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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DOS
PARECIS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

EDITAL N° 82/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 40/2013

A Prefeitura do Municipio de Alto Alegre dos Paseei RO, por
intermédio de seu Pregoeiro, designado atravésodarR n° 044 de
18 de janeiro de 2013, torna publico que realizatacitacdo sob a
modalidade PREGAO na forma PRESENCIAL do tipo MENOF
PRECO por LOTE, tendo como:

OBJETO: Selecionar a melhor e mais vantajosa prapgsta
aquisicdo de mudas de Citrus Sisnensis (LaranjaR@&a) Rio, para
atender as necessidades da Secretaria MunicigdedeAmbiente e
Desenvolvimento Sustentavel, conforme descrito nisamente no
Termo de Referencia.

PROCESSO: N° 928/2013.

ORIGEM DO RECURSO: Orgcamento Proprio.

VALOR PREVIO R$: 30.900,00 (Trinta mil e novecenteais).

INICIO DO PREGAO: Dia 06/08/2013 a partir das 09hQ®mi
(Horério local).

ENDERECO: Na sala da Comissdo de Licitagdo da Predeity
Municipal de Alto Alegre dos Parecis.

O edital e seus anexos encontram-se a disposigimidoessados no
sitio  www.altoalegre.ro.gov.br/licitacoes.php, bentomo as
informacdes complementares poderdo serem obtidas JuComissédo
de Licitagdo da Prefeitura Municipal, sito a AvoAso Pena, n° 3370,
Centro, ou através do telefone (069) 3643-1255 &6-84.36.

Alto Alegre dos Parecis/RO,18 de julho de 2013

ADELSON PEREIRA DOS SANTOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Tania Lucia Compagnoni
Cadigo Identificador:9539C182

Expediente:
Associacdo Rondoniense de Municipios - AROM

Diretoria 2011/2012

Conselho Deliberativo
Presidente: Laerte Gomes
Vice - Presidente: Robert Eduardo Sobrinho
Secretario Geral: Kleber Calistode Souza
Membros: Eloisa Helena Bertoletti, Daniel DeindyiBo Alves Boaventura

Conselho Fiscal

Titular: Luiz Gomes Furtado
Titular: Augusto Tunes Placa
Titular: Valcir Silas Borges

Secretaria Executiva

Secretéria Executiva: Erica Milva Dias

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronidde uma solucéo voltada
a modernizagéo e transparéncia da gestao municipal.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 248 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR SECRETARIO  MUNICIPAL DE
SAUDE".

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que dBo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2741828 de Abril
de 1999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n® 29'46 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o SrELIAS MARINHO DE AZEVEDO , para
exercer o Cargo de Secretario Municipal de Saudi®ddo na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor atdua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pal&cio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador:648A3876

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 249 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS".

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que $fo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n® 2714828 de Abril
de 1999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n® 29'46 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o SrELIAS DE SOUZA SANTOS, para exercer o
Cargo de Secretario Municipal de Obras e Servicdsi¢®s, lotado
na Secretaria Municipal de Obras e Servigos P(hlico

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor at@dua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador: C30EB229

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 250 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“‘NOMEAR SECRETARIO  MUNICIPAL DE
EDUCACAOQO.”

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que dfo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp
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E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 271628 de Abril
de 1.999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n°® 29748 28 de Abril
de 1.999, devidamente atualizada;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o S3OSE CRISTOVAO CAMILO , para exercer
0 Cargo de Secretario Municipal de Educacéo, lot@&ecretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor reladde sua
publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paléacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador: A96A08AC

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 251 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR CHEFE DE GABINETE”.

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que dfo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2714828 de Abril
de 1999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n° 29d6 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear SIEMERSON JOSE FRANCIOLI, para exercer o
Cargo de Chefe de Gabinete, lotado no Gabinete deitere

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor at@dua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paléacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo ldentificador:51195467

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 252 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR SECRETARIO MUNICIPAL  DE
AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO".

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que dho conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 271628 de Abril
de 1999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n° 2946 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o STANTONIO FRANCISCO, para exercer o
Cargo de Secretario Municipal de Agricultura, Indase Comércio,
lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, Istlia e Comércio.
Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor atdua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, 01 de Junho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador:B367FF5F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 253 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE".

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que dfo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2714828 de Abril
de 1999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n° 2946 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr¥YALERIN MAIA , para exercer o Cargo de
Secretario Municipal de Meio Ambiente, lotado nacrB&aria
Municipal de Meio Ambiente.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor agdua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paléacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo ldentificador: 563E74F6

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 254 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL".

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que $ho conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 271628 de Abril
de 1999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n°® 2978 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a SIMARIA APARECIDA LEGHI , para exercer
0 Cargo de Secretaria Municipal do Trabalho e A&s@a Social,
lotada na Secretaria Municipal do Trabalho e Aésisa Social.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor at@dua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador:08A4FF63

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 255 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR S~ECRETARIO MUNICIPAL  DE
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS”.

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que dfo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2714828 de Abril
de 1999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n° 2946 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;
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RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o SrSERGIO ADRIANO CAMARGO , para
exercer o Cargo de Secretario Municipal de Admiagsto,
Planejamento e Financas, lotado na Secretaria Npahicde
Administracdo, Planejamento e Financas.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor atdua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paléacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador: 1F799004

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 256 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR ASSESSOR DE APOIO
ADMINISTRATIVO |, RESPONDENDO PELA
COORDENADORIA  DE CONTROLE DE
COMBUSTIVEL”

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que $8o conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2714828 de Abril
de 1.999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n°® 29748 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o SrDANIEL DIAS , para exercer o Cargo de
Assessor de Apoio Administrativo |, respondend@ gabordenadoria
de Controle de Combustivel, lotado na Secretaria idipal de
Administracdo, Planejamento e Financas.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor reladde sua
publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paléacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador: F82B9EBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 257 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR COORDENADORA DO CRAS”

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que dfo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 271628 de Abril
de 1.999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n° 29°d6 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a SIMARIA APARECIDA VIEIRA VILELA
para exercer o Cargo @ordenadora do CRAS, Lotada na Secretar
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor retadde sua
publicacgéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario,especial a
portaria n® 014/2013.

Palacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador:2C392A8F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 258 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“NOMEAR ASSESSOR DE
ADMINISTRATIVO II”

APOIO

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que dfo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2714828 de Abril
de 1.999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n° 2946 28 de Abril
de 1.999, devidamente atualizada;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr¥ANDERLEI DE_ASSUNCAO NUNES
VELASQUE, para exercero cargo de Assessor de Apoio
Administrativo I, lotado no Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor nadh sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paléacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador:2DAE3E6B

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 259 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“Nomear comissdo para instaurar Tomada de Contas
Especial sobre o processo Administrativo n® 3243200
Tomada de Preco n° 006/2006, Convénio 073/2005,
referente & execucdo de obras de pavimentagadicsfal
em PMF”.

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que $ho conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instauradaomissdo competen{@omada de Contas
Especial) para apurar possiveis irregularidades no processo
administrativo n°® 324/2006, Convenio 073/2005 fidmacom a
agéncia de Desenvolvimento da Amazdnia — ADA, exfer a
execucdo de obras de pavimentacdo asfaltica em RdRdo
composta pelos seguintes membros:

ELISEU RODRIGUES BATISTA
Presidente Matricula n°® 155

EDSON HIPPOLITO
Membro Matricula n® 994

CELIO RETROZ
Membro Matricula n® 1226

Art. 2° - E facultada a comiss3o, solicitar & Procuradaviddita,
auxilio sempre que julgar necessario, para garamgigalidade do ato.
Art. 3° - A Comissao tera o prazo de 60 (sessenta) diacpaciusao
dos trabalhos e apresentacéo do relatério conolusiv

Art. 4° - A presente Portaria entra em vigor na data desbbcacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Palacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador: C3B79429

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
PORTARIA N° 260 DE 01 DE JULHO DE 2013.

“CONCEDE RETORNO DE LICENGCA A
SERVIDORA RAIMUNDA OLIVEIRA SILVA”

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que dfo conferidas
pelo Inciso IX do Artigo 94 da Lei Organica Munialp

E considerando o disposto na Lei Municipal n°® 798 21 de

Dezembro de 2007,

E considerando o disposto no Processo Administrativ2-853/2012
de 25 de Junho de 2012.

RESOLVE:
Art. 1° - Fica Concedido o Retorno de Licenca a BRIMUNDA

OLIVEIRA SILVA |, licenga concedida conforme Portaria n°® 180 d

09 de Julho de 2012, pelo periodo de 02 (dois),atmscargo de
Monitora Infantil.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data dgshkcacao
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Paléacio dos Pioneiros, 01 de Julho de 2013.

MARCOS APARECIDO LEGHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jane Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador: EA84B1DC

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA D'OESTE

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ERRATA DE EDITAL 002/2013 SEMADES ALVORADA
D'OESTE

ERRATA DE EDITAL

EDITAL N° 002/13 — SEMADES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO.

Onde se 1é: No Item 5 — DA PROVA DE TITULOS

6.0 Serdo considerados os seguintes titulos para @ntdg pontos
com efeito de avaliagdo e andlise para classificapd presente
Processo Seletivo constante no quadro abaixo:

Leia-se:

5.9.0Serao considerados os seguintes titulos para @ntdg pontos
com efeito de avaliagdo e andlise para classificapd presente
Processo Seletivo constante no quadro abaixo:

No Item 5.9.0Serdo considerados os seguintes titulos, paragemt
de pontos com efeito de avaliagdo e analise passifitacdo, no
presente Processo Seletivo. Aaexo V do Edital- Formulario de
recursos do Processo Seletivo Simplificado.

Tabela dos guadros para os Cargos de Assistente Sacie
Psicélogo

Onde se |é:

ORGAO PUBLICO: Declaragd
original expedida pelo Pol
Federal, Estadual ou Munici

A de acordo com a area de atua 2 d0'5~ ontos _para_cad
4.experiéncia declaracéo

profissional que concorre, em pa~pel tlmbr_ Maximo de 2 (duas
com carimbo do 6rgéo expedi ~
declaracées

datado e assinado pelo chef
6rgdo competente. Contrato
Trabalho ou Carta

Recomendagdo Podendo s
confirmada junto ao 6rg
emissor.

EMPRESA PRIVADA: Carteir
de Trabalho por Tempo

Servico - CTPS (péagina

identificacdo com fotos e da
pessoais e registro  dd
contrato(s) de trabalho). Conti
de Trabalho ou Carta

Recomendagdo Eendo  sdg
confrmada junto ao 6rg
emissor..

Leia-se:

ORGAO PUBLICO: Declaracal
original expedida pelo Po
Federal, Estadual ou Municig
de acordo com a area de atuag
que concorre, em papel timbrg
com carimbo do 6rgéo expedid
datado e assinado pelo chefeg
6rgdo competente. Contrato
Trabalho ou Carta
Recomendagdo Podendo s{ 5 (cinco
confrmada junto ao &rg| declaragéo.
emissor. Maximo de 2 (duas}
EMPRESA PRIVADA: Carteird declaraces
de Trabalho por Tempo
Servigo - CTPS (pagina
identificacdo com fotos e da
pessoais e  registro  dd
contrato(s) de trabalho). Conti
de Trabalho ou Carta
Recomendagdo Eendo  sd
confrmada junto ao 6rg

ontos para _cad|
4.experiéncia
profissional

emissor.

Onde se |é:

5.9.3. As pontuagfes, correspondentes aos itghs “3” e “4”, da
Tabela datem 5.9 servirdo apenas como critérios de classificacéo.
Leia-se:

5.9.3. As pontuagdes, correspondentes aos itghs “3” e “4”, da
Tabela datem 5.9.0servirdo apenas como critérios de classificacéo.

RANIERY LUIZ FABRIS
Prefeito do Municipio de Alvorada do Oeste/ro.
Publicado por:
Nilton Pinto de Almeida
Cadigo ldentificador: 94847018

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 108/2013

Decreto n° 108/2013
De 17 de Julho de 2013.

Dispbe sobre a convocagdo para a IV Conferéncia

Municipal de Assisténcia social e da outras praviits

O Prefeito do Municipio de Alvorada Do Oeste/RO,uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere, em conjunto @ar@onselho
Municipal de Assisténcia Social, em obediéncia a® preceitua a lei,
considerando a necessidade de avaliar e propotriziie para a
implantacdo da Politica de Assisténcia Social nonidpio de
Alvorada D"Oeste/RO.

Decreta

Art. 1° Fica convocada a IV Conferéncia Municipal Aissisténcia
Social.

Art. 2° A IV Conferéncia Municipal de Assisténciacsd realizar-se-
a no municipio de Alvorada D’Oeste/Rfl dia 02 de Agosto de
2013 no local a ser definido pela SEMADES.

Art. 3° O evento terd como tem@ESTAO E FINANCIAMENTO
PARA A EFETIVACAO DO “SUAS".

Art. 4° As despesas Para a realiza¢do deste eserdio decorrentes
da dotacdo propria do orcamento do Orgdo gesta Petretaria

Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento EconéngcSocial do

Municipio - SEMADES.
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Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data depsidicacao.
Art. 7° Revoga-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se;
Registre-se;
Comunique-se, e apos,
Arquive-se.

Alvorada do Oeste, Gabinete do Prefeito, aos 19 ditamés de Julho
do ano de 2013.

RANIERY LUIZ FABRIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nilton Pinto de Almeida
Cadigo Identificador: 741D23CC

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CERTIDAO DE REGULARIDADE AMBIENTAL

PEDIDO DE CERTIDAO DE REGULARIDADE AMBIENTAL

A Prefeitura Municipal de Alvorada do Oeste, lozafla na Av.
Marechal Deodoro, s/n°, CEP 76.930-000 — Bairro oer@NPJ n°
15.845.340/0001-90 torna publico que requereu a€QE'SEDAM
em 08 de Julho de 2013, a Certiddo de Regularidadseftal, para
atividade de Execucdo do Projeto de Servicos dantemento
topogréfico para fundiaria, localizada em ruas enalas, no
Municipio de Alvorada do Oeste.

Alvorada do Oeste /RO, 04 de Julho de 2013.

RANIERY LUIZ DE FABRIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nilton Pinto de Almeida
Cadigo Identificador:89A69BEA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ADITAMENTO CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO

Processo Administrativo FMS n° 149/2012
Convénio n° 011/PGE-2012

Contrato n® 018/2012

Origem: SEMSAU

Segundo termo aditivo de prazo do contrato n° 018022 de
contratacdo para fornecimento de combustivel, quen&e si fazem
0 municipio de Alvorada do Oeste e COMERCIO DE
COMBUSTIVEL 2000 LTDA, para os fins que especifica.
Prazo 07 meses.
Publicado por:
Nilton Pinto de Almeida
Cadigo ldentificador:501CA8C9

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIQUEMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO
EXTRATO DE CONVENIO N° 32/2013 PROCESSO
ADMINISTRATIVO 7843/2013

Celebrado: 16.07.2013 B i
parte : 1 - Municipio de Ariguemes 2SSOCIACAO ATLETICA
OLE

Objeto: O present€onvénio tem por objeto a repasse financeiro &

fim de custear despesas com a manutencdo dasadegidliversas
desenvolvidas, sob a forma de subven¢fes Socas tal finalidade,
em conformidade com o Plano de Trabalho, devideeneptovado e

L

rubricado, que passa a fazer parte integrante tist® de convénio,
independentemente de Transcricdo. Prazo: até 3Dedembro de
2013. Do valor: R$ 18.000,00 (dezoito mil) reais

Interveniente: Fundo Municipal de Assisténcia Socia

Ariguemes — RO, 17 Julho de 2013.

LORIVAL RIBEIRO DE AMORIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michele Viana Santos
Cadigo Identificador:5B7DFEE3

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 57/2013 PROCESSO
ADMINISTRATIVO 5590/2013

Celebrado: 05.07.2013

parte : 1 - Municipio de Ariguemes 2 GAMPOS E SALES

CONTRO MEDICO LTDA.

Objeto: Este contrato tem por objeto a contratag@&oempresa
especializada em Servicos Médicos hospitalares raiematologia
(cirurgias ortopédicas), vascular e de ginecolapgaMédia e Alta
complexidade, com a finalidade de ampliar o0 acessms

procedimentos cirdrgicos eletivos referentes aospgooentes Il e I,
em consonancia com a Portaria GM/MS n° 1340 de622002 e
Resolucédo CID/RO n° 180 de 23/08/2012, Projeto Basianexos. ,
que ficam fazendo parte deste instrumento, indepercthente de
transcricdo. Do Valor: R$ 183.700,00 (Cento oitentdrés mil

setecentos reais). Do prazo: 30 (trinta) dias. & administrativo
5590/2013

Interveniente: Secretaria Municipal de Salde

Ariguemes — RO, 18 Julho de 2013.

LORIVAL RIBEIRO DE AMORIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michele Viana Santos
Cadigo Identificador: 76961D95

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIQUEMES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE REVOGACAO DO CERTAME DENOMINADO
PREGAO ELETRONICO N°045/CPL/13

O Pregoeiro da Comissdo Permanente de Licitac@®L €nstituida
pelo do Decreto n° 9.941 de 04 de Junho de 20tt8yés das
atribuicBes legais que lhe sdo conferidas, tornbliqgmi que fica
REVOGADO o certame denominado PREGAO ELETRONICO
N°045/CPL/13, com abertura ocorrida dia 25/06/2G#&311h30min,
referente ao Processo Administrativo n° 5.775/SERKDS, cujo
objeto éREGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL Aquisi¢do
de Materiais de consumo diversos para pavimenteg@peamento,
servico de tapa buraco, meio fio, sarjeta, drenagemtros (cimento,
areia, ferro, tubos em concreto, emulsédo RR — 2C E RLbtita,
tijolos e etc.), através da Secretaria MunicipalQlwas e Servigos
Publicos, neste Municipio de Ariguemes-RO.

A revogacdo foi consubstanciada pelo Art. 49 da8.666/93, por
razdes de interesse publico, devidamente autoripati autoridade
superior, em virtude de fatos supervenientes aptases através do
Memorando /[SEMOSP/13, anexo aos autos.

Novo certame sera posteriormente instaurado eqaddinos mesmos
locais onde este foi inicialmente divulgado.

Ariguemes, 18 de Julho de 2012.
HENRIQUE SILVA

Pregoeiro
Dec. N°9.941 de 04/06/2013
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Publicado por:
Henrique Silva
Cadigo Identificador:997E099F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO
AVISO DE LICITACAO DESERTA - PREGAO PRESENCIAL
N°. 002/SEMPOG/2013 - PROC. N°. 6.177/SEMSAU/2013.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Ariguemestiiuido pelo
Decreto n°. 9.941 de 04/07/2013, através das aféibs legais que lhe
sdo atribuidas, torna publico que ndo houve irdadEs ao certame
denominado PREGAO PRESENCIAL N°. 002/SEMPOG/13
referente ao Processo 6.177/SEMSAU/2013, cujo obj&t
Contratacdode empresa especializada em prestacdo de servigos
reformas de poltronas do Hospital Municipal da Gy@aratravés da
Secretaria Municipal de Saude, com abertura nold@di@7/2013, as
09h00min, a qual foi declarada contLd)CITA(;AO DESERTA,
considerando a inexisténcia de licitantes na sesséo
Ariguemes(RO), 17 de Julho de 2013.

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Adriano dos Santos
Cadigo ldentificador:82D61757

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORGAMENTO E GESTAO
AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELET. N.°
042/SEMPOG/13 PROC. N.° 6.018/SEMPOG/13

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELET. N.° 042/SEMPOG/13

PROC. N.° 6.018/SEMPOG/13

O Prefeito Municipal de Ariquemes homologa a ligita na
Modalidade Pregdo na forma Eletrénica n°. 042/PREEA13,
referente ao Processo Administrativo n°. 6.018/SEM3013, cujo
objeto é: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS
SERVICOS DE XEROX, ENCADERNACOES E
PLASTIFICACOES, para atender as secretarias municipais
Prefeitura Municipal de Ariquemgem favor da empreséORTE
PRINT COMERCIO DE INFORMATICA E REMANUFATURA
LTDA-ME C.N.P.J.: 84.638.907/0001-70, com o valor total de RY
80.585,20 (oitenta mil, quinhentos e oitenta e wimeais e vinte
centavos), ficando o processo homologado com or iatal de R$
80.585,20 (oitenta mil, quinhentos e oitenta e @imeais e vinte
centavos).

Ariguemes-RO, 18 de julho de 2013.

LORIVAL RIBEIRO DE AMORIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriano dos Santos
Cddigo Identificador:53639EC3

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N.°
013/SEMPOG/2013 PROCESSO N.° 6.018/SEMPOG/2013
PREGAO ELETRONICO N.° 42/SEMPOG/13 — GSRP/PMA

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N.°
013/SEMPOG/2013

PROCESSO N.° 6.018/SEMPOG/2013

PREGAO ELETRONICO N.° 42/SEMPOG/13 — GSRP/PMA

Aos 18 dias do més de julho do ano de dois mil ezetr a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIQUEMES, inscrito no CNPJ
sob 0 n° 04.104.816/0001-16, com sede na Averadarédo Neves,

n° 2.166, nesta cidade de Ariquemes-RO, e a(s)emaf®) abaixo

qualificada(s) na clausulg hos termos do art. 15 Lei Federal n°.
8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteracdasmeeridas pela
Lei Federal n°. 8.883/94, Lei Federal 10.520/02¢crB® Municipal
n°.4.047de 20 de janeiro de 2005 e de acordo com as demaisrs
legais aplicaveis, conforme a classificacdo dapgetas apresentadas
ao PREGAO ELETRONICO n°. 042/SEMPOG/13 em virtude de
deliberacé@o do Pregoeiro (a) e da homologacéo ategimento pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito, firmam a presefitA para registrar
os precos ofertados pelas empresas, para forndcinten objeto
conforme especificacbes dos Anexos | do Edital rég&b respectivo,
conforme a classificacdo por ela alcangada, obderaa condigbes do
Edital que integram este instrumento de registaglelas enunciadas
nas clausulas que se seguem:

de CLAUSULA | - DO OBJETO
1.1. O objeto da presente ata é o0 registro de grgmra o
fornecimento, nas condigbes estabelecidas no editdjeto
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS SERVICOS DE
XEROX, ENCADERNACOES E PLASTIFICACOES, PARA
ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIQUEMES , conforme precos,
condicdes e especifica¢cdes no anexo |, abaixorasttes do certame
relativo aoPregéo Eletrénico N°. 042/SEMPOG/13cujos elementos
a integram.
1.2. A quantidade estimada de dos servicos deeeréogsiderada em
termos aproximados, observado a determinacdo eontidart. 65, 8§
1°, da Lei Federal n°. 8.666/93, apenas quanta@escimos.

1.3. A existéncia de precos registrados ndo obeg®refeitura

Municipal de Ariquemes estado de Ronddnia a firnsacantratacdes
que deles poderao advir, sendo-lhe facultado &agdl de licitacdes
especificas para aquisicdo do mesmo objeto, asskgumo

beneficiario do registro a preferéncia de fornecitoem igualdade de
condicoes.

TABELA |
LICITANTE: NORTE PRINT COMERCIO DE INFORMATICA
E REMANUFATURA LTDA-ME
C.N.P.J.: 84.638.907/0001-70TEL/FAX: 69 - 3535-6104 E-
MAIL: vendas.bytebrasil@hotmail.com

a ENDERECO: Av. Canaa, n.° 2807, Setor 03, CEP: 76.800-14
ARIQUEMES - RO
NOME DA REPRESENTANTE:Juliana de Oliveira Coitinho,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Mimistiai Fazenda
CPF/MF sob 0 n531.882.252-53
VENCEDORA DOS ITENSO1, 02, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12,
14, 15, 16.

PLANILHA COM ITENS/ VALORES DA EMPRESA
DETENTORA

ITEM | CONSUMO | UND.| ESPECIFICAGAO MARCA V. EMPRESA

NA ANUAL UNIT. DETENTORA DA
ATA | ESTIMADO DO | ATA DE REGISTRO
ITEM DE PRECO
EM R$

01 566.000 Serv| Xerox oficio A4. BY 0,10 NORTE PRINT
COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70]
02 10 Serv| Xerox A3 BY 0,69 NORTE PRINT
COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70]
03 283 Serv|Encadernagdo até FRAC. | FRAC. FRACASSADO
folhas aspiral n° 07
04 458 Serv|Encadernagdo até BY 1,84 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 09 COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.
84.638.907/0001-70]
05 208 Serv|Encadernagdo até BY 1,77 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 12 COMERCIO DE
INFORMATICA E
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REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70]
06 20 Serv|Encadernagdo até BY 1,79 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 14 COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70
07 655 Serv|Encadernacdo até 1 BY 1,99 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 17 COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70
08 79 Serv|Encadernacdo até 1 BY 2,39 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 20 COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME

C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70
09 45 Serv|Encadernacdo até 1 BY 2,39 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 23 COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA

LTDA-ME

C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70

10 15 Serv|Encadernagdo até 1 BY 2,50 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 25 COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70

11 70 Serv.|Encadernacdo até 2 BY 2,45 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 29 COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70]
12 105 Serv|Encadernacdo até 3 BY 2,47 NORTE PRINT
folhas aspiral n° 33 COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70]
13 50 Serv.|Cépias Xerogréficas M?] FRAC. | FRAC. FRACASSADO
14 10.854 Serv| Cépias Coloridas BY 1,89 NORTE PRINT
COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME
C.N.P.J.
84.638.907/0001-70]
15 30 Serv | Plastificagédo Pequenas BY 1,5p NORTE PRINT|
COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA
LTDA-ME

C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70
16 30 Serv.| Plastificacdo Grande BY 3,39 NORTE PRINT

COMERCIO DE
INFORMATICA E
REMANUFATURA

LTDA-ME

C.N.P.J.:
84.638.907/0001-70

CLAUSULA Il — DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS.
2.1. O registro de precgos formalizado na presetatéeaa a validade
de 12 (doze) meses, contado da data de sua pddicag Diario
Oficial, conforme previsto no 8§ 3°, do art. 15 d¢a Eederal 8.666/93.
2.2. Durante o prazo de validade do registro, aiAtnacdo nédo sera
obrigada a adquirir exclusivamente por seu inteimé objetos
referidos na Clausula |, podendo se utilizar, pargo, de outros
meios de aquisi¢do, desde que permitidos em lei,cgee desse fato
caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espéxigéesa detentora,
conforme previsto no § 4°, do art. 15 da Lei Fdd®6656/93.

CLAUSULA 1Il — DA ADMINISTRAGAO DESTA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

3.1. A Administracdo e gerenciamento da preserde cabera a
Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢camento est&®, nos
termos do Decreto Municipal que disciplina o Sigtete Registro de
Precos no ambito desta Prefeitura.

CLAUSULA IV — DA UTILIZACAO DESTA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

4.1 — A Ata de Registro de Pregos podera ser utilizadearde sua
vigéncia, por 6rgdo ou entidade da Administracde géo tenha
participado do certame licitatdrio, mediante présamsulta ao 6rgao
Gerenciador desde que devidamente comprovada ageamt

CLAUSULA V — DO PRECO

5.1. O precgo ofertado pela empresa signataria daepte Ata de
Registro de Precos é aquele registrado e estabelaeictlausula I,
fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (dozedewvede acordo com
a previsao do inc. lll, § 3°, do art. 15 da Leio®/®3.

5.2. Em cada fornecimento decorrente desta At@osebservadas,
além do preco, as clausulas e condi¢cBes constaiateBdital de

Pregdo que a precedeu e integra o presente insttomee

COmpromisso.

5.3. Em cada fornecimento, o prego unitdrio a sagopsera o
constante das propostas apresentadas ao Pregdo epgleesa

detentora da presente ata.

CLAUSULA VI -PRAZO DE ENTREGA

6.1 - A empresa ficara confiel depositaria do saldo das fotocopias,
encadernacgOes e plastificacdes, devendo fornegédadamente nas
gquantidades solicitadas, mediante emissdo das Metd&mpenho, e
através de requisi¢cdes emitidas pelas SecretariasgRantes.

6.2 - O objeto desta licitagcdo devera ser entreiguenediato, a partir
da autorizacéo de fornecimento, conforme as coedigStabelecidas
deste edital.

7 - FORMA DE PAGAMENTO E DA PROGRAMAQAO
ORCAMENTARIA

7.1 -Os recursos or¢camentarios destinados a cohettas despesas
decorrentes, correrdo por conta dos recursos dagetS@as
Requisitantes:

Orgao: Prefeitura Municipal de Ariquemes

Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de Saude

Programacéo: 10.122.00132.032 - Manutencdo das Atividades da
Secretaria Municipal de Saude;
Fonte de RecursosRP-102.
Programacéo: 10.301.00132.041
Vigilancia Sanitaria;

Fonte de RecursosSUS-107;
Programacéo: 10.301.00132.042
Centro de Controle e Zoonoses;
Fonte de RecursosRP-102;
Programacéo: 10.301.00132.043
Centro Odontoldgico;

Fonte de RecursosSUS-107.
Programacéo: 10.301.00132.044 — Manutencdo das Atividades do
Centro de Atencao Psicosocial — CAPS;

Fonte de RecursosRP-102.

Programacéo: 10.301.00132.47 — Manutenc¢do das Ativ. do Fundo de
Ac0es Estrat. e Com. — FAEC/NEFROLOGIA;

Fonte de RecursosRP-102 e5US-107.

Programacédo: 10.302.00132.039 — Manutencdo das Atividades das
Unidades Hospitalares;

Fonte de RecursosRP-102 e SUS-MAC-107.

Programacéo: 10.302.00132.040 — Manutencdo das Atividades das
Unidades Ambulatoriais de Saude;

Fonte de RecursosSUS-PAB-107.

Programacéo: 10.305.00132.046 — Implem. e Manutencdo das
Atividades da Vigilancia e Promogdo em Saude;

Fonte de RecursosSUS-107.

Elemento de Despesas3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terc. —
Pessoa Juridica;

Manutencdo das Atividades da

Manutencdo das Atividades do

Manutencdo das Atividades do

Unidade Orgcamentéria Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos;

Programacéo: 15.122.0027.2.080 — Manutencdo das atividades da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;

Elemento de despesa3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Fonte de RecursoPréprio.
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Unidade Orcamentaria Secretaria Municipal de Seguranca 4
Transito;

Programacéo: 06.122.0016.2.049;
Elemento de despesa3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiros
Pessoa Juridica

Fonte de RecursoPréprio.

Unidade Orgamentéria Secretaria Municipal de Educacéo;
Programacdo: 12.122.0007.2.016 — Manutenc¢éo das Atividades d
Conselhos da Educacéo;

Programacdo: 12.122.0007.2.015 — Manutencédo das Atividades (
Secretaria Munic. de Educacéo; 12.361.0007.2.0&rutencdo das
Atividades do Ens. Fundamental — FUNDEB;

Programacéo: 12.364.0012.2.026 — EAD — Educagado a Distancia
Manutencéo dos Cursos da UAB;

Programacéo: 12.365.0007.2.027 — Manutenc¢do das Atividades ¢
Ensino Infantil — Pré Escola;
Programacéo: 12.365.0007.2.367 — Manutenc¢do das Atividades d
Ensino Infantil — Creche.

Elemento de Despesa3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro
Pessoa Juridica. Fonte #®nte de Recurso:Préprio Educacéo /
Recurso Proprio - RP/FUNDEB 40% e Salario Educacao.

Unidade Orcamentaria Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social;

Programacéo: 08.122.0019.2.057 — Manutenc¢do das atividades
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
Programacéo08.243.0021.2.068 — Servico de enfrentamento
Violéncia ao Abuso e Exploracdo Sexual Contra a Gaan
Programac&o08.244.0019.2.313 — Prote¢do Social Basica
Programac&o08.244.0019.2.096 Manuten¢cdo do Banco d
Alimentos
Elemento de despesa3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiros
Pessoa Juridica;

Fonte de Recurso100-Proprio; 640-CREAS, 590 CRAS/PAIF.

Unidade Orcamentaria Secretaria Municipal de Planejamentg
Orcamento e Gestéao;

Programacgéo: 04.122.0006.2.013.000
Elemento de despesa3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiros
Pessoa Juridica;

Fonte de RecursoPréprio.

Unidade Orgamentéria Secretaria Municipal de Fazenda;

Programacéo: 04.122.0005.2.009 — Manut. das ativ. da Secretaria

Municipal de Fazenda;
Elemento de despesa3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiros
Pessoa Juridica;

Fonte de RecursoPréprio.

Unidade Orgamentéria Secretaria Municipal de Governo;
Programacéo: 04.122.0002.2.040 — Manutencdo das atividades
Secretaria Municipal de Governo;

Elemento de despesa3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiros
Pessoa Juridica;

Fonte de RecursoPréprio.

Unidade Orcamentaria Secretaria Municipal
Industria e Comércio;

Programacéo: 20.122.0034.2.088 — Manutencdo das atividades
Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e tQr4;

Elemento de despesa3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiros
Pessoa Juridica;

Fonte de RecursoPréprio.

de Agricultura,

Unidade Or¢gamentéria Fundacgédo de Cultura, Esporte e Lazer;
Programacdo: 13.122.0040.2.098 — Manutenc¢do das atividades
Fundacéo de Cultura, Esporte e Lazer;

Elemento de despesa3.3.90.39 — Outros Servigcos de Terceiros
Pessoa Juridica;

Fonte de RecursoPraprio.

7.2- O pagamento do preco ajustado sera efetuadsatneente, até o

S

Ha

Ha

Ha

Ha

10° (décimo) dia util do més subsequente, obseovanquantitativo
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de fotocoOpias e encadernacdes, mediante apresemrgtaginprovacao
das requisi¢cdes emitidas.

7.3 -Para fazer jus ao pagamento, a Contratadaaepeesentar com
a Nota Fiscal a comprovacdo de sua situacdo regudeante a
Fazenda Federal, a Seguridade Social e o Fundoadan@& por

Tempo de Servico (FGTS), bem como a quitagdo destop e taxas
que porventura incidam sobre a contratagéo.

CLAUSULA VIl - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO

8.1. Os contratos de fornecimento decorrentes dsepte ata de
registro de pregos serdo formalizados nos termosddal de Pregéo
em referéncia.

8.2. As licitantes vencedoras ficam obrigadas adste todas as
ordens de fornecimento efetuadas durante a vigéiesia ata, mesmo
que a entrega delas decorrente esteja previstadptagosterior a do
seu vencimento.

8.3. Se a qualidade dos produtos entregues naespomder as
especificacdes exigidas no Edital do Pregdo queedesl a presente
Ata, a remessa do produto apresentado sera deaclvigtentora para
substituicdo no prazo maximo previsto no editalependentemente
da aplicagdo das penalidades cabiveis.

8.4. Os materiais/servicos deverdo ser entregues@mnhados da
nota fiscal, a qual devera espelhar as especifisagdquantitativos
fixados no contrato.

8.5. Os tributos (impostos, taxas, emolumentoswribaicoes fiscais,
sociais e trabalhistas) que sejam devidos em d&toa direta ou
indireta da contratacdo objeto da presente Atamadsfinidos nas
Normas Tributarias, serdo de exclusiva responsalié da licitante
vencedora.

8.6. A licitante vencedora declara haver levado eomta, na
apresentacéo de sua proposta, os tributos, emdiosmeontribuicbes
fiscais, encargos trabalhistas e todas as despesdentes sobre a
compra dos materiais e execugdo dos servicos simelprestacéo do
servico de garantia, ndo cabendo quaisquer redagdes devidas a
erros nessa avaliagdo, para efeito de solicitads&evde precos por
recolhimentos determinados pela autoridade comfgeten

8.7. Além das condicdes e exigéncias constantda @#&usula, em
cada fornecimento decorrente da presente ata aeserdobservadas
as disposicdes constantes do Edital de Pregdo feménmeia, que a
precedeu e integra o presente instrumento de congso.

8.8. A eventual reprovagdo dos materiais/servieas,qualquer fase
de seu fornecimento, ndo implicara em alteracdopilazos e nem
eximira a contratada da aplicacéo das penalidadesstas no Art. 87,
da Lei n°. 8.666/93.

8.9. O contratado é responsavel pelos danos caushdiamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sl@acou dolo na
execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindsa es
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamgel® 6rgéo
interessado.

CLAUSULA IX — DAS PENALIDADES

9.1 - Pela inexecucdo total ou parcial das obrigag@ssumidas, o
CONTRATANTE podera, garantda a defesa prévia
CONTRATADA, rescindir o contrato, e, segundo a giladie da falta
cometida, aplicar as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa moratéria de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de
atraso e por ocorréncia de fato em desacordo cq@mposto e o
estabelecido neste edital, até 0 maximo de 10%gdezento) sobre

o valor total da contratacédo, recolhida no prazakiimé de 15
(quinze) dias corridos, uma vez comunicada oficéailte;

¢) multa compensatdériade 10% (dez por cento) sobre o valor total da
contratagcdo no caso de inexecucdo total ou pawaal objeto
contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias;

d) suspensao temporéria de participar de licitagdes impedimento
de contratar com o Municipio de Ariquemes pelo prde até 05
(cinco) anos;

e) declaragdo de inidoneidadepara licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os metiwgue
determinaram sua puni¢cdo, ou até que seja promosidaua
reabilitacdo pelo Sr. Prefeito Municipal, que seoacedida sempre
gue a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos uirejs
resultantes e apds decorrido o prazo de sancé&mmdplcom base na
alinea anterior.
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9.2 - Ficara impedida de licitar e de contratar comn
CONTRATANTE, pelo prazo de 05 (cinco) anos, garatdio direito
prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto r@een os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promavidzabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a pertidalicitante que:
a) ensejar o retardamento da execugdo do objetie desno de
referéncia;

b) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

¢) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaracgéo falsa;

e) cometer fraude fiscal;

f) falhar ou fraudar a execuc¢éo do contrato.

9.3 - A CONTRADADA estara sujeita as penalidadedattas na
condicdo anterior pelo descumprimento dos prazosomrdi¢cdes
previstas neste Termo de Referéncia;

9.4 - Além das penalidades citadas, a CONTRATADArfcsujeita
no que couber as demais penalidades referidas nitu©aly da Lei
n° 8.666/1993;

9.5 - Comprovado o impedimento ou reconhecida aaforgior,
devidamente
CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas

9.6 - No caso de ndo haver a entrega do produtdr@®ivezes num
periodo de trinta dias consecutivos, a CONTRATADAresa as
penalidades pelo ndo cumprimento do contrato, @ een primeiro
lugar adverténcia e no caso de reincidéncia, mellteescisdo do
contrato;

9.7 - A recusa sem motivo justificado da licitantencedora em
aceitar ou retirar o termo de contrato dentro daz@restabelecido,
caracteriza descumprimento total da obrigacéo adsuisujeitando-a
as penalidades aludidas neste Contrato;

9.8 - O valor das multas aplicadas sera descordadgpagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou, quaraafcaso,
cobradas judicialmente;

9.9 - Para aplicacdo das penalidades, a CONTRATARMA s
notificada para apresentacéo de defesa préviarazm ge 05 (cinco)
dias teis, contados a partir da notificacéo;

9.10 - As penalidades previstas nas alineas "d" dd subitem 11.1,
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a pewaligrevista na
alinea "b" e “c” do mesmo subitem;

9.11 - As sangdes somente poderdo ser relevadasaeio de
circunstancias excepcionais, e as justificativaseséo aceitas quando
formuladas por escrito, fundamentadas em fatos eabmprovaveis,
a critério da autoridade competente do SECRETARIA MTIRAL

DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, e, desde qug

formuladas no prazo méximo de 05 (cinco) dias @eaidata em que a
CONTRATADA tomar ciéncia.

CLAUSULA X — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

10.1. Os pregos informados pela licitante venceeéanasua proposta
serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncitadsta de Registro de
Precos.

10.1.1. Fica ressalvada a possibilidade de alterdgé condigbes para
a concessdo de reajustes em face da supervenidmdatos e de
normas aplicaveis a espécie, nos termos previgicartn 65 da Lei
Federal 8.666/93 e Decreto.

CLAUSULA XI — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. Os materiais/servigos objeto da presentsexfio entregues no
almoxarifado da Secretaria de Salde, nos termendigdes fixados
no edital e no contrato, e serdo recebidos pelor sgimpetente,
consoante o disposto no art. 15 da Lei Federa8666/93 e demais
normas pertinentes.

CLAUSULA Xl — DO CANCELAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

12.1. A Ata de Registro de Precos podera ser cateale pleno
direito:

12.1.1. pela Administragdo, quando:

12.1.1.1. as licitantes vencedoras ndo cumpriremolasgacdes
constantes desta Ata de Registro de Precos;

12.1.1.2. a(s) licitante(s) vencedora(s) nao ret{mm) a nota de
empenho ou assinar (em) o contrato no prazo estibtel e a

justificado e aceito pelo CONTRATANTE, 4

Administracao ndo aceitar sua(s) justificativa(s);

12.1.1.3. a(s) licitante(s) vencedora(s) der (emisa a rescisao
administrativa de contrato decorrente da presetatal@ registro de
precos;

12.1.1.4. os precos registrados se apresentarerari@@s aos
praticados no mercado;

12.1.1.5. por razdes de interesse publico, devidterdemonstradas e
justificadas pela Administracao;

12.1.2. pela(s) licitante(s) vencedora(s), quaneédliamte solicitagdo
por escrito, comprovar (em) estar impossibilitagals cumprir as
exigéncias desta ata de registro de precos;

12.1.2.1. a solicitacdo para cancelamento dos greegistrados
devera ser formulada com a antecedéncia de 3@ajtdias, facultada
a Administracdo a aplicacdo das penalidades mead#&mnesta ata,
caso nao aceitas as razdes do pedido.

12.2. A comunicacdo do cancelamento do preco radist pela
administracdo, serd feita pessoalmente ou por sgmngléncia com
aviso de recebimento, juntando-se comprovante agdssaque
originaram esta Ata.

12.2.1. no caso de ser ignorado, incerto ou inaedse endereco
da(s) licitante(s) vencedora(s), a comunicagdo skmiéa por
publicagdo no Diario Oficial, por 02 (duas) vezesnsecutivas,
considerando-se cancelado o preco registrado ar mhat Gltima
publicacgéo.

CLAUSULA XIII — DA AUTORIZACAO PARA AQUISICAO

13.1. As aquisi¢Bes do objeto da presente Ata désRegle Pregos
serdo autorizadas pela Autoridade Competente SeRhmefeito,
mediante requisi¢do de fornecimento a ser elabgralds Secretarias
Municipais da Prefeitura de Ariquemes.

13.2. Autorizadas as aquisi¢Oes, sera emitida pectsa nota de
empenho, precedida da elaboracéo do contrato mhtandstracao, se
for o caso.

13.3. ApGs a assinatura do contrato, se for o casopartes se
submeterao as regras contidas naquele instrumento.

CLAUSULA XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Integram esta Ata o Edital deregdo Eletronico N°.

042/SEMPOG/13 a proposta da empresa vencedora que esta

subscreve, bem como todos os demais elementoBraltesso n°.
6.018/SEMPOG/13

14.2. A eficacia da validade da presente Ata de sRegide Precos
dar-se-4 pela HOMOLOGAGCAO do resultado da licitagiiee a
originou, Pregdo Eletrénico N° 6.018/SEMPOG/13 pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito.

Fica eleito o foro do Municipio de Ariquemes/RO pdiemir as
eventuais controvérsias decorrentes do presergteaju

ARI ALVES FILHO
Presidente do Srp/pma

Empresa vencedora do certame

Empresa:NORTE PRINT COMERCIO DE INFORMATICA E
REMANUFATURA LTDA-ME C.N.P.J.84.638.907/0001-70
Representante da empredatiana de Oliveira Coitinho

Publicado por:
Adriano dos Santos
Cadigo Identificador: ABBE2ACD

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO
AVISO DE HOMOLOGACAO

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELET. N.° 52/SEMPOG/13

PROC. N.° 5.471/SEMDES/2013

O Prefeito Municipal de Ariquemes homologa a ligita na
Modalidade Pregdo na forma Eletrdnica n°. 052/SEMRQ,
referente ao Processo Administrativo n°. 5.471/SE®N3, cujo
objeto é: contratacdo de empresa especializada restagdo de
servicos de organizacdo e fornecimento de coffakbra serem
utilizados no Centro de Referéncia da AssisténciaaS¢CRAS),

www.diariomunicipal.com.br/arom 9
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para atender o municipio de Ariquemem favor da empresal. C.
CHAVES -ME, inscrita no CNPJ N.° 05.365.450/0001-00, com
valor total deR$ 15.332,10 (Quinze mil trezentos e trinta e dois
reais e dez centavos).

Ariguemes-RO, 18 de Julho de 2013.

LOURIVAL RIBEIRO DE AMORIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Henrique Silva
Cadigo Identificador:E4573948

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO
AVISO DE PRORROGACAO PREGAO ELETRONICO N.°
070/SEMPOG/13

O pregoeiro da Prefeitura Municipal de Ariquemes,uso de suas
atribuicOes legais que Ihe sdo conferidas, atrduédecreto n.° 9.941
de 04 de junho de 2013, torna publico que a moadidicitatoria
denominada Pregéo Eletrénico n.° 070/SEMPOG/13Tipdo Menor
Preco por LOTE, cujo objeto @ONTRATACAO DE EMPRESA
OPERADORA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVIGO TELEFONICO FIXO COMUTADO, SERVIGO DE
TRONCO DIGITAL DDR E SERVICO DE TELEFONIA VIA
VOIP (VOZ SOBRE IP), com abertura programada para o di
29/07/2013 as 09h10mirkICA PRORROGADA PARA O DIA
01/08/2013, as 09hlOmin(Horéario Brasilia/DF), devido a nao
publicacdo da matéria em jornal de grande circolaga tempo habil,
maiores informagdes na Sala de Sesséo de Pregdeguaeda a sexta-
feira no horario das 07h30min as 13h30min, ou pelefone (69)
3516 2020, ou pelo e-mail compras.pma@hotmail.coem
cumprimento ao disposto no Art. 4°, Inciso | dall@i520/02. Ficam
inalteradas as demais condi¢Bes anteriormenteststédas no Edital,
para a realizag¢&o do respectivo certame.

Ariguemes(RO), 18 de julho de 2013..

VALDESIR SUHRE
Pregoeiro
Publicado por:
Valdesir Suhre
Cadigo ldentificador: CAB895E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORGAMENTO E GESTAO
AVISO DE LICITACAO, TOMADA DE PRECOS N°
007/CPL/PMA/2013, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
5.778/SEMDES/13

A Comissdo Permanente de Licitagdo, constituida pedoreto n°
9.942 de 04.06.2013, através das atribuicdes quedh conferidas a
Presidente, torna publico para conhecimento desdssados, que se
encontra instaurada, através do Processo Admitistran®
5.778/SEMDES/13, a LICITACAO, sob modalidade TOMAME
PRECOS e o tipo de licitagdo menor prego, com regienexecucgao
indireta, empreitada por pregco global, tendo paraliilade a
qualificacdo de empresas e a sele¢cdo da propost vaatajosa,
visando &Contratacdo de empresa especializada para a consgd@o
de 24 unidades habitacionais, localizadas no Loteamto Gerson
Neco, Setor Gerson Neco, na Cidade de Ariquemesnde uma
area de construcdo de 844,80 mtonforme especificacdes neste
Edital e seus anexos. Os procedimentos destaclcitaerdo regidos
pelas disposicdes da Lei Federal n.° 8.666 de 2R@balteracbes. Os
envelopes das habilitagdes, bem, como das propsstas recebidos
no dia 06.08.2013, as 09h:00min, na sala da CPLpnédio do
Complexo Administrativo Dr. Carpinteiro, sito a Avaficredo Neves
n® 2166, Setor Institucional, CEP. 76.870-507, nesttade de
Ariqguemes- RO. O Edital na integra e seus anex@® alisponiveis
no site www.ariquemes.ro.gov.br, banner “CPL”. Maiores
informacdes e esclarecimentos serdo prestados @elaissao
Permanente de Licitagdo — CPL, através do tel.6@x8516- 2022,
ou via e-mail: cpl.pma@hotmail.com, de segundaxdaskeira, das
07h30min as 13h00min.

D

Ariqguemes, 18 de julho de 2013
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APARECIDA F. DE ALMEIDA SOARES
Presidente - Cpl
Publicado por:
Quélia Crispiniano de Jesus
Cadigo Identificador: 7682C7E6

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS

COMISSAO PERMANENTE DE}ICITAQ@ES
AVISO ADIAMENTO EDITAL PREGAO ELETRONICO
N°022/2013 SRP N° 032/2013/PMB PROCESSO N° 448/2613
SEMA

A Prefeitura Municipal de Buritis, através do selegaeiro, no
exercicio das atribuicbes que Ihe confere o Decret8
4282/GP/PMB/2013, de 12/06/2013, torna Publico, para
conhecimento dos interessados que o Pregéo Elir082/2013 fica
adiado, para que empresas interessadas em partitgpdam
oportunidade para insergdo de propostas, paragyasses datas:

RECEBIMENTO DAS PROPOST'AS'% Partir do dia 22/07/2013 as
09h 00min.(HORARIO DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTASDia 31 de Julho de
2013, as 08h 30min(HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECO®ia 31 de Julho
de 2013, as 09h 00mMi(HORARIO DE BRASILIA - DF).

InformagGes Complementares: O Edital encontrar-aeelisposi¢édo
dos interessados no site www.bll.org.br. Maiorédsrmacgfes na Sala
de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Buritis - R0 & Rua Séo
Lucas, 2476, setor 06, de Segunda a Sexta Feirafoeferiados, em
horario de expediente das 07:30 as 13:30 horagetm Fone: (69)
3238-2383 e (69) 3238-3860.

Buritis, 18 de Julho de 2013.

ROBERTO RODRIGUES DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Béarbara Angélica de Souza
Cadigo Identificador: ADF66908

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO ADIAMENTO EDITAL PREGAO ELETRONICO
N°024/2013 PROCESSO N° 630/2013 — SEMFAZ

A Prefeitura Municipal de Buritis, através do selegaeiro, no
exercicio das atribuicbes que Ihe confere o Decretd
4282/GP/PMB/2013, de 12/06/2013, torna Pdublico, para
conhecimento dos interessados que o Pregéo Elxir084/2013 fica
adiado, para que empresas interessadas em partitgpdam
oportunidade para inser¢do de propostas, pargasses datas:

RECEBIMENTO DAS PROPOST'AS'% Partir do dia 22/07/2013 as
09h 00min.(HORARIO DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTASDia 30 de Julho de
2013, as 10h 30min(HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECO®ia 30 de Julho
de 2013, &s 11h 00mifHORARIO DE BRASILIA - DF).

InformagBes Complementares: O Edital encontrar-aeelisposicédo
dos interessados no site www.bll.org.br. Maiordsrinages na Sala
de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Buritis - R0 a Rua Séo
Lucas, 2476, setor 06, de Segunda a Sexta Feirafoeferiados, em
horario de expediente das 07:30 as 13:30 horagetmi Fone: (69)
3238-2383 e (69) 3238-3860.

Buritis, 18 de Julho de 2013.

10




Ronddnia , 19 de Julho de 2013 « Diario Ofidia Municipios do Estado de Rondbnia

ANO N? p991

ROBERTO RODRIGUES DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Béarbara Angélica de Souza
Cadigo Identificador: A47FB2F3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE CANCELAMENTO DO EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°011/2013/CPLMS SRP-
008/2013/PMB PROCESSO N° 01-178/2013/SEMA

A Prefeitura Municipal de Buritiss/RO por meio de setegoeiro,
designado pelo Decreto n°. 4282/GAB/PMB/2013, tordlalipo para
conhecimento dos interessados, que fara realiaafprma da Lei n°
10.520/02, Decreto n° 2812/GAB/2011, na modalid&legao
Presencial n°_011/2013/CPLMStipo menor prego por item. Tendo
por objetivo Eventual Aquisicéo de Faixas e Camiset@gra atender
as necessidades das Secretarias Municipais destdciMa, O
cancelamento se faz necessério para mudanca daidadédicitaria
“Pregdo Eletrdnico” conforme determina o tribuna dontas do
estado de Ronddnia, duvidas esclarecidas pelo pregoe sala da
Comissao Permanente de Licitacdo no prédio da Rnefé¥unicipal
de Buritis — Rua S&o Lucas, 2476 — Setor 06 noriodias 7:30 as
13:30 horas, ou pelo fone (69) 3238-2383, no sifficial da
prefeitura: www.buritis.ro.gov.br e por email:
cplburitis2013@hotmail.com.

Buritis/RO, 17 de Julho de 2013.

ROBERTO RODRIGUES DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Barbara Angélica de Souza
Cddigo Identificador: F81E7BF7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE CANCELAMENTO DO EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°025/2013/CPLMS PROCESSO N°
122/2013/PMB

A Prefeitura Municipal de BuritissRO por meio de setegoeiro,
designado pelo Decreto n°. 4282/GAB/PMB/2013, torgklipo para
conhecimento dos interessados, que fara realizafpnma da Lei n°
10.520/02, Decreto n° 2812/GAB/2011, na modalid&tegao
Presencial n°_025/2013/CPLMStipo menor preco por lote. Tendo
por objetivo Contratacdo de Emprese Para Prestacéo de Servigos
Midia Publicitéria, para atender as necessidades da Administrag
Municipal. O cancelamento se faz necessario panaarsas
irregularidade e mudanca da modalidade licitari@gBo Eletrdnico”
conforme determina o tribunal de contas do estaeloRdndodnia,
davidas esclarecidas pelo pregoeiro na sala da<3émiPermanente
de Licitagdo no prédio da Prefeitura Municipal deiflsi— Rua Sdo
Lucas, 2476 — Setor 06 no horario das 7:30 as 1i3088s, ou pelo
fone (69) 3238-2383, no sitio oficial da prefeitura
www.buritis.ro.gov.br e por email: cplburitis2013@imail.com.

Buritis/RO, 17 de Julho de 2013.

ROBERTO RODRIGUES DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Béarbara Angélica de Souza
Cadigo Identificador:9643EDBE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE CANCELAMENTO DO EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°024/2013/CPLMS SRP-
020/2013/PMB PROCESSO N° 01-146/2013/SEMA

A Prefeitura Municipal de Buritiss/RO por meio de setegoeiro,
designado pelo Decreto n°. 4282/GAB/PMB/2013, tordlalipo para
conhecimento dos interessados, que fara realiaafprma da Lei n°
10.520/02, Decreto n° 2812/GAB/2011, na modalid&legao

Presencial n°_024/2013/CPLMStipo menor prego por item. Tendo

www.diariomunicipal.com.br/arom

por objetivoEventual Aquisicdo de pecas para computadores,
monitores, impressoras e nobreaksara atender as necessidades das
Secretarias Municipais deste Municipio. O cancetamese faz
necessario para mudanca da modalidade licitarieg&®r Eletronico”
conforme determina o tribunal de contas do estaeloRdndonia,
dividas esclarecidas pelo pregoeiro na sala da$s@miPermanente
de Licitagdo no prédio da Prefeitura Municipal dei&i— Rua Sao
Lucas, 2476 — Setor 06 no horario das 7:30 as 13088s, ou pelo
fone (69) 3238-2383, no sitio oficial da prefeitura
www.buritis.ro.gov.br e por email: cplburitis2013@imail.com.

Buritis/RO, 17 de Julho de 2013.

ROBERTO RODRIGUES DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Barbara Angélica de Souza
Cadigo Identificador:0056DADB

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAULANDIA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
038/2013

A Prefeitura Municipal de Cacaulandia, através do Beegoeiro,
torna Publico, para conhecimento de todos os sgad®s o resultado
da licitagdio modalidade PREGAO ELETRONICO N° 038/2@1@&m
tem o objeto:Formacdo de Registro de Preco para eventual e
futura aquisicdo de material permanente (Fogdo, Fezer, TV e
outros) destinado as escolas do municipio, Semea& Conselho
municipal de Educagdogue teve como vencedor a seguinte empresa:
DIRCEU LONGO & CIA LTDA EPP - 92.823.764/0001-03.
Demais informag6es estdo disponiveis na sede deitBra Municipal
de Cacaulandia, sito & Rua Jodo Falcdo 2119 — Cemste d
municipio. A ata de Registro de Preco encontra-spodivel na
integra no site www.cacaulandia.ro.gov.br.

Cacaulandia — RO, 18 de julho de 2013.

JOAO PAULO M. DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Joao Paulo Montenegro de Souza
Cadigo Identificador: D5A8BD63

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
039/2013

A Prefeitura Municipal de Cacaulandia, através do Beegoeiro,
torna Publico, para conhecimento de todos os sgad®s o resultado
da licitagdo modalidade PREGAO ELETRONICO N° 071/2@1@&m
tem o objeto:Formacdo de Registro de Preco para eventual e
futura aquisicdo de material permanente e consumocébos,
monitores, no-break e outros) destinado as escolde municipio e
para suprir as necessidades da Secretaria Municipale Educacao,
gue teve como vencedor as seguintes empresas:

-IVANILDO BARROSO HENRIQUE - 13.103.559/0001-99;
-NORTE PRINT COM. DE INF. E REMA. LTDA ME -
84.638.907/0001-70.

Demais informag6es estdo disponiveis na sede deitBra Municipal
de Cacaulandia, sito & Rua Jodo Falcdo 2119 — Cemste d
municipio. A ata de Registro de Preco encontra-spodivel na
integra no site www.cacaulandia.ro.gov.br.

Cacaulandia — RO, 18 de julho de 2013.

JOAO PAULO M. DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Joao Paulo Montenegro de Souza
Cadigo Identificador: AOODBOCB
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1.882/GP/PMC/2013

De 15 de Julho de 2013

“ ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
POR ANULACAO DE SALDO DE DOTAGCAO NO
ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cacaulandia, Estado dedBoia, no uso
de suas atribuicdes legais e em especifico a Lenidipal de
571/2012 de 18/12/2012 e artigo 41 paragrafo | eéa Eederal
4.320/64.

RESOLVE
Artigo 1° - Abrir Créditos suplementares por anulagdo deosekl

dotagdo no valor de R$: 48.700,00(Quarenta e Oitpevibetecentos
Reais).

CREDITOS
Tipo Ficha Funcional Programatica Cat. Econ. Valor
SU 18 04.122.0011.2002 3.3.90.14 10.00p,00
SuU 89 04.122.0061.2019 3.3.90.30 26.00p,00
SU 166 27.812.0086.2040 3.3.90.31 4.70p,00
SuU 261 10.301.0133.2070 3.3.90.39 8.00D,00
TOTAL 48.700,0

Artigo 2° - Para Cobertura do Crédito Acima Mencionado no \dor
R$: 48.700,00(Quarenta e Oito Mil, e Setecentos Regisio por
anulacdo de saldo de dotagdo, conforme discriminalgixo:

RECURSOS
Tipo Ficha Funcional Programatica Cat. Econ. Valor
AN 25 04.122.0011.2004 3.3.90.30 5.000,00
AN 27 04.122.0011.2004 3.3.90.39 5.000,00
AN 92 15.451.0061.1071 4.4.90.51 20.009,00
AN 94 15.452.0061.2093 3.3.90.30 6.000,00
AN 167 27.812.0086.2040 3.3.90.32 4.709,00
AN 252 10.301.0133.1059 4.4.90.52 8.009,00
TOTAL 48.700,0

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cacaulandia - RO, 15 de Julho de 2013.

EDMAR RIBEIRO AMORIM
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Vaguido Soares de Paula
Cadigo Identificador: 7407C329

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
DECRETO N° 4.905/PMC/13

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO
VIGENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢cBes ilegam
especial o que disp8e os artigos 7° inciso |, 4isinl e 42, da Lei
4.320/64 e art. 7°, 8 3° inciso | da Lei n. 3.125(72012;
Considerando a necessidade de aquisicao de tonreen paalizacéo
da Conferéncia Municipal do Meio Ambiente, considd@ que a
Educacdo Ambiental e a Conscientizagdo Ambiental rda u
necessidade esculpida nas legislacdes pertinentearabiente
saudavel.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito adicional suplemerdar orcamento
vigente, no valor de R$ 2.800,00 (dois mil e oitdos reais) para

atender a Secretaria Municipal de Meio Ambiente EM®IA,
conforme abaixo discriminado:

A B
A CRIAR/ SUPLEMENTAR A REDUZIR/VINCULAR
- . o~ | Valor . . o Valor

Fich | Céd Especificagao (R9) Fich| Cod Especificacdo (R9)
SECRETARIA SECRETARIA

19 MUNICIPAL DE MEIO| 19 MUNICIPAL DE MEIO|
AMBIENTE AMBIENTE
Atend Apoio Administrativ | Atend Apoio Administrativi

d

18.122.0002.2.0114 ~ SEMMA 18.122.0002.2.011p" SEMMA

01.00.00 Recursos Ordinarios 01.00.00 Recursos@nids

513 | 3.3.90.30.00| M3t A 5 800,00 s16| 3.3.90.30.0pQulT0S SeV Tel 5 gqg ol
Consumo Pessoa Juridica

TOTAL 2.800,00]

Art. 2° Para cobertura do referido crédito serdizatla anulacdo
parcial da dotagdo especificada na coluna B dadabeima, em
conformidade com o art. 43, 8§ 1° inciso Il da #€320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacdo.

Cacoal, 17 de julho de 2013.

FRANCESCO VIALETTO
Prefeito

CLAUDIOMAR BONFA
Procurador Geral do Municipio
Oab/ro 2373
Publicado por:
Juliana Rossmann Carneiro
Cddigo Identificador:82CEBBAC

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO R
EXTRATO DO 23° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°.
111/PMC/98

CONVENENTE: Munic. Cacoal/l SEMAST CONVENIADA:
CERNIC OBJETO: Aditar prazo e valor para dar prossegotma
Acgdo Continuada. DO VALOR: R$ 40.262,19 PRAZO: 12 (Jloze
meses DATA: 04 de janeiro de 2013.

FRANCESCO VIALETTO
Prefeito
Publicado por:
Juliana Rossmann Carneiro
Cadigo Identificador: CC3B7E6F

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL PREGAO
ELETRONICO: 033/SUPEL/13. PROC. 1702/0ORDINARIO/2013.
ORGAO REQUISITANTE: SEMPLAN

OBJETO: Contratacédo de servigos de graficos. VALOR1R$5,20
PROPONENTES: CHAGAS & RODRIGUES LTDA/ OUTRA. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CACOAL, no uso de suas atrib@ig6
legais, torna publico, para o conhecimento dogéssados, que em
cumprimento o que dispde o artigo 43, VI, da Lei81666/93,
HOMOLOGA, nesta data, todos os atos praticados $EIBEL no
processo 1702/ORDINARIO/2013, e adjudica 0s lItenseguis
mencionados e objetos do pregdo eletrdnico n. QB3EE/13, em
favor das empresas: CHAGAS & RODRIGUES LTDA, vencedira
Iltem 01, no valor de R$ 640,00; e GRAFICA BRASIL LTPA
vencedora dos Itens 02, 03, 04 e 05 no valor de R$5P0,
perfazendo o valor total de R$ 1.735,20.

Cacoal-RO, 17 de julho de 2013.

FRANCESCO VIALETTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Rossmann Carneiro
Cadigo Identificador:5D16B183
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ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL PREGAO
ELETRONICO: 058/SUPEL/13. PROC. 2480/0ORDINARIO/2013.
ORGAO REQUISITANTE: IMPRENSA

OBJETO: Aquisicdo de filmadora, camera fotografida, LED,
computador e outros. VALOR: R$ 11.160,00 PROPONENTMS:
RODRIGUES MAQ. E EQUIP. P/ ESCRITORIO-ME. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CACOAL, no uso de suas atribuices lagaorna
publico, para o conhecimento dos interessadosgegueumprimento
0 que dispde o artigo 43, VI, da Lei n. 8.666/98NMOLOGA, nesta
data, todos os atos praticados pela SUPEL no pmoce
2480/0ORDINARIO/2013 e adjudica os Itens a seguir riceracio e
objeto do pregdo eletrénico n. 058/SUPEL/13.em rfala empresa:
MC RODRIGUES MAQ. E EQUIP. P/ ESCRITORIO-ME, vencedorg
dos Itens 02/06 no valor total de R$ 11.160,00.
Cacoal-RO, 16 de julho de 2013.

FRANCESCO VIALETTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Rossmann Carneiro
Cadigo Identificador: FC8A8418

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES DO TESTE SELETIVO

RELACAO DOS CANDIDATOS PARA O CARGO COORDENADOR

N° NOME CARGO

1 ADEMIR DA COSTA COORDENADOR
2 ALDELY RODRIGUES PEREIRA COORDENADOR
3 ANGELA MARIA ALVES CORREIA COORDENADOR
4 AVENY SANTOS FERNANDES COORDENADOR
5 DAIANE DE LOURDES ALVES COORDENADOR
6 DINALVA CARDOSO SAMPAIO COORDENADOR
7 ELDA FOLLE DOS SANTOS COORDENADOR
8 ELIEL AZEVEDO LOPES COORDENADOR
9 ERINELIA TEODORO DA SILVA COORDENADOR
10 GESSIANE SOUZA COSTA COORDENADOR
11 GISELE DA COSTA GOMES COORDENADOR
12 GREIS ANSELMA GOMES DA SILVA COORDENADOR
13 INARA MORENO MOURA COORDENADOR
14 JOSELMA MARIA DE JESUS SANTOS COORDENADOR
15 JULIANA MARIA GOMES COORDENADOR
16 KARINA MILHORIM DA SILVA COORDENADOR
17 LARISSA ARAUJO TAVARES VIEIRA COORDENADOR
18 LAURA PIERINA TURRINI COORDENADOR
19 LILIANE WESTPHAL COORDENADOR
20 LUCILENA LEOPOLDINA DOMINGUES COORDENADOR
21 MARIA DE LOURDES BUENO MACHADO COORDENADOR
22 MARIA DORALICE MAMEDES RODRIGUES MOTA COORDENADR
23 MARIA EDINETE FRANK BALDIN COORDENADOR
24 MARIA GOMES DE LUCENA COORDENADOR
25 MARILENE VITORINO DE OLIVEIRA COORDENADOR
26 PATRICIA DA CUNHA ANDRADE BEZERRA COORDENADOR
27 POLIANA MOREIRA COORDENADOR
28 RENATA DE MELO FERREIRA MACANHAO COORDENADOR
29 RITA DE CASSIA ARAUJO PERES COORDENADOR
30 ROSELI APARECIDA FERREIRA ANTONIO COORDENADOR
31 ROSILENE RODRIGUES DOS SANTOS COORDENADOR
32 SALMA LEOPOLDINA DOMINGUES DE FREITAS COORDENADR
33 TAMIRES EMI ROMIO COORDENADOR
34 VALDINEIA APARECIDA FERNANDES BENVENUTTI COORDENDOR
35 VANIZA GORETTE HERMES COORDENADOR

Publicado por:
Juliana Rossmann Carneiro
Cadigo Identificador: FF341BCB

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES DO TESTE SELETIVO

RELAGAO DOS CANDIDATOS PARA O CARGO NIVEL MEDIO
N° NOME CARGO
1 ANA PAULA BASILIO TECNICO DE NIVEL MEDIQ
2 ADAIANE RODRIGUES ANGELO TECNICO DE NIVEL MEDI
3 ADEJERLANE DE BARCELOS TECNICO DE NIVEL MEDIP
4 ADELAIDE MARTINS DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIQ
5 ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MED)
6 ADRIANA MOREIRA CORSINI TECNICO DE NIVEL MEDI
7 ADRIANA PERREIRA DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MEDJ
8 ADRIANO DE BRITO TECNICO DE NIVEL MEDI

3

9

ADRIANO FERREIRA ROCHA

TECNICO DE NIVEL MEDID

©

o

1=y

O

O

j®)

o

10 | AGEU DE OLIVEIRA SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDI
11 | ALDELY RODRIGUES PEREIRA DE MEDEIROS TECNICO DEVEL MEDIO|
12 | ALDENEIDE ALVES MODOLO TECNICO DE NIVEL MEDI
13 | ALEX MOTA RAMOS TECNICO DE NIVEL MEDI(
14 | ALINE CASSIMIRO TECNICO DE NIVEL MEDI
15 | ALINE PINHEIRO DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL MEDO|
16 | ALLINE CRISTINA PAULA TECNICO DE NIVEL MEDIQ
17 | AMANDA GONGALVES FERREIRA TECNICO DE NIVEL MEDIp
18 | ANA CLAUDIA DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDI(
19 | ANA DABIS PEREIRA DA SILVA VIANA TECNICO DE NIVEL MEDIO
20 | ANA MARIA CAMPANA DINIZ TECNICO DE NIVEL MEDIO
21 | ANA PAULA BARROS DE CARVALHO TECNICO DE NIVEL MBIO|
22 | ANA PAULA FERREIRA DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL EDIQ
23 | ANCELMO GOMES TECNICO DE NIVEL MEDID
24 | ANDERLAINE JOSEFA DE ALMEIDA MANTHAYA | TECNICO DENIVEL MEDIO
25 | ANDERLEIDI DE ALMEIDA MANTHAYA TECNICO DE NIVEL MEDIO|
26 | ANDERLENE DE ALMEIDA MANTHAYA TECNICO DE NIVEL MEDIO|
27 | ANDERSON CRISTIANO SANCHES TECNICO DE NIVEL MED|
28 | ANDERSON DA SILVA ALBURQUERQUE TECNICO DE NIVEMEDIO)
29 | ANDREIA CRISTINA MACHADO GOIS TECNICO DE NIVEL NEDIO|
30 | ANDRE LIMEIRA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIQ
31 | ANDREIA SILVA DE ANDRADE TECNICO DE NIVEL MEDI(
32 | ANDRESSA ALVARES DA COSTA TECNICO DE NIVEL MEDIPp
33 | ANDRESSA DO CARMO SILVA OLIVEIRA TECNICO DE NIVE MEDIO|
34 | ANDREIA CARBONERIA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDO
35 | ANGELICA COSTA GALTER TECNICO DE NIVEL MEDI$
36 | ANGELICA LOPES FACHINI TECNICO DE NIVEL MEDI
37 | ANGELO RICARDO FERREIRA SANTOS TECNICO DE NIVEMEDIO|
38 | ANITA ALVES SANTANA TECNICO DE NIVEL MEDI(
39 | ANTONIO MARCOS FIGUEIREDO FERREIRA TECNICO DE WEL MEDIO|
40 | ANTONIO MARTA NOGUEIRA MENDES TECNICO DE NIVEL NDIO|
41 | ANTONIO PEDRO MOREIRA NETO TECNICO DE NIVEL MED}
42 | ARISA BEATHRIS MOTTA ANDRADE TECNICO DE NIVEL MBIO
43 | ARLENIUZA GARCIA LOPES TECNICO DE NIVEL MEDI
44 | BARBARA CAROLINE PEREIRA TECNICO DE NIVEL MEDI
45 | BARBARA CRISTIANE DA SILVA RODRIGUES TECNICO DEIVEL MEDIO
46 | BLANDY BROGIO ALONSO TECNICO DE NIVEL MEDI
47 | BRUNA FLORES GONGALVES TECNICO DE NIVEL MEDIO
48 | BRUNA MACIEL DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL MEDI(
49 | BRUNO ALVES ALAGOANO TECNICO DE NIVEL MEDI
50 | BRUNO DOS SANTOS DELTA TORRE TECNICO DE NIVEL NIEO
51 | BRUNO FONSECA DA SILVA SANTOS TECNICO DE NIVEL EDIQ
52 | BRUNO H. K. DE ALMEIDA TECNICO DE NIVEL MEDI
53 | CAMILA KAREM PEREIRA BUENO TECNICO DE NIVEL MEDO)|
54 | CARLA BARBOSA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI(
55 | CARLA CRISTINA SILVA SANTOS TECNICO DE NIVEL MEID)
56 | CARLOS RAMOS DE VASCONCELOS TECNICO DE NIVEL MEO
57 | CARLOS ROBERTO DA SILVA JUNIOR TECNICO DE NIVEMEDIO|
58 | CATHIUSQUE GOMES DE MELO TECNICO DE NIVEL MEDIO
59 | CELESTE CAETANO DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MEO
60 | CELIA SIPRIANO SANTOS NEVES TECNICO DE NIVEL MED|
61 | CIDELMA PEREIRA BATISTA TECNICO DE NIVEL MEDI
62 | CINDY NAYARA FERNANDES DA SILVA TECNICO DE NIVELMEDIO|
63 | CLARINEIS MARIA DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDI
64 | CLAUDIA APARECIDA BERNAL TECNICO DE NIVEL MEDI(
65 | CLAUDIA FERREIRA OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL MEDI(
66 | CLEIDE TEIXEIRA ANDRADE TECNICO DE NIVEL MEDI
67 | CLEIDIANE SAEBEL TECNICO DE NIVEL MEDI
68 | CLEONICE PINTO DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDIO
69 | CREUZIMAR MOREIRA CEZAR TECNICO DE NIVEL MEDI
70 | CRISTIANE GOMES DELGADO TECNICO DE NIVEL MEDI|
71 | CRISTINA DOMINGOS MILITAO QUERES TECNICO DE NIVEMEDIO
72 | CRISTOVAO MANOEL SIMAO DE SOUZA TECNICO DE NIVEMEDIO|
73 | DAIANA GONGALVES IZIDORO TECNICO DE NIVEL MEDI
74 | DAIANE CRISTINA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI(
75 | DAINE DUARTE FERREIRA TECNICO DE NIVEL MEDIp
76 | DALVA CRISTINA BARBOSA TECNICO DE NIVEL MEDI(
77 | DAMARIS CRISTINA BARRETO DA SILVA TECNICO DE NINEL MEDIO
78 DANI DE SOUZA ARRUDA PREATO TECNICO DE NIVEL MED)
79 | DANIEL VAZ JOSE TECNICO DE NIVEL MEDI
80 | DANIELA DUTRA TECNICO DE NIVEL MEDI]
81 | DANIELE RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDD|
82 | DARCY ISRAEL DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI(
83 | DARLEI DOMINGOS DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MEDJ
84 | DAYANI BEATRIZ PLAGA ROCHA TECNICO DE NIVEL MEDD|
85 | DAYANI REGINA CARQUENO COSTA TECNICO DE NIVEL MBIO
86 | DAYLA DELEYD CONTARATO SALVADOR TECNICO DE NIVELMEDIO|
87 | DEBORA DA ROCHA COSTA TECNICO DE NIVEL MEDIP
88 | DEBORA RODRIGUES ALVES TECNICO DE NIVEL MED
89 | DENISE KEMPER TECNICO DE NIVEL MEDIJ
90 | DENNER ALVES DE ALMEIDA TECNICO DE NIiVEL MEDI
91 | DHYAMIS KLEBER PAULINO DE SOUZA TECNICO DE NIVEIMEDIO|
92 | DIEGO RAFAEL BURATO TECNICO DE NIVEL MEDI
93 | DIEISON WALACI MIRANDA PIRES TECNICO DE NIVEL MBIO
94 | DIONATAN BORCHARDT SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDIp
95 | DIONE CARLOS SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDI
96 | DUCINEIA TREIGEL TECNICO DE NIVEL MEDI
97 | DYEGO SIEDLER MARINHO TECNICO DE NIVEL MEDI
98 | DYEILA CARDOSO CAMPOS TECNICO DE NIVEL MEDI

j®)
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99 | EASLEY MAISE DE ASSIS OLIVEIRA TECNICO DE NIVEMEDIO| 189 | IVONETE DE SOUZA ANDRADE TECNICO DE NIVEL MEDIp
100 | EDILEIA RODRIGUES OLIVEIRA LOPES TECNICO DE NEL MEDIO 190 | IVONILDE C. DE MESQUITA TECNICO DE NIVEL MEDI
101 | EDILENE DO AMARAL LOPES DALTO TECNICO DE NIVEIMEDIO 191 | JABSON FELIX DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MED)
102 | EDILENE SOARES ESTEVES DA SILVA TECNICO DE NIVEMEDIO 192 | JADILSON SERAFIM TECNICO DE NIVEL MEDIP
103 | EDILEUZA DE MELLO SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDI 193 | JAKELLINE BERNALDO PACHECO TECNICO DE NIVEL MEED
104 | EDINEIA CAMARGO DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MED 194 | JANAINA DOS SANTOS ESTEVES TECNICO DE NIVEL MEO
105 | EDINEIA PERRUDE SILVA TECNICO DE NIVEL MEDID 195 | JANI CRISTIANE RIBEIRO DE MEDEIROS TECNICO DEIWEL MEDIO|
106 | EDLEUZA APARECIDA RODRIGUES TECNICO DE NIVEL MEIO| 196 | JANIELITON GABRIEL TECNICO DE NIVEL MEDI
107 | EDMAGNA FREITAG TECNICO DE NIVEL MEDI 197 | JEAN CARLOS BORGES FRENNA TECNICO DE NIVEL MEQ|l
108 | EDNILSON RODRIGUES MARTINS TECNICO DE NIVEL MED) 198 | JEFERSON ANTONIO DA SILVA TECNICO DE NIVEL MED)
109 | EDVANIA PESSOAS DE BARROS TECNICO DE NIVEL MEO| 199 | JESSICA POLIANA RIBEIRO PIRAI TECNICO DE NIVEMEDIO
110 | ELAINE CAMILA LEITE ROSA TECNICO DE NIVEL MEDI 200 | JESSICA RAPHAELLA ROQUE BARBOSA TECNICO DE NIVBVIEDIO
111 | ELAINE G. DE PAULA TECNICO DE NIVEL MEDI 201 | JESSYCA KAROLINE WITT BRAGA TECNICO DE NIVEL MBIO|
112 | ELBENES FERNANDES DA SILVA PARRALEGO TECNICO DEVEL MEDIO 202 | JHONATHAN DEIVIDY FERREIRA DA SILVA TECNICO DENIVEL MEDIO|
113 | ELIANE APARECIDA MORED TECNICO DE NIVEL MEDI 203 | JHULLE DAVILLA RODRIGUES FARIAS LACERDA | TECNICE NIVEL MEDIQ|
114 | ELIANE DO AMARAL LOPES TECNICO DE NIVEL MEDI 204 | JOANADARQUE PALMIERI LIMA TECNICO DE NIVEL MEDO)
115 | ELIANE MARIA PERONI SANTOS TECNICO DE NIVEL MEMD) 205 | JOANFER DE SOUZA DUARTE TECNICO DE NIVEL MED|O
116 | ELIANE NUNES RIBEIRO SANTOS TECNICO DE NIVEL MEO| 206 | JOAO BATISTA RODRIGUES NETO TECNICO DE NIVEL MHO|
117 | ELIANE RODRIGUES MOREIRA TECNICO DE NIVEL MEDIP 207 | JOAO BATISTA VIEIRA LOPES TECNICO DE NIVEL ME@|
118 | ELICIANE MOURA DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDID 208 | JOAO FONSECA JUNIOR TECNICO DE NIVEL MED|O
119 | ELIENAI MARINHO GONGCALVES TECNICO DE NIVEL MEDO)| 209 | JOAO VALTER GABRIEL OLIVEIRA DE ALMEIDA | TECNICODE NIVEL MEDIQ|
120 | ELIETE SANTOS NOGUEIRA TECNICO DE NIVEL MEDIO 210 | JOCELINO OLIVEIRA POLEZE TECNICO DE NIVEL MEDIP
121 | ELISANDRA APARECIDA DE SOUZA TECNICO DE NIVEL EDIO| 211 | JOELMA DOS SANTOS ALVES TECNICO DE NIVEL MED|O
122 | ELISANGELA DOS SANTOS VICENTE TECNICO DE NIVEMEDIO| 212 | JOLTE ANTONIO DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDIp
123 | ELISANGELA JERONIMO BORGES TECNICO DE NIVEL MEO| 213 | JONATAS FERNANDO VICENTE TECNICO DE NIVEL MEDIO
124 | ELISSANGELA DE SOUZA SANTOS SOARES TECNICO DEVEL MEDIO| 214 | JONATHAN FERNANDO ROCHA DA SILVA TECNICO DE NIEL MEDIQ|
125 | ELIZENE DERMONI DE CARVALHO BEDIN TECNICO DE NIEL MEDIO 215 | JOSE ALEXANDRE MONTEIRO FILHO TECNICO DE NIVEMEDIO
126 | ELIZETE APARECIDA GARCIA FAVORETTI TECNICO DE NEL MEDIO| 216 | JOSE ROBERTO CANTARELA TECNICO DE NIVEL MED|O
127 | ELIZETH COELHO DE FREITAS TECNICO DE NIVEL MED} 217 | JOSE WASHINGTON GOMES PEREIRA TECNICO DE NIVEIEDIO
128 | ELSANDRA OLIVEIRA SANTOS TECNICO DE NIVEL MEDIp 218 | JOSIANE MARQUES DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MED]
129 | EMANUEL DA CUNHA J. RIGONATO DE LIMA TECNICO DENIVEL MEDIO| 219 | JOSILAINE CAETANO DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDO|
130 | EMERSON SILVA DE ASSIS TECNICO DE NIVEL MED|O 220 | JUCELIA REGIANE DE MORAIS TECNICO DE NIVEL ME@|
131 | EMILIA ALMEIDA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIO 221 | JUCIMARA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI(
132 | EMILIA SIMAO DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDI 222 | JULIANA ALVES DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI(
133 | ERALDO DE OLIVEIRA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI( 223 | JULIANA P. DOS SANTOS OTONI TECNICO DE NIVEL MEO
134 | ERIBERTO FERREIRA DO NACIMENTO TECNICO DE NIVEMEDIO 224 | JULIANA TIAGO RAMOS TECNICO DE NIVEL MEDI
135 | ERICA DOS SANTOS DELLA TORRE TECNICO DE NIVELEDIO| 225 | JULIANO MENDONGA GEDE TECNICO DE NIVEL MEDI
136 | ERICA G. ARRUDA TECNICO DE NIVEL MEDIp 226 | JUNIOR DE SOUZA JARDIM TECNICO DE NIVEL MEDI|
137 | ERINELIA TEODORO DA SILVA JORDAO TECNICO DE NIFL MEDIQ| 227 | JURCELIA MARTINS QUEIROS TECNICO DE NIVEL MED
138 | EURIDES FERREIRA DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEO| 228 | JUSCELIA CASTELAN DOS SANTOS TECNICO DE NIVELEDIO|
139 | EURIONE RODRIGES DA SILVA MADEIRAS TECNICO DEIMEL MEDIO 229 | JUSCINEIDE VIEIRA G. DE ALMEIDA TECNICO DE NIVE MEDIO
140 | EVLYN TEREZA LUZ TECNICO DE NIVEL MEDI 230 | KAIO HENRIQUE DE CARVALHO LIMA TECNICO DE NIVELMEDIO]
141 | EZEQUIEL OLIVEIRA PAIXAO TECNICO DE NIVEL MEDI 231 | KALLYNE GENOVEVA GAVIOLI DE ASSIS TECNICO DE NVEL MEDIO
142 | FABIANA FIDELIS RAMOS TECNICO DE NIVEL MEDI 232 | KATIA DE SOUZA MELO ROSA TECNICO DE NIVEL MEDID
143 | FABIANA DA SILVA PEREIRA TECNICO DE NIVEL MEDI 233 | KATIANE DA SILVA MILER TECNICO DE NIVEL MEDIQ
144 | FABIULA MARTINS DOS SANTOS TUSCH TECNICO DE NBL MEDIQ| 234 | KEILA DA NOBREGA LACERDA TECNICO DE NIVEL MEDI
145 | FELIPE MORENO BARBARIO TECNICO DE NIVEL MEDIP 235 | KEILIANE DA SILVA FRANCISCO TECNICO DE NIVEL MBIO|
146 | FERNANDA ATAIDE CAMPOS TECNICO DE NIVEL MEDIp 236 | KELI ADRIANA SARACINI TECNICO DE NIVEL MEDI]
147 | FERNANDA COSTA VICENTE PEREIRA TECNICO DE NIVEMEDIO 237 | KELLY ALVES DE CARVALHO TECNICO DE NIVEL MEDI(
148 | FERNANDA PEREIRA MATIAS TECNICO DE NIVEL MEDID 238 | KELLY APARECIDA SOCORRO FELIX TECNICO DE NIVEMEDIO
149 | FERNANDO FREITAS MOREIRA TECNICO DE NIVEL MEDIO 239 | KESSILY BELING A. DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDO|
150 | FLAVIA MARIA SAMPAIO KAISER TECNICO DE NIVEL MEDIO 240 | KEURY DOS SANTOS GOMES TECNICO DE NIVEL MEDJO
151 | FLAVIANA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIQ| 241 | LAURA PIERINA TURRINI TECNICO DE NIVEL MEDI
152 | FLAVIO CESAR POTIN PACHECO TECNICO DE NIVEL MED 242 | LEANDRA FOLI TECNICO DE NIVEL MEDIJ
153 | FLAVIO VINCO TECNICO DE NIVEL MEDIJ 243 | LEILACI FERNANDES DOS REIS TECNICO DE NIVEL MED|
154 | FRANCIELE GONGALVES DA SILVA TECNICO DE NIVEL MDIO| 244 | LELIA BARBOSA DA SILVA FOERSTE TECNICO DE NIVEMEDIOQ|
155 | FRANCIELLE GOMES DELGADO TECNICO DE NIVEL MEDIP 245 | LENIUCE FERNANDES DE SOUSA TECNICO DE NIVEL MEO)
156 | FRANCISCA ANACLETO BORGES NOBREGA TECNICO DEWEL MEDIO| 246 | LEONE DE SOUZA MEDINA TECNICO DE NIVEL MEDIP
157 | FRANCISCO HELIO LIMA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDO) 247 | LIDIA LIMA DE OLIVEIRA SOARES TECNICO DE NIVELMEDIO
158 | GEISIANE MARIA DE SOUZA BIZI TECNICO DE NIVEL NEDIQ) 248 | LIVIA PEREIRA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI(
159 | GEIZA BARREIRA TECNICO DE NIVEL MEDI] 249 | LORRAINE FERREIRA ALVES TECNICO DE NIVEL MEDIp
160 | GELZA BARROSO MATOS TECNICO DE NIVEL MEDIP 250 | LUANA CAMILA RODRIGUES ANGELO TECNICO DE NIVELMEDIO
161 | GENILDA SANTANA SANTOS TECNICO DE NIVEL MEDI 251 | LUCIANO DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MEDIP
162 | GENILZA GARCIA LOPES DE OLIVEIRA TECNICO DE NiEL MEDIQ| 252 | LUCIANO MARTINS DE SOUSA TECNICO DE NIVEL MEDIp
163 | GESSIANE DE SOUZA COSTA TECNICO DE NIVEL MEDJO 253 | LUCIENE RODRIGUES SIQUEIRA CAMPOS TECNICO DEWEL MEDIO
164 | GIGLIANI MUNIZ DA COSTA TECNICO DE NIVEL MEDI( 254 | LUCILENA LEOPODINA DOGUEMS TECNICO DE NiVEL MEDD)|
165 | GILCILENE DE SOUZA LIMA TECNICO DE NIVEL MEDI 255 | LUCILENE DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MEDIO
166 | GILVANIA ANTONIA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIQ| 256 | LUIZ GUSTAVO ARAUJO SILVA TECNICO DE NIVEL MEDO)|
167 | GISELE PASCOAL TECNICO DE NIVEL MEDI] 257 | LUIZA OLIVREIRA SANTOS TECNICO DE NIVEL MEDI
168 | GISELE RODRIGUES CABRAL TECNICO DE NIVEL MED|O 258 | LUZIA DA C. SALES MACKIEVICZ TECNICO DE NIVEL MEDIQ
169 | GISELI DA COSTA GOMES TECNICO DE NIVEL MEDIO 259 | LUZILENE DA SILVA FREITAS TECNICO DE NIVEL MEDO|
170 | GISELI DIAS DA ROSA TECNICO DE NIVEL MEDIP 260 | LYNDA KATHER DE BRITO MOTA TECNICO DE NIVEL MEDO|
171 | GISLENI MENDES DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI 261 | MAIKELY DA MOTA SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDI(
172 | GLEICE KELLY JOB DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MHO| 262 | MAIKON RAYAN GONGCALVES DO CARMO TECNICO DE NIVE MEDIO|
173 | GLEICY JANE LUZ TECNICO DE NIVEL MEDI 263 | MAIRA CRISTINA NOGUEIRA DE OLIVEIRA TECNICO DENIVEL MEDIO|
174 | GLEISIANE BARBOSA DOS SANTOS TECNICO DE NIVELEDIO 264 | MARCIA DE OLIVEIRA MENDONGA TECNICO DE NIVEL MBIO|
175 | GREICIELY ANTERO DE PAULA TECNICO DE NIVEL MEDD| 265 | MARCIA QUIEZA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI(
176 | HAONI PEREIRA DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDIP 266 | MARCIA SOARES TECNICO DE NIVEL MEDIJ
177 | HELDER ALEXANDER DA SILVA MARTINS TECNICO DE NVEL MEDIO| 267 | MARCIA T. HIRSCH TECNICO DE NIVEL MEDI
178 | HEMERSON GOMES COUTO TECNICO DE NIVEL MEDJO 268 | MARCILENE FERREIRA LAGE MUTZ TECNICO DE NIVEL ¥DIO|
179 | HEMILY LOHANY RODRIGUES DE JESUS TECNICO DE NBL MEDIQ| 269 | MARCILENE R. COELHO TECNICO DE NIVEL MEDI
180 | HEMILY OLIVEIRA BEDIN TECNICO DE NIVEL MEDI] 270 | MARCIO RODRIGUES TECNICO DE NIVEL MEDI
181 | HILDA MARIA DE CARVALHO TECNICO DE NIVEL MEDIQ 271 | MARCOS RODRIGUES DIAS TECNICO DE NIVEL MED
182 | IRENE FAUSTINO ESTEVES TECNICO DE NIVEL MED|O 272 | MARIA AUXILIADORA SANTOS VIEIRA TECNICO DE NIVEL MEDIO|
183 | IRENE VENTURA DE JESUS TECNICO DE NIVEL MED|O 273 | MARIA DE FATIMA ALVES ROCHA TECNICO DE NIVEL MBIO
184 | IRLAN VAZ DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDI 274 | MARIA DORALICE M. R. MOTTA ANDRADE TECNICO DE WEL MEDIO
185 | ISELINA CRISTINA LEA AFRA CAMPOS PEREIRA TECNICG DE NIVEL MEDIO 275 | MARIA EDINETE FRANK BALDIN TECNICO DE NIVEL MEDOO|
186 | IVALDA GARCIA DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL MEDIO 276 | MARIA IDINEIDE ALVES DA MOTA MACEDO TECNICO DENIVEL MEDIO
187 | IVAM CARLOS HERMES TECNICO DE NIVEL MEDID 277 | MARIA IZABEL DOS SANTOS SILVA TECNICO DE NIVEIMEDIO|
188 | IVONE APARECIDA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI 278 | MARIA JANUARIA FERNANDES TECNICO DE NIVEL MEDI
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279 | MARIA LUCINEIA LEITE TECNICO DE NIVEL MEDIG 369 | SIRLENE MIRANDA TECNICO DE NIVEL MEDI
280 | MARIA SILVA VILAS BOAS ROLIM TECNICO DE NIVEL MEDIO 370 | SIRLENE ZENKE TECNICO DE NIVEL MEDIQ
281 | MARIANA DA CRUZ LIMA TECNICO DE NIVEL MEDIO 371 | SIRLEY STORCH TECNICO DE NIVEL MEDIQ
282 | MARIANE DA SILVA JUSTINIANO TECNICO DE NIVEL MBDIO 372 | SOLENI DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIQ
283 | MARIANY EMANUELI GONGALVES DO CARMO TECNICO DENIVEL MEDIO 373 | SUELLEN RIOS TECNICO DE NIVEL MEDIQ
284 | MARILENE ROSA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI 374 | SUELY SILVA OLIVEIRA GOMES TECNICO DE NIVEL MEID|
285 | MARILENE VITORINO DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVELMEDIO| 375 | TAIENE NAIARA BERNARDI TECNICO DE NIVEL MEDI(
286 | MARILIA SANTOS LIMA TECNICO DE NIVEL MEDIQ 376 | TALITA FERNANDES SANTANA TECNICO DE NIVEL MEDI
287 | MARINES DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MED|O 377 | TANIA BATISTA DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MEDIP
288 | MARIZA BININCA MAZIOLI TECNICO DE NIVEL MEDIO 378 | TANIA ELISA DO NASCIMENTO TECNICO DE NIVEL MEDD
289 | MARLENE DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIQ 379 | TATIANE DE ALMEIDA PEREIRA TECNICO DE NIVEL MEDO
290 | MARLENE VICENTE DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MED)| 380 | TAYLAN ROSA BRANDALISE TECNICO DE NIVEL MEDI
291 | MARLETE RADINZ ERMITA TECNICO DE NIVEL MEDI( 381 | THAIS FERNANDES RIBEIRO TECNICO DE NIVEL MEDIO
292 | MARLI SOUZA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIQ 382 | THAMIRES KAROELY OLIVEIRA MOREIRA TECNICO DE NVEL MEDIO
293 | MARTA ARAUJO DA FONSECA TECNICO DE NIVEL MEDIP 383 | THAYS FERREIRA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI
294 | MATEUS WESLEI OLIVEIRA GOMES TECNICO DE NIVEL EDIO 384 | THIAGO MARQUES SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI
295 | MATILENE DIAS MOTA MOREIRA TECNICO DE NIVEL MEDO] 385 | VAGNER DAVID DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDIQ
296 | MATUSALEM BERNARDI TECNICO DE NIVEL MEDI 386 | VALDECIR FERNANDES DA SILVA TECNICO DE NIVEL MPIO|
297 | MEIRI FATIMA ROCKENBACH TECNICO DE NIVEL MEDI 387 | VALDERLANE ROCHA SAITH TECNICO DE NIVEL MEDI
298 | MICHELE NASCIMENTO ROMAO TECNICO DE NIVEL MEDIp 388 | VALDICEIA VESPTHAL TECNICO DE NIVEL MEDIQ
299 | MICHELE RODRIGUES SANTANA TECNICO DE NIVEL MEM)| 389 | VALDIRENE GOMES TECNICO DE NIVEL MEDI
300 | MICHELY DA SILVA QUEIROZ TECNICO DE NIVEL MEDI( 390 | VALMIR MEDEIRO NOGUEIRA TECNICO DE NIVEL MEDI
301 | MILENE TELLES DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDIP 391 | VALQUIRIA ALMEIDA DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDO|
302_| MILIANE VITORING SANTANA TECNICO DE NIVEL MEDI] 302 | VALQUIRIA _ CONCEICAO  DOS  SANTO{ -0~ o e e~ ]
303 | MIRIA SANTOS SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI BERGAMASCHI .

304 | MIRIANA LOPES DA CUNHA PIMENTA TECNICO DE NIVEIMEDIO 393 | VANESSA ANGELOSSI DE FREITAS TECNICO DE NIVELEBDIO|
305 | MISSLAINE LUZIA BORDIGNON TECNICO DE NIVEL MEDO) 394 | VANESSA OLIVEIRA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDD|
306 | MONICA BARBOSA LOPES TECNICO DE NIVEL MEDID 395 | VANIA MARIA P SILVA SUZAKI TECNICO DE NIVEL MEDIO|
307 | NATALIA GONCALVES DE MELO TECNICO DE NIVEL MEDDI 396 | VANISGLEIS FERNANDES PERREIRA TECNICO DE NIVEMEDIO|
308 | NATANAEL MARINHO GONCALVES TECNICO DE NIVEL MEDO| 397 | VANIZA GORETTE HERMES TECNICO DE NIVEL MEDID
309 | NAUAMA DIAS TECNICO DE NIVEL MEDIG 398 | VANUSA LOURENGO DE OLIVEIRA BORGES TECNICO DEIXEL MEDIO
310 | NERIO RAMLOW POLEZE TECNICO DE NIVEL MEDID 399 | VERONICA SANTANA COSTA GULARTE TECNICO DE NIVEMEDIO|
311 | NERIZIA ALVES SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI 200 | VIVIANE TALITA DE ARAUJO CORDEIRO TECNICO DE NJEL MEDIO|
312 NEUSA DE OLIVEIRA BATISTA TECNICO DE NIVEL MEDOD| 401 WESLEI DA SILVA VIGNATI TECNICO DE NIVEL MEDI(
313 NEUZA LEMES DA CRUZ TECNICO DE NIVEL MEDID 402 WILIAM RAFAEL DE LIMA TECNICO DE NIVEL MEDIO
314 | NILSON LUIZ BRACIAK JUNIOR TECNICO DE NIVEL MEDO) 403 | YGOR MARAL DA CRUZ SANTOS TECNICO DE NIVEL MEL)
315 | NILZA BEZERRA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI 404 | ZE MARIA ALBORGUETE TECNICO DE NIVEL MEDI
316 NOELI FLOR TECNICO DE NIVEL MEDIQ 405 ZILDA NUNES DO CARMO TECNICO DE NIVEL MEDID
317 | NOELMA SILVESTRE TECNICO DE NIVEL MEDI

318 | PALOMA DE OLIVEIRA LEITE TECNICO DE NIVEL MEDI Publicado por:
319 | PAMELA DANTAS DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEDI] . .
320 | PATRICIA DO CARMO MATIAS TECNICO DE NIVEL MEDI o ‘]u"ana, Rossmann Carneiro
321 | PATRICIA DOS SANTOS AMORIM TECNICO DE NIVEL MED Cadigo Identificador: A619055E
322 | PATRICIA OTTONI DE MEIRAS TECNICO DE NIVEL MEDD|

323 | PAULO RICARDO GIMENEZ TECNICO DE NIVEL MEDIp ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

324_| PAULO ROBSON PINEIRIO DE OLIVEIRA TECNICO DE NEL MEDIO HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DO TESTE SELETIVO
325 | PAULO RUFINO GOES TECNICO DE NIVEL MED|O

326 | PAULO SERGIO LIMA ALVES TECNICO DE NIVEL MEDI _ _

327 | PEDRO HENRIQUE BERTAO DAVILA TECNICO DE NVEL BB RELAGAO DOS CANDIDATOS PARA O CARGO TECNICO DE NIMESUPERIOR

328 | PEDRO HENRIQUE M. DE JESUS TECNICO DE NIVEL M) N NOME _ CARGO

329 | PEDRO PATRICIO RODRIGUES TECNICO DE NIVEL MEDJIO 1_| ADEMIR DA COSTA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
330 | POLIANA BARBOSA HABITZERUTER TECNICO DE NIVEL MDIO 2_| ADRIANA LEITE LIMA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
331 | POLIANA DE OLIVEIRALETE TECNICO DE NIVEL VEDD 3_| ALDELY RODRIGUES PEREIRA DE MEDEIROS | TECNICO DEVEL SUPERIOR
%35 | POLIANA MOREIRA TZCNICO DE NVEL VEDT 4_| ALESSANDRA APARECIDA DO CARMO ARAUJO | TECNICO DEINEL SUPERIOR
735 | PRISCILA DA CUNHA GARCIA TECNICO DE NIVEL VED] 5 | ALINE CRISTINA MENDONGAS BORGES TECNICO DE NIVESUPERIOR
334_| PRISCILA RODRIGUES CANDIDO TECNICO DE NIVEL MED 6 ] AMANDA CAMPOS DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL SUPERRD
335 | PRISCILA TASSARO PAULINO CASTRO TECNICO DE NIVEMEDIO 7_| ANA PAULA DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
336 | PRISCILLA SIVA ALVES TECNICO DE NIVEL VEDT 8 | ANDREA CRISTINA MACHADO GOIS TECNICO DE NIVEL SUERIOR
337_| PRISCYLLA TELES NASCIMENTO TECNICO DE NIVEL MED 9_| ANDREIA CARBONERA DA SILVA TECNICO DE NIVEL SUPEROR
735 | RAFAELLA DE JESUS LAGASSE TECNICO DE NIVEL VED! 10 | ANGELA MARIA ALVES CORREIA TECNICO DE NIVEL SUPRIOR
339 | RAPHAEL FERNANDES DA COSTA TECNICO DE NIVEL MED 11 | ANITA ALVES SANTANA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
340 | RAPHAEL JUNIOR OLIVEIRA DE SOUZA TECNICO DE NIEL MEDIO 12 | AVENY SANTOS FERINANDES TECNICO DE NIVEL SUPERRO
341_| REGIANE SANTIAGO DA SILVEIRA RADINZ TECNICO DENIVEL MEDIO 13 | CELIA SIPRIANO DOS SANTOS NEVES TECNICO DE NIVESUPERIOR
215 | REGINALDO BARBOSA ~EcNICO DE NIVEL MEDTD 14 | CLARINEIS MARIA DE SOUZA TECNICO DE NIVEL SUPERIR
375 | REGINALDO CORREIA DE GLVERA ~ZCNICO DE NVEETEDIO 15 | CLEA MARIANNA DE NSOUZA FERREIRA TECNICO DE NIVE SUPERIOR
344 | RENAN FLEGLER DE SOUSA TECNICO DE NIVEL MED|O 16 | CLEIDIANE SAEBEL TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
345 | RENATA DE MELO FERREIRA MACANHAO TECNICO DE NIEL MEDIO 17 | CRISTIANO ROGERIO FRANCISCO TECNICO DE NIVEL SERIOR
376 | RENATA LOPES DE SOUZA TECNICO DE NIVEL MEDlo 18 | DAIANE DE LOUDES ALVES TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
347 | RICARDO FEITOSA GONCALVES TECNICO DENIVEL VEDH 19 | DINALVA CARDOSO SAMPAIO TECNICO DE NIVEL SUPERIR
225 | RICARDO MENDES DE OLIVEIRA TZoNICO DE NIVEL VED 20 | EDENILSON RODRIGUES MARTINS TECNICO DE NIVEL SERIOR
325 T RICARDO SANTOS SILVA TECNICO DE NIVELMEDID 21 | EDILNE DO AMARAL LOPES DALTO TECNICO DE NIVEL SBERIOR
350 | ROMARIO BATISTA DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL MED) 22 | EDIMAGNA FREITAG TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
751 | RONALDO DA SILVA OLVEIRA TECNICO DE NIVEL MEDD 23 | EDINA APARECIDA GONCALVES BORGES TECNICO DE NIMESUPERIOR
355 | RONALDO M DO AMARAL TECNICO DE NVEL VEDId 24 | ELAINE GONCALVE SDE PAULA TECNICO DE NIVEL SUPERR
=3 | REONERI DE LIVA LIS ~ZCNICO DE NVEL MEDT 25 | ELBENES FERNANDES DA SILVA PARRALEGO | _TECNICO DIIVEL SUPERIOR
354 | RONY MICHAEL GODOI DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVEIMEDIO 26 | ELDA FOLLE DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
355_| ROSANA DE SOUZA LUCENA TECNICO DE NIVEL MEDIP 27 { ELIFL AZEVEDO LOPES TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
356 | ROSANGELA OLIVEIRA DA SILVA TECNICO DE NIVEL MBIO| 28 | EMERSON SILVA DE ASSIS TECNICO DE NIVEL SUPERIOH
5= T ROSELIAFERREIRADASIVA TECNICO DENVELVED 29 | ERINELIA TEODORO DA SILVA TECNICO DE NIVEL SUPERR
=5 | ROSI ENE BOONE DA SILVA ~EcNICO DE NVELVEDD 30 | EVA ELAIDE CAETANO DOS SANTOS TECNICO DE NIVELWPERIOR
755 | RUBIA DOS SANTOS FERRERA TECNICO BE NVEL VIED 31 | FABIANA ATAIDES CAMPOS MOURA TECNICO DE NIVEL SBERIOR
360 | SALMA L. DOMINGUES DE FREITAS TECNICO DE NIVEMEDIO| 32 [ FABIANO MARQUES FERREIRA TECNICO DE NIVEL SUPEBR
361_| SIDNEIA CRISTIANA OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL MEDO) 33 { FABIO SOARES BORTOLUSSO TECNICO DE NIVEL SUPERRO
362 | SILVANA BARBOSA DO NASCIMENTO TECNICO DE NIVEIMEDIO 34 | FRANCISCA ANACLETO BORGES TECNICO DE NIVEL SUPEBR
363_| SILVANI RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE NIVEL MEID 35 { GESLAINE ALVES DE MOURA TECNICO DE NIVEL SUPERR)
364 | SILVANIA CIPRIANO DOS SANTOS VAZ TECNICO DE NiEL MEDIO| 36 | GIGLIANE MUNIZ DA COSTA TECNICO DE NIVEL SUPERIB
365 | SIMONE CRISTINA PEREIRA TECNICO DE NIVEL MEDIO 37 { GISELI DA COSTA GOMES TECNICO BE NIVEL SUPERIOR
366_| SIMONE DE JESUS SILVA NASCIMENTO TECNICO DE NEZ MEDIO] 38 [ GREIS ANSELMA GOMES DA SILVA TECNICO DE NIVEL SEERIOR
367 | SIMONE MOURA DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL MEDI 39 | GESSIANE DE SOUZA COSTA TECNICO DE NIVEL SUPERRO
368 | SIMONE TEIXEIRA DIAS DA SILVA TECNICO DE NIVELMEDIO| 40 | INARA MORENO MOURA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
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41 | IRACI ZUFFI TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 001/2009, bem como repassar ao FUNSET 5% dos gatecebidos
42 | ISAMEIRE DE AQUINO FERREIRA TECNICO DE NIVEL SIERIOR com a aplicagéo de multas de transito.
43 | IVALDA GARCIA DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL SUPEROR i
44 | IVONETE DE SOUZA ANDRADE TECNICO DE NIVEL SUPERR DECRETA- . o
45 | JESSIE APARECIDA DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL SERIOR Art. 1° Fica aberto o crédito adicional suplememar or(;amento
46 | JOSEFA ZULEIDE DE LIMA SANTOS TECNICO DE NIVELWPERIOR vigente, no valor de R$ 39.000,00 (trinta e nove redis) para
47 | JOSELMA MARIA DE JESUS SANTOS TECNICO DE NIVEIUSERIOR atender a Secretaria Municipal de Transportes ensFd -
48 | JUCELIA CASTELAN DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL SERIOR ; i .
49 | JULIANA MARIA GOMES TECNICO DE NIVEL SUPERIOR SEMTTRAN, conforme abaixo discriminado:
50 | KARINA MILHORIN DA SILVA TECNICO DE NIVEL SUPERDR
51 | KELLY ALVES DE CARVALHO TECNICO DE NIVEL SUPERI® A B
52 | KELLY APARECIDA S. FELIX TECNICO DE NIVEL SUPERIR A CRIAR/ SUPLEMENTAR A REDUZIR/VINCULAR
53 | KESSILY BELING A. DA SILVA TECNICO DE NIVEL SUPRIOR Fich| cod Especificagio X_j‘é‘)’r Fich| cod Especificagio |  Valor (Rf)
54 | LAURA PIERINA TURRINI TECNICO DE NIVEL SUPERIOR — —
55 | LEIDIANA FERREIRA ROSA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR]
56 | LILIANE WESTPHAL TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 21 QAF'}J,L\I,\I,SESIF}TES PRl 21 QAF'}J,L\I,\I,SESIF}TES b8
57 | LUCELIA NUNES DO CARMO TECNICO DE NIVEL SUPERIOR TRANSITO TRANSITO
58 | LUCIA DE FATIMA ANDRADE TECNICO DE NIVEL SUPERI® 26.122.0002.2.012A€Nd__Sev Admin | oo o IManut Estrut Transi
59 | LUCILENA LEOPOLDINA DOMINGUES TECNICO DE NIVEL BPERIOR SEMTTRAN Urbano
60 | MARCIA TEREZINHQA HIRSOH TECNICO DE NIVEL SUPERIR 01.00.00 Recursos Ordinarios 01.00.00 Recursosianids
d_ P Outros Ser .
61 Zﬁﬁfé?'m DE FATIMA MEIRELES  DOS reCNICO DE NIVEL SUPERIOR 571 | 3.3.90.39.00 Terc Pe| 39.000,0q 581 | 3.3.90.30.00 "C"gr‘]‘zﬁi'w 9 39.000,00
62 | MARIA APARECIDA DE CAMARGO RODRIGUES | TECNICO DEIVEL SUPERIOR Juridica
63 | MARIA APARECIDA SANTA ANA TECNICO DE NIVEL SUPEFOR TOTAL 39.000,00
64 | MARIA DE FATIMA ALVES ROCHA TECNICO DE NIVEL SUERIOR
65 | MARIA DE LOURDES B. MACHADO TECNICO DE NIVEL SUBRIOR Art. 2° Para cobertura do referido crédito serdizatia anulagédo
66 | MARIA DORALICE M. RODRIGUES MOTA TECNICO DE NIVE SUPERIOR parcial da dotacdo especificada na coluna B da dabeima, em
67 | MARIA EDINETE F. BALDIN TECNICO DE NIVEL SUPERI® f idade com o art. 43, § 1° inciso Il da Le820/64
68 | MARIA GOMES LUCENA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR coniormi s :
69 | MARIA LUIZA DE SOUZA FERREIRA TECNICO DE NIVEL BPERIOR
70 | MARIAMA DA CRUZ PEREIRA TECNICO DE NIVEL SUPERIR Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacao.
71 | MARILEI MAGALI CARDOSO TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
72 | MARILENE VITORINO DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL SPERIOR Cacoal, 17 de julho de 2013.
73 | MARLENE GOMES DE OLIVEIRA TECNICO DE NIVEL SUPERR
74 | MARLENE VICENTE DOS SANTOS TECNICO DE NIVEL SUREOR
75 | MIRIAM MARQUES FIGUEIRA TECNICO DE NIVEL SUPERIR FRANCESCO VIALETTO
76 | NEUZA ALVES TECNICO DE NIVEL SUPERIOR Prefeito
77 | NICOLLY PRISCILA KREITOLOW COSTA TECNICO DE NIVE SUPERIOR
78 | NOEME RIBEIRO DE ASSIS TECNICO DE NIVEL SUPERIOH A
79 | PATRICIA DA CUNHA ANDRADE BEZERRA TECNICO DE NI¥L SUPERIOR CLAUDIOMAR BONFA L
80 | PAULO RUFINO GOES TECNICO DE NIVEL SUPERIOH Procurador Geral do Municipio
81 | POLIANA MOREIRA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR Oabl/ro 2373
82 | PRISCILAR. PIRES TECNICO DE NIVEL SUPERIOH Publicado por:
83 | PRISCILA RAQUEL B. GOULART TECNICO DE NIVEL SUFEOR Juliana Rossmann Carneiro
84 | RENATA DE MELO FERREIRA MACANHAO TECNICO DE NIVE SUPERIOR P . .
85 | RITA DE CASSIA ARAUJO PERES TECNICO DE NIVEL SERIOR Codigo Identificador: OFAA8F44
86 | RITA DE CASSIA GABRIEL TECNICO DE NIVEL SUPERIOR =
87 | ROSANA DE SOUZA LUCENA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR ASSESSORIA DE COMUNICACAO
88 | ROSANA PEREIRA DA SILVA TECNICO DE NIVEL SUPERR DECRETO N° 4.904/PMC/13
89 | ROSELY REIDEMANN RAYMUNDO TECNICO DE NIVEL SUPERR
90 | ROSEMERY SCNHEIDER TECNICO DE NIVEL SUPERIOH ~ -
91 | ROSENIR VIEIRA LOPES DA SILVA TECNICO DE NIVEL SPERIOR DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
92 | ROSILENE RODRIGUES DOS SANTOS TECNICO DE NIVEUBERIOR ADICIONAL SUPLEMENTAR AO . ORCAMENTO
93 | ROSIMEIRE TEOTONIO FOLLI TECNICO DE NIVEL SUPERR VIGENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
94 | SALMA LEOPOLDINA DOMINGUES DE FREITAS | TECNICO DEIVEL SUPERIOR
95 | SAMELA RAUPP F. DA CRUZ TECNICO DE NIVEL SUPERFO O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicbes iiggam
20 | SN CRSTANARIBERD O e SR especial o que dispbe os artigos 7° inciso |, 4isinl e 42, da Lei
97 | SILVIA PINHEIRO DE BARROS TECNICO DE NIVEL SUPEBR 190 ' )
98 | SIMONE DE JESUS SILVA NASCIMENTO TECNICO DE NINESUPERIOR 4.320/64 e art. 7°, § 3° inciso | da Lei n. 3.1A8{H2012;
99 | SOLENI DA SILVA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR Considerando a necessidade de pagamento dos jur@srdmto do
100 | TAIZA NASCIMENTO PEREIRA TECNICO DE NIVEL SUPERR Pré-Transporte n° 0353.091-53/11.
101 | TAMIRES EMI ROMIO TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DECRETA:
e \Y:SDTBE,; EAV'D Zﬁig;ém N FERNANDES TFCN'CO _- NfVEL T Art. 1° Fica aberto o crédito adicional suplemerdar orgamento
103 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR . . . .
BENVENUTTI vigente, no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinguerik reais) para
ig‘; xﬁﬁfziséngﬁiAﬁésMﬁRﬂNs Iggmgg EE z:\‘;gt ESE‘E‘;’ER atender a Secretaria Municipal de Fazenda - SEMF&fiforme
106 | VANUSA LOURENCO DE OLIVEIRA BORGES TECNICO DEIMEL SUPERIOR abaixo discriminado:
107 | ZENIR ROSA MIRANDA PIRES TECNICO DE NIVEL SUPEBR
A B
. A CRIAR/ SUPLEMENTAR A REDUZIR/VINCULAR
i R PUb'ICadCC): por: ) Fich| Cod Especificacdd  Valor (R$) |  FifiCod Especificacdo| Valor (Rf)
ullana Rossmann Carneiro SECRETARIA
Cédigo Identificador: 60E05126 07 oE PazEnoa P 07 MUNICIPAL DE
mort Encar Financ Divid mort Encar Financ Divig
ASSESSORIA DE COMUNICAQAO 28.843.0000.0.004 - 28.843.0000.0.0044 T~
DECRETO N° 4.903/PMC/13 01.00.00 Recursos Ordinérios 01.00.00 . Rlecursomlémds
112 | 3.2.90.22.0 8.“"05 Enc S’i 150.000,0 113 | 4.6.90.71.09 Principal dabiy ;54 4
. . iv p/ Contrato p/ Contrato
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO TOTAL 150.000,01

ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO
VIGENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢cBes ilegam
especial o que disp8e os artigos 7° inciso |, 4isinl e 42, da Lei
4.320/64 e art. 7°, 8 3° inciso | da Lei n. 3.128(7#2012;
Considerando a necessidade de ressarcir 0s custssatwicos
prestados pelo DETRAN-RO com a execugcdo do Convénio

www.diariomunicipal.com.br/arom
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Art. 2° Para cobertura do referido crédito serdizatla anulacdo
parcial da dotacdo especificada na coluna B daaabeima, em
conformidade com o art. 43, § 1° inciso Il da #€320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacao.

Cacoal, 17 de julho de 2013.
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FRANCESCO VIALETTO
Prefeito

CLAUDIOMAR BONFA
Procurador Geral do Municipio
Oab/ro 2373
Publicado por:
Juliana Rossmann Carneiro
Cadigo ldentificador:83AE7C6E

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
ERRATA DO DECRETO N. 4.902/PMC/13

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACOAL, no uso de suas atrildais
legais, corrige o art. 2° do Decreto n. 4.902/PMCHgual passa a
vigorar com a seguinte redacéo: ONDE SE LE: AR.Chm base no
Inciso IV do artigo 24 da Lei n° 8.666 de 21.063,98m prejuizo das
restricbes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC2D@D), ficam
dispensados de licitac@o a contratacdo de empaesaprestacdo dos
servicos de coleta pelo prazo necesséario a comcldsdprocesso
licitatorio para tal finalidade, ndo podendo seresior a 90 (noventa)
dias. LEIA-SE Art. 2.° Com base no Inciso IV do got4 da Lei n®
8.666 de 21.06.1993, sem prejuizo das restricbesLela de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), ficam dispdosade
licitacdo a contratacdo de empresa para a prestimRicervicos de
coleta pelo prazo necessario a conclusdo de pmdegatorio para
tal finalidade, ndo podendo ser superior a 180t¢cemitenta) dias.
Cacoal, 17 de julho de 2013.

FRANCESCO VIALETTO
Prefeito Municipal

CLAUDIOMAR BONFA
Procurador Geral do Municipio
Oab/ro 2373
Publicado por:
Juliana Rossmann Carneiro
Cadigo Identificador: 5AFC84A5

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE
RONDONIA

DEPTO DE COMPRAS E CADASTRO DE FORNECEDORES
ERRATA

PROCESS0923/2013.

DISPENSA DE LICITACAO 118/PMCNR-CPL/2013.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTALACAO ELETRICA NOS
PREDIOS DA ASSISTENCIA SOCIAL E PETI (PROGRMA DE
ERRADICACAO DE TRABALHO INFANTIL).

Compulsando os altos do Processo em epigrafe, orfagmnto de
Compras e Licitagdo constatou um equivoco na pufdlicao Diério
Oficial dos Municipios (AROM) publicado no dia 15/2@13, pag. 8,
tendo em vista assim a corre¢do dos mesmos.

Onde se |é:

Valor Total: R$ 3.330,00 (trés mil trezentos e &irgais)

Lé-se e, considera:

Valor Total: R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais)
Publique-se em 18 de julho de 2013.

SOLANGE DOS SANTOS INACIO
Dir. de Compras e Cadastro de Fornecedores

_ Publicado por:
Atila Santos Silva
Cadigo Identificador:88DCFF79

DEPTO DE COMPRAS E CADASTRO DE FORNECEDORES
ERRATA

PROCESS0911/2013.

DISPENSA DE LICITAGAO 120/PMCNR-CPL/2013.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE COMO
MESA, NO BREAK E MATERIAL DE CONSUMO COMO
PERIFERICOS DE INFORMATICA, TECLADO, TONER, MOUSE,
ENTRE OUTROS.

Compulsando os altos do Processo em epigrafe, orfaemnto de
Compras e Licitagdo constatou um equivoco na pufdlcao Diério
Oficial dos Municipios (AROM) publicado no dia 15/2@13, pag. 9,
tendo em vista assim as corre¢des dos mesmos.

Onde se |é:

Assunto: Aquisicdo de material permanente como mes mesa,
no break e periféricos de informéatica como mowsgatio, toner entre
outros.

Campo Novo de Ronddnia, 12 de julho de 2013.

Lé-se e, considera:

Assunto: Aquisicdo de material permanente como mesareak e
material de consumo como periféricos de informatieelado, toner,
mouse, entre outros.

Campo Novo de Ronddnia, 15 de Julho de 2013.
Publique-se em 18 de julho de 2013.

SOLANGE DOS SANTOS INACIO
Dir. de Compras e Cadastro de Fornecedores
Publicado por:
Atila Santos Silva
Cadigo Identificador: 7TAA334DC

DEPTO DE COMPRAS E CADASTRO DE FORNECEDORES
AVISO DE LICITACAO CONVITE N° 013/2013

O Municipio de Campo Novo de Ronddnia, através da €s#ui
Permanente de Licitagdo, designada pela Portaria n.
093/2013/SEGAB/PMCNR de 21 de marco de 201®rna publico,
para conhecimento dos interessados que sera dealizeitagdo, na
modalidadeCONVITE , sob oN° 013/CPL-PMCNR/2013,do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, com valor total estimado erR$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais$m?29 de julho de 2013, 08:00h
(horario local), visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administracdo e Fazenda em conformededm a Lei
Federal n 8.666/93 e suas alteragBes, na Sala da—OPamisséo
Permanente de Licitagdes da Prefeitura MunicipaCdmpo Novo de
Rond6nia - RO, sito & Avenida Tancredo Neves, n°4245etor 02,

em Campo Novo de Rond6nia/RO, Fone (69) 32392240.

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de
assessoria e consultoria técnica contabil, paralateas necessidades
da Secretaria de Administracdo e Fazenda, confadital.

INFORMACOES SUPLEMENTARES: O Edital estara disponivel
para os interessados na sala da Comissao Permateehieitacio,
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)shidwacertame, nos
dias uteis, em horario de expediente, e ainda nte si
www.camponovo.ro.gov.br, outras informacfes peloeffax (69)
3239-2240, e-mail: licitacoes@camponovo.ro.gov.br.

Campo Novo de Ronddnia, 17 de julho de 2013.
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GERALDO DE SOUZA MARINK FILHO
Presidente da CPL
Publicado por:
Atila Santos Silva
Cadigo Identificador: 47596583

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS DO JAMARI

GABINETE DO PREFEITO-GP
PORTARIA 064/2013

De 18 de julho de 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANDEIAS DO JAMARI, no
uso de suas atribui¢cdes legais e considerando adligp@&e os artigos
49 e 50 da Lei Municipal n°® 100/97 de 17 de dezemiw 1997,
regulamentada pelo decreto n° 095 de 18 de dezeaial2606.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder diarias ao servidor abaixo relacionado para
mesmo participar da Solenidade de Assinatura devé&uos de
Transporte Escolar, no dia 19 de julho de 2013,sgué realizado na
Escola Estadual Jovem Gongalves Vilela, no muroadigl Ji-Parana -
RO.

* OSVALDO SOUSA Cad. 590% Prefeito Municipal — R$ 190,00 x
01 = 190,00 (Cento e noventa reais).

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de suagqagdio

Publique-se.
Cumpra-se

OSVALDO SOUSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elma Ferreira dos Santos
Cadigo Identificador:1707C717

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 037/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 447/2013

CONTRATNTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
DO OESTE (CNPJ N° 04.391.512/0001-87).
CONTRATADA: NISSEY MOTORS
04.996.600/0001-02).

OBJETO DO CONTRATO: Constitui objeto do presente Cootra
Aquisicdo de Veiculo Automotivo tipo Pick-up nosrntes e
condi¢cdes do Edital e anexos, que passam a farer ipdegrante
deste Contrato independente de transcricao.

DA VIGENCIA : A vigéncia do Contrato sera de 03 anos, contados
partir de sua assinatura, admitida a prorrogac&oteonos da lei,
mediante Termo Aditivo, persistindo as obrigacoeessadrias,
especialmente as decorrentes de garantia.

VALOR : O valor do presente Contrato € de R$ 146.500,0@td e
quarenta e seis mil e quinhentos reais).

Colorado do Oeste, 10 de Julho de 2013.

LTDA (CNPJ n°

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO DO OESTE
NISSEY MOTORS LTDA
Publicado por:
Dirceu Dominico Andrade
Cadigo Identificador: C0379663

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}%O E CULTURA
TERMO DE HOMOLOGACAO

OBJETO: AQUISIQAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
Homologo ,a presente Licitagdo, no termo da Proposta da &apr
- PANIFICADORA RODRIGUES E ARAUJO - LTDA;

Vencedora(s) do(s) item(s) alternados, constandeficha Técnica
Descritiva do Objeto P . E n°13 -2013, as pagin@s, PProcesso
486/2013, de acordo com o Artigo 38, Inciso Vlip fine” da Lei
8.666/93.

Colorado do Oeste, 18 de Julho de 2013

ANEDINO CARLOS P. JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Sandra Ribeiro dos Santos
Cadigo Identificador: 170A3612

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}NAO E CULTURA
TERMO DE ADJUDICACAO

TERMO DE ADJUDICAGAO
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

Adjudico e encaminho a Secretaria Municipal de Bdéo para
emissdo de Nota de Autorizacdo de Despesa 0 obgtpresente
Licitacdo, a(s) Empresa(s):

- PANIFICADORA RODRIGUES E ARAUJO - LTDA;

Vencedora(s) do(s) iten(s) constante(s), conforameqeres nos autos,
e em conformidade com o Artigo 38, Inciso VII, ‘imitio” da Lei
8.666/93.

Colorado do Oeste, 18 de Julho de 2013

ANEDINO CARLOS P. JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Sandra Ribeiro dos Santos
Cddigo Identificador: C7TE72549

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}%O E CULTURA
TERMO DE HOMOLOGACAO

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE
Homologo ,a presente Licitagdo, no termo da Proposta da &apr

- JR COMERCIO DE ELETRONICOS E INFORMATICA
LTDA - ME;

Vencedora(s) do(s) item(s) alternados, constande§icha Técnica
Descritiva do Objeto P . E n°15 -2013, as pagin®8, Processo
492/2013, de acordo com o Artigo 38, Inciso Vlip fine” da Lei
8.666/93.

Colorado do Oeste, 18 de Julho de 2013

ANEDINO CARLOS P. JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Sandra Ribeiro dos Santos
Cadigo Identificador:92C9C70C
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}NAO E CULTURA
TERMO DE ADJUDICACAO

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE

Adjudico e encaminho a Secretaria Municipal de Bdéo para
emissdo de Nota de Autorizacdo de Despesa 0 obgtpresente
Licitacdo, a(s) Empresa(s):

- JR COMERCIO DE ELETRONICOS E INFORMATICA
LTDA - ME;

Vencedora(s) do(s) item(s) alternados, constanéeficha Técnica
Descritiva do Objeto Edital n® 015-2013, as pagidasVolume 01
(UM) e volume dos autos, Processo 492/2013, delacmm o Artigo
38, Inciso VII, “in fine” da Lei 8.666/93.

Colorado do Oeste, 18 de Julho de 2013

ANEDINO CARLOS P. JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Sandra Ribeiro dos Santos
Cadigo Identificador:54819AD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATO N° 038/2013

GABINETE DO PREFEITO

CONTRATO N° 038/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 448/2013 — PREGAO
PRESENCIAL N° 027/2013

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
COLORADO DO OESTE

CONTRATADA:
VEICULARES LTDA

BELLAN TRANSFORMAGOES

OBJETO: Fornecer a Contratante, 02 (duas) ambulancias, woafo
proposta e NAD n° 238/2013, dos autos, destinadeseader as
necessidades da Secretaria de Saude de Coloradest®-0RO.
VALOR TOTAL R$ 129.600,00

NOTA DE EMPENHO N°243/2013

Colorado do Oeste, 17 de Julho de 2013.

ANEDINO CARLOS PEREIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Evandro Chaves
Cadigo Identificador: 06 A6DC85

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSTA MARQUES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAS}AO DE MATERIAL
AVISO DE ANULACAO

AVISO DE ANULACAO DE LICITACAO
CARTA CONVITE N°. 008/CPLM/2013.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1360/SEMECEL/2013.

A Prefeitura de Costa Marques/RO, através da ComRBsé&manente
de Licitacéo, tornar publico para conhecimento ithbsressados em
participar do procedimento licitatério denominad@ARTA
CONVITE DE N°.008/CPLM/2013, do tipo de Menor Preco
GLOBAL ", da Secretaria Municipal de Municipal Educacéaolt@a
Esporte e Lazer - SEMECELCujo Objeto é Contratagcao de Empresa
para prestacdo de Servico de construgdo civil {aag@ de quadra

poli esportiva), A ANULACAO do certame sem praz@\ysto para
nova abertura. O certame em epigrafe foi ANULAD&Endo em vista
a necessidade de serem feitas modificagfes noctegap®ROJETO
BASICO.

Costa Marques/RO, 17 de julho de 2013.
Publicado por:
Alexandre José Biazatti
Cddigo Identificador:43C3586B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAN(;AO DE MATERIAL
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 028/CPLM/2013.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1086/SEMOSP/2013.

A Prefeitura de Costa Marques/RO, através da Comissao
Licitacéo/Pregdo, torna publico para conhecimertds ititeressados
que se encontra instaurdd€ITACAO sob a modalidade deregéo
na forma presenciatio tipo de Menor Preco Por Itent, na forma
do disposto na Lei n°. 8.666/93 e Lei n°. 10.52026 alteragbes, e
ainda por outras legislagdes pertinentes se assino fcaso.DOS
RECURSOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVIGCOS PUBLICOS - SEMOSFDO OBJETO: Aquisi¢do de
LUBRIFICANTES , conforme termo de referencihOCAL E
DATA DE ABERTURA: 01 de agosto de 2013, as 09hOOmima
sala de reunido da CPLM, no prédio da Prefeituraitpal, situada
na Avenida Chianca, n°. 1381 — Centro. O Edital es sauexos
poderdo ser adquiridos junto a Comissdo de Licii®gégao.
Quaisquer informacdes poderdo ser obtidas de sagarsgxta feira
no horario das 07h00min as 13h00min, na sala daMCPL

Costa Marques/RO, 18 de julho de 2013.

ALEXANDRE JOSE BIAZATTI
Pregoeiro.
Publicado por:
Alexandre José Biazatti
Cadigo Identificador: 11D35D55

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA&‘AO DE MATERIAL
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 029/CPLM/2013.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1177/SEMOSP/2013.

A Prefeitura de Costa Marques/RO, através da Comissao
Licitacdo/Pregao, torna publico para conhecimerds ithteressados
que se encontra instaurdd€ITACAO sob a modalidade deregéo

na forma presenciatio tipo de Menor Preco Por Itent, na forma

do disposto na Lei n°. 8.666/93 e Lei n°. 10.52026 alteragbes, e
ainda por outras legislacdes pertinentes se assino fcaso.DOS
RECURSOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS - SEMOSFDO OBJETO: Aquisicdo de
PECAS E SERVICOS DE MAO DE OBRA, conforme termo de
referenciaLOCAL E DATA DE ABERTURA: 01 de agosto de
2013, as 11h0Ominna sala de reunido da CPLM, no prédio da
Prefeitura Municipal, situada na Avenida Chianca 1381 — Centro.

O Edital e seus anexos poderdo ser adquiridos mr@emisséo de
Licitacdo/Pregdo. Quaisquer informagbes poderdo oigidas de
segunda a sexta feira no horario das 07h00min B80h3in, na sala
da CPLM.

Costa Marques/RO, 18 de julho de 2013.

ALEXANDRE JOSE BIAZATTI
Pregoeiro.
Publicado por:
Alexandre José Biazatti
Cadigo Identificador:686640C4
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUJUBIM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
PORTARIA N° 10/2013

“Dispde sobre a concessédo do beneficio de Pengéo
Morte em favor dos dependentes: Maristela Gongalv
de M. Hadmann, Barbara de Mattos Hadmann, Veroni
Kamilly Santos Hadmann e Eduarda Vitéria Santo
Hadmann”.

A Superintendente ddNPREC, Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Cujubim, Estado de Romrddm uso de
suas atribuicdes legais e nos termos Art. 40, 88 2%, inciso Il e §8°,
da Constituicdo Federal, com redacdo determinadaa peimenda
Constitucional de n°. 41, de 19 de Dezembro de 28328, inciso
“Il"; da Lei Municipal de n.° 671/GP/2012, de 18 deezembro de
2012, Art. 150 da Lei Municipal n.° 042/97, de G& @kzembro de
1997.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio deensdo Por Morteem favor dos
dependentes do ex-servidSr. VANILDO CHAGAS HADMANN,
portador do RG. 444496 SSP/RO, CPF. 422.307.052-5Btdo
Eleitoral n.°56635823/05Zona 026, Sec¢do 63, ex-servidor efetivo n
cargo de MOTORISTA DE VEICULOS LEVES Referéncia
“111E6A/01", lotado na Secretaria Municipal de Agultura, com
Matricula n.° 0009, carga horéaria 40 horas semanaismProventos
Integrais, rateado em partes iguais, ficando da seguintentor25%
(vinte e cinco por cento) dos proventos de formialidia para a Sra.
MARISTELA GONCALVES DE M. HADMANN , (esposa) e
dependente do ex-servidor, 25% (vinte e cinco pemta) dos
proventos de forma temporaria pd&@arbara de Mattos Hadmann
(filha menor) nascida em 10.01.2013, neste atoesgmtado por sua
genitora a Sra. MARISTELA GONCALVES DE M. HADMANN,
25% (vinte e cinco por cento) dos proventos de foremporaria para
Verbnica Kamilly Santos Hadmann (flha menor) nascida em
19.05.2008, neste ato representada por sua gendorsra.
FERNANDA SANTOS ALVES e 25% (vinte e cinco por centios
proventos de forma temporaria pakduarda Vitoria Santos
Hadmann (flha menor) nascida em 04.12.2010, neste at
representado por sua genitora a Sra. ELEILMA OLREISANTOS
dosProventos de forma Integratonforme o processo do INPREC n9
031/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pug#o,
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de Junho2023, data do
Obito do ex-servidor.

Registre, publique e cumpra-se.

Cujubim — RO, 17 de Julho de 2013.

DEBORA SALGADO M. RAPOSO
Superintendente

HOMOLOGCOC:

ERNAN SANTANA AMORIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Debora Salgado Manceira Raposg
Cddigo Identificador: 5FB9045E

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR JORGE
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cplvussAo PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREGAO N° 030/PMGJT- CSRP/2013 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 002/2013

PROCESSO N° 178/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 030/PMGJT/2013 - CSRP/SEMAD.
OBJETO: Registro de Peca para Maquinarios da Seiere@Obras e
Servigos Publicos - SEMOSP.

Aos 23 dias do més abril do ano de dois mil e trewesede da
Prefeitura Municipal de Governador Jorge Teixesijada a Av.
Pedras Brancas n° 2673 — Centro — Governador JoligeirééRO,
junto a Comissdo para Julgamento do Pregéo n° (BB2(para
Registrar Preco para eventual aquisicdo, nesteegresentado pelo
Presidente daCSRP, senhora ENILZA HONORIO DA SILVA,
designada pela portaria n° 0028/GP/2013, e a ee@&ON E CIA
LTDA , CNPJ: 03.651.923/0001-00. Neste ato represkntpelo
senhor EDSON JUNIOR LINO CARDOSO, CPF: 908.848.062-72,
RG 1079195 SEDESC/RO; e a empresa: TRACTOR TERRA PECAS
PARA TRATORES LTDA, CNPJ: 10.408.092/0001-05. Neste a
representado pelo senhor WALTINEY OLIVEIRA E SILVEPF:
204.691.602-68, RG:241840 SSP/RO conforme documento
comprobatoério, nos termos do Decreto Municipal 8873GP/2011,
Lei Federal n°® 8.666/93, e 10.520/06 e do EditaPokméo Presencial
em epigrafe, resolvem REGISTRAR O PRECO DE PECAS
PARAMAQUINARIOS DA SEMOSP.

Consoante as seguintes condicdes:

1 - DAS REQUISICOES

1.1. Os Servicos poderdo ser requisitados peldatitda unidade
orcamentéria diretamente & Geréncia do Sistema gistRede Precos
As requisicbes serdo encaminhadas a Divisdo de inSemos,
contendo:

Descricédo do produto requisitado e quantidade;

Data limite e local para entrega;

Nome, cargo e matricula do requisitante;

A CSRP/ podera criar formularios de requisicao.

2 — DOS MEIOS DE COMUNICACAO

2.1. A CSRP/ em comum acordo com a DETENTORA estebeleo
mais adequado meio de comunicagéo do pedido, adimitambém o
uso de telefone, fac-simile, e-mail, desde que:

Seja perfeitamente identificado a requisicdo e wider da CSRP
responsavel;

O servidor da CSRP, competente para o pedido deegrarévia e
formalmente designado como executor da Ata;

3 - DO CONTROLE DAS REQUISICOES

3.1. Ao receber as requisi¢cdes a CSRP anotara dgedicontrole de
requisicoes;

3.2. Mensalmente o controle de requisigbes ser&otidado por
O0rgdo requisitante e remetido a DETENTORA(S) e eetpo
ordenador de despesa para atesto e pagamento;

3.3. O executor da Ata far4 as recomendacdes re@sa0s 0rgaos
com vistas ao cumprimento dos prazos de requisigdgamento,
atesto, ordem de liquidagdo, de acordo com o §3&rd 5° da Lei
8666/93;

4. DO RECEBIMENTO DO OBJETO, PRAZO E LOCAL DE
ENTREGA

4.1 - O inicio da execuc¢éo dos servi¢os se dara aphtrega da nota
de empenho a contratada, em documento que ser&d@mitla
Secretaria Municipal de Obras e Servigos PUblicBEMOSP.

4.2 — O prazo para execugao dos servigcos do ofbgstie instrumento,
e de 10 (dez) dias corridos no Caminhdo e 15 (quidias nas
magquinas, a partir do recebimento da Nota de Emppala detentora
e da solicitacdo da Secretaria.

4.3 Os servigos deverdo ser executados na sedepesa vencedora,
sendo que a mesma terd o compromisso de buscavotveteos
veiculos na sede do Municipio em perfeita condigfiesso.

5. DAS CONDICOES PARA O RECEBIMENTO DOS
SERVICOS

5.1. Fase — Recebimento

5.1.1. Para recebimento sera levado em consideengéialidade dos
servicos realizados. O recebimento serd em dugm<tdistintas:

Recebimento Provisério e Recebimento Definitivo, f@ma
estabelecida abaixo:
5.1.2._ Recebimento Provisério
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5.1.2.1. Atividade que consiste na verificacdo diaformacdes
contidas no Edital da licitacdo, Nota de EmpenhtaeNota Fiscal.
Esta atividade estéa limitada a conferéncia de egdelCNPJ, validade
do documento fiscal;

5.1.3._Recebimento Definitivo

5.1.3.1. Consiste no desenvolvimento de atividadesndpecdo e
ensaios, para verificagdo e comprovagdo da quaidiad servigos
realizados.

5.2. Fase — Garantia dos servigos

5.2.1. Os servicos terdo garantia contratual el@dé minima de 03
(trés) meses;

5.2.2. Os proponentes assumem 0 compromisso dditsinbss
servicos que apresentarem defeitos dentro do merded garantia,
sempre que notificado a fazé-la pela Secretariaidipal de Obras e
Servigos Publicos, o que sera feito por meio dei@ftonforme cita
o item 5.4 do Termo de Referéncia.

5.2.3. Os Servicos rejeitados, pelo setor respehsdleverao ser
substituidos no prazo @ (sete)dias corridos, improrrogaveis.

6 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 - Até o valor estipulado no Inciso Il do Artigd da Lei 8.666/93,
o prazo de pagamento sera de 05 (cinco) dias @tmisados a partir
da data do recebimento efetivo dos produtos.

6.2 — Acima do valor estipulado no inciso Il do igot 24 da Lei
8.666/93, o prazo de pagamento sera de até 3€ajtdias corridos,
contados a partir da data do definitivo recebimetids produtos,
mediante a apresentacao dos documentos fiscaisnlenfe exigiveis
e devidamente atestados pelo servidor/comiss@orregada do
recebimento.

6.2.1 — Na ocorréncia de necessidade de provid€noiaplementares
por parte da DETENTORA, o decurso do prazo de pegtmsera
interrompido, reiniciando-se sua contagem a padirdata em que
estas forem cumpridas, caso em que ndo sera dewddizacdo
financeira.

6.3 - Nenhum pagamento seré efetuado ao licitarteador enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigacédo finaacgire lhe for
imposta, em virtude de penalidade ou inadimplénsém que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de pregoscorrecao
monetaria.

6.4- Apos o recebimento definitivo dos materiaigprocesso sera
instruido com a respectiva Nota Fiscal/Fatura owud@nto
legalmente equivalente, observado o cumprimentegiat das
disposi¢cdes contidas neste Edital e sera encanord&bntroladoria
Geral do Municipio, para fins de auditagem e past@agamento;
6.5- A Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZt&fra o
pagamento em até 10 (dez) dias Uteis contadostdaddaconclusédo
da auditagem, em documento a ser elaborado pelwaBoimterno do
Municipio;

6.6- A empresa vencedora do certame licitatérioetfe\apresentar
obrigatoriamente, juntamente com a Nota FiscalfBata seguinte
documentagbes:

Prova de Regularidade para com a Fazenda Federatidgoer
Conjunta Negativa da Divida Ativa da Unidao e Redééderal)
Certiddo negativa de débitos quando a divida juiReceita Estadual,
da unidade de federagdo da sede da licitante;

Certiddo negativa de tributos municipal, emitidaapBrefeitura da
sede do licitante

Certiddo Negativa de Débitos previdenciarias (INSSnstituto
Nacional de Seguridade Social)

Prova de regularidade relativa ao FGTS (Fundo dart&a por tempo
de Servico) demonstrando situacgdo regular.

Certiddo negativa de faléncia e concordata, expepéa cartério
distribuidor da sede da licitante, com data naerant a 30 (trinta)
dias da realizacao da licitagdo

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

6.7 - Nenhum pagamento seré efetuado ao licitarteador enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo finaacgire lhe for
imposta, em virtude de penalidade ou inadimplénsém que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de pregoscorrecio
monetaria.

6.8 — Transcorrido o prazo estabelecido para fmgpagamento, o
Municipio fica obrigado a atualizar os valores dibitb, tendo por

base a data do adimplemento da obrigagdo até ivcefeigamento,
aplicando as atualizagBes com base nos indicebetstalos pelo
Governo Federal a época dos fatos.

7 - DAS SANCOES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO
CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

7.1 A presente Ata podera ser cancelada pela Adtragéo Publica,
quando:

a) A Detentora de o Registro deixar de cumprir agéexias do
Edital;

b) A Detentora do Registro ndo atender a convocpe#® assinar a
ATA decorrente de Registro de Precos ou ndo retireastrumento
equivalente no prazo estabelecido, sem justifieataceita pela
Administracao;

c) A detentora incorrer reiteradamente em infragiievistas neste
Edital;

d) A Detentora do Registro praticar atos fraudulento intuito de
auferir vantagem ilicita;

e) Ficar evidenciada incapacidade de cumprir aigatiies assumidas
pela Detentora doRegistro, devidamente caracterigadeelatdrio de
inspecao;

f) Em qualquer das hipoteses de inexecugdo totapancial do
Registro de Precos;

g) Os precos registrados se apresentarem supegiosgsaticados no
mercado e a detentora se recusar a baixa-los me forevista no ato
convocatorio;

h) Por razGes de interesse publico, mediante despawtivado,
devidamente justificado.

7.2 A Detentora do Registro podera requerer o cameito mediante
solicitag@o por escrito, comprovando estar impd#sitha de cumprir
as exigéncias do Edital que gerou a Ata de Regigtf®recos;

7.3 A decisdo da CSRP/ do cancelamento do precstnadp, por
correspondéncia com recibo de entrega, juntandois@rovantes dos
fatos ocorridos ou evidenciados, sem prejuizo dicag@o das
penalidades previstas no Edital, assegurada defgssia da
DETENTORA do registro, nos termos da Lei n° 8.686/9

7.4 A Ata de Registro de Precos poderd ser cancelpdia
Administracéo, de pleno direito, assegurado o edittirio e a ampla
defesa, quando a detentora:

7.4.1 Descumprir as condicdes da Ata de Registiereeos;

7.4.2 N&o aceitar reduzir o(s) seu(s) preco(sstegio(s) na hipdtese
de tornar (em)-se superior(es) ao(s) praticada(shercado;

7.5 Esta Ata de Registro de Pregos podera ser didainas hipoteses
previstas para a rescisdo dos contratos em geralas consequiéncias
dai advindas.

7 - UTILIZACAO DA ATA E EMISSAO DO EMPENHO

7.1. Esta ata de registro de pregos podera séadtl por qualquer
o6rgdo da Administracdo Direta e Indireta, inclusivetarquias e
fundag¢des do municipio de Governador Jorge Teif®a mediante
consulta ao 6rgao gerenciador.

7.2. Caberd a Detentora da Ata, observadas as oesdic
estabelecidas, aceitar o fornecimento, sem prejdé&z@tendimento
dos quantitativos inicialmente estimados.

8 — VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1. PRAZO DE VIGENCIA: A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses atp da
data de sua publicagdo no Diario Oficial dos Munigios de
Rondénia / AROM, podendo ser prorrogado por igual eriodo,
guando a proposta continuar se mostrando mais vangasa para a
Administracdo Publica e satisfazendo os demais reigitos desta
norma, conforme estabelece no Decreto n° 3867/GP1240

9 - DISPOSICOES GERAIS

9.1. A existéncia de precos registrados ndo olzigaministracdo a
firmar as contratacbes de que deles poderdo athdyltada a
realizacdo de licitagdo especifica para a aquigigétendida, sendo
assegurada a Detentora do registro de precos @rémefa em
igualdade de condicdes.

9.2. Fica a Detentora ciente que a assinatura ddstamplica na
aceitacdo de todas as clausulas e condicGes esfialasl nédo
podendo invocar qualquer desconhecimento como akeme
impeditivo do perfeito cumprimento desta Ata de Regide Precos e
dos ajustes dela decorrentes.

9.3. A Ata de Registro de Precos, os ajustes delardmtes, suas
alteracbes e rescisdbes obedecerdo ao Decreto Idainici
3867/GP/2011, Lei Federal n° 8.666/93, demais n®rma
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complementares e disposi¢bes desta Ata e do Eplitala precedeu, 9G-4574
aplicaveis & execugao e especialmente aos casesasmi 14 NOUZIDO REF 3E nacionaL 2 PG | R$670,00| RS 1.340,00
9.4. Fazem parte integrante _desta Ata, para tosl@feitos Iegals,oos 1 SUPORTE _ESCOV| | CionaL 5 pc | re12100| R 242,00
anexos constantes do Edital d@REGAO PRESENCIAL N REF. 9X-4821
030/2013 e a proposta das Detentoras. 14 SETARAPOR - RER oRiENT-IMP 12| pc| Rs4s00| R$528,00
Fica eleito o foro do Municipio de Jaru/RO parardiilrias eventuais 171 CABO REF. 114-5323 TCN 2 PC R$ 222,40  R$ 4440
controvérsias decorrentes do presente ajuste. 18 ANEL REF. 754571 TCN 2 PC| R$11,00 RS 22,00
E, por estarem de acordo lavram o presente instriamgue lido e 19 Q;*;UELA REF. 8D cTP 4 pc | R$7200| R$ 28800
achado conforme, vai assinado pelas partes emu@2)dias de igual
teor P P X 9 2q CROZETA REF. 8W LNG 2 Pc | R$260,000 RS$520,00
Governador Jorge Teixeira/RO, 10 de julho de 2013. 21 fgfﬁ'@g“\ew REA  EnroLEIXOS 4 pc | Re759,00 R$3.036,0p
ENGRENAGEM REH
MARIA APARECIDA TORQUATO SIMON 24 Toorean ENROLEIXOS 4 PC | R$513,0Q R$2.052,0)
Prefeita Municipal 2g ESPAGADOR  RER IR 6 Pc | R$2000| R$174,00
RODA MOTRIZ REH RS
< A . < 24 ITR 2 P R$ 4.120,00
FABIO ANTONIO DE ARAUJO PADUA 102-1689 ¢ | 2.06000 $
Secretario Mun. de Administragdo - Semad 29 ANEL REF. 4D-6695 APC 4 PC] R$550| R$2200
24 g%%'NA REF. 148 cTP 10 Pc | R$327,0§ R$3.270,0
JOSE PI_EREIRA DA SILVA _ . . ggz)l?;NA REF. 141] J— 4 pc | rezssod R oa000
Secretario Mun. de Obras e Servigos Publicos - Spmo
24 $2EOT9ENTOR REF. OW-  GaskeT 4 Pc | R$1200d RS 480,00
MARCIO DE SOUZA 29 DISCO REF. 8D-8794  ORIENT-IMP 88 Pd R$385 R388,80
Pregoeiro 39 \Z/QSL(;/ULA REF. 8X- cTP 4 PG | R$34500 R$1.380,0
1 o
Portaria N° 56/gp/2013 31| EIXO REF. 9D-1142 CHINASSI 2 PC| R$630,Q0 RS L.P60,
i 34 BUCHA REF. 8D-742 PIM 2 PC | R$5650 | RS 226,00
ENILﬁA ':O(;\‘O(:Rlo DA SILVA ag PINHAO REF. 8 PP BRA 6 Pc | R$30404 R$1.8240p
residente da Csrp
. VEDADOR REF. 4T
Portaria N° 028/gp/2013 34 5054 APC 10 | Pc| R$1890| R$189,00
EMPRESA DETENTORA 39 f;‘;ZETA REF. 5T LNG 2 pc | R$37,00| R$74 00
: 3q ANEL REF. 173-1007 APC 10 PC| R$39,0 RS 390,00
371 ANEL REF. 8J-2331 APC 30| PAH R$4,00 R$ 120,00
TRACTOR TERRA PECAS P/ TRATORES LTDA 38 TIRA REF. 57-8366 | ENGEPARTES 40 Pd  R$500p  R$Q00
:10.408. - 39 TIRAREF. 5T-8367 | ENGEPARTES] 10 Pd  R$ 480 RS aa0,
CNPJ: 10.408.092/0001-05
WALTINEY OLIVEIRA E SILVA 20| CANTO REF. 8E-553 METISA 12 PC | R$91,00| RS 1.092,0
CPF: 204.691.602-68 41 ESRRgé)('—AM'NA B MEeTISA 80 Pc | R$es80d R$52.640,00
RIGON E CIA LTDA 43 S;QZORTE REF. 8- EcopLan 10 pc| R$17004 RS 1.700,0p
CNPJ: 03.651.923/0001-00. ag ANEE EAT M asc 8 | pc| Rre1050| Rss4 00
EDSON JUNIOR LINO CARDOSO 44 BUCHA REF. 2G-738 PP BRA 4 PC | R$4550| R$ 182,00
: .848.062- 29 BUCHA REF. 2G-738% PP BRA 2 PAR| R$5L00| RS 204,00
CPF: 908.848.062-72
Publicado por: 44 GCSLIE)IEL\‘DRO REF. 2A wavse 2 PC | R$297,50 R$595,00
o _ Marcio de Souza 47 PINO REF. 124-3240 cTP 2 PJ___RS17500 RS 350,0
Cddigo Identificador:54C4C73F CONJ. Df
44 gg_LAMENTO REF NTN 4 pc | R$36500 R$1.460,0
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL 9909
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS PROCESSO 49 BUCHA REF. 9D-331 PIM 4 PC | R$8500 | R$340,00
Ne°. 178/SEMOSP/2013 PREGAO N°. 030/PMGJT/2013 ATA DE 50 ESEA;ENTOR REF. 90 APC 4 pc | R$7900]| R$316,00
REGISTRO DE PRECOS N°. 002/2013 51| BUCHA REF. 8X-799 PIM 2 PC | R$8500| RS 340,00
BANCO DE RS
) . 52 BRASCOM 1 PG R$ 2.500,00
Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP ’ézf;“ELig%R‘;LEF 2:500,00
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 59 Gy o ENROLEIXOS 6 | uniD| R$68500| R$4.110,00
PROCESSO N°. 178/SEMOSP/2013 TOTAL=| R$ 109.103,4
PREGAO N°. 030/PMGJT/2013 EMPRESA DETENTORA
o TRACTOR TERRA PECAS PARA TRATORES LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°. 002/2013 RRA PECAS PARA TRATO
RETENTOR REF. 8-
EMPRESA DETENTORA 54 3001 CG TRACTOR 2 PG| R$379 R$ 7, 58
RIGON & CIA LTDA. CNPJ: 03.651.923/0001-00 55 JUNTA REF. 119-294 TOPCO 2 PC | R$30,00| RS 60, 00
— — [ Valor CORREIA REF. 16¢-
Item.| Descrig&o. Marca. Quart. Unid. Unitario. Valor Total. 59 3360 CG TRACTOR 4 PC R$ 90,00 R$ 360,00
1| PISTA - REF. 1195840 LUFER 6 PC | R$7800| RS 468,00 57 RETENTOR REF. 6\ - 1norctoR 4 pc| rs1000| Rs40 00
of RETENTOR REF. 78- 1 geg 2 Pc | R$66,00]| R$132,00 o8
7589 - ' ’ ROLAMENTO  RER
T EomooR REF T — - = — 59 Jw205/1204 NTN BOWER 4 Pc | R$2000| R$80, 00
2099 4.042,00 _ 5 CORREIA REF. 034 ~nopyar 4 P¢c | R$4000| R$160,00
2| FILTRO REF. 6-2499] DONALDSON 10 PC| R$8800 RS RED 6775
5 TUBO REF. 7E-9506 BRASCON 2 P R$630) R$1260 6q TOLAVENTO  REFl nTn BOWER 2 pc | R$3000| Rs$60,00
9 ?E_‘(‘)SQE EIRA - REFl suprens 6 PC| R$758 R$ 45, 48 61| POLIA REF. 115-4204 CG TRACTOR 2 PC | R$2039)p R$ 407,80
RESPIRO REF. 2Wf-
A gﬂégggtéElRA REF TCN B pc | re1000d R 21800 64 o160 CG TRACTOR 2 Pc| R$60,00| R$120,00
8] JUNTA REF. 61-3034] MV GASKET 6 PC| R$1000  R$ 60,0 69 ANEL REF. 4L-9564 Topco 2 PGl R$090 R$1 80
RS 64 REGULADOR = REH oprpacTor| 2 P R$3850| R$77,00
o TURBO REF. 115-5843 cTP 2 Pe | Seoo00 | RE5200,00 126-5869 ¢ : :
BOMBA _ DAGUA
10 fﬂ%ggl%DE REH N\ ACIONAL 5 pc | Rre40400| RS 80800 69 Per 727390 CG TRACTOR 2 PC| R$94900 R$1.898,0p
TR REE it 6 TAMPA REF. 6L-861] FORTRACTOR 2 PC| R$20,00] R$40, 00
1 4089 JAF-IMP 10 PC | R$5300| R$530,00 67 FILTRO REF. 61-2500 PARKER 10 PC| RS 42,0 R$ 420,00
ANEL TRAVA REF] 6 TUBO REF. 4P-4455 SILEMAK 2 PC| R$7450 RS 149,00
19 118-8118 TCN 4 PC | R$800 R$ 32, 00 69 TUBO REF. 4P-4456 SILEMAK 2 PC| R$70,00 RS 140,00
14 ALTERNADOR REF| NACIONAL 2 PC | R$920,00] RS 1.840,04
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7q MANGUEIRA  REFI oprpacTor| 2 pc| Rs$s150| R$ 103,00 8626
7C-6214 | ARRUELA REF. 2G|
SIENCIOSO—REF 134 ga1s CG TRACTOR 8 pc| Rs1100] R$88 00
71 SILEMAK 4 PG | R$477,00 R$1.908,04
7C 3693 134 ARRUELA REF. 2G PIM 4 PG | R$7.00 | Rs28 00
72 CABO REF. 8C-9587| FORTRACTOR 2 P R$92,0] R$ 184,0 8742 ' ’
24 BOMBA AL REF] o oto)ron 4 pc| Rs7a00| R 292,00 139 ANEL REF. 2G-8777 PIM 8 PC| R$22000 R$176,00
2W-2605 13d ANEL REF. 9M-2092 TOPCO 8 PG| R$2,00 R$ 16, 00
74 FAROL REF. 9X-1439 CG TRACTOR 8 PC R$ 75,00 R$ 600,00 137 RETENTOR 5P-8890 PIM 4 PC R$ 10,0( R$ 40, 00
75 ?gSI-QENOIDE REF. 38- - R TRACTOR 4 pc| R$4000§ R 1.600,00 13 ANEL REF. 5P-8890 | CG TRACTOR 4 P R$6,00 R$ 24, 00
ARRUELA REF. 2G
134 PIM 6 P R$ 6,00 R$ 36, 00
7d CHAVE "ING. REF  opicinaL 2 PC | R$59,50 | R$119,00 5673 ¢
acalAcila 14¢ PINO CENTRAL RER PIM 2 pc | R$178,00] RS 356,00
7 PLANGE  REF. 17 oG tRACTOR | 2 Pc| R$650,09 RS 1.300,0p 130-3595 : ’
7521 BUCHA REF. 8W|
i N 141 : PIM 4 P R$5500 | R$ 220,00
74 FISTAO REF W ¢ TRACTOR 1 PC| R$4980( RS$ 498,00 6473 ¢
144 PINO REF. 8BW-6476 PIM 2 PC| R$300d R$60,00
79 DISC REF. 6Y-5352 MIBA 10 PC| R$1000p RS 1.000,40 RETENTOR REF S
N 149 : CG TRACTOR 16 P R$ 5,00 R$ 80, 00
gq RETENTOR REFIM' cG TRACTOR | 2 pc| Rs2000[ R$40,00 8842 ¢
PISTAO REF. 9 e s
81 4453 ' BIZA 2 PC | R$820,00] R$1.640,04 144 gg_NTENCAO RER PIM 6 PC | R$20,00 R$ 120,00
gg YEDADOR REF. 8D (G rpacTOR 4 Pc| Rs$1460| R$S58, 40 5667
8795 149 BUCHA REF. 2G-862}f CG TRACTOR 4 PC | R$30,00] R$ 120,00
83 \l/OEB%ADOR REF. 5} G TRACTOR 4 pc| R$6,00 R$ 24, 00 144 PINO REF. 8W-6497 PIM 2 PG| R$51,04  R$ 102,00
147 PINO REF. 8633 PIM 4 PC| R$4500  R$ 180,00
84 S%ERENTE REF. 51- DID 4 PC ﬁsg 0o | Re4636,00 T4g BUCHA REF. 2G-863 PIM 8 PC | R$30,00| RS 240,00
— ARRUELA REF. 2
g
gy oENPA REFSTE - ropco 10 pc| Rs2750| Rs$ 27500 149 8768 PIM 8 PC | R$398 | R$31 84
ARRUELA REF. 5H
od EOEOTsENTOR REF. 12§ - TRACTOR 5 pc| Rre3000| Rseo0, 00 15¢ Jo75 FORTRACTOR 8 PG| R$0,35 R$ 2, 80
87 ANEL REF. 9F-1399 | CG TRACTOR 2 PC| RS L95| RS 3, 90 151 Egg UO"O’%_SG%QQEQAO FORTRACTOR 4 pc| Rs$2000| Rs80, 00
8g ANEL REF. 8D-9738 | CG TRACTOR 2 PC| R$40,0 R$ &, 0 ROTULA
8 ANEL REF. 67-0840 | CG TRACTOR 2 PC| R$350 R$ 70, 0 | TomMBAMENTO REF
o0 DISCO REF. 6Y-7955] FORTRACTOR 14 P R$60,0p R$@A0 1523 oG- PIM 4 PG [ R$3000 [ R$120,00
91] DISCO REF 8D-9718] CG TRACTOR| 16 Pq R$82,0p R$ZAGL 8631
92 BUCHA REF. 8D-9749 CG TRACTOR 6 PG| R$36,00 R$ 216,00 154 FILTRO REF. 1R-075 RACOR 20 PC | R$36,00 R$ 720,00
93 DISCO REF. 2G-1084 CG TRACTOR 2 P( R$ 1240  R$Q0I8 154 FILTRO REF. 1R-075 VOX 20 PC | R$40,00 R$ 800,00
RETENTOR REF. 64- 15§ FILTRO REF. 1R-072 PARKER 10 PC | R$5500] R$ 550,00
4 8082 INTERTEC 4 PG [ R$147.04  R$588,00 154 FILTRO REF. 1R-071) DONALDSON 10 PC | R$3300| R$330,00
95 CINTA REF. 8X-3221 TOPCO 8 PC| R$4300  R$ 344,04 154 BATERIA_ REF. 3T[ |\ - o 4 pc | Re4a3s00| R 17400
9¢ CINTA REF. 8X-3276 TOPCO 16 PG| R$67,0 R$ 1.072,p0 5760
N 15 BUCHA REF. 4K-865 BIZA 2 P R$68,00 | R$ 136,00
o7 §8EZT2ENTOR REF. 40 G TRACTOR 4 pc| Rs$1400| R$56,00 ~ETENToR RErait g
A ORI R = 159 J4e3 : PIM 4 PC | R$10,00| R$40,00
99 102-1690 CG TRACTOR 2 PC| 206400 | R®4128.00 160 COLAR REF. 2G-401 PIM 4 PC | R$57,00 | RS 228,00
o CRUZETA REF. o . 4 pC | Re 11400 R 456,00 161 COLAR REF. 5K-098 PIM 4 PC | R$51,50 | R$ 206,00
0356 164 PINO REF. 2G-6157 PIM 2 P¢| R$170,0  R$ 340,04
104 gsEzFiMlNAL REF. 9D1 o piESEL 4 Pc| R$160,00 RS 640,00 164 COLAR REF. 8D-968 TOPCO 2 PC | R$50,00] R$100,00
RETENTOR REF. 6K-
164 PIM P R$17,65 | R$ 70,60
101 ESEESM'NAL REF. 9Dl pp piEsEL 4 PC | R$160,0 R$ 640,00 4186 ¢
16§ CAPA REF. 6K-4191 PIM 2 PC| R$97,000 R$ 194,00
104 53232”52'233 REF NACIONAL 4 Pc | R$91,00 | RS 364,00 164 BUCHA REF. 9D-017 TOPCO 8 PC | R$7500] RS 600,00
167 CAPA REF. 8W-2842| CG TRACTOR 4 Pd R$181$0 R$0a6
ROLAMENTO _ REH : .
103 NTN BOWER 4 P R$ 113,00 R$ 452,00 N
2N-2138/2139 ¢ 164 YEDADOR REF. 3R ¢ tpacTOR 4 PG| R$17,50 R$ 70, 00
RODA MOTRIZ REH 1461
104 100-1691 NOVA CANOAS| 2 PC | R$896,00 R$1.792,0 169 CALGO REF. 2G-910 TOPCO 10 PC| R$3,00 R$ 30, 00
109 DISCO REF. 6Y-7915] CG TRACTOR] 80 P R$490 R®8,80 179 PINO REF. 8D-9815 PIM 4 PC| R$4509 R$ 180,09
Tod ANEL REF. 455879 TOPCO ) Pd  Rs 6,00 RS 60, 00) 171 BUCHA REF. 8D-981. TOPCO 8 PC | R$40,00| R$ 320,00
107 ANEL REF. 8D-8795 | FORTRACTOR] 10 P R$17,0 RS 000, 174 VEDADOR REF. 7K PIM 8 pc | R$379 R$ 30, 32
104 LUVA REF. 9D-1491 | FORTRACTOR 2 PC| R$123,d0 RS DI6, — zlecl) e TR - = ETIX, U
10d ENGRENAGEM  RER IR 4 pc | R® R$ 4.576,00 T AGUHA OR - ; :
6G-5533 1.144,00 174 Uavina BOLDAM 4 PG | R$300,00] R$1.200,04
R$
11 EIXO REF. 6G-5532 | FORTRACTOR 4 p RS$ 5.856,00 i
9 1.464,00 174 PISTAO. REF. 8 INTERTEC 2 pc | R$3800d RS 760,00
RETENTOR REF. 9W-
19 g FORTRACTOR 4 Pc| R$8500] R$340,00 TOTAL| RS 72.223 84
11 DISCO REF. 6Y-7953] FORTRACTOR 12 P R$400D  R$a@80 TOTAL GERAL= R$ 181.327,3
119 DISCO REF. 2G-0479 FORTRACTOH 10 P R$40,00  R$0MO
114 BUCHA REF. 6G-553f CG TRACTOR 4 PC | R$77,00] R$ 308,00 Gov. Jorge Teixeira 17 de Julho de 2013.
119 ARRUELA REF. 8D G tRACTOR 8 pc| Rs$4000| R$32000
114 SIUNPRO REF- 113 c6 RaCTOR 2 Pc| R$79200 R$1.584,0p MARIA APARECIDA TORQUATO SIMON
Prefeita Municipal
117 g’ZEZ%ADOR REF. 5} APC 10 pc | R$1800| R$180,00
114 \éSEBaADOR REF. 9Df _C TRACTOR 0 pc| Rss00 RS 50, 00 RAUL FERNANDES DA SILVA JUNIOR
Chefe de Gabinete
11d ANEL REF. 43-9964 | CG TRACTOR 10 P  R$4,99 R$ 49, 9
124 ANEL REF. 2H-3928 APC 30 PC| R$0,75 RS 22, 50
121 ANEL REF. 3H-0107 APC 20 PC| R$0,65 RS 13, 00 MARC'Q DE SOUZA
124 CALCO REF. 2G-322] CG TRACTOR 40 PC| R$232 R$ 92, 80 Pregoeiro
129 TIRA REF. 128-9654 | ITALBRONZE 50 PC| R$200d  R$OMO
124 TIRA REF. 5T-2925 FORTRACTOR] 40 PQ R$ 118,00 R$0,00 ENILZA HONOR'O DA SILVA
129 gg‘;sATA REF. 5T CG TRACTOR 10 PC R$ 158,5 R$ 1.585,00 Presidente da Csrp
124 PO BOLA REF. 6G- PIM 1 pc | R$33500 RS$ 335,00
127 CALCO REF. 8X-8404 CG TRACTOR 40 | BOLA| R$5,99 R$ 239,60 Empresas Detentoras:
- - ' Tractor Terra Pegas Para Tratores Ltda.
124 PARAFUSO REF. 3f- FEY 200 pc| R$130 | R$260,00 :
5108 ' ’ Cnpj: 10.408.092/0001-05
129 UNHA REF. 1U-3202 V TRACK 40 PC| R$14,40] R$576,00
130 TRAVA REF. 8E-620 CG TRACTOR 40 PC| R$350 R$ 140,00 Rigon & Cia Ltda
131] PINO REF. 8W-5293 PIM 8 PC| R$440d R$ 352,00 . )
134 ARRUELA REF. 2G} FORTRACTOR 4 PC| R$5400 RS 216,00 Cnpj: 03.651.923/0001-00
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Publicado por: 65 | Servico ajustar a lamina 1 SERV. 261,90
Marcio de Souza 66 | Servico solda da Cabine SERY. 271,6
;- e l 67 Servigo solda do tander 1 SERY. 349,2
COdIgO Identlflcador. ABA93579 68 Servigo revisar comando marcha ] SER 1067,00
69 | Servico revisar bomba da transmissao i SERV. ,5833
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO - CPL 70 | Servico revisar eixo de saida 1] SER)V. 194,0]
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS PROCESSO 71 Servigo tirar e colocar transimisséo 1 SERv. &
N°. 191/SEMOSP/2013 PREGAO N°. 029/PMGJT/2013 ATA DE 72_| Servigo trocar Sleo ransmissdo __ 4 SFRV. 234
73 Servigo revisar tubo da bomba da transmissao 1 ERVS 194,00
REGISTRO DE PRECOS N°. 001/2013 74 | Servico limpeza sistema hidraulico 1 SERp. 203,4]
75 Servigo de limpeza do sistema de combustivel 1 ERWS 174,60
Estado de Rondbnia 76 Servigo limpeza do radiador * 1 SERY. 97,00
PREFEITURA MUNIC.IPAL DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA 77 Servigo solda no suporte do pistao SERV. 26,1
EXTRit'T%eI;aAni"I\'A:gg'ﬁégfsquggsésgggégs 78 Servigo trocar mangueiras hidraulicas SERV. ,3@7
PROCESSO N°. 191/SEMOSP/2013 79 | Servigo trocar filtro de combustivel 1 SER &F8,
PREGAO N°. 029/PMGJT/2013 80 Servigo trocar filtro do 6leo lubrificantes dotor SERV. 38,80
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 001/2013 81 | Servico trocar filtro do purificador de ar dotoo 1 SERV. 38,80
EMPRESA DETENTORA 82 | Servigo trocar 6leo do motor 1 SERY. 116,4
GEREMIA & ALMEIDA LTDA - ME 83 | Servico trocar 6leo hidraulico 1 SERY. 213,44
CNPJ: 63.618.615/0001-04 5 84 | Servigo tirar vazamento do motor 1 SERp. 174,6
ITEM DESCRIMINACAQ ouant.|  Unid. Regir:tqrgdo 85 | Servico revisar sistema elétrico 1} SER). 320,1
(R$) PA CARREGADEIRA 12 B 0
MOTONIVELADORA 120 H 86 | Servico revisar pacotes n° 01 02 03 04 05 [1 SERV 2037,00
1 [ Servico trocar chicote geral da parte elétrica Il  ERS. 242,50 87 | Servigo trocar base da concha SERV. 1746,p0
2 | Servigo trocar parafuso do pino central 1 SER 6,12 88 | Servico trocar dentes da concha ] SER 97,0
3 [ Servigo trocar pistao do circulo 1 SERY. 194,04 89 | Servigo ajustar conversor 1 SER 97,00
4 | Servigo trocar reparo do comando de valvula hitia]i 1 SERV. 582,00 90 | Servigo soldar trincos na concha 1 SERV. 203,7
5 Servigo. Trocar porta fusivel 1 SERV. 145,50 91 | Servico recuperar lateral da concha SERV. 756,40
6 | Servico trocar embuchamento do escarificador i \BER 679,00 92 | Servico tirar e colocar carcaga traseira SERV. 3950
7 | Servico trocar reparo do pistéo de direcéo 1 SERV. 106,70 93 | Servico revisar diferencial trazeira 1 SERY. 894,5
8 | Servico trocar reparo do pistao de deslocametecald 1 SERV. 174,60 94 | Servico revisar deferencial dianteira 1 SERY. 8a4,
9 [ Servigo de solda recuperacéo da cabine 1 SERV 5833 95 | Servigo revisar cardan trazeira 4 SERY. 116,4
10 Servigo trocar trés cabega do pistao SERV. 207, 96 Servigo revisar cardan dianteira 1 SER). 164,91
11 | Servigo trocar pino de deslocamento lateral 1 SERV 310,40 97 | Servico revisar cardan central 1 SERY. 174,6
12 Servico ativar freio estacionado 1 SERY. 708.1 98 Servigo trocar oleo do diferencial trazeiro ] RSE 184,30
13 | Servico embuchar suporte lamina L. E. 1 SERV. @E5, 99 | Servico trocar oleo do diferencial dianteiro ] ERY. 184,30
14 | Servico embuchar suporte lamina L. D. 0 SERV. @@5, 100 | Servigo revisar cubo dianteiro L. D. 1 SER). 9,38
15 | Servico trocar agulha superior da lamina SERV. 74,80 101 | Servigo revisar cubo dianteiro L. E. 1 SERY. 9,88
16 | Servico tirar e colocar lamina 1 SERV. 291,00 102 | Servigo revisar cubo trazeiro L. E. 1 SERp. ,389
17 Servico ajustar a lamina 1 SERV. 194.00) 103 | Servico revisar cubo trazeiro L. D. 1 SER). ,389
18 Servico retificar o circulo 1 SERV 2134,00) 104 | Servico revisar freio dianteiro L. E. 1 SERY. 0320
19 | Servico tirar e colocar o circulo 1 SERV. 776,00 105 | Servico revisar freio diantero L. D. 1 SERY. 370
20 Servico ajustar o circulo 1 SER 533,50 106 | Servigo revisar freio trazeiro L. E. 1 SERY. 3720
21 | Servico de solda no circulo 1 SERV. 659,60 107 | Servigo revisar freio trazeiro L. D. 1 SERY. 32
22 | Servico trocar embuchamento superior SEAV. 7.4 108 | Servigo trocar embuchamento da balanca 1 SERV. 727,50
23 | Servico trocar embuchamento inferior 1] SERV. 307.7 109 | Servigo recuperar suporte da bucha da balanca 1SERV. 213,40
24| Servico ajustar munhao central [l SERV. 1455 110 | Servigo tirar e colocar balanga 1 SER)V. 106,7
25 | Servico sacar parafusos peito de ago 1 SERV. 77.80 111 | Servigo trocar reparo pistdo tombamento L. E. 1 SERV. 145,50
26 | Servico tirar e colocar peito ago 1 SERY. 97,00 112 | Servigo trocar reparo pistdo tombamento L. D. 1 SERV. 145,50
27 | Servico soldar armagao L. E. 1 SERY. 368.6 113 | Servigo trocar reparo pistdo levantamento L. E. 1 SERV. 155,20
28 | Servigo trocar embuchamento central superior h \BER  1261,00 114 | Servico trocar reparo pistdo levantamento L. D. 1 SERV. 155,20
29 | Servigo trocar embuchamento central inferior BER 679,00 115 | Servigo trocar embuchamento da articulagéo 1 __RWH 902,10
Servico trocar embuchamento do pistao da articd 116 | Servigo recuperar suporte da bucha da art@&olac 1 SERV. 320,10
30 L. E. 1 SERV. 194,00 117 | Servigo recuperar suporte do rolamento dauatjiéo SERV. 358,90
31 | Servico trocar embuchamento do pistao da artico] | SERV. 19400 118 | Servico ajustar rolamentos 1 SERY. 106,7
L.D. ! 119 | Servigo trocar reparo pistéo articulagéo L. E. 1 SERV. 97,00
32 | Servico trocar o reparo do pistdo L. E. ] SERV. 4,60 120 | Servico trocar reparo pistéo articulagéo L. D. ERS. 97,00
33 | Servigo trocar o reparo do pistéo L. D. ] SERV. 174,60 121 | Servigo trocar pinos e buchas L. E. 1 SERV. 106,7p
34 | Servigo desmontar e montar a articulacéo central 1 SERV. 533,50 122 | Servico trocar pinos e buchas L. D. 1l SERV. 106,7
35 | Servico revisar placar e disco do freio estaion 1 SERV. 291,00 123 | Servio trocar bomba direéo 1 SERY. 213,41
36 | Servigo trocar valvula do freio estacionario ERY. 97,00 124 | Servico revisar bomba levantamento 1 SER 417,10
37 Servigo trocar a selonoide do freio estacionario 1 SERV. 106,70 125 | Servico revisar valvula de alivio da diregéo 1 SER 77,60
38 Servigo tirar e colocar conjunto freio 1 SERY. 9400 126 | Servico revisar horbitrol 1 SERV 174,60
39 Servigo tirar vazamento de agua do motor i SERV. 203,70 127 | Servico recuperar comando hidraulico 1 SERV. 92,
40 Servigo trocar o trocador de calor do motor REE 174,60 128 | Servigo trocar filtro hidraulico 1 SERV 77,60
41 Servigo trocar o suporte do filtro lubrificante 1 SERV. 164,90 129 | Servico calibrar presséo hidraulico 1 SERV. 649,9
42 | Servigo trocar mangueira do compressor de ar 1 ER\S 77,60 130 | Servico recuperar suporte do tanque hidraulico 1 SERV. 106,70
43 | Servigo trocar junta do compressor de ar L SERV. 164,90 PA CARREGADEIRA 12C Turbo 0
44 | Servigo calibrar unidades injetoras ] SERV. 037 131 | Servigo recuperar concha e trocar chapa dwfund 1 SERV. 2037,00
45 | Servico trocar filtro da transmisséo 1 SERYV. 607, 132 | Servigo trocar base da concha (bico de pato) 1 SERV. 1746,00
46 | Servigo trocar oleo da transmisséo SERV. P13, 133 | Servigo fazer embuchamento dos pinos da conchd 1 SERV. 465,60
47 Servigo fazer limpeza da tela magnetica L SERV. 77,60 134 | Servico embuchamento dos pinos do H L SERV. 5833
48 | Servigo trocar pino pistao direcéo L. E. ] SER 77,60 CAMINHAO WOLKSWAGEM TOCO 13.180 0
49 | Servigo trocar pino pistao direcdo L. D. 1 SERV. 77,60 ANO 2006
50 | Servigo trocar rotula do pistdo direcdo L. E. SERV. 29,10 135 | Servico trocar suspencéo Cabine SERV. 582,40
51 | Servio revisdo completa motor 3116 1 SER &015 136 | Servico suspenséo traseira SERV. 679,40
52 | Servico troca rotual do pistao direcéo L.D. RSE 29,10 137 | Servigo duas molas do contra feixe SERV. 5889,
MOTONIVELADORA 135 H 0 138 | Servico duas molas feixe principal il SERV. 209,
53 | Servico TROCAR CABO MODULADOR 1 SERV] 203,70 139 | Servico arqueamento dianteiro L.D SERV. 582,0]
54 | Servigo trocar cabo de acelerador SERV. 106,10 140 | Servico arqueamento L.E 1 SERY. 582,0
55 Servico trocar bico injetor 1 SERM. 2037,0 141 Sgrvi(;p trocar embuchamento da manga de 1 SERV. 523.80
56 | Servico trocar ocolar do tander 1 SERY. 824,5 dlant.elro LD i
57 | Servigo trocar o chicote elétrico geral 1] SER}. 2,90 142 dSi:rr\lltlgi?o [Lnl)Ecar embuchamento da manga de 1 SERV. 523,80
58 | Servico trocar porta fusivel 1 SERV. 145,50 - - -
- 143 | Servigo trocar amortecedor da cabine L SERV. 3,421
59| Servigo trocar as porcas da agulha SERY. 77,60 144 | Servigo trocar dois amortecedores molejo i SERV 106,7
60 Servigo trocar reparo do pistdo de levantamento 1 SERV. 174,60 - - —_— :
o1 Servico embuchar suporte lamina L. E. 1 SERV. =33, 145 Serv!(;o trocar lerm!nal de barra de d!reg?o L.D 1 SERV. 77,60
%2 | Servico embuchar suporte lamina L. D, 7 SERV. 533, 146 | Servigo trocar terminal de barra de diregéo L.E 1 SERV. 77,60
63 | Servico trocar agulha superior da lamina SERV. 13,40 TOTAL GERAL=) 66939,70
64 | Servico tirar e colocar lamina 1 SERY. 368,60
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GOV. JORGE TEIXEIRA 17 de Julho de 2013.

MARIA APARECIDA TORQUATO SIMON
Prefeita Municipal

RAUL FERNANDES DA SILVA JUNIOR
Chefe de Gabinete

MARCIO DE SOUZA
Pregoeiro

ENILZA HONORIO DA SILVA
Presidente da CSRP

Empresa Detentora:
GEREMIA & ALMEIDA LTDA — ME
CNPJ: 63.618.615/0001-04
Publicado por:
Marcio de Souza
Cadigo Identificador:48FD1D7D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
N°. 056/2013

Aviso de Licitagdo

Edital de Pregéo Presencial n°. 056/2013

Objeto: Contratacdo de empresa para locacdo de peraarodeio
com medida minima de 600m2 com montagem e desnmemniag/
atender a Sec. Mun. de Agricultura. Proc. Admin619/08/2013, que
serd realizada no dia 31/07/2013, as 8h15 na saPi. — Comissédo
Permanente de Licitacdo, localizada na Av: Pedrasdais n°. 2673
no prédio da sede da Prefeitura, a licitagdo naafiwmtie PREGAO
PRESENCIAL, do tipo Menor Preco global. Informag¢dea n
Comissdo Permanente de Licitagbes, de Segunda a-fe@st
07h30min as 12h e das 14h as 17h30min, tel. (62)-3382.

Gov. Jorge Teixeira, 18 de Julho de 2013.

MARCIO DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Marcio de Souza
Cadigo Identificador:8153C8BC

GABINETE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GOV. JORGE TEIXEIRA

GJTPREVI

INSTITUTO DE PREVIPENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GOV. JORGE TEIXEIRA

PORTARIA N°. 003/2013.

beneficio d
IDADE a Sra. MAURA

“Dispde sobre a concessao do
APOSENTADORIA POR
GOMES DA SILVA.”

O Superintendente do GJTPREW Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Governalimge Teixeira,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuicBes idega
considerando o Art. 40, § 1°, inciso “llI”, aline®”, c/c 88 2° e 8°
da Constituicdo Federal de 1988, com redagdo deteada pela
Emenda Constitucional de n°. 41, de 19 de Dezemérd003, Art.
13, inciso 1l alinea “b”, da Lei Municipal Complemé&ar de N°.
012/2012, de 27 de Julho de 2012.

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio dePOSENTADORIA POR IDADE a
servidora Sra.MAURA GOMES DA SILVA brasileira, Casada,
portador do RG n°. 474.720 SSP/RO, CPF n°. 573.92634 e Titulo
Eleitoral n°. 29322623/13, zona 027, secdo 04%jvefero cargo de

Auxiliar Operacional de Servicos Diversos, Nivel radmtar,

www.diariomunicipal.com.br/arom

Referéncia AOS-AIX, Carga Horaria 40 horas, lotadaSecretaria
Municipal de Salde, no Regime Estatutario cdPnoventos
Proporcionais conforme processo administrativo @dTPREVI, n°.
592/10/2013

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulgés
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE.
CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Governador Jorge Teixeira - RO, 17 Julho de 2013.

MARCOS VANIO DA CRUZ
Presidente do GJTPREVI

HOMOLOGO:
MARIA APARECIDA TORQUATO SIMON
Prefeita Municipal
Publicado por:
lestefano Carneiro dos Santos
Cddigo Identificador:49C8F3C8

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM

CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
CONVOCAGAO DA 22 EMPRESA MELHOR COLOCADA

Pregéo Eletrdnico n° 004/2013
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

O objeto da presente licitagdo Aquisicdo de Madtdfiarmanente
(Eletrodomésticos, eletroeletronicos, armario deri#sio, mesas,
computadores, impressoras condicionadores de artresfpy com a
finalidade de potencializar e organizar o desenr@ato de diversos
setores desta casa de Leis.

CONVOCACAO

A Cémara Municipal de Guajara-Mirim, através do Bet®
designado pelo Decreto Legislativo n° 1.186/20130RNA
PUBLICO, para conhecimento de quantos possam seesst a
CONVOCACAO DA 22 MELHOR EMPRESA COLOCADA,
MOBILIADORA BOLIVAR COMERCIO IMP. E EXP. LTDA ,
manifestando interesse mediante apresentacdo dosmdotos de
habilitacdo constante no edital, no prazo de @3)ulias Uteis.

Guajara-Mirim, 17 de julho de 2013.

LINDIBERTO CALDEIRA DOS SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Lindiberto Caldeira dos Santos
Cadigo Identificador: ESE793B6

GABINETE DO PREFEITO
ATA DE CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
EM FOTOCOPIAS, ENCADERNACAO E PLASTIFICACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2013
DO PREGAO ELETRONICO N° 005/2013

Aos 03 dias do més de julho de 2013 presentes deladm o
MUNICIPIO DE GUAJARA-MIRIM , Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, inscrito no CGC/MF sob o n° 05.832/6001-09,
com sede na Av.: XV de Novembro, n° 930, centrstaneidade,
neste ato representada pPREFEITO MUNICIPAL, Sr. DULCIO

DA SILVA MENDES, com a interveniéncia dabversas Secretaria

do Municipio de Guajara-Mirim, e de outro a (s) empresa (s) A.C
DE ALBURQUERQUE IMP E EXP, representada (s) pelo (s)
ALEXANDRE CARVALHO DE ALBURQUEQUE, com sede na Av
15 de novembro n°® 2476 CNPJ02.278.249/0001-99, ag&390,
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conta corrente 10.795-6 banco Brasil, e de outrg)eeifipresa (s)
LOC LASER INFORMATICA E PAPELARIA LTDA, representada
(s) pelo (s) EDERVAL FORTES ALVES , com sede na Rrdanio
n® 1688 CNPJ 04.655.711/0001-55, agéncia 1179-7accorrente
37.333-8 banco Brasil, simplesmente denominéd@&NECEDOR,
firmam a presentTA DE REGISTRO DE PRECO(S), conforme
decisdo exarada no Processo N° 420/2013 e homalogatl 375,
Referente o Pregdo n°® 005/2013 pREGISTRO DE PRECOS n°
005/2013, para eventual e futur&ontratacdo de empresa
especializada em servicos de fotocOpia, encadernacée
plastificacdo para atender as necessidades das Secretarias
Prefeitura Municipal de Guajara-mirim, e subsidiarente a Lei n°
8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Complementar 12314 de
dezembro de 2006 e os Decretos Municipal n°s THYB/PREF/13 e
6.396 GAB/PREF/11, consoante as seguintes clausolasdicies.

DO OBJETO - CLAUSULA PRIMEIRA

1.1- A presente Ata tem por objeto registrar precos paentual e
futura Contratacdo de empresa especializada em servicos de
fotocépias, encadernacdo e plastificagdopara atender as
necessidades das Secretarias da Prefeitura MunidgaGuajara-
mirim, no desenvolvimento de suas atividades, comfodescri¢ao,
marcas e precos constantes da Proposta de PrecoBregg@io
Eletrénico n.° 005/2013, para Registro de Prec@952013.

DA VALIDADE DOS PRECOS - CLAUSULA SEGUNDA

2.1- A presente Ata de Registro de Precos peezo de validade de
12 (doze) mesesa contar da data de sua publicagdo no DiarioidDfic
dos Municipios - AROM.

2.2- Durante o prazo de vigéncia desta AtsaRREFEITURA DO
MUNICIPIO DE GUAJARA-MIRIM  néo sera obrigada a adquirir o
objeto referido na Clausula Primeira exclusivamemi® Sistema de
Registro de Precos, podendo fazé-lo através de lizitegdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou izdefid de qualquer
espécie as(s) empresas, sendo, entretanto, askegosabeneficiarios
do registro, a preferéncia de fornecimento em dpde de condicdes.
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAJARA-MIRIM podera,
ainda, cancelar a Ata, na ocorréncia de alguma lipéteses
legalmente previstas, garantidos a(s) empresa(@$tencaso, 0
contraditério e ampla defesa.

DA UTILIZACGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS -
CLAUSULA TERCEIRA

3.1-Poderé utilizar-se da Ata de Registro de Precoljgeiadrgéo ou
entidade da Administracdo que néo tenha participdedte certame,
mediante prévia consulta & PREFEITURA DO MUNICIPICE D
GUAJARA-MIRIM (6rgdio gerenciador) e anuéncia dagspessa (s),
desde que devidamente comprovada a vantagem ejtaglsp no que
couber, as condicdes e as regras estabelecidas n& 8.666/93 e nos
Decretos Municipal n°s 7.575 GAB/PREF/13 e 6.396 GX&2F/11.
3.2- Cabera a(s) empresa(s) fornecedor (as) benefi@gada Ata de
Registro de Precos, observadas as condi¢Bes nalelestidas, optar
pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, a érgaontidagle que néo
tenha participado do certame licitatdrio, desde egte fornecimento
nao prejudique as obrigacBes anteriormente assamida

3.3- Os 6rgdos usuarios ndo serdo obrigados a comgrprodutos
ora registrados dos fornecedores constante da At®Redistro de
Precos, facultando-se a realizacdo de licitacA®oifgm para a
aquisicao pretendida, sendo assegurado ao benefidid registro a
preferéncia de fornecimento em igualdade de cordi¢cd

DO REEQUILIBRIO OU REVISAO DE PRECOS - CLAUSULA
QUARTA

4.1. Os precos registrados poderdo ser revistos emrrdaca de
eventual reducdo daqueles praticados no mercadaleofato que
eleve o custo dos bens registrados, cabendo a PRERAIl as
necessarias negociagdes junto as Detentoras dgssHReqgistrados.
4.2 Quando o preco inicialmente registrado, por neotiv
superveniente, tornar-se superior ao pre¢o praticad mercado, a
PREFEITURA devera:

a) Convocar a Detentora dos Precos Registrados visandgociagdo
para a reducgdo de prego e sua adequagédo ao pogtigladmercado;
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b) Caso seja frustrada a negociacdo, a Detentora degosP
Registrados sera liberada do compromisso assumido; e
c) Convocar as demais Detentoras dos Precos Registvigirslo
igual oportunidade de negociacgéo.
4.3. Quando o pregco de mercado tornar-se superior aegoP
registrados e a Detentora dos Precos Registradogliambe
requerimento devidamente comprovado, ndo puder ©UNE
compromisso, a PREFEITURA podera:
a) Liberar a Detentora dos Precos Registrados do amigso
assumido, sem aplicacdo da penalidade, confirmandwacidade dos
damotivos e comprovantes apresentados, desde queman@acio
ocorra antes da Ordem de Fornecimento; e
b) Convocar as demais Detentoras dos Precos Registvéahyglo
igual oportunidade de negociacéao.
4.4.N&o havendo éxito nas negociacdeBREFEITURA procedera
a revogacdo da Ata de Registro de Precos, adotasdmedidas
cabiveis para obtencao da contratacdo mais vaatajos
4.5. O requerimento de que tratasabitem 4.3deste Edital devera
comprovar a ocorréncia de fato imprevisivel ou jsigel, porém com
consequéncias incalculaveis, que tenha oneradossxamente as
obrigacdes contraidas pela Detentora dos PrecostRelgis.
4.5.1. A comprovacédo do desequilibrio econémico-finarcceievera
ser acompanhada de documentos que comprovem #agdl; tais
como: requerimento com justificativa; lista de mege fabricante;
notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas,icesrve outros
insumos; nota fiscal referente a compra do proché@oépoca da
realizacdo do certame e a atual do fornecedor ogodeorrente;
documentos que comprova transporte de mercadoriaklirido
pedagio e fretes, alusivos a época da elaboraciurafmsta e do
momento do pedido de revisdo dos precos.
4.5.2.Junto com o requerimento, a Detentora dos PrecgistRalos
devera apresentar planilha de custos comparatit® endata da
formulagdo da proposta e do momento do pedido disae dos
precos, evidenciando quanto o aumento de precgasidaepercute
no valor registrado, e demais comprovante que satratem
pertinente ao caso.
4.5.3. A PREFEITURA, reconhecendo o desequilibrio econémico-
financeiro, procedera a andlise para reequilituicewiséo dos precos.
4.5.4. Os precos inicialmente registrados deverdo perceane
inalterados, pelo periodo de validade da Ata deisRegde Precos,
salvo a ocorréncia devidamente comprovada de diibegu de
precos.
4.5.5. Os pedidos de atualizagdo dos precos se necessario
equilibrio, s6 serdo recebidos se a contratada m@p o
desequilibro econémico-financeiro, conforme exig&rdo sub item
451e45.2.
45.6. O documento do fornecedor solicitando o reequdibr
econdmico-financeiro sera apreciado por Comissad\eigociacdo
devidamente designada por autoridade competentaubenetida
também a Procuradoria Geral do Municipio e ContaiadGeral do
Municipio, para efeitos de parecer e analise.
4.5.7. As alteracdes decorrentes do reequilibrio e/ous@ev dos
precos serdo publicadas no Diario Oficial dos Mipnis — AROM , e
ficara disponibilizado em meio eletrénico na pagiadPREFEITURA
durante toda vigéncia da Ata de Registro de Precos.
4.5.8. E vedado a Detentora dos Pregos Registros inteeorap
fornecimento enquanto aguarda o tramite do procdeskevisdo ou
reequilibrio de pregos, estando, neste caso, aujsitsancdes pré-
definidas neste Edital.

DA CONVOCACAO PARA FORNECIMENTO DO (S) BEM
(NS) - QUINTA

5.1.Seradornecedoras dos objetos desta licitagéo, comspeotivos
precos registrados na Ata subsequente ao proceidirieitatorio, as
empresas cujas propostas orem classificadas emipritugar.

5.2.A convocagédo para o fornecimento serd feita atrdaésmissao e
encaminhamento da Ordem de fornecimento & DetedtmsaPrecos
Registrados.

5.3 O FORNECEDOR podera ser convocado a firmar as ¢agres
decorrentes do registro de prego no praz®%{einco) dias Uteisa
contar do dia seguinte ao recebimento da convocexgedida pelo
Orgao gerenciador da ata de registro de precos.

5.4. Se a empresa com prego registrado em primeidr egusa-se a
receber a nota de empenho, a Administragdo cor&aampresa
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classificada em segundo lugar, para efetuar o éomento e assim
por diante, podendo ser registradas tantas empresastas
necessarias para que, em fungcdo das propostas,asegda a
quantidade total estimada para o item, aplicandofaitesas as
penalidades admitidas em lei e previstas nesta Edit

5.5. Excepcionalmente, a critério do 6rgédo gerenciadonto a
quantidade do primeiro colocado néo for suficiqgaea as demandas
estimadas, desde que se trata de objetos de cuadegidou
desempenho superior, devidamente, justificado e poovado a
vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior agimmo admitido,
poderdo ser registrados outros precos.

5.6. O(s) fornecimento (s) dos objetos desta licitagéeera (80) ser
entregues (s) acompanhados(s) de Nota Fiscal gpaatéva Nota de
empenho.

5.7. A(s) licitantes(s) detentoras(s) da Ata de Regidad’reco ficara
(a0) obrigada(s) quando for o caso a atender tedadNotas de
empenho emitidas durante a vigéncia da ata detmegie preco,
mesmo se a entrega for prevista para data posteriorao
vencimento da mesma.

5.8. Em cada fornecimento, e a quantidade e/ou qualichu(g)
fornecimento(s) entregue(s) n&o corresponder aaidexi nas
requisicbes, ou nos processos oriundos deste, entdet sera
chamada para, dentro do prazo maximo de 05(cinies) @brridos,
fazer a devida substituicdo, ou completar o tosab pena de
aplicacéo das penalidades previstas neste Edial,rescisdo da Ata,
a critério da Comissdo de Gerenciador da Ata e dtoridade
Competente.

DA FORMA DE ENTREGA - CLAUSULA SEXTA

6.1. O inicio do fornecimento dos SERVICOS se darda ap0s
recebimento da nota de empenho emitida juntamemteacordem de
fornecimento emitida pelas secretarias;

6.2.0 prazo maximo para o inicio do fornecimento doR8E;OS,
objeto da licitagdo é de forma imediata a contar dda do
recebimento da nota de empenho emitida juntamemteacordem de
fornecimento.

6.3 A empresa licitante devera ter nesta cidade de Gumja-
Mirim/RO, equipamento e maquinas com capacidade de
atendimento do fluxo diario do servico requisitado.

6.4. O ndo atendimento do prazo fixado do item 18depd implicar
na aplicacdo das sangdes definidas no Art. 87 da’Ll&666/93.

6.5. Os servicos deverdo ser de primeira qualidadegsaptando
qualidade avaliada entre boa e 6tima.

6.6. A fiscalizacdo dos servicos sera realizada pawidaes
indicados pelas unidades devidamente designadatglafan, para
acompanhamento, fiscalizagdo e conferéncia do idefeservico,
obedecendo-se aos seguintes procedimentos:

6.7. A fiscalizacdo dos servigcos serd realizadas pawidores
indicados pelas unidades devidamente designadastaafim, para
acompanhamento, fiscalizagdo e conferéncia do idefeservico,
obedecendo-se aos seguintes procedimentos:

| - Provisoriamente: para efeito de posterior verificagdo d4g
conformidade dos servigos constantes da proposteerdpresa,
especificacdes técnicas e niveis de desempenhanmieixigido
discriminado na Nota fiscal, fazendo constar ndiotme no verso da
Nota a data do servico e, se for ocaso, as irredaties observadas;

Il - Definitivamente: no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contadd
do recebimento provisorio, por servidor que procé&de verificagao
da qualidade dos servicos e sua consequente @eitagde
conformidade com o exigido neste edital e com ostore da
proposta de precos da licitante vencedora.

6.8.- O recebimento definitivo do objeto deste certame ndo exclui
responsabilidade do licitante contratado quantovémes ocultos, ou
seja, s6 manifestados quando da sua normal ufitizgelo Municipio
de Guajara-Mirim.

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO - CLAUSULA SETIMA

7.1. Os pagamentos serdo realizados ap0s o recebimentibjeto
desta licitacdo, em até 10° (décimo) dia util, glean processo sera
instruido com a respectiva Nota Fiscal/Fatura deviehte certificada
pelo setor competente, ou documento equivalente @gistro de
despesas devidamente liquidada, observando-se aindmprimento
integral das disposi¢cBes contidas neste Instrumenseus anexos,

apos os autos serdao encaminhados para fins de gagam

7.1.1 - Para execucdo do pagamento de que trata o ifefn &
fornecedora devera fazer constar da Nota Fiscalespondente,
emitida, sem rasura, em letra bem legivel em ncan@REFEITURA
MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM - RO, CNPJ n.°
05.893.631/0001-09, informando o nimero de suaacbahcéria, o
nome do Banco e a respectiva Agéncia.

7.1.2 - Caso a fornecedora seja optante pelo Sistemgraute de
Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microsapree
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera amesen
juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagdio de evitar
a retencdo na fonte dos tributos e contribuicbesfocme legislacéo
em vigor.

7.2. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia qupega a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida adic{gnte (s)
vencedor (es), pelo responsavel da area Técnicpagamento ficara
pendente até que o licitante providencie as medidasadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apégularizacdo da
situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, acaoretando
qualquer dnus para o Municipio de Guajara-Mirim/RO.

7.3. O Municipio de Guajara-Mirim/RO n&o pagara juresnbra por
atrasos de pagamentos em decorréncia de condutasieacda
contratada;

7.4. Para fazer jus ao pagamento, a empresa deveraeafaes
juntamente com o documento de cobranca, prova gelaridade
perante o Instituto Nacional do Seguro Social —SNsS perante o
FGTS.

7.5.Caso haja aplicagdo de multa, o valor serd destmie qualquer
fatura ou crédito existente no Municipio em fava(s) empresa(s)
vencedora(s). Caso a mesma seja superior ao cegbttualmente
existente, a diferenca serd cobrada administraimén ou
judicialmente, se necessario.

7.6. Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento patki

CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS DO
FORNECEDOR - CLAUSULA OITAVA

8.1. A Detentora dos Precos Registrados tera seu regiatrcelado
gquando:

a) Descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Brego

b) N&o assinar o contrato ou ndo retirar a Nota dedamo ou
instrumento equivalente, no prazo estabelecido PR&EFEITURA
DO MUNICIPIO DE GUAJARA-MIRIM, sem justificativa activel,

c) Nao aceitar reduzir os precos registrados, quaste se tornar
superior ao praticado no mercado; e

d) Tiver presentes razdes de interesse publico.

8.2. O cancelamento de registro, nas hipoteses preyistaegurados
0 contraditério e a ampla defesa sera formalizagio dqespacho da
Chefia de Gabinete/Orgédo Gerenciador.

8.3. A Detentora dos Pregos Registrados poderd soliaitar
cancelamento do seu registro de precos na occarédei fato
superveniente que venha comprometer a perfeitaugdiecontratual,
decorrente de caso fortuito ou de forca maior deuhte
comprovado.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA - CLAUSULA NONA
Sao obrigacdes das futuras contratadas:

9.1 —A contratada devera atender prontamente a ordeexe®icdo
de servigos das Secretarias em executar 0s sesatjogados;

9.2 - Pagar todos os tributos, contribui¢cdes fiscammerciais que
incidam ou venham a incidir, direta ou indiretareensobre os
Servigos;

9.3- Manter, durante a execucao do contrato, as mesomakicoes de
habilitacéo;

9.4 - Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, a&s@omos ou
supressdes que se fizerem na aquisicdo do objsta lifgtacdo, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valoniratado.

9.5 A Contratada deverd informar na Proposta de Pregos
obrigatoriamente, a marca, modelos e especificagdgstens. A sua
ndo observancia ensejard a desclassificacdo daesmprquele(s)
item (ns);

9.6. A inobservancia ao disposto no item acima impdica néo
pagamento a Contratada, até a sua regularizagéao;

9.7. A Contratada devera fornecer todos os servicagadias, no
preco, prazo e forma estipulados na proposta eniisitizar produtos
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de boa qualidade, entendida de acordo com as éspe@es contidas
no Anexo |l deste Edital.

9.8 - A futura contratada devemssumir todos e quaisquer dnus
referentes a salario, horas extras, adicionai® demais encargos
sociais relativamente aos seus empregados;

9.9 - A futura contratada devera assumir a responsabifidpelos
encargos fiscais e comerciaisesultantes da solicitacdo do objetd
registrado;

9.10 A Contratada devera fornecer todos os servi¢odios, no
preco, prazo e forma estipulados na proposta eniisitizar produtos
de boa qualidade, entendida de acordo com as &éspedes contidas
no Anexo Il deste Edital.

9.11 - A futura contratada develssumir todos e quaisquer dnus
referentes a salario, horas extras, adicionai® demais encargos
sociais relativamente aos seus empregados;

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE - CLAUSULA
DECIMA

10.1 Comunicar a empresa vencedora toda e qualqueréac@
relacionada com a entrega dos materiais;

10.2 Efetuar o pagamento da empresa vencedora até @dé€imo)
dia util apds apresentagdo da Nota Fiscal e oeadeiflmoxarifado
da SEMAD;

10.3 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s materiais quemaresa
vencedora entregar fora das especificacdes dol Edita

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIO - CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA

11.1. As eventuais contratacdes das respectivas despesagentes
do objeto desta licitagdo correrdo a conta dosrsesuespecificos
consignados no or¢camento da Prefeitura do Municfl@oGuajara
Mirim, que tem como Projeto Atividade e Elemento Respesa de
cada Secretaria participante, conforme abaixoidigtado:

11.1.1 - CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

0201 — CHEFIA DE GABINETE

Projeto Atividade: 2003 Manutencdo de atividadesGitinete do
Prefeito

Projeto Atividade: 2005 — Manutencéo de Atividades Distritos
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmif@s — Pessoa
Juridica

11.1.2- SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
Projeto Atividade 2012 Manutencéo das ativ. da Semfaz

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmifes — Pessoa
Juridica

11.1.3- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Projeto Atividade 2019 Manutenc¢éo das ativ. da Semad

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmifa@s — Pessoa
Juridica

11.1.4- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSAU
Projeto ou Atividade2059 — Manutencdo das atividades do Hospit3
Regional

Projeto ou Atividade2083 — Manutencéo de Atividades do Nucleo d
Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental

Projeto ou Atividade 2069 — Manutencao Saude no Sistem
Penitenciario

Projeto ou Atividades: 2056 — Man. SEMSAU

Projeto ou Atividade 2017 — Manutencdo da Atencédo Basica (C
Financiamento) CAPS

Projeto ou Atividades: 2062 — Man. Ativ. do PSF

Projeto ou Atividades: 2063 — manutencéo do cooselbnicipal de
Saude

Projeto ou Atividades: 2075 — Manutencgéo de Atidelda Vigilancia
Sanitéria

Projeto ou Atividades: 2061 — Manutengédo AtividadeRede Basica
de Saude

Projeto ou Atividades: 2132 — Man. Ativ. do CAPS

Projeto ou Atividades: 2141 — Man. Ativ. da Vigita Sanitaria para
Fortalecimento da Amazonia

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmifa@s — Pessoa

il

A%

O

Juridica
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11.1.5- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED
Orgéo: 02 — Poder Executivo

Projeto Atividade 2023 — Man. das ativ. do Ensino Fundame2$&b
Projeto Atividade 2034 — Man. das ativ. Do Ens. Fundamental 40%
FUNDEB

Projeto Atividade 2045 — Man. das ativ. do Ensino Fundamental
especial 40% Fundeb

Projeto Atividade 2029 — Man. das ativ. Do Convénio SAE -
FNDES. EDUC.

Projeto Atividade 2035 — Man. das ativ. Da Educacao Infantil
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servicos dmifes — Pessoa
Juridica

11.1.6 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
PESCA — SEMAGRIP

Projeto Atividade: 2106 — Manutencéo de AtividadasSemagrip
Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 — Servigosrckertess — Pessoa
Juridica

11.1.7- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTAS

Orgéo: 02 - Semtas

Unidade Orgamento: 02.1200 — Sec. Mun. Assi. Social

Projeto Atividade 2071 — Manutengao das atividades Semtas

Projeto Atividade 2077 — Manutencdo das atividades do abrigo
provisorio

Projeto Atividade 2075 — Manutencdo das atividades do Conselho
Tutelar

Projeto Atividade 2076 — Manutencéo das atividades Apoio a Crianga
e do Adolescente

Projeto Atividade 2115 — Manutencdo das atividades do Direito da
Mulher

Projeto Atividade 2089 — Manutencao das atividades do COMAS
Projeto Atividade 2097 — Manutencdo das atividades do PETI
Jornada

Projeto Atividade 2103 — Manutencdo das atividades Atual Cadastro
Bolsa Familia IGD

Projeto Atividade 2091 — Implantacdo do Centro de Ref. Assist.
Social - CRAS

Projeto Atividade 2099 — Manutencéo das Atividades do CREAS
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmifa@s — Pessoa
Juridica

11.1.8- SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO - SEMCET

Orgéo: 015 — SEMCET

Unidade Orgamentaria: 15.00 Sec. Mun. De Cultura e Turismo -
Semcet

Projeto Atividade 2109 — Manutencéo de atividades da SEMCET
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmifa@s — Pessoa
Juridica

11.1.9- CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Projeto Atividade: 2008 — Manutenc¢édo das ativ. dMCG

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmifa@s — Pessoa
Juridica

11.1.10- SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS - SEMOSP

Projeto Atividade 2048 Manutencéo das ativ. da SEMOSP
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmifes — Pessoa
Juridica

11.1.11-
PROGEM
Projeto Atividade 2011 -Manutenc¢éo das ativ. da PROGEM
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Servigos dmifa@s — Pessoa
Juridica

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO -

11.1.12- IPREGUAM

Projeto Atividade: 09.122.0014.2151.0000 -
Atividades ddPREGUAM

Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Sergigcd erceiros —
Pessoas Juridica

mant#tencdas
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DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS - CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA

12.1- Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ouigiesl do
presente Pregdo, serdo aplicadas as penalidadéstaggeno artigo 7°
da Lei 10.520/2002, e nos artigos 86 e 87 da L®i8r666/93, e
também aplicar-se-80 as seguintes san¢fes adumiiiviss; garantida
sempre a ampla defesa e o contraditorio:

12.2-Pela inexecucao total ou parcial de cada ajusprdsentado por
Nota de Empenho), a Administracdo podera aplicadeientoras da
Ata, as seguintes penalidades, sem prejuizo sanigigdmente
estabelecidas:

12.3-Adverténcia;

12.4-Multas:

12.5- No caso de ndo cumprimento do prazo de entregabpidoo
licitado, sera aplicavel a CONTRATADA multa moratéda valor
equivalente a 2% do valor contratual;

12.6- Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato, deRuea do
Municipio do Municipio de Guajara-Mirim poderd, gatida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as sanc¢0es previstaartigo n° 87
da Lei n° 8.666/93, sendo que no caso de multacestaspondera a
2% sobre o valor total do contrato, limitada a 1d84valor contratual;
12.7- Multa de 10% (dez por cento) do valor contratuzhrglo a
contratada ceder o contrato, no todo ou em parnpesaoa fisica ou
juridica, sem autorizagdo da contratante, deveeassumir o contrato
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data daagglo da multa,
sem prejuizo de outras sangdes contratuais;

12.8- Suspensédo do direito de participar em licitac@edratos de
qgualquer 6rgédo da administracédo direta ou indifgn prazo de até
02 (dois) anos quando, por culpa da CONTRATADA, mmom
suspensdo, e se for o caso, descredenciamento dastfoadle
Fornecedores do Municipio de Guajara-Mirim, pela@zpr de 05
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos detantes da
puni¢do ou, ainda, até que seja promovida a r&atilh perante a
autoridade que aplicou a penalidade;

12.9-Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contredan 6rgéos
da administragdo Publica enquanto perdurarem o0s ivaosot
determinantes da punicdo ou até que seja promavidzabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a pemidgue sera
concedida sempre que o contrato ressarcir a Adimag& pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazauighs aplicada com
base no inciso anterior;

12.10- Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido proce
administrativo, que prevé defesa prévia do intasse recurso nos
prazos definidos em Lei, sendo-lhe franqueada wistprocesso.

DAS DISPOSICOES GERAIS - DECIMA TERCEIRA

13.1 -A existéncia de precos registrados nédo obrigaraididtracdo a
firmar as contratacbes de que deles poderdo afhdyltada a
realizacdo de licitagdo especifica para a aquigigétendida, sendo
assegurada a Detentora do registro de precos @rémefa em
igualdade de condicdes;

13.2 - Fica a Detentora ciente que a assinatura destamjtiica na
aceitacdo de todas as clausulas e condicGes esfialasl nédo
podendo invocar qualquer desconhecimento como akeme
impeditivo do perfeito cumprimento desta Ata de Regide Precos e
dos ajustes dela decorrentes;

13.3 - A Ata de Registro de Precos, 0s ajustes dela dattes, suas
alteracdes e rescisbes obedecerdo aos Decretogipm®s 7.575
GAB/PREF/13 e 6.396 GAB/PREF/11, demais norma
complementares e disposi¢fes desta Ata e do Epitala precedeu,
aplicaveis a execucdo e especialmente aos casesasmi

13.4 -Fazem parte integrante desta Ata, para todosei®®iegais,
0s anexos, o Edital de Licitagdo — Pregédo Elettdnz 005/13 com
SRP 005/2013 e a proposta da detentora.

13.5-Os Precos Registrados: em anexo dessa ata.

Fica eleito o foro do Municipio de Guajara-Mirimraadirimir as
eventuais controvérsias decorrentes do presergteaju

E, por estarem de acordo. Lavram o presente instrtanque lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes ent@ (fias de igual
teor.

Guajara-Mirim, 03 de julho de 2013.
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DULCIO DA SILVA MENDES
Prefeito Municipal

JANETE MONTE TELES LEONEL DURAES FERREIRA
Pregoeira Presidente do Srp

A.C DE ALBURQUERQUE IMP E EXP
ALEXANDRE CARVALHO DE ALBURQUEQUE

LOC LASER INFORMATICA E PAPELARIA LTDA
EDERVAL FORTES ALVES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2013 — SRP

No dia 03 do més de julho de 2013, na PREFEITURA MLIRAL
DE GUAJARA-MIRIM — RO, foram registrados os pregoss da
empresas abaixo identificadas, para eventual eaf@ontratacao de
empresa especializada em servigos de Fotocopiascaaernacéo e

plastificacdo para atender as necessidades das Secretarias da

Prefeitura Municipal de Guajara-mirim, conforme a#&e no quadro
abaixo, resultante do Pregdo Eletrdnico 005/2012 mistema de
Registro de Pre¢os n° 005/2013.

O prazo para assinatura da Ata de Registro de Psecasie 03 (trés)
dias Uteis da data de comunicagdo aos fornecedores.

O presente Registro de Precos tera a vigéncia deesés.

OS LOTESO02, 03, 05 e 0O@la licitacdo foram vencidos pela empresa
A. C. DE ALBUQUERQUE IMP. E EXP., conforme quadro abaixo:

(LOTE - 02)

Valor
Total/ item

Valor

lote DISCRIMINAGAO Marca Und. | Quant| Unit.

COPIAS EM TAMANHO A3
PRETO E BRANCO EM OTIM
QUALIDADE.

02 CANON

UNID.| 4.100 0,60 2.460,0

Valor Total do lote: R$ 2.460,00

(LOTE - 03)

Valor
Total/ item

Valor

lote DISCRIMINAGAO Marca und. | Quant| Unit.

ENCADERNAGAO ESPIRAL A:
ATE 50fls C/ CAPA DE ACETAT!
TRANSPARENTE.

03 LASSANE

UNID.| 3.010| 1,89 5.688,9

Valor Total do lote: R$ 5.688,90

LOTE - 05)

Valor
Total/ item

Valor

lote DISCRIMINAGAO Marca Und. | Quant| Unit.

PLASTIFICACAO:  RESISTENT!
QUE GARANTE FIRMEZA H
MAIOR DURABILIDADE,
EVITANDO O ROMPIMENTO DA
QUEBRA Oou g
ENVELHECIMENTO DOY
DOCUMENTOS, TAMANH(
PEQUENO OTIMA
QUALIDADE.

05 MB

UNID.| 1.135 1,80 2.043,0

EM

Valor Total do lote: R$ 2.043,00

(LOTE — 06)

Valor
Total/ item

Valor

lote DISCRIMINAGAO Marca uUnd. | Quant| Unit.

PLASTIFICAGAO: RESISTENT
QUE GARANTE FIRMEZA H
MAIOR DURABILIDADE,
EVITANDO O ROMPIMENTO DA
QUEBRA (e]V]

ENVELHECIMENTO DO{
DOCUMENTOS, TAMANH(
MEDIO EM OTIMA QUALIDADE.

06 LASSANE UNID. 5.820,0

1.455] 4,00

Valor Total do lote: R$ 5.820,00

OS LOTESO1 e 04da licitagdo foram vencidos pela empré€aC
LASER INFORMATICA MPOVEIS E PAPELARIA LTDA-ME
conforme quadro abaixo:

(LOTE — 01;
X Valor Valor
lote DISCRIMINAGAO Marca und. Quant Unit. | Total/ item
COPIAS EM TAMANHO OFICI(
01 OU A4, PRETO E BRANCO El SERVICOS| UNID,
OTIMA QUALIDADE. 431.000] 0,15 64.650,0
Valor Total do lote: R$ 64.650,00
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(LOTE - 04)
X Valor Valor
lote DISCRIMINACAO Marca uUnd. | Quant unit. | Totall item
ENCADERNAGCAO ESPIRAL A
04 ATE 100 FOLHAS, CAPA Dl SERVICOS
ACETATO TRANSPARENTE. UNID.| 23801 3,97 9.488,30
Valor Total do lote: R$ 9.488,30

Publicado por:
Pedro de Oliveira
Cddigo Identificador:472A353E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINNISTRA(;AO
DIVULGACAO DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA DO TESTE SELETIVO 002-SEMED/SEMTAS/2013

RETIFICACAO DO EDITAL DO TESTE SELETIVO
002/SEMED/SEMTAS/2013

CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DE GUAJARA-MIRIM/RO

A COMISSAO DE REALIZACAO DO TESTE SELETIVO
SIMPLIFICADO 002/SEMED/SEMTAS/13 torna publico o local
de realizacdo das Provas do Teste Seletivo Sicgdifi 002-
SEMED/SEMTAS/2013, ficando da seguinte forma:

Para oscargos de:

» Agente de Limpeza e Conservacdo — Zona Urbanaa,Rur

* Professor — Zona Urbana e Rural e

* Zelador — Zona Urbana e Rural, a realizagdo deaP@bjetiva sera
na Escola Irma Maria Celeste situada na Avenida José Bonifacio,
esquina com a Avenida XV de Novembro, Bairro Searari

Para os cargos de:

« Assistente Social

* Psicologo e

* Merendeira — Zona Urbana e Rural, a realizagdBrdaa Objetiva
serd naEscola Maria Liberty de Freitas, situada na rua 41, s/n°,
bairro Jardim das Esmeraldas, no dia 21/07/2013

Guajara-Mirim, 17 de julho de 2013.

JANAINA PEREIRA DE SOUZA FLORENTINO
Presidente do Tss Semed-semtas
Decreto n° 7.870/2013
Publicado por:
Leiriani Rodrigues Sampaio Dantas
Cadigo Identificador:67A6D680

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUA DO OESTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE RESULTADO DO CONVITE N.°
004/CPLMOS/2013

O Presidente da Comissdo Permanente de LicitacaAMaderiais,
Obras e Servigos (CPLMOS), torna publico o resultdddonvite
n.o 004/CPLMOS/2013 Processo Administrativo n.o 259-04/2013
cujo o objeto é a execucdo @BRA DE CONSTRUCAO DE
RESERVATORIO, SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE
AGUA E ENTRADA DE ENERGIA para atender o Conjunto
Habitacional do Programa “Minha Casa, Minha Vidap64 as etapas
de julgamento dos documentos de habilitacéo, @nélijulgamento
dos recursos e das propostas de precos, fora ealjiadi para a
empresa: GL TRANSPORTE TERRAPLANAGEM E
CONSTRUCAO LTDA inscrita no CNPJ sob o0 n.°
07.222.333/0001-04 municipio de Itapud do Oeste (RO), qusg
apresentou o “Menor Preco Global”, perfazendo ooWale R$:
96.945,52 (noventa e seis mil, novecentos e quaeestcinco reais e

cinquenta e dois centavos)oferecendo melhores vantagens ao

interesses da Administracdo Puablica Municipal. N#&wouve
manifestacéo de interposi¢do de recurso.

Itapud do Oeste/RO, 16 de Julho de 2013.

PAULO ROBERTO STRESSER
Presidente - Cplmos
Port. N.° 183/gab-pmio/2013
Publicado por:
Jucelina Cordeiro de Souza
Cadigo Identificador:D9C80340

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DA ATA DE RESULTADO DO PREGAO
PRESENCIAL E REAVISO DE LICITACAO - PREGAO NO

027/2013

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itapua dst@RO, torna
publico o resultado do Pregdo_Ni27/2013 Processo Nol177-
05/2013 cujo o objeto é a contratagcdo de 01 (um) Profisdio
FARMACEUTICO, para executar suas atividades na Uniddee
Saude deste Municipio, pelo periodo de 08 (oitagameOcorrido no
dia 27 de Maio de 2013. Diante do nao compareciondatnenhum
interessado o pregoeiro declara deserto o preg&péamafe. Portanto
em atendimento ao solicitado pela Secretaria deidipat de Saude e
autorizado pelo Senhor Prefeito Municipal, o prégo®rna publica a
reabertura do certame licitatério na modalidadeg®oe na forma
presencial, tipo menor preco, na forma de execirgdiceta, na sala
da Comissdo Permanente de Licitacdo desta Prefeibeadizada na
Rua Ayrton Senna, 1425, Municipio de Itapua do Qdstal onde
podera ser lida e retirada copia completa do edjtakuitamente. O
certame sera regido pelas disposi¢des da Lei HedeE20/02, da Lei
Complementar 123/06, da Lei Federal 8.666/93 e awmaide
legislacdes pertinentes, segundo as condi¢cbes ecispcdes
estabelecidas no Edital e seus anexos. A abertursessao publica
sera no dia 31 de Julho de 2013, as 09horas. OBJETdDjeto deste
certame é a contratacéo de 01 (um) Profissional FABREUTICO,
para executar suas atividades na Unidade de Sasde Municipio,
pelo periodo de 08 (oito) meses, conforme Memoramd®
075/SEMSAU/2013, que integram o Processo 177-08/201

A copia do Edital estara disponivel aos interessada Sala de
LicitagBes, no enderego supracitado, os interesspoderdo entra em
contato pelo telefone (69)3231-2330 ou através danalt
licitacao@itapuadooeste.ro.goy.bem dias Uteis, no horario das
07h30min as 13h30min.

Itapud do oeste/RO, 18 de Julho de 2013.

PAULO ROBERTO STRESSER
Pregoeiro
Dec. 1379/GAB- PMIO/2013
Publicado por:
Jucelina Cordeiro de Souza
Cadigo Identificador: 7DA3AE41

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE RESULTADO DO PREGAO
PRESENCIAL E REAVISO DE LICITACAO - PREGAO NO

028/2013

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itapud dst@RO, torna
publico o resultado do Pregdo_Ni28/2013 Processo No0188-

05/2013 cujo o objeto é a contratagcdo de 01 (um) Profisdina area
de odontologia para atender no Programa Saudemgida PSF, por
um periodo de 08 (oito) meses, ocorrido no dia 8/dio de 2013.
Diante do ndo comparecimento de nenhum interessapiegoeiro
declara deserto o pregdo em epigrafe. Portantotendiemento ao
solicitado pela Secretaria de Municipal de Saudmuterizado pelo
Senhor Prefeito Municipal, o pregoeiro torna plblicreabertura do
certame licitatério na modalidade Pregdo, na fopresencial, tipo
menor preco, na forma de execucéo indireta, na dml&€omissédo
Permanente de Licitacdo desta Prefeitura, localizaal Rua Ayrton
Senna, 1425, Municipio de Itapua do Oeste, locdé@odera ser lida
e retirada copia completa do edital, gratuitameftecertame sera
regido pelas disposicdes da Lei Federal 10.520/02, Lei

www.diariomunicipal.com.br/arom 30




Ronddnia , 19 de Julho de 2013 « Diario Ofidia Municipios do Estado de Rondbnia

ANO N? p991

Complementar 123/06, da Lei Federal 8.666/93 e awmaide
legislacBes pertinentes, segundo as condi¢Bes ecifispcdes
estabelecidas no Edital e seus anexos. A aberturseskdo publica
sera no dia 31 de Julho de 2013, as 11horas. OBJETdDjeto deste
certame é a contratagdo de 01 (um) Profissional area de
odontologia para atender no Programa Saude dai&amRSF, por
um periodo de 08 (oito) meses, conforme Memorand® T
078/SEMSAU/2013, que integram o Processo 188-08/201

A copia do Edital estara disponivel aos interessada Sala de
Licitagbes, no endereco supracitado, os interessadderdo entra em
contato pelo telefone (69)3231-2330 ou através daenalE
licitacao@itapuadooeste.ro.goy.bem dias Uteis, no horario das
07h30min as 13h30min.

Itapua do oeste/RO, 18 de Julho de 2013.

PAULO ROBERTO STRESSER
Pregoeiro
Dec. 1379/gab- Pmio/2013
Publicado por:
Jucelina Cordeiro de Souza
Cadigo Identificador: 796 A60A9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 046/2013

A Prefeitura Municipal de Itapud do Oeste- RO, pberimédio de seu
Pregoeiro, designado peldecreto n.° 1379/GAB-PMIO/2013 em
atendimento ao solicitado pela Secretaria Municigal Educacéo,
Cultura e Esportes - SEMECProcesso Administrativo n.° 053-
06/2013 e autorizado pelo Senhor Prefeito Municipal, #opdblica a
abertura do certame licitatério na modalidddegédq na forma
Presencial tipo Menor Preco por Lote na forma de execugéo
indireta, a ser realizado na sala da Comissdo Pentade Licitacdo
desta Prefeitura, localizada na Rua Ayrton Senr26,I¥lunicipio de
Itapud do Oeste, local onde podera ser lida eadgticépia completa
do edital, gratuitamente. O certame sera regidaspeisposicoes da
Lei Federal n.° 10.520/02, da Lei Complementar 23/d6, da Lei
Ordinéria Federal n.° 8.666/93 e as demais le@ism@ertinentes,
segundo as condi¢Oes e especificacdes estabelexidadital e seus
anexos. A abertura da sessao publica sera ng0di julho de 2013,
as 08h00min OBJETO: O objeto deste certame @aguisicdo de
Pecas e Prestagdo de Servigos para atender a Froia SEMECE,
conforme Memorando n.° 018/SEMECE/2013. A copia dhtaE
estara disponivel aos interessados na Sala daddeis, no endereco
supracitado, os interessados poderdo entra emtagoedo telefone
(69) 3231-2330 ou através do e-mail:
licitacao@itapuadooeste.ro.gov.bem dias Uuteis, no horario das
07h30min as 13h30min.

Itapua do Oeste/RO, 18 de Julho de 2013.

PAULO ROBERTO STRESSER
Pregoeiro
Decreto N.° 1379/gab-pmio/2013
Publicado por:
Jucelina Cordeiro de Souza
Cddigo Identificador: EB81901E

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

CPL - COMJSSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°. 062/PMJ/2013.

AVISO DE LICITACAO

AUTORIZAGCAO: Processo n°. 2114/2013. REQUISITANTE:
Secretaria Municipal de Educac¢do — SEMED. OBJETOUIS)CAO

DE PECAS E SERVICOS DE ELETROMECANICA, para atender ¢

veiculo tipo 6nibus escolar, Marca Volkswagen, Modé.190, placa
NCY 1655, com o valor estimado de R$ 29.208,13, aroné termo
de referéncia e anexos do Edital. TIPO DE LICITACA@enor
Preco Por LOTE. BASE LEGAL: Leis Federais n° 10/82 e

8.666/1993 com suas alteragbes, Decreto Federai8.585/00 e

5.450/2005 Decreto Municipal n°. 5.221/GP/2008 LC123/2006, e
demais normas aplicaveis. CADASTRO DE PROPOSTA: dia
24/07/2013 a partir das 09h30min, com encerramas@®h29min do
dia 02/08/2013. DATA E HORARIO DE REALIZACAOQ: dia E
AGOSTO DE 2013, a partir das 09h: 40 min. Considerhaorario de
Brasilia. LOCAL DA SESSAO: site WWW.BLL.ORG.BR.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital e todos os seus
anexos estdo a disposicdo dos interessados nalsat@ssdes da
Comissao Permanente de Licitagdes, sito a Rua Jo#siaBatt. 3038
2°. Piso Setor 01. A retirada do Edital completdgré ser efetuada
gratuitamente diretamente no site.
www.jaru.ro.gov.br/gabinete/cpl/mural-cpl. EXPEDIENTE: de
segunda a sexta-feira, exceto feriado, das 07h3Gmi2h00min, das
14h00 as 17h30 min. CONTATOS: fone (69) 3521-6998naé
cpl@jaru.ro.gov.br.

Em, 18 de julho 2013.

EDVALDO LOPES SOARES JUNIOR
Pregoeiro
Publicado por:
Ivanilda Lucas de Andrade.
Cadigo ldentificador: 14D72549

GABINETE DA PREFEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU-ESTADO DE
RONDONIA- PORTARIA N° 090/GP/2013 DE 16 DE JULHO DE
2013.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARU , Estado de Rondénia, no
exercicio de sua competéncia legal e, em confodeideom a
Constituico Federal e Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO a necessidadede se executar o quanto
determinado na Lei 1.770/GP/2013, que regulamegtdastramento
e limpeza dos iméveis urbanos abandonados, especitd o art. 10;
RESOLVE

Art. 10 — DESIGNAR o0s membrospara constituir uma Comissao
com poderes para colocar em pratica as questdesaotes na Lei
1.770/GP/2013, que passara a ter a seguinte cogdpoBresidente:
Paulo Cesar de OliveirMembros: Rinaldo da Silva, Salatiel Aliares
da Silva e Wellington Barbosa.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na datasul@ publicacao,
ficando revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Em, 17 de Julho de 2013.

SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Prefeita do Municipio de Jaru
Publicado por:
Rosemeire Marques da Silva Vasconcelos.
Cddigo Identificador:8B577FE7

GABINETE DA PREFEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU-ESTADO DE
RONDONIA - DECRETO DE NOMEAGAO N° 1.074/GP/2013
DE 16 DE JULHO DE 2013.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARU , Estado de Rond6nia, no
exercicio de sua competéncia legal e, em confodeideom a
Constituico Federal e Lei Organica do Municipio;

DECRETA

Art. 1°- FicaNOMEADA para ocargo de Vice-Diretora da Escola
Municipal Beatriz Mireya, da Secretaria Municipal &elucacgdo-
SEMED, NELZA DE SOUZA BARATER, residente e domiciliado
nesta cidade de Jaru/RO, retroativo a 01 de Jull20H@.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de suaqaghld,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Em, 17 de Julho de 2013.

SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Prefeita Municipal de Jaru
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Publicado por:
Rosemeire Marques da Silva Vasconcelog.
Cadigo Identificador: ELIEAA583

GABINETE DA PREFEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU-ESTADO DE
RONDONIA - DECRETO DE NOMEAGCAO N° 1.073/GP/2013
DE 16 DE JULHO DE 2013.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARU , Estado de Rondénia, no
exercicio de sua competéncia legal e, em confodeideom a
Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio;

DECRETA

Art. 1°- FicaNOMEADA para ocargo de Executora de Atividades de
Formagédo Continuada, da Secretaria Municipal de &fozSEMED,
MARIA HELENA, residente e domiciliado nesta cidade de Jaru/RQ
com efeitos retroativos a 01 de Julho de 2013.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de suaqaghlo,
ficando revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Em, 17 de Julho de 2013.

SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Prefeita Municipal de Jaru
Publicado por:
Rosemeire Marques da Silva Vasconcelog.
Cadigo Identificador: FB9F2405

GABINETE DA PREFEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU-ESTADO DE
RONDONIA - DECRETO DE NOMEAGAO N° 1.071/GP/2013
DE 16 DE JULHO DE 2013.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARU , Estado de Rondénia, no
exercicio de sua competéncia legal e, em confodeideom a
Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio;

DECRETA

Art. 1°- Fica NOMEADA para ocargo de Diretora da Escola
Municipal Frei Henrique de Coimbra da Secretaria iipal de
Educacdo, ALDINEIA PEREIRA DA SILVA, residente e
domiciliado nesta cidade de Jaru/RO, com efeitasattos a 08 de
Julho de 2013.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de suaqaghlo,
ficando revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Em, 17 de Julho de 2013.

SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Prefeita Municipal de Jaru
Publicado por:
Rosemeire Marques da Silva Vasconcelog.
Cadigo Identificador: CE700675

GABINETE DA PREFEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU-ESTADO DE
RONDONIA - DECRETO DE NOMEAGAO N° 1.072/GP/2013
DE 16 DE JULHO DE 2013.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARU , Estado de Rondénia, no
exercicio de sua competéncia legal e, em confodeideom a
Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio;

DECRETA

Art. 1°- FicaNOMEADA para ocargo de Vice - Diretora da Escola
Municipal Aldemir Lima CantanhedeCLEIDE GONCALVES
LEITE PRATES, residente e domiciliado nesta cidade de Jaru/R(®
com efeitos retroativos a 10 de Julho de 2013.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de suaqaghlo,
ficando revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Em, 17 de Julho de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/arom

SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Prefeita Municipal de Jaru
Publicado por:
Rosemeire Marques da Silva Vasconcelos.
Cadigo Identificador:8A8219ED

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DO CONTRATO N°. 180/GP/2013 DE 06 DE JUNHO
DE 2013.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Jaru/RO, CNPJ:
04.279.238/0001-5AUTORIZACAO: Processo Administrativo ne.
1622/SEMED/2013. LICITACAO: Pregdo  Eletrdnico n°
044/PMJ/2013. EMPRESA CONTRATADA: EMPRESA DE
TRANSPORTES JARU LTDA-ME. CNPJ: 05.769.835/0001-24.
VALOR: R$ 1.436.688,94(Hum milh@o quatrocentos e trinteis
mil seiscentos e oitenta e oito reais e noventai&rg centavos).
OBJETO: Servicos ddransporte Escolar.

Em, 18 de Julho de 2013.

SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rosemeire Marques da Silva Vasconcelos.
Cadigo Identificador:221D7C1F

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DO CONTRATO N°. 181/GP/2013 DE 06 DE JUNHO
DE 2013.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Jaru/RO, CNPJ:
04.279.238/0001-59UTORIZACAO: Processo Administrativo ne.
1622/SEMED/2013. LICITACAO: Pregdo  Eletrbnico n°
044/PMJ/2013. EMPRESA CONTRATADA: D.P. BAIA-ME.
CNPJ: 13.073.823/0001-9YALOR: R$ 497.459,87(Quatrocentos e
noventa e sete mil quatrocentos e cinquenta e remis e oitenta e
sete centavospPBJETO: Servicos ddransporte Escolar.

Em, 18 de Julho de 2013.

SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rosemeire Marques da Silva Vasconcelos.
Cadigo Identificador: 5FOD5E36

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DO CONTRATO N°. 182/GP/2013 DE 06 DE JUNHO
DE 2013.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Jaru/RO, CNPJ:
04.279.238/0001-5AUTORIZACAO: Processo Administrativo ne.
1622/SEMED/2013. LICITACAO: Pregdo  Eletrbnico n°
044/PMJ/2013. EMPRESA CONTRATADA: EMPRESA DE
TRANSPORTES BARRIONUEVO LTDA-ME. CNPJ:
05.759.432/0001-02/ALOR: R$ 321.973,05(Trezentos e vinte e um
mil novecentos e setenta e trés reais e cinco \ws)taOBJETO:
Servicos ddransporte Escolar.

Em, 18 de Julho de 2013.

SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rosemeire Marques da Silva Vasconcelos.
Cadigo ldentificador: BA252AE3

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
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EQUIPE DE APOIO NA MODALIDADE PREGAO
EXTRATO DE ATA LICITACAO 059/2013/SEMAS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

NOME DO PROMOTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE
MINISTRO ANDREAZZA

EDITAL / PROCESSO: 0059-2013 / 09/2013

PREGOEIRO RESPONSAVEL: ELIAS VIEIRA AMORIM

INICIO DA DISPUTA: 26/06/2013

OBJETO: Aquisicdo de material de consumo pelo sistema
Registro de Precos com ata vigente para 12 (dozedsnpara serem
utilizados nos cursos de pintura em tecido, bemocom Programa
Gestante Feliz, conforme especificacbes e quantisatdescritos no
Anexo |, Termo de Referencia parte integrante dediil.

LICITANTES VENCEDORES:

SILVA & PERSCH LTDA
04.367.308/0001-20 VALOR TOTAL LICITADO - R$ 5.486,70
(Cinco Mil Quatrocentos e oitenta e seis reais etsata centavos).

VOLTOO LTDA
10.370.918/0001-86 VALOR TOTAL LICITADO - R$ 4.007,60
(Quatro mil e sete reais e sessenta centavos).

TOTAL ADJUDICADO:

TOTAL DA LICITACAO R$ 9.494,30 (Nove Mil quatrocentos e
noventa e quatro reais e trinta centavos).

Ministro Andreazza/ RO 18 de Julho de 2013

ELIAS VIEIRA AMORIM
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Cleide Moura dos Santos Novais
Cadigo Identificador:B85D758C

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

GABINETE DO PREFEITO
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIA

PROPONENTE:
Nome: | EDNA DO NASCIMENTO NUNES

_SECRETARIA MUNICIPAL DE TRAB. E ASSISTENCIA
"SOCIAL

Cargo, Funcéo ou Empregp

PROPOSTA:

Nome: | LUCINEIA DA SILVA ANACLETO

Cargo, Funcéo -
Emprego: 1 COORDENADORA DO CRAS | Mat: | 2882

Simbolo, Nivel, Vencimento ou Salario: |
Carteira de identidade n° RG: 520.151

Expedida pof: SSP/RO

LOCAL E SERVICO A SER EXECUTADO:

Deslocamento nos dias 26 a 28 de julho de 2013 wmicipio de Ji-Parand -RO, comimtuito dd
participar do Encontro de Formacéo e Sensibilizagin o tema “Identidade e Dependéncia Quiny
a ser realizado pelas irmas da Comunidade TerapéMnsenhor em parceria com a Diocese de Ji-
Parana.

PERIODO DE AFASTAMENTO:

Saida em | 25/07/ 2013 Chegada em | 28/07/ 2013 N° de Dias | 03

PERCURSO:

MEIO DE TRANSPORTE LOCALIDADE

VEICULO MARCA DE PARA
MIRANTE DA SERRA JI-PARANA -RO

VALOR DAS DIARIAS

Valor de Referéncia= R$ 18,80

|

I Nivel Referente ou Equivalénci* 8 UPMF I Percentual | 100 % I R$ I 150,40 I

VALOR UNITARIO
150,40

TOTAL RY

LOCALIDADE N° DIAS
JI-PARANA -RO 03

TOTAL
451,20
451,20

Nos casos de deslocamento para outros Estadosla®svaerdo
acrescido de 100% (cem por cento).

Em

I 17/0712013 ASSINATURA DO PROPONENTE

Publicado por:
Kelly Oliveira da Cunha Santos
Cadigo Identificador: F263E656

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 2817/2013

DE 18 DE JULHO DE 2013.

“NOMEIA CQMISSAO ESPECIAL PARA
ELABORACAO E REALIZACAO DE TESTE
SELETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito em exercicio do Municipio de Mirante dé&Serra, senhor
JANDIR LOUZADA DE MELO, no uso de sua competéncia e
atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas, CONSIDERDO a
necessidade emergencial de prover cargos se configu pelo
acontecimento de diversos fatores, tais como: peds de
demissdo, readaptacles, licenca de saude, reducde darga
horéria, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada comissdo especial para elab@@o e
realizacdo de Teste Seletivo da Prefeitura Municipatle Mirante
da Serra- RO.

JOSE BORGES DE OLIVEIRA - PRESIDENTE

GLAUCIANIA DOS SANTOS - SECRETARIA

NAIDE EVARISTO DA SILVA - 1° MEMBRO

ANDRE PAULINO D' ALBUQUERQUE JUNIOR - 2°
MEMBRO

LUCIENE ALVES COELHO DE SANTANA - 3° MEMBRO
VALTEONE PEREIRA MAULAZ - 4° MEMBRO

Art. 2° - A Comissé@o obedecera os prazos vigentesidei de n°
637/2013 de 18 de Julho de 2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sugublicagéo,
revogadas as disposi¢8es em contrario.

JANDIR LOUZADA DE MELO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria de Fatima Moreira de Almeida
Cadigo Identificador: CE73760B

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 635/2013

Mirante da Serra — RO, 05 de Julho de 2013

“Dispbe sobre Abertura de Crédito Especial
para Atendimento ao Plano de A¢Bes  Articuladas
PAR e Alteragbes no PPA e LDOdo Orcamento
Vigente e da Outras providéncias”

O PREFEITO DO AMUNICiPIO DE MIRANTE DA SERRA,
ESTADO DE RONDONIA, no exercicio de sua competéncia,

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE MIRANTE DA
SERRA aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte:
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Art. 1° - Ficam alteradas as Leis 473 (Plano Phuidd) de 07-12-2009
e posteriores alteracdes, Lei 592 (LDO) de 06-O7lfosteriores
alterac@es, Lei 603 (LOA) de 07-12- 2012;

Art. 2° - Aos programas e acdes, que compdem o EHAno
Plurianual) ficam acrescidos as alteracBes corestait anexo | desta
lei;

Art. 3° - As metas prioritarias da Lei 592 (LDO) @&07-2012, ficam
acrescidas as altera¢gfes constantes do anexaesknfe Lei;

Art. 4° - A Lei 603 (LOA) de 07-12-2012, recepcioAdteractes
orgcamentarias, na forma do anexo | da presente Lei.

Art. 5° - Permanecem inalterados os demais artidas Leis
mencionadas nos art. Art. 2°, Art.3°, Art. 4°.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipacéao.
Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Mirante da Serra — RO, 05 de Julho de 2013.
VITORINO CHERQUE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria de Fatima Moreira de Almeida

Cadigo Identificador: 759C50B9

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO DA LEI 635/2013.

Estratégia de Implementaca: Realizar troca de equipamentos e implementacatiddades para
alunos da Creche Municipal.

Principais Externalidades: Aumento do nimero de alunos matriculados.

5- PUBLICO ALVO: discente do municipio.

OPERACIONALIZACAO

Valor Global | 92.121,54 Quantidade de 1 | Tipo |
Acdes
Classificagao institucional, Funcional e Programétia: 12.365.0100.1.103
Horizonte Temporal : | ( X') Temporério | () Continuo
Duragdo : | de 11 de Junho 2013 | até 31-12-2413
INDICADOR
indice mais Recente: | Data da Apuragdo do indice mai
Recente
Alunos matriculados na Creche Municipal. Exercitép2013
Unidade de medida: Aluno Periodicidade: | Anual
Base Geogréfica Municipio | Fonte: SEMECE
INDICE ESPERADO AO LONGO DO PPA:
2010 | | 2011 | | 2012 | | 2013 | 100%
Formula de Célculo: Alunos Atendidos
CUSTOS
2010 2011 2012 2013
92.121,54
AUTENTICACAO

MIRANTE DA SERRA, 05 DE JULHO DE

2013 ASSINATURA DO RESPONSAVEL

ANEXO Il - LEI 635

IDENTIFICACAO DA ACAQO

Denominac¢ao:AQUSICAO DE MOBILIARIO PARA CRECHE MUNICIPAL

Orgéo Responsavel: Secretaria Municipal de Educaga€@ultura e Esportes

Unidade administrativa Responséavel: Secretaria Mumipal de Educacgéo, Cultura e Esportes

Nome: WALITON HENRIQUE DE OLIVEIRA

Gerente Lotagdo | Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

C.P.F. 072.656.436-23

FUNDAMENTOS

Objetivos da Agédo: Adquirir Mobiliario contemplado através do PARPYano de Agbes Articulady
conforme convénio n® 656990/2009, firmado com oisfémio da Educacéo, através do Fundo Nad
de Desenvolvimento da Educacgéo.

OPERACIONALIZACAO

o Valor Global | 9212154 | Tipo | ACAO 1 PROGRAMA 49
M Classificag&o institucional, Funcional e Programata: 12.365.0100.1.103
Horizonte Temporal : | ( X) Temporério () Continuo
ANEXO | Duragéo : | de 11 de Junho de 2013 até 31-12-2013
PRODUTO:
L = T . = DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA
Art. 1 Flcar_n abertos crédito e§p_e0|z_;ll por e_metisarrecada(;ao no Ao do Moo ON- ADQUIRIDA
orcamento vigente deste exercicio financeiro, noddes a seguir VETAS:
especificados: FISICAS
2010 2011 | 2012 | 2013
§1 FINANCEIRAS($)
2 . . - El t 2010 2011 2012 2013
° - Abre Crédito Especial na Unidade Orcamentéari00a0 — — =1,
Secrc_etaria Municipal de Educacéo, Cultura e EspdEMECE, com Total geral 921215
a criacdo do programa 12.365.0100.1.103AQUISICAO DE IMPLEMENTACAO | |
MOBILIARIO PARA CRECHE MUNICIPAL , no Elemento de RECURSOS/PARCERIAS
Despesa 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Pentgneo valor CONTE Cmeifl‘éamta Correi?l(l:apita Coneffléapna CO"emzm
de R$ 92.121,54 (noventa e dois mil, cento e vintemereais e e | N | e | N Capital
cinquiienta e quatro centavos). Proveniente de Repas€envénio n® FISCAL/SECURIDAD
656990/2009 e Termo de Compromisso 8852/2013, persder o — E
PAR — NPIano de’Agoes Articuladas, Firmado com o $tério da Rectrsos Proprios
Educacdo, através do Fundo Nacional de Desenvatmela Con. Comratados 92.1215
Educacéo, assegurado conforme Nota de Empenhd BNEB89658 i 4
e 2013NE686367, emitida em 03/05/2013. Conv. a Contratar
Fundos Especiais
. Financ. Contratado
Mirante da Serra — RO, 05 de Julho de 2013. Financ. a Contratar
Inves. das Estatais
VITORINO CHERQUE ;‘{SW“’
Prefeito Municipal fopro —
Total P
4
ANEXO Il - LEI 635 AUTENTICAGAO
FINALISTICO () | APOIO ADMINISTRATIVO (x) MIRANTE DA SERRA, 05 DE JULHO DE 2013| Assinatura Responsavel

IDENTIFICACAO
Denominagac AQUSICAO DE MOBILIARIO PARA CRECHE MUNICIPAL
Orgéo Responsave Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esport
Unidade Administrativa Responsave: Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Bspor
9 - HORIZONTE TEMPORAL
NOME: Waliton Henrique de Oliveira] () CONTINUO

Gerente RG: (X) TEMPORARIO
CPF: 072.656.43-23 INICIO: 11/06/2013
| | TERMINO: 31/12/2013
FUNDAMENTOS:

Problema: Mobilirio deficiente para atendimento das crianca
Causa: Depreciacédo do mobiliario adquirido ao longo dossan
Objetivo do Programa: Adquirir Mobiliario contemplado através do PAR Plano de Acgdd
Articuladas,conforme convénio n°® 656990/2009, firmado com oistémio da Educacédo, através|
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo.

Justificativa do Programa: Ofertar melhores condigdes de trabalhos aos piaiisis e propiciar mai
conforto aos alunos, buscando assim elevar o dévzaprendizado.

Publicado por:
Maria de Fatima Moreira de Almeida
Cadigo Identificador:BDD7D6C2

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 636/2013

Mirante da Serra — RO, 05 de Julho de 2013
“Dispbde sobre Abertura de Crédito Especial para

Construcdo de Quadra Esportiva e Alteracdes no PPA e
LDO do Orgamento Vigente e da Outras providéncias”
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O PREFEITO DO AMUNICI’PIO DE MIRANTE DA SERRA,
ESTADO DE RONDONIA, no exercicio de sua competéncia,

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE MIRANTE DA
SERRA aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte:

Art. 1° - Ficam alteradas as Leis 473 (Plano Phuidd) de 07-12-2009
e posteriores alteracBes, Lei 592 (LDO) de 06-O7lgosteriores

alteracdes, Lei 603 (LOA) de 07-12- 2012;

Art. 2° - Aos programas e acdes, que compdem o EHano

Plurianual) ficam acrescidos as altera¢des corestaid anexo | desta

lei;

Art. 3° - As metas prioritarias da Lei 592 (LDO) @&07-2012, ficam

acrescidas as alteragdes constantes do anexaésknfe Lei;

Art. 4° - A Lei 603 (LOA) de 07-12-2012, recepcioAdteractes

orgcamentarias, na forma do anexo | da presente Lei.

Art. 5° - Permanecem inalterados os demais artidas Leis
mencionadas nos art. Art. 2°, Art.3°, Art. 4°.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipacao.
Art. 7° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

Mirante da Serra — RO, 05 de Julho de 2013.

VITORINO CHERQUE
Prefeito Municipal

LEI N° 636
ANEXO |

Art. 1° - Ficam abertos crédito especial por exzessarrecadacédo no
orcamento vigente deste exercicio financeiro, noddes a seguir
especificados:

81

° - Abre Crédito Especial na Unidade Orcamentaris0Da0 —
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e ESpd3EMECE, com
a criagdo do programa 12.361.0101.1.10€£GNSTRUCAO DE
QUADRA ESPORTIVA, no Elemento de Despesa 4.4.90.51 — Obras
e Instalagbes, no valor de R$ 509.999,43 (quinheeto®ve mil,
novecentos e noventa e nove reais e quarenta ecemmvos).
Proveniente de Repasse do PAC 2, conforme Termo d@rGonsso
n® 203855/2013, Firmado com o Ministério da Educagdravés do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgédo, @arstrucao
de Quadra Coberta com Vestiarios, na Rua Piaui, nal&E&dson

Duarte Lopes.
Mirante da Serra — RO, 05 de Julho de 2013.

VITORINO CHERQUE
Prefeito Municipal

ANEXO Il - LEI 636
FINALISTICO ()

[ APOIO ADMINISTRATIVO (x)

IDENTIFICACAO

Principais Externalidades: Recurso Federal sujeito a alteracdes.
5- PUBLICO ALVO: Alunos e Profissionais.
OPERACIONALIZACAO
Valor Global 500.999.43 | Q”ag‘iqade de 1 | Tipo |
coes
Classificag&o institucional, Funcional e Programata: 12.361.0101.1.104
Horizonte Temporal : ( X') Temporario | () Continuo
Duragéo : | de 11 de Junho 2013 | até 31-12-2413
INDICADOR
indice mais Recente: Data da Apuracdo do indice mal
Recente
Alunos matriculados na Escola Municipal. Exercit®2013
Unidade de medida: aluno Periodicidade: | Anual
Base Geogréfica Municipio | Fonte: SEMECE
INDICE ESPERADO AO LONGO DO PPA:
2010 | | 2011 | |2012 | ]2013 | 100%
Férmula de Célculo: Alunos matriculado/aluno atendédo
CUSTOS
2010 2011 2012 2013
509.999,43
AUTENTICACAO
MIRANTE DA SERRA, 05 DE JULHO DE 2013 | ASSINATURA DO RESPONSAVEL
ANEXO Il - LEI 636
IDENTIFICACAO DA ACAQO
Denominagdo:CONSTRUCAO DE QUADRA ESPORTIVA
Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal de Educagé@ultura e Esportes
Unidade administrativa Responsavel: Secretaria Mumipal de Educagéo, Cultura e Esportes
Nome: WALITON HENRIQUE DE OLIVEIRA
Gerente Lotac&o | Secretario Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte
C.P.F. 072.656.436-23
FUNDAMENTOS
Objetivos da Agdo Construgdo de Quadra Esportiva Coberta e comaristi
OPERACIONALIZACAO
Valor Global | 509.999,43 | Tipo | ACAO 1 PROGRAMA
Classificacéo institucional, Funcional e Programéatia: 12.361.0101.1.104
Horizonte Temporal : ( X') Temporério () Continuo
P”’a‘?a‘l de 11 de Junho de 20111 até 31-12-2013
PRODUTO:
DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA
Egg:g;‘,‘;a" de Q“a1 | | | QUADRA CONSTRUIIDA
METAS:
FISICAS
2010 2011 2012 2013
100%
FINANCEIRAS($)
Elemento 2010 2011 2012 2013
4.4.90.51 509.999 13
Total geral 509.999,4
IMPLEMENTACAO | |
RECURSOS/PARCERIAS
2010 2011 2012 2013
FONTE Corrent| Capita] Corrent| Capita] Corrent| Capital Corrent Cai
e | e | e | e apital
FISCAL/SECURIDAD
E
Tesouro
Recursos
Préprios
Conv. Contratados
Conv. 1
Contratar
Fundos Especiais 209‘999'4
Financ. Contratado
Financ. a Contratar
Inves. das Estatais
Tesouro
Préprio
Total 509.999 4
3
AUTENTICACAO
MIRANTE DA SERRA, 05 DE JULHO DE 2013| Assinatura Besponsavel

Denominagac CONSTRUCAO DE QUADRA ESPORTIVA
Orgédo Responsave Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esport

Unidade Administrativa Responséave: Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e BEspor
9 - HORIZONTE TEMPORAL
NOME: Waliton Henrique de Oliveira () CONTINUO
Gerente RG: (X)) TEMPORARIO
CPF: 072.656.43-23 INICIO: 11/06/2013
TERMINO: 31/12/2013

FUNDAMENTOS:
Problema: Falta de estrutura adequada para préatica de esporiova Escola Edson Duarte Lopes.
Causa: Devido a construgdo da nova Escola Edson Duarte Lopespjet@ da mesma ndo v
contemplado com espago adequado para pratica igatiga e esportiva.
Objetivo do Programa: Construcéo de Quadra Esportiva Coberta, com Vistiar
Justificativa do Programa: Ofertar melhores condicdes de trabalhos aos piafiss e propiciar mai
conforto aos alunos para pratica de recreacawidaes esportivas.

Estratégia de Implementaca: Realizar competi¢des esportivas e recreativamementacéo
atividades para os alunos da Escola Edson Duaptes.o

Publicado por:
Maria de Fatima Moreira de Almeida
Cadigo Identificador: 9F7A409A

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 637/2013

Mirante da Serra — RO, 18 de julho de 2013.

“DISPOE SOBRE AUTORIZAQAOA DE PROCESSO
SELETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA, | [carco quant, |WVEL | cererencin | JORNADA
ESTADO DE RONDONIA, no exercicio de sua competéncia, SROFESSORNNELWESST 30 R BT )
N PROFESSOR NIVE| N

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SUPERIOR 04 NIVEL REF1aREF15| SOH.

SERRA aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte: WEDICO - CLINICO GERAL g NSV REF | AREF 1440 h

LEI gASES'ICO - CLINICO GERAL 01 NS IV REF 1aREF 1 25h
?2;16—900'?::5@6%')5 VEICULQ o5 NE I REF 1aREF15| 40h

Disposicdes Gerais PSICOLOGO 02 NSV REF1aREF1p 30 H
ASSISTENTE SOCIAL 02 NS | REF1aREF1p 30H.

Art. 1° - Fica autorizada a contrata¢do pelo prazo derseges por
intermédio de processo seletivo dos seguintesssiofiais: médico,
professor, motorista, psicologo e assistente so@ata exercer
atividade publica a ser executada no ambito darasimacéo publica,
0 qual passara a integrar o quadro de pessoabsg@anto provisorio
da administragdo direta do municipio.

Art. 2° - A contratagdo publica criada nesta lei seradmegiela
Consolidacdo das Leis Trabalhistas aprovada peloreletei
n°5.452 de 1° de maio de 1943. E legislagdo tratalltorrelata,
conforme determina o disposto no §4° do art. 198 dastituicdo
Federal.

Art. 3° - A contratacdo para 0os empregos devera ser poecee
processo seletivo publico de provas ou de prowétsiles. De acordo
com a natureza e a complexidade de suas atribuigdesgjuisitos
especificos para o exercicio das atividades quelataos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publiEde eficiéncia.
Art. 4° - A administragcdo publica somente poderd rescindjir
unilateralmente o presente contrato dos empregemoporarios na
ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradasarhio482 da
Consolidacao das Leis do trabalho — CLT- apurado mwepimento
no qual se assegure um recurso hierarquico, dotialoefeito
suspensivo, o qual, no seu prazo total de tranutae&urso e decisao
final, ndo podera ultrapassar o prazo maximo daids

Il — acumulacgéo ilegal de cargos, empregos ou empdiblicas

lll - necessidade de reducdo de quadro de pegsoalexcesso de
despesas, nos termos da lei complementar a qedese o art. 169 da
Constituicdo Federal.

IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em piomsdo no qual
se estabelece no inciso | deste artigo.

Art. 5° - Ficam criados 0s empregos temporarios, no amtbto
Administracdo Direta do Municipio de Mirante da rderCom
retribuicdo mensal estabelecida na forma do Anex® Il, cujas
despesas néo excederdo o valor atualmente dispepelial municipio
com a contratacdo desses profissionais.

Art. 6° - As despesas decorrentes das contratagégsempregos
publicos a que se refere, correrdo a conta dag@kgadestinadas ja
devidamente consignadas no Orgamento do Municipio.

Disposi¢éo transitéria

Art. 7° - O Municipio, no prazo de 30 dias, a contar dhlipacio

desta lei tornara publica a listagem de empregogdearios, para o
exercicio da atividade indicando as normas refessmb contrato:

a) firmado com a administragdo publica por forcaageovagdo em
processo seletivo publico realizado pelo Municipio;

Art. 8° - Somente ap6s a verificagdo e comprovagdo deogios os
requisitos essenciais previstos nos artigos acorenf cumpridos, o
o6rgdo competente da administracdo publica centifica fato,

tornando-o publico, e fara publicar a listagem am®vados .

Art. 9° - Fica acrescido aos anexos | e |l da Lei 296/260zbnstante
dos Anexos | e Il da presente Lei

Paragrafo Unico: Ao assistente social, sera concedida gratificagfo n
montante de estimulo ao desenvolvimento de medstaso-

educativas no montante de R$1.400,00 ( Um mil ergeextitos reais).
Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca

Mirante da Serra, em 18 de julho de 2013

JANDIR LOUZADA DE MELO
Prefeito em Exercicio

ANEXO | — LEI N° 637

Publicado por:
Maria de Fatima Moreira de Almeida
Cadigo Identificador: OFOOB64A

GABINETE DO PREFEITO
JUSTIFICATIVA N° 063/CPL/2013

PROCESSO N° 536/2013 SECRETARIA:SEMTAS

DATA: 18/07/2013 MEM:86/SEMTAS

FIRMA: SUPERMERCADO ANDRADE MIRANTE LTDA - ME
CNPJ: 84.743.541/0001-08

VALOR: R$ 513,48 (QUINHENTOS E TREZE REAIS E
QUARENTA E OITO CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS A
SEREM UTILIZADOS NA CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

ORDENADOR DE DESPESAS,

De acordo com o que dispde a Lei n° 8.666 de 21 dmkio de 1993
e suas alteracgfes:

“Artigo 24 — E dispenséavel a licitacio:

Il — Para outros servigcos e compras de valor até ¥ (dez por

cento) do limite previsto na alinea “a” do inciso Il do artigo

anterior e para alienagfes, nos casos previstos tekei, desde que
nao refiram a parcelas de um mesmo servico, comprau

alienacdo de maior Vulto que possam a ser realizadde uma sé
vez.

Assim sendo, solicitamos de V. Excia.,
homologacéo desta licitacéo.

a adjudicaca@

CARLOS WILLEN DOBELIN
Presidente- Cpl
Publicado por:
Eder Leoni Mancini
Cadigo Identificador:55D9A5D3

GABINETE DO PREFEITO
PREGAO PRESENCIAL N° 011/2013

O Pregoeiro do Municipio de Mirante da Serra - Rfhaopublico
para conhecimento dos interessadosPRORROGACAO DE
LICITACAO sob a modalidade Pregdo Presencial, tipo “Menor
Preco”, sob o regime de execuc¢do indireta, por eitqola por preco
unitario, concernente @ontratacdo de empresa juridica pertinente

ao ramo de publicidade,conforme especificacBes, quantitativos e
condi¢cdes constantes nos anexos do edital, pantegrantes e
inseparaveis do mesmo. A sessao de abertura dss@ossera no dia
31 de Julho de 2013 &s 08:00 horasa sala da CPL da Prefeitura
Municipal de Mirante da Serra, sito a Rua Dom Pddr02389 —
Mirante da Serra - RO; Processo Administrativo n°
431/SEMOSP/2013yalor estimado da contratagdo R$ 26.110,37. As
informacdes complementares sobre esta licitacderfodser obtidas
pelos interessados, no horario comercial, das &003:00 horas, de
segunda a sexta-feira na propria sala da CPL ou tedfone n.°
(0**69) 3463-2244.

Mirante da Serra, 18 de Julho de 2013.

EDER LEONI MANCINI
Pregoeiro Oficial
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Publicado por:
Eder Leoni Mancini
Cadigo Identificador: AODCD560

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO

CAMARA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2013

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2013
PROC. N° 073/2013

A CAMARA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO , através de sua
Pregoeira e Equipe de Apoio, nomeado por forca disgisosicdes
contidas n&Portaria n.° 009/GAB/CMMN/RO de 22 de Janeiro de
2013, torna publica que se encontra autorizada, a redlizada
licitagdio na modalidadBREGAO, na formaELETRONICA, sob o
n°.001/2013 do tipoMENOR PRECO GLOBAL POR ITEM , sob
a forma deEEXECUCAO INDIRETA , sob regime de empreitada por
preco global, tendo por finalidadeaquisicdo de 01 veiculo OKM tipo
caminhonete conforme disposi¢cBes descritas neste edital & se
anexos, em conformidade com a Lei Federal n°. DD22e Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracbes, a qual piecaa
subsidiariamente a modalidade Pregdo, e ainda, eomniei
Complementar n° 123/06 e legislacdes vigentes, otendmo
interessada a Camara Municipal.

Data De Abertura: 31 de julho de 2013, as 09h00OmMiGHORARIO
DE BRASILIA - DF);
Cadastro de Propostas Iniciais: 19 de Julho de 20,18s 09h00min.

Endereco Eletrdnica www.cidadecompras.com.br.
Valor Estimado: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

LOCAL: O Pregéo Eletronico sera realizado por meio do regde
eletrénico acima mencionado, através da Prego&icauipe de apoio.
EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementd
integrantes encontram-se disponiveis para conilt@tirada no
endereco eletrbnico acima mencionado, e, ainda, Qdmara
Municipal de Monte Negro, junto a Sala de Licitag@e Contratos.
Maiores informacdes e esclarecimentos sobre o mertaserdo
prestados pela Pregoeira e Equipe de Apoio, dendegfeira a sexta-
feira, das 07hrs30min as 13hrs30min; e, ainda,np&ip magnético
pen drive, cd ou através de requerimento em pap#rado e
assinado, pelo e-mail poderlegislativomn@gmail.cB@NE: (69)
3530-3178.

DA RETIRADA : O Instrumento Convocatoério e seus anexos poderg

ser retirados, até a hora marcada para a abedsasgdno endereco
eletrénico acima mencionado.

Monte Negro/RO, 18 de Julho de 2013.

ANDREIA DA SILVA SIQUEIRA
Pregoeira
Publicado por:
Max Mariano de Oliveira
Cadigo Identificador:87460ACE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
PUBLICAGAO DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA N°
126/CPL/2013

A Comissdo Permanente de Licitagdo, constituida [Redaria
114/GAB/2013, através das atribuicbes que lhe sadeddas a
Presidente, torna publico que o Prefeito Municigedmologou o
certame na modalidade de Dispensa de Licitagdo,forcna
Justificativa n°® 126/CPL/2013 anexa aos autos docd3so
Administrativo n® 434/2013, que tem como objetooat@tacao de
servicos empresa destinados a instalagdo de aicammabtio Split e

[=]

servigos de limpeza de ar condicionado Split coposigdo de gas
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destinados a atender as necessidades da SEMUSAsrmerconsta as
especificacBes do Termo de Referencia/Projeto Basitofavor da
Empresa FABIO ALVES DOS SANTOSNPJ: 13.161.899/0001-
76, com o valor total de R$ 4.900,00 (quatro mibgatentos reais),
com suporte no Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93.

Monte Negro/RO, 18 de julho de 2013.

CRISTIANE DE LIMA
Presidente da CPL
Publicado por:
Cristiane de Lima
Cadigo Identificador:BF717EB7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Acolho o parecer da Assessoria Juridica e do Centiierno e
RATIFICO a Dispensa de Licitagdo para a Aquisicdo de neétde
consumo sendo medicamentos pelo LAFEPE (Laboratério
Farmacéutico do Estado de Pernambuco) para ataadecessidades
das Unidades Basicas de Saude da é&rea urbana,erdfatmacia
Municipal de nosso municipio, conforme consta geaficacdes do
Termo de Referencia, no valor R$ 83.093,31 (oitentaés mil,
noventa e trés reais e trinta e um centavos) erar fda Pessoa
Juridica LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO GOV. MIGUEL ARRAES S/A - LAFEPE, CNPJ:
10.877.926/0001-13endo por base artigo 24, inciso VIII, da Lei
n.° 8.666/93e suas alteracdes, devendo a despesa ser pubticada
moldes do artigo 26 do mesmo diploma legal.

Publique-se e cumpra-se.
Monte Negro/RO, 18 de Julho de 2013.

JAIR MIOTTO JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane de Lima
Cadigo Identificador: FBE475A3

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA DO
OESTE

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO 108-2013

O Municipio de Nova Brasilandia D'Oeste, RO, poeintédio do seu
Pregoeiro nomeado pelo Decreto Municipal n® 03/2@@8a publico
que POR NAO TER SIDO PUBLICADO EM DIARIO OFICIAL DO
ESTADO, encontra-se adiada a licitagdo Pregéo&flielm 108/2013,
cujo objeto é aquisicdo de materiais em geral paracuperacédo de
estradas vicinais, de acordo com convénio PHITA32A1Licitacdo
serd na modalidade PREGAO em sua foietronica com o N°
108/2013, tipo Menor Preco, nos termos da Lei B8Z2M02, Decreto
Municipal n® 044/GP/2006 e, aplicando-se subsigiaente a Lei
n°8.666/93, e Lei Complementar n° 123/2006. RECEBIMENDAS
PROPOSTAS:....até 01/08/2013 AS 09:00 Horas. ABERTUBYS
PROPOSTAS: 01/08/2013 / A PARTIR DAS 9:30:00 Hora&Clid
DA SESSAO DE DISPUTA: Inicio: 01/08/2013 as 10:0®r&b
Horario de Brasilia, local www.bll.org.br. Informagbes
Complementares: O Edital encontrar-se-4 a disposichis
interessados no site supracitado e na Sala de¢dgs da Prefeitura
Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste, RO, Rua Riaahg284,
centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto feriagtoshorario de
expediente das 07:30 as 13:30 horas. Podendo lggtasio através
do enderecgo:cplnbo@hotmail.com . Para maiores informagfes
através do telefone (69) 3418-2239 na Sala deacig#s, de Segunda
a Sexta Feira, exceto feriados, em horario de éspddas 07:30 as
13:30 horas..
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Nova Brasilandia D'Oeste, RO, 18 de julho de 2013
Publicado por:
Edson Pacheco Andrade
Cadigo Identificador:9D5614CF

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UNIAO

PMNU-RO
DECRETO N° 1451, DE 18 DE JULHO DE 2013.

Abre crédito adicional suplementar
orgcamento e da outras providéncias

no atua|

José Silva PereiraPrefeito do Municipio de Nova Unido/ RO, no usq
da competéncia conferida pelo art. 67, lll, da Ll®@iganica,
considerando a autorizacao contida na Lei n° 3858dde Dezembro
de 2013, em especial Art. 6°. — Orcamento 2013ant/c43 da Lei n°.
4.320/64

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar valor de R$
80.000,00 (Oitenta mil reais),no atual orcamento, observadas a
seguintes programagdes orgcamentarias:

Art. 2° Os créditos abertos na forma deste deaetéio cobertos por
anulacbes de dotacbes em igual valor, observadasegsintes
programacdes orgcamentarias:

PROGRAMAGCAO E ELEMENTO DE DESPESA QUE SERAO
REDUZIDOS SALDOS ORCAMENTARIOS.

PROGRAMAGAO ELEMENTO DE DESPESA FICHA VALOR R$
10.3010032.2043 3.3.90.3l90,uyros Servicos de tercei 88 80.000,00
pessoa juridica

. Assim sendo, e, com base no exposto, torna-geertiado a
licitacao.
Nova Unido; 18 de Julho de 2013.

MAIKE ALAN P. DE OLIVEIRA
Presidente da CP
Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cadigo Identificador: 60D0AE12

PMNU-RO
DECRETO N° 1452, DE 18 DE JULHO DE 2013.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO ATUAL ORCAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

José Silva PereirgPrefeito do Municipio de Nova Unido/ RO, no uso
da competéncia conferida pelo art. 67, lll, da l@fgéanica,
considerando a autorizagdo contida na Lei n° 3858dée Dezembro
de 2012, em especial Art. 6°. — Orcamento 2013ant/c43 da Lei n°.
4.320/64

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar valor deR$
11.000,00 (Onze mil reais),no atual orcamento, observadas as
seguintes programagdes orgcamentarias:

Art. 2° Os créditos abertos na forma deste De@etéo cobertos por
anulacbes de dota¢cBes em igual valor, observadasegsintes
programacdes orgamentarias:

PROGRAMACAO E ELEMENTO DE DESPESA QUE SERAO
REDUZIDOS SALDOS ORCAMENTARIOS.

TOTAL

80.000,00 PROGRAMACAO ELEMENTO DE DESPESA FICHA | VALORRS
B 04.0620067.2073 f':ilx'zg'll - Vencimentos e Vantagq »; 11.000,00
PROGRAMAGAO E ELEMENTO DE DESPESA QUE - R

RECEBERAO SALDOS ORCAMENTARIOS.

PROGRAMAGAO
10.3010032.2043
TOTAL

ELEMENTO DE DESPESA FICHA
3.3.90.36 — Outros S. T. PessamFis | 87

VALOR R$
80.000,00
80.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de pulalicacéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

JOSE SILVA PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cadigo Identificador: E8802867

PMNU-RO
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 060 /2013.

A Prefeitura Municipal de Nova Unido, através damissao
permanente de licitagdo torna publico que os adimsprocesso
administrativo N°. 551 SEMECET 2013, tendo como @bje
Aquisicdo de materiais de limpeza para as escolas.

A favor de (CAMPOS & ALVES LTDA-ME) (W. DA SILVA
CARVALHO — ME) (LILIAN DE CARVALHO EPP).

Valor Total: R$ 3.891,02 (Trés mil oitocentos e nuaee um real e
dois centavos). Sendo 2.435,32 pa&ZANPOS & ALVES LTDA-
ME). 909,70 pargW. DA SILVA CARVALHO - ME ). E 546,00
para(LILIAN DE CARVALHO EPP).

Foram dispensados os procedimentos licitatorios.

Em virtude do Art. 24 da Lei Federal n°. 8.666/&Balizada pela Lei
8.883/94 de (08 de junho de 94), prescreve:

Art. 24. E dispensavel a licitacéio

II- para outros servigos e compras de valor até (@ por cento) do
limite na alinea “a”, do inciso | do artigo antarj desde que nao se
refiram a parcelas de uma mesma obra ou servigonola para obras
e servico da mesma natureza e no mesmo local gssamoser
realizada de uma sé6 vez;

PROGRAM~ACAO E ELEMENTO DE DESPESA QUE
RECEBERAO SALDOS ORCAMENTARIOS.

PROGRAMAGAO
04.0620067.2073
TOTAL

ELEMENTO DE DESPESA FICHA
3.1.90.13 — Obrigacdes Patronais 28

VALOR R$
11.000,00
11.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de pulalicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

JOSE SILVA PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cadigo Identificador:2D1B2359

PMNU-RO
CONTRATO N° 34/2013.

Celebracao: 15.07.2013.

Partes: Municipio de Nova Unidao e o Senhor Migueidfcio de
Souza.

Objeto: Constitui objeto do presente contrato @¢éo de um prédio
em alvenaria, medindo no minimo 450 m2 de &red, te¢sdo no
minimo 330 m2 de area construida, com no minimo (@s)
banheiros, tendo instalacdo hidraulica, elétridgap e telhado em
perfeitos estados de funcionamento, destinado acdmc para
funcionamento da Secretaria Municipal de Educacatmmxarifado
Central por um periodo de 12 (doze) meses.

Interveniente: Secretaria Municipal de Educacadiu@ Esporte e
Turismo.

Elemento de despesa: 33.90.36
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Fonte de recursos: Orgamentario

Valor global: O valor global do presente contratdeéR$ 16.272,00
(Dezesseis mil duzentos e setenta e dois reaijustavel.

Condigdes de pagamento: O pagamento serd efetuad® ddoze)
parcelas mensais, com a primeira parcela 30 (tridias apdés a
assinatura do contrato e os demais a cada triasasdbsequentes.

Prazo: O presente contrato terd a duragdo de 12ejDuoeses, com
vigéncia a partir da data de sua assinatura, qaergoter a sua
duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periadesiante a
formalizacdo de Termo Aditivo, com fundamento naida Il, do

Artigo 57 da Lei n°® 8.666/93.

Empenho n° 636/2013
Processo n® 527/2013

EDINARA REGINA COLLA
Assessora Juridica

JOSE SILVA PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cadigo Identificador: 8FB98F56

PMNU-RO
PORTARIA N° 169, DE 18 DE JULHO DE 2013

Dispde sobre a prorrogacdo da concessédo de benefici

de salario maternidade a servidora municipal Sévan
Rodrigues Fernandes.

José Silva Pereira, Prefeito do Municipio de Novadd, no uso de
atribuicdes que lhe sdo conferidas, e no termodealaMunicipal
Complementar 006, de 26 de marco de 2013;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a prorrogacao do beneficio de isatdaternidade,
por periodo de 60 (sessenta) dias a servidora ipahiSilvane

Rodrigues Fernandes, efetiva no cargo de Profeddagistério 25

horas, lotada na Secretaria Municipal de Educag@o, vencimentos
integrais, correspondendo ao valor de sua Ultimmuneracao, a partir
de 6 de agosto de 2013 e término em 6 de outubB®t® conforme
processo administrativo n°® 471/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de guhlicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

JOSE SILVA PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cddigo Identificador:89D7C356

PMNU-RO
PRIMEIRO ADITAMENTO CONTRATUAL DE 2013

Referente ao Contrato n°. 040/2012

Celebracao: 26/06/2013

Partes: Municipio de Nova Unido e a empresa Fepwm&d-ernandes
Comércio e Servigos Ltda.

Objeto: Prorrogacao do prazo do contrato n® 04@20dferente a
prestacdo de servicos de construgcdo de quadra spativa
descoberta na Escola Pdlo Ant6nio Carlos.

Interveniente: Secretaria Municipal de Educac¢adiu€a Esporte e
Turismo.
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Fonte de Recursos: Contrato de

75/2010/Ministério do Esporte/Caixa.

Repasse n°

Prazo: 90 dias corridos, a contar da data de 4ni® de 2013.
Processo n° 482/2012

EZILEI CIPRIANO VEIGA
Assessor Juridico

JOSE SILVA PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cadigo Identificador: FO59D76D

PMNU-RO
DECRETO N°. 1453 DE 18 DE JULHO DE 2013.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ATUAL ORCAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

José Silva PereiraPrefeito do Municipio de Nova Unido/ RO, no uso
da competéncia conferida pelo art. 67, lll, da Ll®@iganica,
considerando a autorizagdo contida na Lei n° 3858dde Dezembro
de 2012, em especial Art. 6°. — Orcamento 2013ant/c43 da Lei n°.
4.320/64

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar valor deR$
2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais)no atual orcamento,
observadas as seguintes programagdes orcamentarias:

Art. 2° Os créditos abertos na forma deste dew®t#io cobertos por
anulagbes de dota¢cbes em igual valor, observadasegsintes
programacdes orgcamentarias:

PROGRAMACAO E ELEMENTO DE DESPESA QUE SERAO
REDUZIDOS SALDOS ORCAMENTARIOS.

PROGRAMACAO ELEMENTO DE DESPESA FICHA | VALORR$

02.09.08.1220020.2012 3.3.90.32 ~Material, Bem ou Servigf ;45 2.500,00
Distribuicéo.

TOTAL 2.500,00

PROGRAM~ACAO E ELEMENTO DE DESPESA QUE
RECEBERAO SALDOS ORCAMENTARIOS.

PROGRAMAGAO ELEMENTO DE DESPESA FICHA VALOR R$

02.09.08.1220020.2012 3.3.50.43 — Subvenc6es Sociai 146 2.500,00

TOTAL 2.500,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de pulalicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Nova Uniédo
Gabinete do Prefeito

JOSE SILVA PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cadigo Identificador:17108A2B

PMNU-RO
ERRATA

Nas propostas e concessfes de diarias, publicaDario Oficial dos
Municipios, ano IV N°. 0990, pagina n° 15.

Onde se Lé chegada:17/07/2013

Leia-se:chegada:18/07/2013

Nova Unido — RO, 18 de Julho de 2013.
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Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cadigo Identificador: A6B3FF29

PMNU-RO
REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO U[\uco - DOS PRINCIPIOS, FINS E OBJETIVOS
DA EDUCAGAO.

Art. 1°. A Escola Municipal de Ensino Fundamentardel Francisco
de Oliveira, esta situada a Rua 13 de Maio S/N,rea érbana do
Municipio de Nova Unido, Estado de Rondénia, éderiBelo Decreto
n°. 1300/2012, tem como entidade mantenedora aeitmef
Municipal de Nova Unido, através da Secretaria Nipal de
Educacéo, e atende o Ensino Fundamental Il no®guda manha,
tarde e noite, na modalidade de ensino: EducacéicaBaendendo
alunos do Il segmento do Ensino Fundamental ( @°amo regular),
e (52 a 82 série EJA SERIADO) Educagado Especial @enmdimento
dentro das possibilidades de estruturas fisicasumahas). Esta
Instituicdo de Ensino tem como referéncia os ppinsi fins e
objetivos da Lei de Diretrizes e Bases n°. 9.394¢@& considera a
educacdo, dever da Familia e do Estado, inspiradgrincipios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humanapterfinalidade o
pleno desenvolvimento do educando, seu preparogarercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho cose bas seguintes
principios:

I- lgualdade de condigBes para o0 acesso e permaré@nescola;

II- Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar alghv a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

I- Pluralismo de ideias e de concepcdes pedagégic

IV- Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V- Coexisténcia de instituicBes publicas e privadiagnsino;

VI- Gratuidade do ensino publico em estabelecinenfitiais;

VII- Valorizagao do profissional da educacéo esgola

VIII- Gestdo democratica do ensino publico na foresta Lei e da
legislacédo dos sistemas de ensino;

IX- Garantia de padrao de qualidade;

X- Valorizac@o da experiéncia extra escolar;

Xl- Vinculagdo entre a educacdo escolar, o trabahas praticas
sociais;

Art. 2°. O Ensino Fundamental sendo de direito ipabsubjetivo,
adequados ao aluno de acordo com os padrdes midengsalidade,

competindo a escola zelar, junto aos pais e/ouonsspeis, pela
matricula e frequéncia escolar.

TITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO | - DA DIRECAO

Art. 3°. A Diregdo da Escola sera exercida peloDiagtor (a) e, nas
auséncias e impedimentos, pelo (a) Vice-Diretar (a)

Art. 4°. A direc8o constituida pela direcdo e Vice direcémpete
coordenar a elaborar o Plano de Ag&o da Instituighompanhar o
Projeto Pedagodgico Escolar P.P.E. e avaliar sueuesie, bem como
atender as normas vigentes do Regimento Escolar.

Art. 5° Caber4d & Direcdo gerenciar 0S recursos para
desenvolvimento dos projetos escolares de modo rantya as
iniciativas;

Art. 6°. A direcdo da escola devera promover moosede estudos
sobre o Regimento Escolar e o Projeto Pedagdgidesdala com a
comunidade escolar.

Art. 7°. O (a) gestor (a), entendido como um (d¢rie coordenador
(a) das atividades da escola, tem as seguintesigfies:

I- Administrar seu pessoal e seus recursos mategifinanceiros;

II- Assegurar o cumprimento dos dias letivos e &@uala
estabelecidas;

IV- Velar pelo cumprimento do plano de trabalhacdda docente;

V- Prover meios para a recuperacao dos alunos dermendimento;
VI- Articular-se com as familias e a comunidaderato processos de
integracdo da sociedade com a escola;

VII- Informar aos pais e responsaveis sobre a frgia e o
rendimento dos alunos, bem como sobre a execug¢&aaderoposta
pedagdgica;

VIII- Direcionar, planejar,
desenvolvidas na escola;
IX - Zelar pelo cumprimento da legislacdo de ensinovigor;

X - Coordenar o pessoal técnico-pedagogico, admatigd e de
apoio em suas diferentes fungdes;

XI- Oportunizar o desenvolvimento integrado dos;

XIll- Cumprir o calendario escolar;

XIlll- Administrar a Escola e zelar pela observanda presente
Regimento e das Leis vigentes;

XIV- Elaborar, juntamente com 0s responsaveis pedesores
administrativo, técnico-pedagdgicos e docentes, Bopgsta
pedagogica;

XV- Distribuir e redistribuir o pessoal em sua féog de
reprogramacéo e/ou implementacéo da Escola;

XVI- Fazer cumprir os cronogramas estabelecidos;

XVII- Programar reunides periddicas com o pessadtsicola;

XVIII- Assumir as fungbes de coordenador pedagggiw falta do
especialista;

XIX- Manter a ordem e a disciplina na Escola;

XX- Representar a Escola perante as autoridadesitodiss;

XXI- Corresponder-se com as autoridades municipessaduais e
federais do ensino em assuntos referentes & Escola;

XXIl- Assinar toda a documentagcdo escolar, a doctagio
expedida, bem como rubricar livros de escrituragdte pontos dos
servidores;

XXIlI- Promover junto @ Comunidade Escolar, inicias de carater
civico, cultural e desportivo;

XXIV- Manter em dia o controle dos bens materiai® d
estabelecimento, zelando pelo seu uso e conseradedoados;

XXV- Incentivar o emprego de novas e eficientesitgas de trabalho;
XXVI- Informar aos 6rgéos proprios do sistema, smde relatorios
e instrumentos adequados sobre as atividades otaEsm datas pré-
estabelecidas;

XXVII- Reunir-se periodicamente com o corpo técnpEmtagogico e
administrativo da Escola;

XXVIII- Presidir as reunibes de Conselhos de Prafes e
Conselhos de Classe;

XXIX- Direcionar as a¢cdes em aberturas de atividade eventos
dentro da escola que se fizerem necessarias;

XXX- Controlar o recebimento e consumo de génerasealticios
destinados a merenda escolar.

XXXI- Intermediar acontecimentos entre o sistema afssino, a
unidade escolar e entre esta a comunidade local.

XXXIl- Manter-se atualizado com as politicas e tiemes
educacionais em nivel nacional, estadual e munjcpaializando-as
na escola.

XXXIII- Conservar organizados e atualizados os tegssda escola,
de maneira sistematica.

XXXIV- Propor orcamentos, incluindo previsdo dosstus e
despesas.

XXXV- Trabalhar a proposta do sistema de ensingecativamente
com as comunidades escolar e local.

XXXVI- Exercer a lideranca encorajando e motivantmto os
profissionais da educagdo quanto o0s demais memitas
comunidades escolar e local.

XXXVII- Negociar, em situacdes de conflitos, visando sucesso
escolar dos alunos.

XXXVIII- Conviver bem com a pluralidade culturaljudando a
dissipar preconceitos.

XXXIX- Avaliar seu préprio conhecimento, suas cddades e
habilidades, bem como os daqueles que estédo sdidetznca.

controlar e avaliar aatividades
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XL- Zelar pela seguran¢a de alunos, professores;idnarios e o
patrimdnio material e imaterial da escola.

XLI- Desenvolver e manter um clima organizacionamdcratico e
participativo na escola.

XLII- Autorizar a venda no espaco escolar (salasaula) somente de
materiais didatico-pedagdgicos.

XLII- Permitir o empréstimo do espacgo escolar enaaidade quando
nao vier causar prejuizo ao processo educativo.

XLIV- Coordenar quaisquer outras atividades decamapeténcia;

Art. 8°. Compete ao Vice-Diretor:

I- Responder pela dire¢cao da Escola no horariolypiéol conferido;
II- Coadjuvar o Diretor no desempenho das atribiigiige Ihes sédo
préprias;

IlI- Substituir o diretor nas suas auséncias e d@mpentos;

IV- Coordenar as atividades de manutengdo e corggerva@os bens
patrimoniais;

V- Organizar quaisquer outras atividades que se&jancompeténcia
da direcéo.

VI- Exercer outras atribuicBes correlatas;

Art. 9°. Os dirigentes do estabelecimento de Ensino Fundamem
consonancia com o ECA (Estatuto da Crianca e do Adefte)
comunicardo ao Conselho Tutelar e 6rgaos competestessos de:

| - Maus-tratos, envolvendo seus alunos;

II- Reiteracdo de faltas injustificadas e de evasimlar, esgotados os
recursos escolares;

IlI- Elevados niveis de repeténcia;

CAPITULO Il - DOS SERVICOS TECNICO-ADMINISTRATIVO
Secdo | - Da Secretaria da Escola

Art. 10. A Secretaria Escolar esta subordinaddatitente ao Diretor,
administrada por um secretario (a) nomeado, o @oahpete o
planejamento e a execucdo de atividades de esgéinrescolar,
arquivo, expediente, e atendimento a alunos, psofes e pais em
assuntos relativos a sua area de atuagao.

I- protocolo;

II- correspondéncia;

IlI- escrituracdo escolar;

IV- arquivo escolar.

V- incineragéo

Paragrafo Unico. A Secretaria é dirigida pelo Séde (a), nomeado
e diretamente autorizado, como também legalmenbglithdo ao
nivel de Ensino Médio pelo 6rgdo competente paraeocicio de sua
funcdo e na sua auséncia ou impedimento pelo @gtaeo (a) Ad
Hoc, previamente indicado pelo (a) diretor (a) dadia.

Art. 11. A Secretaria é constituida pelo (a) Sécret(a) e auxiliares
da Secretaria;

Art. 12. Compete ao (a) Secretario (a):

I- Assessorar a Direcéo em servigos técnicos adtrativos;

II- Planejar, coordenar, controlar e supervisionar atividades da
Secretaria Escolar;

IlI- Organizar e manter atualizados a escrituraggmlar, 0s arquivos,
coleténea de leis, a Vida Legal da escola e odwosmentos;

IV- Instruir processos sobre assuntos pertinensexeetaria escolar;
V- Proceder ao remanejamento interno e externorenavagdo de
matriculas novas, observando os critérios estadeke@elos 6rgaos
competentes;

VI- Formar turmas de alunos,
estabelecidos;

VII- Assinar documentos da secretaria de acordo eofegislacao
vigente;

VIII- Verificar a regularidade da documentacéo refiee a matricula e
transferéncia de alunos, encaminhando o0s casosci&ispea
deliberacéo do Diretor;

IX- Incinerar documentos escolares, de acordo cotegéslacdo
vigente;

X- Atender alunos, pais, professores e comunidastmlar com
presteza urbanidade e eficiéncia;

de acordo com os riogé

XI- Responder, perante o diretor, pela regularidadatenticidade dos
registros da vida escolar dos alunos;

Xll- Manter atualizada as listas de chamada, tardocontrole da
secretaria, como nos diarios dos professores;

XIlll- Responsabilizar-se pela guarda e autenticiddole documentos
escolares;

XIV- Escrever e subscrever, por ordem da direcatitais de
chamadas para inscri¢gbes e matriculas;

XV- Entregar e acompanhar a frequéncia do pessaoakende,
administrativo e técnico pedagogico,encaminhanda-afirecdo da
Escola no prazo estipulado;

XVI- Informar sobre a frequéncia, assiduidade etpalidade dos
servidores;

XVII- Elaborar o relatério anual das atividades etemlvidas e
encaminhé-lo a direcdo no prazo estabelecido;

XVIII- Redigir atas de reuniBes administrativas, dosnselhos de
Professores e de Classe;

XIX- Analisar documentos e substituir o Diretor Wice-Diretor em
seus afastamentos ou impedimentos;

XX- Comparecer as reunides administrativas.

XXI- Zelar pelo setor de trabalho, evitando desfzod;

XXII- Trabalhar com vistas a qualidade do ensino;

XXIll- Demonstrar capacidade de visualizar situagde agir
prontamente;

XXIV- Contribuir para o trabalho em equipe;

XXV- Manter um bom relacionamento com os colegasst@la;
XXVI- Observar a hierarquia e respeito as normas;

XXVII- Receber e informar a quem possa interessaentando a
ética profissional;

XXIlI- Relacionar-se com a comunidade escolar;

XXIX- Participar de cursos, seminarios e congressos

XXX- Apoiar a gestéo escolar;

XXXI- Tratar com respeito alunos, colegas, professo e
funcionérios;
XXXII- Comunicar a diregdo os problemas de que

conhecimento;

XXXIII- Apresentar sugestdo para o bom funcionaroetd escola;
XXXIV- Portar-se com autoridade e respeito no eik#gocde sua
funcéo;

XXXV- Participar dos eventos propostos pela escalgoromovidos
pela comunidade escolar;

XXXVI- Conservar atualizados os dados educacionaiss edados
estatisticos.

XXXVII- Produzir com eficiéncia os documentos téms (Atas —
oficios, circulares, boletins, requerimentos, mendos, despachos,
declaracdes).

XXXVIII- Subscrever toda documentagéo solicitadéapbrecao;

XXX XL- Manter atualizado o controle do patriménamoxarifado,
arquivos, E-mails, toda correspondéncia recebibgpedida;

XL- Prover os registros de escrituragdo por meio de m#lativas a
resultados anuais dos processos de avaliagéo egéiomncineracio
de documentos, reunides administrativas, reuniéesads, termos de
visita de supervisores pedagogicos e outras aattesl da
administracdo do ensino;

XLI- Despachar declaracdes, historicos, e outrazioh@ntos relativos
a vida escolar dos alunos, quantas vezes se fipessario;

XLII - Organizar e manter atualizados prontuariesdbcumentos de
alunos procedendo ao registro e a escrituracdoda wescolar,
especialmente no que se refere a matricula, fretaéhistérico
escolar;

XLII- Atender a solicitagdo de expedicdo de docotagdo escolar
do aluno no menor prazo possivel.

XLIV- Subsidiar os trabalhos da biblioteca quantacantrole do livro
didéatico, informando os alunos transferidos;

XLV- Praticar os demais atos necesséarios ao dekémemto das
atividades da secretaria escolar;

Art. 13. As condi¢des para que o estabeleciment@rd#no possa
funcionar legalmente é manter a escrituragdo, biagle forma que
assegure a verificacdo da identidade de cada aluagularidade e a
autenticidade de sua vida escolar;

Art. 14. A secretaria deve oferecer no menor espagotempo
qualquer informacéo ou documento solicitado;
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Art. 15. A secretaria ndo deve ser um local aceksiv pessoas
estranhas ao servico;

Art. 16. O trabalho deve ser organizado de forr@esite, dindmico e
racional;

Art. 17. O servico de secretaria escolar é o respa@i por toda a
organizacdo burocratica da escola: escrituracdaataimentacgéo,
alunos e funcionérios e a preservacdo no tempoespexo;

Art. 18. Os servicos de digitacdo serdo realizguvsdatilégrafos e
digitadores e em falta desses os servicos ficaricerecargo do
secretario(a).

Art. 19. Os atos escolares para efeito de regisinmpunicagdo de
resultados e arquivamento, serdo escriturados eroslie fichas
padronizadas, observando-se no que couberem, odispssicoes
aplicaveis.

Art. 20. A autenticidade dos documentos e escifigascolares apos
a conferéncia sera certificada, pela aposicéo siaasara do Diretor e
do Secretério.

Art. 21. Compete aos auxiliares da secretaria:
I- auxiliar o (a) secretario (a) em todos os afezedla secretaria
ajudando-o a manter o bom andamento do setor.

Art. 22. A Secretaria, unidade administrativa cofieh de secéo
observada as normas e procedimentos estabelecelos prgaos
competentes do sistema, incumbem:

Subsecdo Unica - Dos Servigos de Escrituracdo EsaataArquivo
dos Livros de Escrituracéo Escolar

Art. 23. A Escrituragcdo Escolar é o registro sisiBoo dos fatos
relativos a vida escolar do aluno e da instituigddorma a assegurar
a qualquer tempo a verificacdo da identidade dea c@dno da
autenticidade de sua vida escolar da regularidadeds estudos, bem
como, do funcionamento da instituicdo de ensino;

Art. 24. Pode a Escola organizar livremente o sdtorSecretaria,
escolhendo o modelo de seus documentos escolanendb porém,
atender aos preceitos e aos dispositivos da Leb @rimcipio da
simplificacéao.

Art. 25. Da Escrituracdo consiste entre outros @guistes
Instrumentos de Registros:

I- livro de registro de matriculas;

II- livro de atas de resultados finais;

II- livro de atas de incineracé@o de documentos;

IV- livro de registro de exames especiais, -clasaifdo,
reclassificacao;

V- livro de termos de investidura de diretores @et@rios;

VI - livro de registro de ponto;

VII - livro de registro de transferéncias expedjdas

VIII - livro de atas de Conselhos de Classe;

IX - livro de atas de reunides de pais;

X- livro de atas de reunibes administrativas;

XI- livro de atas de Conselhos de Professores;

Xll- outros que se fizerem necessarios;

Art. 26. A escrituracdo e o arquivamento de documentosassolém
como finalidade assegurar, em qualquer tempo,ificagdo de:

I- identificagdo de cada aluno;

II- regularidade de seus estudos;

Ill- autenticidade de sua vida escolar.

Art. 27. A escrituragdo de arquivos organizadosneseguranga, Sao
requisitos indispensaveis para a expedicédo de damios auténticos.

Art. 28. Os atos escolares, para efeito de regestoquivamento, sdo
escriturados em livros e fichas padronizadas, obedop-se os
Regulamentos e disposicdes legais aplicaveis.

Art. 29. Os livros de escrituracdo escolar devep@omanecer na
secretaria e poderdo ter acesso aos mesmos soosefitecionarios
da equipe gestora e administrativa;

Art. 30. Os livros de escrituracdo escolar contéefimos de abertura
e encerramento, imprescindiveis a identificacdmmprovacdo dos
atos que se registrarem, datas e assinaturas quautestiquem,

assegurando, em qualquer tempo, a identidade do,alegularidade

e autenticidade de sua vida escolar.

Art. 31. O estabelecimento de ensino devera disigodocumentos
escolares para os registros individuais de alymadessores e outras
ocorréncias.

Art. 32. Da Escrituracdo consiste entre outros e@guisites
Instrumentos de Registros:

I- abertura e encerramento do ano letivo;

Il- ocorréncias diarias;

IlI- aprovacéo - reprovacao — classificacdo e ssifwacao;

IV- expedicdo de documentos;

V- resultados parciais;

VI- decis6es do Conselho de Classe;

VII- investidura de documentagdo de Diretor e Miigetor e
Secretario (a)

VIII- lotacéo dos profissionais;

IX- incineragdo dos documentos (documento em fasdaboracgéo);
X- documentos relativos (registros) de visitasafeipelos 6rgaos;
XI- registro da vida escolar do aluno e da Instdioi, quando s&o
utilizados:

a) Renovacédo de matricula;

b) Declaragfes;

¢) Boletim escolar;

d) Histérico Escolar;

e) Fichas individuais;

f) Pastas individuais;

g) Requerimentos;

h) Diérios de Classe;

i) Atas Finais;

j) Livro de Registros;

I) Relatorios;

Art. 33. Para a expedicdo e registro de documeestslares, as
instituicdes do Sistema Municipal de Ensino obs@waas normas
estabelecidas na resolucdo n°. 202/05 CEE/RO quiestinam a
assegurar a legalidade, a regularidade e a autemtecda vida escolar
dos alunos atendidos, assim caracterizados:

| - Renovacédo de MatriculZonstitui dever dos pais e encarregados
de educacdo proceder & matricula ou renovacdo ddcute a
matricula ou renovagdo de matricula sédo atos fuedtmis para a
frequéncia nas escolas.

a) A matricula tem lugar para ingresso, pela primeez, no ensino
Fundamental. H& ainda lugar a matricula em casingiesso em
qgualquer ano de escolaridade dos niveis e modakddeé ensino
referidas no namero anterior por parte dos canolidstulares de
habilitacBes adquiridas em paises estrangeiros.

b) A renovacdo de matricula tem lugar, para prassento de
estudos, nos anos letivos subsequentes ao dautatié a conclusao
do Ensino Fundamental, frequentado pelo aluno.

II- DeclaragbesA declaragdo de matricula € um documento expedido
pela secretaria da escola devidamente assinado Semlcetario ou
Diretor, quando o responsavel pelo aluno, ou ocakm maior idade
manifestar interesse para todos os fins no amisitolar. Podendo
substituir temporariamente o Histérico Escolar, pansferéncia e
outros, os quais deverdo ser especificados na mésdeclaracdo de
matricula para fins de transferéncia devera seticdarem formulario
préprio, preenchido em duas vias, sendo uma ergraguesponsavel
e outra arquivada na pasta individual do aluno, @miéncia do
solicitante.

I1l- Boletim Escolar: Boletim escolar, é o documento destinado ao
registro da vida escolar do aluno durante o biragptira ser entregue
aos pais ou responsaveis, ou ao aluno quando mammtendo
transcricdo dos dados pessoais do langamento das edrequéncia
dos bimestres.
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IV- Histérico Escolar: E o documento onde se regist trajetoria
escolar do aluno, que certifica toda a vida escelavs registros
contendo informagdes relativas a identificacdo dwsmos e dos
estudos por eles realizados, constitui-se aindalocamento formal
gue se destina a transferéncia de uma para ostiuigéo de ensino,
comprovagdo de estudos, registro de diploma e suesdizados. As
informacdes constantes no histérico escolar dev&ar eompativeis
com as contidas no registro civil ou equivalents diarios de classe,
nas fichas individuais ou Registros Sinteses qudad® caso no
historico da escola anterior cuja transcricido deemsiderar o
principio da fidedignidade. Contém no histérico émcms estudos
feitos pelo aluno com frequéncia, carga horari®ultados finais
obtidos em cada disciplina, area de estudo ou datlés. O
estabelecimento mantera de forma organizada liespgcificos para
registro de entrega de histérico escolar. O aluade requerer
gquantas vezes se fizer necessario uma segundadengisshistérico
escolar.

V- Fichas Individuais: A ficha individual anual,d& competéncia da
secretaria da escola o documento de registro dpéreia e do
desempenho escolar de cada aluno deve ter come dentiados o
diario de classe. Contém a transcricdo dos dadasoaissdo aluno,
lancamento das notas e frequéncia bimestrais, rfotas e de
recuperagdo, sendo o documento destinado a coménicentre a
familia do educando e o estabelecimento de ensbevera
acompanhar o histérico escolar quando o aluno aesfgrir no
decurso do ano letivo, ficando cépia da mesma maetseia do
Estabelecimento de Ensino como também cépia dd#itistescolar.
A Ficha Individual comprova apenas 0s estudoszaddis durante o
ultimo periodo frequentado pelo aluno, registraddtalhadamente o
rendimento em cada comprovante curricular com saapectivas
cargas horarias, a qual, no final do término do letiso devera ser
arquivada na pasta do aluno, mesmo que o aluna &db aprovado,
reprovado, transferido ou desistente. Para questorito escolar e a
ficha individual tenham validade e seja reconhecida sua
autenticidade é necessario que conste a assindtur@iretor, do
Secretario e ser emitido em duas vias.

VI- Pastas Individuais pasta individual, é destinada para guarda
todos os documentos e registros da vida egressegeepsa do aluno
durante seu periodo de vida escolar. Contém docomqrgssoais,
ficha de matricula ficha individual, dados pessods aluno,
lancamento das notas. Toda e qualquer anotacaemefeao aluno
devera estar dentro da pasta individual do alunpasta individual
pode ficar no arquivo ativo e no arquivo inativo.

VII- Requerimentos: O requerimento é destinado anmgumossa
interessar com o objetivo de requerer conformeasdlidades legais
a quem possa, utilizado pela escola para o bomnarda do
processo educativo.

VIIl- Fichas de Matricula: A ficha de matricula éd®e constam todos
os dados de identificacdo da vida egressa do atlen®réo constar
todos os dados pessoais, no que se refere ao dimato da
matricula a Secretaria da escola deve observaeaengher todos os
campos mencionados na ficha da matricula;

IX- Diarios de ClasseO Diario de Classe é peca fundamental d
escrituragéo escolar de responsabilidade do pmfesd a superviséo
do servico técnico/ coordenacéo pedagogica. Comrsétdonte de
informacdes para os demais documentos do alunoregistram-se
obrigatoriamente a frequéncia e avaliagdo dos ajuconteldos do
curriculo, carga horaria, dias letivos ministrad8s. anotages do
Diario de Classe devem ser feitas a tinta, ndo setfuoitidas
emendas ou rasuras. Terminada a aula, o professer&ddeixar o
Diario de Classe na escola, para que fique a diggmsle seu chefe
imediato e da secretaria. Apos o término de caci@dire o professor
apurara as notas do bimestre uma vez que a avakacéntinua, e a
soma das faltas de cada aluno lancando os ressiltao® espacgos
préprios.

No inicio de cada bimestre o Professor entrega@ceetaria a parte
destacavel da folha do bimestre devidamente prégmatatada e
assinada. No final de cada bimestre o professoerdeentregar a
supervisdo escolar o Diario devidamente registraao notas
frequéncia, conteldos, aulas previstas e dada&jageente datado e
assinado para que 0 supervisor possa vistar eaagsindiarios de
Classe. O Supervisor escolar podera fazer anotag@ediario do
professor a lapis ou qualquer ressalvas que seefie@ecessarias,

desde que assinado pelos mesmos. O langamentare@amento de
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nomes na relacdo de alunos no Diario sdo de compat&a

Secretaria, que anotara ao lado toda modificagiis feita, a data em
que a precedeu. O professor ndo deve fazé-los.

O Diario de classe € um elemento oficial de grarelevancia é,

portanto imprescindivel na escrituracdo escolam paderda em
qualquer pretexto, ser retirado do estabelecimdet@nsino, a cujo
arquivo pertence.

X- Livro de Registros: Os livros de escritura¢éo oésc conterdo
termos de abertura e encerramento, imprescindavasntificacdo e
comprovacgdo dos atos que se registrarem, datasiretasas que 0s
autentiguem, assegurando, em qualquer tempo, tddda do aluno,
regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Paragrafo Unico. Devera ser observada nos regisieodados dos
documentos efetuados pela escola, a objetividafidedignidade, a
compatibilidade. Para garantir a validade de tadodocumentos, faz-
se necessario ndo conter emendas ou rasuras, jgoe sallados 0s
campos ndo preenchidos e as assinaturas sejam atuoadas dos
respectivos carimbos.

Art. 34. Os Livros de Registros destinam-se as &ées,
recomendagdes e adverténcias que a que se julggrerunas e/ou
necessarias sob todos os aspectos deste Estaleglzriole Ensino.

Art. 35. Além dos livros mencionados no artigo @ote serdo

utilizados impressos para a expedicdo e registroda®imentos

escolares, as instituicdes do Sistema Estaduahsi@dobservando as
normas estabelecidas na resolugdo n° 202/05 CEE/M&RO sq

destinam a assegurar a legalidade, a regularidadeugenticidade da
vida escolar dos alunos atendidos, assim caraatiersz

I- Matricula: proceder & matricula ou renovagaarddricula, a qual
vincula o aluno a uma Unidade Escolar, estes s@®fahdamentais
para a frequéncia nas escolas.

II- Histérico Escolar: Registro contendo informagOedativas a

identificagdo dos alunos e dos estudos por eldizadas em sua
trajetéria escolar, constituindo-se ainda no docume&ormal de

transferéncia de uma para outra instituicdo denensi

Art. 36. Além dos livros mencionados no artigo &@ote serdo

utilizados impressos para:

I- Pedido de renovacdo de matricula: Constitui del@s pais ou
responséaveis, de proceder a matricula ou renovegamatricula,
guanto ao aluno em idade menor, a qual é o atcafoedtal para a
frequéncia nas escolas.

II- Ficha individual anual: Documento de registra ftequéncia e
desempenho de cada aluno, tem como fonte de dadbé&rio de

Classe.

IlI- Histérico escolar: Documento onde se registraiajetdria escolar
do aluno, que certifica toda a vida escolar e agst®s contendo
informacdes relativas a identificagdo dos mesmde<s estudos por
eles realizados.

Art. 37. Destinam-se ao registro de apreciacbesymendacdes e
adverténcias que julgar oportuna e/ou necessans tsdos 0s
aspectos deste Estabelecimento de Ensino.

Art. 38. A Secretaria da Escola mantera sob suadgua controle o
arquivo da documentacdo pertinente aos discentemaieira que
possam ser comprovadas a qualquer tempo as idéesidde cada
aluno, a regularidade de seus estudos e a autlattécide sua vida
escolar.

§ 1°. deverdo constar do arquivo escolar documeanttisiduais e
coletivos, entre outros, 0s seguintes:

| - fotocdpias de documentos pessoais;

- histérico Escolar;

llI- fichas individuais com registros de aproveitmo e frequéncia
do aluno;

IV- portaria e demais atos referentes ao aluno;

V- diarios de Classe;

VI- livro de Registro de Matricula;

VII- pastas Individuais.
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§ 2° A disposicdo do arquivo deverd ser feita dmneiwa que,
catalogados os documentos, sejam manejados coforfatidade.

§ 3° O arquivo escolar sera organizado e mantidb a
responsabilidade do Secretario.

Art. 39. A Secretaria deve utilizar-se de FormualgrPadrbes para
registros;

Art. 40. A Secretaria Escolar informatizada podézat formularios
continuos, pré-impressos ou ndo, desde que comemfidas as
informacdes dos formularios padrdo e das normabescidas pela
Secretaria de Educacéo.

Art. 41. Os programas utilizados devem respeitar cogrios
utilizados pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 42. Poderdo ser incinerados documentos denaotu o0s
considerados sem valor, integrantes do arquivayzada escola;

§ 1°. Dentre os documentos poderdo ser incinerddgs, apos o
término do ano letivo:

|- atestado médico;

II- aviso e comunicacgéo interna;

IlI- convites, convocacdes e declaragdes inforraativ

§ 2° Documentos que podem ser incinerados, trembgzddl (um)
ano:

I- lotagéo;

II- ordem de servigos e portaria interna (represgid/Escola);

IlI- requerimentos diversos;

V- calendario;

§ 3° Documentos que podem ser incinerado, traridood5 (cinco)
anos:

I- graficos e tabelas de estatisticas bimestrais;

II- atas de reunides;

I1l- oficios;

V- editais;

V- atos de punic¢des de alunos;

VI- frequéncia de funcionarios;

VII- provas e exames finais.

VIII- escala de vigias;

§ 4°. Documentos que podem ser incinerado, trarndosr10 (Dez
anos);

I- estatistica do Censo Escolar e movimentacéo atusahlunos;

II- memorando, aviso de férias e licenga especial;

IlI- portarias de nomeacéao;

IV- relac@o de materiais permanentes;

V- relac@o de tombamento;

VI- resumo de Ponto;

§ 5° Documentos que podem ser incinerado, traridosr30 (Trinta
anos);

I- diério de classe;

II- canhoto de notas:

Art. 43. Documentos permanentes na Escola:

|- documentos de alunos;

|l- atas finais;

IlI- documentos de Legislacdo Pedagdgica e Adnatish;

Art. 44. Cabe ao Diretor e ao Secretario da eseotasponsabilidade
pela incineracdo de documentos, bem como a eldmrdg ata da
incineracao.

Art. 45. Os documentos a serem incinerados comovitesn
convocagdes de reunifes, deverdo ser mantidosdzmaar o decreto
de incineracéo;

Secéo Il - Do Servigo de Apoio Administrativo

Art. 46. Incumbe ao servico de apoio administrativeealizacédo de
atividades relativas a portaria, vigilancia, limpez conservacdo do
prédio em todas suas dependéncias, suprindo o ot®nue
equipamentos, materiais permanentes e de consumo;

Subsecéo | - Dos Servigos de Merenda Escolar

Art. 47. S&o atribui¢cBes do auxiliar operacionale @tua na cozinha
do estabelecimento de ensino:

I- zelar pelo ambiente da cozinha e por suas axgiek e utensilios,
cumprindo as normas estabelecidas na legislac@#dsa®m vigor;

II- selecionar e preparar a merenda escolar badalaceobservando
padrdes de qualidade nutricional;

Ill- servir a merenda escolar, observando os cuwisldoasicos de
higiene e seguranga;

IV- informar ao diretor do estabelecimento de emsia necessidade
de reposic¢do do estoque da merenda escolar;

V- conservar 0 local de preparagdo, manuseio e zamaanento da
merenda escolar, conforme legislagdo sanitariaigam;v

VI- zelar pela organizacéo e limpeza do refeitéda, cozinha e do
depdsito da merenda escolar;

VII- receber, armazenar e prestar contas de toderiahrecebido
para a cozinha e da merenda escolar;

VIII- cumprir integralmente seu horario de trabalboas escalas
previstas, respeitado o seu periodo de férias;

IX- participar de eventos, cursos, reunifes sempeeconvocado ou
por iniciativa prépria, desde que autorizado pétacdo, visando ao
aprimoramento profissional;

X- auxiliar nos demais servicos correlatos a sngdo, sempre que se
fizer necessario;

XI- respeitar as normas de seguran¢ga ao manusgaedpaparelhos
de preparacdo ou manipulacdo de géneros alimetieiode
refrigeracao;

Xll- participar da avaliagdo institucional, confanorientagbes da
Secretaria de Estado da Educacao;

Xlll- zelar pelo sigilo de informacdes pessoaisatimos, professores,
funcionarios e familias;

XIV- manter e promover relacionamento cooperatiedrdbalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com 0s de@gsentos da
comunidade escolar;

XV- usar todo aparato de vestimentas e apreseatdirspo,
observando os cuidados basicos de higiene pessoal;

XVI- participar das atribuigdes decorrentes do Regito Escolar e
exercer as especificas da sua funcéo.

XVII- atender a todos com solicitude e respeito;

Subsecdao Il - Dos Servigos de Limpeza e conservagioEscola

Art. 48. Compete ao servico de apoio administratieo setor de
limpeza da escola;

| - atender ao quesito de assiduidade e pontuaidad

II- demonstrar interesse pela funcgéo.

IlI- executar as fun¢Bes a contento, mantendo alassseada.

IV- manter um bom relacionamento com os colegassdala.

V- trabalhar de maneira a ndo desperdicar os ragtelé limpeza.

VI- trabalhar demonstrando cuidados com os masediaiescola.

VII- atender a todos com urbanidade;

VIII - participar das atividades e reunifes prondas pela escola;

IX- observar as normas legais e regulamentares;

X- demonstrar lealdade a instituicao;

XI- zelar pela economia do material e conservag@opatrimdnio
publico;

Xll- usar todo aparato de vestimentas, respeitaaslonormas de
seguranga quanto aos os cuidados basicos de dgsaulimpeza;
XIll- obedecer as ordens superiores, exceto quandoifestamente
ilegais;

Subsecao Ill - Dos Servigos de Vigilancia

Art. 49. Os servidores do setor de vigilancia daeeresponder pela
funcéo profissional, sendo que:

| - atender ao quesito de assiduidade e pontuaidad

II- demonstrar interesse pela funcgéo.

IlI- executar as fun¢des a contento, mantendo enonth escola.

IV- manter um bom relacionamento com os colegassdala.

V- permanecer vigilante no local de trabalho;

VI- vigiar todo o espaco escolar, zelando peloipétnio material da
escola;

VII- comunicar a autoridade escolar quaisquer amomtentos
ocorridos no plantéo;

VIII- adotar medidas cabiveis, caso ocorram impted como: furtos,
destruicao do patrimdnio e presenca de estranhespaxo escolar;
IX- atender a todos com urbanidade;
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§ 1°. Serdo de responsabilidade do vigia de Plaasquer danos
gue ocorram em prejuizo ao patrimdnio da escola;

§ 2°. Cabe ao vigilante estar ciente dos dias eribod& trabalho,

devendo respeitar as normas estipuladas pela pscola

§ 3°. Devera os funcionarios da funcdo de vigirmmmmparecer ao
local de trabalho sempre que for solicitada susgures;

§ 4° Deverd os funcionarios da funcdo de Vvigintiazer

devidamente preenchidos toda a documentagao exegidasecretaria
da escola;

§ 5° Os funcionarios da funcdo de vigilancia déveeixar o seu
turno, somente no momento em que chegar o outodinério, para
gue a escola ndo se encontre em nenhuma situagé@aeono.

Subsecéo IV - Dos Servigos de Conservagéo

Art. 50. Compete ao Coordenador de Material Pedagogic

I- ter uma sala equipada para conservacdo de miatexistentes e
necessarios as atividades escolares;

II- solicitar, receber, conferir e distribuir os tedais pedagogicos aos
professores da escola;

Ill- incentivar professores e alunos para criagg@ondvos materiais
pedagogicos utilizando os recursos disponiveis;

IV- manter mecanismos de empréstimos com unidadesateriais
pedagdgicos de outras escolas;

V- manter o controle de estoque de entrada e saidaateriais;

VI- realizar levantamento dos materiais pedagogieristentes na
escola e das necessidades de materiais apresep&o®professores.

Subsecdo V - Dos Servigos de Recepgéo e inspecao

Art. 51. Os servidores do setor de recepcdo devesmonder pela
funcéo profissional, sendo que deveréo:

| - atender ao quesito de assiduidade e pontuaidad

II- demonstrar interesse pela funcgéo.

Ill- executar as funcdes a contento recepcionandodiEando os

seguimentos escolares.

IV- manter um bom relacionamento com os colegassdala.

V- permanecer no posto (local de trabalho);

VI- zelar pelo patrimbnio material da escola;

VII- comunicar a autoridade escolar quaisquer amomentos

ocorridos no horario de servico;

VIII- adotar medidas cabiveis, caso ocorram im@& como:

invaséo, presenca de estranhos no espaco esaolfalta® as regras
impostas para funcionamento;

IX- atender a todos com respeito e urbanidade;

§ 1°. Sera da responsabilidade dos recepcionistateraimento a
clientela escolar no que tange a entrada e saigaatlmos e
comunidade escolar;

§ 2°. Cabe aos recepcionistas estarem cientes dddde trabalho,
devendo respeitar as normas estipuladas pela pscola

§ 3°. Trazer devidamente preenchidos toda a dodag#m exigida
pela secretaria da escola;

§ 4°. Atender a todos com respeito e urbanidade.

CAPITULO Il - DO SERVICO TECNICO-PEDAGOGICO

Art. 52. O Servigo Técnico-Pedagdgico tem como &ion@rever
condicdes satisfatorias para o desempenho técdioccaeional que
permitam o desencadeamento do processo ensinod@agem.

Art. 53. O servigo técnico-pedagdgico é constituddo
I- supervisdo escolar;

II- orientagdo educacional;

IlI- biblioteca;

IV- sala de leitura:

V- sala de video/TV escola;

VI- laboratério de informatica;

Art. 54. Os servidores atuantes no servigo técpamagogico deverao
implementar o programa de acgéo.

Secdo | - Da Supervisao Escolar

Art. 55. Cabe ao servigo de supervisdo escolar eparde avaliar as
atividades educativas oferecendo suporte pedagé@gisgrofessores
no planejamento e desenvolvimento curricular;

Art. 56. Exercerdo a funcéo de supervisor(a) emandnde 01(um)
por nivel de ensino, conforme carga horaria reggede atuacdo, os
profissionais deverdo ser habilitados na formaela L

Art. 57. Compete a Coordenagdo Pedagodgica:

I- elaborar, executar e avaliar o plano de acdaaadenacdo em
consonancia com os objetivos e o diagnéstico daleele escolar;

II- orientar o corpo docente quanto ao planejameatgoensino e
elaboragédo de planos de recuperacao;

Ill- orientar, acompanhar e avaliar a execucdo ¢Bmgjamento
didatico em cada periodo letivo, avaliando seuimendto, detectando
falhas e promovendo meios para corre¢do dos mesmos;

IV- acompanhar e avaliar o desenvolvimento da Ps@pQurricular,
em entrosamento direto com a direcdo da Escolaeguipe de
Orientacéo Educacional;

V- adotar ou sugerir medidas de carater prevergive reduzam e
eliminem efeitos que comprometam a eficacia do guse
educacional da escola;

VI- coletar, estudar e analisar dados e boletifsives a educacéo e
divulgacédo junto as pessoas envolvidas no processo;

VII- dinamizar atividades que propiciem o contirmerfeicoamento
e atualizacdo do pessoal docente;

VIII- organizar e manter um arquivo atualizado cdauos referentes
a estrutura e funcionamento da unidade escolapgssam subsidiar a
continuidade da acdo supervisora;

IX- incentivar a elaborac&o dos documentos pedagégi

X- elaborar, implementar e avaliar projetos de teardécnico-
pedagogicos com diagnéstico das necessidadesala;esc

XI- operacionalizar, desenvolver e avaliar em tiada co-
participativo o0s projetos de niveis central e im@diario
encaminhados;

XIll- criar condi¢bes para que se efetive a intefiwados elementos
responsaveis pelo planejamento da unidade escolar;

XIlI- proporcionar e dinamizar atividades que pain a integragdo
escola-comunidade;

XIV- participar em atividades de planejamento, ex@o e avaliacdo
do Projeto Pedagdgico Escolar;

XV- trabalhar na elaboragdo do Regimento Escolarcensonancia
com os demais seguimentos da escola;

XVI- realizar reunides com a equipe gestora paedi@vas atividades
pedagdgicas desenvolvidas;

XVII- realizar na falta do diretor ou orientador atendimento de
alunos com problemas de saude e emocional;

XVIII- registrar todas as iniciativas propostasseinar;

XIX- subsidiar o trabalho do Professor;

XX- incentivar e acompanhar o uso do Livro Didatico

XXI- propor modelos alternativos de Recuperacéo pieAdizagem;
XXII- trabalhar a interdisciplinaridade;

XXIlI- participar dos Colegiados.

XXIV- incentivar o cuidado e o zelo pelo patrimdmiscolar.

XXV- preparar e afixar em locais proprios, quadnosarios de aulas
e controlar o cumprimento da carga horéria anual;

XXVI - tratar a todos com urbanidade.

Secdo Il - Da Orientagdo Educacional

Art. 58. O Servico de Orientagdo subordinada a dawmefacilita e
organiza os conhecimentos favorecendo o crescimeéataidaddo
critico e participativo;

Art. 59. Exercerdo a fungdo de orientador(a) edaoat em nimero
de 01(um) por numeros respectivos de alunos, comef@ sua carga
horaria de atuacao, os profissionais deverdo dalithdos na forma
da Lei;

Art. 60. A Orientagdo Educacional tem como funcgbes:

I- planejar e coordenar a implantagdo e funcionamdo Servico de
Orientacdo Educacional (SOE), em nivel de escotaminidade.

Il- coordenar a orientagdo vocacional-profissiom educando,
incorporando-a no processo educativo global.
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Ill- coordenar o processo de sondagem de interesgaxifes e
habilidades do educando.

IV- sistematizar o processo de intercAmbio das rinégbes
necessarias ao conhecimento global do educand@agteducativos
atuais).

V- sistematizar o processo de acompanhamento dasosl
encaminhando-os a outros profissionais (psicélagsistente social,
fonoaudidlogo, médicos) aqueles que exigirem @& especial.
VI- sensibilizar os pais, da importancia de suaigipacdo na agéo
educativa dos alunos.

VII- documentar, registrar todos 0s acontecime@osjue tange 0s
processos de informagdes de acompanhamentos aos;alu

VIII- supervisionar estagios na area de Orientdgdiacacional.

IX- emitir pareceres sobre matéria concernente adentacédo
Educacional.

Art. 61. Compete a Orientacé@o Escolar:

I- reconhecer a necessidade de participacdo nasdaates da
Orientacéo Educacional;

II- interpretar principios de valores que regenesferas educativas;
familia-escola;

Ill- ter atitudes corretas com relagcdo ao estudo cdsos dos
educandos;

IV- demonstrar atitudes favoraveis a efetiva pgdéicdo na tarefa
educativa.

V- conhecer Direitos — Deveres e Proibigdes no @mescolar, —
ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

VI- participar da Avaliacdo Institucional da Escola

VII- melhorar o rendimento escolar por meio da aigdio de bons
hébitos de estudos;

VIII- usufruir o direito de ser assistido em sewsa@®penho escolar e
no desenvolvimento de atitudes responsaveis eigéekos estudos;
IX- organizar eficientemente os trabalhos escolades modo a
respeitar as datas previstas para a entrega taghos;

X- fazer monitoramento constante dos alunos que qu@isquer
motivos passaram a faltar as aulas sem comuniescaa, e informar
ao Conselho Tutelar;

XI- participar dos trabalhos, analisando, discudinel vivenciando
atitudes, valores e comportamentos fundamentadosprmaipios
universais;

XIll- desenvolver a dimensao espiritualista;

Xlll- aprender o respeito a dignidade e as libeedafiindamentais do
homem;

XIV- ter consciéncia de liberdade, respeito peladerencas
individuais, o sentimento de responsabilidade diaoga nos meios
pacificos para o encaminhamento e solugcao dosgmmatsl humanos.
XV- desenvolver rela¢gdes humanas cooperativasndesa formagéo
de um espirito de equipe na escola;

XVI- desenvolver atitudes de cooperagdo, sociadiid respeito,
consideracdo, responsabilidade, tolerancia e resgei diferencas
individuais;

XVII- evitar ocorréncia de discriminagdo por motide convic¢des
filosoficas, religiosas ou qualquer preconceit@ldsse social ou cor;
XVIII- participar de atividades desenvolvidas denloca afetivo,
sexual, de higiene, saude e lazer.

XIX- assistir palestras de orientacéo sexual; dediccom os valores
da escola e da familia;

XX - compreender o papel da familia no que tangeass afetivo e
sexual;

XXI- desenvolver a valorizagcdo e vivéncia de attside habitos
relativos a higiene e a salde;

XXII- ser encaminhando(a) ao S.O.E. quando aprasetificuldades
de aprendizagem ou por apresentar distlrbios emaisioou de
relacionamento;

XXIll- incentivar o encaminhamento de alunos queeapentarem
excelentes

desempenhos, como também aqueles que tenham bestapgara a
pratica de atividades esportivas ou artisticas;

XXIV- promover junto ao corpo docente e equipe gestmomentos
de reflexdo a respeito da relacdo Professor x Aluno

XXV- acompanhar o rendimento dos alunos;

XXVI- participar do Projeto de Avaliacao Instituoial da Escola;
XXVII- levantar dados necessérios ao desenvolvimelos trabalhos;

XXVIII- colaborar para o bom andamento do procesdacativo;
XXIX- incentivar o bom relacionamento entre os mewostda equipe;

Secdo Il - Da Biblioteca

Art. 62. A Biblioteca constitui 0 centro de leitueaorientacdo de
estudos e pesquisas de alunos, ex-alunos, docenteemais
funcionérios da Escola;

Art. 63. Compete ao Bibliotecario:

I- participar da elaboragdo da proposta pedagdaizdascola;

II- elaborar e executar a programacdo das ativalatie biblioteca,
mantendo-a articulada com as demais programacdesntggram o
sistema técnico-pedagogico;

Ill- manter o controle das atividades realizadasliar os resultados
da programacéao e apresentar o relatorio anual;

IV- colaborar com os professores na composicao magnhas
bibliograficas;

V- assegurar adequada organizagéo e funcionamariiblibteca;

VI- elaborar propostas de aquisicdo de livros dtdat culturais e
cientificos, folhetos, jornais e revistas, a padas necessidades
indicadas pelos pessoais administrativo, técnicagégico, docente
e discente;

VII- organizar e manter atualizada a documentacéotrebalhos
realizados dentro da biblioteca;

VIIl- manter intercAmbio com outras bibliotecas enttos de
documentacéo;

IX- divulgar periodicamente, no &ambito escolar, #libgrafia
existente na Biblioteca;

X- divulgar, logo que recebidas, as aquisi¢cdes siova

XI- levantar as necessidades de recursos didagera fins de
aquisicdo ou empréstimo, conforme propostas dagsvéireas
curriculares;

XIlI- elaborar inventario anual do acervo bibliogcéaf

XllI- agilizar e incentivar a distribuicdo do Livididatico;

XIV- recolher e conferir ao término do ano letiv,devolugdo dos
livros didaticos.

XV- conferir com a secretaria, os alunos que sédusferidos para
gue fagcam a devolugéo dos livros didaticos;

XVI- subsidiar os trabalhos de pesquisas dos aJunos

XVII- participar das atividades em prol do Livrodatico;

Secdo IV - Da Sala de Leitura

Art. 64. Este seguimento constitui o espaco poreléxcia dos
trabalhos de literatura infantil.

Art. 65. S0 da competéncia do responsavel posegigmento:

I- organizar o espago de leitura;

II- preparar os materiais a serem utilizados néasaie leitura;

Ill- cadastrar os livros de literatura infantil pErcentes a esta sala;
IV- cumprir os horario determinados para o funcioeato da sala;
V- manter a ordem e a organizagdo da sala;

VI- trabalhar de forma integrada com os professores

VII- tratar a todos com urbanidade e respeito;

VIII- responsabilizar-se pelos materiais pertenesidt sala,;

IX- elaborar o Plano de Ag&o para cada ano letivo;

X - manifestar interesse pelo servico;

XI- promover eventos de Literatura Infantil;

Xll- trabalhar em consonancia com as normas dadaesco

XllI- colaborar na construcéo do Projeto Pedagéégiscolar;

XIV- participar das atividades promovidas pela &sco

Secdo V - Do Laboratério de Informatica

Art. 66. O espaco do Laboratério de Informéticastibmi num espaco
educativo de estrema importancia no ambito escolar.

Art. 67. Sao atribuicbes do coordenador do Labdmt&de
Informatica:

I- coordenar as atividades desenvolvidas pelos epsofes no
laboratério de informatica escolar, ndo podendostifwir a funcéo
docente dos professores regularmente lotados ceerfies

II- cuidar da organizacéo do espago;

IlI- elaborar Plano de acéo e relatério das atidadesenvolvidas.
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IV- realizar cronograma de atendimento de alunoprafessores
assegurando semanalmente 02 (duas) horas paraaprimeramento
profissional (formagéo continuada), além de pesguia internet sites
e software que subsidie sua pratica;

V- motivar e capacitar os professores da(s) essope(ra utilizar com
seus alunos, o laboratério;

VI- participar da elaboragdo do Projeto PedagdgiaoEscola e de
todas as atividades previstas no calendario escolalusive no
horario de planejamento garantindo um laboratgriegrado com as
atividades desenvolvidas em sala de aula, nossdiveromponentes
curriculares;

VII- desenvolver, acompanhar e avaliar projetos @mrprofessores
envolvendo multimeios;

VIIl- viabilizar o laboratério com materiais necésss ao bom
funcionamento;

IX- manter o laboratério organizado para a utilémge alunos e
professores no desenvolvimento das agdes, disppaitido software
em rede;

X- zelar pela manutencdo e pelo bom funcionamentts d
computadores (limpeza, atualizacdo do antivirus im&rnet e
vacinacao periédica no disco rigido);

XI- participar de capacitagbes (formacgdo continladmando
oferecidas;

Art.68. O professor coordenador do laboratériordermatica escolar
deverd ser efetivo no sistema de educacao, trabalkar lotado na
escola onde esta localizado o laboratério de irdgioa; ter curso
superior (licenciatura) na area educacional e igpodibilidade em
tempo integral no laboratério, cumprindo jornadaridi da carga
horéria contratual conforme Portaria n°. 0766/0B{EDUC.

Art. 69. Ao coordenador dos trabalhos do Laboratde Informatica
cabe o respeito as normas estabelecidas pela edeskndo ater-se
exclusivamente aos trabalhos de assessoramentgdugctajunto aos
professores no uso do computador como recursoléagico.
CAPITULO VI - DA ASSISTENCIA COMPLEMENTAR AO
EDUCANDO

Secao Unica - Da Assisténcia ao Aluno Com Necessida
Educativas Especiais

Art. 70. Para atendimento ao aluno que apresergaessidades
educativas especiais a escola podera viabilizar seguintes
providéncias:

I- solicitar ao setor responsavel pela educacaecepna SEMECET
as orientacOes e decisfes a serem tomadas;

II- viabilizar as orientagGes recebidas visando aéendimento do
aluno com necessidades educacionais especiaiseeesgecificidade;
IlI- oportunizar aos professores das classes compaticipacdo em
formacdes continuadas em educacdo especial pandira@nto as
necessidades educacionais dos alunos;

IV- atuacdo colaborativa de professor especializado educacgéo
especial e o professor da sala;

V- atuacéo de professores intérpretes em Ling&irdas/Portugués;
VI- disponibilizardo de outros apoios necessari@pkendizagem, a
locomocao e & comunicagao;

VII- articular parcerias com vistas a garantir @ate de apoio ao
educando;

CAPITULO VIl - DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 71. S&o Orgéos Colegiados da Escola:
| - Conselho de Classe.
Il - Conselho de Professores

Secdo | - Do Conselho de Classe

Art. 72. O Conselho de Classe é 6rgao consultivomativo e
deliberativo em assuntos didatico-pedagodgicos eipfiisares com
atuacao restrita a cada classe de aula da esdisdemde o melhor
rendimento das atividades do ensino-aprendizagenacdrdo com o
sistema educacional.

Paragrafo Unico. Todas as determinagdes estabedeeid Conselho
de Classe deverdo ser cumpridas por todos o0s elesngmgrupo.

Art. 73. O Conselho de Classe abrangera todas assude Ensino
Fundamental, competindo-lhe:

I- Examinar e encaminhar ao Conselho de Professapeando

necessario, a decisdo das questdes ou duvidas apsanp advir

quanto a aplicacdo ou repeticdo de testes e prdeasnadas a
avaliacdo do rendimento escolar;

Il- Debater o aproveitamento global e individualsd&rmas,

analisando especificamente as causas do baixoaitouendimento

das mesmas;

Ill- Proporcionar uma auto e hetero-avaliacdo am$oos elementos
do conselho de classe, tendo em vista o aprimortanam ensino-

aprendizagem;

IV- Discutir por atividades, areas e disciplinas,m&todologia e

recursos a serem empregados nas atividades dedmédoma que se
realizem os reajustes necessarios a cada casoinaito-se a
repeticdo rotineira do que ja foi ensinado;

V- Aperfeigoar o trabalho diario do professor comleno através dos
subsidios fornecidos pela Supervisdo Pedagdgicantacédo Escolar
e Dire¢do da Escola.

Art. 74. O Conselho de Classe reunir-se-a nas databedecidas no
Calendério Escolar.

§ 1° O conselho de classe terd no minimo cinceg836es anuais, que
serdo realizadas ao final de cada bimestre ledipos as avaliagoes;

8§ 2° A reunido do Conselho sera realizada no hodei@ula das
respectivas turmas e sua duracdo sera determireldanpmero de
turmas envolvidas;

§ 3° A primeira reunido do Conselho devera ocoreeinitio do ano
letivo e as demais ao final de cada bimestre oiogenetivo;

§ 4° O horério da reuniéo do conselho de classmde turma devera
ser informado pela direcdo e afixado no quadrovitoa da sala dos
professores uma semana antes, acompanhado da agivoe lista
nominal dos componentes;

Art. 75. S8o componentes do Conselho de ClassadieTaurma:
I- Diretor, em sua auséncia o vice-diretor;

II- Supervisor escolar;

I1I- Orientador educacional;

IV- Secretério da escola;

V- Professor conselheiro da turma;

VI- Professores da turma;

VII- Lider da turma (de classe);

Art. 76. Os Conselhos de Classe serdo coordenadosSpekrvisor
Pedag6gico e, na sua auséncia, pelo OrientadotdEsno Diretor da
escola.

Paragrafo Unico. O comparecimento as reunifes dosellum é
obrigatério, sendo necessario a justificativa esoaie falta.

Art. 77. Os participantes do Conselho de Classeréevguardar sigilo
e respeito sobre 0s assuntos tratados.

Art. 78. As conclusdes do Conselho de Classe dewendegistradas
em ata, que deverdo ser aprovadas e assinadaso@os bDs
participantes da reunido respectiva.

Art. 82. Os dias determinados para o Conselho des€lasréo
considerados letivos e previstos no Calendario Bscdésde que seja
trabalhado com os alunos, 50% da carga horariadiar

Secdo Il - Do Conselho de Professores

Art. 79. O conselho de Professores é 6rgao cowsultiormativo e
deliberativo em assuntos didatico-pedagdgicas eipliisares da
escola, visando o melhor rendimento das atividadesensino-
aprendizagem no estabelecimento, nos limites dsldggo especifica
em vigor.

Art. 80 - O Conselho de Professores é constituidio P&etor, Vice-
Diretor, Secretario, Supervisor Escolar, Orientadmucacional e
Professores em exercicio.
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Art. 81. Os professores em exercicio que fardcepdot Conselho de
Professores serdo eleitos pelos Professores daiigést.

Paragrafo Unico- Fardo parte do Conselho de Professores
professores que, mesmo sem estarem eleitos, dearenstvontade
em participar.

Art. 82. O Conselho de Professores sera presiditio [Ppieetor e na
sua auséncia por um Vice-Diretor por ele indicadopoeviamente
eleito por aclamacgao. Este conselho tera validadminmimo de dois
anos consecutivos podendo permanecer por mais wmoanser
reeleito.

Art. 83. Compete ao Conselho de Professores:

I- deliberar sobre os programas de ensino e ogtrastdes a respeito
das disciplinas e o seu pronunciamento em cons@&mn a
legislacéo vigente;

II- sugerir ao diretor medidas eficazes para o fegramento das
atividades educativas, inclusive alteracédo de cwioj

Ill- opinar na elaboragdo do calendario escolademais assuntos
correlatos, com a colaboracéo da Secretaria;

IV- sugerir normas disciplinares e colaborar codiracéo para o bom
andamento e aprimoramento das atividades escolares;

V- aprovar o Regimento ou Estatuto dos Orgdos Estisdalo
estabelecimento, desde que preencham as exig@legas e nédo
contrariem as normas disciplinares em vigor, réages os direitos
do aluno;

VI- opinar sobre aplicacdo de penalidades, quardicitado, com
observancia da Lei;

VII- decidir em grau de recurso, sobre aprovacdaeprovacado de
aluno em quaisquer matérias submetidas a sua eoacib pela
Diretoria da Escola;

VIII- decidir sobre equivaléncia de atividades, aérede estudo,
disciplinas e de programas de outras escolas do @aie paises
estrangeiros;

IX- decidir sobre a adaptagdo e/ou aproveitameroestudos de
alunos provenientes de outras escolas;

X- aprovar o Regimento Interno da Escola e reves disposi¢oes;
XI- desempenhar outras atividades préprias do Cbasale
Professores.

XIl- agir com ética nas decisdes a serem tomaddgindo-se dos
membros deste colegiado sigilo e respeito sobesssntos tratados.

Art. 84. As decisdes serdo tomadas, respeitandaotstal de 60% de
aprovacdo dos membros participantes.

Art. 85. O Conselho de Professores reunir-se-a arndimente duas
(2) vezes por ano, devendo as datas destas reurndesarem no
Calendério Escolar.

§ 1° A primeira reunido ordinéria sera realizaddinal da primeira
semana do ano letivo, para conhecimento e atudbzde realidade
escolar;

§ 2° A (ltima reunido ordinaria sera realizada gdidriamente ao
final de todas as avaliag6es realizadas na Escola;

§ 3° O Conselho de Professores podera reunir-saoedinariamente,
quando convocado pelo diretor, coordenador pedegggiientador
ou por solicitagdo da maioria dos seus membros.

CAPITULO VIII - DAS INSTITUICOES AUXILIARES
Secéo Unica - Da Associacdo de Pais e Professores

Art. 86. A Associacdo de Pais e Professqed$.P.) , instituicdo
auxiliar da escola, que atuara como 6rgédo coletivibe apoio por
delegacdo de competéncia em atividades esté¢aissua estrutura
organizacional, hem como a constituicdo de seufiodr@ demais
diretrizes de acordo com o Estatuto Basico de Pdsofessores,
devidamente aprovado e registrado no 6rgéo contpeteadaptado
ao Novo Cadigo Civil, por meio da Lei 10.406/02/PASEDUC, tem
por finalidade colaborar com fins de aprimoramedt processo
educacional, na assisténcia e participacdo dadadies da escola e do
aluno, bem assim na integracédo familia-escola-cadade.
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Paragrafo unicoA A.P.P. na forma de legislagdo vigente, se ctuisti
como Unidade Executora - U. E., para efeito de hiecento e
movimentacao de recursos publicos.

Art. 87. A A.P.P., é uma entidade com objetivosaee educativos,
ndo tera carater politico, racial ou religioso, emnfinalidades
econdmicas.

Art. 88. Para a consecucdo dos fins a que se nefe® artigos
anteriores, a A.P.P. se propde a:

I- Colaborar com a direcdo do estabelecimento de@ngara atingir
0s objetivos educacionais colimados pela escola;

Il- Representar as aspiracbes da comunidade e desdpaalunos
junto a escola;

Ill- Mobilizar os recursos humanos, materiais e aficeiros
especificos e da comunidade, para auxiliar a esqmlavendo
condic¢des que permitam:

8 1° Melhoria de ensino;

8§ 2° O desenvolvimento de atividades de assist@&uceducando, nas
areas socio-econdmica e de saulde;

§ 3° A conservacdo e manutencdo do prédio, equitamee
instalacdes da escola;

§ 4° A programagédo de atividades culturais e derlgme envolva a
participacdo conjunta de pais, professores e alueosdemais
segmentos da sociedade;

§ 5° A execugdo de pequenas reformas e obras d&wgAp junto a
escola, e que devera ser aprovada e fiscalizada petores proprios
da Secretaria de Estado da Educacéo ou outros afins

IV- Colaborar na programagdo do uso do prédio dal@spela
comunidade, inclusive nos periodos ociosos, angiia® o conceito
de escola como "casa de ensino" para "centro dédadies
comunitarias";

V- Favorecer o entrosamento entre pais e professpossibilitando:

§ 1° Aos pais, informagdes relativas tanto aostiobfe educacionais,
métodos e processos de ensino, quanto ao aproeeitarascolar de
seus filhos;

§ 2° Aos professores, maior visdo das condi¢cBeseamalis dos alunos
e de sua vida no lar.

VI- Zelar, conservar e acompanhar o cumprimento dedes e
atividades cabiveis a cada érgdo da APP, bem coigo ee seus
membros eleitos observancia aos principios condagram Direito,
bem como as leis vigentes;

VII- Exercer outras atividades inerentes ao bonedeslvimento da
APP.

Art. 89. As atividades a serem desenvolvidas pdcangar 0s
objetivos especificados nos incisos do artigo @medeverdo estar
previstas em um Plano Anual de Trabalho - PAT.

Art. 90. Compete a Associacao de Pais e Profesgoiasipalmente:

I- Participar da elaboragdo das diretrizes e metasPlano de
Desenvolvimento Escolar e Projetos Pedagdgicosdal& centrados
em suas prioridades e necessidades;

Il- Acompanhar e avaliar o desempenho das ativil@deicacionais,
em face das diretrizes e metas estabelecidas noo Pte
Desenvolvimento Escolar, em consonancia com a iwlitle
Educacéo tragcada pela Secretaria de Estado dadadyca

IlI- Incentivar o desenvolvimento de atividadestadhs para a pratica
da cultura literaria, artistica e desportiva, budcao estreitamento
entre escola e comunidade;

IV- Incentivar e auxiliar na implantacdo, manutemgiconservacao
de hortas, em areas disponiveis no interior do @héscolar;

VI- Deliberar sobre qualquer matéria de interesaeAdP.P. e da
Escola, ndo prevista neste Estatuto.

VI- Acompanhar o gerenciamento através dos érgéosrastrativos
da associagdo, os recursos publicos transferidos, execucdo e
destinagdo, bem assim o cumprimento das normascasibligentes
que disciplinam o uso e a forma de gasto dessassg; zelando pela
transparéncia e observancia aos principios daidiegi, moralidade,
publicidade e finalidade, dentre outros;

VII- Exigir dos 6rgdos da A.P.P., por seus membebsitos, o
cumprimento de suas atribuicdes e competéncias.
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TITULO 1Nl

DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 91. A Comunidade Escolar é constituida por jeajgor todos os
membros do corpo discente e docente e por todoslensais
servidores em exercicio na Escola.

CAPITULO | - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO E DE
APOIO

Art. 92. A terminologia aplica-se aos profissiongise atuam em
atividades especificas do Técnico Administrativoucational
assessorando a Secretaria de Estado da Educacimectieas
representacdes de Ensino e unidades escolaresmaisith¢cao
escolar, o desenvolvimento de tarefas relacionagasecursos
didaticos, nutricdo escolar e biblioteconomia, @wetido a suporte
pedagogico direta e indiretamente ao processo Bdoiada escola,
obedecendo a seguinte discriminacao:

Art. 93. O Grupo de Suporte Pedagdgico que atustasirente nas
atividades educativas compreende os profissioriaantes nas areas
de Administracdo - Orientagdo Educacional SupewoviEdcolar -
Biblioteconomia - Videoteca - Laboratério de Infotiod - Sala de
Leitura - Contabilidade Escolar.

Art. 94. O Grupo de Suporte operacional compreasderofissionais
atuantes nas areas de Limpeza, Conservacao, \igi)&limentacao,
Horta Escolar, Inspecéo e Recepcéo.

Art. 95. Por comporem o quadro de funcionarios deoka estdo
sujeitos as normas estabelecidas por este documento

CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE

Art. 96. Fica compreendido como docente a categt&iprofissionais
que exercem atividades de docéncia.

Art. 97. Por comporem o quadro de funcionarios deoka estdo
sujeitos as normas estabelecidas por este documento

CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE

Art. 98. Fazem parte do corpo discente todos asoaldevidamente
matriculados e frequentes no Ensino Fundamentallaege EJA
seriado.

Art. 99. A condigdo de alunos matriculados e frefe® preveem a
disposigédo as regras estabelecidas por este dotmumen

CAPITULO IV - DOS PAIS

Art. 100. Enquadram-se neste artigo os pais ouorsspveis pelos
alunos matriculados neste estabelecimento de ensino

Art. 101. Sendo os pais ou responsaveis pelos slomatriculados na
escola 0s mesmos estdo sujeitos as condicbes amspgstla
Legislacao vigente.

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO | - DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO E DE
APOIO

Secdo | - Dos Direitos do Corpo Técnico - Administtavo e de
Apoio

Art. 102. Constituem direitos do Corpo Técnico - Adistrativo e de

Apoio, além dos previstos nas leis vigentes:

I- Propor a diretoria medidas que objetivem o apramento de
métodos de trabalho;

II- Exigir tratamento igual, com respeito e digrdda pelos demais
membros da comunidade escolar;

IlI- participar da vida comunitaria escolar;

IV- perceber e receber pontualmente os subsidigives a seu
cargo;

V- dispor de meios adequados para o bom desempedehsuas
funcbes;

VI- recorrer a autoridade prépria, quando houveressidade, sobre
assuntos do seu trabalho.

Secdo Il - Dos deveres do Corpo Técnico - Adminisitivo e de
Apoio

Art. 103. Constituem deveres Corpo Técnico - Adntiats/o e de
Apoio:

I- cumprir horario previsto por lei e por funciosgmluidade e
pontualidade);

II- comparecer as reunifes administrativas;

IlI- zelar pelo Setor de trabalho, evitando desjuiod;

IV- exercer a fungdo com vistas a qualidade dcathah

V- demonstrar capacidade de visualizar situag@egrgprontamente;
VI- contribuir para o trabalho em equipe;

VII- manter um bom relacionamento com os colegasat®lho;

VIII- observar a hierarquia e respeito as normas;

IX- portar-se com ética profissional;

X- relacionar-se com a comunidade escolar;

Xl- participar de cursos, seminarios e congressosnentes & fungéo;
XIll- apoiar a gestao escolar;

XllI- tratar a todos com urbanidade;

XIV- comunicar a diregdo os problemas relativograbalho;

XV- impor-se com autoridade e respeito no exeraleicua funcéo;
XVI- participar dos eventos promovidos pela escola;

XVII- elaborar plano de acéo integrado ao projet@sdcola;

XVIII- demonstrar interesse pela funcéo;

XIX- lealdade as instituigbes que servir;

XX- observancia das normas legais e regulamentares;

XXI- obediéncia as ordens superiores, exceto quanalufestamente
ilegais;

XXII- representar contra a ilegalidade ou abusopdder, por via
hierarquica;

XXIlI- levar ao conhecimento da autoridade as intagdades de que
tiver ciéncia;

XXIV- manter conduta compativel com a moralidadmanistrativa;
XXV- proibir a comercializagdo e propagandas dedptos que néo
favorecam o aprendizado;

Secdo Il - Das Proibicdes do Corpo Técnico - Admistrativo e de
Apoio

Art. 104. Estéo impedidos os servidores que congpéerpo técnico,
administrativo e de apoio de atuar no espaco esgelmodo a:

I- obstruir o patriménio escolar;

II- portar-se de maneira indecorosa, faltando coética no modo de
vestir e de se comportar;

I1l- fumar no estabelecimento de ensino;

IV- fazer uso de bebidas alcodlicas no estabeletimge ensino;

V- namorar no espago escolar com proximidade dgosor

VI- faltar com respeito aos superiores;

VII- faltar com respeito aos subordinados;

VIII- tecer comentarios ofensivos;

IX- destruir ou danificar o patrimdnio da escola;

X- faltar com respeito aos colegas;

Xl- subtrair fraudulentamente qualquer objeto ruaes escolar;

Xll- ausentar-se do servico durante o expedienwmn révia
autorizacé@o do chefe imediato;

XIlI- retirar sem prévia anuéncia da autoridade petante, qualquer
documento ou objeto da reparticéo;

XIV- recusar fé a documentos publicos;

XV- opor resisténcia injustificada ao andamento dieumento e
processo ou execucao de servigos;

XVI- promover manifestacBes de apreco ou desapnecrecinto da
repartico;

XVII- adentrar pessoas estranhas a reparticiodiosacasos previstos
em lei, o desempenho de atribuicdo que seja deespansabilidade
ou de seu subordinado;
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XVIII- coagir ou aliciar subordinados no sentido figiarem-se a
associacao profissional ou sindical, ou a partimldipo;

XIX- manter sob sua chefia imediata, em cargo decdo de
confianga, conjuge companheiro ou parente até siegyrau civil;

XX- valer-se do cargo para lograr proveito pessoatie outrem, em
detrimento da dignidade da fungéo publica;

XXI- receber propina, comisséo, presente ou vantage qualquer
espécie, em razao de suas atribuicdes;

XXII- praticar usura sob qualquer de suas formas;

XXIlI- proceder de forma desidiosa (preguica);

XXVI- utilizar os funcionérios para realizar atidgdes de fins
particulares;

XXV- usufruir de recursos materiais da reparticdo beneficios
particulares;

XXVI- cometer a outro servidor atribuicGes estramla@ cargo que
ocupa, exceto em situagdes de emergéncia e tnaasijto

XXVII- exercer quaisquer atividades que sejam inpativeis com o
exercicio do cargo ou fungdo e com o horério dmathe;

Secdo IV - Das Penalidades Aplicaveis ao Pessoal de
Apoio, Administrativo e Técnico

Art. 105. O pessoal de apoio, administrativo e itecié aplicavel as
penas de adverténcia, suspensao, demissdo ou ag@meconforme
caracterizacdo da infracao disciplinar.

§ 1° As penas de adverténcia sdo da competéncimador;

§ 2° As penas de suspensdo, demissdo ou de eximesdo da
competéncia de ordem superior, observada as n@te&sem vigor;

CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE
Secdo | - Dos Direitos do Corpo Docente

Art. 106. Constituem direitos do corpo docente:

I- ser tratado com respeito e urbanidade como pessta missdo de
educador por todos os membros da comunidade escolar

II- requisitar todo o material didatico julgado mesario as aulas,
dentro das possibilidades da Escola;

IlI- utilizar-se dos livros da biblioteca, das dedéncias e das
instalacBes disponiveis da escola necessarias ewigr de suas
funcbes;

IV- opinar sobre o programa e sua execuc¢éao, plancudso, projetos,
técnicas e métodos utilizados e adogéo de lividétidps;

V- propor a diretoria medidas que objetivem apriamneento de
métodos de ensino, avaliagdo de aprendizagem, mi@agio e
disciplina;

VI- participar da vida comunitaria escolar e dogais colegiados de
que seja membro nato ou eleito;

VII- dispor de meios adequados para o desempenboagefuncdes;
VIII- receber informacgdes a respeito de situacdes fla sala de aula,
decorrentes da escola para fins ajudar a escolat®unesmo de
prevencdo, em caso de perigo.

IX- participar das atividades promovidas pela escol

X- recorrer a autoridade administrativa, quandaeasério, no que for
concernente o seu trabalho como professor, alépreldsto nas leis
vigentes;

XI- gozar de férias anuais, recessos e feriadoabel&cidos no
calendéario escolar.

Xll- ser avisado com antecedéncia a respeito deamgalde horarios,
de reunides e eventos na escola;

XIlll- receber as salas de aula limpas e organizadas

XIV- proibir a comercializacdo e propagandas dedptos que néo
favorecam o aprendizado;

Secdo Il - Dos Deveres do Corpo Docente

Art. 107. Sao deveres do professor:

I- participar da elaboragdo da proposta pedagdgiaa escola,
juntamente com a comunidade escolar;

II- elaborar e cumprir plano de trabalho de acocdm a proposta
estabelecida;

IlI- zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV- estabelecer estratégias de recuperacdo paeduoss de menor
rendimento;

V- ministrar os dias letivos e horas-aula estabdbsc além de
participar dos periodos dedicados ao planejaméntvaliagdo e ao
desenvolvimento pessoal do aluno;

VI- colaborar com as iniciativas de articulacdo ektola com as
familias e a comunidade;

VII- tratar todos os membros da comunidade esauar urbanidade
e respeito;

VIII- ser um profissional pontual e assiduo;

IX- portar-se de maneira decorosa, com a ética odonde vestir-se e
comportar-se;

X- manter a ordem e disciplina em sala de aulaooaudela;

XI- participar dos Orgdos Colegiados de que, poraodeste
Regimento, seja membro inerente;

XIl- comparecer as reunides escolares para as fpraisnvocado;
XIll- zelar pelo nome da escola, dentro e fora dela

XIV- manter em dia a escrituracdo do Diario de Glaspie deve
permanecer na escola e ser entregue a SupervisélaiEs Secretaria
da Escola na data pré-estabelecida;

XV- comparecer sempre que convocado, as atividadleras,
culturais, sociais, esportivas e de lazer, promas/jgkla Escola;

XVI- entregar no prazo determinado ao estabeledimnéodos os
documentos relativos a profissdo, sempre que @sgid

XVII- proporcionar ao educando estudos de recu@ergarevistos
neste Regimento;

XVII- divulgar aos alunos os resultados das adéles de
aprendizagem, bem como dar ciéncia a estes ddhoabgrovas e
testes escritos ou orais, e dirimir dividas existen

XIX- cooperar com a orientacdo do Supervisor escobal
Coordenador Pedagégico; colaborar com o Orientadoic&tional,
guanto as informacgdes sobre alunos;

XXI- manter atitude compativel com as funcdes degzaque
desempenha;

XXII- colaborar com as atividades de articulacdoedaola com as
familias e a comunidade;

XXIll- identificar as necessidades de aprendizageas alunos,
organizando o curriculo de acordo com suas ne@assdobedecendo
a Legislacdo educativa;

XXIV- auxiliar no desenvolvimento de habitos e Hhialaides de
trabalho e de estudo;

XXV- fornecer instrugdes claras aos alunos;

XXVI- organizar o espaco educativo, preparando teria de apoio;
XXVII- ficar atento a sallde mental e fisica doalst

XXVIII- acompanhar o rendimento, fornecendo a ceortdo, dados
a respeito dos alunos;

XXIX- encorajar e estimular a autodisciplina, ac@mipando os
procedimentos disciplinares da escola implantasttatégias;

XXX- tratar os alunos com urbanidade, respeitcstiga;

XXXI- solicitar assisténcia da equipe gestora quamecessario;
XXXIl- demonstrar interesse em ensinar os alun@&sedvolvendo
relacdo de harmonia com os alunos e demais funiiena

XXXIlI- provocar melhorias na qualidade do ensireconhecendo as
diferencas individuais de cada aluno;

XXXIV- dominar os contetidos do programa do ensthieersificando
o trabalho com os alunos, adequando-os e graduzsdo- nivel de
aprendizagem;

XXXV- manter-se atualizado com novas ideias e esudobre
curriculo escolar;

XXXVI- preparar-se profissionalmente,
embasamento académico sélido;
XXXVII- participar dos cursos de capacitacdo comtida oferecidos
pela escola, participando inclusive, dos gruposstiedos;

XXXVIII- ter lealdade as instituicdes que servir;

XXXXL- participar integralmente dos periodos dedica ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimentdspiofial;

XL- manter os alunos informados quanto & forma deliagdo
adotada;

XLI- observar as normas legais e regulamentares;

XLII- obedecer as ordens superiores, exceto quangoifestamente
ilegais;

XLII- representar contra a ilegalidade ou abusopdéer, por via
hierarquica;

possuindo eantando
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XLIV- levar ao conhecimento das autoridades agyidaridades de
que tiver ciéncia;

XLV- manter conduta compativel com a moralidade iatstrativa;
XLVI- devolver corrigidos os trabalhos dos alunastempo habil;
XLVII- assegurar que, no ambito escolar, ndo ocdregamento
discriminatério em decorréncia de diferencas ftsicétnicas, de
género e orientacdo sexual, de credo, ideologiandicéo
sociocultural, entre outras;

XLVIII- cumprir o Regimento Escolar;

Secdo Il - Das Proibic6es ao Corpo Docente

Art. 108. E vedado ao Corpo Docente

I- fazer uso de celulares no espago fisico, emdsaknte as aulas;

II- reter trabalhos e avaliagGes de alunos;

IlI- constranger/ou ultrajar alunos perante os gade

IV- fazer uso dentro da escola de tipos de drogasoc cigarro,
bebidas alcodlicas, maconha, cocaina, e outros, gemlquer
dependéncia da escola.

V- portar-se de forma indecorosa, faltando comi@aéio modo de
vestir e de se comportar;

VI- namorar no espago escolar com proximidade dgosp

VII- faltar com respeito aos superiores;

VIII- faltar com respeito aos subordinados;

VIX- tecer comentarios ofensivos;

X- faltar com respeito aos colegas;

Xl- subtrair fraudulentamente qualquer objeto ruaes escolar;

Xll- ausentar-se do servico durante o expedienwmn révia
autorizacé@o do chefe imediato;

XIllI- retirar sem prévia anuéncia da autoridade petante, qualquer
documento ou objeto da reparticéo;

XIV- recusar fé a documentos publicos;

XV- opor resisténcia injustificada ao andamento dieumento e
processo ou execugao de servigos;

XVI- promover manifestacBes de apreco ou desapmecrecinto da
repartico;

XVII- cometer a pessoa estranha a reparticdo ,dosacasos previstos
em lei, o desempenho de atribuicdo que seja deespansabilidade
ou de seu subordinado;

XVIII- coagir ou aliciar subordinados no sentido fikarem-se a
associacao profissional ou sindical, ou a partwldipo;

XIX- valer-se do cargo para lograr proveito pessaatie outrem, em
detrimento da dignidade da fungédo publica;

XX- receber propina, comissdo, presente ou vantagengualquer
espécie, em razdo de suas atribuigdes;

XXI- praticar usura sob qualguer de suas formas;

XXII- proceder de forma desidiosa (preguica);

XXIII- utilizar pessoal ou recursos materiais dpaicdo em servico
ou atividades particulares;

XXIV- cometer a outro servidor atribuicBes estramla@ cargo que
ocupa, exceto em situagOes de emergéncia e tnaasijto

XXV- exercer quaisquer atividades que sejam incdimea com o
exercicio do cargo ou funcdo e com o horario dbatt®, sem
autorizacéo da chefia imediata;

XXVI- proibido falar ao aluno que ele esta repravadem antes o
aluno ter concluido o ano letivo, ou seja, até elgetenha feito a
Ultima avaliagdo referente ao ano letivo de coiddus

XXVII- ausentar-se da sala de aula deixando os calusem
acompanhamento;

XXVIII- comercializar produtos na escola, em dievos;

XXIX- usar palavras de baixo caléo;

XXX- tratar aos demais funcionarios com urbanidadespeito;
XXXI- destruir ou danificar o patrimdnio escolar;

Secdo IV- Das Penalidades Aplicaveis ao Corpo Doden

Art. 109. Sdo aplicaveis aos membros do corpo decas seguintes
penalidades:

|- adverténcia;

II- suspenséo;

I1l- demissao.

§ 1° A penalidade de adverténcia é da competérwidirtor da
escola;

§ 2° As penalidades de suspenséo e demissédo s@ongaténcia dos
orgaos superiores, observadas as normas e legislaygite.

CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE
Secdo | - Dos Direitos do Corpo Discente

Art. 110. Fazem parte do corpo discente todoswsoal regularmente
matriculados na Escola.

Art. 111. S&o direitos do aluno:

I- ser tratado com respeito e urbanidade por taosgembros da
comunidade escolar;

II- ser valorizado como pessoa e respeitado pos Bileas, posicao
social, raga e credo religioso;

Ill- solicitar esclarecimentos e ser atendido pdieetoria sobre
qualquer davida de ordem administrativa;

IV- solicitar e ser orientado pelos professores resolualquer
dificuldade surgida na compreenséo dos conteldmsrealizacdo de
qualquer atividade;

V- solicitar e ser atendido pelo SOE sobre suakulifades de
aprendizagem e relacionamento;

VI- participar de atividades sdcio-culturais e emtiv@s promovidas
pela escola;

VII- sugerir a administragdo e ao corpo docentéagleonstrutivas
para melhoria do ambiente escolar;

VIII- participar do Grémio Estudantil ou outro;

IX- participar de times esportivos que forem criada Escola;

X- participar do Conselho de Classe;

XI- receber corrigidos e avaliados todos os tratmipropostos pelos
professores;

XII- ter oportunidade de ser avaliado em outroquj quando justo o
motivo de sua auséncia a prova ou qualquer ouikedade ja
realizada;

Xlll- se reprovado em apenas uma disciplina aol fitmano tendo
obtido 75% de frequéncia na mesma, caso queiraterdido sobre
sua aprovagdo, fazé-lo mediante requerimento ao eCmnsde
Professores até a Gltima reunido ordinaria;

XIV- ter um representante eleito democraticameai@ gua classe de
aula;

XV- apresentar a quem de direito, através de saesentante legal,
os problemas que prejudiqguem sua educacéo;

XVI- ausentar-se da escola, quando devidamenteizado;

XVII- solicitar assisténcia e orientagdo as suasessidades e
dificuldades, e ser atendido adequadamente pedtoda, professores
e orientador educacional;

XVIII- utilizar-se responsavelmente das instalag@eependéncias da
Escola, quando disponiveis e ndo prejudicar o @mahento do
sistema;

XIX- ser esclarecido quanto ao sistema de avaliagdimmocéo;

XX- tomar conhecimento dos resultados da avaliag&o sua
aprendizagem;

XXI- requerer cancelamento de matricula ou tra@sfgin, quando
maior de idade;

XXII- solicitar revisdo de provas, quando necessari

XXIII- solicitar, através de requerimento dirigid@ coordenagéo
pedagodgica, a aplicacdo de provas e avaliacoen@mudoram feitas
por motivo justo;

XXIV- ser atendido em suas peculiaridades pela codade escolar
nas condic¢des especificas do aluno em suas liresaco

XXV- usufruir os direitos e as vantagens que aladbe oferecer.
XXVI- conhecer o Regimento Escolar;

XXVII- ter reposi¢éo qualificada dos dias letivodas aulas;

Secdo Il - Dos Deveres do Corpo Discente

Art. 112. S&o deveres do aluno:

I- tratar os membros da comunidade escolar com eitespe
urbanidade;

II- postar-se com dignidade, higiene e educacéo;

Ill- ser pontual, assiduo e frequente;

IV- prontificar-se a aprendizagem real e produtivag se utilizando
meios desonestos e fraudulentos para proveitoipréprde outrem;
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V- empenhar-se no cumprimento de tarefas determmauelos
professores;

VI- permanecer na sala apds o término de cadaeasdadela se retirar
Nnos momentos proprios;

VII- ser modesto e discreto em qualquer comemoracao

VIII- evitar gritarias, assovios e palavroes;

IX- colaborar com o0s colegas, professores e fureios para
harmonia no relacionamento interpessoal;

X- jogar lixo no local préprio e colaborar na mamgédo de um
ambiente escolar sempre limpo e agradavel;

Xl- preservar o meio ambiente e colaborar para sgja sempre
saudavel;

XIl- representar condignamente, “vestir” a camisa ascola e em
qualquer situacgéo;

XIll- comunicar a escola o motivo da sua auséncia;

XIV- cumprir 0s compromissos com a Biblioteca;

XV- responsabilizar-se pelo zelo e devolugdo desodi didaticos
recebidos e os pertencentes a biblioteca escolar;

XVI- ndo usar qualquer tipo de drogas (cigarro, ieebalcoolica,
maconha, cocaina, e outras) em qualquer dependmé&sacola;

XVII- evitar as vias de fato (brigas) sob qualgpestexto;

XVIIl- ndo entrar, nem sair da sala, ap6s o inid@ aula, sem
permisséo do professor;

XIX- colaborar para o aprimoramento pessoal e dmurndade
escolar;

XX- ndo pular muro, nem saltar janela, para emuasair da Escola;
XXI- usar diariamente e com asseio o uniforme escol

XXII- zelar pela preservagao do prédio, méveisenstilios escolares;
XXIlI- trazer e cuidar dos objetos escolares negss;,

XXIV- estimular o espirito esportivo e a sociakslétb.

XXV- cuidar do livro didatico;

XXVI- observar os preceitos de limpeza e higiene

XXVII- responsabilizar-se por danos causados ndipré

XXVIII- respeitar o professor em sala de aula, obsedo as normas
e critérios estabelecidos;

XXIX- respeitar todos os funcionarios com urbanigladespeito;
XXX- cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secdo Il - Das Proibiges do corpo Discente

Art. 113. E vedado ao aluno:

I- Fazer uso de celulares no espagco fisico dedsalaula durante as
aulas conforme a lei estadual n°® 1989/2008;

Il - divulgar, por qualguer meio de publicidadefes que envolvam
direta ou indiretamente o nome da escola, semgmwiorizacdo da
direcdo e/ou do Conselho Escolar;

IlI- usar qualquer tipo de drogas entre elas ctgdrebidas alcodlicas,
maconha, cocaina, e outros em qualquer uma das\dfapsas da
escola.

IV- portar-se de maneira indecorosa, faltando caética no modo de
vestir e de se comportar;

V- fumar no estabelecimento de ensino;

VI- namorar no espago escolar com proximidade deosp

VII- faltar com respeito aos funciondrios e supesy

VIII- portar objeto ou substancia que representégpea sua saude,
integridade fisica ou de outrem;

IX- tecer comentérios ofensivos;

X- Praticar formas dBullyng @tos de violéncia fisica ou psicoldgica,
intencionais e repetidos);

XI- Destruir ou danificar patrimdnio da escola;

XIll- Faltar com respeito aos colegas;

XIll- subtrair fraudulentamente qualquer objetoaspaco escolar;
XIV- comercializar produtos na escola, em diavtedj

XV- usar palavras de baixo calao;

XVI- usar boné/chapéus durante a execucdo do HiagioNal
Brasileiro no espago da escola;

XVII- promover campanha ou atividade sem a autgépada Diregao;
XVIII- ocupar-se durante as aulas de atividades c@opativeis ao
processo de ensino e aprendizagem;

XIX- ausentar-se da escola quando ndo autorizado;

XX- tomar atitudes que venham a prejudicar o prexgedagogico e
o]

andamento das atividades escolares;

XXI- retirar e utilizar, sem a devida permissdodtgao competente,
qualquer documento ou material pertencente ao edstitnento de
ensino;

XXII- trazer para o estabelecimento de ensino ratele natureza
estranha ao estudo;

XXIlI- receber, durante o periodo de aula, seméviprautorizacao do
O6rgdo competente, pessoas estranhas ao funciormamdot
estabelecimento de ensino;

XXIV- trazer brinquedos para a sala de aula, cametinhas de gude,
figurinhas, maquiagens e outros;

XXV- entrar e sair da sala durante a aula, senédigprautorizacédo do
respectivo professor;

XXVI- pular o muro da escola tanto para adentraestabelecimento
guanto para sair;

XXVI- comparecer as aulas embriagado ou com sinsotleaingestéo
e/ou uso de substancias quimicas téxicas;

XXVII- utilizar-se de aparelhos eletrdnicos, naasdk aula, que néo
estejam vinculados ao processo ensino e aprendizage

XXVIII- divulgar, por qualguer meio de publicidad@cdes que
envolvam direta ou indiretamente o nome da esceda) prévia
autorizacéo da direcdo e/ou da APP da escola;

XXIX- discriminar, usar de violéncia simbdlica, adir fisicamente
elou verbalmente colegas, professores e demaisioharos do
estabelecimento de ensino;

XXX- causar atos de vandalismo ao patriménio esgola

Secéo IV - Das Penalidades Aplicaveis ao Corpo Déste

Art. 114. O (S.O.E.) Servico de Orientagdo Educaliotomara
medidas educativas aplicaveis aos alunos depoisvedificar a
responsabilidade e a falta cometida respeitandeedalde defesa dos
alunos:

a) Adverténcia oral ou escrita;

b) Adverténcia escrita com a presenca dos paiesponséavel

c) Trabalho de monitoria de aprendizagem;

d) Encaminhamento a palestras e filmes;

e) Afastamento de duas (02) aulas da discipling@estao;

§ 1° Na aplicacdo de qualquer uma das penas @gvistte artigo, 0s
pais ou responsaveis pelo aluno, quando menoratke jdlevera ser
notificados por escrito pela dire¢do, devendo podan ciente na
notificacdo recebida.

§ 2° Quando se tratar de medida socio-educativgpdema de
determinada atividade, o aluno devera permanecer eseola
participando de outras atividades, cabendo a esteganizacdo do
espaco educativo.

§ 3° Quando se tratar de medida socio-educativapdeiria, o aluno
terd suas faltas consignadas nas aulas ou atigdadgramadas no
periodo.

§ 4° No caso de depredacéo do prédio, danificagdmdheis e/ou
utensilios escolares o responsavel devera ressareiscola ou o
préprio quando maior de idade.

§ 5° O namoro com proximidade corporal no espagolas seri
tratado como infracdo simples recebendo, os eradyi as
penalidades previstas neste artigo.

Secdo V - Das Ac¢des Educativas, Pedagogicas e Distipes ao
Corpo discente

Art. 115. O aluno que deixar de cumprir ou transgredir deiraky
forma as disposicdes contidas no Regimento Esdekmafsujeito as
seguintes acdes:

I- orientacdo disciplinar com acgdes pedagdgicas plmdessores,
equipe pedagdgica e diregao;

II- registro dos fatos ocorridos envolvendo o aluram assinatura;

Ill- comunicado por escrito, com ciéncia e assirmtdos pais ou
responsaveis, quando crianca ou adolescente eadssielo proprio
guando se tratar de maior de idade;

IV- encaminhamento através do (SOE) a projetos;desseducativas;
V- convocacdo dos pais ou responsaveis, quandacerieou
adolescente, com registro e assinatura, e/ou tdenm@@mpromisso;
VI- esgotadas as possibilidades no &dmbito do dstEbento de
ensino, inclusive do Conselho Escolar, o (SOE) ez ao
Conselho Tutelar, quando crianca ou adolescentardguse tratar de
maior serdo encaminhados aos 6rgaos competentasa pamada de
providéncias cabiveis.
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Art.116. Todas as agdes disciplinares previstas no Regintestolar
serdo devidamente registradas em Ata e apreseraslassponsaveis
e demais 6rgdos competentes para ciéncia dastapiedas.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES.
DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Secdo | - Dos Direitos

Art. 117. Os pais ou responsaveis, além dos direitos outosgpdr
toda a legislagdo aplicavel, tém ainda as segupm@sogativas:

I- serem respeitados na condigdo de pais ou redpeissinteressados
no processo educacional desenvolvido no estabedatinde ensino;
II- participar das discussdes da elaboracdo e mmgaacdo do
Projeto Politico-Pedagdgico do estabelecimentandme;

Ill- sugerir, aos diversos setores do estabeledinda ensino, acées
que viabilizem melhor funcionamento das atividades;

IV- ter conhecimento efetivo do Projeto PoliticadRgogico da escola
e das disposigdes contidas neste Regimento;

V- ser informado sobre o Sistema de Avaliagdo dabetecimento de
ensino;

VI- ser informado, no decorrer do ano letivo, sobrérequéncia e
rendimento escolar obtido pelo aluno;

VII- ter acesso ao Calendéario Escolar do estabetetionde ensino;
VIII- solicitar, no prazo de 72 horas, a partir davulgacdo dos
resultados, pedido de revisao de notas do aluno;

IX- assegurar autonomia na definicdo dos seus septantes no
Conselho Escolar;

X- Contestar critérios avaliativos, podendo recorasr instancias
escolares superiores: Conselho Escolar e SEMECETcret88a
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo.

XI- ter garantido o principio constitucional de &glade de condigdes
para o acesso e a permanéncia do aluno no esiaf@iée de ensino;
XII- ter assegurado o direito de votar e/ou seadotrepresentante no
Conselho Escolar e associagdes afins;

XllI- participar de associag¢des e/ou agremiacoes af

XIV- representar e/ou ser representado, na condiegd®egmento, no
Conselho Escolar.

Secdo Il - Dos deveres

Art. 118. Aos pais ou responsaveis, além de outrdisuicdes legais,
compete:

I- matricular o aluno no estabelecimento de engiigoacordo com a
legislacéo vigente;

II- exigir que o estabelecimento de ensino cumpaaafuncao;

IlI- manter rela¢Bes cooperativas no &mbito escolar

IV- assumir junto a escola acBes de correspondalddi que
assegurem a formacgé&o educativa do aluno;

I- propiciar condi¢cdes para o comparecimento e rngeéncia do
aluno no estabelecimento de ensino;

VI- acompanhar sua frequéncia e aproveitamentdasco

VII- respeitar os horarios estabelecidos pelo edtabmento de
ensino para o bom andamento das atividades esgolare

VIII- requerer transferéncia quando responsavel pkino menor;

IX- identificar-se na secretaria do estabelecim@®@@nsino, para que
seja encaminhado ao setor competente, o qual toamrdevidas
providéncias;

X- comparecer as reunifes e demais convocacdestalopedagdgico
e administrativo da escola, sempre que se fizexssacio;

XI- comparecer as reunifes do Conselho Escolaude mpr forca do
Regimento Escolar, for membro inerente;

Xll- acompanhar o desenvolvimento escolar do alpet qual é
responsavel;

Xlll- encaminhar e acompanhar o aluno pelo quasponsavel aos
atendimentos especializados solicitados pela escofertados pelas
instituicdes publicas;

XIV- respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadasassembleias de
pais ou responsaveis para as quais for convocado;

XV- cumprir as disposi¢des do Regimento Escolagum lhe couber.

Secdo Il - Das Proibi¢cbes

Art. 119. Aos pais ou responsaveis é vedado:

I- Tomar decisdes individuais que venham a preardi©
desenvolvimento escolar do aluno pelo qual é respat, no ambito
do estabelecimento de ensino;

[I- Interferir no trabalho dos docentes, entrandosala de aula sem a
permissdo do setor competente;

Ill- Retirar e utilizar, sem a devida permissdo dgad competente,
qualquer documento ou material pertencente ao edstitnento de
ensino;

IV- Desrespeitar qualquer integrante da comunidedelar, inclusive
0 aluno pelo qual é responsavel, discriminandosando de violéncia
simbdlica, agredindo-o fisicamente e/ou verbalmeni ambiente
escolar;

V- Expor o aluno pelo qual é responsavel, funciapgrofessor ou
qualquer pessoa da comunidade a situacdes corediaag;

VI- Divulgar, por qualquer meio de publicidade, wges que
envolvam direta ou indiretamente o nome do estaleémto de
ensino, sem prévia autorizagdo da dire¢cdo e/ouodsetho Escolar;
VII- Promover excursdes, jogos, coletas, lista ddigos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, em nome do esiatmito de
ensino sem a prévia autorizagao da direcéo;

VIIl- Comparecer a reunides ou eventos da escolariagado ou com
sintomas de ingestdo e/ou uso de substancias qsindixicas.

IX- Fumar nas dependéncias do estabelecimentosieoen

Paragrafo Unico - Os fatos ocorridos em desacardo@ disposto no
Regimento Escolar serdo apurados, ouvindo-se oslvido® e
registrando-se em Ata, com as respectivas assazatios casos de
recusa de assinatura do registro, por parte dao@emsvolvida, o
mesmo serd validado por assinaturas de testemunhas.
CAPITULO V - DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS
MEMBROS

DO CONSELHO DE PROFESSORES.

Art.120. Séo aplicaveis aos membros do Conselhorafed2ores as
seguintes penalidades:

I- adverténcia;

II- demisséao.

§ 1° A penalidade de adverténcia é da competéncRresidente do
Conselho de Professores;

§ 2° As penalidades de demissdo sdo da competénci@iretor
mediante aprovagdo do Conselho.

TITULO V
DA ORGNIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
CAPITULO | - DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 121. A Escola Municipal de Ensino Fundamenkdhnoel
Francisco de Oliveira, em respeito as normas legdéz uso de sua
autonomia pedagdgica, adota 0os seguintes procettismemormas:

§ 1° Realizagdo da avaliagdo continua e cumulamaatoria com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os titgiros e do
desempenho do aluno a cada bimestre, consideramdmrieldos
conceituais, procedimentais e atitudinais.

§ 2°. Respeito aos horarios estabelecidos parai@io e término das
aulas, sendo que o recreio deve respeitar os likosiprevistos;

§ 3°. O adiantamento de aulas, ndo sera permitido;

§ 4°. No caso da falta de professores, o horaxierdeser planejado de
modo que os alunos do Ensino Fundamental ndo figdenaulas
vagas.

§ 5°. O horario de aulas devera ser planejado esexjpela dire¢éo da
escola com antecedéncia de uma semana de modaafasspres e
alunos possam se organizar.

§ 6°. A dispensa de 50% das aulas para reunidesigtiativas,
conselhos de classe, elaboragéo de documentosd@ontontinuada,
encontros pedagogicos, com excecao de falecimdet®ra ocorrer
com antecedéncia de no minimo (03) trés dias.

§ 7° A elaboracdo do calendario escolar deverantecer
preferencialmente antes do inicio do ano letivo, @njunto com
todos servidores da Escola.

§ 8°. Serdo respeitadas as legisla¢Bes vigentesstegna de ensino
referentes a matriz curricular, respeitando-seam gie autonomia da
escola e a necessaria adaptagdo dos conteldosessidades dos
alunos.
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§ 9°. Os seguimentos da escola deverdo elaboraregar os planos
de Agao (anual) no inicio do ano letivo.

Secéo Unica - Da Avaliacéo Institucional

Art. 122. A Avaliacéo Institucional, sob a perspexrdemocrética, € o
processo que busca avaliar a instituicdo de forniabag
contemplando os vérios elementos que a constitmerfuecéo de seu
Projeto Politico Pedagdgico, a partir da particimag da reflexdo
coletiva, a fim de diagnosticar a realidade insiinal e orientar a
tomada de decisbes.

Art. 123. A avaliagdo institucional ocorrera porisnde mecanismos
criados pelo estabelecimento de ensino e/ou pay deimecanismos
criados pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico- A avaliagdo institucional ocorrerd anualmente
preferencialmente no fim do ano letivo, e subsédmmorganizagdo do
Plano de Acéo da Escola no ano subsequente.

CAPITULO Il - DOS NIVEIS E MODALIDADES DA
EDUCACAO BASICA

Art. 124.0 estabelecimento de ensino oferece a EducacaocaBzsit
base nos seguintes principios das ConstituicdegdedEstadual:

I- igualdade de condicBes para 0 acesso e a pencianga escola,
vedada qualquer forma de discriminacéo e segregacao

II- gratuidade de ensino, com isenc¢do de taxasngribai¢cbes de
gualquer natureza vinculadas a matricula;

Ill- garantia de uma Educagédo Basica igualitarie guhlidade.

Art. 125. O estabelecimento de ensino oferta:

I- Ensino Fundamental Il: anos finais de 6° a %samo regime de 09
anos, no periodo matutino e vespertino.

I1- Ensino Fundamental II: anos finais de 52 aé8fes EJA seriado, no
periodo noturno.

Secdo | - Do Ensino Fundamental

Art. 126. O Ensino Fundamental, obrigatério e gtatutem por
objetivo a formacéo bésica do cidaddo, mediante:

I- 0 desenvolvimento da cogni¢éo, tendo como mieésicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo;

II- a compreens&o do ambiente natural e socio@ljtdps espacos e
das relagdes socioecondémicas e politicas, da tegiaok seus usos,
das artes e dos principios em que se fundamentaocesiades;

Ill- o fortalecimento dos vinculos de familia e kiamanizagdo das
relacdes em que se assenta a vida social,

IV- a valorizagdo da cultura local/regional e soadtiplas relacdes
com os contextos nacional/global;

V- o respeito a diversidade étnica, de género erigmtacdo sexual,
de credo, de ideologia e de condi¢éo socioeconémica

Art. 127. A Educacéo Basica, no Nivel Fundamentah srganizada
de acordo com as seguintes regras comuns:

I- a carga horaria minima anual sera de oitocembass, distribuidas
por um minimo de duzentos dias de trabalho esefdivo, excluido
0 tempo reservado aos exames finais e periodecdperacéo;

II- a carga horaria do EJA seriado sera de quattasehoras,
distribuidas por um minimo de cem dias de trabakwolar efetivo,
com recuperacao continua dentro do periodo deltr@aba

II- a classificagdo em qualquer série/Ano, poderéeita:

a) por promog¢do, para alunos que cursaram, convefamento, o
ano ou fase anterior, na propria escola;

b) por transferéncia, para candidatos procedemtesitias escolas;

¢) independentemente de escolarizagdo anteriorjamedavaliacdo
feita pela instituicao autorizada, que defina augta desenvolvimento
e experiéncia do candidato e permita sua inscmgisérie ou etapa
adequada, conforme regulamentagéo do respectiensisle ensino;
IlI- continua, instituida a progresséo regular A00;

IV- poder-se-4 organizar classes ou turmas comoalue séries
distintas, com niveis equivalentes de adiantameatmatéria, para o
ensino de linguas estrangeiras, artes, ou outraspaoentes

curriculares;

V- a verificagdo do rendimento escolar observara seguintes
critérios:

a) avaliacdo continua e cumulativa do desempenhalaw, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre ostitataros e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de everpuaias finais;

b) possibilidade de avanco nos cursos e nas sénediante
verificacdo do aprendizado;

¢) aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

d) obrigatoriedade de estudos de recuperacao,eder@ncia paralela
ao periodo letivo, para os casos de baixo rendorestolar.

Art. 128. A Educagdo Basica no Ensino Fundamental feor
finalidade desenvolver o educando, assegurar-fioen@acdo comum
indispensavel para o exercicio da cidadania e femie meios para
progredir no trabalho e em estudos posteriores.

Paragrafo Unico. O periodo de caréncia do inicéoaddas do primeiro
horério é de quinze minutos, a partir deste perfmialunos deveréo
permanecer no espago escolar, nos ambientes adsdliadoniveis,
deixar os alunos do lado de fora do portéo tornamseato ilegal.

Secéo Il - Da Educacéo Especial

Art. 129. Por Educacéo especial entende-se um gsoaeducacional
definido por proposta pedagégica que assegure umurto de
recursos apoio e servicos educacionais especas cpmplementar e
suplementar de modo a garantir a educacdo escagt@oraover o
desenvolvimento das potencialidades dos educangdespresentem
necessidades educativas especiais, nos niveis aidastbs de ensino
oferecido na escola.

Art. 130. As necessidades educacionais especiaislefthidas pelos
disturbios de aprendizagem apresentados pelo alemo,carater
temporario ou permanente, e pelos recursos e apodp®rcionados,
objetivando a remocdo das barreiras para a apemeliz e
compreendem:

I- dificuldades acentuadas de aprendizagem oud@dés no processo
de desenvolvimento que dificultem o acompanhameasoatividades
curriculares, ndo vinculadas a uma causa orgarsgecéica ou
relacionadas a disturbios, limitacées ou defici@sici

II- dificuldades de comunicagdo e sinalizagdo, defaado a
utilizagao de outras linguas, linguagens e codigisaveis;

Ill- condutas tipicas de sindromes e quadros pECDS,
neurolégicos ou psiquiatricos;

IV- superdotacéo/altas habilidades.

Art. 131. A organizagdo da Proposta Pedagogica Curricular toma
como base as normas e Diretrizes Curriculares Nas@Estaduais,
observando o principio da flexibilizacdo e garahiro atendimento
pedagogico especializado para atender as necessi@adcacionais
especiais de seus alunos.

Art. 132. A oferta de servigos e apoios especidtigana rede regular
de ensino visa ao atendimento de alunos com ndeges

educacionais especiais nas areas das deficiénaimsais) visual,

fisica, surdez, condutas tipicas de quadros negioal$ e psiquiatricos
e psicolégicos graves e altas habilidades/super@iota
compreendendo:

I- sala de recursos

II- centro de atendimento especializado

IlI- professor de apoio permanente

IV- profissional intérprete

V- instrutor surdo

Art. 133. A Educagdo Especial tem como finalidadssegurar

educacdo de qualidade a todos os alunos com remessi
educacionais especiais, em todas as etapas da gadu@asica,

oferecendo apoio, complementagdo, suplementac&@oselustituicdo

dos servigos educacionais regulares.

Art. 134. A Educacdo Especial se pautard em piliogigticos,
politicos e estéticos de modo a assegurar:

| - a dignidade humana e a observancia do direiteatia aluno de
realizar seus projetos de estudo, trabalho e @egés na vida social;

www.diariomunicipal.com.br/arom 54




Ronddnia , 19 de Julho de 2013 « Diario Ofidia Municipios do Estado de Rondbnia

ANO N? p991

II- a busca da identidade prépria de cada educandegonhecimento
e a valorizacdo de suas diferencas e potenciakddmen como de
suas necessidades educacionais especiais no prog¢essnsino e
aprendizagem , como base para a constituicdo damp@plde valores,
atitudes, conhecimentos, habilidades e competéncia;

Ill- o desenvolvimento para o exercicio da cidadadia capacidade
de participacéo social, politica e econdmica easopliacdo, mediante
o cumprimento de seus deveres e o0 usufruo de geitss

IV- condigdes para reflexdo e elaboragdo tedrica edacacéo
inclusiva com protagonismo dos professores e equipstora

pedagogica, articulando experiéncia e conhecimenton as

necessidades/possibilidades surgidas na relacé@m@gida, inclusive
por meio da colaboracdo com instituicdes de ensimerior e de
pesquisa;

V- sustentabilidade do processo inclusivo, mediaapesndizagem
cooperativa em sala de aula trabalho de equipe stalee e

constituicdo de redes de apoio com a participag@dadilia no

processo educativo, bem como de outros agentesciesos da
comunidade.

VI- professores capacitados e especializados, cégamente, para o
atendimento as necessidades educacionais dos ;alunos

Art. 135. A escola assegurard a acessibilidade aosos que
apresentem necessidades educacionais especiaisjanteeda
eliminacdo de barreiras arquitetbnicas incluindostalacées,
equipamentos e mobiliario, bem como de barreiracomunicacgdes;

Art. 136. A escola devera assegurar na organizde&oturmas, por
ano, turma com menor nimero de alunos com o objeévgarantir a
permanéncia do aluno com necessidades educatjvesias;

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA CURRICULAR
Secdo | - Da Educacao Basica

Art. 137. A grade curricular do Ensino Fundamermtave ter uma
Base Nacional comum, complementada, em cada sistereasino e
estabelecimento escolar, por uma parte diverséicaekigida e
conforme caracteristicas regionais e locais daedade, da cultura, da
economia e da clientela.

Art. 138. A matriz curricular a que se refere outageve abranger,
obrigatoriamente:

§ 1° O estudo da Lingua Portuguesa com dominiomgadgem como
atividade discursiva e cognitiva e o dominio dguiz

§ 2° O ensino da Matematica constituird seu dedeimento cujo
critério é a estrutura légica da matematica em saslidades e
competéncias.

§ 3° O estudo das Ciéncias Naturais mostra um conbeto que
colabora para a contribuicdo do mundo e suas tranatdes, para
reconhecer o homem como parte do universo e couligidino, a
apropriacdo dos seus conceitos, para o questionarmdergue se vé e
ouve, para a ampliacdo das explicacbes acercadaenat para
compreensdo e valoracdo dos modos de intervir haeza e seus
recursos.

§ 4°. O ensino da Histdria do Brasil levara em castaontribuiges
das diferentes culturas e etnias para a formacéposglo brasileiro,
especialmente das matrizes indigena, africanaopeiar.

§ 5° O estudo da Geografia no conhecimento do mdfsico e
humano e da realidade social, politica e econéreiggecialmente do
Brasil.

§ 6° O ensino da Arte constituira componente cular
complementar, nos diversos niveis da educagao ahadi forma a
desenvolver habilidades nos alunos.

§ 7°. A Educacéo Fisica, integrada a proposta peitzeyda escola, é
componente curricular da Educacé@o Baésica, ajustaedas faixas
etérias e as condi¢cdes da populacdo escolar, dandttativa nos
cursos noturnos.

§ 8° Educagdo Religiosa, como disciplina integraatematriz
curricular do estabelecimento de ensino, assegucadespeito a
diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadaisgzer formas de
proselitismo.

§ 9° O estudo da Lingua Estrangeira Moderna, rta paversificada
da grade curricular sera incluido, obrigatoriameat@artir do sexto

ano, o ensino de pelo menos uma lingua estrang®ija, escolha
ficara a cargo da comunidade escolar, dentro dasilplidades da
instituicdo atenta ao principio de continuidade.

Art. 139. Os contelidos curriculares da educacamadabservardo,
ainda, as seguintes diretrizes:

I- difuséo de valores fundamentais ao interess&ls@os direitos e
deveres dos cidaddos, de respeito ao bem comum oedem
democratica;

II- consideragcdo das condi¢Bes de escolaridadeallvms em cada
estabelecimento;

IlI- orientacdo para o trabalho;

IV- promocgao do desporto educacional e apoio ascpsadesportivas
ndo formais.

Art. 140. O Ensino Fundamental regular e EJA SERIAB&Aa0
presenciais e ministrados em Lingua Portuguesaavésr de
atividades, areas de estudo ou disciplinas:

| - até o fim do Ensino Fundamental - Portuguéstelhatica,
Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Educacaoic#;sArtes,
Educacdo Religiosa e Lingua Estrangeira Moderngadaa como
areas de estudo ou disciplina.

II- o ensino de Portugués serd também assegurddgpsicipacao
nos componentes curriculares no desenvolvimentdirasagens oral
e escrita dos alunos.

Art. 141. A grade curricular de cada série e nidel ensino,
constituido por matérias tratadas sob a forma id&ladles, areas de
estudo ou disciplinas, com as disposi¢cies necassale seu
relacionamento, ordenacao e sequéncia, sera eattatpela escola.
Paragrafo Unico. Na estruturagdo da grade currics#ado observadas
as seguintes prescrigdes:

I- as matérias relativas a Base Nacional Comum de gadu de
ensino serdo fixadas pelo conselho Federal de Edara

II- as matérias que compdem a parte diversificadgrdde curricular
da escola serdo escolhidas com base na relagdoraaab pelo
Conselho Estadual de Educacéo de Rondénia;

Ill- a escola podera incluir estudos ndo decoremia relacdo da
alinea anterior, desde que aprovados pelo sisti@yaate.

Art. 142. A organizacdo e operacionalizacdo dosiaulps escolares
sédo de competéncia e responsabilidade da esceolndiz constar do
Projeto Pedagdgico as disposicdes necessariamendimento as
necessidades educacionais especiais de alunosijtaess, além das
diretrizes curriculares nacionais de todas as stapmodalidades da
Educacéo Basica, as normas dos respectivos sistieneassino;

Art. 143. As flexibilizacBes e adaptacBes curricedaserdo as que
considerem o significado pratico e instrumental dmtelddos

basicos, metodologias de ensino e recursos didatiderenciados e
processos de avaliagdo adequados ao desenvolvideni@munos que
apresentam necessidades educacionais especiaitsnsonancia com
o Projeto Pedagodgica da Escola respeitada a freguébrigatdria;

Art. 144. A disciplina de Educacgao Religiosa no Badrundamental
e as disciplinas de Arte e de Educagao Fisicapada diversificada
nos niveis Fundamental ndo sdo objetos de pronmgaetencédo do
aluno, conforme 0 art. 20, inciso ne. da
Portaria0398/GAB/SEDUC/2000.

Art. 145. Os curriculos a que se refere o caput devemngeér,
obrigatoriamente, o estudo da Lingua Portuguesa Matematica, o
conhecimento do mundo fisico e natural e da reddidsocial e
politica, especialmente do Brasil.

Art. 146. Os conteldos curriculares da educacamaébservardo,
ainda, as seguintes diretrizes:

| - a difusdo de valores fundamentais ao intersssil, aos direitos e
deveres dos cidaddos, de respeito ao bem comum oedem
democratica;

Il - consideracdo das condi¢Bes de escolaridadealdo®s em cada
estabelecimento;

Il - orientacéo para o trabalho;
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IV - promocgao do desporto educacional e apoio asgas desportivas
nao formais.

Art. 147. Na oferta de educacdo basica para a po@alrural, os
sistemas de ensino promoverdo as adaptacdes mexEsdasua
adequacdo as peculiaridades da vida rural e de ceddo,
especialmente:

I- conteddos curriculares e metodologias apropsiade reais
necessidades e interesses dos alunos da zona rural;

II- organizacdo escolar prépria, incluindo adeqoada calendario
escolar as fases do ciclo agricola e as condi¢iesticas;

IlI- adequacdo a natureza do trabalho na zona rural

Secdo Il - Base Curricular do Ensino Fundamental

Art. 148. O Ensino Fundamental ministrado em Linfuatuguesa,
com duracdo minima de nove anos, é obrigatériduitmae presencial
a partir dos seis anos completos até a data dé&alatnicial;

Art. 149. O Ensino Fundamental serd ministrado efngula
Portuguesa e terd por objetivo a formacgdo basicacidadao,
mediante:

I- o desenvolvimento da capacidade de aprendedptenmo meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita eadmulo;

II- a compreensdo de ambientes natural e sociasislema politico,
da tecnologia, das artes e dos valores fundamataasciedade;

Ill- o desenvolvimento da capacidade de aprendimagendo em
vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades,f@macéo de
atitudes e valores;

IV- o fortalecimento de vinculos de familia, dogda de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se asseitta social.

Art. 150. Os estudos de Educacéo Religiosa é maibrigatdria, de

matricula facultativa, seré incluido nos horariosnmis de aula, sem
6nus para os cofres publicos, de acordo com aserprefias

manifestadas pelos alunos ou responsaveis, enecadtfessional ou
interconfessional.

Art. 155. A Escola adotara o regime série para EJAno para o
regular.

Art. 151. A jornada escolar no Ensino Fundameritahdluira pelo
menos quatro horas diarias de trabalho efetivo ala de aula e
quinze minutos de recreio.

Art. 152. O periodo letivo terd o minimo de duzendias letivos e

oitocentas horas por ano, nao se computando o tetaptinado a

recreios, intervalos, recuperacao e exames fisaifiouver e terd no
minimo cem dias letivos e quatrocentas horas poesge para o EJA
SERIADO, ndo se computando o tempo destinado a ioscre
intervalos e recuperacao .

Art. 153. Os professores deverdo ser licenciados.

Art. 154. O curriculo escolar tera uma Base NacioGamum
complementada por parte diversificada a nivel reglie local.

Art. 155. O aluno devera ter o minimo de 75% deuéncia, para
aprovagao.

Art. 156. E obrigatoria na matriz curricular a gnesa de, pelo menos,
uma Lingua Estrangeira, na parte diversificadaerfap uma a ser
definida pela comunidade escolar);

Art. 157. O estabelecimento de ensino oferta orfenBundamental
organizado em:

I- Anos finais ,( 6°, 7°, 8°, 9°) em regime de awon 04 (quatro) anos
de duracéo, perfazendo um total de 3.200 horas.

II- Anos finais EJA SERIADO ( 5°, 6°, 7°, 8°), engiree de serie,
com 02 (dois)anos de duracéo, perfazendo um tetal&DO horas.

Art. 158. Na organizagdo curricular para os anaasidi do Ensino
Fundamental consta:

I- Base Nacional Comum constituida pelas disciplidasLingua

Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geagraffiducagéo
Fisica, Ensino Religioso, Arte, e de uma Parte Bifieada,

constituida por Lingua Estrangeira Moderna.

Il. Ensino Religioso, como disciplina integrante Matriz Curricular

do estabelecimento de ensino, assegurado o respeiigersidade
cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer &mie proselitismo;
Ill. Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africanayé¥encéo ao Uso
Indevido de Drogas, Sexualidade Humana, Educacadiehtal,

Educacdo Fiscal e Enfrentamento a Violéncia coat@rianca e o
Adolescente, como tematicas trabalhadas ao longanddetivo, em
todas as disciplinas;

TITULO VI
DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO | - CRITERIOS DE MATRICULA

Art. 159. A matricula é o ato formal que vincula atuno ao
estabelecimento de ensino, conferindo-lhe a coadiggaluno.

Paragrafo Gnico - E vedada a cobranca de taxascefuribuicdes de
qualquer natureza vinculadas a matricula;

Art. 160. O estabelecimento de ensino asseguraauiatrinicial ou

em curso, conforme normas estabelecidas na le@iiskam vigor e nas
instrucdes da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 161. A matricula é deferida pelo diretor, acmnfie prazo
estabelecido na legislacéo vigente.

Art.162. No ato da matricula, o aluno ou seu resgoel sera
informado sobre o funcionamento do estabeleciméatensino e sua
organizagdo, conforme o Projeto Pedagégico da &s&gimento
Escolar, Estatutos e Regulamentos Internos.

Art. 163. Cabe a equipe gestora entregar uma siml@sgroposta
pedagdgica ou expor cartaz com instrucdes e/ou tapees
fundamentais.

Art.164. No ato da matricula, o aluno ou seu resgoeel devera auto
declarar seu pertencimento Etnico-Racial e optasémiz do Ensino
Fundamental, pela frequéncia ou ndo na discipliea Ehsino

Religioso.

Art. 165. O periodo de matricula sera estabelepela SEMECET-
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporfeugsmo por
meio de Instru¢cdes Normativas;

I- a matricula é o registro de admisséo do alundmdade Escolar;

II- a matricula nova ou renovacgdo serdo feitas puca prevista no
planejamento da escola, mediante instrumento mrogue € assinado
pelo aluno maior ou responséavel, declarando aceitarnormas
regimentais;

Ill- o Estabelecimento de Ensino pode aceitar maltiem qualquer
época do ano, desde que existam vagas e o alumuaatas

disposigdes legais;

IV- as matriculas sédo deferidas pelo Diretor, e sentrole é de
responsabilidade da secretaria escolar;

V- no ato da matricula a secretaria da escola dshwervar e

preencher todos os campos mencionados na fichatikcuta;

VI- na efetivacdo da matricula as escolas devemmedida do

possivel atender a polarizagéo estabelecida pgBiod@ompetente do
sistema.

VII- a matricula serd efetivada apds confirmacdo alee os

documentos apresentados atendem as exigénciagisladéo vigente.
Em caso de divida quanto a interpretacdo dos dotomede

matricula, a escola deve solicitar diretamente rajef de inspecéo
escolar esclarecimentos, ou a escola de origem.

VIIl- a matricula pode ser cancelada em qualqueca&po ano, a
pedido do responsavel ou do préprio aluno, se neteodade.
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Art.166. Ao aluno ndo vinculado a qualquer estaldelento de
ensino assegura-se a possibilidade de matriculguetdguer tempo,
desde que se submeta a processo de classificagaueigamento de
estudos e adaptagdo, previstos no presente Regintestolar,
conforme legislagéo vigente.

Art.167. A matricula nova ou renovacdo sao feitas €pocas
previstas mediante instrumento préprio e é assimmo aluno ou
responsavel, no ato da matricula se conheca algapsctos da
matricula e da proposta pedagdgica.

Art.168. A direcdo do estabelecimento divulgara,épaca propria,
através de edital afixado na Escola, o calend&@rimalricula.

Art.169. No Edital de Matricula devem constar:
I- critério de atendimento a demanda por vagas;
II- nUmero de vagas por série e por turno;

Ill- documentagado necesséria & matricula;

IV- graus e modalidades de ensino disponiveis;
V- periodo e horério de matricula.

Art.170. A matricula é tornada efetiva mediantepdebo da Diregcao
em requerimento feito pelo candidato ou respons&esde que
deferida.

Paragrafo Unico. No ato da matricula, o candidatoresponsavel
entrega ou se responsabiliza pela entrega da dotagde exigida
para o ingresso no estabelecimento, no prazo dég5conforme rol
publicado no edital, sob pena de suspensdo atéregdarize a
situacao.

Art.171. A matricula s6 sera efetuada por pai/maeresponsavel
(maiores de 18 anos) mediante fotocdpia de docunmsamhprobatério
(com foto).

Art.172. A matricula deve ser requerida pelo irgsaglo ou seu
responséavel, quando menor de dezoito (18) anodpseecessaria a
apresentacao dos seguintes documentos:

I- Certiddo de Nascimento ou Carteira de IdentideR& - para alunos
maiores de dezesseis (16) anos, copia;

II- comprovante de residéncia;

Il - Histérico Escolar ou Declaracdo de escolatielala escola de
origem;

§ 1° - O aluno oriundo da rede estadual de enséve @presentar
também a documentacdo especifica, disposta nasuddes

Normativas de matricula emanadas anualmente daetSear de

Estado da Educacéo.

§ 2° -Na impossibilidade de apresentacdo de quaisquemuE@os

citados neste artigo, 0 aluno ou seu responsaval aeéentado e
encaminhado aos 6rgaos competentes para as dpwidadencias.

Art.173. No ato da matricula, o candidato ou regmente legal
assume o compromisso formal que estd apresentarmlondntagio
legal e verdadeira, que tem conhecimento de seeitodie deveres, e
gue aceita incondicionalmente as normas estabakecjpbr este
Regimento e outras que vierem a ser estabelecida® fem-estar da
comunidade escolar.

Paragrafo Gnico. Sera automaticamente canceladatrdcula obtida
com documentacdo comprovadamente falsa.

Art.174. Os pedidos de matricula, rematricula eemmento ndo sédo
de eficacia automética, mas de responsabilidad®akdo requerente
ou do responsavel se menor observada as normas éegeevistas no
Calendario.

§ 1° Para fins do presente Regimento, entende-senptifcula: a
matricula inicial, a rematricula, o cancelamenta descontinuidade
do ensino.

§ 2° Pode haver, independentemente da vontadeudo ela critério
da Diregdo, cancelamento de matricula por motivo nu#éstia
incompativel com o convivio escolar ou por aplicagé penalidade
disciplinar ou legal, ou do aluno que sem justifiGcando compareca
no primeiro més letivo do ano.

Art.175. Quando a matricula se fizer em razdo dasferéncia no
decorrer do periodo letivo, para arquivamento derandecurso do
mesmo, deverd o candidato apresentar a ficha thdiliem que
constem os dados de identificacdo do aluno e oremfe
aproveitamento, frequéncia, nimero de horas dalaties e nimero
de faltas em cada conteudo.

Art.176. Na renovagdo da matricula, s6 serdo esdgidocumentos
cujos dados devam ser atualizados ou daqueles qaedidato ainda
ndo os apresentou.

Art.177. Aceita a transferéncia, cabe ao conselboptbfessores

examinarem a situacdo escolar do aluno e ajustdida que lhe

permitam a aquisicao de conhecimentos indispers@aea que possa
seguir com real proveito o curriculo da escola.

§ 1° A adaptacéo se dara na disciplina, area ddase atividades, ou
conteudos que o aluno nao tinha cursado, no todmroparte.

§ 2° Cabe ao conselho de professores ajuizarem aotwavivéncia

ou ndo da adaptacdo de estudos, ou recomendaeticeppura e

simples da série.

Art.178. Nao haveréa necessidade de adaptacéo quamtbora sendo
diferente os estudos realizados no estabelecimdmtorigem, sejam
reconhecidos & identidade de valor formativo nosteralos
examinados comparativamente.

Art.179. SO sera aceito para matricula e expedidosferéncia de
aluno cursando em inicio e término de bimestregtexem casos
especiais.

Art.180. Em hipétese alguma serdo devolvidos oaiginde
documentos referentes a vida escolar do aluno.

Art.181. Pode-se matricular o aluno, desde queéamino do ano
letivo ele atinja 0os 75% de presenca;

Art.182. Casos de alunos que chegam para matrisala@-ja estéo
reprovados por faltas deve-se providenciar documeara que o0s
pais tomem ciéncia do termo de responsabilidadgudeo aluno ja
esta reprovado por infrequéncia.

Art.183. Sera objetivo permanente das autoridadesponsaveis
alcancarem relagdo adequada entre o nimero desatuagrofessor,
a carga horéria e as condi¢cdes materiais do estimeinto.

Secdo | - Do Aproveitamento de Estudos;

Art.184. Entende-se por aproveitamento de estudazémitos que o
aluno recebe no estabelecimento de destino, pstoslas feitos no
estabelecimento de origem apés a comparacao deswtoiculos;

Art.185. A educacdo basica tem por finalidades meseer o

educando, assegurar-lhe a formagdo comum indispeing@ara o
exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios pasgrpdir no trabalho
e em estudos posteriores.

Art.186. A educacéo bésica esta organizada emangass;

§1° A escola matricula alunos, inclusive quando tsgar de
transferéncias entre estabelecimentos situadosafsoepno exterior,
tendo como base as normas curriculares gerais.

Art. 187. A educacdo basica, nos Niveis Fundamentaera
organizada de acordo com as seguintes regras comuns

I- a carga horaria minima anual sera de oitocembaas, distribuidas
por um minimo de duzentos dias de efetivo trabelumlar, excluido
o tempo reservado aos exames finais, quando houver;

II- a carga horaria minima anual sera de quatraserftoras,
distribuidas por um minimo de 100 dias de efetiabddlho escolar,
excluido o tempo reservado aos exames finais, quiaoagver

Ill- a classificagdo em qualquer série ou etap&eEx o primeiro
Ano/Série do Ensino Fundamental, e pode ser feita:

a) por promoc¢do, para alunos que cursaram, conve@famento, a
série ou fase anterior, na prépria escola;

b) por transferéncia, para candidatos procedemtesitlas escolas;

www.diariomunicipal.com.br/arom 57




Ronddnia , 19 de Julho de 2013 « Diario Ofidia Municipios do Estado de Rondbnia

ANO N? p991

c¢) independentemente de escolarizagdo anteriorjamedavaliagcdo
feita pela escola, que defina o grau de desenvehimne experiéncia
do candidato e permita sua inscricdo na série apaeadequada,
conforme regulamentacéo do respectivo sistemaglaen

IV- nos estabelecimentos que adotam a progresgadargor série, o
regimento escolar pode admitir formas de progregs&oial, desde
que preservada a sequéncia do curriculo, obsenaslamrmas do
respectivo sistema de ensino;

V- poderdo organizar-se classes, ou turmas, comoslule séries
distintas, com niveis equivalentes de adiantameatmatéria, para o
ensino de linguas estrangeiras, artes, ou outraspa@oentes
curriculares;

VI- a verificagdo do rendimento escolar observas seguintes
critérios:

a) avaliacdo continua e cumulativa do desempenhalalm, com

prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre ostitataros e dos

resultados ao longo do periodo sobre os de everpiuaias finais;

b) possibilidade de aceleracdo de estudos parasloom atraso
escolar;

c) possibilidade de avanco nos cursos e nas sénegiante

verificacdo do aprendizado;

d) aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e) obrigatoriedade de estudos de recuperagao efkrémcia paralelos
ao periodo letivo, para os casos de baixo rendonestolar, a serem
disciplinados pelas instituicdes de ensino em smgimentos;

VII- o controle de frequéncia fica a cargo da escaonforme o

disposto no seu regimento e nas normas do respesistema de
ensino, exigida a frequéncia minima de setenta@apor cento do
total de horas letivas para aprovacgéo;

VIlI- cabe a cada instituicdo de ensino expeditdnisos escolares,
declaracdes de conclusdo de série e diplomas dificeglos de

conclusao de cursos, com as especificacdes cabiveis

Art. 188. Os alunos com necessidades educaciospiciais serdo
matriculados em todos os niveis e modalidades sia@®mrespeitado o
seu direito a atendimento adequado, pelos servieospoios
especializados.

CAPITULO Il - DA TRANSFERENCIA

(ADAPTACAO _ POR
COMPLEMENTACAO)

SUPLEMENTACAO E

Art. 189. A matricula por transferéncia ocorre gi@mo aluno, ao se
desvincular de um estabelecimento de ensino, \arsell em ato
continuo a outro, para prosseguimento dos estud@ieso.

Art. 190. A matricula por transferéncia €é assegurado
estabelecimento de ensino, aos alunos que se dekram de outro,
devidamente integrado ao sistema de ensino, medapresentacdo
da documentacéo de transferéncia, com aproveitaneeassiduidade
do aluno, com observéancia da proximidade residencia

Art. 191. Os registros do estabelecimento de endeorigem serdo
transpostos ao estabelecimento de destino, senificagdis.

§ 1° - Antes de efetivar a matricula, se necesssulwitar a escola de
origem os dados para a interpretacdo dos regisafesentes ao
aproveitamento escolar e assiduidade do aluno.

§ 2° - No Ensino Fundamental, nos regimes de 09ejnanos de
duragdo, os registros do aluno do estabelecimemtooligem,
referentes ao aproveitamento escolar e a assidyidarfio transpostos
conforme legislagdo em vigor.

Art. 192. O aluno, ao se transferir do estabelecimede ensino,
recebera a documentagdo escolar necessaria pardcufaatno

estabelecimento de destino, devidamente assinada.

§ 1° - No caso de transferéncia em curso, serégrerao aluno:

a) Historico Escolar das séries ou periodos, etaissplina(s), ciclos
ou fases concluidas;

b) Ficha Individual referente a série ou periodapa, disciplina(s)
em curso.

§ 2° - Na impossibilidade da emissdo dos documemosato da
solicitagdo da transferéncia, o estabelecimentoefmra Declaragdo

de Escolaridade, anexando copia da Matriz Curricileompromisso
de expedicdo de documento definitivo no prazo d@rfa) dias.

§ 3° - A documentagdio dos alunos que frequentarsenscos de
Apoios da Educacdo Especial, além dos documentolaise

comum, deverdo ser acrescentadas copias do relataravaliacéo
pedagdgica no contexto escolar pelo Servico de n@géo

Educacional e copia do Ultimo relatério de acompamnto semestral
realizado pelo professor do Servigo ou Apoio Espizeido.

Secéo Unica - Das Adaptagdes de Estudos

Art. 193. Entende-se por adaptagdo o conjunto idielatles didatico-

pedagdgicas desenvolvidos, sem prejuizo das atiegdlaormais da
série em que o aluno se matricular e que tem palidiade atingir os

ajustamentos para que 0 aluno possa seguir conveigamento, o

novo curriculo.

Art. 194. Aceita a transferéncia, cabe ao Conseklad®bfessores,
examinarem a situacdo escolar do aluno e ajustdidag que lhe

permitam a aquisicdo de conhecimentos indispersaaea que possa
seguir com real aproveitamento o curriculo da escol

§ 1° A adaptac&o se dara na disciplina, area dda@stu atividade ou

conteudos que o aluno nao tenha cursado, no todmaqarte.

§ 2° Cabe ao Conselho de Professores ajuizarem aameveniéncia

ou ndo da adaptagcdo de estudos ou recomendar tic&eppura e

simples da série.

Art. 195. N&o havera necessidade de adaptacio guamtbora sendo
diferentes os estudos realizados no estabelecintentmigem, sejam
reconhecidos a identidade de valor formativo nositetmos

examinados comparativamente.

Art. 196. A adaptagdo deverd ocorrer até o finaado letivo em que
0 aluno estiver matriculado.

Art. 197. A adaptacdo se fard mediante a execugigrdvas,
trabalhos, tarefas e estudos determinados pelofespores no
decorrer do ano letivo, e de estudos de recupenagimrcionados
obrigatoriamente pelo estabelecimento de ensino.

Art. 198. Ao aluno sera vedado cursar a série sgguse ndo houver
sanado suas adaptagbes até o final do ano letivajeamestiver
matriculado.

Paragrafo Gnico. Na hipotese do disposto nestgoanievera o aluno
frequentar o estabelecimento especificamente patades de
recuperacgdo, realizacdo de trabalhos e tarefasutrasoatividades
recomendadas pelos professores e, somente depaianddas suas
adaptac@es, podera prosseguir seus estudos regatarm

Art. 199. A adaptacéo de estudos podera ocorreliamedum dos
seguintes processos, conforme o caso:

| - complementacéo de estudos;

II- suplementacéo de estudos;

Art. 200. Ocorrera aproveitamento, quanto aos estuths matérias
ou conteudos especificos estudados, com proveitmesmo nivel ou
grau superior, quando forem integralmente aceitoslo p
estabelecimento como idénticos ou equivalentes.

§ 1° Nao poderéo ser aproveitados estudos de ewmtgui conteidos
especificos em que o aluno houver sido reprovader goor
frequéncia insuficiente, quer por falta de apr@aminto minimo.

§ 2° O aproveitamento de estudos nédo dispensdténo de cursar na
escola os contetidos que compdem o curriculo pkepaytir da série
ou periodo em que se matricular.

§ 3° Havendo aproveitamento de estudos, a Escgiatrega nos
documentos escolares do aluno a carga horariaesokados obtidos
no estabelecimento de origem.

Art. 201. A situacdo de estudantes com cursos tudes realizados
no exterior sera resolvida de acordo com as noregisnentais e o
tratamento determinado pela legislagcio e pelos etanfes do Poder
Publico.
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Paragrafo Unico. Sempre que possivel, para soldgdoaso, serédo
aplicadas as normas regimentais relativas a adaptaproveitamento
de estudos, transferéncias, matriculas, equivaéecidentidade de
estudos.

Art. 202. Para exame e analise da situacdo de gumeniente do

estrangeiro, a Escola exigird no ato da matricudgrasentacdo dos
seguintes documentos:

I- Histérico Escolar e documentos do consulado ileies no Pais

onde foram feitos os estudos, com firma devidameetenhecida

pelo Ministério das RelagGes Exteriores do Brasilootro 6rgdo

competente;

II- Comprovante ou
consulares;

IlI- Carteira de estrangeiro, quando for o requerenaior de idade e,
se menor, certiddo de nascimento, a qual podesgispriamente, ser
substituida pelo passaporte ou certificado de ig&erconsular do
gual constem todos os elementos necessarios #iwig#o do aluno;

IV- Tradugdo de todos os documentos feita por Tad®Ublico

Oficial, quando necesséaria. (Resolugédo n°. 022/CEBR-$83).

recibo de pagamento dos emolursent

CAPITULO Il -
APRENDIZAGEM

AVALIACAO E RECUPERACAO DA

Secdo Unica - Da Avaliacdo e Recuperagéo da Apremdgem

Art. 203. A avaliagdo é uma pratica pedagdgicdriaéta ao processo
ensino e aprendizagem, com a funcdo de diagnosticaivel de
apropriacdo do conhecimento pelo aluno.

Art. 204. A avaliagdo é continua, cumulativa e pssoal, devendo
refletir o desenvolvimento global do aluno e coesd as
caracteristicas individuais deste no conjunto dasnponentes
curriculares cursados, com preponderancia dos tspgaalitativos
sobre os quantitativos.

Paragrafo tnico - Dar-se-a relevancia a atividattie®, a capacidade
de sintese e a elaboracéo pessoal, sobre a megaariza

Art. 205. A avaliagéo é realizada em funcéo dogexaios, utilizando
métodos e instrumentos diversificados, coerentasaconcepcdes e
finalidades educativas expressas no Projeto Petagdg Escola.

Paragrafo Unico - E vedado submeter o aluno a umgad
oportunidade e a um Unico instrumento de avaliagdo.

Art. 206. Os critérios de avaliagdo do aproveitamesscolar serdo
elaborados em consonancia com a organizagao darrieudescritos
no Projeto Pedagdgico Escolar.

Art. 207. A avaliagdo devera utilizar procedimento® assegurem o
acompanhamento do pleno desenvolvimento do alun@ndo-se a
comparacao dos alunos entre si.

Art. 208. O resultado da avaliagcdo deve proporciatedos que
permitam a reflexdo sobre a acéo pedagodgica, bamdo para que a
escola possa reorganizar contetdos /instrumenttixio®de ensino.

Art. 209. Na avaliacdo do aluno devem ser consitteras resultados
obtidos durante todo o periodo letivo, num processatinuo,

expressando o seu desenvolvimento escolar, tomadsua melhor
forma.

Art. 210. Os resultados das atividades avaliatse$io analisados
durante o periodo letivo, pelo aluno e pelo prafessbservando os
avancos e as necessidades detectadas, para dezstadyeto de novas
acOes pedagogicas.

Art. 211. A recuperacdo de estudos € direito dosnas,
independentemente do nivel de apropriacdo dos cinéetos
basicos.

Art. 212. Sera obrigatéria a frequéncia as aulagaglas as atividades

escolares.

Art. 213. Em casos excepcionais, a juizo da Dii@tgodera haver
suspenséo de aulas e atividades escolares noranaiatendimento de
deveres indeclinaveis da comunidade escolar, deazat educativa.

Art. 214. O aluno estard aprovado, quanto a askidei, nas seguintes
condicdes:

§ 1° Para efeito de promog¢do no ensino fundameewular, a
frequéncia sera calculada sobre o total de hotasdeanuais por
serie, periodo, etapa ou outra forma de organizpgdsencial, e ndo
nos componentes curriculares separadamente.

§ 2° O controle da frequéncia ficara a cargo dalasicando o aluno
obrigado a frequentar pelo menos 75% da cargaih@duval da série.
§ 3° O aluno que ultrapassar o limite de 25% dedatio total de
horas letivas sera retido na série, periodo, etapautra forma de
organizagdo presencial, independente do aproveitanabtido.

§ 4° N&o serd computada a frequéncia para finsrdmqgdo ou
retencdo nos componentes curriculares separadamente

§ 5° frequéncia igual ou superior a 75% na respeetiividade, area
de estudo ou disciplina;

Art. 215. Cabe ao professor responsavel por mimigtrdisciplina,
area de estudo ou atividade, o controle da freqaé&e seus alunos,
observando que necessariamente:

I- ndo héa abono de falta;

II- as faltas coletivas ndo interrompem a matésardecionada.

Art. 216. Sera dispensada da pratica da EducacgicaFé aluno que
apresentar deficiéncia fisica incompativel ou nt@ésmpeditiva,
devidamente atestados pelo médico designado psilens oficial,
bem como nos casos previstos na legislacédo esgeafflicavel.

§ 1° O aluno sera dispensado da préatica de Edu¢ds@a e ndo de
outras atividades que venham de encontro aos \algetia Educagédo
Fisica.

§ 2° Conforme a natureza da deficiéncia ou da nalést que for o
aluno portador, conforme estabelecer o atestaddcmésficial ou
enquanto perdurar comprovadamente a situacao iskalp prevista.

Art. 217. Aos alunos que se encontrarem nas siesapdevistas no
Decreto-Lei Federal n°. 1.044/1969 e demais legfigla posteriores
atinentes a matéria, comprovadas por laudo médfamalp sera
permitido o seguinte atendimento especial:

I- dispensa da frequéncia, enquanto perdurar aggituexcepcional;

II- atribuicdo de exercicios, provas, testes, flaime tarefas nas areas
especiais ou para execuc¢do domiciliar, que ser&iqpetadas para
avaliacéo;

Ill- ndo computacdo, para efeito de calculo da méihal, das
avaliacdes perdidas, quando impossivel no inciso Il

Paragrafo Unico. Quando se tornar impossivel &agib do previsto
nos incisos |, Il e Ill, o aluno independentemeti¢efrequéncia no
periodo da excepcionalidade e dos critérios normaisavaliacéo,
estara sujeito a estudos de recuperacéo.

Art. 218. O tratamento previsto no artigo antemdo podera ser
aplicado se a situacéo excepcional do aluno perdiu@nte todo o
periodo letivo e o da recuperagdo, caso em que csarsiderado
reprovado.

Art. 219. O aluno convocado para o Servigo Militando participado
regularmente em todas as atividades didatico-peileag do restante
do ano, tera relevado o excesso da auséncia ararddoeriodo da
convocacgdo militar, excesso que ndo devera seessigo, submeter-
se-4, se for o caso, quanto ao aproveitamento, tadess de

recuperacgao.

Art. 220. A verificagdo do rendimento escolar coegmderd o
aproveitamento e a verificagao da assiduidade.

§ 1° Na avaliacdo da aprendizagem preponderard@spsctos
qualitativos sobre os quantitativos.

§ 2° Os dias destinados a recuperacdo e exame rfamlserdo
computados como dias letivos.

§ 3° Os exames finais serdo aplicados apds o comapid dos

duzentos dias letivos e oitocentas horas e apapeeacéo.
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Art. 221. Como expressao dos resultados da avaliaefia atribuida
notas de O (zero) a 10,0 (dez virgula zero) paralwsos do Ensino
Fundamental Il regular e eja seriado;

Art. 222. O ano letivo do ensino fundamental lluleg e EJA seriado
compreendera quatro (4) bimestres, no decorreqdais serédo feitas,
obrigatoriamente, as verificagdes bimestrais.

I- Nos cursos anuais obedecera a formula:

MA= NB+NB+NB+NB = 6,0
4
II- Nos cursos semestrais obedecera a formula:

MA= NB+NB = 6,0
2

§ 1° A atribuicdo da nota far-se-&4 por bimestredseresultado de
todas as avaliacdes realizadas no periodo;

§ 2° As notas bimestrais deverdo ser expressastemoiou meio;

§ 3° As notas acima de cinco décimos deverdo sedardadas por
excesso e as abaixo de cinco décimos arredondedé&stp.

Art. 223. A promogdo do aluno sera resultante daliagéo do
aproveitamento e apuracdo da assiduidade, consittees atividades
desenvolvidas nas disciplinas da grade curricuggnie.

Art. 224. Serdo conjugados para a promoc¢édo do auanvaliacdo do
aproveitamento e a apuracao da assiduidade.

§ 1° O aluno serad considerado aprovado quanto iduaksde e
aproveitamento quando:

I- Obtiver frequéncia igual ou superior a 75% repeetiva disciplina,
area de estudos ou atividades e aproveitamentd éguauperior a
60%, sem exame final;

II- Obtiver frequéncia igual ou superior a 75% ediéfinal, apos
recuperacao igual ou superior a 6,0 (seis virgerla)z

Art. 225. A recuperacdo de estudos € direito dosnas,

independentemente do nivel de apropriacdo dos cinéetos

basicos.

Art. 226. A recuperacdo de estudos dar-se-a deafgrenmanente e
concomitante ao processo ensino e aprendizagem.

Art. 227. A recuperacdo sera organizada com athagaignificativas,
por meio de procedimentos didatico-metodoldgicesmificados.

Paragrafo Unico - A proposta de recuperacdo deestevera indicar
a area de estudos e os contetdos da disciplinaga deoraria de
trabalho estratégias em consonancia com o coneeédotrabalhado e
as dificuldades dos alunos.

Art. 228. A avaliagdo da aprendizagem tera os tregisde notas
expressos em uma escala de 0 (zero) a 10,0 (dpdavzero).

Art. 229. Os resultados das avalia¢cdes dos alwerd® segistrados em
documentos proprios, a fim de que sejam assegueadggilaridade e
autenticidade de sua vida escolar.

Art. 230. A promogéo é o resultado da avaliagcad@pimveitamento
escolar do aluno, aliada a apuracéo da sua freguénc

Art. 231. No Ensino Fundamental, no regime de O8v€h anos, a
promocao dar-se-a por mérito do aluno, desde gjgesh&requéncia
minima de 75%.

Art. 232. No Ensino Fundamental, no regime de O®vdh anos, a
promocao serd no final de cada ano letivo, desddenha frequéncia
minima de 75%.

Art. 233. Na promocdo dos anos finais do Ensinod&uorental I
regular e eja seriado a média final minima exigidde 6,0 (seis
virgula zero) na média anual; ou 6,0 (seis virgel®) nos estudos de
Recuperagdo. O Estabelecimento de Ensino Optoudmreaalizar o
exame final.

Art. 234. Os alunos do Ensino Fundamental I, gpeesentarem
frequéncia minima de 75% do total de horas letvasédias anual
iguais ou superiores a 6,0 (seis virgula zero) adadlisciplina, serdo
considerados aprovados ao final do ano letivo.

Art. 235. Os alunos do Ensino Fundamental Il e BERIADO serdo
considerados retidos ao final do ano letivo quaaqtesentarem:

I- frequéncia inferior a 75% do total de horas vt
independentemente do aproveitamento escolar;

II- frequéncia superior a 75% do total de horasvadst e médias
inferior a 6,0 (seis virgula zero).

Art. 236. Os componentes curriculares das disaplime Artes,
Educacao Fisica e Educacao Religiosa da Base Na€onaum e da
Parte Diversificada ndo serdo objetos de retengéalaho no ano
escolar, considerando:

I- Ser objeto de verificacdo das habilidades e @iézias,
considerando os objetivos propostos em cada unesiessnponentes
curriculares;

II- Ter seus resultados expressos em notas ndm srtsideradas
para fins de promocé&o ou retencéo do aluno;

§ 1°. Os componentes de que trata o caput deije s#io necessarios
ao atendimento dos aspectos cognitivo, afetivaopsdtor e cultural
visando o pleno desenvolvimento do educando;

§ 2°. A carga horéria de Educacéo Religiosa no Brisimdamental
nao sera computada nos 75% do total das horaadetiwiais para fins
de promoc¢&o e nem nos 25% para fins de retencgéo;

Art. 237. Os resultados obtidos pelo aluno no decato ano letivo
serdo devidamente inseridos no sistema informatjzpdra fins de
registro e expedi¢do de documentagéo escolar.

Art. 238. A recuperacéo é um elemento indispengdael corrigir os
insucessos constatados na avaliagao.

I- Para estudos de recuperacgdo Inter periodos &admerprofessor
elaborar plano de desenvolvimento referente aosmoespor

componente curricular, ano escolar e turma, defmin

a) contetido néo aprendido;

b) carga horaria de trabalho;

c) estratégias em consonancia com contetdo a aealliado e as
dificuldades dos alunos;

d) avaliacdo dos alunos frente ao contetudo tratlalha

e) registro dos resultados da recuperacao;

Art. 239. O estabelecimento de ensino adotar4 apegacdo de
acordo com o planejamento anual podendo ser paréhér periodos
na forma: bimestral, semestral ou final;

§ 1° A nota obtida pelo aluno na recuperacdo aqualndo superior,
prevalecera sobre a média anual, resultante datéoanaas notas
bimestrais, se for inferior a 6,0 (seis virgulaozer

§ 2° O aluno seréa considerado retido na sérieanautra forma de
organizagdo presencial quando a nota apés estedesdperacéo for
inferior a 6,0 (seis virgula zero), na respectivaidade, area de
conhecimento ou disciplina, no cémputo final do kativo.

Art. 240. Sera aprovado em estudos de recuperacgéo:

I- O aluno incluido nos paragrafos 1° ou 2° dogarinterior que
obtiver frequéncia igual ou superior a 75% e aptasweento igual ou
superior a se 6,0 (seis virgula zero).

Paragrafo Unico. Entende-se por melhoria de apmwento a
superior a média final.

Art. 241. O aproveitamento em recuperagdo serggdal iteor para
todas as turmas.

CAPITULO IV - DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 242. O Calendério Escolar sera elaborado emsauncia com a
legislacdo vigente, conforme normas emanadas da EEHEM
Secretaria Municipal Educagdo Cultura, Esporte eising, pelo
estabelecimento de ensino, apreciado e aprovado @ehselho
Escolar e, ap0s, enviado ao 6rgdo competente paédisa e
homologacéao, ao final do ano letivo anterior a\dgéncia.
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Art. 243. O calendario escolar devera adequar-speasliaridades
locais, inclusive climaticas e econdmicas, a ddtéfo respectivo
sistema de ensino, sem com isso reduzir o nimeroodss letivas
previsto na Legislagdo vigente

Art. 244. O calendario escolar atenderd ao dispastdegislacédo
vigente, garantindo o minimo de horas e dias lstiprevistos para
cada nivel e modalidade.

Art. 245. O Calendéario Escolar é organizado coletivate pela
equipe gestora e aprovado pela autoridade competetigando
disciplinar as atividades do ano letivo, devendmessariamente:

|- elaborado com antecedéncia;

II- conter a previsdo minima de duzentos (200) d&s/os e
oitocentas (800) horas anuais de aulas efetivas paundamental
regular e conter previsdo minima de (100) diasdste quatrocentas
horas anuais de aulas efetivas para o fundaméiiall SERIADO;

Ill- determinar datas para entrega dos resultadoapdendizagem na
Secretaria da escola;

IV- determinar datas de inicio e término do antisde e bimestres.

V- prever feriados, datas comemorativas e festivas;

VI- prever os periodos de recessos e férias deoslymrofessores,
pessoais técnico-administrativo e de apoio;

VII- determinar as datas de matricula e rematrjcula

VIII- prever datas destinadas as reunides pedagégiministrativas e
dos Conselhos de Classe e dos Professores;

IX- prever as épocas de planejamento e avaliaghesa letivo;

X- estabelecer outros eventos de acordo com evemneaessidades
da Escola

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 246. Sendo o documento eficaz, ird norteaag®s de todos os
envolvidos no processo educativo desta instituittiante dois anos.
Art. 247. A comunidade escolar devera acatar esi@spp disposto no
Regimento Escolar apreciado e aprovado pelo orgépe@nte.

Art. 248. Podera esse Regimento Escolar ser altgradproposta da
Entidade Mantenedora, Conselho de Professores e icbécn
Pedag6gicos, quando necessario para maior apenfesgdo do

processo educativo, submetendo a apreciacio eamdimwdo Orgao
responsavel.

Art. 249. Este Regimento Escolar esta apresentadalelo com as
formalidades técnicas e legislativas e de acordm eo Proposta
Pedagogica da Escola.

Art. 250. Todos os profissionais em exercicio natedecimento de
ensino, os alunos regularmente matriculados, paisesponsaveis
devem tomar conhecimento do disposto no Regimerdol&s

Art. 251. Os casos omissos nesse, serdo resolpelasdire¢céo do
estabelecimento de Ensino, que buscara auxilio alisetho de
Professores, da Entidade Mantenedora e TécnicoasgBgidos com
base nas disposi¢c6es da legislacéo vigente.

Art. 252. Estando de acordo, o documento foi agioyzelo Conselho
de Professores.

Art. 253. O presente Regimento Escolar entrara eyor\uiepois de
homologado pela SEMECET-Secretaria Municipal de Bdéc
Cultura Esporte e Turismo e publicado no mural dafdiura
Municipal de Nova Unido e Diario Oficial dos Murpas.
Homologado em 18 de julho de 2013.

CRISTINA LUBIANA
Secretaria Municipal de Educagao
Portaria 130 de 28/05/2013
Publicado por:
Maike Alan P. de Oliveira
Cadigo Identificador: 4EB5D09E

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LAUDA DE EXONERAGAO

ORGAO EMITENTE ) LAUDA N° 011
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE DATA: 17-07-2013

DECRETO N° 8511 DE 10 DE JULHO DE 2013

“EXONERA, A PEDIDO, ELIAS GONCALVES DE
ANDRADE, DO QUADRO DE CARGOS E
EMPREGOS PERMANENTES DA PREFEITURA
MUNICIPAL.”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, usd das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas,
Considerando o Processo Administrativo n® 2069/2013.

RESOLVE:

Art. 1°: Exonerar a pedido, ELIAS GONCALVES DE ANDRADE
Cadastro n® 6657/0, no cargo de Professor Nivel40 -horas, do
quadro de cargos e empregos permanentes da Prefditinicipal de

Ouro Preto do Oeste/RO.

Art. 2°; Este Decreto entrard em vigor na data de suagaighlo.

JUAN ALEX TESTONI
Prefeito
Publicado por:
Claudia Gomes da Silva
Cadigo ldentificador: D8252DC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM LNISTRA(;AO
LAUDA DE EXONERACAO

ORGAO EMITENTE LAUDA N° 012

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE DATA: 17-07-2013

DECRETO N° 8510 DE 10 DE JULHO DE 2013

“EXONERA, A PEDIDO, CASSIA OLIVEIRA PINTO
LIMA, DO QUADRO DE CARGOS E EMPREGOS
PERMANENTES DA PREFEITURA MUNICIPAL.”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, usm das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas,
Considerando o Processo Administrativo n® 2124/2013.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido, CASSIA OLIVEIRA PINTO LIMA
Cadastro n° 5415/1, no cargo de Médica Anesteskitgi 20 horas,
do quadro de cargos e empregos permanentes daureefdunicipal
de Ouro Preto do Oeste/RO.

Art. 2°: Este Decreto entrara em vigor na data de suagaghlo.

JUAN ALEX TESTONI
Prefeito
Publicado por:
Claudia Gomes da Silva
Cadigo Identificador:2BFA8D83

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM LNISTRAC}AO
LAUDA DE EXONERACAO

ORGAO EMITENTE ) LAUDA N° 013
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE DATA: 18-07-2013

DECRETO N° 8517 DE 16 DE JULHO DE 2013

“EXONERA, A PEDIDO, HELOISA LOPES
MALTEZO SAITER, DO QUADRO DE CARGOS E
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EMPREGOS PERMANENTES DA PREFEITURA
MUNICIPAL.”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, usm das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas,
Considerando o Processo Administrativo n® 2280/2013.

RESOLVE:

Art. 1°: Exonerar a pedido, HELOISA LOPES MALTEZO SAITER
Cadastro n°® 4072/0, no cargo de Professora Niveldizp- 25 horas,
do quadro de cargos e empregos permanentes daureefdunicipal
de Ouro Preto do Oeste/RO.

Art. 2°: Este Decreto entrara em vigor na data de suagaghlo.

JUAN ALEX TESTONI
Prefeito
Publicado por:
Claudia Gomes da Silva
Cadigo Identificador:B44F07ED

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS

CPL
PEDIDO DE RENOVAGAO DE LICENGA DE INSTALAGCAO

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE RONDONIA

PEDIDO DE RENOVAGAO DE LICENGA DE INSTALAGCAO

A Prefeitura Municipal de Parecis localizada na Ralos Gomes,
s/n°, CNPJ n° 84.745.363/0001-46 Cep 76.979-000, Baentro
torna publico que requereu ao NUCOF/SEDAM em 17 udieoJde
2013, a Licenca de Instalacdo, para o Projeto destGmdio de 01
barracdo com estrutura metalica para centro de rectatieacao,
localizado na Linha 75 na zona rural do MunicipgoRarecis/RO.
Parecis/RO, 17 de Julho de 2013.

LUIZ AMARAL DE BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdemir Aparecido Raimundo
Cadigo Identificador:542DAA8D

CPL
AVISO DE LICITACAO REPUBLICACAO

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 014/13
PROCESSO N° 836/2013

OBJETO: Contratacdo de Empresa para Locagdo de Maquirae
Caminhdes por dias trabalhados conforme Termo de Reréncia e
anexo atendendo o Conv. N° 007/13/FITHA

REALIZACAO : Dia 06/08/2013.

ABERTURA DA SESSAQ: As 09: 00 hs Horéario de de Brasilia-
DF

ABERTURA DOS ITENS — (FASE DE LANCES): Dia 06/08/2013
as 09 00 hsHorario de Brasilia-DF.

LOCAL : SALA DA CPL DE PM DE PARECIS-RO

O Edital completo podera ser obtido pelos interessad na CPL,
de segundas a Sextas-Feira no horario das 7:30 a3:d0 hs no
endereco Rua Jar Dias n° 150 ou pelo Emalil
pmparecisro@hotmail.com.br. Quaisquer davidas cont@r pelo
telefone (0xx69) 3447-1051

Fonte de Rec:- CV.n° 007/13/FITHTA

Valor Estimado;- R$ 296.023,64

PARECIS-RO — RO, 17 de JULHO de 2013

VALDEMIR A RAIMUNDO
Pregoeiro Oficial
Dec.064/gp/2013

Publicado por:
Valdemir Aparecido Raimundo
Cadigo Identificador: DC9022FD

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 006/CMDCA/2013

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA
ESTADO DE RONDONIA

EDITAL N° 006/CMDCA/2013 DE RENGUAMENTAQAO DO
PROJETO ALUNO NOTA DEZ, 22 EDICAO.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e dolésitente do
Municipio de Parecis, Estado de Ronddnia, institufida Lei

Municipal N° 019/1997, inscrito no CNPJ: 05.612.008/1-40, com
sede a Rua Judite de Jesus Oliveira n° 752 no Ceatf®arecis -
Rondbnia. Tem como membros natos, representant&@ deinco)

Secretarias Municipais e 05 (cinco) entidades deiefade Civil

Organizada. Por meio deste instrumento o Conselhnidihal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, no usosdas
atribuicdes legais e, por meio deste vem publicditale que

regulamenta a execucdo BROJETO ALUNO NOTA DEZ, que

foi elaborado e apresentado junto a Faculdade Sélo Ee Rolim de
Moura/RO, como requisito de conclusdo de disciplitrapalho

académico, no Curso de Pds Graduacdo em Gestaad (dilos
académicos Francisco Cornélio Alves de Lima, Gradizd Santos de
Lima, Lutero Rosa Paraiso, Suzana Candido da RovleaseFerreira
de Oliveira, que assim segue.

| - DO OBJETIVO

Artigo 1° - Incentivar o aluno a participar de eventos edioceis que
valorizem o empenho e o esfor¢co do ato de estlitde € um dos
principais objetivos do Prémio Aluno Nota Dez, 2itgdo. Pretende-
se valorizar a dedicacgao, esforco e a aprendizalgeaiuno, além de
contribuir para a melhoria da auto-estima dos esti&s$, pois € uma
forma de valorizar e uma oportunidade para estinaulzedicacdo aos
estudos e a aprendizage®.objetivo € promover a inclusdo social
através da cultura, elevando a autoestima por noEO seu
conhecimento e combatendo a evaséo escolar dossalbem como
torna-los conhecidos na comunidade escolar, estal@& dando
énfase as suas competéncias e habilidades.

Il - DO OBJETIVO ESPECIFICO

Artigo 2° - tem por objetivos especificos este projeto gsisges:

a) Melhorar a disciplina na sala de aula;

b) Colaborar para o desenvolvimento pessoal dogsjun

¢) Facilitar o convivio dos alunos na escola;

d) Incentivar e valorizar o bom desempenho escr#apeito, relagbes
interpessoais com os familiares, a comunidade &scol

e) Promover a inclusdo social através da cultuda eonhecimento
adquirido;

f) Acabar com a evaséo escolar.

Il - DA METODOLOGIA

Artigo 3° - A responsabilidade e o processo de aplicacdpraojeto
reservam-se restritamente ao Conselho Municipal Diositos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA, através de divdlgagas
escolas, locais publicos, em parceria a ser firnpada a classificacdo
de 100 (cem) alunos, através de um colegiado campos gestores,
supervisores, professores, inspetores, secreta@osiliares de
servico, merendeiras e vigilantes. Para levarubotitle Aluno Nota
Dez, o aluno precisa atender aos requisitos deagéial elaborado
pelo corpo docente da escola, deverdo estar degitarmatriculados
durante o ano de aplicacdo deste projeto, e queometendam os
requisitos abaixo relacionados, para concorreemjaicao, a saber:
a) Desempenho escolar (aproveitamento nos conceitosédias
escolares);
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b) Participagdo das atividades sociais, culturaisesportivas
promovidas pela escola, respeitadas as adversidadeptidoes
culturais, intelectuais, morais, religiosas e étsic

c) Freqliéncia e disciplina (relagtes interpessoais os familiares, a
comunidade escolar e com o patrimdnio publico);

d) Cuidados com o livro didatico durante o periodo estudo e
devolugéo a biblioteca da escola.

IV — DAS FINALIDADES

Artigo 4° — Uma abordagem comum a respeito da eficiéncianide
sistema escolar apdia-se em indicadores basicasssqs nas taxas
de abandono da escola e no indice de reprovacdac@edo com os
dados do INEP, referentes ao ano de 2000, abanelaeprovacéo
somaram 22,7%, enquanto, no ano 2002, somaram 20|d%no de
2005, a soma das duas taxas, no Brasil, atingil#2@,5n0 Nordeste,
atingiu a assombrosa taxa de 28,6%. A soma das texaendimento
no periodo de 2000 para 2002 teve uma reducac3ée Mas voltou
a subir em 2005. Significa o ensino fundamental feaumprida.
Essa meta propde a redugdo de 50% das taxas deevaspeténcia
nos cinco primeiros anos da vigéncia do Plano. Rpo@hama a
atencao o fato de que a distorcao idade-ciclo/sisti €, a distor¢éo
na idade de concluséo e a média de anos de ededlarique sao os
efeitos sociais mais relevantes da ineficiénciasttema, e vém
apresentando consideravel tendéncia de queda. haade ensino
médio é responsabilidade do Estado, exigindo-setafies os alunos
do ensino fundamental tenham sido atendidos. @Qumsinto legal,
previsto no artigo 208 da ConstituicAo Federal, geodressiva
extensdo da obrigatoriedade e gratuidade do ensfulio”, passou a
ser executado a partir de 2006. A criagdo do FUNDHERIndo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica/aldezagdo
do Magistério - assegurou o financiamento do ensimlio. E a
primeira vez na histéria do pais que ocorre firmmeinto para essa
modalidade de ensinda houve no Brasil inimeros programas cuj
objetivo era a erradicagdo do analfabetismo. Nawém enumera-
los. O problema é que depois de tantos programgetiv@mdo
erradicar o analfabetismo, verifica-se uma médicional em torno
dos 12% de analfabetos, no grupo das pessoas c@moksSou mais.
Lamentavelmente, a Regido Norte detém o dobro dessa Com
isso, alguns poderiam afirmar que ndo adiantar@grama para tal
fim. E engano. Faz-se necessario ter metas e tdigarizes para
superar esse problema, visando manter o Aluno &rdsaaula com
auto-estima e contribuir para melhoria dos indicaslala educagéo
publica e a permanéncia no aluno em sala de asdadd minimizar a
evasdo escolar. Serdo premiados com kits pedagd@8o(cinco)
Alunos das Escolas pertencente a rede Municipatadbdal de Ensino
do Municipio de Parecis. O prémio aluno Nota De2043 é uma
iniciativa do Conselho Municipal dos Direitos da @ga e do
Adolescente em parceria com as Secretarias Muisagpstaduais de
Educacdo e Cultura, que visa identificar, valorizarecompensar
experiéncias de aprendizagem de boa qualidade.

V — DO PROCESSO DE ESCOLHA

Artigo 5° - Serdo escolhidos entre as Escolas Municipaistaddais
da Rede de Ensino localizadas no Municipio de PHROi (Zona
Urbana e Rural) o total de 120 (cento e vinte) aunae deverdo ser
distribuidos e indicados proporcionalmente ao némee alunos
devidamente matriculados na rede de ensino, sendo:

ESCOLA ESTADUAL DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO BENED ITO LAURINDO
GONCALVES:

ANO/SERIE
22 Ano Ensino Fundamental
32 Ano Ensino Fundamental
42 Ano Ensino Fundamental
5° Ano Ensino Fundamental

NUMERO DE ALUNOS
A definir média por gidate de alunos
A definir média por gidate de alunos
A definir média por gidate de alunos
A definir média por qigkte de alunos
A definir média por qigkte de alunos
A definir média por gigkte de alunos
A definir média por qigkte de alunos
A definir média por gigkate de alunos
A definir média por quantidatealunos
A definir média por quantidafealunos
A definir média por quantidatealunos

6° Ano Ensino Fundamental
7° Ano Ensino Fundamental
8° Ano Ensino Fundamental
9° Ano Ensino Fundamental
1° Ano Ensino Médio
2° Ano Ensino Médio
3° Ano Ensino Médio

DEMAIS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO (Escola Municipal de Educaga
Infantil e Ensino Fundamental José Cestari, Escoldunicipal de Ensino Fundamental Dom Pedr

Il e Escola Municipal de Ensino Fundamental AnténioCandido Silveira:

ANO/SERIE NUMERO DE ALUNOS 74

12 Ano Ensino Fundamental A definir média por gidate de alunos

22 Ano Ensino Fundamental A definir média por gidaste de alunos

32 Ano Ensino Fundamental A definir média por gidate de alunos

42 Ano Ensino Fundamental A definir média por gidate de alunos

52 Ano Ensino Fundamental A definir média por qigkute de alunos

6° Ano Ensino Fundamental A definir média por gigkate de alunos

7° Ano Ensino Fundamental A definir média por qigkte de alunos

8° Ano Ensino Fundamental A definir média por gigkate de alunos

9° Ano Ensino Fundamental A definir média por gigkante de alunos

1° Ano Ensino Médio 00
2° Ano Ensino Médio 00
3° Ano Ensino Médio 00

Artigo 6° - Participardo todas as escolas do envolvidas netprags
quais escolherdo 100 (cem) alunos, entre todadasseavolvidas,
através de um colegiado composto por gestores, nSspeEs,
professores, inspetores, orientadores, secretanagiares de servico,
merendeiras e vigilantes. Para levar o titulo deéINota 10, o aluno
precisa apresentar boas notas, bom comportamentasgiduidade e
dedicacdo aos estudos. Todos esses requisitos @eafiados pelo
corpo docente da escola. A escolha do aluno NotasBgue critérios
de desempenho escolar, participacéo das atividambéas, culturais e
esportivas promovidas pela escola, freqiiénciaapliiza. A parceria
visa contribuir para melhoria dos indicadores dacadao publica e a
permanéncia no aluno em sala de aula visando nzaina evasao
escolar.

VI — DA COMISSAO REGULADORA

Artigo 7° — A Comissao Organizadora sera formada por mentwos
CMDCA, Sociedade Civil e um membro de cada escolacjmhte.
Sera regulamentada por meio da Resolucdo do Conbktih@ipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, gue
responsavel pela organizacéo, contetidos, atividhdes como toda a
condugao e execugdo do projeto, a luz deste Edital.

VIl — DA PARTICIPACAO:

Artigo 8° — Os alunos participantes deverdo atender aosigsitdn
projeto que é o de desempenho escolar, participdgfcatividades
sociais, culturais e esportivas promovidas pelalasdreqiiéncia e
disciplina. A parceria visa contribuir para mellaodios indicadores da
educacdo publica e a permanéncia no aluno em eadauld visando
minimizar a evaséo escolar.

Paragrafo Primeiro — Nao podera participar, ou seja, constar na
relacdo final de alunos a serem encaminhados aceonBlunicipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,@que:

| — Ficar para recuperacéo;

Il — Obter notas inferiores a média da escola;

Il — Faltas injustificadas;

IV — Apresentar comportamento inadequado.

Paragrafo Segundo -Em nenhuma hipétese podera participar alunos
que tenham idade igual ou superior a 18 (dezoitoy @ompleto, na
data da aplicacao deste projeto.

VIII — DA APFxlECIA(;AO DOS ALUNOS PARTICIPANTES
PELA COMISSAO ORGANIZADORA

Artigo 9° — Concluido os dias letivos do calendario escolé&w, és o
término do quarto bimestre, as escolas remeterdoCawaselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescent€MDCA,
relacdo dos alunos que atenderam os critérios ajetpr bem como
coépias dos boletins escolares, devidamente assngmo um
responsavel de cada escola. A comisséo fara aiapiecdos alunos
relacionados e homologara a participagdo, com base critérios
estabelecidos no edital.

IX — DA PUBLICACAO DOS PARTICIPANTES

Artigo 10 — O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, publicard& os nomes nos murais d

www.diariomunicipal.com.br/arom 63




Ronddnia , 19 de Julho de 2013 « Diario Ofidia Municipios do Estado de Rondbnia

ANO N? p991

Municipio, escolas, demais 6rgaos municipais edasia e no diario
eletrénico da AROM (oficial do municipio).

X — DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Artigo 11 — A comissao promovera gincanas entre 0s partitgaite
acordo com sua escolaridade para chegarem ao adsufinal e
aclamar o vencedor.

Artigo 12 — O processo consistird em 02 (duas) etapas basica

| — A primeira fase sera realizada em conjunto comsaslas, tanto
da Zona Urbana como as da Zona Rural, que irdoieetms alunos
com base nos requisitos elaborados pela equipeninegiora do
projeto Conselho Municipal dos Direitos da CriangibeAdolescente
— CMDCA. A partir disso, os alunos que atenderempaésequisitos
para participar do projeto, estarao aptos & sedgiasdada execucdo do
projeto.

Il — A segunda fase constituird em uma confraternizgg&oocorrera
na sede da Escola Municipal José Cestari, sito a @edllio

Dornelles Vargas, 393, Centro, no Municipio de Asf@©, em data
a ser estabelecida, prevista para o final do calmdescolar do
municipio/estado em 2013, gera realizada em forma de gincana,
onde os alunos classificados na primeira etapa, msnderdo

perguntas de acordo com seu grau de escolaridadeofitetidos:

conhecimentos gerais, regionais, locais e soletrangalavras) de

carater eliminatorio, até se obter um vencedor pargada ano/série
participante.

Il - Logo que o vencedor sagrar-se Campeédo do Prémim ANota
Dez, levara consigo o Prémio e o Certificado, quecara um
momento tdo importante para os alunos, comunidscldag e para a
educacgao do municipio.

Xl — DO RESULTADO FINAL

Artigo 13 — Os alunos que chegarem a final se consagran
vencedores serdo premiados com a premiagao ofeneeid Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do AdolescereePdrecis/RO,
sendo que a premiacao sera distribuida na sedamte:

ANO/SERIE PREMIACOES
12 Ano Ensino Fundamental 01 Bicicleta
22 Ano Ensino Fundamental 01 Bicicleta
32 Ano Ensino Fundamental 01 Bicicleta
42 Ano Ensino Fundamental 01 Netbook
5° Ano Ensino Fundamental 01 Netbook
6° Ano Ensino Fundamental 01 Netbook
7° Ano Ensino Fundamental 01 Netbook
8° Ano Ensino Fundamental 01 Netbook
9° Ano Ensino Fundamental 01 Netbook
1° Ano Ensino Médio 01 Netbook

2° Ano Ensino Médio 01 Netbook

3° Ano Ensino Médio 01 Netbook

XIl — DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 14 — Os casos omissos no presente Edital serdo resslvig
junto a Comissdo Organizadora, que orientara o psocge escolha.

XlIl — DISPOSICAO FINAL

Artigo 15 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuagsagibes,

atualizagBes ou acréscimos, enquanto ndo consuaadavidéncia

ou evento que lhes disserem respeito, ou até addatanvocacéo dos
candidatos para a prova correspondente, circuriatdqge sera

mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Artigo 16 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss
Organizadora.

Artigo 17 — O cronograma anexo, objeto deste edital podera s
alterado caso haja necessidade, observada pelaséanurganizadora.

Parecis/RO, 07 de Junho de 2013.

Ho
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LUTERO ROSA PARAISO
Presidente do CMDCA
Parecis/RO.
Publicado por:
Lutero Rosa Paraiso
Cadigo Identificador: C570FE7D

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 001/CMAS/2013

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISNTENCIA SOCIAL
CMAS

Resolugéo n° 001/CMAS/2013

“Dispde sobre a aprovacdo da resolucdo 001/2013,
gue dispde sobre a aprovacdo da execucdo do Plano
de Gestdo Social 2013 e Plano de Gestédo Social 2013
de da outras providéncias”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Mypiicide Parecis
no exercicio de suas atribui¢cbes faz saber que seltun Municipal
de Assisténcia Social APROVOU, a resolu¢do 001/CMBSB32que
descreve aprovagdo da execucdo do Plano de Gest#d 2013 e
Plano de Gestéo Social 2013 dando inteiro aval;@ssae diretrizes
de propostas nele apresentada, ficando aprovadaessailvas, onde a
entidade Emater devera encaminhar ao Conselho Nyahiacle
assisténcia Social cronogramas atualizado das dedegsma.

Esta Resolugdo foi aprovada em reunido extraordingror
unanimidade dos membros do Conselho Municipal dast&sxia
Social de Parecis.

Estéa resolugdo entra em vigor na data de sua agrova
Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Parecis, 27 de Maio de 2013.

LUTERO ROSA PARAISO
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lutero Rosa Paraiso
Cadigo Identificador: BE18EAAF

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 003/CMAS/2013

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CMAS

Resolugéo n° 003/CMAS/2013

“Dispbe sobre a aprovacdo da resolucdo 003/2013,

que disp8e sobre a aprovagéo do o Plano de Acado da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ano 2013

de da outras providéncias”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Mymate Parecis
no exercicio de suas atribuicdes faz saber que sdllan Municipal

de Assisténcia Social APROVOU, a resolu¢do 003/CMBSB32que

descreve a aprovagdo do Plano de Acdo da Secrbtanipal de

Assisténcia Social Ano 2013 dando inteiro aval g&ea e diretrizes
de propostas nele apresentada.

Esta Resolugcdo foi aprovada em reunido extraordingror
unanimidade dos membros do Conselho Municipal ddst&sxia
Social de Parecis e sera encaminhada aos érgaosnpeténcia.

Esta resolugdo entra em vigor na data de sua agrova
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Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Parecis, 24 de Junho de 2013.

LUTERO ROSA PARAISO
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lutero Rosa Paraiso
Cddigo Identificador:05567EEF

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 002/CMAS/2013

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CMAS

Resolucéo n° 002/CMAS/2013

“Dispde sobre a aprovacdo da resolugdo 002/201
que dispde sobre a aprovacéo do termo de aceig 2(
que disp6e do reordenamento dos servigg
convivéncia e fortalecimento de vinculos — SCFV d
da outras providéncias”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Mymate Parecis
no exercicio de suas atribuicGes faz saber que sellun Municipal
de Assisténcia Social APROVOU, a resolu¢do 002/CMBSB32que
descreve a aprovacdo do termo de aceite 2013 gpdedido
reordenamento dos servigos convivéncia e fortaleeionde vinculos
— SCFV dando inteiro aval as ag¢des e diretrizes rdpogtas nele
apresentada.

Esta Resolugcdo foi aprovada em reunido extraordingror
unanimidade dos membros do Conselho Municipal ddst&sgia
Social de Parecis e sera encaminhada aos org@osmeténcia.

Esta resolugdo entra em vigor na data de sua agrova
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Parecis, 20 de Junho de 2013.
LUTERO ROSA PARAISO
Presidente do CMAS
Publicado por:

Lutero Rosa Paraiso
Cadigo ldentificador: 9F8B7BD5

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

CENTRAL DE COMPRAS
ANALISE DE COTACAO 186 - 2013

ANALISE DE COTACAO

Cotacédo: 186 / 2013 Data: 17/07/2013

Item: 366162 - CONTRATACAO DE EMPRESA JUR[DIS:
ESPECIALIZADA EM SERVICO DE DESINFECCA
CONFORME PROJETO BASICO.

Unid.

SERV. Qtde.:

1,00

Valor
Total

Valor
Fornecedor Marca Unitario Status

15553 - NORTAO PRESTADORA D
SERVICO LTDA - ME

15492 - SIDNEY JOSE AMORIM - ME

Menor

2.320,000p 2.320,0! =
Cotacéo

2.610,0¢02.610,0

101943 - L PINHO NOGUEIRA

DESINSETIZADORA 2.900,000p2.900,0
Valor médio: 2.610,00402.610,0
Total . Meno 2.320,0
Cotagéo:
Total i Médig 2.610,0
Cotacéo:

T 0 = ®
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Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador:B6F39AA4

CENTRAL DE COMPRAS
AVISO DE PREGAO ELETRONICO/SRP N° 58/2013

Licitacdo a ser realizada ebi7/08/2013s09:00(nove)horas, horario

de Brasilia — Objeto: Futura eventual aquisicdo dmterial de

limpeza, higienizacdo e lavanderia, para atendereasssidades da
Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Mualcge Pimenta

Bueno/RO.

Informag8es na Av. Castelo Branco, n° 1046 — PimBo&no — RO,
CEP 76.970-000 Fone (69) 3451-2593, edital no site\wll.org.br.

Pimenta Bueno-RO, 18 de Julho de 2013.

SUELI GOTTSELIG CRISTINO
Pregoeira
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cddigo Identificador: EE3074F2

CENTRAL DE COMPRAS
PORTARIA N°. 92/CC/SEMPLAN/2013

A Diretora da Central de Comprda Prefeitura Municipal de Pimenta
Bueno — RQ LENY GHIGLINO GADEA , no uso das atribuicdes
que lhes séo conferidas, nos termos do art. 3°etwell Municipal
n°. 2.554/2007 de 17 de Maio de 2007, pela preseatsiderando o
que dispde o Decreto Municipal n°. 2.344/2005 dd&Dezembro de
2005, em conformidade com a Lei Federal 8.666/2324.06.93,
atualizada pela Lei 8.883/94, de 08.06.94 e a 0520, de 17 de
Julho de 2002. Considerando também a necessidadelder atender
ao interesse publico, através de realizacdes rgais é eficientes nos
procedimentos de compras de bens e contratacaendeos comuns
na administragdo do Municipio de Pimenta Bueno.

Resolve

Art. 1° - Designar a pregoeira Sueli Gottselig @rst nomeada
através da Portaria n°. 25/2013 de, 7 de Janeip®ti®, para conduzir
o Pregdo n°. 88/2013 na forma Presenciateferente ao Processo
Administrativo3482/2013.

Art. 2° - Equipe de apoio composta pelos Skstdnio Lisboa
Fernandes, Nair Maria Vieira e Hederson Mota,nomeados através
do Decreto Municipal n°. 3.483/2013 de 14 de Jardsr2013.

Art. 3° - A presente Portaria entrara em vigor retadde sua
publicagéo.

Cumpra-se e publique.
Pimenta Bueno, em 12 de julho de 2013

LENY GHIGLINO GADEA
Diretora da Central de Compras
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador:46673EB9

CENTRAL DE COMPRAS
PORTARIA N°. 94/CC/SEMPLAN/2013

A Diretora da Central de Comprda Prefeitura Municipal de Pimenta
Bueno — RQ LENY GHIGLINO GADEA , no uso das atribuicdes
que lhes séo conferidas, nos termos do art. 3°etwell Municipal
n°. 2.554/2007 de 17 de Maio de 2007, pela preseatsiderando o
que dispde o Decreto Municipal n°. 2.344/2005 dd&8®ezembro de
2005, em conformidade com a Lei Federal 8.666/%93,21.06.93,
atualizada pela Lei 8.883/94, de 08.06.94 e a 0520, de 17 de
Julho de 2002. Considerando também a necessidadelder atender
ao interesse publico, através de realizacOes rgais & eficientes nos
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procedimentos de compras de bens e contratacaendeos comuns
na administragdo do Municipio de Pimenta Bueno.

Resolve

Art. 1° - Designar a pregoeira Sueli Gottselig @rst nomeada

através da Portaria n°. 25/2013 de, 7 de Janeip®ti®, para conduzir
0 Pregdo n° 90/2013 na forma Presenciateferente ao Processo
Administrativo3483/2013.

Art. 2° - Equipe de apoio composta pelos Skstdnio Lisboa
Fernandes, Nair Maria Vieira e Hederson Mota,nomeados através
do Decreto Municipal n°. 3.483/2013 de 14 de Jardgr2013.

Art. 3° - A presente Portaria entrara em vigor retadde sua
publicacgéo.

Cumpra-se e publique.
Pimenta Bueno, em 18 de julho de 2013

LENY GHIGLINO GADEA
Diretora da Central de Compras
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cddigo Identificador:26ED696C

GABINETE DO PREFEITO B
TESTE SELETIVO 001/2013 EDITAL DE CONVOCACAO N°.
004

TESTE SELETIVO 001/20}3
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
Edital de Convocacéo n°. 004

O Prefeito do Municipio de Pimenta Bueno — Estad&adiedbnia, no
uso de suas atribui¢Bes legais, e tendo em vistan@logacdo do
teste seletivo 01/2013 em 07/06/2013 CONVOCA os catds
abaixo relacionados, em ordem de classificacdopraparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL,
NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS, no prazo
IMPRORROGAVEL de 05 (CINCO) dias, para provimento deycar
publico. O candidato que ndo comparecer no pratiputdo neste
Edital de convocacéo e no Edital do Teste Seleterd considerado
como desistente e aquele que ndo puder apresedtcuanentacdo
solicitada serd considerado desclassificado, tudocenformidade
com o edital do teste seletivo. .

CARGO:MEDICO 40 HORAS HMMAN

Inscrigcéo n°. Nome Coloc. Data de Nasc.
82 YVES GALLI NETO 03 06/10/1989
24 ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA 04 24/07/1964
57 MARCIO LUIZ VIOLATO 05 10/11/1984
09 JOSE LUIZ GOMES 06 11/08/1977
08 FLAVIO EDUARDO SILVA 07 31/07/1979

CARGO: MEDICO PSF 40 HORAS PSF

Data de
Nasc.

09/05/1989

Inscrigédo ne. Nome Coloc.

76 NATALI MARIANA CREMONESE 07

Este Edital de convocacdo entra em vigor a padirddta de sua
publicagcdo

Palacio Vicente Homem Sobrinho, 18 de Julho de 2013

JEAN HENRIQUE G DE MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador: C7AOCE99

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 473/2013 DE, 17 DE JULHO DE
2.013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RQIEAN
HENRIQUE GEROLOMO DE MENDONCA , no uso das
atribuicdes legais que lhes séo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1.° Fica nomeada a comissdo especial, parangachar e
atestarem o recebimento de todos os produtos &cernerentes a
area de Tecnologia da Informacdo, bem como os ameiptos,
periféricos, programas, softwares, sistemas, dplas internet, redes
e outros, composta pelos senhores abaixo reladenasob a
presidéncia do primeiro nominado:

| - Antonio de Lisboa Fernandes
Il - Elvis Aparecido Neves de Oliveira
Il - Hederson Mota

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor a partir dekita, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Paléacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 17 de Julho de 2.013

JEAN H. G. MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador: 939AD934

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 474/2013 DE, 17 DE JULHO DE
2.013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, JEAN
HENRIQUE GEROLOMO MENDONCGCA, no uso das atribuicde® qu
Ihes séo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1.° Nomear o senhor EDIMAR VIEIRA DOS SANTOS,
brasileiro, solteiro, auxiliar de servicos gergisrtador da cédula de
identidade RG. n.° 935.457 SSP/RO, inscrito no CPB88.068.412
— 72, residente e domiciliado na Rua Anézio Fermeér&astro n.° 57,
Bairro BNH-II, nesta cidade, para ser responsavelspptocessos de
documentacdo de veiculos, tais como de Licenciaméutual,
DPVAT, Taxa de Corpo de Bombeiro, transferéncias, 1°
emplacamento, assinar solicitagdo de servico mreis documentos
dos veiculos desta administracao, junto ao CIRETRAN.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor a partir desta dataygando-se
as disposi¢des em contrario.

Paléacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 17 de Julho de 2013.

JEAN H. G. MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cddigo Identificador:0B79C72B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 477/2013 DE, 18 DE JULHO DE
2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO,
JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA, no uso das
atribuicbes que Ihe s&@o conferidas por lei e temo vista o que
consta no Processo n°. 3.413/2013.
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RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 52 (cinqiienta e duab#rias de

deslocamento para os did8/07 a 27/08/20180 valor unitario de

R$-30,00 (trinta reais) perfazendo o total de R$60,00 (um mil e
quinhentos e sessenta reais), para os servidoraxalendo em vista
que os mesmos se deslocardo para zona rural reasieavicos de
registradora de vacinagao.

- ROSANGELA ALVES PINTO
CPF n.°615.671.082-53
16 (dezesseis) diarias no valor de R$-480,00

- ANTONIO DOS SANTOS PEDREIRA — MOTORISTA
CPF. 429.636.991-15
16 (dezesseis) diarias no valor de R$-480,00

- CLEIDE BARDELLA
CPF. 141.686.262-53
20 (vinte) diarias no valor de R$-600,00

Art. 2°. O deslocamento de Pimenta Bueno/Vihenad®se-a4 no
dia 18/07/2013 as 06:00 horas no veiculo Corsa, £ldDV-9018 e o
retorno sera no final do dia, apds o termino desseampromissos.

Art. 3°. O prazo maximo para prestacdo de contate &inco dias
apoés o retorno 0 mesmo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir destata, revogando as
disposi¢bes em contrario.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,

Pimenta Bueno, 18 de Julho de 2.013

JEAN H. G. MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador: D2F699FA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 478/2013 DE, 18 DE JULHO DE
2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO,
JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e temto vista o que
consta no Processo n°. 3.534/2013.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 03 (trés) diarias paos dias22/07 a
02/08/2013no valor unitario deR$-250,00 (duzentos e cinglentg
reais) perfazendo o total de R$-750,00 (setecemttisguenta reais),
para a servidora MILVANE STRE HOLANDA — COORDENADOR
DA VIGILANCIA EM SAUDE, inscrita no CPF 177.325.222-49
tendo em vista que a mesma estara em Porto Velha¢¥0lvendo
assuntos de interesse do municipio.

Art. 2°. O deslocamento de Pimenta Bueno/Portod/BID, dar-se-a
no dia 21/07/2013 as 09:00 horas no veiculo FidacR CNZ-1078
conduzido pela mesma e o retorno sera no dia 0200%, apds o
termino de seus compromissos.

Art. 3°. O prazo maximo para prestagdo de contae é&inco dias
apads o retorno 0 mesmo.
Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor a partir destata, revogando as
disposi¢des em contrario.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 18 de Julho de 2.013

JEAN H. G. MENDONCA
Prefeito

P>
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Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador: C53B1889

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 479/2013 DE, 18 DE JULHO DE
2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO,
JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e temto vista o que
consta no Processo n°. 3.573/2013.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 05 (cinco) diarias paws dia22, 23, 24,
25, 26/ 07/20130 valor unitario deR$-250,00 (duzentos e cinqiienta
reais) perfazendo o total de R$-1.250,00 (um miizetitos e
cinquenta reais), para a servidora SANDRA MARA KISCHEN
LOBATO MEDICA INFECTOLOGISTA, inscrita no CPF
623.075.682-04, tendo em vista que a mesma estarBato Velho-
RO, para resolver assuntos de interesse do muaicipi

Art. 2°. O deslocamento de Pimenta Bueno/Portoo/Bi®, dar-se-a
no dia 21/07/2013 as 10:00 horas no veiculo Hyn&®dica NBN-
3988 conduzido pela mesma e o retorno sera no @72013, apos
0 termino de seus compromissos.

Art. 3°. O prazo maximo para prestagdo de contae é&inco dias
apds o retorno 0 mesmo.
Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor a partir destata, revogando as
disposi¢des em contrario.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 18 de Julho de 2.013

JEAN H. G. MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cddigo Identificador: AEA0ABB4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 480/2013 DE, 18 DE JULHO DE
2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO,
JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA, no uso das
atribuicbes que Ihe sé@o conferidas por lei e temao vista o que
consta no Processo n°. 3.613/2013.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 02 (duas) diarias destbcamento para
0s dias19/07/2013no valor unitario deR$-70,00 (setenta reais)
perfazendo o total de R$-140,00 (cento e quaremtas), para 0s

servidores abaixo tendo em vista que os mesmosstecdréo até Ji-

Parana-RO, para participar da solenidade de assinatde convénios
de transporte escolar do municipio.

ROSELY MARIA DIAS- SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(}AO E CULTURA
CPF n.° 286.504.412-20
01 (uma) diarias no valor de R$-70,00

- MARCIO SIDNEY DE OLIVEIRA — MOTORISTA
CPF. 497.687.782-53
01 (uma) diarias no valor de R$-70,00

Art. 2°. O deslocamento de Pimenta Bueno/Ji-Pafafg-dar-se-4 no

dia 19/07/2013 as 08:00 horas no veiculo L200, RIBOY-5759 e o
retorno sera no final do dia, apds o termino desseampromissos.
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Art. 3°. O prazo maximo para prestacdo de contate &inco dias
apds o retorno 0 mesmo.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir destata, revogando as
disposi¢bes em contrario.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 18 de Julho de 2.013

JEAN H. G. MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador:33B12D29

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 3.571/2013 DE, 17 DE JULHO DE
2013

DISPOE SOBRE A REDUQAP DA JORNADA DE
TRABALHO E REMUNERACAO DA SERVIDORA
MUNICIPAL ELIEDES PEREIRA DOS SANTOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO |,
JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA , no uso das
atribuicdes que lhes séo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1°. Fica reduzida a partir do dia 31/07/2013 a joanae trabalho
de 40 horas semanais para 25 horas semanais, [@E@0 p
indeterminado, da servidora municipal ELIEDES PEREIR®S
SANTOS, ocupante do cargo de Professora PEB-I, eaetaria
Municipal de Educagdo, conforme processo admitigtran.®
2.841/2013.

Art.
municipal, proporcionalmente a reducéo da cargartaor

Art. 3°. Quando de interesse da administragédo, a qualquerento
este decreto podera ser revogado, e a servidoreocasa para
retornar a jornada de trabalho de 40 horas semanais

Art. 4°. Enquanto vigorar este decreto a servidora ndo pageeber
gratificacdes que requeiram o cumprimento de camaria de 40
horas semanais.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac

Paléacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno — RO, 17 de Julho de 2.013

JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador:B54D721B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 3.570/2013 DE, 17 DE JULHO DE
2013

DISPOE SOBRE A REDUQAP DA JORNADA DE
TRABALHO E REMUNERACAO DA SERVIDORA
MUNICIPAL JULIANA FRANCISCA SIQUEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO |,
JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA , no uso das
atribuicdes que lhes séo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1°. Fica reduzida a partir do dia 30/07/2013 a joanaed trabalho
de 40 horas semanais para 25 horas semanais, [@E@O p
indeterminado, da servidora municipal JULIANA FRANSTA

SIQUEIRA, ocupante do cargo de Professora PEB-ISéderetaria
Municipal de Educagdo, conforme processo admitigtran.®

2.727/2013.
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2° Fica reduzida igualmente a remuneracdo da servidg

Art.
municipal, proporcionalmente a reducéo da cargarteaor

Art. 3°. Quando de interesse da administra¢édo, a qualquerento
este decreto poderd ser revogado, e a servidoreocata para
retornar a jornada de trabalho de 40 horas semanais

Art. 4°. Enquanto vigorar este decreto a servidora ndo pageeber
gratificacdes que requeiram o cumprimento de chayaria de 40
horas semanais.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno — RO, 17 de Julho de 2013

JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Céadigo Identificador:511B102D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 3.569/2013 DE, 17 DE JULHO DE
2013

DISPOE SOBRE A REDU(;Ap DA JORNADA DE
TRABALHO E REMUNERAGAO DA SERVIDORA
MUNICIPAL CYNTHIA MARIA VIEIRA DA SILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO |,
JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA , no uso das
atribuicdes que lhes séo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1°. Fica reduzida a partir do dia 30/07/2013 a joanaed trabalho
de 40 horas semanais para 25 horas semanais, [@Emo pr
indeterminado, da servidora municipal CYNTHIA MARIAIBMRA

DA SILVA, ocupante do cargo de Professora PEB-I,S#&retaria
Municipal de Educacgdo, conforme processo admitigtran.®
2.722/2013.

Art.
municipal, proporcionalmente a reducéo da cargartaor

Art. 3°. Quando de interesse da administra¢édo, a qualquerento
este decreto podera ser revogado, e a servidoreocata para
retornar a jornada de trabalho de 40 horas semanais

Art. 4°. Enquanto vigorar este decreto a servidora ndo pageeber
gratificacdes que requeiram o cumprimento de chayaria de 40
horas semanais.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno — RO, 17 de Julho de 2013

JEAN HENRIQUE GEROLOMO MENDONCA
Prefeito
Publicado por:
Marcos Antonio Alves Junior
Cadigo Identificador: 7A544EA4

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTEIRAS DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 006/2013

A Secretaria Municipal de Administracdo e Fazend&ABEL
CRISTINA EGEWARTH, no uso de suas atribuicdes
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, clasdifisano
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pimeasedo Oeste,
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Edital n° 06/2012, a comparecerem na Secretaria idipah de
Administracdo e Fazenda, junto ao Departamento deurBes
Humanos para tomar posse ou expressar sua degisténprazo de
30 (trinta) dias a partir da publicagdo deste Editab pena de perda
de vaga:

NOME
FERNANDO DOS SANTOS COSTA

CARGO
AGENTE DE VIGILANCIA — GIA- EDUCAGAO

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR- PSICOLOGQ| -
OUTRAS SECRETARIAS

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR -ASSESSO
JURIDICO — OUTRAS SECRETARIAS

AGENTE DE MANUTENGAO - MECARD

AGENTE DE INFRAESTRUTURA | -OPERADOH
DE RETROESCAVADEIRA

AGENTE ADMINISTRATIVO - SAUDE

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR RSICOLOG(
EDUCACIONAL

VANESSA DE MELO SANTANA

SILVANA PEREIRA DO NASCIMENTO

JOSE PEREIRA FERREIRA

IVANDRO ANTONIO BUZANELLO

LUSINEIA FRANCELINO DA SILVA

DIENE CARLA DOS
NEPOMUCENO

SANTO

Observacao: Os candidatos convocados deverdo afaesépias dos
documentos abaixo relacionados:

02 (duas) fotos 3 x 4 recentes;

Carteira de identidade RG;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante da ultima votagao;

Certiddo de nascimento ou Certiddo de Casamento;

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

Certiddo Negativa do Tribunal de Contas;

Declaracao de Bens;

Carteira de trabalho (pagina de identificagcio —térenverso);
Atestado de saude emitido por médico credenciado;

Declaragcdo que ndo possui outro Emprego Publidvo(szs casos
previstos em Lei);

Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo do convocadaud ndo
possui o cadastro;

Histérico de escolaridade e diploma, de acordo asmxigéncias da
categoria;

Certiddo de nascimento dos filhos menores de 1®ifd¢zanos;
Comprovante de residéncia;

Declaracdo negativa de antecedentes criminais;

Certiddes fazendérias emitidas pela Secretaria @el&sle Financas e
Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia; Para agosarujo
requisito exija registro em conselho profissionalevera ser
apresentado registro no Conselho Regional de Ron@bflartiddo
Negativa do Conselho.

Pimenteiras do Oeste, 18 de Julho de 2013.

IZABEL CRISTINA EGEWARTH
Secretaria de Fazenda
Publicado por:
Hatani Eliza Bianchi
Cadigo ldentificador:5DC714A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL: 026/CPL/2013
PROCESSO: 750/SEMTAS/2013

A Prefeitura Municipal de Pimenteiras do Oestegwts da Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessagios,fara realizar
licitagdio na modalidad®PREGAO PRESENCIAL, do tipo Menor
Preco, polL,OTE nos termos da Lei n® 10.520/02, Decreto Municipg
n® 129/12, aplicando-se subsidiariamente a Lei 66893, para
MATERIAL DE CONSUMO (AQUISICAO DE LEITE), PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SEMTAS (SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL) DO
MUNICIPIO DE PIMENTEIRAS DO OESTE/RO. Cuja data para
recebimento e abertura dos envelopes de Habilitagdmposta sera
dia 30 de julho de 2013 as 12h00 mirMaiores informacdes e
quaisquer esclarecimentos sobre a presente lioitdggm como as
condigdes necessarias ao cumprimento do seu olgetierdo ser

obtidos junto a Comissdo Permanente de LicitacadoPddeitura
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Municipal de Pimenteiras do Oeste, situada na AleBirasil — 893 —
Centro — Municipio de Pimenteiras do Oeste — Estil®ondonia,
ou através do Telefone (xxx) 69 — 3344-1085, nas diteis, das
07:30 as 13:00 hora® Edital estara a disposi¢do dos interessados a
partir do dia 19/07/2013_na Sala da Comissdo Permate de
Licitacd@o, conforme endereco e horario supracitadds interessados

a retirar o Edital deverdo trazer CDsu Pen Driverpara gravacao
do Edital e Anexo.

Pimenteiras do Oeste RO, 18 de julho de 2013.

HATANI ELIZA BIANCHI
Pregoeira-cpl
Decreto 237/2013
Publicado por:
Hatani Eliza Bianchi
Cddigo Identificador:9DD1AC70

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL: 027/CPL/2013
PROCESSO: 822/SEMEC/2013

A Prefeitura Municipal de Pimenteiras do Oestegwats da Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessagios,fara realizar
licitagdio na modalidad®PREGAO PRESENCIAL, do tipo Menor
Preco, polL,OTE nos termos da Lei n® 10.520/02, Decreto Municipal
n® 129/12, aplicando-se subsidiariamente a Lei 66893, para
MATERIAL DE CONSUMO, AQUISICAO
DECOMBUSTIVEL(OLEODIESEL COMUM) PARA
ATENDER AS FROTAS DE VEICULOS DA SEMEC
(SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA)
DOMUNICIPIODE PIMENTEIRAS DO OESTE/RO. Cuja data
para recebimento e abertura dos envelopes de tdghii e Proposta
sera dia31 de julho de 2013 as 10h00 mimMaiores informacdes e
guaisquer esclarecimentos sobre a presente lioitdggm como as
condi¢cdes necessarias ao cumprimento do seu olgetterdo ser
obtidos junto a Comissdo Permanente de LicitacadoPddeitura
Municipal de Pimenteiras do Oeste, situada na AleBirasil — 893 —
Centro — Municipio de Pimenteiras do Oeste — Estim®ondonia,
ou através do Telefone (xxx) 69 — 3344-1085, nas diteis, das
07:30 as 13:00 hora® Edital estara a disposi¢do dos interessados a
partir do dia 22/07/2013_na Sala da Comissdo Permate de
Licitacdo, conforme endereco e horario supracitadds interessados
a retirar o Edital deverdo trazer CDsu Pen Driverpara gravacao
do Edital e Anexo.

Pimenteiras do Oeste RO, 18 de julho de 2013.

HATANI ELIZA BIANCHI
Pregoeira-cpl
Decreto 237/2013
Publicado por:
Hatani Eliza Bianchi
Cddigo Identificador: 3SCBBF3A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL: 028/CPL/2013
PROCESSO: 831/SEMEC/2013

A Prefeitura Municipal de Pimenteiras do Oestegwts da Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessagioes,fara realizar
licitagdio na modalidad®PREGAO PRESENCIAL, do tipo Menor
Preco, polL,OTE nos termos da Lei n® 10.520/02, Decreto Municipal
n® 129/12, aplicando-se subsidiariamente a Lei 66893, para
MATERIAL DE CONSUMO, AQUISICAO DE COMBUSTIVEL
(GASOLINA COMUM) PARA ATENDER AS FROTAS DE
VEICULOS DA SEMEC (SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA) DO MUNICIPIO DE
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PIMENTEIRAS DO OESTE/RO. Cuja data para recebimento e
abertura dos envelopes de Habilitacdo e Proposiad&31 de julho
de 2013 as 12h00 min.Maiores informagBes e quaisquer
esclarecimentos sobre a presente licitacdo, beno @sncondi¢des
necessarias ao cumprimento do seu objeto, poderd@btdos junto a
Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Npahicde
Pimenteiras do Oeste, situada na Avenida Brasil 3--8%entro —
Municipio de Pimenteiras do Oeste — Estado de Road6n através
do Telefone (xxx) 69 — 3344-1085, nos dias Uteds, @7:30 as 13:00
horas.O Edital estara a disposi¢do dos interessados aipdd dia
22/07/2013 _na_Sala da Comissdo Permanente de Liéitac
conforme endereco e horério supracitad®s interessados a retirar
o Edital deverdo trazer CDsu Pen Driverpara gravacéo do Edital e
Anexo.

Pimenteiras do Oeste RO, 18 de julho de 2013

HATANI ELIZA BIANCHI
Pregoeira-cpl
Decreto 237/2013
Publicado por:
Hatani Eliza Bianchi
Cddigo Identificador:911C10B2

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DE RONDONIA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAgAO
AVISO DE CANCELAMENTO PREGAO ELETRONICO
004/2013

PROCESSO N° 1078/SEMOSP/2012

Objeto: Aquisicdo de maquina P4 Carregadeira.

A Prefeitura Municipal de Primavera de Rondénia pmio de sua
Pregoeira torna publico, para conhecimento dosdssados, que esta
CANCELADA a licitacdo na modalidade pregdo eletr6nind
004/2013 para aquisicdo de maquina P& Carregadeira.

Tal acdo se fez necessaria, pois as empresas gquarain precos
compativeis com o disponivel apresentaram maquicam
especificagdes inferiores as minimas solicitadasedal. Ja as
maquinas que cumprem com 0S requisitos minimosgsaptam
precos superiores ao disponivel, tornando-se, morta aquisi¢éo
inviavel a administracéo.

Maiores informagfes na Sala da CPL/Pregdo, da Rneféviunicipal
de Primavera de Rondonia em dias Uteis, no horasd@h30min as
13h30min, fone (69) 3446-1140, ramal 213.

Primavera de Rondonia, 18 de julho de 2013.

MICHELLE DAHIANE DUTRA SILVA
Pregoeira - PMPR

Publicado por:
Michelle Dahiane Dutra Silva
Cadigo Identificador: BA82F960

GABINETE DO PREFEITO
LEI 691/2013

O Prefeito do Municipio de Primavera de Ronddnia - RDuso de
suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, siber que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promutgainte Lei:
LEI

Artigo 1° - Fica autorizado a incluir na Lei n° 520/2009 ¢rata do
Plano Plurianual para o periodo de 2010/2013, mmeomtemplado
no Anexo |.

Artigo 2° - Fica autorizado a incluir na Lei n°® 662/2012¢ drata da
Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercici®@&3, o projeto
contemplado no anexo Il

Artigo 3° - Fica autorizado a incluir na Lei 677/2012, ouaa da lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2013, ceprajontemplado

1.882,35 (um mil, oitocentos e oitenta e dois reaiginta e cinco
centavos), para a seguinte dotagdo orgcamentaria:

Unidade Orgamentaria: 02.02.00 - Secretaria Mualcigle
Planejamento, Adm. e Financas

Funcao: 04 — Administragcdo

Sub Funcgao: 122 — Administracéo Geral

Programa: 0024 — Convénios para a Administragao

Projeto Atividade: 1.073 — Construcéo do Prédio Adstrativo
Categoria Econdmica 4490.93.00 — Indenizagfes e Re#tdes R$
1.882,35

Total R$ 1.882,35

Artigo 4° - Para cobertura da referido crédito aberto ng@aaP serdo
utilizados recursos provenientes de superavit Giema, apurado em
Balango Patrimonial de exercicio de (2012), Contadberespecifica
33.023-X, Agéncia 1181-9, Banco do Brasil, previstosart. 43 § 1°
item Il da Lei 4.320/64.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo

revogando-se as disposigdes em contrario.
Primavera de Ronddnia, 15 de julho de 2013.

MANOEL LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marineide Cecilio da Silva
Cadigo Identificador: 166E1520

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 1121/GP/2013

O Prefeito do Municipio de Primavera de Ronddnia - R®Duso de
suas atribuigbes que lhe séo conferidas pela6R&/GP/2013 de
15/07/2013:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado airabm
crédito adicional suplementar por anulagédo de dotap valor de R$
1.882,35 (um mil, oitocentos e oitenta e dois reaiginta e cinco
centavos), assim discriminado:

02.00.00 - Poder Executivo

02.02.00 - Secretaria Mun. de Planejamento, Adm.Rnangas

04.122.0024.1073 - Constru¢éo do Prédio Administigb

4490.93 - Indenizagdes e Restituicdes R$ 1.882,3p

Total 1.882,3

no anexo lll e a abrir um crédito adicional espesi@ valor de R$

Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto na formartigo
anterior, serdo utilizados calculos de superavitarfceiro, de
conformidade com o disposto no artigo 43, § 1°ismd da Lei n°®
4.320 de 17 de margo de 1964, assim discriminados:

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de suaqagio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Primavera de Rondbnia, RO, 15 de julho de 2013.

MANOEL LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marineide Cecilio da Silva
Cddigo Identificador: 17EB2716

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 106/GP/2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRIMAVERA DE
RONDONIA — RO, Sr. Manoel Lopes de Oliveira no uso de suas
atribuicdes que lhe sédo conferidas pela Lei Orgad@ Municipio e
amparadas pela Legislacdo Municipal de Pessoahtage

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, por motivo de 6bito o Senhi®SE MARIA DA
SILVA, portador do CPF: 292.808.852-00, do cargo efetieo d
MOTORISTA DE VEICULOS PESADO, lotado na Secretaria
Municipal de Sadde Municipio de Primavera de RoralR®.

Art. 2° - Essa portaria retroage seus efeitos endéfDezembro de
2012, revogando-se as disposi¢des em contrdrio.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Primavera de Rar@RO, aos 16
dias do més de julho de 2013.

Registre-se;

Publique-se e

Cumpra-se.

MANOEL LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marineide Cecilio da Silva
Cadigo Identificador:340B1DA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA
EDITAL DE PUBLICACAO 001/2013

A Prefeitura de Primavera de Rondénia, Estado de &toadem
cumprimento ao disposto na Lei Complementar n° DDD2
Constituicdo Federal e Artigo 2° § 2° da Instrug&arnhtiva n°
018/TCER-RO/2006, torna publico que Relatdrios Resumidos da
Execugdo Orcamentariareferente ao3° Bimestre/2013,ficard a
disposi¢do dos cidadéos e Instituicbes da Sociededenural desta,
no mural da Camara Municipal pelo periodo de 19MF32a
19/08/2013, ou podera ser consultado no site oftbia municipio
através do link.
http://www.primavera.ro.gov.br/relatorio-resumida-execucao-
orcamentaria-2013

Gabinete do Prefeito, 19 de julho de 2013.

MANOEL LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Reginaldo Cordeiro Pistilhi
Cadigo Identificador:2B0C2541

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA
EDITAL DE PUBLICAGAO 002/2013

A Prefeitura de Primavera de Rondénia, Estado de &toadem
cumprimento ao disposto na Lei Complementar n° DDD2
Constituicdo Federal e Artigo 2° § 2° da Instrug&arnhtiva n°
018/TCER-RO/2006, torna publico qudrelatério de Gestéo Fiscal
referente aol® Semestre/2013ficard disposicdo dos cidaddos €
Instituicbes da Sociedade, no mural desta, no mdaalCamara
Municipal pelo periodo de 19/07/2013 a 19/08/2048,podera ser
consultado no site oficial do municipio atravédidk.
http://www.primavera.ro.gov.br/relatorio-de-gesfazal-2013

Gabinete do Prefeito, 19 de julho de 2012.

MANOEL LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Reginaldo Cordeiro Pistilhi
Cadigo Identificador:42CDAE7A

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

O Prefeito do Municipio de Rio Crespo/RO, o Sr° EutesSousa e
Silva, no uso de suas atribuicbes legais baseadss valores
ADJUDICADOS pela Pregoeira e mediante o Parecer Juridico, tor
publico para conhecimento dos interessadd®MOLOGAR nos
termos do Art. 43, Inciso VI da Lei Federal 8.666/ Art. 4 Inciso
XXI da Lei Federal 10.520/02, a licitagdo na madiatie dePregéo
Eletrénico n® 008/2013, Registro de Pregco n° 005/Bdeferente ao
Processo Administrativo n°® O&®13 que tem por objetivo a

na

Formagéo de ata de registro de precos para futura duisicao de

www.diariomunicipal.com.br/arom

medicamentos, material penso e de laboratérioMaterial de
Consumg.
Em favor das empresas:

Item 09, 12, 17, 23, 28, 61, 70, 79, 87, 93, 12%7,1139, 150, 191,
192, 201, 203, 204, 206, 207, 210, 217 e 21Biceal Comercio e
Representacdes LTDA - CNPJ: 02.176.223/0002-10 cwaiow Total

de R$ 24.055,04 (vinte e quatro mil cinquenta ecirgais e quatro
centavos).

Item 01, 02, 07, 24, 36, 38, 39, 41, 42, 43, 51,72 104, 106, 107,
110, 123, 137, 141, 142, 153, 181 e 182entermedi Comercio de
produtos Hospitalares LTDA - CNPJ: 03.652.030/0001ebm o
valor Total de R$ 65.985,00 (sessenta e cinco miéoentos e oitenta
e cinco reais).

Item 05, 10, 40, 81, 83, 100 e 176 Goncord Distribuidora de
Medicamentos LTDA - CNPJ: 07.031.976/0001-70 conalonTotal
de R$ 6.591,00 (seis mil quinhentos e noventa eeais):

Iltem 33, 45, 47, 60, 90, 97, 98, 135, 145, 149,,1823, 193, 194,
197, 223, 226, 228 e 231Govan Comercio Varejista e Atacadista do
Norte LTDA EPP - CNPJ: 02.475.985/0001-37 com o vaiotal de
R$ 18.232,65 (dezoito mil duzentos e trinta e de@sr e sessenta e
cinco centavos).

Item 18, 26, 34, 49, 73, 74, 76, 89, 91, 94, 1033,1109, 121, 132,
143, 160, 164, 166, 169, 177, 188, 196 e 2TBmaster Comercio de
Produtos Hospitalares LTDA - CNPJ: 02.520.829/0001eém o
valor Total de R$ 75.841,80 (setenta e cinco milaa@htos quarenta e
um reais e oitenta centavos).

Item 14, 172, 195, 198, 199, 209, 212 e 21BMC Distribuidora de
Medicamentos e Correlatos LTDA ME - CNPJ: 16.970.9991-31
com o valor Total de R$ 14.113,00 (quatorze mil aentreze reais).

Item 06, 15, 19, 21, 22, 29, 30, 31, 32, 48, 50,58 58, 62, 69, 80,
84, 85, 86, 95, 96, 103, 112, 125, 130, 136, 152, 154, 167, 168,
174, 175, 179, 180, 184, 185, 186, 202, 205, 298, 221, 225 e 227
Equilibrio Comercio e Representacbes LTDA - CNPJ:
04.167.190/0001-97 com o valor Total de R$ 43.85%cp@renta e
trés mil oitocentos cinquenta e trés reais e cingueentavos).

Item 11, 52, 64, 75, 77, 92, 99, 122, 129, 131,,1838, 144, 183,
187, 190, 214, 222 e 229Exclusiva Distribuidora de Medicamentos
LTDA ME - CNPJ: 14.905. 502/0001-76 com o valor Tala R$
31.126,20 (trinta e um mil cento vinte e seis rearnte centavos).

Iltem 03, 04, 35, 63, 66, 102, 119, 124, 133, 1465,1171 e 230 —
Inovamed Comercio de Medicamentos LTDA ME - CNPJ:
12.889.035/0001-02 com o valor Total de R$ 23.821vée e trés
mil oitocentos vinte e um reais e noventa e seitawves).

Iltem 20, 27, 37, 44, 46, 128, 146, 155, 156, 15158 —Klima
Comercio de Medicamentos LTDA EPP - CNPJ: 11.011(fH/-04
com o valor Total de R$ 17.684,50 (dezessete niteatos oitenta e
guatro reais e cinquenta centavos).

Item 224 —Medlevensohn Comercio e Representacdes de produtos

Hospitalares LTDA - CNPJ: 05.343.029/0001-90 covalor Total de
R$ 1.592,50 (mil quinhentos noventa e dois reaisirguenta
centavos).

Item 08, 13, 16, 25, 55, 56, 57, 59, 71, 82, 88,1011, 113, 114,
115, 116, 117, 118, 120, 147, 148, 159, 161, 178, 200, 211, 216,
219 e 232 -Montal Medica Distribuidora Hospitalar LTDA ME -
CNPJ: 14.408.745/0001-07 com o valor Total de R$ A2
(cinquenta e sete mil oitocentos setenta reainte ¢entavos).

O valor Global desta Licitacdo é d&$ 380.767,35 (trezentos e
oitenta mil setecentos e sete reais, trinta e cincentavos) ficando
as mesmas convocadas para retirada das notas dmlanmos
termos do art. 64 caput, do citado diploma legdd, & penalidades da
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lei. Autoriza a Despesa na forma da lei, Encamséhas autos a
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamenf@zenda.

Rio Crespo — RO, 18 de Julho 2013.

EUDES DE SOUSA E SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristina de Jesus Leite da Silva
Cadigo Identificador: 783409EA

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLIM DE MOURA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO DE ROLIM
DE MOURA
PEDIDO DE LICENGA PREVIA

Autarquia de Saneamento
PEDIDO DE LICENCA PREVIA

A Prefeitura Municipal de Rolim de Moura, localizaal&avenida Jodo
Pessoa, 4478, Centro, Inscrita no CNPJ n° 04.39480%/18, torna
publico que REQUEREU junto a SEDAM — Secretaria dadts de
Desenvolvimento Ambiental, a LICENCA PREVIA referent®

Sistema de Esgotamento Sanitario, objeto de coov&ldm o

Ministério das Cidades, Programa de Servicos Urbateod\gua e
Esgoto.

Rolim de Moura, 03 de Junho de 2013.

CESAR CASSOL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Albanir Oliveira e Silva
Cadigo Identificador: 73A09430

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO DE ROLIM
DE MOURA
CONVOCAGAO

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO INDIRETA
AUTARQUIA DE SANEAMENTO DE ROLIM DE MOURA

CONVOCACAO.

Autarquia Saneamento Rolim de Moura - SANEROM, pegstdica
de direito publico, inscrita no CNPJ n° 14.199.128/330, com sede
na Avenida Porto Velho n°® 3117, Bairro Jardim Trahigem através
deste CONVOCAR a empresa Castrol — Locacdo de Maquina
Transportes e Servicos Ltda - EPP, pessoa jurdficdireito privado,
inscrita no CNPJ n° 08.612.687/0001-28, com seder@ ria Rua
Girassol n° 90 Sala A, Bairro Setor Comercial, Carsdd@Jamari —
RO, aAPRESENTAR-SE no dia 22 de Julho de 2013 as 9:00 horas
na Autarquia de Saneamento Rolim de Moura, paraassicontrato
de prestacao de servicos.

a) Processo Administrativo n® 011/2013- SANEROM

b) Nota de Empenho 49/2013, Unidade Orcamentaridd011
Programa de Trabalho 2.191, Elemento de Despe88.39, no valor
de R$ 428.535,00 (Quatrocentos vinte oito mil quiribe trinta cinco
reais)

c¢) Contrato n° 005/2013,

d) Objeto: “Contratagdo de empresa para coletenepoate regular de
residuos solidos urbanos”

Rolim de Moura, 18 de Julho de 2013.

SIMONE APARECIDA PAES
Superintendente Interina -sanerom
Publicado por:
Albanir Oliveira e Silva
Cadigo Identificador:64AFBF21
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ESTADO DE RONDONIA PREFEITURA DE SANTA LUZIA

DECRETO N° 048/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
ANULACAO DE DOTACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D'Oeste, Estdddronddnia, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando odigpée a Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, combicauioo Artigo 9°
da Lei municipal n° 619 de 30/08/2012 que dispd®esas Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2013, Art. 4RaiaMunicipal n°

626 de 19/12/2012 que disp8e sobre o Orgamentol Almuexercicio

de 2013:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro Cecédit
Adicional Suplementar por anulagdo no orgamententigno valor de
R$ 20.000,00 (Vinte mil reais)para reforco de dotacdo orcamentaria
nas seguintes unidades abaixo:

Unidade: 02.04.00 — Secretaria Municipal de Educaga
Projeto/Atividade: 2022 — Manutengédo das Atividades PNATE
Elemento de Despesas: 3.3.90.30—Material de Consumo

Ficha Orcamentaria: 106 - Valor: R$ 20.000,00

TOTAL GERAL.....oociiiiiiiciiiciecn R$ 20.0000

Art. 2° - Art. 2° - Para cobertura dos créditos abertos no artigo
anterior ficam anulados o0s recursos orcamentarims skguintes
unidades abaixo:

Unidade: 02.04.00 — Secretaria Municipal de Educaga
Projeto/Atividade: 2022 — Manutengéo das Atividades PNATE
Elemento de Despesas: 3.3.90.39- Outros Servigo$edeeiros —
pessoa Juridica

Ficha Orcamentaria: 107 - Valor: R$ 20.000,00

TOTAL GERAL.....cociiiieeeicciec e R$ 20.@000

Art. 3° -Ficam autorizadas as readequacfes necessarias ina Le
Municipal n® 506 de 30/12/2009 que disp6e sobréaadPlurianual
2010/2013, Lei Municipal n® 619 de 30/08/2012 qigpdk sobre as
Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2013.

Art. 4° -Este Decreto entra em vigor na data de sua pubitica¢

Paléacio Catarino Cardoso, em 05 de Julho de 2.013.

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosemauro Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador: E46C94CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ESTADO DE RONDONIA PREFEITURA DE SANTA LUZIA

DECRETO N° 049/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO~ ADICIONAL  SUPLEMENTAR POR
ANULACAO DE DOTACAO.”

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D'Oeste, Estdddronddnia, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando odizpée a Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, combio@mioo Artigo 9°
da Lei municipal n° 619 de 30/08/2012 que dispd®esas Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2013, Art. 4RaiaMunicipal n°

626 de 19/12/2012 que dispbe sobre o Orcamentol Alwuexercicio

de 2013:

DECRETA
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Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédiional
Suplementar por anulagdo no orgamento vigente tor e R$
16.000,00 (Dezesseis mil reaippra reforco de dotacdo orcamentari
nas seguintes unidades abaixo:

Unidade: 02.03.00 — Secretaria Municipal de Obras &ervicos
Publicos

Projeto/Atividade: 2007 — Manutencéo das Atividades SEMOSP
Elemento de Despesas: 3.3.90.30 — Material de @umsu

Ficha Orcamentaria: 48 - Valor: R$ 16.000,00

TOTAL GERAL.....coociiiiieiiieiicicesiee e R$6L000,00

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigaianticam
anulados os recursos orcamentérios das seguiritizxles abaixo:
Unidade: 02.03.00 — Secretaria Municipal de Obras &ervigos
Publicos

Projeto/Atividade: 1012 — Abert. Conserv. De Estrads Vicinais
Elemento de Despesas: 3.3.90.39 - Outros Servieo$eticeiros —
pessoa Juridica

Ficha Orcamentaria: 67 - Valor: R$ 11.000,00

Unidade: 02.03.00 — Secretaria Municipal de Obras &ervicos
Publicos

Projeto/Atividade: 1015 - Convénio Fitha

Elemento de Despesas: 3.3.90.39 - Outros Servieo$eticeiros —
pessoa Juridica

Ficha Orcamentaria: 74 - Valor: R$ 5.000,00

TOTAL GERAL.....oooiiiiiiiiiciec R$ 16.@000

Art. 3° Ficam autorizadas as readequagfes necessarias ina
Municipal n® 506 de 30/12/2009 que disp6e sobréaadPlurianual
2010/2013, Lei Municipal n® 619 de 30/08/2012 qigpde sobre as
Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2013.

Art. 4° -Este Decreto entra em vigor na data de sua pubitica¢

Palacio Catarino Cardoso, em 05 de julho de 2.013.

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosemauro Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:5A997FA1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE DO OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE DO OESTE
NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS

- Lei Federal n® 9.452 de 20 de margo de 1997 -
Data:12/07/2013

A Prefeitura do Municipio de Sé&o Felipe D’Oeste, GNP
84.745.389/0001-94, em atendimento ao artigo 2Peidederal n°.
9.452/1997, notifica os partidos politicos, os &athbs de
trabalhadores e as entidades empresariais, cormselllenicipio e a
guem possa interessar, que recebeu os recurspsdires informados
abaixo:

Data 12/07/2013

Descricdo Receita Repasse da Uniao Nao Relacionado
Educacao/Saude*

Valor Repassado R$ 9.000,00(Nove Mil Reais)

Banco/Agencia Brasil — 1181-9 — Pimenta Bueno

Conta Corrente 27.140-3

Origem Governo Federal

* Fundo Nacional de Assistencia Social-PAIF.
Sao Felipe D'Oeste-RO, 12 de Julho de 2013

EDSON THOMAZIN
Secretario Municipal de Administracdo, Arrecadag&inancas

Publicado por:
Jose Sergio dos Santos Cardoso

0 Cadigo Identificador:92E50D6B

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE DO OESTE
NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS

- Lei Federal n® 9.452 de 20 de margo de 1997 -
Data:12/07/2013

A Prefeitura do Municipio de Sdo Felipe D’Oeste, CNP
84.745.389/0001-94, em atendimento ao artigo 2Peidederal n°.
9.452/1997, notifica os partidos politicos, os &athbs de
trabalhadores e as entidades empresariais, cormselleinicipio e a
guem possa interessar, que recebeu os recursosdinas informados
abaixo:

Data 12/07/2013

Descricdo Receita Repasse da Uniao Nao Relacionado a
Educacao/Saude*

Valor Repassado R$ 1.000,00 (Hum Mil Reais)

Banco/Agencia Brasil — 1181-9 — Pimenta Bueno

Conta Corrente 32.252-0

Origem Governo Federal

* FNAS-Piso Basico VARIAVEL Il.
Le
Sao Felipe D'Oeste-RO, 12 de Julho de 2013

EDSON THOMAZIN
Secretario Municipal de Administragdo, Arrecadag&inancas

Publicado por:
Jose Sergio dos Santos Cardoso
Cadigo Identificador:61F1071F

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE DO OESTE
NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS

- Lei Federal n® 9.452 de 20 de margo de 1997 -
Data:11/07/2013

A Prefeitura do Municipio de Sdo Felipe D’Oeste, CNP
84.745.389/0001-94, em atendimento ao artigo 2Peidederal n°.
9.452/1997, notifica os partidos politicos, os &athbs de
trabalhadores e as entidades empresariais, cormsellleinicipio e a
guem possa interessar, que recebeu os recursosdinas informados
abaixo:

Data 11/07/2013
Descricdo Receita Repasse da Uniao Nao Relacionado a
Educacao/Saude*

Valor Repassado R$ 1.001,26 (Hum Mil, Um Real e ViatSeis
Centavos)

Banco/Agencia Brasil — 1181-9 — Pimenta Bueno
Conta Corrente 34.934-8
a Origem Governo Federal
* FNAS-IGD SUAS - Fundo Municipal de Assistenciacto.
Sao Felipe D'Oeste-RO, 11 de Julho de 2013

EDSON THOMAZIN
Secretario Municipal de Administragdo, Arrecadag&inancas

Publicado por:
Jose Sergio dos Santos Cardoso
Cadigo Identificador:0C69E2A1
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 121/2013

DECRETO N.° 121/2013

“DISPQE SOBRE SUSPENSAO DA CONCESSAO
DE FERIAS DO SERVIDOR LEANDRO DE SOUZA
FREITAS., E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A Secretaria Municipal de Administracdo, SELAUDIMARA
GISELI DE SOUSA, no uso das atribui¢cbes que Ihe séo conferidqs
por Lei, em especial laei 484/2009 e Decreto n.° 050/2013;

CONSIDERANDO, que os servicos da Secretaria Municipal d
Financas, no Setor de Cadastro e Arrecadagdo sareleleante
necessidade publica;

3%

DECRETA:

Art. 1° - Fica suspensa a concessao de férias maese municipal,
Sr. LEANDRO DE SOUZA FREITAS, pertencente a Secretarial
Municipal de Financas a partir de 18 de junho diE320

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Edificio sede da Prefeitura Municipal de Sdo Frsawido Guaporé,
RO, 24 de Junho de 2013.

PUBLIQUE-SE;
REGISTRE-SE;
CUMPRA-SE.
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo ldentificador: 3F9DB8E3

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 122/2013

DECRETO N.° 122/2013

“DISPOE SOBRE DESIGNACAO DO SERVIDOR
VITORIO RAMA PARA AUTENTICAR

DOCUMENTOS DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA., E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A Secretaria Municipal de Administracdo, SELAUDIMARA
GISELI DE SOUSA, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferid
por Lei, em especial laei 484/2009 e Decreto n.° 050/2013;

NS

CONSIDERANDO, que o que dispde o art. 3° paragrafo primeiro d
Decreto n° 087/GAB/2013;

o

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR o Servidor VITORIO RAMA - Fiscal
Tributario, Matricula n° 5610, lotado na Coordenadoria d
Arrecadacdo e Cadastro, para realizar os serviceai@aticacdo de
documentos em processos e Regularizagdo Fundidsenw@vido
pela Prefeitura Municipal.

4%

Paragrafo Unico —Os servigos a serem prestados pelo servidor nfio
sera remunerado e considerado como sendo de resanvico
publico de caratéimunus publico”.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua @gslo
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
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Edificio sede da Prefeitura Municipal de Sdo Frsowido Guaporé,
RO, 24 de Junho de 2013.

PUBLIQUE-SE;
REGISTRE-SE;
CUMPRA-SE.
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cddigo Identificador:845D2C04

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 123/2013

DECRETO N.° 123/2013

“DISPOE SOBRE A CEDENCIA DA SERVIDORA
FRANCIELI ALVES STEMPKOWSKI, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Secretaria Municipal de Administracdo, SELAUDIMARA
GISELI DE SOUSA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei, em especial laei 484/2009 e Decreto n.° 050/2013;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 57 da Lei Municipal n°
340/2006;

RESOLVE:

Art. 1° - CEDER a servidora FRANCIELI ALVES
STEMPKOWSKI , que exerce o cargo de Assessora Técnica Auxiliar
da Secretaria Municipal de Educacgéo para a Seiadtamicipal de
Administracao.

§ 1° -A cedéncia de que trata este Decreto sera conrelatativa a
01 de junho de 2013.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo deste Deoreddio

a conta das respectivas dotacfes orcamentarias acarrente
exercicio, suplementando, se necessario.

Art. 3° - Este Decreto entrara vigor na data de sua pubb¢cagin
efeitos juridicos e financeiros retroativosDa de Junho de 2013
revogando — se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO24 de Junho de 2013.

PUBLIQUE-SE;
REGISTRE-SE;
CUMPRA-SE.
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: EOA916F8

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 077/2010

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO

Processo Administrativo N° 835/2013Contrato N. 077/2010
CONTRATANTE: Municipio de Sao

Francisco do Guaporé/RO

CONTRATADAS: CONSTRUTORA ARIPUANA LTDA

Objeto: Servico de implantacdo de sistema de abastmento de
agua na zona urbana.

Fonte de Recurso: Convénio Funasa TC/PAC 169/07

Forma de Pagamento: mensalmente, conforme prestacagos
servigcos e emissdo de notas fiscais

Prazo: 12 (doze) meses.

Sédo Francisco do Guaporé, 01 de Julho de 2013. (Adbacia do
Municipio)
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Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador:6294EB45

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 124/2013

DECRETO MUNICIPAL N.° 124/2013

“DispBe sobre a adequacdo do PPA, LDO e LOA,
autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Créditq
Adicional Especial por abertura de Convénio e adgag
de dotagdo orgcamentaria no valor de R$ 15.750,
(quinze mil e setecentos e cingilienta reais).”

A Secretaria de Administracd&r2 CLAUDIMARA GISELI DE
SOUSA do Municipio de Sao Francisco do Guaporé-RO, nodgso
suas atribuicbes legais conferidas pékei 484/2009 e Decreto
050/2013¢;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal 958/2013
DECRETA:

Art. 1.° - Fica autorizado a adequacao do Plano PlurianB&A; Lei
de Diretrizes Orgamentérias — LDO e Lei OrgcameatAriual — LOA,
pela abertura de Crédito Adicional Especial por Alrarde Convénio
e anulacao de dotacéo orgamentaria, no valor dE5sR$0,00 (quinze
mil e setecentos e cinqlenta reais), conforme ifisso
programatica a seguir:

02 — Poder Executivo Municipal

02.04.00 — Sec. Municipal do Trabalho e A¢&o Social

02.04.08 — Assisténcia Social

02.04.08.244 - Assisténcia Comunitaria

02.04.08.244.0007 — Administracéo e CoordenacaoMT3E
02.04.08.244.0007.1175 — Aquisicdo, Equip. Desefvanto de
Atividade Fisicas

02.04.08.244.0007.1175.4.4.90.52 — Aquisicdo deif=dDesenvol.
Ativ. Fisica (Convénio n° 026/PGE-2013)

Ficha: 351

Valor: R$ 15.750,00 (quinze mil e setecentos e @ntgireais)

Art. 2° - Para cobrir a adequacdo do presente Crédito dxditi
Especial sera utilizado recurso do Convénio n° 02642013 no
valor de R$ 15.750,00 (quinze mil e setecentos@leinta reais).

Art. 3° - Para cobrir as despesas da contrapartida do Cangarao
utilizados saldos de dota¢des na unidade orcaneeataixo descrita:

02 — Poder Executivo Municipal

02.04.00 — Sec. Municipal do Trabalho e A¢do Social
02.04.08 — Assisténcia Social

02.04.08.244 - Assisténcia Comunitaria
02.04.08.244.0007 — Administracdo e CoordenacaoMT2E
02.04.08.244.0007.1007 — Aquisi¢do de bens moveis
02.04.08.244.0007.1007.4.4.90.52 - Equipamento
Permanente

Ficha: 81

Valor: R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais)

e terlh

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua jglic com
efeitos a 17 de Junho de 2013.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO., 24 de Junho de 2013.
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: F787059C

[¢)
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ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 125/2013

DECRETO N.° 125/2013

“REVOGA PARCIALMENTE O DECRETO 103/2013
QUE CEDEU A SERVIDORA MARINETE DE
ABREU PARA A SEMED., E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A Secretaria Municipal de Administracdo, SELAUDIMARA
GISELI DE SOUSA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei, em especial laei 484/2009 e Decreto n.° 050/2013;

RESOLVE:

Art. 1.° - REVOGAR PARCIALMENTE os termos dd®ecreto n.°
103/2013, de 27 de Maio de 2013gue cedeu a servidora
MARINETE DE ABREU , para a Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 1° - A servidora ficard lotada naSecretaria Municipal de
Agricultura , mas ir4 prestar seus servigos na Casa dos Coneettzos
Junta de Servigco Militar, por estarem localizadasnmesmo prédio
onde funciona a Secretaria Municipal de Agricultuaa partir de
01/07/2013até 31 de Dezembro de 2013, podendo ser prorrogado

§ 2°- As atividades a ser desempenhadas pela servidarargdos
mencionados no paragrafo anterior sdo atinentesaainvestidura,
sendo os mesmos vinculados diretamente a Secrdfariécipal de
Administracao.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo deste Deornedrfio
a conta das respectivas dotacBes orgamentérias @acarrente
exercicio, suplementando, se necessario.

Art. 3° - Este Decreto entrara vigor na data0dé07/2013 revogando
— se as disposicGes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO24 de Junho de 2013.

PUBLIQUE-SE;
REGISTRE-SE;
CUMPRA-SE.
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: 60E8999F

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 126/2013

DECRETO N.° 126/2013

“DEVOLVE O SERVIDOR ESTADUAL LUIZ
AUGUSTO ABILIO SILVEIRA ROCHA PARA
PRESTAR SERVICOS NO DER., E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A Secretaria Municipal de Administracdo, SELAUDIMARA
GISELI DE SOUSA, no uso das atribui¢cbes que Ihe séo conferidas
por lei, em especial a Lei 484/2009 e Decreto 5072013;

CONSIDERANDO o que dispbe o art. 57 da Lei Municipaln®
340/2006;

RESOLVE:

Art. 1.° - DEVOLVER o servidor publico estadual do DER —
Departamento de Estradas de Rodagens e Transp8resUIZ
AUGUSTO ABILIO SILVEIRA ROCHA, ocupante do cargo de
Jornalista, matricula n.° 300107166 deste Munidigido Francisco
do Guaporé-RO para o seu 6rgéo de origem.
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Art. 2° - Este Decreto entrara vigor na data de sua pubbi¢cagiin
efeitos juridicos e financeiros a partir @& de Julho de 2013
revogando — se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio - Sede do Poder Executivo Municipal de $&ancisco do
Guaporé, RO 28 de Junho de 2013.

PUBLIQUE-SE;
REGISTRE-SE;
CUMPRA-SE.

Av. Guaporé, 4557, Cidade Alta
CEP: 76.935-000
Tele/fax: (69) 3621-2580
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: 25A03145

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 127/2013

DECRETO N.° 127/2013

“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar por anulagdo parcial das Fichas 052 & 2
Criacdo de Fichas Financeiras 357 e 358, bem cor
sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar pd
Remanejamento.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigbes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipiaz Baber que a
CAMARA MUNICIPAL APROVOU , e ELA, Prefeita Municipal
SANCIONA o seguinte Decreto::

CONSIDERANDO o que dispfe a Lei Municipal n.° 966 de 27 de
Junho de 2013,

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado &raBrédito
Adicional Suplementar por anulagparcial das Fichas 023 e 252 e
Criac8o deFichas Financeira 357 e 358bem como sobre Abertura
de Crédito Adicional Suplementar pRemanejamento, nos valores de
R$42.700,00 (quarenta e dois mil e setecentos reai®$70.990,00
(setenta mil e novecentos e noventa reais), réspaente, num total
de R$ 113.990,00, nos valores e dotagdes orcan@ntabaixo
dispostos:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.02.00: Secretaria Municipal de Administragdo
04.122.0003.1201: Devolugdo de Convénios

31.90.93: Indenizacgdes e restituicdes

Ficha: 357

Valor — R$42.700,00 (quarenta e dois mil e setecergais)

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.08.00: Secretaria Municipal de Educacao
12.361.0014.1202: Devolugdo de Convénios

31.90.93: Indenizacgdes e restituicdes

Ficha: 358

Valor — R$70.990,00 (setenta mil e novecentos emiareais)

Art. 2.° - A cobertura da despesa descrita no artigo anteera
suportada por remanejamento da funcédo progranati@ao:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.02.00: Secretaria Municipal de Administragdo
04.122.0003.2007: Manutencéo das atividades da SEMA
31.90.11: vencimentos e vantagens fixas

Ficha: 023

Valor — R$42.700,00 (quarenta e dois mil e setecergais)

02.00.00: Poder Executivo Municipal
02.08.00: Secretaria Municipal de Educacao
12.361.0014.2037: manutencao das atividades docefsndamental

no

=

(5%)

www.diariomunicipal.com.br/arom

31.90.11: vencimentos e vantagens fixas

Ficha: 252

Valor — R$70.990,00 (setenta mil e novecentos emiavreais)

Art. 3° — A abertura do Crédito Adicional de que trata dsisera
aberto por Decreto, nos termos do art. 42 da Leéfe 4.320/64.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado aefaos
ajustes necessarios PPA, LDO E LOA para melhoramphtar suas
acoes.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua jiglic
Art. 6° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO 28 de Junho de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cddigo Identificador: 124BFF48

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 128/2013

“Disp@e sobre a criacdo de ficha financeira e alb&re
Crédito Adicional Suplementar por Remanejamento.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigbes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipiaz Baber que a
CAMARA MUNICIPAL APROVOU , e ELA, Prefeita Municipal
SANCIONA o seguinte Decreto:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 964, de 27 de junho de 2013;
DECRETA

Art. 1.° - Fica criada a ficha de ndmero 359, do Poder dlaiyo

Municipal, bem como autoriza o Poder Executivo Mipal a abrir
Crédito Adicional Suplementar por Remanejamento ntorvde

R$45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), nos valaedotacbes
orgcamentarias abaixo dispostos:

Ficha: 359

01.00- Poder Legislativo

01.01 - Camara Municipal

01.031.0001 — Atuacéo Legislativa

01.031.0001.1203 — Aquisicao de bens iméveis - Camar
4.4.90.61 — aquisi¢do de bens imdveis

Valor - R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

Art. 2.° - A cobertura da despesa descrita no artigo anteera
suportada por remanejamento da funcédo progranatimao:

Ficha: 13

01.00- Poder Legislativo

01.01 - Camara Municipal

01.031.0001.2001 — Manutencao das atividades - Gamar
4.4.90.71 — Principal da divida contratual resgatad

Valor - R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

Art. 3° - Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua jighlic
Art. 4°, Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO28 de Junho de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: FOC500ED

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 129/2013

DECRETO N.° 129/2013.

“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar por anulagcdo parcial de dotacg]
orgcamentaria e criacdo de ficha financeira.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigbes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipiaz Baber que a
CAMARA MUNICIPAL APROVOU e ELA SANCIONA o
seguinte DECRETO:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 960, de 27 de Judbd013;
DECRETA:

Art. 1.° - Fica criada a ficha de numero 354, da SecrekAmaicipal

de Agricultura, bem como autoriza 0 Poder Executifunicipal a
abrir Crédito Adicional Suplementar por Anulagdocisrde Dotagéo
Orgcamentaria no valor de R$50.000,00 (cinglienta redls), nos
valores e dota¢des orcamentdrias abaixo dispostos:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.05.00: Secretaria Municipal de Agricultura
04.122.0008.1200: Aquisi¢do de bens iméveis — SERAG
4.4.90.61: Aquisicdo de imbveis

Ficha: 354

Valor — R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Art. 2.° - A cobertura da despesa descrita no artigo antsera
suportada poabertura de Crédito Adicional Suplementar por ardidac
parcial de dotagdo orcamentéria da fungdo progreangibaixo:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.06.00: Secretaria Municipal de Obras, Servicaslios e
Urbanismo

15.451.0010.2092: Construgdo e Ampliacdo de Pragasdins
3.3.90.30: Material de consumo

Ficha: 131

Valor — R$ 50.000,00 (cinglienta mil reais)

§1°— A abertura do Crédito Adicional de que trata &staera aberto
por Decreto, nos termos do art. 42 da Lei Fede8a0164.

§2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado zefaos ajustes
necessarios PPA, LDO e LOA para melhor implemesuas acdes.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaca
Art. 4°, Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO28 de Junho de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cddigo Identificador:491C5FO0F

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 130/2013

DECRETO N.° 130/2013.

“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional

Suplementar por anulagao total da ficha 128 e géala

www.diariomunicipal.com.br/arom

]

parcial da ficha 131 de dotagdo orcamentaria €awia
de ficha financeira, bem como sobre Abertura de
Crédito Adicional Suplementar por remanejamento.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigbes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipiaz Baber que a
CAMARA MUNICIPAL APROVOU e ELA SANCIONA o
seguinte:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 961, de 27 de Junho de 2013;
DECRETA:

Art. 1.° - Fica criada a ficha de numero 355, da SecrekAmaicipal
de Obras, Servicos Publicos e Urbanismo, bem cartwoiza o Poder
Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Suplentar por
Anulagdo total da ficha 128 e anulacdo parcial idhaf 131 de
Dotacédo Orgamentaria nos valores de R$33.774,00a(tei trés mil e
setecentos e setenta e quatro reais) e R$17.74de@@sEete mil e
setecentos e quarenta e sete reais), nos valoredota;des
or¢gamentérias abaixo dispostos:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.06.00: Secretaria Municipal de Obras, Servicaslios e
Urbanismo

15.451.0010.2143: Construgdo e Ampliagdo do Cemitério
3.3.90.30: Material de Consumo

Ficha: 355

Valor — R$ 51.521,00 (cinqiienta e um mil e quinhe®winte e um
reais)

Art. 2.° - A cobertura da despesa descrita no artigo antsgra
suportada poabertura de Crédito Adicional Suplementar por affidac
total da ficha 128 e anulacdo parcial da ficha D#l dotagcdo
orgcamentaria da fungdo programatica abaixo:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.06.00: Secretaria Municipal de Obras, Servicaslios e
Urbanismo

15.451.0010.1017: Abertura Manut. e Conser. de Ol@ampl.
Estradas Vicinais

4.4.90.51: Obras e instalacBes

Ficha: 128

Valor — R$33.774,00 (trinta e trés mil e setecemteetenta e quatro
reais)

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.06.00: Secretaria Municipal de Obras, Servicaslifos e
Urbanismo

15.451.0010.2092: Construgdo e Ampliacdo de Pragasdins
3.3.90.30: Material de consumo

Ficha: 131

Valor — R$17.747,00 (dezessete mil e setecentosaeemia e sete
reais)

Art. 3° - Fica ainda, o Poder Executivo Municipal autorizadoriar
ficha e abrir Crédito Adicional Suplementar por Reejamento da
Secretaria Municipal de Obras, servicos PublicogJrbanismo,
conforme abaixo:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.06.00: Secretaria Municipal de Obras, Servicaglifos e
Urbanismo

04.122.0010.1199: Devolugdo de Convénios

4.4.20.93: Indenizacdes e restituicbes

Ficha: 356

Valor — R$ 43.300,00 (quarenta e trés mil e trexergais)

Paragrafo Unico — Para cobertura da despesa descrita neste artigo
sera suportada pabertura de Crédito Adicional Suplementar por
remanejamento da fungdo programética abaixo:

02.00.00: Poder Executivo Municipal
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02.06.00: Secretaria Municipal de Obras, Servicaslios e
Urbanismo

26.782.0011.2093: Abertura Manut. e Conser. de ObrBstradas
Vicinais

3.3.90.39: Outros servicos de terceiros — Pesstgichi

Ficha: 139

Valor — R$ 43.300,00 (quarenta e trés mil e trexengais)

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado aefaos
ajustes necessari®PA, LDO e LOA para melhor implementar suas
acoes.

Art. 5°, Este Decreto entrard em vigor na data de suagagiln.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO 28 de Junho de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: EGD5SE49B

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 131/2013

DECRETO MUNICIPAL N.° 131/2013

“DispBe sobre a adequacdo do PPA, LDO e LOA
autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Créditd
Adicional Especial por abertura de Convénio ¢
suplementacdo de dotac@o orcamentaria no valoidde
665.303,58 (Seiscentos e Sessenta e Cinco Mil Reai
Trezentos e Trés Reais e Cinquienta e Oito Centavos).]

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribui¢des|
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipaln.© 965, de 27 de Junho de 2013;
DECRETA:

Art. 1.° - Fica autorizada a adequac¢édo do Plano PluriahB&A; Lei
de Diretrizes Orgcamentérias — LDO e Lei OrcameatAriual — LOA,
pela abertura de Crédito Adicional Especial por Alrarde Convénio
e suplementacgdo de dotacdo orcamentaria, no vale$ 65.303,58
(Seiscentos e Sessenta e Cinco Mil Reais e Trezertdgés Reais e
Cingiienta e Oito Centavos) conforme classificacdo programatica g
seguir:

Unidade Orcamentaria

02.00.00 PODER EXECUTIVO

02.07.00. SEC. MUNIC. DE SAUDE.

17.512. SANEAMENTO BASICO URBANO

17.512.0010. MANUTENCAO INFRAESTRUTURA
17.512.0010.1052 AMPLIACAO DE SANEAMENTO BASICO
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES

360 — Ficha

Valor - 645.344,41

Art. 2° - Para cobrir a adequacdo do presente Credito dXditi
Especial sera utilizado recurso do Convénio n°. TC/RA69/2007 —
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA, no valor de
R$19.959,17 (dezenove mil, novecentos e cinquemave reais e
dezessete centavos), a titulo de contrapartida.

Art. 3° - Para cobrir as despesas da contra partida déoem serdo
utilizado saldo de dotagcdes na unidade orgcamentéoigforme
descritos abaixo:

Unidade Orcamentaria

2y

02.00.00 PODER EXECUTIVO

www.diariomunicipal.com.br/arom

02.07.00. SEC. MUNIC. DE SAUDE

10.301 ATENCAO BASICA

10.301.0012. ADMINISTRACAO E COORDENACAO - SAUDE
10.301.0012.1028 CONST. AMPL. E REF. UNIDADE DE SAUDE
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES

Ficha - 146

Valor - R$ 19.959,17

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a faaser
ajustes necessarios PPA, LDO E LOA para melhoremphtar suas
acoes.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua puldlcac
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO28 de Junho de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cddigo Identificador: D78AC9A7

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 132/2013

DECRETO N.° 132/2013

“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar por anulagdo parcial das Fichas 052 &2
Criacdo de Fichas Financeiras 357 e 358, hem como
sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Remanejamento.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribui¢cdes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado &ra®rédito
Adicional Suplementar por anulacfarcial das Fichas 023 e 252 e
Criacdo deFichas Financeiras 357 e 358bem como sobre Abertura
de Crédito Adicional Suplementar peemanejamento, nos valores de
R$42.700,00 (quarenta e dois mil e setecentos reai®$70.990,00
(setenta mil e novecentos e noventa reais), respaente, num total
de R$ 113.990,00, nos valores e dotagGes orcamantabaixo
dispostos:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.02.00: Secretaria Municipal de Administracéo
04.122.0003.1201: Devolugéo de Convénios

31.90.93: Indenizacgdes e restituicdes

Ficha: 357

Valor — R$42.700,00 (quarenta e dois mil e setecerdais)

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.08.00: Secretaria Municipal de Educacao
12.361.0014.1202: Devolucdo de Convénios

31.90.93: IndenizacgBes e restituicdes

Ficha: 358

Valor — R$70.990,00 (setenta mil e novecentos emiareais)

Art. 2.° - A cobertura da despesa descrita no artigo antsgra
suportada por remanejamento da fungcéo programatiaiao:

02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.02.00: Secretaria Municipal de Administracéo
04.122.0003.2007: Manutencédo das atividades da SEMA
31.90.11: vencimentos e vantagens fixas

Ficha: 023

Valor — R$42.700,00 (quarenta e dois mil e setecerdais)
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02.00.00: Poder Executivo Municipal

02.08.00: Secretaria Municipal de Educacao

12.361.0014.2037: manutencao das atividades docefshidamental
(5%)

31.90.11: vencimentos e vantagens fixas

Ficha: 252

Valor — R$70.990,00 (setenta mil e novecentos emiareais)

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado aefaos
ajustes necessarios PPA, LDO E LOA para melhoremphtar suas
acoes.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacédo
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO28 de Junho de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: E4AC1A8EB

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 133/2013

DECRETO N.° 133/2013.

“Dispde sobre a criagdo de Ficha Orgamentaria n
bem comd

Orcamento Financeiro do Municipio,
autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribui¢des|
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1.° - Fica criada a Fichas Orgcamentarias de nimerds3863,
bem autoriza a abertura de Crédito Adicional Especiavalor de R$
60.000,00 (sessenta mil reais) para atender as dedeeabilitacdo em
Saude Bucal do Plano Brasil sem Miséria, conformeixaba
especificado:

02.00.00 — Poder Executivo Municipal

02.07.00 — Secretaria Municipal de Saude

10.301 — Atencéo Bésica

10.301.0013 — Coordenacao Programa e Saude
10.301.0013.2121 — Manutencdo das atividades ddeSBucal —
Lab. Prétese

3.3.90.30 — Material de Consumo

Ficha - 362

R$ 39.000,00 (trinta € nove mil reais)

3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros - pesst@iga
Ficha — 363

Valor: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais)

Art. 2.° - As despesas de que trata o artigo anterior seréfeadas
com recursos do Governo Federal reabilitacdo entdeS&ucal do
Plano Brasil sem miséria e pela abertura de créditonal especial.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado aefaos
ajustes necessarios PPA, LDO E LOA para melhoramphtar suas
acoes.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de suaqaghlo,
revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO., 28 de Junho de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador:8C57FAD8

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 134/2013

DECRETO N.° 134/2013

Altera o Plano Plurianual (PPA) 2010/2013 em seus
anexos I; Il e lll, a Lei De Diretrizes Orcamentasi

(LDO) 2013 em seus anexos V e VI, e da outras

providéncias.

A Prefeita Municipal de S&o Francisco do Guaporétado de
Rondbénia, no uso de suas atribuicbes legais quedheconferidas
pela Lei Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Considerando o aprimoramento da estrutura daseazais de
receita e despesa fica o poder executivo municiabrizado a
incluir, excluir e alterar o Plano Plurianual — PR&i n 528/2009,
bem como priorizar as metas na Lei de Diretrizesa@entaria —
LDO Lei n® 881/2012.

Art. 2° - Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar
transferéncia recursos por anulagdo ao Orgamergentd no Valor
de R$ 530.019,45 (quinhentos e trinta mil dezenesaésre quarenta e
cinco centavos), para reforco dotagcdes orcamestadasignadas no
orgamento vigente sob as seguintes rubricas:

02 - PODER EXECUTIVO

04 — Secretaria Mun. de Trabalho E Ac¢do Social - SEMTA
0007 — Assisténcia Social Geral
2075 — AgBes de Comemorac0es e Lazer........... RHBHO

05 — Secretaria Mun. Agricultura - SEMAGRI

0008 — Administracéo e Coordenacédo - AGRICULTURA

2021 — Manut. das Ativ. — Apoio ao Peq. Prod. Rural...R$
222.860,40

06 — Secretaria Mun. de Obras e Servi¢cos PublicosSEMOSP
0009 — Administrac@o e Coordenacdo - SEMOSP

1014 - Aquisicdo de Bens Moveis — SEMOSP....... 5R60,00
1015 — Aquisicdo de Bens e Iméveis — SEMOSP.....43R%10,00
2022 — Manutencéo das Ativ. — SEMOSP......... R$Q@NO0

0010 — Manutencéo Infraestrutura
1019 - Manutencdo e Recup. Pav. Asfaltica....... RE$3B2,95

08 — Secretaria Mun. de Educacéo - SEMED
0017 — Administracédo e Coordenacao — EJA
2040 — Manutencéo das Atividades — EJA......R$.5.066,10

Art. 3° - Servira de recursos para cobertura dos créditestrata o
art. 29 os decorrentes na forma do art. 43,-8id€iso lll, da Lei
Federal n%.320, de 17 de marco de 1964, os resultantesulacéio
parcial ou total de dotagdes orgcamentarias ou éeitos adicionais,
autorizados em lei, sob as seguintes rubricas:

02 - PODER EXECUTIVO

04 — Secretaria Mun. de Trabalho E Acao Social - SEMT3
0007 — Assisténcia Social Geral

2010 — Manutencéo Das Atividades — SEMTAS...R$.5.000,00
2011 — Manut. Das Ativ. — Subvenc¢@es Social...R$.30.000,00

05 — Secretaria Mun. Agricultura - SEMAGRI
0008 — Administrac@o e Coordenacgédo - AGRICULTURA
1012 — Aquisicdo de Bens Moveis — SEMAGRI........ 4R$00,00

1144 — Aquisicéo de Equip. Hortas Comunitarias..18$%32,20
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2077 — Subvencdes Sociais — SEMAGRI.......... R$E2M®

2078 - Instalagdo de Horas Comunitarias.....R$ 20203

2110 - Implantag&o de Viveiros Municipal....... R$ 78.806,00
2111 - Aquisicdo de Equip. Implant. Viveiro Muniglp......R$
11.258,00

2142 — Curso Profissionalizante p/ Agricultore®$.20.000,00

06 — Secretaria Mun. de Obras e Servi¢cos PublicosSEMOSP
0009 — Administracéo e Coordenacgdo - SEMOSP

2023 - Manutengdo das Ativ. — LIMPEZA PUBLICA...R$
85.415,75

2139 - Prog. Disposicdo Final Lixo Recursos/ Custeio..R$
22.967,20

0010 — Manutencéo Infraestrutura
1124 - Construgdo e Ampliagdo de Pragas e JardinsR$
58.710,00

0011 — Manutencéo Infraestrutura Rural
2093 — Abertura, Manut. e Conserv. Obras — Est.ndisi....... R$
100.000,00

08 — Secretaria Mun. de Educacéo - SEMED B
0016 — Administ. e Coord. Prog. de Apoio - EDUCACAO
2040 — Manutencéo das Atividades — EJA......... 5R$6,10

Art. 4° - Ficam alterados os seguintes Anexos do PlandaRual
(PPA) para o periodo de 2010 a 2013.

Anexo | — Planejamento Orgamentario - PPA

Anexo Il — Descri¢do dos Programas Governamentaisi8iCustos.
Anexo Il — Unidades Executoras e Acdes Voltadas do
Desenvolvimento do Programa Governamental.

Art. 5° - Fica alterado os anexos de Metas e Prioridades [d
Administracdo da Lei de Diretrizes OrgamentariasDO para o
exercicio de 2013.

Anexo V — Descricdo dos Programas Governamentaiafieustos
para o exercicio.

Anexo VI — Unidades Executoras e Agbes Voltadas go
Desenvolvimento do Programa Governamental.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua gqagalo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal, 28 dehb de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: ABF54D23

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 135/2013

DECRETO N.° 135/2013.

“Dispde sobre a adequacédo do PPA e LDO., e dasoutfa
providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribui¢des|
legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a adequar andPl
Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes OrcamentariatBO com as
novas regras estabelecidas nas Leis Municipais 95%/2013;
964/2013; 956/2013; 965/2013; 944/2013, pois ac@édade fichas e
abertura de créditos adicionais implicardo em rgaagio dos Planos
de investimentos do Municipio.

www.diariomunicipal.com.br/arom

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua pighlic
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO 28 de Junho de 2013.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador:2E7CE013

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 136/2013

DECRETO N.° 136/2013.

“Dispde sobre a validacdo das férias de servidoras
pertencentes ao Conselho Tiutelar do Municipio &@e S
Francisco do Guaporé — RO., e da outras providéhcias

A Prefeita do Municipio de S&o Francisco do Guapé&stado de
Rond6nia, SenhoraGISLAINE CLEMENTE, no uso de suas
atribuicdes legais estabelecidas no art. 132, I|,Lda Organica
Municipal e demais normas legais pertinentes;

CONSIDERANDO o Of. n.° 143/DRH/CTSFG/2013, de 14 de Junho
de 2013;

RESOLVE

Art. 1.° - VALIDAR as férias das servidoras publicas Municipais,
pertencentes ao Conselho Tutelar, abaixo discriragiad

- SELMA BARBOSA CAVALCANTE 01 A 30 DE JULHO/2013;
- MARCIA ALVES DA SILVA 01 A 30 DE AGOSTO/2013.

Paragrafo tnico— O 1/3 (um tergo) constitucional sera creditadp e
contas bancérias das servidoras quando do fechamenfolha de
pagamento do més de Junho e Julho/2013, respeetitam

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBbicac
revogando — se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, RO 28 de Junho de 2013.

PUBLIQUE-SE;
REGISTRE-SE;
CUMPRA-SE.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: FAB51FCD

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 137/2013

Decreto Municipal n°137/2013

“DISPOE SOBRE A DECLARACAO DE ENTIDADE
DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO DOS
PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DE INHAME E
LEITE DA LINHA QUATRO - ASPINHAME E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A Prefeita do Municipio de Sdo Francisco do Guap&stado de

Rondbénia, SréGislaine Clemente no uso de suas atribuicdes legais
que lhe séo conferidas e,

80




Ronddnia , 19 de Julho de 2013 « Diario Ofidia Municipios do Estado de Rondbnia

ANO N? p991

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°288/2005, onde autoriza o
Poder Executivo Municipal a Declarar como de Utitid Publica as
sociedades civis, associacdes e fundacBes codatitmio Municipio
de Sao Francisco do Guaporé-RO;

RESOLVE:

Art. 1° — RECONHECER como Entidade de Utilidade Publica a
ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DE
INHAME E LEITE DA LINHA QUATRO - ASPINHAME,
inscrita NoCNPJ n°® 18.064.948/0001-76, com sede na Linha 04, K
3,5, Zona Rural, Setor Porto Murtinho, Sdo FrancidooGuaporé-
RO, por relevante interesse publico.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagaio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Edificio sede da Prefeitura Municipal de Sdo Freowido Guaporé,
RO, 28 de Junho de 2013.

Publique-se;
Registre-se;
Cumpra-se.

GISLAINE CLEMENTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador:883865D4

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO 138/2013

DECRETO N.° 138/2013.

“Dispde sobre a validacdo das férias da servido
MARINETE DE ABREU COLLI pertencente a
Secretaria Municipal de Agricultura do Municipio de
Sdo Francisco do Guaporé — RO.,
providéncias.”

A Prefeita do Municipio de S&o Francisco do Guapé&stado de
Rondo6nia, SenhoraGISLAINE CLEMENTE, no uso de suas
atribuicbes legais estabelecidas no art. 132, |,Lda Organica
Municipal e demais normas legais pertinentes;

CONSIDERANDO o0 Mem. n.° 170/SGG/2013, de 03 de Julho d
2013;

RESOLVE

Art. 1.° - VALIDAR as férias da servidorMARINETE DE
ABREU COLLI , pertencente a Secretaria Municipal de Agriculturg
ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Diversosperiodo d@1
a 30 de agosto de 2013.

Paragrafo Gnico— O 1/3 (um tergo) constitucional sera creditadp e
conta bancéaria da servidora quando do fechamentdoltta de
pagamento do més de Julho/2013.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBbcac
revogando — se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio-Sede do Poder Executivo Municipal de S&anEisco do
Guaporé, ROQ5 de Julho de 2013.

PUBLIQUE-SE;
REGISTRE-SE;
CUMPRA-SE.

GISLAINE CLEMENTE

e da outras

Prefeita Municipal

Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: 13D41857

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITALDE CONVOCACAOI PARA A ELEICAO DO
CONSELHO TUTELAR 01/2013

Padre JORGE DORADO PALACIO, Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescedéste municipio,
no uso de suas atribuicées,

FAZ SABER, a todos os interessados, que nos termos do testitu
Crianca e do Adolescente, Lei Federal n° 8.069/88 kei Municipal
n° 063, de 02 de maio de 2000EAEICAO DO CONSELHO
TUTELARDOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE para um mandato de 03 (trés) anos.

| - DAS INSCRICOES:

As inscrigbes estardo abertas do Hiaa 19 de JULHOdo corrente
ano, na Sede do Conselho Municipal dos DireitoCdanca e do
Adolescente, na Avenida Guaporé(anexo a Secretarfggricultura):.
Nesta cidade, d&gh30 as 12h00.

1- A inscricdo implica no conhecimento e na acéibagxpressa de
todo o exposto neste Edital e nas leis acima dzferi

2- Devera ser feita pessoalmente ou por procurdegalmente
constituido.

3- Sao condic¢des para a inscrigdo:

3.1- Ser brasileiro nato, naturalizado ou estar gmcesso de
naturalizagdo concluido no ato da nomeacao.

3.2- Ter idade superior a vinte e um anos.

3.3- Ter reconhecida idoneidade moral.

3.4- Residir no municipio ha mais de dois anos.

3.5- Estar em gozo dos direitos politicos.

3.6- Contar com reconhecida experiéncia, de nomand6 (seis)
meses, em atividades na &rea de defesa, promag@odimento dos
direitos da crianga e do adolescente mediante cdemige
“curriculum” documentado ou certiddo de autoridedmpetente. Ter
escolaridade compativel com a exigéncia do carggne medio.

3.7- No ato da inscri¢éo, o candidato devera eatreg

Copia da sua Cédula de Identidade;

Uma fotografia 3 x 4, recente;

Certidao negativa de antecedentes criminais;

Declaracdo de residéncia no Municipio ha mais de alaos e copia
de conta de energia elétrica ou de telefone;

Certiddo de quitacdo com a justica eleitoral.

Comprovante de conclusdo do Ensino fundamental.

Certificado de curso béasico de Informética, ou dacko que esta
devidamente matriculado em curso regulamentar dernhdtica,
sendo que neste Ultimo caso o Conselheiro devegaaponcluséo do
citado curso, apresentar o respectivo Certificado.

3.8 - Preencher e submeter a conferéncia o reqeletinte inscricao,
devidamente assinado.

3.9 - Entregar, obrigatoriamente, a ficha de igsaj mantendo em
seu poder, exclusivamente, o comprovante de ig&crigvidamente
carimbado.

3.10 - O candidato é responsavel pelas informagdestadas no
formulério de inscricao.

3.11 - N&o serdo aceitos requerimentos de inscripde via postal,
fac-simile, condicionais e/ou extemporéneas. \Gaifdo-se, a
qualquer tempo, o recebimento de inscricdo queatgitda a todos os
requisitos fixados, serd a mesma cancelada.

4- O candidato devera informar ao CMDCA, com urgéneientual
mudanca de endereco ou telefone.
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5 — A inscricdo sera cobrada uma taxa de R$ 20/t@(veais) a ser
retirada no Setor de Receita e Cadastro da Prefeituxv: Brasil, n
4280.

Il - DOS IMPEDIMENTOS

De acordo com o artigo 40, da Lei Federal 8.06913lele julho de
1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente:

“Sao impedidos de servir no mesmo conselho marido raulher,

ascendentes e descendentes, sogro e genro ou normaos,

cunhados, durante o cunhado, tio e sobrinho, padast ou

madastra e enteado. Paragrafo Unico: Estende-se o pedimento

do Conselheiro, na forma deste artigo, em relagdo autoridade

judiciaria e ao representante do Ministério Publicocom atuagéo
na Justica da Infancia e Juventude, em exercicio r@marca...”.

Il - DAS ATRIBUICOES

Nos termos do artigo 136, da Lei supra menciongsio atribuicbes
dos membros do Conselho Tutelar”:

| - atender as criangas e adolescentes nas hipopeseistas nos
artigos 98 e 105, aplicando as medidas previstastign 101, | a VII;
Il - atender e aconselhar os pais ou responsg@aado as medidas
previstas no art. 129, | a VII;

Il - promover a execugao de suas decisdes, podes@dotanto:

a) requisitar servigos publicos nas areas de safttleacao, servico
social, previdéncia, trabalho e seguranca;

b) representar junto a autoridade nos casos deumesicnento
injustificado de suas deliberacdes;

IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia deofgjue constitua
infracdo administrativa ou penal contra os direitlzs crianca ou
adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciaria os casosudecompeténcia;
VI - providenciar a medida estabelecida pela adéoie judiciaria,
dentre as previstas no artigo 101, | a VI, paral@escente autor de
ato infracional;

VII - expedir notificagdes;

VIIl - requisitar certiddes de nascimento e de @hlie crianga ou
adolescente quando necessario;

| X - assessorar 0 Poder Executivo local na elai@arala proposta
or¢camentéria para planos e programas de atendirdestdireitos da
crianga e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familiéraca violagéo dos
direitos previstos no artigo 220, 8§ 3°, |, da Citagtio Federal;

Xl - representar ao Ministério Publico, para efelas acGes de perda
ou suspenséo do patrio poder.

IV - DA FISCALIZACAO

1 — Terminando o prazo de registro das candidatar&onselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentandara
publicar, nos termos do art. 86, XXVI. Da Lei Org&@&nMunicipal,

informando o nome dos candidatos registrados edixa prazo de
quarenta e oito horas contados da publicacéo, ipgragnag¢édo por
qualquer interessado.

2-Todo o processo de inscrigdo e eleicdo sera rdalizeelo Conselho
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sob alilsgdo do
representante do Ministério Publico local.

V - DO REGISTRO DA CANDIDATURA E DO PRAZO PARA
SUA

IMPUGNACAO

Da Inscricao:

v De 16 de julho a 19 de julho de 2013 — prazo paericdo das pré-
candidaturas junto ao Conselho Municipal dos Dieeia Crianca e
do Adolescente — CMDCA,;

vDe 22 de julho de 2013 — vista ao Ministério Patlpara eventual
impugnagao;

v De 23 e 24 de julho de 2013 — conferéncia dosimleatos das
inscricdes dos pré-candidatos pelo CMDCA,;

vDia 25 de julho de 2013 — publicacdo na imprewsal] a relagdo
dos nomes dos pré-candidatos;

vDe 25 e 26 de julho de 2013 - prazo para apresEmtae
impugnacao das inscricdes ao CMDCA por qualquer oipsti

vDe 29 de julho de 2013 - decisdo do CMDCA sobre teaén
impugnacoes;

vDia 30 de julho de 2013 - publicacdo da decisdantu as
candidatura impugnadas;

vDe 30 de julho de 2013 - andlise e decisdo do CMDGkre
eventual recurso interposto;

vDia 30 de julho de 2013 — publicagédo de Edital czsmomes dos
candidatos habilitados ao pleito;

vDia 27 de outubro de 2018dmingo) — Eleicéo;

vDia 27 de outubro de 2013 (ap6s o término da&@bei@puracdo) — o
CMDCA proclamara o resultado da Eleicdo com os natossleitos
e seus respectivos suplentes;

vDe 28 a 30 de julho de 2013 — prazo para recwshua da Infancia
e Juventude;

vDia 31 de Julho de 2013 — publicacdo dos nomescendidatos
eleitos;

v Dia 01 de janeiro de 2014 — Posse dos 10 (dez) Conselheiros

Tutelares eleitos e os respectivos suplentes.

VI - DA CONVOGCAO DA ELEICAO DO CONSELHO
TUTELAR

1 - Fica convocada eleicdo para os membros do fadiegdo

Conselho Tutelar para o dia 27 de outubro de 2048,08:00hs as
17:h00s na Escola Municipal REGINA DE ALMEIDA ARAUJO
situado a Rua: Valécio de Araujo, cidade.alta

2 - Poderdo participar da escolha do Conselho dutd maiores de
dezesseis (16) anos, inscritos como eleitores naidvpio, até trés
meses antes da Eleigdo.

VIl - DA CAMPANHA ELEITORAL

1 - E vedada a propaganda eletiva nos veiculosmermicacéo social,
admitindo-se somente a realizagdo de debateseistas.

2 - E proibida a propaganda por meio de aninciméniosos, faixas,
cartazes ou inscricdbes em qualquer local publicpanticular, com
excecdo dos locais autorizados pela Prefeitura dipalj para
utilizagéo por todos os candidatos, em igualdadeodéicdes.

3 - As cédulas seletivas serdo confeccionadas Pekfeitura
Municipal, mediante modelo previamente aprovadm pebnselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

4 - A medida que os votos forem sendo apuradoserfiodos
candidatos apresentar impugnacéo que sera dedeigino por voto
da maioria absoluta dos membros do Conselho MunidgsDireitos
da Crianca e do Adolescente.

VIII - DISPOSICOES FINAIS:

1 — E proibida ao conselheiro tutelar que pretermdedidatar-se a
reeleicdo a propaganda partidaria no exerciciouds fungbes, sob
pena de responder a processo administrativo, casiye aplicacao
da penalidade de perda de mandato e exclusdo dmsdalatura do
processo eleitoral.

2 - A fungéo de Conselheiro Tutelar ndo gera relagiemprego com
a Municipalidade.

3 - Os membros do Conselho Tutelar receberdo, do titie
remuneracdo da funcdo, valores a serem pagos peliipio com o
rendimento de um salario minimo mensal.

4 - Sendo o membro funcionério publico municipehfihe facultado
optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargdada a
acumulacao de vencimentos.

5 — Serdo considerados eleitos, para um mandatdréde anos,
permitida uma reelei¢cdo, os cinco (05) candidatass nvotados,
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ficando os demais como suplentes, obedecidos anod#evotacao.
Havendo empate na votacdo, sera considerado eledadidato mais
idoso.

6 - Aplica-se, no que couber, o disposto na legglaeleitoral em
vigor, quanto ao exercicio do sufragio e a apuralg&ovotos.

7 — Os casos omissos relativos ao processo eleitorem relagédo as
normas do presente edital serdo resolvidos peloelmmMMunicipal
dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

8 - O Processo Seletivo sera para preencher 1) (dgas oferecidas
neste Edital, sendo que os dez primeiros mais wetaskerdo
considerados eleitos ficando os demais pela ordewothcdo como
suplentes, observados os critérios de desempatenddll;

9 - A declaragao falsa ou inexata de dados comstash ficha de
inscricdo, bem como a apresentacédo de documetgos,tieterminara
0 cancelamento da inscricdo, mesmo que verificpdsgeriormente,
anulando-se todos os atos dela decorrentes.

10 - A inscricéo do candidato importara no conhedito e aceitacéo
tacitos das condi¢des impostas no presente Edital;

11 - Sem prejuizo das sang¢Bes criminais, a qualtgrepo, o (a)

Presidente da Comissao Eleitoral do Conselho Muridips Direitos

da Crianga e do Adolescente - CMDCA, podera anuias@icéo, ou

admissdo do candidato, desde que sejam verifickadsislades de
declaracéo ou irregularidades nas documentacdes.

12- Todas as convocagdes, avisos e resultados petiizados e
afixados na Prefeitura Municipal, Camara MunicipaCERIDCA, e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS.

13 - Ao se inscrever, o candidato se responsaldlizaoral e
judicialmente pelas informagBes e aceitard a leggl que
regulamenta o Processo Seletivo;

14 - Ap6s a elaboragdo da lista final dos eleitesire os
impedimentos pelo mesmo motivo, sera desclassdicglele que
receber menor nimero de votos. Havendo empatectessificado
aquele que obtiver o maior nimero de pontos naagprBntende-se
por mesmo motivo aquele que guardar entre si afganentesco;

15 -Quaisquer recursos deverdo ser providenciados/éa de
requerimento dirigido ao Presidente da Comisséo tdesi do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Asldate -
CMDCA, devidamente protocolizado na respectiva sede;

16 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisitoral do
Processo Seletivo do Conselho Municipal dos Dirgt€rianca e do
Adolescente - CMDCA.

Para que todos possam tomar ciéncia e ninguém posategar
ignorancia no futuro, é expedido o presente, publado e afixado
na forma da Lei.

SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO., 15 DE JULHO DE 2013.
PADRE JORGE DORADO PALACIO

Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da rgaae do
Adolescente - Cmdca

MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE - RO

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGE DO ADOLESCENTE
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE ESCOLHA DO CBELHO TUTELAR Df
SAO FRANCISCO DO GUAPORE-RO.

FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO
Nome:
Profisséo:
Endereco residencial:
Local de trabalho:
Telefone: (R) (©)
Escolaridade:
Documentos apresentados (original ou cépia autefejc

Identidade

Titulo de eleitor

Certidao negativa de antecedentes criminais

comprovante de residéncia

carta de apresentagao

certificado escolar

taxa quitada.(20,00)

outros

, de de

Candidato responsavel pela inscricdo

Decisdo da Comissdo Organipaal deferida
indeferida - Motivos do indeferimento:

de de

Secretaria
protocolou inscricdo para o peucale escolha do Consd
horas do dia / /13.

Protocolo:
Tutelar as

(assinatura do responsavel pelo recebimento degaey.

RETIFICACAO DE EDITAL DE CONVOCACAO PARA A
ELEICAO DO CONSELHO TUTELAR — 02/2013.

Padre JORGE DORADO PALACIO, Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescedéste municipio,
no uso de suas atribuicées,

FAZ SABER, a todos os interessados, que nos termos do estiu
Crianca e do Adolescente, Lei Federal n° 8.069/88 keei Municipal
n° 063, de 02 de maio de 2000RETIDICACAO DE ELEICAO
DO CONSELHO TUTELARDOS DIREITOS DA CRIANGCA E
DO ADOLESCENTEpara um mandato de 03 (trés) anos.

ONDE LE-SE:

3.6- Contar com reconhecida experiéncia, de nomand6 (seis)
meses, em atividades na area de defesa, promag@odimento dos
direitos da crianga e do adolescente mediante demee
“curriculum” documentado ou certiddo de autoridedepetente. Ter
escolaridade compativel com a exigéncia do carggine médio.

8 - O Processo Seletivo sera para preencher 1) (dgas oferecidas
neste Edital, sendo que os dez primeiros mais wetaserdo
considerados eleitos ficando os demais pela ordewoth¢cdo como
suplentes, observados os critérios de desempatenddll;

O CORRETO E:

3.6- Contar com reconhecida experiéncia, de nomaind6 (seis)
meses, em atividades na &rea de defesa, promag@odimento dos
direitos da crianga e do adolescente mediante demige
“curriculum” documentado ou certiddo de autoridedmpetente. Ter
escolaridade compativel com a exigéncia do cargasino
fundamental.

8 - O Processo Seletivo sera paeeencher 05 (cinco) vagas
oferecidasneste Edital, sendo que os cinco primeiros matadas
serdo considerados eleitos ficando os demais pdiEnode votacao
como suplentes, observados os critérios de desempatem lIl;

Para que todos possam tomar ciéncia e ninguém possa#egar
ignorancia no futuro, é expedido o presente, publado e afixado
na forma da Lei.

SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO., 16 DE JULHO DE 2013.

PADRE JORGE DORADO PALACIO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos daar@@a e do
Adolescente - CMDCA
Publicado por:
Luciana Figueiredo Baleeiro Almeida
Cadigo Identificador: 9EB15A0B

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS

CAMARA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS
PORTARIA 010/C.M.T/2013

PORTARIA N°. 010/13/GP/C.M.T. DE 18 DE JULHO DE 2013.
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CONVOCA CANDIDATO APROVADO NO VI
CONCURSO PUBLICO E DA OUTRA
PROVIDENCIAS.

O presidente da Camara Municipal de Teixeiropolis/R®uso das
atribuicdes legais que lhe séo conferidas... E ftmdamento no que
a Lei Complementar 002/2010.

Considerando os resultados do VII Concurso Publialiveslo através
do Processo administrativo n°. 1.100/2011 por fatgaEdital n°
001/2011.

RESOLVE

Art. 1° - Convoca candidato aprovado no VII ConcuPsiblico do
Municipio de Teixeirépolis/RO. Conforme relacdo emexan O
convocado devera comparecer na Secretaria geralCa@mara
Municipal, no horario das 07h00min as 13h00min kama prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contado da data daipagio desta, para
tomar posse do cargo ao qual foi aprovado, muniigodos os
documentos exigidos para contratacdo conforme I[Edit&
001/2011/7° concurso Publico/Prefeitura e Camarddaicipio de
Teixeiropolis/RO.

Paragrafo Unico — documentacéo para fins de cag#at o candidato
aprovado e convocado devera apresentar para aaEmap oS
seguintes documentos, bem como coépia autenticadanmismos:
CPF; RG; titulo de eleitor, acompanhado com o congmav da
ultima eleicéo; carteira de trabalho; pis/pasepdedlaracdo da nédo
inscricdo; certificado de reservista ou dispensa ird®rporagdo
militar;; carteira de registro profissional (corsel da classe
profissional); certiddo de casamento ou nascimentstiddo de
nascimento de filhos menores de 14 anos. Certificadbistorico de
escolaridade ao cargo do qual é exigido. Certidaatha civil e

criminal com autenticacado; (internet: site wwwatjgov.br) certidao
negativa de débitos com autenticacdo (TC) (internsite

www.tce.ro.gov.br); 02 fotos 3x4 recentes; declaoagle bens
(modelo da prefeitura); declaragdo de ndo acumola# cargos
publicos ou quando observado o art. 378 xvi alfo&da constituicdo

federal, sob as penas da lei (modelo da prefejtlatdstado de
sanidade fisica e mental para fins admissionalsgus pela junta
médica credenciado ou oficial (obs.: na unidade taniem

Teixeirdpolis); comprovante de residéncia — (caitaagua, luz ou
telefone no nome do convocado ou declaracdo deléresa

autenticada em cartorio). Todos os documentos dev&er entregue
no original ou copia autenticada ou ainda trazemwginais para
serem conferidos. As cépias deverdo ser feitas a@ha fde papel
inteira somente de um lado.

Art.2° O ndo comparecimento no prazo citado, ensejgvelia e a
consequéncia de perda de vaga.

ORD NOME DO CANDIDATO CATEGORIA/NIVEL NOTA CLAS
JULIAN CESAR MATSUMOT(Q It o
002 PEDRI VALENCA ASSESSOR JURIDICO 65 3

Art. 3° - esta portaria entra em vigor na data da publicagdo
revogada as disposi¢gdes em contraria.

CARLOS KLEBER DE MATOS
Vereador/presidente da C.m.t.
Publicado por:
Luana Patricia de Mattos Leite
Cddigo Identificador:9DC7FAF2

_ GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 059/2013

Contrato: 059/ASJUR/2013

Processo n° 452/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeir6polis

Contratado: Inviolavel Monitoramento de Sistemas de Segurang
Ltda.

Objeto: Contratacdo de servicos para implantacdo de sistiana
vigilancia através de monitoramento por meios @&mtos com

camera e armazenamento das informagbes pelo peded®0O

(sessenta) dias e apoOs a disponibilizagdo das mmeagm arquivo
eletrbnico para o Gabinete.

Prazo: De até o término dos servicos.

Valor: R$ 1.780,00 (Hum mil setecentos e oitenta reais)
Empenha 554/2013

Data: Teixeiropolis /RO, 04/06/2013.

Assinam:

Inviolavel Monitoramento de Sistemas de Segurarnda.L

Valdir Mendes de Castro

Osiel Miguel da Silva

Onde se 16:04/06/2013.
Leia se:05/06/2013
Publicado por:
Luana Patricia de Mattos Leite
Cadigo Identificador: 3E311BDE

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PROC. 522/2013

Pelo presente Termo de Homologacéo, AL DIR MENDES DE
CASTRO, Prefeito Municipal de Teixeirdépolis RO, a vista a
ADJUDICACAO, no processo administrativo de @%-522/2013 e
principalmente a licitacdo realizada através da dlddde Pregédo
Presencial de n2402/CPL/2013, vem ADJUDICAR a favor da
empresaAUTO POSTO TEIXEIROPOLIS LTDA. Perfazendo um
valor deR$ 5.180,00 (Cinco mil cento e oitenta reais).

Publique-se o presente.
Teixeiropolis/RO, em 17 de Julho de 2013.

VALDIR MENDES DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luana Patricia de Mattos Leite
Cadigo Identificador: A0148865

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGAO PROC. 540/2013

Pelo presente Termo de Homologacéo, \EAlL.DIR MENDES DE
CASTRO, Prefeito Municipal de Teixeir6polis RO, a vista a
ADJUDICA(;AO, no processo administrativo de @?-540/2013 e
principalmente a licitagdo realizada através da &llddde Pregéo
Presencial de n%06/CPL/2013, vem ADJUDICAR a favor da
empresaANDRADE E RODRIGUES LTDA. Perfazendo um valor
deR$ 2.950,00 (Dois mil novecentos e cinquenta reais)

Publique-se o presente.
Teixeiropolis/RO, em 17 de Julho de 2013.

VALDIR MENDES DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luana Patricia de Mattos Leite
Cadigo Identificador:8E708DD3

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PROC. 536/2013

Pelo presente Termo de Homologacéo, FAlLDIR MENDES DE
CASTRO, Prefeito Municipal de Teixeirépolis RO, a vista a
ADJUDICACAO, no processo administrativo de @*-536/2013 e
principalmente a licitacdo realizada através da dlddde Pregédo
Presencial de n905/CPL/2013, vem ADJUDICAR a favor da
empresaVICTO LESZCZYNSKI LTDA. Perfazendo um valor de
R$ 507,50 (Quinhentos e sete reais e cinquenta Gards).

Publique-se o presente.

Teixeiropolis/RO, em 17 de Julho de 2013.
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VALDIR MENDES DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luana Patricia de Mattos Leite
Cadigo Identificador:39272EFA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 119/2013

Contrato: 119/ASJUR/2013
Processo n° 509/2013
Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeirépolis
Contratado: Ecos Servigos Ltda - ME.
Objeto: Prestacdo de servico de ampliacdo do sistema
abastecimento de agua.
Prazo: De até 05 (cinco)meses.
Valor: R$ 405.970,10 (Quatrocentos e cinco mil novecentetenta
reais e dez centavos)
Empenha 259/2013
Data: Teixeirépolis /RO, 16/07/2013.
Assinam:
Ecos Servicos Ltda - ME.
Valdir Mendes de Castro
Osiel Miguel da Silva
Publicado por:
Luana Patricia de Mattos Leite
Cddigo Identificador: FDEC54F3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 120/2013

Contrato: 120/ASJUR/2013
Processo n°: 505/2013
Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeir6polis/RO
Contratado: Auto Posto Global Ltda
Objeto: Aquisicdo de 1.000 (mil) litros de Gasolina Comum
Prazo: De até o término do produto.
Valor: R$ 3.120,00 (Trés mil cento e vinte reais)
Empenho: 716/2013
Data: Teixeiropolis/RO, 17 de Julho de 2013.
Assinam:
Auto Posto Global Ltda
Valdir Mendes de Castro
Osiel Miguel da Silva
Publicado por:
Luana Patricia de Mattos Leite
Cadigo Identificador: BE76B2EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACAO E COMPRAS
PREGAO PRESENCIAL N°. 017/FMS/2013- REITERACAO

Aviso de licitagé@o
Pregéo Presencial N°. 017/FMS/2013- Reitera¢cdo

A Prefeitura Municipal de Teixeirépolis — RO, atravdo Pregoeiro
nomeado pelo Decreto Municipal 876/GB/2013 torna publico que
realizara Licitagdo na modalidade Pregdo Presenti@ Menor
Preco Global, nos termos da Lei n°® 10.520/02, DesrEederais n°
3.555/00, 3931/02, 5.450/05 e Decreto Municipal 083/GP/08,
aplicando-se subsidiariamente a Lei n° 8.666/93gtiwhndo o
Prestacdo de Servigos (Locacdo de Equipamentos detdmet e
outros)). Valor estimado deR$ 4.230,00 (Quatro mil, duzentos e
trinta reais). Com a finalidade de atender as necessidades
Secretaria Municipal de SaudeEMSAU) deste Municipio, Processo
Administrativo n°Gl — 542/2013 data para abertura de propostas
inicio da sessédo publica: dizl de Julho de 2013com inicio as
08h00min horario local, local na sede da Prefeitura Muyoaki
Informag6es Complementares: O Edital e seus aneammam-se a
disposicdo dos interessados na Sala de Licitac@esréfeitura
Municipal de Teixeir6polis/RO, sito a Av. Afonso Rem° 2.280,
Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto feriadosharario de
expediente das 07 as 13 horas, para maiores infdeaaatravés do
telefone (69) 3465-1112.
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Teixeiropolis/RO, 18 de Julho de 2013.

ODENEIVA GODINHO MACHADO
Secretaria Municipal de Licitagdo e Compras
Port. 003/13 de 01/01/2013
Publicado por:
Odeneiva Godinho Machado
Cadigo Identificador: E273036E

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACAO E COMPRAS
PREGAO PRESENCIAL N°. 022/FMS/2013-REITERACAO

Aviso de licitagédo
Pregdo Presencial N°. 022/FMS/2013-Reiteragéo

A Prefeitura Municipal de Teixeirépolis — RO, atravdo Pregoeiro
nomeado pelo Decreto Municipal 876/GB/2013 torna publico que
realizara Licitagdo na modalidade Pregdo Presenti@ Menor
Preco e sera julgada por ltem, nos termos da Lei(S520/02,
Decretos Federais n° 3.555/00, 3931/02, 5.450&ceeto Municipal
n°® 083/GP/08, aplicando-se subsidiariamente a 1%i81666/93,
objetivando o Material Permanente (Ar Condicionado). Valor
estimado d&R$ 7.320,67 (Sete mil, trezentos e vinte reaisessenta
e sete centavos)Com a finalidade de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de SaudeEMSAU) deste Municipio, Processo
Administrativo n°Gl — 555/2013 data para abertura de propostas e
inicio da sesséo publica: dl de Julho de 2013com inicio as
09h00min horério local, local na sede da Prefeitura Mymaki
InformagBes Complementares: O Edital e seus aneamam-se a
disposicdo dos interessados na Sala de Licitac@esréfeitura
Municipal de Teixeir6polis/RO, sito a Av. Afonso Rem® 2.280,
Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto feriadosharario de
expediente das 07 as 13 horas, para maiores infdeaaatravés do
telefone (69) 3465-1112.

Teixeir6polis/RO, 18 de Julho de 2013.

ODENEIVA GODINHO MACHADO
Secretaria Municipal de Licitacdo e Compras
Port. 003/13 de 01/01/2013
Publicado por:
Odeneiva Godinho Machado
Cédigo Identificador: AO7365F2

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE THEOBROMA

GABINETE DO PREFEITO
NOTIFICACAO

No presente ato a Prefeitura Municipal de Theobroimscrita no
CNPJ: 84.727.601/0001-90, situada na Avenida Presiddanio
Quadros, n° 1824, no Municipio de Theobroma, Roraoni
NOTIFICA a Empresa C.H. DE OLIVEIRA-ME. Inscrita no €M
09.011.815/0001-40, no endereco comercial: Caragiana rua dos
mineiros 508 bairro jardim dos migrantes na cidaée Ji-parana
Ronddnia, a COMPARECER na Prefeitura Municipal de Thmuobr
no prazo de 48 hs a contar do recebimento destapdat fins dar
esclarecimentos a falta da entrega dos produtesergé o empenho
436/2013 do processo 110/2013 e licitagdo 41/2013.

Sendo o que nos prestava neste ato, demos por fim.

Theobroma, 16 de julho 2013.

GILCELIA LOURIANO DA S. ARAUJO
Chefe do setor de Patrimbnio e
Almoxarifado — PM Theobroma/RO
Publicado por:
Darlene Maria de Oliveira
Cadigo Identificador: F971AC9F
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUPA

CAMARA MUNICIPAL DE URUPA
AVISO DE DISPENSA LICITACAO N° 010/2013

A CAMARA MUNICIPAL DE URUPA/RO , através da Comiss&o
Permanente de Licitacdo, torna-se publico os adwsProcesso
Administrativo n?0032/13.

Considerando o que dispde o Art. 24 da Lei 8.6681dde junho de
1993, que diz o seguinte;

Art. 24 — E Dispensada de Licitacéo

I = XXX XXX XX XK XK K KKK XX XXX XXX X X XK XK KKK X

Il — Para outros servicos compra de até 10% (dezéito) do limite
previsto na Alinea “A” do inciso — Il do Artigo aror e para
alienagdes, no servigo, compra ou alienacéo dermalto que possa
ser realizado de uma sé vez.

Assim sendo e com base no exposto, torna-se depemsLicitacao.

Urupa - RO, 18 de Julho de 2013.

MILLENY DE JESUS BARROS
Presidente da Cpl/ms
Publicado por:
Eliane dos Santos de Oliveira
Cadigo Identificador:6D629838

CAMARA MUNICIPAL DE~URUPA
AVISO DE DISPENSA LICITACAO N° 010/2013

Cotacéo de Precos
OBJETIVO: Aquisicdo de Pecas para Manutencdo da mot
HONDA/BROS/150Placa NDC 8490 2005/200para atender as

necessidades da Camara Municipal de Urupa-RO.

Processo n°032/2013

Responsavel pela firma

MILLENY DE JESUS BARROS
Presidente da Cpl/ms

Cotacao de Precos

OBJETO: Servicos de Manutengcdo da moto HONDA/BROS/15
Placa NDC 8490 2005/20Qfra atender as necessidades da Camara
Municipal de Urupa-RO.

Processo n°032/2013

Vir Vir

Item | Un | Qtde Unit. | Total

Especificacéo

01 | sv|o1 Servigos de Revisdo da moto HONDA/BROS NXR 150

02 | Sv|o1 Servigos de Montagem da moto HONDA/BROS NXR 150

Documentacdes exigidagCopia da Original da Certiddo Negativa do
FGTS, INSS, CNDT e Tributos Municipais, em plenadaade.

FIRMA/NOME:

ENDERECO:

TELEFONE:

CNPJ/CPF:
DATA: / /

Responsavel pela cotagao

Responsavel pela firma

MILLENY DE JESUS BARROS
Presidente da Cpl/ms

Item | Unid | Qtde Especificagdo VIr Unit. | VIr Total A i
01 | UN_[02__|Rolamento 6301/ NXR 150 ] Publicado por:
02 | UN |02 |Retentor de Bengala/NXR 150 Eliane dos Santos de Oliveira
03 | UN 0L [Patin freio dianteiro/ NXR 150 Cadigo Identificador:3BC1FE4A
04 UN |O01 Cabo de Embreagem/NXR 150
05 | UN Jo1 Par d [ X x
e B N [ ey COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ave de Luz ~
07 CX |o1 Caixa de Direcdo TERMO DE AD‘]UDICACAO
08 UN |01 Capa de Banco da NXR 150
09 | UN 101 |Filtro de ar NXR/150 O Pregoeiro/Presidente da CPL/MS da Prefeitura doniipio de
10 | UN 101 |Patin Freio Traseiro da NXR 150 Urupa/RO no uso de suas atribuicdes e ainda corsmi® o
11 | UN fo1 Rolamento 6303/NXR 150 ltado do Preado P ial 09/2013 ref t o
12 ON o1 Rolamento 6203/NXR 150 resultado do Fregao rese_nc_la re eNren € ao processo n
3 | UN 01 [Kit Transmissao/NXR/150 662/2013 que tem por objetiv@ ONTRATACAO DE SERVICOS
T4 | UN |01 |Guia da Corrente da Balanga/NXR 150 DE BUFFET, para atender as necessidades conforme solicitagio
15 | UN J01 _ |Rolamento de Amortecedor/NXR 150 Secretaria Municipal de Administragcéo e PlanejamentoSEMAP,
a i . .
16 UN 101 |Oleo 1% qualidade decide: ADJUDICAR o resultado aludido do certame em favor da
17 UN |01 Lampada do Farol/NXR 150 bai laci do:
18 ON o1 Buzina/NXR 150 empresa abaixo relacionado:
19 UN |01 Guarnigdo do Carburador/NXR 150
20 UN |01 Reparo Varédo de Freio/NXR 150 MARIA DO CARMO ASSIS SILVA
21 | UN fo1 Par de Retrovisor ITEM | UND| QUANT DESCRICAO MARCA | UNITARIO | TOTAL
22 UN |o01 Tampa do Tanque S?Igados assados (gsfirr
23 | UN Jo2 Tlente do Pisca und | 2000 |PA0 de batata, pdo f oo, 204 41000
24 UN |01 Guarda p6 da Diregao f::f?;?c’ls dSTslidea:)fran(éla.
TOtal e Salgados Fritos (pastel ¢
Und 2.000 | massa ) cozida, ) cochinl Caseiro 1,60 3.200,0
Documentacdes exigidas: Cépia da Original da CertNégativa do enroladinho e quibe).
" . . - Suco com polpa natural de
FGTS, INSS, CNDT e Tributos MUnICIQaIS, em Qlenadmje. Litros 250 | Acerola, Laranja In natura 3,80 950,0
maracuja.
- 01 Vitaminas (cupuag|
FIRMA/NOME: Litros 30 goiaba e abacate), tod In natura 4,34 131,41
com leite.
ENDERECO: Frutas: maga (25 kg), U
(05 kg), melancia (100k i
Kg 205 laranja (50 kg), meld In natura 3,45 707,2
TELEFONE: (10kg) e abacaxi (15kg).
CNPJ/CPE: Livos| 30 |care i o 46 1305
DATA: / / Litros 15 | cha Mate leao 2,85 42,79
Litros 30 Leite. In natura 0,94 29,4
VALOR TOTAL DA PROPOSTA. .......rvvvrerrrieemmmrisesreseeessenrenne R$ 9.300,30

Responsavel pela cotagao

Urupa — RO, 18/07/2013.
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CRISTIANO BORGES DE LIMA
Pregoeiro/Presidente CPL/MS
Publicado por:
Cristiano Borges de Lima
Cadigo Identificador: BEOE370D

COMISSAO PERMANENTE DE LlplTAng
TERMO DE ADJUDICACAO

O Pregoeiro/Presidente da CPL/MS da Prefeitura doniipio de
Urupé estado de Rondénia — RO no uso de suas ajfibs e ainda
considerando o resultado do Pregdo Eletrdnicalii2013 referente
ao processo administrativo n857/2013 que tem por objetivo
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONFECCIONAR IMPRESSOS E AQUISICAO DE CAMISETAS
PARA DAR SUPORTE LOGISTICO E VISUAL NA V (QUINTA)
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
URUPA, conforme solicitagdo daSecretaria Municipal de
Assisténcia Social — SEMASdecide: ADJUDICAR o resultado
aludido do certame em favor da (s) empresa (s)xabatlacionada

(s):

S. L. CESCONETTO — ME
ITEM UND QUANT DESCRICAO MARCA UNITARIO TOTAL
Forders F9 medind Gréafica
01 Und 7.700 | (4x4)cm colorido, conforn| mais 0,29 2.079,0
modelo anexo .
Bloco de anotacdes F|
04 Und 100 sendo  10x01  medin Graf[ca 1,34 130,0
(20x14)cm confornj mais
modelo anexo IV.
Banner em lona medin| Gréafica
05 Und 02 (1,00x1,50)m, confor mais 60,0 120,0
modelo anexo V.
VALOR TOTAL DA PROPOSTA........cooiiiiiiiiimmeme e R$ 2.329,00
CHAGAS E RODRIGUES
Capa tipo proces:
02 | und| 100 |medindo (B1x22)C oy 31d 3100
conforme modelo em ang
I
Cracha medind
03 Und 100 (14x11)cm, conforn] Central 1,47 142,0f
modelo anexo lIl.
Camiseta em malha fi
feita com material d
primeira qualidade, sen
06 Und 100 os tamanhos: 50 camise| Central 18,5 1.850,0
P, 30 camisetas M e
camisetas G. Conforl
modelo anexo IX.
VALOR TOTAL DA PROPOSTA. ... vevreorrieremmsieeeeisseeeseeesesnesneenenes R$ 2.302,00

Urupé — RO, 18/07/2013.

CRISTIANO BORGES DE LIMA
Pregoeiro/presidente Cpl/ms
Publicado por:
Cristiano Borges de Lima
Cddigo Identificador: 1466CB53

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URUPA PREGAO
PRESENCIAL 010-13

##TEX — O Pregoeiro do Municipio de Urupd, EstadoRbndoénia,
no uso de suas atribuigdes, torna publico para emmento dos
interessados, que realizara, na forma dos dispositia Lei 8.666/93,
alteracdes posteriores, Lei 10.520/02, Lei Munici8/13, Decretos
Municipais 052/11 e 031/13 e LC 123/06, Pregdo Mgk n°

010/13, com objetivo deAQUISICAO DE UNIFORMES PARA

FANFARRA MUNICIPAL, visando atender a Secretaria Municipa|
de Assisténcia Social a qual o Municipio oferecemadicdes para
manutencéo dos trabalhos e atendimento a populegésiderando a
Assisténcia Social como politica de garantia deifdis sociais e
conforme determina a Constituicdo Federal, Lei dogande

assisténcia social/LOAS, no seu Artigo 15, faz-sressario a
aquisicdo de uniforme para fanfarra que ira auxitias atividades
desenvolvidas no PETI- Programa de Erradicac¢dordoalho Infantil

do Municipio de Urupa. SolicitacgdoSEMAS. Proc: 693/2013.
Recurso: PROPRIQ Abertura (sessdo de disputa fdeecos) dia
31/07/2013 as 12h00mirO valor total estimado da compra éRig

16.595,07 (dezesseis mil quinhentos e noventa ecoimeais e sete

centavos). O edital esta disponivel pelo site www.urupa.re.gg

solicitagdo por e-mail e sala da CPL, de segundexta deira das
7h00min as 13h00min. Demais informacgfes telefordd @13 —
2460/2262, cplurupa@hotmail.com, ou na Prefeit@r@dupa, sala da
CPL.

JUSTIFICATIVA

Justifica-se a necessidade de realizar pregao rmiakedevido a
necessidade de agilidade no confeccionamento dfsmes, tendo
em vista que o uniforme sera usado na apresendac@é de setembro
de 2013, ocasionando assim certa urgéncia no sgacciopnamento,
devido o pregdo presencial ser mais agil na fashathditacdo dos
participantes, sendo que a documentacéo necepsaéaifabilitacdo ja
é apresentada ao pregoeiro e sua equipe de apoiesimo dia em
que ocorre a licitagdo, fato esse que economizeinéno 03 (irés)
dias Uteis, tempo este que € de espera para aagEenda
documentacéo em um pregéo eletrénico.

Contudo empresas de estados longinquos demoramramde 12
(doze) a 15 (quinze) dias para apresentacdo ddsuanentagdo na
CPL, fato este que se deve ao meio de transport@enaémente é
feito pelos CORREIOS via PAC, causando assim enormeordem
para dar prosseguimento na adjudicacdo e homologdgdroduto
licitado.

Sendo que em nosso Estado e Municipios vizinhostepresas aptas
para o confeccionamento dos uniformes, com pregogpetitivos aos
de outros estados, a presenca fisica dos atosessao publica, como
pregoeiro, equipe de apoio e licitantes, é fundaahgmara que os
concorrentes demonstrem conhecimento sobre o oljéttorio. A
forma presencial oferece indice razoavel de cerezseguranca
juridica quanto a sustentabilidade da oferta docedor e sua
capacidade técnica para cumprir e executar 0 camgso assumido
no pregéo.

Por essas razdes, visando agilidade, economicigadeguranca,
guanto ao conhecimento dos licitantes sobre o @bjgtado o pregéo
presencial € de melhor escolha, pois estara trazgmata a
administracdo a economicidade em virtude de o poosker adquirido
em nosso Estado e Municipios vizinhos, ficande@lde altos custeios
com fretes interestaduais para entrega do prodatsionando assim
economia para a administracdo e apoio aos emprdemrdedo ramo
de confeccéo do nosso Estado e regiéo.

Urupa — RO, 18 de julho de 2013

CRISTIANO BORGES DE LIMA
Pregoeiro/Presidente da CPL/MS
Publicado por:
Cristiano Borges de Lima
Cadigo Identificador: 71429B49

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUPA PREGAO
PRESENCIAL 008-13 REMARCADO

##TEX — O Pregoeiro do Municipio de Urupd, EstadoRbndonia,
no uso de suas atribuigdes, torna publico para emmento dos
interessados, que realizara, na forma dos dispositia Lei 8.666/93,
alteracdes posteriores, Lei 10.520/02, Lei Munici8/13, Decretos
Municipais 052/11 e 031/13 e LC 123/06, Pregdo Mmiak n°
008/13, com objetivo deAquisicdo de Material de Consumo/
Material para Manutengdo de Bens Imoveis para pequms
reparos na Escola Municipal de Ensino Fundamental N@
Estrela. Solicitagdo: Semec. Proc: 642/2013. Recurso: Mgnpdio do
Ensino. Abertura dia 01/08/2013 as 11h00min. Onatal estimado
da compra é de R%313,89 (Um mil, trezentos e treze reais, oitenta
e nove centavos) O edital esta disponivel pelo site
www.urupa.ro.gov.br, solicitagdo por e-mail e sala CPL, de
segunda a sexta feira das 7h00min as 13h00min. iBénfiarmacdes
telefone (69) 3413 — 2460/2262, cplurupa@hotmait,caou na
Prefeitura de Urupa, sala da CPL.

Urupa — RO, 18 de julho de 2013

CRISTIANO BORGES DE LIMA
Pregoeiro/Presidente da CPL/MS
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Publicado por:
Cristiano Borges de Lima
Cadigo Identificador: CC5E18E5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URUPA PREGAO
ELETRONICO 054-13

##TEX-O Pregoeiro do Municipio de Urupd, Estaddrdaddnia, no
uso de suas atribuicbes, torna publico para comfeetd dos
interessados, que realizara, na forma dos dispositla Lei 8.666/93,
alteracBes posteriores, Lei 10.520/02, Lei MunicizeB/13, Decretos
Municipal 079/07, 052/11, 031/13 e LC 123/06, PreB&sirdnico n°
054/2013, com objetivo DE AQUISICAO DE PECAS E
ACESSORIOS PARA CORSA HATCH PLACA OHU 7700, NEW
FIESTA PLACA OHU 1960, UNO PLACA NDP 9640,
CAMINHAO PLACA NDD 1788, EQUIPAMENTO DE
SEGURANCA (CABO DE ACO), KOMBI PLACA NED 8240,
ONIBUS PLACA NBE 6497, MICROONIBUS PLACA NBY-3108,
MICROONIBUS PLACA NBS 3473 E CAMINHONETE D-20
ANO 1987 E MAO DE OBRA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOSSolicitacdo:SEMEC e SEMAGRI.
Proc.676, 685 e 720/201RecursoPNATE, MANUTENCAO DO
ENSINO e PROPRIO. Abertura (sessdo de disputa plecos) dia
31/07/2013 as 09h00min (horario de Brasilia). O valkstimado da
compra e servico € de R¥5.399,64 (trinta e seis mil trezentos e
noventa e nove reais e sessenta e quatro centav@sgdital esta
disponivel pelo site www.urupa.ro.gov.br, www.higdr, sala da
CPL ou solicitacdo por e-mail, de segunda a sexta das 7h00min
as 13h00min. Demais informacdes telefone (69) 32282/2460
Ramal 213, cplurupa@hotmail.com, ou na PrefeiturdJdepd, sala
da CPL.

Urupa-RO, 18 de julho de 2013.

CRISTIANO BORGES DE LIMA
Pregoeiro/Presidente da CPL/MS
Publicado por:
Cristiano Borges de Lima
Cadigo ldentificador: EAC8BO5F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URUPA PREGAO
ELETRONICO 055-13

##TEX-O Pregoeiro do Municipio de Urupa, Estadd&rdadodnia, no
uso de suas atribuicdes, torna publico para comeetd dos
interessados, que realizara, na forma dos dispositia Lei 8.666/93,
alteracdes posteriores, Lei 10.520/02, Lei Munici8/13, Decretos
Municipal 079/07, 052/11, 031/13 e LC 123/06, Pregé&sironico n°
055/2013, com objetivo deAquisicdo de Equipamentos de
Processamento de Dados, Armério de aco e Mes8olicitagéo:
SEMSAU/ FMS. Proc. 700, 701, 704 e 705 de 2013. Recurso: P.
CRACK, C.P. PSF, FUNASA e VIGILANCIA SANITARIA.
Abertura (sessdo de disputa giecos) dia 01/08/2013 as 09h00min
(horério de Brasilia). O valor estimado da compided&$ 8.560,70
(Oito Mil Quinhentos e sessenta reais e setentataeas) O edital
esta disponivel pelo site www.urupa.ro.gov.br, wisdorg.br, sala da
CPL ou solicitacdo por e-mail, de segunda a sexta das 7h00min
as 13h00min. Demais informacdes telefone (69) 32282/2460
Ramal 213, cplurupa@hotmail.com, ou na PrefeiturdJdepa, sala
da CPL.

Urupa-RO, 18 de julho de 2013.

CRISTIANO BORGES DE LIMA
Pregoeiro/presidente da Cpl/ms
Publicado por:
Cristiano Borges de Lima
Cadigo Identificador:99811EC9

m
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GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO PROCESSO N°401/13

No uso de suas atribuicdes legais, ap0s parecéficyr que se
manifestou favoravelmente, sendo assim o Prefedmologa o
resultado do Chamamento PublicoQ®1/2013 referente ao processo
n°® 401/2013, SMS n° 041/13jue tem por objetiv€ontratacdo de
Pessoas Fisicas para realizacdo de cursos na areamnd@icure-
unha decorada, almofadas em tecido Oxford, fabriéacde doces e
salgados confecgdo de bolsas em tecido, chinelodduns em fita e
migangas, pintura em tecido, mecanica de motos,tafegdo e
manutencdo de ar condicionado, corte de cabelo equiagem,
pintura em tela, eletricista predial, flor de EVA, m&gica de carros
e confeccdo de lingerje conforme solicitagdo daSecretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEMASlecide: Homologar o
resultado aludido do certame em favor da (s) erap(s} abaixo
relacionada (s):

INSTRUTOR DO

UNITARIO CURSO

ITEM | UND| QUANT DESCRIGAO TOTAL

Curso de Manicure
Unhas Decoradas 5(
horas para 25 pesso
(Preparacédo das unhg
retirada de cuticula;
pintura, e decoragéo d
unhas).

R$
1.794,00

FABIANA NIZA DE

001 souza

01 R$ 1.794,00

Curso para Confecc]
de Almofadas em teci
Oxford, 50 horas, par
25 pessoas (Técnicas
confecgédo de almofad.
" | Obs. Material devera s
fornecido pelo prestad|
do servico. Deverd s
confeccionado g
almofadas.

R$
3.421,00

AUZENI PEREIRA

02 DA SILVA ALENCA!

01 R$ 3.421,00

Curso de fabricacéo
Doces e Salgados5Q
horas, para 25 pessoag.

R$
3.000,00;

MARIA CENAIR M.

03 FAVERO

01 Serv. R$ 3.000,00

Curso para Confecc]
de bolsas em teciddb(
horas para 25 pesso|
(Bolsa Tira Colo).

R$
4.000,00

FATIMA MARIA

04 FERREIRA

02 R$ 2.000,09

Curso de Chinelo
Bordados em Fitas
Micangas 50 horag
para 25 pesso
(Técnicas de borda
em chinelo). Obs.
material necessar
* |devera ser forneci
pelo prestador d
servico. Deverd s
confeccionado 80 parg
40 com bordados em f]
e 40 confeccionados ct
micangas.

SANDRA
APARECIDA DA
SILVA

R$

05 2.483,00,

01 R$ 2.483,00

Curso de Pintura e
Tecido, 50 horas, par|
25 pessoas (pintura d
pano de prato, tape
capa de liquidificado
capa de bebedouro
toalhas).

R$
3.495,00

DOREZANGELA

006 PEREIRA PINHEIR

01 Serv. R$ 3.495,00

Curso Basico d|
Mecanica de Motos5(
horas para 25 pesso
(revisdo, nomenclatu|
das pecas e fazer mo
parte de cima).

NILCELIO ELOY DA
SILVA

R$

007 3.500,00

01 Serv. R$ 3.500,00

Curso Bésico ¢!
Instalagao
Manutencdo em A
Condicionado,50 Hora:
para 25 pessoas.

R$
2.500,00

ADAILSON CASTR

008 DA SILVA

01 Serv. R$ 2.500,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA PARA O PROCESSO N° 401/2013............... R$ 24.193,00

Urupa — RO, 18/07/2013.

SERGIO DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Lilian Luiz de Souza
Cadigo Identificador: 90930A48

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PROCESSO N° 400/13

No uso de suas atribuicdes legais, ap0s parecéficpyr que se
manifestou favoravelmente, sendo assim o Prefedmologa o

resultado do Chamamento PublicoQ®1/2013 referente ao processo
n°® 401/2013, SMS n° 041/13jue tem por objetiv€ontratacdo de
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Pessoas Fisicas para realizacdo de cursos na areamnd@icure-
unha decorada, almofadas em tecido Oxford, fabri@acde doces e
salgados confecgdo de bolsas em tecido, chinelodduns em fita e
migangas, pintura em tecido, mecanica de motos,tafezdo e
manutencdo de ar condicionado, corte de cabelo equiagem,
pintura em tela, eletricista predial, flor de EVA, m&gica de carros
e confeccdo de lingerje conforme solicitagdo daSecretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEMASlecide: Homologar o
resultado aludido do certame em favor da (s) erap(s} abaixo
relacionada (s):

INSTRUTOR DO

UNITARIO | TOTAL CURSO

ITEM | UND| QUANT DESCRIGAO

Curso de Manicure

Unhas Decoradas 5(
horas para 25 pesso|
001 01 Serv. |(Preparacdo das unhd R$ 1.794,0(
retirada de cuticula;
pintura, e decoracéo d
unhas).

Curso para Confecc]
de Almofadas em teci
Oxford, 50 horas, par|
25 pessoas (Técnicas
confecgdo de almofad;
Obs. Material devera s|
fornecido pelo prestad
do servico. Deverd s

R$ FABIANA NIZA DE
1.794,00 SOUZA

R$ AUZENI PEREIRA

02 | 011 Sen. 3.421,00| DA SILVA ALENCA

R$ 3.421,00

confeccionado s
almofadas.

Curso de fabricacéo
03 01 Serv. |Doces e Salgados5d R$ 3.000,04
horas, para 25 pessoag.

Curso para Confecc]
de bolsas em teciddb(
horas para 25 pesso|
(Bolsa Tira Colo).

Curso de Chinelg
Bordados em Fitas

Micangas 50 horag
para 25 pesso
(Técnicas de borda
em chinelo). Obs.

material necessar|
devera ser forneci
pelo prestador  d
servico. Devera s
confeccionado 80 parg
40 com bordados em f
e 40 confeccionados ct
migangas.

Curso de Pintura e
Tecido, 50 horas, par|
25 pessoas (pintura g
006 01 Serv. |pano de prato, tape| R$ 3.495,0(
capa de liquidificado
capa de bebedouro
toalhas).

Curso Basico d
Mecénica de Motos5(]
horas para 25 pesso.

R$ MARIA CENAIR M.
3.000,00 FAVERO

R$ FATIMA MARIA

04 | 021 Ser. 4.000,00 FERREIRA

R$ 2.000,09

SANDRA
APARECIDA DA
SILVA

R$

05 | 011 Sem. 2.483,00

R$ 2.483,00

R$ DOREZANGELA
3.495,00] PEREIRA PINHEIR

R$ NILCELIO ELOY DA

007 01 Serv. R$ 3.500,00

(revisdo, nomenclatu; 3.500,00! SILVA
das pecas e fazer mo
parte de cima).
Curso Bésico [¢!
Instalagéo
008 | 01| ser. [Manutencao em A Rs25000d , R¥ | ADAILSON CASTR
. 2.500,00 DA SILVA

Condicionado,50 Hora
para 25 pessoas.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA PARA O PROCESSO N° 401/2013........... R$ 24.193,00

Urupé — RO, 18/07/2013.

SERGIO DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Lilian Luiz de Souza
Cddigo Identificador: 76BF31FD

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL CONVOCAGCAO SEMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI ESTADO DE
RONDONIA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FAZENDA DE ACORDO COM OEDITAL
DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE N°
001/SEMAS/2013 E O RELATORIO DA COMISSAO DE
ORGANIZACAO,  COORDENACAO, REALIZACAO E

ANO N? p991
JULGAMENTO, CONVOCA A  PESSOA  ABAIXO
RELACIONADA, APROVADA NO REFERIDO TESTE
SELETIVO  MUNICIPAL. A  CONVOCADA  DEVE

COMPARECER AO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, MUNIDO DOS REQUISITOS EM ANEXO PARA
QUE SEJA FEITO O CONTRATO, NO CARGO A QUE
CONCORREU, NCPRAZO DE 24 (VINTE QUATRO) HORAS A
CONTAR DA DATA DE PUBLICACAO DO PRESENTE EDITAL.

NOME/CATEGORIA

ASSISTENTE SOCIAL 40 HORAS:

2° SHERLLY KONSUELO SEGA PRADO .

JOAO BATISTA BENTO
Secretério Municipal de Administragdo e Fazenda

REQUISITOS: XEROX

@ CARTEIRA DE TRABALHO E COMPROVANTE DO
PIS/PASEP

@ CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG) E CPF

@ TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DA ULTIMA
ELEICAO

@ CERTIDAO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO

@02 FOTOS 3x4

@ REGISTRO DE NASCIMENTO E CARTEIRA DE VACINA
DOS DEPENDENTES MENORES DE 14 ANOS

@ ATESTADO MEDICO (ORIGINAL)

@ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

@ CERTIDAO NEGATIVA CIVIL E CRIMINAL (ORIGINAL)

@ DECLARACAO DE BENS (ORIGINAL)

@ DECLARACAO QUE NAO POSSUI OUTRO VINCULO
EMPREGATICIO

@ COMPROVANTE DE RESIDENCIA

@ CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE
DISPENSA E INCORPORACAO (SEXO MASCULINO).

@ OBS: TRAZER TODOS OS DOCUMENTOS ORIGINAIS
PARA CONFERENCIA.

MUNICIPIO DE VALE DO ANARI, EM 18 DE JULHO 2013.

JOAO BATISTA BENTO
Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda
Publicado por:
Sonia Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: DB30E5SFA

ESTADO DE RONDONIA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO PARAISO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL 029/13

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 029/2013

A Prefeitura Municipal de Vale do Paraiso - RO através do
Pregoeiro e equipe de apoio, devidamente autoripetio Decreto
Municipal de n° 3735 de 16 de julho 2013, tornaliedbgue fara
realizar a Licitacdo abaixo:

MODALIDADE: Pregao Presencial n® 029/2013

OBJETO: Aquisicdo de material de consumo (material €krico)
para manutengao da rede elétrica deste municipio.

DATA: 05/08/2013

HORARIO: 08hs00min (oito) horas

RECURSO: PROPRIO

VALOR ESTIMADO: R$ 15.262,80(quinze mil e duzentos e
sessenta e dois reais e oitenta centavos).
PROCESSO:303/SEMOSPA/2013
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LOCAL: Sala de Reunides da Comissdo Permanente de Licitacal
CPL Situada a Avenida Parana n°® 4199 Centro CEP: 783@% ale
do Paraiso — RO
Fone/Fax: (Oxx69)
cpl.net@outlook.com.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n°® 10.520/02, regulamentada pel
Decreto Municipal de n° 1.646 de 12 de Setembr® 2Decreto de n°
1.747 de 20 de Abril 2006 e Lei Federal n°® 8.66&%Rias alteracGes
posteriores e Lei complementar n° 123/06.

EDITAL: Copia a ser adquirida mediante requerimento e gaile
pendrive ou por meio eletrénico, condicionado aotleydo do recibo
de retirada do mesmo, devidamente preenchido, badme assinado.

3464-1005/3464-1193 e

Vale do Paraiso — RO 18 de Julho de 2013.

KARQUE ALEXANDRE TURETA
Pregoeiro
Decreto n° 3.537 de 16/07/2.013
Publicado por:
Karque Alexandre Tureta
Cadigo Identificador:45169D2A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL 030.2013

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 030/2013

A Prefeitura Municipal de Vale do Paraiso - RO através do
Pregoeiro e equipe de apoio, devidamente autoripetio Decreto
Municipal de n° 3735 de 16 de julho 2013, tornaliedbque fara
realizar a Licitagdo abaixo:

e-mail:

MODALIDADE: Pregao Presencial n° 030/2013

OBJETO: Aquisicdo de pegas e servicos para recuperagado
veiculo P& carregadeira W20 E, ano 2001 da SecretafMunicipal

de Obras, Servicos Publicos, Agricultura e Meio Amignte -
SEMOSPA.

DATA: 06/08/2013

HORARIO: 09hs00min (nove) horas

RECURSO: PROPRIO

VALOR ESTIMADO: R$ 16.055,41(dezesseis mil e cinquenta e
cinco reais e quarenta e um centavos).

PROCESSO: 343SEMOSPA/2013

LOCAL: Sala de Reunides da Comissdo Permanente de Licitacéo
CPL Situada a Avenida Parana n° 4199 Centro CEP: 783@% ale

do Paraiso — RO
Fone/Fax: (0xx69)
cpl.net@outlook.com.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n°® 10.520/02, regulamentada pelo
Decreto Municipal de n° 1.646 de 12 de Setembr®2Decreto de n°
1.747 de 20 de Abril 2006 e Lei Federal n° 8.66&%Rias alteracfes
posteriores e Lei complementar n°® 123/06.

EDITAL: Copia a ser adquirida mediante requerimento e gaile
pendrive ou por meio eletrbnico (email ou acesso Sie:
www.valedoparaiso.ro.gov.br), condicionado a deg@tudo recibo
de retirada do mesmo, devidamente preenchido, lsadme assinado.

3464-1005/3464-1193 e e-mail:

Vale do Paraiso — RO 18 de Julho de 2013.

KARQUE ALEXANDRE TURETA
Pregoeiro
Decreto n° 3.537 de 16/07/2.013
Publicado por:
Karque Alexandre Tureta
Cadigo Identificador: BAD9B685

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DE RONDONIA

GABINETE DO PREFEITO
LEI 692/2013

O Prefeito do Municipio de Primavera de Rondbnia - R®uso de suas atribuicdes que lhe sdo confepdasei, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a sggiei:

LEI

Artigo 1° - Fica autorizado a incluir na Lei n°® 520/2009¢ drata do Plano Plurianual para o periodo de 201@®, o projeto comtemplado no

Anexo |.

Artigo 2° - Fica autorizado a incluir na Lei n°® 662/2012¢duata da Lei de Diretrizes Orcamentarias parxeycécio de 2013, o projeto

contemplado no anexo Il.

Artigo 3° - Fica autorizado a incluir na Lei 677/2012, guwa da lei Orcamentaria Anual para o exercici@@E3, o projeto contemplado no anexo
Il e a abrir um crédito adicional especial no vale R$ 10.851,74 (dez mil, oitocentos e cinqueniengeal e setenta e quatro centavos), para a

seguinte dotacdo orgamentaria:

Unidade Orgamentaria: 02.03.00 — Secretaria Mualiadp Obras e Servigcos Publicos

Funcéo: 26 — Transporte

Sub Funcao: 782 — Transporte Rodoviario

Programa: 0022 — Convénios para a Obras e Servigos

Projeto Atividade: 1.063 — Aquisicdo de Trator lementos Agricolas

Categoria Econémica 4490.52.00 — Equipamentos e Ma@rPermanente R$ 6.290,00
Categoria Econémica 4490.93.00 — Indenizacdes e Regtdes R$ 4.561,74

Total R$ 10.851,74

Artigo 4° - Para cobertura da referido crédito aberto ng@i3P serdo utilizados recursos provenientes derévip financeiro, apurado em Balango
Patrimonial de exercicio de (2012), Conta Correrpeafica 647.102-2, Agéncia 1823-6, Caixa Econorimderal, previstos no art. 43 § 1° item Il

da Lei 4.320/64.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#ogando-se as disposi¢des em contrario.

Primavera de Rondénia, 15 de julho de 2013.

MANOEL LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Emenda da Lei n° 520/2009 (Plano Plurianual Exercicip010/2013)

Orgéo: 02 — Poder Executivo Municipal

Unidade Orgamentéria: 02.03.00 — Secretaria Mualiadp Obras e Servigcos Publicos

Quantidade e Valores

1 - Projeto ~ Objetivos do Programa}/ Unidade 2010 2011 2012 2013
2~ Atividadd ~ AG0®s do Programa AcOes Produto Medida Meta Meta Meta Meta Meta
e Meta Financeirg o Meta Financeirg o Meta Financeir: ol ) .
Fisica Fisica Fisica Fisica | Financeira

1.063 —Aquisicéo de Trat Ampliacao_de Metas

1 e Implementos Agricolas Convénio Existente Equipamentos | Global 1 10.851,74
Natureza da Despesa
Codigo Natureza da Despesa Fonte 01 R$ Fonte 02 R$ Fonte 03 R$
4490.52 Aplicacdes diretas — Equipamentos e Matelial
) Permanente 06.14.36 6.290,0
4490.93 Aplicacoes diretas — Indenizagdes e Resié) 06.14.36 45617

Fonte: 06.14.36 — Recursos de Outras Fontes (Ei®riteriores) - Transferéncias de Convénios +@ufnéo relacionados & educagéo/saude)

ANEXO Il

Emenda da Lei n® 662/2012 (Plano de Diretrizes Orcagntarias Exercicio de 2013)
Orgédo: 02 — Poder Executivo Municipal

Unidade Orgamentéria: 02.03.00 — Secretaria Mualiadp Obras e Servigcos Publicos

~ R N Indicador Fisico Financeiro L -
Item Funcéo Sub Fungéao Programa Acéo ieta Valor RS Critério de Avaliagéo
..|. 0022 — Convénios para a Obrage 1.063 — Aquisi¢do de Trator e
1 26 - Transporte 782 — Transporte Rodovidfio Servigos Implementos Agricolas 1 10.851,74
ANEXO 1l
Emenda da Lei n°® 677/2012 (Lei Orcamentaria Anual d2013)
Orgédo: 02 — Poder Executivo Municipal
Unidade Orgamentéria: 02.02.00 — Secretaria Muaidp Planejamento, Adm. e Financas
Item Funcédo Sub Fungédo Programa Acdo Objetivos 92040 R$ Metas 2011 R$Metas 2012 R$ Metas 2013 R
1 26 — Transnorte 782 — Transporte | 0022 —Convénios par| 1.063 — Aquisi¢do de Trator e Aquisi¢éo de equipamentos ¢
- P Rodoviario a Obras e Servigos Implementos Agricolas | Devolucéo de saldos de convéio 10.851,7¢

Publicado por:
Marineide Cecilio da Silva
Cadigo Identificador: E34A9002

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

09. 2182.3030

suporte@arom.org.br

ASSOCIAGAO RONDONIENSE DE
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