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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 161/2018

PORTARIA N° 161/2017 Aratuba, 25 de julho de 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. JOSE IVANILDO FERREIRRA

Expediente:
Associacdo dos Municipios e Prefeitos do Estado do Ceara — APRECE

DIRETORIA DO BIENIO 2017-2018

PRESIDENTE GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA SAO
BENEDITO

VICE PRESIDENTE FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ CEDRO
SECRETARIA GERAL JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL CRATO

1° SECRETARIO RAIMUNDO NONATO SOUSA SILVA IRAUCUBA
TESOUREIRO GERAL OSVALDO HONORIO LEMOS NETO
RERIUTABA

1° TESOUREIRO RAIMUNDO WEBER DE ARAUJO RUSSAS
PRESIDENTE DE HONRA JOSE ARNON CRUZ BEZERRA DE
MENEZES JUAZEIRO DO NORTE

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

TITULAR MARCELO DE CASTRO FRADIQUE ACCIOLY GUAIUBA
TITULAR ANTONIO ALMEIDA NETO ACOPIARA

TITULAR ECILDO EVANGELISTA FILHO MOMBACA

SUPLENTE LUIZ CLAUDENILTON PINHEIRO DEP.JIRAPUAN
PINHEIRO

SUPLENTE CARLEONE JUNIOR DE ARAUJO FRECHEIRINHA
SUPLENTE RILDSON RABELO VASCONCELOS TABULEIRO DO
NORTE

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

REGIAO 01 JOAO PAULO DE CASTRO CARNEIRO XEREZ SILVA
MARANGUAPE

REGIAO 02 ANTONIA HELOIDE ESTEVAM RODRIGUES
TEJUCUOCA

REGIAO 03 ELIZEU CHARLES MONTEIRO ITAREMA

REGIAO 04 ADEMAR PINTO VERAS BARROQUINHA

REGIAO 05 CARLOS SERGIO RUFINO MOREIRA IPU

REGIAO 06 ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO PACUJA

REGIAO 07 MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
CANINDE

REGIAO 08 FRANKLIN VERISSIMO OLIVEIRA ACARAPE

REGIAO 09 NASELMO DE SOUSA FERREIRA FORTIM

REGIAO 10 IVANILDO NUNES DA SILVA PALHANO

REGIAO 11 JOSE JUAREZ DIOGENES TAVARES IRACEMA
REGIAO 12 JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES QUIXADA
REGIAO 13 ANTONIO LAVES MELO IPAPORANGA

REGIAO 14 BISMARCK BARROS BEZERRA PIQUET CARNEIRO
REGIAO 15 JOSE BARRETO COUTO NETO QUITERIANOPOLES
REGIAO 16 EDNALDO DE LAVOR COURAS IGUATU

REGIAO 17 JOSE GERALDO DOS SANTOS IPAUMIRIM

REGIAO 18 FRANCISCO EVANDERTO ALMEIDA ASSARE

REGIAO 19 JOSE EDMILSON LEITE LEITE BARBOSA CARIRIACU
REGIAO 20 JOSEVAN LEITE DE OLIVEIRA MAURITI

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara ¢ uma solugao voltada a
modernizagdo e transparéncia da gestdo municipal.

TAVARES JUNIOR, do cargo em Comissio de Chefe do Depto. de
Assisténcia ao Idoso e a Gestante (SDE-1), criado pela Lei Municipal
n°® 270/2007 de 28 de fevereiro de 2007.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 02/07/2018, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 25
(vinte e cinco) dias do més de julho de 2018.

MARIA AUXILIADORA LIMA BATISTA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Caodigo Identificador:53A6F0C8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 162/2018

PORTARIA N° 162/2017 Aratuba, 26 de julho de 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. ANA CARINE DO NASCIMENTO
FEITOSA, para ocupar o cargo em Comissdo de Chefe do Depto. de
Assisténcia ao Idoso e a Gestante (SDE-1), criado pela Lei Municipal
n°® 270/2007 de 28 de fevereiro de 2007.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 02/07/2018, revogando-se as disposicdes em
contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 26
(vinte e seis) dias do més de julho de 2018.

MARIA AUXILIADORA LIMA BATISTA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aratjo
Codigo Identificador:BEA3AS521

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°163/2018

PORTARIA N° 163/2018 Aratuba, 27 de julho de 2018.

Concede Licenga Prémio para o servidor que indica e
da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 107 da Lei 353/2009.
RESOLVE:

Art. 1° - Reconhecer o direito adquirido nos termos da Lei Municipal
Revogada n°® 265/2006 de 11/09/2006 e conceder a partir de

01/08/2018 a Servidora MARIA DO SOCORRO DE SOUZA
CANUTO Licenca Prémio de 03 (trés) meses correspondente a 05
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(cinco) anos de servicos compreendidos de 1998 a 2003, sem prejuizo
de sua remuneragao.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 27
(vinte e sete) dias do més de julho de 2018.

MARIA AUXILIADORA LIMA BATISTA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aratjo
Codigo Identificador:1BEAF522

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO - CARTA
CONVITE n° 2018.07.18.1 OBJETO: AQUISICAO DE CARNE
BOVINA INTEIRA, MOiDA, CARNE DE FRANGO E CARNE
DE PEIXE PARA MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
CRAS E HOSPITAL, DESTE MUNICIiPIO DE ARNEIROZ-CE
apresentadas no Edital Convocatério. Licitante(s) Vencedor(es): as
pessoas Fisicas, ANTONIO DE SOUSA VIANA, pelo valor global
de RS 32.900,00 (Trinta e dois mil e novecentos reais), referente aos
itens 1,2,4 ¢ 5. ANTONIO PAZ MARTINS LEITE, pelo o valor
global de R$ 18.000,00 (Dezoito mil reais), referente aos itens 3 e 6.
MARIA ARNELINA DE CASTRO NETA, pelo o valor global de
RS 9.075,00 (Nove mil e setenta e cinco reais) referente ao item 7, de
conformidade com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos
autos. Adjudico e Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n°®
8.666/93 — RAQUEL TEIXEIRA DOS SANTOS ¢ FRANCISCO
ANTONIO WILLYS NOBREGA DE SOUSA - Ordenadores de
Despesas da Secretaria de Municipal de Assisténcia Social e Saude.

Arneiroz — Ceara, 31 de Julho de 2018.

RAQUEL TEIXEIRA DOS SANTOS
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria de Assisténcia Social

FRANCISCO ANTONIO WILLYS NOBREGA DE SOUSA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria de Saude
Publicado por:
Antonio Elvis Rhuan Araujo Feitosa
Codigo Identificador:86D8D200

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO N°.
2018.07.27.1

ASSUNTO: Dispensa de licitagho para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAR OS SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS VISANDO O PLANEJAMENTO, A
ORGANIZACAO, A EXECUCAO E A REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARNEIROZ/CE.

De conformidade com o disposto no Artigo 1° e 24 inciso II, da lei
federal 8.666/93 ¢ Decreto 9.412, atualizada pela lei federal 8.883,
justifica-se e ratifica-se a dispensa de licitagdo para
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR OS SERVICOS

TECNICOS ESPECIALIZADOS VISANDO O PLANEJAMENTO,
A ORGANIZACAO, A EXECUCAO E A REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARNEIROZ/CE.

Dotagdo Orgamentaria: 10.301.0171.2.012.0001, elemento de despesa
3.3.90.39.00.

VENCEDOR: INSTITUTO CONSULPAM CONSULTORIA
PUBLICO-PRIVADA

PRAZO: 31/12/2018

VALOR TOTAL: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais)

Arneiroz/CE, 30 de Julho de 2018.

ANTONIO ELVIS RHUAN ARAUJO FEITOSA
Presidente da C.P.L
Publicado por:
Antonio Elvis Rhuan Araujo Feitosa
Cédigo Identificador:E437EF18

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO

A Secretaria Municipal de Satde de Arneiroz torna publico o Extrato
contratual sob n° 2018.07.30.2, referente a Dispensa de Licitagdo n°
2018.07.27.1, conforme detalhamento abaixo discriminado:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.301.0171.2.012.0001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR OS
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS VISANDO O
PLANEJAMENTO, A ORGANIZACAO, A EXECUCAO E A
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE.

CONTRATADO VALOR GLOBAL

INSTITUTO  CONSULPAM  CONSULTORIA|

PUBLICO-PRIVADA R$ 15.000,00 (Quinze mil reais)

VIGENCIA DO CONTRATO: Até 31 de dezembro de 2018

CONTRATADO: INSTITUTO CONSULPAM CONSULTORIA
PUBLICO-PRIVADA

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCO ANTONIO
WILLYS NOBREGA DE SOUSA

VALOR TOTAL: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais)
Arneiroz — CE, 30 de Julho de 2018

ANTONIO ELVIS RHUAN ARAUJO FEITOSA
Presidente da Comissao de Licitagdo
Publicado por:
Antonio Elvis Rhuan Araujo Feitosa
Cédigo Identificador:B8B26221

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

PROCURADORIA
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
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AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. Tomada de
Pregos n° 2018.05.28.1. Objeto: Contratacio de servigos de
engenharia para execugdo das obras de construgdo de quadra
poliesportiva no parque de vaquejada do Municipio de Farias
Brito/CE, nos moldes do Plano de Trabalho n® 1037815-85, celebrado
com a Unido Federal, por intermédio do Ministério do Esporte,
representado pela Caixa Econdmica Federal, conforme especificagdes
apresentadas no Edital Convocatério. Licitante(s) Vencedor(es): a
empresa M. L. CONSTRUCOES EMPREENDIMENTOS EIRELI-
ME, totalizando sua proposta no valor de R$ 288.714,38 (duzentos e
oitenta e oito mil setecentos e quatorze reais e trinta e oito centavos),
de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos acostado aos
autos. Homologo e adjudico a presente Licitacdo na forma da Lei n°
8.666/93 — Ygor de Menezes e Bezerra - Ordenador(a) de Despesas
do(a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte ¢ Juventude. Data da

disposi¢cdes que abaixo se descrevem e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE,
ESTADO DO CEARA.

No uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto que lhe confere
o art. 61, incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio de Guaraciaba
do Norte;

CONSIDERANDO, a necessidade da nomeagao do quadro de Apoio
Técnico, Diretivo e Gerencial, capaz de dar o necessario andamento e
suporte as a¢des do chefe do executivo municipal de Guaraciaba do
Norte - CE.

RESOLVE:

Homologacdo: 31 de Julho de 2018.
Publicado por:
Maria Jose Bezerra da Silva
Codigo Identificador:11638EE3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 132/2018

EXONERA a Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio de Guaraciaba do Norte, na forma e
disposi¢des que abaixo se descrevem e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE,
ESTADO DO CEARA.

No uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto que lhe confere
o art. 61, incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio de Guaraciaba
do Norte;

CONSIDERANDO, que os cargos em comissdo, de confianga e as
funcdes gratificadas sdo de livre provimento e exoneragdo a cargo do
Prefeito Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a Sra. KAREN DE OLIVEIRA
CARVALHO MACHADO, brasileira, casada, Assistente Social,
com RG n° 91019008779-SSP/CE e portador do CPF sob o n°.
538.670.683-72, residente e domiciliado na Rua Tancredo Carvalho,
n° 19, Bairro centro, Guaraciaba do Norte, do cargo de Provimento em
comissdo, como SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICiPIO DE GUARACIABA DO NORTE.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, aos 31 dias do més de Julho de 2018 (dois mil e
dezoito).

ANTONIO ADAIL MACHADO CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Caodigo Identificador:BF560A90

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 133/2018

Nomeia a Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio de Guaraciaba do Norte, na forma e

Art. 1° - Nomeio a Sra. TANIA MARIA BARBOSA PEREIRA
MACEDO, brasileira, casada, autbnoma, com RG n°® 20161048212-
SSP/CE e portador do CPF sob o n°. 166.679.303-59, residente e
domiciliado no Sitio Passagem das Pedras, cidade de Guaraciaba do
Norte-CE, Estado do Ceara, para exercer o cargo de Provimento em
Comissdo, como SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE, em conformidade
com o disposto na Lei Municipal n°® 1043/2013 de 03 de Abril de
2013, que Dispde sobre a Organizacdo da Administracdo Publica do
Municipio de Guaraciaba do Norte.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, aos dias 31 do més de julho de 2018 (dois mil e
dezoito).

ANTONIO ADAIL MACHADO CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:2873EC43

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 022/2018

Dispde sobre a delegagdo de competéncia do
gestor/ordenador de despesa da Secretaria de
Educagdo que compreende as seguintes unidades
Orgamentarias ¢ Orgdos municipais no que segue:
Ordenamento de Despesas da Secretaria de
Educagdo, bem como do Fundo Orgamentario da
Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo — FUNDEB e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, no
uso das suas atribuigdes contidas na Lei Organica do municipio e Leis
municipal n° 693/2001 de 08/02/01 que dispde sobre a
regulamentagdo da Descentralizagdo Administrativa e Lei 1043 de 03
de Abril do ano de 2013 que dispde sobre a Organizagdo da Estrutura
Administrativa Organizacional;

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar os atos
administrativos da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial com
a finalidade de colocar as decisdes administrativas mais proximas dos
fatos e da solugdo das necessidades das pessoas;

CONSIDERANDO que a descentralizagdo das decisdes
administrativas é um principio de carater obrigatério previsto em
legislagdo, com a finalidade de tornar as decisdes administrativas mais
célebres na solugdo dos problemas ligados ao interesse publico ou das
coletividades;
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CONSIDERANDO, o que estabelece os Artigos 37,70 e 74 da
Constitui¢do federal de 1988, em consonancia com o Artigo 71 da lei
federal n® 4.320/64;

CONSIDERANDQO, a determinacdo de que se contém o paragrafo 2 °
do artigo 41 da carta constitucional do Estado do Ceara.

DECRETA:

Art.1°- Delega a Sra. ANTONIA EVANI ARAUJO TELES
GOMES, Secretaria de Educagdo, conforme portaria n° 125/2017
publicada no dia 23 de Julho de 2018, poderes para, a partir da data do
dia 01 de agosto de 2018, exercer as fun¢des de ordenador de
despesas da Secretaria de Educagdo, bem como do Fundo
Or¢amentario da Educacio Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educa¢io — FUNDEB, desempenhando todos os
atos, dos quais resultem emissdo de empenho, autorizagdo de
pagamento, suprimentos ou dispéndios de recursos do municipio, e
demais atos necessarios a fiel execugdo dos atos objetos da delegacao,
incluindo-se, os poderes para celebrar contratos, convénios, ajustes,
acordos, e outros instrumentos congéneres, pelos quais esta responda,
observadas as exigéncias legais, ficando o mesmo obrigado a
apresentacdo da prestacdo de contas de gestdo de sua
responsabilidade, perante o Tribunal de Contas do Municipios de
forma da legislacdo pertinente e, igualmente, sujeito a tomada de
contas realizadas pelas auditorias de controle interno ou realizadas
pelo controle externo, quando ajuizadas necessarias, pelos orgaos
competentes.

Art. 2° - Fica também o referido ordenador, responsavel por
representar o municipio, através do fundo, junto as instituigdes
bancarias em conjunto com a tesouraria geral, podendo solicitar a
abertura de contas, promover a movimentagdo e controle, assinar
cartdes de autografos e cheques, e tudo mais que for necessario para a
movimentag@o dos recursos financeiros do fundo, bem como autorizar
a abertura de procedimentos licitatorios, homologar e adjudicar,
sempre em restrito comprimento das disposi¢cdes da Lei Federal n°
8.666/93 ¢ suas alteragdes. Podendo ainda, assinar contratos
administrativos, advindos das atividades de gestor/ordenador de
despesas do fundo.

Art. 3°- Todos os atos administrativos de gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial praticadas pelo ordenador de despesas, em
cumprimento a delegagdo de poderes, objeto deste decreto, deverdo
ser realizados por for¢a de documento que comprove, devidamente, a
operagdo transacionada e registrados na contabilidade mediante a
classificagdo na conta adequada.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial o Decreto
n°003/2018.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, ao dia 31 (trinta ¢ um) do més de julho de 2018 (dois
mil e dezoito).

ANTONIO ADAIL MACHADO CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Codigo Identificador:51F42334

SECRETARIA DE EDUCACAO 5
EXTRATO DE PUBLICACAO - 8* ALTERACAO
CONTRATUAL N° 07.30.001.2014

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE/CE - EXTRATO DA 8
ALTERACAO CONTRATUAL - Tipo: PRORROGACAO DE
PRAZO - Espécie: CONVENIENCIA PARA A

ADMINISTRACAO — A Prefeitura Municipal de Guaraciaba do
Norte/CE torna publico o extrato de alteracdo do instrumento
contratual n° 07.30.001.2014, resultante da TOMADA DE PRECOS
N.° 05.26.2.14-FME - Contratante: Prefeitura Municipal de
Guaraciaba do Norte/CE através da Secretaria de Educagdo —
Contratada: RAMILOS CONSTRUCOES LTDA inscrita no CNPJ
sob o n° 09.060.561/0001-50 — Objeto: CONTRATACAO DOS
SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA CIVIL, PARA A EXECUCAO DAS OBRAS DE
CONSTRUCAO DE UMA QUADRA POLIESPORTIVA COM
VESTIARIO, NO DISTRITO DE MOCAMBO, INTERIOR DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE, CONFORME
PROJETO BASICO — Data da Assinatura do Termo de Alteracio
Contratual: 06/07/2018 — Fundamentagdo Legal: Art. 57, § 1°, inciso
II da Lei no 8.666/93.

Guaraciaba do Norte-CE, 06 de Julho de 2018.

KLEYTON DAMASCENO ARAGAO
Ordenador de Despesas da Secretaria de Educagio
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cédigo Identificador:6C5114FB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 16.005/2018 - PP

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Ic6 — Aviso de Licitacéo -
A Comissdo de Licitagdes do municipio de Ico torna publico que se
encontra a disposi¢do dos interessados, a licitacdo na modalidade
Pregdo Presencial n° 16.005/2018 - PP, do tipo menor prego por lote,
cujo objeto ¢ a Contratagdo de prestagdo de servico de manutengio
preventiva e corretiva, com reposicdo de pecas em até 30% dos
equipamentos médicos, hospitalares e odontologicos das Unidades
Bésicas de Satide e do Hospital Regional de Ico, junto a Secretaria da
Saude do municipio de Ic6-Ce. O recebimento e abertura dos
envelopes serd no dia 14 de agosto de 2018, as 08h30min, maiores
informagdes nasala da Comissdo de Licitagdo, situadana Rua
Francisco Maciel, 2194 térreo, Centro, Ico-CE, das 07:30 as 11:30
pelo telefone (88) 3561-1805 e no site:www.tce.ce.gov.br.

ICO(CE), 31 de julho de 2018.

JOSE IVAN DE PAIVA JUNIOR
Pregoeiro
Publicado por:
Luis Eduardo Ferreira
Caodigo Identificador:91FBDD4D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com: FRANCISCO
ALMINO UCHOA - ME, Inscrita no CNPJ N° 72.294.697/0001-61,
neste ato representado por, Francisco Almino Uchoa, inscrita no CPF
n°®421.604.213-91, como a seguir discrimina:

Fundamento Legal: Pregdo Presencial N° 2018.04.06.01-PMI-SAS,
na Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
posteriores, na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, ¢ na
proposta de precos da Contratada.

Objeto: Registro de Pregos para futuro e eventual fornecimento de
géneros alimenticios (pereciveis e ndo pereciveis), para atender a
Secretaria e aos Programas Sociais, no ambito da Secretaria Municipal
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de Assisténcia Social, conforme Termo de Referéncia, anexo I do
Edital.

Valor global: R§ 53.111,54 (cinquenta e trés mil cento e onze reais e
cinquenta e quatro centavos)

Prazo de Vigéncia: a partir do dia da sua assinatura até o dia 01 de
Agosto de 2018. Data de Assinatura: 02 de Julho de 2018.

Unidade Gestora: Secretaria de Assisténcia Social.

Dotacdes orcamentarias: 2602.08.244.0041.2.108,
2602.08.243.0044.2.094, 2602.08.244.0042.2.110,
2602.08.244.0042.2.110, 2602.08.244.0042.2.111,
2602.08.243.0045.2.097, 2602.08.243.0044.2.136.. Elementos de
Despesas N° 3.3.90.30.00 - (Material de Consumo). Signatario(a):
Cristiano Martins de Oliveira - Ordenador de Despesa da Secretaria de
Assisténcia Social

PEDRO GILDASIO DE SOUSA.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao.

Publique-se,

Iguatu (Ce), 02 de Julho de 2018.
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cédigo Identificador:2D75B737

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com: FRANCIE DE
CARVALHO MENDES-ME, Inscrita no CNPJ N°
29.048.310/0001-68, neste ato representado por, Francie de Carvalho
Mendes, inscrita no CPF n° 821.796.463-72, como a seguir
discrimina:

Fundamento Legal: Pregdo Presencial N° 2018.04.06.01-PMI-SAS,
na Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
posteriores, na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, ¢ na
proposta de precos da Contratada.

Objeto: Registro de Precos para futuro e eventual fornecimento de
géneros alimenticios (pereciveis e ndo pereciveis), para atender a
Secretaria e aos Programas Sociais, no ambito da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, conforme Termo de Referéncia, anexo I do
Edital.

Valor global: R$ 40.035,40 (quarenta mil e trinta e cinco reais e
quarenta centavos)

Prazo de Vigéncia: a partir do dia da sua assinatura até o dia 01 de
Agosto de 2018. Data de Assinatura: 02 de Julho de 2018.

Unidade Gestora: Secretaria de Assisténcia Social.

Dotagdes or¢camentarias: 2602.08.244.0041.2.108,
2602.08.243.0044.2.094, 2602.08.244.0042.2.110,
2602.08.244.0042.2.110, 2602.08.244.0042.2.111,
2602.08.243.0045.2.097, 2602.08.243.0044.2.136.. Elementos de
Despesas N° 3.3.90.30.00 - (Material de Consumo). Signatario(a):
Cristiano Martins de Oliveira - Ordenador de Despesa da Secretaria de
Assisténcia Social

PEDRO GILDASIO DE SOUSA.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao.

Publique-se,

Iguatu (Ce), 02 de Julho de 2018.
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cédigo Identificador:CAC063C2

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° PP-015/2018-SAAE.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM DIGITALIZACAO E INDEXACAO DE DOCUMENTOS
PRODUZIDOS PELO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE.

POR MEIO DO PRESENTE TORNAMOS PUBLICO QUE A
LICITACAO ACIMA MENCIONADA, FOI CANCELADA A
PEDIDO DA SUPERINTENDENCIA DESTA AUTARQUIA,
CONFORME MOTIVACAO ACOSTADA AOS AUTOS DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO.

EM 30/07/2018.

ALISSON A. DE C. HOLANDA
Pregoeiro Oficial do SAAE
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cédigo Identificador:633EB535

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

SECRETARIA DA JUVENTUDE, CULTURA ESPORTE E
LAZER
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 2018.07.24.01 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE IRAUCUBA - A Prefeitura Municipal de Irauguba
comunica aos interessados que fara realizar licitagdo na modalidade
Pregdo Presencial de N°. 2018.07.24.01, do tipo menor prego (Por
Lote) para a Contratacio de Pessoa Juridica para realizar o
Projeto “Festival de Folclore 2018 - Um Resgate as nossas
tradicoes”, sendo: Locag¢do de arquibancada, som, palco,
equipamento de projecido, decoracio tematica; aquisicio de
camisetas, banner, troféus, refeicbes e passagens dos jurados;
servicos de hospedagem; premiacdes e caché de banda de renome
regional, de responsabilidade da Secretaria da Juventude,
Cultura, Esporte e Lazer do Municipio de Iraucuba/CE, com data
de abertura para o dia 14 de agosto de 2018, as 09h00min, na sede da
Prefeitura Municipal de Irauguba, na Av. Paulo Bastos, N° 1.370,
Centro.

Irauguba/CE, 27 de julho de 2018.
Mais Informagdes pelo telefone: 88/3635.1133.

ANGELA MARIA DOROTEU RODRIGUES
Pregoeira.

ROGERIO BARBOSA MESQUITA
Secretario da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Caodigo Identificador:42EF6BA3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
DECRETO N° 042/2018.

DECRETO N° 042/2018.

Regulamenta o sorteio de prémio entre os
contribuintes que se encontrem adimplentes com seus
tributos, nos termos do art. 337 do Cddigo Tributario
Municipal, na forma que indica e da outras
providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA/CE, no uso
das atribuicdes legais que lhe confere o art. 97 da Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 337 da Lei Complementar
Municipal N° 005/2017 — Cédigo Tributario do Municipio de
Jaguaretama-CE.

CONSIDERANDO que o sorteio de prémios entre os contribuintes
adimplentes com os tributos municipais incentiva o pagamento em dia
e promove campanhas de arrecadacdo de recursos financeiros
proprios.

CONSIDERANDO o principio da supremacia do interesse ptblico
sobre o interesse privado.

DECRETA:

Art. 1° — No més de dezembro de 2018, em dia a ser amplamente
divulgado nos veiculos de comunicagdo local, havera um sorteio de
uma motocicleta POP 110i entre os contribuintes que estejam
adimplentes com os tributos municipais até o tltimo dia util do més
de novembro de 2018.

Art. 2° — O local do sorteio se dara em ambiente ptublico municipal,
sendo que a entrega do prémio realizar-se-a ao término do respectivo
sorteio.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, em 31 de julho de 2018; 152° Ano de Emancipagio
Politica.

FRANCISCO GLAIRTON RABELO CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Junior de Sousa
Cédigo Identificador:FE92725A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 3007001/18

Designa servidor para viagem que indica, concede
diarias e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do Trabalho,
no uso de suas atribuigdes e em pleno exercicio do cargo e através da
Lei Municipal N°216/2017 de 19 de Junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para empreender viagem a servico da
Municipalidade adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da Viagem: PARTICIPAR DA CAPACITACAO
IMPULSO DE VIDA, NA CIDADE DE FORTALEZA/CE.

NOME: VANESSA MARIA VIEIRA FELIX

CPF: 026.621.003-11

CARGO: PSICOLOGA/CREAS  — SECRETARIA  DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO TRABALHO

DESTINO: FORTALEZA

UF: CE

PERIODO DA VIAGEM: 31 DE JULHO A 01 DE AGOSTO 2018
VALOR DA DIARIA: 159,90

QUANTIDADE: 02

TOTAL CONCEDIDO: 319,80

Art. 2° - Fica a tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima
qualificado, em cheque nominal ou através de transferéncia bancaria
eletronica, o pagamento em moeda corrente no pais, mediante recibo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Secretaria Municipal de Desenv. Social e do Trabalho, em 30
de julho de 2018.

ERICA LORENA PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Desenv. Social e do Trabalho

Publicado por:
Franciele Landim de Aratjo
Caodigo Identificador:B758B4DF

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 3007002/18

Designa servidor para viagem que indica, concede
diarias e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do Trabalho,
no uso de suas atribuigdes e em pleno exercicio do cargo e através da
Lei Municipal N°216/2017 de 19 de Junho de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para empreender viagem a servico da
Municipalidade adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da Viagem: PARTICIPAR DO PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO DO PROJETO VIDAS PRESERVADAS NOS
MUNICIPIOS, NA CIDADE DE FORTALEZA/CE.

NOME: IRACEMA TAVARES SERAFIM
CPF: 891.814.763-53

CARGO: COORDENADORA DE GESTAO — SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO TRABALHO

DESTINO: FORTALEZA

UF: CE

PERIODO DA VIAGEM: 30 DE JULHO A 01 DE AGOSTO 2018
VALOR DA DIARIA: 284,25

QUANTIDADE: (2

TOTAL CONCEDIDO: 568,50

Art. 2° - Fica a tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima
qualificado, em cheque nominal ou através de transferéncia bancaria
eletronica, o pagamento em moeda corrente no pais, mediante recibo.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Secretaria Municipal de Desenv. Social e do Trabalho, em 30
de julho de 2018.

ERICA LORENA PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Desenv. Social e do Trabalho

Publicado por:
Franciele Landim de Aratjo
Codigo Identificador:8ABSFC73

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS
001/2018SEOB-TP - SECRETARIA DE OBRAS
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOMBACA — AVISO DE LICITACAO — O Presidente da Comissio
de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Mombaca-CE torna publico o
Edital de TOMADA DE PRECOS 001/2018SEOB-TP -
SECRETARIA DE OBRAS, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa
para prestagdo de servigos de construgdo, remodelagdo e eficiéncia
energética do Municipio de Mombaga, de responsabilidade da
Secretaria de Obras. Abertura dia 20 de agosto de 2018 as 14:00hs, na
sala da CPL, na rua Dona Anésia Castelo, 01, Centro, Mombaga —
Ceara. Informagdes no endereco retro mencionado, no horario de
08:00h as 12:00h.

Mombaga-CE, 30 de Julho de 2018.

FRANCISCO NEILDO DE OLIVEIRA VERAS
Presidente da CPL.
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Caodigo Identificador:08D539AD

GABINETE DO PREFEITO ]
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA PUBLICA
001/2018INFR-CP — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOMBACA — AVISO DE LICITACAO — O Presidente da Comissio
de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Mombaga -CE torna ptiblico o
Edital de CONCORRENCIA PUBLICA 001/2018INFR-CP —
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, para Registro de Pregos,
cujo objeto ¢ o REGISTRO DE PRECOS, CONSIGNADO EM
ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE LOCACAO DE
MAQUINAS PESADAS, DESTINADOS AS DIVERSAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO
MUNICIPIO DE MOMBACA. Abertura dia 03/09/2018 as 14:00hs,
na sala da CPL, na rua Dona Anésia Castelo, 01, Centro, Mombaga —
Ceara. Informagdes no endereco retro mencionado, no horario de
08:00h as 12:00h.

Mombaga-CE, 30/07/2018.

FRANCISCO NEILDO DE OLIVEIRA VERAS
Presidente da CPL.
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cédigo Identificador:352A730B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATODOINSTRUMENTOCONTRATUAL N°
30071801SESA

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
30071801SESA.MODALIDADE:PREGAO PRESENCIAL N°
009/2018DIVE — PP — SECRETARIAS DIVERSAS.OBJETO:
Contratagdo de pessoa fisica/juridica para fornecimento de refeigdes
prontas, destinadas a Secretaria de Saide do municipio de
Mombaga.CREDITO PELO QUAL OCORRERA A DESPESA:
Programa(s)/Elemento(s) de Despesa(s)/Fontes de Recurso(s):
SECRETARIA: SECRETARIA DE
SAUDE.UNID.ORC./PROJETOATIVIDADE:
0901.10301.0011.2.027. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00-
FONTE DE RECURSOS: RECURSOS DO SUS. VALOR DO
CONTRATO: R$ 759,50 (setecentos e cinquenta e nove reais e
cinquenta centavos).PRAZO DE VIGENCIA: Da data da assinatura
do contrato, tendo validade por 30 (trinta dias). ASSINA PELA
CONTRATANTE: ANTONIA NORMA TECLANE MARQUES
LIMA — Secretaria de Saude. ASSINA PELO (A) CONTRATADO
(A): ELAINE CRISTINA MOTA DE ALENCAR (Titular) da
empresa ELAINE CRISTINA MOTA DE ALENCAR - ME.

MOMBACA - CE, 30 de julho de 2018.

Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cédigo Identificador:3A779F56

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
16071801SESA

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
16071801SESA.MODALIDADE:PREGAO  PRESENCIAL N°
016/2017DIVE — PP — SECRETARIAS DIVERSAS.OBJETO:
Registro de Precos, Consignado em Ata, pelo prazo de 12 (doze)
meses, para futura e eventual Aquisicdo de rouparias para o hospital
publico municipal, fardamentos para uso dos agentes de endemias e
dos agentes comunitarios de saude, para suprir as necessidades da
Secretaria de Saiude do Municipio de Mombaga. CREDITO PELO
QUAL OCORRERA A DESPESA: Programa(s)/Elemento(s) de
Despesa(s)/Fontes de Recurso(s): SECRETARIA: SECRETARIA

DE SAUDE.UNID.ORC./PROJETOATIVIDADE:
0901.10.301.0011.2.027/0901.10.302.0012.2.030. ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00- FONTE DE RECURSOS:

SUS/RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 15%. VALOR DO
CONTRATO: R$ 287.193,00 (duzentos e oitenta e sete mil, cento e
noventa e trés reais).

PRAZO DE VIGENCIA: R$ 287.193,00 (duzentos e oitenta e sete
mil, cento e noventa e trés reais). ASSINA PELA
CONTRATANTE: ANTONIA NORMA TECLANE MARQUES
LIMA — Secretaria de Saude. ASSINA PELO (A) CONTRATADO
(A): MARIA DO CARMO EVANGELISTA MOREIRA
MARTINS (Socia Administradora) da empresa ROUPLEV
INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA.

MOMBACA - CE, 16 de julho de 2018.
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cédigo Identificador:FCC72ADD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 07.30.001, DE 30 DE JULHO DE 2018

Stmula: dispde sobre abertura de credito adicional ao
orgamento da prefeitura e da outras providéncias.

O Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais e, de conformidade com
o que preceitua a Lei N°. 801.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao vigente orcamento da despesa do municipio
para o corrente exercicio financeiro, credito adicional
SUPLEMENTAR no valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais) para
a(s) seguinte(s) dotagdo(des):

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA

01.05.05.12.122.037.2 207 2 02 - 3.1.90.13.00 - 100.000,00

TOTAL ORGAO: 100.000,00

TOTAL: 100.000,00

Art. 2°. Os recursos oriundos a cobertura do credito citados no artigo
primeiro deste decreto sdo provenientes de ANULACAO DA
DOTACAO.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

01.14.14.12.361.231.2 209 2 14 - 3.1.90.13.00 - 100.000,00

TOTAL ORGAO: 100.000,00

TOTAL: 100.000,00

Art. 3°. Este DECRETO entra em vigor da data de sua publicagdo,
revogada as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, EM 30 DE
JULHO DE 2018.
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AFONSO DOMINGOS SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Almiro Vieira de Souza
Codigo Identificador:EA7339EB

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 07.30.002, DE 30 DE JULHO DE 2018

Stmula: dispde sobre abertura de credito adicional ao
orcamento da prefeitura e da outras providéncias.

O Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais e, de conformidade com
o que preceitua a Lei N°. 801.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao vigente orcamento da despesa do municipio
para o corrente exercicio financeiro, credito  adicional
SUPLEMENTAR no valor de R$ 717.000,00 ( Setecentos e dezessete
mil reais ) para a(s) seguinte(s) dotagao(des):

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.16.16.08.244.137.2 293 2 24 - 3.3.90.30.00 - 80.000,00
02.16.16.08.244.137.2 293 2 24 - 3.3.90.36.00 - 10.000,00
02.16.16.08.244.137.2 293 2 24 - 3.3.90.39.00 - 10.000,00
02.16.16.08.244.137.2 294 2 24 - 3.3.90.30.00 - 80.000,00
TOTAL ORGAO: 180.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02.15.15.10.301.171.2 241 2 09 - 3.3.90.39.00 - 70.000,00
02.15.15.10.302.176.2 243 2 09 - 3.3.90.39.00 - 70.000,00
TOTAL ORGAO: 140.000,00

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
01.10.10.20.606.441.2 238 1 01 - 3.3.90.30.00 - 50.000,00
01.10.10.20.606.441.2 238 1 01 - 3.3.90.36.00 - 10.000,00
TOTAL ORGAO: 60.000,00

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
01.05.05.12.122.037.2 207 2 02 - 3.3.90.30.00 - 100.000,00
01.05.05.12.122.037.2 207 2 02 - 3.3.90.32.00 - 7.000,00
TOTAL ORGAO: 107.000,00

SECRETARIA DE FINANCAS

01.04.04.28.843.964.2 206 1 01 - 3.3.90.30.00 - 50.000,00
TOTAL ORGAO: 50.000,00

SECRETARIA DE SAUDE

02.11.11.10.301.171.2 239 2 03 - 3.3.90.32.00 - 30.000,00
02.11.11.10.301.171.2 239 2 03 - 3.3.90.39.00 - 100.000,00
TOTAL ORGAO: 130.000,00

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
01.09.09.04.122.037.2 235 1 01 - 3.3.90.30.00 - 50.000,00
TOTAL ORGAO: 50.000,00

TOTAL: 717.000,00

Art. 2°. Os recursos oriundos a cobertura do credito citados no artigo
primeiro deste decreto sdo provenientes de ANULACAO DA
DOTACAO.

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
02.22.22.08.243.137.2 300 1 01 - 3.3.90.30.00 - 4.500,00
02.22.22.08.243.137.2 300 1 01 - 3.3.90.36.00 - 7.000,00
02.22.22.08.243.137.2 300 1 01 - 3.3.90.39.00 - 7.000,00
02.22.22.08.243.137.2 300 1 01 - 4.4.90.52.00 - 4.500,00
02.22.22.08.243.137.2 300 2 26 - 3.3.90.30.00 - 4.500,00
02.22.22.08.243.137.2 300 2 26 - 3.3.90.36.00 - 7.000,00
02.22.22.08.243.137.2 300 2 26 - 3.3.90.39.00 - 7.000,00
02.22.22.08.243.137.2 300 2 26 - 4.4.90.52.00 - 4.500,00
TOTAL ORGAO: 46.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.16.16.08.243.131.2 299 2 24 - 3.3.90.39.00 - 15.000,00
02.16.16.08.244.137.2 294 1 01 - 3.3.90.39.00 - 10.000,00
02.16.16.08.244.137.2 294 2 36 - 3.3.90.36.00 - 15.000,00
02.16.16.08.244.137.2 294 2 36 - 3.3.90.39.00 - 20.000,00
02.16.16.08.244.137.2 301 2 24 - 3.3.90.30.00 - 4.500,00
02.16.16.08.244.137.2 301 2 24 - 3.3.90.33.00 - 2.500,00
02.16.16.08.244.137.2 301 2 24 - 3.3.90.36.00 - 9.500,00
02.16.16.08.244.137.2 301 2 24 - 3.3.90.39.00 - 9.500,00
02.16.16.08.244.137.2 301 2 24 - 4.4.90.52.00 - 4.500,00

02.16.16.08.244.137.2 302 2 24 - 3.3.90.30.00 - 4.500,00
02.16.16.08.244.137.2 302 2 24 - 3.3.90.33.00 - 2.500,00
02.16.16.08.244.137.2 302 2 24 - 3.3.90.36.00 - 9.500,00
02.16.16.08.244.137.2 302 2 24 - 3.3.90.39.00 - 4.500,00
TOTAL ORGAO: 111.500,00

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
01.14.14.12.361.231.2 209 2 14 - 3.3.90.30.00 - 100.000,00
TOTAL ORGAO: 100.000,00

GABINETE DO PREFEITO

01.02.02.04.122.037.2 202 1 01 - 4.4.90.52.00 - 20.000,00
TOTAL ORGAO: 20.000,00

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.30.00 - 5.000,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.31.00 - 4.500,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.32.00 - 4.500,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.35.00 - 4.500,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.41.00 - 4.500,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.43.00 - 4.500,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.48.00 - 4.500,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.92.00 - 4.500,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 3.3.90.93.00 - 4.500,00
01.20.20.04.122.037.2 230 1 01 - 4.4.90.61.00 - 4.500,00
TOTAL ORGAO: 45.500,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.08.08.08.122.037.2 223 1 01 - 3.3.90.36.00 - 22.500,00
TOTAL ORGAO: 22.500,00

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
01.06.06.13.392.307.2 220 1 01 - 3.3.90.39.00 - 22.000,00
TOTAL ORGAO: 22.000,00

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
01.05.05.12.122.037.2 207 2 02 - 3.3.90.92.00 - 7.000,00
TOTAL ORGAO: 7.000,00

SECRETARIA DE FINANCAS

01.04.04.04.122.037.2 205 1 01 - 3.3.90.31.00 - 4.500,00
01.04.04.04.122.037.2 205 1 01 - 3.3.90.32.00 - 4.500,00
01.04.04.04.122.037.2 205 1 01 - 3.3.90.36.00 - 20.000,00
01.04.04.04.122.037.2 205 1 01 - 3.3.90.41.00 - 4.500,00
01.04.04.04.122.037.2 205 1 01 - 3.3.90.43.00 - 4.500,00
01.04.04.04.122.037.2 205 1 01 - 3.3.90.48.00 - 4.500,00
01.04.04.04.122.037.2 205 1 01 - 4.4.90.61.00 - 4.500,00
01.04.04.28.843.964.2 206 1 01 - 3.3.90.36.00 - 47.500,00
TOTAL ORGAO: 94.500,00

SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS
01.07.07.15.451.412.1 119 2 22 - 4.4.90.51.00 - 49.000,00
01.07.07.16.482.351.1 114 2 18 - 4.4.90.51.00 - 25.000,00
01.07.07.16.482.351.1 114 2 22 - 4.4.90.51.00 - 25.000,00
01.07.07.16.482.351.1 115 1 01 - 4.4.90.51.00 - 15.000,00
01.07.07.16.482.351.1 115 2 18 - 4.4.90.51.00 - 50.000,00
01.07.07.16.482.351.1 115 2 22 - 4.4.90.51.00 - 10.000,00
01.07.07.25.752.566.1 120 2 18 - 4.4.90.51.00 - 55.000,00
01.07.07.25.752.566.1 120 2 22 - 4.4.90.51.00 - 19.000,00
TOTAL ORGAO: 248.000,00

TOTAL: 717.000,00

Art. 3°. Este DECRETO entra em vigor da data de sua publicagio,
revogada as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, EM 30 DE
JULHO DE 2018.

AFONSO DOMINGOS SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Almiro Vieira de Souza
Codigo Identificador:37153378

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 164/2018 DE 31 DE JULHO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, AFONSO DOMINGOS SAMPAIO, no uso das
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 790/2017, de 03
de julho de 2017;

www.diariomunicipal.com.br/aprece 8



Ceara , 01 de Agosto de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara * ANO IX | N° 1998

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar HALLANA DE LIMA TELES, portadora do CPF
N° 029.937.183-20, do cargo de DIRETOR ADMINISTRATIVO
DO HOSPITAL da Unidade Mista de Saude Ana Alencar Alves
junto a Secretaria de Saude do Municipio de Nova Olinda, Estado do
Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 31 DE JULHO DE 2018.

AFONSO DOMINGOS SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Almiro Vieira de Souza
Cédigo Identificador:D9968B92

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 165/2018 DE 31 DE JULHO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, AFONSO DOMINGOS SAMPAIO, no uso das
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 790/2017, de 03
de julho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear HALLANA DE LIMA TELES, portadora do CPF
N° 029.937.183-20, para exercer o cargo de SECRETARIO
ADJUNTO, junto a Secretaria de Satide do Municipio de Nova
Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 31 DE JULHO DE 2018.

AFONSO DOMINGOS SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Almiro Vieira de Souza
Cédigo Identificador:0BOD5080

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 166/2018 DE 31 DE JULHO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, AFONSO DOMINGOS SAMPAIO, no uso das
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 790/2017, de 03
de julho de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear MICHELYNE MATIAS ALVES, portadora do
CPF N° 931.427.813-15, para exercer o cargo de DIRETOR DO
SETOR DE IMUNIZACAO da Secretaria de Satide do Municipio de
Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 31 DE JULHO DE 2018.

AFONSO DOMINGOS SAMPAIO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Almiro Vieira de Souza
Cédigo Identificador:8BF19008

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N°17/2018, DE 31 DE JULHO DE
2018.

PORTARIA DE DIARIA N° 17/2018, DE 31 DE JULHO DE
2018.

MARIA MARILENE DE OLIVEIRA ALENCAR,
ORDENADORA DE DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 694/2013,
DE 27/05/2013,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora ERENIR GOMES DA SILVA
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Assistente Social/Técnica de
Gestdo do SUAS, trés (03) diarias no valor unitario de R$ 39,00
(trinta e nove reais), perfazendo o total de R$ 117,00 (cento e
dezessete reais) para participar da Oficina de formacio em Protecio
Social Basica, Especial Gestio do SUAS e Vigilancia
Socioassistencial, a ser realizada de 03 a 05 de agosto de 2018, no
Auditério do SENAC - Rua Sdo Luis — Sdo Miguel — Juazeiro do
Norte/CE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova
Olinda-CE, em 31 de julho de 2018.

MARIA MARILENE DE OLIVEIRA ALENCAR
Secretaria de Assisténcia Social e Ordenadora de Despesas do Fundo
de Assisténcia Social
Publicado por:
Erenir Gomes da Silva Oliveira
Codigo Identificador:CD35292E

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 18/2018, DE 31 DE JULHO DE
2018.

PORTARIA DE DIARIA N° 18/2018, DE 31 DE JULHO DE
2018.

MARIA MARILENE DE OLIVEIRA ALENCAR,
ORDENADORA DE DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 694/2013,
DE 27/05/2013,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora CICERA SIMONE DOS
SANTOS OLIVEIRA, ocupante do cargo de Coordenadora da
Vigilancia Socioassistencial, trés (03) diarias no valor unitario de R$
39,00 (trinta e nove reais), perfazendo o total de R$ 117,00 (cento e
dezessete reais) para participar da Oficina de formacio em Protecio
Social Basica, Especial Gestio do SUAS e Vigilancia
Socioassistencial, a ser realizada de 03 a 05 de agosto de 2018, no
Auditério do SENAC - Rua Sao Luis — Sdo Miguel — Juazeiro do
Norte/CE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova
Olinda-CE, em 31 de julho de 2018.

MARIA MARILENE DE OLIVEIRA ALENCAR
Secretaria de Assisténcia Social e Ordenadora de Despesas do Fundo
de Assisténcia Social
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Publicado por:
Erenir Gomes da Silva Oliveira
Cédigo Identificador:440A37EF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO CONTRATUAL N° SI-TP003/18

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Governo Municipal do Municipio de Nova Russas/CE, torna
publico o extrato do Instrumento Contratual resultante da TOMADA
DE PRECO n° SI-TP003/18:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo.

OBJETO: EXECUCAO DE PAVIMENTACAO EM PEDRA
TOSCA SEM REJUNTAMENTO EM RUAS DE LOCALIDADES
RURALIS E DISTRITOS DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS.
DOTACAO ORCAMENTARIA:0701.15.451.0047.1.032

VALOR GLOBAL:R$464.371,49 (quatrocentos ¢ sessenta e quatro
mil, trezentos e setenta e um reais e quarenta € nove centavos)
ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00

SUB ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.99

CONTRATADO:R CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - ME
VIGENCIA DO CONTRATO: 120 (cento e vinte dias) a partir da
data de assinatura.

ASSINA PELO CONTRATADO: Romullo Paula Teles.

ASSINA PELA CONTRATANTE: José Anderson Pedrosa
Magalhaes.

Nova Russas/CE, 23 de julho de 2018.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Secretario de Infra Estrutura e Urbanismo
Publicado por:
Paulo Sergio Andrade Bonfim
Céodigo Identificador:29510D58

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 030/2018/PMNR DE 31 DE JULHO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO, a Lei Municipal n® 726, de 01 outubro de 2009;
e alteragoOes através da Lei Municipal n° 993 de 29 de margo de 2017,

RESOLVE:

DETERMINAR que se pague a Sra. ERICA HOLANDA
PEDROSA - Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social — a
importancia de R$ 250,00 (Duzentos e Cinquenta Reais) referente a
01 (uma) diaria, referente ao dia 31 de Julho do corrente ano, para
fazer face as despesas na cidade de Fortaleza — CE, onde ira tratar
de assuntos de interesse do Municipio junto a APDMCE. Despesa
correra por conta da verba n° 1001. 08 244 1308 2.072 — 3.3.90.14.00.

Certifique-se e Cumpra-se.

Paco Municipal JOSE DE SOUSA ALVES, em 31 de Julho de
2018.

RAFAEL HOLANDA PEDROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Caodigo Identificador:61DA116A

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
PORTARIA N° 063, DE 30 DE JULHO DE 2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS
AOS SERVIDORES EFETIVOS QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO - SAAE, Sr. Jamil Almeida Pinto, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 38, § 3°, da Lei Municipal n° 577, de
05 de abril de 2004,

CONSIDERANDO a escala programatica de férias dos servidores
publicos efetivos para o exercicio de 2018;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias aos servidores publicos a seguir
especificados, conforme tabela abaixo:

NOME SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO | PERIODO DE GOZO
JOSE HERMILSON FERREIRA DA SILVA 15/10/2016 a 14/10/2017 géiggggig §
FRANCIVAR DE MOURA ABREU 14/01/2017 a 13/01/2018 géiggggig
ALEXANDRO MARQUES LISBOA 03/03/2017 a 02/03/2018 g(l);ggggig
ANTONIO PERES MARTINS 01/06/2017 a 31/05/2018 géigiggiz ]
EDUARDO DA SILVA ALVES 02/03/2017 a 01/03/2018 géiggggig §

Paragrafo tinico. As férias concedidas estdo em conformidade com o
disposto no art. 78, § 1°, da Lei Municipal n® 527/2001.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, Nova Russas/CE, aos 30 de
julho de 2018.

JAMIL ALMEIDA PINTO
Superintendente do SAAE
Publicado por:
Maria Suely Severo de Sousa
Codigo Identificador:63403814

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 059/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar N°. 001/92, de 05 de fevereiro de 1992,
artigo 12, inciso II, e artigo 72, e inciso IV da Lei Organica do
Municipio, RESOLVE exonerar Sra. MARIA ELIZABETE SOUZA
AMARAL BARBOSA do cargo em comissio de MEMBRO DO
CONSELHO TUTELAR, em supléncia a conselheira titular em
Férias, pelo prazo de 30 dias, cargo da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social Orgdo da Administragdo Direta, criado a
partir da Lei 488/2013, de 11 de marco de 2013. Esta Portaria devera
surtir seus efeitos a partir da data de publicagdo, e pelo prazo
determinado acima.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 31
dias do més julho de 2018.

IVANILDO NUNES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iolanda Celestina da Silva Moura
Caodigo Identificador:DC5D785B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 326/2018
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O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. da
Lei N° 535/2009, a servidlora MIRIAM FERREIRA DE
OLIVEIRA, ocupante do Cargo em  Comissdo de
COORDENADORA DA ACAO BASICA, 01 (uma) diaria para
viagem a cidade de Fortaleza, neste Estado, no dia 01 de agosto de
2018, a fim de Participar do II encontro Informativo da Linha de Ag¢do
Jovem Bolsista.

§ 1°. O valor da Diaria é de R$ 200,00 (duzentos reais) conforme
disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633/2013.

§ 2° Fica a Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia social
autorizada a ordenar o pagamento total da Diaria no valor de R$
200,00 (duzentos reais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
PUBLIQUE - SE
Pago da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 30 de julho de 2018.
FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal

Publicado por:

Jandson Furtado Nogueira
Cédigo Identificador:3C587F09

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

SECRETARIA DE SAl:JDE
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA — AVISO DE LICITACAO — A Secretaria de
Saude da PMP torna publico que realizard no dia 13 de Agosto de
2018, as 09h00m no site www.bll.org.br, o Pregio Eletrénico N°
20180724.01-PE, referente a Locacdo de 10 (dez) Concentradores
de oxigénio, 03 (trés) Bipap e 01 (um) Ventilador Trilogy com
umidificador aquecido (incluso todos os acessorios necessarios ao
uso do equipamento) para Atencdo Basica do Municipio de
Pindoretama/CE. O Edital estara disponivel nos sites www.bll.org.br
ou http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes, e na sede da PMP no periodo
de 08h00m as 14h00m, em dias de expediente normal, a partir da data
de publicaggo deste aviso.

Pindoretama-Ce, 30 de Julho de 2018.

JOSE JOACILIO AIRES ALBINO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Codigo Identificador:6B007349

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
BENS PUBLICOS E SERVICOS
AVISO DE HOMOLOGACAO PP2018/0SODEMASP

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA, através do Departamento Municipal da Administracio
de Bens e Servicos Publicos, faz publicar o AVISO DE
HOMOLOGACAO referente ao PREGAO PRESENCIAL N°
PP2018/050DMASP - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA
ADMINISTRACAO DE BENS E SERVICOS PUBLICOS, cujo
objeto Contratagdo de Empresa Especializada em Consultoria para
estudo e levantamento da contribuicdo da Iluminagdo Publica-Cip e
recuperagdo de créditos em favor do Municipio de Quixada, de

Responsabilidade do Departamento Municipal da Administracdo de
Bens e Servigos Publicos do Municipio de Quixada./Ce. Torna
Publico que fica Homologado o processo supracitado em favor da
empresa: THALITA SOARES RIMES ME, inscrita no CNPJ n°
29.813.352/0001-48, com valor de Global de R$ 15.000,00 (Quinze
mil reais ).

Quixada, Ceara, 31 de Julho de 2018.
Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Cédigo Identificador:ESBBAB26

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2.941 DE 04 DE JULHO DE 2018.

LEI N° 2.941 DE 04 DE JULHO DE 2018.

CONCEDE A MEDALHA RACHEL DE QUEIROZ
A MARIA ANGELICA NOGUEIRA BEZERRA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Pela sua atividade como Escritora através de 10 livros de
Poesias, Prosas e Cronicas escritas, fica concedida a Medalha Rachel
de Queiroz a Maria Angélica Nogueira Bezerra.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada, aos 11 dias do més de
julho de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito de Quixada
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:CDB7BCFF

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2.940 DE 21 DE JUNHO DE 2018.

LEI N° 2.940 DE 21 DE JUNHO DE 2018.

DENOMINA DE NELSON QUEIROZ DE
OLIVEIRA A ESTRADA VICINAL DE QUIXADA
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica denominada de Nelson Queiroz de Oliveira a estrada
vicinal que nasce na Sede de Quixadd e segue no sentido
poente/nascente passando pelo Bairro Boto, e localidades de Japao,
Ramalhete, quatro Bocas, Boqueirdo até a sede de Valéncia, ponto
final.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada, aos 21 dias do més de
junho de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito de Municipal de Quixada
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Caodigo Identificador:C6DA8194

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°2.939 DE 21 DE JUNHO DE 2018.

LEI N° 2.939 DE 21 DE JUNHO DE 2018.
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“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL ANTIDROGAS COMAD,
INSTITUINDO O FUNDO MUNICIPAL DE
PREVENCAO AS DROGAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal Antidrogas — COMAD,
destinado a auxiliar e cooperar com as atividades de prevencdo,
fiscalizag@o, repressdo do trafico e uso de substincias entorpecentes
ou que determinem dependéncia fisica e psiquica, € na recuperacao de
dependentes no municipio de Quixada-CE.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal Antidrogas se integrard na
acdo conjunta ¢ articulada de todos os Orgdos de niveis federal,
estadual e municipal que compdem o Sistema Nacional de Prevengéo,
Fiscalizagdo e Repressdo de Entorpecentes, por intermédio da
Secretaria Especial de Politicas sobre Drogas do Estado do Ceara.

CAPITULO 1
DA COMPETENCIA

Art. 2° - Ao Conselho Municipal de Antidrogas compete:

I — propor programa municipal de prevencdo ao uso indevido e abuso
de drogas e entorpecentes, compatibilizando-o com a respectiva
politica estadual, proposta pelo Conselho Estadual, bem como
acompanhar a sua execugio;

IT — coordenar, desenvolver e estimular programas e atividades de
prevencdo da disseminagdo de trafico e do uso indevido e abuso de
drogas;

III' — estimular e cooperar com servicos que visem ao
encaminhamento e tratamento de dependentes de drogas e
entorpecentes;

IV — colaborar, acompanhar e formular sugestdes para as acdes de
fiscalizac@o e repressdo, executadas pelo Estado e pela Unido;

V — estimular estudos e pesquisa sobre o problema do uso indevido e
abuso de drogas, entorpecentes e substincias que determinem
dependéncia fisica ou psiquica;

VI — propor ao Prefeito Municipal medidas que visem a atender os
objetivos previstos nos incisos anteriores;

VII - apresentar sugestdes sobre a matéria, para fins de
encaminhamento a autoridades e oOrgdos municipais, estaduais e
federais.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO, DA
FUNCIONAMENTO

ESTRUTURA E DO

Art. 3° - O Conselho Municipal Antidrogas — COMAD, sera
constituido por 10 (dez) membros titulares e seus respectivos
suplentes, indicados pelos seguintes orgdos, entidades e segmentos do
Municipio de Quixada/CE:

I- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

II- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

III — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Agio Social;

IV — 01 (um) representante da Policia Militar do Municipio;

V — 01 (um) representante do Conselho Tutelar;

VI — 05 (cinco) representantes de Associagdes de Moradores ou
Conselhos Comunitarios, Sindicatos de Classe e de Trabalhadores, ¢
Entidades Religiosas.

Paragrafo Unico - Os conselheiros indicados pelas suas entidades ou
orgdos serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, com mandato de 02
(dois) anos, permitida a recondugéo por igual periodo.

Art. 4° - O Conselho Municipal Antidrogas sera presidido pelo
representante eleito pelos conselheiros e se regera por regimento
proprio que sera aprovado por seus membros.

Art. 5° - O mandato dos membros do Conselho Municipal Antidrogas
tera duragdo de 02 (dois) anos, e sera sem remuneragao.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS

Art. 6° - Fica instituido o Fundo Municipal Antidrogas, destinado ao
atendimento das despesas geradas pelo Programa Municipal de
Politicas Publicas Antidrogas - COMAD.

Art. 7° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Politicas
Antidrogas:

I - dotagdes orcamentarias proprias do Municipio;

II - repasse, subvengdes, doagdes, contribuigdes ou quaisquer outras
transferéncias de recursos de pessoa fisica ou juridica, de direito
publico ou privado, ou ainda, de entidades nacionais e internacionais,
organizagdes governamentais e ndo governamentais;

III - receitas de convénios, acordos e contratos firmados entre o
Municipio e instituicdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, para repasse a entidades governamentais e ndo
governamentais executoras do Sistema Nacional de Politicas Sobre
Drogas;

IV - receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo,
realizados na forma da Lei;

V - doagdes em espécie, feitas diretamente ao Fundo Municipal de
Politicas

sobre Drogas;

VI - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas:

VII - rendimentos, acréscimos, juros e correcdo monetaria
provenientes de aplicacdo de seus recursos financeiros.

Art. 8° - Os atos de gestdo orcamentaria e financeira do Fundo
Municipal Antidrogas serdo realizados conforme normas e
procedimentos da administracdo publica, nos termos da legislacdo
vigente;

Art. 9° - Os recursos do Fundo Municipal Antidrogas serdo,
obrigatoriamente, depositados em agéncia bancaria, em conta especial
a ser criada, com a denominagdo do Fundo Municipal Antidrogas,
geridos pelo Conselho Municipal Antidrogas (COMAD).

Art. 10° - Os servigos contabeis do Fundo Municipal Antidrogas
serdo executados pelo Setor de Contabilidade do Municipio de
Quixada/CE.

Art. 11° - A receita arrecadada pelo Fundo Municipal Antidrogas
aplicar-se-a em conformidade com a deliberagdo do Conselho, desde
que prevista na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 12° - Os recursos or¢amentarios e financeiros necessarios a
manutengdo do COMAD, oriundos de dotacdo proprias consignadas
na Lei Orcamentaria, serdo liberados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, em conformidade com o Plano de Aplicacdo
devidamente aprovado.

Art. 13° - Os recursos do Fundo Municipal Antidrogas serdo
aplicados:

I - no financiamento total ou parcial de programas e procedimentos
que visem alcangar as metas propostas na politica municipal sobre
drogas aprovados pelo COMAD;

II - na promogdo de estudos e pesquisas sobre o problema do uso
indevido e abuso de substincias psicoativas que determinem
dependéncia quimica;

III - na capacitacdo permanente dos conselheiros, agentes das
entidades cadastradas e comunidade;

IV - na aquisi¢do de material permanente, de consumo e outros
necessarios ao

desenvolvimento dos programas acima mencionados;
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V - na construcdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locacio de
imoveis para prestagdo dos servigos necessarios a execugao da politica
publica municipal sobre drogas, inclusive para alojar a sede da
COMAD, se for o caso;

VI - no atendimento de despesas diversas de carater urgente,
necessarios a execugdo de acdes do COMAD, conforme legislago
vigente.

Paragrafo Unico - O detalhamento da constituicio e gestdo, assim
como tudo que diga respeito ao Conselho Municipal Antidrogas,
devera constar no Regimento Interno do COMAD.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14° - O Conselho Municipal Antidrogas solicitara informagdes de
qualquer o6rgdo publico municipal, sendo assegurada a resposta.

Art. 15° - O COMAD tera sua competéncia estendida de forma
complementar e suas condi¢des de funcionamento determinadas nos
termos do seu Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagdo desta Lei
e homologado pelo Prefeito Municipal, por ato especifico, apds
aprovacdo do Conselho, que se dard pela maioria absoluta dos seus
membros.

Art. 16° - Os casos omissos, ndo previstos nesta Lei serdo analisados
pelo COMAD e normatizados via Decreto.

Art. 17° - As despesas decorrentes da presente Lei, serdo atendidas
pelas verbas proprias do orgamento municipal, suplementadas, se
necessario.

Art. 18° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 19° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago da Prefeitura Municipal de Quixada-CE, 21 de junho de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Caodigo Identificador:02DCF35C

GABINETE DO PREFEITO
LEIN°2.938 DE 14 DE JUNHO DE 2018.

LEI N° 2.938 DE 14 DE JUNHO DE 2018.

DENOMINA A RUA FERNANDO VIANA NOBRE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica denominada de Fernando Viana Nobre a Rua n° 01 do
Loteamento Baviera Ville, Bairro Baviera, que nasce na Rua
Francisco Alves e segue no sentido Oeste/Leste até encontrar
domicilios ja existentes.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada, aos 14 dias do més de
junho de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito de Municipal de Quixada
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:890D77A2

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2.937 DE 14 DE JUNHO DE 2018.

LEI N°2.937 DE 14 DE JUNHO DE 2018.

ESTABELECE A OBRIGATORIEDADE DE
INSTALACAO DE RETENTOR DE AR REDE
HIDRAULICA PELA CONCESSIONARIA DOS
SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE
ABASTECIMENTOS D’AGUA E COLETA DE
ESGOTOS SANITARIOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - A empresa concessionaria dos servigos publicos municipais
de abastecimento de agua e coleta de esgotos sanitarios, cuja autorga
foi autorizado pela Lei Municipal n°® 2.122/03, a partir da vigéncia da
presente lei e no prazo maximo de 90(noventa) dias obrigatoriamente
e sem Onus para o consumidor, devera instalar um retentor de ar em
cada unidade residencial, comercial, industrial ou de qualquer outro
tipo de atividade, onde prestar o servigo de abastecimento d’agua.

Art. 2° - O ndo cumprimento do disposto na presente lei pela empresa
concessionaria implicara na suspensdo imediata da concessdo para
exploragdo do servigo de abastecimento d’agua.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Quixada, aos 14 dias do més de
junho de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito de Municipal de Quixada
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:BEAFCEFF

GABINETE DO PREFEITO
LEIN°2.943 DE 11 DE JULHO DE 2018.

LEI N° 2.943 DE 11 DE JULHO DE 2018.

EMENTA: ALTERA A REDAGCAO DO ARTIGO 1° E 2° DA LEI
2.830 DE 14 DE JULHO DE 2016, QUE TRATA DA DOACAO E
DESAFETACAO DE UM TERRENO LOCALIZADO EM UMA
AREA VERDE, NO LOTEAMENTO VILA ALDENIA, NO
BAIRRO DO CARRASCAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.
Art. 1° - Fica alterada a redacdo do artigo 1°, da Lei 2.830 de 14 de
julho de 2016, que passa a ter o seguinte teor:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizada a doar e
desafetar um terreno localizado em uma éarea verde, reservado a
Prefeitura Municipal de Quixada, no loteamento Vila Aldénia, bairro
Carrascal, de propriedade da Empresa santa Rosa Empreendimentos
Ltda, com uma area total de 13.192,00 m2 (treze mil, cento ¢ noventa
e dois metros quadrados), com as seguintes limitagdes: Ao norte, com
a quadra 12 e 11; Ao oeste com as quadras 05,06 e 07; ao Sul com a
Santa Rosa Empreendimentos Imobilidrios Ltda; e ao leste com a
associagdo recreativa dos Monolitos de Quixadd a Sociedade Sao
Vicente de Paulo, com CNPJ n° 11.341.531/0001-64.

Art. 2° - Fica alterada a redagdo do artigo 2°, da Lei 2.830 de 14 de
julho de 2016, que passa a ter o seguinte teor:

Art. 2° - A posse sobre o imdvel objeto da doagdo de que trata essa
Lei, o donatario podera fazer o uso que lhe aprouver.

Art. 3° - Revoga as disposi¢cdes em contrario e mantém os demais
dispositivos.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixadd, aos 11 dias do més de julho
de 2018.
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JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito de Quixada
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:83F03559

GABINETE DO PREFEITO
LEIN°2.944 DE 11 DE JULHO DE 2018.

LEI N°2.944 DE 11 DE JULHO DE 2018.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
A DOAR UM TERRENO QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.
Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
doar e desafetar a Diocese de Quixada, entidade religiosa, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 07.721.749/0001-77, com enderego a Rua Basilio
Pinto, 1149,Combate, Quixada/CE, CEP: 63.903-415, um imovel de
sua propriedade, matriculado no Cartério de Registro de Imédveis 3°
Oficio da Comarca de Quixada-Ceara, sob o n° 1230.

Art. 2° - O imodvel urbano doado refere-se a area institucional n® 05 do
Loteamento Rachel de Queiro — Quixada — CE, com area de 3.864,00
m? (trés mil, oitocentos e sessenta e quatro metros quadrados), a ser
desmembrado da matricula n°® 1230, do Cartério de Registro
Imobiliario do 3° Oficio desta Comarca, possuindo as seguintes
medidas e confrontagdes:

Frente para a Avenida Sul, medindo 92,00 metros;

Fundos para a Rua Trés, medindo 92,00 metros;

Lado direito para a area do CRAS, medindo 42,00 metros;

Lado esquerdo para o lajeiro, area verde, medindo 42,00 metros.

Art. 3° - A doacdo do imével urbano acima descrito tem por objetivo
a construgdo de um templo religioso, ndo podendo o donatario
transferi-lo para terceiros.

Art. 4° - As despesas decorrentes de Escrituragdo Publica correrdo por
conta da Diocese de Quixada.

Art. 5° - A Diocese de Quixada tem prazo de 03 (trés) anos para
construir a obra de que trata esta lei, sob pena de reversdo automatica
do terreno doado ao patriménio do Municipio.

Art.6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixadd, aos 11 dias do més de julho
de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:02A2F390

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°2.945 DE 11 DE JULHO DE 2018.

LEI N°2.945 DE 11 DE JULHO DE 2018.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
A DOAR UM TERRENO QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
doar e desafetar ao Centro de Desenvolvimento do Trabalho Integral
ao Social - CDTIS, organizagdo ndo governamental, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.027.097/0001-02, com
endereco a Av. Placido Castelo, 1559,Terminal Rodoviario, Centro,
Quixadd/CE, CEP: 63.900-069, um imoével de sua propriedade,

matriculado no Cartério de Registro de Imdveis 3° Oficio da Comarca
de Quixada-Cear4, sob o n° 1230.

Art. 2° - O imovel urbano doado refere-se a area verde de n° 02 do
Loteamento Rachel de Queiro — Quixada — CE, com area de 2.727,36
m? (dois mil, setecentos e vinte e sete metros quadrados e trinta e seis
decimetros quadrados), a ser desmembrado da matricula n° 1230, do
Cartério de Registro Imobiliario do 3° Oficio desta Comarca,
possuindo as seguintes medidas e confrontagdes:

Frente para a Rua 06, medindo 36,70 metros;

Fundos para a Rua SDO (Sem Denominagio Oficial), medindo 41,62
metros;

Lado direito para a area verde n° 02, medindo 64,50 metros.

Lado esquerdo para a area da Escola, medindo 84,20 metros;

Art. 3° - A doagdo do imovel urbano acima descrito tem por objetivo
a construcdo da sede do CDTIS, ndo podendo o donatario transferi-lo
para terceiros.

Art. 4° - As despesas decorrentes de Escrituragdo Publica correrdo por
conta do CDTIS.

Art. 5° - O Centro de Desenvolvimento do Trabalho Integral ao Social
- CDTIS tem prazo de 03 (trés) anos para construir a obra de que trata
esta lei, sob pena de reversio automdtica do terreno doado ao
patriménio do Municipio.

Art.6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada, aos 11 dias do més de julho
de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:EAEOEE67

SECRETARIA DE EDUCACAO
N°001/2017

TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°001/2017

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°001/2017, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO E A ASSOCIACAO ALESSANDRO NOTTEGAR -
ESCOLA RAINHA DA PAZ PARA O FIM QUE A SEGUIR SE
DECLARA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA, Estado do Ceara,
pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ sob n°
23.444.748/0001/89, com sede a Rua Tabelido Enéas, 649, Altos,
Centro, Quixada - Ceara, representada neste ato por seu Secretario
Municipal de Educagio de Quixadi, JOSENIA DE FRANCA
COSTA, brasileira, funcionaria publica, portador da Cédula de
Identidade n° 95002515446 — SSP-CE, inscrito no CPF sob n°
724241503-97, por delegagdo de poderes, conforme Ato n°
02.01.007/2017 e a ASSOCIACAO ALESSANDRO
NOTTEGAR/ESCOLA RAINHA DA PAZ inscrita no CNPJ — sob
o n° 23.445.059/0001-99, com sede na Av. Dr. Alessandro Nottegar,
707 — Nova Jerusalém — Quixada - Ceara, representado neste ato pelo
Senhor, MARIO GRANUZZO, portador da Cédula de Identidade n°
2007702875-3 — SSP-CE, inscrito no CPF sob n°® 480.557.003-20,
residente e domiciliado na Avenida Dr. Alessandro Nottegar, 687,
Nova Jerusalém, nesta cidade de Quixada-Ceara doravante
denominado CONVENENTE, resolvem celebrar o presente convénio
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente convénio tem fundamentacdo legal na Lei Federal
n°13.019 de 31 de Julho de 2014, e demais disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis a espécie e combinado com a lei municipal

n°2.425, de 12.03.2010.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

www.diariomunicipal.com.br/aprece 14



Ceara , 01 de Agosto de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara * ANO IX | N° 1998

O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de
vigéncia do Convénio 001/2017, por mais 05(cinco) meses a contar de
16 de Fevereiro de 2018.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

As demais clausulas do convénio N°001/2017 ndo modificadas pelo
presente instrumento, sdo ratificadas e permanecem em vigor.

E por estarem, assim, justas e acertadas as partes firmam o presente
instrumento em 02(duas)vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas signatarias.

Quixada (Ce), 17 de fevereiro de 2018

JOSENIA DE FRANCA COSTA
Secretaria Municipal de Educacéo

MARIO GRANUZZO
Representante da Associacdo

TESTEMUNHAS:

Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:E8C3F73F

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA - EXTRATO DOS CONTRATOS DE N°
2018.06.20.01SME, 2018.06.20.02SME e 2018.06.20.03SME,
PREGAO PRESENCIAL N°. PP2018/025SME — SECRETARIA
DE EDUCACAO. Objeto: Aquisicdo de material de higiene pessoal e
materiais de consumo diversos, destinados aos Centros de Educagio
Infantil de responsabilidade da Secretaria de Educagdo do municipio
de Quixadad. Dotagdo Orgamentaria: 0801.12.365.0102.2.030 —
Funcionamento da Rede de Educagdo Infantil — Elemento de Despesa:
3.3.90.30.00 — Fonte de Recurso: FNDE/ FUNDEB 40%. Empresas:
1. C H BRITO ROLIM — ME, inscrita no CNPJ n°26.341.331/0001-
89, com valor total de R$ 23.289,00 (vinte e trés mil duzentos e
oitenta ¢ nove reais). 2. FUTURA COMERCIAL & SERVICOS
EIRELI — ME, inscrita no CNPJ n° 23.765.898/0001-94, com valor
total de R$ 21.969,80 (vinte ¢ um mil novecentos e sessenta e nove
reais e oitenta centavos). 3. F ELIO FERREIRA PONTES — ME,
inscrita no CNPJ n°® 26.393.753/0001-06, com valor total de R$
4.962,20 (quatro mil seiscentos e noventa ¢ dois reais e vinte
centavos). 4. VITORIA  DISTRIBUIDORA, COMERCIO,
REPRESENTACAO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
08.686.463/0001-60, com valor total de R$ 15.351,18 (quinze mil
trezentos e cinquenta e um reais e dezoito centavos), perfazendo o
valor total de R$ 65.302,18 (sessenta e cinco mil trezentos e dois reais
e dezoito centavos), Josénia de Franga Costa Secretaria de Educagio:
Vigéncia dos Contratos:- 20/06/2018 a 31/12/2018. Prefeitura
Municipal de Quixadé. Data dos Contratos: 20 de junho de 2018.

Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Caodigo Identificador:AD438B78

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE HOMOLOGACAQO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA, através da Secretaria de Educagdo, fazem publicar o
AVISO DE HOMOLOGACAO referente ao PREGAO
ELETRONICO N° PP2018/026SME — SECRETARIA DE
EDUCACAO, cujo objeto é a Aquisicdo de equipamentos, material
de cozinha e materiais permanentes diversos para atender as
necessidades da Secretaria de Educacio do Municipio de
Quixada, tudo conforme especificagdes contidas no TERMO DE
REFERENCIA constante do Anexo I do Edital. Torna Publico que
fica Homologado o processo supracitado em favor das empresas: 1.

CCK COMERCIAL EIRELI, inscrita no CNPJ n°® 22.065.938/0001-
22, com valor total de R$ 343.522,08 (trezentos e quarenta e trés mil
quinhentos e vinte e dois reais e oito centavos); 2. F ELIO
FERREIRA PONTES — ME, inscrita no CNPJ n° 26.393.753/0001-
06, com valor total de RS 307.455,62 (trezentos e sete mil
quatrocentos e cinquenta e cinco reais ¢ sessenta ¢ dois centavos); 3.
K.C.R.S. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI, inscrita no
CNPJ n° 21.971.041/0001-03, com valor total de R$ 30.297,80 (trinta
mil duzentos ¢ noventa e sete reais e oitenta centavos); 4. MARINHO
SOARES COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
08.458.279/0001-63, com valor total de R$ 57.999,90 (cinquenta e
sete mil novecentos e noventa e nove reais e noventa centavos),
perfazendo o valor global contratado de R$ 739.275,40 (setecentos e
trinta e nove mil, duzentos e setenta e cinco reais e quarenta
centavos).

JOSENIA DE FRANCA COSTA
Secretaria Municipal de Educago.

Prefeitura Municipal de Quixada, Ceara, 31 de julho de 2018.
Publicado por:

José Wellington Barbosa da Silva
Codigo Identificador:91CB7D4A

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 001.31.07.2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceard, no uso
de suas atribuicdes legais RESOLVE, conceder licenca prémio por
assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a) Maria de Fatima Brito
Fonseca, ocupante do cargo de Auxiliar em Saide Padrao II:
Telefonista, Matricula 041410-7, referente ao periodo aquisitivo de
04.05.2013 a 04.05.2018 pelo prazo de 03 (trés) meses para gozo no
periodo de 31 de julho de 2018 a 28 de outubro de 2018, conforme
solicitagdo do requerente. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 31 de julho de 2018.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 31 dias do més de julho de
2018.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:CDB13C40

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.31.07/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceard, no
uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo III, artigo 12, Inciso II, RESOLVE exonerar a Sra. Maria
José Maia, do cargo de Procurador Adjunto, simbologia DESP, cargo
criado pela Lei Complementar N.° 026/2017, de 29 de setembro de
2017, publicada em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria entre em
vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a partir de 31 de
julho de 2018.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 31 dias do més de julho de
2018.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caodigo Identificador:F78E6CFC
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SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
TERMO DE CONVENIO N° 06/2018

TERMO DE CONVENIO N° 06/2018 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE QUIXERE, ATRAVES DA SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE E A APAJ -
ASSOCIACAO DOS POETAS E  APOLOGISTAS
JAGUARIBANO, COM AMPARO LEGAL NA LEI MUNICIPAL
N° 750/2018, DE 10 DE JULHO DE 2018, PARA OS FINS QUE
INDICA.

O MUNICIPIO DE QUIXERE, através da SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE, pessoa juridica de direito
publico, denominada simplesmente PREFEITURA, inscrita no CNPJ
n° 07.807.191/0001-47, com Sede nesta cidade de Quixeré, Estado do
Cear4, neste ato representado pelo Secretirio Municipal, JOAO DE
ARAUJO COSTA, brasileiro, solteiro, portador do RG n°
96015050100 SSPDS-CE, e CPF n° 854.845.043-68 ¢ a APAJ —
ASSOCIACAO DOS POETAS E APOLOGISTAS
JAGUARIBANO, também pessoa juridica, com Sede nesta cidade de
Quixeré, a Rua Manoel Gongalves, n® 884, Centro, inscrita no CNPJ
n° 14.765.179/0001-82, neste ato representado pelo seu Presidente, o
Sr. JOSE MARCOS MENDES GONCALVES, brasileiro, casado,
Cabo da Policia Militar do Estado do Ceara, portador do RG de n°
13202147 SSP/CE e CPF n° 382.153.573-34, deliberam celebrar o
seguinte convénio em conformidade com as clausulas e condigdes
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo de Convénio tem como objeto custear langamento
de um livro (Quixeré, tracos de uma cidade em ascens@o) de um dos
membros da APAJ (ASSOCIACAO DOS POETAS E
APOLOGISTAS JAGUARIBANO), a Sra. MARIA DALVANY
ALVES DE LIMA, que também ¢ membro da Academia
Quixereense de Letras e o 11° (décimo primeiro) Festival de Violeiros
em Quixeré-CE que ocorrerd no dia 18 de agosto de 2018 e contara
com a participacdo de 10 (dez) poetas repentistas.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acordado, entre as partes convenentes, que a aplicacdo dos
recursos recebidos, pela Associagdo, ndo configurados na clausula
anterior, implicard em desaprovagdo das contas da Associagdo para
com esta Prefeitura, ficando suspensa a efetuagdo de eventuais novos
repasses até que se proceda a regularizagdo, onde ainda a APAJ
prestara conta dos valores repassados, apresentando recibos e notas
dos valores gastos com a realizagdo do evento.

CLAUSULA TERCEIRA

O presente Convénio autoriza o repasse no montante de R$ 5.000,00
(cinco mil reais) pelo valor total do Convénio ora celebrado, sendo R$
2.000,00 (dois mil reais) para ajuda no custeio do 11° Festival de
Violeiros de Quixeré-CE e R$ 3.000,00 (trés mil reais) para o
langamento do livro (Quixeré, tragos de uma cidade em ascensdo),
onde os livros serdo doados para municipes quixereenses,
principalmente através da rede publica de ensino do Municipio de
Quixeré-CE, da parte da Prefeitura Municipal para a APAJ —
ASSOCIACAO DOS POETAS E APOLOGISTAS
JAGUARIBANO, no periodo acima mencionado, qual seja da data
da publicagdo da Lei Municipal de n® 750/2018, de 10 de julho de
2018, que autorizou o repasse até 05 (cinco) dias apos a assinatura do
presente convénio.

CLAUSULA QUARTA

APAJ — ASSOCIACAO DOS POETAS E APOLOGISTAS
JAGUARIBANO, em contrapartida fica responsavel a manutencéo
ao desenvolvimento de a¢des de estimulo a promogao da cultura aos
municipes quixereenses.

CLAUSULA QUINTA

Fica eleito o foro da Comarca de QUIXERE, Estado do Ceara, para
solugdo das questdes relacionadas com a execugdo deste Termo de
Convénio.

E, por assim estarem devidamente ajustados, firmam o presente
instrumento, assinado em trés vias, juntamente com as testemunhas
abaixo, para que surta os seus efeitos legais.

Quixeré-CE, 30 de julho de 2018.

JOAO DE ARAUJO COSTA
Secretario Municipal

APAJ — ASSOCIACAO DOS POETAS E APOLOGISTAS
JAGUARIBANO
CNPJ n° 14.765.179/0001-82

Testemunhas:
1-
2.
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caodigo Identificador:0ED16D3B

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA, RECURSOS
HIDRICOS E DESENVOLVIMENTO RURAL
TERMO DE CONVENIO N° 05/2018

TERMO DE CONVENIO N° 05/2018, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXERE, ATRAVES DA
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE E A
ASSOCIACAO COMUNITARIA RIBEIRINHA DE
BARREIRAS, COM AMPARO LEGAL NA LEI MUNICIPAL N°
751/2018, DE 16 DE JULHO DE 2018, PARA OS FINS QUE
INDICA.

O MUNICIPIO DE QUIXERE, através da SECRETARIA DE
AGRICULTURA, PECUARIA E RECURSOS HIiDRICOS E
DESENVOLVIMENTO RURAL, pessoa juridica de direito publico,
denominada simplesmente PREFEITURA, inscrita no CNPJ n°
07.807.191/0001-47, com Sede nesta cidade de Quixeré, Estado do
Ceara, neste ato representado pelo Secretario Municipal,
RAIMUNDO IVO SOBRINHO, brasileiro, secretario municipal de
agricultura, pecuaria e recursos hidricos e desenvolvimento rural,
inscrito no CPF n° 263.239.073-72, residente e domiciliado no
Distrito de Agua Fria, s/n, Quixeré¢-CE ¢ a ASSOCIACAO
COMUNITARIA RIBEIRINHA DE BARREIRAS, também
pessoa juridica, com Sede nesta cidade de Quixeré, na Localidade de
Barreiras, s/n, Zona Rural, inscrita no CNPJ n° 07.645.241/0001-37,
neste ato representado pelo seu Presidente, o Sr. FRANCISCO
GILDEMAR LIMA BEZERRA, brasileiro, casado, agricultor,
portador do RG de n° 85829285 SSP/CE e CPF n° 309.755.143-34,
deliberam celebrar o seguinte convénio em conformidade com as
clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo de Convénio tem como objeto custear parte de uma
contrapartida no valor total de R$ 8.691,94 (oito mil, seiscentos e
noventa e um reais e noventa e quatro centavos) atinente ao Projeto
Sdo José 111, para reforma de unidade de processamento de polpas de
fruta e aquisi¢do de equipamentos conforme plano de trabalho de n°
048/2016 que tem como valor: R$ 434.597,00 (quatrocentos e trinta e
quatro mil, quinhentos e noventa e sete reais), com o valor de repasse
devido de R$ 3.000,00 (trés mil reais) a ASSOCIACAO
COMUNITARIA RIBEIRINHA DE BARREIRAS.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acordado, entre as partes convenentes, que a aplicacdo dos
recursos recebidos, pela Associag@o, ndo configurados na clausula
anterior, implicara em desaprovacdo das contas da Associagdo para
com esta Prefeitura, ficando suspensa a efetuacdo de eventuais novos
repasses até que se proceda a regularizagdo, onde ainda a
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ASSOCIACAO COMUNITARIA RIBEIRINHA DE
BARREIRAS prestara conta dos valores repassados, apresentando
recibos e notas dos valores gastos com o objeto pactuado.

CLAUSULA TERCEIRA

O presente Convénio autoriza o repasse no montante de R$ 3.000,00
(trés mil reais) pelo valor total do Convénio ora celebrado, da parte da
Prefeitura Municipal para a ASSOCIACAO COMUNITARIA
RIBEIRINHA DE BARREIRAS, em sua conta bancaria com os
seguintes dados: Agéncia do Banco do Brasil de n® 2512-7, Conta
Corrente de n° 11.652-1, no periodo acima mencionado, qual seja da
data da publica¢@o da Lei Municipal de n® 751/2018, de 16 de julho de
2018, que autorizou o repasse até 05 (cinco) dias apos a assinatura do
presente convénio.

CLAUSULA QUARTA

ASSOCIACAO COMUNITARIA RIBEIRINHA DE
BARREIRAS, em contrapartida fica responsavel a manutengdo ao
desenvolvimento de a¢des de estimulo a promogao dos moradores da
localidade de Barreiras, como através da capacitacdo de cursos e
distribui¢do de renda, através da agricultura.

CLAUSULA QUINTA

Fica eleito o foro da Comarca de QUIXERE, Estado do Ceara, para
solugdo das questdes relacionadas com a execugdo deste Termo de
Convénio.

E, por assim estarem devidamente ajustados, firmam o presente
instrumento, assinado em trés vias, juntamente com as testemunhas
abaixo, para que surta os seus efeitos legais.

Quixeré-CE, 30 de julho de 2018.

RAIMUNDO IVO SOBRINHO
Secretario Municipal

ASSOCIACAO COMUNITARIA RIBEIRINHA DE BARREIRAS
CNPJ n° 07.645.241/0001-37

Testemunhas:
1-
2.
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:FEE4930F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°201/2018

Dispde sobre a EXONERACAO de Servidor Publico
Municipal e dé outras providéncias.

MICHELINE PINHEIRO DE CARVALHO ALBUQUERQUE,
Prefeita em Exercicio do Municipio de Saboeiro, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuigdes legais,com base no inciso XI, do artigo 64, da
Lei Organica do Municipio.

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR, a servidora, ANA PAULA SILVA
NOGUEIRA, inscrita no CPF sob o n° 009.904.413-77, do cargo de
OUVIDORA MUNICIPAL, lotada no Gabinete do Prefeito do
Municipio de Saboeiro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

Saboeiro — Ceara, 31 de julho de 2018.

MICHELINE PINHEIRO DE CARVALHO ALBUQUERQUE
Prefeita de Saboeiro em Exercicio
Publicado por:
Raul Cleantes Seixas Araujo Braga de Sena
Cédigo Identificador:525DE162

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°199/2018

Dispde sobre a EXONERACAO de Servidor Piiblico
Municipal e dé outras providéncias.

MICHELINE PINHEIRO DE CARVALHO ALBUQUERQUE,
Prefeita em Exercicio do Municipio de Saboeiro, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuigdes legais,com base no inciso XI, do artigo 64, da
Lei Organica do Municipio.

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR, o servidor, ANTONIO MARCOS OLINDA
SILVA, inscrito no CPF n° 015.123.573-24, do cargo de
COORDENADOR DE COMPRAS, lotado na Secretaria da
Administrag¢do e Planejamento do Municipio de Saboeiro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

Saboeiro — Ceard, 31 de julho de 2018.

MICHELINE PINHEIRO DE CARVALHO ALBUQUERQUE
Prefeita de Saboeiro em exercicio
Publicado por:
Raul Cleantes Seixas Araujo Braga de Sena
Cédigo Identificador:809A93FE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°200/2018

Dispde sobre a EXONERACAO de Servidor Piiblico
Municipal e dé outras providéncias.

MICHELINE PINHEIRO DE CARVALHO ALBUQUERQUE,
Prefeita em Exercicio do Municipio de Saboeiro, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuigdes legais,com base no inciso XI, do artigo 64, da
Lei Organica do Municipio.

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR, o servidor, JOHNATHAS ROBERTO DA
SILVA GOMES, inscrito no CPF: 011.651.113-30, do cargo de
COORDENADOR DE HABITACAO, lotado na Secretaria da
Infraestrutura do Municipio de Saboeiro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

Saboeiro — Ceara, 31 de julho de 2018.

MICHELINE PINHEIRO DE CARVALHO ALBUQUERQUE
Prefeita de Saboeiro em Exercicio
Publicado por:
Raul Cleantes Seixas Araujo Braga de Sena
Cédigo Identificador:7F2A4738

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

COMISSAO DE LICITACAO )
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL
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EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL DO
CONTRATO 20150037

ORIGEM: Processo Licitatorio n® 2015.01.12.2

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, com
sede na Dr. José Augusto, n° 387, Centro, Santana do Cariri, CE,
inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 07.597.347/0001-02, representado
pela Sra. Francisca Gerllanny Freire da Cruz;

CONTRATADO: Eduardo Medeiros Martins - ME, inscrita no
CNPJ (MF) sob o n.° 10.754.583/0001-08, estabelecida na Rua 05, N°
04 — Bairro Bela Vista, Mauriti- CE, CEP 63.210-000.

CONTRATO(S): 20150037

FUNDAMENTO LEGAL: Rescisdo Contratual Amigavel. Art. 79,
inciso II da Lei 8.666/93;

DATA DA ASSINATURA: 25/07/2018

Publicado por:
Samia Maria Braulio Maia
Codigo Identificador:208A5D26

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO n° 30.07.1-18/PP

O Municipio de SANTANA DO CARIRI, através da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI por intermédio do
Pregoeiro, torna publico que as 11:00 horas do dia 15 de Agosto de
2018, fara realizar licitacio na modalidade PREGAO, tipo menor
preco, para SUPORTE AS ATIVIDADES DE ASSESSORIA DE
IMPRENSA, de acordo com o que determina a legislacdo vigente, a
realizar-se na sala da Comissdo de Licitagdo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI.

O procedimento licitatorio obedecera ao disposto na Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas
alteragdes posteriores que lhe foram introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposicao dos interessados na
sala da Comissdo de Licita¢do, na RUA DR JOSE AUGUSTO, 387,
CENTRO, SANTANA DO CARIRI, CE, a partir da publicacao deste
Aviso, no horério de expediente.

SANTANA DO CARIRI - CE, 31 de Julho de 2018

ALVARO CANDIDO FEITOSA
Pregoeiro(a)
Publicado por:
Samia Maria Braulio Maia
Cédigo Identificador:28308CB6

SECRETARIA DE FINANCAS
ATO ADMINISTRATIVO DELEGATORIO DE PODERES
021/2018

Ao BANCO DO BRASIL S/A — Ag 2597-6 Santana do Cariri/CE

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI, Estado do
Ceara, no uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Orgéanica do
Municipio de Santana do Cariri, no seu art. 71, inciso XI, RESOLVE:

NOMEAR as Senhoras Francisca Gerllanny Freire da Cruz, CPF
015.217.933-01 ocupante do cargo de Agente Politico de Secretaria
Municipal de Saude, nomeada através da Portaria 1906003/2018 e
Amanda Alves Feitosa, portadora de CPF 058.472.683-00, ocupante
do cargo comissionado de Consultor Técnico da Secretaria Municipal
de Finangas, conforme Portaria 2304014/2018, como representantes
financeiras legais das referidas Secretarias, aptas a movimentarem a
conta ABAIXO RELACIONADA, além conferir-lhes as seguintes
atribui¢des: SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS, ABERTURA DE
CONTAS, REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES,

EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS, EFETUAR
SAQUES EM CONTA CORRENTE, CADASTRAR, ALTERAR E
DESBLOQUEAR SENHAS, EFETUAR PAGAMENTO POR MEIO
ELETRONICO, EFETUAR TRANSFERENCIA POR MEIO
ELETRONICO, EFETUAR TRANSFERENCIAS PARA MESMA
TITULARIDADE POR MEIO ELETRONICO, ASSINAR
INSTRUMENTO DE CREDITO, LIBERAR ARQUIVOS DE
PAGAMENTO, EFETUAR MOVIMENTACOES FINANCEIRAS,
CONSULTAR CONTAS/APLICACOES PROGRAMAS DE
REPASSE, CONSULTAR SALDO/EXTRATO DE
INVESTIMENTOS, EMITIR COMPROVANTES, CONSULTAR
OBRIGACOES DO DEBITO DIRETO AUTORIZADO.

Contas Correntes n° 19.412-3.

Santana do Cariri, 30 de Julho de 2018

PEDRO HENRIQUE CORREIA LOPES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Olimpio Arraes Peixoto
Cédigo Identificador:CFD6D6D7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA DE TABULEIRO DO
NORTE - AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA N.°
18.06.01/2018-SEOSP. OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO COM REJUNTAMENTO EM DIVERSAS
RUAS DO BAIRRO BOM FUTURO, NO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE/CE. A comissdo de licitagdo comunica aos
interessados o resultado da fase de habilitagdo do certame supracitado:
EMPRESAS HABILITADAS: VITORA ENGENHARIA; LEMOS
E PONTE ENGENHARIA LTDA - ME; PLATINUS
ENGENHARIA E CONSTRUCAO EIRELLI - ME; 1IS.
SINDEAUX NETO EIRELI - ME; CMN CONSTRUCOES,
LOCACOES E EVENTOS EIRELI ME; VAP CONSTRUCOES
LTDA; ELETROCAMPO SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA;
CONSTRUTORA EXITO LTDA — EPP; M & M CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA. EMPRESAS INABILITADAS: SEDNA
ENGENHARIA LTDA; DANTAS E OLIVEIRA LIMPEZA
CONSERVACAO E CONSTRUCOES LTDA — ME; DIOGENES
ENGENHARIA LTDA. Fica aberto automaticamente o prazo para
interposi¢do de recursos, em conformidade o art. 109, inciso i, alinea
“a” da lei federal n® 8.666/93. A comissdo informa que a ata da sessido
de habilitagdo estard disponivel no site: www.tce.ce.gov.br e
www.tabuleirodonorte.ce.gov.br. Caso ndo haja interposicdo de
recursos a abertura dos envelopes de proposta comercial dar-se-a no
dia 13 de agosto _de 2018 as 09:00 horas. Maiores informagdes
através do e-mail licitacaotabuleiro@gmail.com.

A COMISSAO.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caodigo Identificador:3CA029C7

SECRETARIA DO TRABALHO E ACAO SOCIAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 20180313 DO PREGAO PRESENCIAL N
26.06.01/2018 - SRP OBJETO: SELECAO DE EMPRESA
VISANDO O REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
BLUSAS E FARDAMENTOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. ORGAO
GERENCIADOR DA ATA REGISTRO DE PRECOS:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Conforme os termos do § 1°, inciso II do art. 11 do Decreto Municipal
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02 ¢ tem N°. 043/2017 de 01 de Agosto de 2017. DA VIGENCIA: 12 (DOZE)
como subsidiaria a Lei n® 8.666/93 Decreto Municipal N°. 043/2017, MESES. DATA DA ASSINATURA: 25 DE JULHO DE 2018.

de 01 de Agosto de 2017. DETENTOR DA ATA DE REGISTRO

DE PRECOS: ANTONIA JHANYELLE HILARIO DA SILVA Publicado por:
05328856350 COM O VALOR GLOBAL DE RS$ 41.915,00 Antonio Jean da Silva
(QUARENTA E UM MIL NOVECENTOS E QUINZE REAIS). Codigo Identificador:70CF9A4A

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 03/SME/2018

EDITAL N° 03/SME/2018

PUBLICACAO DA LISTA DEFINITIVA DOS CANDIDATOS APTOS E INAPTOS PARA AS VAGAS DO TRANSPORTE ESCOLAR
UNIVERSITARIO GRATUITO FORNECIDO PELO MUNICIPIO DE MAURITI-CE PARA O SEMESTRE 20182 E DEMAIS
PROVIDENCIAS

1. O Secretario Municipal de Educagdo de Mauriti, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a LISTA DEFINITIVA DOS CANDIDATOS
APTOS E INAPTOS para as vagas no Transporte Escolar Universitario Gratuito, a fim de que os candidatos tomem conhecimento sobre a
possibilidade de utilizagdo de tal transporte, durante o Semestre 2018.2.

2. A referida LISTA DEFINITIV A passa a vigorar a partir de 1° de agosto de 2018, ficando a utilizacdo do Transporte Escolar Universitario Gratuito
garantida apenas aos alunos APTOS.

Dado e passado no Gabinete do Secretario Municipal de Educagdo, em 31 de julho de 2018.

JOSE ORLANDO FERREIRA FURTADO
Secretario Municipal de Educagdo

RELACAO DEFINITIVA DOS ALUNOS PARA O TRANSPORTE UNIVERSITARIO GRATUITO 2018.2
INSTITUICAO: UFCA — IFCE — FATEC (JUAZEIRO DO NORTE — CE)

Ne Nome do Aluno Institui¢do Curso g?:;igz l?el:;;gas. EZEIcplflsio do Cur;:(r; Idade Data Nasc.. lsri:;g%: Apto
1. Ana Hyarla Pereira da Silva UFCA Design de Produtos 05 - 08 semestres 04/11/1996 Apto
2. Bianca Loyane Alves de Lima UFCA Administragdo 06 - 08 semestres 26/03/1996 Apto
3. Damiana Judivania Silva Barbosa UFCA Jornalismo 04 - 08 semestres 21/11/1994 Apto
4. Leandro Oliveira da Silva UFCA Jornalismo 02 - 08 semestres 15/08/1996 Apto
5. Leticia Sousa Oliveira UFCA Administragdo 02 - 08 semestres 13/11/1999 Apto
6. Ravan Lemos Antonino UFCA Jornalismo 02 - 08 semestres 28/04/1999 Apto
7. Rodolfo Morais de Andrade UFCA Jornalismo 02 - 08 semestres 06/11/1992 Apto
8. Euldgio Pereira Lucena Neto IF Tec. Automagao Ind. 04 - 08 semestres 07/06/1998 Apto
9. Davi da Silva Ramalho FATEC Eletrotécnica 01 - 04/01/1999 Apto
INSTITUICAO: URCA (MISSAO VELHA — CE)

Ne Nome do Aluno Institui¢do Curso z?::j:;i l?eli:ligas Ez[r]:cplzséo do Cﬁf:o Idade Data. Nasc. | Situagdo: Apto Inapto
1. Aline Xavier de Sa URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 16/12/1997 Apto

2. Alzenir Araujo dos Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 19/09/1998 Apto

3. Amanda dos Santos Tavares URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 04/03/2001 Apto

4. Amanda Pereira URCA/M.V. Letras 03 - 08 semestres 13/02/2000 Apto

5. Ana Carla Furtado URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 23/07/1997 Apto

6. Ana Caroline Zuza Barbosa URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 30/12/1999 Apto

7. Ana Claudia Furtado da Silva URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 07 - 08 semestres 20/10/1997 Apto

8. Ana Cléssia Soares Andriola URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 08 - 08 semestres 22/01/1997 Apto

9. Andréa Furtado dos Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 05 - 08 semestres 24/12/1996 Apto

10. Andressa Almeida dos Santos URCA/M.V. Letras 02 - 08 semestres 24/08/2000 Apto

11. Andreza Furtado de Sousa URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 01/12/1997 Apto

12. Ane Gabrielle Pereira Feitosa URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 01/12/1999 Apto

13. Angélica Lacerda Silva URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 18/04/1998 Apto

14. Aparecida Conceigdo de A. Bernardino URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 11/03/1998 Apto

15. Aro6nio Dias Cipriano URCA/M.V. Letras 06 - 08 semestres 30/09/1996 Apto

16. Barbara Eduarda Assungdo da Silva URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 15/03/2000 Apto

17. Cicera Mariana Alves dos Santos URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 06/02/2000 Apto

18. Cicero Wilder Moreira da Silva URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 16/01/1997 Apto

19. Daniele de Sousa Ramalho URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 11/08/1999 Apto

20. Daniely da Silva Barbosa URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 08/04/1998 Apto

21. Danilo de Souza Moura URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 29/06/1993 Apto

22. Danilo Faustino Simplicio URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 06 - 08 semestres 04/03/1993 Apto

23. Dayana Menezes dos Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 21/03/1998 Apto

24. Dayne Furtado da Silva URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 08 - 08 semestres 23/01/1998 Apto

25. Denise Raquel Cavalcante Henrique URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 23/11/1994 Apto

26. Edilania dos Santos Siqueira URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 29/04/1996 Apto

27. Ednalva da Silva Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 05 - 08 semestres 11/04/1999 Apto

28. Elaine Ferreira Furtado URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 03/03/1999 Apto

29. Elaine Mireli Izaias Furtado URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 18/08/1999 Apto

30. Elienai Almeida de Caldas URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 12/04/1997 Apto

31. Ellem Ellyzabeth Barbosa Quirino URCA/M.V. Letras 07 - 08 semestres 11/12/1998 Apto

32. Euzinete Izidro Felix URCA/M.V. Letras 05 01 08 semestres 12/07/1994 Apto

www.diariomunicipal.com.br/aprece 19



Ceara , 01 de Agosto de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara * ANO IX | N° 1998

33. Eva Inacio de Alencar URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 16/09/1999 Apto
34, Evely Tayne da Silva Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 30/10/1999 Apto
35. Flaviana da Silva Sousa URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 15/06/1997 Apto
36. Francisca Damaris Furtado URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 26/03/2000 Apto
37. Francisca Isadora Furtado Rocha URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 04/08/1999 Apto
38. Francisca Lais Juca da Silva URCA/M.V. Letras 08 - 08 semestres 18/10/1995 Apto
39. Francisca Nacelha de Lima URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 18/08/1985 Apto
40. Francisco Alexandre do N. Neto URCA/M.V. Letras 06 - 08 semestres 24/07/1993 Apto
41. Francisco Diarlly Felipe de Sousa URCA/M.V. Letras 02 - 08 semestres 08/11/1990 Apto
42. Francisco Fabricio de Oliveira URCA/M.V. Letras 03 - 08 semestres 03/03/2000 Apto
43. Francisco Heitor Pimenta Patricio URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 16/06/1998 Apto
44. Francisco Higo Furtado da Conceigao URCA/M.V. Letras 07 - 08 semestres 11/09/1996 Apto
45. Francisco Landerson M. de Oliveira URCA/M.V. Letras 04 01 08 semestres 03/05/1998 Apto
46. Francisco Ronilson Pereira Barbosa URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 24/02/2000 Apto
47. Gilmaria Dias de Sousa URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 07 - 08 semestres 06/12/1996 Apto
48. Gislaine da Silva Feitosa URCA/M.V. Letras 03 - 08 semestres 31/10/1995 Apto
49. Gisleide de Sousa Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 09/12/1999 Apto
50. Gislene de Sousa Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 11/07/1998 Apto
51 Graziele Teles Ferreira URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 05 - 08 semestres 26/06/1995 Apto
52. Tasmin Dantas Furtado URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 10 01 08 semestres 11/12/1993 Apto
53. Isla Ana Santos Felix URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 14/12/1999 Apto
54. Itamara Pereira Cardoso URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 15/10/1993 Apto
55. Jakeline Rosa de Oliveira URCA/M.V. Letras 05 - 08 semestres 24/01/1997 Apto
56. Janadiely Lopes Barbosa URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 31/07/1997 Apto
57. Janiele de Sousa Almeida URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 06 - 08 semestres 13/07/1997 Apto
58. Janiele de Sousa Ramalho URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 29/12/1991 Apto
59. Jaqueline de Sousa Ramalho URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 09/12/1990 Apto
60. Jeferson da Silva de Sousa URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 26/03/1995 Apto
61. Jéssica Estefanny C. de Lima Oliveira URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 05 - 08 semestres 23/10/1996 Apto
62. Jéssica Natiele Rodrigues Bezerra URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 14/06/1994 Apto
63. Jodo Paulo Bezerra Queiros URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 08 - 08 semestres 26/02/1988 Apto
64. José Alex Paixdo Alvino URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres - Apto
65. José Alves Rodrigues Junior URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 22/06/1995 Apto
66. José Anderson Pereira Massaranduba URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 17/06/1999 Apto
67. José Elison Teles da Rocha URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 22/02/1996 Apto
68. José Jonas Dias de Lima URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 18/11/1998 Apto
69. José Olimpio da Silva Neto URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 12/07/1997 Apto
70. José Vinicius Barbosa de Brito URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 27/11/1998 Apto
71. José Washington dos Santos Faustino URCA/M.V. Letras 04 01 08 semestres 30/04/1991 Apto
72. José Watla dos Santos Faustino URCA/M.V. Letras 07 - 08 semestres 10/03/1997 Apto
73. Kananda Barbosa Leite URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 10/08/1996 Apto
74. Katny Barbosa de Sa URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 25/01/2000 Apto
75. Kelly Cristina Laureano da Silva URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 20/12/1998 Apto
76. Larissa Cabral Juca Teixeira URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 28/05/1998 Apto
77. Laureem Ohanna Moura Furtado URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 30/12/1995 Apto
78. QLindinez Francisca dos Santos URCA/M.V. Letras 02 - 08 semestres 14/04/1994 Apto
79. Luana Felipe Cardoso da Silva URCA/M.V. Letras 03 - 08 semestres 05/03/1997 Apto
80. Lucia Pimenta Pereira URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 30/05/1997 Apto
81. Maraisa Rosa Araruna URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 15/06/2000 Apto
82. Marciana Generoso de Oliveira URCA/M.V. Letras - - 08 semestres 13/02/1992 Apto
83. Maria Aparecida Barbosa de Sousa URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 07/08/2000 Apto
84. Maria Aparecida da Silva URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 26/09/1982 Apto
85. Maria Carolina Pereira da Costa URCA/M.V. Letras 07 - 08 semestres 16/09/1997 Apto
86. Maria Darlene Bezerra dos Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 18/01/2000 Apto
87. Maria do Rosario Alves de Souza URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 20/04/1997 Apto
88. Maria Eduarda de Sousa Furtado URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 04/05/2000 Apto
89. Maria Joyce da Silva Alves URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 21/09/1998 Apto
90. Maria Lawanda Pereira da Silva URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 29/03/2000 Apto
91. Maria Madalena Pereira de Olveira URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 02/03/2000 Apto
92. Maria Rosimeire Vasco de Lima URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 08 - 08 semestres 26/02/1995 Apto
93. Maria Taine Alves Leite URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 25/02/1996 Apto
94. Maria Tatiane Pereira do Nascimento URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 01 08 semestres 05/08/2000 Apto
95. Maria Wérgila de Lima URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 17/11/1992 Apto
96. Marta Janoca de Aratjo URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 16/02/1995 Apto
97. Mateus Furtado Bastos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 21/01/1999 Apto
98. Mateus José de Sa Oliveira URCA/M.V. Letras 02 - 08 semestres 05/02/1995 Apto
99. Matheus Magalhdes dos Santos Moura URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 02/10/1997 Apto
100. Micael do Nascimento Jaco URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 03/08/1998 Apto
101. Michel Alexandre Ferreira URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 19/07/1996 Apto
102. Milena Ramos Pereira URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 17/04/2000 Apto
103. Paloma Araujo de Sousa URCA/M.V. Letras 05 - 08 semestres 27/11/1998 Apto
104. Paloma Furtado dos Santos Souza URCA/M.V. Letras 07 - 08 semestres 14/07/1998 Apto
105. Patricia Belisario do Nascimento URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 11/01/1999 Apto
106. Pedro Henrique Neto URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 26/06/1998 Apto
107. Rafael Carvalho de Lacerda URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 05/06/1995 Apto
108. Ramires Pereira Romio URCA/M.V. Letras 04 - 08 semestres 06/04/1994 Apto
109. Reijeane Pereira Romao URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 17/12/1996 Apto
110. Robert Danilo Barbosa Santana URCA/M.V. Letras 05 01 08 semestres 11/02/1998 Apto
111. Rosa Maria Alves de Souza URCA/M.V. Letras 06 - 08 semestres 01/01/1992 Apto
112. Sabrina Anselmo de Sales URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 04 - 08 semestres 26/02/1995 Apto
113. Samanda Ferreira Ageu URCA/M.V. Letras 01 - 08 semestres 24/12/2000 Apto
114. Sandy Lauriano de Oliveira URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 20/09/1999 Apto
115. Tamires Henrique dos Santos URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 03 - 08 semestres 24/12/1998 Apto
116. Thais Faustino Bezerra URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 07 - 08 semestres 21/09/1997 Apto
117. Thiago Alexandre do Nascimento URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 03/04/2000 Apto
118. Valéria Martins Pimenta URCA/M.V. Letras 05 - 08 semestres 04/11/1996 Apto
119. Welia Pereira de Araujo URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 - 08 semestres 31/05/1997 Apto
120. Cicera Jailce Alves de Lacerda URCA/M.V. Letras 02 02 08 semestres 30/10/1992 g;:sitl;)l(is::;ova@aooz

www.diariomunicipal.com.br/aprece

20




Ceara , 01 de Agosto de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara ¢

ANO IX | N° 1998

121. Edisley de Sousa Lima URCA/M.V. | Ciéncias Biologicas 07 03 08 semestres 18/02/1993 f;}:‘fg’ﬁ:govacaom
122. Francisco Balbino da Silva Neto URCA/M.V. Ciéncias Biologicas 02 02 08 semestres 19/07/1995 glgsgiﬁ(il;:fl)'ovacaom
123. José Gongalves da Silva URCA/M.V. | Letras 02 03 08 semestres 06/11/1998 f;i‘:fi;‘)l(il;:sova‘;a"m
124. Larissa Pereira Leite URCA/M.V. | Ciéncias Biologicas 02 03 08 semestres 02/07/1996 é'i‘:fi‘l)‘)l(is::;‘)va‘?ﬁ°°3
125. Terezinha de Jesus Amorim C. Silva URCA/M.V. | Ciéncias Biologicas 06 03 08 semestres 05/02/1996 é‘;:fﬁ;’ﬁ:f’""acaom
INSTITUICAO: URCA (JUAZEIRO DO NORTE - CE)

Ne Nome do Aluno Institui¢do Curso zz‘:;::;i l?el:((ﬁgas EZTS‘:S% do Cupr::)a Idade Data. Nasc. IS;:::’?O: Apto
1. Ana Karoline Alves de Oliveira URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 03 - 07 semestres 04/12/1999 Apto
2. Cicero Abymael Ribeiro de S. Lacerda URCA/Juazeiro Tec. Topografia - 01 07 semestres 10/11/1993 Apto
3. Cicero Danilo Alves Bento URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 01 - 07 semestres 20/07/2000 Apto
4. Davylla Dantas Barbosa Grangeiro URCA/Juazeiro Matematica 02 01 08 semestres 16/09/1998 Apto
5. Eric José Bezerra da Silva e Silva URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 01 - 07 semestres 04/12/1998 Apto
6. Francisca Alani Furtado Ribeiro URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 08 01 07 semestres 17/07/1997 Apto
7. Francisco Fabricio Pereira de Lima URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 01 - 07 semestres 12/11/2000 Apto
8. Francisco Hercules Durval Furtado URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 08 - 07 semestres 20/05/1997 Apto
9. Francisco Jacildo Furtado da Silva URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 05 - 07 semestres 23/07/1998 Apto
10. Gabriel Teles Ferreira URCA/Juazeiro Matematica 01 - 08 semestres 18/12/1997 Apto
11. Hernandes Mauricio da Costa URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 01 - 07 semestres 03/04/2001 Apto
12. Jorddo Batista Marques URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 11 - 07 semestres 23/12/1994 Apto
13. José Furtado da Cruz URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 08 - 07 semestres 01/11/1995 Apto
14. Natélia das Neves Lucas URCA/Juazeiro Matematica 05 - 08 semestres 25/12/1998 Apto
15. Tahif Joane Furtado Monteiro URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 09 - 07 semestres 30/04/1994 Apto
16. Yris Maria de Morais Figueiredo URCA/Juazeiro Tec. Construgdo Civil 03 - 07 semestres 20/07/2000 Apto
17. Weslley Pereira da Costa URCA/Juazeiro Matematica 01 - 08 semestres 22/12/2000 Apto
INSTITUICAO: URCA (CRATO — CE)

Ne Nome do Aluno Institui¢do Curso zz‘:;::;i I?;:(ciiz.’ae Ef)xr:lcplzséo d Cur;:(r)‘ Idade Data. Nasc. IS;;LII’:igao: Apto
1. Ana Katia de Oliveira Costa URCA/Crato Letras 08 01 08 semestres 30/01/1989 Apto
2. Andreza Furtado dos Santos URCA/Crato Geografia 02 - 08 semestres 26/04/1999 Apto
3. Bruna Oliveira Milcharek URCA/Crato Direito 01 - 10 semestres 31/05/2001 Apto
4. Celton Oliveira Faustino URCA/Crato Ciéncias Econdomicas 10 - 10 semestres 22/08/1994 Apto
5. Cicera Anaércia Alencar Xavier URCA/Crato Historia 06 - 08 semestres 29/08/1995 Apto
6. Cicera Milania Higino da Silva URCA/Crato Pedagogia - 01 08 semestres 16/10/1983 Apto
7. Claudiana Gomes da Silva URCA/Crato Geografia 08 - 08 semestres 04/07/1993 Apto
8. Damido Alexandre dos Santos URCA/Crato Geografia 01 - 08 semestres 05/05/1998 Apto
9. Daniela Maria de Sousa URCA/Crato Direito 02 - 10 semestres 26/07/1993 Apto
10. Daniele Alves Monteiro URCA/Crato Geografia 03 - 08 semestres 14/11/1998 Apto
11. Davi Vicente Ferro URCA/Crato Ciéncias Biologicas 05 - 08 semestres 17/04/1999 Apto
12. Dayany Alencar Silve URCA/Crato Letras 08 - 08 semestres 09/12/1992 Apto
13. Denilson Pereira Soares URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 03 - 10 semestres 09/09/1999 Apto
14. Diana dos Santos Quixabeira URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 05 - 10 semestres 31/12/1998 Apto
15. Durval Vicente Ferro URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 01 - 10 semestres 06/08/2000 Apto
16. Emanuela de Oliveira Sousa URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 04 01 10 semestres 25/11/1998 Apto
17. Fernando Brito dos Santos URCA/Crato Historia 03 - 08 semestres 01/03/1996 Apto
18. Flavia Géssica de Lucena URCA/Crato Geografia 03 - 08 semestres 03/06/1998 Apto
19. Francisca Patricia Araujo Santos URCA/Crato Geografia 07 - 08 semestres 02/10/1997 Apto
20. Francisco de Araujo Lucena URCA/Crato Geografia 01 - 08 semestres 23/06/1999 Apto
21. Glicia Pamylla Alves Amancio URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 01 - 10 semestres 01/12/2000 Apto
22. italo Ramon Santana da Silva URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 06 - 10 semestres 05/10/1993 Apto
23. Janaina dos Santos Alencar URCA/Crato Letras 08 01 08 semestres 04/04/1997 Apto
24. Jessica Cristina Carvalho de Sousa URCA/Crato Ciéncias Econdomicas 04 - 10 semestres 06/02/1999 Apto
25. José Denilson Soares dos Santos URCA/Crato Ciéncias Econdomicas 03 - 10 semestres 03/07/1999 Apto
26. Jos¢ Edson Vieira Iziderio URCA/Crato Ciéncias Econdomicas 03 - 10 semestres 14/05/1998 Apto
27. José Geraldo Pimenta da Costa URCA/Crato Direito 03 - 10 semestres 28/04/1987 Apto
28. Jos¢ lago Pereira URCA/Crato Historia 09 - 08 semestres 18/04/1993 Apto
29. Jos¢ Iramilson Rodrigues da Silva URCA/Crato Geografia 04 - 08 semestres 31/03/1997 Apto
30. José Marcelo Bezerra Cartaxo URCA/Crato Ciéncias Econdomicas 01 - 10 semestres 19/09/1998 Apto
31 Jos¢ Pedro de Souza URCA/Crato Historia 05 01 08 semestres 08/10/1981 Apto
32. Julio Cesar Feijao Matos URCA/Crato Direito 06 - 10 semestres 25/03/1987 Apto
33. Luana de Sa Barbosa URCA/Crato Geografia 05 - 08 semestres 30/08/1999 Apto
34, Maria Aline do Nascimento URCA/Crato Geografia 08 01 08 semestres 03/11/1994 Apto
35. Maria Beatriz Miguel da Silva URCA/Crato Historia 01 - 08 semestres 02/10/2000 Apto
36. Maria Daiana Santana Pimenta URCA/Crato Letras - 01 09 semestres 17/05/1984 Apto
37. Maria Fernanda Leite Sampaio Feitosa URCA/Crato Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 28/03/2000 Apto
38. Maria Furtado da Cruz URCA/Crato Geografia 06 - 08 semestres 08/01/1998 Apto
39. Maria Gildirlania Pereira dos Santos URCA/Crato Letras 09 - 08 semestres 07/10/1994 Apto
40. Maria Isadora Leite Lima URCA/Crato Historia 06 - 08 semestres 13/09/1997 Apto
41. Maria Ivone Teixeira Gomes URCA/Crato Direito 06 - 10 semestres 19/12/1989 Apto
42. Maria Ramone Lemos Antonino URCA/Crato Direito 06 - 10 semestres 24/11/1990 Apto
43. Maryana Pereira da Silva URCA/Crato Geografia 03 - 08 semestres 30/06/1999 Apto
44. Maysa Santana Juca Teixeira URCA/Crato Ciéncias Biologicas 10 - 08 semestres 04/11/1994 Apto
45. Michael Grangeiro Belém URCA/Crato Geografia 09 - 08 semestres 28/09/1994 Apto
46. Milena Cristina Ribeiro URCA/Crato Historia 03 - 08 semestres 07/01/1999 Apto
47. Pedro Eduardo de Sousa Lima URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 05 - 10 semestres 06/06/1998 Apto
48. Pedro Kell Bento de Almeida URCA/Crato Direito 01 - 10 semestres 21/05/2000 Apto
49. Raimundo Renato e Silva Morais URCA/ Crato Ciéncias Econdomicas 01 - 10 semestres 15/02/1981 Apto
50. Samara Belém do Nascimento URCA/Crato Ciéncias Econdomicas 02 01 10 semestres 16/10/1992 Apto
51. Savia Larissa Alencar Cunha URCA/Crato Geografia 06 - 08 semestres 15/12/1997 Apto
52. Shayana Raquel Ferreira da Silva URCA/Crato Ciéncias Biologicas 01 - 08 semestres 24/11/2000 Apta
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53. Silvia Regina de Oliveira Dantas URCA/Crato Historia 07 - 08 semestres 06/11/1995 Apta
54. Terezinha Raiane Macedo de Lemos URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 03 - 10 semestres 28/10/2000 Apto
55. Uberlania Almeida Souza URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 09 - 10 semestres 06/05/1995 Apto
56. Valeria Frutuoso Pimenta URCA/Crato Historia 03 - 08 semestres 06/09/1999 Apto
57. Wagner Fernandes de Caldas URCA/Crato Ciéncias Econdmicas 08 - 10 semestres 09/12/1991 Apto
58. Maria Imaculada Sampaio URCA/Crato Letras 05 02* 08 semestres 14/10/1997 Apto*
59. Marcos André de Andrade Amaro URCA/Crato | Ciéncias Econémicas 05 02 10 semestres 08/03/1996 i‘;’;“gg d(if:ill’)'l‘i’g:g"
Inapto (Falta)
60. Sara Ferro de Melo URCA/Crato Ciéncias Econdmicas - - 10 semestres 20/07/1998 documentagao:
Historico)
Apto* sub judice.
BENEFICIARIOS DO BOLSA FAMILIA
N Nome do Aluno Instituigio/Campus | Curso gi'r‘z;‘;z ?elig?d’as Ezgﬁsﬁo o Cord 1dade Data. Nase. ?;’éjf‘“a FIES/ PROUNI f;;‘;g“": Apto
1. Ana Maria dos Santos Gongalves Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 06 - 10 semestres 05/04/1984 SIM PROUNI Apto
2. Anderson Rodolfo da Silva Oliveira Ledo S. Lagoa Seca Fisioterapia - 10 semestres 03/10/1997 SIM FIES Apto
3. Antonia Hariel Marinho de Oliveira Ledo S. Saude Enfermagem 10 semestres 19/07/1995 SIM FIES Apto
4. Antonio Pereira da Silva Filho Ledo S. Saude Biomedicina 07 - 08 semestres 06/04/1993 SIM FIES Apto
5. Barbara Tuanny de Carvalho Andriola Ledo S. Lagoa Seca Direito 10 semestres 31/03/1999 SIM FIES Apto
6. Bruna Larissa de Oliveira Ledo S. Lagoa Seca Direito 02 - 10 semestres 26/10/1998 SIM FIES Apto
7. Cicera Leite Viana Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 05 - 10 semestres 13/06/1998 SIM FIES Apto
8. Clara Mateus da Silva Ledo S. Lagoa Seca Adm - 08 semestres 02/10/1995 SIM FIES Apto
9. Daniela Garcia Santana Siqueira Ledo S. Crajubar Serv. Social 08 semestres 11/05/1986 SIM FIES Apto
10. Débora Carla de Sousa Brito Ledo S. Lagoa Seca Fisioterapia 06 - 10 semestres 05/07/1998 SIM FIES Apto
11. Erislanio Jaco da Silva Ledo S. Lagoa Seca Direito 01 - 10 semestres 21/02/2000 SIM FIES Apto
12. Francisca Dantas dos Santos Ledo S. Lagoa Seca Direito 06 - 10 semestres 03/08/1981 SIM FIES Apto
13. Francisca Josiane Furtado Ledo S. Saude Biomedicina 05 - 08 semestres 24/10/1996 SIM FIES Apto
14. Francisca Micaely O. Massaranduba FAP Direito 10 - 10 semestres 21/03/1990 SIM FIES Apto
15. Francisca Thaylane Santana da Silva Ledo S. Saude Ed. Fisica 02 - 08 semestres 10/11/1997 SIM Apto
16. Francismar Henrique de Souza Ledo S. Lagoa seca Contabeis 08 semestres 27/08/1996 SIM - Apto
17. Gabriela Benedito da Silva Ledo S. Lagoa Seca Fisioterapia 05 - 10 semestres 22/05/1995 SIM FIES Apto
18. Geovani de Souza Fernandes Ledo S. Lagoa Seca Direito 04 - 10 semestres 29/03/1999 SIM - Apto
19. Hermys Mauricio da Costa FAP Eng. Civil 05 - 10 semestres 08/12/1992 SIM FIES Apto
20. Isabel Karolayne Moreira de Lima Ledo S. Lagoa Seca Direito 05 10 semestres 05/03/1997 SIM SIM Apto
21. Isaque Barbosa e Silva FMJ Farmacia 06 - 10 semestres 04/02/1996 SIM FIES Apto
22. Itana Maria Caldas do Nascimento Ledo S. Crajubar Serv. Social 08 - 08 semestres 17/08/1995 SIM FIES Apto
23. José Junior da Silva FIN Sistemas Inf. 07 - 08 semestres 27/11/1997 SIM FIES Apto
24. José Marcio de Souza Rodrigues Ledo S. Lagoa Seca Adm. 08 08 semestres 24/09/1995 SIM FIES Apto
25. José Pereira da Silva Janior Ledo S. Lagoa Seca Adm. 08 semestres 15/06/1992 SIM FIES Apto
26. Josirlane da Silva Lucena Ledo S. Lagoa Seca Adm. 05 - 08 semestres 08/08/1998 SIM FIES Apto
27. Karoline Ferreira Furtado Ledo S. Crajubar Serv. Social 08 - 08 semestres 06/05/1997 SIM FIES Apto
28. Khelly Beatryz Oliveira Cardozo Ledo S. Lagoa Seca Contabeis 05 - 08 semestres 29/08/1999 SIM - Apto
29. Leidy Daiane Barbosa Pereira Ledo S. Lagoa Seca Fisioterapia 09 - 10 semestres 02/09/1993 SIM FIES Apto
30. Maria Aparecida Marinho Cruz Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 06 - 10 semestres 04/11/1996 SIM FIES Apto
31. Maria Daniele Felipe de Ledo S. Saude Biomedicina - 08 semestres 13/03/1995 SIM FIES Apto
32. Maria das Gragas M. Montenegro FMJ Enfermagem 10 semestres 20/04/1991 SIM Apto
33. Maria de Lucena Pereira Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 03 - 10 semestres 11/03/1997 SIM - Apto
34. Maria Ivanilce Furtado Bastos FMJ Farmaécia 10 semestres 31/08/1996 SIM FIES Apto
35. Maria Neli Jacé Dantas Ledo S. Crajubar Serv. Social 07 - 08 semestres 15/09/1994 SIM FIES Apto
36. Maria Wergila Alves dos Santos Ledo S. Crajubar Serv. Social 06 - 08 semestres 16/07/1996 SIM FIES Apto
37. Nathanael Rodrigues Magalhaes Ledo S. Saude Ed. Fisica 04 - 08 semestres 27/05/1992 SIM FIES Apto
38. Nayara Thaynar da Silva Generoso Ledo S. Lagoa Seca Fisioterapia 09 01 10 semestres 20/09/1995 SIM FIES Apto
39. Paula Naiane do Nascimento Morais FMJ Farmacia 10 semestres 10/04/1990 SIM FIES Apto
40. Priscila Braz Pereira Ledo S. Lagoa Seca Direito 03 - 10 semestres 21/10/1998 SIM FIES Apto
41. Raiana Lopes Barbosa Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 10 semestres 22/09/1993 SIM FIES Apto
42. Samuel dos Santos Oliveira Ledo S. Lagoa Seca Direito 10 - 10 semestres 24/09/1987 SIM FIES Apto
BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS (PROUNI - FIES)
Ne Nome do Aluno Institui¢do/Campus Curso 2::;:;2 l?el:;;gas EZEIcplflsio do CL}:;‘;) Data. Nascimento }]?:ti:?lia FIES/ PROUNI lsri::)::foz Apto
1. Agamenildo Furtado Dias Ledo S. Lagoa Seca Direito 05 - 10 semestres 24/05/1996 NAO FIES Apto
2. Ana Rajany de Lima Agostinho Ledo S. Saude Enfermagem 06 - 10 semestres 13/09/1996 NAO FIES Apto
3. Andreza Rodrigues Cabral Ledo S. Saude Enfermagem 10 semestres 23/12/1994 NAO FIES Apto
4. Aurelia Maria Cavalcante Sampaio FIN Contabilidade 06 - 08 semestres 14/08/1997 NAO FIES Apto
5. Beatriz de Lima Sousa Ledo S. Lagoa Seca Odontologia 04 - 10 semestres 21/05/1998 NAO FIES Apto
6. Bruna Gomes Lira Ledo S. Satde Enfermagem 09 - 10 semestres 14/01/1997 NAO FIES Apto
7. Cicera Ariuma do N. Conceigdo Ledo S. Satde Enfermagem 08 - 10 semestres 20/04/1993 NAO FIES Apto
8. Diogo Henrique C. de Oliveira Pereira Ledo S. Lagoa Seca Direito 09 - 10 semestres 05/04/1994 NAO FIES Apto
9. Edvania Martins dos Santos Ledo S. Crajubar Serv. Social 07 - 08 semestres 28/08/1985 NAO FIES Apto
10. Francisca Eduarda Simplicio de Sousa Ledo S. Lagoa Seca Fisioterapia 08 - 10 semestres 15/02/1998 NAO FIES Apto
11. Francisca Jaco Dantas Ledo S. Satde Enfermagem 10 semestres 28/04/1987 NAO FIES Apto
12. Francisco Joatan E. de Araujo Silva FMJ Farmécia - - 10 semestres 21/09/1997 NAO FIES Apto
13. Gislainy Dionisio Jaco Ledo S. Satde Enfermagem 02 - 10 semestres 03/03/1995 NAO FIES Apto
14. Jessica Maria Marinho Pereira Ledo S. Lagoa Seca Direito 10 - 10 semestres 15/09/1993 NAO FIES Apto
15. Jonn Elton Ribeiro de Sousa Ledo S. Crajubar A. de Sistemas | 06 - 01/10/1995 NAO FIES Apto
16. José Fernandes do Nascimento Furtado Ledo S. Lagoa Seca G. Comercial 05 - 05 semestres 18/18/1998 NAO FIES Apto
17. José Paulo Lima do Nascimento Ledo S. Lagoa Seca Odontologia 03 - 10 semestres 27/05/1998 NAO FIES Apto
18. José Ulisses Mendes Neto Ledo S. Saude Ed. Fisica 05 - 08 semestres 02/09/1991 NAO FIES Apto
19. Josefa Mylena Sousa Santana Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 06 - 10 semestres 02/03/1996 NAO FIES Apto
20. Kassandra Jasmille Pereira de Moraes Ledo S. Lagoa Seca Odontologia 10 - 10 semestres 03/06/1996 NAO FIES Apto
21. Luane Santos de Araujo Ledo S. Lagoa Seca Gestdo R.H 03 - 05 semestres 04/02/1994 NAO FIES Apto
22. Maria Aline dos Santos Fernandes Ledo S. Lagoa Seca Direito 09 - 10 semestres 14/05/1997 NAO FIES Apto
23. Maria Ariane Generoso da Silva FMJ Enfermagem 06 - 10 semestres 14/06/1994 NAO FIES Apto
24. Maria de Fatima Rocha dos S. Silva Ledo S. Crajubar Serv. Social 08 semestres 14/05/1995 NAO FIES Apto
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25. Maria Isadora Benedito de Araujo Ledo S. Lagoa Seca Odontologia 04 - 10 semestres 21/09/1998 NAO FIES Apto
26. Maria Lais Saraiva da Silva Ledo S. Saude Fisioterapia 10 semestres 10/12/1996 FIES Apto
27. Maria Ayris Sampaio de Lacerda FAP Direito 10 - 10 semestres 10/09/1991 NAO FIES Apto
28. Mayron Jannedes Santana Maranhdo Ledo S. Saude Ed. Fisica 07 - 08 semestres 27/07/1992 NAO FIES Apto
29. Natana Kelly Gomes de Sousa FMJ Enfermagem 07 - 10 semestres 21/02/1989 NAO FIES Apto
30. Nayara Henrique Cavalache Ledo S. Lagoa Seca Adm 08 semestres 13/05/1992 NAO FIES Apto
31. Romario Barbosa de Santana Ledo S. Lagoa Seca Direito 06 - 10 semestres 17/07/1994 NAO FIES Apto
32. Tercilia Furtado dos Santos Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 10 - 10 semestres 22/12/1995 NAO FIES Apto
33. Valéria Gongalves de Lucena Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 09 - 10 semestres 10/02/1995 NAO FIES Apto
34. Vicente Paulo Moreira Leite Filho FAP Eng. Civil 04 - 10 semestres 16/09/1992 NAO FIES Apto
35. Vitéria Gongalves de Lucena Ledo S. Lagoa Seca G. Comercial 03 - 08/06/1996 NAO FIES Apto
36. Wirley Ribeiro de Sousa FMJ Farmacia 06 - 10 semestres 31/12/1998 NAO FIES Apto
37. Wivinny Jones Alves Pimenta FMJ Enfermagem 02 - 10 semestres 28/06/1998 NAO FIES Apto
38. Fernanda Leite Quental FIN Arquitetura 03 - 10 semestres 30/06/1999 NAO PROUNI Apto
39. Halysson Amaro Azevedo FIN Arquitetura 05 - 10 semestres 16/06/1989 NAO PROUNI Apto
40. Meirielen Pereira de Freitas Ledo S. Satde Ed. Fisica 04 - 08 semestres 08/11/1981 NAO PROUNI Apto
41. Jonas Furtado Braga FAP Eng. Civil 02 - 10 semestres 10/07/1998 NAO PROUNI Apto
42. Rodrigo Marcelino Andrade Ledo S. Lagoa Seca Direito 07 - 10 semestres 04/05/1998 NAO PROUNI Apto
BOLSA SOCIAL — UNILEAO
Ne Nome do Aluno Institui¢do/Campus Curso Semestre Dlsqp Tempo ~ P24 hyata. Nascimento | Bolsa Social | FIES/ PROUNI Situagdo:  Aptol
Cursando Perdidas Conclusio do Curso Inapto
1. Amanda Aristides de Araujo Ledo S. Lagoa Seca Contabilidade 02 - 08 semestres 16/09/1998 SIM NAO Apto
2. Andrelio Enoque de Oliveira Ledo S. Crajubar A. de Sistemas | 02 - 07/01/1994 SIM NAO Apto
3. Anecy Caldas Pimenta Ledo S. Saude Fisioterapia 02 - 10 semestres 03/11/2000 SIM NAO Apto
4. Francisca Jaiane F. Furtado Ledo S. Lagoa Seca Psicologia 02 - 10 semestres 27/03/1999 SIM NAO Apto
5. Maria Thalitiane Pereira da Silva Ledo S. Satde Biomedicina 02 - 08 semestres 18/12/1998 SIM NAO Apto
6. Thaynna Tavares Araujo Ledo S. Lagoa Seca Adm 02 - 08 semestres 02/05/1999 SIM NAO Apto
7. Vitor Gabriel Santana Lacerda Ledo S. Lagoa Seca Direito 02 - 10 semestres 28/11/1999 SIM NAO Apto
DEMAIS BOLSAS SOCIAIS
. Tempo paral Bolsa
Ne Nome do Aluno Instituigdo/Campus Curso Semestre Dlsqp Conclusdo do| Data. Nascimento | Amigos do| Bo!sa .Educ Situagdo: Apto Inapto
Cursando Perdidas mais Brasil
Curso bem
1. Francisca Ocilene Ferreira da Silva Ledo S. Saude Enfermagem 04 02 08 semestres 13/04/1997 SIM NAO Inapto(-Re.pr.o vagao emy
duas disciplinas)
2. André Luiz Vieira de Andrade FMJ Farmécia 08 semestres 28/01/1998 NAO SIM Apto
BENEFICIARIOS DO ARTIGO 7° DA LEI 1.230/2014
o o ) Semestre | Discip. Tempo paral " Bolsa Situagao: Apto|
N Nome do Aluno Institui¢do/Campus Curso Cursando | Perdidas Conclusio do Curso Data. Nascimento Familia FIES/ PROUNI Inapto
1. Samoel Soares Almeida Bezerra FAP 1 - 06/03/1987 NAO NAO Apto
2. Elias Erivaldo de Moraes Junior Ledo S. Crajubar Serv. Social 08 - 08 semestres 11/02/1991 NAO NAO Apto
3. Maria do Socorro Agostinho da Silva Ledo S. Crajubar Serv. Social 08 - 08 semestres 09/08/1981 NAO NAO Apto
4. Matheus Machiavelly P. Furtado FAP Eng. Civil 02 - 10 semestres 26/04/2000 NAO NAO Apto
5. Ana Vitoria Ferreira Barbosa Ledo S. Saude Fisioterapia 02 - 10 semestres 28/11/2000 NAO NAO Apto
6. Maria Gilmara A. de Souza Pereira Ledo S. Crajubar Serv. Social 01 - 08 semestres 19/05/1989 NAO NAO Apto
BENEFICIARIOS DO BOLSA FAMILIA/ FIES — INAPTOS
Semestre Discij Tempo pary Bolsa
Ne Nome do Aluno Institui¢ao/Campus Curso ' Conclusiao do| Data. Nascimento . FIES/ PROUNI | Situag@o: Apto Inapto
Cursando Perdidas Curso Familia
Inapto (Falt:
1. Danielly Cazuza de Oliveira Pereira Ledo S. Satde Fisioterapia 02 - 10 semestres 11/09/1996 NAO FIES comprovante de]
matricula)
2. | Elbert Matheus Dias de Souza Leio S. Satide Ed. Fisica 02 03 08 semestres 05/09/1999 SIM FIES Inapto(Reprovagao  em
03 disciplinas)
. - . X Inapto (n3o atender ao
3. Jonas Alves Pereira Ledo S. Lagoa Seca Direito 10 semestres 21/11/1999 SIM NAO cdital01/SME/2018)
Inapto (Falt
4. Josefa Edlania de Jesus Ledo S. Lagoa Seca G. Comercial |03 - 21/01/1997 NAO FIES comprovagio de|
matricula)
5. |Liliane de Ledo 8. Crajubarl g Social [ 08 02 08 semestres 01/09/1997 SIM Inapto(Reprovagio  em
Sousa Janoca 02 disciplinas)
. - . Inapto pelo item5.4 do
6. Matheus Lima Gongalves Ledo S. Lagoa Seca Direito 02 - 10 semestres 18/06/2000 SIM edital01/SME/2018
7. Samara Faustino do Nascimento Ledo S. Satde Biomedicina 02 - 10 semestres 08/11/1988 SIM Inapt? P
Pendéncia(historico)
8. | Valeria Pereira Campos Ledio S. Satide Biomedicina | 02 10 semestres 18/10/1997 SIM Inapto
Pendéncia(Historico)
Publicado por:
Jocian Almeida de Sousa
Codigo Identificador:0F218866
ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA
GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2.942 DE 11 DE JULHO DE 2018.
LEIN° 2.942 DE 11 DE JULHO DE 2018.
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ALTERA DISPOSITIVOS QUE INDICA A LEI N° 2.245 QUE CONSOLIDA A LEGISLACAO MUNICIPAL ACERCA DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO, REVOGAM-SE AS LEIS MUNICIPAIS N° 2.404 DE 18 DE
SETEMBRO DE 2009, ALTERADA PELA LEI N°2.741, DE 18 DE MARCO DE 2015 E LEI N° 1.964, DE 31 DE JANEIRO DE
2001, ALTERA O PARAGRAFO SEGUNDO DO ARTIGO 4° DA LEI 2.935, DE 24 DE MAIO DE 2018 E CRIA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, CIDADANIA, SEGURANCA E SERVICOS PUBLICOS - STCS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES,no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° -Fica criada na Estrutura Organizacional do Municipio a Secretaria Municipal de Transito, Cidadania, Seguranga e Servicos Publicos -
STCS, na forma do Anexo 1.

SECAO1
DA EXTINCAO DE ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA
Art. 2° -Ficam extintas as seguintes entidades da Administragdo Indireta.

I -Departamento Municipal de Administracdo de Bens e Servigos Publicos — DEMASP, autarquia criada pela Lei Municipal n® 2.404 de 18 de
setembro de 2009.

IT —Departamento Municipal de Transito — DMT, autarquia criada pela Lei Municipal n° 1.964, de 31 de janeiro de 2001.

Art. 3° -A seguinte Secretaria absorvera integralmente as atribui¢des institucionais, programas, parcerias, convénios, projetos e as atividades que
vinham sendo desenvolvidas pelas autarquias municipais ora extintas.

Art. 4° -A Secretaria Municipal de Transito, Cidadania, Seguranca e Servigos Publicos — STCS, absorvera os servicos de limpeza hoje
desenvolvidos pela Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente — SEDUMA, a ser incluida na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Quixada.

Art. 5° -Fica alterado o artigo 25, letra “d”, itens 1 e 5, da Lei 2.245, de 12 de abril de 2006, passando a ter a seguinte redagao:
Art. 25 —A estrutura dos 6rgaos da Administragdo Direta sera a seguinte:
d)Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

1.Coordenadoria de Servigos Publicos;

2.Coordenadoria de Urbanismo e Controle territorial urbano;
3.Coordenadoria de Aeroportos;

4.Nucleo de Servigos Publicos;

5.Nucleo de Obras e Licenciamento e Controle;

6.Nucleo de Fiscalizagdo e atuagdo de infracdes;

7.Nucleo de Obras de Saneamento;

8.Nucleo de Preservagdo Ambiental.

Paragrafo Unico -O Secretario da Secretaria acima criada terd como subsidios e demais vantagens, aquelas constantes na Lei Organica do
Municipio de Quixada.

Art. 6° -Fica alterado o paragrafo segundo do artigo 4° da Lei 2.935, de 24 de maio de 2018, que passard a ter a seguinte redagao:
Art. 4° ...

Paragrafo Segundo -O Programa de Prote¢do a Cidadania, sera executado pelaSecretaria Municipal de Transito, Cidadania, Seguranga e Servigos
Publicos - STCSe acompanhado pela Guarda Municipal.
Art. 7° -Fica Revogada a Lei 2.741 de 18 de margo de 2015, que alterou a Lei 2.404 de 18 de setembro de 2009.

SECAO II

DA ESTRUTURA E ATRIBUICOES DA NOVA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, CIDADANIA, SEGURANCA E
SERVICOS PUBLICOS - STCS.

Art. 7° -A Secretaria Municipal de Tréansito, Cidadania, Seguranga e Servigos Piiblicos - STCS tera a seguinte Estrutura e as seguintes Atribuicdes:
I - Da Estrutura

1.Secretario;

2.Diretor Administrativo, Financeiro e Recursos Humanos;

3.Coordenador de Fiscalizagdo de Bens e Servigos Publicos;

4.Coordenador de Politicas Publicas para a Cidadania;

5.Coordenador de Engenharia, Fiscalizaco, transportes especiais e Operagdo de Transito;
6.Coordenador Administrativo e de coleta, controle e analises estatisticas de Transito;
7.Coordenador de Analises e Relatoria de Recursos de Infragdes de Transito;
8.Comandante da Guarda Municipal,

9.Supervisor de Limpeza Publica;

10.Supervisor de Controle dos Sistemas de [luminagéo Publica;

11.Coordenador da Ouvidoria de Controle, Planejamento e Processos;
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12.Gerente de administra¢do e informatica.
II - DAS ATRIBUICOES:
13.Secretario:

Executar as politicas ptiblicas de interesse da populagdo constada em planejamento estratégico, realizado pela administragdo como um todo, sob a
coordenacgdo do Prefeito Municipal.

Trabalhar em perfeita sintonia com as orientagdes do Chefe do Poder Executivo, desempenhando sua missdo com ética, zelo e compromisso com os
seus municipes, bem como, referendar os Atos e os Decretos do Prefeito; expedir instrugdes para a execucdo das leis;coordenar as atividades e
atribuicoes da Secretaria; fiscalizar e cobrar execucdio de projetos; reunir quando necessario, os seguimentos organizados para tratar de questdes
relacionadas a pasta e conseguintemente da cidade; articular a execugdo e gestdo da tecnologia de Informagdo e comunicagdo no ambito das
atividades relacionadas as competéncias da Secretaria;

Firmar, fiscalizar, assinar, executar convénios e parcerias com outros entes, seja municipio, estado ou unido;expedir Circulares, Instrugdes, Portarias,
Ordens de Servico e demais disposi¢des normativas; desenvolver, de forma articulada com as demais Secretarias, as atividades relacionadas com o
planejamento, a formulacdo, a normatizagdo e a execucdo de politicas e planos de desenvolvimento municipal relacionados as suas respectivas areas
de competéncia; trabalhar as politicas e seus instrumentos de modernizagdo no ambito da gestdo da Secretaria;garantir as condi¢cdes para assegurar
qualidade na prestagdo do servigo publico; reunir sistematicamente o quadro de colaboradores da Secretaria para planejar, avaliar e estabelecer
metas; fiscalizar os atos e agdes, cobrando o cumprimento e o bom desempenho de suas respectivas fungdes.

Fiscalizar ainda todos os programas e projetos, bem como, emitir e assinar Ordem de Pagamento das despesas de responsabilidade da Secretaria;
manter uma relagdo amistosa com o Poder Legislativo; estabelecer parcerias entre as Secretarias que compdem o Governo Municipal, Estadual e
Federal, Conselho Tutelar, Ministério Pablico, Poder Judiciario e Policias Militar e Civil, despachar regularmente com o Prefeito e propor a
promogao das politicas de Cidadania e Seguranga nos Servicos Publicos.

14.Diretor Administrativo, Financeiro e Recursos Humanos

Administrar o quadro de colaboradores efetivos, comissionados e prestadores de servicos, estabelecer planejamento interno, diretrizes quanto aos
objetivos ¢ metas a serem alcangadas nas atividades relacionadas a administragdo de colaboradores, bens e servigos, contribuindo assim para o bom
funcionamento no ambito da Secretaria.

Formular a Politica de Recursos Humanos da Secretaria, levando em consideracdo a valorizagdo dos colaboradores e a eficiéncia na prestagdo dos
servigos. Coordenar e propor, de forma planejada, acdes e metas para as atividades financeiras da Secretaria, elaborar folha de pagamento, executar e
organizar com transparéncia o modelo de arrecadacdo das Feiras, Matadouros, Terminais Rodoviarios, Parques de Exposi¢cdes, Centros de
Abastecimentos, Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgoto dos Distritos, Cemitérios, Galerias Comerciais, Mercados, Concessdes de Quiosques
das Pragas e Logradouros Publicos, Linha de Onibus interurbanos e distritais, dentre outras atividades correlatas.

15.Coordenador de Politicas Piublicas para a Cidadania

Pesquisar, planejar, projetar e coordenar, junto ao Secretario, as Politicas Ptblicas que promovam a cidadania no dmbito do municipio, bem como,
articular as parcerias entre os governos Municipal, Estadual e Federal. Secretariar as reunides mensais “Quixada Cidade Pacifica e Segura”, que
devera ser coordenada pelo Prefeito Municipal e contard com a participacdo dos representantes das Policias Militar e Civil, Ministério Publico,
Defensoria Publica, Universidades e outros seguimentos.

16.Coordenador de Engenharia, Fiscalizacio e Operacio deTransito.

Planejar e coordenar todas as a¢des do sistema de transito do municipio, realizando o acompanhamento direto no controle e analise de multas;
campanhas de educagdo no transito; mobilidade urbana; analise de vistorias, licenciamento e infragdes; controle de transportes especiais, taxi, moto
taxi e coletivos; estacionamentos rotativos.

17.Coordenador Administrativo e de coleta, controle e analises estatisticas de Transito.

Planejar e coordenar todas as agdes de coleta, controle e andlises estatisticas de acidentes de transito, multas, alvaras, vistorias; orientar, acompanhar
e expedir alvaras de transportes especiais, taxi, moto taxi e coletivos; emissdo de boletos de pagamentos de didrias e estadias de veiculos recolhidos a
depdsito, alimentar os sistemas e Gerenciar sistemas de Gestdo de Transito (GETRAN-DETRAN/CE), de Acompanhamento de Acidentes de
Transito — PACE e outros sistemas de transito; realizar e acompanhar a emissdo de multas de transito e postagem junto aos CORREIOS; propor,
auxiliar, opinar e orientar quando solicitado, sobre matérias, equipamentos e sistemas tecnologicos de uso interno e externo. Expedir e encaminhar
oficios; coordenar e orientar os demais subordinados sob sua supervisdo.

18.Coordenador de Analises e Relatoria de Recursos de Infracdes de Transito.

Acompanhar os processos de recursos junto a JARI, reunir-se com os integrantes da Junta Administrativa de Recursos de Infracdo e por fim dispor
os resultados de cada recurso individualmente no sistema de gerenciamento de transito, tudo conforme o Cdédigo de Transito Brasileiro, Resolucdo
357/2010 do CONTRAN e implantar a Comissdo para analise de recursos.

19.Coordenador de Fiscalizacdo de Bens e Servicos Publicos.

Acompanhar e fiscalizar o sistema de transporte de bovinos, ovinos, caprinos e suinos; fazer cumprir as normas para a utilizacdo dos boxes
comerciais do Terminal Rodoviario e outros; produtos comercializados em Parque de Exposigao; produtos hortifrutigranjeiros comercializados nos
Centros de Abastecimentos; captagdo, tratamento e fornecimento de agua nos distritos; coleta de lixo e tratamento de esgotos nos distritos;
cemitérios; galerias comerciais e mercados; quiosques nas pragas e logradouros publicos; linhas de transportes coletivos, interurbanos e distritais;
manutengdo, conservagdo dos equipamentos publicos e fiscalizagdo do sistema de limpeza publica.
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20.Coordenador da Quvidoria, controle, planejamento e processos.

Compete ouvir e encaminhar as demandas solicitadas pela populagdo de forma presencial na Estacdo de Atendimento Integrado ao Cidaddo, ou
através dos meios de comunicagio. Fazer o controle e fiscalizacdo dos contratos em andamento, entre outros. Coordenar e Planejar junto as demais
coordenadorias e supervisdes as agdes a serem realizadas, prezando pela transparéncia, zelo, economicidade e eficiéncia. Analisar, elaborar relatérios
e acompanhar os processos juridicos de responsabilidades da Secretaria de Cidadania, Seguranca e Servigos Publicos

21.Comandante da Guarda Municipal.

Supervisionar as atividades de proteg¢do a populagio, bens, servigos e instalagdes do Municipio, através das responsabilidades atribuidas ao servigo
de guarda e vigilancia, bem como, assegurar dentre outras agdes, o atendimento com presteza as ocorréncias para as quais for solicitado e/ou
defrontar-se; elaborar Boletim de Ocorréncias e Guias quando necessario; dar ciéncia ao Secretario toda ocorréncia identificada e registrada; apoiar e
garantir as agdes fiscalizadoras e o funcionamento dos servigos de responsabilidade do Municipio; elaborar escala de trabalho; realizar ronda e
atestar folha de frequéncia da Guarda e outros colaboradores que estiverem sob supervisdo da Guarda Civil Municipal. Trabalhar o planejamento de
operacionalizagdo e integracdo para seguranca de interesse da gestdo publica, com foco para resguardar a protecéo da populagéo.

22.Supervisor de Controle dos Sistemas de Iluminacao Publica.

Fiscalizar todo o sistema de iluminagdo publica; elaborar sistematicamente relatorios com demonstrativos de todo sistema e suas respectivas
necessidades de agdes, bem como reparos, projetos e controle operacional.

23.Supervisor de Limpeza Publica.

Supervisionar o servi¢o de limpeza publica, sendo o responsavel para organizar toda a equipe que ira realizar o trabalho de limpeza da cidade. Tendo
ainda como atribuigdo, o controle dos garis, respondendo pela equipe de limpeza, cuidando da elaboragdo de escalas de trabalho, planejar, e elaborar
plano de metas com o foco para eficiéncia no servigo de limpeza, coleta e destino final dos residuos so6lidos. Fiscalizar a utilizacdo dos materiais de
limpeza, equipamentos, e cumprimento de escalas de trabalho, bem como apresentar propostas de melhorias na manutencdo da limpeza,
desempenhar outras atribuicoes.

24.Gerente de administracio e informatica.

Compete ao gerente de administragdo e informatica, redigir as correspondéncias da secretaria, promover os servigos de digitagdo, manter registros
das atividades da secretaria e elementos necessarios a elaboragdo de relatorios, fazer e controlar o ponto dos servidores e enviar a secretaria de
administragdo, providenciar escala anual de férias dos servidores, controlar as as atividades relativas a expediente e arquivos, e executar outras
atribuigdes afins.

Art. S

Art. 8° -O patrimonio das Autarquias apds extintas, pertencerao a nova Secretaria Municipal de Transito, Cidadania, Seguranca e Servigos Publicos -
STCS, ora criada.

Art. 9° -Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar e transferir as dotagdes orcamentarias de 6rgdos ja existentes para o criado nesta Lei, bem
como a abrir crédito suplementar, respeitados os devidos ajustes e adequagdes ao Plano Plurianual, bem como a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 10° -As Receitas das Autarquias extintas, oriundas de fundos, multas, taxas e alugueis de concessdes de bem imoveis, serdo transferidas para
conta especifica e propria da nova Secretaria Municipal de Transito, Cidadania, Seguranga e Servigos Publicos - STCS.

SECAO III

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11° -O acervo de bens moéveis e imdveis, bem como saldo de materiais eventualmente existentes em estoque no almoxarifado e demais direitos
de propriedade das autarquias extintas, serdo incorporadas no patriménio da Secretaria Municipal de Transito, Cidadania, Seguranga e Servicos
Publicos - STCS que absorverao as suas atribuigdes institucionais, conforme art. 3°.

Art. 12° -Os quadros de pessoal até entdo vinculados as autarquias, ora extintas, com seus respectivos cargos, atribuigdes, vencimentos e vantagens
existentes e carga horaria, passam para a Administra¢do Direta com lotagdo na Secretaria Municipal de Transito, Cidadania, Seguranca e Servigos

Publicos — STCS, dentro na nova Estrutura.

Paragrafo Unico —Os cargos de livre exoneragdo e nomeagdo, existentes nas secretarias extintas passaro a ser estabelecidas, conforme o Anexo I,
desta Lei.

Art. 13° —Altera o § 1° do artigo 3° do Decreto Municipal n° 32 que instituiu o Programa Quixada Pacifica e Segura, dando nova redagéo.

Art. 3°- ...

§1° O ConselhoMunicipal da Cidadania, Seguranca ¢ Mobilidade, sera presidido pelo Secretario Municipal daSecretaria Municipal de Transito,
Cidadania, Seguranga e Servicos Publicos - STCSe tera a competéncia deliberativa de definicdo das diretrizes estratégicas do Pacto, cabendo-lhe

avaliar, prévia, concomitante e posteriormente, a eficiéncia e eficacia dos programas, projetos e atividades referidos no Art. 2° deste Decreto.

Art. 14 —Os Servicos relacionados ao Transito deverdo obedecer as disposigdes estabelecidas do Codigo de Transito Brasileiro- CTB e demais atos
normativos expedidos pelos 6rgdos que integram o Sistema nacional de Transito de nivel Federal e Estadual.

Paragrafo Unico —Compete aSecretaria Municipal de Transito, Cidadania, Seguranga e Servigos Piiblicos — STCS,expedir normas regulamentares e
diretrizes para funcionamento dos servigos de transito, no ambito do Municipio.
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Art. 15° -Esta Lei sera Regulamentada através de DECRETO.
Art. 16° -Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA, aos 11 do més de julho do ano de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito do Municipio de Quixada

ANEXO I
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, CIDADANIA, SEGURANCA E SERVICOS PUBLICOS - CTCS
ITEM CARGO SIMBOL QUAT. SALARIO BASE REPREST TOTAL
01 Secretario 01 Subsidio
02 Diretor Administrativo, Financeiro ¢ Recursos Humanos 01 3.200,00 3.200,00
03 Coordenador de Politicas Publicas para a Cidadania DNS2 01 500,00 1.700,00 2.200,00
04 Coorde{lador dﬁ _Engenhana, Fiscalizagdo, transporte especiais ¢} DNS2 01 500,00 1.700,00 2.200,00
Operagao de Transito
05 Coor({engdor Administrativo e de coleta, controle e analises estatisticas| DNS2 01 500,00 1.700,00 2.200,00
de Transito
06 Coﬁord‘enador de Analises e Relatoria de Recursos de Infragdes de| DNS2 o1 500,00 170000 2.200,00
Trénsito
07 Coordenador de Fiscalizagdo de Bens e Servigos Plblicos DNS2 01 500,00 1.700,00 2.200,00
08 Comandante da Guarda Municipal DAS-13 01 600,00 1.200,00 1.800,00
09 Supervisor de Controle dos Sistemas de Iluminagdo Publica DAS-13 01 600,00 1.200,00 1.800,00
10 Supervisor de Limpeza Publica DAS-13 01 600,00 1.200,00 1.800,00
11 Coordenador da Ouvidoria Planej e processos DNS-9 01 788,00 2.212,00 3.000,00
12 Gerente de administragdo e informatica DAS-1 01 324,00 876,00 1.200,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA, aos 11 do més de julho do ano de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito do Municipio de Quixada
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:CBEDCS8F1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2.936 DE 14 DE JUNHO DE 2018.

LEI N°2.936 DE 14 DE JUNHO DE 2018.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2019, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA, JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Quixad4, Estado do Ceard, para o exercicio de 2019, sera elaborado e executado observando as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

I — As metas e prioridades da Administragio Municipal;

II — As diretrizes e estrutura organizacional para a elaboragdo da Lei do Orgamento Anual;

III — As disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

IV — As diretrizes para a execugéo e limitagdo dos orcamentos do Municipio;

V — As disposigoes relativas a divida ptiblica municipal;

VI — As disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria; e

VIII - As Disposi¢des Gerais.

I- DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades para o exercicio de 2019 serfo especificadas no Anexo I que integra a presente Lei, cujos investimentos estardo
contemplados nas diretrizes do Plano Plurianual (PPA 2018 a 2021).

§ 1° - A Lei Or¢camentaria nao consignara dotagdo para investimento com dura¢@o superior a um exercicio financeiro que néo esteja previsto no
Plano Plurianual ou em Lei que autorize a sua incluséo, conforme disposto § 1° do art. 167 da Constituigdo Federal.

§ 2° - As dotagdes orgamentarias das metas e prioridades contempladas no Anexo I desta Lei serdo fixadas no Projeto de Lei Or¢amentaria para o
exercicio financeiro de 2019, que sera encaminhada ao Legislativo Municipal até o dia 1 de outubro de 2018.

Art. 3° - A elaboragdo e aprovagdo do Projeto de Lei do Orgamento Anual (LOA) Exercicio de 2019, e a execugfo da respectiva Lei deverdo ser
compativeis com os Anexos das Metas e de Riscos Fiscais, em conformidade com o que dispde os paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 4° da Lei
Complementar 101/2000.

§ 1° - A elaborag@o e execucdo da LOA de 2019 deverdo levar em conta as metas de resultado primario e nominal, estabelecidas no Anexo de Metas
Fiscais que integra esta Lei.

§ 2° - As prioridades e as metas especificadas no Anexo I desta Lei terdo precedéncia na alocagdo de recursos no Orgamento de 2019, ndo se
constituindo em limite de programagdo de despesa.

I1 - DAS DIRETRIZES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL PARA A ELABORACAO DA LEI DO ORCAMENTO ANUAL

DIRETRIZES GERAIS
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Art. 4° - A elaboragdo e aprovagdo do Projeto de Lei do Orgamento Anual (LOA) Exercicio de 2019, e dos créditos adicionais, bem como a
execugdo das respectivas Leis, deverdo ser realizadas de acordo com os principios da publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestao fiscal e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° - Em atengdo ao que preceitua a Lei Complementar 131, os poderes Executivo e Legislativo dardo ampla transparéncia aos gastos ptblicos, com
a liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade em tempo real, de informacdes pormenorizadas sobre a execug@o or¢gamentaria e
financeira, em meios eletronicos de acesso publico.

§ 2° - Os poderes Executivo e Legislativo deverdo realizar audiéncias publicas durante a apreciagdo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o
exercicio financeiro de 2018, que contardo com a participagdo de entidades dos movimentos sociais, de conformidade com o disposto no paragrafo
unico do art. 48 da Lei Complementar 101, de 2000.

§ 3° - As estimativas das receitas serdo feitas com a observancia estrita das normas técnicas e legais e considerardo os efeitos das alteragcdes na
legislagdo, da variag@o dos indices de pregos, do panorama econémico ou qualquer outro fator relevante.

§ 4° - As estimativas das despesas obrigatdrias de que trata os anexos desta Lei, deverdo adotar metodologia de calculo compativel com a legislagdo
aplicavel, o comportamento das despesas em anos recentes, os efeitos decorrentes de decisdes judiciais e o nivel de endividamento do municipio.
Art. 5° - A coleta de dados das propostas or¢amentérias dos Orgdos, Entidades e Fundos do Poder Executivo, o seu processamento e a sua
consolidagdo no Projeto de Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2019, bem como suas alteragdes e as modificagdes nos quadros de
detalhamento da despesa, serdo feitos por meio de sistema integrado de gestdo administrativa, vinculada a Secretaria do Planejamento e Finangas.
Paragrafo Unico — Os relatérios que consolidam a Proposta Or¢amentaria dos Orgdos, Entidades e Fundos do Poder Executivo deverdo ser
encaminhados e protocolados na Secretaria do Planejamento e Finangas, devidamente validados por seu titular, até 31 de agosto de 2018.

Art. 6° - A Lei do Orcamento Anual abrangera os or¢amentos fiscal e da seguridade social, referentes aos 6rgdos dos Poderes Executivo e
Legislativo, seus Fundos, Autarquias e Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 7° - A Proposta Or¢amentaria do Poder Legislativo devera ser elaborada na forma e contetido estabelecidos nesta Lei e em consonancia com as
disposi¢des sobre as matérias contidas na Constitui¢do Federal e nas normas complementares, devendo ser encaminhada ao Poder Executivo para
ajuste e consolidag@o ao Projeto de Lei do Orgcamento Anual até 31 de agosto de 2018, observados os limites fixados no art. 29* da Constituicado
Federal.

Art. 8° - A Lei do Or¢amento Anual contera reserva de contingéncia em montante equivalente até o limite de 4%(quatro por cento) da receita
corrente liquida — RCL, apurada no RREO do 3° bimestre de 2018, que sera destinada a atender aos passivos contingentes e outros riscos, eventos
fiscais imprevistos, conforme inciso III, do art. 5° da Lei Complementar 101, de 2000, e ainda, contrapartidas para convénios firmados e nio
previstos na proposta inicial.

Paragrafo Unico — Para efeito desta Lei, consideram-se passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos a deficiéncia de saldos
orcamentarios para o pagamento de despesas vinculadas a pessoal e encargos sociais, juros e encargos da divida, amortizagdo da divida contratada e
precatorios judiciais, cujas deficiéncia das dota¢des iniciais se deram por conta de fatores imprevistos, como aumento do salario minimo, aumento
do piso nacional salarial, dentre outros, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a suplementar referidas dotagdes, utilizando com fonte de
recurso a anulagdo dos saldos or¢amentarios da Reserva de Contingéncia.

Art. 9 ° - Para cumprimento das metas estabelecidas, sempre que necessario, em razdo dos efeitos da economia nacional ou catdstrofes de
abrangéncia limitada ou decorrentes de mudanga de legislacdo, o Poder Executivo adaptard as receitas e as despesas da LOA 2019 da seguinte
forma:

I — Alterando a estrutura organizacional ou a competéncia legal ou regimental de 6rgdos, entidades e fundos do Poder Executivo;

II - Incorporando receitas ndo previstas;

III — Néo realizando despesas previstas.-.

Art. 10 - O Poder Executivo ¢ autorizado, nos termos da Constitui¢do Federal a:

I — Realizar operacodes de crédito, inclusive por ARO, até o limite estabelecido pela legislagdo em vigor;

IT — Abrir créditos adicionais suplementares limitados ao total da fixagdo da despesa relativo aos or¢amentos fiscal e da seguridade social, nos
termos da legislagdo vigente;

III - Contingenciar parte das dota¢des, quando a evolucdo da receita comprometer os recursos previstos;

IV — Promover as alteragdes das fontes de recursos vinculadas a fixagdo da despesa orcamentaria, tendo por finalidade identificar as Fontes de
Recursos movimentadas, demonstrando as altera¢des relacionadas exclusivamente com as Fontes de Recursos de uma mesma Programacdo
Orgamentaria;

V — Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de programagdo, com prévia e especifica autorizacao legislativa, nos
termos do inciso VI, do art. 167 da Constitui¢do Federal.

Art. 11 — Nio poderio ser fixadas despesas em desacordo com os ditames desta Lei e sem que estejam definidas as fontes de recursos disponiveis.
Art. 12 — E vedada a inclusdo, na Lei do Orgamento Anual ¢ em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, que desenvolvam atividades de natureza continuada e preencham uma das seguintes
condigdes:

I — Prestem atendimento direto ao ptiblico nas areas: assisténcia social, satde, educagéo, esporte, cultura, turismo e lazer;

II — Sejam vinculadas a organismos de natureza filantrdpica, institucional ou assistencial;

III — Atendam ao disposto nos artigos 204 ¢ 217 da Constituigdo Federal, nos artigos 61 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento
regular e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria, bem como o previsto no art. 116 da lei 8.666/93, especialmente com relaggo a
regularidade fiscal exigida pela Constitui¢ao Federal, em seu art. 195 § 1° e a Lei 8.666/93, art. 116 c/c art. 29.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo dos poderes Executivo e Legislativo
Municipal, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, atendendo o exigido no art. 16 e
seu paragrafo, da Lei 4.320/64.

§ 3° - E vedada a destinagio de recursos piiblicos para instituigdes ou entidades privadas que ndo prestem contas da ultima subvengio recebida no
prazo fixado pelo convénio.

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 13 — O Projeto da LOA 2019 que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal sera constituido de:

I — Texto da Lei,

II — Quadros or¢amentarios consolidados, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso III, da Lei 4.320, de 1964, conforme Anexo
desta Lei;

II — Anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo:

www.diariomunicipal.com.br/aprece 28



Ceara , 01 de Agosto de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara * ANO IX | N° 1998

Receitas, discriminadas por natureza, identificando a fonte de recursos correspondente a cada cota-parte de natureza da receita, o orcamento a que
pertence e sua natureza financeira ou primaria observado o disposto no art. 6° da Lei 4.320, de 1964;

Despesas, discriminadas na forma prevista no art. 5° e nos demais dispositivos pertinentes desta Lei.

IV — Discriminagao da legislagao da receita e da despesa, referente aos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Paragrafo Unico — Os quadros orcamentarios consolidados e as informagdes complementares exigidos por esta Lei identificardo, logo abaixo do
respectivo titulo, o dispositivo legal a que se referem.

Art. 14 - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminaréo a despesa por unidade or¢amentaria, detalhada por categoria de programagao
em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes especificando a esfera orgamentdria, a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a
seguir discriminados:

Despesas Correntes

- Pessoal e Encargos Sociais

- Juros e Encargos da Divida

- Outras Despesas Correntes

Despesas de Capital

- Investimentos

- Inversoes Financeiras

- Amortizagdo da Divida

Art. 15 — A estrutura do Projeto de Lei do Orgamento Anual devera identificar a receita por fontes de recursos, origem e unidade orgamentaria e as
despesas, por fungao, sub-fungdo, programa de governo, agio, fonte de recursos e esfera orgamentaria.

§ 1° - Os programas para atingirem seus objetivos, se desdobram em agdes or¢amentarias.

§ 2° - As agdes, agrupadas por unidade orgamentaria, compreendem atividades, projetos e operagdes especiais.

§ 3° - As agdes orcamentarias, de acordo com a finalidade do gasto, serdo classificadas como:

I - Atividade de pessoal e encargos sociais;

II — Atividade de manuten¢do administrativa;

III - Outras atividades de carater obrigatorio;

IV — Atividades finalisticas;

V - Projetos

Art. 16 — As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes da concessdo e permissdo de um servigo publico constardo na Lei
Orgamentaria Anual com codigo proprio que as identifique.

Art. 17 - Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido para o Projeto de Lei
Orgamentario Anual.

Art. 18 — A Lei do Orcamento Anual incluira ainda, dentre outros, os seguintes demonstrativos:

I — Divida Fundada;

IT — Das receitas e das despesas do Orcamento Fiscal e do Orcamento da Seguridade Social, bem como do conjunto dos dois orgamentos, que
obedecera ao previsto no art. 2°, § 1° da Lei 4.320 de 1964;

III — Das despesas por fungdes;

IV — Da aplicagéo dos recursos destinados a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino;

V — Da aplicagéo dos recursos destinados as a¢des e servigo publico de saude;

VI — Da despesa, por fonte de recursos, para cada 6rgdo, entidade e fundo;

VII - Da consolidag@o das despesas por projetos, atividades e operagdes especiais, por ordem numérica;

VIII — Da despesa por programa;

IX — Dos projetos e atividades finalisticos consolidados;

X — Da compatibilidade das metas de programacdo dos orgamentos com os objetivos e as metas previstas no Anexo das Metas Fiscais desta Lei, de
acordo com o inciso I, do art. 5° da Lei Complementar n° 101, de 2000.

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 19 - O orcamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a atender a agdes de satde, previdéncia e assisténcia social e
obedecera ao disposto nos artigos 194 a 196, 200, 201, 203 e 212, § 4°, da Constituicdo Federal, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

I — Das contribuigdes sociais previstas na Constitui¢ao;

II — Das receitas proprias dos o6rgaos, fundos e entidades que integram, exclusivamente, este orcamento, ¢;

IIT — Do orgamento Fiscal.

Paragrafo Unico — A destinagio de recursos para atender despesas com agdes e servigos publicos de saude e assisténcia social obedecera ao
principio da descentraliza¢o.

Art. 20 - No exercicio de 2019 serao aplicados, em agdes e servigos de satide, no minimo, os percentuais exigidos na Constitui¢do Federal, devendo
o Executivo Municipal efetuar um aporte maior de receitas, se mantidos os mesmos niveis minimos de repasses de recursos federais e estaduais no
exercicio de 2018.

Art. 21 - O orgamento da Seguridade Social discriminara:

I — As dotagdes relativas as agdes descentralizadas de satide e assisténcia social, em categorias de programacao especificas do Municipio;

II - As dotagdes relativas ao pagamento de beneficios, em categorias de programagdo especificas para cada categoria de beneficio;

III — As estimativas relativas as contribui¢des para a seguridade social dos empregadores, incidentes sobre a folha de salarios.

Art. 22 — Ficam os 6rgdos do Poder Executivo, seus Fundos, Autarquias ¢ Fundagdes, autorizados a efetivar convénios e similares, no ambito da sua
administragdo, disponibilizando a necessaria contrapartida para alcance dos objetivos estipulados.

Paragrafo Unico - A contrapartida de que trata o caput podera ser reduzida, mediante justificativa do 6rgio responsavel a execugio das respectivas
acdes, que devera constar do respectivo processo de concessdo de transferéncia.

LI - DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 23 - Os Poderes Executivo e legislativo terdo como limite na elaboragdo de suas propostas or¢camentarias, para pessoal e encargos sociais, a
despesa com a folha de pagamento calculada de acordo com a situag@o vigente em agosto de 2018, projetada para o exercicio de 2019, considerando
os eventuais acréscimos legais, inclusive o disposto nos paragrafos deste artigo, ou outro limite que vier a ser estabelecido por legislagdo
superveniente.
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§ 1° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso II, da Constituigdo Federal, observando o inciso I do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as concessdes de qualquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteracdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites orgamentarios constantes de
anexo discriminativo da Lei Or¢amentaria de 2019, cujos valores serdo compativeis com os limites da Lei Complementar 101, de 2000.

§ 2° - Os acréscimos a que se refere o caput, s6 poderdo ser autorizados por Lei que prevé aumento de despesa, com discriminagdo da
disponibilidade orgamentaria para o atendimento do correspondente.

§ 3° - Fica autorizada a revisdo geral das remuneragdes, subsidios, proventos e pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e
Legislativo, das Autarquias e Fundagdes, cujo percentual sera definido em Lei especifica.

§ 4° - Se a despesa com pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Gnico do art. 22 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, a
contratacdo de hora extra, fica restrita as necessidades emergenciais das areas de saude, educagdo, assisténcia social e limpeza publica, devidamente
justificado pela autoridade competente.

Art. 24 — O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa
total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico — Nio se considera como substituigio de servidores e empregados publicos para efeito do caput deste artigo, os contratos de
servigos de terceiros relativos a atividades que, simultaneamente:

I — Sejam acessorios, instrumentais ou complementares as atribui¢des legais do 6rgdo ou entidade, na forma prevista em regulamento;

IT — Nio sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢do em contrério, ou
seja, relativas a cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente;

III — Nao caracterizem relacdo direta de emprego.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO E LIMITACAO DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 25 — A criag@o, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que venha a ser acrescida a execugdo orcamentaria de 2019, a qualquer
tempo, devera atender ao disposto nos incisos I e II do artigo 16 da Lei Complementar 101, de 2000.

Art. 26 — Entende-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que dispde o § 3° do artigo 16 de Lei Complementar 101, de 2000, as
despesas cujo valor ndo ultrapasse os limites fixados nos incisos I e II do artigo 24 da Lei federal 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 27 — A execugdo orcamentaria ¢ financeira da despesa podera se dar de forma descentralizada, seguindo o cronograma de desembolso,
estipulado pelo Controle Or¢amentario, saldo aquelas previamente autorizadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 28 — Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execug@o de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade orgamentaria.

Art. 29 — As unidades, através de seus ordenadores, serfio responsaveis pela execu¢do dos créditos orcamentarios e adicionais autorizados,
processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados pelo orgéo gestor do orgamento municipal, para cada categoria de programagio
econdmica, fontes de recursos, modalidades de aplicacdo e elemento de despesa.

Art. 30 - A classificagdo e contabilizacdo dos ingressos de receitas e despesas orcamentarias, empenho, liquidagdo e pagamento, pelos orgdos,
entidades e fundos integrantes dos or¢amentos Fiscal e Seguridade Social, serdo registradas na data de sua respectiva ocorréncia.

Art. 31 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a aloca¢do dos recursos na Lei Or¢amentaria de 2019 e em créditos
adicionais, bem como a respectiva execucdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle de custos das a¢des ¢ a avaliagdo dos resultados dos
programas de Governo.

DA LIMITACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 32 — Caso seja necessaria limitacdo do empenho das dotagdes orgamentarias e da movimentac@o financeira para atingir a meta de resultado
primario, nos termos do art. 9° da Lei Complementar 101, de 2000, sera fixado separadamente percentual de limitagdo para o conjunto de “projetos”,
“atividades” e calculada de forma proporcional a participagdo do Poder em cada um dos citados conjuntos, excluidas as relativas as:

I — Despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do Municipio, integrante desta Lei;

II — Despesas ressalvadas, conforme o art. 9°, § 2°, da Lei Complementar 101, de 2000, integrantes desta Lei;

IIT — Dotagdes constantes da Lei Orgamentaria de 2019, referente a doagdes e convénios.

Art. 33 — Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, os cronogramas anuais de desembolso mensal do Poder Legislativo terdo como
referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituigdo Federal, na forma de duodécimos.

Art. 34 — Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000:

I — Considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere;

I — No caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e destinados @ manutencdo da administracdo publica, consideram-se
compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

V - DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 35 — Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobiliaria ou contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo da Lei
Orgamentaria Anual.

Art. 36 — As despesas com amortizagdo, juros e outros encargos da Divida Publica, deverdo considerar apenas as operagdes contratadas ou
autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei do Orgamento Anual 8 Camara Municipal.

Art. 37 — As despesas com precatdrios judiciarios correrdo a conta de dotagdes consignadas com esta finalidade em atividades especificas, nas
programagdes a cargo das unidades orgamentarias.

Paragrafo Unico - Os recursos alocados na lei orgamentaria, com destinagdo prevista neste artigo, nio poderdo ser cancelados para abertura de
créditos adicionais com outra finalidade.

Art. 38 — A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria do Planejamento e Finangas, até 01 de julho de 2018, a relagdo dos débitos
constantes de precatdrios judiciarios a serem incluidos na proposta orcamentaria de 2019, conforme determina o artigo 100, § 1° da Constituigdo
Federal, discriminada por 6rgdo da administragdo direta e por grupo de despesas, especificando:

Numero do processo;

Numero do precatorio;

Data da expediggo do precatdrio;

Nome do beneficiario;
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Valor do precatorio a ser pago.

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS

Art. 39 - O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria, somente sera aprovado ou editado se atendidas as
exigéncias do art. 14 da Lei Complementar 101, de 2000.

Paragrafo Unico - Os efeitos orcamentérios e financeiros de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia ou
patrimonial, poderdo ser compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, das despesas em valor equivalente.

Art. 40 — S3o considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria, para fins do art. 39 desta Lei, os gastos governamentais indiretos
decorrentes do sistema tributario vigente que visem atender objetivos econdmicos e sociais, explicitados na norma que desonera o tributo,
constituindo-se exce¢do ao sistema tributario de referéncia e que alcancem, exclusivamente, determinado grupo de contribuintes, produzindo a
redugdo da arrecadagdo potencial e, consequentemente, aumentando a disponibilidade econdmica do contribuinte.

Art. 41 — Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual, poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na
legislagdo tributaria e das contribui¢cdes que sejam objeto de Projetos de Lei que esteja em tramitagao na Camara Municipal, bem como modificagdes
da Legislagdo Tributaria Nacional ou Estadual.

§ 1° - Se estimada a receita na forma deste artigo, no Projeto de Lei Or¢amentaria Anual:

I — Serdo identificadas as proposi¢des de alteragdes na legislacdo e especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das
propostas e seus dispositivos;

II — Sera apresentada programacao especial de despesas condicionadas a aprovagio das respectivas alteragdes na legislagao.

§ 2° - Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou sejam parcialmente, até o envio do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para sangdo do
Prefeito, de forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as dotagdes a conta dos referidos recursos serdo canceladas, mediante
decreto, até trinta dias apds a sang@o a Lei Orcamentaria Anual.

VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 — A Execucdo da Lei Orcamentaria de 2019 e dos créditos adicionais obedecerdo aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia da Administragao Publica.

§ 1° - E vedada a adogdo de qualquer procedimento que resulte na execugdo de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagio
or¢amentaria.

§ 2° - A contabilidade registrard todos os atos e fatos relativos a gestdo orgamentario-financeira, sem prejuizo das responsabilidades e demais
consequéncias advindas da inobservancia do disposto no § 1° deste artigo.

Art. 43 - O recebimento de recursos relativos as receitas realizadas pelos fundos, autarquias, fundagdes ¢ demais entidades integrantes dos
Orcgamentos Fiscal e da Seguridade Social devera ser consolidada junto a Contabilidade Central, para efeito do cumprimento do que determina a Lei
Complementar 131/2009.

Art. 44 — A movimentacdo financeira dos 6rgdos da administracdo direta, autarquias e fundos, serdo feitas preferencialmente por intermédio de
instituigdes e agéncias financeiras que atuam como mandatarios da Unido na execucdo e fiscalizacdo dos seus respectivos acordos, convénios,
ajustes ou instrumento congénere.

Art. 45 — As entidades beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Executivo Municipal, com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 1° - O Poder Executivo adotara providéncias com vistas ao registro e divulgacdo, inclusive por meio eletronico, das informagdes relativas as
prestagdes de contas de convénios ou instrumentos congéneres.

§ 2° - No caso de contratagdo de terceiros pelo convenente ou beneficiario, as informagdes previstas no paragrafo anterior conterdo, no minimo, o
nome e o nimero do registro no Cadastro de Pessoa Fisica ou no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, e os valores pagos.

Art. 46 — A Prestacdo de Contas anual do Prefeito, atendera as disposi¢des da Lei 4.320 de 1964, bem como as Instrugdes Normativas do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara - TCE.

Art. 47 — Até trinta dias apds a publicagdo do orcamento, o Poder Executivo por ato proprio deverd estabelecer a programagio financeira e o
cronograma de execug@o mensal de desembolso.

§ 1° - As receitas, conforme as previsdes respectivas serdo programadas em metas de arrecadagdes bimestrais, enquanto que os desembolsos
financeiros deverdo ser fixados em metas mensais.

§ 2° - A programagio financeira e o cronograma de desembolso de que tratam este artigo poderdo ser revistos no decorrer do exercicio financeiro a
que se referirem, conforme os resultados apurados em funcéo de sua execugio.

Art. 48 - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2019 sera encaminhado a Cadmara Municipal, até 1 de outubro de 2018, devendo o Legislativo
discuti-lo, vota-lo e devolvé-lo para sangdo até 30 dias ap6s o recebimento deste.

§ 1° - Se o Projeto de Lei Or¢amentaria Anual ndo for votado no prazo especificado no caput deste artigo, a Camara Municipal serd convocada,
extraordinariamente, ¢ permanecera em sessdo até que seja votado.

§ 2° - Caso o projeto a que se refere o caput do artigo ndo seja votado até 31 de dezembro de 2018, a programagdo da Lei Or¢amentaria Anual
proposta, podera ser executada a partir de 1 de janeiro de 2019, até o limite de 1/12(um doze avos) do total de cada dotacdo em cada més, até que o
Projeto seja votado pela Camara.

Art. 49 — O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de competéncia dos Estados e da Unidlo, somente podera ser realizado:

I — Caso se refira a acdes de competéncia comum dos referidos entes da Federacdo, previstas no art. 23 da Constitui¢ao Federal;

II — Se houver expressa autorizagdo em Lei especifica, detalhando seu objeto;

III — Sejam objetos de celebragdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere.

Art. 50 — A execugdo orgamentaria atenderd o que preceitua a legislagdo vigente, em especial as Normas elencadas pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN, com dever de promover a busca da convergéncia aos padrdes internacionais de contabilidade do setor pubico, respeitados os
aspectos formais e conceituais estabelecidos.

Art. 51 — Serfio consideradas legais as despesas com multas, juros e outros acréscimos decorrentes de eventual atraso de pagamento de
compromissos por insuficiéncia de Caixa e/ou necessidade de priorizacdo de pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das
atividades e execucdo dos projetos da administragdo municipal.

Art. 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada-Ce., em 14 de junho de 2018.
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JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ANEXO I
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
2019

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2019
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO

PODER LEGISLATIVO
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
1 Agido Legislativa Exercer as fungdes legislativas, fiscalizar a agio governamental e manter o Poder Legislativo Municipal.
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Manutengdo e operacionalizagdo das Atividades do Gabinete do Prefeito.
2 Direcdio Superior Apoio as agdes de Seguranga Publica e ao Poder Judicidrio.
¢ P Manutencao das Atividades de Comunicagdo e Mobilizagdo Social.
Manutengdo das Politicas Piblicas para as Mulheres.
PROCURADORIA
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
3 Organizagio juridica do Municipio Foma}ar,_defend_er e acompanhar as causas e processos juridicos relativos ao Municipio, junto aos 6rgdos da Justica em todas|
as instancias pertinentes.
CONTROLADORIA
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Manter as unidades de contabilidade, setor de pessoal, almoxarifado e patrimdnio, doagdes assistenciais, controle de veiculos|
4 Operagdes de Controle Interno e outras agdes municipais totalmente integradas na avaliagdo da legalidade, impessoalidade, moralidade e transparéncia pelo
Controle Interno, na forma disposta pela legislagdo em vigor.
5 Controle de custos e avaliagdo de resultados Aprimorar o sistema de custos nos setores dando énfase as obras realizadas.
6 Controle de gestdo financeira Exercer o controle e acompanhamento da gestdo financeira.
7 Auditagem e fiscalizagdo Realizar auditagens e fiscalizagdes periodicas.
OUVIDORIA
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
3 Pesquisas ¢ Ouvidoria Realizar Pesqulsas e ouv!dorlas periddicas com o intuito de analisar o desempenho da administragdo municipal e planejar|
novas agdes para o aperfeicoamento.

PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL

PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
9 Consorcios Municipais Participagdo na formagdo de consorcios municipais, a fim de atender as necessidades comuns aos municipios consorciados.
Ampliagdo e reforma do Centro Administrativo.
Formalizagdo e acompanhamento de Convénios.
10 Planejamento Governamental — Administragdo Geral Formalizar 08 planf) s de agao govemamental ¢ oiorg:amemo -ar.lual. .
Implantar sistema informatizado nas diversas unidades administrativas.
Promover a capacitagdo profissional dos servidores municipais.
Desenvolver indicadores de custo e de avaliagdo de resultados dos programas.
11 Politicas habitacionais para a populag¢do carente Organizagdo de Projetos para propiciar a construgdo de casas populares, protegendo familias de baixa renda.
Fortalecimento das cooperativas, assentamentos e associagdes de agricultores familiares do territorio.
12 Politicas de fortalecimento territorial do Municipio Ap(_nar 0s produtox_'e’s integrantes das cadeias produtivas na organiza¢do sustentavel da produgdo através de formulagdes de
projetos para o territorio.
Elaboragao de um plano de desenvolvimento sustentavel para o Municipio de Quixada.
ADMINISTRACAO
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Manutengdo das atividades das Secretarias Municipais ¢ das Assessorias.
13 Gestao Politico Administrativa Aquisi¢do de equipamentos e material permanente ¢ de consumo para a manutencdo das Secretarias Municipais e Orgaos
correlatos.
.. . Aquisi¢do de equipamentos ¢ mobilidrios para a Administragdo Publica Municipal.
14 Suporte administrativo Adequacio de almoxarifados piblicos, para armazenamento de produtos, devidamente informatizados.
15 Organizagdo ¢ modernidade administrativa Modernizagao das Unidades Administrativas do Poder Executivo, objetivando a eficacia dos programas de trabalho.
GESTAO ORCAMENTARIA
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
~ - Inovar as Unidades de Administragdo Fazendaria e promover agdes de controle de recursos.
16 Gestao Orgamentaria . R ~
Incentivo a participagdo popular na elabora¢do do or¢amento.
FINANCAS
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PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
U Modernizagio da gestao fiscal e tributaria, com aprimoramento dos Impostos e outras fontes proprias do municipio.
17 Gestdo Fiscal . . P - N
Controlar e efetivar o recolhimento das dividas ativas municipais.
18 Operagdes de Crédito Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento de divida, assim como aquisi¢do de créditos financeiros.
19 Contribuicéio Patronal da Previdéncia Social - RPPS ¢ INSS DlSp.Onnlbll.lZar recursos financeiros para o pagamento das contribuigdes sociais ¢ da divida junto ao Fundo de|
Previdéncia Municipal e ao INSS.
20 Transferéncia ao PASEP Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento das contribui¢des ao PASEP.
21 Juros e encargos financeiros Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento de juros e corre¢des da divida consolidada.
22 Precatorios Judiciais Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento de precatérios judiciais.
,
SAUDE
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Manutengao das Unidades Basicas de Satide para prestagao da assisténcia, na promogao, prevengdo, tratamento e recuperagao|
da satide da populagao, fortalecendo a aten¢@o primaria.
Manutengdo, Reforma e adequagdo do Hospital.
Construgdo reforma e/ou ampliagdo de Unidades Basicas de Saude na zona urbana e rural do municipio, ampliagdo ¢}
recuperagdo de Hospital Municipal, do Centro de Saude Especializado, Laboratorio de Analises Clinicas, Central de]
Assisténcia Farmacéutica, Centro de Reabilitagao e Centro de Atengdo Psicossocial.
Aquisi¢do de equipamentos e insumos médico-hospitalar para as unidades de saude, visando a presta¢do de assisténcia a satde
qualificada.
Aquisi¢do de veiculos para o municipio para garantir o acesso da populagdo a tratamento de saude e deslocamento de
profissionais.
Manutengdo de Casa de Apoio para melhor acolher os pacientes referenciados para tratamento especializado e alto custo.
23 Assisténcia Integral a Satide da Populagio Realizagdo de concurso e/ou sele¢do publica para o quadro de profissionais de saude, bem como contratagdo temporaria de}
pessoal para as Unidades de Saude.
Estruturagdo da Assisténcia Farmacéutica, bem como formalizagdo de contratos e convénios para aquisi¢do de medicamentos|
da atengdo basica, atengdo especializada e alto custo garantindo acesso a assisténcia farmacéutica.
Implantagdo e implementagdo de Atengdo Secundaria especializada.
Fortalecimento do atendimento através de Consorcio Publico de Satde para garantia de servigos e/ou procedimentos
especializados.
Formalizagdo de contratos e/ou convénios com instituigdes filantropicas e privadas para a prestacdo de assisténcia a satude d:
populagdo garantindo o principio da integralidade.
Formalizagdo de convénios para implantagdo do Programa de Esgotamento Sanitario, Programa de Melhorias Sanitarias ¢
Programa de Melhorias Habitacionais.
Manutengdo de Incentivo financeiro para agentes comunitarios de satide e agentes de combate as endemias.
Garantia de Assisténcia Integral em Satude Bucal para a populagao.
2% Atendimento Odontolégico Manut_e_nca? dos consultonos~0dontologlcos para prestagdo cla ass_lstgn_cm em §aude bucal na promog@o, prevengao, tratamento|
e reabilitagdo oral da populacdo, buscando fortalecer a atengdo primaria em saude.
Implantagdo de Programa de Satide Bucal nas Escolas.
Promogdo de campanhas e atividades de prevengdo e combate as principais epidemias e endemias da regido.
25 Programa de Controle de Epidemias ¢ Endemias Realizagdo de concurso e/ou selegdo publica para o quadfo de pfoﬁs;lonals de satde, bem como contragdo temporaria de|
pessoal para as atividades de combate e controle das endemias e epidemias.
Estruturagdo de um canil para acomodagio de colocam em risco a Saude da populagao.
Manutengao das Unidades Basicas de Satde e Nucleo de Apoio a Saude da Familia para prestagao da assisténcia na promogao|
26 Combate a Desnutrigdo Infantil da satide e prevencao da desnutri¢do infantil.
Implantag@o e implementagdo de Programa de Combate a Desnutrigdo Infantil.
EDUCACAO
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Manutengéo das atividades de Gestao da Educagio.
27 Ensino Fundamental Manutengao e Ampliagdo da oferta de transporte escolar através de programas federais, estaduais e Municipais.
Implantagdo da Informatizagdo Escolar.
Estruturagdo de copa e cozinha nas Unidades Escolares para o preparo e distribuicdo de Merenda Escolar aos alunos d:
28 Merenda Escolar educagdo Infantil e Ensino Fundamental, por meio de programas federais como o PNAE, PNAC ¢ PNAPE.
Formagdo dos profissionais das Unidades Escolares para o aprimoramento no manuseio da Merenda Escolar.
Construgdo, ampliagdo e/ou reforma de escolas e creches, inclusive aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios para of
atendimento da oferta escolar de forma adequada.
Manutengao de escolas, creches e pré-escola.
Construgdo de Quadras e Coberturas de Quadras, por meio de Programas federais, estaduais ¢ Municipais.
Realizagdo de cursos de formagdo para qualificagdo dos gestores, professores e funcionarios da Educagéo do Municipio.
29 FUNDEB B L = T
Valorizagao dos profissionais do magistério da Educagdo Basica do Municipio.
Criagdo de politicas de incentivo e premiagao para gestores, professores ¢ funcionarios da Educagdo do Municipio.
Manutengdo da Educagio Basica do Municipio.
Atendimento as criangas e jovens da Educagdo Infantil ¢ Fundamental com deficiéncias, por meio de programas de educagdo
inclusiva Federais, Estaduais ¢ Municipais.
Manutengao de Creches e Pré-Escolas.
30 Assisténcia Integral a Crianga de 0 a 6 anos Construgdo, ampliagdo e/ou reforma de Centros de Educagdo Infantil (Creches e Pré-Escolas), para melhor atendimento d:
demanda de educagéo Infantil.
31 Alfabetizagio de jovens ¢ Adultos Off:rtzj de Educagdo para Jovens e adultos, por meio de programas fedef:ns, estaduais e municipais.
Criagdo de cursos profissionalizantes no preparo do adulto para inser¢éo no mercado de trabalho.
A
ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Acompanhamento e atendimento a familia e seus membros, no desenvolvimento de servigo de protegdo e atendimento integral
a familia — PAIF CRAS e servi¢o de protegdo e atendimento especializado as familias e Individuos — PAEFI CREAS.
Manutengdo do Programa de co-financiamento dos servigos complementares e¢ inerentes ao PAIF, inclusive aqueles|
32 Protegdo Social Bésica e Prote¢do Social Especial executados por equipes volantes e outras.
Ampliagdo da equipe de referéncia do CRAS conforme estabelece a NOB-RH do SUAS — Norma Operacional Basica —
Recursos Humanos do Sistema Unico Assisténcia Social.
Construgado de infraestrutura fisica propria para o funcionamento regular do CRAS e CREAS no Municipio.
33 Agdes do Conselho Tutelar ¢ Instancia de Controle Social Asseggrgr recursos humanos, técnicos e financeiros para as despesas dos colegiados vinculados a assisténcia social do|
Municipio.
34 Entidades de usuarios e organizagdes prestadoras de servigos na area de assisténcia] Qualificar servigos, programas e projetos socioassistenciais prestados pelas Entidades.
Social e outras vinculadas Assessoramento técnico/administrativo as entidades parceiras para implementagdo das politicas publicas do Municipio.
. L Construgdo de um centro de referéncia equipado para o pleno funcionamento dos Conselhos Municipais.
35 Apoio aos Conselhos Municipais o o . « IO . . N
Realizagdo de capacitagdes, treinamentos, formagdes e apoio técnico operativo aos conselheiros municipais.
Gestdo, organizagao e informagdo do SUAS.
Gestao articulada e integrada dos servigos e beneficios socioassistenciais.
. . Gestdo articulada e integrada com o Programa Bolsa Familia — PBF, com o Plano Brasil sem Miséria.
36 Assisténcia Social N < oA .
Gestdo do trabalho e educagdo permanente na Assisténcia Social.
Implementagdo da vigilancia socioassistencial.
Gestao e organizagao da rede socioassistencial.
Gestao de condicionalidades e beneficios.
Acompanhamento das familias beneficiarias.
37 IGD PBF (Indice de Gestdo Descentralizada) Cadastramento de novas familias e atualizagdo dos dados do Cadastro Unico.
Implementagdo de programas complementares (capacitagio profissional, desenvolvimento territorial, etc).
Atividades de fiscalizagdo relacionadas as demandas de fiscalizagdo do PBF e do Cadastro Unico.
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OBRAS E URBANISMO

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

Dotar o setor técnico das Secretarias de equipamentos basicos para o desenvolvimento da cidade ¢ realizagdo de obras|
voltadas aos projetos sociais.

Implementagdo da infraestrutura urbana voltada as atividades turisticas da cidade.

Construgdo de pragas nas areas urbana e rural do Municipio.

38 Obras ¢ equipamentos urbanos Obras de infraestrutura, arborizagdo e ajardinamento nas areas verdes situadas na zona urbana e rural do Municipio.
Ampliagdo da rede de Iluminagdo Publica nos logradouros publicos, assim como nas estradas de acesso a Sede e localidades|
da zona rural do Municipio.

Obras de pavimentagdo nos logradouros publicos, da Sede e zona rural do Municipio.
Manter e conservar as Estradas Vicinais.

S ey ittt el e o st i
Manutengio da frota de veiculos, maquinas e equipamentos.

40 Acompanhamento de obras e servigos terceirizados Fiscalizar e acompanhar a execugdo das obras e/ou servigos das empresas conveniadas e/ou contratada pela secretaria.

41 Servigos de Utilidade Publica Promover os servigos essenciais voltados ao bem-estar do cidaddo.

42 Arborizag¢do Urbana e Comunitaria Dar continuidade aos servigos de plantio de arvores nos logradouros publicos da Sede e dos Distritos.

Manutengdo da Coleta Seletiva dos Residuos Sélidos na zona urbana e na zona rural do Municipio, conforme a Lei Federal

43 Coleta Seletiva de Lixo Domiciliar 12.305/2010.

Implantar a Coleta Seletiva dos materiais reciclaveis nas Comunidades Rurais do Municipio.

44 Ordenamento e estruturagdo para a expansao urbana Projeto de organizagao e atualizagdo das areas urbanas municipais.

AGRICULTURA E GESTAO AMBIENTAL

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

Perfuracao de pogos artesianos.
Construgdo de depositos e caixas elevatorias de agua.

45 Captagio, Tratamento e Distribuicio de Agua. N . T A . .
plagao, g gu Implantagdo e ampliagdo de rede de distribui¢do de d4gua na Sede e comunidades rurais.
Construgdo, ampliagdo e reforma de agudes, barragens e obras assemelhadas.
Atender ao pequeno agricultor e incentiva-lo a educag@o e aprimoramento continuo, dando apoio técnico aos participantes de|
46 Assisténcia Técnica Agricola palestras e cursos.
Manutengdo do programa municipal de distribui¢do de sementes e mudas de plantas nativas e frutiferas.
47 Plancjamento ¢ gestio das cadeias produtivas. Desgnvolver, apoiar, fqmenlar, plangar e ac?mpanhar projetos municipais relacionados as Cadeias Produtivas dal
bovinocultura, ovinocaprinocultura, apicultura, cajucultura e outros.
48 Acompanhamento ¢ Gestio dos Programas de Governo Coordenezr e acompanhar as a¢des do programa dgua para todos e de abast_ecm_lento de dgua para o setor produtivo.
Elaboragio e acompanhamento de projetos de novas praticas agricolas, quintais produtivos e reflorestamento.
49 Reordenamento Fundidrio Implantagdo do programa de reordenamento fundiario.
50 Unidades de Conservagiio Ambiental Pr(_)legao da b10d1ve1'~51dade no M].ll'llClplO, atrav?s do fo_rlalecnmento (;lays ._Areas de Prote¢do Ambiental (APA).
Criagdo e Implantagio de novas dreas de prote¢do ambiental no Municipio.
. . Propiciar parcerias da Gestao Piblica Municipal com as Comunidades Rurais e periféricas da Sede do Municipio, objetivando|
51 Comunidades Ecologicas . < T
a implantagdo de programas comunitarios.
Implantagdo dos Programas: Hortas Comunitarias, com produgéo organica.
52 Escolas Ecologicas Arborizagdo da Escola com Arvores Frutiferas.
Implantag@o da coleta seletiva de material reciclavel.
53 Fiscalizagdo e controle de uso do solo Fiscalizar e aplicar a legislagdo vigente.

INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
54 Fortalecimento e Incentivo a criagdo de unidades de Produgéo Estabelecer a inclusdo dos Catadores de Materiais Reciclaveis, para atender a Lei Federal 12.305/2010.
. Formagao e treinamento de pessoal em parceria com a sociedade civil para melhor atender a Comunidade e criagdo de cursos
55 Treinamento de Pessoal : .
profissionalizantes.
56 Desenvolvimento Industrial Apoio a l,m.plementagéo do Distrito Industrial, propiciando a instalagdo de empresas parceiras na sustentabilidade ambiental]
do Municipio.
57 Implantagio de Incubadora Municipal de empresas Desenvolver agbes para a mstalin;ao de m.cubzidora df’ empresas no Mumclplol com o objetivo de promover a cultural
empreendedora, estimular a geragdo e consolidagdo de micros e pequenos empreendimentos.
Direcionar politicas publicas para melhorar o relacionamento das empresas participantes dos arranjos com o Setor Publico
58 Aproveitamento dos arranjos produtivos locais local, com o intuito de gerar as condigdes necessarias para o desenvolvimento sustentavel das organizagdes ¢ aumento d:
competitividade.
59 Incentivo a pesquisa Realizagdo de pesquisas das atividades econdmicas do Municipio, em parceria com Orgaos federais, estaduais e privados.
CULTURA
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Capacitagdo de pessoal, para pesquisa em campo através de oficina.
60 Diagnostico da Cultura Local Pesquisa de campo com sistematizagio de dados mapeados e diagnosticos das diversas manifestagdes culturais do Municipio.
Melhoramento das atividades culturais das comunidades baseado no diagnostico.
Implantagido de um Centro de Cultura e Memoria destinado a integragao, socializagio e discussao entre todas as manifestagdes
61 Organizagdo do Patriménio Imaterial de natureza cultural.
Criagdo e apoio aos espagos culturais do Municipio.
62 Aperfeigoamento Técnico de Pessoal Aprimoramento da Gestao Cultural e capacitagdo de pessoal no Municipio ou em outras localidades.
Manutengao dos eventos de promogao do carnaval popular.
63 Valorizagio da Cultura Local Pron}oca.o das fest.lv.ldades do.Mumcnplo, despertando e aumentando o sentimento patriotico.
Realizagdo de festividade Junina.
Apoio as atividades natalinas nas comunidades.
Promogao do intercambio cultural entre as comunidades do Municipio.
Promogao de exposigdes e servigos educativos como meio de divulgagdo da cultura.
64 Reconhecimento da identidade cultural de cada Comunidade Organgzacao Fle projetos para gapac1laga0~de artistas loc.al& . . ~ . s
Incentivar, criar e dar suporte as associagdes e cooperativas das diversas manifestagoes culturais do Municipio.
Desenvolvimento de projetos culturais diversos em Comunidades, especialmente as de alto indice de vulnerabilidade social,
tomando por base o diagnostico obtido no mapeamento cultural.
Incentivo a formagao de grupos de: canto, danga, artes plasticas, musica, artes cénicas, leitura, etc.
65 Valorizagdo das Artcs Reahzaca(ﬁ de cursos (re01c1§g§m, artesapato, confec.g:ao de dlyersos produtos, etc).
Manutengdo da Banda de Musica Municipal com artistas locais.
Realizagdo de festivais culturais por segmentos artisticos: teatro, danga, musica, literatura, etc.
ESPORTES
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
66 Infra Estrutura Esportivas Manuten@z:io e incremento de ]?quipamemos para a pratica de atividades esportivas. o
Implantagdo de centros esportivos e lazer nos bairros da zona urbana e zona rural do Municipio.
67 Atividades Recreativas e Esportivas Promo.t;ao‘de ?Wimos e§pomvos elde lazer.
Incentivo a criagdo de ligas esportivas amadoras.
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Incentivo a pratica do desporto feminino.

Preservar o desporto, a recreagdo e o lazer municipal promovendo, patrocinando, assessorando e difundindo as formas de
modalidades desportivas.

Incentivo a pratica do para-desporto.

Incentivo a pratica do desporto para a terceira idade.

Quixada, 14 de junho de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ANEXO II
METAS FISCAIS

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal- LRF, o Anexo de metas Fiscais da
Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2019, estabelece a condugdo da politica fiscal para os proximos exercicios e a avaliagdo do desempenho fiscal
dos exercicios anteriores.

O Anexo de Metas Fiscais abrange os Orgos da Administragdo Direta dos Poderes e entidades da Administragdo Direta, que recebem recursos do
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, inclusive sob a forma de subvengdes para pagamento de pessoal e custeio, ou de auxilio para pagamento
de despesas de capital, excluidas, neste caso, aquelas empresas lucrativas que recebam recursos para aumento de capital.

A LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais serdo estabelecidas metas anuais em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas,
resultados nominal e primario e montante da divida ptblica, para o exercicio a que se referirem e para os dois seguintes, e conterd ainda:

1 - Avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

2 - Demonstrativo das metas anuais, instruidos com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as
com as metas fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia das mesmas com as premissas ¢ os objetivos da politica
econdmica nacional;

3 - Evolugao do patriménio liquido, também nos ultimos trés exercicios, destacando a origem e a aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de
ativos;

4 - Avaliagdo da situacado financeira ¢ atuarial;

5 - Demonstrativo da estimativa e compensagao da renuncia de receita e da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado.

O Cumprimento das metas deve ser acompanhado com base nas informagdes divulgadas no Relatorio Resumido da Execu¢do Or¢amentaria e no
Relatorio de Gestdo Fiscal.

Para 2018, a expectativa do mercado para o IPCA, a inflagéo oficial do pais, é de 3,96%.

Para 2019, a estimativa do mercado financeiro para a inflagdo permaneceu em 4,5%, igual ao teto da meta para o periodo.

Para o PIB em 2018, o mercado financeiro passou a prever uma expansdo de 2,2%, indicando uma recuperagdo depois de um longo periodo de
contracao.

Para 2019 ¢ previsto pelo mercado financeiro uma expansao de 2,5%, do PIB, indicando assim uma lenta recuperag@o da economia Nacional.
O PIB ¢ a soma de todos os bens e servigos feitos em territorio brasileiro, independente da nacionalidade de quem o produz, e serve para medir o
comportamento da economia brasileira.

O mercado financeiro baixou sua previsdo para a taxa basica de juros da economia, a Selic, abaixo de 7% ao ano no fechamento de 2018 - ou seja,
passou a prever um corte maior dos juros neste ano. Atualmente, a Selic estd em 6,75% ao ano.

Para o fechamento de 2019, a estimativa dos economistas dos bancos para a taxa Selic continuou em 8% ao ano. Com isso, estimaram que o
processo de corte dos juros tera continuidade no ano que vem.

A taxa basica de juros ¢ o principal instrumento do BC para tentar conter pressoes inflaciondrias. A institui¢ao tem de calibrar os juros para atingir
indices pré-determinados pelo sistema de metas de inflacdo brasileiro.
Em resumo, os indicadores macroeconémicos para a proje¢do das metas fiscais da LDO - 2019 sdo as seguintes:

VARIAVEIS — Expectativas 2019 2020 2021
Taxa de Inflagdo (IPCA amplo) 4,5% 4,5% 4,47%
Taxa de Crescimento do PIB Nacional 2,5% 2,7% 2,7%
Taxa de Crescimento do PIB Estadual 2,6% 2,7% 2,7%
Céambio (R$/USS — média) 3,69 3,60 4,29
Projegdo PIB Estadual — R$ milhdes 133.673 137.683 141.814
Incremento da Arrecadagdo Total — Projegdo 8% 8% 8%

Devido ao cendrio em que se desenha a economia nacional, as perspectivas de arrecadacdo do municipio foram impactadas de forma direta e
indireta, ampliando a necessidade de adogao das politicas fiscal, monetaria e crediticia restritivas e impondo a necessidade de organizar as despesas
para que se contemple um aumento gradual da arrecadagdo municipal vislumbrando uma perspectiva otimista no exercicio ora em planejamento.

Em conclusdo, destaca-se que o Anexo de Metas Fiscais é composto ainda pelos demonstrativos que se seguem, na forma definida pela Secretaria do
Tesouro Nacional, STN, por meio da Portaria n® 495, de 6 de junho de 2017, que aprova a 8 edicdo do Manual de Desenvolvimento Fiscal.

Quixada, 14 de junho de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:3EAF5DD8
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