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PRESIDENTE EXPEDITO JOSE DO NASCIMENTO PIQUET CARIRD
VICE PRESIDENTE FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA MURITI
SECRETARIA GERAL MARIA EDIENE M. DO NASCIMENTO DE 8STRO
GENERAL SAMPAIO

1° SECRETARIO CLAUDIO BEZERRA SARAIVA CAPISTRANO
TESOUREIRO GERAL FRANCISCO NILSON FREITAS PALHANO

1° TESOUREIRO DIVALDO CARNEIRO SOARES VICOSA DO CRA
PRESIDENTE DE HONRA ADRIANA PINHEIRO BARBOSA FORTIM

TITULAR FRANCISCO HOLANDA GUEDES JAGUARIBARA
TITULAR ANTONIO JOSE AGUIAR ALBUQUERQUE MASSAPE
TITULAR
BARROQUINHA

SUPLENTE MANOEL GOMES DE FARIAS NETO HORIZONTE
SUPLENTE JOAO FRANCISMAR DIAS PEREIRO

SUPLENTE FERNANDO ANTONIO VIEIRA ASSEF BOA VIAGEM

REGIAO 01 ARGENTINA SAMPAIO PADILHA CHOROZINHO
REGIAO 02 FRANCISCO VALMAR MOTA BERNARDO TEJUCUOCA
REGIAO 03 JERONIMO NETO BRANDAO MORRINHOS

REGIAO 04 MONICA GOMES AGUIAR CAMOCIM

REGIAO 05 ANTONIO FELINTO FILHO CROATA

REGIAO 06 GALENO TAUMATURGO LOPES RERIUTABA

REGIAO 07 FABIANO MAGALHAES DE MESQUITA SANTA QUITRIA
REGIAO 08 FRANKLIN VERISSIMO OLIVEIRA ACARAPE

REGIAO 09 FRANCISCO IVAN SILVERIO DA COSTA ARACATI
REGIAO 10 JOSE MARCONDES MOREIRA TABULEIRO DO NORTE
REGIAO 11 MANOEL MARTINS ALVES ERERE

REGIAO 12 CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA QUIXERAMOBIM
REGIAO 13 JOSE RAMIRO TEIXEIRA JUNIOR TAMBORIL

REGIAO 14 ECILDO EVANGELISTA FILHO MOMBAGCA

REGIAO 15 PATRICIA PEQUENO COSTA G. DE AGUIAR TAUA
REGIAO 16 SIMAO PEDRO ALVES PEQUENO OROS

REGIAO 17 FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ CEDRO

REGIAO 18 MARCONDES HERBSTER FERRAZ SABOEIRO
REGIAO 19 JOSE LEITE GONCALVES CRUZ BARBALHA

REGIAO 20 GUILHERME SAMPAIO LANDIM BREJO SANTO
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO )
CHAMAMENTO PUBLICO N° 2016.06.29.01-PMA-SAUDE

ESTADO DO CEARA - SECRETARIA DE SAUDE -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 2016.06.29.01-PMA-SAUDE - A
Secretaria de Saude, torna publico, para conhetimedos
interessados, que até o dia 08 de Julho de 201&naoio de 08:00 as
14:00 horas, estara realizando CHAMAMENTO PUBLICO, apar
Credenciamento _de pessoas fisicas para a contratacade
profisisionais_odont6logos, no intuito_de atender sanecessidades
da Secretaria_de Saude deste Municipicconforme especificagdes
constantes do anexo | do edital qual se encontra, na integra,
disposicao de todos os interessados, na sala des§dmde Licitagao,
localizada na sede da Secretaria de Administragéimancas a Rua
Paulino Félix, 312, Centro, Acopiara - Ce, no horé@eoatendimento
ao publico, das 08:00 as 14:00 horas.

Expediente:
Associacado dos Municipios e Prefeitos do Estado @eara— APRECE

DIRETORIA DO BIENIO 2015-2016

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

TERESINHA  MARIA  CERQUEIRA LIMA  GOMES

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ce&r@ama solugéo voltada a
modernizacao e transparéncia da gestao municipal.

Acopiara - CE, 26 de Junho de 2016.

LEONARDO SOUZA DE FREITAS
Presidente da CPL.
Publicado por:
Leonardo Souza de Freitas
Cadigo Identificador: 0CCCE259

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 134/2016/GAB-PMAN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE,
ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E,

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Antonina do
Norte, Estado do Ceara, realizou no ano de 2014ucem@ublico
para o preenchimento de vagas existentes no qe&etieo de pessoal
do Servico Publico do Municipio;

CONSIDERANDO que, realizadas as provas, foi dado conhecimento
do resultado final do Concurso Publico concernemeEdital n°
001/2014, com a publicagdo da relagdo nominal qwevados e
classificados no sitio eletrdnico http://www.grseom.br/, no dia 28

de marco de 2016;

CONSIDERANDO que foram respeitados e praticados todos os atos
que garantiram a legalidade e o bom andamento mlcucso publico
de Antonina do Norte - CE concernente ao EditaDi7Z014;

CONSIDERANDO que o artigo 2° do Decreto n° 005/2016,
publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estaib Ceara no dia
30 de margo de 2016 determina a publicagdo do ResuRinal do
Concurso Publico concernente ao Edital n°® 001/2014,

CONSIDERANDO que a Portaria n° 017/2016, publicada no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Ceara no dia®&bril de 2016,
divulgou oficialmente o Resultado Final do ConcurBdblico
concernente ao Edital n°® 001/2016,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos do artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal de 1988 e do artigo 10, indisda Lei
Complementar Municipal n® 237/1997 (Estatuto dosviSeres
Puablicos Municipais de Antonina do Norte - CE), eaméter efetivo a
cidadd MARIA GRACILEIDE DE BRITO, portadora do RG:
1570799-88 22 VIA SSP-CE, e inscrita no CPF: 94538291, para
exercer o cargo dAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS com as
atribuicdes e remuneracgéo prevista na Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaqiio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se e
Publique-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Antonina do Nor&E; 29 de junho
de 2016.

ANTONIO ROSENO FILHO
Prefeito Municipal
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RUA JOAO BATISTA ARRAIS, N° 08 — BAIRRO CENTRO -
ANTONINA DO NORTE — CEARA — CNPJ: 07.594.500/0001-48
TEL. (88) 3525 - 1112
Publicado por:
Francisco Wellington Pereira
Cadigo Identificador: D50AA431

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 133/2016/GAB-PMAN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE,
ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E,

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Antonina do
Norte, Estado do Ceara, realizou no ano de 2014ucem@ublico
para o preenchimento de vagas existentes no qeéetieo de pessoal
do Servico Publico do Municipio;

CONSIDERANDO que, realizadas as provas, foi dado conhecimen
do resultado final do Concurso Publico concernemieEdital n°
001/2014, com a publicagdo da relagdo nominal gwevados e
classificados no sitio eletrénico http://www.grseom.br/, no dia 28
de marco de 2016;

CONSIDERANDO que foram respeitados e praticados todos os at
gue garantiram a legalidade e o bom andamento micucso publico
de Antonina do Norte - CE concernente ao Edital0i92014;

CONSIDERANDO que o artigo 2° do Decreto n° 005/2016
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estadb Ceara no dia
30 de margo de 2016 determina a publicagdo do ResuRinal do
Concurso Publico concernente ao Edital n°® 001/2014,

CONSIDERANDO que a Portaria n°® 017/2016, publicada no Diari
Oficial dos Municipios do Estado do Ceara no dia®&bril de 2016,
divulgou oficialmente o Resultado Final do ConcurBdblico
concernente ao Edital n® 001/2016,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos do artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal de 1988 e do artigo 10, indisda Lei
Complementar Municipal n® 237/1997 (Estatuto dosviSeres
Publicos Municipais de Antonina do Norte - CE), eamater efetivo o
cidaddo JOSE VIEIRA DOS SANTOS, portador do RG:
2008321377-0 SSP-CE, e inscrito no CPF: 026.3108853para
exercer o cargo deMOTORISTA CATEGORIA B com as
atribuicdes e remuneracgédo prevista na Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqagiio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se e
Publigue-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Antonina do Nor@&E; 29 de junho
de 2016.

ANTONIO ROSENO FILHO
Prefeito Municipal

RUA JOAO BATISTA ARRAIS, N° 08 — BAIRRO CENTRO -
ANTONINA DO NORTE — CEARA — CNPJ: 07.594.500/0001-48
TEL. (88) 3525 - 1112
Publicado por:
Francisco Wellington Pereira
Cadigo Identificador:3CCB84C3

GABINETE DO PREFEITO
9° EDITAL DE CONVOCACAO DE CANDIDATOS
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 01/2014

to

www.diariomunicipal.com.br/aprece

9° EDITAL DE CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO Ne°
01/2014 PARA APRESENTAGAO DE
DOCUMENTOS E AGENDAMENTO DE EXAME
MEDICO ADMISSIONAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANTONINA DO NORTE -
CE, no uso de suas atribuicGes legais, com vistagraindcio ao
procedimento de investidura dos candidatos aprevadoConcurso
Pdblico n° 01/2014 nos respectivos cargos, torndligal a
CONVOCACAO DOS CANDIDATOS a seguir relacionados, cujos
nomes constam na Portaria n°® 017/2016/GAB, publiceddiario
Oficial dos Municipios do Estado do Ceara no dia®&bril de 2016,
para que comparecam do dia 30/06/2016 até 14/0G/26dtre
08:00h—11:30h e 13:30h—16:00h, no Setor PessoaPregeitura
Municipal de Antonina do Norte - CE, situado na RodoJBatista
Arrais, N° 08, Centro, para APRESENTACAO DA
DOCUMENTAGCAO relacionada no item 6.3 do Edital n° 01/2014,
além da prestacdo de Declaragbes de Acumulagdo idm<Ca de
Bens e Renda.

Os candidatos a seguir relacionados também dewer@iparecer no
dia 11 de julho do ano em curso para realizacdex@me médico
admissional, que ocorrera no Edificio Office Cafoalizado na Rua
Professora Maria Nilde Couto Bem, n°® 220 Salar 2112,/2° Andar,
Juazeiro do Norte - CE, entre 07:30h e 12:00h, atgodimento se
dard por ordem de chegada. No ato serd exigidaesaypacdo de
documento oficial de identificagdo com foto.

Os candidatos que ndo comparecerem nas datas roobatéfinidos
neste Edital perderdo a vaga conquistada no certamesm
consequéncia, ndo serdo investidos nos respectvgss publicos.

Em caso de dividas, os candidatos poderdo diegithietamente ao
Setor Pessoal da Prefeitura Municipal de AntonimaNdrte - CE, no
endereco acima informado.

Prefeitura Municipal de Antonina do Norte - CE, 29junhho de 2016.

ANTONIO ROSENO FILHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Classifi-
cacao

Nome do Candidato(a)
CLASSIFICAVEIS

. Experiéncia/
Insc. Escrita Titulos Total

650 20 Angela Maria de Carvalho 7,00 0,00 7

380 4° Antonia Maria de Sousa 5,79 1,20 6.9

155 50 Ana Gomes de Oliveira 6,75 0,00 6,7]

ar OF o1 O

326 6° Paulo da Silveira da Mota 6,79 0,00 6,1

CARGO: DIGITADOR(A)

Classifi-
cacao

Nome do Candidato(a)
CLASSIFICAVEIS

Experiéncia/

Titulos Total

Insc. Escrita

149 1° Vinicius Vicente da Silva 6,00 0,00 6,0

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

Classifi-
cagao

Nome do Candidato(a) Experiéncia/

Insc. CLASSIFICAVEIS Titulos

Escrita Total

243 120 Cristiana Araujo Nascimento 5,2 0,00 5,40

Prefeitura Municipal de Antonina do Norte - CE, 29juhho de 2016.

ANTONIO ROSENO FILHO
Prefeito Municipal

RUA JOAO BATISTA ARRAIS, N° 08 — BAIRRO CENTRO -
ANTONINA DO NORTE — CEARA — CNPJ: 07.594.500/0001-48
TEL. (88) 3525 - 1112
Publicado por:
Francisco Wellington Pereira
Cadigo Identificador:8063C56B

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE CONVOCACAO N° 0122062016

TERMO DE CONVOCAGCAO n° 0122062016



Cearéa, 30 de Junho de 2016 -«

Diario Oficial dasicipios do Estado do Ceara -

ANO VII | M72

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE - CE ,
no uso de suas atribui¢des legais, em especiat depermina o artigo
145, inciso Il, da Lei Municipal n® 237, de 31 dmgiro de 1997
(Estatuto dos Servidores Publicos MunicipalSPNVOCA Vossa
Senhoria a comparecer, poazo improrrogavel de cinco dias a
sede da Prefeitura Municipal, localizada na Rua Rssta Arrais,
n® 08 - centro, para ser reintegrada no cargo dentkg
Administrativo, com lotacdo a ser definida de aoordom a
conveniéncia da Administragdo Publica, sob penexd@eracédo por
abandono de emprego.

O ndo comparecimento de Vossa Senhoria no praabedstido neste
instrumento resultard na adog&o das medidas adrathias cabiveis.

Prefeitura Municipal de Antonina do Norte - CE, 22juhho de 2016.

ANTONIO ROSENO FILHO
Prefeito Municipal

Ao(A)

SR.(A) FRANCISCA OLIVEIRA DO NASCIMENTO
Recebido em: / /

RG n°

RUA JOAO BATISTA ARRAIS, N° 08 — BAIRRO CENTRO -
ANTONINA DO NORTE — CEARA — CNPJ: 07.594.500/0001-48
TEL. (88) 3525 - 1112
Publicado por:
Francisco Wellington Pereira
Cadigo Identificador:9CB100EO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 082/2016 - 23/06/2016

PORTARIA N° 082/2016 de 23 de junho de 2016.

Exonera, por motivo de aposentadoria, a servidae q
indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA , Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, por motivo de aposentadoria, a ®&LIA
MARIA SILVA VALDIVINO, Professora, 40 horas, CPF NO
447.943.633-20, conforme determinacdo do InstitNtcional de
Seguridade Social — INSS e requerimento administrata referida
servidora.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaqagfb, e seus
efeitos retroagirdo a 08 (oito) de junho do coeamto, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

COMUNIQUE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA , aos 23
(vinte e trés) de junho de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador:6EB8136F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 083/2016 - 23/06/2016

PORTARIA N° 083/2016.
Nomeia os membros para compor A Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Socia
e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA , Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais e constitucionais,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear os membros para compoBecretaria Executiva
do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASonforme

determinacéo legal.

SECRETARIA EXECUTIVA — CMAS

NOME FUNCAO

Maria das Gragas Roque da Silva Presidente

Sandra Maria Soares de Oliveira Vice-Presidente

Leandra Kewle da Silva Castro Secretéria Executiva

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagsio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA aos 23 (vinte
e trés) dias do més de junho de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cddigo Identificador: CA371C11

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 084/2016 - 23/06/2016

PORTARIA N° 084/2016 DE 23 DE JUNHO DE 2016.

Designa os membros para composi¢cdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social e adota outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA , Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os membros para compaCanselho Municipal
de Assisténcia Social — CMASconforme determinagbes da Lei
Municipal N° 481/2015 de 29 de abril de 2015 gundea reestrutura
do referido Conselho:

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

N/O NOMES REPRESENTAGAO FUNGAO
01 | Pedro Denis da Silva Santos Sec. de Salude Titula
02 | Juliana Silva Santos Sec. de Saude Suplente
03 | Isabel Cristina Souza Ramos Sec. de EducacdceBas Titular
04 | Francélia Barros Souza Sec. Educagao Basica ergapl
05 | Sanda Maria Soares Oliveira Sec. Assisténci@Boc Titular
06 | Ivanete Bernardo Da Silva Sec. Assisténcia $ocia Suplente

07 | Agnaldo Helder Silva Melo Sec. Adm. e Financas itular

08 | Josaphat Marinho Sec. Adm. e Financas Suplente

09 | Francisco Nilson Silva Santana Sec. Desenv.RR Hidricos Titular

10 | Maria Ivanir Lima da Silva Sec. Desenv. R. ¢Rlricos Suplente

11 [ Jean Carlos da Silva Barbosa Sec. de Obrasanignho Titular

12 | Francisco Iranildo Silva Barbosa Sec. de Obtasbanismo Suplente
REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS

N/O NOMES REPRESENTAGCAO FUNCAO

01 | Maria Antonieta da Silva Pereira Trab. Assisi@Social Titular

02 | Lireuda Lima Pereira Trab. a Assisténcia Social Suplente
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03 | Maria das Gracas Roque da Silva Pastoral daria Presidente
04 | Antonio Claudio Pereira de Oliveir: PastoraCdanca Vice

05 | Rita Maria Guedes Vicente CADI (*) Titular
06 | Valeriana de Castro Lima CADI ()* Suplente
07 | José Ferreira Barbosa APPRBG (**) Titular
08 | Francisca Liduina da Silva Barbos; APPRBG (**) upente
09 | Valdo Teoddsio Alexandre da Silv: Comunidadégeda Titular

10 | Cicero Pereira dos Santos Comunidade Indigena plerge

(*) CADI — Centro de Assisténcia e Desenvolvimentegiral
(**) Associacao dos Pequenos Produtores Rurais @ixd&Grande

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagsio,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

COMUNIQUE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA , aos 23
(vinte e trés) de junho de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador: 1AC10B63

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 087/2016 - 27/06/2016

PORTARIA N° 087/2016 de 27 de junho de 2016.

Exonera, por motivo de aposentadoria, a servidae g
indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA , Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, por motivo de aposentadoria, a MARIA
GORETE ARAUJO NASCIMENTO, Professora, 20 horas, CPF N°
447.935.023-34, conforme determinacdo do InstitNtcional de
Seguridade Social — INSS.

Art. 2° - Esta portaria entrar4 em vigor na data de sudicaggo, e
seus efeitos incidirdo a partir do dia 1° de juded2016, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

COMUNIQUE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA , aos 27
(vinte e sete) de junho de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador: A4AB5CA35

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 085/2016 - 24/06/2016

PORTARIA N° 085/2016 de 24 de junho de 2016.

Concede licenga para tratar de interesses pargsusar
servidor que indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor efetivo, FRANCISCO GILAILSON
QUEIROZ MENEZES, Agente Administrativo, 40 horas;elica,
sem remuneracao para tratar de interesses pantisydalo periodo de
mais 06(seis) meses, conforme determinacdo da leiidipal N°
353/2009, a contar de 01 de julho de 2016 até 3tledembro de
2016.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de siiigagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA , aos 24
(vinte e quatro) de junho de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador:0CF2222B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 086/2016 - 24/06/2016

PORTARIA N° 086/2016 de 24 de Junho de 2016.

Prorroga licenga para tratar de interesses patiesilda
servidora que indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar, a licenca sem remuneragdo para tratar de
interesses particulares da serviddddTONIA KEIVIANE DE
SOUZA PEREIRA, cargo de Agente de Alimentacdo Escolar, 20h,
CPF N° 026.662.763-33, pelo periodo de mais 06(se&jes, a
contar de 02 de julho de 2016 até 31 de dezembgd#@, conforme
preceitua a Lei Municipal N° 265/2006 alterada pelaMunicipal N°©
353/2009.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor no dia 02 de julbcd2@16,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA aos 24 (vinte
e quatro) de junho de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador:678DADCA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COREAU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2017

LEI N° 604/2016.

Disp6e sobre as Diretrizes para elaboracdo da Lei
Orcamentaria de 2017 e da outras providéncias:

A PREFEITA MUNICIPAL DE COREAU: Faco saber que a Camara
Municipal de Coreal aprovou e eu sanciono a seguisk

www.diariomunicipal.com.br/aprece 4



Cearéa, 30 de Junho de 2016 -«

Diario Oficial dasicipios do Estado do Ceara -

ANO VII | M72

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - S8o estabelecidas as diretrizes orgamentéarias duocldio
de Coreau - CE, para o exercicio de 2017, em cumptimao
disposto no art.165, § 2° da Constituicdo Fedeial, normas
estabelecidas pela Lei 4.320, de 17 de marco det, 186suas
altera¢fes, na Lei Complementar n® 101, de 04 de d@mR000 e na
Lei Organica do Municipio, compreendendo:

|- as metas e prioridades da Administracao PUbigaicipal;

II- as diretrizes e estrutura organizacional pémbaacéo da Lei do
Orcamento Anual;

Ill- as disposi¢@es relativas as despesas do npimicom pessoal e
encargos sociais;

IV— as diretrizes para execucdo e limitacdo dosareptos do
Municipio;

V- as disposicdes relativas a divida publica mpaigi

VI- as disposi¢cOes sobre alteracdes na legislaitidéria;

VII- as disposicdes gerais.

CAPITULO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e as metas para o exercicio finemdg 2017
estdo especificadas no anexo | que integra a peeden, cujos
investimentos estdo contemplados nas diretrizeRldoo plurianual
(PPA), para o quadriénio 2014 a 2017.

§ 1° —A Lei Orgamentéria ndo consignara dotacéo parsstmiento
com duragdo superior a um exercicio financeiro gée esteja
previsto no Plano Plurianual ou em Lei que autoazsua incluséo,
conforme disposto no § 1° do art. 167 da Constitui# Republica
Federativa do Brasil.

§ 2° - As dotagBes orcamentdrias das metas e prioridad
contempladas no anexo | desta Lei serdo fixadaBrofeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio financeiro de 201lde cpera
encaminhada ao Legislativo Municipal até o dia @loditubro de
2016.

Art. 3° - A elaboracéo e aprovacédo do Projeto da Lei do Qegéon
Anual — LOA, exercicio de 2017, e a execucdo dpecis/a Lei
deverdo ser compativeis com os Anexos de MetasaiFieade Riscos
Fiscais, em conformidade com o que dispdem os pEoEyl®, 2° e 3°
do Art. 4° da LC 101/2000.

§ 1° - A elaboracédo e a execucdo da LOA 2017 deverdo lewar
conta as metas de resultado primario e nominahbekicidas no
Anexo de Metas Fiscais que integra esta Lei.

§ 2° - As prioridades e as metas especificadas no Aneterdbo
precedéncia na alocacdo de recursos no orcamenexetoicio de
2017, ndo se constituindo em limite a programag@odéspesas.
CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
PARA A ELABORACAO DA LEI DO ORCAMENTO ANUAL
Secao |

Diretrizes Gerais

Art. 4° - A elaboragédo e a aprovacédo do Projeto da Lei Ong&imia
para o exercicio financeiro de 2017 e dos crédiftisionais, bem
como a execugdo das respectivas leis, deverdoeséiradas de
acordo com o principio da publicidade, promoveneo-a
transparéncia da gestdo fiscal e permitindo-se plaracesso da
sociedade a todas as informacdes relativas a cadalessas etapas.

§ 1° - Em atengdo ao que preceitua a Lei Complementar d81,
poderes Executivo e Legislativo dardo ampla trarésméa aos gastos
publicos, com a liberagdo ao pleno conhecimentcoenpanhamento
da sociedade, em tempo real, de informag¢des ponmadeas sobre a
execucdo orcamentéria e financeira, em meios alet® de acesso
publico, e ainda com a publicacdo dos seguinteatorsds e
documentos:

a) estimativas das receitas de que trata o art.8§13°, da Lei
Complementar n°® 101, de 2000;

b) Lei Orcamentaria Anual e seus anexos;

c) créditos adicionais e seus anexos;

d)- Prestagdo de Contas de Governo e Prestac@&sndas de Gestao.
e)— incentivo a participacdo popular e realizac& adidiéncias
publicas, durante os processos de discussdo domspldei de
diretrizes orcamentarias e orcamentos.
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§ 2° -0 Poder Legislativo devera realizar audiénciasipabldurante
a apreciacdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orgadnas para o
exercicio financeiro de 2017 da Lei Or¢gamentariag\nque contardo
com a participacdo de entidades dos movimentosaispcem
conformidade com o disposto no paragrafo Gnico o4& da Lei
Complementar n°® 101, de 2000.

§ 3° -As estimativas de receitas seréo feitas com a vérsan estrita
das normas técnicas e legais e considerardo deseflas alteracdes
na legislacdo, da variacdo dos indices de pregospahorama
econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

§ 4° -As estimativas das despesas obrigatorias de cpaeosaanexos
desta Lei deverao adotar metodologia de calculopativel com a
legislagao aplicavel, o comportamento das despmaaaanos recentes,
os efeitos decorrentes de decisdes judiciais ga dé endividamento
do municipio.

Art. 5° - A coleta de dados das propostas orcamentarias dEo€)
Entidades e Fundos do Poder Executivo, 0 seu [pagesito e a sua
consolidagéo no Projeto de Lei do Orgamento Anagh 2017, bem
como suas alteragbes e as modificagdes nos quadrdstalhamento
da despesa, serdo feitos por meio de sistema adi@gie gestéo
administrativa, vinculado a Secretaria do Planejame Financas.
Paragrafo Unico — Os relatérios que consolidam a Proposta
Orcamentéria dos Orgéos, Entidades e Fundos dor Bo@eutivo
deverdo ser encaminhados e protocolados na Seézrethr
Planejamento e Financas, devidamente validadaseaotitular, até
01 de setembro de 2016.

Art. 6° - A Lei do Orgcamento Anual abrangera os or¢amensusiifie
da seguridade sociateferentes aos 6rgaos do Poder Executivo e
Legislativo, seus fundos, autarquias, fundacodsuidas e mantidas
pelo Poder Publico.

Art. 7° — A Proposta Orcamentaria do Poder Legislativo degera
elaborada na forma e conteldo estabelecidos nestaelem
consonancia com as disposi¢cdes sobre as matérissda na
Constituicdo Federal e nas normas complementaregnde ser
encaminhada ao Poder Executivo para ajuste e d¢das@dd do
Projeto de Lei do Or¢camento Anual até o dia 31 gzt de 2016,
observados os limites fixados no Art. 29-A da Cdunisfio Federal.
Art. 8° — A Lei do Orgamento Anual contera reserva de coBfio@
em montante equivalente até o limite de 03 (TRES)gamto da
receita corrente liquida - RCL, apurada no RREO doimedire de
2016, que sera destinada a atender aos passiviisgees e outros
riscos, eventos fiscais imprevistos, conforme mdl§ do art. 5° da
LC n° 101, de 2000, e ainda, contrapartidas pareécnos firmados e
nao previstos na proposta inicial.

Paragrafo Unico

- Para efeito desta Lei, consideram-se passivosngemtes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos a deficiénda saldos

orcamentérios para o pagamento de despesas viasudagessoal e
encargos sociais, juros e encargos da divida, eagdb da divida
contratados e precatérios judiciais, cuja defid&ndas dotacdes
iniciais se deram por conta de fatores imprevistosjo aumento do
salario minimo, aumento do piso nacional salad&ntre outros,

ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a esnghtar

referidas dotag@es, utilizando como fonte de recarsaanulacdo de
saldos orgamentarios da Reserva de Contingéncia.

Art. 9° — Para cumprimento das metas estabelecidas, sempre qu
necessario, em razédo dos efeitos da economia @whaarcatastrofes
de abrangéncia limitada ou decorrentes de mudamdagislacéo, o
Poder Executivo adaptara as receitas e as despeda@A 2017 da
seguinte forma:

| — alterando a estrutura organizacional ou a ce&moé legal ou
regimental de 6rgéos, entidades e fundos do PodsuEvo;

Il — incorporando receitas néo previstas;

11l — ndo realizando despesas previstas.

Art. 10 - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Goigdb
Federal a:

| - Realizar operagdes de crédito, inclusive poecipacéo de receita
orcamentaria — ARO, até o limite estabelecido petislacdo em
vigor;

ll- Abrir créditos adicionais suplementares atéimité de 70%
(setenta por cento) do orcamento das despesas(teno®s da
legislacéo vigente;
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Ill - Contingenciar parte das dotacdes, quando dugéo da receita
comprometer 0S recursos previstos.

IV — Promover as alteragcdes das fontes de recwsmslladas a
fixacdo da despesa orgcamentaria, tendo por firddiddentificar as
Fontes de Recursos movimentadas, demonstrando asacéks

relacionadas exclusivamente com as Fontes de Reculsouma

mesma Programacao Orcamentaria.

V- Transpor, remanejar ou transferir recursos,rdeti® uma mesma
categoria de programacgdo, com prévia e especifidarizacao

legislativa, nos termos do inciso VI, do art. 1@/a Constituicdo
Federal.

Art. 11 — Nao poderao ser fixadas despesas em desacordo <on

ditames desta Lei e sem que estejam definidasrassfale recursos
disponiveis.

Art. 12 — E vedada a inclusdo, na Lei do Orcamento Anual seurs
créditos adicionais, de dotacdes a titulo de sutbes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades priveglas fins
lucrativos, que desenvolvam e atividades de naucemtinuada e
preencham uma das seguintes condic¢es:

|- prestem atendimento direto ao publico nas adeasassisténcia
social, saude, educacéo, esporte, cultura, turéstaper.

ll- sejam vinculadas a organismos de natureza trfipita,
institucional ou assistencial;

Ill- atendam ao disposto nos artigo 204 e 217 dastitaicéo
Federal, no artigo 61 do Ato das Disposicdes Camrsdihais
Transitérias.

§ 1° — Para habilitar-se ao recebimento de subvenc¢besisoe
entidade privada sem fins lucrativos devera aptaseteclaracdo de
funcionamento regular e comprovantes de regulagidadmandato de
sua diretoria, bem como o previsto no art. 116 @la81666/93,
especialmente com relacdo a regularidade fiscabidi pela
Constituicdo da Republica, em seu art. 195, § 1%e¢ 866/93, art.
116 c/c art. 29.

§ 2° —As entidades privadas beneficiadas com recursolcpapa
qualquer titulo, submeter-se-&o a fiscalizagaoRtmeres Executivo e
Legislativo Municipal com a finalidade de verificacumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam os oscuatendendo o
exigido no art. 16 e seu paragrafo, da lei 4320/64.

§ 3° —E vedada a destinagio de recursos publicos pditaigiEes ou
entidades privadas que ndo prestem contas da UKirbaencdo
recebida no prazo fixado no convénio.

Secéo Il

Da Estrutura e Organizagdo Dos Orcamentos

Art. 13 — O Projeto da LOA 2017 que o Poder Executivd

encaminhara a Camara Municipal sera constituido de:

| — Texto da Lei;

Il — Quadros orcamentérios consolidados, incluias@omplementos
referenciados no art. 22, inciso Ill, da Lei n®@3@e 1964, conforme
Anexo desta Lei;

Il — Anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridaaéa$ contendo:
a) Receitas, discriminadas por natureza, identifioaa fonte de
recurso correspondente a cada cota parte de natdeezeceita, o
orcamento a que pertence e a sua natureza finangeirprimaria
observada o disposto no art. 6° da Lei n° 4320964,

b) Despesas, discriminadas na forma prevista ndo%g nos demais
dispositivos pertinentes desta Lei;

IV — Discriminacé@o da legislagdo da receita e dspesa, referente
aos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social;

Paragrafo Unico - Os quadros orcamentarios consolidados e §

informag6es complementares exigidos por esta legitificardo, logo
abaixo do respectivo titulo, o dispositivo legajue se referem.

Art. 14 — Os orgcamentos fiscal e da seguridade social dig@ndio a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada pagoca de
programacdo em seu menor nivel, com suas respedivtacoes
especificando a esfera orcamentaria, a fonte deses e 0s grupos
de despesa conforme a seguir discriminados:

Despesas Correntes

— Pessoal e Encargos Sociais

— Juros e Encargos da Divida

— Outras Despesas Correntes

Despesas de Capital

— Investimentos

— Inversdes Financeiras

S

— Amortizacdo da Divida

Art. 15 — A estrutura do Projeto de Lei do Orgamento Anuakede
identificar a receita por fontes de recursos, onige unidade
orcamentéria e a despesa, por funcdo, sub - furpgrdgrama de
governo, acéo, fonte de recursos e esfera orcarigenta

§ 1° —Os programas, para atingir os seus objetivos, sgotieam em
acdes orgcamentarias.

§ 2° —As acdes, agrupadas por unidade orgcamentéaria, eemgpem
atividades, projetos e operacdes especiais.

§ 3° —As ac¢les orgcamentérias citadas no paragrafo antée@cordo
com a finalidade do gasto, serdo classificadas como

| — atividades de pessoal e encargos sociais;

Il — atividades de manutencédo administrativa,;

IIl — outras atividades de carater obrigatorio;

IV — atividades finalisticas;

V — projeto.

Art. 16 — As fontes de recursos que corresponderem as receita
provenientes da concesséo e permissdo de servibbsgs constarao
da Lei Orgamentéria Anual com codigo proprio qualestifique.

Art. 17 — Os projetos de lei relativos a créditos adicionsesio
apresentados na forma e com o detalhamento edtaloelpara o
projeto de Lei Orgamentéaria Anual.

Art. 18 — A Lei do Orgamento Anual incluira ainda, dentrerosjf os
seguintes demonstrativos:

| — Divida Fundada;

Il — das receitas e das despesas do orgamentbdigdcaorgamento da
seguridade social, bem como do conjunto dos daaneentos, que
obedecera ao previsto no art. 2°, § 1° da Lei laéder4320 de 1964;
Ill — da despesa por funcdes;

IV — da aplicacdo dos recursos destinados a magide® ao
desenvolvimento do ensino;

V — da aplicagdo dos recursos destinados as acgmwieos publicos
de salde;

VI — da despesa, por fonte de recursos, para cadm,0entidade e
fundo;

VIl — da consolidacdo das despesas por projetdsidades e
operag@es especiais, por ordem numerica;

VIII — da despesa por programa,;

IX — dos projetos e atividades finalisticos cordsaios;

X — da compatibilidade das metas da programacaoodmamentos
programadas nos orgamentos com 0s objetivos etas mevistas no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei, de acordo comeiea |, art. 5° da
Lei Complementar Federal N° 101, de 2000.

Secéao Il

Das Diretrizes Especificas para a Elaboracdo do Orgaento da
Seguridade Social

Art. 19 — O orcamento da seguridade social compreendera as
dotagbes destinadas a atender as agbes de saédalépcia e
assisténcia social e obedecera ao disposto ngesrtio4, 195, 196,
200, 201, 203 e 212, § 4°, da Constituicdo Federagntara, dentre
outros, com recursos provenientes:

| — das contribuigdes sociais previstas na ConglituFederal;

Il — das receitas préprias dos 6rgéos, fundosidagtes que integram,
exclusivamente, este orcamento;

IV — do or¢camento fiscal.

Paragrafo Unico —A destinacdo de recursos para atender despesas
com acOes e servicos publicos de saude e de assastSocial
obedecera ao principio da descentralizagdo.

Art. 20 — No Exercicio de 2017 serdo aplicados, em acOesveEae
de saude, no minimo, os percentuais exigidos natitogdo Federal,
devendo o Executivo Municipal efetuar um aporteamdie receitas,
se mantidos os mesmos niveis minimos de repassagcdesos
federais e estaduais no exercicio de 2016.

Art. 21 — O Orgcamento da Seguridade Social discriminara:

| — as dotagbes relativas as acdes descentralizdeasaide e
assisténcia social, em categorias de programacgecifisas no
Municipio;

Il — as dotacBes relativas ao pagamento de beoefiem categorias
de programacao especificas para cada categoriengéidio;

Ill — as estimativas relativas as contribuicdesaaseguridade social
dos empregadores, incidentes sobre a folha decsalar

Art. 22 — Ficam os o6rgdos do Poder Executivo, seus Fundos,
Autarquias e Fundacg@es, autorizados a efetivaré&uoos e similares,
no ambito da sua administracdo, disponibilizandonexessaria
contrapartida para o alcance dos objetivos estipsla
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Paragrafo Unico —A contrapartida de que trata o caput podera s¢
reduzida, mediante justificativa do 6rgdo respoelséexecucédo das
respectivas acdes, que deverd constar do respegtoaesso de
concessédo da transferéncia.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 23 — Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como ¢imia
elaboragdo de suas propostas orcamentarias, pssagbe encargos
sociais, a despesa com a folha de pagamento adcdéaacordo com
a situacdo vigente em agosto de 2016, projetada @axercicio de
2017, considerando os eventuais acréscimos legaifysive o
disposto nos paragrafos deste artigo, ou outradimue vier a ser
estabelecido por legislac@o superveniente.

§ 1° -para fins de atendimento ao disposto no art. 189, Biciso Il,
da Constituicdo, observado o inciso | do mesmo pafdgficam
autorizadas as concessdes de quaisquer vantageamentas de
remuneracao, criacdo de cargos, empregos e fungfiesacdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou atacies de
pessoal a qualquer titulo, até o montante das igiaglets e limites
orcamentérios constantes de anexo discriminativo dei
Orcamentaria de 2017, cujos valores serdo commtive os limites
da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 2° -0s acréscimos a que se refere o caput s6 poderaateezados
por Lei que prevé aumento de despesa, com a disegao da
disponibilidade orgcamentéria para atendimento deespondente.

§ 3° -fica autorizada a revisdo geral das remunerac@dssidios,
proventos e pensdes dos servidores ativos e isaties Poderes
Executivo e Legislativo, das autarquias e fundacde® percentual
sera definido em lei especifica.

§ 4° -Se a despesa com pessoal atingir o nivel de gaeotrzaragrafo
Gnico do art. 22 da Lei Complementar n® 101, deé#hdio de 2000,
a contratacdo de hora extra, fica restrita as sel@tes emergenciais
das areas de saude, educacdo e assisténcia sbmiaamente
justificado pela autoridade competente.

Art. 24 — O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementdi0oi?
de 2000, aplica-se exclusivamente para fins deulwaldo limite da
despesa total com pessoal, independentemente @didéelp ou
validade dos contratos.

Paragrafo Unico —N&o se considera como substituicdo de servidorgs
e empregados publicos para efeito do caput desge,ans contratos
de servicos de terceiros relativos a atividades sjoeiltaneamente:

| — sejam acessorios, instrumentais ou complemenes atribuicbes
legais do 6rgao ou entidade, na forma previstasgmlamento;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionaimngidas pelo
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo ssgmisposi¢cao
legal em contrario, ou seja, relativas a cargoaiagoria extinto, total
ou parcialmente;

Il — ndo caracterizem relacdo direta de emprego.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO E LIMITACAO DO
ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

Secao |

Das Diretrizes Gerais

Art. 25 — A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acfio
governamental que venha a ser acrescida a exeougd@imentaria de
2017, a qualquer tempo, devera atender ao dispostincisos | e Il
do artigo 16 da Lei Complementar Federal n°® 102006.

Art. 26 — Entende-se como despesas irrelevantes, para fins
atendimento ao que dispde o § 3° do artigo 16 d&amplementar
Federal n.° 101, de 2000, as despesas cujo vatouit@passe os
limites fixados nos incisos | e Il do artigo 24 1ds Federal n° 8.666,
de 21 de junho 1993, atualizados.

Art. 27 — A execugdo orcamentéria e financeira da despeserpsd
dar de forma descentralizada, seguindo o cronogdaTdgesembolso,
estipulado pelo Controle Orgamentario, salvo aquplaviamente
autorizadas pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 28 — Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordersader
despesa que viabilizem a execucéo de despesascseprovada e
suficiente disponibilidade orgamentéria.

Art. 29 — As unidades, através de seus ordenadores, se
responsaveis pela execucdo dos créditos orcam@nt@radicionais
autorizados, processardo o empenho da despesajauiseos limites

fixados pelo 6rgdo gestor do or¢camento municiparapcada
categoria de programagao econdmica, fontes des@xunodalidades
de aplicagdo e elemento de despesa.

Art. 30 — A classificagdo e contabilizagéo dos ingressosdeitas e
despesas orgcamentarias - empenho, liquidacdo enpaga pelos
orgaos, entidades e fundos integrantes dos orcamjefiscal e da
seguridade social, serdo registradas na data de spectivas
ocorréncias.

Art. 31 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidsta
Lei, a alocac@o dos recursos na Lei Orcamentari2l& e em
créditos adicionais, bem como a respectiva exec¢lggtao feitas de
forma a propiciar o controle dos custos das acGesaealiacdo dos
resultados dos programas de governo.

Secao Il

Da Limitagdo Orcamentaria e Financeira

Art. 32 — Caso seja necesséria limitacdo do empenho das detacd
orgcamentérias e da movimentacéo financeira pangiath meta de
resultado primario, nos termos do art. 9° da Lei flementar n° 101,
de 2000, sera fixado separadamente percentuali@déo para o
conjunto de “projetos”, “atividades” e calculada derma
proporcional a participagcdo do Poder em cada um dtslos
conjuntos, excluidas as relativas as:

| — despesas que constituem obrigacdo constitucimmdegal do
Municipio integrante desta Lei;

Il — despesas ressalvadas, conforme o art. 9° ,8d&° Lei
Complementar n°101, de 2000, integrantes desta Lei;

Ill — dotagdes constantes da Lei Orcamentéria de¥ 2@8ferentes a
doagbes e convénios;

Art. 33 — Excetuadas as despesas com pessoal e encargas, sxia
cronogramas anuais de desembolso mensal do Pogistati®o teréo
como referencial o repasse previsto no art. 168Cdastituicdo
Federal, na forma de duodécimos.

Art. 34 — Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Compleanenft
101, de 04 de maio de 2000:

| — Considera-se contraida a obrigagdo no momenfordalizacao
do contrato administrativo ou instrumento congénere

Il — No caso de despesas relativas a prestacaerdeas ja existentes
e destinados & manutengdo da administracdo pubbesideram-se
como compromissadas apenas as prestacfes cujo grdganeva se
verificar no exercicio financeiro, observado o agmrma pactuado.
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 35 — Todas as despesas relativas a divida publica npadhici
mobilidria ou contratual, e as receitas que asdet@o, constardo da
lei orgamentaria anual.

Art. 36 — As despesas com amortizagdo, juros e outros ergaao
Divida Publica, deverdo considerar apenas as dpEsagontratadas
ou autorizagOes concedidas até a data do encamembamo Projeto
de Lei do Or¢gamento Anual a Camara Municipal.

Art. 37 — As despesas com 0 pagamento de precatérios judgiar
correrdo a conta de dotagdes consignadas com inataldde em
atividades especificas, nas programacdes a cargo udaades
orgcamentarias.

Paragrafo Unico —Os recursos alocados na lei orcamentaria, com a
destinacdo prevista neste artigo, ndo poderdoaserelados para a
abertura de créditos adicionais com outra finakdad

Art. 38 — A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a
Secretaria de Administracdo e Financas, até Olltde pge 2016, a
relacdo dos débitos constantes de precatériosijudis a serem
incluidos na proposta orcamentaria de 2017, corgfodetermina o
artigo 100, § 1°, da Constituicdo Federal, discraman por 6rgdo da
administracao direta e por grupo de despesas,ifispedo:

a) nimero do processo;

b) nimero do precatorio;

c) data da expedicéo do precatorio;

d) nome do beneficiario;

e) valor do precatério a ser pago.

CAPITULO VI 3 )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS

ao Art. 39 — O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo eneficio

de natureza tributaria, somente sera aprovado itadedse atendidas
as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n°d€®2000.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 7
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§ 1° - Os efeitos orcamentarios e financeiros de lei qpreeda ou
amplie incentivo ou beneficio de natureza finargearediticia ou
patrimonial poderdo ser compensados mediante @leanento, pelo
mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

Art. 40 — Sao considerados incentivos ou beneficios de rrturg
tributéria, para os fins do art. 39 desta Lei, astgs governamentais
indiretos decorrentes do sistema tributario vigente visem atender
objetivos econémicos e sociais, explicitados nanaogue desonera o
tributo, constituindo-se excegdo ao sistema triutde referéncia e
que alcancem, exclusivamente, determinado grupoodégibuintes,
produzindo a reducéo da arrecadagdo potencialnsgqaentemente,
aumentando a disponibilidade econdmica do contrtbui

Art. 41 — Na estimativa das receitas do projeto de lei orcaania
anual poderdo ser considerados os efeitos de paspds alteracbes
na legislagdo tributaria e das contribuicbes quanseobjeto de
projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camaraidipal, bem
como modificagdes da legislacao tributaria nacionatstadual.

§ 1° —Se estimada a receita, na forma deste artigo, ajetprde lei
or¢camentaria anual:

| — serdo identificadas as proposi¢Ges de altesag@elegislacédo e
especificada a receita adicional esperada, em idemis de cada uma
das propostas e seus dispositivos;

Il — sera apresentada programacao especial desgasspendicionadas
a aprovacao das respectivas alteracdes na legislaca

§ 2° —Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadassejam
parcialmente, até o envio do Projeto de Lei OrcaérenAnual para
sancdo da Prefeita, de forma a ndo permitir a ralieg¢cdo dos
recursos esperados, as dotagfes a conta dos osfegiclirsos seréo
canceladas, mediante decreto, até trinta dias apéancdo a lei
orgcamentéria anual.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 — A Execucdo da Lei Orcamentéria de 2017 e dos odit
adicionais obedecerdo aos principios constitucsowiai legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e efic&ncina
Administracdo Publica, ndo podendo ser utilizadea pafluir na
apreciacdo de proposi¢cdes legislativas em tranatat@ Camara
Municipal.

§ 1° -E vedada a adogdio de qualquer procedimento quteremu
execucdo de despesa sem comprovada e suficieptnitisidade de
dotagdo orgamentaria.

§ 2° - A contabilidade registrara todos os atos e fatdetives a
gestdo orcamentario-financeira, sem prejuizo dgoresabilidades e
demais consequéncias advindas da inobservancigsplostb no § 1°
deste artigo.

Art. 43 — O recebimento de recursos relativos as receitdizadas
pelos fundos, autarquias, fundacdes e demais detdmtegrantes
dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social deeer@nsolidada
junto a Contabilidade Central, para efeito do cumento do que
determina a Lei Complementar 131/2009.

§ 1° —A Secretaria de Administracdo Finangas poderatimstjuia
com codigo de barras para recolhimento das reqaifgsias.

§ 2° - A Secretaria de Administragdo e Financas poderdriaat a
classificacdo diretamente nos respectivos orgad@ntelades, nos
seguintes casos:

| — produto da arrecadacéo das receitas que teahigem no esforco
proprio de 6rgdos e entidades da Administracédo i¢ajblnas
atividades de fornecimento de bens ou servicosltédimos e na
explorac@o econdmica do patrimdnio proprio;

Il — produto da aplicagdo financeira das receitangionadas no
inciso | deste paragrafo.

Art. 44 — A movimentacdo financeira dos 6rgdos da admin&trac
direta, autarquias e fundos, serdo feitas prefezienente por
intermédio de instituicdes e agéncias financeiras gtuam como
mandatarios da Unido na execucéo e fiscalizacdsalosrespectivos
acordos, convénios, ajustes ou instrumento congéner

Art. 45 — As entidades beneficiadas com recursos publicaskger
titulo submeter-se-d0 a fiscalizagcdo do Poder Hkecucom a
finalidade de verificar o cumprimento de metas gtlms para os
quais receberam 0s recursos.

§ 1° -O Poder Executivo adotaré providéncias com vistaggistro e
divulgacgéo, inclusive por meio eletrdnico, das iinfacfes relativas
as prestacgdes de contas de convénios ou instrusnesngéneres.

§ 2° - No caso de contratagdo de terceiros pelo convenemte
beneficiario, as informag6es previstas no parageaferior conterao,
no minimo, o nome e CPF ou CNPJ do fornecedor eesafmgos.

Art. 46 — A prestacdo de contas anual da Prefeita atendera as
disposicdes emanadas na Lei 4.320/1964, bem cosdnsaucdes
Normativas do Tribunal de Contas dos Municipios daaéo do
Ceara.

Paragrafo Unico — Da prestacdo de contas anual constara
necessariamente informacéo quantitativa sobre opidmento das
metas fisicas previstas na Lei Orgcamentaria Anual.

Art. 47 - Até trinta dias ap6s a publicacdo do orgament®oder
Executivo por ato proprio devera estabelecer a rprogcdo
financeira e o cronograma de execuc@o mensal @éentbedso.

§ 1° - As receitas, conforme as previsbes respectivasios
programadas em metas de arrecadacgdes bimestrgisardéa que os
desembolsos financeiros deverdo ser fixados emsmeasais.

§ 2°- A programacéo financeira e o cronograma de desklm de
que tratam este artigo poderdo ser revistos nor@gcdo exercicio
financeiro a que se referirem, conforme os resaoftaapurados em
funcéo de sua execugao.

Art. 48 — O Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2017 sera
encaminhado a Camara Municipal, até 01 de outubro2@iEs,
devendo o Legislativo discuti-lo, vota-lo e develeéara sangdo até
30 dias apds o recebimento deste.

§ 1° —Se o Projeto de Lei Orgamentéria Anual ndo for dotao
prazo especificado no caput do artigo, a Camara diali sera de
imediato convocada, extraordinariamente, e pernemeem sessdo
até que seja votado.

§ 2° —Caso o projeto a que se refere o caput do artigesejaovotado
até 31 de dezembro de 2016, a programacdo da Lementéaria
anual proposta podera ser executada a partir de (dneiro de 2017,
até o limite de 1/12 (um doze avos) do total deacdmtacdo em cada
més, até que o projeto seja votado pela Camara.

Art. 49 - O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de deapale
competéncia dos Estados e da Unido, somente pselerdalizado:

| - Casos se refiram a acBes de competéncia comsnrederidos
entes da Federacgdo, previstas no art. 23 da GogdtitFederal;

Il - Se houver expressa autorizacdo em Lei espagifietalhando o
seu objeto;

Il - Sejam objeto de celebracdo de convénio, axomljuste ou
instrumento congénere.

Art. 50 —A execucdo orcamentaria atendera o que preceitua
alegislacao vigente, em especial as Normas elesqagla Secretaria
do Tesouro Nacional - STN, com dever de promovdrusca da
convergéncia aos padrdes internacionais de coid@id do setor
publico, respeitados os aspectos formais e corgigstabelecidos.
Art. 51 - Serdo consideradas legais as despesas com muitzs gj
outros acréscimos decorrentes de eventual atrassagamento de
compromissos por insuficiéncia de caixa el/ou nédads de
priorizacdo do pagamento de despesas impresciada@i pleno
funcionamento das atividades e execugdo dos psojaia
administragdo municipal.

Art. 52 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreal - CE, em 24udeo de
2016.

ERIKA FROTA MONTE COELHO CRISTINO
Prefeita Municipal

ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2017 -
METAS E PRIORIDADES

SEQUENCIAL Programas Prioridades e Metas
Realizaras sess6es necessarias e fisc
001 Acdo Legislativa a acdo governamental, além de prom

eventos necessarios a manutenga
Poder Legislativo.

Formalizacdo e acompanhamento
convénios.

Formalizar os m@nos de ag
governamental e o orcamento anual.

Implantar sistema informatizado

Planejamento  Governamental

002 Administracéo Geral
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diversas unidades administrativas.

Promover a capacitagdo profissional
servidores municipais.

Desenvolver indicadores de custo §

avaliagdo de resultados dos programag.

003

Manter as atividades das secret:
municipais e das assessorias.

Gestao Politico Administrativa

Aquisicdo de equipamentos e mat
permanente e de consumo parg
manutencdo das secretarias municip
6rgéos correlatos.

004

Aquisicdo de equipamentos e mobilia}

para a Administragdo publica municipay.

Suporte Administrativo

Adequacdo de Almoxarifados publig
para armazenamento de prod
devidamente informatizado.

005

Organizagéo e modernidd

Administrativa

Modernizacdo dos Departamentos
Executivo e Legislativo objetivan
eficacia dos programas de trabalho.

006

Gestéo Financeira

Manter as unidades de administrg
fazendaria, e promover acdes necesg
a orientar a captacéo de recursos, alé]
controlar e efetuar o recolhimento
dividas ativas municipais.

007

Operagéo de Controle Interno

Manter as unidades de contabilidade,
de pessoal, almoxarifado e patrimd
doacBes  assistenciais, controle

veiculos, e outras agdes munici
totalmente integrados na transparénci
Controle Interno, na forma disposta
Constituicdo Federal.

008

Controle de custos e avaliacao
resultados

Aprimorar o sistema de custos
departamentos dando énfase as
realizadas

009

Fiscalizagdo e Controle de uso
Solo

Fiscalizar e aplicar a Legislagdo Vigen

010

Treinamento de Pessoal

Formagdo e treinamento de pessoal
melhor atender a comunidade e criag)
cursos  profissionalizantes o

certamente dard a comunidade n
oportunidades de mercado de trabalho|

011

Integracdo Social do Idoso

Promover cursos de qualificagdo pal
terceira idade.

012

Integragdo Social do Deficie
Fisico

Manter as atividades de Projg
especificos.

Criar Projetos para o deficiente.

013

Atividades do Conselho Tutelar

Disponibilizar  recursos  humanos
financeiros para as despesas do Cons

plho.

014

Contribuicao Patronal
Previdéncia Social.

Disponibilizar recursos financeiros p|
pagamento das contribui¢des sociais.

015

Contribuicao patronal  regi
estatutario

Atender a legislagdo vigente no que tg
ao funcionario estatutario.

016

Manter as unidades bésicas de sg
dando atendimento & popula
necessitada de tratamento na $alRIS
— Programa da Saude da Fam
Campanhas de Vacinagdo, Oftal
Prevencdo de Cancer no Colo Uteri
Programa da satde da mulher.

Construgdo de Posto de Salde nas 4
Rural e Urbana do Municipio.

Atendimento Integral & Satde

Manutengdo, melhoria, ampliacdo

aquisicao de equipamentos publicos c
Postos de Salde da Familia, Ce
municipais de salde especializada, d
outros equipamentos publicos vinculd
a saude Construgdo, equipamel
manutencéo e contratacéo de pessoa|
Laboratério de  Andlises  Clinid
Municipal.

Realizagdo de agdes, campanha]
controle para erradicagdo de epidemial

b,

Reformar e ampliar as instalacdes
unidades de saude.

Criacdo de farmécia especifica
medicamentos genéricos.

Planode Saneamento Basico, formad
partir de politicas municipais
investimento na construgdo de
sanitarios, sistemas de esgotam
sanitario, sistemas de abastecimg
d'agua, dentre outros.

Plano imunobiolégico (vacinas e soros).

017

Atendimento Odontolégico

Atendimento preventivo ao cidaddo d
projetos voltados a satde bucal.

Aquisicdo de equipamentos e manute
de Centro Odontoldgico.

018

Programas de controle

epidemiologias

Combate a epidemias, combate a den
doengas transmissiveis.

019

Combate a desnutri¢éo Infantil

Humanizagdo do parto e atendimen
mae e acompanhamento da crianca
nao ficar desnutrida.

020

Merenda Escolar

Fornecimento de merenda escolar
alunos do ensino infantil e fundame|
através de programas federais cony
PNAE, PNAC e PNAPE.

Aquisicdo de equipamentos de cop
cozinha.

021

PROGRAMA DO FUNDEB

Construgdo reforma e Manutencédo
escolas e creches para uma mg
atencéo ao estudante.

Adquirir  equipamentos e mate
permanente de uso escolar.

Realizar cursos de qualificagdo |
professores da rede municipal.

Valorizagdo de  profissionais
magistério da educagéo basica.

Manutengdo da  Educagdo b3
municipal.

022

Manutengéo de creches e pré-escolas.

Assisténcia Integral a Crianca de
6 anos

Adquirir veiculos e material permanei
de uso escolar.

Construgdo, reformas e ampliacdo
creches na zona urbana e rural da cidgde.

023

Alfabetizacdo de Adultos

Preparar o adulto para competitividad
demanda do trabalho.

Criag&o de cursos profissionalizantes.

024

Promocéo de eventos culturais, esporj
e lazer.

Manutengdo de atividades cultur]
grupos de dancas, corais e feirag
artesanato.

Promogao de eventos culturais

Construgdo, ampliagdo e reformas
centros culturais, desportivos e lazer.

Aquisicéo de equipamentos necessarit
bom atendimento nas &reas cultu
desportivas e de lazer

025

Atividades de Incluséo Digital

Aquisicao de equipamentos
informatica e implantagdo de acesg
Internet para melhor atender a client
estudantil e a comunidade.

026

Dotar o departamento técnico de obrg
equipamentos basicos para

desenvolvimato da cidade e realiza
de obras voltadas aos projetos sociais.

Infra-estrutura  urbana  voltada
atividades turisticas da cidade.

Construgdo de pragas nas areas da
urbana e rural do municipio.

Obras e equipamentos urbanos

Obras de terraplanagem, arborizagé
ajardinamento nas areas verdes sity
na Zona Urbana e Rural do Municf
Colocagdo de placas indicativas
sinalizagéo de transito nas Ruas.

lluminacé@o Publica nas ruas, pracas,
verdes e Avenidas, assim comoa:
estradas que necessitem
melhoramento.

Calcamento em pedra tosca
paralelepipedo em diversas regideq
sede e zona rural deste Municipio.

Pavimentacdo em emulsdo asfalticy
diversos logradouros publicos.

027

Promover os servigos essenciais volt
ao bem estar do cidad&o, destinando d
domiciliar em aterro sanitario, limpeza]
cidade e recolhimento de entulhos.

Servigo de utilidade publica

Aquisicdo e Instalagdo de Equipame|
para incineragdo do Lixo Hospitalar.

Construgdo, ampliagdo e reforma
aterros sanitarios e aterros controladog.

Manutencéo e ampliagdo dos sistemd
esgoto municipal.

028

Politicas habitacionais a populaj
carente

Aquisicdo de areas para construgaol
casas populares inclusive através
convénios com o Estado, protegend
Familia de Baixa Renda.

029

Perfuracdo de pogos profundos (pi
artesianos).

Captacgdo, Tratamento e Distribui

Construgdo de depésitos e ca
elevatérias de agua.

de Agua e Esgoto.

Implantagdo e ampliagdo de rede
distribuicdo de agua.

Construgdo, ampliacdo e reforma
acudes, barragens e obras assemelhaglas.

030

Realizar a coleta de lixo em 100% da 3
urbana.

Realizar, quando possivel, coleta de
na zona rural.

Implantar Coleta Seletiva de Lixo.

Coleta e Disposicdo do Li
Domiciliar

Adquirir equipamentos para a coleta
lixo domiciliar.

Aquisicdo e Instalacdo de equipame]
para incineragdo de Lixo Hospitalar.

Manutencdo da coleta, tratamentd
disposi¢éo final do lixo Hospitalar c
empresa especializada.

031

Manutencédo da Coordenadoria Munic]
de Meio ambiente.

Preservagéo e controle ambienta]

Realizar estudos Hidricos, construca
acudes e represas para armazename
agua.

032

Assisténcia técnica agricola

Atender o pequeno agricultor e incentjva-
lo a educacdo e aprimoramento conti
participando de palestras e cursos, d
apoio técnico aos participantes.

Manutengdo do programa municipal
distribuicdo de sementes e mudas,
como reativar o programa Hora de Trajor.

033

Desenvolvimento Industrial

Aquisicdo de &rea para implantacad
Distrito Industrial, o que incentivard
fomentara a instalagdo de empresag
COREAU néo poluentes.

034

Construgéo, Melhoria e Conserva)

de Estradas.

Manter em estado de conservagédo 1
(cem por cento) das estradas vici
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Adquirir equipamentos para manuteng;
conservacao das estradas vicinais.
Manutengdo, terraplanagem, obras
galeria e pavimentagdo das estr
Vicinais.

Construgdo, ampliacdo e recuperacé
pontes, bueiros e passagens molhadag.
Manutengdo e incremento das ativid
esportivas.

Construgdo de centros esportivos ¢
lazer nos bairros da zona urbana 4
Zona Rural do Municipio.

Construgdo de centros comunitarios
bairros da zona urbana e rural
Municipio

Promogdo de eventos Esportivos §
036 Atividades recreativas Lazer.

Incentivo a dagdo de ligas esporti
amadoras.

Incentivo a pratica do desporto femininp.
Preservar o desporto, a recreagéo e o
municipal promovendo, patrocinan|
assessorando e difundindo as forma|
modalidades desportivas.
Disponibilizar recursos financeiros p
pagamento de divida junto ao INSS
CEF - FGTS

Disponibilizarrecursos financeiros par:
Apoio as Instituicdes Assistenciail concessdo de subvencdes sociaid
Filantrépicas entidades assistenciais e filantropicas,
vier a regularizar e construir no periodg.
Desenvolver, apoiar, fomentar, planej
acompanhar projetos municipy
Planejamento e gestdo das cad relacionados as CADEIA
produtivas locais PRODUTIVAS de bovinocultur]
ovinocaprinocultura, apicultuy
cajucultura e outras.

Participagdo na formagdo de Consd
Municipais, a fim de atender
necessidades comuns aos munic
consorciados.

Manutengéo das atividades dos progr
sociais: PAIF, CRAS, PETI
PROJOVEM, ASEF, PBF, dentre outrds.
Ampliacéo do quadro técnif
multifuncional na Assisténcia social.
Implementar o sistema de monitoram(
da Assisténcia Social.

035 Infra-estrutura esportiva

Amortizacdo de Operagdes

037 Crédito

040

042

043 Consorcios Publicos Municipais

Programa de Valorizagdo das Ag

044 Voltadas a Assisténcia Social

Paco da Prefeitura Municipal de Coreau, em 24 de pho de 2016.

ERIKA FROTA MONTE COELHO CRISTINO
Prefeita Municipal

ANEXO 1l
RISCOS FISCAIS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

CONCEITO

Riscos Fiscais podem ser conceituados como a paimile da
ocorréncia de eventos que venham a impactar nagagivte as contas
publicas, eventos estes resultantes da realizagagbes previstas no
programa de trabalho para o exercicio ou decoetids metas de
resultados, correspondendo, assim, aos riscos riemtes das
obrigac¢des financeiras do governo.

E importante ressaltar que riscos repetitivos deixde ser riscos,
devendo ser tratadas no ambito do planejamentggf@ devem ser
incluidas como acdes na Lei de Diretrizes Orcamiasté®e na Lei
Orgamentaria Anual do ente federativo.

Por exemplo, se a ocorréncia de catastrofes natdaradmo secas ou
inundacdes — ou de epidemias — como a dengue sdeanalidade
conhecida, as a¢fes para mitigar seus efeitosn @ssno as despesas
decorrentes, devem ser previstas na LDO e na LOéntifederativo
afetado, e ndo ser tratada como risco fiscal noxdme Riscos
Fiscais.

CONTINGENCIA PASSIVA

Contingéncia passiva € uma possivel obrigacdo presenja
existéncia sera confirmada somente pela ocorréeiam ou mais
eventos futuros que ndo estdo totalmente sob soterda entidade;
ou é uma obrigacdo presente que surge em decaréaceventos
passados, mas que ndo é reconhecida ou porquer@vawel que a
entidade tenha de liquida-la; ou porque o valoolidgacéo ndo pode
ser estimado com suficiente seguranca.

OBRIGACOES FISCAIS

De modo abrangente, as obriga¢@es financeiras dergm podem ser
classificadas:

a) Quanto a transparéncia, em:

Explicitas — estabelecidas por lei ou contrato;

Implicitas — obrigacdo moral ou esperada do govedevido a
expectativas do publico, presséo politica ou dhést intervengéo do
Estado na Economia;

b) Quanto a possibilidade de ocorréncia, em:

Diretas — de ocorréncia certa, previsiveis e baseath algum fator
bem conhecido;

Contingentes — associadas a ocorréncia de alguntoepanticular,
que pode ou ndo acontecer, e cuja probabilidadecderéncia e
magnitude sdo dificeis de prever; em outras padawaa obrigacdes
contingentes podem ou ndo se transformar em digigl@ndendo da
concretizacdo de determinado evento.

As obrigacdes explicitas diretas do ente da Federaginclusive os
precatérios judiciais — devem ser reconhecidas,ntificadas e
planejadas como despesas na Lei Orgamentaria Asualdo
constituem riscos fiscais; logo, ndo podem sewidels neste Anexo
de Riscos Fiscais. Por se tratarem de passivosdal®ce orcamento,
0s precatoérios nao se enquadram no conceito defiseal, conforme
estabelecido no 8§ 1° do art. 100 da Constituicderaed

“E obrigatéria a inclusdo, no orcamento das entidade de direito
publico, de verba necessaria ao pagamento de seugbitos
oriundos de sentencgas transitadas em julgado, coastes de
precatérios judiciarios, apresentados até 1° de jhb, fazendo-se o
pagamento até o final do exercicio seguinte, quanderao seus
valores atualizados monetariamente”.

Os riscos or¢gamentérios referem-se a possibilididas obrigagdes
explicitas diretas sofrerem impactos negativos diew fatores tais
como as receitas previstas ndo se realizarem oecessidade de
execugdo de despesas inicialmente ndo fixadas gadas a menor.
Como riscos orgcamentarios, podem-se citar, dentreooasos:

a) Frustragdo na arrecadacéo devido a fatos nd@cstioea época da
elaboragdo da peca orgcamentaria;

b) Restituicdo de tributos realizada a maior querevigta nas
deducdes da receita orgamentéria;

c) Discrepéancia entre as projecdes de nivel dédatle econdmica,
taxa de inflagdo e taxa de cAmbio quando da elefomdo orgamento
e os valores efetivamente observados durante a ugiec
orgcamentaria, afetando o montante de recursosagiados;

d) Discrepancia entre as proje¢Bes, quando da relgém do
orgcamento, de taxas de juros e taxa de cambioentgdsobre titulos
vincendos e os valores efetivamente observadosidueaexecucao
orgcamentéria, resultando em aumento do servi¢dvitdadpublica;

e) Ocorréncia de epidemias, enchentes, abaloscsismjuerras e
outras situag6es de calamidade publica que ndaupossr planejadas
e que demandem do Estado ac¢des emergenciais, cosegcente
aumento de despesas;

Sob o ponto de vista fiscal, as obrigagcdes expfaibntingentes (ou
passivos contingentes) decorrem de compromissosadios pelo
Governo em fungéo de lei ou contrato e que depenttieocorréncia
de um ou mais eventos futuros para gerar compromisie
pagamento. Tais eventos futuros ndo estdo totadmsmit o controle
da entidade, e podem ou ndo ocorrer. Como a pratedel de
ocorréncia do evento e a magnitude da despesdamsutiependem
de condi¢bes externas, a estimativa desses passivositas vezes,
dificil e imprecisa. No entanto, o Anexo de Riscasc&s deve
espelhar a situacdo da forma mais fiel possivel.

Como exemplos de passivos contingentes podem-sg diatre
outros casos:

Demandas judiciais contra a atividade reguladoraEdtado, com
impacto na despesa publica: em sua maior partéros@nsias sobre
indexacdo e controles de precos praticados durpfgros de
estabilizacdo e solu¢Bes propostas para sua coagdEnshem como
questionamentos de ordem tributaria e previdemgiari

b- Demandas judiciais contra empresas estataisideptes;

¢) Demandas judiciais contra a administracdo doeEf#tis como
privatizagdes, liquidagdo ou extincdo de 6rgdosdeuempresas, e
reajustes salariais ndo concedidos em desrespleito a

d) Demandas trabalhistas contra o ente federatidog@os da sua
administragao indireta;

e) Dividas em processo de reconhecimento pelo Eng®b sua
responsabilidade;

f) Avais e garantias concedidas pelo Ente a entislgmiblicas, tais
como empresas e bancos estatais, a entidadesgwieaa fundos de
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penséo, além de outros riscos. Verificar se ndcekticdo legal na
LRF no tocante a concesséo de garantias as empiepasprio ente.
As obrigacdes implicitas diretas surgem em virttlole compromissos
assumidos pelo governo, no médio prazo, em suticaotie despesas
publicas. Um exemplo dessas obrigagfes sdo agedd@sonadas ao
fluxo futuro de despesas com o pagamento de apuokeEidgs e
pensdes.

As obrigacdes implicitas contingentes surgem em&arde objetivos
declarados de politicas governamentais. Dado o tetaréla
imprevisibilidade inerente a esse tipo de riscomaito dificil
identifica-lo e estima-lo. A possibilidade de summéncia se amplia
quando os fundamentos macroecondmicos estdo fraeos, setor
financeiro encontra-se em situacdo de vulnerabiéidae os sistemas
regulatdrios e de fiscalizagdo sdo deficienteseond® ha suficiente
acesso a informacao.

Esses riscos séo verificados, principalmente, #r i dois tipos de
eventos. Um deles é relacionado com a gestdo ddadiou seja,
decorre de fatos como a variagdo das taxas de gudescambio em
titulos vincendos. O outro tipo sdo 0s passivostitcgantes que
representam dividas, cuja existéncia depende deefimprevisiveis,
tais como resultados dos julgamentos de procesdisgis.

O processo de ajuste fiscal implementado no paisitionos anos foi
fundamental para um crescimento econdémico aliaéstabilidade de
precos. Mudancas de carater institucional acompanha esforco de
ajuste fiscal com o objetivo de manter a solvédcigetor publico em
longo prazo, por meio de adogdo de medidas de ilesigho do
endividamento publico, como também o de permitirioma
transparéncia na gestao fiscal.

Embora os resultados do ajuste fiscal tenham simimentaneamente
felizes, ndo ha como desconsiderar riscos advidddsturas decisdes
de natureza fiscal, o que requer cuidadoso examadiministradores
publicos. Esses riscos podem comprometer o atingoree metas de
resultado primario e nominal do municipio.

Os riscos que podem afetar as metas de resultadw@rir tém
influéncia direta sobre os fluxos de receita e dsapprevistas na
proposta de execucdo orcamentaria. S&o0 os chamedoss
orgcamentérios. Para os riscos orgamentérios, o9arda Lei de
Responsabilidade Fiscal prevé limitagdo de empenhovimentacéo
financeira caso a realizagdo da receita ndo commogumprimento
das metas de resultados estabelecidas no Anexet#s Miscais. Este
procedimento permite que os desvios sejam corrgato longo do
ano, mantendo o cumprimento das metas de resyitadario.

Em sintese, os riscos orgamentarios sdo contrajzalas por meio da
realocacéo de despesa.

O Municipio de Coreal avanca na diregdo de um redistal
responsavel, em conformidade com os principiosmasre limites
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, pgumitira a
sustentacdo do ajuste fiscal no longo prazo.

O comprometimento do Governo Municipal com o ajdisteal sera
retratado pelos resultados obtidos a partir do girontrimestre de
2016, superiores aos dos anos anteriores, demodstoaue as metas
previstas de superavit fiscal irdo ser sistematigaecumpridas.

Com o cumprimento das metas fiscais e avancos
institucionalizagéo do ajuste fiscal, o equilibfiscal do Municipio
sera alcancado. Existem, no entanto, riscos paom@etizacdo deste
cenario no futuro. Os riscos estdo concentradascipalmente, em
passivos contingentes decorrentes de acdes jugligaé podem
contribuir para o aumento da despesa municipalftulata de
precatorios judiciais.

E importante ressaltar que os passivos contingemiscionados
neste Anexo nao redundam em fatos inevitaveis,poderdo exercer
impactos sobre a politica fiscal caso se concretize

A divulgacdo dos passivos contingentes represefsis om passo
importante rumo a transparéncia fiscal. Entretaesa nao sera,
necessariamente, a Unica forma de cobertura daessrifiscais,

podendo ser utilizados outros meios como, por ek@naprealocacao
e reducgéo de despesas discricionarias.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreau, em 24 de pho de 2016.

ERIKA FROTA MONTE COELHO CRISTINO
Prefeita Municipal
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ANEXO 1l
METAS FISCAIS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar 1% @6 4 de
maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRRAnexo de

Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentariasa p2017,

estabelece a conducéo da politica fiscal paradsrpos exercicios e
a avaliagdo do desempenho fiscal dos exerciciesiargs.

O Anexo de Metas Fiscais abrangera os 6rgdos daindsiracdo
Direta dos Poderes, e entidades da AdministracédDique recebem
recursos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridadal Saciusive sob
a forma de subvengBes para pagamento de pessoatetoc ou de
auxilios para pagamento de despesas de capitljdas, neste caso,
aquelas empresas lucrativas que recebam recursasapaento de
capital.

A LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais sesfabelecidas
metas anuais, em valores correntes e constantayas a receitas,
despesas, resultados nominal e priméario e montentdvida publica,

para o exercicio a que se referirem e para ossggisintes, e contera
ainda:

a) avaliacdo do cumprimento das metas relativanaanterior;

b) demonstrativo das metas anuais, instruido conmdria e

metodologia de calculo que justifiqguem os resukagoetendidos,
comparando-as com as metas fixadas nos trés ageraitteriores, e
evidenciando a consisténcia das mesmas com as SseEme 0sS
objetivos da politica econdmica nacional;

c) evolugdo do patriménio liquido, também nos (d8mtrés

exercicios, destacando a origem e a aplicacdo emssos obtidos
com a alienagao de ativos;

d) avaliacédo da situagédo financeira e atuarial:

e) demonstrativo da estimativa e compensacéo dmcende receita
e da margem de expansdao das despesas obrigat@iasréter
continuado.

A fim de dar cumprimento ao preceito da LRF, o AneleoMetas
Fiscais deve ser composto pelos seguintes demtivissra

- Demonstrativo | — Metas Anuais;

- Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento dagadd-iscais do
Exercicio Anterior;

- Demonstrativo Il — Metas Fiscais Atuais Compasactam as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

- Demonstrativo IV — Evolugdo do Patriménio Liquido

- Demonstrativo V — Origem e Aplicacéo dos Recu@tsdos com a
Alienacao de Ativos;

- Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situacé@o Finaracei Atuarial do
RPPS;

- Demonstrativo VII — Estimativa e Compensacdo dalRea de
Receita;

Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despe
Obrigatérias de Carater Continuado.

O cumprimento das metas deve ser acompanhado cem rims
informagbes divulgadas no Relatério Resumido da &éT
Orcamentaria e no Relatério de Gestao Fiscal.

Para 2016, a expectativa do mercado para o IPCAflagéo oficial
do pais, caiu de 7,31% para 7,28%. Foi a quartdagseguido do
indicador. Apesar da queda, ainda permanece adimatd de 6,5%
do sistema de metas e bem distante do objetivoatel® 4,5% fixado
para este ano.

Para 2017, a estimativa do mercado financeiro @aranflacdo
permaneceu estavel em 6% — exatamente no tetqyaoerele metas
para o periodo, e também longe da meta centraJ5d¢é dstabelecida
para o proximo ano pelo Conselho Monetario Naci¢GsN).

Para o PIB de 2016, o mercado financeiro passoueaep uma
contracdo de 3,73% na semana passada, contra wiagg@oede 3,66%
estimada na semana anterior. Foi a décima prirp@ra seguida do
indicador.
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Para o comportamento do PIB em 2017, os economidéas
instituicdes financeiras baixaram a previsdo da di 0,35% para
0,30%. Foi a terceira queda seguida do indicador.

O PIB é a soma de todos os bens e servicos feitosemitorio
brasileiro, independentemente da nacionalidadeudencgps produz, e
serve para medir o comportamento da economia éirasil

O mercado financeiro baixou, na semana passada&stiuaativa para
0 patamar da taxa Selic no fim deste ano.

A previsdo passou de 14,25% ao ano (atual nivejullos basicos da
economia) para 13,75% ao ano. Isso quer dizer guanalistas
passaram a projetar, oficialmente, corte dos jnoodecorrer de 2016.

Ja para o fechamento de 2017, a estimativa paexa de juros
permaneceu inalterada em 12,50% ao ano - 0 quesup@s
continuidade do recuo dos juros no ano que vem.

A taxa basica de juros é o principal instrumentoBdd para tentar
conter pressdes inflacionarias. Pelo sistema deasméé inflagio
brasileiro, a instituicdo tem de calibrar os jupasa atingir objetivos
pré-determinados.

Em resumo, os indicadores macroecondmicos paragémjdas metas
fiscais da LDO — 2017 sao os seguintes:

VARIAVEIS — expectativas 2017 2018 2019
TAXA DE INFLACAO — (IPCA AMPLO) 4,50% 4,50% 4,50%
TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB NACIONAL 1,80% 2,10% 2,109
TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB ESTADUAL 2,50% 3,00% 3,009
CAMBIO (R$ / US$ - média) 3,4 3,5 3,50
PROJECAO PIB ESTADUAL — R$ MILHOES 142.04. 154.35 160.00

INCREMENTO DA ARRECADAGAO TOTAL -
PROJECAO

5,20% 8,00% 8,009

Ressalta-se que o cenario macroeconémico atual impae forma

direta nas perspectivas de arrecadacdo do tesoum@ipal. Dessa
forma, com a adocdo das politicas fiscal, monetériarediticia

restritivas, as despesas foram organizadas cordadpl um

incremento gradual da arrecadacdo municipal, vistando uma
perspectiva mais otimista ao final de 2018.

T&o importante quanto manter os servicos postossposicdo do

Municipio de Coreal em funcionamento é garantinaliiacdo dos
investimentos ainda em execu¢do, bem como expaddirforma

equilibrada e sustentavel, a atuacdo do MunicifPiessa forma,
considerando o0s investimentos, estdo previstos @5 2 2018

recursos oriundos das mais variadas fontes desexipara o custeio
de despesas de capital.

Concluindo, destaca-se que o Anexo de Metas Fiscaismposto
ainda pelos demonstrativos que se seguem, na fdafisida pela

Secretaria do Tesouro Nacional por meio da Pont#&ri&53, de 22 de
setembro de 2014, que aprova a 6% edicdo do Madeal
Demonstrativos Fiscais - MDF.

Paco da Prefeitura Municipal de Coreau - CE, em 2de junho de
2016.

ERIKA FROTA MONTE COELHO CRISTINO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Anténia Cristina Ximenes de Souza
Cadigo Identificador: 7897564F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

GABINETE
DECRETO N° 029/2016 GP - DEFINE REGRAS PARA
CONTINGENCIAMENTOS E AJUSTES DE DESPESAS DE
RESPONSABILIDADE DAS UNIDADES GESTORAS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO
DE CROATA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA, ESTADO DO
CEARA no uso de suas prerrogativas constitucionais, idega
normativas, e;

CONSIDERANDO se encontrar 0 pais na maior recessao econdmica
dos ultimos anos, resultando num impacto diretdinas¢as publicas

e, sobretudo, nas receitas municipais, haja vistaos Fundo de
Participacdo dos Municipios — FPM a mais expressorgte de
recurso municipal, cuja arrecadacéo e transferéimigatoria é feita
pela Unido, através do Governo Federal;

CONSIDERANDO o desequilibrio da atividade econfmica, que
repercute diretamente no produto da arrecadacéoraedmstas do
Imposto Sobre Circulacdo de Mercadorias e Servig@Ms;
CONSIDERANDO que a previsdo de arrecadagdo das receitas
proprias e de transferéncias federais e estadupisita para
sucessivas diminuicdes de receitas financeirasgitanicipio;
CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Croatd,
ultrapassou no primeiro quadrimestre de 2016, d@dimprevisto no

Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, rglaado o
percentual de 56,67% do limite de gastos com pgssoa
CONSIDERANDO ainda que, o descumprimento dos artigos 19 e 20
da LRF, ensejam em adogcdo de medidas urgentes csias \&o
equilibrio econémico e Fiscal do municipio;

CONSIDERANDO que tal situacao, tende a considerar medidas tais
como contengdo de gastos e redugdo de despesabsermancia ao
caput do art. 23 da LRF, bem como art. 169 da Caitstit Federal;

DECRETA:

Art. 1° - Os titulares e/ou ordenadores de despesas dossodgao
administragdo direta e indireta do Municipio de @padotardo,
imediatamente, as medidas de ajustes na gestatbq@smdespesas de
pessoal, reduzindo & remuneracdo de pessoal temoperacupante
de cargos comissionados, bem como se necessaxonaracdo de
servidores ndo estaveis;

Art. 2° - As medidas com vistas a reducdo de despesas cawaphes
da Prefeitura Municipal de Croata, se efetivaratodaa seguinte:

| — Reducéo de 20% (vinte por cento):

a) da remuneracao do pessoal temporario;

b) da remuneracdo de ocupantes de cargos comidegna

§ 1° - A efetivagdo do disposto nas alineas “ab’edb inciso | se
dara por dedugdo em folha de pagamento do pertersta referido,
por se referir a competéncia exclusiva da gestadoigipal, nos
termos da lei.

Art. 3° - Excetuam-se da reduc¢éo, os cargos com base sajaahho
salario minimo e outros com piso definidos por Lei.

Art. 4° - Ficam proibidas contratacdes e nomeagoes, redsalvas
prorrogacdes de contratos para atender o excepcioteresse
publico, desde que devidamente justificado.

Art. 5° - As medidas de que tratam este Decreto vigorard8latie
dezembro de 2016.

Art. 6° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua pghlc
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA,
(vinte e nove) dias do més de junho de 2016.

aos 29

ANTONIO FELINTO FILHO
Prefeito Municipal de Croata
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cddigo Identificador:97495A20

GABINETE
DECRETO N° 030/2016 GP - PRORROGA O PRAZO PARA
IMPLEMENTAGCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA,
DO MUNICIPIO DE CROATA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas prerrogativas constitucionais,isega
normativas, €;

CONSIDERANDO as condutas vedadas previstas na legislagdo
eleitoral;
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CONSIDERANDO que esta lei necessita de adequagédo orgamentdria Art. 3° — A despesa de capital ora criada e discriminadprasente

para sua implementacéo;

Lei fica automaticamente inserida no Plano Pluga2014-2017.

CONSIDERANDO que, a necessidade de adequagdo do orcamepto Art. 4° — Esta Lei entra em vigor da data de sua publicaca

vigente para a implantacdo dos novos cargos cripdosesta lei,
demanda tempo para tramitac@o e aprovacao pekbdtgb;
CONSIDERANDO a necessidade de ajuste a nova realidage
orgcamentaria e financeira;

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado por igual periodo de até noverids, d
conforme o disposto no caput do Art. 86 da lei 2046, a transigéo,
para entrada em funcionamento gradativamente, dielmale gestdo
e organizacao da Prefeitura Municipal de Croata.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua jpighlic
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PACO DA PREEFEITURA MUNICIPAL DE CROATA , aos 29
do més de junho de 2016.

ANTONIO FELINTO FILHO
Prefeito Municipal de Croata
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador: C975DFFB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI N° 731/2016, DE 28 DE JUNHO DE 2016

Autoriza a abertura adicional ao vigente or¢cametgo
Crédito Especial no valor de R$ 150.000,00 (Cento
Cingiienta Reais) que indica, e da outras providéncias

0]

A Prefeita Municipal de General Sampaio, Maria Ediee
Monteiro do Nascimento de Castrofaz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguiai:

Art. 1° — Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizada
abrir adicional ao vigente orcamento, o Crédito Epeno valor de
R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta Mil R@aiglestinado a suporte
pela criacdo do elemento de despésh90.52.00-Equipamentos e
Material Permanente na seguinte dotagao orgcamenta:

ORGAO 05 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

- SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTOSOCIAL |
U.Orcamentéria 01 ADM
Funcéo 11 TRABALHO
Subfungao 334 FOMENTO AO TRABALHO
Programa 0212 ;EREAAO(;AO DO TRAB. E GERACAO DE EMPREG(

Construcdo de Galpdo para Projeto de Geragao
Emprego e Renda

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTES

018 Transf. Convénios Unido/Outros
Total Dotagao

Proj/Atividade 1.015

Elem.Despesa 4.4.9.52.00 150.000,0p

Fonte Recursos 150.00p,00

150.000,0p

Art.2° Para cobertura do Crédito Especial a que se refad. 1°
desta lei, serdo utilizados recursos obtidos petugédo parcial ou
total da seguinte dotagdo orcamentaria:

ORGAO 10 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA -
SEINFRA

U.Orcamentaria 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Funcao 26 TRANSPORTE

Subfungao 782 TRANSPORTE RODOVIARIO

Programa 0501 VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

CONSTRUGAO DE PASSAGEM MOLHADA NA
ZONA URBANA

OBRAS E INSTALACOES
Transf. Convénios Unido/Outros

Proj/Atividade 1.029

4.4.90.51.00
018
Total Dotagao

Elem.Despesa
Fonte Recursos

150.000,0p
150.00p,00
150.000,0p
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Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), em 28 de junho de 2016.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO N. DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cadigo Identificador:01CCA018

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 693/2016, 29 DE JUNHO DE 2016.

Groairas, 29 de Junho de 2016.

DENOMINA QUADRA ESPORTIVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRASno uso de suas
atribuicdes e prerrogativas legais.

Faco saber que a Camara Municipal de Groairas aprau, € eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° -Fica denominada ROGERIO ARAUJO MARTINS " a
Quadra Esportiva localizada no Colégio José Antdri&yasconcelos,
na localidade de Jua, nesta cidade.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo
revogada disposi¢cGes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS, AOS
VINTE E NOVE DIAS DO MES DE JUNHO DE DOIS MIL E
DEZESSEIS.

ADAIL ALBUQUERQUE MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fernanda Torres Melo
Cadigo Identificador:D371281D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 088/2016 SECRETARIA DA SAUDE
GROAIRAS/CE, 29 DE JUNHO DE 2016.

N° 088/2016 que autoriza pagamento de diaria a
servidor do municipio e adota outras previdéncias.

O SECRETARIO DA SAUDE DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o stisppie lhe confere
0 art. 54, inciso V e IX da Constituicdo do Muniociie Groairas
proclamada em 05 de Abril de 1990;

Considerando a Lei n° 642/2013, de 03/09/2013, gagistou 0S
valores das diarias dos servidores da Prefeitunaidvpal de Groairas,
fixados através da Lei n® 195 de 29 de abril dé&®8gulamentado
através do Decreto n°® 016 de 30 de abril de 198&ados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de d@aP003;

RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar a tesouraria da Prefeitura, a pagaaadsr (a).
JEOVA RODRIGUES XIMENES, motorista, a importancia de R$
150,00 (cento e cinquenta reais), equivalente a (Irhaiaria para
fazer face as despesas de estada na Cidade ForalZzao dia 29
de junho de 2016, levando o paciente Gustavo L&gé&svao para o
Hospital de Messejana em Fortaleza- Ce.
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Art. 2° - As despesas ocorreram por conta da dotacéo orcgiamaent
0701 - Fundo Municipal de Saude; 2.041- Gerencitonen
Administrativo e estratégico da Saude Publica98.34.00 — Diarias
Civil — 003 Fonte.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagdlo,
revogadas as disposigdes contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE , aos
29 (vinte e nove) dias do més de junho de 2016 (uiie dezesseis).

JORGE GOERSCH
Secretario de Saude
Publicado por:
Fernanda Torres Melo
Cadigo Identificador: D6C323B0

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICO, ESTADO DO CEARA , no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, sid@mando as
disposi¢cdes do EDITAL DE ABERTURA N°. 001/2014, DE RE
OUTUBRO DE 2014, DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE EFETIVOS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ICO-CE, “ITEM 1.5.1” e “ANEXO I,
DIVULGA A RELACAO DOS CANDIDATOS
CONSIDERADOS APTOS NO EXAME DE AVALIACAO
PSICOLOGICA, para os cargos d@GENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO e GUARDA CIVIL MUNICIPAL , conforme a seguir
discriminado:

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO
CONVOCADO

ROZIELDO FERREIRA DE OLIVEIRA

SIMAO PEDRO ARAUJO OLIVEIRA

CLASSIFICACAO
1° LUGAR
2° LUGAR

N° DA INSCRIGAO
40683
40843

3° LUGAR CICERO BORGES DA SILVA 28268

4° LUGAR JONADABE SOBRAL DA SILVA 29570

5° LUGAR ROBISON DE OLIVEIRA SANTOS 34192

6° LUGAR JOSE DEVALDO CAROLA ARAUJO 34918

7° LUGAR DHILMAR VIEIRA DE ARAUJO 32396

8° LUGAR ANDRE ALMEIDA DOS SANTOS 34187

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA NO. 0112/2016 FG

O GESTOR DO FUNDO GERAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS
FUNCOES, CFE. DECRETO 025/2015, DE 01.09.2015

PORTARIA 027/2015

CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: TRATAR DE ASSUNTOS
JUNTO AO ESCRITORIO DE ASSESSORIA EM PRESTACAO DE
CONTAS, RELACIONADOS AO SETOR DE LICITACOES E
CONTRATOS DE INTERESSE ADMINISTRATIVO DA
ENTIDADE NESTA LOCALIDADE.

RESOLVE

DESIGNAR TATIANA DE SOUSA PINHO TORQUATO,
OCUPANTE DO CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, CPF:
938.595.893-34 LOTADO NA SE. DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO, PARA EFETUAR A VIAGEM SUPRA

IDENTIFICADA E AUTORIZAR A TESOURARIA DO(A)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE A
EFETUAR O PAGAMENTO DE (2) DIARIA(S) NO VALOR
UNITARIO DE R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) TOTALIZAKD
R$ 260,00 (Duzentos e Sessenta Reais) PARA VIAGEM A S
REALIZAR NO PERIODO DE 04/07/2016 A 05/07/2016.

REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GUARACIABA DO NORTE-CE, 06 de JUNHO de 2016

MARCIO KRIS NOBRE XEREZ
Gestor(a) Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador: A3575672

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO

CHEFIA DE GABINETE
RELAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS APTOS NO
EXAME DE AVALIACAO PSICOLOGICA — AGENTES
MUNICIPAIS DE TRANSITO E GUARDAS CIVIS
MUNICIPAIS

www.diariomunicipal.com.br/aprece

9° LUGAR FERNANDA BEZERRA FERNANDES 39264

10° LUGAR GILCILANIO DUARTE DA COSTA 35524

11° LUGAR GEARLIS GOMES DE SOUZA 35522

12° LUGAR DANIEL SOBREIRA DE ARAUJO 28631

13° LUGAR DANIEL JOSE DE ARAUJO 28343

FRANCISCO  BISMARCK
ALBUQUERQUE

TAVARE

14° LUGAR 39052

15° LUGAR GENARIO ALVES DE SOUSA 29832

16° LUGAR ISAC FARIAS BARBOSA CAMPOS 35402

17° LUGAR MARIA CONCEICAO DA CUNHA 33091

18° LUGAR JOSE FELIPE DE SENA NETO 26034

19° LUGAR MICHEL HOLANDA POMPEU 29981

20° LUGAR ANTONIO ALVES FELIPE 36306

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

CLASSIFICACAO CONVOCADO N° DA INSCRICAO

1° LUGAR ROBERIO SILVA DE SOUZA 29552

CARLOS ALBERTO  BATISTA
ARAUJO

DH

2° LUGAR 39089

FRANCISCO WELLINGTON PEREIR

3° LUGAR ALVES

25897

4° LUGAR GLAYLTON ALMINO UCHOA 24972

5° LUGAR PEDRO DO NASCIMENTO FERNANDEY 25894

6° LUGAR THIAGO REGIS PEREIRA LIMA 25677

7° LUGAR REGINALDO DE LIMA 37715

8° LUGAR JOSE SANDOVAL BANDEIRA JUNIOR 40904

9° LUGAR MARTIM SEBASTIAO FELIPE NETO 28333

10° LUGAR CLEBSON DA SILVA 37617

11° LUGAR JARDENIA DA SILVA LIMA 34268

12° LUGAR IVONALDO VINCENTE DA SILVA 3794

A presente relacdo estara publicaddidrio Oficial dos Municipios

do Estado do Ceard — APRECEe divulgado na Internet, no Portal
do Municipio de Icdwww.ico.ce.gov.br e no quadro de avisos da
Prefeitura, atendendo a necessidade e conveniéleciaada ente
administrativo da Prefeitura Municipal de Icé.

E de inteira responsabilidade do candidato a suasém quanto ao
que for publicado ou divulgado.

Este Documento entra em vigor na data de sua jaghlic revogadas
as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO-CE , aos 29 de
junho de 2016.

JOSE JAIME BEZERRA RODRIGUES JUNIOR
Prefeito Municipal de Ic6-CE

Publicado por:
Vinicius Emannuel Marques de Castro
Cadigo Identificador:6702A36C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
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FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO - FUSPI
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO

LICITACAO: CARTA CONVITE N.° CC-001/2014 - FUSPI.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS CESSAO DE LICENCIAMENTO DE
UTILIZACAO DE PROGRAMAS DE INFORMATICA
(SOFTWARE), PARA ATENDER A FUNDACAO DE SAUDE
PUBLICA — FUSPI DESTE MUNICIPIO. CONTRATANTE:
FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE IGUATU
— CNPJ SOB O N° 41.339.201/0001-08O0NTRATADA:
ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA ME - CNPJ
SOB O Ne. 02.130.122/0001-28.

PERIODO: 17.06.2016 A 31.12.2016.

DA DOTAGAO: 0701.10.302.0011.2.022 ELEMENTO DE
DESPESA N°: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS
JURIDICA. DATA DO ADITIVO: 17/06/2016.

AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93. ART. 57 INCISO
Il.

MATHEUS ALVES SIQUEIRA
Presidente da CPL/FUSPI
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador: 2EE98B00

FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO - FUSPI
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N.° PP-010/2013 - FUSPI
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS CESSAO DE
LICENCIAMENTO DE UTILIZACAO DE PROGRAMAS DE
INFORMATICA (SOFTWARES), PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO SETOR DE CONTABILIDADE,
LICITACAO E PORTAL DA TRANSPARENCIA DA FUSPI, DE
RESPONSABILIDADE DA FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA -
FUSPI DESTE MUNICIPIO.

CONTRATANTE: FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DO
MUNICIPIO DE IGUATU — CNPJ SOB O N°. 41.339.201/00(R.-0
CONTRATADA: ASP-AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA - CNPJ SOB O N°. 02.288.268/0004-
PERIODO: 30.06.2016 A 31.12.2016.

DA DOTACAO: 0701.10.302.0011.2.022 ELEMENTO DE
DESPESA N°: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERV. DE TERCEIROS
JURIDICA. DATA DO ADITIVO: 30/06/2016.

AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93. ART. 57 INCISO
Il

MATHEUS ALVES SIQUEIRA
Presidente da CPL/FUSPI
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador: F6OF4EF3

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU,
ATRAVES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA — CNPJ
N°. 07.810.468/0001-90.

CONTRATADA: INDUSTRIA DE PRE-MOLDADOS SANTA
ROSA LTDA - CNPJ SOB O N° 63.474.795/0001-90.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI FEDERAL N°. 8.666, DE 21
DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES
LICITACAO: CONCORRENCIA PUBLICA N.°CP-004/2016-
SEINFRA.TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
CIVIL PARA OBRAS DE REQUALIFICACAO DA PRACA DOS
FEIRANTES, REFERENTE AO PT 1026871-28, CONFORMH
PROJETOS, PLANILHA ORCAMENTARIA E CRONOGRAMA
FiSICO-FINANCEIRO.

VALOR  GLOBAL: R$ 1.689.38521 (UM MILHAO,
SEISCENTOS E OITENTA E NOVE MIL, TREZENTOS E
OITENTA E CINCO REAIS E VINTE E UM CENTAVOS).

DA DOTAGCAO E RECURSOS: 1301.15.451.0033.1.070.
ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.00.

DA VIGENCIA: 300 (TREZENTOS) DIAS A PARTIR DA
ASSINATURA DA ORDEM DE SERVICO.

DATA DA ASSINATURA: 22 DE JUNHO DE 2016.

DO FORO: COMARCA DO MUNICIPIO DE IGUATU.

SIGNATARIOS: GLEUBERTON PASSINI MENDONGA -
(SECRETARIO) / GILMAR LUIZ BENDER - (REPRESENTANTE
LEGAL), RESPECTIVAMENTE CONTRATANTE E
CONTRATADA.

IGUATU-CE, EM 22 DE JUNHO DE 2016.

VALERIA DO CARMO MOURA
Presidente
CPL/PMI
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador:4504A070

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

GABINETE DO PREFEITO )
EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 12/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPAUMIRIM , ESTADO DO
CEARA, Sr. WILSON ALVES DE FREITAS, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o disposto hd@&rda Constituicdo
Federal, na Lei Municipal n°® 193/2013, no Edital/2013 em vigor e
considerando a homologacédo do Resultado Final douCam@ublico
realizado através do Decreto 022/2014.

CONSIDERANDO que o Edital de Convocacédo do Concursdid@ib
Municipal n® 10/2016, de 25 de maio de 2016, refieré trigésima
primeira chamada dos candidatos habilitados folipadio no site da
CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada e Assesshhtimicipal

e no site da Prefeitura;

CONSIDERANDO que o SICARLOS ANTONIO DE FREITAS
OLIVEIRA , aprovado no Certame Publico Municipal e convocado
pelo Edital supracitado no cargo Wagia, em 2° lugar, inscricdo n°
20130479,ndo manifestou interesse em assumir o referido Cargo
Publico;

CONSIDERANDO a necessidade de convocar rRaafessores de
Educacéo Basica | — 1° ao %Auxiliar de Servigos Gerais.

TORNA PUBLICA aCONVOCACAO (TRIGESIMA TERCEIRA)
CHAMADA DOS CANDIDATOS HABILITADOS, relacionados no
Anexo |l deste edital, para o provimento do cargabligo
especificado no mesmo anexo.

O convocado devera comparecer, durante o pededY de junho a
01 de julho de 2016 das 08h as 12h, na Secretaria Municipal de
Administracdo de Ipaumirim, situada na Rua Cel. &t ima, n°
230, Centro, Ipaumirim — CE, CEP: 63.340-000,par&sntacdo e
entrega dos documentos constantes do Anexo | dditd e exames
de saudepré-admissionais,tudo na forma do editabttura do
Concurso Publico Municipal.

A néo apresentacdo dos comprovantes exigidos tosean efeito a
aprovacédo obtida pelo candidato, anulando-se togl@dos ou efeitos
decorrentes da inscricdo no Concurso.

O ndo comparecimento na data aprazada implicai@retaricdo da
ordem classificatéria, conforme previsto no do cosg em questao.

Ipaumirim — CE, 23 de junho de 2016.

WILSON ALVES DE FREITAS
Prefeito Municipal
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ANEXO |

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
PELOS CANDIDATOS HABILITADOS E CONVOCADOS -
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N° 01/2013.

1 - DOCUMENTACAO.

Uma foto 3x4 (colorida e atualizada);

Carteira de Identidade (xerox autenticada);

C.P.F. (xerox autenticada);

Titulo de Eleitor (xerox autenticada);

Certidao de Nascimento ou Casamento (xerox autenjicad
Certificado do grau de escolaridade exigido paraama (xerox
autenticada);

Habilitacdo no 6rgdo de classe exigido para o cafgerox
autenticada);

Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 dresox
autenticada) — se houverem;

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (para quéda iidscrito);
Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria irdcpara o cargo
(xerox autenticada) — se necessario;

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporag@vox
autenticada) — para homens;

Certiddo de Quitacdo das obrigacdes eleitorais (Bope pelo
Cartodrio Eleitoral);

Certiddao Negativa de Crimes Eleitorais (expedida p&krtério
Eleitoral);

CertidGes Negativas Criminal e Civel da Justica EstiaComarca de
Ipaumirim e Delegacia de Policia Civil de Ipaumirim)

Certiddo Negativa Criminal Federal (expedida no site Justica
Federal);

Declaragao de Bens e Valores, conforme dispostatignd 3 da Lei
n° 8.429/1992, preenchido conforme modelo dispbrétoio e com
firma reconhecida;

Atestado Médico de capacidade fisica e mental edpgubr médico
da Rede Publica Municipal de Ipaumirim;

Comprovante de endereco (atualizado) — xerox ausefdi

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2 — MODELO DE DECLARACAO.
2.1 — Declaracéo de Bens.

DECLARACAO DE BENS

EU, , brasileiro (a), maior, capazada/solteiro,
inscrito (&) no RG n° — SSP/** e no CPF

, para efeito de provimento do cargolignibde
, N0 Municipio de Ipaumirim — CeBEECLARO,
sob as penas da lei, nos termos do artigo 13 da&8.4@i9/92, que
possuo 0s seguintes bens:

1 - (bem).............. R$ (avaliacdo)
2 — (bem)........ R$ (avaliagdo)
3 — (bem).......... R$ (avaliacédo)

Ipaumirim — CE, ___de de 20

(nome completo corirma reconhecida)

ANEXO 1l

RELA(;AO DOS CANDIDATOS HABILITADOS E
CONVOCADOS - CONC~URSO PUBLICO MUNICIPAL Ne°
01/2013 (332 CONVOCACAO).

| — CLASSIFICADOS

Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME NOTA FINAL
EWERTON BARBOSA DE
62 20130045 SOUZA 83,67

Cargo: Vigia
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME NOTA FINAL
32 20130547 JOSE NILSON DE SOUSA 95,67
Il - CLASSIFICAVEIS
Cargo: Professor de Educacgéo Basica | — 1° ao 5°
CLASSIFICAGAO INSCRIGCAO NOME NOTA FINAL
ANTONIO LISBOA DA SILVA
402 20130939 SEGUNDO 62,67
ANA  ANGELICA DUARTE|
412 20130936 CLAUDINO 62,00

MARIA CLENUBIA BEZERRA]

428 20130994 LEITE RAMALHO

60,83

SALVANY ROMAO FEITOZA|

432 20131021 60,00

GONCALVES

TOTAL DE CONVOCADOS: 06

Publicado por:
José Valderi Dias Dantas
Cadigo Identificador: FSED4BA1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETA A REDUCAO DA REMUNERAGCAO DOS
SERVIDORES TECNICOS CONTRATADOS
TEMPORARIAMENTE PELA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DECRETO MUNICIPAL N° 036/2016
Mauriti/CE, 22 de JUNHO de 2016

DECRETA A REDUCAO DA REMUNERACAO DOS
SERVIDORES TECNICOS CONTRATADOS
TEMPORARIAMENTE PELA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, nos termosHla
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de margo de
1990,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a respordadbdi na
gestdo fiscal do Municipio para se garantir o éopid entre areceitae
as despesas publicas;

CONSIDERANDO que com a diminuicdo dareceita, torn®u-s
urgente a adocdo de medidas de equilibrio das <qdtalicas, para
assegurar a continuidade dos atendimentos a coetdsigorém com
0 uso racional e eficiente dos recursos publicopinda sociedade;

CONSIDERANDO os ditames contidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal, no tocante aos gastos relativos a FollRadgemento;

CONSIDERANDO que os técnicos contratados pela Secretaria de
Assisténcia Social sdo imprescindiveis para a neagéb dos
servigcos socioassisténciais do cofinanciamentorfagdseem como de
Seus repasses;

DECRETA:

Art.1° A REDUCAO IMEDIATA DE 20% (vinte por cento) na
REMUNERACAO dos Servidores Municipais contratados cargos
de educadores sociais, advogados, psicélogos steadss sociais da
Secretaria de Assisténcia Social, no periodo deojundezembro de
2016;

Art. 2° A Suspensdo no pagamento da folha de JULHO dos
contratados pelo servi¢co de convivéncia e fortaleaito de vinculos
(facilitadores e orientadores) e educadores sot&@ido em que nesse
periodo os servigos serdo desenvolvidos peloscigsma Secretaria
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de Assisténcia Social do Municipio de Mauriti, cnfie resolugdo
aprovada pelo CMAS.

Art. 3° Este Decreto retroage ao dia 01 de junho de 2@16gadas
as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI-CE

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Danielle Furtado Leite
Cadigo Identificador: DBF6EA33

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°14/2016, DE 25 DE MAIO DE 2016

Estabelece normas para controle da despesa deapes
no éambito da Administracdo Direta e Indireta dd
Municipio de Morada Nova, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso Il do art, @8 Lei Orgénica do
Municipio de Morada Nova, de 05 de abril de 1990; e

CONSIDERANDO as disposicdes do Art. 169 da Constituica
Federal e disposi¢des da Lei Complementar n® 10 H20RF;

CONSIDERANDO a necessidade de rever procedimentos para
realizagdo de despesas obrigatérias de carateéngadb de pessoal e
encargos sociais;

CONSIDERANDO a necessidade de limitacdo das despesas ¢
pessoal até o final do ano de 2016, para cumpronéos limites e
padrdes da Lei Complementar n°® 101, de 04 de makd@e — Lei de
Responsabilidade /fiscal;

DECRETA:

Art. 1°Ficam suspensos as concessoes e a percepc¢ao radeohiade
junho de 2016 a 31 de dezembro de 2016 de:

| — da concessédo do abono de permanéncia;

Il — de hora extra, exceto para os servicos publiessenciais, e
conforme andlise e deliberacdo da Secretaria da pasipetente;

Il — da concesséao de férias, exceto para os mofes incluidos no
60%, bem como para os servidores que ja tiveremdmmperiodos
aquisitivos vencidos;

Art. 2° Ficam igualmente suspensas acdes e atos que iepliqu
quaisquer acréscimos de despesas de pessoal eg@Encaciais
financiadas por 6rgdo e/ou entidades integranteBadier Executivo,
assim considerados:

| — criagdo e aumento de remuneracdo de cargossiomados e de
funcéo de confianga;

Il — autorizagdo para realizagdo de hora-extragtexos casos de
extrema necessidade de saude e de seguranca pualeiddamente
motivados;

Ill — autorizac@o para aumento de jornada de thabal

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBbcac
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL DE MORADA NOVA , em 25 de maio de
2016.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cddigo Identificador: E680FD6F

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 01/2016 — GAB/SEDUC

EDITAL DE CONVOCAGAO

EDITAL N° 01/2016 — GAB/SEDUC — MORADA
NOVA-CEARA SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE
DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO

A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o inciso Il do Art. 81 da Lei Organica Municipio e em
conformidade com a Lei Municipal N° n°1.628, de dk5 julho de
2013, convoca os aprovados no Processo de SelegaticaP
Simplificada para Contratagdo de Docentes por TeDgterminado,
destinado a suprir as caréncias temporarias e cpenal interesse
publico da rede municipal, conforme o inciso IX dd. 37 da
Constituicdo Federal e formar um Cadastro Reserva (Balec
Recursos Humanos), para o periodo de Junho, Ag8stiembro,
Outubro, Novembro e Dezembro do corrente ano, apgpde 2 (dois)
dias Uteis a contar da data de publicacao destéo@omparecimento
dentro do prazo estipulado implicara na desisténcia

EDUCACAO INFANTIL

SEDE URBANA

Ne | Insc. Candidato RESULTADO
01 017 |MARLEIDE QUINTO DE SOUZA MOREIRA 100

02 121 |PRICILIANY PAULA DE FREITAS 100

03 177 |MARIA VENAIDE RABELO DE SOUSA 94

04 038 |FRANCISCA FRANCIVANIA DE CASTRO BARROS 91

SEDE RURAL

N° Insc. Candidato RESULTADO
01 100 |MARIA IVANIA PORFIRIO DA SILVA 100

02 048 | TASSIANA SAMARA FREIRES BARROS RAULINO 100

03 099 |MARIA ALCILENE CAVALCANTE 95

04 052 |LUCIMEIRE RAULINO DA SILVA OLIVEIRA 86,5

05 158 |FRANCISCA EUGENIA MOREIRA CAVALCANTE 84

06 066 |MARIA MAGNELHA DA SILVA 80

07 224 |FERNANDA GOMES DA SILVA 80

08 020 |MARIA CLAUDERBENIA RABELO LIMA 68

ARUARU

Ne | Insc. Candidato RESULTADO
01 147 |MARIA EMILIA OLIVEIRA DA ROCHA LIMA 89

02 148 |IDELVALERIA VIEIRA DA SILVA BARBOSA 87

03 057 |MARIA NEIRES VIEIRA DA SILVA 85

04 155 | AURISANDRA MARIA PRAXEDES 84

05 021 |ANTONIA ROSANNE AMARAL E SILVA 73

06 145 |IDALVANIZA VIEIRA DA SILVA FALCAO 71

07 152 |MARIA DAS DORES DANTAS 70

08 174 | QUILVIA FERNANDES SILVA 70

BOA AGUA

Ne | Insc. Candidato RESULTADO
01 035 |JOANA DARC DE OLIVEIRA SABOIA 95

02 076 |LUCIMEIRE NOBRE DO NASCIMENTO 92

03 129 |MARCIA MARIA SOUSA DE OLIVEIRA 87

04 015 |RAQUEL OLIVEIRA DA SILVA 82

JUAZEIRO

N° | Insc. Candidato RESULTADO
01 005 |FRANCISCA ELIONALIA RABELO 90

02 030 |MARIA JANAINA DA CUNHA BRAGA 87

03 084 |MARIA VANUBIA MAIA RABELO 87

04 217 |ANTONIA ANIKELLY CUNHA COSTA 64

LAGOA GRANDE

N° Insc. Candidato RESULTADO
01 072 |VALDILENE RABELO DE OLIVEIRA 95

02 102 |JOSEFA JOELMA CAVALCANTE 90

03 222 |RAIMUNDA ANIELLY DE SOUSA RABELO 73,5

PEDRAS

N° Insc. Candidato RESULTADO
01 019 |MARIA DO CARMO DE SOUSA 84
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ROLDAO | 03| 164 |ANAPAULA CAVALCANTE 90
No Insc. Candidato RESULTADO | 04 056 |MARIA DO SOCORRO INACIO 85
01 | 098 |MARIA DAS GRAGAS RODRIGUES LIMA 90
02 [ 104 [ANIELY CHELYDA ANDRADE SILVA 90 JUAZEIRO
N° Insc. Candidato RESULTADO
EDUCA(;AO ESPECIAL 01 | 032 [PATRICIA ELENA LIMA CUNHA 86
02 | 190 [JEANE MARIA DA SILVA MEDEIROS 72
SEDE URBANA
N° | Insc. Candidato RESULTADO LAGOA GRANDE
o1 | oag |MARIA DA CONCEIGAO FERREIRA DA COST 100 N° | Insc. Candidato RESULTADO
FILHA 01 | 120 |SANDRA NAYARA NOGUEIRA BATISTA 96
02 | 090 [ELZINAGELA ALVES DE ALMEIDA 70
FUNDAMENTAL | 03 | 046 [KISLIANNY KELY RABELO BESERRA 59
SEDE URBANA FUNDAMENTAL II
N° | Insc. Candidato RESULTADO LINGUA INGLESA
01 | 231 [GLAUCIA ANDRADE DE BRITO 97
02 | 018 |MARTINHA MOREIRA DA SILVA BANDEIRA 95 BOA AGUA
03| oss |AURENIVEA MARIA DE HOLANDA CUNHA E 81 e T Insc. Candidato RESULTADO
OLIVEIRA 01 | 012 [JAKELINE DE ANDRADE NOGUEIRA SARAIVA 95
02 | 009 [ALFREDO CLAUDINO SILVA 83
SEDE RURAL
gli |g:§. MARIA NEUCILA RAUCSrllldOIdZEAUJO RESLi(I;ZADO LAGOA GRANDE
02 | 199 [ANA CELIA PIMENTEL DE OLIVEIRA 100 NP | Insc. Candidato RESULTADO
01 | 004 [KATELINE SILVEIRA DE ALMEIDA NOGUERA 86
03 | 200 [ROSIENE PIMENTEL DE OLIVEIRA 97
~RUARU FUNQAMENTAL 1l
N° Insc. Candidato RESULTADO HISTORIA
01 | 095 [ANTONIA ANGERLANE DA SILVA COSTA 100
02 | 001 [JARDENIA SOLON DOS ANJOS 91 BOA AGUA
03 | 085 |VERONEIDE FERREIRA DOS ANJOS RIBEIRO 90 N° | Insc. Candidato RESULTADO
04 | 086 [MARIA SOCORRO DOS SANTOS 87 01 | 156 |MARIA ZENILDA MENDES DE AGUIAR 90
05 | 096 |MARIA VERONILDE DOS ANJOS SAMPAIO 84
06 | 010 |MARIA ALZENIR RODRIGUES DANTAS i 82 SOATERG
07 | 135 |FRANCISCO REGINALDO AMARAL ASSUNGAO 80 -
08 071 [PAULO LIMA JUCA 7 Ne Insc. Candidato RESULTADO
09 [ 210 [ANA CRISTINA SOUSA BEZERRA 74 01 ] 161 IMARIASUELLY MAIALEMOS 100
02 | 159 |FRANCISCA EVANI CUNHA DE SOUSA 99
BOA AGUA
oo FRANCISCA FRANleEar:J]gidDa;FRElTAs e L ca':J(JZQZONGA RESULTADO
o1 [ o11 100
02 | 133 [FRANCISCO HUGO MARTINS DAMASCENO 100 01] 205 [MARGARIDACRISTINA CHAGAS GIRAO &3
03 | 189 [ELIZABETE ALVES DA SILVA 97
04 | 136 |LUIS CARLOS MAZZA JUNIOR 90 FUNDAMENTAL II
05 [ 107 [MARIA GRACIELE XAVIER DA SILVA 89 CIENCIAS
06 | 103 |ELISANGELA DA SILVA DOS SANTOS 83
07 | 101 |MARIA DA CONCEICAO DE SABOIA SILVA 80
08 | 023 [MARIA zEuA DUARTE DE SANTIAGO 78 T C;Ed?dithBANA —=SUCTADG
09 [ 162 [MARIA JOSE ALMEIDA PEREIRA RODRIGUES 68 -
01 | 064 [MARIA SALUSTICLEIA BEZERRA CAVALCANTE 97
JUAZEIRO
N° { insc. Candidato RESULTADO N° | Insc. C;EEZS = RESULTADO
01 | 123 [FRANCISCA ERIVANIA SOUSA NOBRE 100
55T 070 [NATALATNGRED RABELO 53 01 | 112 [EDMAR RABELO DE FREITAS JUNIOR 91
5T 31 [FRANCISCAVEIRE DA CUNFAALVES 5 02 | 118 |MARIA GLEYDIANNE SARAIVA SILVA FREITAS 91
04 | 113 [JULIANA NOBRE MAIA 86
05 | 015 |ANTONIA GESIANE NOBRE SILVEIRA 76 ARUARU
N° Insc. Candidato RESULTADO
T AGOA GRANDE 01 | 045 [STEFANNE DA SILVA DIOGENES 92
R TS T —ESULTADO 02 | 132 [DAIANNE TORRE CHAGAS 69
01 | 043 [VERA MARTA GIRAO RODRIGUES 94
02 | 026 |FRANCISCO VALNEIS SILVA DE ALMEIDA 83 BOA AGUA
N° Insc. Candidato RESULTADO
SOLDAG 01 | 002 |ELAINE CRISTINA SILVA DO NASCIMENTO 94
N° Insc. Candidato RESULTADO
01 | 178 |REGINA MARIA SARAIVA 98 JUAZEIRO
N° Insc. Candidato RESULTADO
ORAPONGA 01 | 137 |CLAUDIANA COSTA DE LIMA 93
R TS T ~ESULTADO 02 [ 074 [FRANCISCO WHALINSON RABELO DE BRITO 80
01 | 036 [GEILCE MARIA DE OLIVEIRA SILVA 91
ROLDAO
N° Insc. Candidato RESULTADO
F,UNDAM ENTAL Il 01 | 117 [LUIZ ALBERTO DE OLIVEIRA 97
LINGUA PORTUGUESA
UIRAPONGA
SEDE URBANA N° | insc. Candidato RESULTADO
N° | Insc. Candidato RESULTADO 0L | 125 |ELAINE CARNEIRO TEMOTEO 86
01 ) 110 [EDILENE NOBRE MACHADO 92 02 | 108 |MARIA LUCILENE DA SILVA NOBRE 84
02 | 119 [ELIZIANNY MARIANO DA SILVA 59
ARUARU
N° Insc. Candidato RESULTADO
01 | 053 [ARISTENIA ALVES RODRIGUES 100
02 | 081 |MARIA VERONEIDE AMARAL ASSUNGAO 95
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FUNDAMENTAL II | 02 |233 | ANGELA MARIA PINHEIRO | 95 |
GEOGRAFIA
Publicado por:
BOA AGUA Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
N° | Insc. _ Candidato RESULTADO Cadigo Identificador:2A16637A
01 028 |JOSE VALDECIR DA SILVA RIBEIRO 77
SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA
LAGOA GRANDE EDITAL N° 04/2016 — GAB/SEDUC
N° Insc. Candidato RESULTADO
02 060 |MONICA GIRAO RABELO 89 ~
EDITAL DE CONVOCACAO
UIRAPONGA
N° | Insc. Candidato RESULTADO EDITAL N° 04/2016 — GAB/SEDUC — MORADA
0L | 091 |FRANCISCO JOSAFA XAVIER PEREIRA 88 NOVA-CEARA SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE
FUNDAMENTAL I DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO
MATEMATICA .
A SECRETARIA DE EDUCACAO, no uso das atribui¢Bes que lhe
SEDE URBANA confere o inciso Il do Art. 81 da Lei Organica Mwnicipio e em
N° | Insc. o Nggﬁg:‘z s RESULTADO conformidade com a Lei Municipal N° n°1.628, de de5julho de
01 038 91 I an
57T e [ANTONTG MARGIO BERNARDS LA = 2(_)13,_ convoca 0s aprovaNdos no Processo de SelegébcaP
53 T 053 |MARIA SILVANA GUIMAREAES DE SOUZA = Simplificada para Contratagdo de Docentes por TeDgterminado,
destinado a suprir as caréncias temporarias e cpewnal interesse
SEDE RURAL publico da rede municipal, conforme o inciso IX da. 37 da
N° | Insc. Candidato RESULTADO Constituicdo Federal e formar um Cadastro Reserva (Balec
01 | 007 |RAIMUNDO JOSE CAVALCANTE 75 Recursos Humanos), para o periodo de Junho, AgS8stgmbro,
Outubro, Novembro e Dezembro do corrente ano, angpde 2 (dois)
ARUARU dias Uteis a contar da data de publicacao destéo@omparecimento
N | insc. Candidato RESULTADO dentro do prazo estipulado implicara na desisténcia
01 029 |JOSINEIDE ANGELO PIMENTA 97
02 025 |FRANCISCO GERALDO DE LIMA NETO 81
EJA I
BOA AGUA
N° | Insc. Candidato RESULTADO SEDE URBANA
01 | 069 |MILLENE MARIA SABOIA 90 N° | Insc. Candidato RESULTADO
02 | 211 |LUSIA CELMA DO NASCIMENTO AGUIAR 87,5 01 11 |DYEIME KELLE COELHO DE ALMEIDA 60
03 | 006 |ROBERTA KELLY FERNANDES DE SAGOIA T 02 04 |RAIMUNDA RELVA HELENA BEZERRA NOBRE 58
LAGOA GRANDE SEDE RURAL
N° Insc. Candidato RESULTADO N° | Insc. _ Candidato RESULTADO
01 | 024 |ARLYSON SARAIVA DA SILVA 9% 01 |01 FABIANO FELIPE ANGELO 68
02 12 MARIA VIRGILIA NETA DO NASCIMENTO 65
03 14 MARIA MARGARIDA LIMA 64
JUAZEIRO 04 03 |LUANA MARA MACENA DE ARAUJO 63
N° | Insc. Candidato RESULTADO 05 |13 MARIA DAS DORES DA SILVA 62
01 | 202 |FRANCISCA NAZINHA NOGUEIRA 7S 06|02 FRANCISCA ELIVANIA FREITAS CAVALCANTE 60
EJA FUNDAMENTAL | BOA AGUA
N° | Insc. Candidato RESULTADO
SEDE RURAL 01 09 MARIA DA CONCEIGAO SABOIA 59
Ne Insc. Candidato RESULTADO 02 08 FRANCISCO VALDECI DA SILVA RIBEIRO 55
01 054 |ERINETE JOSINO RODRIGUES 88
JUAZEIRO
ARUARU Ne Insc. Candidato RESULTADO
Ne Insc. Candidato RESULTADO 01 o7 FRANCISCA EURIVANIA DA CUNHA PAIXAO 67
01 003 |MARIA DE OLIVEIRA VIEIRA DA SILVA 90 02 05 JESSICA DA CUNHA LEMOS 67
03 06 ANTONIA ANIKELLY CUNHA COSTA 66
BOA AGUA
Ne | Insc. Candidato RESULTADO ROLDAO
01 070 |JULIA GRACIELE VIEIRA MARTINS 88 N° Insc. Candidato RESULTADO
01 10 ALINE SILVA SENA 55
JUAZEIRO
N° | Insc. Candidato RESULTADO Publicado por:
01 037 |MARIA ARIDALCI FALCAO DA CUNHA 90 Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
02 061 |KERLA SUYANE GOMES RABELO 72 Cédlgo |dentiﬁcad0r: 726E2 D52
EJA FUNDAMENTAL Il Z
PORTUGUES ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
SEDE RURAL .
N° | Insc. Candidato RESULTADO CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
01 144 |SALVADOR NUNES JUNIOR 86 EDITAL DE NOT'F'CACAO
N° | Insc CaanLiJ(;AaZt(:E = RESULTADO PROCESSO N°. 001/%016
01 154 |FRANCISCA NEUBERLADIA RABELO MAIA 100 OBJ ETO CASSACAO DO MAN DATO DO PREFEITO
02 | 031 |FRANCISCO WILLIAN RABELO MAIA 81 MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
DENUNCIANTE: MARIA WYLDIANE BEZERRA LOPES
BOA AGUA SAMPAIO
No | Insc. Candidato RESULTADO DENUNCIADO : FRANCISCO RONALDO SAMPAIO

01

071

FRANCISCO TECIO DE MENESES FEITOSA

97
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Pelo presente e na melhor forma de direito fica enh8r
FRANCISCO RONALDO SAMPAIO , brasileiro, solteiro, inscrito
no CPF sob o n° 357.935.463-91, Prefeito Municip&istado,
atualmente em lugar incerto e ndo sat\@TIFICADO , para que,
no prazo de dez dias, apresente defesa prévigspdto, indique as
provas que pretender produzir e arrole testemurat@és) maximo de
dez.

Fica o denunciado informado que a defesa devers&wgplizada na
Secretaria Administrativa da Camara Municipal de &@®@linda, no
horério de 7h as 11h e de 13h as 17h.

O presente Edital sera publicado duas vezes, naoD@ficial do
Estado, com intervalo de trés dias, pelo menostadono prazo da
primeira publica¢&o, nos termos do inciso Il do 5% do Decreto-Lei
201/67.

Dado e passado na Sala das comiss6es da Camarapdude Nova
Olinda em 23 de junho do ano de 2016. Eu (Eva
Maria Pereira Veloso Rodrigues - Servidora Desighadigitei e
segue assinada pela Presidente da Comisséao.

FRANCISCO VANDE ARAUJO MATOS
Presidente
Publicado por:
Eva Maria Pereira Veloso Rodrigues
Cadigo Identificador:5295B0E3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de NOVA RUSSAS, através da(o) FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL por intermédio do(a)
Pregoeiro(a), torna publico que as 09:00 horasiad 2l de Julho de
2016, fara realizar licitagdo na modalidade PREGA@y menor
preco de n° 005/16-PP-FMAS, para Aquisicao de bldsstinadas a
Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social, deBieicipio., de
acordo com o que determina a legislacdo vigenteal&zar-se na sala
da Comissdo de Licitagio da FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

O procediemtno licitatério obedecera ao dispostd.@iaFederal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 8.666 de 21 de junhd @RS, e suas
alteragGes posteriores que lhe foram introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposigimtivessados na
sala da Comissdo de Licitagdo, nha RUA PADRE FRANCISC
ROSA, 1388, a partir da publicacdo deste Aviso, woafio de
expediente.

NOVA RUSSAS - CE, 29 de Junho de 2016

SARA DE SOUZA FARIAS
Pregoeiro(a)
Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador: E068D553

SECRETARIA DE EDUCAC}AQ E CULTURA
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de NOVA RUSSAS, através da(o) FUNDEB po
intermédio do(a) Pregoeiro(a), torna publico queé%60 horas do dia
13 de Julho de 2016, fara realizar licitagdo naatiddde PREGAO,
tipo menor preco de n° 006/16-PP-FME, para Aquisite material
permanente destinado a Secretaria de Educacae, Masicipio., de
acordo com o que determina a legislacé@o vigenteal&zar-se na sala
da Comisséo de Licitacdo da FUNDEB.

O procediemtno licitatério obedecera ao dispostd_eiaFederal n°
10.520/2002, Lei Federal n® 8.666 de 21 de junhd @88, e suas
alteracBes posteriores que lhe foram introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposigaotiwessados na
sala da Comissdo de Licitacdo, na RUA PADRE FRANCISCO
ROSA, 1388, a partir da publicacdo deste Aviso, woafio de
expediente.

NOVA RUSSAS - CE, 29 de Junho de 2016

SARA DE SOUZA FARIAS
Pregoeiro(a)
Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador: 76B23A21

SECRETARIA DE EDUCA(;AO~ E CULTURA
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de NOVA RUSSAS, através da(o) PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS por intermédio do(a)
Pregoeiro(a), torna publico que as 09:00 horasiad4 de Julho de
2016, fara realizar licitagdo na modalidade PREGA@y menor
preco de n® 007/16-PP-FME, para Aquisicao de livdidaticos
destinados ao Programa Brasil Carinhoso e aos allmdRede de
Ensino Fundamental, junto a Secretaria de Educagheste
Municipio., de acordo com o que determina a legilavigente, a
realizar-se na sala da Comissdo de Licitacdo da PRERA
MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS.

O procediemtno licitatério obedecera ao dispostd.@iaFederal n°
10.520/2002, Lei Federal n® 8.666 de 21 de junhd @B8, e suas
alteracBes posteriores que lhe foram introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposigimtivessados na
sala da Comissdo de Licitacdo, na RUA PADRE FRANCISCO
ROSA, 1388, a partir da publicacdo deste Aviso, woafio de
expediente.

NOVA RUSSAS - CE, 29 de Junho de 2016

SARA DE SOUZA FARIAS
Pregoeiro(a)
Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador: DODCO0OC12

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE REVOGAGAO N° 029/2016-PP

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Pacoti — #iso de
REVOGACAO. A Pregoeira da Prefeitura do Municipio de
PACOTI/CE, torna publico para conhecimento dos issados, que o
PREGAO PRESENCIAL N° 029/2016-PP com fins a
PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA DOS
VEICULOS QUE COMPOEM A FROTA DE TRANSPORTE
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
PACOTI/CE, CONFORME ESPECIFICACOES EM ANEXO
DO EDITAL, foi REVOGADo, por determinagdo da Secretéria
Municipal de Educacéo, na forma do Art. 49 da L&ig\666/93 e
suas alteracdes posteriores.

Pacoti/CE, 29 de junho 2016.

FRANCILENE MARIA LOPES NOBRE PIMENTA
A Pregoeira.
Publicado por:
Adriano Vieira Pontes
Cadigo Identificador: CO121FF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS
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A Secretaria de Salde do Municipio de PACOTI, tguahlico o

Extrato dos Instrumentos Contratuais N°

2016.06 (B0 e

2016.06.28-0002, resultante do Pregéo Presencia2Ri2016-PP:

OBJETO: AQU]SIQAO DE VEiCULOS ZERO QUILOMETRO
DESTINADOS A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
PACOTI/CE, CONFORME ESPECIFICACOES EM ANEXO DO

EDITAL.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude
ASSINA PELA CONTRATANTE: Edlanara Lima de Melo Bezerra

CONTRATADOS: SANAUTO NORDESTE AUTOMQVEIS
LTDA e COMERCIAL DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVEIS

LTDA

ASSINA PELOS CONTRATADOS: Osvaldo Furtado de Oliveira e

Ademar Batista Junior

DATA DA ASSINATURA DOS CONTRATOS: 28 de junho de

2016

VIGENCIA DOS CONTRATOS: 31/12/2016

VALOR GLOBAL DOS CONTRATOS: R$ 23.800,00 (vinte e trés

mil e oitocentos reais)

Empresas

Contrato N°

Valor Global R$

SANAUTO NORDESTE AUTOMOVEIS LTDA

2016.06.28-0001

1.800,00

LTDA

COMERCIAL DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVEIY

2016.06.28-0002

198.200,00

FONTE DE RECURSO: Convénio:

11210.130000/1140-01

(Ministério da Saude)/) MAPP 2706/ Termo de Ajust?/2516
(Secretaria de Saude do Estado do Ceard)/ e Redlwsdgsouro

Municipal
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Secretaria Orgdo Unldadg ) Projeto/Atividade Elemento de
Orcamentaria Despesa
Satde 05 01 10.122.0061.2.016 4490.5200)
05 01 10.302.0016.2.022 4490.5200

Publicado por:
Adriano Vieira Pontes
Cadigo Identificador:B92C7145

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DA SAUDE
ADITIVO N.° 131.28.06/2016

ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS EM PRORROGAGAO N° 004.27.05.2016,
EM QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PALHANO E O SENHOR AFONSO CARDOSO DE

OLIVEIRA FILHO.

Pelo presente aditivo ao Contrato de Prestacdo deic@® o
MUNICIPIO DE PALHANO, CNPJ N.° 07.488.679.0001-59,nto
sede na Avenida Possidénio Barreto, 330, Bairro Cgentra
conformidade com o artigo 37, inciso IX da Constéioi da
Republica de 1988 e da Lei Complementar N° 002/26@304 de
abril de 2003, e Lei N° 175/2003, de 04 de abril2893, regido
exclusivamente pela legislacdo acima especificaéday das clausulas
do contrato, doravante denominada CONTRATANTE neste
representada peléSecretaria da Saude a Senhora PAULA

HELENA RODRIGUES FELIX ,

e 0 Senhor AFONSO

CARDOSO DE OLIVEIRA FILHO , cadastrado no CP$ob o No
102.748.633-91 portador da Cédula de Identidade Rb65003-91,
doravante denominado CONTRATADO, aditam a preseresta¢cdo

de servicos especializados, nas clausulas seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica modificado o caput da Clausula
Segunda do Contrato firmado entre o CONTRATADO e

CONTRATANTE, que passa a ter sua redagéo conforraposiio
abaixo:

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem duracéo
determinada, atd4 de outubro de 2016(Paragrafo Unico da Lei
Complementar n® 002/2003), podendo ser denuncidds partes nos
casos de lei e ainda rescindindo por ato unila@ahdministracdo
Publica, desde que caracterizando o interesse cpuldiou a
conveniéncia administrativa e na hipétese da ClauQuinta.

CLAUSULA SEGUNDA - As demais clausulas do contrato
permanecem em vigor.

E, por estarem assim justos e contratados, firmampresente
instrumento, na presenca de duas testemunhasgpearproduza os
seus efeitos legais.

Palhano — CE, 28 de Junho de 2016.

AFONSO CARDOSO DE OLIVEIRA FILHO
Contratado

PAULA HELENA RODRIGUES FELIX
Secretaria da Saude
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cddigo Identificador:61C8CFC4

SECRETARIA DA SAUDE
ADITIVO N.° 132.28.06/2016

ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 002.02.01.2016, EM QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PALHANO E O
SENHOR ANTONIO JOSE DA SILVA.

Pelo presente aditivo ao Contrato de Prestacdo deicG&® o
MUNICIPIO DE PALHANO, CNPJ N.° 07.488.679.0001-59,nto
sede na Avenida Possidonio Barreto, 330, Bairro Cengém
conformidade com o artigo 37, inciso IX da Constéioi da
Republica de 1988 e da Lei Complementar N° 002/26@304 de
abril de 2003, e Lei N° 175/2003, de 04 de abril2893, regido
exclusivamente pela legislacdo acima especificaléay das clausulas
do contrato, doravante denominada CONTRATANTE neste
representada peléSecretaria da Saude a SenhoraPAULA
HELENA RODRIGUES FELIX , e 0 SenhoANTONIO JOSE DA
SILVA, cadastrado no CP§ob o n0220.281.883-91portador da
Cédula de Identidade Nb443192 COREN n° 293.576,doravante
denominado CONTRATADO, aditam a presente prestacdo de
servigos especializados, nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica modificado o caput da Clausula
Segunda do Contrato firmado entre o CONTRATADO e a
CONTRATANTE, que passa a ter sua redagéo conforraposiio
abaixo:

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem duragéo
determinada, atd4 de outubro de 2016Paragrafo Unico da Lei
Complementar n® 002/2003), podendo ser denuncidede partes nos
casos de lei e ainda rescindindo por ato unilaggahdministracdo
Plblica, desde que caracterizando o interesse cplldiou a
conveniéncia administrativa e na hipotese da Clau@uinta.

CLAUSULA SEGUNDA - As demais clausulas do contrato
permanecem em vigor.

E, por estarem assim justos e contratados, firmampresente
instrumento, na presenca de duas testemunhasgpearproduza os
seus efeitos legais.

Palhano — CE, 28 de Junho de 2016.

ANTONIO JOSE DA SILVA
Contratado
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PAULA HELENA RODRIGUES FELIX
Secretaria da Saude
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador: CC7B0349

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Aviso de Homologacédo e Adjudicacdo. Modalidade: TADA DE
PRECOS n° 2016021101 SEIN. Objeto: Contratacdo deesapara
servicos de Coleta de Residuos Sélidos na sede leazdislades de
Agua Boa e Melado do Municipio de Paramoti-CE.. Vepcgs):
LCC - CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA - ME, com o valor
total de R$ 276.039,48(Duzentos e Setenta e SejeMilinta e Nove
Reais e Quarenta e Oito Centavos). Conforme mapa cativoa
anexado aos autos. Homologo a Licita¢éo na formaeda® 8.666/93

- FRANCISCO ANTONIO MONTEIRO DA SILVA. 29 de Junho de
2016.

PARAMOTI - CE, 29 de Junho de 2016

ANTONIO JOSSELIO PEREIRA DE PAULA
Comissao de Licitagéo
Presidente
Publicado por:
Mario Sérgio paz Silva
Cadigo Identificador: EA139B44

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

GABINETE DO PREFEITO
SEGUNDO TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 011/2014, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXADA, POR
INTERMEDIO DO GABINETE DO PREFEITO E A APAPEQ-
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE PESSOAS ESPECIAIS
DE QUIXADA, PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA, Estado do Ceara,
pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNfdb n°
23.444.748/0001/89, com sede a Rua Tabelido Ené&s, Atos,
Centro, Quixada - Ceara, representada neste ato Qledde de
Gabinete, Sra  AYLA MAYARA CARNEIRO DE
BARROS, brasileira, portador da Cédula de Identidade
98002210500 SSP/CE, inscrito no CPF n° 009.568.253g®r
delegacéo de poderes através do Ato de Nomead@0®.001/2015,
resolve celebrar o presente CONVENIO com ARAPEQ -
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE PESSOAS ESPECIAIS

DE QUIXADA , inscrita no CNPJ — sob 0 n° 02.328.891/0001-3%

com sede na Avenida Presidente Vargas, 896, Campo, uixada
— Ceard, representado neste ato pela senh@RA LUCIA
BEZERRA CARNEIRO FURTADO, brasileira, portadora da
Cédula de Identidade n° 2004002027023 — SSP/CHjtmso CPF
n°® 135.570.843-53, residente em Quixada/CE, doravderiominado
CONVENENTE, mediante as clausulas e condi¢des stguin

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente convénio tem fundamentaca
legal na Lei Federal de Licitagdes e Contratos Adstiativos n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e demais dishesitegais e
regulamentares aplicaveis a espécie, especialmeleiemunicipal n°
1.967/2001, de 23.02.2001, concomitando com a lenicipal n°
2.425, de 12.03.2010.

o
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DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA — O presente Termo Aditivo tem por objeto
conforme estipulado na Clausula Quarta PRORROGAGCAO de
VIGENCIA.

DOS RECURSOS

CLAUSULA TERCEIRA - Para execuc¢do do Convénio, a Prefeitura
Municipal de Quixada, por meio da Chefia de Gabinete
disponibilizara locacdo de imoével para Entidade6efuncionarios
para ajudarem a desenvolver as atividades da APAP&S3ociacao

de Pais e Amigos de Pessoas especiais de Quixaddades estas
destinadas a assegurar o Atendimento Educacionmcidizado e
Terapéutico aos alunos com deficiéncia e com Toams$ Globais do
desenvolvimento.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - Este instrumento pactuante tera vigéncia
de 12 (doze meses), a contar da data de sua asaieapublicagéo,
podendo, a critério das partes, ser prorrogadoigqual periodo ou
superior, mediante Termo de Aditivo, a qual dewerasolicitado com
30 (trinta) dias de antecedéncia.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA QUINTA — QUE SE SEGUE:

CONCEDENTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

| — Assegurar & entidade convenente a disponibilizagitodos os
funcionarios requeridos para a realizacdo dagdatiMs oferecidas;

Il - Garantir locagao de imoével para funcionamento diadl&de;

Il = Acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente @amvé
diretamente ou por delegacéo;

IV — Garantir o cumprimento das atividades pelos igsioihais
durante todo o anq sendo tomadas as devidas providéncias cabiveis
desde que se comprove a existéncia de negligéeltia mesmos;

V — Publicar a parceria da Prefeitura Municipal deix@da pela
Chefia de Gabinete, com a Associacdo de pais e AnidgoPessoas
Especiais de Quixada - APAPEQ.

CONVENENTE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE
PESSOAS ESPECIAIS DE QUIXADA

| — Disponibilizar aos profissionais cedidos pelareaeia citadas o
acesso ao material informativo que obrigatoriamenéntidade deve
possuir, tais como: planos, relatérios, fichas\iiliais de alunos e
outros;

Il — Cumprir as normas e diretrizes técnicas pedagsgie
administrativas, segundo o Estatuto do Magistésmlyo aquelas
especificas da prépria entidade convenente;

Il — Colocar a disposi¢cdo dos funcionarios cedidosiert fisico
adequado e necessario ao desenvolvimento de pragespecificos;
IV — Garantir vagas ao grupo de assessores cedideveo®s que a
entidade convenente realizar.

V — Remeter mensalmente a Chefia de Gabinete a frequimtodos
os profissionais assegurados neste Convénio, bero, @malteraces
decorrentes de transferéncias ou evaséo dos ahemediciado pelo
referido convénio.

DA RESCISAO

CLAUSULA SEXTA — O presente convénio sera rescindido de pleno
direito:

a) pela ndo observancia de qualquer uma de susasitd4;

b) pela ndo observancia de norma legal que o tnexequivel;

c) por mutuo acordo entre as partes ou iniciatieaudha delas,
mediante comunicacdo escrita, com a antecedéncib5dg@uinze)
dias.

Paragrafo Unico — A ndo observancia de alguma das hipéteses
previstas nesta Clausula acarretard na imediatdudooda quantia
repassada e a consequente rescisdo do referid@rionwna forma
prevista na legislacéo vigente.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA SETIMA — Na hip6tese de ndo cumprimento de
alguma das obrigacdes assumidas pelas partes pea fbeste
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Convénio, serdo aplicadas as penalidades previgtategislacéo
nacional.

DA PUBLICACAO
CLAUSULA OITAVA — O presente instrumento, para sua validads
deverd ser publicado em imprensa oficial e/ou jowha grande
circulacdo, além dos murais da sede da Prefeituaidipal de
Quixad4, ap0s a assinatura do presente termo.

Paragrafo Unico — Efeitos financeiros deste Convénio ficardo
retroativos a data 1° de agosto de 2014.

PARECER DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E
PROJETOS

CLAUSULA NONA — Fica estabelecido que apds a andlise d
proposta do convénio e da documentacdo pelo Depamta de
Convénios e Projetos, estando tudo dentro da natatd| esta
documentacdo sera encaminhada ao Setor Juridice @atras
providéncias (ANEXO 1).

PARECER JURIDICO
CLAUSULA DECIMA — Fica responsavel o Setor Juridico par
fazer as andlises necessérias e emitir o pareceordermidade do
objeto do Convénio e suas especificacbes, parar elitmrcdes com
as Leis da administragdo Publica ou controvérsiagds (ANEXO

1.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o foro de
Quixada para dirimir as controvérsias oriundas dEsgnte contrato.
Portanto, ficam consideradas justas e pactuadataasulas acima
acordadas pelo 6rgdo convenente, os quais eledero de Quixada,
Estado do Ceara, para dirimir eventuais querelasidais deste pacto,
firmado o presente em duas vias de igual teormégpna presenca das
testemunhas signatarias.

Quixada — CE, 28 de junho de 2016.

Proponente

Concedente
TESTEMUNHAS:

1) )
(Nome Completo)

(CPF)

2) ,
(Nome Completo)

(CPF)
Publicado por:
Patricia Helena de Oliveira Pereira
Cadigo Identificador:5423948F

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SEGUNDO TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 012/2014, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXADA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DE PESSOAS
ESPECIAIS DE QUIXADA — APAPEQ, PARA O FIM QUE A
SEGUIR SE DECLARA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA, Estado do Ceara,
pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNfdb n°
23.444.748/0001/89, com sede a Rua Tabelido Enéss, Atos,
Centro, Quixada - Ceara, representada neste atoSgel@taria de

h

Desenvolvimento Social, SraVERA LUCIA COELHO DE

www.diariomunicipal.com.br/aprece

ARAGAO, brasileira, casada, portador da Cédula de Idefeid®
2009010424487 SSPICE, inscrito no CPF n° 243.352.3330r
delegacéo de poderes através do Ato de NomeaddnQ®.001/2014,
resolve celebrar o presente convénio com ARAPEQ -
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE PESSOAS ESPECIAIS
DE QUIXADA , inscrita no CNPJ — sob o n° 02.328.891/0001-35,
com sede na Avenida Presidente Vargas, 896, Campo, Kluixada
— Ceara, representado neste ato pela senN@BA LUCIA
BEZERRA CARNEIRO FURTADO, brasileira, portadora da
Cédula de Identidade n° 2004002027023 — SSP/CHijtmso CPF
n° 135.570.843-53, residente em Quixada/CE, doravderitominado
CONVENENTE, mediante as cladusulas e condi¢des seuin

DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente convénio tem fundamentacg&o
legal na Lei Federal de Licitagdes e Contratos Adstiativos n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e demais dispesitegais e
regulamentares aplicaveis a espécie, especialmadeiemunicipal n®
1.967/2001, de 23.02.2001, concomitando com a lenicipal n°
2.425, de 12.03.2010.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA — O presente Termo Aditivo tem por objeto
conforme estipulado na Clausula Quarta PRORROGACAO de
VIGENCIA.

DOS RECURSOS

CLAUSULA TERCEIRA - Para execuc¢do do Convénio, a Prefeitura
Municipal de Quixadéa, por meio da

da Secretaria de Desenvolvimento Social de 03 dmdcios desta
secretaria para ajudarem a desenvolver as atisdiaéssociacdo de
Pais e Amigos de Pessoas especiais de Quixada —PBRA
atividades estas destinadas a assegurar o Atertdingetucacional
Especializado e Terapéutico aos alunos com deficiée com
Transtornos Globais do desenvolvimento.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - Este instrumento pactuante tera vigéncia
de 12 (doze meses), a contar da data de sua asaieapublicacao,
podendo, a critério das partes, ser prorrogadoiqual periodo ou
superior, mediante Termo de Aditivo, a qual degerasolicitado com
30 (trinta) dias de antecedéncia.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA QUINTA — QUE SE SEGUE:

CONCEDENTE - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DE QUIXADA

| — Assegurar & entidade convenente a disponibilizagitodos os
funcionarios requeridos pela convenente com a deugdantidade
para a realizagdo das atividades oferecidas;

Il — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente @amvé
diretamente ou por delegacéo;

Il — Garantir o cumprimento das atividades pelos igsioihais
durante todo ang sendo tomadas as devidas providéncias cabiveis
desde que se comprove a existéncia de negligéeltia mesmos;

IV — Publicar a parceria da Prefeitura Municipal dex@da pela
Secretaria de Saude, com a Associacdo de pais goArde Pessoas
Especiais de Quixada - APAPEQ.

CONVENENTE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE
PESSOAS ESPECIAIS DE QUIXADA

| — Disponibilizar aos profissionais cedidos pelaretaeia citadas o
acesso ao material informativo que obrigatoriamenéntidade deve
possuir, tais como: planos, relatérios, fichas\iiliais de alunos e
outros;

Il — Cumprir as normas e diretrizes técnicas pedagsgie

administrativas, segundo o Estatuto do Magistésmlyo aquelas
especificas da prépria entidade convenente;

Il — Colocar a disposi¢cdo dos funcionarios cedidosiert fisico

adequado e necessario ao desenvolvimento de prag®specificos;
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IV — Garantir vagas ao grupo de assessores cedideveo®s que a
entidade convenente realizar.

V — Remeter mensalmente a Chefia de Gabinete a frequimtodos
os profissionais assegurados neste Convénio, bem, @malteraces
decorrentes de transferéncias ou evaséo dos ahemediciado pelo
referido convénio.

DA RESCISAO

CLAUSULA SEXTA — O presente convénio sera rescindido de pler]
direito:

a) pela ndo observancia de qualquer uma de susasitd4;

b) pela ndo observancia de norma legal que o tnexequivel;

c) por mutuo acordo entre as partes ou iniciatieaudha delas,
mediante comunicacdo escrita, com a antecedéncib5dg@uinze)
dias.

Paragrafo Unico — A ndo observancia de alguma das hip6tesd
previstas nesta Clausula acarretard na imediatdudooda quantia
repassada e a consequente rescisdo do referid@rionwna forma
prevista na legislacéo vigente.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA SETIMA — Na hipétese de ndo cumprimento de
alguma das obrigacbes assumidas pelas partes pea fiteste
Convénio, serdo aplicadas as penalidades previgtagegislacéo
nacional.

DA PUBLICACAO
CLAUSULA OITAVA — O presente instrumento, para sua validads
deverd ser publicado em imprensa oficial e/ou jowha grande
circulacdo, além dos murais da sede da Prefeitunaidipal de
Quixada, apés a assinatura do presente termo.

Paragrafo Unico — Efeitos financeiros deste Convénio ficardo
retroativos a data 1° de agosto de 2014.

PARECER DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E
PROJETOS

CLAUSULA NONA — Fica estabelecida que apdés a anélise @
proposta do convénio e da documentacdo pelo Depamta de
Convénios e Projetos, estando tudo dentro da natat| esta
documentacdo sera encaminhada ao Setor Juridice @atras
providéncias (ANEXO 1).

PARECER JURIDICO

CLAUSULA DECIMA — Fica responsavel o Setor Juridico par
fazer as andlises necessérias e emitir o pareceordermidade do
objeto do Convénio e suas especificacbes, parar elitmrcdes com
as Leis da administragdo Publica ou controvérsiagds (ANEXO

1.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o foro de
Quixada para dirimir as controvérsias oriundas dEsgnte contrato.
Portanto, ficam consideradas justas e pactuadataasulas acima
acordadas pelo 6rgdo convenente, os quais eledero de Quixada,
Estado do Ceara, para dirimir eventuais querelasidais deste pacto,
firmado o presente em duas vias de igual teormé&pna presenca das
testemunhas signatarias.

Quixada — CE, 28 de junho de 2016.
Proponente

Concedente

TESTEMUNHAS:

1) ,
(Nome Completo)

(CPF)

o

h
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2) ,
(Nome Completo)

(CPF)
Publicado por:
Patricia Helena de Oliveira Pereira
Cédigo Identificador: EB01F782

SECRETARIA DE SAUDE
SEGUNDO TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 010/2014, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXADA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE E A APAPEQ-
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE PESSOAS ESPECIAIS
DE QUIXADA, PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA, Estado do Ceara,
pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNfdb n°
23.444.748/0001/89, com sede a Rua Tabelido Enéss, Atos,
Centro, Quixada - Ceara, representada neste atoSgeletaria de
Saude, SFANGELA BRENNA CALIXTO PEREIRA , brasileira,
portador da Cédula de Identidade n°® 2002021091967CES inscrito
no CPF n° 009.067.753-61, por delegagdo de podénasss do Ato
de Nomeacgdo n° 02.04.001/2015, resolve celebrar rasepte
CONVENO com aASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE
PESSOAS ESPECIAIS DE QUIXADA - APAPEQ inscrita no
CNPJ — sob o n° 02.328.891/0001-35, com sede na ideven
Presidente Vargas, 896, Campo Novo, Quixada/Ceaepagsentado
neste ato pela senholERA LUCIA BEZERRA CARNEIRO
FURTADO, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n°
2004002027023 — SSP/CE, inscrito no CPF n° 135.33658,
residente em Quixada/CE, doravante denominado CONWHIRE
mediante as clausulas e condi¢gfes seguintes:

DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente convénio tem fundamentac&o
legal na Lei Federal de Licitagbes e Contratos Adshiativos n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e demais dispesitegais e
regulamentares aplicaveis a espécie, especialmdeiemunicipal n®
1.967/2001, de 23.02.2001, concomitando com a lenicipal n°
2.425, de 12.03.2010.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA — O presente Termo Aditivo tem por objeto
conforme estipulado na Clausula Quarta PRORROGACAO de
VIGENCIA.

DOS RECURSOS

CLAUSULA TERCEIRA - Para execuc¢do do Convénio, a Prefeitura
Municipal de Quixada, disponibilizara por meio decftaria de
Saude de 11 (onze) funcionarios desta secretarea giadarem a
desenvolver as atividades da Associacdo de Paisigo& de Pessoas
especiais de Quixadd — APAPEQ, atividades estatinddas a
assegurar o Atendimento Clinico e Terapéutico aosoal com
deficiéncia e com Transtornos Globais do desenviito

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - Este instrumento pactuante tera vigéncia
de 12 (doze meses), a contar da data de sua asaieapublicacao,
podendo, a critério das partes, ser prorrogadoigr@l periodo ou
superior, mediante Termo de Aditivo, a qual degerasolicitado com
30 (trinta) dias de antecedéncia.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA QUINTA — QUE SE SEGUE: )
CONCEDENTE — SECRETARIA DE SAUDE DE QUIXADA
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| — Assegurar & entidade convenente a disponibilizagitodos os
funcionarios requeridos pela convenente com a deugdantidade
para a realizagdo das atividades oferecidas;

Il — Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do presente @amvé
diretamente ou por delegacéo;

Il — Garantir o cumprimento das atividades pelos igsioihais

durante todo 0 anq sendo tomadas as devidas providéncias cabivei

desde que se comprove a existéncia de negligéeltia mesmos;

IV — Publicar a parceria da Prefeitura Municipal dex@da pela
Secretaria de Saude, com a Associacdo de pais goArde Pessoas
Especiais de Quixada - APAPEQ.

CONVENENTE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE
PESSOAS ESPECIAIS DE QUIXADA

I — Disponibilizar aos profissionais cedidos pelaretecia citada o
acesso ao material informativo que obrigatoriamenéntidade deve
possuir, tais como: planos, relatérios, fichas\iitliais de alunos e
outros;

Il — Cumprir as normas e diretrizes técnicas pedagsgie
administrativas, segundo o Estatuto do Magistésmlyo aquelas
especificas da prépria entidade convenente;

Il — Colocar a disposi¢cdo dos funcionarios cedidosiert fisico
adequado e necessario ao desenvolvimento de prag®specificos;
IV — Garantir vagas ao grupo de assessores cedideveo®s que a
entidade convenente realizar.

V — Remeter mensalmente a Chefia de Gabinete a frequimtodos
os profissionais assegurados neste Convénio, bem, @malteracbes
decorrentes de transferéncias ou evaséo dos ahemediciado pelo
referido convénio.

DA RESCISAO
CLAUSULA SEXTA — O presente convénio sera rescindido de pler]
direito:

a) pela ndo observancia de qualquer uma de suasitd4;

b) pela ndo observancia de norma legal que o toexequivel;

C) por mutuo acordo entre as partes ou iniciatieautha delas,
mediante comunicacdo escrita, com a antecedéncib5dg@uinze)
dias.

Paragrafo Unico — A ndo observancia de alguma das hip6tesd
previstas nesta Clausula acarretard na imediatdudooda quantia
repassada e a consequente rescisdo do referid@rionwna forma
prevista na legislacéo vigente.

DAS PENALIDADES
CLAUSULA SETIMA — Na hipétese de ndo cumprimento de
alguma das obrigacdes assumidas pelas partes pea fbeste
Convénio, serdo aplicadas as penalidades previstategislacdo
nacional.

DA PUBLICACAO
CLAUSULA OITAVA — O presente instrumento, para sua validadq
deverd ser publicado em imprensa oficial e/ou jowha grande
circulacdo, além dos murais da sede da Prefeituaidipal de
Quixad4, ap0s a assinatura do presente termo.

Paragrafo Unico — Efeitos financeiros deste Convénio ficardo
retroativos a data 1° de agosto de 2014.

PARECER DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E
PROJETOS

CLAUSULA NONA — Fica estabelecido que apds a andlise d
proposta do convénio e da documentacdo pelo Depamta de
Convénios e Projetos, estando tudo dentro da natacd esta
documentacdo sera encaminhada ao Setor Juridice @airas
providéncias (ANEXO 1).

PARECER JURIDICO

CLAUSULA DECIMA — Fica responsavel o Setor Juridico pard
fazer as andlises necessérias e emitir o pareceordermidade do
objeto do Convénio e suas especificacbes, parar elimrcdes com
as Leis da administracdo Publica ou controvérsiagds (ANEXO

1.

h
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DO FORO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o foro de
Quixada para dirimir as controvérsias oriundas dgsgnte contrato.
Portanto, ficam consideradas justas e pactuadataasulas acima
acordadas pelo 6rgdo convenente, os quais eledero de Quixada,
Estado do Cear4, para dirimir eventuais querelasdas deste pacto,
firmado o presente em duas vias de igual teormadpna presenca das
testemunhas signatarias.

Quixada — CE, 28 de junho de 2016.
Proponente

Concedente

TESTEMUNHAS:

1) ,
(Nome Completo)

(CPF)

)
(Nome Completo)

(CPF)
Publicado por:
Patricia Helena de Oliveira Pereira
Cadigo Identificador:3D15E91F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A Secretaria de Salde do municipio de Quixeré,atarpiblico o
Extrato do Instrumento Contratual n°® 2906.02/20¥5ultante do
Pregéo Presencial n® 1306.01/2016:

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Secretaria de Saude.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0601.10.301.1003.2.039
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica,

OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MOLDAGEM E CONFECCAO DE PROTESES DENTARIAS
PARA FUNCIONAMENTO DA SAUDE BUCAL DO MUNICIPIO
DE QUIXERE.

VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2016.

CONTRATADA: TEREZINHA LARISSA CARNEIRO LEITE
FREIRE DE ALMEIDA-ME

ASSINA PELA CONTRATADA: Terezinha Larissa Carneiro Leite
Freire de Almeida

ASSINA PELO CONTRATANTE : JOAO URANIO NOGUEIRA
FERREIRA.

VALOR GLOBAL: R$ 154.000,00 (cento e cinquenta e quatro mil
reais).

Quixeré-CE, 29 de junho de 2016.

JOSE FLAUDIO DE SOUSA
Pregoeiro
Publicado por:
Jose Eucimar de Lima
Cadigo Identificador:374AAB16
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: SECRETARIA DE EDUCACAO.Contratada: SAO
JORGE LOCACAO E CONSTRUGCAO LTDA-ME . Objeto:
REFORMA NA EEI VER. SEBASTIAO LEMOS DE ARAUJO NO
DISTRITO DE AGUA FRIA JUNTO A SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE QUIXERE, conforme projetos
em anexo, parte integrante deste procd3smedimento Licitatorio:
Tomada de Precos N° 2505.01/20¥&jor Global Contratado: R$
33.345,16 (trinta e trés mil e trezentos e quarentinco reais e
dezesseis centavo$)razo de Execucéo dos Servico$0 (sessenta)
dias. Origem dos Recursos:Proprios do Orgamento da Prefeitura
Municipal de QuixeréDotagdo Orcamentaria:
0501.12.122.1204.2.022Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00.
Assina pela Contratante: JOSE ROBERTO RIBEIRO LIMA.
Assina pela Contratada:EDMILSON MAGALHAES NETO. Data
da Assinatura: 29/06/2016.

JOSE FLAUDIO DE SOUSA
Presidente da CPL
Publicado por:
Jose Eucimar de Lima
Cadigo Identificador: CD4C5859

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.29.06/2016

O Prefeito Municipal de Quixeré-CE, no uso de suastrbuicdes
legais, e

Considerandoo disposto no Regime Juridico Unico do Municipio d¢
Quixeré-CE, Lei Complementar de n° 01/1997, em se@&r1V, que
trata da concesséo de licenca ao servidor paidadis politicas;

Considerandoo trazido na Lei Complementar Federal de n® 64/90
em seu art. 1°, inciso Il, alinea I);

E, finalmenteconsiderando as recentes altera¢ces promovidas pd
meio das Leis Federais de n° 12.891/13 e n° 13.%6&tinente
respectivamente: Altera as Leis A0&37, de 15 de julho de 1965,
9.096, de 19 de setembro de 1995, e 9.504, de 3&:t@enbro de
1997, para diminuir 0o custo das campanhas eleitomi revoga

=

dispositivos das Leis_nds737, de 15 de julho de 1965, e 9.504, de 30

de setembro de 1997 e Altera as Leis9ne®4, de 30 de setembro de|
1997, 9.096, de 19 de setembro de 1995, e 4.73I5dke julho de
1965 - Cddigo Eleitoral, para reduzir os custos dampanhas
eleitorais, simplificar a administracdo dos PasidBoliticos e
incentivar a participagdo feminina;

RESOLVE:

Art.1° - Adequar a forma de procedimento para assegurar|o

afastamento do servidor publico do Municipio dex@té-CE com a
manutencd@o de percebimento de seus vencimentosra fntegral
para disputar o pleito eleitoral municipal do aea2016

Art. 2° - O servidor publico municipal interessado em disputa

pleito eleitoral 2016 devera até o dia 01° de jba2016 apresentar
requerimento de afastamento junto ao Setor de ReriHisimanos

que fica na Sede da Prefeitura, no horario compiderdas 07:00 hrs
as 13:00 hrs.

Art. 3° - Fica comprometido também o interessado em traper
periodo de realizagdo das convencdes partidaea®0 dle julho a 05
de agosto de 2016, trazer cépia da ata que compr@szolha pelo
partido do servidor publico como candidato as ékscde 2016 e na
sequéncia a comprovacgdo do deferimento do registroandidatura
pela Justica Eleitoral a ser entregue no Setordibga mencionados
no art. 2°.

Art. 4° - Havendo a desisténcia do servidor publico a sudidatura
para o pleito eleitoral do ano de 2016, ou havenaweferimento de
seu registro junto a Justica Eleitoral, ficara gédo o servidor

publico a restituicdo dos valores percebimentosales vencimentos
pelo periodo em que esteve licenciado para gozaatokedades
politicas.

Art. 4°- Esta Portaria entrarda em vigor a partir da datasule
publicacéo

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXERE-
CE, EM 29 DE JUNHO DE 2016.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: AAB66EF4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLONOPOLE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N° 01/2016.

O MUNICIPIO DE SOLONOPOLE, pessoa juridica de dieit
publico, inscrita no CNPJ de n° 07.733.256/0001&m sede
administrativa a Rua Dr. Queiroz Lima, n°® 330, CemeoCidade de
Solonopole, Estado do Ceara, através da Secretanizicidal de

Saude representada pela Secretaria Municipal, L@asalcante

Gongalves, em acordo com o art. 93, IX da Lei Oagardo

Municipio e no uso de suas atribui¢Ges legais,laglgupelas normas
do presente Edital e realizado sob responsabilidad€omisséo de
Organizagdo e Avaliacio ddPROCESSO DE SELECAO

PUBLICA, edital n°01/2016,vem através deste, apresentar
RESULTADO FINAL. Segue lista de aprovados e classificéis.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA SEDE | — CENTRO DE
SAUDE FCO OZANAN CAMPOS

MICROAREA 01

INSCRICAO |NOME PONTUACAO |COLOCACAO

2 ANGELINE MORAIS DE AQUINO 70 10

9 ARLENE APARECIDA DA SILVA SOUSA 55 20

4 CICIANA MARIA PEIXOTO CRISPIM 34 30

MICROAREA 02

INSCRICAO |NOME PONTUAGCAO |COLOCAGAO

13 KARLA JOELMA DO NASIMENTO 40 10

2. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA SEDE Il — BOM

JARDIM

MICROAREA 01

INSCRIGAO |NOME PONTUAGAO |COLOCAGAO

1 RENATA ~ DINIZ  NOGUEIRA  DH, 10
CARVALHO

MICROAREA 02

INSCRICAO |NOME PONTUAGCAO |COLOCACAO

3 ANA CAROLINA PATRICIO SANTANA |50 1°

3. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA SEDE IV — EQUIPE
SANTA TEREZA
MICROAREA 01

INSCRICAO [NOME PONTUAGAO [COLOCAGAO

7 BRUNA DANTAS SALDANHA 32 1°

4. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA DA BARRA NOVA
MICROAREA 01

INSCRICAO |NOME |PONTUACAO ~ |coLOCAGAO

NAO HOUVE INSCRITOS

www.diariomunicipal.com.br/aprece 26



Cearéa, 30 de Junho de 2016 -«

Diario Oficial dasicipios do Estado do Ceara -

ANO VII | M72

5. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA DE ASSUNCAO
MICROAREA 01

INSCRICAO [NOME |PONTUACAO | COLOCACAO
NAO HOUVE INSCRITOS

MICROAREA 02

INSCRICAO |NOME PONTUAGCAO |COLOCACAO

11 FRANCISCO OSTERIO PEQUENO NET{%6 10

MICROAREA 03

INSCRICAO [NOME |PONTUACAO | COLOCAGAO

NAO HOUVE INSCRITOS

6. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA DE SAO JOSE
MICROAREA 01

INSCRICAO
12

NOME
MARIA LIDIANE RODRIGUES

JOSEFA GARDENIA RODRIGUE]
SOARES

PONTUACAO
49

COLOCACAO
10

16 48 20

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

INSCRICAO
010-16
002-16
001-16

NOME

JOSE JOSENEAS TABOSA DOS SANT!
SEBASTIAO IGA DA SILVA

CARLOS JEAN COELHO RODRIGUES

FRANCISCO JAILSON BEZERR.
NOGUEIRA

CARLOS FELIPE OLIVEIRA CAMPELO
FRANCISCO RILBANI DA SILVA
GEFERSON DE SOUZA VIEIRA

PONTUAGCAO
63
59
58

COLOCACAO
10
20
30

008-16 57 40

006-16
012-16
007-16

55
45
33

50
6°
70

Publicado por:
Marcio Jose Meireles Gomes
Cadigo Identificador: 1A81972C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 708/2016 DE 24 DE JUNHO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE ,
uso de suas atribuicdes legais,

no

CONSIDERANDO o que dispde o art. 84, inc. VI da Lei Organicd
do Municipio e Lei Municipal N° 556, de 09.04.198@mbinada com
a Lei Municipal N° 1.061, de 25 de janeiro de 2010,

RESOLVE:

Designar o SenhalfOSE VALDENOR DE LIMA, Motorista, mat.
1415, CPF 330.194.603-87, RG 118025-80 SSP-CE, resideRua
Emilia Chaves N° 4534, com lotacdo na Secretari®alele, para
efetuar viagem de urgéncia a Fortaleza — Ceard, uzomb

Rosangela de Moraiscom destino ao Aeroporto Pinto Martins, ng
spin de placas PMJ 7520Lana Mara Maig ao Hospital S&o Carlos,
na Av. Pontes Vieira, 2531 - Dionisio Torres, ndcut fiesta de

placas ORR 2275, nos dias 24 e 26 de junho do ceragt

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, obsersadei Municipal
N° 1.061, de 25.01.2010, a Lei Complementar n° §61,5.12.2009 e
o Decreto n°® 046/2015, efetuar o pagamento no \gitdral deR$
118,00(cento e dezoito reais), referente a 02 (duas)adiano valor
unitario de R$ 59,0(cinquenta e nove reais), correspondente aos di
em que o servidor acima mencionado estard a serdigsie
Municipio, na cidade deFortaleza — Ceara.

Esta portaria entra em vigor na data de sua pulilica

REGISTRE-SE,

AS

PUBLIQUE-SE,

www.diariomunicipal.com.br/aprece

CUMPRA-SE.

PALACIO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 24 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cddigo Identificador:45723E38

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 709/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE |,
uso de suas atribuicdes legais,

no

CONSIDERANDO o que dispde o art. 84, inc. VI da Lei Orgéanica
do Municipio e Lei Municipal N° 556, de 09.04.198@mbinada com
a Lei Municipal N° 1.061, de 25 de janeiro de 2010,

RESOLVE:

Designar o SenhalOSE MOREIRA DE MEDEIROS, Mat. 3909,
Motorista, CPF 266.314.153-49, RG 96002542921 SSPr&3fitiente
na Rua Pio Gadelha, 4856, com lotacdo na Secrelar@alde, para
efetuar viagem de urgéncia/emergéncia aFortalezaCeara,
conduzindo dentre outros a SFftancisca Mendes Maciglcom
destino ao HEMOCE - Centro de Hematologia e Hemoigrdp
Ceara- Av. José Bastos, 3390 - Rodolfo Tedfildiaria Ariadne
Rodrigues de Meleo IPREDE- Instituto da Primeira Infancia,na Rua
Professor Carlos Lobo, 15 - Cidade dos Funciondnasmbulancia
ducato de placas HYB 2096, nos dias 27 e 28 de jdohoorrente
ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, obsersadei Municipal

N° 1.061, de 25.01.2010, a Lei Complementar n® §61,5.12.2009 e

o Decreto n° 046/2015, efetuar o pagamento no \gitral deR$
118,00(cento e dezoito reais), referente a 02 (duas)adiano valor
unitario de R$ 59,0(cinquenta e nove reais), correspondente aos dias
em que o servidor acima mencionado estard a serdigsie
Municipio, na cidade deFortaleza — Ceara.

Esta portaria entra em vigor na data de sua pulilica

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PALACIO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 27 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cddigo Identificador:08BE1750

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 710/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE |,
uso de suas atribuicdes legais,

no

CONSIDERANDO o que dispbe o art. 84, inc. VI da Lei Orgéanica
do Municipio e Lei Municipal N° 556, de 09.04.198@mbinada com
a Lei Municipal N° 1.061, de 25 de janeiro de 2010,

RESOLVE:
Designar o SenhalOSE VALDENOR DE LIMA, Motorista, mat.
1415, CPF 330.194.603-87, RG 118025-80 SSP-CE, rdsideRua

Emilia Chaves N° 4534, com lotacdo na Secretari®alele, para
efetuar viagem de urgéncia a Fortaleza — Ceara, uzordb
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Francilene Lopes Pereira Campasom destino ao IJF - Hospital Dr.
José Frota, na Rua Bardo do Rio Branco, 1816 — Cen&o,
ambulancia de placas OSK 0050, no dia 27 de junhmdente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, obseraadei Municipal
N° 1.061, de 25.01.2010, a Lei Complementar n® 861,5.12.2009 e
o Decreto n° 046/2015, efetuar o pagamento no \gitral deR$
59,00 (cinquenta e nove reais), referente a 01 (uma)agdiao valor
unitério de R$ 59,0Qcinquenta e nove reais), correspondente ao d
em que o servidor acima mencionado estard a serdigste
Municipio, na cidade de Fortaleza — Ceara.

Esta portaria entra em vigor na data de sua puliica

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PALACIO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 27 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cadigo Identificador:BAA2E835

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 711/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE |,
uso de suas atribuicdes legais,

no

CONSIDERANDO o que dispbe o art. 84, inc. VI da Lei Organicd
do Municipio e Lei Municipal N° 556, de 09.04.198@mbinada com
a Lei Municipal N° 1.061, de 25 de janeiro de 2010,

RESOLVE:

Designar 0 SenhorFRANCISCO ROGERIO RABELO DE
MELO, Motorista, mat. 0716, CPF 372.120.523-53, RG 13389
SSP-CE, residente Rua Jer6nimo Batista, N° 4086, oteméo na
Secretaria de Obras e Servicos Publicos, para agfetiagem a
Fortaleza — Ceara, a Coordenadoria de Assisténciaa€éutica —
COASF/SESA, buscar medicamentos para o Municipioenlo de
placas JWR 9765, no dia 27 de junho do corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, obseraadei Municipal
N° 1.061, de 25.01.2010, a Lei Complementar n°® 861,5.12.2009 e
o Decreto n°® 046/2015, efetuar o pagamento no \gitdral deR$
59,00 (cinquenta e nove reais), referente a 01 (umajadiao valor
unitério de R$ 59,0Qcinquenta e nove reais), correspondente ao d
em que o servidor acima mencionado estard a sergigste
Municipio, na cidade deFortaleza — Ceara.

Esta portaria entra em vigor na data de sua puliica

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PALACIO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 27 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cddigo Identificador: 50E5A9A2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 712/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016

www.diariomunicipal.com.br/aprece

]

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE , no

uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 84, inc. VI da Lei Orgéanica
do Municipio e Lei Municipal N° 556, de 09.04.198@mbinada com
a Lei Municipal N° 1.061, de 25 de janeiro de 2010,

RESOLVE:

Designar a SenhordDSMARIZA MOREIRA PITOMBEIRA
SANTOS, Motorista, mat. 4420, RG 1602744, SSP RN, CPF
024.075.354-21, residente a Rua Cel. Pio Gadelh4a7809, Centro,
com lotagdo na Secretaria de Saude - SEMS, pat@aeféagem a
Fortaleza — Ceara, conduzindmtonia Clevoneide Pereira Ribeiro,
com destino ao IJF - Hospital Dr. José Frota, na Rardo do Rio
Branco, 1816 — Centro, na ambulancia de placas PMN,0% dia 27

de junho do corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, obsersadei Municipal

N° 1.061, de 25.01.2010, a Lei Complementar n® §61,5.12.2009 e

o Decreto n° 046/2015, efetuar o pagamento no \gitral deR$
59,00 (cinquenta e nove reais), referente a 01 (uma)agdiao valor
unitario de R$ 59,0Qcinquenta e nove reais), correspondente ao dia
em que a servidora acima mencionada estara a cedegte
Municipio, na cidade deFortaleza — Ceara.

Esta portaria entra em vigor na data de sua pulilica

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PALACIO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 27 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cadigo Identificador: 54E15A5E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 713/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE |,
uso de suas atribuicdes legais,

no

CONSIDERANDO o que dispbe o art. 84, inc. VI da Lei Orgéanica
do Municipio e Lei Municipal N° 556, de 09.04.198@mbinada com
a Lei Municipal N° 1.061, de 25 de janeiro de 2010,

RESOLVE:

Designar a Senhor®ARIA LENI DE OLIVEIRA , Auxiliar de
Enfermagem, mat. 507, CPF 533.880.703-34 e RG N883%80 —
SSP CE, residente a Rua Ramiro Monteiro N° 0055, ctagdo na
Secretaria de Salude - SEMS, para efetuar viagem de
urgéncia/emergéncia a Fortaleza — Ceara, acompamhantbnia
Clevoneide Pereira Ribeirasom destino ao I1JF - Hospital Dr. José
Frota, na Rua Bardo do Rio Branco, 1816 — Centro, nalamtia de
placas PMN 0419, no dia 27 de junho do corrente ano

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, obseraadei Municipal

N° 1.061, de 25.01.2010, a Lei Complementar n°® 861,5.12.2009 e

o Decreto n° 046/2015, efetuar o pagamento no \gitral deR$
59,00 (cinquenta e nove reais), referente a 01 (umajadiao valor
unitério de R$ 59,0Qcinquenta e nove reais), correspondente ao dia
em que a servidora acima mencionada estara a cedagte
Municipio, na cidade deFortaleza — Ceara.

Esta portaria entra em vigor na data de sua puliica

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
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CUMPRA-SE.

PALACIO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 27 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cadigo Identificador:87E94B3A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 714/2016 DE 28 DE JUNHO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE
uso de suas atribuicdes legais,

no

Considerando o Processo Administrativo n° 332, dele@unho de
2016,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido a SenhovdVIANE GOMES DA
SILVA, Odontélogo PSF, Simbologia ANS-3, com carga harde
40 h/s, pertencente a Estrutura Administrativa éer&aria de Saude
- SEMS, deste Municipio.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua @pga@

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PALACIO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 28 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cddigo Identificador: F638E5E1

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 715/2016 DE 28 DE JUNHO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE |,
uso de suas atribuicdes legais,

no

CONSIDERANDO o que dispbe o art. 84, inc. VI da Lei Orgénicg
do Municipio e Lei Municipal N° 556, de 09.04.198@mbinada com
a Lei Municipal N° 1.061, de 25 de janeiro de 2010,

RESOLVE:

Designar a Senhord®@SMARIZA MOREIRA PITOMBEIRA
SANTOS, Motorista, mat. 4420, RG 1602744, SSP RN, CP
024.075.354-21, residente a Rua Cel. Pio Gadelhda780, Centro,
com lotacdo na Secretaria de Salde - SEMS, pat@aefeagem a
Fortaleza — Cearda, conduzindanaina de Lima Lopespm destino a
Clinica Radiolégica Mario de Assis, na Rua 24 de Mai65 -
Centro,no veiculo fiesta de placas ORR 2275, no dide2Rinho do
corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, obseraadei Municipal
N° 1.061, de 25.01.2010, a Lei Complementar n°® 861,5.12.2009 e
o Decreto n°® 046/2015, efetuar o pagamento no \gitdral deR$
59,00 (cinquenta e nove reais), referente a 01 (uma)adiao valor
unitério de R$ 59,0Qcinquenta e nove reais), correspondente ao d
em que a servidora acima mencionada estara a cedégte
Municipio, na cidade deFortaleza — Ceara.

Esta portaria entra em vigor na data de sua puliica

REGISTRE-SE,

www.diariomunicipal.com.br/aprece

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PALACIO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 28 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cddigo Identificador:6687CEBA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 1.558, DE 20 DE JUNHO DE 2016

Autoria: Poder Executivo Municipal

Disp6e sobre as Diretrizes para elaboracdo da Lei

Orcamentaria de 2017 e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE , no
uso das suas atribuicdes que Ihes s@o conferittas @ieOrganica do
Municipio;

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu,Nasgondes
Moreira, sanciono e promulgo a seguinte lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Sdo estabelecidas as diretrizes orgamentdrias dicldio de
Tabuleiro do Norte - CE, para o exercicio de 2017 ,ceamprimento
ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdopamas estabelecidas
pela Lei 4.320, de 17 de marco de 1964, e suamgdes, na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e n®igdnica do
Municipio, compreendendo:

|- as metas e prioridades da Administracao Publigaicipal;

II- as diretrizes e estrutura organizacional pémbaacdo da Lei do
Orcamento Anual;

Ill- as disposicdes relativas as despesas do npimicom pessoal e
encargos sociais;

IV— as diretrizes para execucdo e limitacdo dosareptos do
Municipio;

V- as disposic¢des relativas a divida publica mpaici

VI- as disposi¢fes sobre altera¢des na legislaifidéria;

VlI- as disposicdes gerais.

CAPITULO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e as metas para o exercicio finemckd 2017
estdo especificadas no anexo | que integra a pesden cujos
investimentos estdo contemplados nas diretrizeBlaioo Plurianual
(PPA), para o quadriénio 2014 a 2017.

§ 1°. A Lei Orcamentéria ndo consignara dotacdo parastimento
com duragdo superior a um exercicio financeiro gée esteja
previsto no Plano Plurianual ou em lei que autoazsua incluséo,
conforme disposto no § 1° do art. 167 da Constitui# Republica
Federativa do Brasil.

§ 2°.As dotagdes orgamentérias das metas e prioridatésnspladas
no anexo | desta lei serdo fixadas no Projeto d©tgamentéria para
o exercicio financeiro de 2017, que serd encammbaadLegislativo

Municipal até o dia 01 de outubro de 2016.

Art. 3°. A elaboragéo e aprovacéo do Projeto da Lei do Qegéon
Anual — LOA, exercicio de 2017, e a execugdo dpects/a lei
deverdo ser compativeis com os Anexos de MetasiFieade Riscos
Fiscais, em conformidade com o que dispdem os oiEyl°, 2° e 3°
do Art. 4° da LC 101/2000.
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§ 1°.A elaboragéo e a execucéo da LOA 2017 deverdo éamasonta
as metas de resultado primario e nominal, estabdakeco Anexo de
Metas Fiscais que integra esta lei.

§ 2° As prioridades e as metas especificadas no Anexerdo
precedéncia na alocacéo de recursos no orcamenexatoicio de
2017, ndo se constituindo em limite a programaeg&odespesas.

§ 3° O Projeto de Lei Orcamentaria Anual deverd conter
demonstrativo da compatibilidade da programacéo atgamentos
com os objetivos e metas fiscais.

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
PARA A ELABORACAO DA LEI DO ORCAMENTO ANUAL
Secao |

Diretrizes Gerais

Art. 4°. A elaboragéo e a aprovacdo do Projeto da Lei Ong&mia
para o exercicio financeiro de 2017 e dos crédiftisionais, bem
como a execugdo das respectivas leis, deverdoesdéiradas de
acordo com o principio da publicidade, promoveneo-a
transparéncia da gestdo fiscal e permitindo-se plaracesso da
sociedade a todas as informacdes relativas a cadalessas etapas.

§ 1° Em atencdo ao que preceitua a Lei Complementar d81,
poderes Executivo e Legislativo dardo ampla trarésméa aos gastos
publicos, com a liberagdo ao pleno conhecimentcoenpanhamento
da sociedade, em tempo real, de informa¢des pommadas sobre a
execucdo orcamentaria e financeira, em meios alet® de acesso
publico, e ainda com a publicacdo dos seguinteatorsds e
documentos:

a) estimativas das receitas de que trata o art.813°, da Lei
Complementar n°® 101, de 2000;

b) Lei Orcamentaria Anual e seus anexos;

c) créditos adicionais e seus anexos;

d) prestacédo de contas de Governo e PrestacfeqtisCe Gestdo.
e) incentivo a participacdo popular e realizacdo aieliéncias
publicas, durante os processos de discussdo domspldei de
diretrizes orcamentarias e orcamentos.

§ 2°.0 Poder Legislativo deverd realizar audiénciasipabldurante

a apreciacdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anaed p exercicio

financeiro de 2017, que contardo com a participagientidades dos
movimentos sociais, em conformidade com o dispastgaragrafo

nico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 2000

§ 3°. As estimativas de receitas serdo feitas com a oliseia estrita

das normas técnicas e legais e considerardo deseflas alteracdes
na legislacdo, da variacdo dos indices de pregospahorama

econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

§ 4° As estimativas das despesas obrigatérias de gizedsaanexos
desta Lei deverdo adotar metodologia de célculopetivel com a

legislagao aplicavel, o comportamento das despmaaaanos recentes,
os efeitos decorrentes de decisdes judiciais ga dé endividamento
do Municipio.

Art. 5°. A coleta de dados das propostas orcamentarias o€
Entidades e Fundos do Poder Executivo, 0 seu [pagesito e a sua
consolidagéo no Projeto de Lei do Orgamento Anagh 2017, bem
como suas alteragbes e as modificacdes nos quaerdstalhamento
da despesa, serdo feitos por meio de sistema adegie gestédo
administrativa, vinculado a Secretaria de Financas.

Paragrafo dnico. Os
Orcamentéria dos Orgdos, Entidades e Fundos dor Fodeutivo
deverdo ser encaminhados e protocolados na SégrééaFinancas,
devidamente validadas por seu titular, até 01 thrgwo de 2016.

Art. 6°. A Lei do Orcamento Anual abrangera os orcamensrsiffie
da seguridade socialgferentes aos 6rgdos do Poder Executivo
Legislativo, seus fundos, autarquias, fundagéetfdas ou a serem
instituidas, e mantidas pelo Poder Publico.
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relatérios que consolidam a Proposta
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Art. 7°. A Proposta Orcamentéaria do Poder Legislativo desera
elaborada na forma e conteldo estabelecidos nestaelem
consonancia com as disposi¢cdes sobre as matérissda na
Constituicdo Federal e nas normas complementaregnde ser
encaminhada ao Poder Executivo para ajuste e d¢dac@adb do
Projeto de Lei do Orgamento Anual até o dia 31 glesto de 2016,
observados os limites fixados no Art. 29-A da Cduaigtfio Federal.

Art. 8°. A Lei do Orcamento Anual contera reserva de coBtici

em montante equivalente até o limite de 04 (quagbar) cento da
receita corrente liquida - RCL, apurada no RREO doimedire de

2016, que sera destinada a atender aos passiviisgesiies e outros
riscos, eventos fiscais imprevistos, conforme mdl§ do art. 5° da
LC n° 101, de 2000, e ainda, contrapartidas pareécnos firmados e
ndo previstos na proposta inicial.

Paragrafo U(nico. Para efeito desta lei, consideram-se passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscaisavigios a deficiéncia
de saldos or¢camentérios para o pagamento de despasaladas a
pessoal e encargos sociais, juros e encargos it démortizacéo da
divida contratados e precatérios judiciais, cujdiciacia das
dotacdes iniciais se deram por conta de fatoresewigios, como
aumento do salario minimo, aumento do piso nacissddrial,
reposicdo da perda salarial através da revisdd getsl, dentre
outros, ficando o Chefe do Poder Executivo autodzaguplementar
referidas dotagdes, utilizando como fonte de recarsanulagdo de
saldos orgcamentarios da Reserva de Contingéncia.

Art. 9°. Para cumprimento das metas estabelecidas, semgre
necessario, em razao dos efeitos da economia mhciarcatastrofes
de abrangéncia limitada ou decorrentes de mudamdagislacéo, o
Poder Executivo adaptara as receitas e as despeda8A 2017 da
seguinte forma:

| — alterando a estrutura organizacional ou a co@émgé legal ou
regimental de érgéos, entidades e fundos do PodmuEvo;

Il — incorporando receitas ndo previstas;

11l — ndo realizando despesas previstas.

qu

Art. 10. O Poder Executivo é autorizado, nos termos da twigdo
Federal a:

| - realizar operagdes de crédito, inclusive pote&ipacdo de Receita
Orcamentaria (ARO) até o limite estabelecido pelslagdo em
vigor;

Il- abrir créditos adicionais suplementares atéiniitd de 70%
(setenta por cento) do orcamento das despesas,teno®s da
legislacéo vigente;

Ill- transpor, remanejar ou transferir recursositidede uma mesma
categoria de programagdo, com prévia e especifidarizacio
legislativa, nos termos do inciso VI, do art. 1@a Constituicdo
Federal.

IV — contingenciar parte das dotagfes, quando &ugd0 da receita
comprometer 0S recursos previstos;

V — promover as alteracbes das fontes de recurstladas a
fixacdo da despesa orcamentaria, tendo por firdgiddentificar as
Fontes de Recursos movimentadas, demonstrando asacéks
relacionadas exclusivamente com as Fontes de Recuisouma
mesma Programacao Orcamentaria.

Art. 11. Nao poderdo ser fixadas despesas em desacordo €om o0
ditames desta Lei e sem que estejam definidasrdssfale recursos
disponiveis.

Art. 12. E vedada a incluséo, na Lei do Orcamento Anual eseus
créditos adicionais, de dotacdes a titulo de sutbes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privselas fins

lucrativos, que desenvolvam e atividades de naucemtinuada e
preencham uma das seguintes condic¢es:

|- prestem atendimento direto ao publico nas adeasassisténcia
social, saude, educacéo, esporte, cultura, turéstaper.

Il- sejam vinculadas a organismos de natureza tfdpita,

institucional ou assistencial;

Ill- atendam ao disposto nos artigo 204 e 217 dastaicéo

Federal, no artigo 61 do Ato das Disposicdes Carstihais

Transitérias.
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§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvencdesisp@

entidade privada sem fins lucrativos devera aptaseteclaracdo de
funcionamento regular e comprovantes de regulagidadmandato de
sua diretoria, bem como o previsto no art. 116 ela8l666/93,

especialmente com relacdo a regularidade fiscabidi pela

Constituicdo da Republica, em seu art. 195, § 1%e¢ 866/93, art.

116 c/c art. 29.

§ 2°. As entidades privadas beneficiadas com recursoficpgba
qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagaoRtmeres Executivo e
Legislativo Municipal com a finalidade de verificacumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam os oscuatendendo o
exigido no art. 16 e seu paragrafo, da lei 4320/64.

§ 3°.E vedada a destinagéo de recursos publicos paitaiigies ou
entidades privadas que ndo prestem contas da UKirbaengdo
recebida no prazo fixado no convénio.

Secéo Il
Da Estrutura e Organizagdo Dos Orcamentos

Art. 13. O Projeto da LOA 2017 que o Poder Executivo encharin
a Camara Municipal sera constituido de:

| — texto da lei;

Il — quadros orgcamentarios consolidados, incluinda@omplementos
referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei n°@3@e 1964, conforme
anexo desta lei;

Il — anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridad&lS contendo:
a) receitas, discriminadas por natureza, identificaa fonte de
recurso correspondente a cada cota parte de natdeezeceita, 0
orcamento a que pertence e a sua natureza financeiprimaria
observada o disposto no art. 6° da Lei n° 4320964,

b) despesas, discriminadas na forma prevista nd@g nos demais
dispositivos pertinentes desta lei;

IV — discriminagdo da legislacdo da receita e dgpesa, referente aos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Paragrafo Unico. Os quadros orgamentarios consolidados e 3

informagbes complementares exigidos por esta lagitificaréo, logo
abaixo do respectivo titulo, o dispositivo legajue se referem.

Art. 14. Os orgamentos fiscal e da seguridade social dis@ido a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada pagocet de
programacdo em seu menor nivel, com suas respediotacdes
especificando a esfera orcamentaria, a fonte deses e 0s grupos
de despesa conforme a seguir discriminados:

Despesas Correntes

— Pessoal e Encargos Sociais

— Juros e Encargos da Divida

— Outras Despesas Correntes

Despesas de Capital

— Investimentos

— Inversdes Financeiras

— Amortizagdo da Divida

Art. 15. A estrutura do Projeto de Lei do Orgamento Anualed®
identificar a receita por origem e unidade orcaduemte a despesa,
por funcéo, sub - funcdo, programa de governo, ,af@ue de
recursos e esfera orcamentaria.

§ 1°.Os programas, para atingir os seus objetivos, séotbeam em
acdes orgcamentarias.

§ 2°. As acdes, agrupadas por unidade or¢camentaria, eempem
atividades, projetos e operacdes especiais.

§ 3°.As agdes orcamentarias citadas no paragrafo antddgacordo
com a finalidade do gasto, serdo classificadas como

| — atividades de pessoal e encargos sociais;

Il — atividades de manutencéo administrativa,;

Ill — outras atividades de carater obrigatorio;

IV — atividades finalisticas;

V — projetos.

S

Art. 16. As fontes de recursos que corresponderem as receita
provenientes da concesséo e permissdo de servibbsgs constarao
da Lei Orgcamentéria Anual com codigo proprio qualestifique.

Art. 17. Os projetos de lei relativos a créditos adicionsisao
apresentados na forma e com o detalhamento egtialoelpara o
projeto de Lei Orgamentéaria Anual.

Art. 18. A Lei do Orcamento Anual incluira ainda, dentrerost os
seguintes demonstrativos:

| — divida fundada;

Il — das receitas e das despesas do orgamentbdigdcaorgamento da
seguridade social, bem como do conjunto dos daaneentos, que
obedecera ao previsto no art. 2°, § 1° da Lei éder4320 de 1964;
Ill — da despesa por funcdes;

IV — da aplicacdo dos recursos destinados a magide® ao
desenvolvimento do ensino;

V — da aplicagdo dos recursos destinados as acgersieos publicos
de saude;

VI — da despesa, por fonte de recursos, para cadm,0entidade e
fundo;

VIl — da consolidacdo das despesas por projetdsidades e
operagfes especiais, por ordem numérica;

VIII — da despesa por programa;

IX — dos projetos e atividades finalisticos cordaudios;

X — da compatibilidade das metas da programagaoodmsmentos
programadas nos orgamentos com 0s objetivos e @s mevistas no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei, de acordo coneisd |, art. 5° da
Lei Complementar Federal N° 101, de 2000.

Secao lll
Das Diretrizes Especificas para a Elaboracdo do Orgaento da
Seguridade Social

Art. 19. O orgamento da seguridade social compreenderatasoes

destinadas a atender as agles de saulde, previdérasaisténcia
social e obedecera ao disposto nos artigos 194, 119, 200, 201,
203 e 212, § 4°, da Constituicao Federal, e cordarire outros, com
recursos provenientes:

| — das contribuigdes sociais previstas na CongéituFederal;

Il — das receitas proprias dos 6rgéos, fundosidagtds que integram,
exclusivamente, este orcamento;

IIl — do orgamento fiscal.

Paragrafo Unico.A destinagdo de recursos para atender despesas com
acoes e servicos publicos de saude e de assisgbwa obedecera
ao principio da descentralizagao.

Art. 20. O Orcamento da Seguridade Social discriminara:

| — as dotagles relativas as acgles descentralizdgasalude e
assisténcia social, em categorias de programacpgeciisas no

Municipio;

Il — as dotacBes relativas ao pagamento de beoefiem categorias
de programacéo especificas para cada categoriengéidio;

Ill — as estimativas relativas as contribuicdesapaseguridade social
dos empregadores, incidentes sobre a folha decsalar

Art. 21. Ficam os 6rgdos do Poder Executivo, seus Fundos,
Autarquias e Fundag6es, autorizados a efetivar&oas e similares,

no ambito da sua administragcdo, disponibilizandonexessaria
contrapartida para o alcance dos objetivos estipsla

Paragrafo Unico. A contrapartida de que trata o caput podera ser
reduzida, mediante justificativa do 6rgdo respoekavexecucdo das
respectivas acdes, que deverd constar do respegtogesso de
concessdao da transferéncia.

CAPITULO llI
DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como dinmia
elaboracdo de suas propostas orcamentarias, pesaape@ encargos
sociais, a despesa com a folha de pagamento addcdi&acordo com
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a situacdo vigente em agosto de 2016, projetada @axercicio de
2017, considerando o0s eventuais acréscimos legaifysive o

disposto nos paragrafos deste artigo, ou outradimue vier a ser
estabelecido por legislagdo superveniente.

§ 1°. Para fins de atendimento ao disposto no art. 189, Eciso Il,

da Constituicdo, observado o inciso | do mesmo pafdg ficam

autorizadas as concessdes de quaisquer vantagementas de
remuneracao, criacdo de cargos, empregos e fungfiesacdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou atagcies de
pessoal a qualquer titulo, até o montante das igiaglets e limites
orcamentarios constantes de anexo discriminativo idai

Orcamentaria de 2017, cujos valores serdo commtive os limites
da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 2°.0s acréscimos a que se refere o caput sé poderaatseizados
por Lei que prevé aumento de despesa, com a disegao da
disponibilidade orgcamentaria para atendimento despondente.

§ 3°. Fica autorizada a revisdo geral anual das remubesac
subsidios, proventos

e pensbes dos servidores ativos e inativos dosr&odieecutivo e
Legislativo, das autarquias e fundacdes, cujo paneé serd definido
em lei especifica, estando em sintonia com a iflegcumulada no
exercicio anterior, calculada conforme IGPM - FGV.

§ 4°.Se a despesa com pessoal atingir o nivel de qaect@aragrafo
Unico do art. 22 da Lei Complementar n°101, de Orhdie de 2000,
a contratagdo de hora extra, fica restrita as sil@es emergenciais
das éareas de salde, educacdo, assisténcia sdoigbeza publica,
devidamente justificado pela autoridade competente.

Art. 23. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementa0a? de
2000, aplica-se exclusivamente para fins de calddolimite da
despesa total com pessoal, independentemente ddidéetlp ou
validade dos contratos.

Paragrafo Gnico.N&o se considera como substituicdo de servidores
empregados publicos para efeito do caput desgoads contratos de
servicos de terceiros relativos a atividades guajlaneamente:

| — sejam acessorios, instrumentais ou complemengs atribuigbes
legais do 6rgao ou entidade, na forma previstasgmlamento;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionaimngidas pelo
quadro de pessoal do érgédo ou entidade, salvo ss@disposicdo
legal em contrario, ou seja, relativas a cargoaiagoria extinto, total
ou parcialmente;

Il — ndo caracterizem relacdo direta de emprego.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO E LIMITACAO DO
ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

Secéo |

Das Diretrizes Gerais

Art. 24. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de ac;
governamental que venha a ser acrescida a exeougd@imentaria de
2017, a qualquer tempo, devera atender ao disposténcisos | e Il
do artigo 16 da Lei Complementar Federal n°® 102006.

Art. 25. Entende-se como despesas irrelevantes, para fins
atendimento ao que dispde o § 3° do artigo 16 d&amplementar
Federal n.° 101, de 2000, as despesas cujo vatouiti@passe os
limites fixados nos incisos | e Il do artigo 24 1ds Federal n° 8.666,
de 21 de junho 1993, atualizados.

Art. 26. A execucdo orcamentaria e financeira da despesarpce
dar de forma descentralizada, seguindo o cronogdaTdgesembolso,
estipulado pelo Controle Orgamentario, salvo aquplaviamente
autorizadas pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 27. S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordeszsader
despesa que viabilizem a execugdo de despesasoseprovada e
suficiente disponibilidade orgamentéria.

e

0]

de

www.diariomunicipal.com.br/aprece

Art. 28. As unidades, através de seus ordenadores, sefmsaseis
pela execucdo dos créditos orcamentarios e adisi@neorizados,
processarao o empenho da despesa, observadostes firados pelo
o6rgdo gestor do orcamento municipal, para cadagecate de
programacdo econdmica, fontes de recursos, modaldade
aplicacéo e elemento de despesa.

Art. 29. A classificacdo e contabilizacdo dos ingressosedeitas e
despesas or¢camentérias - empenho, liquidacdo empata pelos
orgdos, entidades e fundos integrantes dos orcamefigcal e da
seguridade social, serdo registradas na data de mspectivas
ocorréncias.

Art. 30. Além de observar as demais diretrizes estabelenigsta lei,
a alocagdo dos recursos na Lei Orcamentaria de @i créditos
adicionais, bem como a respectiva execucao, seitas fde forma a
propiciar o controle dos custos das acdes e asg@alidos resultados
dos programas de governo.

Secéo Il
Da Limitagdo Orcamentaria e Financeira

Art. 31. Caso seja necesséria limitacdo do empenho das detacd
orcamentarias e da movimentacdo financeira pangiai meta de
resultado primario, nos termos do art. 9° da Lei flementar n° 101,
de 2000, sera fixado separadamente percentuali@déo para o
conjunto de “projetos”, “atividades” e calculada derma
proporcional a participacdo do Poder em cada um dt=los
conjuntos, excluidas as relativas as:

| — despesas que constituem obrigacdo constitucimmadegal do
Municipio integrante desta Lei;

Il — despesas ressalvadas, conforme o art. 9° ,8§d&° Lei
Complementar n°101, de 2000, integrantes desta Lei;

Ill — dotagdes constantes da Lei Orcamentéria de¥ 2@ferentes a
doagbes e convénios.

Art. 32. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Compleanentt
101, de 04 de maio de 2000:

| — Considera-se contraida a obrigacdo no momenfordzalizacao
do contrato administrativo ou instrumento congénere

Il — No caso de despesas relativas a prestagaerdeas ja existentes
e destinados a manutencéo da administracdo pubbesjderam-se
como compromissadas apenas as prestacfes cujo @#ganieva se
verificar no exercicio financeiro, observado o agrama pactuado.

CAPITULOV o )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 33. Todas as despesas relativas a divida publica npahici
mobilidria ou contratual, e as receitas que asdet@o, constardo da
lei orcamentaria anual.

Art. 34. As despesas com amortizacdo, juros e outros erscaao
Divida Publica, deverdo considerar apenas as dpEsagontratadas
ou autorizagOes concedidas até a data do encamembamo Projeto
de Lei do Orgamento Anual a Camara Municipal.

Art. 35. As despesas com 0 pagamento de precatérios jdiciai
correrdo a conta de dotagdes consignadas com inataldde em
atividades especificas, nas programacdes a cargo udaades
orgcamentarias.

Paragrafo Unico. Os recursos alocados na lei orcamentaria, com a
destinacdo prevista neste artigo, ndo poderdoaserelados para a
abertura de créditos adicionais com outra finakdad

Art. 36. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a&ada
de Finangas, até 01 de julho de 2016, a relacdd@&utos constantes
de precatorios judiciais a serem incluidos na pstgporgcamentaria de
2017, conforme determina o artigo 100, § 1°, da @aigdo Federal,
discriminada por 6rgdo da administracdo direta e gmpo de
despesas, especificando:

a) numero do processo;
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b) nimero do precatério;

c) data da expedicéo do precatorio;
d) nome do beneficiario;

e) valor do precatério a ser pago.

CAPITULO VI 3 )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS

Art. 37. O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo eneficio
de natureza tributaria, somente sera aprovado ibadedse atendidas
as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n°d®2000.

§ 1°. Os efeitos orcamentarios e financeiros de lei queceda ou
amplie incentivo ou beneficio de natureza finamgearediticia ou
patrimonial poderdo ser compensados mediante celeanento, pelo
mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

Art. 38. Sado considerados incentivos ou beneficios de rrture
tributaria, para os fins do art. 42 desta Lei, astgs governamentais
indiretos decorrentes do sistema tributario vigente visem atender
objetivos econémicos e sociais, explicitados nanaogue desonera o
tributo, constituindo-se excegdo ao sistema trimtde referéncia e
que alcancem, exclusivamente, determinado grupoodégibuintes,
produzindo a redugdo da arrecadagdo potencialnegqaentemente,
aumentando a disponibilidade econdmica do contrtbui

Art. 39. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcaana
anual poderdo ser considerados os efeitos de pespde alteracdes
na legislagdo tributaria e das contribuicbes quanseobjeto de
projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camaraidipal, bem
como modificagdes da legislacéo tributaria naciovaéstadual.

§ 1° Se estimada a receita, na forma deste artigo, ojetprde lei
or¢camentaria anual:

| — serdo identificadas as proposi¢Ges de altesag@elegislacédo e
especificada a receita adicional esperada, em idemis de cada uma
das propostas e seus dispositivos;

Il — sera apresentada programacao especial desgasspendicionadas
a aprovacao das respectivas alteracdes na legislaca

§ 2°.Caso as alteragBes propostas ndo sejam aprovadassejam
parcialmente, até o envio do Projeto de Lei Orcaam@nAnual para
sancdo do Prefeito, de forma a ndo permitir a mategc¢do dos
recursos esperados, as dotagfes a conta dos osfegiclirsos seréo
canceladas, mediante decreto, até trinta dias apéancdo a lei
or¢camentaria anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. A Execucdo da Lei Or¢camentaria de 2017 e dos odit
adicionais obedecerdo aos principios constitucsowiai legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e efic&ncina
Administracdo Publica, ndo podendo ser utilizadea pafluir na
apreciacdo de proposicdes legislativas em tranttagd@ Camara
Municipal.

§ 1°. E vedada a adogdo de qualquer procedimento quéeres
execucao de despesa sem comprovada e suficieptnitisidade de
dotacéo orcamentaria.

§ 2°.A contabilidade registrara todos os atos e fatladives a gestéo
orgcamentario-financeira, sem prejuizo das respditates e demais
consequéncias advindas da inobservancia do dispos® 1° deste
artigo.

Art. 41. O recebimento de recursos relativos as receitdizadas
pelos fundos, autarquias, fundacBes e demais dptdmtegrantes
dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social deger@onsolidada
junto a Contabilidade Central, para efeito do cumenito do que
determina a Lei Complementar 131/2009.

§1°. A Secretaria de Finangas podera instituir guia admiigo de
barras para recolhimento das receitas proprias.

§ 2° A Secretaria de Finangas podera autorizar a dleessiio
diretamente nos respectivos 6rgaos e entidadesegointes casos:

| — produto da arrecadacgéo das receitas que tealigem no esforco
préprio de o6rgaos e entidades da Administracdo i¢jblnas
atividades de fornecimento de bens ou servicosltidiuos e na
exploracéo econémica do patrimdnio proprio;

Il — produto da aplicacdo financeira das receit@ncionadas no
inciso | deste paragrafo.

Art. 42. A movimentacdo financeira dos 6rgdos da adminidtrac
direta, autarquias e fundos, serdo feitas prefeienente por

intermédio de instituicdes e agéncias financeiras gtuam como

mandatarios da Unido na execucéo e fiscalizacdsalosrespectivos
acordos, convénios, ajustes ou instrumento congéner

Art. 43. As entidades beneficiadas com recursos publicasalger
titulo submeter-se-do0 a fiscalizagcdo do Poder Hkecucom a
finalidade de verificar o cumprimento de metas gtlos para os
quais receberam 0s recursos.

§ 1°.0 Poder Executivo adotara providéncias com vistaegistro e
divulgacgéo, inclusive por meio eletrdnico, das infacbes relativas
as prestacgdes de contas de convénios ou instrusnesngéneres.

§ 2° No caso de contratagdo de terceiros pelo conveneate
beneficiario, as informag6es previstas no parageaterior conteréo,
no minimo, o nome e CPF ou CNPJ do fornecedor eesafmagos.

Art. 44. A prestacdo de contas anual do Prefeito, bem cosno a
prestacfes de contas de gestéo, atenderdo asighggosmanadas na
Lei 4.320/1964, portarias STN, bem como nas IndgsdNormativas

do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da&ekevendo
ser elaboradas de acordo com as Normas Brasiler@odtabilidade
Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP, utilizando par#to o Plano

de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP.

Paragrafo UGnico. Da prestagdo de contas anual constara
necessariamente informagdo quantitativa sobre opdommento das
metas fisicas previstas na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 45. Até trinta dias apds a publicagdo do or¢cament®oder
Executivo por ato proprio devera estabelecer a rprogcéo
financeira e o cronograma de execucéo mensal éenthesdso.

§ 1° As receitas, conforme as previsGes respectivasioser
programadas em metas de arrecadacfes bimestrgisandéa que os
desembolsos financeiros deverao ser fixados enmsmeasais.

§ 2°. A programagcéo financeira e o cronograma de dessmbe que
tratam este artigo poderdo ser revistos no decatoerexercicio
financeiro a que se referirem, conforme os resaotaapurados em
funcéo de sua execucgao.

Art. 46. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2017 seréa
encaminhado a Camara Municipal, até 01 de outubro2@lEs,
devendo o Legislativo discuti-lo, vota-lo e develeéara sangdo até
30 dias apds o recebimento deste.

§ 1°.Se o Projeto de Lei Or¢camentaria Anual ndo fordotao prazo
especificado no caput do artigo, a Camara Municped de imediato
convocada, extraordinariamente, e permanecera eséiceaté que
seja votado.

§ 2°.Caso o projeto a que se refere o caput do artigesej@votado

até 31 de dezembro de 2016, a programacdo da Lamentéaria

anual proposta podera ser executada a partir de (dneiro de 2017,
até o limite de 1/12 (um doze avos) do total deacdatacdo em cada
més, até que o projeto seja votado pela Camara.

Art. 47. O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de deapede
competéncia dos Estados e da Unido, somente pselerdalizado:

| - Casos se refiram a acBes de competéncia comsnraderidos
entes da Federacdo, previstas no art. 23 da GogatitFederal;

Il - Se houver expressa autoriza¢éo em lei espacifietalhando o seu
objeto;
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Il - Sejam objeto de celebracdo de convénio, amomjuste ou

instrumento congénere.

Art. 48. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiogadas

as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Ner@E, em 20 de

junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — Exercicio de 2017 -
METAS E PRIORIDADES

Estruturagdo da Assisténcia Farmacéutica, bem
formalizacéo de contratos e convénios para aqoisig
medicamentos da atengdo basancdo especializg)
e de alto custo garantindo acesso a assis|
farmacéutica;

Implantagdo e implementagdo de Atencédo Secu
Especializada;

Adeséo ao Consorcio Publico da Salude para gady]
servicos e/ou procedimentos especializados;

Formalizagdo de contratos e /ou convénios
instituicdo filantrépicas e/privada para prestagig
assisténcia & saude da populagdo garantindo oifpiof
da integralidade;

Formalizagdo de convénios com FUNASA

implantacdo de Programa dest®ma de Esgotame
Sanitario, Programa de Melhorias Sanitérias e Rrog
de Melhoria Habitacionais;

Manutengdo de incentivo financeiro para os ag
comunitarios de saude e agentes de combal
endemias.

Garantia de Assisténcia Integral em Salde Bucal §
populacéo;

Manutencdo dos Consultérios Odontologicos

Populacéo

Aquisicdo de equipamentos e/ou insumos mé|
hospitalar para as unidades de saude, visa
prestacdo de assisténcia a satde qualificada;

Aquisicéo de veiculos para o Municipio para gara
acesso da populacdo &atamento de saulde
deslocamento de Profissionais;

Protegéo Social Especial

Sequencial Programas - Prl?r|dades € l\/!e.tas - - prestacdo da assisténcia em salde bucal na pro,
~ . Realizar as sessdes necessarias e fiscalizar g 016 Atendimento Odontoldgico | prevenc&o, tratamento e reabilitagéo orapdpulagad
001 Acéo Legislativa governamental, além geomover eventos necessarig buscando fortalecer ateng&o primaria em saude;
man.utlen(;ilo do Poder L?QISIa“VO' — — Implantagdo, ampliagdo e manutencdo do Progral
Participagéo na formag&o de Consorcios Municips Saude Bucal nas Escolas:
002 Consorcios Municipais | fim de atender as necessidades comuns aos mug Estruturacio de escovedromos nas escolas ol
consorciados. municipaii p
003 Melhorameln}os na Estruturg Implantacéo E:Ampllagao de Unidades Administratiy: Promogao de campanhas © afvidades de preve
Administrativa Implementacéo e funcionamento do DEMUTRAN. combate as principais epidemias e endemias daoregia
Formalizagdo e acompanhamento dos convénios. Realizacao de concurso e/ou selecdo publica pl
Formalizar os planos de acdo governamental 017 Programa de Controle de | quadro de profissionais de satde, bem como canfig
orcamento anual. Epidemias e Endemias |temporaria de pessoal para as atividades de corg
Implantar sistema informatizado nas diversas ureg controle as endemias e epidemias;
administrativas. Estruturacdo de um canil para acomodacéo de al
004 Planejamento GovernamentglPromover a capacitagdo profissional dos servi errantes que colocam em risco a sadde da populagfio.
Administracéo Geral municipais. Manutengdodas Unidades Basicas de Salide e N
Desenvolver indicadores de custo e de avaliacj de Apoio a Salde da Familia dpafa prestac)
R - ssisténcia na promogdo a salde e preven
resultados dos programas. - 018 Combate a Desnutri¢&o Infal @esnutri 30 infantﬁl‘ ¢ P ¢
Elaboragdo de plano de carreira para todo: ¢ - — -
servidores, excetuando aqueles ja contemplados. Implantacéo e implementacéo de Programa de Co
Realizacéo de concurso publico. a Desnum{fao Infantil. - -
g/lanutengéo das atividades das Secretarias Murscq Es;é:gjézgizc;aggngfrzg? p?gpa(l:r%pae zls(t:gé:ﬂg
as Assessorias. =
005 Gestio Politico Administrati — - - merenda escolar aos alunos da Educacéo Infg
estao Politico AdministratijaAquisicéo de equipamentos e material permanent 019 Merenda Escolar Ensino Fundamental, por meio de programas fe
consumo para a manutengédo das secretarias mu como o PNAE. PNAC e PNAPE:
e 6rgéos correlatos. = — —
9, — - — Formacéo dos profissionais das unidades escolarg
ﬁgu'_s"?ato ge P‘:j‘gllf!'pamemo_s Ie mobiliarios  pay 0 aprimoramento no manuseio da merenda escolar|
ministracdo Publica Municipal. —
- . _g .p — Ampliagdo da oferta de transporte escolar atraw
006 Suporte Administrativo  [Adequagdo  de  almoxarifados  publicos, programas federais, estaduais e municipais;
armazenamento de produtos, devidant — — -
informatizado. Construgaoamp!lagao e reforma dvevescolas e cre
— - — - inclusive os equipamentos e materiais necessésias(
Organizagéo e modernidad Modernizagéo das Unides Administrativas do Po atendimento da oferta escolar de forma adequada;
007 o - Executivo objetivando eficacia dos programas] = ~ -
administrativa trabalho Manutencédo de escolas, creches e pré-escolas;
Inovar as unidades de administracdo fazendd] Copstrugéo de Quadras N Cobertur@s de Q.“e.‘dr?
promover agdes de controle dos recursos. Incerg melo_de ?rogramas federais, estaiduals e mun.lc_:|pa|,:,
008 Gestao Financeira participagdo popular na elaboragido dwgament| Realizagdo de cursos de formagéo para qualificelgd
(orcamento participativo). gestores, professores e funcionérios da educag
Reposicéo das perdas salariais dos servidorepéb Mum?lplo_’ — —
Modernizagdo da gestdo fiscal e tributéria, \églorlza}:a%’ z_josd p'{/(l)f's.s'f)r.'a_'s da  magistério
009 Gestéo Fiscal aprimoramento do IPTU, ISS smilares. Controlar 020 FUNDEB 4uc?g:a0 asmf:\l 0 un|cl|p|o, - —
efetivar o recolhimento das dividas ativas munisipa Criagdo de politicas de incentivo e premiagao
~ o Disponibilizar recursos financeiros para pagamedig gestprgs,_professores e funcionarios da educag
010 Operagdes de Crédito e, X o N " . Municipio;
divida, assim como aquisicéo de créditos finanseirg _ — —
011 Contribuicdo Patronal da | Disponibilizar recursos financeiros para pagametay Manutlem;ao da Egucagao ?asu:a do Munlmplf),
Previdéncia Social contribuigdes sociais e da divida junto ao INSS. Ater:jdmentolas i;'afnGaS e jovens da EdL(chaan g
5 e - T Fundamental cordeficiéncias, por meio de progra
A Disponibilizar recursos financeiros para pagametzty . - ! . o
012 Transferéncia ao PASEP contribuicdes ao PASEP. de. edulcag?o !ncluswa federais, estaduais e maisci
013 Juros e Encargos Financeir Sl?isponibilizar recursos financeiros para pagameid CI|mat|zag~ao interna (_‘os transpQrteS escolares.
9 juros e corregdes da divida consolidada. Implantagdo do Piso salarial conforme a
014 P trios Judiciai Disponibilizar recursos financeiros para pagametg 1]‘;738/2008' - -
recatorios Judicials 1 ecatérios judiciais. Criagdo de programa de prevencdo, identfica
Manutengdo das Unidades Basicas de Saude correlgaod dedproble_m_asl (;"S“a's. em  educando
prestacdo da assisténcia na promocdo, prev escoas a~re € municipa e,ensmo.
tratamento e recuperacdo da saude da populag: Manutencéo de creches e pré-escolas;
areas de saude da mulher, satde da crianca, sa} 021 Assisténcia Integral a Criancal Construcéo, ampliagdo e reforma de Centros
adulto, sautde do idoso, salde do adolescq 0 a 6 anos Educagéo Infantil (creches e peéeolas), para mell
fortalecendo atencdo primaria; atendimento da demanda de educacéo infantil.
fortal do ats aria tend to da d da de ed fantil
Construgéo, reforma e ampliagdo de Unidades B Oferta de Educacéo para jovens e adultos, por og
de Saude, Centro de Salde Especializado, Labay 022 Alfabetizacéo de Jovens e | programas federais, estaduais e municipais;
de Analises Clinicas, Central de Assist§ Adultos Criagao de cursos profissionalizantes no prepal
Farmacéutica, Centro de Reabilitacdo e Centr adulto para insergdo no mercado de trabalho.
Aten.g"fm. Psicossacial, na zona urbana e rurg Acompanhamento e atendimento a familia e
Municipio, - — membros, no desenvolvimento do servigo de prote
Implementacéo, reforma e ampliagdo de pontg atendimento integral 4 familiaPAIF CRAS e servig
015 Assisténcia Integral & Satde (P00, gafantmdo a melhor!a da acessibilidad Protecio Social Basica e |de protecdo e atendimento especializado as fang
populacéo aos servigos de salde. 23

individuos — PAEFI CREAS;

Manutengdodo Programa de Cofinanciamento
servicos complementares e inerentes ao PAIF, inef
aqueles executados por equipes volantes e outras;

Manutengdo e/ou reforma da Casa de Apoio
Fortaleza, para melhor acolher os pacig
referenciados para tratamento especializado e tof
custo;

Realizacdo de concurso e/ou selegdo pulpiaea
quadro de profissionais de satde, bem como cogid
temporéria de pessoal para as Unidades de Salde]

Acompanhamento e atendimento & familia e

Ampliagéo da equipe de referéncia do CRAS conf
estabelece a NOB-RH do SUASNerma Operacion
Bésica —Recursos Humanos do Sistema Unicd
Assisténcia Social;

Construgdo de infraestrutura fisica prépria paj
funcionamento regular do CRAS e CREAS
Municipio;

Ofertar servico de convivéncia e fortalecimentd
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vinculos &s familias e individuos nas diversasaR
etarias

Inclusdo do municipio de Tabuleiro do Norte
Programa de Regionalizagdo do Servico Publico §

Elaboragdo e acompanhamento do Programa G4
Safra ede projetos de novas préaticas agricolas, qui
produtivos e reflorestamento.

Reordenamento fundiério €|

Implantacéo do programa de reordenamento fundi

de Acolhimento Institucional. 037 Cadastro Ambiental Rural ~ )
— - - CAR) Implantacéo do Programa de Cadastro Ambiental Hu
~ Assegurar recursos humanos, técnicos e finangeind (
Acdes do Conselho Tutelar ; : \ - - —
024 A -_[as despesas dos colegiados vinculados a assi . - .. LPromover os servigos essenciais voltados ao beaf
Instancia de Controle Socia| y v 038 Servigos de Utilidade Publicg, = .~ °
social no Municipio. do cidadéo.
Qualificar servigos, programas e proj Dar continuidade aos servigos de plantio de arvood
socioassistenciais prestados pelas entidades; logradouros publicos na sede e distritos;
Entidades de usuarios e |Assessoramento técnico/administrativo as enti 039 Arborizagéo_ pr_banae Desenvolver projetos, em parceria com 0S Qgovi
025 organizagdes prestadoras dgarceiras para implementacéo das politicas pubtig Comunitaria Estadual e/ou Federal e a Sociedade Civil, visea
servicos na area da assisténfMunicipio. implementacéo do reflorestamento em areas da @apa
social e outras vinculadas AGio especifica para prevengao e combate as d do Apodi, no Municipio de Tabuleiro do Norte.
(Agdes integradas das secretarias: Saude, Edyl Implantar a Coleta Seletiva dos Residuos Soélid
Cultura, Agdo Social e Esporte). Coleta Seletiva do Lixo zona urbana e rural do Municipio, conforme estaig}
Construgéo de um centro de referencia equipadoq) 040 Domiciliar a Lei Federal N.° 12.305/2010;
026 Anoio a0s Conselhos Munici leno funcionamento dos conselhos municipais; Implantar a Coleta Seletiva dos Materiais RecidH
P P ealizacdo de capacitagdes, treinamentos, formag nas Comunidades Rurais do Municipio.
apoio técnico operativo aos conselheiros municipai Desativagéo do lixdo a Céu Aberto existente na &ty
Gestao e organizacéo e informacéo do SUAS; de Tratamento de Lixo dditio Boa Vista, co
3 i i i ; ) | recuperagéo e urbanizacéo da area;
Gestéo e_1n|cula_1d_a e integrada dos servicos e o 041 Unidade de Tratamento de L perac : C: i
socioassistenciais; (Lixao) Reestruturar a Unidade de Tratamento de Lixo do
Gestao articulada e integrada com o Programa Boa Vista, com reforma e ampliagéo dos galpdes
Familia - PBF, com o Plano Brasil sem Miséria; instalagdo da Esteira de Catacdo e de Triager]
027 Assisténcia Social Gestdo do trabalho e educagdo permanent Materlails Re(:lc_lavgls. - — -
Assisténcia Social: Protecdo da biodiversidade no Municipio, atravé]
Manutengéo da vigilancia socioassistencial; f(c/;r}t)zilal\t?sc;.mento das Areas de Protegdo Ambi
Gesl_ao & organizagao da redfe S(,JCIpaSSISIF 042 Unidades de Conservagdo|Criagdo e implantagcdo de novas éareas de pri
Realizagdo de concurso ou selecdo piblica par Ambiental e pontos turisticogambiental no Municipio;
quadro de profissionais da assistérsziaial, bem conf P - plo, - -
contratacso temporaria. Criar um programa de conservagdo e protecag
Gestao de condiclonalidades e beneficios: pontos turisticos do Municipio, em intercambio cd
— — Secretaria de Cultura.
Acompanhamento das familias beneficiarias; = - —
— — Implementag&o de projetos para recomposi¢éo deg
Cadaslrament(? _de. novas familias e atualizagag ciliares, lagoasiachos, acudes, etc., e desassoreal
028 IGD PBF (indice de Gestao dados do Ca(iumco, 043 Conservagéo e desassoream{ dos mananciais municipais.
Descentralizada) Implement?gao ~de  programas  complemen de Recursos Naturais | Promover campanhas de conscientizagdo em pg
(capamta@ao profissional, desenvolvimento telit] com a Sec. de Des. Rural e Reforma Agraria jung
etc; proprietarios que possuem terras vizinhas a maaianfi
Atividades de fiscalizagao relacionadas as demadq Propiciar parcerias da Gestdo Publica Municipal eg
fiscalizagéo do PBF e Cadunico. 044 Comunidades Ecolégicas | comunidades rurais e periféricas da sede do Muaj
Reformas, adaptacdo, adequac&o para acessibilidafe; objetivando a implantagdo de programas comunitarfos
Aquisicdo de equipamentos e materiais permaneg Implantagdodos Programas: Hortas Comunitarias,
de consumo necessarios ao aprimoramento da ges}ao; 045 Escolas Ecolégicas produgéo organica; Arborizagdo da Escola com &4
|GD SUAS — indice de Gestaresenvolvimento de sistemas de informatica e sof frutiferas; e Implantagdo da Coleta Seletiva
029 ) h que auxiliem a gestdo dos servigos; Materiais Reciclaveis.
Descentralizada do Sistem: — —_— - - —] —
Unico de Assisténcia Social] Re@lizagdo de capacitagdes, treinamentos e Fortalecimento e Incentivo 4 Esta}bglecgndo a iséo dos Catadores de Mate
técnico para os trabalhadores do SUASistema Unic 046 criagdo de Unidades de |Reciclaveis para atender o que determina a Leirkj
de Assisténcia Social; Producéo N.° 12.305/2010.
Realizagdo de campanhas de divulgagéo e comun| Efetivar o cumprimento da Lei Municipal N° 958/2(
dos servigos socioassistenciais. Fortalecimento e apoio estruty que trata da manutencdo do COMDEMA;
Dotar 0 setor técnico da Secretaria de equipam 047 aos Orgdos de Controle Socfetivar o cumprimento da Lei Municipal N° 850/2(
bésicos para o desenvolvimento da cidade e reat do Meio Ambiente que dispde sobre o Fundo de Desenvolvimento do|
de obras voltadas aos projetos sociais. Ambiente — FDMA.
Implementacdo da infraestrutura urbana voltad . Formagio e t_rt_einamento de pessoal em parcerig q
atividades turisticas da Cidade. 048 Treinamento de Pessoal |sociedade civil para melhor atender a comunidg
Construgdo e manutencdo de pragas nas areas @ criacéo de cursos pr(?flS?lOnﬁllZanl(—:)S. —
rural do Municipio. Implantacdo do Distrito Industrial, propiciando
Obras de infraestrutura, arborizacao e ajardinconea 049 Desenvolvimento Industrial insta_la(;éo de empresas parceiras na sustentaH|
030 Obras e Equipamentos Urbanfdeas verdes situadas na zona urbana e ru ambiental no MLJF.IICIpIO.
Municipio. Desenvolver projetos, com os governos Federal
Implementacéo do programa de organizaco de 050 Captagéo de recursos Esta_ldl{aI3 v!sa_ndo as reformas dos iméveis|
indicativas dos logradouros publicos, inclusive patrimonio publico munlmpalj -
sinalizagéo de transito na Cidade; Desenvolver agdes para a instalagédo de incubady
Ampliacio da rede de fluminacdo publica 051 Implantacéo de incubadora] empresas no Municipio com o objetivo de promo!
logradouros publicos, assim como nas estrada municipal de empresas |cultura empreendedora, estimular a geracd|
acesso a Sede e Vilaé do Municipio; consolidacéo de micros e pequenos empreendimerjtos.
Obras de pavimentacdo nos logradouros publicq Dlreqonar politicas _publicas para melhor.ar
Sede e Vilas do Municipio. relacionamento das empresas participantes dosja
— = com o setor publico local, com o intuito de ajer:
(l;/lanter er(;] estado de conservagao 100% (cem por) 052 Aproveitamento dos arranjogcondicdes necessérias  para o  desenvolvi
as estradas vicinais; produtivos locais sustentdvel das organizagbes e aumento
Maqutenqéo, terraplanagen],l qbras delerim 4 competitividade;
031 Construgdo, melhoria e | pavimentagao das estradas vicinais; Realizar parcerias com 6rgéos e entidades pUbd
conservagéo de estradas. [ Construgdo, ampliagéo e recuperacéo de pontesp privadas.
e passagens molhadas. _ Realizagdo de pesquisas das atividades econdmiy
Manutengdo da frota de veiculos, maquing 053 Incentivo a pesquisa Municipio em parceria com 6rgéos federais, estadg
equipamentos. privados.
Fiscalizar e acompanhar a execugdo das obra: ~ Promover acdes de infraestrutura necessari
Acompanhamento de obrasf__ - f ; . . P p
032 se'r)vi(;os terceirizados | 2€"vicos das empresas conveniadas e/ou contrateid 054 Instalar’;\}lalgcg(r)”sglo Metal implantacdo do Pélo Metal Mecanico de Tabuoleid
Secretaria. Norte.
Perfuragéo de pogos artesianos. Formatar, defender e acompanhar as causas e [ug
Construgdo de depdsitos e caixas elevatorias de adu 055 Organizagao Juridica do |juridicos relativos ao Municipio de Tabuleiro dorhy
033 Captago, Tratamento e [Tmplantagio, ampliagao e manutencao de red Municipio junto aos o6rgdos da Justica em todas as inst
Distribuicéio de Agua e Esgofistribuigdo de 4gua na sede e comunidades rurais pertlnelnte'f. :
Construcao, ampliagao e reforma de agudes, basaj ;?gjggz?gﬁc?ﬁaspessoa" para pesquisa em g
obras assemelhadas. .
Atender o pequeno agricultor e incentleda educac) 056 Diagnéstico e reconhecimen'opesqwsa de d‘?amRO .ComdSIStgmatlza(;ao dfe
e aprimoramento continuo, participando de pales da cultura local melllpea_ ods i/l '?9”95_“@5 as diversas manitesy
034 o __ Jeursos, dando apoio técnico aos participantes; culturais do Municipio;
Assisténcia técnica agrico Manutencio do programa municipal de disStribuicd Melhoramento das atividades culturais das comues
sementes e mudas, bem como manter o program: baseado no diagnostico.
do Trator. Implantacdo de um Centro de Cultura e Men|
Desenvolver, apoiar, fomentar, planejar € acomp destinado a ivntegragéo, socializagdo e discusség
projetos municipais rel@nados as Cadeias Produti todas as nianlfestagoes de natureza cultural;
035 Planejamento e Gestéo dagde bovinocultura, ovino caprinocultura, apicultucajy Estruturagéo da Casa da Cultura;
Cadeias Produtivas Locais| cultura e outros. 057 Organizagéo do Patriménio| Criagdo e apoio aos espacos culturais do Municipig
Elaboracdo do plano _munigipal de d(_ese_nvolvim Material Criag&o do Museu de Imagem e do Som;
rural sustentavel e convivéncia com semi-arido. Encaminhar projeto de lei de tombamento do patri
= | Coordenar e acompanhar as acdes do program histérico municipal.
036 Acompanhamento & Gestéo %Séra todos e do programa S&o José lll nas ard

Programas dos Governos

abastecimento d’agua e no setor produtivo.

Criagdo de um espago literario (Café Literario)prac

Quincé Lourenco.

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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058

Aperfeicoamento técnico d
pessoal

Aprimoramento da gestdo cultural e capacita(;é]
pessoal no Municipio ou em outras localidades.

059

Valorizagdo da Cultura Loca]

Manutencdo dos eventos de promogdo do cal
popular;

Realizagéo do Projeto Cultural Tabuleiro de Artes;
Realizagdo do projeto cultural Cinema na Comunid@de
Promogao das festividades do Municipio, desperta
aumentando o0 sentimento de patriotismo
tabuleirenses;

Promogéo da Feira Cultural Permanente, como e
de apresentacdes artisticas com datas especify
partir do calendario cultural;

Realizagdo de um Circuito Folclérico;

Apoio ao Festival do Caminhoneiro;

Montagem do Natal de Luz na Praga e apoi
atividades natalinas nas comunidades;
Implementar projeto de incentivo a
Municipio.

leitura

060

Promogéo do intercambio cultural entre as comurei
do Municipio;

Promogdo de exposicdes e servicos educativos
meio de divulgagéo da cultura;

Organizagdo de projetogara capacitacdo de arti
locais;

Reconhecimento da identidal®romogéo de um Férum Municipal de Cultura;

cultural de cada comunidadd
tabuleirense

FIncentivar, criar e dar suporte as associacd
cooperativas das diversas manifestagbes culturd
Municipio;

Desenvolvimentode projetos culturais diversos
comunidades, especialmente as de alto indic
vulnerabilidade social, tomando por base o diagru]
obtido no mapeamento cultural;

Criagdo da Mostra CampiCidade composta
apresentacdes de grupos vindos do campo e da cidade

061

Incentivo a formagéo de grupos de: canto, dan¢eg
plasticas, musica, artes cénicas, leitura, etc.;

Realizagdo de cursos (reciclagem, artesanato, e
de diversos produtos, etc.);

Implantacéo de editais de incentivo a cultura;

Manutencdo da Banda de Musica Municipal
artistas locais;

Valorizagao das Artes

Apoio a participacéo de jovens em eventos e atil
esportivas e culturais;

Realizagdo de festivais culturais por segmg
artisticos: teatro, danca, musica, literatura; etc.

Criagdo e manutencdo de Pontinhos de Cultur
comunidades;

Formacédo continuada, sistematica e permanentedd
para o aprendizado técnice tedrico de artistg
movimentos culturais e entidades culturais
perspectiva da promogéo, valorizacéo, fortalecime
fomentagéo da cultura local.

062

Infra-estrutura esportiva

Manutengéo e incrémdas atividades esportivas.

063

Implantacdo de centros esportivos e lazer nosdsad:
zona urbana e rural do Municipio;

Implantacdo de centros comunitarios nos bairrg
zona urbana e rural do Municipio

Promogao de eventos esportivos e de lazer.

Incentivo a criagéo de ligas esportivas amadoras;

Incentivo a prética do desporto feminino;

Atividades recreativas

Preservar o desporto, a recreagéo e o lazer mal
promovendo, patrocinando, assessorando e difur
as formas de modalidades desportivas;

Incentivo a prética do para-desporto;

Incentivo a pratica do desporto para a 32 idade;

Promover intercambio da Secretaria de Esporte c§
secretarias de Educacéo, Cultura, Satde e Agaal
para o desenvolvimento de atividades esportivas.

Implementacéo do PELCRrograma de Esporte e L3
da Cidade - no municipio.

Convénio de cooperagéo técnica com associagdey
e federacdes esportivas.

064

Fiscalizar e aplicar a legislagao vigente;

Fiscalizag&o e controle de us
solo

Mapear, detectar, fiscalizar os caminhos das agd
zona urbana do Municipio de Tabuleiro do Norte.

065

Politicas habitacionais para
populacdo carente

pOrganizagdo de projetos para propiciar a constradg
casas populares, protegendo a familia de baixarenfl

066

Revisdo do plano diretor e cddigo de postura;

Ordenamento e estruturagdo

Implantacéo da lei de uso e ocupacéo do solo;

a expans&o urbana

Projeto de organizacdo e atualizagdo das areasag
municipais.

067

Operagéo de Controle Interr

Manter as unidades de contabilidade, setor de aH
almoxarifado e patrimdnio, doacbes assisaEs,
@ontrole de veiculos e outras acdes munid
totalmente integradas na transparéncia do Co
Interno, na forma disposta na Constituicdo Federal.

068

Controle de custos e avaliac
de resultados

kdprimorar o sistema de custos nos setores dands{
as obras realizadas.

069

Controle de gestéo financei

Exercer o controle e acompanhamento da ¢
[Financeira.

070

Auditagem e fiscalizagdo

Realizar auditagefiscalizagdes periddicas.

071

Pesquisa e ouvidoria

Realizar pesquisas e ouvidorias periddicas conuitd
de detectar o desempenho da administragdo mung
planejar novas ac¢des para o aperfeicoamento.

072

Politica de fortalecimento

Fortalecimento das cooperativas, assentamen
associagdes de agricultores familiares do teroit6ri

territorial no Municipio

Apoiar os produtores integrantes das cadeias pvad
na organizagdo sustentavel da produgimvés d

formulagées de projetos para o territério.

Elaboragdo de um plano de desenvolvimento sust]
para o Municipio de Tabuleiro do Norte;

Criar comissdo permanente, visando a discy
acompanhamento, na busca stHugdo para o litig|
territorial entre os Municipios de Tabuleiro do téod
Alto Santo.

Recursos destinados ao enfrentamento dos de:

073 Protecéo e Defesa Civ pela Defesa Civil Municipal.

Recursoglestinados para implantagdo e manutenc
projeto “Tabuleiro Cidade Digital”, que tem co
objetivo levar internet banda larga, usando o iy
Digital do Ceard, para todas as escolas, postsalti
associagdes comunitarias, pragas e reparticodian
municipais.

074 Tabuleiro Cidade Digital

o

Implantacéo, estruturagéo e organizagdo para taafg
servicos com a redugdo da burocracia, maior agd
qualidade e transparéncia dos processos admiivie
em um local tnico.

075 Sala do Empreendedor

Promover agbes de articulagdo, mobilizaga
encaminhamento de pessoas em situacad
vulnerabilidade e/ou risco social, para garantig
direito de cidadania a inclusdo no mundo do trab
por meio do acesso a cursos de qualificagéo e
profissional, a¢gdes de inclusdo produtiva e sesvidy

ACESSUAS Trabalho -
Programa Nacional de Promo
do Acesso ao Mundo do
Trabalho

076

intermediacdo de méo de obra.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

“E obrigatéria a inclusdo, no orcamento das entdade direito
publico, de verba necessaria ao pagamento de gbitesioriundos
de sentengas transitadas em julgado, constantepretatorios
judiciéarios, apresentados até 1° de julho, fazeselopagamento até o
final do exercicio seguinte, quando terdo seusresl@tualizados
monetariamente”.

Os riscos or¢gamentérios referem-se a possibilididas obrigagdes
explicitas diretas sofrerem impactos negativos diew fatores tais
como as receitas previstas ndo se realizarem oacéssidade de
execucgdo de despesas inicialmente ndo fixadas gadas a menor.
Como riscos orgamentarios, podem-se citar, dentreooasos:

a) frustracdo na arrecadacgao devido a fatos nadsfme a época da
elaboragdo da pecga orgcamentaria;

b) restituicdo de tributos realizada a maior qpeeaista nas dedugdes
da receita orcamentaria;

c) discrepancia entre as projecGes de nivel dédatle econdmica,
taxa de inflagdo e taxa de cAmbio quando da elefomdo or¢amento
e os valores efetivamente observados durante a ugiec
orgcamentaria, afetando o montante de recursosagiados;

d) discrepéancia entre as projecdes, quando da ralgim do
orgcamento, de taxas de juros e taxa de cambioentgdsobre titulos
vincendos e os valores efetivamente observadosiidueaexecugéo
orgamentéria, resultando em aumento do servi¢dvitdadpublica;

e) ocorréncia de epidemias, enchentes, abaloscsismjuerras e
outras situag6es de calamidade publica que naaupossr planejadas
e que demandem do Estado ac¢Bes emergenciais, cosegcente
aumento de despesas.

Sob o ponto de vista fiscal, as obrigagcdes expfaibntingentes (ou
passivos contingentes) decorrem de compromissosadios pelo
Governo em funcéo de lei ou contrato e que deperttieocorréncia
de um ou mais eventos futuros para gerar compromisie
pagamento. Tais eventos futuros ndo estdo totadmsmit o controle
da entidade, e podem ou ndo ocorrer. Como a pratedel de
ocorréncia do evento e a magnitude da despesdamsutiependem
de condigcbes externas, a estimativa desses passivositas vezes,
dificil e imprecisa. No entanto, o Anexo de Riscasc&s deve
espelhar a situacdo da forma mais fiel possivel.

Como exemplos de passivos contingentes podem-sg digatre

outros casos:

a) Demandas judiciais contra a atividade regulador&stado, com
impacto na despesa publica: em sua maior partéros@nsias sobre
indexacdo e controles de precos praticados durpfgros de

estabilizacdo e solu¢Bes propostas para sua coagdEnshem como
questionamentos de ordem tributaria e previdemgiari

b) Demandas judiciais contra empresas estataisideptes;

¢) Demandas judiciais contra a administracdo doeEf#tis como

privatizagdes, liquidagdo ou extincdo de 6rgdosdeuempresas, e
reajustes salariais ndo concedidos em desrespleito a
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d) Demandas trabalhistas contra o ente federatidog@os da sua
administragédo indireta;

e) Dividas em processo de reconhecimento pelo Ensob sua
responsabilidade;

f) Avais e garantias concedidas pelo Ente a entislgmiblicas, tais
como empresas e bancos estatais, a entidadesgwieaa fundos de
pensdo, além de outros riscos. Verificar se ndcek#icdo legal na
LRF no tocante a concessdo de garantias as empiepasprio ente.

As obrigacdes implicitas diretas surgem em virttlole compromissos
assumidos pelo governo, no médio prazo, em suticaotie despesas
publicas. Um exemplo dessas obrigacdes sao ageddasonadas ao
fluxo futuro de despesas com o pagamento de apuokeEidgs e
pensdes.

As obrigacgdes implicitas contingentes surgem em&arde objetivos
declarados de politicas governamentais. Dado o tetaréla
imprevisibilidade inerente a esse tipo de riscomaito dificil
identifica-lo e estima-lo. A possibilidade de summéncia se amplia
quando os fundamentos macroecondmicos estdo fraeos, setor
financeiro encontra-se em situacdo de vulnerabiéidae os sistemas
regulatérios e de fiscalizagdo sdo deficienteseond® ha suficiente
acesso a informacao.

Esses riscos séo verificados, principalmente, @r i dois tipos de
eventos. Um deles é relacionado com a gestdo ddadiou seja,
decorre de fatos como a variagdo das taxas de gudescambio em
titulos vincendos. O outro tipo sdo 0s passivostitcgantes que
representam dividas, cuja existéncia depende deefaimprevisiveis,
tais como resultados dos julgamentos de procesdisgis.

O processo de ajuste fiscal implementado no paisitionos anos foi
fundamental para um crescimento econdmico aliagstabilidade de
precos. Mudangas de carater institucional acompanha esforgo de
ajuste fiscal com o objetivo de manter a solvédcigetor publico em
longo prazo, por meio de adogdo de medidas de ilesigho do
endividamento publico, como também o de permitirioma
transparéncia na gestao fiscal.

Embora os resultados do ajuste fiscal tenham simimentaneamente
felizes, ndo ha como desconsiderar riscos advidddsturas decisdes
de natureza fiscal, o que requer cuidadoso examadiministradores
publicos. Esses riscos podem comprometer o atingoree metas de
resultado primario e nominal do municipio.

Os riscos que podem afetar as metas de resultddwrimr tém

influéncia direta sobre os fluxos de receita e dsspprevistas na
proposta de execugdo orcamentaria. S8o0 o0s chameadoas

orcamentarios. Para os riscos orgamentarios, o9arda Lei de
Responsabilidade Fiscal prevé limitacdo de empenmhovwmentacao
financeira caso a realizagdo da receita ndo commodumprimento
das metas de resultados estabelecidas no Anexetdes Hiscais. Este
procedimento permite que os desvios sejam cormgato longo do
ano, mantendo o cumprimento das metas de resytadério.

Em sintese, os riscos orcamentarios sdo contrajzalas por meio da
realocacéo de despesa.

O Municipio de TABULEIRO DO NORTE avanga na dire¢&@ouin
regime fiscal responsavel, em conformidade com gdgcipios,
normas e limites estabelecidos na Lei de Resporddsl Fiscal, que
permitira a sustentacéo do ajuste fiscal no lomga@

O comprometimento do Governo Municipal com o ajdisteal sera

retratado pelos resultados obtidos a partir do girontrimestre de

2016, superiores aos dos anos anteriores, demodstoaue as metas
previstas de superavit fiscal irdo ser sistematigaecumpridas.

Com o cumprimento das metas fiscais e avangos
institucionalizacédo do ajuste fiscal, o equilibfiscal do Municipio
sera alcancado. Existem, no entanto, riscos peom@etizacdo deste
cenario no futuro. Os riscos estdo concentradascipalmente, em
passivos contingentes decorrentes de acgles judigaée podem
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contribuir para o aumento da despesa municipalftulata de
precatorios judiciais.

E importante ressaltar que os passivos contingemigscionados
neste Anexo nao redundam em fatos inevitaveis,poderdo exercer
impactos sobre a politica fiscal caso se concretize

A divulgacdo dos passivos contingentes represefais om passo
importante rumo a transparéncia fiscal. Entretaesa ndo sera,
necessariamente, a Unica forma de cobertura daessrifiscais,
podendo ser utilizados outros meios como, por ek@naprealocacao
e reducgéo de despesas discricionarias.

Paco da Prefeitura Municipal de TABULEIRO DO NORTE, 20nde
junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO DE METAS FISCAIS

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar 1% @6 4 de
maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRRAnexo de
Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentariasa p2017,
estabelece a conducao da politica fiscal paradsmos exercicios e
a avaliagdo do desempenho fiscal dos exerciciesiargs.

O Anexo de Metas Fiscais abrangera os 6rgdos daindsiracdo
Direta dos Poderes, e entidades da Administracédique recebem
recursos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridadal Saciusive sob
a forma de subvengBes para pagamento de pessoatetoc ou de
auxilios para pagamento de despesas de capitaljdas, neste caso,
aquelas empresas lucrativas que recebam recursesapaento de
capital.

A LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais sesfabelecidas
metas anuais, em valores correntes e constantatyas a receitas,
despesas, resultados nominal e priméario e montentdvida publica,
para o exercicio a que se referirem e para ossggisintes, e contera
ainda:

a) avaliagdo do cumprimento das metas relativasmaanterior;

b) demonstrativo das metas anuais, instruido conmdria e
metodologia de calculo que justifiquem os resukagoetendidos,
comparando-as com as metas fixadas nos trés areraitteriores, e
evidenciando a consisténcia das mesmas com as SseEme 0S
objetivos da politica econdmica nacional;

c) evolugdo do patriménio liquido, também nos (d8mtrés
exercicios, destacando a origem e a aplicacédo emssos obtidos
com a alienagéo de ativos;

d) avaliacéo da situagao financeira e atuarial:

e) demonstrativo da estimativa e compensacéo dmcende receita
e da margem de expansdao das despesas obrigat@iasréter
continuado.

A fim de dar cumprimento ao preceito da LRF, o AneleoMetas
Fiscais deve ser composto pelos seguintes demtivissra

- Demonstrativo | — Metas Anuais;

- Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento dagadd-iscais do
Exercicio Anterior;

- Demonstrativo Il — Metas Fiscais Atuais Compasactam as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

- Demonstrativo IV — Evolugdo do Patriménio Liquido

- Demonstrativo V — Origem e Aplicacéo dos Recu@tsdos com a
Alienacao de Ativos;

- Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situac¢édo Finaracei Atuarial do
RPPS;

- Demonstrativo VII — Estimativa e Compensacdo dalRea de
Receita;

Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despe
Obrigatérias de Carater Continuado.

O cumprimento das metas deve ser acompanhado cem rims

informagbes divulgadas no Relatério Resumido da &
Orcamentaria e no Relatério de Gestao Fiscal.
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Para 2016, a expectativa do mercado para o IPCAflagéo oficial
do pais, caiu de 7,31% para 7,28%. Foi a quartdagseguido do
indicador. Apesar da queda, ainda permanece adintatd de 6,5%
do sistema de metas e bem distante do objetivoat@® 4,5% fixado
para este ano.

Para 2017, a estimativa do mercado financeiro maraflacdo
permaneceu estavel em 6% — exatamente no tetqganerele metas
para o periodo, e também longe da meta centraJ5d¢é dstabelecida
para o proximo ano pelo Conselho Monetario Naci¢GN).

Para o PIB de 2016, o mercado financeiro passoueaep uma
contracdo de 3,73% na semana passada, contra wiagg@oede 3,66%
estimada na semana anterior. Foi a décima prirp@ra seguida do
indicador.

Para o comportamento do PIB em 2017, os economidéas
instituicdes financeiras baixaram a previsdo da di& 0,35% para
0,30%. Foi a terceira queda seguida do indicador.

O PIB é a soma de todos os bens e servicos feitosemitorio
brasileiro, independentemente da nacionalidadeudencgps produz, e
serve para medir o comportamento da economia éirasil

O mercado financeiro baixou, na semana passada&stiuaativa para
o patamar da taxa Selic no fim deste ano.

A previsdo passou de 14,25% ao ano (atual nivejullos basicos da
economia) para 13,75% ao ano. Isso quer dizer guanalistas
passaram a projetar, oficialmente, corte dos jnoodecorrer de 2016.

Ja para o fechamento de 2017, a estimativa paexa de juros
permaneceu inalterada em 12,50% ao ano - 0 quesup@s
continuidade do recuo dos juros no ano que vem.

A taxa basica de juros é o principal instrumentoBdd para tentar
conter pressdes inflacionarias.

Pelo sistema de metas de inflacdo brasileiro, #tuigsio tem de
calibrar os juros para atingir objetivos pré-deiaados.

Em resumo, os indicadores macroecondmicos paragémjdas metas
fiscais da LDO — 2017 sao os seguintes:

VARIAVEIS — expectativas 2017 2018 2019
TAXA DE INFLACAO — (IPCA AMPLO) 4,50% 4,50% 4,50%
TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB NACIONAL 1,80% 2,109 2,109
TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB ESTADUAL 2,50% 3,009 3,009
CAMBIO (R$ / US$ - média) 3,4 3,5 3,50
PROJECAO PIB ESTADUAL — R$ MILHOES 142.04. 154.35 160.00
::l,\ggllle\éEAléTo DA ARRECADACAO TOTAL 5.20% 8,004 8,004

Ressalta-se que o cenario macroeconémico atual impae forma
direta nas perspectivas de arrecadacdo do tesoum@ipal. Dessa
forma, com a adocdo das politicas fiscal, monetériarediticia
restritivas, as despesas foram organizadas cordadpl um
incremento gradual da arrecadacdo municipal, vistando uma
perspectiva mais otimista ao final de 2018.

T&o importante quanto manter 0s servigos postossgosicdo da
sociedade Tabuleirense em funcionamento é gasafitinlizacdo dos
investimentos ainda em execucdo, bem como expaddirfforma
equilibrada e sustentavel, a atuacdo do MunicifPiessa forma,
considerando o0s investimentos, estdo previstos @6 2 2018
recursos oriundos das mais variadas fontes des@xara o custeio
de despesas de capital.

Concluindo, destaca-se que o Anexo de Metas Fiscaismposto
ainda pelos demonstrativos que se seguem, na fdefigida pela
Secretaria do Tesouro Nacional por meio da Pont&ri&53, de 22 de
setembro de 2014, que aprova a 62 edicdo do Madeal
Demonstrativos Fiscais - MDF.

Tabuleiro do Norte — Ceara, em 20 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cadigo Identificador: 38193974

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 027/2016, DE 1° DE JUNHO DE 2016

Altera, para o caso que especifica, o0 Decreto N¢ @&
16.06.2009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE , no
uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica alterado, o inciso VIII, do artigo 1°, doDdor&° 017,
de 16.06.2009, dia de Corpus Christi,feriado com datavel,
celebrado na quinta-feira seguinte ao domingo dati&ima
Trindade, que acontece no domingo apés o de Patgscm qual
ocorre 50 dias depois da Pascoa, que passa adguiate redagao:

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua pufilica

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 1° de junho de 2016.

RAIMUNDO

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cadigo Identificador:6FF411F2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 029/2016, DE 23 DE JUNHO DE 2016

Regulamenta o Nucleo de Ouvidoria, vinculado a
Controladoria Geral do Municipio de Tabuleiro do
Norte, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE , no
uso de suas atribuicdes legais;

Considerando os fundamentos estabelecidos no @#ig@aragrafo

3¢, inciso | da Constituicdo Federal de 1988 e Art. 7° da Lei

Municipal n® 1234/2013, que prevé a existéncia demas que

disciplinem as formas de participagdo do usuaricAdainistracéo

Publica Direta e Indireta e que regule as reclaemg@lativas a
prestacdo dos servigos publicos em geral, asseagimdnanutencéo
de servigos de atendimento ao usuario e a aval@gdadica, externa
e interna, da qualidade dos servi¢os;

RESOLVE:

Art.1°. Regulamentar o Nucleo de Ouvidoria de Tabuleiro daté\l
compondo a Coordenadoria de Controle Interno de acoodn a
estrutura organizacional da Controladoria Geraldamicipio.

Art. 2°. A Ouvidoria devera ter uma equipe minima composta d
- 01 (um) Ouvidor (a), nomeado ou designado;
- 01 (um) Técnico (a), nomeado ou designado.

Art. 3°. Na estruturacéo fisica da Ouvidoria deve-se obgerva
- espaco fisico determinado;

- boa localizagéo, de facil acesso e visibilidanleidadao;

- acessibilidade garantida;
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- espaco adequado para atendimento presencialtualrente com
resguardo de sigilo;

- equipamentos e mobilidrios adequados para aagalh do servico;
- disponibilidade de linha telefénica e acessaoteriret.

Art.4°. O responsavel pelo recebimento, analise e respasta
Ouvidoria das manifestacGes registradas na Ouwdério técnico
responsavel pela coordenacao do nicleo.

Art. 5°. O prazo para a resposta das manifestacfes regstraal
Ouvidoria sera conforme definidos na tabela, aisegu

CLASSIFICACAO PRIORIDADE PROVIDENCIA
Sugestéo, Elogio, Informagéo Urgente (15 dias) @oeh
Solicitagdo Alta (30 dias) Atender
Reclamacéo Média (60 dias) Apurar
Denlncia Baixa (90 dias) Apurar

Art. 6°. Definir os principais objetivos da Ouvidoria Murgal de
Tabuleiro do Norte:

a) propiciar ao cidaddo um instrumento de defesaeds direitos e
um canal de comunicacdo com as diversas unidademiattativas
do Poder Publico Municipal;

b) atuar com ética, transparéncia e imparcialiddddprma a garantir
respostas as manifestacbes recebidas e asseguracidadédo
oportunidade de participacdo na gestdo publicajunida pela
capacidade de manifestacdo de suas informagOesst8ag, elogios,
solicitacdes, reclamagfes e denlncias, atravésamigiscde contato
ageis e eficazes; com a preservacdo dos aspedatos db sigilo,
prioridade e confiabilidade de todas as etapas mmepso das
informagbes;

c¢) contribuir para a melhoria continua dos serviposstados pelo
municipio, bem como a melhoria da satisfagéo doariss.

Art. 7°. Estabelecer as atribuicdes da Ouvidoria Municipal:

a) receber, analisar, acompanhar as manifestagdanfarmacoes,
sugestdes, elogios, solicitagfes, reclamacdes éndiis registradas
pelos cidaddos para analise e controle da Contnidadgeral do
Municipio com emisséo de relatério dos resultaddstados;

b) acompanhar o tramite das demandas dentro do geaquinze dias
Uteis estabelecido para resposta ao cidadao;

c) promover agdes de informacdo e conhecimentocacela
Ouvidoria, junto a populagao em geral;

Art. 8°. As manifestacBes registradas na Ouvidoria devevétecas
seguintes informacgdes:

a) data do registro, nimero do protocolo, idersffdm do
manifestante, endere¢co completo, meios disponipai: contato
(fone, fax, email), tipificacdo da manifestacadpimacdes sobre o
fato e sua autoria, se for o caso, a indicacamdass de que tenha
conhecimento;

b) ndo serdo aceitas demandas sob estado do atmngalvo se a
demanda estiver registrada de forma completa pamagaacdo e/ou
acompanhada de prova documental;

§ 1°. Serd mantida a privacidade do reclamante que edeimanda
sob o estado de sigilo, quando expressamentetadbicou quando tal
providéncia se fizer necessaria.

§ 2° As manifestagBes poderdo ser feitas pelos seguiness:
atendimento presencial e formulario web.

Art. 9°. O(a) Ouvidor(a), mediante despacho fundamentadderpo
determinar liminarmente o arquivamento de reclamagé Ihe tenha
sido encaminhada e que, a seu juizo, seja improtedeomo a falta
de informag6es suficientes para encaminhamento.

Art. 10. O(a) Ouvidor(a) e sua equipe devera atuar segundcios
éticos, pautando seu trabalho pela legalidade, tiredade,
imparcialidade, moralidade e ética.

Art. 11. O(a) Ouvidor(a), no exercicio de sua funcéo, tesgurado
autonomia e independéncia de ag&o, sendo-lhe fradquacesso
livre a qualquer dependéncia ou servico da Ingfitji bem como a

que, a seu exclusivo juizo, repute necessariodeam exercicio de
suas atribuig@es.

Art. 12. E dever dos dirigentes e servidores da Institug@mder,
com presteza, pedidos de informacéo ou requisifgiesuladas pela
Ouvidoria, de forma satisfatéria que venha a atemrdenecessidades
do cidadao e o bom funcionamento da Ouvidoria.

Art. 13. Este decreto entrard em vigor na data de sua pgBlbc
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO
NORTE, em 23 de junho de 2016.

JOSE MARCONDES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Irene de Sousa Maia Kfuri
Cadigo Identificador: 9804EBED

SECRETARIA DO TRABALHO E ACAO SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

A SECRETARIA DE TRABALHO E ACAO SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, torna
publico o extrato dos Instrumentos Contratuis! tesité do PREGAO
PRESENCIAL n° 06.06.02/2016:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE EDUCACAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE.
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS GRAFICOS
DESTINADOS AS ACOES DOS SERVICOS, PROGRAMAS E
PROJETOS VINCULADOS A SECRETARIA DO TRABALHO

E ACAO SOCIAL DE TABULEIRO DO NORTE- CEARA.
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Prot. Social Basica PSB (CRAS) e Prot. Social BasicPSH

(SCFV) ACESSUAS 1001.08.244.0028.2.051

Prot. Social Esp. — PAEFI (CREAS) 1001.08.244.0028.2.052

Gestéo do Bolsa Familia IGD PBF 1001.08.244.0029.2.054

Funcionamento do FMDCA 1002.08.243.0122.1.056

Funcionamento do Fundo Municipal de Assisténcia S 1003.08.244.0004.2.049

CONTRATADO VALOR GLOBAL

R$ -54.372,20 (Cinquenta e quatro mil trezentg

B.A. BARBOSA - EPP s - N
e setenta e dois reais e vinte centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: da data da assinatura do(s)
contrato(s), até 31 de dezembro de 2016
ASSINA(M) PELOS(AS) CONTRATADO(AS):
ESTRELA DE OLIVEIRA BARBOSA

ASSINA PELA CONTRATANTE: ELIZABETE DE FREITAS
MAIA.

FRANCISCA

Tabuleiro do Norte-CE, 22 de Junho de 2016.

FRANCISCA ANTONIA INACIA FERNANDES BORGES
Presidente da Comissao de Licitacao

Publicado por:
Gentil Faheina Filho
Cddigo Identificador:8C5FE7EC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA

informacgdes, registros, processos e documentosiaeuwer natureza

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCACAO PUBLICA 027/2016

O Governo Municipal de Uruoca, através da Coordetedde
Recursos Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, mdaisuas
atribuicdes legais e em conformidade com o Edir&l04/2016-GAB,
para composi¢cao de banco de recursos humanos wdoses para
atender necessidades temporarias da rede publimaste municipal
e atividades finalisticas da salde e educacRESOLVE
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CONVOCAR, os candidatos aprovados, abaixo relacionado® a |s |Belchior de Araljo _ i
fazerem presentes na data de 30 de Junho de 2@ibGatépira), das Choma SaMa - Hsec. dakducagio  [godd 4 S ovo712016 a 3010712016
08:00h as 12:00h ou das 14:30h as 17:30h, na Camddea de Antona Talta da St - Agente Comuniiario -
. . s Morei Sec. da Saude Sadd 01/07/2016 a 30/07/2016
Recursos Humanos e Desenvolvimento de Pessoal,zktal na ousa Moreira atde
Prefeitura Municipal, situada & Rua Jodo Rodrigueg,78, Centro, Aintonia Vima Fonsed sec. da Educagio Professor 01/07/2016 & 30/07f2016
Uruoca-CE. i i
Antonia Zenilda RicardgSec. da Educaggo | A=Al de  SeMVIcol o1/0715016 & 30/07/201)6
Cargo Nome Lotacéo ggtzgelljjozﬂma Henriqu Sec. da Educagao ﬁ#:::lﬁr de  Professg 01/07/2016 a 30/07/2016
MARILIA RODRIGUES M. SILVEIRA SANTIAGO Antonio Antonno o
E:ﬁ{ﬁ;z%; ELIONEIDE ORLANDA MOREIRA FERREIRA Sede Silva Sec. da Administracédo | Vigilante 01/07/2016 & 3®@OI6
FRANCISCA IVONEIDE DE ALBUQUERQUE T 7
Antonio  Cicero  dlgo. 44 Educacio Professor 01/07/2016 & 30/07f2016
Oliveira
FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO O eaPudemil 4 sec. da Educacdo Professor 01/07/2016 a 30/07f2016
Prefeito Municipal ; -
P Publicado por: Antone F1OM" Al sec. da Educagio Vigilante 01/07/2016 & 30/07/4016
Ivone Aradjo Silveira ﬁgﬁg;j’erqi’e“”“ 9sec. da Educagao Professor 01/07/2016 & 30/072016
Cadigo Identificador:1121236F o i
9 ﬁggorglgelnsmar Sousa Sec. da Educagédo Secretéario Escolar 01/07/20160%/2016
GABINETE DO PREFEITO Rudenor Benevides { sec. da Administragao | Aiiar A2 SEMVICOl 61/0712016 & 30/07/201)6
o - -
PORTARIA GAB N°136/2016, DE 29 DE JUNHO DE 2016. gigﬁgn&sta Jaquelil s 4a Educacdo Auxiliar de Professot  01/07/20ama7/2014
: I P . Benedito Franki| = R
O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suabuides legais de Carneiro Sec. da Educagdo Professor 01/07/2016 & 30/0742016
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Organiaa Municipio de Benedito Rodrigues Dajec. da Educagéo Professor 01/07/2016 & 30/07}2016
Uruoca. g:r’fp it (')Crzrao""e' Sec. da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07[2016
Carlos Alexandre Costg Sec. da Saude Farmacéutico 1/07/@016 a 30/07/2016
RESOLVE: Carlos André da Sil
Lima Sec. da Educagédo Professor 01/07/2016 a 30/0742016
Art. 1° Conceder aos Servidores, relagéo em anexo, 3(B.Itdi’a5 de gicgra OIiveJira Aguiar Sec. da Educagéo Diretora /02016 & 30/07/201p
Z . . . A s ipriano acinto q = . N
Férias, conforme o disposto no art. 102 da Lei Giggddo Municipio Pty Sec. da Educagéo Diretor 01/07/2016 & 30/07/3016
o o n r
e art. 1° do Decretoﬂn _007/2013, devendo entrag@ro das mesmas ﬁ:ﬁﬂcﬁer ueFanas Jsec. da Educacao Agente Administratfo  01/07/2036/67/201
durante a competéncia 07/2016, conforme dados amest nos querq i _ _
- . Cleane Pessoa Dias Sec. da Educagéo Auxiliar desBoy | 01/07/2016 & 30/07/20|L6
respectlvos requerlmentos. Clésia Araujo de Lima | Sec. da Educagdo Diretora 0702016 a 30/07/201p
Clovis Cunha Lima Sec. da Educagéao Vigilante 0206 a 30/07/201p
o . . "
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puiica Clovis Cunha Lima FilhpSec. da Administragao | S00rdenador 01/07/2016 & 30/07/201l6
Compras
REGISTRE-SE Danilene Alves de Sou$&ec. da Saude Atendente Bucal 01/07/2016 a 30/06420
PUBL|QU E:SE Bzggiﬁentteo‘mldo 9Isec. da Educacéo Professora 01/07/2016 a 30/07]2016
CUMPRA-SE. A OEZ'd'O H Sec. da Educacio Professor 01/07/2016 & 30/07j016
Diane Marque . - R
ERANCISCO KILSEM PESSOA AQU INO Albuguerque Sec. da Salde Auxiliar de Enfermadé@t/07/2016 & 30/07/203j6
Prefeito Municipal (E)‘I‘i:f;f:dm Felix  dsec. da Educacio Professor 01/07/2016 & 30/070016
, Edivaldo Vieira da CosfBec. da Saude Vigilante 01/07/2016 a 30/07/4016
ANEXO UNICO gg;?es Maria  Perei Sec. da Educagao Agente Pedag6gico 01/07/20180@/3016)
SERVIDOR SECRETARIA CARGO DATA/FERIAS g‘i"mae':'o’e"a de Queint 5o da Educacio Professor 01/07/2016 & 30/07}2016
ﬁigiﬁen;emandes Sec. da Educagdo Coordenadora 01/07/2016 & S0KE 20 Edneuda Alves da Silvd  Sec. da Educaggo | AuXiliar - de  Servicol /5715016 4 30/07/2016
5 - — - ) Gerais
ﬁdna:ohMal;\); Cu(;lha ] Sec. da Sadde Educador Fisico 1/07R2016 & 30/07/2016 Edson Oliveira de Soug&ec. da Educagao Professor 01/07/2016 a 30/0742016
O?i\‘jzi:g 0 Miranda dgec. da sade Agente AdministratijJo  01/07/2016/6732016 Eduardo Alves da Silva] _Sec. da Educagao Motorista 1/0702016 & 30/07/2016
Arla  Rocha  Morerr - N Elane Alves de Lima Sec. da Educacéo Professora 072016 a 30/07/201p
Fontenele Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/071201§ Elenilda Eudes da Cosfa  Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/07/2016
Eleunilce Fernand x Coordenadora 5
’Jiffﬂﬂrgousa Fonsel sec. da Educacao Professor 01/07/2016 2 30/07R016] | Caetano Sec. daEducagdo  [£ i sica 01/07/2016 & 30/07/201f6
i i Eliane Oliveira da Costp Sec. da Educagéo Agentaiidtrativo | 01/07/2016 a 30/07/20}6
gzsgdo Silva  Arrud Sec. da Educagao Aucxiliar de Professof 01/07/203®@7/2019 Elete  Ximenes ¢ g
o — = o o Vasconcelos Sec. da Educagdo Professora 01/07/2016 a 30/07{2016
Olf\z‘l'rf fruda Al sec. da Educagao Gg;'g’ € SeNVIEY 61/07/2016 & 30/07/2016 Eicinoen G
= TR TS Souzag Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 a 30/07{2016
Fgranand‘fe;a © >%sec.da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/0712018 Elita Marques de Sous Sec. da Educagao Diretor 07/2016 a 30/07/201f
Ana Maria de Oliveira | Sec. da Educacao Agente Adstriativo | 01/07/2016 & 30/07/2016 Elixandra Aratjo Sec. da Educacio Professora 01/07/2016 & 30/0712016
Ana Paula de Sou . . ] Costa . G
Moreira Sec. da Saude Agente Administratijo  01/07/2016/@732016 Elizabete  Ferrera Aodiar de  Servicl
I = Silva Sec. da Educagdo Gerais €9 01/07/2016 & 30/07/2016
ﬁgzcim:ﬁtuoo R. Sec. da Saude Atendente Bucal 01/07/2016 a 30/0G420 Elzangela Chav
= A Arat]jog Sec. da Educagédo Professora 01/07/2016 a 30/07{2016
na regia Almada qsec. da Educacéo Secretéria Escolar 01/07/2018@/3016 — - -
Vasconcsll(l)s gg‘rwggi?) PereiraFari Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 a 30/07J2016
Ana  Shirley  Fonseq .. 4a Educacio Professora 01/07/2016 & 30/07}2014 .
Vasconcelos Emilta Fernandd 5o ga Educacio Professora 01/07/2016 & 30/07[2016
Antonia Auricelid s da Educaggo  |AuXiliar de  Senvicof oy 0715016 & 30/07/2016 caetano
Silvesffre devOIiveira — i ¢ Gerais Egﬂ)es Matos da_Sil Sec. da Educagao Agente Administracdo  01/07/2(RBGY/2016
fg;‘g‘a Aurilene Aralijl o 44 Educacio Professora 01/07/2016 430/07}201q | AT e
L . Sec. da Educagao . 01/07/2016 a 30/07/201§6
i i ili i Oliveira Silva Gerais
g?lfgl‘r'g Celia  dlger ga Educacio é‘é’:!';r de  Servico 51 /07/2016 & 30/07/2016 —
= TSN, — = o Almada Sec. da Educagéo Professor 01/07/2016 a 30/0742016
dgt&r:ﬁ‘) ¢ Mara AV8 sec. da Educagso Gif[c"la’ € S8VI01/07/2016 a 30/07/201 T Soroid
o 5 3 YT T Evilene de Lima Alves | Sec. da Educacéo Gerais €9 01/07/2016 & 30/07/2016
ntonia oura x uxiliar de  Servicq 5
Magalhées Sec. da Educagdo Gerais 01/07/2016 & 30/07/2015 Fabilla Pessoa da Silvgl  Sec. da Educacéo Professora 01/07/2016 & 30/07/2016
Anton!a E|::I dle Oliveira] Sec. da Educacéo ?II’EIO;& i 01/07/2016 & 30/07/201)6 Eig{znele Fernand Sec. da Educacio Vigilante 01/07/2016 & 30/07/4016
fmonia Elenilce GOM sec. da Educacio | Anta" 9¢ SeME01/07/2016 & 30/07/201 ————
- - Sec. da Educagdo Professor 01/07/2016 a 30/0742016
Antonia Pereira de So B 5 Mota
Sales Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 a 30/07§2014 Francilene Eugenio Auxiiar de  Servico
_ i _ _ 9 Sec. de Educaco " €9 01/07/2016 & 30/07/2016
Antonia Piedad| Sec. da Educacéo Professor 01/07/2016 a 30/0742016 Costa Gerais
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Francilene Pereira Sec. da Educacio Au><|l|var de Servico 01/07/2016 & 30/07/2016 Cos.ta __
Hora Serals frenir Silveira Fontenef o 4a Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/07]2016
Francisca Adriana = Auxiliar de Servigol N Veras } ¢
drade Sec. da Educagéo Gerais 01/07/2016 a 30/07/2016 - — -
Andra freuda — Araujo  dgo0 g Eaucagao  |AUXiliar de Serviedl 071016 & 30/07/2016
gﬁlr;msca Antonia Cos Sec. da Educagédo Agente Pedagégica 01/07/201®&/2016| Oliveira Ger?}s = sori
Francisca Aurineid Ilvaneide Sousa Dourad®ec. da Educacéo ég’;;gr € SeNVIEY 01/07/2016 a 30/07/2016
] = |Sec. da Educacdo Professora 01/07/2016 a 30/072014 - -
Frota da Silva Galvéo Ivanilda Rocha Fonsecg Sec. da Educagédo Professora 01/07/2016 a 30/07/2016
Francisca Crelania Alv = N ali
Lima Sec. da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07J2016 ng:r"a dos  Santlses da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07]2016
z;r;(if;%"v‘iai‘rsa Chad sec. da Educacio élggiifs” de  Servicol 51 /075016 & 30/07/2016 1zidio Rodrigues MoreirgSec. da Educag&o Professor 01/07/2016 & 30/07}2016
- Izomar Albuquerqy = . R
Francisca das Chadsec. da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07f201d  [Aradio Sec. da Educagdo Motorista 01/07/2016 & 30/07/£016
T Jacilda Guilherm 5o da Saude Agente Comunitario 4 1,47/2016 3 30/07/201f6
Vicita de Souza {sec. da Educagao Professora 01/07/2016 & 30/07{201§ Pereira Saude
= - e 7 = Sorvi Jacinta Maria de Oliveif&Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07]2016
rancisca errei . uxiliar de  Servigo] 5 — -
Fontenele Sec. da Salde Gerais 01/07/2016 & 30/07/2016 Jacinto da Silva Ferreirh  Sec. da Educagao Auxm_ar de  Servigo 01/07/2016 a 30/07/203§6
Gerais
Srancisce Joseane H{sec. da Educagao g‘;g‘g’ de  Servicol 1 /07/2016 & 30/07/2046 Jaisinho Pereira de Sojjsec. da Educagao Motorista 0170772016 & 30/077b016
Francisca  Marcia Jaldemir Araljo Pereird Sec. da Educacéo Professor 01/07/2016 a 30/07/203§6
Oliveira Sales Sec. da Educagéo Agente Administratiyo ~ 01/07/2036/@7/2019 Jancila Ferreira Martind ~ Sec. da Educacéo Profassor 01/07/2016 & 30/07/2016
i Jander Carlos Ferre) = N
Francisca Mar sec. da Educagéio Professora 01/07/2016 2 30/07)2014 | Teotonio Sec. da Educagéo Professor 01/07/2016 & 30/07f2016
i ili i Janiele Alves da Sill = -
E/Ir:rncﬁz(;a(:usté diOMou Sec. da Educacéo éi)r(gliir de  Servicol 1/07/0016 & 30/07/201f6 Carvalho Sec. da Educagéo Auxiliar de Professof  01/07/208®/@7/2018
Francisca Regino _ N Jeovana Brasil Moreira] Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/07/201)6
Sec. da Educagao Professor 01/07/2016 a 30/0742016| = n
Costa Joana Marques Mour = Auxiliar de Servigol R
—— Rodran - Aodiar de Servicd - Alves Sec. da Educagdo Gerais 01/07/2016 a 30/07/203§6
Silva Sec. da Educagéo Gerais 01/07/2016 a 30/07/20146 Joao Lourenco Fonten
= - Voo T = Sori Filho ¢ Sec. da Educagéo Professor 01/07/2016 a 30/0742016
rancisca anderlani - uxiliar e ervicol A
Caetano Ferreira Sec. da Salde Gerais 01/07/2016 & 30/07/2016 Jo&o Paulo Fernandes Sec. da Educacéo Professor 07/2m1/6 & 30/07/201p
i[ﬁggfg;ueze””da Sec. da Educacdio Agente Administratifo  01/07/2036/a7/2018 a0 doPaqu Ferrel sec. da Educagio Professor 01/07/2016 & 30/07j016
g;aggljgg Ataide Lin| Sec. da Educacio Vigilante 01/07/2016 & 30/07/4016 joao Bodrlgues ’alas Sec. da Educagéo - .I.SecnzrambaSEsc_ 01/07/2016 a 30/07/2016
T il 18?1 Sec. daEducagao [0 VE %€ =EVE901/07/2016 & 3010772016
-7 - Sec. da Saude Motorista 01/07/2016 a 30/07/3016 —
Barros de Oliveira Jocélio Albuquerque N .
Francisco das Chagas Silva Sec. da Educagao Professor 01/07/2016 a 30/0742016
Aratijo 935 sec. da Educacao Agente Administratijo  01/07/2036/67/201¢ Socione AT o = Sorm
T ol S PUAUSTAUE Isec da Bducagio  [gocd %€ =#MV901/07/2016 & 3010772016
] 9 Sec. da Educagéao Professor 01/07/2016 a 30/0742016] - —
Dias ) " - Diretora do Ntcleo d R
Francisco  de Asd Auxiiar de  Servico Joelia Matos de Aratjo| Sec. da Educacéo Formacdes em Serv. 01/07/2016 a 30/07/203§6
Agui | Sec. da Educacéao - €91 01/07/2016 & 30/07/2016 - - -
guiar Gerais Joelma Fonseca de Sepa Sec. da Educacéo Professora 01/07/2016 a 30/07/2016
Francisco Eledilsg Jonas  Rodrigues N Auxiliar de Servicol R
Rodrigues Sec. da Saltde Agente Administratijo  01/07/2016/@732016| Souza Sec. da Educagéo Gerais 01/07/2016 & 30/07/2046
Nascimento s José Abilio Souza Netd Sec. da Educacéo Professor 1/07/2016 a 30/07/2016
Francisco Eliel Sales = N = - -
Carvalho Sec. da Educagéo Professor 01/07/2016 a 30/0742016| g?lﬁi Arteiro Rodrigus Sec. da Educagéio Professor 01/07/2016 & 30/07k016
Francisca Fonteng = Auxiliar de Servigol N = -
Aratijo Sec. daEducagdo |0 i 01/07/2016 & 30/07/20%6 é%ziac'e'w” AVes dsec. da Administragdo | Vigilante 01/07/2016 A 30T6
E?;I%Su?s dos Sant(ési Sec. da Educagéo Vigilante 01/07/2016 a 30/07/3016 José Edvan Paix&o Sec. da Educacéo Professor 211674 30/07/201p
Francisco Ciard José Gongalo Farias Sec. da Educagédo Vigilante 72006 a 30/07/201p
Sec. da Educagédo Professor 01/07/2016 a 30/0742016] & i
Fernandes Sales ¢ Jose Maria de Salsec. da Educaio Vigilante 01/07/2016 4 30/07/4016
Francisco  Guthel - % ) 5
Sousa Santos Y {sec. da Administragao | ~ Office Boy 01/07/2016 & 3@0Y6 José Ribamar Filho Sec. da Educacao Vigilante 02005 & 30/07/201
: 2 i Josias  Rodrigues = . N
g;agf)'f;" Hélio Perell oo 4a Administracio |  Vigilante 01/07/2016 & 3OT6 Lima Sec. da Educagéo Vigilante 01/07/2016 & 30/07/3016
: 5 Juscelino Rodrigues = . R
;;arzggf)o J0s€  1sec. da Educagdo Professor 01/07/2016 2 30/07k016] | Sales Sec. da Educagéo Diretor Geral 01/07/2016 & 30BP
- Karina Aquino Fonsecg Sec. da Educagdo Professor /07/2016 a 30/07/201p
francisco Juarez Baf sec. da Educago Professora 01/07/2016 4 30/07[201]  [rmpe—a—e
1querr Sampaio Fonseca Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 a 30/07{2016
Francisco Mardoni = 5
Ferreira de Lima Sec. da Educagdo Professor 01/07/2016 & 30/07L018  I\icanne Siva Aratjo | Sec. da Educagao “Auxiliar deFdssor | 01/07/2016 & 30/07/201L6
Francisco Marques 1sec. da Educagdo Professor 01/07/2016 a 30/07fpore|  |Kewdson Redls Veser ga Educaao Professor 01/07/2016 & 30/07f2016
Franc?sco Netc_) dfz Sou$Sec. da Educagéo P.rpfessor _ 01/07/2016 & 30/0742016] s:;lggerg Régio Frolg.. 4a Educagio Secretario Escolar 01/07/20103/2016
francisco OIVe™ dsec. daEducacio | aaeia’ %€ eVl 01/07/2016 & 30/07120f i ST
— Santiago Sec. da Agricultura Motorista 01/07/2016 a 30/01&2p
Francisco Rafae = 5
Sec. da Educagao Professor 01/07/2016 a 30/0742016| ——
Abreu Neto :gOLTrﬁ; Almada Teixei Sec. da Educagao Diretor Escolar 01/07/2016 a BQB
Francisco Rober = N
Sec. da Educagdo Professor 01/07/2016 & 30/0742016 -
Fonseca reoncio L 2PoS%  {sec. da Educagdo Coordenador 01/07/2016 & 30/a7]201
Francisco Roberval {sec. da Administragao | Vigiante 01/07/2016 & 3@OT6 T e
- - Fonteles “1Sec. da Educagédo Professora 01/07/2016 a 30/07{2016
biancisco SaraNa | sec. da Educagdo Vigilante 01/07/2016 a 30/07/4016 TS TP
Sec. da Educagédo Auxiliar de Professofa  01/07/208@&07/201
Francisco Valber AradfSec. ~da  AssistendGestor Municipal dl o\ 0200165 5007001k Souza
Pessoa Social Programa Bolsa Familla a Liliam Aradjo Pereira Sec. da Educagao Professora 1/0702016 a 30/07/2016
Francisco ~ Wellingtg x 5 Lucianita Sales Caetd - = |Auxiliar de Servicol N
Moreira Aragéio Sec. da Educagéo Professor 01/07/2016 & 30/0742016} Gomes Sec. da Administrago | o - 01/07/2016 a 30/07/2016
Senvalda_Perefa dlsec. da Educagao Professora 01/07/2016 4 30/07jpord  |uctan@ Frankin - dlsec ga Equcagdo Professora 01/07/2016 & 30/07]2016
Genivaldo Aratjo df . - 5 i Lucilene de Oliveir| = Auxiliar de Servigo] N
Costa Sec. da Saude Vigilante 01/07/2016 a 30/07/4016 Sousa Sec. da Educagéo Gerais 01/07/2016 a 30/07/201§6
geovznio Mc:jreira A;ve Sec. da Educagédo Prlofessgr - 01/07/2016 a 30/0742016) Lucilene Pedro Farias Sec. da Educagio éLé);gliir de Servicol 01/07/2016 & 30/07/2016
erarda e oul = Auxiliar de ervicol N
; . Sec. da Educagéo - 01/07/2016 a 30/07/2016 Fm :
Ferreira Siva Gerais tuclla Maria da CoS|sec. da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07]2016
Gercila Sousa Costa Sec. da Educagao Auxiliar ofe®or | 01/07/2016 a 30/07/201L6 atista i
Gerlania Alves Moreira| Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/07/2016 k/lua::tlgs.ate Pereira  qg.. 4a Educagio Auxiliar de Servigo 01/07/2016/732016}
Gerre Adriano Rufino d B - N
. Sec. da Educagao Vigilante 01/07/2016 a 30/07/3016 ivani
Nascimento ¢ 9 ;f;';’%’;a Cavain sec. da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07[2016
Glaucivania Moreir = N
Fonseca Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/07{201§ Luiz Francisco Ferreira] Sec. da Educagao Vigilante 01/07/2016 & 30/07/2016
Helia Fontenele Gomeq  Sec. da Educacao Professora 1/07/2016 a 30/07/2016 L”?Z Pessoa de Limal Sec. da Educagéo Motorista 7(P006 & 30/07/201p
lidimary Almada Costa| Sec. da Educag&o Diretora 072016 & 30/07/201b FL:glrf:eca gl:}nha gilligla Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/07|2016
Iraci da Silva Oliveira | Sec. da Educagdo Professora 01/07/2016 a 30/07/203)6 T m S ToEd - Brom 510775016 53007 ko16
Iranilda Guilherme o Sec. da Educacéo Professor 01/07/2016 & 30/0742016 yzierm arqud sec. da =ducagdo foressor
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M?C?do - - - Marlq Eronilda d Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07]2016
Magila Sampaio Rocha] Sec. da Educagio Professor 07/20A6 & 30/07/201p Almeida
Manoel Gomes DouradfSec. da Educacéo Vigilante 01/07/2016 & 30/07/3016 Maria Eugenia da RocHsec. da Educagso éi’;g'gf de  Servicol o1 /017/2016 a 30/07/2016
Méarcia  Idalino  do| = 5
Santos Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07]2014 Maria Evilene Fonseca| Sec. da Educagéo Agente Bgidag | 01/07/2016 a 30/07/20]6
m:;g'l'gs da  CoSlsec daEducacio  [ALdiar de SeVedo1197/2016 a 30/07120f Nara  Fontele  AV9lsec. da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07|2016
Margarida ~— Sampa 5 ; Maria Gomes de Sogo. 4a Educagao  |AUXiliar de  Servieol /0715016 & 30/07/2016
Coelho dos Santos Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07{2014 Mouta G Gerais
Maria Andréia de Souzf Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 & 30/07/201)6 Maria Gomes Dourado| Sec. da Educagéo éi’:g'g" de  Servicol 11 17/2016 2 30/07/201l6
Yaria Ani Baista dfsec da Educagio Professor 01/07/2016 & 30/0742016 : Auxiiar g6 Servicd -
ouza Maria Gomes Duarte Sec. da Educagéo Gerais 01/07/2016 & 30/07/2016
Maria Antonia de Faria$ Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07/2016 YETE = S 7 YT W —sov
- - aria Isaura Fonse|Sec. a ssisténd Auxiliar de  Servicol N
oona SAapg;‘“'ack')da 9 sec. da Educacio Professor 01/07/2016 4 30/07f01e] | Moreira Social Gerais 01/07/2016 & 30/07/2016
- - - Maria  José  Chavi = Auxiliar de Servigol N
yiarlésnggaremda Morei Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 a 30/07{2014 Aratjo Sec. da Educagdo Gerais 01/07/2016 & 30/07/2046
Maria Aurelia 3 Auxiliar _de  Servico Maria Léda da Costa Sec. da Educagao Auxiliar déeeBsor 01/07/2016 a 30/07/20jL6
- Sec. da Educagéo : 01/07/2016 & 30/07/201)6 i ICi ivei ili i
Oliveira ¢ Gerais \aria Licia de OVell sec. daEducagao |l 48 SEMVIEl 01/0712016 a 3010772018
Maria Cunha Barr x N
Sec. da Educagédo Professora 01/07/2016 & 30/07J2014 i R
Alves ¢ Jara tuza el sec. da Educagdo ggg;‘;%r;?gfr 01/07/2016 & 30/07/2016
Maria da Conceic] = L
Sec. da Educagéo Auxiliar de Professofa  01/07/208@07/2014 i i i il i
Alves Carlos G Maria  Luzia  Ferrei Eérum Au><|l|var de Servigo 01/07/2016 & 30/07/2016
Mara da_ Conceic? § - Mota Monteiro Gerais
G ) Sec. da Sadde Atendente Bucal 01/07/2016 a 30/06420 Maria _ Mileide  d N
omes Sa " Sec. da Educagédo Professora 01/07/2016 a 30/07]2016
Mara da  Conceics Andrade Nascimento
Moreira Costa  Fro|Sec. da Educacéo Professora 01/07/2016 a 30/07}201§ Maria Moreird Sec. da  AssisténdAuxiliar de Servicol 01/07/2016 a 30/07/2016
Veras Magalh&es Social Gerais
i i Maria Sheila Sousa = N
Maria da Conceied go g Educagio Professora 01/07/2016 4 30/07J201 | Andrade Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/07{2016
Pereira Fontele Lima
Maria_ da _Conceica . : Maria Solene Baros |sq; g Educagio | AUXliar de Semicof o1 /072016 a 30/07/204
Silva Fonseca Coelho Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07§2014 Oliveira ¢ Gerais
i i : = Auxiliar de Servico] 5
’\S";z'zaa dg:Sariggce'Qc Sec. da Educacéo Professora 01/07/2016 a 30/07}2014 Maria Souza Moura Sec. da Educagdo | i “Y01/07/2016 & 30/07/201f6
Maria da Silva Lima__ | Sec. da Salide Técnica de Erslgem] 01/07/2016 & 30/07/2016 gﬂ:rf:]%;i/ganeide Barbod sec. da Educacio Professora 01/07/2016 & 30/0712016
Maria Daniele Rocl . - .
: Sec. da Salde Agente Administratijo  01/07/2016/@73R016| i i 9
Frota Lima N '\S":r'r']zai\(’)"ema’ Barbog sec. da Educacio Professora 01/07/2016 & 30/07[2016
g"a”a, das Dores AV g o sadde Auxiliar de  Servigol 1 /57,5016 4 30/07/2016 — : AuxTar g6 Servied
e Oliveira Gerais Maria Vilma Aradjo Sec. da Educagéo Gerais 01/07/2016 & 30/07/2016
Maria das Gracas Bati = N
Lima ¢ Sec. da Educagao Professor 01/07/2016 & 30/072016) Maria Vivani Caetano | Sec. da Educagéo Professor 0702016 & 30/07/201p
i Marla Gomes Ferreira = Auxiliar de Servigo] N
Vara ~das GraGsec. da Educagio Professora 01/07/2016 230/07)2018 | carvalho Sec. daEducagdo  [Garaia “Yo1107/2016 a 3010772016
Maria das Gracas [oo 4o rqucacao  |AUXWar de Servicol 010016 a 3007720 Marlange Gomd sec. da Educagéio Professor 01/07/2016 & 30/07f2016
Almeida dos Santos ’ Gerais Ferreira
Maria das  Gra6{ge o Fqucacao | AT de Servied 070016 a 301071201k Marlucia  Rodrigud 5o 4a Educagéo Professor 01/07/2016 & 30/072016
Marques . Gerais Ferreira
Mari§ das Gragas S Sec. da Educagio Auxili_ar de Servicol 01/07/2016 a 30/07/2016 Massimara Albuquerq Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 a 30/07{2016
da Silva i Gerais Barros
i i Meiriane  Aradjo d = N
mgg;uf;;ehgf; Pall sec. da Educagsio Professora 01/07/2016 2 30/07[201d [ Orvera Cavalcame | S6C- da Educagao Professora 01/07/2016 & 30/07[2016
Maria de Eatiml da Ed N " 1071 - 30/ Messe Maria Missias Sec. da Educagé&o Professora 07/aDA6 & 30/07/201p
Fernandes Farias Sec. da Educagdo Professora 01/07/2016 a 30/07{2014 Miriene Ferreira de LimgSec. da Educagao Auxiliar de Professof 01/07/203®@7/20149
%zsﬂes Fi?nandzznm Sec. da Educacio Professora 01/07/2016 & 30/07|2016 Ea?anz dess_lousaFFerrg I3ec. da Educacéo . P:pfessgra — 01/07/2016 a 30/07{2016
air a liva errell x uxiliar e ervicol A
- - Coordenadora - Valdivino Sec. da Educagédo Gerais 01/07/2016 a 30/07/2036
Maria de Jesus de Souf&ec. da Educacéo Pedagogica 01/07/2016 a 30/07/2016 - 5
Maria de Josus More gsgggzlg OliveFirea:nan Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 a 30/07J2016
Torquato Sec. da Educagédo Professora 01/07/2016 a 30/07{2014 Sdeco Rodr YT = Sori
eclo odrigues x uxiliar e ervicol A
Mara de Jesus < - - Almada Sec. da Educagdo Gerais 01/07/2016 a 30/07/203§6
.. ec. da Educacéo Professor 01/07/2016 a 30/0742016] — -
Sonzaga Viera Otacilio Sales Pereira | Sec. da Educagao |Auxiliar de  Sewvicof o1 /07,5016 4 30/07/2046
Maria de Lurdes ( = Auxiliar de Servigol N tacilio Sales Pereira €C. da tducacao | Gerajg a
Sec. da Educagéo - 01/07/2016 & 30/07/201)6 — - — -
Carvalho Gerais Otavio Sales Pereira Sec. da Educagao Coordenador 1/07/2016 a 30/07/201f
gg(rjlrailguesddoe SOUE:”’" Sec. da Educagio éi’:g'izr de  Servicol 5, /07/2016 a 30/07/2016 Ozana Saraiva de Souga  Sec. da Educacao AuxilRradessor | 01/07/2016 & 30/07/2416
Patricia Albuquerqy - = - R
i i il i : Sec. da Administracéo | Auxiliar de Professo 01/012a 30/07/201
N e coramenlsec. da Educacio [ Ancia’ 9¢ SeVe% 01/07/2016 & 30/07120f Ferreira ¢
e g Dvrar=ro Paulo Ricardo Souza (e 45 Educagéo Professor 01/07/2016 & 30/0742016
Souza Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 & 30/07J2014 Siva
Paurélia  Albuquerq = N
i i Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07{2016
’;";'r':ira ds"ous;"”amem Sec. da Educagio Professora 01/07/2016 a 30/07}2014 | Barros ¢
JSec. da Assistén . 5 R
7 F Quelen Dourado Ferrei y Assistente Social 01/07/2016 a 30/07/2¢16
e g;’ sinymeM Sec. da Educagao Professora 01/07/2016 & 30/07}2014 Social
Quinina Maria Arauj = Coordenadora N
i i Sec. da Educagéo P 01/07/2016 a 30/07/201§6
Mara do Lvramentlsec da Saide Enfermeira 01/07/2016 a 30/07/go16| | Gualberto s Pedagogica
Raimunda Nona = . N
i i ! Sec. da Educagéo Diretora 01/07/2016 a 30/07/2016
g’ggrai ugg Liviamentt oo 4a Educacio Professor 01/07/2016 4 30/07p016| | Gomes Batista ¢
9 Raimunda Rodrigu = R
Maria do Socorro Arad — N Li Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07{2016
dos Santos Sec. da Educag&o Professora 01/07/2016 a 30/07}2014 '”l‘a _
Mo do Sooor — Ramunda  Saralfsec. ga Educagio Professor 01/07/2016 a 30/07f2016
Fernandes Fontenele |Sec. da Saude Agente de Comunitar 01/07/2016 a 30/07/20146 oS
Nascimento . Saude Raimundo Alves Pessop Sec. da Educagdo Vigilante /07/2D16 a 30/07/201p
- - - Raimundo Nonat = N
glail\::rado Socorro Sec. da Educacio été):;lﬁr de Servico 01/07/2016 & 30/07/2016 Chaves Sec. da Educagéo Professor 01/07/2016 a 30/0742016
> Reginaldo Ricard = - N
oo S9%M sec. da Educacdo Professora 01/07/2016 2 30/07)201d | Ribeiro Sec. da Bducagdo Vigilante 01/07/2016 2 30/07/3016
- Renato Rodrigues D = N
L\:ﬂ:rrrl]amrO dos  Socori Sec. da Educagsio Professora 01/07/2016 & 30/07}2014 Santos Sec. da Educagédo Professor 01/07/2016 a 30/0742016
— - Rick Charles Sampaio = N
Maria Dourado Melo | Sec. da Educacdo é‘é’:!';r de  Servico 51 /07/2016 & 30/07/2016 Souza Sec. da Educagdo Professor 01/07/2016 & 30/072016
- - — - Rilna Marcia Barrg = Agente Comunitario N
Maria Edivonete Alve = Auxiliar de Servicol R ] Sec. da Educagdo % 01/07/2016 a 30/07/203§6
Feitosa de Matos Sec. da Educagdo Gerais 01/07/2016 a 30/07/2016 Lllma _ _ _ Educacao _
Vara Ednarda Siva Rita Maria da Silva Sec. da Educagéo Professora 07(2016 & 30/07/201p
- Sec. da Educagédo Professora 01/07/2016 & 30/07J2014 i i ili i
Lima ¢ ;'Eu o 1 Fonsesec. da Educagdo égg'g’ de  Servicol 41/07/2016 & 30/07/2016
Maria Egnet . Auxiliar de Servicol 5
Sec. da Saude ) 01/07/2016 a 30/07/20146 ari
Albuquergue Aimada Gerais ggg;? Fernand{ o 4a sadde Vigilante 01/07/2016 & 30/07/4016
Maria Eliene Fonséca Sec. da Educacgéo Professora /07/2016 a 30/07/201p - - -
Maria Efiene  Marqud Rosa Agostinho de Soysec. da Educacéo Professora 01/07/2016 a 30/07]2016
Sales Sec. da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07{201§ Rosa Amélia Ricardo {Sec. da Educagdo  [Auxiliar de Servigo] 01/07/2016 a 30/07/2016
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Paulo Gerais

Rosa Ferreira Fontenelp  Sec. da Educacéo éi’:g'izr de  Servico 01/07/2016 & 30/07/201)6
Rosimeire de Moreif oo 45 sagde Técnico de Enfermalehi07/2016 & 30/07/2016
Vasconcelos Sousa

Rozangela Silvei = N

Fontenele Alexandrino Sec. da Educagéo Professora 01/07/2016 a 30/07{2014
Rozaria de Fatima Baf sec. ga Sade Auxiliar de Enfermad@m07/2016 a 30/07/2016
Rozena =~ Martins  Qgo0 g, Educacio Professor 01/07/2016 & 30/07p016
Almada Souza

Rozen Martins AlMadsec. da Educagdo Professora 01/07/2016 & 30/07}2014
Sandra  Chaves  [qo. 4. pducacao  |AuXiiar de  Servicoly, /575016 & 30/07/2016
Silveira Gerais

g"ﬂ\')g{ @ Sampaio [ goo 44 Educacio Professora 01/07/2016 & 30/07}2014
Sebastiana Alves Regif&ec. da Educacéo Professora 01/07/2016 a 30/07{2014
Selene Albuquerdlge. g agricultura | AUXiliar e Servicol o, 57,5016 & 3010772016
Silveira de Lima Gerais

Sidnéia  Araljo  dqgec 4 Educaco Diretora 01/07/2016 & 30/07/4016
Santos

igme Rodrigués .. 4a Educacio Professora 01/07/2016 & 30/07}2014
Silene Magalha = Auxiliar de Servigol N

Oliveira Sec. da Educagédo Gerais 01/07/2016 a 30/07/201)6
Silvana  Magalhdes |qo. 4 pducacao  |AuXiiar de  Servicoly 5772016 & 30/07/2016
Sousa Gerais

Silvania  Albuquera oo 4. Equcacio Professora 01/07/2016 & 30/07}2014
dos Santos

Silvia Marques Eugen = N

Cardoso Sec. da Educagédo Professora 01/07/2016 & 30/07J2014
Simone Albuquerqy so. ¢ 4 Educacio Professora 01/07/2016 & 30/07}2014
Simone Teixeira da Silj&ec. da Educagéo Auxiliar de Professo 01/07/203@/@7/2014
Soliane Alves de Lima | Sec. da Educacéo AuxiliaPdefessor | 01/07/2016 a 30/07/2(416
Sonia Regi = - .

Albuguerque Silveira Sec. da Educagédo Secretaria Executiv: 01/07/26060/2016
Sue_ll Fontenele Cardog Sec. da Educacio Auxm_ar de Servico 01/07/2016 a 30/07/201
Davi Gerais

SUIane Pedro Sec. da Educagao Auxiliar de Professof 01/07/203@/@r/2014
Nascimento

Sulimar  Pedro  dgo. 44 Educacio Professora 01/07/2016 & 30/07]2014
Nascimento

Tuanny da = Silvei oo . Equcacao Professora 01/07/2016 4 30/07}201§
Carneiro Leal

Ueliton Alves Ferreira | Sec. da Educagéo Professor 1/0702016 a 30/07/2016
\S/il?fslamo Batista Sec. da Saude Agente Endemias 01/07/2016 a 304&/[20
valdeida =~ Rodiigud o0 g Educagsio Diretora 01/07/2016 & 30/07/§016
Fonseca Aragao

valdene  Moreira e 4a Saude Auxiliar - de  Servied| 511072016 a 30/07/2016
Rocha Gerais

Vvalderlan  Carvall oo 4. Equcacio Vigilante 01/07/2016 & 30/07/4016
Ferreira

Valdind Moreira Batista] Sec. da Educacgéo Professor 01/07/2016 a 30/07/2016
\é‘mﬂg Aves  dl o da Educacio Professor 01/07/2016 & 30/07p016
Jaudir Fiho MOreifd sec. da Educagdo Professor 01/07/2016 & 30/0742016
Valneide Sales de Soufa Sec. da Educagdo |l de  SeMVIEOl 1072016 4 30/07/2016
Valnicia  dos  Sanidge. 4o sauge Auxiliar - de - Servico| 51 10712016 & 30/07/2016
Queiroz Crispim Gerais

Valnize  Soares  {gqc 4 Educacio Professor 01/07/2016 & 30/07j016
Almada

Vander_landla Marqu Sec. da Educagao Coordenadora 01/07/2016 a 304@7§20
Sampaio Chaves

Vanderlucia  Querifqo. o paucagao  |AUXiliar de  Servigolg1,07/5016 & 30/07/2016
Ricardo Gerais

\SlgrL:rzliyla Martins - g Sec. da Administragdo | Secretaria Executivg 01/a®2030/07/201
Verénica Dourado  Qgo. gu pqucacgo  |AuXiliar de  Servicof oy 0715016 & 3010772016
Silva Gerais

Wudénia Moreirf oo da Educagao Professora 01/07/2016 & 30/07}2014

Ribamar Rodrigues

PORTARIA GAB N° 139/2016 -CE, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82, da Lei Orgéanitta Municipio de

Uruoca.

Considerando as disposi¢des do art. 88, da Lei Npatio®. 217/98 -
Estatuto dos Servidores Publicos de Uruoca, Lei emgntar n°.

Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:4A19AA0E

GABINETE DO PREFEITO

Publicado por:

64/1990, bem como a Resolugéo TSE n° 20.623/2000.

www.diariomunicipal.com.br/aprece

Considerando o pedido de Licenca para AtividadeiPalfequestado
no Processo Administrativo n° 012806.02- 2016, 8ed@ junho de
2016.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aSra. Maria de Fatima Fernandes Farias

portador do R.G. 98028108958, inscrito no CPF. 5%6B3-49,

Cargo/Funcé@o Professora, situacdo funcideBETIVO, lotada na
Prefeitura Municipal de Uruoca no setor da Sedeetda Educacéo,
sendo assim sua licenga concedida a partir de 200G até o 15° dia
seguinte ao da eleicao.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua gagslo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: 68A3F48A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 137/2016, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Organiea Municipio de
Uruoca.

Considerando as disposi¢des do art. 88, da Lei Npalin®. 217/98 -
Estatuto dos Servidores Publicos de Uruoca, Lei Gemgntar n°.
64/1990, Resolugdo TSE n° 20.623/2000.

Considerando o pedido de Licenga para AtividadetiPalfequestado
no Processo Administrativo n° 022806.02- 2016, 8el@ junho de
2016.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a®r. Antdnio Eraldo Batista Lima, portador do
R.G.205497591, inscrito(a) no CPF. 546.121.793.15g&Run¢éo
Agente Administrativo, situacdo funcion&dFETIVO, lotado na
Prefeitura Municipal de Uruoca no setor da Sedeetde Cultura,
Esporte, Juventude e Turismo, sendo assim suagéiceoncedida a
partir de 01/07/2016 até o 15° dia seguinte adeles®.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua qagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: 55603047

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 138/2016, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82, da Lei Orgéanita Municipio de
Uruoca.

Considerando as disposi¢des do art. 88, da Lei Npatio®. 217/98 -

Estatuto dos Servidores Publicos de Uruoca, Lei Gemmentar n°.
64/1990, bem como a Resolugdo TSE n° 20.623/2000.
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Considerando o pedido de Licenca para AtividadeiPalfequestado |Enfermeira ISADORA EDUARDA FERREIRA BRAGA Sede
no Processo Administrativo n° 012806.02- 2016, dale junho de |Técnicade Enfermagem MARIA DA CONCEICAO RODRIGUBES SOUSA | Sede
2016. FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Resolve: Prefeito Municipal

Publicado por:
Art. 1° Conceder a®r. Francisco Saraiva de Oliveira portador do o Ivone Aralijo Silveira
R.G. 3480978- 2000, inscrito no CPF. 990.908.993 @ tgo/Funcéo Codigo Identificador: DA546B42
Vigilante, situa¢do funcionalEFETIVO, lotado na Prefeitura .
Municipal de Uruoca no setor da Secretaria de Athimagédo e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Financas, sendo assim sua licenca concedida a gar1/07/2016 CONTRATO SECRETARIA DA SAUDE N° 041/2016

até o 15° dia seguinte ao da eleicao. ;
CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO POR TEMPO

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua gagéio, DETERMINADO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
revogadas as disposigdes em contrario. MUNICIPAL DE URUOCA, E O (A) Sr.(A) KARLA AQUINO
FONSECA, PARA O FIM NELE INDICADO.
REGISTRE-SE. 3
PUBLIQUE-SE. A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA , através de
CUMPRA-SE. SECRETARIA DA SAUDE, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n° 11.423.060/0001-33, com sede a &adio
FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO Rodrigues, S/N, representada por sua Secretariaclpahi a Sra.
Prefeito Municipal SILVANIA DOS SANTOS QUEIROZ, a seguir denominado apenas
Publicado por: CONTRATANTE, e o(a) Sr.(a)KARLA AQUINO FONSECA ,
Ivone Araujo Silveira RG: 98024060160, CPF: 881.107.103-87 com enderecc\Adnio
Cédigo Identificador: 4AD5FF3A3 Moreira, N° 165, Bairro — Centro - Uruoca - Ceardseguir
denominado(a) apenadS8ONTRATADA , resolvem firmar presente
GABINETE DO PREEEITO contrato, mediante as clausulas seguintes:
CONVOCACAO PUBLICA 028/2016 CLAUSULA 12 — Este contrato é fundamentado pela Lei
Complementar de n° 001/2013 de 08/05/2013, publicedaliario
O Governo Municipal de Uruoca, através da Coordenmdde oficial do municipio de Uruoca no dia 21 de Maio28d 3.
Recursos Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, maeusuas CLAUSULA 22- O (a) contratado(a) se obriga a prestar com zelo,
atribui¢des legais e em conformidade com o Edft&l0#/2016-GAB, eficiéncia, pontualidade, assiduidade e lealdadengmregador a cujos
para composicdo de banco de recursos humanos ddoses para Rendimentos, Regulamentados se subordinara a exedagiesente
atender necessidades temporarias da rede pUblmasiteo municipal contrato de servicos profissionais, no cargoFRMACEUTIO

BIOQUIMICO durante o periodo de 06 (seis) meses.

e atividades finalisticas da salde e educ®ESOLVE A $
CLAUSULA 32 — O empregador, pagara o(a) Contratado(a) como

CONVOCAR, os candidatos aprovados, abaixo relacionado® a (s / I f Y

fazerem presentes na data de 30 de Junho de 20i@4®eira), das contrapartlda. de .prestagao de servicos, o saléwio Imensal de R$

08:00h as 12:00h ou das 14:30h as 17:30h, na Camidga de 2.700,00 (DO'Sam" e setecentos reais). .

Recursos Humanos e Desenvolvimento de Pessoal,jzkdal na CLAUSULA 42 — A Carga horaria sera de 04 (quatro) horasagiari

Prefeitura Municipal, situada & Rua Jodo Rodrigugd,78, Centro, perfazendo o t;)tal de 20 (vinte) horas semanais. i

Uruoca-CE. CLAUSULA 5% — Sempre que julgar necessario o Empregadergod

transferir a contratada para qualquer outra loadid dentro do

Cargo Nome Lotacédo mu[1|0|p|0. ; . N

Ag. Administrativo TACIARA SARAIVA DA SILVA Sede CLAUSULA 62 — O(A) contratado(a) podera realizar plantdes

Ag. Administrativo IANA DE SOUSA LOPES Sede conforme necessidade expressa pelo contratante, ereebera

Ag. Administrativo MARIA DA CONCEICAO RODRIGUES GOMS Sede financeiramente conforme Iegislagéo municipal vigen

Ag. Administrativo JANAINA MARIA FERREIRA TEOTONIO Sede CLAUSULA 7a _ O(A) contratado(a) é passivel de demissia. se

Ag. Administrativo IARA LAIS DA SILVA FELIX Sede ) X . - p i 2

Ag. Administrativo EDSON RODRIGUES DO NASCIMENTO S direitos a |nden|2a(;a0 ou outra vantagem, Se |acem acumula(;ao

Ag. Administrativo MARCOS TONY DE MATOS OLIVEIRA 3 ilicita do cargo.

Ag. Administrativo CLEIDIANE FERREIRA GOMES Sede CLAUSULA 82— O Empregador se reserva o direito de descdatar

Ag. Administrativo KAROLINE GOMES DE MATOS Sede salario da servidora o valor dos danos por eleathusomo dolo,

Ag. Administrativo MARIA KAROLINA ROCHA RODRIGUES 8de . A . . ;. . C .

Ag Administrativ TUCAS CUNFA ALVES Soic negligéncia, impericia e os descontos prpwdergusampo.r falta.

Ag. Administrativo FRANCISCO RAFAEL RODRIGUES SILVA Sede CLAUSULA 92 — O Presente contrato vigorara a partir dadatsua

Aux. De Servicos Gerais FRANCISCA LEIDIANE MOREIRBARNEIRO Sede assinatura e tera o prazo de 06 (seis) meses gladsivescisao no

Aux. De 29"/'905 gefa's ANTONIO HILO SUE'ROZ VASCORELOS Ssedj caso de infragéo de quaisquer das suas clausulaadimpléncia das

Aux. De Servicos Gerais ANA MARIA DA SILVA ede : . ~ : ~ .

Aux. De Servicos Gerais EURILANIA OLIVEIRA DA SILVA Sede d_emals Obrl.gagoes ImPOStaS a contatada pela lE 9 lem vigor ou

Aux. De Servicos Gerais FRANCISCA SARAIVA TOME Sede ainda a pedido do servidor. _

Aux. De Servicos Gerais MARIA FERREIRA DOS SANTOS ed® E por haverem assim contratados, firmam o presemted2 (duas)

Aux. De Servicos Gerais REGIANE GOMES MATIAS Sede vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testess que também

Aux. De Servicos Gerais EVELINE BERNARDO DOS SANTOS Sede assinaram. Depois delido e julgado.

Aux. De Servicos Gerais VALERIA DOS SANTOS COSTA RBIRA Sede

Aux. De Servicos Gerais VANDILEIA DE ARAUJO DA SIV Sede .

AUx. De Servigos Gerais FRANCISCA GEANE GOMES VENAC Sede Uruoca-CE, 18 de Maio de 2016.

Aux. De Servicos Gerais ELADIANE CARNEIRO CELESTINO Sede

Aux. De Servigos Gerais JOSEANE JORGE DE ALBUQUERRQU Sede SILVANIA DOS SANTOS QUEIROZ

Vigilante FRANCISCO JAMES ALVES FERNANDES Sede Secretéria da Sal]de

Vigilante RAIMUNDO DE SOUSA LIMA NETO Sede

Vigilante RAI VASCONCELOS LIMA Sede

Vigilante MARCOS PAULO FERREIRA GOMES Sede Contratado (a)

Vigilante IBERIO COSTA DE ALBUQUERQUE VITORINO Sede

Vigilante MARCUS EULER FERREIRA ROSEIRA Sede TESTEMUNHAS:

Vigilante ANTONIO PEREIRA SAMPAIO Sede

Vigilante FRANCISCO ARISTIDES CARDOSO CRISPIM Sede a

Vigilante IRANILSON COSTA SOARES Sede 1

Vigilante FRANCISCO ELIUDO SARAIVA DE OLIVEIRA Sede 28

Vigilante JOSINEY TEIXEIRA COSTA Sede

Vigilante PEDRO ANDERSON FERREIRA FONTENELE Sede

Vigilante ARIEL THALISON MATOS DE ALMADA Sede
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Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:489A11C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATO SECRETARIA DA SAUDE N° 043/2016

CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO QUE ENTRE S| FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE URUOCA, E O (A) Sr.(A) FRANCISCO JOSE
DE SOUSA SAMPAIO, PARA O FIM NELE INDICADO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA , através de
SECRETARIA DA SAUDE, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n° 11.423.060/0001-33, com sede a BFdo
Rodrigues, S/N, representada por sua Secretariachahi a Sra.
SILVANIA DOS SANTOS QUEIROZ , a seguir denominado apenag
CONTRATANTE , e o(a) Sr.(aFRANCISCO JOSE DE SOUSA
SAMPAIO, RG:2001098059687, CPF:021.349.193-10 com endere
Av. Antdnio Moreira, S/N — Bairro Centro — Uruoca -at& a seguir
denominado(a) apenaS8ONTRATADO resolvem firmar presente
contrato, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA 12 Este contrato é fundamentado pela L
Complementar de n® 001/2013 de 08/05/2013, publicedaliario
oficial do municipio de Uruoca no dia 21 de Maio2@4.3.

CLAUSULA 22— O (a) contratado(a) se obriga a prestar com zel
eficiéncia, pontualidade, assiduidade e lealdadengmregador a cujos
Rendimentos, Regulamentados se subordinara a exedogi#esente
contrato de servigos profissionais, no cargoMi@eTORISTA “B”
durante o periodo de 06 (seis) meses.

CLAUSULA 32 — O empregador, pagara o(a) Contratado(a) con
contrapartida de prestacdo de servicos, o salémio Imensal de R$
900,00 (Novecentos reais).

CLAUSULA 42 — A Carga horaria sera de 08 (oito) horas diari
perfazendo o total de 40(quarenta) horas semanais.

CLAUSULA 52 — Sempre que julgar necessario o Empregaderfod
transferir a contratada para qualquer outra loadkd dentro do
municipio.

CLAUSULA 62 — O(A) contratado(a) é passivel de demissan, s
direitos a indenizagdo ou outra vantagem, se iac@m acumulagéo
ilicita do cargo.

CLAUSULA 72 — O Empregador se reserva o direito de descdatar
salario da servidora o valor dos danos por eleachugomo dolo,
negligéncia, impericia e os descontos previdersaipor falta.
CLAUSULA 82— O Presente contrato vigorara a partir dadmsua
assinatura e terd o prazo de 06 (seis) meses eldsivescisdo no
caso de infracdo de quaisquer das suas clausulaadimpléncia das
demais obrigagBes impostas a contatada pela lefiiskam vigor ou
ainda a pedido do servidor.

E por haverem assim contratados, firmam o presemteD2 (duas)
vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) tastems que também
assinaram. Depois de lido e julgado.

Uruoca-CE, 01 de Junho de 2016.

SILVANIA DOS SANTOS QUEIROZ
Secretaria da Saude

Contratado (a)
TESTEMUNHAS:

1a
2a

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: 1B5125EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATO SECRETARIA DA SAUDE N° 044/2016

CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA

o

O

Le)

S
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MUNICIPAL DE URUOCA, E O (A) Sr.(A) JULIANA LIMA
MARTINS, PARA O FIM NELE INDICADO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA , através de
SECRETARIA DA SAUDE, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n° 114230600001-33, com sede a Rio
Rodrigues, S/N, representada por sua Secretariachahi a Sra.
SILVANIA DOS SANTOS QUEIROZ, a seguir denominado apenas
CONTRATANTE, e o Sr.(a)JJULIANA LIMA MARTINS , RG
2002014005732, CPF: 008.834.053-85 com endere¢oaaRriino
Pereira, n°® 646, Centro — Martinépole - CE, a sedeinominado
apenas CONTRATADA, resolvem firmar presente contrato,
mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA 12 — — Este contrato é fundamentado pela Lei
Complementar de n°® 001/2013 de 08/05/2013, publicedaliario
oficial do municipio de Uruoca no dia 21 de Maio284 3.

CLAUSULA 22— O(A) contratado(a) se obriga a prestar com zelo,
eficiéncia, pontualidade, assiduidade e lealdadengmregador a cujos
Rendimentos, Regulamentados se subordinara a exedogi#esente
contrato de servigos profissionais, no cargd-EHOTERAPEUTA
durante o periodo de 06 (seis) meses.

CLAUSULA 32 — O empregador, pagara o(a) Contratado(a) como
contrapartida de prestacdo de servicos, o salémio Imensal de R$
1.200,00 (Mil e Duzentos reais).

CLAUSULA 42— A Carga horaria sera de 20(vinte) horas semanai
CLAUSULA 52 — Sempre que julgar necessario o Empregaderfod
transferir a contratada para qualquer outra loadkd dentro do
municipio.

CLAUSULA 62 — O(A) contratado(a) é passivel de demissau, se
direitos a indenizagdo ou outra vantagem, se iac@m acumulagéo
ilicita do cargo.

CLAUSULA 72 — O Empregador se reserva o direito de descdatar
salario da servidora o valor dos danos por eleachugomo dolo,
negligéncia, impericia e os descontos previdersaipor falta.
CLAUSULA 82— O Presente contrato vigorara a partir dadmsua
assinatura e tera o prazo de 06 (seis) meses gladsivescisao no
caso de infragdo de quaisquer das suas clausulaadimpléncia das
demais obrigagBes impostas a contatada pela lefiiskam vigor ou
ainda a pedido do servidor.

E por haverem assim contratados, firmam o presemted2 (duas)
vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testess que também
assinaram. Depois de lido e julgado.

Uruoca-CE, 28 de Junho de 2016.
Contratado (a)

SILVANIA DOS SANTOS QUEIROZ
Secretaria da Saude

TESTEMUNHAS:

13.
2a

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: 168C4B47

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE DISTRATO AO CONTRATO N° 009/2016

TERMO DE DISTRATO AO CONTRATO N°
009/2016 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE SAUDE DE URUOCA E A SRA.
SARAH PATRICIO ANDRANDE

Pelo presente Termo, A SECRETARIA DE SAUDE, pessoifia

de direito publico, inscrita no C.N.P.J sob o n°4230600001-33
com sede a Rua Jodo Rodrigues, 139, Centro UruotagddEslo
Ceara,representado neste ato pela ordenadora dessdsspla
Secretaria da Saude a S8LVANIA DOS SANTOS QUEIROZ ,
denominadaCONTRATANTE e do outro lado a SraSARAH
PATRICIO ANDRADE , residente na Rua Oriano Mendes, 708 ,
Centro — Sobral - CE, doravante denomind@@NTRATADA ,
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RESOLVEM, com fulcro no artigo 79, inciso I, c/cmc 1° da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, firmar o pres€atmo de Distrato

ao Contratan® 009/2016 mediante as clausuras e condi¢des a seguir

estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO

Fica rescindido de comum acordo, entre as partedr&iantes o
CONTRATO n° 009/2016 celebrado em 01 de Marco de 2016
prestacdo de servigos profissionais, no carg&nfermeira, junto a
Secretaria da Saude de acordo como que determinkeia
Complementar de n° 001/2013 de 08/05/2013.

CLAUSULA SEGUNDA — DA LIQUIDAGAO DAS DESPESAS
Todas as despesas do contrato ora rescindido, sp&ad@s
integralmente pelaCONTRATANTE, na forma pactada até a
presente data, ndo restando assim mais nada archessa
CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICACAO

O Contratante providenciara a publicacéo deste TeerDistrito, por

extrato, que sera publicado no flanelégrafo daditeh Municipal de

Uruoca, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 61al®8.666, de 21
de junho de 1993, correndo as respectivas despesapensas do
CONTRATANTE.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presket@mo de
Rescisdo em (duas) vias de igual teor e forma, fwatas os fins,
perante as testemunhas abaixo.

Uruoca, 21 de Junho de 2016.

SILVANIA DOS SANTOS QUEIROZ
Secretaria da Saude

SARAH PATRICIO ANDRADE
Profissional Contratada

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: D17DEA38

O PLANETA
AGRADECE
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DIARIO DOS
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