SISTEMA GERENCIADOR DE PU!LII:AQEIEB LEGAIS

™. DIARIO OFICIAL

DO MuNIciPIiD DE MACATUBA

S&o Paulo , 31 de Janeiro de 2025 « Diario Oficial do Municipio de Macatuba « ANO VII | N° 1565

Expediente:
Diario Oficial do Municipio de Macatuba

Prefeito: Anderson Ferreira

Vice-Prefeito: Claudinei Correa Leite De Moraes

Secretario de Relages Institucionais e Comunicagéo: Angelo Franchini Neto
Assessor de Imagem e Comunicagao: Isadora do Prado Scola

Procurador do Municipio: Marcio Henrique Paulino Ono

Secretario de Controladoria e Transparéncia: Agnaldo Paix&o de Oliveira
Coordenador da Divisdo de Tecnologia da Informac&o: José Augusto Pavani

O Diério Oficial do Municipio de Macatuba é uma solugéo voltada & modernizacéo e
transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE MACATUBA

GABINETE DO PREFEITO
CONVENIOS

EXTRATO DO CONVENIO 01-2025

OBJETO: prestacdo de servigos na area de pronto atendimento de
urgéncia e emergéncia — PRONTO SOCORRO, no Municipio de
Macatuba, conforme especificagbes do Plano de Trabalho, durante o
exercicio de 2025.

VIGENCIA: 01/01/2025 a 31/12/2025.

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Macatuba — CNPJ
n° 46.200.853/0001-78

ENTIDADE BENEFICIARIA: Irmandade da Santa Casa de Macatuba
— CNPJ n°51.889.400/0001-30

ASSINATURA: 27 de janeiro de 2025.

VALOR TOTAL DO REPASSE: R$ 5.896.504,56 (Recurso
Municipal R$ 5.735.154,32 — Recurso Federal R$ 161.350,24).

EXTRATO DO CONVENIO 02-2025

OBJETO: execucdo do Programa Estratégia Salde da Familia no
Municipio de Macatuba, conforme especificacdes do Plano de
Trabalho, durante o exercicio de 2025.

VIGENCIA: 01/01/2025 a 31/12/2025.

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Macatuba — CNPJ
n° 46.200.853/0001-78

ENTIDADE BENEFICIARIA: Irmandade da Santa Casa de Macatuba
— CNPJ n°51.889.400/0001-30

ASSINATURA: 27 de janeiro de 2025.

VALOR TOTAL DO REPASSE: R$ R$ 4.531.140,36 (Recurso
Municipal R$ 3.979.140,36 — Recurso Federal R$ 552.000,00).

EXTRATO DO CONVENIO 03-2025

OBJETO: contratagdo de servicos na area hospitalar, bem como
aquisicdo de materiais de consumo para o desenvolvimento dos
atendimentos, durante o exercicio de 2025.

VIGENCIA: 01/01/2025 a 31/12/2025.

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Macatuba — CNPJ
n° 46.200.853/0001-78

ENTIDADE BENEFICIARIA: Irmandade da Santa Casa de Macatuba
— CNPJ n°®51.889.400/0001-30

ASSINATURA: 27 de janeiro de 2025.

VALOR TOTAL DO REPASSE: R$ 2.401.884,00 (Recurso
Municipal R$ 2.041.884,00 — Recurso Estadual R$ 360.000,00).

EXTRATO DO CONVENIO 04-2025

OBJETO: repasse de assisténcia financeira complementar da unido,
destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras que atuam nos
servigos do SUS, durante o exercicio de 2025.

VIGENCIA: 01/01/2025 a 31/12/2025.

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Macatuba — CNPJ
n° 46.200.853/0001-78

ENTIDADE BENEFICIARIA: Irmandade da Santa Casa de Macatuba
— CNPJ n°51.889.400/0001-30

ASSINATURA: 27 de janeiro de 2025.

VALOR TOTAL DO REPASSE: R$ 180.360,00 (Recurso Federal).

TERMO ADITIVO N° 04 DO CONVENIO N° 11-2021

OBJETO: servicos ambulatoriais a serem prestados a qualquer
individuo portador de deficiéncia que deles necessite, observada a
sistematica de referéncia e contra-referéncia do Sistema Unico de
Saude - SUS.

FINALIDADE: ADITAR o convénio inicial para acrescer o valor de
R$ 11.512,68, para o periodo de janeiro a dezembro de 2025.

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Macatuba — CNPJ
n° 46.200.853/0001-78

ENTIDADE BENEFICIARIA: ASSOCIA(;AO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE MACATUBA - CNPJ n°
49.892.425/0001-41

ASSINATURA: 30 de janeiro de 2025.

VIGENCIA: 31/12/2025

VALOR DO ADITIVO: R$ 11.512,68

Publicado por:
Hellen Oliveira Guiotti Daniel
Cadigo Identificador:B78EEFBB

IPREMAC INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
MACATUBA .
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

Modalidade: Dispensa de licitacéo

Orgao/Entidade: IPREMAC — Instituto de Previdéncia Municipal de
Macatuba

Processo n° 01/2025

Dispensa n° 01/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servigos de Assessoria e Consultoria Atuarial

Empresa vencedora: Luiz Claudio Kogut — Assessoria e Consultoria
Atuarial — El

CNPJ: 35.621.856/0001-69

Valor global do lote: R$ 17.400,00 (dezessete mil e quatrocentos
reais) pelos 12 meses da prestacdo dos servi¢os ou R$ 1.450,00 (mil e
quatrocentos e cinquenta reais) mensais.

O referido resultado foi devidamente homologado pela Autoridade
Competente em 30/01/2025.

Data: 31 de janeiro de 2.025.

EDVALDO VIEIRA - Diretor Presidente.

Publicado por:
Edvaldo Vieira
Cadigo Identificador:F659F36F

IPREMAC INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
MACATUBA
ATO DE CONCESSAO

Processo: n° 01/2025.

Beneficiario: Antonio Benedito Franco.

Ato: Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo.

Inicio do beneficio: 20 de janeiro de 2.025.

Amparo Legal: Art. 15 da Lei Municipal n® 1.908 de 26/09/2000,
com alteracGes posteriores.
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Data: 31 de janeiro de 2.025.
EDVALDO VIEIRA - Diretor Presidente.

Publicado por:
Edvaldo Vieira
Cédigo Identificador:EBAE9C4D

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 13-2025

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia contido no “caput” do
art. 37 da Constituicdo Federal e o principio da continuidade dos
servicos publicos;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 19 do Decreto Municipal N°
4204 de 25/02/2022, publicado em 10/03/2022 no tocante a concessao
de folga compensatéria em razéo de crédito em banco de horas;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto nos artigos 56 a 61, da Lei
Municipal n° 1.650/93 (Estatuto dos Servidores Municipais), que
prevé o instituto da substituicdo remunerada no impedimento legal e
temporéario do ocupante de cargo publico efetivo ou em comissdo, a
ser exercida sempre por servidor titular de cargo de provimento
efetivo, que possua habilitacdo para o desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo do substituido,

CONSIDERANDO, por fim, as disposicdes constantes no Decreto
Municipal N° 4370 de 16 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor JOEL DONIZETI GODOI, titular
do cargo de Motorista I, gratificado para prestar Servigcos Especiais
de Condutor Socorrista, Matricula n°® 2741, 18 (dezoito) dias de
folgas compensatérias (120h) no interregno de 28/01/2025 a
19/02/2025, referente ao saldo em banco de horas.

Art. 2° DESIGNAR, em substitui¢do, o servidor CESAR AUGUSTO
BIANZENO, titular do cargo de Motorista |, Matricula n® 3132, no
periodo acima mencionado, para exercer 0s Servicos Especiais de
Condutor Socorrista, fazendo jus as vantagens previstas no art. 59 da
Lei Municipal n® 1.650/93.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 28/01/2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Macatuba, SP, 30 de janeiro de 2025.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito

Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Cadigo Identificador:D61E3644

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 14-2025

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, usando das
atribuicdes que Ihe so conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia contido no “caput” do
art. 37 da Constituicdo Federal e o principio da continuidade dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 19 do Decreto Municipal N°
4204 de 25/02/2022, publicado em 10/03/2022 no tocante a concessao
de folga compensatéria em razéo de crédito em banco de horas;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto nos artigos 56 a 61, da Lei
Municipal n® 1.650/93 (Estatuto dos Servidores Municipais), que
prevé o instituto da substituicdo remunerada no impedimento legal e
temporario do ocupante de cargo publico efetivo ou em comissdo, a
ser exercida sempre por servidor titular de cargo de provimento
efetivo, que possua habilitacdo para o desempenho das atribuigdes
inerentes ao cargo do substituido,

CONSIDERANDO, por fim, as disposi¢des constantes no Decreto
Municipal N° 4370 de 16 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor VANDERLEI PIRES DA ROSA,
titular do cargo de Motorista |, gratificado para prestar Servigos
Especiais de Condutor Socorrista, Matricula n® 2379, 14 (quatorze)
dias de folgas compensatérias (93h20min) no interregno de
27/11/2024 a 14/12/2024, referente ao saldo em banco de horas.

Art. 20 DESIGNAR, em substituicdo, o servidor CARLOS
FERNANDO DE ALMEIDA, titular do cargo de Motorista I,
Matricula n°® 2378, no periodo acima mencionado, para exercer 0s
Servicos Especiais de Condutor Socorrista, fazendo jus as vantagens
previstas no art. 59 da Lei Municipal n° 1.650/93.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 27/11/2024.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Macatuba, SP, 30 de janeiro de 2025.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Cadigo ldentificador:68C3D5B5

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 15-2025

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia contido no “caput” do
art. 37 da Constituicdo Federal e o principio da continuidade dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto nos artigos 56 a 61, da Lei
Municipal n°® 1.650/93 (Estatuto dos Servidores Municipais), que
prevé o instituto da substituicdo remunerada no impedimento legal e
temporério do ocupante de cargo publico efetivo ou em comissédo, a
ser exercida sempre por servidor titular de cargo de provimento
efetivo, que possua habilitacdo para o desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo do substituido,

CONSIDERANDO, por fim, as disposi¢des constantes no Decreto
Municipal N° 4370 de 16 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor MAURICIO RICARDO
ESCOLA, titular do cargo de Motorista I, gratificado para prestar
Servicos Especiais de Condutor Socorrista, Matricula n® 2743, 30
(trinta) dias de suas férias regulamentares no interregno de 17/12/2024
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a 15/01/2025, referente ao periodo aquisitivo de 25/01/2023 a
24/01/2024.

Art. 2°DESIGNAR, em substituicdo, o servidor CARLOS
FERNANDO DE ALMEIDA, titular do cargo de Motorista I,
Matricula n° 2378, no periodo acima mencionado, para exercer 0s
Servigos Especiais de Condutor Socorrista, fazendo jus as vantagens
previstas no art. 59 da Lei Municipal n® 1.650/93.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos 17/12/2024.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Macatuba, SP, 30 de janeiro de 2025.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Cédigo Identificador:CD906CD4

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 16-2025

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, Estado de Séao
Paulo, usando das atribui¢des que lhe séo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia contido no “caput” do
art. 37 da Constituicdo Federal e o principio da continuidade dos
servicos publicos;

CONSIDERANDO ainda o disposto nos artigos 56 a 61, da Lei
Municipal n° 1.650/93 (Estatuto dos Servidores Municipais), que
prevé o instituto da substituicdo remunerada no impedimento legal e
temporario do ocupante de cargo publico efetivo ou em comissdo, a
ser exercida sempre por servidor titular de cargo de provimento
efetivo, que possua habilitacdo para o desempenho das atribui¢cBes
inerentes ao cargo do substituido;

CONSIDERANDO, por fim, as disposi¢des constantes no Decreto
Municipal N° 4370 de 16 de dezembro de 2022,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER ao servidor CRISTIANO APARECIDO
BISPO DA CRUZ, titular do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais I,
gratificado para prestar Servico Especial de Coleta de Lixo, Matricula
n°® 2092, 20 (vinte) dias de suas férias regulamentares, compreendidos
entre 16/12/2024 a 04/01/2025, referentes ao periodo aquisitivo de
07/04/2021 a 06/04/2022 e mais 10 (dez) dias de suas férias
regulamentares, compreendidos entre 06/01/2025 a 15/01/2025,
referentes ao periodo aquisitivo de 07/04/2022 a 06/04/2023.

Art. 2° DESIGNAR, em substituicdo, o servidor JOAO VITOR
MACIANO BARBOSA, matricula n° 3121, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais I, para exercer o Servigo
Especial de Coleta de Lixo, nos periodos acima mencionados, e
responder pelo expediente do substituido e fun¢des por ele exercidas,
fazendo jus as vantagens previstas no art. 59 da Lei Municipal n°
1.650/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 16/12/2024.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Macatuba, SP, 30 de janeiro de 2025.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Cadigo Identificador:F5D8F5E1

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 17-2025

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, Estado de S&o
Paulo, usando das atribui¢des que lhe séo conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia contido no “caput” do
art. 37 da Constituicdo Federal e o principio da continuidade dos
servicos publicos;

CONSIDERANDO ainda o disposto nos artigos 56 a 61, da Lei
Municipal n® 1.650/93 (Estatuto dos Servidores Municipais), que
prevé o instituto da substituicdo remunerada no impedimento legal e
temporario do ocupante de cargo publico efetivo ou em comisséo, a
ser exercida sempre por servidor titular de cargo de provimento
efetivo, que possua habilitagdo para o desempenho das atribui¢des
inerentes ao cargo do substituido;

CONSIDERANDO, por fim, as disposi¢des constantes no Decreto
Municipal N° 4370 de 16 de dezembro de 2022,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER ao servidor GILBERTO DONIZETI
SANCHEZ, titular do cargo de Motorista I, gratificado para prestar
Servigo Especial de Coleta de Lixo, Matricula n® 1867, 30 (trinta)
dias de suas férias regulamentares, compreendidos entre 16/12/2024 a
15/01/2025, referentes ao periodo aquisitivo de 04/09/2022 a
03/09/2023.

Art. 2° DESIGNAR, em substituicso, o servidor ALMIR ROGERIO
VAZ DE LIMA, matricula n® 2738, ocupante do cargo efetivo de
Motorista |, para exercer o Servico Especial de Coleta de Lixo, no
periodo acima mencionado, e responder pelo expediente do
substituido e fungbes por ele exercidas, fazendo jus as vantagens
previstas no art. 59 da Lei Municipal n° 1.650/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 16/12/2024.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Macatuba, SP, 30 de janeiro de 2025.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Cddigo ldentificador:CE259B26

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 09-2025

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, a partir de 20/01/2025, MARIO CESAR
DANIEL, RG N°:30.239.386-9, ao cargo de Secretario Municipal da

Secretaria de Logistica e Transportes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 20/01/2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Macatuba, SP, 21 de janeiro de 2025.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito
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Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Cadigo Identificador:D22A17E3

_ SECRETARIA DE GESTAO E PROCESSOS
DIVISAO DE LICITAGOES. CONCORRENCIA PRESENCIAL
N 01-2024. JULGAMENTO PROPOSTA DE PREGOS.

CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 01-2024. JULGAMENTO
DA PROPOSTA DE PRECO. DESIGNACAO DE SESSAO
PUBLICA.

EDITAL N° 80-2024. PROCESSO N° 227-2024.

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para fornecimento de
Sistema Estruturado de Ensino, para alunos da Educacdo Infantil, e
Ensino Fundamental dos anos iniciais da rede municipal de ensino,
contemplando o fornecimento de material didatico e paradidatico,
plataforma digital de ensino e gestdo escolar, recursos pedagdgicos de

e gestores, e programa de avaliagdo de aprendizagem institucional
para os alunos, conforme especificagdes, quantidades e condigdes
estipuladas no edital e seus anexos.

A Comissao de Contratacdo da Prefeitura de Macatuba COMUNICA
o resultado do julgamento da proposta de pre¢o no processo licitatorio
em referéncia.

Foi julgada CLASSIFICADA a proposta de preco da licitante
GRAFICA E EDITORA POSIGRAF LTDA, CNPJ N°
75.104.422/0008-82, Unica participante, registrando a APP de 1,00,
com valor global da proposta de R$ 783.522,44 (setecentos e oitenta e
trés mil quinhentos e vinte e dois reais e quarenta e quatro reais).

Fica designada a sessdo publica para julgamento por técnica e preco,
bem como abertura do envelope n°® 03 — documentos de habilitacéo,
para o dia 03 de fevereiro de 2025 as 09 horas.

Publicado por:
Talita Lis Ferreira

apoio a gestdo escolar, formagdo continuada e capacitagdo de docentes

Cadigo Identificador:6A9363E2

GABINETE DO PREFEITO
CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

EDITAL PROCESSO DE ESCOLHA SUPLEMENTAR PARA MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA

1.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) do Municipio de Macatuba, neste ato representado pela sua
Comissdo Especial, nomeada através da Resolu¢gdo CMDCA n° 01/2025, torna publico o Processo de Escolha Suplementar para Membros do
Conselho Tutelar do quadriénio 2024/2027, haja vista a falta de composi¢do minima do colegiado e a inexisténcia de suplentes validos para
convocagao, disciplinado com base na Lei n® 8.069/90 (ECA), na Resolugdo n° 231/2022 do CONANDA e na Lei Municipal n® 3336 de 06 de
janeiro de 2025 e suas alterag@es, sendo realizado sob a responsabilidade deste Conselho sob a fiscalizacdo da Promotoria de Justica da Infancia e
Juventude, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

2. CONSELHO TUTELAR

2.1. Conselho Tutelar é érgdo permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianga e do adolescente.

2.2. O Conselho Tutelar de Macatuba é 6rgdo integrante da administracdo publica, composto de 05 (cinco) membros, escolhidos pela populagdo
local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida reconducéo, mediante novo processo de escolha.

2.3. Este processo de escolha para a fungdo de conselheiro tutelar sera para o preenchimento imediato de 01 (uma) vaga de titular e formacéo de lista
de suplentes, composta por 05 membros.

2.4. O CMDCA, no uso de suas atribui¢des, podera publicar editais especificos no Diario Oficial para cada uma das fases do processo de escolha de
conselheiros tutelares.

2.5. Os Conselheiros Tutelares receberdo subsidio mensal nos termos do art. 39, §4°, da Constituicdo Federal, no valor equivalente a referéncia 12,
da Tabela I, do anexo Ill, da Lei Municipal n® 1.531/91, reajustavel pelo mesmo indice e na mesma data do reajuste geral dos servidores publicos
municipais.

2.6. A funcdo de Conselheiro Tutelar exige dedicagdo exclusiva, disponibilidade de 24 (vinte e quatro) horas, sendo incompativel com o exercicio de
outra fungdo publica e/ou privada.

2.7. O Conselheiro Tutelar cumprira jornada minima de 30 (trinta) horas semanais na sede do Conselho para atendimento diario a populagéo.

2.8. O Conselheiro Tutelar atendera em regime de plantdo no periodo noturno, nos finais de semana e feriados, conforme disposto em regimento
interno, sendo vedada qualquer remuneracao adicional, vez que é inerente a funcdo e abrangido pelo subsidio mensal.

2.7. O atual valor pago pelo Municipio a titulo de remuneragéo é de R$ 2.628,79 (dois mil, seiscentos e vinte e oito reais e setenta e nove centavos),
acrescido de R$ 639,10 (seiscentos e trinta e nove reais e dez centavos) de auxilio alimentagao.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1. S&o requisitos para inscricdo como candidato a membro do Conselho Tutelar:

Requisitos Documentos comprobatérios

a) Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria Estadual de Seguranca Plblica do Estado de S&o Paulo; b)
Certiddo do Cartério do Distribuidor Criminal da Justica do Estado de S&o Paulo; c) Certiddo do Cartério do Distribuidor|
Criminal da Justica Federal.

Cépia de documento oficial valido (cédula de identidade, ou carteira nacional de habilitacéo, ou carteira profissional de trabalhol
ou passaporte) com foto, para conferéncia.

Copia de contas de agua ou luz ou telefone ou internet ou faturas bancérias, ou contrato de aluguel devidamente registrado em|
Cartério, acompanhados do original, para conferéncia. Observacdes: a) Devera ser apresentado comprovante que demonstre of
inicio do periodo e outro recente, comprovando assim, o lapso de 2 anos de moradia no municipio; b) Sera aceito conta/extrato|
em nome do cdnjuge ou companheiro (a) desde que apresentada a certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel (com of
original para conferéncia).

| — reconhecida idoneidade moral;

11 — idade superior a 21 anos;

111 — residir no Municipio de Macatuba h& mais de 2 (dois) anos;
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1V — estar em gozo de seus direitos politicos;

Coépia do comprovante de votacao na eleicdo do ano 2024, acompanhado do original para conferéncia ou certidédo de quitagéo da
Justica Eleitoral.

V — apresentar, no momento da inscrigéo, certificado de concluséo de curso equivalente ao
ensino médio;

Cépia do certificado ou declaracdo da Instituicdo de Ensino, de conclusdo do ensino médio ou do antigo 2° grau, acompanhado do
original para conferéncia.

VI — comprovagao de experiéncia profissional ou voluntaria nos Gltimos 05 (cinco) anos de
no minimo 02 (dois) anos em trabalho direto na area da crianga, do adolescente e familia,
em instituicdo, servico ou programa das areas de cultura, salde, esportes e assisténcia|
social reconhecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente ou|
Conselho Municipal de Assisténcia Social, da cidade onde a sede estiver localizada, bem|
como profissionais da area de educacéo de criangas e adolescentes de instituicdes publicas;

a) Declaracdo de entidade ou instituicdo de atendimento a crianca e/ou adolescente inscrita no CMDCA ou CMAS, contendo o
nimero de registro em pelo menos um dos Conselhos, a fungéo executada pelo candidato e o periodo de trabalho, quando for o
caso; ou b) Cépia da Carteira Profissional com registro que comprove 0s mesmos requisitos, acompanhado do original paral
conferéncia; ¢) No caso de servidores plblicos apresentar cépia da nomeacdo e do Ultimo holerite, que comprove os mesmos|
requisitos. d) No caso de conselheiros tutelares apresentar copia da nomeagéo e do Gltimo holerite, que comprove os mesmos
requisitos.

VII — ndo ter sido penalizado com a destituicdo da fungdo de Conselheiro Tutelar nos 5
(cinco) anos antecedentes a eleicéo;

A comprovagcdo destes requisitos é de responsabilidade total e inica do CMDCA e sua Comisséo Eleitoral.

VI - néo ter sido impedida sua posse por ilegalidade em sua campanha.

I1X — Ficha de Inscrigéo

Preencher ficha de inscrigéo disponibilizada no ato do protocolo

3.2. A candidatura serd individual, ndo sendo admitida a composi¢ao de chapas;

3.3. Ao servidor publico municipal que for eleito para o Conselho Tutelar sera facultado optar entre o valor do cargo de Conselheiro ou o valor total
de seus vencimentos, observadas as normas especificas a respeito, ficando-lhe garantido:

I - O retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, com o término ou a perda de seu mandato, exceto se a perda ocorrer por fatos que ensejam no
Estatuto do Funcionario Publicos a demissdo, ap6s o devido Processo Administrativo Disciplinar;

Il - A contagem do tempo de servico para todos os efeitos legais, salvo promogéo na carreira.

4. DA INSCRICAO/ ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1. A participacdo no presente Processo de Escolha iniciar-se-a pela inscricdo por meio de requerimento e serd efetuada no prazo e nas condicdes

estabelecidas neste Edital.

4.2. A'inscrico serd realizada mediante protocolo no prédio do Municipio de Macatuba, localizado na Av. Coronel Virgilio Rocha, n° 25-10 Centro,
préximo a Quitanda Nunes, (horario de expediente das 8 horas as 12 horas e das 13 horas as 17 horas) sendo obrigatdria a apresentacdo de todos 0s
documentos originais exigidos neste edital para finalizacdo da inscri¢éo, pelo periodo de: 03 (trés) a 12 (doze) de fevereiro de 2025.

4.3. As informagdes prestadas na inscri¢do séo de total responsabilidade do candidato.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

5.1. Inscrigdes e entrega de documentos no periodo de 03/02/2025 a 12/02/2025;

5.2. Publicacdo da relagéo dos candidatos inscritos: 17/02/2025;

5.3. Prazo para impugnacéo de candidatura: 18/02/2025 a 20/02/2025;

5.4. Publicacdo da impugnacédo da candidatura: 24/02/2025

5.5. Apresentacédo de defesa pelo candidato impugnado: 25/02/2025 a 27/02/2025

5.5. Publicacdo do julgamento da impugnacéo pela comissdo especial: 07/03/2025;

5.6. Exame, de carater eliminatorio, contendo 30 (trinta) questdes objetivas, com peso de 02 pontos cada, sendo: 10 de conhecimentos gerais (lingua
portuguesa e atualidades) e 20 de conhecimentos especificos; e 01 redagdo com peso de 20 pontos;

5.7. Prova prética de informatica, com peso de 20 pontos;

5.8. Seré considerado apto o candidato que obtiver 0 minimo de 60 pontos;

5.9. Avaliacdo Psicologica: de 17/03/2025 a 20/03/2025, em horério agendado, divulgado em Diério Oficial;

5.10. Prazo para recurso: 26/03/2025 a 28/03/2025;

5.11. Publicacdo da relacéo dos candidatos habilitados: 02/04/2025;

5.12. Reunido para firmar compromisso: 04/04/2025;
5.13. Data do processo de escolha: 27/04/2025;
5.14. Divulgac&o do resultado: 29/04/2025

5.15. Posse: 30/04/2025.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA IMPUGNACAO E RECURSOS

6.1. A partir da publicacdo da lista dos candidatos inscritos podera qualquer cidaddo, acima de 18 (dezoito) anos e dotado de capacidade civil,
requerer, nos prazos estabelecidos neste edital, ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente a impugnacgdo de candidaturas, em

peticdo fundamentada.
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6.2. O candidato que teve sua candidatura impugnada ou que deseje apresentar recurso aos resultados deste processo, devera fazé-lo nos prazos
determinados no item 5, mediante protocolo presencial, devidamente fundamentado, no local e horéarios de funcionamento indicados no item 4.2.

6.3. A comissdo especial analisara a defesa apresentada, podendo ouvir testemunhas, determinar a juntada de documentos e realizar diligéncias,
publicando o resultado da analise;

6.4. Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial publicara a relacdo final dos candidatos habilitados, com c6pia ao Ministério Publico;
7. DOS EXAMES DE CONHECIMENTOS

7.1. O exame de que trata o item 5.6 ocorrera em 16/03/2025, domingo, com inicio as 08 horas e término as 11 horas e 30 minutos, em local a ser
divulgado em Diario Oficial;

7.2. O exame consistird em prova objetiva de carater eliminatorio e elaboracdo de 01 (uma) redacdo com as seguintes regras:

I - A prova contera 30 questdes objetivas, de multipla escolha, com peso de 02 (dois) pontos cada e sera composta por:

10 (dez) questdes de conhecimentos gerais, com o seguinte contelido programatico:

a.l) Portugués: Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos — Acentuagao tonica — Acentuacado grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacéo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicao —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo —
Termos Acessorios da Oracgdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e Empregos das
palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacédo e
andlise de Textos — Tipos de Comunicagao: Descricdo — Narracao — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem;

a.2) Atualidades: Acontecimentos Gerais no Brasil e no Mundo nos dltimos 06 (seis) meses;

b) 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos, com o seguinte contelido programético: Lei 8.069 de 13 de junho de 1990, Resolucédo
CONANDA n° 231 de 2022 e Lei Municipal n° 3336 de 2025 e suas alteracoes;

I1. Redacdo, com peso de 20 (vinte) pontos: texto discursivo com minimo de 15 (quinze) e maximo de 20 (vinte) linhas, com tema correlato a funcéo
de Conselheiro Tutelar;

7.3. A prova prética de informética ocorrera em 16/03/2025, com inicio as 14 horas, em local a ser divulgado com antecedéncia de 05 dias no Diario
Oficial e consistira em elaboracdo de documento utilizando-se o software de edigdo Libre Office;

7.4. O candidato inscrito deverd comparecer aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de documento original
com foto: cédula de identidade (RG) ou carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) ou carteira nacional de habilitacdo (CNH) — modelo novo,
expedida nos termos da Lei Federal n® 9503 de 23 de setembro de 1997 (com fotografia) e dentro do prazo de validade.

7.5. O candidato inscrito deverd estar munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, com corpo transparente (estilo BIC).

7.6. Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar a auséncia do candidato, desta forma, 0 ndo comparecimento a
prova implicara na eliminagdo do candidato no Processo de Escolha.

7.7. Durante as provas, ndo serdo permitidas consultas bibliogréaficas de qualquer espécie, comunicacéo entre os candidatos, nem utilizacdo de
maquina calculadora, cobertura da cabeca (boné, chapéu, gorro, capuz, entre outros), celular, rel6gio digital, equipamentos eletrénicos ou similares
(estes poderdo ser colocados desligados em sacos plasticos) ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario.

7.8. O candidato ndo podera se ausentar da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal.

7.9. A aplicagdo da prova escrita terd duracdo de 03 (trés) horas e 30 (trinta) minutos, sendo que o candidato podera entregar a prova depois de
decorrida 01 (uma) hora do inicio da mesma.

7.10. Em cada sala de aplicagdo de provas havera pelo menos 02 (dois) fiscais, sendo 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente ou da Comissao Eleitoral.

7.11. O gabarito e os resultados das provas serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.
7.12. Do resultado do exame cabera recurso a comisséo especial no prazo estipulado no item 5.10;

7.13. A comissdo decidira acerca dos recursos em até 03 (trés) dias Uteis, podendo requerer informacdes e diligéncias, divulgando o resultado no
Diario Oficial do Municipio.

8. DA AVALIACAO PSICOLOGICA
8.1. A avaliacéo verificara a aptiddo psicoldgica do candidato para o exercicio da fungdo, tera carater eliminatério e sera composta por um conjunto

de procedimentos objetivos e cientificos reconhecidos como adequados e validos nacionalmente, obedecendo rigorosamente o contido na Resolucdo
n°® 31/2022 do Conselho Federal de Psicologia.
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8.2. A avaliacdo psicoldgica ocorrerd em data posterior a do exame de conhecimentos, conforme item 5.9, em horario agendado, divulgado em
Diario Oficial e devera ser realizada em até 120 (cento e vinte) minutos, sendo aplicada por profissional devidamente habilitado.

8.3. Da decisdo relacionada a avaliagdo psicoldgica, cabera recurso devidamente fundamentado a comisséo especial, no prazo estipulado no item
5.10;

8.4. A Comissdo Especial julgara o recurso apresentado e publicara o resultado até a data prevista no item 5.11;
9. DA TERCEIRA ETAPA - DIA DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

9.1. O dia da escolha dos conselheiros ocorrerd em 27 de abril de 2025, das 08h as 17h.

9.2. O voto seré facultativo e secreto.

9.3. A divulgacéo dos locais de escolha ocorrerd com antecedéncia minima de 20 dias da data prevista no item 9.1 e caberd ao CMDCA fazer ampla
divulgacéo dos locais, utilizando todos os meios de comunicagéo possiveis.

9.4. A apuragdo dos votos sera realizada com a presenga do membro do Ministério Publico, e os votos apurados deverdo ser conferidos com o
ntmero de eleitores que assinaram a lista de presenca.

9.5. A contagem de votos nédo podera ser realizada diretamente pelos candidatos, cabendo a estes 0 acompanhamento da apuracdo e da conferéncia.
9.6. As regras e demais detalhes a serem realizados nesta data poderdo ser divulgados com 15 (quinze) dias antecedéncia.
10. DAS CONDUTAS VEDADAS

10.1. No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar é vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

10.1. A propaganda dos candidatos somente sera permitida apos a realizagéo da reunido para firmar compromisso;

10.2. Toda propaganda eleitoral sera realizada sob a responsabilidade dos candidatos, os quais respondem solidariamente pelos excessos praticados
por seus simpatizantes e deverd observar as normativas do TSE aplicadas no processo eleitoral de 2024, e, no que couber a Resolugdo 23.732/2024.

10.3. N&o sera permitida propaganda que implique em grave perturbacdo a ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos e propaganda
enganosa, sob pena de cassacdo da candidatura.

I. Considera-se aliciamento de eleitores, por meios insidiosos, o oferecimento ou a promessa de dinheiro, dadivas, beneficios ou vantagens de
qualquer natureza, visando apoio as candidaturas.

1. Considera-se grave perturbagdo a ordem propaganda que ndo observe a legislagdo e posturas municipais, que perturbe o sossego publico ou que
prejudique a higiene e a estética urbana.

I11. Considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que ndo constem dentre as atribui¢cbes do Conselho Tutelar, bem
como qualquer outra prética que induza o eleitor a erro.

IV. Incorreré na penalidade prevista no caput aquele que se utilize de abuso de poder econdmico, politico ou religioso durante a propaganda eleitoral.

V. A Comisséo Especial poderd, liminarmente, determinar a retirada e a supresséo de qualquer propaganda considerada aliciadora, enganosa, abusiva
ou perturbadora da ordem, bem como recolher material, a fim de garantir o cumprimento da Legislagao.

10.4. Qualquer cidaddo devidamente identificado, de forma fundamentada, podera encaminhar dentncia a Comissdo Especial sobre a existéncia de
propaganda irregular, aliciamento de eleitores ou outra pratica irregular no processo eleitoral.

10.5. Apresentado a dentncia com indicios de autoria ou materialidade, a Comissao Especial determinara que a candidatura envolvida apresente
defesa até o término do periodo de campanha, constante no edital, podendo determinar, liminarmente, a retirada ou a suspenséo da propaganda, com
o recolhimento do material.

10.6. Para instruir sua decisdo, a Comissdo Especial podera ouvir o candidato, testemunhas, determinar a producdo de provas e, se necessario,
realizar diligéncias,

10.7. O procedimento de apuracdo de denlncias de propaganda eleitoral devera ser julgado pela Comissdo Especial no prazo maximo de 10 (dez)
dias, prorrogaveis, em caso de necessidade devidamente fundamentada.

10.8. O candidato envolvido e o denunciante deverdo ser notificados da decisdo da Comissao Especial pelo Diario Oficial do Municipio.
10.9. A Comissdo Especial é soberana para julgar os recursos apresentados.

10.10. No dia da eleicdo ndo sera permitido ao candidato, ou a qualquer pessoa, fazer propaganda eleitoral, conduzir eleitores, seja em veiculos
particulares ou publicos, realizar propaganda em carros de som ou outros instrumentos ruidosos, sob pena de impugnacéo da candidatura.

12. QUARTA ETAPA - FORMACAO
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12.1. Esta etapa consiste na capacitagdo dos conselheiros tutelares, sendo obrigatdria a presenca de todos os candidatos classificados (titulares e
suplentes), em no minimo 75% da carga horaria ofertada, o que sera confirmado através de lista de presenca, sob pena de sua eliminagéo.

12.2. A Comisséo divulgaré o local e a hora de realizagéo da capacitagao.

13. SERAO OBSERVADOS OS SEGUINTES CRITERIOS PARA DESEMPATE DURANTE TODAS AS FASES DO PROCESSO

13.1. Em caso de empate, tera preferéncia na classificacdo, sucessivamente: o candidato que obtiver maior nota no Exame de Conhecimento
Especifico; com maior tempo de experiéncia na promocéo, defesa ou atendimento na area dos direitos da crianca e do adolescente, nivel superior em
qualquer area em instituicdo de ensino superior reconhecido pelo MEC, possuir Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo categoria B ou
persistindo o empate, o candidato com idade mais elevada.

14. DIVULGAQAO DO RESULTADO FINAL

14.1. Ao final de todo o processo, a Comissdo Especial divulgara o nome do conselheiro tutelar escolhido e dos suplentes.

14.2. Caso ndo seja alcangado o nimero de habilitados acima, sera seguido as regras previstas em normativas superiores.

16. DA POSSE

A posse dos conselheiros tutelares dar-se-4 pelo Senhor Prefeito Municipal no dia 30 de abril de 2025, as 10 horas, na sede da Secretaria de
Desenvolvimento Social;

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial, observadas as normas legais contidas na Lei Federal n® 8.069/90 e na Lei Municipal
n® 2579/15.

17.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagfo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo de escolha
dos conselheiros tutelares, considerando como publicagdo oficial o Diério Oficial do Municipio de Macatuba, pode ser acessado pelo link:
https://www.diariomunicipal.com.br/macatuba/.

17.3. As atribuicbes do cargo de membro do Conselho Tutelar sdo constantes na Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),
na Lei Municipal n° 3.336 de 06 de janeiro de 2025, na Resolugdo n° 231/2022 do CONANDA, e suas alteracfes, sem prejuizo das demais leis
afetadas;

17.4. O descumprimento dos dispositivos legais previstos neste Edital implicara na excluséo do candidato do pleito.
Macatuba, 27 de janeiro de 2025.

GRACE KELLY BIANZENO BELASCO DE OLIVEIRA
Presidente do CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Publicado por:
Alan Pomini Dias
Cadigo ldentificador:6FE2E433

E LEGAL
— | S

AS PUBLICACOES VEICULADAS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS CUMPREM TODOS OS REQUISITOS DO PRINCIPIO
DA PUBLICIDADE E POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE
AS PUBLICACOES IMPRESSAS.

PARA INFORMAGCOES

(14) 3298-9800

prefeitura@macatuba.sp.gov.br
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