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ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE AMAJARI

GABINETE DA PRESIDENCIA
EMENDA

EMENDA N° 001/2021 AO REGIMENTO INTERNO DE 06 DE
JULHO DE 2021.

INSTITUI A CRIA(;AAO DAS COMISSOES
PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
AMAJARI E DAS OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica extinto o texto que consta no Art. 42 do Regimento
Interno da Casa, passando a vigorar da seguinte redagao:

““Art. 42° Ficam criadas as Comissdes permanentes desta casa,
conforme determina lei organica municipal, as comisses permanentes
s80 as seguintes:

I- Legislacdo, justica e redacdo final.

I1- Finangas, orgamentos e contas do municipio.

I11- Obras, servigos publicos, agroindUstria, comercio e turismo.
IV- Educacéo, saude e assisténcia social.

Paragrafo Unico — As comissdes permanentes incumbi:

I-Estudar as proposi¢Bes e assuntos distribuidos ao seu exame,
manifestando sobre eles sua opinido, para orientagéo do plenério;

I1I- Discuti e votar projetos de lei que dispensarem a competéncia do
plenério, nos termos artigo 43 do Regimento Interno.

Art. 2° -As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das
dotacOes orgamentarias proprias.

Art. 3°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Amajari-RR, 06 de julho de 2021

GABINETE PRESIDENCIA
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO.

ORIGEM: PROCESSO N° 011/2021.
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM/RR.
CNPJ: 05.637.426/0001-74

CONTRATADA:G M BUENO BRASIL ME.
CNPJ: 14.466.742/0001-11

RESPONSAVEL: GLADYS M. BUENO BRASIL.
CPF: 027.846.702-44.
REPRESENTANTE

OBJETODO TERMO ADITIVO: O presente Termo Aditivo objetivaa
realizacdo do reequilibrio econémico financeiro ao Contrato N°
006/2021, tendo por base o indice de atualizagdo e correcéo utilizado,
a saber, IPCA (IBGE).Além do mais, opresente Termo Aditivo
objetiva a prorrogacgdo do prazo de execugdo dos servicos e o prazo de
vigéncia do objeto do Contrato N°006/2021, por mais 12 (doze) meses
consecutivos contados a partir da assinatura deste termoaditivo.

Dotacéo Orcamentéria:

CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM/RR
Exercicio - 2024.

Programa de Atividade: 01.031.0100.2001.0000
Elemento de Despesa: 33.90.35.01

Fonte de Recursos: Recursos Ordinarios.

Valor totalanual: R$ 86.753,04 (oitenta e seis mil, setecentos e
cinquenta e trés reais e quatro centavos)
Prazo contratual: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 10/1/2024.
Publicado por:
Kaylani Eduarda Mak sy Hung Rodrigues
Cadigo ldentificador:08A7TFA37

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE UIRAMUTA

GABINETE DA PRESIDENCIA
RESOLUCAO LEGISLATIVA

RESOLUCAO N.° 01 DE JANEIRO DE 2024.

"REGULAMENTA A DISPENSA DE LICITACAO,
NA FORMA FiSICA, NOS TERMOS DO ARTIGO
75, §3° C/C ARTIGO 176, INCISO Il, AMBOS DA
LEI 14.133/2021, NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE UIRAMUTA
- RR".

O Presidente da Camara Municipal de Uiramuta, no uso das suas
atraibuicdes legais, RESOLVE:
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CAPITULO I DISPOSICOES GERAIS
Objeto e ambito de aplicagao

Art. 1°. Esta resolugdo regulamenta a dispensa de licitacdo, na forma
fisica, de que trata o artigo 75, §3° c/c artigo 176, inciso I, ambos da
lei 14.133/2021, de 1° de abril de 2021, no &mbito do poder
legislativo municipal de Uiramuta — RR.

DA DISPENSA FISICA

Art. 2°. Dentro do prazo fixado no artigo 176, inciso Il da Lei
14.133/2021, o poder legislativo municipal adotard a dispensa de
licitagdo, na forma fisica, nas seguintes hipdteses:

- contratagdo de obras e servicos de engenharia ou de servigos de
manutengdo de veiculos automotores, no limite do disposto no inciso |
do caput do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021,

- contratacdo de bens e servigos, no limite do disposto no inciso Il do
caput do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021;

- contratacdo de obras, bens e servicos, incluidos os servigos de
engenharia, nos termos do disposto no inciso Il e seguintes do caput
do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, quando cabivel; e

- registro de precos para a contratacdo de bens e servicos por mais de
um 6rgéo ou entidade, nos termos do § 6° do art. 82 da Lei n° 14.133,
de 2021.

§ 1° Para fins de afericdo dos valores que atendam aos limites,
referidos nos incisos | e Il do caput deste artigo, deverdo ser
observados:

- 0 somatorio despendido no exercicio financeiro pela respectiva
unidade gestora; e

- 0 somatdrio da despesa realizada com objetos de mesma natureza,
entendidos como tais aqueles relativos a contrata¢fes no mesmo ramo
de atividade.

§ 2° Considera-se ramo de atividade a particdo econdmica do
mercado, identificada pelo nivel de subclasse da Classificagdo
Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE.

§ 3°. O disposto no § 1° deste artigo néo se aplica as contratagdes de
até R$ 8.000,00 (oito mil reais) de servicos de manutencgao de veiculos
automotores de propriedade do érgdo ou entidade contratante, incluido
o fornecimento de pecas, de que trata 0 § 7° do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.

8§ 4°. Os valores referidos nos incisos | e 1l do caput serdo duplicados
para compras, obras e servigos contratados por consorcio publico ou
por autarquia ou fundagdo qualificadas como agéncias executivas na
forma da lei.

§ 5° Quando do enquadramento de bens, servi¢os ou obras nos termos
das hipoteses previstas neste artigo, a autoridade competente pela
autorizacdo e a autoridade superior responsavel pela adjudicagdo e
pela homologagdo da contratagdo devem observar o disposto no art.
73 da Lei n° 14.133, de 2021, e no art. 337-E do Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940 (codigo penal).

§ 6°. Fica facultado o uso da dispensa eletronica, que caso adotado,
deverd seguir regulamento proprio disposto na Lei Geral de
LicitacOes.

CAPITULO 11 DO PROCEDIMENTO
Instrucéo

Art. 3°. O procedimento de dispensa de licitagdo, na forma fisica, serd
instruido com os seguintes documentos, no minimo:

- documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto
basico ou projeto executivo;

- Estimativa de despesa, nos termos do Capitulo IV desta Resolugdo;

- parecer juridico e pareceres técnicos, se for 0 caso, que demonstrem
0 atendimento dos requisitos exigidos;

- demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orcamentarios com 0 COmpromisso a ser assumido;

- comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitacdo e qualificagdo minima necesséria;

- razdo de escolha do contratado;

- justificativa de preco, se for o caso; e

- autorizacdo da autoridade competente.

§ 1°. Na hipotese de registro de pregos, de que dispde o inciso IV do
art. 2°, somente sera exigida a previsdo de recursos orgamentarios, nos
termos

do inciso IV do caput, quando da formalizag&o do contrato ou de outro
instrumento habil.

§ 2°. O ato que autoriza a contratacdo direta devera ser divulgado e
mantido & disposicéo do publico em sitio eletrdnico oficial do érgéo.

§ 3°. As contratacOes de que tratam os incisos | e Il do artigo 2° serdo
preferencialmente precedidas de divulgacdo de aviso em sitio
eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a
especificacdo do objeto pretendido e com a manifestagéo de interesse
da Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

Do Edital

Art. 4° O 6rgdo ou entidade devera publicar edital com as seguintes
informacbes para a realizacdo do procedimento de contratagdo,
objetivando o recebimento de propostas adicionais de eventuais
interessados:

- a especificagdo do objeto a ser adquirido ou contratado;

- as quantidades e o pre¢o estimado de cada item, nos termos do
disposto no inciso Il do art. 3° observada a respectiva unidade de
fornecimento;

- 0 local e o prazo de entrega do bem, prestacdo do servigo ou
realizacdo da obra;

- a observancia das disposi¢des previstas na Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006.

- as condicOes da contratacdo e as san¢les motivadas pela inexecugdo
total ou parcial do ajuste;

- a data e o horario maximo de envio da documentacdo e
proposta/cotacao de precos, respeitado o horario comercial.

— endereco eletronico (e-mail) para envio da documentacdo e
proposta/cotagdo de precos, sendo facultado a previsdo de entrega da
documentacdo e proposta/precos no setor de licitages, mediante
protocolo.

§ 1°. O prazo fixado para abertura e julgamento do procedimento, ndo
serd inferior a 3 (trés) dias Uteis, contados da data de divulgagdo do
aviso de contratagdo direta, na imprensa oficial do Municipio.

82°. Nas contratacdes cujo valor total ndo ultrapasse 40% (quarenta
por cento) do valor previsto no artigo 2°, incisos | e Il deste decreto,
fica facultando a Administragdo Publica a publicacdo do edital de que
trata o “caput” ou a realizagdo de estimativa de pregos
concomitantemente a selecdo da proposta mais vantajosa.

Divulgac¢éo do Edital

Art. 5°. O aviso de edital serd divulgado no Diario Oficial do
Municipio, bem como sera disponibilizado sua integra no site oficial
do 6rgao.

Fornecedor

Art. 6° O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de
contratacdo direta, encaminhard, por meio eletrdnico ou por protocolo,
no setor de licitagdes, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a
marca do produto, quando for o caso, e 0 prego, até a data e o horéario
estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda,
apresentar declaragdes com as seguintes informagdes:

- a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

- 0 enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de
pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
quando couber;

- 0 pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢Bes gerais
da contratagdo, constantes do procedimento;
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- 0 cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art.
93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, se couber; e

- 0 cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

Art. 7°. Caberd ao fornecedor certificar do efetivo recebimento da
proposta e documentacdo pelo 6rgdo licitante, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negdcio, caso a documentagdo ndo
seja recebida dentro do prazo maximo fixado no edital.

CAPITULO 111
DO JULGAMENTO E DA HABILITACAO
Julgamento

Art. 8°. Encerrado o prazo para envio da proposta e documentacédo, o
6rgdo ou entidade realizard a verificagdo da conformidade das
propostas recebidas, quanto a adequacéo ao objeto e & compatibilidade
do preco em relagdo ao estipulado para a contratagdo, ordenando a
ordem de classificacéo.

Art. 9°. No caso de contratagbes para entrega imediata, considerada
aquela com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias da ordem de
fornecimento, e nas contratacdes com valores inferiores a 1/4 (um
quarto) do limite para dispensa de licitacdo para compras em geral e
nas contratagdes de produto para pesquisa e desenvolvimento de que
trata a alinea "c" do inciso IV do art.75 da Lei n°14.133, de 2021,
somente sera exigida das pessoas juridicas a comprovagdo da
regularidade fiscal federal, social e trabalhista e, das pessoas fisicas, a
quitagdo com a Fazenda Federal.

Art. 10. A negociacéo podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificacédo, quando o primeiro
colocado, mesmo apds a negociacéo, for desclassificado em razdo de
sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a
contratagdo, observado o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 9°.

Art. 11. Definida a proposta vencedora, o érgdo ou a entidade devera
solicitar, o envio da proposta, adequada conforme negociacéo, e, se
necessario, de documentos complementares.

Paragrafo anico. No caso de contratagdo em que o procedimento
exija apresentacdo de planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos
custos unitarios ou de custos e formagdo de precos, esta devera ser
encaminhada com os respectivos valores readequados a negociagéo.
Habilitagéo

Art. 12. Para a habilitacdo do fornecedor mais bem classificado serdo
exigidas, exclusivamente, as condi¢des de que dispde a Lei n® 14.133,
de 2021.

§ 1°. Os documentos necessarios & habilitagdo deverdo ser enviados
concomitantemente a proposta, via email ou protocolado no setor de
licitacdo, até a data e horéario devidos no edital.

Art. 13. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no art.
12, o fornecedor serd habilitado.

Paragrafo uUnico. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as
exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou entidade examinard a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificacbes do objeto e as condi¢bes de habilitacéo.

Procedimento fracassado ou deserto

Art. 14. No caso do procedimento restar fracassado, o érgdo ou
entidade podera:

- republicar o procedimento;

- fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar as
suas propostas ou sua situagdo no que se refere a habilitagdo; ou

- valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de
pregos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-

se 0S menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condigdes de habilitacdo exigidas.

Paragrafo Unico. O disposto nos incisos | e Il caput poderd ser
utilizado nas hipoteses de o procedimento restar deserto.

CAPITULO IV
DA PESQUISA DE PRECOS

Art. 15. No procedimento de pesquisa de precos realizado em &mbito
do Poder Legislativo, os parametros previstos no § 1° do art. 23 da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, sdo autoaplicaveis, no que couber.

Art. 16. Adotar-se-4, para a obtencéo do preco estimado, calculo que
incida sobre um conjunto de trés ou mais pre¢os, oriundos de um ou
mais dos parametros de que trata o § 1° do art. 23 da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, desconsiderados os valores inexequiveis,
inconsistentes e 0s excessivamente elevados.

§ 1° A partir dos pregos obtidos a partir dos parametros de que trata o
§ 1° do art. 23 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, o valor
estimado podera ser, a critério da Administracdo, a média, a mediana
ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de precos, podendo ainda
ser utilizados outros critérios ou métodos, desde que devidamente
justificados nos autos pelo gestor responsavel e aprovados pela
autoridade competente.

§ 2° Os precos coletados devem ser analisados de forma critica, em
especial, quando houver grande variacdo entre os valores
apresentados.

§ 3° A desconsideragdo dos valores inexequiveis, inconsistentes ou
excessivamente elevados, sera acompanhada da devida motivagéo.

§ 4° Excepcionalmente, serd admitida a determinacdo de prego
estimado com base em menos de trés precos, desde que devidamente
justificada nos autos.

CAPITULO V DOS BENS DE LUXO

Art. 17. Os itens de consumo adquiridos para suprir as demandas do
Poder Legislativo Municipal, deverdo ser de qualidade comum, nédo
superior a necessaria para cumprir as finalidades as quais se destinam,
vedada a aquisicao de artigos de luxo.

Art. 18. O enquadramento dos bens de consumo nas categorias
comum e luxo serd realizado em, no ambito do Poder Legislativo
Municipal, serdo os parametros previstos no Decreto Federal n°
10.818, de 27 de setembro de 2021, sendo autoaplicaveis, no que
couber.

CAPITULO VI

DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

Adjudicacdo e homologacéo

Art. 19. Encerradas a etapa de julgamento e de habilitacdo, o processo
serd encaminhado a autoridade superior para adjudicacéo do objeto e
homologacédo do procedimento, observado, no que couber, o disposto
no art. 71 da Lei n® 14.133, de 2021.

CAPITULO VII

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Aplicacdo

Art. 20. O fornecedor estara sujeito as sangdes administrativas
previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e em outras legislagdes
aplicaveis, sem prejuizo da eventual anulagdo da nota de empenho de
despesa ou da rescisdo do instrumento contratual.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 21. Em ambito do Poder Legislativo Municipal, enquanto néo
adotarem o PNCP, os Municipios a que se refere o caput do art. 176.
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a divulgacdo dos atos sera
promovida da seguinte forma:

- publicacdo em diario oficial das informagdes que a Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021 exige que sejam divulgadas em sitio eletronico
oficial, admitida a publicac&o de extrato;

- disponibilizacdo da versdo fisica dos documentos em suas
reparti¢cdes, vedada a cobrancga de qualquer valor, salvo o referente ao
fornecimento de edital ou de copia de documento, que ndo sera
superior ao custo de sua reproducéo gréfica.

Art. 22. Até o decurso do prazo de que trata o inciso Il do caput do
art. 193, da Lei n°® 14.133/21, o Poder Legislativo Municipal podera
optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei
14.133/21, vedada a aplicagdo combinada desta Lei com outras Leis
de LicitacOes.

Art. 23. O presidente da Camara Municipal de Vereadores podera
editar normas complementares ao disposto nesta Resolucdo e
disponibilizar informag@es adicionais em meio eletrdnico, inclusive
modelos de artefatos necessarios a contratagao.

Art. 24. Nas referéncias a utilizagdo de atos normativos federais como
pardmetro normativo municipal, considerar-se-a a reda¢do em vigor
na data de publicacdo deste Resolucéo.

Uiramutd/ RR 02 de Janeiro de 2024.

MAX FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Uiramuta
Publicado por:
Iris Cristina Alvarado da Cunha
Cadigo lIdentificador:0FA99476

GABINETE DA PRESIDENCIA
RESOLUCAO LEGISLATIVA

RESOLUGAO N.° 02 DE JANEIRO DE 2024.

"REGULAMENTA O DISPOSTO NO § 3° DO
ART. 8° DA LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021, PARA DISPOR SOBRE AS REGRAS PARA
A ATUACAO DO AGENTE DE CONTRATACAO
E DA EQUIPE DE APOIO, O FUNCIONAMENTO
DA COMISSAO DE CONTRATACAO E A
ATUACAO DOS GESTORES E FISCAIS DE
CONTRATOS, NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE UIRAMUTA
—RR".

O Presidente da Camara Municipal de UIRAMUTA, no uso das suas
atraibuig@es legais, RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES OBJETO E AMBITO DE
APLICACAO

Art. 1° Este Decreto regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras para a
atuacdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, 0
funcionamento da comissdo de contratacéo e a atuagdo dos gestores e
fiscais de contratos, no &mbito do Poder Legislativo Municipal.

CAPITULO 11 DA DESIGNACAO

Art. 2° Compete a autoridade maxima a designacdo da comissdo de
contratacdo, do agente de contratacdo e dos componentes das
respectivas equipes de apoio para a condugdo do certame.

§ 1° Com exce¢do do Agente de Contratacéo, os agentes publicos para
o exercicio de funcdes essenciais deverdo ser designados pela
autoridade competente, preferencialmente entre servidores efetivos ou
empregados publicos dos quadros permanentes da Administracdo
Publica, para tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitacdo, dar
impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer outras

atividades necessarias a0 bom andamento do certame até a
homologacéo.

DO AGENTE DE CONTRATAGAO

Art. 3° O agente de contratacdo € o agente publico designado pela
autoridade competente, entre servidores efetivos ou empregados
publicos dos quadros permanentes da Administracdo PUblica, para
tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao
procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades
necessarias a0 bom andamento do certame até a homologacdo, e
possui as seguintes atribuicdes:

- auxiliar, quando solicitado, na elaboracéo dos atos da fase interna
que ndo sdo suas atribuicoes;

- coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

- receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos anexos;
- iniciar e conduzir a sessao publica da licitacéo;

- receber e examinar as credenciais e proceder ao credenciamento dos
interessados;

- receber e examinar a declaracdo dos licitantes dando ciéncia da
regularidade quanto as condi¢des de habilitagdo;

- verificar a conformidade da proposta em relacdo aos requisitos
estabelecidos no edital,

- coordenar a sesséo publica e o envio de lances e propostas;- verificar
e julgar as condicdes de habilitacéo;

- conduzir a etapa competitiva dos lances e propostas;

- sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas,
dos documentos de habilitacdo e sua validade juridica e, se necessério,
afastar licitantes em razdo de vicios insanaveis;

- receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar
a decisdo, encaminhé-los a autoridade competente;

- proceder a classificagcdo dos proponentes depois de encerrados 0s
lances;

- indicar a proposta ou o lance de menor prego e a sua aceitabilidade;

- indicar o vencedor provisorio do certame;

- negociar diretamente com o0 proponente para que seja obtido preco
melhor;

- elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessdo da
licitag8o;

- poderd instruir e conduzir os procedimentos auxiliares e 0s
procedimentos para contratagdo direta;

- encaminhar o processo licitatorio, devidamente instruido, ap6s a sua
conclusdo, as autoridades competentes para a homologacdo e
contratacéo;

- propor a autoridade competente a revogagdo ou a anulagdo da
licitag8o;

- propor a autoridade competente a abertura de procedimento
administrativo para apuracéo de responsabilidade;

- acompanhar, por meio da Plataforma de Licitacdo, a insercdo dos
dados referentes ao procedimento licitatério e/ou a contratagdo direta
no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e providenciar as
publicaces previstas em lei, quando ndo houver setor responsavel por
estas atribuigoes.

Paragrafo Unico. O agente de contratagdo podera solicitar
manifestacdo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do
6rgdo ou da entidade, a fim de subsidiar sua deciséo.

DA EQUIPE DE APOIO

Art. 4° Caberd a equipe de apoio auxiliar o agente de contratacdo nas
etapas do processo licitatorio.

§ 1° A equipe de apoio devera ser integrada por agentes publicos do
6rgdo ou entidade licitante.

§ 2° O Agente de Contratacdo podera delegar poderes a membros da
equipe de apoio na condugao do Processo Licitatorio, inclusive na fase
externa, excetuando-se a competéncia decisoria exclusiva.
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DA COMISSAO DE CONTRATACAO

Art. 5° A comissdo de contratagdo permanente ou especial devera ser
formada, preferencialmente, por no minimo 3 (trés) membros,
devendo pelo menos um dos integrantes ser servidor efetivo,
comissionado ou empregados publicos pertencentes ao quadro
permanente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal.

§ 1° Caso a licitagdo seja realizada na modalidade dialogo
competitivo, serd conduzida obrigatoriamente pela Comissdo de
Contratagdo, admitida a contratacdo de profissionais para
assessoramento técnico.

§ 2° Os membros da comissdo de contratagdo responderdo
solidariamente por todos os atos praticados pela comissao, ressalvado
0 membro que expressar posic¢do individual divergente fundamentada
e registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a
deciséo.

§ 3° A comissdo de contratagdo poderd solicitar manifestagdo técnica
da assessoria juridica ou de outros setores do 6rgdo ou da entidade, a
fim de subsidiar sua decisao.

§ 4° A comissdo de contratagdo serd presidida por um servidor efetivo,
comissionado ou empregado publico, o qual tera, no que couber, as
atribuicbes do agente de contratacdo, conforme estabelece o art. 3°
desta Resolugdo.

Art. 6° Sdo competentes para designar as comissfes de licitagdo,
homologar o julgamento e adjudicar o objeto ao licitante vencedor, a
autoridade méaxima do Poder Executivo Municipal.

Art. 7° A comissdo de contratacdo poderda instruir os procedimentos
auxiliares e os procedimentos para contratacdo direta, além das
competéncias estabelecidas para o agente de contratacdo descritas no
art. 3° desta Resolucéo, no que couber.

Art. 8° No caso da modalidade concurso e nas demais licitagdes que
utilizam o critério de melhor técnica ou conteGdo artistico, 0
julgamento serd efetuado por uma comissdo especial, integrada por
pessoas de reputacdo ilibada e reconhecido conhecimento da matéria
em exame, agentes publicos ou néo.

Paréagrafo Unico. A comissdo a que se refere o caput deste artigo, no
caso de concurso para elaboracdo de documentos técnicos poderd, em
relacdo a area de formacdo, ser homogénea ou heterogénea, podendo
ser constituida por profissionais servidores ou empregados publicos
com formacédo nessas areas.

DO GESTOR DE CONTRATO

Art. 9° O gestor do contrato é o gerente funcional, designado pela
autoridade maxima, ou por quem ela delegar, com atribuicOes
administrativas e a fungdo de administrar o contrato, desde sua
concepcao até a finalizagdo, especialmente:

- analisar a documentagdo que antecede 0 pagamento;

- analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do
contrato;

- analisar eventuais alteracdes contratuais, apds ouvido o fiscal do
contrato;

- analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto
contratado;

- acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatorios e
demais documentos relativos ao objeto contratado, emitidas pelo fiscal
do contrato;

- decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a
realizacdo de servicos, remetendo imediatamente a sua decisdo ao seu
superior hierarquico;

- efetuar a digitalizacdo e armazenamento dos documentos fiscais e
trabalhistas da contratada no sistema de gestdo, quando couber, para
fins de integragdo com Portal Nacional de Contratacdes Puablicas
(PNCP);

- inserir os dados referentes aos contratos administrativos no sistema
de gestdo para fins de integracdo com o Portal Nacional de
ContratagGes Pablicas (PNCP);

Paragrafo Unico. O gestor de contratos devera ser, preferencialmente,
servidor ou empregado publico efetivo pertencente ao quadro

permanente do 6rgdo ou entidade contratante, e previamente
designado pela autoridade administrativa signataria do contrato.

DO FISCAL DE CONTRATO

Art. 10. O fiscal de contrato é preferencialmente o servidor efetivo ou
empregado publico dos quadros permanentes da Administragdo
Publica designado pela autoridade maxima, ou por quem ela delegar,
para acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servigos.

§ 1° O fiscal de contrato deve anotar, em registro prdprio, todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinara o que for
necessario a regularizacéo de falhas ou defeitos observados.

§ 2° A verificagdo da adequagdo do cumprimento do contrato deverd
ser realizada com base nos critérios previstos neste Regulamento.

§ 3° E facultado & autoridade competente a nomeagio de auxiliar
técnico e/ou administrativo ao fiscal, bem como a contratacdo de
terceiros nos termos do §4° do artigo 117 da Lei 14.133/2021.

Art. 11. A fungo de fiscal de contrato poderd ser atribuida a servidor
efetivou ou comissionado, possuindo, dentre outras, as seguintes
atribuicoes:

- esclarecer prontamente as ddvidas administrativas e técnicas e
divergéncias surgidas na execucao do objeto contratado;

- expedir, através de notificagbes e/ou relatério de vistoria, as
ocorréncias e fazer as determinagBes e comunicacdes necessarias a
perfeita execucdo dos servigos;

- proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as mediges dos
servigos executados e aprovar a planilha de medi¢do emitida pela
contratada ou conforme disposto em contrato;

- adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive
manifestar-se a respeito da suspensao da entrega de bens, a realiza¢do
de servicos ou a execucao de obras;

- conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢des, servigos ou
obras;

- proceder as avaliagfes dos servigos executados pela contratada;

- determinar por todos os meios adequados a observancia das normas
técnicas e legais, especificagdes e métodos de execucdo dos servigos
exigiveis para a perfeita execugdo do objeto;

- exigir o uso correto dos equipamentos de protecdo individual e
coletiva de seguranca do trabalho;

- determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou
indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais
subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos;

- receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e
se for necessario, promover reunides periddicas ou especiais para a
resolucdo de problemas na entrega dos bens ou na execugdo dos
servigos ou das obras;

- dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;

- verificar a correta aplicagdo dos materiais;

- requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios,
no sentido de promocgdo de controle de qualidade da execucdo das
obras e servicos ou dos bens a serem adquiridos;

- realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o
recebimento do objeto contratado, quando for o caso;

- propor a autoridade competente a abertura de procedimento
administrativo para apuracéo de responsabilidade;

§ 1° A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que

resultante de imperfeicGes técnicas ou vicios redibitorios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 119 e 120 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

§ 2° O representante da Administracdo anotard em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
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eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
§ 3° Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigaces trabalhistas e
sociais nas contratacdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacdes:

- no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis
Trabalhistas:

recolhimento da contribuicdo previdenciéria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3°
da Constituicdo Federal, sob pena de resciséo contratual;

recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior;
fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacdo, quando
cabivel;

pagamento do 13° salario;

concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da Lei;

realizacdo de exames admissionais e demissionais e periodicos,
quando for o caso;

eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

encaminhamento das informacgBes trabalhistas exigidas pela
legislagdo, tais como a RAIS e 0 CAGED;

cumprimento das obrigacfes contidas em convencgdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato.

- No caso de cooperativas:

recolhimento da contribuicdo previdenciaria do INSS em relacdo a
parcela de responsabilidade do cooperado;

recolhimento da contribuicdo previdenciaria em relacdo a parcela de
responsabilidade da Cooperativa;

comprovante de distribuicdo de sobras e produgo;

comprovante da aplicagdo do FATES - Fundo Assisténcia Técnica
Educacional e Social;
comprovante da aplicacdo em fundo de reserva;

comprovacdo de criacdo do fundo para pagamento do 13° salério e
férias;

eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as sociedades
cooperativas.

- No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais
Civis de Interesse Publico - OSCIP’s e as Organizagfes Sociais, serd
exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacOes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

§ 5° Além do cumprimento do § 7° deste artigo, na fiscalizagdo do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratacfes
continuadas com dedicacdo exclusiva, serdo realizadas entrevistas, a
partir de selecdo por amostragem, com os trabalhadores da contratada
para verificar as anotagbes contidas em, CTPS, devendo ser
observadas, entre outras questOes, a data de inicio do contrato de
trabalho, funcdo exercida, a remuneragdo, gozo de férias, horas extras,
eventuais alteragdes dos contratos de trabalho e, se necessario,
fiscalizar no local de trabalho do empregado.

CAPITULO 111
DO RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO
Art. 12. O objeto do contrato sera recebido:

- em se tratando de obras e servigos:

De forma provisoria, e definititva pelo fiscal do contrato que em caso
de ndo recebimento devera atestar em termo proprio as razdes do ndo
recebimento submetendo-o a apreciacdo da autoridade méxima do
orgéo;

- em se tratando de compras:

De forma provisoria, e definititva pelo fiscal do contrato que em caso
de ndo recebimento devera atestar em termo proprio as razes do ndo
recebimento submetendo-o a apreciagcdo da autoridade méaxima do
orgéo;

§ 1° O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte,
quando estiver em desacordo com o contrato.

§ 2° O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca da obra ou servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

§ 3° Os prazos e os métodos para a realizagdo dos recebimentos
provisorio e definitivo serdo definidos em regulamento ou no contrato.

§ 4° Salvo disposicdo em contrario constante do edital ou de ato
normativo, 0s ensaios, 0s testes e as demais provas para aferi¢do da
boa execugdo do objeto do contrato exigidos por normas técnicas
oficiais correrdo por conta do contratado.

8§ 5° Em se tratando de projeto de obra, o recebimento definitivo pela
Administracdo ndo eximird o projetista ou o consultor da
responsabilidade objetiva por todos os danos causados por falha de
projeto.

§ 6° Em se tratando de obra, o recebimento definitivo pela
Administragdo ndo eximird o contratado, pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos, admitida a previsdo de prazo de garantia superior no
edital e no contrato, da responsabilidade objetiva pela solidez e pela
seguranca dos materiais e dos servicos executados e pela
funcionalidade da construcdo, da reforma, da recuperacdo ou da
ampliacdo do bem imével, e, em caso de vicio, defeito ou incorrecéo
identificados, o contratado ficard responsavel pela reparacdo, pela
correcao, pela reconstrucéo ou pela substituicdo necessarias.

Art. 13. Revogadas as disposi¢fes em contrério, esta Resolucéo entra
em vigor na data de sua publicag&o.

Uiramutd — RR, 02 de JANEIRO de 2024

MAX FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara de Uiramuta
Publicado por:
Iris Cristina Alvarado da Cunha
Caddigo ldentificador:47FDOF6F

GABINETE DA PRESIDENCIA
DECRETO LEGISLATIVO

DECRETO n° 002/2024

Cria o Cargo de Livre Nomeagdo e Exoneracdo
(Cargo Comissionados) de Agente de Contratacdo da
Camara Municipal de Uiramutd/RR, e d& Outras
Providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
UIRAMUTA, no uso de suas atribuices legais que Ihe sio conferidas
conforme o Capitulo 1, Art. 27, inciso | e 1l do Regime Interno e
conforme.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criado o Cargo Comissionado, com sua respectiva
nomenclatura, salario e Quantitativo:

CARGO VALOR QTD.

Agente de Contratagdo R$ 1.500,00 1

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.
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Uiramutd/RR, 02 de janeiro de 2024.

MAX FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara de Uiramuta
Publicado por:
Iris Cristina Alvarado da Cunha
Cadigo Identificador:2A1DADOA

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXONERA SERVIDORES

Decreto n° 001/2024

Exonera Servidores da Camara Municipal de
Uiramuta, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
UIRAMUTA, no uso de suas atribuiges legais que Ihe sio conferidas
conforme o Capitulo 11, Art. 27, inciso 1l do Regime Interno:
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam exonerados os servidores de cargo em comissdo da
Cémara Municipal de Uiramutd, conforme relacionados abaixo:

ANDREIA PINHO DIAS CHEFE DO CONTROLE INTERNO
DANIELE DA SILVA OLIVEIRA ASSESSOR PARLAMENTAR
IRIS CRISTINA ALVARADO DA CUNHA SECRETARIA DE
FINANCAS

LEANDRO AIRES ABREU CHEFE DE PATRIMONIO

MARIA DA CONCEICAO MOTA SANTOS PRESIDENTE DA
CPL

MEICON WILLIANS SILVA QUEIROZ CHEFE DE GABINETE
PAMELA SILVA FERREIRA ASSESSOR PARLAMENTAR

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Uiramutd/RR, 02 de janeiro de 2024
MAX FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Uiramuta
Publicado por:
Iris Cristina Alvarado da Cunha

Cadigo Identificador:34079064

GABINETE DA PRESIDENQIA
PORTARIA DE NOMEACAO

Portaria n® 002/2024
Nomeia Servidores exercerem cargos comissionados
da Cémara Municipal de Uiramutd, e da outras
providéncias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
UIRAMUTA, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas
conforme o Capitulo 111, Art. 27, inciso Il do Regime Interno:
RESOLVE:
Art. 1° - Ficam Nomeados 0s servidores para exercer cargos em
comissdo da Camara Municipal de Uiramutd, conforme relacionados
abaixo:
ANDREIA PINHO DIAS CHEFE DO CONTROLE INTERNO
DANIELE DA SILVA OLIVEIRA ASSESSOR PARLAMENTAR

IRIS CRISTINA ALVARADO DA CUNHA SECRETARIA DE
FINANCAS

LEANDRO AIRES ABREU CHEFE DE PATRIMONIO

MEICON WILLIANS SILVA QUEIROZ CHEFE DE GABINETE

PAMELA SILVA FERREIRA ASSESSOR PARLAMENTAR
Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.
Uiramutd/RR, 03 de janeiro de 2024

MAX FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Uiramuta

Publicado por:
Iris Cristina Alvarado da Cunha
Cadigo Identificador:42DB1C3B

GABINETE DA PRESIDENQIA
PORTARIA DE NOMEACAO

PORTARIA N.° 001 DE 03 DE JANEIRO DE 2024.

Nomeia Agente de Contratacdo e Pregoeira, para
conduzir os atos das licitagdes e contrataces do
Legislativo Municipal derivadas da Lei Federal n°
14.133/2021.

O Presidente da Camara Municipal de UIRAMUTA, no uso das suas
atribuicoes legais, RESOLVE:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 6°, LX e 8° da Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e na Resolugdo n° 002/2024, que
dispde sobre as regras de atua¢do do Agente de Contratacdo e Equipe
de Apoio;

CONSIDERANDO que a Camara Municipal de Uiramutd ndo conta
com nenhum servidor publico em cargo efetivo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora em cargo comissionado MARIA DA
CONCEICAO MOTA SANTOS, CPF: 892.459.972-00, para exercer
a funcio de AGENTE DE CONTRATACAO e de PREGOEIRA da
Cémara Municipal de Uiramutd, a fim de conduzir os atos das
licitacdes e contratacfes derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.
Pardgrafo Unico. Somente em licitagbes na modalidade pregdo, a
agente responsavel pela conducédo do certame é designada pregoeira.
Art. 2° Tendo em vista a quantidade reduzida de servidores, portaria
diversa dispora acerca da eventual nomeacdo de servidores para
exercerem a funcdo de EQUIPE DE APOIO das licitagBes e
contrata¢Oes derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 3° Integram o rol de atribuicGes da Agente de Contratacdo e da
Pregoeira a tomada de decisdes, 0 acompanhamento do trdmite da
licitagdo, o impulsionamento do procedimento licitatorio e a execugéo
de quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do
certame até a homologacdo e das contratagdes diretas, incluindo a
solicitacdo de emissdo de pareceres técnicos e juridicos, para subsidiar
as suas decisoes.

§ 1° A Agente de Contratag8o ou a Pregoeira convocard os membros
da Equipe de Apoio quando necessario e delegara as atribuigdes para
o0 regular desenvolvimento das licitagbes e contratagdes do
Legislativo.

§ 2° A Agente de Contratagdo ou a Pregoeira podera convocar
servidores publicos, que possuam conhecimento técnico acerca do
objeto da licitagdo, para auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Cémara Municipal de Uiramutd, 03 de janeiro de 2024.

MAX FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal

Publicado por:
Iris Cristina Alvarado da Cunha
Cadigo Identificador:0EDOEC1D
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE NORMANDIA

GABINETE
DECRETO EXECUTIVO N.° 058/2024
DISPOE SOBRE A EXONERACAO A PEDIDO DE
SERVIDORA PUBLICA EFETIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DE NORMANDIA, Estado de Roraima usando das
atribuicdes que lhe confere o Art. 59 da Lei Organica municipal.
CONSIDERANDOO disposto no Art. 43, da Lei Municipal n° 130 de
25 de junho de 2003, segundo o qual a*a exoneracdo de servidor
ocupante de cargo efetivo dar-se-a a seu pedido ou oficio””.

CONSIDERADOque foi solicitado pela servidora MARIA
APARECIDA SILVA DE OLIVEIRA, a sua exoneracdo do cargo
efetivo de Professor da Educacéo bésica.

DECRETA:

Art. 1°- Exonera a pedido a partir de 14 de novembro de 2023, a
servidora MARIA APARECIDA SILVA DE OLIVEIRA, inscrita
no CPF: 827.773.062-49, do cargo efetivo de Professor da Educacéo
Baésica, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte
e Lazer de Normandia.

Art. 2°- Declara vacancia do cargo acima especificado, na forma
prevista no artigo 42 inciso | da Lei Municipal 130/2003, sobre o
regime juridico dos servidores publicos civis do municipio de
Normandia.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo,
retroagindo seus efeitos a 14/11/2023, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito, em 10 de janeiro de 2024.

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
Prefeito
Publicado por:
Daniel Tanai de Lima
Cadigo Identificador:7637C41E

GABINETE
DECRETO EXECUTIVO N.° 059/2024

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO A PEDIDO DE
SERVIDOR PUBLICO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DE NORMANDIA, Estado de Roraima usando das
atribuicdes que lhe confere o Art. 59 da Lei Orgéanica municipal.
CONSIDERANDOO disposto no Art. 43, da Lei Municipal n® 130 de
25 de junho de 2003, segundo o qual a*“a exoneracdo de servidor
ocupante de cargo efetivo dar-se-a a seu pedido ou oficio”’.

CONSIDERADOque foi solicitado pelo servidor JOSIMAR
PEREIRA DOS SANTOS, a sua exoneracdo do cargo efetivo de
Professor da Educacdo Infantil - Pedagogo.

DECRETA:

Art. 1°- Exonera a pedido a partir de 19 de dezembro de 2023, o
servidor JOSIMAR PEREIRA DOS SANTOS, inscrito no CPF:
602.294.624-72, do cargo efetivo de Professor da Educag¢éo Infantil
- Pedagogo, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer do municipio de Normandia/RR.

Art. 2°- Declara vacancia do cargo acima especificado, na forma
prevista no artigo 42 inciso | da Lei Municipal 130/2003, sobre o

regime juridico dos servidores publicos civis do municipio de
Normandia.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 19/12/2023, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito, em 10 de janeiro de 2024.

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
Prefeito
Publicado por:
Daniel Tanai de Lima
Caddigo Identificador:34BD2791

GABINETE ~
ERRATA DE PUBLICACAO

Na edicdo do Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima, N°
2058, publicado no dia 9 de janeiro de 2024, referente ao DECRETO
EXECUTIVO n° 052/2024 com o Codigo Identificador: 44967269.

ONDE LE-SE:

Art. 1°. Nomear a senhora MARIA ZULMA CANDEIRA PERES,
inscrita no CPF: 527.745.892-15, no Cargp em Comissdo de
COORDENADORA DE PROGRAMA - ACAO SOCIAL.

LEIA-SE:

Art. 1°. Nomear a senhora MARIA ZULMA CANDEIRA PERES,
inscrita no CPF: 527.745.892-15, no Cargo em Comissdo de
COORDENADORA E GESTAO DO SUAS - ACAO SOCIAL.

Gabinete do Prefeito, em 10 de janeiro de 2024.

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
Prefeito
Publicado por:
Elryson do Carmo Lima
Cadigo ldentificador:46FEC340

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 025/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢cBes que Ihe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N°® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Edijones
Alcantara, no periodo de 10 a 12 de janeiro de 2024, para levar o
transporte L200 Triton de Placa NUL-7377 para manutencéo, em Boa
Vista — RR, fazendo jus a 2,5 (duas e meia) diarias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Normandia-RR, 09 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Salide
Decreto n° 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Caddigo lIdentificador:9EE4FAAS8
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 026/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢des que lhe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuices legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Laucimar de
Souza Magalhées, no dia 10 de janeiro de 2024, para transportar
amostra de 4gua em vidraria com reagentes, dos pogos cadastrados no
sistema Vigi 4gua — CGVS do municipio ao Laboratdrio Central de
Roraima - LACEN, em Boa Vista — RR, fazendo jus a 0,5 (meia)
diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Normandia-RR, 09 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretéario Municipal de Satde
Decreto n® 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:365AF558

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°027/204 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢des que lhe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuices legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Jacqueline
Susan Farias Fernandes, no dia 10 de janeiro de 2024, para
transportar amostra de &gua em vidraria com reagentes, dos pogos
cadastrados no sistema Vigi 4gua — CGVS do municipio ao
Laboratério Central de Roraima - LACEN, em Boa Vista — RR,
fazendo jus a 0,5 (meia) diéria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Normandia-RR, 09 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretéario Municipal de Satde
Decreto n° 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cédigo Identificador:FCF23E0C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 028/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢des que lhe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos

Municipios de Roraima ANO VII/N°® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Gabrielle
Cardoso dos Santos Costa, no dia 12 de janeiro de 2024, para
acompanhar Pacientes em Consultas Médica e Exames Laboratoriais,
em Boa Vista — RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Decreto n® 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:04641838

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 029/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢gdes que Ihe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diério Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N°® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Joiciane
Riclecia Marcos Pereira, no dia 12 de janeiro de 2024, para
Acompanhar Pacientes em Hemodialise, em Boa Vista — RR, fazendo
jusa 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saide
Decreto n° 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Caddigo Identificador:50E561B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°030/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢cBes que Ihe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Gilvando
Diogo Peixoto, no dia 12 de janeiro de 2024, para levar os Pacientes
que fazem Consultas Médica e Exames Laboratoriais, em Boa Vista —
RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 002/2022.

Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo ldentificador:0FF3E262

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 031/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢des que lhe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuices legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Diego Richil
da Silva, no dia 12 de janeiro de 2024, para levar os Pacientes que
fazem Hemodidlise, em Boa Vista — RR, fazendo jus a 0,5 (meia)
diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretéario Municipal de Satde
Decreto n® 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cédigo Identificador:E374715E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 032/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢des que lhe confere o Decreto
n° 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicoes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Gabrielle
Cardoso dos Santos Costa, no dia 15 de janeiro de 2024, para
acompanhar Pacientes em Hemodialise, em Boa Vista — RR, fazendo
jusa 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.
Registre-se,

Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Decreto n® 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:15A2D576

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°033/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢des que lhe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Joiciane
Riclecia Marcos Pereira, no dia 15 de janeiro de 2024, para
Acompanhar Pacientes em Consulta Médica e Exames Laboratoriais,
em Boa Vista — RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretério Municipal de Saude
Decreto n° 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:DC8182EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 034/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢gBes que Ihe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Selton Junior
Pereira dos Santos, no dia 15 de janeiro de 2024, para levar os
Pacientes que fazem Hemodidlise, em Boa Vista — RR, fazendo jus a
0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Decreto n® 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:15FA9F42

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 035/2024 - SEMSA/PMN.

www.diariomunicipal.com.br/amr 10



Roraima, 11 de Janeiro de 2024 -« Diéario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima ¢« ANO IX | N° 2059

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢des que lhe confere o Decreto
n°. 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N°® 1552, e no uso de suas
atribuicoes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Diego Richil
da Silva, no dia 15 de janeiro de 2024, para levar os Pacientes em
Consultas Médica e Exames Laboratoriais, em Boa Vista — RR,
fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Decreto n® 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:D2656028

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 036/2024 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢des que lhe confere o Decreto
n° 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diéario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Gilvando
Diogo Peixoto, no periodo de 15 a 18 de janeiro de 2024, para buscar
e deixar a equipe médica, em Boa Vista — RR, fazendo jus a 3,0 (trés)
diérias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Normandia-RR, 10 de janeiro de 2024.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Decreto n® 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:FDE381DD

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE UIRAMUTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
NOMEACAO DE SERVIDOR

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Np 043/2024 DE 10 DE JANEIRO DE 2024

“Dispde sobre a nomeagdo dos Conselheiros
Tutelares do Municipio de Uiramuta-RR”

O PREFEITO MUNICIPAL DE UIRAMUTA-RR, no uso de suas
atribuicdes e, considerando o disposto na Lei Municipal No 181 de 27
de marco de 2023, que “estabelece a estrutura e o funcionamento do
Conselho Tutelar do Municipio de Uiramutd e da outras
providéncias.”; e considerando também a eleicdo realizada em 01 de
outubro de 2023 para o Cargo de Conselheiro Tutelar do municipio de
Uiramutd-RR;

Art. 10 Ficam nomeados os Conselheiros do Conselho Tutelar do
Municipio de Uiramutd-RR para o quadriénio que se inicia em 10 de
janeiro de 2024, finalizando em 09 de janeiro de 2028:

TITULARES:

1-ROMULO DA SILVA LIMA

2 - DANIELLE OLIVEIRA MORAIS
3 - FABIO DE SOUZA E SOUZA

4 - RAIMUNDO DE MOURA

5 - EVILENE DE SOUZA JONES

SUPLENTES:

1- DELMARA ESTEVAO CLEMENTINO
2 - ELEM CAVALCANTE DE LIMA

3 - GESSY JAMES DA SILVA DUTRA

4 - ERLIZE JOSE DE SOUZA

5 - KEICIANE RIBEIRO

6 - LINDALVA DA SILVA LIMA

7 - LUZIANE DA SILVA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registra-se. Publica-se. Cumpra-se
Uiramuta-RR, 10 de janeiro de 2024

BENIiSIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta
Publicado por:
Erlize Jose de Souza
Cadigo Identificador:50FC4462

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
NOMEAGCAO DE FISCAL

PORTARIA N° 044 /2024

Dispde sobre a Designacdo de Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramuta, no uso das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “a”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a Servidora Ana Gabriele da Silva Bonfim,
para a Funcéo de Fiscal de Contrato do Processo N° 061/2023, pregdo
eletrbnico N° 017/2023, que tem por objeto a aquisicdo de
medicamento, para atender a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude para o Exercicio de 2024.

Art. 2° Esta portaria tem efeito retroativo a 02 de janeiro de 2024 e
entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramuté-RR, 10 de janeiro de 2024.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Erlize Jose de Souza
Cadigo lIdentificador:7793152D

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
NOMEACAO DE FISCAL
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PORTARIA N° 045 /2024

Dispde sobre a Designagdo de Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “a”, da Lei Orgéanica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o Servidor Lucio Angelo da Silva, para a
Funcéo de Fiscal de Contrato do Processo N° 105/2023, inexibilidade
N° 06/2023, que tem por objeto de contratacdo de empresa
especializada em fornecimento de Combustivel, para frotas dos
veiculos oficiais, da Secretaria Municipal de Salde para o Exercicio
de 2024.

Art. 2° Esta portaria tem efeito retroativo a 02 de janeiro de 2024 e
entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 10 de janeiro de 2024.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Erlize Jose de Souza
Cadigo Identificador:17EQ09E7

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
NOMEACAO DE FISCAL

PORTARIA N° 046 /2024

Dispde sobre a Designacdo de Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “a”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o Servidor Lucio Angelo da Silva, para a
Funco de Fiscal de Contrato do Processo N° 046/2023, que tem por
objeto de contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de mecanica de veiculos para manutencdo preventiva e
corretiva e aquisicdo de pegas de motores, geradores estacionarios e
veiculos da frota pertencentes a Secretaria Municipal de Salde para o
Exercicio de 2024.

Art. 2° Esta portaria tem efeito retroativo a 02 de janeiro de 2024 e
entra em vigor na data da sua publicacao.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 10 de janeiro de 2024.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Erlize Jose de Souza
Cadigo Identificador:0524E939

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
NOMEAGCAO DE FISCAL

PORTARIA N° 047 /2024

Dispde sobre a Designacdo de Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribuicBes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “a”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o Servidor Lucio Angelo da Silva, para a
Funcdo de Fiscal de Contrato do Processo N° 079/2023, que tem por
objeto, a aquisicdo de Ambulancia, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Salde para o Exercicio de 2024.

Art. 2° Esta portaria tem efeito retroativo a 02 de janeiro de 2024 e
entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramuta-RR, 10 de janeiro de 2024.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Erlize Jose de Souza
Cadigo Identificador: A14F9EE1

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
NOMEAGCAO DE FISCAL

PORTARIA N° 048 /2024

Dispbe sobre a Designacdo de Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢fes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “a”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o Servidor Lucio Angelo da Silva, para a
Funcéo de Fiscal de Contrato do Processo N° 102/2023, que tem por
objeto, a aquisicdo de equipamento e material permanente, referente a
proposta N° 12409.570000/1210-07, Ministério de Salde , para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde para o
Exercicio de 2024.

Art. 2° Esta portaria tem efeito retroativo a 02 de janeiro de 2024 e
entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramuta-RR, 10 de janeiro de 2024.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Erlize Jose de Souza
Cddigo ldentificador:716FCB6E

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
NOMEAGAO DE FISCAL

PORTARIA N° 049 /2024

Dispbe sobre a Designacdo de Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramuta, no uso das atribui¢gdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “a”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o Servidor Maicon Carneiro de Lima, para a
Funcéo de Fiscal de Contrato do Processo N° 080/2023, dispensa N°
012/2023, que tem por objeto de contratacdo de empresa especializada
para implementacdo do Sistema do Prontuério Eletrénico -PEC em
nuvem, para atender a necessidade da Secretaria Municipal de Sadde
para o Exercicio de 2024.

Art. 2° Esta portaria tem efeito retroativo a 02 de janeiro de 2024 e
entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
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Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 10 de janeiro de 2024.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Erlize Jose de Souza
Caddigo Identificador:66EF5183

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
NOMEACAO DE FISCAL

PORTARIA N° 050 /2024

Dispde sobre a Designacdo de Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “a”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a Servidora Milene Kelly King Leal, para a
Funcéo de Fiscal de Contrato dos Processos da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social para o Exercicio de 2024.

Art. 2° Esta portaria tem efeito retroativo a 02 de janeiro de 2024 e
entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 10 de janeiro de 2024.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR

Publicado por:
Erlize Jose de Souza
Cadigo Identificador:5F139CB4

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
ALEGRE - RR/ ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

CONTRATADA: A. R. DE M MEDEIROS CNPJ N°
33.174.951/0001-36

Alto Alegre — RR, 02 de Janeiro de 2024.

PEDRO HENRIQUE WANDERLEY MACHADO
Prefeito Municipal de Alto Alegre
Contratante
Publicado por:
Elivanda Soares de Souza
Caddigo Identificador:3E53F920

ESTADO DE RORAIMA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAJARI

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO

PUBLICADO NO MURAL PUBLICO DA PREFEITURA DE ALTO
ALEGREdor

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 044/2023.
PREGAO PRESENCIAL Ne. 015/2023.
N° DO CONTRATO: 001/2024.

Fundamentacdo: O presente termo aditivo é celebrado com base no
art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93 e na clausula nona do contrato
original.

OBJETO: Contratacdo de Pessoa Fisica ou Juridica para a Prestacdo
de Servigos Técnico Especializado em Preenchimento e
Acompanhamento Da Execucdo dos Sistemas de Infracdo sobre o
Orcamento PUblico em Salde-SIOPS, e sobre o Orgamento Publico
em  Educacdo-SIOPE, com  Acompanhamento  Processual,
Orcamentario e Financeiro, Com Base Na Legislacdo aplicada, para
suprir as necessidades das Secretarias Municipais de Salde e
Educacdo, através de Pregéo Presencial pelo critério menor prego por
Item.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 37.200,00 (trinta e sete mil
e duzentos reais) sendo R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais) mensais.

PARTES CONTRATUAIS:

CPL
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO

AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO

Concorréncia Pablica N° 003/2023- CPL - Processo N° 076/2023—
SEMINFRA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA RESTAURAQAO DE ESTRADA
VICINAL E IMPLANTAQAO DE PONTE NO MUNICIPIO DE
AMAJARI/RR.

A Senhora Prefeita Municipal de AMAJARI-RR, no uso de suas
atribuicbes legais, com fundamento em decisdo administrativa
lastreada no art. 49 da Lei n° 8.666, bem como em conformidade com
as recomendagdes das Sumulas 346 e 473 do Supremo Tribunal
Federal, torna publico, a REVOGAGAO do Processo Administrativo
em epigrafe, bem como todos os atos dele decorrentes. Fica vista
franqueada aos interessados. A decisdo na integra encontra-se
acostadas no autos.

AMAJARI-RR, 10 de janeiro de 2024

NUBIA COSTA LIMA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rebeca Jordany Rocha Souza
Cadigo ldentificador:04BA11B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE MATRICULA DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO ANO LETIVO 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORT./GAB/SEMECD/PMA N° 002/2024 AMAJARI-RR

Autoriza a divulgacdo do edital de matricula, n°
001/2024, da Rede Municipal de ensino referente ao
ano letivo de 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO DE AMAJARI/RR, no uso de suas atribuicdes legais
e regulamentares, conferidas pelo Decreto n° 160 de 28 junho de
2023:

RESOLVE:

Art. 1. Autoriza a divulgacdo do edital de matriculas da Rede
Municipal de Ensino referente ao ano letivo de 2024. As matriculas
terdo inicio dia 01 ao dia 23 de Fevereiro do ano de 2024.

Art. 2. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Amajari/RR.

A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, no uso das
atribuicbes que lhes sdo conferidas por lei e considerando a
necessidade de:
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Assegurar 0 cumprimento ao direito constitucional de acesso e
permanéncia nas Escolas Municipais;

Organizar o processo de matriculas nas Escolas da Rede Municipal de
Ensino, a serem realizadas na prépria unidade escolar;

Estabelecer diretrizes gerais e cronograma para efetivacdo de
matriculas de alunos nas Escolas Municipais Urbanas, Indigenas e
Rurais.

DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO

A Educacdo Infantil é a primeira etapa da Educacdo Basica, dividida
em duas etapas: Creche e Pré-Escola, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até 05 anos, 11 meses e 29 dias
de idade, em seus aspectos, fisico, psicolégico, intelectual e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade.

O Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano, oferecido com prioridade pelo
Municipio em consonancia com as Leis N° 11.114/2005 e Resolugéo
N° 02/1998 CNE/CEB e o Plano Municipal de Educa¢do — PME Meta
02, gratuito nas escolas publicas municipais, iniciando-se aos seis
anos de idade completo ou a completar até 31 de margo, no ano em
que ocorrer a matricula, tera garantia de vagas na Rede Municipal de
Ensino.

Nas Etapas de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, a jornada
escolar efetiva sera de quatro (04) horas diarias.
DURACAO DO ANO LETIVO

No Sistema Municipal de Ensino de AMAJARI-RR, o0 ano letivo de
2024 , conforme preconiza a legislagdo vigente, terA uma carga
horaria minima de 800 horas, distribuidas por um minimo de 200 dias
de efetivo trabalho escolar, obedecendo as Matrizes Curriculares
aprovadas pelo parecer CEE/RR n°17/02 Excluido o tempo reservado
ao recreio, momento civico, aos exames finais, reforgo e recuperagdo
de aprendizagem.

As instituicdes de Educacéo Infantil, conforme Lei n® 12.796 de 04 de
abril de 2013, em seu Art.31, inc. Il, deverdo cumprir o disposto no
caput deste artigo.

DA MATRICULA

A matricula na Rede Municipal de Ensino sera realizada e efetivada
nas Escolas Municipais com disponibilidade de vaga.

3.2 Todos estudantes que ao final do ano letivo de 2023, que esteve
matriculado em uma das Escolas da Rede Municipal de Ensino, tendo
sido aprovado ou reprovado, tera direito a renovagdo de matricula.

A renovacéo da matricula, dos alunos que estdo inseridos na Rede
Municipal de Ensino sera automatica, desde que as documentagdes
estejam atualizadas para o ano letivo de 2024.

As etapas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, seréo ofertados
nas Escolas Municipais conforme o Anexo Unico deste Edital.

DA TRANSFERENCIA

Transferéncias é a expedi¢do do Histérico Escolar que caracteriza a
conclusdo do periodo ou do ano cursado pelo aluno e permite a
mudanga de uma unidade escolar para outra.

A solicitagdo da transferéncia entre as escolas da Rede Municipal
ocorrera por meio da secretaria da prdpria escola e as escolas que ndo
tem secretaria 0s responsaveis, que informard ao solicitante a
existéncia de vaga ou néo na escola pretendida.

Transferéncias para escolas particulares, outro municipio ou estado e
de alunos dos 5° anos para 0 6° ano deverdo ser solicitadas pelos pais
ou responsaveis na propria escola apos o encerramento do ano letivo.

DAS MATRICULAS NOVAS

Consideram-se matriculas novas aquelas destinadas a primeira
matricula do aluno na Rede Municipal de Ensino e ocorrera por meio
da secretaria da prdpria escolar:

Criangas de 04 (quatro) anos e 05 (cinco) anos completos ou a
completar até 31 de margo, no ano em que ocorrer a matricula serdo
matriculadas na Pré- Escola;

Criancas de 06 (seis) anos completos ou a completar até 31 de margo e
adolescente com até 14 (quatorze) anos completos ou a completar até
31 de marco, serdo matriculadas no Ensino Fundamental.

DA EDUCAGAO INFANTIL PREFEITURA MUNICIPAL DE
AMAJARI-RR.

Nas unidades Escolares, a etapa de Educagdo Infantil serd oferecida
em:

Unidades Escolares intituladas para criancas de 02 (dois) anos e
06(seis) meses a 03 (trés) anos completos ou a completar até 31 de
marco, conforme preconiza a legislagao;

Nas demais Escolas Municipais que atendem Pré-Escola para criangas
de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos completos ou a completar até 31 de
margo.

O controle de frequéncia, exigida para a Pré-Escola é de 60%
(sessenta por cento) do total de horas, de acordo com a Lei n°
12.796/2013 art. 31 — IV.

Para as criancas de 02 e 06 (seis) meses a 03 anos de idade que seréo
atendidas pelas Unidades Escolares.

NO ENSINO FUNDAMENTAL

Nas escolas municipais, o Ensino Fundamental sera oferecido a partir
dos 06 (seis) anos de idade completos ou a completar até 31 de marco
de 2023.

Para matricula da criangca no 1° Ano do Ensino Fundamental, ndo
poderé ser exigida qualquer escolaridade anterior.

Criangas com 07 (sete) anos de idade ou mais, sem escolaridade
anterior que ingressar no Ensino Fundamental, devera ser matriculada
no 1° ano.

EDUCAGCAO ESPECIAL

Os estudantes puablico alvo da Educacdo Especial: Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento, Altas
Habilidades/Superdotacéo serdo atendidos em sala de aulas regular,na
Rede Municipal de Ensino, respeitando o direito ao atendimento
adequado em seus diferentes aspectos, por meio de acdes
compartilhadas entre areas de salde, assisténcia social e educacao.

Fica assegurada a matricula para o aluno com deficiéncia fisica na
Escola Municipal mais préxima de sua residéncia, em consonancia
coma Lei n®1.578, de 29 de julho 2014.

As classes comuns poderdo receber até 02 (dois) alunos publico alvo
da Educacédo Especial com a mesma area de excepcionalidade e nessas
classes ndo deverdo exceder as 25 criangas, incluido esse publico,
conforme Resolucao n° 02/2001 CNE/CEB.

DOCUMEN'[ACAO EXIGIDA  PARA EFE'I:IVA(;AO DA
TRANSFERENCIA E MATRICULA DE EDUCACAO INFANTIL.

No ato da efetivacdo de transferéncia dependendo do ano cursado
deveréa ser apresentado na escola de destino o histdrico escolar:
Comprovante de residéncia

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade;

Para a efetivacdo da matricula NOVA na etapa Educacdo Infantil
devera ser apresentado na escola.

Cartdo de vacina,

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade, Comprovante de
residéncia,
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Laudo médico atualizado para criangas publico alvo da Educacédo
Especial (quando houver),

Cartdo Bolsa Familia (quando houver); Cartdo do Sistema Unico de
Saude - SUS CPF

02 fotos 3x4

NUmero de telefone atualizado (Pai ou Responsavel)

No momento de efetivacdo da matricula NOVA na etapa Ensino
Fundamental devera ser apresentado na escola;

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade,

Comprovante de residéncia, laudo médico para criancas puablico alvo
da Educacéo Especial (quando houver),

Cartdo Bolsa Familia (quando houver), Historico escolar (quando
houver);

DOS ALUNOS ESTRANGEIROS

No caso de estudante estrangeiro, observando o seguinte:

Alunos oriundos de paises estrangeiros sem documentacdo escolar
anterior, a matricula podera ser feita, devendo a escola, realizar
exames de classificacdo, objetivando situar o aluno ao seu nivel de
desenvolvimento, conforme previsto nos art. 24, 1, alinea C, da Lei n°
9.394/96 (LDB);

Alunos oriundos de outros paises, com toda a documentagdo pessoal e
escolar:

Observar se os documentos foram oficialmente traduzidos, ou seja, se
a tradugdo foi feita por Consulado ou por Tradutor Juramentado;

O estabelecimento de ensino verificara as necessidades de adaptacéo
do aluno ao curriculo oficial, organizando as condi¢des necessarias a
sua oferta.

DO CRONOGRAMA

As transferéncias e matriculas novas nas Escolas da Rede Municipal,
incluindo as escolas da Urbanas, Indigenas e Rurais do Campo
ocorrerdo conforme a data abaixo;

- Creche (2 a 3 anos), Educacéo Infantil: Pré — Escola (1° e 2° periodo)
e - Ensino Fundamental (1° ano ao 5° ano): 01 & 23/02/2024 das
08:00hs as 13:00hs.

MATRICULAS PARA ANO LETIVO 2023 Data Local

-Creche: (2 a 3 anos)
-Educacéo Infantil: Pré-Escola (1° e 2° periodo)
-Ensino Fundamental: (1° ano ao 8° ano)

01 a 23/02/2024 Unidade Escolar

GERCILENE MOURA GUIMARAES
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto/ Interina
Dec. N° 160/2023
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo Identificador:27781FA2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 158/2014

LEI N° 158 /2014

"Estabelece a diretrizes para a implantacdo da
Politica Municipal de Residuos Sdélidos e para a
Elaboragdo do Plano Municipal de Gestéo Integrada
de Residuos Sélidos".

O Prefeito do Municipio de Amajari, no uso de suas atribui¢des legais
e em conformidade com o estabelecido na Lei Federal 12.305/2010,
de 02 de agosto de 2010, que Institui a Politica Nacional de Residuos
Sélidos, faz saber a todos que o Plenario da Camara Municipal de
Amajari aprovou, e eu promulgo a seguinte LEI.

Art. 1° Esta Lei estabelece diretrizes para a Politica Municipal de
Residuos Sélidos, dispondo sobre seus principios, objetivos e
instrumentos.

Art. 2°. S&o principios da Politica Municipal de Residuos Solidos:

| - da prevenco;

11 - do poluidor-pagador e do protetor-recebedor;

111 - a visdo sistémica na gestao dos residuos solidos, que considere as
variaveis ambientais, sociais, culturais, econdmicas, tecnoldgicas e de
saude publica;

1V - o desenvolvimento sustentavel;

V - a cooperagdo entre as diferentes esferas do Poder Publico, o setor
empresarial e demais segmentos da sociedade;

VI - a responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos;
VII - o reconhecimento do residuo solido reutilizavel e reciclavel
como valor econdmico e social, gerador de trabalho e renda e
promotor de cidadania;

VIII - o direito da sociedade a informagéo e ao controle social,

IX- a razoabilidade e a proporcionalidade.

Art. 3°. Sdo objetivos da Politica Municipal de Residuos Sélidos:

| - prote¢do da saude publica e da qualidade ambiental;

Il - reducdo, reutilizacdo, reciclagem e tratamento dos residuos
solidos, bem como disposicdo final ambientalmente adequada dos
rejeitos;

Il - estimulo & adogdo de padrdes sustentaveis de producdo e
consumo de bens e servicos;

IV - adocéo, desenvolvimento e aprimoramento de tecnologias limpas
como forma de minimizar impactos ambientais;

V - reducgdo do volume e da periculosidade dos residuos perigosos;

VI - incentivo & indUstria da reciclagem, tendo em vista fomentar o
uso de matérias- primas e insumos derivados de materiais reciclaveis e
reciclados;

VII - gestdo integrada de residuos solidos;

VIII - articulagdo entre as diferentes esferas do Poder Publico, e destas
com o setor empresarial, com vistas a cooperagao técnica e financeira
para a gestdo integrada de residuos sélidos;

IX - capacitacéo técnica continuada na area de residuos solidos;

X - regularidade, continuidade, funcionalidade e universalizagdo da
prestacdo dos servigos publicos de limpeza urbana e manejo de
residuos sélidos, com adocéo de mecanismos gerenciais e econdmicos
que assegurem a recuperacao dos custos dos servigos prestados, com
forma de garantir sua sustentabilidade operacional e financeira,
observada a Legislacdo que dispbe a matéria;

XI - prioridade, nas aquisi¢Bes e contratagbes governamentais, para:

a) produtos reciclados e reciclaveis;

b) bens, servicos e obras que considerem critérios compativeis com
padrdes de consumo social e ambientalmente sustentaveis;

XII - integracdo dos catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis
nas acBes que envolvam a responsabilidade compartilhada pelo ciclo
de vida dos produtos;

XIII - estimulo & implementacdo da avaliagdo do ciclo de vida do
produto;

XIV - incentivo ao desenvolvimento de sistemas de gestdo ambiental
e empresarial voltados a melhoria dos processos produtivos e ao
reaproveitamento dos residuos sélidos, incluida a recuperacdo e o
aproveitamento energético;

XV - estimulo a rotulagem ambiental e ao consumo sustentavel.

Art. 4°. S3o instrumentos da Politica Municipal de Residuos Solidos:

I - 0 plano de gestédo integrada de residuos sélidos;

Il - a coleta seletiva, os sistemas de logistica reversa e outras
ferramentas relacionadas a implementacdo da responsabilidade
compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos;

Il - o incentivo a criacdo e ao desenvolvimento de cooperativas ou
outras formas de associacdo de catadores de materiais reutilizaveis e
reciclaveis;

IV - o monitoramento e a fiscalizagdo ambiental, sanitaria e
agropecuaria;

V - a cooperagdo técnica e financeira entre os setores publico e
privado para o desenvolvimento de pesquisas de novos produtos,
métodos, processos e tecnologias de gestdo, reciclagem, reutilizacao,
tratamento de residuos e disposi¢do final ambientalmente adequada de
rejeitos;

VI - a pesquisa cientifica e tecnologica;

VII- a educacdo ambiental;

VIII - os incentivos fiscais, financeiros e crediticios;

IX - 0 Fundo Municipal do Meio Ambiente;
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X - 0 Conselho Municipal de Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia e,
no que couber, o Conselho Municipal de salde;

X1 - os érgdos colegiados municipais destinados ao controle social dos
servigos de residuos sélidos urbanos;

X1l - os termos de compromisso e 0s termos de ajustamento de
conduta celebrados no ambito do Municipio de Amajari;

Art. 5°. Na gestdo e gerenciamento de residuos solidos deve ser
observada a seguinte ordem de prioridade: reducdo, reutilizagdo,
reciclagem, tratamento dos residuos solidos, bem como disposicéo
final ambientalmente adequada dos rejeitos.

Paragrafo Unico: Poderdo ser utilizadas tecnologias visando a
recuperacdo energética dos residuos solidos urbanos, desde que
atendidas as condigBes impostas pela legislacéo vigente.

Art. 6°. Entende-se por gestdo integrada de residuos sélidos como um
conjunto de agOes voltadas a busca de solugdes para os residuos
solidos, de forma a considerar as dimensdes politica, econdémica,
ambiental, cultural e social, com controle social e sob a premissa do
desenvolvimento sustentavel;

Art. 7°. O Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos
devera apresentar o seguinte conteido minimo:

| - diagnoéstico da situacdo dos residuos sdlidos gerados no respectivo
territdrio, contendo a origem, o volume, a caracterizacao dos residuos
e formas de destinagdo e disposic¢do final adotada;

Il - acles preventivas e corretivas a serem praticadas, incluindo
programa de monitoramento;

Il - identificagdo dos passivos ambientais relacionados aos residuos
solidos, incluindo 4&reas contaminadas, e respectivas medidas
saneadoras;

IV - periodicidade de sua revisdo, observado prioritariamente o
periodo de vigéncia do plano plurianual municipal.

V- A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Ciéncias e Tecnologia,
serd o 6rgdo Publico Municipal referencia para entrega, atualizagéo,
controle e fiscalizagdo.

Art. 8°. E parte integrante desta Lei, o Plano Municipal de
Gerenciamento de Residuos Sélidos do Municipio de Amajari.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Amajari/RR, 04 de agosto de 2014.

MOACIR JOSE BEZERRA MOTA
Prefeito Municipal de Amajari
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo ldentificador:50117CC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N°186, DE 31 DE MARCO DE 2017

LEI MUNICIPAL N° 186, DE 31 DE MARCO DE 2017.

"Cria 0 Conselho Municipal de Saneamento Basico
de Amajari, e da outras providéncias".

A CAMARA MUNICIPAL DE AMAJARI, Estado de Roraima,
aprovou e eu, Prefeita Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Saneamento Basico de
Amajari, 6rgdo colegiado de composicdo paritaria, de natureza
consultiva, executiva vinculada a Secretaria de Meio Ambiente,
Ciéncias e Tecnologia de Amajari, com a finalidade de fiscalizar as
obras de saneamento basico, bem como a anélise da necessidade de
desenvolvimento de estudos e projetos na area em conformidade com
a Lei n. 11.445/2007 e Decreto n. 8.211/2014.

Art. 2° O controle social dos servicos publicos de saneamento basico
de Amajari, dar-se-a através da participacdo de 6rgaos colegiados de
carater consultivo, estadual, do Distrito Federal e municipal
assegurada a representacao:
| - dos titulares dos servicos;

Il - de 6rgdos governamentais relacionados ao setor de saneamento
bésico;

111 - dos prestadores de servicos publicos de saneamento basico;

IV - dos usudrios de servi¢os de saneamento basico;

V - de entidades técnicas, organizagdes da sociedade civil e de defesa
do consumidor relacionadas ao setor de saneamento basico.

Art. 3°. A composicdo do Conselho Municipal de Saneamento Basico
tera paridade na seguinte composi¢ao:

I - 50% de orgdos, entidades ou organizagOes representativas do
segmento de usuarios;

Il - 25% de 6rgdos, entidades ou organizagdes representativas do
segmento relacionadas ao setor de saneamento basico.

Il 25% de Orgdos, entidades e instituicdes representativas do
segmento de titulares e prestadores de servicos.

Art. 4° Na auséncia de regimento especifico para esse fim,
primariamente, o Conselho Municipal de Saneamento Basico de
Amajari, sera formado por 6rgdos de carater consultivo, os quais
designardo os membros representantes:

1) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

1) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
111) 01 (um) representante da Secretaria Municipal Educacéo;

IV) 01 (um) representante da CAER - Companhia de Aguas e Esgoto;
V) 01 (um) representante de Associagdo de Moradores;

VI) 01 (um) representante de entidades filantropicas ou religiosas;
VII) 01 (um) representante da Camara de Vereadores;

§ 1° Os representantes referidos no inciso I, 11, 111 e 1V serdo indicados
e designados pelo Prefeito Municipal mediante decreto.

§ 2° Os representantes referidos nos incisos V, VI e VII em nimero
méaximo de 04 (quatro), serdo indicados e designados respectivamente
pelos segmentos em questao.

Art. 5° Para cada representante titular, caber4 um suplente da mesma
fonte de indicacdo, com presenca e palavra asseguradas em todas as
reunides do Conselho Municipal de Saneamento Bésico, e voto,
quando no exercicio da titularidade.

Art. 6°. O Presidente do Conselho Municipal de Saneamento Bésico,
serd eleito por seus membros, com mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reeleito por mais um mandato.

§ 1° Os membros do Conselho e seus respectivos suplentes, terdo
mandato de 02 (dois) anos;

§ 2° O desempenho das fungbes dos membros do Conselho ndo sera
remunerado;

8 3° Os servigos prestados ao Conselho Municipal de Saneamento
Basico, serdo considerados como de "Relevante Servico Publico e
Comunitario".

Art. 7°. As funcles e areas de atuacdo e demais questdes relativas ao
funcionamento do Conselho Municipal de Saneamento Bésico, serdo
estabelecidas pelo Regimento Interno e deverdo seguir as diretrizes do
Plano Nacional de Saneamento Basico, e ap6s aprovado pelo conselho
serd editado por Decreto Municipal;

Art. 8°. A Secretaria de Meio Ambiente, Ciéncias e Tecnologia de
Amajari, através de sua dotacdo orcamentaria destinara os recursos
humanos, financeiros, espaco fisico e materiais necessarios ao pleno e
regular funcionamento do Conselho Municipal de Saneamento Bésico
e Ihe dard o suporte técnico- administrativo necessario sem prejuizo
de outros meios de colabora¢do da comunidade e instituigdes.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10. Revogam se as demais disposi¢des em contrario.
Amajari, Estado de Roraima, de 31 margo de 2017.
VERA LUCIA ARAUJO CARDOSO
Prefeita Municipal
Publicado por:

Jordao Magalhaes de Azevedo
Cddigo ldentificador:36F76411
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°005/2023 - EXONERACAO CARGO
COMISSIONADO

DECRETO N°005/2023

O Prefeito do Municipio de Bonfim, no uso de suas atribuicées
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 59-XI1, da Lei Organica do
Municipio de Bonfim.

DECRETA:

Art.01.°- Fica exonerado o senhor KEISON SOUZA DOS
SANTOS, no cargo de Provimento de Comisséo PMB/CC5-
DIRETOR DE PLANEJAMNETO CONTROLE E AVALIACAO
NA SAUDE, da Prefeitura Municipal de Bonfim.

Art.02° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BONFIM/RR, 10
DE JANEIRO DE 2023

JONER CHAGAS
Prefeito Municipal de Bonfim
Publicado por:
Debora Maria Silva de Santana
Cédigo Identificador:FE6EBOC1

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIZ

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CPL
RESULTADO DE PREGAO ELETRONICO N° 00025/2023

RESULTADO DE PREGAO ELETRONICO N° 00025/2023

O Pregoeiro da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de S&o Luiz — Roraima, no uso das suas atribui¢des legais,
torna publico para os interessados, resultado do Pregdo supracitado,
oriundo do Processo Administrativo n® 085/2023 que tem por objeto:
Eventual aquisicdo de cargas de gas de cozinha (GLP) de 13 KG e
Botijao de Gas (GLP) de 13 KG”, para atender as demandas das
secretarias municipais de: Administracdo e Planejamento, Educacéo e
Cultura, Assisténcia Social e Saude, conforme quadro detalhado no
Anexo | e Il, deste Termo de Referéncia, em que teve como
arrematante do certame: A empresa GONCALVES LIMA E CIA
LTDA, CNPJ: N°22.578.540/0001-90, vencedora do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, conforme ata circunstanciada dos atos, anexa
aos autos do processo. Demais informagdes encontram-se disponiveis
no sitio www.comprasnet.gov.br. Codigo da UASG n° 980315

Séo Luiz — Roraima, 10 de janeiro de 2024.

JOCIMAR DA SILVA SANTOS
Pregoeiro CPL
Publicado por:
Jocimar da Silva Santos
Cadigo Identificador:85479CE8

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo N° 078/2023. Objeto: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS/MATERIAL PERMANENTE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E SUAS RESPECTIVAS UNIDADES
DO MUNICIPIO DE SAO LUIZ - RR ATRAVES DA

PROPOSTA N° 11812.717000/1220-01 — MINISTERIO DA
SAUDE, Contratada: MC INTERMEDIAGOES LTDA, CNPJ N°
24.109.406/0001-75. Com Vigéncia de 120 (Cento e Vinte) Dias.
Valor: R$ 18.015,00 (Dezoito Mil e Quinze Reais); Data da
Assinatura: 09 de janeiro de 2024.

S&0 Luiz/RR, 10 de janeiro de 2024.

JAMES MOREIRA BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jocimar da Silva Santos
Cddigo Identificador:1D02AF42

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo N° 078/2023. Objeto: “AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS/MATERIAL PERMANENTE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E SUAS RESPECTIVAS UNIDADES
DO MUNICIPIO DE SAO LUIZ - RR ATRAVES DA
PROPOSTA N° 11812.717000/1220-01 — MINISTERIO DA
SAUDE. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
LUIZ - RR, Contratada: RIO BRANCO COMERCIO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ N°
05.665.702/0001-08. Com Vigéncia de 120 (Cento e Vinte) Dias.
Valor: R$ 64.300,00 (Sessenta e quatro Mil e Trezentos Reais);
Data da Assinatura: 09 de janeiro de 2024.

Sdo Luiz/RR, 10 de janeiro de 2024.

JAMES MOREIRA BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jocimar da Silva Santos
Cadigo ldentificador:C60137DE

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo N° 067/2023, Pregdo eletrénico N°
018/2023. Objeto: Aquisi¢do de equipamentos de informética para
implantagdo do sistema de prontuério eletronico do cidaddo unidade
basica de salde Regina Ribeiro Paiva. Conforme proposta n°
11812.717000/1230-11. Com recursos oriundos do Ministério da
Saude, de acordo com a quantidade e especificacBes técnicas
constantess do TERMO DE REFERENCIA. Contratante:
MUNICIPIO DE SAO LUIZ - RR. Contratada: SEVENTEC
COMERCIO LTDA, CNPJ N° 08.784.976/0002-95. Vigéncia: 12
(doze) meses. Valor: R$ 15.500,00 (quinze mil quinhentos reais).
Data da assinatura do contrato: 08 de dezembro de 2023.

Séo Luiz/RR, 08 de dezembro de 2023.

JAMES MOREIRA BATISTA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Raimara de Oliveira Andrade
Cddigo Identificador:28A884F5

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
Processo Administrativo N° 067/2023, Pregdo eletrénico N°

018/2023. Objeto: Aquisicdo de equipamentos de informatica para
implantagdo do sistema de prontuério eletronico do cidaddo unidade
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basica de salde Regina Ribeiro Paiva. Conforme proposta n°
11812.717000/1230-11. Com recursos oriundos do Ministério da
Saude, de acordo com a quantidade e especificacbes técnicas
constantes do TERMO DE REFERENCIA. Contratante:
MUNICIPIO DE SAO LUIZ - RR. Contratada: MEDISUL
COMERCIO DE MERCADORIAS E REPRESENTACOES
LTDA, CNPJ N° 34.792.887/0001-10. Vigéncia: 12 (doze) meses.
Valor: de R$ 29.750,00 (vinte nove mil setecentos e cinquenta
reais) para o item 1, R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), para
o item 2, R$ 27.150,00 (vinte e sete mil cento e cinquenta reais)
para o item 3, R$ 10.350,00 (Dez mil trezentos e cinquenta reais)
para o item 4, R$ 27.500,00 (vinte sete mil e quinhentos reais) para
o0 item 6. Data da assinatura do contrato: 08 de dezembro de 2023.

Sao Luiz/RR, 08 de dezembro de 2023.

JAMES MOREIRA BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimara de Oliveira Andrade
Caddigo Identificador: AF9AFA54

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DO CANTA

GABINETE
EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2024/SEMSA/PMC

TOMADA DE PRECOS N° 007/2023.

PROCESSO LICITATORIO N° 060/2023

OBJETO DA LICITACAO: : CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUQAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
REFORMA DO CENTRO DE SAUDE ANTONIO GONCALVES
VIEIRA, VILA TABOCA, CANTA - RR

CONTRATADA: J. L. O. DE AZEVEDO EMPREENDIMENTO
LTDA - EPP

Inscrita no CNPJ n° 97.535.352/0001-83

FUNDAMENTO LEGAL: Em conformidade com a Lei Federal n°.
10.520/2002 Lei Federal n°. 8.666/93 Lei Complementar n°. 123/2006,
Decreto Federal 3.555/2000, Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de
2013.

VIGENCIA: 365 DIAS.

VALOR GLOBAL: R$ 356.106,28 (Trezentos e cinquenta e seis
mil, cento e seis reais e vinte e oito centavos).

Canta - RR, 05 de janeiro de 2024.

ALEX LIMA DA SILVA
Secretéario Municipal de Salde.
Decreto n.° 142/2021
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo lIdentificador:83FAA1C5

GABINETE
PORTARIA N° 02, DE 08 DE JANEIRO DE 2024.

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas em Lei;

CONSIDERANDO a necessidade de designar um fiscal para
acompanhamento do contrato celebrado a terceiros;

RESOLVE:
Art.1° - Designar o Senhor, RANNIERI SCHNEIDER LEITE DE

LIMA, CPF 688.881.802-06 RG n° 150591 SSP/RR
PROCURADOR, como Fiscal do Contrato 002/2024 para

acompanhamento e fiscalizacgdo do Processo n° 060/2023
SEMSA/CANTA-RR, Tomada de Precos n° 007/2023, a partir de
08 de janeiro de 2024.

Art.2° - Objeto do contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
REFORMA DO CENTRO DE SAUDE ANTONIO
GONCALVES VIEIRA, VILA TABOCA, CANTA RR,
PROPOSTA SISMOB 11856.9130001/22-007.

Art.3° - O servidor ora designado, ndo sera remunerado por esta
atividade, recebera apenas a remuneracéo de seu cargo de origem.

Art.4° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua assinatura.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Secretario, 08 de janeiro de 2024.

ALEX LIMA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Dec. 142/2021
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo ldentificador:79FA3784

GABINETE
RESOLUCAO 001/2024 - CMDCA

A Comissao Eleitoral do Processo de Escolha em data Unificada
para Membros do Conselho Tutelar — Cantd,no uso de suas
atribuices legais, conforme Resolugao n° 002/2023.

RESOLVE;
Art. 1°- Alterar a Resolugdo 09/2023 que homologa o resultado final

dos candidatos eleitosa conselheiros tutelares - quadriénio 2024/2028.
Onde se Ié:

TITULARES QUANT. DE VOTOS
1 ELISANGELA SARMENTO DA SILVA 686 VOTOS

2 SUELANY SANTOS RODRIGUES 395 VOTOS

3 MIZAEL DOS SANTOS NASCIMENTO 283 VOTOS

4 ARLANE MENDES SILVA 280 VOTOS

5 ELENILSON SOUSA DA CONCEIQAO 272 VOTOS
SUPLENTES QUANT. DE VOTOS
6 FRANCISCA DA SILVA E SILVA 251 VOTOS

7 FRANCISCO EUDES PAIXAO DE SOUZA 153 VOTOS

8 FRANCINEI DAS CHAGAS DE OLIVEIRA 52 VOTOS

9 ARTHUR CHAVES FARIAS 03 VOTOS
Leia-se:

TITULARES QUANT. DE VOTOS
1 ELISANGELA SARMENTO DA SILVA 686 VOTOS

2 ADRIA MAYARA BRASIL DIAS 454 VOTOS

3 SUELANY SANTOS RODRIGUES 395 VOTOS

4 MIZAEL DOS SANTOS NASCIMENTO 283 VOTOS

5 ARLANE MENDES SILVA 280 VOTOS
SUPLENTES QUANT. DE VOTOS
6 ELENILSON SOUSA DA CONCEICAO 272 VOTOS

7 FRANCISCA DA SILVA E SILVA 251 VOTOS

8 FRANCISCO EUDES PAIXAO DE SOUZA 153 VOTOS

9 ARTHUR CHAVES FARIAS 03 VOTOS

Art. 2°- A presente resolucdo entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Cantd, 09 de janeiro de 2024.

LIZARB DE OLIVEIRA BARBOSA
Presidente - CMDCA
Decreto 144/2022.
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador:5838307C
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GABINETE
EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2024/SEMSA/PMC

PREGAO ELETRONICO N° 006/2023.
PROCESSO LICITATORIO N° 027/2023 - SEMSA/PMC

OBJETO DA LICITACAO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS
DE SERVICOS DE SAUDE NAS CLASSIFICACOES A, B E E,
COM EMISSAO DE CERTIFICADO DE DESTINACAO FINAL
CONTEMPLANDO O FORNECIMENTO DE INSUMOS, COM O
OBJETIVO DE ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CANTA/RR
CONTRATADA: NORTE AMBIENTAL TRATAMENTO DE
RESIDUOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 14.214.776/0001-19
FUNDAMENTO LEGAL: Em conformidade com a Lei Federal n°.
10.520/2002 Lei Federal n°. 8.666/93 Lei Complementar n°. 123/2006,
Decreto Federal 3.555/2000, Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de
2013.

VIGENCIA: 365(trezentos e sessenta e cinco) DIAS.

VALOR GLOBAL: R$215.280,00 (Duzentos e quinze mil, duzentos
e oitenta reais).

Canté - RR, 09 de janeiro de 2024.

ALEX LIMA DA SILVA
Secretéario Municipal de Sadde.
Decreto n.° 142/2021

Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador:B3497767

GABINETE
DECRETO N° 002, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS NOVOS
MEMBROS DO CONSELHOTUTELARES PARA
QUADRIENIO 2024 - 2028, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, no exercicio de suas
atribuices legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio;

Considerandoas eleigdes para o cargo de Conselheiro Tutelar que
ocorreram em 01 de outubro de 2023;

Considerandoque a posse de todos os Conselheiros Tutelares
EleitosTitular/Suplente, deverd ocorrer no dia 10 de janeiro do ano
subsequente ao processo de escolha, conforme dispde a Lei Municipal
n° 284/2015.

Considerandoa posse dos eleitos Titular/Suplente realizada em 10 de
janeiro de 2024 na Secretaria Municipal de Educacéo.

Considerandoo Oficio n° 008/2024/CMDCA, exarado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Cantad —
CMDCA.

DECRETA:
Art. 1° -Ficam nomeados os Conselheiros do Conselho Tutelar

Titular/Suplente do Municipio de Canta, eleitos para 0 mandato de
janeiro de 2024 a janeiro de 2028.

1 Elisdngela Sarmento da Silva Titular 884.410.592-68
2. Adria Mayara Brasil Dias Titular 009.581.992-48
3. Suelany Santos Rodrigues Titular 014.275.132-44
4. Mizael dos Santos Nascimento Titular 318.938.992-68
5. Arlane Mendes Silva Titular 005.976.672-76
Ord | Nome Conselheiro CPF

6. Elenilson Sousa da Conceicdo Suplente 874.121.102-25
7 Francisca da Silva e Silva Suplente 767.146.672-72
8. Francisco Eudes Paix&o de Souza Suplente 323.299.972-72
9 Artur Chaves Farias Suplente 724.372.272-53

| Ord | Nome | Conselheiro | CPF

Art. 2° -Os membros do ConselhoTutelar ora nomeados observardo as
competéncias que lhe sdo atribuidas, conforme estabelecido na Lei
Municipal n® 284/15, de 14 de maio de 2015, atendendo a Lei Federal
n°® 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 3° -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes contrarias.

Gabinete do Prefeito, em 10 de janeiro de 2024.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo ldentificador:68F3546A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SUBSTITUICAO DE FISCAL

PORTARIA N° 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

Designa servidor para acompanhamento do contrato
005/2023  -SEMEC/PMC DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicdes legais que Ihes séo conferidas,

CONSIDERANDO a necessidade de designar um fiscal para
acompanhamento do contrato celebrado a terceiros.

RESOLVE,

Art. 1° - Em substituicdo da servidora Walmara Correia Lima,
matricula 31359-1 como Fiscal do contrato, fica designada a
servidora Geiciane Silva dos Santos, matricula 30919-1 para
fiscalizagdo do Contrato n.° 005/2023, referente ao Processo
n°050/2022-SEMEC, na modalidade PREGAO ELETRONICO
n.°026/2022, cujo Objeto: contratacdo de servicos de natureza
continuada de apoio administrativo em regime de dedicacdo exclusiva
de méo de obra para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Educacdo do Municipio de Canté -RR.

Art. 2° - O servidor ora designado, ndo serd remunerado por esta
atividade, recebera apenas a remuneracéo de seu cargo de origem.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 02 de janeiro de 2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canta - RR, 10 de janeiro de 2024.

IGOR NASCIMENTO RODRIGUES
Secretario Municipal de Educagdo
Dec. n° 285/2023/GAB-PMC
Publicado por:
Igor Nascimento Rodrigues
Cadigo Identificador:52FBEE8SD

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE NORMANDIA
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SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
ERRATA DO EDITAL DE MATRICULA 2024

No Edital de Matricula 2024, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima, no dia 08/01/2024, edicdo 2056, Codigo
Identificador: 67BC6ES57;

ONDE LE: SE

EDITAL DE MATRICULA 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE NORMANDIA/RR, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei e
considerando a necessidade de:

Assegurar o cumprimento ao direito constitucional de acesso e permanéncia das criangas e adolescentes nas escolas municipais, conforme prevé os
artigos 205 a 214 da CF/88;

Estabelecer diretrizes gerais e cronograma para efetivacdo da matricula de alunos na Educagdo Basica nas seguintes etapas: Educacgdo Infantil
(Creche e Pré-escola), Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e na modalidade Educacéo de Jovens e Adultos (12 a 42 série) nas escolas da Rede Publica
de Ensino, deste municipio, sejam urbanas ou indigenas.

Organizar o processo de matricula nas escolas da Rede Municipal de Ensino, observando-se o cronograma , por meio da secretaria escolar de sua
respectiva escola. Por este meio, o responsavel solicitara a vaga para matricula nova ou transferéncia de matricula, exceto: para a modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA (1° segmento: 1% a 42 série), que serdo solicitadas na propria unidade escolar;

DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO

A Educacdo Infantil é a primeira Etapa da Educacdo Bésica, e tem por finalidade o desenvolvimento integral da crianca até 05 anos, 11 meses e 29
dias de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

Subdivide-se em:

- Creche: Para criangas de 01 ano e 07 meses a 3 anos, 11 meses e 29 dias completos, ou a completar até o dia 31 de marco de 2024;

- Pré-Escola: Para criangas de 4 a 5 anos completos, ou a completar até o dia 31 de marco de 2024.

1.2 O Ensino Fundamental é a segunda Etapa da Educacdo Baésica, sendo ofertado, no ensino regular, do 1° ao 5° ano ( anos iniciais) nas areas
urbana e indigena , como forma de garantir a universalizacdo de tal etapa a populagdo de 6 anos até 10 anos, 11 meses e 29 dias de idade completos,
ou a completar até 31 de margo de 2024.

Com excecdo da Escola Municipal Castro Alves que serd inserido o Ensino Fundamental da segunda Etapa da Educagdo Bésica, sendo ofertado, no
ensino regular , do 6° ao 7° ano (anos finais), como forma de garantir a universalizag8o de tal etapa a populagdo de 11 anos até 12 anos,11 meses e
29 dias.

A oferta da Modalidade da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA (1° segmento: 1% a 42 série) atendera os jovens a partir de 15 anos completos, ou
completar, até o dia 31 de marco de 2024, que ndo tiveram acesso ou continuidade de seus estudos no ensino regular.

DA DURAGAO DO ANO LETIVO

O ano letivo de 2024 tera uma carga horaria minima de 800 horas, distribuidas por um minimo de 200 dias letivos de trabalho escolar, excluido o
tempo reservado ao recreio, momento civico, aos exames finais, reforco e recuperacéo de aprendizagem, conforme preconiza a legislacéo vigente.
2.2 As escolas de Educagdo Infantil, conforme o Art. 31, Il a IV, da Lei n°® 12.796 de 04 de abril de 2013, deverdo observar:

— O atendimento a crianca de, no minimo, 4 (quatro) horas diérias para o turno parcial e de 7 (sete) horas para a jornada integral;

— O controle de frequéncia pela instituicdo de Educacéo Infantil — Pré-escolar, exigida a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de
horas;

DA MATRICULA

A matricula na Rede Municipal de Ensino seré realizada na secretaria escolar de cada escola. Deve-se observar, para matricula de Educacéo Infantil -
Pré-escola no 1° Periodo (4 anos) e 2° Periodo (5 anos), bem como no 1° ano (6 anos) do Ensino Fundamental, a idade cronoldgica da crianga,
considerando a data corte no dia 31 de margo de 2024, conforme Resolu¢do CNE/CEB 02/2018.

Todo aluno que, ao final do ano letivo de 2023, estiver matriculado em uma das Escolas da Rede Municipal de Ensino, tendo sido aprovado ou
reprovado, tera direito a renovagdo de matricula automatica.

A renovacdo automatica da matricula dos alunos que estdo inseridos na Rede Municipal de Ensino ndo exige que 0s pais ou responsaveis
comparecam na unidade de ensino a qual o aluno esteja matriculado para solicitagdo de renovagdo. Assim, a vaga do aluno devidamente matriculado
no ano letivo de 2023 fica garantida para o ano letivo de 2024, na mesma unidade.

O remanejamento entre escolas municipais é a transferéncia do aluno, com vaga garantida, para outra unidade escolar proxima.

O remanejamento ocorrera quando a escola em que o aluno estad matriculado ndo atender a todas as etapas de ensino. Neste caso, € indispensavel que
o0s responsaveis levem toda a documentacdo do aluno para a nova escola. Os pais e/ou responsaveis pelos discentes sdo informados do prazo, bem
como dos procedimentos, em reunido efetuada pela gestdo da escola originaria.

As etapas de Educacdo Infantil, de Ensino Fundamental e a modalidade Educacgdo de Jovens e Adultos — EJA (1° segmento: 1% a 42 série) serdo
ofertadas nas Escolas Municipais, conforme o Anexo Unico deste Edital.

DA TRANSFERENCIA

A Transferéncia é a expedicdo do Historico Escolar que comprova a conclusédo do periodo ou do ano cursado pelo aluno e permite a mudanga de uma
unidade escolar para outra.

As solicitagbes de transferéncias entre as escolas da Rede Municipal ocorrerdo por meio de solicitagdo dos responsavel pelo aluno, mediante
existéncia de vaga na escola pretendida.

Transferéncias para escolas particulares, ou para escolas de outro Municipio, ocorrerdo diretamente nas unidades escolares, observando- se o
cronograma contido no item 10, deste edital.
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DA MATRICULA NOVA

Considera-se matricula nova a primeira matricula da crianga na Rede Municipal de Ensino, a qual ocorrerd por meio de solicitagdo do responsavel.
Para efetivacéo da matricula de Creche, a crianga deverd ter 01 (um) ano completo ou a completar até o dia 31 de margo de 2024.

As criancas de 04 (quatro) anos completos, ou a completar até 31 de margo de 2024, serdo matriculadas no 1° Periodo da Educacdo Infantil (Pré-
escola);

As criancas de 05 (cinco) anos completos, ou a completar até 31 de margo de 2024, serdo matriculadas no 2° Periodo da Educagdo Infantil (Pré-
escola).

As criangas de 06 (seis) anos completos, ou a completar até 31 de marco de 2024, e adolescentes com até 14 (quatorze) anos completos, ou a
completar até 31 de marco de 2024, serdo matriculadas no Ensino Fundamental.

Somente poderdo matricular-se na Educacéo de Jovens e Adultos

— EJA (1° segmento - 12 a 42 série), alunos com 15 (quinze) anos completos, ou a completar até 31 de margo de 2024.

DA EDUCAGAO INFANTIL

Nas unidades escolares, a Etapa de Educagdo Infantil sera ofertada:

Para alunos de 01 a 05 anos, conforme Anexo Unico deste edital;

As vagas remanescentes da Educacdo Infantil (Creche) serdo preenchidas no decorrer do ano letivo pelo cadastro de reserva das solicitagdes de pré-
inscrigdes, realizadas no periodo estipulado no cronograma.

DO ENSINO FUNDAMENTAL

Nas Escolas da Rede Municipal, o Ensino Fundamental sera oferecido a partir dos 06 (seis) anos de idade completos, ou a completar até 31 de marco
de 2024.

Para matricula da crianga no 1° Ano do Ensino Fundamental ndo sera exigido comprovante de escolaridade anterior.

As unidades escolares deverdo recepcionar alunos estrangeiros que detenham documentacdo pessoal e escolar, observar e proceder da seguinte
forma:

Em caso de traducdo, verificar se a documentacéo foi feita por Consulado ou por tradutor juramentado;

7.4.3 Verificar as necessidades de adaptacdo do aluno ao curriculo oficial, organizando as condigdes necessarias a sua oferta.

- Os alunos brasileiros desprovidos de documentacéo escolar que solicitarem matricula, estes deverdo passar por processo de classificagdo na propria
unidade escolar.

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA (1° SEGMENTO: 12 a 42 SERIE)

Os alunos da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA que ndo possuirem documentagdo escolar deverdo ser submetidos a avaliacéo classificatoria na
prdpria unidade de ensino, abrangendo os Componentes Curriculares da Base Nacional Comum, conforme Resolugdo CME/BV/RR n° 04/2001.

8.3 No Calendério Escolar da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA, as aulas serdo divididas em dois semestres de 400 horas cada (minimo), sendo o
primeiro semestre com 100 dias letivos e o segundo semestre com 100 dias letivos (minimo).

DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA EFETIVAGCAO DE MAN\TRI,CULA E TRANSFERENCIA NA EDUCAGAO INFANTIL, NO
ENSINO FUNDAMENTAL E NA MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

No ato da efetivacdo da transferéncia, deverdo ser apresentados na escola de destino os seguintes documentos:
Historico escolar;

Comprovante de residéncia atualizado;

Laudo médico para criangas publico-alvo da Educagdo Especial (quando houver);

Cartdo do SUS;

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade;

Cartéo Bolsa Familia com o Numero de Identificagdo Social - NIS (quando houver);

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Cartdo de Vacina atualizado.

Foto 3x4.

Para a efetivagdo das novas matriculas na etapa da Educacdo Infantil (1 a 5 anos) deverdo ser apresentados na escola, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

Cartéo de Vacina atualizado;

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade;

Comprovante de residéncia atualizado;

Laudo médico para criangas publico-alvo da Educacéo Especial (quando houver);

Cartdo do SUS;

Cartdo Bolsa Familia com o Nimero de Identificagdo Social - NIS (quando houver);

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Foto 3x4.

Para a efetivacdo das novas matriculas na etapa do Ensino Fundamental deverdo ser apresentados na escola, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade,

Cartéo de Vacina atualizado;

Comprovante de residéncia atualizado;

Laudo médico para criangas publico-alvo da Educagdo Especial (quando houver);

Cartdo do SUS;

Cartdo Bolsa Familia com o Nuimero de Identifi cagdo Social - NIS (quando houver); 9.3.7 Histdrico escolar;
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

1 (uma) foto 3x4.
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Para a efetivagdo de nova matricula na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, deverdo
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

Certidao de nascimento, casamento ou carteira de identidade/ Documento oficial com foto.

Cartdo de Vacina atualizado;

Comprovante de residéncia atualizado;

Cartdo Bolsa Familia com o Nimero de Identificagdo Social - NIS (quando houver);

NUmero do cartdo do SUS;

Laudo médico para pessoas publico-alvo da Educacédo Especial (quando houver);
Histdrico escolar no caso de alunos recebidos por transferéncias;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

Foto 3x4.

DO CRONOGRAMA

As transferéncias e matriculas novas nas Escolas da Rede Municipal, incluindo as escolas Indigenas, ocorrerdo conforme o cronograma a seguir:

ser apresentados na escola,

Transferéncia/ Renovacédo de Matricula 2023

15 a 19 Janeiro de 2024

Novas Matriculas 2023

22 a 26 Janeiro de 2024

Escolas Sede

Unidade Escolar

Modalidade ofertada

idade

Creche Municipal Maria Augusta Esbell

Maternal 1,2,3 e 1° Periodo (Regular)

1ano a4 anos e 11 meses e 29 dias

Escola Municipal de Ensino Infantil Candida Menezes

2° Periodo a 2° ano (Regular)

5anos a 6 anos e 11 meses e 29 dias

Escola Municipal Castro Alves

3°ano ao 7° ano ( Regular)

7 anos a 12 anos e 11 meses e 29 dias

Escola Municipal Castro Alves

Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) 1° SEGMENTO 1 A 4
SERIE do Ensino Fundamental

Partir dos 15 anos completos

Escolas Comunidades Indigenas

Unidade Escolar Comunidade
Regido Raposa
E.M.1 Vové Jilia Santana Bismark
E.M.1 Pedro Celestino g;giig;gngatispera
E.M.I India Cristina Guariba
E.M.I Vov6 Maria Madalena Hebron
Imbatiba
- . A . Sala Anexa-Lau-rau

E.M.I Indio José Anténio Malheiro Sala Extra- Teso Vermelho
E.M.I India Dalila Oliveira Jacarezinho
E.M.I Indio Tomas Emiliano Jap6
E.M.I Antonio Macuxi Jauarf
E.M.I Nova da Jibdia . Jiboia
E.M.I Jacir Barnabé de Almeida Lameiro
E.M.I Josefa da Silva Pereira Linha Seca
E.M.I India Joicivania Macuxi
E.M.I Vovo Damésio Pedro Mambaru Matiri
E.M.I ALZIRA VIANA LIMA Milagre
E.M.I Vovo Camila Napoledo
E.M.I Vovo Helena Nova Canaé
E.M.I Ko’ko Levina Nova Geragéo
E.M.1 Yenuupatipon Cirilo Eurico da Silva Raposa |1
E.M.I Vové Gustavo Paulino Parnésio
E.M.I india Ko’Ko Maria Matilde Patativa
E.M.I Vovo Tereza Januario Raposa |
E.M.1 Pedro José De Souza Novo Paraiso
E.M.I Indio Bernardo de Almeida Reforma
E.M.I Benvinda Jer6nimo Santa Cecilia
E.M.I Tuxaua Gabriel Santa Cruz Sala Anexa-Macaco
E.M.I Ko’Ko Maria Serra Grande
E.M.1 Vové Demésia Sitio Nova Amizade
E.M.1 Vové Maria Rosa Sucubeira
E.M.1 Nova Pacarar(i Tarame
E.M.1 Dorico Jorge Cipriano Teso do Passarinho
E.M.I Ko’Ko Luiza Bernardo Tucuma
E.M.I Antonio Gastéo Xumina
Regido Baixo Cotingo

. . Agua Fria
E.M.I Francinaldo Pereira Se?la anexa-Travessio
E.M.1 Bernardina Ramos Araca da serra

E.M.I indio Lino Gregério

Séo Francisco
Sala anexa- Banco

E.M.I India Vové Anita Brilho do Sol
E.M.I indio Décio José Galé Camardo
E.M.I Antonia Lima Canavial
E.M.I Indio Caxilé Congresso
E.M.I India Angelina Cosntantino
E.M.I Ko’ko Otilia Copaiba
E.M.I India Rosa Curapa
E.M.I Ko’ko Sinha Raposo Escondido

E.M.I India Celestina Ribeiro

Feliz Encontro

E.M.I Damésio José Raimundo

Homologagéo

E.M.I Ko’ko Nedina Oliveira

Itacutu

E.M.1 Gregério Mariano

Jauarizinho
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E.M.| Otavio Pereira Segundo

Juazeiro

E.M.I Manuel Francisco Galé

Manguéri

E.M.I Ammo’ko José¢ Francisco

Monte Sinai
Sala Anexa-Mari-Mari

E.M.I india Acena Viriato

Natureza

E.M.I Nova Alianga

Nova Alianca

E.M.I Marta Servino

Camara

E.M.I Idalia Ramos

Pacu

E.M.I india Pruruma

Pavao

E.M.I Alzira Andrade

Perdiz

E.M.I Afonso Amaro Pereira

Placas

E.M.I Tuxaua Gilmar

Repouso

E.M.I Ko’ko Julia Manari

Séo Pedro
Sala Anexa- Santa Maria
Sala Anexa- Vizela

E.M.I indio Calanguinho

S&o Francisco

E.M.I Ko’ko Lino Gregorio

Serrinha

E.M.I Raimundo Segundo

Teso do Gavido

E.M.I Cassiano da Silva

Vizeu

E.M.I Amoo’ko Ku’yawi

Wixi

LEIA - SE:

EDITAL DE MATRICULA 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE NORMANDIA/RR, no uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por lei e
considerando a necessidade de:

Assegurar o cumprimento ao direito constitucional de acesso e permanéncia das criangas e adolescentes nas escolas municipais, conforme prevé os
artigos 205 a 214 da CF/88;

Estabelecer diretrizes gerais e cronograma para efetivacdo da matricula de alunos na Educacdo Bésica nas seguintes etapas: Educacdo Infantil
(Creche e Pré-escola), Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e na modalidade Educacéo de Jovens e Adultos (12 a 42 série) nas escolas da Rede Publica
de Ensino, deste municipio, sejam urbanas ou indigenas.

Organizar o processo de matricula nas escolas da Rede Municipal de Ensino, observando-se o cronograma , por meio da secretaria escolar de sua
respectiva escola. Por este meio, o responsavel solicitard a vaga para matricula nova ou transferéncia de matricula, exceto: para a modalidade de
Educacédo de Jovens e Adultos - EJA (1° segmento: 12 a 42 série), que serdo solicitadas na propria unidade escolar;

DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO

A Educagdo Infantil é a primeira Etapa da Educacéo Basica, e tem por finalidade o desenvolvimento integral da crianca até 05 anos, 11 meses e 29
dias de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acéo da familia e da comunidade.

Subdivide-se em:

- Creche: Para criangas de 01 ano e 07 meses a 3 anos, 11 meses e 29 dias completos, ou a completar até o dia 31 de marco de 2024;

- Pré-Escola: Para criancas de 4 a 5 anos completos, ou a completar até o dia 31 de marco de 2024.

1.2 O Ensino Fundamental é a segunda Etapa da Educacdo Basica, sendo ofertado, no ensino regular, do 1° ao 5° ano ( anos iniciais) nas areas
urbana e indigena , como forma de garantir a universalizagéo de tal etapa a populagdo de 6 anos até 10 anos, 11 meses e 29 dias de idade completos,
ou a completar até 31 de margo de 2024.

Com excecdo da Escola Municipal Castro Alves que sera inserido o Ensino Fundamental da segunda Etapa da Educacéo Basica, sendo ofertado, no
ensino regular , do 6° ao 8° ano (anos finais), como forma de garantir a universalizagéo de tal etapa a populagdo de 11 anos até 12 anos,11 meses e
29 dias.

A oferta da Modalidade da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA (1° segmento: 12 a 42 série) atendera os jovens a partir de 15 anos completos, ou
completar, até o dia 31 de marco de 2024, que ndo tiveram acesso ou continuidade de seus estudos no ensino regular.

DA DURAGAO DO ANO LETIVO

O ano letivo de 2024 tera uma carga horaria minima de 800 horas, distribuidas por um minimo de 200 dias letivos de trabalho escolar, excluido o
tempo reservado ao recreio, momento civico, aos exames finais, reforgo e recuperacdo de aprendizagem, conforme preconiza a legislagdo vigente.
2.2 As escolas de Educagdo Infantil, conforme o Art. 31, Il a IV, da Lei n°® 12.796 de 04 de abril de 2013, deverdo observar:

— O atendimento a crianca de, no minimo, 4 (quatro) horas diérias para o turno parcial e de 7 (sete) horas para a jornada integral;

— O controle de frequéncia pela institui¢cdo de Educacdo Infantil — Pré-escolar, exigida a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de
horas;

DA MATRICULA

A matricula na Rede Municipal de Ensino sera realizada na secretaria escolar de cada escola. Deve-se observar, para matricula de Educacéo Infantil -
Pré-escola no 1° Periodo (4 anos) e 2° Periodo (5 anos), bem como no 1° ano (6 anos) do Ensino Fundamental, a idade cronoldgica da crianga,
considerando a data corte no dia 31 de margo de 2024, conforme Resolucdo CNE/CEB 02/2018.

Todo aluno que, ao final do ano letivo de 2023, estiver matriculado em uma das Escolas da Rede Municipal de Ensino, tendo sido aprovado ou
reprovado, tera direito a renovacdo de matricula automatica.

A renovagdo automatica da matricula dos alunos que estdo inseridos na Rede Municipal de Ensino ndo exige que 0s pais ou responsaveis
comparegam na unidade de ensino a qual o aluno esteja matriculado para solicitacéo de renovacéo. Assim, a vaga do aluno devidamente matriculado
no ano letivo de 2023 fica garantida para o ano letivo de 2024, na mesma unidade.

O remanejamento entre escolas municipais é a transferéncia do aluno, com vaga garantida, para outra unidade escolar proxima.

O remanejamento ocorrera quando a escola em que o aluno estad matriculado ndo atender a todas as etapas de ensino. Neste caso, é indispensavel que
0s responsaveis levem toda a documentacdo do aluno para a nova escola. Os pais e/ou responsaveis pelos discentes sdo informados do prazo, bem
como dos procedimentos, em reunido efetuada pela gestdo da escola originaria.
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As etapas de Educacdo Infantil, de Ensino Fundamental e a modalidade Educacdo de Jovens e Adultos — EJA (1° segmento: 1% a 42 série) serdo
ofertadas nas Escolas Municipais, conforme o Anexo Unico deste Edital.

DA TRANSFERENCIA

A Transferéncia é a expedicdo do Histérico Escolar que comprova a conclusdo do periodo ou do ano cursado pelo aluno e permite a mudanga de uma
unidade escolar para outra.

As solicitagbes de transferéncias entre as escolas da Rede Municipal ocorrerdo por meio de solicitacdo dos responsavel pelo aluno, mediante
existéncia de vaga na escola pretendida.

Transferéncias para escolas particulares, ou para escolas de outro Municipio, ocorrerdo diretamente nas unidades escolares, observando- se o
cronograma contido no item 10, deste edital.

DA MATRICULA NOVA

Considera-se matricula nova a primeira matricula da crianga na Rede Municipal de Ensino, a qual ocorrera por meio de solicitagdo do responsavel.
Para efetivacdo da matricula de Creche, a crianca devera ter 01 (um) ano completo ou a completar até o dia 31 de marco de 2024.

As criancas de 04 (quatro) anos completos, ou a completar até 31 de margo de 2024, serdo matriculadas no 1° Periodo da Educagdo Infantil (Pré-
escola);

As criangas de 05 (cinco) anos completos, ou a completar até 31 de margo de 2024, serdo matriculadas no 2° Periodo da Educagdo Infantil (Pré-
escola).

As criangas de 06 (seis) anos completos, ou a completar até 31 de marco de 2024, e adolescentes com até 14 (quatorze) anos completos, ou a
completar até 31 de marco de 2024, serdo matriculadas no Ensino Fundamental.

Somente poderdo matricular-se na Educacéo de Jovens e Adultos

— EJA (1° segmento - 12 a 42 série), alunos com 15 (quinze) anos completos, ou a completar até 31 de marco de 2024.

DA EDUCAGAO INFANTIL

Nas unidades escolares, a Etapa de Educagdo Infantil sera ofertada:

Para alunos de 01 a 05 anos, conforme Anexo Unico deste edital;

As vagas remanescentes da Educagdo Infantil (Creche) serdo preenchidas no decorrer do ano letivo pelo cadastro de reserva das solicitacdes de pré-
inscri¢des, realizadas no periodo estipulado no cronograma.

DO ENSINO FUNDAMENTAL

Nas Escolas da Rede Municipal, o Ensino Fundamental sera oferecido a partir dos 06 (seis) anos de idade completos, ou a completar até 31 de marco
de 2024.

Para matricula da crianga no 1° Ano do Ensino Fundamental ndo sera exigido comprovante de escolaridade anterior.

As unidades escolares deverdo recepcionar alunos estrangeiros que detenham documentagdo pessoal e escolar, observar e proceder da seguinte
forma:

Em caso de traducdo, verificar se a documentacdo foi feita por Consulado ou por tradutor juramentado;

7.4.3 Verificar as necessidades de adaptacdo do aluno ao curriculo oficial, organizando as condi¢des necessérias a sua oferta.

- Os alunos brasileiros desprovidos de documentacao escolar que solicitarem matricula, estes deverdo passar por processo de classificagdo na propria
unidade escolar.

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA (1° SEGMENTO: 12 a 42 SERIE)

Os alunos da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA que ndo possuirem documentagéo escolar deverdo ser submetidos a avaliagéo classificatoria na
prépria unidade de ensino, abrangendo os Componentes Curriculares da Base Nacional Comum, conforme Resolu¢cdo CME/BV/RR n° 04/2001.

8.3 No Calendéario Escolar da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, as aulas serdo divididas em dois semestres de 400 horas cada (minimo), sendo o
primeiro semestre com 100 dias letivos e o segundo semestre com 100 dias letivos (minimo).

DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA EFETIVACAO DE M@TRI’CULA E TRANSFERENCIA NA EDUCAGCAO INFANTIL, NO
ENSINO FUNDAMENTAL E NA MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

No ato da efetivacdo da transferéncia, deverdo ser apresentados na escola de destino 0s seguintes documentos:
Histdrico escolar;

Comprovante de residéncia atualizado;

Laudo médico para criangas publico-alvo da Educagéo Especial (quando houver);

Cartdo do SUS;

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade;

Cartdo Bolsa Familia com o Nimero de Identificagdo Social - NIS (quando houver);

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Cartéo de Vacina atualizado.

Foto 3x4.

Para a efetivacdo das novas matriculas na etapa da Educacdo Infantil (1 a 5 anos) deverdo ser apresentados na escola, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

Cartdo de Vacina atualizado;

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade;

Comprovante de residéncia atualizado;

Laudo médico para criangas publico-alvo da Educagdo Especial (quando houver);

Cartéo do SUS;

Cartéo Bolsa Familia com o Numero de Identificagdo Social - NIS (quando houver);

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
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Foto 3x4.

Para a efetivacdo das novas matriculas na etapa do Ensino Fundamental deverdo ser apresentados na escola, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

Certiddo de nascimento ou carteira de identidade,

Cartéo de Vacina atualizado;

Comprovante de residéncia atualizado;

Laudo médico para criangas publico-alvo da Educagdo Especial (quando houver);

Cartdo do SUS;

Cartdo Bolsa Familia com o Nuimero de Identifi cagdo Social - NIS (quando houver); 9.3.7 Histérico escolar;
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

1 (uma) foto 3x4.

Para a efetivagdo de nova matricula na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, deverdo ser apresentados na escola,
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

Certiddo de nascimento, casamento ou carteira de identidade/ Documento oficial com foto.

Cartdo de Vacina atualizado;

Comprovante de residéncia atualizado;

Cartdo Bolsa Familia com o Nuimero de Identificagdo Social - NIS (quando houver);

NUmero do cartdo do SUS;

Laudo médico para pessoas publico-alvo da Educacéo Especial (quando houver);

Historico escolar no caso de alunos recebidos por transferéncias;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

Foto 3x4.

DO CRONOGRAMA

As transferéncias e matriculas novas nas Escolas da Rede Municipal, incluindo as escolas Indigenas, ocorrerdo conforme o cronograma a seguir:

Transferéncia/ Renovacéo de Matricula 2023

15 a 19 Janeiro de 2024

Novas Matriculas 2023

22 a 26 Janeiro de 2024

Escolas Sede

Unidade Escolar Modalidade ofertada idade

Creche Municipal Maria Augusta Esbell Maternal 1,2,3 e 1° Periodo (Regular) 1ano a4 anos e 11 meses e 29 dias

Escola Municipal de Ensino Infantil Candida Menezes 2° Periodo a 2° ano (Regular) 5anos a 6 anos e 11 meses e 29 dias

Escola Municipal Castro Alves 3°ano ao 7° ano ( Regular) 7 anos a 12 anos e 11 meses e 29 dias
B Educagdo de J(_)vens e Adultos (EJA) 1° SEGMENTO 1 A4 Partir dos 15 anos completos

Escola Municipal Castro Alves SERIE do Ensino Fundamental

Escolas Comunidades Indigenas

Unidade Escolar Comunidade
Regido Raposa
E.M.1 Vové Jilia Santana Bismark
E.M.I Pedro Celestino g;gi?er;gnzatispera
E.M.I India Cristina Guariba
E.M.I Vové Maria Madalena Hebron
Imbadliba
E.M.I indio José Antdnio Malheiro 2::2 é;rer)a(?-‘ll'—::t;r\?l;rmelho
E.M.I India Dalila Oliveira Jacarezinho
E.M.I Indio Tomas Emiliano Japd
E.M.I Antonio Macuxi Jauari
E.M.I Nova da Jibdia . Jiboia
E.M.I Jacir Barnabé de Almeida Lameiro
E.M.I Josefa da Silva Pereira Linha Seca
E.M.I India Joicivania Macuxi
E.M.1 Vové Damésio Pedro Mambaru Matirf
E.M.I ALZIRA VIANA LIMA Milagre
E.M.I Vové Camila Napoledo
E.M.1 Vové Helena Nova Canad
E.M.I Ko’ko Levina Nova Geragéo
E.M.1 Yenuupatipon Cirilo Eurico da Silva Raposa Il
E.M.1 Vové Gustavo Paulino Parnésio
E.M.I India Ko’Ko Maria Matilde Patativa
E.M.I Vovo Tereza Januario Raposa |
E.M.1 Pedro José De Souza Novo Paraiso
E.M.I Indio Bernardo de Almeida Reforma
E.M.I Benvinda Jer6nimo Santa Cecilia
E.M.I Tuxaua Gabriel Santa Cruz Sala Anexa-Macaco
E.M.I Ko’Ko Maria Serra Grande
E.M.I Vov6 Demésia Sitio Nova Amizade
E.M.I Vov6 Maria Rosa Sucubeira
E.M.I Nova Pacarar( Tarame
E.M.1 Dorico Jorge Cipriano Teso do Passarinho
E.M.I Ko’Ko Luiza Bernardo Tucuma
E.M.I Anténio Gastéo Xumina
Regido Baixo Cotingo
E.M.I Francinaldo Pereira Agua Fria =
Sala anexa-Travesséo
E.M.I Bernardina Ramos Araga da serra
E.M.I indio Lino Gregério S&o Francisco
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Sala anexa- Banco

E.M.1 India Vové Anita Brilho do Sol
E.M.I indio Décio José Galé Camarao
E.M.I Antonia Lima Canavial
E.M.I Indio Caxilé Congresso
E.M.I India Angelina Cosntantino
E.M.I Ko’ko Otilia Copaiba
E.M.I India Rosa Curapa
E.M.I Ko’ko Sinha Raposo Escondido

E.M.I India Celestina Ribeiro

Feliz Encontro

E.M.I Damésio José Raimundo

Homologagao

E.M.I Ko’ko Nedina Oliveira

Itacutu

E.M.I Gregério Mariano Jauarizinho
E.M.I Otavio Pereira Segundo Juazeiro
E.M.I Manuel Francisco Galé Manguari

E.M.I Ammo’ko José¢ Francisco

Monte Sinai
Sala Anexa-Mari-Mari

E.M.I india Acena Viriato Natureza
E.M.I Nova Alianca Nova Alianga
E.M.I Marta Servino Camara
E.M.I Idalia Ramos Pacu
E.M.I india Pruruma Pavéo
E.M.I Alzira Andrade Perdiz
E.M.1 Afonso Amaro Pereira Placas
E.M.I Tuxaua Gilmar Repouso

Séo Pedro

E.M.I Ko’ko Julia Manari

Sala Anexa- Santa Maria
Sala Anexa- Vizela

E.M.1 indio Calanguinho

S&o Francisco

E.M.I Ko’ko Lino Gregorio

Serrinha

E.M.l Raimundo Segundo

Teso do Gavido

E.M.I Cassiano da Silva

Vizeu

E.M.I Amoo’ko Ku’yawi

Wixi

Publicado por:
Daniel Tanai de Lima
Cadigo Identificador:964F081A

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAJARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RESULTADO FINAL DOS PROJETOS SELECIONADOS NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2023 - AUDIOVISUAL —
LPG APOIO AO ART. 6° LEI N° 195/2022

FUNDAGAO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
RESULTADO FINAL DOS PROJETOS SELECIONADOS NO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N°03/2023 - AUDIOVISUAL — LPG APOIO AO ART. 6° LEI N° 195/2022

RESULTADO FINAL DOS PROJETOS SELECIONADOS NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2023 - AUDIOVISUAL —-LPG
APOIO AO ART. 6° LEI N° 195/2022
A Fundacdo Municipal de Turismo e Cultura de Amajari-RR, torna publico o resultado final das propostas selecionadas.

AUDIOVISUAL

Ordem Nome do Proponente Nome do Projeto Nota Resultado
01 Vanderlildo Silva de Souza Curta metragem”Isso ¢ Frescura?” 80 Classificado
02 Simario Alves de Souza LINGUA VIVA - A manutencéo do idioma MACUXI. 79 Classificado
03 Jerob Yoshiriro Lima Kudo Projeto Santa Luzia: Tradicdo, fé e Amor; 7 Classificado
04 Nalim Lourengo Rodrigues Memérias Vivas do Araca: A Histéria de um Povo; 75 Classificado
05 Ana Cristina Silva “Caminhos da sabedoria: Jornadas Indigenas pelo conhecimento” 74 Classificado

A Comissdo de Selecdo dos Editais de Chamamento Publico, designada pela portaria N° 8/2023/PMA, de 4 de setembro de 2023, usando de suas
atribuicOes e de acordo com o0s regimentos, solicita ao proponente que leia com atencdo o item 14: Etapa de habilitacdo. O item 15: Assinaturas do
Termo Execugéo Cultural e Recebimentos dos recursos.

Encontra—se nos edital N° 03/2023 da Lei Paulo Gustavo.

Cada proponente tera que abrir uma conta no Banco do Brasil, especifica para a Lei Paulo Gustavo. Para mais informacdes, dirijam-se até a
Fundacdo Municipal de Turismo e Cultura, e receba uma declara¢do para abetura da respectiva conta.

FUNDAGCAO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
RESULTADO FINAL DOS PROJETOS SELECIONADOS NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2023 - DEMAIS AREAS
CULTURAIS - LPG APOIO AO ART. 8° LEI N° 195/2022

RESULTADO FINAL DOS PROJETOS SELECIONADOS NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2023 - DEMAIS AREAS
CULTURAIS — LPG APOIO AO ART. 8° LEI N° 195/2022
A Fundacdo Municipal de Turismo e Cultura de Amajari-RR, torna publico o resultado final das propostas selecionadas.

DEMAIS AREAS CULTURAIS

Ordem Nome do Proponente Nome do Projeto Nota Resultado

01 Edinel Souza Pereira “Releitura de Arte Regional” 80 Classificado
02 Ednelson Souza Pereira Jardim Suspenso de Makunaima” 78 Classificado
03 Jerob Yoshiriro Lima Kudo Art Stress: Mudando Sentimentos. 75 Classificado
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04 Maria Madalena Alves Arte em Pedra Sabao 70 Classificado
05 Ana Cristina Silva “Costura e Arte: Expressdes Costuradas” 69 Classificado
06 Johan Rafael Matos “Mdos que Modelam” 67 Classificado
07 Ana Karla Vieira Bastos Luminérias e Artesanato Tepequém. 65 Classificado
08 Antbnio Mariano da Silva Banda Forr6 Medonho-No Gingado da Sanfona 64 Classificado

A Comissdo de Selecdo dos Editais de Chamamento Publico, designada pela portaria N° 8/2023/PMA, de 4 de setembro de 2023, usando de suas
atribuicOes e de acordo com os regimentos, solicita ao proponente que leia com atencéo o item 14: Etapa de habilitagdo. O item 15: Assinaturas do
Termo Execucédo Cultural e Recebimentos dos recursos.

Encontra—se no edital N° 04/2023 da Lei Paulo Gustavo

Cada proponente tera que abrir uma conta no Banco do Brasil, especifica para a Lei Paulo Gustavo. Para mais informagdes, dirijam-se até a

Fundag&o Municipal de Turismo e Cultura, e receba uma declara¢do para abetura da respectiva conta.

Publicado por:

Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo Identificador:7EAB6DB5

ESTADO DE RORAIMA i
PREFEITURA MUNICIPAL DO CANTA

GABINETE

EDITAL DE CHAMAMENTO PpBLICO N° 001/2023 - PRODUGAO AUDIOVISUAL EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA
FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) -

Publicagdo do resultado final da analise de mérito cultural

AUDIOVISUAL

03

SAMUEL RAMIL M. DE SOUSA

FELIX PINTO QUE EU AMO

DOCUMENTARIO

NO. PROPONENTE PROJETO MODALIDADE/CATEGORIA INSC. STATUS
X HISTORIA E TRAJETORIA DA A
01 FRANCISCO EUDES PAIXAO CAPOEIRA NO CANTA DOCUMENTARIO 025 CONTEMPLADO
EDNALDO SILVA] i A A
02 NASCIMENTO DOCUMENTARIO PRADO KARKARA DOCUMENTARIO 031 CONTEMPLADO
CONTEMPLADO - VAGA DE|

011

ACORDO COM ITEM 13 NO ARTIGO|
13.1 DO EDITAL 001/2023

07

GISELLE CORDEIRO RIBEIRO
SOUZA

OLHOS DE AGUIA

CURTA METRAGEM

04 TRINCY FERREIRA MAIA CINEMA NA COMUNIDADE CINE ITINERANTE 002 CONTEMPLADO
DAYANA DA SILVA]
05 MONTEIRO CINEDAY CINE ITINERANTE 006 CONTEMPLADO
06 DEIVES DA SILVA CUSTODIO | VIVENDO UM SONHO CURTA METRAGEM 029 CONTEMPLADO
CONTEMPLADO - VAGA DE|

032

ACORDO COM ITEM 13 NO ARTIGO|
13.1 DO EDITAL 001/2023

ERIVELTON DE OLIVEIRA|

08 LIMA CLIPE BETINHO CANTOR VIDEO CLIPE 012 CONTEMPLADO
09 KAIO DE SOUZA FERMINO CLIPE KAIO FORROZEIRO VIDEO CLIPE 020 CONTEMPLADO
GILBERTO DE F. GONCALVES| O SOM CANTAENSE NA SANFONA DE|
10 JUNIOR UM MINEIRO VIDEO CLIPE 014 CONTEMPLADO
RENATA BARBOSA|
11 NASCIMENTO UMA MISTURA DE SENTIMENTO VIDEO CLIPE 033 CONTEMPLADO
CONTEMPLADO - VAGA DE]
12 EVANI LEITE FERREIRA AFELIX PINTO VIDEO CLIPE 023 ACORDO COM ITEM 13 NO ARTIGO]
13.1 DO EDITAL 001/2023
Canta RR, 10 de janeiro de 2024
GILSON DA SILVA PONTES
Secretéario Mun. Cult. Turismo, Esporte e Lazer
Dec. 012/2023
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cddigo ldentificador:4FB1355A
GABINETE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023 - FOMENTO A EXECUGCAO DE AGOES CULTURAIS (DEMAIS AREAS

CULTURAIS) EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA

LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Publicagdo do resultado Final da analise de mérito cultural

NO.

PROPONENTE

PROJETO

MODALIDADE/CATEGORIA

INSC.

STATUS

01

ANDRESSA DE  OLIVEIRA
BARBOSA

DO SINGELO AO BELO

ARTES CENICA

034

CONTEMPLADO

02

DEUSALIMA S. DA COSTA

RECICLANDO E DECORANDO COM
ARTE

EXPRESSAO POPULAR

007

CONTEMPLADO - COTARN

03

DIOLIMAR JOSEFINA TEMPO
ARAY

RESGATE E FORTALECIMENTO DA
NOSSA CULTURA KARINA

EXPRESSAO POPULAR

003

CONTEMPLADO - COTAIII

JESSICA KETELEM SMITH DA

04 COSTA LIXO AO LUXO EXPRESSAO POPULAR 030 CONTEMPLADO
05 S),:-I—S?II\‘\}i BRUNO DOS ANJOS NATAL DE LUZ EXPRESSAO POPULAR 017 CONTEMPLADO
06 KELLY PATRICIADASILVA | LACOS DA VIDA EXPRESSAO POPULAR 013 CONTEMPLADO
07 MARIA ISABEL BARBOSA| CHOCOLICIA EXPRESSAO POPULAR 027 CONTEMPLADO - VAGA DE|
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SILVA

ACORDO COM ITEM 13 NO ARTIGO|
13.1 DO EDITAL 002/2023

08

GLAUCIANE ALVES BEZERRA

ENTRE LINHAS MARIA

EXPRESSAO POPULAR

026

CONTEMPLADO - VAGA DE|
ACORDO COM ITEM 13 NO ARTIGO|
13.1 DO EDITAL 002/2023

09

QUINTINO SOUZA DA SILVA
JUNIOR

CANTO DA ARTE

EXPRESSAO POPULAR

019

CONTEMPLADO - VAGA DE|
ACORDO COM ITEM 13 NO ARTIGO|
13.1 DO EDITAL 002/2023

10

ELINALVA DE SOUZA|
OLIVEIRA

VIVENDO A ARTE DO E.V.A

EXPRESSAO POPULAR

022

CONTEMPLADO CONTEMPLADO -
VAGA DE ACORDO COM ITEM 13
NO ARTIGO 131 DO EDITAL|
002/2023

CONTEMPLADO - VAGA DE

11 MICHELLY NUNES TOMAIS | MEU TURBANTE MINHA COROA EXPRESSAO POPULAR 015 ACORDO COM ITEM 13 NO ARTIGO
13.1 DO EDITAL 002/2023

12 SALOMAO DIAS CARVALHO | VIOLAO APREDIZ MUSICA 008 CONTEMPLADO

13 FRANCISCO EUDES PAIXAQ [ GINGANDO PARA CRISTO CAPEIRAl Espaco CULTURAL PESSOA FiSICA 024 CONTEMPLADO

14 oz ESTHER  BROOTSI pa EscoLA AO MALOKOMBIA ESPACO CULTURAL PESSOA JURIDICA 009 CONTEMPLADO

5 ODARA RUFINO DE SOUZA | DESFRUTA [ITERATURA 08 CONTEMPLADO

16 CAVRINA - DE FATIMAl paRTILHA ECONOMIA CRIATIVA 010 CONTEMPLADO

7 JACIZIA COSTADE MELO | PROJETO JIQUITATA AMAZONICA ECONOMIA CRIATIVA 005 CONTEMPLADO

Canta - RR, 10 jameiro de 2024

GILSON DA SILVA PONTES
Secretario Mun. Cult. Turismo, Esporte e Lazer
Dec. 012/2023

O PLANETA
AGHADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

95. 3624-2769

diariooficial@amr .org.br
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