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Expediente:
Associacao dos Municipios de Roraima — AMR

DIRETORIA 2025/2028
Presidente — Joner Chagas
Vice-presidente - Jairo André Ribeiro Sousa
Secretario — Osmar Serra Bonfim Filho
Tesoureiro — Juliano Torquato dos Santos

CONSELHO FISCAL 2025/2028
Presidente — Alessandro Daltro Sousa
Membro — Luiza Maura de Faria Oliveira
Membro — Nubia Costa Lima

O Diério Oficial dos Municipios do Estado Roraima é uma solucéo
voltada a modernizagao e transparéncia da gestdo municipal.

330,00, quando deveria ter sido R$ 3300,00. O valor correto altera e
muito o valor final da proposta.

Bonfim/RR, em 4 de agosto de 2025.

GLENDA MARIANE PEIXOTO TRAJANO
Agente de Contratacéo
Decreto Legislativo n° 002/2025
Publicado por:
Glenda Mariane Peixoto Trajano
Cadigo Identificador:E4B50384

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE IRACEMA

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM/RR
ATO DE AUTORIZAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM/RR, por seu presidente em
exercicio, RATIFICA, HOMOLOGA a licitacdo, na modalidade
DISPENSA DE LICITAQAO N° 020/2025, Proc. 044/2025 — CMB,
cujo objeto é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos
gréaficos, conforme especificagbes do Termo de Referéncia, para
suprir as necessidades da Camara de Vereadores, conforme abaixo:

LOTES LICITANTE VALOR

57.040.696 M LIBERTAD M PEREZ CNPJ:

| R$ 56.570,00

57.040.696/0001-05

Bonfim/RR, em 5 de agosto de 2025.

ZACARIAS EDVINO DOUGLAS
Presidente da Camara Municipal de Bonfim/RR.
Publicado por:
Glenda Mariane Peixoto Trajano
Cadigo ldentificador: AF7593F7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO _
RESULTADO FINAL DE DISPENSA DE LICITACAO

CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM/RR
RESULTADO FINAL DE DISPENSA DE LICITAGCAO

A CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM/RR torna publico o
resultado final da licitagdlo, na modalidade DISPENSA DE
LICITACAO N° 020/2025, Proc. 044/2025 — CMB, cujo objeto é a
contratacdo de empresa para prestacdo de servicos graficos, conforme
especificagcdes do Termo de Referéncia, para suprir as necessidades da
Céamara de Vereadores, conforme abaixo:

VALOR DA

LOTE LICITANTE(S) PROPOSTA

HABILITACAO

GABINETE
EXTRATO DO RESULTADO

Processo adm. 028/2025
Dispensa de Licitagdo n.° 013/2025

RESULTADO

O Agente de contratagio da CAMARA MUNICIPAL DE
IRACEMA-RR, de acordo com a Lei 14.133/2021, informa que a
vencedora do certame de Dispensa de Licitacdo, foi a empresa
DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS COSTA ME. CNPJ:
12.215.625/0001-50, de acordo com adjudicacdo e homologacdo do
certame.

EXTRATO DO RESULTADO

Local: Iracema-RR

Orgdo: Camara Municipal de Iracema

Modalidade da contrata¢do: Dispensa

Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

Tipo: estimativo

Modo de Disputa: Dispensa

Vencedor: DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS COSTA ME

Prazo de execugdo: 12 meses

Valor de R$14.825,00 (Quatorze mil oitocentos e vinte e cinco reais)

Orgamento da Camara Municipal de Iracema

Orgéo: 01

Programa: 01.031.0001.2001.0000

Elemento de despesa: 33903900

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de agua
mineral potavel e de gas liquefeito de petroleo (GLP) para atender as
necessidades da Camara Municipal de Iracema-RR.

Iracema-RR, 25 de julho de 2025

JOAO FRANCISCO FERREIRA DE BRITO
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Jodo Francisco Ferreira de Brito
Cadigo Identificador:22903E94

57.040.696 M LIBERTAD M PEREZ

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE NORMANDIA

! CNPJ: 57.040.696/0001-05 R$ 56.570,00 HABILITADA
BONFIM __COMERCIO, _ SERVICOS)
I IMPORTAGCAO E EXPORTACAO LTDA-| R$56.680,00* | HABILITADA

ME CNPJ: 20.280.688/0001-18

*Embora a empresa tenha informado o valor da proposta como sendo
R$ 56.680,00, este valor contém equivoco, porque no item 09 — a
empresa multiplicou 30 x 110,00 e chegou ao valor errado de R$

CPL
TERMO DE RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

RECONHECIMENTO E RATIFICACAO DA
INEXIGIBILIDADE. (74, INCISO V, C/C § 2° DA
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LEI N° 14.133/2021) PROCESSO N° 044/2025-
SMECEL

RECONHECIMENTO E RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE.
(74, Inciso 11, alinea C, da Lei N° 14.133/2021)

PROCESSO N° 044/2025-SMECEL - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 017/2025.

O Senhor Prefeito do Municipio de Normandia/RR, RECONHECE a
situagdo de INEXIGIBILIDADE de LICITACAO N° 017/2025,
fundamentada no artigo 74, Inciso I, alinea C, da Lei N° 14.133/2021,
conforme Termo de Referéncia apenso aos autos.

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM FORMAGCAO CONTINUADA DE PROFESSORES,
FORTALECIMENTO DAS APRENDIZAGENS E PREPARACAO
PARA O SAEB 2025, DE INTERESSE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DA PREFEITURA DE
NORMANDIA - RR”.

CONTRATADO: EDUCSE+ TREINAMENTOS E
CONSULTORIA — CNPJ: 36.360.676/0001-33.

ESTIMATIVA do VALOR da CONTRATACAO: A estimativa
dos valores é de R$90.000,00 (noventa mil reais).

DA RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
E AUTORIZACAO DA CONTRATACAO.

Diante dos dados expostos e da documentacdo apresentada
RATIFICA a SITUACAO de INEXIGIBILIDADE de LICITA(;AO,
fundamentada no Artigo 74, Inciso Il, alinea C, da Lei N°
14.133/2021, conforme Termo de Referéncia e demais documentos
apensos aos autos. Objetivando a exequibilidade deste Ato composto,
com vistas a torna-lo apto e disponivel para produzir seus regulares
efeitos, reconheco e ratifico o ato INEXIGIBILIDADE de
LICITACAO.

Publique-se nos meios oficiais de comunicagéo.
Normandia/RR, em 21 de julho de 2025.

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
Prefeito Municipal de Normandia
Publicado por:
Filipe Arstin da Silva
Cadigo Identificador:4C4ACA9F6

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
_ ESPORTEE LAZER
CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER do Municipio de NORMANDIA-RR, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, CONVOCA os
aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2025, para a fungdo de Professor / professor lingua Materna/
banhista (COMUNIDADES) abaixo relacionados, para apresentacdo
dos documentos necessarios (Anexo I) e assinatura do contrato, dia
08/08/2025 — Sexta - Feira, no periodo de 08:00 as 14:00 horas, no
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Educacéo, Sito a Rua. Manoel Amancio, N° 03 - Centro.

Convocacéo do PROCESSO SELETIVO N° 001/2025

CARGO: Professor / professor lingua Materna/ banhista —
Comunidade

COPIAS RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO COM COPIAS LEGIVEIS

01 Fotos 3x4 (recente e colorida)

01 Carteira de trabalho com n°. do PIS/PASEP;

01 Certificado de reservista ou dispensa de incorporacéo (sexo masculino)

01 Carteira de Motorista

01 Carteira de Identidade

01 Cadastro de Pessoas Fisica (CPF)

01 Titulo de Eleitor

01 Declaracéo de Quitagéo Eleitoral

01 Declaracéo de Escolaridade

01 Certidao de Nascimento ou Casamento

01 Certidao de Nascimento de Filhos Até 14 Anos

01 Comprovante de Enderego (Contas de Agua, Luz ou Telefone)

01 Dados Bancérios

01 Copia de Certificados de Qualificagdo de Cursos na Area

01 Certidao de Antecedentes Criminais

01 Declaracéo quanto ao exercicio ou néo de outro cargo publico

o1 Pec[arf}gig de bens e valores ou caso ndo possua bens ou valores declaracdo de
inexisténcia de bens e valores

N° | NOME CPF CARGO LOCALIDADE SITUAQAO
01 Kﬁr::\i:jaa Silva de 896.XXX.XXX-15 | Professora Tarame Convocada
02 ggss?r:a Jefersont g7 xxx. XXX-53 E‘;gﬁ‘?; digenade Reforma Convocada
03 F?:rueciri:aene Gomes| 446.XXX.XXX-00 | Professor Placa Convocada
04 ’I\_/:iltréa Izabel Motal 867. XXX.XXX-49 | Banhista Vizeu Convocado
05 i"’:g’;’]’g’ da SLomily 033 00X XXX - 65| Banhista Brilho do Sol Convocada

ANEXO I:

Gabinete do Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer
Normandia - RR, 07 de Agosto de 2025.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer -
SMECEL
Decreto Executivo n°.008/2025
Publicado por:
Graciely de Souza Fernandes
Cadigo ldentificador:FE22CDCC

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
PORTARIA N°. 397/2025/SMECEL

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A
GESTANTE A SERVIDOR MUNICIPAL. ”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo Decreto Executivo N°. 008/2025, publicada no Diario Oficial
dos Municipios de Roraima n°. 2308, de 06 de janeiro de 2025;

RESOLVE:

Considerando o Art. 108 da Lei Municipal 130/2003 datado do dia
25 de junho de 2003;

Art. 1° - Conceder a servidora do Quadro Seletivo, a Senhora Edilene
Alexandre de Almeida — CPF: 024 XXX.XXX-44 (Banhista —
Matricula 56512187), Licenca a Gestante pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias consecutivos.

Art. 2° - A presente licenca correspondera ao periodo de 04 (quatro)
meses, referente ao periodo de 27/07/2025 & 24/11/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos retroativos a 27 de Julho de 2025, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer.

Normandia - RR, em 07 de Agosto de 2025.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer -
SMECEL
Decreto Executivo n°.008/2025
Publicado por:
Graciely de Souza Fernandes
Cadigo Identificador:4004B138

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 398/2025/SMECEL.

“DISPOE ~ SOBRE ~ CONCESSAO  DE
GRATIFICACAO A SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

www.diariomunicipal.com.br/amr 2



Roraima , 08 de Agosto de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima ¢« ANO XI | N° 2458

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, no uso das atribui¢des que Ihe sado conferidas
pelo Decreto Executivo N°. 008/2025, publicada no Diario Oficial
dos Municipios de Roraima n°. 2308, de 06 de janeiro de 2025;

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder gratificacdo a servidora, no valor percentual

correspondente ao vencimento base do cargo em comissdo, conforme
relacdo abaixo:

PERCENTUAL
MAT. NOME CARGO GRATIFICACAO

SALARIO BASE
1971 Emilia Andrade da Silva Diretor de Pequeno) 90%

Porte

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de Agosto de 2025, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer.
Normandia - RR, em 07 de Agosto de 2025.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretdrio Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer -
SMECEL
Decreto Executivo n°.008/2025
Publicado por:
Graciely de Souza Fernandes
Cadigo Identificador:15BB071E

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE UIRAMUTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
001/2024

PROCESSO N° 009/2024.
PREGAO ELETRONICO N° 001/2024.

Contratante: Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto —
SEMECD.CNPJ n° 30.776.317/0001-85. Contratada: ~ NEL
LOCAGAO E TURISMO. CNPJ n° 08.575.062/0001-33. Objeto: O
presente Termo Aditivo tem como objeto prorrogar o prazo por mais
12 (doze) meses, ficando vigente até a data de 31/07/2026. O termo
aditivo versa sobre: LOCACAO DE VEICULOS, TIPO PICK UP,
SEM MOTORISTA, INCLUINDO MANTENGCAO E SEGURO
TOTAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTOS DO MUNICIPIO DE UIRAMUTA-
RR. Fundamentaco: Art. 107 da Lei Federal N.° 14.133/2021 e suas
alteragBes. Prorrogar por mais 12 meses a partir da assinatura do
termo aditivo. DA RATIFICACAO:As demais clausulas do
contrato em referéncia permanecem inalteradas e sdo pelo presente
termo aditivo, ratificadas. Data de Assinatura: 31 de julho de 2025.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal de Uiramutd-RR
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cédigo Identificador:2989BAAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
DECRETO DE LUTO

DECRETO N° 030/2025.
DECLARA LUTO OFICIAL EM UIRAMUTA,

PELO FALECIMENTO DO SENHOR ADELINO
PADRINHO MOTA .

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢des que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 80, inciso I, alinea *’ e’’, da Lei Organica
Municipal, pelo presente.

CONSIDERANDO o Histérico e a contribuicdo na Educacéo
Municipal na Comunidade Camararém.

DECRETA:

Art. 1° - Luto por 02 (dois) dias, contados a partir desta data no
Municipio de Uiramutd, em sinal de profundo pesar em razdo do
falecimento da Senhor Adelino Padrinho Mota.

Art. 2° - Durante o periodo de luto determinado por este Decreto a
Bandeira Municipal ficara hasteada a meio mastro em todos os Orgaos
Publicos.

Art. 3° - Fica suspensas as aula na Escola Municipal Indigena Ko’ko
Xie Macuxi Comunidade Camararém.

Art. 4° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se

Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 07 de Agosto de 2025.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Uiramutd
Publicado por:
Luciana Domingos da Silva
Cadigo ldentificador:BFB44400

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
EDITAL VI FECIU N° 001/2025

EDITAL VI FECIU N°001/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO DO MUNICIPIO DE UIRAMUTA- RR, TORNA
PUBLICO O EDITAL DA VI FEIRA DE CIENCIAS (FECIU).

1. DA APRESENTACAO DA VI FECIU:

1.1. A VI FECIU visa também a integracdo das comunidades
escolares, abrangendo tanto as areas urbanas quanto as rurais e
indigenas, promovendo o conhecimento cientifico de maneira
inclusiva e equitativa, com especial atengdo para as realidades sociais,
culturais e ambientais do municipio. O evento é um espago para
didlogo e troca de saberes entre as diversas culturas, destacando a
importancia de um ensino transformador e acessivel a todos os
estudantes.

1.2. A realizagdo simultanea de projetos de ciéncia, cultura e
tecnologia no contexto local solidifica a integragdo dos saberes
tradicionais com as inovagdes cientificas, evidenciando a relevancia
da etnociéncia como uma parte fundamental do desenvolvimento
cientifico regional. Este evento tem o intuito de valorizar os saberes
ancestrais, promover um dialogo intercultural entre o conhecimento
tradicional e académico, e contribuir para a preservagdo cultural e o
empoderamento das comunidades.

2. OBJETIVO

2.1 A VI Feira de Ciéncias do Municipio de Uiramuta, intitulada
"Saberes Tradicionais e Conhecimentos Modernos”, tem como
objetivo promover a integracdo de saberes cientificos, culturais e
tecnol6gicos por meio da apresentacdo de produgdes inovadoras
desenvolvidas pelos estudantes. Essas producdes serdo realizadas sob
a orientacdo dos docentes, em ambientes formais e ndo formais de
aprendizagem, nas Escolas Indigenas e ndo Indigenas do Municipio de
Uiramutd. O evento visa fortalecer a troca de conhecimentos entre as
comunidades escolares, valorizando tanto os saberes tradicionais
quanto as inovagles cientificas e tecnoldgicas, com foco na
sustentabilidade, diversidade cultural e incluséo social.

2.2. Dessa forma, as feiras tém por objetivos:
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Incentivar a producao cientifica e a pesquisa interdisciplinar entre
os estudantes das escolas do municipio de Uiramutd, com foco na
integracdo dos saberes tradicionais das comunidades indigenas e
rurais com os conhecimentos cientificos contemporaneos.

Promover a valorizacdo dos saberes ancestrais e culturais por
meio de préticas de ensino que integrem conhecimentos locais (como
a etnociéncia) e solugBes cientificas inovadoras, incentivando a
preservacdo ambiental e a biodiversidade.

Fomentar a participacdo ativa das comunidades escolares de
diferentes regides de Uiramutd (urbana, rural e indigena) no
desenvolvimento de projetos que abordem questdes sociais,
ambientais e culturais, com o objetivo de fortalecer a identidade e a
cultura local.

Desenvolver e implementar metodologias pedagogicas inclusivas,
promovendo a equidade no acesso ao conhecimento cientifico,
tecnolégico e cultural, especialmente para alunos com necessidades
educacionais especiais e para as populacgdes indigenas e rurais.

Criar um espago de intercambio cultural e cientifico, estimulando
o dialogo entre os estudantes, professores e a comunidade, por meio
de exposicOes interativas, apresentagBes culturais e apresentacoes
cientificas, que valorizem tanto os saberes tradicionais quanto as
inovagdes tecnoldgicas.

3. DO TEMA

3.1. AVI FECIU 2025 adota 0 "TEMA LIVRE", permitindo que os
participantes explorem topicos emergentes e relevantes no contexto
social, cultural, cientifico e tecnoldgico de Uiramuta e de Roraima. Os
projetos poderdo abordar questfes que envolvem os desafios e as
potencialidades locais, com foco em solugBes inovadoras que
integrem os saberes tradicionais das comunidades indigenas e rurais
com os conhecimentos cientificos e tecnoldgicos atuais.

3.2. A VI FECIU para 0 ano de 2025, adotard seguintes EIXOS
TEMATICOS, esses eixos tematicos permitem uma exploracéo
multidisciplinar e inovadora nas pesquisas cientificas, integrando
saberes tradicionais e praticas pedagdgicas modernas, e
promovendo o desenvolvimento de solugfes para desafios locais e
globais:

Ciéncia, Cultura e Tecnologia: Este eixo busca integrar a ciéncia
com as praticas culturais e tecnoldgicas, incentivando a pesquisa
sobre como as inovagOes cientificas podem dialogar com as
manifestacdes culturais locais, e como a tecnologia pode ser aplicada
para resolver problemas sociais e culturais, especialmente em
comunidades tradicionais.

Saberes Tradicionais e Conhecimentos Modernos: Foca na
valorizacdo dos saberes ancestrais das comunidades locais (como
indigenas) em paralelo com o conhecimento cientifico moderno,
explorando como essas duas formas de conhecimento podem coexistir
e ser integradas na solucdo de problemas reais.

Etnomatematica e Praticas Pedagdgicas: Este eixo examina as
praticas matematicas tradicionais presentes em diferentes culturas,
como as das comunidades indigenas, e como essas praticas podem ser
incorporadas ao ensino formal, estimulando a reflexdo sobre a
matematica como uma construgdo cultural e cientifica.

Educacdo Ambiental e Biodiversidade: Destina-se a pesquisas
sobre a preservagdo ambiental, o uso sustentdvel dos recursos
naturais e a biodiversidade local, promovendo o didlogo entre o
conhecimento tradicional sobre a natureza e as abordagens
cientificas modernas de conservagdo.

Praticas Metodolégicas no Ensino da Lingua Materna: Aborda
estratégias pedagdgicas inovadoras para o ensino das linguas
maternas (como as linguas indigenas), incentivando a pesquisa sobre
métodos eficazes para preservar e ensinar essas linguas dentro do

contexto escolar, com um foco na aplicacdo de tecnologias e
metodologias inclusivas.

Préaticas Metodoldgicas na Educagdo Inclusiva: Explora pesquisas
que promovam a incluséo no ensino de alunos com deficiéncias ou
necessidades educacionais especiais, desenvolvendo metodologias
cientificas para adaptar o curriculo e criar ambientes de aprendizagem
acessiveis.

A Cultura como Forma de Expressdo e Resisténcia: Este eixo
investiga como as expressdes culturais (como a musica, danga e arte)
podem ser utilizadas como formas de resisténcia e identidade,
promovendo a pesquisa sobre movimentos culturais e sociais,
especialmente em contextos indigenas e de populagdes
marginalizadas.

Apresentacdo de Tradicdes, Artesanatos, Culinaria, Musicas e
Dancgas Tradicionais: Foca na preservacdo e divulgacdo das
tradicles culturais, incentivando a pesquisas sobre como praticas
como o artesanato, culinaria, muasica e danga podem ser
documentadas e integradas ao conhecimento cientifico, mostrando seu
valor cultural e potencial educativo.

Tecnologia: Construcao de Brinquedos com Materiais Reciclaveis,
Circuitos Elétricos e Criagdo de Jogos: Incentiva a criacdo de
protétipos e experimentos cientificos, como brinquedos feitos de
materiais reciclaveis, circuitos elétricos e jogos educativos,
explorando como a tecnologia pode ser usada para estimular a
criatividade e a educagdo cientifica em estudantes de diferentes
idades.

4. PUBLICO-ALVO

4.1. Poderdo participar da VI FECIU 2025, professores e estudantes
das escolas de Educacdo Basica das redes publica e privada,
regularmente matriculados no municipio de Uiramutd, nas seguintes
etapas de ensino, modalidades, programas e salas ambientes:

4.1.1. Etapas de Ensino:

* Educagdo Infantil (1° e 2° periodo)

* Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1° ao 5° ano)
* Ensino Fundamental — Anos Finais (6° ao 9° ano)
* Ensino Médio

4.1.2. Modalidades:

* Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)
* Educagdo Profissional e Tecnologica
* Educagdo Escolar Indigena

* Educagdo Escolar do Campo

* Educacdo Especial

4.1.3. Programas e Salas Ambientes:

* Corregdo de Fluxo de Idade

* Aceleragdo da Aprendizagem
* Sala Multisseriada

* Sala Multifuncional

« Sala de Leitura

* Laboratério de Informatica

4.2. A VI FECIU é aberta a todas as escolas do municipio de
Uiramutd, com o objetivo de envolver a comunidade escolar de forma
inclusiva, respeitando as especificidades educacionais e culturais de
cada grupo. Além disso, sera dada atencao especial a participacao das
escolas nado-indigenas e indigenas, garantindo que os saberes
tradicionais dessas comunidades sejam igualmente representados no
evento.

5. CRONOGRAMA
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5.1 As etapas de realizacdo da VI Feira de Ciéncias obedecerdo ao
cronograma constante no Anexo | deste Edital, cujas datas poderéo
sofrer alteracoes.

6. DO EVENTO

6.1. A VI FECIU serda uma mostra de produgdes cientificas,
culturais e tecnoldgicas, elaboradas no ambito das escolas de
Educacdo Basica, de acordo com as categorias de participagédo
descritas no item 8.1. O evento visa promover a integracdo de
saberes tradicionais, tecnoldgicos e cientificos, com a apresentacdo
de projetos de pesquisa desenvolvidos por estudantes das diferentes
etapas de ensino.

6.2. O evento sera presencial, aberto a participacdo de estudantes,
professores e publico em geral, com o objetivo de promover a troca
de conhecimentos e a interagcdo entre a comunidade escolar e a
sociedade local.

6.3. A VI FECIU sera organizada pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Desporto de Uiramutd (SEMECD), com o
apoio do Centro de Formacgdo dos Profissionais da Educacao
(CEFORR) e outras parcerias estratégicas com instituices locais,
estaduais e federais.

6.4. O evento sera realizado no municipio de Uiramutd - RR, no
local a ser confirmado e divulgado posteriormente.

6.5. A VI FECIU 2025 contemplara projetos de pesquisa
classificados provenientes de escolas publicas e privadas de
Educacdo Bé&sica do municipio de Uiramutd, com a seguinte
distribuigdo:

projetos de escolas publicas ndo indigena;
projetos de escolas publicas indigena;

6.6 No momento presencial, a equipe da escola devera apresentar 0s
itens abaixo:

a) um (01) Relatério de Pesquisa, conforme Anexo (I1) deste Edital;

b) um (01) Banner conforme, Anexo (I11) deste Edital;

¢) um (01) Diério de Pesquisa (ou Diério de Bordo), constante no
Anexo (1V) deste Edital,

d) Termo de Autorizagdo dos Pais ou Responsaveis dos estudantes,
que integram a equipe, constante no Anexo (V1) deste Edital;

e) Termo de Compromisso do Professor Orientador, constante no
Anexo (VII11) deste Edital;

f) Termo de Autorizagdo do Uso de Imagem e Voz, constante no
Anexo (1X) deste Edital,

g) Termo de Compromisso do Orientador Cientifico constante no
Anexo (X) deste Edital.

7. DO PERIODO DE REALIZAGAO DO EVENTO

7.1. A VI FECIU 2025 sera realizada nos dias 31 de outubro de
2025, em formato presencial. As apresentacfes dos projetos serdo
distribuidas por grupos, conforme as categorias de ensino e
modalidades, no horario das 8h as 17h.

8. DOS PROJETOS DE PESQUISA POR CATEGORIA
8.1. Para fins de organizacdo e padronizacdo, este Edital adota a
terminologia ""CATEGORIAS", a qual sera utilizada para identificar

as seguintes nomenclaturas participantes:

a) CATEGORIA | - EDUCAC}AO INFANTIL: Maternal, 1° e 2°
periodo.

b) CATEGORIA 1l - ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS
INICIAIS): 1° a0 5° ano.

¢) CATEGORIA 111 - ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS
FINAIS): 6° ao 9° ano.

d) CATEGORIA 1V - ENSINO MEDIO: 12 a 3 série.

e) CATEGORIA V - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
(EJA): Para todos os segmentos da EJA.

f) CATEGORIA VII - SALAS AMBIENTES: Corre¢do de Fluxo de
Idade, Aceleracdo da Aprendizagem, Sala Multisseriada, Sala
Multifuncional, Sala de Leitura, Laboratério de Informatica, entre
outros espagos educacionais.

9. DAS FUNGOES DOS PARTICIPANTES EXPOSITORES

9.1. O Estudante Pesquisador tem como fungdes: escolher o tema da
pesquisa, buscar referéncias bibliograficas, formular o problema da
pesquisa, elaborar o Projeto de Pesquisa, executar, discutir e analisar
os resultados da pesquisa, construir o relatério de pesquisa, elaborar
0 banner de apresentacéo, produzir o diario de bordo, preencher o
quadro de atividades e apresentar o trabalho na VI FECIU no dia
determinado no cronograma.

9.2. O Professor Orientador do trabalho de Iniciagdo Cientifica deve
estar lotado e em pleno exercicio da docéncia na escola onde orientara
0 projeto. Ele sera responsavel por acompanhar todas as etapas do
desenvolvimento do projeto e garantir que os estudantes cumpram 0s
requisitos do edital.

9.3. Caso haja um Professor Coorientador, este integrara a equipe do
trabalho, auxiliando o Professor Orientador no acompanhamento das
atividades do projeto e nas orientagdes necessdrias para 0 seu
desenvolvimento.

9.4. A equipe de cada projeto podera contar com a colaboragdo de um
Orientador Cientifico, que pode ser um professor graduado,
especialista, mestre, doutor ou pés-graduando vinculado a uma
instituicdo publica ou privada. O Orientador Cientifico tem a funcéo
de aprofundar a pesquisa, acompanhar as atividades de campo e
laboratorio, e contribuir para a finalizagdo do relatdrio de pesquisa.

9.5. A participacdo do Professor Coorientador e do Orientador
Cientifico ndo ¢é obrigatoria, mas é recomendada para projetos que
exijam um aprofundamento especifico em determinada &rea do
conhecimento.

9.6. Os professores das diversas areas do conhecimento, incluindo,
mas ndo se limitando a: Matematica, Ciéncias da Natureza,
Ciéncias Humanas e Sociais, Linguagens e Ensino Religioso,
poderdo participar como orientadores de projetos nas diferentes
categorias da VI FECIU. A participagdo é aberta a todos os docentes
da Educagdo Baésica, desde que estejam em pleno exercicio de suas
funcdes.

10. DAS FUNGCOES DO COMITE ORGANIZADOR DO
EVENTO

10.1. O Comité Organizador serd responsavel pela gestéo,
coordenagdo e execugdo de todas as etapas da VI FECIU, garantindo
0 bom andamento do evento e o cumprimento das normas previstas
neste edital. Suas principais funcdes incluem:

a) Planejamento e Estruturagdo do Evento: Definir a logistica, as
diretrizes e os critérios para a realizacdo da feira, assegurando que o
evento seja organizado de forma eficiente e funcional.

b) Gestdo das Inscri¢Bes: Receber, validar e confirmar as inscrigdes
dos projetos apresentados, enviando o codigo de inscricdo aos
Professores Orientadores.

¢) Comunicagdo e Divulgacdo: Informar os participantes sobre
prazos, regulamentos, orienta¢es e outros comunicados importantes,
utilizando canais oficiais de comunicag&o.

d) Interacdo com o Comité Cientifico e Comissdo Avaliadora:
Coordenar o processo de avaliacdo dos projetos em conjunto com o

www.diariomunicipal.com.br/amr 5



Roraima , 08 de Agosto de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima ¢« ANO XI | N° 2458

Comité Cientifico, garantindo a transparéncia e imparcialidade no
processo seletivo.

e) Supervisdo do Evento Presencial: Gerenciar a realizacdo das
apresentacdes e exposicdes no local do evento, organizando os
espagos, horarios e a recepgdo dos participantes.

f) Deliberacéo sobre Questdes N&o Previstas no Edital: O Comité
Organizador sera responsavel por resolver quaisquer situagGes
imprevistas ou problemas que possam surgir durante o evento.

10.2. O Comité Organizador atuara de forma integrada com todos os
envolvidos no evento, assegurando que a VI FECIU aconteca de
maneira eficiente, ética e alinhada aos objetivos da Iniciacdo
Cientifica.

10.3. A composicdo do Comité Organizador sera definida por meio
de carta convite da SEMECD-UIRAMUTA-RR, contemplando
representantes com expertise em organizagdo de eventos cientificos,
incluindo professores da Educagdo Bésica nas diversas areas do
conhecimento, bem como profissionais do CEFORR, UERR, IFRR,
UFRR e outras Instituicdes Publicas e Privadas.

11. DAS FUNGOES DA COMISSAO AVALIADORA

11.1. A Comissdo Avaliadora sera responsavel pela avaliacdo dos
projetos de pesquisa apresentados na VI FECIU, em uma Unica
etapa de avaliagdo presencial, que ocorrerd durante a exposi¢ao dos
projetos.

11.2. Na etapa de avaliacdo a Comissdo Avaliadora visitard os
estandes de exposi¢do dos projetos, realizando a avaliagdo de acordo
com os critérios de andlise estabelecidos neste Edital. A classificacéo
serd feita com base na Tabela de Nota de Corte de acordo com o
itens 15.1 e 15.1.2 deste Edital, garantindo uma andlise cuidadosa e
justa de cada apresentacéo.

11.3. A Comissdo Avaliadora utilizard uma ficha de avaliagéo
padronizada, garantindo que 0 processo seja criterioso, coerente e
ético, atribuindo a pontuacéo de acordo com a qualidade do trabalho
apresentado, a criatividade dos estudantes e a relevancia da
pesquisa.

11.4. A Comissdo Avaliadora serd composta por professores e
pesquisadores de diversas instituicbes de ensino e éareas de
conhecimento, sendo cada equipe formada por trés avaliadores e um
suplente.

11.5. Para assegurar a imparcialidade na avaliacéo, todos os projetos
de pesquisa serdo apresentados a comissdo sem a identificacdo
pessoal dos participantes. Cada projeto sera identificado
exclusivamente pelo seu ndmero de inscri¢do, garantindo uma
avaliagdo transparente e justa.

11.6. Os avaliadores da VI FECIU serdo capacitados previamente
para a fungéo, por meio de treinamentos especificos oferecidos pelo
Centro Estadual de Formacao dos Profissionais da Educagdo de
Roraima (CEFORR), garantindo que a avaliacdo seja realizada de
maneira alinhada aos objetivos do evento.

12. DOS PROCEDIMENTOS PARA PARTICIPACAO

12.1. Cada escola poderad inscrever no maximo trés projetos de
pesquisa por categoria e modalidade, conforme os eixos de
pesquisa descritas no item 12.3 e) deste Edital. Os projetos deverdo
estar alinhados com as diretrizes e critérios estabelecidos neste
documento.

12.2. Cada Projeto de Pesquisa podera constar em sua equipe de
estudantes pesquisadores:

a) Na Categoria da Educacao Infantil e Ensino Fundamental Anos
Iniciais (1° e 2° ano), a equipe podera ser composta por até 3 (cinco)

estudantes, acompanhados pelo seu Professor Orientador e/ou
Coorientador.

b) Nas Categorias do Ensino Fundamental Anos Finais (3° ao 5°
ano), Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9° ano), Ensino
Médio, Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), Educagéo
Profissionalizante e Tecnolégica e Sala Multisseriada (Escolas
Indigenas), poderdo ser compostos grupos de no maximo 2 (trés)
estudantes para cada projeto, acompanhados por seu Professor
Orientador e/ou Coorientador.

12.3. O Professor Orientador serd responsavel por garantir a
participacdo integral do projeto na Unica etapa de avaliacdo
(exposicéo dos projetos). Ele deverd acompanhar o desenvolvimento
do projeto, assegurar 0 cumprimento dos requisitos estabelecidos e
garantir que os estudantes sigam as orienta¢des do edital.

a) Cada Professor Orientador podera orientar no maximo 3 (trés)
projetos de pesquisa por turma e por escola.

b) Caso o Professor Orientador seja lotado em outra escola, ele
podera orientar apenas 1 (um) projeto de pesquisa, desde que ndo
seja idéntico ou semelhante ao orientado em sua escola de lotagdo. O
descumprimento desta exigéncia resultara na desclassificacdo do(s)
projeto(s) afetado(s).

c) Participacdo nas etapas: O projeto de pesquisa deverd ser
apresentado na Unica etapa de exposi¢do, conforme descrito no
item 7. Nao serd exigido o cumprimento de multiplas etapas, uma vez
que a avaliacdo serd realizada apenas na exposi¢do presencial dos
projetos.

d) O ndo cumprimento dos requisitos e prazos estabelecidos no edital
acarretara a desclassificagdo do projeto de pesquisa.

e) Eixos de Pesquisa: Devem ser inscritos somente projetos que
contemplem algumas das linhas de pesquisa: Cultural,
Tecnoldgica, Sustentdvel e STEAM, sendo elaborados e
desenvolvidos por estudantes da Educagéo Bésica, com a orientacdo
de um Professor conforme o item 4.1 deste Edital.

12.3.1 Poderéo participar da VI FECIU, versdo 2025, professores
(lotados) e estudantes (matriculados) regularmente nas escolas de
Educacdo Basica das redes publica e privada, em quaisquer das
Etapas de Ensino, Modalidades, Programas e Salas Ambientes
afins.

13. DA AVALIACAO DE EXPOSICAO — APRESENTACAO DO
PROJETO

13.1. O Professor Orientador sera responsavel por garantir que todos
0s documentos necessarios para a participacdo na VI FECIU sejam
entregues conforme as exigéncias do edital, incluindo a apresentacdo
do relatorio de pesquisa final, banner de apresentacéo e diario de
pesquisa.

13.2. Na etapa de avaliacdo de exposi¢do, os documentos finais
serdo anexados e enviados por meio do Formulario de Inscrigdo
online até a data limite estabelecida, conforme o cronograma deste
Edital. O formulario incluira:

a) Dados da escola: nome da escola, municipio;

b) Dados da Equipe de Pesquisadores do Projeto de Pesquisa:
nome, idade, género e raca dos estudantes pesquisadores, nome, e-
mail e contato do professor orientador, nome do professor
coorientador (se houver) e orientador cientifico (se houver).

¢) Relatdrio de Pesquisa contendo (escrita no passado do que ja foi
executado): titulo do projeto, grande area: ciéncias exatas e da
terra, bioldgicas ambiental e da salde, sociais aplicadas,
linguagens e suas tecnologias, introducéo, objetivo geral, objetivos
especificos, justificativa, metodologia, resultado e discussdo,
consideracdes finais, referencia bibliografica, periodo da
realizacdo da pesquisa, nome do professor orientador conforme o
Anexo Il deste edital (documento em PDF).
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d) Termo de Autorizacdo dos Pais ou Responsaveis dos
Estudantes, que integram a equipe, conforme o Anexo VII deste
Edital, anexar o documento em PDF.

e) Termo de Autorizagdo do Uso de Imagem e Voz, que integram a
equipe dos Projetos de Pesquisa, conforme o Anexo IX deste Edital,
anexando o documento em PDF.

f) Copia da Carteira de Identidade Nacional (CIN) ou Certidao de
Nascimento do estudante pesquisador, anexar o documento em
PDF. 13.2. d) Todos os documentos serdo avaliados pela Comisséo
Avaliadora durante a exposicdo dos projetos, e a pontuacdo serd
atribuida de acordo com os critérios descritos nos itens 15.1 e 15.1.2
deste Edital. Ndo haverd uma avaliacdo documental prévia, e todos
0s projetos serdo avaliados exclusivamente no momento da
apresentacao presencial.

g) Termo de Compromisso do Professor(a) Orientador(a),
Professor(a) Coorientador(a) e Orientador(a) Cientifico, conforme
0 Anexo VIII deste Edital, anexando o documento em PDF.

14. INSCRICAO
141 A inscricdo ocorrer4d mediante o preenchimento do
Formulario de Inscricéo (on-line) pelo link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSempZgl2e5vwY 8vUgr_
C1Cb6u8Pcvcl

bL9YLiIW3FRNZ9WZyMw/viewform?usp=header ou formulario
fisico.

14.1.1. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto do
Municipio de Uiramutd/RR (SEMECD), sera disponibilizado um
espaco para realizar as inscri¢des.

14.1.2 O periodo de inscrigdes ocorrera no periodo de 18 a 22 de
agosto de 2025.

14.3 A inscricdo do projeto, pode ser realizado por: professor
orientador ou coorientador, gestor escolar ou coordenador pedagogico
da escola, professor responsavel ou coordenador de polo.

15. AVALIACAO

Cada projeto sera avaliado durante o dia de exposic¢ao dos trabalhos na
VI Feira de Ciéncias, por quatro (04) avaliadores, formada por
pesquisadores e convidados credenciados que indicardo os trés
melhores projetos de cada modalidade, que atribuirdo notas de zero
(0) a dez (10) para cada um dos itens de avaliacdo, conforme descrito
abaixo:

15.1 Critérios de avaliagdo para Educacdo Infantil, Sala
Multifuncional, Ensino Fundamental Anos Iniciais:

a) Relevancia do tema pesquisado (0 a 10 pontos);

b) Relevancia social e ambiental (0 a 10 pontos);

¢) Criatividade e inovacdo (0 a 10 pontos);

d) Dominio do tema abordado (0 a 10 pontos);

e) Quadro de Atividades do Projeto de Pesquisa (0 a 10 pontos);

f) Clareza e objetividade na apresentacéo do trabalho (0 a 10 pontos);
g) Apresentacdo das defini¢des e dos conceitos cientificos essenciais
do trabalho (0 a 10 pontos);

h) Adequacéo ao nivel escolar dos expositores (0 a 10 pontos);

i) Desempenho dos expositores durante a apresentacéo do projeto (0 a
10 pontos);

g) Qualidade do Diério de Pesquisa, ou diario de bordo (0 a 10
pontos);

1) Relatorio de Pesquisa e Banner (0 a 10 pontos).

15.1.2 Critérios de avaliacdo para Ensino Fundamental Anos Finais,
Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos - EJA:

a) Relagdo com o tema do evento (0 a 10 pontos);

b) Criatividade e inovagdo (0 a 10 pontos);

¢) Conhecimento cientifico do problema abordado (0 a 10 pontos);

d) Metodologia cientifica (0 a 10 pontos);

e) Profundidade da pesquisa (0 a 10 pontos);

f) Clareza e objetividade na apresentacdo do trabalho (0 a 10 pontos);
g) Relevancia social e ambiental (0 a 10 pontos);

h) Carater investigatorio (0 a 10 pontos);

i) Adequagcdo ao nivel escolar dos expositores (0 a 10 pontos);

j) Desempenho dos expositores durante a apresentacdo do projeto (0 a
10 pontos);

k) Qualidade do Diario de Pesquisa, ou diario de bordo (0 a 10
pontos);
1) Relatério de Pesquisa e Banner (0 a 10 pontos).

16. DA PREMIACAO

16.1. A VI FECIU 2025 premiara os projetos de pesquisa
classificados que apresentem carater de investigacdo cientifica nas
diferentes linhas de pesquisa. Os projetos classificados até o quinto
lugar em cada categoria serdo premiados da seguinte forma:

16.1.1. Os cinco primeiros colocados de cada categoria receberdo
troféus, certificados e medalhas de reconhecimento pelo
desempenho e qualidade do trabalho apresentado.

16.1.2. Os Professores Orientadores, Coorientadores e
Orientadores Cientificos dos projetos classificados entre os cinco
primeiros lugares receberdo Menc¢do Honrosa, a ser publicada no
Diario Oficial do Municipio de Uiramuta.

16.2. Os projetos de pesquisa serdo divididos nas seguintes categorias
para premiag&o:

a) CATEGORIA | - EDUCAGAO INFANTIL

b) CATEGORIA Il - ENSINO FUNDAMENTAL (Anos Iniciais -
1°e 2° ano)

c) CATEGORIA Il - ENSINO FUNDAMENTAL (Anos Iniciais -
3% a0 5° ano)

d) CATEGORIA IV - ENSINO FUNDAMENTAL (Anos Finais -
6° ao 9° ano)

g) CATEGORIA V - ENSINO MEDIO (12 a 32 série)

f) CATEGORIA VI - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
(EJA)

g) CATEGORIA VII - EDUCAGCAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

h) CATEGORIA VIII - SALAS AMBIENTES

16.3. A divulgacio dos resultados serd feita no encerramento do
evento, com a premiagdo sendo realizada durante a cerimdnia de
encerramento. A classificacdo sera baseada exclusivamente na
avaliacdo de exposi¢édo dos projetos, conforme a avaliagdo realizada
pela Comissdo Avaliadora.

16.3.1. O Comité Organizador fornecera a nota final individual de
cada projeto de pesquisa por e-mail ao Professor Orientador da
equipe, mediante solicitagdo formal através de documento oficial
emitido pela escola. O fornecimento dessas informagdes sera feito em
conformidade com a Lei Geral de Protecio de Dados (LGPD) (Lei
N° 13.709/2018).

16.3.2. O prazo de resposta a solicitacédo da nota final do projeto serd
de 20 dias Uteis ap6s o recebimento do documento oficial de
solicitacdo da escola.

16.4. Os resumos dos trabalhos apresentados na VI FECIU serdo
publicados em formato digital no ano subsequente a realizacdo do
evento, como forma de divulgar as produgdes cientificas e culturais
realizadas pelos estudantes.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Apds a inscri¢do dos projetos de pesquisa na VI FECIU, ndo
havera, em hipdtese alguma, a substituicdo de qualquer integrante
da equipe, seja estudante ou Professor Orientador, sob pena de
desclassificacdo em qualquer fase do evento.

17.2. O Professor Orientador e a escola sdo responsaveis pelos
estudantes durante a VI FECIU, assim como pelos materiais que
serdo utilizados nos stands e durante as apresentacoes.

17.3. Os casos omissos € as situages ndo previstas neste Edital serdo
resolvidos pelo Comité Organizador da VI FECIU, que tomara as
decisdes necessarias para garantir o0 bom andamento do evento.

ANEXO |
CRONOGRAMA DO EVENTO

DESCRIGAO DATA

Lancamento do Edital. 29 de julho de 2025

Periodo da inscrigéo de trabalhos na VI FECIU 18/08 a 22/08 de 2025

Divulgacéo da Programacéo. Outubro
: QUADRA DESPORTIVA
Local e dia do Evento MUNICIPAL

31/10 de 2025

ANEXO Il

RELATORIO DO PROJETO DE PESQUISA

OrientagOes: anexar esse relatério em forma de PDF no ato da
inscricdo
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DADOS DE IDENTIFICACAO

Titulo do Projeto:

Grande Area:

() Ciéncias Exatas e da Terra.

() Bioldgicas, Ambiental e da Salde.

() Sociais Aplicadas.

() Linguagens e suas tecnologias.

Introducéo (breve apresentacdo do projeto — no maximo 1 pagina)
Objetivo Geral (0 que pretende realizar, onde e quando)

Objetivos Especificos

Justificativa (por que realizar esta pesquisa cientifica — no maximo 1
pagina)

Metodologia (em quais procedimentos ou orientacdo cientifica o
projeto se fundamenta — no maximo 2 paginas)

Resultados e Discussdo (discussdo dos resultados — no maximo 3
paginas)

Consideracoes finais (no maximo 1 pagina)

Referéncia bibliogréafica (no minimo 3 referéncias bibliograficas)
Local da realizacdo da pesquisa

Periodo de realizagdo da pesquisa

Nome do Professor-Orientador

ANEXO Il

PARA ELABORACAO DO BANNER TIiTULO DA PESQUISA
eNome do Estudante 1;

eNome do Estudante 2;

eNome do Estudante 3;

eNome do professor (Orientador);

eNome do professor (Coorientador);

eNome do orientador cientifico (Orientador Cientifico).
INTRODUCAO

eBreve problematizacéo do tema.

eFonte Calibri, tamanho 24, espagamento 1,5.
OBJETIVO

eObjetivo geral e especificos.

eFonte Calibri, tamanho 24, espacamento 1,5.
METODOLOGIA

e Apresente método e material utilizado na pesquisa.
eTente usar imagens, organogramas, esquemas.

eFonte Calibri, tamanho 24, espagamento 1,5.
RESULTADOS

eIndicar e discutir os principais resultados.

eFonte Calibri, tamanho 24, espacamento 1,5.
CONCLUSAO

® Apresenta as conclusdes da pesquisa.

eFonte Calibri, tamanho 24, espacamento 1,5.
REFERENCIAS

® Apenas aquelas usadas no banner, formato ABNT.
eFonte Calibri, tamanho 20, espagamento simples.
DADOS EXTRAS

eE-mail para contato: (E-mail do professor-orientador). Logo da
Instituicdo da Escola.

e ogo da Institui¢do responsavel pelo evento. Logo do Governo.

ANEXO IV

DIARIO DE PESQUISA E/OU DIARIO DE BORDO

O Diério de Bordo deve conter:

o O registro detalhado e preciso: dos fatos, dos passos, das
descobertas e das

novas indagacoes;

e O registro das datas e locais das investigagdes;

e O registro dos testes e resultados alcangados; as entrevistas
conduzidas etc.

12 Etapa: Na parte superior, indique a DATA DO REGISTRO;

22 Etapa: Coloque um TITULO (ex: tabulagio de dados, conversa
com orientador,

montagem do protdtipo, pesquisa bibliogréafica etc.);

32 Etapa: Escreva 0s REGISTROS observados e realizados (textos,
tabelas,

desenhos, imagens etc.);

42 Etapa: Cite as REFERENCIAS bibliograficas utilizadas na
pesquisa

ANEXO V

QUADRO DE ATIVIDADES DO PROJETO DE PESQUISA
OBSERVACAO: Apenas para projetos cientificos da Etapa da
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais.

QUADRO DE ATIVIDADES DO PROJETO

Questdes e
. Saberes e .
Registro da] estudo — conhecimentos Procedimento ¢ Apresentacio dos
fala dos| Problema  a] Objetivos Wvid Experiéncia  dal P Jtad ¢
estudantes | ser envolvidos no pesquisa resultados
. tema
Investigado
Metodologia  dal
Identificar as areas| pesquisa, etapas a| Registrar 0s|
Listar o que| Listar os do conhecimento e| serem trabalhos
sabem dof Listar o que] obietivos dol os contetdos da] desenvolvidas, realizados €|
tema querem saber “J) isto série a  serem| observacdes apresentar 0
escolhido proj tratados na] realizadas e novos| produto dos|
pesquisa conhecimentos estudos na feira
adquiridos
ANEXO VI

DIARIO DE PESQUISA (OU DIARIO DE BORDO)

O Diéario de Bordo deve conter: o registro detalhado e preciso dos
fatos, dos passos, das descobertas e das novas indagagdes; o registro
das datas e locais das investigacOes; o registro dos testes e resultados
alcancados; as entrevistas conduzidas etc.

1. Etapa: Na parte superior, indique a DATA do registro;

2. Etapa: Cologue um TITULO (ex: tabulacéo de dados, conversa com
orientador, montagem do prot6tipo, pesquisa bibliogréfica etc.);

3. Etapa: Escreva os REGISTROS observados e realizados (textos,
tabelas, desenhos, imagens etc.);

4. Etapa: Cite as REFERENCIAS bibliogréaficas utilizadas na
pesquisa.

ANEXO VII

TERMO DE AUTORIZAGAO DOS PAIS OU RESPONSAVEIS
DOS ESTUDANTES

No caso de haver na equipe estudantes menores de idade, os pais ou
responsaveis devem assinar a Ficha de Autorizacdo abaixo, que
devera ser enviada juntamente com o formulario de inscricéo.

OBSERVACAO: ENCAMINHAR COPIA DA CARTEIRA DE
IDENTIDADE E CPF DO MENOR. AUTORIZAQAO DOS PAIS
OU RESPONSAVEIS AUTORIZACAO Eu,
tenho ciéncia da participacdo do (a) meu (minha) filho(a) menor de
idade :

no projeto inscrito neste formuldrio e o autorizo a participar das
atividades da VI FEIRA MUNICIPAL DE CIENCIAS DO
UIRAMUTA - FECIU. : de de 2025.

Assinatura do pai ou responsavel:

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO DO PROFESSOR(a)-
ORIENTADOR(a)

Eu, , portador (a) da Cédula

de Identidade n° , inscrito (a) no CPF sob n°

Jesidente na cidade ou comunidade
, professor (a) lotado (a) na Escola ,
situada no endereco n° na cidade
de , declaro expressamente cumprir 0s
requisitos constantes no Edital / 2025 referente ao evento:
VI FEIRA MUNICIPAL DE CIENCIAS DO UIRAMUTA -
FECIU, para todos os efeitos e consequéncias de direito,
comprometendo-me a acompanhar as atividades dos estudantes,
proceder com as orientages necessarias para 0 bom desempenho do
projeto e colaborar com as apresentagBes para 0 evento.

, de de 2025.

Assinatura do Professor(a) Orientador(a)

ANEXO IX _
TERMO DE AUTORIZACAO DO USO DE IMAGEM E VOZ
Eu, )
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portador @) da Cédula de Identidade ne

inscrito (a) no CPF sob n° )
residente na Rua

n° , ha cidade de ,
AUTORIZO o uso de minha imagem e voz (ou do(a) menor sob
minha responsabilidade) em fotos, filme ou video, sem finalidade
comercial, para serem utilizadas no trabalho, apresentado na VI
FEIRA MUNICIPAL DE CIENCIAS DO UIRAMUTA - FECIU,
a presente autorizagdo € concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso
da imagem acima mencionada em todo territério nacional e no
exterior, em todas as suas modalidades e, em destaque: homepage,
plataforma de exposicéo da feira, divulgagdo em geral. Divulgacdo em
geral. Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que autorizo
0 uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de
direitos conexos a minha imagem, voz ou a qualquer outro.
, de de 2025.

Assinatura do Responséavel

ANEXO X

TERMO DE COMPROMISSO DO ORIENTADOR
CIENTIFICO

Eu, ,

portador (a) da Cédula de Identidade n° ,
inscrito (a) no CPF sob n® ,
residente na Rua

]

n° na cidade de ,
declaro expressamente cumprir 0s requisitos constantes no Edital

1 2025 referente ao evento: VI FEIRA MUNICIPAL DE
CIENCIAS DO UIRAMUTA - FECIU com o comprometendo-me a
contribuir com o intuito de aprofundar a pesquisa, acompanhar as
atividades dos estudantes, proceder com as orientagdes necessarias e
colaborar para o bom desempenho do projeto proposto.

, de de 2025.

Assinatura do Orientador(a) Cientifico
Publicado por:
Luciana Domingos da Silva
Cadigo Identificador:5D91E98F

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE

GABINETE
DECRETO N° 058/2025/GAB/PMAA.

DECRETO N° 058/2025/GAB/PMAA.

Dispbe sobre a exoneragdo de todos os ocupantes de
cargos em comissdo do Poder Executivo Municipal
em decorréncia da reorganizagdo administrativa
instituida pela Lei Municipal n® 518/2025 e d4 outras
providéncias.

O Excelentissimo Senhor WAGNER DE OLIVEIRA NUNES,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 61, VI, da Lei
Organica do Municipio de Alto Alegre, e

CONSIDERANDO a publicagdo da Lei Municipal n°® 518/2025, de
29 de julho de 2025, que dispde sobre a reorganiza¢do da estrutura
administrativa e organizacional do Municipio de Alto Alegre, revoga
leis anteriores e redefine as atribuicbes e a nomenclatura dos cargos
comissionados e fungbes de confianca;

CONSIDERANDO que a referida Lei extinguiu cargos, criou novas
estruturas organizacionais e alterou a denominacao de diversos cargos

em comissdo, exigindo medidas administrativas para adequagdo do
quadro funcional aos novos parametros legais;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar os vinculos
atualmente vigentes a nova estrutura administrativa, promovendo o
encerramento formal das nomeagdes realizadas sob a legislacdo
anterior;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam exonerados, a partir de 1° de agosto de 2025, todos
0s ocupantes de cargos em comissdo vinculados a estrutura
administrativa anterior a vigéncia da Lei Municipal n°® 518/2025,
abrangendo tanto os cargos extintos, modificados ou renomeados,
quanto aqueles que permaneceram inalterados.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicGes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE
- RR, 01 DE AGOSTO DE 2025

WAGNER DE OLIVEIRA NUNES
Prefeito do Municipio de Alto Alegre — RR
Publicado por:
Vanuza de Sousa
Cadigo Identificador:19DD8807

GABINETE
EDITAL DE 312 CONVOCAGAO 043/2025 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2025

EDITAL DE 312 CONVOCAGAO 043/2025 -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N° 001/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE/RR, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC;AO, no uso de suas
atribuices legais, e embasada no inciso IX, art. 37 da
Constituicdo Federal e Edital de Homologacdo n° 002/2025,
publicado no DOM n° 2322, de 24 de janeiro de 2025, torna
publica a 312 Convocacdo dos candidatos Classificados dentro do
Quadro Reserva do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
REGULAR E INDIGENA 2025 para Provimento de vagas para o0s
cargos/fungbes de PROFESSOR com formacdo em
LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA, PROFESSOR com
formagdo em LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM
ESPECIALIZACAO EM LINGUAGEM DE SINAIS - LIBRAS,
PROFESSOR com formagdo em LICENCIATURA EM
EDUCACAO FISICA, PROFESSOR com formagdo em
LICENCIATURA EM PEDAGOGIA/LICENCIATURA
INTERCULTURAL OU CURSANDO A PARTIR DO 4°
SEMESTRE, para atender as necessidades de excepcional
interesse publico das escolas e creches da Rede Municipal de
Ensino do Municipio de Alto Alegre/RR, de acordo com termos e
as condigdes estabelecidas no EDITAL N° 001/2025.

DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DENTRO DO
QUADRO RESERVA E CONVOCADOS:

2.5 — Escola Municipal Profé. Elda Farias Rodrigues (Vila do Taiano)

CARGO: Professor — Pedagogia

N° DE| ~
ORD.| NOME INSCRIGAO PONTUACAO| RESULTADO
12 CLAUDINEIA SILVA SOUZA 237 85 CONVOCADO(A),

1.1. A contratacdo ocorrerd em carater temporario e por prazo
determinado, com fulcro no inciso IX do art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal e no art. 73, bem como nas demais legislagdes
aplicaveis a espécie, conforme normas estabelecidas no Edital
001/2025.

1.2. Os candidatos convocados irdo atender as necessidades das
Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino de Alto Alegre e
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serdo lotados nas localidades para as quais efetivarem a inscrigdo, e
poderdo ser lotados em quaisquer unidades deste Municipio, conforme
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo para atender ao
interesse publico.

2. DA DATA E LOCAL DE APRESENTACAO

Data: 07 de agosto de 2025.

Horarios: 8h as 12h e das 14h as 17h.

Local: Sede da Secretaria Municipal de Educacdo — Prédio do Polo
Universitario de Alto Alegre — RR, situado a Rua Pedro Viana s/n,
Bairro Mutirdo, municipio de Alto Alegre/RR.

3. DA CONTRATACAO:

O candidato aprovado no certame sera contratado em carater imediato
e temporario pelo prazo de 12 meses ou enquanto durar o ano letivo
de 2025 na rede municipal de ensino de Alto Alegre/RR.

O candidato classificado devera apresentar-se para a assinatura do
contrato nos dias e horarios especificados neste Edital de Convocagédo
a serem publicados. Os candidatos deverdo se apresentar munido da
documentacéo abaixo descrita:

02 (duas) fotos 3x4;

Copia e originais de RG (ou documento oficial com foto) e CPF;

Os estrangeiros legalmente registrados deverdo apresentar Registro
Nacional de Estrangeiros

— RNE e Cédula da ldentidade emitida pela Policia Federal — PF ou
Ministério das Relag¢fes Exteriores — MRE e carteira de saude (Ambos
Atualizados). Certificagdo reconhecida no Brasil.

Rani (Registro Administrativo de Nascimento) expedido pela Funai
(Fundagéo Nacional do Indio) ou Autodeclaracdo de pertencimento
étnico do Candidato pela Comunidade, assinada pelo 1° Tuxaua, 2°
Tuxaua e o capataz, registrada em cartério, no caso dos candidatos
indigenas;

Copia do PIS/PASEP;

Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

Comprovante de Escolaridade reconhecido pelo MEC;

Comprovante de Residéncia atual;

Certiddo Negativa Civel e Criminal Federal e Estadual;

Declaragdo de bens

Declaracdo de acimulo de cargos publico

Copia da Carteira de trabalho

Declaracdo de quitacéo eleitoral

Certiddo de nascimento ou casamento;

RG ou Certiddo de nascimento dos dependentes;

Titulo de Eleitor;

O candidato convocado que ndo comparecer dias e horarios
especificados neste Edital serd considerado como desistente, sendo
convocado o candidato classificado imediatamente posterior, pela
ordem de classificacéo final.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. Nao se efetivard a contratacdo se esta implicar em acimulo ilegal
de cargos, nos termos da Constituicdo Federal.

4.2. Sera desclassificado o candidato que ndo atender qualquer das
condicdes exigidas. Da desclassificagdo ndo cabe recurso.

4.3. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Alto Alegre/RR, aos 07 dias de més de agosto de 2025.

WAGNER DE OLIVEIRA NUNES
Prefeito do Municipio de Alto Alegre - RR

LUEDJA MARIA LEMOS PINHO
Secretéria Municipal de Educagdo de Alto Alegre-RR
Publicado por:
Vanuza de Sousa
Cadigo Identificador:8C947B57

GABINETE
EDITAL DE 92 CONVOCACAO 042/2025 - PROCESSO
SELETIVO EDITAL N° 002/2025.

EDITAL DE9® CONVOCAGCAO 042/2025 -
PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 002/2025.

APREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE/RR, através da
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, e embasadano inciso IX, art. 37 da Constitui¢do
Federale Edital de Homologag¢do n°® 024/2025,publicado no DOM
n°2410, de03dejunhode 2025,torna pudblica a9convocacdo dos
candidatos aprovados noPROCESSO SELETIVOSIMPLIFICADO
REGULAR n° 002/2025 para Provimento de vagas para 0s
cargos/fungbes ~ dePROFESSOR  AUXILIARcom  formagéo
emLICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA E COM POS-
GRADUAGCAO EM PSICOPEDAGOGIA, NEUROPEDAGOGIA,
EDUCACAO ESPECIAL OU AUTISMO,para atender as
necessidadesde excepcional interesse publico dasescolas e creches
daRedeMunicipal deEnsino do Municipio de Alto Alegre/RR, de
acordo com termos e as condicBes estabelecidas noEDITAL N°
002/2025.

1.DOS CANDIDATOS APROVADOS E CONVOCADOS:

2.1- (MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE) CARGO:Professor Auxiliar

ORD.| NOME N° DE INSCRICAO | PONTUACAO | RESULTADO
39 ARLETE SOUSA SILVA 21 73 CONVOCADO(A)
41 MARINALVA OLIVEIRA COSTA | 4 70 CONVOCADO(A)

1.1.A contratagdo ocorrerd em cardtertemporarioe por prazo
determinado, com fulcro noinciso IX do art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal eno art. 73, bem como nas demais legislacbes
aplicaveis a espécie, conforme normas estabelecidas no Edital
002/2025.

1.2.0s candidatosconvocadosirdo atender as necessidades das Escolas
pertencentes a Rede Municipal de Ensino de Alto Alegre e serdo
lotados nas localidades para as quais efetivarem a inscri¢do, e poderdo
ser lotados em quaisquer unidades deste Municipio,conforme
necessidadesda Secretaria Municipal de Educacdo para atender ao
interesse publico.

2. DA DATA E LOCAL DE APRESENTACAO

Data:07deagostode 2025.

Horérios: 8h as 12h e das 14h as 17h.

Local: Sede da Secretaria Municipal de Educagdo—Prédiodo Polo
Universitario deAlto Alegre — RR, situadoa RuaPedro Viana s/n,
BairroMutirdo, municipio de Alto Alegre/RR.

3. DA CONTRATAGAO:

3.2.0 candidato aprovado no certame serd contratado em carater
imediato e temporario pelo prazo de06meses ou enquanto durar 0 ano
letivo de 2025na rede municipal de ensino de Alto Alegre/RR.

3.3.0 candidato classificado devera apresentar-se para a assinatura do
contrato nosdiase horarios especificados neste EditaldeConvocagdo a
serem publicados. Os candidatos deverdo se apresentar munido da
documentacéo abaixo descrita:

3.3.1.02 (duas) fotos 3x4;

3.3.2.Cdpia e originais de RG (ou documento oficial com foto) e CPF;
3.3.3.0s estrangeiros legalmente registrados deverdo apresentar
Registro Nacional de Estrangeiros

— RNE e Cédula da Identidade emitida pelaPoliciaFederal — PF ou
Ministério das Relacdes Exteriores — MRE e carteira de saide (Ambos
Atualizados). Certificacdo reconhecida no Brasil.

3.3.4.Rani (Registro Administrativo de Nascimento) expedido pela
Funai (Fundacio Nacional do Indio) ou Autodeclaragio de
pertencimento étnico do Candidato pela Comunidade, assinada pelo 1°
Tuxaua, 2° Tuxaua e 0 capataz, registrada em cartdrio, no caso dos
candidatos indigenas;

3.3.5.Cépia do PIS/PASEP;

3.3.6.Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
3.3.7.Comprovante de Escolaridade reconhecido pelo MEC;
3.3.8.Comprovante de Residéncia atual;

3.3.9.Certiddo Negativa Civel e Criminal Federal e Estadual;
3.3.10.Declaragdo de bens

3.3.11.Declaragdo deacumulode cargos publico

3.3.12.Copia da Carteira de trabalho

3.3.13.Declaragdo de quitacao eleitoral
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3.3.14.Certidao de nascimento ou casamento;

3.3.15.RG ou Certiddo de nascimento dos dependentes;

3.3.16.Titulo de Eleitor;

3.4.0 candidato convocado que nao comparecer diase
horéariosespecificados neste Editalsera considerado como desistente,
sendo convocado o candidato classificado imediatamente posterior,
pela ordem de classificacdo final.

4.DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1.Ndo se efetivara a contratagdo se esta implicar em acdmulo ilegal
de cargos, nos termos da Constituicdo Federal.

4.2. Sera desclassificado o candidato que ndo atender qualquer das
condicdes exigidas. Da desclassificagdo ndo cabe recurso.

4.3.0 presenteEdital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Alto Alegre/RR, aos07dias do més deagostode 2025.

WAGNERDEOLIVEIRA NUNESLUEDJA
Prefeito do Municipio de Alto Alegre - RR

MARIA LEMOS PINHO
Secretaria Municipal de Educacdo de Alto Alegre-RR
Publicado por:
Vanuza de Sousa
Cadigo ldentificador:032BESEA

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAJARI

GABINETE
DECRETO N° 158/2025, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

DECRETO N° 158/2025, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS
REPRESENTANTES DOS ORGAOS E
ENTIDADES QUE COMPOEM O COMITE
GESTOR INTERSETORIAL DA PRIMEIRA
INFANCIA, NOS TERMOS DO DECRETO N°
89/2025, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 2°, 84° do Decreto n® 89/2025,
de 18 de fevereiro de 2025, que criou o Comité Gestor Intersetorial da
Primeira Infancia,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os representantes das Secretarias e Conselhos
abaixo indicados para compor o Comité Gestor Intersetorial da
Primeira Infancia do Municipio de Amajari/RR:

I - Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Titular: Gleyce Moraes Bezerra Mota

Suplente: Rosilda da Silva Cunha

11 - Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Desporto:
Titular: Rosenilde Pires dos Santos

Suplente: Leidyane Bezerra Ledo

111 - Secretaria Municipal de Salde:

Titular: Hemily Fernanda Saldanha Rodrigues

Suplente: Mileide Brasil Peixoto

IV - Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

Titular: Lauremir Teixeira Galvéo

Suplente: Cleisnaylka Braga Leite

V - Conselho Tutelar:

Titular: Giovanne Patricio Simon

Suplente: Gélica Rodrigues Alexandre

VI — Conselho Municipal de Educagéo:

Titular: Igor Mayalison Rodrigues Bispo

Suplente: Vilma Concei¢do Moreira Chaves

VIl — Conselho Municipal de Saude:

Titular: Zildénis dos Santos da Silva

Suplente: Marcia Kelbia da Silva Alves Bezerra

Art. 2° Fica acrescida, como membro do Comité Gestor Intersetorial
da Primeira Infancia, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Ciéncia e Tecnologia de Amajari/RR, com o0s seguintes
representantes:

Titular: Edmar Macedo de Souza

Suplente: Pamella Mesquita Resende Silva

Aurt. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari
Publicado por:
Marcela Pinheiro
Cadigo Identificador:5B002BEF

GABINETE
PORTARIA N°24 /2025 - SEMECD/AMAJARI

PORTARIA N°24 /2025 - SEMECD/AMAJARI

Dispbe sobre o reconhecimento de boas préaticas
educacionais no &mbito da Rede Municipal de Ensino
de Amajari e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AMAJARI, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a importancia de valorizar iniciativas
pedagogicas e de gestdo escolar que contribuam para a melhoria da
qualidade da educagdo no municipio;

CONSIDERANDO o compromisso da Secretaria Municipal de
Educacdo com a promog¢do da equidade, da inclusdo e do direito a
aprendizagem de todas as criangas e estudantes;

CONSIDERANDO o acompanhamento sistemético realizado pela
equipe técnica da SEMECD junto as unidades escolares urbanas, do
campo e indigenas;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Reconhecimento Municipal de Boas Préticas
Educacionais no ambito da Rede Municipal de Ensino de Amajari,
como forma de valorizagdo de experiéncias exitosas desenvolvidas
por profissionais da educacéo.

Art. 2° O reconhecimento sera realizado anualmente, com base nas
evidéncias observadas por meio de:

| — Relatdrios técnicos elaborados pela equipe da SEMECD;

Il — Visitas pedagdgicas e técnicas as escolas;

Il — Andlise de avalia¢Bes diagndsticas e externas;

IV — Resultados de agBes de formagdo, monitoramento e
acompanhamento da aprendizagem,;

V — Registros escolares e participagdo em projetos institucionais.

Art. 3° Serdo reconhecidas as praticas que demonstrem contribuicdo
efetiva para:

I — Melhoria da aprendizagem dos estudantes;

Il — Alfabetizagdo e recomposi¢do das aprendizagens;

111 — Reducdo da evasao e correcdo do fluxo escolar;

IV — Valorizacao da cultura local e dos saberes indigenas e do campo;

V - Fortalecimento da gestdo democratica e da participacdo da
comunidade escolar.

Art. 4° As préticas reconhecidas serdo certificadas pela Secretaria
Municipal de Educacéo e poderdo ser:

| — Divulgadas em publicages institucionais ou redes oficiais;

Il — Apresentadas em eventos formativos promovidos pelo municipio;
Il — Indicadas para partilha em semindrios ou redes colaborativas.

Art. 5° A selecdo e validacdo das boas praticas sera realizada por
comissdo designada pela SEMECD, composta por membros da equipe
técnica e convidados conforme a necessidade.

Paragrafo dnico. As praticas reconhecidas poderdo compor um
relatorio anual ou integrar um banco institucional de boas préticas
educacionais da Rede Municipal de Ensino.
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Art. 6° Casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo de Amajari, 06 de
agosto de 2025.

GERCILENE GUIMARAES DE SOUZA
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Marcela Pinheiro
Cddigo ldentificador:2D5586FA

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E
CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 020/2025-
SELCO - PROCESSO N° 107/2025- SMAD.

AVISO DE LICITAGAO

Pregdo Presencial N° 020/2025- SELCO - Processo N° 107/2025—
SMAD.

Data do Certame e Hora: 21/08/2025— 10:00(horério local.

Local: Sala da Comissdo de Contratagdo — SELCO, da Prefeitura
Municipal de Bonfim/RR.

OBJETO: O Registro de Precos — SRP, para eventual a aquisi¢do e
fornecimento de material (toner/cartuchos e tintas coloridas) para
impressoras diversas para atender as necessidades das Secretarias
Municipais (SMAD, SMED, SEMSA, SMTPS) da Prefeitura
Municipal de Bonfim/RR.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados na
sala da Comissdo de Contratagdo, no horario das 07:30hrs as 13:00hrs
ou pelo e-mail selcobonfim@gmail.com.

BONFIM/RR, em 07 de agosto de 2025

CIRILO KING
Pregoeiro
Publicado por:
Osterni Oliveira Silva Junior
Cadigo Identificador:4BA5F1CO

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E
CONTRATOS
CERTIDAO DE INEXIGIBILDADE DE LICITACAO (ART. 74,
III, “ F”, DA LEI N° 14.133/21). PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 114/2025-SMAD. INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N° 003/2025-SELCO.

CERTIDAO DE INEXIGIBILDADE DE LICITACAO

(Art. 74, IIL, “ f, da Lei N° 14.133/21).

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 114/2025-SMAD.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 003/2025-SELCO.

EMPRESA: CHAGAS BATISTA ADVOGADOS ASSOCIADOQS,
CNPJ 01.186.952/0001-04

OBJETO: Assessoria Juridica - Prestagdo de servigos de assessoria e
consultoria juridica, especialmente nas é&reas de Direito Publico,
Direito Municipal e Direito Administrativo, a ser prestado de forma
presencial (sede da Prefeitura Municipal) e remota (sedes do escritorio
e destinados a assessorar 0 Gabinete do Prefeito, o Setor de Licitagdes
e 0s 6rgdos de controle interno e externo em assuntos de natureza
juridica e de interesse da Administragdo Publica, compreendendo,
ainda, na advocacia publica frente aos Tribunais estaduais, federais e
superiores, em questdes afetas ao municipio, e em complementagdo
técnica a atuacdo da Procuradoria.

BASE LEGAL: Art. 74, III, “f?, da Lei Federal N° 14.133/2021.

A PREFEITURA DE BONFIM, por intermédio da Comissdo de
Contratacdo, instituida pelo DECRETO EXECUTIVO N° 032/2025
de 06 de janeiro de 2025, vem justificar o procedimento de dispensa
de licitacdo para contratacdo dos servicos descritos no objeto acima,
com O prazo de vigéncia da contratacéo serd pelo periodo de 01 (Um)
ano, contado a partir da data da assinatura do Contrato na forma do
art. 106, e prorrogavel na forma do art. 107 da Lei N° 14.133/21.

Os custos da presente Contratagdo serdo de R$ 168.000,00 (Cento e
sessenta e oito mil reais).

Assim, com fundamento no artigo supracitado da Lei Federal N°
14.133/2021, esta Comissdo de Contratagio apresenta a CERTIDAO
DE INEXIGIBILDADE DE LICITACAO para ratificacdo das
justificativas necessarias para a presente Contratagdo Direta.

Bonfim/RR, em 21 de julho de 2025.

ANGELA AZEVEDO DA SILVA
Agente de Contratacéo

LEIDY LAIZZA DA SILVA COSTA
Membro

VIANNA JOANA ALFREDO
Membro

Publicado por:
Osterni Oliveira Silva Junior
Cadigo ldentificador: AGE4F373

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE

GABINETE .
RESULTADO DE LICITACAO

PUBLICACAO DO RESULTADO DE LICITACAO

O Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de
Caroebe-RR, torna publico o resultado de julgamento de Proposta de
Precos e Habilitagdo do Pregdo Presencial n°026/2025- Processo n°
072/2025Interessado: SEMSA. Tipo: Menor Prego Global, tendo
como objeto:Contratacao de empresa especializada para Aquisi¢éo
de Material de Expediente para atender a Secretaria de Saude da
Prefeitura Municipal de Caroebe-RR,declara vencedora a empresa
NK COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 20.399.221/0001-
91,com o valor total do Lote Unico de R$ 709.916,28(setecentos e
nove mil novecentos e dezesseis reais e vinte e oito centavos).
Dessa forma cumpridas as exigéncias formais declaram vencedora.
Caroebe - RR, 07de agostode 2025.

NOEL FERREIRA DA COSTA.
Agente de contratacdo/Pregoeiro/DLC/PMC

Publicado por:
Marcelo da Silva Inacio
Céadigo Identificador:09F711F6

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA

CPL )
AVISO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

A prefeitura Municipal de Iracema-RR, através da CPL torna se
publico o CONCORRENCIA PUBLICA n° 009/2025 processo n°
082/2025 OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA CIVIL PARA EXECUCAO
DA OBRA DE CONSTRUCAO DE PORTAIS NO MUNICIPIO DE
IRACEMA-RR VALOR ESTIMADO DE R$ 1.444.714,00 inicio de
apresentacdo de proposta e documentacdo dia 25/08/2025 as
08h:30min (horario local) EDITAL E ANEXOS, retirar na CPL da
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Prefeitura Municipal de lracema situada na Rua Isidoro Rodrigues
SIN centro de Iracema-RR no horario das 08:00min as 12:00 min,
mediante carimbo com CNPJ.

Iracema-RR, 07 de AGOSTO de 2025

FRANCISCO EDNALDO BARROSO DE SOUZA
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Francisco Ednaldo Barroso de Souza
Cédigo Identificador:3BC6A48E

CPL )
AVISO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

A prefeitura Municipal de Iracema-RR, através da CPL torna se
publico o CONCORRENCIA PUBLICA n° 010/2025 processo n°
083/2025 OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA CIVIL PARA
EXECUCAO DE DRENAGEM E MANEJO DAS AGUAS
PLUVIAIS URBANAS PARA PREVENCAO E CONTROLE DE
DOENCAS E AGRAVOS PARA ATNDER A SEDE DO
MUNICIPIO DE IRACEMA-RR VALOR ESTIMADO DE R$
1.010.127,93 inicio de apresentacdo de proposta e documentacdo dia
26/08/2025 as 08h:30min (horario local) EDITAL E ANEXOS, retirar
na CPL da Prefeitura Municipal de Iracema situada na Rua Isidoro
Rodrigues S/N centro de Iracema-RR no horario das 08:00min as
12:00 min, mediante carimbo com CNPJ.

Iracema-RR, 07 de AGOSTO de 2025

FRANCISCO EDNALDO BARROSO DE SOUZA
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Francisco Ednaldo Barroso de Souza
Cédigo Identificador:995D89DF

CPL
EXTRATO DO CONTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO DA DISPENSA DE LICITACAO
Processo: 069/2025 Dispensa de Licitagdo: 027/2025. Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA-RR Contratada: H M
LIMA LOPES CNPJ:42.862.274/0001-30. Objeto: Contratacdo de
empresa para aquisicdo de materiais de limpeza, para atender as
necessidades do Gabinete da prefeita e secretarias Municipais de
Infraestrutura e Obras, Administracdo e Planejamento e turismo
e Meio Ambiente do Municipio de lIracema-RR. Valor: R$
58.391,00 (cinquenta e oito mil trezentos e noventa e um reais). Prazo
de Execucdo: Conforme Termo de Referéncia/Projeto baésico
Aprovado Fonte de Recursos RP.

Iracema-RR, 22 de julho de 2025

MARLENE SARAIVA ARAUJO
Prefeita

Publicado por:
Francisco Ednaldo Barroso de Souza
Cadigo Identificador:CA55B610

CPL
EXTRATO DO CONTRATO INEXIGIBILIDADE

EXTRATO DO CONTRATO DA DISPENSA DE LICITACAO

Processo: 068/2025 INEXIGIBILIDADE: 013/2025. Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA-RR Contratada: R P DE
SOUSA CNPJ:23.905.636/0001-88. Objeto: Contratacdo de
empresa para assessoria, consultoria técnica e implantagdo dos
servicos especializados em implantacdo e gerenciamento do
prontudrio eletrénico do cidadao (PEC/ESUS),sistema nacional de

gestdo da assisténcia farmacéutica(Hérus) e seus aplicativos bem
como assisténcia tecnolégica nos sistemas de indicadores diarios e
parametros dos programas Previne Brasil e Informatizada APS.
Valor: R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais). Prazo de
Execucéo: Conforme Termo de Referéncia/Projeto basico Aprovado
Fonte de Recursos RP.

Iracema-RR, 22 de julho de 2025

MARLENE SARAIVA ARAUJO
Prefeita

Publicado por:
Francisco Ednaldo Barroso de Souza
Cadigo Identificador:470C1CD3

CPL
RETIFICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO DE
DISPENSA DE LICITAGCAO

RETIFICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO DA
DISPENSA DE LICITACAO

Processo: 048/2025 Dispensa de Licitacdo: 018/2025. Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA-RR, publicado no
DIARIO DOS MUNICIPIOS DE RORAIMA, DIA 07 DE JULHO
DE 2025, ONDE LE SE Contratada: F C A COMERCIO E
SERVICOS LTDA-ME CNPJ:40.003.263/0001-79, LE SE F A C
COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME CNPJ:40.003.263/0001-79
Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para servigos de
manutenc¢do do campo de futebol na vila Antdnio Ribeiro Campos
(CAMPOS NOVOS) para atender a Fundacdo Municipal de
Cultura e Esporte de Iracema- FUNCEI, Valor: R$ 54.549,00
(cinguenta e quatro mil, quinhentos e quarenta e nove reais). Prazo de
Execucdo: Conforme Termo de Referéncia/Projeto bésico Aprovado
Fonte de Recursos RP.

Iracema-RR, 28 de maio de 2025

MARLENE SARAIVA ARAUJO
Prefeita

Publicado por:
Francisco Ednaldo Barroso de Souza
Cadigo Identificador: ADFOE370

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA

COMISSAO DE CONTRATAGAO
AVISO DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2025.

PROCESSO N° 078/2025. CONCORRENCIA - EDITAL N°
003/2025. TIPO MENOR PRECO, que tem por objeto:
“PAVIMENTAGCAO DE VIAS URBANAS DO MUNICIPIO DE
PACARAIMA/RR
(CONVENIO:72324/2024/CAIXA/MCIDADES)”. Conforme
especificacbes do Edital e seus anexos, a ser regida pela Lei Federal n®
14.133/2021, Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes posteriores
vigentes. LOCAL E DATA DE ABERTURA: Sala da Comissdo de
Contratacdo da Prefeitura Municipal de Pacaraima/RR, localizada na
Rua Monte Roraima, Vila Nova, Pacaraima/RR, no dia 12 de
setembro de 2025 as 10:00h (horario local). Os interessados deverdo
retirar gratuitamente o Edital e seus anexos junto & Comissdo de
Contratagdo no endere¢o acima mencionado, no horario normal de
expediente, mediante o fornecimento de um PEN DRIVE ou através
do e-mail: cpl@pacaraima.rr.gov.br. Oportunamente sera dada nova
publicidade da data de realizag8o da sesséo.

Pacaraima/RR, 07 de agosto de 2025.

WHIRDENIO SILVA DE SOUZA
Agente de Contratagéo
Portaria n® 017/2025.
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Publicado por:
Whirdénio Silva de Souza
Cédigo Identificador:D466E3D9

COMISSAO DE CONTRATACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP N°
90010/2025 — UASG 980034

PROCESSO N° 080/2025.
PREGAO ELETRONICO SRP N° 90010/2025.

O Agente de Contratacdo/Pregoeiro da Comissdo de Contratacdo, da
Prefeitura Municipal de Pacaraima - PMP, em atendimento a Lei
Federal n° 14.333/2021, torna publico e aos interessados em participar
do Pregio Eletrénico, cujo objeto é a “AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS
DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR, DO MUNICIPIO DE
PACARAIMA/RR”, conforme condi¢des Termo de Referéncia Anexo
| do Edital. A abertura do Certame Licitatorio dar-se-4 no dia
22/08/2025, as 09:00 horas (horério de Brasilia). O Edital e seus
anexos, se encontrardo a disposicdo dos interessados a partir do dia
11/08/2025, através dos sites: www.gov.br/compras no link: ACESSO
LIVRE — CONSULTA — AVISOS DE LICITAGOES.

Pacaraima/RR, 07 de agosto de 2025.

WHIRDENIO SILVA DE SOUZA
Agente de Contratacdo/ Pregoeiro
Portaria n® 017/2025.
Publicado por:
Whirdénio Silva de Souza
Cédigo Identificador:35068951

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 074/2025

PROCESSO N° 074/2025.
DISPENSA N° 016/2025

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ:
11.513.131/0001-99

Contratada: GRAFICA ZE LTDA — CNPJ: 46.786.069/0001-93
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE MATERIAL E SERVICOS GRAFICOS PARA ATENDER A
NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE PACARAIMA - RR.

VALOR: R$ 48.502,25 (quarenta e oito mil, quinhentos e dois
reais e vinte e cinco centavos). Fundamentacdo Legal: Art 75, Inciso
Il da Lei Federal n°® 14.133/2021. Vigéncia 3 (trés) meses.

Fonte de Recurso: FUS 15%

Data da Assinatura: 05/08/2025

WALDERY D’AVILA SAMPAIO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Whirdénio Silva de Souza
Cédigo Identificador:16A7E2B8

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BALIZA

GABINETE
EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2025 - SEMOU

PROCESSO N°: 082/2024
PREGAO PRESENCIAL SRP N°: 012/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA ELETRICA E AMBIENTAL, PARA
SUPERVISAO, FISCALIZACAO, ORIENTACAO TECNICA,
ASSESSORIA, SERVICOS TECNICOS, VISTORIA,
AVALIACAO, PARECER TECNICO, MEDIACAO,

ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS, EXECUCAO DE
PROJETOS E OUTRAS ATRIBUICOES PERTINENTES AO
CARGO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BALIZA/RR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BALIZA/RR
CNPJ: 04.056.248/0001-25

CONTRATADA: MONTREL ENGENHARIA LTDA
CNPJ N°: 45.270.804/0001-49

VALOR DO OBJETO: R$ 288.000,00 (duzentos e oitenta e oito mil
reais)

EXERCICIO: 2025

PROGRAMA DE TRABALHO: 15.452.2500.2010.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99

FONTE DE RECURSOS: RP

TIPO DE EMPENHO: Global

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 02 de agosto de 2025.

LUIZA MAURA DE FARIA OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Baliza/RR

Publicado por:
Wanderson Almeida de Sousa
Cadigo Identificador:D486B8F7

GABINETE
EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2025 — SEMCITUR.

PROCESSO N°: 250/2025
INEXIGIBILIDADE N°: 012/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE SHOW ARTISTICO DA BANDA
XIADO DA XINELA PARA APRESENTACAO NO XXXVI
ARRAIAL DE SAO JOAO DA BALIZA-RR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BALIZA/RR
CNPJ: 04.056.248/0001-25

CONTRATADA: E. A. LIMA JUNIOR LTDA
CPF N°: 48.608.126/0001-70

VALOR DO OBJETO: R$ 40.500,00 (quarenta mil e quinhentos
reais)

EXERCICI0:2025

PROGRAMA DE TRABALHO: 13.392.4300.2038.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99

FONTE DE RECURSOS: Rp

TIPO DE EMPENHO: Global

VIGENCIA: 60 (sessenta) dias

DATA DA ASSINATURA: 05 de agosto de 2025.

LUIZA MAURA DE FARIA OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Baliza/RR
Publicado por:
Wanderson Almeida de Sousa
Cadigo Identificador:22AA9A07

GABINETE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 014/2024
SEMOU

PROCESSO: N°082/2024
PREGAO PRESENCIAL SRP: N° 012/2024

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA ELETRICA E AMBIENTAL, PARA
SUPERVISAO, FISCALIZACAO, ORIENTACAO TECNICA,
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ASSESSORIA, SERVICOS TECNICOS, VISTORIA,
AVALIACAO, PARECER TECNICO, MEDIACAO,
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS, EXECUCAO DE
PROJETOS E OUTRAS ATRIBUICOES PERTINENTES AO
CARGO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BALIZA/RR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BALIZA/RR
CNPJ: N° 04.056.248/0001-25

CONTRATADA: MONTREAL ENGENHARIA LTDA.
CNPJ N°: 45.270.804/0001-49

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorroga¢do do prazo de
vigéncia do contrato n° 014/2024 SEMOU, por mais 12 (doze) meses,
para execu¢do dos trabalhos, a contar do dia 02/08/2025, respeitando
limite de 60 (sessenta) meses, na forma da lei 14.133/21.

DATA DA ASSINATURA: Séo Jodo da Baliza — RR, 14 de julho de
2025.

LUIZA MAURA DE FARIA OLIVEIRA
Prefeita Municipal de S&o Jodo da Baliza/RR

Publicado por:
Wanderson Almeida de Sousa
Cadigo Identificador:90484583

GABINETE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 018/2024
SEMOU

PROCESSO: N° 317/2024
CONCORRENCIA PUBLICA: N° 012/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BALIZA
CNPJ: 04.056.248/0001-25

CONTRATADA: CONSERTA CONSTRUGOES E SERVICOS
LTDA
CNPJ: 07.308.585/0001-50

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do contrato n° 018/2024 SEMOU, por mais 210 (duzentos e
dez) dias, e a prorrogacao do prazo de execugdo por mais 180 (cento e
oitenta) dias, a contar do dia 24/07/2025, respeitando o limite de 60
(sessenta) meses, na forma da Lei 14.133/21.

DATA DA ASSINATURA: Dia 07 de julho 2025.

LUIZA MAURA DE FARIA OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Baliza/RR
Publicado por:
Wanderson Almeida de Sousa
Cédigo Identificador: A909AC58

SECRETARIA MUNICIPAL DEALICITA(;OES, CONTRATOS
E CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATACAO DIRETA

EXTRATO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 272/2025
DISPENSA FiSICA N°. 020/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS do Municipio de S&o Jodo da Baliza/RR, faz publicar o
extrato resumido da Contratacdo Direta n° 016/2025, com fundamento
no art. 75, Inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

OBJETO DA CONTRATAGCAO: ABERTURA DE PROCESSO
PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EM TELEJORNALISMO, COMUNICAGAO E
ENTRETENIMENTO PARA REALIZAR TRANSMISSAO VIA
TELEVISAO, REDES SOCIAIS DO XXXVI ARRAIAL DE SAO
JOAO DA BALIZA/RR, conforme especificagBes constantes no
Termo de Referéncia.

CONTRATADA: SISTEMA AR DE COMUNICACAO LTDA
CNPJ: 84.015.502/0001-86

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso |1, da Lei n® 14.133/2021.
VALOR TOTAL: R$ 15.000, 00 (quinze mil reais).
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.
S&o Jodo da Baliza/RR, 07 de agosto de 2025.
DAVI ALEXANDRE FERREIRA DOS REIS
Agente de Contratacéo
Publicado por:

Davi Alexandre Ferreira Dos Reis
Cddigo ldentificador:1C0422F0

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DO CANTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE CONVOCAGAO PARA CONTINUIDADE DA
SESSAO PUBLICA

PROCESSO LICITATORIO N° 010/2025/SINFRA/PMC
CONCORRENCIA N° 005/2025/DLC/PMC/RR

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE CENTRO
POLIESPORTIVO DO BAIRRO SANTA CECILIA, CANTA-
RR, CONVENIO N° 937423 PCN/MD.

O Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Cantd/RR,
convoca as empresas participantes do processo em epigrafe e demais
interessados, para a continuidade da Sessdo Publica do certame
licitatorio supracitado, conforme informado na sessdo anterior.

Comunicamos que a continuidade do certame esta agendada para
ocorrer no proximo dia 12 de agosto de 2025 (terga-feira), as 9:00h
(horario local), na sala de reunides do Departamento de Licitacdes e
Contratacdo, situada na rua Francisco Alves Gondim, s/ n°, bairro
Antbnio Chagas Pinto, Cant&/RR - CEP: 69.390-000. Todos o0s
interessados estéo desde ja convocados.

Cantd/RR, 07 de agosto de 2025.

BRUNNO HENRIQUE DA CONCEICAO TEIXEIRA
Agente de Contratagdo— DLC/PMC
Decreto n° 015/2024
Publicado por:
Jamilly Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:51064218

GABINETE N
ERRATA DE PUBLICACAO

TORNA-SE SEM EFEITO A PUBLICAQAO CONSTANTE,
publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Roraima,
AMR 4953, Péagina 97, 30 de junho de 2025, referente ao 1°
TermoAditivo ao Contrato N° 010/2024, objeto: Contratagdo de
empresa especializada em engenharia para execucdo de servicos para
ampliacdo da UBS Cicero Rodrigues de Morais, Vila Felix pinto,
municipio de canta.

CantaRR, 06 de agosto de 2025.
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GIORDANO SOBRAL DE ALMEIDA,
Secretario Municipal de Saude.
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo Identificador:662DDEB1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DIARIAS

PORTARIA N° 062/2025/SEMED/PMC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 137/2025,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor, Anténio Carlos de
Oliveira de Sousa, que ira para as escolas municipais: Antonio
Rodrigues Pinto, Cicero Pereira, Maria Gomes Feitosa, Chapeuzinho
Vermelho, Duque de Caxias, Nova Vida, Sdo Sebastido, Jorge
Amado, Abidizio Barbosa de Lucena, José Duarte Maduro, Nestor
Alves da Rocha, Serra Grande, José Linhares, Altair Alves de Souza,
Cinderela, Germano Silva Pena, Tiradentes, Maria Teodoro Viana e
Prof® Leomar Cruz Cadete, fora da sede do municipio, acompanhar as
demandas da secretaria municipal de educacdo nas escolas
supracitadas, fazendo jus a 7,5 diérias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Canté - RR, 07 de agosto de 2025.

ANA MARTA COSTA DE CASTRO
Secretéria Municipal de Educacéo.
Dec. n° 137/2025

Publicado por:
Igor Nascimento Rodrigues
Cadigo ldentificador:0169CB01

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DIARIAS

PORTARIA N° 063/2025/SEMED/PMC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que lhe s@o conferidas pelo Decreto n° 137/2025,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidores, Rael da Silva
Rodrigues, Wilson Silva Santos e Walnder Fran Maia Martins em
viagem as escolas municipais: Antonio Rodrigues Pinto, Cicero

Pereira, Maria Gomes Feitosa, Chapeuzinho Vermelho, Duque de
Caxias, Nova Vida, Séo Sebastido, Jorge Amado, Abidizio Barbosa de
Lucena, José Duarte Maduro, Nestor Alves da Rocha, Serra Grande,
José Linhares, Altair Alves de Souza, Cinderela, Germano Silva Pena,
Tiradentes, Maria Teodoro Viana e Prof® Leomar Cruz Cadete, para
realizar servigos de rocagem externa, visando a manutencdo e a
limpeza da &rea externa dos ambientes escolares acima citado,
fazendo jus a 7,5 diérias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Canta - RR, 07 de agosto de 2025.

ANA MARTA COSTA DE CASTRO
Secretaria Municipal de Educacéo
Dec. n® 137/2025

Publicado por:
Igor Nascimento Rodrigues
Caddigo Identificador:363CBF88

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DIARIAS

PORTARIA N° 064/2025/SEMED/PMC.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 137/2025,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores, Hernilton Silva
Ferreira e Walmara Correa Lima, que irdo para as Escolas
Municipais: Tiradentes, Germano Silva Pena, Jorge Amado, Prof.2
Waldisa Acécia de S. Meira, Chapeuzinho Vermelho, Duque de
Caxias, Cristo Redentor, Pau Brasil, Maria Teodoro Viana (anexa),
Prof.2 Leomar Cruz Cadete, Prof.2 Maria Elon de Araujo, Dr. Arnaldo
Branddo, para atualizar informacdes sobre as escolas, turmas, alunos,
gestores e profissionais das unidades escolares para o Censo Escolar
2025, fazendo jus a 3 didrias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Canta - RR, 07 de agosto de 2025.

ANA MARTA COSTA DE CASTRO
Secretaria Municipal de Educacéo
Dec. n® 137/2025

Publicado por:
Igor Nascimento Rodrigues
Cadigo Identificador:B81D9D5B

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE

GABINETE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL SIMPLIFICADO — LAS 0084/2025 PROC N.° 043/2025 SEMATUR/DELEA/CAROEBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

“AMAZONIA: PATRIMONIO DOS BRASILEIROS”

LICENCIAMENTO AMBIENTAL SIMPLIFICADO — LAS 0084/2025

I PROC N.° 043/2025 SEMATUR/DELEA/CAROEBE

***VALIDADE: 2 ANOS * * *

DADOS DO INTERESSADO

Nome/Razéo Social: JOAO PEREIRA MARCELO

CPF/CNPJ: 583.211.952-53

Endereco: VICINAL 02, S/N, KM 14, ZONA RURAL

Municipio: CAROEBE - RR

Telefone: (95)

Vinculo com a propriedade: PROPRIETARIO (A)

DADOS DA PROPRIEDADE OU POSSE

Nome: SITIO SANTA MARIA

Endereco: VICINAL 02, LOTE 10, GLEBA BRANQUINHO

Municipio: CAROEBE

Area Licenciada (Ha):32,06 ha

CAR: RR-1400233-7DFB.C982.9887.4709.9FAE.6F82.3149.F11D

N° do Processo Administrativo: PROC 0043/2025

Roteiro para localizagdo: Néo informado

DADOS DA ATIVIDADE

Suinocultura (ciclo completo) sem langamento de efluentes liquidos em corpo hidrico e/ou em cama sobreposta - Suinocultura (exclusivo para terminagao) sem lancamento de efluentes liquidos em corpo hidrico e/ou em|
cama sobreposta, Avicultura, Irrigacdo, implantagdo e/ou renovagédo de pastagens e/ou de culturas anuais e/ou perenes, Criacdo de animais de pequeno porte confinados, em ambiente nédo aquatico, exceto fauna silvestre|
(cunicultura e outros), Piscicultura, Fabricagdo de racdes balanceadas e de alimentos preparados para animais, sem cozimento e/ou digestdo (apenas mistura), Terraplanagem (corte e aterro) quando vinculada a atividade nao|
sujeita ao licenciamento ambiental (exclusivo para a terraplanagem), Olericultura (floricultura, cultivo de hortaligas, legumes, especiarias horticolas e curcubitaceas), Culturas anuais, excluindo a olericultura (arroz, feijao,
macaxeira etc), Culturas perenes (frutiferas, exceto citricultura), Cafeicultura e citricultura, Bovinocultura de leite, bubalinocultura de leite e caprinocultura de leite, Criacdo de ovinos, caprinos, bovinos de corte e bifalos de
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corte (extensivo ou confinado), Demais atividades

Fase da Atividade: OPERACAO Ano de Instalacéo: 2007

Coordenadas da Atividade (SIRGAS 2000): LATITUDE: 00°47°15,84> N LONGITUDE: 059°45°10,31”> O
DECLARACAO QUANTO AS INTERVENCOES EM AREA DE PRESERVACAO PERMANENTE — APP

Declaro que as atividades nédo estao instaladas em APP.

DECLARACAO QUANTO AS INTERVENCOES EM AREA DE RESERVA LEGAL

Declaro que as atividades nédo estdo instaladas em Area de Reserva Legal.

DECLARO QUE LI TODO O DOCUMENTO E QUE O DESCRITO NO MESMO E A EXPRESSAO DA VERDADE, SOB AS PENAS LEGAIS POR OMISSAO OU FALSA INFORMAGCAO.

Caroebe - RR, 30 de JULHO de 2025.

JOAO PEREIRA MARCELO
Responsavel Pela Atividade

FRANCISCO LEANDRO SOUSA LIMA
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Turismo —-SEMATUR
Decreto N.° 005 de 02/01/2025.

FRANCIELLY FERREIRA SILVA
Diretora de Licenciamento e Educacdo Ambiental - DELEA/SEMATUR
Decreto N° 050 de 03/01/2025

CONDICIONANTES

1. Manter copia autenticada ou original desta Licenca na atividade a disposicao da fiscalizacéo;

2. Caso haja qualquer alteracdo na atividade que implique na mudanga de sua classe conforme enquadramento da Resolucédo
COMMAC/Caroebe001/2021, o interessado fica obrigado a requerer a licenga ambiental junto a SEMATUR;

3. Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do interessado pela atividade, respondendo legalmente pelas mesmas;

4. A propriedade ou posse devera ser inscrita no Cadastro Ambiental Rural (CAR) no prazo estabelecido na legislacéo;

5. Esta licenca ndo exime o empreendedor da obtencdo da outorga de direito de uso de recursos hidricos para captagdo de dgua e para lancamento de
efluentes ou do Cadastro de Uso Insignificante, se for o caso;

6. Esta Licenca nédo autoriza o corte, a exploracéo ou a supressao florestal;

7. Esta Licenca Ambiental ndo é valida para atividades instaladas em APP’s néo consolidadas;

8. A licenga ndo é valida para atividades instaladas em area de Reserva Legal ndo consolidadas;

9. Esta Licenca ndo exime o empreendedor de zelar pela conservagdo do solo e da dgua por meio de adogdo de boas praticas agronémicas, minimizar
0s impactos ambientais, bem como cumprimento das determinacdes da legislagdo ambiental vigente;

OBS.: ESTA LICENCA NAO AUTORIZA O DESMATAMENTO E A QUEIMA.

A presente licenca é valida apenas para as areas desmatadas antes de 22/07/2008. Qualquer alteracdo da vegetacdo natural, posterior a 22/07/2008,

constitui CRIME AMBIENTAL, devendo o interessado providenciar a regularizag&o.
Publicado por:

Marcelo da Silva Inécio
Cadigo Identificador: A80F7510

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.,

PARA INFORMACOES

95. 3624-2769

diariooficial@amr .org.br
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

GABINETE DO PREFEITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2025

LEI N° 467 DE 05 DE JUNHO DE 2025.
Dispde sobre as diretrizes orgcamentarias para elaboracéo e execugdo da lei de orgamento para o ano de 2026, e da outras providéncias.
ROMUALDO FEITOSA SILVA, Prefeito do Municipio de Bonfim, usando das atribui¢des que me sdo conferidas por lei, fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes para o orcamento municipal de 2026, compreendendo:
I. As orientagdes gerais de elaboragdo e execucdo;

I1. As prioridades e metas operacionais;

I11. As metas de resultado fiscal, em consonancia com uma trajetoria sustentavel para a divida municipal;
IV. As alteracBes na legislacdo tributaria municipal;

V. As disposices relativas a despesa com pessoal;
VI. Outras determinages de gestédo financeira.
Paragrafo Unico. Integram a presente Lei os anexos de metas e de riscos fiscais, bem como o de prioridades operacionais, além de outros demonstrativos exigidos pelo direito financeiro.

CAPITULO 11 ~ .
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO

Secdo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 2°. A proposta orgamentaria abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, bem como de suas autarquias, fundagdes, empresas dependentes, além dos investimentos das empresas municipais autdnomas do
Tesouro Municipal, nisso observado os seguintes objetivos:
I. Combater a pobreza, promover a cidadania e a inclusdo social;

11. Buscar maior eficiéncia arrecadatoria;

111. Oferecer assisténcia médica, odontol6gica e ambulatorial a populagédo economicamente vulneravel;
IV. Prestar assisténcia a crianca e ao adolescente;

V. Promover o desenvolvimento econdmico do Municipio;
VI. Melhorar a infraestrutura urbana;

VII. Apoiar estudantes carentes na realizacdo do ensino médio e superior;
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VIII. Reestruturar 0s servigos administrativos;

Art. 3°. O Projeto de Lei Orcamentéaria Anual (PLOA) seré elaborado conforme as diretrizes fixadas nesta Lei e as normas da Constituicdo, Lei Organica do Municipio, Lei Federal n°® 4.320, de 1964 e Lei
Complementar n° 101, de 2000.

§ 1°. A Lei Orgamentéria Anual compreenderd:

1. O orgamento fiscal;

1. O orcamento da seguridade social.

§ 2°. O orgamento fiscal e o da seguridade social discriminardo a receita em adendo prdprio, conforme o Anexo |, da Portaria Interministerial n® 163, de 2001.
§ 3°. O orcamento fiscal e 0 da seguridade social serdo desdobrados até o elemento de despesa, tal qual determina o artigo 15, da Lei Federal n® 4.320, de 1964.
§ 4°. Caso o projeto de lei orcamentéria seja elaborado por sistema de processamento de dados, deverd o Poder Executivo franquear acesso aos vereadores e técnicos da Camara Municipal.

Secéo Il
Das Diretrizes Especificas

Art. 4°. A proposta orcamentaria para o exercicio financeiro de 2026 obedecera as seguintes disposi¢des:
I. Cada programa detalhard as necessarias acdes, identificadas, com valores e metas fisicas, sob a forma de Atividade, Projeto ou Operacgéo Especial;
I1. Desde que tenham 0 mesmo objetivo operacional, as sobreditas acdes de governo apresentardo igual codigo, independentemente da unidade orcamentaria a que se vinculem;

I11. A distribuicéo dos recursos sera efetuada de modo a possibilitar o controle de custos e a avaliagdo dos resultados programaticos;

IV. A estimativa da receita considerara a arrecadacéo dos trés altimos exercicios, as modificagBes na legislacdo tributaria, bem como a perspectiva de evolugdo do Produto Interno Bruto (PIB) e da taxa inflacionaria
para o biénio 2025/2026;

V. As receitas e despesas serdo orcadas a precos de julho de 2025;

V1. Novos projetos serdo dotados se orcamentariamente supridos os que estdo em andamento no exercicio de 2025 e desde que atendidos os gastos de conservagdo do patriménio publico.
Art. 5°. As unidades orcamentarias da Administracdo direta e as entidades da Administracéo indireta encaminhardo ao Departamento de Contabilidade e Orcamento da Prefeitura (ou 6rgdo equivalente) suas propostas
parciais até 30 de junho de 2025.

Art. 6°. A Camara Municipal encaminhara a Prefeitura sua proposta orcamentaria até 29 de julho de 2025.

Art. 7°. Para atender ao art. 4°, paragrafo inico, “d”, da Lei Federal 8.069, de 1990, serdo
destinados até 1,0% da receita as despesas de prote¢do da crianga e do adolescente.

Art. 8°. A Lei Orgamentaria Anual conterd reserva de contingéncia equivalente a 1 % da receita corrente liquida, conforme o apresentado no Anexo de Riscos Fiscais, que acompanha a presente Lei.

Art. 9°. Além da reserva prevista no artigo 8° o projeto de Lei Orcamentaria Anual (PLOA), sob o limite de 2,0% da receita corrente arrecadada em 2024, contera reserva de contingéncia, através da qual os
vereadores apresentardo as emendas impositivas de que trata o § 9°, art. 166, da Constitui¢ao.

Art. 10°. Até o limite de 25% da despesa inicialmente fixada, fica o Poder Executivo autorizado a realizar transposi¢des, remanejamentos e transferéncias entre 6rgaos orcamentarios e categorias de programacgao.

§ 1°. Para os fins do art. 167, VI, da Constituicdo, categoria de programacao é o0 mesmo que Atividade, Projeto ou Operacdo Especial e, no ambito da classificacdo econdmica da despesa, 0s grupos corrente e de
capital.

§ 2°. Fica ainda o Poder Executivo autorizado a efetuar transposicdes, remanejamentos e transferéncias entre 6rgdos orcamentarios, categorias de programacéo e fichas orcamentérias de despesa, com o objetivo de
adequar as fontes de recursos e codigos de aplicagdo, ndo sendo tais alteracfes computadas para o limite estabelecido no caput deste artigo.

Art. 11. Nqs moldes do art. 165, § 8° da Constituicdo e do art. 7°, I, da Lei 4.320/1964, a lei orcamentaria podera conceder, no maximo, até 25% para abertura de créditos adicionais suplementares.
Paréagrafo Unico. Néo serdo computadas para efeito do limite previsto neste artigo as alteragdes que envolvam:
I. Pessoal e encargos sociais;

I1. Pagamento de beneficios previdencidrios;
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I11. Recursos proprios das unidades;

IV. Pagamento do servico da divida;

V. Pagamento de precatorios e sentengas judiciais;
V1. Conveénios e recursos fundos a fundo;

VII. Superavit financeiro apurado em balanco; e
VIII. Emendas parlamentares estaduais e federais;

Art. 12. Os auxilios, subvencdes e contribuicdes estardo submetidos as regras da Lei Federal n® 13.019, de 2014, devendo ainda as entidades pretendentes submeter-se ao que segue:
I. Atendimento direto e gratuito ao publico;

I1. Certificacdo junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual;
I11. Aplicacdo na atividade-fim de, ao menos, 80% da receita total;
IV. Compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo mensal de uso do recurso municipal transferido, nos moldes da Lei Federal 12.527, de 2011.

V. Prestacédo de contas dos recursos anteriormente recebidos, devidamente avalizada pelo controle interno e externo.
VI. Salério dos dirigentes inferior ao subsidio do Prefeito.

VII. Paragrafo Unico. O repasse as entidades do terceiro setor sera precedido pela lei especifica de que trata o artigo 26, da Lei Complementar n° 101, de 2000 e por expressa manifestacio da Assessoria Juridica e do

Controle Interno da Prefeitura, apés visita ao local de atendimento.

Art. 13. Ficam proibidas as seguintes despesas:
1. Promogao pessoal de autoridades e servidores publicos;

1. Pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro societario agente politico ou servidor municipal em atividade;
I11. Ajuda financeira a clubes e associagfes de servidores;

IV. Pagamento de saldrios, subsidios, proventos e pensdes maiores que o subsidio do Prefeito;
V. Pagamento de sessdes extraordinarias aos vereadores;

VI. Distribuicéo de agendas, chaveiros, buqués de flores, cartdes e cestas de Natal entre outros brindes;
VII. Pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB, CREA, CRC, entre outros;

Secao 11
Da Execuc¢do do Orgamento

Art. 14. Até trinta dias apds a publicagdo da lei orcamentaria anual, o Poder Executivo estabelecera a programacéo financeira e o cronograma mensal de desembolso.
8§ 1°. As receitas serdo desdobradas em metas bimestrais, enquanto os desembolsos financeiros se evidenciardo sob metas mensais.
§ 2°. A programagcdo financeira e o cronograma de desembolso poderdo ser modificados segundo o comportamento da execucdo or¢amentaria.

§ 3°. A programagcdo financeira e o cronograma de desembolso compreendem o Poder Legislativo e o Poder Executivo, neste incluidas as autarquias, fundacdes e empresas dependentes do Tesouro Municipal.

Art. 15. Caso haja frustracdo da receita prevista e, comprometimento dos esperados resultados fiscais, sera determinada a limitacdo de empenho e da movimentagdo financeira.

8§ 1°. A restricdo do caput sera proporcional a participacao dos Poderes Executivo e Legislativo no total das verbas orgamentarias;

§ 2°, Da restricao serdo excluidas as despesas alusivas as obrigacdes constitucionais e legais do Municipio, bem como as contrapartidas requeridas em convénios firmados com a Unido e o Estado.
83° As emendas individuais impositivas sofrerdo corte na mesma proporgao que a incidente sobre os demais gastos orcamentarios, nisso considerado o § 18, do art. 166, da Constituicéo.
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§ 4°. A limitagdo de empenho e da movimentacao financeira serd ordenada pelos Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se, respectivamente, por Ato da Mesa e Decreto.

Art. 16. Desde que, num periodo de 12 (doze) meses, a despesa corrente ultrapasse 95% (noventa e cinco por cento) da receita corrente, os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo poderdo proibir:
1. Concessdo, a qualquer titulo, de vantagens salariais, aumento, reajuste ou adequagao remuneratoria, exceto os derivados de sentenca judicial ou de lei municipal anterior;
I1. Criagédo de cargo, emprego ou fungéo que implique aumento de despesa;

I11. Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV. Admisséo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas: a. a reposi¢do de cargos de chefia e de diregdo que ndo acarretem aumento de despesa;

b. a reposi¢do das vacancias nos cargos efetivos;

C. as contratagOes temporarias de que trata o inciso 1X do caput do art. 37 da Constituigéo;

V. Realizagdo de concurso publico, exceto para as vacancias previstas no inciso IV deste artigo;

VI. Criacéo de despesa obrigatoria de carater continuado;

VII. Reajuste de despesa obrigatoria acima da inflagdo medida pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA);

VIII. Concesséo ou ampliagéo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria.

Art. 17. Para isencdo dos procedimentos requeridos no art. 16, da Lei de Complementar n® 101, de 2000, considera-se irrelevante a despesa que ndo ultrapasse os limites do art. 24, | e 11, da Lei Federal n° 8.666, de
1993.

Art. 18. Os atos de concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio tributario que importem em rendincia de receita obedecerdo as disposi¢des do art. 14, da Lei Complementar n°® 101, de 2000.

Paragrafo Unico. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos inferiores aos custos de cobranga, bem como o desconto para pagamento & vista do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), desde que
0s respectivos valores tenham composto a estimativa da receita orgamentaria.

CAPITULO 111

DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 19. As metas e as prioridades para 2026 serdo especificadas em Anexo proprio junto ao Plano Plurianual 2026-2029.

CAPITULO IV

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 20. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei dispondo sobre alteracdes na legislagdo tributaria, especialmente sobre:

I. Revisdo e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal;

I1. Revogacdo das isengdes tributarias que ndo mais atendam ao interesse puablico e a justica fiscal;

I11. Revisdo das taxas, adequando-as ao custo dos servicos por elas custeados;

IV. Atualizacdo da Planta Genérica de Valores conforme a realidade do mercado imobiliario;

V. Aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga, execucéo fiscal e arrecadacéo de tributos;

V1. Municipalizacéo da cobranga do Imposto Territorial Rural (ITR).

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DESPESA DE PESSOAL

Art. 21. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei referentes ao servidor publico, o que alcanga:

I. Revisdo ou aumento na remuneracéo;

1. Concesséo de adicionais e gratificacdes;

I11. Criacdo e extingdo de cargos;

IV. Revisdo do plano de cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria do servigo publico.

Paragrafo Unico. As iniciativas autorizadas neste artigo dependeréo de saldo orcamentario, obedecidas as restricdes apresentadas no art. 16 desta lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 22. Na hipotese de superacdo do limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei Federal n° 101, de 2000, a convocagdo para horas extras ocorrerd somente em casos de calamidade publica, ap6s a edi¢do do
respectivo decreto municipal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. Os repasses mensais ao Poder Legislativo serdo realizados segundo o cronograma de desembolso de que trata o art. 14 desta Lei, respeitado o limite do art. 29-A da Constituicao.

§ 1°. Caso o orcamento legislativo supere o limite referido no caput, fica o Poder Executivo autorizado ao corte do excesso, ndo sem antes a oitiva da Mesa Diretora da Camara quanto as despesas que serdo afastadas.
Art. 24. Fica vedado a Prefeitura repassar valores a fundos vinculados a Camara Municipal.

Art. 25. Ao final do exercicio financeiro, a Camara Municipal recolherd, na Tesouraria da Prefeitura, a parcela ndo utilizada do duodécimo, bem como as retencdes do Imposto de Renda e do Imposto sobre Servicos,
entre outros valores néo utilizados.

Art. 26. Na aprovacdo das emendas individuais impositivas ao orcamento, a Camara de VVereadores atendera ao que segue:

I. Compatibilidade com os planos municipais, bem como os projetos enunciados no anexo de metas e prioridades desta Lei;

I1. O total ndo ultrapassara 2,0% da receita corrente liquida obtida no exercicio de 2024;
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I11. Ao menos metade das emendas estara vinculada ao financiamento das a¢Ges e servicos de sadde;

1V. No autégrafo de lei orgcamentaria, a Camara Municipal demonstrara, em anexo proprio, as emendas individuais impositivas e a respectiva fonte de custeio;

V. A Prefeitura, em hipdtese alguma, cancelara Restos a Pagar alusivos as emendas individuais impositivas.

Art. 27. Até o ultimo dia util de abril de 2026, o Executivo apresentara, de forma motivada, as emendas impositivas sem viabilidade técnica, devendo a Mesa da Camara, até o Gltimo dia Gtil de junho de 2026,
substitui-las por outras, de valor igual ou inferior aquelas tidas inviaveis.

Art. 28. Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados sob o detalhamento estabelecido na Lei Or¢camentaria Anual.

Paragrafo Gnico. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais do Poder Legislativo serdo encaminhados a Camara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da data do pedido feito a Prefeitura.

Art. 29. Caso o projeto de lei orgamentaria ndo seja devolvido para sancéo até o encerramento da sessdo legislativa, a sua programacao sera executada, a cada més, na proporcéo de até 1/12 do total da despesa orcada.
Art. 30. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Bonfim-RR, 05 de junho de 2025.

ROMUALDO FEITOSA SILVA
Prefeito Municipal de Bonfim

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM
04.056.214/0001-30

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2026

ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°) | R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS

Descricéo Valor Descricéo Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 611.404,50 PASSIVOS CONTINGENTES 611.404,50
Demandas Judiciais 241.343,88 ABERTURA DE CREDITOS DICIONAIS A PARTIR 241.343,88
Dividas em Processo de Reconhecimento 88.492,76 ABERTURA DE CREDITOS DICIONAIS A PARTIR 88.492,76
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungao de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 201.119,90 ABERTURA DE CREDITOS DICIONAIS A PARTIR 201.119,90
Outros Passivos Contingentes 80.447,96 ABERTURA DE CREDITOS DICIONAIS A PARTIR 80.447,96
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 410.284,59 DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 410.284,59
Frustracdo de Arrecadagéo 80.447,96 LIMITAGAO DE EMPENHO 80.447,96
Restituicdo de Tributos a Maior 112.627,14 ABERTURA DE CREDITOS DICIONAIS A PARTIR 112.627,14
Discrepancia de Proje¢des: 96.537,55 ABERTURA DE CREDITOS DICIONAIS A PARTIR 96.537,55
Outros Riscos Fiscais 120.671,94 LIMITACAO DE EMPENHO/REDUCAO DE 120.671,94

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM
04.056.214/0001-30

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS

2026
PPA - Ciclo de 2026 a 2029
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) Lei: 467 | R$ 1,00

~ 2026 2027 2028
ESPECIFICACAO

Valor Corrente (a) Valor Constante | (a/PIB)x100 | (a/RCL)x100 | Valor Corrente (b) Valor Constante | (b/P1B)x100 | (b/RCL)x100 | Valor Corrente (c) Valor Constante | (c/P1B)x100 | (c/RCL)x100

Receita Total( EXCETO FONTES RPPS) 177.967.937,00 170.467.372,00 0,62 161,48 182.706.378,00 168.275.105,00 0,60 159,13 187.377.661,00 166.339.684,00 0,60 156,99
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 175.551.053,00 168.152.349,00 0,61 159,28 180.192.819,00 165.960.082,00 0,60 156,94 184.769.844,00 164.024.661,00 0,59 154,81
Receitas Primarias Correntes 111.014.511,00 106.335.738,00 0,39 100,73 115.656.277,00 106.521.033,00 0,38 100,73 120.233.302,00 106.734.011,00 0,38 100,73
Impostos, Taxas e ContribuigGes de Melhoria 11.336.477,00 10.858.694,00 0,04 10,29 11.789.936,00 10.858.694,00 0,04 10,27 12.232.059,00 10.858.694,00 0,04 10,25
Transferéncias Correntes 99.546.878,00 95.351.416,00 0,35 90,32 103.729.939,00 95.536.711,00 0,34 90,34 107.859.726,00 95.749.689,00 0,34 90,37
Demais Receitas Primarias Correntes 131.156,00 125.628,00 0,00 0,12 136.402,00 125.628,00 0,00 0,12 141.517,00 125.628,00 0,00 0,12
Receitas Primarias de Capital 64.536.542,00 61.816.611,00 0,23 58,56 64.536.542,00 59.439.049,00 0,21 56,21 64.536.542,00 57.290.650,00 0,21 54,07
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 186.290.090,00 178.438.783,00 0,65 169,03 191.481.167,00 176.356.807,00 0,63 166,77 200.424.378,00 177.921.570,00 0,64 167,92
Despesas Primarias(tEXCETO FONTES RPPS)(Il) 180.652.599,00 173.038.887,00 0,63 163,91 186.542.073,00 171.807.832,00 0,62 162,47 196.048.794,00 174.037.258,00 0,62 164,25
Despesas Primérias Correntes 98.659.885,00 94.501.805,00 0,34 89,52 102.606.280,00 94.501.805,00 0,34 89,36 106.454.015,00 94.501.805,00 0,34 89,19
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Pessoal e Encargos Sociais 44.109.065,00 42.250.062,00 0,15 40,02 45.873.428,00 42.250.062,00 0,15 39,95 47.593.681,00 42.250.062,00 0,15 39,88
Outras Despesas Correntes 54.550.820,00 52.251.743,00 0,19 49,50 56.732.852,00 52.251.743,00 0,19 49,41 58.860.334,00 52.251.743,00 0,19 49,31
Despesas Primarias de Capital 69.247.777,00 66.329.288,00 0,24 62,83 72.017.688,00 66.329.288,00 0,24 62,72 74.718.351,00 66.329.288,00 0,24 62,60
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 12.744.937,00 12.207.794,00 0,04 11,56 11.918.105,00 10.976.739,00 0,04 10,38 14.876.428,00 13.206.165,00 0,05 12,46
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(II1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(I1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-11) -5.101.546,00 -4.886.538,00 -0,02 -4,63 -6.349.254,00 -5.847.750,00 -0,02 -5,53 -11.278.950,00 -10.012.597,00 -0,04 -9,45
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(V1)=(V)+(111-1V) -5.101.546,00 -4.886.538,00 -0,02 -4,63 -6.349.254,00 -5.847.750,00 -0,02 -5,53 -11.278.950,00 -10.012.597,00 -0,04 -9,45
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Ativos(Exceto RPPS) 2.416.884,00 2.315.023,00 0,01 2,19 2.513.559,00 2.315.023,00 0,01 2,19 2.607.818,00 2.315.023,00 0,01 2,18
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos(Exceto RPPS) 4.068.165,00 3.896.710,00 0,01 3,69 3.448.235,00 3.175.872,00 0,01 3,00 2.959.267,00 2.627.013,00 0,01 2,48
Divida Publica Consolidada(DC) 29.817.192,00 28.560.528,00 0,10 27,05 28.326.332,00 26.088.944,00 0,09 24,67 26.910.015,00 23.888.672,00 0,09 22,55
Divida Consolidada Liquida(DCL) 29.817.192,00 28.560.528,00 0,10 27,05 28.326.332,00 26.088.944,00 0,09 24,67 26.910.015,00 23.888.672,00 0,09 22,55
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 6.752.827,00 6.468.225,00 0,02 6,13 7.283.929,00 6.708.600,00 0,02 6,34 11.630.400,00 10.324.588,00 0,04 9,74
04.056.214/0001-30
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) | R$ 1,00

X . . Variacao
ESPECIFICACAO Metas Previstas em (a) % PIB % RCL Metas Realizadas em (b) % PIB % RCL Valor (©=(0-2) % (CTAXI00
Receita Total EXCETO FONTES RPPS) 101.720.642,00 0,40 121,47 178.149.189,00 0,69 187,93 76.428.547,00 75,14
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 100.688.611,00 0,39 120,24 165.834.166,00 0,65 174,94 65.145.555,00 64,70
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 99.957.579,00 0,39 119,37 195.507.258,00 0,76 206,24 95.549.679,00 95,59
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(II) 99.957.579,00 0,39 119,37 189.203.985,00 0,74 199,59 89.246.406,00 89,28
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Priméarias(COM FONTES RPPS)(I11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(1-11) 731.032,00 0,00 0,87 -23.369.819,00 -0,09 -24,65 -24.100.851,00 -3.296,83
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(V1)=(V)+(111-1V) 731.033,00 0,00 0,87 -23.369.819,00 -0,09 -24,65 -24.100.851,00 -3.296,83
Divida Publica Consolidada(DC) 11.236.989,00 0,04 13,42 33.038.439,00 0,13 34,85 21.801.450,00 194,02
Divida Consolidada Liquida(DCL) -2.205.596,00 -0,01 -2,63 33.038.439,00 0,13 34,85 35.244.035,00 -1.597,94
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -1.934.110,00 -0,01 -2,31 22.909.554,00 0,09 24,17 24.843.664,00 -1.284,50
04.056.214/0001-30
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2026
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso 111) I R$ 1,00
REGIME NORMAL
PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patrimonio/Capital 33.861.039,00 21,10 34.393.739,00 28,80 34.393.739,00 39,80
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 126.627.479,00 78,90 85.208.553,00 71,20 52.000.356,00 60,20
TOTAL 160.488.518,00 100,00 119.602.292,00 100,00 86.394.095,00 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO % % %
Patrimdnio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04.056.214/0001-30

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
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ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2026

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso I11) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2024 (a) 2023 (b) 2022 (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS (d) (e) (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (I1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00

(9) = ((1a—11d) + 111h) (h) = ((1b —1le) + 111i) (i) = (Ic - 11f)
VALOR(lt) 0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [21734], PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM
04.056.214/0001-30
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES
2026
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea "a") | R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAQAO) 2024 2023 2022
RECEITAS CORRENTES(1) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliérias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos Amort Déficit Atuarial (1) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO(IV) = (I + I - 1I) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAQAO) 2024 2023 2022
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
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Demais Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2024 2023 2022
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2024 2023 2022
VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGCAO DO RPPS 2024 2023 2022

Plano de Amortizagao - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00

Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZACAOQ ) 2024 2023 2022

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00

Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2024 2023 2022
RECEITAS CORRENTES(VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (1X) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2024 2023 2022
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX — X) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2024 2023 2022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTICAO ) 2024 2023 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAQAO DO REGIME PROPIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAQAO - RPPS 2024 2023 2022
Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XI1) 0,00 0,00 0,00

www.diariomunicipal.com.br/amr




Roraima , 08 de Agosto de 2025 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Roraima

ANO XI | N° 2458

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2024 2023 2022
DESPESAS CORRENTES (XI1I) 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2024 2023 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2024 2023 2022
Contribuices dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2024 2023 2022
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) 0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [21734], PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

04.056.214/0001-30

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPIO

DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea "a") | R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAQAO) 2024 2023 2022
RECEITAS CORRENTES(1) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos Amort Déficit Atuarial (1) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO(IV) = (I + I - 1I) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAQAO) 2024 2023 2022
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
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Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2024 2023 2022
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2024 2023 2022
VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGCAO DO RPPS 2024 2023 2022

Plano de Amortizagao - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00

Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para 0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZACAQ ) 2024 2023 2022

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00

Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2024 2023 2022
RECEITAS CORRENTES(VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de ContribuigGes Patronais 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIQAO (IX) = (VI + VIII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2024 2023 2022
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX — X) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2024 2023 2022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTIQAO ) 2024 2023 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAQAO DO REGIME PROPIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2024 | 2023 | 2022
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Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XI1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2024 2023 2022
DESPESAS CORRENTES (XI1I) 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2024 2023 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2024 2023 2022
Contribuices dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2024 2023 2022
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [21734], PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

04.056.214/0001-30

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026

AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para
Aumento Permanente da Receita 4.818.683,94
-) Transferéncias Constitucionais 0,00

()

-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00

()

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 4.818.683,94
Redugéo Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (I11) = (1+11) 4.818.683,94
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 1.859.002,74
Novas DOCC 1.859.002,74
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (111-1V) 2.959.681,20

FONTE: SCPI - Contabilidade [21734], PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM
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