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Expediente:
Associacao dos Municipios de Roraima — AMR

DIRETORIA 2025/2028
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Tesoureiro — Juliano Torquato dos Santos
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Presidente — Alessandro Daltro Sousa
Membro- Luiza Maura de Faria Oliveira
Membro —Ndbia Costa Lima

O Diéario Oficial dos Municipios do Estado Roraima é uma solucéo voltada a
modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE CANTA

GABINETE DA PRESIDENCIA
CAMARA MUNICIPAL DE CANTA

RESOLUGCAO N°. 018/2025

A Presidente da Camara Municipal de Canta, no uso das atribui¢des
legais que lhes sdo conferidas e com fulcro no Art. 92 — § 2° do
Regimento Interno, e, com base na Lei Municipal de n° 399 de
29/09/2023, no Art. 16 - Inc. Il - no Anexo IV - Cod. Padrdo V - da
citada Lei, vém a publico instituir a seguinte,

Resolve:
Art. 1° - Fica por intermédio dessa Resolugdo criada a Sessdo

Extraordinaria no dia 19 de maio de 2026 (terca-feira), as 10:00h e
acontecera de forma virtual.

Art. 2° - A Sessdo Extraordinéria sera para apreciacao dos Projetos de
Lei do Executivo n°® 005/2026 e n°006/2026 e Projeto de Lei do
Legislativo n® 014/2026.

Art. 3° - Essa Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Cantad — RR, Gabinete da Presidéncia, 18 de maio de 2025.

WANESSA LOBO DE MATOS
Cémara Municipal de Canta
Presidente

CLAUDIO GOMES DE LIMA
Camara Municipal de Canta
1° Secretario
Publicado por:
Ariana Oliveia da Costa
Caddigo Identificador:43B6569B

GABINETE DA PRESIDENCIA
CAMARA MUNICIPAL DE CANTA

EDITAL DE CONVOCACAOQ N°. 02/2026

A Presidente da Camara Municipal de Canta, a Sr.2 Wanessa Lobo de
Matos no uso das atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pelo
Regimento Interno, e com fulcro no Art. 30 — Inc. XIII — alinea “a”,
vem por intermédio desse, CONVOCAR os Vereadores do Poder
Legislativo para uma Sessdo Extraordinaria para apreciacdo da
seguinte matéria:

| - Projeto de Lei do Executivo N°. 005/2025 que dispde sobre
“CRIA A OUVIDORIA DO MUNICIPIO, DEFINE SUA
ESTRUTURA, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO, EM
ATENDIMENTO AS DISPOSIQOES DA LEI NACIONAL N°
13.460, DE 26 DE JUNHO DE 2017, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Il - Projeto de Lei do Executivo N°. 006/2025 que dispde sobre
“RATIFICA A ATUALIZACAO DO PISO SALARIAL
NACIONAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DA EDUCACAO BASICA PARA O EXERCICIO DE
2026 NO MUNICIPIO DE CANTA/RR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A citada convocagio sera em obediéncia a_RESOLUCAO N°.
018/2025, do dia 18 de maio de 2026, e a Sessdo esta prevista para
acontecer, no dia 19 de maio (terca-feira), as 10:00hs de forma
virtual.

Certa de contar com a colaboragdo e a presenca de todos, agradego
antecipadamente.

Canta — RR, Gabinete da Presidéncia, 18 de maio de 2026.

WANESSA LOBO DE MATOS
Céamara Municipal de Canta
Vereadora/Presidente
Publicado por:
Avriana Oliveia da Costa
Cadigo Identificador:8333C941

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE RORAINOPOLIS

CPL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 005/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 011/2025 - SEMGEP
CONTRATO N° 088/2025-SEMGEP. CONTRANTE: Prefeitura
Municipal de Roraindpolis (RR), inscrita sobre n° CNPJ
01.613.031/0001-80, por intermédio da Secretaria Municipal de
Gestdo e Planejamento do Municipio de Rorainépolis (RR),
sediada Av. Francisco Luiz Reginatto, n® 261, Bairro Park Amazénia
I. CONTRATADA: NEL LOCAGAO E TURISMO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 08.575.062/0001-33. O presente termo
aditivo tem por objeto a prorrogacdo de vigéncia valor e prazo de do
contrato n® 088/2025 por mais 12 (doze) meses, a partir de 18/05/2026
a 18/05/2027. O valor total da contratacdo do LOTE 01 é de: R$
1.004.400,00 (UM MILHAO, QUATRO MIL, QUATROCENTOS
REAIS). Data da Assinatura: 18/05/2026.

Roraindpolis (RR), 18 de maio de 2026

ALESSANDRO DALTRO SOUSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rafael Lopes Duarte
Cddigo ldentificador:9F2628AD

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE UIRAMUTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
AVISO DE LICITAGAO DE PREGAO ELETRONICO N°
90012/2026 — UASG 980038.
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PROCESSO N° 023/2026.
PREGAO ELETRONICO N° 90012/2026.

A Comissdo de Contratacdo, da Prefeitura Municipal de Uiramutd -
PMU, torna puablico e aos interessados em participar da licitagdo,
TIPO MENOR PRECO, que tem por Objeto: “AQUISICAO DE
MATERIAIS DE APOIO PEDAGOGICO, MATERIAIS DE
EXPEDIENTE E BENS PERMANENTES, DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA ESCOLA DE TEMPO
INTEGRAL (ETI) ESCOLA MUNICIPAL MARINHA DOS
SANTOS MOTA, VINCULADA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO DO MUNICIPIO DE
UIRAMUTA-RR", conforme especificacdes do Edital e seus anexos,
a ser regida pela Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n°
123/2006, Decreto Municipal n® 001/2024 e o Decreto Municipal n°
023/2024 e alteragBes posteriores vigentes. A abertura do Certame
Licitatorio dar-se-4 no dia 29/05/2026, as 11:00 horas (horario de
Brasilia). O Edital e seus anexos, se encontrardo a disposicdo dos
interessados a partir do dia 19/05/2026, através dos sites:
www.gov.br/compras no link: ACESSO LIVRE — CONSULTA -
AVISOS DE LICITACOES.

Uiramutd/RR, 08 de maio de 2026.

LARISSA SILVA SANTOS
Agente de Contratacdo/ Pregoeira
Portaria N° 021/2026
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cadigo Identificador:93412860

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE
CONCORRENCIA ELETRONICA N°90002/2026 — UASG
980038.

PROCESSO N° 009/2026.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90002/2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA - UASG 980038,
através da Comissdo de Contratagdo, sediada a Rua Cici Mota, s/n —
Centro - Uiramutd-RR. Comunica aos interessados em conformidade
com a Lei Federal n® 14.133/2021 e o Decreto Municipal n° 001/2024,
pelo critério de menor prego por item, DECLARA O RESULTADO
do Concorréncia Eletrénica n°® 90002/2026, Processo n° 009/2026.
Objeto:  “CONSTRUCAO DE ESCOLA MUNICIPAL
INDIGENA, COMUNIDADE INDIGENA SITIO SAO MATEUS
MUNICIPIO DE UIRAMUTA/RR”. Com a seguinte empresa
vencedora: MAR SERVICOS LTDA — CNPJ: 84.010.586/0001-65.
Valor Total: R$ 474.311,12 (quatrocentos e setenta e quatro mil,
trezentos e onze reais e doze centavos).

Uiramutd/RR, 30 de abril de 2026.

SANDRO DA SILVA MAFRA
Agente de Contratacao
Portaria n® 019/2026
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cadigo Identificador:161CBDOF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90003/2026 — UASG
980038.

PROCESSO N°010/2026.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90003/2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA - UASG 980038,
através da Comissdo de Contratagdo, sediada a Rua Cici Mota, s/n —
Centro - Uiramuta-RR. Comunica aos interessados em conformidade
com a Lei Federal n° 14.133/2021 e o Decreto Municipal n° 001/2024,
pelo critério de menor preco por item, DECLARA O RESULTADO

do Concorréncia Eletrénica n® 90003/2026, Processo n° 010/2026.
Objeto: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO RAMO DA CONSTRUCAO CIVIL, VISANDO A
CONSTRUCAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE PORTE 1
COMUNIDADE SERRA DO SOL_PMUI, CONFORME
PROPOSTA N° 12409.5700001/25-001”. Com a seguinte empresa
vencedora: MAR SERVICOS LTDA — CNPJ: 84.010.586/0001-65.
Valor Total: R$ 2.126.515,2000 (dois milhdes, cento e vinte e seis
mil, quinhentos e quinze reais e vinte centavos).

Uiramutd/RR, 30 de abril de 2026.

SANDRO DA SILVA MAFRA
Agente de Contratacéo
Portaria n® 019/2026
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cadigo ldentificador:2EF93A92

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADIJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90002/2026.
PROCESSO N° 009/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE UIRAMUTA/RR,
na condi¢do de autoridade competente e ordenador da despesa, e ante
a constatacéo da regularidade dos atos procedimentais praticados, faco
a ADJUDICACAO e HOMOLOGACAO do Procedimento Licitatorio
- PROCESSO N° 009/2026 - CONCORRENCIA ELETRONICA N°
90002/2026, mediante a Lei Federal n® 14.133/21, Decreto Municipal
n° 001/2024 e o Decreto Municipal n® 023/2024, conforme dados a
seguir: Objeto: “CONSTRUCAO DE ESCOLA MUNICIPAL
INDIGENA, COMUNIDADE INDIGENA SiTIO SAO MATEUS
MUNICIPIO DE UIRAMUTA/RR”. Com a seguinte empresa
vencedora: MAR SERVICOS LTDA — CNPJ: 84.010.586/0001-65.
Valor Total: R$ 474.311,12 (quatrocentos e setenta e quatro mil,
trezentos e onze reais e doze centavos).

Uiramutd-RR, 15 de maio de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal de Uiramutd/RR
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cadigo Identificador:2F3ES8EAE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO~
TERMO DE ADIJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90003/2026.
PROCESSO N° 010/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE UIRAMUTA/RR,
na condigdo de autoridade competente e ordenador da despesa, e ante
a constatacdo da regularidade dos atos procedimentais praticados, fago
a ADJUDICACAO e HOMOLOGAGAO do Procedimento Licitatorio
- PROCESSO N° 010/2026 - CONCORRENCIA ELETRONICA N°
90003/2026, mediante a Lei Federal n® 14.133/21, Decreto Municipal
n° 001/2024 e o Decreto Municipal n® 023/2024, conforme dados a
seguir: Objeto: “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO RAMO DA CONSTRUCAO CIVIL,
VISANDO A CONSTRUCAO DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE PORTE 1 COMUNIDADE SERRA DO SOL_PMUI,
CONFORME PROPOSTA N° 12409.5700001/25-001”. Com a
seguinte empresa vencedora: MAR SERVICOS LTDA -
CNPJ:84.010.586/0001-65. Valor Total: R$ 2.126.515,2000 (dois
milhdes, cento e vinte e seis mil, quinhentos e quinze reais e vinte
centavos).

Uiramutd-RR, 15 de maio de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal de Uiramutd/RR
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Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cédigo Identificador:D0023939

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO

PORTARIA N° 437/2026

Dispde sobre o Deslocamento de Servidor e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢des que lhe

sao conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do Senhor DANYEL ARAUJO
DAVID, servidor da Secretaria Municipal de Salde, ocupante do
Cargo Efetivo de Fiscal Sanitéria/fungdo Diretor da Vigilancia
Sanitaria, para viajar com destino a Capital Boa Vista com a
finalidade de realizar a entrega de amostras de agua no LACEN - RR,
Com saida do Municipio de Uiramutd no dia 20/05 e retorno no dia
22/05.Fazendo jus a 2/5 (duas diérias e meia).

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 18 de maio de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Eloiza Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:217E956E

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 434/2026

Dispde sobre o Deslocamento de Servidor e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da Servidora HELENA
CAVALCANTE DE LIMA, para viajar com destino a Boa Vista com
a finalidade de resolver Assuntos Administrativos e acompanhar a
Secretéaria em Reunides no SETRABES. Com saida do municipio de
Uiramuta no dia 19/05 e retorno no dia 22/05.Fazendo jus a 3/5 (trés
diarias e meia), totalizando R$420,00(quatrocentos e vinte reais).

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 18 de maio de 2026.
BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:C4AD8A6A6

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 435/2026

Dispde sobre o Deslocamento de Servidor e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cBes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da Servidora YASMIN DE
CARVALHO BARROS, para viajar com destino a Boa Vista com a
finalidade de resolver Assuntos Administrativos com a Contabilidade
e acompanhar a Secretaria em Reunides no SETRABES. Com saida
do Municipio de Uiramutd no dia 19/05 e retorno no dia
22/05.Fazendo jus a 3/5 (trés diarias e meia), totalizando
R$420,00(quatrocentos e vinte reais).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramutad-RR, 18 de maio de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cddigo Identificador:5F96D189

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANGAS
PORTARIA N°. 72 DE 18 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a nomeacdo de Fiscal de Contrato e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS, no uso das atribui¢des que lhes confere a Portaria n°
003/2026/GAB/PMAA, de 02 de janeiro de 2026.

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei n°® 14.133/21 e a
clausula Décima Quarta do contrato administrativo n°
045/2025/SEMPLAF/PMAA Dispensa de Licitagdo n° 001/2026.

RESOLVE:

Art. 1°. — NOMEAR a Senhora, JAQUELINE APARECIDA
LIMA SANTOS, portadora do CPF n° ***419.672-** para a
funcdo deFISCAL DO CONTRATO N°. 045/2025 - SEPLANF,
cujo objeto é Contratagdo de empresa especializada para suporte e
aprimoramento do portal da transparéncia, visando fortalecer a gestdo,
0 acesso a informagao e a conformidade com normas de transparéncia
publica.

Art. 2°A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pela fiscal nomeada por esta Secretaria.

Art. 3°- A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Alto Alegre/RR, 18 de maio de 2026.

RUDINEI ROGERIO RENNER
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas
Publicado por:
Ezequias Bezerra de Oliveira
Cédigo Identificador:68DBB092

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2025. ORIGEM:
PROCESSO N° 141/2025- SEMSA. PREGAO ELETRONICO N°
001/2026-SELCO.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2025.

ORIGEM: PROCESSO N° 141/2025- SEMSA.
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026-SELCO.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM/RR.
CNPJ: 04.056.214/0001-30

CONTRATADA: DENTAL ALENCAR IMP. E EXPO. COMERCIO
E REPRESENTAGAO LTDA

CNPJ: 05.377.160/0001-78

RESPONSAVEL.: SR. DARIO ALMEIDA ALENCAR.
ADMINISTRADOR DA EMPRESA.

OBJETO: Aquisicdlo de MEDICAMENTOS DE CONTROLE
ESPECIAL para atender a demanda do Centro de Apoio Psicossocial
(CAPS) do municipio de Bonfim/RR, conforme Relacdo Municipal de
Medicamentos Essenciais para o biénio 2024 e 2025 - REMUME.

VIGENCIA do CONTRATO N° 009/2025: O prazo de vigéncia da
contratacdo serd de 12 (doze) meses contados da data de assinatura do
contrato de aquisi¢do, na forma do artigo 106 da Lei N° 14.133, de
2021.

Data da assinatura: Em 22 de abril de 2026.
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo Identificador:96C3A657

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACARAI

GABINETE
RESULTADO DE JULGAMENTO, ADJUDICAGCAO E
HOMOLOGACAO DE LICITACAO DO PREGAO
PRESENCIAL N° 90007/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACARAI com sede na Praga
do Centro Civico, s/n° Centro, Nesta cidade, divulga e publica aos
interessados, que teve como vencedor do Pregdo Presencial n°
90007/2026, do tipo Menor Preco “Item”, para CONTRATACAO
DE EMPRESA, POR MEIO DO SISTEMA DE REGISTRO DE
PREGCOS, PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
REPROGRAFIA E SERVICOS GRAFICOS DESTINADA A
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CARACARAI - RR. em
favor das empresas: SUPERMAIS DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 17.206.992/0001-00: Item: 01 valor total R$ 0,44 (quarenta e
quatro centavos). Item: 03 valor total R$ 3,46 (trés reais e quarenta e
seis centavos). Item: 04 valor total R$ 1,37 (um real e trinta e sete
centavos). Item: 05 valor total R$ 3,58 (trés reais e cinquenta e oito
centavos). Item: 06 valor total R$ 4,25 (quatro reais e vinte e cinco
centavos). Item: 07 valor total R$ 63,80 (sessenta e trés reais e oitenta
centavos). Item: 08 valor total R$ 27,00 (vinte e sete reais). Item: 10
valor total R$ 8,50 (oito reais e cinquenta centavos). Item: 11 valor
total R$ 94,00 (noventa e quatro reais). Item: 12 valor total R$ 69,00
(sessenta e nove reais). Valor total: R$ 288.048,00 (duzentos e
oitenta e oito mil e quarenta e oito reais). CQS COMERCIO E
SERVICOS LTDA CNPJ: 20.494.536/0001-18: Item: 02 valor total
R$ 53,00 (quarenta e quatro centavos). Item: 09 valor total R$ 25,00
(trés reais e quarenta e seis centavos). Valor total: R$ 156.000,00
(cento e cinquenta e seis mil reais); Devidamente homologada em
15/05/2026.

Caracarai - RR, 15 de maio de 2026.

DIANIERY DE SOUZA COELHO
Prefeita Municipal de Caracarai - RR
Publicado por:
Adriana Dias Lima
Cadigo Identificador:CD67194C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 02/SEMED/2026, DE 08 DE MAIO DE 2026

Nomeia Equipe Técnica de apoio ao Comité Gestor
Municipal de Elaboragdo do Plano Municipal de
Educacdo (PME) de Iracema — RR, para o periodo
de 2026 a 2036 e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Iracema, Estado de Roraima,
no uso das atribui¢Bes legais que lhe sdo conferidas por Lei ¢;
CONSIDERANDO a instituicdo do Comité Gestor Municipal por
meio do Decreto n® 041/2026, de 04 de maio de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 5° do referido Decreto, que
estabelece que a Secretaria Municipal de Educacéo designara a Equipe
Técnica para apoiar 0 Comité Gestor na elaboracéo do Plano Decenal;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros abaixo para compor a Equipe Técnica
de apoio ao Comité Gestor Municipal, responsavel pela coordenagdo
técnica da elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo (2026-2036)
de Iracema:

Coordenador Executivo:

ALAN SOARES DE SOUSA

Representante do Gabinete da Secretaria:

SYRLANDIA DA SILVA GOMES

Representante dos Gestores Escolares:

MARIA JOSE MENDES;

NERIVALDO RIBEIRO.

Representante dos Professores Ensino Fundamental I:

JANECI SALES ROCHA;

JOSIELTON RUFINO DE SOUSA.

Representante da Coordenagdo do Fundamental |

NATALIA LIMA CRUZ

Representante da Coordenacdo da Educacéo Infantil:

NEREDIAN FERREIRA DA SILVA

Representantes Coordenacéo de Educacgédo do Campo:

MARIA DA SILVA MENDONCA

Representante das Coordenacdes de Escrituracdo Escolar e de
Curriculo Municipal:

LEUDILENE DOS SANTOS ARAUJO;

PATRICIA EVANGELISTA ALEXANDRE.

Representantes Técnicos SEMED:

ELIEZIO SALES LIMA.

Representante Conselho Municipal de Educagéo, Conselho do
FUNDEB e Conselho de Alimentac&o Escolar:

MARCIA PEREIRA DO NASCIMENTO;

LUANDRA CALCANTE DOS SANTOS;

AURISMEIRE LIMA DOS SANTOS;

ELIANE SANTANA PIMENTEL;

YASMIM DAMASCENO ALVES.

Art. 2° A Equipe Técnica do PME apoiara a Comissdo Gestora do
Plano Municipal de Educacdo de Iracema — Roraima na organizagdo
do calendério e das metodologias que favorecam o0s processos de
participacdo e discussdo sobre o diagnoéstico, a identificacdo de
problemas, 0s objetivos, as metas e as estratégias.

Art. 3° Cabe & Equipe Técnica contribuir com a Comisséo Gestora do
PME na realizagdo de levantamento e organizacdo das informacdes
educacionais, incluindo aquelas relativas aos indicadores dos planos
em vigéncia, bem como na sistematizacdo das discussdes para
formulacdo do diagndstico e das proposicdes realizadas nos espagos
de discussdo publica.

Art. 4° A Equipe Técnica auxiliard a Comisséo Gestora do PME na
sistematizacdo do texto-base, que servira de referéncia para a
formulagdo do Projeto de Lei do novo Plano, a ser encaminhado ao
Poder Legislativo para discusséo e aprovagéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposicoes em contrario.

Iracema/RR, 08 de maio de 2026.
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ANALU FERNANDES NUNES
Secretaria Municipal de Educacéo de Iracema — RR
Publicado por:
Aurismeire Lima Dos Santos
Caddigo Identificador:0FF54E7C

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA

COMISSAO DE CONTRATACAO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETONICO - SRP: 90020/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA torna publico
aos interessados a realizacdo do Pregdo Eletrénico n°. 90020/2026,
objeto do Processo n°. 048/2026, em conformidade com a Lei Federal
14.133/2021 e alteragBes posteriores, cujo OBJETO: EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE REPAROS E MANUTENGAO DE VIAS
URBANAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA ATRAVES DO
SISTEMA DE REGISTROS DE PRECOS.

DATA: 01/06/2026, AS 10:00 HORAS HORARIO DE BRASILIA,
EDITAL DISPONIVEL: a partir de 19 DE MAIO DE 2026, através
do e-mail: cpl@pacaraima.rr.gov.br, E SITE:
https://www.gov.br/compras/pt-br

Pacaraima — RR, 18 de maio de 2026.

WHIRDENIO SILVA DE SOUZA
Agente de Contratacao
Portaria N° 017/2025
Publicado por:
Whirdénio Silva de Souza
Cadigo Identificador:B9FA22E5

COMISSAO DE CONTRATACAO
AVISO DE RESULTADO DO JULGAMENTO DA DISPENSA
N° 009/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA, sediada a Rua
Monte Roraima, s/n — Vila Nova, Pacaraima - RR. Comunica aos
interessados em conformidade com Art. 75, Il, 83° da Lei Federal n°
14.133/21, Lei Complementar n° 123/2006, DECLARA O
RESULTADO da Dispensa n° 009/2026, Processo n° 045/2026, com a
seguinte empresa vencedora:

EMPRESA: J. A. COMERCIO E SERVICOS - CNPJ: N°
45.116.906/0001-04
Valor Total: R$ 62.080,00 (sessenta e dois mil oitenta reais).

Pacaraima - RR, 18 de maio de 2026.

WHIRDENIO SILVA DE SOUZA
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Port.: 017/2025
Publicado por:
Whirdénio Silva de Souza
Cadigo Identificador:6B83BEEA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOAO DA BALIZA - RR, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com a Lei Municipal n® 345/2016,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 205 da Lei Municipal n°
345/2016, que assegura a servidora gestante licenca-maternidade de
120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneracéo;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga-Maternidade a servidora ANEZIA
APARECIDA FALCAO, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, com remuneracgdo integral, a partir de 26 de margo de
2026, nos termos do Art. 205 da Lei Municipal n° 345/2016.

Art. 2° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos e demais
setores competentes que adotem as providéncias administrativas
necessarias ao cumprimento da presente Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 26 de marco de 2026.

S&o Jodo da Baliza, 18 de maio de 2026.

FRANCISCO JOSELIO FREITAS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Ghudryan Willyan Dos Santos Araljo
Cadigo Identificador:96C175AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES, CONTRATOS
E CONVENIOS
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 205/2026
DISPENSA FISICA N° 015/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BALIZA/RR, por intermédio da Secretaria Municipal de Licitagdes,
Contratos e Convénios (SEMLIC), torna publico que realizara
Dispensa Fisica, com critério de julgamento MENOR PRECO
GLOBAL, nos termos Artigo n° 75, inciso Il, da Lei 14.133/2021,
Decreto Municipal n® 006/2026 e as exigéncias estabelecidas neste
Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios
discriminados a seguir:

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de operacionalizagéo,
gerenciamento e acompanhamento do Programa de Estagio no &mbito da Prefeitura Municipal de Sdo
Jodo da Baliza/RR, compreendendo o recrutamento, sele¢do, contratagdo, administracdo e|
acompanhamento de estudantes regularmente matriculados em institui¢des de ensino, em conformidade
com a Lei n° 11.788/2008 e demais normas aplicaveis, conforme especificacdes constantes no Termo de|
Referéncia.

Data limite da apresentacéo das Propostas: Dia 21/05/2026, até as 09:00 h

Referéncia de Horario: De Brasilia

Endereco para Protocolo das Propostas el Sede Administrativa da Prefeitura.  Avenida
¢ p gt p Perimetral Norte, s/n, Centro, S&o Jodo da
documentos de habilitagéo Baliza/RR

Email para obtengiio do Aviso € seus anexos: https://saojoaodabaliza.rr.gov.br/solicitacao-de-

editais/

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BALIZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 52/2026

Disp0e sobre a concessdo de prorrogacdo de licenca-
maternidade a servidora Anézia Aparecida Falcdo, e
da outras providéncias.

Séo Jodo da Baliza/RR, 15 de maio de 2026.

DAVI ALEXANDRE FERREIRA DOS REIS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Davi Alexandre Ferreira Dos Reis
Cédigo Identificador:D63D1307

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
LICENGA DE INSTALACAO N° 003/2026/SEMMAG

LICENGCA INSTALAGCAO LI N° 003/2026

A Secretaria Municipal de AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE de Sdo Jodo da Baliza - RR, no uso das atribui¢des que
lhes séo conferidas pela Lei Municipal n°® 376 de 12 Junho de 2018,
que dispde sobre a Politica de protecdo, do controle e da conservagdo
do meio ambiente e da melhoria da qualidade de vida no municipio de
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S&o Jodo da Baliza, baseando-se na Lei 140/2011, que trata sobre a
delimitacdo de competéncia a cerca do Licenciamento Ambiental do
estado de Roraima, expede a Licenca de Instalacdo que autoriza a:
REQUERENTE: LOTUS TEC. CONSTRUCOES-
PAISAGISMO, LTDA.

CPF/CNPJ: 27.741.715/0001-51

ENDERECO: RUA NELSON RODRIGUES, N°01, SALA 04.
MUNICIP10: SAO JOAO DA BALIZA- RR

Registrado na SEMMAG, sob 0 PROCESSO N 016/2024, a Fase de
instalacdo relativa 8 LICENCA DE INSTALACAO da atividade de
PAVIMENTACAO EM CONCRETO EM VIAS URBANAS
COM DRENAGEM E CALGADAS NO MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA BALIZA-RR. com seguintes restricdes: esta licenca é
valida somente para a atividade supracitada. Qualquer alteracdo
devera ser comunicada a Diretoria de Meio Ambiente — SEMMAG.
Esta licenca é valida pelo periodo de 02 (DOIS) anos a contar da
presente data, conforme o processo N°016/2024.

Sao Jodo da Baliza - RR, 15 de maio de 2026.

JOSIMAR LIMA DA CONCEIQAO
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
Decreto n°016/2026
Publicado por:
Daiana Sheila Nunes Figueredo
Cadigo Identificador:CBCDAB95

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
LICENCA DE OPERACAO N°002/2026/SEMMAG

LICENCA DE OPERACAO

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de S&o
Jodo da Baliza-RR, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas
pela Lei Municipal n° 376 de 12 Junho de 2018, que institui a Politica
Municipal de Prote¢do, do Controle e Conservagdo do meio ambiente
do Municipio de S&o Jodo da Baliza cria o Conselho Municipal do
Meio Ambiente — CONSEMA e o Fundo Municipal de Meio
Ambiente — FMMA, baseando-se na Lei 140/2011, que trata sobre a
delimitagdo de competéncia a cerca do Licenciamento Ambiental do
estado de Roraima, expede a Licenga Instalacdo que autoriza a:
REQUERENTE: FREDERICO BUSTAMANTE PEREIRA
CPF/CNPJ: 057.254.507-08

ENDERECO:VICINAL 29/ LOTE 496/ SITIO SAO PEDRO
MUNICIPIO: SAO JOAO DA BALIZA - RR

ATIVIDADE: PECUARIA

Registrado na SEMMAG sob o processo N° 028/2023, relativa
a&:IMPLEMENTACAO DE ATIVIDADES DE BOVINOCULTURA
da atividade de com seguintes restrigdes: esta licenca é valida somente
para a atividade supracitada. Qualquer alteracdo devera ser
comunicada a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente —
SEMMAG.

Esta licenca é vélida pelo periodo de 05 (anos) a contar da presente
data, conforme o processo N° 028/2023.

S&o Jodo da Baliza - RR, 11 de Maio de 2026.

JOSIMAR LIMA DA CONCEIQAO
Secretéario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
Decreto n°016/2026
Publicado por:
Daiana Sheila Nunes Figueredo
Cadigo Identificador:85F3864D

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
LICENGCA DE OPERACAO N°003/2026/SEMMAG

LICENGA DE OPERAGCAO

N° 003/2026

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de S&o
Jodo da Baliza-RR, no uso das atribuicBes que lhes sdo conferidas
pela Lei Municipal n® 376 de 12 Junho de 2018, que institui a Politica
Municipal de Protecdo, do Controle e Conservagdo do meio ambiente
do Municipio de Sao Jodo da Baliza cria o Conselho Municipal do

Meio Ambiente — CONSEMA e o Fundo Municipal de Meio
Ambiente — FMMA, baseando-se na Lei 140/2011, que trata sobre a
delimitagdo de competéncia acerca do Licenciamento Ambiental do
estado de Roraima, expede a Licenca Instalagdo que autoriza a:
REQUERENTE: FREDERICO BUSTAMANTE PEREIRA
CPF/CNPJ: 057.254.507-08

ENDERECO:VICINAL 29/ LOTE493/ FAZENDA BOA SORTE
MUNICIPIO: SAO JOAO DA BALIZA - RR

ATIVIDADE: PECUARIA

Registrado na SEMMAG sob o processo N° 028/2023, relativa
& IMPLEMENTAGCAO DE ATIVIDADES DE
BOVINOCULTURA da atividade de com seguintes restricdes: esta
licenca é valida somente para a atividade supracitada. Qualquer
alteracdo deverd ser comunicada a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente —- SEMMAG.

Esta licenca é vélida pelo periodo de 05 (anos) a contar da presente
data, conforme o processo N° 028/2023.

Sao Jodo da Baliza - RR, 12 de Maio de 2026.

JOSIMAR LIMA DA CONCEICAO
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
Decreto n°016/2026
Publicado por:
Daiana Sheila Nunes Figueredo
Cadigo Identificador:C786424E

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIZ

GABINETE ~
EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAO

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAGCAO

Espécie: Dispensa N° 003/2026, com respaldo no art. 75, inc. 11, da
Lei n° 14.133/2021. Processo Administrativo n°038/2026. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE ITENS ESSENCIAIS PARA COMPOSICAQ
DE KIT DE ENXOVAL PARA RECEM-NASCIDO, PARA
ATENDER AO PROJETO COLO DE MAE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO LUIZ DO
ANAUA/RR. Contratada: MARQUES EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ: 61.338.347/0001-33, Valor: R$ 63.828,00 (Sessenta e
trés  mil, oitocentos e vinte e oito reais). Dotacdo
Orgamentéria:Programa  de  trabalho:  08.122.0002.5001.0000,
Elemento de despesa: 3.3.90.32.99 Fonte: 1.669. Ratificacéo:
24/04/2026.

Sdo Luiz do Anaud/RR, 24 de abril de 2026.

ELIAS BESCHORNER DA SILVA —
Prefeito.

Séo Luiz do Anaud/RR, 24 de abril de 2026.

ELIAS BESCHORNER DA SILVA
Prefeito Municipal de Séo Luiz do Anaua- RR
Publicado por:
Roberta Moreira Elias
Cadigo Identificador:D54855F0

GABINETE
EXTRATO DO CONTRATO N° 038/2026

DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 038/2026

Processo  Administrativo:  038/2026. Contrato  025/2026.
Contratante: Municipio de Sdo Luiz do Anaua. Contratada:
MARQUES EMPREENDIMENTOS LTDA, Objeto:
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
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FORNECIMENTO DE ITENS ESSENCIAIS PARA COMPOSICAO
DE KIT DE ENXOVAL PARA RECEM-NASCIDO, PARA
ATENDER AO PROJETO COLO DE MAE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO LUIZ DO
ANAUA/RR, nas quantidades estimadas no termo de referéncia.
Vigéncia: 90 (noventa) dias. Valor: R$ 63.828,00 (Sessenta e trés
mil, oitocentos e vinte e oito reais). Fundamentacéo legal: art. 75,
inciso |1, da Lei n® 14.133/21.

Sao Luiz do Anaua - RR, 30 de abril de 2026.

ELIAS BESCHORNER DA SILVA
Prefeito Municipal de Séo Luiz do Anaua
Publicado por:
Roberta Moreira Elias
Cadigo Identificador:33B0159F

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DO CANTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
COMUNICADO

CON\{OCACAO PARA CONTINUIDADE DA
SESSAO PUBLICA

CONCORRENCIA N° 004/2026 - DLC
PROCESSO LICITATORIO Ne. 002/2026- SINFRA/PMC

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS DE
PAVIMENTAGAO DE VIAS PUBLICAS EM PERIMETRO
URBANO NO MUNICIPIO DE CANTA/RR, CONVENIO N°
955503/2023 — CAIXA/MCIDADES.

O Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Cantd/RR,
CONVOCA as empresas participantes do processo em epigrafe e
demais interessados, para a continuidade da Sessdo Publica do
certame licitatdrio supracitado, conforme informado na sessdo
anterior.

Portanto, convoca-se 0s interessados para a Sessdo Publica a realizar-
se no dia 21 de maio de 2026 (Quinta-feira), as 9:00h (horario
local), na sala de reunibes do Departamento de Licitacbes e
Contratacdo, situada na rua Francisco Alves Gondim, s/ n°, bairro
Antdnio Chagas Pinto, Cantd/RR - CEP: 69.390-000. Todos o0s
interessados estdo desde ja convocados.

Cantd/RR, 18 de maio de 2026.

BRUNNO HENRIQUE DA CONCEICAO TEIXEIRA
Agente de Contratacdo — DLC/PMC
Decreto n® 015/2024
Publicado por:
Raquel Correia Nascimento
Cédigo Identificador:65CCAE32

GABINETE
DECRETO N°. 121, DE 18 DE MAIO DE 2026

NOMEIA SERVIDOR PARA O CARGO QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, Estado de Roraima, no
uso das atribui¢Bes constitucionais, nos termos da Lei Orgéanica do
Municipio,

DECRETA:
Art. 1° - NOMEIA, a senhora, JUCIELE RODRIGUES, CPF n°.

TIXXXX.XXX-15, para exercer o Cargo em Comissdo de Assessora
Especial 11, junto a Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 06 maio de 2026, revogando as disposi¢cdes
em contrério.

Gabinete do Prefeito, em 18 de maio de 2026.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo Identificador:39CD2BFC

GABINETE
DECRETO N°. 122, DE 18 DE MAIO DE 2026

CONCEDE LICENGA - PREMIO AO SERVIDOR
EFETIVO QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, ESTADO DE
RORAIMA, usando de suas atribui¢des legais, e 0 que dispde o Art.
75, da Lei Municipal n° 089/2003, do Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais de Cantg;

CONSIDERANDO o Oficio n° 314/2026/SEMSA/PMC, e
Requerimento do Servidor;

DECRETA:

Art. 1°. Conceder LICENCA-PREMIO a Servidora Publica
Municipal Efetiva, LISOMEIRA DE OLIVEIRA WILSON,
Matricula n°. 1224-1, CPF N° 32X.XXX.XXX-53, Cargo
Comunitéario de Saude, Lotada na Secretaria Municipal de Salde, por
um periodo de 03 (trés) meses, a contar de 19/05/2026 a 16/08/2026.

Art. 2°. Com o fim do periodo de Gozo da Licenga, a servidora devera
retornar imediatamente as suas funcdes, independentemente de
qualquer comunicado ou notificacéo.

Art. 3°. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
a partir de 19 de maio de 2026, revogadas as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito, 18 de maio de 2026.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo Identificador:FB8D5C86

GABINETE
PORTARIA N°. 022/2026/GAB/PMC

TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA N°
021/2026/GAB/PMC, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, no uso de suas
atribuicoes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- TORNAR sem efeitos a Portaria n°. 021/2026/GAB/PMC,
datada no dia 15 de maio de 2026, publicada no Diario dos
Municipios do dia 18 de maio de 2026, edicdo n°. N° 2651, Folha n°.
23.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Canta - RR, 18 de maio de 2026.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Caddigo Identificador:ECF61439

GABINETE -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E ACAO
SOCIAL

PORTARIA N° 012/2026

NOMEAGCAO DE GESTOR E FISCAL DE
CONTRATO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E ACAO
SOCIAL, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 092/2026.

CONSIDERANDO as exigéncias legais para o0 processo de
fiscalizacdo de contratos que determinam que a execucdo dos
contratos seja gerenciada e fiscalizada por representantes da
Administragdo Publica;

CONSIDERANDO as boas praticas pertinentes ao processo de Gestdo
e Fiscaliza¢do Contratual;

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n® 005/2026, e designar Gestor e novo
fiscal de contrato, os Servidores abaixo relacionados, para atuar no
processo n® 068/2025, Contrato N° 004/2025, e Contrato N° 005/2026,
cujo objeto: AQUISICAO DE INSUMOS DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA, MATERIAL DE CAMA E BANHO, ITENS
DE ENXOVAL E GENEROS ALIMENTICIOS, DESTINADOS AO
ACOLHIMENTO DE IMIGRANTES ORIUNDOS DA REPUBLICA
BOLIVARIANA DA VENEZUELA, EM SITUAQAO DE
VULNERABILIDADE, RESIDENTES NO MUNICIPIO DE
CANTA/RR, CONFORME PLANO DE ACAO ELABORADO EM
CONFORMIDADE COM A PORTARIA MDS N° 1.016/2024, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA/RR, nas condiges
estabelecidas no Termo de Referéncia.

CONSIDERANDO as exigéncias legais para o processo de
fiscalizagdo de contratos que determinam que a execucdo dos
contratos seja gerenciada e fiscalizada por representantes da
Administracdo Publica;

CONSIDERANDO as boas praticas pertinentes ao processo de Gestdo
e Fiscalizacdo Contratual;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os Servidores abaixo relacionados, para atuar no
processo n® 076/2025, Contrato N° 014/2026, cujo objeto: Registro de
Precos para fornecimento de géneros alimenticios, destinados a
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia e Agdo
Social-SAAS, bem como as Secretaria Participantes, conforme
especificagbes técnicas, quantidades estimadas e condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

NOME MATRICULA FUNCAO
RENATA FERREIRA DE SOUSA 30074-2 GESTOR
JOAO NOBERTO DE SOUSA E SOUSA 31916-1 FISCAL

NOME MATRICULA FUNGAO
RENATA FERREIRA DE SOUSA 30074-2 GESTOR
JOAO NORBERTO DE SOUSA E SOUZA | 31916-1 FISCAL

Art. 2° - Os servidores ora designados, ndo serd remunerado por esta
atividade, recebera apenas a remuneracéo de seu cargo de origem.

Aurt. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canta - RR, 18 de maio de 2026.

ITALO HAMON LIMA VOGEL
Secretéario Municipal de Assisténcia e Agdo Social
Decreto N° 092/2026
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador:6882C40A

GABINETE _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E ACAO
SOCIAL

PORTARIA N° 013/2026

NOMEAGCAO DE GESTOR E FISCAL DE
CONTRATO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E ACAO
SOCIAL, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n® 092/2026.

Art. 2° - Os servidores ora designados, ndo sera remunerado por esta
atividade, recebera apenas a remuneracéo de seu cargo de origem.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canta - RR, 18 de maio de 2026.

ITALO HAMON LIMA VOGEL
Secretario Municipal de Assisténcia e A¢do Social
Decreto N° 092/2026
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo ldentificador:3D628B34

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

PORTARIA N° 046/2026/PMC/SEDAG/GAB

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pelo, RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos seguintes servidores listados
abaixo:

NOME CARGO DESTINO PERIODO |JUSTIFICATIVA |DIARIA

JOSIVALDO Operador  de|

BARBOSA DAl Trator Comunidade | 18/05/2026 aj Gradagem e aragéo

Indigena Lage | 22/05/2026 | de solo 25

SILVA Agricola

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Canta - RR, 18 de maio de 2026

LEANDRO EMANUEL FREITAS DE PAIVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Agropecudrio
Decreto N° 043/2025
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo ldentificador:23B941EB

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

PORTARIA N° 043/2026/PMC/SEDAG/GAB

www.diariomunicipal.com.br/amr 8




Roraima , 19 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima ¢ ANO XI | N° 2652

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas
pelo, RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos seguintes servidores listados
abaixo:

NOME CARGO DESTINO PERIODO | JUSTIFICATIVA DIARIA

FELIPE Operador  de
SANTOS DA| Maquinas Vicinal 10
SILVA Pesadas

18/05/2026 a| Gradagem e aracédo

22/05/2026 | de solo 45

NOME CARGO DESTINO | PERIODO |JUSTIFICATIVA | DIARIA
ELVIS Operador  de| 5
PRESLEY Trator Vicinal 12 %gﬁgggggg 8 Serggggem € aragaol ;5
VITORINO Agricola

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Canta - RR, 18 de maio de 2026

LEANDRO EMANUEL FREITAS DE PAIVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Agropecuario
Decreto n® 043/2025
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo ldentificador:F1347848

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

PORTARIA N° 041/2026/PMC/SEDAG/GAB

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo, RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos seguintes servidores listados
abaixo:

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Canta - RR, 18 de maio de 2026

LEANDRO EMANUEL FREITAS DE PAIVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Agropecuario
Decreto N° 043/2025
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo Identificador:BC9A827E

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

PORTARIA N° 045/2026/PMC/SEDAG/GAB

(6] SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO, no uso das atribuices que lhe séo conferidas
pelo, RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos seguintes servidores listados
abaixo:

NOME CARGO DESTINO PERIODO | JUSTIFICATIVA DIARIA
ELIAKIM x

Assessor - 18/05/2026 a] Gradagem e aragéo
R PF|Especiatn |V 5000572006 | de solo 25

NOME CARGO DESTINO |PERIODO |JUSTIFICATIVA |DIARIA
EDILTON Operador de| Gradagem e aracao|
COSTA Trator Agricola de solo 45
PEREIRA
Visita técnica,
ERIC FREITAS| Auxiliar emissdo de CAF e 25
SAMPAIO Administrativo levantamento de| ™’
demandas
ISABELA  DE] Visita técnica,
SOUZA Assessor Especial| Vicinal 11 %ggggggga emissdo de CAF ef, o
BATISTA 1 levantamento de| ™
GUIMARAES demandas
KAREN
CARPENTER Deslocamento de|
PEREIRA  DE| Assessor Especial equipes el 5
FREITAS 1 levantamento de| ™
CIRINO DA demandas
CRUZ

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Canta - RR, 18 de maio de 2026

LEANDRO EMANUEL FREITAS DE PAIVA
Secretéario Municipal de Desenvolvimento Agropecuario
Decreto n® 043/2025
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador:3B141B85

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

PORTARIA N° 044/2026/PMC/SEDAG/GAB

o] SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas
pelo, RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos seguintes servidores listados
abaixo:

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Canta - RR, 18 de maio de 2026

LEANDRO EMANUEL FREITAS DE PAIVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Agropecudrio
Decreto N° 043/2025
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador:CEA174B3

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

PORTARIA N° 042/2026/PMC/SEDAG/GAB

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pelo, RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos seguintes servidores listados
abaixo:

NOME CARGO DESTINO PERIODO |JUSTIFICATIVA DIARIA
THIAGO DA a’;er;i‘:; de Gradagem e aragéol 45
SILVA SANTOS| gt de solo "

— 1 2026 &

Picaddo da 8 zgggzgzg Visita técnica,
HENRIQUE Motorista emissdo de CAF ¢ 25
ALVES PRADO levantamento de] ™

demandas

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Canta - RR, 18 de maio de 2026
LEANDRO EMANUEL FREITAS DE PAIVA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Agropecudrio
Decreto N° 043/2025
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Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Caddigo Identificador:DE49090B

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 019, DE 18 MAIO DE 2026.

DESIGNA GESTOR E FISCAL DE DISPENSA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas em Lei e pelo Decreto n°. 076/2026;

CONSIDERANDO as exigéncias legais aplicaveis ao processo de
fiscalizacdo, que determinam que a execucdo da dispensa deve ser
gerenciada e fiscalizada por representantes formalmente designados
pela Administracdo Publica. RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para atuar no
processo n° 010/2026, Dispensa n° 002/2026 — DLC/PMC, cujo objeto

é a AQUISICAO DE FORMULA NUTRICIONAIS E INSUMOS
HOSPITALARES EM CUMPRIMENTO A SENTENCA JUDICIAL
DO PROCESSO N° 0847438-69.2025.8.23.00010 DA 22 VARA DA
INFANCIA E JUVENTUDE - COMPETENCIA CIVEL -
PROJUDI.

NOME MATRICULA/CPF FUNGAO

ELISANGELA SILVA COSTA 511 XXX.XXX-34 GESTOR

KEROLLY ELLEN PEREIRA DE SOUSA|

BARBOSA 688X XX. XXX-06

FISCAL TITULAR

GIORDANO SOBRAL DE ALMEIDA 928. X XX.XXX-91 FISCAL SUBSTITUTO

ART.2° - Os senhores ora designados, ndo serdo remunerados por esta
atividade, recebera apenas a remuneracéo de seu cargo de origem.

Gabinete do secretario, 18 de maio 2026

ALEX LIMA DA SILVA
Secretario Municipal de Saide
Decreto N°. 076/2026
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo ldentificador:1392CBAD

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ERRATA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026.

ERRATA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026.

A COMISSAO MUNICIPAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO — BONFIM/RR, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, PUBLICA
ERRATA, JUNTO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE RORAIMA NO DIA 18/05/2026. EDICAO 2651, PARA NELE FAZER CONSTAR QUE:

ONDE SE LE:

5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo compreenderd em 3 (trés) etapas, a que se refere o presente edital:

LEIA-SE:
5 DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O Processo Seletivo compreenderd em 2 (duas) etapas, a que se refere o presente edital:

ONDE SE LE:

6 DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

6.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada na data provavel de 25 de maio de 2026, para todos os candidatos inscritos, nos locais e
horérios especificados no Edital de Homologagdo das Inscri¢des, com duracdo total de 04 (quatro) horas, inclusive para a marcagdo da Folha de
Respostas, das 08h00min as 12h00min (periodo da manha).

LEIA-SE:

6 DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

6.2 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha seréa realizada na data provavel de 08 de junho de 2026, para todos os candidatos inscritos, nos locais e
horérios especificados no Edital de Homologagdo das Inscri¢des, com duracdo total de 04 (quatro) horas, inclusive para a marcagdo da Folha de
Respostas, das 08h00min as 12h00min (periodo da manha).

ONDE SE LE:
8 DA PROVA DE TiTULOS

TITULOS AVALIADOS COMPROVAGAO

Histérico Escolar efou Certificado de Conclusdo do curso com carga horéria de no|
minimo 1.800 horas, contendo 0 nome do candidato, nome do curso, carga horaria total,| 7,0 (sete) pontos
realizado por instituicdo reconhecida pelo MEC

Histérico Escolar e/ou Certificado com a comprovacéo da concluséo de Curso Técnico|
com carga horéria de no minimo 1.000 horas, contendo o nome do candidato, nome do| 5,0 (cinco) pontos
curso e carga horéria total, realizada por instituicdo reconhecida pelo MEC.

Certificado ou Declaragéo da Instituicdo realizadora com carga horaria contendo o nome
3. Curso de Atualizagdo na Area de Salde, nos Gltimos 05| do candidato, o contetido do curso e a carga horéria, contemplando areas relacionado a
anos (01/05/2021 a 01/05/2026). 2 pontos por curso| Endemias, Sistema E-sus, Atencdo Priméria & Saude, Profissionais da 4rea da satde,
apresentado na &rea da salde. salde digital, saide da mulher, informatica, tecnologia digital, primeiros socorros,
medicamentos e outros temas da area da salde.

PONTUAGAO VALOR MAXIMO

1. Curso de Nivel Superior (Tecndlogo ou Graduag&o) 7,0 (sete) pontos

5,0 (cinco)

2. Curso Técnico Pontos

2,0 (dois) pontos  por| 8,0 (oito)
certificado Pontos

PONTUAGAO TOTAL
NOTAS:

1) O comprovante de concluséo de curso devera ser expedido por Instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas certiddes ou declaragdes nas quais constem nome da Instituicao de ensino do
curso, a data de concluséo, carga horaria, acompanhado de histérico, carimbo e identificacdo da Instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento, a sua perfeita avaliagdo; 2) O curso devera estar integralmente
concluido para ser pontuado; 3) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica néo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de pontuacéo, para formagao académica. 4) Ndo
contara na pontuacéo o Certificado do curso Introdutério para Agente Comunitério de Satide e Agente de Combate & Endemias, visto que se trata de requisito para ingresso no cargo.

20,0 (vinte) pontos
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LEIA-SE:
8 DA PROVA DE TITULOS

TITULOS AVALIADOS COMPROVAGAO

PONTUAGAO VALOR MAXIMO

Histérico Escolar efou Certificado de Conclusdo do curso com carga horéria de no|

1. Curso de Nivel Superior (Tecnélogo ou Graduag&o) minimo 1.800 horas, contendo o nome do candidato, nome do curso, carga horaria total,| 10,0 (dez) pontos 12’[30(392)
realizado por instituicdo reconhecida pelo MEC p
Historico Escolar e/ou Certificado com a comprovagdo da conclusdo de Curso Técnico| 10,0 (dez)
2. Curso Técnico com carga horéria de no minimo 1.000 horas, contendo o nome do candidato, nome do| 10,0 (dez) pontos Pohtos

curso e carga horaria total, realizada por instituicdo reconhecida pelo MEC.

apresentado na area da satde. (méaximo 5)

medicamentos e outros temas da area da salide.

Certificado ou Declarag&o da Instituicdo realizadora com carga horaria contendo o nome
3. Curso de Atualizacdo na Area de Sadde, nos Gltimos 05| do candidato, o contetido do curso e a carga horéaria, contemplando &reas relacionado aj
anos (01/05/2021 a 01/05/2026). 4 pontos por curso| Endemias, Sistema E-sus, Atencdo Priméria & Sadde, Profissionais da area da saude,
salde digital, saide da mulher, informatica, tecnologia digital, primeiros socorros,

4,0 (quatro) pontos por] 20 (vinte)
certificado Pontos

PONTUAGAO TOTAL

40,0 (quarenta) pontos

NOTAS:

1) O comprovante de concluséo de curso devera ser expedido por Instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas certiddes ou declaragdes nas quais constem nome da Instituicdo de ensino do
curso, a data de concluséo, carga horaria, acompanhado de histérico, carimbo e identificacdo da Instituicdo e do responséavel pela expedi¢do do documento, a sua perfeita avaliagdo; 2) O curso deverd estar integralmente
concluido para ser pontuado; 3) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de pontuacéo, para formagao académica. 4) Ndo
contara na pontuacéo o Certificado do curso Introdutério para Agente Comunitério de Satide e Agente de Combate & Endemias, visto que se trata de requisito para ingresso no cargo.

ONDE SE LE:

9 DA CLASSIFICACAO FINAL, HOMOLOGAGCAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.4 O resultado do processo seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bonfim/RR e publicado no Diario Oficial do Municipio no sitio

http://www.diariomunicipal.com.br/amr/, no dia 28 de maio de 2026.

LEIA-SE:

9 DA CLASSIFICAGAO FINAL, HOMOLOGAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.4 O resultado do processo seletivo serd homologado pelo Prefeito Municipal de Bonfim/RR e publicado no Diério Oficial do Municipio no sitio

http://www.diariomunicipal.com.br/amr/, no dia 29 de junho de 2026.

ONDE SE LE:
11 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Publicacédo do edital

26/03/2026

PERIODO DE INSCRIGOES

Das 8h00 do dia 19/05/2026 até as 13h00 do dia 29/05/2026

Divulgacéo da Lista Proviséria de inscrigdes DEFERIDAS e INDEFERIDAS.

1/6/2026

Periodo de Recursos contra a Lista Provisoria de inscricdes DEFERIDAS e INDEFERIDAS

De 8h do dia 2/6/2026 até as 13h00 do dia 3/6/2026 (2 dias Uteis)

Respostas dos Recursos contra a Lista Provisoria de inscricdes DEFERIDAS e INDEFERIDAS.

4/6/2026

DIVULGAQAO DO EDITAL DE HOMOLOGA(;AO DAS INSCRIQ@ES 4/6/2026
Data de aplicacéo da Prova Objetiva de Multipla Escolha 8/6/2026
Divulgacéo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha (https://www.diariomunicipal.com.br/amr/.) 9/6/2026
Divulgacéo do resultado preliminar 10/6/2026

Periodo de Recursos contra Questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar e contra resultado preliminar.

Das 8h00 do dia 11/6/2026 até as 13h00 do dia 12/6/2026 (2 dias|
Uteis)

Respostas dos Recursos e Divulgacéo do Gabarito Final da Prova Objetiva. 17/6/2026
Divulgac&o do Resultado Final da Prova Objetiva. 18/6/2026
Divulgacdo do Resultado Final dos candidatos Aprovados/Classificados para a 22 Etapa — Prova de Titulos 18/6/2026
Convocacéo dos Aprovados/Classificados na 12 Etapa para apresentacéo dos Titulos. 18/6/2026
Avaliacao das Provas de Titulos 19/6/2026
Divulgacéo do Resultado Preliminar da Prova de Titulos (22 Etapa). 22/6/2026

Periodo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

Das 8h00 do dia 23/6/2026 até as 13h00 do dia 24/6/2026 (2 dias|
Uteis)

Resposta dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Titulos. 25/6/2026
Divulgacdo do Resultado Final das Provas de Titulos. 25/6/2026
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2022. 26/6/2026
Homologacéo do resultado final do processo seletivo n® 002/2026. 29/6/2026
Inicio da convocacéo dos aprovados para nomeagao e exercicio para o cargo. 30/6/2026
LEIA-SE:

11 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Publicacéo do edital 18/05/2026

PERIODO DE INSCRICOES

Das 8h00 do dia 19/05/2026 até as 13h00 do dia 29/05/2026

Divulgac&o da Lista Provisoria de inscrigdes DEFERIDAS e INDEFERIDAS.

01/06/2026

Periodo de Recursos contra a Lista Proviséria de inscricdes DEFERIDAS e INDEFERIDAS

De 8h do dia 02/06/2026 até as 13h00 do dia 03/06/2026 (2 dias|
Uteis)

Respostas dos Recursos contra a Lista Provisoria de inscricoes DEFERIDAS e INDEFERIDAS. 04/06/2026
DIVULGAQAO DO EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICGES 04/06/2026
Data de aplicacéo da Prova Objetiva de Multipla Escolha 08/06/2026
Divulgac&o do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha (https://www.diariomunicipal.com.br/amr/.) 09/06/2026
Divulgac&o do resultado preliminar 10/06/2026

Periodo de Recursos contra Questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar e contra resultado preliminar.

Das 8h00 do dia 11/06/2026 até as 13h00 do dia 12/06/2026 (2 dias|
Uteis)

Respostas dos Recursos e Divulgacéo do Gabarito Final da Prova Objetiva. 17/06/2026
Divulgac&o do Resultado Final da Prova Objetiva. 18/06/2026
Divulgacdo do Resultado Final dos candidatos Aprovados/Classificados para a 22 Etapa — Prova de Titulos 18/06/2026
Convocacéo dos Aprovados/Classificados na 12 Etapa para apresentacéo dos Titulos. 18/06/2026
Avaliagao das Provas de Titulos 20/06/2026
Divulgac&o do Resultado Preliminar da Prova de Titulos (22 Etapa). 22/06/2026

Perfodo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

Das 8h00 do dia 23/06/2026 até as 13h00 do dia 24/06/2026 (2 dias|
Uteis)

Resposta dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Titulos. 25/06/2026
Divulgacdo do Resultado Final das Provas de Titulos. 25/06/2026
DIVULGAQAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO N° 002/2026. 26/06/2026
Homologag&o do resultado final do processo seletivo n° 002/2026. 29/06/2026

www.diariomunicipal.com.br/amr

11




Roraima , 19 de Maio de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima

ANO XI | N° 2652

| Inicio da convocagéo dos aprovados para nomeagao e exercicio para o cargo.

| 30/06/2026

ONDE SE LE:
ANEXO |

CARGO/FUNCAO PUBLICA, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS E

VENCIMENTO INICIAL

1- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)
- Ensino Médio Completo;

REQUISITOS - Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacédo do edital;
- Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga horaria minima de 40 horas.

LOCAL DE ATUACAO UNIDADE DE ATUACAO JORNADA DE TRABALHO SALARIO MENSAL VAGAS

SEDE CENTRO DE SAUDE CRISTINO JOSE DA SILVA 40 horas semanais R$ 3.242,00 CR

SEDE UBS DIMINIZ DINIZ DA SILVA 40 horas semanais R$ 3.242,00 CR

AREA RURAL UBS MARIA JANDIRA VIEIRA PEIXOTO 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR

AREA RURAL UBS VILENA 40 horas semanais R$ 3.242,00 CR

AREA RURAL UBS ALESSANDRA ROSAS SARMENTO 40 horas semanais R$ 3.242,00 CR

AREA RURAL UBS ESTEVAM PEREIRA DA COSTA 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
UBS ANTONICO FARIAS — COMUNIDADE INDIGENA PIUM -

AREA RURAL EQUIPE TUCANO 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
UBS KOKO PRISCILA GOMES — COMUNIDADE INDIGENA

AREA RURAL MANOA 5 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
EQUIPE SAO FRANCISCO
UBS DALVA OLIVEIRA DE SOUZA - COMUNIDADE

AREA RURAL INDIGENA MOSCOU 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
EQUIPE NOVA ESPERANCA
UBS TUXAUA FRANCISCO AGOSTINHO DE OLIVEIRA —

AREA RURAL COMUNIDADE INDIGENA JACAMIM 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
EQUIPE VILENA
POSTO DE SAUDE INDIGENA MARUPA .

AREA RURAL EQUIPE VILENA 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+C.R
POSTO DE SAUDE INDIGENA WAPUM .

AREA RURAL EQUIPE VILENA 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
UBS IVANETE PEREIRA DE SOUZA COM. IND. ALTO

AREA RURAL ARRAIA 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
EQUIPE NOVA ESPERANGA
POSTO DE SAUDE INDIGENA NOVO PARAISO .

AREA RURAL EQUIPE SAO FRANCISCO 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+C.R

TOTAL DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) 10+ C.R

C.R—- CADASTRO DE RESERVA

LEIA-SE:

ANEXO |

CARGO/FUNCAO PUBLICA, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS E

VENCIMENTO INICIAL

1- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

REQUISITOS

- Ensino Médio Completo;

- Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagéo do edital;
- Ter concluido, com aproveitamento, curso de formag&o inicial, com carga horéaria minima de 40 horas.

LOCAL DE ATUACAO UNIDADE DE ATUAGAO JORNADA DE TRABALHO SALARIO MENSAL VAGAS
SEDE CENTRO DE SAUDE CRISTINO JOSE DA SILVA 40 horas semanais R$ 3.242,00 CR
SEDE UBS DIMINIZ DINIZ DA SILVA 40 horas semanais R$ 3.242,00 CR
AREA RURAL UBS MARIA JANDIRA VIEIRA PEIXOTO 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
AREA RURAL UBS VILENA 40 horas semanais R$ 3.242,00 CR
AREA RURAL UBS ALESSANDRA ROSAS SARMENTO 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
AREA RURAL UBS ESTEVAM PEREIRA DA COSTA 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
UBS ANTONICO FARIAS — COMUNIDADE INDIGENA|
AREA RURAL PIUM 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+C.R
EQUIPE TUCANO
UBS KOKO PRISCILA GOMES — COMUNIDADE INDIGENA|
AREA RURAL MANOA 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+C.R
EQUIPE SAO FRANCISCO
UBS DALVA OLIVEIRA DE SOUZA - COMUNIDADE
AREA RURAL INDIGENA MOSCOU 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+CR
EQUIPE NOVA ESPERANCA
UBS TUXAUA FRANCISCO AGOSTINHO DE OLIVEIRA —
AREA RURAL COMUNIDADE INDIGENA JACAMIM 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+C.R
EQUIPE VILENA
AREA RURAL EgﬁTF?EEiEIEEAI\LJJEE INDIGENA MARUPA 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+C.R
AREA RURAL ng)-ll—F?E[:/EIEEAIEJJEE INDIGENA WAPUM 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+C.R
UBS IVANETE PEREIRA DE SOUZA COM. IND. ALTO
AREA RURAL ARRAIA 40 horas semanais R$ 3.242,00 01+C.R
EQUIPE NOVA ESPERANCA
AREA RURAL EgﬁTSE%I%%A%aiggé%ENA NOVO PARAISO 40 horas semanais R$ 3.242,00 CR
TOTAL DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) 10+C.R

C.R—- CADASTRO DE RESERVA

BONFIM/RR, 18 DE MAIO DE 2026.

PEDRO MOREIRA GOMES FILHO
Presidente da Comissdo Organizadora
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Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cddigo Identificador:EB512D28

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026 EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2026, DE 18 DE MAIO DE 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2026, DE 18 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito do Municipio de Bonfim, RR, Sr. ROMUALDO FEITOSA SILVA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o Resultado Final
do Processo Seletivo n° 001/2026 para preenchimento dos cargos relacionados no Edital 001/2026, RESOLVE:

1. CONVOCAR, os candidatos a seguir relacionados (Anexo | deste Edital), aprovados no Processo Seletivo Simplificado previsto no Edital n®
001/2026, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Sadde, situado na Rua Rodrigo José da Silva, N° 37,
Centro, Bonfim/RR, no horério das 8:00 horas as 13:30, do dia 25 de maio de 2026. Conforme programagéo:

08:00 as 09:00 - Termo de Aceite - que devera responder, se aceita ou ndo ocupar a vaga do cargo para o qual esta sendo convocado;

09:00 as 11:00 — Pericia Médica

11:00 as 13:30 — Entrega de documentag&o - ORIGINAIS e COPIA SIMPLES dos seguintes documentos (frente e verso legivel):

a) Documento de identidade com fotografia;

b) 02 Fotos 3x4 recentes;

¢) CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitagdo Eleitoral ou comprovante de votacdo da ultima eleicéo;

f) PIS/PASEP e Carteira de Trabalho;

g) Codpia do Cartéo de vacina (E obrigatoria a apresentacio do cartdo de vacina contendo: Dupla Adulto, Febre Amarela, Dupla Viral, Hepatite B.
Apresentar também a vacina de Covid-19 e Influenza 2026);

h) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo/fungéo publica, nas condicdes especificadas neste Edital. Caso o candidato ainda nao
esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histdrico escolar, emitida nos
Gltimos 30 (trinta) dias por institui¢do de ensino credenciada, devendo o referido diploma ser apresentado em um prazo de 180(cento e oitenta) dias.
i) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH — para condutores;

j) Certificado de Curso de condutor de ambulancia — para condutores;

k) Carteira do Conselho Regional de Enfermagem — COREN — para Técnicos de Enfermagem

1) Anuidade devidamente quitada — para Técnicos de Enfermagem;

m) Certificado de Telefonista — para telefonistas;

n) Fotocopia do Certificado de reservista ou Dispensa de Incorporagdo (se do sexo masculino). Os candidatos com idade acima de 45 anos nédo tém
obrigatoriedade de apresentar de acordo com a Lei Federal n® 4.375/1964 e o Decreto Federal n® 57.654/1966;

0) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

p) Certiddo de Nascimento dos filhos;

q) Comprovante de Conta Corrente Bancaria;

r) Cartdo de vacina de filhos menores de 6 (seis) anos;

s) Comprovante de escolaridade de dependentes até 14 anos;

t) Fichas Cadastrais assinadas pelo servidor, que serdo entregues no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude;

u) Certiddo Negativa de antecedentes civeis e criminais expedida pelos seguintes 6rgdos dos locais onde residiu nos ultimos 05 anos: Policia Federal,
Policia Civil, Justica Federal, Justica Militar e Tribunal de Justica;

v) Declaragéo de compatibilidade, caso exerga outro cargo/fungdo publica;

w) Declaragdo de Bens que constituem seu patrimonio;

x) Declaracdo de ndo ter sofrido no exercicio da Fungéo Publica, as penalidades disciplinares;

y) Comprovante de residéncia atualizado ou declaracéo de residéncia;

1.1 Caso o candidato nédo tenha interesse em assumir o cargo, devera entregar 0 Termo de Aceite com sua desisténcia, para que a Administracao
tenha conhecimento e possa dar continuidade aos tramites de convocagdo. O ndo comparecimento na data acima indicada corresponderd a auséncia
de interesse em assumir o cargo, resultando na desisténcia tacita do candidato convocado a nomeagéo e posse.

2. Quanto a Pericia Médica Oficial, para atestar a sanidade e capacidade fisica para o exercicio do cargo, o candidato devera comparecer ao Centro
de Saude Cristino José da Silva (casa branca), situada na Rua Aluizio de Menezes, s/n — Centro, Bonfim/RR, para apresentacdo dos exames, das
09h00 as 11h00, no dia 25 de maio de 2026.

2.1 Para submeter-se a avaliagdo médica, o candidato devera providenciar as suas expensas, 0s exames laboratoriais e complementares necessarios,
conforme relacéo abaixo:

HEMOGRAMA COMPLETO (validade 90 dias)

VHS (validade 90 dias)

ABO + RH (validade 90 dias)

GLICOSE, UREIA, CREATINA E LIPIDOGRAMA (validade 90 dias)

SOROLOGIA PARA LEUS OU VDRL (validade 90 dias)

EAS (validade 90 dias)

EPF-EXAME PARASITOLOGICO DE FEZES (validade 90 dias)

ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDO (validade 180 dias)

LAUDO OFTALMOLOGICO (validade 180 dias)

LAUDO PSIQUIATRICO OU ATESTADO DE SANIDADE MENTAL (validade 180 dias)

TOXICOLOGICO (validade 12 meses)

2.2 A Homologagdo da Pericia Médica Oficial devera ser entregue pelo candidato juntamente com as documentagdes conforme no item 1, das 11h00
as 13h30, no dia 25 de maio de 2026, no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Salde, situado na Rua Rodrigo José da
Silva, N° 37, Centro, Bonfim/RR.

3. O ato de nomeag&o e posse do candidato, dar-se-a da seguinte forma:

3.1 Ato de Nomeagéo: 25/05/2026
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3.2 Assinatura do Contrato e recebimento do Memorando de apresentacao: 25/05/2026, a partir das 14h00. Local: Secretaria Municipal de
Saude.
3.3 Apresentacdo no SAMU BONFIM, portando 0 Memorando: 26/05/2023, a partir das 07h30.

ROMUALDO FEITOSA SILVA
Prefeito Municipal de Bonfim

ANEXO |

CONDUTOR DE AMBULANCIA

NOTA

N° DE ORDEM | NOME N° DE INSCRICAO NOTA 1*ETAPA | RESULTADO 2°ETAPA | NOTA 3*ETAPA FINAL CLASSIFICACAO SITUAGAO

01 JEFFERSON RIBEIRO | 17 29 APTO 40 69 1° APROVADO
HELTON DOS|

02 SANTOS COSTA 21 25,5 APTO 40 65,5 2° APROVADO

TECNICO DE ENFERMAGEM

N° DE ORDEM | NOME N° DE INSCRICAO NOTA I?ETAPA | RESULTADO 2° ETAPA| NOTA 32 ETAPA | NOTA FINAL | CLASSIFICACAO SITUACAO
CLAUDIANE

01 CARVALHO 61 475 APTO 40 87,5 12 APROVADA
NASCIMENTO

02 JOSE  VALDEMIR DA 47 34 APTO 40 74 20 APROVADO
SILVA

03 SHERIMILA - EDMUNDO 70 38 APTO 36 74 3 APROVADA

GRIFFTH

MARIA DE NAZARE
04 SILVA DA SILVA 51 22 APTO 40 62 g APROVADA

BERENICE ANGELIQUE

)

05 AMBROZIO DE LIMA | % 28 APTO 30 58 5 APROVADA
SILVANIA PEREIRA DE

06 OLIVEIRA 7 13 APTO 38 51 6 APROVADA
SAMUEL CORREA|

07 BASTOS 63 10 APTO 40 50 7 APROVADA

TELEFONISTA, AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA

N° DE ORDEM | NOME N° DE INSCRICAO | NOTA I ETAPA | RESULTADO 2 ETAPA | NOTA 3 ETAPA NOTA FINAL | CLASSIFICACAO SITUACAO
TONI SARA
01 RODRIGUES SINGH | %8 225 APTO 36 58,5 2 APROVADA

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

N° DE ORDEM | NOME N° DE INSCRICAO NOTA 1* ETAPA | RESULTADO 2 ETAPA NOTA 3* ETAPA NOTA FINAL | CLASSIFICACAO SITUACAO
LEONILDO  LIMA °
01 ROSAS 57 5 APTO 40 45 1 APROVADO

Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo ldentificador:69BFAESA

E LEGAL
PUBLICAR

AS PUBLICACOES VEICULADAS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS CUMPREM TODOS OS REQUISITOS DO PRINCIPIO
DA PUBLICIDADE E POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE
AS PUBLICACOES IMPRESSAS.

PARA INFORMAGOES

95. 3624-2769

diariooficial@amr .org.br
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