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O Diario Oficial dos Municipios do Estado Roraima é uma solugdo
voltada a modernizagéo e transparéncia da gestao municipal.

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE NORMANDIA

CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

CONVITE N° 002/2022

Processo n° 006/2022 — SMECEL E SEMSA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
NORMANDIA/PMN.

CONTRATADO: AJR CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA -
30.862.293/0001-87.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: O objeto do presente Termo
Aditivo visa a prorrogacdo do prazo por mais 02 (dois) meses,
decorrente do Processo 006/2022, cujo Objeto refere-se a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA CIVIL (ENGENHEIRO CIVIL) PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA
EM ENGENHARIA, CONTROLE, PROJETO,
FISCALIZACAO, E SUPERVISAO DE OBRAS”.
INTERESSADOS: SMECEL E SEMSA.

Os Recursos Orgamentarios permanecerdo o mesmo do contrato em
vigéncia, sendo ratificados as demais clausulas.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 20/12/2022.

Em atendimento ao Principio da Publicidade, bem como aos ditames
da Lei Federal 8.666/93 e, conforme previsdo Art. 57 e 65, I, b e § 1°,
0s atos que apresentem defeitos sandveis poderdo ser convalidados
pela prdpria Administracdo, desde que ndo acarretem lesdo ao
interesse publico nem prejuizo a terceiros.

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
Prefeito Municipal de Normandia/RR
Publicado por:
Cires de Nazaré Sousa Alves
Caddigo Identificador:CBFB214F

GABINETE
DECRETO EXECUTIVO N° 010/2023

“DISPOE  SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDOR EM CARGO COMISSIONADO DA
PREFEITURA DE NORMANDIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NORMANDIA, Estado de
Roraima usando das atribuicbes que lhe confere o Art. 59 da Lei
Orgéanica municipal.

DECRETA:

Art. 1° - Nomear a senhora ENISMARA COSTA MACEDO, inscrita
no CPF: 013.676.242-58, no Cargo em Comissdo de CHEFE DE
DIVISAO - NiVEL — DAI / CLASSE — 4.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 02 de janeiro de 2023.

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elryson do Carmo Lima
Cédigo Identificador:01CD8B95

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR.

PORTARIA N°017/2023 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribuicGes que lhe confere o Decreto
n% 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diério Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Gabrielle
Cardoso dos Santos Costa, no dia 13 de janeiro de 2023,
acompanhar Pacientes para hemodialise, Consultas Médica e Exames
Laboratoriais, em Boa Vista — RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Normandia-RR, 11 de janeiro de 2023.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 002/2022.

Publicado por:
Patricia Eduardo Reis

Cédigo Identificador: A19BDF25

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR.

PORTARIA N°018/2023 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribuicGes que lhe confere o Decreto
n% 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:
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RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Diego Richil
da Silva, no dia 13 de janeiro de 2023, levar Pacientes para
hemodiélise, Consultas Médica e Exames Laboratoriais, em Boa Vista
— RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Normandia-RR, 11 de janeiro de 2023.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Sadde
Decreto n° 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:BDC9A29D

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AUTORIZAGAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR.

PORTARIA N° 019/2023 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribuicdes que Ihe confere o Decreto
n% 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicOes legais que Ihe séo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Naellison
Macedo de Oliveira, no dia 13 de janeiro de 2023, levar Pacientes
para hemodialise, em Boa Vista — RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diéria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Normandia-RR, 11 de janeiro de 2023.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Satde
Decreto n° 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:C48A4COE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR.

PORTARIA N°020/2023 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribui¢ces que Ihe confere o Decreto
n% 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Gabrielle
Cardoso dos Santos Costa, no dia 16 de janeiro de 2023,
acompanhar Pacientes para hemodialise, Consultas Médica e Exames
Laboratoriais, em Boa Vista — RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Normandia-RR, 11 de janeiro de 2023.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saide
Decreto n® 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Caédigo Identificador:944D40EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR.

PORTARIA N°021/2023 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribuicGes que lhe confere o Decreto
n% 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diério Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar 0 deslocamento do (a) Servidor (a), Edijones
Alcéntara, no dia 16 de janeiro de 2023, levar Pacientes para
hemodialise, Consultas Médica e Exames Laboratoriais, em Boa Vista
— RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Normandia-RR, 11 de janeiro de 2023.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cadigo Identificador:1BDE3FBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR.

PORTARIA N° 022/2023 - SEMSA/PMN.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
DE NORMANDIA, no uso de atribuicGes que lhe confere o Decreto
n% 002, de 03 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima ANO VII/N® 1552, e no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas:

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do (a) Servidor (a), Diego Richil
da Silva, no dia 16 de janeiro de 2023, levar Pacientes para
hemodidlise, Consultas Médica e Exames Laboratoriais, em Boa Vista
— RR, fazendo jus a 0,5 (meia) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Normandia-RR, 11 de janeiro de 2023.
Registre-se,

Publique-se,
Cumpra-se.
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JEOVAN OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Salde
Decreto n° 002/2022.
Publicado por:
Patricia Eduardo Reis
Cddigo Identificador:E518A95C

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
PORTARIA N.°001/2023/SMECEL/PMN

O Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer no
uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto N.° 344/2021, publicado
no Diario Oficial dos Municipios de Roraima no dia 1° de dezembro
de 2021, e no uso de suas atribuicOes legais que lhe séo conferidas:

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor Jodo Kennedy
Magalh&es Lima, nos dias 04, 05 e 06 de Janeiro de 2023, em viagem
a Boa Vista-RR, para atender demanda da Secretaria Municipal de
Educacdo junto a Representagdo da Prefeitura Municipal de
Normandia, fazendo jus a 3 diarias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Normandia, 03 de Janeiro de 2023.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
Decreto N.° 344/2021

Publicado por:
Walmir Gongalves de Oliveira Neto
Caddigo Identificador:F5A9C1C9

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
PORTARIA N.°002/2023/SMECEL/PMN

O Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer no
uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto N.° 344/2021, publicado
no Diario Oficial dos Municipios de Roraima no dia 1° de dezembro
de 2021, e no uso de suas atribuictes legais que Ilhe sdo conferidas:

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor Walney Jander
Ribeiro Lins, nos dias 09, 10 e 11 de Janeiro de 2023, em viagem a
Boa Vista-RR, para resolver assunto referente a Secretaria Municipal
de Educagdo junto a Representacdo da Prefeitura Municipal de
Normandia, fazendo jus a 3 diarias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Normandia, 04 de Janeiro de 2023.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
Decreto N.° 344/2021
Publicado por:
Walmir Gongalves de Oliveira Neto
Cddigo ldentificador:7A84B4C5

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE UIRAMUTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO N° 140/2022

O PREFEITO MUNICIPIO DE UIRAMUTA-RR, na condicdo de
autoridade competente e ordenador da despesa, e ante a constatagéo de
regularidade dos atos  procedimentais  praticados,  faco
aHOMOLOGACAO do Procedimento Licitatério — PROCESSO N°
140/2022 — PREGAO ELETRONICO N° 034/2022conforme dados a
sequir:

Empresa 01: F | DE ALBUQUERQUE LTDA - CNPJ N°:
03.630.934/0001-03 — com o valor total de R$ R$ 84.000,00 (oitenta
quatro mil reais) cujo o objeto foram os itens 20,40,41,42 e 43;
Empresa 02: ALESSANDRA NUNES LORDS - CNPJ No:
03.865.570/0001-32 — com o Valor total de: R$= 1.300,00 (um mil
trezentos reais); cujo o objeto foram o item: 25.

Empresa 03: MARKAS DE RESENDE LTDA - CNPJ Ne¢:
08.946.498/0001-91 — com o valor total de R$ 14.020,00 (quatorze
mil vinte reais), cujo o objeto foram os itens 11,28 e 35.

Empresa04: 100 SPORTS LTDA - CNPJ N°: 29.761.115/0001-80
— com o valor total de R$ 53.416,60 (cinquenta trés mil
quatrocentos e dezesseis reais e sessenta centavos), cujo o objeto
foram os itens 2,4,5,6,7,8,10,15,17,19,24,31,32 e 45.

Empresa 05: MEDISUL COMERCIO DE MERCADORIAS E
REPRESENTACOES LTDA - CNPJ N°: 34.792.887/0001-10 -
com o valor total de R$ 22.84850 (vinte dois mil oitocentos e
guarenta oito reais e cinguenta centavos), cujo o objeto foram os
itens 16,18,21,22,27,39 e 44.

Empresa 06: RBM ESPORTES LTDA - CNPJ NO
45.819.743/0001-26 - com o valor total de R$ 4.541,60 (quatro mil
quinhentos e quarenta um reais e sessenta centavos), cujo o objeto
foram os itens 1,9,12,29,30 e 38.

Empresa 07: MAIS ESPORTE COMERCIO DE ARTIGOS
ESPORTIVOS LTDA - CNPJ N°: 47.484.691.0001-00 - com o
valor total de R$ 15.886,00 (quinze mil oitocentos e oitenta seis
reais), cujo o objeto foram os itens 3,13,14,23,26,33,34,36 e 37.

Uiramutd/RR, 10 de Janeiro de 2023.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal de Uiramutd/RR
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cadigo Identificador:6CDAB8695

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 150/2022

PROCESSO N° 150/2022. CONCORRENCIA PUBLICA N°
005/2022.  Contratante: ~ PREFEITURA  MUNICIPAL DE
UIRAMUTA/RR. CNPJ: 01.612.681/0001-01. Contratada:
NORTECOM SERVIOS LTDA. CNPJ:14.467.757/0001-02. Objeto:
contratacdo de empresa especializada para execucdo dos servicos de
eletrificacdo rural ao longo da vicinal de acesso a Vila da Agua Fria,
no Municipio de Uiramutd/RR. Fundamentacdo Legal: Lei Federal N°
8.666 de 1993 (art. 22, § 1° Lei 8.666/93). Vigéncia:12 (doze) meses.
Valor global: R$ 4.616.736,15 (quatro milhdes, seiscentos e dezesseis
mil, setecentos e trinta e seis reais e quinze centavos). Fonte de
Recursos: EMENDA ESPECIAL. Data de Assinatura: 06/01/2023.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cédigo Identificador: AOLF5ESF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 151/2022

PROCESSO N° 151/2022. CONCORRENCIA PUBLICA N°
006/2022.  Contratante: ~ PREFEITURA  MUNICIPAL DE
UIRAMUTA/RR. CNPJ: 01.612.681/0001-01. Contratada:
NORTECOM SERVIOS LTDA. CNPJ:14.467.757/0001-02. Objeto:
contratacdo de empresa especializada para execucdo dos servicos de
eletrificacdo rural ao longo da vicinal de acesso a Vila do Mutum, no
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Municipio de Uiramutd/RR. Fundamentacdo Legal: Lei Federal N°
8.666 de 1993 (art. 22, § 1° Lei 8.666/93). Vigéncia: 12 (doze) meses.
Valor global: R$ 5.506.597,05 (cinco milhdes, quinhentos e seis mil,
quinhentos e noventa e sete reais e cinco centavos). Fonte de
Recursos: EMENDA ESPECIAL. Data de Assinatura: 06/01/2023.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA -
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cadigo Identificador:85E02DD6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE P.E N°031/2022.

O PREFEITO MUNICIPIO DE UIRAMUTA-RR, na condicdo de
autoridade competente e ordenador da despesa, e ante a constatacéo de
regularidade dos  atos  procedimentais  praticados, faco
aHOMOLOGACAOdo Procedimento Licitatério — PROCESSO N°
125/2022 — PREGAO ELETRONICO N° 031/2022conforme dados a
sequir:

Empesa: SAT COMERCIO E SERVICOS LTDA; CNPJ:
01.221.604/0001-20.

ITEM: Item 20, valor unitdrio R$ 37,00; TOTAL R$ 1.110,00.
Empresa: HABIB DECORACOES DE ITAJUBA LTDA; CNPJ:
03.851.189/0001-14.

ITEM: Item 23, valor unitario R$ 73,90; TOTAL R$ 14.780,00.
Empresa: E N DA SILVA JUNIOR; CNPJ: 13.114.479/0002-10.
ITEM: Item 22, valor unitario R$ 48,90; TOTAL R$ 4.890,00.
Empresa: ELO CRIA(;OES TEXTIL LTDA; CNPJ:
33.948.013/0001-46.

ITENS: Item 02, valor unitario R$ 23,29; Item 03, valor unitario R$
21,89; TOTAL R$ 34.235,00.

Empresa: M7 DISTRIBUIDORA COMERCIO E SERVICOS
LTDA; CNPJ: 37.128.778/0001-90.

ITENS: Item 06, valor unitario R$ 44,39; Item 08, valor unitario R$
44,83; Item 10, valor unitario R$ 38,39; Item 15, valor unitario R$
4499; Item 17, valor unitario R$ 34,99; TOTAL R$ 29.461,30.
Empresa: M. W. P. A. DE SOUZA & CIA LTDA; CNPJ:
41.037.819/0001-00.

ITENS: Item 05, valor unitario R$ 85,00; Item 11, valor unitario R$
89,99; Item 12, valor unitdrio R$ 47,95; Item 14, valor unitario R$
26,67; ltem 16, valor unitario R$ 43,65; Item 19, valor unitirio R$
380,00; Item 21, valor unitario R$ 88,49; TOTAL R$ 32.226,10.
Empresaz: W P EMPREENDIMENTOS LTDA; CNPJ:
42.6686.776/0001-57.

ITENS: Item 01, valor unitario R$ 23,99; Item 07, valor unitario R$
80,00; Item 09, valor unitario R$ 32,90; Item 13, valor unitirio R$
80,44; Item 18, valor unitario R$ 449,90; TOTAL R$ 181.820,00.

Uiramutd/RR, 22 de novembro de 2022.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cédigo Identificador:8C40E5A8

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
DEMAIS ATOS DE LICITAGCAO

Processo Administrativo n°. 00075/2022
Pregdo Eletrénico n° 00013/2022

Resultado de Licitacdo

O Pregoeiro da CPL/PMAA, torna publico o resultado final de
licitacdo do Pregdo Eletronico n°. 00013/2022, Processo
Administrativo n°. 00075/2022, cujo objeto é “Aquisicdo de
Equipamentos para melhorias nas estradas e vicinais do

Municipio de Alto Alegre — RR, conforme Convénio MAPA - n°,
922018/2021”, tendo as empresas vencedoras: Agrosol Solugdes
Agricolas Ltda — CNPJ: 07.437.133/0001-79, vencedora dos ltens,
com pregos total como seguem: ltem 04 - R$ 119.500,00 e Item 13 -
R$ 628.000,00, Total do Fornecedor: R$ 747.500,00, Agroprata
Comeércio de Equipamentos Ltda - CNPJ: 20.963.380/0001-77 -
vencedora dos Itens, com pregos total como seguem: Item 03 - R$
74.778,23; ltem 07 - R$ 13.100,00 e Item 11 - R$ 4.600,00, Total do
Fornecedor: R$ 92.478,23, VSS Comércio e servigco Ltda - CNPJ:
21.548.780/0001-89 - vencedora do item, com preco total como
segue: Item 12 - R$ 81.900,00, Total do Fornecedor: R$ 81.900,00,
WC Veiculos & Maquinas Ltda — CNPJ: 21.744.769/0001-94 —
vencedora do item, com preco total como segue: Item 06 - R$
1.379.000,00, Total do Fornecedor: R$ 1.379.000,00, Innovar
Negdcios Empresariais Eireli — CNPJ: 23.472.273/0001-34 -
vencedora do item, com preco total como segue: ltem 09 - R$
54.392,00, Total do Fornecedor: R$ 54.392,00, Marcos V P Feitoza -
CNPJ: 33.326.113/0001-30 - vencedora dos itens, com prego total
como segue: Item 08 - R$ 77.800,00 e Item 10 — R$ 19.900,00, Total
do Fornecedor: R$ 97.700,00, Amanda A. de Almeida Implementos
Agricolas — CNPJ: 34.026.911/0001-00 - vencedora dos itens, com
preco total como segue: Item 01 - R$ 51.970,00 e Item 02 — R$
62.000,00, Total do Fornecedor: R$ 113.970.00 e Terramag Insumos
Agricolas Ltda. — CNPJ: 36.929.543/0001-35 - vencedora do item,
com prego total como segue: Item 05 - R$ 34.980,00, Total do
Fornecedor: R$ 34.980,00. Valor Global dos Itens: 2.601,920,23.

Alto Alegre — RR, 12 de janeiro de 2023.

CIDERLANDO SILVA DA ENCARNAGCAO
Pregoeiro da CPL/PMAA.
Portaria n°. 0004/2022.

Publicado por:
Ciderlando Silva da Encarnacdo
Cédigo Identificador:2D823AD4

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO N° 096/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 068/2022

PREGAO PRESENCIAL N°. 021/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS, PELO CRITERIO
MENOR PRECO POR LOTE, CONFORME ESPECIFICACOES
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

Valor Total Anual da Despesa: R$ 636.999,96 (Seiscentos e trinta e
seis mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos).
Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes do presente contrato
serdo empenhadas conforme necessidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Alto Alegre-RR.

Prazo de Execucdo: 12 (Doze) meses.

Partes Contratuais:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
ALEGRE - RR/ CNPJ: 04.056.206/0001-94.

CONTRATADA: FUNERARIA SHALON LTDA- EPP/ CNPJ:
07.919.041/0001-25.

Alto Alegre - RR, 07 de dezembro de 2022.

PEDRO HENRIQUE WANDERLEY MACHADO.
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Antonieta de Alcantara Pereira Viana
Cadigo Identificador:CCA172DB

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO N° 097/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 068/2022
PREGAO PRESENCIAL N°. 021/2022
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Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS, PELO CRITERIO
MENOR PRECO POR LOTE, CONFORME ESPECIFICACOES
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

Valor Total Anual da Despesa: R$ 211.699,00 (Duzentos e onze
mil, seiscentos e noventa e nove reais).

Dotacdo orcamentdria: As despesas decorrentes do presente contrato
serdo empenhadas conforme necessidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Alto Alegre-RR.

Prazo de Execucdo: 12 (Doze) meses.

Partes Contratuais:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
ALEGRE - RR/ CNPJ: 04.056.206/0001-94.

CONTRATADA: N. O. J. SANTOS SERVICOS FUNERARIOS
LTDA/ CNPJ: 13.684.112/0001-31.

Alto Alegre - RR, 07 de dezembro de 2022.

PEDRO HENRIQUE WANDERLEY MACHADO.
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Antonieta de Alcantara Pereira Viana
Cédigo Identificador:D1DE91FA

GABINETE ~
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 098/2022

PROCESSO N° 081/2022

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO INCISO IV N°
004/2022.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
ALEGRE- RR, Através da Secretaria Municipal de Educagdo de Alto
Alegre- RR.

CONTRATADA: D G COMERCIO E SERVICOS LTDA,
INSCRITA NO CNPJ: 40.951.262/0001-56.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA OS SERVICOS
DE REFORMA EMERGENCIAL DA COBERTURA DA ESCOLA
MIVO NO MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE — RR.

PRAZO CONTRATUAL: 60 (sessenta) dias.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Programa de trabalho: 12. 361.0007.5004
Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00
Fonte do Recurso: MDE 25%

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Programa de trabalho: 12. 361.0007.5004
Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00
Fonte do Recurso: FUNDEB 30%

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programa de trabalho: 12. 361.0008.7302
Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00

Fonte do Recurso: FUNDEB INFANTIL 30%

Valor total do contrato: R$ 155.624,05 (Cento e cinquenta e cinco
mil, seiscentos e vinte e quatro reais)

Alto Alegre/RR, 28 de dezembro de 2022.

PEDRO HENRIQUE WANDERLEY MACHADO.
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Antonieta de Alcantara Pereira Viana
Cédigo Identificador:5A62CB3C

GABINETE
PORTARIA INTERNA N° 1057/2022

Dispbe sobre a nomeacgdo do senhor Felipe P. Costa, CREA-RR
091636525-5, para desempenho de funcdo de Fiscal de Obra do

Contrato n® 098/2022, referente a obra de “Contratacio De
Empresa(S), Para Obra: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA 0S
SERVICOS DE REFORMA EMERGENCIAL DA COBERTURA
DA ESCOLA MIVO NO MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE - RR,
Conforme Edital, Seus Anexos e Proposta Da CONTRATADA, Que
Passam A Integrar Este Instrumento Como Se Nele Transcritos
Estivessem, da Secretaria Municipal de Educacédo de Alto Alegre-RR.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE-RR, no uso
de suas atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pelo Art.61, Inciso
V| da Lei Orgéanica do Municipio de Alto Alegre/RR.

RESOLVE:

Art. 1°. — Designar o senhor (a):

Felipe P. Costa, CREA-RR 091636525-5

Art. 2°. — Sem Onus.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Alto Alegre/RR, 28 de dezembro de 2022.

PEDRO HENRIQUE WANDERLEY MACHADO
Prefeito Municipal de Alto Alegre-RR
Publicado por:
Antonieta de Alcantara Pereira Viana
Caddigo Identificador:881B040C

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAJARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
NOMEAGCAO PARA CARGO COMISSIONADO

DECRETO N°18/2023 DE, 5 DE JANEIRO DE 2023.

Nomeia Cargo em Comisséo de Assessor Técnico
da Secretéria de Saude e da outras Providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI-RR, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas

DECRETA:

Art.1°: Nomeia o Senhor, Denis Campos Alves, CPF n°
014.029.552-60, para exercer, CARGO EM COMISSIONADO DE
ASSESSOR TECNICO DA SECRETARIA DE SAUDE-PMA.

Art.2°: Este Decreto entrard em vigor a partir da data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 2 de janeiro de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari

Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo Identificador:F2027911

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
NOMEACAO PARA CARGO COMISSIONADO

DECRETO N° 16/2023 DE, 5 DE JANEIRO DE 2023.

Nomeia Cargo de Coordenador de Vigilancia em
Saude e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI-RR, no uso das
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas RESOLVE:

DECRETA:
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Art.1°: Nomeia o Senhor, Luiz Donazio Rodrigues Valle, CPF n°
385.502.972 -04, do CARGO DE COORDENADOR DE
VIGILANCIA EM SAUDE-PMA.

Art. 2°: Este Decreto entrara em vigor a partir da data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 2 de janeiro de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cddigo Identificador:14D5E7B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOMEAGCAO PARA CARGO COMISSIONADO

DECRETO N° 17/2023 DE, 5 DE JANEIRO DE 2023.

Nomeia Cargo Comissionado de Assessora | e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI-RR, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas RESOLVE:

DECRETA:

Art.1°: Nomeia a Senhora, Sinara Pereira Peixoto, CPF n°
726.440.602-49, para exercer, 0 CARGO COMISSIONADO DE
ASSESSORA |- PMA.

Art. 2°: Este Decreto entrard em vigor a partir da data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 2 de janeiro de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo Identificador:D5033268

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL N°001/2023

EDITAL N.°001/2023

Dispde sobre o Processo de Escolha de Gestores das
Escolas da Rede Municipal de Ensino no ambito de
Amajari/RR, por meio de votagdo e da& outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Amajari, Senhora NuUbia Costa Lima, no uso
de suas atribui¢bes, conferidas pela legislacdo em vigor, torna publico
que estdo abertas as inscricbes para o Processo de Escolha de
Gestores de Escolas da Rede Municipal de Ensino de Amajari, das
instituicbes que possuam quantitativo acima de 50 (cinquenta)
alunos, com base na matricula inicial do ano letivo de 2023.Em
acordo com os termos de referéncia com base na gestdo democratica
participativa, previsto na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, Lei n® 9.394/1996 — LDB, Lei n° 14.113/2020, que
regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagédo
Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB),
de que trata o art. 212-A da Constituicdo Federal; revoga dispositivos
da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007 e d& outras providéncias; a
Resolucdo n® 1, de 27 de julho de 2022, que aprova as metodologias
de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo para fins de
distribuicdo da Complementacdo VAAR, as redes publicas de ensino,
para vigéncia no exercicio de 2023 e da outras providéncias; e o
Decreto Municipal n° 164 de 13 setembro de 2022.

DO PROCESSO DE ESCOLHA

O processo para escolha de Gestores de Escolas Municipais da Rede
Municipal de Ensino de Amajari seré regido por este Edital, por seus
anexos e eventuais retificagdes. O Edital consiste em 2 (duas) etapas,
sendo elas:

Por critérios técnicos de mérito e desempenho, definidos
nesteedital, com a observéancia de:

Ser graduado, com Licenciatura em Pedagogia;

Ser graduado, com Licenciatura em Pedagogia, com Pds-Graduagédo
em Administracdo ou Gestéo Escolar;

Ser graduado em outra Licenciatura, com Pds-Graduagdo em
Administracdo ou Gestdo Escolar;

Pertencer ao quadro efetivo do municipio ou, excepcionalmente, na
auséncia deste ser um professor habilitado, com contrato temporario e
experiéncia em docéncia minima de 1 ano;

Comprovar participacdo em cursos de formacdo na area de educacéo,
com carga horéria igual ou superior a 200 (duzentas) horas, sendo
necessario ao menos 160 (cento e sessenta) horas na area especifica de
Gestdo ou Administragdo Escolar, concluidos nos dltimos dois anos;
Apresentar um Plano de Gestdo Escolar com prazo de execugdo de 2
(dois) anos, tendo como base as boas praticas ensino, bem como,
amparo na legislagdo educacional vigente, e citagdo das devidas
referéncias bibliograficas;

Comprovar experiéncia em docéncia, minima de um ano.

Pelo processode escolha por voto realizado com a participagdo da
comunidade escolar, dentre os candidatos aprovados previamente,
em avaliacdo de mérito e desempenho.

DAS INSCRICOES

O candidato deve acompanhar o periodo de inscricdo e apresentar 0s
documentos solicitados para a efetivacéo:

As inscrigBes estardo abertas no periodo de 16/01/2023 a 20/01/2023
na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, das 08:00h
as 12:00h e das 14:00h as 18:00h;

Ficha padrdo identificando a escola para a qual esta se candidatando;
Declaracdo emitida pelo candidato de que esta de pleno acordo com as
condi¢Bes deste Edital 001/2023.

Comprovacdo que Pertence ao quadro efetivo do municipio ou,
excepcionalmente, na auséncia deste ser um professor habilitado, com
contrato temporario e experiéncia em docéncia minima de 1 ano;
Comprovante de graduacdo de licenciatura em Pedagogia; Pos-
Graduacdo em Administragdo ou Gestdo Escolar; graduagdo em outra
Licenciatura, com Pos-Graduacdo em Administracdo ou Gestdo
Escolar;

Comprovar participacdo em cursos de formagdo na area de educacéo,
com carga horaria superior a 200 (duzentas) horas, sendo necessario
160 (cento e sessenta) horas em area especifica de
gestdo/Administragdo escolar, concluido nos Ultimos dois anos;
Apresentar um Plano de Gestdo Escolar, com as devidas referéncias
bibliograficas com base na legislagdo educacional vigente, com
validade minima, para dois anos, de acordo com os Anexos;
Comprovar experiéncia em docéncia, minima de um ano;

Declaracdo emitida pela Unidade Setorial Administrativa da Prefeitura
que o candidato ndo estd respondendo processo administrativo
disciplinar e/ou sindicancia administrativa.

Apresentar um Plano de Trabalho com as dimensfes pedagégica,
administrativa, financeira, fisica e de gestdo de recursos humano, que
ser formulado de acordo com o roteiro em anexo, previstos pela
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto (SEMECD).
Que devera apresentar metas, agdes, monitoramento e avaliagdo
relacionada ao desempenho da unidade e como alcanga-las,
observando a realidade da escola, os recursos disponiveis e as
diretrizes apontadas pela SEMECD, a ser desenvolvido durante a
gestdo. Deve-se priorizar a melhoria das metas projetada pelo
Ministério da Educacio (MEC) para ampliagio do Indice de
Desenvolvimento da Educacgéo Bésica (IDEB).

DAS ETAPAS

A selecédo do profissional da educacgdo para o exercicio da funcdo de
Gestor de Escola, biénio 2023/2024, sera efetivada em duas etapas:

12 etapa: Analise dos critérios técnicos e de mérito para homologacao
da inscricéo;
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2@ etapa: Os candidatos com inscricdo homologada, participardo da 22
fase do processo de escolha, por meio de voto, dos membros da
comunidade escolar da instituicdo ao qual se inscreveu.

DA PROPOSTA DE TRABALHO:

A apresentagdo da proposta de trabalho pelos candidatos a
comunidade escolar no periodo de 23/01/2023 a 25/01/2023, no
horario estabelecido pelos membros da Comissdo do Processo de
Escolha de Gestores de Escolas, em momento que abranja o maior
ndmero de pessoas da comunidade escolar;

5.1 A apresentacdo das propostas de trabalho de cada candidato
devera ser entregue no ato da inscricdo, para analise da Comisséo do
Processo de Escolha de Gestores de Escolas;

5.2 O candidato que ndo apresentar a Proposta de Trabalho, estara
automaticamente desclassificado;

DOS CRITERIOS DO PROCESSO DE ESCOLHA
Considerar-se-a escolhido o candidato que alcancar a maioria dos
votos validos;

Em caso de empate, sera eleito o candidato que apresentar:

Mais tempo de efetivo exercicio na unidade escolar;

Comprovacdo de mais elevada escolaridade, pela analise do curriculo;
Maior idade cronoldgica.

A candidatura Unica obriga a obtencdo de 50% (cinquenta por cento)
mais um dos votos apurados;

E expressamente proibido ao candidato o uso de meios que atestem
aliciamento dos votantes, sob pena de ter a candidatura impugnada,
depois de comprovado o ato ilicito;

O candidato em readaptagdo funcional s6 podera candidatar-se
mediante apresentagdo de laudo médico, atestando ndo haver
incompatibilidade de sua condigdo de salde com as atribuicbes do
cargo a que pretende concorrer.

DOS VOTANTES

Séo considerados aptos a exercerem o direito de voto as seguintes
categorias:

Alunos regularmente matriculados no Ensino Fundamental Regular
maior de idade, completados até a data da eleigéo;

Alunos regularmente matriculados na modalidade de ensino (EJA)
maior de idade;

Pais ou responsavel legal do aluno regularmente matriculado e
frequente na escola;

Os servidores efetivos, de cargo em comissdo ou contrato temporario
das unidades escolares que estdo em exercicio do cargo;

Os votantes serdo habilitados através de um cadastro prévio, que
devera ser realizado em prazo definido no edital, encerrando-se em até
02 (dois) dias antes da realizagdo do Processo de Escolha;

Serdo permitidos 2 (dois) votos manifestados pela mae e pelo pai, ou
um Unico voto pelo responsavel legal do aluno, independentemente do
nimero de filhos matriculados na escola;

O servidor que exerce atribuices em mais de uma escola tera direito
a0 voto na escola de lotacéo;

No momento da votacdo o eleitor deverd apresentar um documento
oficial com foto e assinatura;

O eleitor que ndo possuir qualquer documento de identificacdo podera
ter sua legitimidade de votante confirmada pela Comissdo do Processo
de Escolha, caso haja registros na secretaria da escola que comprovem
sua identidade;

Néo sera permitido o voto por procuragéo.

DA COMISSAO DO PROCESSO DE ESCOLHA DE
GESTORES DE ESCOLAS

A Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas, serd
nomeada neste Edital, e divulgada amplamente, em locais de grande
fluxo de pessoas na comunidade escolar, tais como estabelecimentos
comerciais, associagdes de bairro, igrejas, dentre outros, conforme
Cronograma (Anexo);

A Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas serd
composta por representantes indicados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto (SEMECD), conforme relacionado
abaixo:

Dos pais/responsaveis — Jucimara Santos Rodrigues

Dos profissionais do magistério — Edgar Aradjo da Silva

Da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo — Luciana
Angélica Farias de Albuquerque Pereira

Do Conselho Municipal de Educac¢do — Roseane Souza Oliveira

Do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb —
Pamella Mesquita Resende Silva

A Secretaria devera afixar, em locais publicos e visiveis, 0s nomes dos
componentes da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas;

N&o poderdo compor a Comissdo do Processo de Escolha de Gestores
de Escolas, os atuais ocupantes do cargo de Gestor Escolar,
candidatos inscritos e seus parentes, ainda que por afinidade, até o
segundo grau e o conjuge;

A Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas, ap6s
constituida, neste edital, elegera o presidente;

Os membros da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas deverdo conduzir o processo de forma imparcial, vedado
qualquer tipo de manifestacdo de apoio aos candidatos;

O presidente da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas poderd nomear outros membros para compor as equipes de
trabalho;

Cabera & Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas
planejar, organizar, presidir, conduzir e deliberar sobre as questdes
inerentes ao processo eleitoral, garantindo o cumprimento previsto
neste Edital e, ainda, com exclusividade, as seguintes atribuicdes,
dentre outras:

Afixar, em locais plblicos e visiveis da Escola e da comunidade, o
Edital de convocagdo para Escolha de Gestor Escolar, a relagdo dos
candidatos concorrentes e os demais atos pertinentes, conforme
cronograma;

Incumbir-se-a ao secretario (a) da escola credenciar os votantes;
Supervisionar a validacdo da relagdo dos votantes procedida pela
secretaria escolar;

Conferir e rubricar as listas de votantes credenciados;

Receber as inscrigdes dos candidatos a dire¢do por meio das fichas de
Inscricdes de Registro de Candidatura, autorizando aquelas cujos
candidatos atendam as exigéncias previstas neste Edital;

Receber pedidos de impugnacBes relativos ao registro das
candidaturas e encaminha-los a Secretaria de Educacéo;

Deliberar sobre necessidade efou pertinéncia para realizacdo de
campanha e debate na unidade escolar;

Elaborar e afixar a relacdo dos candidatos, dando ciéncia a
comunidade escolar;

Remeter a Secretaria de Educacdo (SEMECD), copia dos deste Edital,
imediatamente depois de findados os prazos definidos no cronograma;
Designar e credenciar as Mesas de Votacdo até 24 horas antes do
pleito;

Credenciar os fiscais dos candidatos, que serdo identificados por
crachas;

Supervisionar, conduzir e validar os trabalhos do processo de escolha
e apuracao;

Solucionar as dificuldades ou ddvidas que ocorrerem durante o
processo de escolha;

Reproduzir o Plano de Trabalho Pedagégico referente a cada
candidato e distribuir, igualmente, copias entre os votantes presentes;
Recolher todo o material do processo de escolha de gestores de
escolas, ap6s o encerramento;

Acondicionar, apos apuracdo, em envelope lacrado e rubricado, as
cédulas Unicas sufragadas e as relagdes de votantes;

Acondicionar em envelopes, com lacres devidamente rubricados, todo
o material sobre o processo de escolha, e entregar a Secretaria de
Educacdo (SEMECD) junto com as ATAS, conforme previsto no
Edital e respectivos anexos.

A direcdo da escola devera colocar todos os recursos humanos e
materiais possiveis a disposicdo da Comissdo do Processo de Escolha
de Gestores de Escolas, para que ela possa desincumbir-se com
presteza de suas atribuicdes;

A direcdo da escola deverd liberar, quando necessério, os servidores
para colaborar com os trabalhos, desde que haja possibilidade de
reorganizagdo do trabalho, garantindo o andamento normal das
atividades escolares.

DA IMPUGNACAO

Caso haja pedido de impugnacdo do registro do candidato, a
solicitacdo devera ser por escrito, fundamentada e entregue ao
presidente da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escola. O mesmo fara a andlise da solicitacdo, emitird o Parecer e
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encaminhard a solicitagdo e o Parecer emitido para a Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto avaliar e deferir ou
indeferir.

A Secretaria de Educagdo terd até o dia 26/01/2023, conforme
Cronograma, para decidir a respeito da impugnagdo solicitada.

Na hipotese de o pedido de impugnagédo ser deferido pela Comissdo
do Processo de Escolha de Gestores de Escolas, o candidato sera
excluido do processo eleitoral e serd publicado uma Portaria para
divulgacéo do fato.

DA DIVULGACAO DA CANDIDATURA A GESTOR
ESCOLAR

Os candidatos poderdo promover a divulgacdo da sua candidatura,
respeitando-se o previsto neste Edital;

Cabe a Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas
fiscalizar a propaganda eleitoral, nos termos deste Edital;

A propaganda dos candidatos serd realizada no periodo de 16/01/2023
a 24/01/2023, conforme cronograma;

As divulgacdes deverdo ser finalizadas 48 (quarenta e oito) horas
antes do inicio do pleito, com retirada de todo o material de campanha
do interior da unidade escolar, se for o caso;

E vedado como meio de divulgagio:

Confeccdo, utilizacdo, gratuita ou ndo de bens, valores e servigos,
camisetas, bonés, canetas, brindes, cestas basicas, pelos candidatos ou
por terceiros com sua autorizagdo e quaisquer outros bens ou materiais
que possam proporcionar vantagem ao eleitor;

A utilizagdo de material de consumo da escola para fins de promocéo
de campanha dos candidatos;

A utilizagdo de carro de som.

A Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas, junto
com a Gestdo atual da Escola e os candidatos inscritos, devera decidir
sobre a utilizagdo dos espacos da escola para divulgacdes das
candidaturas.

DA VOTACAO

A votacdo terd inicio as 08:00 horas e encerrar-se-a as 16:00 horas do
dia 27/01/2023, para todas as unidades escolares;

N&o sera permitido:

Votar mais de uma vez na mesma unidade escolar, ainda que o eleitor
represente segmentos diversos ou acumule cargos ou funcdes;

Mais de um voto de mée, pai ou responsavel pelo estudante,
independentemente do numero de filhos matriculados na mesma
unidade escolar.

Cada candidato devera requerer 2 (dois) fiscais para acompanhar o
processo de votacao;

DAS MESAS DE VOTAGCAO

O Presidente da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas devera convocar 3 (trés) mesarios e 2 (dois) suplentes,
escolhidos entre os eleitores inscritos, para a Mesa de Votagdo que
serdo credenciados antes de dar inicio ao processo de votagao;

O (s) candidato (s) a Gestor Escolar devera assinar o Termo de
Concordancia de credenciamento da Mesa de Votacéo;

Os mesérios, previamente, escolherdo entre si um presidente e um
secretario da Mesa, os quais deverdo acompanhar toda a votacdo, ndo
podendo ausentar-se simultaneamente;

A Mesa de Votacdo deverd ser organizada de forma a possibilitar a
escala de mesarios em horarios que serdo definidos pela Comisséo do
Processo de Escolha de Gestores de Escolas;

Na auséncia do Presidente da Mesa de Votacdo, o secretario ocupara
suas fungdes, respondendo pela ordem e regularidade do processo de
escolha;

A dindmica de funcionamento da Mesa devera ser aprovada e
autorizada pela Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas, ouvidos o (s) candidato (s) inscritos, devendo ser anunciada
até 48 (quarenta e oito) horas, antes do pleito;

N&o poderdo integrar a Mesa de Votagdo quaisquer candidatos e/ou
seus parentes, ainda que por afinidades, até o segundo grau, o conjuge
e os servidores que estiverem na equipe gestora da instituicao;

Todas as deliberagfes que ocorrerem durante o processo de escolha
deverdo ser registradas em pela Comisséo do Processo de Escolha de
Gestores de Escolas ou por outros credenciados pelo o presidente da
COomissao;

Na Mesa de Votacdo haverd uma relacdo de candidatos ao cargo de
Gestor de Escola, elaborada conjuntamente pelo Secretario (a) da
Escola e pela Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas;

No dia da votacdo o eleitor, apés a identificacdo, assinara a Relagdo
de Votantes, receberd a cédula Unica, votara e devera ser orientado a
colocar o seu voto dobrado na urna a vista do mesério;

Em hipbtese alguma serd permitido o direito ao voto votante que ndo
constar na relagdo pré-elaborada;

O votante que ndo souber ou ndo puder assinar 0 nome langara a
impressdo do polegar no local proprio da Relagdo de Votantes Ndo
Assinantes;

O voto serd dado na cédula Unica, de acordo com o modelo oficial, a
ser fornecida pela Secretaria de Educacéo, Cultura e Desporto;

Os fiscais deverdo solicitar ao presidente da Comissdo do Processo de
Escolha de Gestores de Escolas o registro em ata de eventuais
irregularidades;

Compete aos componentes da Mesa de Votagéo:

Rubricar as cédulas unicas;

Conduzir a votagdo;

Solucionar as dificuldades ou dividas que ocorrerem;

Lavrar a ata de votagdo;

Remeter toda a documentagdo referente as eleicbes a Mesa
Apuradora, ap6s concluida a votacao.

Ao término do pleito, as 16h, o presidente da Mesa determinard que
sejam distribuidas senhas aos votantes presentes, habilitando-os a
votar, ficando impedidos de fazé-lo aqueles que se apresentarem apds
esse horario;

Ao término dos trabalhos, conforme artigo anterior, o presidente da
mesa de votacdo deverd lacrar a urna e se responsabilizar pela sua
imediata entrega ao Presidente da Comissdo do Processo de Escolha
de Gestores de Escolas.

DAS APURACOES DE VOTOS

A apuracdo dos votos serd efetuada imediatamente apds o
encerramento da votagdo, dentro da Escola, em local definido pela
Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas ou por
outros credenciados pelo presidente da comissdo, e em sessdo Unica;
A apuragdo dos votos deverd ser realizada pela Comissdo do processo
de escolha de Gestores de Escolas ou por outros credenciados pelo
presidente da comissdo e podera ser acompanhada pelos candidatos ou
fiscais, havendo apenas um representante de cada candidato,
mantendo o0s presentes postura adequada e favoravel ao regular
andamento da apuragao;

A Mesa de Apuracdo sera constituida pelos membros da Comissao do
processo de escolha de Gestores de Escolas ou por outros
credenciados pelo presidente da comissdo, ndo podendo ser integrada
por nenhum dos candidatos;

O coordenador dos trabalhos da Mesa de Apuragdo sera o presidente
da Comissdo do processo de escolha de Gestores de Escolas ou por
outros credenciados por ele;

Antes do inicio da apuragdo a Mesa decidira quanto & validade cada
voto em separado, excluindo da urna a cédula do voto julgado nulo, de
forma que seja garantido o seu sigilo;

Sera considerado nulo o voto cuja cédula apresentar, pelo menos, uma
das seguintes irregularidades:

Estiver marcado o nome de mais de um candidato quando houver ou
assinalado nos dois itens “SIM” e “NAO”.

Contiver qualquer expressdo, frase, palavra ou simbolo, além da
marcacao necessaria para identificar o voto;

Na&o corresponder ao modelo oficial;

N&o estiver rubricada pelo mesério e pelo presidente da Mesa de
Vota¢ao;

Serd considerada eleito o candidato que obtiver a maioria simples dos
votos validos, ndo computados os votos em branco e os nulos.
Concluidos os trabalhos de escrutinagdo, lavrada a Ata de Apuragdo e
feita, imediatamente, a divulgagdo do resultado, o presidente da
Comissdo do processo de escolha de Gestores de Escolas, que devera:
Encaminhar as Atas de Votacdo e Apuragdo a Secretaria de Educagéo
para as devidas conferéncias no mesmo dia;

Encaminhar & Secretaria de Educagao todo o material da elei¢do, para
a sua guarda.

Em caso de recurso sobre o processo de votacdo e/ou apuracdo, o
Presidente da Comissdo Eleitoral Escolar remeterd todo o material &
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Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas para analise
e julgamento;

Apds a apuragdo e conhecido o resultado da votagdo este serd
proclamado e afixado em locais publicos e visiveis na Escola, e
comunidade Escolar;

DOS RECURSOS CONTRA A VOTACAO E APURACAO DE
VOTOS

Qualquer um dos candidatos poderd interpor recurso, sem efeito
suspensivo, apds proclamado o resultado pelo presidente da Comissdo
do Processo de Escolha de Gestores de Escolas.

Os recursos serdo interpostos, por escrito e devidamente
fundamentados, perante a Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura
e Desporto -SEMECD, rua Raul Lima s/n — Centro Amajari — RR, e
julgados pela Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas.

O prazo para interposicdo de recurso iniciar-se-& no momento da
divulgacdo oficial do resultado do pleito pela Comissdo do Processo
de Escolha de Gestores de Escolas, que deverd protocola-lo, junto a
Secretaria de Educacdo, no dia util subsequente ao do pleito;

N&o serd admitido recurso contra a votacdo e/ou apuragdo se ndo
houver registro de possiveis irregularidades perante a respectiva Mesa
no ato da votagdo ou da contagem de Vvotos.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O mandato de Gestor Escolar escolhido por processo de escolha por
voto inicia-se no dia 01/02/2023

A direcdo atual deverd convocar uma reunido escolar, até o dia,
03/02/2023 para oficializar a transicdo financeira e patrimonial com
entrega dos comprovantes de prestacdo de contas dos recursos do
PDDE, do acervo documental e do inventario patrimonial da escola,
quando houver;

O dia das eleicdes serd considerado dia letivo, dedicado,
exclusivamente, ao processo de escolha.

O corpo docente e os demais servidores deverdo comparecer a escola
onde se realizardo as votacOes, para fazer cumprir o rito democratico
de escolha.

Apbs o término do processo de escolha o Presidente da Comissao do
Processo de Escolha de Gestores de Escolas entregara todo o material
das eleicBes, devidamente lacrado, a Secretaria de Educacdo, que se
responsabilizard pela sua guarda por um prazo de 6 (seis) meses.

Apds cumprido o prazo definido a Secretaria de Educacdo tomara as
providéncias para a incineragdo do material.

O Gestor eleito deve embasar o trabalho nas leis de ambito federal,
estadual e municipal vigentes, deve executar as determinacdes
emanadas da Secretaria Municipal de Administragdo, Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto e dos conselhos e érgdos
de fiscalizag&o e controle social.

Séo competéncias basicas do Gestor Escolar:

Administrar a unidade escolar, coordenando seu funcionamento geral
e representando-a oficialmente;

Executar as normas disciplinares, de acordo com o regimento interno
da unidade escolar, atendendo as deliberagdes do Conselho da Escola;
Planejar e executar, juntamente com o Conselho Deliberativo Escolar
a aplicacdo dos recursos financeiros disponiveis;

Apresentar ao Conselho Deliberativo Escolar as prestagdes de contas
dos recursos financeiros aplicados, encaminhando-as a Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto;

Coordenar a utilizagdo do espaco fisico da unidade escolar atendendo
as necessidades da demanda;

Assinar os documentos e as correspondéncias da Escola;

Analisar em conjunto com o coordenador escolar e os demais
interessados as propostas de calendario escolar, de regimento interno e
do programa curricular da unidade escolar, com base nos Diretrizes
Curriculares Nacionais e no DCRR - Base Nacional Comum
Curricular de Roraima submetendo-as a apreciacdo e aprovagdo do
Conselho Deliberativo Escolar

Organizar e distribuir atividades previstas no regimento interno da
unidade de ensino, de acordo com a fungdo de cada servidor;

Elaborar, com a equipe escolar relatério anual das atividades
pedagogica- administrativo-financeiras e refletir sobre o Indice
Desenvolvimento Escolar Brasileiro — IDEB e, divulgar os resultados
para a Comunidade Escolar;

Coordenar as a¢des administrativas em todos os turnos da escola, em
especial no que diz respeito a pessoal, financas, materiais e
manutencdo da estrutura fisica;

Acompanhar e avaliar o Projeto Politico-Pedagdgico da escola,
garantindo a articulagdo entre os professores, visando sempre a
melhoria dos resultados dos alunos nas avaliagGes externas e internas;
Os dirigentes serdo nomeados para um mandato de 02 (dois) anos,
com direito a uma Unica reeleicdo, desde que, tenham cumprido
satisfatoriamente a avaliacdo feita pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto;

O Gestor eleito deverd participar efetivamente nos cursos de
GESTAO ESCOLAR ofertados pelo MEC/FNDE, SEED e Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto em carater obrigatério, no
decorrer do mandato, sendo obrigatoria a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) e a comprovacdo de aproveitamento para
conclusdo de cada curso.

E prioritario que o gestor atual da escola, juntamente com a Comissido
do processo de escolha de Gestores de Escolas, e o(s) candidato (s)
conscientizem a comunidade escolar que para garantir a legitimidade
da eleicdlo no minimo 60% (sessenta por cento) dos votantes
efetivamente, comparecam para votar no dia do pleito (professores,
servidores, alunos, pai, mae e/ou responsavel) visando fortalecer o
Sistema de Gestdo Demaocratica.

O atual processo de escolha compreende a utilizagdo dos anexos
abaixo discriminados:

Anexo | — Cronograma

Anexo Il — Ficha de Inscricdo da Candidatura

Anexo Il — Roteiro de Plano de Gestdo

Anexo IV — Ato de designacdo e credenciamento da mesa de votacdo
Anexo V - Relacdo dos candidatos inscritos

Anexo VI — Ndmero de eleitores cadastrados por segmento

Anexo VII — Ata de votacdo

Anexo VIII- Ata de registro de ocorréncias

Anexo — X — Modelo de cédula de votagédo

Anexo IX — Termo de Concordancia do edital e da mesa de votacéo
Anexo Xl — Gestor Termo de Posse

Anexo XII — Termo de compromisso de Gestdo

Anexo XIII — Termo de Dedicagdo Exclusiva

Anexo XIV — Ata de Apuracao

Anexo XV- Registro e Credenciamento de Fiscal

Amajari-RR, 12 de janeiro de 2023.

NUBIA COSTA LIMA
Prefeita de Amajari-RR
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo Identificador:062C6592

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ATO AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N°
001/2023- CPL — PROCESSO N° 015/2023 - SMOSP

ATO AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PREGCOS N° 001/2023- CPL — Processo n° 015/2023 -
SMOSP

Data do Certame e Hora: 31/01/2023 — 07:30(horéario local).

Local: Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, da
Prefeitura Municipal de Bonfim/RR

OBJETO: Contratacdo de empresa para execucdo de obra de
CONSTRUCAO DE PONTES NO MUNICIPIO DE
BONFIM/RR, condiciona a construgdo com o fornecimento de
materiais, equipamentos e mao-de- obra necessaria para plena
execucdo da meta a cargo da Empresa a ser contratada, de acordo com
0s quantitativos e especificacBes constantes neste Edital e seus
Anexos.

EDITAL E ANEXOS: Retirar na CPL da Prefeitura Municipal de
Bonfim/RR, situada na Rua Rodrigo Jose da Silva, 37 - Centro, no
horario das 08h00min as 13h00min, mediante pagamento da taxa de
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aquisicdo de edital no valor de R$ 30,00 (trinta reais) ou apresentagdo
de dispositivo eletrdnico e carimbo com CNPJ.

Bonfim/RR, em 12 de janeiro de 2023

CIRILO FRANCIS DE KING E CAMPOS JUNIOR
Presidente da CPL

Publicado por:
Debora Maria Silva de Santana
Cadigo Identificador:93B4B816

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N°65/2022 - PROC
N°110/2022 - SMOP - CP N°. 03/2022 - CPL

AVISO DE RETIFICACAO

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N° 65/2022

Ante 0 ERRO DE DIGITACAO no extrato do contrato de Licitagdo n°
065/2022, Processo Administrativo n° 110/2022 - SMOP -
Concorréncia Publica n°. 03/2022 - CPL, publicado no DOM -
EDICAO N° 1665, ANO VIII, PG 8/9, DE 16 DE JUNHO DE 2022,
comunica aos interessados que:

ONDE SE LE:

Programa de Atividade: 04.122.0558.1018.000

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00

Fonte de Recurso: Recursos Prdprios do Municipio de Bonfim/RR.
LEIA-SE:

Programa de Atividade: 04.122.0508.1018.0000

Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00

Fonte de Recurso: do FINISA - CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

BONFIM/RR, 29 de dezembro de 2022

JONER CHAGAS
Prefeito
Publicado por:
Debora Maria Silva de Santana
Cédigo Identificador:9A834F3E

GABINETE DO PREFEITO _
DECRETO N16/2023 NOMEACAO

DECRETO: 016/2023

O Prefeito do Municipio de Bonfim, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 59-XII, da Lei Organica do
Municipio de Bonfim.

DECRETA:

Art.01.°- Fica nomeado o senhor ROGERIO MOISES DE SOUSA
do cargo de Provimento de Comissdo PMB/CC10- CHEFE DE
DIVISAO, da Prefeitura Municipal de Bonfim.

Art.02° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagdo
seus efeitos retroagem a 05 de janeiro de 2023, revogando as
disposicdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BONFIM/RR, 12
DE JANEIRO DE 2023.

JONER CHAGAS
Prefeito Municipal de Bonfim

Publicado por:
Debora Maria Silva de Santana
Cadigo Identificador:6AEF59F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
109/2021. ORIGEM: PROCESSO N° 114/2021 - SMOSP.
TOMADA DE PRECOS N° 002/2021-CPL.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
109/2021.

ORIGEM: PROCESSO N° 114/2021 - SMOSP.
TOMADA DE PRECOS N° 002/2021-CPL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM/RR.

CONTRATADA: EXCELLENCE COMERCIO E CONSTRUGOES
EIRELI
CNPJ: 10.143.815/0001-83

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 109/2021 e consecutivamente 0
prazo de execucdo referente a obra de Recuperacdo de Estradas
Vicinais no Municipio de Bonfim/RR, Contrato n° 109/2021-CPL,
objeto do Convenio n° 867771/2018/SUDAM.

DO ADITIVO. Prorroga-se 0 prazo de vigéncia do contrato n°
109/2021 e consecutivamente o0 prazo de execucdo da obra
Recuperacdo de Estradas Vicinais no Municipio de Bonfim/RR por
mais 46 (quarenta e seis) dias corridos contados a partir do dia
12/12/2022, passando 0 mesmo a vigorar até o dia 27/01/2023, com
base no Art. 57 da Lei n® 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 12/12/2022
Publicado por:

Debora Maria Silva de Santana
Caddigo Identificador:466AE4AC

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DO CANTA

GABINETE
DECRETO N° 036, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

NOMEIA SERVIDOR PARA O CARGO QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, Estado de Roraima, no
uso das atribuicBes constitucionais, nos termos da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR a senhora MARIA REJANE TOMAZ DA
SILVA, CPF: 000.651.392-16, para exercer o cargo em comissao de
Coordenadora do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, da
Secretaria Secretaria Municipal de Assisténcia e Acdo Social, a contar
de 02/01/2023.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeito retroativo a 02 de janeiro de 2023.

Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2023.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aubelucia Ferreira de Sousa
Cédigo Identificador:472AE6G5D

GABINETE
DECRETO N° 037, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

NOMEIA SERVIDOR PARA O CARGO QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, Estado de Roraima, no
uso das atribuicBes constitucionais, nos termos da Lei Organica do
Municipio,
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DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR o senhor ANDREY OLIVEIRA BARBOSA,
CPF: 019.010.832-09, para exercer 0 cargo em comissao de Assessor
Especial I, junto a Secretaria Secretaria Municipal de Assisténcia e
Acdo Social, a contar de 02/01/2023.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeito retroativo a 02 de janeiro de 2023.

Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2023.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aubelucia Ferreira de Sousa
Caddigo ldentificador:43399716

GABINETE
DECRETO N° 038, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

NOMEIA SERVIDOR PARA O CARGO QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, Estado de Roraima, no
uso das atribuicGes constitucionais, nos termos da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR a senhora RENATA FERREIRA DE SOUSA,
CPF: 896.100.592-87, para exercer 0 cargo em comissdo de
Coordenadora do Centro de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, da Secretaria Secretaria Municipal de Assisténcia e
Acdo Social, a contar de 02/01/2023.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 02 de janeiro de 2023.

Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2023.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aubelucia Ferreira de Sousa
Cadigo Identificador:12931EAA

GABINETE
DECRETO N° 039, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

NOMEIA SERVIDOR PARA O CARGO QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, Estado de Roraima, no
uso das atribuicGes constitucionais, nos termos da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR a senhora JANAINA FERREIRA CHAVES,
CPF: 538.606.752-49, para exercer 0 cargo em comissdo de Assessor
Especial Il, junto a Secretaria Secretaria Municipal de Assisténcia e
Acéo Social, a contar de 02/01/2023.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 02 de janeiro de 2023.

Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2023.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aubelucia Ferreira de Sousa
Cadigo Identificador:7ACF47EC

GABINETE )
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA

RESOLUCAO N°. 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2023 do Conselho
Municipal de Saude, publicado no Diario Oficial dos Municipios
do Estado de Roraima n°. 1811, pagina 05, de 12 de janeiro de
2023.

Onde se [é:

ALEX LIMA DA SILVA
Secretario Municipal de Salde
Dec. 142/2021

Leia-se:

ALEX LIMA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Dec. 008/2023

Cantd — RR, 12 de janeiro de 2023.

JOELMA FERREIRA MAIA
Presidente - CMS

Publicado por:
Aubelucia Ferreira de Sousa
Cadigo Identificador:110D666C

GABINETE
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 037/2022 — CPL PROCESSO
N°105/2022/SINFRA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA-RR, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no art. 4° XXII, da Lei
10.520/2002 e art. 43, VI, da Lei 8.666/93 e demais disposicGes que
regulam a matéria, bem como a ata de realizagdo exarada pela
Comissdo Permanente de Licitacdo, e de acordo com o Parecer da
Assessoria Juridica e Controle Interno desta Prefeitura, de que trata o
Pregédo Presencial n° 037/2022, do Processo n°
105/2022/SINFRA/PMC, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, cujo
objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
EXECUTIVOS PARA PAVIMENTACAO  ASFALTICA,
DRENAGEM E URBANIZAGCAO DE VIAS NOS NUCLEOS
URBANOS FELIX PINTO E VILA CENTRAL, no MUNICIPIO DE
CANTA/RR, convénio n° 929749/2022/MDR, foi em toda sua
tramitagdo atendida a legislacdo pertinente. Desse modo, satisfazendo
a lei e ao mérito, foi ADJUDICADO ¢ HOMOLOGADO, em favor
da empresa: VIA NORTE CONSTRUTORA LTDA, CNPJ Ne°
08.828.271/0001-41, com valor total R$ 411.124,33 (quatrocentos e
onze mil, cento e vinte e quatro reais e trinta e trés centavos).

Publique-se e dé-se ciéncia.
CANTA - RR, 11 de janeiro de 2023.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aubelucia Ferreira de Sousa
Cddigo Identificador: 7724472E

GABINETE
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 038/2022 — CPL PROCESSO
N°106/2022/SINFRA
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA-RR, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no art. 4° XXII, da Lei
10.520/2002 e art. 43, VI, da Lei 8.666/93 e demais disposicfes que
regulam a matéria, bem como a ata de realizagdo exarada pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, e de acordo com o Parecer da
Assessoria Juridica e Controle Interno desta Prefeitura, de que trata o
Pregédo Presencial n° 038/2022, do Processo n°
106/2022/SINFRA/PMC, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, cujo
objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
ESPECIALIZADA EM SERVICO DE ENGENHARIA PARA
ELABORACAO DE PROJETOS EXECUTIVOS PARA
PAVIMENTAGAO DE VIAS PUBLICAS NO BAIRRO
PALMEIRAS, no MUNICIPIO DE CANTA/RR, convénio n°
929750/2022/MDR, foi em toda sua tramitagdo atendida a legislacdo
pertinente. Desse modo, satisfazendo a lei e ao mérito, foi

ADJUDICADO e HOMOLOGADO, em favor da empresa: VIA
NORTE CONSTRUTORA LTDA, CNPJ N° 08.828.271/0001-41,
com valor total R$ 142.739,06 (cento e quarenta e dois mil, setecentos
e trinta e nove reais e seis centavos).

Publique-se e dé-se ciéncia.
CANTA - RR, 11 de janeiro de 2023.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aubelucia Ferreira de Sousa
Caddigo Identificador:6DF564CB

0 PLANETA
AGRADECE

A0 PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E

DIMINUTO CONSUMO DE PAPEL

PARA INFORMAGOES

95. 3624-2769

diariooficial@amr .org.or

>3
: Ooo
o>
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=
S
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE NORMANDIA

Prefeitura Municipal de Normandia - RR (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Exercicio: 2022

Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

~ GABINETE_
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

Despesa com Pessoal LIQUIDADAS ~
TOTAL (ULTIMOS 12 INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO

<MR-11> <MR-10> | <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> MESES) (a) PROCESSADOS (b)

Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.655.522,59 1.683.202,5q 2.015.641,49 3.018.617,44 1.743.795,47 1.913.847,44 1.869.403,87 2.190.213,94 2.170.698,44 2.299.909,74 2.506.337,91) 2.569.452,32 25.636.643,25 0,00

Pessoal Ativo 1.655.522,59 1.683.202,5¢ 2.015.641,49 3.018.617,45 1.743.795,47 1.913.847,48 1.869.403,87 2.190.213,92 2.170.698,49 2.299.909,74 2.506.337,91] 2.569.452,32 25.636.643,25 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 1.379.651,5¢ 1.399.099,02 1.649.040,8] 2.558.521,42 1.389.659,61 1.584.725,31 1.556.949,33 1.817.869,24 1.826.342,62 1.920.054,69 2.080.942,30 2.136.130,03 21.298.986,01

Obrigagdes Patronais 275.871,03 | 284.103,54 | 366.600,67 | 460.096,03 | 354.135,86 | 329.122,17 | 312.454,49 | 372.344,66 | 344.355,84 | 379.855,05 | 425.395,61 | 433.322,29 | 4.337.657,24

Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00

Pensoes 0,00

Outras Despesas de Pessoal_ de_oorrentes de Contratos de T erceirizagéo| 0.00

ou de contratacdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) '

Despesa com Pessoal ndo Executada Orcamentariamente 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (8§ 1° do art. 19 da LRF) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indenizacdes por Demisséo e Incentivos a Demissédo Voluntéria 0,00

Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00

Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da 0.00

Apuracio !

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (l1l) = (I - 1) 1.655.522,59 1.683.202,5q 2.015.641,49 3.018.617,44 1.743.795,47 1.913.847,44 1.869.403,87 2.190.213,94 2.170.698,44 2.299.909,74 2.506.337,91) 2.569.452,32 25.636.643,25 0,00

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e A 3 i X Limite Legal
DTP e Apuracgdo do Cumprimento do Limite Legal ¢ Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal -

Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuracdo do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 57.013.232,72
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, 81°, da CF) (V) 0,00
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas a Emendas de Bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) 57.013.232.72
=(IV-V-VI) HRSess
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (llla + I1lb) 25.636.643,25 44,97
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e lIl, art. 20 da LRF) 30.787.145,67 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragraf tnico do art. 22 da LRF) 29.247.788,39 51,30
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 27.708.431,10 48,60
RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Célculo da Divida Consolidada Liquida
. - . PE— SALDO DO EXERCICIO DE 2022
Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida -
q SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre [ At 0 2° Quadrimestre [ Até 0 3° Quadrimestre
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Divida Consolidada

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 13.306.816,13 13.075.096,80 12.774.625,96 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 12.817.935,87 12.586.216,54 12.285.745,70 0,00
Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Internos

Externos

Reestruturacdo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Internos

Externos

Parcelamento e Renegociagdo de Dividas 12.817.935,87 12.586.216,54 12.285.745,70 0,00
De Tributos

De Contribuicdes Previdenciérias 12.817.935,87 12.586.216,54 12.285.745,70 0,00
De Demais Contribuicdes Sociais

Do FGTS

Com Instituicdo N&o Financeira

Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Nao Pagos 488.880,26 488.880,26 488.880,26 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGCOES (I1) 11.295.483,10 12.268.349,44 17.836.426,48 0,00
Disponibilidade de Caixa 11.295.483,10 12.268.349,44 17.836.426,48 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 11.974.834,76 13.290.407,54 19.065.222,90

(-) Restos a Pagar Processados 60.360,70 56.710,68 56.710,68

(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 618.990,96 965.347,42 1.172.085,74

Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (1) = (I - 1) 2.011.333,03 806.747,36 -5.061.800,52 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 39.054.544,51 43.612.317,97 57.013.232,72 0,00
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas & Emendas Individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00 0,00 0,00

=RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V)| 39.054.544,51 43.612.317,97 57.013.232,72 0,00
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI1) 34,07 29,98 22,41

% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (I11/VI) 5,15 1,85 -8,88 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL 42.473.848,67 52.136.847,50 68.415.879,26

LIMITE DE ALERTA (inciso 1l do § 1° do art. 59 da LRF) 38.226.463,80 46.923.162,75 61.574.291,34

Outros Valores N&o Integrantes da DC - - - -
Precatorios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial

RP Né&o-Processados 1.900.265,03 634.038,95 456.177,56 0,00

Antecipacfes de Receita Orcamentéria - ARO

Divida Contratual de PPP

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2022

Até 0 1° Quadrimestre

Até 0 2° Quadrimestre

Até 0 3° Quadrimestre

Garantias Concedidas

Garantias Concedidas

AQOS ESTADOS (I)

0,00

0,00

0,00

0,00

Em Operagdes de Crédito Externas

Em Operacdes de Crédito Internas

AOS MUNICIPIOS (I1)

0,00

0,00

0,00

0,00

Em Operagdes de Crédito Externas

Em Operagdes de Crédito Internas

AS ENTIDADES CONTROLADAS (Il

0,00

0,00

0,00

0,00

Em Operagdes de Crédito Externas

Em Operagdes de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (1V)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + Il + 1l + V)

0,00

0,00

0,00

0,00

www.diariomunicipal.com.br/amr
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RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI) 39.054.544,51 43.612.317,97 57.013.232,72 0,00
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas a Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00
z RECE/I;I;)A CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENT O (VIII) 39.054.544,51 43.612.317,97 57.013.232,72 0,00
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUST ADA (V/VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUQ/:\O DO SENADO FEDERAL 8.591.999,79 9.594.709,95 12.542.911,20 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso 111 § 1° do art. 59 da LRF) 7.732.799,81 8.635.238,96 11.288.620,08 0,00
Contragarantias Recebidas - - - -
Contragarantias Recebidas - - - -
DOS ESTADOS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as Operagbes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas
DOS MUNICIPIOS (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as OperagOes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XI1)
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XHI) = (IX + X + XI + XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

- Valores
Notas Explicativas 31/08/2022

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realiado no Periodo
Operagdes de Crédito VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)

Operagdes de Crédito - -
Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 19 0,00 0,00
Operagdes de Crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagéo (I) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratacéo (11) 0,00 0,00
TOTAL (lll) 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Apuracio do Cumprimento dos Limites

Apuracdo do Cumprimento dos Limites

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Apuracdo do Cumprimento dos Limites

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

57.013.232,72

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas 8 Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V)

0,00

www.diariomunicipal.com.br/amr
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= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 57.013.232,72

OPERAGOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (llla + VII - Ia - lla) 0,00 0,00
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 9.122.177,24 16,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) 8.209.905,61 14,40
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 3.990.926,29 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Outras Operacdes Que Integram a Divida Consolidada

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referéncia

Até 0 Quadrimestre de Referéncia (a)

Outras Operagdes Que Integram a Divida Consolidada -

Parcelamentos de Dividas 0,00

0,00

Tributos

Contribuices Previdencidrias

FGTS

Demais Contribuigdes Sociais

Operagdes de Reestruturacdo e Recomposicdo do Principal de Dividas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Notas Explicativas

Valores

31/08/2022

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestdo Fiscal

Receita Corrente Liquida

Valor Até o Quadrimestre

Valor Até o Quadrimestre

Receita Corrente Liquida

Receita Corrente Liquida

57.013.232,72

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento

57.013.232,72

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal

57.013.232,72

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal

Despesa com Pessoal

Valor Realizado no Periodo

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal

Despesa Total com Pessoal - DTP 25.636.643,25 44,97
Limite Méximo (incisos I, 11 e Il art. 20 da LRF) - <%> 30.787.145,67 54,00
Limite Prudencial (pardgrafo Unico art. 22 da LRF) - <%> 29.247.788,39 95,00
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 27.708.431,10 90,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestao Fiscal

Divida Consolidada

Comparativo do Saldo da Divida

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Divida Consolidada

Divida Consolidada Liquida

Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal

68.415.879,26

120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestao Fiscal
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Comparativo do Saldo de Garantia

Garantias de Valores VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 12.542.911,20 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestéo Fiscal

o Ses de Crédit Valor Realizado no Periodo
peragoes de tredito VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Operagoes de Crédito -
Operagdes de Crédito Internas e Externas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 9.122.117,24 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 3.990.926,29 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestao Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar RESTOS A PAGAR EMPI;NHADOS E NAO DISPONIB~ILIDADE DE CAIXA LIQUIDA ({\POSA INSCRICAO EMRESTOS A
LIQUIDADOS DO EXERCICIO PAGAR NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total 0,00 0,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestdo Fiscal

L Valores
Notas Explicativas 31/08/2022

Notas Explicativas
Notas Explicativas

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO

Titular do Poder Executivo
Publicado por:

Elryson do Carmo Lima
Cadigo Identificador:B64A86AF
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