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Expediente:
Associacdo Amazonense de Municipios - AAM

DIRETORIA 2025-2029

CONSELHO DIRETOR

Presidente: ANDERSON JOSE DE SOUSA, Ex-Prefeito Municipal de Rio Preto da
Eva

Vice-Presidente:NICSON MARREIRA LIMA, Prefeito Municipal de Tefé

Primeiro Secretario:LUCENILDO DE SOUZA MACEDO, Prefeito Municipal de
Alvardes

Segunda Secretaria:RAIMUNDA MARINA BRITO PANDOLFO, Prefeita Municipal
de Nhamunda

Primeiro Tesoureiro:ORDEAN GONZAGA DA SILVA, Ex-Prefeito Municipal de
Guajara

Segundo Tesoureiro:ERALDO DA SILVA TRINDADE, Ex-Prefeito Municipal de
Boa Vista do Ramos

CONSELHO DE VICES-PRESIDENTES REGIONAIS

Vice-Presidéncia do Alto Solimbes:DAVID NUNES BEMERGUY, Ex-Prefeito
Municipal de Benjamin Constant

Vice-Presidéncia do Triangulo:EDIR COSTA CASTELO BRANCO, Prefeito
Municipal de Marad

Vice-Presidéncia do Purus:GEAN CAMPOS DE BARROS, Ex-Prefeito Municipal de
Lébrea

Vice-Presidéncia do Jurua:BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Ex-Prefeito
Municipal de Carauari

Vice-Presidéncia do Madeira:LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito Municipal de
Manicoré

Vice-Presidéncia do Alto Rio Negro:JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA, Prefeito
Municipal de Santa Isabel do Rio Negro

Vice-Presidéncia Rio Negro/Solimdes:JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA,
Prefeito Municipal de Iranduba

Vice-Presidéncia do Médio Amazonas: JOSE CLAUDENOR DE CASTRO PONTES,
Ex-Prefeito Municipal de Urucurituba

Vice-Presidéncia do Baixo Amazonas:FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA, Ex-
Prefeito Municipal de Parintins

CONSELHO FISCAL

Primeiro Membro:ANDRESON ADRIANO OLIVEIRA CAVALCANTE, Ex-
Prefeito Municipal de Autazes

Segundo Membro:GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de
Tapaua

Terceiro Membro:ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de
Codajas

Primeiro Suplente:DENISE DE FARIAS LIMA, Ex-Prefeita Municipal de Itapiranga
Segundo Suplente:RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA, Prefeito
Municipal de Silves

Terceiro Suplente:RAIMUNDO RENATO RODRIGUES AFONSO, Prefeito
Municipal de Pauini

O Diéario Oficial dos Municipios do Amazonas é uma solugéo voltada & modernizagéo e
transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE APUI

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA MESA N° 022/2026 - CMA

PORTARIA DA MESA DIRETORA N° 022 DE 07 DE JULHO
2026.

DISPOE SOBRE A REPROGRAMACAO DAS
FERIAS DO PRESIDENTE E DO VICE-
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
APUI/AM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE APUI,
Estado do Amazonas, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e o Regimento Interno da Camara Municipal,

CONSIDERANDO que as férias do Presidente e do Vice-Presidente
foram concedidas por meio da Portaria da Mesa Diretora n° 060, de 15
de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de participagdo do Presidente da
Cémara Municipal em curso de capacitacdo de interesse da
Administragéo Publica, a ser realizado no periodo de 14 a 17 de julho
de 2026;

CONSIDERANDO que, em razdo do deslocamento terrestre entre o
Municipio de Apui/AM e o local de realizacdo do evento, faz-se
necessaria a interrupgdo do gozo das férias para viabilizar o
deslocamento e o cumprimento da agenda institucional;
CONSIDERANDO o interesse publico e a necessidade de assegurar
a continuidade das atividades administrativas e institucionais desta
Casa Legislativa;

RESOLVE:

Art. 1° Fica reprogramado o periodo de férias do Presidente da
Camara Municipal de Apui, Vereador BRUNO JOSE DE MORAIS
concedidas pela Portaria da Mesa Diretora n° 060, de 15 de dezembro
de 2025.

§ 1° O Presidente usufruiré as férias no periodo de 01 a 10 de julho
de 2026, interrompendo o0 gozo a partir de 11 de julho de 2026, em
razdo da necessidade de deslocamento para participagdo em curso de
capacitagdo institucional.

§ 2° O saldo remanescente de 05 (cinco) dias de férias sera usufruido
em periodo a ser definido posteriormente, mediante nova
programacéao administrativa.

Art. 2° Em decorréncia da reprogramacao prevista no artigo anterior,
ficam igualmente reprogramadas as férias do Vice-Presidente da
Cémara Municipal, Vereador JUVENAL BELO DA HORA
anteriormente previstas para o periodo de 16 a 30 de julho de 2026,
cujo novo periodo de gozo sera definido por ato posterior.

Art. 3° A presente reprogramacédo decorre de necessidade do servigo
publico e do interesse da Administragdo, em razdo da participacdo do
Presidente em capacitagdo institucional, sem prejuizo do direito ao
gozo integral das férias remanescentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE APUI,
AMAZONAS, EM 07 DE JULHO DE 2026.

VEREADOR JUVENAL BELO DA HORA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Apui

VEREADOR EBER JOSE DA SILVA
Primeiro Secretario

VEREADOR JONAS NEVES DE CASTRO
Segundo Secretario
Publicado por:
Itajair Huberti Jung
Cadigo ldentificador:31979AF7

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA MESA N°023/2026 - CMA

PORTARIA MESA DIRETORA N° 023, DE 08 DE JULHO DE
2026.

Considerando o teor do REQUERIMENTO N° 005/2026 de autoria
0 Vereador Bruno José de Morais, bem como da necessidade de
tratar de assuntos de interesse da Camara Municipal de Apui/AM e da
municipalidade juntos aos drgdos e entidades da esfera Estadual e
Federal.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Apui/AM, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20 do Regimento
Interno da Camara Municipal de Apui/AM,
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RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o Vereador BRUNO JOSE DE MORAIS a
ausentar-se da sede do municipio de Apui/AM, para empreender
viagem a Cidade VILHENA/RO, no periodo de 12 A 19 DE JULHO
DE 2026, a fim de participar nas capacitagdes promovidas pelo
PROGRAMA INTERLEGIS, com a finalidade de participacdo nos
cursos “OFICINA DE PORTAL MODELO E OFICINA
INTERLEGIS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA
COMUNICACAO DIGITAL”, conforme comprovantes de
inscri¢do anexos.

Art. 2° - Fica autorizada as despesas decorrentes desta Portaria, que
ocorrerdo a conta da dotagdo orgamentaria especifica do Poder
Legislativo, na quantidade de 07 (SETE) DIARIAS, DIARIAS
FORA DO ESTADO, com valor de R$ 900,00 (NOVECENTOS
REAIS) perfazendo um total de R$ 6.300,00 (SEIS MIL E
TREZENTOS REAIS), conforme valores fixados na Lei Municipal
n° 518, de 19 de abril de 2024.

Art. 3° - Quando do retorno o beneficiario autorizado nos termos
desta Portaria deverd apresentar relatério dos respectivos assuntos
tratados, bem como comprovantes de viagem. (Fotos e outros
documentos de comprovacdo, passagem ou cartdo de embarque, etc.).

Art. 4° Fica vedada a concessdo de novas diarias ao beneficiario, que
ndo prestar conta de viagem, conforme o Art. 3° paragrafos 6° e 7° da
Lei Municipal n® 518, de 19 de abril de 2024.

Art. 5° — Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

MUNICIPIO DE APUI, ESTADO DO AMAZONAS, SALA DE
REUNIOES DA MESA DIRETORA EM 08 DE JULHO DE 2026.

Ausente sob portaria mesa diretora n° 060 de 15 de dezembro de 2025
e Portaria mesa diretora n°022 de 07 de julho de 2026

VER. BRUNO JOSE DE MORAIS
Presidente da Camara Municipal de Apui/AM

VER. JUVENAL BELO DA HORA
Vice Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Apui /AM

VER. EBER JOSE DA SILVA
1° Secretario da Mesa Diretora da Camara Municipal de Apui/AM

VER. JONAS NEVES DE CASTRO
2° Secretério da Mesa Diretora da Camara Municipal de Apui /AM

Registrada e publicada no hall de entrada da Camara Municipal de
Apui/AM, em data supra.

Publicado por:

Itajair Huberti Jung

Cédigo Identificador:C3D3B9A0

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA N° 053/2026 - CMA

PORTARIA DA PRESIDENCIA Ne 053, DE 08 DE JULHO DE
2026.

O Presidente da Cémara Municipal de Apui/AM, usando das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno da Camara
Municipal de Apui,

RESOLVE:

ART. 1° - Designar e autorizar o Servidor EDER SOUZA SILVA,
lotado no cargo de Procurador Juridico da Camara Municipal de Apui,
do quadro de servidores efetivos da Camara Municipal de Apui a
ausentar-se da sede do municipio de Apui, para empreender viagem a
Cidade VILHENA/RO no periodo DE 12 A 19 DE JULHO DE

2026, com a finalidade participar das Oficinas: de Portal Modelo e
Utilizagdo de ferramenta de Inteligéncia Artificial na Comunicagdo
Digital, promovidos pelo Senado Federal, através Programa Interlegis.
(segue anexo 0s comprovantes de inscri¢do e folder de comunicagdo
dos eventos).

ART. 2° - Fica autorizada as despesas decorrentes desta Portaria, que
ocorrerdo a conta da dotagdo orgamentaria especifica do Poder
Legislativo, na quantia de 07 DIARIAS COM VALOR FORA DO
ESTADO, com valor unitario de R$ 650,00 (SEISCENTOS E
CINQUENTA REAIS,) perfazendo um total de R$ 4.550,00
(QUATRO MIL QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS), conforme
valores fixados na Lei Municipal n® 518, de 19 de abril de 2024.

ART. 3° - Quando do retorno o beneficidrio autorizado nos termos
desta Portaria devera apresentar relatério de participagdo nas oficinas,
material fotografico, copia de certificados e demais comprovantes de
locomocdo, estadia e alimentacdo, para a prestacdo de contas junto ao
Tribunal de Contas - TCE.

ART. 4° - Fica vedada a concessdo de novas diarias ao beneficiério,
que ndo prestar conta de viagem, conforme o Art. 3° paragrafos 6° e 7°
da Lei Municipal n® 518, de 19 de abril de 2024.

ART. 5° - Fica autorizado a utilizacdo do Veiculo Oficial, tipo
caminhonete Modelo S10, CD, placa de TRZ 6F98, de propriedade da
Camara Municipal de Apui, para uso estritamente no deslocamento
para o exercicio da viagem, no qual utilizardo do mesmo meio de
transporte, os servidores Itajair Hubert Jung, Bruno José de Morais,
Damaris Barreto Santos e Vanessa Marques Pavéo Leite.

Paragrafo Gnico. O veiculo sera conduzido pelo servidor EDER
SOUZA SILVA, portador da CNH n°05368240259, ficando o
mesmo, responsavel pela guarda, correta utilizagdo e observancia das
normas de trénsito vigentes e desta Casa Legislativa.

ART. 6° - Fica autorizado também fornecimento do veiculo
caminhonete Modelo S10, CD, placa de TRZ 6F98, de propriedade da
Camara Municipal de Apui, devidamente abastecimento.

Paragrafo Unico. Fica ainda, autorizado o ressarcimento dos
abastecimentos que forem necessarios no percurso da viagem, 0s
quais deverdo serem comprovados e requerido 0 ressarcimento em
nome do servidor que custeou a despesa.

ART. 7° - Revogada as disposi¢des em contrario, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
APUI, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VER. JUVENAL BELO DA HORA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Apui/ AM

Registrada e publicada no hall de entrada da Camara Municipal de
Apui/AM, em data supra

Publicado por:

Itajair Huberti Jung

Cadigo Identificador:8A016548

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA N° 054/2026 - CMA

PORTARIA DA PRESIDENCIA Ne 054, DE 08 DE JULHO DE
2026.

O Presidente da Cémara Municipal de Apui/AM, usando das
atribuicOes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno da Camara
Municipal de Apui,

RESOLVE:

ART. 1° - Designar e autorizar o Servidor ITAJAIR HUBERTI
JUNG, lotado no cargo de Assistente Administrativo, do quadro de
servidores efetivos da Camara Municipal de Apui, a ausentar-se da
sede do municipio de Apui, para empreender viagem a Cidade
VILHENA/RO, no periodo DE 12 A 19 DE JULHO DE 2026, com
a finalidade participar das Oficinas: de Portal Modelo e Utilizacéo de
ferramenta de Inteligéncia Artificial na Comunicac¢do Digital,
promovidos pelo Senado Federal, através Programa Interlegis. (segue
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anexo 0s comprovantes de inscricdo e folder de comunicacdo dos
eventos).

ART. 2° - Fica autorizada as despesas decorrentes desta Portaria, que
ocorrerdo a conta da dotagcdo orgamentaria especifica do Poder
Legislativo, na quantia de 07 DIARIAS COM VALOR FORA DO
ESTADO, com valor unitario de R$ 650,00 (SEISCENTOS E
CINQUENTA REAIS,) cada, perfazendo um total de R$ 4.550,00
(QUATRO MIL QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS), conforme
valores fixados na Lei Municipal n° 518, de 19 de abril de 2024.

ART. 3° - Quando do retorno o beneficiario autorizado nos termos
desta Portaria devera apresentar relatério de participacdo nas oficinas,
material fotografico, copia de certificados e demais comprovantes de
locomocdo, estadia e alimentacdo, para a prestacdo de contas junto ao
Tribunal de Contas - TCE.

ART. 4° - Fica vedada a concessdo de novas didrias ao beneficiério,
que néo prestar conta de viagem, conforme o Art. 3° paragrafos 6° e 7°
da Lei Municipal n° 518, de 19 de abril de 2024.

ART. 5° - O deslocamento para o exercicio da viagem ocorrera por
meio do veiculo oficial da Camara Municipal de Apui, tipo
caminhonete Modelo S10, CD, placa de TRZ 6F98, juntamente com
os servidores desta Casa Legislativa, conforme previsto na Portaria N°
053/2026 -CMA.

ART. 6° - Revogada as disposi¢des em contrério, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
APUI, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VER. JUVENAL BELO DA HORA
Presidente em exercicio da Camara Municipal de Apui/AM

Registrada e publicada no hall de entrada da Camara Municipal de
Apui/AM, em data supra

Publicado por:

Itajair Huberti Jung

Cadigo Identificador:22386B60

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA N° 055/2026 - CMA

PORTARIA DA PRESIDENCIA N° 055, DE 08 DE JULHO DE
2026.

O Presidente da Cémara Municipal de Apui/AM, usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno da Camara
Municipal de Apui,

RESOLVE:

ART. 1° - Designar e autorizar a Servidora DAMARIS BARRETO
SANTOS, lotada no cargo de Secretario Legislativo, do quadro de
servidores de provimento em comissdo da Camara Municipal de Apuli,
a ausentar-se da sede do municipio de Apui, para empreender viagem
a Cidade VILHENA/RO, no periodo DE 12 A 19 DE JULHO DE
2026, com a finalidade participar das Oficinas: de Portal Modelo e
Utilizagdo de ferramenta de Inteligéncia Artificial na Comunicacéo
Digital, promovidos pelo Senado Federal, através Programa
Interlegis. (segue anexo os comprovantes de inscricdo e folder de
comunicacdo dos eventos).

ART. 2° - Fica autorizada as despesas decorrentes desta Portaria, que
ocorrerdo a conta da dotagdo orgamentaria especifica do Poder
Legislativo, na quantia de 07 DIARIAS COM VALOR FORA DO
ESTADO, com valor unitario de R$ 650,00 (SEISCENTOS E
CINQUENTA REAIS,) cada, perfazendo um total de R$ 4.550,00

(QUATRO MIL QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS), conforme
valores fixados na Lei Municipal n® 518, de 19 de abril de 2024.

ART. 3° - Quando do retorno a beneficidria autorizado nos termos
desta Portaria devera apresentar relatério de participagdo nas oficinas,
material fotografico, cpia de certificados e demais comprovantes de
locomocdo, estadia e alimentacdo, para a prestacdo de contas junto ao
Tribunal de Contas - TCE.

ART. 4° - Fica vedada a concessdo de novas diarias ao beneficiério,
que ndo prestar conta de viagem, conforme o Art. 3° paragrafos 6° e 7°
da Lei Municipal n°® 518, de 19 de abril de 2024.

ART. 5° - O deslocamento para o exercicio da viagem ocorrera por
meio do veiculo oficial da Camara Municipal de Apui, tipo
caminhonete Modelo S10, CD, placa de TRZ 6F98, juntamente com
os servidores desta Casa Legislativa, conforme previsto na Portaria N°
053/2026 -CMA.

ART. 6° - Revogada as disposi¢des em contrério, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
APUI, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VER. JUVENAL BELO DA HORA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Apui/AM

Registrada e publicada no hall de entrada da Camara Municipal de
Apui/AM, em data supra

Publicado por:

Itajair Huberti Jung

Cadigo ldentificador:2E4DF878

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA N° 056/2026 - CMA

PORTARIA DA PRESIDENCIA N° 056, DE 08 DE JULHO DE
2026.

O Presidente da Cémara Municipal de Apui/AM, usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno da Camara
Municipal de Apui,

RESOLVE:

ART. 1° - Designar e autorizar a Servidora VANESSA MARQUES
PAVAO LEITE, lotada no cargo de Assistente Legislativo, do
quadro de servidores de efetivos da Camara Municipal de Apui, a
ausentar-se da sede do municipio de Apui, para empreender viagem a
Cidade VILHENA/RO, no periodo DE 12 A 19 DE JULHO DE
2026, com a finalidade participar das Oficinas: de Portal Modelo e
Utilizagdo de ferramenta de Inteligéncia Artificial na Comunicacio
Digital, promovidos pelo Senado Federal, através Programa
Interlegis. (segue anexo os comprovantes de inscri¢cdo e folder de
comunicagdo dos eventos).

ART. 2° - Fica autorizada as despesas decorrentes desta Portaria, que
ocorrerdo a conta da dotacdo orcamentaria especifica do Poder
Legislativo, na quantia de 07 DIARIAS COM VALOR FORA DO
ESTADO, com valor unitario de R$ 650,00 (SEISCENTOS E
CINQUENTA REAIS,) cada, perfazendo um total de R$ 4.550,00
(QUATRO MIL QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS), conforme
valores fixados na Lei Municipal n® 518, de 19 de abril de 2024.

ART. 3° - Quando do retorno a beneficiaria autorizado nos termos
desta Portaria devera apresentar relatdrio de participagdo nas oficinas,
material fotografico, cdpia de certificados e demais comprovantes de
locomocgao, estadia e alimentacdo, para a prestacao de contas junto ao
Tribunal de Contas - TCE.
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ART. 4° - Fica vedada a concessdo de novas diérias ao beneficiério,
que ndo prestar conta de viagem, conforme o Art. 3° paragrafos 6° e 7°
da Lei Municipal n° 518, de 19 de abril de 2024.

ART. 5° - O deslocamento para o exercicio da viagem ocorrera por
meio do veiculo oficial da Céamara Municipal de Apui, tipo
caminhonete Modelo S10, CD, placa de TRZ 6F98, juntamente com
os servidores desta Casa Legislativa, conforme previsto na Portaria N°
053/2026 -CMA.

ART. 6° - Revogada as disposi¢des em contrério, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
APUI, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VER. JUVENAL BELO DA HORA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Apui/AM

Registrada e publicada no hall de entrada da Cadmara Municipal de
Apui/AM, em data supra

Publicado por:

Itajair Huberti Jung

Cadigo lIdentificador:95FF1FDA

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA
TITULO DE CIDADA

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 04, DE 07 DE
JULHO DE 2026.

“CONCEDE Titulo de CIDADA
ITAPIRANGUENSE, a senhora Denise de Farias
Lima”.

O presidente da Camara Municipal de Itapiranga vereador Francisco
Roberto Fonseca Goes, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo
28 do Regimento Interno, faz saber que o Plenario aprovou e fica
promulgado o presente Decreto Legislativo:

Aurt. 1° Concede titulo de cidadd do Municipio de Itapiranga a Senhora
Denise de Farias Lima, Reconhecendo a luta ardua, os trabalhos
sociais e o trabalho para desenvolvimento do Municipio de Itapiranga.

Paréagrafo Unico. A outorga do titulo ora concedido se fara no dia 24
de julho de 2026, data em que se comemoram o0s 118 anos da Cidade
de Itapiranga Amazonas. Em sessdo solene realizada pela Camara de
Vereadores.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Itapiranga, 07 de julho de 2026.

FRANCISCO ROBERTO FONSECA GOES
Vereador
Publicado por:
Carlos Andre Serdo Jacminouth
Cadigo Identificador:97319208

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE MANAQUIRI

PODER LEGISLATIVO
PORTARIA N° 029/CMM/2026-GP DE 01 DE JULHO DE 2026

EXONERA servidor do cargo de Provimento
em Comissdo do Quadro da Camara Municipal
de Manaquiri e da outras providéncias.

O Vereador EWERTON ESTEVAM JACOB DE SOUZA,
PRESIDENTE DACAMARA MUNICIPAL DE MANAQUIRI, no
uso das atribuicBes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

1° - EXONERAR a partir desta data o senhor ANTONIO CARLOS
DE LIMAANICETO, inscrito no CPF n° 047.408.562-71 do quadro
de servidores da Camara Municipal deManaquiri.

2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANAQUIRI, em 01 de julho de2026.

EWERTON ESTEVAM JACOB DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Raiane Sousa Dos Santos
Cadigo Identificador:7C23CCAOQ

PODER LEGISLATIVO
PORTARIA N° 030/CMM-GP DE 02 DE JULHO DE 2026.

NOMEA servidor para o cargo de Provimento em
Comissdo do Quadro da Céamara Municipal de
Manaquiri e da outras providéncias.

O Vereador EWERTON ESTEVAM JACOB DE SOUZA,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANAQUIRI, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

1° - NOMEAR a partir desta data a senhora MAIZA DUTRA DA
SILVA portadora do RG N° 3628990-6 — SSP/AM e CPF
N°.042.471.502-35 , para o cargo de ASSESSORA
PARLAMENTAR, deste Poder Legislativo Municipal.

2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANAQUIRI, em 02 de julho de 2026.

VEREADOR EWERTON ESTEVAM JACOB DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Raiane Sousa Dos Santos
Cadigo ldentificador:BED99499

PODER LEGISLATIVO
PORTARIA N° 031/CMM-GP DE 02 DE JULHO DE 2026.

NOMEA servidor para o cargo de Provimento em
Comissdo do Quadro da Cémara Municipal de
Manaquiri e da outras providéncias.

O Vereador EWERTON ESTEVAM JACOB DE SOUZA,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANAQUIRI, no
uso das atribuicBes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

1° - NOMEAR a partir desta data a senhora ANA ELOYSA TOBIAS
DE BRITO portadora do RG e CPF N°.071.754.962-30 , para 0 cargo
de ASSESSORA PARLAMENTAR, deste Poder Legislativo
Municipal.
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2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANAQUIRI, em 02 de julho de 2026.

VEREADOR EWERTON ESTEVAM JACOB DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Raiane Sousa Dos Santos
Cadigo Identificador:F5D5247B

_PODER LEGISLATIVO
RESOLUCAO N° 003, DE 01 DE JULHO DE 2026.

Ementa: Constitui a Comissdo Representativa da
Céamara Municipal deManaquiri para atuar durante o
periodo de recesso parlamentar, nos termosdo
Regimento Interno, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANAQUIRI,
no uso de suasatribuices legais e regimentais, faz saber que o
Plenério aprovou e ele promulgou aseguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo Representativa da Camara
Municipal de Manaquiripara funcionar durante o periodo de recesso
legislativo, compreendido entre 01 e 31 dejulho de 2026, em estrita
observancia ao Art. 58, inciso IV e §3° do Regimento Interno.

Art. 2° A Comissdo Representativa sera composta por 06 (seis)
Vereadores, designados mediante indicacdo dos respectivos Lideres
das Bancadas, assegurada aproporcionalidade partidaria, nos seguintes
termos:

« Presidente: Vereador ANTONIO SILVA DE HOLANDA

« Membro: Vereador SIDIMAR DE ARAUJO FREIRE

* Membro: Vereador ALDENIR DE OLIVEIRA SOUTO

* Membro: Vereador JOEL DA SILVA BATISTA

« Membro: Vereador FABIO FERREIRA MAGALHAES

* Membro: Vereador MAURILIO FREITAS BENTO DA SILVA

Art. 3° Compete a Comissdo Representativa exercer as atribuicoes
previstas na LeiOrganica do Municipio e no Regimento Interno
durante o recesso dos trabalhos ordinariosda Sesséo Legislativa.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes

em contrério.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Manaquiri, em 01
de julho de 2026.

VEREADOR EWERTON ESTEVAM JACOB DE SOUZA
Presidente

ANTONIO SILVA DE HOLANDA
Vice Presidente

FABIO FERREIRA MAGALHAES
Vereador - 1° Vice Presidente

SIDIMAR DE ARAUJO FREIRE
Vereador 2° Vice — Presidente

MARIA LUCIA NUNES DE MATOS
Vereadora - Secretaria Geral

ALDENIR DE OLIVEIRA SOUTO
Vereador- 1° Secretario

WALESCA PAULA MONTEIRO
23 Secretaria

MAURILIO FREITAS BENTO DA SILVA
Vereador Ouvidor Corregedor

NILSON PAULO DA SILVA
Vereador

JOEL DA SILVA BATISTA
Vereador

NEY MAGALHAES DA SILVA
Vereador
Publicado por:
Raiane Sousa Dos Santos
Cadigo Identificador:3477F08B

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS

CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS
PORTARIA N°. 096/SRH-CMP, DE 09 DE JULHO DE 2026

PORTARIA N°. 096/SRH-CMP, DE 09 DE JULHO DE 2026.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORES(AS) DO
QUADRO DE PESSOAL DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Vereador PAULO CESAR RODRIGUES LINHARES,
Presidente da Céamara Municipal de Parintins, usando de suas
atribuicdes legais etc.;

CONSIDERANDO, o dispositivo constante no Art. 70 da Lei n°
010/2011-CMP e no Artigo 64 do Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO, a prerrogativa legal do Presidente da Camara
Municipal de Parintins, prevista pelo Regimento Interno desta Casa
Legislativa;

RESOLVE:

I - Conceder 01(um) periodo de Férias a(o) servidor(a) DANIELLE
CRISTINA RAMOS DA SILVA, Assessor Técnico, CC-2, referente
ao periodo aquisitivo de 2025/2026, devendo o(a) servidor(a) goza-las
nos seguintes periodos: 17/08/2026 a 31/08/2026 e 01/02/2027 a
15/02/2027.

Il - Determinar a Secretaria de Recursos Humanos o devido registro
do presente ato e a tomada das demais providéncias.

111 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
CIENTIFIQUE-SE; CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Parintins, em 09 de
julho de 2026.

VER. PAULO CESAR RODRIGUES LINHARES
Presidente da Camara Municipal de Parintins
Publicado por:
Josué Canto Brelaz
Cadigo Identificador: A68C066B

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO
PORTARIA N° 065 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a EXONERACAO da SERVIDORA
DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
DO RIO NEGRO e déa outras providéncias.
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
DO RIO NEGRO - AM, no uso de suas atribuicfes legais, que sdo
conferidas pela Lei Organica e Regimento Interno desta Casa de Leis,

RESOLVE:
Art. 1° - EXONERAR a senhora:
MARIA FABIULA REIS GONCALVES, ao Cargo Comissionado
de ASSESSOR LEGISLATIVO da Camara Municipal de Santa
Isabel do Rio Negro-AM.
Aurt. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 09 de julho de 2026.
Cientifique-se, Cumpra-se e Publica-se.
Santa Isabel do Rio Negro — AM, em 09 de julho de 2026.
ROBSON BELEZA ODA
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Publicado por:

Isabella Thais de Souza Nonato
Cadigo Identificador:1247CC01

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE TEFE

DIRETORIA LEGISLATIVA
EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 014/2025

TERCEIRO TERMO ADITIVO A CONTRATO N° 004/2023, .
CONTRATADO: J NASCIMENTO MARCOS - ME, CNPJ N°
23.001.183/0001-65

OBJETO: PRORROGAR o0 prazo da vigéncia de 10 meses,
contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 05/01/2026 a
31/12/2026, nos termos do art. 84, da Lei n.° 14.133/21.

DA RATIFICACAO - Ficam renovados o0s quantitativos
inicialmente registrados no () CONTRATO N° 004/2023 e mantidas
as demais clausulas e condi¢des do documento originario, naquilo que
ndo contrariem o presente termo aditivo.

FUNDAMENTO DO ATO - Lei Federal n° 14.133/21 e demais
legislacGes correlatadas.

Assinatura do Termo de Aditivo: 05 de janeiro de 2026

LAZARO NOGUEIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tefé
Contratante

J NASCIMENTO MARCOS - ME
Empresa
Contratada

“DEVIDAMENTE PUBLICADO NO QUADRO LEGAL DE

AVISOS DESSE PODER LEGISLATIVO NA FORMA DO ART.
110 DA LOM, PARA FINS DE EFICACIA”.

Publicado por:

Francisco Ranes Batista da Silva

Cadigo Identificador:D3C8EOE8

DIRETORIA LEGISLATIVA
EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 015/2025

TERCEIRO TERMO ADITIVO A CONTRATO N° 009/2023, .
CONTRATADO: ADRIANO E. DA SILVA, CNPJ N°
09.437.089/0001-22

OBJETO: PRORROGAR o0 prazo da vigéncia de 12 meses,
contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 05/01/2026 a
31/12/2026, nos termos do art. 84, da Lei n.° 14.133/21.

DA RATIFICACAO - Ficam renovados o0s quantitativos
inicialmente registrados no () CONTRATO N° 009/2023 e mantidas
as demais clausulas e condi¢des do documento originario, naquilo que
n&o contrariem o presente termo aditivo.

FUNDAMENTO DO ATO - Lei Federal n° 14.133/21 e demais
legislacGes correlatadas.
Assinatura do Termo de Aditivo: 05 de janeiro de 2026

LAZARO NOGUEIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tefé
Contratante

ADRIANO E. DA SILVA
Empresa
Contratada

“DEVIDAMENTE PUBLICADO NO QUADRO LEGAL DE
AVISOS DESSE PODER LEGISLATIVO NA FORMA DO ART.
110 DA LOM, PARA FINS DE EFICACIA”.

Publicado por:
Francisco Ranes Batista da Silva
Cddigo Identificador:EF671DE1

DIRETORIA LEGISLATIVA
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N°. 001/2026 — CPL
INEXIGIBILIDADE N°. 001/2026 — CPL

I — Termo: Contrato que entre si celebram a CAMARA
MUNICIPAL DE TEFE-AM, inscrita sob o CNPJ n°
04.481.339/0001-08, com sede a Rua Olavo Bilac, n° 406, Centro,
Tefé-AM e a Empresa DMK Servicos de Contabilidade Sociedade
Simples Pura, inscrita sob 0 CNPJ n° 04.017.759/0001-38, com sede
na Rua Miranda Simdes, n° 18, Bairro: Adriandpolis, Manaus-AM,
CEP 69.057-067, objetivando a Contratacdo de servigos técnicos
especializados de contabilidade aplicada ao setor publico, destinado
ao atendimento do plano de trabalho da Camara Municipal de Tefé.

Il — Da Vigéncia: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, contados a partir da data de sua Assinatura.

Il — Do Valor: — pela realizagdo dos servicos aqui ajustados, o
contratante pagara a importancia de R$ 15.000,00 (quinze mil reais)
mensais. Totalizando o valor global de R$ 180.000,00 (Cento e
oitenta mil reais).

IV — Da Dotacgdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da presente
contratacdo ocorrerdo a conta de recursos empenhados no Elemento
de despesa 01.031.2.001 - Manutencdo da Camara Municipal;
Natureza da Despesa: 3.3.90.35.10 — Servigos de Consultoria; Fonte
de Recurso: 100.

V — Fundamento do Ato: Lei Federal 14.133/21 e demais legislagdes
correlatadas.

Tefé/AM, 12 de janeiro de 2026.

LAZARO NOGUEIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tefé
Contratante

DMK SERVICOS DE CONTABILIDADE SOCIEDADE SIMPLES
PURA
Contratada

Este documento oficial foi publicado e afixado no quadro de avisos da
Cémara Municipal de Tefé, conforme Art. 110 da LOM

Publicado por:

Francisco Ranes Batista da Silva

Cddigo Identificador:809B4E55

DIRETORIA LEGISLATIVA
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N°. 003/2025 — CPL

DISPENSA N°. 002/2025 — CPL

I — Termo: Contrato que entre si celebram a CAMARA
MUNICIPAL DE TEFE-AM, inscrita sob o CNPJ n°
04.481.339/0001-08, com sede a Rua Olavo Bilac, n° 406, Centro,
Tefé-AM e a Empresa DPA CONTABILIDADE LTDA - ME,
inscrita sob o CNPJ n° 11.117.078/0001-07, com sede na Rua Rio
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Eiru, n° 747, QD 25 Conj Resi, Bairro: Nossa Senhora das Gragas,
Manaus-AM, CEP 69.053-520, objetivando a contratacdo
especializada em Sistema Integrado em Gestdo Publica, aplicado ao
Setor Publico, destinado ao atendimento do plano de trabalho da
Camara Municipal de Tefé.

Il — Da Vigéncia: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, contados a partir da data de sua Assinatura.

Il — Do Valor: — pela realizacdo dos servigos aqui ajustados, o
contratante pagard a importancia de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
mensais. Totalizando o valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais).

IV — Da Dotagdo Orcamentéria: As despesas decorrentes da presente
contratacdo ocorrerdo a conta de recursos empenhados no Elemento
de despesa 01.031.2.001 — Manutencdo da Camara Municipal;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica; Fonte de Recurso: 100.

V — Fundamento do Ato: Lei Federal 14.133/21 e demais legislacGes
correlatadas.

Tefé/AM, 20 de janeiro de 2025.

LAZARO NOGUEIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tefé
Contratante

DPA CONTABILIDADE - ME
Contratada

Este documento oficial foi publicado e afixado no quadro de avisos da
Camara Municipal de Tefé, conforme Art. 110 da LOM.

Publicado por:
Francisco Ranes Batista da Silva
Cadigo Identificador:98606B78

DIRETORIA LEGISLATIVA
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N°. 003/2026— CPL

DISPENSA N°. 002/2026— CPL

I — Termo: Contrato que entre si celebram a CAMARA
MUNICIPAL DE TEFE-AM, inscrita sob o CNPJ n°
04.481.339/0001-08, com sede a Rua Olavo Bilac, n° 406, Centro,
Tefé-AM e a Empresa M Alcides Batalha Ltda, inscrita sob 0 CNPJ
n° 20.972.131/0001-48, com sede na Estrada do Agrovila, n° 4872,
Aeroporto, Tefé-AM, CEP n° 69.555-305, objetivando a Contratagdo
de Servicos de Buffets compostos com fornecimento de lanches,
salgados, doces, bebidas, cadeiras e ornamentagdes, para atender as
sessdes solenes e eventos., destinado ao atendimento do plano de
trabalho da Cdmara Municipal de Tefé.

Il — Da Vigéncia: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, contados a partir da data de sua Assinatura.

Il — Do Valor: — pela realizacdo dos servigos aqui ajustados, o
contratante pagara a importancia de R$ 54.000,00 (Cinquenta e quatro
mil reais), a critério de utilizacdo da Administragdo.

IV — Da Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da presente
contratacdo ocorrerdo a conta de recursos empenhados no Elemento
de despesa 01.031.2.001 — Manutencdo da Camara Municipal;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica; Fonte de Recurso: 100.

V — Fundamento do Ato: Lei Federal 14.133/21 e demais legislagdes
correlatadas.

Tefé/AM, 06 de abril de 2026.
LAZARO NOGUEIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tefé

Contratante

M ALCIDES BATALHA LTDA
Contratada

Este documento oficial foi publicado e afixado no quadro de avisos da
Camara Municipal de Tefé, conforme Art. 110 da LOM

Publicado por:
Francisco Ranes Batista da Silva
Cédigo Identificador:461430CD

_ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE UARINI

CAMARA MUNICIPAL DE UARINI
PORTARIA N° 035/2026/CMU-GP UARINI-AM, 10 DE JULHO
DE 2026.

CONCEDE DIARIAS AO VEREADOR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O vereador Gilberto Lopes Alves, Presidente em Exercicio da
Céamara Municipal de Uarini, usando das atribuicdes que lhes séo
conferidas por Lei, etc.

CONSIDERANDO a Lei Legislativa n° 004/2021 que trata da
concessdo de diarias aos Vereadores e Servidores da Camara
Municipal de Uarini.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER ao Vereador MOISES DOS SANTOS
CORDEIRO, CPF n° 648.260.402-10, Banco Bradesco S/A AG
3743-5, Conta Corrente n® 520313-9, a viajar & Cidade de Manaus no
periodo de 10/07/2026 a 16/07/2026 a servigo deste Poder Legislativo.

Art. 2° - A viagem de que trata o artigo 1° desta Portaria, tem como
objetivo tratar de assuntos na sede do escritdrio de contabilidade (SCP
ATIVIDADES DE CONTABILIDADE LTDA) sobre
PLANEJAMENTO da contabilidade do Poder Legislativo para o
exercicio de 2026, e escritério de advocacia juridico JONAS SABINO
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, dentre outros
assuntos de interesse do Legislativo Municipal.

Art. 3° - Determinar a Tesouraria da Camara de Uarini o pagamento
de 06 (seis) diarias para o referido Vereador, conforme Tabela de
diarias atual dos membros do poder Legislativo Municipal para
custear despesas com transporte, alimentacdo e estadia no referido
periodo.

Cientifique-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Vice-Presidente da Camara Municipal de Uarini, em 10
de julho de 2026.

GILBERTO LOPES ALVES
Presidente em Exercicio
Publicado por:
Frankly Roosevelt Lopes Cordovil
Caddigo Identificador: A1D584FC

ESTADO DO AMAZONAS
COMPANHIA DE AGUA E SANEAMENTO BASICO DE
HUMAITA

COMPANHIA HUMAITAENSE DE AGUA E SANEAMENTO
BASICO
PORTARIA N°. 101/2026 - COHASB

Humaitad-AM, 06 de Junho de 2026.
Dispde da concessdo de diaria em Favor do Diretor
Administrativo  Financeiro da Companhia
Humaitaense de Aguas e Saneamento Basico.
O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Agua e
Saneamento Basico-COHASB, no uso das atribui¢cGes que Ihes sdo
conferidas por lei.

RESOLVE
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Art. 1° - DESIGNAR O Senhor ANTONIO LOBO LELO, Diretor
Administrativo Financeiro, a Cidade de Porto Velho - RO, levando
bombas submersas para manutencdo e trazer outras ja recuperadas,
para atender a cohash.

Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado 02 (Duas)
diarias, para atender as necessidades de alimentacdo e hospedagem,
no valor unitario de R$ 300,00 (Trezentos reais), totalizando R$
600,00 (Seiscentos reais).

Data/hora — Saida: 06 de junho de 2026, as 14:30hrs min.
Data/hora — Retorno: 07 de junho de 2026, as 09:15hrs min.

Aurt. 3° - Esta portaria entra em vigor em 06 de junho de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Presidente da COHASB
Decreto n® 022/2025- GAB.PREF.

ANTONIO LOBO LELO
Diretor Administrativo e Financeiro
Portaria n°001/2025 — COHASB.

Publicado por:
Mozart Mendonga Campos
Cédigo Identificador:6E7B3117

COMPANHIA HUMAITAENSE DE AGUA E SANEAMENTO
BASICO
PORTARIA N°. 102/2026 — COHASB.

Humaita-AM, 07 de Junho de 2026.

Dispde da concessdo de diaria em Favor do Diretor
Presidente da Companhia Humaitaense de Aguas e
Saneamento Basico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Agua e
Saneamento Béasico-COHASB, no uso das atribuicdes que Ihes séo
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR O Senhor RENAN CASTRO MAIA, Diretor
Presidente, a Cidade de Porto Velho - RO, levando bombas submersas
para manuntencdo e trazer outras ja recuperadas, para atender a
cohasb.

Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado 02 (Duas)
diérias, para atender as necessidades de alimentagdo e hospedagem,
no valor unitario de R$ 300,00 (Trezentos reais), totalizando R$
600,00(Seiscentos reais).

Data/hora — Saida: 07 de Junho de 2026, as 14:30hrs min.
Data/hora — Retorno: 08 de Junho de 2026, as 09:15hrs min.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor em 07 de Junho de 2026.
Aurt. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

RENAN CASTRO MAIA

Diretor Presidente da COHASB
Decreto n® 022/2025- GAB.PREF.

ANTONIO LOBO LELO
Diretor Administrativo e financeiro
Portaria n°001/2025 - COHASB

Publicado por:
Mozart Mendonga Campos
Cadigo Identificador:6EO0E8572

COMPANHIA HUMAITAENSE DE AGUA E SANEAMENTO
BASICO
PORTARIA N°. 110/2026 — COHASB.

Humaita-AM, 19 de Junho de 2026.

DISPOE DA CONCESSAO DE ADIANTAMENTO,
POR MEIO DE SUPRIMENTO INDIVIDUAL DE
FUNDOS DO SERVIDOR MOZART MENDONCA
CAMPOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor RENAN CASTRO MAIA, Diretor-Presidente da
Companhia Humaitaense de Agua e Saneamento Basico, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio;

Considerando ainda, a necessidade de atender dispéndios ndo
previsiveis da Companhia Humaitaense de Agua e Saneamento
Basico, tendo virtude de despesas que ocorrem de forma emergencial.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER suprimento de Fundos, para atender despesas
de pronto pagamento, em favor do servidor MOZART
MENDONCA CAMPOS, matricula 51, lotado na Companhia
Humaitaense de Agua e Saneamento Baésico, no valor de R$ 8.800,00
(Oito Mil e Oitocentos reais), para custear despesas emergenciais e
ndo previstas da Companhia Humaitaense de Agua e Saneamento
Basico.

Art. 2° - A prestacdo de contas do presente adiantamento deverd ser
feita no prazo maximo 60 (sessenta) dias, contados do pagamento do
suprimento.

Art. 3° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo, revoguem-
se as disposi¢des em contrério.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Presidente da COHASB
Decreto n® 022/2025 — GAB.PREF.

ANTONIO LOBO LELO
Diretor Administrativo Financeiro da COHASB
Portaria n°® 001/2025 — COHASB.

Publicado por:
Mozart Mendonga Campos
Cddigo Identificador:81233210

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ALVARAES

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA
DEREGISTRO DE PRECOS N° 02/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA
DEREGISTRO DE PRECOS N° 02/2025

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo & Ata de Registro de Precos n°
02/2025.

MODALIDADE: Pregdo Presencial n® 02/2025 — SRP

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA DE ALVARAES,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ. sob o n°
04.628.335/0001-00.

www.diariomunicipal.com.br/aam 8



Amazonas , 10 de Julho de 2026 « Diério Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVII | N° 4146

FORNECEDORE REGISTRADO: DM TECH COMERCIO
ATACADISTA DE PRODUTOSHOSPITALARES, devidamente
inscrita no Cadastro de Pessoa Juridica CNPJ n° 26.368.873/0001-
45;

OBJETO: Prorrogac¢do da vigéncia da Ata de Registro de Precos
n° 02/2025, cujo objeto é o CONTRATACAO DEPESSOA
JURIDICA, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
LABORATORIAIS, PARA ATENDER A
DEMANDASECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 82 e 84 da Lei n°14.133/2021, bem
como Decreto Federal n° 11.462/2023.

VIGENCIA: Prorrogada por mais 12 (doze) meses.

NOVO PRAZO DE VIGENCIA: até 30/03/2027.

DATA DA ASSINATURA: 30 de marco de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes
Publicado por:
Janine de Araujo Frazdo
Cadigo Identificador:4E089878

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ATA N°02/CMAS/2026

Reunido Ordinéria do Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS: Aprovacgdio do PLANO DE ACAO DO
COFINANCIAMENTO ESTADUAL DA  ASSISTENCIA
SOCIAL- TRANSFERENCIA FUNDO A  FUNDO-
EXERCICIO: 2023.

Aos oito dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, as nove
horas, na sala das reunides do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) de Alvardes, situado a Rua Tibirica, centro, reuniram-
se os conselheiros e conselheiras do Conselho Municipal de
Assisténcia Social- CMAS, devidamente convocados e presidida pela
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social a Sra. Karina
Moraes Martins. Havendo quérum para deliberagdo da ordem do dia a
presidente deu boas-vindas a todos (as) Conselheiros (as) presentes.
Em seguida a Presidente pontuou sobre a pauta do dia: Aprovagao do
PLANO DE ACAO DO COFINANCIAMENTO ESTADUAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL- TRANSFERENCIA FUNDO A
FUNDO- EXERCICIO: 2023. Na oportunidade destacou-se a
importancia da aprovacdo pelo referido colegiado, tendo em ser o
orgdo de fiscalizacdo e controle social da politica publica da
assisténcia social em &mbito local. Durante a explanacdo da matéria
foi garantido aos conselheiros presentes o direito de manifestacdo a
respeito da pauta. Apés a explanacdo foi questionado aos presentes
quanto a aprovacdo, por unanimidade o Conselho Municipal de
Assisténcia Social aprovou o Plano de Agdo. E ndo havendo mais
nada a tratar eu Neilane Lima da Silva- Secretaria Executiva, lavrei a
presente ATA que apo6s lida e aprovada sera assinada por todos os
conselheiros presentes. Estavam presentes no dia:

KARINA MORAES MARTINS

Presidente do Conselho

Conselheiro Titular- Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania

DANIELE DOS SANTOS ALMEIDA
Conselheiro Titular- Representante da Secretaria Municipal de
Educacao

NIRES SOUZA DE ARAUJO
Conselheiro Titular- Representante de Usuarios e/ou de Organizagdes
da Assisténcia Social

DALILA GOMES QUEIROZ
Conselheiro Titular- Representante da Classe de Trabalhadores da
Assisténcia Social

NEILANE LIMA DA SILVA
Secretaria Executiva do CMAS de Alvaraes.

Publicado por:
Clovenildo Souza de Macedo
Cadigo ldentificador:99E10974

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 025 DE 02 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a Criacdo da Comissdo Técnica
Municipal responsavel pela elaboragdo do Plano
Municipal de Educacdo (PME) — Decénio 2027—
2037.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVARAES, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e
demais normativas vigentes,

CONSIDERANDO o disposto no art. 211 da Constitui¢cdo Federal de
1988, que estabelece o regime de colaboracdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios na organizagdo dos
sistemas de ensino;

CONSIDERANDO a Lei n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que
institui o Plano Nacional de Educacdo (PNE) para o decénio 2026—
2036, estabelecendo diretrizes, objetivos, metas e estratégias para o
fortalecimento da educacdo nacional;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 220, que institui o
Sistema Nacional de Educagdo (SNE), fortalecendo a cooperagéo
interfederativa, a articulagdo entre os entes federados e a organizagdo
das politicas publicas educacionais;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragdo do novo Plano
Municipal de Educagdo, assegurando o planejamento educacional de
longo prazo, a continuidade das politicas publicas e a participagdo
social;

CONSIDERANDO a necessidade de constituir uma equipe técnica
responsavel pela producéo, sistematizagdo, analise e organizagéo dos
estudos e documentos que subsidiardo a construgdo do Plano
Municipal de Educacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Técnica Municipal responsavel pelo
desenvolvimento dos trabalhos técnicos de elaboracdo do Plano
Municipal de Educacéo (PME) — Decénio 2027-2037.

Art. 2° A Comissdo Técnica Municipal ficara vinculada a Comissdo
Gestora Municipal do Plano Municipal de Educacdo e atuard em
carater consultivo, técnico e operacional.

Art. 3° A Comissdo Técnica Municipal serd composta por
representantes indicados pelas seguintes instituicoes:

| — Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — Conselho Municipal de Educagdo;

111 — Férum Municipal de Educacéo;

IV — Equipe Técnica Pedag6gica da Secretaria Municipal de
Educacéo;

V — Outros 6rgéos, instituicdes ou profissionais convidados, conforme
a realidade e necessidade do municipio.

Paragrafo Gnico. Cada instituicdo indicara seus 2 representantes (1
titular e 1 suplente), observando critérios de conhecimento técnico,
disponibilidade e participacdo nos trabalhos de elaboracdo do Plano
Municipal de Educacéo.

Art. 4° Compete & Comissdo Técnica Municipal:

| — Realizar estudos, pesquisas, levantamentos e diagnosticos
educacionais do municipio;

Il — Organizar, sistematizar e analisar dados educacionais necessarios
a elaboragdo do Plano Municipal de Educacéo;

111 — Elaborar o diagnostico situacional da educagdo municipal;

IV — Identificar desafios, potencialidades, demandas e prioridades da
educacdo municipal;

V — Elaborar propostas preliminares de objetivos, metas, estratégias e
indicadores alinhados ao Plano Nacional de Educagao;

VI — Elaborar e sistematizar o documento-base do Plano Municipal de

Educacéo;

VIl — Produzir relatdrios técnicos, registros e demais documentos
necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos;

VIII — Subsidiar tecnicamente a Comissdo Gestora Municipal na
tomada de decisoes;

IX — Participar de reunides, oficinas, audiéncias publicas,

conferéncias e demais atividades relacionadas a elabora¢do do Plano
Municipal de Educacéo;

www.diariomunicipal.com.br/aam 9



Amazonas , 10 de Julho de 2026 « Diério Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVII | N° 4146

X — Realizar os ajustes e adequagdes necessarios no documento final,
considerando as contribuicGes oriundas dos processos participativos.
Art. 5° A Comissdo Técnica Municipal reunir-se-a periodicamente,
conforme cronograma aprovado pela Comissdo Gestora Municipal, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 6° As atividades desenvolvidas pela Comissdo Técnica
Municipal deverdo observar os principios da gestdo democratica, da
participacdo social, da transparéncia, da equidade, da colaboragdo
interfederativa e do planejamento educacional de longo prazo.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacdo disponibilizara apoio
técnico, administrativo, operacional e 0S recursos necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Comissdo Técnica Municipal,
observadas as disponibilidades institucionais e orgamentarias do
municipio.

Art. 8° A participagdo dos membros na Comissdo Técnica Municipal
sera considerada de relevante interesse publico e nao sera remunerada.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alvardes, 02 de julho de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes
Publicado por:
Railton Branddo Araujo
Cadigo ldentificador:49361F71

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 026 DE 09 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A MUDANGA DE NOMES DE
ESCOLAS MUNICIPAIS E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALVARAES, Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio, €;

CONSIDERANDO a divergéncia no nome de escolas das
comunidades que foram inauguradas nesse municipio junto ao INEP
por ocasido do censo escolar 2026,

CONSIDERANDO o inciso XIV do art. 43 da Lei Orgéanica do
Municipio de Alvardes, onde compete ao prefeito dispor sobre a
organizacdo e o funcionamento da administragdo municipal:
DECRETA

Art. 1° -Fica alterado os nomes das escolas municipais, conforme
listado abaixo:

A Escola Municipal Nossa Senhora Aparecida do Jurupari da Aldeia
Jurupari codigo INEP 13087312, passa a se chamar ESCOLA
MUNICIPAL INDIGENA SAMUEL CARMO DA SILVA;

A Escola Municipal Indigena Sdo Raimundo da Aldeia Méria, codigo
INEP 13076507, passa a se chamar ESCOLA MUNICIPAL
INDIGENA GERCINDO FARIAS;

A Escola Municipal Indigena Séo José do Mari da Aldeia Sdo José do
Mari, cddigo INEP 13069934, passa a se chamar ESCOLA
MUNICIPAL INDIGENA ZENAIDE RIBEIRO VIEIRA,;

A Escola Municipal Indigena Tiradentes da Aldeia Igarapé Grande,
codigo INEP 13069942, passa a se chamar ESCOLA MUNICIPAL
INDIGENA MARIA DIVINA CRUZ DE SOUZA,;

A Escola Municipal Sdo José de Sdo Raimundo de Cima da
Comunidade S&o Raimundo de Cima, codigo INEP 13069861, passa
a se chamar ESCOLA MUNICIPAL MARIA INES DOS
SANTOS;

A Escola Municipal S&o Raimundo da Comunidade S&o Raimundo de
Baixo, cddigo INEP 13072137, passa a se chamar ESCOLA
MUNICIPAL FRANCISCO MARQUES AMORIM;

A Escola Municipal Divino Espirito da Comunidade Divino Espirito
Santo, coédigo INEP 13097459, passa a se chamar ESCOLA
MUNICIPAL RAIMUNDO EDIBERTO NUNES JUSTINO;

A Escola Municipal Santa Cruz da Comunidade Campo Novo, codigo
INEP 13012665, passa a se chamar ESCOLA MUNICIPAL
MARIA ZUMBIDE GOMES.

Art. 2°. Determino a Secretaria Municipal de Educacdo, Juventude,
Desporto e Lazer que tome as medidas necessarias para regularizar as
escolas afetadas pela mudanca de nome junto ao INEP, bem como

comunique a mudanga de nome aos gestores e aos presidentes das
comunidades sede das escolas referidas no artigo anterior.
Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alvardes, 09 de julho de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes
Publicado por:
Railton Branddo Araujo
Cadigo Identificador: AEQAS2FE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°202/2026 - GAB/PMA

Concede diarias ao Secretario da Junta de Servigo
Militar do Municipio de Alvardes, para custear
despesas durante periodo de viagem a Capital
Manaus - AM e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVARAES, no uso das
atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 227/2024 que trata da
concessao de diérias a servidores da Prefeitura Municipal de Alvarées.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao Sr. FLAVIO SMITH DE OLIVEIRA
FRAZAO, Secretario da Junta de Servico Militar do Municipio de
Alvardes, o pagamento de 08 (oito) diéarias para custear despesas de
deslocamento, alimentacdo e estadia durante periodo de viagem a
Capital Manaus-AM, referente aos dias 10/07/206 a 17/07/2026,
conforme solicitado no Memorando n° 023/2026 - SEMASC/PMA.
Art. 2° - A viagem tem como objetivo: Participar de treinamento do
novo modulo de Alistamento Militar — Tributagdo do Municipio, na
Capital Manaus-AM.

Art. 3° - Determinar & Tesouraria da Prefeitura Municipal de Alvardes
que proceda ao pagamento das diarias descritas, observando os
tramites legais e orcamentérios.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Alvardes/AM, 09 de Julho de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes

Publicado por:
Clovenildo Souza de Macedo
Cadigo Identificador:B915E0A8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 203 DE 02 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a Nomeagdo da Comissdo Técnica
Municipal responsavel pela Elaboracdo do Plano
Municipal de Educacdo (PME) — Decénio 2026—
2036.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVARAES, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e
demais normativas vigentes,

CONSIDERANDO o disposto no art. 211 da Constituicdo Federal de
1988, que estabelece o regime de colaboragdo entre a Unido, o0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios na organizagdo dos
sistemas de ensino;

CONSIDERANDO a Lei n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que
institui o Plano Nacional de Educacdo (PNE) para o decénio 2026—
2036, estabelecendo diretrizes, objetivos, metas e estratégias para o
fortalecimento da educacédo nacional;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 220, que institui o
Sistema Nacional de Educagdo (SNE), fortalecendo a cooperagdo
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interfederativa, a articulagdo entre os entes federados e a organizacéo
das politicas publicas educacionais;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragdo do novo Plano
Municipal de Educagdo, assegurando o planejamento educacional de
longo prazo, a continuidade das politicas publicas e a participagdo
social;

CONSIDERANDO a necessidade de constituir uma omissao técnica
responsavel pela producdo, sistematizacdo, analise e organizagao dos
estudos e documentos que subsidiardo a construgdo do Plano
Municipal de Educacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Comissdo Técnica Municipal responsavel pelo
desenvolvimento dos trabalhos técnicos de elaboragdo do Plano
Municipal de Educacéo (PME) — Decénio 2026-2036.

Art. 2° A Comissdo Técnica Municipal ficara vinculada a Comissao
Gestora do Plano Municipal de Educagdo e atuard em carater
consultivo, técnico e operacional.

Art. 3° A Comissdo Técnica Municipal sera composta pelos seguintes
representantes:

Instituicdo Titular Suplente

Secretaria Municipal de Educacdo | Jacira Brito da Silva Fecinete Fatim Pereira

Conselho Municipal de Educagéo Mauricio cruz de Souza Mirian de Castro Gomes

Férum Municipal de Educacéo Rubem dos Santos Carvalho | Manoel Divino

Equipe Técnica Pedagédgica daj

Secretaria Municipal de Educagio Adenilson dos Santos Cavalcante

Alclimar Mendes Marinho

Camara Municipal de Vereadores Valdinei Cardenes de Souza | Iracy da Rocha Marinho

Art. 5° A Comissdo Técnica Municipal reunir-se-& periodicamente,
conforme cronograma aprovado pela Comissdo Gestora do Plano
Municipal de Educacéo, e extraordinariamente sempre que necessario.
Art. 6° As atividades desenvolvidas pela Comissdo Técnica
Municipal deverdo observar os principios da gestdo democrética, da
participacdo social, da transparéncia, da equidade, da colaboragdo
interfederativa e do planejamento educacional de longo prazo.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacdo disponibilizard apoio
técnico, administrativo, operacional e 0s recursos necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Comissdo Técnica Municipal,
observadas as disponibilidades institucionais e orgamentarias do
municipio.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Alvardes, 02 de julho de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes
Publicado por:
Railton Brandédo Araujo
Cadigo Identificador:1495B02A

reais e setenta e cinco centavos); o item 3, com o valor unitario de R$
17,45 (dezessete reais e quarenta e cinco centavos); o item 4, com o
valor unitdrio de R$ 28,46 (vinte e oito reais e quarenta e seis
centavos); o item 5, com o valor unitario de R$ 28,09 (vinte e oito
reais e nove centavos); o item 6, com o valor unitario de R$ 34,61
(trinta e quatro reais e sessenta e um centavos); o item 7, com o valor
unitario de R$ 30,56 (trinta reais e cinquenta e seis centavos); o item
8, com o valor unitério de R$ 34,51 (trinta e quatro reais e cinquenta e
um centavos); o item 9, com o valor unitario de R$ 15,65 (quinze
reais e sessenta e cinco centavos); o item 10, com o valor unitario de
R$ 164,73 (cento e sessenta e quatro reais e setenta e trés centavos) e
o0 item 11, com o valor unitério de R$ 60,32 (sessenta reais e trinta e
dois centavos).

Il — HOMOLOGAR a decisdo final da Pregoeira, referente ao
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2026 — PMA.

11l - PUBLIQUE-SE.

Amaturd/AM, em 09 de julho de 2026.

MARIA DE NAZARE ROCHA DA SILVA
Prefeita de Amatura
Publicado por:
Maria Luiza Monteiro Braga
Cddigo ldentificador:9BC6AD56

COMISSAO DE LICITACAO - CL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2026
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2026

Extrato da Ata de Registro de Precos n° 012/2026, Pregdo Presencial
n° 009/2026-PMA

Interessado: Prefeitura municipal de Amaturd/AM

Processo Administrativo: 2026.1206.009/PP/PMA

Objeto: registro de pregos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos de pintura predial,
com fornecimento de materiais, insumos, equipamentos, ferramentas e
mao de obra necessarios & execugdo dos servigos, compreendendo
preparacdo de superficies, emassamento, lixamento, aplicacdo de
selador, fundo preparador, tintas e acabamentos, visando atender as
necessidades de manutenc¢do, conservagdo e recuperacdo dos prédios e
instalacBes publicas da prefeitura municipal de Amaturd/AM.

Prazo: 12 (doze) meses, a partir da data da ata.

Empresa Vencedora: A B S RIBEIRO COMERCIO E SERVICO - EPP — CNPJ 14.929.534/0001-|
01

Valor
Itens| Descricdo Unid. Quant. | Unitario

(R$)
1 LIXAMENTO MANUAL EM PAREDE PARA m 7500,00 | R$ 3,43

REMOGAO DE TINTA (REF: SETOP ED-50505/01_2023

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AMATURA

EMASSAMENTO COM MASSA LATEX, APLICACAQ
2 |EM PAREDE, DUAS DEMAOS, LIXAMENTO|m? 7500,00 | R$ 24,75
MANUAL. AF_04/2023

COMISSAO DE LICITAGAO - CL 3
DESPACHO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

A PREFEITA DE AMATURA, no uso de suas atribuices legais e,
CONSIDERANDO a realizagdo do PREGAO PRESENCIAL N°
009/2026 — PMA, para qual teve por finalidade a registro de precos
para futura e eventual contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de pintura predial, com fornecimento de
materiais, insumos, equipamentos, ferramentas e méo de obra
necessarios a execugdo dos servigos, compreendendo preparacdo de
superficies, emassamento, lixamento, aplicacdo de selador, fundo
preparador, tintas e acabamentos, visando atender as necessidades de
manutencdo, conservacao e recuperacdo dos prédios e instalagdes
publicas da prefeitura municipal de Amaturd/AM; CONSIDERANDO
a deliberagdo do Pregoeiro do Municipio no PREGAO PRESENCIAL
N° 009/2026 — PMA,; e, CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso
pendente de julgamento.

RESOLVE:

I — ADJUDICAR em favor das empresas: 1) A B S RIBEIRO
COMERCIO E SERVICO - EPP, CNPJ 14.929.534/0001-01, os itens
1, com o valor unitario de R$ 3,43 (trés reais e quarenta e trés
centavos); o item 2, com o valor unitério de R$ 24,75 (vinte e quatro

PINTURA LATEX ACRILICA PREMIUM, APLICACAO)

P 2
MANUAL EM PAREDES, DUAS DEMAOS. AF_04/2023 m 15000,00f R$ 17,45

PINTURA VERNIZ (INCOLOR) ALQUIDICO EM

MADEIRA, USO INTERNO, 2 DEMAOS. AF_01/2021 | ™ 600,00 RS 28,46

PINTURA DE PISO COM TINTA ACRILICA,
5 APLICACAO MANUAL, 2 DEMAOS, INCLUSO FUNDO| m? 470,00 |R$ 28,09
PREPARADOR. AF_05/2021

PINTURA TINTA DE ACABAMENTO (PIGMENTADA)|
6 |ESMALTE SINTETICO FOSCO EM MADEIRA, 3|m? 1500,00 | R$ 34,61
DEMAOS. AF_01/2021

PINTURA IMUNIZANTE PARA MADEIRA, 2 DEMAOS.

AF_01/2021 m2 600,00 |R$ 30,56

PINTURA  COM  TINTA  ALQUIDICA  DE
ACABAMENTO (ESMALTE SINTETICO FOSCO)
8 |PULVERIZADA SOBRE SUPERFICIES METALICAS|m? 970,00 |R$ 34,51
(EXCETO PERFIL) EXECUTADO EM OBRA (POR
DEMAO). AF_01/2020_PE

PINTURA DE DEMARCACAO DE QUADRA
9 POLIESPORTIVA COM TINTA EPOXI, E = 5 CM,| Mt 480,00 |R$ 15,65
APLICAGAO MANUAL. AF_05/2021

TINTA EPOXI EM PISOS, C/ SELADOR E|

10 EMASSAMENTO ACRILICO

m? 800,00 |[R$ 164,73

PINTURA ACRILICA UMA DEMAO SOBRE TELHAS

11 m?2 600,00 [R$ 60,32

DE FIBROCIMENTO

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Amaturd/AM, 09 julho de 2026.
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MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita Municipal

ENILSON RUBEM CARVALHO
Secretario Municipal de Infraestrutura
Gestor da Ata de Registro de Preco

Fornecedor:

A B S RIBEIRO COMERCIO E SERVICO - EPP
CNPJ N° 14.929.534/0001-01
Publicado por:
Maria Luiza Monteiro Braga
Cadigo ldentificador:6D8AD224

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 387/2026-GP/PMA, DE 09 DE JULHO DE 2026.

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA NA
SAUDE PUBLICA NO MUNICIPIO DE
AMATURA/AM, AUTORIZA A REALIZACAO
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
AMATURA, Estado do Amazonas, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e pelo Art. 196 da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econbmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acles e servigos para sua promogdo, protecdo e
recuperacéo;

CONSIDERANDO o alarmante cenério epidemiolégico da Malaria
no Municipio, que, somente entre 1° de janeiro e 24 de fevereiro de
2025, registrou 450 casos, resultando em um Indice Parasitario
Anual (IPA) de 39,2, o que classifica Amaturd como &rea de médio
risco para a doenca, exigindo acdo imediata para contencdo e
tratamento;

CONSIDERANDO a ascensdo das arboviroses, com a confirmagdo
de 16 casos de Dengue em Amaturd nos primeiros quatro meses de
2026, somada a tendéncia de crescimento exponencial de
notificagdes na Regional de Satde do Alto Solimdes, que saltaram de
1.139 em 2024 para 1.517 no inicio de 2025, e a circulagdo endémica
do virus Oropouche, conforme informes epidemiolégicos anexos;
CONSIDERANDO que a combinagdo destes fatores, alta incidéncia
de maléria e surto crescente de arboviroses — caracteriza uma ameacga
real e imediata a sadde publica, configurando o surto epidémico que
autoriza a contratagdo temporaria de Agentes de Combate as
Endemias, conforme a excecdo prevista no art. 16 da Lei Federal n®
11.350/2006;

CONSIDERANDO a recente Nota Técnica n° 6/2026-
CGFAM/DPNI/SVSA/MS, do Ministério da Saude, que impde ao
Municipio novas e rigorosas obriga¢des de vigilancia ativa, como a
notificacdo de eventos adversos em até 24 horas e a investigacdo de
casos graves em 48 horas, demandando uma for¢a de trabalho em
campo que seja suficiente e continua;

CONSIDERANDO que a urgéncia para interromper a cadeia de
transmissdo das doengas e cumprir as metas nacionais de vigilancia é
incompativel com os prazos e ritos de um concurso publico de
provimento efetivo, tornando o Processo Seletivo Simplificado o
Gnico meio habil para uma resposta agil e eficaz, configurando o
excepcional interesse publico exigido pelo art. 37, IX, da
Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO a autorizagdo expressa do § 4° do art. 198 da
Constituicdo Federal para a admissdo de agentes de saide e de
endemias por meio de processo seletivo publico, e o entendimento
jurisprudencial consolidado de que tal contratacdo deve ser
estritamente temporaria para ndo configurar burla ao concurso
publico;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada Situacdo de Emergéncia na Saude Publica
em todo o territério do Municipio de Amaturd, pelo prazo de 180

(cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, mediante comprovacdo da persisténcia do cenario
epidemioldgico de risco.

Art. 2° - Fica a Secretaria Municipal de Satde autorizada a deflagrar
Processo Seletivo Simplificado (PSS) para a contratacdo temporaria,
por excepcional interesse publico, de Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE), a fim de
fortalecer as equipes de vigilancia, prevencdo e controle de doengas.
Art. 3° - A comissdo responsavel pela organizacéo, fiscalizacdo e
avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado sera designada por meio
de Portaria especifica do Chefe do Poder Executivo, a ser publicada
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagdo deste Decreto.
Art. 4° - A comissdo de que trata o artigo anterior devera elaborar e
publicar o Edital do Processo Seletivo Simplificado no prazo de 10
(dez) dias, a contar da data de sua nomeagdo, contendo o nimero de
vagas, requisitos, remuneracdo e todas as normas aplicaveis ao
certame.

Art. 5° - Os contratos a serem celebrados com os candidatos
aprovados terdo prazo determinado, estritamente vinculado a vigéncia
da situacdo de emergéncia declarada no Art. 1° deste Decreto, sendo
vedada sua prorrogacao para além do limite estabelecido.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo
por conta de dotagBes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal
de Salde, suplementadas se necessario, em conformidade com a Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito em Exercicio do Municipio de Amaturd/AM, em
09 de julho de 2026.

RODENEY RABELO TORRES
Prefeito em Exercicio de Amatura/AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,
DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,
PARA AMPLA DIVULGAGCAO, NAS SEDES DA PREFEITURA
E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em
conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 09 de julho de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cadigo ldentificador: A15ACA82

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA AO EDITAL DE CHAMAMENTO N° 005/2026

Convocagdo para Audiéncia Publica destinada a
discussdes sobre Urbanizacdo, Areas de Risco e
Construgdes Irregulares

A Prefeitura Municipal de Amaturd, por meio do Gabinete do Prefeito
em Exercicio, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Orgénica do Municipio, em plena observancia aos principios
da legalidade, publicidade, transparéncia, participagdo popular,
eficiéncia, prevencdo, precaucdo, interesse publico e gestdo
democrética da cidade, VEM INFORMAR, para conhecimento e
esclarecimento dos interessados, a seguinte retificagdo do Edital
referente a realizacdo de Audiéncia Publica conforme a publicagdo
realizada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do
Amazonas, em 19 de junho do corrente ano, Edicdo n° 4131, Cddigo
Identificador 59A64796, com o objetivo de promover participagdo
popular, didlogo institucional e discussdo de medidas urbanisticas,
administrativas, ambientais e preventivas, relacionadas a urbanizagdo
do Municipio de Amaturd, a demarcagdo de &reas de risco e ao
enfrentamento de constru¢Bes irregulares, cabendo as seguintes
alteracdes:

Onde se Ié:

“Todos os municipes, moradores de areas potencialmente afetadas,
liderangas comunitarias, representantes de entidades locais, agentes
publicos e demais interessados estdo convidados(as) a participar
desta Audiéncia Publica, que ocorrera, presencialmente, no dia 08 de
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julho de 2026, as 8h00min, no Ginasio Professor Laudelino Melo dos
Santos, localizado na Escola Municipal Silvio Pinto Ribeiro, situada
a Avenida 21 de Junho, n°® 1.560, Centro — CEP: 69.620-000,
Amaturd/AM.”

Leia-se:

“Todos os municipes, moradores de dareas potencialmente afetadas,
liderangas comunitérias, representantes de entidades locais, agentes
publicos e demais interessados estdo convidados(as) a participar
desta Audiéncia Publica, que ocorrera, presencialmente, no dia 14 de
agosto de 2026, as 16h00min, no Ginasio Professor Laudelino Melo
dos Santos, localizado na Escola Municipal Silvio Pinto Ribeiro,
situada a Avenida 21 de Junho, n° 1.560, Centro — CEP: 69.620-000,
Amaturd/AM.”

Em razdo da retificacéo contida na presente errata, altera-se a data e o
horério da Audiéncia Publica, mas permanece inalterado o local.
Ficam mantidos os demais termos do respectivo Edital.

Demais informacfes poderdo ser obtidas junto ao Gabinete do
Prefeito em Exercicio.

Amaturd/AM, 06 de julho de 2026.

RODENEY RABELO TORRES
Prefeito em Exercicio de Amatura-AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,
DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,
PARA AMPLA DIVULGAGAO, NAS SEDES DA PREFEITURA
E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em
conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Organica Municipal,
em 06 de julho de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Caddigo Identificador:2C071ECB

GABINETE DO PREFEITO
PARECER TECNICO N° 01/2026

Interessado: Secretaria Municipal de Educacédo

Assunto: Andlise da Minuta de Decreto que Dispde sobre a
implementacdo da Educacdo em Computacgéo e da Educagdo Digital
e Mididtica no éambito da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com a BNCC Computacéo.

Relator(a):

| - RELATORIO

Trata-se de solicitacdo da Secretaria Municipal de Educagdo para
andlise e emissdo de parecer acerca da Minuta de Decreto que dispde
sobre a implementacdo da Educacdo em Computagdo no ambito da
Rede Municipal de Ensino, submetida a este Conselho para
homologacédo nos termos da legislacdo educacional vigente.

A Minuta contempla a implementacdo da Educacdo em Computagdo
na rede municipal, com base no Referencial Curricular do Estado do
Amazonas, ja alinhado a BNCC Computagdo e adotado pelo
Municipio como referéncia curricular, abrangendo:

a — a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Anos
Finais) e a Educagdo de Jovens e Adultos — EJA (quando ofertado
pelo Municipio);

b — a organizacdo pedag6gica com base nos eixos estruturantes de
Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura Digital;

¢ — a oferta como componente curricular especifico nas escolas de
tempo integral,

d — a adogdo de abordagem transversal nas escolas de tempo regular
(parcial);

e — diretrizes de formacdo docente, infraestrutura tecnoldgica,
avaliagdo e monitoramento;

f — a instituicdo de Grupo de Trabalho para Implementacdo da
Educacdo em Computacdo (GT-EduComp);

g — cronograma de implementagdo com prazos definidos;

h — regulamentagdo do uso pedagogico de dispositivos digitais nos
espacos escolares, em consonancia com a Lei n° 15.100/2025 e a
Resolucdo CNE/CEB n° 2/2025;

i — protecdo de criancas e adolescentes em ambientes digitais, nos
termos do ECA Digital (Lei n°® 15.211/2025 e Decreto n°
12.880/2026).

A proposta fundamenta-se nas diretrizes da Base Nacional Comum
Curricular, na Resolugdo CNE/CEB n° 1/2022 (Normas sobre
Computagdo na Educacdo Béasica), na Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025
(Diretrizes Operacionais sobre dispositivos digitais e educacdo digital
e midiatica), na Lei n° 14.533/2023 (Politica Nacional de Educacédo
Digital — PNED) e no Referencial Curricular do Estado do Amazonas
adotado pelo Municipio.

E o relatorio.

Il - FUNDAMENTACAO

Fundamentagéo Juridica

A andlise da matéria deve observar o arcabougo normativo
educacional vigente, em especial:

a — a Constituicdo Federal de 1988, notadamente os arts. 205, 206 e
211, que estabelecem os principios e diretrizes da educagdo nacional,
incluindo a garantia de padréo de qualidade e o dever do Estado com a
educacéo;

b — a Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDB), em especial o art. 11, inc. 11l (competéncia dos
Municipios para baixar normas complementares para seus sistemas de
ensino), e o art. 26 (observancia da Base Nacional Comum Curricular
e parte diversificada);

¢ — o Parecer CNE/CEB n° 2/2022, homologado pelo MEC em 30 de
setembro de 2022, que aprovou as normas sobre Computacdo na
Educagdo Basica como Complemento 8 BNCC;

d — a Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de 2022, que define
as normas sobre Computagdo na Educacdo Basica e determina que
Estados e Municipios iniciem a implementagdo em até 1 (um) ano
apos a homologagéo;

e — a Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 21 de margo de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o uso de dispositivos
digitais em espacos escolares e a integracdo curricular da educacéo
digital e midiatica;

f — o Referencial Curricular do Estado do Amazonas, ja alinhado a
BNCC Computacdo, adotado pelo Municipio como base curricular,
competindo a rede municipal assegurar sua implementacdo nas
unidades escolares.

Do ponto de vista juridico, a Minuta de Decreto ndo afronta o
ordenamento vigente. Ao contrario, encontra respaldo na autonomia
dos sistemas de ensino (art. 11 da LDB) para baixar normas
complementares e organizar a implementacéo do curriculo em suas
redes, respeitada a BNCC.

Cumpre destacar que o Municipio ndo possui curriculo préprio,
adotando integralmente o Referencial Curricular do Estado do
Amazonas, o qual ja incorpora as competéncias e habilidades da
BNCC Computacdo. Nessa condicdo, a competéncia do Municipio
concentra-se em regulamentar e assegurar a efetiva
implementacdo dessas diretrizes curriculares nas unidades escolares
de sua rede, mediante a¢des de natureza pedagdgica, operacional e
administrativa. A Minuta de Decreto estd corretamente orientada
nesse sentido.

A abrangéncia do Decreto, que contempla desde a Educagdo Infantil
até a EJA (quando ofertado pelo municipio), demonstra compromisso
com a universalidade da politica e a equidade no acesso a educacédo
em computacdo. A diferenciagdo entre componente curricular
especifico no tempo integral e abordagem transversal no ensino
regular configura exercicio legitimo da autonomia pedagdgica e
administrativa do sistema municipal na organizacdo da
implementacéo.

Fundamentacéo Pedagogica

Sob o enfoque pedagdgico, a Minuta apresenta coeréncia com as
demandas contemporaneas da educagdo basica, merecendo destaque
0s seguintes aspectos:

a) Desenvolvimento de competéncias do século XXI

A insercdo da Computacdo promove pensamento légico e estruturado,
resolucdo de problemas complexos, autonomia intelectual, cultura
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digital critica e cidadania digital, competéncias essenciais para a
formacdo integral dos estudantes.

b) Alinhamento aos eixos estruturantes

A organizagdo em trés eixos, Pensamento Computacional, Mundo
Digital e Cultura Digital, esta plenamente alinhada as diretrizes da
Resolugdo CNE/CEB n° 1/2022 e ao Complemento a BNCC, ja
incorporados ao Referencial Curricular do Estado do Amazonas,
favorecendo a progressdo de aprendizagens de forma articulada e
integrada.

¢) Progressdo adequada por etapa de ensino

A Minuta demonstra adequacdo pedagodgica ao distinguir diretrizes
especificas para cada etapa: priorizagdo de computagdo desplugada e
atividades ldicas na Educacdo Infantil (sem uso de telas como regra
geral); uso equilibrado e restrito de dispositivos nos Anos Iniciais,
com foco na alfabetizacdo e letramento; e oferta preferencialmente
como componente curricular especifico nos Anos Finais, com
programacéo, l6gica booleana e cidadania digital.

d) Diferenciagao por modelo de oferta

A proposta diferencia adequadamente: tempo integral, com maior
disponibilidade de carga horaria para componente especifico com
aprofundamento; e tempo regular, com abordagem transversal que
evita sobrecarga e favorece integracdo interdisciplinar. Tal estratégia
evita fragmentacdo e respeita a estrutura do Referencial Curricular
adotado.

e) Integracdo e interdisciplinaridade

A transversalidade no ensino regular possibilita articulagdo com
Matematica (ldgica, algoritmos), Ciéncias (modelagem, dados) e
Linguagens (letramento digital e midiatico), promovendo abordagem
interdisciplinar consistente e alinhada @ BNCC e ao Referencial
Curricular do Estado.

f) Protecéo digital e uso consciente de tecnologias

A Minuta incorpora adequadamente as disposi¢bes da Lei n°
15.100/2025 e da Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025 ao regulamentar o
uso pedagogico de dispositivos digitais e prever a protecdo de criancas
e adolescentes em ambientes digitais, em consonéncia com o ECA
Digital.

3. Analise Critica e Pontos de Atengéo

Apesar da consisténcia e robustez da Minuta, identificam-se aspectos
que demandam atencdo na regulamentacdo complementar da
implementacéo:

| — Definicdo de carga horaria: Embora a Minuta delegue a
Secretaria Municipal de Educacdo a definicdo da carga horaria
minima (art. 10), recomenda-se que, ao regulamentar, se explicitem
pardmetros minimos por etapa de ensino no tempo integral,
assegurando uniformidade na rede.

Il — Formacdo docente: O Plano de Formagdo Continuada previsto
no art. 17, a ser elaborado em 90 dias, é fundamental. Recomenda-se
que contemple definicdo clara de perfis docentes (especialista vs.
professor generalista capacitado) e metas quantitativas de capacitagdo.
Il - Infraestrutura tecnoldgica: O Plano de Infraestrutura
Tecnolégica (art. 23, 8§1°) deve incluir diagndstico detalhado da
situacdo atual, metas realistas e cronograma articulado com os
programas federais e estaduais de conectividade e equipamentos.

IV — Avaliacdo e monitoramento: A avaliacdo diagndstica anual
(art. 22) é meritoriamente prevista. Sugere-se detalhar os indicadores
de aprendizagem especificos e 0s instrumentos de acompanhamento
em ato normativo complementar.

V — Orientagdes pedagdgicas para implementagdo: Recomenda-se
que a Secretaria Municipal de Educacdo elabore guias metodoldgicos
e orientacOes pedagogicas de implementacdo, com detalhamento das
habilidades por ano/série ja previstas no Referencial Curricular do
Estado do Amazonas, de modo a subsidiar a pratica docente nas
unidades escolares.

111 - VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, este Relator manifesta-se:

FAVORAVEL a homologacéo da Minuta de Decreto, por sua:

— conformidade juridica com o arcabougo normativo federal vigente;
— pertinéncia pedagdgica e adequagao as especificidades de cada etapa
de ensino;

— alinhamento as diretrizes nacionais, em especial a Resolucdo
CNE/CEB n° 1/2022 e a Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025;

— coeréncia com o Referencial Curricular do Estado do Amazonas
adotado pelo Municipio, com foco adequado na implementagéo;

— abrangéncia adequada (Educagdo Infantil e Ensino Fundamental);

COM RECOMENDAGCOES, no sentido de que a Secretaria
Municipal de Educagéo:

1. regulamente a carga horaria minima do componente curricular no
tempo integral, com pardmetros por etapa de ensino;

2. institua politica estruturada de formagdo docente com metas
quantitativas e definicdo clara de perfis;

3. garanta condicbes minimas de infraestrutura tecnoldgica,
priorizando a adesao a programas federais e estaduais;

4. elabore guias metodoldgicos e orientagdes pedagdgicas de
implementacdo, com detalhamento das habilidades por ano/série
previstas no Referencial Curricular do Estado do Amazonas, de modo
a subsidiar a pratica docente;

5. implante sistema ou método de monitoramento e avaliagdo com
indicadores especificos e instrumentos definidos.

IV — DELIBERACAO DO CONSELHO

O Conselho Municipal de Educacdo de Amaturd, em sessdo realizada
em 08/05/2026:

- Homologa integralmente a Minuta de Decreto

-Homologa com recomendacgdes

- N&o homologa

a Minuta de Decreto que dispde sobre a implementacdo do
Complemento a Base Nacional Comum Curricular referente a
Computagdo (BNCC Computagdo) na Rede Municipal de Ensino.

V — CONCLUSAO

A proposta representa avanco estratégico na politica educacional
municipal, ao disciplinar a implementacdo da Computacdo como
dimensdo estruturante da formagdo bésica, com base no Referencial
Curricular do Estado do Amazonas ja alinhado 8 BNCC Computagéo.
A implementacgdo atende as determinacdes da Resolugdo CNE/CEB n°
1/2022 e da Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025, contribuindo para a
equidade, inovagdo pedagogica, prote¢do digital e preparagdo dos
estudantes para os desafios contemporaneos.

Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educagdo de Amaturg, 08
de maio de 2026.

CARLOS RICHER BRAGA MAIA
Relator(a)

ERICO BICHARRA DE LUNA
Presidente do CME/AMT
Portaria N° 240/2024 — GP/PMA, de 26/09/2024

PUBLICADO POR AFIXACAO EM LOCAL PROPRIO E DE
ACESSO PUBLICO, NA SEDE DA PREFEITURA, em
conformidade com o disposto no Art. 102 da Lei Organica de
Amatura-AM, em 08 de maio de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cddigo ldentificador:777F08B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0486/2026-GP/PMA, DE 03 DE JULHO DE 2026

Constitui a Comissdo de Avaliagdo do Auxilio
Financeiro, designa os seus membros, na forma
indicada, para atuacdo no processo de concessao
inicial e renovacdo da concessdo do beneficio e da
outras providéncias.

O Excelentissimo Senhor RODENEY RABELO TORRES,
PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE AMATURA,
NO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelos arts. 20, inciso Il, e 116 da Lei Orgéanica do
Municipio promulgada em 02 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 206/2025, de 16 de junho de
2025, que dispde sobre a autorizagdo para a concessdo de auxilio
financeiro, para o0s estudantes universitarios, comprovadamente
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carentes, fora do domicilio, do municipio de Amaturd/AM., e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO o teor do Edital n° 001/2026 — PMA/SEMAS,
publicado em 11 de fevereiro de 2026, no Diario Oficial Eletronico
dos Municipios do Estado do Amazonas, edi¢do n° 4.043, ano XVII,
com o codigo identificador 62B88FOE, cujo resultado final foi
divulgado em 09 de margo de 2026, no Diéario Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado do Amazonas, edi¢do n° 4.060, ano XVII, com
o0 codigo identificador 5E1E951F;

CONSIDERANDO o0 Decreto n® 0385/2026-GP/PMA, de 26 de
junho de 2026, que regulamenta a aplicacdo da Lei Municipal n°
206/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de constituir uma nova Comissao
de Avaliagdo, em substituicdo a composicéo anteriormente instituida,
para conducéo do processo disciplinado por Edital especifico a ser
publicado, futuramente, pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Cidadania e Direitos Humanos — SEMAS e pela Prefeitura
Municipal de Amaturg;

CONSIDERANDO a necessidade de se organizar o cronograma dos
eventos para a realizacdo da selecdo dos académicos do Ensino
Superior potencialmente portadores dos requisitos necessarios para a
obtencdo da concessdo inicial ou da renovagdo da concessdo do
Auxilio Financeiro;

E CONSIDERANDO, por fim, o atendimento aos principios da
legalidade, da impessoalidade, equidade, moralidade, publicidade,
transparéncia, controle social e acesso a informagdo, no sentido de
oportunizar ampla divulgacdo sobre o beneficio ora concedido, e
garantir equidade no acesso dos virtuais beneficiarios do Auxilio
Financeiro acerca de tramites necessarios para tal.

RESOLVE:

Art. 1° - CONSTITUIR a Comissdo de Avaliagdo do Auxilio
Financeiro, em substituicdo a composi¢do anteriormente instituida,
que ficard incumbida de planejar, coordenar, executar e acompanhar
todas as etapas necessarias ao cumprimento do processo de concessdo
inicial e renovagdo da concessdao do beneficio para obtencdo do
auxilio, pelos potenciais beneficiarios.

Paragrafo Unico. Compete a Comissao:

| — receber e analisar documentos;

Il —realizar diligéncias e cruzamentos de informagoes;

111 — solicitar esclarecimentos e documentos complementares, quando
necessarios;

IV — elaborar e divulgar os resultados preliminar e final;

V — analisar os recursos administrativos interpostos;

VI — praticar todos os demais atos cabiveis, referentes a realizagéo das
etapas a serem cumpridas pelos candidatos que vierem a pleitear a
obtencdo da concessdo inicial ou da renovacdo da concessdo do
auxilio, e que estejam previstos na Lei Municipal n® 206/2025, no
Decreto n° 0385/2026-GP/PMA, de 26 de junho de 2026, e no Edital
especifico que sera publicado, futuramente, pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Cidadania e Direitos Humanos — SEMAS e pela
Prefeitura Municipal de Amatura.

Art. 2° - Ficam designados os Servidores Efetivos abaixo, como
membros para a composi¢do da Comissao instituida no art. 1° desta
Portaria:

Ordem Servidor(a) Matricula Funcéo

01 John Rairo Vargas Ortega 5785-1 Presidente

02 Nilvia Maria Barros Cruz 0584-1 Vice-Presidente
03 Helen Cristina Gomes do Nascimento 2197-1 Secretéria

04 Antonio Carlos Andrade Reis 2087-3 Membro

§ 1° O Presidente ficard incumbido de organizar e convocar as
reunides de trabalho da Comissdo, distribuir as tarefas, definir os
prazos, acompanhar o andamento das atividades desenvolvidas para
os fins especificados nesta Portaria e representar a Comissao perante
0s 0rgdos municipais;

§ 2°. A Vice-Presidente substituird o Presidente em suas auséncias ou
impedimentos e exercera as atribui¢des que Ihe forem delegadas;

§ 3° A Secretdria ser4 responsavel pelos registros, atas,
comunicagoes, organizagdo documental e demais atividades de apoio
administrativo da Comisséo;

§ 4°, Pelos servigos prestados consoantes a esta Portaria, 0s servidores
ora designados como membros desta Comissdo ndo receberdo
nenhuma gratificagdo/remuneracdo ou adicional pecunidrio, sendo tais
servigos considerados de relevante interesse publico ao Municipio, e,
portanto, sem 6énus para a municipalidade, devendo ser executados
sem prejuizo das atribuicBes regulares dos servidores, observada a
organizacdo administrativa e o horério de expediente.

Art. 3° - A Comissdo de Avaliagdo do Auxilio Financeiro seré regida
pela Lei Municipal n° 206/2025, de 16 de junho de 2025, que dispde
sobre a autorizagdo para a concessdo de auxilio financeiro, a
estudantes universitarios, comprovadamente carentes, fora do
domicilio, do municipio de Amaturd/AM., e da outras providéncias,
pelo Decreto n° 0385/2026-GP/PMA, de 26 de junho de 2026, que
regulamenta a aplicacdo da Lei Municipal n® 206/2025, pelo Edital
especifico a ser publicado, futuramente, pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e Direitos Humanos — SEMAS e pela
Prefeitura Municipal de Amatura, e pelas demais normas aplicaveis.

§ 1° Todos os trabalhos a serem executados pela Comisséo deverdo
estar em total conformidade com a legislacdo vigente;

§ 2°. A Comissdo a que se refere o caput deste artigo, serd
encarregada pela elaboracéo do Edital especifico, onde constardo as
normas complementares que o0s potenciais candidatos deverdo
preencher para obtengdo da concessdo inicial ou da renovacdo da
concessdo do referido auxilio;

§ 3° A Comisséo também se incumbird em planejar e em tornar
publico, como parte inseparavel e indissociavel do Edital especifico
acima mencionado, o cronograma de etapas e dos demais atos
cabiveis para realizacdo de selecdo dos académicos do Ensino
Superior que preencham todos 0s requisitos necessarios para a
obtencdo da concessdo inicial ou da renovacdo da concessdo do
Auxilio Financeiro;

§ 4°. E, por fim, a Comissdo também se responsabilizaré pela analise
do preenchimento dos critérios e requisitos necessarios ao deferimento
dos pedidos de concessdo inicial e de renovagdo da concessdo do
Auxilio Financeiro.

Art. 4° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e Direitos Humanos — SEMAS a prestar colaboracdo, apoio
técnico, administrativo e esclarecimentos complementares a esta
Portaria, que sejam solicitados pela Comissdo, municiando-a com os
dados dos cadastros sociais dos potenciais candidatos, com o objetivo
de circularizagdo, conferéncia e conciliagdo com as informacoes
prestadas pelos mesmos, durante o processo de analise.

Art. 5° - Ficam autorizadas, também, a Controladoria Interna do
Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio a prestarem
assessoria, colaboragdo e orientacdo, no sentido de apoiar o
cumprimento dos trabalhos da Comissdo, e de todos os requisitos
legais e juridicos vigentes na Administracdo Publica, no ambito de
suas respectivas competéncias, visando o bom tramite do processo de
selecéo.

Art. 6° - A Comissdo constituida por esta Portaria substitui, para
todos os fins, a composicdo anteriormente responsavel pela avaliagdo
do Auxilio Financeiro, tendo em vista a revogacdo do Decreto n°
0224/2025-GP/PMA pelo Decreto n° 0385/2026-GP/PMA.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito em Exercicio do Municipio de Amaturd/AM, em
03 de julho de 2026.

RODENEY RABELO TORRES
Prefeito em Exercicio de Amatura-AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,

PARA AMPLA DIVULGAGAO, NAS SEDES DA PREFEITURA

E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 03 de julho de 2026.

Publicado por:

Rogenia Gomes Rojas

Cddigo ldentificador:BB577B97
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 495/2026-GP/PMA, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Concede diarias em favor do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, WALDINEA AVELINO
RAMOS e, da outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
AMATURA, Senhor RODENEY RABELO TORRES, Estado do
Amazonas, usando das atribui¢des que lhes sdo conferidas em
conformidade com Lei Organica de Amaturd/AM,;
CONSIDERANDO, o art. 147 da Lei 025/1994, de 8 de margo de
1994, que dispde sobre a reformulagdo do Estatuto dos Funcionarios
Publicos do municipio de Amatura;

CONSIDERANDO o0 Decreto N° 1.746/2021-GP/PMA, de 24 de
maio de 2021, que disp0e sobre os critérios para concessao de
passagens e diarias aos servidores do Municipio de Amaturg;
CONSIDERANDO 0 MEMO n° 279/2026 — SEMSA;
CONSIDERANDO a necessidade da servidora, Secretaria Municipal
de Saude, WALDINEA AVELINO RAMOS, portadora do RG/CPF
n® 722572.372-34, Conta Bradesco, Agéncia: 0320-4 Conta:
0149339-6, ter que se ausentar do Municipio de Amaturd, para tratar
de assuntos de interesses da municipalidade, com objetivo de cumprir
agendas administrativas, nos dias 11 a 16 de julho de 2026, onde
PARTICIPARA DO 39° CONGRESSO DO CONASEMS, a ser
realizado na cidade de Porto Alegre/RS.

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR concessdo de 05 (cinco) diarias para o (a)
servidor (a) WALDINEA AVELINO RAMOS, no valor de R$
8.836,40 (oito mil, oitocentos e trinta e seis reais e quarenta centavos),
conforme a necessidade da permanéncia na cidade de Porto Alegre/RS
e 0 seu retorno ao Municipio de Amaturd, solicitando ao Secretario
Municipal de Financas, o pagamento das referidas diarias, para
custear despesas com locomocdo, alimentacéo e hospedagem e, a fim
de que possa dar cumprimento ao Presente Ato.

Art. 2°. As diérias séo a partir da saida do municipio de Amatura, com
o destino a Porto Alegre/RS, até o retorno a cidade, no dia 16 de julho
de 2026.

Art. 3° Fica estipulado que ao retornar, apresente o relatério de
viagem obrigatoriedade de prestacdo de contas, até o 5° dia util do
retorno da viagem, conforme art. Art. 12 do Decreto n° 1.746/2021-
GP/PMA, de 24 de maio de 2021.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito em Exercicio do Municipio de Amaturd/AM, em
06 de julho de 2026.

CIENTE: Em / /

RODENEY RABELO TORRES
Prefeito em Exercicio de Amatura/AM

WALDINEA AVELINO RAMOS
Secretéria Municipal de Saude
Matricula: 1895-4

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,
DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,
PARA AMPLA DIVULGAGCAO, NAS SEDES DA PREFEITURA
E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em
conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 06 de julho de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cadigo Identificador:E710CE01

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 496/2026-GP/PMA, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a exoneracdo do Sr. JOHN RAIRO
VARGAS ORTEGA do cargo em comissdao de
Assessor de Gabinete — cdédigo AD3, e da outras
providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
AMATURA, NO ESTADO DO AMAZONAS, no uso das
atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo arts. 20, inciso Il e art. 116 da
Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que é prerrogativa do Chefe do Poder Executivo
Municipal nomear e exonerar do Cargo de Provimento em Comissao,
Servidores Publico Municipais, nos termos do Art. 25 da Lei
Complementar n® 117/2015, de 21 de dezembro de 2015;
CONSIDERANDO a edicdo da Lei Complementar n°® 215/2026-
GP/PMA, de 19 de margo de 2026, que revogou as Leis Municipais n°
132/2017-GP/PMA, n° 157/2019-GP/PMA e n° 173/2022-GP/PMA;
CONSIDERANDO o Decreto n® 023/2025-GP/PMA, de 06 de
janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar o(a) Sr.(a) JOHN RAIRO VARGAS ORTEGA,
portador do RG n° 2302556-5, matricula 5785-1, do cargo em
comisséo de Assessor de Gabinete, cadigo AD3.

Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo a
Expedicéo de Certiddo de Tempo de Servigo ao ex-servidor (a) acima
nominado.

Art. 3° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as providéncias cabiveis necessarias, para o cumprimento desta
Portaria, inclusive na imprensa oficial.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 30 de junho de 2026.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito em Exercicio Municipal de Amaturd/AM, em 06
de julho de 2026.

RODENEY RABELO TORRES
Prefeito em Exercicio de Amaturd/AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,
DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,
PARA AMPLA DIVULGAGAO, NAS SEDES DA PREFEITURA
E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em
conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 06 de julho de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Caddigo Identificador:04351FAQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 497/2026-GP/PMA, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia o Sr. JOHN RAIRO VARGAS ORTEGA, para
o cargo de Provimento em Comisséo de Secretario
Executivo Especial de Tributos - Cdédigo AD3, e da
outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
AMATURA, NO ESTADO DO AMAZONAS, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo arts. 20, inciso Il e art. 116 da
Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que é prerrogativa do Chefe do Poder Executivo
Municipal Nomear no Cargo de Provimento em Comisséo, Servidores
Publico Municipais, nos termos do Art. 25 da Lei Complementar n°
117/2017, de 21 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO a edicdo da LEI COMPLEMENTAR N°
215/2026 — GP/PMA, de 19 de marco de 2026, que Dispde sobre a
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Reestruturacdo Administrativa do Poder Executivo Municipal de
Amaturd/Am.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. JOHN RAIRO VARGAS ORTEGA,
portador do RG n° 2302556-5, para exercer o cargo de Provimento em
Comissdo de Secretario Executivo Especial de Tributos — Cédigo
AD3.

Art. 2° - O servidor nomeado recebera os vencimentos estipulado para
cargo, em conformidade com o Anexo - Il da Lei Complementar n°
215/2026 — GP/PMA, de 19 de marco de 2026.

Art. 3° - No momento de sua nomeacdo o servidor (a) fica obrigado
(a) a apresentar ao Setor Pessoal da Prefeitura Municipal, a declaragdo
de Bens, em comprimento com o disposto no Art. 1° da Lei n°
8.739/1993, no Art. 13 da Lei n° 8.429/1992, e no Art. 2° do decreto
n°® 978/1993.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 01 de julho de 2026.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito em Exercicio Municipal de Amatura/AM, em 06
de julho de 2026.

RODENEY RABELO TORRES
Prefeito em Exercicio de Amaturd/AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,
DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,
PARA AMPLA DIVULGAGAO, NAS SEDES DA PREFEITURA
E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em
conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 06 de julho de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Caddigo Identificador:32E288D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 498/2026-GP/PMA, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia o Sr. ELILSON AUGUSTO RUBEM DA
SILVA, para o cargo de Provimento em Comisséo de
Secretario Executivo Especial de Turismo - Cédigo
AD3, e da outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
AMATURA, NO ESTADO DO AMAZONAS, no uso das
atribuicbes que lhe séo conferidas pelo arts. 20, inciso Il e art. 116 da
Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que é prerrogativa do Chefe do Poder Executivo
Municipal Nomear no Cargo de Provimento em Comisséo, Servidores
Publico Municipais, nos termos do Art. 25 da Lei Complementar n°
117/2017, de 21 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO a edicio da LElI COMPLEMENTAR N°
215/2026 — GP/PMA, de 19 de mar¢o de 2026, que Dispde sobre a
Reestruturacdo Administrativa do Poder Executivo Municipal de
Amaturd/Am.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Senhor ELILSON AUGUSTO RUBEM
DA SILVA, portador do RG n° 2185633-8, para exercer 0 cargo de
Provimento em Comissdo de Secretario Executivo Especial de
Turismo — Codigo AD3.

Art. 2° - O servidor nomeado recebera os vencimentos estipulado para
cargo, em conformidade com o Anexo - Il da Lei Complementar n°
215/2026 — GP/PMA, de 19 de marco de 2026.

Art. 3° - No momento de sua nomeagéo o servidor (a) fica obrigado
(a) a apresentar ao Setor Pessoal da Prefeitura Municipal, a declaracéo
de Bens, em comprimento com o disposto no Art. 1° da Lei n°
8.739/1993, no Art. 13 da Lei n° 8.429/1992, e no Art. 2° do decreto
n®978/1993.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 01 de julho de 2026.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contréario.

Gabinete do Prefeito em Exercicio Municipal de Amatura/AM, em 06
de julho de 2026.

RODENEY RABELO TORRES
Prefeito em Exercicio de Amaturd/AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,
DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,
PARA AMPLA DIVULGACAO, NAS SEDES DA PREFEITURA
E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em
conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 06 de julho de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Caddigo Identificador:C44F4EQC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 499/2026-GP/PMA, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia o Sr. ALEXANDRE FRANCO NUNES, para
0 cargo de Provimento em Comissdo de Assessor de
Gabinete - Codigo AD3, e da outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
AMATURA, NO ESTADO DO AMAZONAS, no uso das
atribuicfes que Ihe séo conferidas pelo arts. 20, inciso Il e art. 116 da
Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que é prerrogativa do Chefe do Poder Executivo
Municipal Nomear no Cargo de Provimento em Comissdo, Servidores
Publico Municipais, nos termos do Art. 25 da Lei Complementar n°
117/2017, de 21 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO a edicio da LEI COMPLEMENTAR N°
215/2026 — GP/PMA, de 19 de marco de 2026, que Dispde sobre a
Reestruturacdo Administrativa do Poder Executivo Municipal de
Amaturd/Am.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Senhor ALEXANDRE FRANCO
NUNES, portador do RG n° 3139381-0, para exercer o cargo de
Provimento em Comissao de Assessor de Gabinete — Cédigo AD3.
Art. 2° - O servidor nomeado receberd os vencimentos estipulado para
cargo, em conformidade com o Anexo - Il da Lei Complementar n°
215/2026 — GP/PMA, de 19 de marc¢o de 2026.

Art. 3° - No momento de sua nomeagdo o servidor (a) fica obrigado
(a) a apresentar ao Setor Pessoal da Prefeitura Municipal, a declaracdo
de Bens, em comprimento com o disposto no Art. 1° da Lei n°
8.739/1993, no Art. 13 da Lei n° 8.429/1992, e no Art. 2° do decreto
n°® 978/1993.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 01 de julho de 2026.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contréario.

Gabinete do Prefeito em Exercicio Municipal de Amaturd/AM, em 06
de julho de 2026.

RODENEY RABELO TORRES
Prefeito em Exercicio de Amaturd/AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,
DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,
PARA AMPLA DIVULGAGCAO, NAS SEDES DA PREFEITURA
E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em
conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 06 de julho de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cddigo Identificador:767E232B

N GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 003 - CME/AMT, DE 08 DE MAIO DE 2026.
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Homologa a Minuta de Decreto n°__ /2026 que
dispde sobre a implementacdo da Computagdo na
Educacdo Basica da Rede Municipal de Ensino de
Amatura e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AMATURA
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de 1988,
especialmente nos arts. 205, 206, 210, 211 e 214, que estabelecem os
principios e diretrizes da educagéo nacional;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 9.394/1996 (LDB), em
particular o art. 11, inc. Hll, que incumbe os Municipios de baixar
normas complementares para seus sistemas de ensino, e o art. 26, que
determina a observancia da Base Nacional Comum Curricular;
CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de
2017, que institui e orienta a implantacdo da BNCC, em especial o art.
22, que prevé a complementacdo da Computagdo na BNCC;
CONSIDERANDO o Parecer CNE/CEB n° 2/2022, homologado pelo
Ministério da Educagdo em 30 de setembro de 2022, que aprovou as
normas sobre Computagdo na Educacdo Basica como Complemento a
BNCC;

CONSIDERANDO a Resolu¢do CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de
2022, que define as normas sobre Computacéo na Educacédo Basica e
determina que Estados e Municipios iniciem a implementacdo em até
1 (um) ano apds a homologagéo;

CONSIDERANDO a Resolu¢do CNE/CEB n° 2, de 21 de margo de
2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o uso de
dispositivos digitais em espacos escolares e a integragdo curricular da
educacéo digital e midiatica, com implementacéo obrigatdria a partir
de 2026;

CONSIDERANDO que o Municipio ndo possui curriculo proprio,
adotando integralmente o Referencial Curricular do Estado do
Amazonas, o qual j& incorpora as competéncias e habilidades da
BNCC Computagdo, competindo a rede municipal assegurar sua
efetiva implementacdo nas unidades escolares;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a inclusdo digital, o
letramento computacional e a cidadania digital dos estudantes da rede
municipal de ensino;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n° 01/2026 deste Conselho,
que analisou a Minuta de Decreto e manifestou-se favoravelmente a
sua homologagéo.

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica homologada a Minuta de Decreto de que trata sobre a
Implementagdo da Educacdo em Computagdo na rede de ensino do
Municipio de Amatura, com as recomendagdes constantes do Parecer
Técnico aprovado.

Art. 3° A Educacdo em Computacdo na Rede Municipal de Ensino
serd orientada pelos eixos estruturantes previstos no Referencial
Curricular do Estado do Amazonas, em conformidade com a BNCC e
a Resolucdo CNE/CEB n° 1/2022:

| — Pensamento Computacional;

Il — Mundo Digital;

111 — Cultura Digital.

Paragrafo Unico. Os eixos de que trata o caput devem ser
desenvolvidos de forma integrada, articulada e progressiva, conforme
ja estruturados no Referencial Curricular do Estado, respeitadas as
especificidades de cada etapa e modalidade da educacgdo basica
ofertadas pela rede municipal de ensino.

Art. 4° O Municipio, por ndo possuir curriculo prdprio, adota
integralmente o Referencial Curricular do Estado do Amazonas como
base para a Educagdo em Computagdo, cabendo-lhe disciplinar a
implementacdo das competéncias e habilidades ali previstas, por
meio de acOes pedagdgicas, operacionais e administrativas.

CAPITULO I

DA ORGANIZACAO DA IMPLEMENTACAO

Secdo |

Das Diretrizes por Etapa de Ensino

Art. 5° A implementagdo da Educagdo em Computacdo devera
observar as seguintes diretrizes por etapa:

| — Educacdo Infantil: priorizacdo de atividades de computacdo
desplugada, de carater ladico, integradas aos Campos de Experiéncia,

vedado o uso de telas como regra geral, conforme as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil e a Resolugdo
CNE/CEB n° 2/2025;

Il — Ensino Fundamental — Anos Iniciais: desenvolvimento do
pensamento computacional por meio de algoritmos simples,
organizacdo e representacdo de dados e resolugdo de problemas
légicos, com uso equilibrado e restrito de dispositivos digitais e
abordagem preferencialmente transversal;

Il — Ensino Fundamental — Anos Finais: oferta preferencialmente
como componente curricular especifico, incluindo programacéo visual
e textual, logica booleana, estruturas de dados, cidadania digital e
literacia midiatica;

IV — Educagdo de Jovens e Adultos — EJA: adequagdo ao perfil dos
estudantes, priorizando inclusdo digital, letramento tecnoldgico e
cidadania digital.

Secéo Il

Do Tempo Integral

Art. 6° Nas unidades escolares que ofertam educacdo em tempo
integral, a Computacdo serd implementada como componente
curricular especifico, com carga horéria prépria, integrada a matriz
escolar.

Art. 7° O componente curricular de Computacdo no tempo integral
devera:

I — possuir objetivos de aprendizagem conforme previstos no
Referencial Curricular do Estado, por etapa de ensino;

Il — apresentar progressao de habilidades ao longo da escolaridade;

111 — ser ofertado de forma continua e sistematica;

IV — integrar-se aos demais componentes curriculares por meio de
projetos interdisciplinares.

Art. 8° A carga horaria minima serd definida pela Secretaria
Municipal de Educacdo, observando a matriz curricular vigente, a
ampliacdo da jornada escolar e a viabilidade pedagdgica e estrutural
da rede.

Secéo 11

Do Ensino Regular

Art. 9° Nas unidades escolares de ensino regular (tempo parcial), a
Educacdo em Computacdo sera desenvolvida de forma transversal e
integrada aos componentes curriculares.

Art. 10 A abordagem transversal devera:

I — ser incorporada aos planos de ensino das diferentes areas do
conhecimento;

Il — promover o desenvolvimento do pensamento computacional em
atividades pedagdgicas;

111 — utilizar metodologias ativas e resolugéo de problemas;

IV — articular-se com praticas de cultura digital e uso critico da
tecnologia.

CAPITULO 1

DAS COMPETENCIAS

Art. 11 Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

I — regulamentar a implementacdo do Decreto homologado por esta
Resolucéo;

Il — elaborar orienta¢Bes pedagdgicas e guias metodolégicos para a
implementacéo, detalhando as habilidades por ano/série previstas no
Referencial Curricular do Estado do Amazonas, de modo a subsidiar a
préatica docente nas unidades escolares;

Il — garantir condicdes materiais e tecnologicas para execucdo da
politica;

IV — promover formagdo inicial e continuada dos profissionais da
educacéo;

V — instituir mecanismos de acompanhamento e avaliagao;

VI — regulamentar o uso pedagégico de dispositivos digitais nos
espacos escolares, em consonancia com a Lei n° 15.100/2025 e a
Resolucdo CNE/CEB n° 2/2025.

Art. 12 Compete as unidades escolares:

| — adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP) as disposicdes
do Decreto homologado, incorporando a Educagdo em Computagdo
conforme o Referencial Curricular adotado;

I — inserir a Educacédo em Computacdo no planejamento pedagdgico;
111 — desenvolver préticas interdisciplinares;

IV — registrar e acompanhar o desenvolvimento das aprendizagens;

V — participar das agdes formativas promovidas pela Secretaria.
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CAPITULO IV

DA FORMACAO DOCENTE

Art. 13 A Secretaria Municipal de Educacao assegurara programas de
formacdo continuada, contemplando:

| — fundamentos da Computacdo na Educacdo, alinhados aos eixos
estruturantes da BNCC Computacdo conforme incorporados ao
Referencial Curricular adotado;

Il — pensamento computacional aplicado e metodologias ativas,
incluindo computacdo desplugada, programagdo e robdtica
educacional,

I — literacia midiatica, combate & desinformagéo, protecéo de dados
pessoais e seguranga digital;

IV — capacitacdo sobre a legislagdo aplicavel, incluindo o ECA
Digital, a Lei n® 15.100/2025 e a Resolu¢do CNE/CEB n° 2/2025;

V — uso pedagégico de tecnologias digitais e Inteligéncia Artificial.

CAPITULO V

DA AVALIACAO E MONITORAMENTO

Art. 14 A implementagdo da Educagdo em Computacéo seré objeto de
avaliagdo continua, mediante:

| — indicadores de aprendizagem;

Il — registros pedagdgicos;

111 — avaliagGes diagndsticas e formativas;

IV — relatdrios periddicos das unidades escolares.

Art. 15 A Secretaria Municipal de Educacdo encaminhard ao
Conselho Municipal de Educagdo, ao menos anualmente, relatdrio
com os resultados da avaliagdo diagnostica do nivel de implementacéo
da BNCC Computagdo na rede municipal, com propostas de ajustes e
aprimoramentos.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 A implementacdo da Educacdo em Computagdo ocorrerd de
forma gradual, conforme cronograma definido no Decreto
homologado por esta Resolugéo.

Art. 17 As orientagdes pedagogicas de implementacédo e os planos de
formagdo docente deverdo ser submetidos a este Conselho para
validagdo, nos prazos previstos no Decreto.

Art. 18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacdo, ouvido o Conselho Municipal de Educagdo quando a
matéria envolver aspectos normativos ou de implementacdo das
diretrizes curriculares do Referencial adotado.

Art. 19 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educagdo de Amatura, 08
de maio de 2026.

Certifique-se, publique-se e cumpra-se.

ERICO BICHARRA DE LUNA
Presidente do CME/AMT
Portaria N° 240/2024 — GP/PMA, de 26/09/2024

PUBLICADO POR AFIXACAO EM LOCAL PROPRIO E DE
ACESSO PUBLICO, NA SEDE DA PREFEITURA, em
conformidade com o disposto no Art. 102 da Lei Organica de
Amatura-AM, em 08 de maio de 2026.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cadigo Identificador:B5D5DFDC

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANAMA

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA

RETIFICACAO

No AVISO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONICO N°
021/2026 - SRP que tem por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO  PROFISSIONAL, NA  MODALIDADE
PRESENCIAL, COMPREENDENDO O PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAOQ, COORDENACAO, EXECUCAO,

ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO, DISPONIBILIZACAO DE
INSTRUTORES QUALIFICADOS, MATERIAL DIDATICO,
EMISSAO DE CERTIFICADOS E DEMAIS RECURSOS
NECESSARIOS A REALIZACAO DE CURSOS DE
CAPACITACAO DESTINADOS AOS PROFISSIONAIS DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DO MUNICIPIO DE
ANAMA/AM, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Amazonas, no Diério Oficial do Estado, no Diario Oficial da Unido
e no AM Digital: ONDE SE LE: Data da abertura: 17 de julho de
2026. Hora: 14:00. LEIA-SE: Data da abertura: 21 de julho de 2026.
Hora: 10:00.

Anamd/AM, 09 de julho de 2026.

ADRIANE DA SILVA RODRIGUES
Agente de Contratacao
Portaria n® 190/2026 — GP

Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:3C5C48E9

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA N° 001/2026

ERRATA N° 001/2026

AO EDITAL DE CONVOCACAO CMDCA N° 001/2026
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA DE ANAMA/AM

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA de Anam@/AM, no uso de suas atribui¢Bes legais, torna
publica a presente ERRATA ao Edital de Convocagdo CMDCA n°
001/2026, para alterar o cronograma do processo de inscri¢do e
eleicdo dos representantes da sociedade civil, passando a vigorar com
a seguinte redagdo:

1. Fica alterado o cronograma do Edital, conforme segue:

| — Periodo de inscri¢do das entidades: 16/06/2026 a 17/07/2026;
Il — Anédlise das inscri¢des: 20/07/2026;

111 — Realiza¢do do Férum de Eleigdo: 24/07/2026.

2. Permanecem inalteradas as demais disposi¢6es constantes do Edital
de Convocagdo CMDCA n° 001/2026.

Anam&/AM, 08 de julho de 2026.

JOELY TAVARES PICANCO NUNES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA
Municipio de Anamd/AM
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:8A58D559

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 025/2026, DE 10 DE JUNHO DE 2026

PORTARIA N° 025/2026, DE 10 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre a criacdo da Comissdo Responsavel
pela Instituicdo do Comité Estratégico Municipal do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada -
CEMCNA, no ambito da Rede Municipal de Ensino
do Municipio de Anama e d& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE ANAMA,
no uso de suas atribuices legais, e

CONSIDERANDO o0 Decreto Municipal n® 028/2025, de 03 de
novembro de 2025, que institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo
do Municipio de Anama;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar, monitorar e
fortalecer as agdes voltadas a alfabetizacdo das criancas da Rede
Municipal de Ensino;
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CONSIDERANDO as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada — CNCA e do Programa Crianca Alfabetizada;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Gestor da Politica Municipal de
Alfabetizacdo do Municipio de Anamd, com a finalidade de
coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar as agdes voltadas a
garantia do direito & alfabetizacdo das criancas da rede municipal de
ensino.

Art. 2° S3o atribui¢Bes do Comité Gestor:

I — Acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

Il — Monitorar os indicadores de alfabetizacdo da Rede Municipal de
Ensino;

111 — Acompanhar os resultados das avalia¢des diagndsticas, internas e
externas;

IV — Acompanhar a execucdo das agBes do Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada — CNCA,

V — Analisar os dados do Alfabetbmetro Municipal e propor
intervencdes pedagogicas;

VI — Promover o alinhamento entre as unidades escolares e a
Secretaria Municipal de Educac&o;

VIl — Acompanhar os planos de acdo das escolas voltados a
alfabetizacéo;
VIII — Fortalecer as agBes de formagdo continuada dos professores

alfabetizadores;
IX — Elaborar relatorios periédicos de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° O Comité Gestor serd composto pelos seguintes membros:

Presidente

Secretéario Municipal de Educagio: Manuel Lopes da Silva
Vice-Presidente

Subsecretaria Municipal de Educacéo: Carla Thaina Ferreira da Silva
Membros

Representante da Coordenagdo da Educacdo Infantil Municipal:
Laurinete Batista de Macedo do Nascimento

Representante da Coordenacdo do Ensino Fundamental |: Dind
Chagas Pinheiro de Souza

Representante do CNCA Articulador(a) Municipal do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada: Maria Onete Soares Bastos
Representante da Coordenagdo Municipal de Avaliagfes Externas:
Maria de Lourdes Mady Seixas

Representante dos Gestores Escolares: Francisca Jocimara Oliveira de
Souza

Representante dos Professores Alfabetizadores: Cristiane das Chagas
Ferreira

Representante do Conselho Municipal de Educacéo: Katia Marques
Vasconcelos Liborio

Representante do Conselho do FUNDEB: Diana Via Brito de Melo
Representante da Coordenagéo dos Professores Indigenas: Ederson de
Souza Dantas

Art. 4° O Comité reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente.

Art. 5° As deliberagcbes do Comité serdo registradas em ata e
encaminhadas a Secretaria Municipal de Educagdo para as
providéncias cabiveis.

Art. 6° A participagdo no Comité Gestor serd considerada servico
publico relevante e ndo serd remunerada.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE ANAMA-AM, em 10 de junho de 2026.

MANUEL LOPES DA SILVA
Secretario Municipal de Educacao
Port. N° 002/2025

Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo Identificador:9A819B67

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANORI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ANORI

E com elevada honra que submetemos para analise de Vossa
Exceléncia e dos llustres Vereadores dessa E. Casa de Leis o incluso
Projeto de Lei, destinado Dispfe sobre a retirada parcial da
Grade de Protecdo e demolicdo da mureta dos arredores da
Escola Municipal Pedro Rienze de Melo Rosas, situada na
Avenida 08 de dezembro, Bairro Japdo no Municipio de
Anori/AM, para a constru¢do de um muro de protecdo e da
outras providéncias.

O presente projeto de lei visa a retirada parcial da Grade de Protecéo e
demolicdo da mureta “dos arredores da Escola Municipal Pedro
Rienze de Melo Rosas, localizada na Avenida 08 de dezembro,
Bairro Japdo, Municipio de Anori, para a constru¢do de um muro de
protecdo que vem d& mais seguranca aos docentes e discentes que
fazem parte daquela Comunidade Escolar”.

Ademais Exceléncias, vale informar que todo Entulho proveniente da
retirada a Grade de Protecéo dos arredores da Escola Municipal Pedro
Rienze de Melo Rosas sera reutilizado exclusivamente na recuperagio
de outros patrimbnios do Municipio de Anori/AM. Caracterizando
assim, a finalidade e interesse publico social.

Dai o pedido que ora manifestamos para que a analise do incluso
projeto seja analisado pelas Comiss@es de Finangas e Orcamento e de
Constituicdo e Justica o mais breve possivel a fim de que seja
discutido e ao final aprovado em “regime de urgéncia”, tendo em
vista o interesse publico envolvido.

Séo essas as considerages que faco, submetendo o presente Projeto
de Lei para anélise dos Excelentissimos Vereadores, contando com a
presteza e com a soberana andlise e aprovagdo, valendo-nos da
oportunidade para reiterar 0s protestos da mais alta estima e aprego.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI, aos 15
dias do més de junho de 2026.

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal/AM.

Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Cadigo ldentificador:DC670271

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
LEI COMPLEMENTAR N° 16/2026, DE 17 DE JUNHO DE
2026.

Cria na Lei Municipal n°® 003/2021, de 16 de abril de
2021, o Cargo Comissionado de Subprocurador Geral
do Municipio de Anori (SPGM) e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI, ESTADO DO
AMAZONAS, REGINALDO NAZARE DA COSTA, fago saber
que a Camara Municipal de Anori aprovou e eu, nos termos do art. 69,
IV da Lei Orgéanica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

LEI

Art. 1° Fica criado na Lei Municipal n® 003/2021, que instituiu a
Procuradoria do Municipio de Anori, o cargo de Provimento em
Comissao de Subprocurador Geral do Municipio de Anori (SPGM),
responsavel em auxiliar o Procurador Geral do Municipio na definicdo
de diretrizes e das agdes relacionadas as areas de competéncia das
unidades técnicas subordinadas.

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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Denominacéo do Cargo Vagas Remuneracido R$

Subprocurador Geral 01 4.000,00

Art. 1°. Ao Subprocurador compete:

I - substituir o Procurador-geral em suas auséncias, faltas,
impedimentos ou licengas, ficando, nas duas Ultimas hipoteses,
investido na plenitude das respectivas funcdes;

Il - exercer em colaboragdo como Procurador-geral, ou em
substituicdo a orientacéo, coordenacéo técnica e supervisdo geral da
Procuradoria-geral do Municipio - PGM;

11 - superintender, em todas as instancias, a atuacdo judiciaria da
Procuradoria-geral do Municipio - PGM, distribuindo, em
consonéncia com orientacdo do Procurador-geral, os feitos entre os
Procuradores e supervisionando o respectivo acompanhamento;

1V - gerir o controle e a cobranca da divida ativa, propondo medidas e
estabelecendo grupos de atuagdo para agilizacdo das demandas
judiciais e extrajudiciais, bem como definir os procedimentos para
recuperacéo de créditos, formas de pagamento, além de decidir sobre
a emissao de certiddo de regularidade fiscal, cancelamento, suspensdo
da exigibilidade e estorno de débitos inscritos em divida ativa;

V - propor ao Procurador-geral medida que entenda necessaria a
melhoria dos servigos afetos a Procuradoria-geral do Municipio -
PGM,;

VI - expedir, quando autorizado pelo Procurador-geral, atos
normativos do interesse da Procuradoria-geral do Municipio - PGM;
VII - requisitar das autoridades municipais competentes, certiddes,
informacdes e diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes;
VIII - resolver os conflitos de competéncia para representacdo
judicial entre os 6rgdos do Sistema Juridico Municipal;

IX - exercer outras atribuices correlatas que Ihe sejam determinadas
pelo Procurador-geral, desde que compativeis com suas atribuigcdes
legais e necessarias para a defesa do interesse publico;

X - decidir sobre a incluséo de débito no rol das cobrancas inviaveis,
mediante pronunciamento fundamentado, quando o prosseguimento
das diligéncias se afigure antieconémico;

X1 - manter registro das atividades desenvolvidas, em especial com o
teor e 0 resumo do encaminhamento dado aos respectivos processos
ou expedientes;

XII - emitir relatorios periddicos sobre as atividades desenvolvidas,
sempre que solicitado pelo Procurador Geral do Municipio,
observando os critérios estabelecidos em ato normativo proprio.
Paragrafo Unico. As atribui¢bes previstas no inc. Ill, deste artigo
compreendem:

I - o recebimento e distribuicdo entre os procuradores municipais dos
processos judiciais fisicos recebidos em carga do Poder Judiciério,
bem como o seu controle, devolucdo e protocolo das respectivas
manifestagdes;

Il - a distribuicdo de processos eletrbnicos entre os procuradores
municipais; e

111 - o envio de ordens judiciais a serem cumpridas por outros 6rgdos
da administragdo Direta, Autarquica e Fundacional, ficando o efetivo
cumprimento sob a supervisdo do procurador responsavel pelo
acompanhamento do processo judicial.

Art. 3° Esta Lei Complementar entre em vigor na data de sua
publicacéo, revogado as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI-AM, 17
de junho de 2026.

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal/Anori/AM.

Registrada e publicada no quadro de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal de Anori, em data supra.

Publicado por:

Ruan de Oliveira Moura

Cadigo Identificador:28A1A265

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
LEI MUNICIPAL N° 60/2026, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

Disp0e sobre a retirada parcial da Grade de Protegdo
e demolicdo da mureta dos arredores da Escola
Municipal Pedro Rienze de Melo Rosas, situada na

Avenida 08 de dezembro, Bairro Japdo no Municipio
de Anori/AM, para a construgdo de um muro de
protecéo e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a retirar
parcialmente a Grade de Protecdo e demolicdo da mureta dos
arredores da Escola Municipal Pedro Rienze de Melo Rosas, situada
no Avenida 08 de dezembro , Bairro Japdo, em virtude a construgdo
de uma Muro de Protecéo, que vem da mais seguranga aos docentes e
discentes que fazem parte daquela Comunidade Escolar, revogando a
seguinte:

I. Fica retirada parcialmente a Grade de Protecdo e demolicdo da
mureta “dos arredores da Escola Municipal Pedro Rienze de Melo
Rosas, localizada na Avenida 08 de dezembro, Bairro Japdo,
Municipio de Anori”.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a reutilizar todo Entulho
proveniente da retirada parcial e demolicdo da mureta da estrutura
fisica do imdvel descrito no artigo 1° desta lei, vez que sera
construido uma nova estrutura de prote¢do mais segura e adequada ao
patrimdnio municipal.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposicOes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI,
ESTADO DO AMAZONAS, EM 17 DE JUNHO DE 2026.

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal de Anori/AM.

Publicada no quadro de publicagBes oficiais da Prefeitura Municipal
de Anori em data supra.

Publicado por:

Ruan de Oliveira Moura

Cadigo ldentificador:81C02959

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 59/2026, DE 06 DE JULHO
DE 2026.

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
PARA A ELABORAGAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE
2027, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Anori, Estado Amazonas, faz saber a todos
0s habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Anori, Estado Amazonas, para
0 exercicio de 2027 ser4 elaborado e executado observando as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal e
no art. 112 da Lei Orgéanica Municipal, as diretrizes orgamentarias
para 2027, compreendendo:

- as Metas Fiscais;

- as Prioridades da Administracdo Municipal;

- as Estruturas dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboracdo do Orgamento do Municipio;
V - as DisposicGes sobre a Divida Publica Municipal;

- as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

- as Disposi¢des sobre Alteragdes na Legislagdo Tributaria; e
VIII - as Disposicdes Gerais.

| - DAS METAS FISCAIS
Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei

Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de
receitas, despesas, resultado primério, nominal e montante da divida
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publica para o exercicio de 2027, estdo identificados nos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com a Portaria STN n°
375, de 8 de julho de 2020.

Art. 3° - A Lei Orcamentaria Anual abrangera as Entidades da
Administracdo Direta, Indireta constituidas pelas Autarquias,
FundagBes, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista que recebem recursos do Orcamento Fiscal e da Seguridade
Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, obedece
as determinages do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS
DA PORTARIA STN n° 375, de 8 de julho de 2020, 112 Edi¢do do
Manual de Elaboragdo valida para 2027.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei,
constituem-se dos seguintes:

01.00.00 PARTE | ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

01.01.00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E
PROVIDENCIAS.

02.00.00 PARTE Il ANEXO DE METAS FISCAIS

02.01.00 DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS.

02.0200 DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR.

02.03.00 DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES.

020400 DEMONSTRATIVO 4 -
PATRIMONIO LIQUIDO.

EVOLUCAO DO

02.05.00 DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICAGAO DOS
RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS.

02.06.00 DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUAGAO
FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES.

02.07.00 DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E
COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA.

02.08.00 DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO
DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serdo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagéo constituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de
Diretrizes Orgamentérias - LDO 2027, deverd conter o Anexo de
Riscos Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Complementar
n° 101/2000, o Demonstrativo 1- Metas Anuais, sera elaborado em
valores Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas,
Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o
Exercicio de Referéncia 2027 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2025 e 2026 deverdo
levar em conta a previsdo de aumento ou reducdo das despesas de
carater continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou
eliminagdo de programas, projetos ou atividades. Os valores

constantes, utilizam o parametro do indice Oficial de Inflagdo Anual,
dentre os sugeridos pela Portaria STN n° 375, de 8 de julho de 2020.

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", sdo calculados mediante a
aplicacdo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB
Estadual, multiplicados por 100.

§ 3° - Em cumprimento ao estabelecido na Portaria STN n° 375, de 8
de julho de 2020, as METAS ANUAIS DA LDO 2027, contam com o
célculo do percentual em relagdo & Receita Corrente Liquida do
respectivo Estado da Federagéo.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Aurt. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso I, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal,
Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo
analise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos valores
estabelecidos como metas.

Paragrafo Gnico - Em cumprimento ao estabelecido na Portaria STN
n° 375, de 8 de julho de 2020, as METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR da LDO 2027, passam a conter o calculo do percentual
em relagdo a Receita Corrente Liquida do respectivo Estado da
Federagdo.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADASCOM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.9° - De acordo com o § 2° item Il, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com memoria e
metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da
Politica Econdmica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio as
analises, os valores devem ser demonstrados em valores correntes e
constantes, utilizando-se 0os mesmos indices ja comentados no
Demonstrativo 1.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 4 - Evolugéo do Patriménio Liquido, deve traduzir as
variagbes do Patriménio de cada Ente do Municipio e sua
Consolidag&o.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentarda em separado a
situacdo do Patrimdnio Liquido do Regime Previdenciério.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O 8 29 inciso 11, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolugdo
do Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos
com a alienagdo de ativos que integram o referido patriménio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores
publicos. O Demonstrativo 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos
Obtidos com a Alienagdo de Ativos deve estabelecer de onde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a
situacdo do Patriménio Liquido do Regime Previdenciério.

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS
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Art. 12 - Em razdo do que esta estabelecido no § 2°, inciso 1V, alinea
"a", do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO, devera conter a avalia¢do da situacao
financeira e atuarial do regime proprio dos servidores municipais, nos
trés Gltimos exercicios. O Demonstrativo 6 - Avaliacdo da Situacdo
Financeira e Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos, seguindo o modelo da Portaria STN n° 375, de 8
de julho de 2020, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas
Previdenciarias, terminando por apurar o Resultado Previdenciario e a
Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que
indique a natureza da renlncia fiscal e sua compensacéo, de maneira a
propiciar o equilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, etc.

§ 2° - A compensagdo serd acompanhada de medidas provenientes do
aumento da receita, elevagdo de aliquotas, ampliacdo da base de
calculo, majoragéo ou criagdo de tributo ou contribuicéo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO.

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou
ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigacéo legal de
sua execucao por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo 8 - Margem de Expansdo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel
inclusdo de eventuais programas, projetos ou atividades que venham
caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO
PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - O § 29, inciso Il, do Art. 4° da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memoria e
metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da
politica econémica nacional.

Paréagrafo Unico - De conformidade com a Portaria STN n° 375, de 8
de julho de 2020, a base de dados da receita e da despesa constitui-se
dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada
nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2024, 2025 e 2026.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se
0s niveis de gastos orgamentarios sdo compativeis com sua
arrecadacdo, ou seja, se as receitas ndo- financeiras sdo capazes de
suportar as despesas ndo-financeiras.

Art. 17 - O céalculo do Resultado Nominal, devera obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentagdo
pela STN

§ 1° - O célculo da Meta de Resultado Primério devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias
expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional e as normas da
contabilidade publica.

§ 2° - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera
levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o
Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar
Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que
somada as Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos
Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

§ 3° - A unificagdo dos Demonstrativos de Resultados Primério e
Nominal, obedeceram as determinagdes da Portaria STN N° 495/2017
e 0 modelo de relatdrio da Portaria STN n° 286, de 7 de maio de 2019.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Pablica é o montante das obrigagdes assumidas pelo
ente da Federagdo. Esta é representada pela emissdo de titulos,
operagdes de créditos e precatdrios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projecdo dos valores para 2024, 2025 e 2026.

- DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administracdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2027 estéo definidas e demonstradas no Plano
Plurianual de 2026 a 2029, compativeis com o0s objetivos e normas
estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2027 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo,
todavia, em limite a programacéo das despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta or¢amentéria para 2027, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

111 - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2027 abrangera
0s Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas
Publicas e Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade
Social e serd estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragdo
Municipal.

Art. 21 - A Lei Orgamentaria para 2027 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orcamentos Fiscais e da
Seguridade Sociais desdobradas as despesas por funcéo, Subfungdo,
programa, projeto, atividade ou operagOes especiais e, quanto a sua
natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicacdo, tudo em conformidade com as Portarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, as quais
deverdo conter 0os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do
Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964,
contera todos os Anexos exigidos na legislacdo vigente.

IV- DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orcamento para exercicio de 2027 obedecera entre outros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagées, Fundos,
Empresas Puablicas e Outras (arts. 1°, § 1°4° I, "a" e 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos Orgamentos da Receita para
2027 deverdo observar os efeitos da alteracdo da legislacdo tributéria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliacdo da base de calculo dos tributos e a sua
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evolucdo nos ultimos trés exercicios e a projecdo para os dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da
Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposi¢do da Camara Municipal e do Ministério
Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios
subsequentes e as respectivas memorias de calculo (art. 12, § 3° da
LRF).

Art. 25 - Na execucédo do or¢camento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado
primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
proporcional as suas dotagBes e observadas a fonte de recursos,
adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentacdo
financeira nos montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9°
da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

111 - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura;
e

IV - dotacdo para material de consumo e outros servigos de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais
de arrecadacdo para implementacdo ou ndo do mecanismo da
limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, serd considerado
ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do
exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado em relagéo
a Receita Corrente Liquida, programadas para 2027, poderdo ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado fixadas na Lei Orcamentaria Anual para 2027
(art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio
desta Lei (art. 4° § 3° da LRF).

Paréagrafo Unico: Os riscos fiscais, caso se concretize, serdo atendidos
com recursos constantes de Artigo 43 da Lei Federal N° 4.320/1964.

Art. 28 - O Orgamento para 0 exercicio de 2027 podera destinar
recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 3% das
Receitas Correntes Liquidas previstas e 10% do total do orcamento de
cada entidade para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares.
(art. 5°, 111 da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtencdo de resultado primario positivo se for o caso, e
também para abertura de Créditos Adicionais Suplementares
conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN
n°® 163/2001, art. 8° (art. 5° I11, "b" da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de setembro de
2027, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de
dotagdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s
constardo da Lei Orcamentaria Anual se contemplados no Plano
Plurianual (art. 5°, 8 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
dias apds a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, a programacédo
financeira das receitas e despesas e 0 cronograma de execug¢do mensal
ou bimestral para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria
para 2027 com dotacGes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operacfes de crédito, alienacdo de bens e
outras extraordinarias, sO serdo executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8°, §
paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 32 - A renlncia de receita estimada para o exercicio de 2027,
constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada para
efeito de calculo do orgamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da
LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnicas e
voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e
dependera de autorizacdo em lei especifica (art. 4°, I, "f" e 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro
Municipal deverdo prestar contas no prazo de 30 dias, contados do
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servico de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Gnico da Constituicdo
Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentario- financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que
trata o art. 16, itens | e 1l da LRF deverdo ser inseridos no processo
que abriga os autos da licitacdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, s&0
consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagéo,
expansdo ou aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete
aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2027,
em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo,
fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.666 / 1993, devidamente
atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservacdo do patriménio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos
orcamentarios, salvo projetos programados com recursos de
transferéncia voluntaria e operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes da federacdo so
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orgamentaria
(art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo
orcadas para 2027 a pregos correntes.

Art. 38 - A execucdo do orcamento da Despesa obedecera, dentro de
cada Projeto, Atividade ou OperacBes Especiais, a dotacdo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidade de Aplicagdo, com
apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a
Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicao, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
Aplicacdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes
Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no
ambito do Poder Executivo e por Decreto

Legislativo do Presidente da Camara no dmbito do Poder Legislativo
(art. 167, VI da Constituicdo Federal).

Art. 39 - Durante a execucdo orcamentaria de 2027, se o Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos
projetos, atividades ou operacdes especiais no orgamento das
Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se
enquadre nas prioridades para o exercicio de 2024 (art. 167, | da
Constituicdo Federal).
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Art. 40 - O controle de custos das a¢Oes desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operacdes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao
final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentéria de 2027 serdo
objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art.
40,1, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orcamentéria de 2027 podera conter autorizagdo para
contratacdo de Operacgdes de Crédito para atendimento a Despesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das
Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior
a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e
32).

Art. 43 - A contratagdo de operacBes de crédito dependera de
autorizagdo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na
legislagdo pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder
Executivo obterd resultado primério necessario através da limitagéo de
empenho e movimentagdo financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderdo em 2027, criar cargos e fungdes, alterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneragdo de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou caréter temporario na forma de lei, observados os
limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il da Constitui¢do Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverdo estar previstos na lei de orcamento para 2027.

Art. 46 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos
Poderes em 2027, Executivo e Legislativo, ndo excedera em
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no
exercicio de 2027, acrescida de 5%, obedecida o limites prudencial de
51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art.
71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporéria, de excepcional
interesse  publico, devidamente justificado pela autoridade
competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizagdo
de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, 11l da LRF (art.
22, paréagrafo Unico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20).

I - eliminacéo de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminag8o das despesas com horas-extras;

111 - exoneracdo de servidores ocupantes de cargo em comissdo;
IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como
terceirizacdo de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de
que trata o art. 18, 8§ 1° da LRF, a contratacdo de mao-de-obra cujas
atividades ou funcgdes guardem relagdo com atividades ou fungdes
previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda,

atividades préprias da Administracdo Publica, desde que, em ambos
0s casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de méo-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substituicdo de servidores, a despesa serd classificada em outros
elementos de despesa que ndo o "34 - Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagdo".

- DAS  DISPOSICOES
LEGISLAGAO TRIBUTARIA

SOBRE ALTERACAO NA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas
a estimular o crescimento econémico, a geragdo de empregos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orcamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto orcamentério e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributéario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se
constituindo como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento
da Receita, somente entrard em vigor apds adocdo de medidas de
compensacdo (art. 14, § 2° da LRF).

- DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviard a proposta orcamentéria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do
Municipio, que a apreciara e a devolverd para sangdo até o
encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Cémara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo
cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentéria anual ndo for encaminhado a
sancdo até o inicio do exercicio financeiro de 2027, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orcamentaria na forma
original, até a sancéo da respectiva lei orgamentaria anual.

§ 3° - O limite de remanejamento por anulagdo total ou parcial das
dotacOes orcamentarias serd de 60 % da despesa fixada, 100 % para
suplementacédo por excesso de arrecadacéo e 100 % para o superavit
financeiro conforme artigos 40, 41, 42 e 43 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 54 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos dltimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subsequente, por Decreto do Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus érgdos da
administragdo direta ou indireta, para realizacdo de obras ou servicos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 — O repasse ao poder legislativo obedecera ao disposto no
artigo 29”A” da CF, combinado com artigo 4° e 5° da Resolugdo
19/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas.

Art. 58 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI, 06 DE
JULHO DE 2026.
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REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal/Anori/AM.

Registrada e publicada no quadro de publicages oficiais da Prefeitura
de Anori, em data supra.

Publicado por:

Ruan de Oliveira Moura

Cadigo Identificador:543D5CD1

Publicado por:
Grione Brasil Alves
Cddigo Identificador:5C2C0B1F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE APUI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DE PRAZO
AO TERMO DE CONTRATO N.° 025/2025.

Espécie: Primeiro Termo de Aditivo de Prazo ao Termo de Contrato
n.° 025/2025.

Inexigibilidade de Licitagéo: 018/2025

Processo Licitatorio: 054/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Apui/AM, CNPJ n.
22.812.960/0001-99

Contratada: Srd ALDENIRA FERREIRA ABREU, brasileira,
portador da Cédula de ldentidade n°® 596.783 SSP/RO, inscrito no
CPF/MF sob o0 n° 417.480.932-15.

Objeto: Prorrogacéo do valor e da Vigéncia do Termo de Contrato n°
025/2025, referente Locagdo de imovel residencial para moradia dos
servidores de Seguranca Publica no Municipio de Apui/AM, situado
Rua Bahia, n° 968 — Centro, CEP: 69.265-000, Apui/AM.

Valor atual: R$ 37.152,00 (trinta e sete mil, cento e cinquenta e dois
reais).

Vigéncia: 16 de junho de 2026 a 16 de junho de 2027.

O inteiro teor do termo encontra-se disponivel para consulta no Setor
de Contratos — SEMAD.

Apui/AM, 15 de junho de 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita Municipal em Exercicio
Publicado por:
Grione Brasil Alves
Cadigo ldentificador:E84DC614

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DE PRAZO
AO TERMO DE CONTRATO N.° 039/2025.

Espécie: Primeiro Termo de Aditivo de Prazo ao Termo de Contrato
n.° 023/2025.

Inexigibilidade de Licitagao: 019/2025

Processo Licitatorio: 056/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Apui/AM, CNPJ n.°
22.812.960/0001-99

Contratada: Sra. Karina de Camargo dos Santos, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade n° 2662351-0 SSP/AM, inscrita no
CPF/MF sob o n° 010.083.842-16.

Objeto: Prorrogacao do valor e da Vigéncia do Termo de Contrato n°
039/2025, referente a de Locagdo de imoével comercial para
acondicionamento, armazenamento e distribuicéo de
medicamentos para o funcionamento da central de medicamentos
em Apui/AM, situado na Rua Minas Gerais, n°® 831 — Vila Nova,
CEP: 69.265-000, Apui/AM.

Valor atual: R$ 48.940,80 (quarenta e oito mil, novecentos
quarenta reais, oitenta centavos).

Vigéncia: 27 de junho de 2026 a 26 de junho de 2027.

O inteiro teor do termo encontra-se disponivel para consulta no Setor
de Contratos — SEMAD.

Apui/AM, 25 de junho de 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita Municipal em Exercicio

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO TERMO DE ADITIVO N° 039/2026 - PMATN

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
n° 064/2026 — PMATN - Oriundo da Dispensa de Licitacdo n°.
002/2026 — CML/PMATN.

CELEBRANTES: PREFEITURA

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM

Contratado: TOPO PRIME: TOPOGRAFIA, PROJETOS E
CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 41.806.626/0001-77.

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE
LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO PLANIALTIMETRICO
CADASTRAL, ELABORAGCAO DE PROJETO
TOPOGRAFICO E CALCULOS DE VOLUME DE CORTE E
ATERRO EM AREAS PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE
ATALAIA DO NORTE - AM.

Valor global do Contrato: R$ 49.590,00 (Quarenta e Nove Mil e
Quinhentos e Noventa Reais)

Valor da Parcela que resta a pagar R$ 24.795,00 (vinte e quatro
mil setecentos e noventa e cinco reais).

DA RUBRICA ORGAMENTARIA

Unidade Orgamentdria: 02.09.01 — Fundo Municipal de Obras e
Servigo Publicos

Dotacdo Orcamentéria: 15.452.0011.2029.0000 — Manutencéo das
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros —
Pessoa juridica

Fonte: 1.500.0000 — Recursos do Exercicio Corrente — Recursos
nao Vinculados de Impostos N&o se Aplica

DA VIGENCIA: O Termo de Contrato N° 064/2026 — PMATN
tem validade de 90 (noventa) dias, nos termos da Lei n° 14.133/21
a contar de 12 de Margo de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 12 de junho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE-AM, EM 12 DE JUNHO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:B33EECEF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 151 DE 08 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3725/2026, de 07.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS a Sr.(a). ZILMA DA COSTA
LUCAS, Cargo: PROFESSORA ZONA URBANA, Matricula:
7927, Periodo de 14.07.2026 a 17.07.2026 com o Objetivo da
Viagem: O pedido de concesséo justifica-se pela necessidade de
Participar do ENCONTRO FORMATIVO PRESENCIAL,
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SOBRE 0OS PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO - REDE
COOPERACAO PNE/SASE/MEC, a ser realizado no Municipio de
Tabatinga-AM, no periodo de 15 a 16 de Julho de 2026.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no Valor Total de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta
reais), conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01
DE OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Financas — SEFIN, que efetuou o pagamento de diérias,
até o 5° (quinto) dia atil ap6s o retorno da viagem, o Relatério
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Ill, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
semindrios e/ou outro procedimento de capacitacdo, deverd também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VALDECI DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal em Exercicio
Portaria n° 008/GAB/2026

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:D10B90D9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 152 DE 08 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribui¢fes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3726/2026, de 07.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS ao Sr.(a). EUDIREI MELO DOS
SANTOS, Cargo: PEDAGOGO, Matricula: 7925, Periodo de
14.07.2026 a 17.07.2026 com o Objetivo da Viagem: O pedido de
concessao justifica-se pela necessidade de Participar do ENCONTRO
FORMATIVO PRESENCIAL, SOBRE 0OS PLANOS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO - REDE COOPERACAO
PNE/SASE/MEC, a ser realizado no Municipio de Tabatinga-AM, no
periodo de 15 a 16 de Julho de 2026.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no Valor Total de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta
reais), conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01
DE OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia util ap6s o retorno da viagem, o Relatério
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo I, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitacdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°¢e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VALDECI DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal em Exercicio
Portaria n° 008/GAB/2026

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:43593DF1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 153 DE 08 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3727/2026, de 07.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS ao Sr.(a). ERMES CHAVES
SANDOVAL, Cargo: PROFESSOR ZONA URBANA, Matricula:
268, Periodo de 14.07.2026 a 17.07.2026 com o Objetivo da
Viagem: O pedido de concessdo justifica-se pela necessidade de
Participar do ENCONTRO FORMATIVO PRESENCIAL,
SOBRE OS PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO - REDE
COOPERACAO PNE/SASE/MEC, a ser realizado no Municipio de
Tabatinga-AM, no periodo de 15 a 16 de Julho de 2026.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no Valor Total de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta
reais), conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01
DE OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, que efetuou o pagamento de diérias,
até o 5° (quinto) dia atil ap6s o retorno da viagem, o Relatdrio
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Ill, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitacdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VALDECI DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal em Exercicio
Portaria n° 008/GAB/2026

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:0AAEO0B50

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 155 DE 08 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3729/2026, de 07.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS a Sr.(a). FRANCISCA ANDRADE
DA SILVA, Cargo: PROFESSORA ZONA URBANA, Matricula:
6487, Periodo de 14.07.2026 a 17.07.2026 com o Objetivo da
Viagem: O pedido de concessdo justifica-se pela necessidade de
Participar do ENCONTRO FORMATIVO PRESENCIAL,
SOBRE 0OS PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO - REDE
COOPERACAO PNE/SASE/MEC, a ser realizado no Municipio de
Tabatinga-AM, no periodo de 15 a 16 de Julho de 2026.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no Valor Total de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta
reais), conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01
DE OUTUBRO DE 2021.
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Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia atil ap6s o retorno da viagem, o Relatério
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo I, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
semindrios e/ou outro procedimento de capacitacdo, deverd também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VALDECI DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal em Exercicio
Portaria n° 008/GAB/2026

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:40E7FDBD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNAGAO N° 156 DE 08 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3730/2026, de 07.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS a Sr.(a). NEYMIA OLIVEIRA
MELLO, Cargo: PEDAGOGA, Matricula: 6673, Periodo de
14.07.2026 a 17.07.2026 com o Objetivo da Viagem: O pedido de
concessao justifica-se pela necessidade de Participar do ENCONTRO
FORMATIVO PRESENCIAL, SOBRE 0OS PLANOS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO - REDE COOPERACAO
PNE/SASE/MEC, a ser realizado no Municipio de Tabatinga-AM, no
periodo de 15 a 16 de Julho de 2026.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no Valor Total de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta
reais), conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01
DE OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia util ap6s o retorno da viagem, o Relatério
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Il além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitagdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 08 DE JULHO DE 2026.

VALDECI DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal em Exercicio
Portaria n° 008/GAB/2026

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:4B3A8ECS8

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADITIVO -TCT N° 040/2026 - PMATN

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCACAO
DE IMOVEL N° 025/2021 - PMATN.

CELEBRANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAI DO
NORTE E a Sr(a) VALDILENE TAVARES MORAIS.

OBJETO “Locagdo de imdével para ATENDER AS
NECESSIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, COM OBJETIVO DE SERVIR COMO MORADIA
DE MEDICOS DA ATENCAO BASICA”, referente a Dispensa de
Licitagdo n° 025/2021-SEMAD/PMATN.

DO ADITAMENTO: O presente Termo tem por objetivo a
PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL N° 025/2021 -
PMATN pelo periodo de 12 (doze) meses a contar de 19 de Junho de
2026 a 19 de Junho de 2027, nos termos da Lei n° 8.666/93, conforme
valores abaixo descritos:

DA DESPESA:

A despesa oriunda deste termo aditivo serd de R$ 2.355,66 (dois mil
trezentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e seis centavos)
mensal e valor global de R$ 28.267,92 (vinte e oito mil duzentos e
sessenta e sete reais e noventa e dois centavos).

RUBRICA ORCAMENTARIA 2026

PODER 02 PODER EXECUTIVO

ORGAO 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE
10.122.0011.2026.0000

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3.3.90.36.00

Fonte: 500 RP

SAUDE

DAS RATIFICACOES: Permanecem inalteradas todas as demais
clausulas e condigdes da dispensa de licitagdo n° 025/2021 -
SEMAD/PMATN e do CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL N° 025/2021 - PMATN, como se aqui transcritas
integralmente, e cuja ratificacdo e feita pelas partes.
DATA DA ASSINATURA: 19 de Junho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE-AM, EM 19 DE JUNHO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo lIdentificador:17D30559

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AUTAZES

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGAO ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
034/2025

APREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZEStorna publica a
ERRATA DO EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGCAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
034/2025,publicadano  dial0/06/2026. Edicdo  4124,Codigo
Identificador: 94B566A6.

ONDE SE LE:

Prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro de Precos n® 065/2025,
referente a0 REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) EM
FORNECIMENTO, SOB DEMANDA, DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
COMPLEXO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DA PREFEITURA
DE AUTAZES, com renovacdo dos quantitativos registrados,
mantidas as condi¢6es originalmente pactuadas.

LEIA-SE:

Prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro de Precos n® 034/2025,
referente a0 REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) EM
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FORNECIMENTO, SOB DEMANDA, DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
COMPLEXO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DA PREFEITURA
DE AUTAZES, com renovacdo dos quantitativos registrados,
mantidas as condic¢Ges originalmente pactuadas.

Autazes-AM, 09 de julho de 2026.

JOSE THOME NETO
Prefeito de Autazes

* Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Autazes,

por afixacdo, em 09/07/2026, conforme dispGe a Lei Orgénica do
Municipio.

Publicado por:

Afonso Celso Jereissati Linhares Filho

Caddigo Identificador:8CEBOE34

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARCELOS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N°002/2025 - CMC

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 002/2025 - CMC

| — ESPECIE: Extrato do 1° Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n°
002/2025 - CMC.

Il — PARTES: Prefeitura Municipal de Barcelos/AM e a empresa
RAUL DE PAULA OLIVEIRA E CIA LTDA.

11l — OBJETO: Prorrogacdo de prazo para prestagdo de servigos de
prestagdo de servico de passagens e frete volumes de Embarcaces do
tipo (BARCOS, FERRY BOAT, BALSAS, LANCHAS EXPRESSO)
que realizam a rota entre Barcelos/Manaus x Manaus-/Barcelos,
visando atender & todas as Secretarias e Orgfos desta Prefeitura
Municipal de Barcelos.

IV — VALOR: O Credenciado serd remunerado pelos servigos
efetivamente  utilizados, conforme  valores registrados no
credenciamento.

V - VIGENCIA: 04/05/2026 até 04/05/2027.

VI - FUNDAMENTAGCAO: Art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.
Publique-se, com efeito ex tunc, a contar da data da assinatura.

Barcelos, Am., 4 de maio de 2026.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos

Publicado por:
Adriane Garcia da Costa
Cadigo Identificador:69C7B8F8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 008/2025 - CMC

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 008/2025 - CMC

| — ESPECIE: Extrato do 1° Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n°
008/2025 — CMC.

Il — PARTES: Prefeitura Municipal de Barceloss/AM e a empresa
ELDORADO POUSADA LTDA.

111 — OBJETO: Prorrogagdo de prazo para prestacdo de servigos de
hospedagem, como hotéis, pousadas e similares, localizados no
Municipio de Barcelos/AM.

IV — VALOR: O Credenciado sera remunerado pelos servigos
efetivamente  utilizados, conforme valores registrados no
credenciamento.

V - VIGENCIA: 04/05/2026 até 04/05/2027.

VI - FUNDAMENTACAO: Art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.
Publique-se, com efeito ex tunc, a contar da data da assinatura.

Barcelos, Am., 4 de maio de 2026.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos
Publicado por:
Adriane Garcia da Costa
Caddigo Identificador:4485A2B8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARREIRINHA

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
AVISO DA CHAMADA PUBLICA COMPLEMENTAR N°
002/2026-CMC/SEMED/PMB

O Municipio de Barreirinha, estado do Amazonas, por meio do
Secretdrio Municipal de Educacdo - SEMED, torna publico aos
interessados 0 EDITAL DA CHAMADA PUBLICA N° 002/2026-
CMC/SEMED/PMB, cujo objeto é Aquisicio de Géneros
Alimenticios diretamente da agricultura familiar e do empreendedor
familiar rural no ambito desse programa e c/c regulamentada pela
Resolugdo CD/FNDE n° 06/2020, e suas alteracbes, vem realizar
Chamada Publica Complementar, especifica para Indigenas,
Quilombolas e/ou Povos e Comunidades Tradicionais, para a
aquisicdo de géneros alimenticios diretamente de fornecedores da
agricultura familiar de Povos e Comunidades Tradicionais, no &mbito
do PNAE com entrega durante o periodo de Agosto a Dezembro de
2026, conforme art.14, da Lei n® 11.947/2009, alterada pela Lei n°
14.660/2023, alterada pela Lei n° 15.226/2025, de 30/06/2025,
Resolucdo CD/FNDE n° 06/2020 e demais ResolucGes do FNDE
relativas ao PNAE. Os interessados deverdo apresentar Projeto de
Venda e Documentagdo Complementar, a partir do dia 10 de julho de
2026 até o dia 07 de agosto de 2026, na Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED, localizada na Rua Major Gaudéncio, s/n°,
Centro, Barreirinha, Amazonas, no horario de expediente, das 08:00
as 12:00 horas, de segunda a sexta-feira. Fica designado para o dia 10
de agosto de 2026, para divulgacdo do resultado e homologacéo do
ato. O Edital e as informacdes complementares estardo a disposicéo
dos interessados na Secretaria Municipal de Educacéo — SEMED e na
Sala da Comissdo Municipal de Contratagdo-CMC da Prefeitura de
Barreirinha/AM, no horério de expediente, das 08:00 as 13:00 horas,
de segunda a sexta-feira.

Barreirinha-AM, 09 de julho de 2026.

KEMESON DE SOUZA SANTOS
Secretario Municipal de Educagéao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:6997395E

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
'DECIMO PRIMEIRO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n®
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
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tendo como objeto a “Contratac¢io de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugfes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6s recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica J DE SOUZA
CASTRO ME, inscrita no CNPJ n° 16.743.384/0001-72, com sede a
Rua Paulino de Melo, n® 103, Ulisses Guimaraes, Barreirinha,
Amazonas, CEP: 69.160- 000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacéo dos servigos do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita o Termo de Credenciamento e posterior a Contratagéo
da Pessoa Juridica J DE SOUZA CASTRO ME, inscrita no CNPJ
n° 16.743.384/0001-72, para a “Prestaciio de Servicos de Locagio
de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de mar¢o de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo lIdentificador:1A968699

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
DECIMO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contrata¢do de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentacdes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica LUAN BEZERRA
DE SEIXAS, inscrita no CPF N° 024.447.152-50, com sede a
Travessa Pedras, n° 05, Santa Luzia, Barreirinha, Amazonas CEP
69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADO, para prestacdo
dos servicos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica LUAN BEZERRA DE SEIXAS, inscrita no CPF
N° 024.447.152-50, para a “Prestacido de Servicos de Locaciio de
Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de
Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de mar¢o de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:2F40BE81

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
NONO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugtes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apdés recebimento do
requerimento e analise das documentacBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica RAIMUNDO DO
LAGO PEREIRA NETO, inscrita no CPF N° 909.246.222-53, com
sede a Rua Nove de Junho, n° 542, Centro, Barreirinha, Amazonas
CEP 69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADOQO, para
prestagdo dos servicos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacéo
da Pessoa Fisica RAIMUNDO DO LAGO PEREIRA NETO,
inscrita no CPF N° 909.246.222-53, para a “Prestaciio de Servigos
de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

JUCINEY DA SILVABRITO
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo ldentificador: CEEC5COF

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO
OITAVO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento PuUblico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagcdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentagdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica MARCIO
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LAVAREDA CARNEIRO, inscrita no CPF N° 767.558.002-87,
com sede a Rua 07 — Monte das Oliveiras s/n°, Nova Conquista,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica MARCIO LAVAREDA CARNEIRO, inscrita no
CPF N° 767.558.002-87, para a “Prestaciao de Servigos de Locacio
de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:1C3615A6

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
PRIMEIRO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO N° 007/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.560/2026-PMB do Chamamento Pudblico para Credenciamento n°
007/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Empresas para Prestacio de
Servigos de Locagdo de Embarcacéo tipo Regional, equipada com
motor e devidamente regularizada junto & Capitania dos Portos,
para atender as demandas das Secretarias Municipais, Orgdos e
demais  Unidades  Administrativas da  Prefeitura de
Barreirinha/Am, No Transporte de Servidores, materiais e
equipamentos necessarios ao desempenho das atividades da
Administragdo Publica Municipal, de acordo com o Estudo
Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e seus anexos”.
A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6s recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica 58.667.210 JOAO
BATISTA MARQUES TAVARES, inscrita no CNPJ n°
58.667.210/0001-18, com sede & Rodovia BH1 Nilo Pereira, 1052,
Centro, Barreirinha, Amazonas, CEP: 69.160- 000, APTO a figurar
como CREDENCIADO, para prestacdo dos servicos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita o Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Juridica 58.667.210 JOAO BATISTA MARQUES
TAVARES, inscrita no CNPJ n° 58.667.210/0001-18, para a
“Prestacao de Servi¢cos de Locacio de Embarcagao tipo Regional,
equipada com motor e devidamente regularizada junto a
Capitania dos Portos”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo ldentificador: A7B39A3D

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGAO
PRIMEIRO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6s recebimento do
requerimento e analise das documentacBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica P V DE
MORAES OLIVEIRA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ N° 12.123.379/0001-06, com sede a Travessa
Ituagu, n° 30, QD 30, Conjunto Américo Medeiros, Cidade Nova,
Manaus, Amazonas, CEP: 69.097-756, APTA a figurar como
CREDENCIADA, para prestagao dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacéo
da Empresa P V DE MORAES OLIVEIRA LTDA, CNPJ N°
12.123.379/0001-06, para a “Prestacio de Servicos de Locacio de
Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de
Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:8D867833

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAQAO
QUARTO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n®
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso |, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugfes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdao Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentagdes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica BENEDITO
JONIO FERREIRA BUTEL, inscrita no CPF N° 456.030.812-87,
com sede & Rua Manuel Butel, n°® 89, Distrito de Terra Preta,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica BENEDITO JONIO FERREIRA BUTEL, inscrita
no CPF N° 456.030.812-87, para a “Prestacdo de Servicos de
Locacdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.
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EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Caddigo Identificador: IE7TBD09A

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAQAO
QUINTO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica GERMANO
VASCONCELOS DE SOUZA FILHO, inscrita no CPF N°
794.814.262-20, com sede a Rua Amazonas, s/n°, Distrito de Pedras,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica GERMANO VASCONCELOS DE SOUZA
FILHO, inscrita no CPF N° 794.814.262-20, para a “Prestaciio de
Servicos de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira,
com fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cddigo Identificador:CB2191DD

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
SEGUNDO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo

com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdao Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentagdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica ROGER
LIVRAMENTO DE AZEVEDO, inscrita no CPF N° 012.682.002-
39, com sede a Travessa Domingos Lopes, s/n°, Distrito de Cameta do
Ramos, Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar
como CREDENCIADO, para prestacdo dos servicos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratacdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratagéo
da Pessoa Fisica ROGER LIVRAMENTO DE AZEVEDO, inscrita
no CPF N° 012.682.002-39, para a “Prestagio de Servicos de
Locacdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

JUCINEY DA SILVABRITO
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo ldentificador:49D763F2

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
SETIMO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso |, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locac¢do de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentacBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica JOSE DO CARMO
CARVALHO DE SOUZA, inscrita no CPF N° 224.659.362-04, com
sede & Rua Manuel Butel n° 105, Distrito de Terra Preta do Limao,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacao dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica JOSE DO CARMO CARVALHO DE SOUZA,
inscrita no CPF N° 224.659.362-04, para a “Prestaciio de Servicos
de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cddigo Identificador:927C54E2
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COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
SEXTO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6és recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica ALEXANDER
SECUNDINO SANTOS DE OLIVEIRA, inscrita no CPF N°
045.586.372-50, com sede & Rua S&o Geraldo, s/n° Ulisses
Guimardes, Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar
como CREDENCIADO, para prestacdo dos servigos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica ALEXANDER SECUNDINO SANTOS DE
OLIVEIRA, inscrita no CPF N° 045.586.372-50, para a “Prestagiio
de Servicos de Locacdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo
Voadeira, com fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de mar¢o de 2026.

JUCINEY DA SILVABRITO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo ldentificador:19963955

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
TERCEIRO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n°® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica FRANCISMAR
GARCIA DUTRA, inscrita no CPF N° 731.168.152-91, com sede a
Rua 05 de Setembro, s/n° Distrito de Pedras, Barreirinha, Amazonas
CEP 69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADO, para
prestacao dos servigcos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica FRANCISMAR GARCIA DUTRA, inscrita no

CPF N° 731.168.152-91, para a “Prestacio de Servigcos de Locacao
de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo ldentificador:2A75C13D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N°. 441, DE 09 DE JULHO DE 2026 -
GPMB.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA
COMISSAO MUNICIPAL INTERSETORIAL DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA (CMIPBF), NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE
BARREIRINHA/AM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, Estado do Amazonas, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas pelo art. 79, incisos I, Il e V, da Lei Organica do
Municipio.

CONSIDERANDO que compete ao Municipio organizar e executar
politicas publicas de interesse local, especialmente aquelas voltadas a
promocdo da assisténcia social, da salde, da educacdo e ao
enfrentamento das desigualdades sociais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14.601, de 19 de
junho de 2023, que institui o Programa Bolsa Familia, como
instrumento de transferéncia de renda e promogao da inclusdo social;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS), que estabelece a
organizacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome,
especialmente as Portarias n° 1.030/2024 e n° 1.041/2024, que
orientam a gestdo descentralizada e intersetorial do Programa Bolsa
Familia;

CONSIDERANDO que a efetividade do Programa Bolsa Familia
depende da articulagdo permanente entre as politicas publicas de
assisténcia  social, salde e educagdo, notadamente no
acompanhamento das condicionalidades;

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar, no &mbito
municipal, instancia de coordenacdo intersetorial capaz de promover o
planejamento integrado, 0 monitoramento sistematico e a avaliagdo
das acoes voltadas as familias beneficiarias;

CONSIDERANDO a relevancia da participacdo social e da
integracdo entre 6rgdos publicos e sociedade civil na construgdo de
estratégias de enfrentamento das vulnerabilidades sociais;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do Municipio de Barreirinha/AM, a
Comissdo Municipal Intersetorial do Programa Bolsa Familia —
CMIPBF, como instdncia de articulagdo, planejamento,
monitoramento e avaliacdo das agdes relacionadas a gestdo local do
Programa Bolsa Familia.
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Paragrafo Unico. A Comissdo tem por finalidade promover a
integracdo das politicas publicas, especialmente nas areas de
assisténcia social, salde e educacdo, visando assegurar 0
acompanhamento das condicionalidades, a inclusdo social das familias
beneficiarias e a efetivagdo dos direitos fundamentais.

Art. 2°- Compete a Comissdo Municipal Intersetorial do Programa
Bolsa Familia— CMIPBF:

planejar e coordenar agdes intersetoriais voltadas as familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia, considerando as
especificidades territoriais do Municipio;

promover a articulagdo institucional entre os érgdos responsaveis
pelas politicas publicas de assisténcia social, salde, educacdo e
demais areas correlatas;

acompanhar e avaliar o cumprimento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia, identificando fatores que influenciem seu
descumprimento;

propor medidas e estratégias para o0 enfrentamento das
vulnerabilidades sociais, com foco na superacgéo gradual das situagdes
de risco e exclusdo social;

subsidiar a gestdo municipal com informacdes técnicas, diagndsticos e
analises, contribuindo para a tomada de decisdes fundamentadas;
fomentar a integracdo entre as agdes do Programa Bolsa Familia e
outras politicas publicas e programas governamentais;

incentivar a participacdo social e o didlogo com a rede de prote¢do
social e com as comunidades beneficiarias;

acompanhar a execu¢do das diretrizes estabelecidas pelos 6rgéos
federais competentes no &mbito do Programa Bolsa Familia.

Art. 3°- A Comissdo sera composta, no minimo, por representantes
dos seguintes drgéos:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS;

Secretaria Municipal de Salde — SEMSA,;

Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED.

§1° A coordenagéo da Comisséo sera exercida pelo(a) Gestor(a) ou
Coordenador(a) do Programa Bolsa Familia no Municipio, vinculado
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos termos das
normativas federais aplicaveis.

§2° Poderdo integrar a Comissao, mediante designacéo, representantes
de:

Conselhos Municipais de politicas publicas;

Conselho Tutelar;

entidades da sociedade civil organizada;

comunidades tradicionais, inclusive representantes indigenas e
quilombolas;

outros Orgdos e instituicdes que atuem na promocgdo de politicas
publicas sociais.

83° Os membros titulares e suplentes seréo designados por Portaria
do Chefe do Poder Executivo, mediante indica¢cdo formal dos
respectivos 6rgdos ou entidades.

Art. 4° A Comissdo reunir-se-a:

ordinariamente, no minimo, uma vez a cada trimestre;
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacgao de
sua coordenacao.

81° As reunibes deverdo ser formalizadas por meio de atas, contendo
registro das discussoes, deliberagdes e encaminhamentos adotados.
§2° Poderdo ser convidados, para participar das reunides, técnicos,
especialistas ou representantes de outros 6rgaos e institui¢des, sempre
que a matéria assim o exigir, sem direito a voto.

Art. 5° Para o desenvolvimento de suas atividades, a Comissdo
observarg, entre outros, 0s seguintes eixos estruturantes:

diagnostico e planejamento intersetorial;
monitoramento e analise de dados;

formacdo continuada dos profissionais envolvidos;
mobilizagdo social e fortalecimento da rede de protecéo.

Paragrafo Gnico. As acdes desenvolvidas no ambito desses eixos
deverdo considerar as particularidades sociais, culturais e territoriais

do Municipio de Barreirinha, inclusive no que se refere as populagdes
tradicionais.

Art. 6° No desenvolvimento de suas atividades, a Comissdo
Municipal Intersetorial do Programa Bolsa Familia — CMIPBF podera
estruturar sua atuagdo com base em eixos orientadores, tais como
diagnéstico intersetorial, formacdo continuada, monitoramento de
dados e mobilizacéo social, os quais serdo detalhados em instrumentos
préprios de planejamento e gestdo.

81° O eixo de diagndstico intersetorial poderd compreender a
identificagdo e andlise dos fatores sociais, educacionais e de salide que
influenciam o cumprimento das condicionalidades do Programa Bolsa
Familia, considerando as especificidades territoriais e os diferentes
niveis de organizacdo administrativa, conforme definido em plano de
acao.

§2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio da
coordenacdo do Programa Bolsa Familia, podera fomentar a
elaboragdo de Plano de Acéo Intersetorial, voltado ao enfrentamento
do descumprimento das condicionalidades, articulando politicas
publicas e integrando 6érgdos governamentais e a rede de protecéo
social.

Paragrafo Gnico. O Plano de Acdo devera considerar o contexto
social, territorial e cultural do Municipio, podendo observar diretrizes
emanadas dos 6rgédos federais competentes e das instancias locais de
gestéo.

§3° O eixo de formacéo continuada podera abranger acdes destinadas
ao aprimoramento técnico dos profissionais envolvidos, incluindo o
desenvolvimento de competéncias voltadas a compreensdo das
condicionalidades, a atuacdo intersetorial e a analise das
vulnerabilidades sociais das familias beneficirias.

84° O eixo de monitoramento podera contemplar o acompanhamento
sistematico de dados relacionados ao cumprimento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia, subsidiando a
formulacdo de estratégias e o planejamento das agdes intersetoriais.
85° O eixo de mobilizacdo social poderd envolver estratégias de
comunicacdo, articulagdo institucional e participacdo comunitaria,
voltadas a promog¢do do acesso as politicas publicas, a garantia de
direitos e ao fortalecimento da atuagdo em rede.

86° A operacionalizacdo dos eixos previstos neste artigo sera definida
por meio de instrumentos administrativos proprios, especialmente o
Plano de Agdo Intersetorial e atos da coordenacdo do Programa,
observado o principio da flexibilidade administrativa e as diretrizes da
legislagdo federal aplicavel.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio da
coordenacdo do Programa Bolsa Familia, prestard o suporte técnico e
administrativo necessario ao funcionamento da Comisséo, garantindo
0s meios adequados ao desempenho de suas atividades.

Art. 8° A participacdo na Comissdo Municipal Intersetorial do
Programa Bolsa Familia — CMIPBF:

n&do serd remunerada;
sera considerada servico publico relevante.

Art. 9° A atuacdo da Comissdo deverd observar, de forma
permanente, as diretrizes estabelecidas pela legislacdo federal do
Programa Bolsa Familia, bem como as normas do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Art. 10 A Comissdo elaborara, ao final de cada exercicio, Relatdrio de
Atividades, contendo a avaliacdo das agdes desenvolvidas e 0s
resultados alcancados, a ser encaminhado ao Chefe do Poder
Executivo e aos érgdos de controle interno.

Art. 11 As atividades da Comissdo observardo os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia e cooperacdo interinstitucional.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRERINHA,
em 09 de julho de 2026.
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DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cédigo Identificador:B0037B3A

clausulas e condi¢des do contrato originario, naquilo que ndo
contrariem o presente termo aditivo.

GABINETE DO PREFEITO, 02 de margo de 2026.

SEMEIDE BERMEGUY PORTO
Prefeito de Benjamin Constant
Publicado por:
Lenno Santana de Souza
Caddigo Identificador:18DE5F50

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACOES PUBLICAS
EXTRATO DE ARP - PREGAO PRESENCIAL N° 021/2026

VINCULACAO: PREGAO PRESENCIAL — SRP N° 021/2026 -
CMCP/PMBC.

OBJETO: AQUISICAO DE KITS NATALIDADE,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE
BENEFICIOS DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE BENJAMIN CONSTANT/AM.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 07/06/2026.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 041/2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN
CONSTANT, e a empresa R. B. DA SILVA FERNANDES-EPP,
sob o CNPJ n° 57.883.093/0001-67, situada na Av. 21 de Abril, N°
001 — Centro, CEP n° 69.630-000, Benjamin Constant/AM, tel.: (97)
98413-1939.

VALOR GLOBAL: R$ 216.160,00 (Duzentos e dezesseis mil e cento
e sessenta reais).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 08 de julho de 2026.

SEMEIDE BERMEGUY PORTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lenno Santana de Souza
Cddigo ldentificador:4AE5C1EA

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCOES PUBLICAS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 045-B/2026 - PMBC

TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
052/2025 — SRP.

CELEBRANTES: MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT e a
empresa JETHA CONSTRUCOES LTDA- EPP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE REPAROS,
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, PEQUENAS
REFORMAS, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA, NOS PREDIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BENJAMIN CONSTANT/AM

DO ADITAMENTO: O presente termo aditivo tem como objeto a
PRIMEIRA PRORROGACAO da vigéncia da ARP n° 052/2025
por mais 181 (cento e oitenta um) dias, a contar da data do seu
vencimento, a saber, de 02 de marco de 2026 a 30 de agosto de
2026, nos termos da Lei n° 14.133/2021, conforme valores abaixo
descritos:

DO VALOR E DA RUBRICA ORCAMENTARIA

O valor total deste Contrato é de R$ 4.958.904,06 (quatro milhdes
novecentos e cinquenta oito mil novecentos e quatro reais e seis
centavos)

A despesa oriunda deste termo aditivo serd de acordo com a
orcamentaria, a ser empenhado na rubrica do exercicio 2026:

DAS RATIFICACOES: Ficam mantidas e ratificadas as demais

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO 17/2026

O DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS -
DAFI da Prefeitura Municipal de Beruri/AM torna publico aos
interessados a data da licitagdo conforme abaixo:

PREGAO ELETRONICO N° 17/2026-DAFI

Objeto: PROCESSO LICITATORIO PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA MANUTENCAO
CORRETIVA E PREVENTIVA DE POCOS ARTESIANOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE BERURI.

Abertura: 24/07/2026 as 9:30h

O edital do Pregdo Eletrdnico encontra-se a disposicdo dos
interessados a partir do dia 13.07.2026, no Portal (Wwww.
https://portal.licitanet.com.br/home), no horério das 08:00 as 17:00 de
forma gratuita.

Beruri/AM, 09 de julho de 2026
A COMISSAO

Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:55D8BCOF

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO 18/2026

O DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS -
DAFI da Prefeitura Municipal de Beruri/AM torna publico aos
interessados a data da licitagdo conforme abaixo:

PREGAO ELETRONICO N° 18/2026-DAFI

Objeto: PROCESSO LICITATORIO PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI E
SUAS SECRETARIAS.

Abertura: 22/07/2026 as 09:30h

O edital do Pregdo Eletrénico encontra-se a disposicdo dos
interessados a partir do dia 13.07.2026, no Portal (Wwww.
https://portal.licitanet.com.br/home), no horério das 08:00 as 17:00 de
forma gratuita.

Beruri/AM, 09 de julho de 2026.

A COMISSAO
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Caddigo Identificador:5C93EF37

GABINETE DO PREFEITO
ATA N° 010/2026 DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CMAS BERURI/AM
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Aos oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis, as
quatorze horas, na Sala de reunifes dos Conselhos, localizada no
prédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS,
situada a Rua Caparari, s/n°, Bairro Santo Antdnio, na modalidade
presencial, foi realizada a 6 Reunido Extraordinaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS. Participaram desta reunido
os membros deste conselho, representantes do Poder Publico e da
Sociedade Civil: Marinalva Ferreira dos Santos (Vice-presidente),
Flavia Thaylinny Lima Pereira, José Lair Justino, Libiane Cristina da
Silva Marques, Andrielle Galvdo dos Santos e Eliane Basto Picango
(Secretaria Executiva - CMAS), conforme lista de presenga anexa. A
Vice-presidente iniciou a reunido cumprimentando os presentes e
agradecendo a participacdo de todos. Em seguida trouxe a Pauta —
Apreciacdo e Aprovagdo de Destinacdo de 01 (um) Veiculo Utilitario
— Caminhonete, destinado ao fortalecimento da rede de servigos do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no Municipio de
Beruri/AM. Na sequéncia, foi apresentado o Formulario de Mérito
Social, destacando que o veiculo sera destinado ao fortalecimento da
estrutura da unidade socioassistencial beneficiaria, possibilitando
melhores condicdes de execugdo dos servigos ofertados a populagdo.
Foi informado aos conselheiros que o veiculo atendera diretamente as
demandas do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
unidade publica devidamente cadastrada no CadSUAS, com
capacidade de atendimento de até 1.000 familias por ano, ampliando a
capacidade operacional dos servicos e garantindo maior eficiéncia no
atendimento as familias em situagdo de wvulnerabilidade social.
Durante a apresentagdo, foram expostos 0s principais objetivos da
aquisicdo do veiculo, dentre eles: proporcionar mobilidade a equipe
técnica responsavel pela execucdo dos servigos socioassistenciais,
composta por aproximadamente 06 profissionais; garantir o
deslocamento de usuérios residentes em comunidades e localidades
com pouca ou nenhuma oferta de transporte publico, beneficiando
aproximadamente 90 usuarios por turno; assegurar o transporte de
usuérios para participacdo em atividades, oficinas, grupos, visitas,
acompanhamentos e demais acdes socioassistenciais, alcangando
cerca de 150 usudrios; fortalecer a integracdo entre 0s servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais desenvolvidos no
municipio. Os conselheiros destacaram que a aquisicdo contribuird
significativamente para ampliar o acesso da populag¢do aos servigos
socioassistenciais, especialmente das familias residentes em &reas
rurais, comunidades de dificil acesso e localidades mais distantes da
sede do municipio, promovendo maior inclusdo, equidade e qualidade
no atendimento prestado. Apés amplo debate, verificou-se que a
proposta atende aos principios da Politica Nacional de Assisténcia
Social, as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e
as competéncias deste Conselho de acompanhar, avaliar e fiscalizar a
aplicacdo dos recursos destinados a Assisténcia Social. Colocada em
votacdo, a proposta foi aprovada por unanimidade, autorizando a
destinacdo de 01 (um) veiculo utilitario tipo caminhonete para a
unidade socioassistencial indicada, bem como a emissdo da
Declaragdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, documento
exigido para instru¢do do processo. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido as 15h17, Para constar, Eu, Eliane Basto Picanco,
Secretéaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
lavrei a presente ata, que ap0s lida e aprovada, segue assinada pelos
conselheiros presentes para os devidos fins legais.

Beruri/AM, 08 (oito) de julho do ano de 2026 (dois mil e vinte e seis).

MARINALVA FERREIRA DOS SANTOS
Vice- Presidente/Sociedade Civil

FLAVIA THAYLINNY LIMA PEREIRA
Suplente/ Poder Publico

JOSE LAIR JUSTINO
Suplente/ Poder Publico

LIBIANE CRISTINA DA SILVA MARQUES
Suplente/Sociedade Civil

ANDRIELLE GALVAO DOS SANTOS
Titular/Sociedade Civil.

Publicado por:
Khamyla Pessoa Picango
Céddigo Identificador:7369AD78

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 012/2026 - CMAS — BERURI/AM

Disp0e sobre a Aprovacdo de Destinacdo de 01 (um)
Veiculo Utilitario tipo Caminhonete para a
estruturacio da Rede de Servicos do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS no Municipio de
Beruri.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n°
261/2017, revogada pela Lei Municipal n°® 340/2025, de 09 de
setembro de 2025, que dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, bem como seu Regimento Interno;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de
1993 — Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS); que dispde sobre
a Organizacdo da Assisténcia Social e estabelece as competéncias dos
Conselhos de Assisténcia Social:

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 109/2009, de 11 de
novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, definindo os servigos ofertados pelas unidades
publicas da Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a anélise do Formuldrio de Mérito Social
referente & proposta de aquisi¢do de 01 (um) veiculo utilitario tipo
caminhonete para atendimento das demandas da Assisténcia Social;

CONSIDERANDO que o veiculo contribuird para a mobilidade da
equipe técnica, realizacdo de visitas domiciliares, acompanhamento
das familias, transporte de usuérios e fortalecimento das acoes
desenvolvidas pela rede socioassistencial;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselno Municipal de
Assisténcia Social ocorrida em reunido realizada no dia 08 de julho de
2026, conforme Ata n° 010/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Destinagdo de 01 (um) Veiculo Utilitario tipo
Caminhonete para a estruturagdo da Rede de Servigos do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS no Municipio de Beruri.

Art. 2° O veiculo serd vinculado a unidade socioassistencial publica
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, devidamente
cadastrada no CadSUAS, para utilizacdo nas atividades de Protecdo
Social Bésica desenvolvidas no municipio.

Art. 3° A utilizagdo do veiculo devera atender as finalidades previstas
na proposta apresentada, especialmente para:

I — deslocamento das equipes técnicas na execugdo dos servigos
socioassistenciais;

Il — realizacdo de visitas domiciliares e acompanhamento familiar;

111 — transporte de usudrios em situagdo de vulnerabilidade social para
participacdo em atividades, agBes e servicos socioassistenciais;

IV — fortalecimento da integracdo da rede socioassistencial e
ampliacdo do acesso da populacéo aos servigos ofertados.

Art. 4° O Municipio compromete-se a utilizar o veiculo
exclusivamente para as finalidades socioassistenciais previstas na
legislacdo vigente e nas normas do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS,
em Beruri/AM, 08 de julho de 2026.

Publique-se. Cumpra-se.
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MARINALVA FERREIRA DOS SANTOS
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS

Publicado por:
Khamyla Pessoa Picanc¢o
Cadigo Identificador:C33BAAE9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

OBJETO: Aquisicdo de kits natalidade, cada um composto pelos 18
(dezoito) itens de enxoval e higiene para recém-nascido discriminados
na tabela deste Aviso, destinados ao atendimento das acfes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Boa Vista
do Ramos/AM.

A Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos/AM, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, convida as
empresas do ramo pertinente ao objeto a apresentarem proposta
comercial para o fornecimento dos kits natalidade descritos neste
Aviso, observadas a composicdo, especificagdes, unidades e
quantitativos constantes da tabela do item 4, na forma da Lei n°
14.133/2021.

1. DO PRAZO E DA FORMA DE ENVIO

1.1. As propostas deverdo ser encaminhadas no prazo de 03 (trés) dias
Gteis, contados da data de recebimento deste Aviso, para o enderego
eletrénico bvrcotacao@gmail.com.

1.2. A proposta devera ser apresentada em papel timbrado da empresa,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, datada e assinada pelo
representante legal, indicando o valor unitario e o valor total de cada
item, conforme a relacéo constante do item 4.

2. DAS CONDICOES DA PROPOSTA

2.1. Nos precos cotados deverdo estar incluidos todos os custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, encargos sociais e trabalhistas,
seguros, embalagens, e, em especial, as despesas de frete e transporte
até o Municipio de Boa Vista do Ramos/AM, considerada a logistica
fluvial da regido, ndo cabendo a Administracdo qualquer onus
adicional.

2.2. Os produtos deverdo ser novos, de primeiro uso, atender
integralmente as especificagdes da tabela e observar as normas
técnicas aplicaveis (ABNT/INMETRO para itens como banheira,
mamadeiras e correlatos), sendo os produtos de higiene pessoal,
cosméticos e correlatos (a exemplo de talco, coldnia, sabonete, lengos
umedecidos e hastes flexiveis) regulares perante a ANVISA, com
rotulagem em conformidade com a legislac&o, contendo identificag&o,
data de fabricacdo, prazo de validade e lote.

2.3. Os itens téxteis e de vestuario deverdo apresentar acabamento e
costura adequados; os produtos sujeitos a prazo de validade deverao,
no momento da entrega, apresentar validade remanescente ndo
inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da vida util total, ou o prazo
minimo indicado na especificagdo do item, prevalecendo o maior.

2.4. O prazo de validade da proposta ndo poderd ser inferior a 60
(sessenta) dias, contados da data de sua apresentacéo.

2.5. Os valores deverdo ser expressos em moeda corrente nacional
(R$), com no méaximo 2 (duas) casas decimais.

3.DA IDENTIFICAC}AO DO PROPONENTE

3.1. A proposta deverd conter, no minimo: razdo social, CNPJ,
endere¢co completo, telefone e e-mail de contato, nome do
representante legal, marca/modelo do produto ofertado, prazo de
entrega e dados bancarios para eventual pagamento.

4. DA RELACAO DE ITENS, ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS

A tabela abaixo descreve a composi¢do de 1 (um) kit natalidade. A
quantidade total estimada é de 3.400 (trés mil e quatrocentos) kits. A
empresa deverd informar, em sua proposta, o valor unitario por kit e o
valor total para o quantitativo estimado.

ITEM | DESCRIGAO DO PRODUTO UND. QTD./KIT
1 Banheira infantil anatdmica, capacidade 20 litros, resistente | UNIDADE 1
2 Bolsa maternidade (conjunto) UNIDADE 1
3 Fralda de pano (pacote com 10 unidades) PACOTE 1
4 Fralda descartavel tamanho RN (pacote com 20 unidades) | PACOTE 2
5 Toalha de banho infantil UNIDADE 1
6 Cueiro (pacote com 3 unidades) PACOTE 1
7 Conjunto de camisa para bebé UNIDADE 2
8 Macacéo para bebé UNIDADE 1
9 Luva para recém-nascido (4 pares unissex) PACOTE 1
10 Meia para bebé (4 pares unissex) PACOTE 1
11 Touca para recém-nascido UNIDADE 2
12 Body (bore) para bebé UNIDADE 1
13 Talco infantil UNIDADE 1
14 Coldnia para recém-nascido UNIDADE 1
15 Haste flexivel (cotonete) UNIDADE 1
16 Lenco umedecido PACOTE 1
17 Sabonete para recém-nascido UNIDADE 1
18 Conjunto de mamadeiras UNIDADE 1

Observacdo: a tabela acima relaciona os itens, especificacfes e
quantitativos objeto desta cotagdo; os respectivos precos deverdo ser
informados na proposta comercial da empresa, na forma do item 1.2.

Boa Vista do Ramos/AM, 08 de julho de 2026.

COMISSAO DE PLANEJAMENTO
Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos/AM
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo ldentificador:BBBSEC6B

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
ERRATA DE PUBLICACAO DA ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO DA CONCORRENCIA ELETRONICA N°
002/2026

Conforme matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, no dia 07/05/2026, Edicdo n° 4100, sob o
Cddigo Identificador: 1203A19A.

Onde se Ié:

“(...) perfazendo o valor global de R$ 247.856,60 (duzentos e
quarenta e sete mil reais, oitocentos e cinquenta e seis reais e sessenta
centavos);”

“(...) totalizando o valor global de R$ 247.856,50 (duzentos e
quarenta e sete mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e sessenta
centavos);”

Leia-se:

“(...) perfazendo o valor global de R$ 247.856,50 (duzentos e
guarenta e sete mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
centavos);”

“(...) totalizando o valor global de R$ 247.856,50 (duzentos e
guarenta e sete mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
centavos);”

As demais informag6es permanecem inalteradas.

Boa Vista do Ramos/AM, 09 de julho de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal de Boa Vista do Ramos

Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:D45BB9EC

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGCAO
EXTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 002/2026

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 002/2026
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Processo Administrativo n°: 20262901.029.02.02.02
Edital de Credenciamento n°: 001/2026

OBJETO:

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
O FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEIS
(GASOLINA COMUM, OLEO DIESEL COMUM E/OU $-10), GAS
LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP), OLEOS LUBRIFICANTES,
GRAXAS, ADITIVOS E PRODUTOS DESTINADOS A LIMPEZA
E MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS
PERTENCENTES A FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOA VISTA DO RAMOS — AM

1. RELACAO DE CREDENCIADOS

N° | EMPRESA CNPJ ENDERECO MUNICIPIO/UF | SITUAGAO
AUTO POSTO| Estrada do Sé&o| Boa Vista do Ramos
1 |SOPHIA LTDA| 14.424.917/0003-90 | Benedito, S/N - _Am ATIVO
- POSTO BVR Centro
A.  AZEVEDO| -
BR 319 KM 13| Careiro dal
2 E‘IEDX'EDEIROS 07.913.497/0001-88 N 1, Rodovia Varzeal AM ATIVO

2. CONDIGOES DO CREDENCIAMENTO

2.1. Os estabelecimentos acima relacionados foram devidamente
habilitados conforme critérios estabelecidos no edital.

2.2. O credenciamento ndo gera obrigacdo de contratagdo exclusiva,
sendo facultada a Administracdo a distribuicdo da demanda conforme
critérios de conveniéncia e oportunidade.

2.3. Os precos praticados deverdo observar os valores de mercado,
podendo ser utilizados como referéncia os precos médios divulgados
pela ANP.

2.4. O fornecimento ocorrerd mediante requisi¢do/autorizacdo emitida
pelo drgédo contratante.

2.5. Os credenciados deverdo manter todas as condi¢bes de
habilitagdo durante a vigéncia do credenciamento.

3. VIGENCIA

O presente credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado conforme interesse da Administragdo, nos termos da
Lei n°®14.133/2021.

4. DISPOSIGOES FINAIS

4.1. Novos interessados poderdo solicitar credenciamento a qualquer
tempo, durante a vigéncia deste chamamento.

4.2. A exclusdo de credenciados poderd ocorrer em caso de
descumprimento das condigdes estabelecidas no edital.

Boa Vista do Ramos, 02 de julho de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito de Boa Vista do Ramos
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:594E90C8

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 016/2026 —
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA DE BOA VISTA DO
RAMOS-AM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 04.629.283/0001-96.

CONTRATADA: H. D. CONSTRUTORA LTDA, inscrita n°
C.N.P.J: sob o n®31.672.379/0001-00.

OBJETO: CONTRATACAO DE  EMPRESA  PARA
CONSTRUCAO DA CRECHE MONTE SIAO NO MUNICIPIO DE
BOA VISTA DO RAMOS/AM.

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 01 de
abril de 2021.

VALOR GLOBAL.: O valor global da contratagdo referente ao Lote |
— Construcdo da Creche Monte Sido é de R$ 2.781.352,98 (dois
milhdes, setecentos e oitenta e um mil, trezentos e cinquenta e dois
reais e noventa e oito centavos).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia para a execucdo dos servicos é de
365 dias, contados da emissdo da Ordem de Servicos pela
Administracdo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021; A
vigéncia do presente Termo de Contrato sera de 365 dias, contados
da emissdo da Ordem de Servigos pela Administragéo, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021;

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orgamentéria: 02.03.04
— Fundo Municipal de Educacdo de Boa Vista do Ramos; Funcional
Programatica; 12.365.0070 — Manutengdo e Revitalizacdo da
Educagdo Infantil; Projeto/Atividade: 1.031 — Const. e/ou Ampl. e
Aquisicdo de Equip. p/ Unidades Educacionais de Educagdo Infantil —
FUNDEB; Elemento da Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes;
Fonte de Recurso: 1.569.0000 - FUNDEB.

Boa Vista do Ramos/AM, 30 de junho de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito de Boa Vista do Ramos

Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador: AACOFACS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 017/2026 —
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA DE BOA VISTA DO
RAMOS-AM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 04.629.283/0001-96.

CONTRATADA: HD CONSTRUTORA LTDA, inscrita n°
C.N.P.J: sob o n®31.672.379/0001-00.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
CONSTRUGCAO DO MURO DE CONTENCAO DA ESCOLA
INFANTIL JARDIM VITORIA, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA
DO RAMOS/AM.

FUNDAMENTACAO LEGAL.: Lei Federal n° 14.133, de 01 de
abril de 2021.

VALOR GLOBAL: O valor global da contratagdo referente ao Lote
Il — Construgcdo do Muro de Contencdo da Escola Infantil Jardim
Vitéria, para 0 Municipio de Boa Vista do Ramos/AM, é de R$
763.498,38 (setecentos e sessenta e trés mil, quatrocentos e noventa e
oito reais e trinta e oito centavos).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia para a execucdo dos servicos é de
365 dias, contados da emissdo da Ordem de Servicos pela
Administragdo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021; A
vigéncia do presente Termo de Contrato sera de 365 dias, contados
da emissdo da Ordem de Servigcos pela Administragdo, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021,

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orgcamentéria: 02.02.07
— Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED; Funcional
Programatica: 12.365.0070 — Manutencdo e Revitalizacdo da
Educacdo Infantil; Projeto/Atividade: 1.018 — Const. e/ou Ampl. e
Aquisicdo de Equip. p/ Unidades Educacionais de Educagdo Infantil;
Elemento da Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e InstalacGes; Fonte de
Recurso: 1.500.000— Recursos néo Vinculados de Impostos (RP).

Boa Vista do Ramos/AM, 30 de junho de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito de Boa Vista do Ramos
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Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cddigo Identificador:6D9AD48E

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°018/2026 -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA DE BOA VISTA DO
RAMOS-AM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 04.629.283/0001-96.

CONTRATADA: HD CONSTRUTORA LTDA, inscrita n°
C.N.P.J: sob 0 n° 31.672.379/0001-00.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS DE
CONTINUACAO DA CONSTRUCAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DANILO AREOSA, COM 04 (QUATRO) SALAS DE AULA,
CONFORME PROJETO PADRAO FNDE, LOCALIZADA NA
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO
RAMOS/AM.

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 01 de
abril de 2021.

VALOR GLOBAL: O valor global da contratacdo é de R$
247.856,50 (duzentos e quarenta e sete mil, oitocentos e cinquenta e
seis reais e cinquenta centavos).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia para a execucdo dos servicos é de
365 dias, contados da emissdo da Ordem de Servicos pela
Administracdo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021; A
vigéncia do presente Termo de Contrato seréd de 365 dias, contados
da emissdo da Ordem de Servicos pela Administragdo, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021;

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orgamentaria 02.03.04 —
Fundo Municipal de Educacdo de Boa Vista do Ramos; Funcional
Programatica: 12.365.0070 — Manutencdo e Revitalizacdo da
Educacdo Infantil; Projeto/Atividade: 1.031 — Construcdo ef/ou
Ampliacdo e Aquisi¢do de Equipamentos para Unidades Educacionais
de Educacdo Infantil - FUNDEB; Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00
— Obras e InstalagBes; Fonte de Recursos: 1.569.0000 — FUNDEB.

Boa Vista do Ramos/AM, 30 de junho de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito de Boa Vista do Ramos

Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:919C62B2

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N°069/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n® 069/2025 para
locacdo de imdvel para funcionamento do Centro de Referéncia para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte  Contratada: ABMJ SERVICOS MEDICOS E
ODONTOLOGICOS EIRELI (CNPJ n° 29.813.289/0001-40).

Valor do Contrato: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.07 — Secretaria Municipal de Saude.

Programa de Trabalho: 10.122.0011.2.017 - Manutencdo da Secretaria
Municipal de Saude

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servicos de terceiros —
pessoa juridica

Novo Prazo contratual: 03/04/2026 a 02/04/2027.
Boca do Acre/AM, 03 de abril de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:027DB3D9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 072/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n° 072/2025 para
assessoria e consultoria técnica administrativa e operacional e
acompanhamento de obras e instalagdes.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: ITALO MARCELO SOUZA MOURA (CPF n°
008.270.792-81).

Valor do Contrato: R$ 63.240,00 (sessenta e trés mil duzentos e
quarenta reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentéria: 02.02.13 — Secretaria de Obras, Transporte e
Servigos Urbanos

Programa de Trabalho: 15.122.0011.2.036 - Manutencéo da Secretaria
de Obras, Transporte e Servigos Urbanos

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 30/04/2026 a 30/04/2027.
Boca do Acre/AM, 30 de abril de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo ldentificador:5BA692D9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 073/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n° 073/2025 para
contratacdo de assessoria juridica para implantagdo da nova Lei de
Licitagdes e Contratos - Lei 14.133/21 ao municipio de Boca do
Acre/AM.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: SGP GESTAO PUBLICA E EMPRESARIAL
LTDA (CNPJ n° 40.750.359/0001-09).

Valor do Contrato: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentéaria: 02.02.01 — Gabinete do Prefeito

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2.002 - Manutencdo do Gabinete
do Prefeito

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servicos de terceiros —
pessoa juridica
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Novo Prazo contratual: 30/04/2026 a 30/04/2027.
Boca do Acre/AM, 30 de abril de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cédigo Identificador:8FB93508

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 079/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n® 079/2025 para
contratacdo para locacdo de datacenter para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: FIORILLI SOFTWARE LTDA (CNPJ n°
01.704.233/0001-38).

Valor do Contrato: R$ 19.764,72 (dezenove mil setecentos e
sessenta e quatro reais e setenta e dois centavos).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.04 — Secretaria Municipal de
Administracdo

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2.009 - Manuten¢&o da Secretaria
de Administracdo

Unidade Orcamentdria: 02.02.05 - Secretaria de Fazenda e
Planejamento

Programa de Trabalho: 04.123.0011.2.015 - Manutencéo da Secretaria
Municipal de Fazenda

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servicos de terceiros —
pessoa juridica

Novo Prazo contratual: 14/05/2026 a 14/05/2027.
Boca do Acre/AM, 14 de maio de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:4E478622

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 080/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n® 080/2025 para
licenca de uso de sistemas de gestdo e locacdo de datacenter para
atender as necessidades do Fundo Municipal de Educacéo de Boca do
Acre/AM.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: FIORILLI SOFTWARE LTDA (CNPJ n°
01.704.233/0001-38).

Valor do Contrato: R$ 18.984,00 (dezoito mil novecentos e oitenta e
quatro reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentaria: 05.05.01 — Fundo Municipal de Educacéo
Programa de Trabalho: 12.361.0062.2.054 - Manuten¢&o da Secretaria
de Administracéo

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — OQutros servicos de terceiros —
pessoa juridica

Novo Prazo contratual: 14/05/2026 a 14/05/2027.
Boca do Acre/AM, 14 de maio de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Codigo ldentificador:DD20CCB1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 081/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n°® 081/2025 para
licenca de uso de sistemas de gestdo e locacdo de datacenter para
atender as necessidades do Fundo Municipal de Salde de Boca do
Acre/AM.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: FIORILLI SOFTWARE LTDA (CNPJ n°
01.704.233/0001-38).

Valor do Contrato: R$ 18.984,00 (dezoito mil novecentos e oitenta e
quatro reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 06.06.01 — Fundo Municipal de Sadde
Programa de Trabalho: 10.301.0052.2.048 - Manutengdo do Bloco de
Atencéo Basica

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros —
pessoa juridica

Novo Prazo contratual: 14/05/2026 a 14/05/2027.
Boca do Acre/AM, 14 de maio de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cddigo ldentificador:7D42A046

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 085/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n° 085/2025 para
locacdo e imdvel para funcionamento de Casa de Apoio na
Comunidade Séo Paulo.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: HELEM CARDOSO DE AVILA (CPF n°
660.817.932-49).

Valor do Contrato: R$ 36.432,00 (trinta e seis mil quatrocentos e
trinta e dois reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagcdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentéaria: 02.02.01 — Gabinete do Prefeito

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2.002 - Manutencdo do Gabinete
do Prefeito

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 01/06/2026 a 01/06/2027.
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Boca do Acre/AM, 01 de junho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo ldentificador:6B4F3A7B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 086-A/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n® 086-A/2025 para
locacdo de imovel para atender as necessidades do Gabinete do
Prefeito.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: MARIANA DE SOUZA FELIX (CPF n°
964.176.172-20).

Valor do Contrato: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.01 — Gabinete do Prefeito.

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2.002 - Manuteng¢do do Gabinete
do Prefeito

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servigos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 01/06/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 01 de junho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo ldentificador:572CFB8A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 087-A/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 1° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n® 087-A/2025 para
locacdo de imdvel para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Producéo e Abastecimento.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: ERICA DE SALES LUNIERE (CPF n°
938.733.442-20).

Valor do Contrato: R$ 9.100,00 (nove mil cem reais).

Dotacdo orgamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentéria: 02.02.11 — Secretaria de Producéo,
Abastecimento, Pesca, Pecuaria e Empreendedorismo.

Programa de Trabalho: 20.122.0011.2.028 - Manutencéo da Secretaria
de Producéo, Abastecimento, Pesca, Pecuaria e Empreendedorismo
Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 01/06/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 01 de junho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Caddigo Identificador:0F72822F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 002/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 3° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n°® 002/2025 para
locacdo de imovel para funcionamento do Centro de Fisioterapia para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: ALYSSON PEREIRA DE LIMA (CPF n°
583.068.462-49).

Valor do Contrato: R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil oitocentos
reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.07 — Secretaria Municipal de Saude.
Programa de Trabalho: 10.122.0011.2.017 - Manutencéo da Secretaria
Municipal de Saude

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 03/07/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 03 de julho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:285A4635

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 005/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 3° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n°® 005/2025 para
locacdo de imdvel para funcionamento da Farmécia Central Municipal
da Prefeitura Municipal de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: FRANCISCA PENA DA SILVA (CPF n°
217.530.672-00).

Valor do Contrato: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentéaria: 06.06.01 — Fundo Municipal de Saudde.
Programa de Trabalho: 10.303.0051.2.052 - Manutengdo a Assisténcia
Farmacéutica e Insumos Estratégicos na Atenc¢ao Basica em Salde
Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 03/07/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 03 de julho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:DAF6B63E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 006/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor
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Objeto: 3° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n° 006/2025 para
locacdo de imdvel para funcionamento da Vigilancia Sanitaria
Municipal da Prefeitura Municipal de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: JOSE RENATO SIMAO (CPF n° 026.218.512-
15).

Valor do Contrato: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.07 — Secretaria Municipal de Saude.
Programa de Trabalho: 10.122.0011.2.017 - Manutencéo da Secretaria
Municipal de Saude

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 03/07/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 03 de julho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:B290A744

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 007/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 3° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n°® 007/2025 para
locacdo de imovel para atendimento de pacientes que fazem
tratamento fora de domicilio pela Prefeitura Municipal de Boca do
Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: GENI SANTOS DA SILVA (CPF n°
464.944.722-49).

Valor do Contrato: R$ 10.200,00 (dez mil duzentos reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentéria: 02.02.07 — Secretaria Municipal de Saude
Programa de Trabalho: 10.122.0011.2.017 - Manuten¢&o da Secretaria
Municipal de Satde

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 03/07/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 03 de julho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador: A87B7C28

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 008/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 3° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n° 008/2025 para
locacdo de imovel para funcionamento do Centro de Testagem para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: RENNER AMUD SIMAO (CPF n° 748.235.742-
49).

Valor do Contrato: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagcdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.07 — Secretaria Municipal de Saude.
Programa de Trabalho: 10.122.0011.2.017 - Manutencéo da Secretaria
Municipal de Saude

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servigos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 03/07/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 03 de julho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cédigo Identificador:DE358E37

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 009/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 3° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n® 009/2025 para
locacéo de imovel para funcionamento da Unidade Bésica de Salde
S&o Paulo no municipio de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: ODIRLE SOARES VALE (CPF n° 726.993.962-
49).

Valor do Contrato: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagéo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentéria: 02.02.07 — Secretaria Municipal de Saude.
Programa de Trabalho: 10.122.0011.2.017 - Manutengéo da Secretaria
Municipal de Satde

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 03/07/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 03 de julho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:F7180DA3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 015/2025

Espécie: Termo aditivo de prazo e de valor

Objeto: 3° Termo Aditivo ao Termo de Contrato n® 015/2025 para
locacéo de imovel para funcionamento do Conselho Tutelar na sede
do municipio de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: JOSE RAIMUNDO SANTOS DA SILVA (CPF
n°® 417.421.502-25).

Valor do Contrato: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.08 — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Programa de Trabalho: 08.245.0034.2.022 - Encargos com Conselho
Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente
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Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — OQutros servicos de terceiros —
pessoa fisica

Novo Prazo contratual: 03/07/2026 a 31/12/2026.
Boca do Acre/AM, 03 de julho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador: A400AF5A

atendimento especial para prova

Periodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de inscricao|
para vagas reservadas

28/07/2026 a 29/07/2026

Divulgacdo do resultado dos recursos contra o indeferimento das|

b oY 31/07/2026
inscrigdes
Divulgacdo do resultado dos recursos contra o indeferimento das|

PR . L 31/07/2026
solicitagdes de atendimento especial para prova
Divulgacdo do resultado dos recursos contra o indeferimento das

PR . o 31/07/2026
solicitagdes de inscricdo para vagas reservadas
Divulgacdo da homologagao das inscri¢des deferidas, convocacéo dos|

y - ~ - o o 14/08/2026

candidatos e informagdes/locais para a realizagdo da prova objetiva
Divulgacdo de quantitativo de candidato por vaga 15/08/2026
Realizacéo da prova objetiva 30/08/2026
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 31/08/2026

Periodo para recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva

01/09/2026 a 02/09/2026

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BORBA

Divulgacdo do resultado dos recursos contra o gabarito preliminar da

prova 09/09/2026
objetiva

Divulgacéo do gabarito oficial da prova objetiva 09/09/2026
Divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva 10/09/2026

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGCAO DIRETA

A COMISSAO DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE BORBA/AM,
no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n°
069/2025, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° 017/2025;
RESOLVE:

I — AUTORIZAR a contratacéo, por inexigibilidade de licitacdo, com
fundamento no art. 74, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
Gisele Santos do Nascimento inscrita no CPF n° 105.198.197-21 para
a Prestacdo de servico da cantora gospel Gisele Nascimento, do
Ministério Profético Gileade visando a realizagdo de apresentacfes
musicais, ministracdes da Palavra de Deus e participacdo na
programacdo oficial em comemoragdo ao Dia do Evangélico do
Municipio de Borba/AM, com o objetivo de fomentar a cultura crist,
fortalecer a liberdade religiosa, proporcionar momentos de louvor,
adoracdo e reflexdo espiritual a populagdo, contribuindo para a
valorizagdo das manifestaces religiosas e culturais do municipio.

I1 — O valor total da contratacéo é de R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Il — O prazo de vigéncia e de execucdo da contratacdo serd o
estabelecido no contrato administrativo, integrante do respectivo
processo.

Registre-se, Certifigue-se e Publigue-se.

Borba, Amazonas, 07 de Julho de 2026.

NAYANDREA R. DE SOUZA
Agente de Contratacao
Decreto No 025/2025, de 03 de Janeiro de 2025
Publicado por:
Nayandrea Rosario de Souza
Cadigo Identificador:E22B4755

Perfodo para recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva

10/09/2026 a 11/09/2026

Divulgacdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da

. 17/09/2026
prova objetiva
Divulgacéo do resultado da prova objetiva pds recursos 17/09/2026
Divulgacéo do resultado preliminar da avaliagao de titulos 23/09/2026

Perfodo para recurso contra o resultado preliminar da avaliacdo de 23/09/2026 a 24/09/2026

titulos

Dlvylgagao do resultado dos recursos contra o resultado da avaliagao| 30/09/2026
de titulos

Divulgacdo do resultado oficial da avaliagéo de titulos 30/09/2026
Divulgacdo do resultado final do certame 30/09/2026

Publicado por:
Andrew Raphael Garces Moreno de Oliveira
Cadigo Identificador:CD22B238

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CANUTAMA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAAPIRANGA

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPIRANGA /AM PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N°001/2026

ANEXO Il - CRONOGRAMA

EVENTO DATA PREVISTA
Publicacdo do edital de abertura 10/07/2026
Periodo para impugnagao contra o edital de abertura 10/07/2026

Periodo de inscricdes 13/07/2026 a 23/07/2026

Periodo para envio de titulos 13/07/2026 a 23/07/2026

Periodo para solicitagdo de atendimento especial para realizacdo das

provas 13/07/2026 a 23/07/2026

Periodo para solicitagéo de inscri¢do para vagas reservadas 13/07/2026 a 23/07/2026

Divulgacéo das inscricbes deferidas 28/07/2026

Divulgacéo do resultado das solicitagdes de atendimento especial para|

prova 28/07/2026
Divulgacdo do resultado das solicitacdes de inscricdo para vagas) 28/07/2026
reservadas

Periodo para recurso contra o indeferimento das inscricdes 28/07/2026 a 29/07/2026

Periodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de| 28/07/2026 a 29/07/2026

CENTRAL DE COMPRAS,SERVICOS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL n° 010/2026 - PMC/CCSC
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 028/2026 - CCSC

O MUNICIPIO DE CANUTAMA, inscrito no CNPJ (MF) sob o n°
04.247.441/0001-43, por intermédio da Central de Compras, Servigos
e Contratos - CCSC, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizard licitagdo na modalidade Pregdo Presencial,
do tipo menor preco por item, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, do Decreto Municipal n°® 010/2024, bem como das
demais normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventual Contratacdo de
Empresa para Prestagdo de Servicos de Limpeza de Fossas Sépticas,
Desentupimento e Limpeza de Tubulagdes de Esgoto, Higienizagao,
Sanitizacdo, Dedetiza¢do, Descupinizacdo e Controle Integrado de
Pragas, para atendimento das demandas da Administracdo Publica
Municipal de Canutama/AM.

Data e Horario da Sesséo Publica: 23 de julho de 2026, as 8h30min.

Local da Sesséo: Sala de Reunides da Central de Compras, Servigos e
Contratos - CCSC, situada na Rua Floriano Peixoto, n® 336, Centro,
Canutama/AM.

Disponibilidade do Edital: O edital e seus anexos estardo disponiveis
aos interessados a partir da data de publicacdo deste aviso, podendo
ser obtidos mediante solicitacdo junto ao setor de licitagcbes do
Municipio, em dias Uteis e no horério de expediente, por meio do
endereco eletrdnico licitacoescanutama@gmail.com, de forma
presencial na sede da Central de Compras, Servicos e Contratos —
CCSC, no endereco acima indicado, ou ainda por meio do portal
eletrnico https://transparenciamunicipalaam.org.br.

Canutama/AM, 09 de julho de 2026
AFRANIO CARVALHO E SILVA

Agente de Contratacdo
Portaria n® 027/2025 — GAB/PMC

www.diariomunicipal.com.br/aam 43




Amazonas , 10 de Julho de 2026 « Diério Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVII | N° 4146

Publicado por:
Adriely Costa do Espirito Santo
Caddigo ldentificador:673EFCFE

CENTRAL DE COMPRAS,SERVICOS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL n° 011/2026 - PMC/CCSC

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 030/2026 - CCSC

O MUNICIPIO DE CANUTAMA, inscrito no CNPJ (MF) sob o n°
04.247.441/0001-43, por intermédio da Central de Compras, Servicos
e Contratos - CCSC, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara licitacdo na modalidade Pregédo Presencial,
do tipo menor preco por item, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, do Decreto Municipal n® 010/2024, bem como das
demais normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisi¢do de
Géneros Alimenticios destinados ao preparo da alimentagdo escolar,
visando atender as necessidades dos alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Canutama/AM.

Data e Horario da Sessédo Publica: 22 de julho de 2026, as 8h30min.

Local da Sesséo: Sala de Reunides da Central de Compras, Servigos e
Contratos - CCSC, situada na Rua Floriano Peixoto, n°® 336, Centro,
Canutama/AM.

Disponibilidade do Edital: O edital e seus anexos estardo disponiveis
aos interessados a partir da data de publicacdo deste aviso, podendo
ser obtidos mediante solicitagdo junto ao setor de licitagdes do
Municipio, em dias Uteis e no horario de expediente, por meio do
endereco eletrénico licitacoescanutama@gmail.com, de forma
presencial na sede da Central de Compras, Servicos e Contratos —
CCSC, no endere¢o acima indicado, ou ainda por meio do portal
eletronico https://transparenciamunicipalaam.org.br.

Canutama/AM, 09 de julho de 2026

AFRANIO CARVALHO E SILVA
Agente de Contratacao
Portaria n® 027/2025 — GAB/PMC
Publicado por:
Adriely Costa do Espirito Santo
Cadigo ldentificador:B7A767A8

CENTRAL DE COMPRAS,SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO

Contrato Administrativo: 024/2026 - CCSC

Pregdo Presencial n.°: 009/2026 — PMC/CCSC - Sistema de
Registro de Precos.

Contratante: Prefeitura Municipal de Canutama/AM — CNPJ sob o
n.%: 04.247.441/0001-43, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura - SEMEC.

Contratado: AMT CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
07.350.054/0001-26.

Objeto: Registro de Pregos para Contratacdo de Empresa para
Prestacéo de Servicos de Consultoria e Assessoria sobre a Gestao,
Acompanhamento e Prestacdo de Contas de Programas
Educacionais do FNDE, visando atender o monitoramento e
controle dos Programas Educacionais do Municipio de
Canutama/AM.

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente 0s
artigos 82 a 86, relativos ao Sistema de Registro de Pregos, hem como
os artigos 89 a 95, Decreto Municipal n® 010/2024, Lei Complementar
n® 123/2006 e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Valor Global: R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais).

Vigéncia do Contrato: O presente contrato terd vigéncia de até 05
(cinco) anos, contados da data de sua assinatura, observadas as
disposicfes dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, desde que mantidas
as condicbes de vantajosidade para a Administracdo Publica e
observados os requisitos legais aplicaveis.

Canutama/AM, 09 de julho de 2026.

AFRANIO CARVALHO E SILVA
Agente de Contratacao
Portaria n® 027/2025 — GAB/PMC
Publicado por:
Adriely Costa do Espirito Santo
Cddigo Identificador: A4A50B69

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CARAUARI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 107/2026 - GP, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia para o Cargo em Comissdo de Secretario
Municipal de Cultura e Turismo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE CARAUARI
(AM), no uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas por lei; nos
termos do artigo 29 da Constituicdo Federal, e o artigo 61, incisos 1V
e VI da Lei Orgénica do Municipio; e

CONSIDERANDO a competéncia de nomeagao e exoneragao.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeado nos termos da Lei Municipal n.°
1.288/2025, para exercer o Cargo em Comissdo de Secretério
Municipal de Cultura e Turismo, o Sr.. ARILSON SOUZA
PEREIRA, Portador da C.I. n.° 2948350-6 / SESEG-AM, C.P.F n°
024.603.992-27, a quem fica outorgado os deveres estabelecidos nos
incisos I, 11, 11 e IV da Lei Organica do Municipio.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢des ao contrario, com efeito retroativo a
01.07.2026.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE CARAUARI - AM, em 06 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Prefeito em Exercicio

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administracao

ANDREA NEPONUCEMO P. DE MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Jucimar Chagas
Cddigo Identificador:8F787C13

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 108/2026 - GP, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia para o Cargo em Comissdo de Assessora
CCA-Ill, e d& outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE CARAUARI
(AM), no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei; nos
termos do artigo 29 da Constituicdo Federal, e o artigo 61, incisos 1V
e VI da Lei Organica do Municipio; e
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CONSIDERANDO a competéncia de nomeagéo e exoneragao.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeada nos termos da Lei Municipal n.°
1.288/2025, para exercer o Cargo em Comissdo de Assessora CCA-
111, a Sra.: CRISTIANE SOUZA DA SILVA, Portador do CPF n°
010.*** ***.** 3 quem fica outorgada os deveres estabelecidos nos
incisos I, I1, 11 e IV da Lei Organica do Municipio.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposic¢des ao contrario, com efeito retroativo a 01.07.26.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE CARAUARI - AM, em 06 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Prefeito em Exercicio

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administragéo

ANDREA NEPONUCEMO P. DE MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Jucimar Chagas
Cadigo Identificador:60D71C39

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 109/2026 - GP, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia para o Cargo em Comissdo de
Coordenadora CCC-ll1, e d& outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE CARAUARI
(AM), no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei; nos
termos do artigo 29 da Constituicdo Federal, e o artigo 61, incisos IV
e VI da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO a competéncia de nomeag&o e exoneragao.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeada nos termos da Lei Municipal n.°
1.216/2021, para exercer o Cargo em Comissdo de Coordenadora
CCC-III, junto a Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e
Cultura, a Sra.: MARIA ELIVANIA COSTA DA SILVA, Portadora
do Registro Geral n° 001.397.082-86, a quem fica outorgado o0s
deveres estabelecidos nos incisos I, II, 11l e IV da Lei Organica do
Municipio.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogada as disposic¢Oes ao contrario, com efeito retroativo a 01.07.26.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE CARAUARI - AM, em 06 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Prefeito em Exercicio

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administracéo

ANDREA NEPONUCEMO P. DE MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Jucimar Chagas
Cadigo Identificador:03DDED95

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 110/2026 - GP, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia para o Cargo em Comisséo de Coordenador
CCC-lIl, e d& outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE CARAUARI
(AM), no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei; nos
termos do artigo 29 da Constituicdo Federal, e o artigo 61, incisos 1V
e VI da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO a competéncia de nomeagéo e exoneragao.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeado nos termos da Lei Municipal n.°
1.216/2021, para exercer o Cargo em Comissdo de Coordenador
CCC-III, junto & Secretaria Municipal de Producéo e Abastecimento,
o Sr.. JOAO DESIDERIO NETO DA SILVA, Portador do RG n°
2127414-2, CPF n° 893.795.512-15, a quem fica outorgado os deveres
estabelecidos nos incisos I, Il, 11l e IV da Lei Organica do Municipio.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogada as disposicdes ao contrario, com efeito retroativo a 01.07.26.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE CARAUARI - AM, em 06 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Prefeito em Exercicio

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administragéo

ANDREA NEPONUCEMO P. DE MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Jucimar Chagas
Cadigo ldentificador:BDC4A40F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 111/2026 - GP, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia para o Cargo em Comissdo de Assessor
Nivel I, e d& outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE CARAUARI
(AM), no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas por lei; nos
termos do artigo 29 da Constituicdo Federal, e o artigo 61, incisos 1V
e VI da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO a competéncia de nomeagao e exoneragao.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeado nos termos do artigo 11.°, inciso 1, da Lei
Municipal n.° 1.216/2021, para exercer o Cargo em Comissdo de
Assessor Nivel I, junto a Secretaria Municipal de Administracdo, o
Sr.. JOEL ARAUJO DE LIMA, Portador da C.l. n.° 2229088-5/
SESEG-AM, C.P.F n°® 944.280.262-34, a quem fica outorgado os
deveres estabelecidos nos incisos I, Il, Il e IV da Lei Orgéanica do
Municipio.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposicOes ao contrario, com efeito retroativo a 01.07.26.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE CARAUARI - AM, em 06 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Prefeito em Exercicio

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administracéo

ANDREA NEPONUCEMO P. DE MELO
Chefe de Gabinete
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Publicado por:
Jucimar Chagas
Cédigo Identificador:762AE204

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 112/2026 - GP, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia para o Cargo em Comissdo de Assessor
CCA-lll, e da outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE CARAUARI
(AM), no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei; nos
termos do artigo 29 da Constituicdo Federal, e o artigo 61, incisos 1V
e VI da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO a competéncia de nomeag&o e exoneragao.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeado nos termos da Lei Municipal n.°
1.216/2021, para exercer o Cargo em Comisséo de Assessor CCA-III,
junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o Sr.:
SEBASTIAO HELIO DE SOUZA NETO, RG N° 2839918-8 -
SESEG-AM, CPF N° 026.357.642-63, a quem fica outorgado o0s
deveres estabelecidos nos incisos I, I, 1l e IV da Lei Orgénica do
Municipio.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢des ao contrario, com efeito retroativo a 01.07.26.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE CARAUARI - AM, em 06 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Prefeito em Exercicio

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administragéo

ANDREA NEPONUCEMO P. DE MELO
Chefe de Gabinete

Publicado por:
Jucimar Chagas
Cadigo Identificador:C44FC1C7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 113/2026 - GP, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Nomeia para o Cargo em Comisséo de Coordenador
CCC-II, e d& outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE CARAUARI
(AM), no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas por lei; nos
termos do artigo 29 da Constituicdo Federal, e o artigo 61, incisos IV
e VI da Lei Orgéanica do Municipio; e

CONSIDERANDO a competéncia de nomeagdo e exoneragao.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeado nos termos da Lei Municipal n.°
1.216/2021, para exercer o Cargo em Comissdo de Coordenador
CCC-II, lotado na Secretaria Municipal do Interior e Meio Ambiente,
0 Sr.. WESLLEY VALENTE BRITO, Portador da C.I. n.° 2849883-6
| SESEG-AM, C.P.F n°® 025.951.042-41, a quem fica outorgado os
deveres estabelecidos nos incisos I, I, 1l e IV da Lei Organica do
Municipio.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposic¢Oes ao contrario, com efeito retroativo a 01.07.26.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE CARAUARI - AM, em 06 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Prefeito em Exercicio

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administracéo

ANDREA NEPONUCEMO P. DE MELO
Chefe de Gabinete

Publicado por:
Jucimar Chagas
Cadigo Identificador:6C561F10

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 115/2026 - GP, DE 08 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a criagdo do Comité Estratégico
Municipal do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada (CNCA), integrante da Rede Nacional
de Articulacao de Gestdo, Formagéo e Mobilizagédo —
RENALFA, e da outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI (AM), no uso da atribuicdo, que Ihe séo conferidas no
art. 29 da Constituicdo Federal, e 0 artigo 61, incisos I, IV e VI, da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui 0 Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada —
CNCA,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o direito a
alfabetizacdo das criangas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, bem como promover a recomposicéo das aprendizagens
dos estudantes dos anos subsequentes;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Educacdo para a implementagcdo do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada e da Rede Nacional de Articulacdo de Gestdo, Formagédo
e Mobilizagdo — RENALFA,;

CONSIDERANDO a importancia do fortalecimento do regime de
colaboragdo entre Unido, Estado e Municipio para a melhoria dos
indicadores educacionais;

DECRETA:

Art. 1° Fica Instituido o Comité Estratégico Municipal do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA, integrante
da Rede Nacional de Articulacdo de Gestdo, Formacdo e Mobilizacdo
— RENALFA, de carater consultivo, propositivo, articulador e de
assessoramento a gestdo municipal.

Art. 2° O Comité Estratégico Municipal tem por finalidade:

| — coordenar, acompanhar € monitorar as acdes do CNCA no ambito
municipal;

Il — promover a articulacdo entre a Secretaria Municipal de Educacéo,
as unidades escolares e demais 6rgéos parceiros;

Ill — apoiar a implementacdo das estratégias de alfabetizacdo e
recomposic¢do das aprendizagens;

IV — contribuir para a melhoria dos indicadores educacionais
relacionados a alfabetizacdo e a equidade educacional.

Art. 3° Séo diretrizes do Comité:

| — fortalecimento do regime de colaboragdo entre os entes federados;
Il — promogdo da equidade educacional;

Il — valorizacdo da formagdo continuada dos profissionais da
educacéo;

IV — garantia do direito a aprendizagem;

V — monitoramento permanente dos resultados educacionais;

VI — respeito a diversidade cultural, étnico-racial e territorial;

VII - fortalecimento da gestdo democratica e participativa.
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Art. 4° O Comité Estratégico Municipal sera composto pelos
seguintes representantes:

| — Secretario(a) Municipal de Educagao

Il — Articulador(a) Municipal do CNCA

111 — Representante da Coordenagdo Pedagdgica Municipal

IV — Representante do Conselho Municipal de Educagao

V- Representante da Gestéo Escolar

VI — Representante dos Professores da Educagdo Infantil

VIl —Representante dos Professores dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental e modalidades

VI1I- Representante dos Povos Indigenas no Municipio

Paragrafo Unico: A coordenacdo do Comité sera exercida pelo (a)
Articulador (a) Municipal do CNCA e auxiliada por um (a)
secretario(a) executivo (a), membro da Coordenagdo Pedagdgica, a ser
indicado(a) pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 5° Compete ao Comité:

| — elaborar e acompanhar o Plano de Trabalho Municipal do CNCA,;
Il — monitorar metas, indicadores e resultados de alfabetizacéo;

111 — apoiar a execucdo das formagdes continuadas;

IV — acompanhar a aplicacdo das avalia¢des internas e externas;

V — analisar os resultados educacionais e propor intervencdes
pedagobgicas;

VI — fomentar agdes voltadas a redugdo das desigualdades
educacionais;

VIl - incentivar a implementacdo de préticas exitosas de
alfabetizacéo;

VIII — promover a integracdo entre gestdo, formacdo, avaliagdo e
mobiliza¢do social;

IX — produzir relatérios de acompanhamento das a¢cdes do CNCA,;

X — apoiar a implementacdo das estratégias previstas pelo Ministério
da Educacéo e pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Art. 6° O Comité reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez por més;

Il — extraordinariamente, sempre que convocado por seu coordenador
ou pelo Secretario Municipal de Educago.

Art. 7° As reunides poderédo ocorrer de forma presencial ou remota.

Art. 8° As deliberagBes e encaminhamentos deverdo ser registrados
em ata.

Art. 9° A participagdo dos membros sera considerada servigo publico
relevante, ndo remunerado.

Art. 10 A Secretaria Municipal de Educacdo fornecera o apoio
técnico, administrativo e operacional necessario ao funcionamento do
Comité.

Art. 11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal
de Educagdo, observadas as normas do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada.

Art.12° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢des ao contrario.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE CARAUARI-AM, em 08 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Prefeito em Exercicio

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. DE MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Jucimar Chagas
Cddigo Identificador:CD6F2366

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 005/2026.

ELEICAO DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCA DE CARAUARI/AM.

Aos sete dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis, as
15h42min, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS, localizada na Rua Jorge Alves, s/n°, Centro, no municipio de
Carauari, Estado do Amazonas, realizou-se reunido do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, sob a
presidéncia do Sr. Antbnio Quirino Alves, que declarou aberta a
sessdo e deu as boas-vindas aos conselheiros presentes.

Na ocasido, foi realizada a elei¢do da Presidéncia e Vice-Presidéncia
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA para o biénio 2026/2028. Foi apresentada chapa composta
pelo Sr. Josimar de Lima Pereira, representante governamental da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para o cargo de
Presidente, e pela Sra. Suziane da Cunha Ribeiro, representante da
sociedade civil, indicada pela Pastoral da Crianca, para o cargo de
Vice-Presidente.

Apds apreciacdo do plenério, a chapa foi aprovada por unanimidade
pelos conselheiros presentes, ficando eleitos o Sr. Josimar de Lima
Pereira para exercer a Presidéncia e a Sra. Suziane da Cunha
Ribeiro para exercer a Vice-Presidéncia do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, durante o biénio
2026/2028. Apds a proclamacdo do resultado, o entdo Presidente, Sr.
Antdnio Quirino Alves, realizou a transmissdo da Presidéncia ao
Presidente eleito, desejando éxito na conducdo dos trabalhos do
Conselho e colocando-se a disposicdo para colaborar com a nova
gestéo.

Em seguida, o Presidente eleito, Sr. Josimar de Lima Pereira,
agradeceu a confianga dos conselheiros e reafirmou seu compromisso
com o fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, destacando a

Importancia da atuagdo integrada, responsavel e transparente dos
membros do colegiado na promoc&o e defesa dos direitos da crianga e
do adolescente.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrada a reuniao
as 16h30min. Eu, Nayane da Silva Cavalcante, Secretaria Executiva
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, lavrei a presente ata, que, apés lida e aprovada, serd
assinada pelos membros presentes.

Carauari/AM, 07 de julho de 2026.

JOSIMAR DE LIMA PEREIRA
Presidente Eleito do CMDCA

SUZIANE DA CUNHA RIBEIRO
Vice-Presidente Eleita do CMDCA

NAYANE DA SILVA CAVALCANTE
Secretaria Executiva do CMDCA

ANTONIO QUIRINO ALVES DA SILVA
Conselheiro

MARIA IRANISSA LOPES DA SILVA
Conselheiro

DORIELE DA SILVA ALVES
Conselheira

ELIONAI MONTEIRO SANTIAGO
Conselheiro
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ANTONIO ECIVALDO PINTO FIGUEIREDO
Conselheiro

MANOEL FERREIRA DA COSTA
Conselheiro
Publicado por:
Jucimar Chagas
Cadigo Identificador:FB12D649

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 128/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Carauari/AM, CNPJ n°
04.530.044/0001-84.

CONTRATADA: A B ADORNO, CNPJ n° 46.377.607/0001-96.
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n® 128/2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CONSULTAS E CIRURGIAS
OFTALMOLOGICAS DE INTERESSE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CARAUARI/AM

VALORES: R$ 499.765,00 (Quatrocentos e noventa e nove mil,
setecentos e sessenta e cinco reais).

VIGENCIA: 3 (trés) meses, a contar a partir da data de assinatura do
termo, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo no termo do
art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

SIGNATARIOS:

José Airton Freitas Siqueira — Prefeito Municipal de Carauari/AM.
ALEX BARBOSA ADORNO - AB ADORNO

Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Cédigo ldentificador:711E5D9E

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI - PMC ATO DE
AUTORIZACAO DISPENSA DE LICITACAO N° 043/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUARI, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n°
046/2026 oriundo da Secretaria Municipal De Saude, que tem por
objeto a CONTRATAGCAO DE PESSOA FISICA PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO,
COMPREENDENDO A DIGITAGAO, PROCESSAMENTO E
LANCAMENTO DE DESPESAS NO SISTEMA FIORILLI,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CARAUARI/AM.

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
DISPENSA DE LICITACAO N° 046/2026 devidamente justificada,
tanto quanto a razdo da escolha do fornecedor quanto a justificativa
dos precos, tendo em vista que a pessoa juridica apresentou valor
compativel com o praticado no mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi devidamente instruido com os
documentos e requisitos que comprovam que o contratado possui
habilitacdo e qualificagdo minima para celebrar o contrato, conforme
dispde o artigo 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

RESOLVE:

— AUTORIZAR a Dispensa de licitagdo N° 043/2026., com
fundamento no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
objetivando a Contratagdo De Pessoa Fisica Para Prestagdo De
Servicos De Apoio Administrativo, Compreendendo A Digitac&o,
Processamento E Langamento De Despesas No Sistema Fiorilli, Para
Atender As Necessidades Da Secretaria Municipal De Salde Do
Municipio De Carauari/Am, em favor da prestadora MARIA NEIDE
OLIVEIRA DE SOUZA, inscrita no CPF n° 049.958.052-49, por ter
apresentado o menor preco, conforme demonstrado na Planilha e
Termo de Referéncia, no valor total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro
mil reais), pagos em 12 parcelas mensais no valor de R$ 2.000,00

(Dois mil reais), conforme Proposta de Precos e demais documentos
que integram o Processo Administrativo, na forma da Lei;

— CONVOCAR areferida empresa para assinatura da CONTRATO;

— REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente
despacho, na forma da Lei, para fins de eficacia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carauari, em 24 de junho de
2026.

Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Codigo ldentificador:2295BD43

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 251/2026 — SEMAD, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, o Servidor
Municipal Efetivo, Sr. MANUEL DE JESUS FELINTO
GREGORIO, Auxiliar Operacional, lotado na Secretaria Municipal
de Educacéo, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data retroativa a 01.06.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 11 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Caddigo ldentificador:E130ABBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 252/2026 — SEMAD, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe séo atribuidos por Lei;
e
Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE
1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, o Servidor
Municipal Efetivo, Sr. RAIMUNDO NONATO RIBEIRO DA
COSTA, Auxiliar de Servicos Gerais, lotado na Secretaria Municipal

de Educacdo, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposicdes em contrario, com data retroativa a 01.06.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.
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GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 11 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Caddigo Identificador:FF334238

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 253/2026 — SEMAD, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;

RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Efetiva, Sra. ROSILENE OLIVEIRA DA SILVA,
Professora/Gestora, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
referente ao periodo aquisitivo 2022/2023.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogada
as disposi¢des em contrario, com data retroativa a 01.06.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 11 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretério Municipal de Administragdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:8A9789CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 254/2026 — SEMAD, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que lhe séo atribuidos por Lei;
e
Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE
1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Efetiva, Sra. RAIMUNDA RODRIGUES CAMILO,
Professora/Gestora, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,

referente ao periodo aquisitivo 2021/2022.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data retroativa a 08.06.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 11 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracao

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:FODC3540

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 255/2026 — SEMAD, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Efetiva, Sra. ROCINEIDE DANTAS DE OLIVEIRA,
Auxiliar Operacional, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
referente ao periodo aquisitivo 2023/2024.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data retroativa a 01.06.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 11 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:FCOB1E6C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 256/2026 — SEMAD, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe séo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;

RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Efetiva, Sra. ROZIMIRA FERREIRA ROCHA, Auxiliar
de Servicos Gerais, na Secretaria Municipal de Educacéo, referente ao
periodo aquisitivo 2024/2025.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data retroativa a 01.06.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 11 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
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Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cddigo Identificador:2AD5C03C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 257/2026 — SEMAD, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, o Servidor
Municipal Efetivo, Sr. RAIMUNDO AILTON BARBOSA DA
SILVA, Professor/Gestor, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, referente ao periodo aquisitivo 2017/2018.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data retroativa a 08.06.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 11 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracao

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cédigo Identificador:C87249E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 258/2026 — SEMAD, DE 15 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, o Servidor
Municipal Efetivo, Sr. RAIMUNDO QUEIROZ DE BRITO, Vigia,
lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, referente ao periodo
aquisitivo 2022/2023.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data a partir de 01.07.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 15 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cddigo Identificador:DC99AE49

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 259/2026 — SEMAD, DE 16 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, o Servidor
Municipal Comissionado, Sr. ITALO MARCELO SOUZA
MOURA, Assessor CCA-I, lotado na Secretaria Municipal do Interior
e Meio Ambiente, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data a partir de 01.07.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 16 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:4EBFED31

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRA:TACAO
ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA, no uso
de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo,
oriundo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
do Municipio de Careiro da Véarzea, na modalidade Dispensa de
Licitacdo N° 014/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo de forma imediata
para Prestacdo de servicos técnicos especializados para
desenvolvimento do Projeto Integrado Ambiental, Climatico e de
Saneamento, visando atender as Necessidades da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Sustentabilidade do Municipio de Careiro da
Varzea/AM;

CONSIDERANDO, o fundamento legal apresentado neste processo
administrativo, qual seja o inciso IlI, do artigo 75 da Lei n°
14.133/2021, de 1° de abril de 2021.

RESOLVE:

1) AUTORIZAR a contratacdo, por dispensa de licitagdo, com
fundamento no inciso I, do artigo 75 da Lei n°® 14.133/2021, de 1° de
abril de 2021, da empresa EMC CONSULTORIA E ASSESSORIA
LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
no. 32.000.938/0001-06, estabelecida na R Lauro Bittencourt, n° 8,
Bairro: Santo Antbnio, CEP: 69.020-060, Manaus/AM, por haver
apresentado a menor proposta de pregos que integra 0 processo
licitatorio, visando a PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA DESENVOLVIMENTO DO
PROJETO INTEGRADO AMBIENTAL, CLIMATICO E DE
SANEAMENTO, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
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SUSTENTABILIDADE DO MUNICIPIO DE CAREIRO DA
VARZEA/AM, no valor de R$ 48.000,00 (Quarenta e oito mil
reais), conforme consta no Projeto Béasico, na Proposta de Precos e
demais documentos que integram o Processo Administrativo, na
forma da Lei.

11) PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da lei, para fins de
eficéacia.

Careiro da Varzea/AM, 09 de Junho de 2026.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal de Careiro da Varzea/AM

Publicado por:
Douglas Matos Amora
Cadigo Identificador:D013659B

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 026/2026
DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2026

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, CNPJ N° 23.006.331/0001-34;

Contratada: EMC CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA-ME,
CNPJ N° 32.000.938/0001-06;

Objeto: PRESTACAO DE  SERVICOS  TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA DESENVOLVIMENTO DO PROJETO
INTEGRADO AMBIENTAL, CLIMATICO E DE SANEAMENTO,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE DO
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA/AM.

Valor: R$ 48.000,00 (Quarenta e oito mil reais)
Dotacéo:

Unidade Or¢amentéria: 02.19.01 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Atividade: 18.122.0011.2087.0000 MANUTENCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

E SUSTENTABILIDADE

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Fonte: 1.600

Fundamento: Art. 75, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021.
Prazo: 05 (cinco) meses
Careiro da VVarzea/AM, 10 de Junho de 2026.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal de Careiro da Varzea/AM

Publicado por:
Douglas Matos Amora
Cadigo Identificador:46B86B31

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 649/2026/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuigdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “g”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

CONSIDERANDO o paragrafo 1° do art. 144 da Lei Municipal
061/91-PMCV de 05 de novembro de 1991 que “Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Careiro da Varzea,
e da outras providéncias”.

CONSIDERANDO o Parecer de n° 030/2026 — PGM/PMCYV, datado
de 1° julho de 2026.

I — CONCEDER Licenga para Interesse Particular, ao servidor
HERTON FABRICIO RODRIGUES FILGUEIRA, brasileiro,
portador do CPF n° 994.668.052-15, residente e domiciliado neste
Municipio, PROFESSOR INDIGENA MAGISTERIO D, efetivo,
lotagdo na Secretaria Municipal de Educacéo, pelo periodo de 2 (dois)
anos, a partir de 01/07/2026 a 01/07/2028.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de julho de 2026.

PEDRO DUARTE GUEDES
Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Caddigo Identificador:4DE1482B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
AVISO DE CHAMADA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Coari/AM, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo — SEMED e da Comissdo de Contratagdo de
Coari — CCC, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizard Chamada Publica especifica, referente a Dispensa do
Procedimento Licitatorio n® 002/2026-CCC, com fundamento no
art. 14 da Lei n° 11.947/2009, com redagdo dada pela Lei n°
15.226/2025, na Resolugdo CD/FNDE n° 11/2026 e, subsidiariamente,
na Lei n® 14.133/2021.

CHAMADA PUBLICA N°. 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3139/2025 - SEMED

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios produzidos por
agricultores indigenas, povos e comunidades tradicionais para o
atendimento do cardapio da alimentacdo escolar dos alunos da zona
rural (indigenas, povos e comunidades tradicionais), no ambito do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), no calendario
escolar de 2026, por meio de Chamada Publica.

Os interessados, sendo grupos formais, grupos informais ou
fornecedores individuais, deverdo apresentar a documentacdo de
habilitagdo e o Projeto de Venda no periodo de 13/07/2026 a
03/08/2026, das 08h00min as 13h00min, na Comissao de Contratagéo
de Coari — CCC, localizada na Rua 05 de Setembro, n® 461, Bairro
Centro, Coari/AM, CEP 69460-000.

A sessdo publica para abertura e andlise da documentagdo de
habilitagdo e dos projetos de venda ocorrera no dia 04/08/2026, as
09h00min, no mesmo endereco.

O Edital completo pode ser consultado no endereco eletronico
https://www.licitacoari.com.br e disponivel no Portal da
Transparéncia do municipio de Coari-AM
(http://www.transparencia.coari.am.gov.br).

Coari/Am, 09 de julho de 2026.

JOSE IVAN MARINHO DA SILVA
Presidente da Comissdo de Contratacdo de Coari
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo Identificador:E3DB51FD

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
AVISO DE CREDENCIAMENTO
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A Comissédo de Contratacdo de Coari — CCC, da Prefeitura Municipal
de Coari/AM, torna publico que realizara CREDENCIAMENTO.

CREDENCIAMENTO N° 08/2026 - CCC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1526/2026 - SMCC

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas via chamamento
publico, para servicos de agenciamento de passagens aéreas,
compreendendo  reserva, emissdo, marcacdo, remarcagdo e
cancelamento, visando atender as demandas da Prefeitura Municipal
de Coari/AM.

Os interessados deverdo encaminhar o requerimento de participacdo
exclusivamente pelo portal www.licitacoari.com.br, no periodo de
13/07/2026 a 28/07/2026, contendo todos requisitos exigidos no
edital.

O prazo indicado refere-se & analise inicial da documentago,
permanecendo o credenciamento aberto durante a vigéncia do edital,
permitindo o ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde
que atendidas as exigéncias previstas.

O Edital completo pode ser consultado no endereco eletrdnico
https://www.licitacoari.com.br, https://pncp.gov.br e disponivel no
Portal da  Transparéncia do  municipio de Coari-AM
(http://www.transparencia.coari.am.gov.br).

Coari-AM, 09 de julho de 2026.

JOSE IVAN MARINHO DA SILVA
Presidente da Comissdo de Contratacdo de Coari
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo ldentificador:0A8034DB

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
DECRETO MUNICIPAL N° 1271, DE 26 DE JUNHO DE 2026.

DECLARA de utilidade publica, para fins de
desapropriagdo, o imével que especifica, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DE COARI AMAZONAS, no uso das atribui¢bes que
lhe conferem os artigos 29 da Constituicdo Federal c/c Art. 78, XI da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a obrigacdo do Poder Publico de proporcionar a
populacdo condigbes dignas de moradia, lazer, educacdo, salde e
demais servicos publicos;

CONSIDERANDO que a faixa de terra a ser utilizada esta encravada
em area tecnicamente estratégica para utilizagdo do qual se destina;
CONSIDERANDO que a necessidade de proporcionar espacos
indispensaveis ao bom desenvolvimento ao bom desenvolvimento das
atividades;

CONSIDERANDO, ainda a necessidade de priorizar 0s processos de
desapropriacdo ou indenizacdo de areas consideradas de utilidade
publica necessarias para a execugdo de obras para o desenvolvimento;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 6°. Do Decreto — Lei n°
3.365. de 21 de junho de 1941;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, nos termos do artigo 5. °, alinea z), do Decreto-Lei n.°
3.365, de 21 de junho de 1941, um lote de terras situado na rua
Francisco Rocha de Carvalho, nesta cidade, com uma &rea de 100,75
m?2 (cem metros, e setenta e cinco metros quadrados).

A darea possui 0s seguintes limites, metragens e confrontacGes:
medindo 6,50 m (seis metros e cinquenta centimetros) de frente por
1550 m (quinze metros e cinquenta centimetros) de fundos,
perfazendo area total de 100,75 m2 (cem metros, e setenta e cinco
metros quadrados); limitando-se pelo lado direito 15,50m (quinze
metros e cinquenta centimetros) confrontada com a rua Sebastido
Salignac e ao lado esquerdo 15,50m (quinze metros e cinquenta
centimetros) confrontada com terreno de terceiros.

Art., 2° O imovel desapropriado se destina a utilizagdo da area, pelo
Municipio de Coari, tendo como finalidade de fins de interesse
publico.

Art. 3° Para efeito de imissdo provisoria na posse, na forma autorizada
pelo art. 15 do Decreto-lei n°® 3 .365, de 21 -06-1941, esta
desapropriacéo é considerada de urgéncia.

Art. 4° O expropriado deve apresentar na Procuradoria Geral do
Municipio de Coari, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo
deste Decreto, copias da carteira de identidade, CPF, comprovante de
residéncia, certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel,
certiddo negativa de acdo civel da justica estadual e da justica federal,
certiddo de quitagdo de tributos municipais e, em se tratando de
pessoa juridica, CNPJ, contrato social com suas alteragdes, certiddo
negativa de tributos federais, estaduais e municipais, certiddo negativa
do INSS e certiddo de regularidade junto ao FGTS.

Paragrafo Gnico. No mesmo prazo do caput, o expropriado deve
providenciar a documentagdo comprobatdria da propriedade ou posse
do imdvel ora desapropriado e da desoneragdo de gravames incidentes
sobre ele, tais como a cOpia atualizada de inteiro teor da matricula do
imével, certiddo negativa de Onus e certiddo negativa de gravames
por acdes reais ou pessoais reipersecutorios.

Art. 5° As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta da
Secretaria Municipal de Obras.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARI, Estado do
Amazonas, aos 26 de junho de 2026.

MANOEL ADAIL AMARAL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Coari
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo ldentificador:53E80C5D

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
LEI MUNICIPAL N° 923, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a organizacdo e o funcionamento do
Sistema Municipal de Prote¢cdo e Defesa Civil
(SIMPDEC) de Coari-AM, institui a Coordenadoria
Municipal de Prote¢do e Defesa Civil (COMPDEC) e
reorganiza o Fundo Municipal de Prote¢do e Defesa
Civil (FUMPDEC), em conformidade com a
legislacéo federal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COARI, no uso das atribui¢bes que
lhe sdo conferidas pelo Art. 78, IV da Lei Organica do Municipio de
Coari, fago saber que a Camara Municipal de Coari aprovou e eu
sanciono a presente Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei organiza o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa
Civil (SIMPDEC), institui a Coordenadoria Municipal de Protecdo e
Defesa Civil (COMPDEC) e reorganiza o Fundo Municipal de
Protecdo e Defesa Civil (FUMPDEC), estabelecendo as diretrizes e
responsabilidades para a gestéo de riscos e de desastres, observados 0s
principios da governanca publica, da resiliéncia, da prevengdo, da
participacdo social, da sustentabilidade, da equidade e da prote¢do
prioritaria das populacdes vulneraveis, no territorio do Municipio de
Coari-AM, em articulagdo com a Politica Nacional de Protecdo e
Defesa Civil (PNPDEC).

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei, consideram-se as
definicOes estabelecidas no art. 2° da Lei Federal n® 12.608, de 10 de
abril de 2012.

Art. 2° A organizacdo, o planejamento, a execucdo e 0 monitoramento
das agBes do Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil
(SIMPDEC) observarao, além das disposi¢des desta Lei e da Politica
Nacional de Protecéo e Defesa Civil, os principios, as diretrizes e 0s
objetivos do Plano Nacional de Protecdo e Defesa Civil vigente,
especialmente quanto:

| — ao fortalecimento da governanca publica e da gestéo integrada de
riscos e de desastres;
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Il — & promogdo da cultura permanente de prevencdo, protecéo,
resiliéncia e reducdo dos riscos de desastres;

11l — & adaptagdo as mudangas climéticas e a incorporagdo de medidas
de mitigacdo e adaptacdo nos instrumentos de planejamento
municipal;

IV — a reconstrugdo resiliente das areas atingidas por desastres,
priorizando solugOes sustentaveis, acessiveis e ambientalmente
adequadas;

V — ao fortalecimento da atuagéo interfederativa, interinstitucional,
intersetorial e transversal entre os drgaos publicos, entidades privadas,
organizagBes da sociedade civil e comunidades;

VI — & gestdo integrada da informacdo, compreendendo a coleta,
producdo,  organizagdo,  armazenamento,  compartilhamento,
transparéncia e divulgacdo de dados relativos aos riscos e aos
desastres;

VIl — ao fortalecimento da comunicacdo de riscos e da divulgacdo de
informacGes preventivas & populagdo, utilizando meios acessiveis e
adequados as diferentes realidades locais;

VIIl — & participacdo social e ao fortalecimento dos Nucleos
Comunitarios de Protecdo e Defesa Civil (NUDEC), como
instrumentos de prevencdo, preparagdo e resposta aos desastres;

IX — ao incentivo a inovagdo, a pesquisa cientifica, ao
geoprocessamento, ao sensoriamento remoto, aos sistemas de
monitoramento e as demais tecnologias aplicaveis a gestdo de riscos e
de desastres;

X —a integracdo das acdes de protecdo e defesa civil com as politicas
publicas de ordenamento territorial, desenvolvimento urbano e rural,
meio ambiente, mudangas climaticas, recursos hidricos, sadde,
assisténcia social, educacdo, infraestrutura, seguranca publica, ciéncia,
tecnologia e desenvolvimento sustentavel;

XI — & prote¢do prioritaria das populagfes vulneraveis, especialmente
criangas, idosos, pessoas com deficiéncia, comunidades ribeirinhas,
povos indigenas, comunidades tradicionais e demais grupos expostos
aos riscos de desastres;

X1l — & observancia das especificidades ambientais, hidrolégicas,
climéticas, geograficas e socioeconémicas do Municipio de Coari,
considerando sua insercdo na Amazbnia e a predominancia da
logistica fluvial.

CAPITULO 11

DO SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
(SIMPDEC)

Art. 3° Fica instituido o Sistema Municipal de Prote¢do e Defesa Civil
(SIMPDEC), que tem por finalidade a articulacdo, coordenacdo e
execucdo de agBes de protecdo e defesa civil no &mbito municipal.
Art. 4° O SIMPDEC é composto por:

I - Orgdo Central: a Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa
Civil (COMPDEC);

Il - Orgéos Setoriais: as Secretarias Municipais e demais 6rgaos da
administragdo publica municipal cujas atividades sejam relacionadas,
direta ou indiretamente, as a¢des de protecdo e defesa civil;

111 - Orgéos de Apoio: os Nicleos Comunitérios de Protecdo e Defesa
Civil (NUDEC) e entidades da sociedade civil com atuacéo na érea;
IV - Instrumento Financeiro: o Fundo Municipal de Prote¢do e Defesa
Civil (FUMPDEC).

Paragrafo Unico. Todos os 6rgéos integrantes do SIMPDEC atuardo de
forma integrada, cooperativa e coordenada, compartilhando
informacfes, recursos, planejamento e capacidade operacional,
observadas as competéncias legais de cada 6rgdo.

CAPITULO 11

DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E
DEFESA CIVIL (COMPDEC)

Art. 5° Fica instituida a Coordenadoria Municipal de Protecdo e
Defesa Civil (COMPDEC), como 6rgdo central do SIMPDEC,
estruturada como Departamento Municipal de Prote¢do e Defesa Civil
e vinculada administrativamente a Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Social.

§ 1° O cargo de Coordenador Municipal de Protecdo e Defesa Civil
serd exercido pelo Diretor do Departamento Municipal de Protecdo e
Defesa Civil;

§ 2° Para garantir a transversalidade e a prioridade das acOes
preventivas, 0 Coordenador da COMPDEC possui autonomia técnica
e operacional para o planejamento e execu¢do das a¢des de gestdo de
risco e de prevengdo de desastres, com atribui¢do para articular-se
diretamente com os titulares das demais Secretarias Municipais e com

acesso direto ao Chefe do Poder Executivo para tratar de assuntos
estratégicos e emergenciais;

§ 3° Ficam instituidos os cargos, com simbologia e valor salarial
regulado pela lei de organizacdo administrativa:

a) um cargo de Diretor do Departamento Municipal de Protecdo e
Defesa Civil;

b) um cargo de Sub Diretor do Departamento Municipal de Protecéo e
Defesa Civil.

Art. 6° Compete 8 COMPDEC, entre outras atribui¢des:

| - coordenar e articular as agdes do SIMPDEC em todos os eixos de
atuacgdo: prevencdo, mitigagdo, preparacéo, resposta e recuperagio;

Il - elaborar, implementar, monitorar e revisar o Plano Municipal de
Protecédo e Defesa Civil (PMPDC);

111 - identificar, mapear e fiscalizar as areas de risco de desastre no
municipio, promovendo a intervencdo preventiva e a evacuagdo da
populagédo, quando necessario;

IV - elaborar e implementar os Planos de Contingéncia;

V - propor ao Chefe do Poder Executivo a decretacdo de Situacéo de
Emergéncia ou de Estado de Calamidade Publica;

VI - vistoriar edificagbes e areas de risco e promover, quando for o
caso, a interdi¢do preventiva;

VII - gerenciar a coleta, 0 armazenamento e a disseminacdo de dados
e alertas sobre riscos e desastres;

VIII - promover a capacitagdo de agentes publicos e da comunidade
para as acdes de protecéo e defesa civil;

IX - gerir os recursos do Fundo Municipal de Protecdo e Defesa Civil
(FUMPDEC);

X- promover agdes voltadas & adaptacdo as mudancas climaticas e a
reducdo dos riscos decorrentes de eventos climaticos extremos;

XI — promover a comunicacdo de riscos e a divulgacdo de
informacBes preventivas a populagdo, mediante campanhas
educativas, sistemas de alerta, meios de comunicacdo e demais
instrumentos de informac&o publica;

X1l — incentivar a utilizacdo de tecnologias, geoprocessamento,
sensoriamento  remoto, inteligéncia  artificial, sistemas de
monitoramento e outras ferramentas voltadas a prevencéo, mitigacéo,
preparacdo, resposta e recuperagdo de desastres.

CAPITULO IV

DO PLANO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
(PMPDC)

Art. 7° O Poder Executivo, sob a coordenacdo da COMPDEC,
elaborard o Plano Municipal de Protecdo e Defesa Civil (PMPDC),
em conformidade com as diretrizes do Plano Nacional.

Art. 8° O PMPDC conterd, no minimo:

I - o diagnostico completo dos riscos de desastres no municipio,
incluindo mapeamento de ameagas e vulnerabilidades;

Il - os objetivos, metas e indicadores para a reducao de riscos;

111 - a integragdo das estratégias de prevenc¢do, mitigagdo, preparacéo,
resposta e recuperacéo;

1V - as responsabilidades dos 6rgaos setoriais do SIMPDEC;

V - 0s mecanismos de participacdo e controle social;

VI — estabelecer horizonte temporal de curto, médio e longo prazo
para execucdo das ag0es de gestao de riscos e de desastres;

VIl — prever mecanismos de monitoramento, avaliacdo e reviséo
periddica de suas metas, indicadores e acdes;
VIII — ser revisado, no maximo, a cada quatro anos ou sempre que

ocorrer alteracdo significativa dos cenarios de risco ou das diretrizes
nacionais de protecdo e defesa civil;

IX — considerar, obrigatoriamente, as especificidades ambientais,
climéticas, hidrologicas, territoriais e socioecondmicas do Municipio
de Coari, inclusive os riscos relacionados as cheias, estiagens, eroséo
fluvial, isolamento de comunidades e demais eventos caracteristicos
da Amazoénia;

X — ser elaborado e revisado mediante processo de participagdo social,
assegurada, sempre que possivel, a realizacdo de audiéncias e
consultas publicas.

Paragrafo Unico. O planejamento municipal de protecdo e defesa civil
devera considerar, prioritariamente, os riscos decorrentes de cheias,
estiagens, erosdo fluvial, deslizamentos de barrancos, queimadas,
isolamento de comunidades, interrupgdo da logistica fluvial e demais
eventos hidroldgicos, climaticos e ambientais caracteristicos da
Amazbnia.

CAPITULO V
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DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL
(FUMPDEC)

Art. 9° Fica instituido o Fundo Municipal de Protecdo e Defesa Civil
(FUMPDEC), vinculado a COMPDEC, com o objetivo de prover os
recursos necessarios ao financiamento das a¢oes do SIMPDEC.
Paragrafo Unico. O Fundo sera administrado pela Coordenadoria
Municipal de Protecdo e Defesa Civil, observadas as normas de
execucdo orgamentaria, financeira e de controle interno do Municipio.
Art. 10. Constituem receitas do FUMPDEC:

| - dotagOes orgamentarias do Municipio;

Il - transferéncias da Uni&o e do Estado do Amazonas;

111 - doacdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;
IV - recursos provenientes de convénios, acordos e contratos;

V - outras receitas que Ihe forem destinadas.

Art. 11. Os recursos do FUMPDEC serdo aplicados exclusivamente
em:

I - financiamento de projetos de prevengdo, mitigagdo e preparacéo
para desastres;

Il - custeio de acOes de resposta, socorro, assisténcia a populagéo
afetada e restabelecimento de servigos essenciais;

Il - execugdo de projetos de recuperagdo e reconstrucdo de areas
atingidas;

IV - aquisicdo de materiais, equipamentos e veiculos para a
COMPDEC;

V - capacitagdo técnica e programas de educacéo comunitéria.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que for
necessario, no prazo de 90 (noventa) dias a contar de sua publicaco.
Art. 13. Fica expressamente revogada a:

I - Lei Municipal n° 776/2022; e

Il - Lei Municipal n® 448/2005.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARI, Estado do
Amazonas, em 06 de julho de 2026.

MANOEL ADAIL AMARAL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Coari

Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo ldentificador:F81A5AB9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CODAJAS

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE AUTORIZAGCAO

Assunto: Autorizacdo para contratacdo temporaria de profissionais de
saude por excepcional interesse publico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CODAJAS, no uso de suas
atribuicoes legais e em conformidade com a legislacdo vigente, e
CONSIDERANDO os termos expostos no Memorando n°® 550/2025
— SEMSA, datado de 15 de dezembro de 2025, que apresenta a
Exposicao de Motivos e Justificativa para a Contratagdo Temporaria
de Profissionais de Saude;

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de assegurar a
continuidade dos servicos de salude publica no municipio —
englobando a atengdo basica, urgéncia, emergéncia, exames
laboratoriais, diagndsticos por imagem e remog¢do de pacientes —,
cuja natureza essencial e vital impede qualquer solucdo de
continuidade, sob pena de grave risco a vida da populagéo;
CONSIDERANDO que o Concurso Pablico Municipal (Edital n°
01/2025), organizado pela Fundagdo Vale do Piaui (FUNVAPI), teve
suas provas objetivas aplicadas em 07 de dezembro de 2025, com
previsdo de homologacdo final programada para o dia 15 de janeiro de
2026;

CONSIDERANDO a inevitavel existéncia de um "vacuo" temporal e
administrativo entre o inicio do ano de 2026 e a conclusdo dos
tramites de convocacao e posse dos novos servidores efetivos;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente medida emergencial de
transicdo encontra pleno e estrito amparo legal na Lei Municipal n°
471, de 26 de margo de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° — AUTORIZAR a formalizagdo de contratagBes temporarias
de diversos profissionais de salde para atender as necessidades
urgentes da rede municipal de atendimento.

Art. 2° — Estabelecer que as referidas contratacdes terdo vigéncia a
partir de 01 de janeiro de 2026, perdurando pelo prazo estritamente
necessario até a conclusdo definitiva, homologacéo e efetiva posse dos
candidatos aprovados no Concurso Pablico n° 01/2025.

Art. 3° — Determinar a Secretaria Municipal de Saide (SEMSA) a
adoc¢do imediata dos procedimentos administrativos complementares
para a devida execucdo deste ato.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Codajas/AM, 19 de dezembro de 2025

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Codajas
Publicado por:
Gabriel Henrick da Costa Faria
Cadigo ldentificador:CE57F43C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 164 DE 01 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre exonera¢do de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CODAJAS, Estado do Amazonas,
no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo Art. 72,
Paragrafo Unico, e Art. 103, inciso I1, da Lei Organica Municipal,
bem como nos termos da Lei Complementar Municipal n° 33 de 26
de marco de 2025, e da Lei Ordinaria Municipal n°® 470, de 26 de
mar¢o de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. MOADY DE OLIVEIRA BRAGA, matricula
n°® 6783-2, do cargo de CHEFE DE SETOR, vinculado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO-
SEMCUT, com efeitos retroativos a 1° de maio de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Codajas, Estado do Amazonas,
ao 1° (primeiro) dia do més de maio de 2026.

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriel Henrick da Costa Faria
Cddigo ldentificador:8B5D4E7B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE EIRUNEPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Eirunepé, através do Setor de Compras Publicas
Municipais, torna puablico a realizagdo do seguinte certame: PREGAO
ELETRONICO N° 018/2026 — SRP. Objeto: Contratagio de empresa
para a prestagdo de servicos de transporte fluvial de cargas, por meio
de balsas devidamente regularizadas e aptas a navegagdo, destinados
ao transporte de materiais, equipamentos, insumos, veiculos,
maquinas e demais bens de interesse da Administracdo Publica
conforme demanda, por meio do Sistema de Registro de Precos,
visando assegurar a continuidade das atividades administrativas e a
logistica de atendimento as diversas Secretarias Municipais. Tipo:
Menor preco por item. Data da abertura: 22 de julho de 2026. Hora:
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10:00. Regéncia legal: Lei n® 14.133/21, suas alteracfes posteriores e
demais normas pertinentes. Informagdes: O edital bem como seus
anexos poderdo ser retirados na integra no Setor de Compras
localizada na Avenida Prefeito Jodo Cavalcante, s/n — bairro Nossa
Senhora de Fatima, Eirunepé/AM. Cep. 69.880-000, no horéario das 8h
as 12h, de segunda-feira a sexta-feira, através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br e do Portal de Transparéncia
da Prefeitura Municipal de Eirunepé. Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: licite.eirunepe@outlook.com.

Eirunepé (AM), 10 de julho de 2026.

FELIPE VIEIRA DAS NEVES
Agente de Contratacéo
Portaria n® 412/2025 - GABPRE
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo lIdentificador:7779C7D4

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAGCAO REFERENTE AO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONCIO N°
018/2026

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICACAO REFERENTE AO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONCIO N°
018/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE/AM, vem & Publico,
TORNAR SEM EFEITO, a publicagdo de aviso de licitagdo referente
a0 PREGAO ELETRONCIO N° 018/2026. CONSIDERANDO, a
conveniéncia e oportunidade. RE S O L V E: Art. 1° - TORNAR
SEM EFEITO, a publicacéo realizada no Diério Oficial do Estado do
Amazonas, no dia 07 de julho de 2026; Diério Oficial dos Municipios
do Amazonas, ANO XVII | N° 4144, cddigo de identificacdo
81C48E12, pagina 52; Jornal de Grande Circulacdo — AM Noticias
Digital, edicdo 122, se¢do classificados, pagina 09 e no Diério Oficial
da Unido, todos no dia 08 de julho de 2026;

Eirunepé (AM), 09 de julho de 2026.

FELIPE VIEIRA DAS NEVES
Agente de contratacdo
Portaria n® 412/2025 - GABPRE
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cddigo ldentificador:BF34FFC3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ENVIRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 148, DE 19 DE JUNHO DE 2026.

O Prefeito de Envira, IVON RATES DA SILVA, no exercicio das
atribuicdes que lhe conferem a Lei e,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
estabelece normas gerais de licitagdo e contratacdo para as
Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO a Ata de Registros de Precos N° 003/2026;
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR E CONSTITUIR o Coordenador Pedagdgico da
Secretaria Municipal de Educagdo, KESLEM JUNIOR DA SILVA, a
contar do dia 19 de junho de 2026, para acompanhar, supervisionar,
fiscalizar e atestar a ATA DE REGISTROS DE PRECOS N. °
003/2026 para FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL CONTRATAQAO DE ASSESSORIA PEDAGOGICA
E OPERACIONAL PARA DIAGNOSTICO SITUACIONAL E
INTERVENCAO EDUCACIONAL POR MEIO DA FORMACAO

PERMANENTE DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE ENVIRA/AM

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 19 de junho de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito de Envira

NEUZELI FERREIRA GALVAO
Secretaria Municipal de Educacéo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador: A7CE1DCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
DISPENSA DE LICITACAO EXTRATO DO CONTRATO

Dispensa de Licitagdo n° 013/2026 - Contrato 069/2026.
Contratante: Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: A S F
CARVALHO, CNPJ no: 43.344.301/0001-45 Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE SERVICO DE TRANSPORTE DE VEICULO
PESADO DE 01 (UMA) PA-CARREGADEIRA, NO TRECHO
DA CIDADE DE MANAUS/AM ATE A CIDADE DE
ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 30 (trinta) dias. Valor Total
da Contratacdo: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Dotacdo Orgamentaria:

DETALHAMENTO: 02.07.15.452.0011.2026.339039.500

Orgao 02 — Poder Executivo

Unidade 07 — Secretaria Municipal de Infraestrutura

Funcéo: 15 — Urbanismo

Subfunc¢do: 452 — Servigos Urbanos

Programa: 0011 — Programa de Apoio Administrativo
Projeto/Atividade: 2026 — Manutencdo da Secretaria Municipal de
Infraestrutura

Elemento: 339039 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Recurso: 500 Recursos Néao Vinculados de Impostos

IVON RATES DA SILVA
Prefeito de Envira

Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:56 AEDFF7

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA N°. 013/2026-GAB.PREF.

Humaita-AM, 07 de julho de 2026.

DISPOE DA CORRECAO DO TEXTO NA
PORTARIA N° 304/2026 GAB.PREF.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Humaita no uso das atribuigBes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio;

Considerando que foi detectado um erro formal na portaria n°
304/2026-GAB.PREF;

RESOLVE
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Art. 1° - Retificar o texto na Portaria n°® 304/2026-GAB.PREF,
publicada no dia 26 de maio de 2026, onde identificou-se um
equivoco no texto original, sendo necessaria a devida correcdo para
resguardar a clareza e a lisura do documento. Abaixo segue o trecho a
ser retificado.

ONDE LE:

| — DENNIS BARBOSA STURQUIM - Presidente

Il — ROSICLEIDE CARVALHO MARQUES DE ARAUJO -
Secretaria

111 - KALICYA REBEKA JACOB DA SILVA — Membro

IV — INES PASSOS DE SOUZA — Membro

V — GIZELLY BARROSO PASSOS DA SILVA — Membro

VI — ULISSES COSTA SIMAO — Membro

LEIA-SE:

| - DENIS BARBOSA STUQUIM — Presidente

Il — ROSICLEIDE CARVALHO MARQUES DE ARAUJO -
Secretéria

111 - KALICYA REBEKA JACOB DA SILVA — Membro

IV — MARIA INES DE CASTRO CORREA — Membro

V — GIZELLY BARROSO PASSOS DA SILVA — Membro

VI — ULISSES COSTA SIMAO — Membro

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo, revoguem-
se as disposi¢des em contrério.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita /AM

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretéario Municipal de Gabinete
Decreto Municipal n° 001/2025 — GAB.PREF.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cédigo Identificador:DB72EBDA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 547/2023

1. ESPECIE E DATA: Terceiro Termo Aditivo, celebrado em
29/05/2026, ao Contrato de Prestacdo de Servicos n° 020/2023,
celebrado em 02/06/2023.

2. OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a Prorrogagdo
do Prazo referente a Contratacdo de Empresa para prestacdo de
servicos de Hotelaria, em atendimento a Secretaria Municipal de
Planejamento e Administracdo - SEMPLAD.

3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: HUMAITA QUALITY HOTEL EIRELI
(CNPJ N° 15.872.787/0001-59).

5. PRAZO: Fica o contrato aditivado por mais 12 (Doze) meses, a
contar de 02 de junho de 2026 a 01 de junho de 2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condicles estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que néo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do

permissivo legal contido no art. 57, Il, c/c § 1° da Lei Federal n°
8.666, de 21.06.93.

Publicado por:

Manoel Davi da Silva

Cédigo Identificador:C30B0518

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1546/2022

1. ESPECIE E DATA: Sexto Termo Aditivo, celebrado em
07/07/2026, ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 179/2022,
celebrado em 16/08/2022.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo
do prazo referente a Contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de Combustivel e Derivados, em atendimento a
Secretaria  Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel - SEMDAS.

3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: SABBI E SCANDOLARA LTDA (CNPJ N°
06.127.607/0001-13).

5. PRAZO: Fica o contrato prorrogado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 16 de agosto de 2026 e encerrando em 15 de agosto de
2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condigOes estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do

permissivo legal contido no art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666, de
21.06.93.

Publicado por:

Manoel Davi da Silva

Cadigo Identificador:D2EBCAED

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1546/2022

1. ESPECIE E DATA: Sétimo Termo Aditivo, celebrado em
07/07/2026, ao Contrato de Prestagdo de Servicos n° 175/2022,
celebrado em 28/07/2022.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo
do prazo referente a Contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de Combustivel e Derivados, em atendimento a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: SABBI E SCANDOLARA LTDA (CNPJ N°
06.127.607/0001-13).

5. PRAZO: Fica o contrato prorrogado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 28 de julho de 2026 e encerrando em 27 de julho de 2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condi¢Bes estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do

permissivo legal contido no art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666, de
21.06.93.

Publicado por:

Manoel Davi da Silva

Cadigo Identificador:7CES8EDFA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1546/2022
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1. ESPECIE E DATA: Sétimo Termo Aditivo, celebrado em
07/07/2026, ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 177/2022,
celebrado em 29/07/2022.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo
do prazo referente a Contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de Combustivel e Derivados, em atendimento a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT.

3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: SABBI E SCANDOLARA LTDA (CNPJ N°
06.127.607/0001-13).

5. PRAZO: Fica o contrato prorrogado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 29 de julho de 2026 e encerrando em 28 de julho de 2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condicles estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que néo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do

permissivo legal contido no art. 57, Il, da Lei Federal n® 8.666, de
21.06.93.

Publicado por:

Manoel Davi da Silva

Cadigo ldentificador:E7TE7BDB3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1546/2022

1. ESPECIE E DATA: Sétimo Termo Aditivo, celebrado em
07/07/2026, ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 156/2022,
celebrado em 18/07/2022.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo
do prazo referente a Contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de Combustivel e Derivados, em atendimento a
Secretaria Municipal de Gabinete - SEMGAB.

3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: SABBI E SCANDOLARA LTDA (CNPJ N°
06.127.607/0001-13).

5. PRAZO: Fica o contrato prorrogado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 18 de julho de 2026 e encerrando em 17 de julho de 2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condicOes estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que néo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do

permissivo legal contido no art. 57, Il, da Lei Federal n® 8.666, de
21.06.93.

Publicado por:

Manoel Davi da Silva

Cddigo Identificador:146B9D1F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1546/2022

1. ESPECIE E DATA: Sétimo Termo Aditivo, celebrado em
07/07/2026, ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 173/2022,
celebrado em 20/07/2022.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo
do prazo referente a Contratagdo de empresa especializada para o

fornecimento de Combustivel e Derivados, em atendimento a
Secretaria Municipal de Interior - SEMINT.

3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: SABBI E SCANDOLARA LTDA (CNPJ N°
06.127.607/0001-13).

5. PRAZO: Fica o contrato prorrogado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 20 de julho de 2026 e encerrando em 19 de julho de 2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condi¢Bes estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do
permissivo legal contido no art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666, de
21.06.93.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:89EBFBF8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1546/2022

1. ESPECIE E DATA: Sétimo Termo Aditivo, celebrado em
07/07/2026, ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 178/2022,
celebrado em 02/08/2022.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo
do prazo referente a Contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de Combustivel e Derivados, em atendimento a
Secretaria Municipal de Planejamento e Administracdo - SEMPLAD.

3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: SABBI E SCANDOLARA LTDA (CNPJ N°
06.127.607/0001-13).

5. PRAZO: Fica o contrato prorrogado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 02 de agosto de 2026 e encerrando em 01 de agosto de
2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condigBes estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do
permissivo legal contido no art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666, de
21.06.93.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo ldentificador:647CE722

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1546/2022

1. ESPECIE E DATA: Sétimo Termo Aditivo, celebrado em
07/07/2026, ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 174/2022,
celebrado em 26/07/2022.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo
do prazo referente a Contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de Combustivel e Derivados, em atendimento a
Secretaria Municipal dos Povos Indigenas - SEMUPI.
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3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: SABBI E SCANDOLARA LTDA (CNPJ N°
06.127.607/0001-13).

5. PRAZO: Fica o contrato prorrogado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 26 de julho de 2026 e encerrando em 25 de julho de 2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condicles estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do
permissivo legal contido no art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666, de
21.06.93.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cédigo Identificador:CO9BA2BF8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IPIXUNA

COMISSAO DE LICITACAO - CL
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 005/2026

A Prefeitura do Municipio de Ipixuna, torna publico para
conhecimento dos interessados a Chamada Publica para aquisicao de
géneros alimenticios, diretamente da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural ou suas organizagfes para o exercicio
de 2026, destinado ao Programa Nacional de Alimenta¢do Escolar —
PNAE, considerando o disposto no artigo 21 da Lei n® 11.947/2009 e
na Resolugdo CD/FNDE n° 4/2026. O Edital estabelecendo as
condicBes e demais informagOes necessarias a participagdo poderdo
ser retirado na Secretaria Municipal de Educagdo, sito Avenida Jurud,
s/n° Centro, e a documentagdo de habilitagdo e o Projeto de Venda
deverdo ser entregues até as 12:00 (doze horas) do dia 10 de agosto de
2026, no mesmo endereco supracitado.

IPIXUNA, 09 DE JULHO DE 2026.

ANTONIO ERNANIO FERREIRA LIMA
Secretério de Adm. e Planejamento

Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cédigo Identificador:563E3C99

COMISSAO DE qulTAcAo -CL
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 006/2026

A Prefeitura do Municipio de Ipixuna, torna publico para
conhecimento dos interessados a Chamada Publica para aquisicao de
géneros alimenticios, diretamente da Agricultura Familiar Indigenas,
Quilombolas e/ou Povos e Comunidades Tradicionais, para o
exercicio de 2026, destinado ao Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar — PNAE, considerando o disposto no artigo 21 da Lei n°®
11.947/2009 e na Resolugdo CD/FNDE n° 4/2026. O Edital
estabelecendo as condicdes e demais informacdes necessarias a
participacdo poderdo ser retiradas na Secretaria Municipal de
Educacdo, sito Avenida Jurua, s/n° Centro, e a documentacdo de
habilitacdo e o Projeto de Venda deverdo ser entregues até as 12:00
(doze horas) do dia 10 de agosto de 2026, no mesmo endereco
supracitado.

IPIXUNA, 09 DE JULHO DE 2026.

ANTONIO ERNANIO FERREIRA LIMA
Secretério de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cédigo ldentificador:5328A03B

COMISSAO DE LICITACAO - CL
AVISO DE REABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N°
021/2026

A Comissdo de Licitagdo torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fard realizar nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteragdes, Decreto Municipal n® 136/2023, que no
dia 27 de julho de 2026, as 09:00 horas, realizara a reabertura do
Pregdo Presencial para Registro de Precos n° 021/2026, tipo menor
preco por item, tendo como objeto: Fornecimento de conjunto escolar,
destinado suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo
do Municipio de Ipixuna” a reabertura serd na sala da Comissdo de
Licitacdo. O edital e seus anexos estdo a disposi¢do dos interessados
na Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de IPIXUNA, sito a
Avenida Varcy Herculano Barroso, s/n°® — Centro, nos dias Uteis das
08:00 as 12:00 horas ou e-mail licitacaoipixuna@gmail.com.

IPIXUNA/Am, 09 de julho de 2026.

ANTONIO ERNANIO FERREIRA LIMA
Secretario de Adm. e Planejamento

Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cadigo ldentificador:ECC62BA3

COMISSAO DE LICITACAO - CL
DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2026

TORNA INEXIGIVEL DE LICITACAO A
CONTRATACAQ DE PESSOA JURIDICA, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
TECNICA DE PROJETOS CULTURAIS E
TURISTICOS E A EMPRESA IWARE
PRODUCOES LTDA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IPIXUNA, no uso de suas
atribuicdes conferidas por Lei, e

CONSIDERANDOa necessidade de contratagdo de servicos de
assessoria técnica, elaboragdo e gestdo de projetos culturais e
turisticos, captagcdo de recursos, suporte técnico qualificado para
elaboracdo, cadastramento, acompanhamento, execucdo e prestacdo
de contas de projetos junto aos orgdos federais, estaduais, instituicoes
privadas, apoio técnico especializado na operacionalizacdo de
plataformas governamentais;

CONSIDERANDOainda, o disposto na Lei n°® 14.133/21 e suas
alteragdes, em seu artigo 74, Inciso III, alinea “c”, que trata da
inexigibilidade de processo licitatério quando os servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacdo e assessoria
ou consultoria técnicas e auditorias financeiras ou tributarias, nos
termos da Lei;

DECRETA

Art. 1°DeclararINEXIGIVELde Processo Licitatorio a prestacio de
servicos de assessoria técnica, elaboracdo e gestdo de projetos
culturais e turisticos, captagdo de recursos, suporte técnico qualificado
para elaboragdo, cadastramento, acompanhamento, execugdo e
prestacdo de contas de projetos junto aos 6rgdos federais, estaduais,
instituicbes ~ privadas,  apoio  técnico  especializado  na
operacionalizacdo de plataformas governamentais, de acordo com as
condicbes, quantidades e exigéncia estabelecidas no Termo de
Referéncia, & empresa IWARE PRODUCOES LTDA, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n° 19.810.632/0001-49,
nos termos previstos no Art. 74. Inciso III, alinea “c” da Lei n°
14.133/21.

Art. 2°As despesas com 0s servigos de assessoria técnica e gestao de
projetos culturais e turisticos, objeto deste Decreto de Inexigibilidade,
no valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Projeto/Atividade: 020210.13.122.0011.2.051 - Manutencdo da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Elemento de Despesa: 33.90.39

Fonte: 1500-R.P.
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Art. 3°Determinar a Secretaria Municipal de Administracéo a adogédo
de medidas necessarias para 0 cumprimento deste Decreto.

Art. 4°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Ipixuna, 30 de junho de 2026.

PAULA AUGUSTA MONTEIRO DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura Municipal de Ipixuna, para fins de eficacia e amplo
conhecimento publico, nos termos da Lei Organica Municipal.

Ipixuna, 30 de junho de 2026.

PAULA AUGUSTA MONTEIRO DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cadigo Identificador:CD7948BB

COMISSAO DE LICITACAO - CL
DESPACHO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE IPIXUNA EM EXERCICIO, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo,
oriundo do Setor de Planejamento de Contratacéo, referente a licitacdo
na modalidade de Pregdo Presencial N° 027/2026-SRP;
CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados todos
0s prazos estabelecidos pela legislagdo vigente;

CONSIDERANDO que a inexisténcia de recursos pendentes ao
referido procedimento licitatorio.

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR a decisdo adotada pelo Setor de Planejamento de
Contratacdo constante do processo mencionado onde foi considerada a
Empresa RAQUEL IRINEU DA SILVA 04142230204, CNPJ N°
40.460.546/0001-40, como vencedora do referido certame, para os
seguintes itens: 01, 02, 03, 04, 05 e 06, através do PREGAO
PRESENCIAL N°027/2026-SRP.

Il — ADJUDICAR a referida empresa o fornecimento dos objetos do
referidlo PREGAO PRESENCIAL N° 027/2026-SRP, RAQUEL
IRINEU DA SILVA 04142230204, no valor de R$ 128.910,00
(cento e vinte e oito mil, novecentos e dez reais).

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE IPIXUNA, em 08
de Julho de 2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal em Exercicio

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura de Ipixuna, para fins de eficAcia e amplo conhecimento
publico, nos termos da Lei Orgénica Municipal.

Em 08 de Julho de 2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal em Exercicio

Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cadigo Identificador:3C34FCAB

COMISSAO DE LICITACAO - CL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 025/2026

RESULTANTE DA LICITAC}AO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N° 027/2026 PARA SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS; ESPECIE: Ata de Registro de Precos N° 025/2026,
resultante do Processo Licitatério Modalidade Pregdo Presencial N°

027/2026-CL, realizado em 06/07/2026; PARTES: Municipio de
Ipixuna, através da Secretaria Municipal de Administragdo/SEMAD e
fornecedor listado no quadro abaixo; OBJETO: fornecimento de
refeicdo pronta para atender as necessidades das demandas diérias,
conforme solicitagBes das Secretarias Municipais da Prefeitura
Municipal de Ipixuna; VALOR: R$ 128.910,00 (cento e vinte e oito
mil, novecentos e dez reais); DOTACAO ORCAMENTARIA E
EMPENHO: As despesas decorrentes da contratacdo do objeto desta
Ata correrdo a conta dos recursos consignados no orgamento para 0s
exercicios alcangados pelo prazo de validade da Ata de Registro de
Precos, a cargo do 6rgdo participante, cujos programas de trabalho e
elemento de despesa especifico constardo na respectiva Nota de
Empenho; FUNDAMENTO LEGAL: Sistema de Registro de Precos
art. 82 da Lei n® 14.133/21 e Decreto Municipal n® 136/2023.

EMPRESA: RAQUEL IRINEU DA SILVA 04142230204

Item Qtd. Unid. | Descrigdo Preco
REFEICAO PRONTA (MARMITEX) - CARNE]

01 1.740 UND. |BOVINA, arroz, feijdo, macarrdo, farinha e salada de| 22,00
legumes.

02 1590 UND. RI?.EEI(;AO P~RON'ITA (MARMITEX) - FRANGO, arroz, 22,00
feijdo, macarréo, farinha e salada de legumes.
REFEICAO PRONTA (MARMITEX) - PEIXE]

03 200 UND. | (PIRARUCU), arroz, feijao, macarrdo, farinha e salada de| 21,00
legumes.
REFEICAO PRONTA (MARMITEX) - PEIXE]

04 200 UND. [ (SURUBIM), arroz, feijao, macarrdo, farinha e salada de| 20,00
legumes.

05 1540 UND. REFEICAO PRONTA (MARMITEX) - CARNE SUINA, 22,00

arroz, feijdo, macarréo, farinha e salada de legumes.

06 500 UND. REFEICAO PRONTA (MARMITEX) - MISTA, arroz,

feijdo, macarrdo, farinha e salada de legumes. 23,00

OBSERVACAO: A descricdo completa do produto encontra-se
disponivel na Secretaria Municipal de Administracdo — Orgéo
Gerenciador da Ata

Ipixuna, em 09 de julho de 2026.

ANTONIO ERNANIO FERREIRA LIMA
Secretario Municipal de Administracéo

PAULA AUGUSTA MONTEIRO DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Ipixuna
Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cadigo Identificador:DB119FFO0

COMISSAO DE LICITACAO - CL
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 036/2026
INEXIGIBILIDADE N° 016/2026

Data: 02/07/2026; Prazo: 04 (quatro) meses; Objeto: Servigos de
assessoria técnica e gestdo de projetos culturais e turisticos da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. Partes: Prefeitura
Municipal de Ipixuna e a empresa IWARE PRODUCOES LTDA,
CNPJ N° 19.810.632/0001-49, no Valor: 60.000,00 (sessenta mil
reais), referente a prestacdo dos servigos;

Dotacdo Orgamentéria: 020210.13.122.0011.2.051;

Elemento de Despesa: 33.90.39;

Fonte de Recurso: 1500-R.P;

Modalidade de Inexigibilidade N° 016/2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura Municipal de Ipixuna, para fins de eficacia e amplo
conhecimento publico, nos termos da Lei Organica Municipal.

Ipixuna, 02 de julho de 2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal em Exercicio
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Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cédigo Identificador:FODAD194

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CHAMAMENTO PUBLI~Co N° 002/2026 TERMO DE
EXECUCAO N° 01/2026

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Rua Dr. Machado, 86 - Fones (092) 633-1913/1125 - CEP 69.020.090
- Fax (092) 233-8468 - Manaus-Am

DATA
07.07.2026

ORGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA

chamamento publico n° 002/2026

TERMO DE EXECUCAO N° 01/2026

Data: 07/07/2026; Prazo: Até 31 de Dezembro 2026; Obijeto:
Concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural FESTIVAL
POPULAR DAS TRADICOES AMAZONICAS DE IPIXUNA,
contemplado nos termos do Edital de Chamamento Publico n°
02/2026, conforme Processo Administrativo n® 1381/2026, por meio
da celebragdo de Termo de Execucdo Cultural oriundo de recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
instituida pela Lei Federal n° 14.399/2022, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifesta¢des culturais do Municipio
de Ipixuna-AM: Prefeitura Municipal de Ipixuna e o Senhor
WAGNO DE SA ALBINO, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais).

Unidade Orcamentaria: 02.02.10

Programa de Trabalho: 13.302.0071-2054

Elemento de Despesa: 33.90.36 / 33.90.39

Fonte de Recurso: 1.719 — Ministério da Cultura / Fundo Nacional
da Cultura.

Fundamento Legal: Processo Administrativo n® 1381/2026

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal de Ipixuna em Exercicio

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura de Ipixuna, para fins de eficAcia e amplo conhecimento
publico, nos termos da Lei Orgénica Municipal.

Ipixuna, 07 de julho de 2026.
Publicado por:
Antonio Ernanio Ferreira Lima
Cadigo Identificador:9FB76C40

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CHAMAMENTO PUBL!CO N° 02/2026 TERMO DE
EXECUCAO N° 02/2026

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Rua Dr. Machado, 86 - Fones (092) 633-1913/1125 - CEP 69.020.090
- Fax (092) 233-8468 - Manaus-Am

DATA
07.07.2026

ORGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA

chamamento puablico n° 02/2026

TERMO DE EXECUCAO N° 02/2026

Data: 07/07/2026; Prazo: Até 31 de Dezembro 2026; Obijeto:
Concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural FESTIVAL DE
ARTE E CULTURA DE IPIXUNA, contemplado nos termos do
Edital de Chamamento Publico n® 02/2026, conforme Processo
Administrativo n® 1381/2026, por meio da celebracdo de Termo de
Execucdo Cultural oriundo de recursos da Politica Nacional Aldir

Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, instituida pela Lei Federal n°
14.399/2022, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais do Municipio de Ipixuna-AM: Prefeitura
Municipal de Ipixuna e o Senhor MARCELO DA SILVA
SANTIAGO, no valor de R$ 25.200,00 (vinte e cinco mil e
duzentos reais).

Unidade Orcamentaria: 02.02.10

Programa de Trabalho: 13.302.0071-2054

Elemento de Despesa: 33.90.36 / 33.90.39

Fonte de Recurso: 1.719 — Ministério da Cultura / Fundo Nacional
da Cultura.

Fundamento Legal: Processo Administrativo n® 1381/2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal de Ipixuna em Exercicio

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura de Ipixuna, para fins de eficacia e amplo conhecimento
publico, nos termos da Lei Organica Municipal.

Ipixuna, 07 de julho de 2026.
Publicado por:
Antonio Ernanio Ferreira Lima
Cadigo ldentificador:22691AD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CHAMAMENTO PUBL!CO N° 03/2026 TERMO DE
EXECUGCAO N° 03/2026

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Rua Dr. Machado, 86 - Fones (092) 633-1913/1125 - CEP 69.020.090
- Fax (092) 233-8468 - Manaus-Am

DATA
07.07.2026

ORGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA

chamamento publico n° 03/2026

TERMO DE EXECUGCAO N° 03/2026

Concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural ARMANDO DE
SOUZA MENDES: MEMORIAS DE UMA GERACAO,
contemplado nos termos do Edital de Chamamento Publico n°
03/2026, conforme Processo Administrativo n® 1381/2026, por meio
da celebragdo de Termo de Execucdo Cultural oriundo de recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
instituida pela Lei Federal n° 14.399/2022, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do Municipio
de Ipixuna-AM: Prefeitura Municipal de Ipixuna e a Senhora
FABIANA SANTOS DA SILVA, no valor de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais).

Unidade Orgamentaria: 02.02.10

Programa de Trabalho: 13.302.0071-2054

Elemento de Despesa: 33.90.36 / 33.90.39

Fonte de Recurso: 1.719 — Ministério da Cultura / Fundo Nacional
da Cultura.

Fundamento Legal: Processo Administrativo n® 1381/2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal de Ipixuna em Exercicio

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura de Ipixuna, para fins de eficacia e amplo conhecimento
publico, nos termos da Lei Organica Municipal.

Ipixuna, 07 de julho de 2026.
Publicado por:
Antonio Ernanio Ferreira Lima
Cadigo ldentificador:76526F46
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CHAMAMENTO PUBL!CO N° 03/2026 TERMO DE
EXECUGCAO N° 04/2026

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Rua Dr. Machado, 86 - Fones (092) 633-1913/1125 - CEP 69.020.090
- Fax (092) 233-8468 - Manaus-Am

DATA
07.07.2026

ORGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA

chamamento publico n° 03/2026

TERMO DE EXECUCAO N° 04/2026

Concessao de apoio financeiro ao projeto cultural AUDIOVISUAL
CRIATIVO: PRODUGAO DE VIDEOS COM CELULAR E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, contemplado nos termos do Edital
de Chamamento Publico n° 03/2026, conforme Processo
Administrativo n® 1381/2026, por meio da celebracdo de Termo de
Execugdo Cultural oriundo de recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, instituida pela Lei Federal n°
14.399/2022, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais do Municipio de Ipixuna-AM: Prefeitura
Municipal de Ipixuna e a Senhora GABRIELLE ALBINO
FREITAS, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Unidade Orcamentaria: 02.02.10

Programa de Trabalho: 13.302.0071-2054

Elemento de Despesa: 33.90.36 / 33.90.39

Fonte de Recurso: 1.719 — Ministério da Cultura / Fundo Nacional
da Cultura.

Fundamento Legal: Processo Administrativo n® 1381/2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal de Ipixuna em Exercicio

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura de Ipixuna, para fins de eficicia e amplo conhecimento
publico, nos termos da Lei Orgénica Municipal.

Ipixuna, 07 de julho de 2026.
Publicado por:
Antonio Ernanio Ferreira Lima
Cédigo Identificador:AB18EBBF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 880/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 101/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso I, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 101/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE

IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) CRISTINA NICE FERREIRA, o
qual zelara pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacéo, fiscalizagdo e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacgdes pertinentes a essa atribuicéo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucgéo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos Orgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagfes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e néo
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba -AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo ldentificador:1B9E2B60

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 881/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 102/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituig@o Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CC06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 102/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ADRIANE SANTOS DE MELO,
o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacéo, fiscalizagdo e controle previstas na Portaria.
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Art. 2° — A execucdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacgdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
podera exercer atribui¢do propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacOes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:73BEAF60

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 882/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 103/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 103/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) FATIMA SANDRA MATEUS
DA SILVA TEIXEIRA, o qual zelara pela boa execucdo do objeto
pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e
controle previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucgéo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagfes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
poderd exercer atribui¢ao prépria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administracdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:19459FFF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 883/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 104/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CC06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 104/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ANDRIELE SANTOS DE
MELO, o qual zelard pela boa execu¢do do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle
previstas na Portaria.
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Art. 2° — A execucdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n°® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidiad-lo com informacgdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
podera exercer atribui¢do propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratagdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:919C82F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 884/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 105/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituicdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 105/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) CLEONICE FERNANDES DE
LIRA, o qual zelara pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo
as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle previstas na
Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucgéo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragao, que
deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagfes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
podera exercer atribui¢ao prépria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administracdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba- AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:4828206C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 885/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 106/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e déa outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 106/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) RAISSA SILVA DE LIRA, o qual
zelara pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as atividades
de orientacgdo, fiscalizagdo e controle previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme  requisitos
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estabelecidos no art. 7° desta Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidid-los com informagdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador: AC3F7C55

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 886/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 107/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 107/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) JULIANA SERAFIM DE
AQUINO, o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e

subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢cdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos Orgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagfes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Aurt. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.

Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba- AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:00ADB966

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 887/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 108/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 108/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTAC}AO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) FATIMA SILVA PEREIRA, o
qual zelara pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizag8o e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

www.diariomunicipal.com.br/aam 64



Amazonas , 10 de Julho de 2026 « Diério Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVII | N° 4146

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacgdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designhado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:616BA385

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 888/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 109/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 109/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTAGAO ESCOLAR
2026, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) DAMIANA NASCIMENTO
BARROSO, o qual zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que

for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administracdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:6B7FEA21

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 889/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 110/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO6, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educacdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 110/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ELENICE DA COSTA SOUZA, o
qual zelara pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacéo, fiscalizagdo e controle previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicéo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.
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§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:152894DA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 890/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 111/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 111/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) SUELY FONTE DA SILVA, o
qual zelara pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacéo, fiscalizag8o e controle previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipodtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:22C2003D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 891/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 112/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituicdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 112/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ALDENORA GOMES DE
FREITAS, o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacgdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.
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§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:FE67EA08

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 892/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 113/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 113/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) MARIA DO CARMO BARROSO
DA SILVA, o qual zelara pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipodtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribuicéo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:517664CA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 893/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 114/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO6, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 114/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) SILVANA AMORIM DA SILVA,
0 qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizag8o e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicao, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.
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§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:E16384BD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 894/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 115/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 115/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) GLEICIANE TEIXEIRA DOS
SANTOS, o qual zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipodtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:48CFO5EQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 895/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 116/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO6, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educac&o,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 116/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor () ANA CLEY SOTERO DA
SILVA, o qual zelara pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacgdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.
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§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informaces
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacbes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:EF94A4FF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 896/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 117/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 117/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026”, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) RAYLANE BARROSO DAS
NEVES, o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipodtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Caodigo ldentificador:E4A72F49

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 897/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 118/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituicdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO6, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 118/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) DEBORAH ARAUJO DOS
SANTOS MELO, o qual zelara pela boa execucéo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacgdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.
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§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:F758246A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 898/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 119/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 ¢ Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 119/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA ¢ o (a) fornecedor (a) GRACINETE PAZ DE MELO, o
qual zelara pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizag8o e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipodtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:928BE73B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 899/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 120/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO6, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 120/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) SUERB FREITAS GUEDES, o
qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizag8o e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
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§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratacdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e nédo
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacBes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Caddigo ldentificador:3F811882

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 900/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 121/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 121/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) NELCI MEDEIROS DE
OLIVEIRA, o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informacgdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratacdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Aurt. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:5A80CF5D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 901/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 122/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 122/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ANDREZA MEDEIROS DE
OLIVEIRA, o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
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§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgéos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:0DFA46B9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 902/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 123/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 123/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) EDILANE OLIVEIRA DOS
SANTOS DE ALMEIDA, o qual zelara pela boa execucéo do objeto
pactuado, exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e
controle previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidid-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir diavidas e subsidid-lo com informacgdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Aurt. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:8335C5DB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 903/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 124/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituicdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 124/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA  FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) AMINE VIEIRA DE ALMEIDA,
o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizag&o e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informaré a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos o6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
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deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo ldentificador:8241AB2D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 904/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 125/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituigdo Federal de 1988 ¢ Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 125/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) EDSON CUNHA DOS SANTOS,
0 qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidid-los com informacdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos o¢rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacgdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:9052FDEC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 905/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 126/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢des legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO6, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 126/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTAGCAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor () NAZARENO CASTRO DE
SOUZA, o qual zelard pela boa execu¢do do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.
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§ 4° Na hipétese da contratacéo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo ldentificador:4252D158

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 906/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 127/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO o0s principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 127/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTAGAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o0 (a) fornecedor (a) RAIMUNDO VIEIRA DOS
SANTOS, o qual zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serda auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacgdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo ldentificador:03428158

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 907/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 128/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO6, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 128/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTAGCAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) MAUZEMIR JOSE DE LIMA
DA SILVA, o qual zelara pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacgdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacdes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.
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§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacBes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo ldentificador:22AD21CF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 908/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 129/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 129/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026”, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ISAIAS MARQUES DA SILVA,
o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execu¢do do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢éo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serda auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

8§ 4° Na hipotese da contratacdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribuicao prépria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Aurt. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:7FA01276

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 909/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 130/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 130/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ADENIR DOS SANTOS
TEIXEIRA, o qual zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

8§ 4° Na hipotese da contratacdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:
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| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribui¢do propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designhado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:A6D37B1B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 910/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 131/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituicdo Federal de 1988 ¢ Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o0s principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 131/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026”, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor () EDUARDO MARAES DA
SILVA, o qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execu¢do do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢éo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serda auxiliado pelos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

8§ 4° Na hipotese da contratacdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nédo
podera exercer atribuicao prépria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Aurt. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo ldentificador:12FOF2DC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 911/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do CONTRATO N° 132/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢des legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso I, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. () ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 132/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (@) ORLANDO MELO E ARAUJO,
0 qual zelard pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizag8o e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos o¢rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagfes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

8§ 4° Na hipotese da contratacdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacdes
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prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicao prépria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratagéo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Caddigo Identificador:8CB5F671

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 912/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 133/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constitui¢do Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 133/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA  FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ALONSO LIMA DA SILVA, o
qual zelara pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizag8o e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidid-los com informac@es pertinentes a essa atribuigdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos o6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execucdo contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribui¢do propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratagdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administracdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 09 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo ldentificador:A21178BE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JAPURA

COMISSAO MUNICPAL DE LICITACAO
EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N°. 006/2025-PMJ

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N°. 006/2025-PMJ

ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°. 006/2025-PMJ,
oriundo do Pregdo Presencial n°. 001/2025.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA-AM e
ANDERSON DOUGLAS REIS NERY - ME.

OBJETO: O presente aditivo tem por objeto aumentar o quantitativo
de servicos previstos no contrato, em 25% (vinte e cinco por cento)
acrescentando ao valor do contrato a quantia de R$ 175.227,78 (cento
e setenta e cinco mil, duzentos e vinte e sete reais e setenta e oito
centavos).

Ratificacdo: As demais disposi¢cdes ndo alteradas séo ratificadas por
este instrumento para que produzam seus juridicos e legais efeitos.

Japurd, 09 de Julho de 2026.

VANILSO MONTEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal de Japura
Publicado por:
Rode Lidia da Rocha Pontes
Cddigo Identificador:CACB024C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JURUA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°022/2026 — GP DE 08 DE JULHO DE 2026.

Institui, no &mbito do Sistema Municipal de Ensino
de Jurua, a Educagéo em Computacdo e a Educacao
Digital e Midiatica, em conformidade com o
Complemento a Base Nacional Comum Curricular
referente a Computacdo (BNCC Computagéo), com o
Referencial Curricular Amazonense e com as demais
normas nacionais aplicaveis, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JURUA, no uso das atribuicbes
legais e constitucionais;
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CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de 1988,
especialmente os arts. 205, 206 e 211, que estabelecem os principios e
diretrizes da educagdo nacional, incluindo a garantia de padrdo de
qualidade e o dever do Poder Publico com a educagdo;
CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB), em especial o
art. 11, inciso Ill, que incumbe os Municipios de baixar normas
complementares para seus sistemas de ensino, e o art. 26, que
determina a observancia da Base Nacional Comum Curricular;
CONSIDERANDO o Parecer CNE/CEB n° 2/2022, homologado pelo
Ministério da Educagdo em 30 de setembro de 2022, que aprovou as
normas sobre Computagdo na Educacdo Basica como Complemento a
BNCC, estabelecendo competéncias e habilidades organizadas nos
eixos de Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura
Digital;

CONSIDERANDO a Resolu¢do CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de
2022, que define as normas sobre Computagéo na Educacéo Basica e
determina que Estados e Municipios iniciem sua implementacdo em
até 1 (um) ano apds a homologagéo;

CONSIDERANDO a Resolu¢do CNE/CEB n° 2, de 21 de margo de
2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre 0 uso de
dispositivos digitais em espagos escolares e a integracdo curricular da
Educagdo Digital e Midiatica, com implementagao obrigatoria a partir
do ano letivo de 2026;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.533, de 11 de janeiro de 2023, que
institui a Politica Nacional de Educagdo Digital (PNED),
estabelecendo diretrizes para inclusdo digital, literacia digital,
educacdo midiatica e inovacéo tecnolégica na educagdo basica;
CONSIDERANDO a Lei n° 15.100, de 10 de janeiro de 2025, que
disciplina o uso de dispositivos digitais por criancas e adolescentes em
espacos escolares;

CONSIDERANDO a Lei n° 15.211, de 16 de abril de 2025 (ECA
Digital), que institui mecanismos de prote¢do de criangas e
adolescentes em ambientes digitais, regulamentada pelo Decreto
Federal n°® 12.880/2026;

CONSIDERANDO o Referencial Curricular Amazonense (RCA),
aprovado pelo Conselho Estadual de Educacdo do Amazonas (CEE-
AM) e adotado integralmente pelo Municipio de Jurud como base
normativa curricular para todas as etapas e modalidades da educagdo
basica, o qual incorpora as competéncias gerais da BNCC e a
dimensdo digital e computacional, com énfase na valorizacdo da
identidade, da biodiversidade e da cultura amazonica;
CONSIDERANDO que o Municipio de Jurud, por ndo possuir
curriculo prdprio, adota o Referencial Curricular Amazonense como
referéncia curricular, competindo-lhe regulamentar e assegurar a
efetiva implementacdo de suas diretrizes nas unidades escolares da
rede publica municipal, por meio de a¢des de natureza pedagogica,
operacional e administrativa;

CONSIDERANDO a Resolugdo CME n° 001/2026 do Conselho
Municipal de Educagdo de Jurua, que homologou a presente proposta
normativa e manifestou-se favoravelmente a implementacdo da
Educacdo em Computacdo na rede municipal, com as recomendacdes
constantes do Parecer Técnico CME n° 002/2026;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar equidade no acesso a
educacdo computacional em todas as escolas do Sistema Municipal de
Ensino, incluindo as escolas urbanas, rurais, ribeirinhas e indigenas do
Municipio de Jurug, atendendo as peculiaridades socioculturais e
geogréficas da regido amazonica;

CONSIDERANDO a urgéncia de preparar os estudantes da rede
publica municipal para o exercicio pleno da cidadania digital, o
desenvolvimento do pensamento  logico-computacional e a
participacéo critica, ética e autbnoma na sociedade contemporanea,

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de
Jurud, a Educacdo em Computacao e a Educacdo Digital e Midiatica,
em observancia ao Complemento a Base Nacional Comum Curricular
referente a Computagdo (BNCC Computagdo), ao Referencial
Curricular Amazonense e as demais disposi¢des normativas
aplicaveis.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, adotam-se as seguintes defini¢fes:

I — Educagdo em Computagdo: conjunto de conhecimentos,
habilidades e praticas que desenvolvem no estudante a capacidade de
compreender, analisar, criar e utilizar tecnologias digitais de forma
critica, ética e responsavel, organizado nos eixos estruturantes de
Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura Digital,
conforme o Complemento a BNCC e o Referencial Curricular
Amazonense;

Il — Pensamento Computacional: conjunto de estratégias cognitivas e
criativas voltadas & resolucdo de problemas de forma ldgica e
estruturada, envolvendo decomposi¢do, reconhecimento de padrdes,
abstracdo e elaboracéo de algoritmos, podendo ser desenvolvido com
ou sem o uso de dispositivos digitais;

111 — Mundo Digital: eixo que abrange o estudo de artefatos digitais
fisicos e virtuais — computadores, tablets, internet, redes sociais,
computacdo em nuvem e inteligéncia artificial —, incluindo questdes
de hardware, software, seguranca da informacéo, protecdo de dados e
ética digital;

IV — Cultura Digital: eixo relativo as praticas, costumes e formas de
interacdo social mediadas pela tecnologia digital, promovendo a
reflexdo critica sobre seus impactos na vida, na sociedade e na cultura,
abrangendo produgdo, criacdo, cidadania e inovagdo digital;

V — Educagdo Digital e Midiatica: conjunto de saberes e praticas
voltados ao uso critico, ético e criativo das midias e tecnologias
digitais, incluindo a identificacdo de desinformag&o, o uso responsavel
de redes sociais e a protecdo da privacidade, em conformidade com a
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025;

VI — Computacdo Desplugada: conjunto de atividades e metodologias
para o ensino de conceitos computacionais sem uso de dispositivos
eletrdnicos, por meio de jogos, brincadeiras, materiais concretos e
resolucdo de problemas, adequada a contextos de infraestrutura
limitada;

VIl — Componente Curricular Especifico: disciplina com carga horéaria
prdpria, objetivos de aprendizagem definidos e avaliagdo sistematica,
inserida na matriz curricular da unidade escolar;

VIIlI — Abordagem Transversal: estratégia pedagogica pela qual os
contetidos e habilidades de Computacdo sdo integrados aos planos de
ensino das diversas dareas do conhecimento, sem configurar
componente curricular autbnomo;

IX — Sistema Municipal de Ensino: conjunto formado pelas
instituicGes de ensino mantidas pelo Poder Pablico Municipal, pelos
6rgdos municipais de educacdo e pelo Conselho Municipal de
Educacéo, nos termos do art. 18 da LDB.

Art. 3° A Educagdo em Computagdo no Sistema Municipal de Ensino
de Jurud orientar-se-4 pelos seguintes principios:

I — universalidade do acesso, garantindo que todos os estudantes da
rede, independentemente da localizagdo geografica ou das condicfes
de infraestrutura disponiveis, tenham direito ao desenvolvimento das
competéncias computacionais previstas no Referencial Curricular
Amazonense;

Il — equidade e inclusdo digital, com atengdo especial as comunidades
com menor acesso a tecnologias, priorizando metodologias adaptadas
ao contexto local, incluindo a Computacdo Desplugada;

111 — progressdo e continuidade das aprendizagens, assegurando que as
habilidades previstas no Referencial Curricular Amazonense sejam
desenvolvidas de forma articulada, integrada e progressiva ao longo
de toda a educagéo basica;

IV — contextualizagdo amazbnica, integrando o0s conteldos de
Computacdo a realidade sociocultural, ambiental e geogréfica da
Amazonia, valorizando os saberes e as especificidades das
comunidades ribeirinhas, quilombolas e indigenas do Municipio;

V — interdisciplinaridade, promovendo a articulacdo da Educagdo em
Computacdo com as demais areas do conhecimento, especialmente
Matematica, Ciéncias, Linguagens e Ciéncias Humanas;

VI — protagonismo estudantil, estimulando a criacéo, a inovagdo e a
resolugdo de problemas por meio das tecnologias digitais;

VIl — ética, cidadania e protecdo digital, promovendo o uso
responsavel, consciente e seguro das tecnologias, com énfase na
protecdo de dados pessoais, no combate a desinformacdo e na
prevencdo de violéncias no ambiente digital.

CAPITULO 11

DOS EIXOS ESTRUTURANTES E DO REFERENCIAL
CURRICULAR

www.diariomunicipal.com.br/aam 78



Amazonas , 10 de Julho de 2026 « Diério Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVII | N° 4146

Art. 4° A Educagdo em Computacdo estrutura-se nos trés eixos
previstos na Resolugdo CNE/CEB n° 1/2022 e incorporados ao
Referencial Curricular Amazonense:

| — Pensamento Computacional;

Il — Mundo Digital;

111 — Cultura Digital.

Paréagrafo Gnico. Os eixos de que trata o caput serdo desenvolvidos de
forma integrada, articulada e progressiva, conforme estruturado no
Referencial Curricular Amazonense, respeitadas as especificidades de
cada etapa e modalidade da educacéo bésica ofertada pelo Sistema
Municipal de Ensino.

Art. 5° O Referencial Curricular Amazonense (RCA), aprovado pelo
Conselho Estadual de Educacdo do Amazonas e adotado
integralmente pelo Municipio de Jurua, constitui a base normativa
curricular para a implementacdo da Educacdo em Computacdo,
cabendo a Secretaria Municipal de Educacdo assegurar sua efetiva
aplicacdo nas unidades escolares, por meio de acles pedagdgicas,
operacionais e administrativas.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacéo elaborara, no prazo de 90
(noventa) dias a contar da publicacdo deste Decreto, Guia Municipal
de Implementagdo Pedagégica com o detalhamento das habilidades
previstas no Referencial Curricular Amazonense por etapa de ensino,
ano/série e modalidade.

§ 2° O Guia Municipal de Implementacdo Pedagbgica contemplard
sugestdes metodoldgicas contextualizadas a realidade amazonica, com
orientacOes especificas para escolas ribeirinhas, rurais e indigenas do
Municipio de Jurua.

§ 3° O Guia Municipal de Implementacdo Pedagogica serd submetido
ao Conselho Municipal de Educacdo para validagdo, nos termos da
Resolucdo CME n° ___ /2026.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO CURRICULAR E DA
IMPLEMENTAGAO POR ETAPA

Secéo |

Das Diretrizes por Etapa de Ensino

Art. 6° A implementacdo da Educagdo em Computacéo observara as
seguintes diretrizes por etapa, em consonancia com o Referencial
Curricular Amazonense e as normativas nacionais aplicaveis:

| — Educacdo Infantil: priorizagdo de atividades de Computacdo
Desplugada, de carater ludico e exploratdrio, integradas aos Campos
de Experiéncia definidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil e no Referencial Curricular Amazonense, sendo
vedado o uso de telas como regra geral, conforme a Resolucdo
CNE/CEB n° 2/2025, com foco no desenvolvimento do raciocinio
l6gico, da sequenciagdo, da identificacdo de padrdes e da resolugdo de
situagdes-problema por meio de atividades concretas, brincadeiras e
narrativas;

Il — Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1° ao 5° ano):
desenvolvimento progressivo do Pensamento Computacional por
meio de sequéncias logicas, algoritmos simples, organizacdo e
representacdo de dados e resolucdo de problemas; introducdo gradual
e contextualizada ao Mundo Digital, com uso equilibrado, limitado e
pedagogicamente orientado de dispositivos digitais; abordagem
preferencialmente transversal, integrada as areas de Matematica,
Lingua Portuguesa, Ciéncias e Arte; e iniciacdo a Cultura Digital, com
énfase no uso ético e seguro da internet e na protecdo da privacidade;
Il — Ensino Fundamental — Anos Finais (6° ao 9° ano): oferta
preferencialmente como componente curricular especifico, incluindo
programacédo visual e textual, estruturas de dados, légica booleana,
redes de computadores, seguranca digital, inteligéncia artificial e
automacdo; aprofundamento da Cultura Digital, com literacia
midiatica, identificacdo de desinformacdo, direitos digitais e cidadania
em rede; e integragdo com projetos interdisciplinares;

IV — Educagdo de Jovens e Adultos — EJA (quando ofertada pelo
Municipio): adequacéo ao perfil dos estudantes, priorizando inclusdo
digital, letramento tecnoldgico para o trabalho e para a vida, cidadania
digital, uso seguro da internet e acesso a servigos publicos digitais,
com metodologias contextualizadas e respeitosas a trajetdria dos
educandos.

Secéo 11

Das Escolas de Tempo Integral

Art. 7° Nas unidades escolares que ofertam educagdo em tempo
integral, a Educacdo em Computacdo sera implementada como
componente curricular especifico, com carga horaria propria, inserida

na matriz curricular e devidamente incorporada ao Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) da unidade.

Art. 8° O componente curricular de Computacéao nas escolas de tempo
integral devera:

| — ter objetivos de aprendizagem definidos por etapa e ano/série, em
conformidade com o Referencial Curricular Amazonense;

Il — apresentar progressdo articulada de habilidades ao longo da
escolaridade;

Il — ser ofertado de forma continua, sistemética e com avaliagdo
processual dos estudantes;

IV — integrar-se aos demais componentes curriculares por meio de
projetos interdisciplinares.

Art. 9° A carga horaria minima do componente curricular de
Computacgdo nas escolas de tempo integral sera definida por Instrucéo
Normativa da Secretaria Municipal de Educacdo, expedida no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar da publicacdo deste Decreto,
observando:

I — a matriz curricular vigente e os limites da jornada escolar
ampliada;

Il — a progressdo por etapa de ensino, com parametros minimos
diferenciados para Anos Iniciais e Anos Finais;

111 — a viabilidade pedagdgica e estrutural de cada unidade escolar;

IV — as orientagdes do Referencial Curricular Amazonense quanto a
distribuicdo das cargas horarias por componente.

Secéo 111

Das Escolas de Ensino Regular (Tempo Parcial)

Art. 10 Nas unidades escolares de ensino regular (tempo parcial), a
Educagdo em Computacéo serd desenvolvida por meio de abordagem
transversal, integrada sistematicamente aos componentes curriculares
existentes, vedada a supressdo de carga horéaria de outros componentes
para acomodagdo das atividades de Computagéo.

Art. 11 A abordagem transversal da Educagdo em Computagdo nas
escolas de tempo regular devera:

I — ser incorporada aos planos de ensino das diferentes areas do
conhecimento, com identificagdo explicita das habilidades
computacionais a serem desenvolvidas e sua articulagdo com os
objetivos de aprendizagem de cada componente;

Il — promover o desenvolvimento do Pensamento Computacional de
forma integrada, especialmente nas areas de Matematica (algoritmos,
légica, sequéncias), Ciéncias (modelagem de dados, resolugdo de
problemas) e Linguagens (producdo textual digital, literacia
midiatica);

Il — utilizar metodologias ativas, resolugdo de problemas e projetos
interdisciplinares como estratégias pedagogicas preferenciais;

IV — articular-se com préaticas de Cultura Digital e uso critico da
tecnologia, incluindo discussdes sobre privacidade, seguranca digital e
cidadania;

V - fazer uso, quando necessario, de recursos de Computacdo
Desplugada, garantindo o acesso universal as aprendizagens
computacionais  independentemente  da  disponibilidade  de
equipamentos digitais na unidade escolar.

Secdo IV

Das Escolas Ribeirinhas, Rurais e Indigenas

Art. 12 As escolas localizadas em comunidades ribeirinhas, rurais e
indigenas desenvolverdo a Educagdo em Computagdo com
metodologias adaptadas as condigBes locais de infraestrutura e
conectividade, com énfase na Computagdo Desplugada como
estratégia pedagogica universal e contextualizada.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacdo adotara, em colaboragéo
com as unidades escolares e as comunidades, solugdes pedagogicas
que valorizem os saberes tradicionais e a cultura amazénica na
integracéo com o pensamento computacional.

8§ 2° Nas escolas indigenas, a implementacdo da Educacdo em
Computagdo observara os principios da educagdo escolar indigena,
garantindo o respeito a identidade, as linguas e as especificidades
culturais de cada comunidade, em consonancia com as diretrizes do
Referencial Curricular Amazonense.

§ 3° O Poder Executivo Municipal buscara, de forma prioritaria, a
adesdo a programas federais e estaduais de conectividade e
equipamentos para escolas rurais, ribeirinhas e indigenas, incluindo os
instrumentos previstos na Estratégia Nacional de Educacdo Conectada
(ENEC) e na Politica Nacional de Educagdo Digital (PNED).
CAPITULO IV

DA INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA
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Art. 13 A Secretaria Municipal de Educacdo elaborara, no prazo de
90 (noventa) dias a contar da publicacdo deste Decreto, o Plano
Municipal de Infraestrutura Tecnol6gica para a Educacdo (PMITE),
contendo:

I — diagnostico detalhado da situagdo atual de conectividade,
equipamentos e condigBes fisicas das unidades escolares da rede,
incluindo escolas urbanas, rurais, ribeirinhas e indigenas;

Il — metas e cronograma de expansdo da infraestrutura tecnoldgica,
com priorizacéo das unidades com maior defasagem;

Il — estratégias de manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos;

IV — acBes de adesdo a programas federais e estaduais de
conectividade e fornecimento de equipamentos;

V — previsdo orcamentéria e identificacdo de fontes de financiamento.
Paragrafo Gnico. O Plano Municipal de Infraestrutura Tecnoldgica
para a Educacéo serd submetido ao Conselho Municipal de Educacédo
para conhecimento e acompanhamento.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Educacdo definira, por
regulamentacdo especifica, padres minimos de infraestrutura
tecnoldgica para a implementagdo da Educacdo em Computacdo em
cada tipo de unidade escolar, considerando a disponibilidade de
equipamentos, acesso a internet, espaco fisico adequado e recursos
pedagogicos digitais, preferencialmente de licenca livre e cddigo
aberto.

Paragrafo Unico. A indisponibilidade temporéria de infraestrutura
tecnoldgica ndo suspende a obrigatoriedade da implementacdo da
Educagdo em Computacdo, devendo as unidades escolares adotar,
nesses casos, metodologias de Computagdo Desplugada como
estratégia substitutiva e pedagdgica.

CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS

Sec¢do |

Da Secretaria Municipal de Educagéo

Art. 15 Compete & Secretaria Municipal de Educacéo:

| — coordenar e supervisionar a implementacéo deste Decreto em toda
a Rede Municipal de Ensino;

Il — elaborar e disponibilizar o Guia Municipal de Implementacéo
Pedagdgica, com o detalhamento das habilidades previstas no
Referencial Curricular Amazonense por etapa de ensino, ano/série e
modalidade;

Il — definir, por Instrucdo Normativa, a carga horaria minima do
componente curricular de Computacéo nas escolas de tempo integral;

IV — elaborar e executar o Plano de Formacdo Continuada em
Educacdo em Computacdo e o Plano Municipal de Infraestrutura
Tecnoldgica para a Educacéo;

V — garantir as condi¢cbes materiais, pedagdgicas e tecnoldgicas
minimas para a execugdo da politica nas unidades escolares;

VI — regulamentar o uso pedagégico de dispositivos digitais nas
unidades escolares, em conformidade com a Lei n° 15.100/2025 e a
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025;

VIl — instituir e coordenar o Grupo de Trabalho para Implementacdo
da Educacéo em Computacdo (GT-EduComp);

VIII — implementar sistema de monitoramento e avaliagdo continua da
politica, com indicadores especificos por etapa de ensino;

IX — encaminhar ao Conselho Municipal de Educacdo os planos,
relatdrios e instrumentos normativos previstos neste Decreto, nos
prazos estabelecidos;

X — buscar parcerias com o Ministério da Educacdo, com a Secretaria
de Estado de Educacéo e Desporto do Amazonas (SEDUC-AM), com
universidades, institutos federais e organizages especializadas para
apoio a implementacdo da Educagdo em Computagao.

Secao 11

Das Unidades Escolares

Art. 16 Compete as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino:
I — adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP) as disposicoes
deste Decreto, incorporando a Educagdo em Computacdo conforme o
Referencial Curricular Amazonense e o Guia Municipal de
Implementacdo Pedagogica;

Il — inserir as atividades de Educagd%o em Computagdo no
planejamento pedagégico anual, com objetivos, metodologias e
instrumentos de avaliacdo definidos;

Il — desenvolver praticas interdisciplinares que articulem a
Computagdo com as demais areas do conhecimento;

IV — registrar sistematicamente o desenvolvimento das aprendizagens
dos estudantes nas habilidades computacionais previstas no
Referencial Curricular Amazonense;

V — participar das acdes formativas, avaliativas e de monitoramento
promovidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

VI — comunicar & SEMED as necessidades de infraestrutura,
equipamentos e formacgao docente identificadas;

VIl — elaborar e encaminhar a SEMED relatorios periodicos sobre o
desenvolvimento da Educacdlo em Computagdo, conforme
cronograma estabelecido.

CAPITULO VI

DA FORMACAO DOCENTE

Art. 17 O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria
Municipal de Educagdo, assegurara programas sistematicos de
formacdo inicial e continuada para os profissionais da educacdo da
rede publica municipal, visando a qualificacdo necessaria para a
implementacéo da Educagdo em Computacéo.

Art. 18 A Secretaria Municipal de Educacdo elaborara, no prazo de
90 (noventa) dias a contar da publicacdo deste Decreto, o Plano
Municipal de Formagdo Continuada em Educacdo em Computagdo
(PMFCEC), contemplando:

I — fundamentos da Computagdo na Educacdo Bésica, alinhados aos
eixos de Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura
Digital, conforme incorporados ao Referencial Curricular
Amazonense;

Il — metodologias e préticas pedagogicas, incluindo Computagéo
Desplugada, programagdo educacional, robdtica pedagdgica e uso
critico de tecnologias digitais;

111 — literacia midiatica, combate a desinformac&o, protecdo de dados
pessoais, seguranca digital e uso ético de inteligéncia artificial em
contextos educacionais;

IV — regulamentagdo aplicvel, incluindo o ECA Digital, a Lei n°
15.100/2025 e a Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025;

V — estratégias para 0 ensino de Computagdo em contextos
amazodnicos, com metodologias adaptadas a comunidades ribeirinhas,
rurais e indigenas;

VI — uso pedagdgico de tecnologias digitais e de inteligéncia artificial
como ferramentas de suporte ao ensino e a aprendizagem;

VII — defini¢do de perfis docentes, com metas quantitativas anuais de
capacitacdo por etapa de ensino e por tipo de unidade escolar.

§ 1° O PMFCEC estabelecera metas anuais de capacitagcdo docente,
com indicadores de cobertura por etapa de ensino e por tipo de
unidade escolar.

§ 2° As atividades de formagdo continuada em Educacdo em
Computagdo serdo incorporadas ao calendario escolar da rede
municipal, assegurado o cOmputo da carga horaria correspondente
para fins de progressdo funcional dos profissionais.

CAPITULO VII

DO USO PEDAGOGICO DE DISPOSITIVOS DIGITAIS E DA
PROTEGAO DIGITAL

Art. 19 O uso de dispositivos digitais nos espacos escolares do
Sistema Municipal de Ensino de Jurua observard as disposi¢des da Lei
n° 15.100/2025 e da Resolu¢cdo CNE/CEB n° 2/2025, sendo vedado o
uso ndo pedagogico de aparelhos celulares pessoais por estudantes
durante o periodo de aula, ressalvadas as hipoGteses de necessidade
terapéutica ou educacional devidamente documentadas.

§ 1° O uso pedagdgico de dispositivos digitais devera ser planejado,
intencional e supervisionado pelo docente, com objetivos de
aprendizagem claramente definidos e alinhados ao Referencial
Curricular Amazonense.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacdo expedira, no prazo de 60
(sessenta) dias a contar da publicacdo deste Decreto, regulamentagdo
complementar sobre o uso pedagdgico de dispositivos digitais nas
unidades escolares, com diretrizes especificas por etapa de ensino.
Art. 20 O Sistema Municipal de Ensino de Jurua adotard medidas de
protecdo de criangas e adolescentes em ambientes digitais, em
conformidade com o ECA Digital (Lei n® 15.211/2025) e o Decreto
Federal n° 12.880/2026, incluindo:

| — orientagBes pedagdgicas sobre privacidade, seguranca digital e
protecdo de dados pessoais, integradas ao curriculo de Computacéo e
de Educacéo Digital e Midiética;

Il — acdes de sensibilizacdo das familias e da comunidade escolar
sobre 0s riscos e as boas praticas no ambiente digital;
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11l — protocolos de atendimento a situacfes de violéncia, assédio,
exposicdo indevida ou outros riscos digitais envolvendo estudantes;

IV — articulagdo com 6rgédos de protecdo a crianca e ao adolescente
para o desenvolvimento de acOes educativas sobre seguranca digital.
CAPITULO VIII

DO GRUPO DE TRABALHO PARA IMPLEMENTAGAO DA
EDUCACAO EM COMPUTACAO

Art. 21 Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo, o Grupo de Trabalho para Implementacdo da Educacgéo em
Computagdo (GT-EduComp), com a finalidade de coordenar,
acompanhar e assessorar a implementacdo das diretrizes deste
Decreto.

Art. 22 O GT-EduComp tera a seguinte composicéo:

I — representante da Secretaria Municipal de Educacdo, que o
coordenard;

Il — técnicos pedagdgicos da SEMED com atuacdo nas etapas
abrangidas por este Decreto;

111 — representantes dos docentes da rede municipal, preferencialmente
com formagdo ou experiéncia em Computagdo ou em Tecnologias
Educacionais;

IV — representante do Conselho Municipal de Educacéo de Jurua.
Paragrafo Gnico. A composicdo detalhada, o funcionamento e as
atribuicbes do GT-EduComp serdo definidos por portaria da
Secretaria Municipal de Educagdo, expedida no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da publicacéo deste Decreto.

Art. 23 Compete ao GT-EduComp, entre outras atribui¢bes a serem
definidas em ato proprio:

I — propor e acompanhar a execu¢do do cronograma de
implementacéo previsto neste Decreto;

Il — elaborar e revisar o Guia Municipal de Implementagdo
Pedagogica e demais orienta¢Ges técnicas;

Il — assessorar as unidades escolares na incorporacdo da Educagdo
em Computacéo ao PPP;

IV — monitorar os indicadores de implementacéo e propor ajustes a
SEMED quando necessario;

V - articular parcerias com instituices de ensino superior,
organizagdes especializadas e programas governamentais de apoio a
Educacdo em Computac&o.

CAPITULO IX

DA AVALIACAO E DO MONITORAMENTO

Art. 24 A implementacdo da Educacdo em Computacdo serd objeto de
avaliagdo diagnostica, formativa e somativa, mediante:

I — indicadores de aprendizagem dos estudantes, referenciados nas
habilidades previstas no Referencial Curricular Amazonense;

Il — registros pedagdgicos das unidades escolares;

Il — avaliagBes diagnosticas e formativas periddicas, com
instrumentos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educag&o;
IV — relatdrios semestrais das unidades escolares;

V —indicadores de cobertura e qualidade da formagdo docente;

VI - indicadores de infraestrutura tecnoldgica por unidade escolar.
Art. 25 A Secretaria Municipal de Educacdo encaminhard ao
Conselho Municipal de Educagdo, anualmente, relatorio contendo:

| — os resultados da avaliacdo diagndstica do nivel de implementagéo
da BNCC Computacdo e do Referencial Curricular Amazonense na
rede municipal;

Il — o cumprimento das metas do Plano Municipal de Formacéo
Continuada em Educagdo em Computacdo e do Plano Municipal de
Infraestrutura Tecnoldgica para a Educagdo;

Il — os principais desafios identificados e as propostas de ajustes e
aprimoramentos para o periodo seguinte.

CAPITULO X

DO CRONOGRAMA DE IMPLEMENTAC}AO

Art. 26 A implementacdo da Educacdo em Computagdo no Sistema
Municipal de Ensino de Jurua ocorrera de forma gradual, observando
0 seguinte cronograma minimo:

| — até 30 (trinta) dias ap0s a publicacdo deste Decreto: publicagdo do
ato de constituicdo do GT-EduComp;

Il — até 60 (sessenta) dias: publicacdo da Instrugdo Normativa com a
carga horaria minima do componente curricular de Computagdo nas
escolas de tempo integral e expedi¢do da regulamentacdo sobre uso
pedagdgico de dispositivos digitais;

Il — até 90 (noventa) dias: publicacdo do Guia Municipal de
Implementacdo Pedagdgica, do Plano Municipal de Formacéo

Continuada em Educagdo em Computacdo e do Plano Municipal de
Infraestrutura Tecnologica para a Educagdo;

IV — até o inicio do ano letivo de 2027: inicio da implementacédo do
componente curricular especifico nas escolas de tempo integral com
condicOes minimas de infraestrutura e inicio da abordagem transversal
nas escolas de tempo regular;

V — até o final do ano letivo de 2027: realizagdo de avaliagdo
diagnéstica do primeiro ciclo de implementagdo e apresentagdo de
relatério ao Conselho Municipal de Educagdo.

Paragrafo dnico. O GT-EduComp podera propor a Secretaria
Municipal de Educagéo a reviséo e o detalhamento do cronograma de
que trata este artigo, observados os prazos minimos nele
estabelecidos.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27 As unidades escolares que ja desenvolvam, na data de
publicacdo deste Decreto, atividades de Computagdo, Robdtica,
Tecnologias Educacionais ou similares poderdo ter essas iniciativas
reconhecidas como parte da implementacdo da Educacdo em
Computagdo, desde que alinhadas as diretrizes do Referencial
Curricular Amazonense e aos eixos estruturantes definidos no art. 4°
deste Decreto.

Art. 28 As escolas municipais cujos Projetos Politico-Pedagdgicos ja
contemplem dimensdes de Cultura Digital ou Pensamento
Computacional realizardo a adequacédo as disposi¢des deste Decreto
por ocasido da proxima revisdo ordinaria do PPP, salvo determinagéo
expressa da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 29 As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo a
conta das dotagBes orgamentarias consignadas no orgamento do
Municipio de Jurud para a Secretaria Municipal de Educagdo,
suplementadas se necessario, € por recursos provenientes de
transferéncias federais e estaduais vinculadas a educacéo.

Art. 30 A Secretaria Municipal de Educacéo expedira as instrucdes
normativas, portarias e demais atos regulamentares necessarios a
execucdo deste Decreto.

Art. 31 O Conselho Municipal de Educacgdo de Jurué acompanhara a
implementacéo deste Decreto, nos termos de suas atribuicdes legais e
regimentais e da Resolugdo CME n® ___ /2026.

Art. 32 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, ouvido o Conselho Municipal de Educacdo quando a
matéria envolver aspectos normativos ou interpretagdo das diretrizes
curriculares do Referencial Curricular Amazonense.

Art. 33 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 08 de julho de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua

Publicado por:
Antdnio Saboia da Silva
Cddigo Identificador:B297DCD4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 023/2026 — GP DE 09 DE JULHO DE 2026.

INSTITUI o Comité Estratégico Municipal do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada —
CEMCA, integrante da Rede Nacional de Articulagéo
de Gestdo, Formacdo e Mobilizagdo — RENALFA
com a finalidade de realizar a governanca sistémica
de formulacdo da Politica Territorial de
Alfabetizaco e do Plano de Ag¢Bes do Territorio
Municipal — PATE, no ambito do Municipio de
Jurua, estabelecendo sua composicdo, finalidades e
competéncias, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JURUA, Estado do Amazonas, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio,
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CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada —
CNCA;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o direito a
alfabetizacdo das criangas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, bem como promover a recomposi¢do das aprendizagens
dos estudantes dos anos subsequentes;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Educacgdo para a implementacdo do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada e da Rede Nacional de Articulacéo de Gestéo, Formagéo
e Mobilizacdo — RENALFA,;

CONSIDERANDO a importancia do fortalecimento do regime de
colaboragdo entre Unido, Estado e Municipio para a melhoria dos
indicadores educacionais;

CONSIDERANDO as metas e estratégias educacionais previstas no
Plano Municipal de Educacéo;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal do
Compromisso Crianca Alfabetizada - CEMCA, com a finalidade de
realizar a governanga sistémica de formulacdo da Politica Municipal
de Alfabetizagdo e do Plano de A¢des Municipais - PATE, mediante a
pactuacdo entre as redes estadual e municipal de educacéo no ambito
do Estado do Amazonas.

Art. 2° - Para o cumprimento do disposto no artigo anterior, compete
ao Comité Municipal do Compromisso Crianca Alfabetizada -
CEMCA:

| — apreciar, coordenar, acompanhar e monitorar as a¢des do CNCA
no &mbito municipal;

Il — apreciar e aprovar o Plano de Ag¢Bes do Territétio Municipal —
PATEM,

Il — apoiar a implementacdo das estratégias de alfabetizagdo e
recomposi¢do das aprendizagens;

IV — sistematizar os dados da rede municipal de ensino para subsidiar
as tomadas de decisbes e o planejamento das agOes pedagogicas
contribuindo para a melhoria dos indices educacionais.

Art. 3° O Comité Estratégico Municipal do Compromisso Crianga
Alfabetizada — CEMCA sera composto pelos seguintes membros:

| — Secretario(a) Municipal de Educacéo;

I1 — Articulador(a) Municipal do CNCA,;

111 — Formador(a) Municipal da Educacéo Infantil;

IV — Formador(a) Municipal do Ciclo de Alfabetizacdo;

V — Formador(a) Municipal de Recomposicdo das Aprendizagens;

VI — Representante da Coordenacdo Pedagdgica Municipal;

VIl — Representante do Conselho Municipal de Educagéo;

VIII — Representante do Férum Municipal de Educacéo;

IX — Representante da Gestdo Escolar;

X — Representante dos Professores da Educagéo Infantil;

Xl — Representante dos Professores dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

XII — Representante do Conselho Tutelar;

XIII - Representante da Educagdo Especial;

XIV — Representante do Programa Busca Ativa Escolar;

XV — Outros representantes indicados pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Paragrafo Unico: A coordenacdo do Comité sera exercida pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 4° A participac@o dos membros sera considerada servigo publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacdo fornecera o apoio
técnico, administrativo e operacional necessario ao funcionamento do
Comité.
Art. 6° A Secretaria Executiva do CEMCA serd exercida pela
Coordenagdo Pedagdgica da Secretaria de Municipal de Educacdo —
SEMED

Art. 7° O Comité devera elaborar seu Regimento Interno definindo
suas competéncias, no prazo de 90 (noventa) dias ap6s a publicacdo
deste Decreto.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABIENTE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JURUA-AM, 09
de julho de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ant6nio Sabdia da Silva
Cadigo Identificador:D2303B3C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 080/2026 — GP, DE 27 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias a Servidora Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe séo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 8 Vle Xll e
Art 91 § | da Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servi¢os do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 04 (quatro) diarias, a Servidora Municipal, Sra.
HEIDIANY MEDIM DA MOTA, Enfermeira, lotada na Secretaria
Municipal de Saide, CPF n°® 856.*** ***.00 para tratar de assuntos
de interesse do Municipio, na Cidade de Tefé, no periodo de
29.05.2026 a 03.06.2026.

2 — Fica a servidora na obrigagdo de apresentar relatorio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 27 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antdnio Saboia da Silva
Cadigo Identificador:19E18C61

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
DESPORTO E LAZER
PORTARIA N° 009/2026 — SEMED/JURUA

INSTITUI A COMISSAO MUNICIPAL DE
EDUCACAO PARA AS RELACOES ETNICO-
RACIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIA E
CULTURA AFRO-BRASILEIRA, AFRICANA,
INDIGENA E DOS POVOS TRADICIONAIS, NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JURUA, no
uso das atribuicBes que lhe confere a legisla¢cdo municipal,
CONSIDERANDO a Constitui¢do Federal de 1988;
CONSIDERANDO a Lei Federal n°9.394/1996 (LDB);
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 10.639/2003, alterada pela Lei
n° 11.645/2008, que torna obrigat6rio o ensino de Histdria e Cultura
Afro-Brasileira, Africana e Indigena;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial);
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CONSIDERANDO as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar politicas publicas
educacionais voltadas a promogdo da equidade étnico-racial, ao
enfrentamento do racismo e a valorizagdo da diversidade cultural
presente no municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Municipal de Educagdo para as Relagdes
Etnico-Raciais, de carater consultivo, propositivo, articulador e de
acompanhamento das acdes relacionadas & implementacéo da Politica
Municipal de Educagéo para as Relag8es Etnico-Raciais.

Art. 2° Compete a Comisséo:

— acompanhar a implementagdo da Politica Municipal de Educagdo
para as RelacBes Etnico-Raciais;

— elaborar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal de
Implementacéo da Politica;

— propor agdes de formagdo continuada para professores, gestores e
demais profissionais da educago;

— incentivar a revisao dos Projetos Politico-Pedagogicos das escolas,
assegurando a inclusio da Educagdo para as Relagbes Etnico-Raciais;

— acompanhar a insercdo da tematica nos curriculos, materiais
didaticos e praticas pedagogicas;

— fomentar acbes de combate ao racismo, ao preconceito e a
discriminagdo no ambiente escolar;

— promover eventos, campanhas, seminarios e projetos voltados a
valorizagdo da historia, cultura e identidade dos povos afro-
brasileiros, indigenas e comunidades tradicionais;

— acompanhar indicadores educacionais relacionados a equidade
étnico-racial;

— elaborar relatério anual das a¢bes desenvolvidas.

Art. 3° A Comissdo serd composta por representantes dos seguintes
segmentos:

— Secretaria Municipal de Educagédo — Pedro Cavalcante Damasceno

— Coordenacédo Pedagdgica — Maria Artemiza Ferreira César

— Gestéo Escolar — Tex Willer Pinedo Magalh&es

— Professores da Educacdo Infantil — Shirley Huany de Oliveira
Moneteiro

— Professores dos Anos Iniciais — Rosana Oliveira de Aradjo

— Professores dos Anos Finais — José Costa da Silva

— Educacdo Escolar Indigena, quando houver — Bira da Silva Madija
Kulina

— Educagio do Campo, das Aguas e das Florestas — Rosangela
Oliveira da Silva

— Conselho Municipal de Educagdo — Chanxaro Marcos dos Santos
Rodrigues

— Conselho Municipal de Promogdo da lgualdade Racial, quando
existente;

— representantes das comunidades quilombolas, indigenas, ribeirinhas
ou tradicionais, quando houver - Walenne Kulina Barbosa

— sociedade civil organizada — Camila de Souza Farias

Art. 4° A Comissdo sera coordenada por um Presidente e um Vice-
Presidente, escolhidos entre seus membros na primeira reunido.

Art. 5° A Comissdo reunir-se-4 ordinariamente uma vez a cada
bimestre e, extraordinariamente, sempre que convocada por seu
Presidente ou pelo Secretario Municipal de Educacéo.

Art. 6° Poderdo participar das reunides, na condi¢do de convidados,
especialistas, universidades, movimentos sociais, instituices publicas
e organizagdes da sociedade civil.

Art. 7° A participagdo na Comissdo serd considerada de relevante
interesse publico, ndo sendo remunerada.

Art. 8% A Secretaria Municipal de Educacdo prestara apoio técnico e
administrativo necessario ao funcionamento da Comissao.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacdo de Jurud, Estado
do Amazonas, em 07 de julho de 2026.

PEDRO CAVALCANTE DAMASCENO
Secretario(a) Municipal de Educacéao
Portaria 002/2025 — GAB/PMJ

Publicado por:
Antdnio Saboia da Silva
Cddigo ldentificador:9BE882D2

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JUTAI

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCSsC
1° TERMO ADITIVO DO TERMO DE CONTRATO N°
005/2026-CCSC/PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUTAI/AM

1° TERMO ADITIVO DO TERMO DE CONTRATO Ne°
005/2026-CCSC/PMJ, celebrado entre o Municipio de Jutai/AM e a
empresa VASCONCELOS ENGENHARIA E DEDETIZACAO
LTDA, cujo objeto é a Construcdo do muro perimetral no Centro
do Idoso do Municipio de Jutai/AM, na forma abaixo:

O MUNICIPIO DE JUTAI - PREFEITURA MUNICIPAL, com
sede administrativa situada na Rua Costa e Silva, n° 119-E, CEP:
69.660-000, bairro Centro, Jutai/AM, inscrito no CNPJ sob n°
04.285.896/0001-53, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado pela Prefeita Municipal,
Sra. MERCEDES MENDES VARGAS, brasileira, residente e
domiciliada na Rua Mario Andreazza, n°® 730, bairro Sdo José,
Jutai/AM, portadora da Cédula de Identidade RG sob o n° 1442255-
7/SSP-AM, inscrita no CPF sob o n° 801.535.262-20, de acordo com
atribuicdo de competéncia contida no art. 91 da Lei Organica do
municipio; e de outro lado, a empresa VASCONCELOS
ENGENHARIA E DEDETIZAGAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o
N° 39.368.609/0001-53, situada na Avenida Dublin, n® 08, CEP
69.044-030, Manaus/AM, neste ato representada pelo administrador,
Sr. Paulo Sérgio Martins de Vasconcelos, inscrito no CPF sob o n°
006.388.802-54, doravante denominada CONTRATADA, tem entre
si, justo e avengado, o presente Termo Aditivo do Contrato n°
005/2026-CCSC/PMJ, decorrente do processo licitatorio na
modalidade Concorréncia Eletrénica n°® 030/2025, mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a PRORROGACAO DO PRAZO DE
VIGENCIA CONTRATUAL pelo periodo de 120 (cento e vinte)
dias, a contar do dia 22/05/2026 com término em 19/09/2026.
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO: Este Termo
Aditivo altera apenas a Clausula Quinta (DO PRAZO DE
EXECUCAO DA OBRA (PROJETO BASICO) e VIGENCIA
CONTRATUAL) do Termo de Contrato n® 005/2026-CCSC/PMJ,
permanecendo inalteradas as demais condi¢cBes do instrumento,
declarando-se, na oportunidade, a ratificacdo delas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL : O
presente Termo Aditivo tem como fundamento legal a disposicdo
prevista no art. 91 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICACAO: Este termo de
aditivo devera ser divulgado no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e publicado em diario oficial, por ser condi¢do
indispensével para a sua eficéacia, nos termos do art. 94. da Lei Federal
n° 14.133/2021.

E, assim, por estarem ajustadas, as partes firmam o presente Termo
Aditivo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas para que surta seus efeitos legais e juridicos.

Jutai/AM, 21 de maio de 2026.

MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita Municipal de Jutai/AM
Contratante

VASCONCELOS ENGENHARIA E DEDETIZAGAO LTDA
Representante Legal
Contratada

Reviséo de Publicacéo
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Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cédigo Identificador:6F0B620B

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCsC
1° TERMO ADITIVO DO TERMO DE CONTRATO N°
006/2026-CCSC/PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUTAI/AM

1° TERMO ADITIVO DO TERMO DE CONTRATO N°
006/2026-CCSC/PMJ, celebrado entre o Municipio de Jutai/AM e a
empresa VASCONCELOS ENGENHARIA E DEDETIZACAO
LTDA, cujo objeto é a Construcdo da cobertura da piscina no
Centro do Idoso do Municipio de Jutai/AM, na forma abaixo:

O MUNICIPIO DE JUTAI — PREFEITURA MUNICIPAL, com
sede administrativa situada na Rua Costa e Silva, n° 119-E, CEP:
69.660-000, bairro Centro, Jutai/AM, inscrito no CNPJ sob n°
04.285.896/0001-53, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado pela Prefeita Municipal,
Sra. MERCEDES MENDES VARGAS, brasileira, residente e
domiciliada na Rua Mario Andreazza, n°® 730, bairro Sdo José,
Jutai/AM, portadora da Cédula de Identidade RG sob o n® 1442255-
7/SSP-AM, inscrita no CPF sob o n° 801.535.262-20, de acordo com
atribuicdo de competéncia contida no art. 91 da Lei Organica do
municipio; e de outro lado, a empresa VASCONCELOS
ENGENHARIA E DEDETIZACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob 0
N° 39.368.609/0001-53, situada na Avenida Dublin, n° 08, CEP
69.044-030, Manaus/AM, neste ato representada pelo administrador,
Sr. Paulo Sérgio Martins de Vasconcelos, inscrito no CPF sob o n°
006.388.802-54, doravante denominada CONTRATADA, tem entre
si, justo e avengado, o presente Termo Aditivo do Contrato n°
006/2026-CCSC/PMJ, decorrente do processo licitatério na
modalidade Concorréncia Eletrénica n® 031/2025, mediante as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a PRORROGACAO DO PRAZO DE
VIGENCIA CONTRATUAL pelo periodo de 120 (cento e vinte)
dias, a contar do dia 22/05/2026 com término em 19/09/2026.
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAOQ: Este Termo
Aditivo altera apenas a Clausula Quinta (DO PRAZO DE
EXECUCAO DA OBRA (PROJETO BASICO) e VIGENCIA
CONTRATUAL) do Termo de Contrato n® 006/2026-CCSC/PMJ,
permanecendo inalteradas as demais condi¢Bes do instrumento,
declarando-se, na oportunidade, a ratificagdo delas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL : O
presente Termo Aditivo tem como fundamento legal a disposicdo
prevista no art. 91 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICAGCAOQ: Este termo de
aditivo deverd ser divulgado no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas (PNCP) e publicado em diario oficial, por ser condi¢do
indispensavel para a sua eficacia, nos termos do art. 94. da Lei Federal
n° 14.133/2021.

E, assim, por estarem ajustadas, as partes firmam o presente Termo
Aditivo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas para que surta seus efeitos legais e juridicos.

Jutai/AM, 21 de maio de 2026.

MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita Municipal de Jutai/AM
Contratante

VASCONCELOS ENGENHARIA E DEDETIZAGAO LTDA
Representante Legal
Contratada

Revisdo de Publicacdo
Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cddigo Identificador:4BBA4291

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CcCsc
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026-CCSC/PMJ

A Excelentissima Senhora Prefeita do Municipio de Jutai-Am, no uso
de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o0 que consta nos autos do Processo
Administrativo N° 002/2026 — SEMUSP/PMJ, que instrui o
procedimento licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO N°
001/2026-CCSC/PMJ, cujo objeto consiste na formagao de registro de
precos para aquisicdo de equipamentos de protecdo individual e
coletiva destinados a guarda municipal de Jutai, com a finalidade de
assegurar condi¢cBes adequadas de seguranca ao efetivo durante
operacoes de controle de distlrbios civis, patrulhamento preventivo e
acdes de manutencdo da ordem publica no municipio de Jutai/AM, de
acordo com as condigdes constantes no termo de referéncia e seus
anexos, 0s quais integram o presente processo.

CONSIDERANDO que o procedimento foi regularmente publicado
no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) no dia
03/03/2026, e demais Site Oficiais (DOU, DOE e DOM), tendo sido
aberto e julgado em 16/03/2026, e que todos os atos praticados
observam os principios e normas estabelecidos na Lei N° 14.133/2021
e no Decreto Municipal N° 13/2024, notadamente quanto a legalidade,
publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a regularidade de todas as fases do processo,
especialmente no que se refere & fase externa, com o atendimento
integral aos prazos legais, a ampla competitividade e a exigéncia de
impugnagdes ou recursos administrativos pendentes;

RESOLVE:

| - ADJUDICAR e HOMOLOGAR a decisdo adotada pelo Agente
de Contratagdo/Pregoeiro designado, constante nos autos do processo
supramencionado, declarando como vencedoras as empresas: PUMA
ARTIGOS DE SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ n°
26.953.149/0001-89, com sede na Rua Paschoal Apostolo Pitsica,
4.876, bloco: 04, sala: 103, Bairro: Agrondmica, Floriandpolis, SC,
CEP: 88025-255, vencedora do item 2, com valor global de R$
56.000,00 (cinquenta e seis mil reais); RAYANE DANTAS
DAMASCENO LTDA, inscrita no CNPJ n° 56.993.582/0001-09 ,
com sede na Rua BOA VIDA, N° 68, Bairro: COROADO, CEP:
69.080-070, Manaus/AM, vencedora dos itens 3 e 5, com valor global
de R$ 7.536,00 (sete mil, quinhentos e trinta e seis reais);

Il — DECLARAR FRACASSADO os Lotes 1 e 4, conforme
registrado nos autos do processo;

Il — DETERMINE-SE a publicacdo deste despacho, na forma
prevista em Lei, para que produza os efeitos legais de sua eficacia.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jutai (AM) em 27 de abril de 2026.

MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita Municipal

Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cddigo Identificador:F6E5F287

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N°019/2026, DE 09 DE JULHO DE 2026.

“Dispbe sobre a convocagdo da 5° Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
de Jutai — AM, institui Comissdo Organizadora e da
outras providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas,
a Sra. MERCEDES MENDES VARGAS, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e
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0 CONSELHO MUNICIPAL Dlg DIREITOS DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE JUTAI, no uso de suas atribuicdes
legaisestabelecidas pela Lei Municipal n® 179 de 2015, e

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 276/2025 e a Resolu¢do n°
280/2026 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CONANDA, que dispdem sobre a realizagdo das
conferéncias;

CONSIDERANDO o Documento Orientador da 13* Conferéncia
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente 20262027, que
estabelece diretrizes para a realizagao das etapas municipais, estaduais
e nacional;

CONSIDERANDO que as Conferéncias Municipais constituem
etapa preparatoria obrigatéria para a Conferéncia Estadual e Nacional,
conforme cronograma estabelecido pelo CONANDA;
CONSIDERANDO o dever de assegurar a participacdo efetiva,
segura e protegida de criangas e adolescentes no processo
conferencial, nos termos do ECA e das normativas do CONANDA;

DECRETA:

Art. 1°- Fica convocada a 5° Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Jutai (AM), a ser realizada nos dias 27
e 28 de agosto de 2026, com inicioe abertura no dia 27 de agosto as
18hcom término as 21h e no dia 28 de agosto das 08h as 17h, nas
dependéncias do Nucleo de Nivel Superior da Universidade do Estado
do Amazonas — UEA localizado na Estrada do Sibita Bairro, bairro
Santo Antonio, na sede desta municipalidade.

Paréagrafo Unico. A Conferéncia terd como tema
central:"Fortalecendo o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e
do Adolescente (SGDCA) e a Democracia Participativa".

Art. 2°- Fica instituida a Comissao Organizadora da 5° Conferéncia,
responsavel por coordenar o evento, elaborar o Regimento Interno e
garantir a ampla participacdo social. A comissdo serd paritaria,
composta pelos seguintes membros:

I - Representantes do Poder Publico:

Titular: Joyce Caroline Rodrigues Nunes — Secretaria Assisténcia
Social

Suplente: Marilis Acipar Paiva - Secretaria Assisténcia Social

Titular: Randolfo Carvalho Janudrio — Secretaria de Educagéo
Suplente: Maria de Fatima Silva Araljo- Secretaria de Educagdo
Titular: lasmim Pereira Martins — Secretaria de Satde

Suplente: Raissa Taciana de Oliveira Teixeira — Secretaria de Salde

Il - Representantes da Sociedade Civil:

Titular: Eliane da silva nunes — Pastoral do Menor

Suplente: Jarella de Andrade Gomes — Pastoral do Menor
Titular: Karine Souza Bardalhes - Associagdo dos Pescadores
Suplente: Gracieme Feitosa Pinho - Associagdo dos Pescadores
Titular:Welliton de Oliveira Ferreira - Entidade Religiosa
Suplente: Darlinda da Silva Pinheiro - Entidade Religiosa

111 - Representante de Criangas e Adolescentes:
Titular: Maysa Lara Souza de Oliveira - Adolescente
Suplente: Icaro Souza da Silva — Adolescente

Art. 3° A coordenacéo geral da Comisséo Organizadora sera exercida
pelo(a) atual Presidente do CMDCA de Jutai e pelo(a) representante
do Poder Executivo.

Art. 4°- A Conferéncia sera presidida pela Presidente do CMDCA de
Jutai e, na sua auséncia ou impedimento, pelo seu substituto legal.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto para
realizacdo da V Conferéncia Municipal correrdo por conta da dotacéo
orcamentaria propria do Municipio, consignada no orgamento vigente.

Art. 6°- O Regimento Interno da V Conferéncia seré elaborado pela
Comissdo Organizadora do CMDCA de Jutai e aprovado pelos
membros do Conselho em reuniéo plenéria.

Art. 7°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 8°-PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRE-SE.

MUNICIPIO DE JUTAI (AM), ao nono dia do més de julho do ano
de dois mil e vinte e seis (2026).

MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita do Municipio de Jutai (AM)

JOYCE CAROLINE RODRIGUES NUNES
Presidente do CMDCA de Jutai (AM)

Publicado por:
Natalia di Paula Araujo de Aquino
Cadigo Identificador:5CDD860F

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 020/2026, DE 09 JULHO DE 2026.

“INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO NO MUNICIPIO DE JUTAI, EM

CONFORMIDADE ~ COM  AS  DIRETRIZES
NACIONAIS E EM  OBSERVANCIA As
ESPECIFICIDADES LOCAIS, VISANDO

ASSEGURAR O DIREITO A ALFABETIZACAO DE
TODAS AS CRIANCAS ATE O FINAL DO 2° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

APREFEITA DO MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, a
Sra. MERCEDES MENDES VARGAS, no uso das atribuigdes que
lhes séo conferidas por Lei e respaldada no art. 92 e seus paréagrafos,
da Lei Organica do Municipio de Jutai (AM) resolve:

CONSIDERANDOO disposto na Constituicdo Federal de 1988, que
estabelece, em seu art. 205, que a educacdo € direito de todos e dever
do Estado e da familia, visando o pleno desenvolvimento da pessoa e
0 preparo para o exercicio da cidadania;

CONSIDERANDOo disposto na Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Base da Educacao
Nacional, que estabelece, em seus arts. 22, 23 e 32, as diretrizes para
0 ensino fundamental, destacando a alfabetizagdo como uma das
principais metas educacionais;

CONSIDERANDOoO disposto na Lei Federal n°13.005, de 25 de
junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagéo
especialmente sua Meta 5 que prevé a alfabetizacdo de todas as
criangas, no maximo, até o final do 3° Ano do Ensino Fundamental.
CONSIDERANDOO disposto na Lei Municipal n.° 181/2015 de 25 de
junho de 2015, que institui o Plano Municipal de Educacdo — PME de
Jutaf;

CONSIDERANDOO disposto na Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de
dezembro de 2017, que institui e orienta a implantacdo da Base
Nacional Comum Curricular;

CONSIDERANDOO disposto no Decreto Federal n® 11.556, de 12 de
junho de 2023, que institui o Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada, incentiva acgbes intergovernamentais para o
fortalecimento da alfabetizacdo; A necessidade de garantir a
equidade, qualidade e eficacia no processo de alfabetizacdo das
criancas matriculadas nas escolas pablicas municipais;

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°- Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacéo,
instrumento essencial para assegurar o direito de cada crianga a
alfabetizacdo plena e significativa, desde a educacdo infantil até o
final do 2° ano do ensino fundamental (Anos Iniciais), promovendo
acOes articuladas e sustentadas nas legislagBes nacionais e diretrizes
pedagdgicas atualizadas.

Paragrafo Unico. Esta politica Municipal de Alfabetizagdo,
reconhecida as especificidades socioculturais e territoriais locais, visa
promover agBes articuladas objetivando superar desafios locais, como
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0 acesso a escola e a participacdo ativa das familias no processo
educacional.

Art. 2°- Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| - alfabetizagdo - desenvolvimento das habilidades de leitura,
compreensdo e producdo autbnoma da escrita em um sistema
alfabético;

Il - consciéncia fonémica - conhecimento consciente das menores
unidades fonolégicas da fala e a habilidade de manipula-las
intencionalmente;

111 - consciéncia fonoldgica - conhecimento consciente dos sons das
palavras, dissociando-as do seu significado e de segmentar as palavras
Nnos sons que as constituem, no caso, as silabas;

IV - fluéncia em leitura oral - capacidade de ler com preciséo,
velocidade e prosodia;

V - literacia - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a pratica social da leitura, da escrita e da oralidade
(letramento);

VI - literacia familiar - conjunto de praticas e experiéncias de
letramento manifestadas no ambiente familiar;
VII - literacia emergente - conjunto de praticas e experiéncias de

letramento que se manifestam naturalmente antes da escolarizagdo
formal;

VIII- numeracia - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a matematica que trabalham, estimulam e
estruturam o raciocinio 16gico;

IX - multiletramento - prética de leitura e produgdo de textos
construidos a partir de diferentes linguagens (sonoras, visuais,
escritas, corporais e digitais) e que, por isso, exigem letramentos
diversificados.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 3% S&o principios da Politica Municipal de Alfabetizacéo:

I - Integracdo e cooperacdo entre os entes federativos, respeitado o
disposto no § 1° do art. 211 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, promovendo a colaboracdo entre Unido, Estados e
Municipios para a melhoria continua do processo de alfabetizacéo;

Il - Adesdo voluntéria a programas e a¢fes do Ministério da Educagdo
que corroborem o Curriculo da Rede Municipal de Ensino,
assegurando que as iniciativas nacionais complementem e fortalecam
as diretrizes locais;

Il - Implantagdo de programas e agdes voltadas a alfabetizagdo no
ambito da Rede Municipal de Ensino, com foco na promogdo de
préticas pedagogicas inovadoras e inclusivas;

IV - Valorizagdo e desenvolvimento de programas de formacéo
continuada de professores alfabetizadores, coordenadores e gestores,
assegurando que os profissionais estejam constantemente atualizados
com as préticas de ensino de alfabetizacdo e letramento nas areas de
Lingua Portuguesa e Matematica.

V - énfase no ensino de seis componentes essenciais para a
alfabetizacdo: consciéncia fonémica e fonoldgica; fluéncia em leitura
oral; desenvolvimento de vocabulario; compreensdo de texto;
producdo autbnoma de texto; préatica social da leitura e da escrita; e
aquisicdo da estrutura ortografica e das notagdes Iéxicas.

VI - Adocdo da concepcéo interacionista de linguagem, em que a
lingua é o recurso para realizar agBes linguisticas, 0 meio para a
interacdo social, o dialogo, a producédo e construgdo de sentidos, em
situacOes de leitura, escrita e oralidade;

VIl - Aquisicdo da lingua escrita com fungdo social, como
instrumento de oportunidades, superagdo de vulnerabilidades sociais e
condicdo para o exercicio pleno da cidadania, sendo seu ensino por
meio da sistematizacdo de escrita alfabética e dos diferentes géneros
textuais;

VIII - Valorizagdo do letramento e das praticas sociais letradas desde
a Educacdo Infantil ao Ensino Fundamental,

IX - Valorizagdo de uma metodologia dialégica e reflexiva na
alfabetizacdo e no letramento matematico, que possibilite aos
estudantes a construcdo e a compreensdo dos conceitos matematicos
por meio da resolugdo de problemas;

X — adogdo de referenciais de politicas publicas exitosas voltadas &
alfabetizacdo e apo letramento, nacionais e internacionais, baseadas
em evidéncias cientificas;

Art. 4°- Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

| - Assegurar que as criangas desde a pré-escola (turmas de Pré I, Pré
1) tenham garantidos o acesso a criacdo de uma cultura de leitura,
escrita e oralidade na rotina das criangas, e a ampliacdo das suas
experiéncias com a linguagem escrita com promocdo de reflexdes
sobre o significado da infancia e sobre como aproximar as criangas de
experiéncias que facam sentido em suas vidas;

I - Promover uma transformacéo significativa na qualidade do ensino
e da aprendizagem nos primeiros anos do Ensino Fundamental,
assegurando que cada crianga desenvolva plenamente suas habilidades
de leitura, escrita e raciocinio légico-matematico, por meio da
implementacéo de praticas pedagdgicas fundamentadas em evidéncias
cientificas, que respeitem as particularidades socioculturais do
municipio e garantam a equidade no acesso ao conhecimento.

111 - Assegurar que todos os estudantes sejam alfabetizados até o final
do 2° ano garantindo o direito a alfabetizagdo como elemento
estruturante para a construgdo de trajetorias escolares bem-sucedidas;
IV - Implementar programas e agdes voltadas a alfabetizagdo no
ambito da Rede Municipal de Ensino;

V - Fomentar pesquisas voltadas ao desenvolvimento de adequaces
pedagdgicas, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com o objetivo de promover o ensino e a
aprendizagem de estudantes publico-alvo da educagdo inclusiva,
assegurando condicdes de acessibilidade plena;

VI - Selecionar e ampliar a aquisi¢do de tecnologias educacionais para
a alfabetizacdo de estudantes, assegurada a diversidade de recursos e
propostas pedagégicas, bem como o acompanhamento dos resultados
no processo de ensino-aprendizagem;

VIl - Participar, anualmente, de avaliagdes de larga escala da
alfabetizacéo dos estudantes, bem como estimular as escolas a criarem
0s respectivos instrumentos de monitoramento e avaliagdo,
considerando a realidade de cada comunidade escolar, implementando
medidas pedagégicas para alfabetizar todos os estudantes até o final
do 2° ano do Ensino Fundamental;

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES

Art. 5°- Constituem diretrizes para a implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizacdo:

I- Promocdo de estratégicas especificas de busca ativa escolar, para
mobilizagdo comunitaria e sensibilizacdo das familias para garantir o
ingresso de todas as criancas na idade certa, sobretudo na zona rural
ou em contexto de vulnerabilidade.

Il - Priorizagdo da alfabetizacdo até os dois primeiros anos do Ensino
Fundamental;

Il — Estabelecimento de fluxos de busca ativa, em parceria com
agentes comunitérios, unidades de saude, assisténcia social e escolas,
com registros formais das aces.

IV — Participacdo das familias no processo de alfabetizagdo por meio
de acBes de cooperacao e integragdo entre a comunidade escolar;

V — Incentivo a identificagdo precoce de dificuldades de
aprendizagem de leitura, de escrita e de matematica, inclusive dos
transtornos especificos de aprendizagem;

Incentivo a préaticas de ensino para o desenvolvimento da linguagem
oral, leitura e formac&o leitora a partir da Educagdo Infantil, sendo as
acoes intensificadas nas turmas de Pré I, Pré 1l e mantidas nos demais
anos escolares;

VI - Estimulo aos habitos de leitura e escrita de diferentes géneros
textuais e a apreciacdo literaria por meio de acfes que os integrem a
prética cotidiana das familias e/ou responsaveis, escolas, bibliotecas e
de outras institui¢cbes educacionais;

VII - Valorizagéo do professor alfabetizador, reconhecendo seu papel
fundamental no processo de ensino — aprendizagem;

VIII - Promocéo de estudos nas unidades educacionais aos professores
alfabetizadores, realizadas pelas equipes pedagdgicas das unidades
escolares e dos formadores das equipes de orientadores pedagdgicos
ou formadores da Secretaria Municipal de Educag&o;

IX - Fortalecimento das equipes gestoras das unidades escolares por
meio de estudo/mentorias e a¢des formativas;
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X - Fortalecimento das equipes técnico-pedagogicas (orientadores
pedagégicos, formadores) com a participagio em palestras,
congressos, simpdsios e afins, relacionados a alfabetizagdo e ao
letramento;

XI - fundamentacdo nos estudos e encaminhamentos orientados pela
BNCC, pelo Curriculo da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental
Anos Iniciais e pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Basica.

CAPITULO IV
DO PUBLICO-ALVO E
AGENTES ENVOLVIDOS

Art. 6°- A Politica Municipal de Alfabetizagéo tem por publico-alvo:

| - Criangas matriculadas na Educacdo Infantil nas turmas de Pré I,
Pré Il.

Il - Estudantes das turmas de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental,
prioritariamente;

Il - Estudantes dos anos subsequentes do Ensino Fundamental que
apresentam niveis aquém do esperado na alfabetizagéo;

IV - Estudantes da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) do primeiro e
segundo segmento;

Paréagrafo Gnico. Sdo beneficiarios prioritarios da Politica Municipal
de Alfabetizagdo os grupos a que se referem os incisos | e 11 do caput
deste artigo.

Art. 7°- S3o agentes envolvidos na Politica Municipal de
Alfabetizacéo:

| - Professores da Educacéo Infantil atuantes nas turmas de Pré | e Pré
Il;

Il - Professores atuantes nas turmas de 1° e 2° ano do Ensino
Fundamental;

111 - Professores das comunidades escolar quilombola, se houver;

IV - Pedagogos escolares que atuam com turmas de 1° e 2° ano do
Ensino Fundamental;

V - Diretores escolares de turmas de 1° e 2° ano do Ensino
Fundamental;

VI - Demais profissionais que atuam nas unidades educacionais
(turmas de 1° e 2° ano do Ensino Fundamental);

VIl - Equipe técnico pedagbgica atuantes principalmente nas
coordenagdes da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais
e ensino fundamental Anos Finais da Secretaria Municipal da
Educacéo;

VIII - Comunidade escolar.

CAPITULO V ~
DA IMPLEMENTACAO

Art. 8°- A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera implementada por
meio de programas e agdes que incluam:

I - OrientagBes curriculares e estabelecimento de metas objetivas,
propostas a partir dos documentos legais, para a Educacdo Infantil
(turmas de Pré I, Pré 1I) e para as turmas de 1° e 2° Ano do Ensino
fundamental;

Il - Formagdo de professores de Educagdo Infantil (atuantes nas
turmas de Pré I, Pré 1l), e de turmas de 1° e 2° ano do Ensino
Fundamental voltada para a alfabetizacéo e letramento;

111 - Enfase no ensino de conhecimentos linguisticos e matematicos e
de metodologia de ensino de Lingua Portuguesa e Matematica em
programas de formacdo continuada de professores da Educacéo
Infantil atuantes nas turmas de Pré I, Pré 11, e de professores de turmas
de 1° e 2° Ano do Ensino Fundamental;

IV - Promocgdo de mecanismos de certificagdo de professores
alfabetizadores;

V - Formagdo de gestores educacionais para dar suporte pedagdgico
aos professores da Educagdo Infantil atuantes nas turmas de Pré | e
Pré 11, aos professores alfabetizadores do Ensino Fundamental e as
criangas e aos estudantes;

VI - Sele¢do e/ou produgdo de materiais didatico-pedagogicos
destinados a alfabetizacdo, com promogao de formacéao de professores
para 0 uso desses materiais;

VIl - Producdo e disseminagdo de materiais com pesquisas de
fundamentagdo tedrica e encaminhamentos metodoldgicos, e de boas

praticas de alfabetizacdo e letramento em Lingua Portuguesa e
Matemética;

VIII - Difusdo de recursos educacionais para ensino e aprendizagem
de leitura, de escrita e de matematica;

IX - Recomposic¢do de aprendizagens para estudantes que ndo tenham
sido plenamente alfabetizados até o 2° ano do Ensino Fundamental ou
que apresentem dificuldades nesse processo;

X - Documentacdo das ac¢Bes planejadas para recompor as
aprendizagens dos estudantes em processo de alfabetizacéo, por meio
de um plano de apoio pedagdgico;

X1 - Incentivo a elaboracéo e a validagéo de instrumentos de avaliagéo
e diagnéstico interno;

X1l - Elaboragdo, organizacdo e aplicacdo de avalia¢do interna e
externa de larga escala nas turmas de 2° ano do Ensino Fundamental
em unidades municipais de ensino.

CAPITULO VI 3
DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 9°- Constituem mecanismos de monitoramento e avaliacdo da
Politica Municipal de Alfabetizagéo:

I - Monitoramento e avaliacdo da qualidade, eficiéncia, eficécia e
efetividade de programas e acfes implementadas por meio da
Secretaria Municipal da Educacg&o;

Il - Monitoramento da aprendizagem dos estudantes em processo de
alfabetizacdo, avaliado pelos instrumentos de acompanhamento
pedagdgico realizado pelos professores, coordenadores, gestores das
unidades educacionais, com acompanhamento da equipe técnico-
pedagbgica da Secretaria Municipal da Educag&o;

Il - Acompanhamento dos registros das acles planejadas para
recompor as aprendizagens dos estudantes em processo de
alfabetizacéo;

IV - Andlise de resultados de avaliagbes internas e externas e
incentivo ao uso deles nos processos de ensino — aprendizagem;

V - Desenvolvimento de indicadores municipais para avaliar a
eficécia escolar na alfabetizacdo, que priorizem a fluéncia em leitura
oral, a competéncia leitora, a proficiéncia em escrita e em matematica;
VI - Incentivo ao desenvolvimento de pesquisas académicas para
avaliar programas e ac¢Ges desta Politica.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10- Compete a Secretaria Municipal da Educagdo, conforme a
Politica Municipal de Alfabetizacdo, a elaboracdo do Plano de
Trabalho Anual de Alfabetizacéo.

Art. 11- Compete a Secretaria Municipal de Educacdo a coordenagdo
estratégica dos programas e das agOes decorrentes da Politica
Municipal de Alfabetizagdo, bem como, em conjunto com o Conselho
Municipal de Educacéo, o acompanhamento e o monitoramento da
execucdo dessa politica.

Art. 12- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 13-PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRE-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE JUTAI (AM),a0
nono dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis (2026).

MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita Municipal de Jutai (AM)
Publicado por:
Natalia di Paula Araujo de Aquino
Cadigo ldentificador:27C12565

GABINETE DA PREFEITA _
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 043/2025-CCSC/PMJ

A Excelentissima Senhora Prefeita do Municipio de Jutai-Am, no uso
de suas atribuicdes legais e,
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CONSIDERANDO o0 que consta nos autos do Processo
Administrativo N° 179/2025 - SEMAD/PMJ que instrui o
procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO N°
043/2025-CCSC/PMJ, cujo objeto consiste na Formacdo de registro
de precos visando a aquisicdo de equipamentos e suprimentos de
informatica, para atender as demandas das secretarias, gabinetes e
demais 6rgdos do municipio de Jutai/Am, de acordo com as condicdes
constantes no edital e seus anexos, 0s quais integram o presente
processo.

CONSIDERANDO que o procedimento foi regularmente publicado
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) no dia
16/10/2025, e demais Site Oficiais (DOU, DOE e DOM), tendo sido
aberto e julgado em 31/10/2025, e que todos os atos praticados
observam os principios e normas estabelecidos na Lei N° 14.133/2021
e no Decreto Municipal N° 13/2024, notadamente quanto a legalidade,
publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a regularidade de todas as fases do processo,
especialmente no que se refere a fase externa, com o atendimento
integral aos prazos legais, a ampla competitividade e a exigéncia de
impugnacdes ou recursos administrativos pendentes;

RESOLVE:

I - ADJUDICAR e HOMOLOGAR a decisdo adotada pelo Agente
de Contratagdo/Pregoeiro designado, constante nos autos do processo
supramencionado, declarando como vencedoras as empresas: SANTA
CRUZ COMERCIO DE PRODUTOS AUTOMOTIVOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 38.280.999/0001-42, com sede na Rua Raul
de Azevedo, 270, Santo Antbnio, Cep 69.029-080, Manaus-Am,
vencedora dos itens: 1-3-7-18-21-22-28-30-31-35-38-40
-45-50-56-59-60-70-72-82-83-95-99-101 - 103 - 105,
com valor global de R$ 151.057,60 (centos e cinquenta e um mil,
cinquenta e sete reais e sessenta centavos); 3M SOLUTIONS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o N° 38.583.143/0001- 46, com sede na Rua
Ciro, 39, Bairro da Paz — Manaus/Am, vencedora dos itens: 2 e 98,
com valor global de R$ 934,95 (novecentos e trinta e quatro reais e
noventa e cinco centavos); EGC COMERCIO E ATACADISTA DE
INFORMATICA E ELETROELETRONICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o N° 31.768.037/0001- 98, com sede na. Avenida
Liberdade, N° 3230 - Galpaog3 D Anexo A Bairro: Sesi Cidade:
Bayeux - PB Cep: 58111-400, vencedora dos itens: 4 - 5 - 6 - 85 - 90,
com valor global de R$ 1.330,00 (um mil, trezentos e trinta reais);
ANDERSON MEDEIROS MOTA, inscrita no CNPJ sob niimero N.°
32.580.315/0001-41, com endereco em Rua A 24, IRANDUBA, CEP
69415-000, AM, vencedora dos itens: 8 - 10 - 11 - 12-29 - 34 - 36 -
43-44-49-51-54-57-61-62-66-69-71-77-80-81-84-
89 - 96 - 104, com valor global de R$ 135.968,20 (cento e trinta e
cinco mil, novecentos e sessenta e oito reais e vinte centavos), J & K
COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o N° 04.338.231/0001-
60, com endereco na Rua Serra de Jaire, n°® 512, Quarta Parada, CEP
03175-010, Sao Paulo, SP, vencedora dos itens: 9 - 41 - 42 - 106, com
valor global de R$ 16.240,00 (dezesseis mil, duzentos e quarenta
reais); DELTA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
LTDA, CNPJ n° 33.371.465/0001-08, situada na Rua Carlos Lecor, n°
1059, Sala 03, Bairro Parque 10 de Novembro, Manaus/AM, CEP
69055-430, vencedora dos itens: 13 - 14 -15-16-17-19-20 - 23 -
24-25-26-27-32-33-37-39-52-53-58-63-64-68-73-
74-75-79-86-87-92-93-94-100 - 102 - 107, com valor global
de R$ 162.636,00 (cento e sessenta e dois mil, seiscentos e trinta e
seis  reais); GADITA COMERCIO DE PRODUTOS
PERMANENTES E DE CONSUMOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
n°® 35.231.746/0001-90, estabelecida a Av. Jodo Pinheiro, N° 274, 1°
Andar, Sala 201 PY, Lourdes, Belo Horizonte — MG, vencedora dos
itens: 46 - 47 - 65 - 67 - 76 - 97, com valor global de R$ 41.679,00
(quarenta e um mil, seiscentos e setenta e nove reais); SANDRO
VILMAR PIRES - ME, inscrito no CNPJ sob 0 N° 09.253.952/0001-
91, sediada a Rua: Jodo Teodfilo Deucher, n° 29, Centro, CEP: 88680-
000, Bom Retiro (SC), vencedora do item 48, com valor global de R$
10.940,00 (dez mil, novecentos e quarenta reais); EQUIPSUL
COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA DE EQUIPAMENTOS A
SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ sob o N° 36.999.842/0001-46,
Inscricdo Estadual 096/3813005, com sede na Rua Ricalde Marques,

119, bairro Jardim S&o Pedro, CEP 91040-280, Porto Alegre/RS,
vencedora dos itens 55 e 88, com valor global de R$ 5.932,00 (cinco
mil, novecentos e trinta e dois reais); PRIME SOLUCOES EM
TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o N° 37.090.234/0001-
87, situada na Rua Doutor Maruri, 990, sala 502 — Centro de
Concérdia/SC, CEP 89700-168, vencedora do item 78, com valor
global de R$ 6.780,60 (seis mil, setecentos e oitenta reais e sessenta
centavos reais); FINATTO COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 N° 29.236,209/0001-30, com sede na Rodovia Governador Mario
Covas, N° 3255, Padre Mathias - Cep 29.157-100 - Cariacica - Es,
vencedora do item 91, com valor global de R$ 8.284,00 (oito mil,
duzentos e oitenta e quatro reais);

Il - DETERMINE-SE a publicacdo deste despacho, na forma prevista
em Lei, para que produza os efeitos legais de sua eficécia.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jutai (AM) em 09 de julho de
2026.

MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita Municipal

Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cadigo Identificador:405A37F1

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
018/2025

ESPECIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
018/2025 — PMM/SEGOV; DATA DA ASSINATURA: 20/05/2026;
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU/AM e
JOSE FACANHA DE SA, CPF: 215.218.952-72; OBJETO:
Prorrogacdo por mais 12 (doze) meses, referente a Contratacéo direta
via processo de Inexigibilidade de Licitacdo, de pessoa fisica, para a
locacdo de 01 (um) imével (terreno) com capacidade para abrigar 0s
veiculos desta administragdo, para funcionamento do parqueamento
de veiculos da Prefeitura de Manacapuru, através da Secretaria
Municipal de Governo - SEGOV, oriundo do Processo
Administrativo n° 12110/2026; VIGENCIA: 21/05/2026 a
21/05/2027; VALOR GLOBAL: R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil
reais); DOTACAO ORCAMENTARIA:As despesas decorrentes do
contrato no presente exercicio ocorrerdo por conta da classificagdo
orcamentaria: 04.122.11.2.002 — Manutencdo da Secretaria de
Governo e Planejamento; Natureza de Despesa: 33.90.36 — Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica; Fonte: 500 — Recurso
Ordindrio; FISCALIZADOR: Secretario Municipal de Governo:
JAZIEL NUNES DE ALENCAR - Decreto n° 007 de 02 de janeiro
de 2025;AMPARO LEGAL.: Lei Federal n° 14.133/2021.

Manacapuru/AM, 20 de maio de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita de Manacapuru
Publicado por:
Maycita Nayana de Menezes Pinheiro
Cadigo Identificador:E6262774

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1°TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO AO
CONTRATO N° 034/2025

ESPECIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO AO
CONTRATO N°  034/2025/PMM/SEMAS; DATA DA
ASSINATURA: 08/07/2026; PARTES: PREFEITURA
MUNICIPALDE MANACAPURU/AM e A DE A VILAGELIM
LTDA; CNPJ: 26.852.167/0001-74; OBJETO: Acréscimo de 8,45%
(oito e quarenta e cinco por cento) sob o valor do contrato primitivo,
referente a Contratacdo de empresa especializada em obras e servi¢os
de engenharia para construcdo do centro de reabilitacdo e equoterapia,
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localizado na Av. Boulevard Pedro Rates de Oliveira S/IN — Zona
Urbana do Municipio de Manacapuru/AM, Para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS, oriunda do Processo Administrativo Interno n® 13004/2026;
VALOR DO ACRESCIMO: R$ 218.035,65 (duzentos e dezoito mil,
trinta e cinco reais e sessenta e cinco centavos); DOTACAO
ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes desse termo aditivo de
acréscimo ocorrerdo por conta da classificagdo orcamentaria:
08.244.8.1.068 — Implantagdo de Infra - Estrutura para Assisténcia
Social; Natureza de Despesa: 44.90.51 — Obras e Instalagcdes; Fonte:
500 — Recursos Proprios; FISCALIZADOR: Eng. Civil KLEBER
DE OLIVEIRA PESSOA — CREA 22580/AM; AMPARO LEGAL.:
Lei Federal n® 14.133/2021.

Manacapuru/AM, 08 de julho de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita de Manacapuru
Publicado por:
Maycita Nayana de Menezes Pinheiro
Cadigo Identificador:C356547D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DA REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS
PARA APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS
DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
MANACAPURU-FUNPREVIM, EM 29/06/2026.

As quatorze horas do dia vinte e nove de junho de dois mil e vinte e
seis, reuniram-se, na sala da Presidéncia da Autarquia, 0s seguintes
membros do Comité de Investimentos do Fundo de Previdéncia de
Manacapuru,sob a presidéncia do Sr. Robson Rogério Teles Bezerra
(Presidente): Sra. Pamela Ferreira Pinto e a Sra. Danielly Cruz Binda
e Clissiane Oliveira Campos (Secretaria ad-hoc),0 Sr. Thiago
Fernandes, representante da empresa de consultoria Brasilis,
participou por videoconferéncia. Aprovacdo da Politica de
Investimentos do RPPS de 2026. Inicialmente, foi informado pelo
Presidente que todos os documentos, a serem discutidos e analisados
nesta reunido, foram disponibilizados aos membros do Comité para
prévia leitura e andlise. Lida o relatdrio da politica de Investimentos,
foi esclarecido que a mesma é uma obrigacdo legal e estabelece as
diretrizes acerca da tomada de decisdes quanto as aplicacles e
resgates dos recursos previdenciarios do RPPS. Tem como objetivo
atingir a meta atuarial, visando ao equilibrio econémico e financeiro,
com base nos principios da eficiéncia, da solidez e da busca pela
melhor relacéo risco-retorno. Analisados os documentos e relatorios
acostados no documento supracitado concluiu-se que a persisténcia do
choque de energia decorrente do conflito no Oriente Médio
consolidou-se como elemento estrutural do cenario macroglobal, com
efeitos de segunda ordem cada vez mais visiveis sobre ndcleos de
inflacdo, expectativas e fungdo de reacdo dos bancos centrais. A
combinagdo de inflagdo reacelerando, atividade resiliente e, em alguns
casos, expectativas de inflagdo em deterioracdo reduziu materialmente
0 espaco para flexibilizagdo monetéria nas principais economias e
colocou no radar cenérios de elevagdo de juros para alguns Banco
Centrais. Nos Estados Unidos, a combinacdo de atividade resiliente,
mercado de trabalho mais firme do que o esperado e inflacdo elevada
reduziu a urgéncia por cortes e reforcou a percepcdo de que a
convergéncia da inflagdo exigira juros restritivos por mais tempo. Na
Area do Euro, o quadro de estagflacio leves e consolidou, com
atividade enfraquecendo enquanto a inflagdo reacelerou de forma
disseminada. OPMI  composto  permaneceu em territorio
contracionista pelo segundo més consecutivo em maio, enquanto a
inflacdo cheia acelerou. O destaque negativo foi a inflacdo de
servigos, que avangou de 3,0% para 3,5% a/a, sinalizando que as
pressdes comecam a se disseminar além da energia. Diante desse
trade-off mais complexo, o mercado espera uma alta de 25pb na
reunido de junho. Na China, a recuperacgdo ciclica perde utracdo na
margem, maso crescimento permanece sustentado por investimento
industrial, exporta¢des e setores ligados a IA. Os PMIs de maio
seguem em territorio expansionista e mambos 0s setores, com 0
deservigos acelerando para maxima de trés meses. A composi¢do do
crescimento permanece concentrada em segmentos especificos, como
IA, semicondutores e equipamentos para data centers, enquanto

consumo doméstico e setor imobilidrio continuam atuando com o
vetores de contengdo. A inflagdo permanece contida em ambiente de
competicdo intensa e excesso de capacidade, com PPl mostrando
aceleracdo de custos sem repasse claro ao CPl. A combinacdo de
crescimento positivo, inflagdo baixa e redugdo das tensdes com o0s
EUA ap6s o encontro Trump-X ir eduza urgéncia por estimulos
adicionais no curto prazo. No Brasil, o cenario para a inflagdo ja era
desconfortavel antes do choque externo, refletindo a auséncia de hiato
negativo e desancoragem persistente dasexpectativas. O PIB cresceu
1,1% t/t, com recuperagdo disseminada da absor¢do doméstica e
divergindo do diagndstico de desaceleracdo mantido pelo Copom. O
mercado de trabalho segue com a taxa de desemprego na minima
histérica em 5,4%a.a. com salarios reais crescendo acima da
produtividade. Na inflagdo, o IPCA-15 de maio acumulou 4,6% em 12
meses, ultrapassando o teto da meta, com aceleragdo disseminada dos
ndcleos, evidenciando contaminagdo da inflagdo subjacente pelo
choque de oferta vindo do exterior. Na politica monetaria, o
reconhecimento explicito pelo Banco Central de que parte da
“gordura” acumulada do ciclo de aperto ja foi consumida pelo choque
externo marca uma inflexdo relevante na comunicagdo. Assim, a
confirmou-se a expectativa é de um corte adicional de 25 pb na
reunido de junho, levando a Selica 14,25%, acompanhado de
linguagem sugerindo pausa do ciclo. Em cenario de eventual pausa
em 14,25%, o ciclo provavelmente sé seria retomado em 2027,
condicionado are-ancoragem efetivadas expectativas, particularmente
para 2027 e 2028 em meio a sinais inequivocos de desaceleragdo da
atividade. Além disso, a preocupacdo mais agucada com 0 cendrio
para a contas publicas e auséncia de medidas de consolidagao fiscal
podem dificultar esse processo,concluiu o Presidente do Comité. Ao
final da reunido, todos os assuntos colocados em pauta foram votados
e aprovados por unanimidade do Comité de Investimentos. Nada mais
havendo a tratar nesta reunido eu, Clissiane Oliveira Campos,
secretaria, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelos
demais membros do Comité de Investimentos.

CLISSIANE FERREIRA CAMOS
Secretaria Ad-hoc

ROBSON ROGERIO TELES BEZERRA
Presidente
Decreto Municipal n° 496/2026

PAMELA FERREIRA PINTO
Membro
Decreto Municipal n°® 496/2026

DANIELLY CRUZ BINDA
Membro
Decreto Municipal n° 496/2026
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador: ABC207E8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°674/2026 DE 12 DE JUNHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, Amazonas, no
uso das atribuigBes que lhe confere o inciso I, do artigo 74 da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANACAPURU, resolve:
NOMEAR, a contar desta data, a Sra. IANNA DA SILVA
BATISTA — CPF: 024.804.902-03, para exercer a funcdo de Fiscal do
Contrato n°® 014/2026, referente a “Eventual contratagdo de pessoa
juridica especializada para aquisicdo de agua mineral, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura —
SEMEC do Municipio de Manacapuru/AM, oriundo do Processo
Administrativo Interno n°® 12619/2026”.

Paragrafo Unico: Esta Portaria tera seus efeitos a partir da data da sua
publicacéo.

Manacapuru/AM,12 de junho de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
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CERTIDAO:

Certifico que a presente Portaria foi publicada nos termos do art. 88
da Lei Organica do Municipio de Manacapuru/AM, aos12 (doze) dias
do més de junho de 2026.

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:7A0D00CC

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

LICITACOES E CONTRATOS _
AVISO DE REPUBLICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 013/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANICORE/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados,
a republicagdo do Aviso de Dispensa de Licitagdo n° 013//2026,
Processo Administrativo n® 013/2026, em razdo de o procedimento
anterior ter restado deserto, com reabertura de prazo para recebimento
de propostas.

Objeto: Contratacao de empresa especializada para a prestacao de
servicos de regularizagdo documental e técnica de 08 (oito)
embarcacBes do tipo lancha, junto a Capitania dos Portos
(Marinha do Brasil) e demais 6rgdos competentes.

O recebimento das propostas sera realizado por meio do enderego
eletronico pmm.cpl2021@gmail.com, com inicio a partir das
09h00min do dia 10 de julho de 2026 até as 10h00min do dia 16 de
julho de 2026, sendo que todas as referéncias de tempo observardo o
horario local do Municipio de Manicoré/AM.

O Aviso de Contratagdo Direta completo e seus anexos estardo
disponiveis no Portal de Compras Publicas e nos demais meios
oficiais de divulgacdo adotados pela Administragdo Municipal.
(https://www.portaldecompraspublicas.com.br/).

Permanecem inalteradas as demais condi¢des constantes do aviso
anteriormente publicado e dos documentos que instruem o processo.

Manicoré/AM, 09 de julho de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente de Contratagcdo Municipal

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cddigo ldentificador:BB9B7251

LICITAGCOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 204/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicdes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alterages posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa 3S VISION
HOSPITALAR- COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
HOSPITALARES E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ
37.581.390/0001-40. Para os itens 102 e 139 no valor global de R$
704.996,00 (Setecentos e Quatro Mil, Novecentos e Noventa e Seis
Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.490.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Caddigo Identificador:F1CA6EEC

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 205/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E altera¢Bes posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa AGNUS
BRASIL COMERCIO E SERVICOS DE ARTIGOS
LABORATORIAIS EIRELI, CNPJ 34.700.478/0001-46. Para 0s
itens 57, 72, 134 e 135 no valor global de R$ 896.900,00 (Oitocentos
e Noventa e Seis Mil e Novecentos Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.,

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
Licitages e Contratos
Caddigo Identificador:94AE64CB

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 206/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.
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DA LEGALIDADE: regera pelas disposicOes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Cédigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salide - SEMSA e a empresa
AMAZONIAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
SERVICOS DE SAUDE LTDA, CNPJ 47.100.435/0001-71. Para os
itens 01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 31, 32, 34, 35, 36, 40, 41, 45, 46, 47, 49, 50,
53, 54, 55, 59, 62, 63, 66, 68, 69, 70, 73, 75, 77, 78, 80, 82, 83, 86, 90,
91, 92, 93, 94, 95, 96, 98, 100, 101, 105, 106, 111, 112, 115, 120, 121,
122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 132, 133, 141 e 144 no valor
global de R$ 1.543.199,58 (Um Milhao, Quinhentos e Quarenta e Trés
Mil, Cento e Noventa e Nove Reais e Cinquenta e Oito Centavos).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 - EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:79C4C561

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 207/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alterages posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa CENTRAL
BRASIL INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA, CNPJ
21.137.143/0001-10. Para os itens 43 e 117 no valor global de R$
11.309,50 (Onze Mil, Trezentos e Nove Reais e Cinquenta Centavos).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:C0C117A2

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 208/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteracdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa
CIRURGICA SAO FELIPE PRODUTOS PARA SAUDE
EIRELI, CNPJ 07.626.776/0001-60. Para os itens 37, 44, 99, 103 e
116 no valor global de R$ 426.600,00 (Quatrocentos e Vinte e Seis
Mil e Seiscentos Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo ldentificador: ADOC3CF5

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 209/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E altera¢des posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.
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PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa F N DE
ALMEIDA, CNPJ 84.111.020/0001-20. Para o item 04 no valor
global de R$ 18.800,00 (Dezoito Mil e Oitocentos Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cédigo Identificador:CDA7D9C6

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 210/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alterages posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa FLORESCE
MERCANTIL LTDA, CNPJ 02.143.789/0001-65. Para 0s itens 24,
81 e 130 no valor global de R$ 1.654.075,00 (Um Milhdo, Seiscentos
e Cinquenta e Quatro Mil e Setenta e Cinco Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.490.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO, NO
QUADRO DE AVISO I?A PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cddigo Identificador:A5D0162F

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 211/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa GENIAL
ATACADO E VAREJO LTDA, CNPJ 66.663.797/0001-15. Para o
item 118 no valor global de R$ 207.600,00 (Duzentos e Sete Mil e
Seiscentos Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cddigo Identificador:4FDOFEB8

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 212/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicdes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteracdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Sadde - SEMSA e a empresa HAND
SHOP SUPRIMENTOS MEDICOS E TERAPEUTICOS LTDA,
CNPJ 00.267.908/0001-66. Para os itens 64 e 65 no valor global de
R$ 57.604,75 (Cinquenta e Sete Mil, Seiscentos e Quatro Reais e
Setenta e Cinco Centavos).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

www.diariomunicipal.com.br/aam 92



Amazonas , 10 de Julho de 2026 « Diério Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVII | N° 4146

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 - EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
Licitages e Contratos
Caddigo Identificador:4117A605

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 213/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposi¢des da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Cédigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saide - SEMSA e a empresa JUANA
ESTER MARCELINO VARGAS, CNPJ 34.579.064/0001-00. Para
os itens 28, 29, 30, 39, 67, 88, 89, 97 e 113 no valor global de R$
91.279,77 (Noventa e Um Mil, Duzentos e Setenta e Nove Reais e
Setenta e Sete Centavos).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.490.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
LicitacOes e Contratos
Cadigo Identificador:0E18EALB

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 214/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicOes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa MVR DE
SOUZA COMERCIO ATACADISTA LTDA, CNPJ
24.912.303/0001-49. Para o item 56 no valor global de R$ 88.200,00
(Oitenta e Oito Mil e Duzentos Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:DAD1D300

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 215/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicdes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteracdes posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa
MAGMAMED TECNOLOGIA MEDICA S/A, CNPJ
01.298.443/0002-54. Para os itens 109 e 110 no valor global de R$
1.058.00,00 (Um Milh&o e Cinquenta e Oito Mil).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE
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Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
Licitages e Contratos
Caddigo Identificador:B1C52FCF

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 216/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

422/0001-04. Para o item 61 no valor global de R$ 38.760,00 (Tinta e
Oito Mil e Setecentos e Sessenta Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo ldentificador: AECB0651

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 217/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alterages posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa MUNDIAL
REFRIGERACAO EIRELI, CNPJ 27.390.535/0001-72. Para o
item 119 no valor global de R$ 82.260,00 (Oitenta e Dois Mil e
Duzentos e Sessenta Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cddigo Identificador:3A6F04EB

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 218/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E altera¢Bes posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa NAM
FERREIRA COMERCIO, CNPJ 26.058.921/0001-07. Para os itens
51, 52 e 107 no valor global de R$ 39.396,00 (Trinta e Nove Mil e
Trezentos e Noventa e Seis Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.,

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
Licitages e Contratos
Cadigo Identificador:75F029ED

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 219/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA
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ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicOes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa
NORTEMEDICA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA,
CNPJ 06.253.085/0001-04. Para os itens 19, 58, 71, 104, 114, 136,
137, 142 e 143 no valor global de R$ 1.339.563,06 (Um Milh&o,
Trezentos e Trinta e Nove Mil, Quinhentos e Sessenta e Trés Reais e
Seis Centavos).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:2807EBE1

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 220/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alterages posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa PROTEC
EXPORT INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ 06.207.441/0001-45. Para os itens
87 e 108 no valor global de R$ 310.540,00 (Trezentos e Dez Mil e
Quinhentos e Quarenta Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 —- PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:F536E6FF

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 221/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicdes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteracdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa RJIN
COMERCIO DE MAQUINAS, APARELHOS E
EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ 54.469.120/0001-61. Para os itens
38, 42 e 84 no valor global de R$ 471.438,00 (Quatrocentos e Setenta
e Um Mil e Quatrocentos e Trinta e Oito Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
Licitages e Contratos
Cddigo Identificador:C8B2D00E

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 222/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E altera¢des posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
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DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa
TECNOLOGICA IND E COM DE PECAS E EQUIP. IND.
LTDA, CNPJ 04.946.908/0001-43. Para o item 131 no valor global
de R$ 202.400,00 (Duzentos e Dois Mil e Quatrocentos Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.490.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
LicitagGes e Contratos
Cadigo ldentificador:17118BDF

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 223/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Cédigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa V RP DE
OLIVEIRA COMERCIO E REPRESENTACAO DE
EQUIPAMENTO MEDICO-HOSPITALAR LTDA, CNPJ
45.030.413/0001-57. Para os itens 48, 60, 74, 76, 79, 85 e 138 para o
valor global de R$ 795.300,00 (Setecentos e Noventa e Cinco Mil e
Trezentos Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 —- PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:81C617C0

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 224/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicdes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA e a empresa VERLUMA
COMERCIO LTDA, CNPJ 63.679.550/0001-07. Para o item 33 no
valor global de R$ 20.550,00 (Vinte Mil e Quinhentos e Cinquenta
Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 - EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Caddigo ldentificador:DB677813

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 225/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E altera¢Bes posteriores, Cadigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa VMI
TECNOLOGIAS LTDA, CNPJ 02.659.246/0001-03. Para o item
140 no valor global de R$ 1.180.000,00 (Um Milhdo e Cento e
Oitenta Mil).
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OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.490.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitagGes e Contratos
Cadigo ldentificador:CB78B852

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 226/2026 DA DISPENSA DE
LICITAGCAO N°012/2026 - PMM

ESPECIE: Termo de Contrato de Servigos

DATA DA ASSINATURA: 09 de julho de 2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE MANICORE e a empresa
FOCUSCP LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n° 59.143.519/0001-71.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a Elaboracéo
de Projetos de Engenharia de um Abatedouro, com capacidade de 15
(quinze) abates por dia e &rea construida média de 2.400 m2,
compreendendo o0 desenvolvimento de projeto arquitetonico,
estrutural, elétrico, frigorifico e hidrossanitério, incluindo Estacéo de
Tratamento de Efluentes — ETE, bem como a elaboracdo dos
documentos técnicos necessarios a futura licitagdo da obra.

VALOR TOTAL: R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: 120 (CENTO E VINTE) DIAS.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO: 02.00 — Poder Executivo

UNIDADE: 02.004 — Secretaria Municipal de Agricul, Prod., e
Abastec.

PROJ. ATIVIDADE: 2.014 — Manutencdo e Func. Da Sec. De
Agricultura, Producéo e Abastecimento.

ELEMENTO: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica

FONTES: 500.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

Manicoré — Amazonas, 09 de julho de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré/AM
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cédigo Identificador:4578D8F9

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 334/2025 DO PREGAO ELETRONICO N° 026/2025 - PMM

Primeiro Termo Aditivo de Prorrogacdo de Prazo ao Contrato de
Prestacdo de Servigos de Engenharia n® 334/2025, que tem como
objeto: EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM EXECUQAO DOS SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO, COM DISPONIBILIZACAO

DE MAO DE OBRA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS UNIDADES PUBLICAS; PRACAS E VIAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO DE MANICORE firmando entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MANICORE e a Empresaz MEGACON
SERVICOS DE CONSTRUCOES CIVIL LTDA, CNPJ:
13.713.073/0001-72.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE, situada na
Avenida Getulio Vargas n® 574, centro, inscrito no CNPJ n°
04.197.166/0001-09 doravante designada
simplesmenteCONTRATANTE, neste ato representado por seu
Titular, o Senhor: LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, brasileiro,
casado, residente e domiciliado na Cidade de Manicoré (AM), na Rua:
Capitdo Antdnio Franco dos Reis S/N° - Mazzarello, CEP: 69.280-000
portador do RG n°. 615011-SSP/AM, e do CPF. N°. 230.893.692-49 e
a empresa:MEGACON SERVICOS DE CONSTRUCOES CIVIL
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 13.713.073/0001-72, sediado(a) na
Rua: Bardo de Surui — CEP:69058260 — UF: AM — Manaus/AM,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representada por seu
Representante Legal o Senhor: SANDY ACY MAIA GOMES,
portador do CPF n° 916.704.972-91 e RG:21537437 — SSP/AM,
residente e domiciliado na cidade de Manaus/[Am, a Rua Franz
Schubert n°830, Condominio Ideal Flores da Cidade, Blc 17, Apt 101,
Bairro  Flores, CEP  69.028-331, doravante  designado
CONTRATADO ajustam e acordam entre si o presente PRIMEIRO
TERMO ADITIVO DE PRORROGA(;AO DE PRAZO ao contrato
de n® 334/2025, que tem como objeto: EVENTUAL
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
EXECUQAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVAGAO, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE
OBRA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES PUBLICAS; PRACAS E VIAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO DE MANICORE/AM. E diante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Conforme Art. 105, da Lei 14.133/2021. O objeto do presente aditivo
é a prorrogacéo de prazo da execucgdo dos servigos e da vigéncia do
Termo Contrato n° 334/2025, por mais 12 (Doze) meses a contar de
15 de Julho de 2026, ficando sua vigéncia até o dia 15 de Julho de
2027. Do Objeto do contrato original celebrado entre as partes em 14
de Julho de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA:

Permanecem inalteradas as demais condicOes e clausulas do contrato
original celebrado em 14 de julho de 2025, ndo modificadas por este
instrumento, declarando-se nesta oportunidade a ratificacdo das
mesmas.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Manicoré/Am; 09 de Julho de 2026

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal
Contratante

MEGACON SERVICOS DE CONSTRUCOES CIVIL LTDA,
CNPJ: 13.713.073/0001-72
Contratada
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo ldentificador:232FFF07

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

DEPARTAMENTO DE!.ICITAC,C:)ES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO
TRADICIONAL COMUM N° 90.024/2026

A PREFEITURA DE MAUES, através do Departamento de
Licitacbes e Contratos, torna publico a abertura da licitacdo, do
Pregdo Eletronico n® 90.024/2026 com abertura da sessdo prevista
para o dia 24 de julho de 2026 as 09h00min, objetivando a
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contratacdo de pessoa juridica, com critério de julgamento de menor
preco por lote, para futura aquisi¢do de equipamentos destinados ao
fortalecimento da agricultura familiar com apoio as atividades de
beneficiamento e transporte da producdo das unidades produtivas
familiares, de acordo com as condi¢fes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

O inteiro teor do instrumento convocatorio e demais documentos
complementares encontram-se disponiveis, de forma fisica mediante a
restituicdo dos custos de reproducdo, na sede do Departamento de
LicitacBes e Contratos, localizada na Rua Quintino Bocailva, n° 244,
bairro Centro - CEP 69.190-045, Maués/AM e na forma eletrénica nos
sitios eletronicos Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP
(www.gov.br) e https://transparenciamunicipalaam.org.br/.

Municipio de Maués/AM, 30 de junho de 2026.

MANOEL CARDOSO NETTO
Diretor do Departamento de Licitagdes e Contratos
Portaria n® 023/2025

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo Identificador:4D41FD59

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO
TRADICIONAL COMUM N° 90.025/2026

A PREFEITURA DE MAUES, através do Departamento de
Licitagbes e Contratos, torna publico a abertura da licitagdo, do
Pregdo Eletrénico n® 90.025/2026 com abertura da sessdo prevista
para o dia 23 de julho de 2026 as 09h00min, objetivando a
contratacdo de pessoa juridica especializada, com critério de
julgamento de menor prego, para futura aquisicdo de embarcagdes de
recreio, destinadas a reestruturagdo e modernizagdo dos servigos
publicos de saude ofertados pela Secretaria Municipal de Salde do
Municipio de Maués/AM, de acordo com as condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

O inteiro teor do instrumento convocatorio e demais documentos
complementares encontram-se disponiveis na sede do Departamento
de Licitagbes e Contratos, localizada na Rua Quintino Bocailva, n°
244, bairro Centro - CEP 69.190-045, Maués/AM, mediante a
restituicdo dos custos de reproducdo e gratuitamente nos sitios
eletrdnicos Portal Nacional de Contratagcbes Publicas - PNCP
(www.gov.br) e https://transparenciamunicipalaam.org.br/.

Municipio de Maués/AM, 29 de junho de 2026.

MANOEL CARDOSO NETTO
Diretor do Departamento de Licitacdo
Portaria n® 023/2025

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cédigo ldentificador:2775A2B0

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
DESPACHO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CREDENCIAMENTO VIA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 90.013/2026

A PREFEITA DE MAUES, no uso das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas na Lei Organica do Municipio de Maués;
CONSIDERANDO, que o referido procedimento de contratagdo
transcorreu de forma regular, em obediéncia a legislagdo vigente, ndo
sendo verificado nenhum vicio que pudesse macular a regularidade do
certame, tendo sido cumpridos todos os prazos regulamentares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO, que todos os documentos que constam acostados
aos autos e a manifestagdo da Assessoria Juridica opinando pela
possibilidade legal da concluséo do procedimento licitatdrio, os quais

demonstram que foram respeitados todos os ritos legais exigidos pela
Lei Federal n® 14.133/21,

RESOLVE:

I — ADJUDICAR ao(s) requerentes(s) habilitado(s) W.M.N. DE
OLIVEIRA, pessoa juridica de direito privado interno, inscrita
regularmente no CNPJ sob o n° 84.513.233/0001-88, estabelecida na
Estrada dos Moraes, n° 2.000, bairro Santa Tereza — CEP: 69.190-250,
cidade de Maués, Estado do Amazonas, os itens 01, 02 e 03 do objeto
do processo de contratagdo direta em referéncia.

Il - HOMOLOGAR a deliberacéo final do procedimento com o
credenciamento para contratacdo de pessoa juridica especializada para
prestacdo de servigos de restaurante e eventual fornecimento de
refeicBes preparadas, sob demanda, destinadas as agdes institucionais
que envolvam a alimentagdo de servidores publicos, agentes politicos
e demandas de eventos internos da Prefeitura de Maués/AM, de
acordo com as condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia e seus anexos.

111 — CONVOCAR o(s) responsavel(eis) legal(is) da(s) empresa(s)
acima citada(s), para assinarem o Termo de Credenciamento no prazo
estipulado no Edital, a contar da publicacdo do presente ato. A
inobservancia desta convocagdo importara na aplicacdo das
penalidades previstas no Edital.

IV — DETERMINAR a adocéo das medidas cabiveis para as futuras
contratagoes.

V — PUBLICAR o presente Despacho, na forma da Lei, para fins de
eficacia.

Municipio de Maués/AM, 09 de julho de 2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita de Maués

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo ldentificador:3F65ED98

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0851, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Orgénica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confiancga, direcdo, chefia e assessoramento, séo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o (a) Senhor () ANTONIO RAFAEL DA CRUZ
SANTOS, do Cargo Comissionado de Assessor de Servicos
Municipais— Fiscalizagdo - CC-5, Matricula n® 2756-3, com lotagcdo
na Secretaria Municipal de Geracdo de Emprego e Renda — SEGER,
6rgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

Il - NOMEAR o (a) Senhor (a) ANTONIO RAFAEL DA CRUZ
SANTOS, no Cargo Comissionado de Gerente | — Setor de
Fiscalizacdo - CC-3, com lotacdo na Secretaria Municipal de Geragéo
de Emprego e Renda — SEGER, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo
Municipal.

111 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 03/02/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 21 DE FEVREIRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.
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ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:CB8F5709

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0852, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianca, dire¢do, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagao e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) EDIONEY BELIZARIO DA
SILVA, do Cargo Comissionado de Assessor de Servicos
Municipais— Fiscalizagéo - CC-5, Matricula n® 11517-1, com lotacédo
na Secretaria Municipal de Geracdo de Emprego e Renda — SEGER,
6rgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

Il - NOMEAR o (a) Senhor (a) EDIONEY BELIZARIO DA
SILVA, no Cargo Comissionado de Gerente | — Setor de
Fiscalizagdo - CC-3, com lotacdo na Secretaria Municipal de Geragdo
de Emprego e Renda — SEGER, drgéo vinculado ao Poder Executivo
Municipal.

111 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 03/02/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 21 DE FEVEREIRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:F37C5DDE

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0955, DE 17 DE ABRIL DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 92, II, “a”, da Lei Orgéanica do
Municipio de Maués;

CONSIDERANDO o Art. 82°, § 2°, | da Lei Municipal n° 008, de 01
de julho de 1985 e suas alteracdes;

CONSIDERANDO o0 Requerimento protocolado sob o n° 5.028,
datado de 17/04/2026.

RESOLVE:

I - EXONERAR a Pedido, o0 (a) Senhor (a) SOLANGE CRISTINA
ROCHA DE OLIVEIRA, do Cargo de Engenheiro (a) — Efetivo
(a), com lotacdo na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e
Servigos Publicos - SEMOSP, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo
Municipal.

Il — Esta Portaria entrard em vigor a contar de 17/04/2026.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 17 DE ABRIL DE
2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal n° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:8826CDB7

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1075, DE 17 DE MARCO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicBes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagéo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

| - EXONERAR o (a) Senhor () ANTONIO RAFAEL DA CRUZ
SANTOS, do Cargo Comissionado de Gerente | — Setor de
Fiscalizagdo - CC-3, Matricula n® 2756-3, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Geragdo de Emprego e Renda — SEGER, o6rgédo
vinculado ao Poder Executivo Municipal.

Il - NOMEAR o (a) Senhor (a) ANTONIO RAFAEL DA CRUZ
SANTOS, no Cargo Comissionado de Assessor Técnico — Assuntos
Institucionais - CC-2, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Geragdo de Emprego e Renda — SEGER, 6rgdo vinculado ao Poder
Executivo Municipal.

111 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/03/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 17 DE MARCO DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador: ALECB4A1

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2132, DE 21 DE AGOSTO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagao e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) ANTONIO RAFAEL DA CRUZ
SANTOQOS, do Cargo Comissionado de Assessor Técnico — Assuntos
Institucionais - CC-2, Matricula n® 2756-3, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Geragdo de Emprego e Renda — SEGER, o6rgédo
vinculado ao Poder Executivo Municipal.

Il - NOMEAR o (a) Senhor (a) ANTONIO RAFAEL DA CRUZ
SANTOS, no Cargo Comissionado de Assessor Executivo - CC-1,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Geracdo de Emprego e Renda
— SEGER, érgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.
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111 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/08/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 21 DE AGOSTO DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:E94DF6C5

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2254, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Orgénica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em Comissdo e Fungdes de
Confianca, Direcéo, Chefia e Assessoramento, sdo de livre nomeagéo
e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR os (as) Senhores (as) abaixo relacionados do Cargo
Comissionado de Gerente | — Setor de Fiscalizagdo — CC-3, com
lotagcdo na Secretaria Municipal de Geragdo de Emprego e Renda -
SEGER, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal:

OSMAR CARDOSO — Matricula n° 3398-3;

JOSE LAERCIO GONGALVES DE OLIVEIRA - Matricula n°
11623-1;

LUCIANO VIEIRA DE CARVALHO - Matricula n° 7224-2;
FRANCIVALDO CRISTO DE OLIVEIRA - Matricula n° 2874-2.
Il — Esta Portaria entrard em vigor a considerar de 30/09/2025.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:FAE083AB

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2255, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em Comissdo e Funcbes de
Confianca, Dire¢do, Chefia e Assessoramento, sdo de livre nomeagao
e exoneracgdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR os (as) Senhores (as) abaixo relacionados do Cargo
Comissionado de Gerente | — Setor de Fiscalizagdo — CC-3, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer -
SEJEL, 6rgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal:

AGLESON MARTINS GONDIM - Matricula n® 11612-1;

JESSE ALMEIDA VIEIRA - Matricula n°® 11514-1;

REGINARA DE OLIVEIRA PEREIRA - Matricula n® 11485-1.

Il — Esta Portaria entrard em vigor a considerar de 30/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal N° 177, de 26/10/20009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:0F79C231

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2255, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Orgéanica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em Comissdo e Fungdes de
Confianca, Direcéo, Chefia e Assessoramento, sdo de livre nomeagédo
e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

| - EXONERAR os (as) Senhores (as) abaixo relacionados do Cargo
Comissionado de Gerente | — Setor de Fiscalizagdo — CC-3, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer -
SEJEL, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal:

AGLESON MARTINS GONDIM - Matricula n® 11612-1;

JESSE ALMEIDA VIEIRA — Matricula n® 11514-1;

REGINARA DE OLIVEIRA PEREIRA - Matricula n® 11485-1.

Il — Esta Portaria entrard em vigor a considerar de 30/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal N° 177, de 26/10/20009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:B8AC4C94

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 010/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 018/2026

ESPECIE: Termo Aditivo de Prorrogagdo a Ata de Registro de Precos
n° 010/2025.
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ORGAO GERENCIADOR: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE MAUES — SAAE, CNPJ n° 04.587.036/0001-74.

DETENTORA DA ATA: MARLY TAVARES DA ROCHA, CNPJ
n°® 60.625.640/0001-19.

OBJETO: Prorrogacdo antecipada do prazo de vigéncia e
recomposi¢do integral dos quantitativos registrados da Ata de Registro
de Pregos n® 010/2025, cujo objeto consiste no registro de precos para
contratacdo de pessoa juridica para futura e eventual aquisicéo, sob
demanda, de materiais de limpeza para atender as demandas desta
autarquia, bem como reposicdo de estoque, visando suprir as
necessidades do SAAE/Maués

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84 da Lei Federal n® 14.133/2021.

VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia da Ata de Registro de Precos
n° 010/2025 pelo periodo de 12 (doze) meses, de 10/07/2026 até
10/07/2027.

DISPOSICAO  ADITIVA:  Restabelecimento  integral  dos
quantitativos originalmente registrados para todos os itens da ata
durante o novo periodo de vigéncia, mantidos os precos e condicoes
inicialmente pactuados.

VANTAJOSIDADE: Permanecem mantidos os precos registrados
originalmente  pactuados, considerados vantajosos para a
Administracdo Publica conforme pesquisa mercadoldgica constante
dos autos.

Maués/AM, 08 de Julho de 2026.

CRISTIANO FIGUEIREDO SAID
Diretor do SAAE/Maués
Decreto n® 022/2025
Publicado por:
Bruno Ribeiro Caldas
Cédigo Identificador:7AD36BC7

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO _
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

ESPECIE: Termo Aditivo de Prorrogagdo a Ata de Registro de Pregos
n° 011/2025.

ORGAO GERENCIADOR: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE MAUES — SAAE, CNPJ n° 04.587.036/0001-74.

DETENTORA DA ATA: MARLY TAVARES DA ROCHA, CNPJ
n° 60.625.640/0001-19.

OBJETO: Prorrogacdo antecipada do prazo de vigéncia e
recomposi¢do integral dos quantitativos registrados da Ata de Registro
de Precos n° 011/2025, cujo objeto consiste no registro de precos para
contratacdo de pessoa juridica para futura e eventual aquisicdo, sob
demanda, de materiais de expediente e escritorio para atender as
demandas desta autarquia, bem como reposi¢do de estoque, visando
suprir as necessidades do SAAE/Maués.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84 da Lei Federal n® 14.133/2021.

VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia da Ata de Registro de Precos
n® 011/2025 pelo periodo de 12 (doze) meses, de 10/07/2026 até
10/07/2027.

DISPOSICAO  ADITIVA:  Restabelecimento  integral  dos
quantitativos originalmente registrados para todos os itens da ata
durante o novo periodo de vigéncia, mantidos os precos e condigdes
inicialmente pactuados.

VANTAJOSIDADE: Permanecem mantidos 0s pregos registrados
originalmente  pactuados, considerados vantajosos para a
Administragdo Publica conforme pesquisa mercadoldgica constante
dos autos.

Maués/AM, 08 de Julho de 2026.

CRISTIANO FIGUEIREDO SAID
Diretor do SAAE/Maués
Decreto n° 022/2025
Publicado por:
Bruno Ribeiro Caldas
Cadigo Identificador:720DFA30

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NHAMUNDA

COMISSAO DE CONTRATACAO
AVISO DE RETIFICAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 015/2026

O Municipio de Nhamundd/AM, por intermédio do Agente de
Contratagdo, torna pulblico que foi identificado erro material na
publicacdo do Aviso de Licitacdo referente ao Pregdo Eletrdnico n°
015/2026.

Assim,

ONDE SE LE:

Data da sessdo publica: 17/07/2026 as 09:30 horas.

LEIA-SE:

Data da sessdo publica: 20 /07/2026 as 09:30 horas.

Permanecem inalteradas todas as demais condi¢des constantes do
Edital.

Nhamundad/AM, 08 de julho de 2026.

ADRIANO FERREIRA SCHUAB
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Moisés Holanda da Mota
Cadigo ldentificador:987F8C38

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 087/2026 — GPMN

PORTARIA N° 087/2026 — GPMN

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NHAMU~NDA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ETC.

CONSIDERANDO, o disposto no art. 37, Il da Constituicdo Federal
de 88 c/c o art. 7°, Il da Lei Municipal n°® 420, de 06 de outubro de
2003, que declaram que os cargos de provimento em comissdo sdo de
carater precario, para funcbes de confianca e de livre nomeacdo e
exoneragdo do Prefeito,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o servidor WENDELL JOSE DOS SANTOS
CARVALHO, CPF n° 588.496.102-20, do cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE PRODUGCAO E ABASTECIMENTO.

Art. 2° Determinar ao Setor de Pessoal e RH do referido Instituto que
providencie o registro na Ficha Funcional do servidor exonerado.

Art. 3°. Revoga-se a Portaria n°® 008/2025-GPMN, de 02 de janeiro de
2025, e as demais disposi¢des em contrario.

Art. 4°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, em 06 de julho de 2026.

RAIMUNDA MARINA BRITO PANDOLFO
Prefeita Municipal de Nhamunda
Publicado por:
Sergio Dos Santos Guimaraes
Cadigo Identificador:297603E3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 088/2026 —- GPMN

PORTARIA N° 088/2026 —- GPMN

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NHAMUNDA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ETC.,
EM ESPECIAL O DISPOSTO NO § 1° DO ARTIGO 78 DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE NHAMUNDA.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o senhor TARCISIO COSTA ALFAIA, CPF n°
011.463.712-17, para o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
PRODUCAO E ABASTECIMENTO, com atribuicdes e
competéncias definidas na Lei Municipal n°® 538, de 20 de marco de
2013, Titulo 111, Capitulo 11, art. 11.

Art. 2°. O servidor, ora nomeado, devera observar, ainda, o0s
dispositivos constantes dos artigos 82, 83 e 86 da Lei Organica
Municipal.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, em 06 de julho de 2026.

RAIMUNDA MARINA BRITO PANDOLFO
Prefeita Municipal de Nhamunda
Publicado por:
Sergio Dos Santos Guimaraes
Cadigo Identificador:C3A83B58

54 Pedra polmes Extrafina 100g. UNID 2000 R$ 66,70

57 Resina composta A 3,5 3M UNID 2500 R$ 287,50

Selante Resinoso Fotopolimerizavel. UNID 2500 RS$ 102,60

63 Opallis

Cluconato  de  Clorhexidina &

72 0.12%PerioPlack, sem 4lcool. Unidade/litro] 2500 R$ 83,72

7g | Cariostatico Cariestop 30% 5ml o\ iqqe [ 1000 R$ 149,27
Biodinamica

79 Alcool 70% Unidade 1000 R$ 18,40

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Novo Airédo, 22 de junho de 2026.

OTAVIO DA CRUZ FARIAS
Prefeito Municipal de Novo Airdo

RR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
HOSPITALARES LTDA,
Inscrito no CNPJ sob o0 n° 00.488.689/0001-45.
Publicado por:
Marcio Lisboa Vargas
Cadigo Identificador:B302217B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVO AIRAO

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 046/2026

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2026/SRP — CPL

No dia 22 de junho de 2026, no Orgao Gerenciador, sdo registrados os
valores unitarios e globais da empresa abaixo identificada, objeto do
Pregdo Presencial n® 003/2026, para contratagdo de pessoa juridica
para eventual fornecimento de produtos odontoldgico por sistema de
registro de precos para secretaria de saude da Prefeitura Municipal de
Novo Airdo, em relacdo aos itens indicados abaixo. As especifica¢bes
constantes no respectivo processo administrativo, no termo de
referéncia, assim como as propostas de precos e a ata de julgamento,
integram esta ata de registro de pregos, independentemente de
transcricéo.

O contrato ou instrumento habil que vier a substitui-lo, na forma da
Lei n® 14.133/21, indicard o local de fornecimento dos itens
adjudicados e homologados em favor das empresas vencedoras do
certame e as obrigagdes das partes e demais condi¢des do ajuste. O
presente registro de pregos terd a vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir de suas assinaturas.

EMPRESA VENCEDORA: RR COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA, inscrito no
CNPJ sob o n° 00.488.689/0001-45, conforme quadro a seguir,
conforme quadro a seguir:

ITEM| ESPECIFICAGAO DO PRODUTO | UNIDADE |QTD. VALOR UNIT.

Broca esférica Diamantada Refecia
16 1013 (alta rotagao) UNID 2000 R$ 29,67

Broca. Diamantada esférica FG 1018

17 UNID 2000 R$ 29,67

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 106 DE 02 DE JULHO DE 2026.

RESCINDE O CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO  CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA E A SENHORA MARIA KELI ALVES
MARTINS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, 0 Senhor RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o PARECER ADMINISTRATIVO N° 052-
2026-SEMAD.
DECRETA

Art.1° - Rescindir o Contrato de Trabalho Temporario n® 463/2026,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Novo Aripuand e a Senhora
MARIA KELI ALVES MARTINS, visando a prestagdo de servigos
na Secretaria Municipal de Educagdo, no Cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais — 40h.

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administracdo a adocdo de
medidas necessdrias ao fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos dois dias do més de julho do

ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

Atesto para os fins e efeitos legais que este Decreto foi publicado de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuand, em 02

(alta rotagéo) PUBLICACAO:
Broca Esférica CARBIDE
20 multilaminada Referecia 04 (baixa] UNID 2000 R$ 31,00
rotacao)
Broca Esférica CARBIDE
22 multilaminada Referecia N°05 (baixa] UNID 2000 R$ 31,00

rotagdo)

Broca esférica Diamantada Refecia| ~_.
23 1014 (alta rotago) Caixa 400 R$ 184,00

Lima Flexofile (Kerr) 1a série (n° 15-

45 40

Caixa 2000 R$ 131,40

Lima K 25mm 1, 2 serie (15-40)|

46 Caixa 2000 R$ 62,24

Embalagem com 6 unidades.

de julho de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Caddigo Identificador: AAOLF57C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 197 DE 29 DE JUNHO DE 2026.

CONCEDE DIARIAS A SERVIDOR DESTE
PODER E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO, Prefeito
Municipal de Novo Aripuan&/Am, usando das atribui¢des que lhes sdo
conferidas por Lei, etc,

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n° 001-2026;

CONSIDERANDO, a necessidade de deslocamento de servidor para
desempenhar fung¢des de interesse da Comuna em Manaus-AM,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR a Servidora GISELMA RAMOS VIEIRA,
Matricula 469-5, ocupante do Cargo de Agente de Arrecadacdo e
Tributos, viajar a Manaus-Am, no periodo de 29/06/2026 a
05/07/2026, para tratar do que segue, com a seguinte escala: Saida —
no dia 29/06/2026 e retorno no dia 05/07/2026:

Participar do Treinamento do Sistema Almoxarifado-Compras - SCPI,
em Manaus-AM.

Il — Determinar a Secretaria de Finangas — Tesouraria - 0 pagamento
de 04 (quatro) diarias no valor de R$ 600,00 cada, perfazendo o
montante de R$ 2.400,00 para a referida servidora, para custear as
despesas de alimentagdo, pousada e transporte, a fim de que possa dar
cumprimento das determinagGes da presente portaria.

Il — Caso o (a) Servidor (a) ndo apresente o Relatério de Viagem,
ficar4 impedido (a) de receber novas diérias enquanto perdurar a
irregularidade e, passados 30 (trinta) dias apds o retorno, serd
obrigada a restitui-las, cabendo a Secretaria de Finangas, na hipdtese
do descumprimento, o encaminhamento de relatério circunstanciado a
Controladoria Geral do Municipio, que adotara as medidas cabiveis.

IV — Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Aripuand/Am, 29 de junho
de 2026.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cédigo Identificador:069137EA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA
ATA DE ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - CMMA

Aos Cinco (05) dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis,
as

15 horas, na sede da Prefeitura Municipal de Novo Aripuand, Estado
do Amazonas, reuniram-se os representantes do Poder Publico e da
Sociedade Civil, convocados para a escolhas dos Membros do
Conselho Municipal de Meio Ambiente (CMMA) do Municipio de
Novo Aripuand e a elei¢do dos seus membros, conforme

disposto na Lei Municipal n® 031, de 29 de junho de 2007.

A reunido foi presidida pelo Senhor Valdemir da Mota Pavéo Filho,
brasileiro,

casado, secretario municipal de meio ambiente, que apds saudar os
presentes, explanou sobre a importancia da criagdo do Conselho
Municipal de Meio Ambiente

para a gestdo ambiental do municipio. Em seguida, passou-se a leitura
da lei municipal
e a escolhas e aprovagdo dos membros que compordo o Conselho.

A Composi¢do do Conselho Municipal de Meio Ambiente
conforme a LEI N° 031, de 29 de junho de 2007:

I — Um Representante do Poder Publico

1 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
Titular: Valdemir da Mota Pavéo Filho
Suplente: Luis Rodrigo da Silva Alfon

2 — Um Representante do Poder Legislativo:
Titular: Rilda Paes Frdes
Suplente: Juscelino Ferreira Alho Pinto

3 — Um Representante da Secretaria Municipal de Saude:
Titular: Marcelo da Rocha Benlolo
Suplente: Ana Marciele Fonseca Cardoso

4 — Um Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social:

Titular: Jaque da Silva dos Reis

Suplente: Itaciara Pantoja Ribeiro

5 — Um Representante da Secretaria Municipal de Obras e
Viagdo:

Titular: José Colares da Silva

Suplente: José Jubson da Silva Coutinho

6 — Um Representante do Instituto de Desenvolvimento
Agropecuério do Estado do Amazonas - IDAM:

Titular: Celso Fernandes Rocha

Suplente: Nayara Lopes da Silva

11 - Representantes da Sociedade Civil

7 — Um Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais:
Titular: Jeovan Cardoso da Silva
Suplente: Milleidy Melo Passos

8 - Um Representante da Associagdo Comunitaria — RADIO
Tucuma FM:

Titular: Matias Ribeiro Ledo

Suplente: Clediomar S& Valente

Todos 0s membros aceitaram suas nomeagdes e foram devidamente
empossados. Ficou decidido que a proxima reunidao do Conselho
ocorrera em 45 dias, no mesmo local e horario, com o objetivo de
apresentar, discutir e votar 0 REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que ap6s lida e
aprovada segue assinada por todos os membros e sera encaminhada ao
Chefe do poder Executivo para fins de emissdo de Decreto nomeando
os Conselheiros aprovados na presente data.

Novo Aripuand-Am, 05 de junho de 2026.

VALDEMIR DA MOTA PAVAO FILHO
Presidente do CMMA

Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cddigo ldentificador:364D6247

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PAUINI

COMISSAO DE CONTRATACAO
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 006/2026

PREGAO PRESENCIAL n° 010/2025
Processo Administrativo n°® 072/010/2025.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUINI/AM

www.diariomunicipal.com.br/aam 103



Amazonas , 10 de Julho de 2026 « Diério Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVII | N° 4146

CNPJ 04.530.135/0001-10.

Contratada RR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 00.488.689/0001-45.

Objeto: “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO
DE CONTRATAGAO EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE AQUISICAO DE MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS PERMANENTES E  MOBILIARIO
HOSPITALAR PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL PAUINI/AM”.

Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo de Contrato n°® 006/2026
por mais 06 (seis) meses, passando a viger 25 de junho de 2026 e o
término computado para a data de 24 de dezembro de 2026.

Data da Assinatura: 22/06/2026

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condi¢fes avencadas
anteriormente.

RAIMUNDO RENATO RODRIGUES AFONSO
Prefeito do Municipio de Pauini/ AM

Publicado por:
Pearle Venancio de Souza
Cadigo ldentificador:5F5FF824

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 025, DE 08 DE JULHO DE 2026.

Dispde Sobre a REVOGACAO DO CAPITULO I
DO DECRETO MUNICIPAL N° 007 DE 24 DE
FEVEREIRO DE 2026, que autorizava 0 pagamento
retroativo aos profissionais do magistério, determina
a realizacdo de novo estudo de impacto orgamentario-
financeiro e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA, no uso de
suas atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, €;

CONSIDERANDOO dever constitucional de zelar pela higidez das
contas publicas e pelo estrito cumprimento dos limites de gastos com
pessoal estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDOa superveniéncia de fatos que alteram
substancialmente a disponibilidade financeira do Tesouro Municipal,
notadamente o incremento imprevisto nos encargos de natureza
patronal, que impactam diretamente o equilibrio atuarial e financeiro
da previdéncia municipal;

CONSIDERANDO a crescente judicializacdo das demandas relativas
ao pagamento retroativo doQuadro permanente doMagistério, o que
gera inseguranca juridica e risco de passivos contingentes ndo
provisionados;

CONSIDERANDO a imperatividade da reavaliagdo do impacto
orcamentario-financeiro frente a0 novo cenario de receitas
doFUNDERB parao exercicio de 2026;

DECRETA:

Art. 1°. Fica formalmente REVOGADOo Capitulo 111 (Do Pagamento
Retroativo 2023/2024), compreendendo os Artigos 11, 12, 13 e 14 do
DECRETO MUNICIPAL N° 007 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026,
para fins de readequacdo ao bindmio conveniéncia-oportunidade e
salvaguarda do equilibrio fiscal do Municipio.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Finangas, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Educagdo e o Setor de Recursos Humanos,
devera proceder, no prazo del20 (cento e vinte) dias, a elaboragdo de
novo Estudo de Impacto Orgamentario-Financeiro.

Paragrafo Unico. O estudo mencionado nocaputdevera contemplar a
nova aliquota patronal e a disponibilidade de caixa, considerando o

fluxo de desembolso projetado até o encerramento do exercicio
financeiro.

Art. 3°.Ficam suspensos quaisquer atos administrativos de liquidacdo
ou pagamento decorrentes do capitulo ora revogado até que se finalize
a andlise técnica de viabilidade.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros e administrativos retroativos a 01 de julho de 2026.

Art. 5°.Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Rio Preto da Eva — Am, 08 de
julho de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Codigo ldentificador: AC7A00AB

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 026, DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre o pagamento do Incentivo Financeiro
Adicional (IFA) aos Agentes Comunitarios de Saude
e Agentes de Combate as Endemias no Municipio de
Rio Preto da Eva/AM, e dé outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA, Estado do
Amazonas usando das competéncias e atribuicdes que lhes séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, considerando a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil CF/88, e

CONSIDERANDO as disposi¢des Constitucionais que estabelece em
seu artigo 198, 85° que estabelece que lei federal dispord sobre o
regime juridico e a regulamentagdo das atividades dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias,
inclusive no que tange ao vinculo empregaticio.;

CONSIDERANDO as disposi¢es contidas na Lei Federal n°
11.350/2006, que regulamenta o exercicio das atividades de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias.

CONSIDERANDO por fim, a necessidade de Regulamentacdo que
estabelecam diretrizes para o pagamento do incentivo financeiro na
complementacéo da remuneracéo dos agentes, observando critérios de
desempenho, territorialidade, e conformidade das acGes.

DECRETA:

Art. 1° Regulamenta o pagamento do Incentivo Financeiro Adicional
(IFA) aos Agentes Comunitdrios de Salde (ACS) e Agentes de
Combate as Endemias (ACE), nos termos da legislacao vigente.

Art. 2° O Incentivo Financeiro Adicional serd pago anualmente, de
acordo com o valor repassado pelo Governo Federal ao municipio,
previsto nas portarias do Ministério da Salude que tratam do
financiamento dos ACS e ACE.

§ 1°. O valor a ser pago a cada agente sera definido mediante rateio
proporcional do montante recebido, observando-se o nimero de
profissionais em efetivo exercicio na data-base estabelecida.

§ 2°. O rateio serd efetuado apenas com os recursos oriundos do
repasse federal especifico, sem qualquer complementacdo com
recursos proprios do municipio.

83°. No caso de queda nos indicadores de desempenho, que resultem
na diminui¢do do repasse financeiro, 0 municipio pode se abster de
pagar o valor do IFA. Ou seja, na hipétese de inexisténcia de repasse
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ou repasse insuficiente (diminuicdo de recursos), 0 municipio podera
suspender o pagamento do incentivo aqui descrito.

Art. 3° O pagamento do Incentivo Financeiro Adicional estara
condicionado ainda:

I — a efetiva disponibilidade dos recursos financeiros provenientes da
Unido para essa finalidade;

11 —ao cumprimento dos limites estabelecidos pela Lei Complementar
n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), especialmente quanto
ao indice de despesa com pessoal;

Il — & comprovagdo de que os profissionais encontram-se
devidamente cadastrados e vinculados ao SCNES — Sistema de
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde, na forma exigida
pelas normas federais.

IV - cumprimento minimo de 90% das visitas domiciliares
programadas;

V - Manter o cadastro territorial domiciliar e individual atualizado;
VI - alimentacéo regular do Sistema vigente da APS;
VII - participacdo nas agdes da equipe e campanhas de salde;

VIII - frequéncia minima de 95%, ressalvadas as auséncias
legalmente justificadas.

IX - Acompanhamento Mensal dos indicadores da APS vigente
conforme preconiza Ministério da Sadde.

X - Participar das reunides programadas conforme planejamento da
equipe.

Art. 4° O Incentivo Financeiro Adicional de que trata este Decreto
ndo possui natureza salarial, ndo se incorpora a remuneragdo dos
servidores e ndo gera encargos sociais ou previdenciarios ao
Municipio, nos termos da legislacdo federal aplicavel.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo a
conta das transferéncias fundo a fundo do Ministério da Saude,
consignadas em dotagdo orcamentaria propria.

Art. 6° O pagamento do IFA 2026, serd realizado em 2 (duas)
parcelas, sendo 50% por antecipa¢do no més de julho de 2026, e os
50% restante no més de dezembro de 2026.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
ressalvadas as disposi¢@es em contrario.

GABINETE DA PREFEITA,

MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA, ESTADO DO
AMAZONAS, em 09 de julho de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:2DFEFOES8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N°147/2026

Dispde sobre a concessao de diarias ao servidor LUIZ
ANDRE MONTEIRO FRANCALINO, no exercicio
da fungio MEDICO VETERINARIO, para
deslocamento & cidade de Manaus/AM, e estabelece
as obrigagdes relativas a prestacdo de contas.

Art. 1° — DESIGNAR ao servidor LU!Z ANDRE MONTEIRO
FRANCALINO, MEDICO VETERINARIO, de Santa Isabel do
Rio Negro, a viajar até a cidade de Manaus a servigo do Municipio.

Art. 2° AUTORIZAR o pagamento de 10 (dez) didrias,
compreendidos nos dias 09 a 18 de julho de 2026, destinadas a custear
despesas com alimentacédo e pousada, correspondentes ao periodo de
afastamento do Municipio, nos termos desta Portaria.

Art. 3° O pagamento das didrias fica condicionado & efetiva realizacéo
do deslocamento e & comprovagdo do interesse publico, vedada sua
utilizacdo para fins particulares.

Art. 4° O servidor beneficiario fica obrigado a apresentacdo da
prestagdo de contas, no prazo improrrogavel de até 07 (sete) dias
Uteis, contados do retorno ao Municipio, devendo conter,
obrigatoriamente:

I — Relatério das atividades desenvolvidas, nos termos do modelo
padronizado;

Il — Comprovantes do deslocamento, conforme o meio utilizado;

111 — Comprovantes de presenca ou participacgao, quando aplicavel;

1V — Demais documentos exigidos no ato da concessdo da diaria;

V — Registro fotografico das atividades realizadas, sempre que
possivel, como meio complementar de comprovagéo.

Art. 5° A auséncia de prestacdo de contas, a apresentacdo fora do
prazo ou a prestacdo incompleta, com falta de qualquer documento
obrigatorio, implicara:

| — Rejeicdo da prestacdo de contas;

Il — Obrigacéo de devolugdo integral dos valores recebidos;

111 — Adogdo das medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo de
outras responsabilizac@es legais.

Art. 6° A responsabilidade pela correta e tempestiva prestagdo de
contas é pessoal e exclusiva do servidor beneficiario, ndo sendo
admitida alegacéo de desconhecimento das normas.

Art. 7° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Certifique-se, Cumpra-se e Publique-se.
Santa Isabel do Rio Negro — AM, 09 de julho de 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Camilly Vitdria Fernandes Roque
Cddigo Identificador:15D2CD86

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N°148/2026

Dispde sobre a concessdo de didrias a servidora
NILDETE SILVA DE AQUINO, no exercicio da
funcdio AGENTE ADMINISTRATIVO, para
deslocamento a cidade de Manaus/AM, e estabelece
as obrigacdes relativas a prestagdo de contas.

Art. 1° — DESIGNAR a servidora NILDETE SILVA DE AQUINO,
AGENTE ADMINISTRATIVO, de Santa Isabel do Rio Negro, a
viajar até a cidade de Manaus a servi¢co do Municipio.

Art. 2° AUTORIZAR o pagamento de 10 (dez) diarias,
compreendidos nos dias 27 de julho a 05 de Agosto de 2026,
destinadas a custear despesas com alimentagdo e pousada,
correspondentes ao periodo de afastamento do Municipio, nos termos
desta Portaria.

Art. 3° O pagamento das diérias fica condicionado a efetiva realizagéo
do deslocamento e a comprovagdo do interesse publico, vedada sua
utilizagdo para fins particulares.

Art. 4° O servidor beneficiario fica obrigado a apresentacdo da
prestacdo de contas, no prazo improrrogavel de até 07 (sete) dias
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Gteis, contados do retorno ao Municipio, devendo conter,
obrigatoriamente:

| — Relatério das atividades desenvolvidas, nos termos do modelo
padronizado;

Il — Comprovantes do deslocamento, conforme o meio utilizado;

111 — Comprovantes de presenga ou participagao, quando aplicavel;

IV — Demais documentos exigidos no ato da concessdo da diaria;

V — Registro fotografico das atividades realizadas, sempre que
possivel, como meio complementar de comprovagéo.

Art. 5° A auséncia de prestagdo de contas, a apresentagdo fora do
prazo ou a prestacdo incompleta, com falta de qualquer documento
obrigatorio, implicara:

| — Rejeicdo da prestacdo de contas;

Il — Obrigacédo de devolucéo integral dos valores recebidos;

Il — Adogdo das medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo de
outras responsabilizagdes legais.

Art. 6° A responsabilidade pela correta e tempestiva prestacdo de
contas é pessoal e exclusiva do servidor beneficiario, ndo sendo
admitida alegacdo de desconhecimento das normas.

Art. 7° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Certifique-se, Cumpra-se e Publique-se.
Santa Isabel do Rio Negro — AM, 09 de julho de 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Camilly Vitdria Fernandes Roque
Cadigo ldentificador:EA2C53DD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N°149/2026

Dispde sobre a concessdo de diarias ao servidor
JOSIMAR CORDEIRO DA SILVA, no exercicio da
funcgdo  CONSELHEIRO  TUTELAR, para
deslocamento & cidade de Manaus/AM, e estabelece
as obrigagdes relativas a prestacdo de contas.

Art. 1° — DESIGNAR ao servidor JOSIMAR CORDEIRO DA
SILVA, CONSELHEIRO TUTELAR, de Santa Isabel do Rio
Negro, a viajar até a cidade de Manaus a servigo do Municipio.

Art. 2° AUTORIZAR o pagamento de 07 (sete) didrias,
compreendidos nos dias 21 a 27 de julho de 2026, destinadas a custear
despesas com alimentacéo e pousada, correspondentes ao periodo de
afastamento do Municipio, nos termos desta Portaria.

Art. 3° O pagamento das diarias fica condicionado a efetiva realizagéo
do deslocamento e & comprovacdo do interesse publico, vedada sua
utilizacdo para fins particulares.

Art. 4° O servidor beneficiario fica obrigado a apresentacdo da
prestagdo de contas, no prazo improrrogavel de até 07 (sete) dias
Uteis, contados do retorno ao Municipio, devendo conter,
obrigatoriamente:

| — Relatério das atividades desenvolvidas, nos termos do modelo
padronizado;

Il — Comprovantes do deslocamento, conforme o meio utilizado;

111 — Comprovantes de presenca ou participagdo, quando aplicavel;

IV — Demais documentos exigidos no ato da concessdo da diaria;

V - Registro fotografico das atividades realizadas, sempre que
possivel, como meio complementar de comprovagéo.

Art. 5° A auséncia de prestacdo de contas, a apresentacdo fora do
prazo ou a prestagdo incompleta, com falta de qualquer documento
obrigatorio, implicara:

| — Rejeicdo da prestacdo de contas;

I1 — Obrigacéo de devolugdo integral dos valores recebidos;

111 — Adogdo das medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo de
outras responsabilizacdes legais.

Art. 6° A responsabilidade pela correta e tempestiva prestacdo de
contas é pessoal e exclusiva do servidor beneficiario, ndo sendo
admitida alegacdo de desconhecimento das normas.

Art. 7° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Certifique-se, Cumpra-se e Publique-se.
Santa Isabel do Rio Negro — AM, 09 de julho de 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Camilly Vitéria Fernandes Roque
Cadigo Identificador:E7AF9066

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N°150/2026

Dispde sobre a concessdo de diarias ao servidor
ROMUALDO DOS SANTOS MATOS FILHO, no
exercicio da funcdo CONSELHEIRO TUTELAR,
para deslocamento a cidade de Manaus/AM, e
estabelece as obrigagdes relativas & prestacdo de
contas.

Art. 1° — DESIGNAR ao servidlor ROMUALDO DOS SANTOS
MATOS FILHO, CONSELHEIRO TUTELAR, de Santa Isabel do
Rio Negro, a viajar até a cidade de Manaus a servigo do Municipio.

Art. 2° AUTORIZAR o pagamento de 07 (sete) diarias,
compreendidos nos dias 21 a 27 de julho de 2026, destinadas a custear
despesas com alimentacdo e pousada, correspondentes ao periodo de
afastamento do Municipio, nos termos desta Portaria.

Art. 3° O pagamento das didrias fica condicionado & efetiva realizacéo
do deslocamento e & comprovagdo do interesse publico, vedada sua
utilizagdo para fins particulares.

Art. 4° O servidor beneficiario fica obrigado a apresentagdo da
prestagdo de contas, no prazo improrrogavel de até 07 (sete) dias
Uteis, contados do retorno ao Municipio, devendo conter,
obrigatoriamente:

| — Relatério das atividades desenvolvidas, nos termos do modelo
padronizado;

Il — Comprovantes do deslocamento, conforme o meio utilizado;

111 — Comprovantes de presenca ou participagdo, quando aplicavel,

IV — Demais documentos exigidos no ato da concessdo da diaria;

V — Registro fotografico das atividades realizadas, sempre que
possivel, como meio complementar de comprovagéo.

Art. 5° A auséncia de prestacdo de contas, a apresentacdo fora do
prazo ou a prestagdo incompleta, com falta de qualquer documento
obrigatério, implicara:

| — Rejeicdo da prestacdo de contas;

11 — Obrigacéo de devolucdo integral dos valores recebidos;

Il — Adogdo das medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo de
outras responsabilizacBes legais.

Art. 6° A responsabilidade pela correta e tempestiva prestagdo de
contas é pessoal e exclusiva do servidor beneficiario, ndo sendo
admitida alegacdo de desconhecimento das normas.

Art. 7° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Certifique-se, Cumpra-se e Publique-se.

Santa Isabel do Rio Negro — AM, 09 de julho de 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal.
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Publicado por:
Camilly Vitéria Fernandes Roque
Cédigo Identificador:BEBF3BD9

_ESTADO DO AMAZONAS )
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO ICA

GABINETE DO PREFEITO

ERRATA DE PUBLICACAO DA ATA DE REGISTRO DE

PRECO 030/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 90029/2025
(SRP)

A Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio do IG4&/AM torna publica a
presente ERRATA, para correcdo do ATA DE REGISTRO DE
PRECO 030/2025, oriundo do Pregdo Eletronico n® 90029/2025
(SRP), publicado nas paginas 108 a 112 da edi¢do de 05 de janeiro de
2026 do Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do
Amazonas, Codigo Identificador:99B7DBCS6, retifica-se a data de
assinatura constante ao final do documento conforme abaixo:.
Onde se Ié: "Santo Antonio do Iga/AM, 02 de Janeiro de 2025."

Leia-se: ""Santo Antonio do Ica/AM, 02 de Janeiro de 2026."

Permanence inalteradas as demais clausulas e informac@es constantes
da publicagdo original.

Santo Antonio do Ig&/AM, 09 de Julho de 2026.

MARCELO DA CRUZ ALVES
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Tiago da Silva Garcia
Cadigo Identificador:880C11A6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Concorréncia 001/2022. Espécie: Nono Termo Aditivo ao Contrato
053/2022, referente execu¢do de pavimentacdo asfaltica com calgada,
meio fio e sarjeta no municipio de Santo Antdnio do I¢a - AM.
Modalidade: Concorréncia. Tipo: Menor prego, com recursos
oriundos do Contrato de Repasse n® 890593/2019/MDR/CAIXA
(Operacdo 1066920-60). Contrato 053/2022 celebrado entre a
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO ICA e a empresa
CONTRUSERV SERVICO DE CONSTRUCAO LTDA. Objeto:
Alterar as Clausulas Sexta e Sétima do Contrato 053/2022,
prorrogando os prazos de execucdo e vigéncia por mais 90 (noventa)
dias, passando de 30/06/2026 para 28/09/2026, respectivamente,
conforme os termos da Lei 8.666/1993.

Santo Antonio do Ic&/AM, 29 de junho de 2026

WALDER RIBEIRO DA COSTA
Prefeito Municipal de Santo Ant6nio do Iga&-AM
Publicado por:
Tiago da Silva Garcia
Cadigo Identificador:164633FD

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPI10 DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 01 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
EXONERAGCAO DE CARGO COMISSIONADO - ADANILTON
LOPES MIRANDA.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 01 DE JULHO DE 2026

DispGe sobre a Exoneracgdo de cargo comissionado e
da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei Organica
do Municipio, em conformidade com o Estatuto do Servidor Publico
Municipal, e Lei n° 0209/2023.

Considerando o Oficio n°01330/2026-SEMEDI.
RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o0 Sr. ADANILTON LOPES MIRANDA, do
Cargo comissionado de GERENTE EDUCACIONAL DE
MICRORREGIAO, vinculado & Secretaria Municipal de Educacio e
Educagdo Escolar Indigena — SEMEDI, a partir de 01 de julho de
2026.

Paragrafo Gnico: Fica autorizado a dispensa de representagdo do
cargo comissionado, na forma do art. 56, da Lei n® 210/2023 de 07 de
dezembro de 2023, na vigéncia deste Decreto.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 01 de julho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sao Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:9C9FCD24

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 02 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
NOMEAGAO DE CARGO COMISSIONADO - ADANILTON
LOPES MIRANDA.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 02 DE JULHO DE 2026

DispGe sobre a nomeacdo de Cargo Comissionado, e
dé outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢@es, conferidas pela Lei Organica
do Municipio, em conformidade com o Estatuto do Servidor Publico
Municipal, e de acordo com a Lei n° 209, de 07 de dezembro de 2023
e a Lei n°266, de 11 de dezembro de 2025.

Considerando o Oficio n°01330/2026 — SEMEDI.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. ADANILTON LOPES MIRANDA, no
Cargo Comissionado de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS, vinculado & Secretaria Municipal de
Educagdo e Educacéo Escolar Indigena — SEMEDI, a partir de 02 de
julho de 2026.

Paragrafo Unico: Fica autorizado o acréscimo de representacdo do
cargo comissionado, na forma do art. 56, da Lei n® 210/2023 de 07 de
dezembro de 2023, na vigéncia deste Decreto.

Art. 2° - O decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

S&o Gabriel da Cachoeira-AM, 02 de julho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cddigo Identificador: LAC7C8F7
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PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 08 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
EXONERACAO DE CARGO COMISSIONADO - MANOEL
SANTOS REIS NETO.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 08 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Exoneracdo de cargo comissionado e
da outras providéncias.

A PREFEITA EM EXERCICIO DE SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em conformidade com o
Estatuto do Servidor PUblico Municipal, e Lei n° 0209/2023.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o Sr. MANOEL SANTOS REIS NETO, no
Cargo comissionado de Diretor de Departamento de Patrimdnio,
vinculado a Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD, a partir
de 08 de julho de 2026.

Paragrafo Gnico: Fica autorizado a dispensa de representagdo do
cargo comissionado, na forma do art. 56, da Lei n°® 210/2023 de 07 de
dezembro de 2023, na vigéncia deste Decreto.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 08 de julho de 2026.

ELIANE FARIAS FALAO
Prefeita de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM, em Exercicio

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo ldentificador:8E59DEFO

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 08 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
RESCISAO DE CONTRATO - JUSYLENY MELO GAITAN.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 08 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Rescisdo de Contrato e da outras
providéncias.

A PREFEITA EM EXERCICIO DE SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em conformidade com o
Estatuto do Servidor PUblico Municipal, e Lei n°® 0209/2023.

Considerando o Oficio n°1332/2026 — SEMEDI.
DECRETA:

Art. 1° - Rescisdo de Contrato da Sra. JUSYLENY MELO GAITAN,
da funcdo de PROFESSOR INDIGENA | — 20H, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagdo e Educacdo Escolar Indigena -
SEMEDI, a partir de 08 de julho de 2026.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

S&o Gabriel da Cachoeira-AM, 08 de julho de 2026.

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Caddigo Identificador: AC8BC381

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 09 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE CHEFE DE SERVICO - MANOEL SANTOS
REIS NETO.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a designacéo de Chefe de Servico e da
outras providéncias.

A PREFEITA EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE SAO
GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela Lei Organica do Municipio, em
conformidade com o Estatuto do Servidor Publico Municipal, e de
acordo com a Lei n® 209, de 07 de dezembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Funcdo Gratificada de Chefe de Servico —
FG3, ao Sr. MANOEL SANTOS REIS NETO, servidor efetivo no
cargo de Técnico Administrativo, a partir de 09 de julho de 2026.

Art. 2° A designagdo que trata este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE,

CUMPRA-SE.

COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 09 de julho de 2026.

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM, em Exercicio

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:FFF478AA

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 09 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
NOMEACAO DE CARGO COMISSIONADO - RONALDO
RAFAEL ANTONIO.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 09 DE JULHO DE 2026

DispGe sobre a nomeacdo de Cargo Comissionado, e
da outras providéncias.

A PREFEITA EM EXERICIO DE SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em conformidade com o
Estatuto do Servidor Publico Municipal, e de acordo com a Lei n°
209, de 07 de dezembro de 2023 e

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o0 Sr. RONALDO RAFAEL ANTONIO, no
Cargo comissionado de Diretor de Departamento de Patriménio,
vinculado a Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, a partir
de 09 de julho de 2026.

Paragrafo Unico: Fica autorizado o acréscimo de representacdo do
cargo comissionado, na forma do art. 56, da Lei n® 210/2023 de 07 de
dezembro de 2023, na vigéncia deste Decreto.

Art. 2° - O decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.
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PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Sao Gabriel da Cachoeira-AM, 09 de julho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sao Gabriel da Cachoeira-AM

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cddigo Identificador:FE7EC9C9

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 09 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
RESCISAO DE CONTRATO “A PEDIDO” - GILSON CABUIA
GONCALVES.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Rescisdo de Contrato “a pedido” e da
outras providéncias.

A PREFEITA EM EXERCICIO DE SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em conformidade com o
Estatuto do Servidor PUblico Municipal, e Lei n° 0209/2023.

Considerando o pedido de exoneragdo por meio de requerimento.
DECRETA:

Art. 1° - Rescis@o de Contrato “a pedido” do Sr. GILSON CABUIA
GONGCALVES, da fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo e Educacdo Escolar
Indigena - SEMEDI, a partir de 09 de julho de 2026.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 09 de julho de 2026.

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:D664F681

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 028/2026 — SEMEDI DE 29 DE JUNHO DE 2026
- REPUBLICACAO.

PORTARIA N° 028/2026 — SEMEDI DE 29 DE JUNHO DE 2026.

Nomeia servidores para compor a composi¢do da
Comissdo Mista de Acompanhamento Continuo e
Monitoramento das Politicas Publicas
Educacionais Secretaria Municipal de Educagdo
e Educacéo Escolar Indigena— SEMEDI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQAO E
EDUCAQAO ESCOLAR INDIGENA - SEMEDI DO
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA - AM,
ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicBes legais nos
termos do inciso 1V e V, do artigo 86 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDOa necessidade de assegurar a efetividade, a
transparéncia e a melhoria continua das politicas publicas
educacionais no ambito do Municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira;

CONSIDERANDOOoParecer Favoravel do Conselho Municipal de
Educacdo — CME/SGC n° 001/2026, que aprovou as minutas da
Politica Municipal de Alfabetizacdo Intercultural, Bilingue e

Multilingue, da Busca Ativa Escolar e do Programa de Recomposicéo
de Aprendizagens, recomendando sua implementagdo imediata;
CONSIDERANDOoProcedimento Administrativo n°
227.2026.000012, instaurado pelo Ministério Publico do Estado do
Amazonas (Oficio n° 2026/0000086407.01PROM_SGC), que
determinou a adogdo de medidas concretas para o enfrentamento da
evasdo escolar, da infrequéncia e da defasagem de aprendizagem na
Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDOaurgéncia na recomposicdo das aprendizagens,
conforme preconiza o Decreto Federal n°® 12.391/2025 (Pacto
Nacional pela Recomposicéo das Aprendizagens), diante dos impactos
da pandemia e dos eventos climaticos extremos que afetaram o
calendario escolar;

CONSIDERANDOadiversidade linguistica e cultural do
municipio, reconhecido como capital estadual dos povos indigenas
(Lei n® 5.796/2022), com 23 povos e 17 linguas faladas, exigindo
politicas educacionais diferenciadas, interculturais e multilingues;
CONSIDERANDOa necessidade deintegracdo entre as politicas—
Alfabetizacdo Intercultural, Busca Ativa Escolar e Recomposicdo de
Aprendizagens — para garantir a efetividade do direito a educacéo,
com equidade, incluséo e qualidade social;
CONSIDERANDOarecomendacdo do CMEpara que as politicas
sejam integradas ao Plano Municipal de Educacdo, em consonéncia
com a Lei Federal n® 15.388/2026 (PNE), no prazo de 180 dias;
CONSIDERANDOadeterminagdo do Ministério Publicopara que
sejam apresentados relatérios periodicos de acompanhamento, com
evidéncias das acdes realizadas e dos resultados alcangados;
RESOLVE:

Art. 1°ica instituida aComissdo Mista de Acompanhamento
Continuo e Monitoramento de Politicas Publicas Educacionais, com a
finalidade de:

I- Acompanhar a execucdo das politicas publicas educacionais no
ambito municipal;

11— Monitorar indicadores de desempenho, qualidade e equidade da
educacao;

11— Propor ajustes e melhorias nas agdes, programas e projetos
educacionais, encaminhando

recomendagdes ao Secretario Municipal de Educacéo;

IV— Promover a articulagdo entre os diferentes atores do sistema
educacional.

Art. 2°A Comissdo serd composta por representantes:

|- Secretaria Municipal de Educacdo e Educacao Escolar Indigena

11— Conselho Municipal de Educacéo

Art. 3°Ficam designados para compor a referida Comissdo o0s
seguintes servidores:

NOME INSTITUIGAO FUNGAO
Lauro Marques de Souza Filho SEMEDI Pedagogo
Jaime Lopes SEMEDI Pedagogo
Jurandir Gongalves Rodrigues E.M. Ind. Dom. Miguel Alagna Professor
Raquelma Delgado Ribeiro APIARN Professora

Paragrafo (nico.Os membros poderdo ser reconduzidos por igual
periodo, a critério da administracéo.

Art. 4°0 mandato dos membros da Comissdo sera de 2 (dois) anos,
contados a partir da data de publicagdo desta Portaria, permitida a
recondugéo.

Art. 5°Compete a Comissdo:

I- Elaborar relatérios mensais de acompanhamento, contendo analise
de indicadores, execugdo de metas e propostas de encaminhamento;
11— Realizar reuniGes ordinarias mensais e extraordinarias, sempre que
convocadas entre os pares ou por solicitagdo de, no minimo, 1/3 (um
tergo) dos membros;

I11- Encaminhar recomendagdes a autoridade competente, com cépia
ao Conselho Municipal de Educacéo;

IVV— Divulgar os resultados e as agBes a comunidade escolar e a
sociedade em geral, por meio de canais oficiais da SEMEDI;

Art. 6°A Comissdo podera convidar especialistas e técnicos de outras
areas para participar de suas reunides, com direito a voz, sem direito a
voto.

Art. 7° Torna sem efeito a publicagdo com o codigo verificador
AAA8BF84.

Art. 8°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Publique-se, registre-se e cumpra-se.

NELSON DA SILVA THOME
Secretario Municipal de Educacdo e Educacdo Escolar Indigena-
SEMEDI

Decreto de 02/01/2025
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cédigo Identificador:6ABDB809
ESTADO DO AMAZONAS

MUNICIPIO DE SAO PAULO DE OLIVENGCA

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
AVISO DE LICITACAO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO
N° 90.096/2026/CC PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
180/2026/FMS/SEMSA

A Comisséo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Séo Paulo de
Olivenga/AM torna publica a abertura do EDITAL do PREGAO
ELETRONICO N° 90.096/2026/CC, a partir do dia 10 de julho de
2026 as 09h00min (horario de Brasilia) e a SESSAO PUBLICA no
dia 22 de julho as 11h00min (horério de Brasilia), tendo como objeto
a ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DA
REDE MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO DE
OLIVENCA/AM, COMPREENDENDO MEDICAMENTOS DA
ATENCAO BASICA, MEDICAMENTOS SUJEITOS A
CONTROLE ESPECIAL, MEDICAMENTOS PARA
TRATAMENTOS ESPECIFICOS E DEMANDAS ESPECIAIS E
MEDICAMENTOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE, UNIDADE HOSPITALAR, SERVICOS
DE URGENCIA E EMERGENCIA, PROGRAMAS
ESTRATEGICOS DE SAUDE, COMUNIDADES RURAIS,
RIBEIRINHAS E ALDEIAS INDIGENAS VINCULADAS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, conforme
disposi¢Bes do Edital e informagBes constantes no Termo de
Referéncia e seus Anexos.

Modalidade da Contratagdo: Pregao Eletronico

Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28, |

Modo de Disputa: Aberto

Registro de prego: Sim

Data de inicio de recebimento de propostas: 10/07/2026 09h00min
(horério de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 22/07/2026 10h00min (horéario
de Brasilia)

Fonte: Compras.gov.br

Informacéo complementar:

O Edital estard disponivel no Sistema BLL COMPRAS, pelo link:
https://blicompras.org.br e Portal Nacional de Compras Publicas-
PNCP.

Séo Paulo de Olivenga/AM, em 09 de julho de 2026.

CARMEM KARLA BALIEIRO ROCHA
Agente de Contratacéo
Portaria n® 001/2025-GPM/SPO, de 06 de janeiro de 2025.

Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cddigo Identificador:5C30ACF4

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
AVISO DE LICITACAO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO
NP 90.097/2026/CC PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
184/2026/FMS/SEMSA

A Comissdo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de S&o Paulo de
Olivenga/AM torna publica a abertura do EDITAL do PREGAO
ELETRONICO N° 90.097/2026/CC, a partir do dia 10 de julho de

2026 as 09h00min (horéario de Brasilia) e a SESSAO PUBLICA no
dia 22 de julho as 15h00min (horario de Brasilia), tendo como objeto
a ATA DE REGISTRO DE PRECOS NA CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA PARA FUTURO E EVENTUAL
FORNECIMENTO DE MATERIAL QUIMICO E INSUMOS
CIRURGICOS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, UNIDADE
HOSPITALAR, UNIDADE BASICA FLUVIAL, SERVICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA, PROGRAMAS
ESTRATEGICOS DE SAUDE NA ZONA URBANA, RURAL E
ALDEIAS INDIGENAS VINCULADAS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO PAULO DE
OLIVENCA/AM - FMS/SEMSA, conforme disposi¢Oes do Edital e
informaces constantes no Termo de Referéncia e seus Anexos.

Modalidade da Contratacéo: Pregdo Eletrdnico

Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28, |

Modo de Disputa: Aberto

Registro de prego: Sim

Data de inicio de recebimento de propostas: 10/07/2026 09h00min
(horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 22/07/2026 13h00min (horério
de Brasilia)

Fonte: Compras.gov.br

Informagdo complementar:

O Edital estard disponivel no Sistema BLL COMPRAS, pelo link:
https://bllcompras.org.br e Portal Nacional de Compras Publicas-
PNCP.

Séo Paulo de Olivenca/AM, em 09 de julho de 2026.

CARMEM KARLA BALIEIRO ROCHA
Agente de Contratacéo
Portaria n°® 001/2025-GPM/SPO, de 06 de janeiro de 2025.

Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Caddigo Identificador: A78EF66B

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
AVISO DE LICITACAO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO
N° 90.098/2026/CC PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
185/2026/FMS/SEMSA

A Comisséo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de So Paulo de
Olivenga/AM torna publica a abertura do EDITAL do PREGAO
ELETRONICO N° 90.098/2026/CC, a partir do dia 10 de julho de
2026 as 09h00min (horario de Brasilia) e a SESSAO PUBLICA no
dia 23 de julho as 11h00min (horério de Brasilia), tendo como objeto
a ATA DE REGISTRO DE PRECOS NA CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA PARA FUTURO E EVENTUAL
FORNECIMENTO DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS,
DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DOS CONSULTORIOS
E AOS PROGRAMAS: UNIDADES BASICAS DE SAUDE,
UNIDADE HOSPITALAR, UNIDADE BASICA FLUVIAL,
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA, PROGRAMAS
ESTRATEGICOS DE SAUDE NA ZONA URBANA, RURAL E
ALDEIAS INDIGENAS VINCULADAS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO PAULO DE
OLIVENCA/AM - FMS/SEMSA, conforme disposi¢des do Edital e
informacges constantes no Termo de Referéncia e seus Anexos.

Modalidade da Contratacéo: Pregdo Eletronico

Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28, |

Modo de Disputa: Aberto

Registro de preco: Sim

Data de inicio de recebimento de propostas: 10/07/2026 09h00min
(horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 22/07/2026 10h00min (horario
de Brasilia)

Fonte: Compras.gov.br

Informag&o complementar:
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O Edital estara disponivel no Sistema BLL COMPRAS, pelo link:
https://blicompras.org.br e Portal Nacional de Compras Publicas-
PNCP.

S&o Paulo de Olivenca/AM, em 09 de julho de 2026.

CARMEM KARLA BALIEIRO ROCHA
Agente de Contratacao
Portaria n® 001/2025-GPM/SPO, de 06 de janeiro de 2025.

Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cadigo Identificador:D4E759FB

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
AVISO DE LICITACAO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO
N° 90.099/2026/CC PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
186/2026/FMS/SEMSA

A Comisséo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de S&o Paulo de
Olivenga/AM torna publica a abertura do EDITAL do PREGAO
ELETRONICO N° 90.099/2026/CC, a partir do dia 10 de julho de
2026 as 09h00min (horario de Brasilia) e a SESSAO PUBLICA no
dia 23 de julho as 15h00min (horario de Brasilia), tendo como objeto
a ATA DE REGISTRO DE PRECOS NA CONTRATAGCAO DE
PESSOA JURIDICA PARA FUTURO E EVENTUAL
FORNECIMENTO DE  MATERIAIS, INSUMOS E
REAGENTES DE LABORATORIO, BEM COMO DEMAIS
PRODUTOS NECESSARIOS AO FUNCIONAMENTO DOS
EQUIPAMENTOS LABORATORIAIS E A EXECUCAO DOS
EXAMES REALIZADOS PELA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO PAULO DE OLIVENCA/AM
- FMS/SEMSA, conforme disposi¢cdes do Edital e informagdes
constantes no Termo de Referéncia e seus Anexos.

Modalidade da Contratagdo: Pregdo Eletronico

Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28, |

Modo de Disputa: Aberto

Registro de prego: Sim

Data de inicio de recebimento de propostas: 10/07/2026 09h00min
(horério de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 22/07/2026 10h00min (horéario
de Brasilia)

Fonte: Compras.gov.br

Informacéo complementar:

O Edital estard disponivel no Sistema BLL COMPRAS, pelo link:
https://blicompras.org.br e Portal Nacional de Compras Publicas-
PNCP.

Séo Paulo de Olivenga/AM, em 09 de julho de 2026.

CARMEM KARLA BALIEIRO ROCHA
Agente de Contratacéo
Portaria n® 001/2025-GPM/SPO, de 06 de Janeiro de 2025.

Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cadigo Identificador:E0591C3C

COMISSAO DE CONTRATAGCAO DE SPO/AM
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
011/2026/CC

PROCESSO n° 172/2026/SEMPRA
PREGAO ELETRONICO N° 90.095/2026/CC

Validade da Ata: 12 (doze) meses ou até que se tenha consumido todo
0 quantitativo registrado na Ata, 0 que vier a ocorrer primeiro.

No dia 26 de junho de 2026, por intermédio da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO PAULO DE OLIVENGCA/AM, situada na Rua
Getulio Vargas, n° 1556, Centro, Sdo Paulo de Olivenca/AM, inscrita
no CNPJ sob 0 n° 05.829.577/0001-24, representado por seu Prefeito
Municipal, o0 Sr. NAZARENO SOUZA MARTINS, nos termos da Lei

n° 14.133, de 2021, e do Decreto n® 11.462, de 2023, e demais normas
legais aplicaveis, em face da classificacdo da proposta apresentada no
Pregdo Eletrbnico para Registro de Prego n° 90.095/2026/CC,
publicado em 10/06/2026, referente ao Processo Administrativo n°
172/2026/SEMPRA.

RESOLVE registrar o pre¢co da empresa indicada e qualificada nesta
Ata, de acordo com a classificagdo por ela alcancada e na quantidade
cotada, atendendo as condicdes previstas no Edital de licitagdo,
sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 14.133, de
2021, no Decreto n° 11.462, de 2023, conforme quadros a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto a Ata de Registro de Precos e Termo de
Contrato na contratagdo de pessoa juridica para aquisi¢do de 01 (um)
trator de esteira - poténcia 155hp, fomento ao setor agropecuario de
Sé&o Paulo de Olivenca em parceria com o ministério da agricultura e
pecuaria através do convénio n° 978790/2025 - proposta n°
047818/2025 do plano de trabalho da Secretaria Municipal de
Produgdo e Abastecimento do municipio de Sdo Paulo de
Olivenca/AM — SEMPRA, cadastrada no TRANSFEREGOV,
especificados nos itens do Termo de Referéncia, que é parte integrante
desta Ata, assim como as propostas cujos pregos tenham sido
registrados, independentemente de transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS

Os precos registrando as especifica¢cdes do objeto, as quantidades de
cada item, fornecedor e as demais condi¢Bes ofertadas nas propostas
sd0 as que seguem:

EMPRESA: NISSEY MAQUINAS AGRICOLAS LTDA,
CNPJ: 07.527.707/0001-08;

TELEFONE: (69) 3536-7000;

E-MAIL: contabilidade@gruponissey.com.br;

ITEM | OBJETO UND QTD VALOR UNIT.

1 TRATOR DE ESTEIRA UNID 1 R$ 1.389.890,00

DETALAHMENTO DO OBJETO

POTENCIA: 155 HP PESO OPERACIONAL: 17.627 KG LAMINA: PAT (POWER ANGLE TILT).
PERMITE ANGULOS DIFERENTES TIPO DE ESTEIRAS: LT (LONG TRACK) TRANSMISSAO:
HIDROSTATICA COM RIPPER (ESCARIFICADOR) CABINE COM TOMBAMENTO A 709
TANQUE DE COMBUSTIVEL COM PINTURA EPOX (PROTECAO CONTRA CORROSAO).

Este instrumento néo obriga a CONTRATANTE a firmar contratacoes
nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagcdes especificas para
aquisicdo dos objetos, obedecida a legislagcdo pertinente, sendo
assegurada ao fornecedor registrado a preferéncia, em igualdade de
condigdes.

S&o Paulo de Olivenca/AM, 26 de junho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito Municipal de S&o Paulo de Olivenca

Nissey Maquinas Agricolas LTDA
JOAO LUCIO ORNELAS SILVA
CPF: BXX.XXX.XX6-49
Licitante VVencedor
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cddigo Identificador:26A59653

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 309/2026, DE 07 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE SERVIDOR
PARA ATUAR COMO RESPONSAVEL PELO
SERVIGCO DE IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO
DE SAO PAULO DE OLIVENCA.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO DE OLIVENCA, EXMO. JORGE ROBERTO LUCAS,
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Organica do municipio, art. 70
e 153, inciso 1V;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de um responsavel
pelo servico de identificagdo do municipio.

CONSIDERANDO a Portaria n° 007/2025, de 15 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO que o servidor nomeado na Portaria n® 007/2025,
foi exonerado no dia 27 de abril de 2026, e readmitido no dia 1° de
julho de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade do servigo
publico;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR na forma da Lei, o senhor BECKERT
BIBIANO HENRIQUE, Coordenador Administrativo, nomeado pelo
Decreto n® 029/2026, portadora do CPF n° 812.384.012-87, COMO
RESPONSAVEL PELO SERVICO DE IDENTIFICACAO do
municipio de Sao Paulo de Olivenca.

Art. 2° O mesmo sera lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SEMAS, que prestard servicos como Responsavel de
Identificagdo Civil.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4° COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE SAO PAULO DE OLIVENCA/AM, aos 07 dias do més de julho
do ano de 2026.

JORGE ROBERTO LUCAS
Prefeito em Exercicio de S&o Paulo de Olivenga

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que a presente PORTARIA DE N°
309/2026, foi publicada por afixagdo no Mural da Prefeitura em local
destinado a publicagdo dos ATOS do Poder Executivo Municipal e no
Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, podendo ser
acessado através do endereco eletronico:
https://diariomunicipal.com.br, tudo de acordo com o Art. 177 da Lei
Orgéanica do Municipio de Sdo Paulo de Olivenca, em 07 de julho de
2026.

ALDAIR NERY FERMIN
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Sara de Fatima Martins da Silva
Cddigo lIdentificador:5B8F41A8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SILVES

COMISSAO PERMANENTE DE LJCITAQAO
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA 006/2026

O Municipio de Silves, por intermédio da Comissdo de Contratacao
da Prefeitura Municipal, torna publico que realizara sessdo de:

CONCORRENCIA N° 006/2026 - Objeto: Contratacdo de empresa
de engenharia para construgdo de 20 unidades habitacionais
unifamiliares (Minha Casa Minha Vida), na Zona Urbana do
Municipio de Silves.

Tipo: Menor prego global.

Data da abertura da sesséo: 29 de julho de 2026, as 09:00h (horéario
de Manaus).

Local da abe'rtura: Auditério da Prefeitura de Silves, localizada na
Av. Senador Alvaro Maia, 01, Centro, Silves-AM.

Informagdes: O Edital desta licitacdo podera ser consultado no Portal
da Transparéncia da Prefeitura de Silves
(https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/silves). Outras
informacdes pelo e-mail: licitacao@silves.am.gov.br.

Silves, 10 de julho de 2026.

NUBIA CARVALHO BATISTA
Equipe de Apoio
Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Jhonata da Silva Calheiros
Cadigo Identificador:21D027BA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
023/2026

O Municipio de Silves, por intermédio da Comissdo de Contratacdo
da Prefeitura Municipal, torna pablico o PREGAO ELETRONICO
N° 023/2026. Objeto: EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE
SUPRIMENTOS DE IMPRESSAO (TONERS, TINTAS
RECIPIENTES E CILINDROS) DO MUNICIPIO DE
SILVES/AM. A data e o horério da sessdo de abertura constardo no
Edital, garantindo-se a observancia do prazo minimo de publicidade
exigido pelo art. 55 da Lei n® 14.133/2021. Local da abertura: Portal
de Compras Publicas www.licitanet.com.br. Informagfes: O Edital
completo e seus anexos poderdo ser consultados e obtidos de forma
gratuita no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) e no
Portal da  Transparéncia da  Prefeitura  de  Silves
(https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/silves). Esclarecimentos
poderdo ser solicitados formalmente através do e-mail:
licitacao@silves.am.gov.br.

Silves/AM, 10 de julho de 2026.

NUBIA CARVALHO BATISTA
Equipe de Apoio
Comisséo de Contratacdo
Publicado por:
Jhonata da Silva Calheiros
Cadigo Identificador:58D76D49

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC;AO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
024/2026

O Municipio de Silves, por intermédio da Comissdo de Contratagéo
da Prefeitura Municipal, torna pablico o PREGAO ELETRONICO
N° 024/2026. Objeto: EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE
PNEUS, CAMARAS DE AR, PROTETORES E BATERIAS
(AUTOMOTIVAS E NAUTICAS), NOVOS E DE PRIMEIRA
LINHA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA FROTA DE
VEICULOS OFICIAIS TERRESTRES (LEVES, PESADOS,

MOTOCICLETAS E MAQUINARIOS
AGRICOLAS/RODOVIARIOS) E EMBARCAGOES
(LANCHAS) PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE

SILVES/AM. A data e o horério da sessdo de abertura constardo no
Edital, garantindo-se a observancia do prazo minimo de publicidade
exigido pelo art. 55 da Lei n® 14.133/2021. Local da abertura: Portal
de Compras Publicaswww.licitanet.com.br. Informacfes: O Edital
completo e seus anexos poderdo ser consultados e obtidos de forma
gratuita no Portal Nacional de Contratagfes Publicas (PNCP) e no
Portal da  Transparéncia da  Prefeitura  de Silves
(https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/silves).  Esclarecimentos
poderdo ser solicitados formalmente através do e-mail:
licitacao@silves.am.gov.br.

Silves/AM, 10 de julho de 2026.
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NUBIA CARVALHO BATISTA
Equipe de Apoio
Comisséo de Contratacdo
Publicado por:
Jhonata da Silva Calheiros
Cadigo Identificador:273A38CC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 115/2026

(art. 108, inciso II, alinea ‘a’ da Lei Organica)

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR A SERVIDORA
HILZA GARCIA DE ALMEIDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SILVES EM EXERCICIO,
Estado do Amazonas, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
por lei,

CONSIDERANDO o disposto no art. 78, inciso XXIIIl, da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenca para Tratar de Interesse Particular a
servidora HILZA GARCIA DE ALMEIDA, ocupante do cargo de
Aucxiliar de Servicos Gerais I, com fundamento no art. 83, § 7°, da
Lei Municipal n® 117, de 28 de setembro de 1994 (Estatuto dos
Funcionérios Publicos do Municipio de Silves), pelo periodo de 01 de
junho de 2026 a 01 de junho de 2027, conforme requerimento
devidamente deferido.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos a contar de 01 de junho de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito de Silves em Exercicio, 01 de junho de 2026.

JOSE MARIA DE ALMEIDA FILHO
Prefeito de Silves em Exercicio
Publicado por:
Mirlene Castro da Silva
Cadigo Identificador:568859BD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 141/2026

(art.108, inciso II, alinea ‘f” da Lei Organica)

DETERMINA INSTAURACAO DE
SINDICANCIA, DESIGNANDO SERVIDORES
PARA CONSTITUIREM COMISSAO DE
SINDICANCIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SILVES EM EXERCICIO, no
uso das atribuicdes Ihes conferidas por Lei, e em cumprimento ao que
dispde a Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO os artigos 161 e seguintes, da Lei n° 117, de 28
de setembro de 1994, que Dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios
Municipais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 108, inciso II, alinea ‘f* da
Lei Orgénica do Municipio de Silves;

CONSIDERANDO os principios constitucionais do contraditério e
da ampla defesa; e

CONSIDERANDO o teor do Parecer Juridico emitido pela
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal de Silves, datado de 15 de
abril de 2026, opinou pela necessidade de apuragdo administrativa do
fato;

RESOLVE

Art. 1° Determinar a instauracio de SINDICANCIA designando:
ZEUNIS BATISTA DE OLIVEIRA (matricula n° 119-1,
PROFESSOR ED-ESP-111); FRANCINALDO DA SILVA NEVES
(matricula n° 65-1, PROFESSOR ED-ESP-IIl); e AROLDO JOSE
MONTEIRO BARROS (matricula n® 53-1, PROFESSOR ED-ESP-
111); para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem COMISSAO
DE SINDICANCIA visando & apuragio de eventuais
responsabilidades administrativas pelos servidores MOISES SILVA
DOS SANTOS, Diretor-Presidente da SILVESTUR a época, e
KENNEDY VIANA GONGCALVES, Diretor Administrativo-
Financeiro da SILVESTUR a época, em razdo de possiveis
irregularidades que deram origem a Sindicancia, bem como proceder
ao exame dos atos e fatos conexos que eventualmente emergirem no
curso dos trabalhos.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos
trabalhos da referida Comissédo, prorrogavel por mais 60 (sessenta)
dias mediante justificativa fundamentada do Presidente da Comissdo
de Sindicancia.

Art. 3° Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como
devera colher declaragdes, depoimentos e demais provas que entender
pertinentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Gabinete do Prefeito de Silves, 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA DE ALMEIDA FILHO
Prefeito de Silves em Exercicio

Publicado por:
Mirlene Castro da Silva
Cadigo ldentificador:B3797764

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 143/2026

(art.108, inciso IL, alinea ‘a’ da Lei Organica)

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR AO SERVIDOR
RAIMUNDO JOSE ARQUIMEDES DA
CONCEICAO DE ALMEIDA NEVES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SILVES EM EXERCICIO,
Estado do Amazonas, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
por lei,

CONSIDERANDO o disposto no art. 78, inciso XXIII, da Lei
Orgéanica do Municipio;

RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenga para Tratar de Interesse Particular ao
servidor RAIMUNDO JOSE ARQUIMEDES DA CONCEICAO
DE ALMEIDA NEVES, ocupante do cargo de Professor ED-ESP-
111, com fundamento no art. 83, § 7°, da Lei Municipal n® 117, de 28
de setembro de 1994 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Silves), pelo periodo de 01 de julho de 2026 a 02 de
outubro de 2026, conforme requerimento devidamente deferido.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos a contar de 01 de julho de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Gabinete do Prefeito de Silves em Exercicio, 01 de julho de 2026.

JOSE MARIA DE ALMEIDA FILHO
Prefeito de Silves em Exercicio
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Publicado por:
Mirlene Castro da Silva
Cédigo Identificador:56E95D0D

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ERRATA - DECRETO N.° 280/GP-PMT DE 02 DE JULHO DE
2026

Na Publicagdo do ERRATA - DECRETO N.° 280/GP-PMT DE 02
DE JULHO DE 2026, que DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDORES EM CARGO COMISSIONADO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABATINGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
publicado no Diario Oficial dos municipios do Estado do Amazonas
no dia 06 de julho de 2026, Edicdo n° 4142 e Cdodigo ldentificador:
79E88330.

ONDE SE LE:

Art. 1.° - Ficam EXONERADOS, os servidores ocupantes do cargo
em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — ASE3, constantes na
tabela abaixo:

LEIA-SE:

Art. 1.° - Ficam EXONERADOS, os servidores ocupantes do cargo
em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL IV — ASE4, constantes na
tabela abaixo:

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 09 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cédigo ldentificador:C5200B1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 478/GP-PMT DE 09 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
(PAD) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicGes
legais e na forma do Art. 103, I, b, da Lei Organica de Tabatinga, o
Art. 307 da Lei n.° 473/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Tabatinga) e ainda o Art. 15 da Lei n° 828/2018;
CONSIDERANDO os termos do Parecer Juridico n°® 138/2026,
emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio;

CONSIDERANDO os fatos relatados no Processo n° 04/2026 -
SEMED e no Memorando n° 0636/2026-SEMED, que apontam
indicios de inautenticidade via sistema QR-CODE no diploma de
Pedagogia e historico escolar apresentados pela servidora temporaria;
CONSIDERANDO que, segundo a pacifica jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores (STF e STJ), a rescisdo de contrato temporario
por motivagdo de falta funcional grave exige, obrigatoriamente, a
observancia do devido processo legal, do contraditério e da ampla
defesa, sendo nulo o ato de dispensa punitiva desprovido de prévia
apuragéo;

CONSIDERANDO a existéncia da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar, devidamente nomeada pelo
Decreto n® 466/GP-PMT, de 24 de julho de 2025;
CONSIDERANDO, finalmente, que cabe ao administrador que tiver
ciéncia de irregularidade no servigo publico a obrigatoriedade de
promover a apuracdo dos fatos mediante processo administrativo,
assegurando-se ao acusado o contraditorio e a ampla defesa;
RESOLVE

Art. 1° - INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar (PAD)
em desfavor da servidora contratada temporariamente, CECILIA DA
SILVA E SILVA, CPF no *****x389.** |otada na Escola

Municipal Professora Maria Batista Lopes, a fim de apurar as
inconsisténcias documentais indicadas no Processo n® 04/2026 -
SEMED.

Art. 2° - Determinar que a instrugcdo do referido processo seja
conduzida pela Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
instituida pelo Decreto n° 466/2025, observando-se 0s ritos previstos
nos arts. 245 e seguintes da Lei Municipal n° 473/2007.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo do
feito, contados da data de publicacdo desta Portaria, admitida a
prorrogacéo por igual periodo em caso de justificada necessidade.

Art. 4° - Com o parecer da Comissao de Processo Administrativo, os
autos deverdo ser encaminhados a autoridade instauradora para
deciséo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 09 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo ldentificador:01619885

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 479/GP-PMT DE 09 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
(PAD) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicBes
legais e na forma do Art. 103, 11, b, da Lei Orgéanica de Tabatinga, o
Art. 307 da Lei n.° 473/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Tabatinga) e ainda o Art. 15 da Lei n°® 828/2018;
CONSIDERANDO os termos do Parecer Juridico n® 138/2026,
emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio;

CONSIDERANDO os indicios de fraude documental apontados pela
SEMED no Processo n® 05/2026 (Memorando n° 0636/2026), em que
a validacéo eletronica (QR-CODE) dos diplomas apresentados pelo
servidor remete a dados de terceiros;

CONSIDERANDO que a natureza precaria do vinculo temporéario
ndo afasta a necessidade de processo administrativo punitivo quando
se imputa ao agente publico a préatica de ilicito grave, sob pena de
violagdo direta aos direitos fundamentais da ampla defesa e do
contraditorio preconizados na Carta Magna;

CONSIDERANDO a existéncia da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar, devidamente nomeada pelo
Decreto n® 466/GP-PMT, de 24 de julho de 2025;
CONSIDERANDO, finalmente, que cabe ao administrador que tiver
ciéncia de irregularidade no servico publico a obrigatoriedade de
promover a apuracdo dos fatos mediante processo administrativo,
assegurando-se ao acusado o contraditdrio e a ampla defesa;
RESOLVE

Art. 1° - INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar (PAD)
em desfavor do servidor contratado, SIDIMAR DA SILVA E
SILVA, CPF n¢ *** *** g02-** |otado no Anexo Madureira/Escola
Municipal José Carlos Mestrinho, para apurar as irregularidades
tratadas no Processo n° 05/2026.

Art. 2° - Determinar que a instrugcdo do referido processo seja
conduzida pela Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
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instituida pelo Decreto n® 466/2025, observando-se os ritos previstos
nos arts. 245 e seguintes da Lei Municipal n® 473/2007.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo do
feito, contados da data de publicacdo desta Portaria, admitida a
prorrogacao por igual periodo em caso de justificada necessidade.
Art. 4° - Com o parecer da Comissdo de Processo Administrativo, os
autos deverdo ser encaminhados a autoridade instauradora para
deciséo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 09 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador:EE93D31E

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
MODERNIZACAO DA GESTAO
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO — CHAMADA
PUBLICA N° 02/2026

FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO, por meio da Comiss&o
Especial de Contratacdo — CEC, constituida pela Portaria n°
230/GP- PMT de 10 de abril de 2025, no uso de suas atribuicoes
comunica que em razdo a necessidade de ajustes informa que a
CHAMADA PUBLICA N° 02/2026 cujo objeto contempla:

“AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE

ALIMENTACAO ESCOLAR-PNAE, para suprir as necessidades
da merenda escolar dos alunos matriculados na rede publica
Municipal de ensino de tabatingas/AM - ZONA RURAL NAO
INDIGENA”. fica SUSPENSO.

Mediante o exposto, a sessdo marcada para o dia 23/07/2026 as
09:00h horério de local, sera suspensa. Apos a retificacdo do Edital e
anexos, sera republicada uma nova data da sesséo publica, onde sera
informada através dos mesmos meios de divulgacdo utilizados
anteriormente.

Tabatinga (AM),09 de julho de 2026.

WALDECLACE BATISTA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Marcelia Tenazor Catique
Cadigo Identificador: AO83BB42

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
MODERNIZACAO DA GESTAO
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO - CHAMADA
PUBLICA N° 03/2026

FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO, por meio da Comiss&o
Especial de Contratacdo — CEC, constituida pela Portaria n°
230/GP- PMT de 10 de abril de 2025, no uso de suas atribuicdes
comunica que em razdo a necessidade de ajustes informa que a
CHAMADA PUBLICA N° 03/2026 cujo objeto contempla:
“AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR

RURAL DESTINADO AO ATENDIMENTO DO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR-PNAE, para
suprir as necessidades da merenda escolar dos alunos
matriculados na rede municipal de Ensino de tabatinga/AM.
ZONA RURAL INDIGENA”. fica SUSPENSO.

Mediante 0 exposto, a sessdo marcada para o dia 27/07/2026 as
09:00h horério de local, sera suspensa. Apos a retificacdo do Edital e
anexos, sera republicada uma nova data da sessdo publica, onde seréd
informada através dos mesmos meios de divulgagdo utilizados
anteriormente.

Tabatinga (AM),09 de julho de 2026.

WALDECLACE BATISTA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Marcelia Tenazor Catique
Caddigo Identificador:48C861DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
MODERNIZACAO DA GESTAO
TERMO DE ADITIVO - N° 023/2026 — PMT

SEXTO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO TERMO DE
CONTRATO N° 016/2024 — PMT.

CELEBRANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABATINGA E A JETAH CONSTRUCOES LTDA.

OBJETO: “REVITALIZACAO DA AVENIDA DA AMIZADE.
DO ADITAMENTO: O presente Termo tem por objetivo a SEXTA
PRORROGACAO DO TERMO DE CONTRATO N° 016/2024 —
PMT/FME pelo periodo de 90 (noventa) dias a contar de 18 de julho
de 2026 a 16 de outubro de 2026, nos termos da Lei n°® 14.133/21.

DO VALOR: Este Termo Aditivo ndo enseja em alteracdo de valores,
mantendo-se o valor original contratado e ainda a rubrica
orcamentdria especifica descrita no Termo de Contrato n® 016/2024 —
PMT

DAS RATIFICACOES: Permanecem inalteradas todas as demais
clausulas e condi¢des do TERMO DE CONTRATO N° 016/2024 —
PMT, como se aqui transcritas integralmente, e cuja ratificacéo é feita
pelas partes.

DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2026.
GABINETE DO PREFEITO

PLINIO SOUZA DA CCRUZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Neto do Nascimento
Cadigo ldentificador:6C133915

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
MODERNIZACAO DA GESTAO
TERMO DE ADITIVO — N° 032/2026 -FME/PMT

SEXTO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO TERMO DE
CONTRATO N° 043/2024 - FME.

CELEBRANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABATINGA E AEMPRESA L. J. G BARROS - ME.

OBJETO: “CONSTRUCAO DA ESCOLA MUNICIPAL WONE
- COMUNIDADE DE OURIQUE DO MUNICIPIO DE
TABATINGA/AM”.

DO ADITAMENTO: O presente Termo tem por objetivo a SEXTA
PRORROGAC}AO DE PRAZO DO TERMO DE CONTRATO N°
043/2024 — FME pelo periodo de 60 (sessenta) dias a contar de 16 de
julho de 2026 a 14 de setembro de 2026, nos termos da Lei n°
14.133/21.

DO VALOR: Este Termo Aditivo ndo enseja em alteracdo de valores,
mantendo-se o valor original contratado e ainda a rubrica
orcamentaria especifica descrita no Termo de Contrato n°® 043/2024 —
FME.

DAS RATIFICACOES: Permanecem inalteradas todas as demais
clausulas e condi¢des do TERMO DE CONTRATO N° 043/2024 —
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FME, como se aqui transcritas integralmente, e cuja ratificacéo é feita
pelas partes.

DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2026.
GABINETE DO PREFEITO

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Neto do Nascimento
Cadigo Identificador:C70FD57E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Tabatinga, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, torna publico que esta fazendo Abertura de Prazo
para Recebimento de Proposta de Cotagdo de Pregos, para atender as
necessidades da referida Secretaria, conforme especificado abaixo:

"CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGCAO DE SERVICOS TECNICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE
PECAS SOB DEMANDA, PARA OS EQUIPAMENTOS DO
LABORATORIO MUNICIPAL DE TABATINGA - AM."

Aos interessados, informa-se que o detalhamento do objeto podera ser
solicitado através do e-mail: licitacaosemsatbt@gmail.com.

As propostas de cotacdo de precos deverdo ser encaminhadas
exclusivamente por e-mail, no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de publicacdo deste aviso.

Tabatinga, 10 de julho de 2026.

JANDERSON BEZERRA FELIX
Secretéario Municipal de Satde

Publicado por:
Keily Cruz da Rocha
Cadigo Identificador:2A756C2F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TAPAUA

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RESOLUCAO CME N° 13/2026

RESOLUGAO CME N° 13/2026

HOMOLOGA O DECRETO N° 018/2026 QUE
DISPOE SOBRE A IMPLEMENTACAO DA
COMPUTACAO NA EDUCACAO BASICA DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TAPAUA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TAPUA, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de 1988,
especialmente nos Arts. 205, 206, 210, 211 e 214, que estabelecem os
principios e diretrizes da educacao nacional;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 9.394/1996 (LDB), em
particular o Art. 11, Inc. Ill, que incumbe os Municipios de baixar
normas complementares para seus sistemas de ensino, e o art. 26, que
determina a observancia da Base Nacional Comum Curricular;
CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de
2017, que institui e orienta a implantacdo da BNCC, em especial o
Art. 22, que prevé a complementacdo da Computacdo na BNCC;
CONSIDERANDO o Parecer CNE/CEB n° 2/2022, homologado pelo
Ministério da Educagdo em 30 de setembro de 2022, que aprovou as
normas sobre Computacdo na Educacéo Bésica como Complemento a
BNCC;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de
2022, que define as normas sobre Computacdo na Educagdo Bésica e
determina que Estados e Municipios iniciem a implementagdo em até
1 (um) ano ap6s a homologacao;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 21 de margo de
2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o0 uso de
dispositivos digitais em espagos escolares e a integra¢do curricular da
educacao digital e midiatica, com implementacéo obrigatdria a partir
de 2026;

CONSIDERANDO que o Municipio ndo possui curriculo préprio,
adotando integralmente o Referencial Curricular do Estado do
Amazonas, o qual j& incorpora as competéncias e habilidades da
BNCC Computagdo, competindo a rede municipal assegurar sua
efetiva implementacdo nas unidades escolares;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a inclusdo digital, o
letramento computacional e a cidadania digital dos estudantes da rede
municipal de ensino;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n° 013/26/CME - TAPAUA
deste Conselho, que analisou o Decreto e manifestou-se
favoravelmente & sua homologagéo,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica homologada o Decreto de que trata sobre a
Implementagdo da Educagdo em Computacdo na rede de ensino do
Municipio de Tapaud, com as recomendacdes constantes do Parecer
Técnico aprovado.

Art. 2° A Educacdo em Computacdo na Rede Municipal de Ensino
sera orientada pelos eixos estruturantes previstos no Referencial
Curricular do Estado do Amazonas, em conformidade com a BNCC e
a Resolucédo CNE/CEB n° 1/2022:

I — Pensamento Computacional;

Il — Mundo Digital;

111 — Cultura Digital.

Paragrafo Unico. Os eixos de que trata o caput devem ser
desenvolvidos de forma integrada, articulada e progressiva, conforme
ja estruturados no Referencial Curricular do Estado, respeitadas as
especificidades de cada etapa e modalidade da educacdo basica
ofertadas pela rede municipal de ensino.

Art. 3° O Municipio, por nao possuir curriculo proprio, adota
integralmente o Referencial Curricular do Estado do Amazonas como
base para a Educacdo em Computacdo, cabendo-lhe disciplinar a
implementacdo das competéncias e habilidades ali previstas, por
meio de a¢des pedagdgicas, operacionais e administrativas.

CAPITULO 11 ~ ~
DA ORGANIZACAO DA IMPLEMENTACAO

Secdo |
Das Diretrizes por Etapa de Ensino

Art. 4° A implementacdo da Educacdo em Computacdo deverd
observar as seguintes diretrizes por etapa:

| — Educacdo Infantil: priorizacdo de atividades de computacdo
desplugada, de carater ludico, integradas aos Campos de Experiéncia,
vedado o uso de telas como regra geral, conforme as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil e a Resolugdo
CNE/CEB n° 2/2025;

Il — Ensino Fundamental — Anos Iniciais: desenvolvimento do
pensamento computacional por meio de algoritmos simples,
organizacdo e representacdo de dados e resolugdo de problemas
légicos, com uso equilibrado e restrito de dispositivos digitais e
abordagem preferencialmente transversal;

Il — Ensino Fundamental — Anos Finais: oferta preferencialmente
como componente curricular especifico, incluindo programacéo visual
e textual, légica booleana, estruturas de dados, cidadania digital e
literacia midiatica;

IV — Educacdo de Jovens e Adultos — EJA: adequagdo ao perfil dos
estudantes, priorizando inclusdo digital, letramento tecnoldgico e
cidadania digital.

Secao 11
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Do Tempo Integral

Art. 5° Nas unidades escolares que ofertam educagdo em tempo
integral, a Computacdo sera implementada como componente
curricular especifico, com carga horéaria propria, integrada a matriz
escolar.

Art. 6° O componente curricular de Computagdo no tempo integral
devera:

I — Possuir objetivos de aprendizagem conforme previstos no
Referencial Curricular do Estado, por etapa de ensino;

Il — Apresentar progressao de habilidades ao longo da escolaridade;

111 — Ser ofertado de forma continua e sistemética;

IV — Integrar-se aos demais componentes curriculares por meio de
projetos interdisciplinares.

Art. 7° A carga horaria minima sera definida pela Secretaria
Municipal de Educacdo, observando a matriz curricular vigente, a
ampliacéo da jornada escolar e a viabilidade pedagdgica e estrutural
da rede.

Secgéo 111

Do Ensino Regular

Art. 8° Nas unidades escolares de ensino regular (tempo parcial), a
Educagdo em Computagdo sera desenvolvida de forma transversal e
integrada aos componentes curriculares.

Art. 9°A abordagem transversal devera:

I — Ser incorporada aos planos de ensino das diferentes areas do
conhecimento;

Il — Promover o desenvolvimento do pensamento computacional em
atividades pedagogicas;

111 — Utilizar metodologias ativas e resolucéo de problemas;

IV — Articular-se com préticas de cultura digital e uso critico da
tecnologia.

CAPITULO 111
DAS COMPETENCIAS

Art. 10Compete a Secretaria Municipal de Educagdo:

I — Regulamentar a implementacdo do Decreto homologado por esta
Resolucéo;

Il — Elaborar orientagdes pedagdgicas e guias metodoldgicos para a
implementacéo, detalhando as habilidades por ano/série previstas no
Referencial Curricular do Estado do Amazonas, de modo a subsidiar a
pratica docente nas unidades escolares;

Il — Garantir condigBes materiais e tecnolégicas para execucdo da
politica;

IV — Promover formagdo inicial e continuada dos profissionais da
educacéo;

V — Instituir mecanismos de acompanhamento e avaliag&o;

VI — Regulamentar o uso pedagdgico de dispositivos digitais nos
espagos escolares, em consonancia com a Lei n° 15.100/2025 e a
Resolucdo CNE/CEB n° 2/2025.

Art. 11 Compete as unidades escolares:

I — Adequar seus Projetos Politico-Pedagogicos (PPP) as disposicdes
do Decreto homologado, incorporando a Educagdo em Computagdo
conforme o Referencial Curricular adotado;

Il — Inserir a Educagdo em Computagao no planejamento pedagogico;
111 — Desenvolver praéticas interdisciplinares;

IV — Registrar e acompanhar o desenvolvimento das aprendizagens;

V — Participar das a¢Bes formativas promovidas pela Secretaria.

CAPITULO IV
DA FORMAGAO DOCENTE

Art. 12 A Secretaria Municipal de Educacdo assegurara programas de
formagdo continuada, contemplando:

I — Fundamentos da Computacdo na Educacédo, alinhados aos eixos
estruturantes da BNCC Computacdo conforme incorporados ao
Referencial Curricular adotado;

Il — Pensamento computacional aplicado e metodologias ativas,
incluindo computacdo desplugada, programacdo e robdtica
educacional;

Il — Literacia midiatica, combate a desinformacéo, protecédo de dados
pessoais e seguranga digital;

IV — Capacitagdo sobre a legislacdo aplicavel, incluindo o ECA
Digital, a Lei n® 15.100/2025 e a Resolu¢do CNE/CEB n° 2/2025;
V — Uso pedagdgico de tecnologias digitais e Inteligéncia Artificial.

CAPITULOV
DA AVALIAGCAO E MONITORAMENTO

Art. 13 A implementacdo da Educagdo em Computacéo sera objeto de
avaliagdo continua, mediante:

| — Indicadores de aprendizagem;

Il — Registros pedagogicos;

111 — AvaliagOes diagndsticas e formativas;

IV — Relatérios periodicos das unidades escolares.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Educacdo encaminhara ao
Conselho Municipal de Educagdo, ao menos anualmente, relatério
com os resultados da avaliagdo diagnéstica do nivel de implementacédo
da BNCC Computacéo na rede municipal, com propostas de ajustes e
aprimoramentos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 A implementacdo da Educacdo em Computagdo ocorrera de
forma gradual, conforme cronograma definido no Decreto
homologado por esta Resolugéo.

Art. 16 As orientagBes pedagdgicas de implementacéo e os planos de
formagdo docente deverdo ser submetidos a este Conselho para
validacgéo, nos prazos previstos no Decreto.

Art. 17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, ouvido o Conselho Municipal de Educacdo quando a
matéria envolver aspectos normativos ou de implementagdo das
diretrizes curriculares do Referencial adotado.

Art. 18 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educacéo de Tapaua em,
07 de julho de 2026.

ELIANDRO GUEDES DE ALMEIDA
Presidente do CME/Tapaua
Publicado por:
Eliandro Guedes de Almeida
Cadigo ldentificador:70FB7EF8

CONSELHO MUNICIPAL DE E'DUCACAO
RESOLUCAO NO 12/2026 - CME/TAPAUA AD REFERENDUM

RESOLUCAO NO 12/2026 — CME/TAPAUA
AD REFERENDUM

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE TAPAUA, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO o teor do Processo 012/2026/CME-TAP e
relatério dos membros do conselho.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a implementacdo de
um curriculo alinhado a Base Nacional Comum Curricular, ao
Referencial Curricular Amazonense, a BNCC Computagdo e as
especificidades educacionais do Municipio de Tapaug;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta Curricular dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Tapaua.

Art. 2° Aprovar a Proposta Curricular dos Anos Finais do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Tapaua.

Art. 3° Determinar que as unidades escolares pertencentes ao Sistema
Municipal de Ensino adotem as referidas Propostas Curriculares como
documento orientador do planejamento pedagdgico, da organizagéo
curricular e do desenvolvimento das atividades de ensino.

Art. 4° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

SALA DA: PRESIDENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em Tapaua, 07 de julho de 2026.
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ELIANDRO GUEDES DE ALMEIDA
Presidente do CME/Tapaua
Publicado por:
Eliandro Guedes de Almeida
Cadigo Identificador:1CCF7E6C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 375/2026 — GP/PMT, DE 18 DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL,
INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECAO E DEFESA CIVIL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPAUA-AM, GAMALIEL
ANDRADE DE ALMEIDA, usando das suas atribui¢6es que Ihe séo
conferidas por Lei, faz saber a todos os habitantes que a Camara
Municipal de Tapaua, em Sessdo Ordinaria do dia 11 de junho de
2026, aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI:

CAPI'TULONI
DA CRIACAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica criada, na estrutura administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Tapaud (AM), a Secretaria Municipal de Protecdo e
Defesa Civil, 6rgdo de dire¢do superior responsavel pela execugdo da
politica municipal de prote¢do e defesa civil.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civil tem por
finalidade planejar, coordenar e executar as a¢des de:

— prevencao de desastres;

— mitigagdao de riscos;

— preparacéo para emergéncias;

— resposta a desastres;

— recuperagdo de é&reas atingidas; visando a protecdo da vida, do
patrimoénio e do meio ambiente no Municipio de Tapaua-Am.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil:

— coordenar o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil;

— elaborar e executar o Plano Municipal de Protegdo e Defesa Civil;

— identificar, mapear e monitorar areas de risco;

— emitir alertas preventivos a populacéo;

— promover a¢Bes educativas e preventivas;

— atuar na resposta a situacdes de emergéncia, e de calamidade
publica;

— prestar assisténcia as populages atingidas por desastres;
—articular-se com érgaos estaduais, federais e entidades privadas;
manter cadastro atualizado de recursos humanos e materiais
disponiveis;

— incentivar a participacdo da comunidade e voluntéarios.

CAPITULO 11l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civil terd a
seguinte estrutura basica:

Gabinete do Secretério;

Departamento de Prevenc¢do e Monitoramento;

Departamento de Resposta a Desastres;

Departamento de Recuperacdo e Assisténcia;

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC Sede;
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC parte de baixo
Rio Purus;

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC parte de cima
Rio Purus;

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC Rios Ipixuna,
Itaparana, Jacinto e adjacentes.

Art. 5° Fica criado o cargo de Secretario Municipal de Protecdo e
Defesa Civil, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito
Municipal, passando a integrar a estrutura administrativa do quadro
geral de cargos e fungdes de confianga do municipio de Tapaua-Am;

Art. 6° A estrutura detalhada, atribui¢des dos cargos e funcionamento
da Secretaria serdo regulamentados por decreto do Poder Executivo.

CAPITULO IV 5
DO SISTEMA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

Art. 7° Fica instituido o Sistema Municipal de Prote¢do e Defesa Civil
de Tapaua (SIMPDEC), composto por 6rgdos e entidades da
administragdo puablica municipal, direta e indireta, e por entidades
privadas e da sociedade civil.

Art. 8° O Sistema Municipal tem por objetivo integrar acbes de
prevenc¢do, mitigacdo, resposta e recuperacdo de desastres no ambito
do Municipio de Tapaua-Am, e sera regulamentado na forma da lei.

CAPITULO V
DAS PARCERIAS

Art. 9° O Poder Executivo, por intermédio da Secretaria Municipal de
Prote¢do e Defesa Civil, podera firmar convénios, acordos e parcerias
com:

—a Unido;

— 0 Estado do Amazonas;

— outros Municipios;

— organizagdes da sociedade civil;

— instituicdes publicas e privadas.
CAPITULO VI

DAS DISPOSIQOES FINANCEIRAS

Art. 10. As despesas decorrentes da execuc¢do desta Lei correrdo por
conta de dotagBes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas,
Se necessario.

CAPITULO VII _
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapaud, aos 18 de junho de
2026.

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua -AM

JOSE RAIMUNDO MESQUITA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria 309/2025 - GP/PMT
Publicado por:
José Raimundo Mesquita da Silva
Cddigo Identificador:02F3300A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TONANTINS

COMISSAO MUNICIPAL DE LIClTAQAO -CML
AVISO DE LICITACAO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o
Municipio de Tonantins/AM, por meio da Comisséo de Contratagdo a
abertura do processo licitatério na modalidade Pregdo Eletrnico, nos
termos da Lei n°14.133/2021:Pregéo Eletrdnico n°® 022/2026, Processo
n° 148/2026, objeto: Registro de prego para futura eventual Aquisicdo
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de equipamentos permanentes, equipamentos de informatica,
mobiliarios, equipamentos de climatizagdo, eletrodomésticos de apoio
e equipamentos médico-hospitalares, destinados a estruturacdo,
modernizacdo e melhoria das condicBes de funcionamento das
unidades de satde do Municipio de Tonantins/AM e demais setores
vinculados a Secretaria Municipal de Salde — SEMSA, data de
abertura 22/07/2026, as 11:00hs da manha (horario de Brasilia) :
Sistema BLL compras, retirada do edital no Portal Nacional de
compras e http://blicompras.com/Process.

Tonantins/AM, 09 de julho de 2026.

ROMARIO SILVA GONGALVES
Agente de Contratacéo
Portaria n° 18 de 2025

Publicado por:
Gilvan da Costa Ramos
Cédigo lIdentificador:977412AC

PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS
DESPACHO N° 002 - BANCA EXAMINADORA

RESULTADO DA PROVA DE TIiTULOS

A Comissdo Examinadora do Processo Seletivo para Gestores
Escolares da Rede Municipal de Ensino de Tonantins-AM, instituida
pela Decreto n°078/2026, no uso das atribuicbes que lhe séo
conferidas pelo Edital Complementar n® 001/2026, torna publico o
Resultado da Prova de Titulos, de carater classificatorio.

A analise dos titulos foi realizada em estrita observancia aos critérios
estabelecidos no Edital, considerando a documentacdo apresentada
pelos candidatos no ato da inscricdo e a pontuacgdo prevista para cada
item de avaliacéo.

Apos a conferéncia e avaliagdo documental, a Comissdo Examinadora
divulga o resultado conforme relagdo nominal abaixo.

Pontuagéo

0| 0 ica
Nl N° Inscrigéo Obtida

Candidato(a) Situacao

01] INS20260608122929556] JOSUE DOS ANJOS CORINGA 6,0 Classificado(a),

02] INS20260608113709581] EDEMILDO COBOS DOS SANTOS | 5,50 Classificado(a),

03] INS20260609202204134] MARILEIA ARAUJO DA SILVA 5,0 Classificado(a),

04| INS20260608191122215] ALMEZINDA MATA COELHO 50 Classificado(a)

05| INS20260608121952764] DASIO ALVES DA ROCHA 50 Classificado(a)
ROSCLILDE __DOS ___SANTOS —

06] INS20260609155245655] <o -2 40 Classificado(a),

07| INS20260609113019930] SUZIANE MOREIRA MARTINS | 4.0 Classificado(a)

o8| INS20260608164413423 Q’:‘TT%N'O RAIMUNDO - MAFRA|, Classificado(a)]

0

©

INS20260609112827979| JAKELINE GOMNCALVES GARCIA | 4,0 Classificado(a)|

JULIERME NASCIMENTO DE

10] INS20260609100128179 OLIVEIRA 3,0 Classificado(a)|
11] INS20260608120934609] RAIMUNDA NUNES DE OLIVEIRA |2,50 Classificado(a)|
12| INS20260609094257791] RAIMUNDO ALVES ROCHA 2,50 Classificado(a)|

1

w

INS20260609094257791f ADAILDO ARIRAMA NAZARIO 2,0 Classificado(a)|

JOEL RODRIGUES ARCANJO
Presidente da Banca Examinadora
Decreto N° 078/2026 - GP-PMTNT
Publicado por:
Gilmar Gustavo de Lima Alves
Cadigo Identificador:866FD88F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 07/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispbde sobre concessdo de Licenca Especial ao
Servidor Efetivo, e d& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigBes legais:

CONSIDERANDO o Art. 99 da Lei Complementar n® 01/2021, de
12 de julho de 2021, que dispde sobre o novo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Tonantins/AM;

CONSIDERANDO o Processo n° 5463/2025-PMTNT, o Parecer n°
057/2025 do Setor de Recursos Humanos e Parecer n° 448/2025-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenca Especial de 06 (seis) meses, para gozo no
periodo de 01/01/2026 a 29/06/2026, referente ao quinquénio
2014/2018 e 2019/2023, a Sra. SILVIA FERNANDES
GUIMARAES, servidora efetiva no cargo de AUX. DE SERVICOS
GERAIS, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, portadora do
CPF n° 874.499.602-06.

Art. 2° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE TONANTINS, 09 de julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracéo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins
Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cadigo ldentificador:81D872EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 101/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispde sobre concessdo de Licenga Maternidade a
Funcionaria Efetiva, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, no uso
das atribuicdes legais:

CONSIDERANDO, o Art. 7°, XVIII, da Constituicdo Federal e o
Art. 71, da Lei n° 8.213/1991, que dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias.
CONSIDERANDO, o Processo n°® 321/2026-PMTNT, o Parecer n°®
005/2026-SP/PMTNT do Setor Pessoal e Parecer n° 030/2026-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga Maternidade no periodo de 120 (cento e
vinte) dias, de 03/01/2026 a 27/04/2026, a Sra. WALDENORA
BATISTA BATALHA, funciondria contratada no cargo de
PROFESSORA, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo-
SEMED, portadora do CPF n° 000.242.592-09.

Art. 2°. Durante o periodo da licenca, a servidora fara jus a percepcéo
integral de sua remuneracdo, conforme dispde a legislacdo aplicavel.
Art. 3°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a partir de 03 de janeiro de 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE TONANTINS, em 09 de Julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracdo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins
Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cddigo Identificador:9004A4BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 12/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispbe sobre concessdo de Licenca Especial ao
Servidor Efetivo, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO, no uso
das atribuicdes legais:

CONSIDERANDO o Art. 99 da Lei Complementar n°® 01/2021, de
12 de julho de 2021, que dispde sobre o novo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Tonantins/AM,;
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CONSIDERANDO o Processo n° 5094/2025-PMTNT, o Parecer n°
048/2025 do Setor de Recursos Humanos e Parecer n° 445/2025-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, para gozo no
periodo de 01/01/2026 a 31/03/2026, referente ao quinquénio
2021/2025, a Sra. ROSANA DE OLIVEIRA ALVES, servidora
efetiva no cargo de AUX. DE SERVICOS GERAIS, lotada na
Secretaria  Municipal de Administracdo, portadora do CPF n°
515.001.592-04.

Art. 2° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE TONANTINS, 09 de julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracdo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins

Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cadigo ldentificador:D4C2D153

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 122/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispde sobre concessdo de Licenga Especial ao
Servidor Efetivo, e d& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicdes legais:

CONSIDERANDO o Art. 99 da Lei Complementar n® 01/2021, de
12 de julho de 2021, que dispde sobre o novo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Tonantins/AM,;

CONSIDERANDO o0 Processo n° 304/2025-PMTNT, o Parecer n°
018/2025 do Setor de Recursos Humanos e Parecer n° 052/2025-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenca Especial de 06 (seis) meses, para gozo no
periodo de 09/02/2026 a 08/08/2026, referente ao quinquénio
2016/2020 e 2021/2025, a Sra. ALESSANDRA BRAGA GARCIA,
servidora efetiva no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERIAS,
matricula n® 011, lotada na Secretaria Municipal de Administracéo,
portadora do CPF n° 750.988.652-04

Art. 2°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 09 de fevereiro de 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE TONANTINS, 06 de julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracdo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins
Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cadigo Identificador: A38F76ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 123/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispde sobre concessdo de Licenca Maternidade a
Funcionaria Contratada, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuicdes legais:

CONSIDERANDO, o Art. 7°, XVIII, da Constituicdo Federal e o
Art. 71, da Lei n° 8.213/1991, que dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias.
CONSIDERANDO, o Processo n° 700/2026-PMTNT, o Parecer n°
007/2026-SP/PMTNT do Setor Pessoal e Parecer n° 070/2026-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga Maternidade no periodo de 120 (cento e
vinte) dias, de 02/02/2026 a 02/06/2026, a Sra. CLICIA OLIVEIRA
GUIMARAES, funcionaria contratada no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo —
Escola Municipal Suzana Alborado, portadora do CPF n°
054.509.042-31

Art. 2°. Durante o periodo da licenca, a servidora fara jus a percepcéo
integral de sua remuneragdo, conforme dispde a legislagéo aplicavel.
Art. 3°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a partir de 02 de fevereiro de 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO DE TONANTINS, em 07 de Julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracéo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins
Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cadigo ldentificador:FD9EB31C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 124/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispde sobre concessdo de Licenca Maternidade a
Funcionéria Contratada, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuices legais:

CONSIDERANDO, o Art. 7°, XVIII, da Constituicdo Federal e o
Art. 71, da Lei n° 8.213/1991, que dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias.
CONSIDERANDO, o Processo n°® 717/2026-PMTNT, o Parecer n°®
008/2026-SP/PMTNT do Setor Pessoal e Parecer n° 071/2026-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenca Maternidade no periodo de 120 (cento e
vinte) dias, de 13/02/2026 a 13/06/2026, a Sra. JAMILY LOPES
APARICIO, funcionéria contratada no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo —
Escola Municipal de Educacgdo Infantil Henrique Ataide, portadora do
CPF n° 032.099.072-93

Art. 2°. Durante o periodo da licenca, a servidora fara jus a percepcéo
integral de sua remuneragdo, conforme dispde a legislagéo aplicavel.
Art. 3°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a partir de 13 de fevereiro de 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE TONANTINS, em 07 de Julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracéo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins
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Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cddigo Identificador:FF59EEDS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 125/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispbe sobre concessdo de Licenca Maternidade a
Funcionéria Contratada, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicdes legais:

CONSIDERANDO, o Art. 7°, XVIII, da Constituicdo Federal e o
Art. 71, da Lei n° 8.213/1991, que dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias.
CONSIDERANDO, o Processo n° 4509/2026-PMTNT, o Parecer n®
025/2026-SP/PMTNT do Setor Pessoal e Parecer n°® 234/2026-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca Maternidade no periodo de 120 (cento e
vinte) dias, de 13/05/2026 a 09/09/2026, a Sra. MEIRIJANE
PENHA SANTOS, funcionaria contratada no cargo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo — Escola Municipal de Educagdo Infantil Henrique Ataide,
portadora do CPF n°® 001.375.202-20

Art. 2°. Durante o periodo da licenca, a servidora fara jus a percepgao
integral de sua remuneragéo, conforme dispde a legislagdo aplicavel.
Art. 3°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a partir de 13 de MAIO 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE TONANTINS, em 09 de Julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracao

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins

Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cadigo Identificador:8660AC31

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 126/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispbe sobre concessdo de Licenca Maternidade a
Funcionéria Contratada, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicdes legais:

CONSIDERANDO, o Art. 7°, XVIII, da Constituicdo Federal e o
Art. 71, da Lei n° 8.213/1991, que dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias.
CONSIDERANDO, o Processo n° 4649/2026-PMTNT, o Parecer n°
026/2026-SP/PMTNT do Setor Pessoal e Parecer n°® 235/2026-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOL VE:

Art. 1°. Conceder Licenca Maternidade no periodo de 120 (cento e
vinte) dias, de 23/06/2026 & 20/10/2026, a Sra. CIDILENE GOMES
NASCIMENTO, funcionaria  contratada no cargo de
PROFESSORA, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo —
Escola Municipal Indigena Santa Fé, portadora do CPF n°
017.624.392-09

Art. 2°. Durante o periodo da licenca, a servidora fara jus a percepgéo
integral de sua remuneragdo, conforme dispde a legislagdo aplicavel.
Art. 3°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a partir de 23 de junho 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE TONANTINS, em 09 de Julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracéo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins
Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cadigo Identificador:EF15EC8E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 127/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispbe sobre concessdo de Licenca Paternidade o
Funcionario efetivo, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicdes legais:

CONSIDERANDO, o Art. 7°, XVIII, da Constituicdo Federal e o
Art. 71, da Lei n° 8.213/1991, que dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias.
CONSIDERANDO, o Processo n° 4576/2026-PMTNT, o Parecer n°®
027/2026-SP/PMTNT do Setor Pessoal e Parecer n° 236/2026-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga Paternidade no periodo de 05 (cinco) dias,
de 03/07/2026 & 07/07/2026, ao Sr. MANOEL CARLOS PERES
GOMES, funcionario EFETIVO no cargo de PROFESSOR, lotado
na Secretaria Municipal de Educacdo , portador do CPF
n°827.555.232-04

Art. 2°. Durante o periodo da licenca, a servidora fara jus a percepcéo
integral de sua remuneragdo, conforme dispde a legislagdo aplicavel.
Art. 3°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a partir de 03 de julho 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO DE TONANTINS, em 09 de Julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracéo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins

Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cadigo ldentificador:6867FA15

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE UARINI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002-2026/SEMED/UARINI-GS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002-2026/SEMED/UARINI-GS

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
SERVIDOR TEMPORARIO AUSENTE SEM
JUSTIFICACAO FORMAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE UARINI,
no uso de suas atribuices legais,

CONSIDERANDOQque o servidorJULIO NETO TIAGO, matricula
n°10600-13, CPF n°974.586.782-91, ocupante do cargo
dePROFESSOR DE 6° AO 9° ANOem regime temporario, lotado
naESCOLA MUNICIPAL MARIA MARCELINA - ZONA
URBANA, encontra-se ausente de suas atividades funcionais sem
justificativa formal perante a Administracéo;
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- CONSIDERANDOa necessidade de regularizar a situagdo
funcional do servidor, garantindo o direito ao contraditorio e a ampla
defesa;

- CONSIDERANDOque a auséncia injustificada caracteriza
abandono de funcgéo, sujeitando ao servidor as penalidades previstas
na legislacéo aplicavel.

RESOLVE:

Art. 1°CONVOCAR o servidorJULIO NETO TIAGOpara
apresentar-se perante aSecretaria Municipal de Educagéo, no prazo
del0 (dez) dias corridos, contados da data da publicacédo deste Edital.

Art. 2°.0 servidor devera justificar formalmente e por escrito os
motivos de sua auséncia, acompanhada de documentos
comprobatérios, se for o caso.

Art. 3°.0 ndo comparecimento no prazo estipulado implicara
narescisdo do contrato por abandono de funcdo, nos termos da
legislagdo aplicavel aos servidores temporarios.

Art. 4°Este Edital entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGCAO DO
MUNICIPIO DE UARINI/AM, aos 06 dias do més de julho do ano
de 2026.

AREONILDES DE SOUZA ALFAIA
Secretério de Educagdo do Municipio de Uarini
Port. N° 030/2025/PMU-GP

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que o presente EDITAL DE
CONVOCACAO DE N° 002/2026, foi publicado por afixagio no
Mural da Prefeitura em local destinado a publicacdo dos ATOS do
Poder Executivo Municipal, podendo ser acessado por meio do
endereco eletronico: https://diariomunicipal.com.br/aam/ tudo de
acordo com o Art. 111 da Lei Orgénica do Municipio de Uarini.

SALOMAO ANAQUIRI CARVALHO
Secretério de Gabinete da Secretaria de Educacéao de Uarini
Publicado por:
Jason José Gomes Protésio
Cédigo Identificador:2AAEB1AF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 379, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 379, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo  Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Orgénica do Municipio de Urucara.

DECRETA:
Art. 1° - Fica CONTRATADA, em regime temporario a servidora

abaixo relacionada no Cargo de Psicéloga, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

Ord. Nome Cargo

01 KALINE RAQUEL TAVARES SILVA Psicologa

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucara-AM, 1° de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixagéo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Organica do Municipio de Urucara, em 1° de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo Identificador:190F687C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 381, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 381, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre Exonerardo de servidor (a) e da outras
providéncias.

O Excelentissimo Senhor JOAO BOSCO FALABELLA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do Amazonas, no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR, a senhora FATIMA PEREIRA DOS
SANTOS do cargo Comissionado de Assessora de Gabinete CC-4, da
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Urucara.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucard-AM, 1° de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixa¢do na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Orgéanica do Municipio de Urucard, em 1° de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo ldentificador:CDDB355D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 382, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 382, DE 1° DE JUNHO DE 2026.
DispGe sobre a nomeacéo para Cargo de Provimento
em Comissdo da Administracdo Puablica Municipal

direta.

O Excelentissimo senhor JOAO BOSCO FALABELLA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARAEstado do
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Amazonas no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 65, Inciso VI
e I1X, da Lei Orgéanica do Municipio de Urucara.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR o senhor NILSON MENDONGCA FONSECA,
para o cargo Comissionado de Assessor de Gabinete CC-4, fungdo
integrante da Estrutura Organizacional Administrativa da Prefeitura
Municipal de Urucara.

Art. 2° - LOTARO servidor para responder pela funcdo na Secretaria
Municipal de Producéo e Abastecimento.

Art. 3°- No momento da posse o servidor fica obrigado a apresentar,
ao Setor Pessoal da Prefeitura de Urucard, sua Declaragdo de Bens e
Valores, em cumprimento com o disposto no artigo 1° da Lei Federal
8.730, de 10 de novembro de 1993, no artigo 13 da Lei Federal 8429,
de 02 de junho de 1992 e no artigo 2° do Decreto 978, de 10 de
novembro de 1993.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE.

Gabinete do Prefeito Municipio de Urucara, 1° de junho de 2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixagdo, conforme Art. 85 da Lei Organica do
Municipio de Urucara em, 1° de junho 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Caddigo Identificador:1781DFOF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 383, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 383, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE
SERVIDOR (A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo  Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Orgénica do Municipio de Urucara.

DECRETA:
Art. 1° - Fica CONTRATADO, em regime temporario ao servidor

abaixo relacionado no Cargo de Técnico de Andlise Clinica,
vinculada a Secretaria Municipal de Saude - SEMSA.

Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo Identificador: 1A2EAOED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 384, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 384, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE
SERVIDOR (A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo  Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:
Art. 1° - Fica CONTRATADO, em regime temporario aos

servidores abaixo relacionados nos Cargos de Motoristas,
vinculada a Secretaria Municipal de Saude - SEMSA.

Ord. Nome Cargo
01 JOHN CLEY MARQUES NOGUEIRA MOTORISTA
02 SILDOMAR RIBEIRO DE SOUZA MOTORISTA FLUVIAL

Ord. Nome Cargo

01 ADILIO PEREIRA DOS SANTOS Técnico de Andlise Clinica

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucard-AM, 1° de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacdo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Orgéanica do Municipio de Urucard, em 1° de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucara-AM, 1° de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacéo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Organica do Municipio de Urucara, em 1° de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo ldentificador:615459D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 385, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 385, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONTRATAQAO DE
SERVIDOR (A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo  Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que lhe s&o conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:
Art. 1° - Fica CONTRATADO, em regime temporario o servidor

abaixo relacionado no Cargo de Motorista, vinculado ao Conselho
Tutelar do Municipio de Urucara/AM.

Ord. Nome Cargo

01 ANDREW ALVES DA COSTA MOTORISTA

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
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REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucara-AM, 1° de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacéo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Organica do Municipio de Urucard, em 1° de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cédigo Identificador:08A3169F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 386, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 386, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE
SERVIDOR (A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Orgénica do Municipio de Urucara.

DECRETA:
Art. 1° - Fica CONTRATADO, em regime temporario o servidor

abaixo relacionado no Cargo de Motorista, vinculado a Secretaria
Municipal de Obras e Transportes - SEMOT.

CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:
Art. 1° - Fica CONTRATADO, em regime temporario o servidor

abaixo relacionado no Cargo de Agente Administrativo, vinculado
a Secretaria Municipal de Salde - SEMSA.

Ord. Nome Cargo

01 GLAUCIA DOS ANJOS MARQUES Agente Administrativo

Ord. Nome Cargo

01 GUSTAVO GARCIA GONCALVES Motorista

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucard-AM, 1° de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacdo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Orgénica do Municipio de Urucard, em 1° de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cddigo Identificador:4CFB5EC9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 388, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 388, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE
SERVIDOR (A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por lei.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucard-AM, 1° de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacéo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Organica do Municipio de Urucara, em 1° de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo Identificador:3F8BD02E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 389, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 389, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

Dispbe sobre a nomeacdo para Cargo de Provimento
em Comissdo da Administracdo Puablica Municipal
direta.

O Excelentissimo senhor JOAO BOSCO FALABELLA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARAEstado do
Amazonas no uso das atribui¢des que Ihe confere o Art. 65, Inciso VI
e IX, da Lei Orgénica do Municipio de Urucara.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR a senhora MONIQUE DANIELLY GAMA E
SILVA, para o cargo Comissionado de Assessora de Gabinete CC-4,
fungdo integrante da Estrutura Organizacional Administrativa da
Prefeitura Municipal de Urucara.

Art. 2° - LOTAR a servidora para responder pela fun¢do no Gabinete
do Prefeito.

Art. 3°- No momento da posse a servidora fica obrigada a apresentar,
ao Setor Pessoal da Prefeitura de Urucara, sua Declaragdo de Bens e
Valores, em cumprimento com o disposto no artigo 1° da Lei Federal
8.730, de 10 de novembro de 1993, no artigo 13 da Lei Federal 8429,
de 02 de junho de 1992 e no artigo 2° do Decreto 978, de 10 de
novembro de 1993.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE.

Gabinete do Prefeito Municipio de Urucara, 1° de junho de 2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacdo, conforme Art. 85 da Lei Organica do
Municipio de Urucara em, 1° de junho 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
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Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cédigo Identificador:EC6CD5FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 390, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 390, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre a nomeacdo para Cargo de Provimento
em Comissdo da Administracdo Publica Municipal
direta.

O Excelentissimo senhor JOAO BOSCO FALABELLA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARAEstado do
Amazonas no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 65, Inciso VI
e I1X, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR o senhor ZENITH MARQUES RAMOS
NETO, para o cargo Comissionado de Administrador de
Comunicagdo e Divulgagdo CC-6, funcdo integrante da Estrutura
Organizacional Administrativa da Prefeitura Municipal de Urucara.
Art. 2° - LOTAR o servidor para responder pela fun¢éo no Gabinete
do Prefeito.

Art. 3°- No momento da posse o servidor fica obrigado a apresentar,
ao Setor Pessoal da Prefeitura de Urucara, sua Declaracdo de Bens e
Valores, em cumprimento com o disposto no artigo 1° da Lei Federal
8.730, de 10 de novembro de 1993, no artigo 13 da Lei Federal 8429,
de 02 de junho de 1992 e no artigo 2° do Decreto 978, de 10 de
novembro de 1993.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE.

Gabinete do Prefeito Municipio de Urucard, 1° de junho de 2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixagdo, conforme Art. 85 da Lei Orgéanica do
Municipio de Urucara em, 1° de junho 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cddigo ldentificador:5ADF8203

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 391, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 391, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

Dispbe sobre a nomeacao para Cargo de Provimento
em Comissdo da Administracdo Publica Municipal
direta.

O Excelentissimo senhor JOAO BOSCO FALABELLA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARAEstado do
Amazonas no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 65, Inciso VI
e IX, da Lei Orgénica do Municipio de Urucara.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR a senhora EMILLY PONTES LIMA, para o
cargo Comissionado de Administradora de Comunicagdo e
Divulgacdo CC-6, fungdo integrante da Estrutura Organizacional
Administrativa da Prefeitura Municipal de Urucara.

Art. 2° - LOTAR a servidora para responder pela fun¢do no Gabinete
do Prefeito.

Art. 3°- No momento da posse a servidora fica obrigada a apresentar,
ao Setor Pessoal da Prefeitura de Urucara, sua Declaragdo de Bens e

Valores, em cumprimento com o disposto no artigo 1° da Lei Federal
8.730, de 10 de novembro de 1993, no artigo 13 da Lei Federal 8429,
de 02 de junho de 1992 e no artigo 2° do Decreto 978, de 10 de
novembro de 1993.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE.

Gabinete do Prefeito Municipio de Urucara, 1° de junho de 2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacdo, conforme Art. 85 da Lei Organica do
Municipio de Urucara em, 1° de junho 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo Identificador:38F9688E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 392, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 392, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

Dispbe sobre a nomeacdo para Cargo de Provimento
em Comissdo da Administracdo Pudblica Municipal
direta.

O Excelentissimo senhor JOAO BOSCO FALABELLA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARAEstado do
Amazonas no uso das atribuicdes que lhe confere o Art. 65, Inciso VI
e IX, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR o senhor JEOZADAQUE PINTO DE
MORAIS, para o cargo Comissionado de Administrador de
Comunicacdo e Divulga¢do CC-6, funcdo integrante da Estrutura
Organizacional Administrativa da Prefeitura Municipal de Urucara.
Art. 2° - LOTAR o servidor para responder pela fungdo na Secretaria
Municipal de Satde - SEMSA.

Art. 3°- No momento da posse o servidor fica obrigado a apresentar,
ao Setor Pessoal da Prefeitura de Urucara, sua Declaragdo de Bens e
Valores, em cumprimento com o disposto no artigo 1° da Lei Federal
8.730, de 10 de novembro de 1993, no artigo 13 da Lei Federal 8429,
de 02 de junho de 1992 e no artigo 2° do Decreto 978, de 10 de
novembro de 1993.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE.

Gabinete do Prefeito Municipio de Urucard, 1° de junho de 2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixagdo, conforme Art. 85 da Lei Organica do
Municipio de Urucara em, 1° de junho 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete

Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo ldentificador:682F4A12

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 393, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 393, DE 1° DE JUNHO DE 2026.
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DispGe sobre a nomeacao para Cargo de Provimento
em Comissdo da Administracdo Publica Municipal
direta.

O Excelentissimo senhor JOAO BOSCO FALABELLA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARAEstado do
Amazonas no uso das atribuices que lhe confere o Art. 65, Inciso VI
e IX, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR o senhor RHANIEL LUCAS PANTOJA DE
MACEDO, para o cargo Comissionado de Administrador de
Desporto CC-6, funcdo integrante da Estrutura Organizacional
Administrativa da Prefeitura Municipal de Urucara.

Art. 2° - LOTAR o servidor para responder pela fungdo na Secretaria
Municipal de Desporto e Lazer.

Art. 3°- No momento da posse o servidor fica obrigado a apresentar,
ao Setor Pessoal da Prefeitura de Urucard, sua Declaragdo de Bens e
Valores, em cumprimento com o disposto no artigo 1° da Lei Federal
8.730, de 10 de novembro de 1993, no artigo 13 da Lei Federal 8429,
de 02 de junho de 1992 e no artigo 2° do Decreto 978, de 10 de
novembro de 1993.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE.

Gabinete do Prefeito Municipio de Urucard, 1° de junho de 2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixa¢do, conforme Art. 85 da Lei Organica do
Municipio de Urucara em, 1° de junho 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cédigo ldentificador:350CACDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 394, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 394, DE 1° DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONTRATAQAO DE
SERVIDOR (A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:
Art. 1° - Fica CONTRATADO, em regime temporario o servidor

abaixo relacionado no Cargo de Eletricista, vinculado a Secretaria
Municipal de Obras e Transportes - SEMOT.

Ord. | Nome Cargo

01 LUIZ CARLOS NOGUEIRA DE MORAES Eletricista

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucard-AM, 1° de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacdo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Organica do Municipio de Urucard, em 1° de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Codigo Identificador:DE532F00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 399, DE 08 DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 399, DE 08 DE JUNHO DE 2026.

EXONERAR SERVIDOR (A) DE CARGO
PUBLICO POR MOTIVO DE OBITO.

O Excelentissimo senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢fes que lhe sdo conferidas pelos incisos
VI e IX, do artigo 65, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

CONSIDERANDO & Certiddo de Obito Matricula n° 004812 01 55
2026 4 00012 073 0001894 31.
DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR por motivo de Obito a servidora MARIA
SEVERINA DOS SANTOS REIS do Cargo de Gari da Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Urucara.

Art. 2° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucara-AM, 08 de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixa¢do no quadro de avisos da Prefeitura em 08 de
junho de 2026. Conforme Art. 85 da Lei organica do Municipio de
Urucara.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete

Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo ldentificador:C597DB30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 430, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 430, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

EXONERAR O SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo  Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR o senhor ANDRE MARQUES BATISTA,do
Cargo Comissionado de ENCARREGADO DE COMUNICACAO,
da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Urucara.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucara-AM, 30 de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacéo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Organica do Municipio de Urucard, em 30 de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete

Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Caddigo Identificador:C703DA23

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
DECRETO N° 431, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 431, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

DISPOE ~ SOBRE ~ ENCERRAMENTO  DE
CONTRATACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor JOAO BOSCO FALABELLA,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCARA, no Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei.
CONSIDERANDO o que estabelecem os Incisos VI e IX, do artigo
65, da Lei Organica do Municipio de Urucara.

DECRETA:
Art. 1° - Fica ENCERRADA a contratagdo em regime temporario

da servidora abaixo relacionada no Cargo de Técnica em
Radiologia, vinculada a Secretaria Municipal de Saide — SEMSA.

Ord. | Nome Cargo

01 ROSANGELA ALMEIDA FONSECA Técnica em Radiologia

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-
SE!

Gabinete do Prefeito Municipal, em Urucara-AM, 30 de junho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixacdo na sede da Prefeitura, conforme Art.85 da Lei
Organica do Municipio de Urucara, em 30 de junho de 2026.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cddigo Identificador:0C0B21B2

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°551/GPMU DE 05 DE JULHO DE 2026.

DispGe sobre o desligamento de servidor da folha de
pagamento na forma que indica e adota outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA, no exercicio
da competéncia que lhe é conferido pelo Art.77, Inciso I, 1l e Il da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a Certid4o de Obito N° 004168 01 55 2026 4
00285 064 0024175 11, datada em 05 de julho de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° - Retirar da Folha de Pagamento a partir do dia 04 DE
JULHO DE 2026, o servidor Sr. ROSEMBERG DA SILVA
MENTA, Mat. 671, funcionario efetivo do quadro desta Prefeitura, no
cargo de Topografo.

Art. 2° - A decisdo tomada trata-se ao fato do Falecimento do servidor
ocorrido no dia 04/07/2026, conforme Certiddo de Obito emitida pelo
Cartorio Chacur — 3° Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais de
Manaus-Am.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA,
em Urucurituba, 05 de julho de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal de
Urucurituba.

Publicado por:

Francisco Fonseca de Souza

Cadigo ldentificador:9ADEAG42

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 689/GPMU DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025.

DispGe sobre a revogacdo da Portaria n°® 016 de 02 de
Janeiro de 2025, na forma que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA, no exercicio
da competéncia que Ihe é conferida pelo Art. 77, Inciso I, Il e 111 Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n° 26 de 10 mar¢o de 2020, e 0
Art. 5° da Lei Municipal n° 15 de 29/11/93;

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizagcdo administrativa
para melhor eficiéncia na prestacdo dos servicos;

CONSIDERANDO, o interesse da Administracdo Publica na
adequacdo da ocupagdo de cargos e fungBes, garantindo a
continuidade dos servicos essenciais.

RESOLVE

Art. 1° - REVOGAR, a Portaria n® 016 de 02 de Janeiro de 2025, que
Designa o Sr. PEDRO DE OLIVEIRA MIRANDA JUNIOR,
inscrito no CPF ***.748.032-**, servidor efetivo para exercer o cargo
de Assessor Executivo da Controladoria do Municipio, retroagindo
seus efeitos em 31.01.2025.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA-
AM. Em Urucurituba, 04 de dezembro de 2025.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Urucurituba.
Publicado por:

Francisco Carlos Dos Santos
Cadigo lIdentificador:EA986B6D
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ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2026

PREGAO ELETRONICO N° 002/2026/SRP-CC

Aos 03 dias do més de junho de 2026, no Orgdo Gerenciador, sdo registrados os valores unitarios das empresas abaixo identificadas, objeto do
PREGAO ELETRONICO N° 002/2026, visando a AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO: EXPEDIENTE, LIMPEZA E
DESCARTAVEIS, VISANDO ATENDER A NECESSIDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO, ATRAVES
DA REALIZACAO DE REGISTRO DE PRECOS, em relagio aos itens indicados abaixo. As especificacdes constantes no respectivo processo
administrativo, no termo de referéncia, assim como as propostas de precos e a ata de julgamento, integram esta ata de registro de pregos,
independentemente de transcrig&o.

O contrato ou instrumento habil que vier a substitui-lo, na forma do Art. 95 da Lei n°® 14.133/21, indicara o local de fornecimento dos itens
adjudicados e homologados em favor das empresas vencedoras do certame e as obrigagdes das partes e demais condigdes do ajuste. O presente
registro de precos terd a vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.

EMPRESAS VENCEDORAS: 1) JPS COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ n° 36.987.913/0001-90; 2) M. R. DE L.
MARINHO LTDA, CNPJ n° 11.245.754/0001-28; conforme quadro a seguir:

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. VALOR MARCA/PROC EMPRESA VENCEDORA

29 EXTRATOR DE GRAMPO TIPO ESPATULA | Unid. 9% R$ 12,75 e NACIONAL A MEMERCIO o PROBUTOS
- FITA ~— ADESIVA  TRANSPARENTES| (g o 25 0.9 DR NACIONAL JPS COMERCIO DEPRODUTOS
51 PERCEVEIO CAIXA COM 100 UNIDADES | Caixa 20 R$ 5,35 R AL M. R. DE L. MARINHO LTDA

03 SDOEOLEE%EXNSML;%',\"DI?) PARA LOUGA DHf ¢5ia 120 RS 64,00 QoALYBRILL M. R. DE L. MARINHO LTDA

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Presidente Figueiredo, 03 de junho de 2026.

RONALDO CRUZ DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Presidente Figueiredo

JPS COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA
Fornecedor

M. R. DE L. MARINHO LTDA
Fornecedor
Publicado por:
Luanne Padinha Regis Rodrigues
Cadigo Identificador:B818C7C8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
AVISO DE COTAGCAO DE PRECOS

OBJETO: Aquisicdo de cestas bésicas, cada uma composta pelos produtos discriminados na tabela deste Aviso (35 unidades distribuidas em 27
produtos distintos), destinadas ao atendimento das acdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Boa Vista do Ramos/AM.

A Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos/AM, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, convida as empresas do
ramo pertinente ao objeto a apresentarem proposta comercial para o fornecimento das cestas basicas descritas neste Aviso, observadas a composic¢éo,
especificagbes, unidades e quantitativos constantes da tabela do item 4, na forma da Lei n® 14.133/2021.

1. DO PRAZO E DA FORMA DE ENVIO

1.1. As propostas deverdo ser encaminhadas no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de recebimento deste Aviso, para 0 enderego
eletrdnico bvrcotacao@gmail.com.

1.2. A proposta devera ser apresentada em papel timbrado da empresa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, datada e assinada pelo representante
legal, indicando o valor unitario e o valor total de cada item, conforme a relagéo constante do item 4.

2. DAS CONDICOES DA PROPOSTA

2.1. Nos precos cotados deverdo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes, encargos sociais e trabalhistas, seguros,
embalagens, e, em especial, as despesas de frete, transporte e adequada conservagao (inclusive cadeia de frio, quando aplicavel) até o Municipio de
Boa Vista do Ramos/AM, considerada a logistica fluvial da regido, ndo cabendo & Administracéo qualquer énus adicional.

2.2. Os géneros alimenticios deverdo ser de primeira qualidade e proprios para o consumo humano, atendendo a legislagdo sanitéaria vigente
(ANVISA e, quando aplicavel, ao Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento — MAPA, com registro no SIF, SIE ou SIM para os produtos
de origem animal), com rotulagem em conformidade com a legislacéo, contendo identificacdo do produto, data de fabricagdo, prazo de validade e
lote.

2.3. No momento da entrega, os produtos industrializados deverdo apresentar prazo de validade remanescente ndo inferior a 75% (setenta e cinco por
cento) da vida Util total, ou o prazo minimo indicado na especificacdo do item, prevalecendo o maior; os produtos in natura deverdo ser entregues
frescos, integros e em adequado estado de conservagao.
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2.4. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de sua apresentagdo.

2.5. Os valores deverdo ser expressos em moeda corrente nacional (R$), com no méaximo 2 (duas) casas decimais.

3. DA IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

3.1. A proposta devera conter, no minimo: razdo social, CNPJ, endereco completo, telefone e e-mail de contato, nome do representante legal, marca
do produto (quando aplicavel), prazo de entrega e dados bancarios para eventual pagamento.

4. DA RELACAO DE ITENS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

A tabela abaixo descreve a composi¢do de 1 (uma) cesta basica. A quantidade total estimada é de 10.000 (dez mil) cestas. A empresa devera
informar, em sua proposta, o valor unitario por cesta basica e o valor total para o quantitativo estimado.

ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UND. QTD./CESTA
ACHOCOLATADO, APRESENTACAO: PO, SABOR: TRADICIONAL, CARACTERISTICA ADICIONAL: ENRIQUECIDO COM[ o 1
VITAMINAS, APRESENTAGAO: 200 G.
2 ACUCAR, TIPO: CRISTAL, PRAZO VALIDADE MINIMO: 12 MESESDE, UNIDADE DE FORNECIMENTO: PACOTE COM 1 KG UND 3
ARROZ - (EXCETO PARBOILIZADO) - APRESENTACAO: AGULHINHA, LONGO FINO, POLIDO, TIPO: 1, EMBALAGEM: PRIMARIA
PLASTICA, UNIDADE DE FORNECIMENTO:1KG.

BISCOITO DOCE - CARACTERISTICAS ADICIONAIS: PRODUTO PROPRIO PARA CONSUMO HUMANO E EM CONFORMIDADE COM
A LEGISLAGAO EM VIGOR. UNIDADE DE FORNECIMENTO: 120G

BISCOITO SALGADO - TIPO CREAM CRACKER - TEXTURA CROCANTE, COM ODOR, SABOR E COR CARACTERISTICOS,
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM RESISTENTE DE POLIETILENO ATOXICO TRANSPARENTE DE DUPLA FACE, COM
5 IDENTIFICAGAO NA EMBALAGEM (ROTULO) DOS INGREDIENTES, VALOR NUTRICIONAL, PESO, FORNECEDOR, DATA DE|PCT 1
FABRICAGAO E VALIDADE. ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS, LARVAS E MATERIAL ESTRANHO. VALIDADE MINIMA DE 06,
(SEIS) MESES, A CONTAR DA DATA DE ENTREGA. EMBALAGEM 350 GR.

BISCOITO SALGADO: TIPO BOLACHA DE MOTOR, SEM RECHEIO, PRODUZIDA COM FARINHA DE TRIGO ENRIQUECIDA COM
FERRO E ACIDO FOLICO. COMPOSIGAO NUTRICIONAL: EM CADA PORGAO DE 30G DEVE CONTER: VALOR ENERGETICO 125
KCAL, CARBOIDRATO 19G, PROTEINA 35G, GORDURAS TOTAIS 3,8G. CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS: DEVERA|
APRESENTAR ASPECTO COR, ODOR, SABOR E TEXTURA PROPRIOS, CROCANTE E MACIA; E SUAS CONDIGOES DEVERAO ESTAR
DE ACORDO COM A RESOLUGAO VIGENTE. PRODUZIDO A PARTIR DE MATERIAS-PRIMAS SAS E LIMPAS, SEM CORANTE.
6 ISENTA DE MATERIA TERROSA, PARASITAS E DETRITOS ANIMAIS E VEGETAIS. NAO PODERA APRESENTAR UMIDADE OU|PCT 1
BISCOITOS QUEBRADOS (PERCENTUAL MAXIMO ACEITO - ATE 10 DE BISCOITOS QUEBRADOS). EMBALAGEM: PACOTES DE|
POLIPROPILENO, ATOXICO, HERMETICAMENTE VEDADOS, CONTENDO DATA DE FABRICAGAO, VALIDADE, LOTE E
INFORMAGAO NUTRICIONAL. REGISTRADO NO ORGAO DE INSPEGAO SANITARIA. A EMBALAGEM DEVE ESTAR INTACTA, SEM
QUALQUER TIPO DE DANO FiSICO QUE POSSA PREJUDICAR A QUALIDADE DO PRODUTO. A UNIDADE DE MEDIDA DEVE SER DE
400G.

CAFE TORRADO DE MOIDO TRADICIONAL, EMBALADO A VACUO COM SELO DE PUREZA ABIC, CADA PACOTE COM 250)
7 GRAMAS. O PRODUTO DEVE OBEDECER AO REGULAMENTO OBRIGATORIO PARA ROTULAGEM DE ALIMENTOS EMBALADOS| PCT 2
RESOLUGAO RDC N° 259 DA ANVISA VALIDADE: MINIMO 12 MESES A PARTIR DA ENTREGA.

COLORAU EM PO - ACONDICIONADO EM EMBALAGEM PLASTICA DE NO MINIMO 100 GR. ROTULO CONTENDO IDENTIFICAGAQ
8 DO PRODUTO, INGREDIENTES, TABELA NUTRICIONAL, VALIDADE, PESO, LOTE E FABRICANTE. PRODUTO COM VALIDADE| UND 1
MINIMA DE 4 MESES A CONTAR DO MOMENTO DA ENTREGA.

COLORAU EM PO - ACONDICIONADO EM EMBALAGEM PLASTICA DE NO MINIMO 100 GR. ROTULO CONTENDO IDENTIFICAGAO
9 DO PRODUTO, INGREDIENTES, TABELA NUTRICIONAL, VALIDADE, PESO, LOTE E FABRICANTE. PRODUTO COM VALIDADE| UND 1
MINIMA DE 4 MESES A CONTAR DO MOMENTO DA ENTREGA.

CARNE EM CONSERVA - DEVE SER PROVENIENTE DA MELHOR MATERIA PRIMA, COM CARNES DENTRO DOS PADROES DE|
10 QUALIDADE, USANDO O MINIMO DE GORDURA. SUA EMBALAGEM DEVE ESTAR INTACTA, SEM AMASSADOS OU|UND 1
ESTUFAMENTOS. ROTULAGEM DEVE SEGUIR A LEGISLAGAO VIGENTE. EMBALAGEM 320 G.

CREME DE LEITE, APRESENTACAO: HOMOGENEIZADO, 100 CREME DE LEITE, PERCENTUAL MAXIMO DE GORDURA DE 16,
PROCESSADO TIPO UHT, EMBALAGEM TIPO TETRA PACK, COM ASPECTO, COR E CHEIRO PROPRIOS; CARACTERISTICAS

1

3 UND 4

PCT 1

u ADICIONAIS: PRODUTO PROPRIO PARA CONSUMO HUMANO EM CONFORMIDADE COM A LEGISLAGAO EM VIGOR; VALIDADE: UND !
MINIMA DE 06 (SEIS) MESES CONTADO A PARTIR DA ENTREGA; UNIDADE DE FORNECIMENTO: CAIXA 200G.

12 FARINHA DE FAROFA (BRANCA)- FARINHA DE MANDIOCA TIPO 1. SECA, BRANCA COM REGISTRO NO MINISTERIO DA UND 1
AGRICULTURA ISENTA DE SUJIDADES. EMBALAGEM: ACONDICIONADA EM PACOTES DE 1 KG, VALIDADE MINIMA DE 8 MESES.

13 FARINHA DE TRIGO, APLICAGAO: USO EM PANIFICAGAO, TIPO: TIPO 1, ESPECIAL, INGREDIENTE ADICIONAL: COM FERMENTO. KG 1

UNIDADE DE FORNECIMENTO: PACOTE CONTENDO 1 KG.

FEIJAO CARIOCA - CONSTITUIDO DE GRAO INTEIROS E SAOS, SEM A PRESENCA DE GRAOS MOFADOS E/OU CARUNCHADOS E|
14 UMIDADE, EMBALAGEM PLASTICA RESISTENTE, ATOXICAS E TRANSPARENTE, PRAZO DE VALIDADE DE NO MINIMO 06 MESES,| KG 1
COM REGISTRO NO MINISTERIO DA AGRICULTURA. EMBALAGEM: ACONDICIONADA EM PACOTES DE 1 KG.

FLOCAO DE MILHO - PRODUTO NATURAL, LIVRE DE IMPUREZAS, INSETOS, MOFO OU BOLORES. ACONDICIONADO EM
EMBALAGEM DE POLIETILENO ATOXICO RESISTENTE, CONTENDO LISTA DE INGREDIENTES, INFORMACOES NUTRICIONAIS,

5 NUMERO DO LOTE, DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E IDENTIFICAGAO DO FABRICANTE. PACOTE DE 500 G. UND !
EMBALAGEM: ACONDICIONADO EM PACOTES DE 500G.
16 GELATINA ALIMENTICIA, APRESENTAGCAO: PO, SABOR: VARIADO, ORIGEM: ANIMAL. UNIDADE DE FORNECIMENTO: UND 1

EMBALAGEM COM 12 G
17 GOIABADA, TIPO: GOIABADA PARA CORTE, UNIDADE DE FORNECIMENTO: EMBALAGEM COM 300 G. UND 1
LEITE EM PO INTEGRAL - PRODUTO OBTIDO POR DESIDRATAGAO DO LEITE DE VACA INTEGRAL. SEM ADICAO DE AGUCAR E
SORO. ACONDICIONADO EM EMBALAGEM DE NO MINIMO 400 GR. ROTULO CONTENDO PROCEDENCIA DO PRODUTO,
INGREDIENTES, TABELA NUTRICIONAL, DATA DE FABRICAGAO E VALIDADE E REGISTRO NO SIM, CISPOA OU SIF. PRODUTO|
COM VALIDADE MINIMA DE 6 MESES NO MOMENTO DA ENTREGA. EMBALAGEM: PACOTES DE 400G.

MACARRAO ESPAGUETE (400G) - COM OVOS, ACONDICIONADA EM EMBALAGEM DE 400G, ROTULAGEM CONTENDO NO|
19 MINIMO AS SEGUINTES INFORMAGOES: DENOMINAGAO DO PRODUTO, TABELA NUTRICIONAL, PRAZO DE VALIDADE, PESO,| UND 2
LOTE E FABRICANTE. PRODUTO COM VALIDADE MINIMA DE 6 MESES A CONTAR DA DATA DE ENTREGA.

MISTURA LACTEA 395 G - PRODUTO ALIMENTICIO A BASE DE LEITE E DERIVADOS, ACONDICIONADO EM EMBALAGEM DE 395
G, INTEGRA E LACRADA, CONTENDO IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, LOTE, DATA DE FABRICAGAOQ,
PRAZO DE VALIDADE E INFORMAGOES NUTRICIONAIS, EM CONFORMIDADE COM A LEGISLAGAO SANITARIA VIGENTE. LIVRE
DE IMPUREZAS E SINAIS DE DETERIORAGAO.

FARINHA DE TRIGO, APLICAGAO: USO EM PANIFICACAO, TIPO: TIPO 1, ESPECIAL, INGREDIENTE ADICIONAL: SEM FERMENTO.
UNIDADE DE FORNECIMENTO: PACOTE CONTENDO 1 KG.

GLEO DE SOJA COMESTIVEL - PURO, REFINADO, SEMCOLESTEROL, RICO EM VITAMINA E. FRASCOTIPO PET COM 900 ML, COM
DADOS DEIDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DOFABRICANTE, INFORMAGAO NUTRICIONAL, PRAZO DE VALIDADE, PESO
LIQUIDO, E DEACORDO COM AS NORMAS E/OU RESOLUCOESDA ANVISA/MS. O PRODUTO DEVERA APRESENTAR VALIDADE
MINIMA DE 180 DIAS A PARTIR DA DATA DA ENTREGA NA UNIDADE REQUISITANTE. EMBALAGEM: 900ML CADA.

SAL COZINHA, APRESENTAGAO: REFINADO IODADO, EMBALAGEM: PRIMARIA PLASTICA, UNIDADE DE FORNECIMENTO:
PACOTE COM 1 KG

SUCO CONCENTRADO EM GARRAFA — SABORES DIVERSOS: ABACAXI, LARANJA, GOIABA, UVA E CAJU. DEVE SER PRODUZIDO
A PARTIR DE POLPA OU SUCO DA FRUTA, PROPRIO PARA DILUICAO, COM SABOR E AROMA CARACTERISTICOS.
ACONDICIONADO EM GARRAFA RESISTENTE, ATOXICA E ADEQUADA PARA CONTATO COM ALIMENTOS, DEVIDAMENTE
LACRADA. A EMBALAGEM DEVE APRESENTAR LISTA DE INGREDIENTES, INFORMAGOES NUTRICIONAIS, NUMERO DO LOTE,
DATA DE FABRICACAO, DATA DE VALIDADE, IDENTIFICAGAO E INFORMAGOES DO FABRICANTE. VALIDADE MINIMA
CONFORME LEGISLAGAO VIGENTE. EMBALAGEM: UNIDADES DE 500ML CADA.

SARDINHA EM CONSERVA — SARDINHA EM CONSERVA, EVISCERADA, DESCAMADA E ENLATADA. INGREDIENTES: SARDINHA,
AGUA DE CONSTITUIGAO (AO PROPRIO SUCO), OLEO VEGETAL DE SOJA E SAL. NAO DEVE CONTER GLUTEN NEM SAIS
MONOSSODICOS. O PRODUTO DEVE ESTAR LIVRE DE NADADEIRAS, CAUDA E CABEGA, DEVENDO SER PRE-COZIDO. Al
EMBALAGEM PRIMARIA DEVE SER EM LATA METALICA DE 125 G (GRAMAS), DE ABERTURA FACIL QUE DISPENSE O USO DE
ABRIDOR, INVIOLAVEL, COM VERNIZ SANITARIO, RECRAVADA, ISENTA DE ESTUFAMENTO, VAZAMENTO, CORROSAQ
INTERNA, AMASSAMENTO, FERRUGEM, PERFURACOES OU OUTRAS DANIFICAGOES. A EMBALAGEM DO PRODUTO DEVE
APRESENTAR LISTA DE INGREDIENTES, INFORMAGCOES NUTRICIONAIS, NUMERO DO LOTE, DATA DE FABRICAGAO, DATA DE|
VALIDADE, IDENTIFICAGAO E INFORMAGOES DO FABRICANTE. VALIDADE MINIMA DE 12 (DOZE) MESES.

SELETA DE LEGUMES, INGREDIENTES BASICOS: ERVILHA, BATATA, CENOURA, AGUA E SAL; UNIDADE DE FORNECIMENTO:
EMBALAGEM TETRA PAK COM 170G DRENADO.

CAPA PARA FARDO DE CESTA BASICA — CAPA PLASTICA PARA ACONDICIONAMENTO DE CESTA BASICA, CONFECCIONADA EM
POLIETILENO DE ALTA OU BAIXA DENSIDADE, TRANSPARENTE OU LEITOSA, RESISTENTE, PROPRIA PARA EMBALAGEM DE

18

o

CT 1

20 UND 1

21 UND 1

22

c

ND 1

23 KG 1

24

25 UND 2

26 UND 1

27 UND 1
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FARDOS CONTENDO GENEROS ALIMENTICIOS. DEVERA POSSUIR ESPESSURA COMPATIVEL COM O PESO DA CESTA,
GARANTINDO PROTECAO, ARMAZENAMENTO E TRANSPORTE SEM RASGOS OU PERFURACOES. PRODUTO ATOXICO,
RESISTENTE A UMIDADE, FORNECIDO EM TAMANHO COMPATIVEL COM O VOLUME DA CESTA BASICA, PERMITINDO)|
FECHAMENTO SEGURO. EMBALAGEM CONTENDO IDENTIFICAGAO DO FABRICANTE, QUANDO APLICAVEL.

Observacgdo: a tabela acima relaciona os itens, especificacfes e quantitativos objeto desta cotagdo; os respectivos precos deverdo ser informados
na proposta comercial da empresa, na forma do item 1.2.

Boa Vista do Ramos/AM, 08 de julho de 2026.

COMISSAO DE PLANEJAMENTO
Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos/AM
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo ldentificador:B062ABDF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAAPIRANGA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026, DE 10 DE JULHO DE 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPIRANGA-AM

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026, DE 10 DE JULHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS (ACE) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPIRANGA-AM.

O Municipio de Caapiranga-AM, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o disposto no art. 37, incisos Il e 1X, da Constituicdo Federal,
na Emenda Constitucional n® 51/2006, na Lei Federal n° 11.350/2006 e suas alteragBes (Leis n° 12.994/2014 e 13.595/2018), na Emenda
Constitucional n® 120/2022, na Lei Municipal n°® 003/2026, de 09 de marco de 2026, que autorizou a realizacdo deste certame, na Lei Organica do
Municipio e nas demais normas que regem a espécie, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Publico, destinado a compor 51 (cinquenta e
uma) vagas imediatas, das quais 3 (trés) sdo reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), além da formacdo de cadastro de reserva, para 0s
cargos de Agente Comunitério de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), visando ao atendimento das necessidades permanentes da
Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Caapiranga-AM.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificagdes, estando sua execucdo a cargo do Instituto de
Selecdo e Tecnologia - Instituto Selecao.

1.2 O presente Processo Seletivo Publico tem por objeto o provimento de vagas para os cargos de Agente Comunitério de Satde (ACS) e Agente de
Combate as Endemias (ACE) no &mbito da Secretaria Municipal de Saude de Caapiranga/AM, nos termos da Lei Municipal n°® 003/2026, da Emenda
Constitucional n® 51/2006, da Lei Federal n® 11.350/2006 e suas alteracGes, e da Emenda Constitucional n® 120/2022, que constitucionaliza o piso
salarial das categorias.

1.3 O prazo de validade do Processo Seletivo Publico serd de 02 (dois) anos, contados da data da publicacdo de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

1.4 A selegdo compreendera Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio e Prova de Titulos de carater classificatorio, nos termos deste
Edital.

1.5 Os candidatos aprovados e convocados serdo admitidos sob o regime juridico estatutario, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Caapiranga e do art. 7°, paragrafo Unico, da Lei Municipal n® 003/2026, na forma autorizada pelo art. 8° da Lei Federal n° 11.350/2006,
com jornada de 40 (quarenta) horas semanais e remuneragdo correspondente ao piso nacional estabelecido pela EC n° 120/2022, condicionado ao
efetivo repasse financeiro da Uni&o, conforme art. 9°-C da Lei Federal n® 11.350/2006.

1.6 O planejamento, coordenacao, supervisdo e controle dos agentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Salde, sob responsabilidade superior
do(a) Secretario(a) Municipal de Saude, nos termos do art. 9° da Lei Municipal n°® 003/2026.

1.7 Os vinculos poderéo ser extintos unilateralmente pela Administracéo nas seguintes hipéteses, conforme art. 8° da Lei Municipal n® 003/2026:

a) Prética de falta grave, assim consideradas as infragdes disciplinares previstas no Estatuto do Servidor Publico Municipal, apuradas mediante
processo administrativo disciplinar;

b) Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

¢) Necessidade de reducdo do quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei Complementar n® 101/2000;

d) Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento que assegure ao contratado o contraditério e a ampla defesa, com recurso hierarquico
dotado de efeito suspensivo, apreciado em 30 (trinta) dias;

e) Ndo comprovacéo do requisito de residéncia no municipio, nos termos do art. 2°, § 3°, da Lei Federal n° 11.350/2006, quando tal requisito for
exigido no ato de lotacdo do agente;

f) Desativagdo ou reducdo de equipe de saude da familia;

g) Cessacdo do repasse de recursos federais destinados ao custeio dos cargos.

1.8 Os ocupantes dos cargos estardo sujeitos aos direitos e deveres previstos no Estatuto do Servidor Pablico Municipal e na legislacdo aplicavel,
conforme art. 5° da Lei Municipal n® 003/2026.

1.9 Né&o serdo fornecidas, por telefone, informacBes sobre datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato deverd observar
rigorosamente as formas de divulgacao previstas neste Edital.

1.10 O acompanhamento de todas as fases do certame é de responsabilidade exclusiva do candidato.

2. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

2.1 Qualquer cidadao podera impugnar, fundamentadamente, este edital por meio do endereco eletronico www.institutoselecao.org.br, de acordo
com as instrugbes constantes na pagina do Processo Seletivo Publico, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicacdo deste Edital,
conforme Anexo Il - Cronograma.

2.2. Para requerer a impugnacdo, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletronico do INSTITUTO SELECAO, caso ndo seja
cadastrado.

2.3. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnac&o.

2.4. Os pedidos de impugnagéo serdo julgados pelo INSTITUTO SELECAO.

2.5. Da deciséo sobre a impugnagao ndo cabe recurso administrativo.
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2.6. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo, no site www.institutoselecao.org.br, na data prevista no Anexo IlI -
Cronograma deste edital.

2.7. Impugnac0es referentes as retificacdes deste edital, quando e se houver, deverdo ser realizadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados
da data de publicacdo da retificagdo, através do e-mail contato@institutoselecao.org.br, devendo indicar, como assunto deste e-mail, a informacdo
“Impugnagéo contra retificagdo n® do Edital n® 001/2026 do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Caapiranga-AM”.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricOes ficardo abertas no periodo de 10/07/2026 a 23/07/2026, devendo ser realizadas presencialmente no endereco: Secretaria
Municipal de Saude de Caapiranga — SEMSA — Avenida Couto Vale, n° 512 — Centro. Referéncia: Proximo a antiga Feira do Produtor.
HORARIOS: 08:00H AS 11:30H | 13:00H AS 17:00H

3.2. As inscrigdes serdo GRATUITAS.

3.3. Alinscricdo somente serd efetivada apds o preenchimento completo do Formulério de Inscri¢éo no enderego indicado no item 3.1.

3.4. O candidato serd responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados no Formulario de Inscricdo, sendo que, caso seja feita qualquer
declaracdo falsa, inexata ou, ainda, contraria as condi¢Ges estabelecidas neste edital, o candidato tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatacdo posterior.

3.5. O candidato inscrito, ao fazer sua inscrigéo, aceita que no dia da realizac8o das provas, etapas e/ou procedimentos, ndo sera permitido a
sua entrada ou permanéncia no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte, sob pena de eliminagdo do certame.
3.6. A qualquer tempo, mesmo apos o término do Processo Seletivo Publico, o candidato que ndo comprovar os requisitos exigidos neste Edital serd
eliminado deste Processo Seletivo Publico.

3.7. As inscrigOes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Prefeitura Municipal de Caapiranga-AM
e/ou do INSTITUTO SELECAO.

3.8. Ap6s a devida inscrigdo, o candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia com sua
identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo e-mail contato@institutoselecao.org.br durante o
periodo de inscri¢do conforme “Cronograma - Anexo III”.

3.9. O candidato devera preencher o formulario que sera encaminhado pelo INSTITUTO SELECAO ap6s a solicitagdo, e - em prazo habil -
reencaminhar o documento preenchido, acompanhado de copia de documento oficial de identificacdo e/ou copia do registro do nome social.

3.10. O requerimento serd analisado com base nos documentos encaminhados, podendo ou néo ser atendido.

3.11. O candidato que necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas, observados os requisitos para participacéo de todas as etapas
do certame e para 0 exercicio do cargo previsto neste Edital, devera formalizar o pedido, no momento da inscri¢éo, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis, de acordo com o exposto neste Edital.

3.12. O deferimento da inscri¢cdo do candidato no Processo Seletivo Publico ndo pressupbe a garantia de realizacdo e/ou aprovacdo nas etapas do
certame ou a nomeacao/convocagdo do candidato para o cargo, havendo necessidade de que o candidato atenda a todos 0s requisitos previstos neste
Edital, bem como seja aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo Publico.

3.13. Os cargos e respectivas cargas hordrias sao 0s seguintes:

CARGO CARGA HORARIA
Agente Comunitério de Satide (ACS) 40h semanais
Agente de Combate as Endemias (ACE) 40h semanais

3.14. Somente serd admitida a inscricdo no periodo estipulado. N&o serdo aceitas inscricfes via e-mail, postal, fac-simile, condicional ou
extemporanea.

3.15. Para os cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), o candidato deverd comprovar
residéncia no Municipio de Caapiranga/AM na data da publicagdo deste Edital. A comprovagdo sera realizada mediante a apresentacédo de conta de
agua, energia elétrica, telefone, contrato de locacgdo, declaragdo de residéncia com firma reconhecida ou outro documento habil que comprove o
domicilio, emitido ha, no maximo, 90 (noventa) dias. A Administracdo Publica podera, a qualquer tempo, promover diligéncias para verificar a
veracidade das informacgdes prestadas, inclusive por meio de visita técnica realizada por comissdo designada por Portaria, sem prejuizo da adogdo
das medidas administrativas e legais cabiveis em caso de constatacdo de irregularidade. O ato de inscrigcdo gera a presuncdo de que o candidato
conhece as condicOes estabelecidas neste Edital e que as aceita integralmente.

3.16. Efetuada a inscricdo, em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de alteragdo de cargo.

3.17. Havendo inscri¢des duplicadas para o0 mesmo cargo, prevalecerd a de data/horéario mais recente, cancelando-se automaticamente as anteriores.
4. DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1 As Pessoas com Deficiéncia (PcD) serdo reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas ofertadas por cargo, elevando-se a fragdo ao primeiro
numero inteiro subsequente, na forma do art. 1° § 3° do Decreto Federal n°® 9.508/2018, nos termos da Lei Federal n° 7.853/1989, do Decreto
Federal n°® 3.298/1999, com as alteracdes do Decreto n° 5.296/2004, da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e da Lei
Federal n® 14.126/2021. As vagas reservadas estdo incluidas no total de vagas de cada cargo, conforme Anexo II.

4.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, nos termos
do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015.

4.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigéo:

a) Declarar-se Pessoa com Deficiéncia;

b) Enviar o formuléario do Anexo VII, devidamente preenchido, acompanhado de laudo médico com expressa referéncia ao codigo da CID-10,
atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia e a compatibilidade com as atribui¢Ges do cargo.

4.4 O candidato PcD que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da prova devera solicita-las no ato da inscrigdo, mediante formulario do
Anexo VIII deste Edital, acompanhado de laudo médico.

4.5 O candidato PcD participard do certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos, inclusive quanto ao conteldo, critérios de
aprovacéo, horério e local de realizagéo das provas.

4.6 Néo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as PcD, estas serdo preenchidas por candidatos de ampla concorréncia, na ordem
classificatoria.

5. DOS CARGOS, VAGAS, SALARIO E REQUISITOS

5.1 As vagas sdo distribuidas conforme o Anexo |1 deste Edital, nos termos da Lei Municipal n° 003/2026, observada a seguinte sintese:

CARGO VAGAS TOTAIS VAGAS PcD (incluidas) CARGA HORARIA REMUNERAQAO

Agente Comunitério de Satde (ACS) 43 02 40h semanais Piso nacional — EC 120/2022
Agente de Combate as Endemias (ACE) 8 01 40h semanais Piso nacional — EC 120/2022
TOTAL 51 03 — —
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Fundamento legal: EC n°® 51/2006; EC n° 120/2022 (art. 198, § 5°, CF/88 - piso salarial nacional dos ACS e ACE); Lei Federal n° 11.350/2006; Lei
Federal n° 13.595/2018; Lei Municipal n°® 003/2026.

5.2 Requisitos minimos para investidura no cargo de Agente Comunitario de Salde (art. 6°, Lei Federal n® 11.350/2006 c/c Lei Municipal n°
003/2026):

a) Ter concluido o Ensino Médio;

b) Residir no municipio de Caapiranga-AM desde a data de publicagdo deste Edital;

c) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial para ACS, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

5.3 Requisitos minimos para investidura no cargo de Agente de Combate as Endemias:

a) Ter concluido o Ensino Médio;

b) Residir no Municipio de Caapiranga;

c) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formag&o inicial para ACE, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

5.4 E vedada a acumulagio do cargo de ACS ou ACE com outro cargo ou emprego publico, salvo nas hipoteses constitucionalmente permitidas
(CF/88, art. 37, XVI), sob pena de rescisdo contratual imediata.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

6.1 O Processo Seletivo PUblico compreendera duas etapas:

a) 12 Etapa — Prova Objetiva de Conhecimentos: carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos;

b) 22 Etapa — Prova de Titulos: carater classificatério, aplicavel apenas aos candidatos habilitados na 12 Etapa.

7. DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1 A Prova Obijetiva constara de questfes objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D), sendo admitida uma Unica
resposta correta por questéo.

7.2 A distribuigdo de questdes por disciplina obedecera ao seguinte quadro:

CARGOS DISCIPLINA N° DE QUESTOES PESO/QUESTAO TOTAL

ACS e ACE Lingua Portuguesa 20 1,0 20

ACS e ACE Conhecimentos Especificos 20 2,0 40
TOTAL 40 — 60

7.3 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota minima de 30 (trinta) pontos na Prova Objetiva, correspondente a 50% do total,
ndo se admitindo arredondamento.

7.4 A Prova Objetiva tera duragdo de 03 (trés) horas.

7.5 A prova sera realizada no dia 16/08/2026, as 09h00min, no Municipio de Caapiranga/AM, em local a ser divulgado conforme ANEXO 111l —
CRONOGRAMA.

7.6 O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, portando documento oficial de identificagdo
original com foto e caneta esferogréafica transparente de tinta azul ou preta.

7.7 Néo sera admitida a entrada de candidato ap6s o fechamento dos portdes, tampouco havera segunda chamada.

7.8 Candidatas que estiverem amamentando terdo direito a atendimento diferenciado, com sala reservada e tempo adicional correspondente as pausas
para amamentacéo, mediante solicitagdo prévia no ato da inscri¢do, nos termos da jurisprudéncia do STF (RE 1.058.333).

7.9 E vedado ao candidato portar aparelhos eletrénicos (celular, smartwatch, calculadora, gravador, receptor etc.), livros, anotacdes ou qualquer
material ndo autorizado durante a realizagdo da prova.

7.10 O conteudo programético das disciplinas encontra-se no Anexo | deste Edital.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio e sera realizada para todos os candidatos habilitados na Prova Objetiva.

8.2 Os titulos a serem considerados e suas respectivas pontuagdes sao:

TiTULO QTD. MAX. VALOR UNIT. VALOR MAX. COMPROVANTE

Curso introdutério para ACS ou ACE (min. 40h) 01 0,5 pt 0,5 pt Certificado de conclusdo

;:(\)Jr:)so de formacéo continuada em Atencdo Primaria & Sadde (min. 02 0,5 pt 1,0 pt Certificado de conclusio

Curso Técnico em ACS ou Vigilancia em Satde (min. 1.200h) 01 1,0 pt 1,0 pt Diploma de conclusio

Experiéncia profissional na funcdo do cargo pretendido (por més| Até 24 meses 0,5 ptimés 12,0 pts CTP_S + Declaragdo do empregador / Certiddo do 6rgéo
completo trabalhado) publico

PONTUACAO MAXIMA TOTAL — — 14,5 pts

8.3 Os documentos comprobatdrios da Prova de Titulos deverdo ser entregues pelo candidato, obrigatoriamente, no periodo de inscrigdes, mediante
apresentacdo de cOpias impressas dos documentos, observadas as disposi¢des estabelecidas neste Edital. Nao serdo aceitos documentos enviados por
meio eletrdnico, nem aqueles entregues em data, horario ou local diversos dos previstos neste Edital.

8.4 Nao seré atribuida pontuacéo para titulos utilizados como requisito basico para o cargo.

8.5 Cada titulo serd computado uma Unica vez, para uma Unica situagéo.

8.6 Comprovacdo da experiéncia profissional:

a) Em institui¢do privada: CTPS com os registros de admisséo e demissdo, acompanhada de declaragdo em papel timbrado da empresa, com CNPJ,
assinada pelo responsavel do setor de pessoal, contendo cargo/funcéo exercida, data de inicio e término;

b) Em institui¢do publica: certiddo ou declaracdo de tempo de servigo expedida por 6rgdo federal, estadual ou municipal, em papel timbrado, com
carimbo e assinatura do responsavel, contendo cargo/func¢do, data de inicio e término;

¢) Na hipétese de vinculo ainda ativo: CTPS com data de admissdo acompanhada de declaragéo informando a continuidade do contrato.

8.7 Nao serd computado como experiéncia profissional: estagio, monitoria, trabalho voluntario ou atividades realizadas de forma eventual ou sem
vinculo formal.

8.8 Experiéncias concomitantes no mesmo periodo serdo contadas apenas uma vez.

9. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1 A classificagdo final resultarad da soma da pontuacdo obtida na Prova Objetiva com a da Prova de Titulos, em ordem decrescente do total de
pontos.

9.2 Em caso de empate, adotar-se-a0, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos — art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuacéo na disciplina Conhecimentos Especificos;

¢) Maior pontuacédo na disciplina Lingua Portuguesa;

d) Candidato de maior idade;

e) Sorteio publico, convocados os candidatos empatados, apds devidamente notificados.
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9.3 O resultado final sera publicado em duas listas: (a) ampla concorréncia e (b) vagas reservadas as PcD.

9.4 Os candidatos aprovados e ndo convocados imediatamente integrardo cadastro reserva, podendo ser chamados durante o prazo de validade do
certame, conforme necessidade e disponibilidade orcamentaria do Municipio.

10. DA DESCLASSIFICACAO

10.1 Sera desclassificado o candidato que:

a) Nao comparecer a sala de prova no horario determinado;

b) Apresentar laudo médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada;

¢) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos em qualquer fase;

d) Comunicar-se com outros candidatos durante a prova;

e) Ausentar-se da sala sem acompanhamento de fiscal, ou antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio da prova;

f) Portar ou utilizar equipamentos eletrénicos ndo autorizados;

g) Né&o assinar o cartdo-resposta;

h) Nao atingir a nota minima prevista neste Edital;

i) Fazer declaracdo falsa ou apresentar documento inidéneo.

11. DO GABARITO E DOS RECURSOS

11.1 O gabarito preliminar sera divulgado até o 1° (primeiro) dia Util apos a realizagéo da prova.

11.2 Caberao recursos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de publicacdo do ato impugnado, nas seguintes hip6teses:

a) Contra o indeferimento de inscricéo;

b) Contra questdes da prova e gabarito preliminar;

¢) Contra o resultado da Prova Objetiva;

d) Contra o resultado da Prova de Titulos;

e) Contra o resultado final.

11.3 O recurso devera conter argumentagdo l6gica e consistente, com identificacdo do candidato, cargo, nimero de inscri¢do e assinatura, conforme
Formulério de Recurso — Anexo V.

11.4 Deferido recurso quanto ao gabarito, a pontuagéo relativa a questéo eventualmente anulada serd atribuida a todos os candidatos que realizaram a
prova.

11.5 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia administrativa para analise de recursos, sendo soberana em suas decisoes.

11.6 A impugnacdo deste Edital devera ser apresentada de forma fundamentada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar de sua publicagdo, ndo
tendo efeito suspensivo automatico sobre o certame, devendo ser protocolada na forma estabelecida no item 2 deste Edital.

12. DA HOMOLOGAGAO E DO PROVIMENTO

12.1 O resultado final, ap6s decididos os recursos, serd homologado pelo Prefeito Municipal de Caapiranga-AM, mediante Decreto, e publicado
conforme item 'DA DIVULGACAOQ".

12.2 A aprovagao no Processo Seletivo Publico ndo confere ao candidato direito subjetivo a contratacdo imediata, mas apenas expectativa de direito,
ficando a convocacdo condicionada a necessidade e a disponibilidade orcamentéria do Municipio.

12.3 Os candidatos aprovados serdo convocados em ordem decrescente de classificacdo, respeitadas as listas de ampla concorréncia e PcD.

12.4 O candidato convocado que ndo apresentar a documentacéo exigida no prazo assinalado no Edital de Convocagdo, ou que ndo requerer
expressamente seu deslocamento ao final da lista, perdera o direito a vaga.

13. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

13.1 Por ocasido da contratacdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cedula de Identidade (RG): cdpia autenticada ou acompanhada do original;

b) CPF: cépia autenticada ou acompanhada do original;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (candidatos do sexo masculino);

e) Comprovante de escolaridade: certificado de concluséo do Ensino Médio com histdrico escolar;

f) Certificado de curso de formac&o inicial para ACS ou ACE (minimo 40h);

g) Comprovante de residéncia no Municipio de Caapiranga-AM;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), se houver;

i) PIS/PASEP, se houver inscri¢do anterior;

j) Certidao de Nascimento ou Casamento;

k) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e carteira de vacina (se houver);

1) Atestado de Satde Ocupacional emitido por médico do trabalho;

m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais estadual e federal, podendo ser obtida via internet;

n) Declaragdo de ndo acimulo de cargos publicos ou, se houver acimulo, demonstragdo de sua legalidade;

0) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

14. DA DIVULGACAO

14.1 A divulgagdo das etapas do presente certame dar-se-4 mediante publicacdo no Diério Oficial bem como no site do INSTITUTO SELECAO,
www.institutoselecao.org.br.

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes a este Processo Seletivo Publico.

15. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

15.1 O tratamento de dados pessoais dos candidatos observard as disposi¢des da Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD), com fundamento no
cumprimento de obrigacéo legal (CF/88, art. 37, | e 1) e na execugdo de contrato administrativo para a realizagéo do certame.

15.2 Os dados coletados serdo utilizados exclusivamente para fins de identificagdo e comunicagdo no ambito deste Processo Seletivo Publico.

15.3 A Banca Organizadora figura como operadora de dados, sendo o Municipio de Caapiranga o controlador, nos termos do art. 5°, VI e VII, da
LGPD.

16. DAS DISPOSIC}()ES FINAIS

16.1 O presente Edital podera ser alterado, desde que as modificacOes sejam previamente divulgadas na forma prevista no item 14.

16.2 A inexatiddo de declarag0es, irregularidade de documentos ou fraude detectada em qualquer fase, ainda que apds a contratagdo, implicara a
eliminacéo do candidato, sem prejuizo das sancOes legais cabiveis.

16.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico, ouvida a Procuradoria Juridica do Municipio.

16.4 O Municipio de Caapiranga nao se responsabilizara por despesas de transporte, alimentacdo ou hospedagem de candidatos convocados.

16.5 A homologacéo do Processo Seletivo Publico serd efetuada pelo Prefeito Municipal mediante Decreto.

16.6 A vinculagdo dos agentes com a Administragdo Municipal dar-se-4 mediante ato de admissao sob regime estatutario, na forma do item 1.5 deste
Edital, com duracédo pelo tempo em que a Unido mantiver o programa e transferir os recursos de assisténcia financeira complementar, conforme art.
7° da Lei Municipal n° 003/2026.
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Caapiranga/AM, 10 de julho de 2026.

MATULINHO XAVIER BRAZ
Prefeito Municipal de Caapiranga

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA AMBOS OS CARGOS (ACS E ACE):

LINGUA PORTUGUESA (20 questdes):

Compreenséo e interpretacdo de textos de diferentes géneros textuais. Tipologias textuais: narracdo, descricéo e dissertagdo. Coesdo e coeréncia
textual. Ortografia oficial (acordo ortogréafico vigente). Acentuagdo grafica. Emprego da crase. Pontuagdo. Morfologia: classes de palavras e suas
funcdes. Sintaxe: concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocacdo pronominal (énclise, mesoclise e prdclise). Figuras de
linguagem. Significacdo das palavras (sinonimia, antonimia, polissemia, denotagéo e conotagdo). Semantica e estilistica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 guestdes):

Sistema Unico de Satde (SUS): principios e diretrizes; fundamentos constitucionais (CF/88, arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990; Lei Federal
n® 8.142/1990; Decreto Federal n° 7.508/2011. Politica Nacional de Atencdo Basica — PNAB (Portaria n° 2.436/2017). Politica Nacional de
Humanizacdo. Estratégia Saude da Familia (ESF/PACS/PSF). Politica Nacional de Imunizagéo: calendarios vacinais. Epidemiologia e sistemas de
informacdo em sadde. Doengas transmissiveis e ndo transmissiveis prevalentes na Atencdo Priméria; Infeccdes Sexualmente Transmissiveis (IST);
Zoonoses; acidentes com animais pegonhentos. Saiide da mulher, do homem, da crianca, do adolescente, do idoso e satde mental. Visita domiciliar;
territorializacdo; microarea; cadastramento familiar. Lei Federal n® 11.350/2006 e suas alteragdes (Leis n° 12.994/2014 e 13.595/2018); Emenda
Constitucional n° 120/2022. Atribuicdes do ACS e do ACE. Etica e cidadania no servigo pablico. Controle social do SUS.

Para o cargo de ACE, adicionalmente: Vigilancia epidemiolédgica, ambiental e sanitaria. Endemias: definicdo, histérico, aspectos biolégicos dos
vetores, ciclo de vida, medidas de controle mecanico e quimico. Dengue, maléria, leishmaniose, esquistossomose, doenga de Chagas, leptospirose.
Educagdo ambiental e saneamento basico. Manuseio de inseticidas e uso de EPIs. Organizagdo e operagdo de campo. Sistemas informatizados do
ACE.

ANEXO Il — QUADRO DE VAGAS

CARGO VAGAS TOTAIS VAGAS PcD (incluidas) CARGA HORARIA REMUNERACAO

Agente Comunitério de Satde (ACS) 43 03 40h semanais Piso nacional — EC 120/2022
Agente de Combate as Endemias (ACE) 10 01 40h semanais Piso nacional — EC 120/2022
TOTAL 53 04 — —

QUADRO | — AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS)

Pré-requisitos: Ensino Médio completo; residéncia no Municipio de Caapiranga-AM; curso de formacdo inicial para ACS (min. 40h).
Remuneracdo: piso nacional (EC 120/2022). Carga horaria: 40h semanais.

QUADRO Il — AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

AREA ABRANGENCIA VAGAS TOTAIS VAGAS PcD (incluidas)
Sede + Interior Todo o Municipio de Caapiranga/AM 10 01
TOTAL 10 01

Pré-requisitos: Ensino Médio completo; residéncia no Municipio de Caapiranga; curso de formagéo inicial para ACE (min. 40h). Remuneragdo:

piso nacional (EC 120/2022). Carga horéria: 40h semanais.

ANEXO Il — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

NTO DATA PREVISTA
Publicacdo do edital de abertura 10/07/2026
Periodo para impugnagao contra o edital de abertura 10/07/2026

Periodo de inscri¢des

13/07/2026 a 23/07/2026

Periodo para envio de titulos

13/07/2026 a 23/07/2026

Periodo para solicitacdo de atendimento especial para realizagdo das provas

13/07/2026 a 23/07/2026

Periodo para solicitacdo de inscrigéo para vagas reservadas

13/07/2026 a 23/07/2026

Divulgacéo das inscricdes deferidas 28/07/2026
Divulgacéo do resultado das solicitagdes de atendimento especial para prova 28/07/2026
Divulgacéo do resultado das solicitagdes de inscri¢éo para vagas reservadas 28/07/2026

Periodo para recurso contra o indeferimento das inscrigdes

28/07/2026 a 29/07/2026

Periodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de atendimento especial para prova

28/07/2026 a 29/07/2026

Periodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de inscricéo para vagas reservadas

28/07/2026 a 29/07/2026

Divulgacao do resultado dos recursos contra o indeferimento das inscricoes 31/07/2026
Divulgacdo do resultado dos recursos contra o indeferimento das solicitagdes de atendimento especial para prova 31/07/2026
Divulgacao do resultado dos recursos contra o indeferimento das solicitagdes de inscricdo para vagas reservadas 31/07/2026
Divulgacao da homologacéo das inscri¢des deferidas, convocacao dos candidatos e informagdes/locais para a realizagdo da prova objetiva 14/08/2026
Divulgacdo de quantitativo de candidato por vaga 15/08/2026
Realizagéo da prova objetiva 30/08/2026
Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva 31/08/2026
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva 01/09/2026 a 02/09/2026
Divulgacao do resultado dos recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva 09/09/2026
Divulgacdo do gabarito oficial da prova objetiva 09/09/2026
Divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva 10/09/2026

Periodo para recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva

10/09/2026 a 11/09/2026

Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva

17/09/2026

Divulgacao do resultado da prova objetiva pés recursos 17/09/2026
Divulgacéo do resultado preliminar da avaliagao de titulos 23/09/2026
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da avaliagéo de titulos 23/09/2026 a 24/09/2026
Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado da avaliagéo de titulos 30/09/2026
Divulgacao do resultado oficial da avaliagéo de titulos 30/09/2026
Divulgacéo do resultado final do certame 30/09/2026

ANEXO IV — ATRIBUIGCOES SUMARIAS DOS CARGOS
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1. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

Fundamento: Lei Federal n® 11.350/2006, arts. 3° e 3°-A, com reda¢do dada pela Lei Federal n° 13.595/2018.

Atividades: realizar mapeamento de area e cadastrar familias; identificar individuos e familias em situagdo de risco; realizar visitas domiciliares
regulares; acompanhar gestantes, puérperas, lactantes, criangas, adolescentes, idosos e pessoas em sofrimento psiquico; desenvolver agBes de
educacdo em saude individual e coletiva; registrar nascimentos, 6bitos e agravos a salide; estimular a participacdo da comunidade no controle social
do SUS; apoiar o combate as endemias; utilizar sistemas informatizados de registro de informagdes (e-SUS); realizar ac0es de promogao da salde e
prevenc¢do de doencas; outras atividades correlatas.

Escolaridade/Requisitos: Ensino Médio completo; residéncia no Municipio de Caapiranga-AM; curso de formacéo inicial (min. 40h). Carga
horéria: 40h semanais.

2. AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

Fundamento: Lei Federal n® 11.350/2006, art. 3°-B, com redagdo dada pela Lei Federal n® 13.595/2018.

Atividades: executar atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doencas; realizar visitas domiciliares para identificacdo de focos e vetores;
aplicar medidas de controle mecanico e quimico com uso adequado de EPIs; realizar agOes educativas sobre combate a vetores (dengue, malaria,
leishmaniose, Chagas, leptospirose, etc.); investigar casos de zoonoses; registrar informagdes nos sistemas informatizados do ACE; coletar amostras
para analise; notificar agravos de notificacdo compulsoria; outras atividades correlatas.

Escolaridade/Requisitos: Ensino Médio completo; residéncia no Municipio; curso de formacéo inicial (min. 40h). Carga horéria: 40h semanais.

Publicado por:
Andrew Raphael Garces Moreno de Oliveira
Cadigo Identificador:57DB6BDA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI
ANEXO 17 DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE ABRIL_26

ESTADO DO AMAZONAS
CAESC COARI Exercicio de 2026
Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante Periodo: Janeiro a Abril
ENTIDADE(S): CAESC COARI
P P MOVIMENTAGOES NO EXERCICIO p
TITULOS SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR = SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
INSCRICAO BAIXA
RESTOS A PAGAR 219.179,90 544.673,73 219.179,90 544.673,73
Restos a Pagar Nao Processados 9.600,00 528.186,38 9.600,00 528.186,38
2026 0,00 528.186,38 0,00 528.186,38
2025 9.600,00 0,00 9.600,00 0,00
Restos a Pagar Processados 209.579,90 16.487,35 209.579,90 16.487,35
2026 0,00 16.487,35 0,00 16.487,35
2025 209.579,90 0,00 209.579,90 0,00
SERVICOS DA DIVIDA A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPOSITOS 2.468.713,55 70.792,26 0,00 2.539.505,81
ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES 4.022,97 0,00 0,00 4.022,97
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 894.781,53 25.300,26 0,00 920.081,79
INSS 1.534.885,60 45.134,23 0,00 1.580.019,83
IRRF - PRESTADORES DE SERVICOS 0,00 357,77 0,00 357,77
ISS 29.211,52 0,00 0,00 29.211,52
OUTROS CONSIGNATARIOS 582,40 0,00 0,00 582,40
PENSAO ALIMENTICIA 102,00 0,00 0,00 102,00
RPPS - RETENCOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 5.127,53 0,00 0,00 5.127,53
TOTAL GERAL 2.687.893,45 615.465,99 219.179,90 3.084.179,54
Nota(s) Explicativa(s):
1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO ELLEN SANDRA PEREIRA DE O.
Diretor Do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM

Publicado por:
Marcia Greika Rodrigues Monteiro
Cadigo ldentificador:5DC2B487

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI
BALANCETE DA RECEITA ABRIL_26

ESTADO DO AMAZONAS

MUNICIPIO DE COARI Exercicio de 2026

Balancete da Receita (Comparativo orcado/arrecadado (Liquido)) Periodo de: Abril & Abril

ENTIDADE(S): CAESC COARI

BALANCETES E ANEXOS / 2024-01-01"}; Listar recursos e deducdes: N; Demonstrar naturezas no nivel: 8; Demonstrar receitas: O; Més Fim: 4; Demonstrar dedugdes ao final do relatério: N; Exercicio: 2026; Categorial
do recurso: TODOS; Colunas: O; Tipo do recurso: TODOS - Versdo: 57 de 19/06/2026 14:06:44

. , e Arrecadada Diferencas
Receita Nam. Previsdo inicial - - -

No Periodo Até o Periodo Para (+) Para (-)
1.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas Correntes 6.444.500,00 88.053,45 414.757,54 0,00 6.029.742,46
1.3.0.0.00.0.0.00 - Receita Patrimonial 0,00 128,13 834,07 834,07 0,00
1.3.2.0.00.0.0.00 - Valores Mobiliarios 0,00 128,13 834,07 834,07 0,00
1.3.2.1.00.0.0.00 - Juros e Corregdes Monetarias 0,00 128,13 834,07 834,07 0,00
1.3.2.1.01.0.0.00 - Remuneragéo de Depositos Bancarios 0,00 128,13 834,07 834,07 0,00
1.3.2.1.01.1.0.00 - Remuneragéo de Depositos Bancarios - Principal 0,00 128,13 834,07 834,07 0,00
1.3.2.1.01.1.1.00 - Remunerag&o de Depositos Bancarios - Geral 0,00 128,13 834,07 834,07 0,00
1.3.2.1.01.1.1.06 - Remunerag&o de Dep6sitos Bancarios - CAESC |4 0,00 128,13 834,07 834,07 0,00
1.6.0.0.00.0.0.00 - Receita de Servigos 6.444.500,00 87.925,32 413.923,47 0,00 6.030.576,53
1.6.1.0.00.0.0.00 - Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 6.444.500,00 87.925,32 413.923,47 0,00 6.030.576,53
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1.6.1.1.00.0.0.00 - Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 6.444.500,00 87.925,32 413.923,47 0,00 6.030.576,53
1.6.1.1.01.0.0.00 - Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 6.444.500,00 87.925,32 413.923,47 0,00 6.030.576,53
é.r(iir.]]é.ijl;gl.ol‘oo - Servicos Administrativos e Comerciais Gerais -| 6.444.500,00 87.925,32 413.923.47 0,00 6.030.576,53
1.6.1.1.01.0.1.01 - Servigos de Fornecimento de Agua 1 6.200.366,36 87.925,32 413.923,47 0,00 5.786.442,89
1.6.1.1.01.0.1.02 - Servicos de Perfuracéo e Instalagao de Pogos 2 93.500,00 0,00 0,00 0,00 93.500,00
1.6.1.1.01.0.1.03 - Servicos de Religamento de Agua 3 150.633,64 0,00 0,00 0,00 150.633,64
Total: 6.444.500,00 88.053,45 414.757,54 834,07 6.030.576,53
1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO ELLEN SANDRA PEREIRA DE O. ANDRADE

Diretor do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM

BALANCETE DE VERIFICAGCAO ABRIL_26

Publicado por:

Marcia Greika Rodrigues Monteiro
Cadigo Identificador:C2B9F9A9

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI

CAESC COARI

BALANCETE DE VERIFICAGAO

Exercicio de 2026

ENTIDADE(S): CAESC COARI

Parametros: Entidades: [{"valor":"11666","descricao™:"CAESC COARI"}]; Data Inicial: 01/04/2026; Quebrar entidades abaixo das contas: N; Data Final:

{"valor":"16631","descricao":"CAESC BALANCETES E ANEXOS / 2024-01-01"}; Demonstrar contas no nivel: 10 - Versdo: 32 de 07/02/2025 10:41:55

30/04/2026; Exercicio: 2026; Consolidado: N; Assinatura:

Maéscara Descricdo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual

1 ATIVO 5.361.021,38D 227.876,60 191.573,14 5.397.324,84D
11 ATIVO CIRCULANTE 280.116,27D 227.876,60 191.573,14 316.419,73D
111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 39.925,76D 182.720,29 191.573,14 31.072,91D
1111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 39.925,76D 182.720,29 191.573,14 31.072,91D
11111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO 39.925,76D 182.720,29 191.573,14 31.072,91D
11.11.1.01 CAIXA 0,00D 0,00 0,00 0,00D
1.1.1.1.1.02 CONTA UNICA 19.877,30D 142.390,39 145.110,05 17.157,64D
1.1.1.1.1.02.00.00.01 BANCO BRADESCO, AG 3710, C/C 18308-3 (CAESC) 9.791,14D 1.060,50 3.780,16 7.071,48D
1.1.1.1.1.02.00.00.02 CAIXA ECONOMICA, AG 3578, C/C 2-8 (CAESC) 10.086,16D 141.329,89 141.329,89 10.086,16D
1.1.1.1.1.50 APLICAGCOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA - USO GERAL 20.048,46D 40.329,90 46.463,09 13.915,27D
1.1.1.1.1.50.00.00.01 CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO (CAESC) 0,00D 0,00 0,00 0,00D
1.1.1.1.1.50.00.00.02 FIC CAIXA AUTOMATICO PILIS RF CP 20.048,46D 40.329,90 46.463,09 13.915,27D
112 CREDITOS A CURTO PRAZO 146.038,53D 0,00 0,00 146.038,53D
1122 CLIENTES 146.038,53D 0,00 0,00 146.038,53D
11221 CLIENTES - CONSOLIDA(;AO 146.038,53D 0,00 0,00 146.038,53D
1.1.2.2.1.03 FATURAS/DUPLICATAS A RECEBER VENCIDAS 146.038,53D 0,00 0,00 146.038,53D
1.1.2.2.1.03.00.00.01 FATURAS DE CONTAS DE AGUA A RECEBER 146.038,53D 0,00 0,00 146.038,53D
113 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 22.796,01D 8.000,00 0,00 30.796,01D
1131 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 6.385,60D 8.000,00 0,00 14.385,60D
11311 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO 6.385,60D 8.000,00 0,00 14.385,60D
1.1.3.1.1.01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 0,00D 0,00 0,00 0,00D
1.1.3.1.1.01.99 OUTROS ADIANTAMENTOS A PESSOAL 0,00D 0,00 0,00 0,00D
1.1.3.1.1.02 SUPRIMENTO DE FUNDOS 1,66D 8.000,00 0,00 8.001,66D
1.1.3.1.1.99 ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 6.383,94D 0,00 0,00 6.383,94D
1.1.3.1.1.99.00.00.01 SALARIO FAMILIA 6.383,94D 0,00 0,00 6.383,94D
1138 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 16.410,41D 0,00 0,00 16.410,41D
1.1.38.1 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO 16.410,41D 0,00 0,00 16.410,41D
1.1.3.8.1.08 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO 12.320,24D 0,00 0,00 12.320,24D
1.1.3.8.1.09 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO MATERNIDADE PAGO 4.090,17D 0,00 0,00 4.090,17D
1.1.3.8.1.99 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE CURTO PRAZO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
1.1.3.8.1.99.00.00.01 RESPONSABILIDADE FINANCEIRA 2024 0,00D 0,00 0,00 0,00D

115 ESTOQUES 71.355,97D 37.156,31 0,00 108.512,28D
1156 ALMOXARIFADO 71.355,97D 37.156,31 0,00 108.512,28D
1.156.1 ALMOXARIFADO - CONSOLIDACAO 71.355,97D 37.156,31 0,00 108.512,28D
1.1.5.6.1.01 MATERIAL DE CONSUMO 67.192,43D 23.325,31 0,00 90.517,74D
1.1.5.6.1.01.00.00.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00D 5.471,49 0,00 5.471,49D
1.1.5.6.1.01.00.00.04 MATERIAL DE LIMPEZA/HIGIENIZACAO 10.748,36D 0,00 0,00 10.748,36D
1.1.5.6.1.01.00.00.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 56.444,07D 17.853,82 0,00 74.297,89D
1.1.5.6.1.01.00.00.99.000001 OUTROS MAT. DE CONSUMO - COPA E COZINHA 2.895,00D 0,00 0,00 2.895,00D
Mascara Descrigao Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
1.1.5.6.1.01.00.00.99.000002 MATERIAIS HIDRAULICOS 26.009,07D 17.853,82 0,00 43.862,89D
1.1.5.6.1.01.00.00.99.000003 MATERIAIS QUIMICOS 27.540,00D 0,00 0,00 27.540,00D
1.1.5.6.1.02 GENEROS ALIMENTICIOS 0,00D 13.831,00 0,00 13.831,00D
1.1.5.6.1.07 MATERIAL DE EXPEDIENTE 4.163,54D 0,00 0,00 4.163,54D

1.2 ATIVO NAO CIRCULANTE 5.080.905,11D 0,00 0,00 5.080.905,11D
121 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 4.632.467,11D 0,00 0,00 4.632.467,11D
1211 CREDITOS A LONGO PRAZO 3.754.384,38D 0,00 0,00 3.754.384,38D
12111 CREDITOS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGCAO 3.754.384,38D 0,00 0,00 3.754.384,38D
1.2.1.1.1.02 CLIENTES 3.754.384,38D 0,00 0,00 3.754.384,38D
1.2.1.1.1.02.01 FATURAS/DUPLICATAS A RECEBER 3.754.384,38D 0,00 0,00 3.754.384,38D
1.2.1.1.1.02.01.00.01 SERVICOS DE CAPTACAO E DISTRIBUICAO DE AGUA 3.754.384,38D 0,00 0,00 3.754.384,38D
1212 DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 878.082,73D 0,00 0,00 878.082,73D
12121 DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO 878.082,73D 0,00 0,00 878.082,73D
1.2.1.2.1.98 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 878.082,73D 0,00 0,00 878.082,73D
1.2.1.2.1.98.99 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 878.082,73D 0,00 0,00 878.082,73D
1.2.1.2.1.98.99.00.01 DIVERSOS RESPONSAVEIS 24.481,94D 0,00 0,00 24.481,94D
1.2.1.2.1.98.99.00.02 DESPESAS A REGULARIZAR 446.992,57D 0,00 0,00 446.992,57D
1.2.1.2.1.98.99.00.03 RESPONSABILIDADE - LEONDINO COELHO DE MENEZES 12.319,00D 0,00 0,00 12.319,00D
1.2.1.2.1.98.99.00.04 RESP. PESSOAL - MULTAS E JUROS 1.154,57D 0,00 0,00 1.154,57D
1.2.1.2.1.98.99.00.05 RESPONS. - GERALDO ALEXANDRE FREIRE VALENTE 2.205,00D 0,00 0,00 2.205,00D
1.2.1.2.1.98.99.00.06 DEBITOS INDEVIDOS 2016 10.203,01D 0,00 0,00 10.203,01D
1.2.1.2.1.98.99.00.07 DEBITOS INDEVIDOS 2017 133.699,65D 0,00 0,00 133.699,65D
1.2.1.2.1.98.99.00.08 DEBITOS INDEVIDOS 2018 155.263,92D 0,00 0,00 155.263,92D
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1.2.1.2.1.98.99.00.09 DEBITOS INDEVIDOS 2019 1.710,00D 0,00 0,00 1.710,00D
1.2.1.2.1.98.99.00.10 DEBITOS INDEVIDOS 2020 5.903,43D 0,00 0,00 5.903,43D
1.2.1.2.1.98.99.00.11 DEBITOS INDEVIDOS 2021 3.000,00D 0,00 0,00 3.000,00D
1.2.1.2.1.98.99.00.13 DEBITOS INDEVIDOS 2023 81.149,64D 0,00 0,00 81.149,64D
123 IMOBILIZADO 448.438,00D 0,00 0,00 448.438,00D
1231 BENS MOVEIS 462.065,56D 0,00 0,00 462.065,56D
12311 BENS MOVEIS- CONSOLIDACAO 462.065,56D 0,00 0,00 462.065,56D
1.2.31.1.01 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 411.343,42D 0,00 0,00 411.343,42D
1.2.3.1.1.01.21 EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS 347.597,83D 0,00 0,00 347.597,83D
1.2.3.1.1.01.99 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 63.745,59D 0,00 0,00 63.745,59D
1.2.3.1.1.02 BENS DE INFORMATICA 5.900,00D 0,00 0,00 5.900,00D
1.2.3.1.1.02.02 EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 5.900,00D 0,00 0,00 5.900,00D
1.2.3.1.1.03 MOVEIS E UTENSILIOS 12.030,00D 0,00 0,00 12.030,00D
1.2.3.1.1.03.03 MOBILIARIO EM GERAL 12.030,00D 0,00 0,00 12.030,00D
1.2.3.1.1.05 VEICULOS 30.800,00D 0,00 0,00 30.800,00D
1.2.3.1.1.05.01 VEICULOS EM GERAL 30.800,00D 0,00 0,00 30.800,00D
Méscara Descricdo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
1.2.3.1.1.99 DEMAIS BENS MOVEIS 1.992,14D 0,00 0,00 1.992,14D
1.2.3.1.1.99.99 OUTROS BENS MOVEIS 1.992,14D 0,00 0,00 1.992,14D
1232 BENS IMOVEIS 275.442,31D 0,00 0,00 275.442,31D
12321 BENS IMOVEIS- CONSOLIDACAO 275.442,31D 0,00 0,00 275.442,31D
1.2.3.2.1.05 BENS DE USO COMUM DO POVO 50.440,85D 0,00 0,00 50.440,85D
1.2.3.2.1.05.99 OUTROS BENS DE USO COMUM DO POVO 50.440,85D 0,00 0,00 50.440,85D
1.2.3.2.1.06 BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO 186.001,46D 0,00 0,00 186.001,46D
1.2.3.2.1.06.01 OBRAS EM ANDAMENTO 186.001,46D 0,00 0,00 186.001,46D
1.2.3.2.1.99 DEMAIS BENS IMOVEIS 39.000,00D 0,00 0,00 39.000,00D
1.2.3.2.1.99.99 OUTROS BENS IMOVEIS 39.000,00D 0,00 0,00 39.000,00D
1238 (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS 289.069,87C 0,00 0,00 289.069,87C
12381 (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGCAO ACUMULADAS - CONSOLIDACAO | 289.069,87C 0,00 0,00 289.069,87C
1.2.3.8.1.01 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS 289.069,87C 0,00 0,00 289.069,87C
1.2.3.8.1.01.01 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E 252.046,77C 0,00 0,00 252.046,77C
1.2.3.8.1.01.02 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA 1.180,00C 0,00 0,00 1.180,00C
1.2.3.8.1.01.03 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS 12.030,00C 0,00 0,00 12.030,00C
1.2.3.8.1.01.05 (-) DEPRECIAGCAO ACUMULADA DE VEICULOS 22.792,00C 0,00 0,00 22.792,00C
1.2.3.8.1.01.99 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS MOVEIS 1.021,10C 0,00 0,00 1.021,10C

2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 5.172.426,10C 105.013,04 86.247,07 5.153.660,13C
21 PASSIVO CIRCULANTE 2.574.759,13C 105.013,04 86.247,07 2.555.993,16C
211 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A 0,00C 0,00 0,00 0,00C

2111 PESSOAL A PAGAR 0,00C 0,00 0,00 0,00C
21111 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGCAO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.1.11.1.01 PESSOAL A PAGAR 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.1.1.1.1.01.01 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS 0,00C 0,00 0,00 0,00C

2114 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00C 0,00 0,00 0,00C
21143 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.1.1.4.3.98 OUTROS ENCARGOS SOCIAIS 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.1.1.4.3.98.00.00.01 AMAZONAS ENERGIA S/A 0,00C 0,00 0,00 0,00C

212 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00C 0,00 0,00 0,00C

2123 FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO - INTERNO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
21231 FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO- INTERNO - CONSOLIDA(;AO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.1.2.3.1.01 FINANCIAMENTOS INTERNOS 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.1.2.3.1.01.98 OUTROS FINANCIAMENTOS INTERNOS 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.1.2.3.1.01.98.00.01 AMAZONAS ENERGIA S/A 0,00C 0,00 0,00 0,00C

213 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 35.358,08C 105.013,04 86.142,31 16.487,35C
2131 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 35.358,08C 105.013,04 86.142,31 16.487,35C
21311 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - 35.358,08C 105.013,04 86.142,31 16.487,35C
2.1.3.1.1.01 FORNECEDORES NACIONAIS 35.358,08C 105.013,04 86.142,31 16.487,35C
Mascara Descrigao Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
2.1.3.1.1.01.01 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR 35.358,08C 105.013,04 86.142,31 16.487,35C
2.1.8 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 2.539.401,05C 0,00 104,76 2.539.505,81C
2188 VALORES RESTITUIVEIS 2.539.401,05C 0,00 104,76 2.539.505,81C
2.18.8.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGCAO 2.539.401,05C 0,00 104,76 2.539.505,81C
2.1.8.8.1.01 CONSIGNAGOES 2.539.401,05C 0,00 104,76 2.539.505,81C
2.1.8.8.1.01.01 RPPS - RETENGCOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 5.127,53C 0,00 0,00 5.127,53C
2.1.8.8.1.01.01.00.01 RPPS - COARIPREV 5.127,53C 0,00 0,00 5.127,53C
2.1.8.8.1.01.02 CONTRIBUICAO AO RGPS 1.580.019,83C 0,00 0,00 1.580.019,83C
2.1.8.8.1.01.02.00.01 INSS A RECOLHER 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.1.8.8.1.01.02.00.02 INSS 1.580.019,83C 0,00 0,00 1.580.019,83C
2.1.8.8.1.01.03 ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES 4.022,97C 0,00 0,00 4.022,97C
2.1.8.8.1.01.03.00.01 ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES 4.022,97C 0,00 0,00 4.022,97C
2.1.8.8.1.01.04 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 920.334,80C 0,00 104,76 920.439,56C
2.1.8.8.1.01.04.00.01 IRRF - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 920.081,79C 0,00 0,00 920.081,79C
2.1.8.8.1.01.04.00.02 IRRF - PRESTADORES DE SERVICOS 253,01C 0,00 104,76 357,77C
2.1.8.8.1.01.08 1SS 29.211,52C 0,00 0,00 29.211,52C
2.1.8.8.1.01.08.01 ISS RETIDO A RECOLHER 29.211,52C 0,00 0,00 29.211,52C
2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA 102,00C 0,00 0,00 102,00C
2.1.8.8.1.01.10.00.01 PENSAO ALIMENTICIA 102,00C 0,00 0,00 102,00C
2.1.8.8.1.01.99 OUTROS CONSIGNATARIOS 582,40C 0,00 0,00 582,40C
2.1.8.8.1.01.99.00.01 OUTROS CONSIGNATARIOS 582,40C 0,00 0,00 582,40C

2.2 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 8.568.576,02C 0,00 0,00 8.568.576,02C
221 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A 7.901.441,39C 0,00 0,00 7.901.441,39C
2214 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 7.901.441,39C 0,00 0,00 7.901.441,39C
22141 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR- CONSOLIDACAO 5.944.183,54C 0,00 0,00 5.944.183,54C
22.1.4.1.01 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - DEBITO PARCELADO 5.944.183,54C 0,00 0,00 5.944.183,54C
2.2.1.4.1.01.00.00.01 DEBITOS INSS PARCELADOS 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.2.1.4.1.01.00.01 DIVIDAS PREVIDENCIARIAS - CAESC 5.944.183,54C 0,00 0,00 5.944.183,54C
2.2.1.4.1.01.00.01.01 DIV. ATIVA - Rl. AMB. AP. ESPECIAL 21 4 25 007390-32 76.499,98C 0,00 0,00 76.499,98C
2.2.1.4.1.01.00.01.02 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 19.901.785-9 22.105,26C 0,00 0,00 22.105,26C
2.2.1.4.1.01.00.01.03 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 19.901.786-7 61.386,65C 0,00 0,00 61.386,65C
2.2.1.4.1.01.00.01.04 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 19.539.073-3 22.587,35C 0,00 0,00 22.587,35C
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2.2.1.4.1.01.00.01.05 DiVIDA DECLARAGAO (GFIP) 19.539.074-1 62.237,53C 0,00 0,00 62.237,53C
2.2.1.4.1.01.00.01.06 DIVIDA DECLARACAO (GFIP) 19.463.925-8 108.414,62C 0,00 0,00 108.414,62C
2.2.1.4.1.01.00.01.07 DIVIDA DECLARACAO (GFIP) 19.463.926-6 300.707,89C 0,00 0,00 300.707,89C
2.2.1.4.1.01.00.01.08 DIVIDA DECLARACAO (GFIP) 19.280.718-8 1.054.653,62C 0,00 0,00 1.054.653,62C
2.2.1.4.1.01.00.01.09 DIVIDA DECLARACAO (GFIP) 19.280.719-6 2.967.228,46C 0,00 0,00 2.967.228,46C
2.2.1.4.1.01.00.01.10 DIVIDA DECLARACAO (GFIP) 18.928.141-3 116.821,22C 0,00 0,00 116.821,22C
2.2.1.4.1.01.00.01.11 DIVIDA DECLARAGCAO (GFIP) 18.928.142-1 307.823,86C 0,00 0,00 307.823,86C
Méscara Descricdo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
2.2.1.4.1.01.00.01.12 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 12.481.402-6 75.982,04C 0,00 0,00 75.982,04C
2.2.1.4.1.01.00.01.13 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 12.481.403-4 188.855,27C 0,00 0,00 188.855,27C
2.2.1.4.1.01.00.01.14 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 46.735.485-5 143.090,33C 0,00 0,00 143.090,33C
2.2.1.4.1.01.00.01.15 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 46.735.486-3 43.715,65C 0,00 0,00 43.715,65C
2.2.1.4.1.01.00.01.16 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 40.400.068-1 122.358,74C 0,00 0,00 122.358,74C
2.2.1.4.1.01.00.01.17 DIVIDA DECLARAGAO (GFIP) 40.400.069-0 269.715,07C 0,00 0,00 269.715,07C
22143 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO 1.957.257,85C 0,00 0,00 1.957.257,85C
2.2.1.43.01 CONTRIBUICAO AO RGPS 1.957.257,85C 0,00 0,00 1.957.257,85C
2.2.1.4.3.01.01 CONTRIBUIGOES AO RGPS - DEBITO PARCELADO 1.957.257,85C 0,00 0,00 1.957.257,85C
2.2.1.4.3.01.01.00.01 DIVIDA ATIVA SEGURADOS 21 4 25 007388-18 596.691,94C 0,00 0,00 596.691,94C
2.2.1.4.3.01.01.00.02 DIVIDA ATIVA PATRONAL 21 4 25 007389-07 1.360.565,91C 0,00 0,00 1.360.565,91C
2.2.2 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00C 0,00 0,00 0,00C

2223 FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO - INTERNO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
22231 FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO- INTERNO - CONSOLIDACAO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.22.3.1.01 FINANCIAMENTOS INTERNOS 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.2.2.3.1.01.98 OUTROS FINANCIAMENTOS INTERNOS 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.2.2.3.1.01.98.00.01 AMAZONAS ENERGIA S/A 0,00C 0,00 0,00 0,00C

223 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO 580.982,12C 0,00 0,00 580.982,12C
2231 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A LONGO PRAZO 580.982,12C 0,00 0,00 580.982,12C
22311 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A LONGO PRAZO - 580.982,12C 0,00 0,00 580.982,12C
2.23.1.1.01 FORNECEDORES NACIONAIS 580.982,12C 0,00 0,00 580.982,12C
2.2.3.1.1.01.03 RENEGOCIACAO DE DIVIDAS COM FORNECEDORES 580.982,12C 0,00 0,00 580.982,12C
2.2.3.1.1.01.03.01 AMAZONAS ENERGIA S/A 580.982,12C 0,00 0,00 580.982,12C
224 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 86.152,51C 0,00 0,00 86.152,51C
2241 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO COM A UNIAO 86.152,51C 0,00 0,00 86.152,51C
22411 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO COM A UNIAO - CONSOLIDAGCAO 86.152,51C 0,00 0,00 86.152,51C
2.2.41.1.01 PASSIVO FISCAL DIFERIDO 50.258,76C 0,00 0,00 50.258,76C
2.2.4.1.1.01.00.00.01 DIV. ATIVA - PASEP 21 7 25 000330-69 14.273,78C 0,00 0,00 14.273,78C
2.2.4.1.1.01.00.00.02 DIV. ATIVA - PASEP 21 7 23 000222-33 35.984,98C 0,00 0,00 35.984,98C
2.2.4.1.1.99 OUTROS TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES FEDERAIS A RECOLHER 35.893,75C 0,00 0,00 35.893,75C
2.2.4.1.1.99.00.01 DIIDAS TRIBUTARIAS - CAESC 35.893,75C 0,00 0,00 35.893,75C
2.2.4.1.1.99.00.01.01 R D ATIVA - MULTA ISOLADA 21 6 25 001853-41 7.323,13C 0,00 0,00 7.323,13C
2.2.4.1.1.99.00.01.02 R D ATIVA - MULTA ISOLADA 21 6 23 000739-14 24.805,44C 0,00 0,00 24.805,44C
2.2.4.1.1.99.00.01.03 R D ATIVA - MULTA ISOLADA 21 6 20 005995-46 1.866,96C 0,00 0,00 1.866,96C
2.2.4.1.1.99.00.01.04 R D ATIVA - MULTA ISOLADA 21 6 20 001467-54 1.898,22C 0,00 0,00 1.898,22C

2.3 PATRIMONIO LIQUIDO 5.970.909,05D 0,00 0,00 5.970.909,05D
2.3.7 RESULTADOS ACUMULADOS 5.970.909,05D 0,00 0,00 5.970.909,05D
2371 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 5.970.909,05D 0,00 0,00 5.970.909,05D
23.7.11 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDA(;AO 28.682.739,92D 0,00 0,00 28.682.739,92D
Mascara Descrigao Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
2.3.7.1.1.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.3.7.1.1.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 28.682.739,92D 0,00 0,00 28.682.739,92D
23.7.12 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 23.445.558,99C 0,00 0,00 23.445.558,99C
2.3.7.1.2.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.3.7.1.2.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 23.445.558,99C 0,00 0,00 23.445.558,99C
2.3.7.13 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO 242.743,88C 0,00 0,00 242.743,88C
2.3.7.1.3.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
2.3.7.1.3.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 242.743,88C 0,00 0,00 242.743,88C
23.7.14 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - ESTADO 130.987,39D 0,00 0,00 130.987,39D
2.3.7.1.4.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 130.987,39D 0,00 0,00 130.987,39D
237.15 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO 845.484,61D 0,00 0,00 845.484,61D
2.3.7.1.5.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 845.484,61D 0,00 0,00 845.484,61D
3 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 648.108,81D 32.984,02 0,00 681.092,83D
31 PESSOAL E ENCARGOS 531.405,13D 0,00 0,00 531.405,13D
311 REMUNERAGCAO A PESSOAL 531.405,13D 0,00 0,00 531.405,13D
3112 REMUNERAGCAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 531.405,13D 0,00 0,00 531.405,13D
31121 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS - 531.405,13D 0,00 0,00 531.405,13D
3.1.1.21.01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS 531.405,13D 0,00 0,00 531.405,13D
3.1.1.2.1.01.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 413.963,63D 0,00 0,00 413.963,63D
3.1.1.2.1.01.02 ADICIONAL NOTURNO 11.347,00D 0,00 0,00 11.347,00D
3.1.1.2.1.01.06 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 7.132,40D 0,00 0,00 7.132,40D
3.1.1.2.1.01.16 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 98.962,10D 0,00 0,00 98.962,10D
33 USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 116.703,68D 32.984,02 0,00 149.687,70D
331 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 28.663,34D 0,00 0,00 28.663,34D
3311 CONSUMO DE MATERIAL 28.663,34D 0,00 0,00 28.663,34D
33111 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 28.663,34D 0,00 0,00 28.663,34D
3311101 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 4.154,06D 0,00 0,00 4.154,06D
3.3.1.1.1.06 GENEROS ALIMENTACAO 164,68D 0,00 0,00 164,68D
3.3.1.1.1.10 MATERIAL QUIMICO 13.770,00D 0,00 0,00 13.770,00D
3.3.1.1.1.39 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 55,00D 0,00 0,00 55,00D
3.3.1.1.1.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 10.519,60D 0,00 0,00 10.519,60D
3.3.1.1.1.99.00.01 MATERIAIS HIDRAULICOS 4.139,60D 0,00 0,00 4.139,60D
3.3.1.1.1.99.00.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.380,00D 0,00 0,00 6.380,00D
332 SERVICOS 88.040,34D 32.984,02 0,00 121.024,36D
3321 DIARIAS 2.400,00D 0,00 0,00 2.400,00D
3.3.211 DIARIAS - CONSOLIDAGAO 2.400,00D 0,00 0,00 2.400,00D
3.3.2.1.1.01 DIARIAS PESSOAL CIVIL 2.400,00D 0,00 0,00 2.400,00D
3.3.2.2 SERVICOS TERCEIROS - PF 4.780,16D 3.780,16 0,00 8.560,32D
3.3.221 SERVICOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO 4.780,16D 3.780,16 0,00 8.560,32D
Mascara Descricéo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
33.221.21 LOCAGOES 3.780,16D 3.780,16 0,00 7.560,32D
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3.3.2.2.1.99 OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA 1.000,00D 0,00 0,00 1.000,00D
3323 SERVICOS TERCEIROS - PJ 80.860,18D 29.203,86 0,00 110.064,04D
33231 SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDACAO 80.860,18D 29.203,86 0,00 110.064,04D
3.3.23.1.01 CONSULTORIA E ASSESSORIA 35.310,78D 10.650,00 0,00 45.960,78D
3.3.2.3.1.06 MANUTENCAO E CONSERVACAO 11.222,50D 3.090,00 0,00 14.312,50D
33.2.3.1.08 éEAR;VIQOS DE AGUA E ESGOTO, TELEFONIA E INTERNET, ENERGIA ELETRICA, 0,00D 322,86 0,00 322,86D
3.3.2.3.1.09 SERVICOS DE ALIMENTACAO 80,00D 0,00 0,00 80,00D
3323111 SERVICOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMACAO 17.871,00D 9.402,58 0,00 27.273,58D
3.3.2.3.1.32 SERVICOS BANCARIOS 13.375,90D 4.181,23 0,00 17.557,13D
3.3.2.3.1.99 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 3.000,00D 1.557,19 0,00 4.557,19D
3.3.2.3.1.99.00.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS 3.000,00D 1.557,19 0,00 4.557,19D

4 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 836.704,09C 0,00 88.053,45 924.757,54C
4.3 EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 325.998,15C 0,00 87.925,32 413.923,47C
433 EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS 325.998,15C 0,00 87.925,32 413.923,47C
4331 géFL_\%EOERUTO DE EXPLORAGCAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE 325.998,15C 0,00 87.92532 413.923,47C
43311 YALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS, DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 325.998,15C 0,00 87.925,32 413.923.47C
4.3.3.1.1.45 SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA. 325.998,15C 0,00 87.925,32 413.923,47C
4.4 VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 705,94C 0,00 128,13 834,07C

4.45 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS 705,94C 0,00 128,13 834,07C
4451 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 705,94C 0,00 128,13 834,07C
44511 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDACAO 705,94C 0,00 128,13 834,07C

4.5 TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 510.000,00C 0,00 0,00 510.000,00C
451 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 510.000,00C 0,00 0,00 510.000,00C
4511 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 510.000,00C 0,00 0,00 510.000,00C
45112 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS| 510.000,00C 0,00 0,00 510.000,00C
4.5.1.1.2.02 REPASSE RECEBIDO 510.000,00C 0,00 0,00 510.000,00C
5 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 13.108.179,90D 0,00 0,00 13.108.179,90D
5.2 ORCAMENTO APROVADO 12.889.000,00D 0,00 0,00 12.889.000,00D
5.2.1 PREVISAO DA RECEITA 6.444.500,00D 0,00 0,00 6.444.500,00D
5211 PREVISAO INICIAL DA RECEITA 6.444.500,00D 0,00 0,00 6.444.500,00D
52111 PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA 6.444.500,00D 0,00 0,00 6.444.500,00D
5.2.2 FIXACAO DA DESPESA 6.444.500,00D 0,00 0,00 6.444.500,00D
5221 DOTAGAO ORCAMENTARIA 6.444.500,00D 0,00 0,00 6.444.500,00D
52211 DOTAGAO INICIAL 6.444.500,00D 0,00 0,00 6.444.500,00D
5.2.2.1.1.01 CREDITO INICIAL 6.444.500,00D 0,00 0,00 6.444.500,00D
52212 DOTAGAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 250.000,00D 0,00 0,00 250.000,00D
5.2.2.1.2.01 CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR 250.000,00D 0,00 0,00 250.000,00D
52213 DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE 0,00D 0,00 0,00 0,00D
Mascara Descrigao Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
5.2.2.1.3.09 (-) CANCELAMENTO DE DOTAGOES 0,00D 0,00 0,00 0,00D
5.2.2.1.3.99 VALOR GLOBAL DA DOTAGCAO ADICIONAL POR FONTE 0,00D 0,00 0,00 0,00D
52219 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAGAO 250.000,00C 0,00 0,00 250.000,00C
5.2.2.1.9.04 (-) CANCELAMENTO DE DOTAGOES 250.000,00C 0,00 0,00 250.000,00C
5.3 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 219.179,90D 0,00 0,00 219.179,90D
53.1 INSCRICAO DE RP NAO PROCESSADOS 9.600,00D 0,00 0,00 9.600,00D
5311 RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS 9.600,00D 0,00 0,00 9.600,00D
5312 RP NAO PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 0,00D 0,00 0,00 0,00D

5317 RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 0,00D 0,00 0,00 0,00D

532 INSCRICAO DE RP PROCESSADOS 209.579,90D 0,00 0,00 209.579,90D
5321 RP PROCESSADOS - INSCRITOS 209.579,90D 0,00 0,00 209.579,90D
5327 RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 0,00D 0,00 0,00 0,00D

6 CONTROLES DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 13.108.179,90C 508.154,71 508.154,71 13.108.179,90C
6.2 EXECUGAO DO ORGAMENTO 12.889.000,00C 460.572,83 460.572,83 12.889.000,00C
6.2.1 EXECUGAO DA RECEITA 6.444.500,00C 88.053,45 88.053,45 6.444.500,00C
6.2.1.1 RECEITA AREALIZAR 6.117.795,91C 88.053,45 0,00 6.029.742,46C
6.2.1.2 RECEITA REALIZADA 326.704,09C 0,00 88.053,45 414.757,54C
6.2.2 EXECUGAO DA DESPESA 6.444.500,00C 372.519,38 372.519,38 6.444.500,00C
6.2.2.1 DISPONIBILIDADES DE CREDITO 6.444.500,00C 372.519,38 372.519,38 6.444.500,00C
6.2.2.1.1 CREDITO DISPONIVEL 5.357.252,76C 228.945,91 0,00 5.128.306,85C
6.2.2.1.3 CREDITO UTILIZADO 1.087.247,24C 143.573,47 372.519,38 1.316.193,15C
6.2.2.1.3.01 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 377.380,80C 78.140,33 228.945,91 528.186,38C
6.2.2.1.3.03 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR 3.780,16C 65.433,14 78.140,33 16.487,35C
6.2.2.1.3.04 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 706.086,28C 0,00 65.433,14 771.519,42C
6.3 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR 219.179,90C 47.581,88 47.581,88 219.179,90C
6.3.1 EXECUGAO DE RP NAO PROCESSADOS 9.600,00C 0,00 0,00 9.600,00C
6.3.1.1 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 0,00C 0,00 0,00 0,00C

6.3.1.3 RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00C 0,00 0,00 0,00C

6.3.1.4 RP NAO PROCESSADOS PAGOS 9.600,00C 0,00 0,00 9.600,00C
6.3.1.7 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 0,00C 0,00 0,00 0,00C
6.3.1.7.1 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR - INSCRIGAO NO EXERCICIO 0,00C 0,00 0,00 0,00C

6.3.2 EXECUCAO DE RP PROCESSADOS 209.579,90C 47.581,88 47.581,88 209.579,90C
6.3.2.1 RP PROCESSADOS A PAGAR 31.577,92C 39.579,90 8.001,98 0,00C

6.3.2.2 RP PROCESSADOS PAGOS 178.001,98C 8.001,98 39.579,90 209.579,90C
6.3.2.7 RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 0,00C 0,00 0,00 0,00C

7 CONTROLES DEVEDORES 2.931.059,26D 96.053,45 0,00 3.027.112,71D
7.1 ATOS POTENCIAIS 409.150,60D 0,00 0,00 409.150,60D
711 ATOS POTENCIAIS ATIVOS 12.804,00D 0,00 0,00 12.804,00D
7.1.13 DIREITOS CONTRATUAIS 12.804,00D 0,00 0,00 12.804,00D
Mascara Descricéo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
71131 DIREITOS CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO 12.804,00D 0,00 0,00 12.804,00D
7.1.1.3.1.03 CONTRATOS DE ALUGUEIS 12.804,00D 0,00 0,00 12.804,00D
712 ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 396.346,60D 0,00 0,00 396.346,60D
7123 OBRIGAGOES CONTRATUAIS 396.346,60D 0,00 0,00 396.346,60D
71231 OBRIGAGOES CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO 396.346,60D 0,00 0,00 396.346,60D
7.1.2.3.1.02 CONTRATOS DE SERVICOS 396.316,60D 0,00 0,00 396.316,60D
7.1.2.3.1.03 CONTRATOS DE ALUGUEIS 30,00D 0,00 0,00 30,00D
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7.2 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 879.336,93D 88.053,45 0,00 967.390,38D
721 DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO 879.336,93D 88.053,45 0,00 967.390,38D
7211 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 879.336,93D 88.053,45 0,00 967.390,38D
72111 RECURSOS ORDINARIOS 205.865,55D 88.053,45 0,00 293.919,00D
72112 RECURSOS VINCULADOS 673.471,38D 0,00 0,00 673.471,38D
7.3 DIVIDA ATIVA 1.641.112,17D 0,00 0,00 1.641.112,17D
732 CONTROLE DA INSCRICAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA 1.641.112,17D 0,00 0,00 1.641.112,17D
7321 INSCRICAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA 1.641.112,17D 0,00 0,00 1.641.112,17D
73211 INSCRICAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 1.310.888,93D 0,00 0,00 1.310.888,93D
73212 INSCRICAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA 330.223,24D 0,00 0,00 330.223,24D
7.9 OUTROS CONTROLES 1.459,56D 8.000,00 0,00 9.459,56D
791 RESPONSABILIDADE POR VALORES, TITULOS E BENS 1.459,56D 8.000,00 0,00 9.459,56D
79.1.2 RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES, TITULOS E BENS 1.459,56D 8.000,00 0,00 9.459,56D
7.9.1.2.9 OUTRAS RESPONSABILIDADES DE TERCEIROS 1.459,56D 8.000,00 0,00 9.459,56D
8 CONTROLES CREDORES 2.931.059,26C 761.957,43 858.010,88 3.027.112,71C
8.1 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS 409.150,60C 0,00 0,00 409.150,60C
8.1.1 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 12.804,00C 0,00 0,00 12.804,00C
8.1.13 EXECUGAO DE DIREITOS CONTRATUAIS 12.804,00C 0,00 0,00 12.804,00C
8.1.1.31 EXECUGAO DE DIREITOS CONTRATUAIS - CONSOLIDACAO 12.804,00C 0,00 0,00 12.804,00C
8.1.1.3.1.03 CONTRATOS DE ALUGUEIS 12.804,00C 0,00 0,00 12.804,00C
8.1.1.3.1.03.01 EM EXECUCAO 12.804,00C 0,00 0,00 12.804,00C
8.1.2 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 396.346,60C 0,00 0,00 396.346,60C
8.1.2.3 EXECUGCAO DE OBRIGAGOES CONTRATUAIS 396.346,60C 0,00 0,00 396.346,60C
8.1.23.1 EXECUGCAO DE OBRIGAGOES -CONSOLIDACAQO 396.346,60C 0,00 0,00 396.346,60C
8.1.2.3.1.02 CONTRATOS DE SERVICOS 396.316,60C 0,00 0,00 396.316,60C
8.1.2.3.1.02.01 A EXECUTAR 396.316,60C 0,00 0,00 396.316,60C
8.1.2.3.1.03 CONTRATOS DE ALUGUEIS 30,00C 0,00 0,00 30,00C
8.1.2.3.1.03.01 A EXECUTAR 30,00C 0,00 0,00 30,00C
8.2 EXECUCAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA 879.336,93C 761.957,43 850.010,88 967.390,38C
8.2.1 EXECUCAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO 879.336,93C 533.011,52 621.064,97 967.390,38C
8.2.11 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 879.336,93C 533.011,52 621.064,97 967.390,38C
8.2.1.11 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS 3.226.399,03D 341.856,17 200.963,71 3.367.291,49D
Méscara Descrigdo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
8.2.1.1.1.01 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO 3.226.399,03D 341.856,17 200.963,71 3.367.291,49D
8.2.1.1.2 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR 377.380,80C 78.140,33 228.945,91 528.186,38C
8.2.1.1.2.01 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR 377.380,80C 78.140,33 228.945,91 528.186,38C
8.2.1.13 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR 2.905.354,40C 105.013,04 86.247,07 2.886.588,43C
8.2.1.1.3.01 COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO 35.358,08C 105.013,04 86.142,31 16.487,35C
8.2.1.1.3.02 COMPROMETIDA POR RETENGOES E CONSIGNAGCOES 2.869.996,32C 0,00 104,76 2.870.101,08C
8.2.1.14 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA 823.000,76C 8.001,98 104.908,28 919.907,06C
8.2.1.1.4.01 UTILIZADA COM EXECUGAO ORGAMENTARIA 823.000,76C 8.001,98 104.908,28 919.907,06C
8.2.2 EXECUGCAO DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA 0,00C 228.945,91 228.945,91 0,00C
8.2.2.1 CRONOGRAMA DE EXECUGCAO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00C 228.945,91 228.945,91 0,00C
8.2.2.11 EXECUGCAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL ORGAMENTARIO 0,00C 228.945,91 228.945,91 0,00C
8.2.2.1.1.01 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS 0,00C 228.945,91 228.945,91 0,00C
8.2.2.1.1.01.01 PROGRAMAQAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORQAMENTARIAS -A 21.449,60D 228.945,91 0,00 250.395,51D
8.2.2.1.1.01.02 PROGRAMAQAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS OR(;AMENTARIAS - 21.449,60C 0,00 228.945,91 250.395,51C
8.3 EXECUQAO DA DIVIDA ATIVA 1.641.112,17C 0,00 0,00 1.641.112,17C
8.3.2 EXECUQAO DA INSCRIQAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA 1.641.112,17C 0,00 0,00 1.641.112,17C
8.3.2.3 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA A RECEBER 1.641.112,17C 0,00 0,00 1.641.112,17C
8.3.231 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA A RECEBER 1.310.888,93C 0,00 0,00 1.310.888,93C
8.3.2.3.1.01 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA A RECEBER EM COBRANGA | 1.310.888,93C 0,00 0,00 1.310.888,93C
8.3.23.2 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA A RECEBER 330.223,24C 0,00 0,00 330.223,24C
8.3.2.3.2.01 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA A RECEBER EM 330.223,24C 0,00 0,00 330.223,24C
8.9 OUTROS CONTROLES 1.459,56C 0,00 8.000,00 9.459,56C
8.9.1 EXECUGCAO DE RESPONSABILIDADE POR VALORES, TITULOS E BENS 1.459,56C 0,00 8.000,00 9.459,56C
8.9.1.2 EXECUGAO DE RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES, TITULOS E 1.459,56C 0,00 8.000,00 9.459,56C
8.9.1.21 EXECUCAO DE ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE FUNDOS CONCEDIDOS 1,66C 0,00 8.000,00 8.001,66C
8.9.1.2.1.99 OUTRAS EXECUGCOES DE ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE FUNDOS 1,66C 0,00 8.000,00 8.001,66C
8.9.1.29 EXECUGAO DE OUTRAS RESPONSABILIDADES DE TERCEIROS 1.457,90C 0,00 0,00 1.457,90C
TOTAL: 0,00C 1.732.039,25 1.732.039,25 0,00C
1ZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO ELLEN SANDRA PEREIRA DE O. ANDRADE
Diretor Do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI
NOTA DE CONCILIACAO BANCARIA ABRIL_26

Publicado por:
Marcia Greika Rodrigues Monteiro
Cadigo ldentificador:D451737D

ESTADO DO AMAZONAS

CAESC COARI

Nota de Conciliagdo Bancéria

BANCO BRADESCO, AG 3710, C/C 18308-3 (CAESC) | Conta CORRENTE
Banco: Banco Bradesco S.A. Agéncia: 3710-0 - Coari Conta N°: 18308-3

Saldo do Extrato: 1.060,50 Periodo: 01/04/2026 até 30/04/2026

Saldo a Conciliar: -6.010,98 Data Conclusdo: 30/04/2026

Data Documento Motivo Valor R$
Saida néo considerada pela contabilidade

BLOQUEIO ORDEM JUDICIAL

01/04/2026 39310 ﬁl(_)o[ngolsog/;%%M JUDICIAL 20260064568540-00001 COM DESBLOQUEIO DO VALOR| 6.010,98
Total: 6.010,98
Saldo Financeiro: 7.071,48
1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO ELLEN SANDRA PEREIRA DE O. ANDRADE

Diretor Do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM
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CAIXA ECONOMICA, AG 3578, 575268518 (2-8 CAESC) Conta CORRENTE

Banco: Caixa Econdmica Federal Agéncia: 3578-5 - Coari Conta N°: 575268518-0

Saldo do Extrato: 10.086,16 Perjodo: 01/04/2026 até 30/04/2026

Saldo a Conciliar: 0,00 Data Concluséo: 30/04/2026

Saldo Financeiro: 10.086,16

1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO ELLEN SANDRA PEREIRA DE O. ANDRADE
Diretor Do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM

CAIXA ECONOMICA, AG 3578, 575268518 (2-8 CAESC) Conta APLICAGAOQ : FIC CAIXA AUTOMATICO POLIS
Banco: Caixa Econdmica Federal Agéncia: 3578-5 - Coari Conta N°: 575268518-0

Saldo do Extrato: 13.915,27 Periodo: 01/04/2026 até 30/04/2026

Saldo a Conciliar: 0,00 Data Conclusdo: 30/04/2026

Saldo Financeiro: 13.915,27

1ZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO ELLEN SANDRA PEREIRA DE O. ANDRADE
Diretor Do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM

Publicado por:
Marcia Greika Rodrigues Monteiro
Cadigo Identificador:70307CAE

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI
RELACAO DE ARRECADACAO ABRIL_26

ESTADO DO AMAZONAS

MUNICIPIO DE COARI Data de emisséo: 07/07/2026
Relacéo de Arrecadacdes Data inicial: 01/04/2026
ENTIDADE(S): CAESC COARI Data de final: 30/04/2026

Parametros: Exercicio: 2026; Data Inicial: 01/04/2026; Demonstrar recurso?: N; Consolidado: N; Id: ["0"]; Agrupar Natureza da Receita: NAO; Data Final: 30/04/2026; Entidades: [{"valor":"11666","descricao":"CAESC]|
COARI"};

Assinatura: {"valor":"16631","descricao":"CAESC BALANCETES E ANEXOS / 2024-01-01"} - Vers&o: 49 de 19/03/2026 11:12:51

N° | Natureza da receita | Especificagdo | Data | Transagéo | Conta Valor arrecadado | Valor deduzido | Valor anulado | Total liquido

Entidade: CAESC COARI

1.6.1.1.01.0.1.01 i:rxgl?as de. Fornecimentol ) 44/2026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 3.018,36 0,00 0,00 3.018,36
1.6.1.1.01.0.1.01 i:rxg?lj’; de Fornecimentol ;. /42006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 512,35 0,00 0,00 512,35
1.6.1.1.01.0.1.01 i:rxg?lj’; de Fornecimentol /72006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 165,99 0,00 0,00 165,99
1.6.1.1.01.0.1.01 izxgl‘j’; de. Fornecimentol ) 545026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 1.789,58 0,00 0,00 1.789,58
Total do Dia: 5.486,28 0,00 0,00 5.486,28
1.6.1.1.01.0.1.01 j:xgﬁ; de- Fornecimentol /0472026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 4.211,46 0,00 0,00 4.211,46
1.6.1.1.01.0.1.01 i:rxgl?: de. Fornecimentol /0472026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 290,03 0,00 0,00 290,03
1.6.1.1.01.0.1.01 i:rxg?l?; de Fornecimentol ;50472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 132,00 0,00 0,00 132,00
Total do Dia: 7.633,49 0,00 0,00 4.633.49
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sj:rxg?l‘]’: de Fornecimentol ;0472006 ARRECADACAO ?RADESCO - 1830811613 0,00 0,00 116,13
1.6.1.1.01.0.1.01 j:xgﬁ; de Fornecimentol ;0472006 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 4.386,00 0,00 0,00 4.386,00
1.6.1.1.01.0.1.01 izxg?lﬁ’; de Fornecimentol ;0472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 87,08 0,00 0,00 87,08
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrng: de. Fornecimentol g/04/5026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 2.579,20 0,00 0,00 2.579,20
Total do Dia: 7.168.41 0,00 0,00 7.168,41
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrxg?;’: de Fornecimentol 702506 ARRECADACAO ?RADESCO - 18308+ 104 44 0,00 0,00 10444
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrxg?;’: de Fornecimentol 702506 ARRECADACAO ?RADESCO - 18308+ 104 44 0,00 0,00 10444
1.6.1.1.01.0.1.01 j:xgﬁ; de. Fornecimentol (/545026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 3.296,85 0,00 0,00 3.296,85
1.6.1.1.01.0.1.01 izxg?lﬁ’; de Fornecimentol 70472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 260,90 0,00 0,00 260,90
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrng: de Fornecimentol 745026 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 67,98 0,00 0,00 67,98
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrxg?;’: de Fornecimentol 702506 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.765,68 0,00 0,00 1.765,68
Total do Dia: 5.600,29 0,00 0,00 5.600,29
1.6.1.1.01.0.1.01 jsxgl‘]’; de Fornecimentol ;0472006 ARRECADACAO SRADESCO - 18308150771 0,00 0,00 247,71
1.6.1.1.01.0.1.01 33'/1'535 de. Fornecimentol g/54/5026 ARRECADAGAO SRADESCO - 18308 155 57 0,00 0,00 155,57
1.6.1.1.01.0.1.01 isxg?fs de Fornecimentol ;a04/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 988,14 0,00 0,00 988,14
1.6.1.1.01.0.1.01 izrxgﬁ de Fornecimentol ;a0415026 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 226,40 0,00 0,00 226,40
1.6.1.1.01.0.1.01 g:’xglj’: de Fornecimentol ;a.04/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 189,75 0,00 0,00 189,75
1.6.1.1.01.0.1.01 isxgl?: de Fornecimento] ;a.04/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 2.367,73 0,00 0,00 2.367,73
Total do Dia: 2.175,30 0,00 0,00 4.175.30
1.6.1.1.01.0.1.01 353!535 de Fornecimentol ;q/04/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 3.265,68 0,00 0,00 3.265,68
1.6.1.1.01.0.1.01 j:xgﬁ de. Fornecimentol /345026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 232,47 0,00 0,00 232,47
1.6.1.1.01.0.1.01 fj‘:r)‘ég?f; de Fornecimentol ;q04502¢ ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 33,99 0,00 0,00 33,99
1.6.1.1.01.0.1.01 g:x‘gflj’: de Fornecimentol ;o/04/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 2.727,25 0,00 0,00 2.727,25
Ne Natureza da receita Especificagéo Data Transaco Conta Valor arrecadado | Valor deduzido | Valor anulado | Total liquido
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Total do Dia: 6.259,39 0,00 0,00 6.259,39
1.6.1.1.01.0.1.01 isxg?l?; de Fornecimentol ) /72006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 2.959,44 0,00 0,00 2.959,44
1.6.1.1.01.0.1.01 izrng; de Fornecimentol ) 041502¢ ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 233,97 0,00 0,00 233,97
1.6.1.1.01.0.1.01 S:rxgj’: de Fornecimentol ) /042006 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 87,08 0,00 0,00 87,08

Total do Dia: 3.280,49 0,00 0,00 3.280,49
1.6.1.1.01.0.1.01 g:rxgl?: de Fornecimentol ) 3102506 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 |3.312,95 0,00 0,00 3.312,95
1.6.1.1.01.0.1.01 gsrxglj’; de Fornecimentol ) 3102506 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 657,92 0,00 0,00 657,92
1.6.1.1.01.0.1.01 gsrxglj’; de Fornecimentol ) 3102506 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 134,97 0,00 0,00 134,97
1.6.1.1.01.0.1.01 S:X'g%’: de Fornecimentol ) 3/04/52¢ ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 6.722,24 0,00 0,00 6.722,24

Total do Dia: 10.828,08 0,00 0,00 10.828,08
1.6.1.1.01.0.1.01 S:g";j’: de Fornecimentol ) /2006 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 1.964,26 0,00 0,00 1.964,26
1.6.1.1.01.0.1.01 g:rxgl?: de Fornecimentol 10412006 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 514,15 0,00 0,00 514,15
1.6.1.1.01.0.1.01 gsrxglj’; de Fornecimentol 112006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 66,99 0,00 0,00 66,99
1.6.1.1.01.0.1.01 j:x‘gcjs de Fornecimentol 1, /2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.714,59 0,00 0,00 1.714,59

Total do Dia: 4.259,99 0,00 0,00 4.259,99
1.6.1.1.01.0.1.01 S:X'g%’: de Fornecimentol ) 041502¢ ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.849,84 0,00 0,00 1.849,84
1.6.1.1.01.0.1.01 S:g";j’: de Fornecimentol ) /02506 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 96,33 0,00 0,00 96,33
1.6.1.1.01.0.1.01 gsx‘;’: de. Fornecimentol 4156 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 33,00 0,00 0,00 33,00
1.6.1.1.01.0.1.01 i:rxg?lj’; de Fornecimentol 10 /2506 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.164,08 0,00 0,00 1.164,08

Total do Dia: 3.143.25 0,00 0,00 3.143.25
1.6.1.1.01.0.1.01 izxgl?; de Fornecimentol 1 ¢/2506 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.218,41 0,00 0,00 1.218,41
1.6.1.1.01.0.1.01 izxgl‘j’; de. Fornecimentol ; 5/,4/5026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 66,00 0,00 0,00 66,00
1.6.1.1.01.0.1.01 j:xgﬁ; de. Fornecimentol ; ¢/,4/5026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 33,00 0,00 0,00 33,00
1.6.1.1.01.0.1.01 isrxg?lf: de Fornecimentol ) ¢4/502¢ ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.554,83 0,00 0,00 1.554,83

Total do Dia: 2.872,24 0,00 0,00 2.872.24
1.6.1.1.01.0.1.01 i:rxg?lj’; de Fornecimentol 1702506 ARRECADACAO SRADESCO - 18308 176 64 0,00 0,00 176,64
1.6.1.1.01.0.1.01 izxgl?; de Fornecimentol 17q/2506 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.006,78 0,00 0,00 1.006,78
1.6.1.1.01.0.1.01 izxgl‘j’; de. Fornecimentol ; 7545926 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 167,97 0,00 0,00 167,97
1.6.1.1.01.0.1.01 j:xgﬁ; de- Fornecimentol ; 7,,4/5026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 33,99 0,00 0,00 33,99
1.6.1.1.01.0.1.01 isrxg?lf: de Fornecimentol ) 745026 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.991,79 0,00 0,00 1.991,79

Total do Dia: 337747 0,00 0,00 337717
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrxg?;’: de Fornecimentol /0472006 ARRECADACAO ?RADESCO - 18308 155 57 0,00 0,00 156,57
1.6.1.1.01.0.1.01 jsxgl‘]’; de Fornecimentol 0472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 986,70 0,00 0,00 986,70

N° Natureza da receita Especificacéo Data Transagao Conta Valor arrecadado | Valor deduzido | Valor anulado | Total liquido
1.6.1.1.01.0.1.01 j:xgﬁ; de Fornecimentol /472006 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 100,98 0,00 0,00 100,98
1.6.1.1.01.0.1.01 izxg?lﬁ’; de Fornecimentol 472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 139,03 0,00 0,00 139,03

Total do Dia: 138228 0,00 0,00 1.382,28
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrng: de. Fornecimentol 50472026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 951,22 0,00 0,00 951,22
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrxg?;’: de Fornecimentol /02006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 101,97 0,00 0,00 101,97
1.6.1.1.01.0.1.01 jsxgl‘]’; de Fornecimentol /042006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 693,62 0,00 0,00 693,62
1.6.1.1.01.0.1.01 izxg?lﬁ’; de Fornecimentol ,»04/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 812,89 0,00 0,00 812,89
1.6.1.1.01.0.1.01 izxg?lﬁ’; de. Fornecimentol 50472026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 1.456,52 0,00 0,00 1.456,52

Total do Dia: 7.016,22 0,00 0,00 4.016.22
1.6.1.1.01.0.1.01 (Sjsrng: de Fornecimentol , 315026 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 909,86 0,00 0,00 909,86
1.6.1.1.01.0.1.01 g:’xglj’: de Fornecimentol ,3/04/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 111,04 0,00 0,00 111,04
1.6.1.1.01.0.1.01 isxgl‘]’: de Fornecimentol 302006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 33,00 0,00 0,00 33,00
1.6.1.1.01.0.1.01 isxg?fs de Fornecimentol /0472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 500,62 0,00 0,00 500,62

Total do Dia: 155452 0,00 0,00 1.554,52
1.6.1.1.01.0.1.01 isxg?fs de Fornecimentol , ;472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.271,53 0,00 0,00 1.271,53
1.6.1.1.01.0.1.01 izrxgﬁ de Fornecimentol , /45026 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 121,07 0,00 0,00 121,07
1.6.1.1.01.0.1.01 g:x‘gflj’: de Fornecimentol , ;02006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.098,54 0,00 0,00 1.098,54

Total do Dia: 2.491,14 0,00 0,00 2.491,14
1.6.1.1.01.0.1.01 jsxgl‘]’: de Fornecimentol 702506 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.285,02 0,00 0,00 1.285,02
1.6.1.1.01.0.1.01 j:xgﬁ de Fornecimentol 702006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 33,00 0,00 0,00 33,00
16.110L0.1.01 Servigos de Fornecimento| 27/04/2026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 1.930,78 0,00 0,00 1.930,78
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I I de Agua | | |
Total do Dia: 3.248,80 0,00 0,00 3.248,80
1.6.1.1.01.0.1.01 isxg?f; de Fornecimentol /0472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.036,45 0,00 0,00 1.036,45
1.6.1.1.01.0.1.01 izrng; de Fornecimentol ,q041502¢ ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 128,50 0,00 0,00 128,50
1.6.1.1.01.0.1.01 S:rAY;;E: de Fornecimento] ,¢.04/2006 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 34,98 0,00 0,00 34,98
1.6.1.1.01.0.1.01 gsrxgl?: de Fornecimento] ,¢.04/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 533,25 0,00 0,00 533,25
Total do Dia: 1.733.18 0,00 0,00 1.733.18
1.6.1.1.01.0.1.01 gsr/‘igl?: de Fornecimento] ,q/q4/2006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 1.868,05 0,00 0,00 1.868,05
1.6.1.1.01.0.1.01 gsrxglj’; de Fornecimentol /0472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 88,07 0,00 0,00 88,07
1.6.1.1.01.0.1.01 S:Xgﬁ; de. Fornecimentol »/04/2026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 1.837,49 0,00 0,00 1.837,49
Total do Dia: 3.793,61 0,00 0,00 3.793,61
1.3.2.1.01.1.1.06 Remuneragao de Depdsitosf 50206 RENDIMENTO DE CEF - 575268518-0 | 128,13 0,00 0,00 128,13
Bancérios - CAESC
1.6.1.1.01.0.1.01 gsrxgl?: de Fornecimentol 504/2006 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 2.947,74 0,00 0,00 2.947,74
N° Natureza da receita Especificacdo Data Transagéo Conta Valor arrecadado | Valor deduzido | Valor anulado | Total liquido
1.6.1.1.01.0.1.01 gsr/‘igl?: de Fornecimentol 50472006 ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 208,78 0,00 0,00 208,78
1.6.1.1.01.0.1.01 gsrxglj’; de Fornecimentol 30,04/2026 ARRECADAGAO CEF - 575268518-0 | 117,27 0,00 0,00 117,27
1.6.1.1.01.0.1.01 S:Xgﬁ; de Fornecimentol 501502¢ ARRECADACAO CEF - 575268518-0 | 5.347,40 0,00 0,00 5.347,40
Total do Dia: 8.749,32 0,00 0,00 8.749,32
Total da Entidade: 88.053,45 0,00 0,00 88.053,45
Total Geral: 88.053,45 0,00 0,00 88.053,45
1ZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO ELLEN SANDRA PEREIRA DE O. ANDRADE
T P
Diretor do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM

Publicado por:
Marcia Greika Rodrigues Monteiro
Codigo ldentificador:EEECF6CD

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
1° TERMO DE HOMOLOGAGCAO DO CREDENCIAMENTO N° 007/2026 — CCC

Processo Administrativo n°® 139/2026 — SMCT

O MUNICIPIO DE COARI, por intermédio da Prefeitura Municipal, com sede na Rua Cinco (05) de setembro, n® 1000, Bairro: Centro - Coari -
Amazonas, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.262.432/0001-21, conforme LEI DELEGADA N° 29, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022, publicada no
dia 23 de dezembro de 2022, ficando instituida a Unidade Gestora da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, com sede na Rua
Deolinda Dantas, n° 121, Bairro: Santa Efigénia, Coari - Amazonas, a integrar a estrutura organizacional municipal. Tendo como administrador da
Secretaria 0 Sr. CESAR AUGUSTO VASQUEZ DE OLIVEIRA, e considerando a ata de analise e julgamento da documentag&o de habilitagdo do
CREDENCIAMENTO n° 007/2026- CCC, RESOLVE:

HOMOLOGAR, nos termos da legislacéo vigente, 0 CREDENCIAMENTO N° 007/2026 oriundo do Processo Administrativo n® 139/2026 — SMCT,
cujo objeto é o Credenciamento de interessados para a captacao e selecdo de cotas de patrocinio, por pessoas fisicas e/ou juridicas de direito privado,
com ou sem fins lucrativos, visando o custeio parcial ou integral de atragBes artisticas, premiagdes, auxilios financeiros, materiais diversos,
equipamentos de som e iluminagdo, estruturas e servigcos necessarios a realizacdo dos eventos culturais, esportivos, turisticos e comemorativos
promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, com direito de exibi¢do de publicidade/merchandising em espagos e equipamentos
publicos do municipio, compreendendo: Seletiva Miss & Mister Coari - 2026; 94° Aniversario de Coari e Festival Cultural 2026.

Apos a analise da documentagdo apresentada, foram considerados CREDENCIADOS os seguintes interessados:

COTA DE PATROCINIO QUANT DESCRIGAO VALOR/COTA EMPRESA
Direito a:

- Divulgacao da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m) durante|
os dias de festa;

OURO 1 - 100% (cem por cento) de participacdo na divulgacdo da marca nos|
veiculos de divulgagéo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI para
publicidade que antecedera a Festa, tais como: Folders em tamanho|
maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;

Direito a:

- Divulgagéo da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m) durante|
os dias de festa;

OURO 1 - 100% (cem por cento) de participacdo na divulgacdo da marca nos
veiculos de divulgagdo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI paral
publicidade que antecedera a Festa, tais como: Folders em tamanho!
maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;

Direito a:

- Divulgacao da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m) durante|
os dias de festa;

OURO 1 - 100% (cem por cento) de participacdo na divulgacdo da marca nos|
veiculos de divulgagéo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI paral
publicidade que antecedera a Festa, tais como: Folders em tamanho!
maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;

Direito a:

- Divulgagéo da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m) durante|
os dias de festa;

OURO 1 - 100% (cem por cento) de participagdo na divulgagdo da marca nos
veiculos de divulgagdo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI paral
publicidade que antecedera a Festa, tais como: Folders em tamanho
maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;

OURO 1 Direito a: R$ 100.000,00 RBA - COMERCIO VAREJISTA DE

CASTELO BRANCO CONSTRUGCAO DE
EDIFICIOS LTDA
CNPJ sob 0 n® 08.597.557/0001-63

R$ 100.000,00
(Cem mil reais)

R$ 100.000,00 C. A. ARAUJO LTDA
(Cem mil reais) CNPJ sob 0 n° 09.026.273/0001-80

R$ 100.000,00 D JDASILVA MACIEL LTDA
(Cem mil reais) CNPJ sob o n° 43.837.882/0001-57

R$ 100.000,00 K M DA ROCHA LTDA
(Cem mil reais) CNPJ sob 0 n° 09.196.077/0001-53
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- Divulgagéo da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m) durante|] (Cem mil reais) MATERIAL ELETRICO LTDA
os dias de festa; CNPJ sob o n° 35.062.192/0001-45
- 100% (cem por cento) de participagdo na divulgacdo da marca nos
veiculos de divulgagéo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI paral
publicidade que antecederd a Festa, tais como: Folders em tamanho
maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;

Direito a:
- Divulgacéo da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m) durante
os dias de festa;
OURO 1 - 100% (cem por cento) de participacdo na divulgacdo da marca nos| (R(?erlr?(r)ﬁ(i)loggig) (SZNDPE S%'B';/EJ ESAOZE&RZT)E/I(’;)I&EBJ A

veiculos de divulgagéo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI paral
publicidade que antecedera a Festa, tais como: Folders em tamanho!
maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;
Direito a:
- Abertura Oficial da Festa, com divulgacdo da marca, bem como
participacdo em midias diversas nos demais dias;
DIAMANTE . Dlz:;/iglsggg:}zsttiaal marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m) durante| R$ 20000000 1B PINTO-ME
’ . . " (Duzentos mil reais) CNPJ sob o n° 23.031.040/0001-04

-100% (cem por cento) de participagdo na divulgacdo da marca nos|
veiculos de divulgagéo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI paral
publicidade que antecedera a Festa, tais como: Outdoor, Folders em
tamanho maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;
Direito a:
- Abertura Oficial da Festa, com divulgagdo da marca, bem como
participacdo em midias diversas nos demais dias;
DIAMANTE . ;Izz/iglsggg:}zsttiaal marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m) durante| R$ 20000000 S DA SILVA SAHDO LTDA

’ N . " (Duzentos mil reais) CNPJ sob o n° 08.620.504/0001-16

-100% (cem por cento) de participagdo na divulgacdo da marca nos|
veiculos de divulgagéo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI paral
publicidade que antecedera a Festa, tais como: Outdoor, Folders em
tamanho maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;

Publique—se no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas, Jornal de Circulagdo Diaria On Jornal, Portal de LicitagGes de
Coari — Licita Coari, Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP e Portal Transparéncia.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, Coari/AM em 09 de julho de 2026.

CESAR AUGUSTO VASQUEZ DE OLIVEIRA
Secretéario Municipal de Cultura e Turismo
Decreto Municipal de 03 de janeiro de 2025
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Caddigo ldentificador:38BD663F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADI\{IINISTRACAO
POLITICA DE INVESTIMENTOS - 2026 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU -

FUNPREVIM
Politica de Investimentos VERSAO 1 | APROVADO 2026
Elaboragéo: Comité de Investimentos Aprovagao:Comité de Investimentos

1-INTRODUCAO

Atendendo & Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021, (doravante denominada simplesmente
"Resolu¢do CMN n° 4.963/2021"), o Comité de Investimentos e a Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio
de Manacapuru - FUNPREVIM, apresenta sua Politica de Investimentos para o exercicio de 2024, devidamente analisada e aprovada por seu
orgdo superior de deliberagao.

A Politica de Investimentos representa uma formalidade legal que fundamenta e norteia todos os processos de tomada de decisdo relativo a aplicagdo
e gestdo dos recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS, empregada como ferramenta de gestdo necessaria para garantir o
equilibrio econémico, financeiro e atuarial.

Os fundamentos para a elaboragdo da presente Politica de Investimentos estdo centrados nos critérios legais e técnicos, estes de grande relevancia.
Ressalta-se que serdo observados, para que se trabalhe com pardmetros sélidos quanto a tomada de decisdes, a analise do fluxo de caixa atuarial,
levando-se em consideracao as reservas técnicas atuariais (ativos) e as reservas matematicas (passivo) projetadas pelo calculo atuarial.

2- OBJETIVO

A Politica de Investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Manacapuru- FUNPREVIM tem como objetivo
estabelecer as regras, os procedimentos e 0s controles a serem instituidos relativos as aplicagfes e gestdo dos recursos garantidores dos pagamentos
dos segurados e beneficiarios do Regime, visando ndo somente atingir a meta de rentabilidade definida a partir o célculo feita na apuracéo do valor
esperado da rentabilidade futura da carteira da investimentos, mas também garantir a manutengdo do equilibrio econdmico, financeiro e atuarial,
tendo sempre presentes os principios da boa governanca, da seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacgdo, adequagdo a natureza de suas
obrigacdes e transparéncia.

Complementarmente, a Politica de Investimentos zela pela diligéncia na conducdo dos processos internos relativos a tomada de decisdo quanto as
aplicagdes dos recursos, buscando a alocagdo dos seus recursos em InstituicGes Financeiras que possuam, dentre outras, as seguintes caracteristicas:
padréo ético de conduta, solidez patrimonial, histérico e experiéncia positiva, com reputacdo considerada ilibada no exercicio da atividade
de administracao e gestdo de grandes volumes de recursos e em ativos com adequada relagao risco X retorno.

Para seu cumprimento, a Politica de Investimentos apresenta os critérios quanto ao plano de contingéncia, os parametros, as metodologias, 0s
critérios, as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a mais adequada gestao e alocagdo dos seus recursos, visando minimamente o
atendimento aos requisitos da Resolugdo CMN n° 4.963/2021.
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3-PERFIL DE INVESTIDOR

Segundo o disposto na Instru¢cdo CVM n° 554/2014, os Regimes Proprios de Previdéncia Social serdo considerados Investidores Profissionais ou
Investidores Qualificados apenas se reconhecidos como tais conforme regulamentacéo especifica.

A regulamentacdo especifica mencionada na supracitada instrucdo foi apresentada pela Portaria MTP n° 1.467/2022, a qual define que os RPPS
classificados como Investidores Qualificados deverdo apresentar cumulativamente:

a) Possua recursos aplicados comprovados por meio do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR, o montante igual ou
superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

b) Tenha aderido ao Programa de Certificacdo Institucional Pr6-Gestdo e obtido a certificacdo institucional em um dos niveis de aderéncia.

Para obter a classificagéo de Investidor Profissional o0 RPPS devera apresentar cumulativamente:

a) Possua recursos aplicados comprovados por meio do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR, o montante igual ou
superior a R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de reais);

b) Tenha aderido ao Programa de Certificacdo Institucional Pro-Gestéo e obtido a certificacdo institucional nivel IV de aderéncia.

Caso o0 RPPS ndo cumpra os requisitos cumulativos citados acima, este sera classificado como Investidor Comum.

Para a identificacdo do Perfil de Investidor do FUNPREB, consideramos as seguintes informacdes:

ANALISE DO PERFIL DE INVESTIDOR

Patrimonio Liquido sob gestdo: R$

Comité de Investimentos: Decreto Municipal 1684 de 19/05/2023.

Nivel de Aderéncia ao Pro-Gestdo: ainda ndo possui.

Vencimento da Certificagdo: ndo tem.

O FUNPREVIM, no momento da elaboracéo e aprovagdo da dessa Politica de Investimentos esta classificado como Investidor Comum.

Na obtengdo da Certificagdo Institucional Pro-Gestdo, a classificagdo de Investidor mudard automaticamente, ndo sendo o FUNPREVIM
prejudicando quanto aos processos e procedimentos internos e de controle.

Fica o FUNPREVIM condicionado ao prazo de 60 (sessenta) dias para revisdo e adequacao da Politica de Investimentos em atendimento a nova
classificacdo.

4- ESTRUTURA DE GESTAO

De acordo com as hipdteses previstas na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, a gestdo das aplicagdes dos recursos podera ser realizada por meio de
gestdo propria, terceirizada ou mista.

Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestao das aplica¢des dos recursos do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Manacapuru - FUNPREVIM, serd propria.

4.1 GESTAO PROPRIA

A adocdo deste modelo significa que a totalidade dos recursos ficard sob a gestdo e responsabilidade do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM e dos colaboradores diretamente envolvidos no processo de
Gestdo dos Recursos ou Investimentos.

A gestdo das aplicages dos recursos contard com profissionais qualificados e certificados por entidade de certificagdo reconhecida pelo Ministério
do Trabalho e Previdéncia, através da Secretéria de Previdéncia Social, conforme exigido na Portaria/MTP n° 1.467/2022.

Os responsaveis pela gestdo da Unidade Gestora do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM, tém como uma das principais objetividades a continua busca pela ciéncia do conhecimento técnico, exercendo
suas atividades com boa fé, legalidade e diligéncia; zelando por elevados padrdes éticos, adotando as boas praticas de gestdo previdenciaria
no ambito do Pré-Gestéo, que visem garantir o cumprimento de suas obrigacdes.

Entende-se por responsaveis pela gestdo das aplicagdes e recursos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE MANACAPURU - FUNPREVIM, as pessoas que participam do processo de analise, avaliacdo, gerenciamento, assessoramento e decisorio,
bem como os participantes do mercado de titulo e valores mobilidrios no que se refere a distribuicdo, intermediacdo e administracdo dos
investimentos.

A responsabilidade de cada agente envolvido no processo de analise, avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e decisorio sobre a gestdo das
aplicagBes dos recursos, foram definidos e estdo disponiveis nas politicas do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM instituidos como REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS.

Todo o processo de cumprimento da Politica de Investimentos e outras diretrizes legais, que envolvam os agentes descriminados acima, terdo suas
acOes deliberadas e fiscalizadas pelos conselhos competentes e pelo controle interno.

4.2 ORGAOS DE EXECUCAO

Os recursos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM, visam a
constituicdo das reservas garantidoras dos beneficios e devem ser mantidos e controlados de forma segregada dos recursos do ente federativo e
geridos, em conformidade com esta Politica de Investimentos e com os critérios para credenciamento das Instituicdes Financeiras e contratagdo de
prestadores de servicos.

Compete ao Comité de Investimentos a formulagéo e execugdo da Politica de Investimento juntamente com a Diretoria Executiva e Gestor dos
Recursos, que devem submeté-la para aprovagdo do Conselho Deliberativo e fiscalizagdo do Conselho Fiscal, 6rgdos superiores de competéncia do
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM.

A estrutura definida através dalLei n° 3.150, de 22 de dezembro de 2005, garante a demonstracdo da Segregacdo de Atividades adotadas pelos 6rgédos
de execucdo, estando em linha com as boas praticas de gestdo para uma boa governanca previdenciaria.

Em casos de Conflitos de Interesse entre 0s membros integrantes do Comité de Investimentos, Diretoria Executiva e Conselhos, a participacdo do
conflitante como voto de qualidade serd impedida e/ou anulada, sendo devidamente registrado em ata de reunido.

N&o fica excluida a possibilidade da participagdo de um Consultor de Valores Mobiliarios no fornecimento de "minuta” da Politica de Investimentos
e propostas de revisdo para apreciagdo do Gestor dos Recursos, Comité de Investimentos e Diretoria Executiva.

4.3 CONSULTORIA DE VALORES MOBILIARIOS
O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM tem a prerrogativa da

contratacdo de empresa de Consultoria de Valores Mobiliarios, de acordo com os critérios estabelecidos na Resolucdo CMN n° 4.693/2021,
Portaria/MTP n° 1.467/2022 e Resolugdo CVM n° 19/2021, na prestagdo dos servigos de orientacdo, recomendacdo e aconselhamento, sobre
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investimentos no mercado de valores mobiliarios, cuja adocdo é de Unica e exclusiva responsabilidade do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM.

Para a efetiva contratacdo da empresa de Consultoria de Valores Mobiliarios, 0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM devera realizar diligéncia e avaliagdo quanto ao perfil dos interessados, considerando no
minimo os critérios definidos abaixo:

a) Que a prestacdo dos servicos de orientagcdo, recomendagdo e aconselhamento seja de forma profissional, sobre investimentos no mercado de
valores mobiliarios;

b) Que a prestacdo dos servigos seja independente e individualizada, cuja adocdo e implementacdo das orientagBes, recomendagdes e
aconselhamentos sejam exclusivas do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU -
FUNPREVIM,;

¢) Que a prestagéo de servicos de orientagdo, recomendacdo e aconselhamento abranjam no minimo os temas sobre: (i) classes de ativos e valores
mobiliarios, (ii) titulos e valores mobiliarios especificos, (iii) Instituicdes Financeiras no ambito do mercado de valores mobiliarios e (iv)
investimentos no mercado de valores mobiliarios em todos os aspectos;

d) As informacdes disponibilizadas pelo consultor de valores mobiliarios sejam verdadeiras, completas, consistentes e ndo induzir o investidor a
erro, escritas em linguagem simples, clara, objetiva e concisa;

e) Que apresente em contrato social um Consultor de Valores Mobiliarios como responsavel pelas atividades da Consultoria de Valores Mobiliarios;
f) Que apresente em contrato social um Compliance Officer como responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos e das normas estabelecidas pela Resolugdo CVM n° 19/2021;

g) Que mantenha pégina na rede mundial de computadores na forma de consulta publica, as seguintes informagdes atualizadas: (i) formulario de
referéncia; (ii) codigo de ética, de modo a concretizar os deveres do consultor de valores mobiliarios; (iii) a adog¢do de regras, procedimentos e
descricdo dos controles internos e (iv) a adogdo de politica de negociagdo de valores mobiliarios por administradores, empregados, colaboradores e
pela propria empresa.

h) Que apresentem em seu quadro de colaboradores no minimo um Economista devidamente registro no Conselho Regional de Economia -
CORECON;

i) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de orientagéo, recomendacao e aconselhamento comprovem experiéncia
profissional em atividades diretamente relacionadas a consultoria de valores mobiliarios, gestdo de recursos de terceiros ou andlise de valores
mobiliarios;

j) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de orientacéo, recomendacéo e aconselhamento comprovem possuirem no
minimo as certificacdes ANBIMA CEA e CGA e o registro de Consultor de Valores Mobiliarios pessoa fisica.

N&o serdo considerados aptos os prestadores de servigos que atuem exclusivamente com as atividades:

a) Como planejadores financeiros, cuja atuagdo circunscreva-se, dentre outros servigos, ao planejamento sucessorio, produtos de previdéncia e
administracdo de finangas em geral de seus clientes e que ndo envolvam a orientagdo, recomendagdo ou aconselhamento;

b) Que promovam a elaboracdo de relatérios gerenciais ou de controle que objetivem, dentre outros, retratar a rentabilidade, composicdo e
enquadramento de uma carteira de investimento a luz de politicas de investimento, regulamentos ou da regulamentagdo especifica incidente sobre
determinado tipo de cliente;

c) Como consultores especializados que ndo atuem nos mercados de valores mobiliérios, tais como aqueles previstos nas regulamentagdes
especificas sobre fundos de investimento em direitos creditorios e fundos de investimento imobiliario e

d) Consultores de Valores Mobiliarios que atuam diretamente na estruturacdo, originagdo, gestdo, administracdo e distribuicdo de produtos de
investimentos que sejam objeto de orientacdo, recomendagao e aconselhamento aos seus clientes.

Serd admitido que o Consultor de Valores Mobiliérios contratado e as entidades integrantes do sistema de distribuicdo de valores mobiliarios e o
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIMem comum acordo, estabelegam
canais de comunicagdo e ferramentas que permitam conferir maior agilidade e seguranca a implementacéo das orientages, recomendaces e
aconselhamentos na execugdo de ordens.

Né&o serdo aceitas ferramentas fornecidas ou disponibilizadas pelos integrantes do sistema de distribuicdo de valores mobiliarios, mesmo que de
forma gratuita, ndo gerando assim Conflito de Interesse ou a indugdo a erros por parte do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM.

5- META DE RENTABILIDADE

A Portaria/MTP n° 1.467/2022, que estabelece as normas aplicaveis as avaliacdes atuariais dos Regimes Proprio de Previdéncia Social, determina
que a taxa atuarial de juros a ser utilizada nas Avaliacbes Atuariais serdequivalente a taxa de juros pardmetro cujo ponto da Estrutura a Termo de
Taxa de JurosMédia - ETTJ seja 0 mais proximo a duragdo do passivo do RPPS do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM.

A taxa de desconto, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no célculo das avaliagfes atuarias para trazer o valor presente de todos o0s
compromissos do plano de beneficios na linha do tempo e que determina assim o quanto de patriménio o Regime Prdprio de Previdéncia Social
deverd possuir para manter o equilibrio atuarial.

Esse equilibrio somente sera possivel de se obter caso o0s recursos sejam remunerados, no minimo, por uma taxa igual ou superior. Do contrario, se a
taxa que remunera 0s recursos passe a ser inferior a taxa utilizada no calculo atuarial, o plano de beneficio se tornara insolvente, comprometendo o
pagamento futuro dos beneficios.

A duracdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios do RPPS, liquidos das contribui¢des dos aposentados
e pensionistas, ponderada pelos valores presentes desses fluxos

Considerando os Fluxos Atuariais do Plano de Beneficios do FUNPREVIM para calculo da duragdo do passivo, em fungdo dos resultados da
Avaliagdo Atuarial 2025, obteve-se o valor de 13,62. Considerando a referida duracdo do passivo do Plano Previdenciario, a taxa de juros
referencial, segundo a Portaria n® 2.010/2025, é 5,44%.

Assim, considerando o exposto, a META ATUARIAL do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM fica definida em 5,44% + IPCA.

Ainda assim, o FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM, no exercicio de
sua execucdo, através de estudos técnicos, promovera o acompanhamento das duas taxas (meta de rentabilidade e taxa de desconto ou atuarial) para
que seja evidenciado, no longo prazo, qual proporcionava a melhor situagdo financeiro atuarial para o plano de beneficios previdenciarios.

6- CENARIO ECONOMICO

RESUMO GERAL
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O resultado registrado pelo produto interno bruto (PIB) no segundo trimestre de 2024, com avango de 1,4% em relagdo ao primeiro trimestre de
2024 (isto €, na margem) e de 3,3% em relagcdo ao segundo trimestre de 2023 (isto é, na comparacdo interanual), se mostrou significativamente
maior do que haviamos previsto na ultima Visdo Geral da Conjuntura (Nota de Conjuntura no 27 da Carta de Conjuntura no 63). Os dados
surpreenderam também as expectativas do mercado, cuja mediana mostra-va um avango esperado de 0,9% na margem.

Se ¢é verdade que as previsdes do Grupo de Conjuntura para o PIB do segundo trimestre — 0,50% de crescimento na margem (contra 1,45%
verificado na préatica) e 1,30% de crescimento interanual (contra 3,30% verificado na pratica) — se mostraram inferiores aos valores efetivamente
realizados, também é justo notar que os erros foram relativos ao ritmo de crescimento na margem, ndo ao padrdo de crescimento da economia
propriamente dito.

Com efeito, h4d um conjunto de vetores atuando na economia de forma bastante clara no momento. O primeiro deles ¢é a reducdo das exportacdes
liquidas, com as importagfes crescendo mais rapidamente do que as expor-tages apds um 2023 atipico por conta de recordes na producdo
agropecuaria e extrativa mineral. O segundo deles é o crescimento da massa salarial ampliada — puxada por um mercado de trabalho aquecido e por
aumentos nos gastos com beneficios de previdéncia e assisténcia social pagos pelo governo — com rebatimentos sobre o desempenho do consumo
das familias. O terceiro é o baixo dinamismo na margem da produgdo agropecuaria, apds um 2023 de producdo recorde e problemas climaticos. O
quarto é o dinamismo do consumo das admi-nistragces publicas, puxado pelos gastos de estados e, principalmente, municipios respondendo ao
aumento da tributagdo, seja por meio de repasses da Unido ou pelo crescimento do ICMS e do ISS. Menos pronunciada, ainda, mas igualmente
importante — notadamente na margem — é a tendéncia de recuperagdo da FBCF em 2024 apds desempenho decepcionante no biénio 2022-2023.
Embora nenhum dos referidos vetores esteja imune a choques negativos em um trimestre ou outro, tomados em conjunto, eles deixavam claro ja em
junho, tanto para o Grupo de Conjuntura do Ipea quanto para a maior parte dos analistas, que a economia deveria crescer significativamente em
2024, puxada pela demanda interna, e a despeito das noticias negativas vindas do Sul.

Os dados do segundo trimestre reforcaram essa percepgdo, mostrando que o ritmo de crescimento da economia era ainda mais rapido do que o que se
notava a época. A luz dos referidos dados nao faz mais sentido, portanto, supor que a economia crescera 2,20% em 2024, de modo que o Grupo de
Conjuntura do Ipea optou por rever a previsao do crescimento do PIB em 2024 para 3,30%, mesmo com o andncio pelo Copom do Banco Central do
Brasil (BCB) do aumento da taxa Selic para 10,75% no dia 18 de setembro deste ano. Ha& varios motivos para tanto, mas talvez o principal seja o fato
de o que ja sabemos sobre o que ocorreu no terceiro trimestre nos levar a crer que a economia continuou crescendo na margem no periodo, mesmo
apos dois trimestres bastante vibrantes. Ademais, com as decisdes recentes tomadas pelo Federal Reserve e pelo BCB, as incertezas que ainda
pairam sobre 2024 foram consideravelmente reduzidas. Embora o novo ciclo de alta da taxa de juros recém-i-niciado no Brasil tenha efeitos
contracionistas claros, ha bons motivos para achar que possa ser curto, servindo principalmente para alinhar as expectativas. Neste cenério, a
perspectiva de crescente diferencial de juros prati-cados no Brasil e nos Estados Unidos acalmaria o mercado de cambio, aliviando com isso pressfes
inflacionérias, e a economia desaqueceria para o patamar de 2,40% de crescimento anual ao longo de 2025. Ademais, a piora das condicdes
climéticas e as expectativas de reversdo da queda da inflacdo de servigos verificada ao longo de 2023 e do primeiro semestre deste ano levaram o
grupo a aumentar a expectativa de inflagio medida pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) para 2024 para 4,40%, nimero
esse que, no cenario de referéncia supracitado, cairia para 3,90% em 2025.

ATIVIDADE ECONOMICA

O Indicador Ipea Mensal de Consumo Aparente de Bens Industriais registrou alta de 0,6% na comparagdo entre agosto e julho na série com ajuste
sazonal. O indicador é uma proxy da demanda interna por bens industriais — definido como a parcela da producdo industrial doméstica destinada ao
mercado interno, acrescida das importacfes. Esse resultado ocorreu em razdo do recuo de 0,4% da produgdo interna destinada ao mercado nacional
(bens nacionais) e do aumento de 3,0% das importacGes de bens industriais, conforme mostra a tabela 1.

O crescimento em agosto sucedeu queda de 3,8% registrada no periodo anterior na série dessazonalizada. Com isso, 0 trimestre mdvel encerrado
neste més cresceu 4,8% na margem. Na comparagdo interanual, enquanto o indicador mensal subiu 5,8% em relagdo a agosto de 2023, o indicador
em médias maoveis trimestrais aumentou 7,8%. No acumulado em doze meses, a demanda por bens industriais registrou alta de 3,0%, superando a
elevacdo de 2,4% apontada pela Pesquisa Industrial Mensal de Producéo Fisica do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (PIM-PF/IBGE).

A desagregacdo em grandes categorias econdmicas apresenta um desempenho positivo disseminado nacomparacéo livre de efeitos sazonais. Com
exce¢do da demanda por bens de capital, que recuou 1,5%,todas as demais avangaram na margem. O destaque positivo ficou por conta do consumo
aparente debens durdveis, com avango de 1,9%. Ja na comparagdo dessazonalizada em médias mdveis, o crescimentofoi generalizado, salientando-se
a demanda por bens de consumo durdveis (22,6%), e por bens de capital(7,1%). Nas comparagdes interanuais, todos 0s segmentos apresentaram
variagéo positiva, com 0s mesmosdestaques.

Por fim, a desagregagdo setorial indica que doze segmentos da inddstria de transformacdo avangaram namargem, de um total de 22, aumentando o
indice de difusdo (que mede a porcentagem dos segmentos daindustria de transformagdo com aumento em comparacgdo ao periodo anterior, apos
ajuste sazonal) para54,5%, ante 40,9% em julho. Entre aqueles com peso relevante, os destaques positivos foram os segmentosinformética e
maquinas e equipamentos, com altas de 3,2% e 2,6% na margem, respectivamente. Em relagdoao trimestre mdvel, vinte segmentos registraram
crescimento na comparagdo dessazonalizada, com destaquepara veiculos automotores e equipamentos de informatica, com altas de 10,5% e 9,1%,
respectivamente.

INFLACAO

Os dados do Indicador Ipea de Inflagdo por Faixa de Renda revelam que, em setembro, embora na comparagdo com o més imediatamente anterior
tenha ocorrido uma aceleracéo da inflacdo para todas as classes pesquisadas, esta foi mais significativa para as faixas de rendas mais baixas. No caso
das familias de renda muito baixa, a taxa de inflagdo avancou de -0,19% em agosto para 0,58% em setembro, refletindo, sobretudo, as altas dos
alimentos no domicilio e das tarifas de energia elétrica. Ja para as familias de renda alta, mesmo diante de uma pressdo advinda dos reajustes das
passagens aéreas, a aceleragdo da inflagdo entre agosto e setembro foi um pouco menos intensa, passando de 0,13% para 0,33%, tendo em vista que
a contribuicdo dos aumentos dos alimentos e da energia foi proporcionalmente menor que a observada nas primeiras faixas de renda.

Com a incorporagdo do resultado de setembro, no acumulado do ano, a faixa de renda baixa é a que registra a maior alta inflacionaria (3,43%),
enquanto o segmento de renda alta aponta a taxa menos elevada (2,92%). Ja no acumulado em doze meses, as familias de renda média-baixa
apresentam a menor taxa de inflacdo (4,28%), ao passo que a faixa de renda alta aponta a taxa mais elevada (4,72%).

A desagregacdo por grupos mostra que, em setembro, os grupos alimentos e bebidas e habitacdo constituiram os principais pontos de pressao
inflacionaria para praticamente todos os estratos de renda. Em relacdo aos alimentos, emque pese as deflagdes registradas em segmentos como
tubérculos (-8,7%), hortalicas (-2,2%) e aves e ovos (-0,27%), os efeitos adversos do clima, especialmente,sobre os precos das carnes (3,0%) e das
frutas (2,8%) definem, em grande parte,a contribuicdo positiva desse grupo a inflagdo de setembro. De modo semelhante,como consequéncia da forte
seca sobre os niveis dos reservatorios, a adocdo dabandeira vermelha, em setembro, gerou um reajuste de 5,4% nas tarifas de energia elétrica,
explicando, por conseguinte, a pressdo exercida pelo grupo habitagdo.Nota-se, ainda, que a inflagdo das familias de renda alta também foi
impactadapositivamente pelo grupo transportes, repercutindo o aumento de 4,6% das passagens aéreas.Por fim, deve-se registrar que, para todos os
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estratos de renda, esta alta inflacionariaem setembro foi amenizada pela melhora no comportamento do grupo despesaspessoais, refletindo a queda
dos servicos de lazer e recreagdo, sobretudo a deflagcdo de8,8% dos ingressos de cinema, teatro e concertos.

FINANCAS PUBLICAS

De acordo com dados da execugdo orcamentdria, registrados no Sistema Integradode Administracdo Financeira (Siafi) do governo federal, obtidos
por meio do Tesouro Gerencial, os quais fornecem boa aproximagdo com os dados oficiais relativos aoresultado primario que sera divulgado
posteriormente pela Secretaria do TesouroNacional (STN), setembro de 2024 apresentou um déficit primario de R$ 5,4 bilhGes nas contas do
governo central. A receita liquidado governo central atingiu R$ 161,9 bilhdes nesse més, um decrescimento de 8,9%em termos reais,
comparativamente ao apurado em setembro de 2023, ao passo quea despesa totalizou R$ 167,3 bilhGes, um acréscimo de 1,0% na mesma base
decomparacéo. No acumulado no ano, o resultado primario apresenta um déficit deR$ 105,2 bilhdes, a pregos constantes de setembro, ante o déficit
de R$ 97,7 bilhdesno mesmo periodo de 2023.

Em setembro, a receita total registrou um decrescimento real de 4,4%, em comparacdo com o montante arrecadado no mesmo més de 2023. Essa
gueda observada sedeu em funcéo da arrecadagdo de receitas ndo administradas pela Receita Federal doBrasil (RFB), que tiveram uma queda real de
R$ 28,4 bilhdes (-60,0%), impactadapela arrecadagdo em setembro de 2023 de receitas extraordindrias relativas aos recursos do Programa de
Integracdo Social/Programa de Formacdo do Patrimdnio do Servidor Publico (PIS/Pasep) ndo reclamados no prazo superior a 20 anos, no
montantede R$ 26 bilhGes. As receitas administradas pela RFB tiveram um aumento real dearrecadacédo de R$ 20,4 bilhdes (18,2%), ao passo que as
receitas do Regime Geralde Previdéncia Social (RGPS) apresentaram uma queda de R$ 1,2 bilhdo (-2,4%).

Dessa maneira, a receita liquida, apds as transferéncias legais e constitucionais, teveum decréscimo de R$ 15,9 bilhdes (-8,9%) a precgos constantes.
No acumulado doano, a receita liquida de transferéncias registrou uma variagdo real positiva de 6,3%,somando um crescimento de R$ 93,2 bilhdes a
precos constantes, fortemente impactada pelo bom desempenho da arrecadacéo das receitas administradas pela RFB— que marcaram no periodo um
acréscimo de 12,5%, aumento real de R$ 139,6 bilhdes.

Quanto a despesa total, houve um crescimento em setembro, em termos reais, de R$1,6 bilhdo (1,0%) em relagdo ao mesmo més de 2023, decorrente
principalmentedo aumento de despesas do item outras despesas obrigatérias — crescimento de R$5,2 bilhdes (24,3%) — e do menor volume de
pagamento de despesas do Poder Executivo sujeitas a programacdo financeira — redugdo de R$ 2,9 bilhdes (-6,8%). Noacumulado do ano até
setembro, a despesa teve um crescimento real de R$ 100,7bilhdes (6,4%), em compara¢do ao mesmo periodo do ano passado, muito influenciada
pelo pagamento deoutras despesas obrigatorias e de despesas do Poder Executivo sujeitas & programagdo financeira, totalizando umcrescimento real
de R$ 77,0 bilhdes (12,8%).

Para 2025, o Projeto de Lei Orcamentaria Anual (PLOA) projeta que a receita pri-maria liquida deverd atingir 19% do PIB em 2025, com aumento
de 0,3 p.p. em relacdo ao valor estimado para 2024 na 42 avaliagdo bimestral das receitas e despesas. A despesa primaria no PLOA/25 foi calculada
em 19,3% do PIB, préxima do valor esperado para 2024 e abaixo do valor registrado em 2023 (19,6% do PIB).

As expectativas de mercado para 2024 projetam um déficit primério préximo ao indicado no RARDP do quarto bimestre de 2024. Para 2025,
contudo, ha divergéncia significativa entre as proje¢des de mercado, que apontam déficit da ordem de R$ 93 hilhdes, ou 0,74% do PIB, e a
estimativa do PLOA 2025, com déficit de R4 40,4 bilhdes, ou 0,3% do PIB.

ECONOMIA MUNDIAL

A desinflacéo global deixou a fase em que contou com reducéo dos pregos das commodities e a resolucdo dos gargalos nas cadeias de suprimentos e
entrou na mais dificil “Gltima milha”, em dire¢do as metas, em que deve precisar mais das restrigdes de demanda e desaquecimento nos mercados de
trabalho. Ndo obstante, varios bancos centrais de paises desenvolvidos deram inicio aos cortes de suas taxas de juros bésicas, embora ndo o dos
Estados Unidos. Este é o pano de fundo das analises desta secdo, que inclui, além de indicadores globais, Estados Unidos, China, Area do euro,
Argentina, Chile e México.

O mundo continua passando por uma fase de desinflagdo, tanto pela reversdo doschoques de oferta quanto pelos efeitos das politicas monetarias
contracionistas dademanda. Esse processo, tanto mais dificil agora, na “dltima milha”, quanto dependente mais da restricdo de demanda e
desaquecimento dos mercados de trabalhodo que da contribuicdo da queda nos precos das commodities, que se estabilizaram,deverd, no entanto,
fazer a inflagdo convergir para as metas perseguidas pelos paisesem 2025. O crescimento do produto interno bruto (PIB) mundial em 2024 e
2025sera semelhante ao de 2023, 3,2%, segundo o Fundo Monetario Internacional(FMI). As taxas de juros basicas ja comegaram a ser reduzidas em
alguns paises eisso pode ocorrer ainda este ano também nos Estados Unidos, mas permanecerdoem territrio contracionista por algum tempo.

Os termos de troca do Brasil, isto é, a evolugdo da razdo entre o indice de precosdas exportacdes e 0 das importagOes brasileiras, que refletem
movimentos de precos internacionais, subiram de maneira significativa em 2023; porém, a partir dejaneiro de 2024, o movimento foi de queda
relativamente répida. Como se sabe,0s termos de troca costumam se correlacionar positivamente com o crescimento doPIB e da renda.

Nos Estados Unidos, o crescimento do PIB se reduziu no primeiro trimestre de2024; a taxa de desemprego vem aumentando, enquanto o nimero de
pessoas empregadas tem mantido o ritmo de expansdo. O ndcleo da inflagdo segue em queda,embora em ritmo mais lento desde o terceiro trimestre
do ano passado; a inflagdocheia oscila entre 3,1% e 3,7% desde junho do ano passado. Os dados do PMIdos servicos tiveram forte impulso em maio,
ja estando anteriormente em terrenoexpansionista. Os de industria também mostraram alta no més, continuando acimado nivel neutro desde janeiro,
com excecao de abril, quando foi de 50.

Na China, o setor imobiliario segue sendo o maior problema. O governo anunciou, em 17 de maio, uma série de medidas na area, como a reducéo
das taxas dashipotecas e a compra direta de casas pelos governos locais. As exportagcdes e importacdes continuam com baixo crescimento. Os PMls
tanto de servigos quanto da inddstria vém ficando emterreno expansionista nos Gltimos meses.

Na éarea do euro (AE), no primeiro trimestre de 2024, todas as quatro principais economias — Alemanha,Franca, Itdlia e Espanha — apresentaram
crescimento, levando o PIB da regido a subir 0,3% sobre o trimestreimediatamente anterior. O PMI da indUstria, apesar de ter melhorado
recentemente, se mantém em terreno deretracdo (abaixo de 50) desde agosto de 2022. A partir dessa época, 0 PMI de servicos alternou periodos
acimae abaixo do nivel neutro; em fevereiro deste ano, voltou levemente ao nivel neutro pela primeira vez desde julho de 2023 e, em maio, alcangou
53,3, completando trés meses na regido que indica expansdo. A inflacdo aoconsumidor praticamente parou de cair desde novembro de 2023, quando
foi de 2,4% (acumulado em dozemeses); em maio deste ano, registrou taxa de 2,6%. O nulcleo da inflagdo continua correndo por cima,
tendoapresentado, no mesmo més, taxa de 2,9%. A meta de inflagdo do Banco Central Europeu (BCE) é 2,0%. Em6 de junho, o BCE reduziu suas
trés taxas de juros basicas em 25 pontos-base (p.b.), depois de nove meses deestabilidade. De acordo com o Gltimo Regional Economic Outlook:
Europe, do FMI (divulgado em abril), nosproximos trimestres, os mercados de trabalho ainda fortes, apesar do arrefecimento pelo qual vém
passando,deverao dar suporte ao crescimento da renda real e do consumo. A recuperagdo do consumo, por sua vez,ajudara a compensar os efeitos da
necessaria retirada de medidas fiscais e favorecer o investimento, a medidaque a politica monetaria se flexibiliza

7-ALOCAQAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

Na aplicacdo dos recursos, os responsaveis pela gestao das aplicagdes dos recursos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM devem observar os limites e critérios estabelecidos nesta Politica de Investimentos, na
Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e qualquer outro ato normativo relacionado ao tema, emitido pelos érgdos fiscalizadores e normatizadores. A
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estratégia de alocacdo dos recursos para 0s proximos cinco anos, leva em consideragdo ndo somente 0 cenario macroecondémico como também as
especificidades da estratégia definida pelo resultado da analise do fluxo de caixa atuarial e as projecdes futuras de déficit e/ou superavit.

Alocacdo Estratégica para o exercicio de 2026

Estratégia de Alocagéo - Politica de Investimento de 2026
Segmento Tipo de Ativo Limite da Resolucéo | Limite Inferior (%) | Estratégia Alvo (%) | Limite Superior (%)
7° | - Fundo/Classe100% Titulos Publicos ouETF TP TN 100,00% 0,00% 100,00% 100,00%
7° 11 - Titulos Publicos -Oferta Priméria/Plataformas 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
7° 111 - Titulos Pablicos - Oferta Balcdo 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
7° IV — OperagdesCompromissadas com TPTN 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Fixa 7° V- Fundo/Classe delnvestimento em RendaFixa/ETF 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7° VI - Ativos Renda Fixacom obrigacéo de IF 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7° VII - Fundo/Classe delnvestimento em CréditoPrivado 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7° VIII - Fundo/Classe delnvestimento emDebéntures Infraestrutura 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7° 1X- Fundo/Classe FIDCSubclasse Sénior 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Fixa 100,00% 60,00% 100,00% ---
8° | - Fundo/Classe de Investimento em Agdes 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8° 11 - Fundo/Classe ETF de Agdes 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8° 111 - Fundo/Classe BDRAg8es e BDR-ETF 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Variavel | 8° IV - Fundo/Classe BDRAg3es e BDR-ETF 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturados e FI1 10° I- Fundo/Classe delnvestimento Multimercado 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
10° 11- Fundo/Classe delnvestimento em FIAGRO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
10° 11- Fundo/Classe delnvestimento em FIAGRO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
10° IV - Fundo/Classe"Acdes - Mercado deAcesso” 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11° - Fundo/Classe delnvestimento Imobiliario(FI1) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Variavel, Estruturado e F1I 0,00% 0,00% 0,00% -
9° |- Fundo/Classe ExteriorRF-Divida Externa 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
Exterior 9° II - Fundo/Classe delnvestimento no Exterior 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
9° 111 - Fundo/Classe delnvestimento no Exterior(Investidor Geral) 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
Limite de Investimentos no Exterior 0,00% 0,00% 0,00% ---
Total da Carteira de Investimentos 60,00% 100,00% ---

Alocacgdo Estratégica para os proximos 5 anos

Estratégia de Alocagdo - Politica de Investimento de 2024
Segmento Tipo de Ativo Limite da Resolugdo CMN % Limite Inferior (%) Limite Superior (%)
7° 1 a - Titulos do Tesouro Nacional SELIC 100,00% 0,00% 59,24%
7°1b - FI 100% Titulos TN 100,00% 14,08% 59,24%
7° | ¢ - FI Ref em Indice de RF, 100% TP 100,00% 0,00% 0,00%
7° 11 - Oper. compromissadas em titulos TN 5,00% 0,00% 0,00%
. 7Illa-FlIRF 60,00% 12,89% 60,00%
Renda Fixa — -
7° 111 b - FI de Indices Referenciado RF 60,00% 0,00% 0,00%
7° 1V - Renda Fixa de emissdo bancéria 20,00% 0,00% 20,00%
7°V a - Fl em Direitos Creditorios - sénior 5,00% 0,00% 0,00%
7°V b - FI Renda Fixa "Crédito Privado"” 5,00% 0,00% 5,00%
7° V ¢ - FI de Debéntures Infraestrutura 5,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Fixa 100,00% 26,97% 193,49%
8° | - FI de Agbes 30,00% 11,21% 20,00%
8° 11 - ETF - Indice de Ages 30,00% 0,00% 20,00%
Renda Variavel,| 10° I - FI Multimercado 10,00% 2,09% 10,00%
Estruturados e F1I 10° 11 - FI em Participagdes 5,00% 0,00% 0,00%
10° 111 - FI Mercado de Acesso 5,00% 0,00% 0,00%
11° - FI Imobilirio 5,00% 0,00% 1,40%
Limite de Renda Variavel, Estruturado e F1I 30,00% 13,29% 51,40%
9° | - Renda Fixa - Divida Externa 10,00% 0,00% 0,00%
Exterior 9° 11 - Constituidos no Brasil 10,00% 0,00% 0,00%
9° 111 - AcBes - BDR Nivel | 10,00% 3,75% 10,00%
Limite de Investimentos no Exterior 10,00% 3,75% 10,00%
Consignado 12° - Empréstimo Consignado 5,00% 0,00% 0,00%

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI - FUNPREB considera os limites apresentados no
resultado do estudo técnico elaborado através das reservas técnicas atuariais e as reservas matematicas projetadas pelo calculo atuarial o que pode
exigir maior flexibilidade nos niveis de liquidez da carteira de investimentos. Foram observados, também, a compatibilidade dos ativos investidos
com 0s prazo e taxas das obrigagdes presentes e futuras do Regime Proprio.

Para a elaboragdo e definicdo dos limites apresentados foram considerados inclusive as andlises mercadologicas e as perspectivas, bem como a
compatibilidade dos ativos investidos atualmente pelo FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIMcom os prazos, montantes e taxas das obriga¢des atuariais presentes e futuras.

7.1SEGMENTO DE RENDA FIXA

Obedecendo os limites permitidos no segmento de renda fixa pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021, o FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM propde-se adotar o limite de maximo de 100% (cem por cento) dos
investimentos.

A negociacdo de titulos pablicos no mercado secundario (compra/venda de titulos publicos) obedecera ao disposto, Art. 7°, inciso I, alinea "a" da
Resolugdo CMN n° 4.963/2021, onde deverdo estar registrados no Sistema Especial de Liquidagéo e de Custddia (SELIC).

A comercializacdo dos Titulos Pablicos e demais Ativos Financeiros, deverdo acontecer através de plataformas eletronicas administradas por
sistemas autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissao de Valores Mobiliarios, nas suas respectivas areas de competéncia,
admitindo-se, ainda, aquisicdo em ofertas publicas do Tesouro Nacional por intermédio das institui¢cdes regularmente habilitadas.

Na aquisi¢do dos Titulos Publicos Federais contabilizados pelos respectivos custos de aquisi¢do, acrescidos dos rendimentos auferidos, 0 FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIMdevera cumprir cumulativamente as
exigéncias da Portaria/MTP n° 1.467/2022, sendo elas:

a) seja observada a sua compatibilidade com os prazos e taxas das obrigacfes presentes e futuras do RPPS;
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b) sejam classificados separadamente dos ativos para negociacdo, ou seja, daqueles adquiridos com o propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisicéo;

¢) seja comprovada a intengdo e capacidade financeira do RPPS de manté-los em carteira até o vencimento; e

d) sejam atendidas as normas de atuaria e de contabilidade aplicaveis aos RPPS, inclusive no que se refere a obrigatoriedade de divulgacdo das
informacGes relativas aos titulos adquiridos, ao impacto nos resultados e aos requisitos e procedimentos, na hipétese de alteracdo da forma de
precificacdo dos titulos de emissdo do Tesouro Nacional.

7.2SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL, INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS E FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS E
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Em relagdo aos segmentos de renda variavel, investimentos estruturados e fundos de investimentos imobiliarios, a Resolugdo CMN n° 4.963/2021
estabelece que o limite legal dos recursos alocados nos segmentos, ndo poderdo exceder cumulativamente ao limite de 30,00% (trinta por cento) da
totalidade dos recursos em moeda corrente.

Neste sentido, 0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIMpropde adotar
como limite maximo o percentual de 30,00% (trinta por cento) da totalidade dos recursos.

S8o considerados como investimentos estruturados segundo Resolugdo CMN n° 3922/2010, os fundos de investimento classificados como
multimercado, os fundos de investimento em participacdes - FIPs e os fundos de investimento classificados como "Ag¢6es - Mercado de Acesso".

7.3-SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

No segmento classificado como "Investimentos no Exterior”, a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 estabelece que o limite legal dos recursos alocados
nédo podera exceder cumulativamente ao limite de 10% (dez por cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente.

Neste sentido, 0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM propde adotar
como limite maximo o percentual de 10,00% (dez por cento) da totalidade dos recursos.

Deverao ser considerados apenas os fundos de investimentos constituidos no exterior que possuam histérico de 12 (doze) meses, que seus gestores
estejam em atividade ha mais de 5 (cinco) anos e administrem o montante de recursos de terceiros equivalente a US$ 5 bilhdes de ddlares na data do
aporte.

7.4-EMPRESTIMO CONSIGNADO

Para 0 segmento de empréstimos a segurados, na modalidade consignados, a Resolu¢cdo CMN n° 4.963/2021 estabelece que o limite legal de 5,00%
(cinco por cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente.

Devido a complexidade na construcdo e adocdo de pardmetros especificos de governanca para o processo de implanta¢do da modalidade, 0 FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM propde adotar, neste momento, como
limite o percentual de 5,00% (cinco por cento) da totalidade dos recursos.

No processo de implantagdo da modalidade, ndo serdo considerados desenquadramentos os limites aqui definidos, tendo 0 FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM prazo de 60 (sessenta) dias para revisio e adequagio da
sua Politica de Investimentos em atendimento aos novos parametros, especificamente o Art. 12, § 11 da Resolu¢do CMN n° 4.963/2021.

7.5-LIMITES GERAIS

No acompanhamento dos limites gerais da carteira de investimentos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE MANACAPURU - FUNPREVIM em atendimento aos limites aqui estabelecidos e da Resolucdo CMN n° 4.963/2021, serdo consolidadas as
posicdes das aplicagdes dos recursos realizados direta e indiretamente por meio de fundos de investimentos e fundos de investimentos em cotas de
fundos de investimentos.

Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobiliarios de emissdo ou coobrigacdo de uma mesma pessoa juridica serdo 0os mesmos
dispostos na Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

No que tange ao limite geral de exposi¢do por fundos de investimentos e em cotas de fundos de investimentos, fica 0 FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM limitado a 20% de exposigdo, com excecdo dada aos fundos
de investimentos enquadrados no Art. 7°, inciso |, alinea "b" da Resolu¢gdo CMN n° 4.963/2021.

A exposicao do total das aplicacdes dos recursos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI -
FUNPREB no patriménio liquido de um mesmo fundo de investimento limita-se &0 em 15% (quinze por cento). Para os fundos de investimentos
classificados como FIDC - Fundos de Investimentos em Direitos Creditorios, Crédito Privado e FI de Infraestrutura, a exposi¢do no patrimdnio
liquido de em um mesmo fundo de investimento limitar-se-d0 a 5% (cinco por cento).

Para os fundos de investimentos classificados como FIDC - Fundos de Investimentos em Direitos Creditorios, que fazem parte da carteira de
investimentos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM a partir de 1°
de janeiro de 2015, o limite estabelecido no paragrafo anterior, devera ser calculado em proporgéo ao total de cotas da classe sénior e ndo do total de
cotas do fundo de investimento.

O total das aplicagdes dos recursos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU -
FUNPREVIMem fundos de investimento ndo pode exceder a 5% (cinco por cento) do volume total de recursos de terceiros gerido por um mesmo
gestor ou por gestoras ligadas ao seu respectivo grupo econdmico.

Na obtencdo da Certificacdo Institucional Pro-Gestdo, os limites definidos nesta Politica de Investimentos serdo elevados gradativamente de acordo
com o nivel conquistado em consonancia com o disposto no art. 7°, § 7°, art. 8°, § 3° e art. 10°, § 2° da Resolugdo CMN n°4.963/2021.

Em eventual desenquadramento dos limites aqui definidos, o Comité de Investimentos juntamente com o Gestor dos Recursos, deverédo se ater as
Politicas de Contingéncia definidas nesta Politica de Investimentos.

7.6-DEMAIS ENQUADRAMENTO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM considera todos os limites
estipulados nesta Politica de Investimentos e na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, destacando especificamente:

a) Poderdo ser mantidas em carteira de investimentos, por até 180 (cento e oitenta) dias, as aplicagBes que passem a ficar desenquadradas em relagao
a esta Politica de Investimentos e a Resolugdo CMN n° 4.963/2021, desde que seja comprovado que o desenquadramento foi decorrente de situagdes
involuntarias, para as quais ndo tenha dado causa, e que 0 seu desinvestimento ocasionaria, comparativamente a sua manutencdo, maiores riscos para
o0 atendimento aos principios seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacéo, adequagdo a natureza de suas obrigacdes e transparéncia;

b) Poderdo ainda ser mantidas em carteira de investimentos, até seu respectivo encerramento, os fundos de investimentos que apresentem prazos para
vencimento, resgate, caréncia ou conversao de cotas superior a 180 (cento e oitenta) dias, estando o FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM obrigado a demonstrar a adogdo de medidas de melhoria da governanca e do
controle de riscos na gestdo dos recursos.

Serdo entendidos como situagdes involuntarias:
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a) Entrada em vigor de alteracfes da Resolucéo vigente;

b) Resgate de cotas de fundos de investimento por um outro cotista, nos quais 0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM no efetue novos aportes;

¢) Valorizagdo ou desvalorizacdo dos demais ativos financeiros e fundos de investimentos que incorporam a carteira de investimentos do FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM;

d) Reorganizacdo da estrutura do fundo de investimento em decorréncia de incorporagdo, fusdo, cisdo e transformacgao ou de outras deliberagdes da
assembleia geral de cotistas, apos as aplicacBes realizadas pelo FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM;

e) Ocorréncia de eventos de riscos que prejudiqguem a formacgdo das reservas e a evolugdo do patriménio do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM ou quando decorrentes de revisdo do plano de custeio e da
segregacdo da massa;

f) Aplicagoes efetuadas na aquisicdo de cotas de fundo de investimento destinado exclusivamente a investidores qualificados ou profissionais, caso o
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM deixe de atender aos critérios
estabelecidos para essa categorizagdo em regulamentacédo especifica; e

g) Aplicacbes efetuadas em fundos de investimentos ou ativos financeiros que deixarem de observar os requisitos e condigBes previstos na
Resolucdo CMN n° 4.963/2021.

Complementarmente ao processo de Credenciamento, somente serdo considerados aptos ou enquadrados a receberem recursos do FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM os fundos de investimento que possuam
por prestadores de servigos de gestdo e administracdo de recursos, as Instituices Financeiras que atendem cumulativamente as condicdes:

a) O administrador ou gestor dos recursos seja instituigdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, obrigada a instituir comité de
auditoria e comité de riscos nos termos da regulamentacéo do Conselho Monetario Nacional;

b) O administrador do fundo de investimento detenha, no maximo, 50% dos recursos sob sua administragdo oriundos Regimes Proprios de
Previdéncia Social e

¢) O gestor e o administrador do fundo de investimento tenham sido objeto de prévio credenciamento e que seja considerado pelos responsaveis pela
gest&o dos recursos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM como de
boa qualidade de gestdo e ambiente de controle de investimento.

Em atendimento aos requisitos dispostos, deverao ser observados apenas quando da aplicacéo dos recursos, podendo os fundos de investimentos ndo
enquadrados nos termos acima, permanecer na carteira de investimentos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM até seu respectivo resgate ou vencimento.

Na obtencdo da Certificacdo Institucional Pré-Gestdo, ndo serdo considerados desenquadramentos os limites aqui definidos, tendo o FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU — FUNPREVIM, prazo de 60 (sessenta) dias para revisao
e adequacdo da sua Politica de Investimentos em atendimento aos novos limites.

7.7-VEDACOES

O Gestor dos Recursos e o Comité de Investimento do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM deverdo seguir as vedacdes estabelecidas na Resolu¢cdo CMN n° 4.963/2021, ficando adicionalmente vedada a
aquisicdo de:

Operagdes compromissadas lastreadas em titulos publicos e

Aquisicdo de qualquer ativo final, emitido por Instituicbes Financeiras com alto risco de crédito.

8-CONTROLE DE RISCO

As aplicagdes financeiras estdo sujeitas a incidéncia de fatores de risco que podem afetar adversamente o seu retorno, e consequentemente, fica o
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIMobrigado a exercer o
acompanhamento e o controle sobre esses riscos, considerando entre eles:

Risco de Mercado - é o risco inerente a todas as modalidades de aplicaces financeiras disponiveis no mercado financeiro; corresponde a incerteza
em relacdo ao resultado de um investimento financeiro ou de uma carteira de investimento, em decorréncia de mudancas futuras nas condicdes de
mercado. E o risco de variagdes, oscilagBes nas taxas e precos de mercado, tais como taxa de juros, precos de acdes e outros indices. E ligado as
oscilagbes do mercado financeiro.

Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de contraparte, é aquele em que ha a possibilidade de o retorno de investimento
ndo ser honrado pela instituicdo que emitiu determinado titulo, na data e nas condi¢des negociadas e contratadas;

Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar compradores potenciais de um determinado ativo no momento e no preco
desejado. Ocorre quando um ativo esta com baixo volume de negdcios e apresenta grandes diferengas entre o prego que o comprador esta disposto a
pagar (oferta de compra) e aquele que o vendedor gostaria de vender (oferta de venda). Quando é necessario vender algum ativo num mercado
iliquido, tende a ser dificil conseguir realizar a venda sem sacrificar o preco do ativo negociado.

8.1 CONTROLE DO RISCO DE MERCADO 3
O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM adota o VaR - Value-at-Risk
para controle do risco de mercado, utilizando os seguintes parametros para o calculo:

* Modelo paramétrico;
* Intervalo de confianga de 95% (noventa e cinco por cento);
* Horizonte temporal de 21 dias uteis.

Como parametro de monitoramento para controle do risco de mercado dos ativos que compde a carteira, os membros do Comité de Investimentos e 0
Gestor dos Recursos deverdo observar as referéncias abaixo estabelecidas e realizar reavaliagdo destes ativos sempre que as referéncias pré-
estabelecidas forem ultrapassadas.

* Segmento de Renda Fixa: 3,97% do valor alocado neste segmento;
* Segmento de Renda Variavel e Estruturados: 23,42% do valor alocado neste segmento e;

* Segmento de Investimento no Exterior 23,25% do valor alocado nesse segmento

Como instrumento adicional de controle, 0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU -
FUNPREVIM devera monitorar a rentabilidade do fundo de investimento em janelas temporais (més, ano, trés meses, seis meses, doze meses e
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vinte e quatro meses), verificando o alinhamento com o benchmark de cada ativo. Desvios significativos deverdo ser avaliados pelos membros do
Comité de Investimentos, que decidira pela manutencao, ou ndo, dos investimentos.

8.2 CONTROLE DO RISCO DE CREDITO

Na hipotese de aplicacdo de recursos financeiros em fundos de investimento que possuem em sua carteira de investimentos ativos de crédito,
subordinam-se que estes sejam emitidas por companhias abertas devidamente operacionais e registrada; e que sejam de baixo risco em classificacdo
efetuada por agéncia classificadora de risco, o que estiverem de acordo com a tabela abaixo:

AGENCIA CLASSIFICADORA DE RISCO

RATING MINIMO

STANDARD & POORS

BBB+ (perspectiva estavel)

MOODYs Baal (perspectiva estavel)
FITCH RATING BBB+ (perspectiva estavel)
AUSTIN RATING A (perspectiva estavel)

LF RATING A (perspectiva estavel)

LIBERUM RATING

A (perspectiva estavel)

As agéncias classificadoras de risco supracitadas estdo devidamente registradas na Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM e autorizadas a operar
no Brasil. Utilizam o sistema de rating para classificar o nivel de risco das instituicdes financeiras, fundo de investimentos e dos ativos financeiros
integrantes da carteira de investimentos dos fundos de investimentos ou demais ativos financeiros.

8.3 CONTROLE DO RISCO DE LIQUIDEZ

Nas aplicacBes em ativos financeiros que tem seu prazo de liquidez superior a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a aprovagdo de alocacdo dos
recursos devera ser precedida de atestado de compatibilidade que comprove a analise de evidenciacdo quanto a capacidade do FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM em arcar com o fluxo de despesas
necessarias ao cumprimento de suas obriga¢des atuariais, até a data da disponibilizacdo dos recursos investidos.

Entende-se como atestado de compatibilidade que comprova a andlise de evidenciagdo quanto a capacidade em arcar com o fluxo de despesas
necessarias ao cumprimento de suas obrigacdes atuariais, até a data da disponibilizacdo dos recursos investidos, o estudo de ALM - AssetLiability
Management.

9- ALM - ASSET LIABILITY MANAGEMENT

As aplicagBes dos recursos e sua continuidade deverdo observar a compatibilidade dos ativos investidos com os prazos, montantes e taxas das
obrigacdes atuariais presentes e futuras do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU -
FUNPREVIM com o objetivo de manter o equilibrio econdmico-financeiro entre ativos e passivos.

Para garantir a compatibilidade, os responsaveis pelo FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM devem manter os procedimentos e controles internos formalizados para a gestdo do risco de liquidez das
aplicacdes de forma que os recursos estejam disponiveis na data do pagamento dos beneficios e demais obrigagdes do Regime. Deverdo inclusive
realizar o acompanhamento dos fluxos de pagamentos dos ativos, assegurando o cumprimento dos prazos e dos montantes das obrigacdes do
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM.

Para se fazer cumprir as obrigatoriedades descritas acima, 0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM buscara a adogdo da ferramenta de gestdo conhecida como estudo de ALM - AssetLiability Management.

O estudo compreende a forma pormenorizadamente da liquidez da carteira de investimentos em honrar 0s compromissos presentes e futuros,
proporcionado a0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM a busca pela
otimizagdo da carteira de investimentos, apresentando a melhor trajetoria para o cumprimento da meta de rentabilidade, resguardando o melhor
resultado financeiro possivel também no longo prazo.

O estudo de ALM - AssetLiability Management devera ser providenciado no minimo uma vez ao ano, ap6s o fechamento da Avaliacdo Atuarial,
sendo necessario seu acompanhamento periddico, com emissdo de Relatérios de Acompanhamento que proporcionara as atualizagBes de seus
resultados em uma linha temporal ndo superior a um semestre.

10- POLITICA DE TRANSPARENCIA

As informagdes contidas nessa Politica de Investimentos e em suas possiveis revisdes deverdo ser disponibilizadas aos interessados, no prazo de 30
(trinta) dias contados de sua aprovacao, observados os critérios estabelecidos através dos atos normativos vigentes.

A vista da exigéncia contida no art. 4°, incisos I, II, 111, IV e V, paragrafo primeiro e segundo e ainda, art. 5° da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, a
Politica de Investimentos devera ser disponibilizada no site do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM Diério Oficial do Municipio ou em local de facil acesso e visualizagdo, sem prejuizo de outros canais oficiais de
comunicagao.

Todos e demais documentos correspondentes a analise, avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e deciséo, deverdo ser disponibilizados via Portar
de Transparéncia de prépria autoria ou na melhor qualidade de disponibilizagéo aos interessados.

11- CREDENCIAMENTO

Seguindo a Portaria/MTP n° 1.467/2022, determina que antes da realizacdo de qualquer novo aporte, o FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM na figura de seu Comité de Investimentos, deveréa assegurar
que as Instituicdes Financeiras escolhidas para receber as aplicagdes dos recursos tenham sido objeto de prévio credenciamento.
Complementarmente, a propria Resolucdo CMN n° 4.963/2021 em seu Art. 1°, 81° inciso VI e 8§3° determina que as Instituicdes Financeiras
escolhidas para receber as aplicagdes dos recursos deverdo passar pelo prévio credenciamento. Adiciona ainda o acompanhamento e a avaliagéo do
gestor e do administrador dos fundos de investimento.

Considerando todas as exigéncias, 0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU -
FUNPREVIM através de seu Edital de Credenciamento, devera atestar o cumprimento integral todos os requisitos minimos de credenciamento,
inclusive:

a) atos de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil ou Comissdo de Valores Mobiliarios ou 6rgdo
competente;

b) elevado padrdo ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado financeiro e auséncia de restri¢des que, a critério do Banco Central do
Brasil, da Comissdo de Valores Mobiliarios ou de outros 6rgdos competentes desaconselhem um relacionamento seguro e

¢) regularidade fiscal e previdenciaria.
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Quando se tratar de fundos de investimentos, o credenciamento previsto recaira sobre a figura do seu gestor e do administrador. Assim sendo, o
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM devera adicionar a lista acima
0s seguintes documentos:

a) Termo de Andlise e Atestado de Credenciamento de Administrator e Gestor de FI - Art. 21°, § 2°, incisos I, Il e Ill, da Resolugdo CMN n°
4.963/2021;

b) Termo de Analise de Credenciamento e Atestado de Credenciamento - Demais Administradores ou Gestor de FlI;

¢) Anexo ao Credenciamento - Analise de Fundo de Investimento;

d) Termo de Anélise do Cadastramento do Distribuidor.

No processo de analise das Instituigdes Financeiras, prestadores de servicos dos fundos de investimentos, 0 FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIMdevera analisar no minimo:

a) o historico e experiéncia de atuacdo do gestor e do administrador do fundo de investimento e de seus controladores;

b) o volume de recursos sob sua gestdo e administracdo, bem como quanto a qualificagdo do corpo técnico e segregacao de atividades e

¢) aderéncia da rentabilidade aos indicadores de desempenho e riscos assumidos pelos fundos de investimentos sob sua gestdo e administracdo, no
periodo minimo de dois anos anteriores ao credenciamento.

Em aspectos mais abrangentes, o processo de selecdo dos gestores e administradores, deverdo ser considerados o0s aspectos qualitativos e
quantitativos, tendo como parametro de analise 0 minimo:

Tradicéo e Credibilidade da Institui¢do - envolvendo volume de recursos administrados e geridos, no Brasil e no exterior, capacitacéo profissional
dos agentes envolvidos na administracdo e gestdo de investimentos do fundo, que incluem formacdo académica continuada, certificagoes,
reconhecimento publico etc., tempo de atuagdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutencdo da equipe, com base na
rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposicéo, além de outras informagdes relacionadas com a administracdo e gestdo de
investimentos que permitam identificar a cultura fiduciaria da instituicdo e seu compromisso com principios de responsabilidade nos investimentos e
de governanga;

Gestdo do Risco - envolvendo qualidade e consisténcia dos processos de administragdo e gestdo, em especial aos riscos de crédito - quando
aplicdvel - liquidez, mercado, legal e operacional, efetividade dos controles internos, envolvendo, ainda, o uso de ferramentas, softwares e
consultorias especializadas, regularidade na prestacdo de informaces, atuagdo da area de "compliance”, capacitagdo profissional dos agentes
envolvidos na administracdo e gestdo de risco do fundo, que incluem formagdo académica continuada, certificacdes, reconhecimento publico etc.,
tempo de atuagdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutencdo da equipe de risco, com base na rotatividade dos
profissionais e na tempestividade na reposicéo, além de outras informagdes relacionadas com a administracéo e gestéo do risco;

Avaliacdo de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho (Benchmark) e riscos - envolvendo a correlagdo da rentabilidade com seus
objetivos e a consisténcia na entrega de resultados no periodo minimo de dois anos anteriores ao credenciamento.

Entende-se que os fundos de investimentos possuem uma gestao discricionéria, na qual o gestor decide pelos investimentos que vai realizar, desde
que, respeitando o regulamento do fundo de investimento e as normas aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

No que tange ao distribuidor, institui¢do integrante do sistema de distribuicdo ou agente autdbnomo de investimento, sua andlise e registro recaira
sobre o contrato para distribuicdo e mediacdo do produto ofertado e sua regularidade com a Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM.

11.1 PROCESSO DE EXECUCAO

O credenciamento se dard por meio eletronico, através do sistema eletronico utilizado pelo FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM no ambito de controle, inclusive no gerenciamento dos documentos e certiddes
requisitadas.

Fica definido adicionalmente como medida de seguranca e como critério documental para credenciamento, o relatério DueDiligence da ANBIMA
entendidos como "Secéio UM, DOIS e TRES".

Encontra-se qualificado participar do processo seletivo qualquer Instituicdo Financeira administradora e/ou gestora de recursos financeiros dos
fundos de investimentos em que figurarem instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigadas a instituir comité de auditoria
e comité de riscos, nos termos das Resolucdes CMN n° 3.198/2004 e n° 4.557/2017, respectivamente.

Os demais parametros para o credenciamento foram adotados no processo de implantagdo das regras, procedimentos e controles internos do FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM que visdo garantir o cumprimento de suas
obrigacdes, respeitando a Politica de Investimentos estabelecida, observados os segmentos, limites e demais requisitos previstos estabelecidos e 0s
parametros estabelecidos nas normas gerais de organizacdo e funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, em regulamentacdo da
Secretaria de Previdéncia.

11.2 VALIDADE
As anélises dos quesitos verificados nos processos de credenciamento, deverdo ser atualizados a cada 12 (doze) meses ou sempre que houver a
necessidade.

12- PRECIFICACAO DE ATIVOS

Os principios e critérios de precificacdo para os ativos e os fundos de investimentos que compde ou que virdo a compor a carteira de investimentos
do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIMdeverdo seguir o critério de
precificacdo de marcagdo a mercado (MaM).

Poderdo ser contabilizados pelos respectivos custos de aquisi¢do acrescidos dos rendimentos auferidos os Titulos Publicos Federais, desde que se
cumpram cumulativamente as devidas exigéncias da Portaria/MTP n° 1.467/2022j4 descritos anteriormente.

12.1 METODOLOGIA

12.1.1MARCACOES

O processo de marcacao a mercado consiste em atribuir um preco justo a um determinado ativo ou derivativo, seja pelo prego de mercado, caso
haja liquidez, ou seja, na auséncia desta, pela melhor estimativa que o preco do ativo teria em uma eventual negociagao.

O processo de marcacgdo na curva consiste na contabilizacéo do valor de compra de um determinado titulo, acrescido da variagéo da taxa de juros,
desde que a emissdo do papel seja carregada até o seu respectivo vencimento. O valor sera atualizado diariamente, sem considerar a oscilagdes de
preco auferidas no mercado.

12.2 CRITERIOS DE PRECIFICAGAO

12.2.1TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

Séo ativos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional, que representam uma forma de financiar a divida publica e permitem que os investidores
emprestem dinheiro para o governo, recebendo em troca uma determinada rentabilidade. Possuem diversas caracteristicas como: liquidez diaria,
baixo custo, baixissimo risco de crédito, e a solidez de uma instituicdo enorme por tras.
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Como fonte primaria de dados, a curva de titulos em reais, gerada a partir da taxa indicativa divulgada pela ANBIMA e a taxa de juros divulgada
pelo Banco Central, encontramos o valor do pre¢o unitario do titulo publico.

12.2.1.1MARCACAO A MERCADO

Através do preco unitario divulgado no extrato do custodiante, multiplicado pela quantidade de titulos publicos detidos pelo regime, obtivemos o
valor a mercado do titulo publico na carteira de investimentos. Abaixo segue formula:

Vm= PUAtual*QTtitulo

Onde:

Vm= Valor de Mercado

PUatual= Prego Unitéario Atual

Qttitulos= Quantidade de Titulos em Posse do regime

12.2.1.2MARCACAO NA CURVA

Como a precificagdo na curva é dada pela apropriagdo natural de juros até a data de vencimento do titulo, as férmulas variam de acordo com o tipo
de papel, sendo:

Tesouro IPCA - NTN-B

O Tesouro IPCA - NTN-B Principal possui fluxo de pagamento simples, ou seja, o investidor faz a aplicagdo e resgata o valor de face (valor
investido somado a rentabilidade) na data de vencimento do titulo.

E um titulo p6s-fixado cujo rendimento se da por uma taxa definida mais a variacio da taxa do indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo em
um determinado periodo.

O Valor Nominal Atualizado é calculado através do VNA na data de compra do titulo e da projecdo do IPCA para a data de liquidagédo, seguindo a
equacao:

VNA = VNAdata de compra * (1 + IPCAprojetado)1/252

Onde:

VNA= Valor Nominal Atualizado

VNAdata de compra= Valor Nominal Atualizado na data da compra

IPCAprojetado= Inflagdo projetada para o final do exercicio

O rendimento da aplicagdo € recebido pelo investidor ao longo do investimento, por meio do pagamento de juros semestrais e na data de vencimento
com resgate do valor de face somado ao ultimo cupom de juros.

Tesouro SELIC - LFT

O Tesouro SELIC possui fluxo de pagamento simples p6s-fixado pela variagdo da taxa SELIC.

O valor projetado a ser pago pelo titulo, é o valor na data base, corrigido pela taxa acumulada da SELIC até o dia de compra, mais uma correcdo da
taxa SELIC meta para dia da liquidacéo do titulo. Sendo seu célculo:

VNA = VNAdata de compra * (1 + SELICmeta)1/252

Onde:

VNA= Valor Nominal Atualizado

VNAdata de compra= Valor Nominal Atualizado na data da compra
SELICmeta= Inflacéo atualizada

Tesouro Prefixado - LTN

A LTN é um titulo prefixado, ou seja, sua rentabilidade é definida no momento da compra, que ndo faz pagamentos semestrais. A rentabilidade é
calculada pela diferenca entre o preco de compra do titulo e seu valor nominal no vencimento, R$ 1.000,00.

A partir da diferenca entre o preco de compra e o de venda, € possivel determinar a taxa de rendimento. Essa taxa pode ser calculada de duas formas:

Onde:

Taxa Efetiva no Periodo= Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociagdo do Titulo Publico na data final
Valor de Compra= Valor de negociacgéo do Titulo na aquisicéo

Ou, tendo como base um ano de 252 dias Uteis:

Onde:

Taxa Efetiva no Periodo= Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociacdo do Titulo Publico na data final
Valor de Compra= Valor de negociacgéo do Titulo na aquisicéo

Tesouro Prefixado com Juros Semestrais - NTN-F

Na NTN-F ocorre uma situacdo semelhante a NTN-B, com pagamentos semestrais de juros s que com a taxa pré-fixada e pagamento do Gltimo
cupom ocorre no vencimento do titulo, juntamente com o resgate do valor de face.

A rentabilidade do Tesouro Pré-fixado com Juros Semestrais pode ser calculada segundo a equag&o:

Em que DUn é o nimero de dias Uteis do periodo e TIR é a rentabilidade anual do titulo.

Tesouro IGPM com Juros Semestrais - NTN-C

A NTN-C tem funcionamento parecido com NTN-B, com a diferenca no indexador, pois utiliza 0 IGP-M ao invés de IPCA. Atualmente, as NTN-C
n&o sdo ofertadas no Tesouro Direto sendo apenas recomprado pelo Tesouro Nacional.

O VNA desse titulo pode ser calculado pela equagéo:

VNA = VNAdata de compra * (1 + IGPMprojetado)N1/N2

Onde N1 representa 0 nimero de dias corridos entre data de liquidagdo e primeiro do més atual e N2 sendo o nimero de dias corridos entre o dia
primeiro do més seguinte e o primeiro més atual.
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Como metodologia final de apuracdo para os Titulos Pablicos que apresentam o valor nominal atualizado, finaliza-se a apuragdo nos seguintes
passos:
(i) identificacdo da cotacdo:

Onde:

Cotacdo= é o valor unitario apresentado em um dia

Taxa= taxa de negociagdo ou compra o Titulo Publico Federal
(ii) identificacdo do preco atual:

Onde:

Prego= valor unitario do Titulo Publico Federal
VNA= Valor Nominal Atualizado

Cotacdo = é o valor unitario apresentado em um dia

12.2.2 FUNDOS DE INVESTIMENTOS

A Instrucdo CVVM 555 disp8e sobre a constitui¢do, a administracéo, o funcionamento e a divulgacdo de informagdes dos fundos de investimento.

O investimento em um fundo de investimento, portanto, confere dominio direto sobre fragdo ideal do patriménio dado que cada cotista possui
propriedade proporcional dos ativos inerentes a composicéao de cada fundo, sendo inteiramente responséavel pelo 6nus ou bonus dessa propriedade.
Através de divulgagdo publica e oficial, calcula-se o retorno do fundo de investimentos auferindo o rendimento do periodo, multiplicado pelo valor
atual. Abaixo segue formula:

retorno = (1 + Santerior) * Rendfundo

Onde:

Retorno: valor da diferente do montante aportado e o resultado final do periodo

Santerior: saldo inicial do investimento

Rendfundo: rendimento do fundo de investimento em um determinado periodo (em percentual)

Para auferir o valor aportado no fundo de investimento quanto a sua posi¢do em relacdo a quantidade de cotas, calcula-se:

Vatual= Vcota * Qtcotas

Onde:

Vatual: valor atual do investimento

Vcota: valor da cota no dia

Qtcotas: quantidade de cotas adquiridas mediante aporte no fundo de investimento

Em caso de fundos de investimento imobiliarios (FII), onde consta ao menos uma negociacdo de compra e venda no mercado secundario através de
seu ticker; esse serd calculado através do valor de mercado divulgado no site do BM&FBOVESPA; caso contrério, sera calculado a valor de cota,
atraveés de divulgado no site da Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM.

12.2.3 TITULOS PRIVADOS

Titulo privados sdo titulos emitidos por empresas privadas visando a captacdo de recursos.

As operacBes compromissadas lastreadas em titulos publicos sdo operagcdes de compra (venda) com compromisso de revenda (recompra). Na partida
da operacgdo sdo definidas a taxa de remuneracdo e a data de vencimento da operacdo. Para as opera¢fes compromissadas sem liquidez diria, a
marcacdo a mercado serd em acordo com as taxas praticadas pelo emissor para o prazo do titulo e, adicionalmente, um spread da natureza da
operacdo. Para as operagbes compromissadas negociadas com liquidez diaria, a marcagdo a mercado sera realizada com base na taxa de
revenda/recompra na data.

Os certificados de depdsito bancario (CDBs) séo instrumentos de captacdo de recursos utilizados por institui¢des financeiras, os quais pagam ao
aplicador, ao final do prazo contratado, a remuneracdo prevista, que em geral é flutuante ou pré-fixada, podendo ser emitidos e registrados na
CETIP.

Os CDBs pré-fixados sao titulos negociados com agio/desagio em relacdo a curva de juros em reais. A marca¢do do CDB é realizada descontando o
seu valor futuro pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do spread definido de acordo com as bandas de taxas referentes ao prazo da operacgao e
rating do emissor.

Os CDBs pos-fixados sdo titulos atualizados diariamente pelo CDI, ou seja, pela taxa de juros baseada na taxa média dos depésitos interbancarios de
um dia, calculada e divulgada pela CETIP. Geralmente, o CDI ¢ acrescido de uma taxa ou por percentual spread contratado na data de emisséo do
papel. A marcacdo do CDB é realizada descontando o seu valor futuro projetado pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do spread definido de
acordo com as faixas de taxas em vigor.

12.3 FONTES PRIMARIAS DE INFORMACOES

Como os procedimentos de marcagdo a mercado séo didrios, como norma e sempre que possivel, adotam-se pregos e cotacdes das seguintes fontes:

- Titulos Publicos Federais e debentures: Taxas Indicativas da ANBIMA - Associagéo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de
Capitais (https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/taxas-de-titulos-publicos.htm);

- Cotas de fundos de investimentos: Comissao de Valores Mobiliarios - CVM (http://www.cvm.gov.br/);

- Valor Nominal Atualizado: VValor Nominal Atualizado ANBIMA - Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais
(https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/valor-nominal-atualizado.htm)

- Acdes, opgdes sobre acgdes liquidas e termo de agbes: BM&FBOVESPA (http://www.b3.com.br/pt_br/produtos-e-servicos/negociacao/renda-
variavel/acoes.htm); e

- Certificado de Deposito Bancério - CDB: CETIP (https://www.cetip.com.br/).

13- POLITICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO

Para o acompanhamento e avaliacdo da carteira de investimento, dos fundos de investimentos que a contemplam e seus resultados, adicionalmente
serdo adotados metodologias e critérios que atendam conjuntamente as normativas expedidas pelos érgédos reguladores.

Como forma de acompanhamento, sera obrigatdrio a elaboragdo de relatérios mensais, que contemple no minimo informagdes sobre a rentabilidade
e riscos das diversas modalidades de operagdes realizadas quanto as aplicagdes dos recursos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM bem como a aderéncia das alocacdes e dos processos decisorios relacionados.
O referido relatério mensal devera ser acompanhado de parecer do Comité de Investimentos, que devera apresentar a analise dos resultados obtidos
no més de referéncia, inclusive suas consideracdes e deliberagdes.
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O Comité de Investimentos devera apresentar no minimo o plano de acdo com o cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a
gestdo dos recursos.

Deverédo fazer parte dos documentos do processo de acompanhamento e avaliag&o:

a) Editorial sobre o panorama econdmico relativo ao més anterior;

b) Relatério Mensal que contém: andlise qualitativa da situagdo da carteira em relagcdo a composicdo, rentabilidade, enquadramentos, aderéncia a
Politica de Investimentos, riscos; analise quantitativa baseada em dados histdricos e ilustrada por comparativos graficos; cumprindo a exigéncia da
Portaria/MTP n° 1.467/2022;

c) Relatério Trimestral que contém: analise sobre a rentabilidade e risco das diversas modalidades de operages realizadas pelo RPPS, com titulos,
valores mobiliarios e demais ativos alocados nos segmentos de renda fixa, renda variavel, investimentos estruturados e investimentos no exterior,
cumprindo a exigéncia da Portaria/MTP n° 1.467/2022.

d) Relatério de Andlise de Fundos de Investimentos classificados a ICVM 555/2014 que contém: analise de regulamento, enquadramento, prospecto
(quando houver) e parecer opinativo;

e) Relatério de Andlise de Fundos de Investimentos classificados como "Estruturados” que contém: analise de regulamento, enquadramento,
prospecto (quando houver) e parecer opinativo e

f) Relatorio de Andlise da Carteira de Investimentos com parecer opinativo sobre estratégia tatica.

14- PLANO DE CONTINGENCIA

O Plano de Contingéncia estabelecido, contempla a abrangéncia exigida pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021, em seu Art. 4°, inciso VIII, ou seja,
entende-se por "contingéncia” no ambito desta Politica de Investimentos a excessiva exposi¢ao a riscos ou potenciais perdas dos recursos.

Com a identificacdo clara das contingéncias chegamos ao desenvolvimento do plano no processo dos investimentos, que abrange ndo somente a
Diretoria Executiva, como o Comité de Investimentos e o Conselho Deliberativo.

14.1 EXPOSICAO A RISCO

Entende-se como Exposicdo a Risco os investimentos que direcionam a carteira de investimentos do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIMpara 0 ndo cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social.

O ndo cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos, podem ser classificados como sendo:

1 Desenquadramento da Carteira de Investimentos;

2 Desenquadramento do Fundo de Investimento;

3 Desenquadramento da Politica de Investimentos;

4 MovimentacOes Financeiras ndo autorizadas;

Caso identificado 0 ndo cumprimento dos itens descritos, ficam os responsaveis pelos investimentos, devidamente definidos nesta Politica de
Investimentos, obrigados a:

Contingéncias Medidas Resolucéo
a) Apuragéo das causas acompanhado de relatorio;
1. Desenquadramento da Carteira de Investimentos b) Identificacdo dos envolvidos a contar do inicio do processo; Curto, Médio e Longo Prazo

¢) Estudo Técnico com a viabilidade para o enquadramento.
a) Apuragdo das causas acompanhado de relatério;

2. Desenquadramento do Fundo de Investimento b) Identificacdo dos envolvidos a contar do inicio do processo; Curto, Médio e Longo Prazo
¢) Estudo Técnico com a viabilidade para o enquadramento.
a) Apuragdo das causas acompanhado de relatério;

3. Desenquadramento da Politica de Investimentos b) Identificacdo dos envolvidos a contar do inicio do processo; Curto, Médio e Longo Prazo
¢) Estudo Técnico com a viabilidade para o enquadramento.

a) Apuragéo das causas acompanhado de relatorio;

b) Identificacdo dos envolvidos a contar do inicio do processo;

¢) Estudo Técnico com a viabilidade para resolucéo;

d) Acdes e Medidas, se necessérias, judiciais para a responsabilizagédo dos responsaveis.

4. Movimentages Financeiras ndo autorizadas Curto, Médio e Longo Prazo

14.2 POTENCIAIS PERDAS DOS RECURSOS
Entende como potencias perdas dos recursos 0s volumes expressivos provenientes de fundos de investimentos diretamente atrelados aos riscos de
mercado, crédito e liquidez.

Contingéncias Medidas Resolucéo
a) Apuracdo das causas acompanhado de relatério;

b) Identificacéo dos envolvidos a contar do inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a viabilidade administrativa, financeira e se for o
caso, juridica.

1. Potenciais perdas de recursos Curto, Médio e Longo Prazo

15-CONTROLES INTERNOS

Antes de qualquer aplicacdo, resgate ou movimentagOes financeiras ocorridas na carteira de investimentos do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM, os responsaveis pela gestdo dos recursos deverdo seguir
todos os principios e diretrizes envolvidos nos processos de aplicagéo dos investimentos.

O acompanhamento mensal do desempenho da carteira de investimentos em relacdo a Meta Rentabilidade definida, garantird acdes e medidas no
curto e médio prazo no equacionamento de quaisquer distor¢des decorrentes dos riscos a ela atrelados.

Com base nas determinagBes da Portaria/MTP n° 1.467/2022, foi instituido o Comité de Investimentos através do Ato Normativo FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM, com a finalidade minima de participar no
processo decisério quanto a formulagédo e execugdo da Politica de Investimentos.

Suas agOes sdo previamente aprovadas em Plano de Acdo estipulado para o exercicio corrente e seu controle sera promovido pelo Gestor dos
Recursos e Presidente do Comité de Investimentos.

Entende-se como participacdo no processo decisério quanto a formulagéo e execucéo da Politica de Investimentos a abrangéncia de:

a) garantir o cumprimento das normativas vigentes;

b) garantir o cumprimento da Politica de Investimentos e suas revisoes;

c)garantir a adequacio dos investimentos de acordo com o perfil do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM,;

d)monitorar o grau de risco dos investimentos;

e)observar que a rentabilidade dos recursos que estejam de acordo com o nivel de risco assumido;

f)garantir a gestéo ética e transparente dos recursos;

g)garantir a execugdo dos processos internos voltados para area de investimentos;

h)instaurar sindicancia no @mbito dos investimentos e processos de investimentos se assim houver a necessidade;
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i)executar plano de contingéncia no ambito dos investimentos conforme definido em Politica de Investimentos se assim houver a necessidade;
j)garantir a execugéo, o cumprimento e acompanhamento do Credenciamento da InstituicGes Financeiras;

k)garantir que a Alocacdo Estratégica esteja em consonancia com os estudos técnicos que nortearam o equilibrio atuarial e financeiro e

l)qualquer outra atividade relacionada diretamente a area de investimentos.

Todo o acompanhamento promovido pelo Comité de Investimentos serd designado em formato de relatério, sendo disponibilizado para apreciagao,
analise, contestacdo e aprovagdo por parte do Conselho de Deliberacdo. Sua periodicidade se adequada ao porte do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM.

Os relatérios supracitados serdo mantidos e colocados a disposicdo da Secretaria da Previdéncia Social - SPREV, Tribunal de Contas do Estado,
Conselho Fiscal e demais 6rgdos fiscalizadores e interessados.

16-POLITICAS DE TRANSPARENCIA

As Informagdes contidas na Politica de Investimentos e em suas revisdes deverdo ser disponibilizadas aos interessados, no prazo de trinta dias,
contados de sua aprovacao, observados os critérios estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social. A vista da exigéncia contida no art. 4°,
incisos I, II, 111 e IV, paragrafo primeiro e segundo e ainda, art. 5° da Resolugdo CMN 3.922/2010, a Politica de Investimentos devera ser
disponibilizada no site do RPPS, Diéario Oficial do Municipio ou em local de facil acesso e visualizagdo, sem prejuizo de outros canais oficiais de
comunicagéo.

17- DISPOSICOES GERAIS

A presente Politica de Investimentos poderd ser revista no curso de sua execucdo e devera ser monitorada no curto prazo, a contar da data de sua
aprovacéo pelo 6rgdo superior competente do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU -
FUNPREVIM, sendo que o prazo de validade compreendera o ano de 2024.

Reunides extraordinarias junto ao Comité de Investimentos e posteriormente com Conselho Deliberativo do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM, seréo realizadas sempre que houver necessidade de ajustes
nesta Politica de Investimentos perante o comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse da preservagdo dos ativos
financeiros e/ou com vistas & adequagdo a nova legislacéo.

A Politica de Investimentos e suas possiveis revisdes; a documentagdo que os fundamenta, bem como as aprovagdes exigidas permanecerdo a
disposi¢do dos 6rgdos de acompanhamento, supervisdo e fiscalizagdo pelo prazo de 10 (dez) anos.

Deverdo estar certificados os responsaveis pelo acompanhamento e operacionalizagdo dos investimentos do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU - FUNPREVIM, através de exame de certificagdo organizado por entidade
autdbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, cujo conteldo abrangera, no minimo, o contido na
Portaria/MTP n° 1.467/2022.

A comprovagdo da habilitacdo ocorrera mediante o preenchimento dos campos especificos constantes do Demonstrativo da Politica de Investimentos
- DPIN e do Demonstrativo de Aplicag8es e Investimentos dos Recursos - DAIR.

As Instituicdes Financeiras que operem e que venham a operar com 0 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE MANACAPURU - FUNPREVIM poderéo, a titulo institucional, oferecer apoio técnico através de cursos, seminarios e workshops ministrados
por profissionais de mercado e/ou funciondrios das Instituices para capacitacdo de servidores e membros dos 6rgaos colegiados; bem como,
contraprestacio de servicos e projetos de iniciativa do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM, sem que haja 6nus ou compromisso vinculados aos produtos de investimentos.

Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se & Resolu¢cdo CMN n°® 4.963/2021 e suas alteragdes, e & Portaria/MTP n° 1.467/2022 e
também alteracfes e demais normativas pertinentes aos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, a cdpia da Ata da reunifo realizada entre o Comité de Investimentos e o Conselho
Administrativo (Orgdo Superior), devidamente assinado por todos os Conselheiros. O Comité de Investimentos é participante do processo
decisorio quanto a sua formulacéo e o Conselho Administrativo é o 6rgdo competente que aprova o presente instrumento.

Manacapuru-Am 29 de Junho de 2026
Comité De Investimentos:

ROBSON ROGERIO TELES BEZERRA
Presidente

PAMELA FERREIRA PINTO
Membro

DANIELLY CRUZ BINDA
Membro
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:CBFEF288

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Modalidade: Inexigibilidade de Licitacdo com adocéo do Credenciamento n°® 90.013/2026

Espécie: Termo de Credenciamento n° 017/2026.

Partes: MUNICIPIO DE MAUES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 04.282.869/0001-27 e a empresa W.M.N
DE OLIVEIRA, pessoa juridica de direito privado interno, inscrita regularmente no CNPJ sob o n° 84.513.233/0001-88.

Objeto: Credenciamento para contratacdo de pessoa juridica especializada para prestagdo de servigos de restaurante e eventual fornecimento de
refeicBes preparadas, sob demanda, destinadas as acgdes institucionais que envolvam a alimentacdo de servidores publicos, agentes politicos e
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demandas de eventos internos da Prefeitura de Maués/AM, de acordo com as condicgdes, quantidades e exigéncias estabelecidas, de acordo com as
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Item Descricao/Especificagdo do Item Unidade Qtde Estimada Anual Valor Unitario
SERVICO DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO, Tipo: almogo ou jantar; Apresentagdo: embalagens tipo|
marmitex de isopor n°® 08 com tampa e pesagem minima de 500g; Composicdo minima: 120g de proteina (suina,
1 bovina, aves ou peixe); 01 (uma) opcdo de salada (crua, cozida, quente ou fria); 04 (quatro) opcdes de
acompanhamento (arroz branco, feijdo, baido, macarrdo ou farofa) e 1 (uma) opgéo de guarnicdo (puré, vatapa,
empanados e fritos); Area de cobertura: Secretarias e Departamentos vinculados a administragdo direta
estabelecidos no perimetro urbano da cidade de Maués/AM; Unidade de fornecimento: porgéo individual.
SERVICO DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO, Tipo: almogo ou jantar, prato executivo individual;
Apresentacdo: servico disponibilizado aos consumidores no saldo da contratada; Composi¢do minima: 120g de|
2 proteina (suina, bovina, aves ou peixe); 01 (uma) opgdo de salada (crua, cozida, quente ou fria); 04 (quatro) opgdes

de acompanhamento (arroz branco, feijéo, baiéo, macarréo ou farofa) e 1 (uma) opgéo de guarnicéo (puré, vatapa,
empanados e fritos); Area de cobertura: Secretarias e Departamentos vinculados a administragdo direta
estabelecidos no perimetro urbano da cidade de Maués/AM; Unidade de fornecimento: porgéo individual.
SERVICO DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO, Tipo: buffet almoco ou jantar; Apresentacéo: alimentos
disponibilizados aos consumidores em balcdo, para montagem de prato de acordo com suas preferéncias e
quantidades; Disposi¢cdes minima: 02 (duas) opcdes de proteina (suina, bovina, aves ou peixe); 02 (duas) opgdes def
salada com molho (crua, cozida, quente ou fria); 06 (seis) opgdes de acompanhamento (arroz branco, arroz com
3 brécolis, feijéo, baido, macarrdo ou farofa); 02 (duas) opgdes de guarnicdo (puré, vatapa, empanados e fritos);| Unidade 01 R$ 86,60
bebidas ndo alcodlicas (dgua com e sem gas, suco de frutas da época, refrigerante diet ou comum) e 02 (duas)
opgdes de sobremesa (pavé, mousse, torta gelada, pudim ou bolo); Area de cobertura: Secretarias e Departamentos|
vinculados a administragdo direta estabelecidos no perimetro urbano da cidade de Maués/AM; Unidade de]
fornecimento: buffet por pessoa.

Refeicdo 01 R$ 30,50

Refeicdo 01 R$ 38,50

Municipio de Maués/AM, 09 de julho de 2026.

PREFEITURA DE MAUES
Credenciante

W.M.N DE OLIVEIRA
Credenciado
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo ldentificador:475943F5

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
RESULTADO DOS PARECERES TECNICOS DA PRESTAGAO DE CONTAS DOS PROJETOS — EDITAL DE FOMENTO A
EXECUGAO DE AGOES CULTURAIS N° 001/2024 — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEI N° 14.399/2022).

A Prefeitura de Parintins, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa - SECULT, torna publico o RESULTADO DOS
PARECERES TECNICOS DA PRESTAGCAO DE CONTAS DOS PROJETOS - EDITAL DE FOMENTO A EXECUGCAO DE AGCOES
CULTURAIS N° 001/2024 — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022).

Os proponentes que constam na relagdo com a situagdo "Inadimplente™ ndo poderéo participar dos préximos editais de Fomento da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento & Cultura promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa de Parintins, conforme disposto no Termo
de Execucdo Cultural, item 7.5, inciso 1V, alinea "c".

Caso haja davidas quanto a situagdo do projeto, os proponentes poderdo entrar em contato com a Secretaria Municipal de Cultura e Economia
Criativa para os devidos esclarecimentos.

Artes Cénicas

N° Projeto Situacao
1 Hip hop para criangas Aprovado
2 Candeia Sonhada: teatro de luz e sombra Aprovado
3 Espetaculo de circulacdo "Yrerua" Aprovado com ressalva
4 Guanambi: 0 caminho de Tupa Inadimplente
5 Teatro de rua: "O mala da arte” Aprovado com ressalva
6 Rituais Aprovado
7 Balé Suite Aprovado com ressalva
Artes Visuais
Ne Projeto Situagéo
8 Marcas Vivas: O grafismo na pele Aprovado
Parintins através de maquetes Aprovado com ressalva
10 Senhoras: arte, cultura e espiritualidade Aprovado
11 O Norte pelo Norte Aprovado
12 Esculturas las Picotas Aprovado com ressalva
13 Rituais Indigenas e Magia da Pintura Corporal Aprovado com ressalva
14 Nogoken: exposicao de pintura digital Aprovado
15 Exposicdo "Poética Amazonica” Inadimplente
16 Kipé: O segredo da semente Aprovado
17 Exposicao fotogréfica: pelas méos do rural Aprovado
18 Antropoceno Amazonico: Graffit Instalagao. Aprovado
19 Mitos visuais: eternizando o imaginario amazonico Aprovado
20 Faces da feira: mulheres que alimentam Parintins Aprovado
21 Arte em carvdo Aprovado
22 Exposicao texturas da alma Aprovado
23 Agb Aprovado
24 Expo Artrua Aprovado
Audiovisual
N° | Projeto | Situagéo
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25 A Histéria da Livraria Andorinha Aprovado

26 Simbolo de resisténcia na Baixa da Xanda Aprovado com ressalva
27 Maria filha de Lindolfo Inadimplente

28 Guardido da Floresta: defensor da vida e da natureza Aprovado

29 Burnout Aprovado

30 A Umbanda tem fundamentos Aprovado

31 Minha vida de artesa Inadimplente

32 Vozes Ribeirinhas - episodio 2 Inadimplente
Literatura

N° Projeto Situacdo

33 Parintins: Terra de Escritores Aprovado com ressalva
34 Autobiografia - Tadeu Garcia Aprovado

35 Mirikapis: O festival da serpente iluminada Inadimplente

36 Muriquinho: O Ex-Moreno Inadimplente

37 O Criador e a Criatura Aprovado

38 Parintins: Belezas, memdrias e paixdes Aprovado

Musica

Ne Projeto Situacdo

39 Coral natalino das pastorinhas de Parintins Aprovado com ressalva
40 Batuques da Periferia Aprovado

41 Neto Beltrdo canta Chico da Silva Inadimplente

42 Metal Bumbé Aprovado

43 Perebas cult - musica, incluséo e transformagao Aprovado

44 Regional "Azul e Branco" 35 anos Aprovado

Parintins, 09 de julho de 2026

ROZENILCE SANTOS CESAR
Secretéria Municipal de Cultura e Economia Criativa — SECULT
Decreto n® 102/2025- PGMP
Publicado por:
Andrea Silva Ferreira
Cadigo ldentificador:DCC5ECC3

E legal publicar

As publicacOes veiculadas no
jornal oficial dos municipios cumprem

todos 0s requisitos do principio da
publicidade e possuem a mesma validade
legal que as publicacoes impressas.

Para informacoes:

92 981 1 6 - 38 87 ASSOCIACAO

AMAZONENSE

institucional@aam.org.br DE MUNICIFIOS
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI
BALANCETE DA DESPESA ABRIL_26

ESTADO DO AMAZONAS

MUNICIPIO DE COARI Exercicio de 2026

Periodo de: Abril a Abril

Balancete da Despesa (A liquidar/A pagar)

ENTIDADE(S): CAESC COARI

Parametros: Consolidado: N; Assinatura: {"valor":"16631","descricao":"CAESC BALANCETES E ANEXOS / 2024-01-01"}; Tipo de Periodo: NO; Tipo do Recurso: TODOS; Exercicio: 2026; Colunas: ES; Més Inicio: 4; Listar despesas orcamentarias por: NPO; Categoria do Recurso: TODOS; Demonstrar despesas: O;
Més Fim: 4; Entidades: [{"valor":"11666","descricao":"CAESC COARI"}] - Versao: 64 de 31/03/2026 15:14:16

" - . . Empenhado Liquidado Pago .

Natureza da despesa (LOA) Dotacéo Inicial Dotacdo Atualizada - - - - - - - - - A liquidar A Pagar
No periodo Até o periodo No periodo Até o periodo No periodo Até o periodo

3.1.90.04.00.00.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS 1.000.000,00 1.000.000,00 179.888,57 711.293,70 0,00 531.405,13 0,00 531.405,13 179.888,57 0,00
3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.91.00.00.00.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.92.00.00.00.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZACOES E 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.90.22.00.00.00.00 - OUTROS ENCARGOS SOBRE A 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS - CIVIL 50.000,00 50.000,00 0,00 2.400,00 0,00 2.400,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO 2.800.000,00 2.600.000,00 40.679,84 233.656,37 40.383,31 126.634,28 40.383,31 126.634,28 107.022,09 0,00
3.3.90.35.00.00.00.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 105.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE 305.000,00 355.000,00 0,00 46.361,92 3.780,16 8.560,32 3.780,16 4.780,16 37.801,60 3.780,16
3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE 604.800,00 804.800,00 8.377,50 308.711,16 33.976,86 105.237,04 21.269,67 92.529,85 203.474,12 12.707,19
3.3.90.47.00.00.00.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00.00.00.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS 15.000,00 15.000,00 0,00 13.770,00 0,00 13.770,00 0,00 13.770,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL 384.700,00 384.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.6.90.71.00.00.00.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 6.444.500,00 6.444.500,00 228.945,91 1.316.193,15 78.140,33 788.006,77 65.433,14 771.519,42 528.186,38 16.487,35
1ZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO ELLEN SANDRA PEREIRA DE O. ANDRADE
Diretor Do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM

Publicado por:
Marcia Greika Rodrigues Monteiro
Cadigo Identificador:B6892B68

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI
RELACAO DE EMPENHOS ABRIL_26

Estado do Amazonas

CAESC COARI
RELAGAO DE EMPENHO (COM HISTORICO) Periodo: 01/04/2026 até 30/04/2026
Empenho | Tipo | Processo | Data | VIr. Empenho | Anulado | Liquidado | Pago A pagar Conta | [Funcional | Recurso | Pro/At | Dot. | Elemento | Credor / Contrato de Divida
Entidade: CAESC COARI
401001 |0 | 0/0 | 01/04 | 890,00 ] 0,00 ] 890,00 ] 890,00 | 0,00 |-[17.51270  ]1501.0000 [1038 |1 ]3.3.90.30.39.00. | IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO
Especificado: PELA DESPESA EMPENHADA COM ADIANTAMENTO DE DESPESAS DE PEQUENO CUSTO, PARA ATENDER A COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, CONF. PORTARIA N° 076/2026.
401002 |0 | 0/0 |o1/04 | 2.337,00 ] 0,00 ] 2.337,00 ] 2.337,00 ] 0,00 |-[17.51270  ]1501.0000 [1038 |1 ]3.3.90.30.99.00. | IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO
Especificacdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM ADIANTAMENTO DE DESPESAS DE PEQUENO CUSTO, PARA ATENDER A COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, CONF. PORTARIA N° 076/2026.
401003 [0 | o0 | 01/04 190,00 10,00 ] 90,00 ] 90,00 | 0,00 |-[17.51270  J1501.0000 J2059 |18  ]3.3.90.39.99.00. | 1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO
Especificacdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM ADIANTAMENTO DE DESPESAS DE PEQUENO CUSTO, PARA ATENDER A COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, CONF. PORTARIA N° 076/2026.
401004 [0 | o0 | 01/04 ] 4.683,00 10,00 ] 4.683,00 ] 4.683,00 | 0,00 |-[17.51270  ]1501.0000 J2059 |18 ]3.3.90.39.99.00. | 1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO
Especificacdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM ADIANTAMENTO DE DESPESAS DE PEQUENO CUSTO, PARA ATENDER A COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, CONF. PORTARIA N° 076/2026.

| | Total do Dia: | ] 8.000,00 10,00 ] 8.000,00 ] 8.000,00 | 0,00 |1 | | | | |
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406001 |o J oro | 06/04 | 13.770,00 | 0,00 J1377000 1377000  |o,00 |-]17.51270 |1501.0000 J1038 |1  ]|33.90.30.11.00.  |QUIMICA CREDIE LTDA
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM FORNECIMENTO DE PRODUTO QUIMICO UTILIZADOS NO TRATAMENTO DE AGUA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC.
Total do Dia: 13.770,00 0,00 13.770,00 13.770,00 0,00
407001 0 0/0 07/04_[514,50 0,00 514,50 514,50 0,00 -[17.51270  J1501.0000 f2059 18 ]3.3.90.39.43.00. AMBAR ENERGIA AMAZONAS S.A. - AMAZONAS
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM FATURA DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA DA SEDE DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REFERENTE AO MES DE ABRIL/2026.
407002 |0 | 0/0 |07/04 ]8.251,23 10,00 8.251,23 8.251,23 10,00 |-[17.51270  ]1501.0000 [1038 |1 ]3.3.90.30.99.00. | JULYO COMERCIAL LTDA
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS HIDRAULICOS UTILIZADOS EM SERVIGOS DE CAMPO E SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC.
Total do Dia: 8.765,73 0,00 8.765,73 8.765,73 0,00
409001 0 0/0 09/04 |13.831,00 0,00 13.831,00 13.831,00 0,00 -|17.51270  ]1501.0000 2059 15 ]3.3.90.30.07.00. F B DA CRUZ LTDA
Especificagéo: PELA DESPESA EMPENHADA COM FORNECIMENTO DE GENEROS DE ALIMENTAGAO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC.
Total do Dia: 13.831,00 0,00 13.831,00 13.831,00 0,00
417001 0 0/0 17/04 | 1.600,61 0,00 1.600,61 1.600,61 0,00 -|17.51270  ]1501.0000 [1038 |1 3.3.90.30.99.00. JULYO COMERCIAL LTDA
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS HIDRAULICOS UTILIZADOS EM SERVICOS DE CAMPO E SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI -
Empenho | Tipo | Processo | Data | VIr. Empenho | Anulado | Liquidado | Pago | A pagar Conta | [Funcional | Recurso | Pro/At [ Dot. | Elemento | Credor / Contrato de Divida
CAESC.
Total do Dia: 1.600,61 0,00 1.600,61 1.600,61 0,00
422001 0 0/0 22/04 | 3.090,00 0,00 3.090,00 3.090,00 0,00 -|17.51270 ] 1501.0000 [1038 |3 3.3.90.39.17.00. R B OLIVEIRA LTDA
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA DE MOTORES SUBMERSOS, PARA A COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC.
Total do Dia: 3.090,00 0,00 3.090,00 3.090,00 0,00
430001 0 0/0 30/04 ]25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 -[17.51270 | 1501.0000 [2059 |8 3.1.90.11.01.00. CAESC - COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM SALARIO BASE DA FOLHA DE PAGAMENTO DIRETORIA DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REF. ABRIL/2026.
430002 |0 | oo ] 30/04 | 30.900,00 ] 0,00 ]30.900,00  [30.900,00  ]0,00 |-]17.51270  |1.501.0000 2059 |8  [3.1.90.11.51.00. | CAESC - COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM HORA EXTRA E GRATIFICAGOES DA FOLHA DE PAGAMENTO ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REF. ABRIL/2026.
430003 |0 |00 | 30/04 |2.593,60 10,00 ] 2.593,60 ] 2.593,60 ] 0.00 |-]17.51270 | 1.501.0000 J2059  f8  ]3.1.90.11.10.00. | CAESC - COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM INSALUBRIDADE DA FOLHA DE PAGAMENTO ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REF. ABRIL/2026.
430004 |0 | o0 | 30/04 | 4.538,80 10,00 | 4.538,80 | 4.538,80 | 0,00 |-]17.51270  ]1501.0000 2059 |8  |3.1.90.11.04.00. | CAESC - COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM ADICIONAL NOTURNO DA FOLHA DE PAGAMENTO ADMINISTRACAO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REF. ABRIL/2026.
430005 |O | o0 | 30/04 |83.131,97 10,00 |83.131,97  [83.131,97 0,00 |-]17.51270  ]1501.0000 2059 |8  ]3.1.90.11.01.00. | CAESC - COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM SALARIO BASE DA FOLHA DE PAGAMENTO ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REF. ABRIL/2026.
430006 | O | o0 | 30/04 | 324,20 10,00 ] 324,20 ] 324,20 | 0,00 |-]17.51270  ]1501.0000 2059 |8  [3.1.90.11.51.00. | CAESC - COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM DIARIA DA FOLHA DE PAGAMENTO ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REF. ABRIL/2026.
430007 |O | o0 ] 30/04 | 3.400,00 10,00 | 3.400,00 | 3.400,00 | 0,00 |-]17.51270  ]1501.0000 2059 |8  [3.1.90.11.51.00. | CAESC - COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM GRATIFICACAO DE ATIVIDADE - | E HORA EXTRA DA FOLHA DE PAGAMENTO COMISSAO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REF. ABRIL/2026.
430008 |0 | 0/0 ]30/04 ]30.000,00 10,00 ]30.000,00  ]30.000,00  f0,00 |-[17.51270  ]1.501.0000 2059 |8  ]3.1.90.11.01.00. | CAESC - COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E
Especificagdo: PELA DESPESA EMPENHADA COM SALARIO BASE DA FOLHA DE PAGAMENTO COMISSAO DA COMPANHIA DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE COARI - CAESC, REF. ABRIL/2026.
Total do Dia: 179.888,57 0,00 179.888,57  |179.88857 _ |0,00
Total da Entidade: 228.945,91 0,00 22894591  [228.94591 10,00
Empenho Tipo Processo Data VIr. Empenho Anulado Liquidado Pago A pagar Conta Funcional Recurso Pro/At | Dot. |Elemento Credor / Contrato de Divida
Total do Periodo: 228.945,91 0,00 22894591  [228.94591 0,00
IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO ELLEN SANDRA PEREIRA DE 0. ANDRADE
ik ek 9Bk ok Kk 092k
Diretor Do CAESC Coari Contadora CRC RO 004407 T/ AM

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI
RELACAO DE PAGAMENTO EFETUADO ABRIL_26

Publicado por:

Marcia Greika Rodrigues Monteiro
Cadigo Identificador:02EF8591

ESTADO DO AMAZONAS

MUNICIPIO DE COARI

Relagéo de Pagamentos Efetuados

ENTIDADE(S): CAESC COARI

Data | Tipo | Docto. | Emp/D. Extra | Dotago/Rubrica N° Baixa Conta Processo | Credor/Contrato - Nome/CNPJ Recurso Valor Retido Liquido Pago

Entidade - CAESC COARI 105.013,04 104,76 104.908,28
JULYO COMERCIAL LTDA

01/04 EMP. 94 123002/26 3.3.90.30.99.00.01.00 575268518-0 (02.692.154/0001-17) 1.501.0000 8.001,98 0,00 8.001,98

01/04 EMP. 78 122001/26 3.3.90.36.99.00.16.00 371071 18308-3 JL?,\SAiE('?'VELTON DE OLIVEIRAL 1 5010000 3.780,16 0,00 3.780,16

www.diariomunicipal.com.br/aam

161




Amazonas , 10 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVII | N° 4146

IZOCRATES DE  OLIVEIRA|

01/04 EMP. 95 401001/26 3.3.90.30.39.00.00.00 828775 575268518-0 BRANDAO FILHO () 1.501.0000 890,00 0,00 890,00
IZOCRATES DE  OLIVEIRA]

01/04 EMP. 97 401003/26 3.3.90.39.99.00.04.00 828775 575268518-0 BRANDAG FILHO () 1.501.0000 90,00 0,00 90,00
1IZOCRATES DE  OLIVEIRA]

01/04 EMP. 98 401004/26 3.3.90.39.99.00.99.00 828775 575268518-0 BRANDAO FILHO () 1.501.0000 4.683,00 0,00 4.683,00
1ZOCRATES DE  OLIVEIRA]

01/04 EMP. 99 401002/26 3.3.90.30.99.00.99.00 828775 575268518-0 BRANDAG FILHO () 1.501.0000 2.337,00 0,00 2.337,00
INOVACAO _ COMPUTACAQ

02/04 EMP. 68 330003/26 3.3.90.39.99.00.36.00 MOVEL LTDA (04.225.153 /0001-] 1.501.0000 104,76 104,76 0,00
98)
AMBAR ENERGIA AMAZONAS|
SA. - AMAZONAS|

06/04 EMP. 79 310001/26 3.3.90.39.43.00.00.00 061142 575268518-0 DISTRIBUIDORA DE ENERGIA| 15010000 322,86 0,00 322,86
S/A (02.341.467/0001- 20)
JULYO COMERCIAL  LTDA

07/04 EMP. 80 407002/26 3.3.90.30.99.00.01.00 582672 575268518-0 (02,692.154/0001-17) 1.501.0000 8.251,23 0,00 8.251,23
JULYO COMERCIAL LTDA

09/04 RESTO 81 131/25 3.3.90.30.11.00.00.00 964929 575268518-0 (02692 154/0001.17) 1.501.0000 15.000,00 0,00 15.000,00
F B DA CRUZ LTDA

10/04 EMP. 82 409001/26 3.3.90.30.07.00.00.00 643191 575268518-0 (31.871.871/0001-04) 1.501.0000 13.831,00 0,00 13.831,00
INOVACAO  COMPUTACAQ

14/04 EMP. 84 330003/26 3.3.90.39.99.00.36.00 141102 575268518-0 MOVEL LTDA (04.225.153 /0001-] 1.501.0000 2.077,74 0,00 2.077,74
98)
NAVERIO NAVEGACAO DO RIO|

14104 EMP. 83 302001/26 3.3.90.30.01.00.00.00 251215 575268518-0 AMAZONAS LTDA] 1.501.0000 5.471,49 0,00 5.471,49
(84.477.215/0010-89)
JULYO COMERCIAL LTDA

17/04 RESTO 85 131/25 3.3.90.30.11.00.00.00 549407 575268518-0 (02,692.154/0001.17) 1.501.0000 10.000,00 0,00 10.000,00
R B OLIVEIRA  LTDA

23104 EMP. 87 422001/26 3.3.90.39.17.00.00.00 510874 575268518-0 (44.982,463/0001.71) 1.501.0000 3.090,00 0,00 3.090,00
JULYO COMERCIAL  LTDA

23104 EMP. 89 417001/26 3.3.90.30.99.00.01.00 680122 575268518-0 (02,692.154/0001-17) 1.501.0000 1.600,61 0,00 1.600,61
JULYO COMERCIAL LTDA

27/04 RESTO 93 131/25 3.3.90.30.11.00.00.00 155543 575268518-0 (02692 154/0001.17) 1.501.0000 10.000,00 0,00 10.000,00
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 1

30/04 EMP. 92 102001/26 3.3.90.39.99.00.23.00 575268518-0 CEF MATRIZ (00.360.305/0001- 1.501.0000 418123 0,00 4.181,23
04)
JULYO COMERCIAL  LTDA

30/04 RESTO 88 131/25 3.3.90.30.11.00.00.00 135581 575268518-0 (02,692 154/0001-17) 1.501.0000 4579,90 0,00 4579,90
INFORTREAD TELECOM LTDA

30/04 EMP. % 330002/26 3.3.90.39.99.00.36.00 320827 575268518-0 (11.460.137/0001-45) 1.501.0000 3.520,08 0,00 3.520,08
AMAZON CONTABIL]

30/04 EMP. 91 204001/26 3.3.90.39.99.00.01.00 678782 575268518-0 ASSESSORIA E CONSULTORIA| 1.501.0000 3.200,00 0,00 3.200,00
LTDA (10.404.749/0001-58)

Total Geral : 105.013,04 104,76 104.908,28

1ZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO.

ELLEN SANDRA PEREIRA DE O
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