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Expediente:
Associacdo Amazonense de Municipios - AAM

DIRETORIA 2025-2029

CONSELHO DIRETOR

Presidente: ANDERSON JOSE DE SOUSA, Ex-Prefeito Municipal de Rio Preto da
Eva

Vice-Presidente:NICSON MARREIRA LIMA, Prefeito Municipal de Tefé

Primeiro Secretario:LUCENILDO DE SOUZA MACEDO, Prefeito Municipal de
Alvardes

Segunda Secretaria:RAIMUNDA MARINA BRITO PANDOLFO, Prefeita Municipal
de Nhamunda

Primeiro Tesoureiro:ORDEAN GONZAGA DA SILVA, Ex-Prefeito Municipal de
Guajara

Segundo Tesoureiro:ERALDO DA SILVA TRINDADE, Ex-Prefeito Municipal de
Boa Vista do Ramos

CONSELHO DE VICES-PRESIDENTES REGIONAIS

Vice-Presidéncia do Alto Solimbes:DAVID NUNES BEMERGUY, Ex-Prefeito
Municipal de Benjamin Constant

Vice-Presidéncia do Triangulo:EDIR COSTA CASTELO BRANCO, Prefeito
Municipal de Marad

Vice-Presidéncia do Purus:GEAN CAMPOS DE BARROS, Ex-Prefeito Municipal de
Lébrea

Vice-Presidéncia do Jurua:BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Ex-Prefeito
Municipal de Carauari

Vice-Presidéncia do Madeira:LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito Municipal de
Manicoré

Vice-Presidéncia do Alto Rio Negro:JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA, Prefeito
Municipal de Santa Isabel do Rio Negro

Vice-Presidéncia Rio Negro/Solimées:JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA,
Prefeito Municipal de Iranduba

Vice-Presidéncia do Médio Amazonas: JOSE CLAUDENOR DE CASTRO PONTES,
Ex-Prefeito Municipal de Urucurituba

Vice-Presidéncia do Baixo Amazonas:FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA, Ex-
Prefeito Municipal de Parintins

CONSELHO FISCAL

Primeiro Membro:ANDRESON ADRIANO OLIVEIRA CAVALCANTE, Ex-
Prefeito Municipal de Autazes

Segundo Membro:GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de
Tapaua

Terceiro Membro:ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de
Codajas

Primeiro Suplente:DENISE DE FARIAS LIMA, Ex-Prefeita Municipal de Itapiranga
Segundo Suplente:RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA, Prefeito
Municipal de Silves

Terceiro Suplente:RAIMUNDO RENATO RODRIGUES AFONSO, Prefeito
Municipal de Pauini

O Diéario Oficial dos Municipios do Amazonas é uma solugéo voltada a modernizagéao e
transparéncia da gestdo municipal.

CONSIDERANDO que foram observadas as disposi¢des da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, observadas as alteracbes posteriores
introduzidas no referido diploma legal.

ADJUDICO E HOMOLOGO, na qualidade de ordenadora de
despesa, a DISPENSA DE LICITACAO N°009/2026 — CMB, com
fulcro no artigo 75, inciso 11, da Lei n°® 14.133/2021 e AUTORIZO a
contratagdo, que tem por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE SERVIDOR EM NUVEM
(CLOUD SERVER), INCLUINDO HOSPEDAGEM,
ARMAZENAMENTO, GERENCIAMENTO,
MONITORAMENTO, BACKUP, SUPORTE TECNICO E
MANUTENCAO DO AMBIENTE COMPUTACIONAL
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DOS SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS, PORTAL INSTITUCIONAL, BANCO
DE DADOS E DEMAIS APLICACOES UTILIZADAS PELA
CAMARA MUNICIPAL DE BERURI (AM), em favor da empresa
ADRIANO E DA SILVA ME, inscrita no CNPJ sob o n°
09.437.089/0001-22, no valor total de R$ 9.000,00 (nove mil reais),
para o periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
CIENTIFIQUE-SE e PUBLIQUE-SEcom as formalidades de praxe.

Beruri (AM), 10 de julho de 2026.

REJANE FARIAS MORAES
Presidente da Camara Municipal de Beruri
Publicado por:
Rayane Silva da Silva
Cddigo ldentificador:3161CFE4

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE BERURI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CAMARA MUNICIPAL DE BERURI/AM DISPENSA DE
LICITAGCAO N° 009/2026 - CMB (PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 017/2026 — CMB)

A Presidente da Cémara Municipal de Beruri, no uso de suas
atribuices legais, RESOLVE:

CONSIDERANDO o0 exposto nos autos, verifico que foram
observados o regramento legal e os principios norteadoresda
administracéo publica.

CONSIDERANDO o cumprimento ao artigo 72, paragrafo Unico, da
Lei n° 14.133/2021.

CONSIDERANDO o posicionamento favoravel do Parecer Juridico,
emitido pela Procuradoria-Geral e Parecer técnico da Controladora da
Céamara Municipal de Beruri.

CAMARANMUNICIPAL DE CARAUARI
RESOLUCAO LEGISLATIVA N°. 021/2026

Concede dirias a Vereador da Camara Municipal de
Carauari-Amazonas; e da Outras Providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI —
AMAZONAS, no uso dos direitos que lhe sdo atribuidos nos termos
do Artigo 10 Incisos XIX e XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Carauari-Am; e ainda com os amparos legais da Lei
Municipal n®1.121 de 03.08.2016 em seu artigo 1° Inciso | Letra A.
CONSIDERANDO a necessidade de realizar viagens a servico do
Parlamento Municipal;

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 05 (cinco) diarias ao Sr. MIZAEL SOUZA
COSTA, portador do CPF n° 811.722.362-44, para que 0 mesmo
possa realizar uma viagem a Capital do Estado, no periodo de 10 a
16/07/2026, para tratar de assuntos de interesse da Camara Municipal
de Carauari-AM.

Artigo 2° - DETERMINAR que seja efetuado o pagamento de R$
3.750,00 (trés mil setecentos e cinquenta reais) correspondente as
referidas diarias, para custear as despesas decorrentes de transporte,
hospedagem e alimentag&o.

Artigo 3° - Fica o Vereador na obrigagdo de apresentar o respectivo
RELATORIO DE VIAGENS, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a
contar da data de seu retorno.

www.diariomunicipal.com.br/aam 1



Amazonas , 13 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4147

Artigo 4° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Artigo 5° - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CARAUARI-AMAZONAS; em 10 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Presidente
Publicado por:
Alcindo Nascimento Campelo
Cadigo Identificador:E39D7076

CAMARANMUNICIPAL DE CARAUARI
RESOLUCAO LEGISLATIVA N°. 022/2026

Concede diarias a Vereador da Camara Municipal de
Carauari-Amazonas; e da Outras Providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI —
AMAZONAS, no uso dos direitos que lhe sdo atribuidos nos termos
do Artigo 10 Incisos XIX e XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Carauari-Am; e ainda com os amparos legais da Lei
Municipal n® 1.121 de 03.08.2016 em seu artigo 1° Inciso | Letra A.

CONSIDERANDO a necessidade de realizar viagens a servico do
Parlamento Municipal;
RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 04 (quatro) diarias ao Sr. ONOFRE
ARAUJO DA ROCHA NETO, Vereador, portador do CPF n°
005.573.442-12, para que 0 mesmo possa realizar uma viagem a
Capital do Estado, no periodo de 10 a 15/07/2026, para tratar de
assuntos de interesse da Camara Municipal de Carauari-AM.

Artigo 2° - DETERMINAR que seja efetuado o pagamento de R$
3.000,00 (trés mil reais) correspondente as referidas diérias, para
custear as despesas decorrentes de transporte, logistica e alimentag&o.

Artigo 3° - Fica o Vereador na obrigagdo de apresentar o respectivo
RELATORIO DE VIAGEM, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a
contar da data de seu retorno.

Artigo 4° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Artigo 5° - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CARAUARI-AMAZONAS; em 10 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Presidente
Publicado por:
Alcindo Nascimento Campelo
Caddigo ldentificador:F2FA1C1C

CAMARANMUNICIPAL DE CARAUARI
RESOLUCAO LEGISLATIVA N°. 023/2026

Concede diérias a Vereadora da Camara Municipal
de Carauari-Amazonas; e da Outras Providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI —
AMAZONAS, no uso dos direitos que lhe sdo atribuidos nos termos
do Artigo 10 Incisos XIX e XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Carauari-Am; e ainda com os amparos legais da Lei
Municipal n° 1.121 de 03.08.2016 em seu artigo 1° Inciso | Letra A.

CONSIDERANDO a necessidade de realizar viagens a servico do
Parlamento Municipal;
RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 04 (quatro) diarias a Sra. SIDONAY
SOCORRO LITAIFF RAMALHO, portadora do CPF n°
412.919.642-15, para que 0 mesmo possa realizar uma viagem a
Capital do Estado, no periodo de 10 a 15/07/2026, para tratar de
assuntos de interesse da Camara Municipal de Carauari-AM.

Artigo 2° - DETERMINAR que seja efetuado o pagamento de R$
3.000,00 (trés mil reais) correspondente as referidas diarias, para
custear as despesas decorrentes de transporte, logistica e alimentacéo.

Artigo 3° - Fica 0 Vereador na obrigagdo de apresentar o respectivo
RELATORIO DE VIAGEM, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a
contar da data de seu retorno.

Artigo 4° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Artigo 5° - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CARAUARI-AMAZONAS; em 10 de julho de 2026.

PAULO SERGIO LIMA CAVALCANTE
Presidente
Publicado por:
Alcindo Nascimento Campelo
Cadigo Identificador:78BADAD6

_ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
PORTARIA N°068/2026/CMI/RH

NOMEAR NO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE
IRANDUBA, E DA OUTRAS PROVIDENCAS.

O Presidente da Camara Municipal de Iranduba, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o Art. 1°, § 3°, da
Lei Municipal n°. 316, de 13 de dezembro de 2016 em consonancia
com a Lei 512/2023,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. VERA MIRTES DA CUNHA
REBOLCAS, no cargo de ASSESSORA PARLAMENTAR deste
Poder Legislativo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Iranduba, Estado do
Amazonas, 01 de julho de 2026.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

WALDINEY FURTADO DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal de Iranduba
Publicado por:
Vanilson de Nazaré Silva Leal
Cadigo ldentificador:7E8DDCD4

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
PORTARIA N°069/2026/CMI/RH

NOMEAR NO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE
IRANDUBA, E DA OUTRAS PROVIDENCAS.

O Presidente da Camara Municipal de Iranduba, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o Art. 1°, § 3°, da
Lei Municipal n°. 316, de 13 de dezembro de 2016 em consonancia
com a Lei 512/2023,

RESOLVE:
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Art. 1°. NOMEAR a Sra. ISABELLY RODRIGUES DA SILVA,
no cargo de ASSESSORA PARLAMENTAR deste Poder Legislativo.

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Gabinete do Presidente da Cadmara Municipal de Iranduba, Estado do
Amazonas, 01 de julho de 2026.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

WALDINEY FURTADO DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal de Iranduba
Publicado por:
Vanilson de Nazaré Silva Leal
Cadigo Identificador:47ECBBBE

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE JURUA

CAMARA MUNICIPAL DE JURUA
PORTARIA N°. 026/2026 - G/PCMJ, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Concede férias a Servidor da Camara Municipal de
Jurud, Estado do Amazonas e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JURUA,
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento do Senhor ARLEAN DA
COSTA BARROS Servidor do Quadro Comissionado da Camara
Municipal de Jurud.

CONSIDERANDO as disposi¢cBes constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Jurua&/AM.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ao Servidor ARLEAN DA COSTA BARROS
portador do CPF n° 020.897.752-03 exercendo o0 cargo em comissdo
de Assessor Parlamentar 30 (trinta) dias consecutivos de Férias,
contadas no periodo de 01/07 a 30/07/2026, referente ao periodo
aquisitivo de 2025.

Art. 2° - Determina a Secretaria Geral Legislativa da Céamara
Municipal de Jurug, a processar e pagar o referido Servidor adicional
de 1/3 (um terco) de férias na folha de pagamento do més de julho de
2026.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JURUA/AM, aos 30 (trinta) dias de junho de 2026.

VER. ELDO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Jurua
Publicado por:
Raimundo Francisco Teixeira Mota
Cadigo Identificador:46DE4438

CAMARA MUNICIPAL DE JURUA
PORTARIA N°. 027/2026 - G/PCMJ, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Concede férias a Servidor da Camara Municipal de
Jurud, Estado do Amazonas e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JURUA,
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento do Senhor DANIEL MIRANDA
SANTOS BOMFIM Servidor do Quadro Comissionado da Camara
Municipal de Jurud.

CONSIDERANDO as disposi¢cdes constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Jurua/AM.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ao Servidor DANIEL MIRANDA SANTOS
BOMFIM portador do CPF n° 026.478.552-50 exercendo o cargo em
comissdo de Chefe de Gabinete da Presidéncia, 30 (trinta) dias
consecutivos de Férias, contadas no periodo de 01/07 a 30/07/2026,
referente ao periodo aquisitivo de 2025.

Art. 2° - Determina a Secretaria Geral Legislativa da Céamara
Municipal de Jurua, a processar e pagar o referido Servidor adicional
de 1/3 (um tergo) de férias na folha de pagamento do més de julho de
2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JURUA/AM, aos 30 (trinta) dias de junho de 2026.

VER. ELDO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Jurua
Publicado por:
Raimundo Francisco Teixeira Mota
Cadigo Identificador:506 E06 A4

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO
PORTARIA N° 066 DE 10 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a Nomeacdo do Sra. SHAYANE
DYLAN BRAGA LOPES ao Cargo de ASSESSOR
LEGISLATIVO do Poder Legislativo, e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA
ISABEL DO RIO NEGRO, no uso de suas atribuic@es legais que lhe
sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o que dispde na Lei Ordinaria n® 283/2019, que
trata SOBRE a institui¢do do plano de cargos, carreira e vencimento
dos servidores publicos da Camara Municipal de Santa Isabel do Rio
Negro.

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR a Sra. SHAYANE DYLAN BRAGA LOPES, ao
Cargo Comissionado de Assessor Legislativo da Camara Municipal
de Santa Isabel do Rio Negro-AM.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 10 de julho de 2026,
revogados as disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, Cumpra-se, Publica-se.
Santa Isabel do Rio Negro — AM, em 10 de julho de 2026.

ROBSON BELEZA ODA
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Publicado por:
Isabella Thais de Souza Nonato
Cadigo Identificador:14722739

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE URUCARA

CAMARA MUNICIPAL DE URUCARA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 007/2026
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A Céamara de Municipal de Urucard, através da sua equipe de
contratacdo, torna publico para conhecimento dos interessados a
realizacdo da DISPENSA DE LICITACAO, com critério de
julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos do Art. 75,
inciso Il da Lei n° 14.133/2021, para contratacdo de pessoa juridica
para fornecimento de combustiveis e derivados de petrdleo, destinado
a atender as necessidades da Camara Municipal de Urucara com
abastecimento da frota por 6 (seis) meses, conforme condices,
conforme condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia, que
estardo disponivel na integra no Portal de Transparéncia da Camara de
Urucara, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e
horérios discriminados.

Data e hora limite para entrega da proposta de preco e documentos de
habilitagdo: 15/07/2026 as 17:00 horas.

Endereco eletrénico para envio da proposta e documentos de
habilitacdo: cmurucara@gmail.com

Urucara/AM, 10 de julho de 2026.

RAI ROBERT DA SILVA GOMES
Agente de Contratacao
Publicado por:
Rai Robert da Silva Gomes
Cadigo ldentificador: AB45A95D

Humaita — AM, 10 de julho de 2026.

PAULO GILBERTO DA CRUZ MOURA
Presidente do Cons. Adm. HUMAITAPREV
Publicado por:
Juliano Barroso Formiga
Cadigo ldentificador:BF390956

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AMATURA

ESTADO DO AMAZONAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE HUMAITA - HUMAITAPREV

HUMAITAPREV .
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

DESPACHO DE HOMOLOGACAO
Referéncia: Processo n° 009/2026

Assunto: Concessao do Beneficio Penséo por Morte

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE HUMAITA — HUMAITAPREYV,
no uso das atribuicdes que lhes conferem o inciso 11l do artigo 153 da
Lei Municipal n® 652/13, de 26 de dezembro de 2013.

CONSIDERANDO o Processo n° 09/2026, de 28 de abril de 2026,
que concede o Beneficio de Pensdo por Morte a OZILEIA TICO
MIRANDA DE MACEDO (Vilva), MARIA VITORIA
MIRANDA DE MACEDO (filha), neste ato Representado por sua
mée, a Senhora OZILEIA TICO DE MACEDO e MARIA
CLARA TEIXEIRA MARQUES (filha), neste ato Representado
por sua mée, a Senhora MILENA GUARATE TEIXEIRA, em
decorréncia do falecimento de seu Genitor, o Servidor JOSE
CARLOS MAQUES DE MACEDO, qualificado nos autos.
CONSIDERANDO o teor da Resolugdo n® 02/2014, de 02 de abril de
2014 do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM, da
Lei Municipal acima mencionada, tendo sido aprovada em reunido
pelos conselheiros, por entender que os requisitos administrativos
legais foram atendidos.

DECIDE

HOMOLOGAR o procedimento administrativo de concessdo do
Beneficio de Pensdo por Morte do Servidor JOSE CARLOS
MAQUES DE MACEDO em favor de sua esposa OZILEIA TICO
MIRANDA DE MACEDO e Filhas (Menores de Idade), MARIA
VITORIA MIRANDA DE MACEDO e MARIA CLARA
TEIXEIRA MARQUES, neste ato Representado por sua Mae, a
Senhora MILENA GUARATE TEIXEIRA.

DESTACAR que a conclusdo do processo implica na sua aprovagao
pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM, nos
termos da Resolugéo n°. 02/2014/TCE de 02/04/2014.

ENCAMINHAR o processo ao Diretor Administrativo Financeiro
para efetivacdo dos registros necessarios no Sistema de Folha de
Pagamento e Contabilidade.

B GABINETE DO PREFEITO
CONDICOES GERAIS CONTRATO DE CESSAO DE USO DE
ESPACO PUBLICO

Pelo presente instrumento, o CEDENTE e a CESSIONARIA,
firmam a presente Cessdo, na melhor forma de direito, mediante as
clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente instrumento tem por objeto o
espaco publico pertencente ao patriménio municipal, conforme
especificacbes descritas no Quadro Resumo das Condigdes
Particulares em anexo.

CLASULA SEGUNDA: Fica obrigada a Cessionéria a respeitar a
legislagdo vigente que trata do uso e ocupacéo de espago publico, em
especial, as do Cddigo Municipal de Postura e Ordenamento do
Sossego Publico, assim como a Legislacéo trabalhista, previdenciéria,
fiscal, civel comerciais que incidam sobre a atividade de apoio
vinculada & mencionada cessdo de uso, eximindo o Cedente de
quaisquer dessas responsabilidades.

CLAUSULA TERCEIRA: A vigéncia desta cessdo é de 12 (doze)
meses, prorrogando-se, automaticamente, por periodos iguais e
sucessivos. O presente Contrato podera ser encerrado por iniciativa de
qualquer das Partes, a qualquer tempo, desde que denunciado por
escrito & outra Parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA QUARTA: E proibida a sub-cessdo do espaco cedido.
Faculta-se a Cedente a realizacdo de vistorias no imével sempre que
achar conveniente, devendo estas ser efetivadas em horério
compativel.

CLAUSULA OQUINTA: Qualquer nova incorpora¢do que a
Cessionaria queira fazer no imével cedido devera ter prévia permisséo
da Cedente ndo lhe cabendo quaisquer indenizagBes por estas, que
incorporara ao patriménio publico. Fica desde ja pactuado que em
caso de término da cessdo e do ndo interesse do Cedente em nao
renova-lo, nada cabera a Cessionéria a titulo de indenizacéo, seja de
ordem patrimonial e/ou pessoal.

CLAUSULA SEXTA: Em caso de risco iminente, Administracio
Publica poderd motivadamente adotar providéncias acauteladoras sem
a prévia manifestacdo do interessado.

CLAUSULA SETIMA: S&o de responsabilidade da Cessionaria as
despesas para montagem do espago a ser por ela utilizado, material de
informéatica e mobiliarios, necessarios a prestagdo dos servigos
transacionais no espaco cedido.

CLAUSULA OITAVA: Cabera a Cessionaria arcar com todos 0s
custos com materiais de marketing que serd apresentado no espacgo
cedido, bem como pela identificagdo dos seus colaboradores e
representantes que ali atuarem.

CLAUSULA NONA: O Cedente permitira a exposicdo, pela
Cessionaria, no espaco cedido, em local visivel ao publico, de painéis
e materiais informativos ou promocionais relacionados a prestacdo
dos servigos transacionais, mediante a aprovacdo prévia da Cedente,
salvo os materiais de divulgacdo obrigatoria pela Cessionaria para a
execucdo da atividade de correspondente no Pais, nos termos da
Regulamentacéo do SFN.

CLAUSULA DECIMA: O Cedente concede livre acesso aos
colaboradores e prepostos da Cessionaria as dependéncias de uso
comum do imovel, quais sejam, banheiros, refeitdrios e vestiarios,
desde que durante o horario comercial e, ainda, com o dever de zelo e
cuidado com as areas utilizadas, responsabilizando-se a Cessionaria
por eventual reparagdo dos danos diretos causado por seus
colaboradores ou eventuais terceiros por ela autorizados, apds
comprovagéo.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O Cedente é o responsavel pela
higienizagdo, ventilacdo do espaco (ventiladores/ar-condicionado),
bem como pelas despesas referentes as contas de consumos basicos
(agua e luz).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Em caso de descumprimento
pela Cessionaria de qualquer das clausulas ora pactuadas, ndo sanado
no prazo de 30 (trinta) dias do recebimento de notificagdo
extrajudicial neste sentido, rescinde-se automaticamente o pacto,
restituindo-se na posse do poder publico o espago em questéo, ex vi
legis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A posse provisoria da
Cessionaria no imovel serd efetivada definitivamente quando da
inauguracdo do centro de Eventos, sujeitando-se a este contrato
possiveis aditivos para definir demais assuntos pertinentes ao referido
contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Serd providenciada, pelo
Cedente, a publicacdo, resumida, deste instrumento de contrato, no
prazo de 20 (vinte) dias, contados da assinatura deste instrumento no
Diario Oficial desta Municipalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro da Comarca do
Municipio de Amatura para dirimir as ddvidas desta cessdo. E por
estarem justos e acordados, assinam este termo em 03 (trés) vias de
igual teor e forma na presenca das testemunhas abaixo.

Lauro de Freitas, 13 de julho de 2026.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA:62286358 249

Assinado de forma digital por MARIA DE NAZARE DA SILVA
ROCHA:62286358249 Dados: 2026.07.10 13:11:46

-04'00'

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Cedente Prefeita Municipal

LOG CRED TECNOLOGIA COMECIO E SERVICOS LTDA.
Cessionario

Testemunhas:
ANEXO
CONDICOES ESPECIFICAS

CONTRATO DE CESSAO DE USO DE ESPAGO PUBLICO
QUADRO RESUMO:

CONSIDERANDO a necessidade de viagem para tratar de assuntos
administrativos, pela Representante, na cidade de Amaturd/Am.;
CONSIDERANDO que a Representagdo (sede em Manaus) ndo deve
ficar sem alguém responsavel para responder por situagdes
administrativas e demais, que possam ocorrer durante a auséncia da
Representante;

CONSIDERANDO a vacancia do Cargo de Representante em
Manaus, durante 20 (vinte) dias, a partir de 10 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor JODIMAR PINHEIRO DA
SILVA, para ocupar o cargo de Representante do Municipio de
Amatura em Manaus, durante o periodo considerado, respondendo por
assuntos administrativos e de governo;

PARAGRAFO UNICO — As suas atribuicbes s30 as constantes na
Lei da Estrutura Administrativa;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 3° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete da secretaria representante em Manaus/am, 09 de julho
de 2026.

NADIA DA SILVA ROCHA
Representante
Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cadigo Identificador:D31A74F4

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANAMA

1) CEDENTE: 2) CESSIONARIA:

LOG CRED TECNOLOGIA COMERCIO E
MUNICIPIO DE AMATURA inscrita no CNPJ| SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito
sob o n° 04.628.723/0001-90, representado pela| privado, inscrita no CNPJMF sob o n
Prefeita Maria de Nazaré da Silva Rocha, com|23.468.882/0001-10, com endereco na Av. Santos
sede Administrativa sito na Av. 21 de junho, 746| Dumont, n° 1.883, Edif. Aero Empresarial, sala 215,
Centro CEP: 69.6620-000 na cidade de Amatura,| Km 15, Centro, CEP 42702-400, na cidade de Lauro|
no Estado Amazonas. de Freitas, no Estado da Bahia, neste ato,
representada nos termos de seus atos constitutivos.

3) ENDEREGO DO IMOVEL: Imével situado Av. 21 de junho, 746 Centro — Amatura - AM

4) CARACTERISTICAS DO IMOVEL: Sala 2M? - situada na Prefeitura do municipio Amatura - AM

5) PRAZO DA CESSAO: 12 (doze) meses,6) DIAS E HORARIOS|

sendo: FUNCIONAMENTO: DE

INICIO EM 13/07/2026

DIAS: Segunda-feira a sexta-feira

TERMINO EM 12/07/2027 HORARIO: 08:00h as 18:00h

7) OUTROS: N/A

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cédigo Identificador:13E9C2EC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001/2026-RPMA MANAUS/AM.,09 DE JULHO
DE 202

Dispbe sobre a Nomeagdo de servidor para ocupar a
vacancia de Representante do Municipio de
Amaturd/Am., em Manaus

GABINETE DO PREFEITO .
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA
DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ART 84, LEI 14.133/21)

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA
DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ART 84, Lei 14.133/21)

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ART 84, LEI 14.133/21),
ORIUNDO DO PREGAO ELETRONICO 012/2025.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAMA/AM,
CNPJ SOB O N° 04.628.020/0001-62, CONTRATADA: BEATRIZ
DARLEAM B BASTOS, INSCRITA NO CNPJ N° 35.405.756/0001-
03. OBJETO: TERMO ADITIVO, PRORROGANDO VIGENCIA E
MANTENDO VALORES CONFORME ATA DE REGISTRO DE
PRECO 010/2025, EM CONFORMIDADE COM O ART 84, DA
LEI 14.133/21. VALOR TOTAL: R$ 164.569,75 (CENTO E
SESSENTA E QUATRO MIL QUINHENTOS E SESSENTA E
NOVE REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS). DATA DE
ASSINATURA 26/06/2026. PERIODO VIGENCIA: 27/06/2026 A
27/06/2027.AMPARO LEGAL: ART 84, DA LEI 14.133/21.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, EM 26 DE
JUNHO DE 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cddigo Identificador:6CA79430

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA
DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ART 84, LEI 14.133/21)

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA
DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ART 84, Lei 14.133/21)

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ART 84, LEI 14.133/21),
ORIUNDO DA CONCORRENCIA 001/2025. CONTRATANTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAMA/AM, CNPJ SOB O N°
04.628.020/0001-62, CONTRATADA: CONTRUTORA PILAR
LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 04.819.297/0001-72. OBJETO:
TERMO ADITIVO, PRORROGANDO VIGENCIA E MANTENDO
VALORES CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO
009/2025, EM CONFORMIDADE COM O ART 84, DA LEI
14.133/21. VALOR TOTAL: R$ 4.719.922,11 (QUATRO MILHOES
SETECENTOS E DEZENOVE MIL NOVECENTOS E VINTE E
DOIS REAIS E ONZE CENTAVOS). DATA DE ASSINATURA
16/06/2026. PERIODO VIGENCIA: 16/06/2026 A
16/06/2027.AMPARO LEGAL: ART 84, DA LEI 14.133/21.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, EM 16 DE
JUNHO DE 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anamd/AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Caddigo Identificador:9D4F2DC5

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANORI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
DECRETO N° 050/2026, DE 10 DE JULHO DE 2026.

EXONERA A PEDIDO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL, YAGO NAZARE ARAUJO
PINHEIRO, DO CARGO CONTRATADO DE
MEDICO  VETERINARIO. LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Prefeito Municipal de Anori, Estado do Amazonas, Reginaldo
Nazaré da Costa, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio de Anori, Amazonas;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 75, Inciso 2° da Lei
Municipal n® 24/2003 de outubro de 2003, segundo o qual “a
exoneragdo € a dispensa a pedido ou de oficio e pode ser concedida
pelo Chefe do Orgdo Secretaria ou Departamento™.
CONSIDERANDO que foi solicitado pelo Servidor Yago Nazaré
Aradjo Pinheiro, a sua exoneragdo do cargo contratado de Médico
Veterinério.

DECRETA:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, a partir de 10 de julho de 2026, o
Servidor YAGO NAZARE ARAUJO PINHEIRO, matricula n°
21440-1, do cargo Contratado de Médico Veterinrio, do Quadro
Suplementar lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Declarar a vacancia do cargo acima especificado, na forma
prevista no artigo 75, Inciso 1° da Lei Municipal 24/2003, Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Anori.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogado as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI,
AMAZONAS, 10 de julho de 2026.

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal/Anori/AM

Publicado no quadro de publicagGes oficiais da Prefeitura Municipal
de Anori em data supra.

Publicado por:

Ruan de Oliveira Moura

Cadigo Identificador:D360B50B

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
EXTRATO DE PRORROGACAO DA ARP N° 007/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 006/2025
DATA DA ASSINATURA: 03 de abril de 2026
VIGENCIA DA PRORROGACAO: 12 (doze) meses.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI e a
EMPRESA: A LIMA FERREIRA.

OBJETO DA PRORROGAGAO: FORNECIMENTO DE
DERIVADOS DE PETROLEO: GASOLINA COMUM,
GASOLINA ADITIVADA, DIESEL COMUM E DIESEL S-10
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ANORI-AM.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84, da Lei 14.133/21.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI, em 03 de abril de 2026

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal de Anori
Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Cadigo Identificador:D85CD201

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
EXTRATO DE PRORROGACAO DA ARP N° 007/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 006/2025

DATA DA ASSINATURA: 03 de abril de 2026

VIGENCIA DA PRORROGACAO: 12 (doze) meses.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI e a
EMPRESA: H3 COMERCIO DE COMBUSTIVEL LTDA.
OBJETO DA PRORROGAGCAO: FORNECIMENTO DE
DERIVADOS DE PETROLEO: GASOLINA COMUM,
GASOLINA ADITIVADA, DIESEL COMUM E DIESEL S-10
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ANORI-AM.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84, da Lei 14.133/21.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI, em 03 de abril de 2026

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal de Anori
Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Cddigo Identificador:FB551F12

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
EXTRATO DE PRORROGAGAO DA ARP N° 007/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 006/2025

DATA DA ASSINATURA: 03 de abril de 2026

VIGENCIA DA PRORROGACAO: 12 (doze) meses.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI e a
EMPRESA: POSTO XAVIER LTDA.

OBJETO DA PRORROGACAO: FORNECIMENTO DE
DERIVADOS DE PETROLEO: GASOLINA COMUM,
GASOLINA ADITIVADA, DIESEL COMUM E DIESEL S-10
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ANORI-AM.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84, da Lei 14.133/21.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI, em 03 de abril de 2026

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal de Anori
Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Cadigo Identificador:326074E9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
EXTRATO DE PRORROGACAO DA ARP N°014/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 014/2025

DATA DA ASSINATURA: 09 de julho de 2026

VIGENCIA DA PRORROGACAO: 12 (doze) meses.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI e a
EMPRESA: R ALEXANDRE DOS SANTOS LTDA.

OBJETO DA PRORROGACAO: AQUISICAO DE OLEOS
LUBRIFICANTES, FILTROS, E GAS GLP CARGAS
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VARIADAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI-AM
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84, da Lei 14.133/21.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI, em 09 de julho de 2026

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal de Anori
Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Caddigo Identificador:DA1185CB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
EXTRATO DE PRORROGACAO DA ARP N°014/2025-1

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 014/2025

DATA DA ASSINATURA: 09 de julho de 2026

VIGENCIA DA PRORROGACAOQ: 12 (doze) meses.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI e a
EMPRESA: POSTO XAVIER LTDA.

OBJETO DA PRORROGAGCAO: AQUISICAO DE OLEOS
LUBRIFICANTES, FILTROS, E GAS GLP CARGAS
VARIADAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI-AM

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84, da Lei 14.133/21.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI, em 09 de julho de 2026

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal de Anori
Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Cadigo ldentificador:99862926

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
PORTARIA N° 004, DE 24 DE JUNHO DE 2026.

Dispbe sobre a designacdo dos membros do Comité
Estratégico Municipal do Compromisso-CEMC.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicoes,

CONSIDERANDO que o Decreto Federal n° 11.556, de 12/06/2023,
instituiu o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, por meio da
conjugacdo de esforcos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, com a finalidade de garantir o direito a alfabetizacdo
das criangas brasileiras, elemento estruturante para a construcdo de
trajetdrias escolares bem sucedidas;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 47.958, de 22/08/2023, que
instituiu o Programa Amazonas + Alfabetizado, a ser realizado pela
Secretaria de Estado de Educagdo e Desporto Escolar-SEDUC em
regime de colaboragdo com os municipios do Estado do Amazonas,
com a finalidade do fortalecimento, na rede publica de ensino, do
processo de alfabetizacdo na idade certa, de modo a garantir uma
politica educacional eficiente, que resulte na melhoria dos indicadores
educacionais;

CONSIDERANDO que o DECRETO N.° 038/2026, DE 15 DE
JUNHO DE 2026, instituiu o Comité Estratégico Municipal do
Compromisso-CEMC, com a finalidade de realizar a governanga
sistémica de formulagdo da Politica Territorial de Alfabetizagdo e do
Plano de AcgOes do Territério-PATE, no ambito municipal,
estabelecendo sua composi¢do, finalidades e competéncias, e da
outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, para compor o Comité Estratégico Municipal do
Compromisso-CEMC, instituido pelo DECRETO N.° 038/2026, DE
15 DE JUNHO DE 2026, os seguintes membros:

I- Para composicgao do Plenario do CEMC, com membros titulares e
suplentes dos seguintes 6rgdos e entidades:

trés representantes da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED:
como titular: Onires Madureira da Silva

como suplente: Lurdilene Bezerra de Castro

como titular: Noelly de Matos Garcés

como suplente: Silvania Maria Brandao de Oliveira

como titular: Luzane dos Santos de Castro

como suplente: Raimundo Teles dos Santos

um representante do Conselho Municipal de Educacéo:

Helder Marques Pereira, como titular;

como suplente: Elizane Mady de Oliveira

um representante do Forum Municipal de Educagao:

Alcinéia Oliveira de Castro, como titular;

como suplente: Maria Francisca dos Santos Castro

um articulador municipal pela Secretaria Municipal de Educacédo
SEMED: Elentzia Miranda de Moraes, como titular;

como suplente; José Gutemberg Vieira Compton

dois representantes da Secretaria de Estado de Educagdo e Desporto
Escolar: SEDUC/AM:

Maike Lomas da Costa como titular;

como suplente: Maria Auxiliadora da Silva Oliveira.

Il - A Coordenadora do CEMC: Lenira Bezerra de Carvalho,
Secretéaria Municipal de Educacéo, como titular e Tayliane Cardoso de
Lima, como suplente;

111 - O Chefe do Setor Técnico Pedagoégico - SETEP: Manuel Bezerra
Feitosa, como titular; e Rosangela Ribeiro de Carvalho, como
suplente;

Art. 2°. O Comité devera aprovar seu regimento Interno, que
estabelecerd as regras de seu funcionamento em até trinta dias a contar
da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 3°. A participagdo no Comité e nos grupos de trabalho ndo enseja
remuneragdo de qualquer espécie, sendo considerado servico publico
relevante;

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Anori-AM, 24 de junho de 2026.

LENIRA BEZERRA DE CARVALHO
Secretéaria Municipal de Educagéo
Portaria N° 02/2025 de 02/01/2025
Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Cadigo lIdentificador:CD028C0B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE APUI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 013/2026

Pregéo Presencial n°. 009/2026 - SRP

Processo Licitatorio n°. 018/2026

Orgdo Gerenciador: Secretaria Municipal de Administracéo

Objeto: Registro de Preco para " CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE REFEICOES PRONTAS”.

Vigéncia: 10/07/2026 a 09/07/2027, podera ser prorrogada, por igual
periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

Empresa FORNECEDORA:

A C NASCIMENTO DA SILVA-ME, CNPJ n°® 39.923.825/0001-
13, wvencedora do Item: 001: R$ 22,80, Quant. 5.555;
RESTAURANTE E LANCHONETE DA ELIENE LTDA-ME,
CNPJ n° 56.367.384/0001-30, vencedora do Item: 003: R$ 12,50,
Quant. 3.210 e RESTAURANTE E PIZZARIA DA MAMA
LTDA-ME, CNPJ n° 20.085.187/0001-80, vencedora do Item: 002:
R$ 22,40, Quant. 2.827.

A ata integral encontra-se disponibilizada para a consulta na SEMAD,
Orgéo Gerenciador.

Fundamentacdo Legal: Lei n° 14.133/2021, Decreto n® 018/2023, e
demais legislagdes pertinentes.

Esta ata tem validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser utilizada pelos érgéos participantes e ndo
participantes, nos termos do edital.

Apui/AM, 10 de julho de 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita Municipal em Exercicio
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Publicado por:
Grione Brasil Alves
Caddigo Identificador:9607695D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 036/2026 INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N°012/2026 — PROC. LICITATORIO N°
048/2026

1 - ESPECIE: Termo de Contrato n°® 036/2026 celebrado em
10/07/2026.

2 - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE APUI, CNPJ n°
22.812.960.0001-99, e J C VEIGA PRODUCOES E EVENTOS
LTDA - EPP, CNPJ n° 53.526.797/0001-21.

3 - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SHOW
ARTISTICO CANTOR “JOHN VEIGA” PARA 37* EXPOAP,
APUI/AM.

4 - FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 74, inciso Il, da Lei
14.133/21, e Decreto Municipal n°® 018/2023, e demais normas
aplicaveis.

5 - VALOR, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

O valor global do presente contrato é de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), a ser pago pela Contratante 50% do valor total no ato da
assinatura do contrato e o restante em 29/08/2026.

6 - PRAZO: inicio em 10/07/2026 e término em 05/01/2027.

7 - DOTACAO ORCAMENTARIA: & conta da seguinte rubrica
orcamentéria:

Unidade Orgamentéaria: 02.07.01 — Sec. Municipal de Produgéo e
Abastecimento

Projeto/Atividade: 23.692.0124-2047-0000 - Feira Agropecuéria de
Apui

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
(Exerc. Corrente)

Ficha: 256

O termo integral encontra-se disponibilizado para consulta no setor de
contratos — SEMAD.

Apui/AM, 10 de julho de 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita Municipal em Exercicio
Publicado por:
Grione Brasil Alves
Cédigo Identificador:FOFF3A07

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N°. 567, DE 08 DE JULHO DE 2026.

“Autoriza a revisdo geral dos vencimentos dos
servidores publicos do Municipio de Apui da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUI/AM, Anténio Marcos
Maciel Fernandes, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 68, 1V da Lei Organica do Municipio de Apui, Faz Saber que a
Camara Municipal de Apui aprovou e ele sanciona a seguinte:

LELI:

Art. 1°. O Vencimento dos servidores publicos efetivos constantes nos
ANEXOS 1I-A e Il de que trata a Lei Complementar Municipal n°
001, de 02 de maio de 2022 e suas alteragbes posteriores e o
vencimento dos servidores publicos efetivos ocupantes dos cargos de
Bibliotecario, Cuidador Escolar para Criangas com Necessidades
Especiais, Ajudante de Sala e Monitor de Transporte Escolar
constantes no anexo | da Lei Municipal n°. 480, de 23 de novembro de
2022 e suas alteragBes posteriores passam a vigorar com corre¢do de
4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos) conforme anexo |
desta Lei.

8§1°. Fica por esta Lei reformulada a tabela de vencimento da CLASSE
01 - AUXILIAR de que trata o inciso | do artigo 6° da Lei

Complementar n° 001 de 02 de maio de 2022, para adequagdo em
virtude da revisdo promovida anualmente ao salario-minimo nacional,
cujos valores passam a vigorar conforme tabela constante no anexo |
desta Lei.

§2°. O reajuste de vencimentos de que trata este artigo, serd devido a
partir de 1° de margo de 2026, com fundamento no art. 25 da Lei
Complementar Municipal n° 001, de 02 de maio de 2022.

83° A revisdo geral objeto da presente Lei ndo se aplica aos
servidores ocupantes de cargos efetivos que integram o grupo
ocupacional do magistério de que trata o anexo | da Lei Municipal n°.
231, de 28 de marco de 2011, com a alteracdo promovida pela Lei
Municipal n°. 480, de 23 de novembro de 2022 e alteracdes
posteriores e o do grupo ocupacional da educagdo de que trata anexo
11-A da Lei Complementar Municipal n°. 001, de 02 de maio de 2022
e suas alteracBes posteriores.

Art. 2°. O Vencimento dos servidores ocupantes de cargos de
provimento em comissdo constantes nos ANEXO IV-A, IV-B, IV-C e
IV-D de que trata a Lei Complementar Municipal n°® 001, de 02 de
maio de 2022 e suas alteragBes posteriores passam a vigorar com
correcdo de 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos),
conforme anexo Il desta Lei.

§1°. O reajuste de vencimentos de que trata este artigo, serd devido a
partir de 1° de margo de 2026, com fundamento no art. 25 da Lei
Complementar Municipal n° 001, de 02 de maio de 2022.

Art. 3° O vencimento dos cargos de provimento em comissdo de
Diretor de Escola Municipal, constante no QUADRO | da Lei
Municipal n°. 404, de 21 de maio de 2018 e suas alteracBes
posteriores, passa a vigorar com correcdo de 4,26% (quatro inteiros e
vinte e seis centésimos), conforme Anexo Il desta Lei.

§1°. O reajuste de vencimentos de que trata este artigo, serd devido a
partir de 1° de margo de 2026, com fundamento no art. 25 da Lei
Complementar Municipal n® 001, de 02 de maio de 2022.

Art. 4°. O vencimento dos cargos de provimento em comissdo
constantes no anexo | da Lei Municipal n°. 512, de 12 de janeiro de
2024, passam a vigorar com corre¢do de 4,26% (quatro inteiros e
vinte e seis centésimos), conforme Anexo IV desta Lei.

§1°. O reajuste de vencimentos de que trata este artigo, serd devido a
partir de 1° de margo de 2026, com fundamento no art. 25 da Lei
Complementar Municipal n® 001, de 02 de maio de 2022.

Art. 5°.As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a
conta das dotacdes proprias do Orcamento Geral do Municipio e ndo
poderdo exceder a noventa e cinco por cento do limite previsto no art.
20, 111, "b", da Lei Complementar Federal n. 101, de 2000, ficando
desde ja autorizado a abrir os créditos suplementares que se fagam
necessarios, na forma do disposto na Constituicdo Federal e na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacéo,
com efeitos financeiros retroativos a 01 de marco de 2026.

GABINETE DO PREFEITO DE APUI, AOS 08 DIAS DO MES
DE JULHO DE 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita de Apui em Exercicio
Publicado por:
Grione Brasil Alves
Cédigo Identificador:F37ADE2F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GPA/PMA-AM N° 548/2026, DE 09 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, ESTADO DO AMAZONAS,
no uso de suas atribuicBes Legais, que Ihe confere o artigo 88, Il, "a"
da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
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Art. 1 0 — Exonerar o Sr. WIRLANDE MIRANDA DE SOUZA, do
cargo de DIRETOR DE CONTRATACAO, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, a partir de 01
de julho de 2026.

Art. 20 — Nomear o Sr. WIRLAND~E MIRANDA DE SOUZA, para
o cargo de DIRETOR DE PREGA:O, lotando-o0 na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, a contar de 01 de julho de
2026.

Art. 3° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos juridicos a contar de 01 de Julho de 2026.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 09 DE
JULHO DE 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita Municipal em Exercicio

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de
Apui/AM, em data supra.

Publicado por:

Grione Brasil Alves

Cadigo Identificador:57FBEESE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GPA/PMA-AM N° 549/2026, DE 09 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, ESTADO DO AMAZONAS,
no uso de suas atribui¢Bes Legais, que lhe confere o artigo 88, II, "a"
da Lei Organica Municipal,

“DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE AGENTES PUBLICOS
PARA CONDUCAO DE PROCESSOS LICITATORIOS E DE
CONTRATACAO DIRETA NO AMBITO DOS ORGAOS E
ENTIDADES VINCULADOS A ADMINISTRACAO MUNICIPAL
DE APU{/AM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

CONSIDERANDO a edigdo da Lei Federal n° 14.133/2021 de
01/04/2021;

CONSIDERANDO o Decreto 018/2023, de 09 de Dezembro de 2023
“Regulamentada no ambito do Municipio de Apui/AM, a Lei Federal
14.133/21 que estabelece normas gerais de Licitacdo e contratos
administrativos”.

CONSIDERANDO A Lei Municipal 512, de 12 de janeiro de 2024
“Cria cargos e instituem gratificacdo especial ao Agente de
Contratacdo, Gestor de Contratos, Equipe de Apoio, Pregoeiro e
outras providencias”.

RESOLVE:

Art. 1 0 — Ficam designados os agentes publicos responsaveis pela
conducéo de processos de licitagdo e contratagdo direta no ambito dos
orgdos e entidades vinculadas a Prefeitura Municipal de Apui/AM,
conforme indicado no presente Decreto.

§ 1° - Os processos licitatorios serdo conduzidos de acordo com os
Artigos 54 a 59, do Decreto Municipal n® 018/23, de 09/12/2023 além
das previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

Pelos seguintes agentes publicos:

PREGOEIRO — SANDRA LUIZA CARVALHO DE OLIVEIRA.
PREGOEIRO — WIRLANDE MIRANDA DE SOUZA.

AGENTE DE CONTRATAGAO - JOSIANE KOSSMANN
FERREIRA.

EQUIPE DE APOIO — MARISA LURDES SILVA DA COSTA.

§ 2° - Nos processos de contratagdo direta, que abrangem as dispensas
e inexigibilidades de licitacdo, os agentes publicos indicados nos

incisos do 81° deste artigo constituirdo, sob a presidéncia do primeiro,
Comisséo de Contratagdo encarregada da conducgdo de todas as suas
fases.

Art. 2 0 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos juridicos a contar de 01 de Julho de 2026.
Ficando revogado os efeitos juridicos da PORTARIA GPA/PMA-AM
N° 358/2026, DE 07 DE MAIO DE 2026.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 09 DE
JULHO DE 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita Municipal em Exercicio

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de
Apui/AM, em data supra.

Publicado por:

Grione Brasil Alves

Cadigo Identificador:3CB53ACC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GPA/PMA-AM N° 544/2026, DE 07 DE JULHO DE
2026.

CONCEDER LICENCA MATERNIDADE A SRA.
DEBORA SANTOS DIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, ESTADO DO AMAZONAS,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no artigo
199 da Lei 03/97- Estatuto dos Servidores Publicos de Apui/AM.
Conforme a Lei Municipal N° 532, de 19 de setembro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora DEBORA SANTOS DIAS, matricula
n® 1650, lotada na Secretaria Municipal de Obras, Transportes e
Urbanismo, LICENCA MATERNIDADE, de 120 dias consecutivos
no periodo de 01 de Julho de 2026 a 28 de Outubro de 2026.

Art. 2° - Conceder PRORROGAGCAO DE LICENCA
MATERNIDADE, por mais 60 (sessenta) dias consecutivos, a partir
de 29 de Outubro de 2026 a 27 de Dezembro de 2026.

Art. 3° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos juridicos a 01 de Julho de 2026.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 07 DE
JULHO DE 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita Municipal em Exercicio

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de
Apui/AM, em data supra.

Publicado por:

Grione Brasil Alves

Cadigo ldentificador:64B87461

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GPA/PMA-AM N° 547/2026, DE 09 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, ESTADO DO AMAZONAS,
no uso das atribuicGes legais, e de acordo com conforme o que dispGe
a Lei Complementar 001/2022.

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/aam 9



Amazonas , 13 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4147

Art. 1° - Designar a servidora LETICIA VIEIRA ARRUDA
LUCAS, como responsavel pela OUVIDORIA MUNICIPAL DE
APUI.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor em sua data de publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 09 DE
JULHO DE 2026.

DILMA LIRA PORTO BOTTON
Prefeita Municipal em Exercicio

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de
Apui/AM, em data supra.

Publicado por:

Grione Brasil Alves

Cédigo Identificador:DEEC6EEF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO TERMO DE ADITIVO N° 039/2026 - PMATN

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
n° 064/2026 — PMATN - Oriundo da Dispensa de Licitagdo n°.
002/2026 — CML/PMATN.

CELEBRANTES: PREFEITURA

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM

Contratado: TOPO PRIME: TOPOGRAFIA, PROJETOS E
CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 41.806.626/0001-77.

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE
LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO PLANIALTIMETRICO
CADASTRAL, ELABORACAO DE PROJETO
TOPOGRAFICO E CALCULOS DE VOLUME DE CORTE E
ATERRO EM AREAS PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE
ATALAIA DO NORTE — AM.

Valor global do Contrato: R$ 49.590,00 (Quarenta e Nove Mil e
Quinhentos e Noventa Reais)

Valor da Parcela que resta a pagar R$ 24.795,00 (vinte e quatro
mil setecentos e noventa e cinco reais).

DA RUBRICA ORCAMENTARIA

Unidade Orgcamentaria: 02.09.01 — Fundo Municipal de Obras e
Servigo Publicos

Dotagdo Orgamentéria: 15.452.0011.2029.0000 — Manutencdo das
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros —
Pessoa juridica

Fonte: 1.500.0000 — Recursos do Exercicio Corrente — Recursos
nao Vinculados de Impostos Nao se Aplica

DA VIGENCIA: O Termo de Contrato N° 064/2026 — PMATN
tem validade de 90 (noventa) dias, nos termos da Lei n° 14.133/21
a contar de 12 de junho de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 12 de junho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE-AM, EM 12 DE JUNHO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cédigo Identificador:29B359F9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONVOCAGCAO N° 009/GAB/PMATN, 09 DE
JULHO DE 2026.

“DISPOE  SOBRE A PRORROGACAO DA
CONVOCACAO DO EXMO. SENHOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL PARA
O CARGO DE PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Exmo. Sr. Prefeito de Atalaia do Norte/AM, DENIS LINDER
ROJAS DE PAIVA, no uso das atribuices conferidas pela Lei
Organica do Municipio; e,

CONSIDERANDO, o que dispbe 0 § 4° do Art. 68 da Lei Organica
Municipal;

CONSIDERANDO, a necessidade de prorrogagdo de Viagem do
Exmo. Sr. Prefeito DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA, para a
Capital do Estado de S&do Paulo no periodo de 09/07/2026 a
15/07/2026, conforme PORTARIA DE DESIGNACAO N° 154 DE
08 DE JULHO DE 2026.

CONSIDERANDO, a Comunidade de Agenda Administrativa na
Capital do Estado Manaus, prorroga-se no 10/07/2026 a 11/07/2026,
conforme PORTARIA DE DESIGNACAO N° 157 DE 09 DE
JULHO DE 2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Provocar na ordem sucessOria e prorrogar a designacdo do
Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal, VALDECI DA SILVA
BARROS, ao cargo de Prefeito Municipal em Exercicio, durante a
auséncia do Exmo. Sr. Prefeito Municipal DENIS LINDER ROJAS
DE PAIVA, do Exmo. Sr. Vice- Prefeito JAMES RODRIGUES
GUEDES, passando a assinar os atos do Executivo Municipal no
periodo de 09.07.2026 a 11.07.2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 09 DE JULHO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriel da Silva Marinho
Cddigo ldentificador:56FA409B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 154 DE 08 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas
pela Lei Orgénica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3735/2026, de 08.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR A PRORROGAGCAO DE DIARIAS ao Sr. (a).
DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA, Cargo: PREFEITO,
Matricula: 6989, Periodo de 09.07.2026 a 15.07.2026, justifica-se
pela necessidade de promover a representacdo direta dos interesses do
municipio em instancias estratégicas de nivel nacional na capital Sdo
Paulo-SP. Dada a complexidade dos desafios de gestdo enfrentados
por uma regido do Alto Solimbes, a busca por parcerias e
investimentos em centros de referéncia, como S&o Paulo, torna-se
uma estratégia indispensavel para o desenvolvimento local, bem com
a articulacdo para a captacdo de recursos junto a 6rgdos federais e
estaduais com sede na capital, o acompanhamento presencial de
convénios em tramitacdo e o didlogo com liderancas parlamentares,
acOes cruciais para a viabilizacdo de investimentos estruturantes que
exigem negociacdo de alto nivel e presenca fisica do gestor, visitas
técnicas focadas no intercambio de solugdes de gestdo publica,
especialmente em areas de tecnologia aplicada e modernizagdo de
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servigos, visando o aprimoramento administrativo e a melhoria da
eficiéncia na prestacao de servicos a populagdo atalaiense.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 07 (Sete) Diarias em DEMAIS
ESTADOS no valor total de R$ 5.950,00 (Cinco Mil, novecentos e
cinquenta reais), conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-
GP/PMATN, DE 01 DE OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Financas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia atil ap6s o retorno da viagem, o Relatério
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Ill, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participacio em cursos,
semindrios e/ou outro procedimento de capacitacdo, deverd também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, DE 08 DE JULHO DE 2026.

VALDECI DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal em Exercicio
Portaria n°008/GAB/PMATN
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Caddigo Identificador:C5516B92

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 156-A DE 08 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3736/2026, de 08.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR A PRORROGACAO DE DIARIAS ao Sr. (a).
CLEIDE ANA RODRIGUES BROTAS PAIVA, Cargo:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL, Matricula: 6992-3, Periodo de 09.07.2026 a 15.07.2026,
Considerando necessidade de acompanhar a agenda do prefeito, em
busca de politicas pablicas de Educagéo e Assistenciais, promover a
representacdo direta dos interesses do municipio em instancias
estratégicas de nivel nacional, dada a complexidade dos desafios de
gestdo enfrentados por uma regido do Alto Solimdes, a busca por
parcerias e investimentos em centros de referéncia, como Séo Paulo,
torna-se uma estratégia indispensavel para o desenvolvimento local,
bem com a articulagdo para a captagdo de recursos junto a 6rgédos
federais e estaduais com sede na capital, agbes cruciais para a
viabilizag8o de investimentos estruturantes que exigem negociagédo de
alto nivel e presenca fisica do gestor da pasta.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 07 (Sete) Diarias em DEMAIS
ESTADOS no valor total de R$ 3.850,00 (TRES MIL,
OITOCENTOS E CINQUENTA REAIS), conforme LEI
MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE OUTUBRO DE
2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia util ap6s o retorno da viagem, o Relatério
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo I, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitagdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, DE 08 DE JULHO DE 2026.

VALDECI DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal em Exercicio
Portaria n°008/GAB/PMATN
Publicado por:
Gabriel da Silva Marinho
Cadigo Identificador:79F10986

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNAGAO N° 157 DE 09 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3763/2026, de 09.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR A PRORROGAGCAO DE DIARIAS ao Sr. (a).
JAMES RODRIGUES GUEDES, Cargo: VICE-PREFEITO,
Matricula: 6998-6, Periodo de 10.07.2026 a 11.07.2026, com a
necessidade de extensdo do prazo, por mais 02(dois)dias, justifica-se
pela ocorréncia de fatores supervenientes que demandam a
continuidade dos trabalhos in loco. Durante a execucdo das atividades
na Secretaria de Estado de Saude do Amazonas-SES/AM verificou-se
a necessidade técnica de estender o cronograma devido a agenda
administrativa para fomento de politicas publicas na area de saude,
ainda cumprir com dialogos técnicos na Fundacdo de Vigilancia em
Satde do Amazonas - Dra. Rosemary Costa Pinto - FVS-RCP. Dessa
forma, apresento esta justificativa para a devida autorizagdo,
assegurando que a permanéncia adicional é indispensavel para a
conclusdo satisfatéria das metas estabelecidas e para o pleno
cumprimento das atribuigdes deste cargo no suporte a rede de salde.
Art. 2°. CONCEDER-LHE 02 (Duas) Diarias na CAPITAL DO
ESTADO no valor total de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais), conforme
LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE OUTUBRO
DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, que efetuou o pagamento de diérias,
até o 5° (quinto) dia atil ap6s o retorno da viagem, o Relatério
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Ill, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitagdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 09 DE JULHO DE 2026.

VALDECI DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal em Exercicio
Portaria n° 009/GAB/2026
Publicado por:
Gabriel da Silva Marinho
Cddigo Identificador:6E54992B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AUTAZES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 068/2026, DE 26 JUNHO DE 2026

Dispde sobre as alterages e nomeagdes dos membros
do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS para o biénio 2025/2027 do municipio de
Autazes e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE AUTAZES, no uso das atribuigdes
legais que Ihe confere o Art. 68, inciso VI da Lei Organica Municipal
€
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CONSIDERANDO o ArL 16 da Lei 8.742/93 - Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS que define o CMAS nas trés esferas de
governo como instancias deliberativas do Sistema Descentralizado e
Participativo de carater permanente e composi¢do paritaria;

CONSIDERANDO a necessidade de reordenar os integrantes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de
Autazes no periodo de 2025 a 2027;

CONSIDERANDO a necessidade de recompor o Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme determina a Lei n° 8.742
de 07 de dezembro de 1993, e manter o efetivo funcionamento.

DECRETA:

Art. 1° - FICAM nomeados 0s representantes governamentais e ndo
governamentais, para composicdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS do municipio de Autazes em
conformidade com a NOB/SUAS no Art. 84 da Resolugdo n° 33 de 12
de dezembro de 2012, cujo mandado sera por dois anos a contar da
data de assinatura deste Decreto.

Art. 2° - As alteragfes das entidades e dos representantes abaixo
relacionados estd em conformidade com o que dispde este Decreto a
fim de ser cumprido na vigéncia de 2025 a 2027 e estdo a seguir
qualificados:

Representantes Governamentais - 50%

Funcéo | Entidade / Representante CPF Vigéncia Mandato
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

Titular: Ana LUcia Campos Queiroz 413 %%* ***_00 29/04/2027
Suplente: Renata Ramos da Costa 636, *** ***_68 29/04/2027
Secretaria Municipal de Educacgéo - SEMED

Titular: Nayara Lima Soares 900, *** ***.91 29/04/2027
Suplente: Vinicius Viana Gomes 028.*** ***+.70 29/04/2027
Secretaria Municipal de Salde - SEMSA

Titular: Izanete Quintela Pereira Lima 510.%** ***.20 29/04/2027
Suplente: Eliane Pinheiro Ambrésio 603.*** ***.97 29/04/2027
Secretaria Municipal de Produgdo Rural - SEMPRA

Titular: Ubiratan Praia da Cunha 438 x** **.9] 29/04/2027
Suplente: Jodo Lucio Graga da Silva 667.%** ***+9] 29/04/2027

Representantes da Sociedade Civil, Organizagdes e Entidades de Assisténcia Social - 50%

Fungéo | Entidade / Representante | cPr | Vigéncia Mandato
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE

Titular: Ana Maria Silva dos Santos 647 *** *** 00 29/04/2027
Suplente: Rosilene Braga de Oliveira 580.*** ***.00 29/04/2027

Luz da Infancia

Titular: Eva Cristina Farias de Menezes 867.*** ***.00 29/04/2027
Suplente: Jandsom Mendes dos Santos 961 *** ***.15 29/04/2027
Usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social

Titular: Roberval Virgolino Cardoso 231 *H* Fx*34 29/04/2027
Suplente: Roberson de Aratijo Gomes 701 *** ***4] 29/04/2027
Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

Titular: Ediane de Souza Braga 008.*** ***.02 29/04/2027
Suplente: Alyne Christhany Ayde Rebougas 875 *** ***_49 29/04/2027
Presidéncia Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Funcéo Representante CPF Vigéncia Mandato
Presidente Ediane de Souza Braga 008.%** ***.02 29/04/2027

Vice Presidente Ana Lucia Campos Queiroz 413.%%* ***.00 29/04/2027

Secretario Executivo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Nome: | Fabio Vaz Franzosi | 221 %%x xx*-g7 ] -

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando todos os atos efetivados anteriormente,
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrarios.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AUTAZES, em 26 de
junho de 2026.

MARCLEY LIMA DE ARAUJO
Prefeito Municipal em Exercicio de Autazes/AM
Publicado por:
José Marques Queiroz Neto
Cddigo Identificador:BOED257B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 086/2026

CONTRATANTES: O Municipio de Autazes’/AM, através da
PREFEITURA MUNICIPAL e a empresa LIMA CONFECCAO
LTDA (CNPJ: 17.843.094/0001-63).

OBJETO: AQUISICAO DE FARDAMENTO ESCOLAR PARA 0S
ALUNOS DA REDE DE ENSINO PUBLICA MUNICIPAL, A FIM
DE GARANTIR A PADRONIZAGAO ENTRE OS ESTUDANTES,
NO MUNICIPIO DE AUTAZES/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$ 1.019.388,00 (Um milhdo e dezenove mil e
trezentos e oitenta e oito reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade: 02.007 SEC. MUNIC. DE EDUCACAOQ DESP. LAZER -
SEMED

Proj./Ativ.: 12.361.0071.2021 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Elemento da Despesa: 3.3.90.30.23 — Uniform, Tecidos e
Aviamentos

Fonte de Recurso: 701- Outras Transferéncias de Convénios ou
Instrumentos Congéneres dos Estados (Emenda Parlamentar n°
014/2025 de autoria do Deputado Estadual Abdala Habib Fraxe
Junior)

Fonte de Recurso: 500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

FUNDAMENTO LEGAL:

Este contrato decorre da Lei n°14.133, de 1° de abril de 2021, e
Pregédo Presencial n°® 013/2025 — SRP, vinculado & Ata de Registro de
Precos n° 095/2025, com os valores unitéarios alterados pelo 1° Termo
Aditivo a Ata de Registro de Precos n® 095/2025.

Autazes, 06 de julho de 2026.

JOSE THOME NETO
Prefeito de Autazes
Publicado por:
Diomar Silva Matos
Cddigo ldentificador:EA2703F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, torna
publico o Edital de Chamada Publica 003/2026, para sele¢do de
projetos culturais com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagBes culturais domunicipio de Autazes — nos termos da na
Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco
regulatério do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e
na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de AcOes
Afirmativas e Acessibilidade). O Edital estabelecendo as condicoes e
demais informacdes necessérias a participagdo estardo disponiveis no
Edital de Chamada Publica 003/2026, no endereco eletrdnico:
www.autazes.am.gov.br, na sede da Prefeitura Municipal do Autazes
e na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; os interessados
deverao apresentar a documentagdo no periodo de 13 de julho a 25 de
julho de 2026, no horéario de 08:00 hrs. as 14:00 hrs, na Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

Autazes, 10 de julho de 2026.

PEDRO DA COSTA SERRAO
Secretario Municipal de Cultura e Turismo
Publicado por:
José Marques Queiroz Neto
Cadigo Identificador:7BBBA806

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, torna
publico o Edital de Chamada Publica 004/2026, para premiacdo de
agentes culturais tenham prestado relevante contribuigdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Autazes na area da Danca—
nos termos da na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de
Acbes Afirmativas e Acessibilidade). O Edital estabelecendo as
condi¢Bes e demais informagdes necessarias a participagdo estardo
disponiveis no Edital de Chamada Publica 004/2026, no enderego
eletrdnico: www.autazes.am.gov.br, na sede da Prefeitura Municipal
do Autazes e na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
(SECULT); os interessados deverdo apresentar a documentacdo no
periodo de 13 de julho a 25 de julho de 2026, no horario de 08:00 hrs.
as 14:00 hrs, na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
(SECULT).

Autazes, 10 de julho de 2026.

PEDRO DA COSTA SERRAO
Secretario Municipal de Cultura e Turismo
Publicado por:
José Marques Queiroz Neto
Cadigo ldentificador:3752430B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DESPORTO E
LAZER
PORTARIA N° 092 GS-SEMED/ DE 09 DE JULHO DE 2026

Institui 0o Comité Municipal de Alfabetizacdo de
Autazes, 6rgdo de carater consultivo, propositivo,
articulador e de acompanhamento das a¢des voltadas
a alfabetizagdo das criancas do Sistema Municipal de
Ensino de Autazes, coordenado pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
AUTAZES/AM no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,
CONSIDERANDO as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

CONSIDERANDO a Politica Municipal de Alfabetizagdo-PMA e a
necessidade de assegurar o direito a alfabetizacéo de todas as criangas
na idade apropriada;

CONSIDERANDO a Lei n° 15.388 de 14 de abril de 2026, que
institui o Plano Nacional de Educacdo — PNE - 2026 a 2036;
CONSIDERANDO a Meta 9 do Plano Municipal de Educacdo de
Autazes Lei n® 238/2022, de 21/06/2022. Modifica a Lei n®152/2015,
que aprovou o Plano Municipal de Educagdo, para o decénio 2015-
2025 e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a importancia do monitoramento continuo dos
indicadores educacionais e do fortalecimento das a¢fes pedagdgicas
voltadas a alfabetizacéo e a recomposicao das aprendizagens;
CONSIDERANDO a necessidade de promover a articulagéo entre 0s
diversos segmentos educacionais do municipio e fortalecer a
participacdo da comunidade escolar na melhoria da aprendizagem;
CONSIDERANDO o Termo de Adesdo/2023 ao Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada, por meio da Secretaria Municipal de
Educacdo de Autazes/AM;

CONSIDERANDO o Decreto n° 061, de 28 de maio de 2026 que
Institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo do Municipio de
Autazes/AM, contendo o Plano Municipal de Alfabetizacdo e o Plano
de Trabalho Anual, como acéo articulada ao Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada.

CONSIDERANDO a necessidade de promover equidade
educacional, formacdo continuada dos profissionais da educacéo,
monitoramento sistematico das aprendizagens e recomposicdo de
defasagens,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Municipal de Alfabetizacdo de Autazes,
o0rgdo de carater consultivo, propositivo, articulador e de
acompanhamento das agdes voltadas a alfabetizacdo das criangas do

Sistema Municipal de Ensino de Autazes, coordenado pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 2° Compete ao Comité Municipal de Alfabetizacdo:

I - acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo e das acbes do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada;

Il - monitorar indicadores de aprendizagem, frequéncia escolar e
resultados das avaliagbes diagndsticas, internas e externas e sugerir
intervencdes;

111 - analisar dados educacionais e propor estratégias para a melhoria
dos resultados de aprendizagem;

IV - promover a articulacéo entre a Secretaria Municipal de Educacéo,
unidades escolares, familias e comunidade;

V - incentivar e acompanhar acdes de recomposicdo das
aprendizagens e corre¢do das defasagens educacionais;

VI - orientar a¢des de formagdo continuada dos profissionais da
educacéo voltadas a alfabetizagéo e ao letramento;

VII - propor medidas que fortalecam o regime de colaboragéo entre os
diversos segmentos educacionais;

VIl - acompanhar a execugdo das metas e estratégias previstas na
Politica Municipal de Alfabetizagdo e propor intervencoes
pedagdgicas;

IX — elaborar relatérios, pareceres e recomendagdes técnicas
periddicos para subsidiar a tomada de decisdes da gestdo educacional;
X - estimular a participagdo das familias no processo de alfabetizagéo
e desenvolvimento integral das criancas; e

X1 - elaborar relatorio anual final de desempenho na alfabetizagéo e
letramento em Lingua Portuguesa e Matematica.

Art. 3° O Comité Municipal de Alfabetizagdo sera composto pelos
seguintes membros:

I - Equipe Técnica da Semed

a) Articuladoras do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

1. Titular: Taiz Helena Siqueira;

2. Suplente: Angela Martins de Souza;

b) Representantes da Gerencia Pedagogica:
1. Titular: Ana Angélica Pinheiro Cruz;
2. Suplente: Rosiete Batista Colares;

c) Representantes da Coordenacdo da Educacéo para a Diversidade.
1. Titular: Mery Anne Pantoja Nogueira
2. Suplente: Elizane Mendonca dos Santos

d) Representantes da Coordenag&o da Educagdo Infantil:
1. Titular: Eldinete Palheta de Souza;
2. Suplente: Aldineia Pereira de Magalhaes;

e) Representantes da Coordena¢do dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental:

1. Titular: Ellene Coelho Silvestre

2. Suplente: Brenda Franca da Silva

Il — Diretores Escolares

a) Representantes dos Diretores Escolares ndo Indigena:
1. Titular: Adriano Printes Pereira;

2. Suplente: llzete Carvalho de Lima;

b) Representantes dos Diretores Escolares Indigenas:
1. Titular: Maria Nailce de Souza;
2. Suplente: Andreza Moreira da Silva

111 — Professores Alfabetizadores

a) Representantes dos Professores Alfabetizadores do Sistema
Municipal de Ensino

1. Titular: Diana Cavalcante

2. Suplente: Graciene Carvalho de Lima

b) Representantes dos Professores Alfabetizadores Indigenas do
Subsistema Municipal de Ensino.

1. Titular: Elcivane de Almeida Prado;

2. Suplente: Gracimare Pereira Rodrigues

IV — Conselho Municipal de Educagéo
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a) Representantes do Conselho Municipal de Educagdo:
1. Titular: Jozemar Figueredo da Costa;
2. Suplente: Jéia de Melo Cruz;

V — Pais ou Responsaveis:

a) Representantes de Pais ou Responsaveis:
1. Titular: Lucélia Cruz Pereira

2. Suplente: Valeria Lima Pinto

§ 1° Os membros titulares poderédo indicar suplentes para substitui-los
em suas auséncias e impedimentos.

§ 2° Os representantes dos segmentos previstos nos incisos 1, 11, 111,
IV e V serdo designados por ato da Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 4° O Presidente, Vice Presidente e Secretario(a) do Comité de
Alfabetizacdo serdo indicados por votacdo da equipe designada na
primeira reunido convocada pela Secretaria Municipal de Educagéo,
com a presenca de 50% + 1 dos membros.

Art. 5° O Comité reunir-se-4 ordinariamente a cada bimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pela Presidéncia ou por
solicitacdo da maioria simples de seus membros.

8§ 1° As reunifes poderdo ocorrer de forma presencial ou virtual.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagio deverd assegurar espaco
com ambiente acolhedor, instrumentos tecnoldgicos, internet
necessarios ao trabalho do Comité.

§ 3° De cada reunido serd lavrada ata.

Art. 6° O Comité podera convidar especialistas, técnicos, diretores
escolares, professores e representantes de instituicdes publicas ou
privadas para contribuir com estudos, debates e acdes relacionadas a
alfabetizacéo.

Art. 7° A participacdo no Comité sera considerada servigo publico
relevante, ndo remunerado.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacdo prestara o apoio técnico e
administrativo necessério ao funcionamento do Comité.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Autazes, 09 de julho de 2026

PROF. 2 MARINETE DE SOUZA MACIEL
Secretaria Municipal de Educacédo
Port. N° 002 de 02/01/2025-PMA-GP.
Publicado por:
José Marques Queiroz Neto
Cadigo ldentificador:483657FE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARCELOS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 063/2026-GP/PMB, EM 19 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre Nomeacéo de servidor no CARGO
COMISSIONADO - CC4, que especifica e da outras
Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o Art.90, Item IV, VII e IX da Lei Orgéanica do
Municipio de Barcelos;

DECRETA:

Art. I1°- NOMEAR o senhor GEVALDO CAMPOS DE BRITO, no
Cargo em Comissdo de ADMINISTRADOR DISTRITAL -
SIMBOLO CC-4, do quadro de Servidores Comissionados da
Prefeitura Municipal de Barcelos, a partir de 19/06/2026.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo ldentificador:FDCD2BBB

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 071/2026-GP/PMB, EM 07 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre designacdo de GAT para servidor de
cargo comissionado, que especifica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribuicBes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o Art.90, Item IV, VIl e IX da Lei Organica do
Municipio de Barcelos;

DECRETA:

Art. I° - DESIGNAR, o Senhor GEVALDO CAMPOS DE BRITO,
no Cargo em Comissdo de ADMINISTRADOR DISTRITAL -
SIMBOLO CC-4, para receber a Gratificagdo de Atividade (GAT),
Anexo I, Categoria C.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a contar 19 de junho de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo Identificador:096 AF792

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 072/2026-GP/PMB, EM 07 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a Nomeagédo do Diretor Executivo do
Fundo de Apoio aos Pequenos e Micronegécios de
Barcelos — FUNAPEM, e da Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio e,

CONSIDERANDO o Art.90, Item 1V, VIl e IX da Lei Orgénica do
Municipio de Barcelos;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 666/2026, que
alterou a estrutura administrativa do Fundo de Apoio aos Pequenos e
Micronegdcios de Barcelos — FUNAPEM, criando o cargo de Diretor
Executivo, simbolo CC-1;

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR o Senhor RODRIGO ROMULO DOS SANTOS
ALVES, para exercer o cargo em comissdo de Diretor Executivo,
simbolo CC-1, do Fundo de Apoio aos Pequenos e Micronegdcios
de Barcelos — FUNAPEM.

Art. 2° A nomeacdo de que trata este Decreto produzira efeitos
administrativos e financeiros a contar de 07 de julho de 2026.

Art. 3° O servidor exercerd as atribuicles inerentes ao cargo, na
forma da legislagio municipal vigente, especialmente da Lei
Municipal n° 666/2026 e demais normas aplicaveis.

Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.cw

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos
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Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Caddigo Identificador:2956522C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 061/2026-GP/PMB, EM 17 DE JUNHO DE 2026

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA NAS
AREAS DO MUNICIPIO DE BARCELOS/AM
AFETADAS POR DESASTRE HIDROLOGICO
CLASSIFICADO COMO INUNDAGCAO GRADUAL —
COBRADE  1.21.00, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, Sr. RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES, no
uso das atribui¢des que Ihe conferem a Lei Organica do Municipio,
especialmente os arts. 35 e 119, e

CONSIDERANDO o Relatério Técnico Informativo da
Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil — COMPDEC,
de 10 de junho de 2026, que registra a elevagdo progressiva do nivel
do Rio Negro e seus impactos sobre a popula¢do urbana e rural do
Municipio;

CONSIDERANDO que o fendmeno caracteriza desastre hidrolégico
classificado como INUNDACAO GRADUAL - COBRADE
1.2.1.0.0, decorrente da elevacdo continua do nivel do Rio Negro e
seus afluentes;

CONSIDERANDO que, em 10 de junho de 2026, a régua
fluviométrica local registrou o nivel de 8,97 metros, ultrapassando em
20 centimetros a cota de alerta estabelecida pela Defesa Civil do
Estado do Amazonas para 0 Municipio de Barcelos;
CONSIDERANDO a tendéncia de continuidade da elevacéo do nivel
do rio, associada & ocorréncia de chuvas intensas e persistentes em
todo o territério municipal;

CONSIDERANDO os impactos ja observados nas comunidades tais
como: Tapera, Floresta, Acuacl, Acuqudia, Nova Jerusalém e
Carvoeiro, localizadas nas margens do Rio Negro e seus afluentes,
principalmente os rios Aracd e Demeni, bem como nos bairros
Mangueirinha, Sdo Sebastido, Centro e Bairro da Paz;
CONSIDERANDO os danos humanos, materiais, ambientais e
econdmicos j& verificados, incluindo prejuizos & agricultura familiar,
comprometimento da mobilidade urbana e rural, risco de isolamento
de comunidades, vulnerabilidade sanitaria e necessidade de assisténcia
humanitaria as familias atingidas;

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas
excepcionais para ampliagdo da capacidade de resposta do Municipio
e para viabilizar o acesso a recursos estaduais e federais destinados as
acOes de protecdo e defesa civil;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 12.608, de 10 de
abril de 2012, na Portaria n® 260, de 02 de fevereiro de 2022, do
Ministério do Desenvolvimento Regional, e demais normas aplicaveis
ao Sistema Nacional de Protec&o e Defesa Civil — SINPDEC;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA, pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, nas areas do Municipio de Barcelos
afetadas por desastre hidroldgico classificado como INUNDACAO
GRADUAL — COBRADE 1.2.1.0.0.

Paréagrafo Unico. A situacdo de emergéncia de que trata este Decreto
abrange as comunidades rurais, bairros urbanos e demais localidades
atingidas ou ameacadas pelos efeitos da cheia do Rio Negro e seus
afluentes, bem como das chuvas intensas que assolam o Municipio.
Art. 2° Ficam mobilizados todos os érgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal para atuarem, sob a coordenacéo da
Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil - COMPDEC,
nas ages de resposta ao desastre, assisténcia humanitaria, protecéo
social, restabelecimento de servigos essenciais e reconstrucdo das
areas afetadas.

Art. 3° Fica autorizada a adogdo das medidas administrativas
necessarias ao enfrentamento da situagdo de emergéncia, observada a
legislagdo vigente, especialmente:

I — A realizagdo de agBes de socorro, assisténcia as vitimas e
restabelecimento de servigos essenciais;

Il — A requisicdo administrativa de bens e servigos de pessoas naturais
e juridicas, assegurada posterior indenizagdo, se houver dano;

Il — A contratagdo emergencial de bens, servios e obras
indispensaveis ao atendimento da situagcdo emergencial, nos termos do
art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;
IV — A aquisicdo e distribuicdo de alimentos, medicamentos, agua
potavel, combustiveis, materiais de limpeza, higiene e demais
insumos necessarios ao atendimento das populages afetadas;

V — A instalacdo de abrigos provisorios e a remocéo preventiva de
familias residentes em &reas de risco.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a Secretaria
Municipal de Salde, a Secretaria Municipal de Educacéo, a Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo, a Secretaria Municipal do Interior,
Secretaria Municipal de Producdo e Abastecimento e demais 6rgdos
municipais deverdo atuar de forma integrada na execucdo das acfes
emergenciais.

Art. 5° A Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil
promovera a atualizacdo permanente das informacgdes relativas aos
danos, prejuizos e necessidades decorrentes do desastre, para fins de
instrucdo dos procedimentos de reconhecimento estadual e federal da
situacdo de emergéncia.

Art. 6° Fica autorizada a abertura de créditos adicionais
extraordindrios, observada a legislacdo orcamentéria e financeira
vigente, para custeio das a¢des decorrentes deste Decreto.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Economia e Finangas adotara as
providéncias necessarias para garantir a disponibilidade financeira
destinada as acfes emergenciais de resposta ao desastre.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos/AM.
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo ldentificador: A50B2291

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 062/2026-GP/PMB, EM 15 DE JUNHO DE 2026.

DispGe sobre a exoneragdo de servidor em regime de
contrato temporario “a pedido” e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢es que lhe confere a Lei Orgéanica
Municipal,

CONSIDERANDO o Art.90, Item IV, VII e IX, da Lei Orgéanica do
Municipio de Barcelos;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora protocolado com o
n° 1204/2026 as 11h34 do dia 15/06/2026 “em anexo”.

DECRETA:

Art. I° - Exonerar, a pedido, o Sra. MARCIA THAMIRES DA
SILVA FONSECA, da funcdo de Coordenadora - SUAS
YANOMAMI, contratada — vinculada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS, a partir de 15 de junho de 2026:

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLICA-SE
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos/AM.
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo Identificador:B317D70A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 247/2026-GP/PMB, 15 DE JUNHO DE 2026.
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Disp0e sobre cancelamento de licenca para tratar de
interesse particular de servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas por Lei
Orgéanica Municipal, Art.90, inciso 1V, e;

CONSIDERANDO, em conformidade com a Lei 510/11 de 30
dezembro de 2011, Art.109 Paragrafo Gnico;

CONSIDERANDO, a Secdo VIII, da Lei Complementar n® 510 de 30
de dezembro de 2011,

CONSIDERANDO, torna-se o Cancelamento de Licenca para
Tratar de Interesse Particular.

RESOLVE:

Art. 1° - CANCELAR a Licenga para Tratar de Interesse Particular
concedida ao servidor FRANK JUSTO DAS MERCES, ocupante de
cargo efetivo de Gari, Classe Unica, Nivel I, lotado no Departamento
de Limpeza.

Art. 2° - Determinar o retorno imediato do servidor as suas atividades
funcionais, a partir de 12 de junho de 2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario.

** O atraso na publicacdo da presente Portaria no Diario Oficial
dos Municipios ocorreu em razdo de tramites administrativo
internos, o que impossibilitou sua divulgacdo na data inicialmente
prevista.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLICA-SE
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos/AM.
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cédigo Identificador:1B05155F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 249/2026-GP/PMB, 16 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre concessdo de licenca maternidade a
servidora Contrato/ Temporario do Municipio de
Barcelos e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribuigcdes legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio e demais legislagbes aplicaveis,
especialmente o disposto no Artigo 90, inciso IV, e
CONSIDERANDO, a conformidade com Inciso XVIII, Art. 7° da
Constituicdo Federal, de 1988, Paragrafo Unico.

CONSIDERANDO, o Regulamento do Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Barcelos, das Autarquias e das
Fundac®es.

CONSIDERANDO, a Secéo Ill. Art.99° ser4 concedida a licenca a
servidora gestante, por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos.

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER licenga-maternidade a servidora LORIS
NETE DA SILVA FURTADO, referente ao Processo
Administrativo n°® 020/2026 — PMB, ocupante do cargo de Agente
Comunitaria de Saude - ACS, lotada na Unidade Baésica de Salde -
UBS — Raimundo Soriano da Silva - SEMSA, pelo periodo de 05/05 a
31/10/2026, perfazendo 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, sem
prejuizo do vinculo funcional, da remuneragdo e das demais vantagens
do cargo.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

** O atraso na publicacdo da presente Portaria no Diario Oficial
dos Municipios ocorreu em razdo de tramites administrativo
internos, o que impossibilitou sua divulgacio na data inicialmente
prevista.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos/AM
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo Identificador:0E17623F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 250/2026-GP/PMB, 16 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre concessdo de licenca maternidade a
servidora Contrato/ Temporario do Municipio de
Barcelos e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio e demais legislagbes aplicaveis,
especialmente o disposto no Artigo 90, inciso 1V, e
CONSIDERANDO, a conformidade com Inciso XVIII, Art. 7° da
Constituicdo Federal, de 1988, Paragrafo Unico.

CONSIDERANDO, o Regulamento do Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Barcelos, das Autarquias e das
Fundagdes.

CONSIDERANDO, a Secao Ill. Art.99° sera concedida a licenca a
servidora gestante, por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos.

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER licengca-maternidade a servidora
LAUREANE LOPES DOS REIS, referente ao Processo
Administrativo n°® 021/2026 — PMB, ocupante do cargo de Agente
Comunitaria de Saude, lotada na Unidade Bésica de Saude Feliciano
Matos Lemos - Papaguara- SEMSA, pelo periodo de 09/05 a
04/11/2026, perfazendo 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, sem
prejuizo do vinculo funcional, da remuneragdo e das demais vantagens
do cargo.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° — Revogadas as disposi¢cdes em contrério.

** O atraso na publicacéo da presente Portaria no Diario Oficial
dos Municipios ocorreu em razdo de tramites administrativo
internos, o que impossibilitou sua divulgacdo na data inicialmente
prevista.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos/AM
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cddigo ldentificador:B517D194

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 253-A/2026-GP/PMB, 19 DE JUNHO DE 2026.

DispGe sobre cancelamento de licenca para tratar de
interesse particular de servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei
Orgénica Municipal, Art.90, inciso 1V, €;

CONSIDERANDO, em conformidade com a Lei 510/11 de 30
dezembro de 2011, Art.109 Paragrafo Unico;

CONSIDERANDO, a Secéo VIII, da Lei Complementar n° 510 de 30
de dezembro de 2011;

CONSIDERANDO, o requerimento a pedido da funcionaria,
protocolado com o n° 1250, datado em 18/06/2026 as 11h16.
CONSIDERANDO, torna-se o Cancelamento de Licenca para
Tratar de Interesse Particular.

RESOLVE:
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Art. 1° - CANCELAR a Licenga para Tratar de Interesse Particular
concedida a servidora MARCIA REGINA JUSTO DAS MERCES,
ocupante de cargo efetivo de Gari, Classe Unica, Nivel I, lotado no
Departamento de Limpeza.

Art. 2° - Determinar o retorno imediato da servidora as suas
atividades funcionais, a partir de 18 de junho de 2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

** O atraso na publicacéo da presente Portaria no Diario Oficial
dos Municipios ocorreu em razdo de tramites administrativo
internos, o que impossibilitou sua divulgacao na data inicialmente
prevista.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLICA-SE
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos/AM.

Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo Identificador:D2C756B7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 269/2026-GP/PMB, EM 09 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
ESPECIAL A SERVIDORA MUNICIPAL EFETIVA,
QUE  ESPECIFICA E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas por Lei;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 90, item 1V, da Lei Orgéanica
do Municipio de Barcelos;

CONSIDERANDO o processo administrativo n® 025/2026;
CONSIDERANDO a Secéo X, Art. 112 da Lei Complementar n°
510, de 30 de dezembro de 2011, que dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos do Municipio de Barcelos;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA ESPECIAL a Sra. ALCIONE
AGUIAR DE OLIVEIRA, nos termos da legislacdo vigente,
servidora ocupante de cargo efetivo, no exercicio da fungdo de Agente
de Sadde, Classe Unica, Nivel 5, lotado no Hospital Geral de Barcelos
“Nazaré Lacerda Chaves” - SEMSA, pelo periodo de 01 de agosto a
31 de outubro 2026, compreendido entre 2013 e 2018.

Art. 2° - A presente licenca terd a duragdo de 03 (trés) meses,
conforme previséo legal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLICA-SE
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos/AM.
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cddigo Identificador:F9135582

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 270/2026, DE 10 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS AO
SERVIDOR MUNICIPAL PARA AUXILIAR NO
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES, NA
CAPITAL DO ESTADO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicGes legais conferidas pela Lei
Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis,

CONSIDERANDO o teor do Art. 90, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio de Barcelos, e a necessidade de deslocamento a cidade de
Manaus/AM,;

CONSIDERANDO a importancia do acompanhamento por
profissional habilitado, assegurando suporte técnico, monitoramento
clinico e intervengGes imediatas, quando necessario;

RESOLVE:

Art. 1° — CONSIDERAR AUTORIZADO, o deslocamento e a
concessdo de diarias ao servidor LUCAS NOGUEIRA COELHO,
Técnico de Enfermagem, no periodo de 03 a 07 de julho de 2026, a
cidade de Manaus/AM, para acompanhamento de paciente em
tratamento de salde.

Art. 2° — Conceder ao servidor o total de 03 (trés) diarias, em razéo de
deslocamento para a cidade de Manaus/AM.

Art. 3° — O beneficiario devera prestar contas da viagem no prazo e
nas condicdes estabelecidas pela legislagdo municipal pertinente.

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito do Municipio de Barcelos
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo ldentificador:70F7BE71

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 271/2026, DE 10 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA
TEMPORARIA DO EXERCICIO DO CARGO DE
PREFEITO MUNICIPAL A VICE-PREFEITA
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES, Prefeito
Municipal de Barcelos, Estado do Amazonas, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o Art. 85 da Lei Orgéanica do Municipio de
Barcelos;

CONSIDERANDO a necessidade de afastamento temporario do
Chefe do Poder Executivo Municipal para tratar de assuntos de
interesse do Municipio;

CONSIDERANDO que, durante o periodo de afastamento do Chefe
do Poder Executivo Municipal, a Vice-Prefeita assumira o exercicio
do cargo, nos termos da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Fica transmitido o exercicio do cargo de Prefeito Municipal a
Senhora FRANCISLENE DE BRAGA MOREIRA, Vice-Prefeita
Municipal, delegando-lhe, durante o periodo de substitui¢do, todas as
atribuicdes, competéncias e prerrogativas inerentes ao cargo.

Art. 2° A Vice-Prefeita Municipal permanecera no exercicio do cargo
de Prefeito Municipal no periodo de 11 a 17 de julho de 2026,
totalizando 07 (sete) dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogada as disposi¢fes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito do Municipio de Barcelos
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo ldentificador:FF88F9F4

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARREIRINHA
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COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
ERRATA DO DECIMO PRIMEIRO RESULTADO DO
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N°
008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna puablico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
cadigo identificador: 1A968699, edigdo n° 4146, do dia 10 de julho de
2026, conforme as disposi¢des a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugtes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6s recebimento do
requerimento e andlise das documentacdes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica J DE SOUZA
CASTRO ME, inscrita no CNPJ n° 16.743.384/0001-72, com sede a
Rua Paulino de Melo, n°® 103, Ulisses Guimardes, Barreirinha,
Amazonas, CEP: 69.160- 000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacéo dos servigos do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita o Termo de Credenciamento e posterior a Contratagdo
da Pessoa Juridica J DE SOUZA CASTRO ME, inscrita no CNPJ
n° 16.743.384/0001-72, para a “Prestaciio de Servicos de Locagio
de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugfes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentacbes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica J DE SOUZA
CASTRO ME, inscrita no CNPJ n° 16.743.384/0001-72, com sede a
Rua Paulino de Melo, n® 103, Ulisses Guimaraes, Barreirinha,
Amazonas, CEP: 69.160- 000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servigos do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Juridica J DE SOUZA CASTRO ME, inscrita no CNPJ
n° 16.743.384/0001-72, para a “Prestaciio de Servicos de Locagio

de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo ldentificador:6454F6DA

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
ERRATA DO DECIMO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
cédigo identificador: 2F40BE8L1, edi¢do n°® 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposicoes a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n®
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servi¢os de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolucdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentacdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica LUAN BEZERRA
DE SEIXAS, inscrita no CPF N° 024.447.152-50, com sede &
Travessa Pedras, n° 05, Santa Luzia, Barreirinha, Amazonas CEP
69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADO, para prestacdo
dos servigos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica LUAN BEZERRA DE SEIXAS, inscrita no CPF
N° 024.447.152-50, para a “Prestacio de Servicos de Locaciio de
Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de
Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
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Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica LUAN BEZERRA
DE SEIXAS, inscrita no CPF N° 024.447.152-50, com sede a
Travessa Pedras, n° 05, Santa Luzia, Barreirinha, Amazonas CEP
69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADOQ, para prestacéo
dos servigos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita o Termo de Credenciamento e posterior a Contratagéo
da Pessoa Fisica LUAN BEZERRA DE SEIXAS, inscrita no CPF
N° 024.447.152-50, para a “Prestacido de Servicos de Locacio de
Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de
Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:FE109CD7

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
ERRATA DO NONO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
codigo identificador: CEEC5COF, edigdo n° 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposicOes a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso |, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n°® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentagcdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica RAIMUNDO DO
LAGO PEREIRA NETO, inscrita no CPF N° 909.246.222-53, com
sede a Rua Nove de Junho, n°® 542, Centro, Barreirinha, Amazonas
CEP 69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADOQ, para
prestacao dos servicos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratagdo
da Pessoa Fisica RAIMUNDO DO LAGO PEREIRA NETO,
inscrita no CPF N° 909.246.222-53, para a “Prestacdo de Servicos
de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso |, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contrata¢io de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentacBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica RAIMUNDO DO
LAGO PEREIRA NETO, inscrita no CPF N° 909.246.222-53, com
sede a Rua Nove de Junho, n° 542, Centro, Barreirinha, Amazonas
CEP 69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADO, para
prestacao dos servicos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratacdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacéo
da Pessoa Fisica RAIMUNDO DO LAGO PEREIRA NETO,
inscrita no CPF N° 909.246.222-53, para a “Prestaciio de Servigos
de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:50A4FB36

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO
ERRATA DO OITAVO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
cadigo identificador: 1C3615A6, edi¢do n° 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposi¢des a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n®
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagcdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdao Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentagdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica MARCIO
LAVAREDA CARNEIRO, inscrita no CPF N° 767.558.002-87,
com sede a Rua 07 — Monte das Oliveiras s/n°, Nova Conquista,

www.diariomunicipal.com.br/aam 19



Amazonas , 13 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4147

Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratagdo
da Pessoa Fisica MARCIO LAVAREDA CARNEIRO, inscrita no
CPF N° 767.558.002-87, para a “Prestaciao de Servigos de Locacio
de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/20086,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentacdes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica MARCIO
LAVAREDA CARNEIRO, inscrita no CPF N° 767.558.002-87,
com sede & Rua 07 — Monte das Oliveiras s/n°, Nova Conquista,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacédo dos servigos do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratacdo, recomenda
que seja feita o0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica MARCIO LAVAREDA CARNEIRO, inscrita no
CPF N° 767.558.002-87, para a “Prestacio de Servigos de Locacao
de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cddigo Identificador:4B64C7A7

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGAO
ERRATA DO PRIMEIRO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 007/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
codigo identificador: A7B39A3D, edigdo n° 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposi¢oes a seguir:

Onde se |é:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.560/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
007/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB

Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Empresas para Prestacdo de
Servigos de Locacdo de Embarcagao tipo Regional, equipada com
motor e devidamente regularizada junto a Capitania dos Portos,
para atender as demandas das Secretarias Municipais, Orgéos e
demais Unidades  Administrativas da  Prefeitura de
Barreirinha/Am, No Transporte de Servidores, materiais e
equipamentos necessarios ao desempenho das atividades da
Administracdo Publica Municipal, de acordo com o Estudo
Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e seus anexos”.
A Comissdo Municipal de Contratacdo, ap6és recebimento do
requerimento e analise das documentacBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica 58.667.210 JOAO
BATISTA MARQUES TAVARES, inscrita no CNPJ n°
58.667.210/0001-18, com sede a Rodovia BH1 Nilo Pereira, 1052,
Centro, Barreirinha, Amazonas, CEP: 69.160- 000, APTO a figurar
como CREDENCIADO, para prestacdo dos servicos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratacdo, recomenda
que seja feita o0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacéo
da Pessoa Juridica 58.667.210 JOAO BATISTA MARQUES
TAVARES, inscrita no CNPJ n° 58.667.210/0001-18, para a
“Prestacdo de Servicos de Locacdo de Embarcacio tipo Regional,
equipada com motor e devidamente regularizada junto a
Capitania dos Portos”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.560/2026-PMB do Chamamento PUblico para Credenciamento n°
007/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 230/2024-PMB ,
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contrataciio de Empresas para Prestagio de
Servigos de Locacdo de Embarcacéo tipo Regional, equipada com
motor e devidamente regularizada junto a Capitania dos Portos,
para atender as demandas das Secretarias Municipais, Orgéos e
demais Unidades  Administrativas da  Prefeitura de
Barreirinha/Am, No Transporte de Servidores, materiais e
equipamentos necessarios ao desempenho das atividades da
Administracdo Publica Municipal, de acordo com o Estudo
Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e seus anexos”.
A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentagdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica 58.667.210 JOAO
BATISTA MARQUES TAVARES, inscrita no CNPJ n°
58.667.210/0001-18, com sede a Rodovia BH1 Nilo Pereira, 1052,
Centro, Barreirinha, Amazonas, CEP: 69.160- 000, APTO a figurar
como CREDENCIADO, para prestacdo dos servicos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratagdo
da Pessoa Juridica 58.667.210 JOAO BATISTA MARQUES
TAVARES, inscrita no CNPJ n° 58.667.210/0001-18, para a
“Prestacdo de Servicos de Locacio de Embarcacio tipo Regional,
equipada com motor e devidamente regularizada junto a
Capitania dos Portos”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacdo

www.diariomunicipal.com.br/aam 20



Amazonas , 13 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4147

Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cédigo Identificador:9F39532C

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO
ERRATA DO PRIMEIRO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
cadigo identificador: 8D867833, edigdo n° 4146, do dia 10 de julho de
2026, conforme as disposicdes a seguir:

Onde se |é:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolu¢des CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentacdes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica P V DE
MORAES OLIVEIRA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ N° 12.123.379/0001-06, com sede a Travessa
Ituagu, n° 30, QD 30, Conjunto Américo Medeiros, Cidade Nova,
Manaus, Amazonas, CEP: 69.097-756, APTA a figurar como
CREDENCIADA, para presta¢do dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Empresa P V DE MORAES OLIVEIRA LTDA, CNPJ N°
12.123.379/0001-06, para a “Prestaciio de Servicos de Locacio de
Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de
Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de mar¢o de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n°® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6s recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Juridica P V DE
MORAES OLIVEIRA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ N° 12.123.379/0001-06, com sede a Travessa
Ituacu, n° 30, QD 30, Conjunto Américo Medeiros, Cidade Nova,
Manaus, Amazonas, CEP: 69.097-756, APTA a figurar como
CREDENCIADA, para prestacdo dos servigos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratagdo
da Empresa P V DE MORAES OLIVEIRA LTDA, CNPJ N°
12.123.379/0001-06, para a “Prestagiio de Servicos de Locagio de
Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de
Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cédigo Identificador:6A7DEF3C

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
ERRATA DO QUARTO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
cadigo identificador: 1E7BD09A, edic¢do n° 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposi¢des a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 230/2024-PMB ,
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentagdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica BENEDITO
JONIO FERREIRA BUTEL, inscrita no CPF N° 456.030.812-87,
com sede a Rua Manuel Butel, n°® 89, Distrito de Terra Preta,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servigos do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratagdo
da Pessoa Fisica BENEDITO JONIO FERREIRA BUTEL, inscrita
no CPF N° 456.030.812-87, para a “Prestacio de Servigos de
Locacdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento PUblico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locacdo de Lanchas de
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Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6és recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica BENEDITO
JONIO FERREIRA BUTEL, inscrita no CPF N° 456.030.812-87,
com sede & Rua Manuel Butel, n° 89, Distrito de Terra Preta,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratacdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica BENEDITO JONIO FERREIRA BUTEL, inscrita
no CPF N° 456.030.812-87, para a “Prestacio de Servicos de
Locacdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo ldentificador:9C2134DD

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
ERRATA DO QUINTO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
cddigo identificador: CB2191DD, edigdo n°® 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposi¢oes a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n®
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugfes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6s recebimento do
requerimento e andlise das documentacdes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica GERMANO
VASCONCELOS DE SOUZA FILHO, inscrita no CPF N°
794.814.262-20, com sede & Rua Amazonas, s/n°, Distrito de Pedras,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servigos do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita o Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica GERMANO VASCONCELOS DE SOUZA
FILHO, inscrita no CPF N° 794.814.262-20, para a “Prestagio de
Servicos de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira,
com fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n° 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagido de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolug¢des CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentagBes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica GERMANO
VASCONCELOS DE SOUZA FILHO, inscrita no CPF N°
794.814.262-20, com sede a Rua Amazonas, s/n° Distrito de Pedras,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacao dos servi¢os do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica GERMANO VASCONCELOS DE SOUZA
FILHO, inscrita no CPF N° 794.814.262-20, para a “Prestacio de
Servicos de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira,
com fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cédigo Identificador:5B8A21D6

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO
ERRATA DO SEGUNDO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
cédigo identificador: 49D763F2, edigdo n° 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposi¢des a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n®
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolucoes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
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com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentacbes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica ROGER
LIVRAMENTO DE AZEVEDO, inscrita no CPF N° 012.682.002-
39, com sede a Travessa Domingos Lopes, s/n°, Distrito de Cameta do
Ramos, Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar
como CREDENCIADO, para prestacdo dos servigos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita o Termo de Credenciamento e posterior a Contratagéo
da Pessoa Fisica ROGER LIVRAMENTO DE AZEVEDO, inscrita
no CPF N° 012.682.002-39, para a “Prestag¢do de Servicos de
Locacdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n°® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagido de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locac¢do de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentacfes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica ROGER
LIVRAMENTO DE AZEVEDO, inscrita no CPF N° 012.682.002-
39, com sede a Travessa Domingos Lopes, s/n°, Distrito de Cameta do
Ramos, Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar
como CREDENCIADO, para prestacdo dos servicos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica ROGER LIVRAMENTO DE AZEVEDO, inscrita
no CPF N° 012.682.002-39, para a “Prestacio de Servicos de
Locacdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cédigo Identificador:40460A5B

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
ERRATA DO SETIMO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas, com

cédigo identificador: 927C54E2, edi¢do n° 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposi¢des a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso |, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentacdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica JOSE DO CARMO
CARVALHO DE SOUZA, inscrita no CPF N° 224.659.362-04, com
sede & Rua Manuel Butel n° 105, Distrito de Terra Preta do Liméo,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacéo dos servigos do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratacdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacéo
da Pessoa Fisica JOSE DO CARMO CARVALHO DE SOUZA,
inscrita no CPF N° 224.659.362-04, para a “Prestac¢iio de Servicos
de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n®
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagcdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentagdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica JOSE DO CARMO
CARVALHO DE SOUZA, inscrita no CPF N° 224.659.362-04, com
sede & Rua Manuel Butel n° 105, Distrito de Terra Preta do Liméo,
Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar como
CREDENCIADO, para prestacdo dos servicos do objeto supracitado.
Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratagdo
da Pessoa Fisica JOSE DO CARMO CARVALHO DE SOUZA,
inscrita no CPF N° 224.659.362-04, para a “Prestagiio de Servicos
de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com
fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
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Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVABRITO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:2C86A2FA

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
_ERRATA DO SEXTO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna puablico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diario
Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
codigo identificador: 19963955, edicdo n° 4146, do dia 10 de julho de
2026, conforme as disposi¢des a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n° 123/2006,
tendo como objeto a “Contratagio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servigos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugfes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6s recebimento do
requerimento e andlise das documentagBes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica ALEXANDER
SECUNDINO SANTOS DE OLIVEIRA, inscrita no CPF N°
045.586.372-50, com sede & Rua S&o Geraldo, s/n° Ulisses
Guimaraes, Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar
como CREDENCIADQO, para prestacdo dos servicos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita o0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica ALEXANDER SECUNDINO SANTOS DE
OLIVEIRA, inscrita no CPF N° 045.586.372-50, para a “Prestaciio
de Servicos de Locacdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo
Voadeira, com fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marc¢o de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugfes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, apds recebimento do
requerimento e andlise das documentacdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica ALEXANDER
SECUNDINO SANTOS DE OLIVEIRA, inscrita no CPF N°

045.586.372-50, com sede & Rua S&o Geraldo, s/n° Ulisses
Guimaries, Barreirinha, Amazonas CEP 69.160-000, APTO a figurar
como CREDENCIADO, para prestacdo dos servicos do objeto
supracitado.

Pelo exposto, esta Comiss@o Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica ALEXANDER SECUNDINO SANTOS DE
OLIVEIRA, inscrita no CPF N° 045.586.372-50, para a “Prestaciio
de Servigos de Locagdo de Lanchas de Pequeno Porte, tipo
Voadeira, com fornecimento de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:D81A1A39

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
ERRATA DO TERCEIRO RESULTADO DO CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 008/2026-CMC/PMB

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publico a
presente errata do processo em epigrafe, Matéria publicada no Diério
Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas, com
cédigo identificador: 2A75C13D, edi¢do n° 4146, do dia 10 de julho
de 2026, conforme as disposicdes a seguir:

Onde se Ié:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento PUblico para Credenciamento n°
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢Bes contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 230/2024-PMB
Decreto Municipal n° 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratacio de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locacdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolucdes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Satude do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratacdo, apds recebimento do
requerimento e analise das documentacdes de habilitacdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica FRANCISMAR
GARCIA DUTRA, inscrita no CPF N° 731.168.152-91, com sede a
Rua 05 de Setembro, s/n°, Distrito de Pedras, Barreirinha, Amazonas
CEP 69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADO, para
prestacdo dos servicos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita 0 Termo de Credenciamento e posterior a Contratacdo
da Pessoa Fisica FRANCISMAR GARCIA DUTRA, inscrita no
CPF N° 731.168.152-91, para a “Prestacio de Servigcos de Locacao
de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de marco de 2026.

Leia-se:

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
1.644/2026-PMB do Chamamento Publico para Credenciamento n®
008/2026-CMC/PMB, em atendimento as disposi¢des contidas no
artigo 74, inciso 1V, artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei
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Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 230/2024-PMB
Decreto Municipal n® 180/205-PMB, Lei Complementar n® 123/2006,
tendo como objeto a “Contratac¢io de Pessoa Juridica e/ou Pessoa
Fisica para Prestacdo de Servicos de Locagdo de Lanchas de
Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento de Tripulante,
em atendimento as Resolugbes CIB/AM N° 039/2017, CIB/AM N°
019/2018, CIB/AM N° 021/2018, CIB/AM N° 022/2018, CIB/AM
N° 023/2018 e as necessidades operacionais da Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Barreirinha/AM, de acordo
com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e
seus anexos”.

A Comissdo Municipal de Contratagdo, ap6és recebimento do
requerimento e andlise das documentagdes de habilitagdo do
interessado, constata incialmente a Pessoa Fisica FRANCISMAR
GARCIA DUTRA, inscrita no CPF N° 731.168.152-91, com sede a
Rua 05 de Setembro, s/n°, Distrito de Pedras, Barreirinha, Amazonas
CEP 69.160-000, APTO a figurar como CREDENCIADO, para
prestagdo dos servicos do objeto supracitado.

Pelo exposto, esta Comissdo Municipal de Contratagdo, recomenda
que seja feita o Termo de Credenciamento e posterior a Contratagéo
da Pessoa Fisica FRANCISMAR GARCIA DUTRA, inscrita no
CPF N° 731.168.152-91, para a “Prestacio de Servigos de Locacio
de Lanchas de Pequeno Porte, tipo Voadeira, com fornecimento
de Tripulante”.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n° 180/2025-PMB.

Barreirinha /AM, 09 de julho de 2026.
Barreirinha /AM, 10 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:B073B9CB

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 4299/2026-PMB

ESPECIE: TERMO DE CONTRATO N° 4299/2026 — PMB, entre a
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRINHA/AM, e a empresa
CZ COMERCIO E SERVICOS DE IMUNIZACAO LTDA,
CNPJ N©23.065.750/0001-47.

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS DA 32 ETAPA DAS
UNIDADES HABITACIONAIS NA SEDE DE
BARREIRINHA/AM, CONFORME AS DEMANDAS
APRESENTADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS-SEMOSP”

PRAZO DE EXECUCAOQO: 210 (duzentos e dez) dias contados a
partir da data de emissdo da ordem de servicos pela
SEMOSP/BAE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
contados a partir da data da assinatura do Instrumento Contratual.
VALOR DO CONTRATO: R$ 5.412.171,67 (cinco milhges,
quatrocentos e doze mil, cento e setenta e um reais e sessenta e sete
centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA: ORGAO: 02.000 - Poder
Executivo; UNIDADE: 02.008 -Secretaria Municipal de Obras;
PROJETO/ATIVIDADE: 1.018 - Abertura, Construcdo de Casas
Populares; ELEMENTO: 4.4.90.51 - Obras e Instala¢cdes; RECURSO:
700 -Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres da Unido.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 28, inciso 11, da Lei 14.133
FUNDAMENTO DO ATO: CONCORRENCIA ELETRONICA N°
007/2026-CMC/PMB.

BARREIRINHA/AM, 10 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Excelentissimo Prefeito Municipal.

Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cédigo Identificador:64B1CE57

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
PORTARIA N° 1693/2026 — GPMB.

DESIGNAR A SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL  GLENA  LANESSA _ SOARES
PIMENTEL, RESPONSAVEL PELO

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
TERMO DE CONTRATO N° 4299/2026- PMB, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS CABIVEIS.

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal e, usando de atribuicBes que lhe séo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

| - DESIGNAR a senhora GLENA LANESSA SOARES
PIMENTEL, servidora publica municipal desta Prefeitura, na fungéo
de Engenheira Civil CREA N° 32756/AM, lotada na Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, responséavel pelo
Acompanhamento e Fiscalizagdo do TERMO DE CONTRATO N°
4299/2026-PMB, da CONCORRENCIA ELETRONICA N°
007/2026-CMC/PMB, celebrado entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARREIRINHA e a Empresa CZ COMERCIO
E SERVICOS DE [IMUNIZACAO LTDA, CNPJ N°
23.065.750/0001-47, para a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS DA 32
ETAPA DAS UNIDADES HABITACIONAIS NA SEDE DE
BARREIRINHA/AM, CONFORME AS DEMANDAS
APRESENTADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS-SEMOSP, DE ACORDO COM AS
CONDICOES DESCRITAS NO ESTUDO  TECNICO
PRELIMINAR, PROJETO BASICO E SEUS ANEXOS”. O fiscal
fica responséavel por fiscalizar e ainda exercer ampla, irrestrita e
permanente fiscalizaco de todas as fases do referido contrato.

Il — Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicag&o.

111 — Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 10 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n® 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento
Decreto n°083, de 16 de Janeiro de 2026-GPMB.
Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cadigo Identificador:4C6ACT7EQ

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 442, DE 09 DE JULHO DE 2026 - GPMB.

EXONERA, a senhora NAZARE LIMA REIS, e da
outras providéncias.

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por elei¢do legal, usando de atribui¢Bes que por lei lhes
sdo conferidas pela lei Organica do Municipio, etc.

DECRETA:
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Art. 1° - FICA pelo presente DECRETO, EXONERADA, a senhora
Nazaré Lima Reis, do Cargo Comissionado de Subouvidora Geral,
simbologia CC- Il, do Municipio de Barreirinha, a partir da presente
data.

Art. 2° - Revogam-se as disposicGes em contrario, este Decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 09 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de margo de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cddigo ldentificador:DA83401A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 448, DE 10 DE JULHO DE 2026 — GPMB.

NOMEIA a senhora NAZARE LIMA REIS no cargo
Comissionado e d& outras providéncias

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas, nos termos da Lei n°. 101, de 10 de junho de 1997.

RESOLVE:

I — FICA NOMEADA a senhora NAZARE LIMA REIS, no Cargo
Comissionado de Ouvidora Geral do Municipio - Simbologia CC - I, a
contar da presente data.

Il — Revogadas as disposi¢des em contrario este Decreto entrara em
vigor a partir da presente data.

111 — Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 10 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administragao e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Caddigo Identificador:FA5FFID7

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°. 449, DE 10 DE JULHO DE 2026 — GPMB.

NOMEIA a senhora GLEIDE  GOMES
CONCEICAO no cargo Comissionado e da outras
providéncias

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribuigdes que lhe séo
conferidas, nos termos da Lei n°. 101, de 10 de junho de 1997.

RESOLVE:

I - FICA NOMEADA a senhora GLEIDE GOMES CONCEICAO,
no Cargo Comissionado de Subouvidora Geral do Municipio -
Simbologia CC - 11, a contar da presente data.

Il — Revogadas as disposi¢des em contrario este Decreto entrara em
vigor a partir da presente data.

111 — Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 10 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADQ O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n® 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administragdo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador:39FAFSEE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 450, DE 10 DE JULHO DE 2026 - GPMB.

EXONERA, a PEDIDO, o senhor KALLOAN
LOPES E LOPES, e da outras providéncias.

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando de atribuicdes que por lei Ihes
séo conferidas pela lei Organica do Municipio, etc.

DECRETA:

Art. 1° - FICA pelo presente DECRETO, EXONERADO a
PEDIDO, o senhor Kalloan Lopes e Lopes, do Cargo Comissionado
de Assessor Técnico Il Nivel Médio - CC - V, a partir da presente
data.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrério, este Decreto entra
em vigor a partir da presente data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 10 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n® 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cédigo Identificador:B97FECCE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO 19/2026

O DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS -
DAFI da Prefeitura Municipal de Beruri/AM torna publico aos
interessados a data da licitagdo conforme abaixo:
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PREGAO ELETRONICO N° 19/2026-DAFI

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI E
SUAS SECRETARIAS..

Abertura: 23/07/2026 as 09:30h

O edital do Pregdo Eletrdnico encontra-se a disposicdo dos
interessados a partir do dia 13.07.2026, no Portal (www.
https://portal.licitanet.com.br/home), no horario das 08:00 as 17:00 de
forma gratuita.

Beruri/AM, 10 de julho de 2026.

A COMISSAO
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Caddigo Identificador:262DE3DE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO 20/2026

O DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS -
DAFI da Prefeitura Municipal de Beruri/AM torna publico aos
interessados a data da licitagdo conforme abaixo:

PREGAO ELETRONICO N° 020/2026-DAFI

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
LOCAGAO DE BARCO E LANCHA, COM O OBJETIVO DE
ATENDER AS DEMANDAS DE TODAS AS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE BERURI

Abertura: 27/07/2026 as 9:30h
O edital do Pregdo Eletrénico encontra-se a disposicdo dos
interessados a partir do dia 14.07.2026, no Portal (www.
https://portal.licitanet.com.br/home), no horério das 08:00 as 17:00 de
forma gratuita.
Beruri/AM, 10 de julho de 2026
A COMISSAO

Publicado por:

Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:F8143A7E

cinquenta mil, seiscentos e quarenta reais e trinta e sete centavos);
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 02.02.07
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SEMED,
Programa de Trabalho: 12.200.11.2017 - Manutencdo e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Educagdo, Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica;
Fonte de Recurso: Recursos Proprios-RP; Projeto Atividade:
02.03.04 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO BVR, Programa
de Trabalho: 12.361.0062.2094 — Manutencdo da Rede de Ensino
Fundamental — FUNDEB, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 —
Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica, Fonte de Recurso:
FUNBEB 30%; Projeto Atividade: 02.02.08 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, Programa de Trabalho: 10.301.0052.2030
— Manutencdo e Funcionamento da Secretaria Municipal de Salde,
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-
Pessoa Juridica, Fonte de Recurso: Recursos Préprios-RP; Projeto
Atividade: 02.02.17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, Programa de Trabalho: 08.244.0034.2092 —
Manutencdo e Func. da Sec Municipal de Assisténcia Social,
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica, Fonte de Recurso: Recursos Préprios-RP; Projeto
Atividade: 02.03.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, Programa de Trabalho: 08.244.0015 — Programa de Atencéo
e Protecdo Social, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros
Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica, Fonte de Recurso: Recursos
Proprios-RP. PRAZO: Fica aditado o presente Termo de Ccontrato
pelo periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar da
data do seu encerramento (24/06/2026); SUPORTE LEGAL: Lei n°
14.133 de 01 de abril de 2021 e demais alteracdes posteriores.

Boa Vista do Ramos/AM, 23 de junho de 2026

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal de Boa Vista do Ramos
Contratante
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cddigo ldentificador:27EE3C6D

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO E
DE VALOR AO TERMO DE CONTRATO N° 023/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO
RAMOS/AM, torna publico o Extrato do Primeiro Termo Aditivo
de Prazo e Valor ao Termo de Contrato n° 023/2025, oriundo do
Processo de Adesdo & ARP n° 028/2024, Pregdo Eletronico n°
019/2024-CPL/PMB, OBJETO: CONTRATAQAO DE
EMPRESA PARA A PRESTAC}AO DE SERVICOS GRAFICOS
E DIAGRAMAQAO EM GERAL PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS/AM;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS,
CNPJ.: 04.629.283/0001-96; e a empresa: F. N. DA FROTA - EPP,
CNPJ.: 05.459.490/0001-02; DO_VALOR: Fica acrescido o
percentual de 25% (vinte e cincopor cento) sobre o valor original,
perfazendo o valor global de R$ 1.150.640,37 (um milh&o, cento e

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 057/2026

Espécie: Termo de Contrato n° 057/2026

Objeto: Contratacdo de assessoria juridica para implantagdo da Nova
Lei de Licitagbes e Contratos - lei 14.133/21 ao municipio de Boca do
Acre/AM.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte  Contratada: ELENA  PISSOLATO SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA (CNPJ n° 62.672.098/0001-80).
Valor do Contrato: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).
Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagcdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentéaria: 02.02.01 — Gabinete do Prefeito

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2.002 - Manutencdo do Gabinete
do Prefeito

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servicos de terceiros —
pessoa juridica

Modalidade de selecdo das propostas: Inexigibilidade n® 015/2026.
Vigéncia da contratagéo: 30/04/2026 a 30/04/2027.

Boca do Acre/AM, 30 de abril de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cddigo Identificador:4DFA6A35
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GABINETE DO PREFEITO .
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA
DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ART 84, LEI 14.133/21)

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ART 84, LEI 14.133/21),
ORIUNDO DO PREGAO ELETRONICO 008/2025.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DO
ACRE/AM, CNPJ SOB (0] Ne° 15.811.318/0001-20.
CONTRATADAS: ATEVALDO RODRIGUES DE SOUZA,
INSCRITA° NO CNPJ SOB O N° 10.817.505/0001-05;
ATTACKMED COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS E
REPRESENTACOES LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
27.986.353/0001-69, PARA O ITEM 43; RARIFE DE LIMA
CALACINA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 07.360.822/0001-22;
SEBASTIANA MOREIRA BRANDAO, INSCRITA NO CNPJ SOB
O N° 10.323.924/0001-82 E V A DE ARAUJO JUNIOR LTDA,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 43.327.823/0001-39. OBJETO:
TERMO ADITIVO, PRORROGANDO VIGENCIA E MANTENDO
VALORES CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO
010/2025, EM CONFORMIDADE COM O ART 84, DA LEI
14.133/21. VALOR TOTAL: R$ 2.912.181,03 (DOIS MILHOES
NOVECENTOS E DOZE MIL CENTO E OITENTA E UM REAIS
E TRES CENTAVOS). DATA DE ASSINATURA 10/07/2026.
PERIODO VIGENCIA: 17/11/2026 A 17/11/2027.AMPARO
LEGAL: ART 84, DA LEI 14.133/21.

Boca do Acre/AM, 10 de junho de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:7E41A67F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 058/2026

Espécie: Termo de Contrato n® 058/2026

Objeto: Locacdo de imdvel para funcionamento do anexo da Escola
Municipal Antbnio Sobrinho na comunidade Deus é Amor, Zona
Rural do municipio de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: Antdnio Anderson de Souza Leitdo (CPF n°
079.543.752-85).

Valor do Contrato: R$ 9.600,00 (nove mil seiscentos reais).

Dotacdo orgamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentéria: 05.05.01 — Fundo Municipal de Educagéao
Programa de Trabalho: 12.361.0062.2.060 - Manutencdo do Fundeb
(Zona Rural)

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros servicos de terceiros —
pessoa Fisica

Modalidade de selecéo das propostas: Inexigibilidade n® 016/2026.
Vigéncia da contratacgéo: 05/01/2026 a 05/01/2027.

Boca do Acre/AM, 05 de janeiro de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cddigo Identificador:8EE63BF2

CONCEDE LICENCA REMUNERADA A
SERVIDORA MUNICIPAL POR MOTIVO DE
DOENCA.

O Senhor JOSE ROBERTO TORRES DE PONTES, Prefeito do
Municipio de Canutama, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos
pelo Art. 61, inciso I, e Art. 81, item Il, da Lei Organica do
Municipio de Canutama-AM;

CONSIDERANDO que a senhora Maria de Fatima Gomes do Vale,
portadora do CPF n°® 642.***2-00, servidora efetiva na funcéo de
“Zeladora”, necessita de afastamento do trabalho, conforme
documentos médicos em anexo:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, nos termos do Art. 125, da Lei Municipal n°
279/2005, (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Canutama), 180 (cento e oitenta) dias de licenca remunerada a
servidora MARIA DE FATIMA GOMES DO VALE, matricula n°
300, “ZELADORA” do Quadro de Pessoal da Prefeitura de
Canutama, lotada no Setor de Transporte, conforme laudo médico em
anexo.

Art. 2° - Conte-se a presenca licenga, durante o periodo de
(09.07.2026 a 05.01.2027).

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢fes em contrario.

Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANUTAMA,
EM 10 DE JULHO DE 2026.

JOSE ROBERTO TORRES DE PONTES
Prefeito do Municipio de Canutama
Publicado por:
Dermilson Silva de Souza
Cadigo ldentificador:114F7F22

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CARAUARI

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CANUTAMA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 078/2026 — GAB/PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
ATO DE AUTORIZAGCAO DE INEXIGIBILIDADE 044/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUARI, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n°
044/2026 oriundo da Secretaria Municipal de Esportes, que tem por
objeto a LOCACAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO
DA SEDE ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES.

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO devidamente justificada,
tanto quanto a razdo da escolha do fornecedor quanto a justificativa
dos precos, tendo em vista que a pessoa juridica apresentou valor
compativel com o praticado no mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi devidamente instruido com os
documentos e requisitos que comprovam que o contratado possui
habilitacdo e qualificagdo minima para celebrar o contrato, conforme
dispde o artigo 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

RESOLVE:

— AUTORIZAR a Inexigibilidade n° 044/2026, com fundamento
no artigo 74, inciso V, da Lei Federal n°® 14.133/2021, objetivando a
LOCACAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO DA SEDE
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES, em favor de MARIA SILVANIA FREITAS
FEITOZA, inscrita no CPF n° 618.261.202-97, por ter apresentado o
preco compativel com o mercado R$ 1.000,00 (um mil reais) mensais,
durante 12 meses, totalizando R$ 12.000,00 (doze mil reais),
conforme Proposta de Precos e demais documentos que integram o
Processo Administrativo, na forma da Lei;
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— CONVOCAR a referida empresa para assinatura da CONTRATO;

— REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente
despacho, na forma da Lei, para fins de eficacia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carauari, em 08 de junho de
2026.

JOSE AIRTON FREITAS SIQUEIRA
Prefeito do Municipio de Carauari
Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Cadigo Identificador:45A4F036

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Carauari/AM, CNPJ n°
04.530.044/0001-84.
CONTRATADO: ADLOG TRANSPORTE E LOGISTICA LTDA,,
CNPJ n° 22.948.655/0001-29.
INSTRUMENTO: Termo de Rescisdo Amigavel ao Contrato n°
201/2025.
OBJETO: Rescisdo amigavel do Contrato n® 201/2025, cujo objeto é
a LOCACAO DE 06 CLIMATIZADORES ESPECIFICAMENTE
PARA USO NO CENTRO DE CONVIVENCIA DA FAMILIA E
DO IDOSO LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE
CARAUARI/AM.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993.
DATA DE ENCERRAMENTO: 10 de julho de 2026.
VALORES: As partes declaram ndo haver valores pendentes de
pagamento nem quaisquer obrigacdes financeiras decorrentes da
resciséo.
DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2026.
SIGNATARIOS:
José Airton Freitas Siqueira — Prefeito Municipal de Carauari/AM.
ANTONIO BARROSO PEREIRA FILHO - ADLOG
TRANSPORTE E LOGISTICA LTDA.
Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Cadigo ldentificador: A4098192

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 112/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Carauari/AM, CNPJ n°
04.530.044/0001-84.
CONTRATADA: MARIA SILVANIA FREITAS FEITOZA, CPF n°
618.261.202-97.
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n® 112/2026.
OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO
DA SEDE ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES VALORES: R$ 12.000,00 (doze mil reais), pagos
em 12 parcelas de R$ 1.000,00 (mil reais).
VIGENCIA: 12 meses, contados da assinatura deste Termo de
Contrato, contados a partir do dia 10/06/2026, findando em
10/06//2027.
SIGNATARIOS:
José Airton Freitas Siqueira — Prefeito Municipal de Carauari/AM.
MARIA SILVANIA FREITAS FEITOZA
Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Cédigo Identificador:6DBC4BD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 260/2026 — SEMAD, DE 16 DE JUNHO DE 2026.

Concede o pagamento de 1/3 (um tergo) de férias, e
da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE:

1 — Conceder o pagamento de 1/3 (um terco) de férias aos servidores
Municipais, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

SEMAD
- Wanderley Teles Rebougas Auxiliar Operacional

SEMSA

- Maria Amélia Ferreira da Silva Auxiliar de Servigos Gerais
- Raimundo Maia da Silva Assistente Técnico Administrativo
- Antonia Neide da Silva Viana Auxiliar de Servigos Gerais

SEMOBUR

- Jorge Ponciano Gomes da Silva Auxiliar de Servigos
Gerais/Assessor

- Raimundo Freitas do Nascimento Auxiliar de Servigos Gerais

- Maridio Bispo de Lima Auxiliar de Servigos Gerais

- Raimundo Nonato Ramos de Brito Auxiliar de Servigos Gerais

- Antonia Jucimar Silva do Carmo Secretaria

SEMED

- Izaneide Celestino da Silva Auxiliar Operacional

- Maria Terezinha da Cruz Guimardes Auxiliar de Servigos Gerais
- Aldeone da Silva Martins Coordenador |

- Gilmar Girédo Leite Professor/Subsecretario

- Francisca Geralda Ferreira Batista Professora/Secretaria

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrdrio.
3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 16 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. DE MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:20E7D5FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 261/2026 — SEMAD, DE 23 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe séo atribuidos por Lei;
e
Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE
1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, o Servidor
Municipal Efetivo, Sr. GILMAR GIRAO LEITE,
Professor/Subsecretario, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo,
referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data retroativa de 02.04.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.
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GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 23 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cddigo Identificador:9C4AA390

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 262/2026 — SEMAD, DE 24 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Efetiva, Sra. ANTONIA NEIDE DA SILVA VIANA,
Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Salde,
referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogada
as disposi¢des em contrario, com data partir de 26.06.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 24 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administragdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cédigo ldentificador:E77CF24E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 263/2026 — SEMAD, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e
Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE
1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, o Servidor
Municipal Efetivo, Sr. WALCIR SOUZA COSTA, Vigia, lotado na
Secretaria Municipal de Educacdo, referente ao periodo aquisitivo
2024/2025.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, a partir de 01.07.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 30 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo ldentificador:1974C241

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 264/2026 — SEMAD, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Efetiva, Sra. MARIA CRISTINA SANTIAGO
MAGALHAES, Auxiliar Operacional, lotada no Gabinete do
Prefeito, referente ao periodo aquisitivo 2021/2022.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrério, a partir de 01.07.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 30 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:695F5A80

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 265/2026 — SEMAD, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e
Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE
1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Efetivo, Sr. FRANCISCO BENTO PAIXAOQ,
Comandante de Embarcacdo, lotado na Secretaria Municipal de

Administragéo, referente ao periodo aquisitivo 2021/2022.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢des em contrario, a partir de 01.07.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 30 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracdo
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ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:B9711C99

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 266/2026 — SEMAD, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sao atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, ao Servidor
Municipal Efetivo, Sr. ALDEMIR AMBROSIO RODRIGUES,
gari, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrério, a partir de 01/07/2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 30 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretéario Municipal de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cédigo Identificador:2F7366B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 267/2026 — SEMAD, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e
Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE
1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, ao Servidor
Municipal Efetivo, Sr. ANTONIO QUEIROZ GOMES, mecénico,
lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, referente ao
periodo aquisitivo 2020/2021.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, a partir de 01/07/2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 30 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretéario Municipal de Administracdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete

Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cédigo Identificador:3E488972

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 268/2026 — SEMAD, DE 03 DE JULHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe séo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, ao Servidor
Municipal  Efetivo, Sr. ANTONIO MARCELINO DO
NASCIMENTO, gari, lotado na Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢des em contrério, a partir de 03/07/2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 03 de julho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cddigo ldentificador: A6E28651

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 269/2026 — SEMAD, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe s&o atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, ao Servidor
Municipal Efetivo, Sr. RAIMUNDO VENTURA DE SOUZA, gari,
lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, referente ao
periodo aquisitivo 2024/2025.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢Bes em contrario, a partir de 01/07/2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 30 de junho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cédigo Identificador:32C0OBBF0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 270/2026 — SEMAD, DE 02 DE JULHO DE 2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sao atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Efetiva/Comissionada, Sra. KETILY MENEZES LOBO,
assistente técnica administrativa/assessora, lotada na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, referente ao periodo aquisitivo
2025/2026.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, a partir de 06.07.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 02 de julho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracao

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Caddigo Identificador:4C505B53

JOAO VICTOR GUIMARAES MATOS
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cadigo Identificador:736 ABOF0

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGCAO - CML AVISO DE
LICITACAO FRACASSADA

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO -CML
AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

PREGAO ELETRONICO N° 012/2026 - CML/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 045/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO/AM,através da
COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CML/PMC, torna
publico, para conhecimento dos interessados,que a licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 012/2026, tipo Menor Preco
por Lote, que visa oOREGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E
FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS MEDICO-
HOSPITALARES, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA,
FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS, INSUMOS E PECAS DE
REPOSICAO, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CAREIRO/AM, realizada no dia 03de julho de
2026, as 9h (Horario de Brasilia), restou FRACASSADA.
JUSTIFICATIVA:

Apos andlise das documentacdes de habilitagdo, constatou-se que o
licitante participante foiinabilitado por ndo atender as exigéncias
contidas no edital e seusanexos.

Diante do exposto, o procedimento licitatorio foi declaradofracassado,
conforme registrado em ata de sesséo publica.

Careiro/AM, 10 de julho de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 212/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Véarzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

I — NOMEAR o senhor JEREMIAS OLIVEIRA DOS SANTOS,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n® 23646428/SSP-AM,
CPF n°003.875.492-42, Matricula 3815, residente e domiciliada neste
Municipio, para exercer o cargo FG — DIRETOR DE ESCOLA 11,
para as Escolas Municipais Indigenas - Profissionais da Educagdo,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 03 de fevereiro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Das Gracas Nogueira Alencar
Cddigo ldentificador:5E73FE7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 785/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuigcdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Orgénica do Municipio de Careiro da Vérzea;

| — NOMEAR a senhora ADELIA SOUZA DA SILVA, Professora
Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Fungdo Gratificada de
DIRETORA DE ESCOLA Ill, com lotagdo na Escola Municipal
Aldeney dos Santos Barroso, Secretaria Municipal de Educagao.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cadigo ldentificador: AADEA940

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 786/2025/PMCV.
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O Prefeito Municipal de Careiro da Varzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da VVarzea;

| - NOMEAR o senhor ISRAEL PEREIRA DE SOUZA, Professor
Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Funcdo Gratificada de
DIRETOR DE ESCOLA 111, com lotagdo na Escola Municipal
Antdnio Cardoso Rebelo, Secretaria Municipal de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cadigo Identificador:D119373F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 787/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuigdo que lhe confere o artigo 91, item I, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

I — NOMEAR o senhor RAIMUNDO NONATO INHAMUNS DE
PAULA, Professor Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a
Funcdo Gratificada de DIRETOR DE ESCOLA 1V, com lota¢do na
Escola Municipal Balbina Mestrinho, Secretaria Municipal de
Educacéo.

Il — Esta Portaria entrard& em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cddigo ldentificador:51424111

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 788/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicéo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Orgénica do Municipio de Careiro da Vérzea;

| — NOMEAR a senhora LUCIANY BATISTA ALVES, Professora
Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Funcdo Gratificada de
DIRETORA DE ESCOLA Ill, com lotacdo na Creche Sonho Meu,
Secretaria Municipal de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cédigo Identificador:D01D9431

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 789/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Varzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

I — NOMEAR o senhor LUCIANO FREITAS DOS SANTOS,
Professor Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Funcéo
Gratificada de DIRETOR DE ESCOLA II, com lotacdo na Escola
Municipal Domingos Jose de Souza, Secretaria Municipal de
Educagdo.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Das Gracas Nogueira Alencar
Cédigo lIdentificador:EF6D6C26

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 790/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Orgénica do Municipio de Careiro da Vérzea,;

I — NOMEAR a senhora ARILEIDE TAVARES DA SILVA,
Professora Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Fungéo
Gratificada de DIRETORA DE ESCOLA 1V, com lota¢do na Escola
Municipal Francisca Chagas da Fonseca Pinto, Secretaria de
Educacéo.

Il — Esta Portaria entrard& em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cédigo Identificador:B7A2CFF9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 791/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Varzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuic8o que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

I — NOMEAR a senhora ELISANGELA DO NASCIMENTO
BARROSO, Professora Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a
Funcdo Gratificada de DIRETORA DE ESCOLA Ill, com lotacéo
na Escola Municipal Francisco Leite da Silva, Secretaria de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cadigo ldentificador:6F7564E3

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 792/2025/PMCV

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

I — NOMEAR o senhor EVANDRO AMORIM CASSOTE,
Professor Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Funcédo
Gratificada de DIRETOR DE ESCOLA 1, com lotagdo na Escola
Municipal Francisco Roque Filho, Secretaria Municipal de Educag&o.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cadigo ldentificador:CF3B5E80

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 793/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuigdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “c”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da VVarzea;

| - NOMEAR a senhora LUCIANA DE MESQUITA MEDEIROS,
Professora Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Fungdo
Gratificada de DIRETORA DE ESCOLA lll, na Escola Municipal

Julieta Falcdo de Oliveira, com lotagcdo na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cédigo Identificador:03DE1A3A

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 794/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzeg;

| — NOMEAR a senhora ALCIONE LIMA CORREA DA SILVA,
Professora Municipal, cargo efetivo, para exercer a Fungdo
Gratificada de DIRETORA DE ESCOLA 1V, com lota¢do na Escola
Municipal Maria da Conceicdo Silva Coutinho, Secretaria Municipal
de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gracas Nogueira Alencar
Cadigo Identificador:5CC8EFE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 795/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuigcdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Orgénica do Municipio de Careiro da VVérzea;

I — NOMEAR o senhor RAIMUNDO NONATO COELHO DOS
SANTOS, Professor Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a
Funcéo Gratificada de DIRETOR DE ESCOLA II, com lotagéo na
Escola Municipal Miguel Ferreira, Secretaria Municipal de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cddigo Identificador:D2E143EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 796/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Varzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuigéo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

I — NOMEAR a senhora NELMA PAULA DE OLIVEIRA,
Professora Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Funcdo
Gratificada de DIRETORA DE ESCOLA Il, na Escola Municipal
Professora Francisca Gées Dos Santos, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cadigo Identificador:5C9F4E77

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 821/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuigdo que lhe confere o artigo 91, item I, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

| — DESIGNAR o senhor EVERALDO LIMA DE FREITAS,
Professor Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a funcdo de
DIRETOR DE ESCOLA I, na Escola Municipal Waldomiro Lopes,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cédigo ldentificador:4AB02AA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 822/2023/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Varzea, Estado do Amazonas,

usando da atribui¢do que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Orgénica do Municipio de Careiro da VVérzea;

I — DESIGNAR o senhor EVERALDO LIMA DE FREITAS,
Professor Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a fungdo de
DIRETOR DE ESCOLA I, na Escola Municipal Waldomiro Lopes,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cédigo Identificador:11CEEDEA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 822/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 91, item 11, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzeg;

| — DESIGNAR o senhor RAIMUNDO NONATO LOUREIRO
SOARES, Professor Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a
funcdo de DIRETOR DE ESCOLA 1V, na Escola Municipal
Vicente Brito, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.

Il — Esta Portaria entrard& em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gracas Nogueira Alencar
Cddigo ldentificador:8C8657CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 823/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Vérzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Vérzea;

I — NOMEAR a senhora MARGARETE DA CONCEICAO
RENOVATO, Professora Municipal, cargo efetivo, para
desempenhar a Funcédo Gratificada de DIRETORA DE ESCOLA II,
na Escola Municipal Monte Sinai, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrard& em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.
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PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cadigo Identificador:7595DEOF

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 824/2025/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Varzea, Estado do Amazonas,
usando da atribuicéo que lhe confere o artigo 91, item II, letra “a”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

| — DESIGNAR o0 senhor RODNEY VASCONCELOS TORRES,
Professor Municipal, cargo efetivo, para desempenhar a Fungio
Gratificada de DIRETOR DE ESCOLA 11l, com lotacéo na Escola
Municipal Frei Isidoro, Secretaria Municipal de Educacéo.

Il — Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 1° de dezembro de 2025.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cadigo ldentificador:67BF90BE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
AVISO DE CREDENCIAMENTO

A Comissédo de Contratacdo de Coari — CCC, da Prefeitura Municipal
de Coari/AM, torna publico que realizara CREDENCIAMENTO.

CREDENCIAMENTO N°09/2026 - CCC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 218/2026-SMCT

Objeto: Credenciamento de pessoas fisicas efou juridicas,
representantes de grupos musicais, artistas solo, bandas, DJs — locais e
regionais, visando a formagdo de cadastro de reserva para eventual
contratacdo de apresentacdes artisticas destinadas a programacao dos
eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
do Municipio de Coari-AM, incluindo Festival cultural - 2026, 94°
Aniversario do municipio de Coari, Réveillon 2027.

Os interessados deverdo encaminhar o requerimento de participacdo
exclusivamente pelo portal www.licitacoari.com.br, no periodo de
14/07/2026 a 29/07/2026, contendo todos requisitos exigidos no
edital.

O prazo indicado refere-se & andlise inicial da documentagéo,
permanecendo o credenciamento aberto durante a vigéncia do edital,
permitindo o ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde
que atendidas as exigéncias previstas.

O Edital completo pode ser consultado no endereco eletronico
https://www.licitacoari.com.br, https://pncp.gov.br e disponivel no
Portal da  Transparéncia do  municipio de Coari-AM
(http://www.transparencia.coari.am.gov.br).

Coari-AM, 10 de julho de 2026.

JOSE IVAN MARINHO DA SILVA
Presidente da Comissdo de Contratagéo de Coari
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo Identificador:32477878

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
DECRETO MUNICIPAL DE 08 DE JULHO DE 2026.

A Prefeita Municipal de Coari em Exercicio, a senhora JEANY DE
PAULA AMARAL PINHEIRO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 78, inciso IV da Lei Organica do Municipio, Resolve:

EXONERAR a pedido, o(a) senhor(a) MIDANE COSTA DA CRUZ,
do cargo SUBCOMANDANTE DA DEFESA SOCIAL — CC-3, da
Secretaria Municipal de Seguranca PUblica e Defesa Social, a contar
de 02 de julho de 2026, nos termos do Art. 11, § 2 da Lei n° 404/2003.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE E ANOTE-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARI, Estado do
Amazonas, em 08 de julho de 2026.

JEANY DE PAULA AMARAL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Coari
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo Identificador:FF8620CF

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
DECRETO MUNICIPAL N° 1270, DE 8 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre a dispensa coletiva de servidores
publicos das FungBes Gratificadas de Gestor Escolar
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coari/AM,
em virtude do término do prazo legal de validade das
designaces decorrentes do Edital n° 001/2023-
SEMED/Coari, e dé& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE COARI em Exercicio, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio de Coari, e

CONSIDERANDO o principio constitucional da gestdo democratica
do ensino publico, preconizado no art. 206, inciso VI da Constituicdo
Federal de 1988 e no art. 14 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (LDB - Lei n° 9.394/1996);

CONSIDERANDO os ditames da Lei Delegada n°® 17, de 14 de
setembro de 2022, que institui e normatiza a Gestdo Democrética do
Ensino Publico Municipal de Coari, estabelecendo critérios técnicos,
de mérito e de desempenho para a fungéo de Gestor Escolar;
CONSIDERANDO expressamente o disposto no caput do art. 29 da
citada Lei Delegada n°® 17/2022, que fixa o prazo limite de
permanéncia de 02 (dois) anos para o exercicio da referida funcéo
gratificada de Gestor Escolar;

CONSIDERANDO que as designagdes e posses operadas em 5 de
fevereiro de 2024 vincularam-se estritamente ao cronograma do
Processo Seletivo de Qualificacdo de Gestor Escolar — Edital n°
001/2023-SEMED/Coari, cujo lapso temporal de validade bienal
encontra-se integralmente exaurido;

CONSIDERANDO a obrigagdo continua da Administracdo Publica
em zelar pela estrita legalidade, impessoalidade e eficiéncia dos atos
administrativos, assegurando a devida transi¢do institucional no
ambito da Secretaria Municipal de Educacéo (SEMED),

DECRETA:

Art. 1° Ficam oficialmente DISPENSADOS, em carater coletivo,
todos os servidores publicos ocupantes das Fungdes Gratificadas de
Gestor Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Coari/AM,
nominados e identificados no Anexo Unico deste Decreto, em virtude
do exaurimento do prazo de permanéncia de 02 (dois) anos
estabelecido pelo caput do art. 29 da Lei Delegada n® 17, de 14 de
setembro de 2022.

Art. 2° Em decorréncia do término do periodo de designacao fixado
pela legislagdo de regéncia, os servidores ora dispensados deverdo
proceder a regular transicdo administrativa perante a Secretaria
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Municipal de Educacdo (SEMED), providenciando a entrega dos
relatdrios, do balanco de acervo documental e do inventario
patrimonial da respectiva unidade de ensino no prazo de até 30 (trinta)
dias Uteis, a contar da data de publicagdo deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, revogando-se
todas as disposi¢cdes em contrério.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE E ANOTE-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARI, Estado do
Amazonas, em 8 de junho de 2026.

JEANY DE PAULA AMARAL PINHEIIRO
Prefeita Municipal de Coari em Exercicio

ANEXO UNICO

DECRETO MUNICIPAL N° 1270, DE 8 DE JUNHO DE 2026.
RELACAO NOMINAL DE GESTORES ESCOLARES
DISPENSADOS POR TERMINO DE VIGENCIA (EDITAL N°
001/2023)

ORD. NOME COMPLETO DO SERVIDOR

01 MARY OLIVEIRA NAZARE

02 ELAINE DE LIMA VASQUEZ

03 WALDENILSON CARVALHO DOS SANTOS
04 SONIA ALVES PENS

05 FRANCIELBA LIMA DE AGUIAR BATISTA
06 AUGUSTO SANTIAGO LIMA NETO

07 ELIJANE RAMOS MACIEL

08 AMAURY ALEXANDRE DA SILVA

09 MARIA MARGARIDA DA SILVA CARDOSO
10 FRANCISCA NAIR DE SOUZA VERGANHO
11 MARIA DAS GRACAS LOPES FEITOSA

JEANY DE PAULA AMARAL PINHEIRO
Prefeita Municipal de Coari em Exercicio
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo Identificador:422C05E2

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
DECRETO MUNICIPAL N° 1276, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Regulamenta a Junta Administrativa de Recursos de
Infracbes — JARI, vinculada ao DETRAC -
Departamento de Transito e Transporte de Coari/AM,
aprova o seu Regimento Interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COARI, no exercicio da
competéncia que lhe confere o Art. 78, inciso IV e Art. 107, ambos da
Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 9.503/1997 — Cdodigo
de Trénsito Brasileiro;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Transito - CONTRAN;

CONSIDERANDO as Resolugdes do Conselho Nacional de Transito
— CONTRAN aplicéaveis a organizacdo e funcionamento das Juntas
Administrativas de Recursos de Infracbes — JARI, especialmente a
Resolucdo CONTRAN n° 966, de 17 de maio de 2022, e suas
posteriores alteragbes ou norma que venha a substitui-la;
CONSIDERANDO a competéncia municipal para organizar e prestar
0s servicos publicos de interesse local, nos termos do art. 30, incisos |
e I, da Constitui¢do Federal,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar seguranca juridica,
regularidade procedimental, ampla defesa, contraditério e eficiéncia
administrativa no julgamento dos recursos de transito;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento institucional do
DETRAC no ambito do Sistema Nacional de Transito — SNT;
CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, seguranga
juridica e devido processo legal;

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica regulamentada a Junta Administrativa de Recursos de
Infragfes — JARI, vinculada ao DETRAC — Departamento de Transito
e Transporte de Coari-AM, responsavel pelo julgamento dos recursos
interpostos contra autos de infracdo, penalidades e medidas
administrativas de transito aplicadas no &mbito da circunscrigdo
municipal.

Art. 2° A JARI integra o Sistema Nacional de Transito — SNT,
exercendo suas competéncias em conformidade com:

| —a Constituicdo Federal,

Il — a Lei Federal n®9.503/1997 — Cédigo de Transito Brasileiro;

111 — as Resolugdes do Conselho Nacional de Tréansito —- CONTRAN;
IV — as diretrizes da Secretaria Nacional de Transito - SENATRAN;
V —a Lei Municipal n® 512/2008 e suas alteragdes;

VI — este Decreto e seu Anexo Unico.

VIl —a Lei Municipal n® 925, de 06 de julho de 2026, que alterou a
Lei Municipal n° 512/2008 e promoveu a adequagdo do Municipio
de Coari ao Sistema Nacional de Transito — SNT.

Art. 3° A JARI possui natureza colegiada, técnica e imparcial,
destinada ao julgamento administrativo dos recursos interpostos
contra autos de infracdo, penalidades e medidas administrativas de
transito.

CAPITULO Il

DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 4° Compete & JARI:

I —julgar os recursos interpostos pelos infratores;

Il — solicitar informagfes complementares aos 6rgéos executivos de
transito;

111 — encaminhar recomendagdes técnicas ao DETRAC;

IV — zelar pela observancia do contraditério, ampla defesa e devido
processo legal;

V — uniformizar entendimentos administrativos relativos a aplicacdo
da legislacéo de transito;

VI — exercer outras competéncias previstas no CTB e nas normas do
CONTRAN,;

VII — recomendar medidas de aperfeicoamento dos procedimentos de
fiscalizagdo e autuacdo de transito.

CAPITULO 1l

DA COMPOSICAO

Art. 5° A JARI ser4 composta por, no minimo, 03 (trés) membros
titulares e respectivos suplentes, observadas as normas expedidas pelo
Conselho Nacional de Transito — CONTRAN relativas a composi¢do
e funcionamento das Juntas Administrativas de Recursos de Infrages
— JARI, especialmente a Resolugdo CONTRAN n° 966, de 17 de maio
de 2022, ou outra que venha a substitui-la.

Art. 6° A composic¢do da JARI observara:

I — 01 (um) integrante com conhecimento na &rea de trénsito;

Il — 01 (um) representante servidor do DETRAC;

111 — 01 (um) representante da sociedade civil ligado a area de trénsito.
§ 1° O representante da sociedade civil deverd possuir reputagdo
ilibada e ndo podera exercer atividade incompativel com a funcéo
julgadora da JARI.

§ 2° E vedada a participagdo, como membro da JARI, de agente de
autoridade de transito responsavel pela lavratura de autos de infragéo.
§ 3° Os membros serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal.

§ 4° O mandato sera de 02 (dois) anos, permitida reconducéo.

§ 5° E vedada a exoneracdo ad nutum antes do término do mandato,
salvo:

| — rentincia;

Il — condenacdo administrativa ou judicial;

111 — falta grave apurada em processo administrativo;

IV — auséncia injustificada reiterada;

V — hip6teses previstas no Regimento Interno.

CAPITULO IV

DOS IMPEDIMENTOS E SUSPEICOES

Art. 7° E vedado ao membro da JARI participar do julgamento
quando:

| —tiver participado da lavratura do auto de infracéo;

Il — possuir interesse direto ou indireto na causa;

Il — houver vinculo de parentesco até o terceiro grau com o
recorrente;

IV — houver conflito de interesse.

Parégrafo Unico. Aplicam-se subsidiariamente os principios de
impedimento e suspeicdo da Lei Federal n° 9.784/1999.

CAPITULO V
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DAS SESSOES DE JULGAMENTO

Art. 8° As sessdes da JARI poderéao ocorrer:

| — presencialmente;

I — virtualmente;

111 — em formato hibrido.

Paragrafo Unico. As sessdes virtuais e hibridas deverdo assegurar
publicidade, registro dos atos, integridade das deliberagdes,
identificacdo dos participantes e preservacdo da ampla defesa e do
contraditorio.

Art. 9° As sessdes serdo realizadas com quérum minimo de maioria
absoluta dos membros.

Art. 10. As decisdes serdo tomadas por maioria simples.

Art. 11. O Presidente tera voto comum e voto de qualidade em caso de
empate.

Art. 12. As sessdes poderdo ser gravadas em audio e video.

Paréagrafo Gnico. Os registros audiovisuais observardo os critérios de
seguranca da informagéo, integridade, rastreabilidade e protecéo de
dados pessoais previstos na legislacdo aplicavel.

CAPITULO VI

DO PROCESSAMENTO DOS RECURSOS

Art. 13. Os recursos serdo processados em conformidade com:

| — 0 Cddigo de Transito Brasileiro;

Il — as Resolugdes do CONTRAN;

111 — as normas da SENATRAN;

IV — 0 Regimento Interno da JARI.

Art. 14. Os processos poderdo tramitar em meio fisico ou eletronico.
Paréagrafo Unico. O DETRAC podera implantar sistema eletronico de
tramitacdo processual interoperdvel com plataformas estaduais e
nacionais vinculadas ao Sistema Nacional de Transito.

Art. 15. Admitir-se-& assinatura eletrdnica, certificacdo digital e atos
processuais eletrénicos.

CAPITULO VII

DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 16. O DETRAC assegurard a JARI suporte técnico,
administrativo, operacional e estrutural necessario ao regular
desempenho de suas atividades.

Art. 17. A Secretaria Administrativa da JARI sera responsavel por:

| — autuacdo e controle processual;

Il — pauta de julgamentos;

I - atas;

IV — notificagOes;

V — arquivo;

VI — suporte operacional.

CAPITULO VIII

DA TRANSPARENCIA E DA LGPD

Art. 18. O tratamento de dados pessoais observara a Lei Federal n°
13.709/2018 — LGPD.

Art. 19. O acesso aos processos observara:

| — publicidade dos atos;

Il — protecdo de dados pessoais;

111 — seguranca da informagdo;

IV — rastreabilidade.

Art. 20. A divulgacdo das decisdes observard anonimizagdo sempre
que necessaria.

Art. 21. O DETRAC disponibilizara, preferencialmente em seu Portal
da Transparéncia, informacdes estatisticas consolidadas sobre o
funcionamento da JARI, resguardados os dados protegidos pela Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

Paragrafo Unico. Serdo divulgados, no minimo:

| — quantidade de recursos recebidos;

Il — quantidade de recursos julgados;

111 — tempo médio de julgamento;

IV — percentual de deferimento e indeferimento;

V —indicadores de produtividade.

CAPITULO IX

DA GOVERNANGCA, DA INTEGRIDADE, DA GESTAO DE
RISCOS E DO CONTROLE INTERNO

Art. 22. A Junta Administrativa de Recursos de Infragcbes — JARI
desenvolvera suas atividades observando os principios da governanga
publica, da integridade, da eficiéncia, da transparéncia, da gestdo por
resultados, da accountability, da melhoria continua e da seguranca
juridica.

Art. 23. A atuacdo da JARI observara, sempre que compativeis com
sua natureza juridica, as boas praticas nacionais e internacionais de
governanga, integridade, gestdo de riscos, conformidade e controle
interno, especialmente aquelas recomendadas pelo Tribunal de Contas
da Unido — TCU, Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas
do Brasil — ATRICON, Organiza¢do Internacional das Entidades
Fiscalizadoras Superiores — INTOSAI, Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission — COSO e pelas normas
técnicas 1SO aplicaveis & Administragdo Pablica.

Art. 24. O DETRAC adotard medidas destinadas & identificacdo,
avaliagdo, tratamento, monitoramento e comunica¢do dos riscos
relacionados aos processos administrativos submetidos & apreciacdo
da JARI, observadas as diretrizes da Controladoria Geral do
Municipio e as boas praticas de gestdo de riscos.

Art. 25. A Controladoria Geral do Municipio podera realizar
auditorias, avaliagcBes, monitoramentos e recomendacBes sobre o0s
procedimentos administrativos de apoio a JARI, preservadas a
autonomia técnica e a independéncia funcional dos julgamentos
administrativos.

Parégrafo Unico. As recomendagfes eventualmente expedidas pela
Controladoria terdo natureza administrativa e ndo poderdo interferir
no mérito das decisdes proferidas pela Junta.

Art. 26. Os membros da JARI deverdo observar os principios da ética
publica, integridade, imparcialidade, prevencdo de conflitos de
interesses, moralidade administrativa e probidade no exercicio de suas
fungdes.

§1° E vedado aos membros receber vantagem, presente, beneficio ou
qualquer forma de influéncia relacionada aos processos submetidos ao
julgamento.

8§20 Os casos de potencial conflito de interesses deverdo ser
imediatamente comunicados ao Presidente da Junta.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Fica aprovado o Regimento Interno da JARI constante do
Anexo Unico deste Decreto.

Art. 28. O DETRAC podera utilizar ferramentas de inteligéncia
artificial, automacéo, mineracdo de dados e andlise estatistica para
apoio as atividades administrativas, gestdo processual, classificagdo
de processos, distribuicdo, organizacdo documental e produgdo de
indicadores, observados a legislacdo vigente, a protecdo de dados
pessoais, a supervisdo humana, a transparéncia, a explicabilidade e a
vedagdo de substituicdo da atividade decisoria dos membros da JARI.
Paragrafo unico. E vedada a utilizagdo de sistemas automatizados para
substituicdo da atividade decisoria dos membros da JARI.

Art. 29. Os sistemas eletronicos utilizados pela JARI deverdo
observar requisitos minimos de seguranca da informacéo, integridade,
autenticidade, disponibilidade, rastreabilidade, controle de acesso,
registro de eventos e continuidade dos servigos.

Art. 30. Os membros titulares, suplentes e servidores de apoio da
JARI participardo periodicamente de programas de capacitacéo,
atualizacdo e aperfeicoamento promovidos pelo DETRAC,
SENATRAN, DETRAN-AM, Escola Nacional de Transito ou outras
instituicBes reconhecidas.

Art. 31. O DETRAC estabelecerd indicadores de desempenho da
JARI destinados ao acompanhamento da eficiéncia administrativa, da
qualidade das decisdes e da melhoria continua dos servicos prestados.
Paragrafo Unico. Os indicadores poderdo contemplar:

| — produtividade;

11 — tempo médio de julgamento;

111 — indice de reforma das decisoes;

IV — taxa de congestionamento processual;

V — cumprimento dos prazos legais.

Art. 32. A JARI manterd banco eletrobnico de precedentes
administrativos, preferencialmente de acesso publico, destinado a
uniformizagdo de entendimento e decisfes, a seguranca juridica, a
coeréncia das decisdes e ao aperfeicoamento da atividade julgadora.
Art. 33. O DETRAC podera expedir atos complementares para
execucdo deste Decreto.

Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos conforme:

| — Codigo de Transito Brasileiro;

Il — Resolugdes do CONTRAN;

111 — normas da SENATRAN;
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IV — os principios gerais do Direito Administrativo e os principios
constitucionais da Administracdo Publica previstos no art. 37 da
Constituicdo Federal.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE E ANOTE-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARI, Estado do
Amazonas, em 06 de julho de 2026.

MANOEL ADAIL AMARAL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Coari

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DA JARI DO DETRAC/COARI-AM
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento da
Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI do
DETRAC/Coari.

Art. 2° A JARI exercerd suas atividades com autonomia técnica e
imparcialidade.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO

Art. 3° A JARI tera:

| — Presidente;

Il — membros titulares;

111 — suplentes;

IV — secretério administrativo.

Art. 4° O Presidente da JARI sera eleito pelos membros titulares para
mandato de 01 (um) ano, permitida reconducéo.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES

Art. 5° Compete ao Presidente:

| — convocar sessOes;

I — presidir julgamentos;

111 — organizar pautas;

IV — decidir questdes de ordem;

V — assinar atas e decisdes.

Art. 6° Compete aos membros:

| — relatar processos;

Il — votar;

111 — propor diligéncias;

IV — zelar pela legalidade dos julgamentos.

CAPITULO IV

DAS SESSOES

Art. 7° As sessOes serdo ordinarias ou extraordindrias.

Art. 8° As sessdes ordinarias ocorrerdo preferencialmente uma vez por
semana.

Art. 9° As sessdes extraordinarias poderdo ser convocadas:

| — pelo Presidente;

Il — pela maioria dos membros.

Art. 10. As sesses poderdo ocorrer por videoconferéncia.

Paréagrafo Unico. As sessdes por videoconferéncia possuirdo validade
juridica equivalente as presenciais.

CAPITULO V

DOS RECURSOS

Art. 11. Os recursos observardo os prazos previstos no CTB.

Art. 12. Os processos serdo distribuidos por sorteio ou sistema
eletrénico.

Art. 13. O recorrente podera apresentar:

| — defesa escrita;

Il — documentos;

111 — procuragdo;

IV — sustentacdo oral, quando requerida previamente e admitida pelo
Presidente da JARI.

CAPITULO VI

DO JULGAMENTO

Art. 14. O julgamento observara:

| — legalidade;

Il — motivacéo;

111 — contraditério;

IV — ampla defesa;

V — proporcionalidade.

Art. 15. As decisOes deverdo ser fundamentadas.

Paragrafo Gnico. E vedada decisdo sem fundamentagdo ou baseada
exclusivamente em férmulas genéricas.

Art. 16. As decisdes conterdo:

I — relatério;

Il — fundamentagéo;

111 — dispositivo.

CAPITULO VII

DAS ATAS

Art. 17. As sessdes serdo registradas em atas.

Art. 18. As atas conterdo:

| — data;

Il — membros presentes;

111 — processos julgados;

1V — resultado.

CAPITULO VIII

DA SECRETARIA

Art. 19. Compete a Secretaria Administrativa:

| — receber recursos;

Il — controlar prazos;

111 — preparar pautas;

1V — expedir notificacfes;

V — organizar arquivos fisicos e digitais;

VI — promover controle documental e arquivistico dos processos;

VIl — providenciar a publicacdo das pautas e decisdes da JARI,
observadas as restri¢des legais relativas a prote¢do de dados pessoais.
CAPITULO IX

DA LGPD E SEGURANCA DA INFORMACAO

Art. 20. Os processos observardo a LGPD.

Art. 21. E vedado o compartilnamento indevido de dados pessoais.
Art. 22. O acesso aos sistemas eletrdnicos observard niveis de
permissao.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pela JARI, observadas as
normas do CTB e CONTRAN.

Art. 24. Este Regimento Interno entra em vigor na data de publicacéo
do Decreto que 0 aprova.

MANOEL ADAIL AMARAL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Coari
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo ldentificador:135FEA63

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CODAJAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 047/2026 —
CPL/PMC

ESPECIE: Termo de Contrato n°® 047/2026, oriundo do Pregdo
Eletrénico n°. 005/2026.

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CODAJAS/AM, CNPJ N° 30.620.609/0001-24, POR INTERMEDIO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS/AM, E A.
CAMARA DE OLIVEIRA LTDA, CNPJ N° 23.053.201/0002-33.

OBJETO: FORMAGCAO DE REGISTRO DE PREGCOS PARA A
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO CONTINUO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS A ALIMENTACAO
ESCOLAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE CODAJAS-AM,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE TERMO
DE REFERENCIA.

VALOR GLOBAL: R$ 228.885,76 (Duzentos e vinte e oito mil,
oitocentos e oitenta e cinco reais e setenta e seis centavos), de acordo
com Termo de Contrato n® 047/2026.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
A despesa orgamentaria da execucdo deste contrato correra a conta da:
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Unidade 02.02.06 Secretaria Municipal de Educacao;

Projeto: 12 365 0065 2023 0000 Manutencdo do Programa de
Alimentagdo Escolar - Pré - Escolar/Creche — Urbano

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de Consumo.

Fonte de Recurso: 1.552 Transferéncia de Recursos do FNDE
referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
(Exerc. Corrente) — R$ 45.750,06

Unidade 02.02.06 Secretaria Municipal de Educagdo;

Projeto: 12 365 0065 2024 0000 Manutengdo do Programa de
Alimentagdo Escolar - Pré - Escolar/Creche — Rural

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de Consumo.

Fonte de Recurso: 1.552 Transferéncia de Recursos do FNDE
referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
(Exerc. Corrente) — R$ 11.440,75

Unidade 02.02.06 Secretaria Municipal de Educagdo;

Projeto: 12 361 0065 2018 0000 Manutencdo do Programa de
Alimentagdo Escolar — Ensino Fundamental — Urbano

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de Consumo.

Fonte de Recurso: 1.552 Transferéncia de Recursos do FNDE
referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
(Exerc. Corrente) — R$ 80.121,60

Unidade 02.02.06 Secretaria Municipal de Educagdo;

Projeto: 12 361 0065 2019 0000 Manutengdo do Programa de
Alimentagdo Escolar — Ensino Fundamental - Rural

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de Consumo.

Fonte de Recurso: 1.552 Transferéncia de Recursos do FNDE
referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
(Exerc. Corrente) — R$ 34.340,58

Unidade 02.02.06 Secretaria Municipal de Educagdo;

Projeto: 12 367 0065 2033 0000 Manutengdo do Programa de
Alimentagdo Escolar - AEE

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de Consumo.

Fonte de Recurso: 1.552 Transferéncia de Recursos do FNDE
referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
(Exerc. Corrente) — R$ 22.880,31

Unidade 02.02.06 Secretaria Municipal de Educacéo;

Projeto: 12 366 0065 2031 0000 Manutencdo do Programa de
Alimentagdo Escolar - EJA - Urbano

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de Consumo.

Fonte de Recurso: 1.552 Transferéncia de Recursos do FNDE
referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
(Exerc. Corrente) — R$ 22.911,71

Unidade 02.02.06 Secretaria Municipal de Educacéo;

Projeto: 12 366 0065 2032 0000 Manutencdo do Programa de
Alimentacgdo Escolar - EJA - Rural

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de Consumo.

Fonte de Recurso: 1.552 Transferéncia de Recursos do FNDE
referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
(Exerc. Corrente) — R$ 11.440,75

VIGENCIA: Prazo de Vigéncia sera de 150 (cento e cinquenta) dias
a contar da assinatura do Termo de Contrato.

Codajas - AM, 10 de julho de 2026.

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Codajas

O presente documento foi publicado no Quadro oficial de publicacdes
da Prefeitura Municipal de Codajas, conforme Lei Orgéanica Vigente.

Publicado por:
Maycofran Fragoso da Costa
Cadigo ldentificador:B2848FAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TC 003-26 - CCE 010-25 - EXTRATO DO ADITIVO

PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N°
001/2026, celebrado em 17 de junho de 2026. PARTES:
MUNICIPIO DE CODAJAS, por intermédio da Prefeitura e a
Empresa CONSTRUTORA PILAR LTDA. ESPECIE: Contrato de
Prestacdo de Servicos. OBJETO: Prorrogacdo do prazo por 60
(sessenta) dias. SUPORTE LEGAL: Art. 124, inciso Il da Lei n°
14.133/93 e Clausula Segunda e Clausula Décima Sexta do Termo de
Contrato n°. 001/2026.

Codajéas, em 17 de junho de 2026.

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE EXTRATO POR AFIXA(;AO EM
LOCAL PROPRIO E DE ACESSO PUBLICO, NA SEDE DA
PREFEITURA, em conformidade com o disposto no artigo dalei
Organica do Municipio de Codajas, em 17 de junho de 2026.

Publicado por:
Jeimeson Caldas Lira
Cadigo Identificador:DD369465

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ENVIRA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 0198/2026, DE 10 DE JULHO DE
2026.

Regulamenta o processo de escolha e exercicio da
funcdo de gestor escolar nas unidades educacionais
da Rede Publica de Ensino Municipal de Envira, nos
termos do art. 14, § 1°, 1, da Lei Federal n° 14.113,
de 25 de dezembro de 2020.

O Prefeito de Envira em Exercicio, JAMES PINHEIRO DE
FRANGCA no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDOO inciso VI do art. 206 da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, que assegura a gestdo democrética do
ensino publico;

CONSIDERANDOO©O inciso VIII do art. 3° da Lei Federal n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional), que estabelece a gestdo democratica do ensino publico
como principio da educagao nacional,

CONSIDERANDOa Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026,
que institui o Plano Nacional de Educacéo;

CONSIDERANDOO art. 14, § 1°, 1, da Lei Federal n° 14.113, de 25
de dezembro de 2020 (Lei do FUNDEB), que estabelece como
condicionalidade para a complementagdo-VAAR o provimento do
cargo ou fungdo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de
mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a
participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados
previamente em avaliagdo de mérito e desempenho;

DECRETA:

Art. 1°Fica instituido o processo de escolha de diretor de unidade
escolar da rede pablica municipal de educacdo basica de Envira, cuja
nomeacdo, de competéncia do Poder Executivo, serd efetivada
medianteprocesso seletivo baseado em critérios técnicos de mérito e
desempenho, conforme o disposto no art. 14, § 1°, 1, da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 2° A escolha de Diretores das Escolas Municipais de Envira sera
realizada mediante as seguintes etapas sucessivas:

I- Publicacdo de edital, contendo o cronograma, 0s requisitos de
inscricdo, os critérios de avaliacdo e as regras do processo seletivo;
11- Inscri¢do dos candidatos no prazo estipulado no edital;
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111-Avaliacdo técnica de mérito e desempenho, compreendendo prova
de conhecimentos técnicos e especificos sobre gestdo escolar e temas
educacionais, além de prova redacional;

IV- Divulgacdo da lista de candidatos aprovados na avaliagdo técnica,
exigindo-se o aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) do
total de pontos;

V- Nomeacdo, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dos
candidatos dentre os aprovados, obedecida a ordem de classifica¢do
final na avaliacéo técnica.

Paréagrafo Unico.O edital disciplinara os procedimentos para realizagdo
da avaliacdo técnica e da nomeacdo, garantindo-se transparéncia e
lisura em todas as etapas.

Art. 3° S8o requisitos para inscri¢do no processo de escolha:

I- Pertencer ao quadro do magistério municipal, efetivo ou
tempordrio, e estar em exercicio em instituicdo de ensino da rede
municipal até a data de publicacéo do edital;

II- Ter disponibilidade para assumir a fungdo com dedicagdo
exclusiva;

IlI- N&o possuir antecedentes criminais nem condenagdo
administrativa nos ultimos 3 (trés) anos;

IV- Possuir, no minimo, graduacdo completa em Licenciatura Plena
em Pedagogia ou éreas afins da Educacéo, e pds-graduacdo na area de
Educagdo, concluida ou em curso, com compromisso de apresentacdo
do certificado de conclusdo no prazo maximo de 18 (dezoito) meses
apds a aprovacéo no processo;

V- Apresentar certificado ou declaracéo de regularidade de prestagéo
de contas de recursos financeiros recebidos em sua gestéo, para o
candidato que j& tenha exercido a fungéo de diretor.

Paragrafo Unico.O candidato poderd inscrever-se apenas para uma
unidade escolar.

Art. 4°0 diretor em exercicio poderd participar do processo de
selecéo, observados os seguintes critérios cumulativos:

I- Ter apresentado evolucdo dos indicadores de fluxo escolares nos
anos letivos de sua gestéo;

II- Estar adimplente com a prestacdo de contas dos recursos
financeiros transferidos para o Conselho Escolar;

111- N&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar nem
a tomada de contas especial.

Art. 5° O mandato dos Diretores Escolares nomeados tera duragdo de
2 (dois) anos, permitida a recondugdo mediante novo processo de
escolha.

§ 1°0 processo de escolha ocorrerd no ultimo ano da vigéncia do
mandato, no periodo compreendido entre os meses de outubro e
dezembro.

§ 2°A reconducéo ficara condicionada a participacéo e & aprovacéo do
diretor no novo processo de escolha, conforme os critérios
estabelecidos neste Decreto e no edital.

Art. 6°Em caso de vacancia da funcdo de Diretor Escolar, por
exoneragdo a pedido ou por qualquer outro motivo antes do término
do mandato, o Executivo Municipal designara, para conclusdo do
periodo remanescente, candidato dentre os remanescentes da lista do
Gltimo processo de escolha, observada a ordem de classificagao.

§ 1°Na inexisténcia de candidatos remanescentes, 0 Executivo podera
indicar, em carater provisério, um servidor efetivo ou temporéario da
unidade escolar, até que se realize novo processo de escolha.

§ 2°0 Diretor designado nos termos docaputou do § 1° completara
apenas o periodo restante do mandato original.

Art. 7° Ato da Secretaria Municipal de Educacao (SEMED) fixara:

I- Cronograma das etapas;

I1- Prazo para inscri¢do, analise e homologacéo dos inscritos;
111- Prazos para interposicédo e resposta de recursos;

V- Forma de fiscalizagdo de todas as etapas;

V- Disposicdes sobre a designacédo, posse e exercicio da fungéo.

Paragrafo 0(nico.Os casos omissos neste Decreto e nos atos
regulamentares serdo decididos pela Comissdo de Organizacdo e
Acompanhamento do Processo de Escolha.

Art. 8° A Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento do Processo
de Selegdo para Gestor Escolar sera instituida por ato do Secretario
Municipal de Educacdo, com a seguinte composicao:

I- 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagio
(SEMED), indicados pelo titular da pasta;

II- 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacéo,
indicado por seu colegiado;

111- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administraco;

§ 1°A presidéncia da Comissdo sera atribuida a um dos representantes
da SEMED, por indicagdo da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2°0 mandato dos membros da Comissdo coincidira com a duragéo
do processo de selegdo, sendo vedada a reconducéo automatica para
processos subsequentes.

Art. 9° A Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento terd as
seguintes atribuicdes:

I- Acompanhar todas as etapas do processo de selecdo para diretor
escolar, assegurando o cumprimento das normas e dos procedimentos
estabelecidos neste Decreto e nos atos regulamentares;

II- Responder a duavidas, omissdes ou situagBes ndo previstas,
submetendo-as a autoridade competente quando necessario;

I11- Zelar pela transparéncia, legalidade e regularidade do processo de
selecdo.

Paragrafo unico.A Comissdo elegerd, dentre seus membros, um
secretario responsavel pelo registro e guarda da documentagdo relativa
a0 processo.

Art. 10. O servidor nomeado para a funcdo de diretor tera, entre
outras, as seguintes atribuicdes:

I- Zelar pelo patrimdnio publico, pela conservacéo e pela preservagao
da unidade escolar, aplicando adequada e integralmente as verbas
destinadas & manutenc&o e a reparos;

II- Manter a ordem e a disciplina na unidade escolar;

I11- Respeitar a hierarquia da SEMED, utilizando roteiros, formularios
e documentos padronizados, bem como seguir as orientagdes
pedagdgicas e administrativas;

V- Zelar pela harmonia, pelo respeito e pela colaboragéo nas relagfes
que envolvam educandos, professores e demais funcionarios;

V- Zelar pelo controle de desperdicio de agua, energia elétrica e
telefone, respondendo pelos atos que causem gastos excessivos;

VI- Assegurar igualdade de direitos e condi¢des a todos os educandos,
professores e demais funcionérios;

VII- Esclarecer e acompanhar, em conjunto com o Conselho Escolar,
as contas, subvengdes e recursos oriundos das esferas federal e
municipal, zelando pela correta alocacdo, sob pena de
responsabilizacéo;

VIII- Zelar pela apresentacdo das prestacdes de contas das Unidades
Executoras (UEX) nos prazos legais e regulamentares, notificando a
diretoria da entidade em caso de descumprimento, sob pena de
responsabilidade;

IX- Providenciar e dar andamento com responsabilidade,
transparéncia e organizacdo a quaisquer documentos solicitados,
cumprindo os prazos estabelecidos;

X- Acompanhar as questdes educacionais e tomar decisdes
administrativas pautadas em principios éticos, baseadas na democracia
e na igualdade de condicGes;

XI- Agir com ética e respeito, utilizando o didlogo como principio
norteador dos processos pedagogicos e administrativos, comunicando
imediatamente 8 SEMED qualquer fato ou situacéo irregular ocorrida
na unidade;

XII- Registrar situacBes conflitantes ou problemas ocorridos na
unidade, produzindo documentagdo comprobatoria;

XIIl- Comparecer as reunides quando convocado e repassar
fidedignamente aos servidores os assuntos tratados;

XIV- Nao se ausentar do trabalho sem prévio conhecimento e
autorizacdo formal da chefia imediata na SEMED;
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XV- Responder por quaisquer atos e situacdes que envolvam a
unidade escolar, com o objetivo de esclarecé-los;

XVI- Fazer cumprir os horéarios de atendimento e funcionamento da
unidade;

XVII- Respeitar, zelar e assegurar o cumprimento do calendario
escolar, no que diz respeito aos dias letivos e horas-aula, sendo
vedada a dispensa de aulas sem prévia autorizacdo da SEMED;
XVIII- Participar das formages, cursos e seminarios determinados
pela SEMED;

XIX- Dar entrada no acervo da unidade de todo material comprado,
doado ou recebido do Municipio;

XX- Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da
unidade;

XXI- Acompanhar, em conjunto com a Coordenagdo Pedagdgica, a
elaboracdo e o cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
XXI1- Acompanhar, em conjunto com a Coordenacdo Pedagdgica, o
processo de ensino e aprendizagem, proporcionando subsidios para a
recuperacédo dos alunos de baixo rendimento escolar;

XXIII- Acompanhar o desenvolvimento do trabalho da Equipe
Pedagdgica;

XXIV- Articular-se com as familias e a comunidade, criando
processos de integracdo da sociedade com a unidade escolar;

XXV- Cumprir o disposto no Regimento Escolar;

XXVI- Observar o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Envira.

Art. 11. O diretor que ndo atender as atribuicbes previstas neste
Decreto terd sua conduta analisada em processo disciplinar, na forma
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Envira, estando
sujeito ao afastamento preventivo da fungao.

Paragrafo Unico.A aplicacdo de penalidade disciplinar implicara a
perda do mandato.

Art. 12. Anualmente, serd realizada avaliagéo do exercicio da gestdo
escolar por técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo.

Paréagrafo Gnico.A permanéncia na funcdo dependerd de aprovacédo
minima de 70% (setenta por cento) dos critérios avaliativos.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educacdo editard normas
complementares a este Decreto, quando necessario a sua fiel
execugao.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Envira-Am, 10 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

NEUZELI FERREIRA GALVAO
Secretéria Municipal de Educacéo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:70D46435

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0195/2026, DE 10 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre exoneracdo de Servidor Publico
Municipal, a pedido, e da outras providéncias.

O Prefeito de Envira em Exercicio, JAMES PINHEIRO DE
FRANCA no exercicio da competéncia que lhes sdo conferidas pelo
artigo 37, Inciso Il da Constituicdo Federal; artigol1, inciso | da Lei
080/2001; artigo 14, da Lei Complementar n° 425, de 15/5/2023;
artigo 83, inciso | da Lei Organica do Municipio de Envira e,

CONSIDERANDO o Requerimento de n® 1972/2026, de 10 de julho
de 2026;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, o senhor ADEILSON PROFIRO
DA SILVA, ocupante do cargo de Operador de Sistema, matricula
funcional 1093, integrante do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Envira/AM, lotado na Secretaria Municipal de
Administragdo.

Art. 2° A exoneragdo de que trata este Decreto produz efeito a partir
de 30 de junho de 2026.

Art. 3° A exoneragdo de que trata este Decreto decorre de
manifestacdo expressa do servidor, nos termos do art. 79, §1°, inciso I,
da Lei n° 80/2001.

Art. 4° Fica a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos autorizada a adotar as providéncias necessarias a baixa
funcional, acerto de direitos e demais registros administrativos.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de junho de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 10 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretario Municipal de Administracdo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:D6E1937A

GABINETE DO PREFEITO
DISPENSA DE LICITACAO EXTRATO DO CONTRATO

Pregdo Eletrénico n° 005/2026 - Contrato 067/2026. Contratante:
Prefeitura  Municipal de Envira. Contratada: INNOVA
PROMOGOES E EVENTOS LTDA, CNPJ n°: 41.125.429/0001-92
Objeto: FORMAGCAO DE REGISTRO DE PREGCOS PARA
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES PARA
REESTRUTURAGAO DO CENTRO CIRURGICO DO
HOSPITAL GERAL DO MUNICIPIO DE ENVIRA -AM,
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da
Contratacdo: R$ 2.879,90 (dois mil oitocentos e setenta e nove reais)

Dotacdo Orgamentaria:

Orgdo 05 — Administracéo Direta

Unidade 01 — Fundo Municipal de Saude

Funcdo: 10 — Saude

Subfuncgdo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Laboratorial

Programa: 0052 — Atencéo a Saude da Populagéo

Projeto/Atividade: 2051 — Gestdo da Atencdo de Média e Alta
Complexidade

Elemento: 449052 — Equipamentos e Material Permanente

Recurso: 600 Transf. de Recursos do SUS provenientes do Governo
Federal - Bloco de Manutencdo das Acgdes e Servicos Publicos de
Salde

ENVIRA - AM, 08 DE JULHO DE 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito de Envira
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:8C332677
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GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO DECRETO MUNICIPAL N° 0115 DE 27 DE
MAIO DE 2026

ERRATA do Decreto Municipal n® 0115, de 27 de maio de 2026
que Dispde sobre a nomeacdo de cargo em comissdo da
Administragédo Direta e da outras providéncias publicado no Diario
Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
04/06/2026, Edigao 4120.

No intuito de corrigir erro material constante no referido Decreto:
ONDE SE LE

DECRETO N°0115/2026, DE 27 DE MAIO DE 2026
LEIA-SE:

DECRETO N° 0115/2026, DE 03 DE JUNHO DE 2026
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Envira-Am, 10 julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:E6C16760

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO DECRETO MUNICIPAL N° 0131 DE 11 DE
JUNHO DE 2026

ERRATA do Decreto Municipal n® 0131, de 11 de junho de 2026
que Dispde sobre a nomeacdo de cargo em comissdo da
Administragdo Direta e da outras providéncias publicado no Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
15/06/2026, Edicéo 4127.

No intuito de corrigir erro material constante no referido Decreto:
ONDE SE LE

JOSE LUCIMAR GOMES DA COSTA

Prefeito Municipal

LEIA-SE:

JOSE LUCIMAR GOMES DA COSTA
Secretario Municipal de Salude

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 10 julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretéario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cddigo Identificador:87412F28

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO DECRETO MUNICIPAL N° 0154 DE 22 DE
JUNHO DE 2026

ERRATA do Decreto Municipal n® 0154, de 22 de junho de 2026
gque Dispde sobre a nomeacdo de cargo em comissdo da
Administracgéo Direta e da outras providéncias publicado no Diario
Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
25/06/2026, Edigdo 4135.

No intuito de corrigir erro material constante no referido Decreto:
ONDE SE LE

Art. 1° NOMEAR ANTONIA ENILDA PINHEIRO DA SILVA
LEIA-SE:

Art. 1° NOMEAR ANTONIA ENILDA DA SILVA PINHEIRO
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Envira-Am, 10 julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo lIdentificador:4F152D20

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO DECRETO MUNICIPAL N° 0156 DE 22 DE
JUNHO DE 2026

ERRATA do Decreto Municipal n°® 0154, de 22 de
junho de 2026 que Dispde sobre a nomeacéo de cargo
em comissdo da Administracdo Direta e da outras
providéncias publicado no Diario Oficial Eletronico
dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
24/06/2026, Edicéo 4134.

No intuito de corrigir erro material constante no referido Decreto:

ONDE SE LE

Art. 1° NOMEAR GLENDHA RIBEIRO PINHEIRO,

LEIA-SE:

Art. 1° NOMEAR GLENDHA PINHEIRO RIBEIRO,

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Envira-Am, 10 julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cddigo Identificador:CAB4DB07
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 156, DE 10 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a autorizacdo e concessdo de diarias
administrativas.

O PREFEITO DE ENVIRA EM EXERCICIO, JAMES
PINHEIRO DE FRANGCA, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe
conferem a Lei e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 453/2025 de 02/09/2025 que
dispde sobre a revisao dos valores das diarias concedidas aos agentes
politicos, agentes publicos, servidores e colaboradores no ambito do
Poder Executivo Municipal,

CONSIDERANDO o MEMO SEMAS/PME N° 220/2026, de 09 de
julho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a servidora Maria José Nascimento da Silva,
matricula 85807-1, Massoterapeuta do Centro do ldoso Padre Theo
Ferfers, a viajar a cidade de Manaus/Am, no periodo de 20/07 a
24/07/2026 com a finalidade de participar do Curso de Massagem
Tradicional Indiana, Chinesa e Japonesa.

Art. 2° CONCEDER ao servidor em tela o pagamento de 05 (cinco)
diarias, conforme estabelecido pela legislacdo vigente, na forma do
anexo Unico da Lei Municipal n® 453/2025.

Art. 3°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 10 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANGA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cadigo ldentificador:2A7TFC5FF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
DISPENSA DE LICITACAO EXTRATO DO CONTRATO

Pregdo Eletrénico n° 005/2026 - Contrato 065/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: LC - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA, CNPJ n
59.890.563/0001-45 Objeto: FORMAGAO DE REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES PARA REESTRUTURAGCAO DO CENTRO
CIRURGICO DO HOSPITAL GERAL DO MUNICIPIO DE
ENVIRA -AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total
da Contratacdo: R$ 31.200,00 (trinta e um mil e duzentos reais).
Dotacéo Orcamentaria:

Orgéo 05 — Administracio Direta

Unidade 01 — Fundo Municipal de Satde

Funcdo: 10 — Saude

Subfungdo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Laboratorial

Programa: 0052 — Atencdo a Saude da Populagéo

Projeto/Atividade: 2051 — Gestdo da Atencdo de Média e Alta
Complexidade

Elemento: 449052 — Equipamentos e Material Permanente

Recurso: 600 Transf. de Recursos do SUS provenientes do Governo
Federal - Bloco de Manutencdo das Ag¢Bes e Servicos Publicos de
Salde

ENVIRA - AM, 08 DE JULHO DE 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito de Envira

Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:534DDD67

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
DISPENSA DE LICITACAO EXTRATO DO CONTRATO

Pregdo Eletrénico n° 005/2026 - Contrato 066/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: TROIA COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS LTDA, CNPJ n%
30.059.238/0001-53 Objeto: FORMAGAO DE REGISTRO DE
PREGCOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES PARA REESTRUTURAGCAO DO CENTRO
CIRURGICO DO HOSPITAL GERAL DO MUNICIPIO DE
ENVIRA -AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total
da Contratacdo: R$ 21.853,00 (vinte e um mil oitocentos e cinquenta
e trés reais).

Dotacdo Orgamentaria:

Orgao 05 — Administracio Direta

Unidade 01 — Fundo Municipal de Salde

Funcéo: 10 — Salde

Subfuncgdo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Laboratorial

Programa: 0052 — Atencdo a Saude da Populagéo

Projeto/Atividade: 2051 — Gestdo da Atencdo de Média e Alta
Complexidade

Elemento: 449052 — Equipamentos e Material Permanente

Recurso: 600 Transf. de Recursos do SUS provenientes do Governo
Federal - Bloco de Manutencdo das Acgdes e Servicos Publicos de
Saude

ENVIRA - AM, 08 DE JULHO DE 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito de Envira
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:D5BB169F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
ERRATA DO AVISO DO PREGAO PRESENCIAL N. 001/2026

Na edicdo 4144 publicada no Diario Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 08/07/2026, cddigo
Identificador: 750E5B63

Onde se [é:
Sessdo: A abertura desta licitacdo ocorrera no dia 23 (vinte e trés) de
julho de 2026 as 09 hrs (horério de Envira AM),

Leia-se:
Sessdo: A abertura desta licitagdo ocorrerd no dia 27 (vinte e sete) de
julho de 2026 as 09 hrs (horario de Envira AM),

Envira - AM, 10 DE JULHO DE 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito de Envira
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:2DDEC90F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
ERRATA DO AVISO DO PREGAO PRESENCIAL N. 003/2026

Na edicdo 4144 publicada no Diario Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 08/07/2026, codigo
Identificador: AB7585D5

Onde se lé:
Sessdo: A abertura desta licitagdo ocorrerd no dia 27 (vinte e sete) de
julho de 2026 as 09 hrs (horario de Envira AM),

Leia-se:
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Sessdo: A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 03 (trés) de Agosto
de 2026 as 09 hrs (horario de Envira AM),

Envira - AM, 10 DE JULHO DE 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito de Envira
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:235DEDD9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
RRATA DO AVISO DO PREGAO PRESENCIAL N. 005/2026

Na edicdo 4145 publicada no Diario Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 09/07/2026, cddigo
Identificador: 665D983D

Onde se Ié:
Sessdo: A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 28 (vinte e oito) de
julho de 2026 as 09 hrs (horario de Envira AM),

Leia-se:
Sessdo: A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 10 (dez) de Agosto
de 2026 as 09 hrs (horario de Envira AM),

Envira - AM, 10 DE JULHO DE 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito de Envira
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Caddigo Identificador: A9F920F8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE FONTE BOA

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITA(;AO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 019/2026

A COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO - CMC, da
Prefeitura Municipal de Fonte Boa/AM, torna publico aos
interessados que realizard o seguinte procedimento
licitatorio: DISPENSA EMERGENCIAL, tipo menor prego global,
tendo como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE CESTAS BASICAS, KIT DE LIMPEZA, KIT
HIGIENE PESSOAL, KIT DORMITORIO, COLCHAO, KIT
DA MULHER E KIT INFANTIL EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE EM CONSEQUENCIA DO DESASTRE
DAS CHUVAS INTENSAS NO MUNICIPIO DE FONTE
BOA/AM, no dia 15/07/2026 as 08h00min as 12h00min, através do
endereco eletronico fonteboalicita.2528@gmail.com. O Aviso da
Dispensa estd disponivel no site:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

Fonte Boa/AM, 10 de julho de 2026

JOAO LUIZ CEZAR CORREA JUNIOR
Agente de Compras
Publicado por:
Jodo Luiz Cézar Corréa Junior
Cédigo Identificador:6E621D70

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 135/2026

PORTARIA N° 135/2026 - GPMFB
O PREFEITO MUNICIPAL DE FONTE BOA, no uso das

atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio e pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

Dispde sobre a prorrogacdo da disposi¢do de servidora publica
municipal para prestar servigcos junto ao Cartério da 102 Zona
Eleitoral de Fonte Boa/AM e da outras providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE FONTE
BOA, Estado do Amazonas, no uso das atribui¢bes que lhe conferem
os arts. 64 e 65 da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Oficio n° 322/2025 — TRE/REQ/GABPRES,
por meio do qual o Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas solicitou
a prorrogacdo da requisicéo da servidora IZILANGELA VENTURA
FIGUEIREDO, Auxiliar Administrativo do quadro efetivo do
Municipio de Fonte Boa, para continuar prestando servigos junto ao
Cartdrio da 10% Zona Eleitoral de Fonte Boa/AM;

CONSIDERANDO o deferimento da solicitagdo por meio do Oficio
n° 073/2026-GPMFB;

CONSIDERANDO o Oficio n° 27/2026 — 10® ZE, que solicitou a
formalizagdo da prorrogacdo mediante ato administrativo proprio,
com publicagdo no Didrio Oficial dos Municipios;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 2° e 9° da Lei Federal n°
6.999, de 7 de junho de 1982, nos arts. 1°, 5° e 6° da Resolucéo TSE n°
23.523/2017, com as alteragdes promovidas pelas Resolugdes TSE n°
23.643/2021 e n° 23.720/2023, bem como no art. 365 do Cddigo
Eleitoral;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada, pelo periodo de 01 (um) ano, a disposicao da
servidora IZILANGELA VENTURA FIGUEIREDO, ocupante do
cargo efetivo de Auxiliar Administrativo do quadro de pessoal do
Municipio de Fonte Boa, para continuar exercendo suas atividades
junto ao Cartorio da 10? Zona Eleitoral de Fonte Boa/AM.

Art. 2° A prorrogacao de que trata esta Portaria tera vigéncia de 25 de
julho de 2025 a 24 de julho de 2026, permanecendo o 6nus da
remuneragdo a cargo do Municipio de Fonte Boa, 6rgdo de origem da
servidora.

Art. 3° A presente prorrogagdo observa o disposto na Lei Federal n®
6.999/1982, na Resolugdo TSE n° 23.523/2017, alterada pelas
Resolugdes TSE n° 23.643/2021 e n° 23.720/2023, e no art. 365 do
Cadigo Eleitoral.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos retroativos a 25 de julho de 2025, revogadas as
disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fonte Boa/AM, 10 de julho de
2026.

LAZARO ARAUJO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Fonte Boa/AM
Publicado por:
Ronyelly Rocha Pereira
Cddigo ldentificador:3BFE3096

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

SECRETARIA DE LICITAGOES ~
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N°: 1851/2026

DISPENSA DE LICITACAO N°: 14/2026- DL/FUNDO DE
SAUDE.

OBJETO: Contratacdo emergencial de empresa especializada para o
fornecimento de 01 ( um) equipamento de ultrassonografia completo,
novo, de primeiro uso, com transdutores, acessérios indispensaveis,
entrega, instalacéo, teste de funcionamento, treinamento operacional,
garantia, assisténcia técnica e suporte técnica, destinado ao
atendimento das necessidades da SEMSA, Especialmente do Centro
de Especialidade de Humaita- CEHUM.

CREDOR: V & A DESCARTAVEIS LTDA.
CNPJ: 26.125.547/0001-07

FUNDAMENTO LEGAL: Art.75, inciso VIII, da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteracdes.
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DATA: 25/06/2026.

VALOR: R$ 125.890,40 (Cento e vinte e cinco mil oitocentos e
noventa reais e quarenta centavos).

Publicado por:

Laura Ferreira Gomes

Cadigo Identificador:697E8D2E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IPIXUNA

COMISSAO DE LICITACAO - CL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
066/2025

2° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos da
Concorréncia N° 007/2025.

Data: 10/07/2026.

Partes: Prefeitura Municipal de Ipixuna e a Empresa INVICTA
SERVICOS DE APOIO A EDIFICIOS E FORNECIMENTO DE
REFEICOES LTDA.

Espécie: Termo Aditivo ao Contrato de Servigos “Construgdo de
Complexo Esportivo no municipio de Ipixuna”.

Objeto: Prorrogagdo de vigéncia do contrato por mais 300 (trezentos)
dias passando a viger de 28 de julho de 2026 a 23 de maio de 2027 e 0
prazo de execugdo do Contrato Original, previsto na clausula sétima
por mais 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 28/07/2026 a
24/12/2026.

Fundamento Legal: Processo Licitatério modalidade Concorréncia N°
007/2025.

Publicado por afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal

de Ipixuna em 10/07/2026, em consonancia com o art. 100 da Lei
Organica do Municipio.

Publicado por:

Carloneris Martins de Lima

Cadigo ldentificador: A487AF52

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 913/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 134/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢des legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 134/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) FERNANDO QUEIROZ DO
NASCIMENTO, o qual zelara pela boa execucédo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execu¢do do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos

substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3% O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

§ 4° Na hipodtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 10 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba- AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:D116A4F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 914/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 135/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigBes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituicdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CC06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 135/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTAQAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) WELINGTON ALVES DE
CARVALHO, o qual zelara pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente  designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
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subsidid-los com informagdes pertinentes a essa atribuicdo, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracéo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacoes
prestadas, firmard termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacfes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 10 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba -AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Caddigo ldentificador:69640F10

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 915/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 136/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso Il
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 136/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como Objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) EDIEL MARQUES PEREIRA, 0
qual zelara pela boa execu¢do do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizag8o e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos o6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagfes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacgdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administracdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 10 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:2497ACFA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 916/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 137/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 137/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
20267, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor () EDERSON CUNHA DOS
SANTOS, o qual zelara pela boa execu¢do do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizacdo e controle
previstas na Portaria.

Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.
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§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos o6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que
deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacgdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratacdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo
poderé exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 10 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo ldentificador:0E2B3D7A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 917/2026 — GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do CONTRATO N° 138/2026,
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribui¢cdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios Constitucionais de Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA ALICE DE
LIMA OLIVEIRA, Diretor de Departamento — CCO06, lotado (a) no
Departamento de Compras, da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer de Iranduba, como FISCAL TITULAR, do
CONTRATO N° 138/2026-CPL-PMI, CHAMADA PUBLICA N°
001/2026, que tem como objeto “AQUISICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS DA  AGRICULTURA FAMILIAR E
INDUSTRIALIZADOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
2026, que celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRANDUBA e o (a) fornecedor (a) ODARLI TEIXEIRA GOMES, o
qual zelara pela boa execu¢do do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacéo, fiscalizagdo e controle previstas na Portaria.
Art. 2° — A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo  especialmente designados conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, conforme
o disposto no art. 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que

for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§ 3° O fiscal do contrato serd auxiliado pelos o6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagGes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

§ 4° Na hipotese da contratagdo de terceiros prevista no caput deste
artigo, deverao ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacgdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato;

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal
do contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 17 de abril de 2026.
Art. 5° - Determinar a Secretaria de Administracdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, de 10 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba- AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:8A65E2A9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITACOATIARA

GABINETE DO PREFEITO
DESPACHO DE HOMOLOGACAO DE INEXIGIBILIDADE
PROCESSO N° 2641/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITACOATIARA, ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas atribui¢Bes legais, e, fundamentado no
art. 74, inciso V, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, que preceitua
ser inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do, em especial
nos casos de: “aquisicdo ou locag@o de imdvel cujas caracteristicas de
instalagdes e de localizagéo tornem necessaria sua escolha”.

CONSIDERANDO a essencialidade do imével para funcionamento
do deposito para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de
Produgdo, Abastecimento e Policitas Fundiarias (SEMPAB);

CONSIDERANDO que o imdvel escolhido se encontra em boas
condi¢des de uso, sua localizagdo esta préxima as principais vias de
trdnsito do municipio e em termos de acessibilidade atende as
necessidades, se adequando perfeitamente para o fim a que se
pretende;

CONSIDERANDO, ainda, que o preco constante da proposta
apresentada estd compativel com os valores habitualmente praticados
no mercado;

CONSIDERANDO, finalmente o que consta do Processo n°
2641/2026 — PMI, Parecer Juridico n® 410/2026 — PGMI e Parecer
Técnico n° 009/2026 — CGMI/PMI - INEXIGIBILIDADE.

RESOLVE:
I - RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdo reconhecida no

Parecer Juridico da Procuradoria-Geral do Municipio de
Itacoatiara/AM, sob o n® 410/2026-PGMI,
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Il - DECLARAR inexigivel o procedimento licitatério, nos termos
do art. 74, inciso V, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, para a
locacdo de imdvel localizado a Av. Aquilinos Barros, n® 530 — Jauary
I, CEP: 69.104-1186, Itacoatiara-AM,;

111 - ADJUDICAR E HOMOLOGAR o objeto da inexigibilidade de
locacdo do imével pertencente as Sras. MARIA DO SOCORRO
LAVOR PERONE, inscrito no CPF n® 344 XXX.XXX-49 e
INGRID JULIANA SANTOS DE MELO, inscrito no CPF n°
072.XXX.XXX-31, no valor mensal de R$ 6.000,00 (seis mil reais),
pelo periodo de 12 (doze) meses, constantes na Proposta Comercial.

CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO DE ITACOATIARA, em 23 de junho
de 2026.

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
Marinildo Castro da Fonseca
Cadigo Identificador:5CE579C3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAMARATI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002/2026 - GSME

PORTARIA N° 002/2026 - GSME

Dispbe sobre a criagdo do Comité Estratégico
Municipal do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada (CNCA), integrante da Rede Nacional
de Articulagdo de Gestdo, Formacéo e Mobilizacdo —
RENALFA, e d& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ITAMARATI, Estado do Amazonas, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela legislagdo vigente,

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada —
CNCA;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o direito a
alfabetizacdo das criancas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, bem como promover a recomposicdo das aprendizagens
dos estudantes dos anos subsequentes;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Educacdo para a implementagcdo do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada e da Rede Nacional de Articulagdo de Gestdo, Formagéo
e Mobilizagdo — RENALFA,;

CONSIDERANDO a importancia do fortalecimento do regime de
colaboragdo entre Unido, Estado e Municipio para a melhoria dos
indicadores educacionais;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Estratégico Municipal do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA, integrante da Rede
Nacional de Articulacdo de Gestdo, Formagdo e Mobilizacdo —
RENALFA, de carater consultivo, propositivo, articulador e de
assessoramento a gestdo municipal.

Art. 2° O Comité Estratégico Municipal tem por finalidade:

I — Coordenar, acompanhar e monitorar as agdes do CNCA no ambito
municipal;

Il — Promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educacéo,
as unidades escolares e demais 6rgaos parceiros;

Il — Apoiar a implementacdo das estratégias de alfabetizacdo e
recomposi¢do das aprendizagens;

IV — Contribuir para a melhoria dos indicadores educacionais
relacionados a alfabetizacédo e a equidade educacional.

Art. 3° Sdo diretrizes do Comité:

| — Fortalecimento do regime de colaboragéo entre os entes federados;
Il — Promocéo da equidade educacional;

Il — Valorizagdo da formagdo continuada dos profissionais da
educacéo;

IV — Garantia do direito a aprendizagem;

V — Monitoramento permanente dos resultados educacionais;

VI — Respeito a diversidade cultural, étnico-racial e territorial;

VII - Fortalecimento da gestdo democrética e participativa.
CAPITULO |

DA COMPOSICAO

Art. 4° O Comité Estratégico Municipal sera composto pelos
seguintes representantes:

| — Secretario(a) Municipal de Educacdo-Eder Gomes Maia.

Il — Articulador(a) Municipal do CNCA-Joaquim Brito de Oliveira.

111 — Formador(a) Municipal da Educacéo Infantil-Edilene Martins de
Souza.

IV — Formador(a) Municipal do Ciclo de Alfabetizacdo-Maria Alciana
da Silva e Silva.

V — Formador(a) Municipal de Recomposicdo das Aprendizagens-
Francisca Alcimaria da Silva Tomé.

VI — Representante da Coordenacéo Pedagdgica Municipal-Maria de
Jesus Martins da Costa.

VIl — Representante do Conselho Municipal de Educagéo-Antonio
Francisco de Oliveira do Nascimento.

VIl — Representante do Férum Municipal de Educagéo-José Roberto
Brito de Oliveira.

IX — Representante da Gestdo Escolar-Ancla Maria da Silva Gomes

X — Representante dos Professores da Educagdo Infantil-Maria de
Lourdes

X1 — Representante dos Professores dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental-José Carlos da Silva dos Santos

XII — Representante do Conselho Tutelar-Francisco Freitas Faustino
X1l — Representante da Educacéo Inclusiva -Joelma Minervino Lopes
XIV — Representante do Programa Busca Ativa Escolar-Amarides
Gaspar Gongaves

§1° Os membros serdo designados por ato do Secretario Municipal de
Educacdo

§2° A coordenacdo do Comité serd exercida pelo Articulador
Municipal do CNCA.

CAPITULO 11

DAS COMPETENCIAS

Art. 5° Compete ao Comité:

| — Elaborar e acompanhar o Plano de Trabalho Municipal do CNCA,;
Il — Monitorar metas, indicadores e resultados de alfabetizacéo;

111 — Apoiar a execucdo das formagdes continuadas;

IV — Acompanhar a aplicacdo das avaliagdes internas e externas;

V — Analisar os resultados educacionais e propor intervencdes
pedagdgicas;

VI - Fomentar agles voltadas a reducdo das desigualdades
educacionais;

VIl — Incentivar a implementacdo de praticas exitosas de
alfabetizacéo;

VIl — Promover a integracdo entre gestdo, formagdo, avaliacdo e
mobilizagdo social;

IX — Produzir relatérios de acompanhamento das agfes do CNCA,;

X — Apoiar a implementacdo das estratégias previstas pelo Ministério
da Educacéo e pela Secretaria de Estado da Educacéo.

CAPITULO 1

DAS REUNIOES

Art. 6° O Comité reunir-se-a:

| — Ordinariamente, uma vez por més;

Il — Extraordinariamente, sempre que convocado por seu coordenador
ou pelo Secretario Municipal de Educagéo.

Art. 7° As reunifes poderdo ocorrer de forma presencial ou remota.
Art. 8° As deliberacBes e encaminhamentos deverdo ser registrados
em ata.

Art. 9° A participagdo dos membros sera considerada servi¢o publico
relevante, ndo remunerado.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 A Secretaria Municipal de Educagdo fornecera o apoio
técnico, administrativo e operacional necessario ao funcionamento do
Comité.

Art. 11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal
de Educagdo, observadas as normas do Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Gabinete do Secretario Municipal de Educagdo de Itamarati,
Estado do Amazonas, em 07 de julho de 2026.

EDER GOMES MAIA
Secretario Municipal de Educacéao
Port. 2049/2026
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Caddigo ldentificador:FFFFDE64

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAPIRANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 07/2026/CMDCA, DE 29 DE ABRIL DE 2026

Dispde sobre a aprovacéo de projeto para celebracéo
de termo de cooperagdo técnica destinado ao
recebimento de recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente- FMDCA e da
outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA de Itapiranga, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas
pela Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente), e pela Lei Municipal n° 239, de 10 de dezembro de
2014, que dispde sobre a politica municipal de atendimento a crianca
e ao adolescente e sobre o funcionamento deste Conselho;
CONSIDERANDO a deliberagdo da reunido ordinéria realizada em
29 de abril de 2026;

CONSIDERANDO a importancia do fortalecimento das politicas
publicas voltadas a garantia e & promogao dos direitos da crian¢a e do
adolescente no Municipio de Itapiranga;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a transparéncia, a
legalidade e o controle social nos processos de inscrigdo, andlise e
selecéo de projetos que utilizem o nome e a chancela do CMDCA;
RESOLVE:

Art. 1° Torna publica a aprovacdo do projeto: Primeiros Passos,
submetido a apreciacdo e aprovado pelo colegiado deste Conselho.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Itapiranga/AM, 29 de abril de 2026.

DENY SANTOS TATIKAWA
Presidente do CMDCA

MARIA VERONICA SALES LIBORIO PEREIRA
Secretaria Executiva.
Publicado por:
Marcio Pereira Neves
Cadigo Identificador:D469D58E

CONSIDERANDO que as empresas W.J.A. MONTEIRO LTDA e
C.N ATACADISTA LTDA compareceram a sessdo publica do
referido processo licitatdrio, tendo estas atendido a todas as exigéncias
editalicias, no que se referem as propostas de precos e documentagdes
de habilitacéo;

CONSIDERANDO, ainda, que os documentos acostados aos autos
demonstram que foram respeitados todos os ritos legais exigidos pela
Lei Federal n°. 14.133/21;

CONSIDERANDO, por fim, a manifestacéo exarada pela Assessoria
Juridica desta Prefeitura, opinando pela adjudicagdo e homologacéo
do resultado final do certame em favor das empresas declaradas
vencedoras;

RESOLVE:

I — ADJUDICAR a empresa W.J.A. MONTEIRO LTDA, com
sede na Rua Tucumd, n°. 381, bairro Morada do Sol, Presidente
Figueiredo/AM, CEP 69.735-000, inscrita no CNPJ no.
58.681.102/0001-08, os itens 3, 4, 6, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 do
termo de referéncia, perfazendo o valor global de R$ 1.330.215,00
(um milh&o, trezentos e trinta mil, duzentos e quinze reais);

Il — ADJUDICAR a empresa C.N ATACADISTA LTDA, com
sede na Tv. Jaguardo, n° 4 — andar 1, Qd. F4., bairro Novo Aleixo,
Manaus/AM, CEP 69.098-088, inscrita no CNPJ n°. 22.850.607/0001-
01, os itens 1, 2, 5, 7 ,9, 17, 18, 19, 20, 21 do termo de referéncia,
perfazendo o valor global de R$ 3.181.855,00 (trés milhdes, cento e
oitenta e um mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais);

Il - HOMOLOGAR a deliberacdo final do presente procedimento
licitatorio, realizado por meio do Pregdo Presencial n°. 013/2026, em
favor das empresas vencedoras dos itens adjudicados, pelo critério
menor prego por item, tendo por objeto 0 “Registro de pregos para
eventual aquisi¢do de equipamentos de informatica, eletrdnicos e
diversos, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Educacgio da Prefeitura Municipal de Japura”.

V — PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficécia.

Japurd/AM, 21 de maio de 2026.

VANILSO MONTEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal de Japura
Publicado por:
Rode Lidia da Rocha Pontes
Cddigo Identificador:F2C2379C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JURUA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JAPURA

COMISSAO MUNICPAL DE LICITACAO
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA no
uso de suas atribuicoes legais.

CONSIDERANDO, o que consta na Ata Circunstanciada da Sesséo
do Pregdo Presencial n° 013/2026, elaborada pela Comissdo
Permanente de Contratagdo;

CONSIDERANDO que o referido procedimento licitatério
transcorreu de forma regular, em obediéncia a legisla¢do vigente, ndo
sendo verificado nenhum vicio que pudesse macular a regularidade do
certame, tendo sido cumpridos todos os prazos regulamentares
estabelecidos no referido processo;

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 021/2026 DE 08 DE JULHO DE 2026.

Disp0e sobre a instituicdo da Agenda Transversal de
Promocdo e Garantia dos Direitos de Criangas e
Adolescentes no ambito do Municipio de Jurud/AM e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA, Estado do
Amazonas, ILQUE CUNHA DE LIMA, no uso das atribui¢es que
lhe confere a Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das politicas
publicas voltadas a infancia e adolescéncia no Municipio de Jurug;
CONSIDERANDO a importancia de assegurar a promogdo e a
garantia dos direitos de criancas e adolescentes no planejamento e na
execucdo das politicas publicas municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer uma abordagem
multidimensional e integrada para o enfrentamento de problemas
complexos que afetam criangas e adolescentes, considerando as
caracteristicas urbanas, rurais e ribeirinhas do Municipio de Jurug;
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CONSIDERANDO a adesao do Municipio de Jurua ao Selo UNICEF
— Edicdo 2025-2028 e o compromisso com a melhoria continua da
qualidade de vida de criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO a necessidade de alinhamento das acdes
municipais ao Plano Plurianual vigente e as diretrizes do Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA;

DECRETA

Art. 1° — Fica instituida, no ambito do Municipio de Jurud/AM, a
Agenda Transversal de Promocdo e Garantia dos Direitos de
Criangas e Adolescentes, com o objetivo de orientar, articular e
integrar as politicas publicas municipais voltadas a promocao,
protecao e garantia dos direitos desse publico.

§ 1° Considera-se Agenda Transversal o conjunto de diretrizes,
estratégias e acgOes destinadas ao enfrentamento de problemas
complexos das politicas publicas, contemplando temas e publicos que
demandem atuacdo integrada e intersetorial do Poder Publico.

§ 2° A Agenda Transversal terd como foco a promogéo, protecéo e
garantia dos direitos de criancas e adolescentes, em conformidade
com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais legislagdes
aplicaveis.

Art. 2° - Para elaboracdo, implementacdo e atualizagdo da Agenda
Transversal, o Municipio promover4d processo participativo
envolvendo representantes das Secretarias Municipais, Conselhos de
Direitos, 6rgdos integrantes do Sistema de Garantia de Direitos,
organizagBes da sociedade civil e, sempre que possivel, criancas e
adolescentes.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera
responsdvel pela coordenacdo da elaboragdo, implementacdo e
monitoramento da Agenda Transversal, em articulagdo com as demais
Secretarias Municipais.

Art. 4° - A Agenda Transversal devera ser elaborada, atualizada e
oficialmente divulgada durante a vigéncia do Plano Plurianual,
estabelecendo diretrizes, objetivos, indicadores e metas voltadas a
promocdo, protecdo e garantia dos direitos de criangas e adolescentes
no Municipio de Jurua.

Art. 5° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JURUA-AM, em
08 de julho de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua

Publicado por:
Antdnio Saboia da Silva
Cddigo ldentificador:1062477F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 081/2026 — GP, DE 27 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias a Servidora Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe séo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 § V1 e Xll e
Art 91 § | da Lei Orgénica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servi¢os do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 04 (quatro) didrias, a Servidora Municipal, Sra.
ALINE GOMES DA SILVA, Médica Veterinaria, lotada na
Secretaria Municipal de Saide, CPF n° 856.*** ***-00 para tratar de
assuntos de interesse do Municipio, na Cidade de Tefé, no periodo de
29.05.2026 a 03.06.2026.

2 — Fica a servidora na obrigacdo de apresentar relatorio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 27 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antdnio Saboia da Silva
Cadigo ldentificador:86552CF7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 082/2026 — GP, DE 27 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias a Servidora Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe sdo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 8§ VI e Xl e
Art 91 8§ | da Lei Orgénica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servi¢os do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 04 (quatro) diarias, a Servidora Municipal, Sra.
JAQUELINE ZAMBRANO DE SENA, Técnica em Informética,
lotada na Secretaria Municipal de Satde, CPF n° 039.*** ***.05 para
tratar de assuntos de interesse do Municipio, na Cidade de Tefé, no
periodo de 29.05.2026 a 03.06.2026.

2 — Fica a servidora na obrigagdo de apresentar relatorio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 27 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antbnio Sabdia da Silva
Cadigo Identificador:984C76E6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 083/2026 — GP, DE 27 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias a Servidora Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe sdo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 8§ VI e Xl e
Art 91 § | da Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servicos do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 04 (quatro) diarias, a Servidora Municipal, Sra.
LIDIANE FERREIRA DA SILVA, Enfermeira, lotada na Secretaria
Municipal de Saide, CPF n° 841.*** ***.87 para tratar de assuntos
de interesse do Municipio, na Cidade de Tefé, no periodo de
29.05.2026 a 03.06.2026.

2 — Fica a servidora na obrigacdo de apresentar relatorio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.
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3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas
as disposi¢des em contrario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 27 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antdnio Sabdia da Silva
Cadigo Identificador:03C7FOE3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 084/2026 — GP, DE 27 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias ao Servidor Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe séo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 § V1 e Xll e
Art 91 § | da Lei Orgénica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servi¢os do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 04 (quatro) diarias, ao Servidor Municipal, Sr.
RAIMUNDO TOMAZ DE SOUZA, Diretor Administrativo, lotado
na Secretaria Municipal de Saide, CPF n® 740.*** ***.34 para tratar
de assuntos de interesse do Municipio, na Cidade de Tefé, no periodo
de 29.05.2026 a 03.06.2026.

2 — Fica o servidor na obrigacdo de apresentar relatorio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 27 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua

Publicado por:
Antdnio Sabdia da Silva
Cadigo ldentificador:78C93EBC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 085/2026 — GP, DE 27 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias a Servidora Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe séo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 § VIl e Xll e
Art 91 § | da Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servi¢os do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 04 (quatro) diarias, a Servidora Municipal, Sra. LEDA
DIAS RUFINO DA ROCHA, Farmacéutica Bioguimica, lotada na
Secretaria Municipal de Saide, CPF n° 013.918.932-71 para tratar de
assuntos de interesse do Municipio, na Cidade de Tefé, no periodo de
29.05.2026 a 03.06.2026.

2 — Fica a servidora na obrigacdo de apresentar relatorio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 27 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antdnio Saboia da Silva
Cadigo Identificador:0BAF838A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 085-H/2026 — GP, DE 29 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias ao Servidor Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe sdo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 8§ VI e Xl e
Art 91 8§ | da Lei Orgénica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servi¢os do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 05 (cinco) diarias, ao Servidor Municipal, Sr.
CHANXARO MARCOS DOS SANTOS RODRIGUES, Professor
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, Desporto e
Lazer, CPF n° 656.*** ***.20 para tratar de assuntos de interesse do
Municipio, na Cidade de Tefé, no periodo de 29.05.2026 a
03.06.2026.

2 — Fica o servidor na obrigacdo de apresentar relatdrio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 29 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antdnio Saboia da Silva
Cadigo ldentificador:C111663F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 085-1/2026 — GP, DE 29 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias a Servidora Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, EM
EXERCICIO, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos, nos Termos
do Art. 65,66 § VI e XIl e Art 91 § | da Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servicos do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 10 (dez) diarias, a Servidora Municipal, Sra. MARIA
ARTEMIZA FERREIRA CESAR, Coordenadora Pedagogico,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Desporto e Lazer, CPF
n® 002.*** ***.85 para tratar de assuntos de interesse do Municipio,
na Cidade de Tefé, no periodo de 29.05.2026 a 08.06.2026.
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2 — Fica a servidora na obrigacdo de apresentar relatorio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 29 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Ant6nio Sabdia da Silva
Cadigo ldentificador:6A977047

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 086/2026 — GP, DE 29 DE MAIO DE 2026.

Concede Diarias a Servidora Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe séo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 § VI e Xll e
Art 91 § | da Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servi¢os do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 08 (oito) diarias, a Servidora Municipal, Sra.
CRISTIANE LIMA DO NASCIMENTO, Secretéria Municipal de
Assisténcia Social, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, CPF n° 020.*** ***.57 para tratar de assuntos de interesse do
Municipio, na Capital do Estado, no periodo de 03.06.2026 a
11.06.2026.

2 — Fica a servidora na obrigacdo de apresentar relatério de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 29 de Maio de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antdnio Sabdia da Silva
Cédigo ldentificador:5609EEC3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°087/2026 — GP, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

Concede Diarias ao Servidor Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que Ihe sdo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 § VI e Xll e
Art 91 § | da Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servi¢os do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 05 (cinco) diarias, ao Servidor Municipal, Sr.
ANTONIO RODRIGO LIMA DOS SANTOS, Secretério da Junta
de Servico Militar, lotado no Gabinete do Prefeito, CPF n°
882.*** ***_.49 para tratar de assuntos de interesse do Municipio, na
cidade de Tefé, no periodo de 03.06.2026 a 08.06.2026.

2 — Fica o servidor na obrigacdo de apresentar relatdrio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 03 de Junho de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua

Publicado por:
Antdnio Sabdia da Silva
Cédigo Identificador: AOSF5BFD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 089/2026 — GP, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

Concede Diarias ao Servidor Municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM, no uso dos
direitos que lhe sdo atribuidos, nos Termos do Art. 65, 66 § VI e Xl e
Art 91 § | da Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de viagens a servicos do Municipio;
RESOLVE:

1 — Conceder 08 (oito) diarias, ao Servidor Municipal, Sr.
CHANXARO MARCOS DOS SANTOS RODRIGUES, Professor
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, Desporto e
Lazer, CPF n° 656.******-20 para tratar de assuntos de interesse do
Municipio, na Capital do Estado, no periodo de 04.06.2026 a
12.06.2026.

2 — Fica o servidor na obrigacdo de apresentar relatdrio de viagem,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data do retorno.

3 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢es em contrdrio.

4 — Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA-AM,
em 03 de Junho de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antbnio Sabdia da Silva
Cadigo ldentificador:CB45C330

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JUTAI

GABINETE DO PREFEITO 5
DESPACHO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2026-CCSC/PMJ

A Excelentissima Senhora Prefeita do Municipio de Jutai-Am, no uso
de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o0 que consta nos autos do Processo
Administrativo N° 024/2026 — SEMUSP/PMJ, que instrui o
procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO N°
007/2026-CCSC/PMJ, cujo objeto consiste na Formacdo de registro
de precos para aquisicdo de equipamentos de prote¢do individual e
coletiva destinados a Guarda Municipal de Jutai, com o objetivo de
garantir condi¢es adequadas de seguranca ao efetivo no desempenho
de suas atividades, incluindo operacdes de controle de distlrbios civis,
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patrulhamento preventivo e a¢fes de preservagdo da ordem publica no
Municipio de Jutai/AM, considerando que os itens 1 e 4 (escudo
balistico e capacete tatico) do Pregdo Eletronico n°® 001/2026-
CCSC/PMJ foram declarados fracassados, de acordo com as
condicdes constantes no termo de referéncia e seus anexos, 0s quais
integram o presente processo.

CONSIDERANDO que o procedimento foi regularmente publicado
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) no dia
13/04/2026, e demais Site Oficiais (DOU, DOE e DOM), tendo sido
aberto e julgado em 24/04/2026, e que todos os atos praticados
observam os principios e normas estabelecidos na Lei N° 14.133/2021
e no Decreto Municipal N° 13/2024, notadamente quanto a legalidade,
publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a regularidade de todas as fases do processo,
especialmente no que se refere a fase externa, com o atendimento
integral aos prazos legais, a ampla competitividade e a exigéncia de
impugnagdes ou recursos administrativos pendentes;

RESOLVE:

I. ADJUDICAR e HOMOLOGAR a decisdo adotada pelo Agente
de Contratacdo/Pregoeiro designado, constante nos autos do processo
supramencionado, declarando como vencedora a empresa: INBRA
TECNOLOGIA E DEFESA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o N° 26.836.227/0001-65, com sede na Avenida
Papa Jodo XXIII, 5153, Lote 03, Galpdo 06, Vila Noémia, Maua/SP -
CEP 09.370-800, vencedora dos itens 1 e 2, com valor global de R$
140.400,00 (cento e quarenta mil e quatrocentos reais);

Il. DETERMINE-SE a publicacéo deste despacho, na forma prevista
em Lei, para que produza os efeitos legais de sua eficacia.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jutai (AM) em 03 de junho de
2026.

MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcia Cristina da Silva Mouzinho
Cadigo Identificador: AF9A1BC5

Publicado por:
Augusto Melo da Silva
Cddigo Identificador:3FF511B5

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE LABREA

COMISSAO PERMANENTE DE CON'I:RATAQAO-CPC
EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO 001/2026

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

ESPECIE: TERMO DE CONVENIO N°  001/2026;
CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Labrea, CNPJ n°
05.830.872/0001-09, CONVENENTE: PRELAZIA DE LABREA,
CNPJ n° 04.340.535/0001-62; Objeto: A formalizacdo da cooperagdo
mUtua e reciproca entre 0 CONCEDENTE e a CONVENENTE
PAROQUIAL para a realizagdo dos "Festejos da Padroeira — 2026"
em Labrea, Amazonas. Esta colaboragdo visa assegurar a
infraestrutura necessaria, a divulgacdo adequada, o suporte financeiro
e logistico para a execucdo das diversas atividades programadas
durante o periodo das celebracbes, garantindo a sua tradicional
magnitude e acolhimento & comunidade e visitantes; Dotacéo
Orcamentaria: 0202.13.392.0071.2063 — Encargos com a realizagdo
de eventos culturais no municipio; 3.3.90.39.500 — Outros servigos de
terceiros Pessoa Juridica; Valor total: R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais); Vigéncia: 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de sua
assinatura; Signatarios: GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO —
Prefeito Municipal, SANTIAGO SANCHEZ SEBASTIAN -
PRELAZIA DE LABREA,; Data de Assinatura: 09/07/2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Labrea
Concedente

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 543, DE 10 DE JULHO DE 2026.

Cria o Comité Gestor de Reducdo de Riscos de
Desastres no &mbito do Municipio De Manacapuru.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DEMANACAPURU, no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Organica de Manacapuru,

DECRETA:

Art. 1°Fica criado o Comité Gestor de Reducéo de Risco de Desastres
— CGRRD, no ambito do Municipio deManacapuru, com o objetivo
de planejar, monitorar, acompanhar e apoiar a elabora¢do do Plano
Municipal de Reducéo de Riscos - PMRR.

Art. 2°0 CGRRD serd composto pelos representantes das seguintes
Secretarias/Orgéos:

| - Secretaria Municipal de Infraestrutura:

a) Otiniel Moraes Silva (Titular);

b) Heliton Mota Atayde (Suplente);

11- Secretaria MunicipaldeAssisténcia Social:

a)Eliana Batista de Souza (Titular);

b) Aline da Silva Dantas de Souza (Suplente);

111-Secretaria Municipal deProducdo Rural:

a) Raimundo Franca Freitas (Titular);

b) Kelcen Bandeira Guedes (Suplente);

IV-Secretaria Municipal de Protegdo e Defesa Civil:

a)Bruno Henrique Medeiros de Aguiar (Titular);

b) Salom&o Bohadana da Silva Leite (Suplente);

V-Secretaria  Secretaria  Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel:

a)José Afrénio C. Da Silva (Titular);

b) Danielle Aradjo Oliveira (Suplente);

Paragrafo Unico: OCGRRD podera convidar, sempre que necessario,
outras Secretdrias, 6rgdos e especialistas.

Art. 3° A Coordenacdo do CGRRD serd exercida pelo Secretario
Municipal de Prote¢do e Defesa Civil e, nos seus impedimentos
eventuais, pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Art. 4°Sao atribui¢fes do CGRRD:

I — Acompanhar a elaboracdo do PMRR peloConsoércio Tetratech
Reconverte;

Il — Disponibilizar dados e informagdes necessarias a elaboragdo do
PMRR;

11l — Apoiar oConsércio Tetratech Reconvertena mobilizagdo das
comunidades em areas de risco;

Il - Realizar reunibes ordinarias e extraordinarias, com intuito de
debater as a¢des necessarias para elaboracdo do PMRR;

IV — Participar e apoiar na organizacdo de reunides e Audiéncias
Publicas no municipio sobre 0 PMRR.

Art. 5°As atribuicdes e responsabilidades dos 6rgdos integrantes do
Comité Gestor de PMRR serdo definidas em matriz de
responsabilidades, elaborada na primeira reunido do CGPMRR.
Paragrafo Unico: O Comité se reunira ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador.
Art. 6°0 CGRRD tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses e podera
ter suas atividades encerradas apés a entrega do Relatério Final do
PMRR.

Art. 7°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA DE MANACAPURU, 10 de julho de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita de Manacapuru
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Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:FD8D8AD4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ERRATA DA POLITICA ANUAL INVESTIMENTOS ANO
2026

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Manacapuru

ERRATA
Da Politica Anual Investimentos ano 2026

Onde se Ié:

Item 7 ALOCACAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI - FUNPREB considera os limites
apresentados no resultado do estudo técnico elaborado através das
reservas técnicas atuariais e as reservas matematicas projetadas pelo
calculo atuarial o que pode exigir maior flexibilidade nos niveis de
liquidez da carteira de investimentos. Foram observados, também, a
compatibilidade dos ativos investidos com os prazo e taxas das
obrigagBes presentes e futuras do Regime Proprio.

Leia-se:

Item 7 ALOCACAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MANACAPURUI - FUNPREVIM considera 0s
limites apresentados no resultado do estudo técnico elaborado através
das reservas técnicas atuariais e as reservas matematicas projetadas
pelo célculo atuarial o que pode exigir maior flexibilidade nos niveis
de liquidez da carteira de investimentos. Foram observados, também,
a compatibilidade dos ativos investidos com o0s prazo e taxas das
obrigagBes presentes e futuras do Regime Préprio

Onde se I&:

Item 7.5 LIMITES GERAIS

A exposicdo do total das aplicagbes dos recursos do FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI - FUNPREB no patriménio liquido de um mesmo fundo de
investimento limitar-se-&0 em 15% (quinze por cento). Para os fundos
de investimentos classificados como FIDC - Fundos de Investimentos
em Direitos Creditérios, Crédito Privado e FI de Infraestrutura, a
exposicdo no patriménio liquido de em um mesmo fundo de
investimento limitar-se-80 a 5% (cinco por cento).

Leia-se:

Item 7.5 LIMITES GERAIS

A exposicdo do total das aplicagbes dos recursos do FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MANACAPURU - FUNPREVIM no patrimbnio liquido de um
mesmo fundo de investimento limitar-se-80 em 15% (quinze por
cento). Para os fundos de investimentos classificados como FIDC -
Fundos de Investimentos em Direitos Creditérios, Crédito Privado e
FI de Infraestrutura, a exposicdo no patrimdnio liquido de em um
mesmo fundo de investimento limitar-se-do a 5% (cinco por cento).

Do Fundo Municipal de Previdéncia de Manacapuru - Funprevim, aos
10 (dez) dias do més de julho de 2026.

ROBSON ROGERIO TELES BEZERRA
Diretor-Presidente
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:92CD2D88

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINNISTRAQAO
ERRATA PORTARIA DE SUBSTITUICAO N° 686/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, Estado do
Amazonas, no exercicio das prerrogativas que lhe autorga a Lei
Organica do Municipio de Manacapuru e,

RETIFICA:
Onde se é:
“através do Termo de Convénio n° 3600001933/2025.”

Leia-se:
“através do Termo de Convénio n° 3600001993/2025.”

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
MANACAPURU/AM, aos 10 (dez) dias do més de julho de 2026.

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:5E4ECD5C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRORROGACAO DE PRAZO DO EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 PARA
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL-TCC

ADIAR PARA O DIA 15 DE JULHO O RESULTADO FINAL DA
ETAPA DE SELECAO DE PROJETOSREFERENTE AOEDITAL
02/2026,EM VIRTUDE DA PRORROGAGCAO QUE PASSA A
VIGORAR COM 0S SEGUINTES PRAZOS ABAIXO:

Publicagdo do edital - 27/05/2026
Periodo de inscricéo - 28/05/2026 a 22/06/2026
Etapa de selecdo - 23/06 a 01/07/2026
Publicacéo do resultado preliminar - 06/07/2026
Prazo para impugnacdo do resultado preliminar - prazo recursal -
06/07 a 09/07/2026
Publicacéo do resultado final - 15/07/2026
Etapa de habilitacdo - 20/07 a 22/07/2026
Resultado preliminar da etapa de habilitacdo - 24/07/2026
Prazo para impugnacédo do resultado da etapa de habilitagéo - prazo
recursal - 27/07 a 29/07/2026
Resultado final da etapa de habilitacdo - 31/07/2026
Convocagao para assinatura do termo de compromisso - 03/08/2026
Pagamento dos(as) classificados(as) - Até 15/09/2026
Prazo para execugao do projeto - Até 30/01/2027
Prazo para entrega do relatério de execugdo do projeto - Até
28/02/2027.
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:8AC7D599

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRORROGACAO DE PRAZO DO EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 03/2026 DA REDE
MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE MANACAPURU -
CULTURA VIVA FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE
PONTOS DE CULTURA;

ADIAR PARA O DIA 24 DE JULHO O RESULTADOFINALDA
ETAPA DE SELECAO DE PROJETOSREFERENTE
AOEDITALDE PONTOS DE CULTURA -03/2026,EM VIRTUDE
DA PRORROGAGCAO QUE PASSA A VIGORAR COM OS
SEGUINTES PRAZOS ABAIXO:

Publicacéo do edital - 27/05/2026

Periodo de inscricao - 28/05/2026 a 22/06/2026

Etapa de selecédo - 23/06 a 01/07/2026

Publicacao do resultado preliminar - 06/07/2026

Prazo para impugnacdo do resultado preliminar - prazo recursal -
06/07 & 09/07/2026

Publicacéo do resultado final - 24/07/2026

Etapa de habilitagdo - 27/07 a 29/07/2026

Resultado preliminar da etapa de habilitacdo - 31/07/2026

Prazo para impugnacéo do resultado da etapa de habilitagdo - prazo
recursal-03/08 a 05/08/2026

Resultado final da etapa de habilitacdo - 07/08/2026

Convocagao para assinatura do termo de compromisso - 13/08/2026
Pagamento dos(as) classificados(as) - Até 15/09/2026

Prazo para execugao do projeto - De 15/09/2026 a 15/03/2027
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Prazo para entrega do relatorio de execugdo (prestacdo de contas) -
Até 15/04/27.

Publicado por:

Evelyn Melo Campos

Cadigo Identificador:B01BDCA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRORROGACAO DE PRAZO DO EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne°
04/2026DEPREMIACAO PARAMESTRES E MESTRASDA
CULTURA COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)

ADIAR PARA O DIA31DE JULHO O RESULTADO FINALDA
ETAPA DESELECAOREFRENTE AO EDITAL DE MESTRES DA
CULTURA -04/2026,EM VIRTUDE DA PRORROGAGCAO QUE
PASSA A VIGORAR COM OS SEGUINTES PRAZOS ABAIXO:

Publicagdo do edital - 27/05/2026
Periodo de inscrigdo - 28/05/2026 a 26/06/2026
Etapa de selecdo - 29/06 a 03/07/2026
Publicacdo do resultado preliminar - 06/07/2026
Prazo para impugnacdo do resultado preliminar - prazo recursal -
06/07 a 09/07/2026
Publicagdo do resultado final - 31/07/2026
Convocagdo para assinatura do recibo de premiacéo - 15/08/2026
Pagamento dos(as) classificados(as)-Até15/09/2026.
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:F833B696

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESOLUCAO N° 017, DE 10 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a retificacdo da Resolucdo n° 014, de 26
de junho de 2026, que aprovou o recebimento e a
aplicacdo de recursos de Emenda Parlamentar de
Bancada destinada ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei Municipal N° 529 de 30 de
novembro de 2018, Art. 23. ao que compete ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social.Em reunido Extraordinaria realizada, no dia 24
de junho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o art. 1° da Resolucdo n° 014, de 26 de junho
de 2026, que passa a vigorar com a seguinte redag&o:

Art. 1° Aprovar, por unanimidade, o recebimento e a incorporagéo ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS do recurso
proveniente da Emenda Parlamentar de Bancada n® 015/2026, do
Partido MOBILIZA 33, de autoria do Deputado Estadual Mauricio
Wilker de Azevedo Barreto, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo
de reais).

Art. 2° Fica retificado o art. 2° da Resolucdo n° 014, de 26 de junho
de 2026, que passa a vigorar com a seguinte redag&o:

Art. 2° O recurso mencionado no art. 1° devera ser aplicado
exclusivamente para custeio, funcionamento e fortalecimento das
acOes socioassistenciais e de apoio social nas comunidades carentes,
por meio da aquisicdo de insumos, materiais e servigos voltados a
execucdo dos programas de assisténcia social do Municipio.

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposi¢fes da Resolugdo
n° 014, de 26 de junho de 2026.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Manacapuru (AM) 10 de julho de 2026

MARIA LUCINETE TRINDADE BEZERRA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:07EA7F61

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANAQUIRI

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 731 DE 10 DE JULHO DE 2026.

Considera de utilidade pUblica municipal o Instituto
Pai Rocy, com sede no Municipio de Manaquiri/AM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAQUIRI, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 68, inciso Ill, da Lei
Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte

LEI:

Art. 1° Fica considerada como de “utilidade ptblica” no ambito
municipal, o Instituto Pai Rocy, entidade filantropica, sem fins
lucrativos, de carater assistencial, cultural e social, com sede no
municipio de Manaquiri/AM.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANAQUIRI, EM
10 DE JULHO DE 2026.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wagner de Almeida
Cadigo Identificador:E6F7AB4C

GERENCIA DE LICITACAO
1° TERMO ADITIVO PRORROGAGAO DE VIGENCIA DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2025 ORIUNDA DO
PREGAO PRESENCIAL N° 015/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM, pessoa
juridica de direito puablico interno, inscrita no CNPJ n°
04.641.551/0001-95, com sede administrativa na Rua Pedro Pastor,
n® 41, Centro, Manaquiri/AM, CEP 69435-000, neste ato
representada por seu Prefeito Municipal, Sr. Nelson Pereira da Silva,
e as empresas abaixo qualificadas, doravante denominadas
DETENTORAS DA ATA, em razdo da classificacdo das propostas
apresentadas no processo de contratacdo realizado por meio do
PREGAO PRESENCIAL N° 015/2025, para REGISTRO DE
PRECOS, que selecionou as propostas mais vantajosas para a
Administragio, RESOLVEM PRORROGAR A VIGENCIA DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2025, com fundamento
legal do art. 84 da Lei Federal n°® 14.133/2021, regulamentado pelo
Decreto Municipal n° 100/2025, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir estabelecidas:

Empresa. TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89, estabelecida na Avenida Constantino Nery, 2348
— Chapada — Manaus/AM. representa pelo Sr. Uilas de Souza
Rebolsgas, e CPF Ne 6**3** 5*%*.15 dados pessoais conforme ato
constitutivo acostada os autos do processo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO
DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
024/2025, oriunda do Pregao Presencial n® 015/2025, cujo objeto é o
“Registro de Precos para Eventual Contratacio de Empresa
Especializada na Execu¢do de Servicos de Conserto de Moto-
Bombas Submersas, com Fornecimento de Pecas Originais”; em
seus itens:
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Item: 01, Quantidade: 30 Unidade de medida: Servigo. Descriminagéo
dos Servigos: Servigos de consertos de Bomba Submersa 0,5 CV
220wts monofésico. Prego Unitario: R$ 550,00 Total: R$ 16.500,00
Empresa vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ
Ne 05.452.645/0001-89.

Item: 02, Quantidade: 30 Unidade de medida: Servigo. Descriminagdo
dos Servicos: Servicos de consertos Bomba Submersa 0,5 CV 110wts
monofasico. Preco Unitario: R$ 550,00 Total: R$ 16.500,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Neo
05.452.645/0001-89.

Item: 03, Quantidade: 40 Unidade de medida: Servico. Descriminagao
dos Servigos: Servicos de consertos Bomba Submersa 1 CV 220wts
monofasico. Preco Unitario: R$ 605,00 Total: R$ 24.200,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89.

Item: 04, Quantidade: 40 Unidade de medida: Servigo. Descriminacdo
dos Servigos: Servicos de consertos Bomba Submersa 1 CV 110wts
monofésicos. Preco Unitario: R$ 605,00 Total: R$ 24.200,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Neo
05.452.645/0001-89.

Item: 05, Quantidade: 55 Unidade de medida: Servico. Descriminacdo
dos Servicos: Servicos de consertos Bomba Submersa 1,5 CV 110wts
monofésico. Prego Unitario: R$ 610,00 Total: R$ 33.550,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89.

Item: 06, Quantidade: 55 Unidade de medida: Servigco. Descriminagéo
dos Servigos: Servicos de consertos Bomba Submersa 1,5 CV 220wts
monofasico. Preco Unitario: R$ 610,00 Total: R$ 33.550,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89.

Item: 07, Quantidade: 55 Unidade de medida: Servico. Descriminagdo
dos Servigos: Servicos de consertos Bomba Submersa 2 CV 220wts
monofasico. Preco Unitario: R$ 650,00 Total: R$ 35.750,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89.

Item: 08, Quantidade: 55 Unidade de medida: Servigco. Descriminagao
dos Servigos: Servicos de consertos Bomba Submersa 2 CV 110wts
monofésico. Preco Unitéario: R$ 650,00 Total: R$ 35.750,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89.

Item: 09, Quantidade: 55 Unidade de medida: Servico. Descriminagdo
dos Servigos: Servicos de consertos Bomba Submersa 3 CV 220wts
monofasico. Preco Unitario: R$ 680,00 Total: R$ 37.400,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89.

Item: 10, Quantidade: 12 Unidade de medida: Servigo. Descriminacdo
dos Servigos: Servicos de consertos Bomba Submersa 5 CV 220wts
monofasico. Preco Unitario: R$ 1.800,00 Total: R$ 21.600,00
Empresa vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ
Ne 05.452.645/0001-89.

Item: 11, Quantidade: 12 Unidade de medida: Servigo. Descriminacdo
dos Servigos: Servicos de consertos Bomba Submersa 5 CV 220wts
trifasico. Preco Unitario: R$ 1.800,00 Total: R$ 21.600,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89.

Item: 12, Quantidade: 10 Unidade de medida: Servigo. Descriminagdo
dos Servicos: Servicos de consertos Bomba Submersa 7,5 CV 220wts
trifasico. Pre¢o Unitario: R$ 2.080,00 Total: R$ 20.800,00 Empresa
vencedora: TORNEARIA NORTE BOMBAS LTDA, CNPJ Ne
05.452.645/0001-89.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGCAO DA
VIGENCIA

2.1. Fica prorrogada a vigéncia da Ata de Registro de Precos n°
024/2025 por mais 12 (doze) meses, pelo periodo de 02/07/2026 a
02/07/2027 nos termos do art. 84 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e
do Decreto Municipal n°® 100/2025.

2.2. Do reajuste e da readequagdo dos pregos, podera ser aplicado o
indice do IPCA, conforme a Clausula Sexta da ATA de Registro de
Precos 024/2025.

CLAUSULA TERCEIRA — DO RESTABELECIMENTO DOS
QUANTITATIVOS

3.1. Com a prorrogacdo ora formalizada, ficam restabelecidos
integralmente os quantitativos dos itens originalmente registrados
na Ata de Registro de Pregos n°® 024/2025, conforme constantes no

Termo de Referéncia Anexo | do Edital do Pregdo Presencial n°
015/2025 e das propostas vencedoras, 0s quais permanecem parte
integrante deste instrumento, para todos os fins de direito.
CLAUSULA QUARTA - DA MANUTENCAO DAS
CONDICOES

4.1. Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais clausulas
e condicOes da Ata de Registro de Pregos n® 024/2025, especialmente:
As especificacOes técnicas dos itens;

As condiges de fornecimento;

As obrigagdes dos Fornecedores Registrada e do Orgdo Gerenciador;
As penalidades e demais disposicdes constantes da Ata original.
CLAUSULA QUINTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

5.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se:

No art. 84 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

No Decreto Municipal n°® 100/2025;

No Parecer Juridico favoravel constante dos autos;

Na anuéncia expressa dos Fornecedores detentores da Ata (SRP).
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

6.1. O extrato do presente Termo Aditivo devera ser publicado no
Diario Oficial dos Municipios do estado do Amazonas e no portal de
Transparéncia.

6.2. E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2025,
em quatro vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e
legais efeitos.

Manaquiri/AM, 01 de julho de 2026.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito do Municipio de Manaquiri

Tornearia Norte Bombas LTDA
CNPJ Ne 05.452.645/0001-89
UILAS DE SOUZA REBOLSCAS
Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Caddigo ldentificador: A279B626

GERENCIA DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO A CARTA
CONTRATO N° 309/2025

ESPECIE: Primeiro Termo de Prorrogagdo de Prazo ORIGEM:
Dispensa de Licitagdo n° 060/2025.

1. PARTES

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM.
Contratada: 59.961.728 LUCAS DA SILVA LIMA, CNPJ sob n°
59.961.728/0001-22.

2. OBJETO

Prorrogacdo do prazo de vigéncia e Valor da Carta Contrato n°
309/2025, que visa a Contratacdo de empresa para a prestagao de
servicos automotivos diversos, destinados & conservagdo e reparo
de veiculos leves e pesados da Secretaria Municipal de Educagéo e
Esporte de Manaquiri/AM, conforme as especifica¢des constantes
no Termo de Referéncia.

3. VIGENCIA E PRAZO

O prazo contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
eficacia no periodo de 10/07/2026 a 10/07/2027.

4. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O presente TERMO fundamenta-se no Artigo 107 da Lei n°
14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para cobertura das despesas advém da seguinte
classificacéo:

* 02 04 01 Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte.

* 12.361.0062.2013.0000 Manutengdo da Secretaria Municipal de
Educacéo.

*3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

6. RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas as demais clausulas e
condi¢des da Carta Contrato original ndo modificadas por este termo.
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DATA DE ASSINATURA: 09 de julho de 2026.

ASSINA: NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal de Manaquiri/AM
Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cadigo Identificador:2894FCAA

GERENCIA DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO A CARTA
CONTRATO N° 310/2025

ESPECIE: Primeiro Termo de Prorrogacio de Prazo. ORIGEM:
Inexigibilidade n° 065/2025.

1. PARTES

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM.
Contratada: MARINEIDE FARIAS FREIRE CPF Ne 737.

*k*k ***_34

2. OBJETO

Prorrogagdo do prazo de vigéncia da Carta Contrato n° 310/2025, que
visa a Locagdo de 01 (um) imovel destinado a instalagdo da
Associacdo Pestalozzi de Manaquiri, conforme as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia.

3. VIGENCIA E PRAZO

O prazo contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, com
eficécia no periodo de 11/07/2026 a 11/07/2027.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente TERMO fundamenta-se no Artigo 107 da Lei n°
14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

5. DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Os recursos para cobertura das despesas advém da seguinte
classificacdo:

02 04 01 Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte

12 365 0063 2026 0000 Manutencdo e Funcionamento da Educagdo
Infantil - CRECHE

3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica.

6. RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas as demais clausulas e
condicdes da Carta Contrato original ndo modificadas por este termo.
DATA DE ASSINATURA: 10 de julho de 2026.

ASSINA: NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal de Manaquiri/AM

Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cddigo ldentificador:787F7372

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

LICITACOES E CONTRATOS .
AVISO DE REVOGAGAO - DISPENSA DE LICITACAO N°
015/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 015/2026

O MUNICIPIO DE MANICORE/AM, por intermédio da autoridade
competente, torna pdblica a REVOGACAOQ da Dispensa de Licitacio
n° 015/2026, cujo objeto consiste na aquisicdo de equipamentos
tecnoldgicos permanentes, compreendendo 01 (um) drone e 01 (um)
smartphone, destinados ao fortalecimento das acGes da Brigada
Ambiental do Distrito de Santo Anténio do Matupi, vinculada a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — SEMADES.

A revogacdo decorre da necessidade de revisdo e aperfeicoamento dos
documentos técnicos que instruem a contratagdo, especialmente das
especificagbes do objeto e dos critérios de aceitacdo dos
equipamentos, visando conferir maior precisdo a defini¢do da solucéo,
assegurar a adequada comparabilidade das propostas e o julgamento
objetivo.

A medida fundamenta-se no art. 71, inciso I, e §§ 2° e 4°, da Lei
Federal n° 14.133/2021, por razdes de conveniéncia, oportunidade e

interesse publico, diante da necessidade de aprimoramento do
planejamento da contratacéo.

Fica, portanto, revogado o presente procedimento, determinando-se a
adogdo das providéncias necessarias a revisdo dos documentos
técnicos e a posterior instauragdo de novo processo de contratacao.

Manicoré/AM, 10 de julho de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito
Municipio de Manicoré/AM
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo ldentificador: AD2A14C4

LICITAGOES E CONTRATOS
DESPACHO DE ADJUDICACAO DO PREGAO ELETRONICO
COM REGISTRO DE PRECO N° 021/2026 — CPC/PMM/SEMSA

Com base nas informagdes constantes do PROCESSO N°. 021/2026
— CPC/PMM, referente 8 PREGAO ELETRONICO N°. 021/2026 -
CPC/PMM, que tem como objeto: EVENTUAL AQUISICAO DE
VEICULOS NOVOS PARA COMPOR A FROTA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, SENDO 03
CAMIONETES TIPO PICK-UP 4X4, 02 VEICULOS DE
PASSEIO COM CAPACIDADE PARA 05 PASSAGEIROS E 20
MOTOCICLETAS. E considerando que foram observados os prazos
recursais, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, artigo 165,
adjudico o objeto licitado cotado por menor preco por item, pelas
empresas:

ALVES E AMORIM COMERCIO DE VEICULOS LTDA. | Tipo:
DEMAIS- LC123: Ndo- Documento 10.638.915/0001-80- Enderego:
AV TORQUATO TAPAJOS- CEP: 69048010- UF: AM- Municipio:
Manaus- Telefone: (81) 99980-7612, para o item 02 no valor global
de R$ 243.780,00 (Duzentos e Quarenta e Trés Mil, Setecentos e
Oitenta Reais).

R N ALBUQUERQUE BRASIL & CIA LTDA | Tipo: EPP/SS-
LC123: Sim- Documento 03.699.397/0001-40- Endereco: Avenida
Santos Dumont- CEP: 69280000- UF: AM- Municipio: Manicoré-
Telefone: (97) 99612-7044, para os itens 01 e 03 no valor global de
R$ 1.498.350,00 (Um Milh&o, Quatrocentos e Noventa e Oito Mil e
Trezentos e Cinquenta Reais).

Encaminho o referido Processo para superior homologacdo por parte
do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Manicoré.

Manicoré — Amazonas, 10 de Julho de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente de Contratagdo Municipal
Publicado por:
Licitages e Contratos
Cédigo Identificador:6C16AFB3

LICITACOES E CONTRATOS
DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PREGO N° 021/2026 —
CPC/PMM/SEMSA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANICORE, no uso de suas
atribuicbes legais, CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
Administrativo, oriundo da Comissdo Permanente de Contratacéo,
referente & Licitagdo na Modalidade de PREGAO ELETRONICO
COM REGISTRO DE PRECO N° 021/2026 — CPC/PMM;
CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados todos
0s prazos estabelecidos pela legislacdo vigente;

CONSIDERANDO que foram atendidos todos os prazos de recursos
pendentes ao referido procedimento licitatdrio.

RESOLVE:
I — HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo Permanente de
Contratagcdo, constante do processo supracitado, referente ao
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PREGAO ELETRONICO N°. 021/2026 — CPC/PMM, pelo
“MENOR PRECO POR ITEM”, contratagio de empresa Juridica
especializada em: EVENTUAL AQUISICAO DE VEICULOS
NOVOS PARA COMPOR A FROTA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, SENDO 03 CAMIONETES TIPO
PICK-UP 4X4, 02 VEICULOS DE PASSEIO COM
CAPACIDADE PARA 05 PASSAGEIROS E 20
MOTOCICLETAS.

I - HOMOLOGAR o Objeto da Licitacdo a Empresa:

ALVES E AMORIM COMERCIO DE VEICULOS LTDA. | Tipo:
DEMAIS- LC123: Néo- Documento 10.638.915/0001-80- Enderego:
AV TORQUATO TAPAJOS- CEP: 69048010- UF: AM- Municipio:
Manaus- Telefone: (81) 99980-7612, para o item 02 no valor global
de R$ 243.780,00 (Duzentos e Quarenta e Trés Mil, Setecentos e
Oitenta Reais).

R N ALBUQUERQUE BRASIL & CIA LTDA | Tipo: EPP/SS-
LC123: Sim- Documento 03.699.397/0001-40- Endereco: Avenida
Santos Dumont- CEP: 69280000- UF: AM- Municipio: Manicoré-
Telefone: (97) 99612-7044, para os itens 01 e 03 no valor global de
R$ 1.498.350,00 (Um Milh&o, Quatrocentos e Noventa e Qito Mil e
Trezentos e Cinquenta Reais).

111 - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficacia.

Gabinete do Prefeito de Manicoré - Amazonas, 10 de Julho de
2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitagGes e Contratos
Cadigo Identificador:623DC389

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 216/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 018/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Cédigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa MATMED
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ
21.500.422/0001-04. Para o item 61 no valor global de R$ 38.760,00
(Tinta e Oito Mil e Setecentos e Sessenta Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 08 de Julho de 2026.
CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO

QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:EA0F61F9

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 227/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 021/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EVENTUAL AQUISICAO DE VEICULOS NOVOS
PARA COMPOR A FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, SENDO 03 CAMIONETES TIPO PICK-UP 4X4, 02
VEICULOS DE PASSEIO COM CAPACIDADE PARA 05
PASSAGEIROS E 20 MOTOCICLETAS.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicdes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 10 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e a empresa ALVES E
AMORIM COMERCIO DE VEICULOS LTDA, CNPJ
10.638.915/0001-80. Para o item 02 no valor global de R$ 243.780,00
(Duzentos e Quarenta e Trés Mil, Setecentos e Oitenta Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a EVENTUAL
AQUISICAO DE VEICULOS NOVOS PARA COMPOR A
FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, SENDO
03 CAMIONETES TIPO PICK-UP 4X4, 02 VEICULOS DE
PASSEIO COM CAPACIDADE PARA 05 PASSAGEIROS E 20
MOTOCICLETAS.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 - EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 10 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:CB69A1E6

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 228/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 021/2026 —
PMM/SEMSA

ESPECIE: EVENTUAL AQUISICAO DE VEICULOS NOVOS
PARA COMPOR A FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, SENDO 03 CAMIONETES TIPO PICK-UP 4X4, 02
VEICULOS DE PASSEIO COM CAPACIDADE PARA 05
PASSAGEIROS E 20 MOTOCICLETAS.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteracdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 10 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Sadde - SEMSA e a empresa R N
ALBUQUERQUE BRASIL & CIA LTDA, CNPJ
03.699.397/0001-40. Para os itens 01 e 03 no valor global de R$
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1.498.350,00 (Um Milhdo, Quatrocentos e Noventa e Oito Mil e
Trezentos e Cinquenta Reais).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a EVENTUAL
AQUISI(}AO DE VEICULOS NOVOS PARA COMPOR A
FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, SENDO
03 CAMIONETES TIPO PICK-UP 4X4, 02 VEICULOS DE
PASSEIO COM CAPACIDADE PARA 05 PASSAGEIROS E 20
MOTOCICLETAS.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE

Manicoré/AM, 10 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cédigo Identificador:B92D4BD6

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 351/2025 DA CONCORRENCIA
PUBLICA ELETRONICA N° 013/2025 — CPC/PMM

Primeiro Termo Aditivo de Prorrogacdo de Prazo ao Contrato de
Prestacdo de Servigos de Engenharia n°® 351/2025, que tem como
objeto: REVITALIZAQAO DO COMPLEXO ESPORTIVO DO
BAIRRO DE SANTA LUZIA, firmando entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MANICORE e a Empresa: PLASTIFLEX
EMPREENDIMENTOS DA AMAZONIA LTDA, CNPJ:
01.426.987/0001-73.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE, situada na
Avenida Getulio Vargas n° 574, centro, inscrito no CNPJ n°
04.197.166/0001-09 doravante designada
simplesmenteCONTRATANTE, neste ato representado por seu
Titular, o Senhor: LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, brasileiro,
casado, residente e domiciliado na Cidade de Manicoré (AM), na Rua:
Capitdo Antdnio Franco dos Reis S/N° - Mazzarello, CEP: 69.280-000
portador do RG n°. 615011-SSP/AM, e do CPF. N°. 230.893.692-49 e
a empresa:PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA
AMAZONIA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n° 01.426.987/0001-73,
sediado(a) na Rua: Vicente Fiola, n° 341 — Parque 10 de Novembro,
Manaus/AM, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representada por seu Representante Legal o Senhor: ALLAN
SERGIO SILVA BIZERRA CAMPOS, brasileiro, solteiro, portador
do CPF n° 201.327.002-04 e RG:637.702 — SSP/AM, residente e
domiciliado na cidade de Manaus/Am, a Rua Bardo do Jucui n°60,
casa 3 — Parque das Laranjeiras, CEP n° 69058-180, doravante
designado CONTRATADO ajustam e acordam entre si 0 presente
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO ao contrato de n°
351/2025, que tem como objeto: REVITALIZACAO DO
COMPLEXO ESPORTIVO DO BAIRRO DE SANTA LUZIA. E
diante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Conforme Art. 105, da Lei 14.133/2021. O objeto do presente aditivo
é a prorrogacédo de prazo da execugdo dos servicos e da vigéncia do
Termo Contrato n° 351/2025, por mais 360 (Trezentos e sessenta) dias
a contar de 07 de Agosto de 2026, ficando sua vigéncia até o dia 02
de Agosto de 2027. Do Objeto do contrato original celebrado entre as
partes em 11 de Agosto de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA:

Permanecem inalteradas as demais condic@es e clausulas do contrato
original celebrado em 11 de Agosto de 2025, ndo modificadas por este
instrumento, declarando-se nesta oportunidade a ratificacdo das
mesmas.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Manicoré/Am; 10 de Julho de 2026

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal
Contratante

PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA AMAZONIA LTDA
CNPJ: 01.426.987/0001-73.
Contratada
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cadigo Identificador:39915D96

LICITACOES E CONTRATOS
QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
010/2023 DO PREGAO PRESENCIAL N° 006/2023 — CPC/PMM

Termo Aditivo de Prazo ao Contrato de Prestacdo de Servigos n°
010/2023, tem como objeto: DIVULGACAO EM RADIO E TV
LOCAL DE INFORMAGCOES, POLITICAS PUBLICAS,
TRANSPARENCIA, PROJETOS E PROGRAMAS
MUNICIPAIS, celebrados entre a PREFEITURA DE MANICORE
através do MUNICIPIO DE MANICORE, e a Empresa RADIO
RIO MADEIRA LTDA na forma abaixo:

A PREFEITURA DE MANICORE representada neste ato pelo
PREFEITO LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, casado, residente e
domiciliado em Manicoré/Amazonas, na Rua Capitdo Antdnio Franco
dos Reis, bairro de Mazzarello, CEP 69.280-000, portador do RG n°
615011 SSP/AM e do CPF n° 230.893.692-49, através da
PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de Direito, nesta
cidade de Manicoré, na sede da PREFEITURA DE MANICORE,
situada na Avenida Getulio Vargas, S/N, Centro, presente
MUNICIPIO DE MANICORE, doravante designado simplesmente
CONTRATANTE e a Empresa RADIO RIO MADEIRA - LTDA,
pessoa juridica de Direto Privado, inscrita no CNPJ: 04.817.565/0001-
17, situada na Avenida Governador José Lindoso, n° 678, Laura
Vicufia, Manicoré/AM, CEP 69.280-000, doravante denominado
CONTRATADA neste ato representado pelo(a) seu(sua)
procurador(d) HAMILTOM MAIA CIDADE SOBRINHO,
portador do CPF N°. 038.721.682-07 e RG n°. 3093986-0, Orgéo
Emissor SSP/AM, residente e domiciliado na Cidade de
Manicoré/AM, proprietario, doravante, tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 006/2023 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo de prorrogacdo do prazo
de vigéncia contratual, mediante as clausulas e condicbes a seguir
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo de prazo da
vigéncia contratual do Termo de Contrato n® 010/2023, por mais 12
(doze) meses, contados a partir de 28 de Abril de 2026, ficando sua
vigéncia até o dia 28 de Abril de 2027. Podendo ser prorrogado
sucessivamente, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Permanecem inalteradas as demais condigdes e clausulas do
Objeto do contrato original celebrado em 26 de janeiro de 2023, ndo
modificadas por este instrumento, declarando-se nesta oportunidade a
ratificacdo das mesmas.

CLAUSULA TERCEIRA - PUBLICACAO
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3.1. Em conformidade com o previsto no da Lei. 14.133/21, este
Instrumento sera publicado no Diario Oficial dos Municipios, em
forma de extrato.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 03
(trés) vias de igual teor e forma.

Manicoré/Am; 24 de Abril de 2026

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal
Contratante

RADIO RIO MADEIRA LTDA
CNPJ: 04.817.565/0001-17
Contratada
Publicado por:
Licitages e Contratos
Cédigo Identificador:0243E5A2

LICITACOES E CONTRATOS
TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 090/2023 DO PREGAO PRESENCIAL N° 056/2023 —
CPC/PMM

Terceiro Termo Aditivo de Prorrogacdo de Prazo ao Contrato de
Prestacdo de Servigos n° 090/2023, tem como objeto:
CONTRATACAO DE SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES
PARA REALIZACAO DE CONSULTAS E CIRURGIAS
ELETIVAS OFTALMOLOGICAS EM ATENDIMENTO A
POPULAGAO DO MUNICIPIO DE MANICORE celebrados
entre a PREFEITURA DE MANICORE através do MUNICIPIO
DE MANICORE, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, e a Empresa SANTOS E POSSIMOSER - SERVICOS
MEDICOS LTDA na forma abaixo:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE representada
neste ato pelo PREFEITO, LUCIO FLAVIO DO ROSARIO,
nacionalidade, estado civil, residente e domiciliado na Cidade de:
Manicoré/Amazonas, na Rua Capitdo Antdnio Franco dos Reis, Bairro
de Mazzarello, CEP 69.280-000, portador do RG n° 615011 SSP/AM
e do CPF n° 230.893.692-49, através da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MANICORE, situada na Avenida GetUlio Vargas,
SIN, Centro, presente MUNICIPIO DE MANICORE, através do
MUNICIPIO DE MANICORE, pessoa juridica de Direito, nesta
cidade de Manicoré, na sede da PREFEITURA DE MANICORE,
situada na Avenida Getulio Vargas, S/N, Centro, presente
MUNICIPIO DE MANICORE, por intermédio do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE doravante designado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Titular, a senhora
Maria Adriana Moreira, casada, residente e domiciliada em
Manicoré/AM, portadora da C. I. N° 1117908 SSP AL e do CPF N°
776.664.374-04 doravante designados CONTRATANTES, e a
Empresa: SANTOS E POSSIMOSER - SERVICOS MEDICOS
LTDA pessoa juridica de Direto Privado, inscrita no CNPJ:
09.191.266/0001-33, situada na Rua Ferreira Pena, n 661, Centro,
Manaus/AM, doravante denominado CONTRATADA neste ato
representado  pelo  proprietario o  senhor: FERNANDA
POSSIMOSER SANTOS, portadora do CPF N°. 001.955.202-54 e
RG n°. 3532195-4, Orgao Emissor SSP/AM, residente e domiciliado
na Avenida Dr. Theomario Pinto, n 450, Casa 263, Bairro Chapada,
Manaus/AM, doravante, ajustam e acordam entre si 0 presente
TERMO ADITIVO DE PRAZO ao contrato de n°

090/2023, que tem como objeto: EVENTUAL CONTRATACAO
DE SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES PARA
REALIZACAO DE CONSULTAS E CIRURGIAS ELETIVAS
OFTALMOLOGICAS EM ATENDIMENTO A POPULAGCAO
DO MUNICIPIO DE MANICORE, mediante as clausulas e
condicBes que, reciprocamente aceitam, ratificam e outorgam na
forma abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O objeto do presente aditivo é a prorrogacdo de prazo, do Termo de
Contrato n° 090/2023. Mais 12 (Doze) meses a contar de 28 de marco
de 2026, ficando sua vigéncia até 28 de margo de 2027, do contrato
original celebrado entre as partes em 24 de Janeiro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA:

Permanecem inalteradas as demais condigOes e clausulas do contrato
original celebrado em 27 de margo de 2023, ndo modificadas por este
instrumento, declarando-se nesta oportunidade a ratificacdo das
mesmas.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Manicoré/Am; 12 de Margo de 2026

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal
Contratante

SANTOS E POSSIMOSER - SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ: 09.191.266/0001-33
Contratada
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cadigo Identificador:D2CE63BF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
90.005/2026

A PREFEITURA DE MAUES, através do Departamento de
Licitagbes e Contratos, torna publico a abertura da licitagdo, da
Concorréncia Eletronica n® 90.005/2026 com abertura da sessdo
prevista para o dia 28 de julho de 2026 as 09h00min, objetivando a
contratagdo de pessoa juridica especializada em obras e servigos de
engenharia, com critério de julgamento de menor preco, para
execugdo de obras e servigos de engenharia para o fomento aos
setores agropecuario e de agroindustria do Municipio de Maués/AM,
conforme condigOes, quantidades, especificacbes técnicas e demais
exigéncias estabelecidas no Projeto Basico e seus anexos.

O inteiro teor do instrumento convocatorio e demais documentos
complementares encontram-se disponiveis, de forma fisica mediante a
restituicdo dos custos de reproducéo, na sede do Departamento de
LicitagGes e Contratos, localizada na Rua Quintino Bocailva, n° 244,
bairro Centro - CEP 69.190-045, Maués/AM e na forma eletrénica nos
sitios eletronicos Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP
(www.gov.br) e https://transparenciamunicipalaam.org.br/.

Municipio de Maués/AM, 10 de julho de 2026.

MANOEL CARDOSO NETTO
Diretor do Departamento de Licitacdo
Portaria n® 023/2025

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cédigo Identificador:2735ACB4

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
ERRATA DE PUBLICACAO

No Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Edigdo n°
4142, publicada no dia 06/07/2026, sob o Codigo ldentificador:
040743D7.

ONDE SE LE:
Municipio de Maués/AM, 26 de junho de 2026.
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LEIA-SE:
Municipio de Maués/AM, 02 de julho de 2026.

Municipio de Maués/AM, 10 de julho de 2026.

PREFEITURA DE MAUES
Contratante

SARAH LEA UCHIYAMA LEVY
Contratada
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo ldentificador:18DF8A18

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
ERRATA DE PUBLICACAO

No Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Edicéo n°
4142, publicada no dia 06/07/2026, sob o Cddigo Identificador:
BO2EC5B1.

ONDE SE LE:
Municipio de Maués/AM, 26 de junho de 2026.

LEIA-SE:
Municipio de Maués/AM, 02 de julho de 2026.

Municipio de Maués/AM, 10 de julho de 2026.

PREFEITURA DE MAUES
Contratante

PANIFICADORA E CONFEITARIA CARDOSO LTDA
Contratada
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo Identificador:152BE69A

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
ERRATA DE PUBLICAGCAO EXTRATO DO TERMO
ADITIVO PREGAO ELETRONICO N° 90.008/2025 | ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 056/2025

No Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Edicdo
4132, veiculada no dia 22/06/2026, sob o Cddigo Identificador
BE61763F.

131 MILHO PARA PIPOCA, [...] Pacote 250 R$ 4,43
133 gﬂE'iTELATQ [“PlfRA MINGAU EM FLOCOS DHl \jyijage  [3000  |R$557
146 TEMPERO COMPLETO, [...] Unidade 1.800 R$ 4,36
147 VINAGRE, [...] Frasco 1.200 R$ 2,22
148 VINAGRE, [...] Frasco 3.600 R$ 7,39
LEIA-SE:

. . Valor
Item Descricéo Unid Qtde Unitério
1 AGUA MINERAL, [...] Fardo 4.000 R$ 17,39
4 AGUA MINERAL (REPOSICAO), [..] Garrafao | 3.000 R$ 11,42
5 GELO, Tipo: escama; [...] Unidade 650 R$ 21,99
12 ABACAXI “in natura”, [...] Unidade 7.500 R$ 9,16
31 PEPINO “in natura”, [...] Kg 990 R$ 6,65
39 MISTURA SUPLEMENTACAO ALIMENTAR, Unidade 1100 R$ 7,65
46 POLPA DE FRUTAS, Sabor: cupuagu, [...] Unidade 1.100 R$ 21,99
49 POLPA DE FRUTAS, Sabor: taperebs, [...] Unidade 1.200 R$ 21,99
71 ADOGANTE DIETETICO, [...] Unidade 950 R$ 4,71
72 ALIMENTO ACHOCOLATADO, [...] Unidade 3.900 R$ 7,02
73 AMEIXA EM CALDA, [..] Unidade 800 R$ 8,80
78 AZEITE, [...] Unidade 800 R$ 35,61
82 BISCOITO SALGADO, [...] Pacote 15.300 R$ 3,93
86 COCO RALADO, [...] Unidade 750 R$ 4,82
88 CONDIMENTO MISTO, [...] Pacote 1.500 R$ 1,57
98 EXTRATO DE TOMATE, [...] Unidade 9.800 R$ 4,71
99 FARINHA DE MANDIOCA, [...] Unidade 3.650 R$ 8,38
108 FEIJAO JALO, [.] Fardo 790 R$ 209,46
111 FERMENTO, [...] Unidade 400 R$5,71
112 FLOCOS DE MILHO, [...] Unidade 2.100 R$ 3,56
120 LEITE DE VACA, [...] Caixa 189 R$ 99,49
123 MACARRAQ, [...] Pacote 300 R$ 5,48
124 MACARRAQ, [...] Pacote 2.500 R$ 2,51
125 MACARRAQ, [...] Pacote 9.840 R$ 2,27
127 MAIONESE, [...] Unidade 4.000 R$ 2,46
128 MANTEIGA, [...] Caixa 360 R$ 209,46
130 MILHO CANJICA, [...] Pacote 600 R$ 4,29
131 MILHO PARA PIPOCA, [...] Pacote 250 R$ 3,56
133 g’gigﬁ? [f’fRA MINGAU EM FLOCOS DHl jnigade  [3000  |R$5.45
146 TEMPERO COMPLETO, [...] Unidade 1.800 R$2,78
147 VINAGRE, [...] Frasco 1.200 R$ 1,83
148 VINAGRE, [...] Frasco 3.600 R$ 2,29

Municipio de Maués/AM, 09 de julho de 2026.

PREFEITURA DE MAUES
Contratante

D COLARES PANTOJA
Contratada
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo lIdentificador:F1A70BD5

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
ERRATA DE PUBLICAGCAO EXTRATO DO TERMO
ADITIVO PREGAO ELETRONICO N° 90.008/2025 | ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 057/2025

No Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Edicdo
4132, veiculada no dia 22/06/2026, sob o Codigo Identificador
FC90D2F9.

ONDE SE LE:
- . Valor

Item Descrigéo Unid Qtde Unitario

AGUA MINERAL, [...] Fardo 4.000 R$ 19,99
4 AGUA MINERAL (REPOSICAO), [...] Garrafio | 3.000 R$ 12,87

GELO, Tipo: escama; [...] Unidade 650 R$ 22,80
12 ABACAXI “in natura”, [...] Unidade 7.500 R$ 16,65
31 PEPINO “in natura”, [...] Kg 990 R$ 9,01
39 I[VII]STURA SUPLEMENTACAO ALIMENTAR, Unidade 1100 R$ 10,24
46 POLPA DE FRUTAS, Sabor: cupuagu, [...] Unidade 1.100 R$ 31,91
49 POLPA DE FRUTAS, Sabor: tapereba, [...] Unidade 1.200 R$ 31,91
71 ADOGANTE DIETETICO, [..] Unidade 950 R$ 7,75
72 ALIMENTO ACHOCOLATADQO, [..] Unidade 3.900 R$ 15,04
73 AMEIXA EM CALDA [..] Unidade 800 R$ 23,42
78 AZEITE, [..] Unidade 800 R$ 68,27
82 BISCOITO SALGADO, [..] Pacote 15.300 R$ 10,16
86 COCO RALADO, [..] Unidade 750 R$ 12,03
88 CONDIMENTO MISTO, [...] Pacote 1.500 R$ 2,16
98 EXTRATO DE TOMATE, [...] Unidade 9.800 R$ 8,89
99 FARINHA DE MANDIOCA, [...] Unidade 3.650 R$ 10,48
108 FEIJAO JALO, [..] Fardo 790 R$ 547,09
111 FERMENTO, [...] Unidade 400 R$ 10,19
112 FLOCOS DE MILHO, [...] Unidade 2.100 R$ 5,57
120 LEITE DE VACA, [...] Caixa 189 R$ 124,39
123 MACARRAQO, [...] Pacote 300 R$ 6,04
124 MACARRAQO, [...] Pacote 2.500 R$ 6,16
125 MACARRAQO, [...] Pacote 9.840 R$ 8,89
127 MAIONESE, [...] Unidade 4.000 R$ 4,08
128 MANTEIGA, [..] Caixa 360 R$ 487,60
130 MILHO CANJICA, [..] Pacote 600 R$ 10,43

ONDE SE LE:

- . Valor
Item Descrigéo Unid Qtde Unitario
19 ABOBORA/JERIMUM “in natura”, [...] Kg 2.400 R$ 5,07
20 ALFACE "in natura”, [...] Mago 3.300 R$ 5,92
21 ALHO “in natura”, [...] Kg 860 R$ 41,09
28 COUVE “in natura”, [...] Mago 1.650 R$ 5,82
32 PIMENTA DE CHEIRO “in natura”, [...] Kg 270 R$ 8,91
43 PAO DE FORMA, [...] Pacote 3.500 R$ 12,48
44 PAO FRANCES, [...] Kg 10000 [R$1,72
55 CARNE BOVINA, Tipo: PATINHO; [...] Kg 10.200 |R$42,53
59 FRANGO, Tipo: INTEIRO; [...] Kg 9.050 R$ 20,11
62 OVO DE GALINHA, Tipo: Extra; [...] Caixa 850 R$ 355,33
75 ARROZ, [..] Unidade 10.350 R$ 9,33
76 AVEIA [...] Unidade 9.600 R$ 4,02
79 AZEITONA, [..] Frasco 700 R$ 16,55
81 BISCOITO SALGADO [...] Pacote 15.240 R$ 10,18
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83 CAFE, [..] Unidade 13490 |R$3373 ONDE SE LE:
89 CONSERVA DE CARNE, [... Unidade 400 R$ 14,02
90 CONSERVA DE CARNE, [... Caixa 575 R$ 308,83
100 | FARINHA DE MANDIOCA, [..] Unidade | 2.860 | R$ 8,21 Item | Descrigao Unid Qtde \Jﬁ'i‘t)grio
101 | FARINHA DE TAPIOCA, [... Unidade 1,400 RS 4,89 3 AGUA MINERAL T =2 500 |Rs 1773
102 |FARINHA DE TRIGO, [..] Unidade 1.700 R$ 5,36
105 | FEWAO DE PRAIA, [..] Pacote 4950 | RS 12,65 36 ?,/,I,I]STURA SUPLEMENTACAO ALIMENTAR unidage | 500 R$ 38,05
106 FEIJAO DE PRAIA, [...] Fardo 1111 R$ 364,71 MISTURA SUPLEMENTACAO ALIMENTAR,
107 |FENACJALO, L] Pacote 4950 | R$ 1855 3 [..] ¢ Lata 500 R8 49,51
109 | FEIAO PRETO, [..] Fardo 27 RS 376,18 42 | MISTURA SUPLEMENTACAO ALIMENTAR][ 00 RS 170,78
114 | GOIABADA, [..] Unidade 3.700 R$ 15,40
121 LINGUICA, L... Kg 1500 RS 33,12 45 POLPA DE FRUTAS, Sabor: acerola [...] Unidade 1.350 R$ 31,91
122 LINGUICA. L. Kg 700 RS 22,43 47 POLPA DE FRUTAS, Sabor: goiaba [...] Unidade 1.450 R$ 31,91
126 MACARRAO, [.] Pacote 5.260 RS 10,03 50 POLPA DE FRUTAS, Sabor: maracuja [...] Unidade 1.150 R$ 43,32
129 |MARGARINA, [..] Caixa 450 RS 88,63
132 |MILHO VERDE, [..] Unidade 400 RS 4,56 LEIA-SE:
134 |MOLHO DE ALHO, [..] Frasco 300 RS 15,95
139 |PRESUNTO, [..] Kg 950 RS 31,04 : : v
141 QUENO, [...] Kg 950 R$ 46,51 Item | Descrigdo Unid Qtde Unitario
i‘i :2::2:2:2 H gg_ ‘1‘-55000 Ez ‘110;6 2 AGUA MINERAL, [..] Fardo 14500 | R$ 12,20
, [ aixa :
145 | SELETA DE LEGUMES, [.] Lata 8000 | R§ 463 36 ?,/,I,I]STURA SUPLEMENTACAO ALIMENTAR! unidage | 500 R$ 33,50
7 MISTURA SUPLEMENTAGAO ALIMENTAR[ - =00 RS 45,02
LEIA-SE: 2 MISTURA SUPLEMENTACAO ALIMENTAR] .- 00 RS 156,04
Item Descricéo Unid Otde Va!gr ) 45 POLPA DE FRUTAS, Sabor: acerola [...] Unidade 1.350 R$ 11,52
Unitério 47 POLPA DE FRUTAS, Sabor: goiaba [...] Unidade 1.450 R$ 10,46
19 ABOBORA/JERIMUM “in natura”, [...] Kg 2.400 R$ 4,03 50 POLPA DE FRUTAS, Sabor: maracuja [...] Unidade 1.150 R$ 18,64
20 ALFACE "in natura", [..] Mago 3.300 R$ 4,03
21 ALHO “in natura”, [...] Kg 860 R$ 29,32 - . R
> COVE e L] Viaso Y T Municipio de Maués/AM, 09 de julho de 2026.
32 PIMENTA DE CHEIRO “in natura”, [...] Kg 270 R$ 7,85 |
43 PAO DE FORMA, [..] Pacote 3.500 R$ 5,13 PREFEITURA DE MAUES
44 PAO FRANCES, [..] Kg 10.000 |R$0,52 Contratante
55 CARNE BOVINA, Tipo: PATINHO; [...] Kg 10200 |R$ 2555
59 FRANGO, Tipo: INTEIRO; [...] Kg 9,050 R$ 9,95
62 OVO DE GALINHA, Tipo: Extra; [...] Caixa 850 R$ 236,48 A.R. DE SANTIAGO LTDA
75 |ARROZ [.] Unidade | 10.350 | R$ 3.14 Contratada
76 AVEIA [..] Unidade | 9.600 | R$ 2,98 Publicado por:
79 AZEITONA, [..] Frasco 700 R$ 12,57 Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
81 BISCF)ITO SALGADO [...] Pacote 15.240 R$ 3,14 CédlgO Identificador:CA347336
83 CAFE, [.] Unidade 13490 |R$29,85
89 CONSERVA DE CARNE, [...] Unidade 400 R$ 7,54 ~
90 CONSERVA DE CARNE, [...] Caixa 575 R$ 180,07 DEPARTAMENTO DE |—|9|TACOES E CONTRATOS
100 | FARINHA DE MANDIOCA, [..] Unidade 2.860 R$ 4,19 ERRATA DE PUBLICACAO EXTRATO DO TERMO
101 |FARINHA DE TAPIOCA, [..] Unidade 1.400 R$ 4,87 ADITIVO PREGAO ELETRONICO N°90.008/2025 | ATA DE
102 FARINHA DE TRIGO, [...] Unidade 1.700 R$ 5,24 REGISTRO DE PRECOS Ne° 059/2025
105 | FEWAO DE PRAIA, [... Pacote 4.950 R$ 5,76
1 FEIJAO DE PRAIA, [... Far 1111 RS 202,1.
133 FE,j Ag A L] . P:Cife 2950 R: 131'63 No Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Edicdo
109 | FEWAO PRETO, [..] Fardo 27 R$ 197,94 4132, veiculada no dia 22/06/2026, sob o Cddigo Identificador
114 | GOIABADA, [..] Unidade 3.700 R$ 5,76 066452F6.
121 |LINGUICA, [.] Kg 1.500 R$ 23,56
122 |LINGUICA, [.] Kg 700 R$ 18,85 =
126 MACARRAQO, [...] Pacote 5.260 R$ 4,03 ONDE SE LE:
129 |MARGARINA, [..] Caixa 450 R$ 52,78
132 |MILHO VERDE, [..] Unidade 400 R$ 3,30 ltem | Descricao Unid Otde Valor
134 |MOLHO DE ALHO, [..] Frasco 300 R$ 10,42 _ ____ _ _ Unitario
139 PRESUNTO, [.] Kg 950 RS 19,38 3 AGUA MINERAL, Gaseificagéo: SEM GAS; [...] | Garrafao 2.900 R$ 48,73
T [0UE0 ] % 550 RS 36,07 7 REFRIGERANTE, Sabor: GUARANA, [ ] Fardo 4.550 R$ 58,03
143 SALSICHA, [.] Kg 1500 RS 8.90 8 SUCO DE FRUTA, T!pu: Il’qu!do concentrado; [...] Un!dade 1.500 R$ 7,14
T2 SALSICHA, [.] Cana 750 RS 410 10 SUCO DE FBUTA, Tlpu‘: liquido concentrado; [...] Un!dade 3.000 R$ 10,41
145 SELETA DE LEGUMES, [] Tata 8,000 RS 3.14 13 BANANA “in natura”, Tipo: Pacova; [...] Unidade 3.500 R$ 1,25
24 BETERRABA “in natura”, [...] Kg 3.050 R$ 15,54
34 REPOLHO “in natura”, [...] Kg 1.700 R$ 14,03
Municipio de Maués/AM, 09 de julho de 2026. 35 TOMATE “in natura™, [...] Kg 2.140 | R$ 16,59
OREFEITURA DE MAUES 38 I[VII]STURA SUPLEMENTAGAO ALIMENTAR] 100 RS 44,44
Contratante 1 h(lIlISTURA SUPLEMENTAGAO ALIMENTAR| . 5000 R$9.20
57 FRANGO, Tipo: ASA com 0ss0; [...] Kg 1.200 R$ 26,59
GERDEL SOARES GOMES COMERCIO 53 |FRANCD Tior COXA & SOBRECOXA coml g 1200 [Rs2676
Contratada ) 61 OVO DE GALINHA, Tipo: Extra; ] Forma 70 RS 31,01
Publicado por: 74 AMIDO DE MILHO, [..] Unidade 1100 | R$ 16,64
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos 77 AZEITE DE DENDE, [..] Unidade 500 R$ 16,99
Cédlgo |dent|ﬁcad0r:C3751F4c 80 BISCOITO DOCE, [...] Pacote 10.820 R$ 27,52
o1 CONSERVA DE PEIXE, [...] Caixa 690 R$ 387,67
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS R Tyt L
ERRATA DE PUBLICACAO EXTRATO DO TERMO T15 | LEITE CONDENSADO, [..] Unidade 13500 | R$ 9,00
ADITIVO PREGAO ELETRONICO N° 90.008/2025 | ATA DE 116 | LEITE DE COCO, [..] Unidade  [7.400  |R$557
REGISTRO DE PRECOS N° 058/2025 117 LEITE DE VACA, [..] Pacote 10.500 R$ 26,66
135 MOLHO DE PIMENTA, [...] Frasco 300 R$ 3,18
No Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Edicdo M _1SAL0) X9 L100 RS11S
4132, veiculada no dia 22/06/2026, sob o Cddigo Identificador LEIA-SE:
DB78CC97. o=
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. . Valor
Item Descricéo Unid Qtde Unitario
3 AGUA MINERAL, Gaseificacdo: SEM GAS; [...] | Garrafdo 2.900 R$ 24,13
7 REFRIGERANTE, Sabor: GUARANA, [...] Fardo 4.550 R$ 42,94
8 SUCO DE FRUTA, Tipo: liquido concentrado; [...] | Unidade 1.500 R$ 3,70
10 SUCO DE FRUTA, Tipo: liquido concentrado; [...] | Unidade 3.000 R$ 4,40
13 BANANA “in natura”, Tipo: Pacova; [...] Unidade 3.500 R$ 1,25
24 BETERRABA “in natura”, [...] Kg 3.050 R$ 4,69
34 REPOLHO “in natura”, [...] Kg 1.700 R$ 6,65
35 TOMATE “in natura”, [...] Kg 2.140 R$ 7,65
38 MISTURA SUPLEMENTAGCAO ALIMENTAR, Lata 200 RS 44,14

MISTURA SUPLEMENTACAO ALIMENTAR,

41 L]

Unidade 2.000 R$ 4,92

57 FRANGO, Tipo: ASA com 0ss0; [...] Kg 1.200 R$ 19,59
58 ESRSﬁN[G]O Tipo: COXA e SOBRECOXA com Kg 1.200 R$ 12,49
61 OVO DE GALINHA, Tipo: Extra; [...] Forma 40 R$ 22,36
74 AMIDO DE MILHO, [...]] Unidade 1.100 R$ 8,38
77 AZEITE DE DENDE, [...] Unidade 500 R$ 5,36
80 BISCOITO DOCE, [...] Pacote 10.820 R$ 10,56
91 CONSERVA DE PEIXE, [...] Caixa 690 R$ 204,69
97 ERVILHA, [..] Caixa 705 R$ 74,31
113 GELATINA, [...] Unidade 800 R$ 2,09
115 LEITE CONDENSADO, [...] Unidade 13.500 R$ 4,56
116 LEITE DE COCQO, [...] Unidade 7.400 R$1,71
117 LEITE DE VACA, [...] Pacote 10.500 R$ 17,62
135 MOLHO DE PIMENTA, [...] Frasco 300 R$ 2,93
142 SAL, [..] Kg 1.100 R$ 1,06

Municipio de Maués/AM, 09 de julho de 2026.

PREFEITURA DE MAUES
Contratante

J.C.VIEIRALTDA
Fornecedor Registrado
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo Identificador: ABCF721E

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
ERRATA DE PUBLICACAO EXTRATO DO TERMO
ADITIVO PREGAO ELETRONICO N° 90.008/2025 | ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 060/2025

No Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Edicdo
4132, veiculada no dia 22/06/2026, sob o Codigo Identificador
8501430B.

ONDE SE LE:

Item Descricao Unid Qtde Valor Unitario
14 BANANA “in natura”, [...] Kg 6.300 R$ 12,50

15 LIMAO "“in natura", [...] Kg 1.100 R$ 3,56

16 MACA “in natura”, [...] Kg 1.640 R$ 11,78

17 MAMAO “in natura”, [...] Kg 1.950 R$ 16,55

22 BATATA “in natura”, [...] Kg 4.300 R$ 7,52

23 BATATA-DOCE "in natura”, [...] Kg 1.600 R$ 5,77

25 CEBOLA “in natura”, [...] Kg 3.400 R$ 12,62

26 CENOURA “in natura”, [...] Kg 2.750 R$ 16,91
LEIA-SE:

Item Descricao Unid Qtde Valor Unitario
14 BANANA “in natura”, [...] Kg 6.300 R$ 7,45

15 LIMAO "in natura®, [...] Kg 1.100 R$ 3,14

16 MACA “in natura”, [...] Kg 1.640 R$ 9,79

17 MAMAO “in natura”, [...] Kg 1.950 R$ 7,80

22 BATATA “in natura”, [...] Kg 4.300 R$ 3,19

23 BATATA-DOCE "in natura”, [...] Kg 1.600 R$ 3,61

25 CEBOLA “in natura”, [...] Kg 3.400 R$ 3,72

26 CENOURA “in natura”, [...] Kg 2.750 R$ 4,87

Municipio de Maués/AM, 09 de julho de 2026.

PREFEITURA DE MAUES
Contratante

E Q DASILVAE CIALTDA
Fornecedor Registrado

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cédigo Identificador:4DDC8719

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 90.046/2025 | TERMO
DE CONTRATO N° 062/2025

Partes: MUNICIPIO DE MAUES, pessoa juridica de direito ptblico
interno, inscrito no CNPJ sob 0 n° 04.282.869/0001-27 e a LAURIE
GONDIM CAVALCANTE, a pessoa fisica, inscrita regularmente no
RG n° 1737247-0, CPF: 786.361.592-53.

Objeto: Prestacdo de servigos imobiliarios relativos a locacdo de
imovel ndo - residencial, de interesse da Secretaria Municipal de
Saulde, visando a instalagdo e o funcionamento do Centro de Atencédo
Psicossocial, de acordo com as condi¢Bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Valor Global: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais), nele estando
incluidas todas as despesas e custos necessarios a sua perfeita
execucao.

Vigéncia: Fica prorrogado por 12 (doze) meses, iniciando-se em 04
de julho de 2026, estendendo-se até 04 de julho de 2027.

Dotacdo Orcamentaria:

Unidade Orcamentaria: 02.005. Secretaria Municipal de Saude;
Programa de Trabalho: 10.301.0051.2.017 - Manutencdo e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Saude;

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Fisica;

Fonte de Recursos: 1.500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Municipio de Maués/AM, 04 de julho de 2026.

PREFEITURA DE MAUES
Locatario

LAURIE GONDIM CAVALCANTE
Locador
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo lIdentificador:235424A2

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
ERRATA DA PUBLICAGAO DA PORTARIA N° 0831, DE 10
DE ABRIL DE 2026, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS EM 14/04/2026,
EDIGAO 4085, CODIGO IDENTIFICADOR 870919E6.

ONDE SE LE: Secretaria Municipal de Geragio de Emprego e Renda
— SEGER,

LEIA-SE: Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer -
SEJEL,

Maués/AM, 26 de Junho de 2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Municipal de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cédigo Identificador:1AF047C2

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAOE
PLANEJAMENTO
ERRATA DA PUBLICAGCAO DA PORTARIA N° 1333, DE 24
DE ABRIL DE 2025, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS EM 25/03/2026,
EDICAO 4072, CODIGO IDENTIFICADOR FFOE4971.
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ONDE SE LE: 30/07/2026.
LEIA-SE: 30/07/2025.
Maués/AM, 26 de Junho de 2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Caddigo Identificador:8C6F7EF4

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0509, DE 16 DE MARCO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, dire¢éo, chefia e assessoramento, séo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o0 (a) Senhor (a) JHINNY ITALA AMORIM
ROCHA, do Cargo Comissionado de Gerente | — Departamento
Administrativo — CC-3, Matricula n® 2529-2, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Assuntos Indigenas — SEMAI, 6rgédo
vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 09/03/2026.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 16 DE MARGO DE
2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun.de Administragdo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:D710EBF0

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2215, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianca, dire¢do, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) DEARY LLY SOUZA DE SOUSA,
no Cargo Comissionado de Assessor (a) de Servigos Municipais —
Midias Sociais — CC-5, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo - SECTUR, érgédo vinculado ao Poder Executivo
Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:D6F794B9

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2216, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuictes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianca, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéo e
exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) LUCAS DOS SANTOS BARATA,
no Cargo Comissionado de Assessor de Servicos Municipais —
Midias Sociais — CC-5, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo - SECTUR, 6rgédo vinculado ao Poder Executivo
Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracdo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:7F47AF0D

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2242, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confiancga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagéo e
exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) EZEQUIAS BORGES
FERNANDES, no Cargo Comissionado de Gerente | — Setor de
Fiscalizacdo — CC-3, com lotacdo na Secretaria Municipal de Obras,
Transporte e Servigos Publicos - SEMOSP, 6rgdo vinculado ao Poder
Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/20009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:C36A9077

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2243, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicBes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, dire¢éo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacao e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) JONAS ALMEIDA BARBOSA, no
Cargo Comissionado de Gerente | — Setor de Fiscalizagdo — CC-3,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Servigos
Publicos - SEMOSP, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal.
11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:2540AA79

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2245, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, funcdes de
confianca, dire¢do, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) LOURENCO BORGES DA SILVA
FILHO, no Cargo Comissionado de Assessor (a) de Servigos
Municipais — CC-5, com lotagdo na Secretaria Municipal de Salde —
SEMSA, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:FOA293FB

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2246, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianga, dire¢do, chefia e assessoramento, séo de livre nomeagéo e
exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) FRANCISCO ROBERTO ROCHA,
no Cargo Comissionado de Diretor 11 — Administrativo - CC-2, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Governo em Manaus — SEGOM,
orgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracdo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo ldentificador:B966A932

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2248, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas no Art. 92, da Lei Orgéanica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacédo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) CRISTIANE LIMA DA ROCHA,
no Cargo Comissionado de Assessor (a) Técnico (a) — Assuntos
Sociais — CC-2, com lotacdo na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SEMAS, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.
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MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéaria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cédigo Identificador:EA6AA92E

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2249, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maueés;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, funcdes de
confianca, dire¢do, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) ADENILSON BATISTA ELIAS, no
Cargo Comissionado de Assessor de Servicos Municipais —
Assuntos Administrativos — CC-5, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Juventude, Esporte e Lazer - SEJEL, 6rgdo vinculado ao
Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 12/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéaria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Caddigo ldentificador:44221C27

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2250, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuices
que lhe séo conferidas no Art. 92, da Lei Orgéanica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, dire¢do, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) MARIA RITA RAMOS TEIXEIRA,
no Cargo Comissionado de Assessor (a) de Servigos Municipais —
Assuntos Administrativos — CC-5, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Meio Ambiente - SEDEMA, 6rgdo
vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 15/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:102434FE

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2308, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéao e
exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) DORIELLY NASCIMENTO
GOMES, no Cargo Comissionado de Assessor (a) Executivo (a) —
CC-1, com lotacdo na Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento - SEPLAN, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo
Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE SETEMBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Administracdo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:1F889386

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2309, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas no Art. 92, da Lei Orgéanica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacédo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) MARILZA DA SILVA PEREIRA,
no Cargo Comissionado de Diretor | — Departamento de
Administragdo — CC-1, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento - SEPLAN, 6rgao vinculado ao Poder
Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/09/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 11 DE SETEMBRO
DE 2025.
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MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéaria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cédigo Identificador:3075AF69

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NHAMUNDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 089/2026 - GPMN

PORTARIA N° 089/2026 — GPMN

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NHAMU~NDA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ETC.

CONSIDERANDO, o disposto no art. 37, 1l da Constituicdo Federal
de 88 c/c o art. 7°, 1l da Lei Municipal n® 420, de 06 de outubro de
2003, que declaram que os cargos de provimento em comissdo sao de
carater precério, para fungdes de confianga e de livre nomeacdo e
exoneragdo do Prefeito,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o servidor FRANCINALDO DE CASTRO
COSTA, CPF n° 456.240.972-04, do cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL, a partir de 1° de julho de 2026.
Art. 2°. Determinar ao Setor de Pessoal e RH do referido Instituto que
providencie o registro na Ficha Funcional do servidor exonerado.

Art. 3° Revoga-se a Portaria n® 022/2025-GPMN, de 02 de janeiro de
2025, e as demais disposi¢des em contrario.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1°.07.2026.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, em 06 de julho de 2026.

RAIMUNDA MARINA BRITO PANDOLFO
Prefeita Municipal de Nhamunda
Publicado por:
Sergio Dos Santos Guimaraes
Cadigo ldentificador:566519A6

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVA OLINDA DO NORTE

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO A ATA N° 002/2025

EXTRATO DE ADITIVO A ATA N° 002/2025

Extrato do 1° Termo Aditivo a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 002/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1269/2025. PARTES:
MUNICIPIO DE NOVA OLINDA DO NORTE - AM
(SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS), CNPJ:04.477.600/0001-04 e JC
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA CNPJ n° 36.047.741/0001-
75.

OBJETO DO TERMO: Prorrogagdo da Vigéncia da ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 002/2025 de objeto, REGISTRO DE
PRECOS PARA CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA
MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
ILUMINACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE NOVA
OLINDA DO NORTE/AM, decorrente da Pregdo Eletronico n°.
002/2025.

Vigéncia: 04/06/2026 a 04/06/2027.
BASE LEGAL.: Lei n.° 14.133/21 e de outras normas aplicaveis ao
objeto.
Assinaturas:
CONTRATANTE: Maria do Socorro Ferreira Belém (Secretaria
Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas) da Prefeitura
Municipal de Nova Olinda do Norte/AM, CNPJ:04.477.600/0001-04.
CONTRATADA: Jose Campos Marques Neto, Proprietaria da
Empresa JC SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA CNPJ n°
36.047.741/0001-75.
Publicado por:
Djalminha Cunha de Carvalho
Cadigo Identificador:4090F963

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE

EXTRATO DE CONTRATO de INEXIGIBILIDADE N°
022/2026

Termo de Contrato n° 070/2026. Processo de Inexigibilidade n°
022/2026 — CMC/NON. Dispenso o procedimento licitatdrio, nos
termos do art. 1° do art. 89, da Lei no 14.133/21, de 01 de abril de
2021; Objeto: “Contratacdo de Sistema de Planejamento e Gestdo de
contratagcBes publicas, incluindo Implantacdo e Licenciamento do
sistema Startbid no formato SaaS, em plataforma web (on-line) com
backup diario com armazenamento em nuvem durante todo o periodo
do licenciamento. STARTGOV SOLUCOES EM TECNOLOGIA
LTDA, inscrito no CNPJ: n° 37.933.858/0001-19. O valor total da
contratacdo é de R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais). Dividido em
12 vezes de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais) e mais
Implantacéo do Sistema R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reais),
taxa Unica.

Prazo Contratual: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de
12 (doze) meses, que serdo prestados nas condicdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO
NORTE, 06 de julho de 2026.

ARACI RODRIGUES DA CUNHA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Djalminha Cunha de Carvalho
Cédigo Identificador:9079361A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 781, DE 10 DE JULHO DE 2026

"Dispde sobre a nomeagdo e composicdo dos
membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa — CMDPI de Nova Olinda do
Norte/AM, para 0 biénio 2026-2028, e da outras
providéncias."

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO NORTE,
no uso das atribuicBes legais conferidas pelo Artigo 64, incisos IV e
VI, e pelo Artigo 124, inciso |, ambos da Lei Orgénica do Municipio
€,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 162, de 17 de
novembro de 2016, e especialmente a atualizagdo promovida pela Lei
Municipal n° 1.123, de 27 de junho de 2023;

CONSIDERANDO a necessidade de regularizagdo da composicao do
CMDPI ante a vacancia de cargos e a inexisténcia de mesa diretora
ativa;

CONSIDERANDO as indicacdes formais dos 6rgdos governamentais
e das entidades da sociedade civil, conforme o Art. 4° da Lei
Municipal n°®1.123/2023;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros, titulares e suplentes, para
comporem 0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA — CMDPI, para 0 mandato de 02 (dois) anos,
conforme a seguinte composicao:
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MEMBROS TITULARES E SUPLENTES POR SEGMENTO
REPRESENTATIVO

I - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
Titular: Ana Lcia Pires Gomes Sampaio

Suplente: Silvana Vieira da Cunha

2. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:

Titular: Janize Peres Alagoas

Suplente: Leila Maria da Costa Pereira

3. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Titular: Joseff Tendrio Arouca

Suplente: Endrew Gentil da Costa

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Titular: Célio José Guimardes da Silva

Suplente: Dheymy Auzier de Freitas

Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

5. ASSOCIACAO PESTALOZZI DE NOVA OLINDA DO
NORTE

Titular: Cristiane de Oliveira Vales

Suplente: Mariete Vieira Coutinho

6. COLONIA DOS PESCADORES:

Titular; Maria José Ferreira dos Santos

Suplente: Dieyme Link Sena Brasil

7. IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS MINISTERIO DE
MADUREIRA:

Titular: Edlucia Aragdo da Fonseca Moraes

Suplente: Graciney Bezerra de Oliveira

8. PAROQUIA DE NOSSA SENHORA DE NAZARE E SAO
JOSE - PASTORAL FAMILIAR:

Titular: Thais Coelho dos Santos Ono

Suplente: Bagglio Taquita Ono

Paragrafo Unico— Os suplentes assumirdo automaticamente nas
auséncias e impedimentos dos Conselheiros titulares, sendo
recomendada a sua presen¢a em todas as reunides plenarias, nas quais
poderdo participar dos assuntos e matérias discutidas, porém s6
votardo quando substituindo os titulares.

Art. 2°- O mandato dos Conselheiros tera inicio em 10/07/2026 com
vigéncia até 10/07/2028, conforme o Art. 3° da Lei Municipal n° 162,
de 17 de novembro de 2016, atualizada através da Lei Municipal n°
1.123 de 27 de junho de 2023, permitindo uma reconducéo.

Art. 3°- Os respectivos membros néo serdo remunerados em razéo do
cargo de conselheiro, vez que se trata de servigo publico relevante
(Art. 6° da Lei Municipal n° 162, de 17 de novembro de 2016).

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente o Decreto n°
770/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO
NORTE/AM, 10 DE JULHO DE 2026.

ARACI RODRIGUES DA CUNHA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Aldriene Garcia Freire
Cadigo Identificador:CCA43CC6

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 107 DE 02 DE JULHO DE 2026.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO NO MUNICIPIO DE NOVO
ARIPUANA/AM, EM CONFORMIDADE COM AS
DIRETRIZES NACIONAL E EM OBSERVANCIA
AS ESPECIFICIDADES LOCAIS, VISANDO
ASSEGURAR O DIREITO A ALFABETIZACAO
DE TODAS AS CRIANGCAS ATE O FINAL DO 2°

ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de 1988, que
estabelece, em seu art. 205, que a educagdo € direito de todos e dever
do Estado e da familia, visando o pleno desenvolvimento da pessoa e
0 preparo para o0 exercicio da cidadania;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelecem Diretrizes e Base da Educagio
Nacional, em seus arts. 22, 23 e 32, para 0 ensino fundamental,
destacando a alfabetizagdo como uma das principais metas
educacionais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°. 15, 388 de 14 de
abril de 2026, que aprova o Plano Nacional de Educagédo
especialmente sua Meta 3 que prevé a alfabetizagdo de todas as
criangas, no maximo, até o final do 2° Ano do Ensino Fundamental.
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.° 008. 24 de junho
de 2015, que institui o Plano Municipal de Educagdo — PME do
Municipio de Novo Aripuand;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de
dezembro de 2017, que institui e orienta a implantacdo da Base
Nacional Comum Curricular;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal n°11.556, de 12 de
junho de 2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada, incentiva ac¢Bes intergovernamentais para 0
fortalecimento da alfabetizagdo; A necessidade de garantir a equidade,
qualidade e eficicia no processo de alfabetizacdo das criangas
matriculadas nas escolas publicas municipais;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacéo,
instrumento essencial para assegurar o direito de cada crianga a
alfabetizacdo plena e significativa, desde a educacdo infantil até o
final do 2° ano do ensino fundamental (Anos Iniciais), promovendo
acOes articuladas e sustentadas nas legislagbes nacional e diretrizes
pedagdgicas atualizada.

Paragrafo Unico. Esta politica Municipal de Alfabetizacéo,
reconhecida as especificidades socioculturais e territoriais locais, visa
promover agBes articuladas objetivando superar desafios locais, como
0 acesso a escola e a participagdo ativa das familias no processo
educacional.

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto considera-se:

| — alfabetizagdo - desenvolvimento das habilidades de leitura,
compreensdo e produgdo autbnoma da escrita em um sistema
alfabético;

Il - consciéncia fonémica - conhecimento consciente das menores
unidades fonol6gicas da fala e a habilidade de manipulé-las
intencionalmente;

Il - consciéncia fonolégica - conhecimento consciente dos sons das
palavras, dissociando-as do seu significado e de segmentar as palavras
nos sons que as constituem, no caso, as silabas;

IV - fluéncia em leitura oral - capacidade de ler com preciséo,
velocidade e prosddia;

V - literacia - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a pratica social da leitura, da escrita e da oralidade
(letramento);

VI - literacia familiar - conjunto de praticas e experiéncias de
letramento manifestadas no ambiente familiar;

VII - literacia emergente - conjunto de praticas e experiéncias de
letramento que se manifestam naturalmente antes da escolarizacdo
formal;
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VIII- numeracia - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a matematica que trabalham, estimulam e
estruturam o raciocinio légico;

IX - multiletramento - pratica de leitura e produgdo de textos
construidos a partir de diferentes linguagens (sonoras, visuais,
escritas, corporais e digitais) e que, por isso, exigem letramentos
diversificados.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 3° Sdo principios da Politica Municipal de Alfabetizagéo:

I - Integracdo e cooperacdo entre os entes federativos, respeitado o
disposto no § 1° do art. 211 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, promovendo a colaboracdo entre Unido, Estados e
Municipios para a melhoria continua do processo de alfabetizacéo;

Il - Adesdo voluntaria a programas e a¢des do Ministério da Educacéo
que corroborem o Curriculo da Rede Municipal de Ensino,
assegurando que as iniciativas nacionais complementem e fortalecam
as diretrizes locais;

Il - Implantacdo de programas e agdes voltadas a alfabetizacdo no
ambito da Rede Municipal de Ensino, com foco na promogdo de
préticas pedagdgicas inovadoras e inclusivas;

IV - Valorizagdo e desenvolvimento de programas de formagéao
continuada de professores alfabetizadores, coordenadores e gestores,
assegurando que os profissionais estejam constantemente atualizados
com as préticas de ensino de alfabetizacdo e letramento nas areas de
Lingua Portuguesa e Matematica.

V - énfase no ensino de seis componentes essenciais para a
alfabetizacdo: consciéncia fonémica e fonoldgica; fluéncia em leitura
oral; desenvolvimento de vocabulario; compreensdo de texto;
producéo autdbnoma de texto; pratica social da leitura e da escrita; e
aquisicdo da estrutura ortogréafica e das notagdes léxicas.

VI - Adocdo da concepgdo interacionista de linguagem, em que a
lingua é o recurso para realizar agBes linguisticas, o meio para a
interacdo social, o dialogo, a producéo e construgdo de sentidos, em
situacBes de leitura, escrita e oralidade;

VIl - Aquisicdo da lingua escrita com fungdo social, como
instrumento de oportunidades, superagdo de vulnerabilidades sociais e
condicéo para o exercicio pleno da cidadania, sendo seu ensino por
meio da sistematizacdo de escrita alfabética e dos diferentes géneros
textuais;

VIII - Valorizagdo do letramento e das praticas sociais letradas desde
a Educacdo Infantil ao Ensino Fundamental,

IX - Valorizagdo de uma metodologia dialdgica e reflexiva na
alfabetizacdo e no letramento matematico, que possibilite aos
estudantes a construgdo e a compreensdo dos conceitos matematicos
por meio da resolugdo de problemas;

X — adocdo de referenciais de politicas pablicas exitosas voltadas &
alfabetizacdo e ao letramento, nacional e internacionais, baseadas em
evidéncias cientificas;

Art.4° S&o objetivos da Politica Municipal de Alfabetizag&o:

| - Assegurar que as criancas desde a pré-escola (turmas de pré I, pré
I) tenham garantidos o acesso a criacdo de uma cultura de leitura,
escrita e oralidade em suas rotinas, e a ampliacdo das suas
experiéncias com a linguagem escrita com promocdo de reflexdes
sobre o significado da infancia e sobre como aproximar as criangas de
experiéncias que facam sentido em suas vidas;

I - Promover uma transformacéo significativa na qualidade do ensino
e da aprendizagem nos primeiros anos do Ensino Fundamental,
assegurando que cada crianga desenvolva plenamente suas habilidades
de leitura, escrita e raciocinio ldgico-matematico, por meio da
implementacdo de préaticas pedagdgicas fundamentadas em evidéncias
cientificas, que respeitem as particularidades socioculturais do
municipio e garantam a equidade no acesso ao conhecimento.

111 - Assegurar que todos os estudantes sejam alfabetizados até o final
do 2° ano do Ensino Fundamental garantindo o direito a alfabetizacéo
como elemento estruturante para a construgdo de trajetdrias escolares
bem-sucedidas;

IV - Implementar programas e agdes voltadas a alfabetizagdo no
ambito da Rede Municipal de Ensino;

V - Fomentar pesquisas voltadas ao desenvolvimento de adequagdes
pedagbgicas, materiais didaticos, equipamentos e recursos de

tecnologia assistiva, com 0 objetivo de promover o ensino e a
aprendizagem de estudantes publico-alvo da educagdo inclusiva,
assegurando condicOes de acessibilidade plena;

VI - Selecionar e ampliar a aquisi¢do de tecnologias educacionais para
a alfabetizacdo de estudantes, assegurada a diversidade de recursos e
propostas pedagégicas, bem como o acompanhamento dos resultados
no processo de ensino-aprendizagem;

VIl - Participar, anualmente, de avaliacbes de larga escala da
alfabetizacdo dos estudantes, bem como estimular as escolas a criarem
0S respectivos instrumentos de monitoramento e avaliagdo,
considerando a realidade de cada comunidade escolar, implementando
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os estudantes até o final
do 2° ano do Ensino Fundamental;

CAPITULO 1
DAS DIRETRIZES

Art. 5° Constituem diretrizes para a implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizagdo:

I - Promocéo de estratégias especificas de busca ativa escolar, para
mobilizagdo comunitaria e sensibilizacdo das familias para garantir o
ingresso de todas as criangas na idade certa, sobretudo na zona rural
ou em contexto de vulnerabilidade.

Il - Priorizagdo da alfabetizacdo até os dois primeiros anos do Ensino
Fundamental;

11l — Estabelecimento de fluxos de busca ativa, em parceria com
agentes comunitarios, unidades de salde, assisténcia social e escolas,
com registros formais das agdes.

IV — Participacdo das familias no processo de alfabetizacdo por meio
de ac¢Bes de cooperacdo e integragdo entre a comunidade escolar;

V — Incentivo a identificagdo precoce de dificuldades de
aprendizagem de leitura, de escrita e de matematica, inclusive dos
transtornos especificos de aprendizagem;

Incentivo a préaticas de ensino para o desenvolvimento da linguagem
oral, leitura e formacdo leitora a partir da Educagdo Infantil, sendo as
acdes intensificadas nas turmas de Pré I, Pré Il e mantidas nos demais
anos escolares;

VI - Estimulo aos héabitos de leitura e escrita de diferentes géneros
textuais e a apreciacdo literaria por meio de a¢les que 0s integrem a
prética cotidiana das familias e/ou responsaveis, escolas, bibliotecas e
de outras institui¢ces educacionais;

VII - Valorizagéo do professor alfabetizador, reconhecendo seu papel
fundamental no processo de ensino — aprendizagem;

VIII - Promocéo de estudos nas unidades educacionais aos professores
alfabetizadores, realizadas pelas equipes pedagdgicas das unidades
escolares e dos formadores das equipes de orientadores pedagdgicos
ou formadores da Secretaria Municipal de Educacéo;

IX - Fortalecimento das equipes gestoras das unidades escolares por
meio de estudo/mentorias e a¢des formativas;

X - Fortalecimento das equipes técnico-pedagdgicas (orientadores
pedagdgicos, formadores) com a participagdo em palestras,
congressos, simpdsios e afins, relacionados a alfabetizagdo e ao
letramento;

X1 - fundamentagdo nos estudos e encaminhamentos orientados pela
BNCC, pelo Curriculo da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental
Anos Iniciais e pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Basica.

CAPITULO IV
DO PUBLICO-ALVO E
AGENTES ENVOLVIDOS

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizacdo tem por publico-alvo:

| - Criangas matriculadas na Educacéo Infantil nas turmas de pré I, pré
1.

Il - Estudantes das turmas de 1° e 2° ano do Ensino Fundamental,
prioritariamente;

Il - Estudantes dos anos subsequentes do Ensino Fundamental que
apresentam niveis aquém do esperado na alfabetizagdo;

IV - Estudantes da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) do primeiro e
segundo segmento;

Paragrafo unico. S&o beneficiarios prioritarios da Politica Municipal
de Alfabetizagdo os grupos a que se referem os incisos | e 11 do caput
deste artigo.
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Art. 7° Sdo agentes envolvidos na Politica Municipal de
Alfabetizacdo:

| - Professores da Educacéo Infantil atuantes nas turmas de Pré | e Pré
I1;

Il - Professores atuantes nas turmas de 1° e 2° ano do Ensino
Fundamental;

111 - Professores das comunidades escolar indigenas e quilombola, se
houver;

IV - Pedagogos escolares que atuam com turmas de 1° e 2° ano do
Ensino Fundamental;

V - Diretores escolares de turmas de 1° e 2° ano do Ensino
Fundamental,

VI - Demais profissionais que atuam nas unidades educacionais
(turmas de 1° e 2° ano do Ensino Fundamental);

VIl - Equipe técnica pedagogica atuante principalmente nas
coordenages da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais
e ensino fundamental Anos Finais da Secretaria Municipal da
Educacéo;

VIII - Comunidade escolar.

CAPITULO V ~
DA IMPLEMENTACAO

Art. 8° A Politica Municipal de Alfabetizagdo serd implementada por
meio de programas e a¢des que incluam:

I - OrientagBes curriculares e estabelecimento de metas objetivas,
propostas a partir dos documentos legais, para a Educagdo Infantil
(turmas de Pré I, Pré 1) e para as turmas de 1° e 2° Ano do Ensino
fundamental;

Il - Formagdo de professores de Educagdo Infantil (atuantes nas
turmas de Pré I, Pré 1l), e de turmas de 1° e 2° ano do Ensino
Fundamental voltada para a alfabetizacéo e letramento;

111 - Enfase no ensino de conhecimentos linguisticos e matematicos e
de metodologia de ensino de Lingua Portuguesa e Matematica em
programas de formagdo continuada de professores da Educacdo
Infantil atuantes nas turmas de Pré I, Pré 11, e de professores de turmas
de 1° e 2° Ano do Ensino Fundamental;

IV - Promocgdo de mecanismos de certificacdo de professores
alfabetizadores;

V - Formacdo de gestores educacionais para dar suporte pedagdgico
aos professores da Educacdo Infantil atuantes nas turmas de Pré | e
Pré 11, aos professores alfabetizadores do Ensino Fundamental e as
criangas e aos estudantes;

VI - Sele¢do e/ou produgdo de materiais didatico-pedagogicos
destinados a alfabetizacdo, com promogao de formacéo de professores
para 0 uso desses materiais;

VIl - Producdo e disseminagdo de materiais com pesquisas de
fundamentagdo tedrica e encaminhamentos metodoldgicos, e de boas
praticas de alfabetizacdo e letramento em Lingua Portuguesa e
Matematica;

VIII - Difusdo de recursos educacionais para ensino e aprendizagem
de leitura, de escrita e de matematica;

IX - Recomposicdo de aprendizagens para estudantes que ndo tenham
sido plenamente alfabetizados até o 2° ano do Ensino Fundamental ou
que apresentem dificuldades nesse processo;

X - Documentagdo das agdes planejadas para recompor as
aprendizagens dos estudantes em processo de alfabetizacdo, por meio
de um plano de apoio pedagdgico;

X1 - Incentivo a elaboracéo e a validacéo de instrumentos de avaliagéo
e diagnostico interno;

XIl - Elaboracéo, organizacdo e aplicacdo de avaliacdo interna e
externa de larga escala nas turmas de 2° ano do Ensino Fundamental
em unidades municipais de ensino.

CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 9° Constituem mecanismos de monitoramento e avaliacdo da
Politica Municipal de Alfabetizacéo:

I - Monitoramento e avaliacdo da qualidade, eficiéncia, eficécia e
efetividade de programas e agdes implementadas por meio da
Secretaria Municipal da Educagéo;

Il - Monitoramento da aprendizagem dos estudantes em processo de
alfabetizacdo, avaliado pelos instrumentos de acompanhamento

pedagoégico realizado pelos professores, coordenadores, gestores das
unidades educacionais, com acompanhamento da equipe técnico-
pedagbgica da Secretaria Municipal da Educacgéo;

Il - Acompanhamento dos registros das acles planejadas para
recompor as aprendizagens dos estudantes em processo de
alfabetizacéo;

IV - Andlise de resultados de avaliages internas e externas e
incentivo ao uso deles nos processos de ensino — aprendizagem;

V - Desenvolvimento de indicadores municipais para avaliar a
eficdcia escolar na alfabetizagdo, que priorizem a fluéncia em leitura
oral, a competéncia leitora, a proficiéncia em escrita e em matematica;
VI - Incentivo ao desenvolvimento de pesquisas académicas para
avaliar programas e agdes desta Politica.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 Compete a Secretaria Municipal da Educacdo, conforme a
Politica Municipal de Alfabetizacdo, a elaboragdo do Plano de
Trabalho Anual de Alfabetizacéo.

Art. 11 Compete a Secretaria Municipal de Educacéo a coordenagéo
estratégica dos programas e das acdes decorrentes da Politica
Municipal de Alfabetiza¢do, bem como, em conjunto com o Conselho
Municipal de Educacdo, o acompanhamento e 0 monitoramento da
execuc¢do dessa politica.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos dois dias do més de julho do
ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que este Decreto foi publicado de
acordo com a Lei Orgénica do Municipio de Novo Aripuand, em 02
de julho de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:1583A817

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 108 DE 02 DE JULHO DE 2026.

INSTITUI 0 COMITE MUNICIPAL
ESTRATEGICO DO COMPROMISSO NACIONAL
CRIANGCA ALFABETIZADA QUE INTEGRA A
REDE NACIONAL DE ARTICULACAO DE
GESTAO, FORMACAO E MOBILIZACAO
(RENALFA) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO a adesdo do Municipio aoCOMPROMISSO
NACIONAL CRIANGCA ALFABETIZADA, instituido pelo
Ministério da Educagdo;

CONSIDERANDO a necessidade de articular agbes intersetoriais
para garantir a alfabetizacdo de todas as criancas até o final do 2° ano
do ensino fundamental;

CONSIDERANDO a importancia da gestdo colaborativa entre
Unido, Estado e Municipio para o fortalecimento das politicas
publicas de alfabetizacéo;

DECRETA:
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Art. 1°Fica instituido oCOMITE MUNICIPAL ESTRATEGICO
DO COMPROMISSO CRIANCA ALFABETIZADA (CME-
CCA), com a finalidade de planejar, coordenar, acompanhar e avaliar
as acOes do programa no ambito municipal.

Art. 2° - Constituem diretrizes para basilar a atuacdo do Comité
estratégico Municipal da Renalfa:

I - Reconhecimento da autonomia do municipio e das unidades
escolares que integram o sistema municipal de ensino na execucdo das
politicas publicas de educagdo basica, em atencdo ao papel indutor,
articulador e coordenador do Ministério da Educagdo;

I - Reconhecimento do protagonismo do municipio e das institui¢cdes
educacionais que ofertam a Educagdo Infantil e a primeira etapa do
Ensino Fundamental nos processos de alfabetizacéo;

111 - Assisténcia técnica e financeira da Unido ao municipio e deste as
escolas que integram o sistema municipal de ensino;

VI - Enfrentamento das desigualdades socioecondmicas, étnico-raciais
para a promocao da equidade educacional nas unidades escolares da
rede municipal;

V - Centralidade dos processos de ensino-aprendizagem e das
necessidades das escolas;

VI - Garantia do direito a formagao continuada a professores, gestores
educacionais e técnicos da secretaria municipal de educagéo;

VIl - Monitoramento, acompanhamento e avaliagdo continua da
politica do CNCA no municipio;

VIII - Reconhecimento do papel importante que a Educacdo Infantil
cumpre no processo de apropriagdo da linguagem escrita pelas
criancas;

IX - Reconhecimento da secretaria de educagdo como 6rgéo executivo
da politica do CNCA,;

X - Reconhecimento do conselho municipal de educacdo com 6rgdo
colegiado normativo, consultivo, propositivo e fiscalizador das
politicas educacionais.

X1 - Valorizagdo dos profissionais da educagdo infantil e dos anos
iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 3°Compete ao CME-CCA:

| — Elaborar e monitorar o plano municipal de implementacdo do
Compromisso;

Il — Articular parcerias com 6rgdos e entidades publicas e privadas;

111 — propor estratégias para formagao de professores e gestores;

IV — Acompanhar indicadores de alfabetizacdo e propor ajustes nas
acoes;

V — Elaborar relatorios periddicos de acompanhamento;

VI - Planejar, coordenar e acompanhar as agBes do programa no
Municipio;

Art. 4°0O CME-CCA sera composto por representantes dos seguintes
segmentos:

1. Ndcleo Politico-Diretivo

| — Secretaria Municipal de Educacéo (coordenagéo):

11 - Diretor (a) do Departamento Pedagégico:

111 - Representante do Gabinete do Prefeito (a):

VI - Representante da rede estadual de ensino no municipio:

2. Ntcleo Técnico-Pedagogico

| — Coordenador (a) Municipal de Alfabetizagdo:

Il — Técnico (a) de Avaliacéo e Indicadores:

111 - Representante de Formagdo Continuada:

3. Nucleo de Representacao e Base

I - 1 Representante de Diretores de Escola:

Il - 1 Representante do Conselho Municipal de Educagdo (CME):

Il — 1 Representante de instituicbes de ensino superior ou
organizag@es da

sociedade civil ligadas & educacéo:

§ 1°0Os membros titulares e suplentes serdo designados por portaria do
(a) Prefeito (a) Municipal.

§ 2°A coordenacdo do Comité serda exercida por representante da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 5°0O Comité reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses e
extraordinariamente, sempre que convocado por seu coordenador.
Art. 6°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos dois dias do més de julho do
ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que este Decreto foi publicado de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuand, em 02

de julho de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:613901FD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 208 DE 06 DE JULHO DE 2026.

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR A SERVIDOR (A) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Es}ado do
Amazonas, em exercicio, o Sr. HIGINO CORREA CHIXARO
JUNIOR, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo servidor
requerendo Licenga para Interesse Particular;

CONSIDERANDO ainda o PARECER ADMINISTRATIVO N°
053/2026 — SEMAD.

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR ao servidor ILLESSON DA CUNHA
SANTOS, matricula n® 1831-1, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, NF NIVEL I1-G, pelo periodo
de 01 (um) ano a contar de 06/07/2026 a 05/07/2027, sem fazer jus ao
vencimento ou remuneragao.

Art. 2°. Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos seis dias do més de julho do

ano de dois mil e vinte e seis.

HIGINO CORREA CHIXARO JUNIOR
Prefeito em Exercicio

PUBLICACAO:Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria
foi publicada de acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo
Aripuand, em 06 de julho de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:786AE1DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA
AVISO DE LICITACAO
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A Prefeitura Municipal de Novo Aripuana, por intermédio da
Comissdo Permanente de Contratagdo - CPC, torna publico o
Processo Administrativo:

PREGAO ELETRONICO N°. 016/2026 — SRP/CPC

OBJETO: Formacdo de Registro de pregos para a contratacdo de
pessoa juridica especializada para implantar os servicos de
Hospedagem de Computagdo em Nuvem e Monitoramento com
Desenvolvimento de Painéis de Monitoramento de Indicadores da
Salde, destinada ao apoio operacional da Atencdo Priméria a Saude
(APS) da Secretaria Municipal de Salde de Novo Aripuand/AM
(SEMSA) e ao atendimento das obrigacGes decorrentes da Portaria
GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, de acordo com o termo de
referéncia.

Tipo: Menor Prego Global / Modo de Execugdo: Fornecimento e
prestacdo de servigo associado

Cadastro das propostas: 10 de julho de 2026 das 08:00h até 24 de
julho de 2026 as 08:59h, (Horério de Brasilia), no endereco:
www.licitanet.com.br

Abertura da Sessao Publica: 24 de julho de 2026 as 09:00 (Horario
de Brasilia).

Regéncia legal: Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

InformagBes: O edital e seus anexos encontram-se disponiveis na
Prefeitura Municipal de Novo Aripuand, na Sala de Reunido da
Comissdo Permanente de Contratagdo, localizada na Avenida 16 de
Fevereiro, n°. 73 — Centro, no Municipio de Novo Aripuand/AM no
horéario das 8:00hs as 14:00hs, de segunda-feira a sexta-feira ou
poderdo ser retirados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(https://www.gov.br/pncp/pt-br).

Novo Aripuand (AM), 10 de julho de 2026.

KILDERY RENIER PIMENTEL SERRAO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:74F515B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PARECER N° 004/2026 DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOVO ARIPUANA-AM.

Assunto: RELATORIO ANUAL DE GESTAO ANO DE 2024 da
Secretaria Municipal de Saide — SEMSA - Janeiro a Dezembro de
2025.

O PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
NOVO ARIPUANA, na 130* (Centésima Trigésima) Reunido
Ordinéria realizada no dia 05 de Junho de 2026, no Auditério da
Secretaria Municipal de Satde (Centro) as 15:00 horas, em atencdo as
exigéncias legais sobre as prestacdes de contas dos recursos da salde;
Lei Complementar n° 141 de 13 de Janeiro de 2012, art. 34 a 36,
analisou os documentos relativos a0 RELATORIO ANUAL DE
GESTAO DO ANO DE 2025, apresentado pela Secretaria Municipal
de Salde composto por Receitas e Despesas, Demonstrativos de
Aplicacdo Financeira realizadas com o recurso da SAUDE, os quais
demonstram claramente a movimentagdo dos recursos.

CONSIDERANDO que a partir de 2018, o registro dos dados
relativos aos instrumentos de planejamento por parte dos estados,
Distrito Federal e municipios passou a ser feito no digiSUS Gestor
Médulo Planejamento (DGMP). Regulamentado pela Portaria n°. 750,
de 29 de abril de 2019, o DGMP possibilita o registro das Diretrizes,
Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI) do PS, proceder a
anualizacdo de metas e registro da previsdo orcamentdria na
Programagdo PAS e prestar contas das metas previstas na PAS e no
RAG.

CONSIDERANDO a Resolugdo n°. 010/2026-CMSNA de 04 de
Junho de 2026, que aprovou o RELATORIO ANUAL DE
GESTAO ANO DE 2025 — periodo de Janeiro a Dezembro/2025.

Com base nas informagbes contidas, resolve emitir o seguinte
PARECER:

Apds andlise discussdo e, observando que a prestagdo de Contas
obedeceu aos fins que se destinava, bem como dispositivos legais,
emite 0 PARECER CONCLUSIVO FAVORAVEL, a Aprovagio das
Contas relativas a Saide — RELATORIO ANUAL DE GESTAO
ANO DE 2025 (Janeiro a Dezembro).

RECOMENDAMOS ainda que este instrumento seja publicado no
portal da transparéncia para que as ag¢des de salde tenham uma ampla
divulgacdo nos meios de comunicagdo, a fim de melhorar o
acompanhamento e monitoramento dos recursos aplicados em sadde.

E 0 nosso Parecer.
Novo Aripuand, 05 de Junho de 2026.

ROSIMEIRE DE SOUZA CRUZ
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Novo Aripuand

Documento feito com base na Resolugdo CMS/NA n°. 010 de 05 de
Junho de 2026.

Dispde sobre a aprovacdo do Relatério Anual de Gestdo do Ano de
2025 da Secretaria Municipal de Saide de Novo Aripuana — SEMSA,
exercicio de 2025, periodo de Janeiro a Dezembro/2025.

Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:DB21F6B9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA DE VIAGEM N°102 /2026 - CGM

PORTARIA DE VIAGEM N°102 /2026 - CGM

O cidaddo Mateus Ferreira Assayag, Prefeito Municipal com base no
art. 65, inciso VI da Lei Organica do Municipio e na Lei Municipal n°
029/2000-PGMP, no uso de suas atribuicdes legais, etc.

Considerando, a necessidade de deslocamento do (a) servidor (a) para
desempenhar fungdes de interesse desta Prefeitura Municipal, no
periodo de 07 a 09/05/2026.

RESOLVE:

| — DESIGNAR o (a) servidor (a) Zeila Marcia Lima Cardoso,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacéo,
para viajar no trecho Parintins/Manaus/Parintins, para participar de
Evento da Cofederacéo dos Municipios - Reforma Tributaria.

Il - DESLOCAMENTO, no dia 07/05/2026.

Il — AUTORIZAR o pagamento de 02 diarias, para manutengdo e
estada, totalizando R$ 1.102,28 (Hum mil, cento e dois reais e vinte e
oito centavos).

IV — Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Controladoria Geral do Municipio, em 05/05/2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Luciana Falcdo Sampaio
Cddigo lIdentificador:4CB13D24

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°103/2026 — CGM.

Portaria n°® 103/2026 — CGM.

O cidaddo Mateus Ferreira Assayag, Prefeito Municipal, com base no
art. 65, inciso VI da Lei Organica do Municipio e na Lei Municipal n°
029/2000-PGMP, no uso de suas atribuicdes legais, etc.

Considerando, a necessidade de deslocamento do (a) servidor (a) para
desempenhar funcdes de interesse desta Prefeitura Municipal, no
periodo de 07 a 09/05/2026.

RESOLVE:

| — DESIGNAR o (a) servidor (a) Marinilson Coimbra de Sena,
Pedagogo, para viajar no trecho Parintins/Manaus/Parintins, para
participar de Evento da Cofederacdo dos Municipios - Reforma
Tributaria.

Il - DESLOCAMENTO, no dia 07/05/2026.

Il — AUTORIZAR o pagamento de 02 didrias, para manutencdo e
estada, totalizando R$552,72 (Quinhentos e cinquena e dois reais e
setenta e dois centavos).

IV — Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Controladoria Geral do Municipio, em 05/05/2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Luciana Falcdo Sampaio
Cadigo ldentificador:562753FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO-PE36/2026

A Prefeitura do Municipio de Parintins-Am, torna publica a realizagéo
de Licitacdo na modalidade Pregdo Eletrdnico N° 36/2026 com
critério de julgamento menor preco global, nos termos da Lei n.°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n® 72/2023, Decreto
Municipal N° 042/2023, Lei Complementar 123/2006, e demais
normas aplicaveis. Objeto: Instalacdo de sistema de iluminacdo de
campos de futebol na zona rural do municipio de Parintins/AM.
Abertura do certame: 28/07/2026, as 10h00min - horério de Brasilia.
O Edital completo poderd ser obtido pelos interessados no site
www.licitanet.com.br.

Parintins/AM, 09 de julho de 2026.

AMAURI MARINHO FARIAS
Presidente da CMC/PMP
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cddigo Identificador:46E5BDD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITAGCAO - PE37/2026

A Prefeitura do Municipio de Parintins-Am, torna publica a realizacdo
de Licitacdo na modalidade Pregdo Eletrdnico N° 37/2026 com
critério de julgamento menor preco global, nos termos da Lei n.°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n° 72/2023, Decreto
Municipal N° 042/2023, Lei Complementar 123/2006, e demais
normas aplicaveis. Objeto: Constru¢do de quatro reservatorios
elevados (castelo d’agua) para reforco do abastecimento hidrico nas

comunidades do municipio de Parintins/AM. Abertura do certame:
28/07/2026, as 12h00min - horario de Brasilia. O Edital completo
podera ser obtido pelos interessados no site www.licitanet.com.br.

Parintins/AM, 09 de julho de 2026.

AMAURI MARINHO FARIAS
Presidente da CMC/PMP
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Caddigo Identificador:13D825FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTR:AQAO
EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGACAO E
ADJUDICACAO

Pregdo Eletrobnico N° 022/2026 — SRP N° 016/2026. Obijeto:
EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MOTORES RABETA
PARA ATENDER A ADMINISTRACAO. Empresa Vencedora: P.
A. ESTEVES DO ROSARIO LTDA - 04.922.256/0001-07,
vencedora do Item 1 no valor unitario de R$ 1.149,00. Apo6s
constatada a regularidade dos atos procedimentais, o PREFEITO
MUNICIPAL, ADJUDICA o resultado do procedimento licitatério.
Verificada a presenca dos elementos legais, decido HOMOLOGAR o
Pregdo em epigrafe, para produzir os seus juridicos e legais efeitos
nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°® 14.133/2021.

Parintins/AM, 10 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo Identificador:D2A80592

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAGCAO E
ADJUDICACAO

Pregdo Eletronico N° 27/2026 — SRP N° 21/2026. Objeto:
EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA PARA ATENDER AS SECRETARIAS.
Empresas Vencedoras: COMERCIAL TRIUNFANTE LTDA. CNPJ
N° 63.639.389/0001-30 , vencedora dos Itens: 1 -7 -15-20-21- 36
-37-38-40-47-70; E. G. DOS SANTOS FILHO - EPP CNPJ N°
04.166.726/0001-50, vencedora dos Itens: 2-3-5-6-8-9-11-13
-14-17-23-24-26-30-32-34-35-44-45-48-54 -55-56 -
59-60-62-63-64-65-66-67-68-71-72-73-76-77;MC
RODRIGUES JUNIOR LTDA CNPJ N° 10.650.757/0001-84
vencedora dos Itens: 4 - 12 - 31 -39 - 43 -49 - 51 - 52 - 53 -58 - 61 -
69 - 75 ; BRELAZ LTDA CNPJ N° 40.396.270/0001-88 , vencedora
dos Itens: 10 - 16 - 18 - 19 - 22 - 25 - 41 - 42 - 46 ; BIO INSTINTO
INDUSTRIA E COMERCIO DE COSMETICOS LTDA CNPJ N°
07.882.964/0001-50 , vencedora do Item: 27 ; PROEPI HIGIENE E
PROTECAO LTDA CNPJ N° 39.905.061/0001-33 , vencedora dos
Itens: 28 - 29 ; ANVAX COMPANY LTDA CNPJ N°
34.346.501/0001-46 , vencedora do Item: 33 ; BFX Comercio de
Eletroeletronicos e Artigos de Informatica Ltda. CNPJ N°
36.381.835/0001-86 , vencedora do Item: 50 ; ELIVANDA
DAMASCENO SOARES CNPJ N° 35.884.258/0001-82 , vencedora
dos Itens: 57 — 74. Ap6s constatada a regularidade dos atos
procedimentais, 0 PREFEITO MUNICIPAL, ADJUDICA o resultado
do procedimento licitatorio. Verificada a presenga dos elementos
legais, decido HOMOLOGAR o Pregdo em epigrafe, para produzir 0s
seus juridicos e legais efeitos nos termos do Inciso IV do Art. 71 da
Lei n®14.133/2021.

Parintins/AM, 10 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito
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Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Caddigo Identificador: AE511FCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICACAO

Pregdo Eletronico N° 28/2026. Objeto: CONSTRUCAO DO CAMPO
DE FUTEBOL DO SAO PAULO, NO MUNICIPIO DE PARINTINS
— AM. Empresa Vencedora: T F COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA CNPJ Ne° 37.351.686/0001-75. Valor
Adjudicado: R$ 1.019.000,00. Apds constatada a regularidade dos
atos procedimentais e a inexisténcia de recursos administrativos
pendentes, o(a) PREFEITO MUNICIPAL, ADJUDICA nos termos do
Inciso IV do Art. 71 da Lei n° 14.133/2021 o Pregéo em epigrafe.

Parintins/AM, 10 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo ldentificador:7590483A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRP:QAO
EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGACAO

Pregéo Eletronico N° 28/2026. Objeto: CONSTRUCAO DO CAMPO
DE FUTEBOL DO SAO PAULO, NO MUNICIPIO DE PARINTINS
— AM. Empresa Vencedora: T F COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA CNPJ N° 37.351.686/0001-75. Valor
Adjudicado: R$ 1.019.000,00. Apds constatada a regularidade dos
atos procedimentais e a inexisténcia de recursos administrativos
pendentes, o(a) PREFEITO MUNICIPAL, HOMOLOGA nos termos
do Inciso IV do Art. 71 da Lei n® 14.133/2021 o Pregéo em epigrafe.

Parintins/AM, 10 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo ldentificador:4F915050

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONVENIOS E CAPTACAO
DE RECURSOS
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Espécie, NUmero, Data: Termo de FOMENTO n°008 /2026,
firmado em 09 de Julho de 2026, entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARINTINS e a ASSOCIACAO DAS
TRADIGCOES CULTURAIS DO MOCAMBO DO ARARI-
ATRACAMAR - CNPJ n° 13.635.151/0001-68.

OBJETO: o repasse financeiro, através de CONTRIBUICAO, para
subsidiar a apresentagdo dos Grupos Folcléricos durante o 21°
FESTIVAL FOLCLORICO DO MOCAMBO DO ARARI, a ser
realizado no Distrito do Mocambo do Arari, nos dias 07, 08 e 09 de
Agosto de 2026.

VALOR: R$ 147.000,00 (Cento e Quarenta e Sete Mil Reais)

Dotacgéo Orgcamentaria:

Unidade Or¢amentaria: 02.13.01 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA - SEMCULT

Programa de Trabalho: 13.392.0071.1016 — Implementacdo e
Operacionalizagdo de Programas de Incentivo as Manifestacdes
Culturais Artisticas.

Natureza da Despesa: 3.3.90.41.00 — CONTRIBUICOES
(Transferéncias a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos).

FONTE STN: 1.500 — Recursos ndo vinculados de Impostos
(Exercicio corrente).

Gabinete do Prefeito em Parintins, 9 de Julho de 2025.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito de Parintins
Publicado por:
Lucas Emanuel Gomes da Silva
Cadigo Identificador:CFAA8DB6

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
CONVOCAGAO PARA AUDIENCIA PUBLICA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE
PARINTINS - CMPCPIN

A Prefeitura de Parintins, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura e Economia Criativa — SECULT, no exercicio de suas
atribuicdes legais e em cumprimento & Lei Municipal n° 1.060/2026,
que institui 0 Conselho Municipal de Politica Cultural de Parintins —
CMPCPIN, CONVOCA os agentes culturais, produtores, coletivos,
representantes de instituicdes e demais interessados da sociedade civil
a participarem da Audiéncia Publica destinada a escolha da
composicdo da Comissdo de acompanhamento da elaboragdo do
regulamento da eleicdo para compor o Conselho Municipal de
Politica Cultural de Parintins — CMPCPIN.

Informag@es da Audiéncia Publica:

Data: 25 de julho de 2026.

Horério: 18 horas

Local: Casa da Cultura Mestre Jair Mendes

A presente Audiéncia Publica integra o processo de escuta ativa e
construcdo democratica do Sistema Municipal de Cultura - SMC,
promovendo o didlogo entre o poder publico, os agentes culturais e a
sociedade civil na formulagdo e no aprimoramento das politicas de
cultura do Municipio.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia aos interessados.
Parintins/AM, 10 de julho de 2026.

ROZENILCE SANTOS CESAR
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa
Decreto n® 102/2025 - PGMP
Publicado por:
Andrea Silva Ferreira
Cadigo ldentificador:93868A7C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PAUINI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 001/2026, DE 13 DE JANEIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, a elaboracao do calendéario de férias organizado
pela Secretaria de Administragdo e Planejamento em conjunto com as
demais Secretarias que integram a Administragdo Publica Municipal;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida pelos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia, conforme estatuido no art. 37, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que o regular exercicio de férias ¢€
constitucionalmente assegurado no art. 7°, XVII, da Constituigdo
Federal de 1988, bem como igualmente previsto no inciso Il do art.
76, da Lei Organica do Municipio de Pauini;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao Secretaria
Municipal de Protecdo e Defesa Civil IGOR SOBREIRA DO
VALE, pertencente ao quadro de Agente Politico da Prefeitura
Municipal de Pauini, na fungdo de Secretario Municipal de Protecéo e
Defesa Civil, lotado no Gabinete do Prefeito, FERIAS
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REGULAMENTARES, referente ao exercicio de 2025, no periodo de
09/01/2026 a 09/02/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE
Pauini/AM, 13 de janeiro de 2026.

SEBASTIAO ANTONIO DA COSTA
Secretério de Administracéo
Decreto n° 002/2025

Publicado por:
Sebastido Antbnio da Costa
Cadigo Identificador:00FFC9AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 002/2026, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, a elaboracéo do calendario de férias organizado
pela Secretaria de Administragdo e Planejamento em conjunto com as
demais Secretarias que integram a Administragdo PUblica Municipal;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida pelos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia, conforme estatuido no art. 37, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que o regular exercicio de férias ¢é
constitucionalmente assegurado no art. 7°, XVII, da Constituicdo
Federal de 1988, bem como igualmente previsto no inciso Il do art.
76, da Lei Organica do Municipio de Pauini;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e A¢do Comunitaria LUCINEIDE
ANJOS DA COSTA, pertencente ao quadro de Agente Politico da
Prefeitura Municipal de Pauini, na funcdo de Secretario Municipal de
Assisténcia Social e Acdo Comunitaria, lotado no Gabinete do
Prefeito, FERIAS REGULAMENTARES, referente ao exercicio de
2025, no periodo de 16/01/2026 a 16/02/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE
Pauini/AM, 19 de janeiro de 2026.

SEBASTIAO ANTONIO DA COSTA
Secretério de Administragao
Decreto n® 002/2025

Publicado por:
Sebastido Antdnio da Costa
Cadigo Identificador:278DD161

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 003/2026, DE 05 DE JUNHO DE 2026. DISPOE
SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuic6es que lhes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, a elaboracédo do calendario de férias organizado
pela Secretaria de Administragdo e Planejamento em conjunto com as
demais Secretarias que integram a Administragdo PUblica Municipal;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida pelos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia, conforme estatuido no art. 37, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que o regular exercicio de férias ¢é
constitucionalmente assegurado no art. 7°, XVII, da Constituigdo
Federal de 1988, bem como igualmente previsto no inciso Il do art.
76, da Lei Organica do Municipio de Pauini;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao Secretario
Municipal de Esportes JOSE MARIA LOPES CABRAL,
pertencente ao quadro de Agente Politico da Prefeitura Municipal de
Pauini, na funcdo de Secretario Municipal de Esportes, lotado no
Gabinete do Prefeito, FERIAS REGULAMENTARES, referente ao
exercicio de 2025, no periodo de 21/04/2026 a 21/05/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE
Pauini/AM, 25 de maio de 2026.

SEBASTIAO ANTONIO DA COSTA
Secretario de Administragdo
Decreto n® 002/2025
Publicado por:
Sebastido Antdnio da Costa
Cadigo ldentificador:14CC1375

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 004/2026, DE 15 DE JUNHO DE 2026. DISPOE
SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, a elaboragédo do calendario de férias organizado
pela Secretaria de Administragdo e Planejamento em conjunto com as
demais Secretarias que integram a Administracdo Pablica Municipal;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida pelos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia, conforme estatuido no art. 37, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que o regular exercicio de férias ¢é
constitucionalmente assegurado no art. 7°, XVII, da Constituicdo
Federal de 1988, bem como igualmente previsto no inciso Il do art.
76, da Lei Organica do Municipio de Pauini;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao Secretario
Municipal de Saitde DAWEHALLESON MACENA PEREIRA,
pertencente ao quadro de Agente Politico da Prefeitura Municipal de
Pauini, na fungdo de Secretdrio Municipal de Salde, lotado no
Gabinete do Prefeito, FERIAS REGULAMENTARES, referente ao
exercicio de 2025, no periodo de 17/05/2026 a 17/06/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE
Pauini/AM, 15 de junho de 2026.

SEBASTIAO ANTONIO DA COSTA
Secretario de Administragao
Decreto n° 002/2025
Publicado por:
Sebastido Antdnio da Costa
Cddigo Identificador:36D6698C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 005/2026, DE 15 DE JUNHO DE 2026. DISPOE
SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei.
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CONSIDERANDO, a elaboragédo do calendario de férias organizado
pela Secretaria de Administragdo e Planejamento em conjunto com as
demais Secretarias que integram a Administracdo Publica Municipal;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida pelos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia, conforme estatuido no art. 37, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que o regular exercicio de férias &
constitucionalmente assegurado no art. 7°, XVII, da Constituicdo
Federal de 1988, hem como igualmente previsto no inciso Il do art.
76, da Lei Organica do Municipio de Pauini;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao Pregoeiro ALAN
MAIA FIGUEIRA, pertencente ao quadro de Agente Politico da
Prefeitura Municipal de Pauini, na funcdo de Pregoeiro, lotado no
Gabinete do Prefeito, FERIAS REGULAMENTARES, referente ao
exercicio de 2025, no periodo de 15/05/2026 a 15/06/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE
Pauini/AM, 15 de junho de 2026.

SEBASTIAO ANTONIO DA COSTA
Secretério de Administragao
Decreto n° 002/2025
Publicado por:
Sebastido Antdnio da Costa
Cadigo Identificador:52C03510

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 006/2026, DE 03 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuic6es que Ihes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, a elaboracéo do calendario de férias organizado
pela Secretaria de Administragdo e Planejamento em conjunto com as
demais Secretarias que integram a Administragdo PUblica Municipal;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida pelos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia, conforme estatuido no art. 37, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que o regular exercicio de férias ¢é
constitucionalmente assegurado no art. 7°, XVII, da Constitui¢do
Federal de 1988, bem como igualmente previsto no inciso Il do art.
76, da Lei Organica do Municipio de Pauini;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao Secretério
Municipal de Finangas ANTONIO ALVES MEDEIROS JUNIOR,
pertencente ao quadro de Agente Politico da Prefeitura Municipal de
Pauini, na funcdo de Secretario Municipal de Finangas, lotado no
Gabinete do Prefeito, FERIAS REGULAMENTARES, referente ao
exercicio de 2025, no periodo de 01/07/2026 a 01/08/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE
Pauini/AM, 03 de julho de 2026.

SEBASTIAO ANTONIO DA COSTA
Secretéario de Administragao
Decreto n® 002/2025
Publicado por:
Sebastido Anténio da Costa
Cddigo Identificador:0217DEEO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 007/2026, DE 03 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 007/2026, DE 03 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, a elaboragédo do calendario de férias organizado
pela Secretaria de Administracdo e Planejamento em conjunto com as
demais Secretarias que integram a Administragao Pdblica Municipal;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida pelos
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia, conforme estatuido no art. 37, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que o regular exercicio de férias ¢é
constitucionalmente assegurado no art. 7°, XVII, da Constituicdo
Federal de 1988, bem como igualmente previsto no inciso Il do art.
76, da Lei Organica do Municipio de Pauini;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao Secretario
Municipal de Compras MAGNALDO LIMA DA COSTA,
pertencente ao quadro de Agente Politico da Prefeitura Municipal de
Pauini, na funcdo de Secretario Municipal de Compras, lotado no
Gabinete do Prefeito, FERIAS REGULAMENTARES, referente ao
exercicio de 2025, no periodo de 01/07/2026 a 01/08/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE
Pauini/AM, 03 de julho de 2026.

SEBASTIAO ANTONIO DA COSTA
Secretario de Administracdo
Decreto n° 002/2025
Publicado por:
Sebastido Antdnio da Costa
Cadigo Identificador: A6BE56CE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

COMISSAO DE CONTRATACAO )
AVISO DE CANCELAMENTO CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO N° 007/2026 -PMPF

O prefeito Municipal de Presidente Figueiredo, no uso de suas
atribuices legais, torna pablico para conhecimento dos interessados o
CANCELAMENTO do CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 007/2026 -PMPF, cujo objetivo e o
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICO DE
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE
SAUDE DE PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, vinculado ao
Processo Administrativo N° 1.996/2026-SEMS, por erro no Edital,
conforme o parecer juridico n° 66/2026-PGM/PF.

Presidente Figueiredo/AM, 29 de junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito Municipal de Presidente Figueiredo

Publicado por:
Eudione do Nascimento Martins
Cddigo Identificador:2497CF31
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
COMUNICADO OFICIAL N° 001/2026

AOS FORNECEDORES DE MEDICAMENTOS, MATERIAIS
FARMACEUTICOS, INSUMOS HOSPITALARES E DEMAIS
PRODUTOS DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

A Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, por intermédio
do Chefe do Poder Executivo, no uso de suas atribui¢Bes legais,
COMUNICA a todas as empresas fornecedoras de medicamentos,
materiais farmacéuticos, insumos hospitalares e demais produtos
destinados ao atendimento da Secretaria Municipal de Salde que a
execucdo dos fornecimentos devera observar, obrigatoriamente, 0s
procedimentos administrativos estabelecidos pelo Municipio, em
conformidade com a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), bem
como as normas internas de controle administrativo.

A presente medida integra as a¢des de fortalecimento da governanga
publica, do sistema de controle interno e da regular execucdo da
despesa publica, visando assegurar maior seguranca juridica as
relagdes contratuais mantidas entre 0 Municipio e seus fornecedores.
Da Obrigatoriedade da Ordem de Fornecimento

Todo fornecimento de medicamentos, materiais farmacéuticos,
insumos hospitalares ou produtos correlatos destinados a Secretaria
Municipal de Salde somente poderd ser iniciado mediante a
correspondente Ordem de Fornecimento (OF), regularmente
emitida pela Administracdo Municipal.

A Ordem de Fornecimento constitui 0 Unico instrumento
administrativo apto a autorizar oficialmente a entrega dos produtos,
devendo conter a identificagdo do objeto, quantitativos autorizados,
unidade requisitante e demais informacdes necessarias a execucdo
contratual.

Das Solicitagdes Realizadas por Servidores Publicos

Nenhum servidor publico, agente politico ou colaborador da
Secretaria Municipal de Saide — inclusive Secretario Municipal,
Subsecretarios, Diretores, Coordenadores, Chefes de Departamento,
Farmacéuticos, Médicos, Enfermeiros, Odontdlogos, responsaveis por
unidades de salde, Gestores ou Fiscais de Contratos, ou quaisquer
outros agentes publicos — estd autorizado, isoladamente, a
determinar ou autorizar a entrega de medicamentos diretamente
aos fornecedores sem a correspondente Ordem de Fornecimento
emitida pela Administracdo Municipal.

Consequentemente, solicitages realizadas por telefone, aplicativos de
mensagens, correio eletrénico, comunicacdo verbal, memorandos,
oficios ou quaisquer outros meios informais ndo substituem a
Ordem de Fornecimento e ndo constituem autorizagdo valida
para a entrega dos produtos.

Da Responsabilidade dos Fornecedores

Compete as empresas fornecedoras verificar previamente a
regularidade da autorizagdo administrativa antes da realizagdo de
qualquer entrega.

O fornecimento realizado sem a correspondente Ordem de
Fornecimento, ainda que motivado por solicitagdo formulada por
servidor publico, serd considerado efetuado por iniciativa e
responsabilidade exclusiva da empresa fornecedora, ndo gerando
obrigacdo de recebimento, liquidacio ou pagamento por parte da
Administracdo Municipal.

O simples recebimento fisico dos produtos em qualquer unidade de
salde ndo caracteriza sua aceitacdo definitiva, permanecendo
obrigatorias a conferéncia quantitativa e qualitativa, o atesto do Fiscal
do Contrato ou servidor formalmente designado e a regular instrucdo
do processo administrativo.

Da Regular Instrucdo do Processo Administrativo

A liquidagdo e o pagamento das despesas observardo rigorosamente
os procedimentos previstos na legislacdo aplicavel, sendo
indispensavel a apresentagdo da Ordem de Fornecimento, da Nota
Fiscal, do atesto de recebimento, dos documentos fiscais exigidos e
dos demais documentos previstos no contrato e nas normas internas
do Municipio.

A inexisténcia da Ordem de Fornecimento ou de qualquer documento
essencial podera impedir a regular liquidacdo da despesa e,
consequentemente, inviabilizar o pagamento.

Das Vedacoes

E vedado as empresas fornecedoras:

realizar entregas sem Ordem de Fornecimento regularmente emitida;
atender solicitac6es formuladas exclusivamente por meios informais;
fornecer quantitativos superiores aos autorizados;

substituir marcas, fabricantes, apresentaces, concentracBes ou
especificacbes técnicas sem autorizacdo formal da Administracdo
Municipal;

realizar entregas em local diverso daquele indicado na Ordem de
Fornecimento.

Da Ciéncia dos Fornecedores

A publicacéo deste Comunicado constitui ciéncia formal de todos os
fornecedores quanto aos procedimentos administrativos adotados pela
Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo.

Assim, ndo serdo admitidas alegagGes de desconhecimento quanto a
obrigatoriedade da Ordem de Fornecimento como requisito
indispensavel para a regular execugdo dos contratos administrativos.
Disposicdes Finais

Os fornecedores deverdo, sempre que houver dlvida acerca da
regularidade da autorizagdo para fornecimento, consultar previamente
a Secretaria Municipal de Salde ou a Secretaria Municipal de
Planejamento e Financas — SEMPLAF, abstendo-se de realizar
qualquer entrega até a confirmacdo da emissdo da respectiva Ordem
de Fornecimento.

A Administracdo Municipal agradece a colaboracdo de todos os
fornecedores, reafirmando seu compromisso com a legalidade, a
transparéncia, a eficiéncia administrativa e a correta aplicacdo dos
recursos publicos.

Presidente Figueiredo/AM, 10 de julho de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:34C09FD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
LEI MUNICIPAL N° 1143 DE 09 DE JULHO DE 2026

“DISPOE SOBRE A CONSIGNACAO EM FOLHA
DOS SUBSIDIOS DOS VEREADORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Art. 92, Inciso | e VI da Lei Orgéanica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte:

LEI:

Art. 1° - Os procedimentos para consignacdo em folha de pagamento
dos Vereadores(a) da Camara Municipal de Presidente Figueiredo,
deverdo observar as normas contidas nesta Lei.

§ 1° Os Vereadores(a) poderdo autorizar, de forma irrevogavel e
irretratavel, desconto em folha de pagamento de valores referentes a
consignagdo compulséria e facultativa, quando previsto em lei ou em
contrato regularmente celebrado.

§ 20 Esta Lei aplica-se exclusivamente aos Vereadores(a) da Camara
Municipal de Presidente Figueiredo, ndo alcangando os servidores
publicos do Poder Legislativo, cuja matéria permanece regida pela
legislagdo especifica.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — consignado: o(a) vereador(a) de que trata o art. 1°;

Il — instituicdo consignataria: a instituicdo autorizada a receber
consignagdes

compulsdrias ou facultativas;

Il — consignacdo compulsdria: desconto incidente sobre a
remuneragdo do vereador(a), efetuado por forgca de lei ou mandado
judicial;
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IV — consignagdo facultativa: o desconto incidente sobre a
remuneracdo do vereador(a), mediante sua autorizacdo prévia e
formal;

V — as consignagdes compulsorias e facultativas observardo as normas
complementares estabelecidas por ato da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Presidente Figueiredo, se necessario.

Art. 3° - Considera-se, para fins desta Lei, obrigacdes da Camara
Municipal:

I — prestar ao vereador(a) e & instituicdo consignatéria, mediante
solicitacdo formal do primeiro, as informagdes necessarias para a
contratacdo da operagéo de crédito;

Il — efetuar os descontos autorizados pelo vereador(a) em folha de
pagamento e repassar o valor a instituigdo consignataria na forma e no
prazo previsto;

§ 1° Devera ser informado no demonstrativo de rendimentos do
vereador(a), de forma discriminada, o valor do desconto mensal
decorrente de cada operagéo de consignagao.

§ 2° Os descontos autorizados na forma desta Lei terdo preferéncia
sobre outros descontos da mesma natureza que venha a ser
autorizados posteriormente.

Art. 4° - A rescisdo do convénio observara as clausulas contratuais,
preservando-se os contratos ja celebrados pelos vereadores.

Art. 5° - A consignacdo serd feita a critério da instituicdo
consignataria, sendo os valores e demais condi¢Bes objeto de livre
negociacdo entre ela e o(a) vereador(a), observadas as demais
disposi¢Bes desta Lei.

Paréagrafo Unico. Para a realizacdo das operacdes referidas nesta Lei, é
assegurado ao vereador(a) de optar por instituicdo consignataria de
sua livre escolha.

Art. 6° - A Camara Municipal ndo respondera pelo inadimplemento
das obrigacBes contraidas pelos vereadores(a) junto as instituicdes
consignatarias, limitando-se sua responsabilidade ao repasse das
parcelas efetivamente descontadas em folha.

Art. 7° - A soma das consignacdes facultativas ndo podera ultrapassar
40% (quarenta por cento) do valor liquido da remuneragdo do
vereador(a), apos as deduges legais e compulsorias, constituindo a
margem consignavel.

8§ 1° O vereador(a) poderé autorizar a reserva de até 35% margem
consignavel de que trata o caput deste artigo para empréstimos junto
as instituicdes financeiras e bancérias e demais descontos facultativos.
§ 2° O vereador(a) podera autorizar a reserva de até 40% margem
consigndvel de que trata o caput deste artigo para financiamento
habitacional junto as institui¢des financeiras e bancarias.

§ 3° Os percentuais previstos nos 8§ 1° e 2° ndo sédo cumulativos,
devendo a soma de todas as consignagOes facultativas, inclusive as
decorrentes de empréstimos e financiamentos habitacionais, observar
o limite m&ximo de 40% (quarenta por cento) estabelecido no caput.
Art. 8° - As consignacdes compulsérias e as voluntarias concernentes
as entidades

representativas dos vereadores terdo prioridades de descontos sobre as
demandas facultativas, se houver, na seguinte ordem:

I - compulsorias;

11 - voluntarias representativas;

111 - facultativas;

81° Dentre as consignacOes facultativas, havera a seguinte ordem de
prioridade da maior para a menor:

I - Prestaces referentes a financiamento de imovel residencial,
obtidos junto a

institui¢Oes financeiras.

Il - PrestagOes referentes a empréstimos pessoal ou amortizagdes de
cartdo de crédito com institui¢cdes financeiras.

111 - ContribuicGes para os planos de saude, odontoldgicos e despesas
com medicamentos.

1V - Pensdo alimenticia voluntaria em favor do dependente.

V - Prestacgdes de previdéncia complementar

VI - Outras.

82° Havendo a necessidade de aplicar prioridade dentro de
consignacdes da mesma natureza, prevalega as contratadas ha mais
tempo.

83° As consignacOes facultativas para empréstimos financeiros para o
legislativo ndo poderdo ultrapassar de 48 (quarenta e o0ito) meses,
exceto o referente ao financiamento habitacional, para o qual serdo

observados os parametros da Lei federal propria que regulamenta a
matéria.

Art. 9° - Os gestores responsaveis pela folha de pagamento ficam
autorizados a expedir instrucbes complementares necessarias a
execucdo dos procedimentos relativos as consignagdes em folha.

Art. 10° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 09 de julho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito

Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cédigo Identificador:2COD6E95

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

GABINETE DA PREFEITA
DESPACHO

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar —
PAD da Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva, instituida pelo
decreto n° 047 de 08 de setembro de 2023, nimero 344, no uso de
suas atribuicdes, vem citar a servidora, senhora LUZINETE
MARINHO PESSOA, CPF n°000.365.032-40 e matricula n°. 8487,
por se encontrar em local incerto e ndo sabido, tendo em vista que a
servidora deixou o prazo transcorrer in albis, determina a nomeagao e
prazo ao defensor dativo, dr. JOSE CASTRO PONTES, OAB/AM
10981, para que proceda as diligencias necessarias e apresente a
defesa escrita no prazo 10 dias, como advogado dativo, na sede de
instalacdo da Comissdo Processual, sob pena de revelia.

Os autos do Processo Administrativo Disciplina n°189/2026,
encontram-se a disposicdo para vistas ou cOpia, no endereco rua
Governador Angelo do Amara s/n, centro, Rio Preto da Eva CEP:
60.117-000, por meio de pedido formulado via e-mail:
josafacomissaorpe@gmail.com ou pelo telefone (92) 99237.5006,
neste caso, em dias Uteis, no horario das 9h as 17h.

JOSAFA FERNANDES DE MELO
Presidente do CPAD
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo Identificador:16C9E698

GABINETE DA PREFEITA
DESPACHO

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar —
PAD da Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva, instituida pelo
decreto n° 047 de 08 de setembro de 2023, nimero 344, no uso de
suas atribuicdes, vem citar o servidor, senhor LUIZ ALESSANDRE
FIGUEIREDO DE SOUZA, CPF n°830.261.342-87 e matricula n°.
5200, por se encontrar em local incerto e ndo sabido, tendo em vista
que o servidor deixou o prazo transcorrer in albis, determina a
nomeacgdo e prazo ao defensor dativo, dr. JOSE CASTRO PONTES,
OAB/AM 10981, para que proceda as diligencias necessarias e
apresente a defesa escrita no prazo 10 dias, como advogado dativo, na
sede de instalagdo da Comissdo Processual, sob pena de revelia.

Os autos do Processo Administrativo Disciplina n°191/2026,
encontram-se a disposicdo para vistas ou cOpia, no endereco rua
Governador Angelo do Amara s/n, centro, Rio Preto da Eva CEP:
60.117-000, por meio de pedido formulado via e-mail:
josafacomissaorpe@gmail.com ou pelo telefone (92) 99237.5006,
neste caso, em dias Uteis, no horério das 9h as 17h.

JOSAFA FERNANDES DE MELO
Presidente do CPAD
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Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cédigo Identificador:4E23F3C4

GABINETE DA PREFEITA
DESPACHO

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar —
PAD da Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva, instituida pelo
decreto n° 047 de 08 de setembro de 2023, nimero 344, no uso de
suas atribuicdes, vem citar o servidor, senhor MICHEL ADRIANO
DOS SANTOS DE SOUZA, CPF n°003.565.642-58 e matricula n°.
6040, por se encontrar em local incerto e ndo sabido, tendo em vista
que o servidor deixou o prazo transcorrer in albis, determina a
nomeacao e prazo ao defensor dativo, dr. JOSE CASTRO PONTES,
OAB/AM 10981, para que proceda as diligencias necessarias e
apresente a defesa escrita no prazo 10 dias, como advogado dativo, na
sede de instalacdo da Comisséo Processual, sob pena de revelia.

Os autos do Processo Administrativo Disciplina n°190/2026,
encontram-se a disposicdo para vistas ou cOpia, no endereco rua
Governador Angelo do Amara s/n, centro, Rio Preto da Eva CEP:
60.117-000, por meio de pedido formulado via e-mail:
josafacomissaorpe@gmail.com ou pelo telefone (92) 99237.50086,
neste caso, em dias Uteis, no horario das 9h as 17h.

JOSAFA FERNANDES DE MELO
Presidente do CPAD
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo ldentificador:5DD05EC3

GABINETE DA PREFEITA
DESPACHO

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar —
PAD da Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva, instituida pelo
decreto n® 047 de 08 de setembro de 2023, nimero 344, no uso de
suas atribuicdes, vem citar a servidora, senhora ANA LUCIA COSTA
DE OLIVEIRA, CPF n°. 344.418.752-15 e matricula n°. 1162, por se
encontrar em local incerto e ndo sabido, tendo em vista que a
servidora deixou o prazo transcorrer in albis, determina a nomeacéo e
prazo ao defensor dativo, dr. JOSE CASTRO PONTES, OAB/AM
10981, para que proceda as diligencias necessarias e apresente a
defesa escrita no prazo 10 dias, como advogado dativo, na sede de
instalacdo da Comissdo Processual, sob pena de revelia.

Os autos do Processo Administrativo Disciplina n°207/2026,
encontram-se a disposi¢do para vistas ou cdpia, no endereco rua
Governador Angelo do Amara s/n, centro, Rio Preto da Eva CEP:
60.117-000, por meio de pedido formulado via e-mail:
josafacomissaorpe@gmail.com ou pelo telefone (92) 99237.5006,
neste caso, em dias Uteis, no horario das 9h as 17h.

JOSAFA FERNANDES DE MELO
Presidente do CPAD
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo Identificador:98824030

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 489 DE 10 DE JULHO DE 2026.

CONCEDE diérias para deslocamento de Servidora
Comissionada, e da outras providencias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal,
Anexo 1V da Lei 309, de 30.03.2009, e demais normas legais, e

CONSIDERANDO a necessidade da Servidora Comissionada,
LUCELIA LEMOS PINTO, no cargo de ASSESSORA DE
GABINETE a se deslocar para Manaus — AM, nos dias 13 e14 de
julho de 2026, para participar do Curso de Reforma Tributaria e
COSIP/COSIMP: Impacto na Gestdo Municipal e no Controle

Externo, que acontecera na Escola de Contas do Tribunal do Estado
do Amazonas,

RESOLVE:

| — ATRIBUIR a servidora LUCELIA LEMOS PINTO, 01 (uma)
diaria para cobertura de despesas translado e alimentacéo nos dias 13
e 14 de julho de 2026, para participar do Curso de Reforma
Tributaria e COSIP/COSIMP: Impacto na Gestdo Municipal e no
Controle Externo, que acontecera na Escola de Contas do Tribunal
do Estado do Amazonas, no valor de uma UFIRM 1,60x R$ 146,08 =
R$ 233,72 = 01 diaria (Duzentos e Trinta e Trés Reais e Setenta e
Dois Centavos), 01 (uma) diaria para a servidora.

Il — DETERMINAR a Secretaria Municipal de Administracéo,
Planejamento e Financas — SEMPLAF, o pagamento de R$ 233,72 =
01 diaria (Duzentos e Trinta e Trés Reais e Setenta e Dois
Centavos), 01 (uma) diaria para a servidora, no amparo da Lei.

Ill — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA, em 10 de julho de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:9C424251

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 490 DE 10 DE JULHO DE 2026.

CONCEDE diarias para deslocamento de Servidor
Efetivo, e d& outras providencias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
Anexo 1V da Lei 309, de 30.03.2009, e demais normas legais, e

CONSIDERANDO a necessidade do Servidor Efetivo,
RAIMUNDO NONATO NOGUEIRA DA COSTA, no cargo de
FISCAL DE TRIBUTOS a se deslocar para Manaus — AM, nos
dias 13 e14 de julho de 2026, para participar do Curso de Reforma
Tributaria e COSIP/COSIMP: Impacto na Gestdo Municipal e no
Controle Externo, que acontecerd na Escola de Contas do Tribunal
do Estado do Amazonas,

RESOLVE:

I — ATRIBUIR ao servidor RAIMUNDO NONATO NOGUEIRA
DA COSTA, 01 (uma) diaria para cobertura de despesas translado e
alimentacdo nos dias 13 e 14 de julho de 2026, para participar do
Curso de Reforma Tributaria e COSIP/COSIMP: Impacto na
Gestdo Municipal e no Controle Externo, que acontecera na Escola
de Contas do Tribunal do Estado do Amazonas, no valor de uma
UFIRM 2,40x R$ 146,08 = R$ 350,59 = 01 diéria (Trezentos e
Cinquenta Reais e Cinquenta e Nove Centavos), 01 (uma) diaria
para o servidor.

Il — DETERMINAR a Secretaria Municipal de Administracdo,
Planejamento e Finangas — SEMPLAF, o pagamento de R$ 350,59 =
01 diaria (Trezentos e Cinquenta Reais e Cinquenta e Nove
Centavos), 01 (uma) diaria para o servidor, no amparo da Lei.

IIl — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA, em 10 de julho de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Caddigo Identificador:2A2C2D50

SETOR DE COMPRAS
REAVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, torna publico a realizacdo do
PREGAO n° 010/2026, na sua forma eletrnica, tipo menor prego por
item, cujo objeto é a AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
BASICOS E CONTROLADOS, no dia 22/07/2026, as 09:30h
(horario de Brasilia), através do BLL Compras (bll.org.br).

O Edital esta disponivel no sitio eletronico riopretodaeva.am.gov.br.

RENATO REGIS DE SOUZA PEREIRA
Agente de Contratacéo — Port. 407/02026
Publicado por:
Renato Regis de Souza Pereira
Cadigo ldentificador:649B9259

Art. 6° A responsabilidade pela correta e tempestiva prestagdo de
contas é pessoal e exclusiva do servidor beneficiario, ndo sendo
admitida alegagdo de desconhecimento das normas.

Art. 7° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Certifique-se, Cumpra-se e Publique-se.
Santa Isabel do Rio Negro — AM, 10 de julho de 2026.
JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal.
Publicado por:

Camilly Vitdria Fernandes Roque
Cadigo ldentificador:59F747EF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N°151/2026

Dispde sobre a concessdo de diarias ao servidor
CARLOS EDUARDO MOTA, no exercicio da
funcdo PROFESSOR, para deslocamento & cidade de
Manaus/AM, e estabelece as obrigacdes relativas a
prestacdo de contas.

Art. 1° — DESIGNAR ao servidor CARLOS EDUARDO MOTA,
PROFESSOR, de Santa Isabel do Rio Negro, a viajar até a cidade de
Manaus a servi¢o do Municipio.

Art. 2° AUTORIZAR o pagamento de 07 (sete) didrias,
compreendidos nos dias 21 a 27 de julho de 2026, destinadas a custear
despesas com alimentacdo e pousada, correspondentes ao periodo de
afastamento do Municipio, nos termos desta Portaria.

Art. 3° O pagamento das diarias fica condicionado a efetiva realizagéo
do deslocamento e & comprovagdo do interesse publico, vedada sua
utilizagdo para fins particulares.

Art. 4° O servidor beneficiario fica obrigado a apresentacdo da
prestacdo de contas, no prazo improrrogavel de até 07 (sete) dias
Gteis, contados do retorno ao Municipio, devendo conter,
obrigatoriamente:

| — Relatério das atividades desenvolvidas, nos termos do modelo
padronizado;

Il — Comprovantes do deslocamento, conforme o meio utilizado;

111 — Comprovantes de presenca ou participacao, quando aplicavel;

IV — Demais documentos exigidos no ato da concessdo da diaria;

V - Registro fotografico das atividades realizadas, sempre que
possivel, como meio complementar de comprovagéo.

Art. 5° A auséncia de prestacdo de contas, a apresentacdo fora do
prazo ou a prestagdo incompleta, com falta de qualquer documento
obrigatorio, implicara:

| — Rejeic&o da prestacdo de contas;

Il — Obrigacéo de devolucdo integral dos valores recebidos;

Il — Adogdo das medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo de
outras responsabilizag@es legais.

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE 10 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
EXONERAGAO DE CARGO COMISSIONADO - ERIKA
AZEVEDO DOS SANTOS.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 10 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Exoneracédo de cargo comissionado e
dé outras providéncias.

A PREFEITA EM EXERCICIO DE SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em conformidade com o
Estatuto do Servidor Publico Municipal, e Lei n° 0209/2023.

Considerando o Oficio n°01340/2026-SEMEDI.
RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR a Sra. ERIKA AZEVEDO DOS SANTOS, do
Cargo comissionado de GERENTE DE UNIDADE ESCOLAR
INDIGENA, vinculado & Secretaria Municipal de Educacio e
Educagdo Escolar Indigena — SEMEDI, a partir de 10 de julho de
2026.

Art.2° -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° -Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

S&o Gabriel da Cachoeira-AM, 10 de julho de 2026.

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM, em Exercicio

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:552449F9

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 277, DE 18 DE JUNHO DE 2026 DECLARA DE

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A ASSOCIACAO
CULTURAL BARE.

LEI N° 277, DE 18 DE JUNHO DE 2026

Declara de Utilidade Pdblica Municipal a Associagdo
Cultural Baré e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA,
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuigdes legais, aprova e a
Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:
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Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associacdo
Cultural Baré, entidade sem fins econdmico, inscrita no CNPJ n°
05.378.215/0001-64, com sede no Municipio de Sdo Gabriel da
Cachoeira, Estado do Amazonas, constituida com a finalidade de
promover atividades culturais, artisticas, educacionais e sociais em
beneficio da comunidade.

Art. 2° A entidade deverd manter suas atividades e finalidades
estatutarias voltadas ao interesse publico, observando a legislacdo
vigente.

Art. 3° A Associagdo Cultural Baré deverd apresentar ao Poder
Publico, sempre que solicitado, relatério de suas atividades e demais
documentos que comprovem o regular funcionamento da entidade.
Aurt. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo

S&o Gabriel da Cachoeira-AM, 09 de julho de 2026.

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita Municipal Em Exercicio de Sdo Gabriel da Cachoeira — AM

Publicado por:
Barbara Auristela da Silva Ferreira
Cadigo Identificador:ESFAD4AQ

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 278, DE 18 DE JUNHO DE 2026 DECLARA DE
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A ASSOCIACAO
CULTURAL TRIBO TUKANO.

LEI N° 278, DE 18 DE JUNHO DE 2026

Declara de Utilidade Publica Municipal a Associacéo
Cultural Tribo Tukano — ACTT e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA,
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, aprova e a
Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associa¢do
Cultural Tribo Tukano — ACTT, entidade sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ n° 05.664.683/0001-03, com sede no Municipio de S&o
Gabriel da Cachoeira, Estado do Amazonas, constituida com a
finalidade de promover atividades culturais, educacionais, sociais e de
valorizagdo das tradi¢des dos povos originarios, em beneficio da
comunidade.

Art. 2° A Associagdo Cultural Tribo Tukano — ACTT deverd manter
suas atividades voltadas ao interesse publico e ao cumprimento de
seus objetivos estatutarios, observando a legislagao vigente.

Art. 3° A entidade deverd apresentar, sempre que solicitado pelo
Poder Pablico Municipal, documentacdo que comprove seu regular
funcionamento e relatério das atividades desenvolvidas.

Aurt. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 09 de julho de 2026

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita Municipal Em Exercicio de Sdo Gabriel da Cachoeira — AM

Publicado por:
Barbara Auristela da Silva Ferreira
Cddigo Identificador:ED7B2976

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 279, DE 18 DE JUNHO DE 2026 DECLARA DE
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A ASSOCIAGCAO
CULTURAL FILHOS DO RIO NEGRO.

LEI N° 279, DE 18 DE JUNHO DE 2026
Declara de Utilidade Publica Municipal a Associagado

Cultural Filhos do Rio Negro e da& outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA,
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, aprova e a
Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associacéo
Cultural Filhos do Rio Negro, entidade civil de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 35.413.658/0001-00, com sede no
Municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira, Estado do Amazonas,
destinada a promog¢do da cultura, da educagdo, da cidadania, do
desenvolvimento social e da valorizacdo das tradigces culturais da
regido.

Art. 2° A entidade devera manter suas atividades voltadas ao interesse
publico e ao cumprimento de seus objetivos estatutarios, observando a
legislacdo vigente.

Art. 3° A Associagdo Cultural Filhos do Rio Negro devera apresentar,
sempre que solicitado pelo Poder Publico Municipal, relatério de
atividades e demais documentos que comprovem seu regular
funcionamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 09 de julho de 2026

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita Municipal Em Exercicio de Sdo Gabriel da Cachoeira— AM

Publicado por:
Barbara Auristela da Silva Ferreira
Cadigo Identificador:052B9413

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 280 DE 18 DE JUNHO DE 2026 DISPOE SOBRE
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
POR EXCESSO DE ARRECADAGCAO NO ORGAMENTO DO
EXERCICIO DE 2026 DO PODER LEGISLATIVO.

LEI N° 280 DE 18 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar por excesso de arrecadacdo no
Orcamento do Exercicio de 2026 do Poder
Legislativo e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira/AM,
no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento nos art.59, da Lei
Orgénica Municipal e art.132, inciso | e Art. 145, inciso | do
Regimento Interno, faz saber que eu, Prefeita de S@o Gabriel da
Cachoeira/AM sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art.1° Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 625.660,08 (seiscentos e vinte
e cinco mil, seiscentos e sessenta reais e oito centavos), decorrente de
excesso de arrecadagdo apurado no exercicio financeiro de 2025, nos
termos do art. 43, 81°, inciso I1, da Lei Federal n® 4.320/1964.

Art. 2° Os recursos decorrentes da presente suplementacéo destinam-
se a adequacdo do orgamento da Camara Municipal de Sdo Gabriel da
Cachoeira ao novo limite constitucional de repasse (duodécimo),
apurado com base na receita efetivamente arrecadada pelo Municipio
no exercicio anterior.

Art. 3° Fica atualizado o valor do repasse anual destinado a Camara
Municipal para o exercicio de 2026, passando para R$ 6.747.027,08
(seis milhdes, setecentos e quarenta e sete mil, vinte e sete reais e 0ito
centavos).

Art. 4° O repasse mensal do duodécimo ao Poder Legislativo
Municipal passa a ser de R$ 562.252,26 (quinhentos e sessenta e dois
mil, duzentos e cinquenta e dois reais e vinte e seis centavos), a partir
do més de maio de 2026.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar o pagamento da
diferenca acumulada referente ao periodo de janeiro a abril de 2026,
no valor de R$ 324.050,80 (trezentos e vinte e quatro mil, cinquenta
reais e oitenta centavos), para fins de regularizacdo financeira dos
repasses constitucionais.
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Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo
autorizado a promover as adequacdes necessarias no Orcamento Geral
do Municipio.

Art. 7° Distribuird no orgamento anual da seguinte forma:
Distribuicdo do excesso de arrecadacao e ajuste orgamentario:
3.1.90.11.00 Folha de Pagamento; R$ 375.660,08

3.3.90.14.00 Diérias — Civil; R$ 100.000,00

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomocdo; R$ 50.000,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; R$
100.000,00

Superdvit financeiro e ajuste orcamentario R$ 1.307.766,20

Valor total do or¢camento anual com excesso de arrecadagdo: R$
6.747.027,08

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos financeiros retroativos a 1° de maio de 2026.

Sao Gabriel da Cachoeira-AM, 10 de julho de 2026.

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita Municipal em Exercicio de Sdo Gabriel da Cachoeira— AM

Publicado por:
Barbara Auristela da Silva Ferreira
Cadigo Identificador:71367F3C

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
SUBSTITUIGAO DE CARGO COMISSIONADO - QUELMA
DA SILVA OTERO - REPUBLICAGAO.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO DE 07 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a substituicdo de Cargo Comissionado e
da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢bes, conferidas pela Lei Orgénica
do Municipio, em conformidade o Estatuto do Servidor Publico
Municipal,

Considerando o Oficio n°® 01373/2026 — SEMEDI, de 07 de julho de
2026.
Considerando a Portaria n°® 030/2026 — SEMEDI, de 07 de julho de
2026.

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR a Sra. QUELMA DA SILVA OTERO -
Diretora de Departamento Pedagdgico, a responder interinamente
pela Secretaria Municipal de Educacéo e Educagdo Escolar Indigena -
SEMEDI, no periodo de 07 & 17/07/2026.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 07 de julho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de S&o Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:49DDC15F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 094 DE 09 DE JULHO DE 2026. INSTITUI O
PROGRAMA DE VACINACAO NAS ESCOLAS PARA OS
ALUNOS DA EDUCAGCAO INFANTIL, DO ENSINO
FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO DAS ESCOLAS
PUBLICAS E PRIVADAS DO MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DO UATUMA E DA OUTRAS PROVIDENC

DECRETO N° 094 DE 09 DE JULHO DE 2026.

INSTITUI O PROGRAMA DE VACINACAO NAS
ESCOLAS PARA 0S ALUNOS DA EDUCACAOQ
INFANTIL, DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO
ENSINO MEDIO DAS ESCOLAS PUBLICAS E
PRIVADAS DO MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DO UATUMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR JANDER PAES DE
ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Sdo Sebastido do Uatuma,
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuigBes legais, com
fundamento no artigo 78, inciso 1V, VII, da Lei Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDOO estabelecido pela Lei Federal n® 14.886, de 11
de Junho de 2024, que institui o Programa Nacional de Vacinagdo em
escolas publicas com o objetivo de intensificar as a¢bes de vacinacéo
e de elevar a cobertura vacinal da populagéo infantil e adolescente;

CONSIDERANDOQque a referida Lei Federal autorizou as escolas
particulares a participar do Programa, por meio de manifestacéo
expressa de seu interesse perante o sistema de saude local;

CONSIDERANDOa competéncia comum dos entes federativos para
cuidar da salde e da prote¢do da infancia e da juventude, nos termos
da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO,por fim, a necessidade de regulamentar, no
ambito do Municipio de Sdo Sebastido do Uatumd, a execucdo do
Programa de Vacinagcdo nas Escolas, destinado aos alunos da
Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental e do Ensino Médio das
redes publica e privada de ensino,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Programa de Vacinagdo nas Escolas para os
alunos da Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio das escolas publicas e privadas do Municipio de S&o Sebastido
do Uatumd@ com o objetivo de intensificar as a¢des de vacinacao,
inclusive em campanhas, e melhorar a cobertura vacinal das criangas e
adolescentes.

Art. 2° - Para a realizaco do Programa de Vacinagéo nas Escolas, a
Coordenacdo do Programa de Imunizacdo Municipal entrara em
contato com as escolas pertencentes ao territorio do municipio de Séo
Sebastido do Uatuma para que seja agendada a data em que a equipe
de saude ird vacinar as criangas na escola, pelo menos uma vez por
ano.

Paragrafo Gnico: A Coordenacdo do Programa devera divulgar as
datas e horarios em que havera vacinacdo nas escolas para que as
criancas e seus familiares sejam informados.

Art. 3° Serdo vacinadas todas as criangas que apresentarem, no dia
agendado, a carteira de vacinagdo, apds a analise e identificagdo de
atraso ou oportunidade de vacinagdo.

§ 1° - Néo serdo vacinadas na escola as criangas que ndo trouxerem a
carteira de vacinagdo, que possuam contraindicacdo médica ou
tenham tido eventos adversos especificos a alguma vacina,
comprovados por atestado médico.

§ 2° - A escola deverd enviar aos pais ou responsaveis de todos 0s
alunos, com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, comunicado
solicitando que os estudantes levem a carteira de vacinagdo na data
estipulada.
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§ 3° - Os pais ou responséveis cujas criangas ndo comparecerem a
escola com a carteira de vacinagdo na data da visita receberdo um
comunicado da escola para comparecerem a unidade de salde com a
carteira de vacinagdo, no menor prazo possivel, para que a equipe de
salide possa analisar e, se necessario, atualizar a situacdo vacinal da
crianca.

§ 4° - A escola encaminhard a Secretaria Municipal de Salde as
informagOes estritamente necessarias a execucdo do Programa,
observadas as disposi¢des da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
— LGPD (Lei n° 13.709/2018).

§ 5° - Caso os pais ou responsaveis que receberem a notificacdo de
que trata 0 § 3° deste artigo ndo comparecam a unidade bésica de
sadde nos 45 (quarenta e cinco) dias posteriores a visita a escola, a
unidade de salde devera realizar visita domiciliar a familia para
orientd-la sobre a importancia da vacinagéo.

Art. 4° - No ato da matricula ou rematricula, as escolas deverdo
orientar 0s pais ou responsaveis quanto a importancia da atualizagdo
da caderneta de vacinacdo e solicitar sua apresentacdo para fins de
acompanhamento das a¢fes do Programa.

Art. 5° - O referenciamento das escolas as unidades basicas de satde
é determinado pela Secretaria Municipal de Saude, em alinhamento
com a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DO UATUMA, em 09 de Julho de 2026.

JANDER PAES DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Rodrigo Celestino de Oliveira
Cadigo Identificador: A38155AE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SILVES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO N°
025/2026

O Municipio de Silves, por intermédio da Comissdo de Contratacao
da Prefeitura Municipal, torna pablico o0 PREGAO ELETRONICO
N° 025/2026. Objeto: EVENTUAL E FUTURA CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE SHOW PIROTECNICO, COMPREENDENDO
O FORNECIMENTO DE FOGOS DE ARTIFICIO DE BAIXO
ESTAMPIDO (PRIORITARIAMENTE COM EFEITOS
VISUAIS E DE CORES), TRANSPORTE SEGURO DE
EXPLOSIVOS, MONTAGEM, COORDENAGCAO DE
SEGURANCGCA, DETONACAO MANUAL Oou
COMPUTADORIZADA E DESMONTAGEM TECNICA
COMPLETA PARA ATENDER AS FESTIVIDADES OFICIAIS
E EVENTOS DO CALENDARIO CULTURAL DO MUNICIPIO
DE SILVES/AM. A data e o horario da sessdo de abertura constardo
no Edital, garantindo-se a observancia do prazo minimo de
publicidade exigido pelo art. 55 da Lei n® 14.133/2021. Local da
abertura: Portal de Compras Publicas www.licitanet.com.br.
InformagBes: O Edital completo e seus anexos poderdo ser
consultados e obtidos de forma gratuita no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia da
Prefeitura de Silves
(https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/silves).  Esclarecimentos
poderdo ser solicitados formalmente através do e-mail:
licitacao@silves.am.gov.br.

Silves/AM, 13 de julho de 2026.

NUBIA CARVALHO BATISTA
Equipe de Apoio
Comisséo de Contratacdo
Publicado por:
Jhonata da Silva Calheiros
Cadigo Identificador:4BD3A508

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TC 0272/2025

1. ESPECIE E DATA: 1° Termo Aditivo de Valor celebrado em
22/01/2026 ao Contrato n° 0272/2025.

2. PARTES: O Municipio de Silves/AM — Prefeitura Municipal e a
empresa TRITON ENGENHARIA LTDA., inscrita no CNPJ n°
34.279.456/0001-54, assinam o presente Termo Aditivo de Valor.

3. OBJETO: Servicos de elaboragdo de projeto de engenharia de
subestagdo de energia de alta tensdo do Municipio de Silves/AM.

4. VALOR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

5. FUNDAM ENTACAO LEGAL: Em conformidade com o art. 124,
inciso |, alinea "b", e art. 132 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6. PROCESSO LICITATORIO: Processo Administrativo n°
020401.2025.06.024-20-PMS.

Silves-AM, 22 de janeiro de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito

O presente extrato foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da

Prefeitura de Silves/AM, para fins de eficacia e amplo conhecimento

publico, nos termos da Lei Organica Municipal. Em 22 de janeiro de
2026.

Publicado por:

Lara Mirele Farias da Silva

Cédigo lIdentificador:4025272A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO TC 0187/2024

1. ESPECIE E DATA: 4° Termo Aditivo de Prazo e Valor celebrado
em 02/03/2026 ao Contrato n° 0187/2024.

2. PARTES: O Municipio de Silves/AM — Prefeitura Municipal e a
empresa RDA PERDIGAO LTDA., inscrita no CNPJ n°
14.798.332/0001-78, assinam o presente Termo Aditivo.

3. OBJETO: Prorrogacdo do Contrato n°® 0187/2024, referente a
locagdo de veiculos — Item 12, conforme especificagdes do Anexo |
do Edital do Pregéo Eletronico n® 005/2024.

4. VALOR: R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais).

5. PRAZO: A vigéncia inicia-se em 02 de margo de 2026 e encerra-
se em 31 de maio de 2026.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Em conformidade com o inciso |
do art. 124 da Lei Federal n° 14.133/2021.

7. PROCESSO LICITATORIO: Processo Administrativo n°
020201.2024.01.005-24.

Silves-AM, 02 de marc¢o de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito

O presente extrato foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura de Silves/AM, para fins de eficacia e amplo conhecimento
publico, nos termos da Lei Organica Municipal.

Em 02 de marco de 2026.
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Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cédigo Identificador:3444DE32

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO 296/2026

1. ESPECIE E DATA: TERMO DE CONTRATO N° 296/2026

2. PARTES: O Municipio de Silves/AM — Prefeitura Municipal e a
AGRICOLA RIO PRETO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 01.308.637/0001-02, assinam o
presente Termo de Contrato.

3.OBJETO:
MANUTENCAO PREVENTIVA DE MAQUINAS PESADAS
(TRATORES AGRICOLAS

4. VALOR: R$ 54.67151 (cinquenta e quatro mil, seiscentos e
setenta e um reais e cinquenta e um centavos).

5. VIGENCIA: 12 meses 22/04/2026 & 22/04/2027;
6. EUNDAMENTACAO LEGAL: A presente contratacdo decorre

do permissivo legal contido no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal
14.133/21.

7. PROCESSO LICITATORIO: Inexigibilidade de Licitagio n°
006/2026.

Silves- AM, 22 de abril de 2026

RAIMUNDO PAULINO ALMEIDA GRANA
Prefeito de Silves

PUBLICACAO

O presente extrato foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da

Prefeitura de Silves/AM, para fins de eficécia e amplo conhecimento

publico, nos termos da Lei Orgéanica Municipal. Em 22 de abril de
2026.

Publicado por:

Lara Mirele Farias da Silva

Cadigo ldentificador:22200654

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO 298/2026

ESPECIE: INEXIGIBILIDADE N° 007/2026

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE NATUREZA PREDOMINANTEMENTE
INTELECTUAL, VISANDO A IMPLANTACAO DA POLITICA
MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA —
REURB NO MUNICIPIO DE SILVES/AM.

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES e a empresa JOSE DAVID
NOGUEIRA DA SILVA LTDA.

DA ASSINATURA: 04 DE MAIO DE 2026

PRAZO DE VIGENCIA: 01 (UM) ANO, CONTADO DE
04/05/2026 A 04/05/2027.

VALOR GLOBAL: R$ 200.000,00 (DUZENTOS MIL REAIS)

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 04 DE MAIO DE
2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto na
Lei Organica do Municipio de Silves, em 19 DE MAIO DE 2026.

Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo Identificador:B69DC3EF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO 300/2026

ESPECIE: DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS VETERINARIOS
VOLTADOS AO FORTALECIMENTO DA CADEIA PRODUTIVA
PECUARIA DO MUNICIPIO DE SILVES/AM, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PRODUCAOQ, ABASTECIMENTO, AQUICULTURA E PESCA
— SEMPRA.

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES e a empresa R. SANTOS DE
OLIVEIRADATA DA ASSINATURA: 14 DE MAIO DE 2026
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, CONTADO DE
14/05/2026 A 14/05/2027

VALOR GLOBAL: R$ 62.500,00 (SESSENTA E DOIS MIL E
QUINHENTOS REAIS)

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 14 DE MAIO DE
2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto na
Lei Organica do Municipio de Silves, em 14 de maio de 2026.

Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo Identificador:E9453447

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO 301/2026

ESPECIE: DISPENSA DE LICITACAO N° 023/2026

OBJETO: CASQUINHA DE SOJA PELETIZADA DESTINADA A
ALIMENTAGAO DE BOVINOS.

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES e aempresa A N ROLA

DA ASSINATURA: 14 DE MAIO DE 2026

PRAZO DE VIGENCIA: 14 DE MAIO DE 2026 A 31 DE
DEZEMBRO DE 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 62.000,00 (sessenta e dois mil reais)
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 14 DE MAIO DE
2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto na
Lei Organica do Municipio de Silves, em 14 de maio de 2026.

Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo Identificador:D3649209

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO 302/2026

ESPECIE: DISPENSA DE LICITACAO N° 021/2026

OBJETO: AQUISICAO DE INSUMOS AGRICOLAS
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS ACOES
DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PRODUQAO RURAL, ABASTECIMENTO, AQUICULTURA E
PESCA - SEMPRA.

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES e a empresa AGRO
TARUMA COMERCIO DE MERCADORIA LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 15 DE MAIO DE 2026

PRAZO DE VIGENCIA: 90 (NOVENTA) DIAS

VALOR GLOBAL: R$ 65.061,00 (SESSENTA E CINCO MIL E
SESSENTA E UM REAIS)

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 15 DE MAIO DE
2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal
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Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto na
Lei Organica do Municipio de Silves, em 15 de maio de 2026.

Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo ldentificador:BE7394A2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO 310/2026

ESPECIE: DISPENSA DE LICITACAO N° 024/2026

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA LOCACAO DE 01 (UMA) ESCAVADEIRA HIDRAULICA
SOBRE ESTEIRAS, VISANDO ATENDER AS ATIVIDADES DO
PROJETO DE ADEQUACAO AMBIENTAL E MELHORIA
OPERACIONAL DA AREA DE DISPOSICAO FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS DO MUNICIPIO DE
SILVES/AM

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES e a empresa L. RAQUEL
PEIXOTO AMARAL

DA ASSINATURA: 19 DE JUNHO DE 2026

PRAZO DE VIGENCIA: 60 (SESSENTA) DIAS)

PRAZO DE EXECUGCAO: 30 (trinta) dias

VALOR GLOBAL: R$ 64.490,00 (SESSENTA E QUATRO MIL,
QUATROCENTOS E NOVENTA REAIS)

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 19 DE JUNHO DE
2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto na
Lei Organica do Municipio de Silves, em 19 DE JUNHO DE 2026.

Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cédigo Identificador:B20563F0

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 484/GP-PMT DE 09 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE

SERVIDORES INTEGRANTES
ADMINISTRATIVO E TECNICO DA
COORDENADORIA DE  PLANEJAMENTO,

CONVENIO E ORCAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO
DE TABATINGA E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO a Lei n° 999/2025, de 25 de marco de 2025, da
reestruturacdo organizacional do Poder Executivo do Municipio de
Tabatinga;

CONSIDERANDO, as disposicdes legais, previstas no artigo 37 da
Constituicdo Federal, e o poder de discricionariedade do
administrador publico.

DECRETA

Art. 1° - DESIGNAR as servidoras ALCELY RODRIGUES
BOAES FELIX e LUCIANE NORONHA RIBEIRO,
Nutricionistas, como Integrantes Técnicas da Equipe da Coordenacéo
de Convénio/Orcamento (Setor/Coordenacdo do Programa Nacional
da Alimentacdo Escolar) no ambito da Secretaria Municipal de
Educacéo:

Art. 2° — As servidoras acima designadas atuardo como Integrantes
Técnicas da fase preparatéria das contratacbes da Secretaria
Municipal de Educacédo, competindo-Ihes:

1. ldentificar e justificar tecnicamente a necessidade da contratag&o;

Il. Participar da elaboragdo do Documento de Formalizacdo da
Demanda — DFD;

I1l. Elaborar ou auxiliar na elaboragdo dos Estudos Técnicos
Preliminares — ETP, avaliando as solugBes disponiveis no mercado e
indicando a solugdo tecnicamente mais adequada ao atendimento do
interesse publico;

IV. Definir as especificagbes técnicas do objeto, os requisitos
minimos de qualidade, desempenho e funcionalidade, observadas as
normas técnicas aplicaveis e vedado o direcionamento indevido da
contratacéo;

V. Elaborar a memoéria de calculo e justificar tecnicamente os
quantitativos estimados para a contratacéo;

VI. Elaborar ou revisar tecnicamente os Termos de Referéncia,
garantindo a compatibilidade entre as especificacbes do objeto, as
necessidades da Administragdo e as exigéncias da Lei n® 14.133/2021;
VI1I. Prestar apoio técnico durante a instrucéo processual, fornecendo
esclarecimentos e informagdes técnicas sempre que solicitados pelos
setores competentes;

VIII. Subsidiar tecnicamente a elaboragdo da pesquisa de pregos,
quando necessario, mediante a definicdo das especificacdes do objeto
e demais elementos técnicos indispensaveis a correta formagdo da
estimativa de precos;

IX. Desempenhar outras atividades de natureza técnica relacionadas
ao planejamento das contratagdes, observadas as competéncias legais
e regulamentares.

Parégrafo Unico. Os documentos técnicos elaborados ou revisados
pelas servidoras deverdo observar as disposicfes da Lei n°
14.133/2021, bem como os regulamentos federais, municipais e
demais normas aplicaveis as contratacdes publicas.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos ao
dia 02 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 09 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo ldentificador:B1F18A7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
MODERNIZACAO DA GESTAO
AVISO DE REVOGAGCAO PREGAO NA FORMA
ELETRONICA N° 08/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através da Comissio Especial
de Contratagdo — CEC torna publico. A REVOGACAO do Processo
Licitatério na modalidade PREGAO na forma ELETRONICO ne
08/2026, do tipo menor preco global, cujo objeto contempla a
“CONTRATACAO SOB REGISTRO DE PRECOS DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS
MEDICO-HOSPITALAR DE CONSUMO E INSTRUMENTAIS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE TABATINGA -
AM?”. Por motivo de fato superveniente administrativo.
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Tabatinga (AM), 07 de julho de 2026.

JANDERSON BEZERRA FELIX
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Marcelia Tenazor Catique
Cadigo Identificador:5B6D3378

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TAPAUA

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 013/2026 —
SMDL/PMT

O MUNICIPIO DE TAPAUA - PREFEITURA MUNICIPAL,
torna publico para conhecimento dos interessados que realizard
licitacdo conforme as especificacdes abaixo, nos termos da Lei n°
14.133, de 1 de abril de 2021, do Decreto Municipal n° 019, de 10 de
abril de 2024, Decreto Municipal n° 020, de 10 de abril de 2024, da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela LC 147/2014 e LC 155/2016 e demais alteracdes e legislacdes
complementares, e as exigéncias estabelecidas no Edital:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 073/2026 — CCSC/PMT.
MODALIDADE: PREGAO.

FORMA: PRESENCIAL.

SISTEMA: REGISTRO DE PRECOS.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO ITEM.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL E
FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESPORTOS E LAZER E DEMAIS SECRETARIAS, CONFORME
ESPECIFICACOES TECNICAS, QUANTITATIVOS E
CONDICOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA

SESSAO PUBLICA:

DATA: 24/07/2026.

HORARIO: 09h (horério local).

LOCAL.: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal, Av. Presidente
Castelo Branco, n° 361, Tapaua/AM.

OBTENCAO DO EDITAL: O Edital completo pode ser retirado
gratuitamente nos seguintes canais:

* Enderego eletronico: http://www.tapaua.am.gov.br (Portal da
Transparéncia)

« E-mail: licitacao.tapaua@gmail.com

Os Municipios com até 20.000 habitantes possuem prazo de 6 (seis)
anos para cumprimento da obrigatoriedade da forma eletrdnica, nos
termos do art. 176, Il, da Lei Federal n® 14.133/2021 e art. 35 do
Decreto Municipal n°® 019/2024 — GP/PMT. A sessdo sera registrada
em ata, gravada em audio e video, conforme o art. 17, 8§85° da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Tapaua - AM, 10 de julho de 2026.

GILMAR DA SILVA PANTOJA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Armando George Dos Santos Quemel
Cddigo Identificador:B4B00A83

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
RETIFICACAO DE PUBLICACAO DA AUTORIZACAO DA
DISPENSA 001/2026 - SEMSA

O MUNICIPIO DE TAPAUA-AM, torna publico que foi autorizada a
contratacdo direta, conforme termo de autorizacdo de dispensa de
licitagdo. OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE 01 (UM)
DIGITALIZADOR DE IMAGENS RADIOGRAFICAS DO TIPO
DR (DIRECT RADIOGRAPHY), INCLUINDO O

FORNECIMENTO E A INSTALACAO DE TODOS O0S
ACESSORIOS, SOFTWARES DE AQUISICAO E
PROCESSAMENTO DE IMAGENS, E A MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA INTEGRAL DO EQUIPAMENTO,
A FIM DE DIGITALIZAR O SETOR DE RADIOLOGIA E
OTIMIZAR O FLUXO DE TRABALHO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO A MELHORIA DO
ATENDIMENTO AQOS PACIENTES. CONTRATADA:
SALYSSON DA  SILVA PAULINO LTDA, CNPJ.:
54.749.864/0001-30; VALOR GLOBAL.: R$ 59.625,00 (cinquenta e
nove mil, seiscentos e vinte cinco reais). FUNDAMENTACAO
LEGAL.: inciso Il do art. 75 da Lei federal n® 14.133/2021 e art. 155
do decreto n° 019/2024.

Tapaud/AM, 05 de janeiro de 2026.

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua-AM.
Publicado por:
Armando George Dos Santos Quemel
Cadigo Identificador:86333F53

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
RETIFICACAO DE PUBLICACAO DO EXTRATO DA CARTA
CONTRATO N° 001/2026

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, torna
publico o extrato da Carta-Contrato n° 001/2026, firmado em
05/01/2026, com a empresa SALYSSON DA SILVA PAULINO
LTDA, CNPJ.: 54.749.864/0001-30; Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE LOCACAQ
DE 01 (UM) DIGITALIZADOR DE IMAGENS RADIOGRAFICAS
DO TIPO DR (DIRECT RADIOGRAPHY), INCLUINDO O
FORNECIMENTO E A INSTALACAO DE TODOS OS
ACESSORIOS, SOFTWARES DE AQUISICAO E
PROCESSAMENTO DE IMAGENS, E A MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA INTEGRAL DO EQUIPAMENTO,
A FIM DE DIGITALIZAR O SETOR DE RADIOLOGIA E
OTIMIZAR O FLUXO DE TRABALHO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO A MELHORIA DO
ATENDIMENTO AOS PACIENTES; Amparo: Dispensa de
licitagdo 001/2026; Processo: 003/2026 — CCSC/PMT,; Vigéncia: 09
(nove) meses, contados a parti da assinatura; Cobertura
Orcamentéria: Orgéo: 03.00 — Fundos Municipais. Unidade: 03.01 —
Fundo Municipal de Sadde. Proj./Ativ:.2.051 - Manutengdo e
Funcionamento do Bloco Média e Alta Complexidade - MAC -
Elemento da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiro -
Fonte: 500.1002 — Recursos Ordinario; Valor: R$ 59.625,00
(cinquenta e nove mil, seiscentos e vinte cinco reais). Signatarios:
pelo Contratante, GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA e, pela
Contratada, SALYSSON DA SILVA PAULINO.
Publicado por:
Armando George Dos Santos Quemel
Cadigo lIdentificador:284CEBD8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TEFE

GABINETE PREFEITO
PORTARIA N° 059, DE 10 DE JULHO DE 2026

“CONCEDE DIARIAS A SERVIDORA MUNICIPAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEFE, ESTADO DO
AMAZONAS, NICSON MARREIRA LIMA, no uso das
atribuices legais conferidas pela Lei Organica do Municipio; e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 013/2005 que trata da
concessdo de diérias a servidor da Prefeitura Municipal de Tefé.

RESOLVE
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Art. 1° Ficam concedidas seis (06) diarias a servidora DAIANA
FERNANDES DA COSTA GERMANO, no valor unitério de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais), perfazendo o total de R$
1.500,00 (mil e quinhentos reais), para custear as despesas com
estadia na cidade de Manaus/AM, em razdo de sua participacdo na
Reunido dos Identificadores e Fechamento da Carteira de
Identidade — providéncias e pendéncias, realizada no periodo de 13
a 20 de julho de 2026, conforme consta no Oficio n° 300/2026-
GSEMASC.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 13 de julho de 2026.

Publique-se,
Certifique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TEFE/AM, em, 10
de julho de 2026

NICSON MARREIRA LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emanuel Fonseca do Nascimento
Cadigo Identificador:8AF41E69

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°. 031/2026 - GSEMSA

LECITA MARREIRA DE LIMA BARROS, Secretaria Municipal
de Saude, no uso de suas atribui¢des legais que foram conferidas pelo
Decreto Municipal N° 005/2025 - GPMT, no exercicio da
competéncia que lhe foi concedida.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomeia a servidora ANNE KARINE DE ARAUJO
LOPES, para responder pelos atos administrativos junto a Secretaria
Municipal de Saide - SEMSA, pela COORDENACAO
MUNICIPAL DO PROGRAMA SAUDE DO ADOLESCENTE E
DO PROGRAMA SAUDE DO HOMEM.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo ao dia 10/06/2026.

Art. 3°. Fica revogada a Portaria N°. 029/2026 - GSEMSA.
REGISTRE - SE,
PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
TEFE/AM, em, 10 de julho de 2026.

LECITA MARREIRA DE LIMA BARROS
Secretaria Municipal de Salde
Decreto n° 005/2025 - GPM
Publicado por:
Emanuel Fonseca do Nascimento
Cadigo Identificador:6BD9A939

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TONANTINS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO - CML
AVISO DE LICITACAO

Torna-se puUblico, para conhecimento dos interessados, que o0
Municipio de Tonantins/AM, por meio da Comissdo de Contratacdo a
abertura do processo licitatorio na modalidade Pregdo Eletronico, nos
termos da Lei n°14.133/2021: Pregdo Eletrdnico n° 015/2026,
Processo n® 141/2026, objeto: Registro de prego para futura eventual
aquisicdo de material didatico para secretaria municipal de educacéo,
data de abertura 24/07/2026, as 11:00hs da manhd (horério de
Brasilia), Pregdo Eletronico n°® 016/2026, Processo n° 142/2026,

objeto: Registro de preco para futura eventual aquisicdo de materiais
esportivos, destinados ao atendimento das necessidades Secretaria
Municipal de Educagdo, data de abertura 24/07/2026, as 15:30hs da
tarde (horario de Brasilia), Pregdo Eletrdnico n® 019/2026, Processo n°
145/2026, objeto: Registro de preco para futura eventual aquisicao de
materiais elétricos, destinados ao atendimento das necessidades
Secretaria Municipal de Administracdo e dos demais 6rgdos da
Prefeitura Municipal de Tonantins/AM, data de abertura 23/07/2026,
as 14:00hs da tarde (horério de Brasilia) : Sistema BLL compras,
retirada do edital no Portal Nacional de compras e
http://bllcompras.com/Process.

Tonantins/AM, 10 de julho de 2026.

ROMARIO SILVA GONCALVES
Agente de Contratacdo
Portaria n° 18 de 2025
Publicado por:
Gilvan da Costa Ramos
Cédigo Identificador:DA363B23

PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS
DECRETO N° 082/2026 - GP-PMTNT, DE 08 DE JULHO DE
2026.

Institui e regulamenta a Comissdo Municipal
Permanente de Educacio para as Relages Etnico-
Raciais da Rede Municipal de Ensino de Tonantins-
Am e d& outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR MEDONEI RAMIRES LEAO,
M.D. PREFEITO DE TONANTINS EM EXERCICIO, no uso de
suas atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o artigo 42,
inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio de Tonantins/AM.
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 077/2026, que institui a
Politica Municipal de Educagio para as RelagBes Etnico-Raciais e
para o Ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena;

CONSIDERANDO a Lei n®9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional);

CONSIDERANDO a Lei n° 10.639/2003;

CONSIDERANDO a Lei n° 11.645/2008;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 01/2004 e o Parecer
CNE/CP n°03/2004;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar, monitorar e
fortalecer a implementacéo da Politica Municipal de Educagdo para as
Relagbes Etnico-Raciais no ambito da Rede Municipal de Ensino,

DECRETA:

CAPITULOI
DA INSTITUICAO

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Municipal Permanente de
Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais — CMPERER,
vinculada a Secretaria Municipal de Educacdo de Tonantins.

Art. 2° A Comissdo possui carater:

| — consultivo;

Il — propositivo;

111 — mobilizador;

1V — articulador;

V — de monitoramento e avaliagdo

Art. 3° A Comissdo atuara como instdncia permanente de
assessoramento técnico da Secretaria Municipal de Educacdo na
implementacéo das Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° Sdo objetivos da Comisséo:

| — acompanhar a implementagdo da Politica Municipal de Educacdo
para as Relagbes Etnico-Raciais;

Il — promover a valorizagdo da diversidade étnico-racial;

111 — fortalecer praticas pedagdgicas antirracistas;
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IV — incentivar a valorizagdo das culturas afro-brasileiras, africanas e
indigenas;

V — recomendar agdes voltadas a superacgao das desigualdades étnico-
raciais e a garantia da igualdade de direitos no ambiente escolar.

CAPITULO Il R
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° Compete a Comissao:

I —acompanhar a implementacéo da Politica Municipal;

Il — monitorar o cumprimento das Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008 nas unidades escolares;

111 — acompanhar a adequacéo dos Projetos Politico-Pedagdgicos;

IV — analisar os Planos de Acéo das escolas;

V — propor diretrizes para o fortalecimento da Educacéo das Relagdes
Etnico-Raciais;

VI — elaborar o Plano Anual de Trabalho da Comissdo;

VII — elaborar relatério anual de monitoramento;

V111 — acompanhar os indicadores da Politica Municipal;

IX — sugerir a¢des de formagdo continuada;

X — promover seminarios, encontros e campanhas educativas;

X1l — incentivar pesquisas, producdo de materiais pedagdgicos e
socializacdo de boas praticas;

X1l — emitir pareceres e recomendagdes técnicas quando solicitados
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

X1 - estabelecer articulagdo com universidades, conselhos,
organizagOes da sociedade civil e institui¢des publicas;

X1V — acompanhar denuncias relacionadas a préaticas de racismo ou
discriminagdo racial no ambiente escolar, propondo medidas
pedagbgicas e preventivas, observadas as competéncias dos 6rgdos
responsaveis.

CAPITULO IV
DA COMPOSIGAO

Art. 6° A Comisséo serd composta pelos seguintes membros titulares
e respectivos suplentes:

I — 02 representantes da Secretaria Municipal de Educagdo;

1. Jayme Faia Garcia

2. Luizinho Gongalves Zaguri

11 — 02 representantes do Conselho Municipal de Educacéo;

1. Vallene da Rocha Diniz

2. Darclei VVasques Nascimento

111 — 02 representantes do CACS-FUNDEB;

1. Wilkli Smellin Rodrigues Cueva

2. Genilce Pereira Castelo

IV — 02 representantes dos gestores escolares;

1. Edemildo dos Santos Cobos

2. Josué dos Santos Coringa

V — 02 representantes dos coordenadores pedagogicos;

1. Jarney Ramos Lopes

2. Bianco Correa de Goes

VI — 02 representantes das comunidades indigenas;

1. Alcemir Cobos Pinto

2. Graciane Xavier Rodrigues

V11 — 02 representantes da sociedade civil organizada.

1. Danilo Garcia Faia

2. Rizoneide Franco Castelo Branco

§1° Os membros serdo indicados pelos respectivos 6rgéos, entidades
ou segmentos representados e designados por portaria do Secretario
Municipal de Educacéo.

§2° O mandato sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo por
igual periodo.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO

Art. 7° A Comisséo sera composta por:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

111 — Secretario Executivo;

IV — demais membros.

Art. 8° O Presidente e 0 Vice-Presidente serdo eleitos pelos membros
da Comissdo para mandato de dois anos.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° A Comisséo reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez por bimestre;

Il — extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente ou
por requerimento da maioria absoluta dos seus membros.

Art. 10. O quérum minimo para realizagdo das reunifes sera de
maioria simples.

Art. 11. Todas as reunides deverao ser registradas em ata.

Art. 12. Poderdo ser convidados especialistas, pesquisadores,
liderangas indigenas, representantes de movimentos sociais,
universidades e outros 6rgdos para participar das reunides, sem direito
a voto.

CAPITULO VII
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 13. A Comissdo elaborara anualmente seu Plano de Trabalho,
contendo:

| — objetivos;

Il — cronograma;

111 — acoes;

IV — indicadores;

V — metas;

VI — estratégias de monitoramento.

CAPITULO VIII
DO MONITORAMENTO

Art. 14. A Comissdo elaborard, anualmente, Relatério Técnico de
Monitoramento da Politica Municipal, contendo:

I — panorama da implementagéo da Politica;

Il — cumprimento das metas;

11 — anélise dos indicadores;

1V — resultados alcangados;

V — desafios identificados;

VI — recomendagdes a Secretaria Municipal de Educag&o.

CAPITULO IX B
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A participacdo na Comissdo sera considerada servi¢o publico
relevante e ndo serd remunerada.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educagdo fornecera apoio técnico,
administrativo e logistico para o funcionamento da Comissao.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cientifique-se, Cumpra-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TONANTINS/AM, em 08 de
julho de 2026.

MEDONEI RAMIRES LEAO
Prefeito Municipal de Tonantins em Exercicio

PAULO COSTA DA SILVA
Secretario Municipal de Educagéao
Decreto N° 073/ GP-PMTNT/2025
Publicado por:
Gilmar Gustavo de Lima Alves
Cédigo Identificador:45D91CA6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°08/2026 - SEMAD-PMTNT.

Dispbe sobre concessdo de Licenca Especial ao
Servidor Efetivo, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicdes legais:

CONSIDERANDO o Art. 99 da Lei Complementar n°® 01/2021, de
12 de julho de 2021, que dispde sobre o novo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Tonantins/AM,;
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CONSIDERANDO o Processo n° 5543/2025-PMTNT, o Parecer n°
055/2025 do Setor de Recursos Humanos e Parecer n° 449/2025-Cl-
PMTNT do Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, para gozo no
periodo de 01/01/2026 a 31/03/2026, referente ao quinquénio
2021/2025, a Sra. KEHULEN SANTANA DE SOUZA, servidora
efetiva no cargo de AUX. DE SERVICOS GERAIS, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, portador do CPF n° 025.262.872-
19.

Art. 2°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026.

Cumpra-se, comunique-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE TONANTINS, 10 de julho de 2026.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal de Administracdo

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito de Tonantins
Publicado por:
Leonardo Garcia Martins
Cadigo ldentificador:8A7A51BA

“..Rua Dom MARCOS DE NORONHA, n° 4, bairro Santa
Etelvina, CEP: 69059-000, Manaus/AM, mediante solicitacdo através
de processo administrativo n° 2.642/2023, assinam 01° TERMO
ADITIVO DE PRAZO E EXECUGCAOAOCONTRATO N°
118/2025— PMU...”

Gabinete do Prefeito do Municipio de Urucard/AM, em 09 de julho de
2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por afixa¢do no quadro de avisos da Prefeitura em 09 de
julho de 2026, conforme Art. 85 da Lei Organica do Municipio de
Urucara.

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Dos Santos Ramos
Cadigo Identificador: A88D9817

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO -
SEAPLAN
ERRATA DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO E EXECUGCAO AO CONTRATO N° 119/2025.

ERRATA DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
PRAZO E EXECUCAO AO CONTRATO N° 119/2025.

(0] Excelentissimo senhor JOAO BOSCO
FALABELLAPREFEITO DO MUNICIPIO DE
URUCARA Estado do Amazonas, no uso das atribuicbes que Ihe séo
conferidas pelos incisos VI, do artigo 65, da Lei Organica do
Municipio de Urucara.

CONSIDERANDO, que faz-se necessario ERRATA para corrigir
erro material no 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO E EXECUCAO AO CONTRATO N° 119/2025, publicado
no dia 09/07/2026, Edicdo 4145, no Diario Oficial Eletrdnico dos
Municipios do Estado do Amazonas.

Onde - se |é:

1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO E
EXECUCAO AO CONTRATO N° 119/2025, que celebram entre si a
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCARA e a empresa J. W.
VIANA JUNIOR ENGENHARIA LTDA, PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE ENGENHARIA DE CONSTRUCAO DE ESCOLA
DE 02 SALAS DE AULAS SOBRE PILOTIS NA COMUNIDADE
CUCUIARI NO MUNICIPIO DE URUCARA, na forma a seguir:
“...Rua Dom MARCOS DE nORONHA, n° 4, bairro Santa Etelvina,
CEP: 69059-000, Manaus/AM, mediante solicitacdo através de
processo administrativo n° 2.642/2023, assinam 01° TERMO
ADITIVO DE PRAZO E EXECUQAOAOCONTRATO N°
119/2025— PMU...”

Leia - se:

1° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE PRAZO E
EXECUCAO AO CONTRATO N° 118/2025, que celebram entre si
a PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCARA e a empresa J. W.
VIANA JUNIOR ENGENHARIA LTDA, PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE ENGENHARIA DE CONSTRUQAO DE ESCOLA
DE 02 SALAS DE AULAS SOBRE PILOTIS NA COMUNIDADE
CUCUIARI NO MUNICIPIO DE URUCARA, na forma a seguir:

GABINETE DO PREFEITO .
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Urucurituba, no uso de suas atribuicdes
legais e, nos termos Art. 79. Inc. | - paralela e ndo excludente da Lei
de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei Federal n°
14.133/2021, do Decreto 11.878/2024, do Decreto Municipal n°
053/2024, com suas devidas alteracdes, em face da classificagdo das
propostas apresentadas no CREDENCIAMENTO N° 001/2026,
realizado via plataforma Bolsa de Licitagdes e Leildes — BLL, de
acordo com o que CREDENCIAMENTO de empresas do ramo de
hotelaria para credenciamento de servicos de hospedagem em
hotéis/pousadas, para atender a demanda da Administragédo
Municipal da Prefeitura de Urucurituba/Am.

CONSIDERANDO, a realizagdo do Credenciamento 001/2026, que
visa a CREDENCIAMENTO de empresas do ramo de hotelaria
para credenciamento de servicos de hospedagem em
hotéis/pousadas.

CONSIDERANDO, a deliberagdo pela Comissdo Municipal de
credenciamento, cuja propostas foram aceitas pela Comissdo
Municipal, pelo Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, referente
ao credenciamento 001/2026.

RESOLVE:
| — ADJUDICAR em favor de:

3 - A C. M. DUARTE LTDA - ME, com sede na Rua Coronel
Ferreira de Araujo, Petropolis CEP: 69.063-000 Manaus-Am, inscrita
no CNPJ: n° 37.150.040/0001-20, credenciada para os lotes: 01, 02,
03, 04 e 05 do edital constante no item 1.2 do termo de referéncia;

Il — DO OBJETO: Servicos de hospedagem em hotéis/pousadas,
para atender a demanda da Administracdo Municipal, para atender as
demandas da Prefeitura

111 — DOS VALORES: O lote 01, totaliza o valor de R$ 130.360,00
(cento e trinta mil, trezentos e sessenta reais), lote 02, totalizando R$
153.450,00 (cento e cinquenta e trés mil, quatrocentos e cinquenta
reais), lote 03 totaliza o valor de R$17.490,00 (dezesete mil,
quatrocentos e noventa reais), lote 04 totaliza o valor de R$27.324,00
(vinte e sete mil, trezentos e vinte quatro reais), lote 05 totaliza o valor
de R$36.960,00 (trinta e seis mil, novecentos e sessenta reais) do
credenciamento 001/2026, que serdo fornecidos por um ou mais
fornecedores credenciados, no regime de rodizio de fornecimento
mensal. O Fiscal do Contrato devera observar o principio da isonomia
do fornecimento, uma vez que os credenciados fornecam de forma
igualitiria 0 mesmo valor mensal, até exaurir o valor total do
credenciamento.

IV — VIGENCIA: A vigéncia de 12 meses.
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V — DO ORCAMENTO: As despesas decorrentes da aquisicdo do
objeto desta contratagdo correrdo a conta dos recursos:

Orgéo 02 - Poder Executivo

Unidade: 07 - Secretaria Municipal De Salde - SEMSA

Proj/Ativ.: 2.028 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.500.1002 (Identificacdo das despesas com agdes
e servicos publicos de satde)

Orgéo 02 - Poder Executivo

Unidade: 03 - Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
Proj/Ativ.: 2.007 - Manutencdo da Secretaria Municipal de
Administracdo

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Orgéo 02 - Poder Executivo

Unidade: 05 - Secretaria Municipal de Educag8o e Desporto- Semed
Proj/Ativ.: 2.018 - Manutencao da Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura - Semec

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros -
Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.500.1001 - Identificacdo das despesas com
manutencdo e desenvolvimento do ensino

Orgao 02 - Poder Executivo

Unidade: 08 - Secretaria Municipal de Assistencia Social - semas
Proj/Ativ.: 2.032 - Manutencao da Secretaria municipal de assistencia
social - semas

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros -
Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

VI — HOMOLOGAR a decisdo final da Comissdo Municipal de
credenciamento, cuja propostas foram aceitas pela Comisséo
Municipal, pelo Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, referente
ao credenciamento 001/2026.

VIl - PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

Urucurituba/AM, 10 de julho de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cédigo Identificador:8A357B09

GABINETE DO PREFEITO .
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
DISPENSA DE LICITACAO N°010/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a deliberagdo da Comissdo Municipal de
Compras Publicas — CMCP/PMU, no Procedimento Licitatdrio
referente a Dispensa Eletrnica — n°. 010/2026 — CMCP/PMU,;
CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade,

RESOLVE:

| — ADJUDICAR em favor da empresa WALFREDO DE CASTRO
RIBEIRO- CNPJ N° 07.791.829/0001-07, Lote 01 no valor de R$
108.900,50 (cento e oito mil, novecentos reais e cinquenta centavos).

Il — HOMOLOGAR o resultado da Dispensa Eletrénica— n°.
010/2026 — CMCP/PMU — Processo n°. 155/2026 — CMCP, visando a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA EXECUCAO DA OBRA
DA REFORMA E AMPLIAC,‘AO DAS ARQUIBANCADAS DE
MADEIRA DO CAMPO ESPORTIVO MUNICIPAL DO BAIRRO

SAO LAZARO, NO MUNICIPIO DE URUCURITUBA
IAMAZONAS, pelo Menor Prego por Lote, para que a Adjudicacao e
Homologagédo nela produza seus juridicos e legais efeitos.

111 — DETERMINAR ao setor competente para a confeccdo do
Termo de Contrato/Ata de Registro de Pregos ou documento
equivalente e posterior convocacdo do proponente vencedor para
assinatura daquele, nos termos da legislagdo patria vigente.

IV — Publique-se no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas,
para ciéncia dos interessados, observadas as prescricOes legais
pertinentes.

Urucurituba, 10 de julho de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Fonseca de Souza
Cadigo Identificador:71262745

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 02 DE 01 DE JULHO DE 2026

Define horario de funcionamento e as regras do
controle do ponto eletrénico de freqiiéncia para
registro de assiduidade e pontualidade dos servidores
publicos em exercicio na Secretaria Municipal de
Educacdo, e d& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuices que lhes sdo conferidas pelo Art. 77, Item I, da Lei
Organica Municipal — LOA

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta portaria estabelece o horério de funcionamento, e as
regras do controle eletrdnico de frequéncia para registro de
assiduidade e pontualidade dos servidores publicos em exercicio na
Secretaria Municipal de Educacdo SEMED,

CAPITULO Il
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Art. 2° O horério de funcionamento da Secretaria Municipal de
Educacdo SEMED, seré das 07h as 13h, sendo que por adequacédo a
necessidade do setor de trabalho alguns funcionérios poderdo
trabalhar em regime de 8 horas diarias, no periodo compreendido
entre O8h as 12h; e 14h as 18h com descanso para o almogo, com
embasamento legal.

§ 1° Os dirigentes da Secretaria Municipal de Educagdo ficam
autorizados a adequar os horarios de funcionamento as necessidades
operacionais de seus setores, observado o disposto nas Leis
especificas, e respeitada a compatibilidade com as atividades a serem
desempenhadas.

§ 2° Para fins do disposto no § 1° consideram-se para todos os
setores, incluindo a coordenacgdo geral ou equivalente no ambito da
Secretaria Municipal de Educacg&o.

CAPITULO 11l
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 3° A jornada de trabalho do servidor publico em exercicio na
Secretaria Municipal de Educacdo SEMED, é de 8 horas diarias, com
carga horaria semanal de 40 horas, ressalvados os casos disciplinados
em legislacéo especifica.

CAPITULO IV i
DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Art. 4° O registro de freqiiéncia é obrigatério, pois permite a aferi¢do
do cumprimento de jornada de trabalho dos servidores em exercicio
na Secretaria Municipal de Educacdo SEMED, e sera realizado por
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meio do Sistema de Controle Eletrénico Diario de Freqliéncia -
SCEDF, disponibilizado pelo Sistema de Pessoal da Gerencia de RH.

§ 1° O registro de freqtiéncia é pessoal e intransferivel, devendo ser
realizado no inicio da jornada, na saida e no retorno do intervalo para
refeicdo e descanso, e no término da jornada didria.

§ 2° Os registros de entrada poderdo ser efetivados somente no
equipamento localizado e conectado junto ao setor de trabalho..

§ 3° Nos casos de auséncia do registro de freqliéncia por
esquecimento, problemas técnicos no equipamento, falta de energia
elétrica ou prestagdo de servigos externos, o servidor publico devera
solicitar, apds apresentada a razdo, que sua chefia imediata apresente
documento justificando a ocorréncia a gerencia de RH.

§ 4° Serd admitida toleréncia de até 15 minutos para o inicio da
jornada de trabalho no controle eletrénico de freqliéncia.

§ 5° As justificativas deverdo ser incluidas pelo servidor e avaliadas
pela autoridade responsavel no préprio Sistema de Controle
Eletronico Diério de Freqiiéncia SCEDF. Sujeito a validagao.

8§ 6° O servidor perderd a parcela de remuneracdo diaria, proporcional
aos atrasos e as auséncias justificadas que ndo forem compensadas nos
termos do caput deste artigo.

§ 7° Os descontos referentes as faltas previstas no §4° deste artigo,
serdo langados diretamente na folha de pagamento.

Art. 05. Em caso de atividade externa se houver necessidade, que
impossibilite o servidor de promover os registros de que trata 0 §3° do
art. 4° desta Portaria, fica a justificativa na responsabilidade do chefe
imediato relatar o motivo.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 06° A Coordenacio-Geral de Gestdo de Pessoal da Geréncia do
RH compete:

| - estabelecer diretrizes para o uso do Sistema de Controle Eletronico
Diério de Frequiéncia SCEDF e,

Il - promover capacitagBes para os integrantes do quadro de pessoal
que opera o Sistema de Controle Eletronico Diario de Frequiéncia —
SCEDF na Secretaria Municipal de Educagéo, quando necessario.

Art. 07° Séo responsabilidades das chefias imediatas, no que se refere
ao controle de freqliéncia:

| - orientar os servidores para o fiel cumprimento do disposto nesta
Portaria;

Il - promover o fechamento do Sistema de Controle Eletronico Diario
de Frequéncia - SCEDF mensalmente até o 8° dia atil do més
subsequente, observado o disposto no art. 4° desta Portaria;

111 — acompanhar o registro da jornada de trabalho dos servidores, nas
hip6teses previstas no art. 3° desta Portaria;

IV — acompanhar a validac&o, das justificativas das ocorréncias de que
tratam o 83° do art. 04 desta Portaria, até o 11° dia Util do més
subsequente.

Aurt. 08°. Sdo responsabilidades do servidor:

| - registrar, diariamente, 0s movimentos de entrada e saida indicados
no §1° do art. 4° desta Portaria;

Il - apresentar junto a Geréncia de RH da Secretaria Municipal de
Educacéo a motivacdo para suas auséncias ao servico, de forma a ndo
caracterizar falta injustificada; no prazo de (03) trés dias a contar do
dia 08 a 0 dia 11 do més subseqiente,

Il - apresentar elementos comprobatérios que justifiquem as
eventuais auséncias amparadas por disposicdes legais; e

IV - promover o acompanhamento diario dos registros de sua
freqliéncia, responsabilizando-se pelo controle de sua jornada
regulamentar.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°, Até que o controle eletronico referido no art. 4° desta Portaria
seja instalado de forma definitiva em alguns setores, ficam mantidas
as demais formas de controle de assiduidade e pontualidade vigentes
na data de publicaco desta Portaria.

§ 1° Na impossibilidade de o servidor utilizar a forma de controle de
frequiéncia de que trata o caput, as unidades deverdo adotar o controle
de assiduidade e pontualidade mediante folha de ponto.

Art. 10°. As horas de trabalho registradas em desconformidade com as
disposicOes desta Portaria ndo serdo computadas pelo ponto eletrénico
da Freqliéncia, cabendo a chefia imediata a adocdo das medidas
cabiveis a sua adequagdo.

Art. 11° A utilizacdo das folgas relativas aos trabalhos prestados a
Justica Eleitoral deve ser definida entre o servidor publico e a chefia
imediata e, em caso de divergéncia, devem-se observar as disposicoes
da Resolucéo TSE n° 22.747, de 27 de marco de 2008.

Art. 12° O descumprimento dos critérios fixados nesta Portaria
sujeitara o servidor publico e a chefia imediata as sancdes
estabelecidas na Lei n° 15, de 29 de novembro de 1993.

Art. 13° Os setores da Secretaria Municipal de Educagdo ou
equivalentes poderdo, em articulacdo com o Secretario Municipal de
Educacdo e Gerencia de RH da Gestdo de Pessoal, estabelecer normas
complementares a esta Portaria, a fim de atender suas peculiaridades.
Art. 14° As disposicBes contidas nesta Portaria se aplicam, no que
couber, aos servidores em exercicio na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 15° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

”"REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE”

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO em
Urucurituba-AM, 01 de julho de 2026.

RODINO ZANES FONSECA
Secretario de Educacédo

Publicado no éatrio da prefeitura Municipal de Urucurituba Estado do
Amazonas na data supra

Publicado por:

Francisco Fonseca de Souza

Cadigo Identificador:1093A3BC

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AMATURA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 035/2026 — GS/ISEMSA/PMA, EM 09 DE JULHO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Sra. Waldinéa Avelino Ramos, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 103 da Lei

Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Medicamentos, aprovada pela Portaria N° 3.916/GM, de 30 de outubro de 1998, que estabelece no item
3.1, como uma de suas diretrizes, a adogdo de Relagdo de Medicamentos Essenciais e, como uma de suas prioridades, no item 4.1 a revisao

permanente dessa Relagéo;

www.diariomunicipal.com.br/aam 92



Amazonas , 13 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4147

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 338, de 06 de maio de 2004, do CNS, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica e estabelece
seus principios gerais e eixos estratégicos;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 449 de 24 de outubro de 2006 que dispde sobre as atribuicbes do Farmacéutico na Comissao de Farmacia e
Terapéutica na elaboracgdo de listas de medicamentos;

CONSIDERANDO a necessidade de se efetuar a selecdo de medicamentos essenciais, considerados seguros, eficazes e de custos efetivos,
destinados ao atendimento dos problemas prioritarios de salde da populagédo, diante da multiplicidade de produtos farmacéuticos e do intenso
desenvolvimento de novas tecnologias.

RESOLVE:

Art. 1°. A Comissdo Farméacia e Terapéutica — CFT (biénio 2026-2027), instancia de carater consultivo e de assessoria da Secretaria Municipal de
Salde do Municipio de Amatura.

Art. 2°. A CFT tem por finalidade assessorar a Secretaria Municipal de Salde de Amatura:

1. Na selegéo de medicamentos e produtos para a satde nos diversos niveis de complexidade do sistema;

I1. No estabelecimento de critérios para o uso dos medicamentos selecionados;

I11. Na avaliagdo do uso dos medicamentos selecionados.

Paragrafo Unico. A selecdo deverad ser fundamentada em critérios definidos pelo Regimento Interno da Comissdo Permanente de Farmécia e
Terapéutica.

Art. 3°. A Comissdo de Farmécia e Terapéutica, Medicamentos, Materiais e Insumos da Secretaria Municipal de Salde constitui instancia colegiada,
de carater consultivo e deliberativo, responsavel por definir os itens que compordo a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME),
bem como os materiais e insumos padronizados no municipio, destinados ao atendimento das acdes e servicos de salde. Paragrafo Unico. Serdo
convocados consultores ad hoc para participacdo em reunides que se fizer necessaria a presenca de outros profissionais ndo membros desta
Comisséo.

Art. 4°. Sdo membros efetivos desta CFT:

NOME CARGO/ FUNGCAO

TAISA SIMAO RABELO FARMACEUTICA E PRESIDENTE
KATHLEEN CASTRO BARROSO VICE-PRESIDENTE

EDMUNDO DOS SANTOS PEREIRA 1° SECRETARIO

AMANDA GABRIELE AREVALO RUBEM 2° SECRETARIA

VIRGULINO MARCAL CAMPAGNOLLI MEDICO

TACILA RODRIGUES DOS SANTOS ENFERMEIRA

BRUNA RODRIGUES SOARES NUTRICIONISTA

EDSON HIDEKI AKASSAKA CIRURGIAO-DENTISTA
SAYMON CASTRO MELO FARMACEUTICO

Art. 5°. O regimento interno da CFT esta descrito no Anexo desta Portaria.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Amatura-Am, 09 de julho de 2026.

WALDINEA AVELINO RAMOS
Secretaria Municipal de Salude
Decreto 003/2025-GP/PMA

PUBLICADO POR AFIXACAO EM LOCAL PROPRIO E DE ACESSO PUBLICO, NA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, em conformidade com o disposto no Art.102 da Lei Organica de Amaturad-AM, em 09 de julho de 2026.

ANEXO
REGIMENTO

A Comissdo de Farmacia e Terapéutica — CFT é um 6rgdo de carater consultivo e de assessoria, multiprofissional, da Secretaria Municipal de Salde
— SEMSA, do Municipio de Amatura.

Foi constituida por meio da Portaria n® -/SEMSA, de 2026. O seu principal objetivo é regulamentar a padronizacdo da terapéutica, medicamentos,
insumos e produtos para saide por meio da elaboracdo e atualizagdo da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais — REMUME e do
Formuléario Terapéutico que determinam a politica seletiva e o uso racional de medicamentos, insumos e produtos para a salde para a produgao,
manipulacéo, distribuicdo, prescri¢do, dispensacdo e administragdo dos mesmos.

Deve subsidiar tecnicamente os processos de aquisicdo pelos setores responsaveis, criando especificagdes, protocolos e padronizagao dos produtos,
atendendo as legislacBes vigentes, as acGes programaticas preconizadas pelo Ministério da Saude e ao Cddigo de Defesa do Consumidor,
particularmente, na responsabilidade solidaria, sempre avaliando o bindmio custo/beneficio, além de elaborar atividades educativas para divulgacao
de informacg0es relacionadas ao uso de medicamentos junto aos profissionais de saude.

1. COMPOSICAO

1.1. A CFT sera dirigida por 01 (um) Presidente obrigatoriamente farmacéutico, 01 (um) Vice-presidente, 01 (um) Secretario e 01 (um) Segundo
Secretario e devera conter em sua composic¢éo, no minimo:

1.1.1. Médico: 01 (um) representante;

1.1.2. Enfermeiro: 01 (um) representante do Nucleo de Saude da Mulher; e 01 (um) representante do Nucleo DSTSs.

1.1.3. Cirurgido-Dentista 01 (um) representante;
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1.1.4. Farmacéutico: 03 (trés) representante da Atencdo Basica.
1.1.5. Nutricionista: 01 (um) representante.

1.2. O mandato dos membros que integram a dire¢do da CFT sera de 02 (dois) anos, admitindo-se 01 (uma) recondugdo.

1.2.1. A relagdo dos membros de cada mandato devera ser publicada em Diario Oficial do Municipio, a cada dois anos, e a substituicdo de qualquer
membro, a qualquer momento.

1.2.2. Os membros da CFT serdo indicados pelos préprios membros ja integrantes.

1.2.3. Alteracdes na composigdo basica da CFT poderdo ser efetuadas com aprovagdo da maioria absoluta de seus membros.

1.3. O desligamento de qualquer membro da CFT devera ser comunicado por escrito ou via endereco eletrdnico ao presidente da CFT, sendo seu
cargo preenchido por outro profissional na forma do caput dos art. 4°e 5°,

2. ORGANIZACAO

2.1. A CFT devera reunir-se ordinariamente 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, tantas vezes quantas forem necessarias.

2.2. Para cada reunido realizada devera ser lavrada ata digitada, onde deverdo constar todos 0os membros presentes e ausentes, justificativas de faltas
e as principais disposi¢des resolvidas e/ou discutidas em reunido, que devera ser aprovada e subscrita pelo Presidente e Secretério.

2.3. Quando ocorrer a impossibilidade de qualquer um dos membros da CFT de comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias, as auséncias
deverdo ser justificadas.

2.4. O membro que faltar a 03 (trés) reuniGes consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, sem justificativa, no periodo de 02 (dois) anos, podera ser
excluido da CFT.
2.4.1. As faltas consecutivas ou intercaladas ndo sdo cumulativas, contabilizando-se apenas por cada periodo.

2.5. As decisdes da CFT terdo carater normativo e deverdo ser divulgadas e apresentadas aos profissionais da equipe multiprofissional e demais
servidores da SEMSA para posterior cumprimento.

2.6. As reunides da CFT deverdo ser realizadas com a participacdo da maioria simples de seus membros e, ndo havendo quérum, serd realizada 15
(quinze) minutos apds a hora previamente estabelecida com qualquer nimero de membros presentes;

2.7. Quaisquer deliberacdes da CFT deverdo ser decididas com a participacdo da maioria simples de seus membros.

2.8. A convite da CFT, poderdo participar das reunides especialistas de reconhecida competéncia nos diversificados campos de terapéutica,
medicamentos e produtos para saude.

2.9. Fica a critério da CFT solicitar a participacdo de membros representantes de setores especificos para elaboragdo de parecer técnico referente a
avaliagcdo de produtos que Ihes sejam pertinentes.

2.10. Apobs discussdo da pauta, o Presidente colocard a matéria em votagdo, onde todos 0os membros votardo, inclusive o Presidente, sendo as
decises adotadas por maioria simples.

2.10.1. No caso de empate, a matéria voltara novamente a discussdo na mesma sessdo para definigdo e, persistindo o empate, cabera ao Presidente o
voto de qualidade.

3. ATRIBUICOES

3.1. Séo atribuigdes da CFT:

3.1.1. Estabelecer normas e procedimentos relacionados a selecéo, aquisicdo, distribuicdo, dispensacédo, prescrigdo, utilizacdo e administracdo de
medicamentos e produtos para salde;

3.1.2. Padronizar, promover e avaliar 0 uso seguro e racional dos medicamentos prescritos e dos produtos para sadde.

3.1.3. Elaborar e atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais e o Formulério Terapéutico, divulgar e determinar seu uso como
instrumento basico para a prescricdo médica;

3.1.4. Subsidiar tecnicamente os processos de aquisicdo de medicamentos e produtos para salde pelos setores responsaveis, considerando e
respeitando as agdes programaticas preconizadas pelo Ministério da Salde;

3.1.5. Elaborar o Formulério Terapéutico a ser divulgado na rede municipal de satde, com atualizagBes periddicas (bienalmente ou sempre que
necessario), contendo os medicamentos padronizados e seus devidos grupos farmacologicos;

3.1.6. Atuar como grupo multiprofissional, divulgando os critérios da SEMSA quanto a qualidade dos medicamentos, insumos e produtos para saude
empregados;

3.1.7. Estabelecer critérios para a inclusdo e exclusdo de medicamentos, insumos e produtos para a saide na REMUME;

3.1.8. Avaliar bienalmente, ou sempre que necessario, o arsenal terapéutico disponivel, promovendo inclusfes e exclusdes segundo critérios de
eficacia, eficiéncia clinica e custo;

3.1.9. Servir como 6rgao assessor da Administragdo e das unidades de saide da SEMSA em assuntos tecnicamente relacionados com medicamentos,
insumos e produtos para a saude;

3.1.10. Normatizar procedimentos farmacoclinicos que se relacionam com a terapéutica medicamentosa;

3.1.11. Assessorar as avaliagOes clinicas, atividades técnico-cientificas e estudos de consumo de medicamentos em pesquisa ou recém-langados;
3.1.12. Sugerir medidas que possibilitem a disponibilidade de recursos materiais e humanos, assegurando a viabilidade de medicamentos, insumos e
produtos para a salide na SEMSA,

3.1.13. Avaliar os medicamentos sob o ponto de vista clinico, biofarmacéutico e quimico, emitindo parecer técnico sob a eficacia terapéutica como
critério fundamental de inclusdo e exclusdo na REMUME;

3.1.14. Divulgar informacdes relacionadas a estudos clinicos relativos aos medicamentos incluidos e excluidos do formulério terapéutico;

3.1.15. Fazer estudos e/ou revisoes bibliograficas sobre medicamentos;

3.1.16. Elaborar programas de notificagdo e acompanhamento de reagdes adversas;

3.1.17. Disciplinar a acdo dos representantes da indistria farmacéutica nas unidades de salde da SEMSA,;

3.1.18. Propor modificagdes no seu regimento interno quando julgar necessario e de significativa relevancia, como também nas situa¢des ndo
previstas ou omissas, para aprimoramento de suas atividades;
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3.1.19. Propor e elaborar projetos de educacdo permanente na area de assisténcia farmacéutica, inclusive de uso racional de medicamentos e
produtos para a saude;
3.1.20. Propor estratégias de avaliacdo da prescricdo, dispensacao e utilizacdo dos medicamentos na rede de servi¢os do SUS de ambito municipal.

4. COMPETENCIAS

4.1. Compete ao Presidente:

4.1.1. Fixar os dias das reunides ordinarias e convocar as extraordinarias, por meio de carta-convite, constando a pauta da mesma, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas;

4.1.2. Presidir as reunides;

4.1.3. Distribuir as tarefas para os membros, observando suas disponibilidades;

4.1.4. Dirigir os trabalhos;

4.1.5. Subscrever os documentos e resolugdes;

4.1.6. Representar a CFT perante a Secretaria Municipal de Saude;

4.1.6. Divulgar internamente os objetivos e orientacdes da CFT.

4.2. Compete ao Vice-presidente:
4.2.1. Auxiliar o trabalho do Presidente em todas as suas competéncias;
4.2.2. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

4.3. Compete ao Primeiro Secretario:

4.3.1. Organizar a pauta, encaminhar documentos necessarios, comunicar local, datas e horarios das reunides a todos os membros;
4.3.2. Registrar em ata as resolugdes da CFT enviando a todos 0s membros;

4.3.3. Receber e encaminhar as documentacdes da CFT;

4.3.4. Manter organizado o arquivo de toda a documentacéo, inclusive as atas das reunides, responsabilizando-se pelos mesmos;
4.3.5. Registrar a frequéncia dos membros.

4.4. Compete ao Segundo Secretario:
4.4.1. Aucxiliar o trabalho do Primeiro Secretério, inclusive na responsabilidade sobre a documentacéo da CFT;
4.4.2. Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas e impedimentos.

4.5. Compete a todos os membros da CFT:

4.5.1. Participar das reunides ordindrias e extraordinarias previamente convocadas;

4.5.2. Colaborar com os trabalhos da CFT;

4.5.3. Divulgar as atividades e objetivos da CFT interna e externamente, respeitando o seu regimento;

4.5.4. Solicitar ao Presidente a convocacdo, se necessario, de reunies extraordinarias, por escrito, desde que assinada por pelo menos 02 (dois)
tercos dos membros.

1. CRITERIOS PARA A PADRONIZACAO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E PRODUTOS PARA SAUDE
1.1. A sele¢do de medicamentos essenciais e produtos para a salide no &mbito municipal objetiva:

1.1.1. Maior eficiéncia administrativa;

1.1.2. Resolutividade terapéutica adequada;

1.1.3. Racionalidade na prescrigdo, na utilizacdo e na otimizacdo dos custos dos tratamentos.

1.2. S&o critérios para a padronizacdo de medicamentos:

1.2.1. Padronizar medicamentos de valor terapéutico comprovado;

1.2.2. Padronizar medicamentos pelo nome do principio ativo, conforme Denominagdo Comum Brasileira — DCB e, na auséncia desta, Denominagdo
Comum Internacional - DCI;

1.2.3. Padronizar, preferencialmente, medicamentos com 01 (um) Unico principio ativo, excluindo-se sempre que possivel as associagdes, salvo se
estas apresentarem comprovadamente ponderaveis vantagens terapéuticas comparadas ao emprego isolado dos componentes da mistura;

1.2.4. Padronizar medicamentos, resguardada a qualidade, levando em conta 0 menor custo de aquisicdo, armazenamento, dispensacéo e controle;
1.2.5. Agrupar medicamentos por sistemas e/ou grupos farmacoldgicos;

1.2.6. Adotar o nome do principio ativo para relacionar os medicamentos;

1.2.7. Mencionar, ap6s cada principio ativo, as apresentagoes;

1.2.8. Elaborar indice Geral por Grupo Farmacoldgico ou Sistema;

1.2.9. Elaborar indice Remissivo por principio ativo;

1.2.10. Padronizar formas farmacéuticas, apresentagdes e dosagens considerando:

1.2.10.1. Comodidade para administracdo aos pacientes;

1.2.10.2. Faixa etaria;

1.2.10.3. Facilidade para calculo da dose a ser administrada;

1.2.10.4. Facilidade de fracionamento ou multiplicagdo das doses.

1.3. S8o critérios para a padronizagdo de insumos e produtos para a satde:

1.3.1. Padronizar insumos e produtos para satde de importancia/necessidade comprovada;

1.3.2. Padronizar, sempre que possivel 01 (um) Unico produto para salde para toda a Secretaria de Saude, evitando a desnecessaria duplicidade de
produtos com a mesma finalidade; a eventual inclusdo de 02(dois) insumos e produtos para saude semelhantes para 0 mesmo fim, podera
excepcionalmente ocorrer, desde que se comprove consideraveis vantagens comparada com o emprego isolado deste;

1.3.3. Padronizar produtos para saude, resguardando a qualidade, levando em conta o menor custo de aquisicdo, armazenamento, dispensacdo e
controle;

1.3.4. Agrupar os produtos para salide, adotando seus respectivos nomes para a elaboragdo de um Indice Geral e Remissivo;

2. DOS CRITERIOS PARA INCLUSAO E EXCLUSAO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E PRODUTOS PARA SAUDE

2.1. Os prescritores ou demais profissionais da SEMSA poderdo sugerir inclusdes ou exclusdes de medicamentos e produtos para a saude,
respectivamente, utilizando formulario-padrdo, disponivel na Intranet, para posterior envio a CFT, que emitira o parecer de deferimento ou
indeferimento. Estas fichas deverdo estar consubstanciadas dos seguintes requisitos e informacdes:
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2.1.1. No que se refere aos medicamentos:

2.1.1.1. Nome do principio ativo, em acordo com a Denomina¢do Comum Brasileira (DCB) ou, na sua auséncia, com a Denomina¢do Comum
Internacional (DCI);

2.1.1.2. Nome comercial;

2.1.1.3. Classe terapéutica;

2.1.1.4. Indicacdo terapéutica principal;

2.1.1.5. Unidade de fornecimento;

2.1.1.6. Registro na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

2.1.1.7. Codigo de material do Ministério da Saide (CATMAT);

2.1.1.8. Apresentacdo, dose e indicacdo, fundamentada em critérios epidemioldgicos, privilegiando os medicamentos e insumos essenciais
destinados as doengas que caracterizem problemas de saiide pdblica no municipio;

2.1.1.9. Consideragdes sobre a agdo farmacoldgica, efeitos terapéuticos, toxicidade e seguranca e uso clinico comprovados cientificamente;

2.1.1.10. Propriedades farmacodinamicas e farmacocinéticas relevantes;

2.1.1.11. Consideraces sobre a necessidade da inclusdo/exclusdo do medicamento;

2.1.1.12. Previsdo de consumo para um periodo determinado;

2.1.1.13. No minimo trés fabricantes diferentes com registro na ANVISA. Em caso de impossibilidade de atendimento, é necessario anexar carta de
exclusividade do Unico fabricante ou justificativa na auséncia desta;

2.1.1.14. Data, assinatura, carimbo e outras informagdes do responsavel pela solicitagéo.

2.1.2. No que se refere aos produtos para a saude:

2.1.2.1. Consideracdes sobre a necessidade da inclusdo/exclusdo do produto para salde;

2.1.2.2. Data, assinatura e carimbo do responsavel pela solicitacao.

2.2. Para inclusdo de medicamentos € necessario que a justificativa da escolha do principio ativo seja capaz de evidenciar a sua superioridade quando
comparados com medicamentos similares existentes na REMUME da SEMSA, em termos de facilidade de aplicacéo e de desempenho nas relacdes
risco/ beneficio e eficacia/custo;

2.3. Séo critérios para a exclusdo de medicamentos:

2.3.1. Medicamentos que se mostrarem téxicos e/ou ineficazes;

2.3.2. Medicamentos que poderdo ser substituidos com vantagens, quando da inclusdo de outros, em termos de facilidade de aplicacdo e de
desempenho nas relagdes risco/beneficio e eficacia/custo.

2.3.3. Apresentar relagdo risco/beneficio inaceitavel;

2.3.4. Ndo apresentar vantagens farmacol6gicas e/ou econdmicas comparativamente a outros produtos disponiveis no mercado;

2.3.5. Descontinuidade pelo préprio fabricante ou quando com restricdo no mercado pela agéncia reguladora competente;

2.3.6. Ndo apresentar demanda justificavel.

2.4. A proposta de padronizagdo de medicamentos devera ser apresentada a Secretaria Municipal de Salde, posteriormente ao Conselho Municipal
de Saude e, uma vez aprovado, divulgado entre os profissionais da SEMSA.

2.5. A substituicdo de medicamentos da REMUME sera justificada quando o novo produto apresentar vantagem comprovada referente a:
2.5.1. Melhor relagéo risco/beneficio;

2.5.2. Melhor relagdo custo/beneficio;

2.5.3. Maior estabilidade;

2.5.4. Propriedades farmacoldgicas mais favoraveis;

2.5.5. Menor toxicidade;

2.5.6. Maior informagdo acerca de suas vantagens, limitagdes e eficécia;

2.5.7. Maior comodidade na administracéo.

2.6. Para inclusdo de insumos e produtos para salde é necessario que a justificativa da escolha seja capaz de evidenciar sua superioridade quando
comparado com os insumos e produtos para salde similares existentes na SEMSA, em termos de facilidade de uso e desempenho na relagdo
eficacia/custo para evitar desnecessaria duplicidade de produtos para sadde para um mesmo fim;

2.7. Séo critérios para a exclusdo de insumos e produtos para satde:

2.7.1. Produtos para satde que se mostrarem ineficazes;

2.7.2. Produtos para saide que poderdo ser substituidos com vantagens, quando da inclusdo de outros, em termos de desempenho na relagdo
eficécia/custo.

2.7.3. Todos os membros da CPFT deverdo assinar Termo de Declara¢do afirmando ndo haver conflito de interesses no que diz respeito a vinculos
empregaticios e contratuais, compromissos e obrigagSes com industrias privadas produtora de medicamentos e/ou férmulas nutricionais especiais
que resultem no recebimento de remuneragdes ou de beneficios ou vantagens pessoais.

3. DISPOSICOES FINAIS

3.1. Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicagdo.
3.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela prépria CFT em reunido para este fim, com posterior submissdo a Subsecretaria de Gestdo em Saude.

Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cadigo ldentificador: ABA2A343

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO
RESOLUGCAO N° 001/2026-CMC/CV

Disple sobre a destinagdo dos recursos de Premiagdo Cultural para os agentes Contemplados no Edital n°001/2026- “FILHOS
DESSA TERRA II” com Valor de R$ 1.000(Um mil reais) prevista na Politica Nacional Aldir Blanc de fomento & Cultura-PNAB.

O Conselho Municipal de Cultura, Artes e Economia Criativa do municipio de Careiro da VVarzea/AM, no uso de suas atribuicdes legais:
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o resultado final do Edital de Chamamento Publico n® 001/2026- FILHOS DESSA TERRA I, destinado & premiacdo Proponentes
Culturais do municipio de Careiro da Varzea, com os recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura-PNAB. Conforme aprovagéo
na Ata n°001/2026 de 3 de junho de 2016.”

Art. 2°. Fica autorizada a premiagdo dos agentes culturais habilitados e aprovados, conforme o resultado final no Edital n°. 001/2026, no Valor R$
1.000,00(um mil reais) para cada contemplado relacionados abaixo:

CLASSIFICAGAO PROPONENTE PONTUAGAO CPF/CNPJ VALOR

01 ggﬁ(‘)‘:?ﬁgsgerg‘é’tug"gg‘;gfm’ Paroquia Nossa 04.026.811/0018-60 R$ 1.000,00
02 Anita da Silva Brandao 45 405.332.552-87 R$ 1.000,00
03 André da Silva Breve 40 002.464.942-20 R$ 1.000,00
04 Antonia Niele da Costa 45 683.312.902-91 R$ 1.000,00
05 Candido Rodrigues do Nascimento 40 291.597.762-34 R$ 1.000,00
06 Daniel da Costa Queiroz 40 039.617.622-44 R$ 1.000,00
07 Dério Santana Pereira de Menezes 45 864.269.312-68 R$ 1.000,00
08 Elias Almeida de Melo 40 039.805.112-78 R$ 1.000,00

Escola Municipal Francisca das Chagas F.

09 Pinto(Avileice T avares ca Silve) % "o 408.545.632-20 R$1.000,00
o e e R 100000
11 Gabriel Moreira de Moraes 40 710.489.642-21 R$ 1.000,00
12 Gelson Santiago Trindade 40 903.935.622-04 R$ 1.000,00
13 Gelson Nascimento de Souza 40 024.360.162-08 R$ 1.000,00
14 Janderson Fernandes Soares 40 014.279.412-03 R$ 1.000,00
15 Iranilson dos Santos Oliveira 40 016.815.732-29 R$ 1.000,00
16 Julia Reates Fontenele da Silva 45 052.185.612-40 R$ 1.000,00
17 Josimar Maciel Cabral 45 939.468.132-91 R$ 1.000,00
18 Marcos Antonio Gomes dos Santos 40 026.091.442-88 R$ 1.000,00
19 Odinei de Lima Binda 40 708.937.332-02 R$ 1.000,00
20 Raimundo Andrade da Silva 40 230.046.492-68 R$ 1.000,00
21 Raimundo Nogueira dos Anjos 40 000.614.532-93 R$ 1.000,00
22 Rivelino Junior das Neves Soares 40 032.969.802-88 R$ 1.000,00
23 Samuel de Melo Moreira 40 028.182.272-36 R$ 1.000,00
24 Samuel de Souza Simas 40 54.908.977/0001-30 R$ 1.000,00
25 Sidney Passos da Silva Junior 40 961.410.182-20 R$ 1.000,00
26 Vanuza Gomes de Melo 45 684.724.552-20 R$ 1.000,00
27 Felipe Viana da Silva 40 060.939.512-27 R$ 1.000,00
28 José Eduardo Alves dos Santos Junior 40 R$ 1.000,00
29 Eliana Maria Caldeiréo da Costa 45 618.608.402-72 R$ 1.000,00
30 Paulo José Cordeiro Lira 40 492.870.012-00 R$ 1.000,00

Art. 3°. O pagamento serd realizado pela Prefeitura Municipal de Careiro da VVarzea, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Artes e Economia
Criativa, ap6s a apresentacdo da documentacédo exigida e o cumprimento das condicdes estabelecidas no edital.
Aurt. 4°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Careiro da VVarzea/AM, 03 de Junho de 2026

GABRIEL MIGUEIS NASCIMENTO
Presidente do Conselho Municipal de Cultura, Artes e Economia Criativa
Publicado por:
Maria Das Gracas Nogueira Alencar
Cédigo lIdentificador:D4F60B39

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIP1O DE JURUA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 513/2025, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo, define os drgédos e entidades que o integram, o seu quadro de cargos de
provimento em comissdo e funcdes gratificadas, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JURUA/AM, no uso das suas atribuic6es que lhes sdo conferidas, no Artigo 66, inciso VI, da Lei Orgéanica do
municipio;

FACO SABER, que o Poder Legislativos decretou e eu sanciono a presente

LEI

CAPITULO |
DAESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
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Art. 1.°Esta Lei disp0e sobre a organizacdo administrativa do Poder Executivo Municipal de Jurud, o qual é composto por 6rgdos da Administracdo
Direta e por entidades da Administracao Indireta, cuja natureza juridica e denominac@es sdo as especificadas a seguir.

I - ADMINISTRAGAO DIRETA:
Gabinete do Prefeito:

Chefia de Gabinete do Prefeito
Representacdo da Prefeitura em Manaus
Controladoria Geral do Municipio — CGM
Ouvidoria Geral do Municipio - OGM
Procuradoria Geral do Municipio - PGM
Coordenacdo de Defesa Civil

Gabinete do Vice-prefeito
Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito

Orgdo Colegiados

Conselho Municipal de Educagdo

Conselho Municipal de Saude

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente
Conselho Municipal de Cultura

Secretarias Municipais

Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas - SEMAF
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos - SEMOB
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Produgéo e Abastecimento - SEMDERPA
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT
Secretaria Municipal de Transporte - SEMTRANS

Secretaria Municipal de Saude - SEMSA

Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMCOM

Secretaria Municipal de Interiorizacdo — SEMINT

Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer — SEMJEL
Secretaria Municipal de Seguranca Publica — SEMSEG

Paragrafo Unico. Ficam Extintas as Demais Entidades Municipais.

Art. 2°. A administracdo indireta sera constituida por entidades tipificadas na legislagao federal.

Paragrafo Unico. As Entidades da administragdo indireta serdo vinculadas a Secretaria Municipal cuja area de competéncia estiver enquadrada sua
atividade principal, ressalvadas aquelas que, por uma singularidade, devam ser vinculadas diretamente ao Gabinete do Prefeito.

Art. 3°. A expressa referéncia a drgédos colegiados no Inciso I, do Art. 1° ndo implica a extingdo de outros com igual natureza, previstos em leis, que
integrardo as estruturas internas dos 6rgéos e entidades encarregados da formulagédo ou execugao de politicas publicas.

Art. 4°.0s mandatos dos membros dos 6rgdos colegiados deverdo coincidir, em qualquer hipétese, com o término do mandato do Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES, COMPETENCIAS DOS ORGAOS E ENTIDADES

Art. 5°.A Chefia do Gabinete é 0 6rgdo ao qual incumbe a assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas
do seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

Art. 6°. A Chefia de Gabinete, entre outras atribuicdes, visa:

| - coordenar a divulgacédo dos atos e as atividades do Governo Municipal;

11 - organizar e estruturar a recep¢do de autoridades em geral; do protocolo nos eventos e recepgdes oficiais e; assessorar 0 Gabinete do Prefeito na
organizagdo de informagdes inerentes as suas atividades;

111 - organizar e controlar a agenda do Prefeito, inclusive em relagdo aos Secretarios Municipais e equivalentes;

IV — coordenar e supervisionar o cerimonial dos eventos do Municipio;

V — manter estreito relacionamento politico-administrativo com os municipes, 6rgdos e entidades publicas e privadas, associacdes de classe,
Legislativo Municipal, e demais Poderes Executivo e Legislativo, Estaduais e Federal;

V1 - coordenar e fiscalizar as atividades das Assessorias do Prefeito;

VII — fazer cumprir as metas e a¢des do Planejamento de Governo que estejam

relacionados a Dire¢do do Gabinete;

VIII — recepcionar, atender e encaminhar os municipes, autoridades e visitantes que demandem ao gabinete, assim como promover as relacdes
publicas, incluindo as de representacdo e de divulgagéo;

IX - executar estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

X - elaborar agenda de atividades do Prefeito, controlando e zelando pelo seu cumprimento e o desempenho de outras tarefas compativeis com a
posicao hierarquica do gabinete, quando determinadas pelo Prefeito;

X1 —buscar a melhoria continua, sugerindo medidas visando maior eficiéncia e qualidade do servigo publico e a economia de custos;

XI1 — executar outras atividades correlatas;
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§ 1°. A Representagdo do Municipio de Jurua-AM em Manaus, vinculada diretamente ao Gabinete do Prefeito, com a finalidade de promover a
articulagdo politico-administrativa, institucional e técnica do Municipio junto a 6rgdos publicos e privados localizados na capital do Estado,
competindo-lhe:

I - Facilitar a interlocucéo entre o Municipio de Jurud-AM e os 6rgdos da administracéo estadual, federal e demais institui¢des sediadas em Manaus;
11 - Representar os interesses administrativos, técnicos e politicos do Municipio perante entidades pdblicas e privadas;

111 - Apoiar logisticamente os deslocamentos de agentes publicos municipais em missao oficial na capital;

IV - Acompanhar convénios, contratos, projetos e demandas do Municipio junto a secretarias estaduais, ministérios, bancos oficiais e demais
organismos;

V - Promover a defesa dos interesses institucionais e a captacéo de recursos e parcerias em beneficio do Municipio.

§ 2°. Atribuicdes do Representante do Municipio em Manaus:

I - Exercer a representacéo institucional do Municipio, mediante delegacéo expressa do Prefeito;

11 - Atuar como elo direto entre 0 Gabinete do Prefeito de Jurua e os 6rgdos publicos com sede em Manaus;

111 - Acompanhar processos administrativos, pleitos e projetos de interesse do Municipio em tramite nos 6rgdos estaduais e federais;

IV - Participar, sempre que autorizado, de reunides, audiéncias e eventos que envolvam interesses institucionais do Municipio;

V - Elaborar relatérios periddicos das agdes realizadas e dos resultados obtidos pela Representacéo, encaminhando-os ao Prefeito;

VI - Prestar suporte administrativo aos servidores em missdo na capital, inclusive com logistica de hospedagem, transporte e orientagao;

VII - Manter atualizados os registros, documentos e informacdes referentes as a¢des da Representacéo;

VIII - Exercer outras fungdes correlatas que Ihe forem atribuidas por delegagéo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7°. A Controladoria Geral do Municipio é 6rgdo autbnomo vinculado diretamente ao Prefeito, instituicdo permanente e essencial as
atividades de auditoria e controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma dos artigos 70 e 74 da Constituicdo Federal e que consiste nas
atividades de auditoria publica, de correigdo, de prevengdo e combate a corrupgdo, de incremento da transparéncia da gestdo no ambito da
administragdo publica e da protecdo do patriménio publico, a qual compete:

I - fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execu¢do dos programas orgamentarios;

Il — acompanhar a gestdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da Administracéo indireta, em
apoio ao exercicio do controle externo do Poder Legislativo;

111 - atuar preventivamente, concomitante e posteriormente aos atos administrativos, visando detectar irregularidades, erros ou falhas, através de
auditorias comuns, de carater continuo, rotineiro e sistemético, previamente programadas, ou em carater especial ou extraordinario, para apurar
denuncias ou suspeitas, segundo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, eficiéncia e economicidade;

IV — promover o incremento da transparéncia na gestdo publica, tendo em vista o fomento a participacdo da sociedade civil e a prevengdo da
malversagdo dos recursos publicos;

V - propor medidas que visem a melhoria continua do servigco publico municipal, com a expedicdo de recomendaces, pareceres para uniformizar os
procedimentos relacionados aos assuntos de sua competéncia;

VI — analisar as informacdes e dados fornecidos pelas Secretarias Municipais no Portal da Transparéncia, apontando eventual inconformidade;

VII — desenvolver atividades visando subsidiar e orientar o Governo sobre a gestdo publica a cargo dos Secretarios, administradores e responsaveis
pela arrecadacéo e aplicagdo de recursos publicos;

VIII — convocar servidores efetivos, contratados ou comissionados, bem como requisitar documentos e demais atos necessarios, ao esclarecimento
de assuntos pertinentes as atribui¢cdes da Controladoria;

IX - acompanhar as atividades referentes aos Conselhos Municipais;

X - supervisionar a Ouvidoria Municipal;

XI — normatizar e orientar processos referentes as condutas das empresas que contratam com o Municipio;

XI1 — acompanhar e fiscalizar as informagdes inseridas em sistemas informatizados de prestacdo de contas e informaces junto aos 6rgdos estaduais,
federais e municipais, bem como os 6rgdo de controle externo;

X111 - fiscalizar a conformidade da folha de pagamento, sugerindo e adotando as medidas necessérias para regularizacdo das inconformidades e
retorno dos valores ao cofre publico;

X1V - acompanhar o cumprimento da destinacéo vinculada de recursos da alienagéo de ativos;

XV — dispor sobre seus regimentos, portarias e regulamentos internos;

§ 1°. Sdo atribui¢des do Controlador-Geral do Municipio:

| - Dirigir, coordenar e supervisionar todas as atividades da Controladoria Geral do Municipio, assegurando o cumprimento de suas finalidades
legais;

11 - Estabelecer diretrizes, normas e procedimentos para a atuacdo da Controladoria nas areas de auditoria, correigdo, transparéncia, controle interno
e integridade;

111 - Propor, aprovar e editar portarias, regimentos e regulamentos internos da Controladoria;

1V - Elaborar o planejamento estratégico e anual da Controladoria, com base nos principios da legalidade, eficiéncia e economicidade.

V - Fiscalizar o cumprimento das metas do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e da Lei Or¢amentaria Anual (LOA);
VI - Acompanhar e avaliar a gestdo contabil, financeira, orcamentéria, patrimonial e operacional do Municipio e das entidades da administracdo
indireta;

VII - Realizar ou autorizar auditorias, inspecdes, verificagdes e avaliagfes dos atos da administragdo municipal, com base em critérios de legalidade,
legitimidade e economicidade;

VII1 - Propor medidas corretivas ou preventivas para sanar falhas, irregularidades ou ineficiéncias identificadas nas auditorias ou inspe¢des.

IX - Supervisionar a politica de transparéncia da administragdo publica municipal, inclusive quanto ao Portal da Transparéncia;

X - Apontar inconformidades nos dados e informagdes publicadas pelas secretarias e 6rgdos municipais;

X1 - Supervisionar a atuagdo da Ouvidoria Municipal, garantindo o adequado tratamento das manifesta¢des da sociedade;

XI11 - Propor medidas de integridade institucional, prevenc¢do a corrupgdo e fomento a ética no servigo publico.

X111 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das normas de controle interno junto as secretarias e drgaos municipais;

X1V - Convocar servidores efetivos, comissionados ou contratados para esclarecimentos, bem como requisitar documentos necessarios as apuragoes;
XV - Coordenar agfes de correigdo, inclusive sindicancias e processos administrativos disciplinares, nos limites legais e em articulagdo com os
setores competentes;

XVI1 - Fiscalizar a conformidade da folha de pagamento e propor medidas para correcdo de inconformidades, quando detectadas.

XVII - Representar a Controladoria Geral do Municipio junto aos 6rgdos de controle externo (Tribunais de Contas, Ministério Publico, etc.);

XVIII - Acompanhar e fiscalizar as informacdes prestadas aos sistemas informatizados de controle (municipais, estaduais e federais);

XIX - Subsidiar o Chefe do Executivo com informagdes técnicas sobre a gestdo dos recursos publicos;

XX - Emitir relatérios, pareceres e recomendacdes técnicas, sempre que solicitado ou quando necessario a boa governanca.

XXI - Acompanhar o funcionamento dos Conselhos Municipais sob o aspecto da legalidade e transparéncia;
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XXI1I - Orientar gestores e servidores sobre boas préaticas de governanca e conformidade administrativa;
XXII1 - Promover a capacitagdo continuada da equipe da Controladoria;
XXIV - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua fun¢éo, delegadas pelo Prefeito Municipal ou previstas em norma propria.

Art. 8.° A Ouvidoria Municipal de Jurua-AM ¢é 6rgdo permanente, e essencial ao controle social e a mediacédo entre o cidaddo e a Administragdo
Publica Municipal, vinculada a Controladoria Geral do Municipio, e tem por finalidade assegurar a transparéncia, a participacdo social e o
aprimoramento da gestdo publica, competindo-Ihe:

| - Receber, registrar, analisar, encaminhar e acompanhar dentncias, reclamagdes, sugestdes, elogios e solicitacdes dos cidadéos relativos a prestagdo
dos servigos publicos municipais;

11 - Atuar como canal de comunicacéo entre a populacéo e os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta;

111 - Garantir resposta célere, adequada e objetiva as manifestacdes apresentadas pelos cidaddos, dentro dos prazos legais;

1V - Propor melhorias nos servicos publicos com base na analise das manifestacdes recebidas;

V - Promover o0 acesso a informagao publica e estimular a cultura da transparéncia administrativa;

VI - Incentivar a participacgdo social e a defesa dos direitos dos usuarios dos servigos publicos municipais;

VII - Elaborar relatérios periddicos de gestdo da Ouvidoria, contendo dados estatisticos, analises e recomendagcdes;

VIII - Integrar-se aos sistemas nacional e estadual de ouvidorias, quando aplicavel, respeitando os pactos de cooperagao técnica.

§ 1°. Quanto as atribui¢des do Ouvidor Municipal:

| - Dirigir e coordenar as atividades da Ouvidoria Municipal, zelando por sua autonomia funcional e pela observancia dos principios da legalidade,
imparcialidade e transparéncia;

Il - Assegurar 0 adequado atendimento ao cidaddo, promovendo o uso eficiente dos meios fisicos e eletrénicos disponiveis para recepgdo de
manifestacdes;

111 - Garantir o sigilo e a prote¢do dos dados pessoais e da identidade do manifestante, nos termos da legislagdo vigente;

IV - Encaminhar as autoridades competentes, quando for o caso, os relatos que configurem indicios de irregularidade, ilegalidade ou mé gestéo;

V - Estabelecer rotinas e procedimentos internos da Ouvidoria, com vistas a padronizacao e melhoria do atendimento;

VI - Interagir com os diversos setores da Administracdo para viabilizar as respostas as manifestacdes e para propor agdes corretivas e preventivas;
VII - Promover capacitacdo e orientagéo continua da equipe da Ouvidoria;

VIII - Apresentar relatdrios periédicos ao Prefeito Municipal e a Controladoria Geral, destacando indicadores, gargalos e boas praticas da gestao
publica.

Art. 9°. A Procuradoria Geral do Municipio de Juruad-AM, 6rgdo autbnomo, vinculado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, competindo-lhe,
sem prejuizo de outras atribuicdes legais:

I — ingressar com a¢do e/ou patrocinar defesa, judicial e extrajudicial, dos interesses do Municipio, em qualquer foro ou instancia, e outras atividades
juridicas que forem afetas e/ou delegadas pelo Prefeito;

Il - representar judicial e extrajudicialmente os agentes publicos, quanto aos atos de natureza estritamente funcional, quando néo conflitem com o
interesse publico, na forma de regulamento;

111 — assessorar as unidades de diregdo do Municipio em assuntos de natureza juridica;

IV — elaborar minutas padronizadas de contratos, convénios, acordos, editais de licitagdo, nos quais 0 Municipio seja parte, quando solicitado pelos
chefes das unidades de dire¢cdo do Municipio;

V - A cobranca judicial da divida ativa ou de quaisquer outras dividas que ndao forem liquidadas nos prazos legais, e das provenientes de outros
créditos do Municipio;

VI- A assessoria as comissdes de sindicancias e processos administrativos disciplinares.

VII - A confecgdo de minutas de projetos de lei, decretos e portarias, quando requisitados pelo Chefe do Executivo Municipal ou Secretarios;

VIII - A mantenca dos arquivos da legislagdo municipal;

IX - A emissdo de pareceres sobre questdes que Ihe forem submetidas pelos Secretarios e pelas Dire¢fes da Administragéo Publica;

X - propor ao Prefeito o ajuizamento de arguicdo de inconstitucionalidade de lei ou, quando for o caso, a provocagdo do Procurador-Geral de Justiga
ou da Republica;

XI - propor ao Prefeito a revogacao ou a declaracdo de nulidade de atos administrativos;

XII - propor ao Prefeito as medidas de carater juridico que visem proteger os direitos reais e possessorios referentes ao patriménio publico
municipal;

X111 - propor ao Prefeito a abertura de processo administrativo contra agentes pablicos nos casos de atos de improbidade administrativa;

X1V - exercer fun¢do normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza juridica;

XV - propor ao Prefeito a edi¢do de normas legais ou regulamentares de natureza geral,

XVI — Acompanhar os atos do Departamento de Divida Ativa;

XVII — Encaminhar ao 6rgdo municipal competente as certiddes, escrituras e demais instrumentos relativos aos imdveis de dominio publico
municipal, bem como informar as alteracBes patrimoniais que ocorrerem, mediante alienagdo, aquisicdo ou trespasse de uso, desde que decorrentes
de ordens judiciais;

XVIII - Emitir parecer quanto a constitucionalidade e legalidade de anteprojeto de lei que Ihe forem encaminhados;

XIX — Manifestar-se nos processos de regularizacdo fundiaria do Municipio de Jurua, quando solicitado pelos chefes das unidades de direcdo do
Municipio.

XX - opinar, previamente, sobre a forma de cumprimento de decisdes judiciais e, por determinacdo do Prefeito, os pedidos de extensdo dos julgados,
relacionados com a Administragdo Publica e, sobre a forma de cumprimento de precatorios judiciais;

XXI — opinar sobre a legalidade e a forma dos editais e outros atos convocatérios de licitagdes, bem como dos contratos, consdrcios e convénios,
inclusive quanto aos os processos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo;

XXII - realizar a desisténcia, transacdo, acordo e termo de compromisso nos processos judiciais de interesse do Municipio, conforme
regulamentacéo;
XXIII - instaurar e conduzir, de oficio, processos disciplinares referentes as infragdes cometidas por Procuradores do Municipio e por servidores

lotados na Procuradoria-Geral do Municipio;

XXI1V — dispor sobre seus regimentos, portarias e regulamentos internos;

XXV — buscar a melhoria continua, sugerindo medidas visando maior eficiéncia e qualidade do servico publico e a economia de custos;

XXV — executar outras atividades correlatas, decorrentes de seus principios institucionais;

§ 1°. A Procuradoria-Geral do Municipio é érgdo autbnomo vinculado diretamente ao Prefeito, de natureza permanente e essencial.

§ 2°. Os membros que integram a Procuradoria-Geral do Municipio possuem independéncia funcional em suas atribui¢Ges, sendo que os pareceres
juridicos emitidos sdo de cunho opinativo e refletem interpretacdo pessoal do parecerista em relagdo a matéria em questdo, face a legislacao vigente.
§ 3° A expressdo Municipio, de que trata este artigo, compreende também suas autarquias, institutos, fundacdes publicas e, agéncias reguladoras.
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§ 4°. S3o atribuicdes do Procurador-Geral do Municipio:

| - supervisionar os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria-Geral do Municipio;

Il - representar 0 municipio em qualquer juizo e instancia, nas a¢Bes em que este figure como parte ou terceiro interessado, tanto na esfera
administrativa quanto judiciaria;

111 - receber citagOes e notificagbes nas agdes contra 0 municipio;

1V - sugerir ao Prefeito a propositura de representacdo de inconstitucionalidade de Lei ou Ato Normativo Municipal, e elaborar as informacdes que
lhe caiba prestar na defesa do ato impugnado;

V - expedir instrugGes e provimentos para os servidores da Procuradoria-Geral sobre o exercicio das respectivas fungoes;

VI - assessorar 0 Chefe do Poder Executivo em assuntos de natureza juridica de interesse da Administracdo Publica;

VII - submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que depender de sua decisao;

VIII - requerer ao Prefeito a remogdo ou disposi¢do de servidores de outros 6rgdos da Administracdo Municipal para prestarem servi¢os junto a
Procuradoria-Geral do Municipio, desde que seja para atender o interesse publico;

IX - sugerir ao Prefeito e recomendar aos Secretarios do Municipio a adocédo de providéncias necessarias a boa aplicacédo das leis vigentes;

X —receber os bens adjudicados judicialmente;

X1 - instaurar e conduzir, de oficio, processos disciplinares referentes as infracdes cometidas por Procuradores do Municipio e por servidores lotados
na Procuradoria-Geral do Municipio;

XI11 — designar Assessor Juridico para atuar em qualquer setor da administracdo publica, direta ou indireta, quando necessario;

X111 - buscar a melhoria continua, sugerindo medidas visando maior eficiéncia e qualidade do servico publico e a economia de custos;

X1V - exercer outras atividades compativeis com os principios e atribui¢des institucionais da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 5°. S&o atribui¢des do Subprocurador-Geral do Municipio:

I - Auxiliar o Procurador-Geral do Municipio na superviséo dos servigos juridicos e administrativos da Procuradoria;

11 - Preparar pareceres, minutas, relatorios e manifestaces juridicas para analise e decisdo do Procurador-Geral;

111 - Acompanhar processos judiciais e administrativos, mantendo o Procurador-Geral informado sobre seu andamento;

IV - Substituir o Procurador-Geral em suas auséncias, impedimentos ou quando por este designado.

V - Coordenar a rotina administrativa da Procuradoria, assegurando o cumprimento das instrucdes e provimentos expedidos pelo Procurador-Geral;
VI - Organizar e supervisionar o arquivamento e tramitacdo de documentos, processos e expedientes da Procuradoria;

VII - Promover a capacitacdo técnica dos servidores da Procuradoria, em conformidade com as diretrizes do Procurador-Geral;

VIII - Propor melhorias nos procedimentos internos para otimizar o desempenho dos servigos juridicos municipais.

IX - Elaborar e revisar minutas de documentos juridicos, pareceres e contratos para 0 Municipio;

X - Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, mediante delegacdo do Procurador-Geral;

XI - Assessorar as demais secretarias e 6rgdos municipais em questdes juridicas, em conjunto com o Procurador-Geral,

XII - Conduzir estudos e analises sobre legislacbes municipais, estaduais e federais relevantes a Administragdo Publica.

X111 - Articular-se com 6rgdos publicos, entidades e setores internos para garantir a efetividade das ag¢8es juridicas do Municipio;

X1V - Participar, quando designado, de reunides, comissdes e grupos de trabalho relacionados as atividades da Procuradoria;

XV - Apoiar o Procurador-Geral na comunicagao interna e externa, zelando pela transparéncia e seguranca juridica das informagoes;

XVII - Auxiliar na elaboragao de relatérios de atividades e prestagdo de contas da Procuradoria.

XVIII - Exercer quaisquer outras fungBes compativeis com sua condi¢éo de Subprocurador, delegadas pelo Procurador-Geral do Municipio;

XIX - Colaborar na implementacgao das politicas de melhoria continua e eficiéncia dos servicos juridicos municipais;

XX - Assumir responsabilidades que visem assegurar a continuidade dos trabalhos da Procuradoria-Geral.

§ 6°. Sdo atribuicdes dos Assessores Juridicos:

I - Assessorar e Auxiliar o(s) Procurador(es) no exercicio de suas fungdes;

11 — Emitir e assinar pareceres juridico as comissdes de sindicancias e processos administrativos disciplinares;

Il — Emitir e assinar pareceres sobre a legalidade e a forma dos editais e outros atos convocatérios de licitagdes, bem como dos contratos,
consorcios e convénios, inclusive quanto aos os processos de dispensa e inexigibilidade de licitacéo;

IV — Emitir e assinar pareceres sobre questdes que Ihe forem submetidas;

Art. 10°. A Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito visa o cumprimento das atribuices do vice-prefeito, quais sejam:

| — assistir o Prefeito no exercicio das suas atribui¢des;

Il — assessorar o Prefeito nos assuntos politicos, administrativos, sociais e econdémicos;

111 — auxiliar o Prefeito para desempenhar missées oficiais;

IV — promover a articulacdo do Prefeito com instituicdes publicas ou privadas;

V — propor medidas destinadas ao aperfeicoamento ou redirecionamento de programas, projetos e atividades em execucdo, com vistas a sua
otimizag&o;

VI — fazer verificagfes em servigos e obras municipais;

VII — propor a constituicdo de comissfes ou grupos de trabalho, efetuando a designagdo dos respectivos responsaveis para a execucdo destas
atividades especiais;

VII1 - propor a confecgdo ou o estabelecimento de convénios, ajustes, acordos e atos similares com 6rgéos e entidades publicas ou privadas, na area
de sua competéncia;

IX — acompanhar a execugdo e o cumprimento de convénios, ajustes, acordos e atos similares firmados pelo Municipio;

X — exercer outras atividades que guardem afinidade com o mandato de Vice-Prefeito;

XI — representar, quando designado, o Prefeito em solenidades oficiais;

XI1 —acompanhar projetos do Executivo em tramitagcdo na Camara Municipal;

X111 - coordenar a elaboracao dos relatérios mensal e anual do seu Gabinete;

X1V — buscar a melhoria continua, sugerindo medidas visando maior eficiéncia e qualidade do servico publico e a economia de custos;

XV — executar outras atividades correlatas;

Art. 11° A Coordenacdo de Defesa Civil — CDC, é o 6rgdo responsavel pela gestdo de riscos, prevengdo de desastres, preparacgédo, resposta e
recuperacao diante de eventos adversos, visando a protegédo da vida e a preservagdo do patriménio publico e privado.

Art. 12°. Compete a Coordenacéo de Defesa Civil — CDC:

| — elaborar e executar o Plano Municipal de Contingéncia e o Plano de Protecédo e Defesa Civil;

Il — identificar e mapear areas de risco de desastres no territorio municipal;

111 — coordenar acOes preventivas, de mitigacdo e de preparacgdo para situagdes de emergéncia ou estado de calamidade publica;
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IV — atuar de forma integrada com as demais secretarias e drgdos na resposta imediata a desastres e na prestacdo de socorro e assisténcia as
populagdes afetadas;

V — promover a educagdo preventiva e a cultura de percepcao de riscos junto a comunidade;

VI — gerenciar o sistema de alerta e alarme para eventos criticos;

VII — fomentar a formagéo e o treinamento de brigadas e nicleos comunitarios de defesa civil;

VIII - articular parcerias com os Governos Estadual e Federal, além de 6rgdos como o Corpo de Bombeiros e demais forgas de seguranca;

IX — monitorar, em tempo real, as condi¢des meteoroldgicas e hidrolégicas que possam comprometer a seguranca da populacéo;

X — propor legislagdes, normas e diretrizes municipais de reducao de riscos de desastres;

X1 — realizar a avaliagdo de danos e prejuizos decorrentes de desastres para fundamentar pedidos de auxilio e decretacdo de situacéo de emergéncia;
XI11 — exercer outras atividades correlatas.

Art. 13°. A Secretaria Municipal de Administracao e Financas — SEMAF é o 6rgdo central da administragdo municipal direta, responsavel pela
gestdo administrativa e financeira do Municipio de Jurua-AM, competindo-Ihe:

I — Quanto a administragdo geral:

a) Planejar, coordenar e executar as atividades relativas a administracdo de pessoal, material, patriménio, protocolo, arquivo, transporte e servicos
gerais;

b) Zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentos internos relativos a gestdo de recursos humanos e bens publicos;

c) Coordenar os procedimentos de recrutamento, selecdo, ingresso, capacitacdo, avaliagcdo e desenvolvimento funcional dos servidores publicos
municipais;

d) Gerir o sistema de controle interno administrativo da Prefeitura Municipal.

Il — Quanto a gestdo financeira, orgcamentaria e contabil:

a) Elaborar, acompanhar e revisar o Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA;

b) Executar e controlar a execugdo orgamentéria, financeira e contabil do Municipio;

¢) Promover a escrituracdo contabil e a elaboracdo dos demonstrativos fiscais e financeiros exigidos pela legislacdo vigente e pelos 6rgdos de
controle externo;

d) Monitorar e manter a regularidade fiscal do Municipio junto aos 6rgdos federais e estaduais.

111 — Quanto a arrecadacdo tributéria e finangas publicas:

a) Coordenar, supervisionar e executar a arrecadacdo dos tributos e demais receitas municipais, inclusive taxas, contribuicdes e precos publicos;

b) Promover o langamento, controle, cobranca e fiscalizagdo de tributos municipais, especialmente o ISSQN, IPTU, ITBI e outros de competéncia
local;

¢) Administrar o cadastro mobiliario e imobiliario tributério;

d) Gerir e cobrar a divida ativa municipal, judicial e administrativamente.

IV — Quanto a gestdo de compras e contratos:

a) Gerenciar os procedimentos de compras publicas, licitacdes e contratos administrativos, em conformidade com a legislagdo vigente;

b) Manter o controle e o abastecimento dos materiais permanentes e de consumo da Prefeitura;

¢) Supervisionar o sistema de registro de pregos, contratos e convénios firmados pelo Municipio.

V - Quanto & transparéncia e controle social:

a) Assegurar a publicidade e a transparéncia da execugdo orgamentéria e financeira do Municipio;

b) Alimentar e manter atualizados os sistemas de informac&o contabil, fiscal e financeira, inclusive o Portal da Transparéncia;

¢) Garantir o atendimento as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei de Acesso a Informacéo.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Administracdo e Finangcas — SEMAF podera desdobrar suas atividades por meio de departamentos,
divisdes ou unidades especificas, conforme regulamento ou decreto do Poder Executivo Municipal, respeitada a legislacdo vigente.

Art. 14°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS é o 6rgdo da administracéo direta responsavel pela formulagdo, coordenacéo,
execucdo, controle e avaliagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social no Municipio de Jurua-AM, competindo-lhe:

I — Quanto a formulagdo e gestdo da politica publica de assisténcia social:

a) Formular, implementar e coordenar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonéncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

b) Planejar e executar a¢des voltadas a promocao da prote¢do social basica e especial, conforme os niveis de complexidade previstos na legislagdo
federal;

¢) Promover a integracéo das politicas publicas de assisténcia social com as demais politicas setoriais (salide, educacéo, trabalho, habitacao, etc.);

d) Desenvolver planos, programas, projetos e servigos voltados a superacao da pobreza, garantia de direitos e incluséo social.

Il — Quanto a gestdo de servigos, programas e beneficios socioassistenciais:

a) Gerir os equipamentos publicos da assisténcia social, como CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social) e outros correlatos;

b) Coordenar e monitorar a execucdo de programas e servigos socioassistenciais, como o PAIF, PAEFI, SCFV, entre outros;

¢) Administrar os beneficios eventuais e o atendimento emergencial as familias em situagdo de vulnerabilidade social;

d) Atuar na garantia de direitos de grupos sociais em situa¢do de risco, como criangas, adolescentes, idosos, mulheres, pessoas com deficiéncia e
populacdo em situacdo de rua.

111 - Quanto a articulacdo institucional e controle social:

a) Articular com conselhos, organiza¢des da sociedade civil, movimentos sociais e instituigdes pablicas e privadas a construgdo de redes de protegao
social;

b) Prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e aos demais conselhos correlatos;

¢) Promover a participacdo popular e o controle social das a¢Bes da assisténcia social, incentivando conferéncias, audiéncias publicas e foruns
sociais;

d) Fortalecer o vinculo entre Estado e sociedade civil na efetivagdo das politicas sociais no municipio.

IV — Quanto & gestéo do Cadastro Unico e programas federais:

a) Coordenar e manter atualizado o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

b) Gerenciar a interlocu¢do local com o Programa Bolsa Familia (atual Programa Bolsa Familia/Lei n® 14.601/2023) e outros programas vinculados
ao CadUnico;

¢) Garantir o0 acesso da populagdo aos programas de transferéncia de renda e beneficios sociais;

d) Promover agGes de atualizagdo cadastral, busca ativa e atendimento as familias de baixa renda.

V — Quanto a gestdo administrativa e financeira da SEMAS:
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a) Gerenciar recursos orcamentarios, financeiros e humanos da Secretaria, em conformidade com as diretrizes legais;

b) Planejar e supervisionar convénios, termos de colaboracéo e parcerias com entidades publicas e privadas voltadas a assisténcia social;
¢) Elaborar relatérios de gestdo e prestar contas aos 6rgaos de controle e a sociedade;

d) Alimentar regularmente os sistemas de informagéo do SUAS, como o SISC, SIGPBF, CadSUAS, RMA, entre outros.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS podera organizar-se internamente em departamentos, coordenagdes e
unidades especificas, conforme regulamento expedido por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 15°. A Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Urbanos — SEMOB é o d6rgdo da administracéo direta responsavel pela execucdo da
politica municipal de infraestrutura urbana e rural, obras publicas e servigos de engenharia, competindo-lhe:

I — Quanto ao planejamento e execucdo de obras publicas:

a) Planejar, coordenar, executar e fiscalizar obras e servicos de engenharia civil promovidos diretamente ou por terceiros, no &mbito do Municipio;
b) Elaborar e executar projetos de construcao, reforma, ampliagdo e manutengao de prédios e logradouros publicos;

¢) Promover e supervisionar a pavimentacéo, terraplenagem, drenagem, saneamento, iluminag&o e urbanizacéo de vias pablicas;

d) Acompanhar e fiscalizar convénios, contratos e parcerias firmados para execucédo de obras pablicas municipais.

Il — Quanto a infraestrutura urbana e rural:

a) Realizar a manutenc&o e conservacdo de ruas, estradas vicinais, pontes, bueiros e demais estruturas viarias do Municipio;

b) Desenvolver agdes de infraestrutura urbana e rural voltadas a melhoria da mobilidade, acessibilidade e seguranca;

¢) Implantar projetos de calcamento, meio-fio, sinalizacéo e demais intervengdes urbanisticas de interesse publico;

d) Colaborar com a Coordenacéo de Defesa Civil Municipal na recuperacdo de areas afetadas por desastres naturais ou emergéncias.

111 — Quanto a gestéo técnica e operacional:

a) Realizar levantamentos topograficos, estudos técnicos, memoriais descritivos e orgcamentos necessarios a execugao de obras publicas;

b) Acompanhar a regularidade técnica, ambiental e legal das obras sob responsabilidade do Municipio;

¢) Fornecer pareceres técnicos sobre obras e projetos submetidos ao Executivo Municipal;

d) Organizar e manter atualizado o acervo técnico de projetos, plantas, mapas, registros e cadastros relacionados a infraestrutura urbana e rural.
IV — Quanto a fiscalizagdo e controle de obras particulares:

a) Fiscalizar a execucéo de obras particulares quanto ao cumprimento do Codigo de Obras e Posturas do Municipio;

b) Emitir pareceres e autorizagdes para construcéo, reforma ou demolicdo de edificacdes particulares, quando exigido por lei;

¢) Verificar o alinhamento, recuo e padrao construtivo das edificacdes conforme legislacdo urbanistica vigente;

d) Atuar na prevencao de ocupacdes irregulares e construgdes clandestinas em &reas publicas ou de risco.

V — Quanto a gestdo administrativa e interinstitucional:

a) Gerir 0s recursos humanos, materiais e financeiros afetos a Secretaria, conforme as normas da administragdo publica;

b) Elaborar o planejamento anual e plurianual das a¢des de infraestrutura urbana e rural do Municipio;

¢) Promover parcerias com 6rgaos federais, estaduais e entidades privadas para viabilizagéo de obras publicas;

d) Prestar contas das a¢des desenvolvidas e alimentar os sistemas de controle e transparéncia exigidos por lei.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos — SEMOB podera estruturar-se em departamentos, divisdes ou setores,
conforme regulamento expedido por Decreto do Poder Executivo Municipal, respeitada a legislagdo vigente.

Art. 16° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Producdo e Abastecimento — SEMDERPA ¢é o 6rgdo da administracdo direta
responsavel pela formulagdo e execugdo da politica agricola, agropecuéria, de producgdo familiar e de abastecimento do Municipio de Jurua-AM,
competindo-lhe:

| — Quanto ao desenvolvimento rural sustentavel:

a) Planejar, coordenar e executar politicas publicas de desenvolvimento rural integrado e sustentavel;

b) Incentivar e apoiar a agricultura familiar, a producdo agroecoldgica, a pecudria, a pesca artesanal e demais atividades produtivas do meio rural;

¢) Promover agdes voltadas a regularizacdo fundiaria rural em articulagdo com 6rgdos competentes;

d) Estimular o uso de tecnologias apropriadas a realidade local, visando 0 aumento da produtividade e a preservacdo ambiental.

Il — Quanto ao apoio a produgao e a comercializagao:

a) Desenvolver e implementar programas de apoio técnico, logistico e financeiro aos pequenos e médios produtores rurais;

b) Promover feiras, mercados e espagos de comercializagdo direta entre produtores e consumidores;

c) Estabelecer parcerias com cooperativas, associa¢des, sindicatos e outras entidades ligadas & producéo rural;

d) Facilitar o escoamento da produgdo agricola e agroextrativista por meio de obras e a¢des de infraestrutura rural.

111 — Quanto ao abastecimento alimentar e seguranca alimentar e nutricional:

a) Promover politicas de abastecimento alimentar, articuladas com os principios da seguranga alimentar e nutricional;

b) Organizar e fiscalizar feiras livres, mercados municipais e demais equipamentos publicos de abastecimento;

¢) Incentivar a producéo e o consumo de alimentos saudaveis, priorizando a agricultura local;

d) Apoiar a implantacdo de programas como o PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos) e o PNAE (Programa Nacional de Alimentacdo Escolar),
em articulacdo com outras secretarias.

IV — Quanto a assisténcia técnica, extensao rural e capacitagao:

a) Oferecer ou viabilizar assisténcia técnica continuada aos produtores rurais, em parceria com entidades pablicas e privadas;

b) Promover cursos, capacitagdes, dias de campo e eventos voltados a qualificacdo da méo de obra rural;

c) Estimular a pesquisa, a inovacéo e o intercdmbio de conhecimentos nas éreas de producéo e abastecimento;

d) Atuar na disseminagao de praticas sustentaveis de manejo do solo, da agua, das florestas e da biodiversidade amazonica.

V — Quanto a gestdo administrativa, institucional e intersetorial:

a) Gerir 0s recursos humanos, orcamentarios e financeiros da Secretaria, observando as normas da administracéo publica;

b) Celebrar convénios, termos de cooperagdo e parcerias com 6rgdos estaduais, federais e organizages ndo governamentais;

¢) Monitorar os indicadores de produgdo rural, abastecimento e seguranga alimentar no municipio;

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Producdo e Abastecimento — SEMDERPA podera ser estruturada em
departamentos, divisdes, coordenaces e nlcleos técnicos, conforme regulamento expedido por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 17°, A Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED ¢ o 6rgdo da administragdo direta encarregado de planejar, coordenar, executar e avaliar

as politicas publicas de educagdo no Municipio de Jurua-AM, competindo-lhe:
I — Quanto a politica educacional:
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a) Formular, implementar e avaliar a politica municipal de educacdo, em consonancia com as diretrizes nacionais e estaduais de ensino;

b) Promover a universalizagdo do ensino fundamental e infantil, assegurando o acesso, permanéncia e aprendizagem dos alunos;

¢) Planejar e gerir a rede municipal de ensino, incluindo a construgdo, ampliagcdo, manutencéao e conservagao das unidades escolares;

d) Garantir a valorizacdo, formagédo continuada e desenvolvimento dos profissionais da educagao da rede municipal.

Il — Quanto a gestdo pedagogica e administrativa da educacéo:

a) Elaborar, implementar e acompanhar o Plano Municipal de Educagdo — PME;

b) Coordenar a aplicagéo dos recursos do Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica — FUNDEB, observando os critérios legais;
c) Fornecer apoio técnico-pedagdgico as unidades escolares e promover agdes de inclusdo, diversidade e equidade na educacéo;

d) Monitorar e avaliar os indicadores educacionais, propondo agdes para melhoria da qualidade do ensino.

111 — Quanto ao transporte, merenda escolar e infraestrutura:

a) Gerenciar o transporte escolar dos estudantes da zona urbana e rural, garantindo seguranca e regularidade;

b) Planejar e executar o fornecimento da alimentacéo escolar, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar —
PNAE;

¢) Supervisionar obras, reformas, amplia¢des e a manutenc¢do da infraestrutura das escolas da rede municipal.

IV — Quanto a articulagdo institucional e participacao social:

a) Promover a articulagdo com conselhos municipais, instituicdes de ensino, entidades da sociedade civil e érgdos publicos para o fortalecimento da
educacéo, do esporte e do lazer;

b) Prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Educagdo, Conselho de Alimentacdo Escolar, Conselho do FUNDEB e demais
orgdos colegiados correlatos;

c) Estimular a participacéo da comunidade escolar e da populagéo em geral na formulagéo e controle social das politicas publicas do setor.

V — Quanto a gestdo interna e intersetorial:

a) Administrar os recursos humanos, materiais e financeiros da Secretaria, em conformidade com os principios da administragéo publica;

b) Celebrar convénios, termos de cooperagao e parcerias com instituicdes publicas e privadas para fins educacionais;

¢) Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacéao educacional exigidos pelos érgdos de controle e regulamentagdo.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED podera organizar-se internamente por meio de departamentos, coordenagdes,
nucleos ou setores, conforme regulamento estabelecido por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 18°. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA é o 6rgdo da administracdo direta responsavel por planejar, coordenar e executar
a politica ambiental do Municipio de Juruad-AM, competindo-lhe:

I — Quanto a formulagdo e execucdo da politica ambiental municipal:

a) Formular, implementar e avaliar a Politica Municipal de Meio Ambiente, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional do Meio
Ambiente e da legislagdo ambiental vigente;

b) Desenvolver e executar programas de protecdo, conservacéo, recuperagao e uso sustentavel dos recursos naturais do Municipio;

c) Elaborar e implementar o Plano Municipal de Meio Ambiente e demais instrumentos de planejamento ambiental;

d) Promover a integragdo das politicas ambientais com as politicas de desenvolvimento urbano, rural e social.

Il — Quanto a fiscalizacéo e controle ambiental:

a) Exercer o poder de policia administrativa ambiental, fiscalizando atividades e empreendimento potencialmente poluidores ou degradadores do
meio ambiente;

b) Conceder licengas, autorizagdes e pareceres técnicos no &mbito do licenciamento ambiental municipal, quando habilitada legalmente;

¢) Aplicar sangbes administrativas previstas na legislagdo ambiental em caso de infragfes;

d) Promover agdes de monitoramento da qualidade da &gua, do solo, do ar e da biodiversidade local.

111 — Quanto a educagdo ambiental e participagdo social:

a) Implementar programas de educacdo ambiental formal e ndo formal, em parceria com escolas, organizag@es sociais e comunidades;

b) Estimular a participagdo da sociedade civil na gestdo ambiental, por meio de conselhos, foruns e audiéncias publicas;

¢) Promover campanhas educativas voltadas a preservagao ambiental, a coleta seletiva e ao consumo sustentavel;

d) Apoiar e incentivar a¢des comunitarias e projetos socioambientais de iniciativa popular.

1V — Quanto a gestdo de unidades de conservagdo e areas protegidas:

a) Propor e gerir unidades de conservacgdo de ambito municipal, bem como outras areas ambientalmente relevantes;

b) Desenvolver planos de manejo, recuperacéo e uso sustentavel dessas areas;

¢) Combater a ocupagcao irregular e atividades ilegais em areas de preservagdo permanente (APPs) e outras zonas sensiveis;

d) Apoiar o ordenamento ecolégico-territorial e 0 zoneamento ambiental do Municipio.

V - Quanto a articulagdo institucional e instrumentos de gestéo:

a) Articular-se com 6rgdos ambientais estaduais, federais e entidades ndo governamentais para fortalecimento da gestdo ambiental municipal;
b) Incentivar parcerias para o desenvolvimento de pesquisas e tecnologias ambientais aplicadas a realidade amaz6nica;

¢) Coordenar a elaboracéo e revisdo do Codigo Municipal de Meio Ambiente e demais normativos ambientais;

d) Apoiar técnica e administrativamente o Conselho Municipal de Meio Ambiente — COMDEMA e demais colegiados vinculados.

VI — Quanto a gestdo interna:

a) Administrar os recursos humanos, materiais e financeiros da Secretaria, de acordo com os principios da legalidade, moralidade e eficiéncia;
b) Elaborar seu planejamento orgamentario anual e plurianual, com base nas demandas ambientais do Municipio;

¢) Alimentar e manter atualizados os sistemas de informagdo ambiental e responder aos 6rgdos de controle e transparéncia;

d) Emitir relatdrios técnicos, pareceres e laudos ambientais, quando necessario.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA poderad estruturar-se em departamentos, divisGes e coordenacdes
especificas, conforme regulamento expedido por Decreto do Poder Executivo.

Art. 19°. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SEMCULT é o dérgdo da administracdo direta responsavel por planejar, coordenar,
fomentar e executar as politicas publicas de valorizagédo cultural e desenvolvimento turistico do Municipio de Jurua-AM, competindo-Ihe:

I — Quanto a politica cultural:

a) Formular, coordenar e executar a politica municipal de cultura, promovendo o acesso, a valorizacdo e a preservacdo da identidade e das
manifestacdes culturais locais;

b) Apoiar iniciativas culturais publicas e privadas que estimulem a produc&o artistica e o fortalecimento da cultura popular, indigena, afro-brasileira,
ribeirinha e amazonica;

¢) Gerir equipamentos culturais pablicos, como bibliotecas, centros culturais, museus, espagos de memaria e eventos;
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d) Promover editais, prémios, bolsas e programas de incentivo a produgdo cultural no municipio.

11 — Quanto a valorizagdo do patriménio cultural:

a) ldentificar, proteger, conservar e promover o patriménio historico, artistico, arquitetdnico, arqueoldgico e imaterial do Municipio de Jurua-AM,;

b) Manter e alimentar o inventario do patrimdnio cultural municipal e colaborar com 6rgéos estaduais e federais na preservacgao de bens tombados ou
registrados;

¢) Incentivar a educacdo patrimonial nas escolas e na comunidade;

d) Apoiar acoes de restauracao, requalificacdo e uso sustentavel dos bens culturais.

111 — Quanto ao fomento ao turismo sustentavel:

a) Formular, coordenar e executar a politica municipal de turismo, com énfase no turismo ecoldgico, cultural, comunitario e de base local;

b) Identificar, mapear, estruturar e divulgar atrativos turisticos naturais e culturais do municipio, promovendo o turismo como vetor de
desenvolvimento econdmico e social;

¢) Apoiar a qualificagdo de profissionais e empreendedores do setor turistico, em parceria com entidades publicas e privadas;

d) Promover a infraestrutura turistica basica em locais de interesse, respeitando os principios da sustentabilidade ambiental e sociocultural.

IV — Quanto a promogao e eventos:

a) Planejar e realizar eventos culturais, turisticos e festivos do calendario oficial do Municipio, como festivais, feiras, exposicoes, desfiles e festas
populares;

b) Incentivar a participacéo de artistas e grupos culturais locais em eventos regionais e nacionais;

c) Articular-se com outras secretarias para integrar agdes culturais e turisticas com educagdo, meio ambiente, juventude e economia criativa;

d) Promover o intercambio cultural com outros municipios, estados e paises, valorizando a diversidade e o dialogo entre culturas.

V - Quanto & gestdo institucional e participacdo social:

a) Estimular a criagdo e funcionamento de conselhos municipais de cultura e turismo, garantindo a participacdo da sociedade civil nas politicas
publicas do setor;

b) Gerir recursos orgamentérios e financeiros destinados a cultura e ao turismo, com transparéncia e eficiéncia;

¢) Celebrar convénios, termos de cooperagdo e parcerias com 6rgdos publicos, entidades culturais, comunidades tradicionais e setor privado;

d) Alimentar sistemas de informagdes culturais e turisticas, colaborando com os bancos de dados estaduais e nacionais.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SEMCULT podera organizar-se por meio de departamentos, coordenagdes,
divisdes ou nicleos especializados, conforme regulamento expedido por Decreto do Poder Executivo.

Art. 20°. A Secretaria Municipal de Transporte — SEMTRANS ¢ o 6rgdo da administracdo direta responsavel pelo planejamento, coordenagéo,
supervisdo e execugdo da politica municipal de transporte publico, individual e coletivo, terrestre e fluvial, no &mbito do Municipio de Jurua-AM,
competindo-lhe:

I — Quanto ao planejamento e gestéo do transporte:

a) Formular, implementar e acompanhar a execucédo da Politica Municipal de Transporte, em consonancia com os planos diretores e de mobilidade
urbana;

b) Planejar e coordenar o sistema municipal de transporte pablico coletivo e individual de passageiros, incluindo mototaxis, taxis, onibus,
embarcacdes e outros meios;

c) Estabelecer diretrizes para o ordenamento e racionalizagdo da circulagdo de veiculos e embarcagGes de transporte no territrio municipal;

d) Propor normas e regulamentos sobre o funcionamento dos servigos de transporte publico e privado no Municipio.

Il — Quanto a fiscalizacdo e regulamentagdo:

a) Fiscalizar os servicos de transporte coletivo urbano, rural e fluvial, assegurando a regularidade, seguranca, acessibilidade e qualidade dos servigos
prestados;

b) Conceder, permitir, autorizar e licenciar o funcionamento dos servicos de transporte, conforme a legislacéo vigente;

c) Aplicar penalidades administrativas em caso de infragBes as normas de transporte, observando o devido processo legal;

d) Controlar o trafego de veiculos e embarcagdes em areas urbanas, rurais e portuarias, em articulagdo com outros 6rgdos competentes.

111 — Quanto a infraestrutura e logistica de transporte:

a) Colaborar com os 6rgdos responsaveis pela manutencdo e melhoria da infraestrutura viaria e hidroviaria utilizada pelos sistemas de transporte;

b) Propor e apoiar a¢des de sinaliza¢do, seguranca e acessibilidade no transito urbano e rural;

¢) Promover estudos de viabilidade e logistica para a implantagdo de terminais, pontos de parada, ancoradouros, garagens e demais equipamentos
necessarios;

d) Apoiar acdes de transporte escolar, de salde, de abastecimento e de logistica intermunicipal, quando solicitado.

1V — Quanto a educagdo e seguranga no transito:

a) Desenvolver e apoiar campanhas educativas para a promogdo de comportamentos seguros no transito e no transporte publico;

b) Colaborar com 6rgéos de seguranca publica e de transito na prevencédo de acidentes e no ordenamento da mobilidade urbana e rural;

¢) Promover programas de formacéo e capacitacdo para operadores de transporte e condutores de veiculos e embarcacdes de transporte publico;

d) Estimular o uso de transportes sustentaveis e alternativos, respeitando as especificidades da realidade amazénica.

V — Quanto a articulagdo institucional e gestdo interna:

a) Articular-se com os 6rgdos estaduais e federais de transporte, transito e mobilidade para garantir apoio técnico e financeiro as politicas
municipais;

b) Administrar os recursos humanos, materiais e financeiros da Secretaria, observando os principios da administracdo publica;

c¢) Gerir contratos, convénios e parcerias com empresas e entidades ligadas ao setor de transporte;

d) Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacdo e controle de transporte do Municipio.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Transporte — SEMTRANS podera organizar-se por meio de departamentos, divisdes, setores e
coordenag0es, conforme estrutura definida por Decreto do Poder Executivo.

Art. 21°. A Secretaria Municipal de Salde — SEMSA é o 6rgdo da administracao direta responsavel pela formulacdo, coordenagdo, execugao e
avaliacdo da politica municipal de satide, com base nos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS, competindo-lhe:

I — Quanto a formulagdo e gestao da politica municipal de satde:

a) Planejar, organizar, controlar e avaliar as agdes e 0s servicos de saide no ambito do Municipio, integrando-os a rede do SUS;

b) Formular e implementar o Plano Municipal de Saude, em consonancia com o Plano Plurianual e as diretrizes nacionais e estaduais;

¢) Coordenar e acompanhar o funcionamento das unidades de salde da atencgdo basica, especializada, de urgéncia e hospitalar, quando existentes;

d) Promover o controle, a avaliagdo e a auditoria dos servigos publicos e conveniados de salde.

Il — Quanto a promocéo, prevencao e vigilancia em salde:
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a) Desenvolver a¢bes de promocao da saude e prevencdo de doencas e agravos, com enfoque em educacao sanitaria e vigilancia epidemiolégica;
b) Executar programas de imunizacao, controle de endemias, salde ambiental e vigilancia sanitaria;

¢) Fiscalizar e controlar os riscos sanitarios relacionados a alimentos, medicamentos, estabelecimentos e servigos de salde;

d) Realizar o monitoramento e analise da situago de saide da populacéo, com base em indicadores e dados oficiais.

111 — Quanto a assisténcia a salde e servigos especializados:

a) Assegurar o acesso universal, igualitario e gratuito aos servigos de salde, especialmente a populagdo em situacédo de vulnerabilidade;

b) Coordenar os servigos de atencdo primaria a satide, incluindo estratégias de Saide da Familia e Agentes Comunitarios de Salde;

c) Desenvolver e apoiar acdes de atencdo especializada, urgéncia, emergéncia, salide mental, bucal, materno-infantil, do trabalhador e do idoso;
d) Articular o encaminhamento e a regulagdo do atendimento em servicos de média e alta complexidade junto a rede estadual e federal.

IV — Quanto a gestdo do trabalho e educacéo em salde:

a) Promover a qualificagdo, capacitacéo e valorizagdo dos profissionais de satide vinculados & rede municipal;

b) Gerir a forca de trabalho do setor satde, garantindo condicdes adequadas de trabalho e eficiéncia nos servigos prestados;

c) Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino, pesquisa e formagdo profissional para desenvolvimento de programas de estagio, residéncia e
educacdo permanente;

d) Implementar politicas de humanizagdo no atendimento a populagéo.

V - Quanto a participacdo social e controle social:

a) Apoiar e garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saude, respeitando sua autonomia e deliberacdes;

b) Promover a realizacéo de conferéncias municipais de saude, em conformidade com as diretrizes do SUS;

c) Estimular a participacéo da comunidade na formulacdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas pablicas de salde;

d) Assegurar transparéncia e prestacdo de contas das a¢des e recursos da satde a populagao.

VI — Quanto a gestdo orgamentaria, financeira e administrativa:

a) Elaborar, executar e acompanhar o orcamento da salide, garantindo aplicagdo minima de recursos conforme a legislagdo vigente;

b) Administrar os recursos humanos, materiais, patrimoniais e financeiros da Secretaria, com foco na eficiéncia e no controle social;

¢) Captar recursos junto a 6rgdos estaduais, federais e organismos internacionais para ampliar a capacidade de investimento na salde municipal;
d) Alimentar os sistemas de informagdo do SUS e manter atualizados os cadastros e registros de servicos, profissionais e usurios.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Saide — SEMSA podera organizar-se por meio de departamentos, coordenacdes, ntcleos, unidades e
setores especificos, conforme regulamentacéo do Poder Executivo Municipal.

Art. 22°. A Secretaria Municipal de Comunica¢do — SEMCOM é o 6rgdo da administracdo direta responsavel por planejar, coordenar, executar e
avaliar as politicas de comunicacéo institucional e relagdes publicas do Municipio de Jurua-AM, competindo-lhe:

I — Quanto a comunicacao institucional:

a) Planejar, coordenar e executar as agdes de comunicagdo oficial do Municipio, garantindo a transparéncia e a ampla divulgacdo das agBes e
programas publicos;

b) Produzir, editar e distribuir contetido informativos em multiplos formatos (texto, audio, video, midias digitais e impressas) sobre as atividades da
administragdo municipal;

¢) Gerenciar os canais oficiais de comunicacdo do Municipio, incluindo site institucional, redes sociais, rddios comunitarias e demais meios;

d) Assegurar a padronizacao visual e institucional dos materiais de comunicacéo, zelando pela identidade visual do Municipio.

Il — Quanto a relagdo com a imprensa e publico:

a) Manter interlocucdo permanente com veiculos de comunicagéo locais, regionais e nacionais para a divulgacéo das a¢des do Municipio;

b) Promover entrevistas, coletivas de imprensa, releases e notas oficiais, esclarecendo duvidas e consolidando uma imagem positiva da
administragdo publica;

¢) Atuar na prevencdo e gerenciamento de crises de imagem e comunicag&o;

d) Apoiar os 6rgaos e secretarias municipais na divulgacéo de seus programas e projetos.

111 — Quanto a promocéo da participagdo e engajamento social:

a) Estimular a participacdo cidadd por meio de campanhas educativas, consultas publicas, audiéncias e projetos que promovam o dialogo entre
governo e sociedade;

b) Promover agdes que valorizem a cultura local, os direitos humanos, a diversidade e o desenvolvimento sustentavel;

¢) Fomentar a comunicagdo interna entre os setores da administragdo municipal para melhorar a integracéo e eficiéncia dos servigos publicos;

d) Incentivar a produgdo de contetido participativo e colaborativo, valorizando a pluralidade de vozes da comunidade.

IV — Quanto a gestdo e inovagdo em comunicagao:

a) Gerir os recursos humanos, materiais e financeiros da Secretaria, com foco na eficiéncia e na qualidade dos servicos prestados;

b) Investir em capacitacdo continua dos servidores para o uso de novas tecnologias e préaticas inovadoras de comunicagao;

¢) Implantar e manter sistemas informatizados de gerenciamento da comunicagdo municipal;

d) Monitorar e avaliar o impacto das agdes de comunicagéo, propondo ajustes e melhorias continuas.

V — Quanto a producdo audiovisual e eventos:

a) Coordenar a producdo de videos institucionais, documentarios, programas de radio e televisdo, fotografias e outras midias;

b) Apoiar a organizagao e cobertura de eventos oficiais, culturais, esportivos e sociais promovidos pelo Municipio;

c) Preservar o arquivo historico audiovisual da administracdo municipal;

d) Estabelecer parcerias com instituices publicas e privadas para ampliacdo do alcance da comunicagdo municipal.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Comunicagdo — SEMCOM podera estruturar-se em departamentos, divisdes e coordenagdes
especializadas, conforme regulamento expedido pelo Poder Executivo.

Art. 23° A Secretaria Municipal de Interiorizacdo — SEMINT é o 6rgdo da administragdo direta responsavel por articular, coordenar e promover
as politicas publicas integradas para o fortalecimento, inclusdo e desenvolvimento das comunidades localizadas no interior do Municipio de Jurua-
AM, competindo-lhe:

I — Quanto a articulacdo intersetorial e integragdo de politicas publicas:

a) Promover a articulacdo entre as diversas secretarias municipais e 6rgdos publicos para garantir a efetividade das politicas publicas no interior do
municipio;

b) Coordenar agles especificas que demandem aten¢do diferenciada para as comunidades rurais, ribeirinhas e tradicionais, evitando duplicidade de
Servigos;

¢) Estimular e facilitar a comunicagéo e cooperagdo entre os moradores do interior e 0s 6rgdos publicos municipais;

d) Monitorar e avaliar o alcance e impacto das politicas publicas no interior, propondo ajustes em conjunto com as secretarias competentes.
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11 — Quanto ao apoio logistico e territorial:

a) Facilitar o acesso e a mobilidade das popula¢@es do interior, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Transporte, garantindo apoio nas
demandas especificas do interior;

b) Apoiar a manutengdo e melhoria das infraestruturas de acesso as comunidades do interior em parceria com a Secretaria Municipal de Obras;

c) Apoiar processos de regularizagdo fundiaria e ordenamento territorial, em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural,
Producéo e Abastecimento e Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

d) Promover agdes para reduzir o isolamento das comunidades por meio do incentivo a conectividade digital e comunicagdo em parceria com a
Secretaria Municipal de Comunicag&o.

111 — Quanto a inclusdo social e desenvolvimento comunitario:

a) Apoiar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social no atendimento as demandas sociais especificas das populagdes do interior, especialmente em
situacdo de vulnerabilidade;

b) Incentivar e apoiar a organiza¢do comunitéria local, fortalecendo associagdes, cooperativas e liderangas comunitérias;

c) Promover agGes de capacitacdo para o desenvolvimento local sustentavel em articulagdo com outras secretarias, respeitando as especificidades
culturais e econdmicas;

d) Estimular a valorizacdo dos saberes tradicionais e modos de vida das populag¢fes do interior, em cooperacdo com a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo.

IV — Quanto a gestdo institucional e administrativa:

a) Gerir os recursos financeiros, humanos e materiais especificos para a execugdo das a¢fes da Secretaria, observando os principios da eficiéncia e
legalidade;

b) Estabelecer parcerias com 6rgéos estaduais, federais, organizag¢des ndo governamentais e entidades da sociedade civil para fortalecer a atuagéo no
interior;

c¢) Promover a participagdo social através do fortalecimento de conselhos, foruns e instancias de dialogo com as comunidades do interior;

d) Organizar e divulgar relatorios e dados sobre a realidade socioeconémica das comunidades do interior para subsidiar politicas publicas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Interiorizagdo — SEMINT podera estruturar-se em departamentos e coordenacdes especializadas,
conforme decreto do Poder Executivo.

Art. 24°. Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer — SEMJEL, é o 6rgdo da administracdo direta, com a finalidade de planejar,
coordenar, executar e avaliar as politicas pablicas voltadas ao desenvolvimento da juventude, promogao ao esporte e incentivo ao lazer no Municipio
de Jurud-AM, competindo-lhe.

I — Quanto a juventude:

a) Formular e implementar politicas publicas especificas para a juventude, visando & incluso social, ao protagonismo juvenil, & empregabilidade e
ao desenvolvimento humano;

b) Promover programas, acdes e projetos de cidadania, formacéo, qualificacdo e empreendedorismo juvenil;

c) Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas para apoio as iniciativas da juventude no Municipio;

d) Apoiar os Conselhos de Juventude e fomentar a participagdo social juvenil nas decisdes publicas.

Il — Quanto ao desporto:

a) Promover e incentivar a pratica do esporte educacional, comunitério e de rendimento no Municipio;

b) Desenvolver projetos e eventos esportivos para todas as faixas etérias, em especial para criangas, adolescentes e jovens;

¢) Apoiar entidades e associagdes esportivas, oferecendo suporte técnico, logistico e financeiro conforme legislacao vigente;

d) Gerir e manter os equipamentos publicos voltados ao esporte, como quadras, ginasios, estadios, campos e academias publicas.

111 — Quanto ao lazer:

a) Desenvolver e implementar politicas pablicas de lazer voltadas a comunidade;

b) Realizar eventos recreativos, culturais e de integracdo social que promovam o bem-estar da populag&o;

c) Apoiar a criacdo de espacos de convivéncia, recreacéo e lazer nos bairros e comunidades;

d) Estimular praticas de lazer inclusivas e sustentaveis, integradas a promocdao da saude, cultura e convivéncia social.

1V — Quanto a gestao institucional:

a) Gerir os recursos humanos, materiais e financeiros afetos a SEMJDL, em conformidade com os principios da legalidade, eficiéncia e
economicidade;

b) Celebrar convénios, termos de cooperagdo e parcerias com institui¢cdes publicas e privadas para a execugdo das suas atividades;

¢) Monitorar e avaliar os indicadores das politicas publicas sob sua competéncia;

d) Elaborar e executar o planejamento estratégico e os planos de agdo anuais e plurianuais da pasta.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer - SEMJEL poder& organizar-se por meio de departamentos, divisdes,
nucleos ou setores especializados, conforme regulamentagao a ser expedida pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 25° A Secretaria Municipal de Seguranca Publica — SEMSEG é o 6rgdo da Administragdo Direta responsavel pela formulagdo, coordenagao
e execucao da politica de seguranga municipal, competindo-lhe:

I — Quanto a formulagdo e gestdo da politica municipal de seguranca publica:

a) Planejar, coordenar e implementar a Politica Municipal de Seguranga Publica, em consonancia com as diretrizes estaduais e federais;
b) Propor normas, planos e programas de prevencdo da violéncia e promog&o da cultura de paz;

¢) Promover a integracdo das agdes de seguranca com as demais politicas pablicas municipais.

Il — Quanto & Guarda Civil Municipal:

a) Organizar, administrar e coordenar a Guarda Civil Municipal, integrando-a ao Sistema Municipal de Seguranca Publica;

b) Proteger os bens, servicos e instalagdes do Municipio;

c) Executar policiamento comunitario e preventivo, em articulagdo com a comunidade;

d) Apoiar acoes de fiscalizacdo municipal, sempre que requisitado pelos 6rgdos competentes.

111 — Quanto a prevencéo e apoio a seguranca cidada:

a) Desenvolver programas de educacéo para o transito e seguranga no espaco urbano;

b) Implementar politicas de videomonitoramento e uso de tecnologia aplicada a seguranca publica;

¢) Promover campanhas educativas sobre cidadania, direitos humanos e prevencdo a violéncia;

d) Apoiar a execugdo de politicas voltadas a protecdo de criangas, adolescentes, idosos e grupos vulneraveis.

IV — Quanto a articulagdo institucional e gestao interna:

a) Colaborar com 6rgaos estaduais e federais de seguranca publica em operagdes de interesse comum;
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b) Administrar os recursos humanos, financeiros e materiais vinculados a area de seguranca publica;
¢) Celebrar convénios, parcerias e acordos de cooperagdo técnica voltados a seguranga municipal;
d) Elaborar relatérios de gestao e alimentar sistemas de informacao e transparéncia na area de seguranca publica.

Paragrafo unico. A SEMSEG podera estruturar-se em departamentos, divisdes e coordenacdes especificas, conforme regulamento expedido por
Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 26°. Os 6rgédos Colegiados de Aconselhamento, com suas caracteristicas, atribui¢ces, composicdo e funcionamento definidos na Lei Organica
do Municipio e em leis especificas, ttm como finalidade basica garantir a participacdo da sociedade civil no debate sobre os problemas locais e as
alternativas para seu enfrentamento, buscando conciliar interesse e solucionar conflitos, mediante:

I - promogdao de debates, palestras e estudos, de forma a manter toda a comunidade informada dos planos bésicos da administragdo municipal e sobre
a sua implantagéo e execucéo;

11 - assessoramento ao Poder Executivo Municipal na elaboracdo dos planos, programas e projetos decorrentes das diretrizes do Governo Municipal
e aconselhamento na formulagdo das politicas de desenvolvimento integrado ao Municipio;

111 - fornecimento de subsidios para elaboragdo das diretrizes orcamentérias, do plano diretor, dos planos plurianuais, anuais e seus desdobramentos;
IV - ampliagdo da participagdo critica dos representantes comunitarios e dos dirigentes de 6rgdos da estrutura organizacional do Municipio com
relagdo aos problemas setoriais da Prefeitura.

DOS REGIMENTOS INTERNOS

Art. 27°As atividades administrativas dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo serdo disciplinadas nos respectivos Regimentos Internos e
Estatutos, aprovados por ato do Chefe do Poder Executivo, que, sem prejuizo de outras matérias, estabelecerédo, obrigatoriamente:

I- o0 detalhamento das finalidades estabelecidas nesta Lei para as unidades da estrutura organizacional;

11- as estruturas organizacionais internas;

111- as competéncias dos dirigentes;

V- as atribuigBes dos titulares de cargos comissionados, de cargos de provimento efetivo e de empregos, quando for o caso;

V- o detalhamento das atribui¢Ges especificas para os titulares de cargos de confianca;

VI- os quadros de cargos e fungdes de confianga, estes mediante redistribuicdo dos cargos e funcdes gratificadas.

Art. 28°.0s titulares dos Orgdos e Entidades deverdo encaminhar as propostas de Regimentos e Estatutos, a Casa Civil, no prazo de 30 (trinta) dias,
a contar da publicaco desta Lei, para submissdo ao Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO 111 . . o
DAS EXTINGOES, TRANSFORMAGOES E ABSORGOES DE ORGAOS E ENTIDADES

Art. 29°.Em razdo das extingdes promovidas pelo Paragrafo Unico do artigo 1°, ficam transferidos dos 6rgéos ou entidades extintos para os 6rgaos
que absorverem suas atividades:

I- as finalidades e competéncias definidas em normas e legislacGes especificas;

11- a representacdo do Municipio de Jurua, com os direitos e as obrigagdes consequentes, nos contratos, convénios e demais ajustes firmados,
ficando o 6rgéo que absorverd as atividades autorizado a celebrar 0s necessarios termos aditivos;

111- as dotacBes ou créditos especificos consignados no Orcamento do Poder Executivo, nos termos de ato especifico, bem como eventuais
obrigag@es financeiras remanescentes, que serdo promovidas, mediante ato préprio do Chefe do Poder Executivo, no prazo de até 90 (noventa) dias;
IV- os bens patrimoniais mdveis e imoveis dos 6rgdos e entidades extintos, especificados em inventario sob a supervisdo de servidor designado pelo
titular da Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas;

V- os cargos de provimento efetivo, integrantes do Quadro Permanente de Pessoal, do Quadro Adicional de Pessoal e do Quadro Suplementar, e as
respectivas tabelas de remuneracdo, quadro de descri¢do de cargos e quadro de transposicdo de cargos, constantes nas legislagdes especificas;

VI- os cargos de confianca e de provimento em comissao e as fungdes gratificadas, mediante ato préprio do Chefe do Poder Executivo.

Art. 30°0s servidores titulares de cargos de provimento efetivo dos érgéos ou entidades extintos serdo relotados conforme designado pelo titular da
Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES, DEVERES, DIREITOS, GARANTIAS E PRERROGATIVAS DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 31°.Além do estabelecido nos artigos n°. 73° ao 77° da Lei Orgéanica do Municipio, 0s Secretarios Municipais exercerdo as competéncias
estabelecidas no Regimento Interno da Pasta sob sua responsabilidade.

CAPITULO V y y
DOS CARGOS DE CONFIANCA, DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 320, Os quadros de cargos de confianga, de provimento em comisséo e de funges gratificadas dos Orgéos da Administragio Direta, passam a
vigorar na forma do Anexo I, desta Lei, sendo de livre nomeagdo e exoneragao.

§ 1° Extinto qualquer 6rgdo da estrutura administrativa, automaticamente extinguir-se-a o cargo comissionado ou a fungdo gratificada
correspondente a sua dire¢do ou a sua chefia.

Art. 33°. A remuneragdo dos cargos de confianga, de provimento em comissao e de fungdes gratificadas é constituida por Vencimento, Gratificagcdo
e demais vantagens instituidas por Lei.

Art. 34°. O Servidor Publico ocupante de cargo de provimento efetivo, de funcdo publica e empregados publicos nomeado ou designado para o
exercicio de Cargo de Provimento em Comissdo, podera optar:

I - pelo vencimento de seu cargo efetivo ou fungdo publica acrescida de 50% (cinquenta por cento) da Gratificacdo do Cargo de Provimento
emcomisséo; ou;

Il — pela Remuneragéo do Cargo de Provimento em Comisséo;
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Art. 35°.As Funcdes Gratificadas - FG serdo exercidas exclusivamente por titulares de cargos de provimento efetivo, designados para atividades de
direcdo, chefia e assessoramento, que fardo jus a gratificagdo de acordo com os valores constantes destaLei.

§ 1° E vedada a acumulagdo de duas ou mais fungdes gratificadas

§ 2° A designagdo e a dispensa de Fungao Gratificada constituem competéncia dos Secretdrios Municipais, somente podendo recair a designagéo em
Servidor Publico do proprio Orgéo.

CAPITULO VI B
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36°.Atos do Chefe do Poder Executivo dispordo sobre:

I- 0 remanejamento, total ou parcial, das dotacdes orcamentarias dos Orgdos, Unidades e Entidades da Administragio Pdblica Estadual Direta e
Indireta extintos, transformados, alterados ou transferidos, em face da presente Lei, para aqueles que tiverem sido criados, absorvidos, alterados ou
transferidos as correspondentes ou novas atribuigdes, procedendo aos devidos ajustes no Plano Plurianual - PPA, na Lei Orcamentaria Anual - LOA
e na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

11- a implementacdo da reestruturacdo administrativa prevista nesta Lei, propiciando a extin¢do, absor¢do, fusdo, incorporacdo e reestruturacdo de
Orgaos mediante alteracio de denominagdo, transferéncias orgamentarias para outros Orgaos, otimizacéo da estrutura organica complementar, bem
como o remanejamento de servidores pablicos dentro da estrutura administrativa estadual, além da criacdo e extingdo de Unidades Orcamentérias
para fiel cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 37°.As despesas com a execucdo desta Lei correrdo & conta das dotagBes especificas consignadas no Orcamento do Poder Executivo,
reformuladas, nos termos do artigo anterior.

Art. 38°.Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JURUA/AM, em 14 de Dezembro de 2025.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

GABINETE DA PREFEITURA

CARGOS DE CONFIANCA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 CHEFE DE GABINETE - R$ - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50
1 COORDENADOR DA DEFESA CIVIL - R$ 105,00 R$ 3.000,00 R$ 3.105,00
CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

3 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 12.420,00
3 CCC-lI R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 10.867,50
3 COORDENADOR CCC-lll R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 9.936,00
3 CCC-IvV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 8.694,00
3 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 7.762,50
3 CCA-Il R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 6.831,00
3 ASSESSOR CCA-llI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 6.210,00
3 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 5.589,00
REPRESENTAGAO DA PREFEITURA EM MANAUS

CARGOS DE CONFIANCA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 REPRESENTANTE - R$ - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50
CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00
1 COORDENADOR CCC-lI R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50
1 CCC-lII R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00
1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00
1 CCA-1 R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50
1 CCA-1l R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00
1 ASSESSOR CCA-1lI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00
1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00
PROCURADORIAL GERAL DO MUNICIPIO - PGM

CARGOS DE CONFIANCA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 PROCURADOR GERAL - R$ - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50
1 SUBPROCURADOR R$ - R$ 4.417,50 R$ 4.417,50
CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00
1 COORDENADOR CCC-lI R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50
1 CCC-llI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00
1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00
1 CCAJ-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50
1 P CCAJ-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00
1 ASSESSOR JURIDICO CCAJ-III R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00
1 CCAJ-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

CARGOS DE CONFIANCA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 CONTROLADOR GERAL RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50
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1 | ouVIDOR MUNICIPAL |- |Rs - | R$ 4.417,50 | R$ 4.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-Il R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

COORDENADOR

1 CCC-11I R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-III R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - SEMAF

CARGOS DE CONFIANGCA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

1 TESOUREIRO - RS - R$ 4.417,50 R$ 4.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-Il R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50
COORDENADOR

1 CCC-11I R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-III R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL — SEMAS

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-| R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-Il R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

1 COORDENADOR CCC-I1I R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00
ASSESSOR

1 CCA-III R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - SEMOB

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAQ

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICAGAO TOTAL

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-lI R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

1 COORDENADOR CCC-lI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-l R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-IlI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, PRODUGAO E ABASTECIMENTO - SEMDERPA

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-l R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-lI R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

1 COORDENADOR CCC-IlI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-| R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-IlI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-| R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-II R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

1 COORDENADOR CCC-IlI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-IlI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE | CARGO | SIMBOLOGIA |- | suBsiDIO | TOTAL
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1 | SECRETARIO MUNICIPAL |- |Rs - | R$ 6.417,50 | R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-II R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50
COORDENADOR

1 CCC-IlI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-IlI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT

CARGOS DE CONFIANCA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-Il R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50
COORDENADOR

1 CCC-IlI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-IlI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES - SEMTRANS

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICAGCAO TOTAL

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-lI R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

1 COORDENADOR CCC-lI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00
ASSESSOR

1 CCA-III R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

6 GERENTE CCG-| R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 24.840,00

1 CCC-I R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-II R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

1 COORDENADOR CCC-lI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-l R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-lI R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-IlI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO - SEMCON

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-l R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-lI R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

1 COORDENADOR CCC-IlI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-| R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-IlI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIORIZAGAO - SEMINT

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - R$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 CCC-| R$ 140,00 R$ 4.000,00 R$ 4.140,00

1 CCC-II R$ 122,50 R$ 3.500,00 R$ 3.622,50

1 COORDENADOR CCC-IlI R$ 112,00 R$ 3.200,00 R$ 3.312,00

1 CCC-IV R$ 98,00 R$ 2.800,00 R$ 2.898,00

1 CCA-I R$ 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCA-II R$ 77,00 R$ 2.200,00 R$ 2.277,00

1 ASSESSOR CCA-IlI R$ 70,00 R$ 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCA-IV R$ 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEMJEL

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE | CARGO | SIMBOLOGIA |- | suBsiDIO | TOTAL
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1 | SECRETARIO MUNICIPAL |- |Rs - | R$ 6.417,50 | R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL

1 ccCl R$ 140,00 RS 4.000,00 RS 4.140,00

1 ccc-l RS$ 122,50 RS 3.500,00 RS 3.622,50
COORDENADOR

1 cec-i RS$ 112,00 RS 3.200,00 RS 3.312,00

1 CCCIV RS 98,00 RS 2.800,00 RS 2.898,00

1 CCAl RS 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCAI RS 77,00 RS 2.200,00 R$ 2.217,00

1 ASSESSOR CCAII R$ 70,00 R 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCAIV RS 63,00 R$ 1.800,00 R 1.863,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SEMSEG

CARGOS DE CONFIANGA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA - SUBSIDIO TOTAL

1 SECRETARIO MUNICIPAL - RS - RS$ 6.417,50 R$ 6.417,50

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL
COMANDANTE DA CIviL]

1 MUNIGIPAL - R$ 105,00 R$ 3.000,00 R$ 3.105,00

1 ccCl R$ 140,00 RS 4.000,00 RS 4.140,00

1 ccc-l R$ 122,50 RS 3.500,00 RS 3.622,50
COORDENADOR

1 ccc- RS$ 112,00 RS 3.200,00 RS$ 3.312,00

1 CcCIV RS 98,00 RS 2.800,00 RS 2.898,00

1 CCA- RS 87,50 R$ 2.500,00 R$ 2.587,50

1 CCAI RS 77,00 RS 2.200,00 R$ 2.277,00
ASSESSOR

1 CCAII RS$ 70,00 RS 2.000,00 R$ 2.070,00

1 CCAIV RS 63,00 R$ 1.800,00 R$ 1.863,00

ANEXO Il

ATRIBUICOES E REQUISITOS BASICOS DOS CARGOS

1. Cargo: Gerente

Natureza do trabalho:
Funcéo de direcéo intermedidria, voltada a execugdo, coordenacdo e controle de atividades administrativas ou técnicas especificas em determinada
unidade organizacional da Secretaria.

Atividades tipicas:

Planejar, organizar e supervisionar atividades em areas especificas da Secretaria;

Acompanhar a execucdo de programas, projetos e servi¢os da unidade sob sua responsabilidade;

Supervisionar servidores lotados na unidade, promovendo a integracéo da equipe;

Elaborar relatérios gerenciais, estatisticas e indicadores de desempenho;

Prestar apoio técnico ao Secretario na tomada de decisdes;

Assegurar a correta aplicacdo de normas e regulamentos administrativos;

Atuar como elo entre a unidade sob sua responsabilidade e os demais setores da Secretaria.

2. Cargo: Coordenad

or

Natureza do trabalho:
Funcdo de comando técnico e administrativo, responsavel por planejar, dirigir e coordenar programas, projetos ou areas tematicas especificas da

Secretaria, assegurando sua integragdo com as politicas publicas municipais.

Atividades tipicas:

Planejar, coordenar e avaliar a execucdo de programas e projetos especificos da area sob sua responsabilidade;
Orientar e supervisionar as atividades dos Gerentes, Assessores e demais servidores da coordenagdo;

Elaborar planos de agdo, metas e relatorios de acompanhamento das politicas pablicas;
Promover a integracdo da coordenacdo com outras areas da Secretaria e demais 6rgdos da Administracdo Municipal;

Gerir recursos humanos, materiais e financeiros da area sob sua coordenacao;
Representar a Secretaria em reunides, conselhos e eventos relacionados & sua area tematica;
Avaliar os resultados alcangados e propor ajustes para o aprimoramento das politicas publicas.

3. Cargo: Assessor

Natureza do trabalho:
Funcéo de apoio técnico e estratégico, destinada a subsidiar as decises da alta gestdo da Secretaria, por meio de estudos, pareceres, relatdrios e

acompanhamento de

Atividades tipicas:

acoes.

Prestar assessoramento direto ao Secretario, oferecendo suporte técnico e administrativo;
Elaborar pareceres, notas técnicas e relatérios para subsidiar decisdes de gestéo;

Auxiliar na andlise e elaboragdo de projetos, convénios e parcerias institucionais;
Acompanhar a execucdo de politicas publicas sob responsabilidade da Secretaria;
Articular-se com outras secretarias, rgdos publicos e entidades da sociedade civil;
Acompanhar a tramitacéo de processos administrativos e normativos relacionados a pasta;
Executar tarefas especificas designadas pela chefia imediata.

Publicado por:
Antdnio Saboia da Silva
Cddigo Identificador:3C240E61

ESTADO DO AMAZONAS

MUNICIPIO DE MANICORE
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LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 018/2026, PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 021/2026, PROCESSO N° 021/2026.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

Ata de Registro de Preco N° 018/2026

Processo: N° 021/2026 - Pregéo Eletrénico N° 021/2026

Objeto: EVENTUAL AQUISICAO DE VEICULOS NOVOS PARA COMPOR A FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
SENDO 03 CAMIONETES TIPO PICK-UP 4X4, 02 VEICULOS DE PASSEIO COM CAPACIDADE PARA 05 PASSAGEIROS E 20
MOTOCICLETAS, por meio do Sistema de Registro de Pregos, conforme especificagdes e condicdes estabelecidas no Edital N° 021/2026 e seus
anexos.

Assinatura da Ata: 10/07/2026.

Vigéncia: 12 meses a contar da publicagdo na imprensa oficial.

Fornecedor adjudicatario:

ALVES E AMORIM COMERCIO DE VEICULOS LTDA, CNPJ: 10.638.915/0001-80.

Fornecedor ALVES E AMORIM COMERCIO DE VEICULOS LTDA

CNPJ 10.638.915/0001-80 I Insc. Estadual n°

Endereco Av Torquato Tapajos - UF: AM- Municipio: Manaus

Cep. 69048010 Telefone

Celular (81) 99980-7612 E-mail

Item ESPECIFICA(;AO UNID QUANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MARCA

VEICULO TIPO PASSEIO - TIPO SEDAN - ZERO QUILOMETRO, COM
AR CONDICIONADO - ANO MODELO 2026/2027, NA COR BRANCO,
PRODUZIDO NO BRASIL - MOTOR 16 - FLEXIVEL (Bl
COMBUSTiVEL); - diregéo hidraulica ou eletro-hidraulica; - lotagdo para 05]
ocupantes; - desembacador de vidro traseiro; - banco do motorista com ajuste|
de altura; - airbag duplo (motorista e passageiro); - freios com sistemal
antitravamento (ABS); - transmissdo manual de 06 marchas (05 a frente e 01 a|
ré); - capacidade do porta-malas de 480 litros no minimo; - 04 portas; -|
02 poténcia do motor com no minimo 104 cavalos; - travas elétricas; - ar|
condicionado; - vidros elétricos; - 02 apoios de cabeca no banco traseiro com|
ajustes de altura sélidas; - antena de teto; - rodas de ferro aro 14 polegadas no|
minimo; - pneus 185/65 no minimo; - calotas; - tomada 12 Volts; - garantia do
veiculo e dos equipamentos de, no minimo, 02 anos; - equipado com todos os|
acessorios exigidos pelo Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) e
legislagéo vigente (macaco, chave de rodas, pneu reserva, extintor de incéndio,
triangulo, etc). Veiculos referéncia: Fiat Cronos, Hyundai HB20S, Chevrolet|
Onix Plus ou equivalentes de fabricacdo nacional. Veiculo emplacado em nome|
do Fundo Municipal de Saude.

UN 2 R$ 121.890,00 R$ 243.780,00 Chevrolet

R N ALBUQUERQUE BRASIL & CIA LTDA, CNPJ: 03.699.397/0001-40.

Fornecedor R N ALBUQUERQUE BRASIL & CIALTDA

CNPJ 03.699.397/0001-40 I Insc. Estadual n®

Endereco Avenida Santos Dumont - UF: AM- Municipio: Manicoré

Cep. 69280000 Telefone

Celular (97) 99612-7044 E-mail

Item ESPECIFICAGCAO UNID QUANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MARCA

PICK-UP 4X4 - DIESEL - CABINE DUPLA - Veiculo zero quilometro.
Poténcia Minima 202 CV, torque minimo 3.400 rpm, Transmissdo tipo Manual
6 velocidades, freios dianteiros a disco e traseiro a tambor com Sistema de
Freios Antitravamento (ABS) e Distribuicéo Eletronica de Frenagem (EBD),
tracdo 4x4, medidas externas comprimento minimo 5.320, entre eixo minimo
3.080, comprimento interno da ambulancia minimo 2.310, tanque de
combustivel minimo 79 litros, direcdo hidrdulica ou elétrica, pneus radiais
minimo 225/70 Raio 17 polegadas, Bateria de no minimo 65 Ampere-hora,|
alternador de no minimo 80 Ampere, capacidade de carga minimo 1.000
quilogramas, peso em ordem de marcha minimo 1.800 quilogramas.
DESCRITIVO DA TRANSFORMAGAO: Transformagdo ambulancia
confeccionado em bau de fibra de vidro; Revestimento interno nas laterais e
teto em plastico reforgado com fibra de vidro sem emendas, sendo necessério|
para total higienizacao e néo proliferacdo de fungos, bactérias e virus, conforme
norma da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas NBR 14.561/2000; Piso
antiderrapante em fibra de vidro sem emendas para total higienizacdo com
trilho em fibra para entrada e saida da maca, conforme NBR 14.561/2000;
Armério interno localizado na regido superior em Fibra de Vidro, conforme|
NBR 14.561/2000; Balcao em fibra de vidro, com local para medicamentos e|
suporte para instalacdo de equipamentos, conforme NBR 14.561/2000;
lluminagéo interna em LED 12 Volts; 02 tomadas internas 2 polos mais terral
110 Volts de Corrente Alternada; Inversor de voltagem 400 Watts; 02 Tomada|
01 Interna 12 Volts de Corrente Continua; Sinalizador frontal em barra linear com| UN 3 R$ 309.450,00 R$ 928.350,00 Mitsubishi Triton
minimo de 05 lentes injetadas em policarbonato na cor vermelha, comprimento
minimo de 1.260 milimetros, largura minima de 290 milimetros, minimo de 10
blocos dianteiros, 10 blocos traseiros e 02 blocos laterais sendo que cada bloco|
contém 04 LED’s de no minimo 03 Watts e lente defletora em cada LED; O
moédulo de controle deverd permitir a geracdo de efeitos luminosos que
caracterizem o veiculo parado, em deslocamento e em situagdo de emergéncia,
fungdo de funcionamento apenas dos LED’s frontais e um lateral ou traseiros e
um lateral e funcdo de aumento gradual de intensidade dos LED’s, com no
minimo de 15 efeitos luminosos de flash distintos; Sinalizador Actstico com
amplificador de no minimo 100 Watts de poténcia real (RMS), a 13,8 Volts de
Corrente Continua, 03 tons distintos, resposta de frequéncia de 300 a 3.000
Hertz e pressdo sonora a 01 metro de no minimo 128 Decibéis a 13,8 Volts com
um dnico alto-falante; Luzes de adverténcia fixadas nas laterais do veiculo,
sendo trés em cada lado e 02 na traseira; Maca retratil com comprimento
minimo de 1.900 milimetros, cabeceira voltada para frente do veiculo, com pés
dobraveis, sistema escamoteédvel, provida de rodizios confeccionados em
materiais resistentes a oxidacdo, pneus de borracha macica, sistema de freios
com trava de seguranga para evitar o fechamento involuntario das pernas da
maca quando na posicdo estendida, projetada de forma a permitir a rapida
retirada e inser¢do da vitima no compartimento da viatura, com a utilizagéo de
um sistema de retracdo dos pés acionado pelo préprio impulso da maca para
dentro e para fora do compartimento, podendo ser manuseada por apenas uma
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pessoa, 03 cintos de seguranca fixos a mesma, equipada com travas rapidas, que|
permitam perfeita seguranca e desengate rdpido, sem riscos para a vitima,
provida de sistema de elevagéo do tronco do paciente em pelo menos 45 graus €
com a capacidade minima de 300 quilogramas. Deverdo ser apresentados:
Autorizagdo de funcionamento de empresa fabricante da maca e registro ou
cadastramento na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), com
garantia minima de 24 meses. Ensaio da maca atendendo a norma NBR
14561/2000 e Padrdo da Associagdo de Fabricantes de Ambulancias (AMD)
feito por laboratério devidamente credenciado; Reforgo fixado no piso,
embaixo de todas as rodas da maca em aluminio; Bancos laterais para 04]
pessoas com cintos de seguranga individual, estofamentos em couro sintético de
alta resisténcia, com assentos e encostos das costas individuais, conforme NBR|
14.561/2000; Suporte para fixacdo de um cilindro de oxigénio com capacidade|
de 15 litros; Cilindro de oxigénio com capacidade de 15 litros; Régua de
oxigénio de 03 pontas com fluxdmetro, aspirador e umidificador; Rede de
oxigénio com valvula e mandmetro em local de facil visualizagdo; Uma janela
na lateral com vidro corredico, fixada sem borracha para melhor vedagéo e|
saida de dgua; Duas portas traseiras em fibra com abertura lateral de folha
dupla, vidros nas duas portas traseiras com serigrafia e pelicula opaca, conjunto
completo de fechadura, trincos, dois amortecedores sendo um em cada porta;
Um ventilador interno no teto da ambulancia com protecéo de clpula de fibra;
Um exaustor interno no teto da ambulancia com protecéo de ctpula de fibra;
Pintura externa na cor do veiculo; Instalacdo de 01 suporte para Soro e plasma
fixado no baladstre; Balatstre fixado no teto; Serigrafia padrdo Ambulancia;
Cavidade para comunicacdo com a cabine; Equipamento operacional para
gerenciamento de todo sistema elétrico da ambulancia, possibilitando o
comando de dentro da cabine do motorista para 0 ambiente do paciente, sem a
necessidade de instalar botdes no painel do veiculo, controlando a carga da
bateria, ligando e desligando iluminagdo interna, ligando e desligando
iluminagéo externa nas laterais e estrobos no para-choque dianteiro e traseiro,
ligando e desligando iluminagédo da entrada “farol de embarque”, ligando e
desligando giroflex, ligando e desligando sirene e troca de tons, ligando e
desligando tomadas 127 Volts de Corrente Alternada ou 220 Volts de Corrente)
Alternada e 12 Volts de Corrente Continua, trajetos através do Sistema de|
Posicionamento Global (GPS) integrado, ligando e desligando o ar|
condicionado no compartimento do paciente e gerenciando a velocidade do
mesmo, com tela de no minimo 07 polegadas sensivel ao toque, sistema
operacional Android com fungéo GPS, sensores de acelerdmetro, giroscopio e
proximidade. Equipado com processador minimo Cortex A7 de Dois Nucleos
de 1.3 Gigahertz, memoéria de acesso aleatério (RAM) minimo de 512
Megabytes, placa de video modelo minimo Mali 400, memédria interna minimal
de 04 Gigabytes (memoéria externa expansivel até 32 Gigabytes), com no
minimo camera frontal e resolugdo de video Alta Definicdo (Full HD). Possui
conectividade com rede sem fio (wi-fi), bluetooth e porta serial universal
(USB), Reproduz &udio e video em diversos formatos, acompanhando
carregador de parede 110/220 Volts, carregador veicular 12 Volts e cabo USB;
Ar condicionado para paciente; Alarme sonoro de marcha a ré. Acompanhado|
junto a proposta o Comprovante de Capacitagédo Técnica conforme portaria 142
do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO), ¢
Certiddo de Adequagdo a Legislagdo do Transito (CAT) que deverd]
corresponder exatamente ao modelo do veiculo ofertado na proposta comercial.
A Entrega serd feita somente por plataforma auto guincho. Veiculo Emplacado
em nome do Fundo Municipal de Sadde.

03

MOTOCICLETA ENTRE 150 A 170 CENTIMETROS CUBICOS DE
POTENCIA, ANO 2026 — ZERO QUILOMETRO, MODELO TIPO TRAIL,
COM SISTEMA DE PARTIDA ELETRICA, COMBUSTIVEL GASOLINA,
DEVIDAMENTE LICENCIADA E EMPLACADA EM NOME DA
ADJUDICANTE. MOTOR: Tipo comando de vélvulas no cabecote (OHC),
monocilindrico, 04 tempos, arrefecimento a ar, entre 150 e 170 centimetros
clibicos, Poténcia minima de 12 Cavalos a 8.500 rotagdes por minuto, torque
maximo 1,47 quilogramas-forca metro a 6.000 rotagdes por minuto,
transmissdo 05 velocidades, sistema de partida elétrico, didmetro e curso do|
pistdo compativeis com a tecnologia de injecdo programada do fabricante ou
equivalente, relacdo de compressdao 9,5 por 1, sistema de alimentacdo por
injecdo eletronica de combustivel de gerenciamento eletronico ou similar.
SISTEMA ELETRICO: Ignic&o eletronica, bateria 12 Volts, farol 35/35 Watts.
CAPACIDADES: tanque de combustivel e reserva 12,0 litros, éleo do motor
1,2 litros. CHASSI tipo berco semiduplo, suspensdo dianteira tipo garfol
telescopico com curso de 189 milimetros, suspensdo traseira tipo mono shock|
com curso de 150,3 milimetros, com o sistema de freios combinados]
(Combined Brake System - CBS), ao pisar no freio traseiro, o dianteiro ¢
acionado simultaneamente, pneu dianteiro 90/90 Raio 19 polegadas, pneu

traseiro 110/90 Raio 17 polegadas.

20

R$ 28.500,00

R$ 570.000,00

Sedan

A ata integral com especificacdes, pregos e demais informagdes encontrar-se disponibilizada para consulta na Prefeitura Municipal de Manicoré

Orgao Gerenciador, localizada na Av. Presidente Getulio Vargas — Centro, Manicoré/AM.

Manicoré — Amazonas, 10 de Julho de 2026.

KENNEDY MACHADO DUARTE
Secretéario Municipal de Planejamento e Finangas

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal de Manicoré

Publicado por:
Licitages e Contratos

Cédigo Identificador:BE6A36D6

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MARAA

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO
PRORROGAGAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 009/2025/CMC/PMM
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 023/2025 .
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAA E M.C. COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ.: 43.627.752/0001-90,

Clausula Primeira do Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL AQUISICAO DE AGUA MINERAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO DE MARAA/AM Clausula Segunda. da Prorrogagio Fica
prorrogada até 16 de julho de 2027 a vigéncia da Ata de Registro de Pregos ora aditada Paragrafo Unico. Assegura-se a detentora da ata o direito ao
reajuste de pregos a partir de 16/07/2026.

Empresa: M.C.COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA,CNPJ: 43.627.752/0001-90

Item Especificacdo Und. Qtd marca Valor Unit.
Agua mineral, Material: 4gua mineral natural; Gaseificacdo: sem gas; Unidade de
1 Fornecimento: copo de 200ml, caracteristicas adicionais: produto em conformidade com a Unid 53.399 Nova 4gua R$ 1,70

legislacdo em vigor

Agua mineral, Material: 4gua mineral natural, Gaseificagdo: sem gas, unidade de fornecimento:
2 garrafa pet de 350ml, caracteristicas adicionais: produto em conformidade com a legislagdo em| Unid 53.399
vigor.

Nova &gua R$ 3,00

Agua mineral, material: 4gua mineral natural; Gaseificagdo: sem gas, unidade de fornecimento:
3 garrafa pet de 500ml, Caracteristicas adicionais: produto em conformidade com a legislagdo em| Unid 53.399 Nova &gua R$ 4,00
vigor.

Agua mineral, material natural, gaseificacdo: sem gés, unidade de fornecimento: garrafao de 20
4 litros, retornavel, Caracteristicas adicionais: produto em conformidade com a legislacdo em| Unid 57.846 Nova dgua R$ 15,00
vigor.

Clausula Terceira Amparo Legal: Artigo 84 da Lei 14.133/2021.
Clausula Quinta dos Prazos e Vigéncia : Validade: 12 meses, Vigéncia: 16 de julho de 2026 a 16 de julho de 2027

DATA DA LAVRATURA: 09 de julho de 2026.

ADENILSON DE OLIVEIRA COELHO
Secretario de Administracdo

M.C.COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA,
CNPJ: 43.627.752/0001-90
Publicado por:
Victor Ayan Gongalves de Oliveira
Cadigo Identificador:6EB5B596

COMISS:&O MUNICIPAL DE LICITACAO
PRORROGACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 010/2025/CMC/PMM

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 024/2025

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAA, ACL COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICICOS, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ N°: 33.057.140/0001-55, BOM DEMAIS COMERCIO ATACADISTA DE MERCADORIAS, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ N°: 27.068.814/0001-14 e P.C.Q DO NASCIMENTO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ N°: 46.954.427/0001-20

Clausula Primeira do Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL AQUISICAO DE UTENSILIOS DE COZINHA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAA/AM Cléausula Segunda. da Prorrogagéo Fica prorrogada até 16
de julho de 2027 a vigéncia da Ata de Registro de Pregos ora aditada Paragrafo Unico. Assegura-se a detentora da ata o direito ao reajuste de precos a
partir de 16/07/2026.

BOM DEMAIS COMERCIO ATACADISTA DE MERCADORIAS COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ N°: 27.068.814/0001-14

ITEM Objeto Unidade Quantidade Marca Valor Unitario R$
2 Assadeira retangular, com dimenso 60cmx40cm Unid 300 ERILAR RS 118,35
4 Bandeja de aco inox raso; tam de 25,5 cm x 60,0 cm x 2,4 cm; sem alca nas laterais oval Unid 300 INOX R$ 89,80
6 Eez;IS?aplastlco, 8,5 Litros, com bico direcionador de dgua, e escala medidora de volume, alga anatémica e Unid 300 PLASTIL R$ 21,45
Bule linha hotel, com capacidade de 4,5 litros Unid 300 ERILAR R$ 156,12
8 Cacarola panela em aluminio, com tampa, capacidade minima de 10 litros Unid 300 ERILAR R$ 250,00
10 Cacarola panela em aluminio, com tampa, capacidade minima de 40 litros unid 300 ERILAR R$ 520,00
12 Caixa organizadora em pléstico — 26L, fechamento com trava Unid 300 PLASTIL R$ 89,90
14 Caixa organizadora em pléstico — 72L, fechamento com trava Unid 300 PLASTIL R$ 179,95
15 Caixa Organizadora Gourmet transparente, capacidade 15 litros Unid 300 PLASTIL R$ 85,59
17 Caldeirdo em aluminio, com tampa, capacidade minima de 68 litros Unid 300 ERILAR R$ 614,90
18 Caneca com cabo de madeira de 3L caneca leitera fervedor aliminio batido com cabo de madeira -| Unid 300 ERILAR R$ 61,75

3litros/medidas apeoximadas /altura 16,5cm/diamentro: 18cm/ espessura :1,70mm

Carro Self Service, com 8 cubas, construido em aco inox brilhante AISI430, cubas gastrondmicas (GNs) em
aco inox AlSI304, estrutura tubular com pintura eletrostética, rodizios com trava ou niveladores, protetor|
20 salivar em aco inox brilhante AISI430 e iluminagédo fluorescente. Voltagem 220V. Modelo Térmico:| Unid 4 ERILAR R$ 6.099,00
Resisténcia de 2.000W a 2.500W; Lampada piloto; Termostato do tipo capilar de bulbo (20°C a 120°C);
Cor: cinza; Dimensdes (Comprimento x Largura x Altura): 144,5 x 59,5 x 125,5 cm

Chaleira inox 31 fundo triplo — caracteristicas gerais: produto em aco inox; fundo triplo; na cor prata; sistemal

21 de aviso sonoro; alca em baquelita; gatilho na alca para abrir tampa bocal. Modelo: chaleira dileta; peso] Unid 300 ERILAR R$ 65,80
unitério: 670g; medida do produto: 24 cm (c) e 22cm (1) 19,5 cm (a); capacidade: 3 litros.

23 Coador de café - tamanho pequeno Unid 300 CAICARA R$ 2,99

24 Coador de café - tamanho grande medindo 20 cm de didmetro x 30 cm(profundidade) Unid 300 CAICARA R$ 15,90

26 Colher inox para servir - tamanho grande Unid 300 TRAMONTINA R$ 44,87

27 Colher de polietileno p/ cozinha industrial - 60 cm x 7,5 cm x 7,5 cm Unid 300 PLASTIL R$ 76,50
Colher plana pa industrial polietileno cervejeira 35 cm. Colheres reforcada para massa, com cabos magicos,

29 inquebraveis,inodora, resistente ao trabalho pesado, higiénias e antibacterianas. Para uso profissional e| Unid 300 NACIONAL R$ 23,75

doméstico. Tamanho 35cm. Cor: branco. Suporte de temperatura de até 110°C.
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31 Concha inox - tamanho médio Unid 300 TRAMONTINA R$ 76,87
Coletor com dois tubos para copos usadosde agua e café, fabriacados em Poliestireno com capacidade para| .
32 300 copos. Dimensdes aproximadas:75cm de alturs; 19,5 de largura e 12cm de profundidade. Unid 300 PLASTIL R$ 90,00
33 Copos de vidro 400ml, transparentes para servir bebidas (suco, agua, refrigerante) Unid 300 NADIR R$ 18,15
24 Cuscuze.lra aluminio grande cuscuzeira em aluminio polido/altura x largura: 19 cm x 20 cm/didmetro: 20 Unid 300 ERILAR R$ 90,00
cm/peso: 1 kg
Cutelo; em aco manganés; 5.5mm; tam: 8 polegadas; cabo de madeira; comprimento total: 32cm; da lamina: .
3% 20,5cm x 3,5cmx5,5mm; do cabo: 12,5cmx3,5cmx3cm Unid 300 TRAMONTINA R$ 110,00
Escorredor de macarréo (pequeno) escorredor de massa aluminio n® 30 - dimensdes: 30 cm diametro x 14cm| .
38 altura. Capacidade: 7 litros. Unid 300 ERILAR R$ 45,83
40 Faca de mesa (ago inox com cabo de polipropileno) Unid 300 TRAMONTINA R$ 10,60
41 Faca inox n° 30 com cabo branco Unid 300 TRAMONTINA R$ 79,23
44 Garfo de mesa (ago inox com cabo de polipropileno) Unid 300 TRAMONTINA R$ 4,90
45 Garfo inox para servir - tamanho grande Unid 300 TRAMONTINA R$ 73,55
Garrafa térmica anti-pingo chd, café - Capacidade minima 1,8L. Material Ampola de Vidro e demais pegas| , , .
48 em plésticos injetaveis. Unid 300 TRAMONTINA R$ 98,00
49 Garrafa térmica tipo botijdo com torneira Capacidade 5L para Agua Café e cha; Unid 300 TRAMONTINA R$ 219,00
50 Isqueiro grande, bergco com 50 unidades, Validade indeterminada. cores diversas Unid 300 BIC R$ 74,00
56 Jogo_ de talheres caixa com _36 unidades (12 facas de mesa, garfos de mesa, 12 colheres mesa) de lamina de Unid 300 TRAMONTINA RS 98,05
aco inox e cabo de polipropileno.
Kit Instalagdo Gé&s Encanado com mangueira de 3M com adaptador. Comprimento da mangueira: 3m;
Material da mangueira: Borracha Nitrilica flexivel para condugéo de gas GLP/GN. Com Cobertura Trancadal
Metélica e terminais em latdo Conforme Norma NBR 14.955 e 13419; Conexdes: Macho fixo latdo roscaf , , .
58 BSPT x Fémea giratério latdo rosca BSP; Dimensdo: 1/2"; Pressdo de Trabalho: 2,0 MPa / 20 bar / 290 psi, Unid 300 ALIANCA R$ 20,00
Presséo de Ruptura: 10,0 MPa / 100 bar/ 1450 psi, Temperatura de Trabalho: -20°C a 120°C. Anel Vedagao|
Borracha Nitrilica
60 Leiteira de aluminio, com cabo baquelite hotel, com capacidade minima de 5 litros Unid 300 ERILAR R$ 61,58
Mangueira Pig Tail P/ Botijdo Gas P45 Mangote 1M. Pigtail - Rabicho - Chicote Flexivel - Mangueiral
Flexivel de Borracha Nitrilica para conducéo de gases combustiveis (gas de cozinha) como GLP / GN/GNF| | .
61 conforme as normas técnicas NBR 13.419 revestida de tecido poliéster impregnado de solugdo antichama Unid 300 ALIANCA R$ 35,25
com conexdes em latdo. TAMANHO DE 1 METRO.
Panela Grande Industrial com tampa, 57 Litros. Linha Industrial. Modelo: Cacarola N°55 Capacidade em .
62 volume: 57 L. Diametro: 55 cm. Peso: 3 kg. Cabo em Aluminio. Material da panela: Aluminio. Unid 300 ERILAR R$612,16
63 iallﬂfrll?ni(?)rande Industrial. Namero 40 - 23 Litros. Com tampa. Cabo em Aluminio. Material da panela: Unid 300 ERILAR RS 643,95
68 Panela de pressdo com capacidade de 10 litros Unid 300 ERILAR R$ 449,99
69 Panela de pressdo com capacidade de 30 litros Unid 300 ERILAR R$ 705,00
70 Pano de Prato, material 100% algod&o, comprimento: 60 CM x 40 Unid 1315 SANTA MARGARIDA R$ 5,45
71 Papeiro de aluminio batido 174mm de circunferéncia -volume: 1,4 Unid 300 ERILAR R$ 41,23
72 Pedra de afiar dupla face — 8” Unid 300 MARMORE R$ 28,00
73 Peneira em inox com cabo, com aproximadamente 25cm de diametro Unid 300 INOX R$ 59,00
74 Pratos de vidro, resistentes a alta temperaturas, modelo fundo, com 28 cm de diametro - Cor fumé Unid 300 NADIR R$ 19,42
Ralador de inox ralador inox 4 faces manual queijos legumes frutas cozinha/ dimensdes: 9,5 x 8,5 x 20,5 cm .
» (c x Ix a) / material corpo: aco inox/ material cabo: plastico Unid 300 INOX R$59,90
eguladora baixa pressédo fogdo valvula gas mangueira e registro. Caracteristicas Técnicas: Comprimento
Mangueira: minimo 1,20m; Corpo e componentes internos: Zamac, Aluminio e Ago; Com pino e Rosca de
Acoplamento; Pressdo de entrada: 69 a 686kPa; Pressdo de saida: 2,8 kPa; Diafragma, obturador e cone: .
76 Borracha Nitrilica; Vazdo: 1 kg/h GLP; Conexdo de Entrada: Borboleta Rosca 5/8" UNC; Conexdo de Unid 300 ALIANGA R$79,50
Saida: Bico para mangueira didmetro 12 mm. Acompanha 2 abragadeiras em ago para instalagdo. Com selo
do Inmetro.
Regulador gas; 12kg/h Estagio Unico; Linha: Industrial 122KG/H; Presso Entrada: 5 bar; Pressdo Saida: 2,8 .
m kpa; Vazdo KG/H: 12; Conex&o Entrada: 1/2" NPT; Conexdo Saida: 1/2" NPT Unid 300 ALIANCA R 48,00
olo para massa rolo para massa em marmore e madeira - marmore branco — Oxford dimenses: comprimento
78 total: 46cm/comprimento do rolo de mérmore: 26cm/ didmetro do rolo: 6¢cm/ circunferéncia / perimetro do| Unid 300 ERILAR R$ 35,00
rolo: 18,5cm comprimento do cabo de madeira: 10cm
Saco de polietileno de material estéril PEBD ideal para amostra de alimentos no tamanho: 13 centimetros de
largura (boca), 28 centimetros de comprimento na espessura 0,05 contendo 100 sacos cada pacote. Com tarja
branca para anotacdo, indicacéo de corte para a abertura correta do saco. Prazo de validade indeterminado,
produto descartavel, material do produto PEBD. Ficha técnica informativa de produto material: PEBD -
79 polietileno de baixa densidade material estéril — este material sai de maquina lacrado de todos os lados sem| Unid 300 VERDECASA R$ 30,00
contato com o meio mantendo assim seu interior estéril, devendo ser aberto somente na ocasido do uso.
Aplicacéo: ideal para acondicionar alimento sélido morno ou frio. Volume aproximado: maximo: até 400gr.|
Temperatura aproximada: suportou temperatura de fria a morna sendo temperatura ambiente a no méximo
60°c.
Tébua de corte - material: polietileno virgem (ndo reciclado). Cor: branca. Medidas: 49,5 cm (comp.) X 29,5| , | .
80 cm (larg.) X 0.8 cm (alt.). Unid 300 SOLRAC R$ 70,78
Termémetro Laser Digital Profissional Industrial evCulinario. Termometro Laser Digital Infravermelho
Temperatura -50°- 400°.Caracteristicas: Faixa de Temperatura: -50°C a 400°C (-58°F a 725°F); Mira Laser,
garantindo total precisio na medicéo das temperaturas; Indicagéo de Bateria Fraca, além de ter desligamento
automatico, ap6s 7 segundos sem uso, o aparelho desliga; Alimentagéo: 2 Pilhas AAA; Informacdes| .
82 técnicas: Produto: Termdmetro laser digital; Distancia razdo do ponto: 12:1. Selecdo em temperatura Celsius| Unid 300 THERMO PRO R$72,00
/ Fahrenheit; Tempo de resposta e de comprimento de onda: 500ms; Repetibilidade: 1%; Temperatura de
armazenagem: -20 a 60°C; Temperatura de trabalho: 0 a 40°C; Desligamento automatico apés 7 segundos|
sem uso; Fungéo armazenamento de dados; Dimensé&o: 17,5 x 8,5 x 4 cm
ermdmetro tipo espeto com haste de penetragéo de aco inox com 148mm de comprimento. Faixa de medicdo
de -50 a 300°c. Registros de maxima e minima. Faixa de medicéo: -50 a 300°c resolucéo: -50.0 a 79.9 °c /|
0.1°c, 80.0 2 199.9 °c/ 0.1°c, 200 a 300 °c / 1°c. Exatiddo: -50.0 a 79.9 °c / +1.0°c,80.0 a 199.9 °c / + (1.0°c
83 +0,7%), 200 a 300 °c / + (1.0°c + 0,7%) haste: 148 mm (comprimento) x 4mm (diametro), dimensdes (I x a] Unid 300 THERMO PRO R$ 86,90
X p): 237 x 22 x 22 mm, peso: 25g (com pilhas), temperatura de operag&o: 0 a 50°c, umidade de operagéo:
10 a 90%ur (sem condensacéo), alimentagdo: 1.5v (1 pilha Ir44), fungdes adicionais: - sele¢do °c / f, -|
registro de maxima /minima, - congelamento da leitura- hold
ACL COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICICOS, CNPJ N°: 33.057.140/0001-55
ITEM Objeto Unidade Quantidade Marca Valor Unitario R$
01 Assadeira retangular, com dimenséo 40cmx30cm Unid. 300 MARCA R$ 84,00
03 Bandeja de ago inox de 33,00 cm x 40,0cm com alga nas laterais retangular Unid. 300 ESTRELA R$ 109,00
05 5i%|aa&arztlca i bacia pléstica 5 litros - peso do produto: 0,15 / medidas do produto: diametro 33 Unid. 300 ESTRELA RS 59,80
09 Cagarola panela em aluminio, com tampa, capacidade minima de 30 litros Unid. 300 PLASUTIL R$ 199,95
11 Cagarola panela em aluminio, com tampa, capacidade minima de 50 litros Unid. 300 ESTRELA R$ 419,95
13 Caixa organizadora em pléstico caixa organizadora em plastico — 45L, fechamento com trava. Unid 300 ESTRELA R$ 159,85
16 Caldeirdo em aluminio, linha hotel n° 34, com tampa, capacidade minima de 27 litros Unid. 300 JAGUAR R$ 414,90
Caneca com cabo de madeira de 8l caneca cabo de madeira 8,0l - aluminios batido / material:| | .
19 aluminio batido/cabo: madeira /litros: 8,0 I/diam.: 21 cm/alt.: 22,4 cm/esp.: 2,0 mm. Unid 300 ESTRELA R$ 124,00
22 Coador de café - tamanho médio Unid. 300 ESTRELA R$ 3,45
30 Concha Inox - Tamanho grande Unid. 300 MALI R$ 100,35
Deposito com tampa - pote retangular plastico 2.3l, polipropileno e elastomero tpe, transparente,| .
36 dimensdes do produto: 22,6x13,7x12,2cm — 1629 Unid 300 ESTRELA R$ 13,05
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Escorredor de macarrdo (grande) fabricado em aluminio grosso/alga laterais reforgadas/com|
37 bordas laterais dobradas e algas para firmeza e seguranga no uso/usado para escorrer macarrdo| Unid 300 MOR R$ 89,95
em grandes quantidades. Medidas: altura: 20 cm; didmetro: 40 cm. Espessura: 1,5mm
. . . ~ . . 300 ESTRELA R$ 40,10
5 Escumadeira em inox, dimens6es de 37,20cm de comprimento e 11cm de largura Unid. ESTRELA
Forma (assadeira) forma (assadeira) de aluminio com algas — 57 cm de comprimento x 0,38 de| | .
42 largura x 0,09 cm altura Unid 300 ESTRELA R$ 139,98
43 Frigideira linha hotel de 40cm de circunferéncia Unid. 300 ESTRELA R$ 82,00
% gggrg:a Térmica, corpo de plastico, ampola de vidro, rolha dosadora, capacidade de 1 Lt, peso de| Unid. 300 TRAMONTINA RS 68,90
47 Garrafa Térmica, corpo de plastico de 5 Lts Unid. 300 TERMOLAR R$ 119,85
54 JZ[(JJ?:\)I de xicara c/ pires para café expresso, Cx c/ 12 pecas, modelo de porcelana, capacidade de| Caixa 300 NADIR RS 159,50
57 Kit porta mantimentos cafe e aglicar kit porta mantimentos café e aclcar 2 potes Kit 300 JAGUAR RS 199,55
cozinha/comprimento x largura x altura: 12 cm x 13 cm x 12 cm
Panela Grande Industrial Restaurante Nr50 41 Litros. Com tampa. Cabo em Aluminio. Material .
64 da panela: Aluminio. Unid 300 ESTRELA R$ 699,90
Panela tipo caldeirdo. Material: aco inox / dimensdes aproximadas do produto: 29,6 x 24,2 x 20,9
65 cm (c x | x a) peso aproximado do produto: 1,5 kg / espessura: 0,5 mm /didmetro: 22 cm /| Unid 300 ESTRELA R$ 175,76
capacidade: 5,5 |
66 Panela de pressédo com capacidade de 4,5 litros Unid. 300 ERILAR R$ 198,95
Panela de pressdo industrial capacidade 22 litros; reconhecida pelos padrdes do inmetro norma
67 11823; vélvula de seguranca; fechamento externo; capacidade: 22I; altura: 36¢cm; largura: 39cm;| Unid. 300 ESTRELA R$ 889,90
profundidade: 39cm.
81 Tacho de aluminio batido (10 litros - raso) Unid. 300 ESTRELA R$ 189,90
P.C.Q DO NASCIMENTO CNPJ N° 46.954.427/0001-20
ITEM Objeto Unidade Quantidade Marca Valor Unitario R$
25 Colher de mesa (em ago inox com cabo de polipropileno) Unid. 300 Horiente R$ 2,99
28 Colher de arroz em inox Unid. 300 Horiente R$ 50,77
51 Jarra para 4gua e suco em vidro de 2 Lts Unid. 300 Nitron R$ 112,95
52 %%%on?le copo para agua, Cx c/ 06 pegas ¢/ 10cm, modelo de vidro, incolor, com capacidade de Caixa 300 Ruvolo RS 74,95
Jogo de panelas com 6 pegas (01 panela de presséo de 20cm de diametro c/ 4,5Lts + 01 Cacarola|
de 20cm de diametro ¢/ 3,0 Lts + 01 panela de 16cm de diametro ¢/ 1,5 Lts + 01 panela de 14cm
53 de diametro c/ 1,8 Lts + 01 fervedor de 20 cm de didmetro + 01 frigideira de 20cm de diametro| Jogo 300 Tramontina R$ 989,95
¢/ 4,5 Lts) de aco inox, revestimento externo e interno em antiaderente starflon, alcas e cabos em
baquelite antitérmico, e tampas com saida de vapor.
55 Jogo de xicara c/ pires para café, Cx c/ 12 pegas, modelo de vidro de 180 ml Caixa 300 Mobly R$ 129,93
59 Leiteira de aluminio, com cabo baquelite hotel, com capacidade minima de 2 litros Unid. 300 Linha Hotel R$ 42,12

Clausula Terceira Amparo Legal: Artigo 84 da Lei 14.133/2021.
Clausula Quinta dos Prazos e Vigéncia : Validade: 12 meses, Vigéncia: 16 de julho de 2026 a 16 de julho de 2027

DATA DA LAVRATURA: 09 de julho de 2026.

ADENILSON DE OLIVEIRA COELHO
Secretério de Administragao

BOM DEMAIS COMERCIO ATACADISTA DE MERCADORIAS
CNPJ N°: 27.068.814/0001-14

ACL COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICICOS
CNPJ N°: 33.057.140/0001-55

P.C.Q DO NASCIMENTO
CNPJ N° 46.954.427/0001-20
Publicado por:
Victor Ayan Gongalves de Oliveira
Cadigo Identificador: A43B5FE1

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Modalidade: Pregéo Eletronico com adogdo do SRP n° 90.005/2025

Espécie: Ata de Registro de Pregos n° 035/2025

Partes: MUNICIPIO DE MAUES, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n® 04.282.869/0001-27 e a empresa MARIA
DE FATIMA RODRIGUES, pessoa juridica de direito privado interno, inscrita regularmente no CNPJ sob o n° 22.348.997/0001-08.

Objeto: Registro de Precos para contratacdo de pessoa juridica especializada, pelo menor preco, para futura e eventual prestacdo de servigos
funerarios, sob demanda, para manutencédo dos servigos e programas de assisténcia social ofertados pela da Prefeitura de Maués/AM, de acordo com
as condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ord. Descricdo / Especificagdo Unidade Qtde Valor Unitério Valor Global
SERVICOS FUNERARIOS PARA ADULTOS, Urna: urna mortudrio padréo|
assistencial (ALCA DURA) modelo adulto medindo 0,80cm de largura no ombro,
1,90m de comprimento. Preparo do corpo: higienizagdo, tamponamento,

! colocagdo de roupa e véu; Paramentacdo: Suporte para urna, tapete, casticais, com| Servigo 220 R$1.925,00 R$ 423.500,00
ou sem Cristo e velas; Veiculos: veiculo especial preparado para servigo funerario;
Translado: transporte dentro do municipio de Maués.

2 SERVICOS FUNERARIOS PARA CRIANGAS, Urna: urna mortuério padréo| Servico 48 RS 1.425,00 RS 68.400,00

assistencial (ALCA DURA) modelo infantil medindo 0,50cm de largura no|
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ombro, 1,10m de comprimento; Preparo do corpo: higienizagdo, tamponamento,
colocagéo de roupa e véu; Paramentacao: Suporte para urna, tapete, casticais, com|
ou sem Cristo e velas; Veiculos: veiculo especial preparado para servico funerario;
Translado: transporte dentro do municipio de Maués.

SERVICOS FUNERARIOS PARA OBESOS, Urna: urna mortuario padréo|
assistencial (ALCA DURA) modelo OBESO (até 150kg) medindo 0,90cm de|
largura no ombro, 0,60cm de altura e 1,90m de comprimento; Preparo do corpo:
3 higienizagdo, tamponamento, colocagdo de roupa e véu; Paramentacdo: Suporte| Servico 36 R$ 2.485,00 R$ 89.460,00
para urna, tapete, casticais, com ou sem Cristo e velas; Veiculos: veiculo especial
preparado para servico funerério; Translado: transporte dentro do municipio de|
Maués.

SERVICOS FUNERARIOS PARA ADULTOS, Urna: urna mortuario padrao|
assistencial (ALCA DURA) modelo adulto medindo 0,80cm de largura no ombro,
1,90m de comprimento. Preparo do corpo: Tanatopraxia, colocagédo de roupa e
4 Véu; Flores: flores naturais distribuidas em torno do corpo; Paramentagdo: Suporte| Servico 86 R$ 2.990,00 R$ 257.140,00
para urna, tapete, casticais, com ou sem Cristo e velas; Veiculos: veiculo especial
preparado para servigo funerario; Translado: transporte dentro do municipio de
Manaus até Maués.

SERVICOS FUNERARIOS PARA CRIANGAS, Urna: urna mortuério padrao|
assistencial (ALCA DURA) modelo infantil medindo 0,50cm de largura no|
ombro, 1,10m de comprimento; Preparo do corpo: Tanatopraxia, colocagdo de|
5 roupa e Véu; Flores: flores naturais distribuidas em torno do corpo; Paramentacéo:| Servico 36 R$ 2.090,00 R$ 75.240,00
Suporte para urna, tapete, casticais, com ou sem Cristo e velas; Veiculos: veiculo
especial preparado para servigo funerdrio; Translado: transporte dentro do|
municipio de Manaus até Maués.

SERVICOS FUNERARIOS PARA OBESOS, Urna: urna mortuario padrao|
assistencial (ALCA DURA) modelo OBESO (até 150kg) medindo 0,90cm de|
largura no ombro, 0,60cm de altura e 1,90m de comprimento; Preparo do corpo:
6 Tanatopraxia, colocacdo de roupa e véu; Flores: flores naturais distribuidas em| Servigo 27 R$ 3.890,00 R$ 105.030,00
torno do corpo; Paramentagdo: Suporte para urna, tapete, casticais, com ou sem
Cristo e velas; Veiculos: veiculo especial preparado para servigo funerério;
Translado: transporte dentro do municipio de Manaus até Maués.

Municipio de Maués/AM, 04 de julho de 2025.

PREFEITURA DE MAUES
Contratante

MARIA DE FATIMA RODRIGUES
Contratada
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cddigo ldentificador:2E3F27E1

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NHAMUNDA

) COMISSAO DE CONTRATAGAO
AVISO DE COTAGAO DE PREGOS PARA FINS DE PESQUISA PREVIA DE MERCADO

A Prefeitura Municipal de Nhamund&/AM, por intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura — SEMTUC, torna publico que realizara
cotagio prévia de precos, visando a instrucdo de processo de dispensa de licitagio para AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, EQUIPAMENTOS AUDIOVISUAIS, EQUIPAMENTOS DE PROJECAO E RESPECTIVOS ACESSORIOS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA DE NHAMUNDA/AM, NO AMBITO DA
EXECUCAO DAS ACOES DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia., nos termos do art. 75, inciso 1, da Lei n® 14.133/2021.

As empresas interessadas deverdo encaminhar seus orcamentos, em papel timbrado ou com identificacdo do fornecedor, contendo:

PLANILHA COM O DESCRITIVO DOS ITENS

ITENS DESCRIGAO DOS PRODUTOS UNID QUANT VLR UNT VLR TOTAL

TABLET GALAX TAB S10 FE WiFi, 128GB, 8GB, Tela 10.9" 90Hz, S Pen e Capa Inclusas
cor: cinza. Descricdo: Tipos de leitores de cartdes de memoéria: Micro-SD; Capacidade|

1 maxima de memdria suportada: 1,5 TB; Processadores: Exynos 1580; Acessérios incluidos:| Unid. 01 R$ R$
Capa protetora, Caneta S Pen, Carregador, Guia rapido, extrator da bandeja de MicroSD, Cabo|
USB Tipo-C.

2 NOTEBOOK IDEAPAD SLIM 3 15IRH10 Intel Core i5-13420H 8GB 512GB SSD| Unid. 04 R$ R$

Windows 11 15.3" - 83NS0002BR Luna Grey.

3 IMPRESSORA ULTIFUNCIONAL LASER LaserJet MFP 135A - 110V - USB - Unid 04 R$ R$
Impressora, Copiadora e Scanner - 4ZB82A. .

PROJETOR POWERLITE E20 Tecnologia: 3LCD | Resolugdo: XGA (1024 x 768) / Brilho|
em cores: 3.400 limens | Brilho em branco: 3.400 limens | Razdo de contraste: 15.000:1 |
Relacdo de aspecto nativa: 4:3 | Tamanho da imagem: 30" a 300* | Conectividade: 1x HDMi,
4 1x VGA, 1x USB Tipo A, 1x USB Tipo B (Service), 1x Audio RCA, 1x Saida de &udio | Alto-| Unid. 01 R$ R$
falente: SW | Lampada: 210W UHE | Vida (til da lampada: até 12.000 h (ECO) / 6.000 h
(Normal) | Correcdo keystone: Vertical +30° | Peso: 2,7 kg | Voltagem: 100- 240V
(automatico) - 50/60 Hz.

TELA COM TRIPE PARA PROJETOR, 2.00 x 2.00 — TTM200SA. Descrig&o: Suporte}
tripé retratil em ago, com regulagem de altura, acabamento em pintura eletrostética, estrutural

5 resistente, dobravel e de facil transporte, compativel com tela de projecéo de 2,00 x 2,00 Unid. 0 R$ R$
metros.

6 CABO para instrumentos P10 / P10 Santo Angelo SMETROS. Unid. 02 R$ R$

7 Cabo HDMI 2.1-8K HDR 19P 5M — Preto. Unid. 02 R$ R$

8 Cabo Audio Estéreo P2 Para 2*P10 Mono. Unid. 02 R$ R$

VALOR TOTAL R$

Raz&o social, CNPJ e dados para contato;

Descricao detalhada dos itens ofertados, com especificagbes e marca;
Preco unitario e total;

Condices de pagamento;

Prazo de entrega;
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Validade da proposta.

O envio dos orcamentos devera ser feito até o dia 15/07/2026, as 07:30 horas, para 0 e-mail: cpl@nhamunda.am.gov.br, ou entregue na sala da
Comissdo Permanente de Licitacdo, sito a Rua Furtado Belém, n® 42, Centro, Nhamunda/AM, Cep 69.140-000, e os demais esclarecimentos serdo
prestados através dos mesmos enderegos supramencionados, no horario das 07:30 as 13:30 horas, de segunda a sexta-feira.

Este aviso tem como finalidade obter referéncias de precos para subsidiar a contratacdo por dispensa de licitacdo, em conformidade com a
legislacdo vigente.

Nhamunda, 10 de julho de 2026.

MOISES HOLANDA DA MOTA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Moisés Holanda da Mota
Cadigo Identificador:20291029

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 16/2026

PREGAO ELETRONICO N. 22/2026

A Prefeitura Municipal de Parintins com sede na rua Jonathas Pedrosa, na cidade de Parintins, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 04.329.736/0001-69,
neste ato representado pelo Prefeito Senhor MATEUS FERREIRA ASSAY AG, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na
forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n° 16/2026, Processo Administrativo n.° 34/2026, RESOLVE registrar os pre¢os da(s) empresa(s)
indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condicdes
previstas no Edital de licitagdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de
marcgo de 2023, e em conformidade com as disposi¢Bes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MOTORES RABETA PARA ATENDER
A ADMINISTRACAO, especificados nos itens do Termo de Referéncia, anexo do Edital de Licitagdo n® 22/2026, que é parte integrante desta Ata,
assim como as propostas cujos pre¢os tenham sido registrados, independentemente de transcricéo.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificaces do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor(es) e as demais condi¢des
ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem abaixo:

Fornecedor: P. A. ESTEVES DO ROSARIO LTDA- 04.922.256/0001-07

E-mail : esteves.pedro03@gmail.com

Telefone : (35) 3533-6279

Whatsapp : (92) 99372-4535

Enderego : Desembargador Jodo Corréa N° : 812, Cep : 69151-680, Cidade : Parintins/AM
ITEM QTD. UNIDADE DESCRI(;AO MARCA MODELO UNITARIO ADJUDICADO TOTAL ADJUDICADO
RABETA MOTOR DE 65 H.P -
Conjunto tipo rabeta para embarcagéo,
equipado com motor a gasolina 4 tempos,|
poténcia a partir de 6,5 HP, sistema de

1 1.233,00 UNIDADE partida manual (retratil), monocilindrico, Toyama TE65 6.5hp R$ 1.149,00 R$ 1.416.717,00
refrigerado a ar, com baixo consumo de
combustivel e desempenho adequado paral
uso continuo.
TOTAL R$ 1.416.717,00

2.2. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

2.2.1. O 6rgao gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

2.2.1. Orgdos Participantes: SECRETARIAS MUNICIPAIS E FUNDOS MUNICIPAIS.

2.3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.3.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e municipal que ndo participaram do
procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de precos na condigdo de néo participantes, observados os seguintes requisitos:

2.3.1.1. apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situacdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servico
publico;

2.3.1.2. demonstracéo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133,
de 2021; e

2.3.1.3. consulta e aceitacdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

2.3.2. A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada ap6s a aceitacdo da adesdo pelo fornecedor.

2.3.2.1. O drgéo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesGes caso elas possam acarretar prejuizo a execugao de seus proprios contratos ou a sua
capacidade de gerenciamento.

Apos a autorizagdo do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou a contratagdo
solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

2.3.3. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratacdo, podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do
orgdo ou da entidade ndo participante aceita pelo érgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de
registro de precos.

2.3.4. O 6rgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de pregos da qual seja integrante, na qualidade de nédo participante, para aqueles
itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado, observados os requisitos do item 4.1.

2.3.5. As aquisicOes ou contrataces adicionais ndo poderdo exceder, por érgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatorio registrados na ata de registro de pregos para o gerenciador e para 0s participantes.
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2.3.6. O quantitativo decorrente das adesGes nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
pregos para o gerenciador e os participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro
de pregos.

Vedacdo a acréscimo de quantitativos

2.4. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de pregos.

3. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgagdo no PNCP,
podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o0 preco vantajoso.

3.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no préprio instrumento contratual e observard no momento da
contratacdo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previséo no plano plurianual, quando ultrapassar 1
(um) exercicio financeiro.

3.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicacéo da disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.
3.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.
3.2.1. O instrumento contratual em caso de formalizagdo da contratacdo devera ser assinado no prazo de validade da ata de registro de precos.

3.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pre¢os poderdo ser alterados, observado o art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.4. Apds a homologacéo da licitacdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as seguintes condi¢des para formalizagdo da ata de registro de
precos:

3.4.1. Seréo registrados na ata 0s precos e 0s quantitativos do adjudicatério, devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou néo
proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital ou no aviso de contratagdo direta e se obrigar nos limites dela;

3.4.2. Seréa incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

3.4.2.1. Mantiverem sua proposta original.

3.4.3. Seré respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos fornecedores registrados na ata.

3.5. O registro tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatério da ata.

3.6. Para fins da ordem de classificacéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para o preco do adjudicatario antecederdo
aqueles que mantiverem sua proposta original.

3.7. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagéo dos licitantes
remanescentes, nas seguintes hipoteses:

3.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital ou no aviso de
contratacdo direta; e

3.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos.

3.8. O preco registrado com indicacéo dos licitantes e fornecedores seré divulgado no PNCP e ficard disponibilizado durante a vigéncia da ata de
registro de precos.

3.9. Apds a homologacéo da licitagdo ou da contratagdo direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratacdo direta, serd
convocado para assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condic¢Oes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de contratagéo direta,
sob pena de decair o direito, sem prejuizo das san¢Oes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

3.9.1. O prazo de convocacéo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado,
desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragao.

3.10. A ata de registro de precos seré assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

3.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condicOes estabelecidos no edital ou no aviso de contratacéo, fica
facultado & Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
condicdes propostas pelo primeiro classificado.

3.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes, aceitar a contratagdo nos termos do item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua
eventual atualizagdo nos termos do edital ou do aviso de contratacdo direta, podera:

3.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos foram registrados sem reducdo, observada a
ordem de classificacdo, com vistas a obten¢do de prego melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

3.13. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas, mas nédo obrigara a Administragdo a
contratar, facultada a realizac&o de licitagdo especifica para a aquisi¢do pretendida, desde que devidamente justificada.

4. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

4.1. Os pregos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos precos praticados no mercado ou de fato que
eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

4.1.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execu¢fo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de
2021;

4.1.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada
repercussao sobre 0s precos registrados;

4.1.3 Na hip6tese de previsdo no edital ou no aviso de contratacdo direta de clausula de reajustamento ou repactuagdo sobre os precos registrados,
nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a contratacéo;

4.1.3.2. No caso da repactuacéo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratacéo.

5. NEGOCIAGAO DE PRECOS REGISTRADOS

5.1. Na hip6tese de o prego registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
convocara o fornecedor para negociar a redugéo do preco registrado.

5.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item
registrado, sem aplicagdo de penalidades administrativas.

5.1.2. Na hipdtese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.
5.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de pregos, adotando as
medidas cabiveis para obtencdo de contratagdo mais vantajosa.

5.1.4. Na hipotese de redugdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da
ata de registro de pre¢os para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteragdo contratual, observado
o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.
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5.2. Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigagcoes estabelecidas na ata,
sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracéo do preco registrado, mediante comprovacao de fato superveniente que supostamente
o0 impossibilite de cumprir o compromisso.

5.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteracéo, a documentacdo comprobatdria ou a planilha de custos que
demonstre a inviabilidade do prego registrado em relagéo as condigdes inicialmente pactuadas.

5.2.2. Néo hipotese de ndo comprovagdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgéo
ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, sem prejuizo
das sances previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.

5.2.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de
reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam manter seus precos registrados.

5.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, 0 drgdo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de pregos, e adotara as
medidas cabiveis para a obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

5.2.5. Na hip6tese de comprovacdo da majoracdo do preco de mercado que inviabilize o prego registrado, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
atualizara o prego registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

5.2.6. O 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos
sobre a efetiva alteragdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

6. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1. As quantidades previstas para 0s itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade
gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades participantes e ndo participantes do registro de pregos.

6.2. O remanejamento somente podera ser feito:

6.2.1. De 6rgao ou entidade participante para 6rgdo ou entidade nao participante.

6.3. O 6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar serd considerado participante para efeito do
remanejamento.

6.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante, serdo observados os limites previstos
no art. 32 do Decreto n°® 11.462, de 2023.

6.5. Competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugdo do quantitativo inicialmente informado
pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer reducéo dos quantitativos informados.
6.6. Caso o remanejamento seja feito entre érgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor
beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condi¢Bes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

6.7. Na hipdtese da compra centralizada, ndo havendo indicagdo pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da
compra centralizada, a distribuicdo das quantidades para a execugdo descentralizada sera por meio do remanejamento.

7. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

7.1. O registro do fornecedor serd cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

7.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

7.1.2. Ndo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdo sem justificativa razoavel;

7.1.3. Ndo aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto n® 11.462, de 2023; ou

7.1.4. Sofrer sancédo prevista nos incisos 11 ou 1V do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.4.1. Na hipotese de aplica¢do de sancdo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada
ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisdo
fundamentada, decidir pela manutengéo do registro de pregos, vedadas contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

7.2. O cancelamento de registros nas hipoteses, serd formalizado por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do
contraditdrio e da ampla defesa.

7.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora poderd convocar os licitantes que compdem o
cadastro de reserva, observada a ordem de classificag&o.

7.4. O cancelamento dos pregos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente,
nas seguintes hipdteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

7.4.1. Por razdo de interesse publico;

7.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

7.4.3. Se ndo houver éxito nas negociacdes, nas hipoteses em que o preco de mercado tornar-se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos
do artigos 26, § 3° e 27, § 4° ambos do Decreto n° 11.462, de 2023.

8. DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas no edital ou no aviso de contratacdo direta.
8.1.1. As sancBes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o compromisso
assumido injustificadamente ap6s terem assinado a ata.

8.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagio das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°,
inc. X1V, do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos 6rgdos ou entidade
participante, caso no qual caberd ao respectivo 6rgao participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

8.3. O drgéo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de
instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

9. CONDICOES GERAIS

9.1. As condigdes gerais de execugdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as obrigagdes da Administracdo e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condicdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

Parintins, 10 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito De Parintins

P. A. ESTEVES DO ROSARIO LTDA-
CNPJ N° 04.922.256/0001-07
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Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cédigo Identificador:BD680D62

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 21/2026

PREGAO ELETRONICO N. 27/2026

A Prefeitura Municipal de Parintins com sede na rua Jonathas Pedrosa, na cidade de Parintins, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 04.329.736/0001-69,
neste ato representado pelo Prefeito Senhor MATEUS FERREIRA ASSAY AG, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregéo, na
forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n° 21/2026, Processo Administrativo n.° 42/2026, RESOLVE registrar os pre¢os da(s) empresa(s)
indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificagdo por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condicdes
previstas no Edital de licitacdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de
marco de 2023, e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA
PARA ATENDER AS SECRETARIAS, especificados nos itens do Termo de Referéncia, anexo do Edital de Licitagdo n® 27/2026, que é parte

integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido registrados, independentemente de transcrigéo.
2. DOS PRECOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS
2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor(es) e as demais condicGes
ofertadas na(s) proposta(s) séo as que seguem abaixo:

Fornecedor: BFX Comercio de Eletroeletronicos e Artigos de Informatica Ltda.- 36.381.835/0001-86

ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL
Saco de Lixo 30L. Reforcado (PEBD), cor preta.
50 12.000,00 PCT Espessura minima 0,04 micras. Pacote com 10| Embalixo Saco de Lixo R$ 2,50 R$ 30.000,00
unidades. Para cestos de escritério/banheiro.
TOTAL R$ 30.000,00
Fornecedor: PROEPI HIGIENE E PROTECAO LTDA- 39.905.061/0001-33
ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL
Condicionador Inf. Desembaragante, pH balanceado
28 3.500,00 FR (4,5 a 5,5). Hipoalergénico e dermatologicamente| Mari Baby 200ml R$ 11,49 R$ 40.215,00
testado. Frasco 200ml. , Grau 2
29 4.000,00 PCT ;Zé)ttl)r?ete. Hastes flexiveis c/ pontas de algod&o. Pct c/| Clinoff 75un R$ 2,98 R$ 11.920,00
TOTAL R$ 52.135,00
Fornecedor: COMERCIAL TRIUNFANTE LTDA.- 63.639.389/0001-30
ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL
1 20.000,00 6L Agua Sanitdria (SL). Teor de Cloro Ativo 2,0 a 25 gy 5 BRILUX R$ 10,99 R$ 219.800,00
p/p. Galao 5L.
Desinfetante (5L). Agéo bactericida/germicida contral
7 12.800,00 GL Salmonella. Galio 5L. BRINORT BRINORT R$ 12,20 R$ 156.160,00
Sab&o em P6. Detergente p6 multiuso ¢/ branqueador
15 10.000,00 PCT 6ptico. Pacote de 1kg. OMO OMO R$ 5,89 R$ 58.900,00
Papel Higiénico FS. Folha Simples, branco, 100
20 5.000,00 FD Celulose Virgem. Fardo ¢/ 64 rolos. SUBLIME SUBLIME R$ 35,90 R$ 179.500,00
21 22.000,00 PCT Papel Higiénico FD. Folha Dupla, branco, 100)p) opap FLORAL R$ 4,80 R$ 107.580,00
Celulose Virgem. Pacote c/ 4 rolos.
Fralda Infantii G. Anatdmica, togue algodao,
barreiras antivazamento. Hipoalergénica, atoxica e
36 4.000,00 PCT dermatologicamente testada, .Para criancas de 9kg a HUGGIES HUGGIES R$ 28,99 R$ 115.960,00
12kg. Pct ¢/ 24 a 38 un.
Fralda Infantili XG. Anatdmica, toque algodéo,
barreiras antivazamento. Hipoalergénica, atoxica e
87 5.000,00 PcT dermatologicamente testada, . Peso: 12kg a 15kg. Pct} HUGGIES HUGGIES R$ 38,09 R$ 194.950,00
c/20a32un.
Fralda Infantil XXG. Anatdmica, toque algodéo,
38 5.000,00 PCT barreiras antivazamento. Hipoalergénica, atoxica el ;5 s HUGGIES R$ 32,10 R$ 160.500,00
dermatologicamente testada, . Peso: acima de 15kg.
Pct ¢/ 16 a 28 un.
Copo 180ml. PS virgem, branco, resistente NBR
40 85.000,00 PCT 15866. Pacote ¢/ 100 un. COPOBRAS COPOBRAS R$ 2,89 R$ 245.650,00
Marmitex Isopor. Embalagem térmica em EPS
47 3.000,00 PCT (Isopor), cap. 750ml, ¢/ tampa. Pct ¢/ 50 un. ISOBRAS ISOBRAS R$ 21,78 R$ 65.340,00
Flanela. 100 algoddo, macia, amarela, 28x38cm.
70 3.000,00 PCT Pacote ¢/ 12 un. FLANEX FLANEX R$ 19,99 R$ 59.970,00
TOTAL R$ 1.564.310,00
Fornecedor: E. G. DOS SANTOS FILHO - EPP- 04.166.726/0001-50
ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL
2 19.500,00 FR Agua Sanitaria (1L). Teor de Cloro Ativo 2.0 @ 2.5y 4gua sanitria frasco 1L | R$ 2,38 RS 46.410,00
p/p. Frasco 1L.
Alcool em Gel 70. Alcool etilico 70 INPM, c] alcool em gel 70% INPM -|
8 6.000,00 FR hidratante (glicerina). Frasco 500g. nobre frasco 5009 R$8.99 R$ 53.940,00
Aromatizador. Odorizador aerosol, jato seco (dry| Aromatizador de ambiente|
5 4.765,00 R spray). Frasco 360ml a 400ml. secar aerosol - frasco 360ml R$ 8,99 R$ 42.837,35
Cera Liquida. Auto brilho, antiderrapante (NBR - I
6 18.000,00 FR 13818), incolor. Frasco 1L. politriz cera liquida incolor 1L R$ 6,99 R$ 125.820,00
Desinfetante (2L). Liquido uso geral, bactericid. . . R
8 12.000,00 FR Frasco 2L com alca. kalipto desinfetante - frasco 2L R$ 4,66 R$ 55.920,00
Desodorizador Sanitario, pedra ou bloco sanitario . L
9 18.000,00 UN com suporte plastico p/ fixacdo em vaso. Fragrancia| nutrilar gsz%'g%m sanitario - em R$ 1,95 R$ 35.100,00
estavel.
Inseticida Aerosol. Base dagua (hidrossolivel). inseticida aerosol  Multi-|
1 4.800,00 FR Multinseticida. Frasco 400ml. baygon Insetos - Frasco 360ml R$9.56 R$ 45.888,00
Lustra Méveis. A base de silicone e 6leos minerais. . lustra moveis casakm -
13 6.000,00 FR Protecdo e brilho. Frasco 200ml. casakm brilho frasco 200ml R$599 R$ 35.940,00
14 6.000,00 PCT Sabdo em  Bama  Glicerinado  neutrofp., 4o \; ote com & netas o 200a| R 9.29 RS 55.740,00
R Acondicionamento: Pacote com 5 barras de 200g. Ea da 9 ! o
17 3.000,00 UN Soda Caustica. Hidroxido de Sédio em escamas (min.| nutrilar soda caustica - pote 1kg R$ 15,27 R$ 45.810,00
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98). Pote 1kg c/ tampa de seguranca.

23 15.000,00 pCT Papel Toalha Bobina. Branco, 100 celulose, 20cm x pétalas Papel Toalha - Pacote ¢/ 2 R$ 3,49 R$ 52.350,00
200m. Pacote ¢/ 2 rolos. rolos.
Guardanapo Papel. Tipo seda, branco, 100 celulose,| . Guardanapo Papel - Pacote]

24 15.000,00 PCT 23x23cm. Pacote of 50 un. pétalas ¢/ 50 un. R$ 1,97 R$ 29.550,00
Shampoo Infantil. PH neutro, hipoalergénico, sem Shampoo Infantil - neutro,

26 3.500,00 FR corantes, Hipoalergénico e dermatologicamente| jhonson's hipoalergénico -  Frasco| R$ 11,48 R$ 40.180,00
testado. Frasco 200ml. , Grau 2 200ml.
Amaciante  Roupa. Hipoalergénico para roupas| Amaciante Roupa)

30 5.000,00 FR ! pa. Fipoalerg P PaS casakm Hipoalergénico - Frasco 2| R$ 4,29 R$ 21.450,00
delicadas. Frasco 2 Litros. Litros
Creme Dental. Com fltor (min. 1450 ppm). Protecéo

32 5.000,00 UN anticarie. Hipoalergénico e dermatologicamente| colgate Creme Dental- Bisnaga 90g | R$ 3,13 R$ 15.650,00
testado.Bisnaga 90g.
Fralda Infantil P. Anatdmica, toque algoddo, barreiras|
antivazamento. Hipoalergénica, atdxica e . .

34 1.500,00 PCT dermatologicamente testada, .Para criancas de atd huggies Fralda Infantil P R$ 37,49 R$ 56.235,00
5kg. Pct ¢/ 30 a 50 un.
Fralda Infantil M. Anatémica, toque algoddo,
barreiras antivazamento. Hipoalergénica, atoxica e| . .

35 1.450,00 PCT dermatologicamente testada, Para criancas de 5kg a huggies Fralda Infantil m R$ 38,67 R$56.071,50
9kg. Pct ¢/ 28 a 44 un.
Touca Higiénica. Touca descartavel tipo sanfonada,
fabricada em TNT (Tecido N&o Tecido), com elastico|

44 3.000,00 PCT duplo para ajuste galonado. Material respiravel,| talge touca sanfonada R$ 8,73 R$ 26.190,00
atéxico e hipoalergénico. Embalagem: Pacote com|
100 unidades.
Méscara Descartavel. Méscara cirtrgica de uso Unico,
tripla camada com filtro (BFE 95), clipe nasal

45 2.000,00 PCT moldéavel em metal revestido e fixagdo por elasticos.| vtmed mascara adescartavél R$ 23,78 R$ 47.560,00
Embalagem: Caixa com 100 unidades. e normas daj
ABNT (NBR 15052)
Saco de Lixo 100L. Extra-reforcado (PEBD), cor|

48 10.000,00 PCT preta. Espessura minima 0,08 micras. Pacote com 05| chic lar Saco de Lixo 100L R$ 3,99 R$ 39.900,00
unidades. Para coleta central e eventos.

54 2.000,00 UN Papel Aluminio. Bobina de 45cm x 7.5M. USO| yyya Papel Aluminio R$ 5,98 R$ 11.960,00
Vassoura de Cip6. Produzida em cipd natural
trangado, alta resisténcia, indicada para varrigdo| . -

55 5.300,00 UN pesada em 4reas externas. Com cabo de madeira regional Vassoura de Cip6 R$ 9,12 R$ 48.336,00
1,20m.
Vassoura Piacava. Cerdas rigidas, base 30cm. Com| . .

56 5.000,00 UN cabo de madeira 1.20m. regional Vassoura Piagava R$ 8,98 R$ 44.900,00

-~ Rodo  Plastico. Borracha
59 4.000,00 UN cRan(lo Plastico. Borracha dupla em EVA, 40cm. Comj )\ ;¢ dupla em EVA, 40cm. Com| R$ 8,49 R$ 33.960,00
) cabo.

60 8.000,00 UN Egﬁﬁ?é?an?”p'a Face. Fibra abrasiva e espumal ;.oo01y esponja Dupla Face R$ 0,65 R$ 5.200,00

62 5.000,00 UN Pano de Prato. 100 algodéo, sacaria luxo, 40x60cm. | itatex Pano de Prato R$ 3,49 R$ 17.450,00

63 6.000,00 UN Pano de Chao. Saco duplo, alvejado, 100 algodéo. itatex Pano de Chao R$ 3,79 R$ 22.740,00
Pano Multiuso. Tipo Perfex, 100 viscose/poliéster, .

64 2.000,00 UN absorvente, antibacteriano. Rolo 25 und perfex Pano Multiuso R$9,78 R$ 19.560,00
Pano de Microfibra (40x40). Tecido 80 poliéster e 20

65 2.500,00 UN poliamida. Néo solta fiapos. Cores variadas para . oo i Pano de Microfibra RS$ 14,99 R$ 37.475,00
distinguir uso (copa/banheiro). Ideal para limpeza de
computadores e méveis finos

66 1.500,00 UN ﬁ‘;’t‘ﬁigas"m' Polipropileno virgem, 15 Litros. AlGal , oo jact Balde Pléstico 151 R$ 11,09 R$ 17.985,00

67 3.000,00 UN Pa de Lixo. Polipropileno com borracha na ponta. .q,, P4 de Lixo pléstico R$ 5,89 R$ 17.670,00
Cabo curto.
Luva de Latex. Luva de seguranga em latex natural,
forrada internamente com flocos de algodéo, palmal

68 6.500,00 PAR antiderrapante e punho com virola (cano médio).| talge Luva de Létex R$ 6,99 R$ 45.435,00
Tamanhos P, M e G. Com Certificado de Aprovacao|
(C.A.) do Ministério do Trabalho

7 3.000,00 UN Escova Vaso Sanitario. Cerdas em nylon resistentes.| o 1, Escova Vaso Sanitario R$ 5,98 R$ 17.940,00
Com suporte pléstico.

72 2.000,00 UN Esqova Lavar Roup,a. _Cerda§ _de nylon rigidas e escovabras Escova Lavar Roupa R$ 2,99 R$ 5.980,00
resistentes, base anatomica (plastico).
Desentupidor de Vaso (Succéo). Emborrachado, altaj . .

73 2.000,00 UN sucgdo, com cabo resistente. caicara Desentupidor de Vaso R$ 12,67 R$ 25.340,00
Pulverizador Manual. Tipo gatilho (spray),
capacidade minima de 500ml. Corpo em polietileno .

76 1.000,00 UN de alta densidade, graduado, com bico regulvel de santa clara Pulverizador Manual R$ 5,29 R$ 5.290,00
jato/névoa e mangueira de sucgéo com filtro.
Cesto Organizador. Cesto pléstico reforgado com alga
central (tipo caddy) para transporte de produtos de| .

77 650 UN limpeza (panos, borrifadores e frascos). Material: compact color Cesto Organizador R$ 49,99 R$ 32.493,50
Polipropileno virgem.

TOTAL R$ 1.338.256,35

Fornecedor: M C RODRIGUES JUNIOR LTDA- 10.650.757/0001-84

ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL

4 6.600,00 FR Alcool Btilico 70. Liquido, 70 INPM (70 p/p)f ApchoTE ARCHOTE R$ 8,90 R$ 58.740,00
Aspecto lipido e atoxico. Frasco 1L.
Inseticida Concentrado. Inseticida e carrapaticida &

12 800 FR base de Cipermetrina 15 (tipo Barrage). Concentrado| SBP SBP R$ 55,90 R$ 44.720,00
para dilui¢do e pulverizagdo. Frasco de 1 Litro.
Creme Cabelo Inf. Creme para pentear, formulal
suave, hipoalergénica e dermatologicamente testada.

81 3.000.00 UN Sem corantes e parabenos. Acgédo desembaragante. SKALA SKALA R$ 9,50 R$ 28.500,00
Frasco de 200ml.
Copo  500ml.  Polipropileno  (PP)  virgem,

39 5.000,00 PCT transparente/branco, reforado. Pacote ¢/ 50 un. COPOBRAS COPOBRAS R$ 9,50 R$ 47.500,00
Prato Descartavel 21cm. Material PS (Poliestireno),

43 8.000,00 PCT Branco, Resistente, para refeicdo, atéxico. Didmetrol COPOBRAS COPOBRAS R$ 3,10 R$ 24.800,00
21cm. Pacote com 10 unidades.
Saco de Lixo 50L. Reforcado (PEBD), cor preta.

49 10.000,00 PCT Espessura minima 0,06 micras. Pacote com 10| SACOLMAX SACOLMAX R$ 1,90 R$ 19.000,00
unidades. Para cozinhas e areas comuns.

51 2.000,00 UN Filme PVC. Bobina de 30cm x 100m. Atéxico. Alpfilm Alpfilm R$ 9,60 R$ 19.200,00

52 2.000,00 umMm Fosforo Longo. Madeira tratada, chama estavel. Pct ¢/] PARANA PARANA R$ 10,50 R$ 21.000,00
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10 caixas (min. 40 palitos cada). Selo do INMETRO
Isqueiro. Tipo descartavel, gas liquefeito, com selo do|
53 3.000,00 UN INMETRO. BIC BIC R$ 3,50 R$ 10.500,00
58 1.300,00 UN Rodo limpador de Vidro. Limpador de vidro com| gerpn BETANIN RS 32,00 RS 41.600,00
régua de borracha de 25,5 cm e cabo de apoio
61 4.000,00 UN Palha de Aco. L4 de aco fina, alto brilho, pct de 60g. | ASSOLAM ASSOLAM R$ 2,10 R$ 8.400,00
Luva Térmica. Luva de seguranca p/ protegdo térmical 3
69 600 PAR (até 250C), punho longo (min. 35cm), tecido| MAXIMO MAXIMO R$ 45,00 R$ 27.000,00
retardante a chamas ou silicone industrial. Com CA.
Fibra Limpeza. Fibra abrasiva (verde) p/ limpeza|
75 1.000,00 PCT pesada, Uso Profissional. Pacote ¢/ 10 un. SLIM SLIM R$ 31,50 R$ 31.500,00
Fornecedor: BIO INSTINTO INDUSTRIA E COMERCIO DE COSMETICOS LTDA- 07.882.964/0001-50
ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL
27 22.000,00 FR Sabonete Liquido. Uso geral, pH neutro, fragrancial \y.\ .. prgpria Modelo Préprio R$ 9,18 R$ 201.960,00
suave. Frasco de 500ml (com valvula pump).
TOTAL R$ 201.960,00
Fornecedor: BRELAZ LTDA- 40.396.270/0001-88
ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL
Detergente Neutro. Lava-lougas comum, pH neutro.
10 23.500,00 FR Frasco de 500ml. BRILLAND BRILLAND R$ 1,98 R$ 46.530,00
16 5.000,00 R Sappnaceo Cremoso. Com microparticulas abrasivas| CIF CIF R$ 10,13 R$ 50.650,00
p/ limpeza pesada. Frasco 500ml.
Limpa Vidros. Composicéo liquida com solventes de
18 6.000,00 FR secagem répida e agio anti-embagante. Alto poder| | \\1poy LIMPOL R$ 5,11 R$ 30.660,00
desengordurante, sem necessidade de enxague. Frasco|
de 500ml equipado com gatilho pulverizador.
Limpador Multiuso. Tipo Veja, acdo desengordurante
19 12.500,00 R para_sgperflmes lavaveis. Cgmposwag: Tensoativos, VEJA VEJA R$ 3,65 RS 45.625,00
alcalinizantes e solventes soltiveis em dgua. Frasco de
500ml. .
Papel Toalha Interf. Folha Dupla, celulose virgem,
22 8.000,00 PCT 29521cm. Pacote ¢f 250 folhas. SCALA SCALA R$ 7,30 R$ 58.400,00
Sabonete Barra. Massa base saponificada, neutro,
25 5.000,00 UN hidratante. Unidade 90g. ALBANY ALBANY R$ 2,20 R$ 11.000,00
41 19.300,00 pCT %’Opf”?om" PS para bebidas quentes (café). Pacote c/f g srp; CRISTAL R$ 2,79 R$ 53.847,00
2 5.000,00 PCT Colher Refei¢do. PS reforcado, tamanho adulto. STRAW STRAW RS$ 4.96 RS$ 24.800,00
Pacote c/ 50 un.
Sacola Plastica (10kg). Sacola tipo camiseta, em|
polietileno de alta densidade (PEAD), cor brancaj
46 3.000,00 PCT leitosa ou transparente, virgem. Capacidade de cargal BCA MIL BCA MIL R$ 13,87 R$ 41.610,00
de até 10kg. Medidas aproximadas 48x58cm.
Embalagem: Pacote com 100 unidades.
TOTAL R$ 363.122,00
Fornecedor: ANVAX COMPANY LTDA- 34.346.501/0001-46
ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL
33 4.500,00 UN Escov_a l_)e_ntal. Cerdas macias, cabega arredondada, ANVAX CARE ANVAX CARE R$ 0.90 R$ 4.050,00
emb. individual.
TOTAL R$ 4.050,00
Fornecedor: ELIVANDA DAMASCENO SOARES- 35.884.258/0001-82
ITEM QTD. UNIDADE DESCRICAO MARCA MODELO VALOR UNIT. TOTAL
57 3.000,00 UN Yassoura Pelo. Cerdas sintéticas macias. Com ¢2bo) gt Vassoura Pelo R$ 10,00 R$ 30.000,00
Desentupidor  Pia. Modelo sanfonado  (fole),
74 2.000,00 UN polietileno de alta densidade. Medidas aprox.| Aurora Desentupidor Pia R$ 5,84 R$ 11.680,00
10x7x21cm.
TOTAL R$ 41.680,00

2.2. ORGAO(S) GERENCIADOR E

PARTICIPANTE(S)

2.2.1. O orgao gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
2.2.1. Orgéos Participantes: SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS.

2.3. DA ADESAO A ATA DE REGI

2.3.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e municipal que nédo participaram do

STRO DE PRECOS

procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de precos na condicao de ndo participantes, observados os seguintes requisitos:

2.3.1.1. apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servico

publico;

2.3.1.2. demonstracédo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133,

de 2021; e

2.3.1.3. consulta e aceitacdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.
2.3.2. A autorizagdo do 6rgédo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada ap0s a aceitagdo da adesdo pelo fornecedor.

2.3.2.1. O 6rgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar ades0es caso elas possam acarretar prejuizo a execugdo de seus proprios contratos ou a sua
capacidade de gerenciamento.

Apos a autorizacdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, 0 6rgdo ou entidade ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou a contratacdo
solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

2.3.3. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratacdo, podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do
6rgdo ou da entidade ndo participante aceita pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de
registro de precos.

2.3.4. O 6rgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na qualidade de néo participante, para aqueles
itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado, observados os requisitos do item 4.1.

2.3.5. As aquisi¢des ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por érgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatorio registrados na ata de registro de pregos para o gerenciador e para 0s participantes.

2.3.6. O quantitativo decorrente das adesfes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precgos para o gerenciador e os participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro
de pregos.

Vedagao a acréscimo de quantitativos

2.4. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

3. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA
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3.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data de divulgacdo no PNCP,
podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o pre¢o vantajoso.

3.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no proprio instrumento contratual e observard no momento da
contratacdo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orcamentérios, bem como a previsao no plano plurianual, quando ultrapassar 1
(um) exercicio financeiro.

3.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagao da disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.
3.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.
3.2.1. O instrumento contratual em caso de formalizag8o da contratagdo devera ser assinado no prazo de validade da ata de registro de pregos.

3.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderéo ser alterados, observado o art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.4. Apds a homologacéo da licitagdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as seguintes condi¢des para formalizagdo da ata de registro de
precos:

3.4.1. Serdo registrados na ata os precos e 0s quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou nao
proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital ou no aviso de contratacédo direta e se obrigar nos limites dela;

3.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

3.4.2.1. Mantiverem sua proposta original.

3.4.3. Seré respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos fornecedores registrados na ata.

3.5. O registro tem por objetivo a formagao de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

3.6. Para fins da ordem de classificacéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para o pre¢o do adjudicatario antecederdo
aqueles que mantiverem sua proposta original.

3.7. A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva somente sera efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes
remanescentes, nas seguintes hipoteses:

3.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condi¢fes estabelecidos no edital ou no aviso de
contratacdo direta; e

3.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos.

3.8. O preco registrado com indicacéo dos licitantes e fornecedores serd divulgado no PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de
registro de precos.

3.9. Apds a homologacéo da licitacdo ou da contratagdo direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratagdo direta, serd
convocado para assinar a ata de registro de pre¢os, no prazo e nas condi¢Oes estabelecidos no edital de licitacdo ou no aviso de contratacdo direta,
sob pena de decair o direito, sem prejuizo das san¢Oes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

3.9.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado,
desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administrag&o.

3.10. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de Registro de Pregos.

3.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital ou no aviso de contratacéo, fica
facultado & Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacédo, para fazé-lo em igual prazo e nas
condicOes propostas pelo primeiro classificado.

3.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes, aceitar a contratacdo nos termos do item anterior, a Administracéo, observados o valor estimado e sua
eventual atualizacdo nos termos do edital ou do aviso de contratacdo direta, poderé:

3.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos foram registrados sem reducdo, observada a
ordem de classificacdo, com vistas a obten¢do de prego melhor, mesmo que acima do precgo do adjudicatario; ou

3.13. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a
contratar, facultada a realizagédo de licitagdo especifica para a aquisicéo pretendida, desde que devidamente justificada.

4. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

4.1. Os pregos registrados poderéo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducéo dos pregos praticados no mercado ou de fato que
eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situacdes:

4.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de
2021;

4.1.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extin¢ao de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada
repercussao sobre 0s precos registrados;

4.1.3 Na hipotese de previsdo no edital ou no aviso de contratagéo direta de clausula de reajustamento ou repactuacéo sobre 0s precos registrados,
nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1.3.1. No caso do reajustamento, deverd ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a contratagao;

4.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratag&o.

5. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

5.1. Na hipotese de o prego registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
convocara o fornecedor para negociar a redugdo do preco registrado.

5.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item
registrado, sem aplicagdo de penalidades administrativas.

5.1.2. Na hipdtese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.
5.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, adotando as
medidas cabiveis para obten¢do de contratacdo mais vantajosa.

5.1.4. Na hipdtese de reducéo do prego registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgdos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da
ata de registro de precos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteracdo contratual, observado
o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.2. Na hipétese de o prego de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigacGes estabelecidas na ata,
serd facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do prego registrado, mediante comprovacéo de fato superveniente que supostamente
o0 impossibilite de cumprir o compromisso.

5.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a documentacdo comprobatoria ou a planilha de custos que
demonstre a inviabilidade do prego registrado em relagdo as condic@es inicialmente pactuadas.

5.2.2. N&o hipétese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgédo
ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigacGes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, sem prejuizo
das sanges previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.
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5.2.3. Na hip6tese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de
reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam manter seus precos registrados.

5.2.4. Se nao obtiver éxito nas negociacgdes, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, e adotara as
medidas cabiveis para a obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

5.2.5. Na hipo6tese de comprovacdo da majoragdo do preco de mercado que inviabilize o prego registrado, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
atualizara o prego registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

5.2.6. O 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgdos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos
sobre a efetiva alteragdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

6. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de pregos poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade
gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades participantes e ndo participantes do registro de pregos.

6.2. O remanejamento somente podera ser feito:

6.2.1. De 6rgao ou entidade participante para 6rgdo ou entidade nao participante.

6.3. O 6rgao ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar serd considerado participante para efeito do
remanejamento.

6.4. Na hipotese de remanejamento de érgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante, serdo observados os limites previstos
no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.

6.5. Competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugéo do quantitativo inicialmente informado
pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer reducéo dos quantitativos informados.
6.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor
beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condi¢Oes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

6.7. Na hipdtese da compra centralizada, ndo havendo indicagdo pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da
compra centralizada, a distribuicdo das quantidades para a execugdo descentralizada sera por meio do remanejamento.

7. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

7.1. O registro do fornecedor serd cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

7.1.1. Descumprir as condicdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

7.1.2. Ndo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administracdo sem justificativa razoavel;

7.1.3. Ndo aceitar manter seu preco registrado, na hipdtese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto n® 11.462, de 2023; ou

7.1.4. Sofrer sancdo prevista nos incisos 11 ou 1V do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.4.1. Na hipotese de aplica¢do de sancéo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada
ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, podera o drgdo ou a entidade gerenciadora poderd, mediante decisdo
fundamentada, decidir pela manutencéo do registro de pregos, vedadas contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sancéo.

7.2. O cancelamento de registros nas hipoteses, serd formalizado por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do
contraditdrio e da ampla defesa.

7.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora poderd convocar os licitantes que compdem o
cadastro de reserva, observada a ordem de classificag&o.

7.4. O cancelamento dos pregos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente,
nas seguintes hipdteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

7.4.1. Por razdo de interesse publico;

7.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

7.4.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipoteses em que o prego de mercado tornar-se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos
do artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do Decreto n® 11.462, de 2023.

8. DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas no edital ou no aviso de contratacdo direta.
8.1.1. As sancBes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos que, convocados, hdo honrarem o compromisso
assumido injustificadamente ap6s terem assinado a ata.

8.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacio das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°,
inc. X1V, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos 6rgdos ou entidade
participante, caso no qual caberd ao respectivo 6rgao participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n® 11.462, de 2023).

8.3. O ¢drgéo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de
instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

9. CONDICOES GERAIS

9.1. As condigdes gerais de execugdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as obrigagdes da Administracdo e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

Parintins, 10 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito de Parintins

COMERCIAL TRIUNFANTE LTDA.
CNPJ N° 63.639.389/0001-30

E. G. DOS SANTOS FILHO - EPP
CNPJ N° 04.166.726/0001-50

M C RODRIGUES JUNIOR LTDA
CNPJ N° 10.650.757/0001-84

BRELAZ LTDA
CNPJ N° 40.396.270/0001-88
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BIO INSTINTO INDUSTRIA E COMERCIO DE COSMETICOS LTDA
CNPJ N° 07.882.964/0001-50

PROEPI HIGIENE E PROTEGCAO LTDA

CNPJ N° 39.905.061/0001-33

ANVAX COMPANY LTDA
CNPJ N° 34.346.501/0001-46

BFX COMERCIO DE ELETROELETRONICOS E ARTIGOS DE INFORMATICA LTDA.
CNPJ N° 36.381.835/0001-86

ELIVANDA DAMASCENO SOARES
CNPJ N° 35.884.258/0001-82

Publicado por:

Aluilson Sampaio Bentes
Cédigo Identificador:7751106C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

GABINETE DA PREFEITA

BALANCO ORCAMENTARIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGCO ORGCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso I e § 1°) R$ 1
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO Al

RECEITAS PREVISAO INICIAL |ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV % REALIZAR

_ (® (b) (b/a) (© (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 231.384.861,91 231.384.861,91 34.025.904,87 14,71 34.025.904,87 14,71 197.358.957,04
RECEITAS CORRENTES 208.355.326,91 208.355.326,91 30.751.628,33 14,76 30.751.628,33 14,76 177.603.698,58
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 12.687.455,54 12.687.455,54 1.364.364,61 10,75 1.364.364,61 10,75 11.323.090,93
Impostos 12.310.595,61 12.310.595,61 1.223.531,03 9,94 1.223.531,03 9,94 11.087.064,58
Taxas 376.859,93 376.859,93 140.833,58 37,37 140.833,58 37,37 236.026,35
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 1.655.745,61 1.655.745,61 662.727,98 40,03 662.727,98 40,03 993.017,63
Contribuicdes Sociais 1.274.000,00 1.274.000,00 606.154,69 47,58 606.154,69 47,58 667.845,31
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g&r}tiglst;g:.lgacies para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminacao Publica 381.745,61 381.745,61 56.573,29 14,82 56.573,29 14,82 325.172,32
RECEITA PATRIMONIAL 1.962.499,21 1.962.499,21 877.842,73 44,73 877.842,73 44,73 1.084.656,48
Exploracao do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 -7.000,00
Valores Mobilirios 1.962.499,21 1.962.499,21 870.842,73 44,37 870.842,73 44,37 1.091.656,48
Delegagdo de Servigos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo,
At O%izgagéo o0 Linen gg 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracao do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 1.709.000,00 1.709.000,00 174.051,20 10,18 174.051,20 10,18 1.534.948,80
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagéao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 1.709.000,00 1.709.000,00 174.051,20 10,18 174.051,20 10,18 1.534.948,80
TRANSFERENCIAS CORRENTES 190.333.626,55 190.333.626,55 27.672.641,81 14,54 27.672.641,81 14,54 162.660.984,74
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades 132.501.217,58 132.501.217,58 19.383.757,76 14,63 19.383.757,76 14,63 113.117.459,82
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 23.514.853,71 23.514.853,71 2.142.669,57 9,11 2.142.669,57 9,11 21.372.184,14
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de InstituicOes Privadas 10.925,25 10.925,25 0,00 0,00 0,00 0,00 10.925,25
Transferéncias de Outras InstituicSes Publicas 34.306.630,01 34.306.630,01 6.146.214,48 17,92 6.146.214,48 17,92 28.160.415,53
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio Pablico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 23.029.535,00 23.029.535,00 3.274.276,54 14,22 3.274.276,54 14,22 19.755.258,46
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23.029.535,00 23.029.535,00 3.274.276,54 14,22 3.274.276,54 14,22 19.755.258,46
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 18.029.535,00 18.029.535,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.029.535,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 5.000.000,00 5.000.000,00 3.274.276,54 65,49 3.274.276,54 65,49 1.725.723,46
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 1.373.000,00 1.373.000,00 625.169,23 45,53 625.169,23 45,53 747.830,77
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Il1) = (I +11) 232.757.861,91 232.757.861,91 34.651.074,10 14,89 34.651.074,10 14,89 198.106.787,81
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagcdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS PREVISAO INICIAL | ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV % AREALIZAR
(a) (b) (b/a) (© (cla) (a-c)
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (11l +1V) 232.757.861,91 232.757.861,91 34.651.074,10 14,89 34.651.074,10 14,89 198.106.787,81
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 232.757.861,91 232.757.861,91 34.651.074,10 14,89 34.651.074,10 14,89 198.106.787,81
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 5.102.555,16 5.102.555,16
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00
Superdvit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais (CC
5.2.2.13.01.00) 5.102.555,16 5.102.555,16
- DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS ~ EM
DESPESAS PNCI)EIAACLA(% 2$JQEG(ZDA f)A"DO @ = (& %ALDO () = (e PD/EcS;‘ZEsSisTE 0 E%%TOS APAGAR
© BIMESTRE JAN A FEV (f) BIMESTRE JAN A FEV (h) BIMESTRE (j) | PROCESSADOS?
()
DESPESAS  (EXCETO|
INTRA-
ORCAMENTARIAS) 232.757.861,91 |234.712.417,07 | 40.531.490,61 |40.531.490,61 |194.180.926,46 |27.186.901,30 |27.186.901,30 |207.525.515,77 |26.121.398,00 |0,00
(V1)
DESPESAS
CORRENTES 197.974.587,07 [199.120.781,97 |38.566.153,41 |38.566.153,41 |160.554.628,56 |25.235.290,50 |25.235.290,50 |173.885.491,47 |24.412.411,52 |0,00
PESSOAL Bl73667.13800 |71984.84756 1674057404 |16.74057404 5524427352 [10522.42116 |10522.42106 |61.46242640 |10.480.94634 |0,00
ENCARGOS SOCIAIS R RASRAE 149-974, -(40.574, -244.273, .522.421, .522.421, 462.426, .489.946, ,
JUROS E ENCARGOS
DA DIVIDA 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00
e ree T B9 124.272.409.07 (12720093441 [21825579,37 [21825579.37 (10527535504 |147128693¢ [147128603¢ [112.388.06507 |13.922.46518 000
Transferéncias 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Municipios
ggp::r'ies Despesas| 154 970 449,07 |127.100.934.41 |21.82557937 |21.82557937 |105.275.355,04 |14.712.860,34 |14.712869,34 |112.388.06507 |13.922.46518 |0,00
DESPESAS DE|
CAPITAL 31.223.274,84  |32.031.635,10 1.965.337,20 1.965.337,20 | 30.066.297,90 | 1.951.610,80 1.951.610,80 30.080.024,30 | 1.708.986,48 0,00
INVESTIMENTOS 30.987.212,66  |31.795.572,92 1.951.733,52 1.951.73352  |29.843.839,40 | 1.949.343,52 1.949.343,52 29.846.229,40  |1.706.719,20 0,00
INVERSOES
FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DAl 236.062,18 236.062,18 13.603,68 13.603,68 222.458,50 2.267,28 2.267,28 233.794,90 2.267,28 0,00
RESERVA DE
CONTINGENCIA 3.560.000,00 3.560.000,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00 0,00
DESPESAS  (INTRA]
ORGAMENTARIAS) | 0,00 3.148.000,00 3.148.000,00  |3.148.000,00  |0,00 374.224,03 374.224,03 2.773.775,97 374.124,03 0,00
(1X)
SUBTOTAL DAS|
DESPESAS (X) = (VIII +| 232.757.861,91 | 237.860.417,07 |43.679.490,61 |43.679.490,61 |194.180.926,46 |27.561.125,33 |27.561.125,33 |210.299.291,74 |26.495.522,03 0,00
1X)
AMORTIZAGAO DA
DiV.
REFINANCIAMENTO | 990 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(X1)
Amortizacio da Dividalo,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da  Divida) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externa
Divida Mobiliria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS]
DESPESAS (XII) = (X +|232.757.861,91 | 237.860.417,07 |43.679.490,61 |43.679.490,61 |194.180.926,46 |27.561.125,33 |27.561.125,33 |210.299.291,74 |26.495.522,03 0,00
X1)
SUPERAVIT (XI11) 0,00 7.089.948,77 8.155.552,07
TOTAL COM
SUPERAVIT (XIV) =|232.757.861,91 |237.860.417,07 |43.679.490,61 |43.679.490,61 27.561.125,33 | 34.651.074,10 34.651.074,20 [ 0,00
(XI1+ X111
RESERVA DO RPPS [ 0,00 0,00 0,00 0,00
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] PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV %
(a) (b) (b/a) (© (c/a) (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11) 1.373.000,00 1.373.000,00 625.169,23 45,53 625.169,23 45,53 747.830,77
RECEITAS CORRENTES 1.373.000,00 1.373.000,00 625.169,23 45,53 625.169,23 45,53 747.830,77
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGCOES 1.373.000,00 1.373.000,00 625.169,23 45,53 625.169,23 45,53 747.830,77
Contribuicdes Sociais 1.373.000,00 1.373.000,00 625.169,23 45,53 625.169,23 45,53 747.830,77
Contribuicdes Econémicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g&r}tiglst;g:]ga(ies para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminacao Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracéo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(l?ueliiqcaegnagade Servigos Publicos Mediante Concesséo, Permissdo, Autorizagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracéo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracéo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagéao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢es Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras InstituicSes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGCAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢es Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS . DESPESAS INSCRITAS EM
DESPESAS  INTRA-| DOTACAO DOTAGAO SALDO (g) SALDO () = (e pacas ATE of RESTOS A PAGAR
ORCAMENTARIAS INICIAL (d) ATUALIZADA () | BIMESTRE JANAFEV () |=(e BIMESTRE JAN A FEV (h)| h) BIMESTRE (j) NAO
PROCESSADOS? (k)
SEZPAEGQET AR Xs’\)”(&/; 0,00 3.148.000,00 314800000  [3.148.00000  |0,00 37422403 37422403 277377597 |[374.12403 0,00
DESPESAS CORRENTES | 0,00 3.148.000,00 3.148.000,00 3.148.000,00 0,00 374.224,03 374.224,03 2.773.775,97 374.124,03 0,00
PEoSOAL B ENCARGOS 0,00 3.148.000,00 314800000  |3.148.00000  [0,00 37422403 37422403  |277377597  |[374.12403 0,00
LIROS E ENCARGOS DAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS
CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES
FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA
DIVIDA ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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_ GABINETE DA PREFEITA R
DEMONSTRATIVO DA PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo Identificador:96E222DD

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: 2025 a 2100

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso 1)

|Rs1

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

EXERCICIO| RECEITAS PREVIDENCIARIAS (a) | DESPESAS PREVIDENCIARIAS (b) | RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) = (a-b) | SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio anterior) + (c)
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: 2025 a 2100

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso I1) R$ 1

2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
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2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00 0,00
2100 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [23370], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

Notas:

1. Projecéo atuarial elaborada em 30/04/2026 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipdteses:

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Caddigo Identificador:C633B71D

) GABINETE DA PREFEITA )
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: 2025 a 2100

RREG — ANEXO 10 (LRF, art. 53,8 I°, inciso 11) R
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS () | DESPESAS PREVIDENCIARIAS () | RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) = (a-b) ;ﬁ'e‘r%% E'(ch‘NCE'RO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
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2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00 0,00
2100 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [23370], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

Notas:

1. Projecéo atuarial elaborada em 30/04/2026 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:

GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo ldentificador:51676159

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) I R$ 1
& PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA (2) [A o Bimestre (5) | (%) (/a)x100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 12.310.595,61 | 12.310.595,61 1.223.531,03 9,94
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 325.538,36 325.538,36 42.283,53 12,99
Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 439.193,45 439.193,45 14.060,73 3,20
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 8.004.090,55 | 8.004.090,55 527.662,11 6,59
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 3.541.773,25 |3.541.773,25 639.524,66 18,06
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11) 62.263.579,63 | 62.263.579,63 11.608.552,82 18,64
Cota-Parte FPM 43.876.575,32 | 43.876.575,32 8.960.211,57 20,42
Cota-Parte ITR 54.569,96 54.569,96 1.037,32 1,90
Cota-Parte IPVA 2.020.958,27 |2.020.958,27 180.008,29 8,91
Cota-Parte ICMS 16.266.688,05 | 16.266.688,05 2.460.858,74 15,13
Cota-Parte IPI-Exportacdo 44.788,03 44.788,03 6.436,90 14,37
Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - 1y =1y + 74.574.175,24 | 74.574.175,24 12.832.083,85 17,21
DESPESAS DESPESAS
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS| s i | poracio EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESASPAGAS _ [inscriTos Em Restos A
DE SAUDE (ASPS) POR SUBFUNCAO E CATEGORIA INICIAL ATUALIZADA (¢) ATE % (dic) ATE % (elc) ATE % (fic) PAGAR NAO PROCESSADOS (
ECONOMICA BIMESTRE ( d BIMESTRE ( ¢ BIMESTRE ( f 9)
) x 100 ) x 100 ) x 100

ATENGAO BASICA (1V) 940.967,37 940.967,37 71.726,75 7,62 71.726,75 7,62 71.726,75 7,62 0,00
Despesas Correntes 922.967,37 922.967,37 71.726,75 7,77 71.726,75 7,77 71.726,75 7,77 0,00
Despesas de Capital 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 751.943,37 837.341,56 366.472,83 43,77 278.472,83 33,26 278.472,83 33,26 0,00
Despesas Correntes 729.943,37 815.341,56 366.472,83 44,95 278.472,83 34,15 278.472,83 34,15 10,00
Despesas de Capital 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 416.065,15 416.065,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 416.065,15 416.065,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 45.357,51 45.357,51 7.000,00 15,43 7.000,00 15,43 7.000,00 15,43 0,00
Despesas Correntes 45.357,51 45.357,51 7.000,00 15,43 7.000,00 15,43 7.000,00 15,43 | 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 9.302.436,48 8.944.400,48 2.340.257,81 26,16 1.149.239,97 12,85 1.119.700,37 12,52 | 0,00
Despesas Correntes 9.300.436,48 8.942.400,48 2.340.257,81 26,17 1.149.239,97 12,85 1.119.700,37 12,52 | 0,00
Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV +V + VI + VIl + VIII + IX + X) 11.456.769,88 |11.184.132,07 2.785.457,39 24,91 1.506.439,55 13,47 1.476.899,95 13,21 0,00
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1

X £ X Despesas Despesas Despesas Pagas
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS Em;?enhadas () Liqt?idadas o) ) P 9
Total das Despesas com ASPS (XI1) = (XI) 2.785.457,39 1.506.439,55 1.476.899,95
(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X111) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XI1V) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
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(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - X1l - XIV - XV) 2.785.457,39 1.506.439,55 1.476.899,95
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (111) x 15% (LC 141/2012) 0,00 1.924.812,58 0,00
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVI111) = (XVI (d ou €) - XV1I) 0,00 -418.373,03 0,00

Limite ndo Cumprido (XI1X) = (XVII1) (Quando valor for inferior a zero) -418.373,03 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTQS E:I'RANSFER_’ENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / 111)*100 (minimo 2171 11.74

de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) ! !

LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS Despesas Custeadas no Exercicio de|
ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC| Saldo  Inicial ~ (no| Referéncia Saldo Final (n4o aplicado)
141/2012 Exercicio atual) (h) [Empenhadas [ Liquidadas [Pagas | () =(h-(iouj)
() () (k)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2026 (saldo inicial = XIXd) 0,00 0,00 0,00 0,00 -418.373,03
Diferenca de limite ndo cumprido em 2025 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Er:tf:rri(znga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 -418.373,03

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

L . Valor aplicado além ... | RPNP Inscritos Valor inscrito em| . L Diferenca entre o valor
EXERCICIO Valor M.mmjo Valor aplicadol do limite minimo (o) Total_inscrito RP Indevidamente no no Exercicio conflderado no Limite| Total def Total def Total ~de  RP aplicado além do limite e o
para aplicacdo| em ASPS no| _ em RP no . I - - _|()=(p-(0+0q)se<|RP RP al cancelados  ou|
DO EMPENHO em ASPS (m) | exercicio (n) |- (n - m), se <0, exercicio (p) sem Disponibilidade Financeira q = 0, entdo (1) = (0) pagos (s)] pagar (t) | prescritos (u) total de RP cancelados (V)|
entdo (0) =0 (XIvd) ' =((0 +0q)-u)
g(;gpee”hos %] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000 |000 0,00
E(r)gpse”hos def 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000 o000 0,00
E(r)“zie"h"s def 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000 o000 0,00
56“226""05 del .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
Empenhos _ del 4, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 |ooo o000 0,00
2022 e anteriores
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos| ; o
negativos da coluna *'v*") !
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XX11) (valor informadol , o
no demonstrativo do exercicio anterior) !
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI11) = (XXI - XXI1) (Artigo 24 § 1° e 2 000
da LC 141/2012) !
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE[_ . = | .. Despesas Custeadas o Exercicla de Saldo Final (ndio aplicad
APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 aldo Inicial ~ (no _ aldo Final (ndo aplicado)
Exercicio atual) (W) | Empenhadas | Liquidadas |Pagas |(aa)=(w-(xouy))
() W) (]
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2026 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXI11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do
demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Restos a pagar cangelados ou pre;scrltos em exercicios anteriores a serem compensados (XXV1) (saldo inicial igual ao saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
final do demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. ~ p ~ ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO} PREVISAO PREVISAO  ATUALIZADA - -
T Até o Bimestre| (%)
MINIMO INICIAL (a)
(b) (b/2)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVI11) 50.580.275,01 50.580.275,01 3.971.007,12 7,85
Proveniente da Uniéo 46.102.275,01 46.102.275,01 3.932.295,60 8,53
Proveniente dos Estados 4.478.000,00 4.478.000,00 38.711,52 0,86
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 50.580.275,01 50.580.275,01 3.971.007,12 7,85
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
DESPESAS DESPESAS
~ DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES Elpnracio  |potacko EMPENHADAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM RESTOS A
CATEGORIA EQONOMICA NAO COMPUTADAS NO INICIAL ATUALIZADA (¢c) ATE % ( d ATE o J ATE % ( fi PAGAR NAO PROCESSADOS]
CALCULO DO MINIMO BIMESTRE (d| 7 { 9 BimesTRE (¢ % { @ BiMesTRE (1 7(70) (g)
) )x100 |y )x100 |y x 100
ATENCAO BASICA (XXXII) 31.651.942,81 |31.584.395,74 3.554.095,63 |11,25 |3.225.927,24 |10,21 |3.133.500,91 |9,92 0,00
Despesas Correntes 31.521.942,81 |31.454.395,74 3.554.095,63 |11,30 |3.225.927,24 |10,26 |3.133.500,91 |9,96 0,00
Despesas de Capital 130.000,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXI11) |14.679.976,79 |14.740.221,94 1.782.845,41 12,10 1.725.316,37 |11,70 |1.640.192,48 |11,13 |0,00
Despesas Correntes 14.119.976,79 |14.170.321,94 1.772.945,41 12,51 1.715.416,37 12,11 |1.637.731,26 |11,56 |0,00
Despesas de Capital 560.000,00 569.900,00 9.900,00 1,74 9.900,00 1,74 2.461,22 0,43 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 365.000,00 372.302,00 48.381,93 13,00 |48.381,93 13,00 [29.913,43 8,03 0,00
Despesas Correntes 365.000,00 372.302,00 48.381,93 13,00 |48.381,93 13,00 [29.913,43 8,03 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 1.617.954,32 1.617.954,32 326.511,96 20,18 |296.511,96 18,33 |293.511,96 18,14 0,00
Despesas Correntes 1.612.954,32 1.612.954,32 326.511,96 20,24 1296.511,96 18,38 |293.511,96 18,20 0,00
Despesas de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 2.440.808,88 2.440.808,88 478.516,64 19,60 |478.516,64 19,60 |478.516,64 19,60 |0,00
Despesas Correntes 2.440.808,88 2.440.808,88 478.516,64 19,60 |478.516,64 19,60 |478.516,64 19,60 |0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 000 |000 000 |o00 000 000
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO
DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXII + XXXIV + XXXV| 50.780.682,60 |50.780.662,88 619035157 |1219 |5.77465414 |11,37 |557563542 [1098 0,00
£ XXXVI + XXXV + XXXV
RREO — ANEXO X1 (LC n° 141/2012 art.35) RS 1
DESPESAS
_ ) DESPESAS LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTAGAO  |DOTAGAO EMPENHADAS Q INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR
INICIAL ATUALIZADA (¢) [ATE % (90| ATE % (oo )| ATE % (o )| NAO PROCESSADOS (g)
BIMESTRE (d)|x100 | BIMESTRE (e)|x100 | BIMESTRE (f)|x 100
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXI) | 32.502.910,18 | 32.625.363,11 3625802,38  |1L15 | 329765399 |10.14 |3.205227,66 |9.85 | 0,00
ASSISTENCIA _ HOSPITALAR _E
AMBULATORIAL (XL 2 (v 4300ty | 1543192016 |15.577.563.50 214931824 [1380 |[200378920 |1286 191866531 [1232 0,00
SUPORTE PROFILATICO E
TERARELTICO (XL — (V1 hsexiyy | 781.065.15 788.367,15 48.381,93 614  |48381,03 614 2091343 379 |o00
xf;'\‘/;“m SANITARIA (XLIT) = (VI # 55 400,00 25.000,00 0,00 000|000 000 [0,00 000|000
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) 2| 1 663311 83 | 1.663.311,83 333.511,96 2005 |303511,9 1825 [300511,96 1807|000
(VI + XXXVI)
ALIMENTAGCAO E NUTRICAO (XLV) =
(XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 000 [o00 000 |00 000 |o00
22;%?) SUBFUNCOES (XLVI) = (X #|11 74304536 |11.385.200,36 281877445 2476 |1627.75661 1430 |1508.21701 [1404 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE
LD ~ it S0 62.237.452,68 |61.964.814,95 8.97580896 1449 |[7.28100360 |1175 |7.05253537 [1138 |0,00
1) Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria do Gltimo bimestre do exercicio.

2) O valor apresentado na intercessdo com a coluna "i* ou com a coluna "h+i"(tltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no “total j".

3) O valor apresentado na intercessdo com a coluna "i* ou com a coluna "h+i"(ltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no “total k.

4) Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n°

141/2012

5) Durante o exercicio esse valor servira para 0 monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6) No Ultimo bimestre, sera utilizada a formula [VI(h+i) - (15 x 111b)/100].

7) Essa coluna podera ser apresentada somente no ultimo bimestre
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
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RREO — ANEXO XII (LC n°® 141/2012 art.35) | R$1
£ ~ ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) a I
LEGAIS Até o Bimestre (b) (%) (b/a)x100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 12.310.595,61 12.310.595,61 2.882.536,49 23,42
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 325.538,36 325.538,36 76.365,50 23,46
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 439.193,45 439.193,45 38.843,60 8,84
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 8.004.090,55 8.004.090,55 1.130.078,44 14,12
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 3.541.773,25 3.541.773,25 1.637.248,95 46,23
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS [(D)] 62.263.579,63 62.263.579,63 21.611.538,42 34,71
Cota-Parte FPM 43.876.575,32 43.876.575,32 15.530.285,74 35,40
Cota-Parte ITR 54.569,96 54.569,96 1.478,10 2,71
Cota-Parte IPVA 2.020.958,27 2.020.958,27 367.798,15 18,20
Cota-Parte ICMS 16.266.688,05 16.266.688,05 5.699.901,90 35,04
Cota-Parte IPI-Exportacdo 44.788,03 44.788,03 12.074,53 26,96
Outra§ Trans_feren0|as ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00
Constitucionais
TOTAL DAS REEZEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 74.574.175,24 74.574.175,24 24.494.074,91 32,85
E LEGAIS - (111) = (1) + (1)
DESPESAS COM AQ@ES El DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
SERVICOS PUBLICOS DE] X - RESTOS A PAGAR
. X DOTAGCAO . . ATE BIMESTRE % X
SAUDE  (ASPS) POR| DOTAGAO INICIAL ATUAE,ZADA(C) ATE BIMESTRE ( d| % ( d/ic ) x| ATE BIMESTRE ( ¢| % ( e/c) X ° NAO PROCESSADOS
SUBFUNGAO E CATEGORIA ) 100 100 ( flc ) A
ECONOMICA (f) 100 (9)
ATENCAO BASICA (1V) 940.967,37 930.686,00 153.913,15 16,54 151.913,15 16,32 128.069,95 13,76 0,00
Despesas Correntes 922.967,37 912.686,00 153.913,15 16,86 151.913,15 16,64 128.069,95 14,03 0,00
Despesas de Capital 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V) 751.943,37 856.299,60 503.444,10 58,79 431.444,10 50,38 431.444,10 50,38 0,00
Despesas Correntes 729.943,37 834.299,60 503.444,10 60,34 431.444,10 51,71 431.444,10 51,71 0,00
Despesas de Capital 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E|
TERAPEUTICO (VI) 416.065,15 416.065,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 416.065,15 416.065,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X}ﬁ:)"ANC'A EPIDEMIOLOGICA| 45 357 51 55.638,88 32.580,00 5856 [32.58000 5856 [7.000,00 1258 000
Despesas Correntes 45.357,51 55.638,88 32.580,00 58,56 32.580,00 58,56 7.000,00 12,58 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(AI;')MENTAQAO E NUTRIGAO| g 99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 9.302.436,48 8.773.039,75 3.466.804,12 39,52 2.508.002,48 28,59 2.433.855,68 21,74 0,00
Despesas Correntes 9.300.436,48 8.771.039,75 3.466.804,12 39,53 2.508.002,48 28,59 2.433.855,68 27,75 0,00
Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
\T/?“Tf'l‘x(f';): (V+V VI VI ) 456.760,88 11.031.729,38 4.156.741,37 3768 [3.123.93973 2832 [3.000.369,73 2720 [0,00

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS Despesas Empenhadas (d) | Despesas Liquidadas (e) | Despesas Pagas (f)
Total das Despesas com ASPS (XI1) = (XI) 4.156.741,37 3.123.939,73 3.000.369,73
(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X111) 0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios|

Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - X111 - XIV - XV) 4.156.741,37 3.123.939,73 3.000.369,73
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVI1) = (111) x 15% (LC 141/2012) 0,00 3.674.111,24 0,00
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVI11) = (XVI (d ou e) - XVII) 0,00 -550.171,51 0,00

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) -550.171,51 0,00 0,00
PERCENTL’JAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERI‘_ENCIAS_ CONSTI_TUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI /| 16.97 1275

111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgéanica Municipal) ! !

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM|LIMITE NAO CUMPRIDO
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS|saldo Inicial ~ (no| Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final (ndo aplicado)
CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 Exercicio atual) (h) Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k) | (D =(h-(iouj)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2026 (saldo inicial = XI1Xd) 0,00 0,00 0,00 0,00 -550.171,51
Er:tfsrri(;nr();a de limite ndo cumprido em 2025 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 -550.171,51
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
Valor  aplicado| RPNP Inscritos Valor inscritol considerado no Diferenca entre 0

EXERCICIO DO Valor ~ Minimo| Valor aplicado| além do limite] Total  inscrito] em RP Indevidamente no no| Limite () = (p - (0 4 Total  de| Total de| Total de RP| valor aplicado além
EMPENHO para  aplicagdo]em ASPS no|minimo (o) =(n-Jem RP  no| Exercicio sem ) se <0 ;ntgo o4 RP  pagos| RP a pagar| cancelados ouf do limite e o total de

em ASPS (m) |exercicio (n) m), se < 0, entédo| exercicio (p) Disponibilidade Financeira g ?0) ! 1) t) prescritos (u) RP cancelados (v) =

(0)=0 = (XIvd) (0+9)-w)
Empenhos de 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2022 ¢|; oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anteriores
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos| 0.00
negativos da coluna "'v*") ’
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado| 0.00
no demonstrativo do exercicio anterior) ’
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1) = (XXI - XXI1) (Artigo 24 § 1° e 2° da| 0.00
LC 141/2012) A
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

CONTROLE DE RESTOS~A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADO°I ) 3 5 oo do Referenci 0 Fmal -
PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§| Saldo  Inicial  (no 2E5Pesas Custeadas no Exercicio de Referéncia :a“c"a @) (a'ar;a_ w (”a(i
1°¢ 2° DA LC 141/2012 Exercicio atual) (W) | Empenhadas (x) Liguidadas (y) Pagas (z) oﬂ ) -
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2026 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao
saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo|
inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

CALCULO DO MINIMO Até 0 Bimestre (b) (%) (b/a)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 50.580.275,01 50.580.275,01 8.861.085,99 17,52
Proveniente da Uni&o 46.102.275,01 46.102.275,01 8.064.878,92 17,49
Proveniente dos Estados 4.478.000,00 4.478.000,00 796.207,07 17,78
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
?XE)EIE(I;I'A DE OPERACGES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE[, o 0.00 0.00 0.00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIIl +[ 51 ca0 57 o) 50.580.275,01 8.861.085.99 1752
XXIX + XXX)
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
DESPESAS COM SAUDE POR DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
A INSCRITOS EM
BB ICOES B CATEGORIA oo Ao INICIAL | DOTAGAO RESTOS A PAGAR
ECONOMICA NAO| DOTAGAO INICIAL . % (dic) x|\ % (elc) ] yre % (flc) x| N
COMPUTADAS NO| ATUALIZADA (¢) ATE BIMESTRE (d) | 100 ATE BIMESTRE (e) | ;00 ATE BIMESTRE (f) | ;00 E\IA)O PROCESSADOS|
CALCULO DO MiNIMO 9
ATENGAO BASICA (XXXII) | 31.651.942,81 31.637.401,66 6.860.957,29 21,69 6.576.924,21 20,79 6.568.228,21 20,76 0,00
Despesas Correntes 31.521.942,81 31.507.401,66 6.860.957,29 21,78 6.576.924,21 20,87 6.568.228,21 20,85 0,00
Despesas de Capital 130.000,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E|
AMBULATORIAL (XXXI1T) 14.679.976,79 15.445.862,96 3.766.612,27 24,39 3.716.358,67 24,06 3.670.183,91 23,76 0,00
Despesas Correntes 14.119.976,79 14.875.962,96 3.756.712,27 25,25 3.706.458,67 24,92 3.667.722,69 24,66 0,00
Despesas de Capital 560.000,00 569.900,00 9.900,00 1,74 9.900,00 1,74 2.461,22 0,43 0,00
SUPORTE PROFILATICO |
TERAPEUTICO (XOXXIV) 365.000,00 374.027,60 91.998,28 24,60 91.998,28 24,60 91.998,28 24,60 0,00
Despesas Correntes 365.000,00 374.027,60 91.998,28 24,60 91.998,28 24,60 91.998,28 24,60 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&%'(‘\’;)NC'A SANITARIAL 55 000,00 25.000,00 775,40 3,10 775,40 3,10 775,40 3,10 0,00
Despesas Correntes 25.000,00 75.000,00 775.40 3.10 775.40 310 775.40 310 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA 1.617.954,32 1.624.987,07 656.850,59 4042 |629.850,50 3876  |629.850,50 3876  [0,00
EPIDEMIOLOGICA (xxxviy | 1617954 624.987, -850, : 850, : -850, : :
Despesas Correntes 1612.954.32 1.619.987,07 656.850,50 2055 | 629.850,50 3888 | 629.850,50 3888 | 0,00
Despesas de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGCAO E NUTRICAOQ|
(XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&Lgf\ﬁfl) SUBFUNCOES| 5 440.808,88 2.440.808,83 955.557,25 3915 |955557,25 3915 |955557,25 3915 [0,00
Despesas Correntes 7.440.808,88 3.440.808,88 955.557,25 3915 | 955.557.25 315 | 955.557.25 3915|000
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAQ)
COMPUTADAS NO CALCULO,
DO MINIMO (XXXIX) = (XXXI11| 50.780.682,80 51.548.088,17 12.332.751,08 2392 |11.971.464,40 22 |11.916593,64 2312|000
+ XXX+ XXXIV + XXXV +
XXXV + XXXV + XXXV
RREO — ANEXO X1 (LC n° 141/2012 art.35) RS 1
DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM

DESPESAS TOTAIS COM . DOTAGAO RESTOS A PAGAR
: DOTAGAO INICIAL ] ] ] =

SAUDE ¢ ATUALIZADA (¢) ATE BIMESTRE (d) 01/5(() die) X ATE BIMESTRE (¢) i/‘(’)é elc) X ATE BIMESTRE (f) 01/‘(’)5 fle) X NAO PROCESSADOS (

g9)

fI(EX'\;(%‘O BASICA (XL) = (IV] 35 59 910,18 32.568.087,66 7.014.870,44 2154 |6.728.837,36 2066  |6.696.298,16 2056 [0,00

ASSISTENCIA HOSPITALAR E

AMBULATORIAL (XLI) = (V +] 15.431.920,16 16.302.162,56 4.270.056,37 26,19 |4.147.802,77 2544 |410162801 2516 [0,00

XXXIIT)

SUPORTE PROFILATICO E

TERAPEUTICO (XLII) = (VI +] 781.065,15 790.002,75 91.998,28 11,64  |91.990828 1164 |91.998,28 1164 [0,00

XXXIV)

VIGILANCIA  SANITARIA|

LT 201+ x000) 25.000,00 25.000,00 775,40 3,10 775,40 3,10 775,40 3,10 0,00

VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA (XLIV) =|1663.311,83 1.680.625,95 689.430,59 41,02 |662.43050 3942  |636.850,50 3789 |000

(VIIT+ XXXVI)

ALIMENTACAO E NUTRICAO

V) = % oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNCOES)

LI S (x + 3000 11.743.245,36 11.213.848,63 4.422.361,37 3044 |3.463550,73 3080  [3.389.412,93 3023|000

TOTAL DAS DESPESAS COM

SAUDE (XLVI) = (XI + 62.237.45268 62.579.817,55 16.489.492,45 26,35  |15.005.404,.13 2412 |14.916.963,37 2384|000

XXXIX)

1) Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execucdo Orgcamentaria do Ultimo bimestre do exercicio.

2) O valor apresentado na intercessédo com a coluna "i

ou com a coluna "h+i"(tltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no “total j".

3) O valor apresentado na intercessédo com a coluna "i

ou com a coluna "h+i"(0ltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no “total k".

4) Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n°

141/2012

5) Durante o exercicio esse valor servira para 0 monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6) No ultimo bimestre, sera utilizada a formula [VI(h+i) - (15 x 111b)/100].

7) Essa coluna podera ser apresentada somente no Ultimo bimestre

GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE -

MUNICIPIOS

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:150B88E4

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPI0OS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72)

|R$ 1

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 e 212-A da Constituicao Federal)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO ATUALIZADA (a) | RECEITAS REALIZADAS JAN A FEV
1- RECEITA DE IMPOSTOS 12.310.595,61 1.223.531,03
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 325.538,36 42.283,53
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos — ITBI 439.193,45 14.060,73
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 8.004.090,55 527.662,11
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 3.541.773,25 639.524,66

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 66.736.893,80 11.608.552,82
2.1- Cota-Parte FPM 48.349.889,49 8.960.211,57
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea B 43.876.575,32 8.960.211,57
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, I, alineaD e E 4.473.314,17 0,00

2.2- Cota-Parte ICMS 16.266.688,05 2.460.858,74
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagao 44.788,03 6.436,90

2.4- Cota-Parte ITR 54.569,96 1.037,32

2.5- Cota-Parte IPVA 2.020.958,27 180.008,29
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00

2.7- Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 79.047.489,41 12.832.083,85
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7))1 12.452.714,36 2.321.710,29
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + 7.309.156,43 886.310,40
(2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6))
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FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO PREVISAO ATUALIZADA (a) | RECEITAS REALIZADAS JAN A FEV
6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 61.914.556,22 13.447.458,14
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 34.334.630,01 6.222.830,69
6.1.1- Principal 34.306.630,01 6.146.214,48
6.1.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 28.000,00 76.616,21
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2- FUNDEB - Complementagéo da Uni&o - VAAF 12.174.814,19 2.389.491,29
6.2.1- Principal 12.174.814,19 2.389.491,29
6.2.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementacéo da Uni&o - VAAT 14.486.157,45 4.031.049,27
6.3.1- Principal 14.486.157,45 4.031.049,27
6.3.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementacéo da Uni&o - VAAR 918.954,57 804.086,89
6.4.1- Principal 918.954,57 804.086,89
6.4.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 21.853.915,65 3.824.504,19
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGCAO (6 + 8) 13.447.458,14
X INSCRITAS EM RESTOS A
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS JAN| DESPESAS LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS JAN| X
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA (c) AFEV (d) JAN A FEV (¢) AFEV () EQS@ESSADOS © NAO|
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 62.105.721,36 12.351.830,56 7.685.154,75 7.676.154,75 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 42.220.921,40 10.159.486,47 6.219.112,18 6.219.112,18 0,00
10.1.1- Educagéo Infantil 12.012.680,17 2.912.590,26 2.339.123,09 2.339.123,09 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 30.208.241,23 7.246.896,21 3.879.989,09 3.879.989,09 0,00
10.1.3- Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 19.884.799,96 2.192.344,09 1.466.042,57 1.457.042,57 0,00
10.2.1- Educagéo Infantil 8.640.680,25 283.362,50 283.362,50 283.362,50 0,00
10.2.2- Ensino Fundamental 11.244.119,71 1.908.981,59 1.182.680,07 1.173.680,07 0,00
10.2.3- Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educacéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administracdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS INSCRITAS EM IIQ’\I‘ESS?'Fg;—ASA PAGEA’\Ig EIEQSSIEDS'AASAS/EMPENHADAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO|DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS| RESTOS A PAGAR| ., x
FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO JAN A FEV (d) LIQUIDADAS JAN Al jaAN A FEV (f) NAO NAO _ PROC.  (semf EM VALOR SUP. AO TOTAL
FEV (e) PROCESSADOS (g) dls_ponlbllldade de| DAS RECEIT_AS RECEB. NO
caixa) (h) EXERCICIO (i)
11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM
RECUR?OS DO FUNDEB RECEBIDAS NOJ11.543.584,62 7.149.908,81 7.149.908,81 0,00 0,00 0,00
EXERCICIO
Ilé'plo rotal das Despesas dce“frfsg;z Som FUNDES g 0g0 581,52 4.504.784,40 4504.784,40 0,00 0,00 0,00
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementago da Elniéo CVAAF 550.412,84 306.001,32 306.001,32 0,00 0,00 0,00
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementagio da Elniz'iu CVAAT 2.912.590,26 2.339.123,09 2.339.123,09 0,00 0,00 0,00
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementagéo da ’L)Jniéo - VAAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 10.159.486,47 6.219.112,18 6.219.112,18 0,00 0,00 0,00
13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM
FUNDEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO -|2.912.590,26 2.339.123,09 2.339.123,09 0,00 0,00 0,00
VAAT APLICADAS NA EDUCACAO INFANTIL
14- TOTAL DAS DESPESAS CNUSTEADAS SZOM
FUNDEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO -|0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VAAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL

Lo —— . VALOR CONSIDERADO
- - 0 _ " ~ 0
INDICADORES - Art. 212-A, inciso X1 e § 3° - Constituicio Federal2 VALOREXIGIDO (j) | VALOR APLICADO (K) \ps DEDUGOES () % APLICADO10 (m)
15- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educagéo Bésica 8.850.359,88 6.219.112,18 6.219.112,18 49,19
16- Percentual da Complementagéo da Unido ao FUNDEB - VAAT na Educacéo Infantil (INDICADOR IEI) 0,00 2.339.123,09 2.339.123,09 58,03
17- Minimo de 15% da Complementacdo da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesa de Capital 604.657,39 0,00 0,00 0,00
. . % ~| VALOR NAO| VALOR NAO APLICADO)
- 0 _ 0 - L 2 Py ~
L’;‘El’(')f/AdDeOSE eg\rfigg’ § 3 - Lein 14.113, de 2020 - (Max |/} or MAX. PERMITIDO (n) X':I'_‘I%iDO © NAOI aPLICADO APOS|EXCED. A0  MAX.|% NAO APLICADO (r)
0 e oup AJUSTE () PERMIT.(g)
18- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 1.344.745,81 6.297.549,33 6.297.549,33 4.952.803,52 46,83
Valor de Superavit
. .~ |Valor de Superavit - . Valor de Superavit| . . | Valor Total de Sup. N&o| Permitido no Ex.
- 0 _ 0
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 (Aplicacéo Permitido no Exercicio Valor ndo Aplicado No Aplicado  até o 19 Valor Aplicado Apds Aplicado Até o Final do| Ant. ndo Aplicado

do Superavit de Exercicio Anterior)3

Anterior (s)

Exercicio Anterior (t)

Quadrimestre (u)

0 1° Quadrimestre (v) Exercicio (w)

no Exercicio Atual
()

19- Total das Despesas Custeadas com Superavit do FUNDEB

6.455.466,99

963.515,80

535.245,94

0,00 428.269,86

428.269,86
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DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

INSCRITAS EM
= : X DESPESAS RESTOS Al
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE| DOTACAO DESPESAS  PAGAS| %
- EMPENHADAS JAN A| DESPESAS LIQUIDADAS JAN A FEV (e) PAGAR NAO
IMPOSTOS EXCETO FUNDEB (Por Subfungao) ATUALIZADA (c) FEV (d) JAN A FEV(f) PROCESSADOS
(9)
20- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 7.299.923,55 1.707.998,04 688.201,09 660.747,53 0,00
20.1- Educacéo Infantil 270.461,79 3.640,45 0,00 0,00 0,00
20.2- Ensino Fundamental 2.934.902,44 151.976,78 61.913,27 61.913,27 0,00
20.3- Educacéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4- Educacdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5- Administracdo Geral 4.094.559,32 1.552.380,81 626.287,82 598.834,26 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
. i DESPESAS INSCRITAS EM
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E[ DOTAGAO EMPENHADAS JAN A DESPESAS  LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS|RESTOS A PAGAR
RECURSOS DO FUNDEB (Por érea de Atuacéo)6 ATUALIZADA (c) FEV (d) JAN AFEV (e) JAN A FEV (f) NAO PROCESSADOS
(9)
21- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS
COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 69.405.644,91 14.059.828,60 8.373.355,84 8.336.902,28 0,00
21.1- Educacéo Infantil 20.923.822,21 3.199.593,21 2.622.485,59 2.622.485,59 0,00
21.1.1- Creche 9.974.325,46 1.744.586,22 1.171.119,05 1.171.119,05 0,00
21.1.2- Pré-Escola 10.949.496,75 1.455.006,99 1.451.366,54 1.451.366,54 0,00
21.2- Ensino Fundamental 48.481.822,70 10.860.235,39 5.750.870,25 5.714.416,69 0,00
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou €) 688.201,09
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 2.321.710,29
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 4.952.803,52
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL =L19.1(x) 428.269,86
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0.00
=(L30.1(af)) !
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) -2.371.162,00
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONALZ ¢ 5 VALOR EXIGIDO (2) ?;gLOR APLICADO] 4 ApLICADO (ab)
29- APLICA(;AO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 3.208.020,96 -2.371.162,00 -18,48
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS| RP PAGOS RP
ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA|SALDO INICIAL (ac) RP LIQUIDADOS (ad) CANCELADOS (ae) (af) SALDO FINAL (ag)
CUMPRIMENTO DO LIMITES
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 19.872.413,03 2.341.666,44 4.088.952,40 0,00 15.783.460,63
I3r(T)].p1(;StllEj>s(ecutadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de 158.894,53 25.000,00 118.894,53 0,00 40.000,00
30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 2.851.581,84 346.684,83 709.859,59 0,00 2.141.722,25
30.3- Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagéo da
Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 16.861.936,66 1.969.981,61 3.260.198,28 0,00 13.601.738,38
OUTRAS INFORMAQ@ES PARA CONTROLE
PREVISAO RECEITAS

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

ATUALIZADA (a)

REALIZADAS Até o
Bimestre (b)

31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 9.183.690,26 935.942,91
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA 9.183.690,26 935.942,91
31.1.1- Saldrio-Educagéo 3.427.205,12 811.639,55
31.1.2- PDDE 1.200,00 24,50
31.1.3- PNAE 830.779,97 124.,197,84
31.1.4- PNATE 671.190,81 69,02
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 4.253.314,36 12,00
31.2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO 0,00 0,00
31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 0,00
31.5- RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00
31.6- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00
% INSCRITAS EM
DOTAGAO DESPESAS|
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO (Por Subfungio)6 EMPENHADAS JAN A FEV (d) ?fﬁfﬁé\sl (';)'QU'DADAS QEF?EF:/E(S{;S PAGAS JAN EEA%TOSPR&ESZ’Z%QZ
ATUALIZADA (c) ©
32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO 10.830.393,90 992.326,24 902.390,23 902.390,23 0,00
32.1- Educagéo Infantil 2.790.303,21 236.342,45 200.022,95 200.022,95 0,00
32.2- Ensino Fundamental 7.746.166,89 739.880,80 702.367,28 702.367,28 0,00
32.3- Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.5- Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6- Educacdo de Jovens e Adultos 78.299,08 15.592,50 0,00 0,00 0,00
32.7- Educacdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- Outras 215.624,72 510,49 0,00 0,00 0,00
e INSCRITAS EM)
DOTAGAO DESPESAS|
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO i[\r/IPENHADAS JAN A FEV (d) ?EST?Q\S/ (';)'QU'DADAS REF?E'i'/E(Sf?S PAGAS JAN EEA%TOSPR&ESZAA(S?)Z
UALIZADA (c) ©
333'50”'- GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10 +20] g 536 35 g1 15,052.154,84 9.275.746,07 9.230.202,51 0,00
33.1- Despesas Correntes 73.638.059,97 14.938.993,96 9.164.087,19 9.127.633,63 0,00
33.1.1- Pessoal Ativo 42.405.921,40 10.159.486,47 6.219.112,18 6.219.112,18 0,00
33.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
f3i?z;\r11i?é;;Ii—(::?‘sfeerr:rf]icr::sluacsralgf}clmlsuIgoes comunitarias, confessionais ou| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.4- Outras Despesas Correntes 31.232.138,57 4.779.507,49 2.944.975,01 2.908.521,45 0,00
33.2- Despesas de Capital 6.587.978,84 113.160,88 111.658,88 111.658,88 0,00
2?3.?]#6;;;225;;?r;;:r:gsluacsralzflt;tsuIgoes comunitérias, confessionais ou| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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33.2.2- Outras Despesas de Capital | 6.587.978,84 | 113.160,88 | 111.658,88 | 111.658,88 J 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA FUNDEB (ah) SALARIO EDUCAGAO (a))
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 2.624.953,92 347.208,42

35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 13.447.458,14 811.639,55

36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentério e restos a pagar) 11.187.336,48 902.390,23

37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 4.885.075,58 256.457,74

38- (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00

39- () AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00

40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) 4.885.075,58 256.457,74

1) Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislagéo.

2) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3) 3 Art. 25, § 3° Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementacdo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderéo ser utilizados no
primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.” utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.”

4) Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deveréo ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.

5) Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

6) As linhas representam éareas de atuacdo e néo correspondem exatamente as subfungdes da Funcdo Educacdo. As despesas classificadas nas demais subfuncdes tipicas e nas subfuncdes atipicas deveréo ser rateadas paral
essas areas de atuagéo.

7) Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo sera considerado na apuragéo dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de|
caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, devera ser verificada a diferenca entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, devera ser verificada a diferenca entre as
disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8) Controle da execucéo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9) Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10) Essa coluna ndo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razao de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:57D8D4C8

GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE -
MUNICIPIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril

RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) [Rs 1

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 e 212-A da Constituicdo Federal)

RECEITAS REALIZADAS JAN A

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO ATUALIZADA (a) ABR

1- RECEITA DE IMPOSTOS 12.310.595,61 2.882.536,49
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 325.538,36 76.365,50
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos — ITBI 439.193,45 38.843,60
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 8.004.090,55 1.130.078,44
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 3.541.773,25 1.637.248,95
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 66.736.893,80 21.611.538,42
2.1- Cota-Parte FPM 48.349.889,49 15.530.285,74
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea B 43.876.575,32 15.530.285,74
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alineaD e E 4.473.314,17 0,00

2.2- Cota-Parte ICMS 16.266.688,05 5.699.901,90
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagéo 44.788,03 12.074,53
2.4- Cota-Parte ITR 54.569,96 1.478,10

2.5- Cota-Parte IPVA 2.020.958,27 367.798,15
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00

2.7- Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 79.047.489,41 24.494.074,91
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7))1 12.452.714,36 4.322.307,10
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + 7.300.156,43 1.801.211,04

(2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6))

FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO PREVISAO ATUALIZADA (a) iEgEITAS REALIZADAS JAN A
6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 61.914.556,22 24.029.536,16

6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 34.334.630,01 12.558.765,61
6.1.1- Principal 34.306.630,01 12.420.253,36
6.1.2- Rendimentos de Aplicacéo Financeira 28.000,00 138.512,25

6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.2- FUNDEB - Complementacéo da Uni&o - VAAF 12.174.814,19 3.993.267,28

6.2.1- Principal 12.174.814,19 3.993.267,28

6.2.2- Rendimentos de Aplicacéo Financeira 0,00 0,00

6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.3- FUNDEB - Complementacéo da Uniéo - VAAT 14.486.157,45 6.199.321,18

6.3.1- Principal 14.486.157,45 6.199.321,18

6.3.2- Rendimentos de Aplicacéo Financeira 0,00 0,00

6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.4- FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAR 918.954,57 1.278.182,09

6.4.1- Principal 918.954,57 1.278.182,09

6.4.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 0,00 0,00

6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 21.853.915,65 8.097.946,26
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00

8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00

8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00

9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 + 8) 24.029.536,16
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB | DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS JAN| DESPESAS LIQUIDADAS JAN| DESPESAS PAGAS JAN| INSCRITAS EM RESTOS A
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ATUALIZADA (c) A ABR (d) A ABR (e) A ABR (f) PAGAR NAO|
PROCESSADOS (g)
]#(SN[;—IECJI;FAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO 62.151.001,99 24.762.488,25 21.447.516,01 21.255.601,83 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 41.122.520,81 18.245.959,51 15.390.713,49 15.378.897,31 0,00
10.1.1- Educagéo Infantil 12.012.680,17 5.880.260,16 5.487.067,15 5.486.267,45 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 29.109.840,64 12.365.699,35 9.903.646,34 9.892.629,86 0,00
10.1.3- Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educacéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 21.028.481,18 6.516.528,74 6.056.802,52 5.876.704,52 0,00
10.2.1- Educagéo Infantil 8.204.693,16 1.106.641,21 1.101.139,21 1.101.139,21 0,00
10.2.2- Ensino Fundamental 12.823.788,02 5.409.887,53 4.955.663,31 4.775.565,31 0,00
10.2.3- Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITAS EM| INSCRITAS EM RESTOS]
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAg| DESPESAS DESPESAS DESPESAS RESTOS A PAGAR|A PAGAR NAO PROC|DESPESAS  LIQUIDADAS/EMPENHADAS
DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO EMPENHADAS JAN LIQUIDADAS JAN| PAGAS JAN A NAO PROCESSADOS| (sem disponibilidade de EM VALOR SUP. AQ TOTAL DAS RECEITAS
A ABR (d) A ABR (e) ABR (f) © caixa) (h) RECEB. NO EXERCICIO (i)

11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS
COoM RECURSOS DO FUNDEB] 23.803.918,90 20.488.946,66 20.405.032,48 0,00 0,00 0,00
RECEBIDAS NO EXERCICIO
11.1- Total das Despesas custeadas com
FUNDEB - Impostos e Transferéncias de| 15.004.896,52 12.370.763,51 12.365.089,03 0,00 0,00 0,00
Impostos
11.2- Total das Despesas custeadas com
FUNDEE - Complementacio da Unido - VAAF 2.886.092,22 2.608.824,00 2.531.384,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Total das Despesas custeadas com
FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT 5.912.930,16 5.509.359,15 5.508.559,45 0,00 0,00 0,00
11.4- Total das Despesas custeadas com
FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB|
COM PROFISSIONAIS DA EDUCACAO| 18.245.959,51 15.390.713,49 15.378.897,31 0,00 0,00 0,00
BASICA
13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS
COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA
UNIAO - VAAT  APLICADAS  NAl 5.908.054,16 5.509.359,15 5.508.559,45 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAO INFANTIL
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS
COM FUNDEB - COMPLEMENTAQAO DA
UNIAO - VAAT APLICADAS EM DESPESA| 32.670,00 22.292,00 22.292,00 0,00 0,00 0,00
DE CAPITAL

Lo I VALOR EXIGIDO| VALOR APLICADO|VALOR CONSIDERADO APOS|%  APLICADO10

- -, 0 _ ~

INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituicdo Federal2 G0 ® DEDUCOES () m
15- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneracéo dos Profissionais da Educagéo Bésica 15.925.947,85 15.390.713,49 15.390.713,49 67,65
16- Percentual da Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAT na Educagdo Infantil
(INDICADOR IEI) 0,00 5.509.359,15 5.509.359,15 88,87
17- Minimo de 15% da Complementagéo da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesa de Capital 929.898,18 22.292,00 22.292,00 0,36
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Max.| VALOR MAX.| VALOR NAO| VALOR NAO APLICADO APOS VALOR NAO APLICADO EXCED. AO|% NAO
de 10% de Superavit)3 PERMITIDO (n) APLICADO (o) AJUSTE (p) MAX. PERMIT.(q) APLICADO (r)
18- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio | 2.402.953,62 3.540.589,50 3.540.589,50 1.137.635,88 14,73
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113 | Valor de Superavit] x ; Valor de Superavit] ; - o| Valor Total de Sup. Néo| Valor de Superavit Permitido no|
de 2020 (Aplicacdo do Superavit de Exercicio| Permitido no  Exercicio Valor ndo Aplicado No Aplicado  até o o Valor Aplicado Apés o Aplicado Até o Final doj Ex. Ant. nédo Aplicado no

Anterior)3

Anterior (s)

Exercicio Anterior (t)

Quadrimestre (u)

1° Quadrimestre (v)

Exercicio (w)

Exercicio Atual (x)

19- Total das Despesas Custeadas com
Superavit do FUNDEB

6.455.466,99

963.515,80

958.569,35

0,00

4.946,45

4.946,45

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE|

DOTAGAO

DESPESAS EMPENHADAS|

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS

PAGAS| INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR|

IMPOSTOS EXCETO FUNDEB (Por Subfungao) ATUALIZADA () | JAN A ABR (d) JAN A ABR (e) JAN A ABR (f) NAO PROCESSADOS (g)
20- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE

CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMgOSTOS 7.422.491,54 3.053.397,61 1.512.607,85 1.420.397,99 0,00

20.1- Educagdo Infantil 350.714,37 195.116,45 3.640,45 3.640,45 0,00

20.2- Ensino Fundamental 2.953.042,64 803.361,89 255.583,69 195.977,09 0,00

20.3- Educacéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20.4- Educacéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20.5- Administracdo Geral 4.118.734,53 2.054.919,27 1.253.383,71 1.220.780,45 0,00

20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE|

DOTAGAO

DESPESAS EMPENHADAS|

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS

PAGAS| INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR|

IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por 4rea de Atuagio)s | ATUALIZADA (c)  |JAN A ABR (d) JAN A ABR (&) JAN A ABR (f) NAO PROCESSADOS (g)
21- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE

CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMSOSTOS E FUNDEB 69.573.493,53 27.815.885,86 22.960.123,86 22.675.999,82 0,00

21.1- Educacao Infantil 20.568.087,70 7.182.017,82 6.591.846,81 6.501.047,11 0,00

21.1.1- Creche 0.563.128,57 3.679.789,87 3.286.596,36 3.285.797,16 0,00

21.1.2- Pré-Escola 11.004.959,13 3.502.227,95 3.305.249,95 3.305.249,95 0,00

21.2- Ensino Fundamental 49.005.405,83 20.633.868,04 16.368.277,05 16.084.952,71 0,00
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou €) 1512.607,85
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 4.322.307,10
24- () RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 1.137.635,88
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.1(x) 4.946,45

26- (1) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00

27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS| 0,00
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AO ENSINO = (L30.1(af))

28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 4.692.332,62
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 2 ¢ 5 VALOR EXIGIDO (2) XQLOR APLICADO] g4 ApLICADO (ab)
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 6.123.518,73 4.692.332,62 19,16
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA| SALDO  INICIAL|RP  LIQUIDADOS|RP  PAGOS|RP CANCELADOS|SALDO  FINAL]
CUMPRIMENTO DO LIMITES (ac) (ad) (a€) (af) (ag)
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 19.872.413,03 2.513.470,11 4.265.756,07 10,00 15.606.656,96
30.1- Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 158.894,53 35.000,00 128.894,53 0,00 30.000,00
30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 2.851.581,84 353.884,83 722.059,59 0,00 2.129.522,25
30.3- Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementacdo da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 16.861.936,66 2.124.585,28 3.414.801,95 |0,00 13.447.134,71
OUTRAS INFORMAGCOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO ATUALIZADA (a) gﬁnceEstllA(E) REALIZADAS Até o
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 9.183.690,26 2.096.402,24
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA 9.183.690,26 2.096.402,24
31.1.1- Salario-Educagéo 3.427.205,12 1.429.164,38
31.1.2- PDDE 1.200,00 51,18
31.1.3- PNAE 830.779,97 374.883,48
31.1.4- PNATE 671.190,81 292.278,21
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 4.253.314,36 24,99
31.2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO 0,00 0,00
31.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.5- RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00
31.6- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00
X INSCRITAS EM RESTOS]
X . DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS  LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS X
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfungéo)6 A PAGAR NAO|
ATUALIZADA (c) JAN A ABR (d) JAN A ABR (e) JAN A ABR () PROCESSADOS (g)
32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCA(;AO 10.828.743,90 2.576.207,05 2.132.713,32 2.030.634,02 0,00
32.1- Educacéo Infantil 2.802.361,21 539.749,95 539.749,95 539.749,95 0,00
32.2- Ensino Fundamental 7.732.458,89 2.012.557,86 1.569.064,13 1.466.984,83 0,00
32.3- Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.5- Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6- Educacéo de Jovens e Adultos 78.299,08 23.388,75 23.388,75 23.388,75 0,00
32.7- Educacdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- Outras 215.624,72 510,49 510,49 510,49 0,00
X INSCRITAS EM RESTOS]
X DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS  LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS X
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO A PAGAR NAO|
ATUALIZADA (c) JAN A ABR (d) JAN A ABR (e) JAN A ABR (f) PROCESSADOS (g)
gg) TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 4 80.402.237,43 30.392.092,91 25.092.837,18 24.706.633,84 0,00
33.1- Despesas Correntes 73.740.615,30 29.939.028,02 24.650.150,29 24.267.644,95 0,00
33.1.1- Pessoal Ativo 41.298.370,81 18.245.959,51 15.390.713,49 15.378.897,31 0,00
33.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.3- Transferéncias as instituicoes comunitarias, confessionais oul
filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.4- Outras Despesas Correntes 32.442.244,49 11.693.068,51 9.259.436,80 8.888.747,64 0,00
33.2- Despesas de Capital 6.651.622,13 453.064,89 442.686,39 438.988,89 0,00
33.2.1- Transferéncias as instituicoes comunitarias, confessionais oul
filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.2.2- Outras Despesas de Capital 6.651.622,13 453.064,89 442.686,39 438.988,89 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIA(;AO BANCARIA FUNDEB (ah) SALARIO EDUCAQAO (aj)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 2.624.953,92 347.208,42

35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentério) 24.029.536,16 1.429.164,38

36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 24.588.927,97 1.755.073,46

37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 2.065.562,11 21.299,34

38- (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) -98.702,26 0,00

39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 0,00 0,00

40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) 1.966.859,85 21.299,34

1) Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislacéo.

2) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercic

io.

3) 3 Art. 25, § 3° Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & complementacéo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no|
primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.” utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.”

4) Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira dever&o ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.

5) Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

6) As linhas representam éareas de atuacdo e néo correspondem exatamente as subfuncdes da Fungédo Educacdo. As despesas classificadas nas demais subfuncdes tipicas e nas subfungdes atipicas deverdo ser rateadas paral

essas areas de atuagéo.

7) Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que néo sera considerado na apuracao dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de|
caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, devera ser verificada a diferenca entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, devera ser verificada a diferenca entre as

disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8) Controle da execugéo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9) Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10) Essa coluna ndo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razdo de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

Publicado por:

Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:1D94F032

GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso 1) R$ 1

PREVISAO SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS JAN A FEV (b) REALIZADO (c) = (a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00 0,00 0,00

DOTACAO SALDO NAO|

DESPESAS

ATUALIZADA (d)

DESPESAS EMPENHADAS JAN A FEV (e)

EXECUTADO (f) = (d-
e)

DESPESAS DE CAPITAL 32.031.635,10 1.965.337,20 30.066.297,90
Investimentos 31.795.572,92 1.951.733,52 29.843.839,40
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 236.062,18 13.603,68 222.458,50

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1) 32.031.635,10 1.965.337,20 30.066.297,90

RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (I11) = (11 - 1)

32.031.635,10 <(d - a)>

1.965.337,20 <(e - b)>

30.066.297,90 <(f - C)>

Notas:

1 < Operacdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso 111>

2 Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas|
executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas, mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca do art.35, inciso 11 da Lei 4.320/64.

GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL

Publicado por:

Renata Almeida da Silva
Cddigo ldentificador:412FFC27

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril

RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I) R$1
RECEITAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS JAN A ABR (b) ;/E/LAE?ZADO NAO
ATUALIZADA (a) © = (ah)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00 0,00 0,00
X SALDO NAO
DOTACAO
DESPESAS ATUALIZADA (d) DESPESAS EMPENHADAS JAN A ABR (e) ;Ef)XE((ZdL_J;I;ADO
DESPESAS DE CAPITAL 31.833.333,84 2.396.711,63 29.436.622,21
Investimentos 31.597.271,66 2.383.107,95 29.214.163,71
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida 236.062,18 13.603,68 222.458,50
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (I1) 31.833.333,84 2.396.711,63 29.436.622,21
~ 1.833. 4 2.396.711 29.436.622,21
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (II1) = (11 —1) 31.833.333,8 39 .53 9.436.622,
<(d - a)> <(e - b)> <(f-c)>

Notas:

1 < Operagdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso 111>

2 Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas séo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas|
executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aguelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas, mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso 11 da Lei 4.320/64.

Publicado por:

Renata Almeida da Silva

Cddigo ldentificador:E076A945

GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I11) R$ 1

; PREVISAO RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA Ton 3 fov/2006
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 206.065.527,70 29.834.077,89
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 12.687.455,54 1.364.364,61
IPTU 325.538,36 42.283,53
1SS 8.004.090,55 527.662,11
ITBI 439.193,45 14.060,73
IRRF 3.541.773,25 639.524,66
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 376.859,93 140.833,58
Contribuicdes 381.745,61 56.573,29
Receita Patrimonial 948.700,00 566.446,98
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Aplicacdes Financeiras (I1) 948.700,00 559.446,98
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 7.000,00
Transferéncias Correntes 190.333.626,55 27.672.641,81
Cota Parte do FPM 39.574.574,86 7.168.169,34
Cota Parte do ICMS 13.013.350,41 1.968.686,98
Cota Parte do IPVA 1.616.767,64 144.006,79
Cota Parte do ITR 43.656,11 829,89
Transferéncias da LC 61/1989 35.830,42 5.149,53
Transferencias do FUNDEB 61.886.556,22 13.370.841,93
Outras Transferéncias Correntes 74.162.890,89 5.014.957,35
Demais Receitas Correntes 1.714.000,00 174.051,20
Outras Receitas Financeiras (I11) 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 1.714.000,00 174.051,20
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (II + 111)] 205.116.827,70 29.274.630,91
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 2.649.000,00 1.231.323,92
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V1) 1.013.799,21 311.395,75
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VI1) 23.029.535,00 3.274.276,54
Operagcdes de Crédito (VIII) 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (1X) 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00
Receitas de Alienagao de Investimentos Temporarios (X) 0,00 0,00
Receitas de Alienagao de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00
Outras Alienaces de Bens 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 23.029.535,00 3.274.276,54
Convénios 17.000.000,00 3.274.276,54
Outras Transferéncias de Capital 6.029.535,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primérias (XI1) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XII1) = [VII - (VIII + IX + X + XI + XIlI)] 23.029.535,00 3.274.276,54
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 230.795.362,70 33.780.231,37
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XI11) 228.146.362,70 32.548.907,45
~ RESTOS A PAGAR|RESTOS A PAGAR NAO|

DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA  |EMPENHADAS  |LIQUIDADAS  |PAGAS(H |PROCESSADOS  |PROCESSADOS

PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)
I(DXE\?:DIIIE)SAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) 198.605.982,76 39.496.565,65 25.200.190,41 24.377.211,43 2.381.220,91 1.711.390,88 1.594.919,41
Pessoal e Encargos Sociais 71.665.747,56 17.818.574,04 10.509.356,54 10.476.781,72 1.788.179,01 17.392,74 17.392,74
Juros e Encargos da Divida (XIX) 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 126.905.235,20 21.677.991,61 14.690.833,87 13.900.429,71 593.041,90 1.693.998,14 1.577.526,67
Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 126.905.235,20 21.677.991,61 14.690.833,87 13.900.429,71 593.041,90 1.693.998,14 1.577.526,67
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO
FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) ( 198.570.982,76 39.496.565,65 25.200.190,41 24.377.211,43 2.381.220,91 1.711.390,88 1.594.919,41
ggfg)E(S&)PR'MAR'AS CORRENTES (COM FONTES| 3 565 799,21 2.217.587,76 40032412 40932412 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM
FONTES RPPS) (XXII) ( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(D)(E)fﬁESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS)| g 031 635 10 1.965.337,20 1.951.610,80 1.708.986,48 5.217,98 1.133.352,16 1.133.352,16
Investimentos 31.795.572,92 1.951.733,52 1.949.343,52 1.706.719,20 5.217,98 1.133.352,16 1.133.352,16
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Capital j& Integralizado(XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Crédito(XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida (XXVII) 236.062,18 13.603,68 2.267,28 2.267,28 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXVIHI) = [XXII - (XXIV + XXV + 1.951.733,52 1.949.343,52 1.706.719,20 5.217,98 1.133.352,16 1.133.352,16
XXVI + XXVII)] 31.795.572,92
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 3.560.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES
RPPS) (XXX) ( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM
FONTES RPPS) (XXXI) ( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sifzﬁsf‘x';ﬁ')’("'f‘i')&)TOTA" (XXX = (XX + XXT+ 537 589.354,89 43.665.886,93 27.558.858,05 2649325475  |2.386.438,80 2.844.743,04 272827157
REPe GO o oo s socum o TONTE 2339655568 [ 4144820917 2714953393 26083.93063  |2.386.438,89 2844.743,04 272827157
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha| 2.172.266.16
(XXXIV) = [XVla - (XXXIla + XXXIIb + XXXIIc)] '
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha| 1.350.266.36
(XXXV) = [XVlla - (XXXIla + XXXI1b + XXXIlIc)] !
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00

Jan a fev/2026
JUROS NOMINAIS VALOR INCORRIDO
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (Exceto RPPS) (XXXVI) 0,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (Exceto RPPS) (XXXVII) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 1.350.266,36
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00
ABAIXO DA LINHA
o SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez/2025 (a) [ 3an a fev/2026 (b)
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DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 0,00 0,00
DEDUGOES (XL) -43.848.020,77 -41.681.792,22
Disponibilidade de Caixa -43.848.020,77 -41.681.792,22
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00

(-)Restos a Pagar Processados (XLI) 16.541.110,24 14.271.142,82
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 27.306.910,53 27.410.649,40
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLI1) = (XXXIX - XL) 43.848.020,77 41.681.792,22
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlIla - XLIIb) 2.166.228,55
AJUSTE METODOLOGICO Jan a fev/2026

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla) -2.269.967,42

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00

VARIAGCAO CAMBIAL (XLVI) 0,00

VARIAGCAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00

VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) 0,00

OUTROS AJUSTES (XLXIX) 0,00

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIIT + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLXIX)] -103.738,87

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) -103.738,87

INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.102.555,16

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 5.102.555,16

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00

GABINETE DA PREFEITA

Publicado por:
Renata Almeida da Silva

Cddigo ldentificador:7CDE6DAS

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso 111)

R$ 1

A PREVISAO RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA TYYIT
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 206.065.527,70 59.512.135,68
Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 12.687.455,54 3.100.914,23
IPTU 325.538,36 76.365,50
1SS 8.004.090,55 1.130.078,44
ITBI 439.193,45 38.843,60
IRRF 3.541.773,25 1.637.248,95
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 376.859,93 218.377,74
Contribuigdes 381.745,61 120.531,25
Receita Patrimonial 948.700,00 1.158.107,43
Aplicacdes Financeiras (I1) 948.700,00 1.144.107,43
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 14.000,00
Transferéncias Correntes 190.333.626,55 54.712.696,29

Cota Parte do FPM

39.574.574,86

12.424.228,75

Cota Parte do ICMS 13.013.350,41 4.559.921,53
Cota Parte do IPVA 1.616.767,64 294.238,85
Cota Parte do ITR 43.656,11 1.182,54
Transferéncias da LC 61/1989 35.830,42 9.659,65

Transferencias do FUNDEB

61.886.556,22

23.891.023,91

Outras Transferéncias Correntes

74.162.890,89

13.532.441,06

Demais Receitas Correntes 1.714.000,00 419.886,48
Outras Receitas Financeiras (111) 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 1.714.000,00 419.886,48
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (II + 111)] 205.116.827,70 58.368.028,25
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 2.649.000,00 2.838.520,65
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 1.013.799,21 669.390,95
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 23.029.535,00 4.999.908,54
Operagcdes de Crédito (VI1I) 0,00 0,00
Amortizacao de Empréstimos (1X) 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00
Receitas de Alienacéo de Investimentos Temporarios (X) 0,00 0,00
Receitas de Alienagao de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00

Outras Alienacdes de Bens 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 23.029.535,00 4.999.908,54
Convénios 17.000.000,00 4.999.908,54
Outras Transferéncias de Capital 6.029.535,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XI1) 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XII1) = [VII - (VIIT + IX + X + XI + XII)] 23.029.535,00 4.999.908,54
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 230.795.362,70 66.206.457,44

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII)

228.146.362,70

63.367.936,79

- RESTOS A PAGAR  NAO|
Ao |Deiions [P |RDES |Pnockssvos |rocessanos
PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS)|199.722.012,12 70.020.955,51 57.918.309,57 56.619.410,48 2.381.220,91 1.804.536,74 1.788.793,24
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(XVII)
Pessoal e Encargos Sociais 70.557.477,95 29.525.381,46 24.238.951,96 24.195.235,76 1.788.179,01 23.175,10 23.175,10
Juros e Encargos da Divida (XIX) 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 129.129.534,17 40.495.574,05 33.679.357,61 32.424.174,72 593.041,90 1.781.361,64 1.765.618,14
Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 129.129.534,17 40.495.574,05 33.679.357,61 32.424.174,72 593.041,90 1.781.361,64 1.765.618,14
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO|
FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) ( 199.687.012,12 70.020.955,51 57.918.309,57 56.619.410,48 2.381.220,91 1.804.536,74 1.788.793,24
SFE,&;)E&/%PR'MAR'AS CORRENTES (COM FONTES| 3 665 799,51 2.230.340,92 865.314,25 865.314,25 0,00 0,00 0,00
Egﬁﬁ.iséAsPPg)A&xﬁ?lMARlAs CORRENTES (COM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(foﬁllE)SAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) 31.833.333,84 2.396.711,63 2.372.930,51 2.109.789,44 5.217,98 1.295.455,83 1.295.455,83
Investimentos 31.597.271,66 2.383.107,95 2.368.395,95 2.105.254,88 5.217,98 1.295.455,83 1.295.455,83
Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Capital ja Integralizado(XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Crédito(XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Invers6es Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida (XXVI1I) 236.062,18 13.603,68 4.534,56 4.534,56 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXII - (XXIV + XXV + 2.383.107,95 2.368.395,95 2.105.254,88 5.217,98 1.295.455,83 1.295.455,83
XXVI + XXVII)] 31.597.271,66
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 3.560.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES|
RPPS) (XXX) ( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM
FONTES RPPS) (XXXI) ( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI +
XXV + XXIX + XXX) ( ) =( 238.507.082,99 74.643.404,38 61.152.019,77 59.589.979,61 2.386.438,89 3.099.992,57 3.084.249,07
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES
RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII + >£XIX) 234.844.283,78 72.404.063,46 60.286.705,52 58.724.665,36 2.386.438,89 3.099.992,57 3.084.249,07
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha| 1.145.789 87
(XXXIV) = [XVla - (XXXIla + XXXIIb + XXXIIc)] '
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 807.416.53
(XXXV) = [XVIlla - (XXXIla + XXXI1Ib + XXXIlIc)] !
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00
Jan a abr/2026

JUROS NOMINAIS VALOR INCORRIDO
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (Exceto RPPS) (XXXVI) 0,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (Exceto RPPS) (XXXVI1) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) -827.416,53
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00
ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL SALDO

Em 31/Dez/2025 (a) Jan a abr/2026 (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 0,00 0,00
DEDUGOES (XL) -43.848.020,77 -41.735.825,25
Disponibilidade de Caixa -43.848.020,77 -41.735.825,25
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00
(-)Restos a Pagar Processados (XLI) 16.541.110,24 14.170.414,85
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 27.306.910,53 27.565.410,40
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 43.848.020,77 41.735.825,25
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla - XLIb) 2.112.195,52
AJUSTE METODOLOGICO Jan a abr/2026
VARIACAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla) -2.370.695,39
RECEITA DE ALIENAGCAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIAQAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
VARIAQAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAQ@ES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) 0,00
OUTROS AJUSTES (XLXIX) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLXIX)] -258.499,87
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) -258.499,87
INFORMAGCOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 6.020.283,26
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superdvit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 6.020.283,26
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 0,00

GABINETE DA PREFEITA ) )
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo Identificador:E51EE040

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

LRF, Art. 48 — Anexo 14

R$ 1

BALANCO ORCAMENTARIO

Até o Bimestre
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RECEITAS

Previséo Inicial

232.757.861,9-1

Previséo Atualizada

232.757.861,9-1

Receitas Realizadas

34.651.074,1-0

Déficit Orcamentério

0,0-0

Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

5.102.555,1-6

BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

Até o Bimestre

DESPESAS

Dotacéo Inicial

232.757.861,9-1

Créditos Adicionais

5.102.555,1-6

Dotacéo Atualizada

237.860.417,0-7

Despesas Empenhadas

43.679.490,6-1

Despesas Liquidadas

27.561.125,3-3

Despesas Pagas

26.495.522,0-3

Superavit Orcamentario

7.089.948,7-7

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNGAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas

43.679.490,6-1

Despesas Liquidadas

27.561.125,3-3

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida

189.933.206,7-6

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento

185.750.206,7-6

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal

169.199.741,7-6

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o Bimestre

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Previdenciarias Realizadas 1.461.852,2-6
Despesas Previdenciarias Empenhadas 2.001.000,0-0
Despesas Previdenciérias Liquidadas 375.728,1-5
Despesas Previdenciérias Pagas 375.728,1-5
Resultado Previdenciario 1.086.124,1-1
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO -

Receitas Previdenciarias Realizadas 0,0-0
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,0-0
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,0-0
Despesas Previdenciarias Pagas 0,0-0
Resultado Previdenciario 0,0-0

RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado até o Bimestre (b)

% em Relagéo a Meta (b/a)

Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha 0,00

1.350.266,36

0,00

0,00

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha

2.166.228,55

0,00

MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscri¢do Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 16.541.110,24 0,00 2.386.438,89 14.154.671,35
Poder Executivo 16.541.080,24 0,00 2.386.438,89 14.154.641,35
Poder Legislativo 30,00 0,00 0,00 30,00

Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 5.625.251,39 0,00 2.728.271,57 2.896.979,82
Poder Executivo 5.625.251,39 0,00 2.728.271,57 2.896.979,82
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 22.166.361,63 0,00 5.114.710,46 17.051.651,17

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Valor Apurado até o Bimestre

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado até o Bimestre
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino -2.371.162,00 25,00 -18,48
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educacéo Basica 6.219.112,18 70,00 49,19
Percentual da Complementacéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educacao Infantil 2.339.123,09 0,00 58,03
Minimo de 15% da Complementacao da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15,00 0,00

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre Saldo N&o Realizado
Receita de Operagéo de Crédito 0,00 0,00

Despesa de Capital Liquida 1.965.337,20 30.066.297,90
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienacdo de Ativos 0,00 0,00

Aplicacéo dos Recursos da Alienacdo de Ativos 0,00 0,00

DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado até o Bimestre

Limite Constitucional Anual

% Minimo a Aplicar no Exercicio

% Aplicado até o Bimestre

Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Satde executadas com recursos de impostos

1.506.439,55

15,00

11,74

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

0,00

GABINETE DA PREFEITA

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:98DDF6EQ

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1 de 2 PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril

LRF, Art. 48 — Anexo 14

R$ 1

BALANCO ORGAMENTARIO

Até o Bimestre

RECEITAS

Previséo Inicial

232.757.861,9-1

Previséo Atualizada

232.757.861,9-1

Receitas Realizadas

68.019.955,8-2

Déficit Orcamentario

0,0-0

Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

6.020.283,2-6

BALANCO ORGAMENTARIO - DESPESAS

Até o Bimestre

DESPESAS

Dotagdo Inicial

232.757.861,9-1

Créditos Adicionais

6.020.283,2-6

Dotacdo Atualizada

238.778.145,1-7

Despesas Empenhadas

74.657.008,0-6

Despesas Liquidadas

61.156.554,3-3

Despesas Pagas

59.594.514,1-7

Superavit Orcamentario

6.863.401,4-9

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas

74.657.008,0-6

Despesas Liquidadas

61.156.554,3-3

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida

196.324.905,8-3

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento

190.241.905,8-3

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal

173.673.468,8-3

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o Bimestre

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Previdencirias Realizadas 3.350.512,1-3
Despesas Previdenciarias Empenhadas 2.001.000,0-0
Despesas Previdencidrias Liquidadas 778.144,7-0
Despesas Previdenciarias Pagas 778.144,7-0
Resultado Previdenciario 2.572.367,4-3
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO -

Receitas Previdencirias Realizadas 0,0-0
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,0-0
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,0-0
Despesas Previdenciarias Pagas 0,0-0
Resultado Previdenciario 0,0-0

RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado até o Bimestre (b)

% em Relagéo a Meta (b/a)

Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha 0,00

-827.416,53

0,00

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00

2.112.195,52

0,00

MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscricdo Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 16.541.110,24 0,00 2.386.438,89 14.154.671,35
Poder Executivo 16.541.080,24 0,00 2.386.438,89 14.154.641,35
Poder Legislativo 30,00 0,00 0,00 30,00

Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 5.625.251,39 0,00 3.084.249,07 2.541.002,32
Poder Executivo 5.625.251,39 0,00 3.084.249,07 2.541.002,32
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 22.166.361,63 0,00 5.470.687,96 16.695.673,67

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Valor Apurado até o Bime

stre

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado até o Bimestre
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino 4.692.332,62 25,00 19,16
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educagéo Basica 15.390.713,49 70,00 67,65
Percentual da Complementagéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo Infantil 5.509.359,15 0,00 88,87
Minimo de 15% da Complementag&o da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 22.292,00 15,00 0,36

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre Saldo Nao Realizado
Receita de Operagéo de Crédito 0,00 0,00

Despesa de Capital Liquida 2.396.711,63 29.436.622,21
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienacéo de Ativos 0,00 0,00

Aplicacéo dos Recursos da Alienacdo de Ativos 0,00 0,00

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado até o Bimestre

Limite Constitucional Anual

%

Minimo a Aplicar no Exercicio

% Aplicado até o Bimestre

Despesas com Acdes e Servicos Piblicos de Satde executadas com recursos de impostos 3.123.939,73 15,00 12,75
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00
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GABINETE DA PREFEITA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013/2026

ESPECIE: Ata de Registro de Precos n° 013/2026;

PARTES

: Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva, CNPJ n° 04.629.697/0001-15, e a empresa

CRISTAL EVENTOS LTDA, CNPJ n° 60.457.013/0001-16;
OBJETO: locagdo de moveis e utensilios de buffet para o cerimonial e eventos;

VIGENC

1A: 12 (doze) meses;

ASSINATURA: 10/07/2026;

LEGALIDADE: Pregdo n°011/2026, conforme Lei Federal n® 14.133/2021.

Item Descricdo Quant. Und. VIr. Unit. (R$)

001 CADEIRA, em pléstico polipropileno, com ou sem brago, na cor branca, empilhavel, capacidade 140Kg 2.000 SVC R$3,49

002 MESA, em plastico polipropileno, na cor branca, empilhével, quadrada medindo 1,40m x 1,40m 2.000 SVC R$9,40

003 TOALHA DE MESA, em Oxford, cores diversas, medindo 1,40m x 1,40m 2.000 SVC R$7,99

004 TOALHA DE MESA, em Oxford, cores diversas, medindo 1,40mx 3,00m 1.600 SVC R$12,30

005 SOBRE TOALHA, em Oxford, cores diversas, medindo 0,70m x 0,70m 1.400 SVC R$4,79

006 MESA COM 4 CADEIRAS, mesa em plastico polipropileno, na cor branca, empilhavel, quadrada medindo 1,40m x 1,40m e| 1,600 SV R$19.10
cadeiras em plastico polipropileno, com ou sem braco, na cor branca, empilhavel, capacidade 140 Kg ’ ¢ !
MESA COM 4 CADEIRAS, TOALHA E SOBRE TOALHA, mesa em pléastico polipropileno, na cor branca, empilhavel,

007 quadrada medindo 1,40m x 1,40m; cadeiras em plastico polipropileno, com ou sem brago, na cor branca, empilh_ével, capaci(_jade 2,000 sve R$26.50
140 Kg; toalha de mesa, em oxford, cores diversas, medindo 1,40m x 3,00m e sobre toalha, em oxford, cores diversas, medindo !
0,70m x 0,70m.

008 RECHAUD, em Inox, capacidade 8 litros. 300 SVC R$59,30

009 TALHER, garfo, faca e colher em inox. 1.400 SVC R$7,40

010 PRATO, raso, redondo, em porcelana. 1.400 SVC R$4,39

011 TACA, cristal para agua. 1.400 SVC R$4,78

A referida Ata de Registro de Precos encontra-se a disposicdo para consulta, na integra, com todas as especificagGes, precos e condicGes, na
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA, gerenciador do Sistema de Registro de Precos, localizada na Rua Angelo do Amaral, n°
04, Centro, Rio Preto da Eva/AM.

GABINETE DA PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, em 10 de julho de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

Publicado por:

Paula Jovanna Sousa Maia

Cadigo ldentificador:7BE86496

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS

PERIODO: Janeiro a fevereiro

RREO — ANEXO 11(LRF, art. 53, § 1°, inciso I11) R$ 1
X SALDO A
PREVISAO RECEITAS _
RECEITAS ATUALIZADA (3) REALIZADAS (b) bR)EA"'ZAR © = (&
RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (l) 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagéo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
X INSCRITAS EM
DOTAGCAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAMENTOS DE|
DESPESAS RESTOS A PAGAR SALDO (h) = (d-€)
ATUALIZADA (d) EMPENHADAS (e) LIQUIDADAS PAGAS (f) NAO PROCESSADOS | RESTOS APAGAR (g)
APLICACAO DOS RECURSOS DA|
ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas  Correntes dos Regimes de
Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores PUblicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO APLICAR 2025 (i) 2026 (j) = (b — (IIf+ 1ig)) EA(:TE? I»IAI}I)'UAL (k)
VALOR (I11) 0,00 0,00 0,00

executadas. D

essa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estéo segregadas em:

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas

. @) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca do art.35, inciso 11 da Lei 4.320/64.
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) GABINETE DA PREFEITA ]
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS

PERIODO: Janeiro a abril

RREO — ANEXO 11(LRF, art. 53, § 1°, inciso 1) R$ 1
PREVISAO RECEITAS SALDO

RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS A REALIZAR

_ @) (b) (c) = (a-b)

RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (l) 0,00 0,00 0,00

Receita de Alienagdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00

Receita de Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00

Receita de Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00

Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00

DOTAQAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM PAGAMENTOS
DESPESAS ATUALIZADA EMPENHADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A DE RESTOS SALDO
@ © LIQUIDADAS @ PAGAR NAO APAGAR (h) = (d-e)

PROCESSADOS (9

ﬁtll_léﬁl):%%% ggi??&gsa%s DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizacao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PD;S\/”iZSé‘:]Scigo"e”teS dos Regimes def ; 5, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Eggl'irl‘ss Préprio - dos  Servidores{ 5 o, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 2026 SALDO ATUAL

SALDO FINANCEIRO APLICAR ) () = (Ib— (11F+ 11g)) () = (1l + 111j)

VALOR (I11) 0,00 0,00 0,00

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas séo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas|
executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aguelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso 11 da Lei 4.320/64.

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo ldentificador:6290EFFA
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

CAESC - COMPANHIA DE AGUAS, ESGOTO E SANEAMENTO BASICO DE COARI

RELACAO DE LIQUIDAGAO EMITIDA ABRIL_26

ESTADO DO AMAZONAS

CAESC COARI

Relacdo de Liquidagédo Emitida

Relacdo de Liquidacdes Emitidas - Periodo de 01/04/2026 a 30/04/2026

Liq | Emissao | Valor Liquid. | Valor Anulag. | Descontos | Saldo | Emp | Recurso Funcional | Pro/Ativ | Dot. | Natureza | Credor | Org/Unid

Entidade: CAESC COARI

77 01/04/2026 |4.181,23 0,00 0,00 4.181,23 102001 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.23.00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF MATRIZ 05.001

78 01/04/2026 |8.001,98 0,00 0,00 8.001,98 123002 1.501.0000 |17.512.0070 |1.038 1 3.3.90.30.99.00.01.00 JULYO COMERCIAL LTDA 05.001

79 01/04/2026 | 890,00 0,00 0,00 890,00 401001 1.501.0000 |17.512.0070 |1.038 1 3.3.90.30.39.00.00.00 1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO 05.001

80 01/04/2026 |2.337,00 0,00 0,00 2.337,00 401002 1.501.0000 |17.512.0070 |1.038 1 3.3.90.30.99.00.99.00 1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO 05.001

81 01/04/2026 | 90,00 0,00 0,00 90,00 401003 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.04.00 1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO 05.001

82 01/04/2026 |4.683,00 0,00 0,00 4.683,00 401004 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.99.00 1IZOCRATES DE OLIVEIRA BRANDAO FILHO 05.001

Total por Dia: 20.183,21 0,00 0,00 20.183,21

68 02/04/2026 |2.182,50 0,00 104,76 2.077,74 330003 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.36.00 INOVACAO COMPUTACAO MOVEL LTDA 05.001

Total por Dia: 2.182,50 0,00 104,76 2.077,74

64 06/04/2026 | 322,86 0,00 0,00 322,86 310001 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.43.00.00.00 AMBAR ENERGIA AMAZONAS S.A. - AMAZONAS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A 05.001

Total por Dia: 322,86 0,00 0,00 322,86

65 07/04/2026 |8.251,23 0,00 0,00 8.251,23 407002 1.501.0000 |17.512.0070 |1.038 1 3.3.90.30.99.00.01.00 JULYO COMERCIAL LTDA 05.001

Total por Dia: 8.251,23 0,00 0,00 8.251,23

67 08/04/2026 |5.471,49 0,00 0,00 5.471,49 302001 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 15 3.3.90.30.01.00.00.00 NAVERIO NAVEGACAO DO RIO AMAZONAS LTDA 05.001

Total por Dia: 5.471,49 0,00 0,00 5.471,49

66 10/04/2026 |13.831,00 0,00 0,00 13.831,00 | 409001 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 15 3.3.90.30.07.00.00.00 F B DA CRUZLTDA 05.001

Total por Dia: 13.831,00 0,00 0,00 13.831,00

74 15/04/2026 |3.700,00 0,00 0,00 3.700,00 204002 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.36.00 CWC SISTEMA DE INFORMA(;AO LTDA 05.001

Total por Dia: 3.700,00 0,00 0,00 3.700,00

71 17/04/2026 |3.520,08 0,00 0,00 3.520,08 330002 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.36.00 INFORTREAD TELECOM LTDA 05.001

Total por Dia: 3.520,08 0,00 0,00 3.520,08

75 20/04/2026 |1.557,19 0,00 0,00 1.557,19 330001 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.37.00 GESTTI GESTAO E TECNOLOGIA DA 05.001
INFORMACAO LTDA

Total por Dia: 1.557,19 0,00 0,00 1.557,19

69 23/04/2026 |3.090,00 0,00 0,00 3.090,00 422001 1.501.0000 |17.512.0070 |1.038 3 3.3.90.39.17.00.00.00 R B OLIVEIRA LTDA 05.001

70 23/04/2026 |1.600,61 0,00 0,00 1.600,61 417001 1.501.0000 |17.512.0070 |1.038 1 3.3.90.30.99.00.01.00 JULYO COMERCIAL LTDA 05.001

Total por Dia: 4.690,61 0,00 0,00 4.690,61

76 27/04/2026 | 7.450,00 0,00 0,00 7.450,00 326001 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.01.00 LUCCA FERNANDES ALBUQUERQUE SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA 05.001

Total por Dia: 7.450,00 0,00 0,00 7.450,00

72 28/04/2026 |3.200,00 0,00 0,00 3.200,00 204001 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 18 3.3.90.39.99.00.01.00 AMAZON CONTABIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA 05.001

Lig Emissao Valor Liquid. | Valor Anulag. | Descontos | Saldo Emp Recurso Funcional Pro/Ativ | Dot. | Natureza Credor Org/Unid

Total por Dia: 3.200,00 0,00 0,00 3.200,00

73 30/04/2026 |3.780,16 0,00 0,00 3.780,16 122001 1.501.0000 |17.512.0070 |2.059 17 3.3.90.36.99.00.16.00 JOSE ERIVELTON DE OLIVEIRA LIMA 05.001

Total por Dia: 3.780,16 0,00 0,00 3.780,16

Total por Entidade: 78.140,33 0,00 104,76 78.035,57

Total Geral: 78.140,33 0,00 104,76 78.035,57

1ZOCRATES DE OLIVEIRA BRAND

AO FILHO

ELLEN SANDRA PEREIRA DE O. ANDRADE

ek ek QBD_Kk

ek ke DGO KK

Diretor Do CAESC COARI

Contadora CRC RO 004407 T/ AM

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: JOAOAMAZON. Emisséo: 07/07/2026, as 17:00:05. Protocolo: 5elcd6d3-334e-494e-8cch-525503b1d98f
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

GABINETE DA PREFEITA
BALANCO ORCAMENTARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril

RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il ¢ § 1°)

R$ 1

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) SALDO A REALIZAR (a-c)
BIMESTRE (b) % (b/a) JAN A ABR (c) % (cla)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 231.384.861,91 231.384.861,91 32.475.515,43 14,04 66.501.420,30 28,74 164.883.441,61
RECEITAS CORRENTES 208.355.326,91 208.355.326,91 30.749.883,43 14,76 61.501.511,76 29,52 146.853.815,15
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 12.687.455,54 12.687.455,54 1.736.549,62 13,69 3.100.914,23 24,44 9.586.541,31
Impostos 12.310.595,61 12.310.595,61 1.659.005,46 13,48 2.882.536,49 23,42 9.428.059,12
Taxas 376.859,93 376.859,93 77.544,16 20,58 218.377,74 57,95 158.482,19
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 1.655.745,61 1.655.745,61 777.788,40 46,98 1.440.516,38 87,00 215.229,23
Contribuigdes Sociais 1.274.000,00 1.274.000,00 713.830,44 56,03 1.319.985,13 103,61 -45.985,13
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g&r}tiglst;g:.l%ties para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagcéo| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminacao Publica 381.745,61 381.745,61 63.957,96 16,75 120.531,25 31,57 261.214,36
RECEITA PATRIMONIAL 1.962.499,21 1.962.499,21 949.655,65 48,39 1.827.498,38 93,12 135.000,83
Exploracéo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 7.000,00 0,00 14.000,00 0,00 -14.000,00
Valores Mobiliarios 1.962.499,21 1.962.499,21 942.655,65 48,03 1.813.498,38 92,41 149.000,83
(I?ueIEigCa(\;;naga de Servigos Publicos Mediante Concessao, Permissdo, Autorizagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracéo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracéo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 1.709.000,00 1.709.000,00 245.835,28 14,38 419.886,48 24,57 1.289.113,52
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagéao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 1.709.000,00 1.709.000,00 245.835,28 14,38 419.886,48 24,57 1.289.113,52
TRANSFERENCIAS CORRENTES 190.333.626,55 190.333.626,55 27.040.054,48 14,21 54.712.696,29 28,75 135.620.930,26
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 132.501.217,58 132.501.217,58 16.941.796,68 12,79 36.325.554,44 27,42 96.175.663,14
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 23.514.853,71 23.514.853,71 3.824.218,92 16,26 5.966.888,49 25,38 17.547.965,22
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 10.925,25 10.925,25 0,00 0,00 0,00 0,00 10.925,25
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 34.306.630,01 34.306.630,01 6.274.038,88 18,29 12.420.253,36 36,20 21.886.376,65
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimbnio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PUblico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 23.029.535,00 23.029.535,00 1.725.632,00 7,49 4.999.908,54 21,71 18.029.626,46
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OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS BIMESTRE (b) % (bla) REALIZADAS JAN A ABR (c) % (cla) SALDO A REALIZAR (a-c)
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (11l +1V) 232.757.861,91 232.757.861,91 33.368.881,72 14,34 68.019.955,82 29,22 164.737.906,09
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 232.757.861,91 232.757.861,91 33.368.881,72 14,34 68.019.955,82 29,22 164.737.906,09
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 6.020.283,26 6.020.283,26
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00
Superdvit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais (CC
5.2.2.1.3.01.00) 6.020.283,26 6.020.283,26
RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso I e § 1°) R$ 1
~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A
DOTAGAO ; DESPESAS  PAGAS %
DESPESAS DOTACAO INICIAL (d SALDO (g) = (e- SALDO (i) = (e-h > | PAGAR NAO|
@ [ aTualizapa (e) BIMESTRE JAN A ABR () ©=h BIMESTRE JAN A ABR (h) = h ATE O BIMESTRE (j) 5
PROCESSADOS? (k)
DESPESAS  (EXCETO  INTRA-
ORGAMENTARIAS) (VIII) 232.757.861,91 235.630.145,17 30.977.517,45 71.509.008,06 164.121.137,11 32.743.697,79 59.930.599,09 175.699.546,08 58.368.558,93 0,00
DESPESAS CORRENTES 197.974.587,07 200.236.811,33 30.546.143,02 69.112.296,43 131.124.514,90 32.322.378,08 57.557.668,58 142.679.142,75 56.258.769,49 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 73.667.138,00 70.823.577,95 11.706.807,42 28.447.381,46 42.376.196,49 13.291.838,56 23.814.259,72 47.009.318,23 23.770.543,52 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA | 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 124.272.449,07 129.378.233,38 18.839.335,60 40.664.914,97 88.713.318,41 19.030.539,52 33.743.408,86 95.634.824,52 32.488.225,97 0,00
Transferéncias a Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 124.272.449,07 129.378.233,38 18.839.335,60 40.664.914,97 88.713.318,41 19.030.539,52 33.743.408,86 95.634.824,52 32.488.225,97 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 31.223.274,84 31.833.333,84 431.374,43 2.396.711,63 29.436.622,21 421.319,71 2.372.930,51 29.460.403,33 2.109.789,44 0,00
INVESTIMENTOS 30.987.212,66 31.597.271,66 431.374,43 2.383.107,95 29.214.163,71 419.052,43 2.368.395,95 29.228.875,71 2.105.254,88 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 236.062,18 236.062,18 0,00 13.603,68 222.458,50 2.267,28 4.534,56 231.527,62 4.534,56 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 3.560.000,00 3.560.000,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (IX) 0,00 3.148.000,00 0,00 3.148.000,00 0,00 851.731,21 1.225.955,24 1.922.044,76 1.225.955,24 0,00
(s\‘/JIﬁTPITX?L DAS DESPESAS (X) | 537 757.861,01 238.778.145,17 30.977.517,45 74.657.008,06 164.121.137,11 33.595.429,00 61.156.554,33 177.621.590,84 50.504.514,17 0,00
AMORTIZAGAO DA DIV. |
REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;‘STA'— DAS DESPESAS (XI1) = (X +] 535 757.861,01 238.778.145,17 30.977.517,45 74.657.008,06 164.121.137,11 33.595.429,00 61.156.554,33 177.621.590,84 50.504.514,17 0,00
SUPERAVIT (XI11) 0,00 6.863.401,49 8.425.441,65
(T)?“T’j';qﬁ?'\" SUPERAVIT (XIV) =| 3, 757 861,01 238.778.145,17 30.977.517,45 74.657.008,06 33.595.429,00 68.019.955,82 68.019.955,82 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso I e § 1°) R$ 1
. ~ ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) SALDO A REALIZAR (a-c)
BIMESTRE (b) % (bla) JAN A ABR (c) % (cla)
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 1.373.000,00 1.373.000,00 893.366,29 65,07 1.518.535,52 110,60 -145.535,52
RECEITAS CORRENTES 1.373.000,00 1.373.000,00 893.366,29 65,07 1.518.535,52 110,60 -145.535,52
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CONTRIBUICOES 1.373.000,00 1.373.000,00 893.366,29 65,07 1.518.535,52 110,60 -145.535,52
Contribuicdes Sociais 1.373.000,00 1.373.000,00 893.366,29 65,07 1.518.535,52 110,60 -145.535,52
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ContribuicOes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagao Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo para o Custeio do Servigo de Iluminacéo Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliérios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eieclsgggao de Servicos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagéo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras InstituicSes Pblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagcdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras InstituicSes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso I ¢ § 1°) R$ Milhares
~ DESPESAS EMPENHADAS _ | DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS | POTACAO  INICIALIDOTACAO  ATUALIZADA SALDO (9) = (e SALDO (i) = (e-h) DESPESAS PAGAS| pAGAR NAO PROCESSADOS

(d) (e) BIMESTRE JAN A ABR (f) f) BIMESTRE JAN A ABR (h) ATE O BIMESTRE (j) ®

?If()SPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 3.148.000,00 0,00 3.148.000,00 0,00 851.731,21 1.225.955,24 1.922.044,76 1.225.955,24 0,00

DESPESAS CORRENTES 0,00 3.148.000,00 0,00 3.148.000,00 0,00 851.731,21 1.225.955,24 1.922.044,76 1.225.955,24 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 3.148.000,00 0,00 3.148.000,00 0,00 851.731,21 1.225.955,24 1.922.044,76 1.225.955,24 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

GABINETE DA PREFEITA ~ ~
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Publicado por:
Renata Almeida da Silva

Cadigo Identificador:BC097BB1

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) R$ 1
- - - DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS _ DESPESAS LIQUIDADAS _ INSCRITAS EM RESTOS
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTAGAOINICIAL — f ATUALIZADA (3) BIMESTRE JAN A FEV (b) % (ltotalpy | A-PC © = @b) BIMESTRE JAN A FEV (d) % otaldy | PO @ = @) QROCEgsA,f&RS 0 NAO
DESPESAS _ (EXCETO _ INTRA-
ORGAMENT. AREI 25 () 232.757.861,01 234.712.417,07 40.531.490,61 40.531.490,61 92,79 194.180.926,46 27.186.901,30 27.186.901,30 98,64 207.525.515,77 0,00
Legislativa 5.325.000,00 5.307.000,00 2.571.006,15 2.571.006,15 5.89 2.735.993,85 960.535,96 960.535,96 3.49 7.346.464,04 0,00
Agao Legislativa 5.325.000,00 5.307.000,00 2.571.006,15 2.571.006,15 5.89 2.735.993,85 960.535,96 960.535,96 3.49 7.346.464,04 0,00
Adminisiragao 18.894.623,49 20.785.863,51 6.631.467,32 6.631.467,32 15.18 14.154.396,19 3.204.385,75 3.204.385,75 11,63 17.58L.477,76 0,00
Planejamento e Orcamento 1.143.232,15 1.143.232,15 278.686,60 278.686,60 0,64 864.545,55 278.686,60 278.686,60 .01 864.545,55 0,00
Controle Interno 87.945,12 110.834,82 64.833,33 64.833,33 0.15 76.001,49 31.833,33 31.833,33 012 79.001,49 0,00
Normatizagao e Fiscalizagio 212.873,88 212.873,88 34.238,88 34.238,88 0,08 178.635,00 34.238,88 34.238,88 012 178.635,00 0,00
Administragao Geral 17.450572,34 10.318.922,66 6.253.708,51 6.253.708,51 1432 13.065.214,15 2.859.626,94 2.859.626,94 10,38 16.459.295,72 0,00
Seguranga Pablica 1.659.081,58 1.662.622,54 73.840,96 73.840,96 0.10 1.618.781,58 73.840,96 73.840,96 0,16 1.618.781,58 0,00
Defesa Civil 1.659.081,58 1.662.622,54 73.840,96 73.840,96 0.10 1.618.781,58 73.840,96 73.840,96 0.16 1.618.781,58 0,00
Assisténcia Social 11.812.193,69 12.278.961,40 1514.441,80 1514.441,80 347 10.764.519,60 978.945,04 978.945,04 355 11.300.016,36 0,00
Assisténcia Comunitaria 11.792.193,69 12.259.340,40 1514.441,80 1.514.441,80 347 10.744.898,60 978.945,04 978.945,04 355 11.280.395,36 0,00
Demais Subfungoes 20.000,00 19.621,00 0,00 0,00 0,00 19.621,00 0,00 0,00 0,00 19.621,00 0,00
Previdéncia Social 3.662.799,21 3.662.799,21 2.217.587,76 2.217.587,76 5,08 1.445.211,45 700.324,12 200.324,12 1,49 3.253.475,00 0,00
Previdéncia Basica 3.662.799,21 3.662.799,21 2.217.587,76 2.217.587,76 508 1.445.211,45 700.324,12 200.324,12 1,49 3.253.475,00 0,00
Salide 62.237.452,68 61.414.814,95 8.425.808,96 8.425.808,96 19,29 52.989.005,99 7.218.328,57 7.218.328,57 26.19 54.196.486,38 0,00
‘Atencao Basica 32.502.910,18 32.525.363,11 3.625.822,38 3.625.822,38 8,30 28.899.540,73 3.297.653,99 3.297.653,99 11,96 29.227.709,12 0,00
‘Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial | 15.431.920,16 15.577.563,50 2.149.318,24 2.149.318,24 492 13.428.245,26 2.003.789,20 2.003.789,20 727 13.573.774,30 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 781.065,15 788.367.15 18.381,93 18.381,93 011 739.985,22 18.381,93 18.381,93 0.18 739.985,22 0,00
Vigilancia Sanitaria 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00
Vigilancia Epidemioldgica 1.663.311,83 1.663.311,83 333.511,96 333.511,96 0,76 1.329.799,87 303.511,96 303.511,96 .10 1.359.799,87 0,00
Administragao Geral 11.743.245,36 10.835.209,36 2.268.774.45 2.268.774,45 519 8.566.434,01 1.564.991,49 1.564.991,49 568 9.270.217,87 0,00
Educagao 80.492.394,12 78.486.038,81 13.302.154,84 13.302.154,84 30,45 65.183.883,97 9.065.205,24 9.065.205,24 32,89 69.420.833,57 0,00
Ensino Fundamental 52.771.599,21 51.033.430,27 8.047.735,38 8.047.735,38 20,49 42.085.694,89 5.692.941,71 5.692.941,71 20,66 45.340.488,56 0,00
Educagao Infantil 23.027.712,42 23.064.125,42 2.785.935,66 2.785.935,66 6,38 20.278.189,76 2.745.975.71 2.745.975,71 9.96 20.318.149,71 0,00
Educagao de Jovens e Adultos 78.299,08 78.299,08 15.592,50 15.592,50 0,04 62.706,58 0,00 0,00 0,00 78.299,08 0,00
Administragao Geral 7.614.783.41 4.310.184,04 1.552.891,30 1.552.891,30 356 2.757.292,74 626.287,82 626.287,82 2.27 3.683.896,22 0,00
Cultura 1.208.819,55 688.504,52 0,00 0,00 0,00 688.504,52 0,00 0,00 0,00 688.504,52 0,00
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Difusdo Cultural 1.208.819,55 688.504,52 0,00 0,00 0,00 688.504,52 0,00 0,00 0,00 688.504,52 0,00
Uranismo 11.339.035,01 11.340.608,09 2.635.255,03 2.635.255,03 5,03 8.705.352,16 2.458.272,51 2.458.272,51 8,92 5.682.335,58 0,00
Infra-Estrutura Urbana 6.376.216,31 5.880.538,55 T.905.081,85 T.905.08L,85 2,36 3.975.456,70 1733.083,43 1733.083,43 5,29 5.146.655,17 0,00
Administrago Geral 3.962.618,70 3.460.069,5 730.174,08 730.174,08 T67 3.729.895,46 724.389,08 724.389,08 2,63 3.735.680,46 0,00
Fabitagio 125.000,00 126.445,50 51.445,50 51.445,50 0,12 75.000,00 51.445,50 51.445,50 0.19 75.000,00 0,00
Fabitagao Rural §5.000,00 56.445,50 51.445,50 51.445,50 0,12 15.000,00 51.445,50 51.445,50 0.19 15.000,00 0,00
Fabitagio Urbana 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
) ~ i DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS
FUNGCAO/SUBFUNCAO DOTACAO INICIAL | A7) Al 1ZADA () BIMESTRE JAN A FEV (b) % (iotalyy | AP0 © = @b) BIMESTRE JAN A FEV (d) % (otal gy | PO @)= @) P oCE o ® NAO
Saneamento 3.757.207.46 3.743.968.13 398.679.05 39867905 T 3.245.289,08 351.665,31 351.665,31 128 3.392.302.62 0,00
Saneamento Bsico Rural 287.085,90 287.085,90 0,00 0,00 0,00 287.085,90 0,00 0,00 0,00 287.085,90 0,00
Saneamento Basico Urbano 221050721 2.137.808,88 T73.651,00 T73.651,00 0,40 T.964.157 68 T72.211,00 7221100 0,62 1.965.597,88 0,00
Administragio Geral 1.259.614,35 1319.073,35 325.028,05 325.028,05 0,74 994.045,30 T79.454,31 T79.454,31 0,65 1139.610,04 0,00
Gestio Ambiental T.137.860,29 T141.642,62 99.989,95 99.989,95 0.23 T041.652,67 99.989,95 99.989,95 0,36 T041.652,67 0,00
Controle Ambiental 222.210,67 275.993,00 29.200,00 29.200,00 0,07 196.793,00 29.200,00 29.200,00 011 196.793,00 0,00
AGministragao Geral 915.649,62 915.640,62 70.789.95 70.789.95 0.16 844.050.67 70.789.95 70.789.95 0.26 844.050.67 0,00
Agriculiura 3.168.223,31 318822331 200.238,72 200.238,72 0,46 7.987.984,57 200.238,72 200.238,74 0.73 2.987.984,57 0,00
Abastecimento 3.168.223,31 3.188.223,31 200.238,72 200.238,74 0,46 7.987.984,57 200.238,74 200.238,74 0.73 7.987.964,57 0,00
Organizagio Agrara 1.600.000,00 1.600.000,00 5.600,00 5.600,00 0,02 1.593.400,00 5.600,00 5.600,00 0,02 1593.400,00 0,00
Administagao Geral 1.600.000,00 1.600.000,00 5.600,00 5.600,00 0,02 1.593.400,00 5.600,00 5.600,00 0,02 1593.400,00 0,00
Comercio e Servios 2.033.905,61 7,054 412,61 236413.09 236413.09 0,55 1.815.998,62 205.413.99 205.413.99 0.75 1.648.998,62 0,00
Turismo 645.31043 645.31043 26.400,00 26.400,00 0,06 618.91043 26.400,00 26.400,00 0,10 618.91043 0,00
Administragao Geral 1.288.595,18 1309.102.18 212.013,99 212.013,99 0,49 1.097.088,19 179.013,99 179.013,99 0,65 1.130.088,19 0,00
Demais Subfungaes 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00
Comunicagaes 969.150,86 969.150,86 258.569,00 258.569,00 0,59 710.590,86 96.719,00 96.719,00 0,35 87244086 0,00
Administragao Geral 969.150,86 969.150,86 258.569,00 258.569,00 0,59 710.590,86 96.719,00 96.719,00 0.35 87244086 0,00
Energia 1208.429,91 1.169.340,41 88.38L,05 68.38L,05 0.16 1.120.950,36 68.381,05 68.381,05 0.25 1.120.959,36 0,00
Energia EIGwTica 1.208.429,91 1.169.340,41 68.381,05 68.381,05 0.16 1.120.950,36 68.381,05 68.381,05 0.25 1.120.959,36 0,00
Transporte 16.695.975,25 19.661.310,71 1.767.600,61 1.767.600,61 2,05 17.893.701,10 1.767.600,61 1.767.600,61 641 17.693.70L.10 0,00
Transporte Rodoviario 16.695.975,25 19.661.310,71 1.767.600,61 1.767.600,61 205 17.893.701,10 T.767.600,61 T.767.600,61 641 17.693.701,10 0,00
Desporto e Lazer 1449.638,71 T449.638.71 0,00 0,00 0,00 1.449.638,71 0,00 0,00 0,00 1449.638.71 0,00
Desporto Comunitario 363.888,41 363.888.41 0,00 0,00 0,00 363.88,41 0,00 0,00 0,00 363.888,41 0,00
Tazer 1.085.750,30 1.085.750,30 0,00 0,00 0,00 1.085.750,30 0,00 0,00 0,00 1.085.750,30 0,00
Encargos Especiais 20106218 201.062,18 0,00 0,00 0,00 201.062,18 0,00 0,00 0,00 20106218 0,00
Servico da Divida Interna 201.062,18 201.062,18 0,00 0,00 0,00 201.062,18 0,00 0,00 0,00 201.062,18 0,00
Outros Encargos Especiais 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00
Reserva de Contingéncia 3.560,000,00 3.560.000,00 0,00 0,00 0,00 3.560,000,00 0,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00
Dermais Subfungaes 3.560,000,00 3.560,000,00 0,00 0,00 0,00 3.560,000,00 0,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00
8522532% ARIAS) (1) (NTRA 3 00 3.148.000,00 3.148.000,00 3.148.000,00 721 0,00 374.224,03 374.224,03 136 2.773.775,97 0,00
Tegishativa 0,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 0,04 0,00 3.766,12 3.766,12 0,01 14.233,88 0,00
Acio Legislativa 0,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 0,04 0,00 3.766,12 3.766,12 0,01 14.233,88 0,00
Adminisiragio 0,00 830.000,00 830.000,00 830.000,00 1,90 0,00 97.151,96 97.151,96 0,35 732.848.04 0,00
Administrago Geral 0,00 830.000,00 830.000,00 830.000,00 .90 0,00 97.151,96 97.151,96 0,35 732.848,04 0,00
Satde 0,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00 126 0,00 62.765,12 62.765,12 0,23 787.234,68 0,00
Administragao Geral 0,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00 126 0,00 62.765.12 62.765.12 0,23 487.234,68 0,00
3 i ~ —— DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS TNSCRITAS EM RESTOS
FUNCAO/SUBFUNCAO DOTAGAOINICIAL | (1A 1ZADA (a) BIMESTRE JAN A FEV (b) % (lotaly | AP0 © = @b) BIMESTRE JAN A FEV (d) % @otal gy | PO @)= @) QROCEgéAf,fORS ® NAO
Educaco 0,00 1750.000,00 1.750.000,00 1.750.000,00 01 0,00 71054083 71054083 0.76 1539.450,17 0,00
Ensino Fundamental 0,00 7.100.000,00 7.100.000,00 7.100.000,00 252 0,00 134.008,00 134.008,00 0,49 965.992,00 0,00
Educagao Mfanti 0,00 550.000,00 650.000,00 650.000,00 149 0,00 76,532,683 76,532,683 0,28 573.467,17 0,00
TOTAL = (= 1) 232.757 861,01 237.860.417,07 33.679.490,61 33.679.490,61 100,00 194.180.926,46 2756112533 27.561.125,33 100,00 210.299.291,74 0,00

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas séo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a pagar processados sdo também consideradas executadas.

Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca do art.35, inciso 11 da Lei 4.320/64.
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

GABINETE DA PREFEITA

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea “c”) R$ 1
i DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
% DOTAGAO RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO DoTARO ATUALIZADA SIMESTRE JAN A ABR % (SC’;';'?gb) BIMESTRE JAN A ABR % (SQE?;? 9 PAGAR NAO
(@) (b) (b/total b) (d) (d/total d) l(’fE%OCESSADOS
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 232.757.861,91 235.630.145,17 30.977.517,45 71.509.008,06 95,78 164.121.137,11 32.743.697,79 59.930.599,09 98,00 175.699.546,08 0,00
Legislativa 5.325.000,00 5.307.000,00 447.666,18 3.018.672,33 4,04 2.288.327,67 926.458,10 1.886.994,06 3,09 3.420.005,94 0,00
Acéo Legislativa 5.325.000,00 5.307.000,00 447.666,18 3.018.672,33 4,04 2.288.327,67 926.458,10 1.886.994,06 3,09 3.420.005,94 0,00
Administrago 18.894.623,49 20.720.664,15 2.404.087,46 9.035.554,78 12,10 11.685.109,37 2.946.212,24 6.150.597,99 10,06 14.570.066,16 0,00
Planejamento e Orgamento 1.143.232,15 1.143.232,15 131.521,64 410.208,24 0,55 733.023,91 131.521,64 410.208,24 0,67 733.023,91 0,00
Controle Interno 87.945,12 110.834,82 30.832,33 95.665,66 0,13 15.169,16 36.832,33 68.665,66 0,11 42.169,16 0,00
Normatizagéo e Fiscalizagio 212.873,88 212.873,88 32.400,00 66.638,88 0,09 146.235,00 32.400,00 66.638,88 0,11 146.235,00 0,00
Administragio Geral 17.450.572,34 19.253.723,30 2.209.333,49 8.463.042,00 11,34 10.790.681,30 2.745.458,27 5.605.085,21 9,17 13.648.638,09 0,00
Seguranca Plblica 1.659.081,58 1.682.890,96 38.050,00 81.890,96 0,11 1.601.000,00 38.050,00 81.890,96 0,13 1.601.000,00 0,00
Defesa Civil 1.659.081,58 1.682.890,96 38.050,00 81.890,96 0,11 1.601.000,00 38.050,00 81.890,96 0,13 1.601.000,00 0,00
Assisténcia Social 11.812.193,69 12.251.118,29 1.297.452,13 2.811.893,93 3,77 9.439.224,36 1.441.821,29 2.420.766,33 3,96 9.830.351,96 0,00
Assisténcia Comunitaria 11.792.193,69 12.236.497,29 1.293.432,13 2.807.873,93 3,76 9.428.623,36 1.437.801,29 2.416.746,33 3,95 9.819.750,96 0,00
Demais Subfungdes 20.000,00 14.621,00 4.020,00 4.020,00 0,01 10.601,00 4.020,00 4.020,00 0,01 10.601,00 0,00
Previdéncia Social 3.662.799,21 3.662.799,21 21.753,16 2.239.340,92 3,00 1.423.458,29 455.990,13 865.314,25 1,41 2.797.484,96 0,00
Previdéncia Basica 3.662.799,21 3.662.799,21 21.753,16 2.239.340,92 3,00 1.423.458,29 455.990,13 865.314,25 1,41 2.797.484,96 0,00
Salde 62.237.452,68 62.029.817,55 7.513.683,49 15.939.492,45 21,35 46.090.325,10 7.689.298,92 14.907.627,49 24,38 47.122.190,06 0,00
Atengio Bésica 32.592.910,18 32.568.087,66 3.389.048,06 7.014.870,44 9,40 25,553.217,22 3.431.183,37 6.728.837,36 11,00 25.839.250,30 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 15.431.920,16 16.302.162,56 2.120.738,13 4.270.056,37 5,72 12.032.106,19 2.144.013,57 4.147.802,77 6,78 12.154.359,79 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 781.065,15 790.092,75 43.616,35 91.998,28 0,12 698.094,47 43.616,35 91.998,28 0,15 698.094,47 0,00
Vigilancia Sanitaria 25.000,00 25.000,00 775,40 775,40 0,00 24.224,60 775,40 775,40 0,00 24.224,60 0,00
Vigilancia Epidemiol6gica 1.663.311,83 1.680.625,95 355.918,63 689.430,59 0,92 991.195,36 358.918,63 662.430,59 1,08 1.018.195,36 0,00
Administragdo Geral 11.743.245,36 10.663.848,63 1.603.586,92 3.872.361,37 5,19 6.791.487,26 1.710.791,60 3.275.783,09 5,36 7.388.065,54 0,00
Educagéo 80.492.394,12 78.652.237,43 15.339.938,07 28.642.092,91 38,36 50.010.144,52 15.290.249,87 24.355.455,11 39,82 54.296.782,32 0,00
Ensino Fundamental 52.771.599,21 51.519.130,19 10.543.771,25 19.491.506,63 26,11 32.027.623,56 10.510.440,68 16.203.382,39 26,49 35.315.747,80 0,00
Educagzo Infantil 23.027.712,42 22.720.448,91 4.285.832,11 7.071.767,77 9,47 15.648.681,14 4.128.814,06 6.874.789,77 11,24 15.845.659,14 0,00
Educagéo de Jovens e Adultos 78.299,08 78.299,08 7.796,25 23.388,75 0,03 54.910,33 23.388,75 23.388,75 0,04 54.910,33 0,00
Administragio Geral 4.614.783,41 4.334.359,25 502.538,46 2.055.429,76 2,75 2.278.929,49 627.606,38 1.253.894,20 2,05 3.080.465,05 0,00
Cultura 1.208.819,55 686.399,26 13.450,00 13.450,00 0,02 672.949,26 13.450,00 13.450,00 0,02 672.949,26 0,00
Difuséo Cultural 1.208.819,55 686.399,26 13.450,00 13.450,00 0,02 672.949,26 13.450,00 13.450,00 0,02 672.949,26 0,00
Urbanismo 11.339.035,01 11.416.143,30 1.060.909,38 3.696.165,31 4,95 7.719.977,99 1.209.892,80 3.668.165,31 6,00 7.747.977,99 0,00
Infra-Estrutura Urbana 6.376.216,31 6.791.668,55 129.462,26 2.034.544,11 2,73 4.757.124,44 300.660,68 2.034.544,11 3,33 4.757.124,44 0,00
Administrago Geral 4.962.818,70 4.624.474,75 931.447,12 1.661.621,20 2,23 2.962.853,55 909.232,12 1.633.621,20 2,67 2.990.853,55 0,00
Habitagéo 125.000,00 126.445,50 0,00 51.445,50 0,07 75.000,00 0,00 51.445,50 0,08 75.000,00 0,00
Habitagdo Rural 65.000,00 66.445,50 0,00 51.445,50 0,07 15.000,00 0,00 51.445,50 0,08 15.000,00 0,00
Habitagéo Urbana 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [23370], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO E SUBFUNCAO
ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) I R$1
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B DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
M DOTAGAO RESTOS A

FUNCAO/SUBFUNCAO Dot ATUAEIZADA BIMESTRE JAN A ABR % (ssl;r;gb) BIMESTRE JAN A ABR % fe?'f(’g 9 PAGAR NAO

@ (b) (bltotal b) () (ditotal d) E’fl)?OCESSADOS
Saneamento 3.757.207,46 3.807.972,13 539.508,92 1.038.187,97 1,39 2.769.784,16 387.405,78 739.071,09 1,21 3.068.901,04 0,00
Saneamento Bésico Rural 287.085,90 287.085,90 0,00 0,00 0,00 287.085,90 0,00 0,00 0,00 287.085,90 0,00
Saneamento Bésico Urbano 2.210.507,21 2.026.751,37 136.810,00 310.461,00 0,42 1.716.290,37 138.250,00 310.461,00 0,51 1.716.290,37 0,00
Administrago Geral 1.259.614,35 1.494.134,86 402.698,92 727.726,97 0,97 766.407,89 249.155,78 428.610,09 0,70 1.065.524,77 0,00
Gestédo Ambiental 1.137.860,29 1.090.742,62 108.518,02 208.507,97 0,28 882.234,65 108.518,02 208.507,97 0,34 882.234,65 0,00
Controle Ambiental 222.210,67 243.093,00 55.000,00 84.200,00 0,11 158.893,00 55.000,00 84.200,00 0,14 158.893,00 0,00
Administrago Geral 915.649,62 847.649,62 53.518,02 124.307,97 0,17 723.341,65 53.518,02 124.307,97 0,20 723.341,65 0,00
Agricultura 3.188.223,31 3.190.723,31 207.252,51 407.491,25 0,55 2.783.232,06 207.252,51 407.491,25 0,67 2.783.232,06 0,00
Abastecimento 3.188.223,31 3.190.723,31 207.252,51 407.491,25 0,55 2.783.232,06 207.252,51 407.491,25 0,67 2.783.232,06 0,00
Organizagio Agraria 1.600.000,00 1.600.000,00 36.555,72 43.155,72 0,06 1.556.844,28 36.555,72 43.155,72 0,07 1.556.844,28 0,00
Administragio Geral 1.600.000,00 1.600.000,00 36.555,72 43.155,72 0,06 1.556.844,28 36.555,72 43.155,72 0,07 1.556.844,28 0,00
Comércio e Servigos 2.033.905,61 2.075.514,72 252.087,17 490.501,16 0,66 1.585.013,56 258.087,17 463.501,16 0,76 1.612.013,56 0,00
Turismo 645.310,43 645.310,43 26.400,00 52.800,00 0,07 592.510,43 26.400,00 52.800,00 0,09 592.510,43 0,00
Administragio Geral 1.288.595,18 1.335.204,29 225.687,17 437.701,16 0,59 897.503,13 231.687,17 410.701,16 0,67 924.503,13 0,00
Demais Subfungdes 100.000,00 95.000,00 0,00 0,00 0,00 95.000,00 0,00 0,00 0,00 95.000,00 0,00
Comunicagdes 969.159,86 967.929,86 80.700,00 339.269,00 0,45 628.660,86 118.550,00 215.269,00 0,35 752.660,86 0,00
Administragio Geral 969.159,86 967.929,86 80.700,00 339.269,00 0,45 628.660,86 118.550,00 215.269,00 0,35 752.660,86 0,00
Energia 1.208.429,91 1.189.090,41 62.880,36 131.261,41 0,18 1.057.829,00 62.880,36 131.261,41 0,21 1.057.829,00 0,00
Energia Elétrica 1.208.429,91 1.189.090,41 62.880,36 131.261,41 0,18 1.057.829,00 62.880,36 131.261,41 0,21 1.057.829,00 0,00
Transporte 16.695.975,25 19.680.399,11 1.272.580,00 3.040.189,61 4,07 16.640.209,50 1.272.580,00 3.040.189,61 4,97 16.640.209,50 0,00
Transporte Rodoviario 16.695.975,25 19.680.399,11 1.272.580,00 3.040.189,61 4,07 16.640.209,50 1.272.580,00 3.040.189,61 4,97 16.640.209,50 0,00
Desporto e Lazer 1.449.638,71 1.531.195,18 280.444,88 280.444,88 0,38 1.250.750,30 280.444,88 280.444,88 0,46 1.250.750,30 0,00
Desporto Comunitério 363.888,41 445.444,88 280.444,88 280.444,88 0,38 165.000,00 280.444,88 280.444,88 0,46 165.000,00 0,00
Lazer 1.085.750,30 1.085.750,30 0,00 0,00 0,00 1.085.750,30 0,00 0,00 0,00 1.085.750,30 0,00
Encargos Especiais 401.062,18 401.062,18 0,00 0,00 0,00 401.062,18 0,00 0,00 0,00 401.062,18 0,00
Servico da Divida Interna 201.062,18 201.062,18 0,00 0,00 0,00 201.062,18 0,00 0,00 0,00 201.062,18 0,00
Outros Encargos Especiais 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00
Reserva de Contingéncia 3.560.000,00 3.560.000,00 0,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00
Demais Subfungdes 3.560.000,00 3.560.000,00 0,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00 0,00 0,00 3.560.000,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 3.148.000,00 0,00 3.148.000,00 4,22 0,00 851.731,21 1.225.955,24 2,00 1.922.044,76 0,00
Legislativa 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00 0,02 0,00 3.666,12 7.432,24 0,01 10.567,76 0,00
Agdo Legislativa 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00 0,02 0,00 3.666,12 7.432,24 0,01 10.567,76 0,00
Administrago 0,00 830.000,00 0,00 830.000,00 1,11 0,00 196.212,33 293.364,29 0,48 536.635,71 0,00
Administragio Geral 0,00 830.000,00 0,00 830.000,00 1,11 0,00 196.212,33 293.364,29 0,48 536.635,71 0,00
Salde 0,00 550.000,00 0,00 550.000,00 0,74 0,00 125.011,52 187.776,64 0,31 362.223,36 0,00
Administragio Geral 0,00 550.000,00 0,00 550.000,00 0,74 0,00 125.011,52 187.776,64 0,31 362.223,36 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [23370], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO E SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril
RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c™) R$ 1

~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
M DOTAGAO RESTOS A

FUNGAO/SUBFUNGAO PNOIEIAAQLAO ATUAEIZADA BIMESTRE JAN A ABR % (Sc/;ttng) BIMESTRE JAN A ABR % (Se/;';tzg d) PAGAR NAO

@ (b) (bltotal b) (d) (ditotal d) Z;QOCESSADOS
Educagéo 0,00 1.750.000,00 0,00 1.750.000,00 2,34 0,00 526.841,24 737.382,07 1,21 1.012.617,93 0,00
Ensino Fundamental 0,00 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 1,47 0,00 346.567,08 480.575,08 0,79 619.424,92 0,00
Educagéo Infantil 0,00 650.000,00 0,00 650.000,00 0,87 0,00 180.274,16 256.806,99 0,42 393.193,01 0,00
TOTAL (1) = (1 + 11) 232.757.861,91 238.778.145,17 30.977.517,45 74.657.008,06 100,00 164.121.137,11 33.595.429,00 61.156.554,33 100,00 177.621.590,84 0,00

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas séo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a pagar processados sdo também consideradas executadas.

Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

. @) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca do art.35, inciso 11 da Lei 4.320/64.
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GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo Identificador:4D29C616

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MAR/2025 A FEV/2026

RREO — ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$ 1

ESPECIFICAGAD EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL (ULTIMOS| PREVISAO
MAR/2025 ABR/2025 MAI/2025 JUN/2025 JUL/2025 AGO/2025 SET/2025 OUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 JAN/2026 FEV/2026 12 MESES) ATUALIZADA

EEEE'ETNATSES o 12.868.565,15 13.314.246,30 16.190.593,07 16.776.460,24 17.676.196,02 14.965.056,10 14.779.542,20 17.707.014,55 19.177.110,27 31.062.925,82 17.206.739,94 14.282.195,04 206.006.644,70 220.808.041,27

Impostos, Taxas [

Contribuigdes de| 794.954,42 986.792,17 830.827,90 1.192.614,11 1.017.720,46 1.134.870,14 1.750.487,04 1.049.230,53 934.835,83 1.217.487 44 565.924,39 799.267,87 12.275.012,30 12.687.455,54

Melhoria

IPTU 10.847,78 8.563,16 8.190,35 54.338,37 87.508,35 18.662,36 52.571,65 51.507,75 19.479,71 36.785,38 20.478,58 21.810,96 120.764,40 325.538,36

1SS 164.772,85 169.342,56 347.344,27 723.620,24 160.249,95 652.862,76 1.244.488,44 570.106,62 458.192,51 353.591,39 190.178,31 338.158,63 6.272.908,53 8.004.090,55

ITBI 15.647,48 9.860,00 4560,00 3.386,83 18.747,50 115312 5194,19 9.440,00 9.599,71 52.400,00 11.606,58 245415 147.049,56 139.193,45

IRRF 262.603,52 166.372,71 438.306,74 390.917,50 396.381,66 380.809,65 400.560,17 392.735,81 122.318,80 754.031,60 288.196,27 351.328,39 4.944.562,82 3.541.773,25

Outros Impostos, Taxas e

Contribuigdes de| 41.082,79 32.653,74 32.426,54 20.351,17 54.833,00 48.362,25 47.672,59 25.440,35 25.245,10 20.679,07 55.464,65 85.515,74 489.726,99 376.859,93

Melhoria

Contribuigoes 233.166,74 245.804,52 318.936,42 275.225,98 276.675,67 267.536,03 227.95535 359.189,74 271.171,59 532.026,94 32.117,23 24.456,06 3.064.262,27 1.655.745,61

Receita Patrimonial 197.285,31 252.376,69 846.773,93 235.785,21 303.844,42 320.315,78 251.140,67 318.402,63 232.213,07 458.162,29 125.273,82 152.872,28 3.694.446,10 1.962.499,21

Rendimentos del g7 o5 39 252.376,69 246.763,93 235.785,21 303.844,42 306.315,78 247.640,67 314.902,63 228.713,07 454.662,29 121.773,82 149.372,28 3.059.436,10 1.962.499,21

Aplicacéo Financeira

S;tr'i?nsoniais Receitasf 4 o9 0,00 600.010,00 0,00 0,00 14.000,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 635.010,00 0,00

Receita Agropecuaria | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servicos 82.875,42 118.519,10 96.637,25 107.727,01 283.674,58 145.195,88 101.413,86 121.069,57 96.270,23 183.463,15 0,00 0,00 1.336.846,05 1.709.000,00

Transferéncias Correntes | 11.560.283,26 11.710.753,82 14.097 417,57 14.965.107,93 15.794.280,89 13.097.138,27 12.448.545,28 15.859.122,08 17.642.619,55 28.671.786,00 16.483.424,50 13.305.598,83 185.636.077,08 202.786.340,91

Cota-Parte do FPM 3.149.364 54 3.207.168,89 4.092.057,62 4.182.856,04 1.369.485,40 3.342.558,16 4.192.518,56 2.841.258,59 3.865.769,06 6.241.742,42 3.971.450 54 4.988.752,03 18.444.991,75 18.349.889,49

Cota-Parte do ICMS 1.335.026,71 1.261.302,45 1.369.011,08 1.305.708,78 1193.177,20 1.399.587,34 1.455.868,60 1.230.826,08 1.360.870,11 1533.712,80 1.290.883,88 1.169.974,86 15.905.949,89 16.266.688,05

Cota-Parte do IPVA 176.085,51 188.175,32 17259721 189.368,30 194.109,99 144.730,15 174.473,91 198.394,28 73.831,02 42.239,00 114.986,42 65.021,87 1.734.012,98 2.020.958,27

Cota-Parte do ITR 2.910,01 221,24 796,08 615,75 1.249,96 3.125,38 4.207,62 25.632,75 3.145,79 2.908,18 651,41 385,91 45.850,08 54.569,96

g{j’f;genc'as da LClgg073 4.071,98 3.231,00 4.159,47 3.842,70 3.394,58 4.132,78 411747 3.789,40 4.352,84 3.404,31 3.032,59 45.351,85 44.788,03

Transferencias do

FUNDER 4.480.218,60 4.444.349,75 5.292.692,85 5.292.687,99 4.787.611,57 5.266.199,25 4.237.727,27 5.598.283,17 5.284.571,49 5.367.095,37 8.543.797,37 4.827.044,56 63.422.279,24 61.886.556,22

Outras  Transferéncias 24128

Cortontes 412.855,16 2.605.464,19 3.167.031,73 3.989.710,70 5.244.804,07 2.937.543 41 2.379.616,54 5.960.609,74 7.050.642,68 15.479.735,39 2.558.241,57 2.251.387,01 56.037.642,19 74.162.890,89

Outras Receitas|

Cortentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00

DEDUCOES (1) 1.205.627,03 1.265.114,69 1.514.666,16 1.471.893,85 1154.577,54 1.352.101,92 1.188.239,04 1.331.087,63 1.429.648,79 1.838.771,00 1.076.276,97 1.245.433,32 16.073.437,94 14.742.513,57

Contribuicdo do Servidor

para o Plano  de|207.65551 217.718,74 292.408,14 245.615,23 247.086,19 244.733,62 203.606,87 327.516,75 243.750,92 502.108,93 0,00 0,00 2.732.200,90 1.274.000,00

Previdéncia

Compensagéo Financeiral

entre  Regimes  de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

Previdéncia

Rendimentos de

Aplicagdes de Recursos| 64.529,74 115.208,09 94.719,57 89.736,90 119.274,26 128.689,35 122.587,33 143.525,19 124.416,88 145.043,15 0,00 0,00 1.147.730,46 1.013.799,21

Previdenciérios

ngm“gggodjoiiﬁgpara 933.441,78 932.187,86 1.127.538,45 1.136.541,72 788.217,09 978.678,95 862.044,84 860.045,69 1.061.480,99 1.191.618,92 1.076.276,97 1.245.433,32 12.193.506,58 12.452.714,36

RECEITA CORRENTE

LIQUIDA (Il = (1 11y | 11:662.938.12 12.049.131,61 14.675.926,91 15.304.566,39 16.521.618,48 13.612.954,18 13.591.303,16 16.375.926,92 17.747.461,48 29.224.154,82 16.130.462,97 13.036.761,72 189.933.206,76 206.065.527,70
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( - ) Transferéncias
obrigatérias da Uniéo
relativas s emendas| 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.396.000,00 0,00 1.287.000,00 0,00 0,00 4.183.000,00 12.279.530,90
individuais (art. 166-A, §|
1°, da CF) (IV)
RECEITA CORRENTE
LIQUIDA AJUSTADA
PARA PARA|
CALCULO DOS| 11.662.938,12 12.049.131,61 14.675.926,91 14.304.566,39 16.021.618,48 13.612.954,18 13.591.303,16 14.979.926,92 17.747.461,48 27.937.154,82 16.130.462,97 13.036.761,72 185.750.206,76 193.785.996,80
LIMITES DE|
ENDIVIDAMENTO (V)
=(-1V)
( - ) Transferéncias|
obrigatérias da Uniéo
relativas as emendas de] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000.055,00 1.000.000,00 8.700.000,00 0,00 0,00 11.700.055,00 15.784.765,14
bancada (art. 166, § 16,
da CF) (VI)
- ) Transferéncias
obrigatérias da Uniéo
relativas a remuneracéo
dos agentes comunitarios| 373.428,00 373.428,00 373.428,00 373.428,00 382.984,00 376.528,00 376.528,00 370.456,00 355.276,00 725.732,00 386.922,00 382.272,00 4.850.410,00 4.647.859,19
de salde e de combate as
endemias (CF, art. 198, §
11) (VII)
( - ) Outras Deducdes|
Constitucionais oul 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Legais (VIII)
RECEITA CORRENTE
LIQUIDA AJUSTADA
PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA 11:289.510,12 11.675.703,61 14.302.498,91 13.931.138,39 15.638.634,48 13.236.426,18 13.214.775,16 12.609.415,92 16.392.185,48 18.511.422,82 15.743.540,97 12.654.489,72 169.199.741,76 173.353.372,47
COM PESSOAL (IX) =
(V- VI-VII-VIII)
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:810E4832
GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAI/2025 A ABR/2026
RREO — ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$ 1
ESPECIFICAGAO EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL (ULTIMOS| PREVISAG
MAI/2025 JUN/2025 JUL/2025 AG0/2025 SET/2025 0UT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 JAN/2026 FEV/2026 MAR/2026 ABR/2026 12 MESES) ATUALIZADA
e " 1619050307  |16.76.46024  |17.676.19602  |14.965.056,10  |14.77954220  |17.707.01455  |10.177.11027  |31.06292582  |17.880.92104  |15.18341668  |16.054.62501  |16454712,14  [213.917.57494  |220808.041,27
Impostos, ~ Taxas |
ContribuicGes def 830.827,90 1.192.614,11 1.017.720,46 1.134.870,14 1.750.487,04 1.049.230,53 934.835,83 1.217.487,44 565.771,57 798.593,04 920.514,11 816.035,51 12.228.987,68 12.687.455,54
Melhoria
IPTU 8.190,35 54.338,37 87.508,35 48.682,36 52.571,65 51.507,75 19.479,71 36.785,38 20.472,57 21.810,96 17.523,48 16.558,49 435.429,42 325.538,36
1SS 347.344,27 723.620,24 460.249,95 652.862,76 1.244.488,44 570.106,62 458.192,51 353.591,39 190.178,31 337.483,80 263.201,86 339.214,47 5.940.534,62 8.004.090,55
ITBI 4.560,00 3.386,83 18.747,50 4.153,12 5.194,19 9.440,00 9.599,71 52.400,00 11.606,58 2.454,15 14.498,02 10.284,85 146.324,95 439.193,45
IRRF 438.306,74 390.917,50 396.381,66 380.809,65 400.560,17 392.735,81 422.318,80 754.031,60 288.196,27 351.328,39 583.075,87 414.648,42 5.213.310,88 3.541.773,25
Outros Impostos, Taxas e
Contribuigdes de| 32.426,54 20.351,17 54.833,00 48.362,25 47.672,59 25.440,35 25.245,10 20.679,07 55.317,84 85.515,74 42.214,88 35.329,28 493.387,81 376.859,93
Melhoria
Contribuigdes 318.936,42 275.225,98 276.675,67 267.536,03 227.955,35 359.189,74 271.171,59 532.026,94 296.703,82 366.024,16 366.803,71 410.984,69 3.969.234,10 1.655.745,61
Receita Patrimonial 846.773,93 235.785,21 303.844,42 320.315,78 251.140,67 318.402,63 232.213,07 458.162,29 454.106,60 423.736,13 491.294,18 458.361,47 4.794.136,38 1.962.499,21
if)’l‘i‘igggtgisnmeira d¢l 246.763,93 235.785,21 303.844,42 306.315,78 247.640,67 314.902,63 208.713,07 454.662,29 450.606,60 420.236,13 487.794,18 454.861,47 4.152.126,38 1.962.499,21
Outras Receitas| 600.010,00 0,00 0,00 14.000,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 642.010,00 0,00
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Patrimoniais

Receita Agropecudria

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Receita Industrial

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Receita de Servigos

96.637,25

107.727,01

283.674,58

145.195,88

101.413,86

121.069,57

96.270,23

183.463,15

89.915,45

84.135,75

130.444,68

115.390,60

1.555.338,01

1.709.000,00

Transferéncias Correntes

14.097.417,57

14.965.107,93

15.794.280,89

13.097.138,27

12.448.545,28

15.859.122,08

17.642.619,55

28.671.786,00

16.483.424,50

13.510.927,60

14.145.569,23

14.653.939,87

191.369.878,77

202.786.340,91

Cota-Parte do FPM

4.092.057,62

4.182.856,94

4.369.485,40

3.342.558,16

4.192.518,56

2.841.258,59

3.865.769,06

6.241.742,42

3.971.459,54

4.988.752,03

3.015.135,54

3.554.938,63

48.658.532,49

48.349.889,49

Cota-Parte do ICMS

1.369.011,08

1.305.708,78

1.193.177,20

1.399.587,34

1.455.868,60

1.230.826,08

1.360.870,11

1.533.712,80

1.290.883,88

1.169.974,86

1.230.098,76

2.008.944,40

16.548.663,89

16.266.688,05

Cota-Parte do IPVA

172.597,21

189.368,30

194.109,99

144.730,15

174.473,91

198.394,28

73.831,02

42.239,00

114.986,42

65.021,87

114.944,27

72.845,59

1.557.542,01

2.020.958,27

Cota-Parte do ITR

796,08

615,75

1.249,96

3.125,38

4.207,62

25.632,75

3.145,79

2.908,18

651,41

385,91

361,87

78,91

43.159,61

54.569,96

Transferéncias da LC
61/1989

3.231,00

4.159,47

3.842,70

3.394,58

4.132,78

4.117,47

3.789,40

4.352,84

3.404,31

3.032,59

2.715,79

2.921,84

43.094,77

44.788,03

Transferencias do
FUNDEB

5.292.692,85

5.292.687,99

4.787.611,57

5.266.199,25

4.237.727,27

5.598.283,17

5.284.571,49

5.367.095,37

8.543.797,37

4.827.044,56

4.304.982,85

6.215.199,13

65.017.892,87

61.886.556,22

Outras  Transferéncias|
Correntes

3.167.031,73

3.989.710,70

5.244.804,07

2.937.543,41

2.379.616,54

5.960.609,74

7.050.642,68

15.479.735,39

2.558.241,57

2.456.715,78

5.477.330,15

2.799.011,37

59.500.993,13

74.162.890,89

Outras Receitas
Correntes

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

DEDUGOES (IT)

1.514.666,16

1.471.893,85

1.154.577,54

1.352.101,92

1.188.239,04

1.331.087,63

1.429.648,79

1.838.771,00

1.505.108,22

1.734.152,51

1.389.508,94

1.682.913,51

17.592.669,11

14.742.513,57

Contribuigéo do Servidor
para 0 Plano  de
Previdéncia

292.408,14

245.615,23

247.086,19

244.733,62

203.606,87

327.516,75

243.750,92

502.108,93

264.586,59

341.568,10

334.093,86

379.736,58

3.626.811,78

1.274.000,00

Compensagéo Financeiral
entre Regimes de
Previdéncia

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.000,00

Rendimentos de|
Aplicacdes de Recursos
Previdenciarios

94.719,57

89.736,90

119.274,26

128.689,35

122.587,33

143.525,19

124.416,88

145.043,15

164.244,66

147.151,09

182.764,00

175.231,20

1.637.383,58

1.013.799,21

Dedugéo de Receita para|
Formagéo do Fundeb

1.127.538,45

1.136.541,72

788.217,09

978.678,95

862.044,84

860.045,69

1.061.480,99

1.191.618,92

1.076.276,97

1.245.433,32

872.651,08

1.127.945,73

12.328.473,75

12.452.714,36

RECEITA CORRENTE
LIQUIDA (1) = (1 - 1)

14.675.926,91

15.304.566,39

16.521.618,48

13.612.954,18

13.591.303,16

16.375.926,92

17.747.461,48

29.224.154,82

16.384.813,72

13.449.264,17

14.665.116,97

14.771.798,63

196.324.905,83

206.065.527,70

- ) Transferéncias
obrigatérias da Unido
relativas as emendas|
individuais (art. 166-A, §|
1°,da CF) (IV)

1.000.000,00

500.000,00

0,00

0,00

1.396.000,00

0,00

1.287.000,00

0,00

0,00

1.900.000,00

0,00

6.083.000,00

12.279.530,90

RECEITA CORRENTE]
LIQUIDA AJUSTADA|
PARA PARA|
CALCULO DOS|
LIMITES DE|
ENDIVIDAMENTO (V)
=(n-1v)

14.675.926,91

14.304.566,39

16.021.618,48

13.612.954,18

13.591.303,16

14.979.926,92

17.747.461,48

27.937.154,82

16.384.813,72

13.449.264,17

12.765.116,97

14.771.798,63

190.241.905,83

193.785.996,80

- ) Transferéncias|
obrigatérias da Uniéo
relativas as emendas de|
bancada (art. 166, § 16,
da CF) (VI)

0,00

0,00

0,00

0,00

2.000.055,00

1.000.000,00

8.700.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.700.055,00

15.784.765,14

- ) Transferéncias|
obrigatérias da Uniéo
relativas & remuneracéo,
dos agentes comunitarios
de saide e de combate as
endemias (CF, art. 198, §
11) (VII)

373.428,00

373.428,00

382.984,00

376.528,00

376.528,00

370.456,00

355.276,00

725.732,00

386.922,00

382.272,00

385.514,00

379.314,00

4.868.382,00

4.647.859,19

( - ) Outras Dedugdes|
Constitucionais ou
Legais (VIII)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RECEITA CORRENTE
LIQUIDA AJUSTADA
PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA
COM PESSOAL (IX) =
(V- VI-VII- Vi)

14.302.498,91

13.931.138,39

15.638.634,48

13.236.426,18

13.214.775,16

12.609.415,92

16.392.185,48

18.511.422,82

15.997.891,72

13.066.992,17

12.379.602,97

14.392.484,63

173.673.468,83

173.353.372,47

www.diariomunicipal.com.br/aam

160




Amazonas , 13 de Julho de 2026 < Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas

ANO XVII | N° 4147

GABINETE DA PREFEITA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Caddigo Identificador:BEDD06C5

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREO — Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ 1
REGISTROS EFEUADOS EM 2026
ESPECIFICACAO SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR (3) NO BIVESTRE JAN AFEV (Sb’;LDO TOTAL
(d) (©

TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Obrigacdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00

Provisdes de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 0,00

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00

Riscos ndo Provisionados 0,00 0,00 0,00 0,00

Garantias Concedidas 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIFICACAO 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (1.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (I1) = (I1.1 + 11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (11.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (111) = (1 + 1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE/R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

GABINETE DA PREFEITA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo ldentificador:9779FF10

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril

RREO — Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

R$ 1

ESPECIFICAGAO

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO

REGISTROS EFEUADOS EM 2026

ANTERIOR (a) NO BIMESTRE (d) JAN A ABR () SALDO TOTAL (b)
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigacdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
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Provisdes de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscos ndo Provisionados 0,00 0,00 0,00 0,00
Garantias Concedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIFICACAO 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (1.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES an=>111+112) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (11.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (111) = (I + 1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE/R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo ldentificador:D40DFECB
GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO - Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1
iﬁ?r‘ll'E%?OQESPAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
PODER / ORGAO Inscritos Inscritos o ) ) Saldo k = (frg) - Saldo Total L = (e + k)
Exercicios Anteriores| Em 31 de Dezembro| Pagos (c) Cancelados (d) | Saldo e = (a+h) - (c+d)| Exercicios Em 31 de Dezembro] Liquidados (h) Pagos (i) Cancelados (j) (i)
(@) 2025 (b) Anteriores (f) 2025 (g)
|RNETSFI2.SORQAAMPE?EAAE|O$>((|)CETO 14.144.048,70 2.148.012,96 2.137.300,31 0,00 14.154.671,35 731.158,18 4,894.003,21 2.844.743,04 2.728.27157 0,00 2.896.979,82 17.051.651,17
01 PODER LEGISLATIVO 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
CAMARA MUNICIPAL DE RIO|
0101 PRETO DA EVA 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
02 PODER EXECUTIVO 13.970.661,55 2.048.283,89 2.045.494,55 0,00 13.973.450,89 721.494,58 4.802.750,65 2.806.006,68 2.703.903,38 0,00 2.820.341,85 16.793.792,74
0201 GABINETE DO PREFEITO 3.051,92 37.000,81 37.000,81 0,00 3.051,92 0,00 67.674,60 55.674,60 55.674,60 0,00 12.000,00 15.051,92
SECRETARIA  MUNICIPAL DE]
0203 EVENTOS E CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116.000,00 116.000,00 116.000,00 0,00 0,00 0,00
SECRETA_‘RIA MUNICIPAL DE
0205 EDUCACAO, CULTURA E 1.611.154,94 1.608.365,60 0,00 13.668.892,33 721.494,58 3.949.682,03 2.341.666,44 2.336.666,44 0,00 2.334.510,17 16.003.402,50
DESPOR13.666.102,99
SECRETARIA DE ASSISTENCIA
0206 SOCIAL, MULHER E CIDADANIA| 13.500,00 13.500,00 0,00 15.248,20 0,00 50.900,00 21.800,00 15.300,00 0,00 35.600,00 50.848,20
15.248,20
SECRETARIA  MUNICIPAL DE]|
0208 MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 84.000,00 84.000,00
SEC. MUN. COMERCIO,
0209 EMPREENDEDORISMO E| 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00 6.000,00 4.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00
TURISMO
0210 |3 e e e S TRUTURAY 961 042,82 131.153,00 131.153,00 0,00 261.042,82 0,00 36.000,00 22.000,00 21.000,00 0,00 15.000,00 276.042,82
SEC. MUN. DE CONVENIOS, PROJ.
0211 E ENGENHARIA 0,00 11.217,98 11.217,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0212 SEC. MUN. DE SEG. PUB.|0,00 73.238,00 73.238,00 0,00 0,00 0,00 52.200,00 10.440,00 5.220,00 0,00 46.980,00 46.980,00
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TRANSP., E TRANSITO.
SECRETABIA MUNICIPAL DE
0220 HABITACAO, TERRAS E REG. 168.019,16 168.019,16 0,00 25.215,62 0,00 426.294,02 228.425,64 146.042,34 0,00 280.251,68 305.467,30
FUN 25.215,62
FUNDO MUNICIPAL DE
03 ASSISTENCIA SOCIAL 83.840,20 8.250,00 8.000,00 0,00 84.090,20 0,00 12.000,00 8.000,00 4.000,00 0,00 8.000,00 92.090,20
FUNDO MUNICIPAL DE
0301 ASSISTENCIA SOCIAL 83.840,20 8.250,00 8.000,00 0,00 84.090,20 0,00 12.000,00 8.000,00 4.000,00 0,00 8.000,00 92.090,20
04 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 85.538,96 76.791,56 76.208,75 0,00 86.121,77 0,00 44.122,67 7.324,67 5.000,00 0,00 39.122,67 125.244,44
0401 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 85.538,96 76.791,56 76.208,75 0,00 86.121,77 0,00 44.122,67 7.324,67 5.000,00 0,00 39.122,67 125.244,44
SERVICO AUTONOMO DE AGUA|
05 E ESGOTO - SAAE 3.977,99 14.687,51 7.687,01 0,00 10.978,49 9.663,60 35.219,89 23.411,69 15.368,19 0,00 29.515,30 40.493,79
SERVICO AUTONOMO DE AGUA|
0501 E ESGOTO - SAAE 3.977,99 14.687,51 7.687,01 0,00 10.978,49 9.663,60 35.219,89 23.411,69 15.368,19 0,00 29.515,30 40.493,79
RESTOS A PAGAR (INTRA-
ORCAMENTARIOS) an 0,00 249.048,58 249.048,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 PODER EXECUTIVO 0,00 207.243,66 207.243,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE
03 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 41.804,92 41.804,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICO AUTONOMO DE AGUA|
05 E ESGOTO - SAAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) =(1+11) 14.144.048,70 2.397.061,54 2.386.438,89 0,00 14.154.671,35 731.158,18 4.894.093,21 2.844.743,04 2.728.271,57 0,00 2.896.979,82 17.051.651,17
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo ldentificador: A578314B
GABINETE DA PREFEITA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAQO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a abril 2026/BIMESTRE Marco - Abril
RREO — Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS| RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
ANTERIORES
PODER / ORGAO Inscritos Inscritos Saldo Total L = (e + k)
Exercicios Anteriores|] Em 31 de Dezembro| Pagos (c) Cancelados (d) Saldo e = (a+b) - (c+d)| Exercicios Em 31 de Dezembro| Liquidados (h) Pagos (i) Cancelados (j) Saldo k = (f+g) - (i+))
(a) 2025 (b) Anteriores (f) 2025 (9)
RESTOS A PAGAR (!EXCETO
INTRA-ORCAMENTARIOS) |14.144.048,70 2.148.012,96 2.137.390,31 0,00 14.154.671,35 731.158,18 4.894.093,21 3.099.992,57 3.084.249,07 0,00 2.541.002,32 16.695.673,67
(0]
01 PODER LEGISLATIVO 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
CAMARA MUNICIPAL DE|
0101 RIO PRETO DA EVA 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
02 PODER EXECUTIVO 13.970.661,55 2.048.283,89 2.045.494,55 0,00 13.973.450,89 721.494,58 4.802.750,65 3.049.212,71 3.041.512,71 0,00 2.482.732,52 16.456.183,41
0201 GABINETE DO PREFEITO 3.051,92 37.000,81 37.000,81 0,00 3.051,92 0,00 67.674,60 65.674,60 65.674,60 0,00 2.000,00 5.051,92
SECRETARIA  MUNICIPAL|
0203 DE EVENTOS E| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116.000,00 116.000,00 116.000,00 0,00 0,00 0,00
CERIMONIAL
SECRETARIA~ MUNICIPAL
0205 DE EDUCACAO, CULTURA|666.102,99 1.611.154,94 1.608.365,60 0,00 13.668.892,33 721.494,58 3.949.682,03 2.513.470,11 2.513.470,11 0,00 2.157.706,50 15.826.598,83
E DESPOR13.
SECRETARIA DE
0206 ASSISTENCIA SOCIAL,| 15.248,20 13.500,00 13.500,00 0,00 15.248,20 0,00 50.900,00 40.000,00 37.500,00 0,00 13.400,00 28.648,20
MULHER E CIDADANIA
SECRETARIA  MUNICIPAL|
0208 DE MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 80.000,00 80.000,00
SEC. MUN. COMERCIO,
0209 EMPREENDEDORISMO E 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00
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TURISMO
SEC. MUN. OE

0210 INFRAESTRUTURA E| 261.042,82 131.153,00 131.153,00 0,00 261.042,82 0,00 36.000,00 33.000,00 33.000,00 0,00 3.000,00 264.042,82
LIMPEZA PUBLICA
SEC. MUN. DE CONVENIOS,

0211 SEC. MUN. DF CONVE 0,00 11.217,98 11.217,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEC. MUN. DE SEG. PUB,

0212 S Wy 0,00 73.238,00 73.238,00 0,00 0,00 0,00 52.200,00 20.860,00 15.660,00 0,00 36.540,00 36.540,00
SECRETARIA__MUNICIPAL

0220 DE HABITACAO, TERRAS E| 25.215,62 168.019,16 168.019,16 0,00 25.215,62 0,00 426.294,02 244.208,00 244.208,00 0,00 182.086,02 207.301,64
REG. FUN
FUNDO _MUNICIPAL _DE

03 B AL 83.840,20 8.250,00 8.000,00 0,00 84.090,20 0,00 12,000,00 12,000,00 12.000,00 0,00 0,00 84.090,20
FUNDO _MUNICIPAL _DE

0301 FONRO HINICIPAL 83.840,20 8.250,00 8.000,00 0,00 84.090,20 0,00 12,000,00 12,000,00 12.000,00 0,00 0,00 84.090,20

04 Fobp9  MUNICIPAL — DEl g5 538,95 76.791,56 76.208,75 0,00 86.121,77 0,00 44.122,67 7.324,67 7.324,67 0,00 36.798,00 122.910,77

0401 EabpD  MUNICIPAL Dl g5 538 95 76.791,56 76.208,75 0,00 86.121,77 0,00 44.122,67 7.324,67 7.324,67 0,00 36.798,00 122.910,77
SERVICO AUTONOMO DE

05 SERVICO AUTONOMO DEf 397,99 14.687,51 7.687,01 0,00 10.978,49 9.663,60 35.219,89 31.455,19 23.411,69 0,00 21.471,80 32.450,29
SERVICO AUTONOMO DE

0501 SERVICO AUTONOMO DEf 397,90 14.687,51 7.687,01 0,00 10.978,49 9.663,60 35.219,89 31.455,19 23.411,69 0,00 21.471,80 32.450,29
RESTOS A PAGAR (INTRA-
ORCAMENT ARIOS) (1) 0,00 249.048,58 249.048,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01 PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00

02 PODER EXECUTIVO 0,00 207.243,66 207.243,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDO _MUNICIPAL _DE

03 B NmCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 EXF‘JB? MUNICIPAL  DE| 9 41.804,92 41.804,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICO AUTONOMO DE

05 SERVICO caUTONOMO_ DEl0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (T =+ 1) 14.144.048,70 2.397.061,54 7.386.438,69 0,00 T4.154.671,35 73115818 3.894.003,21 3.009.992,57 3.084.249,07 0,00 2.541.002,32 16.695.673,67

E legal publicar

As publicacoes veiculadas o
Jjormnal oficial dos rmunicipios curmprermTm

tTodos os reqquisitos do principio da
PpPublicidade e possuerm a mesrma validade
legal ue as publicacdes IMmpressas.
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iNnstituciIionNnaleaamm-.org-br

Para nformacdes:

Publicado por:
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