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ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA

CAMABA MUNICIPAL DE AMATURA
ATA DA 392 SESSAO ORDINARIA DO LEGISTATIVO DA 112
LEGISLATURA REALIZADA NO DIA 14 DE SETEMBRO DE
2026.

Aos quatorze dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis
(01/09/2026), as nove horas (9h), no plenario Jodo Jacalna, localizado
no Prédio da Camara Municipal de Amaturd, sito a Avenida Vinte e
Um de Junho, 1740, Centro, em sessdo ordinéria reuniram-se o
Senhor Presidente Armando Gama Melo e vereadores: Delaias
Geraldo Isidorio, Dionizio Ferreira Lima Filho, Fabinson Francisco
Albino, Josenira Catique Pereira, Jonas Barroso Eufrasio, Laciel
Andrade Gongalves, Luis Carlos Ferreira Pessoa e Matuzalém Felipe
da Costa. Havendo nimero legal, o senhor presidente declara aberto
os trabalhos da sesséo iniciando o expediente.

EXPEDIENTE

Iniciando os trabalhos o Senhor Presidente, Armando Gama Melo,
cumprimentou os Senhores Vereadores, servidores desta Casa
Legislativa e demais presentes, dando-lhes boas-vindas. Na
oportunidade, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor Secretario que
procedesse & verificagdo do qudérum regimental. Realizada a
chamada nominal dos Senhores Vereadores, constatada a existéncia
de quérum regimental, o Senhor Presidente declarou instalada a
presente Sessdo Ordinaria. Na sequéncia, o Senhor Presidente
declarou aberta a Ordem do Dia.

ORDEM DO DIA

Passando & Ordem do Dia, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor
Secretario que procedesse a leitura da Ata da Sessdo anterior. Apos a
leitura, a Ata foi colocada em discussdo e, ndo havendo
manifestacdes, submetida & votacéo, sendo aprovada pelo Plenario.
Na sequéncia o Senhor Presidente informou ao Plenario que ndo
havia matéria pautada para discussdo ou votacdo na presente
Sessdo Ordinaria. Na oportunidade, facultou a palavra aos Senhores
Vereadores que desejassem fazer uso da palavra para manifestacoes e
assuntos de interesse do Municipio. Ndo havendo mais matéria a tratar
e ndo havendo mais Vereadores desejando fazer uso da palavra, o
Senhor Presidente agradeceu a presenca dos Nobres Vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes. Ndo havendo
mais matéria a tratar e ninguém mais desejando fazer uso da palavra,
0 Senhor Presidente agradeceu a presenca dos nobres vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes, declarando
encerrada a presente sesséo.

E para constar eu, Laciel Andrade Gongalves, 12 secretério, lavrei a
presente ata que apds a sua leitura e aprovacdo, serd assinada pelo
senhor Presidente e por mim secretério.

Amaturd, 14 de setembro de 2026.

ARMANDO GAMA MELO
Presidente da Camara Municipal de Amaturd/AM

LACIEL ANDRADE GONCALVES
1° Secretario

DELAIAS GERALDO ISIDORIO
Vereadora

DIONIZI0O FERREIRA LIMA FILHO
Vereador

FABINSON FRANCISCO ALBINO
Vereador

LUIS CARLOS FERREIRA PESSOA
Vereador

MATUZALEM FELIPE DA COSTA
Vereador

JONAS BARROSO EUFRASIO
Vereador

JOSENIRA CATIQUE PEREIRA
Vereadora
Publicado por:
Jodiane Franco Nunes
Cédigo Identificador:FF412472

CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA
ATA DA 402 SESSAO ORDINARIA DO LEGISTATIVO DA 112
LEGISLATURA REALIZADA NO DIA 15 DE SETEMBRO DE
2026.
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Aos quinze dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis
(15/09/2026), as nove horas (9h), no plenario Jodo Jacalna, localizado
no Prédio da Camara Municipal de Amaturd, sito a Avenida Vinte e
Um de Junho, 1740, Centro, em sessdo ordinéria reuniram-se o
Senhor Presidente Armando Gama Melo e vereadores: Delaias
Geraldo Isidorio, Dionizio Ferreira Lima Filho, Fabinson Francisco
Albino, Josenira Catique Pereira, Jonas Barroso Eufrasio, Laciel
Andrade Gongalves, Luis Carlos Ferreira Pessoa e Matuzalém Felipe
da Costa. Havendo nimero legal, o senhor presidente declara aberto
os trabalhos da sesséo iniciando o expediente.

EXPEDIENTE

Iniciando os trabalhos o Senhor Presidente, Armando Gama Melo,
cumprimentou o0s Senhores Vereadores, servidores desta Casa
Legislativa e demais presentes, dando-lhes boas-vindas. Na
oportunidade, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor Secretario que
procedesse & verificagdo do quérum regimental. Realizada a
chamada nominal dos Senhores Vereadores, constatada a existéncia
de quérum regimental, o Senhor Presidente declarou instalada a
presente Sessdo Ordinaria. Na sequéncia, 0 Senhor Presidente
declarou aberta a Ordem do Dia.

ORDEM DO DIA

Passando a Ordem do Dia, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor
Secretério que procedesse a leitura da Ata da Sessdo anterior. Apds a
leitura, a Ata foi colocada em discussdo e, ndo havendo
manifestacdes, submetida a votacdo, sendo aprovada pelo Plenério.
Na sequéncia o Senhor Presidente informou ao Plenario que ndo
havia matéria pautada para discussdo ou votacdo na presente
Sess@o Ordinéria. Na oportunidade, facultou a palavra aos Senhores
Vereadores que desejassem fazer uso da palavra para manifestacdes e
assuntos de interesse do Municipio. Nao havendo mais matéria a tratar
e ndo havendo mais Vereadores desejando fazer uso da palavra, o
Senhor Presidente agradeceu a presenca dos Nobres Vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes. N&o havendo
mais matéria a tratar e ninguém mais desejando fazer uso da palavra,
0 Senhor Presidente agradeceu a presenca dos nobres vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes, declarando
encerrada a presente sessao.

E para constar eu, Laciel Andrade Gongalves, 12 secretério, lavrei a
presente ata que ap0s a sua leitura e aprovacdo, serd assinada pelo
senhor Presidente e por mim secretario.

Amatura, 15 de setembro de 2026.

ARMANDO GAMA MELO
Presidente da Camara Municipal de Amaturd/AM

LACIEL ANDRADE GONCALVES
1° Secretario

DELAIAS GERALDO ISIDORIO
Vereadora

DIONIZ10 FERREIRA LIMA FILHO
Vereador

FABINSON FRANCISCO ALBINO
Vereador

LUIS CARLOS FERREIRA PESSOA
Vereador

MATUZALEM FELIPE DA COSTA
Vereador

JONAS BARROSO EUFRASIO
Vereador

JOSENIRA CATIQUE PEREIRA
Vereadora
Publicado por:
Jodiane Franco Nunes
Cddigo Identificador:1C29E3D2

CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA
ATA DA 412 SESSAO ORDINARIA DO LEGISTATIVO DA 11
LEGISLATURA REALIZADA NO DIA 21 DE SETEMBRO DE
2026.

Aos vinte e um dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis
(21/09/2026), as nove horas (9h), no plenario Jodo Jacauna, localizado
no Prédio da Camara Municipal de Amatura, sito a Avenida Vinte e
Um de Junho, 1740, Centro, em sessdo ordinaria reuniram-se o
Senhor Presidente Armando Gama Melo e vereadores: Delaias
Geraldo Isidorio, Dionizio Ferreira Lima Filho, Fabinson Francisco
Albino, Josenira Catique Pereira, Jonas Barroso Eufrasio, Laciel
Andrade Gongalves, Luis Carlos Ferreira Pessoa e Matuzalém Felipe
da Costa. Havendo nimero legal, o senhor presidente declara aberto
os trabalhos da sessédo iniciando o expediente.

EXPEDIENTE

Iniciando os trabalhos o Senhor Presidente, Armando Gama Melo,
cumprimentou os Senhores Vereadores, servidores desta Casa
Legislativa e demais presentes, dando-lhes boas-vindas. Na
oportunidade, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor Secretario que
procedesse a verificagdo do quérum regimental. Realizada a
chamada nominal dos Senhores Vereadores, constatada a existéncia
de quérum regimental, o Senhor Presidente declarou instalada a
presente Sessdo Ordindria. Na sequéncia, o Senhor Presidente
declarou aberta a Ordem do Dia.

ORDEM DO DIA

Passando & Ordem do Dia, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor
Secretario que procedesse a leitura da Ata da Sessdo anterior. Apds a
leitura, a Ata foi colocada em discussdo e, ndo havendo
manifestagdes, submetida a votacdo, sendo aprovada pelo Plenério.
Na sequéncia o Senhor Presidente informou ao Plenario que n&o
havia matéria pautada para discussdo ou votagdo na presente
Sessdo Ordinaria. Na oportunidade, facultou a palavra aos Senhores
Vereadores que desejassem fazer uso da palavra para manifestagdes e
assuntos de interesse do Municipio. Nao havendo mais matéria a tratar
e ndo havendo mais Vereadores desejando fazer uso da palavra, o
Senhor Presidente agradeceu a presenca dos Nobres Vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes. N&o havendo
mais matéria a tratar e ninguém mais desejando fazer uso da palavra,
0 Senhor Presidente agradeceu a presenca dos nobres vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes, declarando
encerrada a presente sessao.

E para constar eu, Laciel Andrade Goncalves, 12 secretario, lavrei a
presente ata que ap6s a sua leitura e aprovacdo, sera assinada pelo
senhor Presidente e por mim secretério.

Amaturd, 21 de setembro de 2026.

ARMANDO GAMA MELO
Presidente da Camara Municipal de Amaturda/AM

LACIEL ANDRADE GONCALVES
1° Secretario

DELAIAS GERALDO ISIDORIO
Vereadora

DIONiZIO FERREIRA LIMA FILHO
Vereador

FABINSON FRANCISCO ALBINO
Vereador

LUIS CARLOS FERREIRA PESSOA
Vereador

MATUZALEM FELIPE DA COSTA
Vereador

JONAS BARROSO EUFRASIO
Vereador
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JOSENIRA CATIQUE PEREIRA
Vereadora
Publicado por:
Jodiane Franco Nunes
Cadigo ldentificador:888061C4

CAMABA MUNICIPAL DE AMATURA
ATA DA 422 SESSAO ORDINARIA DO LEGISTATIVO DA 112
LEGISLATURA REALIZADA NO DIA 22 DE SETEMBRO DE
2026.

Aos vinte e dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis
(22/09/2026), as nove horas (9h), no plenério Jodo Jacalna, localizado
no Prédio da Camara Municipal de Amatura, sito a Avenida Vinte e
Um de Junho, 1740, Centro, em sessdo ordindria reuniram-se o
Senhor Presidente Armando Gama Melo e vereadores: Delaias
Geraldo Isidorio, Dionizio Ferreira Lima Filho, Fabinson Francisco
Albino, Josenira Catique Pereira, Jonas Barroso Eufrasio, Laciel
Andrade Gongalves, Luis Carlos Ferreira Pessoa e Matuzalém Felipe
da Costa. Havendo nimero legal, o senhor presidente declara aberto
os trabalhos da sessédo iniciando o expediente.

EXPEDIENTE

Iniciando os trabalhos o Senhor Presidente, Armando Gama Melo,
cumprimentou os Senhores Vereadores, servidores desta Casa
Legislativa e demais presentes, dando-lhes boas-vindas. Na
oportunidade, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor Secretério que
procedesse a verificagdo do quérum regimental. Realizada a
chamada nominal dos Senhores Vereadores, constatada a existéncia
de quérum regimental, o Senhor Presidente declarou instalada a
presente Sessdo Ordinaria. Na sequéncia, 0 Senhor Presidente
declarou aberta a Ordem do Dia.

ORDEM DO DIA

Passando a Ordem do Dia, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor
Secretério que procedesse a leitura da Ata da Sessdo anterior. Apos a
leitura, a Ata foi colocada em discussdo e, ndo havendo
manifestacdes, submetida a votagdo, sendo aprovada pelo Plenério.
Na sequéncia o Senhor Presidente informou ao Plenario que n&o
havia matéria pautada para discussdo ou votagdo na presente
Sess@o Ordinéaria. Na oportunidade, facultou a palavra aos Senhores
Vereadores que desejassem fazer uso da palavra para manifestacoes e
assuntos de interesse do Municipio. Ndo havendo mais matéria a tratar
e ndo havendo mais Vereadores desejando fazer uso da palavra, o
Senhor Presidente agradeceu a presenca dos Nobres Vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes. N&o havendo
mais matéria a tratar e ninguém mais desejando fazer uso da palavra,
0 Senhor Presidente agradeceu a presenca dos nobres vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes, declarando
encerrada a presente sesséo.

E para constar eu, Laciel Andrade Gongalves, 12 secretario, lavrei a
presente ata que ap6s a sua leitura e aprovacdo, sera assinada pelo
senhor Presidente e por mim secretario.

Amatura, 22 de setembro de 2026.

ARMANDO GAMA MELO
Presidente da Camara Municipal de Amaturd/AM

LACIEL ANDRADE GONCALVES
1° Secretario

DELAIAS GERALDO ISIDORIO
Vereadora

DIONIZ10 FERREIRA LIMA FILHO
Vereador

FABINSON FRANCISCO ALBINO
Vereador

LUIS CARLOS FERREIRA PESSOA
Vereador

MATUZALEM FELIPE DA COSTA
Vereador

JONAS BARROSO EUFRASIO
Vereador

JOSENIRA CATIQUE PEREIRA
Vereadora
Publicado por:
Jodiane Franco Nunes
Cédigo lIdentificador:21D44429

CAMABA MUNICIPAL DE AMATURA
ATA DA 432 SESSAO ORDINARIA DO LEGISTATIVO DA 112
LEGISLATURA REALIZADA NO DIA 28 DE SETEMBRO DE
2026.

Aos vinte e oito dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis
(28/09/2026), as nove horas (9h), no plenario Jodo Jacalna, localizado
no Prédio da Camara Municipal de Amatura, sito a Avenida Vinte e
Um de Junho, 1740, Centro, em sessdo ordinaria reuniram-se o
Senhor Presidente em Exercicio Matuzalém Felipe da Costa e
vereadores: Delaias Geraldo Isidorio, Dionizio Ferreira Lima Filho,
Fabinson Francisco Albino, Josenira Catique Pereira, Jonas Barroso
Eufrasio, Laciel Andrade Gongalves e Luis Carlos Ferreira Pessoa.
Havendo numero legal, o senhor presidente declara aberto os
trabalhos da sessdo iniciando o expediente.

EXPEDIENTE

Iniciando os trabalhos o Senhor Presidente, Matuzalém Felipe da
Costa, cumprimentou os Senhores Vereadores, servidores desta Casa
Legislativa e demais presentes, dando-lhes boas-vindas. Na
oportunidade, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor Secretario que
procedesse a verificagdo do qudérum regimental. Realizada a
chamada nominal dos Senhores Vereadores, constatada a existéncia
de quérum regimental, o Senhor Presidente declarou instalada a
presente Sessdo Ordindria. Na sequéncia, o Senhor Presidente
declarou aberta a Ordem do Dia.

ORDEM DO DIA

Passando & Ordem do Dia, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor
Secretario que procedesse a leitura da Ata da Sessdo anterior. Apos a
leitura, a Ata foi colocada em discussdo e, nao havendo
manifestages, submetida a votacéo, sendo aprovada pelo Plenario.
Na sequéncia o Senhor Presidente informou ao Plendrio que ndo
havia matéria pautada para discussdo ou votagdo na presente
Sessdo Ordindaria. Na oportunidade, facultou a palavra aos Senhores
Vereadores que desejassem fazer uso da palavra para manifestacoes e
assuntos de interesse do Municipio. N&do havendo mais matéria a tratar
e ndo havendo mais Vereadores desejando fazer uso da palavra, o
Senhor Presidente agradeceu a presenca dos Nobres Vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes. N&o havendo
mais matéria a tratar e ninguém mais desejando fazer uso da palavra,
0 Senhor Presidente agradeceu a presenca dos nobres vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes, declarando
encerrada a presente sesséo.

E para constar eu, Laciel Andrade Gongalves, 12 secretario, lavrei a
presente ata que apds a sua leitura e aprovacdo, sera assinada pelo
senhor Presidente e por mim secretario.

Amaturd, 28 de setembro de 2026.

MATUZALEM FELIPE DA COSTA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Amaturd/AM

LACIEL ANDRADE GONCALVES
1° Secretario

DELAIAS GERALDO ISIDORIO
Vereadora

DIONiZI0O FERREIRA LIMA FILHO
Vereador
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FABINSON FRANCISCO ALBINO
Vereador

LUIS CARLOS FERREIRA PESSOA
Vereador

JOSENIRA CATIQUE PEREIRA
Vereadora

JONAS BARROSO EUFRASIO
Vereador
Publicado por:
Jodiane Franco Nunes
Cadigo Identificador:7182A10A

CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA
ATA DA 442 SESSAO ORDINARIA DO LEGISTATIVO DA 112
LEGISLATURA REALIZADA NO DIA 29 DE SETEMBRO DE
2026.

Aos vinte e nove dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis
(29/09/2026), as nove horas (9h), no plenério Jodo Jacalna, localizado
no Prédio da Camara Municipal de Amaturd, sito a Avenida Vinte e
Um de Junho, 1740, Centro, em sessdo ordinaria reuniram-se o
Senhor Presidente em |Exercicio Matuzalém Felipe da Costa e
vereadores: Delaias Geraldo Isidorio, Dionizio Ferreira Lima Filho,
Fabinson Francisco Albino, Josenira Catique Pereira, Jonas Barroso
Eufrasio, Laciel Andrade Gongalves e Luis Carlos Ferreira Pessoa.
Havendo numero legal, o senhor presidente declara aberto os
trabalhos da sessdo iniciando o expediente.

EXPEDIENTE

Iniciando os trabalhos o Senhor Presidente, Matuzalém Felipe da
Costa, cumprimentou os Senhores Vereadores, servidores desta Casa
Legislativa e demais presentes, dando-lhes boas-vindas. Na
oportunidade, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor Secretario que
procedesse a verificagdo do quérum regimental. Realizada a
chamada nominal dos Senhores Vereadores, constatada a existéncia
de quérum regimental, o Senhor Presidente declarou instalada a
presente Sessdo Ordinaria. Na sequéncia, 0 Senhor Presidente
declarou aberta a Ordem do Dia.

ORDEM DO DIA

Passando a Ordem do Dia, o Senhor Presidente solicitou ao Senhor
Secretério que procedesse a leitura da Ata da Sessdo anterior. Apos a
leitura, a Ata foi colocada em discussdo e, nao havendo
manifestacdes, submetida a votagdo, sendo aprovada pelo Plenario.
Na sequéncia o Senhor Presidente informou ao Plenario que n&o
havia matéria pautada para discussdo ou votagdo na presente
Sessdo Ordindaria. Na oportunidade, facultou a palavra aos Senhores
Vereadores que desejassem fazer uso da palavra para manifestacdes e
assuntos de interesse do Municipio. Ndo havendo mais matéria a tratar
e ndo havendo mais Vereadores desejando fazer uso da palavra, o
Senhor Presidente agradeceu a presenca dos Nobres Vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes. Ndo havendo
mais matéria a tratar e ninguém mais desejando fazer uso da palavra,
0 Senhor Presidente agradeceu a presenca dos nobres vereadores,
servidores desta Casa Legislativa e demais presentes, declarando
encerrada a presente sessdo.

E para constar eu, Laciel Andrade Gongalves, 12 secretario, lavrei a
presente ata que ap0s a sua leitura e aprovacdo, sera assinada pelo
senhor Presidente e por mim secretario.

Amatura, 29 de setembro de 2026.

MATUZALEM FELIPE DA COSTA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Amaturd/AM

LACIEL ANDRADE GONCALVES
1° Secretario

DELAIAS GERALDO ISIDORIO
Vereador

DIONiZI0 FERREIRA LIMA FILHO
Vereadora

FABINSON FRANCISCO ALBINO
Vereador

LUIS CARLOS FERREIRA PESSOA
Vereador

JOSENIRA CATIQUE PEREIRA
Vereadora

JONAS BARROSO EUFRASIO
Vereador
Publicado por:
Jodiane Franco Nunes
Cédigo Identificador:6676 AABC

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE AUTAZES

CAMARA MUNICIPAL DE AUTAZES
PORTARIA N° 178/2026/CMA-GP.

PORTARIA N° 178/2026, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

“Exonera servidora do cargo que especifica e da
outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AUTAZES,
Estado do Amazonas, no uso das atribuicdes legais conferidas pela
Lei Orgénica Municipal e pelo Regimento Interno da Cémara
Municipal de Autazes.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a servidora THAISSA MARTINS DE
OLIVEIRA, CPF n° 706.******.60, do cargo de provimento em
comissdo, simbologia ASD-5, onde exercia a funcdo de Assessora
Parlamentar.

Art. 2°. Determinar ao Departamento de Pessoal do Poder Legislativo
que adote as medidas legais necessarias para a formalizacdo do
presente ato.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
vigorando seus efeitos a partir de 1° de outubro de 2026.

Art. 4°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AUTAZES, em 13 de outubro de 2026.

MARCELO DA SILVA TUPINAMBA
Presidente da Camara
Publicado por:
Sanderley Maia de Alcéntara
Cadigo Identificador:C75CEFBC

CAMARA MUNICIPAL DE AUTAZES
PORTARIA N° 179/2026/CMA-GP.

PORTARIA N°179/2026, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

“Nomeia cidadd para o cargo que especifica e da
outras providéncias”.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AUTAZES,
Estado do Amazonas, no uso das atribuicdes legais conferidas pela
Lei Orgénica Municipal e pelo Regimento Interno da Cémara
Municipal de Autazes.

RESOLVE:
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Art. 1°. Nomear a senhora JEVELY PACHECO DA MOTA, CPF
n° 061.*** ***.94, para exercer o cargo de provimento em comissao,
simbologia ASD-5, na fungdo de Assessora Parlamentar, com
vencimento e vantagens correspondentes.

Art. 2°. Determinar ao Departamento de Pessoal do Poder Legislativo
que adote as medidas legais necessarias para a formalizacdo do
presente ato.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
vigorando seus efeitos administrativos a contar de 01 de outubro de
2026.

Art. 4°, Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AUTAZES, em 13 de outubro de 2026.

MARCELO DA SILVA TUPINAMBA
Presidente da Camara
Publicado por:
Sanderley Maia de Alcéntara
Cédigo Identificador:19E6B919

Publicado por:
Marcos Gurgel Venancio da Silva
Cddigo Identificador:7F67C274

_ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE HUMAITA

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA

CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA
PORTARIA N° 036/2026 ENVIRA-AM, DE 09.10.2026

Disp0e sobre a autorizagdo de viagem administrativa,
e convocagdo do Vice-Presidente para o exercicio
temporéario da Presidéncia da Camara Municipal de
Envira e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA,
Vereador ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO, no uso de suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas, pelo Paragrafo 1°, do artigo 118 e
inciso X do artigo 11 do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a viagem administrativa do Presidente da Camara
Municipal de Envira, Vereador ABRAAO CLAUDIO DE
ARAUJO, a cidade de Manaus/AM, no periodo de 13 a 18 de
outubro de 2026, para o cumprimento de agenda institucional de
interesse do Poder Legislativo Municipal, compreendendo reunides
técnicas e administrativas junto a érgdos publicos e demais atividades
voltadas ao fortalecimento das acdes legislativas e administrativas da
Camara Municipal.

Art. 2° - Conceder ao Presidente da Camara Municipal, Vereador
ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO, 06 (seis) diarias, no valor
unitario de R$ 500,00 (quinhentos reais), destinadas ao custeio de
despesas com alimentagdo, hospedagem e deslocamento urbano
durante o periodo da viagem, nos termos da Lei Municipal n°
443/2024.

Art. 3° - Convocar o Vereador SEBASTIAO IVAN PEREIRA DE
SOUZA, Vice-Presidente da Cémara Municipal de Envira, para
exercer, interinamente, a Presidéncia desta Casa Legislativa no
periodo de 13 a 18 de outubro de 2026, em razdo da auséncia do
Presidente titular, competindo-lhe o exercicio de todas as atribuices
inerentes ao cargo, na forma do Regimento Interno.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA,
aos 09 dias do més de outubro de 2026.

VER. ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO
Presidente da Camara Municipal de Envira

CAMARA MUNICIPAL DE HUMAITA
PORTARIA N°. 053, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
FUNCIONARIO OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.

O Presidente da Camara Municipal de Humaita, Estado do Amazonas,
MANOEL DOMINGOS DOS SANTOS NEVES, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o servidor OLAVIO JUNIOR VENTURA
CAVALCANTE, matricula n° 341, ocupante do cargo em
provimento em comissdo de Assessor Parlamentar Il — CC3.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 05.10.2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Camara de Vereadores de Humaita-AM, 08 de outubro de 2026.

MANOEL DOMINGOS DOS SANTOS NEVES
Presidente da Camara Municipal

MURILO LEITE MACIEL
Diretor de Gabinete da Presidéncia
Portaria n°® 001/2025-GAB.PRES.
Publicado por:
Ronaldo Addo Amaral Floresta
Cadigo Identificador:4C077302

CAMARA MUNICIPAL DE HUMAITA
PORTARIA N°. 054, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE ~ SOBRE EXONERACAO DE
FUNCIONARIO OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.

O Presidente da Camara Municipal de Humait4, Estado do Amazonas,
MANOEL DOMINGOS DOS SANTOS NEVES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o servidlor MARCOS EDUARDO
BATISTA DOS SANTOS, matricula n® 438, ocupante do cargo em
provimento em comissdo de Diretor Geral dos Servigos
Administrativos — CC1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 05.10.2026, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Camara de Vereadores de Humaita-AM, 08 de outubro de 2026.

MANOEL DOMINGOS DOS SANTOS NEVES
Presidente da Camara Municipal

MURILO LEITE MACIEL
Diretor de Gabinete da Presidéncia
Portaria n°® 001/2025-GAB.PRES.
Publicado por:
Ronaldo Addo Amaral Floresta
Cddigo Identificador:B85733D5

CAMARA MUNICIPAL DE HUMAITA
PORTARIA N° 055/2026, DE 08 DE OUTUBRO 2026.
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DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO
SERVIDOR EFETIVO DA CAMARA MUNICIPAL
DE HUMAITA-AM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O vereador MANOEL DOMINGOS DOS SANTOS, Presidente da
Camara Municipal de Humaita, Estado do Amazonas, usando de suas
atribuicfes regimentais.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidos 30 (trinta) dias de férias, referentes aos
respectivos periodos aquisitivos, aos servidores ocupantes de cargos
de provimento em comissdo da Camara Municipal de Humaitd/AM,
abaixo relacionados:

I — CRISLAINE NASCIMENTO DE CARVALHO, matricula n®
310, ocupante do cargo de Assessor Parlamentar Il — CC5,
referentes ao periodo aquisitivo de 01/02/2025 a 31/01/2026;
Il — THAIS SOUZA DE SA, matricula n° 327, ocupante do cargo de
Secretaria de Departamento de Recursos Humanos - CC4,
referentes ao periodo aquisitivo de 01/08/2025 a 31/07/2026;

Art. 2°. As férias de que trata o caput anterior, deverdo ser usufruidas
no periodo de 01 de outubro de 2026 a 30 de outubro de 2026,
correspondendo a 30 (trinta) dias de efetivo gozo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos retroativos a 01 de outubro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Céamara de Vereadores de Humaita-AM, 08 de outubro de 2026.

MANOEL DOMINGOS DOS SANTOS NEVES
Presidente da Camara Municipal

MURILO LEITE MACIEL
Diretor de Gabinete da Presidéncia
Portaria n° 001/2025-GAB.PRES.
Publicado por:
Ronaldo Adao Amaral Floresta
Cadigo ldentificador:93797849

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE IPIXUNA

CAMARA MUNICIPAL DE IPIXUNA
LEI ORDINARIA

LEI MUNICIPAL N° 289, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a instituicdo da Politica Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, criacdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD e o Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD no
Municipio de Ipixuna-AM, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE IPIXUNA AMAZONAS, no uso de suas
atribuicOes legais e constitucionais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio e Regimento Interno da Casa,

Faz saber a todos que o Plenario da Camara de Vereadores aprovou a
seguinte Lei,

TITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS E DA POLITICA MUNICIPAL
Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Ipixuna-AM, destinada a assegurar a promocao, a
protecdo, a inclusdo social e a garantia dos direitos fundamentais da
pessoa com deficiéncia, visando a sua autonomia, integracdo social e
cidadania plena.

Art. 2° A Politica Municipal de que trata esta Lei reger-se-a4 pelos
seguintes principios e diretrizes:

I - respeito a dignidade intrinseca, a autonomia individual e a
independéncia das pessoas com deficiéncia;

11 - ndo discriminacao e igualdade de oportunidades;

111 - inclusdo plena e efetiva na sociedade;

IV - acessibilidade universal nos servicos, edificacbes, meios de
transporte (incluindo o transporte fluvial e terrestre) e comunicagdes;
V - intersetorialidade e transversalidade na formulagdo e execugdo de
acdes governamentais;

VI - atencdo prioritaria e diferenciada as pessoas com deficiéncia
residentes na zona rural, comunidades ribeirinhas e terras indigenas do
Municipio de Ipixuna;

VII - cooperagdo e articulacdo intergovernamental com a Unido, o
Estado do Amazonas, consoércios e municipios vizinhos para o acesso
a servicos especializados de salde e reabilitagao.

Art. 3° A execucdo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia abrangera as seguintes areas:

| - Salde: acesso universal aos servigos de prevencdo, habilitacdo,
reabilitacdo e salde bésica, com atencdo especial ao saneamento
béasico e prevencdo de agravos locais;

Il - Educacdo Inclusiva: garantia de acesso, permanéncia, atendimento
educacional especializado e recursos assistivos na rede municipal de
ensino;

Il - Assisténcia Social: oferta de servigos, programas e beneficios
socioassistenciais para a protecdo da pessoa com deficiéncia e apoio
as suas familias;

IV - Acessibilidade, Transporte e Mobilidade: adaptacdo progressiva
de prédios publicos, espagos urbanos, pragas e meios de transporte
publicos urbanos, rurais e fluviais;

V - Trabalho, Cultura, Esporte e Lazer: incentivo & incluséo
produtiva, ao desporto adaptado, ao turismo acessivel e ao lazer
comunitario;

VI - Prote¢do Social: prevencdo e combate a qualquer forma de
negligéncia, violéncia, discriminacéo, crueldade ou exploragéo.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interacdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas,
enquadrando-se nas categorias previstas na legislacdo federal vigente.
TiTULO I

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA - CMDPD

CAPITULO |

Da Natureza e das Competéncias

Art. 5° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD, drgao colegiado, permanente, paritario, de
carater deliberativo, consultivo, fiscalizador e de controle social,
vinculado administrativamente & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 6° Compete ao CMDPD:

I - formular, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucéo da Politica
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncig;

I - acompanhar a apreciacéo, pela Camara Municipal, dos projetos de
lei relativos ao PPA, a LDO e a LOA, especialmente quanto as a¢des
e dotacOes relacionadas a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, propor programas, projetos, acdes e alteracdes
legislativas necessarias a plena inclusdo social;

111 - recomendar ao Poder Executivo Municipal a adogdo de medidas
destinadas a assegurar a previsdo de recursos necessarios a
implementacdo das agdes estabelecidas na Politica Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, respeitadas as competéncias
legais de cada Poder.

IV - deliberar sobre a aplica¢do dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD e fiscalizar sua
execucao;

V - cadastrar e acompanhar as entidades ndo governamentais que
prestam atendimento a pessoa com deficiéncia no Municipio;

VI - receber, apurar ou encaminhar aos o6rgdos competentes
(Ministério Puablico, Poder Judicidrio e 6rgdos de fiscalizagdo)
dendncias de descumprimento dos direitos da pessoa com deficiéncia;
VII - incentivar a realizagdo de campanhas educativas de prevengdo
de deficiéncias, conscientizagdo e eliminacdo de preconceitos;

VIII - convocar e coordenar a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia;
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IX - aprovar e alterar o seu Regimento Interno;

X - articular-se com érgaos estaduais e federais para o apoio técnico e
financeiro a programas de acessibilidade e reabilitagdo no Municipio.
CAPITULO I

Da Composicao, Eleicdo e Nomeacao

Art. 7° O CMDPD sera composto por 8 (oito) membros titulares e
seus respectivos suplentes, observada a composigdo paritaria entre
Poder Publico e Sociedade Civil, assim distribuidos:

| - 4 (quatro) representantes do Poder PUblico Municipal:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura ou Urbanismo.

Il - 4 (quatro) representantes da Sociedade Civil organizada:

a) 02 (dois) representantes diretos das pessoas com deficiéncia ou seus
familiares/responsaveis legais;

b) 01 (um) representante de entidades, associacdes ou organizacoes
ndo governamentais voltadas a defesa ou atendimento da pessoa com
deficiéncia;

¢) 01 (um) profissional técnico atuante na area da deficiéncia
(assistente social, fisioterapeuta, psicélogo ou pedagogo inclusivo).

§ 1° A representacdo da Sociedade Civil priorizard a participagéo
direta de pessoas com deficiéncia e de moradores da zona rural e
comunidades ribeirinhas.

§ 2° Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos
titulares de suas respectivas pastas e nomeados por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

§ 3° Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos em férum
préprio ou durante a Conferéncia Municipal, conforme regramento de
edital de convocacéo.

Art. 8° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida 1
(uma) reconducéo consecutiva por igual periodo.

Art. 9° A atividade de membro do CMDPD é considerada servico
publico relevante, ndo remunerada a qualquer titulo.

Art. 10. O CMDPD elegera, entre os seus membros titulares, a sua
Mesa Diretora (Presidente e Vice-Presidente), garantida a alternancia
de gestédo entre o Poder Publico e a Sociedade Civil a cada mandato.
CAPITULO Il

Do Funcionamento e Apoio Administrativo

Art. 11. O Poder Executivo Municipal garantira o suporte
administrativo, financeiro e infraestrutural necessario ao pleno
funcionamento do CMDPD, disponibilizando local para reunides,
materiais de expediente e recursos de comunicagdo acessivel.

Art. 12. Fica criada a Secretaria Executiva do CMDPD, érgdo de
apoio operacional cujas atribui¢fes serdo desempenhadas por servidor
publico municipal designado pelo Poder Executivo, sem acréscimo ou
criacdo de novo cargo ou despesa.

Art. 13. As reunides, atas, deliberacdes e documentos publicos do
CMDPD deverdo observar os padrBes de acessibilidade visual,
auditiva e de comunicagdo, garantindo a ampla participagdo das
pessoas com deficiéncia.

TiTULO 1Nl

DA CONFERENCIA MUNICIPAL E DA PARTICIPACAO
POPULAR

Art.14. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera realizada ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente quando convocada pelo CMDPD ou pelo Poder
Executivo Municipal.

Art. 15. A Conferéncia Municipal terd como finalidade avaliar a
situacdo da Politica Municipal, propor diretrizes de acédo, deliberar
sobre prioridades locais e eleger os representantes da Sociedade Civil
para compor o Conselho.

TITULO IV

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - FMDPD

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — FMDPD, fundo de natureza contabil e financeira,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, destinado a
captar, gerir e aplicar recursos financeiros na execu¢do de programas,
projetos e a¢des da Politica Municipal.

Art. 17. Constituem receitas do FMDPD:

| - dotagOes orcamentarias do Municipio e créditos adicionais;

Il - transferéncias a conta do Fundo Nacional e do Fundo Estadual da
Pessoa com Deficiéncia;

Il - doagdes, auxilios, contribuicbes e subvencdes de entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV - receitas decorrentes de convénios, acordos e termos de parceria
firmados pelo Municipio;

V - rendimentos resultantes de aplicacdes financeiras dos seus saldos;
VI - outras receitas legalmente destinadas ao Fundo.

Art. 18. Os recursos do FMDPD serdo mantidos em conta corrente
especifica mantida em institui¢do financeira oficial.

Art. 19. A gestdo administrativa e financeira do FMDPD cabe ao
Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sob a orientacdo, controle social e fiscalizacdo do
CMDPD.

Art. 20. A aplicagdo dos recursos do FMDPD dependera de prévia
aprovagdo do Plano de Aplicacdo pelo CMDPD e observard a
legislagdo orcamentéria e financeira vigente.

TITULO V

DO ORCAMENTO, DA TRANSPARENCIA E PRESTACAO
DE CONTAS

Art. 21. Os recursos orgcamentarios previstos para a Politica
Municipal e para o FMDPD deverdo integrar os instrumentos formais
de planejamento do Municipio (PPA, LDO e LOA).

Art. 22. O CMDPD e o o¢rgao gestor do FMDPD dardo ampla
publicidade as suas ag@es, resolucdes, atas de reunides, planos de
trabalho e relatdrios de execugdo orcamentdria, disponibilizando os
dados em Portal de Transparéncia ou meio oficial de publicacdo do
Municipio.

Art. 23. A prestacdo de contas do FMDPD integrara a contabilidade
geral do Municipio e serd submetida a apreciagdo do CMDPD e aos
orgéos de controle interno e ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas (TCE-AM).

TITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O Executivo Municipal providenciara a capacitagdo periodica
dos conselheiros sobre direitos da pessoa com deficiéncia, legislagao,
orcamento publico e controle social.

Art. 25. No prazo de 60 (sessenta) dias a contar da publica¢do desta
Lei, o Executivo Municipal nomeard a comissdo responsavel por
organizar o Férum Eleitoral/Conferéncia de instalacdo do Conselho.
Art. 26. O CMDPD, no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a posse de
seus membros, elaborara e aprovara o seu Regimento Interno, o qual
serd homologado por Decreto do Poder Executivo.

Art. 27. O Poder Executivo regulamentard a presente Lei, no que
couber, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua
publicacéo.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PLENARIO DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE IPIXUNA/AM, em 08 de outubro de 2026.

FRANCISCO PEREIRA SARAIVA
Presidente da Camara de Ipixuna
Publicado por:
Jake Anderson
Cédigo Identificador:94BCCB3C

R ESTADO DO AMAZONAS 5
CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE

CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE
DECRETO LEGISLATIVO N° 016/2026, DE 30 DE SETEMBRO
DE 2026.

Incorporagdo de Abono Permanéncia na base de
célculo de adicional.

O EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE MANICORE/AMAZONAS, no uso de suas atribuices que Ihes
sdo conferidas pelo Art. 24, Paragrafo Unico da Lei Organica o
Municipio de Manicoré, e:
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CONSIDERANDO o direito adquirido pelo Abono de Permanéncia,
prevista na Emenda Constitucional n® 103/2019, de 13 de novembro
de 2019.

CONSIDERANDO os fundamentos Juridicos explanados pela
ASSEJUR/CAMARA MUNICIPAL, por meio de Parecer Técnico
(em anexo).

CONSIDERANDO declaracéo da Tesouraria desta Casa Legislativa
demonstrando disponibilidade orgamentéaria, conforme determina o
Art. 37 caput, da Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO o Art. 2° Paragrafo 5° e Art. 3° paragrafo 1° da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER O ABONO DE PERMANENCIA, ao
SENHOR HENDERSON PRESTES REIS, Servidor Publico do
Poder Legislativo  Municipal, exercendo a fungdo de
SEGURANCA/VIGIA, Matricula Funcional n° 0102-J, contida na
Emenda Constitucional n°® 103/2019, de 13 de novembro de 2019 e
Art. 2° Pardgrafo 5° e Art. 3° paragrafo 1° da Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
REGISTRE-SE, PLUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANICORE/AM, em 30 de SETEMBRO de 2026.

WELLINGTON YURI LELO REIS
Vereador/Presidente
Publicado por:
Paulo de Jesus Barros de Azevedo
Cadigo Identificador:284E5006

CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE
PORTARIA N° 104/2026 — GP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

Nomeia no Cargo de Provimento em Comisséo (CC-
4) de ASSESSOR PARLAMENTAR da Céamara
Municipal de Manicoré e d& outras providéncias.

O EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE MANICORE - Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes
que Ihe sdo conferidas pelo Art. 17, do regimento Interno deste Poder
Legislativo, e,

CONSIDERANDO o teor do oficio n® 022 datado de 14/10/2026 da
vereadora abaixo mencionada;

CONSIDERANDO o Art. 37, Inciso |1, da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO o Art. 56 e 57, da Lei Municipal n® 925/2018
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manicoré);

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n°® 1088/2026,
Anexo I, | -B; e

CONSIDERANDO, o Art. 30, XIX, do Regimento Interno da
Céamara Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o sr. MIGUEL SMITH CARVALHO DE
CASTRO, portador do CPF. n° 037.622.832-65 e da C.I. n® 30497094
— SSP/AM, no Cargo de Provimento em Comissdo (CC-4) de
ASSESSOR PARLAMENTAR da Camara Municipal de Manicoré,
lotado no gabinete da Vereadora Inara Socorro Coutinho de Assuncao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 14/10/2026.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANICORE-AM, em 14 (quatorze) de outubro de 2026 (dois mil e
vinte e seis).

WELLINGTON YURI LELO REIS
Vereador/Presidente
Publicado por:
Paulo de Jesus Barros de Azevedo
Cadigo Identificador:B18F6B0D

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

_SECRETARIA GERAL
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA POR
DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2026

CONSIDERANDO o0s elementos constantes nos autos da
DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2026, para a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OS
SERVICOS DE REFORMA E LIMPEZA DE CADEIRAS DO
PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA/AM, cuja instrucdo justifica a escolha da contratada e a
adequacdo do preco, obedecendo a formacéo de valores disciplinada
pelo Decreto Legislativo n® 021/2025, que regulam o art. 23 da Lei
Federal n°® 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que 0 contratado possui habilitagdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme artigo 72 da
Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de
julgamento;

DECIDE

| — CONSIDERANDO que o valor contratado para a presente
contratacdo direta enquadra-se no limite estabelecido no art. 75, inciso
Il, da Lei n® 14.133/2021, para a hip6tese de DISPENSA DE
LICITAGAO EM RAZAO DO VALOR, conforme limites
atualizados pelo Decreto n° 12.343/2024, restando configurada a
possibilidade juridica de adocdo da dispensa de licitagcdo, sem prejuizo
da comprovacdo da vantajosidade e da economicidade, nos termos do
presente processo; que a escolha da empresa D. S. DE ARRUDA
decorre da apresentagdo de proposta compativel com o valor estimado
e com o0s precos praticados no mercado, alinhada aos pardmetros de
pregos apurados na pesquisa de mercado, apresentando o menor prego
para a execugdo dos servigos; e que a referida empresa atende
integralmente as especificacBes técnicas do objeto, demonstrando
capacidade técnica para a execugédo integral dos servigos, bem como
regularidade juridica, fiscal, trabalhista exigida no processo,
assegurando a adequada execucdo do ajuste

Il - AUTORIZAR a contratacdo da empresa D. S. DE ARRUDA,
inscrita no CNPJ n°® 40.941.042/0001- 41, para a execugdo do objeto,
no valor de R$ 65.400,00 (Sessenta e cinco mil e quatrocentos
reais), pelo prazo de 30 (Trinta) dias.

111 - DETERMINO a devida publicidade legal deste ato, para que
fique a disposicdo do publico em sitio eletronico oficial.

GABINETE DA PRESIDENCIA, em 15 de outubro de 2026.

ALDEJANE DA SILVA FERREIRA
Presidente da Camara Municipal
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Publicado por:
Carlos Gean Nogueira da Silva
Cddigo Identificador:0CF6D73C

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA
ATO N° 060/GP-CMT DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS
AO SERVIDOR DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABATINGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE TABATINGA/AM, GEORGE MARTINS DA
SILVA, usando de suas atribuicdes e de acordo com o Art. 42, Item
11, da Lei Organica do Municipio de Tabatinga/AM.

CONSIDERANDO, a Lei n° 858/2019, de 05 de novembro de 2019,
que disp8e sobre a regulamentacdo, forma e critérios para viagens
oficiais mediante concessdo de diarias a vereadores e servidores do
poder legislativo do municipio de tabatinga e da outras providencias;
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER aos Vereadores citados da Camara Municipal
de Tabatinga/AM, 05 (cinco) dirias, no periodo de 06 de outubro a
11 de outubro de 2026, o objetivo da viagem é tratar de assuntos de
interesse do Municipio, participar de reunido com parlamentares da
assembleia legislativa do Estado do Amazonas levando demandas e
propostas visando melhorias para 0 municipio de Tabatinga — AM.
Além de atender as necessidades de alimentacdo, locomocdo e
hospedagem na cidade de Manaus.

N° | Matricula N° | Vereador (a) Diaria anpt. de Total
diarias
ANDERSON FERREIRA|
01 |21 MESTANCIO R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00
02 |5-1 ANDRESON DA SILVA PEREIRA | R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00
03 |12-1 BRUNO MORENO NUNES R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00
04 |16-1 ENILSON DE JESUS SILVA R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00
05 |9-1 GEORGE MARTINS DA SILVA R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00
06 |1-1 JAIR FIDELIS RAMOS R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00
07 |8-1 LEANDRO SOUZA DOS SANTOS |R$400,00 |05 R$ 2.000,00
08 |10-1 MENDARIO RIBEIRO GASPAR R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00
09 |1-1 MESAQUE DA SILVA BENEDITO | R$400,00 |05 R$ 2.000,00
NATALIA NASCIMENTO
10 |13-1 HIDALGO R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00
1 |71 NAGELA ARAUJO ELIZARDO R$ 400,00 05 R$ 2.000,00
12 |14-1 TIAGO DA SILVA RAMOS R$ 400,00 |05 R$ 2.000,00

Art. 2° - AUTORIZAR a Diretoria de Finangas a efetuar o
pagamento das diarias constantes no Art. 1° da presente Ato.

Art. 3° - DETERMINAR que ao retorno, o servidor apresente junto a
Diretoria de Administracdo o Relatdrio de Viagem com descri¢do das
acOes realizadas na mesma, conforme Art. 9° da Lei n° 858/2019, de
05 de novembro de 2019.

Art. 4° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 5° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABATINGA/AM, EM 06 DE OUTUBRO DE 2026.

GEORGE MARTINS DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tabatinga/AM.

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE ATOS ADMINISTRATIVOS DESTA CAMARA
MUNICIPAL.

Publicado por:
Kedson da Silva Machado
Cédigo Identificador:158676A0

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA
AVISO DE LICITACAO

A Camara Municipal de Tabatinga, através da Comissdo
Legislativa de Contratacdo Publica torna publico aos interessados
que o fara realizar o seguinte procedimento licitatério:

PREGAO PRESENCIAL EXCLUSIVO PARA ME, EPP ¢ MEI-
SRP N.° 005/2026 — CLCP/CMT, TIPO: MENOR PRECO POR
ITEM.

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E
MATERIAIS DESCARTAVEIS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABATINGA/AM.

Data de recebimento das propostas: 29 de Outubro de 2026, as
08h30min (horério local).

Abertura da Sesséo: 29/10/2026 as 08:30h00min (horario local).

Local de disponibilidade de Edital:
https://camaradetabatinga.am.gov.br/portal-da-transparencia/  (Portal
da Transparéncia) ou https://pncp.gov.br/ (Portal Nacional de
Compras Publicas - PNCP).

Tabatinga/AM, 15 de Outubro de 2026.

TAYANNE DE OLIVEIRA TAVARES
Agente de Contratacdes Publica
Publicado por:
Kedson da Silva Machado
Cadigo Identificador:085E6F51

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA
AVISO DE LICITACAO

A Camara Municipal de Tabatinga, através da Comissao
Legislativa de Contratacdo Publica torna publico aos interessados
que o fara realizar o seguinte procedimento licitatério:

PREGAO PRESENCIAL EXCLUSIVO PARA ME, EPP e MEI-
SRP N.° 006/2026 — CLCP/CMT, TIPO: MENOR PRECO POR
ITEM.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA
MUNICIPAL DE TABATINGA/AM.

Data de recebimento das propostas: 30 de Outubro de 2026, as
08h30min (horério local).

Abertura da Sesséo: 30/10/2026 as 08:30h00min (horario local).

Local de disponibilidade de Edital:
https://camaradetabatinga.am.gov.br/portal-da-transparencia/  (Portal
da Transparéncia) ou https://pncp.gov.br/ (Portal Nacional de
Compras Publicas - PNCP).

Tabatinga/AM, 15 de Outubro de 2026.

TAYANNE DE OLIVEIRA TAVARES
Agente de Contrata¢Oes Publica
Publicado por:
Kedson da Silva Machado
Cadigo Identificador:613EBAQ7

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA
DECRETO LEGISLATIVO N° 011/2026, DE 18 DE SETEMBRO
DE 2026.
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Concede Diploma de “Honra ao Mérito” e da outras
providéncias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA,
no uso das suas atribuic@es legais, e de conformidade com o Art.
41 paragrafo 1° item V e Artigo 44 ins. XVI da lei orgénica do
Municipio de Tabatinga.

CONSIDERANDO, o Projeto de Decreto n° 014/2026, de 15 de
Setembro de 2026, aprovado na 108? sessdo ordinaria.

DECRETO LEGISLATIVO

Art. 1° - Fica concedido o Diploma de “Honra ao Mérito” ao 2° SGT
PM ALDECY RODRIGUES DA SILVA - Supervisor de area, em
reconhecimento a atuacdo na prisdo dos acusados do homicidio do
guarda civil Municipal de Tabatinga-AM, conforme relacdo anexa:
Art. 2° - O Diploma de “Honra ao Me¢érito” sera confeccionado e
entregue em Sessdo Solene da Camara Municipal de Tabatinga.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABATINGA/AM, em 18 de setembro de 2026.

GEORGE MARTINS DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tabatinga/AM.

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO

SERVICO DE DECRETO LEGISLATIVO DESTA CAMARA
MUNICIPAL.

Publicado por:

Kedson da Silva Machado

Cédigo Identificador:2555AE30

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA
DECRETO LEGISLATIVO N° 012/2026, DE 18 DE SETEMBRO
DE 2026.

Concede Diploma de “Honra ao Mérito” e da outras
providéncias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA,
no uso das suas atribuicdes legais, e de conformidade com o Art.
41 paragrafo 1° item V e Artigo 44 ins. XVI da lei organica do
Municipio de Tabatinga.

CONSIDERANDO, o Projeto de Decreto n° 014/2026, de 15 de
Setembro de 2026, aprovado na 108? sessdo ordinaria.

DECRETO LEGISLATIVO

Art. 1° - Fica concedido o Diploma de “Honra ao Mérito” ao CABO
PM LUIS FERNANDO SENA MATUPI — Motorista Patrulheiro,
em reconhecimento a atuacéo na prisao dos acusados do homicidio do
guarda civil Municipal de Tabatinga-AM, conforme relagdo anexa:
Art. 2° - O Diploma de “Honra ao M¢érito” serd confeccionado e
entregue em Sessdo Solene da Camara Municipal de Tabatinga.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABATINGA/AM, em 18 de setembro de 2026.

GEORGE MARTINS DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tabatinga/AM.

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO

SERVICO DE DECRETO LEGISLATIVO DESTA CAMARA
MUNICIPAL.

Publicado por:

Kedson da Silva Machado

Cadigo ldentificador:86673D52

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA
DECRETO LEGISLATIVO N° 013/2026, DE 18 DE SETEMBRO
DE 2026.

Concede Diploma de “Honra ao Mérito” e d& outras
providéncias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA,
no uso das suas atribuicdes legais, e de conformidade com o Art.
41 paragrafo 1° item V e Artigo 44 ins. XVI da lei orgénica do
Municipio de Tabatinga.

CONSIDERANDO, o Projeto de Decreto n°® 014/2026, de 15 de
Setembro de 2026, aprovado na 1082 sessdo ordinaria.

DECRETO LEGISLATIVO

Art. 1° - Fica concedido o Diploma de “Honra ao Mérito” ao CABO
PM RAYNE DUARTE ROCHA - Motorista Patrulheiro, em
reconhecimento a atuacdo na prisdo dos acusados do homicidio do
guarda civil Municipal de Tabatinga-AM, conforme relagdo anexa:
Art. 2° - O Diploma de “Honra ao Mérito” serd confeccionado e
entregue em Sessao Solene da Camara Municipal de Tabatinga.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogada as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABATINGA/AM, em 18 de setembro de 2026.

GEORGE MARTINS DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tabatinga/AM.

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO

SERVICO DE DECRETO LEGISLATIVO DESTA CAMARA
MUNICIPAL.

Publicado por:

Kedson da Silva Machado

Cadigo Identificador:E1332720

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA
DECRETO LEGISLATIVO N° 014/2026, DE 18 DE SETEMBRO
DE 2026.

Concede Diploma de “Honra ao Mérito” e da outras
providéncias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA,
no uso das suas atribuic@es legais, e de conformidade com o Art.
41 paragrafo 1° item V e Artigo 44 ins. XVI da lei orgénica do
Municipio de Tabatinga.

CONSIDERANDO, o Projeto de Decreto n°® 014/2026, de 15 de
Setembro de 2026, aprovado na 1082 sessdo ordinaria.

DECRETO LEGISLATIVO

Art. 1° - Fica concedido o Diploma de “Honra ao Mérito” ao
SOLDADO PM ELIZABETH VARELA TARAMONA -
Patrulheira, em reconhecimento a atuagéo na prisdo dos acusados do
homicidio do guarda civil Municipal de Tabatinga-AM, conforme
relacdo anexa:

Art. 2° - O Diploma de “Honra ao Mérito” sera confeccionado e
entregue em Sessdo Solene da Camara Municipal de Tabatinga.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABATINGA/AM, em 18 de setembro de 2026.

GEORGE MARTINS DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tabatinga/AM.

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO

SERVICO DE DECRETO LEGISLATIVO DESTA CAMARA
MUNICIPAL.

Publicado por:

Kedson da Silva Machado

Cadigo Identificador:2A6E48A2

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE UARINI
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CAMARA MUNICIPAL DE UARINI
PORTARIA N° 052/2026/CMU-GP UARINI-AM, 15 DE
OUTUBRO DE 2026.

CONCEDE DIARIAS AO SERVIDOR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O vereador Moises dos Santos Cordeiro, Presidente da Camara
Municipal de Uarini, usando das atribuicdes que Ihes sdo conferidas
por Lei, etc.

CONSIDERANDO a Lei Legislativa n° 004/2021 que trata da
concessdo de diarias aos Vereadores e Servidores da Camara
Municipal de Uarini.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER ao Servidor WALTER SANTA CRUZ
FILHO, CPF n°® 997.XXX.XXX-82, Banco Bradesco S/IA AG 3743-
5, Conta Corrente n°® 10742-5, a viajar a Cidade de Manaus no periodo
de 19/10/2026 a 22/10/2026 a servigo deste Poder Legislativo.

Art. 2° - A viagem de que trata o artigo 1° desta Portaria, tem como
objetivo participar docurso de Controle Interno e Gestdo de Riscos e
Curso de Prestacdo de Contas ao TCE: Principais Alteracfes (
Resolugao n° 03/2026), de interesse do Legislativo Municipal.

Art. 3° - Determinar a Tesouraria da Camara de Uarini o pagamento
de 04 (quatro) diarias para o referido Servidor, conforme Tabela de
diarias atual dos membros do poder Legislativo Municipal para
custear despesas com transporte, alimentacdo e estadia no referido
periodo.

Cientifique-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Uarini, em 15 de
outubro de 2026.

MOISES DOS SANTOS CORDEIRO

Presidente
Publicado por:
Frankly Roosevelt Lopes Cordovil
Cadigo ldentificador:870A4429
ESTADO DO AMAZONAS
COMPANHIA DE AGUA E SANEAMENTO BASICO DE
HUMAITA

COMPANHIA HUMAITAENSE DE AGUA E SANEAMENTO
BASICO
PORTARIA N°. 156/2026 — COHASB.

Humaita-AM, 02 de setembro de 2026.

DISPOE DA CONCESSAO DE ADIANTAMENTO,
POR MEIO DE SUPRIMENTO INDIVIDUAL DE
FUNDOS DO SERVIDOR ELIZETH COELHO
SOUZA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor RENAN CASTRO MAIA, Diretor-Presidente da
Companhia Humaitaense de Agua e Saneamento Basico, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio;

Considerando ainda, a necessidade de atender dispéndios ndo
previsiveis da Companhia Humaitaense de Agua e Saneamento
Basico, tendo virtude de despesas que ocorrem de forma emergencial.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER suprimento de Fundos, para atender despesas
de pronto pagamento, em favor do servidor ELIZETH COELHO
SOUZA, matricula 66, lotado na Companhia Humaitaense de Agua e
Saneamento Basico, no valor de R$ 8.800,00 ( Oito mil e oitocentos

reais), para custear despesas emergenciais e nao previstas da
Companhia Humaitaense de Agua e Saneamento Basico.

Art. 2° - A prestacdo de contas do presente adiantamento devera ser
feita no prazo maximo 60 (sessenta) dias, contados do pagamento do
suprimento.

Art. 3° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo, revoguem-
se as disposi¢des em contrério.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Presidente da COHASB
Decreto n® 022/2025 — GAB.PREF.

ANTONIO LOBO LELO
Diretor Administrativo Financeiro da COHASB
Portaria n°® 001/2025 — COHASB.
Publicado por:
Mozart Mendonga Campos
Cadigo Identificador:164F5E74

COMPANHIA HUMAITAENSE DE AGUA E SANEAMENTO
BASICO
PORTARIA N°. 171/2026 —- COHASB

Humaita-AM, 23 de Setembro de 2026.

Dispde da concessdo de diarias em Favor do Gerente
Operacional — CC4 da Cia. Humaitaense de Aguas e
Saneamento Bésico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Agua e
Saneamento Basico-COHASB, no uso das atribui¢bes que Ihes séo
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR o Senhor MARCELO GONZAGA TELLES,
Gerente Operacional da Cohash, com destino a Comunidade de Vila
Garcia e Santa Fé, para a Realizagdo de Extensdo de Rede Hidraulica.

Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado 06 (seis) didrias,
para atender as necessidades de alimentacdo e pousada, no valor
unitdrio de R$ 80,00 (Oitenta reais), totalizando R$ 480,00
(quatrocentos e oitenta reais).

Data/hora — Saida: 23 de Setembro de 2026, as 18:00h.
Data/hora — Retorno: 28 de Setembro de 2026, as 06:00h.

Art. 3° - Esta portaria entra em 23 de Setembro de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Presidente da COHASB
Decreto n° 022/2025-GAB.PREF.

ANTONIO LOBO LELO
Diretor Administrativo e Financeiro
Portaria n® 001/2025 — COHASB.
Publicado por:
Mozart Mendonga Campos
Cadigo Identificador:680EDB3E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AMATURA

COMISSAO DE LICITACAO - CL
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 028/2026
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Processo Administrativo n® 2026.2109.028/PP/PMA

A Prefeitura de Amaturg, através da Comissdo de Contracdo, torna
publico a realizacdo do Pregdo Presencial n® 028/2026, para formagao
de Registro de Pregos para eventual e futura contratacdo de
empresa(s) especializada(s) no fornecimento de cestas basicas,
destinados ao atendimento de familias carentes e vulnerabilidade
social ou atingidas por situacdo de emergéncia e calamitosa, no
municipio de Amatur&/AM, conforme especificacdes, quantitativos e
condices estabelecidas no Termo de Referéncia. Data e horério: 28
de outubro de 2026, as 10h:00min. Local de realizagdo: Rua 21 de
Junho, 1746, Centro, Amatura/AM. O Edital desta licitagdo podera ser
adquirido na integra no Portal de Transparéncia de Amatura/AM.

Amaturéd/AM,15 de outubro de 2026.

MARIA LUIZA MONTEIRO BRAGA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Luiza Monteiro Braga
Cédigo Identificador:91BBAC89

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DA PORTARIA N° 587/2026-GP/PMA, 09 DE
OUTUBRO DE 2026.

Onde se lé:

Dispde sobre a Exoneragdo, A PEDIDO, do Servidor Publico
Contratado, Sr. JORGE LUIS ANDRADE BRAGA, ocupante do
cargo de ASSESSOR TECNICO | AD4, e da outras providéncias.

Leia-se:

Dispde sobre a Exoneragdo, A PEDIDO, do Servidor Publico
Comissionado, Sr. JORGE LUIS ANDRADE BRAGA, ocupante do
cargo de ASSESSOR TECNICO II, codigo ADS, e da outras
providéncias.

Onde se Ié:

Art. 1° - Fica exonerado, a pedido, o servidor publico comissionado,
Sr. JORGE LUIS ANDRADE BRAGA, ocupante do cargo de
ASSESSOR TECNICO | AD4, matricula n° 6002-2, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Leia-se:

Art. 1° - Fica exonerado, a pedido, o servidor publico comissionado,
Sr. JORGE LUIS ANDRADE BRAGA, ocupante do cargo de
ASSESSOR TECNICO I, codigo AD8, matricula n° 6002-2, lotada
na Secretaria Municipal de Saude.

Permanecem em vigor os demais dispositivos da PORTARIA N°
587/2026-GP/PMA, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026, conforme
originalmente publicados.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Amaturd/AM, em 09 de outubro
de 2026.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita de Amaturd/AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,

PARA AMPLA DIVULGAQAO, NAS SEDES DA PREFEITURA

E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 09de outubro de 2026.

Publicado por:

Rogenia Gomes Rojas

Cadigo Identificador:2D9955BC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°592/2026-GP/PMA, DE 09 DE OUTUBRO DE
2026

Torna SEM EFEITO a Portaria N° 581/2026-
GP/PMA, de 22 de setembro de 2026, e da outras
providéncias.

A Excelentissima Senhora MARIA DE NAZARE DA SILVA
ROCHA, PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMATURA, NO
ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelos arts. 20, inciso Il, e 116 da Lei Orgéanica do
Municipio promulgada em 02 de junho de 2026;

CONSIDERANDO o teor da Portaria N° 581/2026-GP/PMA, de 22
de setembro de 2026, que “Concede diarias em favor do (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, WALDINEA AVELINO
RAMOS e, da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar SEM EFEITO a Portaria N° 581/2026-GP/PMA,
de 22 de setembro de 2026, que “Concede diarias em favor do (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, WALDINEA AVELINO
RAMOS e, da outras providéncias”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Amaturd/AM, em 09 de outubro
de 2026.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita de Amatura-AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,

PARA AMPLA DIVULGAGCAO, NAS SEDES DA PREFEITURA

E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 09 de outubro de 2026.

Publicado por:

Rogenia Gomes Rojas

Cadigo lIdentificador:FD758358

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°593/2026-GP/PMA, DE 14 DE OUTUBRO DE
2026.

Nomeia o Sr. RAFAEL ELVIS SEGATELI, para o
cargo de Provimento em Comissdo de Assessor
Técnico Il — Codigo AD8, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMATURA, NO ESTADO
DO AMAZONAS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelos arts. 20, inciso Il e art. 116 da Lei Orgéanica Municipal;
CONSIDERANDO que é prerrogativa do Chefe do Poder Executivo
Municipal Nomear no Cargo de Provimento em Comisséo, Servidores
Publico Municipais, nos termos do Art. 25 da Lei Complementar n°
117/2017, de 21 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO a edicdlo da LEI COMPLEMENTAR N°
215/2026 — GP/PMA, de 19 de marco de 2026, que Dispde sobre a
Reestruturacdo Administrativa do Poder Executivo Municipal de
Amaturd/Am.

CONSIDERANDO o0 MEMO N° 411/2026 — SEMSA, protocolado
em 14 de outubro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Senhor RAFAEL ELVIS SEGATELI,
portador do RG 53.547.587-1, para exercer o cargo de Provimento em
Comisséo de Assessor Técnico Il — Codigo ADS.

Art. 2° - O servidor nomeado recebera os vencimentos estipulado para
cargo, em conformidade com o Anexo - Il da Lei Complementar n°
215/2026 — GP/PMA, de 19 de marco de 2026.

Art. 3° - No momento de sua nomeagdo a servidora fica obrigada a
apresentar ao Setor Pessoal da Prefeitura Municipal, a declaracdo de
Bens, em comprimento com o disposto no Art. 1° da Lei n°
8.739/1993, no Art. 13 da Lei n°® 8.429/1992, e no Art. 2° do decreto
n°®978/1993.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo, produzindo efeitos a partir de 03 de outubro de 2026.
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Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Amaturd/AM, em 14 de outubro
de 2026.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita de Amaturd/AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,

PARA AMPLA DIVULGAGCAO, NAS SEDES DA PREFEITURA

E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgénica Municipal,
em 14 de outubro de 2026.

Publicado por:

Rogenia Gomes Rojas

Caddigo Identificador:C541D04A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 594/2026-GP/PMA, DE 14 DE OUTUBRO DE
2026

Torna SEM EFEITO a Portaria N° 590/2026-
GP/PMA, de 09 de outubro de 2026, e da outras
providéncias.

A Excelentissima Senhora MARIA DE NAZARE DA SILVA
ROCHA, PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMATURA, NO
ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelos arts. 20, inciso I, e 116 da Lei Orgéanica do
Municipio promulgada em 02 de junho de 2026;

CONSIDERANDO o teor da Portaria N° 590/2026-GP/PMA, de 09
de outubro de 2026, que “Dispde sobre a Exoneracgdo da Servidora
Publica Contratada, Sra. ALEXANDRA DA SILVA DOS SANTOS,
ocupante do cargo de TEC. DE ENFERMAGEM, e da outras
providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar SEM EFEITO a Portaria N° 590/2026-GP/PMA,
de 09 de outubro de 2026, que “Dispde sobre a Exoneragdo da
Servidora Pulblica Contratada, Sra. ALEXANDRA DA SILVA DOS
SANTOS, ocupante do cargo de TEC. DE ENFERMAGEM, e da
outras providéncias”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Amaturd/AM, em 09 de outubro
de 2026.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita de Amatura-AM

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO,

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO,

PARA AMPLA DIVULGACAO, NAS SEDES DA PREFEITURA

E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgéanica Municipal,
em 14 de outubro de 2026.

Publicado por:

Rogenia Gomes Rojas

Cddigo Identificador:39E44779

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANAMA

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA

ERRATA
No EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 033/2026

referente a Locagdo de embarcacdo para atender as necessidades
da Secretaria Municipal De Saude, publicado Diario Oficial dos

Municipios do Estado do Amazonas, edi¢do ANO XVIII | N° 4195,
cédigo identificador 0BF385D4, no dia 18 de setembro de 2026:

ONDE SE LE:
Elemento despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica

LEIA-SE:
Elemento despesa: 3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Fisica

ONDE SE LE:
Modalidade de selecdo das propostas: Dispensa de licitagdo n°
033/2026

LEIA-SE:
Modalidade de selecdo das propostas: Dispensa de licitagdo n°
011/2026

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 21
de setembro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:D18C9E38

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 037/2026

EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 037/2026

Espécie: Termo de Contrato n° 037/2026

Objeto: Assessoria, acompanhamento e representacdo judicial do
Municipio de Anama.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE ANAMA - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: PEREIRA & GARCIAS SOCIEDADES DE
ADVOGADOS (CNPJ n° 58.212.738/0001-00).

Valor do Contrato: R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil
reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagéo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentéria: 02.01.01 - Gabinete da Prefeita

Programa de Trabalho: 04.122.0045.2002.0000 — Manutencéo e
Funcionamento do Gabinete da Prefeita

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

Modalidade de sele¢éo das propostas: Inexigibilidade n® 015/2026.
Vigéncia da contratacdo: 07/10/2026 a 07/10/2027.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 07
de outubro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cddigo Identificador:0971F32C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 038/2026

EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 038/2026

Espécie: Termo de Contrato n° 038/2026

Objeto: Assessoria e consultoria juridica e patrocinio judicial, com
atuacdo no ambito da Acdo de Obrigacdo de Fazer com pedido de
Tutela de Urgéncia Antecipada n°® 0180031-63.2025.8.04.1000, em
trdmite na Vara Especializada da Divida Ativa Estadual da Comarca
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de Manaus, e em todos os processos a ela relacionados, relativos a
reparticdo da receita do ICMS devida ao Municipio de Anama/AM.
Parte Contratante: MUNICIPIO DE ANAMA — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: FIGLIUOLO, GENTIL, TAVARES &
BRANDAO SOCIEDADE DE ADVOGADOS (CNPJ n°
30.018.633/0001-98).

Valor do Contrato: 20% (vinte por cento) sobre os valores
retroativos de ICMS que venham a ser pagos, repassados,
compensados ou recuperados pelo Municipio em decorréncia dos
processos objeto do contrato, e 20% (vinte por cento) sobre os valores
futuros de ICMS, pelo prazo de 5 (cinco) anos ou até o transito em
julgado, contado do primeiro repasse, pagamento, compensagdo ou
outra forma de efetivo aproveitamento econdmico pelo Municipio,
com remuneragdo exclusivamente em caso de éxito, nos termos da
Clausula Sexta do contrato.

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentéria: 02.02.01 - Secretaria Municipal de
Administracdo E Planejamento

Programa de Trabalho: 04.122.0049.2009.0000 — Manutencdo da
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

Modalidade de sele¢éo das propostas: Inexigibilidade n® 016/2026.
Vigéncia da contratacdo: 08/10/2026 a 08/10/2027.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 08
de outubro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo ldentificador: A3530AAE

GABINETE DO PREFEITO
PARECER CME N° 007/2026

PARECER CME N° 007/2026

Interessado: Secretaria Municipal de Educagdo de Anamd - AM
Assunto: Manifestacdo sobre o Decreto que trata da Politica
Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral no &mbito do
Sistema Municipal de Ensino.

Relator(a): Conselheiro(a) Katia Marques Vasconcelos Liborio
Aprovado em: 30.09.2026

I -EMENTA

Opina favoravelmente a aprovagdo do Decreto que trata da Politica
Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral no ambito do
Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Anamd - AM,
estabelece principios, diretrizes, objetivos, mecanismos de
implementacdo, monitoramento e avaliag&o, cria o Plano Municipal de
Expansdo da Educacdo Integral em Tempo Integral e da outras
providéncias, com recomendaces para sua efetiva implementacéo.

Il - RELATORIO

A Secretaria Municipal de Educagdo encaminhou a este Conselho
Municipal de Educacdo, para apreciacdo e manifestacdo, acerca do
Decreto que cuida da Politica Municipal de Educacdo Integral em
Tempo Integral no ambito do Sistema Municipal de Ensino do
Municipio de Anama - AM.

A proposta objetiva regulamentar, em &mbito municipal, a
implementacdo da Educacdo Integral em Tempo Integral, definindo
diretrizes pedagogicas, organizacionais e administrativas voltadas a
promocdo do desenvolvimento integral dos estudantes e a garantia do
direito a aprendizagem.

O Decreto contempla, entre outros aspectos:

I — A definicdo dos principios e objetivos da Politica Municipal;

Il — A organizacdo da oferta da Educacdo Integral em Tempo Integral;

Il — A implementacdo gradual e progressiva da expansdo das
matriculas;

IV — A instituicdo do Comité Municipal de Educacéo Integral;

V — A criacdo do Plano Municipal de Expanséo da Educagéo Integral
em Tempo Integral;

VI — Mecanismos de financiamento, monitoramento e avalia¢&o;

VIl — A adequacdo dos Projetos Politico-Pedag6gicos das unidades
escolares.

Apo6s analise preliminar, o processo foi distribuido a esta Relatoria
para emisséo do presente Parecer.

111 - FUNDAMENTAGAO LEGAL

A andlise do presente processo fundamenta-se nos seguintes
dispositivos legais e normativos:

I — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
especialmente os arts. 205, 206, 208, 211 e 214;

Il — Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional);

111 — Plano Nacional de Educacéo vigente;

IV — Plano Municipal de Educagdo;

V — Base Nacional Comum Curricular —- BNCC;

VI - Legislacdo federal referente ao Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo — Fundeb;

VIl — Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo Integral em
Tempo Integral;

V11 — Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 2026, que alterou dispositivos da
Resolucéo CNE/CEB n° 7/2025;

IX — Resolugdo n° 23, de 17 de margo de 2026, que regulamenta as
diretrizes para a destinacdo de recursos do Fundeb a criacdo de
matriculas em tempo integral na educagdo baésica;

X — Lei Organica Municipal,

X1 — Legislagdo municipal aplicavel ao Sistema Municipal de Ensino.

IV — ANALISE

A Educagdo Integral em Tempo Integral constitui importante
estratégia para a promogdo da qualidade social da educagdo,
assegurando  oportunidades  educativas que favorecam o
desenvolvimento humano em suas maltiplas dimensdes.

O Conselho Nacional de Educagdo consolidou entendimento de que a
Educagdo Integral ndo se restringe a ampliagdo da jornada escolar,
exigindo uma concepcdo pedagdgica integrada, articulada ao
territorio, as diferentes politicas publicas e as especificidades das
comunidades atendidas.

Verifica-se que o Decreto editado pela Prefeitura Municipal de
Anama encontra-se alinhado as diretrizes nacionais vigentes,
especialmente no que se refere:

I — A compreenséo da Educacéo Integral como direito educacional;

11 — A promocéo da equidade e da inclusio;

1n-A valorizacdo das diversidades culturais e territoriais;

IV-A articulagdo intersetorial;

V — A implementagdo gradual e planejada da expanséo das matriculas;
VI — A observancia dos instrumentos de planejamento e
financiamento educacional;

VIl — A criagio de mecanismos de monitoramento e transparéncia.
Observa-se, ainda, que a instituicdo do Plano Municipal de Expansdo
da Educacdo Integral em Tempo Integral representa importante
instrumento de gestdo, permitindo o acompanhamento das metas
estabelecidas pelo Plano Nacional de Educagdo e pelo Plano
Municipal de Educacéo.

O Projeto também demonstra preocupagdo com a sustentabilidade
administrativa e financeira da politica, condicionando o cumprimento
das obrigacOes relacionadas ao financiamento as normas federais
vigentes e aos instrumentos de planejamento or¢camentario municipal.
No tocante as especificidades locais, destaca-se a relevancia de que a
implementacdo da politica considere as caracteristicas territoriais,
demograficas, culturais e logisticas do Municipio, assegurando
atendimento adequado as populagBes indigenas, quilombolas,
ribeirinhas, do campo, das aguas, das florestas e demais comunidades
tradicionais, quando existentes.

V - RECOMENDACOES
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Sem prejuizo da aprovagdo do Decreto, este Conselho recomenda que
0 Poder Executivo Municipal adote as seguintes providéncias:

| — Regulamente a Lei no prazo estabelecido;

I — Institua formalmente o Comité Municipal de Educacéo Integral;
Il — Assegure ampla participagdo da comunidade escolar na
elaboracéo do Plano Municipal de Expanséo;

IV — Promova processos permanentes de formacdo continuada para
gestores e profissionais da educagdo;

V — Adeque os Projetos Politico-Pedago6gicos das unidades escolares;
VI — Estabeleca mecanismos de monitoramento anual das metas e
indicadores;

VII — Fortalega a articulagdo entre educagdo, salde, assisténcia social,
cultura e esporte;

VIl — Assegure transparéncia na divulgagdo dos resultados da
politica;

IX — Promova estratégias especificas para atendimento das populages
em situacdo de maior vulnerabilidade social e educacional;

X — Submeta ao Conselho Municipal de Educacéo eventual proposta
de regulamentacéo pedagdgica complementar.

VI -VOTO DO(A) RELATOR(A)

Diante do exposto, considerando a compatibilidade do Decreto com a
legislagdo educacional vigente e reconhecendo sua relevancia para a
consolidagdo do direito & Educagdo Integral em Tempo Integral no
Municipio de Anamd - AM, esta Relatoria manifesta-se
FAVORAVELMENTE a edicdo do Decreto que cuida da Politica
Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral, nos termos
apresentados pela Secretaria Municipal de Educacdo, acolhidas as
recomendagdes constantes neste Parecer.

E o parecer.

Sala das Sessfes do Conselho Municipal de Educa¢do de Anamé,
em 30 de setembro de 2026.

Conselheiro(a) Relator(a)

VIl - DECISAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educacdo de Anamd, reunido em Sessdo
Plenéria realizada em 30 de setembro de 2026, ap6s apreciacdo do
Parecer CME n° 007/2026, deliberou por sua APROVACAO por
unanimidade dos presentes.

Determina-se o encaminhamento deste Parecer a Secretaria Municipal
de Educacédo, ao Chefe do Poder Executivo Municipal e a Camara
Municipal para conhecimento e providéncias cabiveis.

Sala das SessBes do Conselho Municipal de Educacéo de Anamé,
30 de setembro de 2026.

Presidente do Conselho Municipal de Educagédo

JOSE RAIMUNDO LELIS DAS CHAGAS
Vice Presidente

ANA MARIA MORAES VIEIRA
Secretaria

KATIA MARQUES VASCONCELOS LIBORIO
Membra Titular

MARIA MARLY AMORIM NOGUEIRA
Membra Titular

FAINO NUNES BATALHA
Membro Titular

ANTONIO VIEIRA RODRIGUES
Membro Titular
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:EB635290

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 314/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

PORTARIA N° 314/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE EXONERACAO E NOMEACAO
DE SERVIDOR PARA CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribui¢des, que lhe sdo
conferidos pelo art. 54, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de
Anama N° 001/90 de 04 de abril de 1990 e a Emenda N° 001/18 de 10
de julho de 2018,

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizacdo dos cargos de
provimento em comissdo e o requerimento apresentado pelo servidor
a Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento, por meio do
qual solicita sua exoneracdo do cargo atualmente ocupado e sua
nomeacao para outro cargo;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, o0 Sr. HIDEMBERG BARROSO DE OLIVEIRA,
portador do CPF n® 347 ******.9] do cargo de Secretario
Municipal Adjunto de Turismo, e nomea-lo para o cargo de
provimento em comissdo de Coordenador, cédigo CC-05, com
lotacdo no Gabinete da Prefeita, para exercer a Coordenagdo de
Defesa Civil do Municipio de Anamé, com efeitos a partir de 01 de
outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos na forma estabelecida no art. 1°.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 15
de outubro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM

O Presente Documento foi publicado no Placar Oficial de

Publicacdo da Prefeitura de Anamd, em acordo com o Art. 65 da

LOAN. em 01 de outubro de 2026 e no Diario Oficial dos
Municipios dia 15 de outubro de 2026.

Publicado por:

Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato

Cadigo Identificador:48DD6688

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANORI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI
DECRETO MUNICIPAL N° 057/2026, DE 09 DE OUTUBRO DE

2026.
DECLARA SITUAGAO ANORMAL
CARACTERIZADA  COMO EMERGENCIA

AMBIENTAL EM PARTES DA AREA RURAL
DO MUNICIPIO DE ANORI/AM, EM VIRTUDE
DA OCORRENCIA DE INCENDIO FLORESTAL
EM AREAS LOCAIS E AREAS PROXIMAS AOS
LIMITES DO MUNICIPIO, CLASSIFICADOS
PELOS CODIGOS COBRADE 1.4.1.3.1 E 1.4.1.3.2,
DE NIVEL II, NOS TERMO DA PORTARIA MDR
N.° 260, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2022,
ALTERADA PELA PORTARIA MDR N.° 3.646,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022, AGRAVADAS
PELAS CONDICOES CLIMATICAS
ASSOCIADAS AO FENOMENO EL NINO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Art. 69, Inciso 1V da Lei Orgénica
Municipal e pelo Art. 8°, inciso VI da Lei Federal n® 12.608, de 10 de
abril de 2012, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.651/2012, que dispde sobre o
novo Cdadigo Florestal Brasileiro;

CONSIDERANDO a necessidade de resposta urgente ao controle de
incéndios florestais em area legalmente preservadas e ndo

www.diariomunicipal.com.br/aam 15



Amazonas , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVIII | N° 4214

preservadas, informagfes obtidas com base nas denincias e relatos
dos moradores residentes nas comunidades rurais atingidas e pelos
relatorios, registros fotograficos e audiovisuais realizados “in loco”
pelos técnicos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente em parceria
com a Secretaria Municipal de Protecéo e Defesa Civil;
CONSIDERANDO que as condigdes climaticas do periodo, com
previsdo de estiagem, altas temperaturas e umidade relativa do ar
baixa, favorecem ocorréncias de aumento exponencial dos focos de
incéndios florestal, prejudicando a salde humana, além de afetar a
reducdo da biodiversidade representada pela flora e fauna, perdas de
producdes rurais, e dos campos para a criacdo de bovinos e bufalinos.
CONSIDERANDO que a declaragdo de Situagdo de Emergéncia
constitui-se como medida juridica adequada e essencial para a tomada
de medidas urgentes em casos de desastres naturais;
CONSIDERANDO a necessidade de realizacdo de a¢Bes educativas e
de conscientizagdo da populagdo para a devida precaucdo quanto a
prevencdo e as consequéncias ocasionadas pelos incéndios florestais
irregulares;

CONSIDERANDO, por fim, que o Relatério da Secretaria Municipal
de Protecdo e Defesa Civil, em que se relata a possibilidade de
ocorréncia desse desastre, ¢ favoravel a declaragdo da “Situagdo de
Emergéncia”,

DECRETA:

Art. 1° Declara-se Situacdo de Emergéncia, pelo prazo de 90
(noventa) dias, em partes da area rural do municipio de Anori/AM, em
virtude da ocorréncia de desastre classificado e codificado como
“Propagacdo de fogo sem controle, em qualquer tipo de vegetacdo em
areas legalmente protegidas e ndo protegidas, acarretando queda de
qualidade do ar” — COBRADE - 1.4.1.3.1 ¢ 1.4.1.3.2, de Nivel I, e
informacbes contidas na Formulédrio de Informacbes do Desastre
(FIDE) e registrado no Sistema Integrado de InformagBes de
Desastres (S21D).

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, coordenara a
articulacéo interinstitucional com os demais 6rgdos publicos para a
definicdo e execugdo das estratégias de combate os incéndios
florestais ndo autorizados.

Art. 3°. Autoriza-se a mobilizagdo de todos os 6rgdos municipais para
atuarem, sob a Coordenadoria da Secretaria Municipal de Prote¢do e
Defesa Civil, nas acBes de resposta ao desastre e reabilitagdo do
cenério.

Art. 4° Autoriza-se a convocacdo de voluntarios para reforgar as
acOes de resposta ao desastre a realizacdo de campanha de
arrecadacdo de recursos junto a comunidade, com o objetivo de
facilitar as acOes de assisténcia a populagdo afetada pelo desastre, sob
a orientacdo da Secretaria Municipal de Protecéo e Defesa Civil.

Art. 5°. Com base no inciso VIII, do artigo 75 da Lei n°® 14.133 de
01.04.2021, sem prejuizo das restitui¢des da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), é dispensavel a licitagdo nos casos de
emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia
de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a seguranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos e
outros bens, publicos ou particulares, e somente para 0s bens
necessarios ao atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e
para as parcelas de obras e servigos que possam ser concluidas no
prazo maximo de 90 (noventa) dias consecutivos e ininterruptos,
contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a
prorrogacao dos respectivos contratos.

Art. 6° Este Decreto entre em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI,
ESTADO DO AMAZONAS, aos 09 dias do més de outubro de 2026

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal de Anori
Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Cédigo Identificador:7F36CFF2

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE APUI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N° 25/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE
2026

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA NAS
AREAS DO MUNICIPIO DE APUI AFETADAS
PELO DESASTRE NATURAL CLIMATOLOGICO
COBRADE 1.4.1.1.0 — ESTIAGEM, AGRAVADA
PELO FENOMENO EL NINO, FUNDAMENTA-SE
NO DECRETO ESTADUAL N° 54.274/2026 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL APUI /AM, no uso das atribuicdes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e nos
termos do art. 8.%, incisos IV e VI, da Lei Federal n® 12.608, de 10 de
abril de 2012 (com as redagdes dadas pela Lei Federal n® 14.750, de
12 de dezembro de 2023), e da Portaria MDR n° 260, de 02 de
fevereiro de 2022 (com as altera¢des da Portaria MDR n° 3.646, de 20
de dezembro de 2022), do Ministério da Integracdo e do
Desenvolvimento Regional — MIDR:

CONSIDERANDO o disposto no artigo. 225 da Constitui¢do Federal
e 229 da Constituicdo do Estado do Amazonas, que asseguram O
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado e impdem ao
Poder Publico o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e
futuras geragoes;

CONSIDERANDO as diretrizes da Lei Federal n° 12.608, de 10 de
abril de 2012, atualizada pela Lei Federal n° 14.750, de 12 de
dezembro de 2023, que institui a Politica Nacional de Protecéo e
Defesa Civil — PNPDEC, estabelecendo a responsabilidade dos
municipios em adotar medidas de prevencdo, mitigacdo, preparacao e
resposta a desastres;

CONSIDERANDO a edigdo do Decreto Estadual n® 54.274, de 1.° de
junho de 2026, do Governo do Estado do Amazonas, que declara, em
carater preventivo, Estado de Emergéncia Climéatica e Ambiental no
Estado do Amazonas em razdo das projecfes meteoroldgicas
associadas ao fendmeno EIl Nifio 2026/2027;

CONSIDERANDO os relatérios técnicos e alertas emitidos pelo
Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais —
CEMADEN, Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais — INPE,
Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazénia —
CENSIPAM e pelo Centro de Monitoramento e Alerta da Defesa Civil
do Amazonas — CEMOA, indicando o avango do fendmeno El Nifio
com dréstica reducdo das precipitacles, elevacdo de temperaturas e
severa estiagem no Estado;

CONSIDERANDO que a acentuada reducdo dos niveis do Rio
APUI. Rio Aripuand, Rio Jatuarana, Rio Juma, Rio Queixada, Rio
Acari, Igarapé Andorinha, Rio Camaiu, Rio Sucunduri, Rio Tapajds,
prejudicando assim, pesca, abastecimento de agua, combustiveis e
alimentos RIOS PRINCIPAIS DA REGIAO, do municipio de APUI e
seus afluentes tem  comprometido  significativamente a
navegabilidade, isolando comunidades rurais e ribeirinhas,
inviabilizando o transporte escolar, prejudicando o abastecimento de
agua potavel, remédios, insumos basicos e alimentos;
CONSIDERANDO que o monitoramento hidrolégico local registrou
a cota de CALHA DO MADEIRA — A vazante persiste de forma
geral nas estacOes que reportaram dados na calha. Humaita registrou
10,27 m, baixando 0,09 m. Manicoré registrou 13,08 m, baixando
0,06 m. Apui, Borba, Nova Olinda do Norte e Novo Aripuand
permanecem sem langamento (SL). Segue sem langamento (SL). Na
Estagio OU CODIGO  ANA; 863008; ESTACAO
FLUVIOMETRICA,15630000 em 05/10/2026, caracterizando nivel
critico para o periodo do ano;

CONSIDERANDO os severos e diretos impactos provocados pela
acentuada reducdo dos volumes hidricos e pelas elevadas temperaturas
no setor produtivo local, resultando na paralisagdo e em expressivos
prejuizos a agricultura familiar, a pesca artesanal, a aquicultura e a
pecuaria, comprometendo gravemente a subsisténcia econdmica e a
seguranca alimentar e nutricional das populagdes rurais e ribeirinhas
do municipio, nos termos da Lei Estadual n°® 8.165/2026;
CONSIDERANDO o aumento exponencial do risco de queimadas e
incéndios florestais decorrente do prolongamento da estiagem e das
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condicbes meteoroldgicas adversas, que provocam a degradacdo
ambiental, a perda da biodiversidade e a deterioracdo da qualidade do
ar pela emissdo de poluentes atmosféricos, ameagando a satde publica
em desconformidade com os padrdes estabelecidos na Resolucdo
CONAMA n° 506/2024 e intensificando os cenarios de risco no
territério municipal;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n° 01 / 2026. Da
Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil (COMPDEC),
atestando a ocorréncia do desastre classificado como Estiagem
(COBRADE 1.4.1.1.0) de intensidade Média/Grande (Nivel I1);
CONSIDERANDO que os danos socioecondmicos e ambientais
causados pelo desastre superam a capacidade de resposta or¢amentaria
e financeira do Municipio, exigindo o apoio complementar do
Governo do Estado do Amazonas e da Unido;

DECRETA:

Art. 1.° Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA nas areas
do Municipio de APUI, afetadas pelo desastre natural climatologico
do tipo Estiagem — COBRADE 1.4.1.1.0, conforme especificado no
Formulario de Informag@es do Desastre — FIDE e pareceres técnicos
anexos.

Paragrafo Unico. A presente declaragdo contempla as areas urbanas e,
em especial, as comunidades rurais e ribeirinhas do municipio,
englobando as seguintes localidades atingidas: 21 Estradas e Vicinais:
Vicinal Pareddo, Vicinal Brasil Novo, Vicinal Claudio Luiz, Vicinal
Coruja/Alta Unido, Vicinal Sulino, Vicinal Lacerda, Vicinal Jaru,
Vicinal 03 Estados, Vicinal Brasilia, Vicinal Cangalhdo, Vicinal Boa
Esperanga, Vicinal Nova Vida, Vicinal Paraiso, Vicinal Surubim,
Vicinal S3o Francisco, Vicinal India/setor sucunduri, BR 230 apds
Rio sucunduri até divisa com Maués, Ramal Prainha, Rio Jatuarana —
Margem/D sentido Humait4, Rio Jatuarana — Margem/E sentido
Humaita, PAE S&o Benedito; 09 Rios que cerca APUI: PIUTUBA
RIO ARIPUANA,SANTA MARIA RIO ARIPUANASSALVA
TERRA RIO ARIPUANA,CONCEICAO RIO ARIPUANA, VISTA
ALEGRE RIO ARIPUANAVILA BATISTA RIO ARIPUANA,
VILA SUCUNDURI RIO SUCUNDURI,BARRA SAO MANOEL
RIO TAPAJOS, COLARES RIO TAPAJOS.

PESSOAS AFETADAS 21.781 habitantes segundo censo
demogréfico,2022 afetando diretamente cerca de 15.mil pessoas totais
de 3.750 familias.

Art. 2.° Este Decreto fundamenta-se nos termos da Lei Federal n.°
12.608, de 10 de abril de 2012, com as alteragdes introduzidas pela
Lei Federal n.° 14.750, de 12 de dezembro de 2023 (Aprimoramento
dos Instrumentos de Prevengdo, Alertas Antecipados e Monitoramento
de Riscos de Desastres), na Portaria MDR n.° 260, de 02 de fevereiro
de 2022 (com as alteragbes da Portaria MDR n.° 3.646/2022), e
encontra suporte suplementar no Decreto Estadual n.° 54.274, de 1.°
de junho de 2026, bem como nas diretrizes da Politica Estadual de
Protecdo e Defesa Civil (Lei Estadual n.° 7.772/2025) e na Lei
Estadual n.° 8.165/2026 (Medidas Preventivas de Combate & Fome
nas Estiagens e Secas).

Art. 3.° Autoriza-se a mobilizacdo de todos os 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Municipal para atuarem sob a coordenacdo da
Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil (COMPDEC) ou
Secretaria Municipal responsavel, nas aces de resposta ao desastre,
logistica, assisténcia humanitaria, reabilitacdo e reconstrugéo.

Art. 4.° Autoriza-se a convocagdo de voluntarios para reforgar as
acles de resposta e a realizacdo de campanhas de arrecadacdo de
recursos junto a comunidade, com o objetivo de facilitar as acoes de
assisténcia a populacdo afetada, sob a supervisdo da Defesa Civil
Municipal.

Art. 5.° Com fulcro no art. 5.9 incisos Xl e XXV, da Constitui¢do
Federal, autoriza-se as autoridades administrativas e os agentes de
defesa civil, diretamente responsaveis pelas agdes de resposta aos
desastres, em caso de risco iminente, a:

» I — Adentrar em residéncias para prestar socorro ou para determinar
a pronta evacuacéo;

» II — Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizacdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo Gnico. Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suas obrigagdes
relacionadas com a seguranca global da populagéo.

Art. 6.° Com base no art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n.° 14.133, de
1.2 de abril de 2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos),
sem prejuizo das restricoes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n.°
101/2000), ficam dispensados de licitagdo os contratos de aquisi¢do de
bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de prestagdo de
servicos e de obras relacionadas com a reabilitacdo dos cenarios dos
desastres, desde que possam ser concluidos no prazo maximo de 1
(um) ano, vedada a prorrogacdo dos respectivos contratos e a
recontratacdo de empresa ja contratada com base no referido
dispositivo.

Art. 7.° As Secretarias Municipais de Saude, Assisténcia Social,
Educagdo, Meio Ambiente e Producéo Rural/Abastecimento deverdo
adotar planos operacionais de emergéncia para garantir:

« I — O suprimento continuado de agua potavel e cestas de alimentos
para as comunidades isoladas;

 II — A manutencdo do atendimento médico e do envio de
medicamentos béasicos;

« III — A adaptacdo do calendario escolar e do transporte fluvial para
impedir a interrup¢do do ano letivo;

« IV — O apoio e orientacdo aos produtores rurais e ribeirinhos
afetados pela perda de producéo.

Art. 8.° A Situagdo de Emergéncia declarada por este Decreto vigorara
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 9.° Remeta-se cdpia deste Decreto, acompanhada do Formulario
de Informagdes do Desastre (FIDE), Parecer Técnico da COMPDEC e
demais documentos instrutdrios, & Defesa Civil do Estado do
Amazonas e a Secretaria Nacional de Prote¢do e Defesa Civil
(SEDEC/MIDR), para fins de homologacdo estadual e
reconhecimento federal.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE APUI-AM, 15 DE OUTUBRO
DE 2026.

ANTONIO MARCOS MACIEL FERNANDES
Prefeito de Apui/AM
Publicado por:
Grione Brasil Alves
Cddigo Identificador:C1C75AAB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARREIRINHA

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 4699/2026-PMB

ESPECIE: TERMO DE CONTRATO N° 4699/2026 — PMB,
ENTRE O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
BARREIRINHA/AM, E A EMPRESA K K V DE SA SOUZA &
CIA LTDA, CNPJ N° 24.635.406/0001-09.

OBJETO: a “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADOS,
visando atender a necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED DO MUNICIPIO DE BARREIRINHA/AM, DE ACORDO
COM ESTUDO TECNICO PRELIMINAR-ETP, TERMO DE
REFERENCIA E SEUS ANEXOS.

VIGENCIA: 03 (trés) meses, a contar da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: de R$ 62.872,80 (Sessenta e dois mil,
oitocentos e setenta e dois reais e oitenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: ORGAO: 10.000 - Fundo
Municipal de Educagdo; UNIDADE: 10.001- Fundo Municipal de
Educacdo; PROJETO ATIVIDADE: 2.005 - Encargos
Complementacdo da Unido - VAAT 15%; ELEMENTO: 4.4.90.52:
Equipamento e Material Permanente; RECURSO: 0542: Transf. do
FUNDEB-Complentacdo da Unido-VAAT.

AMPARO LEGAL: Art. 28 inciso |, nos termos da Lei 14.133, de 1°
de abril de 2021.
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FUNDAMENTO DO ATO: PREGAO ELETRONICO N° 010/2026-
CMC/PMB, ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 009/2026-
CMC/PMB.

BARREIRINHA/AM, 15 de outubro de 2026.

KEMESON DE SOUZA SANTOS
Secretario Municipal de Educagéao
Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cédigo Identificador:03A4220A

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
PORTARIA N°2567/2026— GPMB.

DESIGNAR 0OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, LEANDRO XISTO DOS SANTOS E
ELSON SILVA JORDAO RESPONSAVEL PELO
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
TERMO DE CONTRATO_N°4699/2026- PMB, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS CABIVEIS.

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por elei¢do legal, usando de atribuicbes que lhe séo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

| - DESIGNAR o senhor LEANDRO XISTO DOS SANTOS (fiscal
titular), servidor publico municipal contratado desta Prefeitura, sob
RG n° 2314496-3 e CPF n° 987.632.532-91, na funcédo de Professor, e
o (fiscal suplente), o sr. ELSON SILVA JORDAO, servidor ptblico
municipal contratado desta Prefeitura, Sob o CPF n° 743.900.312-87,
na Fungdo de Professor, ambos lotado desta Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED, responsavel pelo Acompanhamento e
Fiscalizacdo do TERMO DE CONTRATO N° 4699/2026-PMB, da
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°009/2026-CMC/PMB,
RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N°010/2026-
CMC/PMB, celebrado entre a Empresa K K V DE SA SOUZA &
CIA LTDA, CNPJ N° 24.635.406/0001-09, e o FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMED de
BARREIRINHA/AM, o objeto é a “CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE APARELHOS DE AR
CONDICIONADOQS, visando atender a necessidade da Secretaria
Municipal de Educacio - SEMED DO MUNICIPIO DE
BARREIRINHA/AM, de acordo com o estudo técnico preliminar —
ETP, termo de referéncia e seus anexos”, e ainda exercer ampla,
irrestrita e permanente fiscalizacdo de todas as fases do referido
contrato.

Il — Revogadas as disposi¢Bes em contrario esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicacéo.

111 — Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 15 de outubro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n® 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
Decreto n°083, de 16 de janeiro de 2026-GPMB.

Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cédigo Identificador:1F760F7C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 2552/2026 — GPMB.

PRORROGA O PRAZO PARA ATUAREM NA
INSTAURACAO DE PROCESSO DE
SINDICANCIA  ADMINISTRATIVA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, Estado do Amazonas, por eleicdo legal, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas, com fundamento disposto na
Constituicdo Federal de 1988 e Lei Organica Municipal e;

CONSIDERANDO a observancia estrita as disposi¢cbes da
Constituicdo Federal de 1988, especialmente seus principios
administrativos previstos no artigo 37;

CONSIDERANDO o dever que a Administracdo Publica possui de
apurar minuciosamente todas as irregularidades e ilegalidades
ocorridas em seu ambito;

CONSIDERANDO a necessidade de dar a maior transparéncia
possivel aos atos da administragdo municipal, em atendimento aos
seus principios norteadores e aos canones constitucionais;

CONSIDERANDO que para as sindicancias administrativas e
processos disciplinares devem ser instruidos por meio de comisséo
composta em sua maioria por servidores puablicos efetivos;

CONSIDERANDO nos termos do art. 3° da Lei n® 100/1997, o cargo
publico envolve responsabilidades inerentes ao exercicio da funcéo.

RESOLVE:

PRORROGAR por 15 (quinze) dias, a contar de 15 de outubro de
2026, para Atuarem na Instauragdo do Processo em face de apuragéo
relacionado a Noticia de Fato n° 040.2026.0012, mantendo-se a
composi¢do definida na Portaria n°. 2317/2026-GPMB.

Revogadas as disposi¢fes em contrario esta Portaria entrard em vigor
na data de sua publicacéo.

Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 14 de outubro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n® 110, de 19 de marc¢o de 2010.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador:01A8A5E3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 2575/2026 — GPMB.

DESIGNAR O SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL LUIZ CARLOS FERREIRA JUNIOR,
RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGAO DO CONTRATO Ne. 1402/2026-
PMB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CABIVEIS.

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha/ Estado do Amazonas, por eleicdo legal, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela legislacdo vigente.
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RESOLVE:

REVOGAR PARCIALMENTE o teor da portaria N°. 401/2026 —
GPMB que designou senhor JONATHAN KENNY SOARES DE
OLIVEIRA, servidor publico municipal contratado desta Prefeitura,
no cargo de Engenheiro Civil, sob CREA N° 25671/AM, lotado na
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Pudblicos — SEMOSP,
responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizacdo do TERMO DE
CONTRATO N° 1402/2026-PMB, da Empresa T F COMERCIO
DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, CNPJ
37.351.686/0001-75.

DESIGNAR o senhor LUIZ CARLOS FERREIRA JUNIOR,
servidor publico municipal contratado desta Prefeitura, na fungéo de
Engenheiro Civil CREA N°. 17275/AM, lotado na Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, responsavel pelo
Acompanhamento e Fiscalizagdo do TERMO DE CONTRATO N°.
1402/2026-PMB, da CONCORRENCIA ELETRONICA N°
017/2025-CMC/PMB, celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Barreirinha/AM, e a Empresa T F COMERCIO DE MATERIAIS
DE CONSTRUGAO LTDA, CNPJ 37.351.686/0001-75, para a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
OBRAS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE
ESPACO COLETIVO NO MUNICIPIO DE BARREIRINHA - 12
ETAPA NA SEDE DO MUNICIPIO DE BARREIRINHA/AM,
PROVENIENTE DA MODALIDADE CONTRATO DE
REPASSE, CONVENIO N° 976231/2025, PROCESSO N°
45277/2025, DEMANDANTE: MINISTERIO DA INTEGRAGCAO
E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL”, de acordo com as
condicOes descritas no Estudo Técnico Preliminar, Projeto Bésico e
seus anexos. O fiscal fica responsavel por fiscalizar e ainda exercer
ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo de todas as fases do
referido contrato.

Revogadas as disposi¢Bes em contrario esta Portaria entrard em vigor
na data de sua publicacdo.

Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 15 de outubro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento
Decreto n°083, de 16 de janeiro de 2026-GPMB.

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cddigo Identificador:44A6CD67

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Prorrogacdo Termo de Contrato n° 023D/2025.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo N° 046/2025

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL  PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL: INDIGENA
ITIXI-MITARI 1I, DE INEP/MEC: 13109189, SITUADA NA
ALDEIA: FORTALEZA, ZONA RURAL DE BERURI-AM.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADA: AIUBE AMERICO DA SILVA, inscrita no CPF
s0b 0 n° 714.347.242-34.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 09
(nove) meses, passando de 05/03/2026 a 05/12/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n® 14.133/2021.
Beruri/AM, 05 de marco de 2026
EMERSON KLINGER GONGCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:E27562E2

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Prorrogagio Termo de Contrato n® 023E/2025.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitacdo N° 047/2025

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL: INDIGENA
DEUS E AMOR, DE INEP/MEC: 13085131, SITUADA NA
ALDEIA: SANTA MARIA (FRANGULHAO) RIO PURUS, ZONA
RURAL DE BERURI-AM.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADA: MARIA DE SOUZA OLIVEIRA, inscrita no CPF
sob 0 n°955.119.112-91.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 09
(nove) meses, passando de 05/03/2026 a 05/12/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.
Beruri/AM, 05 de marco de 2026
EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:9A77A56E

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Prorrogagdo Termo de Contrato n® 023H/2025.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo N° 041/2025

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL PARA O
FUNCIONAMENTO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BERURI-AM.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADO: SANDRELI PICANCO DE OLIVEIRA, inscrita
no CPF sob o0 n° 661.086.752-68.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 07
(sete) meses, passando de 20/12/2025 a 20/07/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
Beruri/AM, 20 de dezembro de 2025.

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
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Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cédigo Identificador:709F1CC3

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DO TERMO DE
CONTRATO

ESPECIE: Prorrogago do Termo de Contrato n® 023F/2025.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo n° 048/2025.

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVNEL PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL: SAO LAZAR:O,
DE INEP/MEC: 13015834, SITUADA NA COMUNIDADE: SAO
LAZARO, ZONA RURAL DE BERURI-AM.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADO: LEONDAS FEITOZA DE MAGALHAES,
inscrito no CPF sob 0 n°® 901.213.412-91.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 09
(nove) meses, passando de 05/03/2026 a 05/12/2026

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
Beruri/AM, 05 de marco de 2026
EMERSON KLINGER GONGCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:13E04090
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DO TERMO DE
CONTRATO
ESPECIE: Prorrogagio do Termo de Contrato n® 023G/2025.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo N° 040/2025
OBJETO: LOCAGCAO DE UM IMOVEL PARA FUNCIONAR
COMO ALMOXARIFADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BERURI-AM.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADO: ANDERSON PICANGCO DO NASCIMENTO,
inscrito no CPF sob o n° 896.443.522-20.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 08
(oito) meses, passando de 20/01/2026 a 20/09/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
Beruri/AM, 20 de janeiro de 2026.
EMERSON KLINGER GONGCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Caddigo Identificador:34A70030
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DO TERMO DE
CONTRATO
ESPECIE: Prorrogagéo do Contrato n® 24/2025.

ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagéo n° 015/2025.

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL  PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL: LINDA
CONCEICAO, DE INEP/MEC: 13098721, SITUADA NA
COMUNIDADE: LINDA CONCEICAO, ZONA RURAL DE
BERURI-AM, PARA ATENDIMENTO DA DEMANDA DE
ALUNOS DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL PARA O ANO LETIVO DE 2025.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADA: ARIELLY SILVA VIEIRA, inscrita no CPF sob o
n°705.798.952-03.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 10
(dez) meses, passando de 23/03/2026 a 23/01/2027

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
Beruri/AM, 23 de marco de 2026

EMERSON KLINGER GONGALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:E1634285

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DO TERMO DE
CONTRATO

ESPECIE: Prorrogagéo do Contrato n° 25/2025.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo n® 016/2025.

OBJETO: LOCAGCAO DE IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO
DA ESCOLA MUNICIPAL: NOVA ESPERANCA, DE INEP/MEC:
13109340, SITUADA NA COMUNIDADE: BOA MORADA,
ZONA RURAL DE BERURI-AM, PARA ATENDIMENTO DA
DEMANDA DE ALUNOS DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL PARA O ANO LETIVO.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADA: MARIENE DA SILVA SIMOES, inscrita no CPF
sob o n°032.278.592-89.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 10
(dez) meses, passando de 23/03/2026 a 23/01/2027

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
Beruri/AM, 23 de marco de 2026

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo ldentificador:166E453D

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DO TERMO DE
CONTRATO

ESPECIE: Prorrogagéo do Contrato n® 26/2025.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo n° 017/2025.

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO
DA ESCOLA MUNICIPAL: SAO JOSE, DE INEP/MEC: 13109235,
SITUADA NA COMUNIDADE: SAO JOSE, ZONA RURAL DE
BERURI-AM, PARA ATENDIMENTO DA DEMANDA DE
ALUNOS DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL.
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADO: ANILSON SILVA DE SOUZA, inscrito no CPF
sob 0 n°016.169.662-70.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 10
(dez) meses, passando de 23/03/2026 a 23/01/2027

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
Beruri/AM, 23 de marco de 2026

EMERSON KLINGER GONGCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cddigo Identificador:D2301753

DEPARTAMENTO ADMINISTRA~TIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO DO TERMO DE
CONTRATO

ESPECIE: Prorrogacio do Contrato n® 27/2025.

ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo n° 018/2025.

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO
DA ESCOLA MUNICIPAL: NOVA ESPERANCA II, DE
INEP/MEC: 13109278, SITUADA NA COMUNIDADE: NOVA
ESPERANCA 11, ZONA RURAL DE BERURI-AM, PARA
ATENDIMENTO DA DEMANDA DE ALUNOS DE EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADO: JOAO RODRIGUES AUZIER FILHO, inscrito no
CPF sob 0 n° 230.040.452-49.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 10
(dez) meses, passando de 23/03/2026 a 23/01/2027

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
Beruri/AM, 23 de marco de 2026
EMERSON KLINGER GONGCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:EB208ACD

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DE PRORROGACAO TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Prorrogagéo do Termo de Contrato n® 023C/2025.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo N° 045/2025

OBJETO: LOCAGCAO DE UM IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL: INDIGENA
KAXARARI, DE INEP/MEC: 13109219, SITUADA NA ALDEIA:
KAXARARI, ZONA RURAL DE BERURI-AM.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Beruri/AM.

CONTRATADA: ERANILDA DA SILVA DE FRANGA, inscrita
no CPF sob 0 n°041.911.222-74.

PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo periodo de 09
(nove) meses, passando de 05/03/2026 a 05/12/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

Beruri/AM, 05 de marco de 2026

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:24D073BF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 022/2026-
SRP

A COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACOES, da
Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos/AM, torna publico aos
interessados que realizara o seguinte procedimento licitatorio:

PREGAO ELETRONICO N° 022/2026 - OBJETO:
AQUISICAO, MEDIANTE O SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS, DE BENEFICIOS EVENTUAIS, CONSISTENTES
NO FORNECIMENTO DE CESTAS BASICAS E KITS
NATALIDADE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS, PARA ATENDIMENTO AS
FAMILIAS E INDIVIDUOS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

ABERTURA: 03/11/2026 as 10h (HORARIO DE BRASILIA),
através do endereco eletrdnico www.portaldecompraspublicas.com.br.

O Edital do Pregdo Eletronico estard disponivel no site:
https://transparenciamunicipalaam.org.br/

Demais esclarecimentos serdo prestados nos enderegcos mencionados,
no horério das 07:30min as 13:30min, de segunda & sexta-feira.

Boa Vista do Ramos, (AM), 15 de outubro de 2026.

NICOLE VIEIRA FIGUEIREDO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:C2C70DF1

COMlssAQ MUNICIPAL DE nglTAng
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 023/2026-
SRP

A COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACOES, da
Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos/AM, torna publico aos
interessados que realizara o seguinte procedimento licitatorio:

PREGAO ELETRONICO N° 023/2026 - OBJETO:
FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA OU EMPRESAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO, SOB DEMANDA, DE MAQUINAS PESADAS,
VEICULOS OPERACIONAIS, CAMINHOES,
EQUIPAMENTOS DE APOIO E EQUIPAMENTOS
COMPACTOS, COM OPERADOR OU MOTORISTA
HABILITADO, COMBUSTIVEL, MANUTENCAO E DEMAIS
CUSTOS OPERACIONAIS, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP DO MUNICIPIO DE BOA
VISTA DO RAMOS/AM.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

ABERTURA: 03/11/2026 as 11h30 (HORARIO DE BRASILIA),
através do endereco eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br.
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O Edital do Pregdo Eletrénico estara disponivel no site:
https://transparenciamunicipalaam.org.br/

Demais esclarecimentos serdo prestados nos enderecos mencionados,
no horario das 07:30min as 13:30min, de segunda a sexta-feira.

Boa Vista do Ramos (AM), 14 de outubro de 2026.

NICOLE VIEIRA FIGUEIREDO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:E7327B71

COMISSAQ MUNICIPAL DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 026/2026-
SRP

A COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGOES, da
Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos/AM, torna publico aos
interessados que realizara o seguinte procedimento licitatdrio:

PREGAO ELETRONICO N° 026/2026 - OBJETO:
CONTRATACAO, MEDIANTE O SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS, DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO, INSTALACAO, DESINSTALACAO,
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, LIMPEZA,
HIGIENIZACAO, RECARGA DE GAS REFRIGERANTE E
FORNECIMENTO DE PECAS PARA APARELHOS DE AR-
CONDICIONADO, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E ORGAOS
INTEGRANTES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA
VISTA DO RAMOS/AM.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

ABERTURA: 03/11/2026 as 14h (HORARIO DE BRASILIA),
através do endereco eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br.

O Edital do Pregdo Eletronico estard disponivel no site:
https://transparenciamunicipalaam.org.br/

Demais esclarecimentos serdo prestados nos enderecos mencionados,
no horario das 07:30min as 13:30min, de segunda a sexta-feira.

Boa Vista do Ramos (AM), 14 de outubro de 2026.

NICOLE VIEIRA FIGUEIREDO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:D95B3272

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
ERRATA DE PUBLICAGAO - TERMO DE CONTRATO N°
029/2026 — DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2026

Conforme matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, no dia 14/10/2026, Edicdo n° 4212, sob o
Cadigo ldentificador: CEBOAB2C.

Onde se I€:
“VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da assinatura”.

Leia-se:

“VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar de 01 de outubro de 2026 a
01 de outubro de 2027”.

As demais informacdes permanecem inalteradas.

Boa Vista do Ramos — AM, 14 de outubro de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal de Boa Vista do Ramos

Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cddigo Identificador:BDC8C54D

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BORBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO E ALTERACAO DE VALOR

CONTRATO N° 108/2025

PARTES: Municipio de Borba/AM e a empresa LB
CONSULTORIA E ASSESSORIA CONTABIL LTDA, inscrita no
CNPJ n° 44.430.476/0001-38.

ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo n° 022/2025.

OBJETO: O presente Segundo Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia e a alteracdo do valor mensal do
Contrato n® 108/2025, cujo objeto consiste na prestacéo de servicos de
assessoria e consultoria em contabilidade publica, visando atender as
necessidades da Administracdo Publica Municipal, assegurando a
continuidade dos servigos técnicos especializados necessarios ao
regular funcionamento das atividades administrativas, contébeis,
orcamentdrias e financeiras do Municipio de Borba/AM.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual por mais 08
(oito) meses, contados a partir do término da vigéncia anteriormente
estabelecida, observadas as condigdes previstas no instrumento
contratual.

VALOR MENSAL: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

VALOR GLOBAL DO PERIODO ADITIVADO: R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais), correspondente ao periodo de 08
(oito) meses.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigos 107 e 124, inciso 11, alinea
“d”, da Lei Federal n° 14.133/2021, observadas as condigfes legais
aplicaveis a prorrogacdo contratual e a eventual recomposi¢do do
equilibrio  econdmico-financeiro, = mediante  justificativa e
documentacdo nos autos do processo administrativo.
RATIFICACAO: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais
clausulas e condigbes do contrato original e dos termos aditivos
anteriores, desde que ndo conflitantes com o presente instrumento.

Borba/AM, 07 de Maio de 2026.

NAYANDREA R. DE SOUZA
Agente de Contratacdo
Decreto N° 025/2025, de 03 de Janeiro de 2025.
Publicado por:
Nayandrea Rosario de Souza
Cadigo ldentificador:E60854F8

COMI§SAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
RETIFICACAO DO EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO

CONTRATO N° 108/2025

O Municipio de Borba/AM, por intermédio da Comissdo Permanente
de Licitagdo, torna plblica a RETIFICACAO DO EXTRATO DO
TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO, referente ao
Contrato n°® 108/2025, celebrado com a empresa LB CONSULTORIA
E ASSESSORIA CONTABIL LTDA, inscrita no CNPJ ne
44.430.476/0001-38, oriundo da Inexigibilidade de Licitagdo n°
022/2025, publicado no Diério Oficial Eletronico dos Municipios do
Estado do Amazonas, Edi¢ao n° 4080, de 07 de abril de 2026, Cddigo
Identificador n® 4AEE9DEA, para correcdo do prazo de prorrogacao e
do valor global do periodo aditivado.

ONDE SE LE:

PRAZO: Fica prorrogado por mais 08 (oito) meses, contados a partir
do término da vigéncia anterior.

VALOR GLOBAL DO PERIODO ADITIVADO: R$ 224.000,00
(duzentos e vinte e quatro mil reais).

LEIA-SE:
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PRAZO: Fica prorrogado por mais 04 (quatro) meses, contados a
partir do término da vigéncia anterior.

VALOR GLOBAL DO PERIODO ADITIVADO: R$ 112.000,00
(cento e doze mil reais).

RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais informagdes e
condicdes constantes do extrato originalmente publicado, desde que
ndo conflitantes com a presente retificacao.

Borba, Amazonas 08 de Janeiro de 2026.

NAYANDREA R. DE SOUZA
Agente de Contratacéo
Decreto N° 025/2025, de 03 de Janeiro de 2025.
Publicado por:
Nayandrea Rosario de Souza
Cadigo ldentificador:9A695555

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CANUTAMA

CENTRAL DE COMPRAS,SERVICOS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL n° 019/2026 - PMC/CCSC
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 050/2026 - CCSC

O MUNICIPIO DE CANUTAMA, inscrito no CNPJ (MF) sob o n°
04.247.441/0001-43, por intermédio da Central de Compras, Servigos
e Contratos - CCSC, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizard licitagdo na modalidade Pregdo Presencial,
do tipo menor preco por item, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, do Decreto Municipal n® 010/2024, bem como das
demais normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisi¢do de
Medicamentos Hospitalares, destinados ao Abastecimento, &
Manutencdo e a Continuidade dos Servigos de Assisténcia Médico-
Hospitalar, incluindo atendimentos de urgéncia e emergéncia e demais
procedimentos assistenciais realizados pela Unidade Hospitalar do
Municipio de Canutama/AM.

Data e Horario da Sessdo Publica: 29 de outubro de 2026, as 8h30min.
Local da Sessdo: Sala de Reunifes da Central de Compras, Servicos e
Contratos - CCSC, situada na Rua AntonioAlberto, n® 345, Apt.01,
Centro, Canutama/AM.

Disponibilidade do Edital: O edital e seus anexos estardo disponiveis
aos interessados a partir da data de publicacdo deste aviso, podendo
ser obtidos mediante solicitagdo junto ao setor de licitages do
Municipio, em dias Uteis e no horério de expediente, por meio do
endereco eletronico licitacoescanutama@gmail.com, de forma
presencial na sede da Central de Compras, Servicos e Contratos —
CCSC, no endereco acima indicado, ou ainda por meio do portal
eletrnico https://transparenciamunicipalaam.org.br.

Canutama/AM, 15 de outubro de 2026

AFRANIO CARVALHO E SILVA
Agente de Contratacéo
Portaria n® 027/2025 — GAB/PMC
Publicado por:
Adriely Costa do Espirito Santo
Cédigo Identificador:6109F5A2

CENTRAL DE COMPRAS,SERVICOS E CONTRATOS
ERRATA

CONCORRENCIA PRESENCIAL n° 007/2026 - PMC

O MUNICIPIO DE CANUTAMA/AM, por intermédio da Central
de Compras, Servicos e Contratos - CCSC, torna publica, para
conhecimento dos interessados, a presente ERRATA AO AVISO DE
LICITACAO, referente & Concorréncia Presencial n°® 007/2026 —
PMC/CCSC, com a finalidade de retificar as informagfes constantes

do aviso anteriormente publicado, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, conforme as alteracGes a seguir especificadas:

Onde se |&: “Comunidade Catolé no Municipio de Canutama/AM”
Leia-se: “Comunidade Fortaleza no Municipio de Canutama/AM”.

Permanecem inalteradas as demais disposicfes do Aviso de Licitacdo
anteriormente publicado, desde que ndo conflitantes com a presente
retificacdo.

Canutama/AM, 15 de outubro de 2026

AFRANIO CARVALHO E SILVA
Agente de Contratacdo
Portaria n® 027/2025 — GAB/PMC
Publicado por:
Adriely Costa do Espirito Santo
Cadigo ldentificador:421F2D37

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PARECER CME N° 002/2026

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CANUTAMA -
AM

PARECER CME N° 002/2026

Interessado: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de
Canutama - SEMEC

Assunto: Manifestagdo sobre a proposta de regulamentacéo, por meio
de Decreto Municipal, da Politica Municipal de Educacéo Integral em
Tempo Integral, instituida pela Lei Municipal n° 513/2024, no d&mbito
do Sistema Municipal de Ensino de Canutama.

Relator: Conselheiro Esmael Silva Pinheiro

Aprovado em: 09/10/2026

| -EMENTA

Opina favoravelmente a proposta de regulamentagdo, por meio de
Decreto Municipal, da Politica Municipal de Educacdo Integral em
Tempo Integral no ambito do Sistema Municipal de Ensino de
Canutama, instituida pela Lei Municipal n® 513/2024, de 20 de
fevereiro de 2024, estabelecendo diretrizes para sua implementacéo,
acompanhamento, avaliagdo e expansdo progressiva, observadas as
normas nacionais vigentes e as especificidades territoriais do
Municipio.

Il - RELATORIO

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Canutama
encaminha a este Conselho Municipal de Educagdo, para aprecia¢do e
manifestacdo, a proposta de Decreto Municipal destinada a
regulamentar a Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral, instituida pela Lei Municipal n® 513/2024, de 20 de fevereiro
de 2024, com a finalidade de estabelecer as diretrizes pedagdgicas,
organizacionais e administrativas necessrias a sua implementacdo no
ambito do Sistema Municipal de Ensino de Canutama.

A proposta de regulamentacdo busca assegurar a efetiva execucéo da
politica  municipal, contemplando  medidas  voltadas ao
desenvolvimento integral dos estudantes, a garantia do direito a
aprendizagem e a expansdo progressiva da oferta de educacdo em
tempo integral, em consonancia com a legislacao nacional vigente.

A Politica Municipal e sua regulamentacdo contemplam, entre outros
aspectos:

| — a definigdo dos principios e objetivos da Politica Municipal;

Il — a organizacao da oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral;
Il — a implementacdo gradual e progressiva da expansdo das
matriculas;

IV — a institui¢do do Comité Municipal de Educacéo Integral;

V — a cria¢do do Plano Municipal de Expansdo da Educacéo Integral
em Tempo Integral;

VI — mecanismos de financiamento, monitoramento e avaliag&o;

VIl — a adequagdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades
escolares.

Apds andlise preliminar, o processo foi distribuido a esta Relatoria
para emisséo do presente Parecer.

I - FUNDAMENTAC}AO LEGAL

A analise do presente processo fundamenta-se nos seguintes
dispositivos legais e normativos:
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I — Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988,
especialmente os arts. 205, 206, 208, 211 e 214;

Il — Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional);

111 — Plano Nacional de Educacéo vigente;

IV — Plano Municipal de Educacdo de Canutama, instituido pela Lei
Municipal n® 391/2015;

V — Base Nacional Comum Curricular — BNCC;

VI — legislacdo federal referente ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo — Fundeb;

VII — Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em
Tempo Integral;

VIl — Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 2026, que alterou dispositivos da
Resolucdo CNE/CEB n° 7/2025;

IX — Resolugéo n° 23, de 17 de marco de 2026, que regulamenta as
diretrizes para a destinagdo de recursos do Fundeb a criagdo de
matriculas em tempo integral na educagéo bésica;

X — Lei Organica Municipal;

XI — Lei Municipal n°® 513/2024, de 20 de fevereiro de 2024, que
institui a Politica Municipal de Educagdo Integral no &mbito da Rede
Municipal de Ensino de Canutama, e demais legislagdo municipal
aplicavel ao Sistema Municipal de Ensino.

IV — ANALISE

A Educacdo Integral em Tempo Integral constitui importante
estratégia para a promocdo da qualidade social da educagdo,
assegurando  oportunidades  educativas que favoregam 0
desenvolvimento humano em suas maltiplas dimensdes.

O Conselho Nacional de Educagdo consolidou entendimento de que a
Educacdo Integral ndo se restringe a ampliacdo da jornada escolar,
exigindo uma concep¢do pedagdgica integrada, articulada ao
territorio, as diferentes politicas publicas e as especificidades das
comunidades atendidas. Em Canutama, essa orientacdo deve
considerar a extensa area territorial, a dispersdo populacional e a
presenca de comunidades rurais e ribeirinhas, com repercussdes sobre
transporte, alimentacdo escolar, infraestrutura e organizacdo da
jornada ampliada.

Verifica-se que a Politica Municipal instituida pela Lei Municipal n®
513/2024 e a proposta de sua adequacdo/regulamentacdo encontram-
se alinhadas as diretrizes nacionais vigentes, especialmente no que se
refere:

| — & compreenséo da Educagdo Integral como direito educacional;

11 — a promogdo da equidade e da incluséo;

111 — a valorizacdo das diversidades culturais e territoriais;

IV — a articulagéo intersetorial;

V —a implementacédo gradual e planejada da expansao das matriculas;
VI — a observancia dos instrumentos de planejamento e financiamento
educacional;

VII - a criagdo de mecanismos de monitoramento e transparéncia.
Observa-se, ainda, que a instituicdo do Plano Municipal de Expansdo
da Educagdo Integral em Tempo Integral representa importante
instrumento de gestdo, permitindo o acompanhamento das metas
estabelecidas pelo Plano Nacional de Educacdo e pelo Plano
Municipal de Educacéo.

A regulamentacdo deverd igualmente assegurar a sustentabilidade
administrativa e financeira da politica, vinculando sua expansdo a
disponibilidade orgamentaria, aos recursos do Fundeb e do Programa
Escola em Tempo Integral e aos demais instrumentos de planejamento
e financiamento educacional do Municipio.

No tocante as especificidades locais, destaca-se que Canutama possuli
realidade territorial amazénica marcada por grandes distancias e
comunidades rurais e ribeirinhas. A implementacdo e expansdo da
Educacdo Integral em Tempo Integral devera, portanto, considerar a
logistica de transporte escolar terrestre e fluvial, alimentacéo escolar
compativel com a jornada ampliada, infraestrutura das unidades,
disponibilidade de profissionais e respeito as caracteristicas culturais e
sociais das comunidades atendidas.

Registra-se, ainda, que a implementagdo municipal da Educagdo
Integral teve inicio em 2024, com oferta na Escola Municipal
Gibraltar, no Distrito de Belo Monte, devendo a expansdo ocorrer de
forma gradual, planejada e compativel com as condi¢es de
infraestrutura, pessoal, transporte e financiamento da Rede Municipal
de Ensino.

V - RECOMENDAGCOES

Sem prejuizo da aprovacdo do Projeto de Lei, este Conselho
recomenda que 0 Poder Executivo Municipal adote as seguintes
providéncias:

I — conclua a adequacdo e regulamentacdo da Lei Municipal n°
513/2024 nos prazos estabelecidos pelas normas nacionais vigentes;

Il — institua formalmente o Comité Municipal de Educacéo Integral;
Il — assegure ampla participagdo da comunidade escolar na
elaboracéo do Plano Municipal de Expanséo;

IV — promova processos permanentes de formacdo continuada para
gestores e profissionais da educacéo;

V — adeque os Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades escolares;
VI — estabele¢ca mecanismos de monitoramento anual das metas e
indicadores;

VI — fortaleca a articulagdo entre educagdo, salde, assisténcia social,
cultura e esporte;

V111 — assegure transparéncia na divulgacéo dos resultados da politica;
IX — promova estratégias especificas para atendimento das populacdes
em situagdo de maior vulnerabilidade social e educacional;

X — submeta ao Conselho Municipal de Educacdo eventual proposta
de regulamentacéo pedagdgica complementar.

VI-VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, considerando a Lei Municipal n°® 513/2024, a
legislacdo educacional vigente e a relevancia da politica para a
consolidagdo do direito a Educacdo Integral em Tempo Integral no
Municipio de Canutama, esta Relatoria ~ manifesta-se
FAVORAVELMENTE a adequacdo e regulamentacdo da Politica
Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral, nos termos
apresentados pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
acolhidas as recomendagdes constantes neste Parecer.

E o parecer.

Sala das Sessfes do Conselho Municipal de Educacgdo de Canutama,
09 de outubro de 2026.

Conselheiro Relator

VIl - DECISAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagdo de Canutama, reunido em Sessdo
Plenéria realizada em 06 de outubro de 2026, apds apreciagdo do
Parecer CME n® 001/2026, deliberou por sua APROVAGCAO por
unanimidade dos presentes.

Determina-se o encaminhamento deste Parecer a Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, ao Chefe do Poder Executivo Municipal e &
Camara Municipal para conhecimento e providéncias cabiveis.

Sala das Sessbes do Conselho Municipal de Educacéo de Canutama,
09 de outubro de 2026.

Presidente do Conselho Municipal de Educacéo

Secretaria do Conselho Municipal de Educagéo
Publicado por:
Gessinei Monteiro de Freitas
Cédigo lIdentificador:80A37436

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CARAUARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
PORTARIA N°004/2026 — SEMSA

Cor]voca a 9° CONFERENCIA MUNICIPAL DE
SAUDE, e dé& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CARAUARI, de
acordo com as determinacdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica do
Municipio e as decisdes do Conselho Municipal de Salde,

RESOLVE.
Art. 1° - Fica convocada a 9% Conferéncia Municipal de Saude de

Carauari, conforme determinacéo legal do DECRETO N° 147/2026 —
GP, de 01 de outubro de 2026, do Prefeito Municipal.
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Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Saude serd presidida pelo
Prefeito Municipal José Airton Freitas Siqueira e na sua auséncia sera
presidida pelo Coordenador Geral da Conferéncia.

Art. 3° - A Conferéncia serd realizada no Auditério da Escola
Estadual Carauari, situada na Rua Juscelino Kubitschek, s/n® - Bairro
Nova Republica.

Art. 4° - A Conferéncia terd uma Comissdo Organizadora que se
responsabilizara por todas as atividades de sua execugao.

Art. 5° - A Comisséo Organizadora terd a seguinte composicao:

Presidente: José Airton Freitas Siqueira

Coordenador Geral: Manoel Brito de Oliveira

Coordenadores Adjuntos: Antbnio Quirino Alves da Silva, Marcelo
Cavalcante Moura e José Antonio Vieira da Silva;

Secretaria Executiva: Rayanne Arruda Dos Santos e Raylany Maciel
Lobo

Secretaria Adjunto: Jodo Desiderio Neto da Silva e Everton Martins
Honorato

Tesoureiro: Cleocione Justino Brigido

Secretaria de Credenciamento: Maria Darcila Alves de Araujo,
Neuma Monteiro Santiago, Alessandra Vianna da Silva, Stefane
Ferreira Das Chagas, Maria Auxiliadora Marques da Rocha e Rosilene
Queiroz Gomes.

Secretaria de Divulgacdo e Comunicacdo: ACOM e Madson Ardo
da Rocha

Relatores: Raimundo Maia da Silva, Francinete de Souza Gertrudes e
Antdnio Francisco Miguel de Almeida.

Art. 6° - As diversas subdivisdes da referida comissdo terdo as
seguintes fungdes:

Coordenador Geral: Assumir a responsabilidade oficial pela
Conferéncia; assinar documentos oficiais; deliberar sobre assuntos
técnicos, administrativos e financeiros sobre a realizagdo da mesma.

Coordenadores Adjuntos: Auxiliardo os coordenadores e se
responsabilizardo pela estrutura organizativa da Conferéncia: local da
realizacdo, alimentagdo, hospedagem e locomocédo dos palestrantes, e
suporte necessario a organizagdo, antes e durante a realizagdo do
evento.

Secretario Executivo: Encaminhar as solicitagdes das diversas
subsecdes, comprar material, providenciar recursos para 0
funcionamento destas subsecdes e acompanhar a execugdo dos
diversos trabalhos junto com o Coordenador Geral.

Tesoureiro: Ordenar a receita e a despesa da Conferéncia.

Relator Geral e Adjunto: Elaborar documentos, oficios convocando
palestrantes, convidados e delegados da Conferéncia, e elaborar o
relatorio final da Conferéncia.

Secretaria de Credenciamento: Se responsabilizard  pelo
credenciamento dos delegados da Conferéncia e ficara a disposi¢do
deste o dia. 16.11.2026 na sede da Secretaria; durante a Conferéncia
dias 26.11.2026 e 27.07.2026, no Auditério da Escola Estadual
Carauari; depois da Conferéncia na sede da Secretaria Municipal de
Salde, para atender aos delegados.

Secretaria de Comunicagdo e Divulgacdo: Se encarregard de
divulgar a Conferéncia; dar entrevistas nas radios e apoiar 0s
palestrantes e demais participantes na apresentacdo e divulgacdo de
informacges durante a Conferéncia.

Art. 7° - Os demais delegados serdo indicados pelas entidades
legalmente constituidas no Municipio.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Saude dara o apoio necessario ao
desenvolvimento das atividades da Comissao.

Art. 9° - Publique-se, Divulgue-se e Cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 14
outubro de 2026.

MANOEL BRITO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Salde
Decreto n° 008/2025-GP
Publicado por:
Jucimar Chagas
Cédigo Identificador:C19B64BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 371/2026 — SEMAD, DE 08 DE OUTUBRO DE
2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe séo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Concursada, Sra. NAILLAH SILVA DE SOUZA,
Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saude, referente ao
periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo a 03.08.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 08 de outubro de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:CA1D019C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO - SEMAD
PORTARIA N° 372/2026 — SEMAD, DE 09 DE OUTUBRO DE
2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe séo atribuidos por Lei;
e
Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE
1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal, Sr. MARIA ESTELITA FERREIRA DA SILVA,
Conselheira Tutelar, lotada no Conselho Tutelar, referente ao periodo
aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, com data a partir de 15.10.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 09 de outubro de 2026.
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ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracao

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:03C69934

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 373/2026 — SEMAD, DE 09 DE OUTUBRO DE
2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, ao Servidor
Municipal Efetivo, Sr. FRANCISCO PEDROSA DA SILVA,
Guarda Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranca
Publica, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogada
as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo a 02.10.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 09 de outubro de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracao

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:4AC4B507

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 374/2026 — SEMAD, DE 09 DE OUTUBRO DE
2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que lhe séo atribuidos por Lei;
e
Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE
1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, ao Servidor
Municipal Efetivo, Sr. DAVID GARRIDO DA SILVA, Guarda
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo a 02.10.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 09 de outubro de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracao

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo ldentificador:DEB7C2BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 375/2026 - SEMAD, DE 09 DE OUTUBRO DE
2026.

Concede gozo de férias, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE

1 — Conceder o gozo de 30 (trinta) dias de férias, a Servidora
Municipal Comissionada, Sra. RAFAELA DA SILVA SANTOS,
Coordenadora, lotada na Secretaria Municipal de Administracéo,
referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario, a partir de 30.10.2026.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se. 0

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 09 de outubro de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:5C4F37DD

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO ~
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 013/2026 — CML/PMC

DESPACHO DE ADJUDICAQAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 013/2026 — CML/PMC

A EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL
DE CAREIRO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, e, de acordo com as Leis 14.133/21 e legislacéo
complementar pertinente;

CONSIDERANDO a necessidade da Contratagdo de empresa
especializada em engenharia para execucdo de servicos de
recuperagdo de vicinais no Municipio de Careiro/AM (Vicinal
Principal do Ramal P.A. Paneldo), conforme o Convénio n°
857019/2017 — INCRA, conforme especificado no Processo
Administrativo n® 071/2026 — CML/PMC;

CONSIDERANDO a plena regularidade do processo licitatorio em
questdo, com o rigoroso atendimento aos principios legais e as normas
procedimentais pertinentes, resultando na obtengdo de uma proposta
exequivel, que atende de forma satisfatoria aos interesses publicos e
as necessidades do processo, conforme descrito no Processo
Administrativo n° 071/2026;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso pendente ou
questionamento relacionado ao referido processo licitatério, o que
dispensa a realizagdo de novas apuracOes, diligéncias ou acdes
complementares para a conclusdo do processo;

CONSIDERANDO que todos os documentos e justificativas
apresentados e anexados aos autos demonstram, de maneira
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inequivoca, que foram integralmente cumpridos todos 0s requisitos,
procedimentos e ritos legais exigidos pela Lei Federal n® 14.133/21,
garantindo a transparéncia e a legalidade do processo licitatério;
CONSIDERANDO o teor da Ata de Recebimento e Julgamento dos
Documentos de Habilitacdo, das Propostas de Precos e das Planilhas
Orcamentarias, que registra os atos praticados e o resultado do
procedimento licitatério, em conformidade com as exigéncias
estabelecidas no Edital;

CONSIDERANDO, por fim, o Parecer Conclusivo emitido pela
Assessoria Juridica Interna desta Prefeitura, que ratifica a regularidade
de todos os procedimentos adotados no ambito do processo licitatério,
garantindo que o mesmo foi conduzido em estrita conformidade com
as disposi¢des legais e normativas vigentes.

RESOLVE:

I — ADJUDICAR a empresa vencedora 1) CONSTRUTORA
SOMA LTDA, inscrita no CNPJ n°® 01.088.713/0001-11, declarada
vencedora do item 01, pelo valor global de R$ 3.909.718,31 (trés
milhdes, novecentos e nove mil, setecentos e dezoito reais e trinta e
um centavos), com base na analise da proposta apresentada e em sua
compatibilidade com as exigéncias do Edital;

Il - HOMOLOGARAa deliberagdo final do presente procedimento
licitatorio, referente ao Processo Administrativo n® 071/2026 —
CML/PMC, na modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA N°
013/2026 — CML/PMC;

11l - DETERMINAR ao setor competente da Prefeitura Municipal
de Careiro que proceda a convocagdo formal da empresa
CONSTRUTORA SOMA LTDA, vencedora do certame, para
assinatura do Termo de Contrato, conforme os termos e condiges
estabelecidos no processo licitatério e em conformidade com a
legislagdo vigente;

IV — PUBLIQUE-SE, em conformidade com a legislacdo vigente,
para garantir a transparéncia e a devida ciéncia do ato.

Careiro/AM, 15 de outubro de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cédigo Identificador:03A4CDDE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
REPUBLICAGAO DO AVISO DE LICITAGAO PREGAO
ELETRONICO N° 018/2026 — SRP/ICML/PMC

REPUBLICACAO DO AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA DE CAREIRO torna publico que realizard o
seguinte procedimento licitatério, com base na Lei Federal N°
14.133/2021 e Decreto Municipal n® 007/2024:

PREGAO ELETRONICO N° 018/2026 — SRP/CML/PMC

OBJETO: Registro de Prego para a Aquisi¢cdo de Material Quimico-
Cirlrgico, a fim de atender as demandas da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Careiro/Am.

Data e Horario: 28/10/2026, as 10h:30min. (Horario de Brasilia)

O Edital e seus anexos estardo a disposi¢do dos interessados para
consulta na integra no site: www.licitanet.com.br.

Careiro/AM, 15 de outubro de 2026.

JOAO VICTOR GUIMARAES MATOS
Agente de Contratacéo
Port. N° 006 de 05 de Janeiro de 2026
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cadigo ldentificador:4BF26DF4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
REPUBLICAGAO DO AVISO DE LICITAGAO PREGAO
ELETRONICO N° 019/2026 — SRP/ICML/PMC

REPUBLICACAO DO AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA DE CAREIRO torna publico que realizara o
seguinte procedimento licitatério, com base na Lei Federal N°
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 007/2024:

PREGAO ELETRONICO N° 019/2026 — SRP/CML/PMC

OBJETO: Registro de Precos para a Aquisicdo de Insumos e
Instrumentais Odontol6gicos, visando atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Careiro/Am.

Data e Horario: 28/10/2026, as 15:30h (Horario de Brasilia)

O Edital e seus anexos estardo a disposicdo dos interessados para
consulta na integra no site: www.licitanet.com.br.

Careiro/AM, 15 de outubro de 2026.

JOAO VICTOR GUIMARAES MATOS
Agente de Contratacdo
Port. N° 006, de 05 de Janeiro 2026
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cadigo ldentificador:1BEFC8A4

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
RESOLUCAO N° 19 - CMAS

RESOLUGAO CMAS N°19/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE
2026.

Dispde sobre a aprovacdo do Termo de Aceite para
adesdo ao cofinanciamento federal destinado as acoes
socioassistenciais em situacfes de emergéncia ou
calamidade publica, nos termos da Portaria MDS n°
1.172/2026, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS DO MUNICIPIO DE CAREIRO/AM, no uso das
atribuicdes legais e regimentais que lhe sdo conferidas pela Lei
Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, pela Lei Municipal n°
889, de 28 de agosto de 2023, que dispbe sobre a organizacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social e/fou a criagdo e o
funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social, e pelo
seu Regimento Interno;

CONSIDERANDO a Constitui¢do Federal de 1988, especialmente os
artigos 203 e 204, que estabelecem os fundamentos da Politica de
Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), que dispde sobre
a organizacdo da Assisténcia Social e estabelece as competéncias das
instancias de controle social;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 4.509, de 13 de setembro de
2017, que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social no
Estado do Amazonas — SUAS/AM,;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 889, de 28 de agosto de 2023,
que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do
Municipio de Careiro/AM;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS/2004 e a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012,
que institui a Politica Nacional de Protegdo e Defesa Civil;
CONSIDERANDO a Portaria MDS n° 1.172/2026, que estabelece
procedimentos para o cofinanciamento federal das acgdes
socioassistenciais em situagdes de emergéncia ou calamidade publica;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar prote¢do social as
familias e aos individuos atingidos por situacdes de emergéncia ou
calamidade publica;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a capacidade de
resposta do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, mediante a
articulacdo entre a gestdo municipal, a rede socioassistencial e os
orgdos de protecdo e defesa civil;
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CONSIDERANDO a apresentacdo, pelo 6rgdo gestor municipal de
Assisténcia Social, da proposta de adesdo ao cofinanciamento federal,
mediante formalizagdo do Termo de Aceite;

CONSIDERANDO a deliberacdo do Plenario do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, em reunido realizada no dia 14 de outubro de
2026, conforme Ata n° 19/2026;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Termo de Aceite para adesdo do Municipio de
Careiro, Estado do Amazonas, ao cofinanciamento federal destinado
as ac0es socioassistenciais em situagdes de emergéncia ou calamidade
publica, nos termos da Portaria MDS n° 1.172/2026, observados os
requisitos e  critérios estabelecidos pelo  Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome —
MDS.

Art. 2° A aprovagdo de que trata esta Resolugdo tem por finalidade
viabilizar a formalizacdo da adesdo municipal e a solicitacdo de
recursos federais destinados a oferta de prote¢do social as familias e
aos individuos atingidos por situagdes de emergéncia ou calamidade
publica.

Art. 3° Compete ao 6rgdo gestor municipal da Politica de Assisténcia
Social:

| — formalizar o Termo de Aceite por meio do sistema eletrdnico
oficial disponibilizado pelo MDS;

Il — apresentar o requerimento de cofinanciamento federal e a
documentacéo exigida pela regulamentacdo vigente;

Il — planejar, coordenar e executar as acgBes socioassistenciais
necessarias ao atendimento da populagéo atingida;

IV — assegurar a aplicacdo dos recursos em conformidade com as
finalidades e os critérios estabelecidos na regulamentacgdo federal;

V — manter registros e documentos comprobatérios da execucéo fisica
e financeira das acdes;

VI — apresentar ao CMAS informacdes e relatdrios que possibilitem o
acompanhamento, a fiscalizac8o e o exercicio do controle social.

Art. 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social exercerd o
acompanhamento e o controle social da execucdo das agBes e da
aplicacdo dos recursos federais, observando os principios da
legalidade, transparéncia, eficiéncia e responsabilidade na gestdo
publica.

Art. 5° A presente aprovacdo ndo dispensa o Municipio do
cumprimento das exigéncias legais e administrativas estabelecidas
pelo MDS, inclusive quanto ao reconhecimento federal da situacéo de
emergéncia ou calamidade publica, quando exigido, a formalizacéo do
requerimento e a apresentacéo da documentagdo pertinente.

Art. 6° O 6rgdo gestor municipal da Politica de Assisténcia Social
deverd encaminhar ao CMAS, sempre que solicitado, informacdes
sobre a adesdo, 0s recursos recebidos, as agles executadas e 0s
resultados alcangados no atendimento & populacéo.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Municipio de Careiro/AM, 14 de outubro de 2026.

TOME BRASILINO DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS /AM

Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cédigo Identificador:C7605E74

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N.° 091/2026, DE 15 DE OUTUBRO
DE 2026

Regulamenta a Lei Municipal n.° 664/2026, que
institui a Politica Municipal de Educacéo Integral em
Tempo Integral no @mbito do Sistema Municipal de
Ensino de Careiro da Vérzea-AM, estabelece suas
diretrizes operacionais, parametros de qualidade e
equidade, critérios de expansdo, governanca, gestdo
financeira do Fundeb, monitoramento e adequagédo
normativa, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA, Estado
do Amazonas, no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que a educacdo é direito de todos e dever do
Estado e da familia, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho, nos termos dos arts. 205, 206, 211, 212 e 212-A da
Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB), em
especial as disposicBes sobre a progressiva ampliagdo da jornada
escolar para o regime de tempo integral e o dever de assegurar padrdo
de qualidade e equidade;

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.005, de 25 de junho de 2014,
e a Lei Federal n.° 15.388, de 14 de abril de 2026, relativas ao Plano
Nacional de Educacédo (PNE);

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.113, de 25 de dezembro de
2020, regulamentadora do Fundeb, e a Emenda Constitucional n.°
135/2020 (art. 212-A, XV, da CF), que destina recursos especificos
para a ampliacéo qualificada da jornada escolar;

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.640, de 31 de julho de 2023,
que institui o Programa Escola em Tempo Integral;
CONSIDERANDO o Parecer CNE/CEB n.° 12/2025 e a Resolugdo
CNE/CEB n.° 7, de 1° de agosto de 2025, que instituiram as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educacgao Integral em Tempo Integral
na Educagdo Basica;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CEB n.° 13/2025, a Resolucéo
CNE/CEB n.° 1/2026, o Parecer CNE/CEB n.° 5/2026 e a Resolugéo
CNE/CEB n.° 2, de 19 de junho de 2026, que estabeleceram de forma
vinculante o prazo impreterivel até 31 de outubro de 2026 para que
todos os entes federativos e unidades escolares realizem a revisdo e
atualizacdo de seus atos normativos, regimentos e Projetos Politico-
Pedagdgicos (PPPs);

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CEB n.° 6/2026 e a Resolucéo
CNE/CEB n.° 4, de 14 de julho de 2026, que instituiram os
Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educacdo Integral
em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Resolugéo n.° 23, de 17 de marco de 2026, da
Comisséo Intergovernamental de Financiamento para a Educagdo
Bésica de Qualidade (CIF), referente as regras de destinacdo de
recursos do Fundeb para matriculas em tempo integral;
CONSIDERANDO a Convengdo 169 da Organizacdo Internacional
do Trabalho (OIT) sobre Povos Indigenas e Tribais, assegurando a
consulta prévia, livre e informada as comunidades tradicionais;
CONSIDERANDO a Lei Estadual n.° 4.183/2015 (Plano Estadual de
Educacdo do Amazonas), a Constitui¢do do Estado do Amazonas e 0
Plano Municipal de Educag&o;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 664/2026, que institui a
Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral no
ambito do Sistema Municipal de Ensino de Careiro da Varzea-AM,

DECRETA:

CAPITULO | B
DAS DISPOSICOES GERAIS E DO OBJETO

Art. 1° Este Decreto regulamenta a aplicacdo da Lei Municipal n.°
664/2026, estabelecendo as normas operacionais, administrativas,
pedagdgicas, financeiras e de governancga para a execug¢do da Politica
Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral no &mbito da
Rede Municipal de Ensino de Careiro da Varzea-AM.

Art. 2° A Politica Municipal visa assegurar o desenvolvimento
humano integral de bebés, criangas, jovens e adultos, nas suas
dimensoes cognitiva, fisica, social, emocional, cultural, ética, politica
e ambiental, por meio da ampliacdo qualificada da jornada escolar
com justica curricular, equidade e respeito as realidades urbana, rural,
ribeirinha e indigena do Municipio.

CAPITULO II 3
DA JORNADA ESCOLAR E DA ORGANIZACAO
PEDAGOGICA CURRICULAR

Art. 3° Considera-se Educagdo Integral em Tempo Integral a oferta
educacional regular, permanente e documentada com jornada escolar
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igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas
semanais, totalizando no minimo 1.400 (uma mil e quatrocentas)
horas anuais.

§ 1° A expansdo do tempo escolar ndo se caracteriza como mera
extensdo de permanéncia assistencialista ou guarda de estudantes,
sendo vedada a dicotomia entre turno "regular" e contraturno
"complementar".

§ 2° Toda a jornada ampliada serd estruturada em torno de uma
proposta pedagdgica Unica e articulada, integrada ao Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) de cada unidade escolar.

Art. 4° A matriz curricular da Educagdo Integral em Tempo Integral
observara:

I - A articulacéo obrigatdria entre a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e a parte diversificada contextualizada do Municipio/Estado
do Amazonas;

11 - AgBes intencionais de recomposi¢do continua das aprendizagens,
alfabetizacéo e letramento cientifico e matemético;

Il - A incorporagdo da Computacdo na Educacdo Baésica, cultura
digital, letramento midiatico e uso ético de tecnologias;

IV - A insercdo da Educacdo Ambiental voltada a preservagdo dos
ecossistemas amazonicos e emergéncia climatica;

V - A valorizagdo dos saberes locais, artes, praticas corporais,
esportes e a participagdo dos Mestres de Saberes da Cultura Popular e
Tradicional;

VI - A indissociabilidade entre cuidar, educar e proteger nas etapas da
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental.

CAPITULO 111 5
DO PLANO MUNICIPAL DE EXPANSAO E CRITERIOS DE
EQUIDADE

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educagdo publicard o Plano
Municipal de Expansdo da Educagdo Integral em Tempo Integral,
instrumento operacional e dindmico que contera:

I - Diagnostico detalhado da rede e da infraestrutura fisica e
tecnologica;

Il - Mapeamento georreferenciado da wvulnerabilidade social e
educacional dos territorios;

111 - Metas anuais e plurianuais de ampliacdo de matriculas;

IV - Dimensionamento de recursos humanos, transporte escolar e
alimentacdo;

V - Cronograma de execucéo fisica e financeira.

Art. 6° Em cumprimento aos Parametros Nacionais de Qualidade e
Equidade (Resolugdo CNE/CEB n.° 4/2026), a expansdo das vagas
priorizara obrigatoriamente:

I - Unidades escolares e estudantes situados em territérios de alta
vulnerabilidade socioecondmica e risco social;

Il - Escolas com maiores indicadores de distorcdo idade-ano,
reprovagao ou evasao escolar;

Il - Estudantes publicos da educacdo especial e beneficiarios do
Programa Bolsa Familia ou equivalente;

IV - Unidades escolares localizadas em areas rurais, comunidades
ribeirinhas e terras indigenas.

Paréagrafo anico. A ampliagdo da oferta nas comunidades indigenas e
tradicionais serd precedida de consulta prévia, livre e informada, nos
termos da Convengdo 169 da OIT.

CAPITULO IV 5
DA INFRAESTRUTURA, TRANSPORTE E ALIMENTACAO
ESCOLAR

Art. 7° As unidades escolares em tempo integral deverdo garantir
padrdes adequados de habitabilidade, conforto, acessibilidade e
seguranca, compreendendo:

| - Salas de aula ventiladas, Iluminadas e equipadas;

Il - Cozinhas e refeitdrios estruturados para o fornecimento de
refeicBes balanceadas e adequadas ao PNAE;

111 - InstalagGes sanitarias higiénicas, acessiveis e adequadas as faixas
etarias;

IV - Bibliotecas, espagos poliesportivos e laboratérios
pedagdgicos/tecnolégicos.

Art. 8° A gestdo municipal garantira a logistica de transporte escolar
hidrico (lanchas e embarcagdes) e terrestre (dnibus e utilitarios),
adaptada estritamente aos horarios de entrada e saida da jornada de

tempo integral, garantindo a seguranga dos estudantes no
deslocamento fluviomarinho e rodoviario.

CAPITULOV

DA GESTAO FINANCEIRA, FUNDEB E REGISTROS
OFICIAIS

Art. 9° O financiamento da Educacdo Integral em Tempo Integral
utilizara recursos do Fundeb (VAAF, VAAT e VAAR), recursos do
Programa Escola em Tempo Integral e receitas préprias alocadas em
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE).

§ 1° O Municipio assegurara o cumprimento da destinagdo minima de
4% (quatro por cento) dos recursos do Fundeb para a criagdo e
manutenc¢do de matriculas em tempo integral, conforme a Resolugédo
CIF n.2 23/2026 e art. 212-A, XV, da CF.

§ 2° As despesas de custeio e capital realizadas deverdo apresentar
nexo direto com a manutencdo, qualificagdo ou ampliacdo das
matriculas em tempo integral, com registro obrigatorio e especifico no
SIOPE e no SIMEC.

Art. 10. A declaragdo de matriculas no Censo Escolar e nos sistemas
federais observara rigorosamente a comprovagdo da oferta real,
regular e documentada, vedada a declaragdo meramente formal de
turmas sem estrutura pedagégica ou sem cumprimento da jornada
minima de 7 (sete) horas.

CAPITULO VI
DA GOVERNANCA,
TRANSPARENCIA

MONITORAMENTO E

Art. 11. Fica regulamentado o Comité Municipal de Governanga da
Educagdo Integral, composto por representantes do setor
pedagégico, administrativo, financeiro, Conselho Municipal de
Educacdo (CME), CACS-Fundeb e comunidades escolares.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educacédo elaborara e publicara
anualmente, até o més de marco de cada ano, o Relatdrio Anual de
Monitoramento e Avaliagdo da Politica, disponibilizando-o ao
CME, CACS-Fundeb e aos 6rgéos de controle interno e externo.

CAPITULO VII _
DO CRONOGRAMA OBRIGATORIO DE ADEQUAGAO
NORMATIVA

Art. 13. Em estrito cumprimento ao art. 28 da Resolucdo CNE/CEB
n.% 7/2025 (com redagdo dada pela Resolugdo CNE/CEB n.° 2/2026),
a Secretaria Municipal de Educacdo e as Unidades Escolares da Rede
Municipal deverdo concluir a revisdo e adequacdo de todos 0s seus
atos normativos locais até o dia 31 de outubro de 2026.

8§ 1° A adequacdo normativa abrange obrigatoriamente:

I - As Resolugdes e Atos Normativos do Conselho Municipal de
Educacéo;

11 - As Diretrizes Curriculares Municipais;

111 - Os Regimentos Escolares de todas as unidades publicas;

IV - Os Projetos Politico-Pedagégicos (PPPs) das escolas em tempo
integral.

§ 2° Apos deliberacdo pelo Conselho Municipal de Educacéo, o ato
normativo municipal e os documentos comprobatdrios seréo inseridos
e validados na aba do mddulo ETI no sistema SIMEC do Ministério
da Educacéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacdo, ouvidos o Conselho Municipal de Educacdo e a
Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Careiro da Varzea-AM, 15 de
outubro de 2026.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal de Careiro da Varzea- AM
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Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Caddigo Identificador:7EDB6D00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
PARECER CME N° 03/2024

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CAREIRO DA
VARZEA

PARECER CME N° 03/2024

Interessado: Secretaria Municipal de Educagéo de Carfeiro da Varzea

Assunto: Manifestagdo sobre o Projeto de Lei que institui a Politica
Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral no dmbito do
Sistema Municipal de Ensino.

Relatores: Conselheiros: Leuriana Alves de Medeiros e Ivanilson
Oliveira Reis

Aprovado em: 03/04/2024

| - EMENTA

Opina favoravelmente & aprovacdo do Projeto de Lei que institui a
Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral no
ambito do Sistema Municipal de Ensino de Carefiro da Varzea,
estabelece principios, diretrizes, objetivos, mecanismos de
implementacdo, monitoramento e avaliag&o, cria o Plano Municipal de
Expansdo da Educacdo Integral em Tempo Integral e da outras
providéncias, com recomendacdes para sua efetiva implementacéo.

Il - RELATORIO

A Secretaria Municipal de Educacdo encaminhou a este Conselho
Municipal de Educagdo, para apreciagdo e manifestacdo, o Projeto de
Lei que institui a Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo
Integral no &mbito do Sistema Municipal de Ensino de Careiro da
Varzea.

A proposta objetiva regulamentar, em &mbito municipal, a
implementacdo da Educacéo Integral em Tempo Integral, definindo
diretrizes pedagogicas, organizacionais e administrativas voltadas a
promocdo do desenvolvimento integral dos estudantes e a garantia do
direito a aprendizagem.

O Projeto de Lei contempla, entre outros aspectos:

| — a definicdo dos principios e objetivos da Politica Municipal;

Il — a organizacdo da oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral;
Il — a implementagdo gradual e progressiva da expansdo das
matriculas;

IV — a institui¢do do Comité Municipal de Educacéo Integral;

V — a criagdo do Plano Municipal de Expansdo da Educacédo Integral
em Tempo Integral;

VI — mecanismos de financiamento, monitoramento e avaliag&o;

VII - a adequagdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades
escolares.

Apds andlise preliminar, o processo foi distribuido a esta Relatoria
para emissdo do presente Parecer.

11l - FUNDAMENTACAO LEGAL

A andlise do presente processo fundamenta-se nos seguintes
dispositivos legais e normativos:

I — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
especialmente os arts. 205, 206, 208, 211 e 214;

Il — Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional);

111 — Plano Nacional de Educacéo vigente;

IV — Plano Municipal de Educacéo;

V — Base Nacional Comum Curricular — BNCC;

VI — legislacdo federal referente ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo — Fundeb;

VIl — Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacéo Integral em
Tempo Integral;

VIII — Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 2026, que alterou dispositivos da
Resolucdo CNE/CEB n° 7/2025;

IX — Resolugdo n° 23, de 17 de marco de 2026, que regulamenta as
diretrizes para a destinagcdo de recursos do Fundeb a criacdo de
matriculas em tempo integral na educacéo basica;

X — Lei Orgénica Municipal;

X1 — legislacdo municipal aplicavel ao Sistema Municipal de Ensino.

IV — ANALISE

A Educagdo Integral em Tempo Integral constitui importante
estratégia para a promocdo da qualidade social da educagdo,
assegurando  oportunidades  educativas que favoregam o
desenvolvimento humano em suas multiplas dimensoes.

O Conselho Nacional de Educagdo consolidou entendimento de que a
Educagdo Integral ndo se restringe a ampliagdo da jornada escolar,
exigindo uma concepcdo pedagdgica integrada, articulada ao
territério, as diferentes politicas publicas e as especificidades das
comunidades atendidas.

Verifica-se que o Projeto de Lei apresentado pela Secretaria
Municipal de Educagdo encontra-se alinhado as diretrizes nacionais
vigentes, especialmente no que se refere:

| — a compreensédo da Educagdo Integral como direito educacional;

Il — & promogdo da equidade e da incluséo;

111 — & valorizacdo das diversidades culturais e territoriais;

IV —a articulagdo intersetorial;

V —a implementagdo gradual e planejada da expansdo das matriculas;
VI — a observancia dos instrumentos de planejamento e financiamento
educacional;

VIl — a criac8o de mecanismos de monitoramento e transparéncia.
Observa-se, ainda, que a instituicdo do Plano Municipal de Expansdo
da Educacdo Integral em Tempo Integral representa importante
instrumento de gestdo, permitindo o acompanhamento das metas
estabelecidas pelo Plano Nacional de Educacdo e pelo Plano
Municipal de Educacéo.

O Projeto também demonstra preocupagdo com a sustentabilidade
administrativa e financeira da politica, condicionando o cumprimento
das obrigacdes relacionadas ao financiamento as normas federais
vigentes e aos instrumentos de planejamento or¢camentéario municipal.
No tocante as especificidades locais, destaca-se a relevancia de que a
implementacdo da politica considere as caracteristicas territoriais,
demograficas, culturais e logisticas do Municipio, assegurando
atendimento adequado as populagdes indigenas, quilombolas,
ribeirinhas, do campo, das aguas, das florestas e demais comunidades
tradicionais, quando existentes.

V — RECOMENDAGCOES

Sem prejuizo da aprovacdo do Projeto de Lei, este Conselho
recomenda que o Poder Executivo Municipal adote as seguintes
providéncias:

| — regulamente a Lei no prazo estabelecido;

I — institua formalmente o Comité Municipal de Educagdo Integral;
Il — assegure ampla participagdo da comunidade escolar na
elaboracéo do Plano Municipal de Expanséo;

IV — promova processos permanentes de formacdo continuada para
gestores e profissionais da educacao;

V — adeque os Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades escolares;
VI — estabeleca mecanismos de monitoramento anual das metas e
indicadores;

VI — fortalega a articulacdo entre educagdo, salde, assisténcia social,
cultura e esporte;

V11 — assegure transparéncia na divulgacéo dos resultados da politica;
IX — promova estratégias especificas para atendimento das populacdes
em situacdo de maior vulnerabilidade social e educacional;

X — submeta ao Conselho Municipal de Educagdo eventual proposta
de regulamentacdo pedagogica complementar.

VI-VOTO DOS RELATORES

Diante do exposto, considerando a compatibilidade do Projeto de Lei
com a legislacdo educacional vigente e reconhecendo sua relevancia
para a consolidagdo do direito a Educagéo Integral em Tempo Integral
no Municipio de Careiro da Vérzea, esta Relatoria manifesta-se
FAVORAVELMENTE a aprovacdo do Projeto de Lei que institui a
Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral, nos

www.diariomunicipal.com.br/aam 30



Amazonas , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVIII | N° 4214

termos apresentados pela Secretaria Municipal de Educacéo, acolhidas
as recomendacdes constantes neste Parecer.

E o parecer.

Sala das SessBes do Conselho Municipal de Educacdo de Careiro da
Varzea, 03 de abril de 2024.

LEURIANA ALVES DE MEDEIROS
Conselheira Relatora

IVANILSON OLIVEIRA REIS
Conselheiro Relator

VIl - DECISAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educacdo de Careiro da Varzea, reunido
em Sessdo Plenéria realizada em 03 de abril de 20, ap6s apreciacéo
do Parecer CME n° 03/2024, deliberou por sua APROVACAO por
unanimidade dos presentes.

Determina-se o encaminhamento deste Parecer a Secretaria Municipal
de Educacédo, ao Chefe do Poder Executivo Municipal e a Camara
Municipal para conhecimento e providéncias cabiveis.

Sala das SessBes do Conselho Municipal de Educacdo de Careiro da
Varzea, 03 de abril de 2024.

ANTONIO FERNANDO CAVALCANTE DE SALLES
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo
Publicado por:
Maria Das Gragas Nogueira Alencar
Cadigo Identificador:8CBBE291

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
DECRETO MUNICIPAL N° 1319, DE 30 DE SETEMBRO DE
2026.

ALTERA o Decreto Municipal n. 1217, de 15 de
setembro de 2025, que nomeia a composicdo do
Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar - CAE,
em Coari, para o quadriénio de 13 de setembro de
2025 a 13 de setembro de 2029, no Municipio de
Coari-AM.

A PREFEITA MUNICIPAL DE COARI em Exercicio, no exercicio
da competéncia que lhe conferem os arts. 78, inciso IV, e 107 da Lei
Organica do Municipio de Coari, e,

CONSIDERANDO, o previsto na Lei Federal n® 11.947/2009, de 16
de junho de 2009, que dispde sobre a necessidade de organizacdo do
Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar de Coari;
CONSIDERANDO o término do mandato dos atuais titulares e
suplentes do Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar - CAE;
CONSIDERANDO a obrigatoriedade da constituicdo da novel
composicéo do CAE para o préximo quadriénio.

RESOLVE

| — ALTERA o Decreto Municipal n. 1217, de 15 de setembro de
2025, que nomeia a composicdo do Conselho Municipal de
Alimentagdo Escolar - CAE, em Coari, para o quadriénio de 13 de
setembro de 2025 a 13 de setembro de 2029.

Il — O CONSELHO SERA COMPOSTO POR 14 MEMBROS
(TITULARES E RESPECTIVOS SUPLENTES):

A) 01 (UM) REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

TITULAR: JULIE CRISTINE SANTOS DA SILVA
SUPLENTE: AMANDHA GABRIELLY ALVES DUTRA

B) 02 (DOIS) REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL.

TITULAR: SEBASTIAO DA SILVA FELIZARDO
SUPLENTE: MARIA CRISTINA CARDOSO DE SOUZA
TITULAR: DIVINA COELHO GONCALVES
SUPLENTE: GEANGELA DOS SANTOS CARNEIRO

C) 02 (DOIS) REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DA
EDUCACAO E DE DISCENTES DAS ESCOLAS PUBLICAS
MUNICIPAIS.

TITULAR: MARIA NEUVITA AMORIM DOS SANTOS
SUPLENTE: UILIZ ALVES DE OLIVEIRA

TITULAR: RONILDA COELHO DE OLIVEIRA
SUPLENTE: CRISTIANA CARVALHO DA SILVA

D) 02 (DOIS) REPRESENTANTES DE PAIS DE ALUNOS:

TITULAR: JAELCE MOTA ALVES DE OLIVEIRA
SUPLENTE: FABIOLA ARAUJO DE CARVALHO

TITULAR: JUNES CORREA FERREIRA
SUPLENTE: RAIMUNDO DANIEL DE OLIVEIRA CHAVIER

Il — Este DECRETO entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICTPIQ DE COARI, ESTADO
DO AMAZONAS, AOS 15 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE
2026.

FABIOLA DE FREITAS REBELO
Prefeita Municipal de Coari em Exercicio
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cddigo ldentificador:CCBBC522

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
RESOLUGAO 008/2026

O Conselho Municipal de Satde na 7% Reunido Ordinaria no ano de
2026 no uso de suas atribui¢Bes e competéncias estabelecidas pelas
leis 8.080 de 19/07/90 e 8.142 de 28/12/90, Lei Municipal N° 533, de
maio de 2009.

CONSIDERANDO as competéncias definidas no Art. 3° Inciso | e
11, da Lei N° 533 / 09, que dispdes sobre o Conselho Municipal de
Saude e o Fundo Municipal de Salde;

CONSIDERANDO a reuniéo realizada no Conselho Municipal de
Saude de Coari no dia 09 de outubro de 2026.

CONSIDERANDO que em cumprimento a legislacdo vigente do
SUS, tais como as Leis 8.080/90, a Lei 8.142/90 e a Lei
Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012, que é resultante do
exercicio democréatico na formulagéo das politicas publicas.

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Processo N° 7838/2026 2° Relatdrio Detalhado
do Quadrimestre Anterior (RDQA) ano base 2026. Aprovado por
UNANIMIDADE PELOS CONSELHEIROS.

Artigo 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Coari-AM, 13 de outubro de 2026.
Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

MARIA JOSE FOGASSA APARICIO
Presidente do CMS Coari

Homologo as decisdes contidas na 72 Reunido Ordinaria do CMS
Coari do dia 09 de outubro de 2026.
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HELBER CAMARA VIANA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo Identificador:EC4BE743

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE EIRUNEPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE .
AVISO DE COMPRA DIRETA - DISPENSA DE LICITACAO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 158/2026

AVISO DE COMPRA DIRETA - DISPENSA DE LICITACAO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 158/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE/AM, torna
publico para conhecimento dos interessados, que se encontra em
andamento o Processo Administrativo n°® 158/2026, que tem por
objeto a “Locacéo de embarcagédo para transporte local de alunos
da rede municipal - Comunidade Vila Gomes”. Visando atender o
disposto no Inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.333/21 e artigo 73, abre-
se prazo aos interessados neste objeto para a apresentagdo de
propostas adicionais a este 6rgdo. O Termo de Referéncia encontra-se
disponivel para consulta no Setor de Compras Publicas Municipal da
Prefeitura Municipal de Eirunepé/AM, o qual podera ser solicitado
por meio do e-mail:licite.eirunepe@outlook.com, e as propostas
deverdo ser encaminhadas ao mesmo até as 13:00 horas do dia 21 de
outubro de 2026, no setor de Licitacdo, situado a Avenida Prefeito
Jodo Cavalcante, s/n — bairro Nossa Senhora de Fatima, Eirunepé/AM.
Cep. 69.880-000, ou por e-mail supracitado. O detentor da proposta
mais vantajosa sera contatado para envio da documentacdo que
comprove reunir as condi¢des necessarias para contratar com a
Administragdo, em até 03 (trés) dias Uteis apds a convocagao.

Eirunepé (AM), 16 de outubro de 2026.

FELIPE VIEIRA DAS NEVES
Agente de Contratacao
Portaria 412/2025 - GABPRE
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:EB022348

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ENVIRA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0256/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

Disp0e sobre a exoneragdo de cargo em comisséo da
Administracdo Direta e da outras providéncias

O Prefeito de Envira, IVON RATES DA SILVA no exercicio da
competéncia que lhes sdo conferidas pelo artigo 37, Inciso Il da
Constitui¢do Federal; artigoll, inciso Il da Lei 080/2001; artigo 17,
da Lei Complementar n°® 425, de 15/5/2023; artigo 83, inciso | da Lei
Organica do Municipio de Envirae,

CONSIDERANDO O DECRETO MUNICIPAL N° 119/2025 DE 01
DE JULHO DE 2025;

CONSIDERANDO o MEMORANDO N° 615/2026 — SEMSA/GS,
de 29 de setembro de 2026;

DECRETA

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a senhora ROSINEIRE ARAUJO
RODRIGUES, ocupante do cargo em Comissdo de Assessor 1V,
lotada no Gabinete Civil, com simbolo de vencimento CC-11,
servidora vinculada a Casa de Acolhimento em Rio Branco.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo com
seus efeitos retroativos a 1° de outubro.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Envira-Am, 14 de outubro de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretério Municipal de Administracéo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Caddigo Identificador:9B617E78

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0258 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

DispGe sobre a nomeagdo de cargo em comissdo da
Administracéo Direta e d4 outras providéncias

O Prefeito Municipal de Envira em Exercicio, IVON RATES DA
SILVA no exercicio da competéncia que lhes sdo conferidas pelo
artigo 37, Inciso Il da Constituigdo Federal; artigo11, inciso Il da Lei
080/2001; artigo 83, inciso | da Lei Orgéanica do Municipio de Envirg;

CONSIDERANDO a necessidade de nova composicao das estruturas
administrativas dos diversos 6rgdos da Prefeitura de Envira;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal N° 454/2025, de
31 de outubro de 2025, que reorganiza a estrutura administrativa do
Poder Executivo e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1 NOMEAR GESSICA NAYARA COELHO CRISPIM,
portadora da identidade de n° 2967208-2 (SESP-AM), CPF:
033.264.302-64 para exercer as atribui¢des do cargo em Comissdo de
Chefe de Ajudancia de Ordem no ESCRITORIO DE
REPRESENTACAO DE MANAUS com simbolo de vencimento CC-
6.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de outubro de 2026.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 15 de outubro de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretario Municipal de Administracéo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:E6150629

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0214, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe sobre a concessdo de pagamento de
premiacdo aos vencedores dos Concursos de
Produtos Agropecudarios da Feira da Agricultura
Familiar, integrante da XII EXPOENVIRA 2026.
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O Prefeito de Envira, IVON RATES DA SILVA, no exercicio das
atribuicdes que Ihe conferem a Lei e,

CONSIDERANDO a realizagdo da EXPOENVIRA 2026 no periodo
de 25 a 27 de setembro de 2026;

CONSIDERANDO a realizacdo da Feira da Agricultura Familiar,
integrante da XII EXPOENVIRA 2026;

CONSIDERANDO a realizagdo dos Concursos de Produtos
Agropecuarios durante o referido evento;

CONSIDERANDO a classificagdo dos participantes nos respectivos
concursos, conforme relagdo encaminhada pela Secretaria Municipal
de Producéo, Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o pagamento da premiacdo aos vencedores dos
Concursos de Produtos Agropecudrios da Feira da Agricultura
Familiar, integrante da XII EXPOENVIRA 2026, conforme a
classificacdo registrada pela organizacgéo do evento.

Art. 2° A premiacéo serd paga conforme os valores estabelecidos no
regulamento oficial do evento, distribuidos da seguinte forma:

I. 1° Lugar: Maior Melancia: José Augusto Pereira de Souza,
CPF n° 035.616.012-27, no valor de R$ 370,00 (trezentos e setenta
reais);

I1. 2° Lugar: Maior Abdbora: Aldeci da Silva Gomes,
CPF n° 845.118.262-31, no valor de R$ 370,00 (trezentos e setenta
reais);

I11. 3° Lugar: 1° Maior Cacho de Banana Pequena: Gleiciane Carmo
da Silva,

CPF n° 894.780.612-91, no valor de R$ 370,00 (trezentos e setenta
reais);

IV. 4° Lugar: 2° Maior Cacho de Banana Pequena: Adonias Alves
Santana,

CPF n° 966.131.582-00, no valor de R$ 370,00 (trezentos e setenta
reais);

V. 5° Lugar: Maior Cacho de Banana Grande: Adonis Alves Santana,
CPF n° 966.131.582-00, no valor de R$ 370,00 (trezentos e setenta
reais);

V1. 6° Lugar: Produto de Origem Animal: Gleiciane Carmo da Silva
CPF n° 894.780.612-91, no valor de R$ 370,00 (trezentos e setenta
reais);

VII. 7° Lugar: Produto de Origem Vegetal: Maria Rozenir Santana de
Lira,

CPF n° 655.572.472-20, no valor de R$ 370,00 (trezentos e setenta
reais);

VIIl. 8° Lugar: Banca com Maior Diversidade de Produtos
Agropecudrios: Maria Sonia Meneses de Souza,

CPF n° 032.083.442-52, no valor de R$ 1.060,00 (mil e sessenta
reais);

Art. 3° O pagamento serd efetuado mediante apresentagdo de
documentacdo pessoal, dados bancarios e demais exigéncias legais,
observadas as normas da contabilidade publica.

Art. 4° As despesas correrdo por conta de dotacdo orcamentaria
prépria prevista no orgamento vigente.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Envira-Am, 29 de setembro de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cadigo ldentificador:B274843A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE ENVIRA, no uso de suas
atribuicoes legais e,

CONSIDERANDO a realizacdo da CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 004/2026 /CMC, que visaa CONTRATACAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGCAO DOS
SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM AREA RURAL NO
MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, CONVENIO N° 925506/2022 —
SDRU/MDR - 2217.

CONSIDERANDO a deliberagdo da Comissdo Municipal de
Contratacdes da Prefeitura Municipal na CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 004/2026 — CMC;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de
julgamento;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR em favor da empresa conforme descrito abaixo,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

JJC ACONTRUCOES LTDA

CNPJ n. 18.366.155/0001-60

ITEM DESCRICAO UNIDADE VALOR

CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA EXECUGAO DOS|
SERVICOS DE PAVIMENTAGAO EM AREA|
RURAL NO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM,
CONVENIO N° 925506/2022 — SDRU/MDR -]
2217.

o

1 R$ 1.978.668,11

| HOMpLOGAR a geciséo final da CMC, referente a
CONCORRENCIA ELETRONICA N°004/2026 /CMC.

111 - PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA, em 13 de outubro de
2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANGCA
Prefeito Municipal De Envira-AM- Em Exercicio .

Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo ldentificador:0D31A904

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
EXTRATO DO TERMO CONTRATUAL PROCESSO DE
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2026

CONTRATO n° 101/2026. Contratante: Municipio de ENIVRA-
AM.

Contratada: JJ C A CONSTRUCOES LTDA

CNPJ n°: 18.366.115/0001-60

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM
AREA RURAL NO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, CONVENIO N°
925506/2022 — SDRU/MDR - 2217.

Valor R$ 1.978.668,11 (Hum Milh&o, novecentos e setenta e oito
mil, seiscentos e sessenta e oito reais e onze centavos).

Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.

Dotacédo Orcamentaria:

Orgdo: 02 — Poder Executivo

Unidade: 02 0207 — Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e
Servicos Urbanos
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Funcéo: 26 — Transporte

Subfungdo: 26 782 — Transporte Rodoviario

Programa: 26 782 0162 - Estradas e Rodovias

Projeto/Atividade: 26 782 0162 1016 0000 - Abertura, Drenagem e/ou
Pavimentacdo de Obras de Artes Especiais / Estrada Vicinais
Elemento de Despesa: 4.4.90.51 — Obras e Instalacbes

Fonte/Recurso: 700 — Outras Transferéncias de Convénios ou
Instrumentos Congéneres

Orgéo: 02 — Poder Executivo

Unidade: 02 0207 — Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e
Servigos Urbanos

Funcdo: 26 — Transporte

Subfuncdo: 26 782 — Transporte Rodoviario

Programa: 26 782 0162 - Estradas e Rodovias

Projeto/Atividade: 26 782 0162 1016 0000 - Abertura, Drenagem e/ou
Pavimentacdo de Obras de Artes Especiais / Estrada Vicinais
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Fonte/Recurso: 700 — Outras Transferéncias de Convénios ou
Instrumentos Congéneres

Envira - AM, 13 de Outubro de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal de Envira-AM- Em Exercicio.
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:9542F515

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE FONTE BOA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO DA CONCORRENCIA ELETRONICA
- N° 007/2026

A COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO-CMC, da
Prefeitura  Municipal de Fonte Boa/AM, torna publico aos
interessados que realizara o seguinte procedimento licitatorio:

CONCORRENCIA ELETRONICO N° 007/2026, tipo menor preco
global, tendo como objeto a CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA, PELO MENOR PRECO, PARA
CONSTRUCAO DE CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL
NO MUNICIPIO DE FONTE BOA/AM;

No dia 25/11/2026 as 10h30min (HORARIO DE BRASILIA),
através do endereco eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br.

O Edital da Concorréncia Eletronica estd disponivel no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br e poderd ser adquirido em
formato PDF através de oficio/requerimento assinado sem custos
através do e-mail: fonteboalicita.2528@gnail.com.

Fonte Boa-AM, 15 de outubro de 2026

JOAO LUIZA CEZAR CORREA JUNIOR
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Jodo Luiz Cézar Corréa Junior
Cédigo Identificador:217CB25C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE GUAJARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
074/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 070/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°031/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
074/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 070/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°031/2025

CONTRATANTE: Prefeitura M. de Guajara-AM (CNPJ Ne°
22.812.242/0001-12)

CONTRATADO: FRANCISCO CLEOMAR REBOUCAS DE
SOUZA (CPF n° 411.937.842-04)

OBJETO: Prorrogagdo de prazo de vigéncia do contrato referente a
locacdo de imdvel residencial destinado ao acolhimento temporario de
pacientes e acompanhantes encaminhados pelo Sistema Unico de
Salde — SUS, por meio do programa de Tratamento Fora do
Domicilio (TFD) em Rio Branco —Ac.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados do dia da assinatura,
excluido o dia do comego e incluido o do vencimento, encerrando-se
em 20 de agosto de 2027, podendo ser prorrogado conforme
determina o art. 107 da Lei 14.133/21.

VALOR GLOBAL: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - pessoa fisica
DETALHAMENTO: 03.02.10.302.12.2043.339036.500

Orgdo 03 — Fundos Municipais

Unidade 02 — Fundo Municipal de Saude

Funcdo: 10 — Saude

Subfunc¢do: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 12 — Atencéo a Saude Publica de Qualidade
Projeto/Atividade: 2.043 — Funcionamento do Bloco de Média e Alta
Complexidade

Elemento: 339036 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Recurso: 1500.1002

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei Federal n°® 14.133/2021.
DATA DE ASSINATURA: 20 de agosto de 2026.

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO
Prefeito Municipal de Guajard - AM
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cédigo lIdentificador:D276DE06

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N°
055/2025

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N°
055/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Guajar&-AM (CNPJ
N°22.812.242/0001-12)

CONTRATADO: Joberclaudio Vieira de Souza — (CPF n°
990.772.052-68)

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteracdo de
vigéncia do Contrato n°® 055/2025, referente a contratacdo de
musicos/banda para apresentacdo musical realizado no municipio,
conforme as condigGes estabelecidas no contrato original eventos da
Prefeitura Municipal de Guajara-AM e suas respectivas Secretarias.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados do dia da assinatura,
excluido o dia do comego e incluido o do vencimento, encerrando-se
em 30 de junho de 2027, podendo ser prorrogado conforme determina
o art. 107 da Lei 14.133/21.

VALOR GLOBAL: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
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DETALHAMENTO: 02.03.04.122.02.2008.339036.500

Orgéo 02 — Poder Executivo

Unidade 03 — Sec. Mun. De Administragdo - SEMAD

Funcédo: 04 — Administracao

Subfunc¢do: 122 —~Administracdo Geral

Programa: 02 — Gestao politico-Administrativa do governo Municipal
Projeto/Atividade: 2.008 — Manutengdo e Funcionamento da
Secretaria de Administragdo

Elemento: 339036 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Recurso: 500

FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Lei Federal n° 14.133/2021.
DATA DE ASSINATURA: 30 de junho de 2026.

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO
Prefeito Municipal de Guajara - AM
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Caddigo Identificador:6E63E319

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 057/2025

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 057/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Guajara-AM (CNPJ N°
22.812.242/0001-12)

CONTRATADO: Oscar Pereira do Nascimento Filho — (CPF n°
665.455.282-20)

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteracdo de
vigéncia do Contrato n°® 057/2025, referente a contratacdo de
musicos/banda para apresentagdo musical realizado no municipio,
conforme as condigBes estabelecidas no contrato original eventos da
Prefeitura Municipal de Guajarad-AM e suas respectivas Secretarias.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados do dia da assinatura,
excluido o dia do comeco e incluido o do vencimento, encerrando-se
em 30 de junho de 2027, podendo ser prorrogado conforme determina
o0 art. 107 da Lei 14.133/21.

VALOR GLOBAL: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos
reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA:

DETALHAMENTO: 02.03.04.122.02.2008.339036.500

Orgao 02 — Poder Executivo

Unidade 03 — Sec. Mun. De Administracdo - SEMAD

Funcéo: 04 — Administracéo

Subfungdo: 122 —Administracdo Geral

Programa: 02 — Gestéo politico-Administrativa do governo Municipal
Projeto/Atividade: 2.008 — Manutengdo e Funcionamento da
Secretaria de Administragéo

Elemento: 339036 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Recurso: 500

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021.
DATA DE ASSINATURA: 30 de junho de 2026.

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO
Prefeito Municipal de Guajard - AM
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador:23C590FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 058 /2025

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 058 /2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Guajara&-AM (CNPJ
N°22.812.242/0001-12)

CONTRATADO: AMANDA RATHGE FERRARO SOARES -
CPF: 050.152.774-58

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo da
vigéncia do Contrato n® 58/2026, referente & prestacdo de servicos
profissionais especializados na area de apoio judiciario, conforme as
condig0es estabelecidas no contrato original.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados do dia 30 de junho de 2026,
excluido o dia do comego e incluido o do vencimento, encerrando-se
em 30 de junho de 2027, podendo ser prorrogado conforme determina
o art. 107 da Lei 14.133/21.

VALOR GLOBAL: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA:

DETALHAMENTO: 02.03.04.122.02.2008.339036.500

Orgao 02 — Poder Executivo

Unidade 03 — Sec. Mun. De Administracéo - SEMAD

Funcéo: 04 — Administracdo

Subfuncéo: 122 —Administragdo Geral

Programa: 02 — Gestdo politico-Administrativa do governo Municipal
Projeto/Atividade: 2.008 — Manutengdo e Funcionamento da
Secretaria de Administracdo

Elemento: 339036 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Recurso: 500

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021.
DATA DE ASSINATURA: 30 de junho de 2026.

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO
Prefeito Municipal de Guajard - AM
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador: AE82AC26

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 150/2026 — GAB.PREF

Humaita-AM, 14 de outubro de 2026.

DISPOE DA revogacdo de acréscimo de horas na
carga horéria e da outras providéncias.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
municipio de Humaitd — AM, no uso das atribuicdes legais, que lhe
sdo conferidas por Lei;

Considerando o teor do oficio n® 3440/2026, datado de 13 de outubro
de 2026, da Secretaria Municipal de Educacédo — SEMED;

DECRETA

Art. 1° - REVOGAR o0 ACRESCIMO DE HORAS, concedido os
servidores conforme descri¢do abaixo:

PROFESSORES ESCOLAMUNICIPAL | GARCA | RETIRADA EM
ﬁg‘gﬁ'ﬁg OLIVEIRA DB sx0 seBASTIAO 20 01/10/2026
’;’F;':NC JAULA - OLIVEIRAl pom Bosco 20 01/10/2026
R D05 SANTOS RABELOf pom gosco 16 01/10/2026
GIZELLE ALEIXO COURA éﬁgi’g FERREIRA] 13 01/10/2026
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Art. 3° - Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos no periodo constante da tabela inserta no Art. 1°deste Ato,
revoguem-se as disposi¢es em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita /AM

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretaria Municipal de Gabinete
Decreto Municipal n° 001/2025-GAB.PREF.
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:EE00158C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 151/2026 — GAB.PREF

Humaita-AM, 14 de outubro de 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
ACRESCIMO DE HORAS/AULA SEMANAIS,
AOS PROFESSORES QUE COMPOE O QUADRO
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
municipio de Humaitd — AM, no uso das atribuicfes legais, que lhe
sdo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, da Lei Municipal n°
988/24, que dispde sobre a alteracdo da Lei Municipal N° 689 de julho
de 2015, e da Lei Municipal N° 814 de 09 de abril de 2019, que por
sua vez altera a Lei Municipal N° 127 de 16 de junho de 1998, Que
Dispde sobre o Plano de cargos, carreira e remuneracdo dos
Profissionais da Educacéo do Municipio de Humaita.

CONSIDERANDO o oficio n® 3439 e 3447/2026-SEMED, datado no
dia 13 de outubro de 2026.

DECRETA

Art. 1° - Ficam ACRESCIDAS horas/Aula Semanais para 0S
servidores (as) abaixo relacionados:

PROFESSOR ESC/CRECHE MUN. | HR. ACR] INICIO/TERMINO
ggEEZ'X'RO GUARIM  DEl 570 pOMINGOS SAVIO |20 13/10/2026 A 11/12/2026
EDISONIA _COSTA _ DE -
Ry SAO DOMINGOS SAVIO |20 13/10/2026 A 11/12/2026
JOSE ROBERTO| -
IO ARIN CUJUBIM 20 18/09/2026 A 11/12/2026
CLEOMILDA
NASCIMENTO MARQUES| EDNE™ MONTEIROf 7 14/10/2026 A 11/12/2026
GARCIA

MARLUCE DF
TATIANY BELEZAl cARVALHO  LOBATO| 06 19/10/2026 A 11/12/2026
CARVALHO b

Art. 2° - O acréscimo de horas/aula, que trata o artigo 1° deste decreto
se dard nos termos da Lei n® 127/98, vedando-se quaisquer outros
acréscimos que venham derivar desta concessdo e cessara tdo logo se
afaste as excepcionalidades e se estabelegcam as condi¢Ges normais e
adequadas a prética educacional ou no final do ano letivo.

Art. 3° - Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos no periodo constante da tabela inserta no Art. 1°%este Ato,
revoguem-se as disposicdes em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita /AM

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretéria Municipal de Gabinete
Decreto Municipal n° 001/2025-GAB.PREF.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cddigo Identificador:5075F4D3

SECRETARIA DE LICITACOES ~
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N°: 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 696/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos continuos de transporte escolar terrestre, com fornecimento
de veiculos, motoristas e monitores, destinados ao atendimento dos
alunos da Rede Publica Municipal de Ensino participantes do
Programa Escola em Tempo Integral no Municipio de Humaita/AM.
UNIDADE INTERESSADA: Secretaria Municipal de Educacdo —
SEMED.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HUMAITA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢des conferidas por lei, a vista dos
autos do Processo Administrativo n°® 696/2026 e em consonancia com
a Lei n° 14.133/2021, artigo 71, inciso IV, da Lei Federal
14.133/2021 e,

CONSIDERANDO a legalidade dos atos referentes ao processo
administrativo sob comento;

CONSIDERANDO o0s termos do parecer juridico que atesta a
obediéncia as determina¢es normativas em toda fase preparatéria do
processo licitatrio;

CONSIDERANDO que o processo licitatorio PREGAOQ
ELETRONICO N° 003/2026 desenvolveu-se em obediéncia as
disposicOes da Lei Federal 14.133/21, com respeito a todas as fases
estabelecidas;

CONSIDERANDO que as propostas de precos apresentadas pelas
empresas declaradas vencedoras se encontram abaixo do valor orgado
pela Administrac&o, garantindo a vantajosidade da futura contratacéo.

CONSIDERANDO, por fim, que ndo ha dbice & conclusdo do
processo;

RESOLVE:

ADJUDICAR os itens do certame as empresas vencedoras, abaixo
indicadas, ao tempo em que HOMOLOGA o resultado do PREGAO
ELETRONICO N° 003/2026, conforme segue: Item 1, preco unitario
R$ 9,00 (Nove Reais); Item 2, preco unitario R$ 9,00 (Nove Reais); &
empresa S SANTOS TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNPJ/MF
n° 39.518.836/0001-18, cuja proposta final tem como Valor Global
R$ 288.000,00 (Duzentos e Oitenta e Oito Mil Reais).

Publica-se na forma da lei.
HUMAITA-AM, em 08 de outubro de 2026.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laura Ferreira Gomes
Cadigo Identificador:0C2BA184

SECRETARIA DE LICITACOES N
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N°: 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 099/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em Construgdo
Civil para execucgdo de Construcdo da Escola Municipal Sdo Benedito,
com fornecimento de méo-de-obra, equipamentos, materiais e tudo
mais que se fizer necessario para execucdo dos servigos, a fim de
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED.

UNIDADE INTERESSADA: Secretaria Municipal de Educagdo —
SEMED.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HUMAITA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢cdes conferidas por lei, a vista dos
autos do Processo Administrativo n® 099/2026 e em consonancia com
a Lei n. 14.133/2021, artigo 71, inciso IV, da Lei Federal
14.133/2021 e,

CONSIDERANDO a legalidade dos atos referentes ao processo
administrativo sob comento;

CONSIDERANDO os termos do parecer juridico que atesta a
obediéncia as determinagdes normativas em toda fase preparatdria do
processo licitatorio;

CONSIDERANDO que o processo licitatorio CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 001/2026 desenvolveu-se em obediéncia as
disposicdes da Lei Federal 14.133/21, com respeito a todas as fases
estabelecidas;

CONSIDERANDO que a proposta de pre¢o apresentada pela empresa
declarada vencedora se encontra abaixo do valor orgado pela
Administracdo, garantindo a vantajosidade da futura contratacéo.

CONSIDERANDO, por fim, que ndo ha &bice & conclusdo do
processo;

RESOLVE:

ADJUDICAR o0 objeto do certame a empresa vencedora, abaixo
indicada, ao tempo em que HOMOLOGA o resultado da
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2026, conforme segue:
BRASIL E FONSECA SERVICO DE CONSTRUCAO LTDA,
inscrita no CNPJ/MF n° 32.173.779/0001-33, cuja proposta final tem
como valor global R$ 831.016,09 (Oitocentos e Trinta e Um Mil,
Dezesseis Reais e Nove Centavos).

Publica-se na forma da lei.
HUMAITA-AM, em 08 de outubro de 2026.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laura Ferreira Gomes
Cadigo Identificador:FAEE478D

SECRETARIA DE LICITAQ(N)ES~
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO - ITEM 50

PREGAO ELETRONICO N°: 011/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 1269/2025

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios (merenda escolar).
UNIDADE INTERESSADA: Secretaria Municipal de Educacdo —
SEMED.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HUMAITA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢cdes conferidas por lei, a vista dos
autos do Processo Administrativo n® 1269/2025 e em consonancia
com a Lei n°® 14.133/2021, especialmente o artigo 71, inciso IV, e 0
artigo 90, 8§ 2°e 49, ¢,

CONSIDERANDO que o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
011/2025 foi anteriormente adjudicado e homologado, tendo o Item
50 sido adjudicado a empresa MB FRIOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF n° 60.195.470/0001-80, pelo preco unitario de R$ 16,80
(dezesseis reais e oitenta centavos), perfazendo o valor total de R$
265.440,00 (duzentos e sessenta e cinco mil, quatrocentos e quarenta
reais);

CONSIDERANDO que, antes da formalizacdo da Ata de Registro de
Precos, a empresa originalmente adjudicataria manifestou desinteresse
em formalizar a Ata relativamente ao Item 50, ensejando a
convocacdo dos licitantes remanescentes, observada a ordem de
classificacdo;

CONSIDERANDO que, ap6s as convocagdes dos licitantes
remanescentes e o regular processamento do Item 50, a empresa A. J.
DA S. BRANDAO COMERCIAL LTDA apresentou proposta
final/readequada no valor unitario de R$ 24,80 (vinte e quatro reais e
oitenta centavos), perfazendo o valor total de R$ 391.840,00
(trezentos e noventa e um mil, oitocentos e quarenta reais), proposta
esta aceita por atender as condigdes estabelecidas no edital;

CONSIDERANDO que a empresa A. J. DA S. BRANDAO
COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF n° 08.862.026/0001-50,
ja se encontrava habilitada no certame, foi habilitada para o Item 50 e,
oportunizada a manifestagdo de intencdo de recurso, ndo houve
manifesta¢do no prazo disponibilizado;

CONSIDERANDO que a referida empresa ja detinha os Itens 44, 46,
47,52, 77, 78, 79, 81, 86 e 89, no valor global de R$ 1.025.560,00
(um milh&o, vinte e cinco mil, quinhentos e sessenta reais), e que, com
a inclusdo do Item 50, seu valor global atualizado no certame passa a
ser de R$ 1.417.400,00 (um milhdo, quatrocentos e dezessete mil e
quatrocentos reais);

RESOLVE:

ADJUDICAR o Item 50 do PREGAO ELETRONICO N° 011/2025 &
empresa A. J. DA S. BRANDAO COMERCIAL LTDA, inscrita no
CNPJ/MF n° 08.862.026/0001-50, pelo prego unitario de R$ 24,80
(vinte e quatro reais e oitenta centavos), perfazendo o valor total de
R$ 391.840,00 (trezentos e noventa e um mil, oitocentos e quarenta
reais), ao tempo em que HOMOLOGA o resultado da convocagdo de
licitante remanescente referente ao Item 50.

Com a inclusdo do Item 50, a empresa A. J. DA S. BRANDAO
COMERCIAL LTDA passa a deter os ltens 44, 46, 47, 50, 52, 77, 78,
79, 81, 86 e 89, com valor global atualizado de R$ 1.417.400,00 (um
milh&do, quatrocentos e dezessete mil e quatrocentos reais).
Permanecem inalterados os demais itens, fornecedores e resultados
constantes do Termo de Adjudicacdo e Homologacéo anteriormente
publicado, ressalvada a alteragdo do resultado do Item 50 nos termos
deste ato.

Publica-se na forma da lei.

HUMAITA/AM, em 11 de setembro de 2026.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laura Ferreira Gomes
Céddigo Identificador:2FEB5D70

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IPIXUNA

COMISSAO DE LICITACAO - CL 5
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 047/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 90010/2025

Data: 02/10/2026; Prazo: 12 (doze) meses; Objeto: Aquisi¢do de
Maéquinas e Equipamentos para o municipio de Ipixuna, oriundo do
Pregdo Eletrénico n® 90010/2025, referente a Ata n° 09/2026 e
Convenio Transferegov.BR n° 996443/2026; Partes: Prefeitura
Municipal de Ipixuna e a firma MARES SERVICOS E COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n° 19.061.289/0001-87, no
Valor de R$ 57.760,00 (cinquenta e sete mil, setecentos e sessenta
reais);

Dotacdo Orgamentaria: 020205.15.452.0011.2.038.

Elemento de Despesa: 44.90.52;

Fonte de Recurso: 1.700-Transf. de Convénio/Unido;

Modalidade de Licitacdo Pregdo Eletronico N° 90010/2025.

PAULA AUGUSTA MONTEIRO DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura Municipal de Ipixuna, para fins de eficacia e amplo
conhecimento publico, nos termos da Lei Organica Municipal.
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Ipixuna, 02 de outubro de 2026.

PAULA AUGUSTA MONTEIRO DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cadigo Identificador:F510FC46

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 289/2026

Lei Municipal n° 289/2026-PMI

Dispde sobre a instituicdo da Politica Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, criacdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD e o Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD no
Municipio de Ipixuna-AM, e da outras providéncias.

A PREFEITA EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE IPIXUNA
AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, que
lhe séo conferidas pela Lei Orgénica, faz saber a todos que o Pleno da
Céamara de Vereadores aprovou e eu sanciono, a seguinte Lei;
TITULOI

DAS DISPOSIGCOES GERAIS E DA POLITICA MUNICIPAL
Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Ipixuna-AM, destinada a assegurar a promocéo, a
protecdo, a inclusdo social e a garantia dos direitos fundamentais da
pessoa com deficiéncia, visando & sua autonomia, integra¢do social e
cidadania plena.

Art. 2° A Politica Municipal de que trata esta Lei reger-se-4 pelos
seguintes principios e diretrizes:

I - respeito a dignidade intrinseca, & autonomia individual e a
independéncia das pessoas com deficiéncia;

Il - ndo discriminacéo e igualdade de oportunidades;

111 - incluséo plena e efetiva na sociedade;

IV - acessibilidade universal nos servicos, edificagcbes, meios de
transporte (incluindo o transporte fluvial e terrestre) e comunicacdes;
V - intersetorialidade e transversalidade na formulagdo e execucgdo de
acdes governamentais;

VI - atencdo prioritaria e diferenciada as pessoas com deficiéncia
residentes na zona rural, comunidades ribeirinhas e terras indigenas do
Municipio de Ipixuna;

VIl - cooperacdo e articulagdo intergovernamental com a Unido, o
Estado do Amazonas, consorcios e municipios vizinhos para 0 acesso
a servicos especializados de salde e reabilitacao.

Art. 3° A execucdo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia abrangerd as seguintes areas:

| - Salde: acesso universal aos servigos de prevencdo, habilitacdo,
reabilitacdo e salde bésica, com atencdo especial ao saneamento
basico e prevencdo de agravos locais;

Il - Educacdo Inclusiva: garantia de acesso, permanéncia, atendimento
educacional especializado e recursos assistivos na rede municipal de
€nsino;

Il - Assisténcia Social: oferta de servigos, programas e beneficios
socioassistenciais para a prote¢do da pessoa com deficiéncia e apoio
as suas familias;

IV - Acessibilidade, Transporte e Mobilidade: adaptacdo progressiva
de prédios publicos, espagos urbanos, pracas e meios de transporte
publicos urbanos, rurais e fluviais;

V - Trabalho, Cultura, Esporte e Lazer: incentivo & incluséo
produtiva, ao desporto adaptado, ao turismo acessivel e ao lazer
comunitario;

VI - Protegdo Social: prevencdo e combate a qualquer forma de
negligéncia, violéncia, discriminaco, crueldade ou exploracéo.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas,
enquadrando-se nas categorias previstas na legislagdo federal vigente.
TiTULO I

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA - CMDPD

CAPITULO |

Da Natureza e das Competéncias

Art. 5° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD, o6rgdo colegiado, permanente, paritario, de
carater deliberativo, consultivo, fiscalizador e de controle social,
vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 6° Compete ao CMDPD:

I - formular, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucéo da Politica
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

I - acompanhar a apreciacgdo, pela Camara Municipal, dos projetos de
lei relativos ao PPA, a LDO e a LOA, especialmente quanto as acoes
e dotacgdes relacionadas a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, propor programas, projetos, acdes e alteracdes
legislativas necessarias a plena inclusdo social;

111 - recomendar ao Poder Executivo Municipal a ado¢éo de medidas
destinadas a assegurar a previsdo de recursos necessarios a
implementacdo das agBes estabelecidas na Politica Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, respeitadas as competéncias
legais de cada Poder.

IV - deliberar sobre a aplica¢do dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD e fiscalizar sua
execucao;

V - cadastrar e acompanhar as entidades ndo governamentais que
prestam atendimento a pessoa com deficiéncia no Municipio;

VI - receber, apurar ou encaminhar aos 6rgdos competentes
(Ministério Publico, Poder Judiciario e o6rgdos de fiscalizagdo)
denuncias de descumprimento dos direitos da pessoa com deficiéncia;
VII - incentivar a realizacdo de campanhas educativas de prevencdo
de deficiéncias, conscientizagdo e eliminacéo de preconceitos;

VI1II - convocar e coordenar a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia;

IX - aprovar e alterar o seu Regimento Interno;

X - articular-se com drgéos estaduais e federais para o apoio técnico e
financeiro a programas de acessibilidade e reabilitagdo no Municipio.
CAPITULO Il

Da Composicéo, Eleicdo e Nomeacéo

Art. 7° O CMDPD sera composto por 8 (oito) membros titulares e
seus respectivos suplentes, observada a composicdo paritaria entre
Poder Publico e Sociedade Civil, assim distribuidos:

I - 4 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura ou Urbanismo.

Il - 4 (quatro) representantes da Sociedade Civil organizada:

a) 02 (dois) representantes diretos das pessoas com deficiéncia ou seus
familiares/responsaveis legais;

b) 01 (um) representante de entidades, associacdes ou organizagdes
ndo governamentais voltadas & defesa ou atendimento da pessoa com
deficiéncia;

c) 01 (um) profissional técnico atuante na area da deficiéncia
(assistente social, fisioterapeuta, psicologo ou pedagogo inclusivo).

§ 1° A representagdo da Sociedade Civil priorizard a participacdo
direta de pessoas com deficiéncia e de moradores da zona rural e
comunidades ribeirinhas.

§ 2° Os representantes do Poder Puablico serdo indicados pelos
titulares de suas respectivas pastas e nomeados por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

§ 3° Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos em férum
préprio ou durante a Conferéncia Municipal, conforme regramento de
edital de convocagéo.

Art. 8° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida 1
(uma) reconducdo consecutiva por igual periodo.

Art. 9° A atividade de membro do CMDPD ¢ considerada servigo
publico relevante, ndo remunerada a qualquer titulo.

Art. 10. O CMDPD elegerd, entre os seus membros titulares, a sua
Mesa Diretora (Presidente e Vice-Presidente), garantida a alternancia
de gestédo entre o Poder Publico e a Sociedade Civil a cada mandato.
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CAPITULO 111

Do Funcionamento e Apoio Administrativo

Art. 11. O Poder Executivo Municipal garantird o suporte
administrativo, financeiro e infraestrutural necessario ao pleno
funcionamento do CMDPD, disponibilizando local para reunies,
materiais de expediente e recursos de comunicagdo acessivel.

Art. 12. Fica criada a Secretaria Executiva do CMDPD, érgdo de
apoio operacional cujas atribui¢Bes serdo desempenhadas por servidor
publico municipal designado pelo Poder Executivo, sem acréscimo ou
criagdo de novo cargo ou despesa.

Art. 13. As reunides, atas, deliberacdes e documentos publicos do
CMDPD deverdo observar os padrles de acessibilidade visual,
auditiva e de comunicacdo, garantindo a ampla participagdo das
pessoas com deficiéncia.

TITULO Il

DA CONFERENCIA MUNICIPAL E DA PARTICIPACAO
POPULAR

Art.14. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera realizada ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente quando convocada pelo CMDPD ou pelo Poder
Executivo Municipal.

Art. 15. A Conferéncia Municipal terd como finalidade avaliar a
situacdo da Politica Municipal, propor diretrizes de acdo, deliberar
sobre prioridades locais e eleger os representantes da Sociedade Civil
para compor o Conselho.

TITULO IV

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - FMDPD

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — FMDPD, fundo de natureza contdbil e financeira,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, destinado a
captar, gerir e aplicar recursos financeiros na execu¢do de programas,
projetos e acdes da Politica Municipal.

Art. 17. Constituem receitas do FMDPD:

| - dotagGes orgamentarias do Municipio e créditos adicionais;

Il - transferéncias a conta do Fundo Nacional e do Fundo Estadual da
Pessoa com Deficiéncia;

Il - doagdes, auxilios, contribuicbes e subvengdes de entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV - receitas decorrentes de convénios, acordos e termos de parceria
firmados pelo Municipio;

V - rendimentos resultantes de aplica¢Ges financeiras dos seus saldos;

VI - outras receitas legalmente destinadas ao Fundo.

Art. 18. Os recursos do FMDPD serdo mantidos em conta corrente
especifica mantida em institui¢édo financeira oficial.

Art. 19. A gestdo administrativa e financeira do FMDPD cabe ao
Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sob a orientacdo, controle social e fiscaliza¢do do
CMDPD.

Art. 20. A aplicagdo dos recursos do FMDPD dependera de prévia
aprovacdo do Plano de Aplicacdo pelo CMDPD e observarad a
legislagdo orcamentaria e financeira vigente.

TITULOV

DO ORCAMENTO, DA TRANSPARENCIA E PRESTACAO
DE CONTAS

Art. 21. Os recursos orcamentarios previstos para a Politica
Municipal e para 0 FMDPD deverdo integrar os instrumentos formais
de planejamento do Municipio (PPA, LDO e LOA).

Art. 22. O CMDPD e o 6rgdo gestor do FMDPD dardo ampla
publicidade as suas ag@es, resolucles, atas de reunides, planos de
trabalho e relatérios de execugdo orcamentaria, disponibilizando os
dados em Portal de Transparéncia ou meio oficial de publicacdo do
Municipio.

Art. 23. A prestacdo de contas do FMDPD integrara a contabilidade
geral do Municipio e serd submetida a apreciacdo do CMDPD e aos
orgdos de controle interno e ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas (TCE-AM).

TITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O Executivo Municipal providenciara a capacitagdo periodica
dos conselheiros sobre direitos da pessoa com deficiéncia, legislacao,
orcamento publico e controle social.

Art. 25. No prazo de 60 (sessenta) dias a contar da publicacdo desta
Lei, o Executivo Municipal nomeara a comissao responsavel por
organizar o Férum Eleitoral/Conferéncia de instalagdo do Conselho.
Art. 26. O CMDPD, no prazo de 60 (sessenta) dias apds a posse de
seus membros, elaborara e aprovara o seu Regimento Interno, o qual
serd homologado por Decreto do Poder Executivo.

Art. 27. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que
couber, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua
publicacéo.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

DE CIENCIA PUBGCLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE
IPIXUNA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita em Exercicio
Publicado por:
Antonio Ernanio Ferreira Lima
Cadigo Identificador:0626D88C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 013-
2026

A Comisséo Permanente de Licitagdo CPL, da Prefeitura Municipal
de Iranduba, torna publico aos interessados que realizara no endereco
eletronico: www.bll.org.br. — as licitagdes na modalidade PREGAO
ELETRONICO N° 013-2026, AQUISICAO DE MATERIAL
PERMANENTE PARA ATENDER A DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E
LAZER - SEMEI, NO AMBITO DAS ESCOLAS E PREDIOS
AGREGADOS, NO MUNICIPIO DE [IRANDUBA/AM,
ATRAVES DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, no dia
29 de outubro de 2026, as 10h00min (horério de Brasilia), conforme
especificacOes e anexos constantes no edital.

O edital e seus anexos encontram-se a disposic¢do dos interessados no

endereco www.bll.org.br.

Iranduba, 15 de outubro de 2026.

EMERSON TAKESHI TASHIRO CHIRANO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo Identificador:59D2BCE5

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITACOATIARA

GABINETE DO PREFEITO
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 025/2026-PMI PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2356/2026-PMI

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITACOATIARA/AM, no uso de
suas atribuigdes legais, e;

CONSIDERANDO o teor da ANALISE e JULGAMENTO DAS
DOCUMENTACOES, na Sessdo Eletronica na plataforma
LICITANET - Licitagdes Online, nos autos do Processo
Administrativo n® 2356/2026-PMI, que tem por objeto a Aquisicéo,
Pelo Menor Prego Por Item, de Equipamentos Médico-Hospitalares e
Infraestrutura Tecnoldgica para a Unidade de Neonatologia destinados
ao Fortalecimento e a Qualificagdo da Assisténcia em Ambientes
Criticos do Hospital Regional José Mendes, com Enfase no Cuidado
Neonatal, Pediatrico e no Suporte a Pacientes em Condigdes Clinicas
de Maior Complexidade, em Atendimento as Necessidades da
Secretaria Municipal de Salde de Itacoatiara/AM;
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CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo, com
atendimento aos principios legais e normas procedimentais
pertinentes, resultando na obtencdo de proposta exequivel e
satisfatoria ao interesse publico.

RESOLVE:

ADJUDICAR e HOMOLOGAR o objeto descrito acima em favor
das empresas: STARMEDICAL IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
inscrita no CNPJ n° 57.498.660/0001-61, arrematante dos ITENS 01,
02, 03, 04, 08 e 10, com o valor total de R$ 136.200,00 (cento e trinta
e seis mil e duzentos reais); NORTEMEDS COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ n°
33.936.285/0001-26, arrematante do ITEM 05, com o valor total de
R$ 34.500,00 (trinta e quatro mil e quinhentos reais); AGERDAN
BARROSO JUNIOR LTDA, inscrita no CNPJ n° 35.094.501/0001-
69, arrematante dos ITENS 06, 13 e 15, com o valor total de R$
51.550,00 (cinquenta e um mil, quinhentos e cinquenta reais); A.R.
RODRIGUEZ & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 04.562.591/0001-
41, arrematante dos ITENS 07 e 09, com o valor total de R$
57.601,00 (cinquenta e sete mil, seiscentos e um reais); MEDPEJ —
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
03.155.958/0001-40, arrematante do ITEM 11, com o valor total de
R$ 26.990,00 (vinte e seis mil, novecentos e noventa reais);
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.876.269/0001-50, arrematante do
ITEM 12, com o valor total de R$ 5.098,22 (cinco mil, noventa e oito
reais e vinte e dois centavos); V R P DE OLIVEIRA COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALAR LTDA, inscrita
no CNPJ n° 45.030.413/0001-57, arrematante do ITEM 14, com o
valor total de R$ 2.299,00 (dois mil, duzentos e noventa e nove reais).

Itacoatiara (AM), 14 de outubro de 2026.

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito Municipal de Itacoatiara
Publicado por:
Marinildo Castro da Fonseca
Cddigo Identificador:7DB2A745

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAMARATI

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Itamarati, através do Setor de Compras Publicas
Municipais, torna publico a realizacdo do seguinte certame:

PREGAO ELETRONICO N° 016/2026 - SRP

Objeto: Eventual aquisicdo de material laboratorial para atender a
Prefeitura Municipal de Itamarati

Tipo: Menor prego por item

Data da abertura: 29 de outubro de 2026. Hora: 10:00.

PREGAO ELETRONICO N° 017/2026 - SRP

Objeto: Eventual aquisicdo de material odontoldgico para atender a
Prefeitura Municipal de Itamarati

Tipo: Menor prego por item

Data da abertura: 29 de outubro de 2026. Hora: 12:00.

PREGAO ELETRONICO N° 018/2026 - SRP

Objeto: Eventual aquisicdo de material quimico cirGrgico para
atender a Prefeitura Municipal de Itamarati

Tipo: Menor prego por item

Data da abertura: 29 de outubro de 2026. Hora: 14:00.

PREGAO ELETRONICO N° 019/2026 - SRP

Objeto: Eventual aquisicdo de material medicamentos para atender a
Prefeitura Municipal de Itamarati

Tipo: Menor prego por item

Data da abertura: 30 de outubro de 2026. Hora: 10:00.

PREGAO ELETRONICO N° 020/2026 - SRP

Objeto: Eventual aquisicdo de material de expediente para atender a
Prefeitura Municipal de Itamarati

Tipo: Menor prego por item

Data da abertura: 30 de outubro de 2026. Hora: 16:00.

Regéncia legal: Lei n°® 14.133/21, e suas alteragBes posteriores,
Portaria Municipal n° 2051/2025, e demais normas pertinentes.
Informagdes: O edital bem como seus anexos poderdo ser retirados
na integra no Setor de Compras localizada na Rua Vitdria Régias, s/n,
bairro Centro, cidade Itamarati/AM — CEP 69.510-000, no horério das
8h as 12h, de segunda-feira a sexta-feira, através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br e do Portal de Transparéncia
da Prefeitura Municipal de Itamarati. Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: licitacao@itamarati.am.gov.br.

Itamarati (AM), 16 de outubro de 2026.

ALAN CERCINO DA COSTA
Agente de Contratacdo
Portaria n® 2051/2025
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo ldentificador:5347BF0B

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 002 /2026 — SME

EDITAL N° 002 /2026 - SME

Convoca os segmentos representados no Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB (CACS-FUNDEB) para 0s processos de
escolha e de indicagdo dos conselheiros titulares e
suplentes do mandato 2027-2030 e estabelece as
respectivas regras e o calendario.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO/ITAMARATI - AM, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o disposto no art. 34, inciso IV, e 88§ 1°a 9° da Lei
federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e na Portaria FNDE n°
808, de 29 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o art. 5°, 8 2°, da Portaria FNDE n° 808/2022
impde ao Poder Executivo local solicitar formalmente aos segmentos
a indicacdo dos conselheiros com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias do término do mandato vigente;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 380, de 23 de
maio de 2007, que instituiu 0 CACS-FUNDEB no ambito deste
Municipio,

TORNA PUBLICA a convocagio dos segmentos abaixo
relacionados para os processos de escolha e de indicagdo dos
representantes que compordo o CACS-FUNDEB no mandato de 1° de
janeiro de 2027 a 31 de dezembro de 2030, nos termos deste Edital.

1. DO OBJETO E DOS SEGMENTOS CONVOCADOS

1.1. Este Edital convoca, em ato Unico, 0s processos de escolha e de
indicacdo dos conselheiros titulares e suplentes do CACS-FUNDEB
do Municipio de Itamarati/Am, para 0 mandato 2027-2030, e constitui
a solicitacdo formal de indicagéo.

1.2. Para cada vaga de titular deve ser escolhido ou indicado um
suplente representante do mesmo segmento, que substituird o titular
em seus impedimentos temporarios e provisorios e em seus
afastamentos definitivos ocorridos antes do fim do mandato (art. 34, §
8°, da Lei n° 14.113/2020).

1.3. Ficam convocados 0s seguintes segmentos, cujas vagas integram
a composicdo do CACS/FUNDEB neste Municipio:

Segmento Titulares Forma de escolha ou indicacdo | Base legal

Poder Executivo municipal, sendo

a0 menos 1 da  Secretarial 2 Oficio de indicagéo pelo Chefe do| Art. 34, IV, "a",

1 0
Municipal de Educacio Poder Executivo e§291
N . Ata de indicacdo pela entidade| g
Pl:ofgssores da educagéo basical 1 sindicallrepresentantes dal Art. 034, v, "b",
publica e§20 11l

categoria

Diretores das escolas basicas| 1 Ata do processo eletivo entre os| Art. 34, IV, "c",
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Segmento Titulares Forma de escolha ou indicacdo | Base legal
publicas pares e§21l
Servidores técnico-administrativos| Ata ou Oficio de indicagdo pelos| Art. 34, IV, "d",
P - 1 H

das escolas bésicas publicas representantes da categoria e§2° 1l

Pais de alunos da educagao basical 2 Ata do processo eletivo entre os| Art. 34, IV, "e",
pablica pares e§211
Estudantes da educacdo bésical Atas - 1 por processo eletivo 'entre Art. 34, IV, "f",

P 2 os pares e 1 indicado pela entidade o
publica e§2°11

de estudantes secundaristas

Oficio de indicacdo pelo dirigente| Art. 34, § 1°, 1, ¢
do 6rgéo 8§21

[N

Conselho Municipal de Educagéo

Oficio de indicacéo pelos préprios|

0
conselheiros tutelares Art. 34,81° 11

Conselho Tutelar 1

1.4. Somente podera ser escolhido como conselheiro representante do
segmento dos estudantes o aluno emancipado, exigéncia que alcanga
tanto o representante escolhido em assembleia quanto o indicado pela
entidade de estudantes secundaristas.

1.5. Inexistindo estudantes emancipados na rede puablica municipal,
ndo havera nomeagdo de representante do segmento e 0S campos
correspondentes permanecerdo sem preenchimento no SisCACS, que
0s trata como ndo obrigatérios nessa hipoétese, na forma do art. 5°, §8§
19 e 20, da Portaria FNDE n° 808/2022.

1.6. Na hipotese do item 1.7, a representacdo estudantil podera
acompanhar as reunides do Conselho com direito a voz e sem direito a
voto, ndo integrando o quérum de instalacdo nem o de deliberagdo do
colegiado e ndo ostentando a condicéo de conselheiro, na forma do
art. 34, § 10, da Lei n® 14.113/2020 e do art. 5°, § 18, da Portaria
FNDE n° 808/2022.

2. DOS DEMAIS SEGMENTOS CUJA REPRESENTACAO
DEPENDE DE EXISTENCIA NO MUNICIPIO

2.1. Nos termos do art. 34, § 11° incisos Il a VI, da Lei n°
14.113/2020, integrardo ainda o Conselho, quando houver no
Municipio:

| - 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;

Il - 1 (um) representante das escolas indigenas,

111 - 1 (um) representante das escolas do campo e

IV - 1 (um) representante das escolas quilombolas.

2.2. O critério de incidéncia dessas vagas é a existéncia do segmento
no ambito do Municipio, apurada a partir das unidades escolares e das
entidades nele existentes.

2.3. A Secretaria Municipal de Educacdo procedeu a verificacdo da
existéncia dos segmentos referidos no item 2.1, com base no Censo
Escolar [ano de referéncia] e na relagdo de unidades escolares da rede
publica municipal, com o seguinte resultado:

Segmento Existe? Unidades ! Forma de escolha

9 (Sim/Nzo) entidades
Organizagbes da sociedade] . . . Processo  eletivo com  ampla
civil [sim] [Entidades] publicidade (2 titulares)
Escolas indigenas [sim] [Entidades] :er;rc::r??o aﬁtlx;r)e nire os pares do
Escolas do campo [sim] [Entidades] :gg(;)rcrxe:;?o aettill\ijolare)ntre 0s pares do
Escolas quilombolas [néo] [1 :;;ﬁf:s?o eletivo entre os pares do

2.4. Constatada a inexisténcia de qualquer dos segmentos referidos no
item 2.1, a vaga ndo serd preenchida, e a inexisténcia sera registrada,
com a respectiva motivacdo e os documentos que a lastreiam, no
processo administrativo de composi¢do do Conselho, para fins de
comprovagdo perante os 6rgaos de controle e de cadastramento no
SisCACS.

3. DO PRAZO

3.1. As assembleias destinadas a escolha dos representantes dos
segmentos submetidos a processo eletivo serdo realizadas em data,
horério e local definidos pelos respectivos segmentos.

3.2. A ata da assembleia de escolha e os oficios de indicacdo dos
representantes titulares e suplentes, deverdo ser encaminhados a
Secretaria Municipal de Educacdo até ___ de de 2026, para fins
de composicdo e cadastramento do CACS-FUNDEB referente ao
mandato 2027-2030.

3.3. O prazo estabelecido no item 3.2 observard a abertura do
SiSCACS, prevista a partir de 1° de novembro de 2026 para
antecipacdo cadastral do mandato 2027-2030.

4. DAS CANDIDATURAS

4.1. Poderd candidatar-se o participante que pertenca ao respectivo
segmento, ndo incida em nenhum dos impedimentos do item 6 e ndo

tenha exercido mandato de conselheiro do CACS-FUNDEB no
periodo de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2026.

42. E vedada a reconducio para o mandato subsequente,
considerando-se reconducéo a participacao, por qualquer periodo, de
um mesmo conselheiro em dois mandatos consecutivos, inclusive para
representacdo de segmento diverso daquele que representou no
mandato findo (art. 34, § 9°, da Lei n°® 14.113/2020 e art. 6°, § 1° da
Portaria FNDE n° 808/2022).

4.3. As candidaturas serdo inscritas na propria assembleia, admitida
também a inscrigdo prévia junto a Secretaria Municipal de Educacéo
até __ |/ /2026.

5. DOS IMPEDIMENTOS

5.1. Sdo impedidos de integrar o Conselho, na forma do art. 34, § 5°,
da Lei n° 14.113/2020:

a) os titulares dos cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito e de Secretario
Municipal, bem como seus cdnjuges e parentes consanguineos ou
afins, até o terceiro grau;

b) o tesoureiro, o contador ou o funcionario de empresa de assessoria
ou consultoria que prestem servicos relacionados a administracdo ou
ao controle interno dos recursos do Fundeb, bem como cdnjuges e
parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, desses
profissionais;

C) os estudantes que ndo sejam emancipados;

d) os pais de alunos e os representantes da sociedade civil que
exercam cargos ou fung¢des publicas de livre nomeacédo e exoneragéo
no ambito dos 6rgdos do Poder Executivo municipal gestor dos
recursos, ou que prestem servicos terceirizados no ambito do referido
Poder Executivo.

5.2. O candidato firmara declaracdo de inexisténcia dos impedimentos
referidos no item 6.1, que integrara a ata da respectiva assembleia ou
0 documento de indicacéo.

6. DA DESIGNACAO E DA POSSE

6.1. O resultado de cada assembleia serd consignado em ata propria,
subscrita pela mesa condutora e pelos presentes, acompanhada da
respectiva lista de presenga.

6.2. As atas e os documentos de indicacdo serdo encaminhados a
Secretaria Municipal de Educacéo, que os remetera ao Chefe do Poder
Executivo municipal para a designagdo dos conselheiros, na forma do
art. 34, § 4°, da Lei n° 14.113/2020.

6.3. O ato de nomeacdo conterda o nome completo dos membros
titulares e suplentes, 0 nome do segmento representado e o periodo de
vigéncia do mandato.

6.4. A composicdo do Conselho sera registrada no Sistema
Informatizado de Gestdo de Conselhos (SisCACS), cujo
cadastramento do novo mandato podera ser antecipado a partir de 1°
de novembro de 2026.

6.5. O mandato dos conselheiros terd inicio em 1° de janeiro de 2027 e
término em 31 de dezembro de 2030.

6.6. A atuacdo dos conselheiros ndo é remunerada e é considerada
atividade de relevante interesse social (art. 34, 8 7°, 1 e Il, da Lei n°
14.113/2020).

6.7. O presidente e o vice-presidente do Conselho serdo eleitos por
seus pares em reunido do colegiado, sendo impedidos de ocupar essas
funcbes os representantes do Poder Executivo municipal gestor dos
recursos do Fundo (art. 34, § 6°, da Lei n® 14.113/2020 e art. 5°, § 6°,
da Portaria FNDE n° 808/2022).

7. DAS DISPOSIC}@ES FINAIS

7.1. Este Edital sera publicado na imprensa oficial do Municipio,
afixado na sede da Secretaria Municipal de Educacdo e em todas as
unidades escolares da rede publica municipal e divulgado nos canais
oficiais de publicidade do Municipio.

7.2. As unidades escolares dardo ciéncia do teor deste Edital aos
professores, aos diretores, aos servidores técnico-administrativos, aos
pais e responsaveis e aos estudantes, mediante comprovacéo
documental, promovendo-se comunicagdo especifica ao Conselho
Municipal de Educagdo, ao Conselho Tutelar e as comunidades
atendidas pelas escolas indigenas, do campo e quilombolas, quando
existentes.

7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela mesa condutora de cada
assembleia e, subsidiariamente, pela Secretaria Municipal de
Educacdo, observadas a Lei n® 14.113/2020 e a Portaria FNDE n°
808/2022.

7.4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
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MUNICIPIO ITAMARATI/AM, __ de de 2026.
EDER GOMES MAIA
Secretario(a) Municipal de Educacéao
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:CDE367F0

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JAPURA

COMISSAO MUNICPAL DE LICITACAO
TERMO DE CONTRATO N°. 025/2026

TERMO DE CONTRATO Ne°. 025/2026, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA E A
EMPRESA W R ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA -
EPP, ATRAVES DO PROCESSO DE ADESAO N°. 004/2026-
CPC/PMJ A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2025 DO
PREGAO PRESENCIAL Ne°. 024/2025 DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA TENDO POR OBJETO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E MATERIAIS PARA
SERVICOS DE MANUTENCAO DOS PREDIOS PUBLICOS
DA PREFEITURA DE NOVO ARIPUANA, NA FORMA
ABAIXO.

Aos dias 14 do més de outubro do ano de 2026, na sede Prefeitura
Municipal de Japurd, situada na Av. Améancio Barbosa, s/n, Bairro
Centro, CEP: 69.045-000, Municipio de Japurd/AM, a seguir
denominado CONTRATANTE, representada pelo Senhor VANILSO
MONTEIRO DA SILVA, na qualidade de Prefeito Municipal, e a
empresa W R ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA - EPP,
inscrita no CNPJ sob o n° 36.450.495/0001-06, estabelecida na
cidade de Manaus/AM, na Av. Silves, 995, Raiz, CEP 69068-010,
neste ato representada pela sua representante legal, a Sra. Nayra
Thauana Eres Martins, portadora do CPF n° 001.134.732-57 tém
justo e acordado o presente Contrato, que é celebrado com base no art.
89, da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLACAO APLICAVEL

Este Contrato se rege por toda a legislacdo aplicavel a espécie, que
desde ja se entende como referida no presente termo, especialmente
pelas normas de carater geral da Lei Federal n°. 14.133/2021, pela Lei
Complementar Federal n° 123/2006 - Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, pela Lei
Complementar Federal n°. 101/2000— Lei de Responsabilidade Fiscal,
pelo Codigo de Defesa do Consumidor, instituido pela Lei Federal n°.
8.078/90 e suas alteracdes. A CONTRATADA declara conhecer todas
essas normas e concorda em se sujeitar as suas estipulag@es, sistema
de penalidades e demais regras delas constantes, ainda que n&o
expressamente transcritas neste instrumento, incondicional e
irrestritamente.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

O objeto do presente Contrato é a prestacdo dos servigos de
engenharia visando a revitalizagdo de vias publicas na sede do
Municipio de Japurd/AM, sob regime de especificados de Empreitada
por Preco Global, conforme as especificagcBes constantes do Projeto
Basico e na Ata de Registro de Pregos n°. 22/2025 do Pregdo
Presencial n°. 24/2025 da Prefeitura Municipal de Novo Aripuana.
Paragrafo Primeiro — As obras e/ou servigos serdo executados com
obediéncia rigorosa, fiel e integral de todas as exigéncias, normas,
itens, elementos, condi¢Bes gerais e especiais, contidos no processo
Adesdo n°. 004/2026, no Projeto Bésico, no Projeto Executivo, na
Descricdo dos Servigos, no Escopo dos Servigos ou no Memorial
Descritivo, no Cronograma Fisico-Financeiro, em detalhes e
informacfes fornecidas pelo CONTRATANTE, bem como nas
normas técnicas para a execucao e conservagao das obras ou servigos.
Paragrafo Segundo — A cada alteragdo contratual, por acréscimo ou
reducdo do objeto, valor ou prazo do Contrato, observados os limites
legais estabelecidos nos arts. 125 e 128 da Lei Federal n°
14.133/2021, sera acordado novo Cronograma, atendido o interesse do
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — VALOR

O valor total do presente Contrato é de R$ 920.763,03 (novecentos e
vinte mil setecentos e sessenta e trés reais e trés centavos), cuja
composicdo se encontra especificada na Planilha de Quantitativos e
Custos Unitarios.

CLAUSULA QUARTA — FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO
Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com as etapas
estabelecidas no Cronograma Fisico-Financeiro, observada a
obrigatoriedade da reserva do percentual de 10% (dez por cento) do
valor do Contrato ou da Nota de Empenho para a Ultima etapa, e
obedecido o sistema de medicdes adotado pelo Projeto Basico.
Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados a
CONTRATADA apos a regular liquidagdo da despesa, nos termos do
art. 63 da Lei Federal n® 4.320/1964, observado o disposto nos arts.
140 e 141 da Lei Federal n® 14.133/2021, em 30 (trinta) dias, a contar
da data do protocolo do documento de cobranga na Secretaria
Municipal de Obras.

Paragrafo Segundo — Para fins de medigdo e de faturamento, sempre
que compativel com o regime de execucdo, o periodo-base de
medicao da execucdo de obras e/ou servigos de engenharia serd de um
més, considerando-se o més civil, podendo no primeiro més e no
altimo, para fins de acerto de contas, o periodo se constituir em fracdo
do més, considerado para esse fim o més com 30 (trinta) dias.
Parégrafo Terceiro - O documento de cobranga sera apresentado a
Fiscalizacdo, para atestacdo, e, apds, protocolado na Secretaria
Municipal de Obras.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA deverd apresentar
juntamente com o documento de cobranga, 0s comprovantes de
recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados atuantes no
contrato, assim como Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito
negativo valida, declaracdo de regularidade trabalhista, declaracdo de
observancia das normas de salde e seguranga do trabalho e
documentos exigidos pelas normas de liquidagdo das despesas
aplicaveis.

Paragrafo Quinto — O pagamento a CONTRATADA sera realizado
em razdo dos servicos ou fornecimento efetivamente prestados e
aceitos no periodo-base mencionado no paragrafo segundo.

Parégrafo Sexto — No caso de erro nos documentos de faturamento
ou cobranga, estes serdo devolvidos & CONTRATADA para
retificagdo ou substituicdo, passando o prazo de pagamento a fluir,
entdo, a partir da reapresentacdo valida desses documentos.

Paragrafo Sétimo — O pagamento sera efetuado a8 CONTRATADA
por meio de crédito em conta corrente aberta em banco a ser indicado
pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Oitavo — Sera retida a titulo de garantia da perfeita
execucdo e funcionamento das obras, de preferéncia a conta da fatura
final, parcela igual a 10% do valor do Contrato ou da Nota de
Empenho, ndo devendo, consequentemente, a ultima fatura ser
inferior a esta Gltima percentagem.

Paragrafo Nono - A garantia suplementar, constituida pelas
retencBes sobre as faturas, serd liberada logo apds a aceitacdo
provisdria das obras ou a prestacéo definitiva dos servigos, quando for
0 caso.

CLAUSULA QUINTA — REAJUSTE

Somente ocorrera reajustamento do Contrato decorrido o prazo de 12
(doze) meses contados da data do orgamento estimado, observada a
Lei Federal n°10.192, de 14 de fevereiro de 2001.

Paragrafo Primeiro — Os precos serdo reajustados de acordo com a
variagdo do Indice de Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-
E do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, calculado
por meio da seguinte formula:

R = Po [(I-10)/l0]

Onde:

R = valor do reajuste;

I = indice IPCA-E mensal relativo ao més anterior ao de aniversario
do Contrato; 1o = indice do IPCA-E mensal relativo ao més anterior
ao da apresentacdo da Proposta; Po = preco unitario contratual, objeto
do reajustamento.

Paragrafo Segundo — Caso o indice previsto neste Contrato seja
extinto ou de alguma forma ndo possa mais ser aplicado, sera adotado
outro indice que reflita a perda do poder aquisitivo da moeda. Neste
caso, a variagdo do indice devera ser calculada por meio da formula
consignada no paragrafo anterior.

Sendo o contrato por escopo, incluir a seguinte previsao:
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Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA néo tera direito ao reajuste
do preco das etapas da obra e/ou servico que, comprovadamente,
sofrerem atraso em consequéncia da agdo ou omissdo motivada pela
prépria CONTRATADA, e também das que forem executadas fora do
prazo, sem que tenha sido autorizada a respectiva prorrogacao.
CLAUSULA SEXTA - REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO OU REPACTUACAO

Caso o CONTRATADO requeira reequilibrio econdmico-financeiro
ou repactuacdo do contrato, fica 0 CONTRATANTE obrigado a
responder em até 60 (sessenta) dias, da data do requerimento ou da
data em que forem apresentados todos 0s documentos necessarios a
apreciacdo do pedido.

CLAUSULA SETIMA — REGIME DE EXECUCAO

A prestacédo objeto do presente contrato obedecera ao Projeto Basico.
CLAUSULA OITAVA — FISCALIZACAO

A CONTRATADA submeter-se-a a todas as medidas e procedimentos
de Fiscalizagdo. Os atos de fiscalizacdo, inclusive inspecgdes e testes,
executados pelo CONTRATANTE e/ou por seus prepostos, ndo
eximem a CONTRATADA de suas obrigacfes no que se refere ao
cumprimento das normas, especificacdes e projetos, nem de qualquer
de suas responsabilidades legais e contratuais.

Paragrafo Primeiro — A Fiscalizagdo da execucgdo das obras cabera a
comissdo designada por ato do Prefeito Municipal. Incumbe a
Fiscalizacdo a préatica de todos os atos que lhe s&o prdprios nos termos
da legislacdo em vigor, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.
Paragrafo Segundo — A CONTRATADA declara, antecipadamente,
aceitar todas as decisdes, métodos e processos de inspegdo,
verificagdo e controle adotados pelo CONTRATANTE, se obrigando
a fornecer os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e
comunicagbes de que este necessitar e que forem considerados
necessarios ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Terceiro — Compete 8 CONTRATADA fazer minucioso
exame da execugdo das obras, de modo a permitir, a tempo e por
escrito, apresentar a Fiscalizacéo, para o devido esclarecimento, todas
as divergéncias ou dividas porventura encontradas e que venham a
impedir o bom desempenho do Contrato. O siléncio implica total
aceitacdo das condicdes estabelecidas

Paragrafo Quarto — A atuagdo fiscalizadora em nada restringira a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no
que concerne as obras e/ou servigos contratados, a sua execugao e as
consequéncias e implicagbes, proximas ou remotas, perante o
CONTRATANTE, ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo dos servigos
contratados ndo implicara corresponsabilidade do CONTRATANTE
ou de seus prepostos.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA se obriga a permitir que o
pessoal da fiscalizagdo do CONTRATANTE acesse quaisquer de suas
dependéncias, possibilitando o exame das instalacdes e também das
anotagBes relativas aos equipamentos, pessoas e materiais,
fornecendo, quando solicitados, todos os dados e elementos referentes
a execucao do contrato.

CLAUSULA NONA — RESPONSABILIDADE TECNICA

As obras e/ou servigos objeto deste Contrato serdo executados sob a
direcdo e responsabilidade técnica do Engenheira NAYRA
THAUANA ENES MARTINS, que fica autorizado a representar a
CONTRATADA em suas relagbes com 0 CONTRATANTE em
matéria técnica.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA se obriga a manter o
profissional indicado nesta Clausula como Responsavel Técnico na
direcdo das obras e/ou servigos e no local da sua execucdo até o
respectivo encerramento.

Paragrafo Segundo — O Responsavel Técnico indicado pela
CONTRATADA poderd ser substituido por outro de mesma
qualificacdo e experiéncia, cuja aceitacdo ficara a exclusivo critério do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — MEDICOES

As medicGes obras e/ou servigos obedecerdo ao Cronograma Fisico-
Financeiro, que serd ajustado em funcdo de inicios e reinicios de
etapas da obra e/ou servico, em dias diferentes, no primeiro dia Util do
més.

Paragrafo Primeiro - As medi¢cfes serdo processadas
independentemente da solicitagdo da CONTRATADA. A primeira
medicdo serd realizada em até 30 (trinta) dias corridos apds o
recebimento da ordem de inicio, e as subsequentes a cada periodo de

até 30 (trinta) dias corridos, contados da data do encerramento da
medicdo anterior. O (ltimo dia de uma medi¢cdo coincidird
obrigatoriamente com o ultimo dia Gtil do més calendario da sua
realizacdo. Poderdo ser realizadas medicGes intermediarias cujo
altimo dia ndo coincida com o Gltimo dia Gtil do més calendario de
sua realizacdo, a critério do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — O processamento das medicdes obedecera a
seguinte sistematica:

a) Todos os itens constantes da Planilha de Quantitativos e Custos
Unitérios, originalmente ou em virtude de alteracdes contratuais, serdo
apontados em impresso proprio, assinado pela Fiscalizagao.

b) O preco unitario dos itens ndo contemplados na Planilha de
Quantitativos e Custos Unitarios, incluidos em virtude de alteracoes
contratuais, observados os limites legais.

Paragrafo Terceiro — N&o serdo considerados nas medicoes
quaisquer obras e/ou servigos executados, mas ndo discriminados na
Planilha de Quantitativos e Custos Unitarios, ou em suas eventuais
alteraces no curso deste Contrato.

Paragrafo Quarto — Para obtencdo do valor de cada medigdo, serd
observado, quando cabivel, o seguinte procedimento, respeitadas as
quantidades constantes do or¢amento oficial eventualmente alteradas
no curso deste Contrato:

as quantidades medidas serdo multiplicadas pelos respectivos precos
unitarios;

o valor de cada medigdo correspondera ao somatério dos produtos
finais obtidos nos termos da alinea anterior;

para efeito de faturamento o valor de cada medicdo devera considerar
o percentual de redugdo ou acréscimo proposto pela CONTRATADA.
Paragrafo Quinto — Na medicdo final ou na medigdo Unica serd
anexado cadastro técnico das obras e/ou servicos realizados, com
todas as plantas, detalhes e especificacGes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA

A CONTRATADA prestou garantia na modalidade de caucdo em
dinheiro, no valor de R$ 13.811,45 (treze mil, oitocentos e onze reais
e quarenta e cinco centavos) equivalente a 1,5% (um e meio por
cento) do valor total do Contrato.

Paragrafo Primeiro — A Prefeitura Municipal de Japurd se utilizard
da garantia para assegurar as obrigagBes associadas ao Contrato,
podendo recorrer a esta inclusive para cobrar valores de multas
eventualmente aplicadas e ressarcir-se dos prejuizos que lhe forem
causados em virtude do descumprimento das referidas obrigacdes.
Para reparar esses prejuizos, poderd a CONTRATANTE ainda reter
créditos.

Paragrafo Segundo — Os valores das multas impostas por
descumprimento das obrigagfes assumidas no Contrato serdo
descontados da garantia caso ndo venham a ser quitados no prazo de
03 (trés) dias uteis, contados da ciéncia da aplicacdo da penalidade. Se
a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, responderd a CONTRATADA pela diferenga, que serd
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administragdo ou cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro — Em caso de extingdo decorrente de falta
imputdvel & CONTRATADA, a garantia revertera integralmente ao
CONTRATANTE, que promovera a cobranga de eventual diferenca
que venha a ser apurada entre o importe da garantia prestada e o
débito verificado.

1) Caso seja utilizada garantia modalidade de Caugdo em Dinheiro
(art. 96, § 1°, I, 12 parte, da Lei Federal n® 14.133/2021):

Paragrafo Quarto — Na hipétese de descontos da garantia a qualquer
titulo, seu valor original deverd ser integralmente recomposto no
prazo de 15 dias Uteis, no caso da cobranga de valores de multas
aplicadas, sera de 7 dias Uteis, sempre contados da utilizacdo ou da
notificacdo pela Secretaria Municipal de Obras, o que ocorrer por
altimo, sob pena de resciséo administrativa do Contrato.

Paragrafo Quinto — Sempre que houver alteracdo do valor do
Contrato, de acordo com o art. 124 da Lei Federal n® 14.133/2021, a
garantia sera complementada no prazo de 7 (sete) dias Uteis do
recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob
pena de aplicacdo das san¢des previstas neste Contrato.

Paragrafo Sexto — A garantia contratual so serd liberada ou restituida
com o integral cumprimento do Contrato, mediante ato liberatério da
autoridade contratante.
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2) Caso seja utilizada garantia na modalidade de Seguro-Garantia (art.
96, § 1°, 11, da Lei Federal n° 14.133/2021)

Paragrafo Sétimo - A apdlice devera ter vigéncia idéntica ao prazo
do contrato, acrescido de 90 (noventa) dias para apuracdo de eventual
inadimplemento da Contratada — ocorrido durante a vigéncia
contratual — e para a comunicacdo do inadimplemento a seguradora,
com clausula de renovagdo até a extingdo das obrigagbes da
CONTRATADA, vinculada a reavaliagdo do risco.

Paragrafo Oitavo - A apolice devera conter disposi¢do expressa de
obrigatoriedade de a seguradora informar a0 CONTRATANTE e a
CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias antes do prazo final da
validade, se a apdlice sera ou ndo renovada.

Paragrafo Nono - No caso de a seguradora ndo renovar a apoélice de
seguro-garantia, a Contratada devera apresentar garantia de valor e
condicBes equivalentes, para aprovacdo do Contratante, antes do
vencimento da apdlice, independentemente de notificacdo, sob pena
de caracterizar-se inadimpléncia e serem aplicadas as penalidades
cabiveis.

Paragrafo Décimo - As apolices emitidas ndo poderdo conter
obrigagdes, restri¢des ou disposi¢des que contrariem as disposi¢des do
presente CONTRATO e deverdo conter declaracdo expressa da
companhia seguradora, da qual conste que conhece integralmente este
contrato.

Paragrafo Décimo Primeiro - A CONTRATADA encaminhara ao
Contratante coOpia autenticada das apolices de seguro, antes da
assinatura do contrato,

Paragrafo Décimo Segundo - A apdlice deverd ser emitida por
seguradora autorizada a funcionar no Brasil pela SUSEP -
Superintendéncia de Seguros Privados, - fato que devera ser atestado
mediante apresentagdo, junto com a apélice, da Certiddo de
Regularidade expedida pela SUSEP.

Paragrafo Décimo Terceiro — Sempre que houver alteragdo do valor
do Contrato, de acordo com o art. 124 da Lei Federal n® 14.133/2021,
a garantia serd complementada no prazo de 7 (sete) dias Uteis do
recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob
pena de aplicagdo das sangOes previstas neste Contrato.

Paragrafo Décimo Quarto — A garantia contratual so sera liberada
ou restituida com o integral cumprimento do Contrato, mediante ato
liberatério da autoridade contratante.

3) Caso seja utilizada a garantia na modalidade Fianga-Bancéria (art.
96, § 1°, 111, da Lei Federal n° 14.133/2021):

Paragrafo Décimo Quinto - A fianca bancaria formalizar-se-4
através de carta de fianga fornecida por instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil.
Paragrafo Décimo Sexto - A fianca bancéria sera apresentada com
firma devidamente reconhecida em cartério, exceto no caso de
documento emitido por via digital, cuja autenticidade pode ser aferida
junto aos certificadores digitais devida e legalmente autorizados.
Paragrafo Décimo Sétimo - A fianca bancéaria deverd ter prazo de
validade correspondente ao periodo de vigéncia deste contrato,
acrescido de 90 (noventa) dias para apuracdo de eventual
inadimplemento da CONTRATADA — ocorrido durante a vigéncia
contratual — e para a comunicagdo do inadimplemento & instituicdo
financeira.

Paragrafo Décimo Oitavo — No instrumento de fianga bancéria
constara renuncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos
direitos previstos nos arts. 827 e 838 do Cddigo Civil Brasileiro, bem
como sua expressa afirmagdo que, como devedor solidario, fara o
pagamento ao Contratante, independentemente de interpelagcdo
judicial, caso o afiangado ndo cumpra suas obrigacdes.

Paragrafo Décimo Nono — Sempre que houver alteracdo do valor do
Contrato, de acordo com o art. 124 da Lei Federal n° 14.133/2021, a
garantia serd complementada no prazo de 7 (sete) dias Uteis do
recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob
pena de aplicacdo das san¢des previstas neste Contrato.

Paragrafo Vigésimo — A garantia contratual sé serd liberada ou
restituida com o integral cumprimento do Contrato, mediante ato
liberatério da autoridade contratante.

4) Caso seja utilizada garantia modalidade Caucgdo Titulos Pudblicos
(art. 96, § 1°, 1, 22 parte, da Lei Federal n® 14.133/2021):

Paragrafo Vigésimo Primeiro — A contratada entregard, até a data da
assinatura do contrato, os Titulos da Divida Publica emitidos na forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e
de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados por

seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia ou 6rgdo que o suceder, no Orgdo responsavel pela
contratagdo, para afericdo de sua legalidade, registro e anexagdo ao
processo de contratagéo.

Paragrafo Vigésimo Segundo — Sempre que houver alteragdo do
valor do Contrato, de acordo com o art. 124 da Lei Federal n°
14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete) dias
Uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso,
sob pena de aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato.

Paragrafo Vigésimo Terceiro — A garantia contratual sé sera
liberada ou restituida com o integral cumprimento do Contrato,
mediante ato liberatorio da autoridade contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — PRAZO

A contratacdo tera eficcia a partir da data da publicacdo do
instrumento correspondente no Diario Oficial da Unido Publicas e
vigorara por 90 (noventa) dias contados desta ou da data estabelecida
no memorando de inicio, se houver.

Paragrafo Primeiro — Os prazos de cumprimento das etapas sao
aqueles constantes do Cronograma Fisico-Financeiro.

Paragrafo Segundo — A prorrogagdo dos prazos de execugdo das
etapas das obras e/ou dos servicos devera ser solicitado a autoridade
ou unidade competente num prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis
anteriores ao vencimento da etapa, salvo motivo justificado aceito
pela Administragéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CRONOGRAMA

O programa minimo de progressdo dos trabalhos e do
desenvolvimento das obras obedecera a previséo das etapas constantes
do Cronograma Fisico-Financeiro.

Paragrafo Primeiro — No decorrer da execugdo das obras serd
exigida uma producdo que, aos pregos contratuais originarios,
corresponda as etapas minimas, em dias corridos, estabelecidos no
Cronograma Fisico-Financeiro, em percentagens acumuladas em
relacéo ao valor global das obras contratadas.

Paragrafo Segundo — Havendo progressdo no Cronograma Fisico
maior do que a previsdo original, a Fiscalizacdo podera adaptar o
Cronograma Financeiro para atender essa situacdo, até o limite da
dotacdo consignada no orgamento anual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — REGIME DE EXECUCAO
DAS OBRAS E/OU SERVICOS

As obras e/ou servicos objeto do presente Contrato serdo executados
sob o regime de Empreitada por Preco Global, conforme as
especificacdes constantes do Projeto Basico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - OBRIGACOES DA
CONTRATADA S&o obrigacbes da CONTRATADA:

| — Realizar as obras e/ou os servicos de acordo com todas as
exigéncias contidas no Projeto Basico;

Il — Tomar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a
terceiros, em consequéncia da execugdo dos trabalhos;

— Responsabilizar-se integralmente pelo ressarcimento de quaisquer
danos e prejuizos, de qualquer natureza, que causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execuc¢do do objeto
deste Contrato, respondendo por si, seus empregados, prepostos e
sucessores, independentemente das medidas preventivas adotadas;

— Apresentar o documento de responsabilidade técnica relativo as
obras e/ou aos servicos nas datas devidas, responsabilizando-se
integralmente pelas penalidades decorrentes da falta de apresentagao;
— Atender as determinacfes e exigéncias formuladas pelo
CONTRATANTE;

— Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, por sua conta e
responsabilidade, as obras e/ou servicos recusados pelo
CONTRATANTE no prazo determinado pela Fiscalizago;

— Responsabilizar-se, na forma do Contrato, por todos os énus,
encargos e obrigacbes comerciais, sociais, tributérias, trabalhistas e
previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor,
bem como por todos os gastos e encargos com material e mdo-de-obra
necessaria a completa realizagéo das obras e/ou dos servicos, até a sua
entrega, perfeitamente concluida, ou até o seu término;

a) em caso de ajuizamento de agbes trabalhistas contra a
CONTRATADA, decorrentes da execugdo do presente Contrato, com
a inclusdo do Municipio de S8o Gongalo ou de entidade da
Administracdo Publica indireta como responsavel subsidiario ou
solidario, o CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, o
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montante dos valores cobrados, que serdo complementados a qualquer
tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncia;

b) no caso da existéncia de débitos tributarios ou previdenciarios,
decorrentes da execucdo do presente Contrato, que possam ensejar
responsabilidade subsidiaria ou solidaria do CONTRATANTE, as
parcelas vincendas poderdo ser retidas até o montante dos valores
cobrados, que serdo complementados a qualquer tempo com nova
retencdo em caso de insuficiéncia;

as retengdes previstas nas alineas “a” e “b” poderfo ser realizadas tdo
logo tenha ciéncia o Municipio de Japura ou 0 CONTRATANTE da
existéncia de acdo trabalhista ou de débitos tributarios e
previdenciarios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas
obrigagBes caso 0 Municipio de Japura ou entidade da Administracéo
Publica indireta sejam compelidos a tanto, administrativa ou
judicialmente, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento a
CONTRATADA;

eventuais retengdes previstas nas alineas “a” e “b” somente serdo
liberadas pelo CONTRATANTE se houver justa causa devidamente
fundamentada.

— Responsabilizar-se integralmente pela iluminagdo, instalacbes e
despesas dela provenientes, pelos equipamentos acessorios
necessarios a fiel execucdo das obras e/ou dos servigos contratados,
assim como pela limpeza final da obra;

- responsabilizar-se, na forma do Contrato, pela qualidade das obras
elou servicos executados e dos materiais empregados, em
conformidade com as especificacbes do Projeto Basico/Termo de
Referéncia, com as normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT, e demais normas técnicas pertinentes, a ser
atestada pela Secretaria Municipal de Obras, assim como pelo
refazimento do servico e a substituicdo dos materiais recusados, sem
Onus para o(a) CONTRATANTE e sem prejuizo da aplicagdo das
sancdes cabiveis;

— Manter as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Edital
durante todo prazo de execugdo contratual;

— Responsabilizar-se inteira e exclusivamente pelo uso regular de
marcas, patentes, registros, processos e licencas relativas a execucéo
deste Contrato, eximindo o

CONTRATANTE das consequéncias de qualquer utilizagdo indevida;
— Responsabilizar-se pelo licenciamento integral da obra perante
entidades e érgdos publicos, inclusive o licenciamento ambiental;

— Cumprir durante toda a execugdo do contrato as exigéncias de
reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz.

— Manter higidas as garantias contratuais até o recebimento definitivo
do objeto do contrato;

— Se comprometer a ndo subcontratar pessoa fisica ou juridica, se
aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até
0 terceiro grau.

— Informar endereco(s) eletrénico(s) para comunicacao e recebimento
de notificagles e intimagdes, inclusive para fim de eventual citacéo
judicial;

— Comprovar o cadastramento de seu endereco eletrénico perante os
6rgdos do Poder Judiciario, mantendo seus dados atualizados para fins
de eventual recebimento de citac6es e intimacoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - OBRIGACOES DO
CONTRATANTE Sé&o obrigacGes do CONTRATANTE:

| — Realizar os pagamentos na forma e condig¢fes previstas neste
Contrato;

Il — Realizar a fiscalizagdo das obras e/ou dos servigos contratados.
CLAUSULA DECIMA SETINA — ACEITACAO DO OBJETO
DO CONTRATO

A aceitacdo do objeto deste Contrato se dard mediante a avaliagdo de
Comissdo de Aceitacdo designada pelo Perfeito Municipal que
constatara se as obras e/ou servigos foram executados e se atendem a
todas as especificagles técnicas.

Paragrafo Primeiro — Na hip6tese de recusa de aceitagdo, a
CONTRATADA devera reexecutar as obras e/ou 0s servicos nao
aceitos, em prazo a ser estabelecido pela CONTRATANTE, passando

a contar os prazos para pagamento e demais compromissos do
CONTRATANTE da data da efetiva aceitagdo. Caso a
CONTRATADA ndo reexecute as obras e/ou 0s servicos nao aceitos
no prazo assinado, a CONTRATANTE se reserva o direito de
providenciar a sua execugdo as expensas da CONTRATADA, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

Paragrafo Segundo — O objeto do presente Contrato sera recebido:

a) mediante apresentacdo da quitacdo do ISS, do comprovante de
recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados atuantes na
obra, assim como Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT
ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito negativo
vélida e declaragdo de regularidade trabalhista.

b) apés o decurso do prazo de conservagdo e verificada a perfeita
adequacdo do objeto aos termos contratuais.

Paragrafo Terceiro — O recebimento provisorio ou definitivo ndo
exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca da obra e/ou
servico, nem a ético profissional, pela prefeita execucéo do Contrato.
CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORCA MAIOR E CASO
FORTUITO

Os motivos de forga maior ou caso fortuito que possam impedir a
CONTRATADA de cumprir as etapas e o prazo do Contrato deverdo
ser alegados oportunamente, mediante requerimento protocolado. N&o
serdo consideradas quaisquer alegacBes baseadas em ocorréncias ndo
comunicadas e nem aceitas pela Fiscalizagcdo nas épocas oportunas.
Os motivos de for¢ca maior poderdo autorizar a suspenséo da execucéo
do Contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA- SUSPENSAO DA EXECUGAO

E facultado a0 CONTRATANTE suspender a execugdo do Contrato e
a contagem dos prazos mediante justificativas.

CLAUSULA VIGESIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
Pelo descumprimento total ou parcial do Contrato, a Prefeitura
Municipal de Japurd podera, sem prejuizo responsabilidade civil e
criminal que couber, aplicar as seguintes sangdes, previstas no art. 156
da Lei Federal n® 14.133/2021.

1) Adverténcia;

Multa;

Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

4) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Paragrafo Primeiro — A aplica¢do da sang@o prevista na alinea “b”
observaré os

seguintes parametros:

1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por
dia util sobre o valor da parcela em atraso do Contrato, em caso de
atraso na execucdo das obras e/ou servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia atil e a critério da
Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-
aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao
total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
da parcela em atraso do Contrato, em caso de atraso na execucao das
obras e/ou servicos, por periodo superior ao previsto no subitem
anterior ou de inexecugdo parcial da obriga¢do assumida;

3) 0,5% (meio por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do
Contrato ou do saldo ndo atendido do Contrato, em caso de
inexecucao total da obrigacdo assumida;

4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato.

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia Util de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de
prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias Uteis autorizara 0 CONTRATANTE
a promover a rescisdo do Contrato.

As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes ente si.

Paragrafo Segundo — As san¢es somente serdo aplicadas ap6s o
decurso do prazo para apresentacdo de defesa prévia do interessado no
respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, observadas as
demais formalidades legais.

Paragrafo Terceiro — As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”
do caput desta Clausula poderao ser aplicadas juntamente com aquela
prevista nas alineas “b”, e ndo excluem a possibilidade de rescisdo
unilateral do Contrato.
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Paragrafo Quarto — A sangdo prevista na alinea “d” do caput desta
Clausula podera também ser aplicada aos Contratantes que, em outras
licitagbes e/ ou contratagdes com a Administracdo Publica Direta ou
Indireta de qualquer nivel federativo, tenham:sofrida condenagédo
definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no
recolhimento de quaisquer tributos;praticados atos ilicitos, visando a
frustrar os objetivos da licitagdo;demonstrado ndo possuir idoneidade
para contratar com a Administragdo Publica, em virtude de outros atos
ilicitos praticados.

Paragrafo Quinto — As multas deverao ser recolhidas no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados da ciéncia da aplicagéo da penalidade ou da
publicacéo no Diério Oficial da Unido do ato que as impuser.
Paragrafo Sexto — As multas aplicadas poderdo ser compensadas
com valores devidos a CONTRATADA mediante requerimento
expresso nesse sentido.

Paragrafo Sétimo — Se, no prazo previsto nesta Clausula, ndo for
feita a prova do recolhimento da multa, promover-se-do as medidas
necessarias ao seu desconto da garantia prestada, mediante despacho
regular da autoridade contratante.

Paragrafo Oitavo — Se a multa aplicada for de valor superior ao valor
da garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado
pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente.
Paréagrafo Nono — Nos casos em que o valor da multa venha a ser
descontado da garantia, o valor desta devera ser recomposto em 7 dias
Uteis, sob pena de rescisdo administrativa do Contrato.

Paragrafo Décimo — Ressalvada a hip6tese de existir requerimento
de compensagdo devidamente formalizado, o CONTRATANTE
suspenderd, observado o contraditorio e ampla defesa, 0s pagamentos
devidos a CONTRATADA até a comprovagdo do recolhimento da
multa ou da prova de sua relevagdo por ato da Administragdo, bem
como até a recomposicdo do valor original da garantia, que tenha sido
descontado em virtude de multa imposta, salvo decisdo fundamentada
da autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo
de pagamento.

Paragrafo Décimo Primeiro — Se a CONTRATANTE verificar que
o valor da garantia e/ou o valor dos pagamentos ainda devidos séo
suficientes & satisfacdo do valor da multa, o processo de pagamento
retomara o seu curso.

Paragrafo Décimo Segundo — As multas eventualmente aplicadas
com base na alinea “b” do caput desta Clausula ndo possuem carater
compensatorio, e, assim, 0 pagamento delas ndo eximird a
CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos
decorrentes das infragBes cometidas.

Paragrafo Décimo Terceiro — A aplicagdo das sances estabelecidas
nas alineas “a”, “b” e “c” do caput desta Clausula é da competéncia
do(a) [setor competente do 6érgdo ou entidade contratante] e a da
alinea “d” ¢ da competéncia exclusiva do titular do o6rgdo ou
autoridade méaxima da entidade CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — RECURSOS

A CONTRATADA podera apresentar:

Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a
decisdo recorrida, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis) contados da
intimag8o da aplicagdo das penalidades estabelecidas nas alineas “a”,
“b” e “c” do caput da Clausula anterior;

Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a
decisdo recorrida, no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da
intimagdo da extingdo do contrato quando promovido por ato
unilateral e escrito da Administrag&o;

Pedido de Reconsideracédo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados
da ciéncia da aplicacdo da penalidade estabelecida na alinea “d” do
caput da Clausula anterior.

Paragrafo Unico. Os recursos a que aludem as alineas “a” e “b” do
caput da presente Clausula serdo dirigidos a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar a decisdo
recorrida, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior para deciséo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — EXTINCAO

O CONTRATANTE podera extinguir administrativamente o
Contrato, por ato unilateral, na ocorréncia das hipoteses previstas no
art. 137, incisos | a IX, da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante
decisdo fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa, e
observado o art. 138, § 2°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro — A extingdo operard seus efeitos a partir da
publicacdo do ato administrativo no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP).

Paragrafo Segundo — Extinto o Contrato, a CONTRATANTE
assumira imediatamente o seu objeto no local e no estado em que a
sua execugdo se encontrar.

Paragrafo Terceiro — Na hip6tese de extingdo por culpa da
contratada, a CONTRATADA, além das demais sangdes cabiveis,
ficara sujeita a multa de até 10% (dez por cento) calculada sobre o
saldo reajustado do Contrato, ou, ainda, sobre o valor do Contrato,
conforme o caso, na forma da Clausula Terceira e da Clausula
Vigésima Primeira, caput, alinea “b”, deste Contrato.

Paragrafo Quarto — A multa referida no paragrafo anterior nao tem
carater compensatorio e sera descontada do valor da garantia. Se a
garantia for insuficiente, o débito remanescente, inclusive o
decorrente de penalidades anteriormente aplicadas, podera ser
compensado com eventuais créditos devidos pelo CONTRATANTE.
Paragrafo Quinto — Nos casos de extingdo com culpa exclusiva da
CONTRATANTE, deverao ser promovidos:

(a) a devolucéo da garantia;

(b) os pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da
extingao;

(c) o pagamento do custo de desmobilizagdo, caso haja;

(d) o ressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.
Paragrafo Sexto — Na hip6tese de extin¢édo do Contrato por culpa da
CONTRATADA, esta somente tera direito ao valor das faturas
relativas as parcelas do objeto efetivamente adimplidas até a data da
rescisdo do Contrato, apdés a compensacdo prevista no paragrafo
quarto desta Clausula.

Parégrafo Sétimo — No caso de extingdo amigavel, esta sera reduzida
a termo, tendo a CONTRATADA direito aos pagamentos devidos
pela execugdo do Contrato, conforme atestado em laudo da comissdo
especial designada para esse fim e a devolugdo da garantia.
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO
A CONTRATADA néo podera subcontratar, nem ceder sem a prévia
e expressa anuéncia do CONTRATANTE e sempre mediante
instrumento proprio, a ser publicado na imprensa oficial.

Paragrafo Unico — A SUBCONTRATADA serd solidariamente
responsavel com a CONTRATADA por todas as obrigacfes legais e
contratuais decorrentes do objeto do Contrato, nos limites da
subcontratagdo, inclusive as de natureza trabalhista e previdencidria.
CLAUSULA  VIGESIMA QUARTA - DOTAGAO
ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios & prestacdo dos servigos ora contratados
correrfo a conta ORGAO: 050101 - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, FUNCAO: 12 - EDUCACAO, SUBFUNCAO: 365 —
EDUCACAO INFANTIL, PROGRAMA: MANUT. E REVIT. DA
EDUCACAO INFANTIL, ATIVIDADE: 1003 - CONSTTRUCAO,
REFORMA E/OU AMPLIACAO E AQUIS. P/ UNID. EDUC.
INFANTIL, NATUREZA DA DESPEZA: 4.4.90.51 - OBRAS E
INSTALACOES, FONTE RECURSO 1.542 - FUNDEB/VAAT,
tendo sido empenhada a importancia de R$ 3.675.768,19 (Trés
milhdGes, seiscentos e setenta e cinco mil, setecentos e sessenta e oito
reais e dezenove centavos), ficando o restante a ser empenhado a
conta do orgamento do proximo exercicio.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Japura para dirimir
quaisquer davidas oriundas do presente Contrato, renunciando as
partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que
seja.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — PUBLICACAO

O CONTRATANTE promoverd a publicacdo do extrato deste
instrumento no Diario Oficial da Unido, além da divulgagdo no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), nos termos do art. 94 da
Lei Federal n® 14.133/2021, as expensas da CONTRATADA.
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - FISCALIZACAO
FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

O CONTRATANTE providenciara a remessa de copias auténticas do
presente instrumento ao Tribunal de Contas do Estado na forma da
legislagdo aplicavel, se necessario.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DISPOSICOES FINAIS
Fazem parte do presente contrato as prerrogativas constantes do art.
104 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do
vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos, salvo disposicdo
em contrario. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de
expediente no CONTRATANTE.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, que
também o assinam.

Japurd, 14 de outubro de 2026.

VANILSO MONTEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal de Japura-AM

W F ENGENHARIA E CONSULTORIA - EPP
Representante Legal

TESTEMUNHAS:
CPFn° .................
CPFn° ................
Publicado por:
Rode Lidia da Rocha Pontes
Cadigo Identificador:CA316F82
ESTADO DO AMAZONAS

MUNICIPIO DE LABREA

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATQQAO-CPC
ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
077/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n°
128/2026-PML, oriundo da Comissdo Permanente de Contratacdo-
CPC, referente a licitacdo na modalidade de Dispensa de Licitagdo n°.
077/2026-CPC/PML;

CONSIDERANDO que o0 processo de contratacdo direta foi instruido
com todas as pegas necessarias para sua materializacdo (Documento
de Formalizacdo de Demanda; Justificativa para escusa de Estudo
Técnico Preliminar; Pesquisa de Mercado e Justificativa de Preco,
com cotagdes de precos; Dotacdo Orcamentéria; Projeto basico;
Parecer Juridico);

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a Dispensa de Licitagdo n® 077/2026-CPC/PML,
com fundamento no art. 75, inciso I, Lei n°® 14.133/2021, para a
Contratacdo de empresa especializada para obras e servicos de
engenharia referente a construcdo de banheiros pré-moldados na zona
rural, para atender as necessidades da secretaria municipal de
educacdo do municipio de Labrea/AM, onde deverd estar incluso o
fornecimento de mdo de obra, materiais e equipamentos que forem
necessarios ao completo desempenho dos trabalhos em conformidade
com o projeto basico, em favor da empresa S M SABOIA LTDA,
CNPJ: 57.543.713/0001-19, que apresentou o MENOR VALOR,
conforme demonstrado na Pesquisa Mercadoldgica. O valor global da
contratagdo é de R$ 128.950,00 (cento e vinte e oito mil e
novecentos e cinquenta reais), em conformidade com o Projeto
basico, a Proposta de Pre¢os e 0s demais documentos que integram o
Processo Administrativo;

11 - CONVOCAR a empresa para assinatura do termo de contrato;
Il - ENCAMINHAR o0s autos a Comissdo Permanente de
Contratagdo para as providéncias cabiveis, incluindo a elaboracgdo do

Termo de Contrato e demais documentos que se fizerem necessarios;

IV - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o
presente despacho, na forma da Lei, para fins de eficécia.

GABINETE DO PREFEITO, em Labrea, 15 de outubro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Labrea
Publicado por:
Augusto Melo da Silva
Cadigo Identificador:900B5C48

COMISSAO PERMANENTE DE coNTRATAc;Ao-CPc
AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE LABREA/AM, por meio da sua Comissdo
Permanente de Contratagdo, torna publico aos interessados que
realizara os seguintes procedimentos licitatorios:

a) PREGAO ELETRONICO N° 019/2026 — CPC/PML. Objeto:
Registro de pregos para eventual contratacdo de empresa especializada
em manutencédo preventiva e corretiva de condicionadores de ar, com
fornecimento de pecas originais ou similares, para execugdo dos
Servicos nos equipamentos pertencentes ao acervo patrimonial da
prefeitura municipal de Labrea/AM e suas respectivas secretarias.
Disponibilidade do edital: 15/10/2026 a 03/11/2026. abertura das
propostas e disputa de lances: 03/11/2026 as 09:30hs (horério de
Brasilia-DF) no portal de compras: www.licitanet.com.br.

Os Editais estdo disponiveis no Portal Licitanet —
https://www.licitanet.com.br/ e na Comissdo Permanente de
Contratagdo, localizada na Rua 22 de Outubro, n° 1888, Centro,
Lébrea/AM, a partir de 15/10/2026. O edital fisico pode ser obtido
mediante pagamento de um Documento de Arrecadacdo Municipal
(DAM) no valor de R$ 100,00 (cem reais), no Setor de Tributacdo da
Prefeitura Municipal de L&brea, das 8h as 11h (horario local) ou
gratuitamente mediante a apresentagdo de uma midia portatil (Pen-
Drive) com capacidade suficiente para gravagdo do arquivo do edital e
Seus anexos.

Labrea/AM, 15 de outubro de 2026.

AUGUSTO MELO DA SILVA
Presidente da Comissao Permanente de Contratacéo
Portaria n® 009/2026 - GPML
Publicado por:
Augusto Melo da Silva
Cadigo ldentificador:8FFD2F8B

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGAO-CPC
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 241/2026

Processo Administrativo 128/2026-PML

ESPECIE:EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 241/2026-
PML

MODALIDADE:DISPENSA DE LICITAGAO N° 077/2026-
CPC/PML

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LABREAe a empresa S
M SABOIA LTDA, CNPJ: 57.543.713/0001-19.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para obras e
servicos de engenharia referente a construcdo de banheiros pre-
moldados na zona rural, para atender as necessidades da secretaria
municipal de educagdo do municipio de Labrea/AM, onde deverd
estar incluso o fornecimento de mdo de obra, materiais e
equipamentos que forem necessarios ao completo desempenho dos
trabalhos em conformidade com o projeto basico.

VALOR GLOBAL:R$ 128.950,00 (cento e vinte e oito mil e
novecentos e cinquenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentaria: 0204,
Secretaria  Municipal de Educagdo -  Projeto/Atividade:
0204.12.361.0062.2025.0000 — Manutengdo do Fundeb, VAAT
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Ensino Fundamental — Zona Rural - Elemento de Despesa:
4.4.90.51.542 — Obras e Instalagdes — FUNDEB.VAAT.

FUNDAMENTO: Art. 75, inciso | da Lei n°® 14.133/2021.

VIGENCIA: 03 (trés) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.
GABINETE DO PREFEITO, em Labrea, 15 de outubro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Labrea
Publicado por:
Augusto Melo da Silva
Cédigo Identificador:1DDA61DE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 862-2026-GPML

DECRETO MUNICIPAL N. 862/2026-GPML, DE 15 DE
OUTUBRO DE 2026.

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA NO MUNICIPIO DE LABREA -
AM, EM RAZAO DE DESASTRE E CRISE
CLIMATICA - ESTIAGEM/SECA E ONDAS DE
CALOR (COBRADE 1.4.1.2.0), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des legais e constitucionais que lhe
confere a Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o direito fundamental a saide, expressamente
garantido pelo art. 196 da Constituicdo Federal de 1988, como dever
do Estado mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos, bem como o dever de
defesa de um meio ambiente ecologicamente equilibrado (art. 225,
CF/88);

CONSIDERANDO os preceitos da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 (Lei Organica da Salde), que estabelece a
promocdo, protecdo e recuperacdo da salde publica, autorizando
medidas preventivas e assistenciais extraordindrias diante de fatores
ambientais e epidemiologicos adversos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012,
que institui a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil (PNPDEC),
enfatizando a abordagem sistémica dos riscos decorrentes de desastres
ambientais e mudancas climaticas;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 7.874/2025 e seu adendo, a
Portaria GM/MS n° 9.028/2025, que regulamentam a solicitacéo e o
repasse de recurso financeiro emergencial e complementar de custeio
no ambito do Bloco de Manutencdo das Ac¢des e Servigos Publicos de
Saude para o enfrentamento de Emergéncias em Saude Publica;
CONSIDERANDO que a referida normatizacdo do Ministério da
Saude autoriza o repasse emergencial em situagdes de desastres e
crises climaticas, quando configuradas: a) decretacdo de emergéncia
em sa(de publica por desastre natural; b) auséncia de condigdes de
atendimento as demandas por ac¢Oes e servigos publicos de saide em
virtude do desastre; e c) extrapolacdo da capacidade de resposta
municipal, gerando sobrecarga e contexto de desassisténcia a
populagéo;

CONSIDERANDO a intensificacdo global e regional dos eventos
extremos decorrentes de desastres e crises climaticas, manifestados
pela estiagem e seca severas, agravados pelo fendmeno climatico El
Nifio, que alterou drasticamente o regime pluviométrico da Regido
Amazonica e elevou substancialmente as temperaturas médias locais;
CONSIDERANDO a Codificacdo Brasileira de Desastres -
COBRADE referente ao evento adverso de Estiagem (COBRADE
1.41.2.0) e Seca (COBRADE 1.4.1.1.0), bem como seus reflexos
diretos e gravosos na infraestrutura hidrica, na navegabilidade e no
ecossistema sanitario do Municipio;

CONSIDERANDO a existéncia do Decreto Municipal n° 860/2026-
GPML de 10 de outubro de 2026, que declarou Situagdo de

Emergéncia no ambito do Municipio de Labrea -AM, em decorréncia
da estiagem extrema, cujos impactos socioterritoriais geram efeitos
desastrosos e diretos sobre a saide coletiva;

CONSIDERANDO a Nota Técnica Conjunta n° 016/2026/SES-
AM/FVS-RCP, que orienta 0s municipios amazonenses sobre as
medidas de preparagdo, fortalecimento da vigilancia e assisténcia a
salde diante da severidade dos cendrios de estiagem e seca;
CONSIDERANDO a Nota Técnica Conjunta n° 023/2026/SES-
AM/FVS-RCP, emitida pela Secretaria de Estado de Saude (SES-AM)
e pela Fundacédo de Vigilancia em Saude Dra. Rosemary Costa Pinto
(FVS-RCP), com diretrizes para a mitigacdo dos riscos a salde
humana decorrentes do calor extremo e das ondas de calor, alertando
para estresse térmico, exaustdo, insolacdo e exacerbagdo de doencas
cronicas cardiovasculares, respiratorias e renais;

CONSIDERANDO que a acentuada redugdo das cotas hidricas na
calha do Rio PURUS/CALHA PURUS, impulsionada pela seca e
agravada pelo El Nifio, comprometeu criticamente o transporte fluvial
e isolou geograficamente, as seguintes comunidades;

chee'ss o del ﬁ]%?gi?‘lfsas?ib i rﬁ:;]r;sls’ Com dificuldade de Acesso ou isoladas :?Ziggzs
Tapium "O acesso a regido encontra-se| 216
Rio Purus/| Banauwa temporariamente suspenso/comprometido
lgarapé Terrinha em virtude dos impactos da estiagem." 04
Escondido comunidades encontram-se isoladas 579
. . Apacrip 30
Rio Pacia Aldeia Japiim T
. . Fé em Deus 19
RioUmart g Vista 17
Ilha da Onga 40
Riozinho 20
. . Cabegudo 15
Rio ftuxi Lago da Pedra 11
Floresta dificuldade de acesso 19
Parand do Cocal 12
Séo José 15
Pacoval 28
Samuara 15
Rio Purus Hermida 70
Cachoeira do Hilario 156
Capacinim 63
Santa Candida 80
total de pessoas afetadas 1.424

CONSIDERANDO que o comprometimento da qualidade e da oferta
de &gua potavel alterou significativamente o perfil epidemioldgico
municipal, acarretando surtos de Doencas Transmitidas por Agua e
Alimentos (DTA/diarreias) e parasitoses, sobrecarregando 0s servicos
da Atencdo Primaria e da Urgéncia e Emergéncia do SUS;
CONSIDERANDO que o acumulo de queimadas e incéndios
florestais associado as ondas de calor gerou densa dispersdo de
material  particulado e fumaca na atmosfera, elevando
substancialmente a procura por atendimentos hospitalares por
Sindromes Respiratérias Agudas Graves (SRAG), desidratacdo e
descompensacdo metabdlica em populagdes vulneraveis;
CONSIDERANDO o0s severos obstaculos logisticos e o custo
extraordindrio impostos ao Municipio para o suprimento de insumos
médicos, medicamentos, oxigénio medicinal, vacinas e na realizacdo
de remocdes aeromédicas ou em embarcacOes adaptadas para casos
criticos;

CONSIDERANDO que a magnitude dessa crise de origem
socioambiental e climéatica ultrapassa plenamente a capacidade
operacional, financeira e orcamentaria ordinaria do Fundo Municipal
de Saude, exigindo a captacdo do Incremento Emergencial e
Complementar junto ao Departamento de Emergéncias em Salde
Publica (DEMSP/SVSA/MS);

DECRETA:

Art. 1° — Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA EM RAZAO DE DESASTRE E CRISE
CLIMATICA ESTIAGEM/SECA E ONDAS DE CALOR
(COBRADE 1.4.1.2.0), no Municipio de LABREA -AM, em virtude
dos impactos socioambientais e sanitarios decorrentes do evento
climético, que gerou sobrecarga critica na rede assistencial de satde
local.

Art. 2° — A presente declaragdo possui carater autdnomo e especifico
para o setor da Saude Publica, atuando de forma complementar e
integrada ao Decreto Municipal n°® 860/2026-GPML, de 10 de
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outubro de 2026, visando garantir atendimento agil, epidemiolégico
e humanitario as populagdes atingidas.

Art. 3° — O presente Decreto fundamenta-se nos preceitos
constitucionais e na Portaria GM/MS n° 7.874/2025 (com as
alteracbes da Portaria GM/MS n° 9.028/2025), em alinhamento as
Notas Técnicas Conjuntas n® 016/2026 e n® 023/2026/SES-AM/FVS-
RCP, servindo como instrumento bastante para a instrucdo e o pleito
do Incremento Emergencial (Inicial e Complementar) perante o
Ministério da Salde, no valor de custeio estipulado em R$
3.815.000,00 (trés milhdes oitocentos e quinze mil reais).

Art. 4° — O prazo de vigéncia deste Decreto é de SESSENTA (60)
dias, a contar de 15 de outubro a 15 de dezembro do corrente ano,
considerando o tempo estritamente necessario para a execugdo das
acOes continuas de mitigagdo, resposta e assisténcia em saude.

Art. 5° — Fica a Secretaria Municipal de Salde autorizada a adotar as
providéncias administrativas e operacionais urgentes para conter a
emergéncia sanitaria, tais como:

» I — Aquisi¢do emergencial de medicamentos de curva A, insumos
médicos, vacinas, reidratantes orais, solucBes parenterais e
potabilizadores/purificadores de agua;

« Il — Contratacdo temporaria e emergencial de profissionais de saide
para reforco dos quadros de Atencdo Primaria, Vigilancia
Epidemioldgica, Ambiental e Servicos de Urgéncia;

* IIT — Logistica de mobilidade extraordinaria (embarcacdes, fretes
aéreos e terrestres) para distribuicdo de insumos e remocdo de
pacientes em comunidades ribeirinhas isoladas;

* IV — Implementacéo das acdes preventivas e assistenciais indicadas
pelas Notas Técnicas estaduais para enfrentamento das ondas de calor,
secas e estiagens.

Art. 6° — Fica autorizada a dispensa de licitacdo para a aquisicdo de
bens, insumos e contratacdo de servigos estritamente necessarios ao
atendimento desta emergéncia em salde publica, nos termos do art.
75, inciso VIII, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Art. 7° — A Secretaria Municipal de Salde elaborara e encaminhara ao
Ministério da Satde o Plano de A¢do para Resposta a Emergéncia em
Saude Publica no prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar do
recebimento do Incremento Emergencial Inicial, observando o Art. 8°-
D da Portaria GM/MS n° 7.874/2025 (alterada pela Portaria GM/MS
n° 9.028/2025).

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de LABREA -AM, em 15 de outubro
de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Labrea/AM
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cédigo Identificador:0A6681FA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITA(;%O
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PARCIAL PREGAO ELETRONICO SRP N° 002/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando a realizacdo do PREGAO
ELETRONICO SRP N° 002/2026, cujo objeto ¢ a eventual aquisi¢io
de materiais permanentes, equipamentos, mobiliarios e outros,
visando atender as necessidades das escolas e unidades
administrativas do Sistema Municipal de Ensino de Manacapuru/AM,
por meio da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SEMEC,
conforme Processo Administrativo Interno n® 9132/2026;

CONSIDERANDO a Decisdo Monocratica proferida pelo Tribunal
de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM, no ambito do
Processo n° 14.314/2026, em 13 de agosto de 2026, que revogou a

medida cautelar anteriormente concedida, determinando a cessagao
dos efeitos suspensivos do certame;

CONSIDERANDO o Oficio n° 475/2026 — PGM/PMM, de 14 de
outubro de 2026, expedido pela Procuradoria-Geral do Municipio de
Manacapuru, que orienta a adocdo das providéncias administrativas
necessarias ao regular prosseguimento do Pregdo Eletronico SRP n°
002/2026;

CONSIDERANDO que, conforme o referido oficio, permanecem os
efeitos da medida cautelar vinculada ao Processo TCE/AM n°
14.237/2026, especificamente em relagdo aos itens 71 a 76, 0s quais
devem continuar suspensos enquanto vigente a restrigao;
CONSIDERANDO o disposto no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n°
14.133/2021;

RESOLVE

1 - ADJUDICAR, quando cabivel e observados os atos ja praticados
no procedimento licitatério, o objeto do Pregdo Eletronico SRP n°
002/2026 as empresas vencedoras, conforme 0s respectivos itens,
quantidades, marcas, modelos e valores constantes dos autos.
2-HOMOLOGAR PARCIALMENTE o Pregdo Eletronico SRP n°
002/2026, exclusivamente em relagdo aos itens 01 a 70 e 77 a 90,
totalizando 84 itens, por estarem abrangidos pela cessacdo dos efeitos
suspensivos determinada no Processo TCE/AM n° 14.314/2026,
observadas as demais exigéncias legais e administrativas aplicaveis.

3 — MANTER SUSPENSOS os itens 71 a 76, em razdo da
permanéncia dos efeitos da medida cautelar vinculada ao Processo
TCE/AM n° 14.237/2026, conforme ressalva expressa no Oficio n°
475/2026 — PGM/PMM, ficando vedada a pratica de atos de
homologacdo relativos a esses itens enquanto vigente a restricéo.

4 — DETERMINAR que os atos administrativos subsequentes
observem os limites desta homologacdo parcial, as decisbes do
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas, as orientacdes da
Procuradoria-Geral do Municipio e as disposi¢des da Lei Federal n°
14.133/2021.

5 — DETERMINAR, ap6s as providéncias cabiveis, a publicacéo
deste ato e a adogdo das medidas necessarias ao regular
prosseguimento do certame quanto aos itens liberados, preservando-se
a suspensdo dos itens 71 a 76.

Manacapuru-AM, 15 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Maycita Nayana de Menezes Pinheiro
Cadigo ldentificador:13F12A4F

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
049/2022

ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
049/2022 — PMM/SEMEC; DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026;
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU/AM e
C L SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA,
CNPJ: 18.718.109/0001-24; OBJETO: Prorrogagdo por mais 12
(doze) meses, referente a eventual contratacdo de empresa
especializada em prestagdo de servi¢o de fornecimento de solucéo de
gestdo, incluindo os servicos de licenciamento de uso de sistemas
integrados de contabilidade, folha de pagamento, recursos humanos,
contra cheque online, e-social, minha folha, compras, estoque,
patrimdnio e transparéncia, instalacdo consultoria de implantacéo,
customizagdo/parametrizacdo, treinamento, suporte ao usuario e
suporte e servicos de manutencdo corretiva, para atender as
necessidades da Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura —
SEMEC, oriundo do Processo Administrativo Interno n° 14923/2026;
VIGENCIA: 04/09/2026 a 04/09/2027; VALOR GLOBAL: R$
126.398,52 (cento e vinte e seis mil trezentos e noventa e oito reais e
cinquenta e dois centavos); DOTACAO ORCAMENTARIA: As
despesas decorrentes do contrato no presente exercicio, ocorrerdo por
conta da classificagdo orcamentaria: 12.361.10.2.015 —Manutencdo da
Secretaria Municipal de Educacdo; 12.361.62.2.045 — Encargos com
Programa — Salério Educacdo (QSE); 12.361.62.2.020 — Encargos
com rede de Ensino Fundamental — FUNDEB 30%; Natureza de
Despesa: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica;
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Fonte: 500 — Recurso Ordinario; 550 — Salario Educacdo; 540 —
FUNDEB 30%; FISCALIZADOR: Servidora: IANNA DA SILVA
BATISTA — CPF: 024.804.902-03; AMPARO LEGAL.: Lei Federal
n° 8.666/93.

Manacapuru/AM, 03 de setembro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita de Manacapuru
Publicado por:
Maycita Nayana de Menezes Pinheiro
Cddigo Identificador: A9849BA1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ERRATA PORTARIA N° 1070/2026 GP/PMM

ERRATA
Da PORTARIA N° 1070/2026 GP/PMM

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, Estado do
Amazonas, no exercicio das prerrogativas que lhe autorga a Lei
Orgéanica do Municipio de Manacapuru e,

RETIFICA:

Onde se lé:
“e término em 30/03/2026”

Leia-se:
“e término em 30/03/2027”

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
MANACAPURU/AM, aos 15 (quinze) dias do més de outubro de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:C6172081

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GP/PMM N° 1077 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere o artigo
76, incisos I1X e XIlII, da Lei Organica do Municipio (Lei Municipal n°
005/90), e

Considerando o disposto no Processo n° 00010610.2026.0003,
devidamente instruido e documentado,

Considerando o disposto no artigo 111, inciso IV e artigo 131,
incisos | e Il, 81° 82° e84° da Lei Municipal n° 089 de 15 de
dezembro de 2003 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) em
consonéncia com o artigo 103, inciso V da Lei Organica do
Municipio, resolve:

Art. 1° - CONCEDER ao (a) servidor (a) MARIA VANILZA
RODRIGUES DA SILVA, no cargo de Professor, Nivel I,
Referéncia, “09”, Matricula n® 305 do Quadro de Pessoal Efetivo do
Magistério deste Poder Publico Municipal, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Educacédo e Cultura - SEMEC, admitida em 15 de Abril
de 2004, através do Concurso Publico Municipal, Decreto GP/PMM
n° 321 de 15 de Abril de 2004, nos termos da legislacdo vigente,
01(um) més e 11 (onze) dias de AFASTAMENTO PARA
ESTUDO, periodo de 12 de outubro de 2026 a 23 de novembro de
2026.

Art. 2° - Esta Portaria tera seus efeitos retroativos a data de 08 (oito)
de outubro de 2026.

Registre-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, aos 08 dias do més de outubro de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

Ciente:
Em, / /2026.

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:DCD9F668

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1080 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéria, a servidora Tania Maria
Pereira Mendes, matricula n® 479, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a funcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptagdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificacéo Internacional de Doengas — CID-R49.
Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:C020027F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1081 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:
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Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora
MARILETHE FONSECA MATTOS, matricula n® 333, ocupante do
cargo efetivo de Professora, para exercer a funcdo de Assistente
Administrativo, respeitadas as limitagcGes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificacdo Internacional de Doengas — CID-
M54.2.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:107E742A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1082 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Geane
Freire Saraiva, matricula n° 643, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a fungdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID-R49,
J38, M75, M25,M50 e M51.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:6 A65FEE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1083 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliago;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Elizete
Pereira de Franco, matricula n°® 118, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a fungcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID-
M54 e M51.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:8E76A3BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1084 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéria, a servidora Vanuza
Duarte de Oliveira, matricula n°® 681, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a fungdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagBes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptagdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificacdo Internacional de Doengas — CID- E10,
H83, F41.

Art. 2° A readaptacédo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagdo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
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Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Caddigo Identificador:30AD5D6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1085 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliag&o;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma tempordria, a servidora Euda dos
Santos Monteiro, matricula n® 120, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a funcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se d& por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID-
C44.3.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:EC8F0082

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1086 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Patricia
Rodrigues Soares, matricula n°® 378, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a fungdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID-
B90.0.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:2E37EC34

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1087 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptagdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Gisele
Paixdo da Silva, matricula n°® 156, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a funcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID-
M75, M50, M25.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:9EA4696F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1088 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacédo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;
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CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéria, o servidor Raimundo
Humberto de Souza Lima, matricula n® 402, ocupante do cargo efetivo
de Professor, para exercer a funcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID-
Ma87.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:CF292DEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1089 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, o servidor Zedequias
Gomes Batista, matricula n® 1251, ocupante do cargo efetivo de
Professor, para exercer a fungdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagfes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID-
J38.0.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliacéo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:79564D17

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1090 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptagdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliacgdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Vanderleia
Ferreira de Matos, matricula n® 495/388, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a funclo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptagdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID-
H36, H54.0.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagdo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:8F866238

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1091 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Maria
Antonia Oliveira Barroso, matricula n® 246, ocupante do cargo efetivo
de Professora, para exercer a funcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID’s-
M55.1, G55.1, M19, M54.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.
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Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador: A3AB7004

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1092 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéria, a servidora Mariete
Silva de Souza, matricula n® 405/324, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a fungdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
H54.4.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo lIdentificador:17871C12

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1093 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Elane Gama
da Silva, matricula n°® 729, ocupante do cargo efetivo de Professora,

para exercer a fungdo de Assistente Administrativo, respeitadas as
limitagBes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificacdo Internacional de Doengas — CID’s —
M75, M19.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:5AC2B951

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1094 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacéo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Artemires
Freitas Dias, matricula n°® 711, ocupante do cargo efetivo de
Merendeira, para exercer a funcdo de Auxiliar Administrativo,
respeitadas as limitagBes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptagdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
K46.9.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:E05185C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1095 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
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CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliag&o;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Sheila
Ramos do Nascimento, matricula n°® 870, ocupante do cargo efetivo de
Merendeira, para exercer a funcdo de Auxiliar Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificacdo Internacional de Doencas — CID —
M54.4.

Art. 2° A readaptacéo seré pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:B3245576

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1096 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicOes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor pablico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Nazare
Matias Duarte da Silva, matricula n® 1517, ocupante do cargo efetivo
de Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagGes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
M54.5, M51.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliacéo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:6CFAB49B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1097 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptagéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Sidcleia
Nascimento Francalino, matricula n® 618, ocupante do cargo efetivo
de Professora, para exercer a funcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Parégrafo Unico. A readaptacdo se d& por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M23, M22.4, M76.0, M70.6.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagdo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo lIdentificador:02EDBOE2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1098 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Daniela
Fabiola Pereira dos Santos, matricula n® 721, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de
Auxiliar Administrativo, respeitadas as limitages constantes no laudo
pericial.
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Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
M32.

Art. 2° A readaptacéo seré pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliac&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:0821D33D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1099 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Francinere
Santos da Silva, matricula n® 744, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagbes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
M51.4, M50.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:07E3FD74

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1100 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;

CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliacgdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Rosinéia
Ferreira Verissimo, matricula n° 862, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limita¢des constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptagdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengcas — CID —
M54.4, 1030.0.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagdo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:C0169A98

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1101 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptagdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma tempordria, a servidora Sillane da
Silva Nogueira, matricula n° 466, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a funclo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M51, L75, M19, M54, G60.9.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:7FDF152D
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1102 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Edna Sena
de Souza, matricula n® 728, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de
Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
A15.0.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:B01B19F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1103 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicOes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéaria, a servidora Maria
Raimunda Ferreira Maia, matricula n® 692, ocupante do cargo efetivo
de Professora, para exercer a fungdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limita¢des constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
F31.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.
Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:FO71EAFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1104 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacéo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéria, a servidora Tania Maria
Pereira Mendes, matricula n® 479, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a funcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptagdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
R.49.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagdo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:E858960B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1105 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:
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Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, o servidor Wilson dos
Santos da Silva, matricula n® 513, ocupante do cargo efetivo de
Professor, para exercer a fungdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificacdo Internacional de Doengas — CID —
R.49, J.38.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:DFA30AD1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1106 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Doralice
Cavalcante de Araujo, matricula n® 92, ocupante do cargo efetivo de
Professora, para exercer a fungdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M25.5.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:97D11197

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1107 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliago;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Maria de
Lourdes Almeida Silva, matricula n® 353, ocupante do cargo efetivo
de Professora, para exercer a funcdo de Assistente Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M15.0.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:7B8D9180

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1108 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Maria
Francisca Pestana da Silva, matricula n° 396, ocupante do cargo
efetivo de Professora, para exercer a funcdo de Assistente
Administrativo, respeitadas as limitacfes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptagdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
R49.8.

Art. 2° A readaptacédo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagdo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
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Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:23ED7AFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1109 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliag&o;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéria, a servidora Ocilene
Felipe de Souza, matricula n°® 842, ocupante do cargo efetivo de
Merendeira, para exercer a fungdo de Auxiliar Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se d& por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
S52.4.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliacéo.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:9912E909

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1110 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Samara
Pinto Franco, matricula n° 1521, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagGes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M19, M54, M51.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:458D941E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1112 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptagdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma tempordria, a servidora Jucineide
Furtuozo de Assis, matricula n® 774, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagfes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
J83.1, 187.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:632106E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1113 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;
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CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliacdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéaria, a servidora Maci
Nogueira Duarte, matricula n°® 1509, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M54, M51.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:2441770C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1114 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Zara Selma
Cruz Teles, matricula n® 1251, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar Administrativo,
respeitadas as limitagdes constantes no laudo pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M54, M51.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:C1F21262

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1115 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptagdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliacgdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora lraide
Amorim de Souza, matricula n® 751, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitacfes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptagdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M54, M51.9.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagdo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:0BDFFF25

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1116 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readapta¢do de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Socorro
Lima da Silva, matricula n® 874, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagfes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
E11, T33, L97.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/aam 60



Amazonas , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVIII | N° 4214

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:C88F7A54

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1117 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Maria da
Conceicdo Vasques Magalhdes, matricula n® 789, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a fungdo de
Auxiliar Administrativo, respeitadas as limitagfes constantes no laudo
pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M51, M54.5, M54.4.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:84A50B27

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1118 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagio;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéria, a servidora Marcia
Sabrina de Lima, matricula n°® 787, ocupante do cargo efetivo de

Auxiliar de Servicos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagfes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M41.7.

Art. 2° A readaptacéo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:4BCE230A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1119 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacéo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Ana Carla
Antunes Pereira, matricula n°® 703, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitacfes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificacdo Internacional de Doengas — CID —
M54.2, M51, M54.5.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:CD4E1499

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1120 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
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CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comisséo
de Avaliag&o;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Mirian
Moreira Fernandes, matricula n® 1516, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagbes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificacdo Internacional de Doencas — CID —
M51.2, M54.4.

Art. 2° A readaptacéo seré pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo ldentificador:828F71EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1122 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicOes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor pablico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporéaria, a servidora Maria
Francisca Amaro de Oliveira, matricula n® 1513, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de
Auxiliar Administrativo, respeitadas as limitagdes constantes no laudo
pericial.

Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
M54, M05, M75.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:01264563

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1123 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptagéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Edimaria
Silva de Lima, matricula n°® 910, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limita¢des constantes no laudo pericial.
Parégrafo Unico. A readaptacdo se d& por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doengas — CID —
M54.5, M65, M75.4.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagdo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:8259C683

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1124 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacéo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Alaide de
Souza Moraes, matricula n® 697, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitagfes constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
M51.2, M54.4.
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Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliagéo.

Art. 3° A readaptacdo podera resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:097E3662

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1125 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR DO QUADRO
PESSOAL EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, usando de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei Municipal n°
089/2003, que trata do instituto da readaptacdo de servidor publico;
CONSIDERANDO os pareceres do Procedimento Administrativo de
Readaptacdo, autuado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura- SEMEC;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial e a decisdo da Comissao
de Avaliacdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, de forma temporaria, a servidora Sebastiana
Benicio Chaves, matricula n°® 864, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para exercer a funcdo de Auxiliar
Administrativo, respeitadas as limitages constantes no laudo pericial.
Paragrafo Unico. A readaptacdo se da por motivo de incapacidade
laboral, conforme Classificagdo Internacional de Doencas — CID —
M54, M19.

Art. 2° A readaptacdo sera pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada mediante nova avaliag&o.

Art. 3° A readaptacdo poderd resultar em aposentadoria, caso seja
constatada incapacidade permanente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeita Municipal de Manacapuru, em 08 de outubro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:EF6E5FF9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESOLUCAO N° 023, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Aprova a adesdo do Municipio de Manacapuru/AM
ao Termo de Aceite Municipal/Distrital da Forga de
Protecdo do Sistema Unico de Assisténcia Social —
FORSUAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei Municipal N° 529 de 30 de
novembro de 2018, Art. 23. ao que compete ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social e, considerando:

- a Lei Federal n° 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia
Social;

- a Resolugcdo CNAS/MDS n° 194, de maio de 2025;

- 0 Decreto n° 10.593, de 24 de dezembro de 2020;

- 0 Decreto n° 7.616, de 17 de novembro de 2011;

- a deliberacdo aprovada em reunido extraordinaria realizada em
14 de outubro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a adesdo do Municipio de Manacapuru/AM ao Termo
de Aceite Municipal e Distrital da For¢a de Protecdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — FORSUAS, no ambito da Secretaria
Nacional de Assisténcia Social do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome.

Art. 2° A FORSUAS tem por finalidade mobilizar e coordenar
recursos humanos, materiais e logisticos para apoiar 0s entes
federados atingidos por Emergéncias em Assisténcia Social, por meio
de equipe multidisciplinar, fortalecendo a capacidade de resposta local
sem substituir as responsabilidades do ente federado ou dos
trabalhadores do SUAS.

Art. 3° A FORSUAS podera ser acionada em situag6es de emergéncia
ou calamidade publica, fluxos migratérios, Emergéncia em Salde
Publica de Importancia Nacional, grave violagdo de direitos humanos,
desprotecéo ou desassisténcia.

Art. 4° O Municipio compromete-se a:

I — disponibilizar profissionais da rede socioassistencial, quando
acionado para atuagdo em outros territorios;

Il — oferecer apoio material e logistico a FORSUAS quando sua
atuacdo ocorrer no territdrio municipal;

Il — observar as normas do Termo de Aceite, da Resolugéo
CNAS/MDS n° 194/2025 e demais legislacOes aplicaveis;

IV — apresentar a documentagdo comprobatdria exigida nas situagdes
de emergéncia ou calamidade publica reconhecidas pelo SINPDEC.

Art. 5° Compete ao 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social
adotar as providéncias necessarias a formalizacdo e execucdo do
Termo de Aceite, mantendo o CMAS informado sobre seu
cumprimento.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Manacapuru (AM) 15 de outubro de 2026.

MARIA LUCINETE TRINDADE BEZERRA
Presidente CMAS
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Caddigo ldentificador:000E73D7

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANAQUIRI

GERENCIA DE LICITACAO
1° TERMO ADITIVO PRORROGAGAO DE VIGENCIA DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 038/2025 ORIUNDA DO
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM, pessoa
juridica de direito puablico interno, inscrita no CNPJ n°
04.641.551/0001-95, com sede administrativa @ Rua Pedro Pastor, n®
41, Centro, Manaquiri/AM, CEP 69435-000, neste ato representada
por seu Prefeito Municipal, Sr. Nelson Pereira da Silva, e as
empresas abaixo qualificadas, doravante denominadas
DETENTORAS DA ATA, em razdo da classificagdo da proposta
apresentada no processo de contratacdo realizado por meio do
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2025, para REGISTRO DE
PRECOS, que selecionou a proposta mais vantajosa para a
Administragio, RESOLVEM PRORROGAR A VIGENCIA DA

www.diariomunicipal.com.br/aam 63



Amazonas , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVIII | N° 4214

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 038/2025, com fundamento
legal do art. 84 da Lei Federal n° 14.133/2021, regulamentado pelo
Decreto Municipal n° 100/2025, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir estabelecidas:

1. Empresa: AG PRIME COMERCIO DE PECAS E SERVICOS
DE MANUTENCAO LTDA - CNPJ n° 29.181.072/0001-64,
representada pelo Sr. Angelo Daniel da Fonseca Guarda, CPF n°
9**.7**.2**_**;

2. Empresa: GLX PROMOCAO DE VENDAS LTDA - CNPJ n°
22.597.472/0001-06, representada pelo Sr. Lucas Previatti Ramos de
Barros, CPF n® 3**,g** gx*_**;

3. Empresa: XYD SOLUCOES INTEGRADAS LTDA — CNPJ n®
42.742.219/0001-06, representada pelo Sr. Anedy Aradjo Damascena
Junior, CPF n0 7%* 5% g%

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO
DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
038/2025, oriunda do Pregao Presencial n® 027/2025, cujo objeto é o
Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada em servigos de manutencdo preventiva e corretiva em
veiculos leves e pesados, com fornecimento de pegas e acessorios,
bem como servicos de remogdo e transporte de veiculos, maquinas e
equipamentos, visando atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Manaquiri/AM, conforme especificacdes, condi¢des no
edital e seus anexos, em seus itens:

LOTE 1 - SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA,
CORRETIVA EM VEICULOS LEVES, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PESADOS:

ITEM: 01. DESCRIMINACAO DO SERVICO: Servicos mecanicos
de manutencdo preventiva e/ou corretiva de veiculos leves, maquinas
e equipamentos. QUANTIDADE: 1.800 UNIDADE DE MEDIDA:
Hora. R$ 170,00 TOTAL: R$ 306.000,00. EMPRESA
VENCEDORA: AG PRIME COMERCIO DE PECAS E SERVICOS
DE MANUTENCAO LTDA — CNPJ n° 29.181.072/0001-64.

ITEM: 02. DESCRIMINACAO DO SERVICO: Servicos mecanicos
de manutencdo preventiva e/ou corretiva de veiculos pesados,
maquinas e equipamentos. QUANTIDADE: 1.800 UNIDADE DE
MEDIDA: Hora. R$ 185,00, TOTAL: R$ 333.000,00. EMPRESA
VENCEDORA: AG PRIME COMERCIO DE PECAS E SERVICOS
DE MANUTENCAO LTDA — CNPJ n° 29.181.072/0001-64.

LOTE 2 - SERVICOS DE REMOCAO DE VEICULOS,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PESADOS:

ITEM: 03. DESCRIMINACAO DO SERVICO: Servico de remogio
de veiculos leves na Zona Rural QUANTIDADE: 1.500. UNIDADE
DE MEDIDA: Km rodado. R$ 270,00. TOTAL: R$ 405.000,00.
EMPRESA VENCEDORA: AG PRIME COMERCIO DE PECAS E
SERVICOS DE MANUTENGCAO LTDA - CNPJ n°
29.181.072/0001-64.

ITEM: 04. DESCRIMINACAO DO SERVICO: Servico de remogio
de veiculos leves dentro do perimetro urbano. QUANTIDADE: 25
UNIDADE DE MEDIDA: Km rodado. R$ 255,00. TOTAL: R$
6.375,00. EMPRESA VENCEDORA: AG PRIME COMERCIO DE
PECAS E SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA — CNPJ n°
29.181.072/0001-64.

ITEM: 05. DESCRIMINAGCAO DO SERVICO: Servico de remocio
de veiculos pesados na Zona Rural (6nibus ou maquias).
QUANTIDADE: 1.000. UNIDADE DE MEDIDA: Km rodado R$
420,00. TOTAL: R$ 420.000,00. EMPRESA VENCEDORA: AG
PRIME COMERCIO DE PECAS E SERVICOS DE
MANUTENCAO LTDA — CNPJ n° 29.181.072/0001-64.

ITEM: 06. DESCRIMINACAO DO SERVICO: Servico de remocio
de veiculos pesados dentro do perimetro urbano. QUANTIDADE: 20.
UNIDADE DE MEDIDA: Km rodado. R$ 420,00. R$ 8.400,00.
EMPRESA VENCEDORA: AG PRIME COMERCIO DE PECAS E
SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA - CNPJ n°
29.181.072/0001-64.

LOTE 3 - FORNECIMENTOS DE PECAS E ACESSORIOS
AUTOMOTIVOS DE VEICULOS LEVES E VEICULOS -
CRITERIO DE JULGAMENTO: MAIOR DESCONTO
(COTACAO 1+COTACAO 2+COTACAO 3 = MEDIA - % DE
DESCONTOS).

ITEM: 07. DESCRIMINACAO DO SERVICO: Fornecimento de
pecas e acessorios de veiculos leves, 4, com percentual de maior

desconto (Cotagdol+Cotacdo2+Cotacdo3 = Média - % de desconto).
MAIOR DESCONTO OFERTADO: 5%. VALOR ESTIMADO
PARA AQUISICAO DE PECAS E ACESSORIOS AUTOMOTIVOS
P/ DOZE MESES: R$ 700.000,00. EMPRESA VENCEDORA: GLX
PROMOGCAO DE VENDAS LTDA, CNPJ n° 22.597.472/0001-06.
LOTE 4 - FORNECIMENTOS DE PECAS E ACESSORIOS
AUTOMOTIVOS DE VEICULOS PESADOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS - CRITERIO DE JULGAMENTO: MAIOR
DESCONTO (COTAGCAO 1+COTACAO 2+COTACAO 3 =
MEDIA - % DE DESCONTOS).

ITEM: 08. DESCRIMINACAO DO SERVICO: Fornecimento de
pecas e acessorios de veiculos pesados, inclusive pneus e baterias,
com percentual de maior desconto (Cota¢dol+Cotacdo2+Cotagdo3 =
Média - % de desconto). MAIOR DESCONTO OFERTADO: 5%.
VALOR ESTIMADO PARA AQUISICAO DE PECAS E
ACESSORIOS AUTOMOTIVOS P/ DOZE MESES: R$ 700.000,00.
EMPRESA VENCEDORA: XYD SOLUGCOES INTEGRADAS
LTDA — CNPJ n° 42.742.219/0001-06.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DA
VIGENCIA

2.1. Fica prorrogada a vigéncia da Ata de Registro de Precos n°
038/2025 por mais 12 (doze) meses, pelo periodo de 16/10/2026 a
16/10/2027 nos termos do art. 84 da Lei Federal n® 14.133/2021 e
do Decreto Municipal n° 100/2025.

2.2. Do reajuste e da readequagdo dos pregos, podera ser aplicado o
indice do IPCA, conforme a Clausula Sexta da ATA de Registro de
Pregos 038/2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RESTABELECIMENTO DOS
QUANTITATIVOS

3.1. Com a prorrogacdo ora formalizada, ficam restabelecidos
integralmente os quantitativos dos itens originalmente registrados
na Ata de Registro de Precos n® 038/2025, conforme constantes no
Termo de Referéncia (Anexo 1) do Edital do Pregdo Presencial n°
027/2025 e da proposta vencedora, 0S quais permanecem parte
integrante deste instrumento, para todos os fins de direito.
CLAUSULA QUARTA - DA MANUTENGCAO DAS
CONDICOES

4.1. Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais clausulas
e condicdes da Ata de Registro de Precos n° 038/2025, especialmente:
As especificagOes técnicas dos itens;

As condices de fornecimento/prestagéo dos servigos;

As obrigacdes dos Fornecedores Registrada e do Orgdo Gerenciador;
As penalidades e demais disposi¢fes constantes da Ata original.
CLAUSULA QUINTA — DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

5.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se:

No art. 84 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

No Decreto Municipal n® 100/2025;

No Parecer Juridico favoravel constante dos autos;

Na anuéncia expressa dos Fornecedores Registrados.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO

6.1. O extrato do presente Termo Aditivo devera ser publicado no
Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e no Portal de
Transparéncia.

6.2. E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE
VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 038/2025,
em 03 vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e
legais efeitos.

Manaquiri/AM, 13 de outubro de 2026.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

AG PRIME~COMERCIO DE PECAS E SERVICOS DE
MANUTENCAO LTDA
CNPJ n°29.181.072/0001-64

XYD SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ n° 42.742.219/0001-06

GLX PROMOGAO DE VENDAS LTDA
CNPJ n° 22.597.472/0001-06
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Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cddigo Identificador:9152AC4B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MANAQUIRI - MANAQUIRIPREV
PORTARIA N° 011 15 DE OUTUBRO DE 2026

O Prefeito Municipal de Manaquiri, Estado do Amazonas, no uso
das atribuicdes Legais conforme Art. 91, Il da Lei Organica
Municipal, combinada com a Lei Municipal 685 de 31 de Janeiro
2025. em conjunto com o Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Manaquiri, nos termos da Lei Municipal
Complementar n° 023 de 31 de Janeiro de 2025.

RESOLVE

| — DESIGNAR o (a) servidor (a) AYRTON ROMERO DA
SILVA, Servidor Pdblico do Quadro permanente deste Poder
Executivo Municipal, Presidente do Fundo de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Manaquiri, conforme Decreto Municipal N
011/GP/2025- para despesas com viagem a Cidade de Manaus/AM,
no periodo de 19 a 20 de OUTUBRO 2026, com finalidade de tratar
de com finalidade de participar de reunido juridica Junto a Assessoria
Fabio Bandeira de Mello Sociedade Individual de Advocacia, bem
como ir até a Assessoria Contabil na sede da RECORD Contabilidade
para tratar de assuntos contabeis do Instituto.

Il — CONCEDER, ao servidor, 02 (duas) didrias para atender
necessidades de locomocéo, alimentacdo e estadia, no valor diario de
R$800,00 (oitocentos reais), totalizando o valor global de R$
1.600,00 (mil e seiscentos reais).

Data — Saida: 19/10/2026
Data — Retorno: 21/10/2026

Il — AUTORIZAR ao setor competente a efetuar o pagamento das
diérias constantes do item Il da presente Portaria.

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MANAQUIRI/AM, em 15 de outubro de 2026.

AYRTON ROMERO DA SILVA
Presidente Do FUNPREV
Decreto 011/GP/2025

AUTORIZADO NA FORMA DA LEI.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,

conforme Art. N° 88, paragrafo 2° e 3° da Lei Organica
Municipal

Publicado por:

Ayrton Romero da Silva

Cadigo Identificador:DFB8BBA4

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
044/2026

O Municipio de MANICORE, através da Comissdo Permanente de
Contratagdo da Prefeitura Municipal, torna-se publico que fara
realizar Sessdo Publica do Pregdo Eletronico do seguinte Servigo.

OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UMA) ESTACAO DE
TRATAMENTO DE EFLUENTES SANITARIOS - ETE,
COMPACTA/MODULAR, COMPLETA, INSTALADA,
TESTADA, COMISSIONADA E EM CONDIGCOES DE

OPERAGCAO, DESTINADA AO RECEBIMENTO E
TRATAMENTO DE EFLUENTES SANITARIOS E LODO
SEPTICO PROVENIENTES DE FOSSAS E SISTEMAS
INDIVIDUAIS NO MUNICIPIO DE MANICORE/AM.

Tipo: Menor preco por global.
Data da Sessdo Publica Eletronica: 03 de novembro de 2026.

Hora: 09h00min (Horario de Brasilia).

A abertura das propostas e documentagOes, sera através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital e o0s anexos
completos poderdo ser obtido pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br e consultado no Portal de
Transparéncia de Manicoré-Am. Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: pmm.cpl2021@gmail.com

Regéncia Legal: LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.
MANICORE/AM, 14 de outubro de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente De Contratagcdo Municipal - ACM
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cadigo ldentificador:5834BF1A

LICITAGOES E CONTRATOS )
DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO PREGAO ELETRONICO
COM REGISTRO DE PREGO N° 041/2026 — CPC/PMM/SEMSA

Com base nas informagdes constantes do PROCESSO N°. 041/2026
— CPC/PMM/SEMSA, referente & PREGAO ELETRONICO Ne.
041/2026 - CPC/PMM, que tem como objeto: FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE FORMULAS E ALIMENTACAO
COMPLEMENTAR, DESTINADOS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM. E considerando que foram observados os prazos
recursais, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, artigo 71,
adjudico o objeto licitado cotado por menor preco por item, pelas
empresas:

1. BIOLIFE BRASIL LTDA | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento
30.008.165/0001-70 - Endereco: Rua Jodo lsper Gebrim - CEP:
73813470 - UF: GO - Municipio: Formosa - Telefone: (61) 99621-
4960, para os itens: 03 e 04, no valor global de R$ 12.280,00 (doze
mil duzentos e oitenta reais).

2. R DA COSTA GOMES JUNIOR | Tipo: ME - LC123: Sim -
Documento 51.293.881/0001-17 - Enderego: TV MAIJOR PAES
BARRETO - CEP: 69280000 - UF: AM - Municipio: Manicoré -
Telefone: (92) 98405-5805, para os itens: 24, 25, 26 e 34, no valor
global de R$ 17.966,00 (Dezessete mil, novecentos e sessenta e seis
reais).

3. R N ALBUQUERQUE BRASIL & CIA LTDA | Tipo: EPP/SS -
LC123: Sim - Documento 03.699.397/0001-40 - Enderego: Avenida
Santos Dumont - CEP: 69280000 - UF: AM - Municipio: Manicoré -
Telefone: (97) 99612-7044, para os itens: 01, 02, 05, 06, 08, 10, 13,
14,16, 17, 19, 28, 29 e 31, no valor global de R$ 102.190,00 (Cento e
dois mil, cento e noventa reais).

4, ULTRAFARMA COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA | Tipo: Ltda/Eireli - LC123: Nao —
Documento 07.555.491/0001-86 - Enderego: Avenida Rodrigo Otavio
- CEP: 69077000 - UF: AM - Municipio: Manaus - Telefone: (92)
3613- 1580, para os itens: 07, 09, 11, 12, 15, 18, 20, 21 22, 23, 27, 30,
32, 33, 35, 36 e 37, no valor global de R$ 49.834,00 (Quarenta e nove
mil, oitocentos e trinta e quatro reais).

Encaminho o referido Processo para superior homologacdo por parte
do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Manicoré.

Manicoré — Amazonas, 15 de outubro de 2026.
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AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente de Contratagdo Municipal
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:9985C825

LICITACOES E CONTRATOS
DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PREGO N° 041/2026 —
CPC/PMM/SEMSA

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MANICORE, no uso de suas
atribuicfes legais, CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
Administrativo, oriundo da Comissdo Permanente de Contratacdo,
referente & Licitagdo na Modalidade de PREGAO ELETRONICO
COM REGISTRO DE PRECO N° 041/2026 — CPC/PMM,;
CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados todos
0s prazos estabelecidos pela legislagdo vigente;

CONSIDERANDO que foram atendidos todos os prazos de recursos
pendentes ao referido procedimento licitatorio.

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo Permanente de
Contratagdo, constante do processo supracitado, referente ao
PREGAO ELETRONICO N°. 041/2026 — CPC/PMM/SEMSA,
pelo “MENOR PRECO POR ITEM”, contratagdo de empresa Juridica
especializada em: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
FORMULAS E ALIMENTACAO COMPLEMENTAR,
DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MANICORE/AM.

Il - HOMOLOGAR o Objeto da Licitagdo as Empresas:

1. BIOLIFE BRASIL LTDA | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento
30.008.165/0001-70 - Endereco: Rua Jodo Isper Gebrim - CEP:
73813470 - UF: GO - Municipio: Formosa - Telefone: (61) 99621-
4960, para os itens: 03 e 04, no valor global de R$ 12.280,00 (doze
mil duzentos e oitenta reais).

2. R DA COSTA GOMES JUNIOR | Tipo: ME - LC123: Sim -
Documento 51.293.881/0001-17 - Endereco: TV MAJOR PAES
BARRETO - CEP: 69280000 - UF: AM - Municipio: Manicoré -
Telefone: (92) 98405-5805, para os itens: 24,25, 26 e 34, no valor
global de R$ 17.966,00 (Dezessete mil, novecentos e sessenta e seis
reais).

3. R N ALBUQUERQUE BRASIL & CIA LTDA | Tipo: EPP/SS -
LC123: Sim - Documento 03.699.397/0001-40 - Enderego: Avenida
Santos Dumont - CEP: 69280000 - UF: AM - Municipio: Manicoreé -
Telefone: (97) 99612-7044, para os itens: 01, 02, 05, 06, 08, 10, 13,
14, 16, 17, 19, 28, 29 e 31, no valor global de R$ 102.190,00 (Cento e
dois mil, cento e noventa reais).

4. ULTRAFARMA  COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA | Tipo: Ltda/Eireli - LC123: Néo —
Documento 07.555.491/0001-86 - Enderego: Avenida Rodrigo Otavio
- CEP: 69077000 - UF: AM - Municipio: Manaus - Telefone: (92)
3613- 1580, para os itens: 07, 09, 11, 12, 15, 18, 20, 21 22, 23, 27, 30,
32, 33, 35, 36 e 37, no valor global de R$ 49.834,00 (Quarenta e nove
mil, oitocentos e trinta e quatro reais).

111 - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficécia.

Gabinete do Prefeito de Manicoré - Amazonas, 15 de outubro de
2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cddigo Identificador:23764832

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 434/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 041/2026 —
PMM

ESPECIE: Futura E Eventual Aquisicdo De Formulas E Alimentagdo
Complementar, Destinados A Secretaria Municipal De Salde Do
Municipio De Manicoré/Am.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicdes da Lei N° 14.133, de 1°
de Abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.

DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE MANICORE/AM POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA E A EMPRESA: BIOLIFE BRASIL LTDA, CNPJ
30.008.165/0001-70. Para os itens: 03 e 04.

OBJETO: O presente contrato tem por fim a contratacdo de Pessoa
Juridica especializada em: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE FORMULAS E ALIMENTACAO COMPLEMENTAR,
DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MANICORE/AM.

Valor global de: R$ 12.280,00 (doze mil duzentos e oitenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (Doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 03. 000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.90.30 — MATERIAL DE
CONSUMO.

FONTES: 500, 600, 706, 621

Manicoré/AM, 15 de outubro de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cddigo ldentificador:63D4F204

LICITACOES E CONTRATOS .
EXTRATO DE CONTRATO N° 435/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 041/2026 —
PMM

ESPECIE: Futura E Eventual Aquisicdo De Formulas E Alimentacao
Complementar, Destinados A Secretaria Municipal De Salde Do
Municipio De Manicoré/Am.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de Abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE MANICORE/AM POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA E A EMPRESA: R DA COSTA GOMES JUNIOR, CNPJ
51.293.881/0001-17. Para os itens: 24, 25, 26 e 34.

OBJETO: O presente contrato tem por fim a contratacdo de Pessoa
Juridica especializada em: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE FORMULAS E ALIMENTACAO COMPLEMENTAR,
DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIiPIO DE MANICORE/AM.

Valor global de: R$ 17.966,00 (Dezessete mil, novecentos e sessenta
e seis reais).
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PRAZO DE VIGENCIA: 12 (Doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 03. 000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.90.30 - MATERIAL DE
CONSUMO.

FONTES: 500, 600, 706, 621

Manicoré/AM, 15 de outubro de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal de Manicoré
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo ldentificador:84A113BA

LICITACOES E CONTRATOS .
EXTRATO DE CONTRATO N° 436/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 041/2026 —
PMM

ESPECIE: Futura E Eventual Aquisicdo De Formulas E Alimentacéo
Complementar, Destinados A Secretaria Municipal De Salde Do
Municipio De Manicoré/Am.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicdes da Lei N° 14.133, de 1°
de Abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.

DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE MANICORE/AM POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA E A EMPRESA: R N ALBUQUERQUE BRASIL & CIA
LTDA, CNPJ 03.699.397/0001-40. Para os itens: 01, 02, 05, 06, 08,
10, 13, 14, 16, 17, 19, 28, 29 e 31.

OBJETO: O presente contrato tem por fim a contratagdo de Pessoa
Juridica especializada em: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE FORMULAS E ALIMENTACAO COMPLEMENTAR,
DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MANICORE/AM.

Valor global de: R$ 102.190,00 (Cento e dois mil, cento e noventa
reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (Doze) meses.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 03. 000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.90.30 - MATERIAL DE
CONSUMO.

FONTES: 500, 600, 706, 621

Manicoré/AM, 15 de outubro de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO, NO
QUADRO DE AVISO I?A PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal, de Manicoré

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cddigo Identificador:B27FE669

LICITACOES E CONTRATOS _
EXTRATO DE CONTRATO N° 437/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 041/2026 —
PMM

ESPECIE: Futura E Eventual Aquisicdo De Formulas E Alimentagdo
Complementar, Destinados A Secretaria Municipal De Salde Do
Municipio De Manicoré/Am.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposicoes da Lei N° 14.133, de 1°
de Abril de 2021. E alteragdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.

DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE MANICORE/AM POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA E A EMPRESA: ULTRAFARMA COMERCIO DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, CNPJ 07.555.491/0001-
86. Para os itens: 07, 09, 11, 12, 15, 18, 20, 21 22, 23, 27, 30, 32, 33,
35, 36 e 37.

OBJETO: O presente contrato tem por fim a contratacdo de Pessoa
Juridica especializada em: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE FORMULAS E ALIMENTACAO COMPLEMENTAR,
DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MANICORE/AM.

Valor global de: R$ 49.834,00 (Quarenta e nove mil, oitocentos e
trinta e quatro reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (Doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.000 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 03. 000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 2.008 / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO ATIVIDADE: 2045 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.90.30 — MATERIAL DE
CONSUMO.

FONTES: 500, 600, 706, 621

Manicoré/AM, 15 de outubro de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal, de Manicoré
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cédigo Identificador:83D72EB1

LICITACOES E CONTRATOS _
TERMO DE RATIFICACAO DE CONTRATACAO DIRETA N°
025/2026

Processo Administrativo: 025/2026

Dispensa de Licita¢do: 025/2026

Interessado: Secretaria Municipal de Saiude — SEMSA

A vista dos elementos que integram o Processo Administrativo n°
025/2026, especialmente o Documento de Formaliza¢do da Demanda,
0 Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia e a pesquisa de
pregos, considerados os demais documentos de instrucdo exigidos
pelo art. 72 da Lei Federal n® 14.133/2021,

CONSIDERANDO a necessidade de manutencgdo corretiva da usina
de produgdo de oxigénio medicinal disponibilizada pelo Governo do
Estado do Amazonas, para posterior utilizacdo na rede municipal de
salde, e a essencialidade do abastecimento de oxigénio medicinal para
a continuidade da assisténcia hospitalar;
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RATIFICO a Dispensa de Licitacdo n® 025/2026, com fundamento
no art. 75, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/2021, e AUTORIZO
a contratagdo direta, nos termos do art. 72, inciso VIII, da referida Lei,
conforme as condicdes a seguir:

OBJETO: Contratacdo emergencial de empresa especializada para
execucdo de servigos de manutencgdo corretiva em 01 (uma) usina de
producdo de oxigénio medicinal de maior capacidade, doada pelo
Governo do Estado do Amazonas ao Municipio de Manicorg,
atualmente localizada em Manaus/AM, incluindo intervencdes
necessarias e testes de funcionamento.

FAVORECIDO: MANAUS SERVICE HEALTH CARE LTDA,,
inscrita no CNPJ n° 62.115.361/0001-30, com sede na Avenida
Tancredo Neves, n® 31, 2° Andar, Sala 208, Bairro Parque 10 de
Novembro, CEP 69054-700, Manaus/AM.

VALOR: R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco mil reais).
PRAZO: A vigéncia contratual sera de 60 (sessenta) dias, contados
da assinatura do contrato, e 0 prazo de execugdo dos servigos sera de
até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Ordem de
Servigo e da disponibilizacdo do equipamento para manutencéo.
LOCAL DE EXECUCAO: Manaus/AM, no local onde se encontra a
usina, a ser informado pela Secretaria Municipal de Saide — SEMSA.
JUSTIFICATIVA: A contratacdo visa recuperar as condicdes
operacionais da usina de maior capacidade destinada ao Hospital
Regional Dr. Hamilton Cidade e permitir o posterior remanejamento
da usina atualmente instalada em Manicoré para o hospital de Santo
Antdnio do Matupi. A medida relaciona-se a reorganizagdo do
abastecimento de oxigénio medicinal e & preservagdo da continuidade
da assisténcia hospitalar.

A contratacdo direta pelo art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n°
14.133/2021 pressupbe a efetiva demonstracdo da situacdo
emergencial e a limitacdo do objeto aos servi¢os necessarios ao seu
atendimento, conforme a instrugdo e as justificativas constantes do
processo.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO / UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.04.01 — Fundo
Municipal de Satude de Manicoré

PROJETO / ATIVIDADE: 10.302.0051.2119.0000 — Aten¢do a
Saude da Populagdo para Procedimento em Média e Alta
Complexidade

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSOS: 1.600.0000 — Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
1.621.0000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Estadual

Determino que sejam adotadas as providéncias necessarias a
formalizagdo da contratacdo e a publicidade legal deste ato,
especialmente a prevista no paragrafo Unico do art. 72 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, bem como, ap6s a assinatura do contrato, a
divulgacéo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, na
forma do art. 94 da mesma Lei.

Manicoré — Amazonas, 15 de outubro de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitacOes e Contratos
Cadigo Identificador:910547B8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MARAA

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAA/AM AVISO DE
LICITAGCAO

ACOMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATA(;AO daPREFEITURA
MUNICIPAL DE MARAAtorna publico que realizard o seguinte
procedimento licitatérios:

Fundamentagdo Legal: Art.176 da Lei 14.133 e Decreto Municipal n°
002/2024-GP/PMM.

PREGAO PRESENCIAL N° 027/2026-CMC/PMM.

OBJETO: “REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE UNIFORMES E MATERIAIS TEXTEIS DE USO
PROFISSIONAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS E DEMAIS UNIDADES INTEGRANTES DO
COMPLEXO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARAA/AM”

DATA: 30/10/2026 as 09h:00min.

O Edital e seus anexos estardo a disposicédo dos interessados na sala da
CMC, situada na Av. Castelo Branco n° 110 -Centro, no horario das
08h as 13h, de segunda-feira a sexta-feira, onde poderao ser retirados
gratuitamente como arquivo de midia a partir do dia 19/10/2026 ou no
portal da transparéncia: https://transparenciamunicipalaam.org.br/

Marad 16 de outubro de 2026.
COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO

Publicado por:
Victor Ayan Gongalves de Oliveira
Cédigo lIdentificador:3A879239

GABINETE DO PREFEITO
ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA - GESTA0-2025-2027.

Aos Sete dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis, as quinze
horas, no prédio do Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS
de Marad, situado a Av. 25 de Marco s/n, Bairro, Centro, reuniram-se
os conselheiros (as), representantes das entidades governamentais e
ndo-governamentais do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente-CMDCA. Para deliberarem sobre as seguintes ordem
do dia: 1- Criag8o da Comissdo Organizadora da 5* Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Marad.
Havendo qudrum para deliberacdo a Sra. Rosimery da Silva Ramos-
Presidente do CMDCA - Conselheiro Titular representante da
Sociedade Civil- (CEVA), deu boas-vindas a todos os Conselheiros
(as) presente. Continuando foi colocado em debate a Organizagdo da
13?2 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Marad. Tema: Fortalecendo o Sistema de Garantia de Direitos
da Crianca e do Adolescente e a Democracia Participativa, ficando
definido como data de realizacdo da conferéncia os dias 5 e 6 de
novembro de 2026, tendo como local, o auditério do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCFV, situ a Avenida 7 de
Setembro, s/n, Centro. E ndo havendo méas nada a tratar eu Luandra
Carine Moraes Gaia- Secretaria Executiva lavrei a presente que apos
lida e aprovada sera assinada por todos os conselheiros (as) presentes
neste dia.

ROSIMERY DA SILVA RAMOS
Presidente do Conselho
Conselheiro Titular- Representante da Igreja CEVA

JUVENTINA PRAIANO MORAES
Conselheiro Titular- Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

MICHELE APARICIO
Conselheiro Titular- Representante da Secretaria Municipal de Satde

LEICIANE KAUNY DUARTE FERREIRA
Conselheiro Titular- Representante da Secretaria Municipal de
Educacéo

DAYANE QUEIROZ FEITOSA
Conselheiro Titular - Representante da Secretaria de Cultura

QUEZIA DE SOUZA SOARES
Conselheiro Titular - Representantes da Colénia Z-32
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RISOMAR BATISTA CARVALHO KANAMARI
Conselheiro Titular - Representantes dos Povos Indigenas e
Comunidades Tradicionais

LUANDRA CARINE MORAES GAIA
Secretaria Executa do Conselho
Publicado por:
Maria Mistica Neves Pinheiro
Cédigo Identificador:C23B799F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
DESPACHO DE REVOGAGCAO CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 90.006/2026

A PREFEITA DE MAUES, no uso das atribuicdes que Ihe sido
conferidas na Lei Organica do Municipio de Maués e tendo como
prerrogativa a Lei Federal n° 14.133/2021, e demais ordenamentos
patrios;

CONSIDERANDO, que a Administragdo Publica tem o poder-dever,
com ou sem provocagdo, de anular o ato administrativo, sem que isso
se constitua em ato de ilegalidade ou abuso de poder, licdo assentada
pelo STF no enunciado das Sumulas 346 e 473;

CONSIDERANDO, que as circunstancias para revogar 0 processo
licitatério se ddo para atender o interesse da administracdo, que
usando como aspecto legal o principio da isonomia da forma,
economia processual e eficiéncia administrativa, que pronuncia a
revogagdo por entender ser a medida mais adequada para 0 caso,
RESOLVE:

I — REVOGAR o processo licitatério em comento, por motivo de
conveniéncia e para atender o interesse publico, conforme prevé o
Inciso Il do Art. 71 da Lei Federal n° 14.133/21.

Il — DETERMINAR a adogdo das medidas cabiveis para a
revogagao.

111 - PUBLICAR o presente Despacho, na forma da Lei, para fins de
eficécia.

Municipio de Maués/AM, 15 de outubro de 2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita de Maués
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cédigo Identificador:0C6D8226

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVA OLINDA DO NORTE

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO -
PRORROGACAO

Espécie: 4°(quarto) Termo de Aditamento ao Contrato n® 155/2022,
firmado em 11/08/2022, com a empresaSCM CONSTRUCOES
EIREL linscrito no CNPJ (MF) sob 0 n°10.741.182/0001-05.
Vigéncia do Aditivo de Contrato:365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias a contar da data da assinatura do Presente Termo Aditivo.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA RECUPERACAO DO SISTEMA VIARIO COM SERVICOS
DE PAVIMENTACAO EM CONCRETO ARMADO, SARJETA E
MEIO FIO NA SEDE DO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA DO
NORTE/AM.

Processo Adm. Originario: 5718/2022— CPL/NON, Concorréncia
001/2022;

Fundamento Legal: art. 57, inc. 1, da Lei n° 8.666/1993;

(Natureza Da Despesa): 4.4.90.51 — OBRAS E INSTALACOES
(Atividade/Projeto):  15.451.0280.1013.0000 - ABERTURA,
DRENAGEM, RECUPERAQAO E PAVIMENTAQAO DE RUAS E
AVENIDAS.

Termo de Convénio: 014/2022 UNIDADE GESTORA DE
PROJETOS ESPECIAIS -UGPER$ 10.000.000,00 (dez milhdes)
CONTRAPARTIDA: RECURSO PROPRIOR$254.700,39(duzentos
e cinquenta e quatro mil, setecentos reais e trinta e nove centavos)
Valor:R$ 10.254.700,39(dez milhdes, duzentos e cinquenta e
quatro mil, setecentos reais e trinta e nove centavos).

Signatarios: Pelo Contratante, PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA OLINDA DO NORTE e, pelo ContratadoSCM
CONSTRUCOES EIRELI(Rep. Legal: Samuel Chaves de Melo).

Nova Olinda do Norte/AM, 10 de agosto de 2026.

ARACI RODRIGUES DA CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Djalminha Cunha de Carvalho
Cédigo Identificador:8D403CBE

COMISSAO DE LICITACAO
RETIFICAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO
NORTE, através do GESTOR DE CONTRATOS, avisa aos
interessados, que por devido erro de digitagdo no EXTRATO DE
TERMO DE ADITAMENTO N° 215/2025- PMNON, publicado no
dia 15 de outubro de 2026, edicéo n°. 4213, faz-se necesséria a devida
publicacéo para escoimar o erro cometido.

ONDE SE LE:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL: 04.01.01
ATIVIDADE E PROJETO: 08.245.0120.2088.0000 — Estrutura da
Rede de Servico do Suas - Emendas - Natureza da Despesa: 4.4.90.51
— Obras e Instalacdes.

LEIA-SE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL: 03.02.01
ATIVIDADE E PROJETO: 08.245.0120.2088.0000 — Estrutura da
Rede de Servigco do Suas - Emendas - Natureza da Despesa: 4.4.90.51
— Obras e Instalagdes.

Cientifique-se.
Registra-se.
Publica-se.
Cumpra-se.

Nova Olinda do Norte/AM, 15 de outubro de 2026.

DJALMINHA CUNHA DE CARVALHO
Gestor de Contrato
Portaria N° 059/2025
Publicado por:
Djalminha Cunha de Carvalho
Cédigo Identificador:DF720B11

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIP10 DE NOVO AIRAO

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 091/2025

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 091/2025 PREGAO
ELETRONICO N° 003/2025 TERCEIRO TERMO
ADITIVO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
NOVO AIRAO/AM E M&S SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA.

O MUNICIPIO DE NOVO AIRAO/AM, inscrito no CNPJ n°
04.533.113/0001-03, com sede administrativa na Av. Jodo Paulo I, n°
22, Centro, Novo Airdo/AM, neste ato representado pelo Prefeito
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OTAVIO DA CRUZ FARIAS, doravante CONTRATANTE, e
M&S SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA, inscrita no CNPJ
n° 26.069.189/0001-62, com endereco atualizado informado como
Rua 1° de Janeiro, n° 336, Centro, CEP 13.380-013, Nova Odessa/SP,
doravante CONTRATADA, neste ato representada por WILLIAN
RABELO BOLONHA, conforme poderes de representacdo a serem
confirmados nos autos, resolvem celebrar o presente Terceiro Termo
Aditivo ao Contrato Administrativo n° 091/2025, decorrente do
Pregdo Eletrénico n® 003/2025, com fundamento no art. 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021 e na clausula décima primeira do contrato,
mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n°® 091/2025, relativo a
prestacdo de servicos de administracéo, gestdo de sistemas, emissdo e
fornecimento de cartdes magnéticos, processamento e carga de
créditos eletronicos e credenciamento de fornecedores para
atendimento aos beneficidrios dos programas Bolsa Cidaddo
Airdoense e Bolsa Estagio-Universidade.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DA
VIGENCIA

2.1. Fica prorrogada a vigéncia do Contrato Administrativo n°
091/2025 por mais 12 (doze) meses, de 14 de outubro de 2026 a 13 de
outubro de 2027, sem solugdo de continuidade em relacdo ao prazo
original, que néo foi alterado pelos 1° e 2° termos aditivos, observado
o limite legal de vigéncia.

2.2. A eficécia da prorrogagdo pressupde a comprovagao, nos autos,
de que o contrato se encontra vigente na data da formalizacéo deste
instrumento, bem como a autorizagdo da autoridade competente.
CLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTACAO E
JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogagdo fundamenta-se no art. 107 da Lei n® 14.133/2021 e
na clausula décima primeira do contrato original, condicionada a
demonstracdo da natureza continua do servigo, da vantajosidade da
manutengdo contratual, da disponibilidade orcamentéaria para os
beneficios e da manutencdo das condi¢bes de habilitacdo da
contratada.

3.2. Considera-se o Oficio n°® 010/2026-SEMGEP, de 13 de outubro
de 2026, que solicita a renovagdo em razdo da necessidade de
continuidade dos servigos de operacionalizagdo dos programas
municipais Bolsa Cidad&o Airdoense e Bolsa Estagio-Universidade.
CLAUSULA QUARTA — DAS CONDIGOES ECONOMICAS
4.1. Permanecem inalteradas as condi¢Oes de remuneracdo previstas
no contrato original, inclusive a taxa de administracdo de 0,00% para
0 Municipio e o limite de 3,5% por operacdo cobrada dos
estabelecimentos comerciais, sem prejuizo dos repasses dos valores
destinados aos beneficios, observadas as dotagdes especificas e 0s
empenhos pertinentes.

CLAUSULA QUINTA - DA ATUALIZAGCAO CADASTRAL

5.1. Registra-se, mediante comprovagdo documental no processo
administrativo, a atualizacdo do endereco da sede da CONTRATADA
para Rua 1° de Janeiro, n° 336, Centro, CEP 13.380-013, Nova
Odessa/SP, conforme solicitado no Oficio n°® 010/2026-SEMGEP,
sem alteracdo da pessoa juridica contratada.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O CONTRATANTE providenciard a divulgacdo deste termo
aditivo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma e no prazo do art. 94 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo de
outras publicacBes legalmente exigidas.

CLAUSULA SETIMA - DA RATIFICACAO

7.1. Permanecem ratificadas as demais clausulas e condicdes do
contrato original e de seus aditivos anteriores que ndo conflitarem
com este instrumento.

Novo Airdo/AM, 14 de outubro de 2026.

OTAVIO DA CRUZ FARIAS
Prefeito Municipal — Contratante

WILLIAN RABELO BOLONHA
Representante da M&S Servigos Administrativos LTDA -
Contratada.

Publicado por:
Marcio Lisboa Vargas
Cédigo Identificador:6A847959

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 049 - SEMGOQV, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2026.

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA NO
MUNICIPIO DE NOVO AIRAO/AM, ATINGIDO
POR ESTIAGEM - COBRADE 1.4.1.10,
OCORRIDA NOS MESES DE SETEMBRO E
OUTUBRO DE 2026, CONFORME PORTARIA N°
260, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022,
ALTERADA PELA PORTARIA N° 3.646, DE 20
DE DEZEMBRO DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Novo Airdo, Estado do Amazonas, no uso
das atribuicBes legais, em especial conforme a Lei Orgéanica
Municipal, que autoriza decretar situagdo de emergéncia ou
calamidade publica quando ocorrerem fatos que a justifiquem, e
demais normas legais que dispdem sobre a matéria;
CONSIDERANDO o cenério de danos causado pela estiagem no
Municipio, ocorrida nos meses de setembro e outubro de 2026, com
reducdo dos niveis dos rios, dificuldades de acesso as comunidades,
escassez hidrica, comprometimento do abastecimento de agua em
algumas localidades, prejuizos a producéo agricola e a pecuéria, bem
como demais consequéncias socioecondmicas e ambientais;
CONSIDERANDO os dados constantes que indicam que as zonas
urbana e rural do Municipio vém sofrendo com a auséncia e a
irregularidade das chuvas, que reduziram consideravelmente o nivel
das &guas dos rios, ocasionando estiagem, escassez hidrica e prejuizos
econdmicos, ambientais e materiais;

CONSIDERANDO que o cenério de estiagem no Municipio causou
prejuizos a populagdo da zona rural, comprometendo sua
sustentabilidade e seguranca alimentar;

CONSIDERANDO que compete ao municipio a preservacdo do
bem-estar da populacdo e das atividades socioecondmicas das regides
atingidas pelos desastres, bem como a adocdo imediata das medidas
que se fazerem necessarias para, em regime de cooperacdo, combater
situacBes emergenciais;

CONSIDERANDO a necessidade de mobilizagéo de 6rgéos setoriais
do municipio, para efetivacdo das a¢Bes necessarias para minorar a
situacdo de risco e a obrigacdo do Poder Publico, em manejar acoes
adjacentes para amenizar danos possiveis e preservar o bem-estar,
proporcionando seguranga a populacéo;

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de providéncias
imediatas capazes de minorar 0s prejuizos e evitar o0
comprometimento da segurancga da populagdo que reside proximo das
areas afetadas, pois, essas areas apresentam aspectos de instabilidade,
sendo consideradas assim, areas de risco;

CONSIDERANDO que a situagdo acima se enquadra quanto a
intensidade considerada de nivel Il de acordo com o artigo 5°, inciso
11, da Portaria n® 260, de 02 de fevereiro de 2022 e,
CONSIDERANDO a manifestacdo da Coordenadoria Municipal de
Defesa Civil relatando a ocorréncia do desastre acima descrito,

DECRETA:

Art. 1°, Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA nas éreas do
Municipio contidas no Formulério de Informacdes do Desastre - FIDE
e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre
classificado e codificado como ESTIAGEM - COBRADE 1.4.1.1.0 -
DESASTRE NIVEL Il, ocorrida nos meses de setembro e outubro de
2026, conforme Portaria n® 260, de 02 de fevereiro de 2022, alterada
pela Portaria n® 3.646, de 20 de dezembro de 2022.

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizagdo de todos os 6rgdos municipais para
atuarem nas acdes de reabilitacdo das areas afetadas.

Art. 3° Autoriza-se a convocagdo de voluntarios para reforcar as
acOes de resposta ao desastre e realizagdo de campanhas de
arrecadagdo de recursos junto a comunidade, com objetivo de facilitar
acOes de assisténcia a populacdo afetada pelo desastre.
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Art. 4° De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV da
Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades administrativas
responsaveis pelas acdes de ajuda as comunidades afetadas em caso
de risco eminente, a:

Penetrar nas residéncias das familias afetadas pela forte estiagem afim
de prestar socorro ou outras decisdes necessarias para determinar a
pronta evacuagio;

Se precisar, conforme a gravidade, usar propriedade particular, para
servir de apoio.

Paragrafo Unico. Sera responsabilizado o agente que se omitir de
suas obrigacOes relacionadas com a seguranga concernente as areas
atingidas.

Art. 5°. Com base no Inciso VIII, do artigo 75, da Lei n® 14.133, de 1°
de Abril de 2021, e sem prejuizo das restricbes da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de
licitacdo os contratos de aquisi¢do de bens necessarios as atividades
de resposta ao desastre, de prestacdo de servicos e de obras
relacionadas com a reabilitagdo dos cenarios dos desastres, desde que
possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos e ininterruptos, contados a partir da caracterizagdo do
desastre, vedada a prorrogagdo dos respectivos contratos.

Art. 6°. Este Decreto tem validade de 180 (cento e oitenta) dias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO AIRAO,
EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

OTAVIO DA CRUZ FARIAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raisse Vinhorte da Silva
Cadigo ldentificador:E628F898

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 137 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO (A)
SENHOR (A) LAZARO DA SILVA ALVES, DO
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
SUPERVISOR DE OBRAS E POSTURA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 43, Inciso Il da Lei Orgénica
do Municipio;

DECRETA
Art. 1° Exonerar 0 (a) senhor () LAZARO DA SILVA ALVES,
matricula 4305-2, do Cargo de Provimento em Comissdo de

Supervisor de Obras e Postura.

Art. 2°, Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos treze dia do més de outubro
do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que este Decreto foi publicado de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuana, em 13
de outubro de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:F704382D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 284 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS AOS SERVIDORES ABAIXO
RELACIONADOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, o Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
por Lei,

RESOLVE:

I - CONCEDER aos servidores abaixo relacionados ocupantes de
Cargo Efetivos, Comissionados e Temporarios, 30 (trinta) dias de
FERIAS, vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, referente ao periodo aquisitivo de 2025/2026, a
serem gozadas a partir de 01/10 & 30/10/2026.

Il - DETERMINAR ao Setor Pessoal que adote as providéncias
cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

111 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

IV - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e cinco dias do més de
setembro de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE A. SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria foi publicada de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuand, em 25
de setembro de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Mun. de Administracdo

SERVIDORES:

1. ADALBERTO FRANCA PINHEIRO - Vigia— C

2. ALEF CRUZ QUADRO - Aux. Serv. Gerais — 40h Temp.

3. GERALDO NEVES MENDONCA - Assessor de Exp.
Administrativo - EA9

4. JOSE VALENTE DA CUNHA — Vigia 40h Temp.

5. LUCAS DO NASCIMENTO AMAZONAS - Vigia Temp.

Ciente:
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cddigo Identificador:BD249CD0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 285 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.
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CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR ABAIXO
RELACIONADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, 0 Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas
por Lei,

RESOLVE:

| - CONCEDER ao servidor abaixo relacionado ocupante de Cargo
Temporério, 30 (trinta) dias de FERIAS, vinculado a SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, referente ao periodo aquisitivo
de 2025/2026, a serem gozadas a partir de 01/10 a 30/10/2026.

Il - DETERMINAR ao Setor Pessoal que adote as providéncias
cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

111 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

IV - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e cinco dias do més de
setembro de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE A. SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria foi publicada de
acordo com a Lei Orgénica do Municipio de Novo Aripuana, em 25
de setembro de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretéaria Mun. de Administracéo

SERVIDOR:
1. ADOMIRO OLIVEIRA DINIZ - Vigia 40h Temp.

Ciente:
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo ldentificador:E31B7B1D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 286 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS AOS SERVIDORES ABAIXO
RELACIONADOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, 0 Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas
por Lei,

RESOLVE:

| - CONCEDER aos servidores abaixo relacionados ocupantes de
Cargo Comissionados e Temporarios, 30 (trinta) dias de FERIAS,
vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, referente ao periodo aquisitivo de 2025/2026, a serem
gozadas a partir de 01/10 a 30/10/2026.

Il - DETERMINAR ao Setor Pessoal que adote as providéncias
cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

111 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

IV - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e cinco dias do més de
setembro de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE A. SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria foi publicada de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuana, em 25
de setembro de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Mun. de Administracéo

SERVIDORES:

1. ANTONIA VALE PINTO - Aux. Serv. Gerais — 40h Temp.

2. DEBORA AZEVEDO FEITOSA - Assessor Executivo 11 - AE9
3. EDENIL DO NASCIMENTO BUZAGLO - Facilitador Social
Temp.

4. JOSE GUILHERME DA ROCHA MAR - Orientador Social
Temp.

5. MARINA VALE PINTO - Visitador Temp.

6. VIVIANE CORREA DE ARAUJO - Assessor Executivo Il -
AE9

7. WILSON WANDERLEY MIRANDA DA FONSECA - Aux.
Serv. Gerais — 40h Temp.

Ciente:
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador: A6D6BAAO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 287 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR ABAIXO
RELACIONADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, o Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe séo conferidas
por Lei,

RESOLVE:

| - CONCEDER ao servidor abaixo relacionado ocupante de Cargo
Comissionado, 30 (trinta) dias de FERIAS, vinculado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E
DESPORTO, referente ao periodo aquisitivo de 2025/2026, a serem
gozadas a partir de 01/10 a 30/10/2026.

Il - DETERMINAR ao Setor Pessoal que adote as providéncias
cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

111 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

1V - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e cinco dias do més de
setembro de dois mil e vinte e seis.

PUBLICACAOQ:

Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria foi publicada de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuana, em 25
de setembro de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Mun. de Administracdo

SERVIDOR:

1. ADRIANO PAVAO SODRE - Assessor de Exp. Administrativo -
EA9
Ciente:
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cddigo Identificador:523F865C
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 288 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS AOS SERVIDORES ABAIXO
RELACIONADOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, o Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe séo conferidas
por Lei,

RESOLVE:

| - CONCEDER aos servidores abaixo relacionados ocupantes de
Cargo Efetivos, Comissionados e Temporarios, 30 (trinta) dias de
FERIAS, vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO referente ao periodo aquisitivo de 2025/2026, a serem
gozadas a partir de 01/10 a 30/10/2026.

Il - DETERMINAR ao Setor Pessoal que adote as providéncias
cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

111 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

IV - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GABINETI§ DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e cinco dias do més de
setembro de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE A. SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria foi publicada de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuand, em 25
de setembro de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Mun. de Administracao

SERVIDORES:

1. CAMILA PANTOJA QUADRO - MRD-NFC- 30h Nivel I-A

2. ERALDO COLARES DE OLIVEIRA — Aaux. Serv. Gerais 40h.
3. FLAVIA BENTES DE OLIVEIRA —PED. LPL 20h Nivel I-A

4. GLENDA NADIA RAMOS DE QUEIROZ - MRD-NFC- 30h
Nivel I-A

5. JEAN CARLOS SANTOS DE SOUZA — Merendeiro NF Nivel V
-B

6. JOCIONE CRUZ QUADRO - ASG-NFI-40h Nivel I-A

7. MARIA ANDREIA DE LIMA — Merendeira NF Nivel Il - B

8. RUBEM DA SILVA CORREA FILHO - Vigia Nivel 1l - B

9. TERNILA LIMA RODRIGUES — Merendeira NF Nivel Il - C

Ciente:
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:FB7BE296

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 302 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE (A)
SERVIDOR (A) DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o beneficio temporario concedido pelo INSS a
servidora, NB — 735.540.608-7.

RESOLVE

Art. 1° - Afastar o (a) servidor (@) ANA LUCIA HOLANDA
NOVAES, do Cargo de Provimento Temporario de Auxiliar de
Servigos Gerais— 40h, matricula 106-5, do Quadro de Servidores
Pablicos do Municipio de Novo Aripuana, pelo periodo de
03/10/2026 a 30/01/2027, em razdo do beneficio de Auxilio por
incapacidade temporaria previdenciario concedido pelo INSS a
servidora.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°- Revoguem-se as disposi¢des em contrario.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos treze dias do més de outubro

do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria foi publicada de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuand, em 13
de outubro de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo ldentificador:528C74A8

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ANRIPUANA
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o0 que consta nos autos do Processo
Administrativo referente ao Pregdo Eletronico n® 018/2026 -
CPC/SRP, cujo objeto é a formacdo de Sistema de Registro de Pregos
para futura e eventual aquisi¢do de géneros alimenticios destinados ao
atendimento das necessidades de alimentagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, conforme a
demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio
de Novo Aripuand/AM,;

CONSIDERANDO que o procedimento licitatorio observou os
prazos e as exigéncias legais aplicaveis, conforme os documentos
constantes dos autos;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recursos administrativos
pendentes de julgamento, conforme registros do processo;

CONSIDERANDO a adjudicagdo do objeto aos licitantes
vencedores, conforme Ata e demais relatorios integrantes do processo;

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR o resultado do Pregdo Eletrénico n° 018/2026 —
CPC/SRP, pelo critério de julgamento de menor preco por item,
declarando vencedoras as seguintes empresas, conforme os itens
adjudicados e os valores registrados nos autos:

a) MANOEL SOARES FILHO, inscrita no CNPJ sob o n°
09.400.740/0001-90, vencedora dos itens 1, 2, 7, 8, 10, 11, 17, 18, 19,
21, 22, 24, 26, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47 ¢
48, pelo valor total de R$ 846.681,00 (oitocentos e quarenta e seis mil,
seiscentos e oitenta e um reais);
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b) AMAZON BEEF COMERCIO DE CARNES LTDA., inscrita
no CNPJ sob o n°® 26.323.839/0001-54, vencedora do item 3, pelo
valor total de R$ 158.600,00 (cento e cinquenta e oito mil e seiscentos
reais);

¢) VALDENOR PALHETA COSTA, inscrito no CNPJ sob o n°
05.051.857/0001-54, vencedor dos itens 4, 5, 6, 9, 12, 13, 15, 16, 23,
25, 27, 28, 33 e 43, pelo valor total de R$ 448.018,00 (quatrocentos e
quarenta e oito mil e dezoito reais);

d) NEISON RODRIGUES DA COSTA, inscrito no CNPJ sob o n°
11.701.119/0001-08, vencedor dos itens 14, 20, 29, 30 e 31, pelo
valor total de R$ 48.188,00 (quarenta e oito mil, cento e oitenta e oito
reais).

O valor total homologado corresponde a R$ 1.501.487,00 (um milhéo,
quinhentos e um mil, quatrocentos e oitenta e sete reais), conforme a
Ata da Sessdo Publica, os relatérios de julgamento e os demais
documentos constantes dos autos do processo administrativo.

Il - DETERMINAR a publicacdo do presente despacho, na forma da
legislagdo aplicavel, para que produza seus efeitos legais, bem como o
prosseguimento dos atos necessarios a formalizacdo da Ata de
Registro de Pregos e as demais providéncias administrativas cabiveis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Aripuand/AM, em 13 de
outubro de 2026.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO

A presente homologacéo foi publicada no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura de Novo Aripuand, para fins de eficicia e amplo
conhecimento publico, nos termos da Lei Organica Municipal.

Em 13 de outubro de 2026.
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cédigo Identificador:77B57C98

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 015/2026
DO PREGAO ELETRONICO N°. 018/2026 — CPC/SRP

Objeto: FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA A
ALIMENTACAO AFIM DE ATENDER O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, CONFORME A NECESSIDADE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA/AM.

Fornecedores: AMAZON BEEF COMERCIO DE CARNES
LTDA (CNPJ n°. 26.323.839/0001-54); MANOEL SOARES
FILHO - ME (CNPJ n° 09.400.740/0001-90); NEISON
RODRIGUES DA COSTA (CNPJ n° 11.701.119/0001-08) e
VALDENOR PALHETA COSTA (CNPJ n°. 05.051.857/0001-54).

Orgéo Gerenciador: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Vigéncia da Ata: 12 (doze) meses

Dos precos registrados: A Ata de Registro de Pregos consigna os
precos totais para as empresas: AMAZON BEEF COMERCIO DE
CARNES LTDA (CNPJ n°. 26.323.839/0001-54), vencedor do item
3, com valor global de R$ 158.600,00 (Cento e cinquenta e oito mil
e seiscentos reais); MANOEL SOARES FILHO - ME (CNPJ n°.
09.400.740/0001-90), vencedor dos itens 1, 2, 7, 8, 10, 11, 17, 18, 19,
21, 22, 24, 26, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47 ¢
48, com valor global de R$ 846.681,00 (Oitocentos e quarenta e seis
mil, seiscentos e oitenta e um reais); NEISON RODRIGUES DA
COSTA (CNPJ n°. 11.701.119/0001-08), vencedor dos itens 14, 20,
29, 30 e 31, com valor global de R$ 48.188,00 (Quarenta e oito mil,

cento e oitenta e oito reais); e VALDENOR PALHETA COSTA
(CNPJ n°. 05.051.857/0001-54), vencedor dos itens 4, 5, 6, 9, 12, 13,
15, 16, 23, 25, 27, 28, 33 e 43, com valor global de R$ 448.018,00
(Quatrocentos e quarenta e oito mil e dezoito reais), adjudicados
para os fornecedores.

Do procedimento vinculado: Pregdo Eletronico n°. 018/2026 -
CPC/SRP.

Fundamento legal: Lei Federal n°. 14.133/2021.

Observacao: A descricdo completa do produto encontra-se disponivel
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Orgéo Gerenciador da
Ata, no Portal da Transparéncia do Municipio e no Portal Nacional de
Contratag@es Publicas (PNCP).

Novo Aripuand, 13 de outubro de 2026.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO

A presente ARP foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da
Prefeitura de Novo Aripuand, para fins de eficacia e amplo
conhecimento publico, nos termos da Lei Organica Municipal

Em 13 de outubro de 2026.
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cddigo ldentificador:04933E3A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

COMISSAO DE CONTRATACAO .
AVISO DE LICITAGAO DA CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 006/2026-CC/PMPF

A COMISSAO DE CONTRATAGAO - CC, da Prefeitura
Municipal de Presidente Figueiredo/AM, torna publico aos
interessados que realizara o seguinte procedimento licitatorio:

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 006/2026-CC/PMPF,
visando a escolha de proposta mais vantajosa para a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA OS SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA RECUPERACAO DAS VIAS NA
COMUNIDADE MAROAGA, COM SERVICOS DE
PAVIMENTACAO ASFALTICA, CALCADA, SARJETA E
MEIO FIO NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO/AM, ORIUNDA DO TERMO DE CONVENIO N°
002/2024 - UGPE. Através da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos — SEMISP. TIPO: MENOR
PRECO GLOBAL.

ABERTURA: 30/10/2026 as 10h00min (HORARIO DE
BRASILIA), atraves do enderego eletrnico
https://www.licitanet.com.

O Edital da Concorréncia Eletronica estd disponivel no site:
https://www.licitanet.com.br e
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/presidente-figueiredo.

Demais esclarecimentos serdo prestados no enderego eletronico
https://www.licitanet.com e no e-mail: cml@pmpf.am.gov.br.

Presidente Figueiredo/AM, 16 de outubro de 2026.

EUDIONE DO NASCIMENTO MARTINS
Agente de Contratacdo
Decreto n° 3756 de 05/01/2026
Publicado por:
Eudione do Nascimento Martins
Cédigo ldentificador:A30A1724
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COMISSAO DE CONTRATACAO
AVISO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONICO N°
022/2026-CC/PMPF

A COMISSAO DE CONTRATAGAO - CC, da Prefeitura
Municipal de Presidente Figueiredo/AM, torna publico aos
interessados que realizara o seguinte procedimento licitatdrio.

PREGAO ELETRONICO N° 022/2026 - CC/PMPF - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE UM
VEICULO AUTOMOTOR DE PASSEIO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS ACOES DA  SECRETARIA
EXTRAORDINARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA
MULHERES, NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, ORIUNDA DA EMENDA
PARLAMENTAR ESTADUAL N° 70/2025. Tipo MENOR PRECO
POR ITEM

ABERTURA: 28/10/2026 as 10h00min (HORARIO DE BRASILIA),
através do endereco eletronico https://www.licitanet.com.br.

O Edital do Pregdo Eletronicos estd disponivel no site:
https://www.licitanet.com.br e
https://www.transparenciamunicipalaam.org.br/p/presidentefigue
iredo,

Eventuais esclarecimentos poderdo ser solicitados por meio do e-mail:
cml@pmpf.am.gov.br e/ou https://www.licitanet.com.br.

Presidente Figueiredo (AM), 16 de outubro de 2026.

EUDIONE DO NASCIMENTO MARTINS
Agente de Contratacéo
Decreto n° 3756 de 05/01/2026
Publicado por:
Eudione do Nascimento Martins
Cadigo lIdentificador:774E8270

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita
Publicado por:
Lindomice Viana Dos Santos
Cadigo Identificador:9B4CB9F9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

SETOR DE COMPRAS .
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, no uso de suas
atribuicoes legais e,

CONSIDERANDO a realizagéo do PREGAQ n° 017/2026, em sua
forma eletronica, cujo objeto ¢ a AQUISICAO DE MUDAS DE
CAFE;

CONSIDERANDO a deliberacdo da Comissdo Permanente de
Contratacdo (CPC) da Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva,
disponivel ao publico no Portal de Compras Publicas
(portaldecompraspublicas.com.br/);

CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de
julgamento;

DECIDE

I — ADJUDICAR, em favor da empresa: DECARES COMERCIO
LTDA, inscrita no CNPJ n° 01.708.499/0001-59, vencedora nos itens,
001, 002, 003, 004, 005 e 006.

Il - HOMOLOGAR os atos e o resultado do referido processo
administrativo;

111 - PUBLIQUE-SE no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas.

GABINETE DA PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, em 15 de
outubro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 221 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispbe sobre a concessdo de licenca maternidade
para servidora vinculada a Secretaria de Educagéo
do Municipio de Santa Isabel do Rio Negro-AM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO
NEGRO/AM, no uso de atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o disposto no artigo 37 “caput” da Carta Magna,
assegurado pelo paragrafo Gnico do art. 73, e pelo art. 90, inciso VII
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° -CONCEDER a servidora TAINARA GONGCALVES
MELGUEIRO contratada da Prefeitura na funcdo de Auxiliar de
professor, Licenca Maternidade, de 120 (cento e vinte) dias, com
inicio em 08/10/2026 a 04/02/2027, conforme o artigo 7°, inciso
XVIII da Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a contar de 08/10/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Isabel do Rio Negro / Estado
do Amazonas, em 15 de outubro de 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Camilly Vitdria Fernandes Roque
Cadigo Identificador:D002F072

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO IGA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 045/2026

EMENTA: Declara Ponto Facultativo nas reparticdes
publicas municipais pertencentes a Secretaria
Municipal de Educacdo e demais Secretarias em
virtude das comemoragdes ao "Dia do Professor", e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO ICA,
Estado do Amazonas, no uso das atribui¢cbes que lhe conferem a
Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, especialmente
em seu art. 65, incisos V, da referida Lei Municipal, e
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal n° 52.682, de 14
de outubro de 1963, que define o dia 15 de outubro como feriado
escolar dedicado ao Professor;

CONSIDERANDO a necessidade de homenagear, valorizar e
reconhecer publicamente o mérito dos profissionais do magistério que
atuam na rede pUblica municipal de ensino de Santo Antdnio do Ic3;
CONSIDERANDO que a suspensdo pontual das atividades
pedagbgicas nesta data comemorativa ndo gera prejuizo ao
cumprimento dos dias letivos previstos no Calendario Escolar
homologado da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) desta
Municipalidade;

DECRETA:

Art. 1° — Fica declarado FERIADO ESCOLAR somente para a rede
de ensino municipal no dia 15 de outubro de 2026 (quinta-feira) e
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PONTO FACULTATIVO no dia 16 de outubro de 2026 (sexta-
feira) nas unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino e
na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Educacdo, os
efeitos deste Decreto estendem-se integralmente o Ponto
Facultativo do dia 16 de outubro de 2026 a todas as Secretarias
Municipais e demais 6rgdos administrativos correlatos, suspende-se o
expediente regular de atendimento ao publico na data mencionada.
Art. 2° - Os servidores publicos municipais deverdo observar os
principios de conveniéncia e oportunidade da Administracdo
Municipal para eventual necessidade e convocagao.

Art. 3° — A suspensao das atividades de que trata este Decreto aplica-
se aos docentes, equipes pedagdgicas, servidores técnico-
administrativos e de apoio logistico lotados nas instituices
municipais de ensino e nas demais Secretarias.

Art. 4°0 disposto neste Decretondo se aplicaaos setores e atividades
essenciais em regime de plantdo que, por sua natureza, ndao podem
sofrer interrupcéo, tais como:

| - Unidades de salude (hospital, UBS e SAMU);

Il - PlantBes de seguranga (Guarda Municipal, Defesa Civil);

111 - Servicos de coleta de lixo e limpeza urbana;

IV - Outros servigos essenciais das demais Secretarias que obedecam
a seu proprio calendario.

Art. 5°0s servicos essenciais mencionados no Art. 4° funcionardo sob
regime de plantéo ou escala definida pelas secretarias competentes.

Art. 6° — Caber4 @ SEMED orientar os gestores escolares acerca do
cumprimento integral da carga horéria e dos dias letivos exigidos pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), efetuando
reposicdes caso necessario.

Art. 7° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Ic&/AM, 14 de
outubro de 2026.

WALDER RIBEIRO DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tiago da Silva Garcia
Cadigo ldentificador:1D9E4AFO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 023 /2026-GPMSAI

Processo: N° 90001/2026 / Concorréncia Eletronica n° 90001/2026
Partes: O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE ICA/AM, CNPJ
sob 0 n° 04.532.057/0001-92, e a empresa CONSTRUCOES
SANEAMENTO J. G. LTDA, CNPJ n° 03.511.105/0001-01

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia execucdo e conclusdo do objeto Contratagdo de
empresa especializada em arquitetura/engenharia para execugdo da
obra da Reforma da Quadra Poliesportiva Miguel Magalhées, da
Escola Municipal José Cordeiro no Municipio de Santo Antonio do
Ic&/AM do Contrato n® 023/2026 por mais 60 (sessenta) dias, a partir
de 03/09/2026 até 03/11/2026, podendo ser prorrogado
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do
artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

Amparo Legal: Lei n® 14.133, de 2021 e posteriores alteragdes.
Ratificacdo: Ficam mantidas e ratificadas as demais cldusulas e
condi¢bes do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o
presente termo aditivo.

Vigéncia: partir de 03/09/2026 até 03/11/2026

Dotacdo Orgamentdaria: As despesas referentes aos servigos objeto
do presente contrato serdo empenhadas nas suas respectivas rubricas
para o ano de 2026.

Santo Antonio do Ica&/AM, 03 de setembro de 2026.

WALDER RIBEIRO DA COSTA
Prefeito Municipal de Santo Anténio de Ica/AM
CNPJ n.° 04.532.057/0001-92
Publicado por:
Tiago da Silva Garcia
Cadigo Identificador:62750708

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 14 DE OUTUBRO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
PRORROGAGCAO DE PRAZO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS - REPUBLICACAO

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre a prorrogagdo de prazo e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, EM EXERCICIO DE SAO
GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o Estatuto do Servidor Pudblico
Municipal, combinado com Lei Organica do Municipio.

Considerando a solicitacdo de prorrogacdo de prazo, por meio do
oficio n°005/2026 — Comissédo de Sindicancia.
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por (30) trinta dias, o prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Sindicancia Administrativa, instituida pela
PORTARIA N°12/SEMAD, DE 28 DE AGOSTO DE 2026,
instaurado em face da servidora ODILHA MENDES DE LIMA.

Art. 2° A prorrogacgdo prevista no artigo anterior tem por finalidade
assegurar a completa apuracéo dos fatos.

Art. 3° Permanecem inalterados os demais termos da referida portaria.

PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Sao Gabriel da Cachoeira - AM, em 14 de outubro de 2026.

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM, Em Exercicio

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cddigo ldentificador:262FF84A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO PAULO DE OLIVENCA

SECRETRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - EDITAL DE
CONVOCAGCAO N° 001/2026

ASSEMBLEIA DE ELEICAO DE REPRESENTANTES DOS
DIRETORES DE ESCOLAS DA REDE DE EDUCACAO
BASICA MUNICIPAL PARA O CACS-FUNDEB (MANDATO
2027-2030)

O Secretario Municipal de Educacdo de Sao Paulo de Olivenga — AM,
no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o disposto na Lei
Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, CONVOCA todos 0s
Diretores em exercicio nas unidades escolares da Rede de Educacédo
Basica Municipal para participarem da Assembleia de Elei¢do dos
seus representantes junto ao Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb (CACS-Fundeb), para o quadriénio 2027—
2030.

A assembleia realizar-se-& conforme as seguintes especificacdes:
Data: 14/10/2026
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Horario: as 8 horas em primeira convocacéo e as 9 horas em segunda
convocacao.

Local: Auditério Professora Maria Fernanda da Silva Nascimento -
SEMED

Pauta Unica: Eleicéo e escolha de 01 (um) membro titular e 01 (um)
membro suplente para compor o CACS-Fundeb, representando o
segmento dos Diretores de Escolas da Rede de Educagdo Basica
Municipal.

Informamos que, nos termos da legislacéo federal vigente, é vedada a
reconducédo de conselheiros do mandato anterior para o ciclo 2027—
2030. Todos os diretores em efetivo exercicio na rede publica
municipal tém direito a votar e ser votados.

S&o Paulo de Olivenca — AM, 13 de outubro de 2026.

ALDAMIR GOES TAVARES
Secretéario Municipal de Educacéo
Séo Paulo de Olivenca-AM
Publicado por:
Sara de Fatima Martins da Silva
Cédigo ldentificador:70B7F60B

SECRETRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - EDITAL DE
CONVOCAGCAO N° 002/2026

CONVOCACAO DE ORGANIZACOES DE PAIS
DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
PARA FORUM DE ELEICAO DE
REPRESENTANTES JUNTO AO CACS-FUNDEB
(MANDATO 2027-2030)

O Secretéario Municipal de Educacéo de Sao Paulo de Olivenga — AM,
no uso de suas atribuicbes legais e em conformidade com a Lei
Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, CONVOCA todas as
Organizacbes de Pais de Alunos legalmente constituidas, em
funcionamento regular no municipio h4 mais de 01 (um) ano e que
desenvolvam agdes correlatas a educacdo, para participarem do Forum
de Eleicdo de seus representantes junto ao CACS-Fundeb, para o
quadriénio 2027-2030.

O Forum de Eleicdo realizar-se-4& conforme as seguintes
especificacBes:

Data: 14/10/2026

Horério: as 14 horas em primeira convocacgdo e as 14:30 horas em
segunda convocagao.

Local: Auditdrio Professora Maria Fernanda da Silva Nascimento -
SEMED

Pauta Unica: Eleicio de 02 (dois) membros titulares e 02 (dois)
membros suplentes para compor o CACS-Fundeb, representando o
segmento dos Pais de Alunos da Rede Municipal de Ensino.

Para habilitacdo e direito a voto, as pais de alunos da rede municipal
da educagdo bésica interessada devera se fazer presente no dia da
reunido conforme data, horario e local supramencionados.

Nos termos da legislacdo federal, é vedada a recondugdo de
conselheiros do mandato anterior.

Séao Paulo de Olivenga — AM, 13 de outubro de 2026.

ALDAMIR GOES TAVARES
Secretéario Municipal de Educacéao
Sé&o Paulo de Olivenca-AM
Publicado por:
Sara de Fatima Martins da Silva
Cadigo Identificador:1E847900

SECRETRIA MUNICIPAL DE ADMII\lISTRAQAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - EDITAL DE
CONVOCACAO N° 003/2026

ASSEMBLEIA DE ELEIGAO DE REPRESENTANTES
RECONHECIDOS DOS ESTUDANTES DA EDUCAGAO
BASICA PUBLICA DA REDE MUNICIPAL PARA O CACS-
FUNDEB (MANDATO 2027-2030)

O Secretario Municipal de Educacéo de Sao Paulo de Olivenca — AM,
em conjunto com as dire¢Bes escolares e agremiagdes estudantis, no
uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto na Lei
Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, CONVOCA todos 0s
estudantes regularmente matriculados nas unidades escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino para participarem da Assembleia Geral
de Eleicdo dos seus representantes junto ao CACS-Fundeb, para o
quadriénio 2027-2030.

A assembleia realizar-se-a conforme as seguintes especificacoes:

Data: 19/10/2026

Horério: as 14 horas em primeira convocacgéo e as 14:30 horas em
segunda convocagéo.

Local: Auditério Professora Maria Fernanda da Silva Nascimento -
SEMED

Pauta Unica: Eleicio e escolha de 02 (dois) membros titulares e 02
(dois) membros suplentes para compor o CACS-Fundeb,
representando 0 segmento dos Estudantes da Rede Municipal de
Ensino.

Informamos que, para se candidatar, o estudante deve estar com
matricula ativa e frequéncia regular. Nos termos da legislacéo federal
vigente, é totalmente vedada a reconducdo de conselheiros do
mandato anterior para o ciclo 2027-2030.

Séo Paulo de Olivenca — AM, 13 de outubro de 2026.

ALDAMIR GOES TAVARES
Secretario Municipal de Educagéo
Séo Paulo de Olivenca-AM
Publicado por:
Sara de Fatima Martins da Silva
Cadigo ldentificador:46F3E68D

SECRETRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PORTARIA N°
092/2026 - GSEMED, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DESIGNA A MESA ELEITORAL TEMPORARIA (AD
HOC) RESPONSAVEL PELA CONDUCAO E
COORDENACAO DO PROCESSO DE
RENOVACAO DA COMPOSICAO DO CACS-
FUNDEB DO MUNICIPIO DE SAO PAULO DE
OLIVENCA — AM, PARA O QUADRIENIO 2027—
2030, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO PAULO
DE OLIVENGCA, no uso das atribuicfes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio e pela Decreto Municipal 003/2025-
GPMSPO de sua nomeacao, €;

CONSIDERANDO a necessidade de renovacdo integral do Conselho
de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb (CACS-Fundeb)
para o ciclo 2027-2030, em cumprimento a Lei Federal n°® 14.113, de
25 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO as orientagdes regulamentares do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educacdo (FNDE) que exigem lisura, publicidade
e paridade na escolha dos membros dos segmentos eletivos;

CONSIDERANDO que o colegiado atual do CACS-Fundeb n&o
pode deliberar sobre sua prdpria sucessdo nos segmentos de escolha
por pares, fazendo-se necessaria uma coordenagdo neutra e transitoria
para os atos preparatorios;

RESOLVE:
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Art. 1° Fica constituida a Mesa Eleitoral Temporéria (Ad Hoc), com a
finalidade exclusiva de coordenar, fiscalizar e dar o devido
prosseguimento ao processo de escolha e composicdo do CACS-
Fundeb para o mandato correspondente ao quadriénio de 1° de janeiro
de 2027 a 31 de dezembro de 2030.

Art. 2° Ficam designados para compor a referida Mesa Eleitoral os
seguintes membros:

Presidente da Mesa Eleitoral: Hans Jandir Valeriano Castillo, CPF
n° 008.569.222-00, ocupante do cargo de Coordenador Administrativo
da SEMED/SPO.

Secretario da Mesa Eleitoral: Géssica da Silva Gomes, CPF n°
010.465.772-39, ocupante do cargo de Professora da Rede Municipal
de Ensino.

Art. 3° Compete ao Presidente da Mesa Eleitoral, no ambito de sua
atuacdo e responsabilidade:

| — Dirigir, supervisionar e coordenar todos o0s atos e assembleias de
eleicdo dos segmentos de Diretores, Pais de Alunos, Estudantes e
Organizagdes da Sociedade Civil;

Il — Assinar os Editais de Convocacao e zelar pela ampla publicidade
dos prazos e locais de votacdo nos canais oficiais;

111 — Decidir, em carater imediato, sobre impugnagdes de candidaturas
ou questionamentos de eleitores durante os pleitos;

IV — Proclamar o resultado oficial das assembleias e encaminhar os
Oficios de Indicagdo ao Chefe do Poder Executivo para a confecgdo
do Decreto de Nomeagéo Geral.

Art. 4° Compete a0 Secretario da Mesa Eleitoral, no &mbito de sua
atuacdo e responsabilidade:

I — Lavrar, organizar e formatar as Atas de Assembleia de cada
segmento eleito, sem rasuras ou abreviagdes, observando estritamente
os dados dos CPFs dos eleitos na base da Receita Federal;

Il — Coletar e conferir as listas de presenca fisicas ou digitais de
participantes de cada férum eleitoral;

Il — Autuar e organizar a documentacdo de habilitacdo das
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC);

IV — Consolidar o relatério final do processo eletivo para subsidiar a
insercdo de dados no sistema SisCACS do FNDE.

Art. 5° Os membros designados exercerdo suas atribui¢des de forma
honorifica, sendo sua atividade considerada de relevante interesse
publico, sem percepcdo de qualquer remuneragdo ou vantagem
pecuniéria adicional.

Art. 6° Esta Portaria possui carater estritamente transitorio e restrito a
este pleito. As funcBes da Mesa Eleitoral extinguir-se-do de pleno
direito e de forma automatica imediatamente ap6s a publicacdo do
Decreto de Nomeagdo Geral emitido pelo Prefeito Municipal e a
lavratura da Ata de Instalagcdo do novo colegiado do CACS-Fundeb
2027-2030, momento em que o0 Conselho passara a atuar de forma
autébnoma.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Séo Paulo de Olivenca — AM, 13 de outubro de 2026.

ALDAMIR GOES TAVARES
Secretario Municipal de Educacdo
Decreto Municipal 003/2025-GPMSPO
Publicado por:
Sara de Fatima Martins da Silva
Cadigo Identificador:49D85B71

COMISSAO DE CONTRATAGAO - CC
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Silves, através da Comissdo de Contratacdo
- CC torna publico que deseja cotar o seguinte objeto:

_ CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICO DE ORNAMENTACAO NATALINA.

Prazo para envio da Cotacdo: 3 (trés) dias Uteis
SolicitagBes do termo de referéncia e informacdes através do e-mail:
licitacao@silves.am.gov.br;

Silves, (AM), 16 de outubro de 2026

LUIS FELIPE PORFIRIO DE MEDEIROS
Cotista
Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cédigo lIdentificador:549BD42E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SILVES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE COTACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE COTACAO DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Tabatinga, por intermédio da Secretaria
Municipal de Administragdo, comunica aos interessados que esta
fazendo COTACAO DE PRECOS, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administracdo, conforme objeto abaixo:

1- “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE CONFECCAO E INSTALACAO DE
LETREIROS E PLACAS DE IDENTIFICACAO EM ACM,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETRARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAODE  TABATINGA/AM,
PODENDO SER ESTENDIDO AS DEMAIS SECRETARIAS
MUNICIPAIS, CONFORME DEMANDA”

Estando a Planilha de detalhamento do objeto fica a disposicdo para
ser solicitado gratuitamente através do e-mail:
semadtbt.pmt@gmail.com ou retirado na sede da Prefeitura
Municipal de Tabatinga, na Secretaria de Administracdo, localizada
na AV da Amizade n° 1850 A, Bairro Centro, CEP: 69.640-000,
Tabatinga/AM, no horario das 08h00 min as 12h00 min, de segunda-
feira a sexta-feira.

As cotagdes de precos devem ser enviadas via e-mail ou em
envelopes fechados em cinco dias Uteis.

Tabatinga (AM), 15 de outubro de 2026.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Sabrina do Nascimento Ramos
Cadigo ldentificador:D9E5921F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N.° 360/GP-PMT DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE O ENQUADRAMENTO DE
SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABATINGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA BARBARA JUVENTINO DA
SILVA, M.D. PREFEITA DE TABATINGA/AM, em exercicio, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispbe o Art. 72 e
inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, Lei Sancionada n.° 987/2024, de 06 de
dezembro de 2024, que altera os Anexos II, Il e IV da Lei n.
834/2018, Lei do Plano de Cargos e Carreiras e Remuneragdes dos
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Profissionais do Magistério da Educacdo Bésica do Municipio de
Tabatinga/AM e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, 0 MEMO N.°1.339/2026 - SEMED de 24 de
agosto de 2026 e MEMO N.° 1615/2026-SEMED de 09 de outubro de
2026.

CONSIDERANDO, o requerimento avaliado pela Comissdo
Permanente de Enquadramento e Awvaliagdo de Titulos -
CPENQ/SEMED/TBT, acostado a respectiva ficha funcional;
DECRETA

Art. 1.° Fica o servidor abaixo relacionado, enquadrado na Promogao
Vertical de Especializacdo- Nivel 111, de acordo com a Lei PCCR n.°
834 de 18 dezembro de 2018.

- 5 PROVENTOS
NOME MATRICULA E'T\(JEALL slla\(/)EGLREssADg coM
PROGRESSAO

ALFREDO RAMOS FIDELIS | 872-1 ED-LPL-IV-G| ED-ESP-1II-G | R$5.311,26

ALFREDO RAMOS FIDELIS | 872-2 ED-LPL-IV-D| ED-ESP-1II-D | R$ 4.860,55

Art. 2.° Fica a Secretaria Municipal de Administracdo autorizada a
fazer as mudancgas necessarias para que o servidor acima mencionado
receba o salario atualizado com as respectivas diferengas adquiridas
pela vigéncia do direito.

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
01 de outubro de 2026.

Art. 4.° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE TABATINGA/AM EM 09 DE
OUTUBRO DE 2026.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Prefeita Municipal de Tabatinga, em Exercicio

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE DECRETO DESTA PREFEITURA MUNICIPAL,
NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO
ART. 100 DA LElI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
TABATINGA.

RAINIER DA SILVA CARVALHO
Secretéario Municipal de Administracdo, em Exercicio

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:CCEEF094

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N.° 364/GP-PMT DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE NOMEAGAO PARA CARGO EM

COMISSAO NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO  MUNICIPIO DE
TABATINGA/ AM E DA  OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga.
CONSIDERANDO, a Lei Municipal n.° 999/2025, de 28 de margo
de 2025, da Reorganizagdo Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n.° 998/2025 de 28 de marco de
2025, da alteracdo do Anexo V e VI da Lei Municipal n.° 678/2014;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 2362/2026 — SEMSA-TBT, de
19 de setembro de 2026 da Secretaria Municipal de Saude;
CONSIDERANDO, as disposicoes legais, previstas no artigo 37 da
Constituicdo Federal, e o poder de discricionariedade do
administrador publico.

DECRETA

Art. 1.° - NOMEAR o Senhor VICTOR RAUL VALDERRAMA
CASTILHO JUNIOR para ocupar o cargo de GERENTE DO
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - GERNSG5, cargo

comissionado de livre nomeacdo e exoneracdo, por ato do Gestor
Municipal;

Art. 2.° - O nomeado sera lotado na Secretaria Municipal de Saude
onde fara jus aos vencimentos fixados em Lei Municipal, que dispde
sobre a remuneracgdo e demais vantagens atinentes ao cargo;

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario, com efeito retroativo ao dia
01 de outubro de 2026;

Art. 4.° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, 13 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE DECRETO DESTA PREFEITURA MUNICIPAL,
NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO
ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:1352F6ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 683/GP-PMT DE 01 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde 0 Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licengca Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias & servidora municipal MARI MEULIN MATOS
ALEXANDRE/ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/
CONTRATADA, com matricula n.° 26643-1, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo;

Art. 2° - A licenca perdurara do dia 31/07/2026 a 28/11/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servigo no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
31 de julho de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 01 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:99CAG68ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 686/GP-PMT DE 01 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDOR COMISSIONADO DO QUADRO DA
PREFEITURA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga.
CONSIDERANDO, o Art. 206 da Lei Municipal n.° 473/07 de 08 de
junho de 2007, que dispde sobre o Estatuto do Servidor;
CONSIDERANDO, 0 MEMO. N.° 501/2026-DRH/SEMAD, de 24 de
setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, a servidora municipal MEURILY CURICO
CALDAS/ ASSESSOR ESPECIAL 1/ COMISSIONADO -
matricula n® 20018-2, lotada no Gabinete do Prefeito;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 28/07/2026 a 25/11/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia subsequente ao
termino da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério, com efeito retroativo ao dia
28 de julho de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 01 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal De Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:78C2B13A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 694/GP-PMT DE 02 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, 0 Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenca Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal ROSINEI CASTILHO
PADILHA/ GARI/ CONTRATADA, com matricula n.° 4221-4,
lotada na Secretaria Municipal de Limpeza Publica;

Art. 2° - A licenca perdurara do dia 10/08/2026 a 08/12/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servigo no dia Gtil subsequente
ao término da licenga;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
10 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 02 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:14AC7EE3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 695/GP-PMT DE 02 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicoes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Orgénica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, o0 MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenca Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal LISRAIANE GOMES
FERMIN/ MONITORA/ CONTRATADA, com matricula n.°
25933-2, lotada na Secretaria Municipal de Educago;

Art. 2° - A licenca perdurara do dia 10/09/2026 a 08/01/2027,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
10 de setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 02 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LElI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cédigo Identificador: A443D4B8
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 696/GP-PMT DE 02 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde 0 Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenca Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal MARIA EDIVAN
GUEDES SEABRA/ MONITORA/ CONTRATADA, com
matricula n.° 26795-1, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo;
Art. 2° - A licenca perdurard do dia 07/08/2026 a 05/12/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Util subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
07 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 02 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:D9863BA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 697/GP-PMT DE 02 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal MARIVALDA
CARVALHO TENAZOR/ PROFESSORA/ CONTRATADA, com
matricula n.° 3541-8, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo;
Art. 2° - A licenca perdurard do dia 31/07/2026 a 28/11/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servi¢o no dia Util subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, com efeito retroativo ao dia
31 de julho de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 02 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Caddigo Identificador:BEA9AC75

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 698/GP-PMT DE 02 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 204 da Lei Municipal N° 473/2007 de 08
de junho de 2007, que dispde sobre o Estatuto do Servidor;
CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal IANNA ARAUJO DOS
SANTOS/ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/ EFETIVA, com
matricula n.° 23878-1, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo;
Art. 2° - A licenca perdurara do dia 01/09/2026 a 30/12/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servigo no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
01 de setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 02 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:AO7TABF2A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 699/GP-PMT DE 02 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenca Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal GUARDE LUPE
OLIVEIRA DE LIMA/ MONITORA/ CONTRATADA, com
matricula n.° 19657-2, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo;
Art. 2° - A licenca perdurard do dia 16/08/2026 a 14/12/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
16 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 02 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:7BEF6EA5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 700/GP-PMT DE 02 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o0 Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, o MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal NARA FIDELIS DOS
SANTOS/ MERENDEIRA/ CONTRATADA, com matricula n.°
19428-3, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 26/08/2026 a 24/12/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Util subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, com efeito retroativo ao dia
26 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 02 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cédigo Identificador:IEEBF31A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 701/GP-PMT DE 02 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde 0 Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Orgénica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 501/2026 — DRH/SEMAD, de 24
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal OSIMARA SOUZA
BARROS/ PROFESSORA/ CONTRATADA, com matricula n.°
15924-4, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo;

Art. 2° - A licenca perdurara do dia 23/08/2026 a 21/12/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servigo no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢Ges em contrario, com efeito retroativo ao dia
23 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 02 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:F3265A6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 705/GP-PMT DE 06 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o0 Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

RESOLVE
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Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal RAISSA GABRIELA DA
SILVA MATOS/  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/
CONTRATADA, com matricula n.° 27057-1, lotada na Secretaria
Municipal de Administracéo;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 30/06/2026 a 28/10/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
30 de junho de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 06 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo ldentificador:F1437042

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 715/GP-PMT DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGCA NUPCIAL PARA
SERVIDOR EFETIVO DO QUADRO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA BARBARA JUVENTINO DA
SILVA, M.D. PREFEITA DE TABATINGA/AM, em exercicio, no
uso de suas atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista 0 que dispde o
Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de
Tabatinga:

CONSIDERANDO, o Art. 214, 11, da Lei Municipal n.° 473/2007,
de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o0 MEMO. N.° 503/2026 — DRH/SEMAD, de 25
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenga nupcial pelo periodo de 08 (oito)
dias ao servidor municipal ULISSES JUNIO PATEIS SILVA/
AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE I/ EFETIVO,
matricula n.° 26615-1, lotado na Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Social;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 06/08/2026 ao dia 13/08/2026,
devendo o servidor se apresentar ao servico no dia Util subsequente ao
término da licenga;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
06 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE TABATINGA/AM, EM 08 DE
OUTUBRO DE 2026.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Prefeita Municipal de Tabatinga, em Exercicio

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

RAINIER DA SILVA CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo, em Exercicio

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:1A0CC666

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 716/GP-PMT DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA PATERNIDADE DE
SERVIDOR TEMPORARIO DO QUADRO DA
PREFEITURA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA BARBARA JUVENTINO DA
SILVA, M.D. PREFEITA DE TABATINGA/AM, em exercicio, no
uso de suas atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o
Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de
Tabatinga:

CONSIDERANDO, o Art. 14, 11, da Lei Municipal n.° 828/2018, de
14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, o0 MEMO. N.° 504/2026 — DRH/SEMAD, de 25
de setembro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, licenca paternidade pelo periodo de 08
(oito) dias ao servidor tempordrio CHARLIE RANDY DE JESUS
TELLO/ MONITOR, matricula n® 29326-1, lotado na Secretaria
Municipal de Educacéo;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 23/08/2026 ao dia 30/08/2026,
devendo o servidor se apresentar ao servico no dia Util subsequente ao
término da licenga;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
23 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE TABATINGA/AM, EM 08 DE
OUTUBRO DE 2026.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Prefeita Municipal de Tabatinga/AM, em Exercicio

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

RAINIER DA SILVA CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo, em Exercicio

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo ldentificador:40F70E2B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 717/GP-PMT DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA BARBARA JUVENTINO DA
SILVA, M.D. PREFEITA DE TABATINGA/AM em exercicio, no
uso de suas atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista 0 que dispbe o
Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de
Tabatinga.

CONSIDERANDO, o Art. 204 da Lei Municipal N° 473/2007 de 08
de junho de 2007, que dispde sobre o Estatuto do Servidor;
CONSIDERANDO, 0] MEMO. N° 662/2026 -
GB/SMSPDS/TBT/AM, de 07 de outubro de 2026.

RESOLVE
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Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal LU VITORIA CHOTA
FONSECA/ GUARDA CIVIL MUNICIPAL/ EFETIVA, com
matricula n.° 26930-1, lotada na Secretaria Municipal de Segurancga
Publica e Defesa Social;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 29/09/2026 a 27/01/2027,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
29 de setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE TABATINGA/AM, EM 09 DE
OUTUBRO DE 2026.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Prefeita Municipal de Tabatinga, em Exercicio

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

RAINIER DA SILVA CARVALHO
Secretéario Municipal de Administracdo, em Exercicio

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cédigo Identificador:89F0C032

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 718/GP-PMT DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA BARBARA JUVENTINO DA
SILVA, M.D. PREFEITA DE TABATINGA/AM, em exercicio, no
uso de suas atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o
Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de
Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N.° 1.583/2026 — SEMED, de 06 de
outubro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenca Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal JUCIRLANE GOMES
PEREIRA RINCON/ PROFESSORA/ CONTRATADA, com
matricula n.° 10295-4, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo;
Art. 2° - A licenca perdurard do dia 25/09/2026 a 23/01/2027,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Util subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
25 de setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE TABATINGA/AM, EM 09 DE
OUTUBRO DE 2026.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Prefeita Municipal de Tabatinga/AM, em Exercicio

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

RAINIER DA SILVA CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo, em Exercicio

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:176672C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 719/GP-PMT DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA BARBARA JUVENTINO DA
SILVA, M.D. PREFEITA DE TABATINGA/AM em exercicio, no
uso de suas atribuicBes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o
Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de
Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, o0 MEMO. N° 1.611/2026 — SEMED, de 08 de
outubro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenca Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias & servidora municipal ANDRESSA HILARIO
FERNANDES/ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/
CONTRATADA, com matricula n.° 25476-2, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 02/10/2026 a 30/01/2027,
devendo a servidora apresentar-se ao servi¢o no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
02 de outubro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE TABATINGA/AM, EM 09 DE
OUTUBRO DE 2026.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Prefeita Municipal de Tabatinga/AM, em Exercicio

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

RAINIER DA SILVA CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo, em Exercicio

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:DB2FEBF1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 720/GP-PMT DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA BARBARA JUVENTINO DA
SILVA, M.D. PREFEITA DE TABATINGA/AM em exercicio, no
uso de suas atribuicbes legais, ex vi, tendo em vista 0 que dispde o
Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de
Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 1.582/2026 — SEMED, de 06 de
outubro de 2026.
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RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal ADRIANA DE SOUZA
VASQUES/ MONITORA/ CONTRATADA, com matricula n.°
29872-1, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 24/09/2026 a 22/01/2027,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
24 de setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE TABATINGA/AM, EM 09 DE
OUTUBRO DE 2026.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Prefeita Municipal de Tabatinga/AM, em Exercicio

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

RAINIER DA SILVA CARVALHO
Secretéario Municipal de Administracdo, em Exercicio

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:EB4929B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 721/GP-PMT DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga.
CONSIDERANDO, o Art. 204 da Lei Municipal N° 473/2007 de 08
de junho de 2007, que dispde sobre o Estatuto do Servidor;
CONSIDERANDO, o0 MEMO. N° 517/2026 — DRH/SEMAD, de 02
de outubro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenca Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal CLAUDINEIA
CARNEIRO BALIEIRO/ PROFESSORA/ EFETIVA, com
matricula n.° 9204-6, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo;
Art. 2° - A licenca perdurara do dia 04/08/2026 a 02/12/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Util subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
04 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 13 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:80526F27

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 722/GP-PMT DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicoes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, o0 MEMO. N° 517/2026 — DRH/SEMAD, de 02
de outubro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal FABIOLA PEREIRA
CASTRO/ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/
CONTRATADA, com matricula n.° 19030-3, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo;

Art. 2° - A licenca perdurara do dia 31/07/2026 a 28/11/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servi¢o no dia Gtil subsequente
ao término da licenga;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
31 de julho de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 13 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:E03D8376

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 723/GP-PMT DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicoes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
V1 e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 517/2026 — DRH/SEMAD, de 02
de outubro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal JENNIFER GOMES DE
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OLIVEIRA/ MONITOR/ CONTRATADA, com matricula n.
14419-3, lotada na Secretaria Municipal de Educacao;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 29/07/2026 a 26/11/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia Util subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢es em contrario, com efeito retroativo ao dia
29 de julho de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 13 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:91B235DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 724/GP-PMT DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENGCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Orgénica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, o0 MEMO. N° 517/2026 — DRH/SEMAD, de 02
de outubro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal DEBORA APARECIDA
DOS SANTOS CAMPOS/ PROFESSOR/ CONTRATADA, com
matricula n.° 26585-1, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo;
Art. 2° - A licenca perdurard do dia 06/08/2026 a 04/12/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servi¢o no dia Util subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, com efeito retroativo ao dia
06 de agosto de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 13 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cédigo Identificador:DCF72618

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 726/GP-PMT DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR
CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO
MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
V1 e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.
828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT,
de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Meédico apresentado pela Junta
Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenga para tratamento médico a servidora
abaixo relacionada:

N° | NOME FUNGCAO PERIODO |DIAS | MATRICULA SECRETARIA
ALCILENE DOS| Auxiliar  de| s

01 | SANTOS Servigos (1)3;88;3352 4 1D5| As | 167782 EDUCAGAO
MACEDO Gerais

Art. 2° - A servidora deverd apresentar-se ao servico no dia util
subsequente ao término da licenga, conforme data especificada acima;
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢Ges em contrario, com efeito retroativo ao dia
03 de setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 13 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo lIdentificador: AB02B081

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 745/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE READAPTACAO DE FUNCAO
TEMPORARIA PARA SERVIDORA
CONTRATADA DO QUADRO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABATINGA/AM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicoes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde 0 Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga.
CONSIDERANDO, 0 Memorando n°  524/2026 -
DRH/SEMAD/PMT, de 09 de setembro de 2026;
CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Médica
Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - READAPTAR TEMPORARIAMENTE a servidora
LUCILA DA CRUZ SANDOVAL, ocupante do cargo de Auxiliar
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de Servicos Gerais, matricula n.° 19402-3, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo;

Art. 2° - A readaptacdo terd a duragdo de 90 (noventa) dias, com
inicio em 21/09/2026 e término em 20/12/2026, periodo no qual a
servidora devera exercer atribuigdes compativeis com sua limitacdo
fisica atual, conforme indicacdo médica, sem prejuizo de sua
remunerago;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
21 de setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:8D749072

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 746/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga.
CONSIDERANDO, o Art. 14 da Lei Municipal N° 828/2018, de 14
de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, o0 Memorando n.° 1.618/2026 — SEMED, de 13
de outubro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Licenga Maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal GLAUBIA SOARES
CABRAL/ PROFESSORA/ CONTRATADA, com matricula n.°
8336-7, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo;

Art. 2° - A licenca perdurard do dia 04/10/2026 a 01/02/2027,
devendo a servidora apresentar-se ao servi¢o no dia Util subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
04 de outubro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE
OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:C41CB4A1l

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
MODERNIZACAO DA GESTAO
ERRATA - TERMO ADITIVO N° 034/2026

Na Publicacdo do TERMO ADITIVO N° 034/2026 -PMT DE 15
DE OUTUBRO DE 2026, referente 8 RETIFICACAO DO TERMO
ADITIVO N° 034/2026 -PMT SOBRE EXECUCAO DA OBRA E
SERVICOS DE ENGENHARIA DE PAVIMENTACAO DE
ESTRADAS VICINAIS NO MUNICIPIO DE TABATINGA-AM,
CONFORME CONTRATO DE REPASSE N° 943315/2023”,
publicado NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO
DO AMAZONAS no dia 15 de outubro de 2026, Edi¢do n° 4213 e
Codigo Identificador: 70831C68.

ONDE SE LE:

15 de outubro de 2026
LEIA-SE:

16 de outubro de 2026

Tabatinga (AM), 15 de outubro de 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Neto do Nascimento
Cédigo Identificador:582BDBF1

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
MODERNIZACAO DA GESTAO
TERMO DE ADITIVO N° 035/2026 — PMT

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DE EXECUCAO
AO TERMO DE CONTRATO N° 010/2026 — PMT.
CELEBRANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABATINGA E AEMPRESA E. M. MELO LTDA.

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENIIARIA PARA URBANIZACAO DA ORLA DO RIO
SOLIMOES NO MUNICIPIO DE TABATINGA/AM,
CONFORME CONTRATO DE REPASSE N° 980371/2025”.

DO ADITAMENTO: O presente Termo tem por objetivo a
PRIMEIRA PRORROGAGAO DO PRAZO DE EXECUGAO
DO TERMO DE CONTRATO N° 010/2026 — PMT, pelo periodo
de 120 (cento e vinte) dias, a contar de 21 de outubro de 2026 a 17
de fevereiro de 2027, nos termos da Lei n° 14.133/21 e da Clausula
Terceira do contrato.

DO VALOR: Este Termo Aditivo ndo enseja alteracdo de valores,
mantendo-se o valor originalmente contratado, bem como a dotacéo
orcamentaria prevista no contrato.

DAS RATIFICACOES: Permanecem inalteradas todas as demais
clausulas e condi¢des do Termo de Contrato N° 010/2026 — PMT,
COMO se aqui transcritas integralmente, e cuja ratificacdo é feita pelas
partes.

DATA DA ASSINATURA: 07 de outubro de 2026.
GABINETE DO PREFEITO

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Neto do Nascimento
Cadigo Identificador:1ACCA3FD

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TONANTINS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CML
EXTRATO DE CONTRATO
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1.ESPECIE E DATA:Termo de Contrato n°
093/2026/PMTNT ,celebrado em 01/10/2026
2.CONTRATANTES:PREFEITURA MUNICIPAL DE

TONANTINS/AM, CNPJ: 04.628.608/0001-16 e a pessoa fisica;
MARIA RITA DA SILVA, inscrito no CPF n° 332.462.203-44.
3.0BJETO:Locacdo de imovel residencial/comercial para atender as
demandas e necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo —
SEMAD no Municipio de Tonantins/AM.

4.VALOR GLOBAL.: O valor global do presente contrato sera de R$
6.000,00 (seis mil reais);

5.DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste
Contrato correrdo a conta das seguintes rubricas orcamentérias
vigente:

Unidade Orgamentaria: 02.003 — Secretaria Municipal de
Administragdo - Projeto/Atividade n°. 2.009 — Manutenc¢do da
Secretaria Municipal de Administracdo — Elemento de Despesa:
339036 — Outros servicos de Terceiros de pessoa fisica, Fonte de
Recurso: 500 — Recurso Proprio.

6.PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato
¢ de 04 (quatro) meses, a contar de 01 de outubro de 2026 a 31 de
dezembro de 2026;

7. FUNDAMENTAGCAO: art. 74, inciso | caput da Lei 14.133 de
2021 e Decreto n° 120 de 17 de dezembro de 2024

Tonantins/AM, 01 de outubro de 2026

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Tonantins
Publicado por:
Gilvan da Costa Ramos
Cadigo Identificador: AA3832C7

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CML
TERMO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 046/2026 PROCESSO N° 164/2026

O excelentissimo Sr. FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Tonantins/AM, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE;

RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE de Licitagdo fundamentada no
art. 74, inciso V da Lei n.° 14.133/2021, e em consonancia com o
parecer juridico acostado aos autos, para a contratagdo de pessoa
fisica, Maria Rita da Silva, CPF: 332.462.203-44, referente locacédo de
imovel residencial/comercial para atender as demandas e necessidades
da Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD no Municipio de
Tonantins/AM.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 74, inciso V da Lei n°
14.133/2021, o Parecer Juridico, emitido pela Assessoria Juridica da
Prefeitura Municipal de Tonantins/AM, sendo favoravel a
INEXIGIBILIDADE, assim determino que seja publicado o devido
extrato.

DETERMINO que, sejam adotados os procedimentos necessarios a
contratacdo do citado objeto.

Tonantins/AM, 30 de setembro de 2026

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gilvan da Costa Ramos
Caddigo Identificador:68721C98

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RETIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM, através da Comissdo
Municipal de Contratagdes Publicas — CMCP avisa aos interessados,
que por devido erro de digitagdo no AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 014/2026 - CMCP, publicado

no dia 17 de agosto de 2026, edicdo n° 4172, faz-se necessaria a
devida publicagdo para escoimar o erro cometido.

ONDE SE LE:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 175/2026-ADM/CMCP
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 014/2026 - CMCP

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM torna publico aos
interessados a realizagdo da Concorréncia Eletronica N° 014/2026.
LEIA -SE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 172/2026-ADM/CMCP
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 013/2026 - CMCP

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM torna publico aos
interessados a realizacdo da Concorréncia Eletronica N° 013/2026.
Cientifique-se.

Registra-se.

Publica-se.

Cumpra-se.

Urucurituba/AM, 15 de outubro de 2026.
Publicado por:
Francisco Fonseca de Souza
Cadigo Identificador:B8D5E377

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RETIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM, através da Comissao
Municipal de Contratagdes Publicas — CMCP avisa aos interessados,
que por devido erro de digitagdlo no EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 012/2026-CMCP/PMU, publicado no
dia 05 de outubro de 2026, edigcdo n°. 4206, e EXTRATO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2026-CMCP/PMU, publicado
no dia 05 de outubro de 2026, edigdo n°. 4206, faz-se necesséria a
devida publicacéo para escoimar o erro cometido.

ONDE SE LE:

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2026-
CMCP/PMU

LEIA -SE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 008/2026-
CMCP/PMU

ONDE SE LE:

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2026-
CMCP/PMU

LEIA - SE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2026-
CMCP/PMU

Cientifique-se.
Registra-se.
Publica-se.
Cumpra-se.

Urucurituba/AM, 15 de outubro de 2026.
Publicado por:
Francisco Fonseca de Souza
Cadigo Identificador:CD9D578B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 885/GPMU, DE 15 DE OUTUBRO
DE 2026.

Declara situagdo de emergéncia nas areas do
Municipio de Urucurituba/AM, afetadas por Incéndio
Florestal — COBRADE 1.4.1.3.1, ESTIAGEM-
COBRADE 1.4.1.1.0 conforme Portaria n® 260/2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA, Estado do
Amazonas, LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO, no uso
das atribuigBes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 74, incisos 1X
e XI, da Lei Organica do Municipio, e pelo artigo 8°, inciso VI, da Lei
Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012,

CONSIDERANDO a Portaria n° 260, de 2 de fevereiro de 2022, do
Ministério do Desenvolvimento Regional, e suas alteragdes, que
estabelece procedimentos e critérios para o reconhecimento federal e
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para a declaracdo de situacdo de emergéncia ou estado de calamidade
publica pelos Municipios, Estados e Distrito Federal;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual N° 55.751, de 10 de Outubro
de 2026, que DECLARA situacdo de emergéncia no Estado do
Amazonas, nas areas dos Municipios afetados por incéndios florestais,
classificados pelos cddigos COBRADE 1.4.1.3.1 e 1.4.1.3.2, de Nivel
11, nos termos da Portaria MDR n.° 260, de 2 de fevereiro de 2022,
alterada pela Portaria MDR n.° 3.646, de 20 de dezembro de 2022,
agravados pelas condigdes climaticas associadas ao fendémeno El
Nifio;

CONSIDERANDO o Decreto N° 54.274, de 01 de Junho de 2026,
que DECLARA, em carater preventivo, Estado de Emergéncia
Climatica e Ambiental no Estado do Amazonas em razdo das
projecGes meteoroldgicas associadas ao fendmeno El Nifio;
CONSIDERANDO as condigdes climaticas adversas registradas no
Estado do Amazonas, caracterizadas por temperaturas elevadas,
reducdo das chuvas e ocorréncia de incéndios florestais, que
comprometem o equilibrio ambiental e a qualidade de vida da
populagéo;

CONSIDERANDO a ocorréncia de incéndios florestais no Municipio
de Urucurituba-AM, que provocam danos a vegetacdo, a fauna, a flora
e as areas ambientalmente vulneraveis;

CONSIDERANDO que a propagacao descontrolada do fogo ameaga
plantaces, areas de vegetacdo e 0s meios de subsisténcia das familias
atingidas, exigindo medidas imediatas de prevencdo, controle e
assisténcia;

CONSIDERANDO a ocorréncia de estiagem, caracterizada pela
reducdo das precipitacdes e pela diminuicdo da disponibilidade de
&gua, com possiveis impactos no abastecimento, no transporte, nas
atividades produtivas e na prestagdo dos servigos publicos essenciais;
CONSIDERANDO que a baixa umidade do ar e a fumaca
proveniente dos incéndios florestais podem agravar problemas
respiratdrios e ampliar a demanda por atendimentos médicos,
medicamentos e outros servicos da rede municipal de satde;
CONSIDERANDO o Parecer Técnico n® 006/2026 da Coordenadoria
Municipal de Protecdo e Defesa Civil - COMDEC e o Relatério de
Avaliacdo de Danos, que registram os impactos dos desastres e
fundamentam a adogdo de medidas emergenciais nas areas afetadas;
CONSIDERANDO a necessidade de mobilizar os 6rgdos municipais
e 0s meios disponiveis para desenvolver acdes de resposta, assisténcia
a populacdo, mitigagdo dos danos e recuperacao das areas atingidas;
CONSIDERANDO o0 enguadramento da situagdo como desastre de
nivel 11, de média intensidade, conforme a avaliagéo técnica da Defesa
Civil, desde que atendidos os critérios previstos na regulamentacéo
vigente;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada SITUAGCAO DE EMERGENCIA nas areas
do Municipio de Urucurituba-AM afetadas por incéndios florestais e
estiagem, conforme delimitagdo constante no Formulario de
Informag@es do Desastre — FIDE, no Relatério de Avaliacdo de Danos
e nos demais documentos técnicos elaborados pela Coordenadoria
Municipal de Protecéo e Defesa Civil - COMDEC.

§ 1° Para fins de classificacéo, deverdo ser utilizados os seguintes
codigos da Classificagdo e Codificagdo Brasileira de Desastres —
COBRADE, conforme a caracterizagdo técnica dos eventos:

I — Incéndio florestal em &reas legalmente protegidas: COBRADE
1.4.1.3.1;

Il — Estiagem: COBRADE 1.4.1.1.0.

§ 2° A situacdo de emergéncia vigorard pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, contado da publicacdo deste Decreto, podendo ser
reavaliada e prorrogada, mediante fundamentacdo técnica e
observancia da legislacdo vigente, caso persistam as condi¢Bes que
justificaram sua declarag&o.

Art. 2° Fica autorizada a mobilizagdo de todos os 6rgdos da
Administracdo Publica Municipal para atuarem, sob a coordenacéo da
Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil — COMDEC,
nas agBes de resposta aos desastres, assisténcia as comunidades
afetadas, restabelecimento dos servigos essenciais e recuperagdo das
areas atingidas.

Art. 3° Fica autorizada a convocacdo de voluntarios e a realizacdo de
campanhas de arrecadagdo de recursos e donativos junto a
comunidade, com o objetivo de reforcar as agles de assisténcia a
populacdo afetada, observadas a coordenagdo da COMDEC e as
normas aplicaveis.

Art. 4° Nos termos do artigo 5°, inciso XI, da Constituicdo Federal,
fica autorizado o ingresso de agentes publicos competentes em
residéncias, em caso de desastre ou de iminéncia de sua ocorréncia,
para prestar socorro ou determinar a evacuagdo, observadas as
hipéteses e condigdes constitucionais e legais.

Paragrafo Gnico. Nos termos do artigo 5° inciso XXV, da
Constituicdo Federal, podera ser utilizado bem particular em caso de
iminente perigo publico, assegurada ao proprietario indenizacdo
ulterior, se houver dano, na forma da legislacéo aplicavel.

Art. 5° As medidas de contratacdo emergencial, aquisi¢do de bens,
prestacdo de servicos e execucdo de acgles necessarias ao
enfrentamento dos desastres deverdo observar a legislagdo vigente,
especialmente os requisitos legais de caracterizacdo da emergéncia,
justificativa da contratacdo, definicdo do objeto, estimativa de precos
e demais formalidades pertinentes.

Art. 6° - Com fundamento no inciso VIII do art. 75 da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, ficam dispensados de licitacdo os
contratos de aquisi¢do de bens necessarios as atividades de resposta ao
desastre, prestacdo de servigos e execucdo de obras relacionadas a
reabilitacdo dos cendrios atingidos, desde que possam ser concluidas
no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da caracterizacdo da
situacdo emergencial, vedada a prorrogacdo dos respectivos contratos.
Art. 7° - Fica autorizada a abertura de crédito extraordinario para
fazer face as despesas decorrentes da situacdo de emergéncia,
observadas as disposic¢des da legislacdo vigente.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo a
conta das dotagcBes orgamentarias proprias, suplementadas, se
necessario, observada a legislacdo aplicavel.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Urucurituba/AM, 15 de outubro de
2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba/AM

DISPOSTO NO Art. 71 , INCISO Il , DA LEI ORGANICA

MUNICIPAL. CERTIFICO QUE ESTE DECRETO FOI

PUBLICADO NO MURAL DE AVISOS DA PREFEITURA E

NO SITE DO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DO AMAZONAS.

Publicado por:

Francisco Fonseca de Souza

Cadigo Identificador:7FDFEA4E

GABINETE DO PREFEITO ~
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Urucurituba, no uso de suas atribuicdes
legais e, nos termos Art. 79. Inc. | - paralela e ndo excludente da Lei
de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei Federal n°
14.133/2021, do Decreto 11.878/2024, do Decreto Municipal n°
053/2024, com suas devidas alteragdes, em face da classifica¢do das
propostas apresentadas, CONSIDERANDO o resultado do
Credenciamento n°® 009/2026, realizado no Setor de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Urucurituba, situado na Av. Presidente
Castelo Branco, n° 445, Centro, visando as empresas especializadas
para a prestacdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva,
com fornecimento e substituicdo, componentes, materiais e mao de
obra especializada em aparelhos de ar-condicionados, freezers,
geladeiras e bebedouros pertecentes ao complexo Administrativo,
conforme necessidade da Municipio de Urucurituba/AM,;
CONSIDERANDO a analise documental e técnica realizada pela
Comissdo Municipal de Credenciamento, bem como a manifestagéo
favoravel do Agente de Contratagdo e da respectiva Equipe de Apoio,
que atestaram a regularidade das propostas apresentadas e a
conformidade com as exigéncias do Edital de referente ao
credenciamento 009/2026;

RESOLVE:
| — ADJUDICAR em favor de:
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5 — A, ANDRADE DOS SANTOS LTDA, com sede A Rua Antonio
de Almeida, 38 — Sao Lazaro — CEP 69.180-000 — Urucurituba/Am,
inscrita no CNPJ n.° 58.341.981/0001-10, credenciada para os lotes: 1,
2,3,4,5/6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42,43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60,
61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72,73, 74, 75, 76, 77, 78, 79,
80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98,
99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112,
113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126,
127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140,
141, 142, 143, 144, 145, 146 e 147 do edital constante no item 1.2 do
termo de referéncia;

I — DO OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas
especializadas para a prestacdo de servicos de manutencdo preventiva
e corretiva, com fornecimento e substituicdo, componentes, materiais
e mdo de obra especializada em aparelhos de ar-condicionados,
freezers, geladeiras e bebedouros pertecentes ao complexo
Administrativo da Prefeitura Municipal do Municipio de
Urucurituba/AM;

Il - DOS VALORES: itens : 1, 2, 3, 4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51,
52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70,
71,72,73,74,75,76, 77,78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89,
90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105,
106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119,
120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133,
134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146 e 147
do Credenciamento 009/2026, totalizando o valor de R$ 2.293.465,18
(dois milhdes, duzentos e noventa e trés mil, quatrocentos e sessenta e
cinco reais e dezoito centavos), que serdo executados por um ou mais
fornecedores credenciados, no regime de rodizio de fornecimento
mensal. O Fiscal do Contrato devera observar o principio da isonomia
do fornecimento, uma vez que os credenciados fornegam de forma
igualitiria 0 mesmo valor mensal, até exaurir o valor total do
credenciamento.

IV — VIGENCIA: A vigéncia de 12 meses.

V — HOMOLOGAR a decisdo final da Comissdo Municipal de
credenciamento, cuja propostas foram aceitas pela Comissdo
Municipal, pelo Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, referente
ao credenciamento 009/2026.

VI - PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

Urucurituba/AM, 15 de Setembro de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Caddigo ldentificador:8A3EC6C7

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N°
77/2025

Processo Administrativo: 84/2025/ADM/CMCP

Fundamentacéo Legal: Dispensa de Licitagdo, Art. 75, Inciso Il, da
Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021.

| — Dispensa de Licitagdo n°. 29/2025

1 —  Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
URUCURITUBA, CNPJ n®. 04.502.571/0001-85.

111 — Contratado: ADRIANO QUEIROZ HOLANDA, CNPJ sob o
n°® 28.716.921/0001-74 - Av. Arco Iris, N° 263, Centro -
Urucurituba/AM.

IV — Objeto: Servico de Transporte Fluvial de cargas e passageiros
no trecho Urucurituba/Manaus/ Urucurituba para atender as
necessiodades da Secretaria Municipal de Salde - SEMSA

V — Objeto do Aditivo: O prazo continuard por mais 05 (cinco)
meses, a contar 07 de outubro de 2026 a 07 de margo de 2027

VI — Do Valor: R$ 10.600,00 (dez mil e seiscentos reais), mensal.

VIl - Dotagédo Orgamentaria: 0401 - Fundo Municipal de Saude -
Proj/Ativ: 2.068 - Encargos com o Bloco de Atencdo Bésica - Custeio
- Element. Despesa: 3.3.9.0.39 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica — Fonte: 600 - Transf. De Rec. Do SUS provenientes
do Gov. Fed - Bloco de Manut. Das Acdes e Servigos Publicos de
Salde

VIII - DA DELIMITAGAO DA VIGENCIA CONTRATUAL: A
qualquer momento este contrato podera ser rescindido em caso de
inadimplemento das obriga¢Ges contratuais, observado o disposto no
Art. 137, inciso |1, da Lei n° 14.133/2021, garantidos o contraditério e
a ampla defesa.

IX — Ratificagdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo
Original, assinado em 07 de marco de 2025.

Publique-se, com efeito, a partir da data da assinatura
Urucurituba - AM, em 07 de outubro de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cddigo Identificador:8CC65AD8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N°
95/2025

Processo Administrativo: 102/2025/ADM/CMCP

Fundamentag&o Legal: Dispensa de Licitagdo, Art. 75, Inciso Il, da
Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021.

| — Dispensa de Licitagdo n°. 40/2025

Il - Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE
URUCURITUBA, CNPJ n°. 04.502.571/0001-85.

Il — Contratado: M.B DE SOUZA LTDA, CNPJ sob o n°
55.687.505/0001-68 - Rua Antonio Menezes, N° 54, Centro -
Urucurituba/AM.

IV — Objeto: Servico de Transporte Fluvial de cargas e passageiros
no trecho Urucurituba/Manaus/ Urucurituba para atender as
necessiodades da Secretaria Municipal de Salde - SEMSA

V — Objeto do Aditivo: O prazo continuard por mais 05 (cinco)
meses, a contar 07 de outubro de 2026 a 07 de margo de 2027

VI — Do Valor: R$ 10.600,00 (dez mil e seiscentos reais), mensal.

VIl — Dotacdo Orgamentaria: 0401 - Fundo Municipal de Saude -
Proj/Ativ: 2.068 - Encargos com o Bloco de Atengéo Bésica - Custeio
- Element. Despesa: 3.3.9.0.39 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica — Fonte: 600 - Transf. De Rec. Do SUS provenientes
do Gov. Fed - Bloco de Manut. Das AgGes e Servicos Publicos de
Salde

VIl - DA DELIMITAC}AO DA VIGENCIA CONTRATUAL: A
qualquer momento este contrato podera ser rescindido em caso de
inadimplemento das obrigagGes contratuais, observado o disposto no
Art. 137, inciso |1, da Lei n° 14.133/2021, garantidos o contraditério e
a ampla defesa.

IX — Ratificagdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo
Original, assinado em 17 de marco de 2025.

Publique-se, com efeito, a partir da data da assinatura

Urucurituba - AM, em 07 de outubro de 2026.
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LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cadigo Identificador:7E142109

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 900/GPMU DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Constitui a Comissdo Organizadora do 27° Festival
Folclérico de Urucurituba e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA DO ESTADO
DO AMAZONAS, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas
pelo Art. 71, Item I11, da Lei Orgénica Municipal — LOM.
Considerando a necessidade de maior organizacdo para o 27°
Festival Folclérico de Urucurituba.

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo Organizadora do 27° Festival
Folclérico de Urucurituba que sera realizado no Municipio de
Urucurituba, nos dias 16 e 17 de outubro 2026, ficando designados
para sua composi¢do os seguintes membros, conforme relagdo abaixo.

PRESIDENTE COMISSAO DA COMISSAO ORGANIZADORA
LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO - PREFEITO
MUNICIPAL

JOSE NILDO DE OLIVEIRA VIEIRA — GERENTE DE CULTURA

COORDENAGAO EXECUTIVA / LOGISTICA

TAYNAH MAELY ALMEIDA DOS SANTOS — ASSESSORA DE
GABINETE

RAIMUNDO JOSE BARROSO CORREA - GABINETE DA
SECRETARIA DE GOVERNO

MARIA ROSIMERY SOARES ROLIM - SECRETARIA
EXECUTIVA DE CULTURA

COMISSAO JULGADORA

ERIVAN VILACA DE CASTRO — SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA

JESSANA MARESSA DE CASTRO REGO — CONTROLADORA
GERAL DO MUNICIPIO

RODINO ZANES — SECRETARIA DE EDUCAGCAO

COMISSAO APURADORA

WANDER JOSE COSTA DO ESPIRITO SANTO — PROFESSOR
DA REDE DE ENSINO ESTADO

MARCIVALDO DOS SANTOS CARNEIRO - GERENTE DO
IDAM

WENDEL JOSE DE SOUZA MONTEIRO — TECLADISTA

COMISSAO DE JURADOS

JESSANA MARESSA DE CASTRO REGO — CONTROLADORA
GERAL DO MUNICIPIO

RAI RODRIGUES ARAUJO — CONTROLE INTERNO

COORDENAGAO FINANCEIRA

CLEDIVAL MOURA DE NEGREIROS - SECRETARIO
MUNICIPAL DE FINANCAS

SAMARA PEREIRA DE VASCONCELOS - SECRETARIA
EXECUTIVA DE FINANCAS

ESTRUTURA E INFRAESTRUTURA DO EVENTO
HERALDO MEIRELES LHPS — PRODUTOR DE EVENTOS

CAMAROTE DAS AUTORIDADES
LIGIANE SOUZA ANDRADE - COORDENADOR DE
CERIMONIAL E EVENTOS

COORDENAGCAO MEIO AMBIENTE E LIMPEZA
RONIANNY GAMA PINTO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

ORGANIZAGCAO DOS VENDEDORES AMBULANTES

CLEBER KETTLE MARQUES - CHEFE DA SESSAO DE
MANUTENCAO DE LOUGRADORES

COORDENACAO DE PROGRAMACAO

JOSENILDO DE OLIVEIRA VIEIRA - GERENTE DO
DEPARTAMENTO DE EVENTOS

ANDREY CARDOSO RIBEIRO - DEPARTAMENTO DE
TURISMO

EDINEI JOSE SOARES TAVARES — ASSESSOR DA SEJUCT

COORDENACAO DE PALCO

AILTON GUIMARAES — COORDENADOR DE CERIMONIAL E
EVENTOS

LUDIMILSON FERNANDES - LOCULTOR

COORDENACAO DE COMUNICACAO E DIVULGACAO
MAILTON GAMA SERRAO - COODENADOR DE
COMUNICACAO FESTIVAL

EDUARDA CASTRO DOS SANTOS — GERENTE DO DEPART.
DE JUVENTUDE
ABNER  KALEBE
ADMINISTRATIVO

COSTA PINTO -  ASSISTENTE

COORDENACAO DE SEGURANCA

ERIVAN VILACA DE CASTRO — SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA

ANDERSON JOSE DOS SANTOS PRADO - SECRETARIO
EXECUTIVO DE SEGURANCA

ADELSON SANTOS COELHO - SUPERINTENDENTE DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

COORDENAGAO DE TRANSITO
ADEMILDO ARAUJO — COORDENADOR DE TRANSITO

COODENAGAO DE ABRIGADA DE INCENDIO
IOZETE PESSOA PEREIRA — COORDENADOR DA ABRIGADA
DE INCENDIO

COORDENAGAO DE SAUDE

FABRISIO TROVAO DE OLIVEIRA - SECRETARIO
EXECUTIVO DE SAUDE

LIDIANE LAMARAO — DIRETORA DO HOSPITAL

COORDENAGAO DE ABASTECIMENTO

IZETE GALVAO DE CASTRO DA COSTA - CHEFE DE
ALMOXARIFADO

LUIZ MARQUES DA SILVA - GABINETE DA SEMGOV

Art. 2° A comissdo de trabalho de que trata esta Portaria podera
resolver e praticar todos os atos necessarios ao alcance de seu
proposito.

I - Divulgagdo e Organizagdo do 27° Festival Folclorico;

Il - Organizar as atividades culturais, artisticas, estrutura e shows,
controle do comercio de ambulantes, gastronomia, seguranca,
planejamento, atendimento a emergéncia, assessoria e coordenagéo;

111 - Busca de patrocinios, parceiros e divulgadores;

1V - Elaboracdo do Regulamento;

Os trabalhos desenvolvidos pela Comissdo do 27° Festival Folclorico
de Urucurituba séo voluntarios, sem qualquer forma de remuneragéo.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
“REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE”

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA,
em Urucurituba/AM, 15 de outubro de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba
Publicado por:
Francisco Fonseca de Souza
Cadigo Identificador:90A0C30C
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ESTADO DO AMAZONAS
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
IRANDUBA - SAAE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
IRANDUBA - SAAE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 009/2026

MODALIDADE: CONTRATO N° 014/2022

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo de
prazo contratual, firmado no dia 21/10/2022 e reajuste de valor
contratual.

EMPRESA: BANCO BRADESCO S/A, CNPJ N° 60.746.948/0001-
12.

VIGENCIA: 22/10/2026 a 21/10/2027.
VALOR: R$ 54.514,32

DATA DE ASSINATURA: 13/10/2026
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgao-03: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE;

Unidade: 01 — Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Funcional: 04.122.0011.2.046 -
FUNCIONAMENTO - SAAE

Fonte de Recurso: 050.

MANUTENCAO E

Iranduba-AM, 15 de outubro de 2026.

ANDERSON WESLEY FREIRE CHAVES
Presidente do SAAE
Decreto n® 316/2024 GAB/PMI
Publicado por:
Marcks Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:E1983F5A

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
IRANDUBA - SAAE
PORTARIA N° 011/2026 — SAAE IRANDUBA

DESIGNA SERVIDOR(A) PARA ACOMPANHAR
E FISCALIZAR A EXECUCAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 004/2026 - REGISTRO
DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE
MATERIAIS  ELETRICOS, HIDRAULICOS,
FERRAMENTAS, FERRAGENS E DE FIXACAO,
E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL (EPI), SEGURANCA E DIVERSOS,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO —
SAAE DO MUNICIPIO DE IRANDUBA/AM, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE IRANDUBA-SAAE, Estado do Amazonas, no uso
de suas atribuicBes legais, com fundamento no Art. 105, inciso II,
alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e no Art. 117 da Lei n°
14.133, de 2021,

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de designacdo de fiscal para
acompanhar e fiscalizar a execugdo das contratagbes decorrentes de
atas de registro de precos, nos termos do Art. 117 da Lei n® 14.133, de
2021;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado
acompanhamento da execucdo das obrigacfes assumidas pelo
fornecedor, bem como o cumprimento das condi¢des, especificacles,

quantitativos, prazos e demais exigéncias estabelecidas no edital, no
Termo de Referéncia e na Ata de Registro de Precos;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor TADEU PEREIRA
FERNANDES, ocupante do cargo de Coordenador Operacional,
Portaria 002/2025- SAAE, para exercer a fungdo de Fiscal da Ata de
Registro de Precos n°® 004/2026, oriunda do Pregdo Eletronico n®
004/2026, cujo objeto consiste no Registro de Precos para a Aquisicéo
de Materiais Elétricos, Hidraulicos, Ferramentas, Ferragens e de
Fixacdo, e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), Seguranca e
Diversos, visando atender as necessidades do Servico Autdnomo de
Agua e Esgoto — SAAE do Municipio de Iranduba/AM.

Paragrafo Unico. Caso seja formalizado instrumento contratual em
substituicdo a Ordem de Fornecimento e a nota de empenho, nos
termos do item 5.2 da Ata e do art. 95 da Lei n° 14.133/2021, as
atribuicdes desta Portaria aplicam-se, no que couber, também a esse
instrumento.

Art. 2° — Determinar que o (a) fiscal ora designado (a) devera:

* Anotar de forma organizada, em registro proprio ¢ em ordem
cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugédo da Ata
e das Ordens de Fornecimento dela decorrentes, conforme o disposto
nos 88 1°e 2°do art. 117 da Lei n° 14.133, de 2021;

* Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados na Ata e nas Ordens de
Fornecimento, acompanhando a entrega dos bens e registrando os
pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto do
FORNECEDOR para instruir possivel procedimento de penalidade
administrativa;

* Comunicar a Administragdo sobre o descumprimento, pelo
FORNECEDOR, de quaisquer das obrigacbes passiveis de
cancelamento do registro de precos e/ou aplicagdo de penalidades;

« Exigir que 0 FORNECEDOR substitua, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos contados da notificagdo formal, nos termos do item 7.3.2 do
Termo de Referéncia, os produtos/bens que se apresentem defeituosos
ou com prazo de validade vencido ou com prazo de validade
remanescente inferior a 80% (oitenta por cento) na data da entrega e
que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo, a
guarda ou a utilizagdo pelo SAAE;

¢ Comunicar imediatamente ao FORNECEDOR eventual atraso, falta
ou insuficiéncia na entrega dos materiais solicitados nas Ordens de
Fornecimento;

* Recusar os bens entregues em desacordo com o pactuado e
determinar sua substituicdo, ajuste ou corre¢ao;

» Receber, provisoria ou definitivamente, o objeto de cada Ordem de
Fornecimento sob sua responsabilidade, provisoriamente no ato da
entrega e definitivamente em até 5 (cinco) dias corridos ap6s o
recebimento provisdrio, nos termos dos itens 7.2 e 7.3 do Termo de
Referéncia, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas
partes, de acordo com o art. 140 da Lei n® 14.133, de 2021, recusando,
desde logo, bens que ndo correspondam ao registrado na Ata;

» Conferir as marcagdes, selos e certificagdes compulsorias do
INMETRO, quando aplicaveis, e realizar testes de funcionamento,
especialmente para ferramentas elétricas e dispositivos de protecéo;

» Manifestar-se previamente sobre pedidos de substituicdo de marca
ou modelo, de entrega parcial e de prorrogacdo do prazo de entrega,
nos termos dos itens 5.1.1 e 7.1, alineas “a” e “e¢”, do Termo de
Referéncia;

* Controlar os saldos dos quantitativos registrados na Ata, vedada a
emissdo de Ordens de Fornecimento que os excedam;

* Verificar a vigéncia e a situagdo do Certificado de Aprovagdo (CA)
dos EPI entregues, mediante consulta ao sistema oficial do Ministério
do Trabalho e Emprego, bem como a impressdo do nimero do CA no
préprio equipamento, registrando a conformidade em documento;

e Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, verificando a
compatibilidade dos pregos unitarios faturados com os registrados na
Ata e a regularidade fiscal e trabalhista do FORNECEDOR (item
8.2.1.2 do Termo de Referéncia), atestando-as somente apds o
recebimento definitivo;

www.diariomunicipal.com.br/aam 92



Amazonas , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVIII | N° 4214

* Encaminhar a documentacdo a unidade correspondente para
pagamento;

e Comunicar a Administragdo eventual subcontratagdo do
fornecimento pelo FORNECEDOR, vedada nos termos do item 5.4.1
do Termo de Referéncia.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a contar de 15 de outubro de 2026.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE IRANDUBA-SAAE.

Iranduba/AM, 15 de outubro de 2026.

ANDERSON WESLEY FREIRE CHAVES
Presidente do SAAE/Iranduba
Decreto n° 316/2024-GAB/PMI
Publicado por:
Marcks Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:1298D706

ESTADO DO AMAZONAS
SISTEMA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO - AM

SISPREV/PF
PORTARIA N°068 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA PRESIDENTE DO SISTEMA DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO - SISPREV, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 176 da Lei Municipal n°. 714 de 09 de
julho de 2014, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°. 025/2026
— SISPREV, que trata da Aposentadoria por ldade e Tempo de
Contribuicio da Sra. MARIA DE FATIMA CARIAS.

RESOLVE

Art. 1° -CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria por Idade e Tempo
de Contribuicéo a servidora MARIA DE FATIMA CARIAS, MAT.
— 561, CPF n° 532.321.352-34, PASEP n° 1.706.829.967-7 e CIN n°
532.321.352-34, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS D-11 do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Cultura e Eventos - SEMCULTE, da Prefeitura Municipal de
Presidente Figueiredo, com vigéncia a contar de 05 de outubro de
2026.

Art. 2° - Este Beneficio estd fundamentado no Art. 3° da EC 47/05 —
FORMULA 85/95 - c/c com o Art. 91 da Lei Municipal n® 714/2014 -
Comum Provento Integral - Com Paridade, Ultima Remuneragio
ficando estabelecido o valor R$3.080,89 (Trés mil e oitenta reais e
oitenta e nove centavos), seu reajuste sera na mesma proporg¢do e data
dos servidores ativos, com a seguinte composi¢ao de vencimentos:

Publicado por:
Ednamar da Silva e Silva
Cédigo Identificador:D7FB1FC7

SISPREV/PF
PORTARIA N°069 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA PRESIDENTE DO SISTEMA DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO - SISPREV, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 176 da Lei Municipal n°. 714 de 09 de
julho de 2014, e tendo em vista o que consta no Processo n°. 031/2026
— SISPREV, que trata da Aposentadoria por Invalidez da Sra.
SHIRLANDIA ALVES BRASILEIRO.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER Aposentadoria por Invalidez Permanente a
servidora SHIRLANDIA ALVES BRASILEIRO - MAT. 643-1,
CPF n° 436.297.922-00, PIS/PASEP n° 1.705.845.459-9 e CIN n°
436.297.922-00, ocupante do cargo de AUX. OPERACIONAL DE
SAUDE C-9, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Satde
— SEMS, da Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, com
vigéncia a partir de 15 de outubro de 2026.

Art. 2° - Este Beneficio esta fundamentado no Art. 40, § 1°, I, da CF.
c/c Art. 6°-A da EC 41/03 - Introduzido pela Emenda 70/2012
(Redacéo anterior a EC 103/2019), bem como os Art. 56, 93 e 95, da
Lei Municipal n° 714, de 09 de julho de 2014 - Com Paridade -
Provento Proporcional, tendo como base de calculo a Ultima
Remuneracdo, e a forma de reajuste na mesma propor¢do e data dos
servidores ativos, - DOENCA COMUM, NAO ESPECIFICADA EM
LEI, ficando estabelecido o valor R$1.621,00 (mil seiscentos e vinte
e um reais), com a seguinte composicao de vencimentos:

Apuragdo dos Proventos Valor (R$) % Provento
Salério base — Art. 9° e 10, da Lei Municipal n o

718/2014 c/c Lei n° 1.136/2026 (reajuste) R$2.021,74 59,4% R$1.200,91
Gratificagdo de Tempo de Servico — 30% - Lei

Municipal n°® 645/2010 c/c Art. 177 (Emenda| R$606,52 59,4% R$360,27
01/2016).

Valor do Provento R$ 1.561,18
Complementacdo para atingir o piso salarial (art. 95, §6°, I, da Lei Mun. n° R$59,82
714/2014). !
Total do Provento R$1.621,00

Apuracéo dos Proventos Valor (R$)

SALARIO BASE - Arts. 9° e 10, da Lei Municipal n°. 718/2014 clc Lei

Municipal n°. 1.136, de 11 de Junho de 2026 (Reajuste). R$2.200,64

Grat. Por Tempo de Servico — 40% - Art. 177-A, da Lei Municipal n°

645/2010, com alteragéo dada pela Emenda 01/2016. R$880,25

TOTAL R$3.080,89

Art. 3° - Revogada as disposi¢Oes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacéo.

Presidente Figueiredo, 15 de outubro de 2026.
SUZANA FARIAS DE ARAUJO

Diretora Presidente
Portaria n°. 050 de 06/01/2025

Art. 3° - Revogada as disposicdes em contrdrio, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicagéo.

Presidente Figueiredo, 15 de outubro de 2026.

SUZANA FARIAS DE ARAUJO
Diretora Presidente
Portaria n°. 050 de 06/01/2025
Publicado por:
Ednamar da Silva e Silva
Cadigo lIdentificador:D4ACFC5E9

SISPREV/PF
PORTARIA N°070 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA PRESIDENTE DO SISTEMA DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO - SISPREV, no uso das atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo art. 176 da Lei Municipal n°. 714 de 09 de
julho de 2014, e tendo em vista o que consta no Processo n°. 036/2026
— SISPREV, que trata da Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuigdo da Sra. ALAIR CASCAES NOGUEIRA.

RESOLVE

Art. 1° -CONCEDER Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo
de Contribuigdo a servidora ALAIR CASCAES NOGUEIRA,
MAT. — 262, portadora do RG. N° 0800589-3, inscrita no CPF sob o
n® 238.257.742-87, PIS n° 121.498.400-24, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE ADMINSTRACAO F-10 do quadro de pessoal da
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Secretaria Municipal de Saude - SEMS, da Prefeitura Municipal de Grat. Por Tempo de Servico — 50% - Art. 177-A, da Lei Municipal nf pe) o7y e
. . . oA . 645/2010, com alteragéo dada pela Emenda n° 01/2016. ’
Presidente Figueiredo, com vigéncia a partir de 15 de outubro de ~OTAL RETB1450

2026.

Art. 3° - Revogada as disposi¢des em contrario, esta Portaria entrara

Art. 2° - Este Beneficio esta fundamentado no Art. 3° da EC 47/05 — em vigor na data de sua publicac@o.

FORMULA 85/95 - c/c com o Art. 91 da Lei Municipal n° 714/2014 -
Comum Provento Integral - Com Paridade, Ultima Remuneracio
ficando estabelecido o valor R$3.814,66 (Trés mil e oitocentos e
quatorze e sessenta e seis centavos), seu reajuste sera na mesma
proporgdo e data dos servidores ativos, com a seguinte composicao de
vencimentos:

Presidente Figueiredo, 15 de outubro de 2026.

SUZANA FARIAS DE ARAUJO
Diretora Presidente
Portaria n°. 050 de 06/01/2025

Publicado por:

Apuracéo dos Proventos Valor (R$) . R
SALARIO BASE - Arts. 9° e 10, da Lei Municipal n°. 718/2014 c/c Lei R$2.543 11 L. Ednar_n_ar da Silva e Silva
Municipal n°. 1.136, de 11 de Junho de 2026 (Reajuste). D COdIgO Identificador:3731B7E3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 163, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

CONCEDE GRATIFICAGAO POR ESCOLARIDADE A SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR SEMEIDE BERMEGUY PORTO, M.D. PREFEITO DO MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT,
ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas atribui¢des legais, expressas no inciso IV do Art. 69 e Art. 89, inciso I, alinea “p”, da Lei Organica do
Municipio de Benjamin Constant,

CONSIDERANDO as disposicdes legais previstas no Art. 59, incisos I, Il e Ill da Lei Complementar Municipal n® 004/2014 e com o Art. 21,
incisos I, 11, e 111, da Lei Municipal n® 1.231/2014 — Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de
Benjamin Constant.

DECRETA:

Art. 1° - Conceder QRATIFICAQAO POR ESCOLARIDADE aos servidores publicos efetivos da Prefeitura Municipal de Benjamin Constant,
constante no Anexo Unico, nos termos do Art. 59, incisos I, Il e 111 da Lei Complementar Municipal n°® 004/2014 e com o Art. 21, incisos I, 11, e IlI,
da Lei Municipal n° 1.231/2014, a partir da data de solicitacéo.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT/AM, EM 09 DE OUTUBRO DE 2026.

SEMEIDE BERMEGUY PORTO
Prefeito De Benjamin Constant

DADO (}IENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO MURAL E’UBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM
OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO § 1° DO ART. 88 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT.

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ
Secretaria Municipal De Administracdo

ANEXO UNICO DO DECRETO N.° 163, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

s Gratificagéo por
0
Mat. Nome Completo Cargo Processo n Data da solicitacéo escolaridade Fundamento legal

. Lo . . 15% - Poés-Graduacdo -|inciso Ill do Art. 21 da Lei

10119 Caciane Vargas Oliveira Assistente Social - Alll 2004/2026-PMBC 08/06/2026 Especializagio Municipal n° 1.231/2014
10758 Francisco Carvalho Arimateia Agente Comunitéria de Sadde - Al 2111/2026-PMBC 16/06/2026 5% - Curso Técnico inciso | don Art. 21 da Lei

Municipal n° 1.231/2014
L . 15% - Poés-Graduacdo -|inciso Ill do Art. 21 da Lei

15416 Agenor Franco Reis Filho Odontdlogo - All 2136/2026-PMBC 23/06/2026 Especializagio Municipal n° 1.231/2014
. . s i . o0 P inciso | do Art. 21 da Lei

10797 Adrielly Raisa da Costa Barbosa Agente Comunitéria de Sadde - Al 2434/2026-PMBC 20/07/2026 5% - Curso Técnico Municipal e 1.231/2014
. . . . . inciso Il do Art. 21 da Lei

10826 Angela Maria dos Santos Bonfim Agente Comunitéria de Sadde - Al 2437/2026-PMBC 20/07/2026 10% - Curso Superior Municipal n° 1.231/2014

Publicado por:
Alice Josianne de Albuquerque Oliveira
Cddigo Identificador: A674274F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JUTAI

~ ~ GABINETE DA PREFEITA
RELACAO DE SELECIONADOS E NAO SELECIONADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC - PNAB CICLO 2
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A Prefeitura Municipal de Jutai - AM, torna plblica aR ELACAO DE SELECIONADOS E NAO SELECIONADOSdo
CHAMAMENTOPUBLICON®01/2026-POLITICANACIONALALDIRBLANC —-PNAB (LEI N. 14.399/2022) — CICLO 2, vejamos:

Categoria A
PROJETOS DE ACOES CULTURAIS EM AREAS DESCENTRALIZADAS
SELECIONADOS
A.1 - OFICINAS CULTURAIS
PROPONENTE CPF/CNPJ PROJETO NOTA VALOR
Maos que Encantam o Boi-Bumba: Oficina de
o1 Rilary de Souza Barbosa 021.%** 572-** Produgdo de Indumentarias e Acessérios dal 64 R$15.000,00
Cultura Popular
. - . Méos da Tradicdo: Oficina de Confeccdo de
sk f7 Ak
02 Célio Williams Jardim Soares 015.*** 47 Indumentarias e Aderecos do Boi-Bumba 60 R$15.000,00
A.2 - APRESENTACOES ARTISTICAS (MUSICA, DANCA, TEATROETC.)
PROPONENTE CPF/CNPJ PROJETO
SEMINSCRITOS e e
Categoria B
PROJETOS DE ACOES CULTURAIS NA REGIAO CENTRAL
SELECIONADOS
PROPONENTE CPF/CNPJ PROJETO NOTA VALOR
01 Uerick Gomes da Cruz 040,%%* 712-%% Boi-Bumba Fascinante — Amazonia: Paraiso| g R$15.000,00
Enigmatico
02 Sebastido Ferreira Cameta Filho 899.*** 022-** Artes em forros e madeiras 52 R$6.000,00
03 Samuel Monteiro de Oliveira 031.*** 452-** Oficina de Musica — Primeiros Acordes 50 R$15.000,00
04 Raimunda Pereira de Oliveira 559, *** 472-** Oficina de Croché — Tecendo Criatividade 48 R$14.800,00
NAO SELECIONADOS
PROPONENTE CPF/CNPJ PROJETO MOTIVO-DESCUMPRIU
01 Bianca Braga Daniel 079, %4k 782-%% CB Artes em MDF Anexo Il
Item 11.4
. . . . . Anexo 11
02 Edimar Rocha Cordeiro 044 *** 762-** Mimos da Edi Decoragéo e Artesanatos \tem 11.4
03 Maria Alaide de Aratjo Barbosa 644.%** 042-** Ponto Calcinha Anexo Il
Item 11.4
. . . . ek o . . . Anexo Il
04 Maria Domingas Pinho Correia 704.%** 772- Domingas Correia Studio de Beleza Item 11.4
05 Maria do Socorro Marques Ferreira 862.%** 322-** Artes em Costuras Anexo Il
Item 11.4
06 Oseias Italiano da Silva e Silva 703.%** 676-** Harmonia Pizza Delivery Anexo Il
Item 11.4
. . . Encanto em Papel Artesanato em Papelaria] Anexo Il
ek 380 _kk
07 Rayssiane Araujo Romaine 022.***.382 Personalizada Item 11.4
. . . Anexo 11
ek ()BD-KH
08 Regiane de Souza Silva 028.***,062: Artes da Regi Item 11.4
09 Saronilda Relvas da Silva e Silva 851.%** 132-** Artes que louvam Anexo 11
Item 11.4
10 Taina Ferreira Hilario 037.%** 322-** Personalizados Taina Anexo Il
Item 11.4
1 Terezinha Silva da Rocha Silva 3155 7304 Artes da Teté Anexo Ill
Item 11.4
Conforme deliberagdo do Comité Gestor Municipal,
. Lo Arte em Guardanapos: Oficina de Pintura Criativa e| instituido pela Portaria n° 046/2026-GP, de|
ek ATk
12 Erlem Clissia de Oliveira Mendes 02471472 Valorizagao do Artesanato 13/10/2026, com fundamento nositens 3.1 e 17.5do|
Edital ¢ CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026.
Conforme deliberacdo do Comité Gestor Municipal,
P . Sk QDK instituido  pela Portaria n° 046/2026-GP, de
13 Jesiqueli Gil Monteiro 758.***.932. Artes em Agulhas 13/10/2026, com fundamento nositens 3.1 e 17.5do
Edital e CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026.
Conforme deliberacdo do Comité Gestor Municipal,
. - Sk Q1 _kk instituido  pela Portaria n° 046/2026-GP, de
14 Tricia Ferreira Hildrio 042,777,912 T.H. Artes 13/10/2026, com fundamento nositens 3.1 e 17.5do|
Edita Ide CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026.

Em observancia ao Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 (POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC — PNAB CICLO 2),
especificamente no item 11.6 e 14 (Cronograma), cabe recurso relativo aos selecionados e ndo selecionados,até 3 (trés) dias Uteis da data da

divulgacéo de selecionados e néo selecionados.

Considerando a divulgacdo oficial da relacdo de selecionados e ndo selecionados por meio de publicagdo no DOM em 16 de outubro de 2026, a
contagem iniciara no primeiro dia Gtil posterior a publicacdo.

Portanto,a contagem do prazo descrito acima iniciara no dia 19 de outubro (segunda-feira) e encerrara no dia 21 de outubro (quarta-feira)
do ano corrente.

Por fim, nos termos do item 11.6 do Edital em questdo, o recurso deve ser enviado para o e-mail pnab.jutai@gmail.com, com o assunto

“RECURSO EDITAL PNAB CICLO 2”.

Jutaf, 15 de outubro de 2026.
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MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita Municipal de Jutai (AM)

Publicado por:

Natalia di Paula Araujo de Aquino
Cadigo Identificador:82FFDE99

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO N° 037/2026, PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 041/2026, PROCESSO N° 041/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

Ata de Registro de Preco N° 037/2026

Processo: N° 041/2026 - Pregéo Eletrénico N° 041/2026
Objeto: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE FORMULAS E ALIMENTAGAO COMPLEMENTAR, DESTINADOS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MANICORE/AM, por meio do Sistema de Registro de Precos, conforme
especificacOes e condigdes estabelecidas no Edital N° 041/2026 e seus anexos.
Assinatura da Ata: 15/10/2026.

Vigéncia: 12 meses a contar da publicacdo na imprensa oficial.

Fornecedor adjudicatario:

1. BIOLIFE BRASIL LTDA, CNPJ: 30.008.165/0001-70.

Fornecedor BIOLIFE BRASIL LTDA
CNPJ 30.008.165/0001-70 Insc. Estadual n®
Endereco Rua: Jodo Isper Gebrim - UF: GO - Municipio: Formosa
Cep. 73813470 Telefone
Celular (61) 99621-4960 E-mail
Item ESPECIFICACAO UNID ONT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MARCA
03 FORMULA INFANTIL EM PO, A BASE DE AMINOACIDOS EMB 20 R$ 290,00 R$ 5.800,00 NEOCATE LCP
04 FORMULA INFANTIL EM PO, A BASE DE PROTEINA EMB 30 R$ 216,00 R$ 6.480,00 PREGOMIN PEPTI
2. R DA COSTA GOMES JUNIOR, CNPJ: 51.293.881/0001-17.
Fornecedor R DA COSTA GOMES JUNIOR
CNPJ 51.293.881/0001-17 Insc. Estadual n® I
Endereco Rua Floresta - UF: RS - Municipio: Bardo de Cotegipe
Cep. 99740000 Telefone
Celular (54) 99929-7133 E-mail
Item ESPECIFICAQAO UNID QNT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MARCA
NUTRICAO ENTERAL LIQUIDA, PARA ADMINISTRACAO POR|
24 SONDA, NORMOCALORICA, EMB 100 R$ 55,87 R$ 5.587,00 NESTLE
NUTRICAO ENTERAL LIQUIDA, PARA ADMINISTRAGAO POR|
% SONDA, NORMOCALORICA, NORMOPROTEICA. 1L EMB 100 R$47.15 R$4.715,00 NESTLE
NUTRICAO ENTERAL LIQUIDA, PARA ADMINISTRAGAO POR
SONDA, APRESENTAGAO: 1L. REFERENCIA: NUTRISON
% ENERGY, FRESUBIN HP ENERGY, ISOSOURCE 1,5 NUTRI EMB 100 R$ 48,65 R$ 4.865,00 NESTLE
ENTERAL 1,5, OSMOLITE HICAL OU EQUIVALENTE.
SUPLEMENTO ALIMENTAR, COM CARBOIDRATOS COM
34 MENOR INDICE GLICEMICO200ML. REFERENCIAS: GLUCERNA EMB 100 R$27.99 R$2.799,00 NESTLE
3. RN ALBUQUERQUE BRASIL & CIA LTDA, CNPJ: 03.699.397/0001-40.
Fornecedor R N ALBUQUERQUE BRASIL
CNPJ 03.699.397/0001-40 Insc. Estadual n®
Endereco Avenida Santos Dumont - UF: PR - Municipio: Cianorte
Cep. 69280000 Telefone
Celular (97) 99612-7044 E-mail
X VALOR VALOR
Item ESPECIFICACAO UNID| QN UNITARIO TOTAL MARCA
01 ESPESSANTE ALIMENTAR EMB | 60 R$ 66,00 R$3.960,00 | NUTILIS
02 FORMULA DE NUTRIENTES EM PO, PARA RECEM-NASCIDOS EMB | 30 R$ 105,00 R$ 3.150,00 | APTAMIL
FORMULA INFANTIL EM PO, DE PARTIDA PARA LACTENTES (0 A 12 MESES), EMBALAGEM COM 400G.: NAN SL,
05 APTAMIL SL OU EQUIVALENTE EMB |30 R$ 74,00 R$2.220,00 | APTAMIL
FORMULA INFANTIL EM PO, DE SEGMENTO PARA LACTENTES (6 A 12 MESES), 1 EMBALAGEM COM 800G OU 2
06 EMBALAGENS COM 400G. REFERENCIAS: NAN SOJA, APTAMIL SOJA 2 OU EQUIVALENTE EMB | 40 R$ 90,00 R$3.600,00 [APTAMIL
08 FORMULA INFANTIL EM PO, PARA LACTENTES (0 A 12 MESES), POLIMERICA, HIPERCALORICA EMB | 60 R$ 169,00 R$ 10.140,00 | APTAMIL
10 FORMULA INFANTIL EM PO, PARA RECEMNASCIDO E/OU PREMATUROS BAIXO PESO, A BASE DE PROTEINA EMB | 30 R$ 187,00 R$5.610,00 | APTAMIL
13 MODULO DE GLUTAMINA, APRESENTACAO: 10G (1 ENVELOPE COM 10G OU 2 ENVELOPES EMB | 50 R$ 5,00 R$ 250,00 VITAFOR
14 gl(l)gGDULO DE PROTEINAS, PARA NUTRICAO ENTERAL, A BASE DE PROTEINA DE ALTO VALOR BIOLOGICO 240G A emB | 100 |R$ 147,00 RS$ 14.700,00 | MODULEN
16 NUTRICAO ENTERAL EM PO, DESCRIGAO: 380 A 400G. FORTINI, NUTREN JUNIOR, PEDIASURE OU EQUIVALENTE EMB | 50 R$ 112,00 R$5.600,00 | DANONE
NUTRICAO ENTERAL EM PO, FORMULA POLIMERICA, NORMOCALORICA, NORMOPROTEICA, SEM FIBRAS 800G.
e REFERENCIAS: ENTERAL COMP, NUTRISON SOYA, NUTRI ENTERAL SOYA, PLENI S OU EQUIVALENTE EMB |50 R$80.20 R$4.010,00 [ DANONE
19 NUTRICAO ENTERAL LIQUIDA, FORMULA MODIFICADA PARA PACIENTES COM DESORDENS DISABSORTIVAS EMB | 100 |R$ 87,00 R$8.700,00 | DANONE
NUTRICAO PARENTERAL, TIPO: 2:1 10% COM ELETROLITOS E GLICOSE 50% - FORMA DE APRESENTAGCAQ: BOLSA FRESENIUS
28 COM 1800ML A 2000ML. EMB | 30 R$ 745,00 R$ 22.350,00 KABI
29 NUTRIQAO PARENTERAL, TIPO: 3:1,COM SOLUGAO DE AMINOACIDOS (MINIMO 40G/L), EMB | 20 R$ 845,00 R$ 16.900,00 FK'Z%SIENIUS
SUPLEMENTO ALIMENTAR LIQUIDO, COM MICRONUTRIENTES ADEQUADOS PARA NEFROPATAS DIALISADOS
31 EMBALAGEM 200 ML. REFERENCIAS: EMB | 50 R$ 20,00 R$1.000,00 [NESTLE

4. ULTRAFARMA COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, CNPJ: 07.555.491/0001-86.
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Fornecedor] ULTRAFARMA COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA

CNPJ | 07.555.491/0001-86 Tinsc. Estadual @

Endereco | Avenida Rodrigo Otéavio - UF: AM - Municipio: Manaus

Cep. 69077000 Telefone

Celular | (92) 3613 1580 E-mail

" VALOR VALOR

Item ESPECIFICACAO uNID|QNT{YALEOR - [VALOR MARCA

o FORMULA INFANTIL EW PO, DE SEGUIMENTO PARA LACTENTES NO 2 SEVESTRE DE VIDA, A BASE DE PROTENA LACTEA] cyre 1o | rs 7404 Rs297760 | DANONE

09 FORMULA INFANTIL EM PO, PARA LACTENTES NO 1° SEMESTRE DE VIDA, NUTRICIONALMENTE COMPLETA EMB |60 | RS 86,36 R$5.30L60 | DANONE
MODULO DE CARBOIDRATOS (MALTODEXTRINA) P/ DIETA ENTERAL E/OU ORAL. ISENTO DE SABOR. EMBALAGEM COM

1 400G. REFERENCIAS: OLIGOSSAC, RESOURCE DEXTROSOL, NUTRIDEXTRIN OU EQUIVALENTE EMB |20 |R$3840 R$768,00  [VITAFOR
MODULO DE FIBRAS, SOLUVEIS E INSOLUVEIS PARA DIETA ENTERAL E/OU ORALEMBALAGEM COM 400G OU

12 450GSTIMULANCE, FIBER MIX, ENTERFIBER OU EQUIVALENTE. EMB |30 |R$87,00 R$2610,00 [PRODIET
MODULO DE TRIGLICERIDEOS (TCM) COM AGE, PARA NUTRICAO ENTERAL - APRESENTACAO: EMBALAGEM COM 250ML,

5 REFERENCIAS: TCM AGE NUTERAL, MCT COM AGE OU EQUIVALENTE. EMB |50 |R$ 78,84 R$2:36520 [ VITAFOR

8 NUTRIGAO ENTERAL LIQUIDA PARA CRIANCAS DE 1 A 6 ANOS, NUTRINI MULTI FIBER OU EQUIVALENTE, 0 EMB |50 | RS 20,33 R$ 1.016,50 | DANONE

20 NUTRIGAO ENTERAL LIQUIDA, FORMULA PEDIATRICA (ATE 10 ANOS), HIPERCALORICA EMB | 100 | RS 44,81 R$4.481,00 | DANONE

o NUTRICAO ENTERAL LIQUIDA, FORMULA PEDIATRICA (ATE 10 ANOS), 200ML, REFERENCIAS: NUTRINI STANDARD OU| cyie | 100 |rs 2725 Rs272500 | AgBOT
EQUIVALENTE
NUTRICAO ENTERAL LIQUIDA, PARA ADMINISTRACAO POR SONDA, COM BAIXO INDICE GLICEMICO 1L, REFERENCIA,

22 NUTRISON ADVANCED DIASON ENERGY HP EMB | 100 |R$ 87,00 R$8700,00 [NESTLE

23 NUTRICAO ENTERAL LIQUIDA, PARA ADMINISTRAGAO POR SONDA, EMB | 100 | RS 4711 R$4.71L00 | DANONE
NUTRICAO ENTERAL LIQUIDA, PARA TRATAMENTO DE LESAO POR PRESSAO, HIPERPROTEICA, 1L (L EMBALAGEM COM 1]

27 OU 2 ENIBALAGENS COM 500ML) EmMB |30 |Rs 9740 R$2.922,00 | DANONE

Q) PROBIOTICO, APRESENTANDO MAIS DE 3 CEPAS. SACHE DE 1A 2G. EMB | 200 | R$ 3,90 R$ 780,00 | DANONE
SUPLEMENTO ALIMENTAR LIQUIDO, OLIGOMERICO, INDICADO PARA DISTURBIOS DISABSORTIVOS. DE 200 A 250ML.

32 SURVIMED OPD, PEPTAMEN L5 OU EQUIVALENTE EMB |50 |R$34,65 R$173250 [NESTLE
SUPLEMENTO ALIMENTAR LIQUIDO, PARA USO EM ADULTOS DESNUTRIDOS, HIPERCALORICO, HIPERPROTEICO, 200 A

3 250ML. FRESUBIN PROTEIN ENERGY DRINK EMB | 100 |R$3629 R$3629,00 | DANONE

® SUPLEMENTO ALIMENTAR, EM PG PARA ADULTOS, NORMOCALORICO NA DILUICAO PADRAO, NORMOPROTEICO EMB |30 | RS 67,37 R$ 2.021,10 | VITAFOR

% SUPLEMENTO ALIMENTAR, PARA CICATRIZACAO E TRATAMENTO DE LESAO POR PRESSAO, EMB |50 | RS 29,00 R$ 1.450,00 | DANONE

37 SUPLEMENTO ALIMENTAR, PEDIATRICO (ATE 10 ANOS), NUTRICIONALMENTE COMPLETO EMB |50 | RS 32,87 R$ 1.643,50 | DANONE

A ata integral com especificacdes, precos e demais informacgdes encontrar-se disponibilizada para consulta na Prefeitura Municipal de Manicoré

Orgao Gerenciador, localizada na Av. Presidente Getulio Vargas — Centro, Manicoré/AM.
Manicoré — Amazonas, 15 de outubro de 2026.

KENNEDY MACHADO DUARTE
Secretario Municipal de Planejamento e Financas

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal de Manicoré

Publicado por:

LicitagBes e Contratos

Cadigo Identificador:83625B73

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MARAA

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 017/2026, PREGAO PRESENCIAL N°. 025/2026-SRP

Interessado: Prefeitura Municipal de Marad/AM
Processo Administrativo: 035/2026

OBJETO: “REGISTRO DE PREGO A EVENTUAL AQUISIGAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO PARA ATENDER AS

NECESSIDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAA/AM.”

Fornecedor AND COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 48.508.829/0001-26, estabelecida no enderego R. Lirio do Mar, n° 0, Sala 07, Bairro Novo

Aleixo, Municipio de Manaus/AM, CEP 69.098-211, neste ato representada pela Sra. Maria Eduarda Alves de Oliveira, portadora da Carteira de Identidade n° 3396392-4 e inscrita no CPF n° 042.225.062-73.

ITEM DESCRICAO UNID. QTD. MARCA

VALOR UNITARIO R$

CONDICIONADOR DE AR 7.500BTUS - Dupla saida de ar Compressor]
Fixo - Rotativo Gabinete Ago galvanizado e Pi Controle Remoto Garantia 01
1 Ano Timer Cor Branco Nivel econdmico Classe A Capacidade térmical Und 30
7.500BTU’s Tipo de Acionamento Mecanico Dimensdes (AXLxP) 32,5 X 46
X 50cm Peso aproximado 21,8 Ciclo de ar Frio Tensédo/Voltagem 110v

MIDEA/NACIONAL

R$ 2.862,50

CONDICIONADOR DE AR 10.000BTUS - Fixo Garantia 1 Ano Referéncial
do modelo QCI108BB Cor Branco Modelo Janela Capacidade 10000 B'tus|
SKU 184949 Dimensdes aproximadas do produto - cm (AxLxP) 32,5 x46X|
50cm Nivel econdmico Classe B Caracteristicas do produto Ciclo de ar Frio -|
Dupla saida de ar - Exaustdo do ar EAN 7898626572871 Origem de
Fabricacdo Nacional Categoria de Produto Linha branca Tipo de]
Acionamento Automético Gabinete Ago galvanizado e Pi Peso lig.
aproximado do produto (Kg) 21,8kg Tens&o/Voltagem 110 volts

MIDEA/NACIONAL

R$ 3.476,00

CONDICIONADOR DE AR 18.000BTUS - Garantia 01 Ano Tipo de|
Acionamento  Eletronico Capacidade térmica 18000btus Compressor
3 Rotativo Cor Branco Nivel econdmico Classe A Peso aproximado 51f Und 40
Poténcia (W) 2200 Tensdo 220V Dimensdes (AXLxP) 45x60x61 cm EAN
6937671781591

PHILCO/NACIONAL

R$ 5.700,00

APARELHOS DE CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT

CONDICIONADORES DE AR SPLIT 9.000BTUS- Garantia 01 Ano Tipo|
de Acionamento Eletronico Nivel econdmico Classe A Controle remoto,
Tipo de Compressor Rotativo Dimensdes (AxLxP) 28,0x85,5x18,1cm Peso
9kg , Timer Peso Liquido 9kg Saida do ar inferior Capacidade térmica: 9.000
BTUS Compressor Rotativo Gabinete Plastico Capacidade térmica 9.000
BTUS Ciclo de ar Frio. Tensdo/Voltagem 220V.

Und 100

TCL/NACIONAL

R$ 3.620,00

CONDICIONADORES DE AR SPLIT 12.000BTUS - Tipo de Acionamento

Eletronico Capacidade térmica 12.000btus Cons.de Energia(KWh/més) 34.2 Und 100

VIX/INACIONAL

R$ 3.166,50
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Controle Remoto, Cor Branco Dimensdes (AXLXP) 32,5x93,4x24,4cm|
Exaustdo do ar , Garantia 01 Ano Nivel econémico Classe A Peso
aproximado 12 Kg Poténcia (W) 1628 Saida do ar Dupla saida Timer Sim
Tensdo/Voltagem 220 v

CONDICIONADORES DE AR SPLIT 18.000BTUS - Ciclo: Frio Gés|
Refrigerante: R-410% Tipo de Tecnologia : Convencional Voltagem (V): 220
Frequéncia (Hz): 60 Fase: Monoféasico Classificagdo INMETRO: A Cor da
evaporadora: Branco Capacidade de Refrigeracdo (BTU/h): 18.000)
Capacidade de Refrigeracdo (kW/h): 5,27 Eficiéncia Energética Refrigeracaol
EER(W/W): 3,26 Vazdo de Ar méaxima (m3min): 12,86 Regula velocidade
do ar: SIM Timer: SIM Sleep: SIM Swing: SIM Turbo: SIM Poténcial
Elétrica Consumida - Refrigeragdo (W): 1618 Corrente de Operacdo de
Refrigeracdo (A): 7.9 Disjuntor (A): 13 Unidade Evaporadora (L x A x P)
mm (Sem Embalagem): 895x290x210 Unidade Condensadora (L x A x P)
mm (Sem Embalagem): 830x580x285 Peso liquido Unidade Interna (Kg):
10,4 Peso liquido Unidade Externa (Kg): 30,3 Conexd da Tubulagéo
Liquida (mm): 6,35 (1/4) Conexdo da Tubulagdo Gés (mm): 12,70 (1/2)
Comprimento Méaximo da Tubulagéo (M): 20 Desnivel Méaximo (M): 8 Tipo|
de Compressor: Rotativo Area de Aplicagdo até (M?): 30 Linha de Liquido:
6,35 (1/4) Linha de Sucgdo: 12,70 (1/2) Cédigo da Unidade Internal
(Evaporadora): HLFI18B2FA Cédigo da Unidade Externa (Condensadora):
HLFE18B2NA Gabinete da Unidade Externa (Condensadora): Metal
Origem: Nacional NCM: 8415.10.11 Tubulacdo da Unidade External
(Condensadora): Cobre

CONDICIONADORES DE AR SPLIT 22.000BTUS - Peso aproximado 14,5}
Saida do ar: Dupla saida Capacidade térmica 22.000btus Gabinete Unidade
7 Interna plas Tensdo 220V Cons.de Energia(KWh/més) 41,8 Garantia 01 Ano,| Und 50
Timer Sim ,Controle Remoto Sim Nivel econémico Classe A Tipo de|
Acionamento Controle Remoto Dimensdes (AxLxP) 31,5x108,5x23,6¢ .
CONDICIONADORES DE AR SPLIT 24.000BTUS - Nivel econdémicol
Classe A Timer Sim Dim. Evap. 42x116,5x31,5cm Peso aproximado 57,6
Capacidade térmica 24000 BTUs Tipo de Acionamento Eletronico Exaustdo|
do ar Ndo Poténcia Nominal (W) 2.070 Compressor Rotativo Gabinete|
Pléastico Saida do ar Superior Cons.de Energia (KWh/més) 43,5 Garantia 01
Ano Tenséo 220v Dim. Cond. 75,5x96,5x39,5¢cm.

ELGIN/NACIONAL R$ 6.120,00

MIDEA/NACIONAL R$ 6.310,00

PSG/NACIONAL R$ 6.315,50

Prazo: 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura da ata.
Mara&/AM, 07 de outubro de 2026.

ADENILSON DE OLIVEIRA COELHO
Secretéario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Victor Ayan Gongalves de Oliveira
Cddigo ldentificador:429DB317

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVO AIRAO

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO FINAL DA ETAPA DE HABILITAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026 — PREMIAGAO
FATIMA SANTANA DE NOVO AIRAO/AM, COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

No uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas, o Secretario Municipal de Cultura de Novo Airdo torna publico o Resultado Final da Etapa de
Habilitacdo do Edital de Chamamento PUblico n°® 001/2026 — Premiagéo Fatima Santana de Novo Airdo/AM.

Os 12 (doze) agentes culturais selecionados no Resultado Final da Etapa de Avaliagdo, publicado no Dirio Oficial Eletrénico dos Municipios do
Estado do Amazonas em 07 de Outubro de 2026, apresentaram a documentacdo exigida para a Etapa de Habilitacdo e foram considerados
HABILITADOS, conforme relacdo abaixo, mantidas a classificagdo, as modalidades e as pontuagdes anteriormente divulgadas.

Concluida a etapa de habilitacdo, os agentes culturais habilitados serdo convocados para a assinatura do Termo de Premiacdo Cultural, conforme
Anexo VI do Edital. O pagamento da premiagdo observara as disposi¢des do instrumento convocatério, em conta bancéria de titularidade do agente
cultural.

CATEGORIA - DANGAS FOLCLORICAS | VALOR POR PREMIAGCAO: R$ 2.487,31 | N° DE VAGAS: 12

Clas. Proponente CPF/CNPJ Modalidade Pontuagéo Status

1° Danielle Santos da Cruz *** 504.852-** Cota para pessoas negras 43 Habilitado

20 Quadrilha Quilombola Afro Junina | ***.230.642-** Ampla Concorréncia 42 Habilitado

30 Junina Baixada de Novo Airdo *** 039.982-** Ampla Concorréncia 41 Habilitado

40 Patricia de Souza Moraes **% 203.212-** Ampla Concorréncia 38 Habilitado

5° Danga_ Nordest![\a Cangago *H* 389.122-** Ampla Concorréncia 37 Habilitado
Herdeiros de Lampi&o

& Grémio  Recreativo  FOICIONiCOl sux 35 199 s Ampla Concorréncia 37 Habilitado
Ciranda Bardes
DANGA FOLCLORICA CAFE| . .

0 ~ =

7 NOVO MILENIO **k 144.662-** Ampla Concorréncia 33 Habilitado
Grémio  Recreativo  Folclérico

8° Cultural Cangaco Lampido Rei do| ***.167.392-** Ampla Concorréncia 33 Habilitado
Sertéo
Grémio Recreativo Folclérico e|

90 Cultural Peixe Boi Jau.| 02.949.503/0001-33 Ampla Concorréncia 33 Habilitado
G.RF.C.P.BJ

10° Quadrilha Granfinos de Novo Airdo| ***.031.582-** Ampla Concorréncia 33 Habilitado

11° Dangca Nacional Barbes do Café *** 189.092-** Ampla Concorréncia 33 Habilitado
Grémio  Recreativo  Folclérico - L

0 - ek
12 Cultural Ciranda Pena Branca .986.902- Ampla Concorréncia 33 Habilitado

PROPONENTE DESCLASSIFICADO NA ETAPA DE AVALIACAO
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Proponente CPF/CNPJ Modalidade Pontuacéo Status
Jhonata Horta Cerdeira **% 804.342-** Ampla Concorréncia 24 Desclassificado

O proponente relacionado no quadro de desclassificagdo ndo integrou a convocacdo para a etapa de habilitacdo, permanecendo sua situagdo da etapa
de avaliacéo.

Novo Airdo/AM,14 de Outubro de 2026.

ERCULES ALVES
Secretario Municipal de Cultura de Novo Airdo
Publicado por:
Raisse Vinhorte da Silva
Cadigo ldentificador:EO3CACB7

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO PAULO DE OLIVENGA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 043/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

INSTITUI E APROVA O PLANO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE SAO PAULO DE OLIVENGA/AM — COMSEMED PARA O TRIENIO 2026-2028, FIXA DIRETRIZES PARA A DIVULGACAO
E MONITORAMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS DE ALFABETIZACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR NAZARENO SOUZA MARTINS, M.D. PREFEITO DE SAO PAULO DE OLIVENCA/AM, no uso de
suas atribuicdes legais, ex vi, conferidas na Lei Organica do Municipio de S&o Paulo de Olivenga-AM e demais disposi¢des normativas em vigor, e

CONSIDERANDO o direito fundamental & educacéo e a garantia da alfabetizaco integral na idade certa de todas as criangas da rede publica de
ensino, em consonancia com a Constituicao Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/1996);

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal por meio do Decreto n° 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, e pelo Governo do Estado do Amazonas por meio do Decreto n° 47.958, de 22 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO a politica educacional local instituida pela Lei Municipal n® 101, de 19 de fevereiro de 2026, que cria o Programa de
Alfabetizacdo Territorio Municipal (ALFABETIZA SPO);

CONSIDERANDO a necessidade de dar cumprimento as exigéncias técnicas contidas no Item 7 do Edital MEC n° 7/2026 da 32 Edi¢&o do Selo
Nacional Compromisso com a Alfabetizacdo, quanto a formalizacdo de planos e evidéncias fisicas de comunicagdo institucional;

CONSIDERANDO por fim, as caracteristicas socioculturais e geograficas do Municipio, que ocupa posi¢do de destaque no cenario nacional com
expressiva populacéo indigena, demandando estratégias de comunicagéo publica interculturais, plurilinguisticas e transparentes.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido e aprovado o Plano Municipal de Comunicagdo Social da Secretaria Municipal de Educacéo de Séo Paulo de Olivenca/AM —
COMSEMED, para o triénio 2026-2028, na forma do Anexo Unico que se torna parte integrante deste Decreto.

Art. 2° O Plano de Comunicacdo Social de que trata este Decreto tem por finalidade planejar, coordenar, executar e monitorar a politica de
comunicagdo institucional da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), dividindo-se em dois macroeixos de atuacéo:

I — Eixo de Alfabetizacdo: Concentrado nas acfes pedagdgicas de suporte e direito a leitura, escrita, valorizacdo do professor alfabetizador e
engajamento comunitério;

Il — Eixo Geral de Educacdo: Voltado a divulgagdo das diferentes etapas, modalidades, avalia¢des, projetos institucionais e investimentos da rede
publica municipal.

Art. 3° A execucdo e a coordenagdo das atividades descritas no plano ficardo a cargo da Coordenagdo de Comunicacdo da Secretaria Municipal de
Educagdo (COMSEMED), a qual compete organizar os calendarios editoriais, gerenciar os canais oficiais digitais e institucionais e apoiar as escolas
no fluxo de informagdes.

Art. 4° O fluxo da Comunicagdo Interna e Externa obedecera aos principios da administracdo publica, devendo a informacéo oficial partir sempre de
fonte identificada, técnica e previamente checada, vedada qualquer manifestagdo que configure promocgéao pessoal de autoridades ou servidores, em
estrito cumprimento ao art. 37, § 1°, da Constitui¢do Federal.

Art. 5° Ficam estabelecidos os seguintes mecanismos compulsorios de Monitoramento, Avaliacdo e Registro de Evidéncias das Acles de
Alfabetizacdo, para cumprimento das metas educacionais e exigéncias do Ministério da Educagdo (MEC):

I — Producéo de relatorios analiticos bimestrais de desempenho dos canais oficiais (redes sociais e informativos);
Il — Emisséo de relatérios periddicos de monitoramento da rede, coordenados conjuntamente pela Geréncia Pedag6gica e pela Coordenagdo de

Comunicacao, comprovando documentalmente o alcance das campanhas de Busca Ativa escolar, frequéncia e exames diagndsticos (AVASPO,
SAEB e SADEAM);
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111 — Organizagdo e manutencdo de um banco de dados digital unificado de arquivos (fotografias, artes, audios e videos) que comprovem a execugao
fisica e 0 impacto das a¢Bes de campo diretamente nas comunidades rurais e terras indigenas.

Art. 6°. As acles especificas direcionadas as comunidades tradicionais deverao respeitar as normas da Educagdo Escolar Indigena, promovendo a
interculturalidade, a valorizacéo das linguas maternas e a devida autorizagao das liderancas locais para registros audiovisuais de saberes tradicionais.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo a conta de dotagdes orcamentarias proprias consignadas no orgamento da
Secretaria Municipal de Educacdo, observado o cronograma financeiro e as disponibilidades de caixa da municipalidade.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO DE SAO PAULO DE OLIVENCA/AM, em 14 de outubro de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito de S&o Paulo de Olivenca-AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 177 DA LEI ORGANICA DE SAO PAULO DE OLIVENCA-AM.

ADAHILTON GONCALVES MARTINS
Secretario Municipal de Administracdo

PLANO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL DAS AGOES DE ALFABETIZAGAO

Comunicacéo Social da Secretaria Municipal de S&o Paulo de Olivenga-AM
COMSEMED

1. INTRODUCAO

O presente Plano de Comunicagdo Social da Secretaria Municipal de Educagdo de Sdo Paulo de Olivenca (SEMED/SPO) constitui um instrumento
de planejamento, organizagdo e gestdo das a¢des de comunicacdo institucional da politica educacional municipal para o periodo de 2026 a 2028.

O planejamento estéa estruturado em dois eixos complementares: o primeiro concentra-se na alfabetizagao e no direito de toda crianca aprender a ler e
escrever; o segundo amplia a comunicacdo para as diferentes areas do conhecimento, projetos, avaliagdes, resultados e agBes estratégicas da rede
municipal.

Sua elaboragdo parte da necessidade de estabelecer uma comunicacdo pablica sistematica, transparente, acessivel, educativa, inclusiva, intercultural
e territorialmente adequada, capaz de aproximar a Secretaria Municipal de Educacdo dos profissionais da educacdo, estudantes, familias,
comunidades, liderancas, conselhos, instituicdes parceiras e sociedade em geral.

A Coordenagdo de Comunicacdo da Secretaria Municipal de Educa¢do (COMSEMED) foi criada exerce um papel fundamental na construgdo de
uma comunicago publica clara, transparente e acessivel a populacdo. Mas do que divulgar ACOES, PROJETOS E RESULTADOS, a COMSEMED
contribui para aproximar a gestdo municipal da comunidade, garantindo que a informagédo sobre a educagdo chegue de forma correta, responsavel e
compreensivel aos professores, gestores, servidores, estudantes, familia e a toda a sociedade.

O plano considera a realidade especifica de Sdo Paulo de Olivenga, marcada pela presenca expressiva de comunidades indigenas, pela distribuigdo
territorial das escolas, pela existéncia de unidades localizadas em areas rurais e pelas limitagdes de conectividade que podem dificultar o acesso
simultaneo da populacdo aos meios digitais.

Dessa forma, propde-se uma estratégia de comunicagdo multicanal, combinando redes sociais, aplicativos de mensagens, radio, materiais impressos,
reuniGes comunitarias, comunicacdo escolar e comunicagdo direta nas comunidades. A publicidade institucional possuir carater educativo,
informativo e de orientacdo social, sem promocédo pessoal de autoridades ou servidores. Assim também, como obedecera as normas relativas ao
acesso a informagdo publica e & protecdo de dados pessoais, especialmente a Lei n® 12.527/2011, Lei de Acesso a Informagdo e a Lei n°
13.709/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais.

2. JUSTIFICATIVA

A comunicacdo constitui dimenséo estratégica da gestdo educacional, uma vez que a efetividade das politicas publicas depende ndo apenas de sua
formulagdo e execucdo, mas também da capacidade do poder pablico de informar, orientar, ouvir e mobilizar seus diferentes publicos.

A criagdo e fortalecimento da COMSEMED justifica-se pela necessidade de estabelecer uma comunicacdo institucional organizada, clara,
transparente e acessivel entre a gestdo municipal, a Secretaria de Educacéo, as unidades escolares e a comunidade.

Segundo dados do Censo Demografico 2022, S&o Paulo de Olivenga apresenta a 52 posi¢do nacional entre 0s municipios brasileiros com maior
quantitativo absoluto de populagdo indigena. Essa caracteristica exige que a comunicagédo da Secretaria considere a diversidade cultural e linguistica
e respeite as formas proprias de organizacéo social e comunicagdo das comunidades.

A comunicagdo publica exerce o papel estratégico na gestdo, pois permite que as agdes, projetos, programas, investimentos, resultados e demais
iniciativas da Educagdo sejam divulgados de forma responsavel e compreensivel, garantindo & populagdo o acesso as informagdes de interesse
publico.

Neste sentido, a COMSEMED torna-se fundamental para dar a visibilidade as agdes da Secretaria, valorizar o trabalho dos profissionais da
educacdo, fortalecer a identidade institucional e aproximar a gestdo da comunidade, contribuindo para uma relagdo baseada na transparéncia, no
dilogo e na confianga.

Além de divulgar informagdes, a COMSEMED busca padronizar e qualificar a comunicagéo institucional, garantindo que os conteidos produzidos
sejam apresentados de maneira adequada, evitando informacGes desencontradas e fortalecendo a imagem da Secretaria Municipal de Educacéo.
Dessa forma, pretende transformar a comunicagdo em instrumento permanente de gestdo, participagdo e fortalecimento da politica educacional
municipal, ampliando a transparéncia publica e aproximar a Educacéo da Sociedade, assegurando que as ac¢Oes realizadas cheguem ao conhecimento
de todos.

3. OBJETIVOS GERAL
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Desenvolver estratégia de comunicacdo institucional para valorizar, divulgar e fortalecer as a¢Bes de alfabetizacdo realizadas pela SEMED-SPO,
aproximando escolas, professores, estudantes, familias e comunidade.

3.1 Objetivos Gerais e Especificos

- Divulgar agGes, projetos e praticas de alfabetizagao;

- Valorizar o trabalho dos professores alfabetizadores;

- Dar visibilidade as boas préticas desenvolvidas nas escolas.

- Organizar e padronizar o fluxo de informages entre a SEMED, departamentos e unidades escolares;

- Garantir maior qualidade na produgdo de fotos, videos, textos e demais materiais institucionais;

- Promover comunicagdo educativa sobre avaliagdes externas, como SAEB, SADEAM e avaliagdes municipais;

- Dar visibilidade as acdes de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Educacgéo de Jovens e Adultos e Educagdo Escolar Indigena;
- Ampliar a divulgacédo das a¢des e projetos desenvolvidos pela secretaria;

- Fortalecer e transparéncia das acoes da gestdo municipal na area da educago;

- Padronizar a identidade visual e a linguagem utilizada nos canais oficiais;

- Facilitar o acesso da populagdo as informacdes de interesse publico;

- Fortalecer a presenca digital e institucional da SEMED;

- Estabelecer critérios para o envio, organizagao e publicagdo de conteudo;

- Aproximar a gestdo municipal, as escolas, os profissionais da educacéo, os estudantes, as familias e a comunidade.

4. FUNDAMENTACAO E PRINCIPIOS DA COMUNICACAO

A comunicacéo da SEMED/SPO obedecera aos seguintes principios:

4.1 Publicidade e transparéncia

As acles, programas, projetos, resultados e informag6es de interesse publico serdo divulgados de maneira clara e acessivel.
4.2 Impessoalidade

A comunicacdo institucional priorizara a politica pablica, os servicos, os resultados e o interesse coletivo, evitando personalizagdo ou promogdo de
agentes publicos.

4.3 Acessibilidade

As informacdes utilizadas serdo linguagem clara, recursos visuais adequados e, sempre que possivel, formatos que facilitem o acesso de pessoas com
diferentes necessidades.

4.4 Interculturalidade
A comunicacdo destinada as comunidades indigenas respeitar suas identidades, linguas, saberes, tradi¢fes, formas de organizacéo e especificidades
educacionais.

4.5 Veracidade
Toda informacgéo institucional sera previamente conferida, evitando divulgagéo de dados incompletos, incorretos ou ndo confirmados.
4.6 Prote¢do de dados

A producéo e divulgacdo de imagens, nomes, informagdes escolares e demais dados pessoais observarad a legislacdo aplicavel, especialmente a
criangas, idosos, portadores de necessidades especiais e LGPD.

5. DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL

S&o Paulo de Olivenca apresenta uma realidade educacional fortemente relacionada ao territério amazénico. A rede municipal atende publicos
residentes na sede e sua grande maioria nas areas rurais e comunidades indigenas.

Atualmente, a comunicacdo da Secretaria Municipal de Educacdo se encontra-se em processo de organizacdo, padronizando, planejamento e
fortalecimento institucional. Nesse processo, destaca-se a atuacdo da COMSEMED, responsavel pela producdo e organizagcdo dos contetidos
institucionais destinados a divulgacgao das acdes da Secretaria.

As informagbes produzidas sdo divulgadas, principalmente, por meio das redes sociais institucionais, ampliando o alcance das a¢bes da SEMED
junto aos profissionais da educagdo, estudantes, familias, comunidades e sociedade em geral.

Entre os principais canais institucionais utilizados encontram-se os perfis da SEMED/SPO nas plataformas Instagram e Facebook. No Instagram a
SEMED/SPO mantém o perfil oficial @semedspo, disponivel em https://www.instagram.com/semedspo?igsi=Z2p6ajMyODdtZDlj&utm_source=qr
e no Facebook a secretaria também dispde de uma pagina institucional disponivel em https://www.facebook.com/profile.php?id=61572764995556,
para as divulgacoes das acdes e informagdes de interesse da comunidade educacional.

A divulgacéo das a¢des da educagdo municipal também ocorre de forma articulada com os canais oficiais da Prefeitura Municipal de S&o Paulo de
Olivenca, especialmente por meio de suas redes sociais institucionais. Essa integracdo contribui para ampliar a visibilidade das politicas pablicas
educacionais e fortalecer a comunicagdo entre a Administracdo Municipal e a sociedade.

5.1 Caracteristicas Territoriais e Socioculturais
A rede municipal de ensino apresenta caracteristica especificas e desafiadora em relagdo a educagdo no municipio entre elas estdo:
Distancias territoriais, deslocamento fluvial, periodos de cheia e vazante, diferentes niveis de conectividade, dificuldade de acesso imediato as

informac0es digitais, diversidade cultural e linguistica, necessidade de comunicacdo com liderangas comunitérias, necessidade de articulagdo entre
sede e comunidades.
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Todos esses fatores implicam consequentemente, a comunicagdo deve ser planejada considerando tempo, territério, conectividade e cultura.

5.2 Analise SWOT

Para identificar os principais fatores que influenciam o Plano de Comunicacdo da COMSEMED, serédo analisados aspectos internos, relacionados a

prépria organizagdo, e aspectos externos, decorrentes do contexto em que esta inserida.

TABELA 01: Analise Swot

DIMENSAO DIAGNOSTICO

Existéncia da SEMED e de equipes pedagdgicas;
Presenca de gestores e profissionais nas escolas;
Portal institucional da Prefeitura;

Forcas Redes sociais institucionais;

Experiéncias de monitoramento pedagdgico;
Realizacdo de projetos e avaliages educacionais;
Articulagdo com comunidades.

Comunicacéo descentralizada;
Possiveis atrasos no repasse de informagdes;

Fraquezas Limitagdes de internet em comunidades;

Auséncia de padronizacdo de identidade e linguagem; Necessidade de organizacdo de banco de contetidos e calendério editorial.

Ampliagdo das redes sociais;

Uso estratégico do WhatsApp;

Parceria com réadio local;

Oportunidades Produgéo de videos curtos;

Valorizacéo das boas praticas escolares;

Fortalecimento da comunicagdo comunitéria;

Integracéo entre comunicagdo institucional e agdes pedagégicas.

Noticias falsas;

informagdes desencontradas;

baixa conectividade;

Ameacas dificuldades logisticas;

interpretacdes equivocadas de informacdes;
circulagéo de contetido sem fonte oficial;

exposicao indevida de dados pessoais de estudantes.

5.3 Comunicagdo Interna
A comunicacéo interna obedecera ao seguinte fluxo:

FLUXO DE COMUNICAGAO INTERNA:

SEMED - GERENCIAS/SETORES (Geréncias e setores da SEMED) - GESTORES (Diretores e Vice-Diretores) - PEDAGOGOS (Equipe
Pedagdgica) - PROFESSORES/SERVIDORES (Professores e servidores da Educacdo) - COMUNIDADE ESCOLAR (Estudantes, familias e

Comunidade)
A informag&o oficial deve possuir fonte, responséavel, data e orienta¢do clara.
5.3.1 Principais instrumentos:

- grupos institucionais de WhatsApp;
- comunicados oficiais;

- oficios;

- reuniBes de gestores;

- reunibes pedagogicas;

- informativos internos;

- calendério institucional;

- reunides das geréncias pedagdgicas;
- relatérios de monitoramento;

- encontros formativos

5.4 COMUNICACAO EXTERNA

A comunicacéo externa deverd alcancar:
- estudantes;

- pais e responsaveis;

- comunidades indigenas;

- comunidades de areas rurais;

- liderangas comunitarias;

- professores;

- conselhos escolares;

- Conselho Municipal de Educagéo;

- Conselho de Alimentacéo Escolar;

- Conselho de Acompanhamento e Controle Social;

6. PUBLICO-ALVO

A COMSEMD tem como publico-alvo todos os segmentos envolvidos direta ou indiretamente com a educagdo municipal, garantindo que as

informac0es da Secretaria de Educagéo sejam acessiveis e compreensiveis para toda a comunidade.

TABELA 02: Pablico-alvo
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Publico Interno

Publico Externo

Estudantes

Pais e responsaveis

Professores

Comunidade

Gestores escolares

Liderancas comunitarias

Coordenadores pedagdgicos

Profissionais e instituicdes parceiras

Secretério(a) Municipal de Educacéo

Conselho Municipal

Técnicos da SEMED

Sociedade civil

Auxiliares e demais servidores;

Instituicdes Publica

7. MENSAGENS-CHAVE

As mensagens—chaves da COMSEMED reforgar a transparéncia, o compromisso e a proximidade da Secretaria Municipal de Educacdo com a

comunidade e a educagéo.

Mensagem Central: “Toda crianga tem direito de aprender a ler e escrever. A SEMED-SPO trabalha para garantir esse direito.”

8. ESTRATEGIAS E ACOES DE COMUNICAGCAO

A estratégia de comunicacdo da COMSEMED esta baseada em planejamento, organizagdo, transparéncia e aproximagdo com a comunidade,
fortalecendo a identidade institucional da Secretaria Municipal de Educacdo ampliando a divulgacdo das acGes realizadas. A seguir estdo as tabelas
com as estratégias e a¢des, seguimento da comunicacdo e 0s eixos estratégicos.

TABELA 03: Estratégias e acdes

Eixo

Planejamento
O que comunicar?

Acéo

Alfabetizagdo

Acdes pedagdgicas

Projetos de leitura, escrita e alfabetizacéo

Valorizagdo docente

Trabalho dos professores

Professor em destaque

Escola que alfabetiza

Escola Boas praticas y

Escola que ensina
Familia Participagdo familiar Como apoiar a crianga e os adolescente em casa
Resultados Evolugéo da aprendizagem Indicadores e avaliacdes

Protagonismo

Estudantes

Histdrias de aprendizagem

TABELA 04: Segmento da comunicagéo

Publico Necessidade Principal Canais Prioritarios

Gestores Informagdes administrativas e pedagégicas WhatsApp institucional, reunides, comunicados
Professores Orientagdes pedagégicas WhatsApp, reunides, formagdes, informativos
Estudantes Informagdes educacionais Escola, redes sociais, videos

Pais/responsaveis

Matricula, calendério, frequéncia, eventos

WhatsApp, escola e redes sociais

Comunidades indigenas

Informagdes culturalmente adequadas

Escola, lideranga, comunicac&o presencial, WhatsApp quando disponivel

Comunidades indigenas

Dados e prestacdo de informagoes

Reunides, documentos oficiais, porta

TABELA 05: Eixos Estratégico de Comunicagao

Comunicacéo Institucional

Fortalecer a identidade e a credibilidade da SEMED/SPO

Eixos Objetivo Acdes
padronizar identidade visual;
estabelecer calendario editorial;
Eixo 1 divulgar acoes oficiais;

publicar comunicados;

produzir releases;

divulgar documentos e resultados;

manter informacdes atualizadas nos canais oficiais.

Eixo 2
Comunicagéo Pedagdgica

Aproximar a comunidade das politicas e agbes pedagdgicas.

divulgacéo de formagdes;
apresentacao de projetos pedagdgicos;
divulgacéo de boas préticas;
campanhas de incentivo a leitura;
matemética e ciéncias;

alfabetizagéo;

avaliagOes educacionais;

projetos interdisciplinares;

feiras e mostras cientificas;
olimpiadas e competicdes educacionais;
acOes de busca ativa.

Eixo 3
Comunicagéo da Educagéo Escolar Indigena

Reconhecer a especificidade da Educagdo Escolar Indigena e|
evitar uma abordagem meramente preconceituosa.

valorizagéo das culturas indigenas;
divulgacéo de projetos desenvolvidos pelas escolas indigenas;
valorizagdo das linguas indigenas;

participacdo de professores e liderancas indigenas na producéo dos contetidos;

registro de saberes tradicionais com autorizacao das comunidades;
divulgacdo de préticas pedagdgicas interculturais;
producéo de materiais adequados as diferentes realidades linguisticas;

consulta as comunidades quando a comunicagéo envolver elementos culturais especificos.

Eixo 4 Transparéncia e Participacdo Social

Dispor de mecanismos institucionais de Ouvidoria e acesso |
informagdo, que deverdo ser articulados a comunicagéo|
educacional.

divulgar canais oficiais;

orientar a populagéo sobre como solicitar informagdes;
divulgar audiéncias e reunides;

divulgar conselhos;

apresentar resultados de programas;

divulgar prestagdo de contas;

publicar relatérios;

estimular participacéo das familias.

Eixo 5 Comunicagao de Avaliacdes Educacionais

Divulgar comunicacdo especifica para formagéo pedagégico e|
formativo, evitando a exposi¢do individual de estudantes ou
escolas.

AVASPO;

SAEB;

SADEAM;

avaliagOes diagnosticas;

avaliagdes internas;
acompanhamento da aprendizagem.

9. CAMPANHAS PRIORITARIAS

TABELA 06: Campanha prioritarias
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Campanha

Objetivo

Matricula e rematricula

Garantir que familias conhecam prazos e procedimentos

Frequéncia escolar

Reduzir infrequéncia e abandono

Busca Ativa Identificar e reintegrar estudantes afastados
AVASPO Orientar escolas e comunidade sobre avaliagéo
SAEB/SADEAM Mobilizar estudantes e profissionais para o dia D

Valorizagao dos profissionais

Dar visibilidade as boas préticas

Educagéo Indigena

Valorizar cultura, lingua, identidade e territério

Alimentacéo escolar

Informar sobre alimentagéo adequada

Meio ambiente

Desenvolver consciéncia socioambiental

Combate ao bullying

Promover convivéncia respeitosa entre os alunos.

Incluséo

Divulgar agdes de educagéo inclusiva.

Leitura e aprendizagem

Incentivar préticas de leitura.

Matematica e Ciéncias

Divulgar projetos e resultados.

Feira e projetos escolares

Valorizar protagonismo de estudante e professores.

10. CRONOGRAMA ANUAL DE COMUNICAGCAO

O cronograma da COMSEMED tem como finalidade organizar, planejar, e acompanhar as a¢des de comunidade da secretaria Municipal de

Educagdo, garantindo maior

agilidade, qualidade e regularidade na divulgacéo das atividades. O cronograma sera revisado anualmente de acordo

com o calendério oficial da SEMED/SPO.

TABELA 07: Cronograma Geral de Comunicagdo

Periodo Acoes Prioritarias

Janeiro Planejamento anual, matricula e organizacéo dos eventos
Fevereiro Inicio do ano letivo e campanha de acolhimento dos alunos.
Marco Frequéncia, alfabetizagdo e valorizagéo da escola

Abril Educagéo Indigena, diversidade cultural e projetos pedagégicos
Maio Familia e escola; avaliagdo diagndstica

Junho Meio ambiente, AVASPO e projetos cientificos

Julho Monitoramento pedagdgico e divulgagéo de resultados parciais
Agosto Formagéo docente, leitura, matematica e ciéncias

Setembro Busca ativa e frequéncia escolar

Outubro Valorizagdo das criangas, estudantes e profissionais

Novembro Avaliacoes, resultados e planejamento

Dezembro Balango anual, prestacédo de contas e reconhecimento das boas préticas

TABELA 7.1: Cronograma especifico de Comunicagao

Periodicidade

Acdes

Diariamente

Recebimento e organizagdo das demandas, producéo e publicacéo de contelidos; cobertura de acdes; atualizagéo dos canais oficiais.

Semanalmente

Planejamento das publicaces; alinhamento com departamentos e escolas; selecéo das principais agdes da semana; producao de Reels, Stores e informativos.

Quinzenalmente

Avaliacéo das publicacdes realizadas; levantamentos de demandas; organizacao do banco de fotos e videos; ajustes nos planejamentos.

Mensalmente

Elaboragéo do calendério editorial; relatério de desempenho das redes sociais; levantamento das principais agdes e resultados; planejamentos do més seguinte.

Trimestralmente

Auvaliacéo geral de comunicagéo; analises de alcances e engasgamentos, identificagdes de avancos e dificuldades; defini¢ao de novas estratégias.

Conforme demanda

Cobertura de eventos, formacdes, inauguracdes, entregas, campanhas, projetos e agdes institucionais da SEMED.

11. ORCAMENTO ESTIMATIVO COMSEMED

O orgamento da COMSEMED sd0 recursos necessarios para garantir uma comunicagdo institucional continua, profissional e de qualidade. Os
valores abaixo séo estimativas que podem ser ajustados conforma estrutura disponivel na Secretaria e as necessidades de cada periodo.

TABELA 08: Orcamento Estimado

ITEM DESCRIGAO ESTIMATIVA MENSAL
Equipamentos Cameras, celulares, tripés, microfones e iluminagao. R$ 1.500,00

Softwares e Ferramentas Edicao de videos, design, armazenamento e organizagéo. R$ 500,00

Materiais graficos Banners, cartazes, folders e materiais institucionais. R$ 800,00

Producéo audiovisual Coberturas, edigéo de videos e contetidos especiais. R$ 1.200,00

Internet e comunicagéo Pacotes de dados e ferramentas de comunicagao. R$ 300,00

Deslocamentos Cobertura de agdes nas unidades escolares e comunidade. R$ 700,00

Campanhas institucionais Acoes de divulgagao e campanhas educativas. R$ 1.000,00

Reserva operacionais Manutencéo e despesas imprevistas. R$ 500,00

TOTAL ESTIMADO R$ 6.500,00/més

Estimativa Anual
R$ 6.500,00 x 12 meses = 78

.000,00

O orgamento podera ser reduzido ou ampliado de acordo com 0s equipamentos ja disponiveis, recursos humanos existentes e demandas especificas

da Secretaria.

Observacao: os valores apresentados sdo referéncias para planejamentos e podem ser adequados aos procedimentos administrativos e orcamentario

do municipio.
12. PLANO DE ACAO

TABELA 09: Plano de Acéo

ACAO PERIODO RESPONSAVEL INDICADOR
Calendario editorial Mensal COMSEMED Calendario publicado
Noticias institucionais Semanal COMSEMED Ne de publicagdes
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Boletim interno Mensal SEMED N© de boletins
Reunido com gestores Mensal SEMED Participagdo
Divulgacdo de boas préticas Mensal Coordenacéo Pedagdgica N° de préticas divulgadas
Campanha Educacional Confor'm_e 0 SEMED Alcance
calendério
Pesquisa de satisfagao Semestral SEMED Indice de satisfagio
Monitoramento da Rede 3 vezes ao ano Geréncia Pedagégica Relatério
Relatério de comunicagdo Bimestral Coordenacéo Pedagdgica Relatério produzido

12.1 Responsabilidade Pela Agao de Comunicagao

TABELA 06: Responsavel pela comunicagdo

RESPONSAVEL ACAO

coordenar a politica de comunicagéo educacional;
validar informagdes;

Secretaria Municipal de Educacéo definir prioridades;

articular setores;

acompanhar indicadores.

produzir informagdes técnicas;

fornecer dados;

identificar boas préticas;

colaborar na elaboracéo de campanhas.
disseminar informagdes oficiais;

manter comunicacdo com familias;

informar demandas das comunidades;

evitar divulgacdo de informacdes ndo confirmadas.
colaborar com agdes pedagdgicas;

Professores divulgar informagdes oficiais aos estudantes;
comunicar situagdes relevantes a gestao escolar.

Geréncia e Coordenacdo Pedagdgicas

Gestores escolares

producéo textual;

fotografia;

video;

artes;

redes sociais;

relacionamento com imprensa;
monitoramento;

organizacéo do calendério editorial.

Equipe de comunicagao
COMSEMED

13. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

O monitoramento e a avaliacdo das a¢Bes da COMSEMED serdo realizados de forma continua, com o objetivo de verificar a efetividade da
comunicagéo, identificar pontos de melhoria e garantir que as informagdes da SEMED estejam alcangando o publico de maneira clara, transparentes
e acessivel.

14. RESULTADO ESPERADO

Garantir uma comunicagdo mais organizada, profissional, transparente e proxima da populagdo, fortalecendo a imagem institucional da SEMED e
ampliando da comunidade sobre as a¢des desenvolvidas pela EDUCACAO.

15. CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano de Comunicac¢do Social da Secretaria Municipal de Educacdo de S&o Paulo de Olivenca SEMED/SPO deve ser compreendido como
instrumento estratégico de gestdo publica, destinado a organizar os fluxos de informacéo, fortalecer a transparéncia e ampliar a participagdo da
sociedade na construgdo da educagdo municipal.

A realidade de S&o Paulo de Olivenca exige uma comunicacgdo que ultrapasse os limites das plataformas digitais. A existéncia de comunidades rurais
e indigenas, associada as diferencas de conectividade e as particularidades culturais e territoriais, demanda uma estratégia que articule tecnologia,
comunicagdo comunitéria, escola, liderangas e presenca institucional no territério.

A comunicacdo educacional deverd, portanto, ser concebida como processo permanente de informar, ouvir, dialogar, mobilizar, orientar e prestar
contas.

Nesse sentido, a comunicacdo estar a servico da politica educacional e do interesse publico, contribuindo para uma educagdo municipal mais
transparente, democratica, inclusiva, intercultural e socialmente referenciada.

16. REFERENCIAS NORMATIVAS E INSTITUCIONAIS

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Art. 37, principios da Administracdo Publica e publicidade institucional.
BRASIL. Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Lei de Acesso a Informagéo.

BRASIL. Lei n®13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 22 de junho de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Escolar Indigena na Educagdo Basica.

IBGE. Censo Demografico 2022. Informagdes referentes a populagdo indigena de Sdo Paulo de Olivenca/AM. Disponivel em
https://www.em.com.br/app/noticia/diversidade/2023/08/07/noticia-diversidade,1541998/censo-2022-brasil-tem-quase-1-7-milhao-de-
indigenas.shtml. Acesso em 01 de set. 2026

REINALDO CANEIRO ROCHA ESMAEL CORREA
Responsavel Pela Elaboragéo Responsével Pela Elaboragao
Coordenador Pedagdgico .

— 909 Coordenador de Midia
Anos Finais
RENATO LUCAS DA COSTA ALDAMIR GOES TAVARES
Responsavel Pela Validacéo Secretario(a) Municipal de Educagéo

Articulador Municipal Gestéo e Formagao
Portaria N. 1774/2023 - CNCA

Aprovacado
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Cédigo Identificador:E22B55DF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 725/GP-PMT DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga:

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 ALTINO GOMES DE ALMEIDA JUNIOR Professor 17/09/2026 a 02/10/2026 | 15 DIAS 10805-6 EDUCAGCAO

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servigo no dia Util subsequente ao término da licenca, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 17 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 13 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:2D37C948

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 727/GP-PMT DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o0 Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Orgéanica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 CHARLANY DA CRUZ LEAO Professora 03/09/2026 a 17/09/2026 | 15 DIAS 1786-9 EDUCAGCAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Util subsequente ao término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 03 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 13 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.
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BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:8011B307

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 728/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 CARLA ARAUJO LIMA Professora 28/08/2026 a 12/09/2026 | 15 DIAS 4816-3 EDUCAGAO

Art. 2° - A servidora deverd apresentar-se ao servi¢o no dia Gtil subsequente ao término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 28 de agosto
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:48E5A398

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 729/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento medico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 IARA LIMA DA SILVA Monitora 31/08/2026 & 14/09/2026 | 15 DIAS 24650-1 EDUCAGAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Util subsequente ao término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢es em contrario, com efeito retroativo ao dia 31 de agosto
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

www.diariomunicipal.com.br/aam 107




Amazonas , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVIII | N° 4214

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:B17CF189

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 730/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 JOAO PAULO DA SILVA MACEDO Monitor 13/09/2026 & 27/09/2026 | 15 DIAS 22171-2 EDUCACAO

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servigo no dia Util subsequente ao término da licenca, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 13 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIGO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:71D770EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 731/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o0 Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 MEMO. N° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento medico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 KELCILENE DA SILVA PEIXOTO Professora 25/08/2026 a 08/09/2026 | 15 DIAS 6299-9 EDUCAGAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Util subsequente ao término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢es em contrario, com efeito retroativo ao dia 25 de agosto
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
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Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cédigo Identificador:E6961BAF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 732/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 ANDRIELLY FIGUEIREDO HOLANDA Professora 26/08/2026 a 25/09/2026 30 dias 16524-2 EDUCACAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenca, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario, com efeito retroativo ao dia 26 de agosto
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador: A56DD9D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 733/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o0 Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNGAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 ALTINO GOMES DE ALMEIDA JUNIOR Professor 17/09/2026 & 17/10/2026 30 dias 10805-4 EDUCAGAO

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servigo no dia Util subsequente término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 17 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cédigo Identificador:7BOB14DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 734/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 CHARLANY DA CRUZ LEAO Professora 03/09/2026 & 02/10/2026 30 dias 1786-1 EDUCACAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrério, com efeito retroativo ao dia 03 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:372772E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 735/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o0 Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento medico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA

Auxiliar de Servigos
Gerais

01 CARLA ARAUJO DE LIMA 28/08/2026 a 27/09/2026 30 dias 4816-1 EDUCAGAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenca, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 28 de agosto
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cédigo Identificador:D325EA83

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 736/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e 1X do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

No

NOME

FUNCAO

PERIODO

DIAS

MATRICULA

SECRETARIA

01

DARLENE FREIRE RODRIGUES

Professora

09/09/2026
a

30 dias

863-1
863-2

EDUCACAO

08/10/2026

Art. 2° - A servidora deverd apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenca, conforme data especificada acima;
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 09 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:8DCFC74F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 737/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

Ne°

NOME

FUNCAO

PERIODO

DIAS

MATRICULA

SECRETARIA

01

ELIZETE FRANCO MESTANCIO

Professora

19/08/2026

a
17/09/2026

30 dias

5179-1

EDUCAGAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenca, conforme data especificada acima;
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢gdes em contrario, com efeito retroativo ao dia 19 de agosto
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:C867D536

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 738/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
11/09/2026 5
01 FATIMA TOURINHO DE SOUZA Professora a 60 dias 965-2 EDUCACAO
10/11/2026

Art. 2° - A servidora deverd apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenca, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 11 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:EC45CEAF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 739/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 GLADES RODRIGUES RAMIRES Professora 03/09/2026 a 02/10/2026 30 dias 1921-1 EDUCAGCAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenca, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 03 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
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Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:4A24F51B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 740/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 JUCIRLENE DOS SANTOS NUNES Professora 14/09/2026 & 13/10/2026 30 dias 5029-1 EDUCAGAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenca, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrério, com efeito retroativo ao dia 14 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIGO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo ldentificador:796 AE429

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 741/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o0 Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento medico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 MARIZELDA LEAO SANTANA Professora 26/08/2026 a 25/09/2026 30 dias 801-1 801-2 EDUCAGAO

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenca, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 26 de agosto
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:B30F4F3F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 742/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNGCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA

. N N . PRODUGAO RURAL E|
01 RUBEN DARIO COSTA CASTRO Técnico Administrativo 02/09/2026 a 01/12/2026 | 90 dias 10018-2 ABASTECIMENTO

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contréario, com efeito retroativo ao dia 02 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo ldentificador:8404A23D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 743/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 SEBASTIAO RAMOS NOGUEIRA Professor 14/09/2026 a 13/10/2026 | 30 dias 795-1 EDUCACAO

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servigo no dia Util subsequente término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 14 de
setembro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cddigo Identificador:C5BBA27A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 744/GP-PMT DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.® 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, o Memorando n.° 524/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 09 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
01 WANDERLEY DIAS DA SILVA Aucxiliar de Servigos Gerais| 26/08/2026 & 25/09/2026 | 30 dias 699-1 EDUCACAO

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servigo no dia Gtil subsequente término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢es em contrario, com efeito retroativo ao dia 26 de agosto
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE OUTUBRO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIGO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Thiago Silva da Cruz
Cadigo Identificador:2AC9F047

ESTADO DO AMAZONAS
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IRANDUBA - SAAE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IRANDUBA - SAAE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 004/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 012/2026
PREGAO ELETRONICO N°: 004/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 004/2026

Em 15 de outubro de 2026, 0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IRANDUBA — SAAE registrou os precos da empresa
abaixo identificada, para eventual e futura Aquisicdo de Materiais Elétricos, Hidraulicos, Ferramentas, Ferragens e de Fixagdo, e Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI), Seguranca e Diversos, visando atender as necessidades do Servi¢o Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE do Municipio de
Iranduba/AM.

A presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de 15 de outubro de 2026, podendo ser prorrogada por
igual periodo, mediante anuéncia do fornecedor e desde que comprovada a vantajosidade dos pregos registrados, nos termos da legislagéo aplicavel.

FORNECEDOR BENEFICIARIO:

F FRANCO BELEM LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 36.339.555/0001-00, estabelecida na Rua Uatuma, n° 375,
Bairro Alto, Cep: 69.415-000, Iranduba/AM, vencedora, pelo critério de menor preco global por lote, dos lotes do Pregdo Eletronico para
Registro de Pregos n® 004/2026: Lote 01 (Materiais Hidraulicos), no valor de R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais); Lote 02 (Materiais
Elétricos), no valor de R$ 610.000,00 (seiscentos e dez mil reais); Lote 03 (Ferramentas, Ferragens e Fixacdo), no valor de R$ 404.000,00
(quatrocentos e quatro mil reais); e Lote 04 (EPI, Seguranca e Diversos), no valor de R$ 71.998,00 (setenta e um mil, novecentos e noventa e oito
reais), conforme itens abaixo discriminados, observado que, para todos eles, a marca indicada corresponde também ao fabricante e a procedéncia
declarada é nacional, nos termos da proposta apresentada em 08 de outubro de 2026:

LOTE 01 - MATERIAIS HIDRAULICOS
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ITEM ESPECIFICAGAO UNID. QTD. MARCA/FABRICANTE E/R’;')-OR UNITL ALOR TOTAL (R9)
T COLAR DE TOMADA DE 160 MM SAIDA P/ % UNID. 20 TPAL 152,66 3.053,20
2 COLAR DE TOMADA DE 150 MM SAIDA P/ % UNID. 20 TPAL 140,56 2.811,20
3 COLAR DE TOMADA DE 110 MM SAIDA P/ % UNID. 100 TPAL 95,28 9.528,00
4 COLAR DE TOMADA DE 85 MM SAIDA P/ UNID. 100 TPAL 68,07 6.807,00
5 COLAR DE TOMADA DE 60 MM SAIDA P/ UNID. 500 TPAL 48,24 24.120,00
6 COLAR DE TOMADA DE 40 MM SAIDA P/ UNID. 100 TIGRE 35,01 3.501,00
7 TUBO GALVANIZADO 3" UNID. 20 TUPER 568,23 11.364,60
8 TUBO DE 110 MM SOLDAVEL UNID. 100 CORR PLASTIK 998,46 99.846,00
9 TUBO DE 85 MM SOLDAVEL UNID. 100 CORR PLASTIK 429,95 42.995,00
10 TUBO DE 60 MM SOLDAVEL UNID. 1000 CORR PLASTIK 173,98 173.980,00
11 TUBO DE 20 MM SOLDAVEL UNID. 2000 CORR PLASTIK 18,27 36.540,00
12 TUBO EDUTOR 2 % UNID. 500 TIGRE 349,36 174.680,00
13 TUBO EDUTOR 2" ROSCAVEL UNID. 200 TIGRE 258,37 51.674,00
14 TUBO 1% ROSCAVEL UNID. 300 TIGRE 152,35 45.705,00
15 LUVA DE CORRER 200 MM DEFOFO UNID. 10 TIGRE 569,37 5.693,70
16 LUVA DE CORRER 150 MM DEFOFO UNID. 10 TIGRE 405,15 4.051,50
7 LUVA DE CORRER 160 MM PBA UNID. 20 CORR PLASTIK 265,12 5.302,40
18 LUVA DE CORRER 110 MM PBA UNID. 100 TIGRE 157,73 15.773,00
19 LUVA DE CORRER 85 MM PBA UNID. 100 TIGRE 108,14 10.814,00
20 LUVA DE CORRER 60 MM PBA UNID. 200 TIGRE 65,01 13.002,00
21 LUVA DE CORRER 40 MM PBA UNID. 50 CORR PLASTIK 45,29 2.264,50
2 LUVA DE CORRER 20 MM SOLDAVEL UNID. 100 TIGRE 9,90 990,00
23 LUVAFG 3" UNID. 50 TUPY 76,07 3.803,50
24 LUVAFG 2 % UNID. 200 TUPY 64,62 12.924,00
25 LUVAFG 2" UNID. 200 TUPY 39,84 7.968,00
26 LUVAFG 1% UNID. 100 TUPY 26,62 2.662,00
27 LUVA DE 20 MM SOLDAVEL UNID. 2000 TIGRE 2,33 4.660,00
28 LUVAFG 1% UNID. 50 TUPY 20,59 1.029,50
29 LUVAFG 1" UNID. 50 TUPY 14,86 743,00
30 LUVA FG % UNID. 20 TUPY 10,75 215,00
31 LUVA Y UNID. 100 TIGRE 2.32 232,00
32 LUVA S/R 20MM UNID. 500 TIGRE 2,33 1.165,00
33 LUVA DE REDUCAO 3" PARA 1,1/ UNID. 20 TUPY 48,24 964,80
34 LUVA DE REDUCAO 110 MM PARA 85 MM UNID. 20 CORR PLASTIK 64,18 1.283,60
35 LUVA DE REDUCAO 110 MM PARA 60 MM UNID. 20 CORR PLASTIK 63,41 1.268,20
36 LUVA DE REDUCAO 85 MM PARA 60 MM UNID. 20 CORR PLASTIK 49,10 982,00
37 LUVA DE REDUCAO 60 MM PARA 40 MM UNID. 20 CORR PLASTIK 34,73 694,60
38 UNIAO FG 4" UNID. 50 TUPY 347,97 17.398,50
39 UNIAO FG 3" UNID. 50 TUPY 236,59 11.829,50
40 UNIRO FG 2 % UNID. 30 TUPY 182,99 5.489,70
41 UNIAO FG 2 UNID. 30 TUPY 120,85 3.625,50
2 UNIROFG 1% UNID. 30 TUPY 75,76 2.272,80
43 UNIAOFG 1% UNID. 30 TUPY 57,76 1.732,80
44 ELEJEI';E%O DE 200 MM DEFOFO DE GAVETA DE FERRO| \;yp, 10 PAM SAINT-GOBAIN 4.291,32 42.913,20
45 REGISTRO 150 MM DE GAVETA DE FERRO FUNDIDO UNID. 10 PAM SAINT-GOBAIN 2.982,56 29.825,60
46 REGISTRO 160 MM DE GAVETA DE FERRO FUNDIDO UNID. 10 PAM SAINT-GOBAIN 3.237,57 32.375,70
47 REGISTRO DE 110 MM DE GAVETA FERRO FUNDIDO UNID. 20 PAM SAINT-GOBAIN 1.954,74 39.094,80
48 REGISTRO DE 110 MM PBA SOLDAVEL UNID. 20 KRONA 741,78 14.835,60
49 REGISTRO DE 85 MM PBA SOLDAVEL UNID. 50 KRONA 485,88 24.294,00
50 REGISTRO 60 MM PBA SOLDAVEL UNID. 100 KRONA 255,81 25.581,00
51 REGISTRO 40 MM PBA SOLDAVEL UNID. 50 KRONA 136,43 6.821,50
52 REGISTRO 25 MM PBA SOLDAVEL UNID. 200 KRONA 39,77 7.954,00
53 REGISTRO 20 MM PBA SOLDAVEL UNID. 300 KRONA 26,56 7.968,00
54 BUCHA DE REDUCAO 4X3" FG UNID. 20 TUPY 70,70 1.414,00
55 BUCHA DE REDUGAO 4X 2% FG UNID. 20 TUPY 70,84 1.416,80
56 BUCHA DE REDUGAO 4X2" FG UNID. 20 TUPY 70,00 1.400,00
57 BUCHA DE REDUGAO 3X2% FG UNID. 20 TUPY 42,91 858,20
58 BUCHA DE REDUGAO 3X2" FG UNID. 20 TUPY 42,99 859,80
59 BUCHA DE REDUGAO 3X1% FG UNID. 20 TUPY 43,08 861,60
60 BUCHA DE REDUGAO 2X1% FG UNID. 20 TUPY 29,05 581,00
61 BUCHA DE REDUGAO 2X1% FG UNID. 20 TUPY 2911 582,20
62 BUCHA DE REDUGAO % PARA % UNID. 200 TIGRE 5,00 1.000,00
63 BUCHA DE REDUGAO DE 25MM PARA 20 MM UNID. 1000 TIGRE 3,13 3.130,00
64 ADESIVO PLASTICO PARA TUBO PVC DE 1L UNID. 200 TIGRE 56,11 11.222,00
65 CAP SOLDAVEL DE 20MM UNID. 2000 TIGRE 2,48 4.960,00
66 CAP 110MM SOLDAVEL UNID. 20 CORR PLASTIK 99,42 1.988,40
67 CAP 85MM SOLDAVEL UNID. 20 CORR PLASTIK 64,75 1.295,00
68 CAP 60MM SOLDAVEL UNID. 50 CORR PLASTIK 34,94 1.747,00
69 CAP 40MM SOLDAVEL UNID. 50 CORR PLASTIK 18,34 917,00
70 ADAPTADOR DE % PARA 20MM SOLDAVEL UNID. 2000 TIGRE 3,46 6.920,00
71 ADAPTADOR DE % PARA 25MM SOLDAVEL UNID. 1000 TIGRE 454 4.540,00
72 ADAPTADOR 4" X 110 MM UNID. 30 CORR PLASTIK 136,43 4.092,90
73 ADAPTADOR 3" X 85 MM UNID. 30 CORR PLASTIK 95,28 2.858,40
74 ADAPTADOR 2" X 60 MM UNID. 50 CORR PLASTIK 48,15 2.407,50
75 ADAPTADOR % X 20 MM UNID. 100 TIGRE 3,49 349,00
76 ADAPTADOR 1 % X 50 MM UNID. 100 TIGRE 26,67 2.667,00
77 ADAPTADOR 1" X 40 MM UNID. 100 TIGRE 18,12 1.812,00
78 CURVA DE 110 MM 90° UNID. 20 CORR PLASTIK 198,04 3.960,80
79 CURVA DE 85 MM SOLDAVEL UNID. 20 CORR PLASTIK 119,89 2.397,80
80 CURVA DE 60 MM SOLDAVEL UNID. 50 CORR PLASTIK 64,62 3.231,00
81 CURVA DE 40 MM SOLDAVEL UNID. 50 CORR PLASTIK 29,05 1.452,50
82 CURVA DE 25 MM SOLDAVEL UNID. 500 TIGRE 8,32 4.160,00
83 CURVA DE 20 MM SOLDAVEL UNID. 500 TIGRE 5,00 2.500,00
B84 T SOLDAVEL DE 110 MM UNID. 20 CORR PLASTIK 238,82 4.776,40
85 T SOLDAVEL DE 85 MM UNID. 20 CORR PLASTIK 144,41 2.888,20
86 T SOLDAVEL DE 60 MM UNID. 50 CORR PLASTIK 76,07 3.803,50
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87 T SOLDAVEL DE 50 MM UNID. 50 CORR PLASTIK 48,05 2.402,50

88 T SOLDAVEL DE 40 MM UNID. 50 CORR PLASTIK 31,55 1577,50

89 NIPLE DE 4" UNID. 20 TUPY 128,93 25578,60

90 NIPLE DE 3" FG UNID. 20 TUPY 79.18 1.583,60

91 NIPLE DE 2 % FG UNID. 50 TUPY 59,29 2.964,50

92 NIPLE 2" FG UNID. 50 TUPY 39,61 1.980,50

93 NIPLE 1% FG UNID. 50 TUPY 24,80 1.240,00

94 FITA VEDAROSCA 18MM X 25 METROS UNID. 200 TIGRE 7,04 1.408,00

95 CANO PBA CLASSE 12 - 160MM UNID. 30 CORR PLASTIK 1.203,71 36.111,30

VALOR GLOBAL DO LOTE 01 1.200.000,00

LOTE 02 - MATERIAIS ELETRICOS

ITEM ESPECIFICAGAO UNID. QTD. MARCA/FABRICANTE XQ)LOR UNITA ALOR TOTAL (RS)

1 |3_éJ'\m EMENDA COMPRESSAO PARA CABO ELETRICO| o 100 INTELLL 8,69 368,00

5 ;:JQ EMENDA COMPRESSAO PARA CABO ELETRICO| o 200 INTELLL 6.98 1.306,00

3 |1_éJ'\m EMENDA COMPRESSAO PARA CABO ELETRICO[ o 200 INTELLL 5.09 1.018,00

. ﬁm EMENDA COMPRESSAO PARA CABO ELETRICO| \ip. 200 INTELLI 263 766,00

: Ié’\lj\'&A EMENDA COMPRESSAO PARA CABO ELETRICO| |\ ip. 100 INTELLI 287 267,00

6 FITA ISOLANTE DE 18MM X 20 METROS UNID. 200 3M 8,96 1.792,00

7 FITA DE ALTA FUSAO DE 18MM X 10 METROS UNID. 200 3M 24,67 2.934,00

8 SOFT STARTER P/ BOMBA DE 50 CV 220/380 VTS UNID. 5 WEG 4.081,27 20.406,35

9 SOFT STARTER P/ BOMBA DE 30 CV 220/380 VTS UNID. 10 WEG 3.044,71 30.447,10

10 SOFT STARTER P/ BOMBA DE 15 CV 220/380 VTS UNID. 10 WEG 2.301,45 23.014,50
PAINEL DE COMANDO PARA BOMBA SUBMERSA DE 30

11 OV 2201380 V UNID. 8 WEG 3.855,69 30.845,52
PAINEL DE COMANDO PARA BOMBA SUBMERSA DE 10

12 OV 2701380 V UNID. 5 WEG 1.499,60 7.498,00

13 PAINEL DE COMANDO PARA BOMBA SUBMERSA DE 05 | = 3 WEG 708,25 239775
CV 220V

14 CABO PP 3/35MM METRO 200 PRYSMIAN 195,84 39.168,00

15 CABO PP DE 3X25 MM METRO 1000 CORFIO 142,62 142.620,00

16 CABO PP DE 3X16 MM METRO 1000 PRYSMIAN 91,97 91.970,00

17 CABO PP DE 3X6 MM METRO 1000 PRYSMIAN 34,95 34.950,00

18 CABO PP DE 3X4 MM METRO 500 CORFIO 24,23 12.115,00

19 CABO PP DE 2X2,5 MM METRO 200 CORFIO 11,50 2.300,00

20 CABO ELETRICO DE 25 MM METRO 500 CORFIO 20,48 10.240,00

21 CABO ELETRICO DE 16 MM METRO 1000 CORFIO 13,91 13.910,00

22 CABO ELETRICO 10MM METRO 1000 CORFIO 8,87 8.870,00

23 CABO ELETRICO DE 6 MM METRO 1000 CORFIO 5,40 5.400,00

24 CABO ELETRICO DE 4 MM METRO 500 CORFIO 3.94 1.970,00

25 CABO ELETRICO DE 2,5 MM METRO 200 CORFIO 274 548,00

26 CABO ELETRICO DE 1,5 MM METRO 100 CORFIO 1,98 198,00

27 DISJUNTOR TRIFASICO DE 125 AMPERES UNID. 20 WEG 111,11 2.222,20

28 DISJUNTOR TRIFASICO DE 100 AMPERES UNID. 20 WEG 94,76 1.895,20

29 DISJUNTOR TRIFASICO DE 80 AMPERES UNID. 30 WEG 82,91 2.487,30

30 DISJUNTOR TRIFASICO DE 63 AMPERES UNID. 40 WEG 72,87 2.914,80

31 DISJUNTOR TRIFASICO DE 50 AMPERES UNID. 40 WEG 65,15 2.606,00

32 DISJUNTOR TRIFASICO DE 40 AMPERES UNID. 40 WEG 59,23 2.369,20

33 DISJUNTOR TRIFASICO DE 32 AMPERES UNID. 40 WEG 54,49 2.179,60

34 DISJUNTOR TRIFASICO DE 25 AMPERES UNID. 20 WEG 50,34 1.006,80

35 DISJUNTOR TRIFASICO DE 10 AMPERES UNID. 20 WEG 40,75 815,00

36 DISJUNTOR BIFASICO DE 25 AMPERES UNID. 20 WEG 32,12 642,40

37 DISJUNTOR BIFASICO DE 10 AMPERES UNID. 20 WEG 25,04 500,80

38 DISJUNTOR BIFASICO DE 6 AMPERES UNID. 20 WEG 23,22 464,40

39 DISJUNTOR MONOPOLAR DE 100 AMPERES UNID. 30 WEG 47,77 1.433,10

40 DISJUNTOR MONOPOLAR DE 10 AMPERES UNID. 20 WEG 16,29 325,80

41 DISJUNTOR MONOPOLAR DE 6 AMPERES UNID. 20 WEG 14,91 298,20
DISJUNTOR CAIXA MOLDADA TRIPOLAR DE 100

42 AMPERES UNID. 50 WEG 142,78 7.139,00

43 RELE TERMICO DE 63 A 80 AMPERES 220/380V UNID. 50 WEG 240,55 12.027,50

44 RELE TERMICO DE 10 A 45 AMPERES 220/380V UNID. 100 WEG 164,92 16.492,00

45 RELE TEMPORIZADOR UNID. 20 WEG 73,11 1.462,20

46 RELE FALTA DE FASE TRIFASICO 220/380V UNID. 100 WEG 105,09 10.509,00

47 RELE TERMICO DE 10 A 15 AMPERES 220/380V UNID. 40 WEG 114,88 4595,20

48 RELE TERMICO DE 15 A 50 AMPERES 220/380V UNID. 40 WEG 185,41 7.416,40

49 TERMINAL OLHAL DE 35MM UNID. 100 TNTELLI 775 775,00

50 TERMINAL OLHAL DE 25MM UNID. 100 TNTELLI 554 554,00

51 TERMINAL OLHAL DE 16 MM UNID. 100 TNTELLI 3.56 356,00

52 TERMINAL OLHAL DE 10 MM UNID. 100 TNTELLI 2.23 223,00

53 TERMINAL OLHAL DE 6 MM UNID. 100 TNTELLI 17,40 140,00

54 TERMINAL OLHAL DE 4 MM UNID. 100 TNTELLI 17,40 140,00

55 TERMINAL DE PINO DE 35 MM UNID. 100 TNTELLI 7,93 293,00

56 TERMINAL DE PINO DE 25 MM UNID. 100 TNTELLI 3.48 348,00

57 TERMINAL DE PINO DE 16 MM UNID. 100 INTELLI 223 223,00

58 TERMINAL DE PINO DE 10 MM UNID. 100 INTELLI 1,39 139,00

59 TERMINAL DE PINO DE 6 MM UNID. 100 INTELLI 095 95,00

60 TERMINAL DE PINO DE 4 MM UNID. 100 INTELLI 0,95 95,00

61 TERMINAL FASTON DE 2,5 MM UNID. 100 INTELLI 0,77 77,00

62 BOTOEIRA COMANDO DUPLO LIGA/DESLIGA UNID. 50 WEG 43,48 2.174,00

63 CONTATOR 95 AMP. 220/380 V. UNID. 30 WEG 492,78 14.783,40

64 CONTATOR 70 AMP. 220/380 V UNID. 20 WEG 373,51 7.470,20

65 CONTATOR 32 AMP. 220/380 V UNID. 20 WEG 177,58 3.551,60

66 ELO FUSIVEL 15H UNID. 100 DELMAR 1145 1.145,00
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ALICATE UNIVERSAL COM PRENSA-TERMINAL, 8
67 o R AS UNID. 2 TRAMONTINA PRO 54,14 108,28
8 LAMPADA LED 12W UNID. 0 AVANT 8,94 268,20
89 EMENDA P/ CABO ELETRICO 4MM UNID. 100 INTELLI 2.43 243,00
70 EMENDA P/ CABO ELETRICO 6MM UNID. 100 INTELLI 2,84 284,00
71 EMENDA P/ CABO ELETRICO 10MM UNID. 100 INTELLI 3,80 380,00
72 EMENDA P/ CABO ELETRICO 16MM UNID. 200 TNTELLI 5,08 1.016,00
73 EMENDA P/ CABO ELETRICO 25MM UNID. 200 INTELLI 7,00 1400,00
73 EMENDA P/ CABO ELETRICO 35MM UNID. 200 INTELLI 8,93 1.786,00
VALOR GLOBAL DO LOTE 02 610.000,00
LOTE 03 - FERRAMENTAS, FERRAGENS E FIXACAO
ITEM ESPECIFICACAO UNID. QTD. MARCA/FABRICANTE XQ)LOR UNIT. XQ)LOR TOTAL
T CLIPES PARA CABO DE ACO INOX 12 MM PARA % | UNID. 100 T2ER 15,95 1595,00
2 CLIPES PARA CABO DE ACO INOX 12 MM PARA Y | UNID. 100 T2ER 12,43 1243,00
3 CLIPES PARA CABO DE ACO INOX 12 MM PARA % | UNID. 100 T2ER 9,79 979,00
[AMINA DE SERRA MANUAL PARA METAL
4 (COMPATIVEL CaM ARCO DE SERRA UNID. 200 STARRETT 8,02 1.604,00
5 ARCO DE SERRA UNID. 20 STARRETT 3752 750,40
5 CABO DE AGO NAUTICO %" ALMA DE ACO METRO 1000 VONDER 5101 51.910,00
7 CABO DE AGO NAUTICO 5/8 ALMA DE ACO METRO 1000 VONDER 58,98 68.980,00
B CABO DE AGO NAUTICO 378 ALMA DE ACO METRO 1000 VONDER 3,67 33.670,00
9 CABO DE ACO NAUTICO 5/16 ALMA DE AGO METRO 1000 VONDER 75,75 75.750,00
0 PICARETA CHIBANCA COM CABO DE MADEIRA | UNID. 20 TRAMONTINA 129,01 2.580,20
11 PICARETA DE BICO COM CABO DE MADEIRA UNID. 20 TRAMONTINA 129,27 2.585,40
2 ENXADECO LARGO CABO DE MADEIRA UNID. 3 TRAMONTINA 84,86 754,58
e FERRO DE COVA C/ CABO DE MADEIRA UNID. 3 TRAMONTINA 07,41 32203
i BOCA DE LOBO GRANDE COM CABO EM MADEIRA | UNID. 2 TRAMONTINA 119,39 238,78
5 PA QUADRADA COM CABO EM MADEIRA UNID. 10 TRAMONTINA 9,12 691,20
I3 PA DE BICO COM CABO EM MADEIRA UNID. 20 TRAMONTINA 59,26 138520
- TERCADO (FACAO) TAMANHO G, 21 POLEGADAS f o X TRAMONTINA 62,06 o210
8 MARRETA DE 1 KG C/ CABO EM MADEIRA UNID. 2 TRAMONTINA PRO 57,95 115,90
MARTELO DE UNHA C/ CABO EM MADEIRA, PESO
19 100 CASECA UNID. 2 TRAMONTINA PRO 51,81 103,62
20 SERROTE COM CABO EM MADEIRA, 24" UNID. 10 TRAMONTINA 55,49 554,90
71 GROSA DE 12" C/ CABO EM MADEIRA UNID. 10 K&F 39,80 398,00
22 LIMA CHATA 12" C1 CABO EM MADEIRA UNID. 10 K&F 3,67 336,70
3 TARRACHA PARA TUBO DE PVC 2% UNID. 3 ROTHENBERGER 230,86 692,58
2 TARRACHA PARA TUBO DE PVC 2" UNID. 3 ROTHENBERGER 195,74 587,22
% TARRACHA PARA TUBO DE PVC DE % UNID. 3 ROTHENBERGER 115,90 347,70
% TARRACHA PARA TUBO DE PVC DE 1% UNID. 3 ROTHENBERGER 138,46 415,38
27 TARRACHA PARA TUBO DE PVC DE 1* UNID. 3 ROTHENBERGER 116,35 349,05
28 TARRACHA PARA TUBO DE PVC % UNID. 3 ROTHENBERGER 114,97 344,91
29 CHAVE GRIFO 48" UNID. r GEDORE 638,04 255216
EQ CHAVE GRIFO 36" UNID. 3 GEDORE 208,45 1633,80
A CHAVE GRIFO 24" UNID. 2 GEDORE 231,33 962,66
2 CHAVE GRIFO 14" UNID. 2 GEDORE 115,90 231,80
Ed CHAVE GRIFO 12" UNID. 2 GEDORE 98.26 196,52
£ ALICATE DE BICO, 8 POLEGADAS UNID. 2 TRAMONTINA PRO 64,44 128,68
ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL (MEDICAO DE
35 CORMENTE AL TERNADA) UNID. 3 MINIPA 252,05 756,15
ALICATE CRIMPADOR DE 10 A 300MM HIDRAULICO
36 el UNID. 2 VONDER 1.019,09 2.038,18
37 LIXADEIRA ANGULAR A BATERIA UNID. 2 MAKITA 1198,72 2.397,44
FURADEIRA/PARAFUSADEIRA  ELETRICA  DE
£ e rativvia UNID. 2 MAKITA 111215 2.22430
39 FURADEIRA/PARAFUSADEIRA A BATERIA UNID. 2 MAKITA 873,67 174734
CORTADOR A DISCO A GASOLINA 14", POTENCIA]
40 o N D RADA B UNID. 2 HUSQVARNA 6.962,72 13.925,44
4 CORDA DE MULTIFILAMENTO TRANGADA DE 16f meTRo 500 RIOMARCORDAS 8,50 4.250,00
42 CORDA DE MULTIFILAMENTO TRANGADA DE 12f meTRO 500 RIOMARCORDAS 5,75 2.875,00
) CORDA DE MULTIFILAMENTO TRANCADA DE 8 MM| METRO 500 RIOMARCORDAS 372 1.860,00
2 PORCA DE 378 ONID. 1000 CISER 107 1.070,00
3 PORCA DE 7 UNID. 1000 CISER 107 1.070,00
5 PORCADE % UNID. 1000 CISER 2,50 2.500,00
g PORCADE 1" UNID. 7000 CISER 10,72 10.720,00
o DISPOSITIVO SEXTAVADO O MACHO PARA CANO 0 COALPLASTIC 500 030,00
" DISPOSITIVO SEXTAVADO OB MACHO PARA CANOI (1 o 000 COALPLASTIC 610 1238000
" DISPOSITIVO SEXTAVADO OB MACHO PARA CANOI (11 o DOALPLASTIC o 22100
51 BARRA ROSCADA DE 5716 UNID. 50 CISER 19,53 976,50
5 BARRA ROSCADA DE % UNID. 50 CISER 19,57 978,50
53 BARRA ROSCADA DE % UNID. 50 CISER 19,61 980,50
57 BARRA ROSCADA % UNID. 100 CISER 12,88 .288,00
55 BARRA ROSCADA 1" UNID. 300 CISER 129,78 38.934,00
56 CADEADO TAM. 45 UNID. 0 PAPAIZ 58,98 2.069,40
57 CADEADO TAM. 40 UNID. 0 PAPAIZ 50,26 1.807.80
o CORRENTE DE FERRO GALVANIZADA SOLDADA| reo 0 ONDER 1953 053,00
KIT COM 48 DISCOS DE CORTE 7 POLEGADAS PARA|
59 METAL, ACO INOX E FERRO, 7 X 1/16 X 7/8, PARA| KIT 150 STARRETT 551,63 82.744,50
ESMERILHADEIRA/LIXADEIRA
VALOR GLOBAL DO LOTE 03 204.000,00
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LOTE 04 — EPI, SEGURANCA E DIVERSOS

ITEM ESPECIFICACAO UNID. QTD. MARCA/FABRICANTE ngSB')‘OR UNIT, ngSB')‘OR TOTAL
T TUVA DE VAQUETA PETROLEIRA MISTA TAM. 10 PAR 50 KALIPSO 32,00 1.600,00
2 TUVA DE VAQUETA PETROLEIRA MISTA TAM. 11 PAR 50 KALIPSO 33,00 1.650,00
3 LUVA DE VAQUETA PETROLEIRA MISTA TAM. 12 PAR 20 KALIPSO 30,00 500,00

3 FITA ZEBRADA ISOLAMENTO TRANSITO ONID. 20 PLASTCOR 27,98 559,60

5 GAXETA % KG 0 TEADIT 110,00 1.100,00
5 GAXETA 5/16 KG 0 TEADIT 110,00 1.100,00
7 GAXETAT: KG 5 TEADIT 122,76 613,80

3 GRAXA UNIVERSAL KG 20 TUBRAX 50,00 1.000,00
9 CONE DE TRANSITO GRANDE UNID. 5 PLASTCOR 188,12 940,60

0 CONE DE TRANSITO TAMANHO PADRAO UNID. g PLASTCOR 100,00 150,00
11 GARRAFA TERMICA P AGUA 20 LITROS UNID. 2 TERMOLAR 271,00 542,00

I CAPA DE CHUVA C CAPUZ TAM. GG UNID. 70 NIKOLA 392 274,40

e CAPA DE CHUVA C/ CAPUZ TAM. G UNID. 0 NIKOLA 392 117,60

i FITILHO KG 00 RAFIA PACK 30,00 3.000,00
5 TINTA ESMALTE SINTETICO AMARELA GALAO 36 | UNID. 00 SUVINIL 120,00 12.000,00
3 TINTA ESMALTE SINTETICO AZUL GALAO 3,61 UNID. 00 SUVINIL 120,00 12.000,00
I TINTA ESMALTE SINTETICO BRANCO GALAG 3,61 UNID. 00 SUVINIL 110,00 11.000,00
e TINTA ESMALTE SINTETICO PRETO GALAO 3,61 UNID. 00 SUVINIL 114,00 11.400,00
1 TINTA ESMALTE SINTETICO VERDE GALAO 3,61 UNID. 00 SUVINIC 110,00 11.000,00
VALOR GLOBAL DO LOTE 04 71.998,00

VALOR GLOBAL REGISTRADO: R$ 2.285.998,00 (dois milhdes, duzentos e oitenta e cinco mil, novecentos e noventa e 0ito reais).

ORGAO GERENCIADOR: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Iranduba — SAAE, CNPJ n° 08.848.656/0001-70.

FISCAL DA ATA: Tadeu Pereira Fernandes, Coordenador Operacional, designado pela Portaria n® 011/2026 — SAAE.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°® 14.133/2021, Decreto Federal n° 11.462/2023, Decreto Municipal n® 349/2025 — GAB/PMI e Lei
Complementar n° 123/2006.

DATA DA ASSINATURA DA ATA: 15 de outubro de 2026.

Iranduba/AM, 15 de outubro de 2026.

ANDERSON WESLEY FREIRE CHAVES
Presidente do SAAE/Iranduba

Decreto n° 316/2024-GAB/PMI

Orgao Gerenciador
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ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA

SICONFI - TESOURO NACIONAL

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA

SEGUNDO QUADRIMESTRE DE 2026 - CMT

SISTEMAS DE INFORMAGOES CONTABEIS E FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO

Relatério de Gestdo Fiscal Simplificado

Camara de Vereadores deTabatinga— AM (Poder Legislativo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:04.011.904/0001-73

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia:2° quadrimestre

RGF — Anexo | / Tabela 1.0 — Demonstrativo de Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal <MR-11> [ <MR-10> [ <MR-09> [ <MR-08> [ <MR-07> [ <MR-06> | <MR-05> | <MR-04> [ <MR-03> | <MR-02> | <MR-01> | <MR> -’\rAOEEéIS‘ (a)ULTIMOS 12 IID'\}!{SC)CCFEE';SAASDE\SA (SESTOS A PAGAR NAO
Ultimos 12 meses - - - - - - - - - - - - - -
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 390.949,86| 389.947,15| 389.885,83| 654.187,86| 395.004,53| 394.950,50| 398.259,91| 409.743,35| 403.407,02| 475.594,57| 436.031,94| 434.808,78| 5.172.771,30 11.138,91
Pessoal Ativo 390.949,86| 389.947,15| 389.885,83| 654.187,86| 395.004,53| 394.950,50| 398.259,91| 409.743,35| 403.407,02| 475.594,57| 436.031,94] 434.808,78[ 5.172.771,30 11.138,91
Vencimentos, vantagens e outras despesas Variaveis 323.496,04) 321.540,43 322.064,11| 558.240,32| 326.857,73| 326.803,70| 330.354,78| 339.325,21| 332.876,38| 405.703,64| 360.207,94| 358.972,78| 4.306.443,06 11.138,91
Obrigacdes Patronais 67.453,82 | 68.406,72 | 67.821,72 | 95.947,54 | 68.146,80 |68.146,80 | 67.905,13 | 70.418,14 | 70.530,64 |69.890,93 | 75.824,00 | 75.836,00 |866.328,24 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reservas e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
?Ol:gzsirlij?:gte;?glgedge;f%céeacEngi?tes de Contratos de Terceirizacdo ou de Contratacdo de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§1°do art.19 da LRF)(I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizacdes por Demissdo e incentivos aDemisséo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo Anterior ao da Apuracéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aArgt;lelrgg’sgi‘ci)rnunitérios de Salde e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
z:'grff'z r‘r’ne:g“;r';’ee' Fﬂg:fgf{g‘?:ggf"’aaa'g;aggg Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dedugdes Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) =(1)-(I1) 390.949,86| 389.947,15| 389.885,83| 654.187,86| 395.004,53| 394.950,50| 398.259,91| 409.743,35| 403.407,02| 475.594,57| 436.031,94| 434.808,78| 5.172.771,30 11.138,91
RGF — Anexo01/ Tabela 1.0 — Demonstrativo de Despesa com Pessoal

DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP eApuracéo do Cumprimento de Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LiQUIDA — RCL (1V) 499.989.705,82

(-)Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as Emendas individuais (art.166-A, §1°, da CF) 9.950.000,00

(-)Transferéncias obrigatérias da Unido relativas & Emendas de Bancada (art.166, §16, da CF) 6.500.000,00

(-)Transferéncias da Unido relativas a remuneragdo dos agentes comunitarios de satide e de combate as endemias (CF, art.198, §11) 9.743.874,00

(-)Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00

=RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 473.795.831,82

DESPESA TOTAL COM PESSOAL —DTP (VI)=(llla+11l1b) 5.183.910,21 1,09
LIMITE MAXIMO (VII) (Incisos I, Il e 111, art. 20 da LRF) 28.427.749,91 6,00

www.diariomunicipal.com.br/aam

120




Amazonas , 16 de Outubro de 2026 < Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas « ANO XVIII | N° 4214

LIMITE PRUDENCIAL (VI11) = (0,95 X VII) paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 27.006.362,41 5,70

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 X VII') (inciso 11 do § 1° do art. 59 da LRF) 25.584.974,92 5,40

RGF — Anexo | / Tabela 1.0 — Demonstrativo de Despesa com Pessoal

Notas Valores

Explicativas

Notas 31/08/2026

Explicativas

Notas O presente Demonstrativo da Despesa com Pessoal foi elaborado em atendimento ao disposto nos arts. 18 a 23 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF) e Resolugdo TCE/AM n° 15 de 25 de abril de 2013. A apuragéo da despesa total com pessoal foi realizadal
Explicativas | considerando os Ultimos 12 meses. O total da despesa com pessoal correspondeu a R$5.183.910,21, representando1,09% da Receita Corrente Liquida (RCL), cujo montante para o célculo foi de R$ 473.795.831,82. O percentual apurado encontra-se abaixo do limite de alerta.
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