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Expediente:
Associacdo Estadual dos Municipios do Rio de Janeiro - AEMERJ
Presidente: Luiz Antonio da Silva Neves
Secretaria Executiva
Dilma Lira

O Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro é uma solucéo
voltada a modernizagao e transparéncia da gestao municipal.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO PAULO DE
FRONTIN

CAMARA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO PAULO DE
FRONTIN
DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO NO MUNICIPIO
DE ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN.

O Presidente desta Casa Legislativa, no uso das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pelo Regime Interno;

DECRETA:

Art. 1° - Fica DECRETADO Ponto Facultativo nesta Casa
Legislativa no dia 8 de setembro de 2023 em virtude do feriado do
dia 07 de setembro de 2023.

Art. 2° - Caso haja necessidade de convocagdo de reunido
extraordindria para atender qualquer urgéncia do Municipio, sera
realizado o chamamento conforme determina o Regimento Interno.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicacéo.
Engenheiro Paulo de Frontin, 06 de setembro de 2023.

JULIO CESAR DA SILVA SERENO
Presidente da Camara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin
Publicado por:
Laudemir Feijé de Oliveira
Cadigo Identificador:3F997F49

CAMARA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO PAULO DE
FRONTIN
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ENGENHEIRO PAULO
DE FRONTIN - RJ

Texto alterado, atualizado, revisado e consolidado até a ultima
Emenda a Lei Organica, em conformidade com o disposto na
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e na Constituigéo
do Estado do Rio de Janeiro.

Republicada no Informativo Oficial do Municipio de Engenheiro
Paulo de Frontin/RJ, em 06 de setembro de 2023.

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ENGENHEIRO PAULO
DE FRONTIN/RJ

Nos, os Vereadores do Municipio de Engenheiro Paulo de
Frontin, Estado do Rio de Janeiro, no exercicio do mandato, no
desempenho da 152 Legislatura, com as plenas atribuicdes
constitucionais, de permanente competéncia organizacional,
revisamos na integra a presente Lei Orgéanica, observando e
preservando o seu texto histdérico. Assim, aprovamos as emendas

necessarias a constitucionalidade, assegurando o Estado
Democratico de Direito para o fortalecimento do Municipio,
oferecendo e garantindo os direitos individuais da sociedade civil.
Nestes termos, fundado na solidariedade humana, numa
sociedade plural e na protecdo de Deus, visando um
desenvolvimento local integrado e sustentavel para o Municipio,
promulgamos a presente Revisdo da Lei Organica do Municipio
de Engenheiro Paulo de Frontin, Estado do Rio de Janeiro.

Revisa integralmente o texto da Lei Organica do Municipio de
Engenheiro Paulo de Frontin/RJ e da outras providéncias.

TITULOI _
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Engenheiro Paulo de Frontin, pessoa juridica
de direito publico interno, é unidade territorial que integra a
organizacdo politico-administrativa da Republica Federativa do
Brasil, dotada de autonomia politica, administrativa, financeira e
legislativa, nos termos assegurados pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, pela Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro e
por esta Lei Orgéanica, e tem como fundamentos:

| - a preservagdo de sua autonomia;

Il - a cidadania;

111 - a dignidade da pessoa humana;

1V - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V - o pluralismo politico.

Paragrafo Gnico. Todo o poder emana do povo, que O exerce por
meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e desta Lei Organica.

Art. 1°-A Sao objetivos fundamentais dos cidaddos deste Municipio e
de seus representantes:

I. assegurar a construgdo de uma sociedade livre, justa e solidéria;

I1. contribuir para o desenvolvimento municipal, estadual e nacional;
I11. erradicar a pobreza e a marginalizagdo, e reduzir as desigualdades
sociais na area urbana e rural;

IV. promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca,
sexo, cor, religido e quaisquer outras formas de discriminacéo.

Art. 2° O Municipio podera dividir-se, para fins exclusivamente
administrativos em bairros, distritos ou povoados.

I - Denominam-se bairros as por¢des continuas e contiguas do
territério da sede, com denominagdo propria, representando meras
divisdes geogréficas desta.

Il - E facultada a descentralizacio administrativa com a criagio nos
bairros, de sub sedes da Prefeitura, na forma de lei de iniciativa do
Poder Executivo.

111 - Distrito ou Povoado é a parte do territrio do Municipio dividido
para fins administrativos de circunscrigdo territorial e jurisdigdo
municipal, com denominacéo prépria.

Art. 2°-A. A criagdo, organizagdo, supressdo ou fusdo de distritos ou
povoados depende de lei, apds consulta plebiscitaria as populacoes
diretamente interessadas, observada a legislacdo estadual especifica.

Paragrafo Unico. O distrito ou povoado pode ser criado mediante
fusdo de dois ou mais distritos, ou da divisdo de dois distritos,
aplicando-se, neste caso, as normas estaduais e municipais cabiveis
relativas a criacdo e a supressdo.

Aurt. 2°-B. S0 requisitos para a criagdo de distritos:
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I. populagdo, eleitorado e arrecadagdo ndo inferiores a sexta parte
exigida para a criagdo de Municipio;

Il. existéncia no povoado sede, de pelo menos, cinquenta moradias,
escola publica, e posto de salde.

Paragrafo Unico. Os distritos e povoados ja existentes antes da
promulgacéo desta Emenda a Lei Orgénica permanecem existentes.

Art. 2°-C. Comprovar-se-a 0 atendimento as exigéncias enumeradas
no artigo anterior mediante:

a) certiddo emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela
reparticdo competente do Municipio, certificando o nimero de
moradias;

b) certiddes emitidas pelas Secretarias Municipal Salde e de
Educacdo, certificando a existéncia de escola publica e posto de
saude.

Art. 2°-D. Na fixagdo dos limites distritais devem ser observadas as
seguintes normas:

I. sempre que possivel serdo evitadas formas assimétricas,
estrangulamentos e alongamentos exagerados;

Il. preferéncia para a delimitagdo das linhas naturais facilmente
identificaveis;

I11. na inexisténcia de linhas naturais, utilizagdo de linha reta, em que
0s pontos naturais ou ndo sejam facilmente identificaveis;

IV. é vedada a interrupcdo da continuidade territorial do Municipio
ou do distrito de origem.

Paragrafo Unico. As divisas distritais devem ser descritas trecho a
trecho, salvo para evitar duplicidade, aquelas em que coincidirem
com os limites municipais.

Art. 3° A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de
cidade, enquanto a sede do Distrito tem a categoria de vila.

Art. 4° Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre
si, 0 Executivo e o Legislativo.

Art. 5° Constituem bens do Municipio todas as coisas moveis e
imoveis, direitos e acBes que a qualquer titulo Ihe pertencam,
incluindo os imdveis por natureza ou acessdo fisica, e 0s mdveis que
atualmente sejam do seu dominio, bem assim os que lhe vierem a ser
atribuidos por lei e 0s que se incorporem ao seu patriménio.

Paragrafo Unico. O Municipio tem direito a participacio no resultado
da exploragdo de petréleo ou gas natural, de recursos hidricos para
fins de geracdo de energia elétrica e de outros recursos minerais de
seu territorio.

Art. 6° Sdo simbolos do Municipio o Brasdo, a Bandeira e 0 Hino,
representativos de sua cultura e historia.

Paragrafo Unico: O dia 03 de outuro é a data de aniversario de
emancipagdo politico-administrativa do Municipio e é considerado
feriado municipal.

TiTULO 11 )
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

CAPITULO I
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 7° Compete ao Municipio de Engenheiro Paulo de Frontin,
administrar o seu patrimonio material e imaterial e, além disso:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacdo federal e a estadual, no que couber;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como
aplicar as suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar
contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observando o disposto nesta
Lei orgénica e na legislacdo estadual pertinente;

V - instituir a guarda municipal destinada a protecdo dos seus bens,
servicos e instalagbes conforme dispuser a lei;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissdo, 0s servigos publicos de interesse local, incluido o de
transporte coletivo, que tem carater essencial, e 0s seguintes:

a) transporte coletivo urbano e intramunicipal, que terd carater
essencial;

b) abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

c) mercados, feiras e matadouros locais;

d) cemitérios e servigos funerarios;

e) iluminacéo publica;

f) limpeza publica, coleta domiciliar, hospitalar, detritos industriais e
destinacéo final do lixo em, areas adequadas, como aterros sanitarios
legalizados e congéneres;

VII - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, programas de educagdo infantil e de ensino fundamental;

VIII - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do
Estado servicos de atendimento a satde da populagéo;

IX - promover a protecdo do patrimdnio histérico-cultural local,
observada a legislacdo e a acdo fiscalizadora federal e estadual.

X - promover a cultura e a recreagéo;

X1 - fomentar a produgdo agropecuédria e demais atividades
econdmicas, inclusive a artesanal;

XII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

X111 - realizar servigos de assisténcia social, diretamente ou por meio
de instituicBes privadas, conforme os critérios e as condicdes fixadas
em lei municipal;

XIV - realizar e promover programas de apoio as praticas
desportivas;

XV - realizar programas de alfabetizacdo;

XVI - realizar atividades de defesa civil, inclusive a de combate a
incéndios e prevencédo de acidentes naturais em coordenagdo com a
Unido e o Estado;

XVII - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial,
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento o da
ocupacdo do solo urbano;

XVIII - elaborar e executar o plano diretor;

XIX - executar obras de:

a) abertura, pavimentagéo e conservagéo de vias;

b) drenagem pluvial;

c) construcdo e conservacgdo de estradas, parques, jardins e hortos
florestais;

d) construgdo e conservagado de estradas vicinais;

e) edificagdo e conservacao de prédios publicos municipais;

XX - fixar:

a) tarifas dos servigos publicos, inclusive dos servigos de taxis,
mototaxis e de transporte por meio de aplicativo;

b) horédrio de funcionamento dos estabelecimentos industriais,
comerciais e de servicos;

XXI - sinalizar as vias publicas urbanas e rurais;

XXII - regulamentar a utilizagéo de vias e logradouros publicos;
XXIII - conceder licenga para:

a) localizacdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de servigos;

b) afixacdo de cartazes, letreiros, andncios, outdoor, faixas,
emblemas e utilizagdo de alto- falantes para fins de publicidade e
propaganda;

c) exercicio do comércio eventual e/ou ambulante;

d) realizacdo de jogos, espetdculos e divertimentos publicos,
observadas as prescri¢des legais;

e) prestacdo dos servicos de taxis, mototaxis, aplicativos de
transportes e demais servigos de utilidade publica;

XXIV - legislar acerca da obrigatoriedade de instalacdo de
hidrémetros individuais nos edificios e condominios localizados no
Municipio.

XV - legislar sobre questfes locais que envolvam normas de licitagdo
e contratos, respeitadas as normas gerais da legislacao federal.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 7°-A. E da competéncia comum do Municipio, da Uni&o e do
Estado:
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I. zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes
democraticas e conservar o patrimdnio publico;

Il. cuidar da saude e assisténcia pUblica, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de necessidades especiais;

I11. proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e
0s sitios arqueologicos;

IV. impedir a evasdo, a destrui¢do e a descentralizagdo de obras de
arte e de outros bens de valor histérico, artistico ou cultural;

V. proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;
VI. proteger o0 meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de
suas formas;

VII. preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII. fomentar a producéo agropecudria e organizar o abastecimento
alimentar;

IX. promover programas de constru¢éo de moradias e a melhoria das
condicOes habitacionais e de saneamento basico;

X. combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacéo,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

XI. registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisas e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seus
territorios;

XII. estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranca do
transito;

XII1. registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisas e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu
territorio;

XIV. Preservar os recursos naturais proprios do Municipio.

CAPITULO III
DAS VEDAGOES

Art. 7°-B. Além de outros casos previstos nesta Lei Organica, ao
Municipio é vedado:

I. estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las, dificultar-
Ihes o funcionamento ou manter com eles 0s seus representantes
relacdes de dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a
colaboragdo e interesses publicos;

I1. recusar fé aos documentos publicos;

I1. criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV. permitir ou fazer uso de bens de seu patriménio como meio de
propaganda politico-partidaria;

V. outorgar isengdes ou anistias fiscais ou permitir a remissdo de
dividas sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade do
ato;

VI. exigir ou aumentar tributos sem lei que os estabeleca;

VII. instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontram em situacdo equivalente, proibida qualquer distingdo em
razdo de ocupagdo profissional ou funcdo por eles exercidas,
independentemente de denominagdo juridica dos rendimentos, titulos
ou direitos;

VIII. estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos, de
qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino;

IX. cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia
da lei que os houver instituido ou reajustado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei
que o instituiu ou reajustou;

X. utilizar tributos como efeito de confisco;

XI. estabelecer limitagbes ao trafego de pessoas ou bens, por meios
de tributos, ressalvadas a cobrancga de pedagio pela utilizagdo de vias
conservadas pelo poder publico;

XI1. instituir impostos sobre:

a) patrimdnio, renda ou servigo da Unido, do Estado e de outros
Municipios, e as autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo
poder publico, no que se refere ao patrimdnio, renda e aos servigos
vinculados a suas finalidades essenciais ou as dela decorrentes;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, rendas ou servigos dos partidos politicos, fundagdes,
entidades sindicais dos trabalhadores, das associagdes comunitarias,
das instituicdes de educagdo e assisténcia social, sem fins lucrativos,
declaradas de utilidade publica, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressdo;

e) subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisao,
servico de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicacéo,
propaganda politico-partidaria ou para fins estranhos a administracao.

Art. 8° - Além das competéncias previstas nos artigos anteriores, o
Municipio atuara em cooperag¢do com a Unido e com o Estado para o
exercicio das competéncias enumeradas no artigo 23 da Constituicdo
Federal.

TiTULO 1INl
DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 9° Sdo Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre
si, 0 Legislativo e o Executivo.

§1° E vedado aos Poderes Municipais a delegagio reciproca de
atribuicBes e competéncias, salvo nos casos previstos nesta Lei
Organica e na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

§2° O cidaddo investido na fungdo de um dos Poderes ndo podera
exercer a de outro simultaneamente.

CAPITULO 11
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 10 - O Poder Legislativo ¢é exercido pela Camara Municipal que
tem funcdes legislativas, de fiscalizacdo e de controle externo do
Executivo, de julgamento politico administrativo, de assessoramento
e de mediacdo junto ao Poder Executivo e de administracdo de sua
economia interna.

Paréagrafo Unico. Cada legislatura tem a duragéo de 4 (quatro) anos,
correspondente cada ano a uma Sessdo Legislativa.

Art. 10-A. A Camara Municipal compe-se de Vereadores eleitos
pelo sistema proporcional, como representantes do povo, com
mandato de quatro anos.

§1° S&o condicdes de elegibilidade para o exercicio do mandato de
Vereador, de acordo com o art. 14, §3°, da Constituicdo Federal.

|. a nacionalidade brasileira;

I1. o pleno exercicio dos direitos politicos;

I11. o alistamento eleitoral;

IV. o domicilio eleitoral na circunscricao;

V. afiliagdo partidaria;

VI. a idade minima de dezoito anos;

VII. ser alfabetizado.

Art. 11. O numero de vereadores da Camara Municipal de
Engenheiro Paulo Frontin serd de 09, observado o que dispde o art.
29, IV, da Constituicao Federal e o levantamento populacional
realizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

81° O prazo para o Poder Legislativo municipal alterar o nimero de
parlamentares, por meio de emenda a lei organica, para 0 proximo
pleito, adequando-o a populagédo atual do municipio, coincide com o
termo final das convencoes partidarias.

§2° A Mesa da Camara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral, logo
apos a edicdo, copia da alteracdo realizada, nos termos do paragrafo
anterior.

Art. 12. As deliberagBes da Camara serdo tomadas por maioria de
votos, presente a maioria absoluta de seus membros, salvo disposicdo
em contrario prevista no Regimento Interno da Casa ou disposicéo
desta Lei Orgénica.
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Paragrafo Unico. Todas as deliberagdes da Camara serdo realizadas
em votacdo aberta.

Art. 12-A. As SessBes inaugurais de cada sesséo legislativa marcadas
para as datas que lhes correspondem, serdo transferidas para o
primeiro dia atil subsequente, quando coincidirem com sabados,
domingos ou feriados.

Art. 12-B. A Sessdo Legislativa Ordinaria ndo sera interrompida sem
a deliberacao sobre o projeto de lei orgcamentaria.

Art. 12-C. As SessBes da Camara realizar-se-80 em recinto destinado
ao seu funcionamento, salvo hipo6teses previstas no Regimento
Interno.

§1° O dia e horério das Sessfes Ordinarias e Extraordinérias da
Camara Municipal sera estabelecido de acordo com o que dispuser o
Regimento Interno.

82° Poderdo ser realizadas SessGes Solenes fora do recinto da
Cémara.

§3° No recinto de Sessdes do Plenario ndo poderdo ser afixados
quaisquer simbolos, quadros, faixas, cartazes ou fotografias que
impliquem propaganda politico-partidaria, ideolégica, religiosa ou de
cunho promocional de pessoas vivas ou de entidades de qualquer
natureza.

84° O disposto neste artigo ndo se aplica & colocagdo de brasdo ou
bandeira do Pais, do Estado e do Municipio, na forma da legislagdo
aplicéavel.

Art. 12-D. As Sess0es serdo publicas, salvo deliberagdo em contrério,
por voto de dois tercos (2/3) dos Vereadores, adotado em razdo de
motivo relevante.

SECAO I
DA POSSE

Art. 13. A Camara Municipal reunir-se-a anual e ordinariamente, na
Sede do Municipio, Praca Nelson Salles, s/n°, 2° piso, no periodo de
2 de fevereiro a 31 de junho e de 1° de agosto a 22 de dezembro,
exceto no primeiro ano da legislatura, cuja primeira sessao se dara no
dia 1° janeiro, para a posse dos eleitos, podendo reunir-se, também,
por convocagao extraordindria.

81° A Cémara Municipal reunir-se-4 em sessdo preparatoria, a partir
de 1° de janeiro, no primeiro ano da legislatura, para a posse de seus
membros.

§2° Sob a presidéncia do Vereador mais idoso, e, em caso de empate,
do mais idoso dentre ambos, os demais Vereadores prestardo
compromisso e tomardo posse, cabendo ao Presidente prestar o
seguinte compromisso:

"Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constituigdo Estadual e a
Lei Orgénica Municipal, observar as leis, desempenhar o mandato
que me foi confiado e trabalhar pelo progresso do Municipio e bem-
estar de seu povo".

§3° Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for
designado para este fim fard a chamada nominal de cada Vereador
que declararéa:

"Assim 0 prometo".

84° O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo
devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito
pela Camara Municipal.

§5° No ato da posse, 0s Vereadores deverdo desincompatibilizar-se,
nos casos previstos em lei, e fazer declaracdo de seus bens, repetida
quando do término do mandato, sendo ambas transcritas em livro
proprio, resumidas em atas e divulgadas para o conhecimento
publico.

SECAO Il y A
DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 14. Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, ndo
exigida para os Projetos de Emenda a Lei Orgéanica Municipal, de
Resolugéo e de Decreto Legislativo, dispor sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio, especialmente no que se refere:

| - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacdo
federal e estadual, notadamente no que diz respeito:

a) a saude, & assisténcia publica e & prote¢do e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

b) a protecdo de documentos, obras e outros bens de valor historico,
artistico e cultural, como os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e os sitios arqueoldgicos do Municipio;

c) a impedir a evasdo, destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte
e outros bens de valor histérico, artistico e cultural do Municipio;

d) a proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacdo, a ciéncia,
a tecnologia, & pesquisa e & inovacéo;

e) a protecdo do meio ambiente 0 ao combate a poluicéo;

f) ao incentivo a indUstria e ao comércio;

g) a criagdo de distritos industriais;

h) ao fomento da producdo agropecudria e a organizagdo do
abastecimento alimentar;

i) & promocdo de programas de construgdo de moradias, melhorando
as condicdes habitacionais de saneamento basico;

j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizagéo,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

k) ao registro, ao acompanhamento e a fiscaliza¢do das concessdes de
pesquisa e exploragdo dos recursos hidricos e minerais em seu
territorio;

1) ao estabelecimento e a implantagdo da politica de educagdo para o
transito;

m) a cooperacdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio
do desenvolvimento e do bem-estar, atendidas as normas fixadas em
lei complementar federal;

n) ao Uso e ao armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes e
afins;

0) as politicas publicas do Municipio;

Il - tributos municipais, bem como autorizar isencfes e anistias
fiscais e a remissdo de dividas;

111 - orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentéaria, bem
como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

IV - obtencéo e concessdo de empréstimos e operacdes de créditos,
bem como sobre a forma e os meios de pagamentos;

V - concessdo de auxilios e subvencgoes;

VI - concessao e permissdo de servigos publicos;

VII - concessdo de direito real de uso de bens municipais;

VI1II - alienacéo de bens moveis e imoveis;

IX - aquisi¢do de bens imoveis, quando se tratar de doacéo;

X - criagdo, organizagdo e supressdo de distritos, observada a
legislacdo estadua I;

X1 - criacdo, transformacao e extingdo de cargos, empregos e fungdes
publicas;

XII - plano diretor;

XIII - alteragdo e denominagédo de ruas, proprios, vias e logradouros
publicos, concorrentemente com o chefe do Poder Executivo;

XVI - guarda municipal destinada a proteger bens, servicos e
instalagdes do Municipio;

XV - ordenamento, parcelamento, uso e ocupagédo do solo urbano;
XVI - organizagdo e prestacdo de servigos publicos;

XVII - planos e programas municipais de desenvolvimento;

XVIII - hipéteses de vedagao a nepotismo;

XIX - legislar gerando despesas, desde que respeitada a Constituicdo
Federal e a legislagdo federal no que se refere aos reflexos
financeiros e orcamentarios.

Art. 15. Compete a Camara Municipal, privativamente, dentre outras,
as seguintes atribuicoes:

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei
Orgénica e do Regimento Interno;

11 - elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

111 - fixar o subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios
Municipais e dos Vereadores, observando o que dispde os arts. 29, V
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e VI, 37, XI, 39, 84° 150, II, 153, Ill e art. 153, 8§2° |, da
Constituicdo Federal e o estabelecido nesta Lei Organica;

IV - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas ou 6rgdo estadual
competente, a fiscalizagdo financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio;

V - julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatérios do
Poder Executivo, sobre a execugdo orgamentaria, operacdes de
créditos, divida publica, aplicacdo das leis relativas ao planejamento
urbano, a concessdo ou permissdao de servicos publicos, o
desenvolvimento dos convénios, o nimero de servidores publicos e o
preenchimento de cargos, empregos e fungdes, bem como a politica
salarial e apreciagdo de relatérios anuais da Mesa da Camara;

VI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o
poder regulamentar ou os limites de delegacdo legislativa;

VII - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criacdo,
transformagdo ou extingdo dos cargos, empregos e funcles de seus
servigos, e a iniciativa de lei para fixag8o da respectiva remuneragdo,
observados o0s parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias;

VIII - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a
auséncia exceder a 15 (quinze) dias;

IX - mudar temporariamente a sua sede;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administracdo indireta e fundacional;

X1 - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando ndo
apresentadas a Camara dentro do prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a
abertura da sessdo legislativa;

XII - processar e julgar os Vereadores, na forma desta Lei Orgénica;
X1 - representar ao Ministério Publico, mediante aprovagdo de dois
tercos dos seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais ou ocupantes de cargo da mesma natureza,
pela préatica de crime contra a Administracdo Publica que tiver
conhecimento;

XIV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua
rendncia e afasta-los definitivamente do cargo, nos termos previstos
em lei;

XV - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores
para afastamento do cargo, nos casos previstos em lei;

XVI - criar comissdes especiais de inquéritos sobre fato determinado
que se inclua na competéncia da Camara Municipal, sempre que o
requerer pelo menos 1/3 (um tergo) dos membros da Camarg;

XVII - solicitar informagbes ao Prefeito Municipal sobre assuntos
referentes a Administracéo;

XVIII - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XIX - decidir sobre a perda de mandato de Vereador, nos casos e nos
termos previstos nesta Lei Organica;

XX - conceder titulo honorifico a pessoas que tenham
reconhecidamente prestado servicos ao Municipio, mediante decreto
legislativo aprovado pela maioria de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, limitada a duas proposi¢des por ano por vereador.

§1° E fixado em 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, desde
que solicitado e devidamente justificado, o prazo, para que 0s
responsaveis pelos 6rgdos da Administracdo direta ou indireta do
Municipio prestem as informagGes e encaminhem os documentos
requisitados pela Camara Municipal na forma desta Lei Organica.

§ 2° O ndo atendimento no prazo estipulado no pardgrafo anterior
faculta ao Presidente da Camara solicitar, em conformidade da
legislacdo vigente, a intervencdo do Poder Judiciario para fazer
cumprir a legislagéo.

Art. 15-A. A Cémara Municipal, ou qualquer de suas Comissdes,
poderdo convocar Secretarios Municipais ou quaisquer titulares de
orgdos diretamente subordinados ao Poder Executivo Municipal, para
prestarem, pessoalmente, informacfes sobre assunto previamente
determinado, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, importando crime de
responsabilidade a auséncia sem justificacdo adequada.

§ 1° Os Secretarios Municipais poderdo comparecer a Camara
Municipal, ou a qualquer de suas ComissBes, por sua iniciativa e
mediante entendimentos com a Mesa respectiva, para expor assunto
de relevancia de seu Ministério.

§ 2° A Mesa da Cémara Municipal poderd encaminhar pedidos
escritos de informagGes a Secretarios Municipais ou a qualquer das
pessoas referidas no caput deste artigo, que devera ser respondido no
prazo de até 30 (trinta) dias.

Art. 15-B. A Mesa da Camara, em Ato, enviard ao Poder Executivo
do Municipio, até o 15° dia do més de agosto de cada exercicio, a sua
proposta de or¢camento para ser incluida no texto da Lei Orcamentéaria
Anual a ser proposta perante o Poder Legislativo para o exercicio
seguinte.

SECAO IV
DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 16. As contas do Municipio ficardo & disposicéo dos cidaddos
durante 60 (sessenta) dias a partir de 15 (quinze) de abril de cada
exercicio, no horario de funcionamento da Camara Municipal e local
de fécil acesso ao publico.

§1° As consultas as contas municipais poderéo ser feitas por qualquer
cidaddo, independentemente de requerimento, autorizagdo ou
despacho de qualquer autoridade.

§2° As consultas s6 poderéo ser feitas no recinto da Camara e havera
pelo menos 3 (trés) copias a disposic¢éo do publico.

83° A reclamac&o apresentada devera:

| - ter a identificacdo e a qualificagdo do reclamante;

Il - ser apresentada em 4 (quatro) vias no protocolo da Camara;
111 - conter elementos e provas nas quais se fundamenta;

84° As vias da reclamacdo apresentadas no protocolo da Camara
terdo a seguinte destinacéo:

| - a primeira via deverd ser encaminhada pela Camara ao Tribunal de
Contas ou 6rgdo equivalente, mediante oficio;

Il - a segunda via deverd ser anexada as contas a disposi¢cdo do
publico pelo prazo que restar ao exame e apreciacao;

111 - a terceira via se constituird em recibo do reclamante e devera ser
autenticada pelo servidor que a receber no protocolo;

IV - a quarta via serd arquivada na Camara Municipal.

85° A anexacdo da segunda via, de que trata o inciso 1, do §4° deste
artigo, independera do despacho de qualquer autoridade e devera ser
feita no prazo de 48 (quarenta e oito) horas pelo servidor que a tenha
recebido no protocolo da Camara, sob pena de suspensdo, sem
vencimentos, pelo prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 17. A Camara Municipal enviard ao reclamante copia da
correspondéncia que encaminhou ao Tribunal de Contas ou 6rgdo
equivalente.

SECAOV
DO SUBSIDIO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 18. Os subsidios dos Agentes Politicos deverdo ser fixados,
observando-se o que dispGem os arts. 29, V e VI, 37, XI; 39, 849
150, 11; 153, 111 e 153, §2°, 1, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 19. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais deverdo ser fixados por lei de iniciativa da Camara
Municipal, observado o que dispde os arts. 37, XI, 39, §4°, 150, II,
153, 111, e 82°, | da Constituicdo Federal e desta Lei Orgéanica.

Art. 20. O subsidio dos Vereadores sera fixado pela Céamara
Municipal em cada legislatura para a subsequente, observados o0s
critérios e parametros estabelecidos no art. 29, VI e VII, combinado
com o art. 29-A, 8§1°, respectivamente, da Constituicdo Federal.

81° N&o prejudicardo o pagamento dos subsidios aos Vereadores
presentes a Sessdo, a nao realizacdo da mesma por falta de quérum
ou auséncia de matéria a ser votada.

§2° No recesso parlamentar os subsidios serdo pagos de forma
integral.
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§3° Na Sessdo Legislativa Extraordinaria, é expressamente vedado
qualquer pagamento de parcela indenizatéria em razdo da
convocagao.

Art. 21. Nao podera ser previsto qualquer pagamento de parcela
indenizatoria em razdo de convocagdo para sessdo legislativa
extraordindria.

Art. 22. A lei fixara critérios de indenizacdo de despesas de viagem
do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais, dos
Vereadores e dos demais agentes publicos.

Paragrafo Unico. A indenizagdo de que trata este artigo, em hip6tese
alguma sera considerada remuneragéo.

SECAO VI
DA ELEICAO DA MESA

Art. 23. Imediatamente ap6s a posse, a ser realizada nos termos do
art. 13 desta Lei Orgénica, os Vereadores reunir-se-d0 sob a
presidéncia do Vereador mais votado, e, em caso de empate, do mais
idoso dentre eles, presente a maioria absoluta dos membros da
Camara, para eleicdo dos componentes de Mesa, que ficardo
automaticamente empossados.

§1° O mandato dos membros da Mesa Diretora da Camara Municipal
seré de 2 (dois) anos, sendo permitida uma recondugdo para 0 mesmo
cargo na elei¢do imediatamente subsequente, independentemente da
legislatura.

§2° A Mesa da Camara compde-se dos cargos de Presidente, Vice-
Presidente, 1° e 2° Secretéario.

83° Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de Vereadores para a
eleicdo da Mesa, 0 Vereador que estiver no exercicio da presidéncia,
nos termos do caput deste artigo, permanecerd na Presidéncia e
convocara sessOes didrias até que seja eleita a Mesa.

84° A eleicdo para renovacdo da Mesa Diretora da Camara para o
segundo biénio realizar-se-a até a Ultima sessao ordindria do segundo
ano da legislatura, considerando-se automaticamente empossados 0s
membros da Mesa Diretora eleita no dia 1° de janeiro do terceiro ano
da legislatura.

85° Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre
a forma de registro dos candidatos e/ou chapas e sobre as demais
regras da eleigéo.

§6° Qualquer componente da Mesa poderd ser destituido da mesma,
pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros da Cémara, quando
faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuicBes
regimentais, elegendo-se outro Vereador para a complementacdo do
mandato, assegurada ampla defesa, devendo o Regimento Interno da
Camara Municipal dispor sobre o processo de destituicdo e sobre a
substituicdo do membro destituido.

SECAOVII
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 24. Compete & Mesa Diretora da Camara Municipal, além de
outras atribuigdes estabelecidas no Regimento Interno:

I - enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de margo, as
contas do exercicio anterior;

Il - receber do Prefeito Municipal, até o dia 31 (trinta e um) do més
de marco, as contas do exercicio anterior;

111 - propor ao Plenario projetos de resolucdo que criem, transformem
e extingam cargos empregos ou fungbes da Camara Municipal, bem
como a iniciativa de Projeto de Lei e de Resolucdo que fixe os
subsidios dos agentes politicos;

Il - declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por
provocacdo de qualquer dos membros da Cadmara, nos casos previstos
nesta Lei Orgénica, assegurada ampla defesa, nos termos do
Regimento Interno;

IV - elaborar e encaminhar ao chefe do Poder Executivo Municipal
até o dia 15 de agosto, ap6s a aprovagdo pelo plenario, a proposta
orcamentaria da Camara para que seja incluida na proposta geral do
Municipio, prevalecendo, na hipdtese da nao aprovagdo pelo
plenério, a proposta elaborada pela Mesa.

V - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos
suplementares ou especiais, através do

aproveitamento total ou parcial das consignacdes orcamentarias da
Camara;

VI - promulgar a Lei Orgénica e suas emendas, projeto de resolugéo e
de decretos legislativos aprovados pelo plenario da Camara.

§1° A Mesa decidird sempre por maioria de seus membros.

§2° Em caso de matéria inadiavel, podera o Presidente, ou quem o
estiver substituindo, decidir, ad referendum da Mesa, sobre assunto
de competéncia desta, sendo as demais decisGes tomadas por maioria
de seus membros.

SECAO VIII
DAS SESSOES

Art. 25. A sessdo legislativa anual desenvolve-se de 02 de fevereiro a
17 de julho e de 1° de agosto a 22 de dezembro, independentemente
de convocagao.

81° As reunibes marcadas para as datas estabelecidas no caput serdo
transferidas para o primeiro dia Gtil subsequente quando recairem em
sébados, domingos ou feriados.

§2° A Cémara Municipal reunir-se-a em sessdes extraordinarias,
solenes e secretas, conforme dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 26. As sessdes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em
recinto destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as
que se realizarem fora dele, sem expressa autorizagéo.

§1° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra
causa que impeca a sua utilizacdo, poderdo ser realizadas sessfes em
outro local, por deciséo do Presidente da Camara.

820 As sessOes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da
Cémara.

Art. 27. As sessdes serdo publicas, salvo deliberagcdo em contrério,
por voto de dois tergos (2/3) dos membros da Camara, em razdo de
motivo relevante para a preservacdo da ordem publica e da
integridade fisica e moral dos cidadéos.

Art. 28. As sessdes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da
Cémara ou por outro membro da Mesa Diretora da Casa com a
presenga minima de 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo Unico. Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que
assinar o livro ou as folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e
participar das votagdes.

Art. 29. A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:

I - Pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria;

Il - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos
membros da casa, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante;

Paragrafo Unico. Na sessdo legislativa extraordinaria a Camara
Municipal deliberard somente sobre a matéria para a qual foi
convocada.

SECAOIX
DAS COMISSOES

Art. 30. A Cémara Municipal terd comissfes permanentes e
especiais, constituidas na forma e com as atribui¢cBes definidas no
Regimento Interno ou no ato de que resultar a sua criagéo.

www.diariomunicipal.com.br/aemerj 6




Rio de Janeiro , 08 de Setembro de 2023 « Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro « ANO XV | N° 3465

§1° Em cada comissdo serd assegurada tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares
que participam da Camara.

§2° As comissBes permanentes e especiais, em razdo da matéria de
sua competéncia, cabem:

I - discutir e votar projetos de lei que dispensar, na forma do
Regimento, a competéncia do plenario, salvo se houver recurso de
1/3 (um tergo) dos membros da Camara e excetuados os seguintes
projetos:

a) de lei complementar;

b) de codigo;

c) de iniciativa popular ou de comissédo;

d) relativo a matéria que ndo possa ser objeto de delegacéo, nos
termos da Lei Organica Municipal;

e) que tenha recebido pareceres divergentes;

f) em regime de urgéncia especial e simples;

g) relativo a matéria definida nesta Lei Organica como de
competéncia especifica do Plenario.

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
mesma natureza para prestar informacdes sobre assuntos inerentes a
suas atribuicdes e ou conceder-lhe audiéncia para expor assunto de
relevancia de sua area;

IV - receber petigdes, reclamagdes, representacdes ou queixas de
qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades
publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer;
VIl - acompanhar junto & Prefeitura Municipal a elaboragdo da
proposta orgamentaria, bem como a sua posterior execugdo;

VIII - exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo contabil, financeira
e operacional do Municipio;

IX - proceder a realizagdo, com o auxilio do Tribunal de Contas,
diligéncias, pericias, inspe¢des, e auditorias de natureza contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial nas unidades
administrativas dos Poderes Executivo e Legislativo;

X - estudar qualquer assunto no respectivo campo tematico ou area
de atividade, podendo promover, em seu ambito, conferéncias,
exposi¢des, palestras ou seminarios.

83° As Comissdes Especiais de Representacdo serdo constituidas para
representar a Camara em atos externos de carater civico ou cultural,
dentro ou fora do territério do Municipio.

Art. 31. As comissdes especiais de inquéritos, que terdo poderes da
investigagdo proprios das autoridades judiciais, além de outros
previstos no Regimento interno, serdo criadas pela Camara mediante
requerimento de 1/3 (um terco) de seus membros, para apuragdo de
fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o
caso, encaminhadas ao Ministério Pablico, para que este promova a
responsabilidade civil e/ou criminal dos infratores.

Art. 32. Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao
Presidente da Camara que lhe permita emitir conceitos ou opinides
junto as comissdes, sobre projetos que nelas se encontrem para
estudo.

Paragrafo Unico. O Presidente da Camara enviara o pedido ao
Presidente da respectiva comissdo a quem deferir ou indeferir o
requerimento, indicando, se for o caso, dia e hora para o
pronunciamento e seu tempo de duracéo.

SECAO X
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 33. Compete ao Presidente da Camara, além de outras
atribuicdes estabelecidas no Regimento Interno:

I - representar a Camara Municipal em juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara;

111 - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar e fazer publicar as resolucbes e os decretos
legislativos, bem como as leis que receberem sancdo tacita e as cujo
veto tenha sido rejeitado pelo plendrio e nao tenham sido
promulgadas pelo Prefeito Municipal;

V - fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes, 0s
decretos legislativos e as leis por ele promulgada;

VI - declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, nos casos previstos em lei;

VIl - apresentar ao Plenéario, até o dia 20 (vinte) de cada més, o
balango relativo aos recursos recebidos e as despesas realizadas no
més anterior, sem prejuizo do cumprimento das normas que dispde
sobre 0 acesso a informagdes e a transparéncia publica;

VIII — requisitar, mensalmente, o numerario destinado as despesas da
Cémara;

IX - exercer, em substitui¢do, a chefia do Executivo Municipal dos
casos previstos em lei;

X - designar comissfes especiais nos termos regimentais;

X1 - mandar prestar informaces por escrito e expedir certiddes
requeridas para defesa de direitos e esclarecimentos das situagdes;
XII - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e
com membros da comunidade;

XIII - administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo lavrar
0s atos pertinentes a esta area de gestéo;

XIV - abonar falta de Vereador, comprovadamente ausente por
participar de atividade inerente ao exercicio do mandato;

XV - autorizar as despesas da Camarg;

XVI - solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Cémara, a
intervencdo do Municipio nos casos admitidos pela Constituicdo
Federal e pela Constitui¢do Estadual;

XVII - realizar contratagdes temporarias para atender necessidade
transitoria de excepcional interesse publico, nos casos admitidos em
lei.

Art. 34. O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente
manifestara o seu voto nas seguintes hipoteses:

| - na elei¢do da Mesa Diretora;

Il - quando a matéria exigir, para sua aprovacao, o voto favoravel de
2/3 (dois tergos) dos membros da Camara;

111 - quando ocorrer empate em qualquer votagao no plenério.

Art. 35. Ao Vice-Presidente compete, além das atribui¢ces contidas
no Regimento Interno, as seguintes:

| - substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias,
impedimentos ou licencas;

Il - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugdes e os
decretos legislativos sempre que o Presidente, ainda que se ache em
exercicio, deixar de fazé-lo no prazo estabelecido;

Il - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis, quando o
Prefeito Municipal e o Presidente da Camara, sucessivamente,
tenham deixado de fazé -lo, sob pena de perda do mandato de
membro da Mesa.

SECAOXI .
DOS SECRETARIOS DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 36. Ao 1° Secretéario compete, além das atribuicdes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:

| - redigir a ata das sessdes secretas e das reunifes da Mesa;

Il - acompanhar e supervisionar a redacdo das atas das demais
reunides e sessdes e proceder a sua leitura;

111 - fazer a chamada dos Vereadores;

IV - registrar em livro préprio, os precedentes firmados na aplicacéo
do Regimento interno;

V - fazer a inscricdo dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando necessario;

VII - receber convites, representagdes, peticdes e memoriais dirigidos
a Camara;

IX - assinar com o Presidente as atas e as proposi¢es promulgadas;

Paragrafo Unico. Cabe ao 2° Secretario substituir o 1° Secretario em
suas faltas, auséncias, impedimentos ou licencas, e dar cumprimento
as atribuicGes deste.
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SECAO XII
DOS VEREADORES

Art. 37. Os Vereadores sao inviolaveis por suas opinides, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscri¢do do Municipio.

Art 38. Os Vereadores na condicdo de agente politico com
atribuicbes fiscalizatdrias tém direito ao acesso a documentos e
informacOes que acharem pertinentes para 0 exercicio de suas
atribuicdes na jurisdicdo municipal.

Art. 39. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a
Céamara, sobre informagdes recebidas ou prestadas em razdo do
exercicio do mandato, nem sobre pessoas que lhes confiaram ou deles
receberam informacdes.

Art. 40. Além de outros casos definidos no Regimento Interno da
Camara Municipal, considerar-se-a incompativel com o decoro
parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador, a
percepgao de vantagens ilicitas ou imorais ou revelar o contetido de
debates considerados secretos pela Camara Municipal.

Art. 41. E vedado ao Vereador:

I - Desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundacbes ou com
suas empresas concessionarias de servico publico, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os que
sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constante da alinea
anterior, salvo se o provimento se der através de aprovagdo em
concurso publico, observado o disposto no art. 38 da Constituicdo
Federal.

Il - Desde a posse:

a) ser proprietéario, controlador ou diretor de empresa que goze de
favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito pablico
do Municipio, ou nela exercer fun¢éo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo que sejam demissiveis ad nutum nas
entidades referidas na alinea "a" do inciso I, salvo o cargo de
Secretario Municipal ou equivalente.

C) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada
qualquer das entidades a que se refere a alinea “a” do inciso 1.

Art. 42. Perderd o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibicGes estabelecidas no artigo
anterior.

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar ou atentatdrio as institui¢des vigentes;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a 1/3
(terca parte) das sessdes ordinarias da Camara, salvo por motivo de
doenca devidamente comprovada, em caso de licenga ou de missdo
oficial autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os seus direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na
Constituicdo Federal;

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em
julgado;

VI1I- que deixar de residir no Municipio;

VIII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do
prazo estabelecido nesta Lei Organica.

§1° Extingue-se 0 mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da
Camara, quando ocorrer falecimento ou renincia por escrito do
Vereador.

§2° Nos casos dos incisos I, Il, VI e VII a perda do mandato sera
decidida pela Camara, por voto escrito e maioria absoluta, mediante
provocacdo da Mesa Diretoa ou de partido politico representado na
Cémara, assegurada ampla defesa, nos termos da Constituicdo
Federal.

83° Nos casos previstos nos incisos IlI, IV, V e VIII, a perda do
mandato sera declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante
provocacéo de qualquer Vereador ou de Partido Politico representado
na Cémara, assegurada ampla defesa, nos termos da Constituicdo
Federal.

84° A renuncia de parlamentar submetido a processo que vise ou
possa levar a perda do mandato, nos termos deste artigo, tera seus
efeitos suspensos até as deliberagdes finais de que tratam os 88§ 2° e
3°

Subsecéo |
Do Vereador Servidor Publico

Art. 43. O exercicio da vereanca por servidor publico se dard de
acordo com as determinagdes contidas no art. 38 da Constituicdo
Federal.

Paragrafo Unico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcéo
publica municipal é inamovivel de oficio pelo tempo de duragdo de
seu mandato.

Subsecéo 11
Das Licencas

Art. 44 - O Vereador poderd licenciar-se:

I - por motivo de salde devidamente comprovado e impeditivo de
suas funcdes, por atestado médico;

Il - para tratar de interesse particular, sem remuneracdo, desde que o
periodo de licenca ndo seja superior a 120 (cento e vinte) dias por
sessao legislativa;

Il - para desempenhar missfes temporarias, de carater cultural,
educativa ou de interesse do Municipio, sem prejuizo do seu
subsidio;

IV - para desempenhar fungbes de Secretario do Municipio ou
equivalente;

V - por 180 (cento e oitenta) dias no caso da gestante, podendo optar
por 30 (trinta) dias antes e 150 (cento e cinquenta) dias ap6s o parto;
VI - por 05 (cinco) dias, no caso de licenca paternidade, nos termos
da legislacéo vigente.

81° Nos casos dos incisos | e I, ndo podera o Vereador reassumir
antes que tenha escoado o prazo da licencga.

§2° Para fins de recebimento de subsidio, considerar-se-4 como em
exercicio o Vereador licenciado nos termos do inciso I.

§3° O Vereador licenciado nos termos do inciso |, desde que a licenca
ndo ultrapassasse 30 (trinta) dias, perceberd seu subsidio
integralmente.

84° O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou
equivalente serd considerado automaticamente licenciado, podendo
optar pelo valor do seu subsidio, a ser pago pelo Poder Executivo
Municipal.

85° O afastamento para o desempenho de missbes temporarias de
interesse do Municipio ndo sera considerado como de licenca,
fazendo o Vereador jus ao seu subsidio integral.

86° Independentemente de requerimento, considerar-se-4 como
licenca 0 ndo comparecimento as sessdes dos Vereadores privados
temporariamente de sua liberdade, em virtude de processo criminal
em curso.

Subsecéo 111
Da Convocacgédo dos Suplentes

Art. 45. Dar-se-4 a convocagdo do Suplente de Vereador nos casos de
vaga, de investidura em fungdes previstas no artigo anterior ou
licenca igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§1° O suplente convocado devera tomar posse no prazo de 15
(quinze) dias, contados da data da convocagdo, salvo motivo justo e
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aceito pela Camara, admitindo-se nesse caso prorrogacdo do prazo
por apenas mais um periodo de 15 (quinze) dias.

§2° Enquanto a vaga a que se refere o pardgrafo anterior néo for
preenchida, calcular-se-4 o quérum em funcdo dos Vereadores
remanescentes.

§3° Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente comunicara
o fato dentro de 48 (quarenta e oito) horas ao Tribunal Regional
Eleitoral.

SECAO XIII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Subsecéo |
Disposi¢des Gerais

Art. 46. O processo legislativo municipal compreende a elaboragdo
de:

I. emendas a Lei Organica Municipal;
I1. leis complementares;

I1. leis ordinarias;

IV. leis delegadas;

V. resolugdes;

VI. decretos legislativos.

Paragrafo Unico. Lei complementar dispord sobre a elaboragdo,
redacdo, alteracdo e consolidagdo das leis.

Subsecéo 11
Das Emendas a Lei Organica Municipal

Art. 47. A Lei Organica Municipal poderd ser emendada mediante
proposta:

I - de 1/3 (um terco), no minimo, dos membros da Camara
Municipal;

Il - do Prefeito Municipal;

111 - dos cidaddos, subscrita por, no minimo, 5% (cinco) por cento do
eleitorado do Municipio.

§1° A proposta de emenda & Lei Organica Municipal sera discutida e
votada em dois turnos de discussao e votagdo, com intersticio minimo
entre 0 primeiro e o segundo de 10 (dez) dias, considerando-se
aprovada quando obtiver, em ambos, 2/3 (dois tergos) dos votos dos
membros da Camara Municipal;

§2° A emenda & Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa
da Camara com respectivo nimero de ordem.

83° A Lei Orgénica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado
de sitio ou de intervenc¢do no Municipio.

§4° A matéria constante de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma Sesséo
Legislativa.

85° Em nenhuma hipétese os turnos, o quérum e o intersticio poderao
ser dispensados.

Subsecéo 111
Das Leis

Art. 48. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a
qualquer Vereador, comissdo permanente da Cémara, ao Prefeito
Municipal e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta lei
Organica e na Constituicdo Federal.

Art. 49. Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre::

I. criacdo, transformacédo ou extingdo de cargos, fun¢bes ou empregos
publicos na administragdo direta e autarquica ou aumento de sua
remuneracao;

I1. servidores publicos do Poder Executivo, da administracdo indireta
e autarquias, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade
€ aposentadoria;

I11. criagdo, estruturaco e atribui¢des das Secretarias, departamentos
ou diretorias equivalentes e érgdos da Administracdo Publica;

V. matéria orcamentéria, e a que autorize a abertura de créditos ou
conceda auxilios e subvencoes.

Paréagrafo Unico. Néo serd admitido aumento da despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o
disposto no inciso 1V, deste artigo.

Art. 50. A iniciativa popular serd exercida pela apresentagdo a
Camara Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo, 5%
(cinco por cento) dos eleitores inscritos no Municipio, contendo
assuntos de interesse local ou suplementando a legislacdo estadual ou
federal.

§1° A proposta popular deverd ser articulada, exigindo-se, para o seu
recebimento pela Camara, a identificacdo dos assinantes mediante
indicacdo do respectivo Titulo Eleitoral, bem como a certiddo
expedida pelo 6rgdo eleitoral competente, contendo a informagéo do
numero total de eleitores do Municipio.

§2° A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera
as normas relativas ao processo legislativo.

§3° Cabera ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre
0 modo pelo qual os projetos de iniciativa popular serdo defendidos
na Tribuna da Camara.

Art. 51. Serdo objetos de lei complementar, dentre outras matérias
previstas nesta Lei Organica, as seguintes:

I - Codigo Tributario do Municipio;

Il - Cédigo de Obras ou de edificagdes;

111 - Codigo de Posturas;

IV - Cddigo de Zoneamento;

V - Cédigo de Parcelamento do Solo;

VI - Plano Diretor;

VII - Regime Juridico dos Servidores Publicos.

Paragrafo Unico - As leis complementares, exigem para a sua
aprovacdo o voto favordvel da maioria absoluta dos membros da
Cémara.

Art. 52. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito que devera
solicitar a delegacdo a Camara Municipal.

81° Ndo serdo objeto de delegacdo os atos de competéncia privativa
da Camara Municipal e a legislacdo sobre os planos plurianuais,
orcamentos e diretrizes orcamentarias.

§2° A delegacdo ao Prefeito Municipal terd a forma de decreto
legislativo da Camara Municipal que especificara o seu contetido e 0s
termos de seu exercicio.

83° Se o decreto legislativo determinar a apresentacao da lei delegada
pela Camara, esta o fard em votagdo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 53. Ndo serd admitido aumento de despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do
Prefeito Municipal, ressalvados neste caso, 0s projetos de leis
orcamentarias;

Il - nos projetos sobre organizacdo dos servi¢os administrativos da
Céamara Municipal.

Art. 54. E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa
das leis que disponham sobre autorizacdo para abertura de créditos
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suplementares ou especiais, através do aproveitamento total ou
parcial das consignacdes orcamentarias da Camara.

Art. 55. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de
projetos de sua iniciativa considerados relevantes os quais deverdo
ser apreciados no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias.

§1° Decorrido, sem deliberacéo, o prazo fixado no caput deste artigo,
0 projeto sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se
ultime sua votac&o, sobrestando-se a deliberagdo sobre qualquer outra
matéria, exceto veto e leis orcamentarias.

§2° O prazo referido neste artigo ndo corre no periodo de recesso da
Camara nem se aplica aos projeto de codificagao.

Art. 56. O projeto de lei, aprovado pela Camara sera, no prazo de 10
(dez) dias uteis, enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal
que, concordando, o sancionara no prazo de até 15 dias Uteis.

§1° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, o siléncio do Prefeito
importara em sangdo tacita.

§2° Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em
parte, inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a
total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
data de seu recebimento, e comunicard, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, ao Presidente da C&mara os motivos do veto.

83° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de
paragrafo, de inciso ou de alinea.

84° O veto serd apreciado pela Camara Municipal, dentro de 30
(trinta) dias a contar de seu recebimento.

85° O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos
vereadores, mediante votacdo aberta.

86° Esgotado, sem deliberacdo, o prazo previsto no 84° deste artigo, o
veto sera colocado na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas
as demais proposic¢des, até a sua votacao final.

§7° Se o veto for rejeitado, o projeto serd enviado ao Prefeito
Municipal em 48 (quarenta e 0ito) horas para promulgag&o.

88° Se 0 Prefeito ndo promulgar a lei no prazo previsto, e ainda no
caso de sangdo tacita, o Presidente da Camara a promulgara, e, se este
ndo o fizer no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, cabera ao Vice-
Presidente obrigatoriamente fazé-lo.

§9° A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou
modificada pela Camara.

Art. 57. A matéria constante de projeto de Lei rejeitado somente
podera ser objeto de novo projeto na mesma sessdo legislativa,
mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 58. A resolugdo destina-se a regular matéria politico-
administrativa da Camara, de sua competéncia exclusiva e de efeitos
internos, e ndo dependendo de sancéo ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 59. O decreto legislativo destina-se a regular matéria de
competéncia exclusiva da Camara que produza efeitos externos, ndo
dependendo de sangdo ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 60. O processo legislativo das resolugbes e dos decretos
legislativos se dara conforme o determinado no Regime Interno da
Céamara, observado no que couber, o disposto nesta Lei Orgéanica.

Art. 61. A Camara Municipal reservara um periodo para a
manifestacdo de representantes de entidades civis, na forma que
dispuser o Regimento Interno.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL E DO VICE-PREFEITO

Art. 62. O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito,
auxiliado diretamente pelos Secretarios Municipais, com funcdes
politicas, executivas e administrativas.

Paréagrafo unico. A elei¢do do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-
& simultaneamente com a dos Vereadores, nos termos estabelecidos
no art. 29, incisos | e Il da Constitui¢do Federal.

Art. 63. A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele
registrado.

Art. 64 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de
janeiro do ano subsequente a elei¢do, em sessdo solene da Camara
Municipal ou se esta ndo estiver reunida, perante a autoridade
judiciaria competente, ocasido em que prestardo o compromisso de:

“MANTER, DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO
FEDERAL E A LEI ORGANICA MUNICIPAL, OBSERVAR
AS LEIS, PROMOVER O BEM GERAL DOS MUNICIPES E
EXERCER O CARGO SOB INSPECAO DA DEMOCRACIA,
DA LEGITIMIDADE E DA LEGALIDADE, E SUSTENTAR A
INTEGRIDADE E A AUTONOMIA DO MUNICIPIO DE
ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN”.

81° Decorridos 15 (quinze) dias da data fixada para a posse, se 0
Prefeito ou o Vice Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 65. Substituird o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-
lhe-4, no de vaga, o Vice Prefeito.

81° O Vice Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob
pena de extin¢do do mandato.

§2° O Vice Prefeito, além de outras atribuices que Ihe forem
conferidas por lei, auxiliard o Prefeito, sempre que por ele for
convocado para missdes especiais.Em caso de impedimento do
Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos respectivos cargos, seré
chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara
Municipal.

83° A recusa do Presidente em assumir a Prefeitura, salvo motivo
justo, devidamente comprovado, implicard em perda de mandato que
ocupa na Mesa Diretora.

Art. 65-A. Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito
fard declaracdo de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Camara,
constando das respectivas atas 0 seu resumo.

Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito fara declaracdo de bens no
momento em que assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo.

Art. 65-B. Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e de Vice-
Prefeito, far-se-a eleicdo 90 (noventa) dias depois de aberta a Ultima
vaga.

81° Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos do mandato, a
eleicdo para ambos os cargos sera feita 30 (trinta) dias depois da
Gltima vaga, pela Camara, na forma da lei.

§2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de
Seus antecessores.

Art. 65-C. O mandato do Prefeito é de quatro anos, admitida a
reelei¢do para um Unico periodo subsequente.

SECAO I
DAS PROIBICOES

Art. 66. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob
pena de perda de mandato:
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I - firmar ou manter contrato com o Municipio, ou com suas
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista,
fundagdes ou empresas concessiondrias de servigo publico municipal,
salvo quando o contrato obedecer clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado,
inclusive os de que seja demissivel ad nutum, na Administragdo
Publica direta ou indireta, ressaltava a posse em virtude de concurso
publico, aplicando-se, nesta hip6tese, o disposto no artigo 38 da
Constituicdo Federal;

111 - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
mencionadas no inciso | deste artigo;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de
favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela
exercer fungéo remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

SECAO IlI
DAS LICENCAS

Art. 67. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo,
ndo poderdo, sem licenga da Camara Municipal, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda
do cargo.

Parégrafo Unico. O Prefeito regularmente licenciado terd direito a
perceber a remuneragdo, quando:

I. impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenca
devidamente comprovada;

I1. em gozo de férias;

I11. a servigo ou em misséo de representacdo do Municipio.

Art. 68. O Prefeito gozara férias anuais, sem prejuizo da remuneracao
e acrescida de 1/3 do valor do subsidio do més imediatamente
anterior ao gozo, ficando a seu critério a época para usufruir deste
direito.

SECAO IV .
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 69. Compete, privativamente, ao Prefeito:

| - representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il - exercer, com o auxilio direto dos Secretarios Municipais, a
direcdo Superior da Administracdo Publica Municipal;

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos
nesta lei Organica e na Constituicdo Federal;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Céamara e expedir decretos e regulamentos para a sua fiel execugdo;
V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e 0 orgamento anual do Municipio;

VII - dispor sobre a organizagéo e o funcionamento da administragdo
municipal, na forma da lei;

VIII - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal,
por ocasido da abertura da sesséo legislativa, expondo a situacéo do
Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessarias;

IX - prestar, anualmente, a Camara Municipal dentro do prazo legal,
as contas do Municipio referentes ao exercicio anterior;

X - prover e extinguir os cargos, 0s empregos e as fungdes publicas
municipais, na forma da lei;

Xl - decretar nos termos legais, desapropriacdo por necessidade ou
utilidade publica ou por interesse social;

XII - celebrar convénios com entidades pudblicas ou privadas para
realizacdo de objetivos de interesse do Municipio;

XIII - prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informacGes
pela mesma solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido,
por uma vez e por igual periodo, pela complexidade da matéria ou
pela dificuldade de obtengdo dos dados solicitados;

XIV - publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, relatorio resumido das execucdes orcamentarias;

XV - entregar a Camara Municipal até o dia 20 (vinte) de cada més,
0s recursos correspondentes as suas dotagdes orcamentarias, de

acordo com as disposi¢des expressas dos art. 29-A, § 2, Il e art. 168
da Constituicdo Federal;

XVI - solicitar o auxilio das forcas policiais para garantir o
cumprimento dos seus atos, bem como fazer uso da guarda municipal
na forma da lei;

XVII - celebrar convénios com entidades publicas quando ocorrerem
fatos que a justifiquem;

XVIII - convocar extraordinariamente a Camara;

XIX - fixar as tarifas dos servigos publicos concedidos e permitidos,
bem como daqueles explorados pelo préprio Municipio, conforme
critérios estabelecidos na legislagdo municipal;

XX - superintender a arrecadagdo dos tributos e pregos bem como a
guarda e aplicagdo da receita, autorizando as despesas e 0s
pagamentos dentro das disponibilidades orcamentarias ou dos
créditos autorizados pela Camara.

XXI - aplicar as multas previstas na legislagdo, nos contratos e
convénios, bem como releva-las quando for o caso;

XXII- informar a populagdo e as entidades representativas da
comunidade (associagbes comunitarias) mensalmente, por meios
eficazes sobre receitas e despesas da Prefeitura, bem como, sobre
planos e programas de implantacéo;

XX - resolver sobre os requerimentos, as reclamagdes ou
representacdes que lhe forem dirigidas;

XXIV - decretar as situacdes de emergéncia e estado de calamidade
publica;

XXV - solicitar intervencdo estadual;

XXVI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;
XXVII - representar aos tribunais contra leis e atos que violem
dispositivos da Constituicdo Federal e desta Lei Organica;

XXVIII - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXIX - diligenciar sobre o incremento do ensino;

XXX - exercer outras atribui¢des previstas nesta Lei Organica.

81° O Prefeito Municipal poderéa delegar as atribui¢bes previstas nos
incisos X111, XXII, XXI1I e XXV deste artigo.

§2° O Prefeito Municipal podera, a qualquer momento, avocar a si a
competéncia delegada.

SECAOV
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 70. Além das atribuigdes estabelecidas no artigo anterior, cabe
ainda ao Prefeito, até 30 (trinta) dias antes do término do mandato,
preparar para entregar ao sucessor e para publicacdo imediata,
relatorio da situacdo da administracdo municipal que conterd, entre
outras, informagdes atualizadas sobre:

I - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos
vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos
decorrentes de operagdes de créditos informando sobre a capacidade
da administracdo municipal realizar operagbes de créditos de
qualquer natureza;

Il - medidas necessarias a regularizagdo das contas municipais
perante Tribunal de Contas ou 6rgdo equivalente, se for o caso;

11l - prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos
da Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvengdes ou
auxilios;

IV - situacéo dos contratos com concessiondrias e permissionarias de
servigos publicos;

V - estado dos contratos de obras e servicos em execucdo ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha
por executar e pagar, COm 0S prazos respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forga
de mandamento constitucional ou de convénio;

VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na
Camara Municipal, para permitir que a nova Administracdo decida
quanto a conveniéncia de lhes dar prosseguimento, acelerar seu
andamento ou retira-los;

VIII - situagdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e
orgaos em que estdo lotados e em exercicio.
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Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo no prazo estabelecido
no caput devera apresentar toda documentacéo referente ao periodo
de seu mandato.

Art. 71. E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para execucdo de programas ou projetos
apés o término de seu mandato, ndo previsto na legislacdo
orcamentaria e em desacordo com a legislacdo vigente.

81° O disposto neste artigo néo se aplica nos casos comprovados de
calamidade publica;

§2° Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos
praticados em desacordo com o previsto neste artigo, sem prejuizo da
responsabilidade do Prefeito Municipal.

SECAO VI
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 72. O Prefeito Municipal, por meio de atos administrativos,
estabelecerd as atribui¢des dos seus auxiliares diretos, definindo-lhes
competéncias, deveres e responsabilidades.

§1° S&o auxiliares diretos do Prefeito Municipal:

I - Os Secretarioss Municipais;

Il - Os Diretores de Orgdos da Administragio Publica Direta e
Indireta do Municipio;

Il - Os que estiverem no exercicio de cargos equivalentes aos
previstos no inciso | e I1.

§2° Os cargos referidos neste artigo sdo de livre nomeagdo e
exoneragdo do Prefeito.

83° A lei dispora sobre a criagdo e extin¢do das Secretarias e 6rgdos
da administragdo publica.

Art. 73. Compete aos Secretarios, além de outras atribui¢cdes que Ihe
sejam conferidas por lei:

I - exercer a orientagdo, coordenacéo e supervisdo dos 6rgdos de sua
secretaria e das entidades da administragdo indireta a ela vinculadas;
Il - referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

Il - expedir instrucdes para a execucdo das leis, decretos e
regulamentos;

IV - apresentar ao Prefeito, anualmente ou quando por este solicitado,
relatorio de sua gestdo;

V - praticar atos pertinentes as atribui¢des que Ihe forem delegadas
pelo Prefeito;

VI - comparecer, quando convocado pela Camara ou por Comissao,
podendo fazé-lo por iniciativa prépria, mediante ajuste com a
respectiva presidéncia, para expor assuntos relevantes de sua pasta;
VII - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus drgaos.

81° Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos
autbnomos ou autarquicos serdo referenciados pelo Secretario ou
Diretor da Administracéo.

82° A infringéncia ao inciso VI deste artigo, sem justificacdo,
importa em crime de responsabilidade, nos termos da legislacdo
federal.

83° Os Auxiliares Diretos do Prefeito Municipal séo solidariamente
responsaveis junto com este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou
praticarem.

Art. 74. Os auxiliares diretos do Prefeito no ato da posse e no término
do exercicio do cargo deverdo fazer declaragdo publica de bens.

Paragrafoo Unico. Os secretarios Municipais ndo poderdo exercer
outra fungdo publica, estendendo-se aos mesmos os impedimentos e
proibicGes prescritos para o chefe do Poder Excutivo Municipal, na
Constituicdo Federal.

Art. 75. Sdo condigOes essenciais para a investidura e o exercicio do
cargo de Secretario Municipal, Diretor ou equivalente:

| - ser brasileiro;

11 - estar no exercicio dos direitos politicos;

111 - ser maior de 21 (vinte e um) anos;

IV - Né&o ter sido condenado por crimes contra a administracéo
publica, ndo estar inelegivel, nos termos da legislagdo federal, nem
ter sido condenado pelos crimes previstos na Lei Maria da Penha, no
Estatuto do Idoso e no Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo Unico - Os Administradores Distritais deverdo residir no
Distrito onde exercem sua funcéo.

SECAO VII 5
DA PERDA E EXTINGAO DO MANDATO DO PREFEITO

Art. 75-A. E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou funcio na
Administracdo Publica direta ou indireta, ressalvada a posse em
virtude de concurso publico e observado o disposto no art. 38, I, IV
e V da Constituicéo Federal.

Paragrafo Gnico. A infringéncia ao disposto neste artigo implicara em
perda do mandato.

Art. 75-B. Séo crimes de responsabilidade do Prefeito os atos que
atentem contra a Constituicdo Federal, Estadual e a esta Lei
Orgénica, especialmente, contra:

| - a integridade e a autonomia do Municipio;

Il - o exercicio dos direitos politicos, sociais e individuais;
111 - a probidade administrativa;

IV - a lei orgamentaria;

V - 0 cumprimento das leis e decisdes judiciais.

Paréagrafo unico. Esses crimes serdo definidos em lei especial, que
estabelecera as normas de processo e julgamento.

Art. 75-C. O Prefeito sera julgado pela prética de infragfes politico-
administrativas perante a Camara de Vereadores.

§1° Os crimes que o Prefeito Municipal praticar no exercicio do
mandato ou em decorréncia dele, por infra¢des penais comuns ou por
crime de responsabilidade, serdo julgados perante o Tribunal de
Justica do Estado.

§2°. A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do
Prefeito que possa configurar infragdo penal comum ou crime de
responsabilidade, nomeard comissdo especial para apurar os fatos,
devendo submeté-los a apreciacdo do Plenario.

83°. Se o Plenério entender que as acusagdes procedem, determinara
o0 envio dos fatos a Procuradoria Geral da Justiga para as providéncias
legais; ndo entendendo assim, determinard o arquivamento do
procedimento, publicando as conclusdes.

§4°. Recebida a denuncia contra o Prefeito pelo Tribunal de Justica, a
Camara decidira sobre a designagdo de procurador para assistente de
acusagéo.

Art. 75-D. Seré declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de
Prefeito quando:

1. ocorrer falecimento, renincia ou condenagdo por crime funcional
ou eleitoral;

Il. deixar de tomar posse, sem motivo justo e aceito pela Camara,
dentro do prazo de 15 (quinze) dias;

I, infringir as normas desta Lei Organica sancionadas com a
cassacao do mandato;

V. perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

SECAO VIII
DA CONSULTA POPULAR
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Art. 76. O Prefeito Municipal podera realizar consultas populares
para decidir sobre assuntos do interesse especifico do Municipio, de
bairro ou de distrito, cujas medidas deverdo ser tomadas diretamente
pela administracdo municipal.

Paragrafo Unico - Na revisdo dos nomes dados aos prédios e
logradouros publicos atender-se-a ao critério de audiéncia prévia, nas
comunidades envolvidas e interessadas.

Art. 77. A consulta popular podera ser realizada sempre que a
maioria absoluta dos membros da Camara ou pelo menos 5% (cinco
por cento) do eleitorado inscrito no Municipio, no bairro ou distrito,
com a identificacéo do titulo eleitoral, apresentarem proposicéo nesse
sentido.

Art. 78. A votacdo sera organizada pelo Poder Executivo no prazo de
dois meses apés apresentagdo da proposicdo, adotando-se cédula
oficial que conterda as palavras SIM ou NAO, indicando
respectivamente, aprovagdo ou rejeicdo da proposigao.

§1° A proposigdo serd considerada aprovada se o resultado Ihe tiver
sido favoravel pelo voto da maioria dos eleitores que comparecerem
as urnas, em manifestacdo a que se tenham apresentado pelo menos
50% (cinquenta porcento) da totalidade dos eleitores envolvidos.

§2° Serdo realizadas, no maximo, duas consultas por ano.

§3° E vedada a realizagdo de consulta popular nos quatro meses que
antecedem elei¢Bes municipais ou gerais.

Art. 79. O Poder Executivo Municipal proclamara o resultado da
consulta popular, que sera considerada como decisdo sobre a questéo
proposta, devendo o Governo Municipal, quando couber, adotar as
providéncias legais para sua consecucao.

TiTULO IV ~
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 80. A administragdo municipal é constituida dos 6rgdos
integrantes da estrutura administrativa da Prefeitura e de entidades
dotadas de personalidade juridica prdpria.

§1°. Os 6rgdos da administracdo direta que compdem a estrutura
administrativa da Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo
aos principios técnicos recomendaveis ao bom desempenho de suas
atribuicdes.

§2° As entidades dotadas de personalidade juridica prdpria que
compdem a administragdo indireta do Municipio se classificam em:

I. Autarquia - o servigo auténomo, criado por lei, com personalidade
juridica, patrimdnio e receita propria, para executar atividades tipicas
da administracdo publica, que requeiram, para seu melhor
funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizadas;
Il. Empresa Publica - a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, com patriménio e capital exclusivo do Municipio,
criada por lei, para exploragdo de atividades econémicas que o
governo municipal seja levado a exercer, por forca de contingéncia
administrativa, podendo vestir-se de qualquer das formas admitidas
em direito;

I1l. Sociedade de Economia Mista - a entidade dotada de
personalidade juridica de direito privado, criada por lei, para
exploracdo de atividades econbmicas, sob a forma de sociedade
andnima, cujas acdes com direito a voto pertengam, em sua maioria
ao Municipio ou a entidade da Administracdo Indireta.

IV. Fundagdo Publica - a entidade dotada de personalidade juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, criada em virtude de
autorizacdo legislativa para o desenvolvimento de atividades que ndo
exijam execugdo por 6rgdo ou entidade de direito publico, com
autonomia administrativa, patriménio proprio gerido pelos

respectivos 6rgdos de dire¢do, e funcionamento custeado por recursos
do Municipio e de outras fontes.

83° A entidade de que trata o inciso IV do § 2° deste artigo adquire
personalidade juridica com o registro da escritura publica de sua
constituicdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Art. 81. Os planos de cargos e carreiras do servigo publico Municipal
serdo elaborados de forma a assegurar aos servidores Municipais
remuneragdo compativel com o mercado de trabalho para a fungdo
respectiva e oportunidade de progresso funcional.

§1° O Municipio proporcionard aos servidores oportunidade de
crescimento profissional através de programa de formacéo de méo-
de-obra, aperfeicoamento e reciclagem.

§2° Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater
permanente, podendo, para isso, 0 Municipio manter convénios com
instituicGes especializadas.

Art. 82. O Prefeito Municipal, ao prover os cargos em comissdo e as
funcdes de confianca, devera fazé-lo de forma a assegurar que pelo
menos 50% (cinquenta por cento) desses cargos ou fungdes sejam
ocupados por servidores de carreira técnica ou profissional do prdprio
Municipio.

Art. 83. Um percentual ndo inferior a 3% (trés por cento) dos cargos
e empregos do Municipio sera destinado a pessoa com deficiéncia,
devendo os critérios para seu preenchimento serem definidos em lei
municipal.

Art. 84. E vedada a conversdo de férias ou licencas em dinheiro,
ressalvados os casos previstos na legislagéo federal.

Art. 85. O Municipio assegurara a seus servidores e dependentes, na
forma da lei municipal, servigos de atendimento méedico,
odontoldgico e de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Os servigos referidos neste artigo sdo extensivos
aos aposentados e aos pensionistas do Municipio.

Art. 86. O Municipio podera instituir contribui¢do, cobrada de seus
servidores, para o custeio, em beneficio destes, do sistema de
previdéncia e assisténcia social.

Art. 87. Os concursos publicos para preenchimento de cargos,
empregos ou fung¢fes na Administracdo Municipal ndo poderdo ser
realizados antes de decorridos 30 (trinta) dias do encerramento das
inscricBes as quais deverdo estar abertas por pelo menos 15 (quinze)
dias.

Art. 88. O Municipio, suas entidades da Administracdo indireta o
fundacional, bem como as concessionérias e as permissionarias de
servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nesta
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso
contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 88-A. Qualquer agente politico ou puablico cujas contas tenham
sido desaprovadas, com imputacdo de responsabilidade financeira,
pelos Tribunais de Contas do Estado ou dos Municipios, ficard
impedido, nos prazos e condicdes disciplinados em lei especifica, de
tomar posse em cargo em comissdao ou fungdo de confianca da
Administragdo Publica direta e indireta do Municipio.

Art. 88-B. No ambito do Poder Executivo municipal, para
provimento das vagas de cargo para o qual seja exigido nivel escolar
superior, poderdo habilitar-se candidatos com formagdo académica
em qualquer curso de 3° grau, reconhecido pelo Ministério da
Educacao, ressalvados os privativos de area profissional especifica.

Art. 88-C. Lei complementar estabelecera critérios a serem
observados pelo Poder Executivo para a criacdo e estruturacdo de
secretarias, autarquias, fundagfes, empresas publicas e sociedades de
economia mista.
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Art. 88-D. A aquisicdo e a alienacdo de bens imoveis depende de
autorizacdo legislativa.

CAPITULO II
DOS ATOS MUNICIPAIS

SECAO |
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 89. Os atos administrativos sdo publicos, salvo quando o
interesse da administragdo exigir sigilo, devendo ser divulgado em
6rgdo da imprensa local ou regional ou por afixacdo na sede da
Prefeitura ou da Camara Municipal, bem como nas plataformas
digitais, conforme o caso.

§1° E obrigatoria a publicacdo dos atos administrativos no 6rgéo
oficial, para que produzam seus efeitos regulares.

§2° A lei poderd estabelecer obrigatoriedade de notificacdo ou
intimacdo pessoal do interessado para determinados atos
administrativos.

§3° E obrigatoria a divulgacdo de todos os planos, programas e
projetos da Administragdo Publica.

84° A escolha do 6rgdo de imprensa para a divulgacdo das leis e atos
administrativos far-se-4 através de licitagdo, em que se levardo em
conta ndo sé as condi¢gdes de preco, como as circunstancias de
frequéncia, horério, tiragem e distribuicao.

8§5° A publicagdo dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser
resumida.

Art. 89-A. A lei fixara prazos para a pratica de atos administrativos e
especificara recursos adequados & sua revisdo, indicando seus efeitos
e formas de procedimento.

Art. 89-B. O Prefeito fara publicar:

I - mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

Il - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados
e 0s recursos recebidos;

Il - anualmente até 30 (trinta) de marco, pelo érgdo oficial do
Estado, as contas da administracdo constituidas do balanco
financeiro, do balanco patrimonial, do balanco orcamentario e
demonstracdo das variages patrimoniais em forma sintética e 0s
relatérios semestrais.

Paréagrafo Unico. A publicidade de atos, programas, obras, servigos e
campanhas feita pelos drgdos publicos, devera ter carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de
autoridade ou servidores publicos.

SECAO II
DOS LIVROS

Art. 89-C. O Municipio mantera os livros que forem necessarios ao
registro de suas atividades e de seus servigos.

§1° Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou
pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionério
designado para tal fim.

82° Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos por
fichas ou outro sistema, devidamente autenticado.

SECAO IlI
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 90. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem
ser expedidos com obediéncia as seguintes normas:

I — mediante Decreto numerado, em ordem cronolégica, nos
seguintes casos:

a) regulamentacéo de lei;

b) criagdo ou extingdo de gratificacdes, quando autorizadas em lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares;

d) declaragdo de utilidade plblica ou de interesse social para efeito de
desapropriacéo ou serviddo administrativa;

e) criagdo, alteragdo e extingdo de 6rgdos da Prefeitura, quando
autorizada em lei;

f) definicdo da competéncia dos 6rgdos das atribui¢des dos servidores
da Prefeitura, ndo privativas de lei;

g) aprovacdo de regulamentos e regimentos dos Orgdos da
Administracéo direta;

h) aprovagdo dos estatutos dos drgdos da administracdo
descentralizada;

i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servigos prestados pelo
Municipio e aprovacdo dos precos dos servicos concedidos ou
autorizados;

j) permissdo para a exploracdo de servicos publicos e para uso de
bens municipais;

k) aprovacdo de planos de trabalho dos 6rgdos da Administracdo
direta;

1) criacdo, extingdo, declaragdo ou modificacdo de direitos dos
administrados, ndo privativos da lei;

m) medidas executérias do plano diretor;

n) estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativas de
lei;

I - mediante Portaria, nos seguintes casos:

a) provimento de vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual relativos

aos servidores municipais;

b) lotacdo e relotagdo nos quadros de pessoal;

c) criagdo de comissdes e designacao de seus membros;

d) instituicdo e dissolugdo de grupos de trabalho;

e) autorizacdo para contratacdo de servidores por prazo determinado
e dispensa;

f) abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicacdo de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto
de lei ou decreto.

111 — mediante Contrato, nos seguintes casos:

a) admissdo de servidores para o exercicio de servigos de carater
temporério, nos termos do art. 37, 1X da Constituicdo Federal e da
Lei Organica Municipal;

b) execuc¢do de obras, locagdes e servicos municipais, nos termos da
lei.

81° Os atos constantes dos itens Il e Il deste artigo poderdo ser
delegados.

§2° Os casos ndo previstos neste artigo obedecerdo a forma de atos,
instrugdes ou avisos da autoridade responsavel.

Art. 90-A. A Prefeitura e a Camara sdo obrigadas a fornecer a
qualquer interessado, no prazo maximo de 20 (vinte) dias,
prorrogaveis por, no maximo, 10 (dez) dias, certiddes dos contratos,
decisGes e cOpia dos atos administrativos, desde que requeridos para
fim de direito determinado, sob pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedi¢do e, no
mesmo prazo, deverdo atender as requisicdes, se outro prazo ndo for
fixado pelos drgdos da justica, do Tribunal de Contas, do Ministério
Publico Estadual ou Federal.

Parégrafo unico. As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo
fornecidas pelo Secretério ou Diretor da Administragdo da Prefeitura,
exceto as declaratérias de efetivo exercicio do Prefeito, que serdo
fornecidas pelo Presidente da Camara.

CAPITULO I1I
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DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS
Art. 91. Compete ao Municipio instituir imposto sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissédo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de
bens imdveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre
imoveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua
aquisicéo;

111 - servicos de qualquer natureza ndo compreendidos no art. 155, 11
e Il da Constituicdo Federal, definidos em lei complementar.

§1° Taxas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizacdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos ou
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a disposi¢ao.

§2° Contribuicdo de melhoria, decorrentes de obras publicas.
§3° O imposto previsto no inciso Il deste artigo:

I - ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a
transmissdo de bens ou direitos decorrente de fusdo, incorporagéo,
cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses
bens ou direitos, locagdo de bens iméveis ou arrendamento mercantil;
Il - cabe ao Municipio da situa¢do do bem.

84° Em relagéo ao imposto previsto no inciso Il deste artigo, cabe &
lei complementar:

I - fixar as suas aliquotas maximas e minimas;

Il - excluir da sua incidéncia exporta¢des de servigos para o exterior;
Il. regular a forma e as condi¢cbes como isengdes, incentivos e
beneficios fiscais serdo concedidos e revogados.

Art. 92. A administracdo tributaria é atividade vinculada, essencial ao
Municipio, e devera estar dotada de recursos humanos e materiais
necessarios ao fiel exercicio de suas atribuicdes, principalmente no
que se refere a:

I - cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmicas;

Il - lancamento dos tributos;

111 - fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes tributérias;

IV - inscrigdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva
cobranca amigavel ou encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 93. O Municipio podera criar colegiado constituido
paritariamente por servidores designados pelo Prefeito Municipal e
contribuintes indicados por entidades representativas de categorias
econdmicas e profissionais, com atribui¢des de decidir em grau de
recurso as reclamagdes sobre langamento e demais

questdes tributarias.

Paragrafo Unico. Enquanto ndo for criado o 6rgdo previsto neste
artigo, os recursos serdo decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 94. O Prefeito Municipal promovera periodicamente a
atualizacdo da base de célculo dos tributos municipais, mediante
autorizacdo legislativa.

§1° A base de calculo do imposto predial e territorial urbano - IPTU -
serd atualizada anualmente antes do término do exercicio, podendo
ser criada comissdo de atualizacdo, onde participardo além dos
servidores municipais, representantes dos contribuintes, de acordo
com o decreto do Prefeito Municipal.

§2° A atualizacdo da base de célculo do imposto municipal sobre
servicos de qualquer natureza — ISSQN, cobrado de autbnomos e
sociedades civis, obedecerd aos indices oficiais de atualizacdo
monetaria e podera ser realizada mensalmente.

83° A atualizagdo da base de célculo das taxas de servigos levara em
consideragdo a variacdo de custos dos servigos prestados ao

contribuinte ou colocado a sua disposicdo, observados os seguintes
critérios:

I. quando a variagao de custo for inferior ou igual aos indices;

I1. atualizagdo monetaria podera ser realizada mensalmente;

I1l. quando a variacdo de custos for superior aqueles indices, a
atualizacdo podera ser feita mensalmente até esse limite, ficando o
percentual restante a ser atualizado por meio de lei que devera estar
em vigor antes do inicio do exercicio subsequente.

Art. 95. concessdo de isencdo e de anistia de tributos municipais
dependera de autorizagdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da
Camara Municipal.

Art. 96. As propriedades dotadas de cobertura florestal ou que vierem
a firmar termo de compromisso para reflorestamento, a ser executado
no prazo de um ano, terdo as respectivas areas isentas do imposto
Territorial Urbano.

Art. 97. A remissdo de créditos tributarios somente podera ocorrer
nos casos de calamidade publica ou notéria pobreza do contribuinte,
devendo a lei que a autorize ser aprovada por maioria de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara Municipal.

Art. 98. A concessdo de isengdo, anistia ou moratéria, ndo gera
direito adquirido e poderéa ser revogada de oficio sempre que se apure
que o beneficiario ndo satisfaca ou deixou de satisfazer as condigdes,
bem como ndo cumpra ou deixe de cumprir 0s requisitos para sua
concessao.

Art. 99. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura
Municipal a inscricdo em divida ativa dos créditos provenientes de
impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e multas de qualquer
natureza, decorrentes de infragBes a legislacdo tributaria, com prazo
de pagamento fixado pela legislacdo ou por decisdo proferida em
processo regular de fiscalizag&o.

Art. 100. Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito
tributario ou a prescri¢do da acdo de cobra-lo, abrir-se-a inquérito
administrativo para apurar as responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo Unico. A autoridade municipal qualquer que seja seu
cargo, emprego ou funcdo, e independentemente do vinculo que
possuir com o Municipio, respondera civil, criminal e
administrativamente pela prescricdo ou decadéncia ocorrida sob sua
responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Municipio do valor dos
créditos prescritos ou ndo langados.

Art. 101. Para obter o ressarcimento da prestacdo de servigos de
natureza comercial ou industrial ou de sua atua¢do na organizacao e
exploragdo de atividade econdmicas, o Municipio podera cobrar
pregos publicos.

Paragrafo Unico - Os precos devidos pela utilizacdo de bens e
servi¢os municipais deverdo ser fixados de modo a cobrir 0s custos
dos respectivos servicos a ser reajustados quando se tornarem
deficitérios.

Art. 102. Fica isento de qualquer imposto ou taxa municipal nas
condigdes que a leiestabelecer, a pequena propriedade agricola ou
pecuaria, quando for o Unico bem do proprietario e por este
pessoalmente explorado.

SECAO UNICA
DAS LIMITACOES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 103. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte, é vedado ao Municipio:

| - Exigir ou aumentar tributo sem que lei o estabelega;

Il - Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem
em situacdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de
ocupacdo  profissional ou fungdo por ele  exercidas
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independentemente da denominacéo juridica dos rendimentos, titulos
ou direitos;

111 - Utilizar tributos com efeito de confisco;

IV - Estabelecer limitagdo ao trafego de pessoas ou bens, ou
diferenca tributaria entre bens e servicos em razédo de sua procedéncia
tributaria entre bens e servicos em razdo de sua procedéncia ou
destino, por meio de tributos intermunicipais ou quaisquer outros,
ressalvada a cobrancga de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas
pelo poder publico;

V - Cobrar tributos:

a) em relacédo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia
da lei que houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicado a lei
que os instituiu ou aumentou;

VI - Instituir impostos e taxas sobre templos de qualquer culto;

Art. 104. S3o isentas de impostos municipais as operagdes de
transferéncia de imdveis desapropriados para fins de reforma agraria.

Art. 105. E vedado ao Municipio estabelecer diferenca tributaria
entre bens e servicos de qualquer natureza, em razdo de sua
procedéncia ou destino.

CAPITULO IV
DOS ORCAMENTOS

SECAO | _
DISPOSICOES GERAIS

Art. 106. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

I - o plano plurianual;
Il - as diretrizes orcamentérias;
111 - os orgamentos anuais;

§1° O plano plurianual compreendera:

| - diretrizes, objetivos e metas para as a¢cfes municipais de execugao
plurianual;

Il - investimentos de execucéo plurianual;

111 - gastos com a execucao de programas de duragéo continuada.

§2° As diretrizes orcamentarias compreenderao:

I - as prioridades da Administragdo Publica Municipal, quer de
Orgdos da Administracdo direta quer da Administracdo indireta,
comas respectivas metas, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequente;

Il - orientacOes para a elaboracédo da lei orgamentaria anual;

111 - alteraces na legislagdo tributaria,

IV - autorizagdo para a concessdo de qualquer vantagem ou aumento
de remuneracdo, criagdo de cargos ou alteragBes de estrutura de
carreiras, bem como a demissdo de pessoal a qualquer titulo, pelas
unidades governamentais da administracdo direto ou indireta,
inclusive as fundacOes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista.

§3° O orgamento anual compreendera:

I - o orcamento fiscal da Administracdo direta municipal, incluindo
0s seus fundos especiais;

Il - os orcamentos das entidades de Administragdo indireta, inclusive
das fundagdes instituidas pelo Poder Publico Municipal;

111 - 0 orgamento de investimento das empresas em que 0 Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto;

IV - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades
e 6rgdos a ela vinculados, da Administracdo direta ou indireta,
inclusive fundacbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal.

84° O projeto de lei orcamentéria sera acompanhado de
demonstrativo regionalizado do efeito sobre as receitas e despesas
decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria, crediticia e de convénio.

Art. 107. Os planos e programas municipais previstos nesta Lei
Orgénica serdo elaborados em consonéncia com o plano plurianual e
apreciados pela Camara Municipal.

Art. 108. Os orcamentos previstos nos 83° do art. 106 serdo
compatibilizados com o plano plurianual e as diretrizes
orcamentarias, evidenciando os programas e as politicas de Governo
constante do Plano Plurianual.

Paréagrafo Unico. A Prefeitura Municipal podera solicitar abertura de
créditos suplementares e especiais conforme necessidade, mediante
autorizacao legislativa.

SECAOIl )
DAS VEDAGOES ORCAMENTARIAS

Art. 109. Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terdo
vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o
ato de autorizagdo for promulgado no Ultimo trimestre daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo
incorporados ao or¢amento do exercicio financeiro subsequente.

Art. 110. A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida
para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as
decorrentes de calamidade publica, observado o disposto nesta Lei
Orgénica.

Art. 111. S3o vedados:

I - a inclusdo de dispositivos estranhos a provisdo da receita e a
fixacdo da despesa;

Il - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos no orgamento
anual;

111 - a realizacdo de despesas ou a assuncéao de obrigagdes diretas que
excedam os créditos or¢camentarios originais ou adicionais;

IV - a realizacdo de operagdes de crédito que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais, aprovados pela Camara Municipal por
maioria absoluta;

V - a vinculagéo de receita de impostos a 6rgdos ou fundos especiais,
ressalvada a que destine prestagdo de garantia as operages de crédito
por antecipagao de receita;

VI - a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem
prévia autorizagdo legislativa e sem indicagdo dos recursos
correspondentes.

VII- a concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII- a utilizagdo sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos
do orgamento fiscal e de seguridade social para suprir necessidade ou
cobrir déficit de empresas, fundag@es e fundos especiais;

IX - a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem
prévia autorizacdo legislativa.

SECAO Il
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 112. Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as
Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos créditos
adicionais suplementares e especiais serdo apreciados pela Camara
Municipal na forma do Regimento Interno.

§1° Cabera a Comissdo da Camara Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual,
diretrizes orgamentarias e orcamento anual e sobre Parecer Prévio
exarado anualmente pelo Tribunal de Contas;
Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas
municipais, bem como acompanhar e fiscalizar as operacoes
resultantes ou ndo da execucdo do orgamento;

82° As emendas serdo apresentadas na comissdo de orgamento e
finangas, que sobre elas emitird parecer, e apreciadas, na forma do
Regimento Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

83° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos
que o modifiquem somente poderdo ser apresentadas caso:
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I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidas apenas as
provenientes de anulagdo de despesas, excluidas as que incidam
sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncias tributarias para autarquias e fundag@es instituidas e
mantidas pelo Poder Pablico Municipal;

111 - sejam relacionadas:
a) com a correcdo de erros ou omissdes;
b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

84° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo
poderao ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

85° O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Cémara
Municipal para propor modificacdo projetos a que se refere este
artigo enquanto ndo iniciada a vota¢do na comissdo de orcamento e
finangas, da parte cuja alteragéo é proposta.

8§6° Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orgamentérias
e do orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal nos
termos de lei municipal, enquanto ndo viger a lei complementar de
que trata 0 § 9° do art. 165 da Constitui¢do Federal.

87° Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que nao
contrariar o disposto nesta se¢do, as demais normas relativas ao
processo legislativo.

§8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do
projeto de lei orcamentdria anual, ficarem sem despesas
correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais com
prévia e especifica autorizacdo legislativa.

§9° As emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria serdo
aprovadas no limite de 1,2% (um ponto dois por cento) da receita
corrente liquida prevista no projeto encaminhado pelo Poder
Executivo, sendo que a metade deste percentual, 0,6% (zero ponto
seis por cento) serd destinada a a¢des e servicos publicos de salde.

810 A execugdo do montante destinado a a¢Ges e servicos publicos de
salde previsto no § 9°, inclusive custeio, sera computada para fins do
cumprimento do § 2° do art. 171, vedada a destinacdo para
pagamento de pessoal ou encargos sociais.

811 As programagBes orcamentarias previstas no § 9° deste artigo
ndo serdo de execugdo obrigatoria nos casos dos impedimentos de
ordem técnica.

812 No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de
despesa serdo adotadas as seguintes medidas:

I - até 120 (cento e vinte) dias apds a publicagdo da lei orcamentaria,
0 Poder Executivo, enviara ao Poder Legislativo as justificativas do
impedimento;

Il - até 30 (trinta) dias ap6s o término do prazo previsto no inciso I, o
Poder Legislativo indicard ao Poder Executivo o remanejamento da
programacao cujo impedimento seja insuperavel;

111 - até 30 de setembro ou até 30 (trinta) dias ap6s o prazo previsto
no inciso Il, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei sobre o
remanejamento da programacdo cujo impedimento seja insuperavel;
IV - se, até 20 de novembro ou até 30 (trinta) dias ap6s o término do
prazo previsto no inciso I11, a Camara Municipal ndo deliberar sobre
0 projeto, 0 remanejamento serd implementado por ato do Poder
Executivo,

nos termos previstos na lei orcamentéria.

813 Ap0s 0 prazo previsto no inciso 1V do 8§12, as programacdes
orcamentarias nao serdo de execucdo obrigatoria nos casos dos
impedimentos justificados.

814 As normas referidos entre 0 § 9° e § 13, desse artigo, deverdo vir
dispostas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e
na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 112-A. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo
podera exceder os limites estabelecidos na Lei Complementar n°
101/2000.

81° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo
ou subsidio, a criacdo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreiras,
bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo pelos 6rgdos da
administragdo direta ou indireta, inclusive fundacgGes instituidas e
mantidas pelo Poder Pablico sé poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo or¢amentaria suficiente para atender as
projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
I1. se houver autorizacédo especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas a empresas e as sociedades de economia mista.

§2° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste
artigo, durante o prazo fixado na lei complementar referida no caput
0 Municipio adotara as seguintes providéncias:

I - redugdo em pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas com
cargos em comissao e fungdes de confianca;
I1. exoneragdo dos servidores ndo estaveis.

83° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo
forem suficientes para assegurar o cumprimento da determinagdo da
lei complementar referida neste artigo, o servidor estavel poderd
perder o cargo, desde que o ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o drgdo ou unidade
administrativa objeto da reducéo de pessoal.

840 O servidor que perder o cargo na forma do paréagrafo anterior fard
jus a indenizacdo correspondente a um més de remuneragdo por ano
de servico.

§5° O cargo objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores serd
considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou funcéo
com atribuigBes iguais ou assemelhadas pelo prazo de 4 (quatro)
anos.

SECAOIV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 113. A execugdo do orgamento do Municipio se refletird na
obtencéo das suas receitas proprias, transferidas e outras, bem como
na utilizacdo das dotacdes consignadas as despesas para a execugdo
dos programas nele determinado, observado sempre o principio do
equilibrio.

Art. 114. O Prefeito Municipal fara publicar, até 30 (trinta) dias apos
o encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execucédo
orcamentaria.

Art. 115. As alteragdes orcamentérias durante o exercicio serdo
representadas:

I - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e
extraordinarios;

Il - pelos remanejamentos, transferéncias e transposi¢des de recursos
de uma categoria de programag&o para outra.

Paragrafo Unico - O remanejamento, a transferéncia e a transposicéo
somente se realizardo quando autorizados em lei especifica que
contenha a justificativa.

Art. 116. Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotagdes fixadas para
cada despesa sera emitido o documento Nota de Empenho, que
contera as caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de direito
financeiro.

§1° A Nota de Empenho seré dispensada nos seguintes casos:

www.diariomunicipal.com.br/aemerj 17




Rio de Janeiro , 08 de Setembro de 2023 « Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro « ANO XV | N° 3465

I - despesas relativas a pessoal e seus encargos;

Il - contribuicdo para o PASEP;

I - amortizacéo, juros e servicos de empréstimos e financiamentos
obtidos;

IV - despesas relativas a consumo de agua, energia elétrica, utilizagdo
dos servicos de telefone, postais e telegraficos e outros que vierem a
ser definidos por atos normativos proprios.

§2° Nos casos previstos no paragrafo anterior, os empenhos e 0s
procedimentos de contabilidade terdo a base legal dos proprios
documentos que originarem o empenho.

SECAOV
DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 117. As receitas e as despesas orcamentarias serdo
movimentadas através de caixa Unico, regularmente instituido.

Paragrafo Unico. A Camara Municipal ter4 a sua propria tesouraria,
por onde movimentara os recursos que Ihe forem liberados.

Art. 118. As disponibilidades de caixa do Municipio e das suas
entidades da Administragéo indireta, inclusive dos fundos especiais e
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder PUblico Municipal, serdo
depositadas em institui¢des financeiras oficiais.

Paragrafo Unico. As arrecadagdes das receitas proprias do Municipio
e das entidades da Administracdo indireta poderdo ser feitas através
da rede bancéria privada, mediante convénio.

Art. 119. Podera ser constituido regime de adiantamento em cada
uma das unidades da Administracdo direta, nas autarquias, nas
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal e na
Cémara Municipal para prover as despesas miudas de pronto
Pagamento, definidas em lei.

SECAO VI
DA ORGANIZACAO CONTABIL

Art. 120. A contabilidade do Municipio obedecera na organizacédo do
seu sistema administrativo, informativo e nos seus procedimentos,
aos principios fundamentais de contabilidade e as normas
estabelecidas na legislacdo pertinente.

Art. 121. A Camara Municipal tera a sua propria contabilidade.

SECAO VII
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 122. Até 60 (sessenta) dias ap6s o inicio da sessdo legislativa, o
Prefeito Municipal encaminhard & Camara Muncipal as contas do
exercicio financeiro anterior, que sera composta de:

I - demonstragdes contabeis, orgamentarias e financeiras da
administracdo direta e indireta, inclusive dos fundos especiais e das
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - demonstragbes contébeis, orcamentarias e financeiras
consolidadas dos 6rgdos da administracdo direta com as dos fundos
especiais, das fundagdes e das autarquias, instituidas e mantidas pelo
Poder Pablico Municipal;

Il - demonstragbes contdbeis, orcamentdrias e financeiras
consolidadas das empresas municipais;

IV - notas explicativas as demonstracdes de que trata este artigo;

V - relatério circunstanciado da gestdo dos recursos publicos
municipais no exercicio demonstrado.

SEGAO VIII
DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 123. Estéo sujeitos a tomada ou a prestagdo de contas 0s agentes
da Administragdo municipal responsaveis por bens e valores
pertencentes ou confiados a Fazenda Publica Municipal.

§1° O tesoureiro do Municipio, ou servidor que exerca a funcéo, fica
obrigado a apresentacdo do boletim diario de tesouraria, que serad
afixado em local préprio na sede da Prefeitura Municipal e divulgado
no site oficial do Poder Executivo.

§2° Os demais agentes municipais apresentardo as suas respectivas
prestacdes de contas até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele
em que o valor tenha sido recebido.

SECAO IX
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 124. Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma
integrada, um sistema de controle interno, apoiados nas informagdes
contabeis com objetivos de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de Governo e dos orgamentos do Municipio;
I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficécia e
a eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial dos
orgdos e entidades da administragdo municipal, bem como da
aplicacdo de recursos publicos municipais por entidades de direito
privado;

111 - exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais
e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV. apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional.

Paragrafo Unico. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, daréo
ciéncia ao respectivo Tribunal de Contas, sob pena de
responsabilidade solidaria.

CAPITULO V ~
DA ADMINISTRACAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 125. Compete ao Prefeito Municipal a administragdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles
utilizados para o seu funcionamento.

Art. 125-A. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados e
tombados, com a identificacdo respectiva, numerando-se 0s méveis
segundo o que for estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob
a responsabilidade do chefe da Secretaria ou Diretor a que forem
distribuidos.

Art. 125-B. Os bens patrimoniais do Municipio deverdo ser
classificados:

I. pela sua natureza;
1. em relacédo a cada servico.

Paragrafo Unico. Devera ser feita, anualmente, a conferéncia de
escrituragdo patrimonial dos bens existentes, bem como daqueles
acrescidos ao patrimdnio, sendo incluidos na prestagdo de contas de
cada exercicio o inventario de todos os bens municipais.

Art. 126. A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia
de interesse publico devidamente justificado, serd sempre precedida
de avaliagdo e obedecera as seguintes normas:

I. quando imdveis, dependerd de autorizacdo legislativa e
concorréncia publica, dispensada esta nos casos de doagdo e permuta;
1. quando méveis, dependera apenas de leildo, dispensada esta nos
casos de doagdo, que serd permitida exclusivamente para fins
assistenciais ou quando houver interesse publico relevante,
justificado pelo Executivo.

Art. 127. A afetacdo e a desafetacdo de bens municipais dependera de
lei.

Paragrafo Unico. As éareas transferidas ao Municipio em decorréncia
da aprovacdo de loteamento serdo consideradas bens dominiais
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enquanto ndo efetivarem benfeitorias que lhes déem outra
destinacéo.

Art. 128 - O uso de bens municipais por terceiros, s6 podera ser feito
mediante concessdo ou permissdo a titulo precario e por tempo
determinado, conforme o interesse publico o exigir.

Art. 129. O Municipio podera ceder a particulares, para servigos de
carater transitorio, conforme regulamentacdo a ser expedida pelo
Prefeito municipal, maquinas e operadores da Prefeitura, desde que
os servicos da Municipalidade ndo sofram prejuizo e o interessado
recolha, previamente, a contraprestacdo arbitrada e, além disso,
assine termo de responsabilidade pela conservacéo e devolugdo dos
bens cedidos, mediante regulamentacéo legal.

Art. 130. A concessdo administrativa dos bens municipais de uso
especial e dominicais dependerd de lei e de licitacdo e far-se-&
mediante contrato por prazo determinado, sob pena de nulidade do
ato:

81° A licitacdo poderd ser dispensada nos casos permitidos na
legislaco aplicavel.

§2° A permissdo, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, sera
feita mediante licitacdo a titulo precério e por decreto.

83° A autorizagdo que podera incidir sobre qualquer bem publico, ser
feita por portaria, para atividades ou usos especificos e transitdrios.

Art. 131. Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonerado
ou terd aceito o seu pedido de exoneracdo ou rescisdo sem o 6rgéo
responsavel pelo controle dos bens patrimoniais da Prefeitura ou da
Céamara ateste que 0 mesmo devolveu os bens méveis do Municipio
que estavam sob sua guarda.

Art. 132. O o6rgdo competente do Municipio serd obrigado,
independentemente de despacho de qualquer autoridade, a abrir
inquérito administrativo e a propor, se for o caso, a competente acdo
civil e penal contra qualquer servidor, sempre que forem
apresentadas as denuncias contra o extravio ou danos de bens
municipais.

Art. 133. O Municipio, preferentemente a venda ou a doagao de bens
imdveis, concedera direito real de uso, mediante concorréncia.

Paragrafo Unico. A concorréncia podera ser dispensada quando o uso
se destinar a concessionario de servico publico, a entidades
assisténcias, ou verificar-se relevante interesse pdblico na concessao,
devidamente justificado.

Art. 133-A. A utilizacdo e administracdo dos bens publicos de uso
especial como mercados, matadouros, estacdes, recintos de
espetaculos e campos de esporte, serdo feitos na forma da lei.

Art. 133-B. E proibida a doago, a venda ou a concessdo de uso de
qualquer fracdo dos parques, pracas, jardins ou largos publicos, sem
prévia autorizagdo legislativa, salvo pequenos espacgos destinados a
venda de jornais e revistas ou produtos alimentares e bebidas nédo
alcodlicas.

CAPITULO VI
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 134. E de responsabilidade do Municipio, mediante licitacio e de
conformidade com os interesses e as necessidades da populagdo,
prestar servigos publicos, diretamente ou sob regime de concessao ou
permissdo, bem como realizar obras puUblicas, podendo contrata-las
com particulares através do devido processo licitatorio, nos termos da
legislacdo federal e dos regulamentos municipais especificos.

Art. 135. Nenhum empreendimento, obra publica ou servigo do
Municipio, podera ter inicio sem prévio estudo de sua viabilidade,
devendo obrigatoriamente constar:

I - o0 respectivo projeto;

Il - 0 orgamento do seu custo;

Il - a indicagdo dos recursos financeiros para o atendimento das
respectivas despesas;

IV - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e
oportunidade para o interesse publico;

V - 0s prazos para 0 seu inicio e término.

§1° Nenhuma obra, servi¢o ou melhoramento, salvo casos de extrema
urgéncia, serd executado sem prévio orgamento de seu custo.

§2° As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por
suas autarquias e demais entidades da administracdo indireta, bem
como por terceiros, mediante licitacéo.

Art. 136. A permissdo de servigo publico a titulo precario serd
outorgado por decreto do Prefeito, apds edital de chamamento de
interessados para escolha do melhor pretendente, sendo que a
concessao so sera feita com autorizagdo legislativa, mediante contrato
precedido de concorréncia publica.

810 Serdo nulas de pleno direito as permissdes e as concessdes, bem
como quaisquer outros ajustes feitos em desacordo como
estabelecido neste artigo.

§2° Os servigos permitidos ou concedidos ficam sempre sujeitos a
regulamentacdo e fiscalizacdo do Municipio, incumbindo aos que
execute sua permanente atualizacdo e adequagdo as necessidades dos
USUArios.

§3° O Municipio poderd retomar, sem indenizacdo, 0s servicos
permitidos ou concedidos, desde que executados em
desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento dos usuérios.

84° As concorréncias para a concessdo de servico publico deverdo ser
precedidas de ampla publicidade em jornais e radios locais, inclusive,
em Orgdos da imprensa da capital do Estado mediante edital ou
comunicado resumido.

Art. 137. Os usuérios estaréo representados nas entidades prestadoras
de servigos publicos na forma que dispuser a legislagdo municipal,
assegurando-se sua participacdo em decisdes relativas a:

| - planos e programas de expansdo dos servigos;

Il - revisdo da base de calculo dos custos operacionais;

111 - politica tarifaria;

IV - nivel de atendimento da populagdo em termos de quantidade e
qualidade;

V - mecanismos para atencdo de pedidos e reclamagdes dos usuarios,
inclusive para apuracao de danos causados a terceiros.

Paragrafo Unico. Em se tratando de empresas concessionarias ou
permissionarias de servigos publico, a obrigatoriedade mencionada
neste artigo devera constar do contrato de concessao ou permisséo.

Art. 138. As empresas prestadoras de servicos publicos séo
obrigadas, pelo menos uma vez por ano, a dar ampla divulgacdo de
suas atividades, informando, em especial, sobre planos de expanséo,
aplicagdo de recursos financeiros e realizacdo de programas de
trabalho.

Art. 139. Nos contratos de concessdo ou permissdo de servigos
publicos serdo estabelecidos, entre outros:

I - os direitos do usuério, inclusive as hipoteses de grattidade;

Il - as regras para a remuneracdo do capital e para garantir o
equilibrio econémico e financeiro do contrato;

Il - As normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento do
interesse publico, bem como permitir a fiscalizagdo pelo Municipio,
de modo a manter o servico continuo, adequado a acessivel,

IV - as regras para orientar a revisdo periddica das bases de calculo
dos custos operacionais e da remuneracdo do capital ainda que
estipulada em contrato anterior;
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V - a remuneracao dos servigos prestados aos usuarios diretos, assim
como a possibilidade de cobertura dos custos por cobranga a outros
agentes beneficiados pela existéncia dos servicos;

VI - as condi¢Bes de prorrogacédo, caducidade, resciséo e reversdo da
CONCessao ou permissao.

Paragrafo Unico. Na concessdo ou na permissio de servigos plblicos,
0 Municipio reprimira qualquer forma de abuso do poder econdmico,
principalmente as que visem a dominacdo do mercado, a exploracdo
monopolista e ao aumento abusivo de lucros.

Art. 140. O Municipio podera revogar a concessao ou a permisséo
dos servicos que forem executados em desconformidade com o
contrato ou ato pertinente, bem como aqueles que se revelarem
manifestantemente insatisfatorios para o atendimento dos usuarios,
mediante processo administrativo, onde seja assegurada a ampla
defesa e o contraditério.

Art. 141. As licitagBes para a concessdo ou a permissdo de servigos
publicos deverdo ser precedidas de ampla publicidade, nos termos da
Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais normas correlatas.

Art. 142. As tarifas dos servigos publicos prestados diretamente pelo
Municipio ou por 6rgaos de sua Administracdo descentralizada serdo
fixadas pelo Poder Executivo Municipal, cabendo a Cémara
Municipal definir os servicos que serdo remunerados pelo custo,
acima do custo e abaixo do custo, tendo em vista seu interesse
econdmico e social.

Paragrafo Unico. Na formacdo do custo dos servicos de natureza
industrial computar-se-do, além das despesas operacionais e
administrativas, as reservas para depreciagdo e reposicdo dos
equipamentos e instalagdes, bem como previsdo para expansdo dos
Servicos.

Art. 143. O Municipio poderd consorciar-se com outros para a
realizacdo de obras ou prestacdo de servi¢os publicos de interesse
comum, nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. O Municipio devera proporcionar meios para
criagdo, nos consorcios, de érgdo consultivo constituido por cidaddos
ndo pertencentes ao servigo publico municipal.

Art. 144. Ao Municipio é facultado conveniar-se com a Uni&o e com
0 Estado a prestacdo de servicos publicos de sua competéncia
privativa quando Ihe faltarem recursos técnicos ou financeiros para
execugdo do servico em padrfes adequados, ou quando houver
interesse mdtuo para a celebragdo do convénio.

Paragrafo Unico. Na celebracio de convénios de que trata este artigo
devera o Municipio:

I - propor os planos de expanséo dos servigos pablicos.
Il - propor critérios para fixagdo de tarifas;
111 - realizar avaliagdo periodica da prestagdo dos servigos.

Art. 145. A criagdo pelo Municipio de entidade de Administracéo
indireta para execugdo de obras ou prestacéo de servicos publicos s6
sera permitida caso a entidade possa assegurar sua auto-sustenta¢do
financeira, devendo ser devidamente demonstrada através de estudos
técnicos.

Art. 146. Os orgdos colegiados das entidades de Administracdo
indireta do Municipio terdo a participacdo obrigatoria de um
representante de seus servidores, eleito por estes, mediante voto
direto e secreto, conforme regulamentacdo a ser expedida por ato do
Prefeito Municipal.

Art. 146-A. Nos servicos, obras e concessdes do Municipio, bem
como nas compras e alienagOes, devera ser realizado procedimento
licitatorio, salvo situacbes excepcionais admitidas na legislagdo
correlata.

CAPITULO VII

DOS DISTRITOS

SECAOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 147. Nos distritos, exceto no da sede, haverd um Conselho
Distrital composto por trés conselheiros eleitos pela respectiva
populagdo e um Administrador Distrital, nomeado pelo Prefeito
Municipal.

Art. 148. A instalagdo de Distrito novo, apds devidamente criado, nos
termos da legislacdo municipal e estadual, dar-se-a com a posse do
administrador Distrital e dos conselheiros Distritais perante o Prefeito
Municipal.

Paragrafo Unico. O Prefeito Municipal comunicara ao Secretario de
Justica do Estado, ou a quem lhe fizer a vez, e a Fundacgéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, para os devidos fins, a
instalacdo do Distrito.

Art. 149. A eleicdo dos Conselheiros Distritais e de seus respectivos
suplentes ocorrera em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a posse do
Prefeito Municipal, cabendo a Céamara Municipal adotar as
providéncias necessarias a sua realizacdo, observado o disposto nesta
Lei Organica.

§1° O voto para Conselheiro Distrital ndo seré obrigatorio.

§2° Qualquer eleitor residente no Distrito onde se realizar a eleicao
poderé candidatar-se ao Conselho Distrital, independentemente de
filiagdo partidaria.

§3° A mudanca de residéncia para fora do Distrito implicara a perda
imediata do mandato de Conselheiro Distrital.

84° O mandato dos Conselheiros Distritais terminara junto com o do
Prefeito Municipal.

85° A Cémara Municipal editara, até o 15 (quinze) dias antes da
eleicdo dos Conselheiros Distritais, por meio de decreto legislativo,
as instrugdes para inscri¢do de candidatos, coleta de votos e apuracéo
dos resultados.

86° Quando se tratar de Distrito novo, a eleicdo dos Conselheiros
Distritais sera realizada em até 90 (noventa) dias apds a expedicdo da
lei de criacdo, cabendo a Camara Municipal regulamenta-la na forma
do paragrafo anterior.

§7° Na hip6tese do paragrafo anterior, a posse dos Conselheiros
Distritais e do Administrador Distrital dar-se-4 no prazo de 10 (dez)
dias ap0s a divulgacao dos resultados da eleicao.

SECAO I
DOS CONSELHEIROS DISTRITAIS

Art. 150. Os conselheiros Distritais, quando de sua posse, proferirdo
0 seguinte juramento:

"Prometo cumprir dignamente o mandato a mim confiado,
observando as leis e trabalhando pelo engrandecimento do Distrito
que represento”.

Art. 151. A funcéo de Conselheiro Distrital constitui servigo publico
relevante e sera exercida gratuitamente.

Art. 152. O Conselho Distrital reunir-se-a, ordinariamente pelo
menos uma vez por més, nos dias estabelecidos em seu Regimento
Interno, e extraordinariamente, por convocagéo do Prefeito Municipal
ou do Administrador Distrital, tomando suas decisGes por maioria de
votos.

81° As reunibes do Conselho Distrital serdo presididas pelo
Administrador Distrital, que nao tera direito a voto.
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§2° Servird de Secretario um dos Conselheiros eleitos pelos seus
pares.

83° Os servigos administrativos do Conselhos Distrital serdo providos
pela Administragdo Distrital.

84° Nas reunides do Conselho Distrital, qualquer cidaddo desde que
residente no Distrito, podera usar da palavra, na forma que dispuser o
Regimento Interno do Conselho.

Art. 153. Nos casos de licenca ou de vaga de membro do Conselho
Distrital, sera convocado o respectivo suplente.

Art. 154. Compete ao Conselho Distrital:

| - elaborar o seu Regimento Interno;

Il - elaborar, com a colaboragdo do Administrador Distrital e da
populacdo, a proposta orcamentaria anual do Distrito e encaminha-la
ao Prefeito nos prazos fixados por este;

Il - opinar, obrigatoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, sobre a
proposta do plano plurianual no que concerne ao Distrito, antes de
seu envio pelo Prefeito a Camara Municipal;

IV - fiscalizar as reparti¢des municipais no Distrito e a qualidade dos
servigos prestados pela Administracéo distrital;

V - representar ao Prefeito ou a Camara Municipal sobre qualquer
assunto de interesse do Distrito;

VI - dar parecer sobre reclamagdes, representacfes e recursos de
habitantes do Distrito, encaminhando-se ao setor competente;

VIl - colaborar com a administracdo distrital na prestacdo dos
servicos publicos;

VI1II - prestar as informagdes que Ihes forem solicitadas pelo Governo
Municipal.

SECAO Il1
DO ADMINISTRADOR DISTRITAL

Art. 155. O administrador Distrital tera como remuneragdo a que for
fixada na legislagdo municipal, por iniciativa do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. Criado o Distrito, fica o Prefeito Municipal
autorizado a criar o respectivo cargo de Administrador Distrital.

Art. 156. Compete ao Administrador Distrital:

I - executar e fazer executar, na parte que lhe couber, as leis e os
demais atos emanados dos poderes competentes;

Il - coordenar e supervisionar 0s servicos publicos distritais de
acordo como que for estabelecido nas leis e nos regulamentos;

Il - propor ao Prefeito Municipal a admissdo e a dispensa dos
servidores lotados na Administracdo distrital;

IV - promover a manutencdo dos bens publicos municipais
localizados no Distrito;

V - prestar contas das importancias recebidas para fazer face as
despesas da Administracdo distrital, observadas as normas legais;

VI - prestar as informagdes que Ihe forem solicitadas pelo Prefeito
Municipal ou pela Camara Municipal, dentro do prazo legal;

VIl - solicitar ao Prefeito as providéncias necessarias a boa
administragdo do Distrito;

VIII - presidir as reuniées do Conselho Distrital;

IX - executar outras atividades que Ihe forem conferidas pelo Prefeito
Municipal e pela legislacdo pertinente;

X — zelar, prioritariamente, pela conservacgdo e preservacdo do meio
ambiente na circunscricdo territorial do Distrito.

CAPITULO VIII
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

SECAO| _
DISPOSICOES GERAIS

Art. 157. O Municipio devera organizar a sua administragao e exercer
suas atividades dentro de um processo de planejamento permanente,
atendendo as peculiaridades locais e aos principios técnicos

convenientes ao desenvolvimento integrado da comunidade, visando
promover o desenvolvimento e o bem-estar da populagdo e a
melhoria da prestagdo dos servigos publicos municipais.

§1° Considera-se processo de planejamento a defini¢do de objetivos
determinados em funcdo da realidade local, a preparacdo dos meios
para atingi-los, o controle de sua aplicacdo e a avaliagdo dos
resultados obtidos.

§2° O desenvolvimento do Municipio terd por objetivo a realizacdo
plena de seu potencial econdmico e a reducdo das desigualdades
sociais no acesso aos bens e servigos, respeitadas as vocacgdes, as
peculiaridades e a cultura locais, preservando o seu patrimdnio
histérico, ambiental, natural e construido.

Art. 158. O processo de planejamento municipal devera considerar os
aspectos técnicos e politicos envolvidos na fixagdo de objetivos,
diretrizes e metas para as ag¢des municipais, propiciando que
autoridades, técnicos de planejamento, executores e representantes da
sociedade civil participem do debate sobre os problemas locais e as
alternativas para o seu enfrentamento, buscando conciliar interesse e
solucionar conflitos.

Art. 159. O planejamento municipal devera orientar-se pelo seguintes
principios bésicos:

| - democracia e transparéncia no acesso as informagdes disponiveis;
Il - eficiéncia e eficdcia na utilizacdo dos recursos financeiros,
técnicos e humanos disponiveis;

Il - complementariedade e integracdo de politicas, planos e
programas setoriais;

IV - viabilidade técnica e econdmica das proposi¢des, avaliada a
partir do interesse social da solugdo e dos beneficios pablicos;

V - respeito e adequacdo a realidade local e regional em consonéancia
com os planos e programas estaduais e federais existentes.

Art. 160. A elaboracdo e execucdo dos planos e dos programas do
Governo Municipal obedecerdo as diretrizes do plano diretor e terdo
acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir o seu
éxito e assegurar sua continuidade no horizonte de tempo necessério.

Art. 161. O planejamento das atividades do Governo Municipal
obedecerd as diretrizes deste capitulo e serd feito por meio de
elaboracdo e manutengdo atualizada, dentre outros, dos seguintes
instrumentos;

I - plano diretor;

Il - plano de Governo;

111 - lei de diretrizes orgamentarias;
IV - orcamento anual;

V - plano plurianual,

Art. 162. Os instrumentos de planejamento municipal mencionados
no artigo anterior deverdo incorporar as propostas constantes dos
planos dos programas setoriais do Municipio, dadas as suas
implicacGes para o desenvolvimento local.

Art. 162-A. O Municipio iniciara o seu processo de planejamento,
elaborando o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, no qual
constardo, em conjunto, os aspectos fisicos, econdmicos, sociais,
administrativos, turisticos, a saber:

| - Fisico-territorial — com disposic¢des sobre o sistema viario urbano
e rural, o zoneamento urbano e loteamento, e, ainda, sobre as
edificacOes e os servigos publicos locais;

Il - Econbmico — com disposi¢Bes sobre o desenvolvimento
econdmico do Municipio;

Il - Social — com normas destinadas a promocgdo social da
comunidade local e ao bem-estar da populagdo que demanda a esta
estancia hidromineral em busca de saude e lazer;

IV - Administrativo — com normas de organizagdo institucional que
possibilitem a permanente planificacdo das atividades municipais, e
sua integracdo nos planos estadual e federal.

www.diariomunicipal.com.br/aemerj 21




Rio de Janeiro , 08 de Setembro de 2023 « Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro « ANO XV | N° 3465

V - Turistico — com disposi¢cOes sobre a protecdo dos parques
florestais, conciliando a prote¢do integral da flora, da fauna e das
belezas naturais, com a utilizacdo para objetivos educacionais,
recreativos, cientificos e turisticos.

Paragrafo Gnico. O Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado
devera ser adequado as exigéncias administrativas do Municipio e
aos seus recursos financeiros.

SECAO Il 5
DA COOPERAGCAO  DAS
PLANEJAMENTO MUNICIPAL

ASSOCIACOES NO

Art. 163. O Municipio buscara, por todos os meios disponiveis e ao
seu alcance, a cooperagdo das associacdes representativas no
planejamento municipal.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo, entende-se como associago
representativa qualquer grupo organizado, de fins licitos, que tenha
legitimidade para representar seus filiados, independentemente de
seus objetivos ou natureza juridica.

Art. 164. O Municipio submeterd a apreciagcdo das associacoes
interessadas, antes de encaminha-los a Camara Municipal, os projetos
de lei do plano plurianual, do orgamento anual e do plano diretor, a
fim de receber sugestdes quanto a oportunidade e o estabelecimento
de prioridades das medidas propostas.

81° Os projetos de que trata este artigo ficardo a disposicdo das
associagdes durante 30 (trinta) dias, antes das datas fixadas para a sua
remessa a Camara Municipal.

§2° Todo projeto que versar sobre direitos, deveres, obrigacoes,
responsabilidades, dentre outros assuntos, dos servidores publicos,
devera ser previamente discutido com o sindicato representativo da
classe.

Art. 165. A convocagdo das entidades mencionadas neste artigo far-
se-4 de maneira ampla, devendo ser divulgada, obrigatoriamente, no
jornal oficial do Municipio e em seu endereco eletrdnico oficial na
internet (site), por todos os outros meios a disposi¢cdo do Governo
Municipal.

CAPITULO IX
DAS POLITICAS MUNICIPAIS

SECAO | ) i
DA POLITICA DE SAUDE E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 166. A saude é direito de todos e dever do Poder Publico,
garantido mediante politicas sociais e econbmicas que visem a
reducdo do risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal
e igualitario as acBes e servicos para sua promogdo, protecdo e
recuperacao.

Art. 167. Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo anterior, o
Municipio promoverd por todos os meios disponiveis e ao seu
alcance:

I - condicdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagéo,
educacdo, transporte e lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

Il - acesso universal e igualitario, de todos os habitantes do
Municipio as agBes e servicos de promogéo, prote¢do e recuperagdo
da saude, sem qualquer tipo de discriminagéo.

Art. 168. As acdes de salde séo de relevancia publica, devendo sua
execucdo ser feita, preferencialmente, através de servigos publicos e,
complementarmente, através de servigos de terceiros.

Paragrafo Unico. E vedado ao Municipio cobrar do usuario pela
prestacdo de servicos de assisténcia a salde mantidos pelo Poder
Publico ou contratados com terceiros.

Art. 168-A. O Municipio mantera, com a cooperagdo técnica e
financeira da Unido e do Estado, servico de salde publica, higiene e
saneamento a serem prestados gratuitamente a populacdo, com as
seguintes diretrizes:

I. atendimento integral e universalidade com propriedade para as
atividades preventivas, sem prejuizos dos servigos assistenciais;

Il. participacéo da comunidade na formulacéo, gestdo e controle das
politicas e acoes, através do Conselho

Municipal de Saude;

I11. integracdo das acdes da salide, saneamento basico e ambiental.

Art. 169. Ao Poder Publico Municipal compete no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS):

| - planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agdes 0 0s servicos
de salide;

Il - planejar, programar e organizar a rede regionalizada e
hierarquizada do SUS, em articulagdo com a sua dire¢do estadual;

Il - gerir, executar, controlar e avaliar as acdes referentes as
condicdes e aos ambientes de trabalho;

IV - executar servigos de:

a) vigilancia epidemioldgica;

b) vigilancia sanitaria;

c) alimentacéo e nutricao;

d) executar campanhas de prevencdo e fllor nas escolas
semestralmente;

e) combate ao uso de substancias toxicas, incluindo o tabagismo;

f) atendimento psicossocial, psiquiatrico, de combate a hipertensdo,
diabetes e outros;

V - planejar e executar a politica de saneamento basico em
articulacdo com o Estado e a Unido;

VI - executar a politica de insumos e equipamentos para a salde;

VIl - fiscalizar as agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussdo sobre a salide humana e atuar, junto aos 6rgdos estaduais
e federais competentes, para controla-las;

V111 - formar consdrcios intermunicipais de salde;

IX - gerir laborat6rios publicos de salde;

X - avaliar e controlar a execugdo de convénios e contratos,
celebrados pelo Municipio, com entidades privadas prestadoras de
servicos de saude;

XI - autorizar a instalagdo de servigos privados de saude e fiscalizar o
seu funcionamento;

XII - participar do controle e fiscalizagdo da producdo, transporte,
guarda e utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, toxicos e
radioativos;

XIII - ordenar a formagao de recursos humanos na area de salde;
X1V - colaborar na prote¢do do meio ambiente, nele compreendido o
do trabalho.

Art. 170. As agdes e os servigos de salde realizados no Municipio
integram uma rede regionalizada e hierarquizada, constituindo o
Sistema Unico no &mbito do Municipio, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

I - comando Unico exercido pela Secretaria Municipal de Saude ou
equivalente;

Il - integridade na prestagdo das acdes de salde;

Il - organizacdo de distritos sanitarios com alocacdo de recursos
técnicos e préaticas de salde adequadas a realidade epidemiolégica
local;

IV - participagdo em nivel de decisdo de entidades representativas
dos usudrios, de trabalhadores de salde e dos representantes
governamentais na formulagdo, gestdo e controle da politica
municipal e das a¢fes de saude através de Conselho Municipal de
carater deliberativo e paritario;

V - direito do individuo de obter informacdes e esclarecimentos sobre
assuntos pertinentes a promogao, protecdo e recuperagdo de sua
saude e da coletividade.
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Paragrafo Unico. Os limites dos distritos sanitarios referidos no
inciso Il constardo do Plano Diretor, na area de abrangéncia da
Saulde, e serdo fixados segundo os seguintes critérios:

| - area geografica de abrangéncia;
Il - descricéo de clientela;
111 - resolutividade de servigos a disposic¢éo da populagéo.

Art. 171. O Prefeito convocara anualmente o Conselho Municipal de
Salde para avaliar a situagdo do Municipio, com ampla participacdo
da sociedade, e fixar as diretrizes gerais da politica de saide no
Municipio.

Art. 172. O Municipio contara, nos termos da legislagdo federal e
municipal, com um Conselho Municipal de Salde, que tera, dentre
outras, as seguintes atribuicdes:

I - formular a politica municipal de salde, baseadas nas diretrizes
emanadas da Conferéncia ou Congresso Municipal de Salde;

Il - planejar e fiscalizar a distribuigdo dos recursos destinados a
salde;

111 - aprovar a instalagdo e funcionamento de novos servicos publicos
e privados de salde, atendidas as diretrizes do Plano Municipal de
saude.

Art. 173. As institui¢des privadas poderdo participar de forma
complementar do Sistema Unico de Saude, mediante contrato de
direito puablico ou convénio, tendo preferéncia as entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos.

Art. 174. O Sistema Unico de Saude (SUS), no &mbito do Municipio,
serd financiado com recursos do orgamento do Municipio, do Estado,
da Unido e de seguridade social, além de outras fontes legais.

81° Os recursos destinados as acdes e aos servicos da saude no
Municipio constituirio o Fundo Municipal de Saude, conforme
dispuser a Lei.

§2° O montante das despesas de salde ndo serd inferior a 15%
(quinze por cento) das despesas globais do orgamento anual do
Municipio.

§3° E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou
subvencdes as institui¢des privadas com fins lucrativos.

Art. 174-A. A Assisténcia Social sera prestada pelo Poder Publico
Municipal a quem necessitar, mediante articulagdo com os servicos
federais e estaduais congéneres, tendo por objetivo:

I - protecdo & familia, & maternidade, & infancia, & adolescéncia e ao
idoso;

Il - amparo as criangas e adolescentes carentes;

111 - promocéo da integragcdo ao mercado de trabalho;

IV - habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncias e a
promocdo de sua integracdo a vida comunitaria;

Art. 174-B. Cabe ao Municipio, em consdrcio com outros
Municipios, visando o desenvolvimento de servi¢os comuns de satde
e assisténcia social:

I - conceder subvencges a entidades assistenciais privadas declaradas
de utilidade publica por Lei Municipal, nos termos da lei;

Il - firmar convénios com entidade pulblica ou privada para a
prestacdo de servicos de assisténcia social a comunidade;

Il - formular politica de assisténcia social em articulagdo com a
politica nacional e estadual;

IV - coordenar e executar 0s programas de assisténcia social, através
de 6rgdo especifico, a partir da realidade e das reivindica¢des da
populagdo;

V - legislar e estabelecer normas sobre matérias de natureza
financeira, politica e programatica da area de assisténcia social;

VI - planejar, coordenar, executar, controlar, fiscalizar e avaliar a
prestacdo de servicos e beneficios;

VII - gerir 0s recursos orgamentarios proprios, bem como aqueles
repassados por outra esfera de governo para area de assisténcia
social, respeitados os dispositivos legais vigentes;

VIII - instituir mecanismos de participacdo popular que propiciem a
definico das prioridades e a fiscalizagdo e o controle das acOes
desenvolvidas na area de assisténcia social.

Parégrafo Gnico. A comunidade, por meio de suas organizagdes
representativas, participara da formulacéo das politicas e do controle
das acOes, em todos os niveis, através do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, instituido por lei.

Art. 174-C. A politica municipal de assisténcia social devera ter
como diretrizes:

| - programas de prevencédo e atendimento especializado a crianga e
ao adolescente;

Il - programas de promogdo de integracdo social, de preparo para o
trabalho, de acesso facilitado aos bens e servicos e a escola, e de
atendimento especializado para criangas e adolescentes com
deficiéncia fisica, sensorial, mental ou multipla;

Il - programas que priorizem o atendimento no ambiente familiar e
comunitario;

IV - quadro técnico responsdvel em todos os 6rgdos com atuacdo
nesses programas e estabelecimento de convénios com entidade
estadual para prestacdo de servi¢o técnico especializado, de forma
itinerante, as criancas portadoras de necessidades especiais;

V - atencdo especial as criangas e adolescentes em estado de
miserabilidade, explorados sexualmente, doentes mentais, Orfaos,
abandonados e vitimas de violéncia.

SECAO I
DA  POLITICA
DESPORTIVA

EDUCACIONAL, CULTURAL E

Subsecéo |
Da Educacado

Art. 175. A Educacdo, direito de todos e dever do Municipio e da
Familia, serd promovida e incentivada com a colaboragéo da Unido,
do Estado e da sociedade, visando o pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania, da democracia e
dos direitos e humanos e a sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 176. A participacdo da Comunidade se dard através dos
conselhos escolares e de entidades envolvidas com a Educagéo.

Art. 176-A. O dever do Municipio com a educacdo serd efetivado
mediante a garantia de:

| - educagdo infantil e ensino fundamental, obrigatério e gratuito,
inclusive para os que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

Il - atendimento educacional especializado as pessoas com
deficiéncias, preferencialmente na rede regular de ensino;

Il - atendimento das criangas de zero a trés anos em creche, e de
quatro a cinco anos em educagdo infantil;

IV - acesso aos niveis mais elevados de ensino, pesquisa e atividade
de acordo com a habilidade de cada educando;

V - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do
educando;

VI - atendimento ao educando, no educagdo infantil e ensino
fundamental, através de programas suplementares de material
didatico escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a satde.

VIII - promover o atendimento do educando portador de necessidades
especiais oferecendo, sempre que necessario, recursos de educacdo
especiais assegurando a educacéo inclusiva.

81° O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico
subjetivo.

§2° O ndo oferecimento do ensino obrigatorio pelo Municipio, ou sua
oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.
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§3° Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino
basico, fazer a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela
frequéncia escolar.

Art. 177. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber;

Il - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais,
sobretudo no 1° e 2° grau;

IV - valorizacdo do profissional de ensino, garantindo, na forma da
lei, plano de carreira para o magistério, com piso salarial profissional
e ingresso exclusivamente e por concurso publico de provas e titulos;
V - implantacdo de programas suplementares de alimentagdo,
assisténcia a salde, transporte e material didatico escolar.

VI - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas, ecoexisténcia
de instituicOes publicas e privadas de ensino;

VII - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VIII - garantia de padréo de qualidade;

IX - piso salarial nacional para os profissionais da educacdo escolar
publica, nos termos de lei federal.

Paréagrafo unico. A lei dispora sobre as categorias de trabalhadores
considerados profissionais da educagdo basica e sobre a fixagdo de
prazo para a elaboracdo ou adequacdo de seus planos de carreira, no
ambito do Municipio.

Art. 178. O dever do Municipio com a Educacdo serd efetivado
mediante a garantia de:

| - atuagdo prioritaria na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental;
Il - oferta obrigatéria do Ensino Fundamental e gratuito aos que a
eles ndo tiveram acesso na idade propria;

Il - progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade do Ensino
médio;

IV - atendimento educacional aos deficientes de qualquer tipo,
criando organizagdes especificas capazes de atendé-los.

V - oferta de transporte publico municipal gratuito, durante o ano
letivo, aos estudantes de 1° grau da rede municipal nos horérios de
aula e quando uniformizados, na forma da lei.

81° A educacdo infantil abrangera as classes de pré-escolas e creches,
constituindo responsabilidade prioritaria do Municipio, ndo excluindo
quando necessario, a a¢do direta em assisténcia técnica e financeira
da Unido e do Estado.

§2° As empresas do Municipio, por forca do artigo 7°, inciso XXV da
Constituicdo Federal, sdo obrigadas a proporcionar 0 acesso a creches
e pré-escolas para os filhos de seus empregados ou estabelecer
convénios com a Municipalidade em regime de cooperagdo mutua.

83° Serdo fixados contelidos minimos para o ensino fundamental, de
maneira a assegurar a formacéo basica comum e respeito aos valores
culturais e artisticos locais, regionais e nacionais, enfatizando a
Ecologia, a Formagéo e o Civismo.

84° O ensino religioso serd ofertado nas unidades de ensino,
constituindo matéria facultativa para os alunos.

85° A Educacédo Fisica é considerada disciplina curricular regular e
obrigatéria nas Escolas Municipais, equipadas materialmente e com
recursos humanos qualificados.

86° Compete ao Poder Publico recensear os Educandos no Ensino
Fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou
responsaveis, pela freqliéncia a escola.

§7° O ensino basico regular serd ministrado em Lingua Portuguesa.
88° O Municipio garantird a pessoa com deficiéncia atendimento

especial no que se refere a educacéo fisica e a pratica de atividades
desportivas, sobretudo no &mbito escolar.

Art. 179. A implantacdo de novas escolas em regiGes urbanas e rurais
da municipalidade se fara mediante recenseamento escolar.

Paragrafo Unico. A construgdo de novas escolas devera considerar,
obrigatoriamente, instalag@es para cozinha, refeitorio, biblioteca, area
de recreacéo e demais dependéncias consideradas indispensaveis.

Art. 180. A lei estabelecerd o Plano Municipal de Educagdo, nos
termos da legislagdo vigente, visando a articulagio e o
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, a integragdo das
acOes do Poder Publico, a universalizacdo, a qualidade do ensino, a
formacdo e valorizacdo dos profissionais, a democratizacdo da gestdo
e o financiamento da educacéo.

Art. 181. Em consonéncia com a legislacéo federal e a estadual, fica
assegurada a participagdo do poder publico municipal, para
assisténcia ao cidaddo com deficiéncia, em posto de entendimento
com médicos, psiquiatras, psicologos, fisioterapeutas e educadores.

Art. 182. O Municipio aplicara 25% (vinte e cinco por cento), no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento de
Ensino.

Paragrafo Unico. As dotacdes orgamentéarias da Educacdo serdo
intransferiveis.

Art. 183. Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas,
podendo ser dirigidos as escolas comunitarias, confessionais ou
filantropicas com atividades voltadas para a qualificacdo do trabalho,
desde que atendidas as prioridades do ensino no Municipio.

I - comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educacéo;

Il - assegurem a destinacdo de seu patrimdnio a outra escola
comunitaria, filantropica ou confessional ou ao Municipio no caso de
encerramento de suas atividades.

Paragrafo Unico. Os recursos de que trata este artigo serdo destinados
a bolsas de estudo para o ensino basico, na forma de lei, para os que
demonstrem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas
e cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do
educando, ficando o Municipio obrigado a investir prioritariamente
na expanséo de sua rede na localidade.

Art. 183-A. O ensino, no ambito municipal, é livre a iniciativa
privada, atendidas as seguintes condicdes:

I - cumprimento das normas gerais de educagédo nacional;
Il - autorizacdo e avaliacdo de qualidade pelos 6rgdos competentes.

Art. 183-B. O acesso a educagdo é direito publico subjetivo e implica
para 0 Municipio o dever da garantia de:

I - atendimento educacional especializado a pessoa com deficiéncia,
sem limite de idade, preferencialmente na rede regular de ensino com
garantia de:

a) recursos humanos capacitados;
b) materiais e equipamentos publicos adequados;
c) vaga na escola proxima a sua residéncia.

Il - preservacdo dos aspectos humanisticos e profissionalizantes de
ensino bésico;

Il - amparo ao menor infrator e sua formacdo em escola
profissionalizante.

Parégrafo Unico. A falta de oferecimento do ensino pelo Poder
Publico Municipal ou sua oferta irregular, importa em
responsabilidade da autoridade competente.

Art. 183-C. O Municipio auxiliara, pelos meios disponiveis ao seu
alcance, as organizacBes beneficentes, culturais e amadoristas, nos
termos da lei, sendo que as amadoristas e as educacionais terdo
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prioridade no uso de estadios, campos, quadras poliesportivas e
instalagBes de propriedade do Municipio.

Art. 183-D. O Municipio mantera os professores em nivel
econdmico, social e moral a altura de suas funcGes e serd garantido
ao trabalhador em educacdo as condi¢cBes necessarias a sua
qualificacéo, atualizacéo e formacéo continuada.

Subsecéo 11
Da Cultura

Art. 184. O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes da cultura local, regional, estadual e
nacional e apoiard e incentivard a valorizacdo e a difusdo das
manifestagdes culturais.

Art. 185. O Municipio zelara pelo seu patriménio cultural e natural e
pelo seu acervo historico e artistico visando preservar a memoria e as
raizes culturais de sua populagao.

Art. 186. Constituem o patriménio cultural municipal os bens de
natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em
conjunto, portadores de referéncia a identidade, a acdo, & memoria
dos diferentes grupos formadores da sociedade, nas quais incluem:

I - as formas de expresséo;

Il - os modos de criar, fazer e viver;

111 - as criagBes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais espagos
destinados as manifestag@es artistico-culturais;

V - os conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico,
artistico, arqueoldgico, palenteoldgico, ecoldgico e cientifico.

Art. 187. O Poder Publico Municipal assegurard a criagdo do
Conselho Municipal de Cultura com o objetivo de regulamentar,
orientar e acompanhar a politica cultural do Municipio que tera suas
atribuicbes e composicdo definidas em lei, observando-se a
representacéo das areas de trabalhadores e empresarios da cultura.

Paragrafo Unico. A lei disporéa sobre a composicio dos membros do
Conselho Municipal de Cultura, devendo a indicagdo dos mesmos ser
submetida & Camara Municipal.

Art. 188. O Poder Publico, com a colaboragdo do Conselho
Municipal de Cultura e a comunidade, promoverd e protegera o
patriménio Cultural do Municipio, por meio de inventario, registros,
vigilancia, tombamento e desapropriacdo e de outras formas de
acautelamento e preservacao.

Art. 189. Os recursos para a manutengdo dos projetos e
manifestagdes culturais compreenderdo:

81° A 5% (cinco por cento), no minimo, da receita resultante dos
impostos do Municipio.

82° Captacdo de recursos e fundos do Estado, da Unido e de
Empresas de acordo com a legislacéo vigente.

Art. 190. O Municipio constituir-se-4 em agente socializador na
formagdo da identidade cultural das novas geragdes através da
integracdo Educacéo/Cultura.

Art.191. O Municipio criara e mantera espacos publicos devidamente
equipados e acessiveis a populacdo para as diversas formas de
manifestagdes artisticas e culturais, inclusive através do uso de
proprios municipais com a:

I - instalagdo de Bibliotecas Publicas na sede do Municipio e
Distritos;

Il - criagdo da Escola de Arte Musical com o apoio da comunidade,
entidades de classe e sindicatos;

111 - protecdo do patrimdnio histérico-cultural, observada legislacéo e
a acdo fiscalizadora federal e estadual.

Art. 192. Os danos e ameagas ao Patrimdnio Cultural serdo punidos
na forma da lei.

Art. 192-A. A rede municipal de ensino incluird em seus programas,
conteldo de valorizagdo e participagdo do negro na formacdo
historica da sociedade brasileira.

Art. 192-B. As escolas da rede publica municipal destinardo os turnos
de suas aulas, no dia 20 de novembro de cada ano, para o
desenvolvimento de palestras, estudos e trabalhos sobre a
importancia da consciéncia negra.

Art. 192-C. Caberd ao Municipio dar apoio as pesquisas sobre a
cultura afro-brasileira e comunidades quilombolas.

Art. 192-D. E vedada a utilizacdo de termos que caracterizem
discriminagdo, em anlncios de classificados de emprego neste
Municipio.

Art. 192-E. O Municipio estimulara o desenvolvimento das ciéncias,
das artes, das letras e da cultura em geral, observado o disposto na
Constituicdo Federal.

§1° Ao Municipio compete suplementar, quando necessario, a
legislagdo federal e a estadual, dispondo sobre a cultura.

82° A lei disporé sobre a fixaco de datas comemorativas de alta
significagdo para o Municipio.

§3° A administragdo municipal cabe, na forma da lei, a gestdo da
documentacéo governamental e as providéncias para franquear sua
consulta a quantos dela necessitem.

84° Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras e outros
bens de valor histérico, artistico e cultural, os monumentos, as
paisagens naturais notaveis e 0s sitios arqueol6gicos, em articulacdo
com 0s Governos Federal e Estadual.

Subsecéo 11
Do Desporto e do Lazer

Art. 193. E dever do Municipio fomentar préticas desportivas formais
e ndo-formais, como direito de cada cidad&o, observados:

| - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associagoes,
quanto a sua organizacéo e funcionamento;

Il - a destinagdo de recursos publicos para a promogdo prioritaria do
desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto de
alto rendimento;

Il - o tratamento diferenciado para o desporto profissional € 0 ndo-
profissional;

IV - a protecdo e o incentivo as manifestacBes desportivas do
Municipio.

Paragrafo Unico. O Municipio incentivara o lazer como forma de
promocdo e integragdo social, construindo e mantendo areas de lazer,
aproveitando para tal:

| - pragas publicas;
Il - ruas especificas;
111 - logradouros puablicos junto aos rios, riachos, lagoas e outros.

Art. 194. O Municipio assegurara a criagdo, a manutencao de espagos
adequados a pratica de esportes nas escolas publicas, prioritariamente
em zonas periféricas, com o objetivo de:

I - promover jogos e competigdes desportivas de alunos da rede
publica;

Il - executar programas culturais, recreativos e projetos turisticos
intermunicipais.

Art. 195. As atividades fisicas sistematizadas, 0s jogos recreativos e
de desportos nas suas diferentes manifestac@es, sdo direitos de todos
os cidaddos e dever do Municipio.
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Art. 196. O Municipio orientara e estimulara por todos os meios a
educacéo fisica como atividade de desporto e lazer.

Paragrafo Unico. O Municipio garantira a pessoa com deficiéncia
atendimento especial no que se refere a educacdo e a pratica de
atividade desportiva, sobretudo no ambito escolar.

Art. 197. Os recursos para 0 desenvolvimento das praticas
desportivas compreenderdo:

81° 2% (dois por cento) da receita resultante dos impostos do
Municipio.

§2° Captacdo de recursos e fundos do Estado e da Unido e de
empresas de acordo com a legislacéo vigente.

SECAO IlI
DO TURISMO

Art. 198. O Municipio promovera e incentivara o Turismo como fator
de desenvolvimento econdmico e social, bem como de divulgacéo,
valorizacdo e preservagdo do Patriménio Cultural e Natural, cuidando
para que sejam respeitadas as peculiaridades locais, ndo permitindo
efeitos desagregadores sobre a vida das comunidades envolvidas,
assegurando sempre 0 respeito ao meio ambiente e a cultura das
localidades onde vier a ser explorado.

81° O Municipio considera o turismo atividade essencial para a
Cidade e definiré politica com o objetivo de proporcionar condi¢des
necessarias ao seu pleno desenvolvimento.

§2° O incremento do turismo social e popular receberd atencéo
especial.

Art. 198-A. Cabe ao Municipio obedecida a legislacdo federal e
estadual, definir a politica municipal de turismo e as diretrizes e
acoes, devendo:

I - estimular e apoiar:

a) producdo artesanal local;

b) feiras e exposic¢des;

c) eventos direcionados ao fomento da pecuéria leiteira;
d) suinocultura, caprinocultura e ovinocultura;

e) eventos turisticos.

Art. 199. O pleno desenvolvimento das atividades de turismo se
definird em consonancia com a politica estadual, que em acédo
conjunta promovero:

I - o inventério e a regulamentacdo do uso, ocupacédo e fruicdo dos
bens naturais e culturais de interesse turistico;

Il - a criagdo de infraestrutura bésica necessaria a préatica de turismo,
apoiando e realizando investimentos na produgdo, criacdo e
qualificacdo dos empreendimentos, equipamentos, instalacbes e
servicos turisticos;

Il - o fomento e intercambio com outros Municipios e Estados da
Federacdo e com o exterior, visando o fortalecimento do espirito de
fraternidade e o aumento do fluxo turistico;

IV - o levantamento da demanda turistica, a definicdo das principais
correntes turisticas e a promogao turistica do Municipio;

V - a implantacgdo de albergues populares, de albergues da juventude
e do turismo social, diretamente ou em convénio com o Estado e
outros Municipios;

VI - a adocdo de medidas especificas para o desenvolvimento dos
recursos humanos para o turismo;

VII - a protecdo e a preservagdo do patrimdnio histérico, cultural,
artistico, turistico e paisagistico;

VIl - a organizaclo de calendario anual de eventos de interesse
turistico;

IX - a promocdo da conscientizacdo da vocagdo turistica do
Municipio.

Art. 200. Serdo estimuladas a realizacdo de programagdes turisticas
para os alunos das escolas publicas, para os trabalhadores e para
todos os idosos, dentro do territério municipal e a implantagdo de
albergues da juventude.

Art. 200-A. E obrigagdo do Municipio criar em seu territorio
condicOes que facilitem a participacdo e o0 acesso das pessoas com
deficiéncia a pratica do turismo.

Art. 200-B. O Municipio podera celebrar convénios:

I - com entidades do setor privado para promover a recuperacao e a
conservagdo de monumentos, logradouros de interesse turistico, obras
de arte e pontos turisticos;

Il - com as entidades e os 6rgdos competentes para a utilizagcdo das
fortalezas histéricas do Municipio, em atividades de carater turistico
e cultural.

Art. 200-C. Nos eventos e datas festivas, serd nos termos da lei,
autorizado o uso do maior nimero possivel de pragas, avenidas e ruas
para que a populagdo livremente se manifeste.

SECAO IV
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 201. O Municipio promovera o seu desenvolvimento econémico,
agindo de modo que as atividades econdmicas realizadas em seu
territério contribuam para elevar o nivel de vida e o bem-estar da
populagéo local, bem como para valorizar o trabalho humano.

Paragrafo Unico. Para a consecugdo do objetivo mencionado neste
artigo, o Municipio atuara de forma exclusiva ou em articulagdo com
a Unido e com o Estado.

Art. 202. Na promocéo do desenvolvimento econémico, 0 Municipio
agira, sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| - fomentar a livre iniciativa;

Il - privilegiar a geragdo de emprego;

111 - utilizar tecnologias de uso intensivo de mao-de-obra;

IV - racionalizar a utilizagdo de recursos naturais;

V - proteger o meio ambiente;

VI - proteger os direitos dos usuarios dos servigos publicos e dos
consumidores;

VII - dar tratamento diferenciado a pequena produgdo artesanal ou
mercantil, as microempresas, os microempreendedores e as pequenas
empresas locais, considerando sua contribuicdo para a
democratizagdo de oportunidades econdmicas, inclusive para os
grupos sociais mais carentes;

VIII - estimular o associativismo, 0 cooperativismo, as
microempresas e 0s microempreendedores;

IX - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da
atividade econémica;

X - desenvolver agdo direta ou reivindicativa junto a outras esferas de
Governo, de modo a que sejam, dentre outros, efetivamente:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;

c) estimulos fiscais e financeiros;

d) servicos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 203. E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua
competéncia, a realizagdo de investimentos para formar e manter a
infra-estrutura béasica capaz de atrair, apoiar e incentivar o
desenvolvimento de atividades produtivas, seja diretamente ou
mediante delegacdo ao setor privado para esse fim.

Paragrafo Unico. A atuagdo do Municipio dar-se-a, inclusive, no
meio rural, para a fixacdo de contingentes populacionais,
possibilitando-lhes acesso aos meios de producao, geracao de renda e
estabelecendo a necesséria infra-estrutura destinada a viabilizar esse
propésito.
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Art. 204. A atuacdo do Municipio na zona rural tera como principais
objetivos:

I - oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e ao
trabalhador rural condi¢Bes de trabalho e de mercado para 0s
produtos, a rentabilidade dos empreendimentos e a melhoria do
padrao de vida da familia rural;

Il - garantir o escoamento da producgdo, sobretudo o abastecimento
alimentar;

111 - garantir a utilizac8o racional dos recursos naturais.

Art. 205. Como principais instrumentos para o fomento da produgéo
na zona rural, 0 Municipio utilizara a assisténcia técnica, a extensao
rural, 0 armazenamento, o transporte e 0 associativismo.

Art. 206. O Municipio poderd consorciar-se com outras
municipalidades com vistas ao desenvolvimento de atividades
econdbmicas de interesse comum, bem como integrar-se em
programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas de
Governo.

Art. 207. O Municipio desenvolverd esforgos para proteger o
consumidor através de:

I - orientacéo e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente
da situagdo social e econémica do reclamante;

Il - criac8o de 6rgdos no &mbito da Prefeitura e da Camara Municipal
para defesa do consumidor;

111 - atuacdo coordenada com a Unido e o Estado;

Art. 208. O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado
aos microempreendedores, a microempresa e & empresa de pequeno
porte, assim definidas na legislagéo.

Art. 209. Aos microempreendedores, as microempresas e as empresas
de pequeno porte municipais serdo concedidos os seguintes favores
fiscais:

I - dispensada escrituracdo dos livros fiscais estabelecidos pela
legislacdo tributaria do Municipio, ficando obrigadas a manter
arquivada a documentacéo relativa aos atos negociais que praticarem
ou em que intervirem;

Il - autorizacdo para simplificacdo de notas fiscais de servi¢os ou
cupom de maquina registradora, na forma definida por instrucdo do
orgéo fazendério da Prefeitura;

111 - demais beneficios estabelecidos na legislacéo estadual e federal.

Paragrafo Unico. O tratamento diferenciado previsto neste artigo,
serdo concedidos aos contribuintes, desde que atendem as condicdes
estabelecidas na legislacdo especifica.

Art. 210. O Municipio, em carater precario e por prazo limitado
definido em ato do Prefeito, permitird as microempresas e aos
microempreendedores, se estabelecerem na residéncia de seus
titulares, desde que ndo prejudiqguem as normas ambientais, de
seguranca, de siléncio, de transito e de sadde publica.

Paragrafo Unico. As microempresas e 0s microempreendedores,
desde que administradas exclusivamente pela familia, ndo terdo seus
bens ou os de seus proprietarios sujeitos a penhora pelo Municipio
para pagamento de débito decorrente de sua atividade produtiva.

Art. 211, Fica assegurada aos microempreendedores, as
microempresas e as empresas de pequeno porte a simplificacdo ou
eliminacdo, através de ato do Prefeito, de procedimentos
administrativos, em seu relacionamento com a administragdo
municipal, direta ou indireta, especialmente em exigéncias relativas
as licitagdes, nos termos da legislacao federal.

Art. 212. As pessoas com deficiéncias, assim como as pessoas idosas,
terdo prioridade para exercer o comércio eventual ou ambulante no
Municipio.

Paragrafo Unico. Lei dispora sobre os locais permitidos ao
funcionamento do comércio eventual ou ambulante, bem como sobre
as atividades comerciais permitidas desta forma.

Art. 212-A. Fica assegurada a reserva de, no minimo, 30% (trinta por
cento), dos espagos destinados as barracas, nas festividades oficiais
do Municipio, para barraqueiros residentes e domiciliados no
Municipio, bem como para as instituigdes filantropicas e
representativas de classe sem fins lucrativos, situadas no Municipio,
na forma do regulamento municipal.

SECAOV
DA POLITICA URBANA

Art. 213. A politica urbana, a ser formulada no ambito do processo de
planejamento municipal, terd por objetivo o pleno desenvolvimento
das fungdes sociais da cidade e o bem-estar dos seus habitantes, em
consonancia com as politicas sociais e econdmicas do Municipio.

Paragrafo Unico. As funcdes sociais da cidade dependem do acesso
de todos os cidaddos aos bens e aos servigos urbanos, assegurando-
se-lhes condi¢bes de vida e moradia compativel com o nivel de
desenvolvimento do Municipio.

Art. 214. O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o
instrumento béasico da politica de desenvolvimento e de expansdo
urbana.

81° O Plano Diretor fixara os critérios que assegurem a funcéo social
da propriedade, cujo uso e ocupagdo deverdo respeitar a legislacdo
urbanistica, a prote¢do do patriménio ambiental natural e construido
e o interesse da coletividade.

§2° O Plano Diretor devera ser elaborado com a participagdo das
entidades representativas da comunidade diretamente interessadas.

83° O Plano Diretor definira as areas especiais de interesse social,
urbanistico e ambiental, para as quais sera exigido aproveitamento
adequado nos termos previstos na Constitui¢do Federal.

Art. 215. Para assegurar as funcdes sociais da cidade, o Poder
Executivo devera utilizar os instrumentos juridicos, tributérios,
financeiros e de controle urbanistico existentes e a disposi¢do do
Municipio.

Art. 216. O Municipio promovera, em consonancia com sua politica
urbana e respeitadas a disposi¢des do Plano Diretor, programas de
habitacdo popular destinados a melhorar as condi¢Ges de moradia da
populacéo carente do Municipio.

81° A acdo do Municipio devera orientar-se para:

I - ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infra-estrutura basica
e servidos por transporte coletivo;

Il - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e
associativos de construcdo de habitagdo e servigos;

111 - urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populagao
de baixa renda, passiveis de urbanizagao.

82° Na promogdo de seus programas de habitagdo popular, o
Municipio devera articular-se com os 6rgdos estaduais, regionais e
federais competentes e, quando couber, estimular a iniciativa privada
a contribuir para aumentar a oferta de moradias adequadas e
compativeis com a capacidade econdmica da populagao.

Art. 216-A. E facultado ao Poder Publico municipal, mediante lei
especifica para area incluida no plano diretor, exigir, nos termos da
lei federal, do proprietario do solo urbano ndo edificado, subutilizado
ou ndo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob
pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsorios;
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Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana
progressivo no tempo;

Il - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida
publica de emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com
prazo de resgate de até dez anos, em parcelas anuais, iguais e
sucessivas, assegurados o valor real da indenizacéo e os juros legais.

Paréagrafo Unico. As desapropriagdes de imoveis urbanos serdo feitas
com prévia e justa indenizagdo em dinheiro.

Art. 216-B. Aquele que possuir como sua area urbana de até duzentos
e cinqlienta metros quadrados, por cinco anos, ininterruptamente e
sem oposicdo, utilizando-a para sua moradia ou de sua familia,
adquirir-lhe-4 o dominio, desde que ndo seja proprietario de outro
imével urbano ou rural.

§1° O titulo de dominio e a concessdo de uso serdo conferidos ao
homem ou a mulher, ou a ambos, independentemente do estado civil.

§2° Esse direito ndo serd reconhecido a0 mesmo possuidor mais de
uma vez.

§3° Os imAveis publicos ndo serdo adquiridos por usucapiéo.

Art. 217. O Municipio, em consonancia com sua politica urbana o
segundo o disposto em seu plano diretor, devera promover programas
de saneamento basico destinados a melhorar as condi¢Bes sanitarias e
ambientais das reas urbanas e os niveis de saude da populagéo.

§1° As a¢Bes do Municipio devera orientar-se para:

I - ampliar progressivamente a responsabilidade local pela prestagéo
de servicos de saneamento basico;

Il - executar programas do saneamento em areas pobres, atendendo a
populagdo de baixa renda com solugdes adequadas e de baixo custo
para o abastecimento de &gua e esgoto sanitario;

Il - executar programas de educagdo sanitaria e melhorar o nivel de
participacdo das comunidades na solugdo de seus problemas de
saneamento;

IV - levar a préatica, pelas autoridades competentes, tarifas sociais
para os servigos de agua.

§2° O Municipio destinard anualmente 5% (cinco por cento) de sua
receita tributdria para a ampliagdo e melhoria dos sistemas de
captacdo, aducdo, tratamento e distribui¢do de agua e esgotos.

Art. 218. O Municipio devera manter articulagdo permanente com os
demais Municipios de sua regido e com o Estado visando a
racionalizacdo da utilizagdo dos recursos hidricos e das bacias
hidrograficas, respeitadas as diretrizes estabelecidas pela Unido.

Art. 219. O Municipio, na prestagdo de servicos de transporte
publico, fard obedecer os seguintes principios basicos:

I - seguranca e conforto dos passageiros, garantindo, em especial,
acesso as pessoas deficientes;

Il - tarifa social, assegurada a gratuidade aos maiores de 65 (sessenta
e cinco) anos;

111 - protecdo ambiental contra a poluicdo atmosférica e sonora;

IV - integracéo entre sistemas e meios de transporte e racionalizagéo
de itinerérios;

V - participagdo das entidades representativas da comunidade e dos
usudrios no planejamento e na fiscalizacéo dos servigos.

Art. 220. O Municipio em consonancia com sua politica urbana e
segundo o disposto em seu Plano Diretor, devera promover planos e
programas setoriais destinados a melhorar as condigdes do transporte
publico, da circulagdo de veiculos e da seguranca do transito.

Art. 221. O Municipio, no prazo de um ano, instalard unidade de
processamento do lixo domiciliar, utilizando a matéria organica do
tratamento do lixo preferencialmente para o apoio as atividades
agricolas no Municipio.

SECAO VI
DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art. 222. Todos tém direito a0 meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia
qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico Municipal e a
coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e
futuras geracgoes.

§1°. Para assegurar efetivamente esse direito, o0 Municipio devera
articular-se  com o0s 6rgdos estaduais, regionais e federais
competentes, observadas as disposi¢des estabelecidas no art. 23, VI e
VIl da Constituicdo Federal, e ainda, quando for o caso, com outros
Municipios, objetivando a solucdo de problemas comuns relativos a
protecdo ambiental, e ainda:

| - preservar e restaurar os processos ecolgicos essenciais e prover o
manejo ecoldgico das espécies no ecossistema;

Il - definir espacos territoriais e seus componentes a serem
especialmente protegidos, sendo alteracdo e a supressdo somente
através de lei permitida, vedada qualquer utilizagdo que comprometa
a integridade dos atributos que justifiquem sua prote¢éo;

Il - exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio
ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara
publicidade;

IV - promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizacdo publica para a preservacdo do meio ambiente;

V - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as préticas
que cologuem em risco sua funcéo ecoldgica, provoquem a extingdo
de espécies ou submetam os animais a crueldade;

VI - garantir amplo acesso da comunidade as informagdes sobre
fontes causadoras da poluicdo e degradagdo ambiental.

§2° Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar
0 meio ambiente degradado, de acordo com solucdo técnica exigida
pelo Orgdo Publico competente, na forma da lei, e especialmente
quanto a extracéo de areia, de cascalho e pedreira.

§3° As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sangdes penais
e administrativas, independentemente da obrigagdo de reparar 0s
danos causados.

84° Os rios, lagos, riachos, as matas e demais areas de valor
paisagistico do territorio municipal ficam sob a protecdo do
Municipio e sua utilizacdo se fard na forma da lei, dentro de
condigBes que assegurem a preservacdo do meio ambiente, inclusive,
quanto ao uso dos recursos naturais.

Art. 223. O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle
e fiscalizacdo das atividades, publicas ou privadas, causadoras
efetivas ou potenciais de alteragdes significativas no meio ambiente.

Art. 224. O Municipio, ao promover a ordenagdo de seu territorio,
definird zoneamento e diretrizes gerais de ocupagao que assegurem a
protecdo dos recursos naturais, em consonancia com o disposto na
legislacdo estadual pertinente.

Art. 225. A politica urbana do Municipio o seu plano diretor deverdo
contribuir para a protecdo do meio ambiente, através da adogdo de
diretrizes adequadas de uso e ocupacgdo do solo urbano.

Art. 226. Nas licencas de parcelamento, loteamento e localizagdo o
Municipio exigira o cumprimento da legislacdo de protecdo
ambiental emanada da Uniéo e do Estado.

Art. 227. As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos
publicos deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecao
ambiental em vigor, sob pena de ndo ser renovada a concessdo ou
permissao pelo Municipio.

Art. 228. Fica assegurado a participacéo das entidades representativas
da comunidade no planejamento e na fiscalizagdo da protecdo
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ambiental, garantindo-se amplo acesso aos interessados as
informacdes que detenham o poder publico sobre fontes, nivel de
poluicdo, presenca de substancias potencialmente danosas a salde
dos alimentos, agua, ar e solo e as situacdes de risco e acidente que
poderao ser causados por produtos toxicos.

Art. 229. E vedada a instalacio e o funcionamento de equipamentos
que utilizem como fonte de energia lenha, madeira ou carvao.

Paragrafo Unico. As unidades comerciais ou industriais que utilizem
como fonte de energia os combustiveis de que trata este artigo
deverdo adaptar sua instalagdes, no prazo de 5 (cinco) anos sob pena
de interdicao.

Art. 230. A cobertura florestal nativa existente em todo o territorio do
Municipio é considerada patriménio do povo, vedada sua exploragéo,
na forma da lei.

Art. 231. O Municipio, no prazo de um ano implantara unidade de
producéo de esséncias florestais e frutiferas.

Art. 231-A. O Poder Publico devera implementar, através da
Secretaria do Meio Ambiente e a sociedade civil o Projeto Verde para
criagdo e conservagao das areas verdes do Municipio.

Art. 231-B. E dever do Municipio realizar a conservagio, limpeza e
recuperacdo das fontes, nascentes e mananciais de agua, como
também criar e implantar campanhas educativas visando a
preservacdo das mesmas.

Art. 231-C. O Municipio devera criar mecanismos para implantagéo
do Plano Municipal de gerenciamento de residuos solidos.

Art. 231-D. Fica o poder publico municipal autorizado a promover
intercdmbio com os Municipios vizinhos objetivando a utilizagdo de
recursos naturais em forma de consércio, proporcionando-lhes o
ressarcimento dos recursos utilizados.

Art. 231-E. O Conselho Municipal do Meio Ambiente, cuja
composicdo e competéncia serdo definidas em lei, garantird a
representacéo do Poder Publico, de entidades ambientalistas e demais
associagdes representativas da Comunidade.

Art. 231-F. O direito ao ambiente saudavel inclui o ambiente de
trabalho, ficando o Municipio obrigado a garantir e proteger o
trabalhador contra toda e qualquer condi¢do nociva a saude fisica e
mental.

SECAO VII
DA FAMILIA, DA CRIANGCA, DO ADOLESCENTE E
DOJOVEM, DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DO IDOSO

Art. 231-G. O Municipio dispensara prote¢do especial ao casamento
e assegurard condigdes morais, fisicas e sociais indispensaveis ao
desenvolvimento, seguranca e estabilidade da familia.

§1° Serdo proporcionados aos interessados todas as facilidades para a
celebragdo do casamento.

82° A lei disporé sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade e as
pessoas com deficiéncia, assegurada aos maiores de 65 (sessenta e
cinco) anos a gratuidade nos transportes coletivos urbanos.

83° Compete ao Municipio suplementar a legislacdo federal e a
estadual dispondo sobre a protecao a infancia, a juventude, as pessoas
com deficiéncia e aos idosos, garantindo a estes 0 acesso a
logradouros, edificios publicos e veiculos de transporte coletivo.

84° No ambito de sua competéncia, a lei municipal dispora sobre a
adaptacdo dos logradouros e dos edificios de uso publico, a fim de
garantir 0 acesso adequado as pessoas com deficiéncia.

85° Para a execugdo do previsto neste artigo, serdo adotadas, dentre
outras, as seguintes medidas:

| - amparo as familias numerosas e sem recursos;

Il - acdo contra os males que sdo instrumentos da dissolucdo da
familia;

111 - estimulo aos pais e as organizaces sociais para formacgdo moral,
civica, fisica e intelectual da juventude;

IV - colaboragdo com as entidades assistenciais que visem a protecéo
e a educagdo da crianca;

V - amparo as pessoas idosas, assegurando participagdo na
comunidade, defendendo sua dignidade, bem estar e garantindo-lhe o
direito a vida;

VI - colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros
Municipios para a solugdo de problema dos menores desamparados
ou desajustados, através de processos adequados de permanente
recuperagao.

Art. 231-H. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a
crianca, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito
a vida, a salde, a alimentagdo, a educacdo, ao lazer, a
profissionalizacgdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de colocéa-los a salvo de
toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia,
crueldade e opresséo.

§1° O Municipio promoverd programas de assisténcia integral a
salde da crianca, do adolescente e do jovem, admitida a participacéo
de entidades ndo governamentais, mediante politicas especificas e
obedecendo aos seguintes preceitos:

| - aplicagdo de percentual dos recursos publicos destinados a salde
na assisténcia materno-infantil;

Il - criacdo de programas de prevencgdo e atendimento especializado
para as pessoas com deficiéncia, bem como de integragdo social do
adolescente e do jovem com deficiéncia, mediante o treinamento para
o trabalho e a convivéncia, e a facilitacdo do acesso aos bens e
servigos coletivos, com a elimina¢do de obstaculos arquitetdnicos e
de todas as formas de discriminag&o.

§2° A lei disporé sobre normas de construgdo dos logradouros e dos
edificios de uso publico e de fabricacdo de veiculos de transporte
coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas com
deficiéncia.

83° O direito a protecdo especial abrangera os seguintes aspectos:

I - idade minima de quatorze anos para admissdo ao trabalho,
observado o disposto no art. 7°, XXXIII da Constituicdo Federal;

Il - garantia de direitos previdenciarios e trabalhistas;

111 - garantia de acesso do trabalhador adolescente e jovem a escolg;
IV - garantia de pleno e formal conhecimento da atribuicdo de ato
infracional, igualdade na relacdo processual e defesa técnica por
profissional habilitado, segundo dispuser a legislacdo tutelar
especifica;

V - obediéncia aos principios de brevidade, excepcionalidade e
respeito a condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, quando
da aplicacdo de qualquer medida privativa da liberdade;

VI - estimulo do Poder Pdblico, através de assisténcia juridica,
incentivos fiscais e subsidios, nos termos da lei, ao acolhimento, sob
a forma de guarda, de crianca ou adolescente 6rfao ou abandonado;
VII - programas de prevencao e atendimento especializado & crianca,
ao adolescente e ao jovem dependente de entorpecentes e drogas
afins.

84° A lei punird severamente o abuso, a violéncia e a exploragéo
sexual da crianca e do adolescente.

85° A adocéo serd assistida pelo Poder Publico, na forma da lei, que
estabelecera casos e condigdes de sua efetivacdo por parte de
estrangeiros.

Art. 231-1. O idoso goza de todos os direitos fundamentais inerentes a
pessoa humana, sem prejuizo da protecdo integral de que trata a lei,
assegurando todas as oportunidades e facilidades, para preservacdo
de sua satde fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual,
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espiritual e social, em condi¢des de liberdade e dignidade. (Lei n°
10.741/2003).

Paragrafo Unico. Cabe ao Municipio conceber os instrumentos legais
para a garantia de execu¢do e obediéncia ao Estatuto do ldoso e
notadamente:

I - atendimento preferencial e individualizado junto aos Orgdos
publicos e privados prestadores de servicos a populagao;

Il - preferéncia na formulagdo e na execugdo de politicas sociais
publicas especificas;

Il - destinar, de maneira privilegiada, recursos publicos nas areas
relacionadas com a protecéo ao idoso;

IV - viabilizar formas alternativas de participacdo, ocupagdo e
convivio do idoso com as demais geracdes;

V - priorizar o atendimento ao idoso por sua prépria familia, em
detrimento do atendimento asilar, exceto dos que ndo a possuam ou
caregcam de condicdes de manutencédo da propria sobrevivéncia;

VI - capacitar os recursos humanos nas areas de geriatria e
gerontologia e na prestacao de servicos aos idosos;

VIl - estabelecer mecanismos que favoregam a divulgagdo de
informacdes de caréter educativo sobre os aspectos biopsicossociais
de envelhecimento;

VIII - garantir o acesso a rede de servigos de saide e de assisténcia
social locais.

Art. 231-J. A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar
as pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade,
defendendo sua dignidade e bem estar e garantindo o direito a vida.

§1° Os programas de amparo aos idosos serdo executados
preferencialmente em seus lares.

§2° A garantia da prioridade e gratuidade na locomog&o do idoso, no
ambito municipal e intermunicipal em transporte coletivo, conforme
especifica a Lei.

Art. 231-K. O Poder Pablico Municipal coibira a discriminacéo racial
em seus 6rgdos, combatendo toda e qualquer pratica racista e devera
estabelecer formas de punicdes, como cassacdo de alvara de clube,
bar e outros estabelecimentos.

SECAO VIII

DA MULER

Art. 231-L. O Municipio garantird assisténcia integral & satde da
mulher em todas as fases da vida através da implantagdo de politica
especifica, assegurando:

I - direito a auto-regulagdo da fertilidade como livre decisdo da
mulher, do homem ou do casal, tanto para exercer a procriacao
quanto para evita-la;

Il - fornecimento de recursos educacionais, cientificos e assistenciais
bem como acesso gratuito aos métodos anticoncepcionais e
informacdes sobre os resultados, indicages e contra-indicagdes,
vedada qualquer forma coercitiva ou de indugdo por parte de
instituicOes pablicas ou privadas;

Il - assisténcia pré-nupcial, pré-natal, ao parto e ao puerpério e
incentivo ao aleitamento, além de assisténcia clinico-ginecolégica,
com garantia de leitos especiais;

IV - adocédo de novas praticas de atendimento relativas ao direito de
reproducdo, considerando a experiéncia de instituicbes de defesa da
satde da mulher;

V - ampla protecéo a constitui¢do da familia em suas diversas fases,
utilizando inclusive 6rgdos especializados para a assisténcia nos
periodos referidos no inciso 1.

§1° O Municipio assegurara a protecdo do mercado do trabalho da
mulher, criando formas de incentivos especificos, as empresas que
apresentem politicas e a¢Ges de valorizagdo social da mulher.

§2° E vedada a exigéncia de atestado de esterilizagdo, de teste de
gravidez ou quaisquer outras praticas de discriminacdo contra a
mulher, para efeito de acesso e de utilizagdo do servigo publico.

83° O Municipio fiscalizara, na forma da lei, o acesso da populacéo
aos produtos quimicos e contraceptivos mecanicos, inibindo-se a
comercializacéo e uso daqueles em fase de experimentagéo.

84° O Municipio garantira assisténcia a mulher, em caso de aborto,
provocado ou ndo, na forma da lei, como também em caso de
violéncia sexual, asseguradas dependéncias especiais nos servigos
garantidos direta ou indiretamente pelo Poder Publico.

85° O Municipio instituird centros de atendimento integral a mulher,
nos quais lhe serd prestada e a sua familia assisténcia médica,
psicologica e juridica.

I - O corpo funcional sera composto preferencialmente por servidores
do sexo feminino, com formacao profissional especifica, nos termos
da lei.

Art. 231-M. Serdo adotadas medidas para efeito de combate e
prevencdo da violéncia contra a mulher, mediante:

| - gestdo junto ao Estado para criagdo e manutencgdo de delegacias de
defesa da mulher;

Il - instalacdo e manutencdo, através da administracdo direta, de
servicos de assisténcia juridica, médica, social e psicolégica.

Art. 231-N. E vedada a veiculagdo de mensagem que atentem contra
a dignidade da mulher.

Art. 231-O. O Municipio realizard esforcos visando preservar,
perante a sociedade, a imagem social da mulher, como trabalhadora e
cidadd responsavel pelos destinos da Nagdo em igualdade de
condi¢des com 0 homem.

Art. 231-P. O Municipio garantird a criacdo e a manutencdo de
abrigos para acolhimento provisério de mulheres e seus dependentes,
vitimas de violéncia, bem como auxilio para sua subsisténcia,
podendo, para tanto, conveniar-se com entidades privadas para a
consecucdo deste objetivo, na forma da lei.

Art. 231-Q. A lei regulard a composicdo, o funcionamento e as
atribuicbes do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Mulher.

SECAO IX o
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 232. A administracdo publica direta, indireta, autarquica ou
fundacional de qualquer dos poderes do Municipio, obedecera aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - garantia da participacdo dos cidaddos e de suas organizagdes
administrativas, através de conselhos colegiados em audiéncias
publicas, além dos mecanismos previstos na Constituicdo Federal,
Estadual e nesta Lei Organica;

Il - os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim
como os estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargos ou emprego publico depende de
aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexibilidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as homeagdes para
cargo em comissdo declarada em lei de livre nomeacao e exoneragéo;
IV - 0 prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos
prorrogéavel uma vez, por igual periodo;

V - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagéo,
aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e
titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados para
assumir cargo ou emprego na carreira;
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VI - as funcbes de confianga, serdo exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a
serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicdes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuices de direcdo, chefia e assessoramento;

VII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para
as pessoas com deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;
VIIl - a lei estabelecerda os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

IX - a remuneracdo dos servidores publicos e os subsidios dos
agentes politicos, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distincdo de
indices;

X - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies
remuneratorias, para efeito de remuneracdo de pessoal do servigo
publico;

X1 - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico
municipal ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concessdo de acréscimos anteriores;

XIl - os vencimentos dos servidores publicos municipais sdo
irredutiveis e a remuneracdo observara o disposto nos incisos X e XI
deste artigo;

XIII - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto
quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer
caso o limite estabelecido no inciso XXI, salvo nos seguintes casos:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais da saude,
com profissdes regulamentadas;

XIV - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcgdes e
abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista
suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico;

XV - nenhum servidor serd designado para fungdes ndo constantes
das atribuidas ao cargo que ocupa, a ndo ser na hipdtese de
substituicao, percebendo gratificacdo estabelecida em lei;

XVI - a administracdo tributaria e seus servidores fiscais terdo, dentro
de suas &reas de competéncia e jurisdicdo, precedéncias sobre os
demais setores administrativos, na forma de lei;

XVII - somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, sociedade de economia
mista e de fundagdo, cabendo a lei complementar, neste Gltimo caso
definir as areas de sua atuacéo;

XVIII - depende de autorizag8o legislativa, em cada caso, a criagdo
de subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim
como a participacdo delas em empresas privadas;

XIX - ressalvados os casos determinados na legislacdo federal
especifica, as obras, servigos, compras e aliena¢fes serdo contratados
mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de
condicOes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigagcbes de pagamento, mantidas as condigbes efetivas da
proposta, nos termos da lei, a qual somente permitira as exigéncias de
qualificacdo técnica e econdmica, indispensdvel a garantia das
obrigacoes;

XX - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, empregos
publicos e fun¢Bes de administracdo direta, autarquica e fundacional,
dos membros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores
de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e 0s proventos,
pensdes ou  outras  espécie  remuneratdria,  percebidas
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder ao subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se
como limite no Municipio, o subsidio fixado para o Prefeito.

XXI - é vedada a dispensa de servidores sindicalizados, a partir do
registro da candidatura a cargo de dire¢do ou representacdo sindical
e, se eleito, ainda que suplente, até um ano apds o final do mandato,
salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

81° Os 6Orgdos da administracdo direta que compde a estrutura
administrativa da Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo

aos principios técnicos recomendaveis ao bom desempenho de suas
atribuices.

§2° As entidades dotada de personalidade juridica propria que
compdem a administracéo indireta do Municipio se classificam em:

| - autarquias - o servico de autbnomo, criado por lei, com
personalidade juridica, patriménio e receita préprios, para executar
atividades tipicas da administracdo pUblica que requeiram, para seu
melhor  funcionamento, gestdo administrativa e financeira
descentralizadas;

I - empresa publica - a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, com patrimdnio e capital exclusivo do Municipio,
criada por lei, para exploracdo de atividades econémicas que o
governo municipal seja levado a exercer, por forca de contingéncia
administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas
em direito;

Il - sociedade de economia mista - a entidade de personalidade
juridica de direito privado, criada por lei, para exploragdo de
atividades econémicas, sob a forma de sociedade andnima, cujas
acoes de direito a voto pertengam, em sua maioria ao Municipio ou a
entidade da administragéo indireta.

IV - fundagdo publica - a entidade dotada de personalidade juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, criada em virtude de
autorizagdo legislativa, para o desenvolvimento de atividades que ndo
exijam execucdo por 6rgdos ou entidades de direito publico, com
autonomia administrativa, patriménio proprio gerido pelos
respectivos 6rgdos de direcdo, e funcionamento custeao por recursos
do Municipio e de outras fontes.

§3° A entidade de que trata o inciso 1V do §2° deste artigo adquire
personalidade juridica com a inscricdo da escritura publica de sua
constituicdo no Registro Civil de pessoas juridicas, ndo se lhe
aplicando as demais disposi¢fes do cddigo civil concernentes as
fundacdes.

84° A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas
dos oOrgdos publicos municipais, deverd ter carater educativo,
informativo ou de orientagéo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridade ou de servidores publicos.

85° A ndo observancia do disposto nos incisos Ill e IV deste artigo
implicara a nulidade do ato e a punicdo da autoridade responsavel,
nos termos da lei.

86° A lei disciplinara a forma de participagdo do usuario na
administragdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

a) as reclamagdes relativas a apresentacdo dos servigos publicos em
geral, asseguradas a manutencdo de servico de atendimento ao
usuario e a avaliagdo periddica, externa e interna, da qualidade dos
Servigos;

b) o acesso dos usudrios a registros administrativos e a informacoes
sobre atos do governo;

c) a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou
abusivo de cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica.

87° O Municipio e os prestadores de servigos publicos municipais
responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem
a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa.

88° A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de
cargo ou emprego da administragdo direta e indireta, que possibilite o
acesso a informacdes privilegiadas.

89° A autonomia gerencial, orcamentéria e financeira dos érgéos e
entidades da administracdo direta e indireta podera ser ampliada
mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o poder
publico, que tenha por objetivo a afixacdo de metas de desempenho
para o 6rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - 0 prazo de duragéo do contrato;
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Il - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos,
obrigacoes e responsabilidades dos dirigentes;

111 - a remuneracéo do pessoal.

§10. E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 da Constitui¢do Federal, com a remuneragéo de
cargo, emprego e funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis
na forma da Constituicdo Federal e desta Lei Orgéanica, os cargos
eletivos e 0s cargos em comissdao declarados em lei de livre
nomeagado e exoneragao.

SECAO X
DO TRANSPORTE COLETIVO

Art. 233. E dever do Municipio planejar, organizar e prestar,
diretamente ou sob o regime de concessdo ou permisséo, o servico de
transporte coletivo, que possui carater essencial.

Paragrafo Unico. A lei dispora sobre:

I - 0 planejamento;

Il - a organizacéo;

111 - a prestacdo dos servigos;
IV - a politica tarifaria;

V - os direitos dos usuarios.

Art. 234. Compete ao Poder Executivo, atendendo aos critérios do
Plano Diretor, planejar e definir as tarifas, os itinerérios, o controle
de valores, poluentes de natureza sonora ou atmosférica e as normas
minimas de seguranca para o trafego virio.

Art. 235. Definidas as normas de planejamento viario o respeitado o
Plano Diretor, o poder concedente priorizara:

I - a regulamentacéo de horérios;

Il - o estabelecimento do numero minimo e do tipo de veiculo
utilizado;

111 - a obrigatoriedade de instalagBes mecénicas que possibilite acesso
aos veiculos por parte de pessoas com deficiéncia e dos idosos;

IV - a fiscalizacdo dos servicos;

V - o valor da tarifa e forma de seu reajuste;

VI - a frequéncia de circulagio;

VII - o itinerario a ser percorrido;

VIII - padrdes de seguranga e manutencéo;

IX - reformas relativas ao conforto e a salde dos passageiros e
operadores dos veiculos.

Art. 236. As concessfes ou permissdes para exploragdo dos servigos
de transportes coletivos atenderdo as seguintes normas:

I - serdo precedidas de concorréncia publica, nos termos da lei de
licitacdo e contratos;

Il - a concessdo serd dada pelo prazo de 10 (dez) anos e, no caso de
permissdo, serdo estabelecidas normas especificas, pelo poder
concedente;

111 - as concessdes e permissdes poderdo ser prorrogadas, a crédito do
poder concedente;

IV - as concessdes e permissdes poderdo ser suspensas a qualquer
tempo, desde que ndo sejam satisfatorios os respectivos servigos
prestados.

Art. 237. E dever do Municipio fornecer transporte coletivo
condizente com o poder aquisitivo dos usuarios, respeitado o custo de
sua utilizacéo.

Art. 238. Séo isentos de tarifas, nos servicos de transportes coletivos
municipais, mediante a apresentacdo de documento de passe livre, a
ser instituido pelo poder procedente:

I - 0s maiores de 65 (sessenta e cinco) anos de idade;

Il - os menores de 7 (sete) anos de idade;

111 - alunos uniformizados da rede publica de ensino de primeiro e
segundo graus, nos dias de aula;

IV - deficientes fisicos e 0 seu respectivo acompanhante.

Art. 238-A. Lei dispora sobre as diretrizes gerais do sistema de
transporte, observados os seguintes principios:

| - integracdo dos principais sistemas e meios de transportes;

Il - prioridade a pedestres e a ciclistas sobre o trafego de veiculos
automotores;

111 - construgdo de passarelas, especialmente sobre:

a) leito de rios;

b) leito de estradas de ferro;

c) estradas bloqueadas, desde que com a anuéncia das comunidades
abrangidas.

TITULOV_ )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 239. No julgamento do processo licitatorio, em igualdade de
precos e condicbes, o Municipio dard preferéncia aos
microempreendedores, as pequenas e microempresas, nos termos da
legislacdo federal.

Art. 240. O teto remuneratdrio do servidor publico municipal é o
subsidio fixado para o Prefeito Municipal, exceto o subsidio dos
procuradores, que terdo como teto referencial o subsidio do Ministro
do Supremo Tribunal Federal, na ordem de 90,25% (noventa virgula
vinte e cinco por cento), nos termos do art. 37, XI, da Constituicdo
Federal, com interpretacdo dada pelo STF.

Art. 241. Fica assegurado ao Diretor ou Dirigente das Unidades
Escolares Municipais, um percentual de 25% (vinte e cinco por
cento), sobre seus vencimentos, a titulo de gratificacdo.

Art. 242. Os planos de cargos e carreira do servigo publico municipal
a que se refere o artigo 81, deverdo ser elaborados e promulgados, no
prazo de 01 (um) ano.

Art. 243. Os recursos correspondentes as dotagBes orcamentarias
destinadas a Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e
especiais, ser-lhe-8o entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, sob
pena de cometimento de crime de responsabilidade pelo chefe do
Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 29-A, 8§29, I, da
Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico. Comete crime de responsabilidade o chefe do Poder
Executivo Municipal que repassar o valor do duodécimo a que tem
direito o Poder Legislativo Municipal a menor em relagdo a
proporgao fixada na Lei Orgamentaria.

Art. 244, Nos distritos j& existentes, a posse do Administrador
Distrital dar-se-4 60 (sessenta) dias apds a promulgacdo desta Lei
Orgénica, ficando o Prefeito Municipal autorizado a criar o
respectivo cargo em comissdo, da mesma natureza do de Secretério
Municipal.

Art. 245. A elei¢do dos Conselheiros Distritais ocorrera 90 (noventa)
dias apds promulga¢do desta Lei Organica, observando-se, no que
couber o nela disposto sobre o assunto.

Art. 246. Nos 10 (dez) primeiros anos da promulgacdo da
Constituicdo Federal, o Municipio desenvolverd esforgos, com a
mobilizagdo de todos os setores organizados da sociedade e com a
aplicagdo de, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos recursos a
que se refere o artigo 212 da Constituicdo Federal, para eliminar o
analfabetismo e universalizar o ensino fundamental, como determina
artigo 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias.

Art. 247. As atuais concessiondrias ou permissionarias dos servicos
de transportes coletivos ficam obrigados a requerer sua revalidagdo
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da promulgacéo desta lei, sob
pena de cassagdo de sua eficacia, sem qualquer édnus para o poder
concedente.

Art. 248. O Municipio e/ou a Camara Municipal mandara imprimir
desta Lei Organica para distribuicdo nas escolas e entidades
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representativas da comunidade, gratuitamente, de modo que se faca a
mais ampla divulgacéo do seu contetdo.

Art. 249. Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, serd
por ela promulgada e entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Engenheiro Paulo de Frontin/RJ, 28 de agosto de 2023.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE

FUNDO MUNICIPAL DE SAQDE
TERMO DE HOMOLOGACAO

Considerando o parecer juridico (fls. 20 e 21), aprovo os atos
praticados no Processo n.° 0084/2023 - FMS, HOMOLOGO a
dispensa de licitagdo com base no que dispde o Artigo 75, Inciso VIII
da Lei Federal n°. 14.133/21.

OBJETO: PAGAMENTO DE EXAMES DE DNA - PAINEL
MOLECULAR PARA DOENCAS DE
NEURODESENVOLVIMENTO - 839 GENES e
SEQUENCIAMENTO COMPLETO DE EXOMA, PARA
ATENDER A PACIENTE EMILY FERREIRA PRATES.

Empresa: INSTITUTO HERMES PARDINI S/A.
CNPJ: 19.378.769/0194-38

Valor estimado: R$ 9.028,00 (Nove mil e vinte e oito reais).
Aperibé, 01 de setembro de 2023.

PAULO SERGIO BRANDAO BAIRRAL JUNIOR
Presidente do Fundo Municipal de Salde
Mat. 5200
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cadigo Identificador:79006569

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 878-A, DE 02 DE AGOSTO DE 2023

Ementa: Denomina Logradouro Publico.

Autor: Elizabete Nunes da Fonseca Silva

Faco saber que a Cémara Municipal de Aperibé, por seus
representantes legais aprovou e eu, Luiz da Costa Lima, Presidente
da Camara, nos termos do artigo 32 8§ 3° e 7°, e artigo 60 IV da Lei
Organica Municipal, c/c o artigo 40 VIII, artigo 277 8 2°, artigo 279 e
artigo 369 caput, do Regimento Interno da Cémara Municipal,
promulgo a seguinte:

LEI:

Art. 1° Fica denominada Rua Manoel Rodrigues Filho, a Rua
Projetada “A”, localizada no bairro Serrinha, que se inicia na
Avenida Maria do Carmo Almeida Rodrigues, final sem saida.
Paragrafo Unico — A avenida sera de transito em méo dupla e 8
metros de largura, sendo 6 metros de leito carrocavel e de 2 metros
ao lado de calgada acessivel, sem degraus, com rampas para
cadeirantes e outros de mobilidade reduzida, nos termos da Lei
Federal em vigor.

Art. 2°. A denominagdo da rua alcanca toda a extensdo e trajetos
projetados, inclusive em trecho que vier a ser projetado.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Obras e a Secretaria
Municipal de Fiscalizagéo e Tributos tomardo todas as providéncias
necessarias a delimitacéo da extensdo da via pablica.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Obras e a Secretaria Municipal de
Fiscalizacdo e Tributos tomaréo todas as providéncias necessarias ao
fiel cumprimento da presente Lei, em especial quando da apreciagdo
de projetos de parcelamento do solo, alvard de construcdo e de
expedicdo de Alvaras e Habite-se.

Paragrafo Unico — Fica vedado a expedicio de Alvaréa e Habite-se em
caso de descumprimento do previsto na presente lei.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Governo, Industria, Comércio e
Gestdo expedira copia da presente Lei a Receita Federal do Brasil, a
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos e as concessionarias de
servicos publicos que prestam servigcos no municipio.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor a partir da sua publicacéo.

Aperibé, 02 de agosto de 2023.

LUIZ DA COSTA LIMA
Presidente
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cadigo ldentificador:1EC77D2F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1.666/GP/2023

Ronald de Céssio Daibes Moreira, Prefeito Municipal de Aperibé,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, etc...

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear, Kelly Cristina Abreu Nogueira Rodrigues,
matricula 5221, para o Cargo em Comissdo de Diretor de
Planejamento, Controle e Avaliacdo, DAS I, na Secretaria Municipal
de Sadde, conforme Lei n.° 477 de 05 de janeiro de 2011 e Lei n® 593
de 19 de dezembro de 2014, devendo a mesma exercer suas fungdes
na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, a partir de
02/09/2023.

Artigo 2° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 01 de setembro de 2023.

RONALD DE CASSIO DAIBES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pauline Dos Santos Silva
Codigo ldentificador:703E5CBF

www.diariomunicipal.com.br/aemerj 33




Rio de Janeiro , 08 de Setembro de 2023 « Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro « ANO XV | N° 3465

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

Resolucao 021/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Aperibé no uso de suas atribui¢des que lhe conferem a
Lei Federal n° 8.069/90, a Lei Municipal n°. 699/2017 e a Lei N°.
709, de 13 de julho de 2018 e no exercicio de sua fungdo deliberativa
e controladora das agBes da Politica Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Aperibé. Convocar 0s seguintes
servidores para atuarem no processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar.

DELIBERA: Art. 1° - Convocar, 0s seguintes servidores para
atuarem no processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar,
como:

Presidente da mesa: Elytane de Souza Sampaio, Carina Maria Muniz,
Efrain Francisco Faria e Anne Karoline da Silva Adriano Telhado
Carneiro.

Mesérios: Bruna Cristina Miller dos Santos, Jhennifer Botelho da
Silva, Misleny Bastos de Oliveira, Livia dos Santos da Silva, Solange
Aparecida Ladeira da Silva, Cintia Rodrigues da Silva Ferreira,
Francilayne Fonseca de Oliveira e Thallia dos Santos Cadena
Azevedo.

Responsavel pela urna: Terezinha Braga Moreira

Responsaveis pelo local de votagdo: Emilia Lacorte dos Santos
Responséaveis pela apuragdo dos votos: Douglas Bruno Gomes,
Danuza Brito Pecanha. Suplentes e Luciene Belgome Nogueira
Rodrigues

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Aperibé, 04 de setembro de 2023.

DOUGLAS BRUNO GOMES
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cadigo ldentificador:9A611724

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

Edital 006/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Aperibé no uso de suas atribuicdes que lhe conferem a
Lei Federal n° 8.069/90, a Lei Municipal n° 699/2017 e a Lei N°.
709, de 13 de julho de 2018 e no exercicio de sua fungdo deliberativa
e controladora das agdes da Politica Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Aperibé. Dispde o edital de convocagdo
dos eleitores do Municipio de Aperibé para o processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar do Municipio de Aperibé, para o
periodo de 2023 a 2027. A Comissdo Especial para o processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar, constituida pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de
Aperibé, na forma da Resolucéo n. 003/2027, CONVOCA todos 0s
eleitores do Municipio para participarem da eleicdo que definira os
membros do CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE
APERIBE

I — A eleicdo ocorrera no dia 01/10/2023 (domingo), no horario de 8h
as 17h, no Centro de Educacdo Infantil Prof.2 Leonor Vilella Rebello
(Prezinho), localizada a rua Jalio Pereira, 160 — Centro - Aperibé.

Il — Poderdo votar todos os cidaddos maiores de dezesseis anos
inscritos como eleitores no Municipio;

111 — O voto é facultativo para todos;

IV — Para o exercicio do voto, o cidaddo deverd apresentar-se no
local de votagdo munido de seu titulo de eleitor ou documento oficial
de identidade com foto;

V — Cada eleitor podera votar em 1 (um) candidato;

VI — Ndo sera permitido o voto por procuracao;

VII — Os candidatos a membros suplentes do Conselho Tutelar séo:

01 Daiane Vieira Cunha

02 Elayne Cristina Muniz da Silva

03 Fabiana de Oliveira Caetano

04 Fabiana Santana da Cunha De Almeida

05 Lucia Camara Ollivier

06 Marcia Mendes Rodrigues Pinheiro

07 Marcineia Bastos de Lima Mariano

08 Raquel Dias Mota

09 Robelha Cristina Santos Correia Gongalves
10 Tania Maria de Souza Sampaio

Aperibé, 04 de Setembro de 2023
Comissdo Eleitoral do CMDCA
Aperibé, 04 de Setembro de 2023.

DOUGLAS BRUNO GOMES
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cadigo Identificador:95118624

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

Resolugéo 022/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Aperibé no uso de suas atribuicdes que lhe conferem a
Lei Federal n® 8.069/90, a Lei Municipal n° 699/2017 e a Lei N°.
709, de 13 de julho de 2018 e no exercicio de sua fungdo deliberativa
e controladora das acfes da Politica Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Aperibé. Dispde a aprovagdo do Edital
de convocagdo 006/2023.

DELIBERA: Art. 1° - Aprova, o Edital de convocagdo 006/2023,
para o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar que
ocorrerd no dia 01/10/2023 (domingo), no horério de 8h as 17h, no
Centro de Educacéo Infantil Prof.2 Leonor Vilella Rebello (Prezinho),
localizada a rua Julio Pereira, 160 — Centro - Aperibé.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Aperibé, 04 de setembro de 2023.

DOUGLAS BRUNO GOMES
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cadigo ldentificador:5B4C02FF

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

GABINETE DO PREFEITO .
EXTRATO DE CONTRATO N° 566/2023 = PREGAO
PRESENCIAL N°: 021/2023 .

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0305/2023
PROTOCOLO GERAL N°: 1536/2023
PREGAO PRESENCIAL N°: 021/2023 - Menor Pre¢co POR ITEM

OBJETO: Fornecimento de combustivel diesel S10, para atender
demanda de veiculos da administracdo municipal por um periodo de
até 12 (doze) meses englobando a Secretaria Municipal de
Transporte, Secretaria Municipal de Governo, Secretaria Municipal
Distrital, Secretaria Municipal de Educagdo, Fundo Municipal de
Saude, Fundo Municipal de Meio Ambiente, Fundo Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel, Fundo Municipal de Assisténcia
Social e Secretaria Municipal de Obras, do tipo proposta mais
vantajosa de acordo com o preco praticado nos postos de
combustiveis, conforme valor médio praticado no Estado do Rio de
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Janeiro (informagBes divulgadas pela ANP), com fornecimento
regular no periodo de 12 meses apds a publicagao da respectiva ARP,
conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, de acordo
com as condicdes e especificacbes contidas no Anexo | (Termo de
Referéncia) e Anexo Il (Proposta de Pregos), partes integrantes
deste Edital.
CONTRATANTE:
TRANSPORTE
CONTRATADA: POSTO DE GASOLINA BIBARRENSE LTDA
FUNDAMENTO: Lei 8.666/93

EMPENHO N°: 000935/2023

DOTACAO ORCAMENTARIA:
0200.0412200022.003-3390.30.00-17050000.

VALOR: O valor ajustado do objeto contratado ao qual o
CONTRATANTE se obriga a adimplir e o CONTRATADO
concorda em receber é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), de acordo
com a planilha da Secretaria requisitante.

VIGENCIA: A vigéncia do objeto sera de 04 (quatro) meses, apds
formalizagdo do Termo de Contrato a ser firmado entre o Municipio e
a empresa vencedora da Licitagdo..

SECRETARIA MUNICIPAL DE

Duas Barras/RJ, 29 de agosto de 2023.

SR. OTAVIO CABRAL DO COUTO,
Secretario Municipal de Tansporte
Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cédigo ldentificador:3DE86F12

GABINETE DO PREFEITO .
EXTRATO DE CONTRATO N°567/2023 = PREGAO
PRESENCIAL Ne°: 026/2023.

PROCESSO LICITATORIO N°: 0242/2022
PREGAO PRESENCIAL N°: 026/2023 - Menor Pre¢co POR ITEM

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para a recarga de gas de cozinha para o
preparo da alimentagdo em todas as Unidades de Satdes Municipais
do Municipio de Duas Barras, com fornecimento regular no periodo
de 12 meses apds a publicacdo da respectiva ARP, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude/FMS, de acordo com as
condicdes e especificagbes contidas no Anexo | (Termo de
Referéncia) e Anexo Il (Proposta de Pregos), partes integrantes
deste Edital.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: TARDIM COMERCIO DE GAS LTDA
FUNDAMENTO: Lei 8.666/93, art. 24 inciso x

EMPENHO N°: 311/2023

DOTACAO ORCAMENTARIA:
3390.30.00-16320000.

VALOR: R$ 6.650,00 (seis mil seiscentos e cinquenta reais)
referente aos itens solicitados pela Secretaria.

VIGENCIA: O periodo contrato tera validade de 05 (cinco) meses,
data na qual cessam seus efeitos.

1300.1030200352.781-

Duas Barras/RJ, 01 de agosto de 2023.

FREDERICO DE CASTRO ALVES
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cadigo Identificador:4B5A9807

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO
DE LOCACAO DE BEM IMOVEL.

CONTRATO N° 134/2023
DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0038/2023

OBJETO: Objetiva o presente contrato, referente a locacdo de bem
imovel para fins residenciais, localizado no Sitio Bela Cruz, Zona
Rural.

CONTRATANTE:
ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATADA: ARIVALDO SOUZA DE JESUS
FUNDAMENTO: Lei 8.666/93, art. 79

Motivo: Interesse PUblico.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

Duas Barras/RJ, 18 de agosto de 2023.

WEMERSON LUIZ ZAO
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cadigo Identificador:16125DEE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO
DE LOCACAO DE BEM IMOVEL =

CONTRATO N° 167/2023
DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°: 0076/2023

OBJETO: bjetiva o presente contrato de locagdo para fins
residéncias, localizado na Rua Padre Emanuel Jardim Vieira,
Monnerat, Duas Barras.

CONTRATANTE:
ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATADA: ARMANDO MACEDO
FUNDAMENTO: Lei 8.666/93, art. 79
Motivo: Interesse Publico.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

Duas Barras/RJ, 18 de agosto de 2023.

WEMERSON LUIZ ZAO
Secretéario Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cadigo lIdentificador:24C53FB0

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 028/2023 AO
CONTRATO N° 309/2023 .

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 1642/2022
CONVITE N°: 034/2023 - Menor Preco GLOBAL
PROTOCOLO GERAL N°: 1762/2023

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de
14,36% (quatorze inteiros e trinta e seis centésimos por cento) do
valor inicial atualizado do contrato originario firmado entre as partes,
a partir da data de assinatura deste, com fundamento no inciso I, b e
do paragrafo primeiro, do artigo 65 da Lei n° 8.666/1993.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO,
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
CONTRATADA: CONSERVIT CONSTRUCAO E
CONSERVACAO LTDA - ME
FUNDAMENTO: Lei n° 8.666/93.
EMPENHO: 0000874/2023.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
4490.51.00-15010000.

VALOR: O objeto do presente aditivo importa em R$ 11.561,61
(onze mil, quinhentos e sessenta e um reais e sessenta e um
centavos)

VIGENCIA: vigéncia do presente contrato para a entrega do objeto
licitado serd de 12 (doze) meses, ap6s formalizagdo do Termo de
Contrato a ser firmado entre 0 Municipio e a empresa vencedora da
Licitacdo.

0600.1545100061.006-

Duas Barras/RJ, 17 de agosto de 2023.
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JANDER RAPOSO DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos
Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cddigo Identificador:1EFD5E38

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 029/2023 AO
CONTRATO N° 329/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0438/2023

CONVITE N°: 033/2023 - Menor Preco GLOBAL

PROTOCOLO GERAL N°: 1969/2023

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de
35,84% (trinta e cinco e oitenta e quatrO centésimos por cento) do
valor inicial atualizado e a prorrogacéo do prazo de vigéncia, por 03
(tres) meses, conforme estabelecido na Clausula Quinta do contrato
originario firmado entre as partes, a partir da data de assinatura deste,
com fundamento no inciso I, b e do paréagrafo primeiro, do artigo 65
da Lei n° 8.666/1993.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADA: ALMEIDA GUIDO CONSTRUTORA E
SERVICOS LTDA

FUNDAMENTO: Lei n° 8.666/93.
EMPENHO: 0000943/2023.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
4490.51.00-15730000.

VALOR: O objeto do presente aditivo importa emR$ 77.250,54
(setenta e sete mil, gduzentos e cinguenta reais e cinquenta e
quatro centavos).

VIGENCIA: vigéncia do presente contrato para a entrega do objeto
licitado sera de 12 (doze) meses, ap6s formalizacdo do Termo de
Contrato a ser firmado entre o Municipio e a empresa vencedora da
Licitacdo.

0700.1236100071.009-

Duas Barras/RJ, 30 de agosto de 2023.

DOMINGOS DE OLIVEIRA CALVO
Secretario Municipal de Educagéo
Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cadigo Identificador:CCA3BA35

Publicado por:
Leonardo Siqueira Castro da Silva
Cadigo Identificador:6C20D869

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 363/2023

“Dispde sobre Ponto Facultativo no Municipio de
Engenheiro Paulo de Frontin”.

O Prefeito Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado Ponto facultativo no municipio de Engenheiro
Paulo de Frontin no dia 08 de setembro de 2023, em virtude do
feriado do dia 07 de setembro, Dia da Independéncia do Brasil.
Paragrafo Unico. O expediente serd normal, entretanto, sob a
responsabilidade dos respectivos chefes, nas reparticbes cujas
atividades ndo possam ser suspensas, em virtude de exigéncias
técnicas ou por motivo de interesse publico.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Eng. Paulo de Frontin (RJ), 06 de setembro de 2023.

GUILHERME TEIXEIRA PORTUGAL
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Leonardo Siqueira Castro da Silva
Cadigo ldentificador:5BC4CD13

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO PAULO DE
FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 2825/2023

O Prefeito Municipal de Eng. Paulo de Frontin, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR Fernando Vignoli Reis, para exercer em primeira
ocupacdo o cargo de Secretdrio Municipal de Planejamento e
Orgcamento, simbolo DAS 01 (um), na Secretario Municipal de
Planejamento e Orcamento - SEMPLORC, em vaga criada pela Lei
Municipal n°. 1.219/2017.

Art. 2° Fica regovada a Portaria n® 2811/2023 que nomeia sem
vencimentos em segunda ocupagdo o Sr. Pedro Luiz de Castro
Carvalho Netto, no cargo constante no art. 1° desta Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 05 de setembro de
2023.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Eng. Paulo de Frontin, 05 de setembro de 2023.

GUILHERME TEIXEIRA PORTUGAL
Prefeito em Exercicio

CAMARA MUNICIPAL DE MENDES
EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2023

Processo Administrativo n° 1.211/2022
Empenho n° 200/2023

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MENDES, CNPJ:
39.203.971/0001-74.

CONTRATADA: UTILI. CAR RENT A CAR LTDA, pessoa
juridica de direito privado, CNPJ: 14.217.886/0001-34

FINALIDADE: O presente instrumento contratual tem por objeto, a
locacdo de 03 (trés) veiculos de passeio, modelo sedan, 05(cinco)
portas, motor 1.0 superior, capacidade para no minimo 05 (cinco)
pessoas, movido a gasolina e alcool, direcdo hidraulica, ar
condicionado, cdmbio automatico, airbags, freios ABS, ano/modelo
2021 ou superior com quilometragem livre.

VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contando a
partir da data de sua assinatura, vigorando até o dia 04/09/2024,
podendo ser prorrogado conforme dispositivo do art. 57 inciso Il da
Lei n° 8666/1993.

VALOR: O valor referente a contratagdo de empresa especializada
em locagdo de veiculos, é de R$ 10.833,33 (Dez mil oitocentos e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos) mensais, até o término do
contrato, perfazendo um total de R$ 130.000,00 (Cento e trinta mil
reais), pago a contratada.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.00.00.00.0 — Outros
servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

BASE LEGAL: Lei Federal n° 10.520/2022 com aplicacdo
subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/1993

FERNANDO ALVES FONSECA
Presidente da Camara Municipal de Mendes
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Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Cadigo Identificador:8 A6E7060

CAMARA MUNICIPAL DE MENDES
PORTARIA N° 058, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a designacdo de fiscais responsaveis
pelo acompanhamento do Processo Administrativo
n® 1211/2022, que deu origem ao Pregdo Presencial
02/2023.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MENDES, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os seguintes agentes publicos na qualidade de
fiscais responsaveis pelo acompanhamento do Processo
Administrativo n°® 1211/2022, que deu origem ao Pregdo Presencial
02/2023.

ADELAIR DE TOLEDO MAGESTE- MATRICULA N° 816;
LUIZ HENRIQUE RODRIGUES DIAS -MATRICULA N° 104

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
surtindo seus legais efeitos em 04 de setembro de 2023, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

FERNANDO ALVES FONSECA
Presidente
Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Cadigo Identificador:838F16CC

CAMARA MUNICIPAL DE MENDES
PORTARIA N° 59, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a nomeacéo do Pregoeiro e Membros
da Equipe de Apoio, da Cémara Municipal de
Mendes, e da outras providencias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MENDES, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e de acordo com a Lei
Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como Pregoeiro e como membros da equipe de
apoio, para julgar e conduzir os Processos Licitatdrios na Modalidade
Pregdo da Cémara Municipal de Mendes, os servidores abaixo
relacionados:

PREGOEIRO: Jonathan Mesquita Penha

MEMBROS: Sarah Thomas Cordeiro, Soraia de Oliveira Paula e
Luiz Henrique Rodrigues Dias.

MEMBRO SUPLENTE: Otavio Tadeu Oliveira Francisquini.

Art. 2° - Os trabalhos dos servidores ora nomeados, deverdo ser
executados conforme as disposi¢des constantes da Lei Federal n®
10.520/2002 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/1993 e suas
alteragdes.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

FERNANDO ALVES FONSECA
Presidente
Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Cédigo ldentificador:8AF4E173

CAMARA MUNICIPAL DE MENDES
PORTARIA N° 60, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

Nomeia Comissdo de Analise dos Bens Mdveis da
Cémara Municipal de Mendes/RJ.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MENDES, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e:

Considerando a necessidade de se proceder a periddica analise de
bens patrimoniais sob a responsabilidade do Poder Legislativo,
aferindo a sua utilidade e eficiéncia;

Considerando que se faz necessario a classificagdo e destinagdo de
materiais permanentes que se tornaram inserviveis a Administracdo
Publica;

Considerando o disposto no §3°, do art. 106, da Lei Federal n°
4.320/64;

Considerando o Decreto Municipal n° 202/2021;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear Membros para comporem a Comissdo de Anélise de
Bens Méveis da Camara Municipal de Mendes/RJ.

Art. 2° A Comissdo de que trata o artigo anterior serd composta por
03 (trés) membros, sendo:

| - Presidente: Anderson da Silva Braga

Il - Secretério: Elenice Natal Tavares do Nascimento

111 - Membro: Luiz Henrique Rodrigues Dias

Art. 3° Caberé a esta Comissao:

I — Quando convocada, auxiliar o setor responsavel pelos bens
patrimoniais nos inventarios que forem realizados;

I - Avaliar o estado de conservagdo e classificar os bens inserviveis,
elaborando relatério para ser entregue ao setor competente;

Il - Realizar e auxiliar o procedimento de reavaliacdo dos bens
moveis, quando houver normatizacéo.

Art. 4° Para fins desta Portaria considera-se:

I - Bens moveis — aqueles que, pelas suas caracteristicas e natureza,
podem ser transportados sem perda de forma e valor, sendo
classificados como materiais permanentes;

Il - Baixa de bens — procedimento de exclusdo de bem do acervo
patrimonial do Poder Legislativo;

Il - Bens inserviveis — todo 0 bem mdvel que ndo possa mais ser
utilizado para o fim a que se destina ou que se encontre fora de uso.
Paragrafo Unico. O material considerado genericamente inservivel
serd classificado como:

I - ocioso - bem movel que se encontra em perfeitas condicdes de
uso, mas nao é aproveitado;

Il - recuperavel - bem mdvel que ndo se encontra em condicles de
uso e cujo custo da recuperacdo seja de até cinquenta por cento do
seu valor de mercado ou cuja analise de custo e beneficio demonstre
ser justificavel a sua recuperacéo;

Il - antiecondmico - bem mdvel cuja manutencéo seja onerosa ou
cujo rendimento seja precario, em virtude de uso prolongado,
desgaste prematuro ou obsoletismo; ou

IV - irrecuperavel - bem madvel que ndo pode ser utilizado para o fim
a que se destina devido a perda de suas caracteristicas ou em razédo de
ser 0 seu custo de recuperagdo mais de cinquenta por cento do seu
valor de mercado ou de a analise do seu custo e beneficio demonstrar
ser injustificavel a sua recuperacao.

Art. 5° Caberd aos setores responsaveis pelo patrimonio,
contabilidade e controle interno, sempre que necessario auxiliar a
Comisséo na realizacdo de seus trabalhos.

Art. 6° Ficam revogadas as Portarias n® 17/2021 e 56/2021.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,

todavia, surtindo seus efeitos com afixacdo nos termos do
norteamento autorizativo da L.O.M.
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FERNANDO ALVES FONSECA
Presidente
Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Cédigo Identificador:10EOE57E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 198 DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

EMENTA: Abertura de Crédito Adicional
Suplementar na forma da Lei.

JORGE HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA, usando das
atribuicdes que lhe confere a legislacdo em vigor,

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 7.102,00 (Sete mil, cento e
dois reais), para atender a despesa da seguinte dotagdo orcamentaria:

Codificagdo Discriminacdo da Despesa Valor em R$
03 Fundo Municipal de Assisténcia Social

03.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social

03.01.08 Assisténcia Social

03.01.08.122 Administragéo Geral

03.01.08.122.0025 Assisténcia Social Geral

03.01.08.122.0025.2.045 Manutencéo da Unidade

3.3.90.39.99.00.00.00.1500 Outros Servicos de Terceiros, Pessoa Juridica | R$ 7.102,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO............ R$ 7.102,00

Art. 2°. Para permitir a abertura do Crédito Adicional Suplementar,
serd utilizado como fonte de recurso anulagéo parcial, com fulcro no
artigo 43, paragrafo 1° e inciso 111 da Lei Federal 4320 de 1964.

02 Prefeitura Municipal de Mendes

Secretaria Municipal de Turismo, Esporte,

02.15 Lazer e Cultura

02.15.27 Desporto e Lazer
02.15.27.812 Desporto Comunitério
02.15.27.812.0008 Administragdo Executiva

02.15.27.812.0008.2.005 Manutencéo EL (Manutencdo Esporte e Lazer)
3.3.90.30.99.00.00.00.1500 Outros Materiais de Consumo R$ 100,00
3.3.90.31.00.00.00.00.1500 grj‘mlagoes Culturais, Artist. Cientif. Despor e R$ 4.000,00
3.3.90.36.99.00.00.00.1500 Outros Servicos de Pessoa Fisica R$ 1.000,00
3.3.90.39.99.00.00.00.1500 Outros Servigos de Terceiros, Pessoa Juridica | R$ 100,00
4.4.90.52.99.00.00.00.1500 Outros Materiais Permanentes R$ 1.902,00

TOTAL DA ANULACAO.............. R$ 7.102,00
Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Mendes (RJ), em 31 de agosto de 2023.

JORGE HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Cédigo Identificador:258AFF97

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
008/2023/PS - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7552-2022.

Partes: Municipio de Mendes e CONSTRUFLEX SOLUCOES E
SERVICOS LTDA.

DA ALTERACAO CONTRATUAL

A planilha de servigos contratados sofreu um acréscimo dos servigos
no impacto percentual de 25% (vinte e cinco por cento) resultando,
desta feita, no importe financeiro de R$ 141.610,80 (cento e quarenta
e um mil seiscentos e dez reais e oitenta centavos). A fundamentacao
para a lavratura do termo de reprogramagdo tem amparo no art. 65,
inciso I, "a", § 1° da Lei n° 8.666/93, c/c item do processo
originario, e clausula quarta do contrato de servigos n° 008/2023/PS.

A justificativa para celebracdo do presente termo de reprogramacdo
encontra-se prevista no processo administrativo 7552-2022, subscrita
pela Contratante e aceita as condicoes pela Contratada, a qual é parte
integrante e complementar do presente termo de reprogramacao.

Ficam inalteradas as demais clausulas e condi¢gBes do contrato
originario celebrado entre as partes em 31 de janeiro de 2023.

JORGE HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Cadigo Identificador: A9D78C43

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATA N° 05 - REUNIAO ORDINARIA DE 22 DE AGOSTO DE
2023

Aos vinte e dois dias do més de Agosto de dois mil e vinte e trés, as
quatorze horas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
realizou-se Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, onde estavam presentes: Ataiza Teixeira Alves, Sandra Maria
de Souza Brum, Leonardo Francisco de Oliveira, Selma Cantanhede,
Michela Panaro Trebisacce, Vitor Souza Santos, e as usuarias do
CRAS IV, Mara Luana Macedo dias e Cristina de Fatima da Silva,
com a seguinte pauta: Oficios enviados; Emenda Parlamentar e
Assuntos Gerais. A reunido iniciou com a Leitura dos oficios
enviados para: APAE, Pastoral da Crianga, Secretaria Municipal de
Salde, Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de
Educagdo solicitando nomeagdo de novos representantes (titular e
suplente) para atualizar a composicdo deste colegiado. Leitura de
oficio enviado para Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
solicitando a realizacdo de Forum dos Usuarios do SUAS e Férum
dos Trabalhadores do SUAS para eleger novos representantes deste
conselho. Ocorreu a leitura das demandas apresentadas pelas usuérias
do CRAS IV, Mara Luana e Cristina de Fatima, e estas demandas
serdo enviadas via oficio para a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. Decidiu-se envio de oficio para Secretaria Municipal de
Saide com copia para Secretaria Municipal de Assisténcia Social
verificando a possiblidade de parceria entre as secretarias para
agilizar a consulta e exames dos usuarios para participarem das
oficinas com atividades fisicas. Foi realizada leitura do oficio n°®
118/2023 encaminhado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social informando sobre destinagdo de Emenda Parlamentar no valor
de R$500.000,00 (quinhentos mil reais) para duas programagdes
distintas, e solicitando deliberagdo a respeito da utilizagdo deste
orcamento conforme documento anexo. Apds deliberacdo, todos os
presentes aprovaram a utilizacdo desta emenda parlamentar. Sem
mais assuntos a tratar a reunido foi encerrada as quinze horas e
cinquenta minutos, e eu, Vitor Souza Santos, Secretario Executivo do
COMAS, lavrei a presente ata juntamente com os demais membros
deste conselho, e serd assinada posteriormente.
Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Cadigo Identificador:1D4672C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO N°5928//2023 ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO ARTIGO 24, INCISO Il DA LEI 8.666/93

Considerando a Solicitacdo apresentada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para contratacdo de servigo de revisdo mecénica
do veiculo automotor FIAT UNO DRIVE 1.0.

Considerando que o Artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93 possibilita a
dispensa de licitacdo devido a despesa encontra-se dentro do valor
previsto.

Considerando o que tudo consta no Processo em epigrafe cuja
documentacdo comprobatéria certifica que o critério de escolha do
contratado foi 0 preco mais vantajoso para a Administracdo Publica,
obtido mediante simples cotacéo de pregos.
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SUBMETO o presente ATO DE DISPENSA DE LICITACAO
(Artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93) a consideracdo do Exmo. Sr.
Prefeito visando a ratificacdo a fim de ser contratada a Empresa: RG
Comercio de Veiculos e Servicos Ltda, inscrita sob CNPJ
n°07.390.094/0001-00 que se mostrou a mais vantajosa para
Administragéo Puablica.

A despesa pretendida tem como fundamentacéo legal no art. 24, I,
da Lei Federal 8.666/93, em vista de os valores serem de R$1.440,54
(um mil e quatrocentos e quarenta reais e cinquenta e quatro
centavos).

Mendes, 04 de Setembro de 2023.

CAMILA C. V. WERNECK DE SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Processo n°5928/2023
RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Adoto as razdes de decidir a fundamentagéo subscrita pelo Titular da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Com efeito, ratifico a
contratacdo a teor Artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93, conforme
parecer juridico em fls. 18 a 20.

Mendes, 04 de Setembro de 2023.

JORGE HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Cadigo Identificador: ABAAG987

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO N°4004/2023 ATO DE DISPENSA DE LICITACAO
ARTIGO 24, INCISO 11 DA LEI 8.666/93

Considerando a solicitacdo apresentada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para a aquisicdo de itens personalizados para
atender esta Secretaria na realizagéo dos eventos.

Considerando que o Artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93 possibilita a
dispensa de licitacdo devido a despesa encontra-se dentro do valor
previsto.

Considerando o que tudo consta no Processo em epigrafe cuja
documentacdo comprobatoria certifica que o critério de escolha do
contratado foi 0 preco mais vantajoso para a Administragdo Publica,
obtido mediante simples cotag&o de precos.

SUBMETO o presente ATO DE DISPENSA DE LICITACAO
(Artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93) a consideracdo do Exmo. Sr.
Prefeito visando a ratificagdo a fim de ser contratada a Empresa:
Giselle Martins Costa D’Avila 05896862750, inscrito sob CNPJ
n°48.405.992/0001-63 que se mostrou a mais vantajosa para
Administragdo Puablica.

A despesa pretendida tem como fundamentacéo legal no art. 24, 11,
da Lei Federal 8.666/93, em vista de os valores serem de R$2.505,00
(dois mil e quinhentos e cinco reais).

Mendes, 04 de Setembro de 2023.

CAMILA C. V. WERNECK DE SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Processo n°4004/2023
RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Adoto as razdes de decidir a fundamentacdo subscrita pelo Titular da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Com efeito, ratifico a

contratacdo a teor Artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93, conforme
parecer juridico em fls. 18 a 20.

Mendes, 04 de Setembro de 2023.

JORGE HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Luis Gomes
Codigo ldentificador:8E3D22A9

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

CAMA~RA MUNICIPAL DE VASSOURAS
RESOLUCAO N° 981 DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

Concede a Comenda Marco Antbnio Vaz Capute ao
Secretario de Estado de Turismo Gustavo Tutuca.

O Presidente da Camara Municipal de Vassouras
Faco saber que a Camara Municipal de Vassouras aprovou e eu
promulgo a seguinte:

RESOLUCAO:

Art. 1° - Fica concedida a Comenda Marco Antdnio Vaz Capute ao
Secretdrio de Estado de Turismo o Rio de Janeiro GUSTAVO
TUTUCA.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo a conta
do orgamento em vigor.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Camara Municipal de VVassouras, em 25 de agosto de 2023.

JOSE MARIA VAZ CAPUTE
Presidente

Certifico que esta Resolucdo foi afixada emLocal de costume em
25/08/2023.

DIANA DE MELLO VASCONCELLOS
Agente Administrativo
Publicado por:
Bianca Costa de Almeida
Cadigo Identificador:DAOD6EB46

CAMARA MUNICIPAL DE VASSOURAS _
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

No uso de suas atribui¢Bes legais e estando em conformidade com a
legislacdo pertinente, RATIFICO A DISPENSA DE LICITACAO,
enquadrada no inciso Il do artigo 75, da Lei Federal n® 14.133/21 e
suas alteracBes posteriores, com base nos despachos do Setor de
Controladoria, Compras e Contabilidade, determinando a contratacéo
da Empresa: BELLA ARTE COMERCIO DE BRINDES LTDA.
CNPJ 31.860.308/0001-30 e posteriormente a emissdo das Notas de
Empenho. Determino ainda a publicacdo deste termo junto ao Diério
Oficial do Municipio.

Cémara Municipal, em 06 de setembro de 2023.

JOSE MARIA VAZ CAPUTE
Presidente
Publicado por:
Jorge Luis de Souza Mendes
Cadigo Identificador:D155743D

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 013/2023

www.diariomunicipal.com.br/aemerj 39




Rio de Janeiro , 08 de Setembro de 2023 « Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro « ANO XV | N° 3465

Torno publico a realizagdo do PREGAO ELETRONICO N°
013/2023, que tem como objeto o Registro de Pregos para futura e
eventual contratacdo de empresa para confeccdo e fornecimento
de placas de trénsito e material para colocacdo das mesmas, que
serdo utilizadas pelo Departamento Municipal de Transito do
Municipio de Vassouras.Edital disponivel em
WWW.comprasgovernamentais.gov.br. Entrega das propostas até
10:00h do dia 22/09/2023. InformagOes: (24)2491-9000 e
licitacaovassouras@gmail.com.br.

Vassouras, 06 de setembro de 2023

TATIANE LEAL JALOTO
Pregoeira — MATR. 300962-9
Publicado por:
Luiz Gustavo Alves Ferreira
Cadigo Identificador:49FF54A3

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 014/2023

Torno publico a realizagdo do PREGAO ELETRONICO N°
014/2023, que tem como objeto o Registro de Precos para futura e
eventual aquisicdo de materiais para pintura e sinalizacdo das
vias publicas do Municipio de Vassouras.Edital disponivel em
WwWw.comprasgovernamentais.gov.br. Entrega das propostas até
10:00h do dia 27/09/2023. InformacBes: (24)2491-9000 e
licitacaovassouras@gmail.com.br.

Vassouras, 06 de setembro de 2023

TATIANE LEAL JALOTO
Pregoeira — Matr. 300962-9
Publicado por:
Luiz Gustavo Alves Ferreira
Cadigo ldentificador:89068203

COMISSAO PERMANENTE DE L|C|TA9AO
TERMO DE DISPENSA E RATIFICACAO

Processo: 3927/2023

Fundamento: art. 75 11 da Lei 14.133/21.

Objeto: AQUISICAO DE CAIXAS DE FOLHA DE PAPEL A4
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE VASSOURAS.

Contratado: E M DE OLIVEIRA SOLUCOES PUBLICAS /
CNPJ: 17.495.563/0001-09.

Valor: R$ 47.800,00 (QUARENTA E SETE MIL E
OITOCENTOS REAIS).

Considerando os elementos constantes do presente Processo
Administrativo e o Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio,
DISPENSO a licitagdo e autorizo a contratacdo, atendidos os incisos
I 'a VIII do pargrafo Unico do art. 72 da Lei 14.133/21, e autorizo a
realizacdo da despesa e o respectivo empenho.

Vassouras, 06 de SETEMBRO de 2023.

CECILIA DAMASCENA MARQUES
Secretaria Municipal de Administracdo

O Prefeito em exercicio do Municipio de Vassouras, na forma do art.
72 da Lei 14.133/21, RATIFICA a DISPENSA de Licitagdo e a
despesa no valor de R$ 47.800,00 (QUARENTA E SETE MIL E
OITOCENTOS REAIS), ordenada pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO em favor da Empresa, E M
DE OLIVEIRA SOLUCOES PUBLICAS - CNPJ ne:
17.495.563/0001-09 nos autos do Processo Administrativo n°
3927/2023 e realizada com fundamento no artigo 75, inciso Il da Lei
14.133/21, visando AQUISICAO DE CAIXAS DE PAPEL A4 e
determina a publicacédo do presente na Imprensa Oficial no prazo de 5
(cinco) dias.

Vassouras, 06 de SETEMBRO de 2023.

SEVERINO ANANIAS DIAS FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Gustavo Alves Ferreira
Caddigo Identificador:8780AF0C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
VASSOURAS )
EXTRATO - TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo n°: 335/2023
Espécie: Compra de celular para o Instituto

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE VASSOURAS — FUPREVAS.

Contratada: CRISTIANE GAMA FERREIRA DOS SANTOS
LOPES 05289563709, CNPJ: 23.391.013/0001-34.

Objeto: Aquisicdo de 01 (um) celular para o Instituto.
Valor: R$ 1.899,00 (hum mil, oitocentos e noventa e nove reais)
Vassouras,06 de setembro de 2023.

FELIPE BARROS NOGUEIRA DE PAULA
Diretor-Executivo Presidente
FUPREVAS

Publicado por:
Flavia Fabiane Rodrigues Lourenco Seraphim
Cadigo ldentificador:456E870E

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
VASSOURAS
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO PROCESSO
LICITATORIO N° 335/2023

Do Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de 01 (um)
aparelho celular (smartphone) dual sim, 128gb de armazenamento
interno, 5G e 6 gigabytes de memoria RAM.

Do Contratado: CRISTIANE GAMA FERREIRA DOS
SANTOS LOPES 05289563709, CNPJ: 23.391.013/0001-34, com
sede na Est. Vargem Alegre, n° 3.783, Vargem Alegre, Dorandia,
Vargem Alegre, Barra do Pirai/RJ, CEP: 27.155-000.

Do Valor e do Pagamento: A presente contratagdo importa em R$
1.899,00 (hum mil, oitocentos e noventa e nove reais), que serd pago
a vista, contados ap0s a assinatura do contrato, sem reajuste.

Da Justificativa: A dispensa de licitacdo para compra de material
permanente, objeto do presente termo, estd de acordo com a Lei
8.666/93, ap6s a cotacdo, verificado o menor preco, adjudica-se o
servico aquele que possuir o menor preco, a habilitagdo juridica,
qualificacdo  técnica, qualificagdo  econdmico-financeira, e
regularidade fiscal, de acordo com o que reza o art. 27 da Lei
8.666/93, em seus incisos I, 11, 111, V.

Em relagdo ao prego ainda, verifica-se que 0 mesmo esta compativel
com a realidade do mercado em se tratando de produto ou servi¢o
similar, podendo a Administracdo adquiri-lo sem qualquer afronta a
lei de regéncia dos certames licitatdrios.

Do Fundamento Legal: Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666 de 21 de
Junho de 1993 e alteragBes posteriores.

Vassouras/RJ, 06 de setembro de 2023.

FELIPE BARROS NOGUEIRA DE PAULA
Diretor Executivo-Presidente
FUPREVAS
Publicado por:
Flavia Fabiane Rodrigues Lourenco Seraphim
Cadigo Identificador:303FCB68
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
LEI N.°3.591, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A PRESTAR APOIO A ATLETAS
PROFISSIONAIS, AMADORES E ENTIDADES
ESPORTIVAS, QUE FIZEREM PARTE EM
EVENTOS ESPORTIVOS REPRESENTANDO O
MUNICIPIO DE VASSOURAS.

A Cémara Municipal de Vassouras aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte:
LEI:

Art. 1° — Autoriza o Poder Executivo Municipal, a prestar apoio
financeiro/material a atletas profissionais, amadores e entidades
esportivas, que fizerem parte em eventos esportivos representando o
Municipio de Vassouras, a realizar-se na sede do municipio, em
outros municipios, estados ou paises, desde que sejam eventos
oficiais promovidos por federacdes e ligas esportivas, ou outros
orgdos publicos e privados organizadores de eventos desportivos.

§1° — O auxilio financeiro podera ser concedido individual ou
coletivamente, de acordo com o esporte e cronograma do evento,
subordinado ao interesse e disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 2° — Os recursos fornecidos pelo Municipio aos atletas e/ou
equipes desportivas, serdo destinados para custear despesas daquelas,
das equipes, técnicos/treinadores com alimentacdo, hospedagem,
inscrigdo nos eventos esportivos/competi¢des, passagens e translado.

§1° — O apoio financeiro do Municipio de que trata esta Lei ndo
constituird, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio com seus
beneficiarios.

Art. 4° O Atleta deverd apresentar certificados ou documentos
correspondentes em participagbes em CompeticBes Estaduais,
Nacionais e Internacional, regulamentadas pelo 6rgdo competente da
respectiva modalidade.

Art. 5° Os interessados deverdo preencher os formularios que estardo
disponiveis na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 6° O atleta e paratleta deverdo atender os seguintes paragrafos:

81° Ser brasileiro nato ou naturalizado.

§2° Ter idade minima de 8 (oito) anos completos.

83° Os atletas candidatos menores de 18 anos completos deverdo
estar matriculados e frequentando unidade escolar, mediante
comprovagdo, no Municipio de Vassouras.

84° Comprovar vinculo residencial, domiciliar ou familiar com o
Municipio de Vassouras.

85° Estar em plena atividade esportiva.

86° Né&o estar cumprindo qualquer tipo de puni¢cdo imposta pela
Prefeitura Municipal de Vassouras ou por Tribunal de Justica,
Tribunais de Justica Desportiva ou pelo Superior Tribunal de Justica
Desportiva.

Art. 7° No caso do atleta menor de idade, devera ser acompanhado de
seus representantes legais para a realizacdo do requerimento de
auxilio junto a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 8° A presente Lei devera ser regulamentada através de Decreto,
no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar de sua
publicacéo.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei correrdo
a conta de dotacdo orcamentéria propria.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de publicacdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Vassouras, 04 de setembro de 2023.

SEVERINO ANANIAS DIAS FILHO
Prefeito

Esta Lei é originaria do Projeto de Lei n° 390/2023 de autoria do
Poder Executivo.

Publicado por:

Tayana Monsores Lavinas

Cddigo Identificador:F3E3E28D

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
LEI N.°3.592, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023.

DispBe e considera Zona de Expansdo Urbana de
area de terras situada no 5° Distrito Municipal, e da
outras correlatas providéncias.

A Cémara Municipal de Vassouras aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte:

LEI:

Art. 1° Considera-se nova Zona de expansao Urbana de Massambara,
5° Distrito deste Municipio, o perimetro compreendido entre 0s
pontos de uma figura poligonal que assim descreve:

Frente para RJ-123 (antiga Estrada de Rodagem de Aliangca) na
distancia de 133.52m. Lado direito, num total de doze segmentos,
sendo: Nove segmentos: 79,70m, 13.40m, 7.51m, 29.67m, 24.38m,
35.40m, 21.40m, 23.90m e 28.20m confrontando com Area “2”
P.M.V. - (Desmembrada), trés segmentos: 8.86m e 80.10m
confrontando com propriedade de Maria Teixeira da Silva ou
Sucessores e 19.50m confrontando com propriedade de Ruth
Rodrigues da Silva ou Sucessores. Lado esquerdo em trés segmentos,
sendo: 30.00m e 134,66m confrontando com Gleba “2” e 78.69m
confrontando com a propriedade de Nelson do Nascimento Soares ou
sucessores. Fundos em onze segmentos, sendo: 5.50m, 61.80m,
23.30m, 35.10m, 20.94m, 30.00m, 18.97m, 6.64m, 25.00m, 15.00m e
128.70m confrontando com Gleba "1". Fechando o poligono e
perfazendo uma area total de 48.902,45m? (4,8902ha).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir dessa data, revogadas as disposi¢des
contrérias.

Vassouras, 04 de setembro de 2023.

SEVERINO ANANIAS DIAS FILHO
Prefeito

Esta Lei é originaria do Projeto de Lei n° 393/2023 de autoria do
Poder Executivo.

Publicado por:

Tayana Monsores Lavinas

Cadigo Identificador:05D08FFA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
LEI N.°3.593, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023.

AUTORIZA A CRIACAO DA FARMACIA
MUNICIPAL NO AMBITO DA CLINICA DA
FAMILIA DR° EDSNEIDER ROCHA PIRES DE
SOUZA DO MUNICIPIO DE VASSOURAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Vassouras aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte:

LEI:

Art.1° - Fica autorizada a criagdo da Farmacia Municipal, na estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Salde de Vassouras, no
ambito da CLINICA DA FAMILIA DR° EDSNEIDER ROCHA
PIRES DE SOUZA com finalidade de ampliar e qualificar o acesso
da populagdo aos medicamentos/insumos, através da assisténcia
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farmacéutica, fornecendo gratuitamente, medicamentos aos usuarios
do Sistema Unico de Sadde — SUS e as pessoas de baixa renda em
geral, na forma que dispuser a lei, cadastrados no Municipio de
Vassouras — RJ.

§1° - A farmacia criada no artigo anterior sera denominada
FARMACIA MUNICIPAL DR.° EDSNEIDER ROCHA PIRES DE
SOUZA.

82° - Fica proibida a venda de qualquer medicamento ou produtos
constantes do estoque da Farmacia Municipal, bem como a sua
distribuicdo sem a necessaria prescricdo médica e/ou odontoldgica,
assim como as categorias autorizadas pelos 6rgaos competentes.

§3° - Sera exercido controle permanente do estoque da farmécia pela
Secretaria Municipal de Salde, servidor designado, mediante
balangcos mensais, que deverdo ser obrigatoriamente assinados pelo(s)
farmacéutico(s) responsavel.

8§4° - A Farmécia Municipal funcionara de 08 horas as 21 horas para
atender a demanda da Saude do Trabalhador, com farmacéutico
durante todo o periodo de funcionamento, buscando garantir
resultados do tratamento farmacoldgico e a identificacdo de possiveis
resultados negativos, relacionados ao uso dos medicamentos,
facilitando o didlogo entre farmacéutico e o usudrio do sistema,
conforme regulamentagéo.

Art. 2° - A Farmécia Municipal distribuird, exclusivamente, aos
usuarios do Sistema Unico de Salde os medicamentos e demais
produtos farmacéuticos essenciais padronizados da Relagéo
Municipal de Medicamentos (REMUME) e Medicamentos da
Relagdo Nacional de Medicamentos (RENAME) no que dispuser sua
competéncia, na forma do Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011,
que Regulamenta a Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990.

Paragrafo Unico — Nas relacdes de medicamentos e/ou produtos de
que trata o caput deste artigo, a Secretaria Municipal de Satde podera
acrescentar outros, mediante a padronizacdo pela Comissdo de
Farmécia e Terapéutica (CFT), aprovacédo da Secretaria Municipal de
Saude e ciéncia do Conselho Municipal de Satde.

Art. 3° - A Farmacia do Municipio tera como responsavel(eis)
técnico(s) farmacéutico(s) devidamente inscrito(s) no Conselho
Regional de Farmacia, devido a carga horéria.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
de dotagOes orgamentarias proprias, suplementadas.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢Oes ao contrario.
Vassouras, 04 de setembro de 2023.

SEVERINO ANANIAS DIAS FILHO
Prefeito

Esta Lei € originaria do Projeto de Lei n° 391/2023 de autoria do
Poder Executivo.

Publicado por:

Tayana Monsores Lavinas

Cddigo Identificador:CCA281E2

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
LEI N.°3.594, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023.

AUTORIZA A CRIACAO DA FARMACIA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Cémara Municipal de Vassouras aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte:
LEI:

Art.1° - Fica autorizada a criagdo da Farmacia Municipal, na estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saide de Vassouras, com
finalidade de fornecer, gratuitamente, medicamentos/insumos aos
usuérios do Sistema Unico de Saide — SUS e as pessoas de baixa
renda em geral, na forma que dispuser a lei, cadastrados no
Municipio de Vassouras — RJ.

§ 1° Fica proibida a venda de qualquer medicamento ou produtos
constantes do estoque da Farméacia Municipal, bem como a sua
distribuicdo sem a necessaria prescricdo médica.

§ 2° Fica proibida a venda de qualquer medicamento ou produtos
constantes do estoque da Farméacia Municipal, bem como a sua
distribuicdo sem a necessaria prescricdo médica e/ou odontoldgica,
assim como as categorias autorizadas pelos 6rgaos competentes.

§ 3° Serd exercido controle permanente do estoque da farmécia pela
Secretaria  Municipal de Salde, servidor designado, mediante
balancos mensais, que deverdo ser obrigatoriamente assinados pelo(s)
farmacéutico(s) responsavel.

§ 4° A Farmécia Municipal funcionara de 08 horas as 17 horas, com
farmacéutico durante todo o periodo de funcionamento, buscando
garantir resultados do tratamento farmacoldgico e a identificacdo de
possiveis resultados negativos, relacionados ao uso dos
medicamentos.

§ 5° A distribuicdo sera de forma central para que municipes dos
distritos também tenham acesso, observada extensdo territorial do
municipio, buscando a racionalizagdo, atendimento humanizado,
facilitando o acesso dos usuarios ao Sistema Unico de Satde.

Art. 2° A Farmécia Municipal distribuird, exclusivamente, aos
usuarios do Sistema Unico de Sadde os medicamentos e demais
produtos farmacéuticos essenciais padronizados da Relagdo
Municipal de Medicamentos (REMUME) e Medicamentos da
Relacdo Nacional de Medicamentos (RENAME) no que dispuser sua
competéncia, na forma do Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011,
que Regulamenta a Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990.

Paragrafo Unico — Nas relagdes de medicamentos e/ou produtos de
que trata o caput deste artigo, a Secretaria Municipal de Saude podera
acrescentar outros, mediante a padronizacdo pela Comissdo de
Farmacia e Terapéutica (CFT), aprovacdo da Secretaria Municipal de
Saude e ciéncia do Conselho Municipal de Salde.

Art. 3° A Farmacia Municipal terd como responsavel(eis) técnico(s)
farmacéutico(s) devidamente inscrito(s) no Conselho Regional de
Farmécia.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas
dotagbes orcamentarias proprias, ficando autorizado o Poder
Executivo a abrir créditos suplementares, caso necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 6° Revogam-se as disposicdes ao contrario.
Vassouras, 04 de setembro de 2023.

SEVERINO ANANIAS DIAS FILHO
Prefeito

Esta Lei é originaria do Projeto de Lei n° 392/2023 de autoria do
Poder Executivo.

Publicado por:

Tayana Monsores Lavinas

Cddigo Identificador:D117DA59

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
LEI N.°3.596, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.
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Dispbe sobre a implementacdo do Plano Municipal
de Cultura, conforme previsto na Lei n® 3.207 de 27
de maio de 2020.

A Cémara Municipal de Vassouras aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte:
LEI:

DAS CONSIDERAGOES:

— Do Municipio

Fortalecer a funcdo do municipio na institucionalizacéo das politicas
culturais; intensificar o planejamento de programas e a¢des voltadas
ao campo cultural consolidando a execucgdo de politicas publicas para
a cultura.

Compete a0 Municipio:

FORMULAR POLITICAS PUBLICAS, identificando as areas
estratégicas de desenvolvimento sustentavel e inser¢do geopolitica,
respeitando os diferentes agentes culturais e sociais.

QUALIFICAR A GESTAO CULTURAL, otimizando a alocacdo
dos recursos publicos e buscando a complementaridade com o
investimento privado, garantindo a eficacia e a eficiéncia, bem como
o0 atendimento dos direitos e a cobranca dos deveres, aumentando a
racionalizacdo dos processos e dos sistemas de governabilidade,
permitindo maior profissionalizagdo e melhorando o atendimento das
demandas sociais.

FOMENTAR A CULTURA de forma ampla, estimulando a
criacdo, producdo, circulagdo, promogdo, difusdo, acesso, consumo,
documentacdo e memoria, também por meio de subsidios a economia
da cultura, mecanismos de financiamento por fundos publicos,
patrocinios e disponibilizacdo de meios e recursos.

PROTEGER E PROMOVER A DIVERSIDADE CULTURAL,
reconhecendo a complexidade e abrangéncia das atividades e valores
culturais em todos os territérios, ambientes e contextos
populacionais, buscando dissolver a hierarquizagéo entre alta e baixa
cultura, cultura erudita, popular ou de massa, primitiva e civilizada, e
demais discriminagdes ou preconceitos.

AMPLIAR E PERMITIR O ACESSO compreendendo a cultura a
partir da Otica dos direitos e liberdades do cidaddo, sendo o Estado
um instrumento para efetivacdo desses direitos e garantia de
igualdade de condigdes, promovendo a universalizacdo do acesso aos
meios de producdo e frui¢do cultural, fazendo equilibrar a oferta e a
demanda cultural, apoiando a implantacdo dos equipamentos
culturais e financiando a programagao regular destes.

PRESERVAR O PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL,
resguardando bens, documentos, acervos, artefatos, vestigios e sitios,
assim como as atividades, técnicas, saberes, linguagens e tradicdes
gue ndo encontram amparo na sociedade e no mercado, permitindo a
todos o cultivo da memadria comum, da historia e dos testemunhos do
passado.

AMPLIAR A COMUNICACAO E POSSIBILITAR A TROCA
ENTRE OS DIVERSOS AGENTES CULTURAIS, criando
espacos, dispositivos e condigdes para iniciativas compartilhadas, o
intercdmbio e a cooperacdo, aprofundando o processo de integracéo
municipal, absorvendo o0s recursos tecnoldgicos, garantindo as
conexdes locais com os fluxos culturais contemporaneos e centros
culturais nacionais e internacionais.

DIFUNDIR OS BENS, CONTEUDOS E VALORES oriundos das
criagbes artisticas e das expressdes culturais locais, assim como
promover o0 intercambio e a interacdo desses com seus equivalentes
estrangeiros, observando os marcos da diversidade cultural para a
exportacdo de bens, contedidos, produtos e servigos culturais.
ESTRUTURAR E REGULAR A ECONOMIA DA CULTURA
construindo modelos sustentaveis, estimulando a economia solidaria
e formalizando as cadeias produtivas, ampliando o mercado de
trabalho, o emprego e a geracdo de renda, promovendo o equilibrio
regional, a isonomia de competicdo entre 0s agentes, principalmente
em campos onde a cultura interage com o mercado, a producdo e a
distribuicdo de bens e conteudos culturais internacionalizados.

Séo fundamentais para o exercicio da fungdo do Municipio:

* o compartilhamento de responsabilidades e a cooperacdo com o
Estado do Rio de Janeiro;

* a criacdo de instancias de participagdo da sociedade civil;

* a cooperagdo com os agentes privados € as instituicdes culturais;

« a relagdo com institui¢cdes universitarias e de pesquisa;

« a disponibilizagdo de informagdes e dados qualificados;

« a territorializagdo das politicas culturais;

e a atualizagdo dos mecanismos de fomento, incentivo e
financiamento & atividade cultural;

* a construgdo de estratégias culturais de nacionalizagdo e
internacionalizacdo em mercados globais.

« fomentar politicas publicas de cultura voltadas aos direitos das
mulheres e sua valorizagdo, contribuindo para a redugdo das
desigualdades de género.

Secdo 1:

Estratégias e A¢des

Art. 1° — Fortalecer a gestdo das Politicas Publicas para a Cultura por
meio da ampliacdo das capacidades de planejamento e execucéo de
metas.

1.1.1 — Consolidar a implantacdo do Sistema Municipal de Cultura
(SMC) como instrumento de articulacdo, gestdo, informagédo,
formacdo, fomento e promogédo de politicas publicas de cultura com
participacdo e controle da sociedade civil em conformidade com o
Governo Estadual e Federal. A implantacéo do Sistema Municipal de
Cultura (SMC) deve promover, nessas esferas, a constituicdo ou
fortalecimento de 6rgdos gestores da cultura, conselhos de politica
cultural, conferéncias de cultura, féruns, sistemas de financiamento a
cultura, planos para a cultura, sistemas de informagéo e indicadores
culturais e programas de formacdo na area da cultura.

1.1.2 — Apoiar iniciativas em torno da constituicdo de agendas,
frentes e comissdes parlamentares dedicadas a temas culturais, tais
como a elevacdo de dotagdo orcamentaria, o aprimoramento dos
marcos legais, o fortalecimento institucional e o controle social.

1.1.3 — Descentralizar a cultura, sistematizar a a¢Bes de suas unidades
vinculadas e fortalecer seus quadros institucionais e carreiras,
otimizando o emprego de recursos e garantindo o exercicio de suas
competéncias.

1.1.4 — Consolidar a instalacdo do Sistema Municipal de Cultura
(SMC), como instrumento de articulagdo para a gestdo e
profissionalizacdo de agentes executores de politicas publicas de
cultura, juntamente com o Estado, a Unido e Sociedade Civil.

1.1.5 — Estimular a constituicdo e fortalecimento de conselhos,
conferéncias, foruns e espacos de interlocucéo setorial, democratico e
transparentes, apoiando a acdo dos fundos de fomento,
acompanhando a implementagdo do plano e quando possivel, criando
gestao participativa dos orcamentos para a cultura.

1.1.6 — Estabelecer sistemas de integracdo de equipamentos culturas e
fomentar suas atividades e planos anuais, desenvolvendo metas
qualitativas de aprimoramento e atualizagdo de seus modelos
institucionais, de financiamento, de gestdo e de atendimento ao
publico elaborando programas para cada um dos seus focos setoriais
de politicas publicas.

1.1.7 — Aprimorar e ampliar 0os mecanismos de comunicacdo e de
colaboragdo entre os 6rgdos e instituicbes publicas e organizacBes
sociais e institutos privados, de modo a sistematizar informagdes,
referéncias e experiéncias acumuladas em diferentes setores do
governo, iniciativa privada e associagdes civis.

1.1.8 — Fortalecer as politicas culturais setoriais visando a
Universalizagdo do acesso e garantia ao exercicio do direito a cultura.
1.2 — Articular junto das esferas do poder publico, o estabelecimento
de redes institucionais com outras esferas de governo (estadual e
Federal) e com instituicbes e empresas do setor privado e
organizacGes da sociedade civil.

1.3 — Consolidar a implantacéo do Sistema Municipal de Informag6es
e Indicadores Culturais (SMIIC), como instrumento de
acompanhamento, avaliacdo e aprimoramento da gestdo e das
politicas publicas de cultura, em consonancia com o Estado e a
Unido.

1.3.1 — Acompanhar e avaliar este Plano Municipal de acordo com o0s
indicadores estabelecidos pelo Sistema Nacional de Informagdes e
Indicadores Culturais (SNIIC).

1.3.2 — Disseminar subsidios para formulagdo, implementacéo, gestao
e avaliagdo das politicas culturais.

1.4 — Promover o investimento para a pesquisa de inovacdo e a
producdo cultural independente.
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1.5 — Ampliar e desconcentrar os investimentos em producdo, difusdo
e fruicdo cultural, visando ao equilibrio entre as diversas fontes e a
reducdo das desigualdades sociais.

1.5.1 — Estabelecer critérios transparentes para o financiamento
publico de atividades que fortalegam a diversidades, o bem-estar
social e a integragdo de esforcos pelo desenvolvimento sustentavel e
socialmente justo.

152 — Aprimorar 0s instrumentos legais de forma a dar
transparéncia e garantir o controle social dos processos de sele¢do e
de prestacdo de contas de projetos incentivados com recursos
publicos.

1.5.3 — Ampliar e regulamentar as contrapartidas socioculturais, de
desconcentragdo de acessos, de apoio a producdo independente e de
pesquisa para 0 incentivo a projetos com recursos publicos.

1.5.4 — Ampliar e aprimorar a divulgacdo dos programas agdes e
editais publicos de apoio a cultura.

1.5.5 — Ampliar o uso de editais e comissoes de sele¢do publica com
a participacéo de representantes da sociedade na escolha de projetos
para destinagdo de recursos publicos provenientes do orcamento e da
rendncia fiscal, garantindo regras transparentes e ampla divulgagao.
1.5.6 — Incentivar 0 uso de editais pelas entidades financiadoras
privadas, bem como por organizagdes ndo governamentais e outras
instituicdes que oferecam recursos para a cultura.

1.5.7 — Ampliar o fomento a producgdo independente de contetdos
para radio, televisdo, internet e outras midias, com vistas &
democratizagdo dos meios de comunicacdo e a valorizagdo da
diversidade cultural.

1.6 — Fortalecer o Fundo Municipal de Cultura como mecanismo
central de fomento a cultura.

1.6.1 — Aderir aos programas de financiamento conjunto entre as trés
esferas da federacéo por meio da manutenc¢éo do Fundo Municipal de
Cultura.

1.6.2 — Estabelecer programas especificos para setores culturais,
principalmente para artes visuais, musica, artes cénicas, literatura,
audiovisual, patriménio, museus, diversidade cultural e cultura
digital, garantindo percentuais equilibrados de alocagdo de recursos
em cada uma das politicas setoriais.

1.6.3 — Ampliar as fontes de recursos do Fundo Municipal de
Cultura, buscando fontes em doag@es e outros montantes para além
dos oriundos do caixa do Municipio.

1.7 — Sistematizar instrumentos juridicos e normativos com o
objetivo de fortalecer as leis e regimentos que ordenam o setor
cultural.

1.7.1 — Fortalecer as comissdes de cultura no Poder Legislativo
Municipal, estimulando a participacdo de mandatos e bancadas
parlamentares no constante aprimoramento e na revisdo ocasional das
leis, garantindo os interesses publicos e os direitos dos cidad&os.
1.7.2 — Estabelecer instrumentos normativos relacionados ao
patriménio cultural para o desenvolvimento de politicas territoriais
urbanas e rurais, de arqueologia pré-historica e de historia da arte.
1.7.3 — Garantir a participagdo efetiva dos 6rgdos executivos e
comissdo legislativa de cultura nos processos de elaboragdo, revisao e
execucdo da Lei Organica e do Plano Diretor do Municipio de
Vassouras.

1.7.4 — Estimular a participacdo dos trabalhadores da cultura nas
definicbes das politicas publicas de ordem municipal, estadual e
nacional de cultura, no debate sobre a atualizacdo das leis de
comunicagdo social, abrangendo os meios impressos, eletrénicos e de
internet, bem como os servigos de infraestrutura de telecomunicagoes
e redes digitais.

1.7.5 — Fortalecer e aprimorar 0s mecanismos regulatérios e
legislativos de protecdo e gestdo do patrimdnio cultural, histérico e
artistico e dos museus e locais de memodria.

1.8 — Revisar a legislagdo tributéria aplicada as empresas da cultura.
1.8.1 — Instituir instrumentos tributarios diferenciados para beneficiar
a producdo, difusdo, circulagdo e comercializacdo de bens, produtos e
servigos culturais.

1.8.2 — Contribuir para o combate ao tréfico ilicito de bens culturais.
1.8.3 — Estabelecer o direito de preferéncia do Municipio sobre as
instituicOes estrangeiras em ocasides de comercializagdo de quaisquer
patrimonios histoéricos de interesse publico.

1.9 — Acompanhar a legislagdo autoral com representantes dos
diversos agentes envolvidos com o tema, incentivando a participagdo
da produgdo artistica e cultural independente.

1.9.1 — Acompanhar os debates sobre revisdo e atualizagdo das regras
internacionais de propriedade intelectual, com vistas a compensar as
condicbes de desigualdade dos paises em desenvolvimento em
relacdo aos paises desenvolvidos.

1.10 — Promover uma maior articulagdo das politicas publicas de
cultura com as de outras éareas, como educagdo, meio ambiente,
desenvolvimento social, planejamento urbano e econdmico, turismo,
indstria e comércio.

1.10.1 — Construir um sistema de gestdo compartilhada e em rede
para as politicas de cultura intersetoriais de modo a ampliar a
participacdo social no monitoramento, avaliagdo e revisdo de
programas, projetos e acdes.

1.10.2 — Construir instrumentos integrados de preservacéo,
salvaguarda e gestdo do patriménio em todas as suas vertentes e
dimensdes, incluindo desenvolvimento urbano, turismo, meio
ambiente, desenvolvimento econémico e planejamento estratégico,
entre outras.

1.10.3 — Estabelecer uma agenda compartilhada de programas,
projetos e agles entre os 6rgdos de cultura e educagdo municipais,
com o objetivo de desenvolver diagndsticos e planos conjuntos de
trabalho.

1.10.4 — Realizar programas em parceria com o 6rgéo de educacdo
para que as escolas atuem também como centros de producdo e
difuséo cultural da comunidade.

1.10.5 — Incentivar pesquisas e elaborag¢do de materiais didaticos e de
difusdo referentes a conteddos multiculturais, étnicos e de educagdo
patrimonial.

1.10.6 — Estabelecer uma politica voltada ao desenvolvimento de
acOes culturais para a infancia e adolescéncia, com financiamento e
modelo de gestdo compartilhado e intersetorial.

1.11 — Promover politicas, programas e acdes voltados as mulheres,
relacOes de género e Igbtgiapn+, com fomento e gestéo transversais e
compartilhados.

1.12 — Dinamizar as politicas de intercdmbio e difuséo da cultura
vassourense no Estado do Rio de Janeiro, no pais e no exterior, em
parceria com embaixadas e representacfes diplomaticas, a fim de
afirmar a presenca da arte e da cultura vassourense e seus valores
distintivos no cenario global, potencializando os intercAmbios
econdmicos e técnicos.

1.12.1 — Fomentar projetos e acdes de promocdo da arte e da
diversidade cultural vassourense no territério nacional e em todo o
mundo, por meio da valorizagdo de suas diferentes contribuicdes,
seus potenciais de inovacdo e de experimentacdo, diante da cultura
global.

1.12.2 — Fortalecer a participacdo vassourense nas redes, foruns,
reunides de especialistas e nos organismos estaduais e nacionais,
ligados a cultura, dando amplitude e divulgagdo as suas discussoes,
afirmando principios, conceitos, objetivos e diretrizes estratégicas de
nossa politica cultural.

1.12.3 — Articular politicas de cultura e intercambio para aprofundar
temas e experiéncias culturais com os paises que participaram dos
fluxos migratérios que contribuiram para a formacdo da populacdo
vassourense.

1.12.4 — Estimular a traducdo e a publicagdo de obras literérias
vassourense em diversas midias.

Secdo 2:

- Da Diversidade-

Estratégias e A¢des

Art. 2° — Reconhecer e valorizar a diversidade, proteger e promover
as artes e expressdes culturais.

2.1 Realizar programas de reconhecimento, preservagdo, fomento e
difusdo do patrimonio e da expressdo cultural dos e para os grupos
que compdem a sociedade vassourense, especialmente aqueles
sujeitos a discriminacdo e marginalizagdo: os afro-brasileiros, outros
povos e comunidades tradicionais, e moradores de zonas rurais e
areas urbanas periféricas ou degradadas; aqueles que se encontram
ameagados devido a processos migratorios, modificagdes do
ecossistema, transformagbes na dinamica social, territorial,
econdmica, comunicacional e tecnoldgica; e aqueles discriminados
por questdes étnicas, etarias, religiosas, de género, orientacdo sexual,
deficiéncia fisica ou intelectual e pessoas em sofrimento mental.
2.1.1. Estabelecer abordagens intersetoriais e transdisciplinares para a
execucdo de politicas dedicadas as culturas populares, incluindo seus
detentores na formulacdo de programas, projetos e agdes.

www.diariomunicipal.com.br/aemerj 44




Rio de Janeiro , 08 de Setembro de 2023 « Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro « ANO XV | N° 3465

2.1.2. Criar politicas de transmissdo dos saberes e fazeres das culturas
populares e tradicionais, por meio de mecanismos como O
reconhecimento formal dos mestres populares, leis especificas, bolsas
de auxilio, integracdo com o sistema de ensino formal, criacdo de
oficinas itinerantes, estudos e sistematizacdo de pedagogias e
dinamizagdo e circulacéo dos seus saberes no contexto em que atuam.
2.1.3. Realizar campanhas de valorizagdo das culturas locais, por
meio de conteddos para réadio, internet, televiséo, revistas, exposi¢des
museoldgicas, materiais didaticos e livros, entre outros.

2.1.4. Desenvolver e ampliar programas dedicados a capacitagdo de
profissionais para o ensino de histéria, arte e cultura italiana,
africana, polonesa, afro-brasileira, indigena e de outras comunidades
ndo hegemonicas, bem como das diversas expressdes culturais e
linguagens artisticas locais.

2.1.5. Apoiar 0 mapeamento, documentagdo e preservacdo de sitios
de valor simbélico e histérico.

2.1.6. Mapear, preservar, restaurar e difundir os acervos histéricos
das culturas locais, valorizando tanto sua tradi¢do oral quanto sua
expressao escrita nos seus idiomas e dialetos e na lingua portuguesa.
2.1.7. Promover o intercdmbio de experiéncias e a¢des coletivas entre
diferentes segmentos da populagdo, grupos de identidade e
expressoes culturais.

2.1.8. Fomentar a difusdo no pais e no exterior da gastronomia das
diferentes etnias, valorizando o modo de fazer tradicional, os habitos
de alimentagdo saudavel e a producdo sustentavel de alimentos.

2.1.9. Fomentar projetos que visem a preservar e a difundir as
brincadeiras e brinquedos populares, cantigas de roda, conta¢des de
histérias, adivinhagdes e expressdes culturais similares.

2.1.10. Promover a elaboragdo de inventarios sobre a diversidade das
préticas religiosas, incluindo seus ritos e festas.

2.1.11. Integrar as politicas puablicas de cultura destinadas ao
segmento LGBTQIAPN+, sobretudo no que diz respeito a
valorizagdo da teméatica do combate & homofobia, promog¢do da
cidadania e afirmacao de direitos.

2.1.12. Incentivar projetos de moda e vestuario que promovam
conceitos estéticos baseados na diversidade e na aceitacdo social dos
diferentes tipos fisicos e de suas formas de expressao.

2.2 — Ampliar o reconhecimento e apropriacéo social da diversidade
da producdo artistica vassourense, por meio de politicas de
capacitacdo e profissionalizacdo, pesquisa e difusdo, apoio a
inovagdo de linguagem, estimulo & producéo e circulacdo, formacéao
de acervos e repertérios e promogdo do desenvolvimento das
atividades econdmicas correspondentes.

2.2.1. Formular e implementar planos setoriais de linguagens
artisticas e expressdes culturais, que incluam objetivos, metas e
sistemas de acompanhamento, avaliacdo e controle social.

2.3 Disseminar o conhecimento e ampliar a apropriacdo social do
patriménio cultural vassourense, por meio de editais de selecdo de
pesquisa, premiacbes, fomento a estudos sobre o tema e incentivo
para publicagdes voltadas as instituicbes de ensino e pesquisa € a
pesquisadores autbnomos.

2.3.1. Promover agdes de educacdo para o patriménio, voltadas para a
compreensdo e o significado do patrimdnio e da memdria coletiva,
em suas diversas manifestacbes como fundamento da cidadania, da
identidade e da diversidade cultural.

2.3.2. Incentivar a inser¢do do patriménio cultural na pauta do ensino
formal, apropriando-se dos bens culturais nos processos de formagao
para a cidadania, estimulando novas vivéncias e préaticas educativas.
2.3.3. Fomentar a apropriacdo dos instrumentos de pesquisa,
documentacdo e difusdo das manifestagBes culturais populares por
parte das comunidades que as abrigam, estimulando a autogestdo de
sua memoria.

2.3.4 Participar das redes de cooperagdo com instituigdes publicas
federais e estaduais, instituicbes privadas, meios de comunicagdo e
demais organizagdes civis para promover o conhecimento sobre o
patrimdnio cultural, por meio da realizagdo de mapeamentos,
inventarios e acdes de difusdo.

2.3.5. Mapear o patrimdnio cultural vassourense guardado por
instituicbes privadas e organizagdes sociais, com o objetivo de
formagao de um banco de registros da memaéria municipal.

2.4. Desenvolver e implementar, em conjunto com as instancias
locais, planos de preservagao para os ndcleos urbanos histéricos ou
de referéncia cultural, abordando a cultura e o patriménio como eixos
de planejamento e desenvolvimento urbano.

2.4.1. Incentivar e promover a qualificacdo da producéo do design, da
arquitetura e do urbanismo contemporaneos, melhorando o ambiente
material, os aspectos estéticos e as condi¢des de habitabilidade,
respeitando o patrimdnio preexistente e proporcionando a criacdo do
patriménio material do futuro.

2.4.2. Priorizar agles integradas de reabilitagdo de areas urbanas
centrais, aliando preservagdo do patrimbénio cultural e
desenvolvimento urbano com inclusdo social, fortalecendo instancias
locais de planejamento e gest&o.

2.4.3. Fortalecer a politica de pesquisa, documentacéo e preservacgéo
de sitios arqueoldgicos e geoldgicos, promovendo agdes de
compartilhamento de responsabilidades com a sociedade na gestao e
o fomento & sua socializacéo.

2.4.4. Promover politica para 0 reconhecimento, pesquisa,
preservacdo e difusdo do patriménio paleontolégico, em conjunto
com demais 6rgdos, institui¢des e entidades correlacionadas.

2.4.5. Estimular a compreensdo dos museus, centros culturais,
bibliotecas e espacos de memdria como articuladores do ambiente
urbano, da histéria da cidade e de seus estabelecimentos humanos
como fendmeno cultural.

2.5 Estabelecer um sistema municipal dedicado & documentacéo,
preservagdo, restauracéo, pesquisa, formacdo, aquisi¢do e difuséo de
acervos de interesse publico e promover redes de instituigdes
dedicadas @ memoria e identidade dos diferentes grupos formadores
da sociedade vassourense.

2.5.1. Promover o uso dindmico de arquivos publicos, conectados em
rede, assegurando amplo acesso da populagdo e disponibilizando
contetudos multimidia.

2.5.2. Fomentar a instalagdo de acervos minimos em institui¢des de
ensino, pesquisa, equipamentos culturais e comunitarios, que
contemplem a diversidade e as caracteristicas da cultura vassourense.
2.5.3. Garantir controle e seguranga de acervos e cole¢Bes de bens
moveis publicos de valor cultural, envolvendo a rede de agentes
responsaveis, de modo a resguarda-los e garantir-lhes acesso.

2.5.4. Estimular a implantacdo e modernizacdo de sistemas de
seguranca, de forma a resguardar acervos de reconhecido valor
cultural.

2.5.5. Estimular e consolidar a apropriacdo, pelas redes publicas de
ensino, do potencial pedagdgico dos acervos dos museus e locais de
memoria de Vassouras, contribuindo para fortalecer o processo de
ensino-aprendizagem na rede de ensino.

2.5.6. Promover redes de instituicdes dedicadas & documentagdo,
pesquisa, preservacdo, restauro e difusdo da memoéria e identidade
dos diferentes grupos formadores da sociedade vassourense.

2.5.7. Fomentar e articular, em rede, 0s museus comunitarios, eco
museus, museus de territorio, museus locais, casas do patriménio
cultural e outros centros de preservacdo e difusdo do patrimdnio
cultural, garantindo o direito de meméria aos diferentes grupos e
movimentos sociais.

2.5.8. Estimular a criacdo de centros integrados da meméria (museus,
arquivos e bibliotecas) no municipio de Vassouras, com a funcéo de
registro, pesquisa, preservacéo e difusdo do conhecimento.

2.5.9. Fomentar a instalacdo e a ampliacdo de acervos publicos
direcionados as diversas linguagens artisticas e expressdes culturais
em instituicBes de ensino, bibliotecas e equipamentos culturais.
2.5.10. Atualizar e aprimorar a preservagdo, a conservagdo, a
restauracdo, a pesquisa e a difusdo dos acervos de fotografia.
Promover o intercambio de conservadores e técnicos dedicados a esse
suporte.

2.5.11. Mapear e preservar o patrimdnio fonogréfico vassourense,
com o objetivo de formar um banco de registros sonoros e disp6-los
em portal eletrdnico para difusdo gratuita, respeitando a legislagdo
autoral e levando em consideracdo as novas modalidades de
licenciamento.

2.5.12. Realizar um programa continuo de digitalizacdo de acervos
sonoros e de microfilmagem de partituras.

2.5.13. Promover e fomentar iniciativas de preservagdo da memoria
do mobiliario, do vinho, da moda, do vestuario e do design,
contribuindo para a valorizagdo das praticas artesanais e industriais,
rurais e urbanas.

2.5.14. Fomentar e apoiar instituicdes privadas que realizem
programas de preservacéo e difusdo de acervos audiovisuais.

2.6. Mapear, registrar, salvaguardar e difundir as diversas expresses
da diversidade vassourense, sobretudo aquelas correspondentes ao
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patrimonio imaterial, as paisagens tradicionais e aos lugares de
importancia histérica e simbdlica para a sociedade.

2.6.1. Instituir a paisagem cultural como ferramenta de
reconhecimento da diversidade cultural vassourense, ampliando a
nocdo de patrimbnio para o contexto territorial e abarcando as
manifestacBes materiais e imateriais das areas.

2.6.2. Fortalecer as gastronomias, os utensilios, as cozinhas e as
festas correspondentes como patrim6nio material e imaterial
vassourense, bem como o registro, a preservacao e a difusdo de suas
praticas.

2.7. Fortalecer e preservar a autonomia do campo de reflexdo sobre a
cultura, assegurando sua articulacdo indispensavel com as dinamicas
de produgdo e fruicdo simbolica das expressdes culturais e linguagens
artisticas.

2.7.1. Estabelecer programas voltados a realizacdo de seminérios, a
publicacéo de livros, revistas, jornais e outros impressos culturais, ao
uso da midia eletronica e da internet, para a producéo e a difusdo da
critica artistica e cultural, privilegiando as iniciativas que contribuam
para a regionalizacdo e a promocdo da diversidade.

2.7.2. Estabelecer programas continuos de premiagdo para pesquisas
e publicacdes editoriais na area de critica, teoria e histdria da arte,
patrimdnio cultural e projetos experimentais.

2.7.3. Fomentar, por intermédio de selecdo e editais publicos,
iniciativas de pesquisa e formacdo de acervos documentais e
histdricos sobre a critica e reflexdo cultural realizada no Municipio.
2.7.4. Fomentar o emprego das tecnologias de informacdo e
comunicacdo, como as redes sociais, para a expansdo dos espagos de
discusséo na &rea de critica e reflexéo cultural.

2.7.5. Estabelecer programas na rede de equipamentos culturais
voltados a atividades de formacéo de profissionais para a critica e a
reflexdo cultural.

2.7.6. Elaborar, em parceria com os 6rgdos de educacgdo e pesquisa,
uma politica de formacéo de pesquisadores e nucleos de pesquisa
sobre as manifestagbes culturais das comunidades tradicionais nas
instituicdes de ensino superior.

2.7.7. Fomentar, por meio de editais publicos e parcerias com 6rgdos
de educacdo, as atividades de grupos de estudos académicos,
experimentais e da sociedade civil que abordem questdes relativas a
cultura, as artes e a diversidade cultural.

2.7.8. Incentivar programas que facilitem o dialogo entre os centros
de estudos, comunidades artisticas e movimentos culturais.

2.7.9. Estimular e fomentar a realiza¢do de projetos e estudos sobre a
diversidade e memoria cultural vassourense.

2.7.10. Promover o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim
como de suas fronteiras e das influéncias mituas com os circuitos
tradicionais.

2.7.11. Incentivar a formag&o de linhas de pesquisa, experimentacbes
estéticas e reflexdo sobre o impacto socioecondmico e cultural das
inovagBes tecnolégicas e da economia global sobre as atividades
produtivas a cultura e seu valor simbélico.

2.7.12. Incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa no campo
dos museus, cole¢des, memoria e patrimonio e na area de arquitetura
dos museus.

2.7.13. Capacitar educadores e agentes multiplicadores para a
utilizagdo de instrumentos voltados a formagdo de uma consciéncia
histdrica critica que incentive a valorizagdo e a preservagdo do
patrimonio material e imaterial.

Secéo 3:

— Do Acesso -

Estratégias e Agoes

Art. 3° Universalizar o acesso a arte e a cultura, qualificando
ambientes e equipamentos culturais para a formagdo e fruicdo do
publico, permitindo assim aos criadores o acesso &s condi¢des e meio
de produgdo cultural.

3.1. Ampliar e diversificar as acBes de formacdo e fidelizagdo de
publico, a fim de qualificar o contato e a fruicdo das artes e das
culturas locais, no Estado, no pais e no exterior e aproximar as
esferas de recep¢do publica e social das criagdes artisticas e
expressoes culturais.

3.1.1. Promover o financiamento de politicas de formacéo de publico,
para permitir a disponibilizacdo de repertorios, de acervos, de
documentos e de obras de referéncia, incentivando projetos e acoes.

3.1.2. Estimular as associa¢Bes de amigos, clubes, associagdes,
sociedades e outras formas comunitarias que potencializem o acesso
a bens e servicos em equipamentos culturais.

3.1.3. Identificar e divulgar, por meio de sele¢des, prémios e outras
formas de incentivo, iniciativas de formagdo, desenvolvimento de
arte educacéo e qualificacdo da fruigdo cultural.

3.1.4. Ampliar o acesso a frui¢do cultural, por meio de programas
voltados a criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia,
articulando iniciativas como a oferta de transporte, descontos e
ingressos gratuitos, acfes educativas e visitas a equipamentos
culturais.

3.1.5. Implantar, em parceria com o setor empresarial, programas de
acesso a cultura para o trabalhador, que permitam a expansdo do
acesso e 0 estimulo & formalizagdo do mercado de bens, servigos e
contetdos culturais.

3.1.6. Promover a integracéo entre espagos educacionais, esportivos,
pragas e parques de lazer e culturais, com o objetivo de aprimorar as
politicas de formagdo de publico, especialmente na infancia e
juventude.

3.1.7. Estimular e fomentar a instalagdo, a manutencdo e a
atualizacdo de equipamentos culturais em espacos de livre acesso,
dotando-os de ambientes atrativos e de dispositivos técnicos e
tecnoldgicos adequados & produgdo, difusdo, preservacdo e
intercdmbio artistico e cultural, especialmente em 4&reas ainda
desatendidas e com problemas de sustentagdo econémica.

3.1.8. Garantir que o0s equipamentos culturais oferecam
infraestrutura, arquitetura, design, equipamentos, programacao,
acervos e atividades culturais qualificados e adequados as
expectativas de acesso, de contato e de fruicdo do publico, garantindo
a especificidade de pessoas com necessidades especiais.

3.1.9. Estabelecer e fomentar programas de amparo e apoio a
manutencdo e gestdo em rede de equipamentos culturais,
potencializando investimento e garantindo padrdes de qualidade.
3.1.10. Incentivar a instalacdo de espacos de exibicdo audiovisual nos
centros culturais, educativos e comunitarios.

3.1.11. Reabilitar o0s teatros, pragas, centros comunitarios,
bibliotecas, cineclubes e cinemas de bairros, criando e aderindo a
programas estaduais e nacionais de circulagdo de produtos, circuitos
de exibicdo cinematografica, eventos culturais e demais
programacaes.

3.1.12. Mapear espagos ociosos do patriménio puablico e imoéveis do
Municipio e criar programas para apoiar e estimular o seu uso para a
realizacdo de manifestacOes artisticas e culturais, espacos de ateliés,
plataformas criativas e nicleos de producao independente.

3.1.13. Fomentar unidades moveis com infraestrutura adequada a
criagdo e a apresentacdo artistica, oferta de bens e produtos culturais,
atendendo as comunidades, especialmente de locais distantes do
centro.

3.1.14. Obedecer a critérios técnicos para a construcéo e reforma de
equipamentos culturais, bibliotecas, pragas, assim como outros
espacos publicos culturais, dando énfase a criagdo arquitetdnica e ao
design, estimulando a criagdo de profissionais vassourenses.

3.1.15. Implantar, ampliar e atualizar espagos multimidia em
instituicbes e equipamentos culturais, conectando-os em rede para
ampliar a experimentagdo, criagdo, fruicdo e difusdo da cultura por
meio da tecnologia digital, democratizando as capacidades técnicas
de producdo, os dispositivos de consumo e a recepg¢do das obras e
trabalhos, principalmente aqueles desenvolvidos em suportes digitais.
3.1.16. Aderir a politica nacional de digitalizacdo, conservagdo,
restauro e reproducdo de obras artisticas, documentos e acervos
culturais mantidos em museus, bibliotecas e arquivos, integrando
seus bancos de contetidos e recursos tecnolégicos.

3.1.17. Garantir a manutencdo de biblioteca publica e implantagdo de
outros locais de acesso ao livro e a leitura como espagos de
informacdo, de memodria literaria, da lingua e do design grafico, de
formacdo e educacdo, de lazer e fruigdo cultural, expandindo,
atualizando e diversificando a rede e abastecendo-a com 0s acervos
bibliogréaficos, acrescidos de integracao digital e disponibilizacéo de
sites de referéncia.

3.1.18. Estimular a criagdo de centros de referéncia e comunitarios
voltados as culturas populares, ao artesanato, as técnicas e aos
saberes tradicionais com a finalidade de registro e transmissdo da
memoria, desenvolvimento de pesquisas e valorizagdo das tradigdes
locais.
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3.1.19. Estabelecer parcerias entre o poder publico, escritorios de
arquitetura e design, técnicos e especialistas, artistas, criticos e
curadores, produtores e empresarios para a manutencdo de
equipamentos culturais que abriguem a producdo contemporénea e
reflitam sobre ela, motivando a pesquisa continua de linguagens e
interacbes destas com outros campos das expressdes culturais
brasileiras.

3.1.20. Fomentar a implantacdo, manutencdo e qualificacdo dos
espacos de memoria, com o intuito de preservar e difundir o
patriménio cultural, promover a fruicdo artistica e democratizar o
acesso, dando destaque a memaria das comunidades e localidades.
3.2. Estabelecer redes de equipamentos culturais geridos pelo poder
publico, pela iniciativa privada, pelas comunidades ou por artistas e
grupos culturais, de forma a propiciar maior acesso e o0
compartilhamento de programacdes, experiéncias, informacdes e
acervos.

3.2.1. Estimular a formacdo de redes de equipamentos publicos e
privados conforme os perfis culturais e vocagbes institucionais,
promovendo programagBes diferenciadas para geragfes distintas,
principalmente as dedicadas as criangas e aos jovens.

3.3. Organizar em rede a infraestrutura de arquivos, bibliotecas,
museus e outros centros de documentagdo, atualizando os conceitos e
0s modelos de promocdo cultural, gestdo técnica profissional e
atendimentos ao publico, reciclando a formacdo e a estrutura
institucional, ampliando o emprego de recursos humanos inovadores,
de tecnologias e de modelos de sustentabilidade econbmica,
efetivando a constituicdo de uma rede municipal que dinamize esses
equipamentos publicos e privados.

3.3.1. Instituir programas em parceria com a iniciativa privada e
organizag@es civis para a ampliagdo da circulacéo de bens culturais e
abertura de canais de prospecgdo e visibilidade para a producéo
jovem e independente.

3.4. Fomentar a producéo artistica e cultural, por meio do apoio a
criagdo, registro, difusdo e distribuicdo de obras, ampliando o
reconhecimento da diversidade de expressoes.

3.4.1. Criar bolsas, programas e editais especificos que diversifiquem
as acles de fomento as artes, estimulando sua presenca nos espagos
cotidianos de experiéncia cultural dos diferentes grupos da populacéo
e a promogéo de novos artistas.

3.4.2. Fomentar e incentivar modelos de gestdo eficientes que
promovam 0 acesso as artes, ao aprimoramento e a pesquisa estética
e que permitam o estabelecimento de grupos sustentiveis e
autdbnomos de producéo.

3.4.3. Fomentar o desenvolvimento das artes e expressdes
experimentais ou de carater amador.

3.4.4. Promover o uso de tecnologias que facilitem a producdo e a
fruicdo artistica e cultural das pessoas com deficiéncia.

3.4.5. Estimular a participacdo de artistas, produtores e professores
em programas educativos de acesso a producdo cultural.

3.4.6. Fomentar a formagdo e a manutencédo de grupos e organizagdes
coletivas de pesquisa, producdo e difusdo das artes e expressdes
culturais.

3.4.7. Instituir programas de aquisicdo governamental de bens
culturais em diversas midias que contemplem o desenvolvimento das
pequenas editoras, produtoras, autores e artistas independentes ou
consorciados.

3.4.8. Fomentar os processos criativos dos segmentos de audiovisual,
arte digital, jogos eletronicos, video arte, documentarios, animagdes,
internet e outros conteidos para as novas midias.

3.49. Promover agbes de incremento da sustentabilidade
sociocultural nos programas e acgfes que tiverem impacto nas
comunidades locais.

3.5. Ampliar a circulagdo da producdo artistica e cultural, valorizando
as expressbes locais e intensificando o intercAmbio com outras
localidades, com constante troca de referéncias e conceitos,
promovendo calendarios de eventos regulares e de apreciacdo critica
e debate publico.

3.5.1. Incentivar, divulgar e fomentar a realizacdo de calendérios e
mapas culturais que apresentem sistematicamente os locais de
realizacdo de eventos culturais, encontros, feiras, festivais e
programas de producdo artistica e cultural.

3.5.2. Estimular o equilibrio entre a producéo artistica e as expressoes
culturais locais em eventos e equipamentos publicos, valorizando as

manifestacdes e a economia da cultura local e regional, estimulando
sua interacdo com referéncias estaduais, nacionais e internacionais.
3.5.3. Apoiar a criagdo de espacos de circulacdo de produtos culturais
para o consumo doméstico, criando oferta de qualidade e distribuicdo
que permitam a diversificagdo do mercado e a absorcdo das
producdes locais.

3.5.4. Estimular a existéncia de livrarias e lojas de produtos culturais
junto aos equipamentos culturais, dando destaque a producéo das
comunidades e permitindo aos consumidores locais obter produtos de
qualidade.

3.5.5. Fomentar e estimular a construgdo de sitios eletronicos e
dispositivos alternativos de distribuicdo e circulacdo comercial de
produtos, permitindo a integragdo dos diversos contextos e setores a
uma circulagéo global.

3.5.6. Apoiar a implementacdo e qualificacdo de portais de internet
para a difusdo das artes e manifestacbes culturais vassourense,
inclusive com a disponibilizacdo de dados para compartilhamento
livre de informacGes em redes sociais virtuais.

3.5.7. Apoiar iniciativas de sistematizacdo de agenda de atividades
artisticas e culturais locais e regionais, de forma a aperfeigoar
oportunidades e evitar a proliferagdo de eventos coincidentes e
redundantes.

3.5.8. Apoiar e estimular a criacdo de programas municipais e aderir
a programas estaduais e nacionais de distribuicdo de contetdo
audiovisual para os meios de comunicagdo e circuitos comerciais e
alternativos de exibicdo, cineclubes em escolas, centros culturais,
bibliotecas publicas e museus.

3.6. Estimular o acesso dos agentes da cultura aos meios de
comunicagéo.

3.6.1. Estimular a criacdo de programas e contetdos para o radio,
televisdo e internet que visem a formagdo do publico e a
familiarizagdo com a arte e as referéncias culturais vassourense.

3.6.2. Criar as politicas publicas para o acesso gratuito de alta
velocidade & internet.

3.6.3. Estimular e apoiar revistas culturais, periédicos e publicacdes
independentes, voltadas & critica e a reflexdo em torno da arte e da
cultura, promovendo circuitos alternativos de distribuicéo,
aproveitando os equipamentos culturais como pontos de acesso,
estimulando a gratuidade ou o preco acessivel desses produtos.

Secéo 4:

- Do Desenvolvimento Sustentével -

Estratégias e Ac¢les

Art. 4°. Ampliar a participacdo da cultura no desenvolvimento
socioecondmico promovendo as condi¢cBes necessarias para a
consolidacdo da economia da cultura e induzir estratégias de
sustentabilidade nos processos culturais.

4.1. Incentivar modelos de desenvolvimento sustentavel que reduzam
a desigualdade sem prejuizo da diversidade, por meio da exploracéo
comercial de bens, servicos e contetidos culturais.

4.1.1. Realizar programas de desenvolvimento sustentavel que
respeitem as caracteristicas, necessidades e interesses das populagoes
locais, garantindo a preservacdo da diversidade e do patriménio
cultural e natural, a difusdo da memoria sociocultural e o
fortalecimento da economia solidaria.

4.1.2. ldentificar e reconhecer contextos de vida de povos e
comunidades tradicionais, valorizando a diversidade das formas de
sobrevivéncia e sustentabilidade socioambiental, especialmente
aquelas traduzidas pelas paisagens culturais de Vassouras.

4.1.3. Oferecer apoio técnico as iniciativas de associativismo e
cooperativismo e fomentar incubadoras de empreendimentos
culturais em parceria com organizagdes sociais, instituicdes de
ensino, agéncias internacionais e iniciativa privada, entre outros.
4.1.4. Estimular pequenos e médios empreendedores culturais e a
implantacdo de Arranjos Produtivos Locais para a producéo cultural.
4.15. Estimular estudos para a adogdo de mecanismos de
compensacdo ambiental para as atividades culturais.

4.1.6. Fomentar a capacitacdo e o apoio técnico para a producéo,
distribuicdo, comercializagdo e utilizacdo sustentaveis de matérias-
primas e produtos relacionados as atividades artisticas e culturais.
4.1.7. Identificar e catalogar matérias-primas que servem de base
para os produtos culturais e criar selo de reconhecimento dos
produtos culturais que associem valores sociais, econdmicos e
ecoldgicos.
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4.1.8. Estimular o reaproveitamento e reciclagem de residuos de
origem natural e industrial, dinamizando e promovendo o
empreendedorismo e a cultura do eco design.

4.1.9. Inserir as atividades culturais itinerantes nos programas
publicos de desenvolvimento sustentavel.

4.1.10. Promover o turismo cultural sustentavel, aliando estratégias
de preservagdo patrimonial e ambiental com agbes de dinamizagédo
econdmica e fomento as cadeias produtivas da cultura.

4.1.11. Promover agbes de incremento e qualificacdo cultural dos
produtos turisticos, valorizando a diversidade, o comércio justo e o
desenvolvimento socioecondmico sustentavel.

4.2. Apoiar as acles de formalizacdo do mercado de trabalho, de
modo a valorizar o trabalhador e fortalecer o ciclo econdmico dos
setores culturais.

4.2.1. Apoiar propostas de adequacédo da legislagdo trabalhista, dos
orgdos e poderes competentes, visando a reducdo da informalidade
do trabalho artistico, dos técnicos, produtores e demais agentes
culturais, estimulando o reconhecimento das profissdes e o registro
formal desses trabalhadores e ampliando o acesso aos beneficios
sociais e previdenciarios.

4.2.2. Difundir, entre os empregadores e contratantes dos setores
publicos e privados, informagdes sobre os direitos e obrigacdes legais
existentes nas relagdes formais de trabalho na cultura.

4.2.3. Estimular a organizagdo formal dos setores culturais em
sindicatos, associacoes, federagdes e outras entidades representativas.
4.2.4. Estimular a ades8o de artistas, autores, técnicos, produtores e
demais trabalhadores da cultura a programas que oferecam planos de
previdéncia publica.

4.3. Estimular a ampliagdo do alcance das industrias e atividades
culturais, por meio da expansdo e diversificacdo de sua capacidade
produtiva e ampla ocupagdo, estimulando a geracdo de trabalho,
emprego, renda e o fortalecimento da economia.

4.3.1. Mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que
formam a economia da cultura

4.3.2. Realizar zoneamento cultural-econémico com o objetivo de
identificar as vocacdes culturais locais.

4.3.3. Estimular o uso da diversidade como fator de diferenciacdo e
incremento do valor agregado dos bens, produtos e servigos culturais,
promovendo e facilitando a sua circulagdo nos mercados local
estadual, nacional e internacional.

4.4. Desenvolver e gerir programas integrados de formacdo e
capacitagdo para artistas, autores, técnicos, gestores, produtores e
demais agentes e trabalhadores da cultura, estimulando a
profissionalizacdo, o empreendedorismo, o uso das tecnologias de
informacdo e comunicagdo e o fortalecimento da economia da
cultura.

4.4.1. Estabelecer parcerias com agentes financeiros, como
cooperativas, fundos e organizagbes ndo governamentais, para o
desenvolvimento de formas de financiamento destinadas a promogéo
de cursos livres, técnicos, de pesquisa e atualizacéo profissional.
4.4.2. Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino técnico e
superior, bem como parcerias com associacdes e 6rgdos
representativos setoriais, para a criagdo e o aprimoramento continuo
de cursos voltados a formacdo e capacitacdo de trabalhadores da
cultura, gestores técnicos de institui¢des e equipamentos culturais.
4.43. Realizar selecbes publicas para especializacdo e
profissionalizacdo das pessoas empregadas no campo artistico e
cultural.

4.4.4. Promover a informagdo e capacitagdo de gestores e
trabalhadores da cultura sobre instrumentos de propriedade
intelectual do setor cultural, a exemplo de marcas coletivas e de
certificagdo, indicagbes geograficas, propriedade coletiva, patentes,
dominio publico e direito autoral.

4.4.5. Instituir programas para a formagdo de agentes culturais aptos
ao atendimento de criangas, jovens, idosos, pessoas com deficiéncia e
pessoas em sofrimento psiquico.

4.4.6. Promover atividades de capacitacdo aos agentes e organiza¢des
culturais proponentes ao financiamento estatal para a elaboragéo,
proposi¢do e execucdo de projetos culturais, bem como capacitagdo e
suporte juridico e contébil, a fim de facilitar a elaboracdo de
prestacdo de contas e relatorios de atividades.

4.4.7. Fomentar programas de aperfeigoamento técnico de agentes
locais para a formulacéo e implementacéo de planos de preservagdo e

difusdo do patriménio cultural, utilizando esses bens de forma a
geracdo sustentavel de economias locais.

4.4.8. Estimular, com suporte técnico-metodoldgico, a oferta de
oficinas de especializacéo artisticas e culturais.

4.4.9. Capacitar educadores, bibliotecarios e agentes do setor publico
e da sociedade civil para a atuagdo como agentes de difusdo da
leitura, contadores de historias e mediadores de leitura em escolas,
bibliotecas e museus, entre outros equipamentos culturais e espagos
comunitarios.

4.4.10. Fomentar atividades de intercAmbio inter-regional,
internacional e residéncias artisticas de estudantes e profissionais da
cultura em instituigdes nacionais e estrangeiras do campo da cultura.
4.4.11. Estimular e promover o desenvolvimento técnico e
profissional de arquitetos, designers, gestores e programadores de
equipamentos culturais, para sua constante atualizacdo, de modo a
gerar maior atratividade para esses espagos.

4.4.12. Estimular e formar agentes para a finalizacdo de produtos
culturais, design de embalagens e de apresentacdo dos bens,
contedos e servigos culturais, ampliando sua capacidade de
circulacdo e qualificando as informacdes para o consumo ampliado.
4.5. Promover a apropriagdo social das tecnologias da informacéo e
da comunicagdo para ampliar o acesso a cultura digital e suas
possibilidades de producdo, difuséo e fruigdo.

4.5.1. Aderir a programas estaduais e nacionais de prospeccdo e
disseminacdo de modelos de negdcios para o cenario de convergéncia
digital, com destaque para os segmentos da musica, livro, jogos
eletronicos, festas eletronicas, webdesign, animagdo, audiovisual,
fotografia, videoarte e arte digital.

4.5.2. Fomentar e estimular iniciativas de capacitagdo e de uso de
meios digitais de registro, produgdo, pés-producdo, design e difusdo
cultural.

453. Apoiar politicas de inclusdo digital e de criagdo,
desenvolvimento, capacitacdo e utilizagdo de softwares livres pelos
agentes e institui¢des ligados a cultura.

4.5.4. ldentificar e fomentar as cadeias de formagdo e producdo das
artes digitais, para desenvolver profissdbes e iniciativas
compreendidas nesse campo, bem como as novas relagdes existentes
entre nudcleos académicos, indUstrias criativas e institui¢cdes culturais.
4.6. Incentivar e apoiar a inovagao e pesquisa cientifica e tecnologica
no campo artistico e cultural, promovendo parcerias entre instituicdes
de ensino superior, institutos, organismos culturais e empresas para 0
desenvolvimento e o aprimoramento de materiais, técnicas e
processos.

4.6.1. Integrar os 6rgdos de cultura aos processos de incentivo a
inovagdo tecnoldgica, promovendo o desenvolvimento de técnicas
associadas a producéo cultural.

4.6.2. Fomentar parcerias para o desenvolvimento, absorcdo e
apropriagdo de materiais e tecnologias de inovacéo cultural.

4.6.3. Incentivar as inovacOes tecnoldgicas da area cultural que
compreendam e dialoguem com o0s contextos e problemas
socioecondmicos locais.

4.7. Aprofundar a inter-relacdo entre cultura e turismo gerando
beneficios e sustentabilidade para ambos os setores.

4.7.1. Instituir programas integrados de mapeamento do potencial
turistico cultural, bem como de promogéo, divulgacéo e marketing de
produtos, contextos urbanos, destinos e roteiros turisticos culturais.
4.7.2. Envolver os 6rgédos, gestores e empresarios de turismo no
planejamento e comunicagdo com equipamentos culturais,
promovendo espacos de difusdo de atividades culturais para fins
turisticos.

4.7.3. Qualificar os ambientes turisticos com mobiliario urbano e
design de espagos publicos que projetem os elementos simbdlicos
locais de forma competitiva com os padrdes internacionais, dando
destaque aos potenciais criativos dos contextos visitados.

4.7.4. Realizar campanhas e desenvolver programas com foco na
formacdo, informacdo e educagdo do turista para difundir
adequadamente a importancia do patriménio cultural existente,
estimulando a comunicacdo dos valores, o respeito e o zelo pelos
locais visitados.

4.7.5. Fomentar programas integrados de formacdo e capacitagdo
sobre arte, arquitetura, patriménio historico, patrimonio imaterial,
antropologia e diversidade cultural para os profissionais que atuam
no turismo.
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4.7.6. Inserir os produtores culturais, os criadores e artistas nas
estratégias de qualificagdo e promogdo do turismo, assegurando a
valorizagdo cultural dos locais e ambientes turisticos.

4.7.7. Desenvolver metodologias de mensuracdo dos impactos do
turismo na cultura, no contexto do Municipio.

Secdo 5

— DA PARTICIPACAO SOCIAL -

Estratégias e A¢des

Art. 5°. Estimular a organizacao de instancias consultivas construindo
mecanismos de participagdo da sociedade civil e ampliando o didlogo
com os agentes culturais e criadores.

5.1 Aprimorar mecanismos de participagdo social no processo de
elaboracéo, implementacéo, de acompanhamento e de avaliagdo das
politicas publicas de cultura.

5.1.1 Aperfeicoar os mecanismos de gestdo participativa e
democratica, governo eletrdnico e a transparéncia pablica.

5.1.2 Articular os sistemas de comunicagdo, principalmente, internet,
radio e televisdo, ampliando o espaco dos veiculos publicos e
comunitarios, com 0s processos € as instancias de consulta,
participacdo e dialogo para a formulagdo e o acompanhamento das
politicas culturais.

5.1.3 Potencializar os equipamentos e espagos culturais, bibliotecas,
museus, cinemas, centros culturais e sitios do patriménio cultural
como canais de comunicacdo e didlogo com os cidaddos e
consumidores culturais, ampliando sua participagdo direta na gestéo
destes equipamentos.

5.1.4. Instituir instancias de didlogo, consulta as instituicdes
culturais, discussdo publica e colaboracdo técnica para adogdo de
marcos legal para a gestdo e o financiamento das politicas culturais e
0 apoio aos segmentos culturais e aos grupos, respeitando a
diversidade da cultura vassourense.

5.1.5. Criar mecanismos de participacdo e representacdo das
comunidades  tradicionais, na elaboragdo, implementacdo,
acompanhamento, avaliacdo e revisdo de politicas de protecdo e
promogao das proprias culturas.

5.2. Ampliar a transparéncia e fortalecer o controle social sobre os
modelos de gestdo das politicas culturais e setoriais, ampliando o
didlogo com os segmentos artisticos e culturais.

5.2.1. Disponibilizar informagdes sobre as leis e regulamentos que
regem a atividade cultural no Municipio, no Estado e no Pais e a
gestdo publica das politicas culturais, dando transparéncia a dados e
indicadores sobre gestdo e investimentos publicos.

5.2.2. Promover o monitoramento da eficicia dos modelos de gestdo
das politicas culturais e setoriais por meio do Sistema Municipal de
Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC, em conjunto com
indicadores estaduais e nacionais de acesso € consumo, mensurando
resultados das politicas publicas de cultura no desenvolvimento
econdmico, na geracdo de sustentabilidade, assim como na garantia
da preservacéo e promogdo do patriménio e da diversidade cultural.
5.2.3. Criar ouvidorias e outros canais de interlocucdo dos cidadaos
com os G6rgdos publicos e instituices culturais, adotando processos
de consulta publica e de atendimento individual dos cidaddos que
buscam apoio.

5.3 Consolidar as conferéncias, féruns e seminarios que envolvam a
formulacdo e o debate sobre as politicas culturais, consolidando
espacos de consulta, reflexdo critica, avaliagdo e proposicdo de
conceitos e estratégias.

5.3.1 Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, pelo menos, a
cada 2 (dois) anos, envolvendo a sociedade civil, os gestores publicos
e privados, as organizagdes e institui¢des culturais e os agentes
artisticos e culturais.

5.3.2. Apoiar a realizacdo e a participacdo do Municipio nas
conferéncias Estadual e Nacional como instrumentos de controle
social nas diversas esferas, com articulagdo com o0s encontros
nacionais.

5.3.3. Estimular a realizagdo de conferéncias setoriais abrindo espaco
para a participagdo e controle social dos meios artisticos e culturais.
5.3.4. Apoiar a realizacdo de féruns e semindrios que debatam e
avaliem questdes especificas relativas aos setores artisticos e
culturais, estimulando a insercdo de elementos criticos nas questoes e
0 desenho de estratégias para a politica cultural do Municipio, do
Estado e do Pais.

5.4, Estimular a criagdo de conselhos paritarios, democraticamente
constituidos, de modo a fortalecer o dialogo entre poder publico,
iniciativa privada e a sociedade civil.

5.4.1. Fortalecer a atuacdo do Conselho Municipal de Cultura, como
instancia de consulta, monitoramento e debate sobre as politicas
publicas de cultura.

5.4.2. Estimular a participagdo de jovens e idosos e representantes
dos direitos da crianga, das mulheres, das comunidades indigenas e
de outros grupos populacionais sujeitos a discriminagdo e
vulnerabilidade, nas instancias consultivas de discussdo, proposicao e
controle social.

5.4.3. Promover a articulacdo do Conselho Municipal de Cultura com
outros da mesma natureza voltados as politicas publicas das areas
afins a cultural.

5.4.4. Aumentar a presenga de representantes dos diversos setores
artisticos e culturais no Conselho Municipal de Cultura e demais
féruns dedicados a discussdo e avaliagdo das politicas pUblicas de
cultura, setoriais e intersetoriais, assim como de especialistas,
pesquisadores e técnicos que qualifiguem a discussdo dessas
instancias consultivas.

5.5. Estimular a abertura de espacgos permanentes de dialogo e foruns
de debate sobre a cultura, abertos & populagdo e aos segmentos
culturais, na Camara Municipal, bem como apoiar e participar de
espagos de discussdo na Assembleia Legislativa Estadual e no
Congresso Nacional.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des contrarias.

Vassouras, 05 de setembro de 2023.

SEVERINO ANANIAS DIAS FILHO
Prefeito

Esta Lei é originaria do Projeto de Lei n° 409/2023 de autoria do
Poder Executivo.

Publicado por:

Tayana Monsores Lavinas

Cadigo ldentificador:F622BEAS8

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA
LICITACAO

AVISO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS PARA
LICITACAO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servico de
borracharia ,para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Saude de Vassouras.

Processos: 1070/23

Prazo para envio de propostas: inicial em 11/09/2023 &s 08 horas e
término em 15/09/2023, &s 17 horas.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des, torna
publico que recebera propostas comerciais das empresas interessadas
no fornecimento do objeto acima de acordo com as exigéncias
constantes no Termo de Referéncia, relativo ao Processo
Administrativo n°1070/23.

A copia do referido Termo de Referéncia podera ser obtida por
solicitacéo encaminhada ao enderego eletronico
compras.smsvass@gmail.com

As propostas devem ser enviadas para o endereco de email acima.

Publicado por:
Jodo Pedro de Araljo Mauricio
Cadigo Identificador:F38A4690

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DOS ATOS ORDENADOS PROCEDIMENTAIS
SOB O N°1469.2023

EXTRATO DOS ATOS ORDENADOS PROCEDIMENTAIS
SOB O N° 1469.2023
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Contratante: Municipio de Vassouras/RJ, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude.

Contratada: William Pereira da Silva

Objeto: Contratacdo efetivada, por imposicdo forcada para
cumprimento de prestagdo de tutela jurisdicional, objeto de
respeitavel sentenga proferida nos autos do processo judicial sob o
0002160-02.2017.8.19.0065, no que tange a prestacdo de servicos
técnicos a serem prestados pela contratante.

Valor Total: R$ 3.960,00 (trés mil, novecentos e sessenta reais).
Vigéncia: 03 (trés) meses.

SEVERINO ANANIAS DIAS FILHO
Prefeito Municipal de Vassouras/RJ
Publicado por:
Jodo Pedro de Araljo Mauricio
Caddigo Identificador:FAADE3DC

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 548/2023 = PREGAO PRESENCIAL N° 054/2023

PROCESSO N°: 0896/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO (LOCACAO) DE
SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, DESENVOLVIDO EM TECNOLOGIA DE COMPUTACAO EM
NUVEM, SEM LIMITE DE USUARIOS, INCLUINDO SERVICOS NECESSARIOS A SUA IMPLANTACAO, SUPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO PARA MANUTENCAO (CORRETIVA) E ATUALIZACAO (MELHORIAS), TREINAMENTOS ADICIONAIS,
SUPORTE TECNICO PRESENCIAL E DESENVOLVIMENTO DE NOVAS FUNCIONALIDADES, conforme descrito neste Edital e seus
anexos.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, ADMINISTRACAQ, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
CONTRATADA: SAPITUR SIST. ADM. PUBLICA INFORMATICA E TURISMO LTDA

FUNDAMENTO: Contrato ser4 regido pelo art. 57, Inciso IV da Lei Federal n°8.666/93 e suas alteracdes.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos orcamentarios serdo executados em acordo com o cronograma fisico-financeiro, em conformidade
como art. 7.9 8 2.% incisos Il e IV da referida lei e estdo previstos nas contas:

Para as parcelas a serem executadas no exercicio fisico-financeiro da sua celebragdo, N° 0300.0412200032.004-3390.39.00-15000000 e para as
parcelas a serem executadas no exercicio fisico-financeiro seguinte,N° 0300.0412200032.004-3390.39.00.

VALOR: O presente contrato importa em: R$ 684.000,00 (seiscentos e oitenta e quatro mil reais), referente ao mapa de empenhamento.
VIGENCIA: A vigéncia do objeto sera de 12 (meses) meses, apds formalizacio do Termo de Contrato a ser firmado entre o Municipio e a empresa
vencedora da Licitacdo, conforme os pedidos requisitados pela Secretaria Municipal de Governo.

Duas Barras-RJ, 10 de agosto de 2023.

ROSSANO FERNANDES TEXEIRA
Secretario Municipal De Governo

CRONOGRAMA FiSICO - FINANCEIRO
PROCESSO N°: 0896/2023

PREGAO PRESENCIAL N°: 054/2023
CONTRATO: 548/2023

OBJETO:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DELICENGA DE USO (LOCAGAO) DE SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO~ PUBLICA MUNICIPAL,
DESENVOLVIDO EM TECNOLOGIA DE COMPUTAGAO EM NUVEM, SEM LIMITE DE USUARIOS, INCLUINDO SERVIGOS NECESSARIOS A SUA IMPLATAGAO, SUPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO PARA MANUTENQAO (CORERETIVA) E ATUALIZA(}AO (MELHORIAS), TREINAMENTOS ADICIONAIS, SUPORTGE TECNICO PRESENCIAL E DESENVOLVIMENTO DE|
NOVAS FUNCIONALIDADES, conforme descrito neste Edital e seus anexos.

O contrato sera regido pelo art.57, inciso 1V da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes. Os recursos orcamentarios serdo executadfos em acordo com o cronograma fisico-fianceiro, em conformidade com o art. 7. °, § 2°,
incisos I11 e IV da referida lei e estdo previstas nas contas:

PARCELAS QUE SERAO EXECUTADAS NO EXERCICIO FiSICO-FINANCEIRO NO ANO DA CELEBRACAO - 2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0300.0412200032.004-3390.39.00

EMPENHO: 000844/2023 VALOR TOTAL: R$285.000,00

CRONOGRAMA MENSAL

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
X X X X X X X R$ 57000,00 R$ 57000,00 R$ 57000,00 R$ 57000,00 R$ 57000,00
PARCELAS QUE SERAO EXECUTADAS NO EXERCICIO FiSICO-FINANCEIRO SEGUINTE - 2024

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0300.0412200032.004-3390.39.00

EMPENHO: 000844/2023 VALOR TOTAL: R$399.000,00

CRONOGRAMA MENSAL

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 57000,00 R$ 57000,00 R$ 57000, 00 R$ 57000, 00 | R$ 57000,00 R$ 57000,00 R$ 57000,00 X X X X X

Publicado por:
Ubirajara Blanco Gomes
Cddigo ldentificador:BD0OF2318

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

COMISSAO PERMANENTE DE LIQITA(;AO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO
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O Secretario Municipal de Urbanismo e Patrimoénio Histérico da Prefeitura Municipal de Vassouras, usando de suas atribui¢des legais e de
conformidade com o que dispde as Leis Federais 8.666/93, 10.520/02 e o Dec. Mun. 2.638/07, resolve Homologar a decisdo da Pregoeira oficial do
Municipio constante do Processo Administrativo n® 730/2023, na forma a seguir:

MODALIDADE: Pregdo Eletronico n° 010/2023 — tipo menor valor global.

OBJETO: Registro de precos para eventual contratacdo de empresa especializada na execugdo de servigos técnicos de levantamento topografico
planialtimétrico para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Urbanismo e Patrimdnio Histdrico do Municipio de Vassouras/RJ.
SECRETARIA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Urbanismo e Patrimdnio Histdrico.

FORMA DE PAGAMENTO: Pagamento no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data em que for protocolado o requerimento com a respectiva
nota fiscal, conforme item 17 do Edital.

LICITANTE VENCEDOR: Conforme quadro abaixo.

SERVITOP ENGENHARIA LTDA — CNPJ: 11.408.987/0001-02 — VALOR: R$ 49.761,00 (quarenta e nove mil, setecentos e sessenta e um reais).

PRECO | PRECO
UNIT | TOTAL

Item | Descri¢do Resumida unid | QUANTIDADE

LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO CADASTRAL DE AREA URBANA OU SUBURBANADESTINADA A REGULARIZACAO|
1 FUNDIARIA,PROJETOS VIARIOSE DE INFRAESTRUTURA,URBANIZAZAO E ASSEMELHADOS,UTILIZANDO POLIGONAL |1l PAC,DESENHO NA| M2 | 180.000 0,27 48.600,00
ESCALA DE 1:250 A 1:100 EM AREASMEDIANAMENTE OCUPADAS(ATE 50% DAS QUADRAS),EM AREAS ACIMA DE10000M2

MOBILIZACAO E DESMOBILIZACAO DE EQUIPE E EQUIPAMENTO DE TOPOGRAFIA COM DESLOCAMENTO SUPERIOR A 20KM,MEDIDO POR
KM EXCEDENTE,A PARTIR DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO (KM 0 DA AV.BRASIL)

M2 ]300 3,87 1.161,00

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 49.761,00 (quarenta e nove mil, setecentos e sessenta e um reais);
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 358.965,00 (trezentos e cinquenta e oito mil, novecentos e sessenta e cinco reais);

PUBLICACAO / DIVULGACAO: Jornal Meia Hora de 14/07/2023, Boletim Oficial do Municipio (AEMERJ) de 14/07/2023, Comprasnet em
13/07/2023 e Site da Prefeitura.

Vassouras, 06 de setembro de 2023.

GEOVANI NUNES DORNELAS
Secretério Municipal de Urbanismo e Patrim6nio Histérico
Publicado por:
Luiz Gustavo Alves Ferreira
Cadigo ldentificador:D57F9910

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
A COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESIGNADA PELA PORTARIA N °© 693 DE 21 DE
JULHO DE 2023 TORNAM PUBLICAS AS LISTAGENS DOS CANDIDATOS DE NIVEL MEDIO E DE NiVEL SUPERIOR COM A
SITUAGAO E NOTA DA PROVA APLICADA NO DIA 02/09/2023

REFERENTE AO EDITAL N° 001/2023 QUE ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
CONTRATACAO EM REGIME DE DESIGNAGAO TEMPORARIA, PARA O CARGO TECNICO DE NIVEL SUPERIOR E TECNICO DE
NIVEL MEDIO COM BASE NAS LEIS MUNICIPAIS DE N°3528, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022, N° 3.529, DE 19 DE DEZEMBRO DE
2022 E DE N° 3562 DE 05 DE MAIO DE 2023.

RELACAO NOMINAL POR ORDEM ALFABETICA DA PROVA DOS CANDIDATOS DE CARGO DE NIVEL MEDIO-
PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO

# CANDIDATOS SITUACAO NOTA
1 ALINE SANDIM MACIEL DOS SANTOS APROVADO 6,5
2 ANDRE FELISMINO DA ROCHA JUNIOR REPROVADO 4,5
3 ANNA BEATRIZ ALMEIDA SILVA AUSENTE |-
4 ANTONIO EDUARDO ROSA DA SILVA REPROVADO 5,0
5 BRUNA GABRIELLE DA S PEREIRA AUSENTE |-
6 BRUNO MEDEIROS DA SILVA APROVADO 8,0
7 CAROLINA MARA MEIRELLES GOMES APROVADO 7,0
8 CHEILA DA SILVA SOUZA LIMA REPROVADO 4,5
9 EDUARDA CORREA A CASTRO CALDAS AUSENTE |-
10 EDUARDA GONCALVES BERNARDO SANTOS APROVADO 6,0
11 GABRIELLE P DOS SANTOS AUSENTE |
12 JAQUELINE MANOEL DE OLIVEIRA AUSENTE |
13 JOSANE APARECIDA FERNANDES MACHADO REPROVADO 55
14 JUCARA GONCALVES DA CRUZ REPROVADO 55
15 JULIA ESTEVES DE LIMA APROVADO 6,0
16 JULIANA DA SILVA TEIXEIRA LIMA REPROVADO 55
17 KAREN CRISTINA DA SILVA GERALDO APROVADO 6,5
18 LEONARDO ALMEIDA S. JUNIOR APROVADO 6,0
19 MARA ESTELA FERREIRA REPROVADO 4,0
20 MARCELLE ANDRADE DA SILVA AUSENTE |-
21 MARGARETE ALVES DA S. GERALDO APROVADO 6,0
22 NELIDA PRATA FORTES AUSENTE |-
23 RAYSSA PEREIRA DE SOUZA AUSENTE |-
24 REBECA RIBEIRO ALEXANDRE AUSENTE |-
25 ROSA DE FATIMA MUNIZ D DUBOIS APROVADO 7,5
26 SAMELA DA SILVA COSTA A CORREIA REPROVADO 15
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I VITORIA CAROLINE SILVA VEIGA

| AuSENTE

RELACAO NOMINAL POR ORDEM ALFABETICA DA PROVA DOS CANDIDATOS DE CARGO DE NIVEL SUPERIOR -
PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO

# CANDIDATOS SITUACAO NOTA
1 ALICIA CARVALHO DA CONCEIGAO JOVENCIO APROVADO 6,5
2 ANDREIA PEREIRA M DA SILVA APROVADO 7,0
3 BIANCA FERREIRA DA LUZ MIRAGLIA DOS SANTOS APROVADO 8,5
4 CLAUDETE MARIA CONCEICAO ROCHA REPROVADO 5,0
5 DANIEL MAURICIO DE LIMA CAVALCANTI AUSENTE |-
6 DENISE LUCI DE ALMEIDA MAIA REPROVADO 3,0
7 DENISE LUCIA DA SILVA PIO REPROVADO 4,5
8 FLAVIA DAMIANA S DA COSTA PEREIRA APROVADO 8,0
9 IARA JUNQUEIRA MARIANA NOVAES REPROVADO 5,0
10 ISABELA DE MACEDO NASCIMENTO MARINS APROVADO 8,5
11 JOYCE MARTINS COSTA D’AVILA REPROVADO 55
12 LARA OLIVEIRA GREGORIO REPROVADO 55
13 LEONARA OLIVEIRA TADEU AUSENTE |-
14 LETICIA APARECIDA DE O. S. COUTINHO REPROVADO 4,5
15 LOUDYMILLA ELUISABETH SILVA DE S. BANDEIRA REPROVADO 5,0
16 LUCIANA CURY DE SOUZA REPROVADO 4,0
17 MAIELEN MARTINS DE OLIVEIRA AUSENTE |-
18 MARCIA APARECIDA DE SOUZA APROVADO 7,0
19 MARCILENE FAUTISNO DE ANDRADE APROVADO 6,0
20 MARIA CLARA PLASTINO DE SOUZA CARVALHO REPROVADO 5,0
21 MARIA EDUARDA FERREIRA REPROVADO 2,5
22 NATHALIA DOS SANTOS S. DE ALMEIDA REPROVADO 55
23 RENATA CAMPOS DA SILVA APROVADO 7,0
24 SHIRLEI COSTA LIMA REPROVADO 5,0
25 SUELLEN APARECIDA DA SILVA LIMA APROVADO 6,0
26 TALITA PIRES NUNES APROVADO 6,5

OBSERVAGOES: ATENCAO AO CRONOGRAMA ATUALIZADO - DATA PARA APRESENTAGCAO DE RECURSO DA PROVA ESCRITA:
11 DE SETEMBRO DE 2023.

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E

DIMINUI' O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

21.3138.1179

aemerj@aemerj.org.br

www.diariomunicipal.com.br/aemerj

Publicado por:

Carla Monique da Silva Amorim
Cadigo Identificador:0A53CBEB
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