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MUNICIPIO DE MACEIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
PORTARIA N°. 003/2024 MACEIO/AL, 19 DE JANEIRO DE
2024.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE MACEIO -
PGM, no uso de suas atribuicBes e prerrogativas legais, conforme
Processo Administrativo n°. 1100.93886.2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Procurador Municipal BRUNO KIEFER
LELIS, matricula n°. 944680-0, para substituir o Procurador-Chefe da
Especializada Urbanistica e Ambiental GUSTAVO MEDEIROS
SOARES ESTEVES, matricula n°. 942812-7, durante as FERIAS
REMANESCENTES no periodo de 22/01/2024 a 26/01/2024. -
05(cinco) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Revogando-se as disposi¢des em contrario.

JOAO LUIS LOBO SILVA
Procurador-Geral do Municipio/PGM
Matricula n°. 964066-5 | OAB/AL N°. 5.032
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:798D0D47

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
TERMO DE RATIFICACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 1100.128352.2023.

RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO em favor do fornecedor
COMTELES - ANTONIO TELES DOS SANTOS - CNPJ
48.613.154/0001-85, no valor de R$ 21.987,96 (Vinte e um mil,
novecentos e oitenta e sete reais e noventa e seis centavos), referente a
Aquisicdo de Condicionadores de Ar, conforme especificacbes e
condigdes constantes no Termo de Referéncia (TR), com base nas
disposi¢bes contidas no artigo 75, inciso I, da Lei Federal n°.
14.133/2021. Nos termos do Processo administrativo no.
1100.128352.2023.

Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

JOAO LUIS LOBO SILVA
Procurador-Geral do Municipio/PGM
Matricula n®. 964066-5
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:8317FAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
PORTARIA N°. 014/2024 MACEIO/AL, 19 DE JANEIRO DE
2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE MACEIO -
SEMED, no uso das atribuicBes que Ihe confere o art. 60, da Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° - CREDENCIAR a ASSOCIACAO SEMEAR MISSOES,

inscrita sob CNPJ de n°. 35.856.488/0001-138, com sede na Rua
Helena Costa Teno6rio, n°. 381, Bairro Antares, Macei6/AL, CEP N°,
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57.048-140, com o CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO
EDUCACIONAL, expedido pela Sra. Secretaria Municipal de
Educacdo, nos autos do Processo Administrativo n°.
6500.3289.2024.

Art. 2° - O CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO
EDUCACIONAL ¢ wvélido até 18/01/2026, e habilita a
ASSOCIACAO SEMEAR MISSOES, para celebracio de eventuais
e futuras parcerias junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAQAO - SEMED, nos termos do Edital n° 002/2023,
publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Macei6 -
DOEM de 04/10/2023, do Decreto Municipal n°. 9.121/2021 e da Lei
n°. 13.019/2014.

Art. 3° — Esta Portaria entra vem vigor na data de sua publicacéo no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Maceié - DOEM

JOSIRLENE SOARES PEREIRA DE MELLO FEITOSA
Secretaria Municipal de Educacdo/SEMED
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cédigo Identificador:825F9D75

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SEMED
PORTARIA N°. 015/2024 MACEIO/AL, 19 DE JANEIRO DE
2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MACEIO -
SEMED, no uso das atribuicBes que Ihe confere o art. 60, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°- CREDENCIAR a COMUNIDADE SARA NOSSA
TERRA GRACILIANO RAMOS, inscrita sob CNPJ/MF de n°.
18.700.506/0001-79, com sede na Avenida Empreséario Nelson
Oliveira Menezes, s/n°. - Conjunto Acaud — Quadra A04 - Lote 12/13
-Bairro: Cidade Universitaria - Macei6/AL - CEP N°. 57.073-000,
com 0 CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO
EDUCACIONAL, expedido pela Sra. Secretaria Municipal de
Educacéo, nos autos do Processo Administrativo n°. 6500.2483.2024.

Art. 2° - O CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO
EDUCACIONAL ¢é valido até 18/01/2026, e habilita a
COMUNIDADE SARA NOSSA TERRA GRACILIANO
RAMOS, para celebragdo de eventuais e futuras parcerias junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, nos
termos do Edital n°. 002/2023, publicado no Diério Oficial Eletronico
do Municipio de Macei6 - DOEM de 04/10/2023, do Decreto
Municipal n°. 9.121/2021 e da Lei n°. 13.019/2014.

Art. 3° — Esta Portaria entra vem vigor na data de sua publicacdo no
Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Maceié - DOEM

JOSIRLENE SOARES PEREIRA DE MELLO FEITOSA
Secretaria Municipal de Educacdo/SEMED
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cédigo ldentificador:226 AABA5S

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL - SEMHAB
PORTARIA N°. 003/2024 MACEIO/AL, 19 DE JANEIRO DE
2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL - SEMHAB,no uso de suas atribuicbes e
prerrogativas legais,

RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR, como Gestora do Contrato n°. 023/2021 a

servidora puablica municipal Sra. BARBARA DE OLIVEIRA
RIBEIRA, matricula n°. 0966747-9 e como Fiscal, a servidora

plblica municipal ANALU MENDONCA PARANHOS, matricula
n°. 964798-3, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada
para execu¢do do Trabalho Técnico Social do Conjunto Residencial
Oiticica I e Il, no Municipio de Macei6- AL.

Art. 2° - DESIGNAR, as servidoras publicas municipais acima, sem
prejuizo de suas demais atribuicBes, serdo responsaveis pelo
cumprimento das normas estabelecidas no Decreto n°. 8.530/2017,
Art. 6° inciso IX, e outras que por ventura que lhes sejam correlatas.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CARLOS ALBERTO PINHEIRO DE MENDONCA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Habitacional/SEMHAB
Matricula n®. 966451-3
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:682422CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL - SEMHAB
EXTRATOS DE CONVENIOS

PARTES: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita  no
CNPJ/MF sob o n° 00.360.305/0001-04 e o MUNICIPIO DE
MACEIO, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 12.200.135/0001-80.

OBJETO: Trabalho Social. RESIDENCIAL OITICICA | APF
0512.522- 51.

VALOR: O Valor é de R$ 795.944,23 —(Setecentos e noventa e
cinco mil, novecentos e quarenta e quatro reais e vinte e trés
centavos), sem alteracéo.

VIGENCIA: 15/01/2024 a 14/01/2026.
DATA DA ASSINATURA: 15/01/2024.
Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

CARLOS ALBERTO PINHEIRO DE MENDONCA NETO
Secretério Municipal de Desenvolvimento Habitacional/SEMHAB
Matricula n°. 966451-3

MARCELO ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:D93B9303

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL - SEMHAB
EXTRATOS DE CONVENIOS

PARTES: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, in§crita no
CNPJ/ME sob o n° 00.360.305/0001-04 e o MUNICIPIO DE
MACEIOQO, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 12.200.135/0001-80.

OBJETO: Trabalho Social. RESIDENCIAL OITICICA Il APF
0512.525-84.

VALOR: O Valor é de R$ 791.888,46 —(Setecentos e noventa e um
mil, oitocentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis centavos),
sem alteracéo.

VIGENCIA: 15/01/2024 a 14/01/2026.

DATA DA ASSINATURA: 15/01/2024.

Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

CARLOS ALBERTO PINHEIRO DE MENDONCA NETO

Secretario Municipal de Desenvolvimento Habitacional/SEMHAB
Matricula n°. 966451-3
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MARCELO ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR.

Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cédigo Identificador:FOADCCEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, PRIMEIRA INFANCIA E SEGURANCA
ALIMENTAR - SEMDES
PORTARIA N°. 004/2024 MACEIO/AL, 19 DE JANEIRO DE
2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, PRIMEIRA INFANCIA E SEGURANCA
ALIMENTAR - SEMDES, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais e em conformidade com o art. 67 da Lei n°
8.666/1993:

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor plblico municipal JOSUE
TENORIO DE OLIVEIRA JUNIOR, Matricula funcional n°
965275-2 e inscrito no CPF/MF sob o n°. 072.734.594-02, bem como
a servidora publica municipal FILOMENA MENEZES
NASCIMENTO, Matricula Funcional n°. 936763-2 e inscrita
CPF/MF sob o n° 010.919.164-11, como GESTOR E FISCAL
Técnico respectivamente do Contrato n°. 0473/2023, firmado entre o
MUNICIPIO DE MACEIO, com interveniéncia desta
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, PRIMEIRA INFANCIA E SEGURANCA
ALIMENTAR — SEMDES e a empresa PRINTPEGE LOCAQAO
DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS EIREILI.

Art. 2° Os servidores acima, sem prejuizo de suas demais atribuigdes,
serdo responsaveis pelo cumprimento das normas estabelecidas no
Decreto n° 8.530/2017, e outras que porventura lhes sejam correlatas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

FERNANDO JORGE CABRAL DAVINO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e
Seguranga Alimentar/SEMDES
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:42E5C655

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, PRIMEIRA INFANCIA E SEGURANCA
ALIMENTAR - SEMDES
AVISO DE INTERESSE EM LOCAGAO DE IMOVEL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, PRIMEIRA INFANCIA E SEGURANCA
ALIMENTAR - SEMDES, torna publico o interesse em alugar um
imovel nesta capital, conforme caracteristicas minimas a seguir:

Localizagdo: Bairro do Farol.
Destinag¢do: CASA DO ACOLHER.
N° do processo: 3000.883.2024

Caracteristicas minimas do imovel para serem executadas as
atividades:

Bom estado de conservacdo, oferecer condicdes de habitagdo, higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade para pessoas com deficiéncia,
devendo possuir ainda infraestrutura com acesso ao fornecimento de
agua e energia elétrica, espaco com iluminacdo e ventilagdo
adequados para acomodar 0 CASA DO ACOLHER.

Neste mesmo ambiente, devem-se prever sala para equipe da
coordenacdo, setor de recepgdo, sala para reunides, sala para
atividades administrativas, cozinha, refeitério e banheiros para os
funcionarios e usuarios adaptados a pessoas com deficiéncia.

Das propostas:

A proposta devera conter prazo minimo de validade de 90(noventa)
dias, bem como, descrigdo minuciosa do imdvel, localizacdo, area
fisica, instalagdes existentes, valor locaticio mensal em moeda
corrente.

O proponente devera apresentar titulo de propriedade de imovel
devidamente transcrito pelo Registro de Imoveis, assim como os
demais elementos necessarios a aprovagdo de sua proposta e
formalizacdo de contrato de locagdo quais sejam: RG, CPF,
comprovante de residéncia atualizados, Certidédo de Onus atualizada,
como também CND’S e declaragdo que ndo existam débitos (IPTU
Agua, Luz e Taxas de Condominio).

Observacdes:

O aluguel avencado devera ser reajustado anualmente a partir de sua
solicitacdo do (a) proprietario (a) dentro do prazo conforme contrato,
tendo como base a variagdo do IGPM-FGV. A locacdo serd regida
pela Lei n°. 8.245, de 18/10/1991 e Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021 e Alteraces, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Primeira Infancia e Seguranga Alimentar - SEMDES se
responsabilizara pelos pagamentos de encargos constantes no Art. 23
da Lei acima citada, isto é, taxas de agua, esgoto e energia elétrica.

As propostas deverdo ser entregues no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data de publicagdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Macei6 - DOEM, na sede desta SEMDES, situada na
Avenida Comendador Ledo, n°. 1.383 — Bairro: Pogo, Macei¢/AL, de
segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, na Coordenacdo Geral de
Administracdo e Suprimentos, onde 0s proponentes poderdo tomar
conhecimento do modelo de contrato a ser lavrado.

A solicitagdo do projeto basico deverd ser feita por e-mail:
semas.cga@gmail.com ou pessoalmente no endereco acima descrito.

Maceio - AL, 19 de Janeiro de 2024.

FERNANDO JORGE CABRAL DAVINO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e
Seguranca Alimentar/ SEMDES
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:CBC5268B

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO - SEMURB
NOTIFICAGAO N°. 0132712023. - PROCESSO DE N°.
03100.01442241/2023.

A DIRETORA DE FISCALIZAGCAO DO USO DO SOLO -
DFUS, considerando a irregularidade: IMOVEL ABANDONADO,
situado: RUA DO IMPERADOR N°. 510, bairro: CENTRO
inscricdo imobilidria: 29278953, nesta cidade de Maceio, Alagoas e
pela auséncia da assinatura do autuado na Notificacdo e Auto de
Infragio e, como preceitua o art. 618, § Unico da Lei n° 5593/2007
(Codigo de Urbanismo e Edificacdes de Maceid) notifica o
proprietario (a): RUBENICIO 1ZIDRO DA SILVA, CPF/CNPJ:
020.834.344-04, para tomar ciéncia e se fazer presente a esta
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, a
Av. Fernandes Lima, n® 2491, Farol. Maceid/AL, no prazo de 10 (dez)
dias, a contar desta publicagdo, a fim de proceder as medidas a serem
adotadas em conformidade com a Notificacéo e Auto de Infra¢do n°
013271/2023 de 21 de dezembro de 2023, estando no seu
descumprimento, sujeito as sangdes previstas em Lei, nos moldes da
Lei Municipal n° 5.593/2007. Em caso de ndo atendimento, restara
subentendida a auséncia do desejo de resolver o impasse de forma
amigavel, passando a serem tomadas as medidas judiciais cabiveis.

Maceid/AL, 19 de janeiro de 2024.
CAROLINA NEVES RODRIGUES

Diretora da DFUS/SEMURB
Mat.939.925-0
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Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:85E4209F

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO - SEMURB
NOTIFICACAO N°. 003542/2021. - PROCESSO DE Ne.
03100.061619/2021.

A DIRETORA DE FISCALIZACAO DO USO DO SOLO -
DFUS, considerando a irregularidade: IMOVEL ABANDONADO,
situado: RUA PROF. SILVIO MACEDO, QUADRA: 11, LOTE:
11, 12 E 13 S/N°., bairro: JATIUCA inscri¢do imobiliaria: 123310,
nesta cidade de Maceid, Alagoas e pela auséncia da assinatura do
autuado na Notificacdo e Auto de Infragdo e, como preceitua o art.
618, § Unico da Lei n° 5593/2007 (Cddigo de Urbanismo e
Edificages de Maceié) notifica o proprietario (a): SOLIDEZ
ENGENHARIA LTDA, CPF/CNPJ: 06.937.784/0001-65, para tomar
ciéncia e se fazer presente a esta Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo — SEMURB, a Av. Fernandes Lima, n® 2491,
Farol. Macei6/AL, no prazo de 10 (dez) dias, a contar desta
publicacdo, a fim de proceder as medidas a serem adotadas em
conformidade com a Notificacdo e Auto de Infragdo n°® 003542/2021
de 18 de outubro de 2021, estando no seu descumprimento, sujeito as
sancdes previstas em Lei, nos moldes da Lei Municipal n° 5.593/2007.
Em caso de ndo atendimento, restard subentendida a auséncia do
desejo de resolver o impasse de forma amigavel, passando a serem
tomadas as medidas judiciais cabiveis.

Macei6/AL, 19 de janeiro de 2024.

CAROLINA NEVES RODRIGUES
Diretora da DFUS/SEMURB
Mat.939.925-0
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:91113043

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO - SEMURB
NOTIFICAGCAO Ne. 003759/2021. - PROCESSO DE N°.
03100.081607/2021.

A DIRETORA DE FISCALIZACAO DO USO DO SOLO -
DFUS, considerando a irregularidade: IMOVEL ABANDONADO,
situado: RUA DR. JOSE CORREIA FILHO, N°. 785, bairro:
POCO inscrigdo imobiliaria: 93970, nesta cidade de Macei6, Alagoas
e pela auséncia da assinatura do autuado na Notificacdo e Auto de
Infracdo e, como preceitua o art. 618, § Unico da Lei n° 5593/2007
(Codigo de Urbanismo e Edificagdes de Maceid) notifica o
proprietario (a): SONIA LUZIA DE FREITAS MACHADO,
CPF/CNPJ: N/C, para tomar ciéncia e se fazer presente a esta
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, a
Av. Fernandes Lima, n® 2491, Farol. Macei6/AL, no prazo de 10 (dez)
dias, a contar desta publicagdo, a fim de proceder as medidas a serem
adotadas em conformidade com a Notificagéo e Auto de Infracdo n°
003542/2021 de 20 de outubro de 2021, estando no seu
descumprimento, sujeito as sangdes previstas em Lei, nos moldes da
Lei Municipal n® 5.593/2007. Em caso de ndo atendimento, restard
subentendida a auséncia do desejo de resolver o impasse de forma
amigavel, passando a serem tomadas as medidas judiciais cabiveis.

Macei6/AL, 19 de janeiro de 2024.

CAROLINA NEVES RODRIGUES
Diretora da DFUS/SEMURB
Mat.939.925-0
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:31C9E5A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA CIDADA -
SEMSC
EMBARGO DE FUNCIONAMENTO N°. 002/2024.

PROCESSO(S): 3500.114549.2022

AUTUADO: PIMENTA DE CHEIRO

ENDERECO: RUA AMINADAB VALENTE, N°. 36, BAIRRO:
TRAPICHE DA BARRA, MACEIO/AL

ATIVIDADE: RESTAURANTES E SIMILARES
NOTIFICACOES N°S: 108573 e 108405

O MUNICIPIO DE MACEIO, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA - SEMSC, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve aplicar a penalidade de EMBARGO
DE FUNCIONAMENTO ao estabelecimento acima identificado.

O Presente Embargo de Funcionamento decorreu da constatagdo que o
estabelecimento empresarial acima identificado infringiu o Artigo 250
e 396, da Lei Municipal N° 3.538/1985, por ndo apresentar o Alvara
de Localizagdo e Funcionamento.

Desta forma, determina-se a paralisacdo imediata do funcionamento
do estabelecimento/atividade em referéncia, até que seu proprietéario
regularize a situagdo perante a Prefeitura no prazo de 30 (trinta) dias.
Salienta-se que o desrespeito ao presente Embargo, significa
enquadramento nos ditames dos Artigos 329, 330 e 331, do Codigo
Penal Brasileiro, bem como ensejara o0 LACRE e INTERDICAO do
estabelecimento/atividade.

Para levantamento do presente Embargo devera V. Sa. comparecer a
SEMSC, munido de documentos de regularizacéo.

Macei6/AL, 19 de janeiro de 2024.

EDUARDO LUIZ DE PAIVA LIMA MARINHO
Secretario Municipal de Seguranga Cidadd/SEMSC
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:847BFA5C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA -
SEMSC
EMBARGO DE FUNCIONAMENTO N°. 001/2024.

PROCESSO(S): 3500.126008/2022.
3500.66438/2023).
AUTUADO: CHURRASQUINHO PARADA OBRIGATORIA
LTDA
ENDEREGCO: RUA JOSE JORGE DE MELO GONGALVES, N°.
49 - BAIRRO: JACINTINHO - MACEIO/AL
ATIVIDADE: RESTAURANTES E SIMILARES
NOTIFICACOES N°S: 103823, 105562 e 105594

(APENSO NP,

O MUNICIPIO DE MACEIO, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANGCA CIDADA - SEMSC, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve aplicar a penalidade de EMBARGO
DE FUNCIONAMENTO ao estabelecimento acima identificado.

O Presente Embargo de Funcionamento decorreu da constatagdo que o
estabelecimento empresarial acima identificado infringiu o Artigo 250
e 396, da Lei Municipal N° 3.538/1985, por ndo apresentar o Alvara
de Localizag&o e Funcionamento.

Desta forma, determina-se a paralisagdo imediata do funcionamento
do estabelecimento/atividade em referéncia, até que seu proprietario
regularize a situagdo perante a Prefeitura no prazo de 30 (trinta) dias.
Salienta-se que o0 desrespeito ao presente Embargo, significa
enquadramento nos ditames dos Artigos 329, 330 e 331, do Cddigo
Penal Brasileiro, bem como ensejaréa o LACRE e INTERDICAO do
estabelecimento/atividade.

Para levantamento do presente Embargo deverd V. Sa. comparecer a
SEMSC, munido de documentos de regularizacéo.

Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

EDUARDO LUIZ DE PAIVA LIMA MARINHO
Secretario Municipal de Seguranca Cidad&/SEMSC

Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:027B2083
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA CIDADA -
SEMSC
EMBARGO DE FUNCIONAMENTO N°. 003/2024.

PROCESSO(S): 3500.133137.2022

AUTUADO: ROCK E GOL MUSIC BAR

ENDERECO: RUA DO ENCANTO, N° 230 - BAIRRO:
JACINTINHO - MACEIO/AL

ATIVIDADE: BAR

NOTIFICACOES NS°: 101877 e 105563

O MUNICIPIO DE MACEIO, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA - SEMSC, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve aplicar a penalidade de EMBARGO
DE FUNCIONAMENTO ao estabelecimento acima identificado.

O Presente Embargo de Funcionamento decorreu da constatacéo que o
estabelecimento empresarial acima identificado infringiu o Artigo 250
e 396, da Lei Municipal N° 3.538/1985, por ndo apresentar o Alvara
de Localizagdo e Funcionamento.

Desta forma, determina-se a paralisagdo imediata do funcionamento
do estabelecimento/atividade em referéncia, até que seu proprietario
regularize a situacdo perante a Prefeitura no prazo de 30 (trinta) dias.
Salienta-se que o desrespeito ao presente Embargo, significa
enquadramento nos ditames dos Artigos 329, 330 e 331, do Cddigo
Penal Brasileiro, bem como ensejara o LACRE e INTERDICAO do
estabelecimento/atividade.

Para levantamento do presente Embargo devera V. Sa. comparecer a
SEMSC, munido de documentos de regularizagéo.

Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

EDUARDO LUIZ DE PAIVA LIMA MARINHO
Secretario Municipal de Seguranga Cidadd/SEMSC

Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:E4C4C573

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA CIDADA -
SEMSC
EMBARGO DE FUNCIONAMENTO N°. 004/2024.

PROCESSO(S): 3500.8470/2022

AUTUADO: LATICINIO MAIA

ENDERECO: RUA PASTOR EURICO CALHEIRQOS, N°. 469 -
BAIRRO: JACINTINHO - MACEIO/AL

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE LATICINIOS E
FRIOS

NOTIFICACOES N°S: 104624 e 270055

O MUNICIPIO DE MACEIO, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA - SEMSC, no uso de
suas atribuicfes legais, resolve aplicar a penalidade de EMBARGO
DE FUNCIONAMENTO ao estabelecimento acima identificado.

O Presente Embargo de Funcionamento decorreu da constatagdo que o
estabelecimento empresarial acima identificado infringiu o Artigo 250
e 396, da Lei Municipal N° 3.538/1985, por ndo apresentar o Alvara
de Localizag8o e Funcionamento.

Desta forma, determina-se a paralisagdo imediata do funcionamento
do estabelecimento/atividade em referéncia, até que seu proprietério
regularize a situagdo perante a Prefeitura no prazo de 30 (trinta) dias.
Salienta-se que o0 desrespeito ao presente Embargo, significa
enquadramento nos ditames dos Artigos 329, 330 e 331, do Cadigo
Penal Brasileiro, bem como ensejara o0 LACRE e INTERDICAO do
estabelecimento/atividade.

Para levantamento do presente Embargo deverd V. Sa. comparecer a
SEMSC, munido de documentos de regularizagéo.

Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

EDUARDO LUIZ DE PAIVA LIMA MARINHO
Secretario Municipal de Seguranga Cidadd/SEMSC

Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:005F73DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E
ECONOMIA SOLIDARIA - SEMTES
PORTARIA N°. 011/2024 MACEIO/AL, 17 DE JANEIRO DE
2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E
ECONOMIA SOLIDARIA - SEMTES, no uso de suas atribui¢@es e
prerrogativas legais,

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o servidor publico municipal, Sr. EDILSON
CAVALCANTE DA SILVA, matricula n°. 965246-9-01, ocupante
do cargo em comissdo de ASSESSOR | DA ASSESSORIA DE
APOIO, para responder e atuar como GESTOR DE RECURSOS
HUMANQOS, sendo responsavel pelo departamento pessoal, processos
administrativos e gestor de pessoas no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E ECONOMIA
SOLIDARIA - SEMTES.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

FRANCISCO MARCOS SARMENTO RAMOS
Secretario  Municipal de Trabalho, Emprego e Economia
Solidaria/SEMTES
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:1A1B24A7

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MACEJO - IPREV
CONVOCACAO

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE MACEIO, no uso de suas atribuicdes legais e com
fulcro no que dispde o artigo 114 da Lei Municipal n° 5.828/2009 c/c
Portaria n® 049 de 04 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

CONVOCAR a Sra. SIDONIA MARIA COSTA MACHADO
LESSA, inscrita no CPF de n° 412.886.614-87, matricula n°® 788-9,
lotada na CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO - CMM, para
marcar 0 agendamento por meio do site
https://www.online.maceio.al.gov.br/10/agendamento/ e
COMPARECER a sede deste Instituto de Previdéncia a fim de dar
prosseguimento ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
7000.118053/2023, bem como para assinar o termo de opgéo e tomar
ciéncia das verbas que irdo compor seu beneficio previdenciario e
seus respectivos valores, sob pena de arquivamento por falta de
interesse.

Maceid/AL, 19 de janeiro de 2024.

RONNIE REYNER TEXEIRA MOTA
Diretor-Presidente
IPREV/Macei6
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Codigo ldentificador:F827A71D

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MACEIO - IPREV
CONVOCAGAO

o] DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE MACEIO, no uso de suas atribui¢des legais e com
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fulcro no que dispde o artigo 114 da Lei Municipal n° 5.828/2009 c/c
Portaria n° 049 de 04 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

CONVOCAR a Sra. GEDIDA CORREIA ALVES, inscrita no CPF
de n° 392.014.904-10, matricula n°® 17355-0, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, para
marcar 0 agendamento por meio do site
https://www.online.maceio.al.gov.br/10/agendamento/ e
COMPARECER a sede deste Instituto de Previdéncia a fim de dar
prosseguimento ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
7000.2503/2024, bem como para assinar o termo de opg¢do e tomar
ciéncia das verbas que irdo compor seu beneficio previdenciario e
seus respectivos valores, sob pena de arquivamento por falta de
interesse.

Macei6/AL, 19 de janeiro de 2024.

RONNIE REYNER TEXEIRA MOTA
Diretor-Presidente
IPREV/Macei6
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:E617EA4F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MACEIO - IPREV
CONVOCACAO

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE MACEIO, no uso de suas atribuicdes legais e com
fulcro no que dispde o artigo 114 da Lei Municipal n° 5.828/2009 c/c
Portaria n° 049 de 04 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

CONVOCAR a Sra. ILMA BERTOLDO DE VIVEIROS
BARRETO, inscrita no CPF de n° 603.994.904-00, matricula n°
15586-1, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
- SEMED, para marcar o agendamento por meio do site
https://www.online.maceio.al.gov.br/10/agendamento/ e
COMPARECER a sede deste Instituto de Previdéncia a fim de dar
prosseguimento ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
7000.35934/2022, bem como para assinar o termo de opgdo e tomar
ciéncia das verbas que irdo compor seu beneficio previdenciario e
seus respectivos valores, sob pena de arquivamento por falta de
interesse.

Maceid/AL, 19 de janeiro de 2024.

RONNIE REYNER TEXEIRA MOTA
Diretor-Presidente
IPREV/Macei6
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cédigo ldentificador:C972D352

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MACEIO - IPREV
CONVOCACAO

(e} DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE MACEIO, no uso de suas atribuicdes legais e com
fulcro no que dispde o artigo 114 da Lei Municipal n° 5.828/2009 c/c
Portaria n® 049 de 04 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:
CONVOCAR a Sra. FLAVIA MARIA HOLANDA MARQUES

DE LIRA, inscrita no CPF de n° 635.742.844-20, mz;trl'cula n° 16820-
3, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, para

marcar 0 agendamento por meio do site
https://www.online.maceio.al.gov.br/10/agendamento/ e
COMPARECER a sede deste Instituto de Previdéncia a fim de dar
prosseguimento ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
7000.21836/2023, bem como para assinar o termo de opgéo e tomar
ciéncia das verbas que irdo compor seu beneficio previdenciario e
seus respectivos valores, sob pena de arquivamento por falta de
interesse.

Macei6/AL, 19 de janeiro de 2024.

RONNIE REYNER TEXEIRA MOTA
Diretor-Presidente
IPREV/Macei6
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:73FD38DB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MACEIO - IPREV
CONVOCACAO

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE MACEIQO, no uso de suas atribuices legais e com
fulcro no que dispde o artigo 114 da Lei Municipal n° 5.828/2009 c/c
Portaria n® 049 de 04 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

CONVOCAR a Sra. MARIA DO SOCORRO SANTOS
LEANDRO, inscrita no CPF de n° 149.089.054-87, matricula n°
16965-0, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SMS, para marcar 0 agendamento por meio do site
https://www.online.maceio.al.gov.br/10/agendamento/ e
COMPARECER a sede deste Instituto de Previdéncia a fim de dar
prosseguimento ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
5800.42285/2022, bem como para assinar o termo de opg¢do e tomar
ciéncia das verbas que irdo compor seu beneficio previdenciario e
seus respectivos valores, sob pena de arquivamento por falta de
interesse.

Macei6/AL, 19 de janeiro de 2024

RONNIE REYNER TEXEIRA MOTA
Diretor-Presidente
IPREV/Macei6
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:87304E06

AGENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS
DE MACEIO - ALICC
AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS N°.
005/2024. - PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne,
12500.6806.2024.

O MUNICIPIO DE MACEIO, através da CPL/ALICC, comunica
que estard realizando licitacdoRegistro de Precos para eventual e
futura contratacdo de empresa especializada na prestacdo dos servigos
de Buffet, para atender os diversos 6rgdos da administracdo publica de
Macei6-AL, nas especificacbes constantes no Formulario de
Participacéo.

A ALICC atuara como Orgdo Gerenciador da Ata de Registro de
Pregos, servindo o presente para verificar se os Orgdos e Entidades
que compdem a Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio
de Maceid-AL, possuem interesse em atuarem como Participantes na
futura aquisicdo através do Processo Administrativo n°.
12500.6806.2024.

Para registrar sua intencdo de participacdo, o Orgdo interessado
deverd preencher o Formulério de participacdo, informando seu
quantitativo estimado e justificando essa estimativa.
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O Formulario de participagdo deverd ser entregue devidamente
assinado e carimbado pela Autoridade Competente e o responsavel
pelas informacgdes, no prazo maximo de 08(oito) dias Uteis, contados
desta publicacdo, na Diretoria Executiva de Governanga e Gestdo
Interna da ALICC, na Avenida da Paz, n°. 900, Bairro: Jaragud,
Maceid/AL — CEP N°. 57.022-050 -Telefone: (082) 3312-5100.

A auséncia de resposta ao presente convite no prazo informado sera
entendida como inexisténcia de interesse do Orgdo na futura
contratacao.

Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

CAMILA NEVES LIMA CAMELO
Coordenadora Geral de Planejamento — ALICC.
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:06099BFF

AGENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS
DE MACEIO - ALICC
AVISO DE CONSULTA PUBLICA N°. 008/2024. - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 12500.6806.2024.

A AGENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS
DE MACEIO - ALICC, avisa que realizarda CONSULTA
PUBLICA.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual contratacdo
de empresa especializada na prestacdo dos servigos de Buffet,
para atender os diversos Orgdos e Entidades da Administragio
Publica do Municipio de Maceid.

PERIODO: 08(oito) dias a partir desta publicaggo.

INSTRUCOES E LOCAL: O Formulario de Manifestacéo encontra-
se disponivel no site  www.licitacao.maceio.al.gov.br.  As
contribuicdes, sugestdes e questionamentos devem ser preenchidas
diretamente no Formulario de Manifestacdo disponibilizado no site
supramencionado. Todas as manifestacdes e contribui¢fes recebidas
serdo anexadas ao processo administrativo, objetivando a
transparéncia e lisura do procedimento em questdo. Informagdes:
(082) 3312-5100.

Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

CAMILA NEVES LIMA CAMELO
Coordenadora Geral de Planejamento - ALICC.
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Caddigo Identificador:EE5B96DC

AGENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS
DE MACEIO - ALICC
AVISO DE CONSULTA PUBLICA N°. 009/2024. - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 10800.118244.2023.

A AGENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS
DE MACEIO - ALICC, avisa que realizara CONSULTA
PUBLICA.

OBJETO Aquisicao de eletrodomésticos do tipo ar condicionado e
bebedouro.

PERIODO: 22/01/2024 a 26/01/2024.

INSTRUCOES E LOCAL: O Termo de Referéncia encontra-se
disponivel no site www.maceio.al.gov.br no link licitagcdes. As
contribuicBes, sugestdes e questionamentos devem ser preenchidas
diretamente no Formuldrio de Manifestagdo disponibilizado no
mesmo site. Todas as manifestacdes e contribui¢bes recebidas serdo
anexadas ao processo administrativo, objetivando a transparéncia e
lisura do procedimento em questdo. Informag6es: (082) 3312-5102.

Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

ELIZAME GUEDES EVANGELISTA
Agente de Contratagdo /ALICC
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:992BE901

AGENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS
DE MACEIO - ALICC
SUMULA DO CONTRATO Ne°. 013/2024. - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 1500.133483/2023.

DAS PARTES: O MUNICIPIO DE MACEIO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 12.200.135/0001-80, através da FUNDACAO
MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL - FMAC, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 01.834.835/0001-00 e a empresa LUISA SONZA
& CIA LTDA. - ME, inscrita no CNPJMF sob o ne.
28.067.032/0001-23.

DO OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a contratagéo
da cantora LUISA SONZA, representada pela CONTRATADA, para
apresentacéo no evento “MASSAYO VERAO 2024", no dia 21 de
janeiro de 2024.

DO REGIME JURIDICO: A prestagio dos servicos, objeto do

presente Contrato rege-se pelo art. 74, 1l da Lei Federal ne.
14.133/2021.
DO VALOR : Em retribuicdo pela prestagdo dos servigos a

CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, o valor de R$
460.000,00 (quatrocentos e sessenta mil reais).

DA VIGENCIA: A vigéncia deste Contrato serd da data de sua
assinatura até a data da efetivacdo do pagamento integral do objeto
pactuado e o efetivo cumprimento das obrigacdes das partes.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes
deste Contrato serdo custeadas com 0S recursos constantes das
dotacdes a seguir especificadas:

ORGAO: 028 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO
CULTURAL; UNIDADE ORCAMENTARIA: 001 — FUNDACAOQ
MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL; CLASSIFICACAO
PROGRAMATICA:  13.392.0025.2004 - FOMENTAR A
CULTURA; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00.00 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

DATA DA CELEBRACAQ: 19 de Janeiro de 2024.

Maceio/AL, 19 de Janeiro de 2024.

RUTH GRAZIELA BRANDAO DANTAS
Diretoria Técnica de Licitagfes, Contratos e Convénios — ALICC
Matricula n°. 964242-0
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cddigo Identificador:B75E6C95

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO -DMTT
PORTARIA N°. 018/2024 MACEIO/AL, 19 DE JANEIRO DE
2024,

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO — DMTT, no
uso de suas atribuicBes e prerrogativas legais, conferidas pela Lei
Municipal n°® 7.499 de 28 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO o prazo de validade de 01(um) ano, atribuido a
Carteira do Autorizatario, documento emitido pelo Departamento
Municipal de Transportes e Transito — DMTT, o qual autoriza a
exploragéo do servigo de taxi;
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CONSIDERANDO o significativo nimero de permissionarios de
exploracdo do servico supracitado, cuja permissdo encontra-se com
prazo de renovacdo expirado e/ou com demais pendéncias.
CONSIDERANDO o que dispde o art. 22, do Decreto n°. 9.489 de 07
de julho de 2023, que discorre acerca da atribuicdo inerente ao
Diretor-Presidente do Departamento Municipal de Transportes e
Tréansito — DMTT,;

CONSIDERANDO que este 6rgdo se submete aos principios da
supremacia do interesse publico e da continuidade do servigo desta
mesma natureza,

RESOLVE:

Art. 1° - ESTABELECER O CALENDARIO DE RENOVACAO
DAS AUTORIZACOES DE TAXI, referente ao ANO DE 2024.

Art. 2° - O periodo de renovagao se dara conforme Anexo A.
Publique-se e Cumpra-se.

ANDRE SANTOS COSTA
Diretor-Presidente/DMTT

ANEXO A - PORTARIA N° 018/2024/DMTT DE 19 DE
JANEIRO DE 2024.

CONSIDERANDO a deliberacdo da reunido extraordinaria ocorrida
em 16 de janeiro de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° PUBLICAR o calendario de reunides ordinarias do Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de
Macei6 durante o ano de 2024, conforme o que segue:

MES DIA HORA LOCAL
Fevereiro 08 %h Sala do CMDCA
Marco 14

Abril 11

Maio 09

Junho 13

Julho 11

Agosto 08

Setembro 12

Outubro 10

Novembro 14

Dezembro 12

RENOVAGAO/2024

Data Inicial Data Final N.° Inicial N.° Final
23/01/2024 26/01/2024 1 100
29/01/2024 02/02/2024 101 200
05/02/2024 09/02/2024 201 300
15/02/2024 23/02/2024 301 400
26/02/2024 01/03/2024 401 500
04/03/2024 08/03/2024 501 600
11/03/2024 15/03/2024 601 700
18/03/2024 22/03/2024 701 800
25/03/2024 29/03/2024 801 900
01/04/2024 05/04/2024 901 1000
08/04/2024 12/04/2024 1001 1100
15/04/2024 19/04/2024 1101 1200
22/04/2024 26/04/2024 1201 1300
29/04/2024 03/05/2024 1301 1400
06/05/2024 10/05/2024 1401 1500
13/05/2024 17/05/2024 1501 1600
20/05/2024 24/05/2024 1601 1700
27/05/2024 31/05/2024 1701 1800
03/06/2024 07/06/2024 1801 1900
10/06/2024 14/06/2024 1901 2000
17/06/2024 21/06/2024 2001 2100
24/06/2024 28/06/2024 2101 2200
01/07/2024 05/07/2024 2201 2300
08/07/2024 12/07/2024 2301 2400
15/07/2024 19/07/2024 2401 2500
22/07/2024 26/07/2024 2501 2600
29/07/2024 02/08/2024 2601 2700
05/08/2024 09/08/2024 2701 2800
12/08/2024 16/08/2024 2801 2900
19/08/2024 13/08/2024 2901 3000
26/08/2024 30/08/2024 3001 3100
02/09/2024 06/09/2024 3101 3195

Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cddigo Identificador:0A1B219F

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE MACEIO - CMDCA
RESOLUCAO CMDCA N°. 005/2024.

Dispde sobre o calendario de reunides ordinérias do
Conselho Municipal dosDireitosda Crianca e do
Adolescente — CMDCA de Macei6 durante o ano de
2024.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCA, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Lei Municipal n® 6.378, de 06 de abril de 2015, e suas
alteragdes,

Art. 2° As Reunides ocorrerdo de forma presencial e/ou virtual,
conforme deliberacdo do CMDCA.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Macei6/AL, 19 de Janeiro de 2024.

ANDREA QUEIROZ
Presidente do CMDCA/Maceid
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:DDF36322

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
. IDOSA - CMDPI
RESOLUCAO CMDPI Ne. 001, DE 12 DE JANEIRO DE 2024.

Disp0e sobre a Composi¢do do Conselho dos Direitos
da Pessoa Idosa (CMDPI), em razdo da Resolugéo
CMDPI n° 005, de 14 de novembro de 2023

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA (CMDPI), no uso de suas atribuicdes legais, fundamentadas
na Politica Nacional do Idoso — PNI, Lei n°. 8.842, de 04 de janeiro de
1994, no Estatuto da Pessoa Idosa, Lei n° 10.741, de 01 de outubro de
2003, e ainda, na Lei n° 6.878, Maceid/AL, 22 de margo de 2019, e
em conformidade com a posse das/os novas/os conselheiras/os qu
aconteceu na REUNIAO EXTRAORDINARIA, no dia 12 de janeiro
de 2024, as 8h30 no auditério do Centro Inclusivo Genilda Porto
(Associacdo Pestalozzi de Macei0), situado na Av. Santa Rita de
Céssia, 140 - Farol, Macei6 - AL

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 6.878, de 22 de marco de
2019 (que reestrutura a criacdo e o funcionamento deste Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa (CMDPI) e a Lei Municipal
n°. 6.934, 12 de setembro de 2019 (dispde sobre a Politica Municipal
da Pessoa Idosa — PMPI do Municipio de Macei6) que vao determinar
que “o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é um 6rgao
colegiado de carater permanente, deliberativo, consultivo, supervisor,
controlador e fiscalizador da Politica Municipal da Pessoa ldosa
(PMPI), de composig¢do paritaria;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMDPI n° 001, de 29 de janeiro de
2021(que dispbe sobre a atualizagdo e aprovacdo do Regimento
Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa) e que
tem por finalidade disciplinar o funcionamento deste Colegiado;

CONSIDERANDO a necessidade de manuten¢do das atividades do
CMDPI, inclusive de Inscri¢do, Registro e fiscaliza¢do das entidades e
dos programas, e ainda, do acolhimento das mais variadas formas de
denuncias e de orientagdes;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a composicdo do
CMDPI tendo em vista que com a Lei Delegada Municipal n° 004, de
18 de abril de 2023 a Prefeitura de Macei6 organizou sua estrutura
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organizacional com a inclusdo, extin¢do e alteracdo de Secretarias e
outros 6rgdos municipais;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMDPI n° 005, de 14 de novembro
de 2023 (Dispde sobre a alteragdo da composi¢do do Conselho dos
Direitos da Pessoa ldosa (CMDPI), em razdo da Lei Delegada
Municipal n° 004, de 18 de abril de 2023).

RESOLVE:

Art. 1° PUBLICIZAR a composi¢do deste CMDPI, para
continuidade na Gestdo 2023-2025, a partir da posse dos novos
representantes, ocorrida no dia 12 de janeiro do corrente ano, no
decorrer de Reunido Extraordindria e em conformidade com a
legislacdo pertinente:

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Associacdo Alagoana de Ciclismo (AAC)
Titular: Gildo Santana de Souza
Suplente: José Antdnio Facchinetti dos Santos

Associacdo Comunitéaria e Beneficente dos Moradores do Bairro
do Bom Parto

Titular: José Fernando Lima Silva

Suplente: Alex da Silva

Centro de Apoio A Mulher e o Idoso de Alagoas (Ceami)
Titular: Thelma Lucia Silva
Suplente: Maria da Silva Leopoldina

Federacdo das Associacdes Pestalozzi de Alagoas (Fepestalozzi)
Titular: Sheila Maria Mendes da Silva Santana
Suplente: Léa Alves Martins

Pastoral da Pessoa ldosa (PPI )
Titular: Ana Maria Barreto Palmeira Sobrinho
Suplente: Maria Neide Moura dos Santos

Servico Social do Comércio — Sesc/Administracdo Regional no
Estado de Alagoas (Ssc/AL)

Titular: Andréia VVasconcelos Pereira

Suplente: Meire Célia Lima da Silva

Sindicato dos Psic6logos de Alagoas (Sindpsi/AL)
Titular: Benedito Raimundo Arruda Cedrim
Suplente: Lucitania Gomes Araljo

Sociedade Unida do Desenvolvimento Comunitario do Bairro
Petropolis 11 (Sudcobap)

Titular: José Antonio da Silva

Suplente: Selma Maria da Conceicdo

REPRESENTANTES DA AREA GOVERNAMENTAL

Departamento Municipal de Transporte e Transito (DMTT)
Titular: Jorge Bezerra Calheiros Filho
Suplente: Antdnia Gomes da Silva

Fundacdo Municipal de A¢do Cultural (Fmac)
Titular: Gabrielle Claudino Babosa Justino
Suplente: Milton Batista de Souza Junior

Secretaria Municipal da Mulher, Pessoas com Deficiéncia, 1dosos
e Cidadania (Semuc)

Titular: Maely Nunes Aradjo

Suplente: Yana Aline de Morais Melo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira
Infancia e Seguranca Alimentar (Semdes)

Titular: Djane Araujo da Silva Pacheco

Suplente: Hegladja Ménica da Silva Souza

Secretaria Municipal de Educacao (Semed)

Titular: Aucione Fabiana Silva de Albuquerque
Suplente: Ricardo Almeida Maciel

Secretaria Municipal de Fazenda (Sefaz)
Titular: Valdo Franca Pinto
Suplente: Maria Evania Titara de Aradjo

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo (Semurb)
Titular: Rosa Lucia Albuquerque da Rocha
Suplente: Dione Caciano da Silva

Secretaria Municipal de Saude (SMS)
Titular: Denyse Lima Maia
Suplente: Marcia Toledo Silva Campos

Art. 2°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
Art. 3°. Esta Resolucédo entra em vigor nesta data.
Macei6/AL, 12 de Janeiro de 2024.

SHEILA MARIA MENDES DA SILVA SANTANA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:79B01746

PUBLICACOES PRIVADAS
EDITAL

NOME DA EMPRESA:UNIDADE LABORATORIAL DE
ALAGOAS LTDA. - UNILAB, inscrita no CNPJMF sob o n°.
35.742.394/0009-95, situada na Avenida Siqueira Campos, n°. 460 -
Bairro: Prado — Macei6/AL — CEP N°. 57.010-000, com atividades
de:LABORATORIOS CLINICOS.Torna publico que requereu a
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO - SEMURB, Macei6/AL, a RENOVA(;AO DA
AUTORIZAQAO AMBIENTALMUNICIPAL de
“OPERACAO”, para 0 empreendimento denominado “UNIDADE
LABORATORIAL DE ALAGOAS - UNILAB”, situada na
Avenida Siqueira Campos, n°. 460 - Bairro: Prado — Macei6¢/AL —
CEP N°. 57.010-000. — Nao foram solicitados Estudos Ambientais.
*Republicado por Incorrecéo.
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:2F3A42DF

PUBLICACOES PRIVADAS
EDITAL

NOME DA EMPRESA: LARES CONSTRUGOES LTDA, inscrita
no CNPJMF sob o n° 24.328.700/0001-78, situada na Avenida
Doutor Anténio Gouveia, n°. 993 — Quadra 0008 - Lote 0488 - Bairro:
Pajucara — Macei6/AL — CEP N°. 55.030-170, com Atividades de:
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS. Torna publico que requereu a
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO - SEMURB, Maceié/AL, a AUTORIZACAO
AMBIENTAL MUNICIPAL de “OPERACAO IMOBILIARIA”,
para o empreendimento denominado "CARAVAGGIO", situado na
Avenida Hamilton de Barros Soutinho, n°. 105 - Bairro: Jatitca -
Macei6/AL - CEP N°. 57.035-690.
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:6D1BD9A4

PUBLICACOES PRIVADAS
EDITAL

NOME DA EMPRESA: LIGA ALAGOANA CONTRA A
TUBERCULOSE, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 12.310.579/0001-
78, situada na Rua Professor José da Silveira Camerino, n° 1.065 -
Bairro: Pinheiro — Macei6/AL — CEP N°. 57.057-250, com atividades
de ATENDIMENTO HOSPITALAR, EXCETO PRONTO-
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SOCORRO E UNIDADES PARA ATENDIMENTO A
URGENCIAS. Torna plblico que requereu & SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO -
SEMURB, Macei6/AL, a AUTORIZACAO AMBIENTAL
MUNICIPAL de “PREVIA E IMPLANTACAO”, para 0
empreendimento denominado “HOSPITAL NOSSA SENHORA
DOCARMO?”, situado na Avenida Josepha de Melo, s/n°. — Quadra
1298 — Lote 0922 — Bairro: Cruz das Almas — Macei6/AL - Foi
solicitado o Estudo Ambiental (RAA).
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:B80B1290

PUBLIC@QOES PRIVADAS
RESOLUCAO CAM N°. 001/2024.

APROVA O ESTATUTO SOCIAL DO SERVICO
SOCIAL AUTONOMO DE SAUDE DA CIDADE
DE MACEIO (MACEIO SAUDE)

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO MACEIO SAUDE,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 6°, da Lei
Municipal n° 7.502, de 02 de janeiro de 2024, considerando o
atendimento do quérum e rito especifico para a aprovagdo do Estatuto
Social, conforme deliberagdo tomada na 1% Assembleia Geral
Extraordinaria, de 19 de janeiro de 2024 e considerando o disposto no
inciso 1X, do art. 6° da citada Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Estatuto Social do SERVICO SOCIAL
AUTONOMO DE SAUDE DA CIDADE DE MACEIO (MACEIO
SAUDE) na forma do Anexo Unico desta Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolucdo deverd ser encaminha ao Prefeito de Maceio
na forma do ~§ 1°, art. 11 da Lei Municipal n° 7.502/24, para
RATIFICACAO do Estatuto Social.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacéo,
devendo ser publicada no Diério Oficial Eletronico do Municipio de
Maceio.

Maceio/AL, 19 de Janeiro de 2024.

LUIZ ROMERO CAVALCANTE FARIAS
Presidente

ANEXO UNICO

ESTATUTO SOCIAL
SERVICO SOCIAL AUTONOMO DE SAUDE DA CIDADE DE
MACEIO

MACEIO SAUDE

CAPITULO | 5
DA CARACTERIZAGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° O MACEIO SAUDE, é servico social autonomo, dotado de
personalidade juridica de direito privado de fins ndo econémicos, de
interesse coletivo e de utilidade publica, instituida pela Lei n° 7.502,
02 de janeiro de 2024., e reger-se-a por este Estatuto, bem como pelas
demais normas legais aplicaveis.

§ 1° A MACEIO SAUDE tera sede e foro no Municipio de Macei6 e
duracéo por tempo indeterminado.

§ 2° A MACEIO SAUDE adquirira personalidade juridica a partir da
inscricdo de seu ato constitutivo no registro civil de pessoas juridicas.
§ 3° A MACEIO SAUDE é vinculada, por cooperacio, a Secretaria de
Municipal da Saude e com essa celebraré contrato de gestéo.

§ 4° A MACEIO SAUDE atuara em conformidade com os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

Art. 22 O MACEIO SAUDE tem como finalidade manter e prestar
acOes e servigos de assisténcia a salde, observadas as competéncias

municipais, as diretrizes e politicas do Sistema Unico de Sadde (SUS)
e as demais politicas publicas de salde adotadas pelo Municipio de
Macei0, inclusive as politicas de salde animal e de controle de
Z00Noses.

§ 1° A atuacdo do MACEIO SAUDE dar-se-a prioritariamente no
admbito do SUS, estando autorizada a desenvolver atividades de
formacéo profissional e educagdo permanente, além de desempenhar
outras atividades correlatas as de sadde.

§ 2° O MACEIO SAUDE poder4, direta ou indiretamente, prestar
servicos de salde a rede privada, na hipétese em que as receitas
advindas de tais servicos sejam reaplicadas nos demais servigos
prestados pela entidade.

§ 3° No seu objetivo de prestar assisténcia e gestdo em saude, o
MACEIO SAUDE dara preferéncia a celebragio de convénios.

Art. 3° Os servigos de gestdo e assisténcia de salde prestados pelo
MACEIO SAUDE poderéo servir de campo de prética para ensino e
pesquisa, mediante contratos e convénios com o Poder Publico, com
instituicdes de ensino e pesquisa, ou demais entidades publicas e
privadas.

Art. 4° O exercicio financeiro do MACEIO SAUDE ira coincidir com
0 ano civil.

CAPITULO 11 _ N
DA ESTRUTURA E DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 5° Constituem-se érgaos do Maceid Saude:

I - 0 Conselho de Administracéo;

Il - a Diretoria Executiva; e

111 - 0 Conselho Fiscal.

§ 1° Os dirigentes estatutarios do MACEIO SAUDE terdo sua
remuneragdo estabelecida conforme disciplina o Art. 3° da Lei
Complementar n® 187, de 16 de dezembro de 2021, observadas as
exigéncias minimas para a obtencdo do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS).

§ 20 E vedada a acumulagio de posigdes nos Conselhos de
Administracdo e Fiscal e na Diretoria Executiva do MACEIO
SAUDE.

SECAO | 5
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 6° O Conselho de Administracio do MACEIO SAUDE ¢ o 6rgéo
superior de administracdo, de natureza diretiva, deliberativa e
consultiva, e serd composto por 8 (oito) membros titulares e
respectivos suplentes, denominados Conselheiros, sendo 2 (dois)
vereadores indicados pelo Presidente da Camara Municipal de
Macei0, todos nomeados pelo Prefeito de Maceid em ato publicado no
Diéario Oficial do Municipio, com observancia ao que previsto neste
Estatuto e legislagdo relevante, observados os seguintes critérios:

| - idoneidade Moral, da qual se entende um conjunto de qualidades
que recomendam o individuo a consideragdo publica, com atributos
que implicam respeitabilidade, dignidade, honestidade e outros bons
costumes;

Il - reputacdo llibada, assim compreendida a auséncia de sentenca
penal condenatoria transitada em julgado ou de condenagdo por ato
doloso de improbidade administrativa que cause prejuizo efetivo ao
erério; e

Il - inexisténcia de conflito de interesses com a atividade do
MACEIO SAUDE.

§ 1° O Presidente do Conselho de Administracéo serd indicado pelo
Prefeito e aprovado por maioria simples dos demais Conselheiros.

8 2° Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo, os
Conselheiros decidiram em reunido quem a presidira.

Art. 7° O Conselho de Administragdo ira se reunir, ordinariamente de
forma semestral e, extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que
convocado expressamente por seu Presidente.

§ 1° A assembleia serd instalada em primeira convocagdo, com a
maioria absoluta de seus membros e, em segunda convocagdo, meia
hora apds a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria
simples dos votos dos presentes, sendo as decisfes tomadas por voto
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aberto, nominal ou simbdlico, ou, ainda, por aclamagdo, salvo nos
casos previstos neste Estatuto.

§ 2° As assembleias serdo realizadas mensalmente, de forma ordinaria
ou extraordinaria, a qualquer tempo, e serdo convocadas pelo Prefeito
ou pelo Presidente do Conselho Administrativo, mediante edital
publicado em sitio eletrdnico no qual seja garantido o amplo acesso e
publicidade, enviada a todos os membros do Conselho de
Administracdo, por correio eletrdnico ou outro meio digital em que
seja comprovado o envio, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas de sua realizagdo, contendo o local, dia, més, ano e hora
da primeira convocacdo e da segunda chamada, ordem do dia e o
nome de quem a convocou, salvo nos casos previstos neste Estatuto,
permitida a realizacdo de reunides virtuais.

§ 3° Os membros do Conselho Administrativo terdo mandato por
prazo indeterminado, a contar da data da posse.

§ 4° O Diretor-Presidente podera requerer ao Presidente do Conselho
de Administragdo a realizagdo de reunido extraordinaria.

8§ 5° Os membros do Conselho de Administragdo perderdo o mandato
em caso de falta injustificada a 2 (duas) reuniBes consecutivas, ou a 3
(trés) ndo consecutivas.

Art. 8° As deliberagdes do Conselho de Administracéo ocorrerdo por
maioria simples, cabendo um voto a cada Conselheiro, garantido o
quérum minimo de metade dos membros mais um, para que seja
tomada qualquer deliberacéo.

§ 1° As deliberagbes do Conselho de Administracdo poderdo ocorrer
por meio eletrdnico.

§ 2° Na hipdtese de destituicdo de Conselheiro e de alteracdo do
Estatuto, é exigida deliberacdo especialmente convocada para este
fim.

Art. 9° No caso de auséncia, impedimento temporario ou vacancia de
membros titulares do Conselho de Administracdo, estes serdo
substituidos por seus respectivos suplentes.

Parégrafo Unico. No caso de vacancia de quaisquer dos conselheiros
titulares e suplentes em virtude de inassiduidade ou destituicdo, o
Prefeito indicara seu substituto que serd aprovado pelo Conselho de
Administracao.

Art. 10. Compete ao Conselho de Administracio do MACEIO
SAUDE, sem prejuizo de outras atribuigdes definidas neste Estatuto:

| - aprovar seu regimento interno;

Il - fazer cumprir o contrato de gestdo, nos termos previstos em lei e
neste Estatuto, bem como em outros instrumentos congéneres que
venham a ser firmados pelo MACEIO SAUDE;

11 - fixar as diretrizes e prioridades de atuacfo da MACEIO SAUDE,
em consonancia com as diretrizes e politicas de satide do Municipio;
IV - aprovar os planos de agdo estratégica, os planos de trabalho e de
metas, o or¢camento anual do MACEIO SAUDE, que lhe serdo
apresentados pela Diretoria Executiva, nos termos deste Estatuto;

V - aprovar, nos termos da legislacdo, os demonstrativos contabeis e
financeiros, o balango social e os relatérios de gestdo do MACEIO
SAUDE, todos apresentados pela Diretoria Executiva;

VI - fixar as diretrizes e prioridades na gestdo dos recursos publicos
de responsabilidade do MACEIO SAUDE;

VIl - constituir, quando julgar necessario, Comissdo Especial de
Avaliacdo, definindo suas atribuicdes e coordenando seus trabalhos;
VI1II - delegar competéncia & Diretoria Executiva, quando necessério;
IX - aprovar este Estatuto e suas alteracoes;

X - aprovar a Politica de Pessoal, o Plano de Cargos, os Padrfes de
Remuneracdo de Pessoal e Beneficios, bem como os regulamentos
proprios da MACEIO SAUDE, a partir de proposta elaborada pela
Diretoria Executiva;

X1 - aprovar o regulamento préprio do regime de contratagdo de
obras, servigos, compras, alienacédo e locacéo de bens;

XII - fixar os limites da algada para a acdo da Diretoria Executiva e
das demais diretorias;

X111 - definir o objeto de auditoria interna e externa para as operagoes
do MACEIO SAUDE;

XIV - aprovar a contratacdo de auditoria externa independente,
quando necessario, e apreciar os relatérios produzidos, inclusive para
fins do que prescreve a Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro
de 2021;

XV - instituir comités tematicos, quando necessario;

XVI - exercer as demais atribuicGes indispensaveis & administragao do
MACEIO SAUDE.

Art. 11. Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo do
MACEIO SAUDE, sem prejuizo de outras atribuices definidas neste
Estatuto:

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracéo;

111 - representar o Conselho de Administracdo em todos os atos de sua
competéncia;

IV - companhar os trabalhos da auditoria externa contratada pela
entidade.

Art. 12. Compete aos demais membros do Conselho de
Administracdo do MACEIO SAUDE, sem prejuizo de outras
atribuices definidas neste Estatuto:

| - discutir e votar as matérias constantes das pautas das sessdes do
Conselho de Administracéo;

Il - assistir o Presidente do Conselho de Administragdo no exercicio
de suas fungdes;

Il - demais atribuigdes previstas no Regimento Interno do Conselho
de Administragéo.

Paragrafo Gnico. Os requerimentos e quaisquer outras solicitacdes
realizadas pelos membros do Conselho de Administracdo a que aduz o
caput deste artigo dependerao de deliberagcdo em reunido.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execucdo e gestdo do
MACEIO SAUDE, a quem compete praticar todos os atos de
administragdo deste que ndo sejam reservados ao Conselho de
Administracdo, observadas as disposi¢cbes da legislacdo, deste
Estatuto, do Regimento Interno e dos demais regulamentos, e sera
composta por 4 (quatro) Diretores, dentre os quais haverd 1 (um)
Diretor-Presidente e 3 (trés) Diretores, sendo 1 (um) Diretor
Administrativo-Financeiro, 1 (um) Diretor Operacional e 1 (um)
Diretor Técnico, indicados pelo Prefeito e eleitos pelo Conselho de
Administragdo, observados os seguintes critérios:

| - idoneidade Moral, da qual se entende um conjunto de qualidades
que recomendam o individuo a consideragdo publica, com atributos
que implicam respeitabilidade, dignidade, honestidade e outros bons
costumes;

Il - reputacdo llibada, assim compreendida a auséncia de sentenca
penal condenatéria transitada em julgado ou de condenagdo por ato
doloso de improbidade administrativa que cause prejuizo efetivo ao
erario; e

Il - inexisténcia de conflito de interesses com a atividade do
MACEIO SAUDE.

§ 1° Os Diretores eleitos deverdo apresentar, no ato da posse, as
respectivas declara¢des de bens.

§ 2° Perdera o cargo aquele Diretor que, no exercicio de suas fungoes,
infringir normas legais e regulamentares que disciplinam o
funcionamento do MACEIO SAUDE ou se afastar, sem licenga e sem
justificativa, por periodo superior a trinta dias, assegurada ampla
defesa.

Art. 14. Em caso de auséncia, vacancia e eventual impedimento de
cargo de membro da Diretoria Executiva do MACEIO SAUDE, o
Diretor-Presidente sera substituido pelo Diretor mais antigo na fungao
ou, na sua falta, pelo de maior idade, e os demais Diretores serdo
substituidos por outro Diretor ou empregado do MACEIO SAUDE,
designado para essa finalidade pelo Diretor-Presidente.

Paragrafo Gnico. A substituicdo permanecerd em vigor até que o
Conselho de Administracdo aprove novo ocupante.

Art. 15. A Diretoria Executiva reunir-se-4 nos termos do seu
Regimento Interno ou sempre que necessario, sob a presidéncia do
Diretor-Presidente, formalizando suas deliberacGes em ata.

Paragrafo tnico. Diretor que ndo comparecer a qualquer das reunides
da Diretoria Executiva devera justificar sua auséncia.

Art. 16. Compete a Diretoria Executiva do Macei6 Salde:

www.diariomunicipal.com.br/maceio 11



http://www.diariomunicipal.com.br/maceio

ANO XXIX - Macei6/AL, Segunda-Feira, 22 de Janeiro de 2024 - N° 6850

I - aprovar seu Regimento Interno, disciplinando, dentre outras
matérias, as reunides e 0 processo de tomada de decisdes;

Il - cumprir e fazer cumprir, dentro do escopo de sua competéncia,
este Estatuto e as deliberagdes do Conselho de Administragéo;

11 - planejar, dirigir e controlar os servicos e atividades do MACEIO
SAUDE;

IV - apresentar aos 6rgdos competentes do Municipio relatérios sobre
a execucdo dos contratos de gestdo, submetendo, anualmente, a
proposta orgamentaria e a proposta de metas para o exercicio seguinte,
bem como o planejamento plurianual, para execucdo das atividades
previstas nos contratos de gest&o;

V - implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de
atividades do MACEIO SAUDE e os respectivos orgamentos;

VI - encaminhar a Secretaria de Sadude, em conformidade com prazos
e requisitos estabelecidos por esses 6rgéos, relatdrio circunstanciado
sobre a execugdo dos planos e a prestagdo de contas dos recursos
publicos aplicados, e a avaliagdo do contrato de gestdo acompanhada
das analises gerenciais cabiveis;

VII - elaborar propostas de Regulamento de Compras e de Selecéo de
Pessoal a ser submetida ao Conselho de Administragdo; e

VIII - promover estudos e pesquisas de natureza técnica e
administrativa, visando a fundamentar a formulagdo de politicas,
diretrizes, planos e programas da entidade.

Paragrafo Unico. As deliberacdes da Diretoria Executiva poderdo
ocorrer, excepcionalmente, por meio eletrdnico, na forma do seu
Regimento Interno.

Art. 17. Compete ao Diretor-Presidente do MACEIO SAUDE:

I - cumprir e fazer cumprir, dentro do escopo de suas competéncias,
este Estatuto, as decisdes do Conselho de Administragdo e da
Diretoria Executiva;

II - dirigir as atividades do MACEIO SAUDE;

111 - presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - nomear, remover, promover, comissionar, registrar elogios, punir
e demitir colaboradores;

V - autorizar despesas e promover 0 pagamento de obrigacoes;

VI - assinar acordos, convénios e contratos, com pessoas fisicas ou
juridicas;

VIl - contratar servicos especializados, observadas as dotagdes
orcamentdrias e 0s regulamentos proprios;

VIII - realizar a contratacdo de pessoal, tendo em conta a Politica de
Pessoal aprovada pelo Conselho de Administracdo e a consecucao de
elevados padrdes de qualidade na execucdo de servicos;

IX - submeter & aprovacdo do Conselho de Administragdo a
remuneragio dos empregados do MACEIO SAUDE, em padrdes
compativeis com o mercado de trabalho, observados o grau de
qualificacdo exigido, o nivel de especializagdo profissional e a
exigéncia de periodo integral, se for o caso;

X - representar o0 MACEIO SAUDE, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele, podendo constituir procuradores, mandatarios ou
propostos com fins especificos;

X1 - fixar as competéncias, composicao, subordinacéo hierarquica e as
demais normas de funcionamento dos Orgdos de Direcdo dos
Hospitais e Unidades sob gestio do MACEIO SAUDE;

XII - delegar competéncia a membros da Diretoria, empregados ou,
ainda, a contratados do MACEIO SAUDE, para exercer, na parte ou
no todo, qualquer de suas atribui¢des, quando delegaveis;

X1l - levar ao conhecimento do Conselho de Administracdo as
propostas de aprimoramento do contrato de gestdo, as propostas dos
orcamentos anuais e do planejamento plurianual, os relatorios
semestrais com os respectivos balancetes;

XIV - encaminhar ao Conselho de Administracdo proposta de
Regulamento de Compras e de Selecéo de Pessoal;

XV - submeter ao Conselho de Administragdo as matérias que
constem deste Estatuto;

XVI - demais atribui¢Oes definidas no Regimento Interno da Diretoria
Executiva.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente tem autonomia para a
contratagcdo e a administracdo de pessoal, de forma a assegurar a
preservagdo dos mais elevados e rigorosos padrdes de atendimento a
populagdo, podendo inclusive conceder gratificagdes mediante alcance
de metas e resultados, observados os padrdes de mercado, dentro dos
limites estabelecidos pelo Conselho de Administragéo.

Art. 18. Compete aos demais membros da Diretoria Executiva:

I - dirigir as atividades das areas de gestdo administrativa e
assistencial subordinadas a cada um deles;

Il - assistir o Diretor-Presidente em suas fungdes;

Il - exercer as atribui¢cdes recebidas por delegacdo, delas prestando
contas;

IV - demais atribuicdes definidas no Regimento Interno da Diretoria
Executiva.

Art. 19. Os Diretores Estatutarios do MACEIO SAUDE terdo suas
remuneragdes compativeis com os principios de economicidade da
Administragdo Pudblica, em valor ndo superior ao subsidio mensal do
Prefeito, nos termos do que dispuser o regulamento.

Paréagrafo Gnico. O MACEIO SAUDE néo distribuira resultados,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio,
sob qualquer forma ou pretexto.

SECAO 11
DO CONSELHO FISCAL

Art. 20. O Conselho Fiscal do MACEIO SAUDE é 6rgdo de
fiscalizagdo e controle interno e serd composto por 3 (trés) membros
titulares e respectivos suplentes, todos nomeados pelo Prefeito, para o
mandato com prazo indeterminado.

Paréagrafo unico. Os membros do Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito e ndo serdo remunerados, ou
receberdo vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, pelos servigos que prestarem ao MACEIO
SAUDE, observados os seguintes critérios:

| - idoneidade Moral, da qual se entende um conjunto de qualidades
que recomendam o individuo a consideracdo publica, com atributos
que implicam respeitabilidade, dignidade, honestidade e outros bons
costumes; e

Il - reputacdo llibada, assim compreendida a auséncia de sentenca
penal condenatdria transitada em julgado ou de condenagdo por ato
doloso de improbidade administrativa que cause prejuizo efetivo ao
errio.

Il - inexisténcia de conflito de interesses com a atividade do
MACEIO SAUDE.

Art. 21. No caso de auséncia, impedimento temporéario ou vacancia de
membros titulares do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal, estes serdo substituidos por seus respectivos suplentes.

Art. 22. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, de forma
trimestral e, extraordinariamente, sempre que convocado
expressamente, por qualquer de seus membros, por correio eletronico
ou outro meio digital em que seja comprovado o envio da convocacao,
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas de sua
realizacdo

§ 1° As deliberacdes do Conselho Fiscal, que poderdo ocorrer por
meio eletrénico, ocorrerdo por maioria simples, cabendo um voto a
cada Conselheiro Fiscal.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal perderdo o mandato em caso de
falta injustificada a 2 (duas) reunies consecutivas, ou a 3 (trés)
reunides ndo consecutivas.

Art. 23. Compete ao Conselho Fiscal, além de outras atividades
previstas no estatuto:

I - conhecer dos balancetes mensais, adotando as providéncias
cabiveis no ambito de suas atribuigdes;

Il - emitir parecer sobre o balango e as contas anuais da Diretoria,
encaminhando-os ao Conselho de Administracdo para decisdo;

Il - opinar sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e
contabil, submetidos tanto pelo Conselho de Administracdo quanto
pela Diretoria Executiva;

IV - comunicar ao Conselho de Administragdo os fatos relevantes que,
no exercicio de sua competéncia, vier a apurar;

V - manter interlocucdo permanente, observado o respectivo ambito
de atuagdo, com oOrgdos de controle interno e externo da
Administragdo Puablica.

§ 1° No desempenho de suas funcdes, o Conselho Fiscal podera
examinar livros e documentos, assim como, quando necessario,
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indicar a contratacdo de peritos, auditores e consultores, mediante
aprovacdo do Conselho de Administrag&o.

§ 2° Para fins do exercicio das competéncias do Conselho Fiscal,
cabera a Diretoria Executiva do MACEIO SAUDE a adogdo de plano
e sistema de contabilidade e apuracdo de custos que permitam a
analise de sua situagdo econdmica, financeira, operacional e a
formulagdo adequada de programas de atividades.

§ 3° Sem prejuizo das atribuigbes do Conselho Fiscal, 0 MACEIO
SAUDE sujeitar-se-a4 as atividades de controle interno e externo
previstas em lei e no contrato de gestéo.

Art. 24. O MACEIO SAUDE ser4 fiscalizado também pelos 6rgéos
competentes do Municipio para fins de garantia do cumprimento do
contrato de gestdo, e ainda visando a harmonizacdo de sua atuacéo
com as politicas do SUS e do municipio.

Art. 25. O MACEIO SAUDE apresentar4, anualmente, a Secretaria
Municipal de Salde, até 31 de marco de cada ano, relatdrio
circunstanciado sobre a execucdo do orcamento e do contrato de
gestdo, com a prestacdo de contas dos recursos publicos envolvidos, a
avaliagdo do andamento do contrato de gestéo e as analises gerenciais
cabiveis.

CAPITULO Il 5 i
DO CONTRATO DE GESTAO E DOS CONVENIOS

Art. 26. O MACEIO SAUDE podera celebrar contrato de gestdo,
convénios, contratos e instrumentos congéneres, em especial com o
Municipio de Macei6.

§ 1° Os contratos de gestdo celebrados pelo Maceid Saude terdo como
objeto a execucdo de servicos de competéncia na area da satde, com
fixacdo de metas de desempenho para a entidade, observados os
seguintes aspectos:

I - qualidade, eficiéncia e transparéncia no atendimento aos usuarios
dos servicos objeto do contrato de gestdo;

Il - atribuicBes e responsabilidades dos dirigentes do MACEIO
SAUDE, no cumprimento do contrato de gestAo;

Il - instituicdo de sistema de acompanhamento e avaliagdo, com
critérios objetivos de mensuragdo de desempenho, indicadores de
qualidade e produtividade;

IV - adocdo de prética de planejamento e execugdo financeira das
acOes do Macei6 Saude, de acordo com as metas pactuadas;

V - vinculagdo dos repasses financeiros do Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestéo;

VI - obrigatoriedade de publicagdo anual de demonstragfes
financeiras e contabeis, elaboradas em conformidade com os
principios fundamentais de contabilidade e a legislagdo pertinente,
bem como de ampla divulgacéo, por meios fisicos e eletrdnicos, dos
relatorios de execucdo, pareceres do Conselho Fiscal, e do
desempenho das metas fixadas.

§ 2° O MACEIO SAUDE tornaré publico e mantera a disposicdo do
Conselho Municipal de Saude e da sociedade, em sitio eletrénico na
internet, os contratos de gestdo firmados e os documentos referidos no
inciso VI deste artigo.

CAPITULO IV N
DOS MECANISMOS DE SUPERVISAO E CONTROLE

Art. 27. O MACEIO SAUDE se sujeitara as atividades de controle
interno e externo previstas na Constituicdo da Republica, na legislacao
€ no contrato de gestao.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 28. O patrimdnio do MACEIO SAUDE sera constituido por:

| - direitos de uso, gozo e reinvindicacéo de bens méveis e imdveis de
propriedade do Municipio, transferidos em concesséo, cessdo ou
permissdo de uso para 0 MACEIO SAUDE, na forma da legislagéo;

Il - bens adquiridos com recursos oriundos do contrato de gestdo e
instrumentos congéneres;

Il - direitos e agBes que integrem o ativo permanente do MACEIO
SAUDE;

IV - doacbes e legados, e tudo o mais o0 que vier a constituir o
patriménio do MACEIO SAUDE;

V - demais bens méveis e iméveis, bem como direitos, titulos e acdes
que venham a constituir o patriménio do MACEIO SAUDE.
Paréagrafo Gnico. No caso de extincdo do MACEIO SAUDE, os
legados, doacdes e herangas que lhe forem destinados, bem como os
demais bens que vier a adquirir ou a produzir, serdo incorporados ao
patriménio do Municipio.

Art. 29. A receita do MACEIO SAUDE ser4 constituida pelos
recursos decorrentes de compromissos que venha a assumir com a
Secretaria Municipal de Salde, mediante a celebragdo de contrato de
gestdo e instrumentos congéneres, bem como de valores oriundos de
auxilios, subvengdes, transferéncias e repasses publicos ou privados,
créditos especiais e de outras receitas, inclusive as resultantes da
alienacdo de seus bens e da aplicacdo de valores patrimoniais,
operagbes de crédito, doacgGes, legados, acordos, contratos e
conveénios, especialmente:

I - recursos que lhe forem destinados pela execucdo de contrato de
gestdo;

Il - rendas e receitas oriundas de seu patriménio e servicos;

111 - doagbes, legados e subvencoes;

IV - recursos derivados de contratos, convénios e outros instrumentos
congéneres.

Art. 30. Os bens e direitos patrimoniais, assim como as receitas e
excedentes financeiros ndo poderdo ter destinacdo diversa da
estabelecida neste Estatuto e deverdo obrigatoriamente ser
reinvestidos na finalidade do MACEIO SAUDE.

CAPITULO VI
DO REGIME DE PESSOAL

Art. 31. A contratacdo de pessoal pelo MACEIO SAUDE sera feita
nos termos da legislacdo trabalhista e do regime geral de previdéncia
social.

Art. 32. A Diretoria Executiva do MACEIO SAUDE ter4 autonomia
para a contratacdo e a administragdo de pessoal, de forma a assegurar
a preservacdo de elevados e rigorosos padrdes de atendimento a
populagdo, podendo conceder ao quadro préprio gratificacoes,
subordinadas ao alcance de metas e resultados, observados os padrdes
de mercado.

§ 1° A Diretoria Executiva devera elaborar Quadro Geral de Cargos
no qual estipulara o quadro de pessoal da entidade, cuja remuneracéo
deve ser compativel com os padrfes praticados no mercado, segundo
o grau de qualificacdo exigido e os setores de especializagdo
profissional, o qual deverd ser aprovado pelo Conselho de
Administracdo do MACEIO SAUDE.

§ 2° Os funcionarios do MACEIO SAUDE serdo admitidos pelo
Diretor-Presidente, por meio de selecdo objetiva e impessoal,
observados os principios da Administracdo Publica.

§ 3° As demais estipulagdes acerca da contratacdo de pessoal serdo
disciplinadas em regulamento préprio do MACEIO SAUDE.

Art. 33. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
cessdo de servidores e empregados publicos para o exercicio de suas
atividades no MACEIO SAUDE, nos termos do regulamento.

§ 1° O servidor ou empregado publico municipal cedido percebera a
remuneragdo, as vantagens e os beneficios do cargo de origem, sendo
o referido periodo computado, para todos os fins, como de efetivo
exercicio, nos termos da legislagao.

§ 2° Néo serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria
permanente pelo MACEIO SAUDE a servidor ou empregado publico
municipal cedido com recursos provenientes do contrato de gestéo,
ressalvada a hipotese de adicional relativo ao exercicio de cargo de
direcdo, chefia e assessoramento.

§ 3° N&o sera incorporada a remuneragdo de origem do servidor ou
empregado publico municipal cedido qualquer vantagem pecuniaria
que vier a ser paga pelo MACEIO SAUDE.

§ 4° A cessdo de servidores e empregados publicos de outros entes
federados para o exercicio de suas funcBes no MACEIO SAUDE
observara a legislacao especifica aplicavel.
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CAPITULOVII
DAS CONTRATAGOES

Art. 34. A contratagdo de obras, servigos, compras, alienagdo e
locacdo de bens serd regida por regulamento prdprio, aprovado pelo
Conselho de Administragdo do MACEIO SAUDE, observados os
principios da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao
instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos demais que
lhes sdo correlatos.

Paragrafo Gnico. Para a execucdo das suas atividades, o0 MACEIO
SAUDE:

| - firmara contrato de gestdo com o Municipio, por meio da Secretaria
Municipal de Saude;

Il - podera firmar contrato de gestdo com os 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal, inclusive de outros entes
federativos;

Il - podera celebrar convénios, contratos, ajustes e parcerias com
pessoas fisicas e juridicas de direito pUblico e privado, nacionais,
estrangeiras ou internacionais, atendidas as exigéncias do contrato de
gestéo; e

1V - podera celebrar contratos de prestacdo de servigos, inclusive de
consultoria e assessoria, com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas,
sempre que considere ser essa a solugdo mais vantajosa para atingir os
objetivos previstos no contrato de gestdo, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia.

CAPITULO VI y
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA AVALIAGAO DE
TECNOLOGIAS

Art. 35. O MACEIO SAUDE podera desenvolver atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e avaliacdo de tecnologias, inclusive
mediante convénios e contratos com instituigdes com reconhecimento
ético profissional.

Paragrafo Gnico. Para os fins a que se refere este artigo, 0 MACEIO
SAUDE poderé captar recursos financeiros com o poder publico e a
iniciativa privada, nos termos da lei.

CAPITULO IX
DA EXTINCAO

Art. 36. Em caso de extingdo do MACEIO SAUDE, atendidos todos
0s encargos tributarios, trabalhistas e financeiros assumidos, o
patriménio, legados ou doagdes que lhe foram destinados, bem como
0s excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo
incorporados integralmente ao patriménio do Municipio.

Paragrafo Gnico. A extin¢do do MACEIO SAUDE somente se dara
por lei ou na forma da lei, devendo o Municipio, como sucessor,
assumir suas obrigacdes, inclusive quanto aos direitos adquiridos dos
empregados, fornecedores, concessionarios de servigos publicos e
outros com 0s quais tenha obrigacao ou direitos.

CAPITULO X )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 37. O presente Estatuto, uma vez aprovado, sera submetido a
homologacédo do Prefeito e registrado no Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas de Macei®.

Paragrafo Unico. O presente Estatuto Social podera ser alterado
mediante proposta da Diretoria Executiva ou de metade mais um dos
membros do Conselho de Administracio do MACEIO SAUDE,
observada em qualquer hipdtese a necessidade de se convocar reunido
especifica para esta finalidade.

Art. 38. Os Conselheiros e Diretores serdo pessoalmente responsaveis
pelos atos lesivos que praticarem com dolo, fraude ou culpa grave aos
interesses do MACEIO SAUDE, com aplicagio de sangdes
administrativas, penais e civis cabiveis.

§ 1° Ressalvada a hipdteses do caput deste artigo, os Conselheiros de
Administragdo e Diretores do MACEIO SAUDE nio serdo
responsabilizados subsidiariamente por atos praticos no exercicio de
suas funcdes.

§ 2° E permitida a contrataco de seguro de responsabilidade civil e
cobertura de custos de representacdo judicial e extrajudicial para os
administradores do MACEIO SAUDE.

§ 3° Caracterizada conduta indevida de Conselheiro ou de Diretor, o
Diretor Executivo o afastara preventivamente de suas atribuicdes e, de
imediato, informard ao Conselho de Administracdo, que se reunird
para deliberar acerca da manutencdo do afastamento e intimard o
acusado para apresentar defesa no prazo estabelecido.

8§ 4° Mantida a decisdo do afastamento preventivo, a designagdo de
substituto provisério do Conselheiro ou Diretor envolvido seguira o
procedimento previsto neste Estatuto.

Art. 39. Caracterizada conduta indevida de Conselheiro ou de Diretor,
caberd a deliberacdo do Conselho de Administracdo sobre o
afastamento preventivo de suas atribuicdes, sem prejuizo do processo
administrativo de apreciacdo meritéria da condutada, assegurada
ampla defesa.

Art. 40. Enquanto ndo forem aprovados os Regimentos Internos e as
normas e procedimentos mencionados neste Estatuto, a administracéo
do MACEIO SAUDE sera conduzida por meio de atos baixados pela
Diretoria Executiva.

Art. 41. Os casos omissos deste Estatuto serdo de decisdo do Diretor
Executivo que submetera ao Conselho Administrativo na primeira
reunido subsequente o caso em questdo, para conhecimento e
deliberacdo deste.

Art. 42. O MACEIO SAUDE pode optar por meios adequados e

alternativos de solucdo de controvérsias, conforme declinado em

clausulas prdprias dos contratos e demais instrumentos juridicos
pertinentes.
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oficial gera uma
economia de até
90% nos custos com
publicagtes. Menos
gastos, mais recursos
para investir no
municipio.

PARA INFORMAGOES

(82) 3312-5866

diariomaceio@gmail.com
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