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AMUPE
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PRESIDENTE:
Pedro Ermirio de Almeida Freitas Filho - Alianca

VICE-PRESIDENTE:
Elcione da Silva Ramos Pedrosa Barbosa - lgarassu

1° SECRETARIO:

Mirella Fernanda Bezerra de Almeida - Olinda

1° TESOUREIRO:

Ruben de Lima Barbosa - Panelas

2° TESOUREIRO:

ElioenaiDias Santos Filho - Cabrobd

SECRETARIA DA MULHER:

Marcia Conrado de Lorena e S& Araujo - Serra Talhada
SUPLENTE DA SECRETARIA DA MULHER;
Juliana Barbosa da Silva Aguiar - Casinhas

CONSELHO FISCAL

TITULARES:

1° - Sérgio Procopio Colin da Silva Carvalho- Toritama
2° - Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima - Limoeiro
3° - Rivaldo Alves de Souza Junior — Saloa

SUPLENTES:

1° - Ana Carolina Coelho Jorddo — Ribeirdo

2° - Maria lzalta Silva Lopes Gama — Ibirajuba
3° - Maria Zeneide Medeiros da Costa — Cumaru

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
solucdo voltada a modernizagéo e transparéncia da gestao
municipal.

VERIFICACAO DE FUNCIONAMENTO, RECARGA DE GAS
REFRIGERANTE, IDENTIFICACAO E CORREGAO DE
FALHAS, SUBSTITUICAO DE PEGCAS QUANDO
NECESSARIO, BEM COMO A INSTALACAO E RETIRADA
DE EQUIPAMENTOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA QUALIFICADA, FERRAMENTAS E INSUMOS
INDISPENSAVEIS A EXECUCAO DOS SERVICOS, VISANDO
ASSEGURAR o] PLENO FUNCIONAMENTO, A
DURABILIDADE E A EFICIENCIA DOS SISTEMAS DE
CLIMATIZAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA
DE ITAMARACA/PE E SUAS SECRETARIAS, NAS
CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA. Valor total: R$ 5.754,44 (cinco mil, setecentos e
cinquenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos), Vigéncia:
12(doze) meses. Data da Assinatura: 08 de outubro de 2026.

Ilha de Itamaraca/PE, 16 de outubro de 2026

EDIELSON BESERRA LINS
Secretario Municipal de Infraestrutura
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cddigo ldentificador:F37445AC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DA ILHA DE ITAMARACA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - PREFEITURA
MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 113/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 00059/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 00005/2026, tendo como contratante: A
PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA/PE
Por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, CNPJ sob o n.° 09.680.315/0001-00 e como
contratada CSA ENGENHARIA LTDA, sob CNPJ n°
26.808.926/0001-00, situada na Rua Professor Mario Ramos, n° 118,
bairro: Bongi, na cidade do Recife, PE, CEP: 50.751-430, cujo objeto
compreende: REGISTRO DE PREGCO VISANDO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, INSTALAC}AO E
DESINSTALAC}AO DE APARELHOS DE AR-
CONDICIONADO, CONTEMPLANDO A REALIZACAO DE
INSPEQOES PERIODICAS, LIMPEZA INTERNA E
EXTERNA, HIGIENIZACAO DE COMPONENTES,

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO N° 143-A/2026

CONTRATO N° 143-A/2026. Origem: Processo Administrativo
adesdo a Ata de Registro de Precos n° 034/2025/PMP, oriundo do
Processo n.° 116/2025/PMP da Prefeitura Municipal de Pesqueira/PE,
que transcorreu por meio do PAD n° 221/2026. (PMAL)
Contratada: TALENTOS PROMECC PRODUGCAO DE EVENTOS
EIRELI, inscrito(a) no CNPJMF sob o n° 04.433.259/0001-87.
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
DISPONIBILIZACAO DE TRIOS ELETRICOS DE DIFERENTES
PORTES (MINI TRIO ELETRICO, TRIO ELETRICO DE
PEQUENO PORTE E TRIO ELETRICO DE GRANDE PORTE) E
ESTRUTURA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE DO MUNICIPIO
DE ABREU E LIMA, conforme especificagbes e quantitativos
estabelecidas no Edital e seus anexos. Fundamento Legal: Lei
Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis. Valor: no valor
total de R$ R$1.465.000,00 (UM MILHAO, QUATROCENTOS E
SESSENTA E CINCO MIL REAIS). Vigéncia: O prazo de vigéncia
da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura
do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133 de 2021.

Abreu e Lima, 10 de setembro de 2026.

RODRIGO RIGAUD BARBOSA
Secretario Municipal de Cultura e Juventude
Publicado por:
Raissa Branddo Burgos da Silva Serrdo
Cédigo Identificador:3E089DFE

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE RATIFICACAO DO PAD 221/2026

RATIFICO o procedimento de ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO Ne 034/2025/PMP, ORIUNDO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 116/2025/PMP, PREGAO
ELETRONICO SRP N 050/2025/PMP, CUJO O GERENCIADOR E
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA/PE, E CUJO
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OBJETO E O “REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
DISPONIBILIZACAO DE TRIOS ELETRICOS DE DIFERENTES
PORTES (MINI TRIO ELETRICO, TRIO ELETRICO DE
PEQUENO PORTE E TRIO ELETRICO DE GRANDE PORTE) E
ESTRUTURA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
REALIZACAO DO CARNAVAL DOS CAIPORAS 2026 NO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA/PE, CONFORME CONDICOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO
DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS", objetivando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e Juventude de
Abreu e Lima/PE, que transcorreu por meio do PAD n° 221/2026, no
valor total de R$ 1.465.000,00 (um milhdo, quatrocentos e sessenta e
cinco mil reais), e autorizo a contratacdo da empresa TALENTOS
PROMECC PRODUCAO DE EVENTOS LTDA (CNPJ n°
04.433.259/0001-87).

Abreu e Lima, 10 de setembro de 2026.

RODRIGO RIGAUD BARBOSA
Secretario Municipal de Cultura e Juventude
Publicado por:
Raissa Branddo Burgos da Silva Serréo
Cadigo ldentificador:965BED2D

Publicado por:
Enio Amorim Viana
Cédigo Identificador:62BB87E7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFRANIO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
AVISO DE LICITACAO

PL n° 135/2026 PE n° 43/2026-Obj: Contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de 2000 horas /trator agricola
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente de Afranio/PE.
Valor: CARATER SIGILOSO. Abert da sessdo: 04.11.2026 as
14h. EDITAL.: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/;
www.afranio.pe.gov.br; https://pncp.gov.br/app/editais?pagina=1

Afranio/PE, 16/10/2026.

FRANCISCO CAMILO -
Secretaria Municipal de Des. Economico e Meio Ambiente.

Publicado por:
Vandelmar Nogueira da Silva
Cadigo ldentificador:6EC91F61

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES / CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 055/2026 - PREGAO
ELETRONICO N°014/2026 - RETIFICACAO DO OBJETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFOGADOS DA INGAZEIRA
—PE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N° 055/2026 ~
PREGAO ELETRONICO N° 014/2026 (RETIFICACAO DO

OBJETO)

A Prefeitura Municipal de Afogados da Ingazeira, Estado de
Pernambuco, TORNA PUBLICO a RETIFICACAO do OBJETO
referente a0 PREGAO ELETRONICO N° 014/2026.

ONDE SE LE: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE CAPACITAGAO
TECNICO-TRIBUTARIA E URBANISTICA SOBRE
PROCEDIMENTOS FAZENDARIOS E DE CONTROLE URBANO
COM IMPLANTAGAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA,
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E AO CONTROLE URBANO DO MUNICIPIO DE AFOGADOS
DA INGAZEIRA (CERTAME REGIONALIZADO E EXCLUSIVO
PARA ME/EPP, CONFORME DECRETO N° 007/2025 DE
17/03/2025).

LEIA-SE: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS TECNICO-TRIBUTARIA E URBANISTICA
SOBRE PROCEDIMENTOS FAZENDARIOS E DE CONTROLE
URBANO COM IMPLANTACAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS E AO CONTROLE URBANO DO MUNICIPIO DE
AFOGADOS DA INGAZEIRA (CERTAME REGIONALIZADO E
EXCLUSIVO PARA ME/EPP, CONFORME DECRETO N°
007/2025 DE 17/03/2025).

OBSERVACAO: As demais clausulas do referido certame
permanecem inalteradas.

Afogados da Ingazeira - PE, 16 de Outubro de 2026.

ENIO AMORIM VIANA
Agente de Contratacéo

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 019/2026

Processo Licitatdrio n° 007/2026 —Dispensa n° 006/2025 Objeto
Nat.:Sevico Objeto Descr: Aquisi¢do de fardamento e acessorios
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude do
Municipio de Agrestina-PE Contratado: PROPAG COMERCIO
E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ N° 51.402.529/0001-72,
Localizada na Rua Jodo Cordeiro de Souza, n°® 96, Bairro
Vassoural, Caruaru-PE. Valor: R$ 39.558,30 (Trinta e nove mil
quinhentos e cinquenta e oito reais e trinta centavos). referentes a
prestacdo de servicos. Prazo: 30 (trinta) dias. Agrestina 06 de
maio de 2026. Priscilla Wanessa de Melo Silva. Secretaria de
Saude. Informagdes na Sala da CPL, pelo telefone (81) 3744-1103
ou pelo e-mail: licitacaopma@outlook.com.

Agrestina/PE, 06 de maio de 2026.

PRISCYLLA WANESSA DE MELO SILVA
Secretaria de Saude.
Publicado por:
Marcio Henrique Pereira da Silva
Cadigo lIdentificador:4ED137A0

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 007/2026

Processo Administrativo n° 006/2026 — Conmcorréncia Eletronica
n° 003/2026 — Nat.:Servicos Objeto Descr: CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS REMANESCENTES PARA CONSTRUC,‘AO DE
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) PORTE Il NO
MUNICIPIO DE AGRESTINA-PE Contratado: VG
ENGENHARIA CONSULTORIA E CONSTRUQAO LTDA,
INSCRICAO NO CNPJ: 28.594.086/0001-47, ENDERECO
COMPLETO: RUA DO EUCALIPTO,80 — CS 01 RESID NEUSA
GARCIA - BAIRRO LUIZ GONZAGA - CARUARU-PE.
VALOR: Altera-se a Clausula Quarta do contrato supracitado,
acrescendo ao valor inicial do contrato que trata-se de R$
1.890.000,00 (Um milh&o oitocentos e noventa mil reais) sendo
acrescido através deste termo aditivo ao valor original do contrato
o0 valor de R$329.356,75 (trezentos e vinte e nove mil trezentos e
cinquenta e seis reais e setenta e cinco centavos) , correspondente
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a 17,43 % (dezessete virgula quarenta e trés porcento) resultando
o valor atualizado de contrato em R$ 2.219.356,75 ( dois milhdes
duzentos e dezenove mil e trezentos e cinquenta e seis reais e
setenta e cinco centavos). Agrestina 15 de outubro de 2026.,
Priscilla Wanessa de Melo Silva. Secretaria de Salde.
Informagdes na Sala da CPL, pelo telefone (81) 3744-1103 ou pelo
e-mail: licitacaopma@outlook.com.

Agrestina/PE, 15 de outubro de 2026.

PRISCYLLA WANESSA DE MELO SILVA
Secretéria de Salde.
Publicado por:
Marcio Henrique Pereira da Silva
Cadigo Identificador:E2CC7F4E

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRESTINA
EXTRATO DE CONTRATO N° 138/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 065/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 028/2026 - Objeto Nat.: servico. Descr. Contratacdo da atracéo
artistica “LOIRAO”, por meio do seu empresirio exclusivo
FORROZAO DO LOIRAO LTDA EPP, para uma apresentacao
no dia 17 de outubro de 2026, na tradicional festa de Santa
Teresa, na Vila de Santa Teresa no municipio de Agrestina-PE.
CONTRATADO FORROZAO DO LOIRAO LTDA EPP, inscrita
no CNPJ n° 20.430.668/0001-86, com sede na Av. Antdnio Torres
Galvéo, n° 221, CXPST 1626, Imbiribeira, Recife/PE. VALOR R$
60.000,00 (sessenta mil reais)..Prazo vigéncia: 30 (trinta) dias.
Agrestina, 15 de outubro de 2026. JOSUE MENDES DA SILVA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRESTINA. Informacdes na
Sala da CPL, pelo telefone (81) 3744-1103 ou pelo e-mail:
licitacaopma@outlook.com

Agrestina/PE, 15 de outubro de 2026.

JOSUE MENDES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcio Henrique Pereira da Silva
Cédigo Identificador:EEOFF447

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRESTINA
EXTRATO DE CONTRATO N° 139/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 066/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 029/2026 - Objeto Nat.: servico. Descr. Contratacdo da atragédo
artistica “MATHEUS LIMA”, por meio do seu empresario
exclusivo RONALDO FERREIRA DE LIMA EVENTOS ME,
para uma apresentacdo no dia 17 de outubro de 2026, na
tradicional festa de Santa Teresa, na Vila de Santa Teresa no
municipio de Agrestina-PE. CONTRATADO: RONALDO
FERREIRA DE LIMA EVENTOS ME, inscrita no CNPJ n°
01.408.139/0001-31, com sede na Rua Alzira Vidal de Oliveira, n°
330, Petropolis, Caruaru/PE.VALOR R$ 70.000,00 (setenta mil
reais).Prazo vigéncia: 30 (trinta) dias. Agrestina, 15 de outubro de
2026. JOSUE MENDES DA SILVA. PREFEITURA
MUNICIPAL DE AGRESTINA. Informagdes na Sala da CPL,
pelo telefone (81) 3744-1103 ou pelo e-mail:
licitacaopma@outlook.com

Agrestina/PE, 15 de outubro de 2026.

JOSUE MENDES DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Marcio Henrique Pereira da Silva
Cadigo Identificador:F6543D9C

PROCURADORIA GERAL
DECRETO N° 2.323, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.

EMENTA: Altera o Decreto Municipal n® 2.274, de 5
de janeiro de 2026, para transferir o ponto facultativo
alusivo ao Dia do Servidor Publico, do dia 28 para o
dia 30 de outubro de 2026, no ambito da
Administragdo Publica Municipal de Agrestina-PE, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGRESTINA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pelo
art. 58, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Agrestina,

CONSIDERANDO a competéncia do Chefe do Poder Executivo
Municipal para organizar e disciplinar o funcionamento dos 6rgdos e
das entidades integrantes da Administracao Publica Municipal;

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal n® 2.274, de 5 de
janeiro de 2026, instituiu o Calendario de Feriados e Pontos
Facultativos para o exercicio de 2026 no ambito do Municipio de
Agrestina-PE, prevendo, em seu Anexo |, o dia 28 de outubro de 2026
como ponto facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico;

CONSIDERANDO o ato da Secretaria de Administracdo do Estado
de Pernambuco, publicado no Diario Oficial do Estado, Ano CX, n°
190, que transferiu para o dia 30 de outubro de 2026 o ponto
facultativo originalmente previsto para o dia 28 de outubro de 2026,
no ambito da Administracdo Publica Estadual direta e indireta;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de promover o
alinhamento do calendario municipal ao calendario adotado pelo
Governo do Estado de Pernambuco, favorecendo a organizacdo dos
servicos publicos e o planejamento administrativo;

CONSIDERANDO, por fim, que a alteragdo do ponto facultativo
deve resguardar a continuidade dos servigos publicos essenciais e
daqueles cujo funcionamento seja indispensavel ao atendimento das
necessidades da populago;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido, no ambito da Administracdo Publica
Municipal Direta e Indireta de Agrestina-PE, o ponto facultativo
alusivo ao Dia do Servidor Publico, previsto no Anexo | do Decreto
Municipal n® 2.274, de 5 de janeiro de 2026, do dia 28 de outubro de
2026 (quarta-feira) para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira).

Art. 2° Em decorréncia da alteracdo prevista no art. 1° deste Decreto,
o0 dia 28 de outubro de 2026 ter4 expediente normal nas reparticoes
publicas municipais Direta e Indireta, ressalvadas eventuais
disposicoes especificas em contrério.

Art. 3° O ponto facultativo de que trata este Decreto ndo se aplica as
unidades administrativas e aos servigos publicos cuja continuidade
seja indispensavel, especialmente os servicos de salde, urgéncia e
emergéncia, seguranca, limpeza urbana e demais atividades
essenciais, que deverdo funcionar normalmente, conforme a
organizacdo e a escala estabelecidas pelos respectivos 0Orgdos
competentes.

Art. 4° Permanecem inalteradas as demais datas, disposicbes e
condigBes estabelecidas no Decreto Municipal n°® 2.274, de 5 de
janeiro de 2026, que ndo contrariem o presente Decreto, ressalvadas
eventuais alteragdes ja realizadas por meio de atos anteriores.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Palacio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro Melo.

Gabinete do Prefeito, Agrestina-PE, 16 de outubro de 2026.
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JOSUE MENDES DA SILVA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Edeilson Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:92FC169F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
EXTRATO AO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
LICITATORIO N°. 007/2021

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO LICITATORIO
N°. 007/2021

PROCESSO LICITATORIO N°. 018/2021 - PREGAO
ELETRONICO N°. 009/2021

CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DA AGUA PRETA, pessoa juridica de direito publico
interno do Municipio de Agua Preta, com sede na Praca dos Trés
Poderes, s/n, Agua Preta/PE, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
12.064.805/0001-88.

CONTRATADA D FEITOSA ALUGUEL DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUQAO EIRELI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
13.815.150/0001-03, com sede na Rua Nicodemus Hartmann, n°. 176,
bairro Campo Grande, Recife/PE, CEP. 52.040-252.

OBJETO: Prorrogagdo excepcional da vigéncia do contrato de
locacdo de veiculos com motorista e sem combustivel, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria e do Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Agua Preta/PE.

VIGENCIA: De 17 de setembro de 2026 a 17 de setembro de 2027,
podendo ser encerrada antecipadamente com o inicio da execugdo do
novo contrato destinado ao mesmo objeto, conforme previsto no
instrumento.

VALOR: O termo aditivo menciona o valor de R$ 195.972,28 (cento
e noventa e cinco mil, novecentos e setenta e dois reais e vinte e
oito centavos).

Fundamentacdo legal: Art. 57, inciso Il e § 4° da Lei Federal n°
8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA: 17 de setembro de 2026.
Agua Preta/PE, 17 de setembro de 2026.

ROSSANA VALERIA LOPES DE MELO
Secretaria - Contratante
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cadigo Identificador:273C554B

PREFEITURA MUNICIPAL DA AGU~A PRETA
RESULTADO HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026
Processo de Licitagdo N° 014/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE CAIACAO EM MEIO-FIO,
CAPINACAO, PODA DE ARVORES E LIMPEZA DE CANAIS,
EM DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA/PE

Empresas vencedoras valor total: R$ 1.598.054,74 (um milhdo e
quinhentos e noventa e oito mil e cinquenta e quatro reais e setenta e

quatro centavos): AGIL CONSTRUTORA
EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n°36.376.673/0001-98 em
lote Gnico, no valor total de R$ 1.598.054,74 (um milh&o e quinhentos
e noventa e oito mil e cinquenta e quatro reais e setenta e quatro
centavos).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE AGUA PRETA,
no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com o/a(s) Lei Federal
n® 14.133/2021, e suas alteracdes, resolve HOMOLOGAR o resultado
dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto
do processo licitatorio acima especificado.

AGUA PRETA (PE), sexta-feira, 16 de outubro de 2026

ANTONIO MANOEL DA SILVA
Autoridade Competente
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cddigo Identificador:0C3BC181

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO FMS N°002/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS BELAS/PE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO FMS N° 002/2026
PROCESSO FMS N° 002/2026

O MUNICIPIO DE AGUAS BELAS, Estado de Pernambuco,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
11.286.341/0001-91, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, inscrito no CNPJ sob o n° 11.209.720/0001-88, com a
interveniéncia da Secretaria Municipal de Educagdo, torna publico
que fard realizar CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n°
064, de 7 de outubro de 2021, para sele¢do de organizacdo da
sociedade civil interessada em celebrar Termo de Colaboragéo.

OBJETO: Selecdo de organizacdo da sociedade civil sem fins
lucrativos para a celebragdo de Termo de Colaboracdo destinado a
execucdo, em regime de mutua cooperagdo, de acles de triagem,
diagndstico e tratamento em salde ocular voltadas aos estudantes
matriculados na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Aguas Belas/PE, compreendendo a triagem
de acuidade visual nas unidades escolares, a consulta oftalmolégica
especializada, os exames complementares indicados, a emissdo de
laudo e de prescricdo, o fornecimento de correcdo Optica
individualizada aos estudantes com indicacdo clinica, o
encaminhamento regulado ao Sistema Unico de Sadde dos casos de
média e alta complexidade e o acompanhamento pds-entrega,
executadas em ciclo Unico, com prazo de execucdo de até 90
(noventa) dias, concentradas as a¢les nas unidades escolares em até
15 (quinze) dias corridos.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 1.802.184,59 (um milhdo,
oitocentos e dois mil, cento e oitenta e quatro reais e cinquenta e nove
centavos).

PRAZO FINAL PARA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS:
16 de novembro de 2026, segunda-feira, até as 23:59, observada a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos prevista no art. 26 da
Lei Federal n° 13.019/2014 e no art. 9° do Decreto Municipal n°
064/2021, contados da publicagdo deste Aviso no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuco.

PRAZO DE EXECUCAO: até 90 (noventa) dias, contados da
Ordem de Inicio de Execucédo, concentradas as agdes nas unidades
escolares em até 15 (quinze) dias corridos. A parceria constitui
projeto, na acepcéo do art. 2°, inciso 111-B, da Lei n® 13.019/2014, e
ndo acgdo de carater continuado.

SESSAO PUBLICA DE ABERTURA: 17 de novembro de 2026,
terga-feira, as 10h00.
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PRAZO PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL: até 11 de novembro
de 2026, quarta-feira, na forma do art. 10 do Decreto Municipal n°
064/2021.

LOCAL DE APRESENTACAO: Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Aguas Belas, Praga Nossa Senhora da Conceicéo, s/n,
Centro, Aguas Belas/PE, CEP 55.340-000, ou por meio eletrénico, na
forma do item 4 do Edital. https://licitacaoaguasbelas-pe.com.br/.
EDITAL E ANEXOS: disponiveis integralmente no sitio eletronico
oficial do Municipio, www.aguasbelas.pe.gov.br, e no Portal da
Transparéncia Municipal.

INFORMAGCOES: Secretaria Municipal de Salde, pelo endereco
eletrdnico s.saudeab@gmail.com.

Aguas Belas/PE, 16 de outubro de 2026.

KALYNE KEULLY TENORIO MACHADO
Secretaria Municipal de Salude
Portaria n® 773/2025
Publicado por:
Olegario Avelino Pereira Neto
Cadigo Identificador:DE203870

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALAGOINHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHA - PE - AVISO
DE CREDENCIAMENTO N° 002/2026

Processo Licitatorio n® 049/2026/PMA. Credenciamento n® 002/2026
- Chamamento Publico N° 002/2026. Servigo. Objeto: Prestacdo de
servigos de locacdo de veiculos destinados ao transporte de materiais
de construcdo, metralhas, entulhos, produtos, estruturas metalicas,
equipamentos, coleta de residuos urbanos e demais servigos
necessarios ao atendimento das demandas das Secretarias Municipais
de Servigos Urbanos, Infraestrutura e Obras e demais Secretarias do
Municipio de Alagoinha — PE, incluindo combustivel, manutenc&o
preventiva e corretiva, impostos, taxas, licenciamento, seguros e todos
0s demais insumos necessarios a execucéo dos servigos, sem franquia
de quilometragem e com remuneragdo por diaria efetivamente
trabalhada, com vistas a atender as eventuais necessidades do
Municipio de Alagoinha — PE. Valor R$ 249.157,68. Local e Data da
Sessdo de Abertura: Prédio Sede da Prefeitura Municipal de
Alagoinha — PE. Praga Bardo do Rio Branco, n° 153, Centro,
Alagoinha — PE, CEP 55260-000; 12/11/2026; Horéario: 09:00h. E-
mail: cplalagoinha@gmail.com.

Alagoinha - PE, 16 de Outubro de 2026.

EVITON SANTOS DE MELO
Agente de Contratacéo (*)
Publicado por:
Nyedson Jose Galindo de Medeiros
Cddigo Identificador:FD84F5DF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ANGELIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 002/2026
- FMAS

PREGAO ELETRONICO N° 004/2026 — FMAS

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2026 — FMAS

Objeto: Registro de Pregos para contratacdo de empresa
especializada para futuro e eventual fornecimento parcelado de
géneros alimenticios, destinados ao abastecimento das trés
cozinhas comunitarias do Municipio de Angelim-PE. ORGAO
GERENCIADOR: O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISENCIA
SOCIAL DE ANGELIM/PE, inscrito no CNPJ N°
12.077.337/0001-86. FORNECEDOR REGISTRADO: TRIUNFO
COMERCIO DE ALIMENTOS & SERVICOS EIRELL, inscrita
no CNPJ N° 10.846.045/0001-35. Valor Global: R$ 437.114,74

(Quatrocentos e trinta e sete mil, cento e quatorze reais e setenta e
guatro centavos). Vigéncia: 12 (Doze) meses.

Angelim/PE, 16 de outubro de 2026.

MELLISE DE ALMEIDA CAMELO RAMOS.
Secretaria de Assisténcia Social.

Publicado por:
Alexandra de Lima Espindola
Cédigo Identificador:37005A52

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°. 014/2026 — FMAS

PREGAO ELETRONICO N° 004/2026 — FMAS

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2026 — FMAS

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para futuro e eventual
fornecimento parcelado de géneros alimenticios, destinados ao
abastecimento das trés cozinhas comunitarias do Municipio de
Angelim-PE. CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISENCIA SOCIAL DE ANGELIM/PE, inscrito no CNPJ N°
12.077.337/0001-86. CONTRATADA: TRIUNFO COMERCIO DE
ALIMENTOS & SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ N°
10.846.045/0001-35. Valor Global: 437.114,74 (Quatrocentos e
trinta e sete mil, cento e quatorze reais e setenta e quatro
centavos). Vigéncia: 12 (Doze) meses.

Angelim/PE, 16 de outubro de 2026.

MELLISE DE ALMEIDA CAMELO RAMOS.
Secretaria de Assisténcia Social.

Publicado por:
Alexandra de Lima Espindola
Cadigo ldentificador:FDC3ED65

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 021, DE 13 DE OUTUBRO DE
2026.

DECLARA PONTO FACULTATIVO NA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO NO DIA 16
DE OUTUBRO DE 2026, EM ALUSAO AO DIA
DO PROFESSOR, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGELIM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢Bes constitucionais e legais:

CONSIDERANDO que o dia 15 de outubro é nacionalmente
dedicado ao Dia do Professor, data que enaltece a relevancia social do
magistério e a contribuicdo dos profissionais da educagdo para a
formacdo cidadg;

CONSIDERANDO que, conforme a programagdo estabelecida pela
Secretaria Municipal de Educagdo, decidiu-se pela merecida
concessao de um momento de desconexdao e descanso,
excepcionalmente, no dia 16 de outubro de 2026;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo, no dia 16 de outubro de
2026, sexta-feira, nas unidades escolares da rede publica municipal de
ensino de Angelim, em razdo das comemoracdes alusivas ao Dia do
Professor.

§ 1° O ponto facultativo de que trata o caput deste artigo abrange os
profissionais da educacéo e os demais servidores em exercicio nas
unidades escolares da rede publica municipal de ensino regular.

§ 2° Os demais 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal manterdo o expediente.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢Ges em sentido contrario.

Gabinete do Prefeito
Angelim/PE, 13 de outubro de 2026.

CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO LOPES LIMA
Prefeito
Publicado por:
Laura Luana de Amorim Cysneiros
Cddigo Identificador: A73A3633

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 120/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 055/2026 DISPENSA N°
017/2026

Objeto: CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONFECQAO DE CAMISAS SUBLIMADAS PARA OS
EVENTOS REALIZADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARCOVERDE/PE Contratada: 53.452.237 ANDREIA TENORIO
FERREIRA, inscrita no CNPJ sob 0 n° 53.452.237/0001-70. Valor
Global: R$ 61.600,00. Data de assinatura: 08/04/2026.

Arcoverde, 16 de outubro de 2026

CAIO DE OMENA CACHO
Secretério Executivo de Turismo, Esporte e Eventos.

JUCINEIDE PEREIRA DE MELO
Secretéria Municipal de Finangas

LUCITELMA SOARES LEITE
Secretaria Municipal Das Politicas Para as Mulheres

PEDRO BRANDAO DE ALCANTARA SIQUEIRA
Secretéario Municipal de Cultura
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cédigo Identificador:3819B4BD

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO 411/2026

EXTRATO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
007/2026

OBJETO AQUISICAO DE GENEROS  ALIMENTICIOS
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ARCOVERDE/PE E DAS UNIDADES, PROGRAMAS, SERVICOS E
ACOES  SOCIOASSISTENCIAIS A ELA  VINCULADOS
CONTRATADA: ARCOVERDE PAGUE MENOS
SUPERMERCADOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
04.771.599/0001-18. VALOR GLOBAL: R$ 508.858,80. DATA DE
ASSINATURA: 13/08/2026.

Arcoverde, 16 de outubro de 2026

NEILA CAVALCANTE DE LIRA FRANCA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cédigo Identificador:586D562F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FM}/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DE CONTRATO 042/2026

EXTRATO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
003/2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE AMBULANCIAS PARA COMPOR A FROTA DE
VEICULOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA:
CONCEITO ESCRITORIO, COMERCIO E SERVIGCOS LTDA,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 20.250.792/0001-60. VALOR
GLOBAL: R$ 515.000,00. DATA DE ASSINATURA: 12/02/2026.

Arcoverde, 16 de outubro de 2026

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cédigo Identificador:FD8D1C13

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITAGAO CPL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
ACRESCIMO E SUPRESSAO AO CONTRATO N° 293/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 186/2026 DISPENSA N° 044/2026
OBJETO: Primeiro Termo Aditivo de alteragdo quantitativa, com
acréscimo e supressdo de itens ao Contrato n® 293/2026, referente a
contratacdo de empresa especializada para execugdo dos servigos de
ampliacdo do Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) de
Arcoverde/PE, visando & adequacdo da planilha orgamentaria as
necessidades verificadas durante a execucdo da obra.
CONTRATADA: F PEREIRA DA SILVA LTDA, inscrita no CNPJ n°
66.972.289/0001-19. VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$
66.000,00 (sessenta e seis mil reais). VALOR DO ACRESCIMO: R$
3.757,87 (trés mil, setecentos e cinquenta e sete reais e oitenta e sete
centavos), correspondente a aproximadamente 5,69% do valor inicial
VALOR DA SUPRESSAO: R$ 1.411,51 (um mil, quatrocentos e onze
reais e cinquenta e um centavos), correspondente a aproximadamente
2,14% do valor inicial. VALOR LIQUIDO DO ADITIVO: R$ 2.346,36
(dois mil, trezentos e quarenta e seis reais e trinta e seis centavos).
VALOR GLOBAL ATUALIZADO: R$ 68.346,36 (sessenta e oito mil,
trezentos e quarenta e seis reais e trinta e seis centavos).
FUNDAMENTAC/IO LEGAL: Artigos 124, inciso I, alinea “b”, e 125
da Lei Federal n® 14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 04 de
agosto de 2026.

Arcoverde/PE, 04 de agosto de 2026.

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:28CDE7ES8

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
ACRESCIMO E SUPRESSAO AO CONTRATO N° 294/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 187/2026 DISPENSA N°
045/2026

OBJETO: Primeiro Termo Aditivo de alteragcdo quantitativa, com
acréscimo e supressao de itens ao Contrato n® 294/2026, referente a
contratagdo de empresa especializada para execucdo dos servigos de
construcdo da sede do Conselho Municipal de Saude de
Arcoverde/PE, visando a adequacdo da planilha orcamentaria as
necessidades  verificadas durante a execu¢cdo da obra.
CONTRATADA: F PEREIRA DA SILVA LTDA, inscrita no CNPJ
n°® 66.972.289/0001-19. VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$
55.400,00 (cinquenta e cinco mil e quatrocentos reais). VALOR DO
ACRESCIMO: R$ 2.651,36 (dois mil, seiscentos e cinquenta e um
reais e trinta e seis centavos), correspondente a aproximadamente
4,79% do valor inicial. VALOR DA SUPRESSAQ: R$ 2.343,07 (dois
mil, trezentos e quarenta e trés reais e sete centavos), correspondente a
aproximadamente 4,23% do valor inicial. VALOR LIQUIDO DO
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ADITIVO: R$ 308,29 (trezentos e oito reais e vinte e nove centavos).
VALOR GLOBAL ATUALIZADO: R$ 55.708,29 (cinquenta e cinco
mil, setecentos e oito reais e vinte e nove centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigos 124, inciso I, alinea “b”, e
125 da Lei Federal n°® 14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 04 de
agosto de 2026.

Arcoverde/PE, 04 de agosto de 2026.

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Salude
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:24841B83

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO AO
CONTRATO N° 370/2026

PROCESSO LICITATORIO Ne° PREGAO
ELETRONICO N° 074/2025
OBJETO: Primeiro Termo Aditivo de Reequilibrio Econdmico-
Financeiro ao Contrato n® 370/2026, referente a aquisi¢do de
reagentes para realizacéo de exames laboratoriais, compreendendo os
setores de hematologia, bioquimica, imunologia, horménios e
coagulacdo, destinados a atender as necessidades do Laboratério
Municipal de Andlises Clinicas da Secretaria Municipal de Salde de
Arcoverde/PE, em decorréncia do aumento dos custos dos insumos e
dos encargos trabalhistas, conforme justificativas constantes do
processo administrativo. CONTRATADA: LAGO MEDCOMERCIO
DE MATERIAL HOSPITALAR, inscrita no CNPJ n°
21.250.422/0001-95. VALOR ANTERIOR DO CONTRATO: R$
28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos reais). VALOR DO
REEQUILIBRIO: R$ 7.125,00 (sete mil cento e vinte e cinco reais),
correspondente a 25% do valor anterior. VALOR GLOBAL
ATUALIZADO: R$ 35.625,00 (trinta e cinco mil seiscentos e vinte e
cinco reais). FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigos 124 e 136 da
Lei Federal n® 14.133/2021, conforme fundamentagdo indicada no
Termo Aditivo. DATA DA ASSINATURA: 30 de setembro de 2026.

350/2025

Arcoverde/PE, 30 de setembro de 2026.

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cédigo ldentificador:93E72CE6

SECRETARIA DAS POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES
EXTRATO DE CONTRATO 322/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 142/2026 INEXIGIBILIDADE N°
081/2026

Objeto:  LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER
ELLEN SUZANY, NO MUNICIPIO DE ARCOVERDE- PE,
LOCALIZADO NA RUA PADRE ROMA, N° 202, BOA VISTA, COM
AREA APROXIMADA DE 110,00 M2. Contratada: TEREZINHA DE
JESUS LINS PEREIRA, inscrita no CNPJ sob o n° 825.246.024-00.
Valor Global: R$ 30.000,00. Data de assinatura: 15/07/2026.

Arcoverde, 16 de outubro de 2026

LUCITELMA SOARES LEITE
Secretéria Municipal Das Politicas Para as Mulheres.

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cédigo Identificador:ABA4C707

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELEM DE MARIA

CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DE MARIA/PE
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 006/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 006/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2025
DISPENSA DE LICITACAO N°003/2025

CONTRATANTE: Camara Municipal de Vereadores de Belém de
Maria/PE, CNPJ n° 08.653.610/0001-04.

CONTRATADA: W & E PUBLICIDADE LTDA, CNPJ n°
18.041.667/0001-06.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato n°
006/2025, referente a prestacéo de servicos de radiodifuséo sonora em
frequéncia modulada (FM), destinados a divulgacédo das informacGes
institucionais e atividades da Camara Municipal de Vereadores de
Belém de Maria/PE.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigos 106 e 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

PRAZO DE PRORROGACAO: 12 (doze) meses.

VIGENCIA: 16/10/2026 a 15/10/2027.

VALOR DO TERMO ADITIVO: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais),
em 12 parcelas mensais de R$ 1.500,00.

VALOR GLOBAL ACUMULADO DO CONTRATO: R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais).

FISCAL DO CONTRATO: Emerson Silva Santos, Matricula n® 102.
DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2026.

Belém de Maria/PE, 14 de outubro de 2026.

JOSE JAIRO LEONILDO DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Giselle Aneirly Felicio Silva Ferreira
Cadigo Identificador:1F168D6C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BOM JARDIM

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO

Processo N°: 00016/2026. PRG. Pregdo Eletrdnico N° 00005/2026.
Servico. Tipo menor prego por lote. Contratacdo de empresa
especializada para prestagdo de servi¢os de seguro veicular, com
cobertura anual para onibus escolares pertencentes a Secretaria
Municipal de Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Municipio
de Bom Jardim/PE, incluindo cobertura de casco e demais coberturas
securitarias (5 veiculos), bem como contratacdo de cobertura de
Responsabilidade Civil Obrigatéria — RCO para passageiros (7
veiculos). Valor: R$ 64.530,64. Abertura da sessdo publica: 09:00
horas do dia 04 de novembro de 2026. Inicio da fase de lances: para
ocorrer nessa mesma sessdo publica. No site
https://bnccompras.com/Home/Login.  Edital, anexos e outras
informacBes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
5essdo de abertura; pelos enderecos eletrénicos:
http://www.bomjardim.pe.gov.br/licitacoes; www.gov.br/pncp  ou
através do Fone: (81) 3638-1156, no horario das 08:00 as 13:00 horas
dos dias Uteis.

Bom Jardim, 16/10/2026.

EDJASME MELQUISEDEC DE ANDRADE COSTA MONTE.
Pregoeiro Oficial.
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Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cddigo Identificador:9497E419

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO BOM JARDIM-PE
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

Processo N°: 00015/2026. PRG. Pregdo Eletrénico N° 00008/2026.
Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologacéo do Pregdo Eletronico
N° 00008/2026, para REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO
DE MOBILIARIOS DESTINADOS A ESTRUTURACAO,
ORGANIZACAO E ADEQUADO FUNCIONAMENTO DAS
UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BOM JARDIM/PE, ESPECIALMENTE DAS
UNIDADES LOCALIZADAS EM ENCRUZILHADA, LAGOA DO
NEGRO, COHAB, FREITAS E PIABAS. Item 6: Acomadeira
Fabricagdo e Servigos Ltda. CNPJ: 52.043.380/0001-45, pelo valor de
R$ 8.394,05 Item 3: Alfa Vértice Comercio Atacadista e Varejista
Ltda. CNPJ: 60.424.559/0001-70, pelo valor de R$ 12.891,00; Item 1:
DTA Industria e Comercio Ltda. CNPJ: 29.889.263/0001-85, pelo
valor de R$ 13.500,00; Item 5: GHPS Barreto — ME. CNPJ:
27.103.616/0001-44, pelo valor de R$ 2.098,30; Itens 2, 4. GQS
Eletros e Equipamentos Ltda EPP. CNPJ: 11.427.407/0001-16, pelo
valor de R$ 17.027,90.

Bom Jardim, 16 de outubro de 2026.

SEVERINO AGUINAILDO DE LIMA.
Secretario Municipal de Saude.
Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cédigo Identificador:C2DA0C1F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BONITO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.438/2026

Institui o Fundo Municipal de Politicas Publicas da
Mulher do Municipio de Bonito, estabelece sua
natureza, objetivos, fontes de recursos, forma de
gestdo, controle e prestacdo de contas, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BONITO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que
a Camara Municipal do Bonito, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°Fica instituido o Fundo Municipal de Politicas Publicas da
Mulher - FMPM, instrumento de natureza contabil e financeira
destinado a captagdo, ao gerenciamento e a aplicagdo de recursos
destinados a formulagdo, a implementagdo, a execucdo, ao
monitoramento e a avaliagdo das politicas publicas voltadas a
promocdo, a prote¢do, a defesa e a garantia dos direitos das mulheres
no Municipio de Bonito.

Art. 2°.0 Fundo Municipal de Politicas Publicas da Mulher - FMPM
constitui instrumento de execucdo da Politica Municipal para as
Mulheres e observara:

| —a Constituicdo Federal;

Il — a Lei Federal n®4.320, de 17 de mar¢o de 1964;

Il —a Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal;

IV — a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, quando
aplicavel;

V —a Lei Organica do Municipio;

VI — as leis municipais que instituam a Coordenadoria Municipal de
Politicas Publicas da Mulher e o Conselho Municipal da Mulher;

VII — as demais normas federais, estaduais e municipais pertinentes.

CAPITULO Il
DA CRIAGAO E DA NATUREZA DO FUNDO

Art. 3°.0 Fundo Municipal de Politicas Publicas da Mulher - FMPM
possui natureza contabil, ndo possui personalidade juridica prépria e
fica vinculado administrativamente a Coordenadoria Municipal de
Politicas Publicas da Mulher ou ao érgéo que vier a sucedé-la.

§ 1°.0 Fundo constitui unidade de natureza orcamentaria especifica,
observadas as normas de direito financeiro e as disposi¢bes da
legislagdo orcamentaria municipal.

§ 2°.0s recursos do Fundo ser@o destinados exclusivamente ao
financiamento das agbes e atividades relacionadas as finalidades
previstas nesta Lei.

Art. 4°.0 Fundo serd4 gerido pela Coordenadoria Municipal de
Politicas Publicas da Mulher ou drgdo equivalente, sob orientacéo,
acompanhamento e controle social do Conselho Municipal da Mulher,
na forma estabelecida nesta Lei e em seu regulamento.

CAPITULO 1l

DOS OBJETIVOS

Art. 5°.S80 objetivos do Fundo Municipal de Politicas Publicas da
Mulher - FMPM:

I — financiar programas, projetos, agBes e servicos destinados a
promocdo, a protecdo e a garantia dos direitos das mulheres;

Il — apoiar agdes de prevencdo e enfrentamento a violéncia contra as
mulheres;

111 — promover politicas de igualdade de género e de enfrentamento as
desigualdades;

IV — incentivar programas de autonomia econdmica,
empreendedorismo, qualificagdo profissional e inclusdo produtiva das
mulheres;

V - apoiar campanhas educativas, informativas e preventivas
relacionadas aos direitos das mulheres;

VI — fomentar estudos, pesquisas, diagndsticos e a producédo de dados
e informag@es sobre a realidade das mulheres no Municipio;

VIl — apoiar a realizagdo de conferéncias, seminarios, foruns,
capacitagBes e demais acdes de formacdo relacionadas as politicas
para as mulheres

VIII — fortalecer as a¢Bes e o funcionamento do Conselho Municipal
da Mulher;

IX — apoiar iniciativas voltadas as mulheres em situacdo de
vulnerabilidade social;

X — financiar a¢des previstas nos planos, programas e instrumentos de
planejamento municipal relacionados as politicas publicas para as
mulheres;

X1 — apoiar outras a¢des compativeis com as finalidades do Fundo e
com as politicas publicas municipais para as mulheres.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS

Art. 6°.Constituem receitas do Fundo Municipal de Politicas Publicas
da Mulher - FMPM:
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| — dotagcOes consignadas na Lei Orcamentaria Anual e em créditos
adicionais;

Il — transferéncias voluntarias da Unido, do Estado de Pernambuco e
de outros Municipios;

Il — recursos provenientes de convénios, acordos, termos de
cooperagdo, termos de colaboracdo, termos de fomento e outros
instrumentos congéneres, observada a legislacdo aplicavel;

IV — doagdes, contribuicdes, auxilios e legados de pessoas fisicas ou
juridicas, puablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na forma da
legislacdo vigente;

V — recursos provenientes de organismos nacionais e internacionais
destinados as politicas publicas para as mulheres;

VI — rendimentos decorrentes de aplica¢Ges financeiras dos recursos
do Fundo;

VIl — valores provenientes de acordos judiciais, termos de
ajustamento de conduta e decisdes judiciais, quando legalmente
destinados as politicas publicas para as mulheres;

VIII — recursos provenientes de emendas parlamentares destinados as
finalidades do Fundo;

IX — recursos provenientes de fundos publicos ou privados, observada
a legislacdo pertinente;

X — outras receitas que Ihe forem legalmente destinadas.
Paragrafo Unico.Os recursos do Fundo serdo depositados e
movimentados em conta bancéria especifica, mantida em instituicdo

financeira oficial, quando disponivel, observada a legislacéo aplicavel.

CAPITULO V
DAS DESPESAS

Art. 7°.0s recursos do Fundo poderdo ser aplicados no financiamento
de:

| — programas, projetos, servicos e a¢des voltados as politicas publicas
para as mulheres;

Il — aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;
111 — aquisi¢do de materiais de consumo;

IV — contratagdo de servigos necessdrios a execugdo das agdes
financiadas pelo Fundo;

V — realizag8o de campanhas educativas, informativas e preventivas;
VI — capacitacdo e formacdo de servidores, conselheiros e demais
agentes envolvidos na execucdo das politicas publicas para as

mulheres;

VII — apoio técnico e financeiro a organizagdes da sociedade civil,
observada a legislacéo vigente;

VIl - realizagdo de pesquisas, diagndsticos, estudos e
desenvolvimento de sistemas de informagéo;

IX — realizagdo de conferéncias, semindrios, féruns, encontros e
outros eventos relacionados as politicas pablicas para as mulheres;

X — despesas necessarias ao fortalecimento institucional da Politica
Municipal para as Mulheres;

X1 — outras despesas compativeis com 0s objetivos estabelecidos nesta
Lei.

§ 1°.A realizaglo das despesas observara a legislacdo orcamentaria,
financeira, de licitagGes e contratos e de parcerias com organizagdes
da sociedade civil, conforme o caso.

§ 20E vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo para finalidade
diversa daquela estabelecida nesta Lei ou no respectivo plano de
aplicacéo.

CAPITULO VI
DA GESTAO DO FUNDO

Art. 8°.A gestdo administrativa e financeira do Fundo Municipal de
Politicas Publicas da Mulher - FMPM cabera a Coordenadoria
Municipal de Politicas Publicas da Mulher ou ao 6rgdo que vier a
sucedé-la, observadas as normas de direito financeiro e as disposi¢des
desta Lei.

Art. 9°.Compete ao gestor do Fundo:

| — administrar os recursos financeiros do Fundo, observadas as
disposices legais e regulamentares;

Il — acompanhar e executar o orgamento do Fundo;
111 — elaborar a proposta de plano anual de aplicacdo dos recursos;

IV — manter os registros contabeis e financeiros do Fundo, na forma
da legislacéo vigente;

V — elaborar e apresentar ao Conselho Municipal da Mulher relatdrios
periddicos
sobre a execugdo fisica, orcamentéria e financeira do Fundo;

VI — acompanhar a execu¢do dos programas, projetos e acdes
financiados pelo Fundo;

VIl — adotar as medidas necessarias ao regular funcionamento do
Fundo;

VIII — elaborar a prestagdo de contas anual do Fundo, na forma da
legislacdo aplicavel.

Art. 10.Compete ao Conselho Municipal da Mulher, no ambito de
suas atribuigdes:

| — apreciar e aprovar o plano anual de aplicacdo dos recursos do
Fundo;

Il — acompanhar e fiscalizar a execugdo orcamentaria e financeira do
Fundo;

Il — deliberar sobre prioridades para aplicacdo dos recursos, em
consonancia com as politicas pdblicas municipais para as mulheres;

IV — acompanhar e fiscalizar a utiliza¢do dos recursos do Fundo;
V — apreciar a prestacao de contas anual do Fundo e emitir parecer;

VI — acompanhar os resultados das a¢Bes financiadas com recursos do
Fundo;

VIl — exercer outras atribui¢bes relacionadas ao controle social do
Fundo, na forma da legislagéo e do regulamento.

CAPITULO VII

DA MOVIMENTAQAO FINANCEIRA

Art. 11.A movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo sera
realizada exclusivamente por meio de conta bancaria especifica,
observadas as normas de direito financeiro e os procedimentos
estabelecidos pela administracdo municipal.

Art. 12.0s pagamentos realizados a conta do Fundo observardo as
normas aplicaveis a Administracdo Publica, especialmente as relativas
a execugdo orcamentaria e financeira, as licitagdes e contratos e as
parcerias com organizac¢des da sociedade civil, quando cabiveis.
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Art. 13.0s recursos do Fundo poderdo ser aplicados financeiramente,
na forma da legislagdo vigente, e os respectivos rendimentos serdo
integralmente revertidos ao préprio Fundo.

CAPITULO VI 5
DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO

Art. 14.0 Fundo Municipal de Politicas Publicas da Mulher - FMPM
estard sujeito ao controle e a fiscalizacéo:

| — dos drgéos de controle interno do Poder Executivo Municipal;

Il — do Conselho Municipal da Mulher, no exercicio do controle
social;

11 — do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;
IV — da Camara Municipal de Vereadores;

V — dos demais 6rgdos de controle competentes, nos termos da
legislacdo vigente.

Art. 15.A gestdo e a aplicagdo dos recursos do Fundo observardo os
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia, da transparéncia, da economicidade e da
responsabilidade fiscal, sem prejuizo dos demais principios aplicaveis
a Administragdo Publica.

CAPITULO IX
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 16.A prestacdo de contas dos recursos do Fundo sera elaborada
anualmente pelo 6rgdo gestor e encaminhada aos 6rgdos competentes,
observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 17.A prestacdo de contas devera conter, no minimo:

| — demonstrativos contabeis e financeiros;

I — relatdrio de execucdo or¢camentaria e financeira;

111 — relatério de execugdo fisica das agles financiadas;

IV — relatdrio dos resultados alcancados;

V — informagdes sobre os programas, projetos e acdes executados com
recursos do Fundo;

VI — parecer do Conselho Municipal da Mulher, no &mbito de suas
atribuicdes.

Paragrafo Unico.A prestacdo de contas observard os prazos,
procedimentos e demais exigéncias estabelecidas pela legislacéo
aplicavel e pelos 6rgéos de controle.

CAPITULO X B
DAS DISPOSIGOES ORCAMENTARIAS

Art. 18.0 Poder Executivo consignara, nas leis orgamentarias,
dotacOes especificas destinadas ao Fundo Municipal de Politicas
Publicas da Mulher - FMPM, observadas as disposi¢des do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria
Anual.

Art. 19.0 Fundo integrara o orcamento do Municipio, na forma da
legislagdo orgcamentaria e de direito financeiro.

Art. 20.A abertura de créditos adicionais destinados ao Fundo
observara as disposicoes da legislagao vigente.

Paragrafo Unico.A execugdo das despesas a conta dos recursos do
Fundo dependerda da existéncia de dotagdo orcamentaria e
disponibilidade financeira, observadas as normas legais aplicaveis.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial,
mediante Anulagdo Parcial ou Total de dotacdo orcamentaria,
destinada a criagdo das dotacdes orgamentarias do Fundo Municipal
de Politicas Publicas da Mulher - FMPM, nos termos do art. 41,
incisos | e I, e do art. 43, § 1°, inciso Ill, da Lei Federal n°® 4.320, de
17 de margo de 1964, observado o disposto nos paragrafos seguintes.

§ 1° Ficam criadas, no orgamento vigente, as seguintes dotacGes
orcamentdrias destinadas ao Fundo Municipal de Politicas Publicas da
Mulher — FMPM:

. - Natureza . . Fonte de
Funcional Programatica da Despesa Descrigéo da Agéo Recurso Valor (R$)
[ESTRUTURAR O
FUNDO
R ol I
[17000.17001.14. 422.1404.1.98] | [4.4.90.00] | POLITICAS Préori
- roprios -| 10.000,00)
PUBLICAS DA 1.501.0000]
MULHERES L
FMPM]
[ACOES D
MANUTENCAO DO
FUNDO [1.501.0000
MUNICIPAL DE| Recursos [R$
[17000.17001.14.422.1404.2.119] | [3.3.90.00] PQLiTICAS Proprios 1 80.000,00]
PUBLICAS DA] 1.501.0000]
MULHERES
FMPM]
[R$
TOTAL 90.000,00]

§ 2° Os créditos autorizados no § 1° deste artigo serdo custeados
mediante anulagdo parcial ou total de dotagdo orgamentaria do
orcamento vigente, nos termos do art. 43, § 1° inciso Ill, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme discriminado a
seguir:

. - Natureza dal . 5 Fonte de
Funcional Programatica Despesa Descricéo da Agéo Recurso Valor (R$)
reser oAl |
[6000.6001.99.999.9999.0.9] |[9.9.99.00] | CONTINGENCIA E e
PM] Préprios -| 90.000,00]
1.501.0000]
[R$
TOTAL 90.000,00]

§ 3°. Fica modificado o Plano Plurianual — PPA vigente, nos mesmos
moldes e naquilo que for pertinente, conforme discriminado neste
artigo.

§ 4°. Ficam alteradas as Diretrizes Or¢amentarias — LDO do exercicio
correspondente, nos mesmos moldes e naquilo que for pertinente,
conforme discriminado neste artigo.

Art. 22.0 Conselho Municipal da Mulher podera estabelecer, no
ambito de suas competéncias, normas complementares relacionadas
ao acompanhamento, ao controle social e a aplicacdo dos recursos do
Fundo, observadas as disposicOes desta Lei e do regulamento.

Art. 23.0s recursos existentes em programas ou agdes especificas
destinados as politicas publicas para as mulheres poderdo ser
destinados ao Fundo, mediante os procedimentos orcamentarios e
financeiros legalmente cabiveis.

Art. 24°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Palacio “José Abelardo Céancio de Godoy”, em 15 de outubro de 2026.

RUY BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Soraysi Grasielly Alves de Araujo
Cddigo Identificador:10A60F79

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 70/2026

DISPENSA N°. 13/2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHO, CNPJ n°
11.358.173/0001-00 E A EMPRESA ASSOCIACAO
AUTOUNIDOS DE PROTECAO E BENEFICIOS, CNPJ:
46.321.318/0001-75.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DEVIDAMENTE
REGISTRADA NA SUSEP, PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE PROTECAO E SEGURO VEICULAR NO TOTAL DE 9
(NOVE) VEICULOS DA FROTA DE ONIBUS ESCOLARES
PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
DO MUNICIPIO DE BREJINHO/PE, CONTEMPLANDO
COBERTURAS CONTRA COLISAO, ROUBO, FURTO,
INCENDIO, EVENTOS DA NATUREZA, RESPONSABILIDADE
CIVIL A TERCEIROS, ACIDENTES PESSOAIS POR
PASSAGEIRO E ASSISTENCIA 24H EM TODO O TERRITORIO
NACIONAL.

VALOR GLOBAL: R$ 64.620,00 (Sessenta e Quatro Mil,
Seiscentos e Vinte Reais).

VIGENCIA: 28/05/2026 & 28/05/2027

DATA E ASSINATURA: Brejinho — PE, 28 de maio de 2026,
GILSOMAR BENTO DA COSTA, Prefeito e empresa
Contratada.

Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:84F41A11

COMISSAO PERMANENTE DE L[CITA(;AO
TERMO DE ADJUDICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N.°013/2026

TERMO DE ADJUDICACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHO - PE, Estado de
Pernambuco, usando de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispde a Lei de n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
ADJUDICAR o0 objeto do Processo de Dispensa de Licitagdo N.°
013/2026, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA
DEVIDAMENTE REGISTRADA NA SUSEP, PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE PROTECAO E SEGURO VEICULAR NO
TOTAL DE 9 (NOVE) VEICULOS DA FROTA DE ONIBUS
ESCOLARES PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BREJINHO/PE,
CONTEMPLANDO COBERTURAS CONTRA  COLISAQ,
ROUBO, FURTO, INCENDIO, EVENTOS DA NATUREZA,
RESPONSABILIDADE CIVIL A TERCEIROS, ACIDENTES
PESSOAIS POR PASSAGEIRO E ASSISTENCIA 24H EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL, em favor da empresa qual seja:
ASSOCIACAO AUTOUNIDOS DE PROTECAO E
BENEFICIOS, CNPJ:46.321.318/0001-75, com sede na Rua Jodo
Pessoa, N.° 30, Centro, Sdo José do Egito — PE, CEP: 56.700-000,
representado pelo Sr. TIAGO DE MENEZES SAMPAIOQO, portador
do CPF 047.176.344-62, residente e domiciliado no municipio de
Caruaru — PE, BRASIL, pelo valor global de R$ 64.620,00 (Sessenta
e Quatro Mil, Seiscentos e Vinte Reais).

BREJINHO - PE, 27 de maio de 2026.

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Caddigo Identificador:85739ADE

COMISSAO PERMANENTE DE nglTAQAo
TERMO DE HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N.° 013/2026

TERMO DE HOMOLOGACAQ

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHO - PE, Estado de
Pernambuco, usando de suas atribui¢des legais e em conformidade
com o que dispde a Lei de n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve
HOMOLOGAR o Processo de Dispensa de Licitagdo N.° 013/2026,
objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA DEVIDAMENTE
REGISTRADA NA SUSEP, PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE PROTECAO E SEGURO VEICULAR NO TOTAL DE 9
(NOVE) VEICULOS DA FROTA DE ONIBUS ESCOLARES
PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE BREJINHO/PE, CONTEMPLANDO
COBERTURAS CONTRA COLISAO, ROUBO, FURTO,
INCENDIO, EVENTOS DA NATUREZA, RESPONSABILIDADE
CIVIL A TERCEIROS, ACIDENTES PESSOAIS POR
PASSAGEIRO E ASSISTENCIA 24H EM TODO O TERRITORIO
NACIONAL, em favor da empresa qual seja: ASSOCIACAO
AUTOUNIDOS DE PROTECAO E BENEFICIOS,
CNPJ:46.321.318/0001-75, com sede na Rua Jodo Pessoa, N.° 30,
Centro, Séo José do Egito — PE, CEP: 56.700-000, representado pelo
Sr. TIAGO DE MENEZES SAMPAIO, portador do CPF
047.176.344-62, residente e domiciliado no municipio de Caruaru —
PE, BRASIL, pelo valor global de R$ 64.620,00 (Sessenta e Quatro
Mil, Seiscentos e Vinte Reais).

BREJINHO - PE, 27 de maio de 2026.

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:61A87550

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 987/2026

EMENTA: Torna sem efeito o Ato de Nomeagdo n°
85/2026, em razdo de desisténcia expressa do
interessado, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BREJO DA MADRE DE
DEUS, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que
confere o art. 68 8 V da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 018/93, que
institui o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
CONSIDERANDO o Ato de Nomeagdo n° 85/2026, que nomeou
BRENO HIGOR RODRIGUES VILAR para exercer o cargo de
Professor | (1501 H/A);

CONSIDERANDO o requerimento de desisténcia da posse
apresentado pelo interessado, registrado sob o Protocolo n® 1392,
Livro 7, Folha 78, datado de 13 de outubro de 2026;
CONSIDERANDO a manifestacdo expressa de vontade do nomeado
em desistir da posse no cargo para o qual foi nomeado;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito o Ato de Nomeagao n° 85/2026, referente a
nomeacdo de BRENO HIGOR RODRIGUES VILAR para o cargo
de Professor | (1501 H/A), em raz&o da desisténcia expressa da posse,
formalizada por meio do Protocolo n® 1392, Livro 7, Folha 78, de 13
de outubro de 2026.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se,

Registre-se e
Cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 11



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

Gabinete do Prefeito, em 13 de outubro de 2026.

ROBERTO ABRAHAM ABRAHAMIAN ASFORA
Prefeito
Publicado por:
Paula Amanda Silva de Lima
Cadigo Identificador:7F3F33E0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°993/2026

EMENTA: Torna sem efeitos atos de nomeagdo de
servidores publicos municipais e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BREJO DA MADRE DE
DEUS, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que
confere o art. 68 § V da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 018/93, que
institui o Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais;
CONSIDERANDO o disposto no art. 17, § 1°, da Lei Municipal n°
018/93, que estabelece o prazo de 30 (trinta) dias para a posse,
contado da publicacdo do ato de provimento, prorrogavel por igual
periodo, mediante requerimento do interessado;

CONSIDERANDO que, transcorrido o prazo legal, sem que tenha
ocorrido a posse, 0 ato de nomeacéo devera ser tornado sem efeito,
observadas as disposi¢des legais pertinentes;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeitos os atos de nomeagdo dos seguintes
candidatos aos cargos publicos municipais:

| — JOSE CICERO NASCIMENTO, nomeado para o cargo de
Vigia, por meio do Ato n° 70/2026;

Il - DAVID LEAO THOM, nomeado para o cargo de Vigia, por
meio do Ato n° 72/2026;

11l — JOSE BARBOSA DA SILVA FILHO, nomeado para o cargo
de Motorista D, por meio do Ato n° 75/2026;

IV — GLEYBSON PEDRO DA SILVA, nomeado para o cargo de
Técnico de Enfermagem, por meio do Ato n® 76/2026;

V — DANILO ALVES DA SILVA, nomeado para 0 cargo de
Biomédico, por meio do Ato n° 78/2026.

Art. 2° A presente medida fundamenta-se no decurso do prazo legal
para a posse, desde que devidamente comprovada a auséncia de posse
e a inexisténcia de prorrogagdo regularmente requerida e concedida,
quando cabivel.

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se,
Registre-se e
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 16 de outubro de 2026.

ROBERTO ABRAHAM ABRAHAMIAN ASFORA
Prefeito

Publicado por:
Paula Amanda Silva de Lima
Cadigo Identificador:DAB681C1

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DA MADRE DE DEUS
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO -
INEXIGIBILIDADE N° 014/2026

PROCESSO DE CONTRATAGAO N° 039/2026
INEXIGIBILIDADE N° 014/2026

OBJETO: Contratagdo de servigos técnicos especializados de
auditoria contabil, tributaria e cadastral, destinados a identificagdo,
quantificacdo e recuperacdo de créditos tributarios passiveis de
constitui¢do, declarados a menor ou ndo recolhidos, relativos ao
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN e as taxas
municipais vinculadas ao exercicio do poder de policia e ao

licenciamento de atividades econdmicas, referentes a periodos ndo
alcancados pela decadéncia, mediante disponibilizacdo e utilizagdo de
plataforma tecnoldgica para integracdo, cruzamento e analise de
dados, com suporte técnico a Administracdo Municipal.

FAVORECIDO: CGD ANALYTICS LTDA - CNPJ n°
66.616.340/0001-50.

VALOR ESTIMADO: R$ 470.406,29 (quatrocentos e setenta mil,
guatrocentos e seis reais e vinte e nove centavos) correspondente a
20% sobre o valor estimado de créditos passiveis de recuperagao.

Reconheco e autorizo a Inexigibilidade de Licitacdo acima, conforme
art. 72, inciso VIII da Lei 14.133/2021, nos autos do Processo de
Contratagdo n° 039/2026 - Inexigibilidade n° 014/2026,
concluindo-se presentes os requisitos legais, com fundamento no art.
74, inciso 111, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Visando a eficacia dos atos, publique-se no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do
Municipio.

Brejo da Madre de Deus/PE, 16 de outubro de 2026.

ROBERTO ABRAHAM ABRAHAMIAN ASFORA
Prefeito
Publicado por:
Tharcysio Cordeiro de Farias da Silva
Cddigo ldentificador:F3777FAB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PORTARIA N° 165 DE 05 DE OUTUBRO DE 2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, com fundamento na Lei Municipal n°
1.554/1990; na Lei Estadual n® 6.123/68; no art. 66, §2°, XX, da Lei
Orgénica Municipal; no art. 32, XVIII, do Regimento Interno da Casa;

Considerando o Parecer Juridico exarado nos autos do
Requerimento do servidor desta Camara, RINALDO DA SILVA
PIMENTEL (matricula 6978501), datado de 29/09/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca prémio, de forma parcelada, ao servidor
efetivo deste Poder Legislativo, Rinaldo da Silva Pimentel
(matricula 6978501), sendo o primeiro periodo de fruicdo de
19/10/2026 a 17/11/2026, referente ao periodo aquisitivo de
16/12/2020 a 16/12/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cabo de Santo Agostinho, 05 de outubro de 2026.

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETO
Presidente da Camara
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:07512203

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 1745/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso Il, da Lei Orgénica Municipal, e tendo em vista as
disposicOes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 2008 e da Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre a reorganizagdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo de Santo Agostinho.
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RESOLVE:

Exonerar a Pedido: Sheila Cristiane de Lima e Silva, ao Cargo —
Coordenagdo, CC3, a partir de 01 de outubro de 2026, com
lotagdo, Secretaria Municipal de Satde, Simbolo CC3.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de outubro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Thiago Jorge Alves de Oliveira
Cadigo lIdentificador:0055DDD3

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 1746/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pelo
art. 55, inciso Il, da Lei Orgéanica Municipal, e tendo em vista as
disposicoes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 2008 e da Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre a reorganizacdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo de Santo Agostinho.

RESOLVE:

Nomear: Jeferson Silva dos Santos, ao Cargo — Assessor Técnico,
CC2, a partir de 01 de outubro de 2026, com lotacdo, Secretaria
Municipal de Politica Urbana e Meio Ambiente, Simbolo CC2.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de outubro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Thiago Jorge Alves de Oliveira
Cédigo Identificador:03141CA7

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 1747/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribuicbes que lhe s&o conferidas pelo
art. 55, inciso Il, da Lei Orgénica Municipal, e tendo em vista as
disposicOes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 2008 e da Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre a reorganizagdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo de Santo Agostinho.

RESOLVE:

Exonerar: Tadeu Marcelo Novais Torres, ao Cargo, Gerente,
CC2, a partir de 01 de outubro de 2026, com lotagdo, Secretaria
Municipal de Governo, Participacdo Popular e Articulagdo
Politica, simbolo CC2.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de outubro 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Thiago Jorge Alves de Oliveira
Cddigo Identificador:DCB89E9E

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 1748/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢bes que lhe séo conferidas pelo
art. 55, inciso Il, da Lei Orgénica Municipal, e tendo em vista as
disposicOes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 2008 e da Lei n° 2.610

de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre a reorganizacdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo de Santo Agostinho.

RESOLVE:

Nomear: Janice Cordeiro da Silva, ao Cargo, Gerente, CC2, a
partir de 01 de outubro de 2026, com lotacdo, Secretaria
Municipal de Governo, Participacdo Popular e Articulacéo
Politica, simbolo CC2.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de outubro 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Thiago Jorge Alves de Oliveira
Cédigo Identificador:7B5A9B5B

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 1750/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢bes que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso Il, da Lei Orgénica Municipal, e tendo em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 2008 e da Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre a reorganizacéo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo de Santo Agostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: Erick Pettson Xavier, ao Cargo — Assistente de
Gabinete — CC4, a partir de 30 de Setembro de 2026, com lotacao,
Secretaria Municipal de Governo e Participagdo Popular,
Simbolo CCA4.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 15 de outubro 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Thiago Jorge Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:B0OD8D496

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 1751/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe séo conferidas pelo
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, e tendo em vista as
disposicOes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 2008 e da Lei n® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre a reorganizacdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo de Santo Agostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: Erick Pettson Xavier, ao Cargo — Coordenador —
CC3, a partir de 01 de Outubro de 2026, com lotacdo, Secretaria
Municipal de Governo e Participacdo Popular, Simbolo CC3.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 15 de outubro 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Thiago Jorge Alves de Oliveira
Cddigo Identificador:B92FE22A

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N° 2.804, DE 17 DE ABRIL DE 2026
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Ementa: Autoriza abertura de créditos adicionais,
por superavit financeiro ao orcamento geral do
municipio, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes
legais, em consonancia com as disposi¢es do artigo 43, da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e nos termos do artigo 8°,
inciso 11, da Lei Municipal n°. 4.148, de 16 de janeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orcamento vigente, crédito adicional
suplementar, no valor de R$ 11.253.203,65 (onze milhdes, duzentos e
cinquenta e trés mil, duzentos e trés reais e sessenta e cinco centavos),
nas seguintes dotagGes orcamentarias:

Orgdo orcamentéario: 30000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Unidade orcamentaria: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo

Funcéo: 12 - Educagdo

Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE

Acfo: 2.317 - AGOES PARA O DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO FUNDAMENTAL COM RECURSOS DO FUNDEB
Despesa: 909 - 3.1.90.00.00 - Aplicages Diretas

Fonte de recurso: 58 - 2.540.1070 FUNDEB 70% (Superavit
Financeiro do Exercicio Anterior)

Valor: 2.817.182,14

Orgdo orcamentéario: 30000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Unidade orcamentaria: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo

Funcéo: 12 - Educacdo

Subfuncgdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE

Acdo: 8.2770 - APOIO AS ACOES PARA O CUSTEIO DAS
VERBAS INDENIZATORIAS

Despesa: 910 - 3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

Fonte de recurso: 58 - 2.540.1070 FUNDEB 70% (Superavit
Financeiro do Exercicio Anterior)

Valor: 35.117,28

Orgdo orcamentéario: 30000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Unidade orcamentaria: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo

Funcéo: 12 - Educagdo

Subfuncgéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE

Acdo: 2.317 - A(;()ES PARA O DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO FUNDAMENTAL COM RECURSOS DO FUNDEB
Despesa: 911 - 3.1.90.00.00 - Aplica¢des Diretas

Fonte de recurso: 150 - 2.546.1070 Complemento da Unido - ETI
(Profissionais da Educagdo Basica)

Valor: 4.352.471,98

Orgdo orcamentéario: 30000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Unidade orcamentaria: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo

Funcéo: 12 - Educagdo

Subfungdo: 365 - Educacéo Infantil

Programa: 116 - PROGRAMA MUNICIPAL DE CRECHES

Acdo: 2.319 - ACOES PARA O DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAQAO INFANTIL COM RECURSOS DO FUNDEB

Despesa: 914 - 3.1.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

Fonte de recurso: 58 - 2.540.1070 FUNDEB 70% (Superavit
Financeiro do Exercicio Anterior)
Valor: 3.506.031,47

Orgdo orcamentéario: 30000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Unidade orcamentaria: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo

Funcéo: 12 - Educacéo

Subfuncéo: 365 - Educacdo Infantil

Programa: 116 - PROGRAMA MUNICIPAL DE CRECHES

Acdo: 8.2780 - APOIO AS ACOES PARA O CUSTEIO DAS
VERBAS INDENIZATORIAS

Despesa: 915 - 3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

Fonte de recurso: 58 - 2.540.1070 FUNDEB 70% (Superavit
Financeiro do Exercicio Anterior)

Valor: 218.823,51

Orgdo orcamentario: 30000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Unidade orcamentaria: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencgdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéao

Funcéo: 12 - Educacéo

Subfuncéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE

Acdo: 2.317 - ACOES PARA O DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO FUNDAMENTAL COM RECURSOS DO FUNDEB
Despesa: 917 - 3.1.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

Fonte de recurso: 151 - 2.541.1070 Complemento da Unido - VAAF -
FUNDEB 70% (Profissionais da Educacéo Basica)

Valor: 323.577,27

Total de despesas acrescidas: R$ 11.253.203,65

Art. 2° Os recursos para cobertura dos créditos adicionais abertos no
art. 1° deste decreto, sdo provenientes de superavit financeiro, apurado
em balanco patrimonial do exercicio de 2025, na forma prevista pelo
artigo 43, inciso |, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964 e
nos termos estabelecidos pelo inciso 11, do artigo 8°, da Lei Municipal
n°® 4.148 de 16 de janeiro de 2026, discriminadas nos Anexo I, 1, Il e
1V deste decreto.

Art. 3° Ficam criadas as fontes de recursos n® 150 - 2.546.1070
Complemento da Unido - ETI (Profissionais da Educacdo Basica) e
151 - 2.541.1070 Complemento da Unido - VAAF - FUNDEB 70%
(Profissionais da Educagdo Basica) em conformidade com o que
preceitua o § 1° do art. 8°, da Lei Municipal n° Lei n°. 4.148, de 16 de
janeiro de 2026, com o objetivo voltado na aplicagdo dos recursos.
Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 17.04.2026.

Palacio Conde da Boa Vista, 17 de abril de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
- Prefeito -

Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretario Municipal de Gestdo Publica

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executiva de Orcamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEIJO
Superintendente de Orgamento Publico

ANEXO |

DECRETO N° 2.804, DE 17 DE ABRIL DE 2026
JUSTIFICATIVA PARA INDICACAO DE SUPERAVIT
FINANCEIRO
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De acordo com a Lei 4.320, de 17 de marco de 1964, art. 43, § 1°,
inciso | e § 2°, a Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho,
possui superavit financeiro dos recursos transferidos pela Unido,
oriundos de transferéncias do FUNDEB, no valor de R$ 6.310.979,67
(seis milhdes, trezentos e dez mil, novecentos e setenta e nove reais e
sessenta e sete centavos), conforme evidenciado no Balango
Patrimonial do exercicio de 2025, decorrentes da Destinacdo de
Recurso n® 540 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e
Transferéncias de Impostos .

Em atendimento ao disposto no art. 43, § 1° inciso I, e § 2°, da Lei
4.320, de 17 de marco de 1964, demonstra-se, em quadro abaixo, 0
superavit financeiro do presente crédito suplementar.

DEMONSTRATIVO DE SUPERAVIT FINANCEIRO
(Art. 43,8 1° inciso | e 8 2° da Lei 4.320 de 17 de marco de 1964)

Unidade: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagao

Fonte: 543 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAR| R$ 1,00
(A) Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2025 | 323.577,27
(B) Créditos Especiais e Extraordinarios Reabertos 0,00

(C) Créditos Extraordinarios 0,00
Abertos 0,00

Em tramitacdo 0,00

Valor deste crédito 0,00

(D) Créditos Suplementares e Especiais 323.577,27
Abertos 0,00

Em tramitagéo 0,00

Valor deste crédito 323.577,27
(E) Outras modificacdes orcamentérias efetivadas 0,00

(F) Saldo = (A) — (B) - (C) - (D) - (E) 0,00

Unidade: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Baésica e de|
Valorizagao dos Profissionais da Educagéo

Fonte: 540 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de| RS 1.00
Impostos !
(ZIS)ZSSuperavn Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 6.310.979,67
(B) Créditos Especiais e Extraordinarios Reabertos 0,00

(C) Créditos Extraordinarios 0,00

Abertos 0,00

Em tramitacéo 0,00

Valor deste crédito 0,00

(D) Créditos Suplementares e Especiais 6.310.979,67
Abertos 0,00

Em tramitacéo 0,00

Valor deste crédito 6.310.979,67
(E) Outras modificac@es orcamentarias efetivadas 0,00

(F) Saldo = (A) — (B) - (C) - (D) - (E) 0,00

Fonte: Modelo criado pelo Ministério do Planejamento e Gestéo,
publicado no Diério Oficial da Unido, edicdo de 03 de agosto de 2010
e até hoje seguido pelos demais Ministérios.

O objetivo deste demonstrativo foi evidenciar o saldo disponivel de
R$ 6.310.979,67, na Fonte de Recurso n° 58 - 2.540.1070 FUNDEB
70% (Superévit Financeiro do Exercicio Anterior), para abertura de
Crédito Adicional Suplementar ao Or¢amento Geral do Municipio do
Cabo de Santo Agostinho.

Palacio Conde da Boa Vista, 17 de abril de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
- Prefeito —

Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretéario Municipal de Gestdo Publica

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executiva de Orcamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEIJO
Superintendente de Orcamento Publico

ANEXO I

DECRETO N° 2.804, DE 17 DE ABRIL DE 2026
JUSTIFICATIVA PARA INDICAQAO DE SUPERAVIT
FINANCEIRO

De acordo com a Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, art. 43, § 1°,
inciso | e § 2°, a Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho,
possui superavit financeiro dos recursos transferidos pela Unido,
oriundos de transferéncias do FUNDEB, no valor de R$ 323.577,27
(trezentos e vinte tres mil, quinhentos e setenta e sete reais e vinte e
sete centavos), conforme evidenciado no Balanco Patrimonial do
exercicio de 2025, decorrentes da Destinagdo de Recurso n® 543 -
Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido — VAAR.
Em atendimento ao disposto no art. 43, § 1° inciso I, e § 2°, da Lei
4.320, de 17 de marco de 1964, demonstra-se, em quadro abaixo, o
superavit financeiro do presente crédito suplementar.

DEMONSTRATIVO DE SUPERAVIT FINANCEIRO
(Art. 43, 8 1° inciso | e 8 2° da Lei 4.320 de 17 de margo de 1964)

Fonte: Modelo criado pelo Ministério do Planejamento e Gestdo,
publicado no Diario Oficial da Unido, edicdo de 03 de agosto de 2010
e até hoje seguido pelos demais Ministérios.

O objetivo deste demonstrativo foi evidenciar o saldo disponivel de
R$ 323.577,27, na destinagdo n° 543 - Transferéncias do FUNDEB -
Complementagdo da Unido - VAAR, para abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao Orcamento Geral do Municipio do Cabo de
Santo Agostinho.

Palacio Conde da Boa Vista, 17 de abril de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
- Prefeito —

Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretario Municipal de Gestdo Publica

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executiva de Orgamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEI1J0
Superintendente de Orgamento Publico

ANEXO 111

DECRETO N° 2.804, DE 17 DE ABRIL DE 2026
JUSTIFICATIVA PARA INDICACAO DE SUPERAVIT
FINANCEIRO

De acordo com a Lei 4.320 de 17 de marco de 1964, art. 43, § 1°,
inciso | e § 2°, a Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho,
possui superavit financeiro dos recursos transferidos pela Unido,
oriundos de transferéncias do FUNDEB, no valor de R$ 4.387.589,26
(quatro milh@es, trezentos e oitenta e sete mil, quinhentos e oitenta e
nove reais e vinte e seis centavos), conforme evidenciado no Balando
Patrimonial do exercicio de 2025, decorrentes da Destinacdo de
Recurso n° 546 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da
Unido — ETI.

Em atendimento ao disposto no art. 43, § 1°, inciso I, e § 2°, da Lei
4.320, de 17 de marco de 1964, demonstra-se, em quadro abaixo, o
superdvit financeiro do presente crédito suplementar.

DEMONSTRATIVO DE SUPERAVIT FINANCEIRO
(Art. 43,8 1° inciso | e § 2° da Lei 4.320 de 17 de marco de 1964)

Unidade: 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo

Fonte: 546 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacdo da Uniéo - ETI | R$ 1,00
gg;SSuperavn Financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de| 4.387.589,26
(B) Créditos Especiais e Extraordinarios Reabertos 0,00

(C) Créditos Extraordinarios 0,00
Abertos 0,00

Em tramitagéo 0,00

Valor deste crédito 0,00

(D) Créditos Suplementares e Especiais 4.352.471,98
Abertos 0,00

Em tramitagéo 0,00

Valor deste crédito 4.352.471,98
(E) Outras modificacGes orcamentdrias efetivadas 0,00

(F) Saldo = (A) — (B) - (C) — (D) - (E) 35.117,28
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Fonte: Modelo criado pelo Ministério do Planejamento e Gestdo,
publicado no Diério Oficial da Unido, edi¢do de 03 de agosto de 2010
e até hoje seguido pelos demais Ministérios.

O objetivo deste demonstrativo foi evidenciar o saldo disponivel de
R$ 4.387.589,26, na Fonte de Recurso n° 150 - 2.546.1070
Complemento da Unido - ETI (Profissionais da Educacgdo Basica),
para abertura de Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento Geral
do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

Palacio Conde da Boa Vista, 17 de abril de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
- Prefeito —

Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretario Municipal de Gestdo Publica

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executiva de Orgamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEIJO
Superintendente de Orgamento Publico

ANEXO IV

DECRETO N°2.804, DE 17 DE ABRIL DE 2026
JUSTIFICATIVA PARA INDICACAO DE SUPERAVIT
FINANCEIRO

De acordo com a Lei 4.320 de 17 de marco de 1964, art. 43, § 1°,
inciso | e § 2°, a Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho,
possui superavit financeiro dos recursos proprios, no valor de R$
43.348.598,47 (quarenta e trés milhdes, trezentos e quarenta e oito
mil, quinhentos e noventa e oito reais e quarenta e sete centavos),
conforme evidenciado no Balando Patrimonial do exercicio de 2025,
decorrentes da Fonte n° 155 - 2.501.0000 Recursos ordinarios ndo
destinados a contrapartidas.

Em atendimento ao disposto no art. 43, § 1° inciso I, e § 2°, da Lei
4.320, de 17 de marco de 1964, demonstra-se, em quadro abaixo, o
superdvit financeiro do presente crédito suplementar.
DEMONSTRATIVO DE SUPERAVIT FINANCEIRO

(Art. 43,8 1°, inciso | e § 2° da Lei 4.320 de 17 de marco de 1964)

Unidade: 1 - Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho

Fonte: 155 - 2.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados a contrapartidas | R$ 1,00
(2?)\)258uperavn Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 43.348.598,47
(B) Créditos Especiais e Extraordinarios Reabertos 0,00

(C) Créditos Extraordinrios 0,00

Abertos 0,00

Em tramitacéo 0,00

Valor deste crédito 0,00

(D) Créditos Suplementares e Especiais 266.174,73
Abertos 0,00

Em tramitacéo 0,00

Valor deste crédito 266.174,73
(E) Outras modificaces orcamentarias efetivadas 0,00

(F) Saldo = (A) — (B) - (C) - (D) - (E) 43.082.423,74

Fonte: Modelo criado pelo Ministério do Planejamento e Gestéo,
publicado no Diéario Oficial da Unido, edi¢do de 03 de agosto de 2010
e até hoje seguido pelos demais Ministérios.

O objetivo deste demonstrativo foi evidenciar o saldo disponivel de
R$ 43.348.598,47, na Fonte de Recurso n° 155 - 2.501.0000 Recursos
ordinarios ndo destinados a contrapartidas, para abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao Orgcamento Geral do Municipio do Cabo de
Santo Agostinho.

Palacio Conde da Boa Vista, 17 de abril de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
- Prefeito —

Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretario Municipal de Gestdo Publica

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executiva de Orgamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEIJO
Superintendente de Orgamento Pdblico
Publicado por:
Regilene Carmelita de Santana Feijo
Cadigo Identificador:916B0C49

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N° 2.883, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Ementa: Autoriza abertura de créditos adicionais,
por superavit financeiro ao orcamento geral do
municipio, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
legais, em consonancia com as disposi¢des do artigo 43, da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, e nos termos do artigo 8°,
inciso I, da Lei Municipal n°. 4.148, de 16 de janeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orcamento vigente, crédito adicional
suplementar, no valor de R$ 560.000,00 (quinhentos e sessenta mil
reais), nas seguintes dota¢des orgamentarias:

Unidade orcamentéria: 30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Funcdo: 12 - Educagdo

Subfunc¢do: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE

Aco: 1.365 - CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE
ESCOLAS E INVESTIMENTOS DO ENSINO FUNDAMENTAL
Despesa: 943 - 4.4.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

Fonte de recurso: 155 - 2.501.0000 Recursos ordinérios néo
destinados a contrapartidas

Valor: 350.000,00

Unidade orcamentéria: 30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Funcdo: 12 - Educagdo

Subfuncgdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE

Agdo: 4.1790 - MANUTENGCAO DAS ACOES PARA O
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Despesa: 944 - 3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

Fonte de recurso: 155 - 2.501.0000 Recursos ordinérios n&o
destinados a contrapartidas

Valor: 559.000,00

Total de despesas acrescidas: R$ 560.000,00

Art. 2° Os recursos para cobertura dos créditos adicionais abertos no
art. 1° deste decreto, sdo provenientes de superavit financeiro, apurado
em balanco patrimonial do exercicio de 2025, na forma prevista pelo
artigo 43, inciso |, da Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de 1964 e
nos termos estabelecidos pelo inciso 11, do artigo 8°, da Lei Municipal
n® 4.148, de 16 de janeiro de 2026, discriminadas no Anexo | deste
decreto.

Art. 3° Fica criada a fonte de recursos n° 155 - 2.501.0000 Recursos
ordinarios ndo destinados a contrapartidas, em conformidade com o
que preceitua o § 1° do art. 8° da Lei Municipal n° Lei n° 4.148, de
16 de janeiro de 2026, com o objetivo voltado na aplicacdo dos
recursos.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 26.08.2026.

Palacio Conde da Boa Vista, 26 de agosto de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
- Prefeito -
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Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretario Municipal de Gestdo Publica

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executiva de Orgamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEIJO
Superintendente de Orgcamento Publico

ANEXO |

DECRETO N° 2.883, DE 26 DE AGOSTO DE 2026
JUSTIFICATIVA PARA INDICACAO DE SUPERAVIT
FINANCEIRO

De acordo com a Lei 4.320 de 17 de marco de 1964, art. 43, § 1°,
inciso | e § 2°, a Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho,
possui superavit financeiro dos recursos proprios, no valor de R$
43.348.598,47 (quarenta e trés milhdes, trezentos e quarenta e oito
mil, quinhentos e noventa e oito reais e quarenta e sete centavos),
conforme evidenciado no Balando Patrimonial do exercicio de 2025,
decorrentes da Fonte n® 155 - 2.501.0000 Recursos ordinarios néo
destinados a contrapartidas.

Em atendimento ao disposto no art. 43, § 1°, inciso | e § 2° da Lei
4.320 de 17 de marco de 1964, demonstra-se, em quadro abaixo, 0
superavit financeiro do presente crédito suplementar.

DEMONSTRATIVO DE SUPERAVIT FINANCEIRO
(Art. 43,8 1° inciso | e § 2° da Lei 4.320 de 17 de marco de 1964)

Unidade: 30000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Fonte: 155 - 2.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados a contrapartidas | R$ 1,00
(Zg)ZSSuperavn Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 43.348.598.47
(B) Créditos Especiais e Extraordinarios Reabertos 0,00

(C) Créditos Extraordinarios 0,00

Abertos 0,00

Em tramitacao 0,00

Valor deste crédito 0,00

(D) Créditos Suplementares e Especiais 5.160.000,00
Abertos 4.600.000,00
Em tramitacéo 0,00

Valor deste crédito 560.000,00
(E) Outras modificaces orcamentérias efetivadas 0,00

(F) Saldo = (A) — (B) — (C) — (D) - (E) 38.188.598,47

Fonte: Modelo criado pelo Ministério do Planejamento e Gestéo,
publicado no Diério Oficial da Unido, edi¢do de 03 de agosto de 2010
e até hoje seguido pelos demais Ministérios.

O objetivo deste demonstrativo foi evidenciar o saldo disponivel de
R$ 43.348.598,47, na Fonte de Recurso n° 155 - 2.501.0000 Recursos
ordinarios ndo destinados a contrapartidas, para abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao Orgamento Geral do Municipio do Cabo de
Santo Agostinho.

Palécio Conde da Boa Vista, 26 de agosto de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
- Prefeito -

Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretario Municipal de Gestdo Publica

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executiva de Orgamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEIJO
Superintendente de Orcamento Publico
Publicado por:
Regilene Carmelita de Santana Feijo
Cédigo Identificador:DO63E60E

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N°2.918, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSAO DE
SINDICANCIAS E INQUERITO
ADMINISTRATIVO —CSIND — DO MUNICIPIO
DO CABO DE SANTO AGOSTINHO,
CONFORME A LEI MUNICIPAL Ne 3.810, DE 26
DE OUTUBRO DE 2022, REVOGA O DECRETO
n® 2.782/2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista o disposto no inciso V, do artigo 55, da Lei
Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica composta a Comissdo Permanente de Sindicéncias e
Inquéritos Administrativos — CSIND — do Municipio do Cabo de
Santo Agostinho, 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, instituido pela Lei Municipal n° 3.810 de 26 de outubro de
2022, responsavel pela apuracdo, mediante Processo administrativo
disciplinar, de todas as irregularidades ocorridas no ambito da
administracdo direta e indireta do Poder Executivo Municipal, com os
seguintes membros:

I — Luciana Maria Silveira Gomes Coutinho, Matricula n® 032332,
Procuradora Municipal, na condigdo de Presidente;

Il — Andressa Carvalho de Azevedo Ramos, Matricula n° 34.125,
Procuradora Municipal, na condi¢do de Secretaria;

111 — Arthur de Melo Marques de S4, Matricula n® 33.101, Assistente
Administrativo Il, na condigdo de Vogal.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n® 2.782, de 17 de marco de 2026.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 15 de outubro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Chancelas:

FLAVIO BRUNO DE ALMEIDA SILVA
Secretéario Municipal de Assuntos Juridicos (SMAJ)
Publicado por:
Ester Martins da Silva
Cadigo Identificador:7435112A

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0292/2026

Ementa: Exonera o Servidor, e da& outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicOes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Orgénica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Inciso I, do Art. 82
da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n° 1.187/2026 — SMS de 21/09/2026,
Requerimento feito pelo servidor ALEF PEREIRA BRAZ de
21/09/2026 e Despacho SRH de 06/10/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o Sr. ALEF PEREIRA BRAZ,
mat. 33445, do cargo de PSICOLOGO, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Saude — SMS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 21 de setembro de 2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
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Cabo de Santo Agostinho, 07 de outubro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araljo Bezerra
Cadigo Identificador:71EF92F4

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0294/2026

Ementa: Conceder renovagdo de licenga sem
vencimentos, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicOes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Art. 130 da Lei
estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n° 460/2026 — SME de 01/10/2026, Processo n°
45.223 — SEARH de 24/09/2026, Folha de Despacho Protocolo n°
45.223 - COLEG/SEARH de 25/09/2026 e Despacho SRH de
14/10/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER RENOVAC,‘AO DE LICENCA SEM
VENCIMENTOS a Sr. @ THAYNA IGLEDY SOARES DE
OLIVEIRA, no cargo de PROFESSOR ENS FUNDAMENTAL |
NLP - 01, mat. 34.023, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Educagéo — SME, por mais 02 (dois) anos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de novembro de 2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 15 de outubro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araljo Bezerra
Cédigo Identificador:92D7F916

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0295/2026

Ementa: Conceder licenga sem vencimentos, e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicOes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Art. 130 da Lei
estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n® 1.334/2026 — SMS de 06/10/2026, Processo n°
44934 — SMS de 05/10/2026, Processo n° 44,934 — SEARH de
31/08/2026, Folha de Despacho Protocolo n°® 44934 -
COLEG/SEARH de 02/09/2026 e Despacho SRH de 14/10/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTOS a Sr. @
JOICE TAVARES DE SANTANA, no cargo de TEC EM
ENFERMAGEM PLANT 12X60, mat. 34.205, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saide — SMS, por 04 (quatro) anos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 15 de outubro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araljo Bezerra
Cadigo Identificador:80F9D584

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO -
CABOPREV
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 009/2026 — DISPENSA ELETRONICA
N.° 004/2026.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio do Cabo
de Santo Agostinho — CABOPREYV torna publico, para conhecimento
dos interessados, a SUSPENSAO CAUTELAR da Dispensa
Eletronica n.° 004/2026 (Processo Administrativo n.° 009/2026), cujo
aviso foi publicado no Diério Oficial dos Municipios de Pernambuco
(AMUPE) em 14/10/2026 (Edicdo n.° 4202, Codigo Identificador
664F2771), objetivando a aquisicdo de materiais, componentes,
ferramentas e equipamentos de tecnologia da informagao destinados a
manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica e
do sistema de CFTV, a organizacdo fisica da infraestrutura de rack e
cabeamento, a reposic¢do e atualizacdo de componentes e a ampliacdo
da estrutura computacional do CABOPREV.

A suspensdo decorre da necessidade de revisdo e adequagdo técnica da
fase de planejamento da contratacdo, em cumprimento ao Parecer
Juridico e ao Despacho Decisorio da Presidéncia.

Concluidas as adequaces, o Edital retificado e a nova data da sessdo
publica serdo republicados pelos mesmos meios oficiais (PNCP,
Portal BNC, sitio oficial do CABOPREV e AMUPE), respeitado o
prazo minimo de 3 (trés) dias uteis (art. 75, § 3° da Lei Federal n.°
14.133/2021). Informagles: licitacao@caboprev.pe.gov.br ou fone
(81) 3521-2324.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 16 de outubro de 2026.

JULYANNE RAYANE DA SILVA DE ANDRADE
Coordenadora de Contratagdo Direta.
Publicado por:
Rubia Rafaela de Sousa Fereira Andrade
Cadigo ldentificador:7EF62DDB

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0534/2026

Ementa: Renovagdo de cessdo de servidor e da
outras providéncias.

O Secretario Executivo de Administragédo e Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuigdes legais,

Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como no artigo 38° da Lei Estadual n® 6.123
de 20 de julho de 1968 e no Decreto n° 2.274 de 11 de outubro de
2022.

Considerando a Analise SEARH n° 93/2026 de 15/10/2026 —
Renovacédo de Cessdo, Oficio n°® 100/2026 — GAPRE de 13/10/2026,
Oficio n® 9975/2026/SEMARE de 21/08/2026 e Despacho SRH de
15/10/2026.

RESOLVE:
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Art. 1° - COLOCAR a disposicdo do TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE PERNAMBUCO 08* ZONA ELEITORAL, a
servidora FERNANDA  CARNEIRO DE  OLIVEIRA
FERNANDES, matricula 32.292, no cargo de AUXILIAR DE
SECRETARIA, com 0nus para o 6rgdo de origem, a partir de 20 de
agosto de 2026 a 19 de agosto de 2027.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos retroativos a partir de 20 de agosto de 2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 15 de outubro de 2026.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretario Executivo de Administragdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Araljo Bezerra
Cadigo ldentificador:874703EF

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0535/2026

Ementa: Regularizacdo de cessdo de servidor e da
outras providéncias.

O Secretério Executivo de Administracdo e Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como no artigo 38° da Lei Estadual n® 6.123
de 20 de julho de 1968 e no Decreto n° 2.274 de 11 de outubro de
2022.

Considerando a Andlise SEARH n° 92/2026 de 15/10/2026 -
Regularizacdo de Cessdo, Oficio n°® 20936/2024/SEMARE de
19/12/2024, Oficio n° 3879/2026/SEMARE de 27/04/2026, Oficio n°
99/2026 — GAPRE de 13/10/2026 e Despacho SRH de 15/10/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a cessdo a0 TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE PERNAMBUCO DA 0022 ZONA
ELEITORAL, da servidora THAMIRYS BERNARDO LIMA
GONZAGA, matricula n® 32.902, com &nus para o 6rgdo de origem,
mediante requisi¢cdo, a contar de 03 de margo de 2025 a 31 de
dezembro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos retroativos a partir de 03 de marco de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 15 de outubro de 2026.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretério Executivo de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Araljo Bezerra
Cddigo Identificador:338AEAOB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 12 E 226 COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO -
12E 22 CPL
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO: N° 3000021/2026 ADESAO N° 00032/2026

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

Processo Administrativo: N° 3000021/2026

Adeséo N° 00032/2026

Nos termos do art. 71 da Lei n° 14.133/2021, homologo o resultado do
certame supracitado, com fundamento no parecer juridico e nas
analises técnicas constantes dos autos, autorizando-se a celebragdo do
contrato administrativo com a licitante vencedora. Adesdo a ata de
registro de precos n° 008/2026, oriunda do pregdo eletronico
n°® 003/2026, gerenciada pelo Consércio Intermunicipal de Satde da
Rede de Urgéncia Nordeste e Jequitinhonha — CISNORJE, para
contratacdo de empresa especializada para o fornecimento
de aparelhos de ar-condicionado tipo split, em diferentes capacidades
e configuragbes, destinadosao atendimento das demandas de
climatizagdo  dasecretaria municipal de educagdo e da
secretaria executiva de logistica do municipio do cabo de santo
agostinho/pe, contemplando a ampliacdo, complementacdo e
renovacgdo gradual do parque de climatizagdo existente, bem como as
necessidades decorrentes da expansao das estruturas atendidas.

CNPJ da Licitante Vencedora: | 20.614.640/0001- 07.

Raz&o Social: PASMA - ELETRO ELETRONICA LTDA.

Valor Total Homologado: R$ R$ 3.001.880,00 (trés milhdes, um mil e
oitocentos e oitenta reais), conforme proposta classificada e
adjudicada.

Prazo de Vigéncia Contratual: 12 meses, prorrogavel nos termos da
Lei n® 14.133/2021.

Dotacdo Orcamentaria:

Nos termos da legislagéo vigente, a indicacéo da dotacdo orcamentéria
fica postergada para omomento da formalizagdo do contrato
ou instrumento equivalente.

Cabo de Santo Agostinho - PE, 08 de Outubro de 2026.

ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
Secretéaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Jeysiane Stephany Ribeiro Pereira
Cadigo Identificador:930620B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /12 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO -
12E 22 CPL
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
078/PMCSA-SME/2022

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
078/PMCSA-SME/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através do Secretaria Municipal de Educacéo, por
seu representante legal - RECONHECE e RATIFICA o 5° Termo
Aditivo ao Contrato n° 078/PMCSA-SME/2022, Processo
Administrativo N° 040/2022, Pregdo Eletronico n° 016/PMCSA-
SME/2022, Ata de Registro de Pregos n°® 054/PMCSA-SME/2022,
Processo Licitatorio N° 024/PMCSA-SME/2022, Natureza do
Objeto: Prestacdo de Servigo. Tramitagdo: 12 CPL. Descri¢cdo do
Objeto: O presente instrumento tem como objeto a prorrogacdo do
prazo contratual por mais 12 (doze) meses, passando o seu termo final
para o dia 19 de agosto de 2027. Fundamento Legal: O presente
Termo Aditivo tem fundamento no inciso Il do artigo artigo 57 da Lei
n.° 8.666/93. EMPRESA: C & R COMERCIO E SERVICOS DE
PLACAS PARA SINALIZACAO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 31.894.114/0001-56, com sede na Rua do Cemitério, 20, Sala 20
A, Loteamento llha, Gleba 1, Ponte dos Carvalhos, Cabo de Santo
Agostinho/PE, CEP: 54.580-803. Valor Total: R$ 263.510,00
(duzentos e sessenta e trés mil e quinhentos e dez reias), Vigéncia: 19
de agosto de 2027.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 18 de agosto de 2026.

ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
Secretario Municipal de Educagéo
Publicado por:
Edmilson Dutra de Lima Junior
Cddigo Identificador:495411DD
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
DECRETO N° 051 - PONTO FACULTATIVO - DIADO
SERVIDOR PUBLICO.

DECRETO N° 051, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.

Decreta Ponto Facultativo nas reparti¢des publicas
municipais e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
63, XVIII, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1°. Fica determinado a transferéncia do ponto facultativo do dia
28 de outubro de 2026 (quarta-feira), dia do servidor publico, para o
dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira), nas repartigdes publicas e
entidades da administracdo direta e indireta.

Paragrafo Unico. Sera considerado ponto facultativo em todas as
reparticdes  puablicas, com excecdo daqueles servigos cujo
funcionamento seja indispensavel, a juizo do chefe do 6rgdo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeirinha, 16 de outubro de 2026.

ANDRE PEDRO VALENCA DE MELO RAIMUNDO
Prefeito do Municipio

Publicado por:
Giulia Maria Raimundo de Souza
Cadigo Identificador:4FB8F8B2

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 011 - CADASTRAMENTO,
REGULARIZACAO ADMINISTRATIVA E FORMALIZAGCAO
DAS CONCESSOES ADMINISTRATIVAS DE USO DE
JAZIGOS PUBLICOS.

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 011, DE 16 DE OUTUBRO DE
2026

Cadastramento, Regularizacdo Administrativa e
Formalizacdo das Concessdes Administrativas de
Uso de Jazigos Publicos

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;/:\O DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA/PE, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1.424/2024; o Decreto
Municipal n® 027/2026, que regulamenta a concessdo administrativa
de uso de jazigos nos cemitérios publicos municipais; e o Edital n°
006, de 1° de junho de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de possibilitar aos interessados que
ndo compareceram ou ndo apresentaram a documentagdo no prazo
inicialmente estabelecido uma nova oportunidade para regularizagao
de sua situacgdo perante a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO a importancia da atualizacdo cadastral e da
adequada instrugdo dos processos administrativos relativos aos jazigos
publicos municipais;

TORNA PUBLICO o presente Edital de Convocacio Complementar,
nos termos seguintes:

1. DA NOVA OPORTUNIDADE

Fica concedido novo prazo para que 0S CONCESSiONArios, sucessores
legais e demais interessados abrangidos pelo Edital de Convocagédo n°
006/2026, que ndo compareceram oOu nhdo apresentaram a
documentacdo no prazo inicialmente previsto, possam realizar a
entrega dos documentos necessarios a regularizagdo administrativa
dos respectivos jazigos.

2. DO LOCAL E DA FORMA DE APRESENTACAO

A documentacdo devera ser apresentada na Secretaria Municipal de
Administragdo, situada na Praca Presidente Kennedy, n° 126,
Cachoeirinha/PE, no horario das 7h as 13h, ou encaminhada pelo e-
mail secadministracao@cachoeirinha.pe.gov.br.

Deverdo ser observados 0s documentos e requisitos previstos no
Edital de Convocagdo n° 006/2026, sem prejuizo da solicitagdo de
documentos complementares pela Administrag&o.

3. DO NOVO CRONOGRAMA
O procedimento complementar observara o seguinte cronograma:

ATIVIDADE DATA LOCAL

Secretaria Municipal de Administragdo, localizada na Pragal
Presidente Kennedy, n° 126, Cachoeirinha/PE, ou pelo e-mail

=%

Apresentacdo le] 19/10/2026

documentos 03/11/2026 secadministracao@cachoeirinha.pe.gov.br
Qinnililrfiestrat iva 04/11/2026 4
preliminar 06/11/2026

Secretaria Municipal de Administragdo, localizada na Pracal

Resultado 09/11/2026 Presidente Kennedy, n°® 126, Cachoeirinha — PE), no Diario

preliminar Oficial dos  Municipios (AMUPE) e no  site]
https://cachoeirinha.pe.gov.br/
Interposicao de| 10/11/2026 Secretaria Municipal de Administragéo, localizada na Pragal
recurso Presidente Kennedy, n° 126, Cachoeirinha/PE, ou pelo e-mail
L . 12/11/2026 . -
administrativo secadministracao@cachoeirinha.pe.gov.br
Secretaria Municipal de Administragdo, localizada na Pragal
N " o~ - o
Resultado final 13/11/2026 Presidente Kennedy, n°® 126, Cachoeirinha — PE), no Diario

Oficial dos  Municipios (AMUPE) e no  site]

https://cachoeirinha.pe.gov.br/

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente Edital possui cardter complementar ao Edital de
Convocagdo n° 006/2026, permanecendo inalteradas as demais
disposicdes daquele instrumento que ndo conflitarem com este.

A apresentagdo da documentacdo ndo implica reconhecimento
automatico da regularidade da concessdo administrativa de uso,
ficando cada situacdo sujeita a andlise individual e ao atendimento dos
requisitos legais e regulamentares.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeirinha/PE, 16 de outubro de 2026.

DJAIR ELIAS DE MELO FILHO
Secretério de Administracéo do Municipio de Cachoeirinha/PE

Publicado por:
Giulia Maria Raimundo de Souza
Cadigo Identificador:B8340DA5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAETES

PREFEITURA DE QAETES - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
EXTRATO DE DISPENSA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2026 - FMAS.
DISPENSA DE LICITAC;AO POR BAIXO VALOR N° 005/2026
— FMAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 021/2026 -
FMAS. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133, de 1°
de abril de 2021. OBJETO: Aquisicao de mobiliario e bens correlatos
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, nas quantidades e destinacBes discriminadas
neste documento. CONTRATADA: JMA BOOK PAPIRO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o0 n® 11.398.544/0001-70, pelo valor global de
R$ 42.704,20 (quarenta e dois mil, setecentos e quatro reais e vinte
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centavos). Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da assinatura
do instrumento.

Caetés/PE, 16/10/2026.

LUIZ ANTONIO DA SILVA
Secretario de Assisténcia Social
Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cddigo Identificador:5BC25A12

PREFEITURA DE CAETES - GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

1° Termo Aditivo ao Contrato N°. 046/2026 — PMC. Acréscimo de
24,96% no valor do contrato. Valor: R$ 60.133,05. Contratada: JIMA
BOOK PAPIRO LTDA. CNPJ sob 0 n° 11.398.544/0001-70.

Caetés, 16/10/2026.

NIVALDO DA SILVA MARTINS
Prefeito
Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cadigo Identificador:8AE57EFC

Publicado por:
Expedito Claudio da Silva
Cédigo Identificador:D7537A60

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CALCADO

GABINETE DO PREFEITO
PUBLICACAO DE DECRETO

DECRETO N° 032/2026

EMENTA: Determina a transferéncia do Ponto
Facultativo, alusivo ao Dia do Servidor Publico
Municipal e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CALGADO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicGes legais conferidas pelas
Constituicdes Federal e Estadual, sobretudo pela Lei Organica
Municipal resolve.

CONSIDERANDO a comemoragédo do Dia do Servidor Publico,
celebrado anualmente em 28 de outubro, como forma de homenagear
os profissionais que atuam na Administra¢do Publica;

CONSIDERANDO a importancia de valorizar o trabalho, a
dedicacdo e o comprometimento dos servidores pdblicos municipais,
fundamentais para a prestagdo dos servicos publicos a comunidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira)
0 ponto facultativo nas reparti¢des publicas do Municipio de Calgado-
PE, em comemoracdo ao Dia do Servidor Publico, celebrado
originalmente em 28 de outubro (quarta-feira).

Paragrafo Gnico — O Ponto Facultativo determinado no artigo 1° ndo
atingird os servicos de Salde da Unidade Mista de Saide Nossa
Senhora de Lourdes.

Art. 2° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo
no lugar de costume.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Calgado, 16 de outubro de
2026.

JOSE ELIAS MACENA DE LIMA FILHO
Prefeito do Municipio de Calcado

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMOCIM
DE SAO FELIX
PROCESSO N° 008/2026 — DISPENSA N° 008/2026

CAMARA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX/PE
COMISSAO DE CONTRATACAO - CC
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 008/2026 — DISPENSA N° 008/2026

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para locagdo de
sonorizagéo de pequeno porte, grids em estrutura metalica, iluminacéo
de pequeno porte, iluminacdo cénica, painel em LED e praticaveis,
para atender as necessidades da Camara de Vereadores de Camocim
de Séo Félix/PE, por ocasido da solenidade de entrega de Titulos de
Cidaddo, Votos de Aplauso e Medalhas que serdo entregues aos
homenageados. CONTRATADO: P WENDELL DA SILVA
PRODUCOES E EVENTOS - ME, inscrita no CNPJ n°
55.382.419/0001-47, valor total R$ 22.500,00 (vinte dois mil e
quinhentos reais), CONTRATO N° 016/2026. Vigéncia: 14/10/2026
a31/12/2026. FUNDAMENTACAOQ LEGAL: art. 75, inc. Il da Lei n°
14.133/2021, c/c Decreto n° 12.807/25.

Camocim de Séo Félix (PE), 14 de outubro de 2026.

MANOEL FERNANDITO DO NASCIMENTO
Presidente da Camara
Publicado por:
Thalita Santana de Farias
Cddigo ldentificador:DA1CC037

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMOCIM
DE SAO FELIX
TERMO DE RATIFICACAO/AUTORIZACAO

CAMARA DE VEREADORES DE CAMOCIM DE SAO
FELIX/PE

TERMO DE RATIFICACAO/AUTORIZACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N ° 008/2026

DISPENSA N°. 008/2026

O Presidente da Camara de Camocim de S&o Félix/PE, no uso de suas
atribuicdes, em conformidade com o Inciso Il, do Art. 75 da Lei
14.133/2021, vem através do presente, RATIFICAR e
AUTORIZAR a execucdo do objeto do Processo Licitatorio n°
008/2026, Dispensa n° 008/2026, referente a Contratagdo de
empresa especializada para loca¢do de sonorizacdo de pequeno
porte, grids em estrutura metalica, iluminacdo de pequeno porte,
iluminacdo cénica, painel em LED e praticaveis, para atender as
necessidades da C&mara de Vereadores de Camocim de S&o
Félix/PE, por ocasido da solenidade de entrega de Titulos de
Cidadao, Votos de Aplauso e Medalhas que serdo entregues aos
homenageados, em favor da empresa: P WENDELL DA SILVA
PRODUCOES E EVENTOS - ME, inscrita no CNPJ n°
55.382.419/0001-47 no valor total de R$ 22.500,00 (vinte dois mil e
quinhentos reais), nas conformidades do Inciso VIII do Art. 72 da
Lei 14.133/2021 e em consonancia Paragrafo Unico do Art. 72 da Lei
mencionada anteriormente, DETERMINAR a publicacdo em sitio
eletrénico oficial.

Camocim de Sdo Félix, 14 de outubro de 2026.

MANOEL FERNANDITO DO NASCIMENTO
Presidente da Camara
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Publicado por:
Thalita Santana de Farias
Cadigo Identificador:3463335C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 37, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 37, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.

EMENTA: Dispde sobre a decretacdo de ponto
facultativo nas reparti¢@es publicas municipais no dia
26 de outubro de 2026, em razéo da realizacdo do
segundo turno das EleicBes Gerais, bem como sobre a
transferéncia do ponto facultativo alusivo ao Dia do
Servidor PUblico para o dia 30 de outubro de 2026, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO
FELIX, Estado de Pernambuco, SOSTENES RUBANO NEVES
PONTES, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio e pela Constituicao Federal do Brasil,
CONSIDERANDO que compete ao Chefe do Poder Executivo
Municipal disciplinar o funcionamento das reparti¢des publicas
municipais, visando a organizagdo administrativa, & eficiéncia da
gestdo publica e & adequada prestacdo dos servicos publicos a
populacéo;

CONSIDERANDO que o0 segundo turno das Eleicdes Gerais de 2026
serd realizado no dia 25 de outubro de 2026 (domingo), conforme
calendario estabelecido pelo Tribunal Superior Eleitoral;
CONSIDERANDO que diversos prédios publicos municipais,
especialmente unidades escolares e da Assisténcia Social, sdo
utilizados pela Justica Eleitoral como locais de votacdo, demandando
atividades de preparagdo, organizacdo, utilizagdo e posterior
reorganizacéao dos espacos fisicos e equipamentos;
CONSIDERANDO que diversos servidores publicos municipais séo
convocados ou designados para atuar nos trabalhos eleitorais,
contribuindo diretamente para a organizacdo e realizagdo do pleito,
circunstancia que repercute na organizacdo das atividades
administrativas municipais;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de estabelecer
ponto facultativo no dia 26 de outubro de 2026 (segunda-feira),
imediatamente posterior a realizagdo do segundo turno das Eleicdes
Gerais, de modo a possibilitar a adequada reorganizacéo das unidades
administrativas e o planejamento das atividades dos &rgéos
municipais;

CONSIDERANDO que o dia 28 de outubro é tradicionalmente
dedicado a comemoracgdo do Dia do Servidor Publico, constituindo
ocasido de reconhecimento e valorizacdo dos profissionais que
desempenham suas fungdes em beneficio da coletividade;
CONSIDERANDO que o Governo do Estado de Pernambuco, por
intermédio da Secretaria de Administracdo, também decidiu transferir
para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira) o ponto facultativo
alusivo ao Dia do Servidor Pablico Estadual, conforme ato divulgado
no Diério Oficial do Estado de 15 de outubro de 2026;
CONSIDERANDO que o dia 2 de novembro de 2026 (segunda-feira)
constitui  feriado nacional em celebracdo ao Dia de Finados,
circunstancia que recomenda a reorganizacdo do calendario
administrativo municipal, mediante a transferéncia do ponto
facultativo do Dia do Servidor PUblico para a sexta-feira, 30 de
outubro de 2026;

CONSIDERANDO que a referida transferéncia possibilita melhor
planejamento das atividades administrativas, racionalizagdo do
funcionamento das reparti¢des publicas e adequada organizagdo dos
servi¢os municipais, em consonancia com os principios da eficiéncia,
da razoabilidade e do interesse publico;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de conciliar a valorizagdo
dos servidores puUblicos municipais com a continuidade e a
regularidade da prestacdo dos servicos publicos essenciais a
populacéo;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado PONTO FACULTATIVO, no dia 26 de
outubro de 2026 (segunda-feira), no ambito dos 6rgdos e entidades
da Administragdo Puablica Municipal, em razdo da realizagcdo do

segundo turno das Elei¢bes Gerais de 2026, previsto para o dia 25 de
outubro de 2026 (domingo).

Art. 2° Fica transferido do dia 28 de outubro de 2026 (quarta-feira)
para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira) o ponto facultativo
alusivo as comemoragdes do Dia do Servidor Publico, no ambito dos
o6rgaos e entidades da Administragdo Pablica Municipal.

Paragrafo Unico. Em decorréncia da transferéncia prevista no caput
deste artigo, o expediente nas reparticGes publicas municipais ocorrera
normalmente nos dias 28 e 29 de outubro de 2026, observados 0s
respectivos horérios de funcionamento e as disposi¢des legais
aplicaveis.

Art. 3° Os pontos facultativos estabelecidos neste Decreto ndo se
aplicam aos servicos publicos considerados essenciais e
indispensaveis a populacdo, especialmente aqueles relacionados a
salde, a limpeza publica, a seguranca e a outros cuja natureza exija
funcionamento continuo.

Paragrafo dnico. Caberd aos titulares dos respectivos érgdos e
entidades municipais organizar escalas de trabalho, plantes ou outros
mecanismos necessarios a manutencdo dos servigos essenciais, de
modo a assegurar a continuidade do atendimento & populagéo.

Art. 4° Compete aos Secretarios Municipais e demais dirigentes dos
orgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal adotar as
providéncias necessarias ao cumprimento deste Decreto, observadas
as peculiaridades dos servicos sob sua responsabilidade.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito,
Camocim de Séo Félix, 16 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito Municipal

Publicado por:
José Hilquias Lourengo da Silva
Cadigo lIdentificador:F2174D63

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 38/2026, DE 16 DE OUTUBRO.

DECRETO N° 38/2026, de 16 de outubro.

EMENTA: DISPOE SOBRE A IMPLANTAGAO, O
FUNCIONAMENTO E A UTILIZACAO DO
SISTEMA DE CAMERAS DE SEGURANCA
ESCOLAR NAS UNIDADES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMOCIM DE
SAO FELIX, ESTABELECE REGRAS DE
ACESSO, GUARDA E PROTEGCAO DAS
IMAGENS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO
FELIX-PE, SOSTENES RUBANO NEVES PONTES, no uso das
atribuicdes que lhe conferem a Constituicdo Federal, a Lei Organica
Municipal e a legislacdo aplicavel,

CONSIDERANDO os direitos fundamentais a intimidade, a imagem,
a protecdo de dados pessoais e a liberdade de ensinar e aprender,
previstos nos arts. 5, incisos X e LXXIX, e 206, incisos Il e 11, da
Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO a protecdo integral e o melhor interesse de
criancas e adolescentes, nos termos dos arts. 15, 17 e 18 da Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

CONSIDERANDO os principios educacionais previstos na Lei
Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em especial a liberdade
de aprender e ensinar e o pluralismo de ideias e de concepgdes
pedagobgicas;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.811, de 12 de janeiro de
2024, que estabelece medidas de protecdo a crianga e ao adolescente
contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais e atribui
responsabilidades ao Poder Publico local;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
especialmente os principios da finalidade, adequacdo, necessidade,
seguranca, prevencao, transparéncia e responsabilizacao;
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CONSIDERANDO a necessidade de prevenir situagdes de violéncia,
ameagas, acidentes, invasdes e danos ao patrimoénio publico e de
permitir a apuragdo posterior de ocorréncias concretas;
CONSIDERANDO que a captacdo de imagens possui finalidade
exclusivamente preventiva, protetiva e de seguranca, ndo se
destinando a fiscalizagdo das atividades pedagdgicas nem a
observagdo continua de docentes ou alunos;

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica regulamentada, no ambito da Rede Publica Municipal de
Ensino de Camocim de Sdo Félix-PE, a implantacéo e a operacdo do
Sistema de Cameras de Seguranga Escolar, para protecdo da
comunidade escolar, prevencdo de riscos e esclarecimento posterior
de ocorréncias concretas relacionadas a seguranca.

§ 1° O sistema consiste na captacdo e gravacdo automatizada de
imagens, destinadas a eventual consulta posterior, observadas as
condigdes deste Decreto.

§ 2° Ndo havera agente publico ou terceiro designado para observar
continuamente, em tempo real, as imagens das atividades escolares.
Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I — sistema: conjunto de cameras e dispositivos de gravacéo,
transmissdo interna e armazenamento de imagens;

Il — ocorréncia: situacdo concreta envolvendo risco, violéncia,
ameaca, acidente, invasdo, ilicito, conflito relevante, dano ou outro
fato relacionado a seguranca escolar;

Il — consulta: visualizagdo excepcional e justificada de imagens
gravadas;

IV — extracdo: geracdo de coOpia de trecho determinado, para
preservagdo ou utilizacdo legalmente admitida;

V — agente autorizado: servidor formalmente designado para operar
tecnicamente o sistema, dentro dos limites fixados neste Decreto.
CAPITULO I

DAS FINALIDADES E VEDACOES

Art. 3° Sdo finalidades exclusivas do sistema:

| — prevenir e auxiliar na apuracéo de episddios de violéncia, ameaca,
acidentes e outras situacdes de risco & comunidade escolar;

Il — proteger a integridade fisica e moral de alunos, professores,
servidores, colaboradores e visitantes;

Il — prevenir e esclarecer invasdes, depredacdes e danos ao
patrimdnio publico;

IV — subsidiar, quando cabivel, providéncias de autoridades
competentes relativas a ocorréncia concreta.

Art. 4° A utilizacdo das imagens observard a finalidade publica, a
necessidade, a adequagdo, a proporcionalidade, a protecdo da
intimidade, o melhor interesse de criancas e adolescentes e a liberdade
de ensinar e aprender.

Art. 5° E expressamente vedado utilizar o sistema para
acompanhamento habitual das aulas, fiscalizacdo da metodologia ou
do conteido ministrado, avaliagcdo de desempenho ou produtividade
docente, controle de frequéncia e vigilancia disciplinar ordinaria de
alunos.

§ 1° A vedacdo ndo impede a consulta excepcional de imagem
relacionada a ocorréncia concreta de risco, violéncia, acidente, ilicito
ou dano, nos termos deste Decreto.

§ 2° E vedada a pesquisa indiscriminada ou exploratéria de gravacoes
sem justificativa individualizada e vinculada & seguranca escolar.
CAPITULO 1l

DA INSTALACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° As cameras poderdo ser instaladas nas salas de aula, entradas e
saidas, corredores, patios, areas de circulacdo e demais ambientes
comuns, de acordo com avaliagdo de necessidade e adequagdo
realizada pela Secretaria Municipal de Educacao.

§ 1° A escolha e o posicionamento das cameras deverdo limitar a
captagdo ao estritamente necessario as finalidades de seguranga,
evitando-se, sempre que tecnicamente possivel, areas ou angulos
excessivamente invasivos.

§20E proibida sua instalagcdo em banheiros, vestiarios, locais de troca
de roupa, ambientes de atendimento reservado cuja confidencialidade
seja incompativel com a gravacdo e outros espacos de privacidade
qualificada.

Art. 7° As cameras captardo exclusivamente imagens, sendo vedada a
gravacdo de 4udio; recursos de captagdo sonora existentes nos
equipamentos deverdo permanecer desativados.

Art. 8 E vedado utilizar reconhecimento facial, identificacdo
biométrica, reconhecimento automatizado de emocdes, perfilamento
ou inteligéncia artificial destinada a identificacdo ou classificagcdo
comportamental de pessoas.

Art. 9° O sistema funcionara por gravagao automatica, sem central de
observacdo humana continua ou acompanhamento ordinario em
tempo real.

§ 1° A visualizagdo instantanea sera admitida apenas nos testes e na
manutencdo estritamente necessérios, ou, excepcionalmente, para
atuacdo perante ocorréncia grave de seguranga em andamento,
mediante autorizagdo do Secretario Municipal de Educacéo ou de seu
substituto legal.

§ 2° A excecdo do § 1° ndo autoriza a instituicdo de observacdo
habitual de aulas, docentes ou alunos e devera ser registrada e limitada
a duragdo do evento.

CAPITULO IV

DA GESTAO E DO ACESSO RESTRITO

Art. 10. A gestdo administrativa do sistema cabera a Secretaria
Municipal de Educagdo, e a operacdo técnica somente a servidores
formalmente designados, em nimero minimo necessario.

§ 1° A autorizagdo para consultar imagens gravadas competird
exclusivamente ao Secretario Municipal de Educagdo ou, em seus
afastamentos e impedimentos, ao substituto legal.

§ 2° A autorizagdo administrativa ndo implica necessidade de
operacéo direta dos equipamentos pelo Secretério, que sera executada
por agente designado.

Art. 11. A consulta as imagens dependerd de ocorréncia concreta,
requisicdo de autoridade competente ou necessidade fundamentada de
preservar gravagdo para apuracdo de fato relacionado a seguranca
escolar.

§ 1° O pedido deverd informar, sempre que possivel, a ocorréncia, a
escola, a data, o intervalo de horério, o local ou cAmera e a finalidade
da consulta.

§ 2° A autorizagdo serd motivada e delimitard as gravagOes
estritamente necessérias, vedada a consulta generalizada.

§ 3° Em caso de risco de perda iminente do registro, podera ser
determinada a preservacéo técnica imediata do trecho pertinente, sem
visualizagdo de seu conteudo, submetendo-se eventual consulta a
autorizacéo prevista no § 1° do art. 10.

Art. 12. Diretores, gestores escolares, professores, alunos, pais,
responsaveis e demais servidores ndo terdo acesso direto e automatico
ao sistema, podendo requerer formalmente a preservacdo ou consulta
de imagens pertinentes a ocorréncia especifica.

Art. 13. A visualizag8o, consulta, extracdo e compartilhamento serdo
registrados, com identificagdo do requerente e do operador,
autorizacdo, finalidade, data e horéario, unidade escolar, cAmera ou
periodo consultado, cdpia eventualmente extraida e destinatario,
quando houver.

Art. 14. Empresas e técnicos de manutencdo ndo poderdo copiar ou
utilizar imagens; eventual acesso técnico indispensavel devera ser
supervisionado, limitado e registrado.
CAPITULO V

DO ARMAZENAMENTO, DA
PRESERVACAO

Art. 15. As gravacles serdo armazenadas, preferencialmente, em
equipamentos eletronicos sob controle do Municipio, instalados em
local de acesso fisico restrito, admitidas tecnologias equivalentes que
assegurem protecdo adequada.

Paragrafo Unico. A contratagdo de servigos externos ou uso de
nuvem exigird avaliacdo prévia de seguranca, protecdo de dados e
condi¢Oes contratuais, incluida a disciplina de acesso e eventual
transferéncia internacional de dados.

Art. 16. O prazo ordinario maximo de armazenamento das imagens
sera de 90 (noventa) dias, contado da respectiva gravacao.

§ 1° Encerrado o prazo, as imagens serdo automaticamente apagadas,
sobrescritas ou eliminadas de maneira segura, inclusive de eventuais
cOpias de seguranca sujeitas a0 mesmo ciclo de retencéo.

§ 2° A extragdo e preservacdo de trecho por prazo superior ao previsto
no caput somente serdo admitidas quando relacionadas a ocorréncia
concreta, procedimento administrativo, policial, judicial ou
ministerial, requisicdo valida de autoridade competente ou exercicio
regular de direitos.

§ 3° A gravagdo excepcionalmente preservada tera registro de seu
fundamento, responsavel e destinagdo, sendo eliminada com
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seguranca apos cessar a causa da retencgdo, ressalvada obrigacdo legal
de guarda.

CAPITULO VI

DO COMPARTILHAMENTO E DOS DIREITOS DOS
TITULARES

Art. 17. E proibida a divulgacio de imagens em redes sociais,
aplicativos de mensagens, meios de comunicago ou a terceiros sem
fundamento juridico e finalidade compativel.

Art. 18. O compartilhamento, devidamente documentado e limitado
ao trecho necessario, podera ocorrer para atender requisicao legal ou
solicitagdo fundamentada do Poder Judicirio, Ministério Publico,
autoridade policial, Conselho Tutelar e demais érgdos competentes,
observadas suas atribuicdes legais.

§ 1° O encaminhamento de imagens solicitado por terceiros dependera
da andlise juridica cabivel e de autorizagdo do Secretario Municipal de
Educacdo, ressalvada ordem legal ou judicial de cumprimento
obrigatorio.

§ 2° Sempre que possivel, serdo adotados recorte temporal e ocultagéo
de pessoas estranhas ao fato, de modo a minimizar exposicoes
desnecessarias.

Art. 19. Pais, responsaveis, alunos, servidores e interessados poderdo
requerer preservacdo de gravacao especifica antes de concluido o
prazo do art. 16, informando escola, data, hordrio aproximado e
motivo.

Art. 20. Os pedidos de acesso a dados pessoais serdo examinados
conforme a LGPD, o Estatuto da Crianga e do Adolescente e 0s
direitos de terceiros, ndo conferindo a condi¢do de responsavel por
aluno direito irrestrito a imagens de outras pessoas.

Paragrafo Unico. Conforme o caso, a Administracdo podera limitar o
trecho, ocultar terceiros, permitir visualizagdo controlada, fornecer
informacdo substitutiva ou indeferir fundamentadamente o
fornecimento da cépia quando houver impedimento legal.
CAPITULO VII

DA PROTECAO DE DADOS E DA SEGURANGCA DA
INFORMACAO

Art. 21. O Municipio de Camocim de S&o Félix atuara como
controlador dos dados pessoais decorrentes das gravacdes, cabendo a
Secretaria Municipal de Educacgdo executar a gestdo do sistema, com
apoio do encarregado pelo tratamento de dados pessoais e dos 6rgdos
técnicos competentes.

Art. 22. O tratamento das imagens atenderd as competéncias e
finalidades publicas de seguranga escolar, com observancia das bases
legais aplicaveis, especialmente dos arts. 7°, 14 e 23 da LGPD, e da
prevaléncia do melhor interesse de criancas e adolescentes.

Paragrafo Unico. A execucdo da medida ndo ficard condicionada a
coleta generalizada de consentimentos, sem prejuizo dos direitos de
informacéo, transparéncia e demais garantias dos titulares.

Art. 23. O Municipio adotard medidas técnicas e administrativas aptas
a prevenir acesso indevido, perda, alteragdo, destrui¢do, copia ou
divulgacdo ndo autorizada das gravacOes, inclusive controles de
credenciais, segregacdo de permissdes, prote¢do fisica e registro de
operagdes.

Art. 24. Agentes puUblicos e prestadores que, por necessidade
funcional legitima, tenham contato com imagens ficam obrigados a
confidencialidade, inclusive ap6s encerrado o vinculo ou designagao.
Art. 25. Incidentes de seguranga deverdo ser imediatamente
reportados ao Secretario Municipal de Educacédo, ao encarregado de
dados e ao setor técnico, para contencéo, apuragdo e, quando cabivel,
comunicacdo aos titulares e a Autoridade Nacional de Protecédo de
Dados nos termos da legislacéo.

CAPITULO VIII

DA TRANSPARENCIA E DA AVALIAQAO DE IMPACTO

Art. 26. As unidades escolares abrangidas manterdo sinaliza¢do
visivel acerca da existéncia de cameras e da gravacdo de imagens para
finalidade de seguranca.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educagdo, em articulacdo com o
encarregado de dados, providenciara Relatorio de Impacto a Protecéo
de Dados Pessoais — RIPD, abrangendo os riscos a privacidade, a
imagem, a liberdade de ensinar e aprender e os impactos sobre
criangas e adolescentes, com medidas proporcionais de mitigacéo.

§ 1° A avaliacdo deverd identificar e justificar a necessidade das
cameras em salas de aula, a luz dos meios menos intrusivos
disponiveis.

§ 2° A implantagdo de novas cdmeras no interior de salas de aula
ficara condicionada a avaliagdo documentada de necessidade e
proporcionalidade, considerada no RIPD e acompanhada das
salvaguardas técnicas deste Decreto.

§ 3° O relatdrio sera atualizado sempre que houver alteragéo relevante
das tecnologias, finalidades, ambientes ou condig¢fes de tratamento de
dados.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educacdo mantera inventario das
cameras, avaliagdes periddicas de adequagdo e eficacia e registro das
pessoas formalmente autorizadas a operagdo do sistema.

CAPITULO IX

DAS RESPONSABILIDADES E DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. E proibido acessar gravac@es por curiosidade, utiliz-las para
interesse pessoal, fotografar telas por equipamento particular, copiar
imagens para dispositivos pessoais, divulga-las ou usa-las para
finalidade diversa da autorizada.

Art. 30. A infragdo a este Decreto sujeitara o responsavel as medidas
administrativas cabiveis, sem prejuizo de eventual responsabilidade
civil e penal.

Art. 31. A implantacdo serd gradual, observadas as condicOes
técnicas, orcamentarias, de protecdo de dados e a avaliagdo de
necessidade de cada unidade e ambiente escolar.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Educacdo poderd estabelecer
procedimentos complementares sobre solicitagbes, autorizacGes,
registros, preservacao de arquivos, designacéo de agentes e seguranca
da informacdo, sem ampliar as hipdteses de acesso previstas neste
Decreto.

Art. 33. O sistema de cameras ndo substitui as demais medidas
pedagobgicas, protetivas e administrativas de prevencdo da violéncia e
promoc&o de ambiente escolar seguro.

Art. 34. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camocim de Sao Félix-PE, 16 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito
Publicado por:
José Hilquias Lourengo da Silva
Cadigo Identificador:6837C788

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 38/2026, DE 16 DE OUTUBRO.

DECRETO N° 38/2026, de 16 de outubro.

EMENTA: DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO, O
FUNCIONAMENTO E A UTILIZACAO DO
SISTEMA DE CAMERAS DE SEGURANCA
ESCOLAR NAS UNIDADES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMOCIM DE
SAO FELIX, ESTABELECE REGRAS DE
ACESSO, GUARDA E PROTECAO DAS
IMAGENS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO
FELIX-PE, SOSTENES RUBANO NEVES PONTES, no uso das
atribuicdes que lhe conferem a Constituicdo Federal, a Lei Organica
Municipal e a legislacéo aplicavel,

CONSIDERANDO os direitos fundamentais a intimidade, a imagem,
a protecdo de dados pessoais e a liberdade de ensinar e aprender,
previstos nos arts. 5°, incisos X e LXXIX, e 206, incisos Il e Ill, da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a protecdo integral e o melhor interesse de
criancas e adolescentes, nos termos dos arts. 15, 17 e 18 da Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

CONSIDERANDO os principios educacionais previstos na Lei
Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em especial a liberdade
de aprender e ensinar e o pluralismo de ideias e de concepg¢Bes
pedagdgicas;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.811, de 12 de janeiro de
2024, que estabelece medidas de protecdo a crianca e ao adolescente
contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais e atribui
responsabilidades ao Poder Publico local;
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CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
especialmente os principios da finalidade, adequagdo, necessidade,
seguranca, prevencao, transparéncia e responsabilizacdo;
CONSIDERANDO a necessidade de prevenir situagdes de violéncia,
ameacas, acidentes, invasdes e danos ao patriménio publico e de
permitir a apuracdo posterior de ocorréncias concretas;
CONSIDERANDO que a captacdo de imagens possui finalidade
exclusivamente preventiva, protetiva e de seguranca, ndo se
destinando a fiscalizagdo das atividades pedag6gicas nem a
observagédo continua de docentes ou alunos;

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica regulamentada, no ambito da Rede Pdblica Municipal de
Ensino de Camocim de Sdo Félix-PE, a implantacdo e a operagdo do
Sistema de Cameras de Seguranga Escolar, para protecdo da
comunidade escolar, prevencéo de riscos e esclarecimento posterior
de ocorréncias concretas relacionadas a seguranca.

§ 1° O sistema consiste na captacdo e gravacdo automatizada de
imagens, destinadas a eventual consulta posterior, observadas as
condicdes deste Decreto.

§ 2° Ndo havera agente publico ou terceiro designado para observar
continuamente, em tempo real, as imagens das atividades escolares.
Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I — sistema: conjunto de cameras e dispositivos de gravacdo,
transmissdo interna e armazenamento de imagens;

Il — ocorréncia: situagdo concreta envolvendo risco, violéncia,
ameaca, acidente, invasdo, ilicito, conflito relevante, dano ou outro
fato relacionado & seguranca escolar;

Il — consulta: visualizacdo excepcional e justificada de imagens
gravadas;

IV — extracdo: geracdo de coOpia de trecho determinado, para
preservagdo ou utilizacdo legalmente admitida;

V — agente autorizado: servidor formalmente designado para operar
tecnicamente o sistema, dentro dos limites fixados neste Decreto.
CAPITULO I

DAS FINALIDADES E VEDAGOES

Art. 3° Sdo finalidades exclusivas do sistema:

| — prevenir e auxiliar na apuracdo de episddios de violéncia, ameaca,
acidentes e outras situacGes de risco a comunidade escolar;

Il — proteger a integridade fisica e moral de alunos, professores,
servidores, colaboradores e visitantes;

Il — prevenir e esclarecer invasdes, depredagcBes e danos ao
patriménio publico;

IV — subsidiar, quando cabivel, providéncias de autoridades
competentes relativas a ocorréncia concreta.

Art. 4° A utilizacdo das imagens observara a finalidade publica, a
necessidade, a adequagdo, a proporcionalidade, a protecdo da
intimidade, o melhor interesse de criangas e adolescentes e a liberdade
de ensinar e aprender.

Art. 5° E expressamente vedado utilizar o sistema para
acompanhamento habitual das aulas, fiscaliza¢cdo da metodologia ou
do conteido ministrado, avaliagdo de desempenho ou produtividade
docente, controle de frequéncia e vigilancia disciplinar ordinaria de
alunos.

§ 1° A vedagcdo ndo impede a consulta excepcional de imagem
relacionada a ocorréncia concreta de risco, violéncia, acidente, ilicito
ou dano, nos termos deste Decreto.

§ 2° E vedada a pesquisa indiscriminada ou exploratoria de gravagdes
sem justificativa individualizada e vinculada a seguranca escolar.
CAPITULO 1l

DA INSTALAQAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° As cameras poderao ser instaladas nas salas de aula, entradas e
saidas, corredores, patios, areas de circulacdo e demais ambientes
comuns, de acordo com avaliagdo de necessidade e adequagdo
realizada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 1° A escolha e o posicionamento das cameras deverdo limitar a
captacdo ao estritamente necessario as finalidades de seguranca,
evitando-se, sempre que tecnicamente possivel, areas ou angulos
excessivamente invasivos.

§ 2° E proibida sua instalagio em banheiros, vestiarios, locais de troca
de roupa, ambientes de atendimento reservado cuja confidencialidade
seja incompativel com a gravagdo e outros espacos de privacidade
qualificada.

Art. 7° As cameras captardo exclusivamente imagens, sendo vedada a
gravacdo de audio; recursos de captagdo sonora existentes nos
equipamentos deverdo permanecer desativados.

Art. 8 E vedado utilizar reconhecimento facial, identificacdo
biométrica, reconhecimento automatizado de emocdes, perfilamento
ou inteligéncia artificial destinada a identificacdo ou classificacdo
comportamental de pessoas.

Art. 9° O sistema funcionara por gravagdo automatica, sem central de
observacdo humana continua ou acompanhamento ordinario em
tempo real.

§ 1° A visualizagdo instantanea serd admitida apenas nos testes e na
manutencdo estritamente necessérios, ou, excepcionalmente, para
atuacdo perante ocorréncia grave de seguranga em andamento,
mediante autorizagdo do Secretario Municipal de Educacédo ou de seu
substituto legal.

§ 2° A excecdo do § 1° ndo autoriza a instituicdo de observacdo
habitual de aulas, docentes ou alunos e devera ser registrada e limitada
a duragdo do evento.

CAPITULO IV

DA GESTAO E DO ACESSO RESTRITO

Art. 10. A gestdo administrativa do sistema cabera a Secretaria
Municipal de Educagdo, e a operagdo técnica somente a servidores
formalmente designados, em nimero minimo necessario.

§ 1° A autorizagdo para consultar imagens gravadas competird
exclusivamente ao Secretario Municipal de Educacdo ou, em seus
afastamentos e impedimentos, ao substituto legal.

§ 2° A autorizacdo administrativa ndo implica necessidade de
operacéo direta dos equipamentos pelo Secretério, que sera executada
por agente designado.

Art. 11. A consulta as imagens dependerd de ocorréncia concreta,
requisicdo de autoridade competente ou necessidade fundamentada de
preservar gravagdo para apuracdo de fato relacionado a seguranga
escolar.

§ 1° O pedido devera informar, sempre que possivel, a ocorréncia, a
escola, a data, o intervalo de horério, o local ou camera e a finalidade
da consulta.

§ 2° A autorizagdo serd motivada e delimitard as gravagOes
estritamente necessarias, vedada a consulta generalizada.

§ 3° Em caso de risco de perda iminente do registro, podera ser
determinada a preservagao técnica imediata do trecho pertinente, sem
visualizagdo de seu conteldo, submetendo-se eventual consulta a
autorizacéo prevista no § 1° do art. 10.

Art. 12. Diretores, gestores escolares, professores, alunos, pais,
responsaveis e demais servidores ndo terdo acesso direto e automatico
ao sistema, podendo requerer formalmente a preservacdo ou consulta
de imagens pertinentes a ocorréncia especifica.

Art. 13. A visualizag8o, consulta, extracdo e compartilhamento serdo
registrados, com identificagdo do requerente e do operador,
autorizacdo, finalidade, data e horéario, unidade escolar, cAmera ou
periodo consultado, cépia eventualmente extraida e destinatario,
quando houver.

Art. 14. Empresas e técnicos de manutencdo ndo poderdo copiar ou
utilizar imagens; eventual acesso técnico indispensavel deverad ser
supervisionado, limitado e registrado.
CAPITULO V

DO ARMAZENAMENTO, DA
PRESERVACAO

Art. 15. As gravacBes serdo armazenadas, preferencialmente, em
equipamentos eletronicos sob controle do Municipio, instalados em
local de acesso fisico restrito, admitidas tecnologias equivalentes que
assegurem protecdo adequada.

Paragrafo Unico. A contratacdo de servigos externos ou uso de
nuvem exigira avaliacdo prévia de seguranga, protecdo de dados e
condigdes contratuais, incluida a disciplina de acesso e eventual
transferéncia internacional de dados.

Art. 16. O prazo ordinario maximo de armazenamento das imagens
serd de 90 (noventa) dias, contado da respectiva gravagao.

§ 1° Encerrado o prazo, as imagens serdo automaticamente apagadas,
sobrescritas ou eliminadas de maneira segura, inclusive de eventuais
copias de seguranca sujeitas a0 mesmo ciclo de retencéo.

§ 2° A extracdo e preservacdo de trecho por prazo superior ao previsto
no caput somente serdo admitidas quando relacionadas a ocorréncia
concreta, procedimento administrativo, policial, judicial ou
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ministerial, requisicdo valida de autoridade competente ou exercicio
regular de direitos.

§ 3° A gravagdo excepcionalmente preservada terd registro de seu
fundamento, responsavel e destinagdo, sendo eliminada com
seguranca apds cessar a causa da retencdo, ressalvada obrigagdo legal
de guarda.

CAPITULO VI

DO COMPARTILHAMENTO E DOS DIREITOS DOS
TITULARES

Art. 17. E proibida a divulgacdo de imagens em redes sociais,
aplicativos de mensagens, meios de comunicacdo ou a terceiros sem
fundamento juridico e finalidade compativel.

Art. 18. O compartilhamento, devidamente documentado e limitado
ao trecho necessario, podera ocorrer para atender requisicéo legal ou
solicitacdo fundamentada do Poder Judiciario, Ministério Publico,
autoridade policial, Conselho Tutelar e demais 6rgdos competentes,
observadas suas atribuigdes legais.

§ 1° O encaminhamento de imagens solicitado por terceiros dependerd
da andlise juridica cabivel e de autorizago do Secretario Municipal de
Educacgdo, ressalvada ordem legal ou judicial de cumprimento
obrigatorio.

§ 2° Sempre que possivel, serdo adotados recorte temporal e ocultagio
de pessoas estranhas ao fato, de modo a minimizar exposi¢des
desnecessérias.

Art. 19. Pais, responsaveis, alunos, servidores e interessados poderdo
requerer preservacdo de gravacdo especifica antes de concluido o
prazo do art. 16, informando escola, data, horéario aproximado e
motivo.

Art. 20. Os pedidos de acesso a dados pessoais serdo examinados
conforme a LGPD, o Estatuto da Crianga e do Adolescente e 0s
direitos de terceiros, ndo conferindo a condicdo de responsavel por
aluno direito irrestrito a imagens de outras pessoas.

Paragrafo Unico. Conforme o caso, a Administracdo poderd limitar o
trecho, ocultar terceiros, permitir visualizacdo controlada, fornecer
informacdo substitutiva ou indeferir fundamentadamente o
fornecimento da copia quando houver impedimento legal.
CAPITULO VII

DA PROTECAO DE DADOS E DA SEGURANCA DA
INFORMACAO

Art. 21. O Municipio de Camocim de S&o Félix atuard como
controlador dos dados pessoais decorrentes das gravagdes, cabendo a
Secretaria Municipal de Educacgdo executar a gestdo do sistema, com
apoio do encarregado pelo tratamento de dados pessoais e dos 6rgaos
técnicos competentes.

Art. 22. O tratamento das imagens atendera as competéncias e
finalidades publicas de seguranga escolar, com observancia das bases
legais aplicaveis, especialmente dos arts. 7°, 14 e 23 da LGPD, e da
prevaléncia do melhor interesse de criangas e adolescentes.

Paragrafo Unico. A execugdo da medida ndo ficard condicionada a
coleta generalizada de consentimentos, sem prejuizo dos direitos de
informacéo, transparéncia e demais garantias dos titulares.

Art. 23. O Municipio adotard medidas técnicas e administrativas aptas
a prevenir acesso indevido, perda, alteracdo, destruigdo, cOpia ou
divulgacdo néo autorizada das gravaces, inclusive controles de
credenciais, segregacdo de permissdes, protecdo fisica e registro de
operagdes.

Art. 24. Agentes publicos e prestadores que, por necessidade
funcional legitima, tenham contato com imagens ficam obrigados a
confidencialidade, inclusive ap6s encerrado o vinculo ou designagéo.
Art. 25. Incidentes de seguranga deverdo ser imediatamente
reportados ao Secretario Municipal de Educacéo, ao encarregado de
dados e ao setor técnico, para conten¢do, apuracao e, quando cabivel,
comunicagdo aos titulares e a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados nos termos da legislagéo.

CAPITULO VIII

DA TRANSPARENCIA E DA AVALIACAO DE IMPACTO

Art. 26. As unidades escolares abrangidas manterdo sinalizacdo
visivel acerca da existéncia de cAmeras e da gravacdo de imagens para
finalidade de seguranca.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educagdo, em articulagdo com o
encarregado de dados, providenciara Relatério de Impacto a Protegdo
de Dados Pessoais — RIPD, abrangendo os riscos a privacidade, a
imagem, a liberdade de ensinar e aprender e 0s impactos sobre
criangas e adolescentes, com medidas proporcionais de mitigagao.

§ 1° A avaliacdo deverd identificar e justificar a necessidade das
cameras em salas de aula, a luz dos meios menos intrusivos
disponiveis.

§ 2° A implantagdo de novas cdmeras no interior de salas de aula
ficara condicionada a avaliagdo documentada de necessidade e
proporcionalidade, considerada no RIPD e acompanhada das
salvaguardas técnicas deste Decreto.

§ 3° O relatdrio sera atualizado sempre que houver alteracéo relevante
das tecnologias, finalidades, ambientes ou condic¢Oes de tratamento de
dados.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educacdo mantera inventario das
cameras, avaliagdes periddicas de adequagdo e eficacia e registro das
pessoas formalmente autorizadas a operagdo do sistema.

CAPITULO IX

DAS RESPONSABILIDADES E DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. E proibido acessar gravac@es por curiosidade, utiliz-las para
interesse pessoal, fotografar telas por equipamento particular, copiar
imagens para dispositivos pessoais, divulga-las ou usa-las para
finalidade diversa da autorizada.

Art. 30. A infragdo a este Decreto sujeitara o responsavel as medidas
administrativas cabiveis, sem prejuizo de eventual responsabilidade
civil e penal.

Art. 31. A implantacdo serd gradual, observadas as condicOes
técnicas, orcamentarias, de protecdo de dados e a avaliacdo de
necessidade de cada unidade e ambiente escolar.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Educacdo podera estabelecer
procedimentos complementares sobre solicitacbes, autorizagdes,
registros, preservacao de arquivos, designacéo de agentes e seguranca
da informacdo, sem ampliar as hip6teses de acesso previstas neste
Decreto.

Art. 33. O sistema de cadmeras ndo substitui as demais medidas
pedagobgicas, protetivas e administrativas de prevencdo da violéncia e
promoc&o de ambiente escolar seguro.

Art. 34. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camocim de Sao Félix-PE, 16 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito

Publicado por:
José Hilquias Lourengo da Silva
Cadigo Identificador:64E1A556

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 149/2026.
PROCESSO N° 066/2026

Objeto: 0 REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
CRECHES MUNICIPAIS PROFESSOR JOSE LOURENCO DE
LIMA E MANOEL ANTONIO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM
DE SAO FELIX/PE. Contratada: SAUDENOR COMERCIO
HOSPITALAR LTDA - CNPJ 62.077.080/0001-30. Valor: R$
868,20. Vigéncia. 23.09.2026 a 23.09.2027.

Camocim de Sdo Félix, 16 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito
Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cédigo Identificador:47AA6A2E

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 150/2026.
PROCESSO N° 066/2026.

Objeto: 0 REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
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CRECHES MUNICIPAIS PROFESSOR JOSE LOURENCO DE
LIMA E MANOEL ANTONIO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM
DE SAO FELIX/PE. Contratada; W M DOS SANTOS COMERCIO
DE ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA - CNPJ 32.842.915/0001-30.
Valor: R$ 52.164,00. Vigéncia. 23.09.2026 a 23.09.2027.

Camocim de Sédo Félix, 16 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:B25047C4

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 151/2026.
PROCESSO N° 066/2026

Objeto: 0 REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
CRECHES MUNICIPAIS PROFESSOR JOSE LOURENCO DE
LIMA E MANOEL ANTONIO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM
DE SAO FELIX/PE. Contratada;: F L COMERCIO ATACADISTA
DE ARTIGOS DE USO PESSOAL E DOMESTICO EIRELI - CNPJ
34.333.903/001-06. Valor: R$ 5.891,90. Vigéncia. 23.09.2026 a
23.09.2027.

Camocim de Séo Félix, 16 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cédigo Identificador:3350FD24

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 152/2026.
PROCESSO N° 066/2026

Objeto: 0 REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
CRECHES MUNICIPAIS PROFESSOR JOSE LOURENGO DE
LIMA E MANOEL ANTONIO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM
DE SAO FELIX/PE. Contratada: MEDIAL SAUDE CENTRO DE
DISTRIBUIGAO LTDA - CNPJ 63.177.106/0001-85. Valor: R$
712,30. Vigéncia. 23.09.2026 a 23.09.2027.

Camocim de Sdo Félix, 16 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:5B7B7E9F

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 153/2026.
PROCESSO N° 066/2026

Objeto: 0 REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
CRECHES MUNICIPAIS PROFESSOR JOSE LOURENCO DE
LIMA E MANOEL ANTONIO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM
DE SAO FELIX/PE. Contratada: WPPT CONFECCOES LTDA-ME

- CNPJ 45.438.114/0001-56. Valor: R$ 2.574,00. Vigéncia.
23.09.2026 A 23.09.2027.

Camocim de S&o Félix, 16 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cédigo Identificador: AA38457E

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 018/2026 INEXIGIBILIDADE N° 001/2026 TERMO DE
INEXIGIBILIDADE:

Reconheco e ratifico a Inexigibilidade n° 001/2026, Processo
Administrativo n° 018/2026, para contratar diretamente com
EMPRESA CONVENCE SOLUCOES LTDA., sob o CNPJ n°
23.624.435/0001-02, situado na rua Tupy, n° 138, Salgado, no
municipio de Caruaru/PE, CEP: 55.016-080, no valor global total de
R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais). Para os servicos abaixo
especificados, com base no art. 37, inciso XXI da CF/88 e na Lei
Federal 14.133/21, Art. 74, inciso 111, alinea c):

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA NA CAPTAGCAO E
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E EMENDAS
PARLAMENTARES, conforme Termo de referéncia anexo.

Camocim de S&o Félix, 16 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FONSECA DA SILVA
Secretario Municipal de Satde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:35B66CCA

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 047/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: 0 Registro de Precos Consignado em Ata pelo prazo de 12
(doze) meses para eventual e futura contratagdo de empresa para o
fornecimento de leites especiais e suplementos alimentares de
demanda judicial e doagdes de carater médico, para 0s municipes,
coordenados pelo Fundo Municipal de Saide de Camocim de S&o
Félix-PE. Contratada: KS DA SILVA ATENDIMENTOS E
SERVICOS DE NUTRICAO — CNPJ 57.278.878/0001-00. Valor: R$
3.696,75. Vigéncia. 06.08.2026 a 06.08.2027.

Camocim de S&o Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:0960D205

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 048/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: 0 Registro de Precos Consignado em Ata pelo prazo de 12
(doze) meses para eventual e futura contratagdo de empresa para o
fornecimento de leites especiais e suplementos alimentares de
demanda judicial e doagBes de carater médico, para 0s municipes,
coordenados pelo Fundo Municipal de Saide de Camocim de Sao
Félix-PE. Contratada: ROCHA E GOES DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS MEDICO HOSPITALRES
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LTDA — CNPJ 41.381.952/0001-80. Valor: R$ 110.047,00. Vigéncia.
06.08.2026 a 06.08.2027.

Camocim de S&o Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Salde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cédigo Identificador:744537FD

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 049/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: 0 Registro de Pregos Consignado em Ata pelo prazo de 12
(doze) meses para eventual e futura contratacdo de empresa para o
fornecimento de leites especiais e suplementos alimentares de
demanda judicial e doagdes de cardter médico, para 0s municipes,
coordenados pelo Fundo Municipal de Saide de Camocim de Séo
Félix-PE. Contratada: RAMOS COMERCIAL DE PRODUTOS -
CNPJ 49.735.043/0001-04. Valor: R$ 14.085,00. Vigéncia.
06.08.2026 a 06.08.2027.

Camocim de Sao Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo ldentificador:ECC68B52

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 050/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: o Registro de Precos Consignado em Ata pelo prazo de 12
(doze) meses para eventual e futura contratacdo de empresa para 0
fornecimento de leites especiais e suplementos alimentares de
demanda judicial e doagBes de carater médico, para 0s municipes,
coordenados pelo Fundo Municipal de Saide de Camocim de Sé&o
Félix-PE. Contratada: BARROS E BARROS HOSPOITALAR
LTDA-EPP — CNPJ 23.523.598/0001-07. Valor: R$ 7.387,50.
Vigéncia. 06.08.2026 a 06.08.2027.

Camocim de Séo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretério de Salde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cédigo ldentificador:BBBED44B

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 051/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de Sao Félix/PE.
Contratada: A C DE ARRUDA COMERCIO - CNPJ
62.137.946/0001-51. Valor: R$ 8.260,00. Vigéncia. 28.06.2026 a
28.06.2027.

Camocim de Sdo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cddigo Identificador:0C17A335

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 052/2026.
PROCESSO N° 008/2025

— Objeto: contratagdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de Sdo Félix/PE.
Contratada: GQS ELETROS E EQUIPAMENTOS LTDA-EPP —
CNPJ 11.427.407/0001-16. Valor: R$ 7.821,28. Vigéncia. 28.06.2026
a 28.06.2027.

Camocim de Sao Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Salude
Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo ldentificador:1BD7A5DA

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 053/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de S&3o Félix/PE.
Contratada: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL — CNPJ 40.876.269/0001-50. Valor: R$ 46.717,40.
Vigéncia. 28.06.2026 a 28.06.2027.

Camocim de Sao Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:CBB70F4F

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 054/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de Sdo Félix/PE.
Contratada: K C R S COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI —
CNPJ 21.971.041/0001-03. Valor: R$ 3.360,00. Vigéncia. 28.06.2026
a 28.06.2027.

Camocim de S&o Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Salde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:12221000

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 055/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de Sdo Félix/PE.
Contratada: INFANTARIA COMERCIAL LTDA - CNPJ
20.795.155/0001-79. Valor: R$ 12.666,92. Vigéncia. 28.06.2026 a
28.06.2027.
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Camocim de Séo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Salde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:E1E0893F

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 056/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de S&o Félix/PE.
Contratada: TECHNO IMPORTACAO E EXPORTACAO DE
ELETRONICOS LTDA - CNPJ 41.011.821/0001-00. Valor: R$
35.940,00. Vigéncia. 28.06.2026 a 28.06.2027.

Camocim de Sédo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:0F2A6D4F

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 057/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de S&o Félix/PE.
Contratada: TGT CONSULTORIA E INFORMATICA LTDA —
CNPJ 42.491.006/0001-59. Valor: R$ 9.386,84. Vigéncia. 28.06.2026
a 28.06.2027.

Camocim de Séo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FONSECA DA SILVA
Secretério de Salde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cddigo ldentificador: AE3385B5

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 058/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de Sao Félix/PE.
Contratada: ODONTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA-ME — CNPJ 09.478.023/0001-80. Valor:
R$ 8.260,00. Vigéncia. 28.06.2026 a 28.06.2027.

Camocim de Sdo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:9486FF4D

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 059/2026.
PROCESSO N° 008/2025

— Objeto: contratagdo de empresas para o0 fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de Sdo Félix/PE.
Contratada: RPS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LIMITADA-
CNPJ 02.889.655/0001-98. Valor: R$ 16.289,00. Vigéncia.
28.06.2026 a 28.06.2027.

Camocim de Sao Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:9324F364

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 060/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de S&o Félix/PE.
Contratada: URSA COMERCIAL LTDA — CNPJ 26.628.908/0001-
38. Valor: R$ 2.658,60. Vigéncia. 28.06.2026 a 28.06.2027.

Camocim de Sao Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo ldentificador:1063F74C

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 061/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para 0 fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de Sdo Félix/PE.
Contratada: DIGITALPAR INFORMATICA LTDA - CNPJ
18.861.730/0001-42. Valor: R$ 23.199,20. Vigéncia. 28.06.2026 a
28.06.2027.

Camocim de S&o Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Salude
Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:5507C31C

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 062/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de Sdo Félix/PE.
Contratada: JUANA ESTER MARCELINO VARGAS - CNPJ
34.579.064/0001-00. Valor: R$ 2.795,00. Vigéncia. 28.06.2026 a
28.06.2027.

Camocim de Sdo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cddigo Identificador:C468448D
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SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 063/2026.
PROCESSO N° 008/2025

Objeto: contratacdo de empresas para o fornecimento de
equipamentos permanentes para atender as necessidades do Centro de
Especialidades Municipal (CEM) de Camocim de S&o Félix/PE.
Contratada: HIGH PRODUTOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS
LTDA — CNPJ 16.847.666/0001-10. Valor: R$ 888,25. Vigéncia.
28.06.2026 a 28.06.2027.

Camocim de Sdo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cédigo lIdentificador:8104D1C3

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 065/2026.
PROCESSO N° 012/2025

Objeto: o Registro formal de precos, consignado em Ata, pelo periodo
de 12 meses, para eventual e futura contratacdo de empresa(s) para o
fornecimento parcelado de Insumos Odontologicos, destinados a
atender as necessidades do Centro de Especialidade Odontoldgico
(CEO) e Unidades Bésicas de Saude do municipio de Camocim de
Sdo Félix/PE. Contratada: ALAGOANA FARMA LTDA - CNPJ
59.195.604/0001-83. Valor: R$ 305.277,13. Vigéncia. 02.09.2026 a
02.09.2027.

Camocim de Sdo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretério de Salde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cddigo Identificador: ASEA473D

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 066/2026.
PROCESSO N° 012/2025

Objeto: o Registro formal de precos, consignado em Ata, pelo periodo
de 12 meses, para eventual e futura contratacdo de empresa(s) para o
fornecimento parcelado de Insumos Odontoldgicos, destinados a
atender as necessidades do Centro de Especialidade Odontoldgico
(CEO) e Unidades Bésicas de Saiude do municipio de Camocim de
S&o Félix/PE. Contratada: DISTRIBUIDORA AGUA BOA LTDA —
CNPJ 44.223.526/0001-06. Valor: R$ 4.095,36. Vigéncia. 02.09.2026
a02.09.2027.

Camocim de Séo Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretério de Saude

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cddigo Identificador:EAEBF27E

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 067/2026.
PROCESSO N° 012/2025

Objeto: o Registro formal de precos, consignado em Ata, pelo periodo
de 12 meses, para eventual e futura contratacdo de empresa(s) para o
fornecimento parcelado de Insumos Odontoldgicos, destinados a
atender as necessidades do Centro de Especialidade Odontolégico
(CEO) e Unidades Bésicas de Saude do municipio de Camocim de
S&o Félix/PE. Contratada: ANVAX COMPANY LTDA — CNPJ

34.346.501/0001-46. Valor: R$ 3.955,00. Vigéncia. 02.09.2026 a
02.09.2027.

Camocim de S&o Félix, 19 de outubro de 2026.

GESIO ANTONIO FOSNECA DA SILVA
Secretario de Salde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cddigo Identificador:65C02E4D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAPOEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA SEDUC N° 013/2026, DE 3 DE SETEMBRO DE
2026.

Institui o Comité Gestor de Avaliacdo e
Monitoramento  da  Politica  Municipal de
Alfabetizacdo do Municipio de Capoeiras — PE,
estabelece sua composicdo, competéncias e
funcionamento, e da outras providéncias.

A DIRIGENTE MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO
DE CAPOEIRAS, Estado de Pernambuco, no uso das atribuicfes que
o cargo lhe confere e de acordo com a Lei Municipal 000/2025, que
organizou o Sistema Municipal de Ensino.

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal assegura a educagdo
como direito de todos e dever do Estado e da familia, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, ao exercicio da cidadania e a sua
qualificacdo para o trabalho;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,
especialmente quanto a garantia do direito a aprendizagem e a
organizacdo dos sistemas de ensino em regime de colaboragéo;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a todas as criangas do
Municipio de Capoeiras o direito de aprender a ler e escrever,
desenvolver a compreensdo leitora, produzir textos e participar de
praticas sociais de leitura e escrita;

CONSIDERANDO o Compromisso Nacional Criangca Alfabetizada,
instituido pelo Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023,
posteriormente disciplinado pela Lei Federal n°® 15.247, de 31 de
outubro de 2025, que estabelece a conjugacéo de esforgos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios para garantir o
direito a alfabetizacdo das criancas;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 21/2025, estabelecido
como ato de referéncia e instituidor da Politica Municipal de
Alfabetizacdo do Municipio de Capoeiras;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026,
que aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE, estabelecendo,
entre seus objetivos, a garantia da alfabetizacdo e do nivel adequado
de aprendizagem em matematica ao final do segundo ano do ensino
fundamental, com incluséo e reducéo das desigualdades;
CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 16.617, de 15 de julho de 2019,
que instituiu o Programa Crianga Alfabetizada no Estado de
Pernambuco, desenvolvido em regime de colaboragdo com o0s
municipios pernambucanos;

CONSIDERANDO que a governanga e gestdo da politica de
alfabetizacdo constituem eixo estruturante do Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada, com articulacdo entre os diferentes entes
federativos e atores envolvidos na implementagdo, avaliacdo e
acompanhamento das acdes de alfabetizacéo;

CONSIDERANDO que o novo Plano Nacional de Educacédo
determina a atuagdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios em regime de colaboracdo para o alcance das metas
educacionais e prevé a adogdo de mecanismos de governanca,
monitoramento e avaliagdo dos planos decenais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer, no &mbito municipal,
a articulagdo entre a Politica Municipal de Alfabetizacdo de
Capoeiras, o Programa Crianga Alfabetizada PCA do Estado de
Pernambuco e o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
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CONSIDERANDO que o acompanhamento sistematico dos
indicadores de alfabetizacdo, das aprendizagens e das desigualdades
educacionais constitui elemento essencial para a tomada de decisdes
pedagdgicas e de gestao;

CONSIDERANDO a importancia da participacdo dos profissionais
da educacéo, gestores escolares, professores e familias na construgéo,
acompanhamento e avaliagdo da politica municipal de alfabetizacdo;
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo de Capoeiras — PE, o COMITE GESTOR DE
AVALIACAO E MONITORAMENTO DA  POLITICA
MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO, como instancia permanente
de governanca, acompanhamento, avaliacdo, monitoramento e
articulacdo das acdes da Politica Municipal de Alfabetizacdo —
2026/2028.

Art. 2° O Comité Gestor tem por finalidade promover a governanga
sisttmica da Politica Municipal de Alfabetizacdo, assegurando o
acompanhamento continuo da implementacéo do Plano Municipal de
Politica de Alfabetizacdo e sua articulagdo com as politicas de
alfabetizacdo da Unido e do Estado de Pernambuco, especialmente
com o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA e o
Programa Crianga Alfabetizada — PCA.

PARAGRAFO UNICO. O Comité atuara de forma articulada com a
Secretaria Municipal de Educagdo, as unidades escolares da rede
municipal, os profissionais da educacdo, as familias e demais 6rgdos e
instituicdes que possam contribuir para a garantia do direito a
alfabetizacéo.

Art. 3° Sdo objetivos do Comité Gestor:

I — acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

Il — monitorar o cumprimento das metas, estratégias e agOes
estabelecidas no Plano Municipal;

Il — acompanhar os indicadores de alfabetizacéo e aprendizagem das
criancas da rede municipal;

IV — analisar resultados de avaliagdes diagnosticas, formativas e
externas relacionadas a alfabetizagdo;

V — identificar avangos, dificuldades, desigualdades e necessidades de
intervencdo na politica municipal de alfabetizag&o;

VI — subsidiar a Secretaria Municipal de Educacdo na tomada de
decisdes relacionadas a alfabetizacéo;

VII — promover a articulagdo entre as acBes municipais e as politicas
territorial e estadual de alfabetizacdo, especialmente o Programa
Crianga Alfabetizada — PCA;

VIl — fortalecer a articulagdo do Municipio com as agdes do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;

IX — acompanhar as a¢les de formagdo continuada dos profissionais
da educacdo vinculadas a alfabetizagdo;

X — acompanhar as agles de recomposi¢do das aprendizagens dos
estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental;

X1 — contribuir para o fortalecimento das praticas de leitura, escrita,
literatura e cultura escrita nas unidades escolares;

X1l — acompanhar agBes destinadas a promog¢do da equidade e
inclusdo no processo de alfabetizagdo;
X1 — estimular a participagdo das familias e da comunidade no

acompanhamento da aprendizagem das criancas;

XIV — propor agdes corretivas, preventivas e de melhoria sempre que
os resultados do monitoramento indicarem necessidade; e

XV — elaborar registros, relatérios e recomendagdes referentes ao
desenvolvimento da Politica Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 4° O Comité Gestor serd composto por 05 (cinco) membros
titulares e respectivos suplentes, assim distribuidos:

I — 02 (dois) Técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo
responsavel pelo Alfabetizada; Programa/Compromisso Crianca;

Il — 01 (um) Gestor Escolar e/ou Coordenador Escolar da Rede
Municipal de Ensino;

111 — 01 (um) Professor da Rede Municipal de Ensino; e

IV — 01 (um) representante de pais ou responsaveis de estudante da
Rede Municipal de Ensino.

§ 1° Cada membro titular terd um suplente do mesmo segmento, que 0
substituird em suas auséncias e impedimentos.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacao podera indicar servidores ou
representantes para exercer as fungbes previstas neste artigo,
observada a representacdo dos segmentos estabelecidos.

§ 3° A composi¢do nominal dos membros titulares e suplentes serd
formalizada por ato préprio da Secretaria Municipal de Educacédo ou
por instrumento complementar a esta Portaria.

Art. 5° A coordenacdo do Comité ficara sob a responsabilidade de um
Técnico da Secretaria Municipal de Educagdo responsavel pelo
Programa/Compromisso Crianca Alfabetizada, que exercerd a funcéo
de Coordenador(a) do Comité.

PARAGRAFO UNICO. Compete ao(3) Coordenador(a):

| — convocar e presidir as reunides do Comité;

Il — organizar a pauta das reunides;

111 — coordenar os trabalhos de monitoramento e avaliagdo;

IV — articular o Comité com a Secretaria Municipal de Educacéo e
com as instancias estadual e nacional relacionadas as politicas de
alfabetizacéo;

V — acompanhar a execucdo das deliberacdes do Comité;

VI - solicitar informages e documentos necessarios ao
desenvolvimento das atividades;
VIl — apresentar relatérios periodicos sobre a implementagdo da

Politica Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 6° Compete ao Comité Gestor, no exercicio de sua funcéo de
governanca sistémica:

I — acompanhar a execucdo das metas e estratégias do Plano
Municipal de Politica de Alfabetizacéo;

Il — estabelecer uma rotina de monitoramento dos indicadores
municipais de alfabetizacéo;

Il — analisar os resultados de aprendizagem por etapa, ano escolar,
unidade de ensino e demais recortes necessarios a identificacdo das
desigualdades educacionais;

IV — acompanhar os resultados do Programa Crianca Alfabetizada —
PCA e de outras avaliagdes relacionadas a alfabetiza¢&o;

V — promover a integracdo entre os dados das avalia¢des e as agdes
pedagdgicas desenvolvidas pelas escolas;

VI — recomendar medidas para a melhoria dos resultados de
aprendizagem;

V11 —acompanhar a execucéao das agdes de formagédo continuada;

VIl — acompanhar a distribuicdo e utilizacdo de materiais
pedagdgicos destinados a alfabetizacéo;

I1X —acompanhar agdes de literatura, leitura e cultura escrita;

X —acompanhar a¢des de recomposicéo das aprendizagens;

X1 — identificar grupos de estudantes que necessitem de atengdo
pedagdgica diferenciada;

XII — promover a articulagdo entre gestdo municipal, gestores
escolares, professores e familias;

X111 — acompanhar a implementacdo das acdes de equidade e inclusdo
previstas na Politica Municipal;

X1V — produzir relatérios periédicos de monitoramento;

XV — propor ajustes e aperfeicoamentos nas estratégias de
implementacédo da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

XVI — contribuir para a articulagdo das agGes municipais com as
diretrizes e orientacbes da politica estadual de alfabetizagdo e do
Programa Crianga Alfabetizada;

XVII — acompanhar 0os compromissos, pactuagdes e agdes de Calgado
e do regime de colaboragdo entre Municipio, Estado e Unido.

Art. 7° O Comité Gestor reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez a cada dois meses, para acompanhamento
da execucdo da Politica Municipal de Alfabetizacéo; e

Il — extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo
do(a) Coordenador(a) ou por solicitacdo da maioria simples dos
membros.

§ 1° As reunides serdo registradas em atas, contendo, no minimo, os
assuntos tratados, o0s encaminhamentos, as deliberaces e o0s
responsaveis pelas a¢des acordadas.

§ 2° Sempre que necessario, 0 Comité podera convidar profissionais
da educagdo, representantes de o6rgdos publicos, especialistas,
instituicGes parceiras ou membros da comunidade para participar das
reunides, sem direito a voto.

Art. 8° As deliberagBes do Comité serdo tomadas, preferencialmente,
por consenso e, quando necessario, por maioria simples dos membros
presentes.

PARAGRAFO UNICO. Em caso de empate, caberd ao(a)
Coordenador(a) do Comité o voto de qualidade.

Art. 9° O Comité Gestor devera elaborar, anualmente, Relatdrio de
Monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizacdo, contendo, no
minimo:
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| —avaliagdo da execugdo das metas e estratégias do Plano Municipal;
Il — andlise dos principais indicadores de alfabetizacdo e
aprendizagem;

111 — resultados das avaliacOes realizadas;

IV — acdes de formacdo continuada desenvolvidas;

V — ag¢Bes de recomposicdo das aprendizagens;

VI - avancos relacionados a equidade e incluséo;

VII — principais dificuldades identificadas;

VIII — recomendacdes para o periodo subsequente; e

IX — encaminhamentos necessarios a Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 10° O Comité devera assegurar que 0 monitoramento da Politica
Municipal de Alfabetizacdo considere, sempre que disponiveis
informacdes provenientes de:

| — avaliag@es diagndsticas municipais;

Il — avaliacOes formativas realizadas pelas unidades escolares;

111 — avaliagBes externas estaduais e nacionais;

IV — indicadores do Programa Crianca Alfabetizada — PCA,

V —indicadores do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;

VI — dados de frequéncia, fluxo escolar e aprendizagem;

VIl — informagdes produzidas pelas unidades escolares; e

VIII — demais sistemas oficiais de informagdo educacional.

Art. 11° A Secretaria Municipal de Educacdo assegurara ao Comité
Gestor o suporte técnico, administrativo e institucional necessario ao
desenvolvimento de suas atividades.

PARAGRAFO UNICO. As unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino deverdo colaborar com o fornecimento das informacoes
necessarias ao acompanhamento e monitoramento da Politica
Municipal de Alfabetizacdo, observadas as normas de protecdo de
dados pessoais e de sigilo aplicaveis.

Art. 12° O Comité Gestor deverd atuar de forma integrada e articulada
com as instancias de governanca do Programa Crianca Alfabetizada —
PCA, do Estado de Pernambuco, observando as orientagdes técnicas,
pedagdgicas e de monitoramento estabelecidas no &mbito da politica
estadual de alfabetizacéo.

Art. 13° A atuacdo do Comité Gestor deverd observar os principios
da:

| — colaboragdo entre os entes federativos;

I — gestdo democrética;

111 — equidade;

IV —incluso;

V - transparéncia;

VI — participagéo social;

VII — valorizag8o dos profissionais da educagéo;

VIII — centralidade da aprendizagem das criancas;

IX — utilizacdo pedagogica dos resultados das avaliagGes; e

X — garantia do direito a alfabetizagdo na idade adequada.

Art. 14° O exercicio das fun¢des dos membros do Comité Gestor sera
considerado de relevante interesse publico e ndo serd remunerado.
Art. 15° O mandato dos membros do Comité Gestor serd de 02 (dois)
anos, permitida a reconducdo, ficando os representantes vinculados
aos segmentos que representam.

PARAGRAFO UNICO. Em caso de desligamento, afastamento ou
impossibilidade de participagdo de qualquer membro titular ou
suplente, a Secretaria Municipal de Educacdo providenciara sua
substituicdo ou nova indicagéo.

Art. 16° Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo, ouvido o Comité Gestor, quando
necessario.

Art. 17° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 18° Revogam-se as disposicies em contrario. Registre-se e
Publique-se no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco.

Gabinete da Dirigente Municipal.

Capoeiras, 3 de setembro de 2026.

IRECE FERREIRA ALMEIDA MACEDO
Dirigente Municipal de Educacéo
Portaria n® 004/2025
Publicado por:
Weénia Wiamara Santos Silva
Cédigo Identificador:64EF1B5D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA SEDUC N° 014/2026, DE 8 DE SETEMBRO DE
2026.

DispGe Sobre a Designagdo Dos Membros do Comité
Gestor de Avaliagdo e Monitoramento da Politica
Municipal de Alfabetizagio no ambito do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, e Da
Outras Providéncias.

A DIRIGENTE MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO
DE CAPOEIRAS, Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes que
o cargo lhe confere e de acordo com a Lei Municipal 0000/2025, que
organizou o Sistema Municipal de Ensino, e Portaria SEDUC n°
013/2026, de 3 de setembro de 2026, que instituiu o0 Comité Gestor de
Auvaliagdo e Monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizagéo.
RESOLVE:

Art. 1° Designar para compor o Comité Gestor de Avaliagdo e
Monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizacéo, instancia de
governanca destinada a planejar, apoiar, monitorar e avaliar a politica
de alfabetizagdo no ambito da rede municipal de ensino, os seguintes
membros:

| - Representante da Secretaria de Educacao:

Titular: Maria Regiane dos Santos Barros Oliveira

Suplente: Simone Leandro Teixeira da Costa

Titular: Miriam Alves de Oliveira Almeida

Suplente: Edivanio Almeida Rocha

11 - Representantes dos Professores Alfabetizadores:

Titular: Maria do Socorro dos Santos Silva

Suplente: Maria Madalena Araujo Silva

111 - Representantes da Gestdo Escolar:

Titular: Zoraide Maria da Costa Lima

Suplente: Verodnica de Almeida Calado

1V - Representantes dos Pais

Titular: Luedja Barros de Almeida

Suplente: Rian Wilker dos Santos Melo

Art. 2° As funcles exercidas pelos membros do Comité ndo seréo
remuneradas, sendo consideradas de relevante interesse publico.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se e Publique-se no Diario Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco.

Gabinete da Dirigente Municipal.

Capoeiras, 8 de setembro de 2026.

IRECE FERREIRA ALMEIDA MACEDO
Dirigente Municipal de Educacéao
Portaria n® 004/2025
Publicado por:
Weénia Wiamara Santos Silva
Cadigo Identificador:8870C024

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PROCESSO N° 041 -
2026 CONCORRENCIA N° 004- 2026

GABINETE DO PREFEITO

REFERENCIA: PROCESSO LICITATORIO N.° 041/2026
CONCORRENCIA PRESENCIAL N.° 004/2026

OBJETO: ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA A
ESTA ADMINISTRACAO NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE PUBLICIDADE PARA REALIZAGAO DE ATIVIDADES
INTEGRADAS QUE POSSIBILITEM O ESTUDO, O
PLANEJAMENTO, A CONCEITUACAO, A CONCEPCAO, A
CRIACAO, A EXECUCAO INTERNA, A INTERMEDIACAO,
A SUPERVISAO DA EXECUCAO EXTERNA E A
DISTRIBUICAO DE PUBLICIDADE AOS VEICULOS E
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DEMAIS MEIOS DE DIVULGACAO DO MUNICIPIO DE
CARNAIBA PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA-PE, no uso de
suas atribuicOes legais e, de acordo com o disposto no art. 43, inciso,
VI, da Lei de Licitacdes e Contratos:

RESOLVE:

ADJUDICAR/HOMOLOGAR o julgamento procedido pela Agente
de Contratagdo, que declarou vencedora do presente certame
licitatorio, a empresa SAMININA COMUNICACAO LTDA, de
CNPJ N° 11.487.134/0001-03 com sede a Rua Coronel Cornélio
Soares, n° 756, sala 205, Edificio Empresarial Dr. José Alves, Nossa
Senhora da Penha, Serra Talhada/PE, CEP N° 56.903-440,
representada pela s CARLA CAVALCANTI DE CARVALHO
LUCKWU, brasileira, casada, empresaria, CPF n° 065.472.204-86 e
documento de identidade n° 7.070.865 — SDS/PE, residente e
domiciliada na Travessa Joaquim Alves de Magalhdes, n° 1086,
AABB, Serra Talhada/PE, CEP N° 56.912-151, vencedora do
certame pelo valor total de R$ 1.033.000,00 (Um milh&o e trinta e
trés mil reais), distribuidos da seguinte forma:

Honoraérios, remuneracao e desconto — serdo cobrados os seguintes
honorérios e concedido o seguinte desconto:

a — Honorarios de 7% (sete por cento) sobre servicos externos de
producéo e outros, incumbidos a terceiros, com a intermediacéo e sob
superviséo da agéncia;

b - Honorarios de 5% (cinco por cento) sobre pesquisas e
instrumentos de avaliacdo e de geracdo de conhecimento, com a
intermediagdo e sob supervisdo da agéncia;

¢ - Honorérios de 5% (cinco por cento) sobre formas inovadoras de
comunicacgdo publicitaria, com a intermediacdo e sob superviséo da
agéncia;

d - Honorérios de 20% (vinte por cento) do valor da midia digital
contratada com a intermediacdo da agéncia, nos casos em que 0S
veiculos ndo remunerem a agéncia pelo desconto de agéncia, na forma
do art. 11 da Lei n°® 4.680/1965;

e — Desconto a ser concedido & Prefeitura Municipal de Carnaiba/PE
sobre os custos internos, baseados na Tabela Referencial de Custos
Internos do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado de
Pernambuco: 45% (quarenta e cinco por cento).

Percentuais sem pontuacdo — percentuais maximos a serem pagos
pela Prefeitura Municipal de Carnaiba/PE:

a — Remuneragdo de até 15% (quinze por cento) aos atores e modelos,
sobre o caché original, pelos direitos de uso de imagem e som de voz,
na reutilizacdo de pegas por periodo igual ao inicialmente pactuado;

b - Remuneracdo de até 20% (vinte por cento) aos detentores dos
direitos patrimoniais de uso de obras consagradas incorporadas as
pecas e campanhas publicitarias realizadas, na reutilizagdo destas por
periodo igual ao inicialmente pactuado. Seja, portanto, convocada a
mesma para assinatura de contrato.

Carnaiba (PE), 15 de Outubro de 2026.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Beatriz de Sousa Silva
Cadigo Identificador:E8653B9E

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 045/2026

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 045/2026
relativo a0 PROCESSO LICITATORIO N° 008/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 003/2026. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS, OPERACIONAIS E LOGISTICOS,
BEM COMO, QUANDO NECESSARIO, O FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E APOIO ESTRUTURAL, DESTINADOS AO
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, EXECUCAO E APOIO
AS ACOES, PROGRAMAS, PROJETOS, CAMPEONATOS,
TORNEIOS, EVENTOS ESPORTIVOS, RECREATIVOS, DE

LAZER E ATIVIDADES VOLTADAS A JUVENTUDE,
PROMOVIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE
CARNAIBA/PE. Contratado: PETAO - VIP EVENTOS LTDA
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 15.019.860/0001-44. O valor de R$
6.070,00 (seis mil e setenta reais) ora aditado corresponde a
aproximadamente 1,01% (um virgula zero um por cento) do valor
total do Contrato n° 045/2026. e passara a vigorar a partir de sua
assinatura.

CARNAIBA — PE, 16 de outubro de 2026.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Layanny Barbosa de Andrade Lima
Cédigo Identificador:91CFD85A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
DECRETO MUNICIPAL N° 41/2026

Dispbe sobre a transferéncia das comemoracOes
alusivas ao Dia do Servidor Pablico no dmbito da
Administracéo Pablica Direta e Indireta do Municipio
de Carnaiba/PE, no ano de 2026, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Bes legais e constitucionais que
lhe s&o conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO que o dia 28 de outubro é data consagrada
nacionalmente as comemoracdes do Dia do Servidor Publico;

CONSIDERANDO o postulado constitucional da eficiéncia e o
principio da continuidade dos servigos publicos, previstos no art. 37,
caput, da Constituicdo Federal de 1988, que norteiam a atuacdo da
Administragdo Publica;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de adequar o
expediente das reparticdes publicas municipais, evitando a interrupgdo
das atividades e do atendimento ao publico no meio da semana
laborativa;

CONSIDERANDO a competéncia do Chefe do Poder Executivo para
dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administracéo
municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica transferido, excepcionalmente no ano de 2026, o ponto
facultativo comemorativo ao Dia do Servidor Publico,

tradicionalmente celebrado em 28 de outubro, para o dia 30 de
outubro (sexta-feira).

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, o
expediente nas reparticdes publicas do Municipio de Carnaiba/PE sera
normal no dia 28 de outubro de 2026 (quarta-feira).

Art. 2° A transferéncia de que trata este Decreto ndo se aplica aos
orgaos e entidades cujos servigos sdo considerados essenciais e que,
por sua natureza, ndo podem sofrer paralisa¢do ou interrupcéo, tais
como:

| — Servicos de saude de urgéncia e emergéncia;

Il — Limpeza publica e coleta de lixo;

111 -Guarda municipal e controle de transito;

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Carnaiba/PE, 15 de outubro de 2026.
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WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Karine Imaculada Nunes de Carvalho
Cadigo ldentificador:67B8ED89

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
PORTARIA N° 384/2026

O Prefeito do Municipio de Carnaiba, Estado de Pernambuco, no uso
legal de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela lei Organica
Municipal e atendendo a solicitagdo da requerente;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a(0) Servidor(a): MARIA JOSE GOMES —
PROFESSORA — 0 gozo de Licenga Prémio por Sessenta (60) dias,
referente ao 3° decénio, nos periodos de 01/02/1996 a 17/06/2026, nos
termos que foi requerido e com apoio que dispde o art. n° 171 da Lei
n° 700/2006 (ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS) a partir do dia 18/10/2026; RETORNANDO AS
SUAS ATIVIDADES EM: 17/12/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e
seus efeitos entrard em vigor a partir do dia 18/10/2026, sendo
revogadas as disposicdes em contrério e efetuando-se a anota¢do na
sua ficha funcional.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito em, 15 de outubro de 2026.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
-Prefeito-
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:C8CF71C6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARPINA

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITAQAO -CPL
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

AVISO DE LICITAQAQ
PROCESSO LICITATORIO N°093/2026 — PMC

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE torna publica a
RETIFICACAO do Aviso de Licitacdo referente ao Processo
Licitatério n° 093/2026-PMC, publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuco, em 16/10/2026, Edicdo n°
4204, Cddigo ldentificador: ACC14CE9, nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

Processo Licitatério N° 093/2026-PMC. PREGAO ELETRONICO
N° 038/2026-PMC.

LEIA-SE:

Processo Licitatorio N° 093/2026-PMC. CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 004/2026-PMC.

Permanecem inalteradas as demais informagfes constantes do aviso
originalmente publicado.

Carpina/PE, 16 de outubro de 2026.

ERONILDO DA SILVA GOMES
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cadigo Identificador:EEEBA6C?2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N°094/2026 - PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE.
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério N° 094/2026-PMC. CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 005/2026-PMC. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE
PASSAGEM MOLHADA NA ZONA RURAL, NA ESTRADA DE
LIMEIRA, NO MUNICIPIO DE CARPINA — PE. Valor Méaximo
Aceitavel: R$ 274.426,06. Inicio do Acolhimento das Propostas:
19/10/2026, através do Sistema do Portal de Compras de Carpina
(www.comprascarpina.com.br). Abertura  das Propostas:
04/11/2026, 09:00h. O Edital na integra poderd ser retirado através no
Sistema Portal de Compras de Carpina (www.comprascarpina.com.br)
e também no site Oficial do Municipio: www.carpina.pe.gov.br ou na
Prefeitura Municipal, na Sala da CPL, sito a Praca Sdo José, 95 —
Bairro: S8o José — Carpina — PE.

Carpina, 16/10/2026.

ERONILDO DA SILVA GOMES,
Pregoeiro.
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cadigo Identificador:C6164EB4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N° 095/2026 - PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE.
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N° 095/2026-PMC. PREGAO ELETRONICO
N° 038/2026 - PMC. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE
MONTAGEM, MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA E
DESMONTAGEM DE DECORAGCAO NATALINA, INCLUINDO
ILUMINACAO ORNAMENTAL E ESTRUTURAS TEMATICAS,
PARA O NATAL LUZ 2026, NO MUNICIPIO DE CARPINA/PE.
Valor Maximo Aceitavel: R$ 598.651,83. Inicio do Acolhimento
das Propostas: 19/10/2026, através do Sistema do Portal de Compras
de Carpina (www.comprascarpina.com.br). Abertura das Propostas:
04/11/2026, 10:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no
Sistema Portal de Compras de Carpina (www.comprascarpina.com.br)
e também no site Oficial do Municipio: www.carpina.pe.gov.br ou na
Prefeitura Municipal, na Sala da CPL, sito a Praca Sdo José, 95 —
Bairro: S80 José — Carpina — PE.

Carpina, 16/10/2026.

ERONILDO DA SILVA GOMES,
Pregoeiro.
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cddigo Identificador:D123F336

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N °1024/2026

PORTARIA N ©1024/2026
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que sdo conferidas

pela Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:
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Art. 1° Substitur membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social do Carpina para o periodo de 2025-2026

REPRESENTANTES SOCIEDADE CIVIL - TRABALHADORES
DO SUAS

Titular: Emannuela Cavalcanti Domingue
Subistituido por:
Titular: Marcia Maria Domingues da Silva Pereira

Suplente:Marcia Maria Domingues da Silva Pereira
Subistituido por:
Suplente: Amanda Valeca Barbosa da Silva

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Gabinete do Prefeito do Carpina, 16 de Outubro de 2026

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Maria Christina Nascimento de Andrade
Cadigo Identificador:00F47FC8

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA CULTURA N° 065/2026

Designa a Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
145/2026, da Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer
de Carpina/PE, determina a assinatura de Termo de
Ciéncia e Responsabilidade, disciplina substituicdes e
da outras providéncias.

A SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E LAZER DO
MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuigBes legais, e:

CONSIDERANDO, os arts. 20 a 30 do Decreto Federal n° 9.830/2019
e a Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB), que
exigem motivacdo qualificada e andlise das consequéncias das
decisbes administrativas;

CONSIDERANDO, os arts. 7°, 8°, 117, 169, 170, 174, 184 e 185 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que regulam a execucdo contratual e as
atribuicOes do gestor e fiscais de contrato;

CONSIDERANDO, o Acdrddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco (TCE-PE), que estabelece que ndo é
possivel responsabilizar gestor ou fiscal sem prova de ciéncia
inequivoca das atribuicdes e sem a assinatura do instrumento de
designacdo; e

CONSIDERANDO, a necessidade de assegurar continuidade da
fiscalizacdo contratual e prote¢do ao interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para a gestdo e
fiscalizagdo do Contrato n° 145/2026 (Processo Licitatério n°
074/2026 Inexigibilidade n° 047/2026), da SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E LAZER, com a empresa CODE IMAGEM
MUSIC ENTRETENIMENTO, inscrita no CNPJMF sob o n°
21.937.827/0001-04, cujo objeto é Contratacdo de apresentagdo
artistica da cantora SHIRLEY CARVALHAES, a ser realizada
durante as Festividades "Louvor & Adoragdo” do Municipio de
Carpina - PE, no dia 17 de julho de 2026:

FUNGCAO NOME CARGO MATRICULA
Gestor do| Leonardo  Araujo  Mara| Secretario  Executivo de  Cultura,| 151911
Contrato Sobrinho Turismo e Lazer

Fiscal do Maria Teresa de Aradjo Secretéria Executiva de Cultura, Turismo| 151908
Contrato e Lazer

Art. 2° Os agentes designados somente assumirdo a funcdo apos
assinatura do TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE,
declarando:

| — ciéncia de que a responsabilizacdo depende de dolo ou erro
grosseiro, nos termos do art. 185 da Lei Federal n® 14.133/2021;

Il — ciéncia da observancia da segregagdo de fungdes; e

111 — ciéncia de que a regularidade da execugdo contratual depende do
efetivo exercicio das atribui¢des de gestdo e fiscalizacdo, nos termos
do Aco6rddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (TCE-PE).

§1° O TERMO sera juntado ao processo do contrato administrativo,
sob a responsabilidade da Secretaria-Executiva de Contratos,
vinculada a Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos.

§2° Em caso de auséncia ou recusa de assinatura, nova designacgéo
sera providenciada imediatamente.

Art. 3° Em caso de férias, licenca, afastamento, ou qualquer
impedimento temporario do (a) Gestor (a) do Contrato, serd
automaticamente designado como substituto o (a) titular imediato da
funcéo gerencial da unidade responsavel pelo contrato administrativo
ou, na falta deste, servidor (a) indicado (a) na cadeia hierarquica da
Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer, observado o principio da
segregagdo de funcdes.

de 5 (cinco) dias Uteis, e mediante assinatura de TERMO DE
CIENCIA E RESPONSABILIDADE, como condigdo de eficacia da
designacéo.

§2° Para os casos de impedimento temporério dos Fiscal Técnico,
responderd pelas atribuicdes:

1 — o (a) servidor (a) substituto (a) indicado pela chefia imediata; e

Il - na auséncia de indicacdo formal, o proximo na cadeia operacional
diretamente

vinculada ao objeto contratado, observada a segregacédo de fungdes e a
auséncia de conflito de interesse.

83° A substitui¢do néo transfere responsabilidade por atos praticados
anteriormente ao afastamento.

Art. 4° O (A) Gestor (a) e o (a) Fiscal receberdo apoio da
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno (CCl) e da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), para mitigacdo de riscos e
prevencéo de danos ao erério.

Registre-se, publique-se.

Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer do Municipio de Carpina, 15
de julho de 2026.

MARTA DE OLIVEIRA GONCALVES GUERRA
Secretaria de Cultura Turismo e lazer
Publicado por:
Thais Camilly Ramos Nascimento
Cadigo ldentificador:53AFEAB6

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA CULTURA N° 066/2026

Designa a Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n°
162/2026, da Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer
de Carpina/PE, determina a assinatura de Termo de
Ciéncia e Responsabilidade, disciplina substituicdes e
da outras providéncias.

A SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E LAZER DO
MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribui¢des legais, e:
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CONSIDERANDO, os arts. 20 a 30 do Decreto Federal n° 9.830/2019
e a Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB), que
exigem motivacdo qualificada e analise das consequéncias das
decisdes administrativas;

CONSIDERANDO, os arts. 7°, 8%, 117, 169, 170, 174, 184 e 185 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que regulam a execucdo contratual e as
atribuicdes do gestor e fiscais de contrato;

CONSIDERANDO, 0 Acérdao n® 795/2025, do Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco (TCE-PE), que estabelece que ndo é
possivel responsabilizar gestor ou fiscal sem prova de ciéncia
inequivoca das atribuicdes e sem a assinatura do instrumento de
designacdo; e

CONSIDERANDO, a necessidade de assegurar continuidade da
fiscalizaco contratual e protecdo ao interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para a gestdo e
fiscalizagdo do Contrato n° 162/2026 (Processo Licitatorio n°
080/2026 Inexigibilidade n° 048/2026), da SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E LAZER, com a empresa NVD AGENCIA
MUSICAL, EVENTOS E SONORIZAGCAO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 55.800.795/0001-04, cujo objeto é Contratacdo de
apresentacdo artistica da cantora SARAH FARIAS, a ser realizada
durante as Festividades "Louvor & Adoragdo” do Municipio de
Carpina — PE, no dia 09 de setembro de 2026:

FUNGAO NOME CARGO MATRICULA
Gestor do Maria Teresa de Aratijo Secretaria Executiva de Cultura, Turismo e 151908
Contrato Lazer

Fiscal do Debpra Costa  Pradg Auxiliar Administrativo 151971
Contrato Marinho

Art. 2° Os agentes designados somente assumirdo a fungdo apos
assinatura do TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE,
declarando:

I — ciéncia de que a responsabilizacdo depende de dolo ou erro
grosseiro, nos termos do art. 185 da Lei Federal n® 14.133/2021;

Il — ciéncia da observancia da segregacdo de fungdes; e

111 — ciéncia de que a regularidade da execugdo contratual depende do
efetivo exercicio das atribui¢Bes de gestdo e fiscalizagdo, nos termos
do Acérddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (TCE-PE).

§1° O TERMO sera juntado ao processo do contrato administrativo,
sob a responsabilidade da Secretaria-Executiva de Contratos,
vinculada a Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos.

§2° Em caso de auséncia ou recusa de assinatura, nova designacdo
serd providenciada imediatamente.

Art. 3° Em caso de férias, licenga, afastamento, ou qualquer
impedimento temporario do (a) Gestor (a) do Contrato, serd
automaticamente designado como substituto o (a) titular imediato da
funcdo gerencial da unidade responsavel pelo contrato administrativo
ou, na falta deste, servidor (a) indicado (a) na cadeia hierarquica da
Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer, observado o principio da
segregacdo de funcoes.

de 5 (cinco) dias Uteis, e mediante assinatura de TERMO DE
CIENCIA E RESPONSABILIDADE, como condicdo de eficacia da
designagdo.

82° Para 0s casos de impedimento temporario dos Fiscal Técnico,
respondera pelas atribuicdes:

I — o (a) servidor (a) substituto (a) indicado pela chefia imediata; e

Il - na auséncia de indicagdo formal, o proximo na cadeia operacional
diretamente

vinculada ao objeto contratado, observada a segregacéo de fungdes e a
auséncia de conflito de interesse.

83° A substituicdo ndo transfere responsabilidade por atos praticados
anteriormente ao afastamento.

Art. 4° O (A) Gestor (a) e o (a) Fiscal receberdo apoio da
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno (CCl) e da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), para mitigacdo de riscos e
prevencéo de danos ao erério.

Registre-se, publique-se.

Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer do Municipio de Carpina,03 de
setembro de 2026.

MARTA DE OLIVEIRA GONCALVES GUERRA
Secretéria de Cultura Turismo e lazer
Publicado por:
Thais Camilly Ramos Nascimento
Cadigo Identificador:D961F6F1

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA CULTURA N° 067/2026

Designa a Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
163/2026, da Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer
de Carpina/PE, determina a assinatura de Termo de
Ciéncia e Responsabilidade, disciplina substituicdes e
dé outras providéncias.

A SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E LAZER DO
MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuicdes legais, e:

CONSIDERANDO, os arts. 20 a 30 do Decreto Federal n° 9.830/2019
e a Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB), que
exigem motivacdo qualificada e analise das consequéncias das
decisdes administrativas;

CONSIDERANDOQO, os arts. 7°, 8°, 117, 169, 170, 174, 184 e 185 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que regulam a execugdo contratual e as
atribuicdes do gestor e fiscais de contrato;

CONSIDERANDO, o Acoérddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco (TCE-PE), que estabelece que ndo é
possivel responsabilizar gestor ou fiscal sem prova de ciéncia
inequivoca das atribuicBes e sem a assinatura do instrumento de
designacao; e

CONSIDERANDO, a necessidade de assegurar continuidade da
fiscalizagdo contratual e protecdo ao interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para a gestdo e
fiscalizacdo do Contrato n° 163/2026 (Processo Licitatério n°
081/2026 Inexigibilidade n° 049/2026), da SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E LAZER, com a empresa JB PRODUTORA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 51.034.132/0001-75, cujo
objeto é Contratagdo de apresentacdo artistica do cantor THIAGO
COSMO, a ser realizada durante as Festividades "Louvor &
Adoracdo" do Municipio de Carpina — PE, no dia 09 de setembro de
2026:

FUNCAO NOME CARGO MATRICULA
Gestor do| Maria Teresa de Aradjo Secretaria Executiva de Cultura, Turismo e| 151908
Contrato Lazer

Fiscal do| Débora  Costa  Prado| - -

Contrato Marinho Auxiliar Administrativo 151971

Art. 2° Os agentes designados somente assumirdo a fungdo apos
assinatura do TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE,
declarando:
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I — ciéncia de que a responsabilizacdo depende de dolo ou erro
grosseiro, nos termos do art. 185 da Lei Federal n® 14.133/2021;

I — ciéncia da observancia da segregacéo de fungoes; e

111 — ciéncia de que a regularidade da execugdo contratual depende do
efetivo exercicio das atribuicGes de gestdo e fiscalizagdo, nos termos
do Acérddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (TCE-PE).

§1° O TERMO serd juntado ao processo do contrato administrativo,
sob a responsabilidade da Secretaria-Executiva de Contratos,
vinculada a Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos.

82° Em caso de auséncia ou recusa de assinatura, nova designacdo
serd providenciada imediatamente.

Art. 3° Em caso de férias, licenga, afastamento, ou qualquer
impedimento temporario do (a) Gestor (a) do Contrato, sera
automaticamente designado como substituto o (a) titular imediato da
funcéo gerencial da unidade responsavel pelo contrato administrativo
ou, na falta deste, servidor (a) indicado (a) na cadeia hierarquica da
Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer, observado o principio da
segregacdo de funcdes.

de 5 (cinco) dias uteis, e mediante assinatura de TERMO DE
CIENCIA E RESPONSABILIDADE, como condigio de eficacia da
designagdo.

82° Para o0s casos de impedimento temporéario dos Fiscal Técnico,
responderé pelas atribuicdes:

I — 0 (a) servidor (a) substituto (a) indicado pela chefia imediata; e

Il - na auséncia de indicacdo formal, o proximo na cadeia operacional
diretamente

vinculada ao objeto contratado, observada a segregacéo de funcdes e a
auséncia de conflito de interesse.

83° A substituicdo ndo transfere responsabilidade por atos praticados
anteriormente ao afastamento.

Art. 4° O (A) Gestor (a) e o (a) Fiscal receberdo apoio da
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno (CCl) e da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), para mitigagdo de riscos e
prevencgdo de danos ao erario.

Registre-se, publique-se.

Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer do Municipio de Carpina, 03
de setembro de 2026.

MARTA DE OLIVEIRA GONCALVES GUERRA
Secretéria de Cultura Turismo e Lazer
Publicado por:
Thais Camilly Ramos Nascimento
Cédigo Identificador:1AAB2C8D

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA CULTURA N° 068/2026

Designa a Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
164/2026, da Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer
de Carpina/PE, determina a assinatura de Termo de
Ciéncia e Responsabilidade, disciplina substituicdes e
da outras providéncias.

A SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E LAZER DO
MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuices legais, e:

CONSIDERANDO, os arts. 20 a 30 do Decreto Federal n° 9.830/2019
e a Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB), que

exigem motivacdo qualificada e analise das consequéncias das
decisdes administrativas;

CONSIDERANDO, os arts. 7°, 8°, 117, 169, 170, 174, 184 e 185 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que regulam a execucdo contratual e as
atribuicdes do gestor e fiscais de contrato;

CONSIDERANDO, o Acdérddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco (TCE-PE), que estabelece que ndo é
possivel responsabilizar gestor ou fiscal sem prova de ciéncia
inequivoca das atribuicBes e sem a assinatura do instrumento de
designacéo; e

CONSIDERANDO, a necessidade de assegurar continuidade da
fiscalizagdo contratual e protecdo ao interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para a gestdo e
fiscalizacdo do Contrato n° 164/2026 (Processo Licitatério n°
083/2026 Inexigibilidade n° 050/2026), da SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E LAZER, com a empresa GOLD 120
PRODUGCOES E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.025.989/0001-37, cujo objeto ¢ CONTRATACAO DE SHOW
ARTISTICO DO CANTOR FERRUGEM, PaRa APRESENTACAO
NO PATIO DE EVENTOS DESTA CIDADE POR OCASIAO DA
TRADICIONAL FESTIVIDADE DO ANIVERSARIO DE 98 ANOS
DO MUNICIPIO DE CARPINA QUE SERA REALIZADA NO DIA
10 DE SETEMBRO DE 2026:

FUNGAO NOME CARGO MATRICULA|
Gestor do| Maria Teresa de Aradijo Secretaria Executiva de Cultura, Turismo e 151908
Contrato Lazer

Fiscal do Deb(_)ra Costa  Prado Auxiliar Administrativo 151971
Contrato Marinho

Art. 2° Os agentes designados somente assumirdo a fungdo apos
assinatura do TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE,
declarando:

I — ciéncia de que a responsabilizacdo depende de dolo ou erro
grosseiro, nos termos do art. 185 da Lei Federal n® 14.133/2021;

Il — ciéncia da observancia da segregagdo de funcdes; e

111 — ciéncia de que a regularidade da execucdo contratual depende do
efetivo exercicio das atribui¢des de gestdo e fiscalizagdo, nos termos
do Acérddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (TCE-PE).

§1° O TERMO sera juntado ao processo do contrato administrativo,
sob a responsabilidade da Secretaria-Executiva de Contratos,
vinculada a Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos.

§2° Em caso de auséncia ou recusa de assinatura, nova designagao
serd providenciada imediatamente.

Art. 3° Em caso de férias, licenca, afastamento, ou qualquer
impedimento temporario do (a) Gestor (a) do Contrato, serd
automaticamente designado como substituto o (a) titular imediato da
fungdo gerencial da unidade responsavel pelo contrato administrativo
ou, na falta deste, servidor (a) indicado (a) na cadeia hierarquica da
Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer, observado o principio da
segregacdo de funcoes.

de 5 (cinco) dias Uteis, e mediante assinatura de TERMO DE
CIENCIA E RESPONSABILIDADE, como condicao de eficacia da
designacéo.

820 Para os casos de impedimento temporario dos Fiscal Técnico,
respondera pelas atribuicfes:

| — o (a) servidor (a) substituto (a) indicado pela chefia imediata; e

Il - na auséncia de indicacdo formal, o proximo na cadeia operacional
diretamente
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vinculada ao objeto contratado, observada a segregacéao de funcoes e a
auséncia de conflito de interesse.

83° A substitui¢do ndo transfere responsabilidade por atos praticados
anteriormente ao afastamento.

Art. 4° O (A) Gestor (a) e o (a) Fiscal receberdo apoio da
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno (CCl) e da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), para mitigagdo de riscos e
prevencdo de danos ao erério.

Registre-se, publique-se.

Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer do Municipio de Carpina, 04
de setembro de 2026.

MARTA DE OLIVEIRA GONCALVES GUERRA
Secretéria de Cultura Turismo e Lazer
Publicado por:
Thais Camilly Ramos Nascimento
Cadigo ldentificador:2F3D8CA3

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA CULTURA N° 069/2026

Designa a Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
165/2026, da Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer
de Carpina/PE, determina a assinatura de Termo de
Ciéncia e Responsabilidade, disciplina substituicdes e
da outras providéncias.

A SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E LAZER DO
MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuig@es legais, e:

CONSIDERANDO, os arts. 20 a 30 do Decreto Federal n° 9.830/2019
e a Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB), que
exigem motivacdo qualificada e andlise das consequéncias das
decisBes administrativas;

CONSIDERANDOQO, os arts. 7°, 8°, 117, 169, 170, 174, 184 e 185 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que regulam a execucdo contratual e as
atribuic6es do gestor e fiscais de contrato;

CONSIDERANDO, o Acoérddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco (TCE-PE), que estabelece que ndo é
possivel responsabilizar gestor ou fiscal sem prova de ciéncia
inequivoca das atribuicBes e sem a assinatura do instrumento de
designacdo; e

CONSIDERANDO, a necessidade de assegurar continuidade da
fiscalizagdo contratual e protecdo ao interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para a gestdo e
fiscalizacdo do Contrato n° 165/2026 (Processo Licitatério n°
084/2026 Inexigibilidade n° 051/2026), da SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E LAZER, com a empresa SOL
PRODUCAO E ADMINISTRACAO ARTISTICA LTDA, inscrita no
CNPJMF sob o n° 27.260.408/0001-59, cujo objeto &
CONTRATA(}AO DE SHOW ARTISTICO DA CANTORA
SOLANGE ALMEIDA, PARA APRESENTACAO NO PATIO DE
EVENTOS DESTA CIDADE POR OCASIAO DA TRADICIONAL
FESTIVIDADE DO ANIVERSARIO DE 98 ANOS DO MUNICIPIO
DE CARPINA QUE SERA REALIZADA NO DIA 10 DE
SETEMBRO DE 2026:

FUNGCAO NOME CARGO MATRICULA
Gestor do . . Secretaria Executiva de Cultura, Turismo e|

Contrato Maria Teresa de Aradjo Lazer 151908

Fiscal do Deb?’a Costa  Prado Auxiliar Administrativo 151971
Contrato Marinho

Art. 2° Os agentes designados somente assumirdo a funcdo apos
assinatura do TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE,
declarando:

| — ciéncia de que a responsabilizacdo depende de dolo ou erro
grosseiro, nos termos do art. 185 da Lei Federal n® 14.133/2021;

Il — ciéncia da observancia da segregagdo de funcdes; e

111 — ciéncia de que a regularidade da execugdo contratual depende do
efetivo exercicio das atribui¢des de gestdo e fiscalizagcdo, nos termos
do Aco6rddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (TCE-PE).

§1° O TERMO sera juntado ao processo do contrato administrativo,
sob a responsabilidade da Secretaria-Executiva de Contratos,
vinculada a Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos.

§2° Em caso de auséncia ou recusa de assinatura, nova designacgéo
sera providenciada imediatamente.

Art. 3° Em caso de férias, licenca, afastamento, ou qualquer
impedimento temporario do (a) Gestor (a) do Contrato, serd
automaticamente designado como substituto o (a) titular imediato da
funcéo gerencial da unidade responsavel pelo contrato administrativo
ou, na falta deste, servidor (a) indicado (a) na cadeia hierarquica da
Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer, observado o principio da
segregagdo de funcdes.

de 5 (cinco) dias Uteis, e mediante assinatura de TERMO DE
CIENCIA E RESPONSABILIDADE, como condigdo de eficacia da
designacéo.

§2° Para os casos de impedimento temporério dos Fiscal Técnico,
responderd pelas atribuicdes:

1 — o (a) servidor (a) substituto (a) indicado pela chefia imediata; e

Il - na auséncia de indicacdo formal, o proximo na cadeia operacional
diretamente

vinculada ao objeto contratado, observada a segregacao de fungoes e a
auséncia de conflito de interesse.

83° A substitui¢do néo transfere responsabilidade por atos praticados
anteriormente ao afastamento.

Art. 4° O (A) Gestor (a) e o (a) Fiscal receberdo apoio da
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno (CCl) e da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), para mitigacdo de riscos e
prevencéo de danos ao erério.

Registre-se, publique-se.

Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer do Municipio de Carpina, 04
de setembro de 2026.

MARTA DE OLIVEIRA GONCALVES GUERRA
Secretaria de Cultura Turismo e Lazer
Publicado por:
Thais Camilly Ramos Nascimento
Cadigo Identificador:85392358

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA CULTURA N° (070/2026

Designa a Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n°
168/2026, da Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer
de Carpina/PE, determina a assinatura de Termo de
Ciéncia e Responsabilidade, disciplina substituicdes e
da outras providéncias.

A SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E LAZER DO
MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribui¢des legais, e:
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CONSIDERANDO, os arts. 20 a 30 do Decreto Federal n° 9.830/2019
e a Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB), que
exigem motivacdo qualificada e analise das consequéncias das
decisdes administrativas;

CONSIDERANDO, os arts. 7°, 8%, 117, 169, 170, 174, 184 e 185 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que regulam a execucdo contratual e as
atribuicfes do gestor e fiscais de contrato;

CONSIDERANDO, 0 Acérdao n® 795/2025, do Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco (TCE-PE), que estabelece que ndo é
possivel responsabilizar gestor ou fiscal sem prova de ciéncia
inequivoca das atribuicdes e sem a assinatura do instrumento de
designacdo; e

CONSIDERANDO, a necessidade de assegurar continuidade da
fiscalizaco contratual e protecdo ao interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para a gestdo e
fiscalizacéo do Contrato ne 168/2026 (PREGAO
ADMINISTRATIVO N° 040/2026 E ADESAO N° 003/2026), da
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E LAZER, com a
empresa SOL PRODUCAO E ADMINISTRACAO ARTISTICA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 27.260.408/0001-59, cujo
objeto ¢ CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DA CANTORA
SOLANGE ALMEIDA, PARA APRESENTACAO NO PATIO DE
EVENTOS DESTA CIDADE POR OCASIAO DA TRADICIONAL
FESTIVIDADE DO ANIVERSARIO DE 98 ANOS DO MUNICIPIO
DE CARPINA QUE SERA REALIZADA NO DIA 10 DE
SETEMBRO DE 2026:

FUNGAO NOME CARGO MATRICULA
Gestor do Maria Teresa de Aradjo Secretaria Executiva de Cultura, Turismo e 151908
Contrato Lazer

Fiscal do| Débora  Costa  Prado| - . .

Contrato Marinho Auxiliar Administrativo 151971

Art. 2° Os agentes designados somente assumirdo a funcdo apos
assinatura do TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE,
declarando:

I — ciéncia de que a responsabilizagdo depende de dolo ou erro
grosseiro, nos termos do art. 185 da Lei Federal n® 14.133/2021;

I — ciéncia da observancia da segregacédo de funcdes; e

Il — ciéncia de que a regularidade da execugdo contratual depende do
efetivo exercicio das atribuicbes de gestdo e fiscalizagdo, nos termos
do Acérddo n° 795/2025, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (TCE-PE).

81° O TERMO sera juntado ao processo do contrato administrativo,
sob a responsabilidade da Secretaria-Executiva de Contratos,
vinculada a Secretaria de Licitagdo, Compras e Contratos.

82° Em caso de auséncia ou recusa de assinatura, nova designacdo
serd providenciada imediatamente.

Art. 3° Em caso de férias, licenca, afastamento, ou qualquer
impedimento temporario do (a) Gestor (a) do Contrato, sera
automaticamente designado como substituto o (a) titular imediato da
funcéo gerencial da unidade responsavel pelo contrato administrativo
ou, na falta deste, servidor (a) indicado (a) na cadeia hierarquica da
Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer, observado o principio da
segregacdo de funcoes.

de 5 (cinco) dias uteis, e mediante assinatura de TERMO DE
CIENCIA E RESPONSABILIDADE, como condigdo de eficacia da
designagdo.

§2° Para os casos de impedimento temporério dos Fiscal Técnico,
responderd pelas atribuigdes:

I — 0 (a) servidor (a) substituto (a) indicado pela chefia imediata; e

I - na auséncia de indicacdo formal, o préximo na cadeia operacional
diretamente vinculada ao objeto contratado, observada a segregagdo
de funcgdes e a auséncia de conflito de interesse.

83° A substitui¢do ndo transfere responsabilidade por atos praticados
anteriormente ao afastamento.

Art. 4° O (A) Gestor (a) e o (a) Fiscal receberdo apoio da
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno (CCl) e da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), para mitigacdo de riscos e
prevencéo de danos ao erério.

Registre-se, publique-se.

Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer do Municipio de Carpina, 04
de setembro de 2026.

MARTA DE OLIVEIRA GONCALVES GUERRA
Secretéria de Cultura Turismo e Lazer
Publicado por:
Thais Camilly Ramos Nascimento
Cadigo Identificador:BC93678B

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 980

PORTARIA N° 980/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, que sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de quinze (10) dias,
no periodo de 05/06/2026 a 19/06/2026 ao servidor publico Municipal
EDSON BATISTA DA SILVA, RG n° 4841340 SDS/PE ocupante do
cargo de GARI.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 05 de junho de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Carpina — PE, 16 de outubro de 2026

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Maria Julia Tendrio Santos
Cadigo ldentificador:855495E2

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 981

PORTARIA N°981/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, que sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de noventa (90) dias,
no periodo de 22/06/2026 a 20/09/2026 ao servidor publico Municipal
EDSON BATISTA DA SILVA, RG n° 4841340 SDS/PE ocupante do
cargo de GARI.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 22 de junho de 2026.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Carpina — PE,16 de outubro de 2026

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Maria Jalia Tendrio Santos
Cadigo Identificador:5BE1E651

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 982

PORTARIA N° 982/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigBes legais, que séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de dezenove (19)
dias, no periodo de 17/09/2026 a 06/10/2026 ao servidor publico
Municipal EDSON BATISTA DA SILVA, RG n° 4841340 SDS/PE
ocupante do cargo de GARI.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 17 de setembro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Carpina — PE, 16 de outubro de 2026

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Maria Julia Tenério Santos
Cddigo Identificador: AD88SE3C

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 983

PORTARIA N°983/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, que sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de sessenta (60) dias,
no periodo de 05/10/2026 a 03/12/2026 ao servidor pdblico Municipal
EDSON BATISTA DA SILVA, RG n° 4841340 SDS/PE ocupante do
cargo de GARI.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 05 de outubro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se,
Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Carpina — PE, 16 de outubro de 2026

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Maria Jalia Tenério Santos
Cadigo Identificador:4DCD7D09

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 984/2026

PORTARIA N° 984/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, que séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de sessenta (60) dias,
no periodo de 27/01/2026 A 27/03/2026 a servidora publica
Municipal ELIZABETH SUEL QUEIROZ M. DE CARVALHO, RG
n°® 2466703 SDS/PE ocupante do cargo de PROFESORA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 27 de janeiro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Carpina — PE, 16 de outubro de 2026

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Maria Jalia Tenério Santos
Cadigo Identificador:8739E427

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 985/2026

PORTARIA N°985/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, que sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de sessenta (60) dias,
no periodo de 27/01/2026 A 27/03/2026 a servidora publica
Municipal ELIZABETH SUEL QUEIROZ M. DE CARVALHO, RG
n° 2466703 SDS/PE ocupante do cargo de PROFESORA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 27 de janeiro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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PORTARIA N° 986/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais, que sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de noventa (90) dias,
no periodo de 21/03/2026 a 18/06/2026 a servidora publica Municipal
ERIKA PATRICIA DA SILVA NASCIMENTO, RG n° 6685046
SDS/PE ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 21 de marco de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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PORTARIA N° 987/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, que sao
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de noventa (90) dias,
no periodo de 22/05/2026 a 19/08/2026 a servidora publica Municipal
ERIKA SOARAIA DE MELO NAZARIO, RG n° 5343580 SDS/PE
ocupante do cargo de PROFESORA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 22 de maio de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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PORTARIA N° 988/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, que sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de trinta (30) dias, no
periodo de 25/02/2026 a 26/03/2026 a servidora publica Municipal
FERNANDA WALLESKA MOURA B. DE MENEZES, RG n°
5672015 SDS/PE ocupante do cargo de PROFESORA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 25 de fevereiro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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PORTARIA N° 989/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, que sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de noventa (90) dias,
no periodo de 29/06/2026 a 26/09/2026 a servidora publica Municipal
FERNANDA WALLESKA MOURA B. DE MENEZES, RG n°
5672015 SDS/PE ocupante do cargo de PROFESORA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 29 de junho de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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PORTARIA N°990/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, que sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudos médicos pelo periodo de noventa (90) dias,
no periodo de 22/07/2026 a 19/10/2026 a servidora publica Municipal
FERNANDA WALLESKA MOURA B. DE MENEZES, RG n°
5672015 SDS/PE ocupante do cargo de PROFESORA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 22 de julho de 2026.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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PORTARIA N° 991/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, que sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, conforme laudo médico, pelo periodo de noventa (90) dias a
partir de 07/07/2026 a 04/10/2026 a servidora publica Municipal
ANA CIBELLY SANTOS SILVA, RG n° 6690107 SSP/PE ocupante
do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 07 de junho de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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PORTARIA N°992/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, que sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE ...

Art. 1° - Conceder READAPTACAO DE FUNCAO TEMPORARIA,
conforme laudo médico, a partir do dia 12/03/2026 A 06/03/2027 a
servidora publica Municipal BRANCA MARGARIDA DE
OLIVEIRA, RG n° 4667874 SSP/PE ocupante do cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 12 de marco de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se,
Publique-se,

Cumpra-se.
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PORTARIA N° 993/2026

PORTARIA N°993/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que séo conferidas
pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor DINIZ PEREIRA DE MORAIS NETO,
matricula n® 151, ocupante do cargo de Servente, Licenga-Prémio pelo
periodo de 06 (seis) meses, referente ao 4° decénio, a partir do dia
14/04/2026.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 14 de abril de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, Carpina/PE, 16 de outubro de 2026.
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CASINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
DECISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01/2026

A Comissdo de Processo Administrativo, no uso de suas atribuigcdes
legais, diante a instauracéo do Processo Administrativo n® 01/2026, da
interessada ANICLEA LEAL BESERRA DE FARIAS, para apuragéo
da situacdo funcional e previdenciéria da servidora municipal, entende
pela aplicacéo das seguintes medidas:

1. HOMOLOGAR o presente Relatdrio Final;

2. DECLARAR, para fins administrativos, que ndo foi comprovado o
preenchimento dos requisitos exigidos pela Lei Municipal n° 12/1997
para ingresso da servidora ANICLEA LEAL BEZERRA DE FARIAS
no RPPS;

3. DETERMINAR ao Departamento de Recursos Humanos que
proceda a regularizacdo de sua vinculagdo previdenciaria, com retorno
ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS/INSS;

4. DETERMINAR ao FUNPRECA que apresente relatorio completo
das contribui¢bes previdenciarias recebidas em nome da servidora
desde janeiro de 2013, discriminadas por competéncia;

5. DETERMINAR aos setores de Recursos Humanos, Contabilidade,
FUNPRECA e Assessoria Juridica que adotem, conjuntamente, as
providéncias necessarias perante os Orgdos previdenciarios para
regularizacdo das contribuicdes;

6. ASSEGURAR expressamente a preservacgdo integral do tempo de
contribuicdo e dos valores previdenciarios recolhidos em favor da
servidora;

7. PROMOVER, se necessario, a retificacdo de registros
previdenciarios, funcionais, eSocial, CNIS ou outros sistemas
pertinentes, mediante os procedimentos legalmente cabiveis;

8. DAR CIENCIA & servidora de todas as providéncias adotadas;

9. ABSTER-SE de aplicar qualquer penalidade funcional & interessada
pelos fatos tratados neste Processo Administrativo, diante da
inexisténcia de demonstragdo de dolo, fraude ou ma-fé;
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10. ARQUIVAR os autos apés a efetiva comprovacdo do
cumprimento das providéncias determinadas.

Assim, a servidora devera ser imediatamente notificada para, caso
queira, interpor recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data da intimacéo.

Casinhas/PE, 15 de outubro de 2026.

FELIPE AUGUSTO DE VASCONCELOS CARACIOLO
Presidente

ALIAN DE SANTANA TAVARES SILVA
Membro

MAGDA ROBERTA FREITAS DA SILVA SOUSA
Membro
Publicado por:
Rejane Pessoa de Brito Fernandes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
DECISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02/2026

A Comisséo de Processo Administrativo, no uso de suas atribui¢des
legais, diante a instauragéo do Processo Administrativo n® 02/2026, da
interessada ANABEL ALVES NEGROMONTE, para apuracdo da
situacdo funcional e previdenciéria da servidora municipal, entende
pela aplicacdo das seguintes medidas:

14.1. HOMOLOGAR o presente Relatério Final;

14.2. RECONHECER, para fins administrativos, a auséncia de
comprovacdo dos requisitos exigidos para o ingresso de ANABEL
ALVES NEGROMONTE no RPPS/FUNPRECA,

14.3. DETERMINAR ao Departamento de Recursos Humanos a
regularizacdo da vinculagdo previdencidria da interessada, com seu
retorno ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS/INSS;

14.4. DETERMINAR ao FUNPRECA que promova levantamento
completo das contribui¢fes recebidas em nome da servidora desde
janeiro de 2013;

14.5. DETERMINAR a Contabilidade, a0 RH, ao FUNPRECA e a
Assessoria Juridica que adotem conjuntamente as providéncias
necessarias a correta regularizagdo previdenciaria;

14.6. ASSEGURAR expressamente a servidora a preservagao integral
de todas as contribuicdes e periodos contributivos;

14.7. PROMOVER, se necessario, as retificacbes dos registros
funcionais, previdenciarios e sistemas oficiais correspondentes;

14.8. DAR CIENCIA a servidora do resultado deste Processo
Administrativo e das providéncias adotadas;

14.9. NAO APLICAR sancdo disciplinar a interessada, diante da
inexisténcia de prova de dolo, fraude ou ma-fé;

14.10 ARQUIVAR os autos somente depois de comprovado o efetivo
cumprimento das providéncias de regularizacao.

Assim, a servidora deverd ser imediatamente notificada para, caso
queira, interpor recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data da intimacéo.

Casinhas/PE, 15 de outubro de 2026.

FELIPE AUGUSTO DE VASCONCELQOS CARACIOLO
Presidente

ALIAN DE SANTANA TAVARES SILVA
Membro

MAGDA ROBERTA FREITAS DA SILVA SOUSA
Membro
Publicado por:
Rejane Pessoa de Brito Fernandes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
EDITAL 02/2026

CONVOCACAO DE INTERESSADOS PARA O
PREMIO DE BOAS PRATICAS PEDAGOGICAS
DO MUNICIPIO DE CASINHAS DA LEI
MUNICIPAL 517/2025

A SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA DO
MUNICIPIO DE CASINHAS, Sandreane Barbosa Domingues, no
uso de suas atribuicbes e por meio da COMISSAO
ORGANIZADORA do PREMIO DE BOAS PRATICAS
PEDAGOGICAS, constituida por Amanda de Paula Barbosa, Paula
Beatriz Barreto Barbosa, Eliane Barbosa Goncalves Bahé, Gerssyka
de Fatima Sousa da Silva, Alex da Silva Queiroz, Nilson Avelino da
Fonseca, através da Portaria n® 07, de 31 de outubro de 2025, torna
publico o presente edital para escolha dos vencedores do prémio e
Boas Praticas Pedagogicas do Municipio de Casinhas instituido pela
Lei Municipal n® 517, de 31 de outubro de 2025, cujas regras
disciplinadoras serdo as seguintes:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O prémio de Boas Praticas Pedagdgicas do municipio de
Casinhas, instituido pela Lei Municipal n° 517, tem como finalidade
reconhecer, valorizar e divulgar experiéncias pedagodgicas bem-
sucedidas, desenvolvidas nas unidades escolares municipais, que
contribuam para o fortalecimento da aprendizagem e para a melhoria
da qualidade da educacdo publica.

1.2. O prémio Boas Préaticas Pedagdgicas tem como objetivo:

1.2.1. estimular a inovagdo pedagdgica e o compartilhamento de
experiéncias exitosas entre as escolas municipais;

1.2.2. valorizar o trabalho dos profissionais da educagdo e fortalecer o
compromisso com a aprendizagem dos estudantes;

1.2.3. promover a melhoria continua da qualidade do ensino publico
municipal;

1.2.4. reconhecer iniciativas que contribuam para a inclusdo, a
cidadania, a sustentabilidade e o desenvolvimento integral do aluno.

2. DAS MODALIDADES DA PREMIAGAO:

2.1. MODALIDADE- EDUCACAO INFANTIL:

2.1.1. Creche (2 a 3 anos): Mini historias - Narrativas sobre os
percursos de aprendizagens atraveés de breves relatos visuais e
textuais.

2.12. Pré | e Il (4 e 5 anos): Alfabetizagcdo - Experiéncias que
tenham como foco principal praticas de alfabetizacéo;

2.2. MODALIDADE -ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL.:

2.2.1. 1° e 2° Ano (Alfabetizagéo): Experiéncias que tenham como
foco principal préaticas de alfabetizacdo e letramento; Tais
Experiéncias precisam traduzir situacbes em que as criangas se
encontravam com dificuldades em uma ou mais Préaticas de
Linguagem - Préticas de Leitura (fluéncia e proficiéncia), Pratica de
Produgdo de Textos, Pratica de Escrita e Pratica de Andlise
Linguistica (com foco na apropriacdo do sistema de escrita, bem
como, o letramento matematico);

2.2.2. 3° a0 5° Ano (Recomposicao das Aprendizagens): Exigéncia
do Projeto: Experiéncias que tenham como foco principal préaticas
interdisciplinares e/ou de recomposicao das aprendizagens, utilizando
projetos, sequéncias didaticas, jogos e/ou materiais diversos, que
possibilitem o desenvolvimento das habilidades atreladas as praticas
sociais de leitura, escrita e letramento matematico;

2.2.3. Educacéo EJA: Exigéncia do Projeto: Desenvolvimento ou o
aprimoramento de praticas pedagégicas metodologias, processos ou
solugbes que contribuam significativamente para a qualificacdo da
experiéncia educativa, proporcionando respostas criativas e eficazes a
desafios identificados no espaco tempo escolar. A inovacéo pode estar
associada ao uso de tecnologias, a reorganizacdo de processos, a
adocdo de abordagens diferenciadas de ensino e aprendizagem ou a
iniciativas que potencializem o protagonismo dos estudantes e
fortalecam a missdo educativa.

2.3. MODALIDADE -EDUCACAO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS:

2.3.1. Exigéncia do Projeto Desenvolvimento ou o aprimoramento de
praticas pedagégicas metodologias, processos ou solugbes que
contribuam significativamente para a qualificacdo da experiéncia
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educativa, proporcionando respostas criativas e eficazes a desafios
identificados no espaco tempo escolar. A inovacdo pode estar
associada ao uso de tecnologias, a reorganizacdo de processos, a
adocdo de abordagens diferenciadas de ensino e aprendizagem ou a
iniciativas que potencializem o protagonismo dos estudantes e
fortalecam a missdo educativa.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. A inscricdo é gratuita e cada professor(a)/candidato(a) podera
concorrer a apenas uma pratica pedagégica.

3.2. Para a realizagdo das inscri¢cdes fica estabelecido o periodo de
06/10/2026 a 07/10/2026, no horario de 08h00min as 12h00min, na
Sede de Secretaria Municipal de Educagdo situada na Praga Nossa
Senhora das Dores, Centro, Casinhas/PE.

3.3. Poderdo participar do Prémio Boas Praticas Pedagdgicas, todos os
professores efetivos ou contratados (minimo de 06 meses) em
exercicio na rede municipal de ensino de Casinhas/PE.

3.4. Serdo aceitas praticas pedagdgicas desenvolvidas em sala de aula,
em espagos escolares ou vinculadas a projetos interdisciplinares
realizados, no ano corrente, na rede municipal de Casinhas, ficando
expressamente vedadas, todavia, as praticas pedagodgicas realizadas
em outros municipios.

4. DA PONTUACAO:

4.1. O Prémio Boas Préaticas Pedagogicas sera avaliado pela
Comissdo Avaliadora, considerando os critérios que poderdo
receber uma pontuacgéo de 0 a 100 pontos.

4.1.Constituem critérios para a avali¢do:

4.1.1. Impacto na aprendizagem (25 pontos);

4.1.2. metodologia e planejamento (25 pontos);

4.1.3 originalidade e criatividade (20 pontos);

4.1.4. uso de recursos didaticos e fotos (20 pontos);

4.1.5. integragdo com comunidade escolar (10 pontos).

4.2. Cada membro da Comisséo atribuira notas individuais para cada
critério, onde a pontuagdo final serd a média das notas atribuidas pelos
avaliadores, onde apenas as praticas pedagogicas que obtiverem
média superior a 70 pontos é que serdo elegiveis para a premiagéo.
4.3. Havendo necessidade a Comissdo Avaliadora podera solicitar
complementacgdo de informacdes sobre a pratica pedagdgica.

4.4. No caso de empate na pontuacdo final, podera ser utilizado o
seguinte critério sequencial:

4.4.1.maior pontuagdo no critério Impacto na Aprendizagem;
4.4.2.maior pontuagdo no critério metodologia e planejamento;
4.4.3.caso ainda haja empate, a decisdo sera feita por votagdo da
maioria dos membros a Comissao de Avaliagéo;

4.4.4. persistindo ainda o empate, sera considerado premiagdo
compartilhada, conforme decisdo da Secretaria Municipal de
Educacéo.

5. DO RECONHECIMENTO PUBLICO E DA PREMIAGAO:

5.1. As préaticas pedagogicas vencedoras receberdo o reconhecimento
publico e premiagdo que estimulem a continuidade e o aprimoramento
das acOes pedagdgicas desenvolvidas pelos professores da rede
municipal de ensino de Casinhas.

5.2. Serdo concedidas as seguintes premiagoes:

5.2.1. 1° lugar, no valor de R$ 5.000,00 para cada categoria referidas
nos itens 2.1, 2.2 e 2.3 deste edital;

5.2.2. 2° lugar, no valor de R$ 1.300,00 para cada categoria referidas
nos itens 2.1, 2.2 e 2.3 deste edital;

5.2.3. 3° lugar, no valor de R$ 800,00 para cada categoria referidas
nos itens 2.1, 2.2 e 2.3 deste edital;

5.3. Todos os premiados receberdo o Certificado de Reconhecimento
Municipal de Boas Préticas Pedagogicas e terdo suas experiéncias
divulgadas nas plataformas oficiais da Secretaria Municipal de
Educacéo de Casinhas.

5.4. Todas as praticas pedagdgicas inscritas e validadas pela Comisséo
receberdo certificados de participacéo.

6. DOS RECURSOS:

6.1. O(a) candidato(a) que, de alguma forma discordar do resultado da
premiacdo, podera interpor recurso no prazo estabelecido deste edital
no seguinte endereco: Praca Nossa Senhora das Dores, Centro,
Casinhas/PE, CEP 55755-000, devendo ele esta assinado pelo préprio
interessado ou por procurador legalmente constituido, observando o
prazo previsto no edital;

6.2. O recurso sera dirigido a Comissdo de Avaliagcdo podendo, para
tanto, ser utilizado o modelo simplificado do Anexo |1 deste edital.

7.0 CRONOGRAMA

Atividades Datas

Inscricdes 06/10/2026 a 07/10/2026
Andlise das praticas pedagégicas 19/10/2026 a 20/10/2026
Resultado parcial 20/10/2026

Perfodo para recursos 21/10/2026 a 22/10/2026
Resultado final 23/10/2026

8. DISPOSICOES FINAIS:

8.1. O processo de escolha das praticas pedagdgicas sera coordenado
por uma Comisséo de Avaliacdo criada na forma do art. 4° da Lei
Municipal 517/2025, sendo 2 membros da Secretaria Municipal de
Educagdo, 2 especialistas convidados em metodologias pedagogicas e
inovacdo educacional e1 membro Conselho Municipal de Educacéo.
8.2. Os recursos referentes ao resultado do presente edital poderdo ser
interpostos nas datas indicadas no item 7- CRONOGRAMA, através
de protocolo entregue no mesmo local de inscricéo.

8.3. Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela
Comisséo de Avaliacao.

8.4. A inscricdo do(a) candidato(a), implicard na aceitagdo expressa
das normas contidas neste Edital.

8.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a): acompanhar a
divulgacdo de todos os avisos, comunicados e outras informacdes
pertinentes & premiagdo, os quais serdo sempre divulgados nos locais
especificados neste Edital.

8.6. As disposicbes contidas no presente Edital poderdo sofrer
alteracOes, atualizagBes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou a etapa que Ihe disser respeito.

Sala de Reunido da Comissdo Avaliadora, em 10 de setembro de 2026

AMANNDA DE PAULA BARBOSA
Presidente da Comissao

ALANNE DE PAULA BARBOSA
Membro Externo da Comissao

ALEXSANDRA SILVA DE MATOS
Membro Externo da Comissao

ELIANE BARBOSA GONCALVES BAHE
Membro Interno da Comissao

ELIZANGELA CORREIA DE LIRA
Membro Interno da Comissao

TACIANA BARBOSA CABRAL
Membro do Conselho Municipal de Educagédo

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

EDITAL N° 02/2026 - PREMIO DE BOAS PRATICAS
PEDAGOGICAS DO MUNICIPIO DE CASINHAS DA LEI
MUNICIPAL 517/2025.

NUMERO DA INSCRICAO

Solicito a incluséo dos meus dados no edital n° 02/2026 para concorrer ao prémio de BOAS PRATICAS]
PEDAGOGICAS do municipio de casinhas da Lei Municipal 517/2025.

IDENTIFICAGAO

Nome do Candidato(a):

Endereco: N°.:

Bairro: Cidade: CEP:| UF:
. Orgdo Data de

RC: Emissor: Emisséo:

CPF:

MODALIDADE QUE CONCORRE AO PREMIO DE BOAS PRATICAS PEDAGOGICAS

ASSINATURA DATA
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Assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas e declaro estar ciente das penalidades
cabiveis.

ANEXO 11

EDITAL N° 02/2026 - PREMIO DE BOAS PRATICAS
PEDAGOGICAS DO MUNICIPIO DE CASINHAS DA LEI
MUNICIPAL 517/2025.

FORMULARIO DE RECURSO

A Comissdo de Avaliagio do prémio de Boas Préticas Pedagdgicas do
municipio de casinhas, instituido pela Lei Municipal 517/2025.

PREZADOS SENHORES,

Eu, , professor(a)/candidato(@) ao prémio de Boas Praticas
Pedagdgicas do municipio de casinhas, instituido pela Lei Municipal
517/2025, ndo satisfeito(a) com o resultado do certame, venho através
deste, apresentar RECURSO em razéo do seguinte fato:

RAZOES DO RECURSO
Casinhas/PE, / /..

Assinatura do candidato recorrente
Publicado por:
Rejane Pessoa de Brito Fernandes
Cadigo Identificador:9FC2E9A0

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
RELATORIO

Ref. Processo Administrativo de Responsabilizacdo n° 31/2026, que
tem por objetivo investigar a atuagdo contratual da empresa
PREMIUM DISTRIBUIDORA ATACADISTA LTDA.

1. Trata-se de Processo Administrativo de Responsabilizagdo
instaurado com a finalidade de apurar infragdes administrativas
decorrentes de descumprimento contratual pela empresa PREMIUM
DISTRIBUIDORA ATACADISTA LTDA., inscrita no CNPJ n°
62.544.331/0001-40, no &mbito do Processo Licitatorio n° 00070/2026
— Pregdo n® 00027/2026 — Contrato n°® 00051/2026, firmado em 10 de
junho de 2026. A contratacdo teve como objeto o fornecimento
parcelado de géneros alimenticios destinados ao atendimento das
demandas operacionais, administrativas e institucionais do Fundo
Municipal de Satde do Municipio de Casinhas/PE, no valor total de
R$ 320.317,62.

2. O processo foi instaurado em 16 de setembro de 2026, por
determinagdo do Prefeito do Municipio, em razdo do Oficio n°
020/2026, datado de 1° de setembro de 2026, encaminhado pela
Gestora de Contratos, informando o descumprimento de obrigagdes
contratuais pela empresa investigada, especialmente quanto a
regularidade das entregas e a conformidade dos produtos fornecidos.
3. A Comissdo Permanente de Processo Administrativo de
Responsabilizagdo — CPPAR foi designada por meio da Portaria n°
328, de 25 de julho de 2024.

4. Conforme relatado pela Gestora de Contratos, durante a execugdo
contratual foram constatadas dificuldades recorrentes na realizagdo
das entregas, ocasionando descompasso entre as necessidades
apresentadas pelos 6rgdos e unidades municipais e 0s quantitativos
efetivamente fornecidos pela empresa contratada.

5. Consta, ainda, relatdrio elaborado pela Diretora da Unidade Mista
Cecilia Leal de Miranda, apontando falhas na execucdo do
fornecimento, notadamente atrasos frequentes nas entregas e
fornecimento de produtos em desacordo com as especificagdes
técnicas e as marcas exigidas no edital e no contrato.

6. Em 16 de setembro de 2026, a Comissdo Processante reuniu-se e
deliberou pela notificagdo da empresa investigada para apresentacdo
de defesa prévia, assegurando-lhe o exercicio do contraditério e da
ampla defesa.

7. Na mesma data, foi expedida Carta de Notificacdo e Citagdo
encaminhada por e-mail e publicadas no AMUPE, para que a empresa
PREMIUM DISTRIBUIDORA ATACADISTA LTDA apresentasse
defesa escrita no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, facultando-lhe o
acesso aos autos e a producgdo de provas.

8. Em 13 de outubro de 2026, foi lavrado Termo de Juntada
certificando que transcorreu o prazo concedido sem apresentacdo de
defesa pela empresa investigada.

9. A auséncia de manifestacdo defensiva ndo afasta a andlise dos
elementos constantes dos autos, tendo a empresa sido regularmente
cientificada da instauracdo do procedimento e das imputacdes
formuladas, sem apresentar argumentos ou documentos capazes de
contestar os fatos relatados.

10. Em reunido realizada em 13 de outubro de 2026, a Comisséo
Processante entendeu que o0 procedimento se encontrava
suficientemente instruido para a elaboracdo do Relatério Final,
considerando os documentos apresentados e a oportunidade concedida
a investigada para exercer seu direito de defesa.

11. No mérito, os elementos constantes dos autos evidenciam falhas
na execucdo das obriga¢des assumidas pela contratada, caracterizadas
pelos atrasos recorrentes nas entregas e pelo fornecimento de produtos
em desacordo com as especificacdes técnicas e as marcas exigidas no
edital e no contrato.

12. A conduta da empresa comprometeu a regularidade do
fornecimento dos géneros alimenticios destinados ao Fundo
Municipal de Salde, ocasionando descompasso entre as necessidades
das unidades municipais e 0s quantitativos efetivamente entregues, em
prejuizo ao adequado planejamento e atendimento das demandas
administrativas e institucionais.

13. O comportamento da contratada caracteriza descumprimento das
obrigacdes assumidas no ajuste, uma vez que cabia a empresa realizar
as entregas de acordo com 0s prazos, quantitativos e especificacdes
estabelecidos no instrumento contratual, ndo sendo admissivel o
fornecimento irregular ou em desconformidade com as exigéncias
previamente estabelecidas.

14. A conduta apurada enquadra-se nas infragBes administrativas
previstas no art. 155, incisos Il e VII, da Lei Federal n® 14.133/2021,
relativas & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo e ao retardamento da execucéo ou da entrega do
objeto sem motivo justificado, observados os requisitos especificos de
cada enquadramento.

15. A empresa investigada, embora regularmente notificada, deixou
transcorrer 0 prazo para apresentacdo de defesa sem manifestacéo.
Dessa forma, ndo foram apresentados argumentos defensivos capazes
de afastar as ocorréncias registradas pela Gestora de Contratos e pela
Diretora da Unidade Mista Cecilia Leal de Miranda.

16. O fornecimento de géneros alimenticios destinados ao Fundo
Municipal de Saide exige o cumprimento regular das condigdes
contratuais, considerando a necessidade de atendimento das demandas
das unidades municipais. Atrasos recorrentes e entregas em desacordo
com as especificagbes comprometem a eficiéncia da contratacéo e
prejudicam o adequado atendimento do interesse publico.

17. Nos termos do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, as infracfes
administrativas sujeitam o responsavel as sangBes de adverténcia,
multa, impedimento de licitar e contratar e declaraco de inidoneidade
para licitar ou contratar, observados os pressupostos legais de
aplicacéo.

18. Para a definicdo das penalidades, devem ser consideradas a
natureza e a gravidade das infracBes, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes e atenuantes, os danos
decorrentes da conduta e os demais critérios previstos no § 1° do art.
156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

19. A aplicagdo de multa devera observar o § 3° do art. 156 da Lei
Federal n® 14.133/2021, bem como os limites, critérios e condicdes
previstos no edital e no contrato. A san¢do de impedimento de licitar e
contratar devera observar o inciso Ill e 0 § 4° do mesmo artigo,
inclusive quanto ao prazo de aplicacao e a extensdo de seus efeitos.
20. No tocante & extin¢éo unilateral do contrato, o descumprimento
das obrigacfes assumidas devera ser apreciado a luz dos arts. 137 e
seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando a necessidade
de resguardar o interesse publico e assegurar a continuidade do
fornecimento destinado ao Fundo Municipal de Satde.

21. Diante das circunstancias verificadas, conclui-se pela ocorréncia
de irregularidades na execucdo contratual imputaveis a empresa
PREMIUM DISTRIBUIDORA ATACADISTA LTDA., consistentes
em atrasos recorrentes nas entregas e fornecimento de produtos em
desacordo com as exigéncias contratuais, caracterizando
descumprimento das obrigacfes assumidas perante 0 Municipio.
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22. A conduta da empresa demonstra execugao contratual inadequada
e incompativel com as condi¢des estabelecidas no instrumento
convocatério e no contrato, prejudicando a regularidade do
fornecimento e o atendimento das necessidades administrativas e
institucionais do Fundo Municipal de Satde.

23. Diante do exposto, esta Comissdo conclui pela responsabilizagdo
administrativa da empresa PREMIUM DISTRIBUIDORA
ATACADISTA LTDA,, inscrita no CNPJ n° 62.544.331/0001-40,
pelas irregularidades comprovadas na execucdo do Contrato n°
00051/2026, nos termos da fundamentagéo acima.

24. Conforme a apuragdo da infracdo administrativa praticada pela
empresa PREMIUM DISTRIBUIDORA ATACADISTA LTDA,,
opina-se pela:

24.1. RESCISAO UNILATERAL do Contrato n° 00051/2026,
celebrado em 10 de junho de 2026; com todos os seus efeitos.

24.2. Pela aplicacdo das seguintes san¢des administrativas:

a) MULTA no valor de R$ 32.031,76, conforme artigo 156, inciso Il
c/lc o 83° e artigo 155, incisos Il e VII, da Lei n° 14.133,
correspondente a 10% do valor total do contrato. O montante devera
ser devidamente corrigido, com aplicacdo de juros de 1% ao més e
correcdo monetaria pelo IPCA-E a partir de 10 de junho de 2026;

b) IMPEDIMENTO DE CONTRATAR por 2 anos com o Municipio
de Casinhas, seus 6rgdos, institutos e Fundagdes nos termos do artigo
156, inciso Il c/c 84° artigo 155, incisos Il e VII da Lei n°
14.133/2021.

Sala de Reunides da CPPAR, em 14 de outubro de 2026.

FELIPE AUGUSTO DE VASCONCELOS CARACIOLO
Presidente da CPPAR

JOSE ROSALVO DINIZ DO NASCIMENTO
Secretario da CPPAR

WILLIAM SILVA DE SANTANA
Membro da CPPAR

DECISAO DO  PROCESSO
RESPONSABILIZAGAO N° 31/2026

ADMINISTRATIVO DE

A Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizagdo, no uso
de suas atribuicbes legais, diante a instauracdo do Processo
Administrativo de Responsabilizagdo n° 31/2026, da empresa
PREMIUM DISTRIBUIDORA ATACADISTA LTDA., em virtude
do carater pedagdgico e punitivo, considerando os principios da
razoabilidade e proporcionalidade, reconheceu a ocorréncia das
infragdes administrativas, e entende pela aplicacdo das seguintes
medidas:

a) RESCISAO UNILATERAL do Contrato n® 00051/2026, celebrado
em 10 de junho de 2026; com todos os seus efeitos.

b) Aplicacdo de MULTA no valor de R$ 32.031,76, conforme artigo
156, inciso 11 c/c o §3° e artigo 155, incisos Il e VI, da Lei n® 14.133,
correspondente a 10% do valor total do contrato. O montante devera
ser devidamente corrigido, com aplicacdo de juros de 1% ao més e
correcdo monetéria pelo IPCA-E a partir de 10 de junho de 2026;

¢) IMPEDIMENTO DE CONTRATAR por 2 anos com o Municipio
de Casinhas, seus 6rgaos, institutos e FundagGes nos termos do artigo
156, inciso Il c/c 84° artigo 155, incisos Il e VII da Lei n°
14.133/2021.

Assim, a empresa devera ser imediatamente notificada para, caso
queira, interpor recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data da intimacéo (art. 166, da lei 14.133/2021).

Casinhas/PE, 14 de outubro de 2026.

FELIPE AUGUSTO DE VASCONCELQOS CARACIOLO
Presidente

JOSE ROSALVO DINIZ DO NASCIMENTO
Secretario

WILLIAM SILVA DE SANTANA
Membro

Publicado por:
Rejane Pessoa de Brito Fernandes
Cédigo Identificador:49085306

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CEDRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA

CONTRATO N°: 093/2025

Dispensa de Licitagdo N°: 027/2025

CONTRATANTE: FUNDO GERAL DE CEDRO/PE.
CONTRATADO: SOLUTIONS CONTABILIDADE LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
N°; 21.276.541/0001-17, com sede na Rua - Avenida Odilon Aguiar,
98, Sala B, Centro, na cidade de Taua, Estado do Ceard, neste
ato representada pelo Sr. Guilherme Campelo Silva, inscrito no CPF
sob 0 N°: 065.375.623-25.

OBJETO DO PROCESSO: Servicos de digitalizaco,
organizacdo e disponibilizacdo de documentos administrativos da
Prefeiturado Cedro/PE, com alocacdo de todos os recursos
necessarios parasuporte e execucdo dos servicos de interesse
desta municipalidade.

OBJETO: Prorrogacdo do Prazo da Vigéncia do Contrato é de
12 (doze) meses.

FUDAMENTO LEGAL — Lei N° 14.133/2021 e demais clausulas
e condicdes do contrato original.

Cedro/PE, 29 de abril de 2026.

Fundo Geral do Cedro/PE
JOSE RICARDO URIAS NOVAIS
Gestora do Fundo Geral
Contratante
Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo Identificador:1FOC86A9

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA

CONTRATO N°: 096/2025

Dispensa de Licitagdo N°: 028/2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CEDRO/PE.

CONTRATADO: SOLUTIONS CONTABILIDADE
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
N°: 21.276.541/0001-17, com sede na Rua - Avenida Odilon Aguiar,
98, Sala B, Centro, na cidade de Taud, Estado do Ceard, neste
ato representada pelo Sr. Guilherme Campelo Silva, inscrito no CPF
sob 0 N°: 065.375.623-25.

OBJETO DO PROCESSO: Servicos de digitalizaco,
organizagdo e disponibilizacdo de documentos administrativos da
Prefeitura do Cedro/PE, com alocacdo de todos 0s recursos
necessarios parasuporte e execucdo dos servicos de interesse
desta municipalidade.

OBJETO: Prorrogacdo do Prazo da Vigéncia do Contrato é de
12 (doze) meses.

FUDAMENTO LEGAL - Lei N° 14.133/2021 e demais clausulas
e condicdes do contrato original.

Cedro/PE, 29 de abril de 2026.

Fundo Municipal de Assisténcia Social do Cedro/PE
MERCIA BEM ELIAS

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Contratante
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Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cédigo Identificador:4B345B83

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA

CONTRATO N°: 208/2025

Dispensa de Licitagdo N°: 063/2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

CONTRATADO: ERNANE ERNESTO MARTINS ME, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
60.938.645/0001-00, com sede na Rua José Inacio Leite, 104, Centro,
na cidade de Cedro/PE., neste ato representada pelo Sr. ERNANE
ERNESTO MARTINS, inscrito no CPF sob 0 n® xxx.168.593-xx.

OBJETO DO PROCESSO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO, EVENTUAL E FUTURO, DE
URNAS E SERVICOS FUNERARIOS, PARA MANUTENCAO
DO BENEFICIO EVENTUAL, AUXILIO FUNERAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, EM ATENDIMENTO A PESSOAS CARENTES EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE DO MUNICIPIO DO
CEDRO-PE.

OBJETO: Prorrogagdo do Prazo da Vigéncia do Contrato é de 12
(doze) meses.

FUDAMENTO LEGAL - Lei N° 14.133/2021 e demais clausulas e
condices do contrato original.

Cedro/PE, 05 de outubro de 2026.

MERCIA BEM ELIAS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Contratante
Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo Identificador:7C4C05ED

Condado/PE, 15 de outubro de 2026.

MARIA EUNICE DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Satde
Publicado por:
Alex Lucas Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:D2B8D91F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUPIRA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE RESULTADO DEFINITIVO E
HOMOLOGAGAO CREDENCIAMENTO N° 001/2026

OBJETO: Credenciamento de farmacias e drogarias para o
fornecimento, sob demanda, de medicamentos e produtos correlatos,
destinados ao atendimento dos usuérios do SUS no ambito do Fundo
Municipal de Salde de Condado/PE, mediante desconto sobre a
Tabela ABCFARMA.

O Fundo Municipal de Saude de Condado/PE torna publico o
resultado definitivo da andlise documental do Credenciamento n°
001/2026, declarando HABILITADA E CREDENCIADA a
empresa HBD FARMA LTDA — EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
62.591.736/0002-10.

Considerando o encerramento do prazo recursal sem apresentacdo de
recursos, fica HOMOLOGADO o resultado do credenciamento, nos
termos do art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021 e das disposi¢des
constantes do Edital.

A empresa credenciada sera posteriormente convocada para
formalizagdo do respectivo instrumento contratual, observadas as
condicdes estabelecidas no Edital.

CAMARA MUNICIPAL DE CUPIRA-PE
EDITAL N° 09/2026

O Presidente da Cémara Municipal de Cupira/PE, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, considerando o art. 322 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Cupira/PE, coloca em
disponibilidade a documentacéo, concernente a prestacéo de contas do
Poder Executivo do municipio de Cupira, referente ao exercicio
financeiro de 2024, de responsabilidade do Ex-Prefeito José Maria
Leite de Macedo, para acesso de qualquer contribuinte para exame e
apreciacdo, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, informando aos
interessados que a integra da documentag&o se encontra disponivel na
sede do Poder Legislativo Municipal, bem como, nos links a seguir:
Processo n° 25100562-8 - Link para consulta:
(https://e.tcepe.tc.br/epp/ConsultaExternaTCE/listView.seam?cprc=25
100562&digito=8 )

Notifique-se o ex-prefeito José Maria Leite de Macedo do teor do
presente edital.

Publique-se o presente expediente no site da Camara Municipal de
Cupira/PE, (https://transparencia.cupira.pe.leg.br/editais.php ), bem
como, no Diério Oficial dos Municipios
(https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/pesquisar ).

Cupira/PE, 16 de outubro de 2026.

EMERSON FERREIRA CALADO
Presidente

1Regimento Interno da Camara — art. 322: Apds o recebimento da

prestacdo de contas do Municipio, o Presidente da Camara colocara

em disponibilidade a documentagdo para acesso de qualquer

contribuinte para exame e apreciacdo, pelo prazo de 60 (sessenta)

dias, informando aos interessados o link de acesso a prestacdo de
contas no site do Tribunal de Contas.

Publicado por:

Caroline Stfane Silva Julido

Cadigo Identificador:EQ177E71

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
EXTRATO DE ADITIVO

2° TERMO ADITIVO (PRAZO) AO CONTRATO DE N°
046/2025 - CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE REFEICOES PRONTAS
POLICIA CIVIL E MILITAR - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 041/2025 - DISPENSA SEM
LICITACAO N° 018/2025.

O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacéo do prazo de
vigéncia do referido contrato, até a data de 14 de julho de 2027,
visando a contratacdo de empresa especializada para o fornecimento
de refeicBes prontas (almocgo e jantar) destinadas ao atendimento do
convénio de cooperagdo firmado entre o municipio de Cupira e as
forgas de seguranca publica, especificamente Policia Militar e Policia
Civil.

O periodo de vigéncia do presente contrato fica prorrogado, conforme
justificativa apresentada, iniciando-se em 15/10/2026 e findando-se
14/07/2027.

A celebracdo do presente termo aditivo se da em conformidade com o
disposto Ino art. 107, da Lei Federai n° 14.133/21 (Nova Lei de
Licitacoes).
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CONTRATADA, JOSE CURSINO DA SILVA RESTAURANTE,

pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°

51.883.872/0001-86. O mesmo termo encontra-se a disposi¢do para

qualquer interessado, na Sala da Licitacdo, localizada na Rua

Desembargador Felismino Guedes, n® 135, 1° Andar, Centro, Cupira -
PE.

Publicado por:

Nicolas Adam Luna de Holanda

Cddigo ldentificador:8AA48414

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUSTODIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUSTODIA
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO ESPECIAL
DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS EFETIVOS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CUSTODIA/PE

PORTARIA N° 362/2026, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO
ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE CUSTODIA/PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUSTODIA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, especialmente pela Lei Orgéanica Municipal, e
CONSIDERANDO a necessidade de realizagdo de Concurso Pablico
para o provimento de vagas em cargos efetivos da Administracdo
Publica Municipal;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de acompanhamento,
fiscalizacdo e supervisdo dos atos inerentes a execug¢do do certame;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissao Especial do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de  Custédia/PE, responsavel  pelo
acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e deliberacdo dos atos
relativos a execugdo do certame, sendo composta pelos seguintes
membros:

I — NADIETH CINARA ALVES DE MEDEIROS, CPF n°
863.524.154-15 — Fiscal do Contrato;

I — RAFAEL ABILIO NOGUEIRA MARINHO, CPF n°
100.303.114-54— Membro;

111 — NUBIA CRISTINA DE ALMEIDA, CPF n° 879.482.904-78 —
Membro.

Art. 2° Compete & Comissdo Especial atuar como instancia consultiva
e deliberativa, incumbindo-lhe o acompanhamento e a fiscalizagdo de
todas as fases do Concurso Publico, em estrita observancia s normas
estabelecidas no edital e ao contrato firmado com a banca
organizadora, Instituto IGEDUC.

Art. 3° Incumbe, ainda, a Comissdo Especial acompanhar e fiscalizar
os atos relativos a realizagdo do Concurso Publico, bem como a
execucdo do contrato administrativo firmado com o Instituto
IGEDUC, observadas as competéncias dos agentes formalmente
designados para a gestdo e fiscaliza¢do contratual.

Art. 4° E expressamente vedado aos membros da Comissdo Especial
0 acesso previo aos resultados preliminares do certame, antes de sua
divulgacdo oficial pela banca organizadora.

Art. 5° Compete, ainda, a Comissdo Especial:

I — Consolidar e encaminhar a banca organizadora as informagdes
relativas aos cargos e as vagas ofertadas;

Il — Analisar e aprovar a minuta do edital do certame;

Il — Deliberar sobre casos omissos e dirimir ddvidas de natureza
administrativa surgidas no curso da execu¢do do Concurso Publico,

observadas as disposi¢cdes editalicias e as competéncias da banca
organizadora.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 16 de outubro de 2026.

MANOEL MESSIAS DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Salvio Francisco de Amorim
Cadigo Identificador:69E72442

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE DORMENTES
DECRETO LEGISLATIVO N.° 005/2026

EMENTA: Concede titulo de Cidaddo Dormentense
ao Sr. Silvino Gomes Xavier e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DE DORMENTES/PE, no uso de suas atribuices, faz saber, que o
Plenério aprovou e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Fica concedido titulo de Cidaddo Dormentense, ao Sr. Silvino
Gomes Xavier popularmente conhecido artisticamente como “Sérgio
do Forr6”, em reconhecimento pelos bons e relevantes servigos
prestados a este Municipio.

Paragrafo Unico - A outorga do titulo serd realizada em local, dia e
hora a serem previamente determinados pelo Plenario da Camara
Municipal de Dormentes.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua
publicacédo, revogando —se todas as disposi¢es em contrario.

Gabinete da Presidéncia, 16 de outubro de 2026

LOMANTO JOSE FERREIRA
Presidente
Publicado por:
Paola Bean
Cddigo ldentificador:B38AFBEB

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE DORMENTES
DECRETO LEGISLATIVO N.° 006/2026

EMENTA: Concede titulo de Cidaddo Dormentense
ao Sr. Jarbas de Andrade Vasconcelos Filho, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DE DORMENTES/PE, no uso de suas atribuigBes, faz saber, que o
Plenério aprovou e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Fica concedido titulo de Cidaddo Dormentense, ao Deputado
Estadual Jarbas de Andrade Vasconcelos Filho. em reconhecimento
pelos bons e relevantes servigos prestados a este Municipio.

Paragrafo Unico - A outorga do titulo serd realizada em local, dia e
hora a serem previamente determinados pelo Plenario da Camara
Municipal de Dormentes.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogando — se todas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia, 16 de outubro de 2026

LOMANTO JOSE FERREIRA
Presidente
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Publicado por:
Paola Bean
Cddigo Identificador:B1FD6272

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE DORMENTES
DECRETO LEGISLATIVO N.°007/2026

EMENTA: Aprova as Contas da Prefeitura Municipal
de Dormentes/PE, concernente ao  exercicio
financeiro de 2024, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE DORMENTES/PE, no uso de suas atribui¢des,
faz saber, que o Plenario aprovou e ele promulga o seguinte Decreto
Legislativo:

Art. 1° - Considerando o teor do Artigo 59, Il, da Lei Organica do
TCE/PE, que determina que havendo a existéncia de erros formais que
ndo causem sérios prejuizos ao Erario Publico Municipal, as Contas
devem ser julgadas aprovadas, ficam aprovadas com Ressalvas as
Contas da Prefeitura Municipal de Dormentes/PE, concernentes ao
exercicio financeiro de 2024, em que teve como ordenador de
despesas a Sra. Josimara Cavalcanti Rodrigues Yotsuya;

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, 16 de outubro de 2026

LOMANTO JOSE FERREIRA
Presidente

Publicado por:
Paola Bean
Cadigo Identificador: AF8A14FE

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DISPENSA DE LICITACAO N° 039/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 097/2026

1.1 A contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos de manutencdo preventiva e corretiva, com fornecimento de
méo de obra, em equipamentos laboratoriais e equipamentos de
camara fria, para atender as demandas da secretaria municipal de
saude, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
termo de referéncia.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no exercicio das suas
atribuic@es, apresenta para os fins administrativos a que se destinam
as suas consideracBes e decisdes acerca do processo de dispensa de
licitac&o.

TERMO DE RATIFICACAO

HABILITADOS: JT SOLUQ()ES LABORATORIAIS E
CLINICA, inscrito no CNPJ sob o N° 64.923.507/0001-08.

DA RELACAO DE ITENS E VALORES:

A vencedora apresentou 0s seguintes valores, conforme descrito
abaixo: VALOR GLOBAL: R$56.101,00 (cinquenta e seis mil cento
e um reais).

DA CONCLUSAO

Ante o exposto, declaro habilitada e vencedora a empresa: JT
SOLUCOES LABORATORIAIS E CLINICA, inscrito no CNPJ
sob o N° 64.923.507/0001-08. Com valor global de R$56.101,00
(cinquenta e seis mil cento e um reais).

O prazo de vigéncia da presente contratacdo sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado, a critério da Contratante, nos termos estipulados pela Lei
Federal n° 14.133/2021.

Dormentes/PE, 09 de outubro de 2026.

MARIA PATRICIA DO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Salde

Publicado por:
Samila Rodrigues Purificagdo
Cadigo ldentificador:44169EED

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
AVISO DE LICITACAO PREGAO 024/2026

Pregéo Eletronico n° 024/2026. Processo Licitatorio n°® 101/2026.
Objeto: Contratacdo de empresa, por meio de REGISTRO DE
PRECOS, para o fornecimento de carnes (carne de ovino in natura,
carne bovina in natura, carne bovina moida e galinha de capoeira),
destinadas a atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude e
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Combate a Fome do Municipio de Dormentes/PE. Valor estimado: R$
413.575,00 (quatrocentos e treze mil, quinhentos e setenta e cinco
reais). Encaminhamento das Propostas até o dia 03 de novembro de
2026, até as 09:00 horas. Inicio da disputa: as 09:30 horas do dia de
03 de novembro de 2026. Edital e informacBes na Prefeitura
Municipal de DormentesRua José Clementino Rodrigues Coelho, n°
60, Centro, Dormentes (PE), Fone/fax: 0xx87-3865-1550 ou em
download nos seguintes enderegos eletronicos:
www.dormentes.pe.gov.br, www.bnc.org.br.

Dormentes (PE), 16 de outubro de 2026.

IARA CAVALCANTI DE MACEDO
Pregoeira.
Publicado por:
Samila Rodrigues Purificacéo
Cadigo ldentificador:357FC3D0

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
EXTRATO DO CONTRATO N°119/2026

Processo Administrativo N° 097/2026, Dispensa N° 039/2026,
Contrato N° 119/2026, CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, CNPJ: 11.207.731/0001-29, CONTRATADO: JT
SOLUGOES LABORATORIAIS E  CLINICA, CNPJ:
64.923.507/0001-08. OBJETO: A CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EM EQUIPAMENTOS
LABORATORIAIS E EQUIPAMENTOS DE CAMARA FRIA,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME CONDICOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO
DE REFERENCIA. PRAZO DE VIGENCIA: 09/10/2026 &
08/10/2027. VALOR GLOBAL: R$56.101,00 (Cinquenta e seis mil
cento e um reais).

Dormentes 09 de outubro de 2026.

MARIA PATRICIA DO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude.

Publicado por:
Samila Rodrigues Purificacdo
Cadigo Identificador:79977813

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
023/2026. CONCORRENCIA ELETRONICA N° 007/2026. 2°

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 109/2026.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REFORMA DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

www.diariomunicipal.com.br/amupe 49



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

PRESIDENTE TANCREDO NEVES, PROFESSORA MARIA
JOSE LUCAS E SAO SEVERINO DOS RAMOS, TODAS NA
ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DA EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE ESCADA inscrito no CNPJ sob o n°
26.896.517/0001-02. CONTRATADA: HPS CONSTRUTORA
LTDA, CNPJ n° 20.520.477/0001-05. PRAZO: A prorrogacdo do
prazo contratual por mais 03 (trés) meses, iniciando-se no dia 03 de
outubro de 2026, e encerrando-se no dia 31 de dezembro de 2026.
As demais clausulas contratuais permanecem inalteradas.

Escada/PE, 30 de setembro de 2026.

MARIA APARECIDA A. SANTOS
Secretaria Municipal de Educacédo
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Elyson Alves Monteiro Ledo
Cddigo ldentificador:B44AE230

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
026/2026. DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2026. 3° TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 097/2026.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA LOCACAO DE CAMINHAO TANQUE PARA
LIMPEZA DE FOSSAS, BUEIROS E OUTROS SERVICOS DE
SANEAMENTO, COM CAPACIDADE MINIMA DE 16Mg,
DOTADO DE SISTEMA DE SUCCAO A VACUO, SEM SAIDA
LATERAL, INCLUINDO A DESTINACAO DOS DETRITOS
ORIUNDOS DE FOSSAS SEPTICAS PARA TRATAMENTO
EM INSTITUICAO REGULAMENTADA PELO CPRH PARA
ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA inscrito no CNPJ
sob 0 n°11.294.303/0001-80. CONTRATADA: WILL ROBSON M
DOS SANTOS PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL E
DESENTUPIMENTOS LTDA, CNPJ n° 23.070.786/0001-19.
PRAZO: A prorrogacdo do prazo contratual por mais 01 (um) més,
iniciando-se no dia 21 de setembro de 2026, e encerrando-se no dia
20 de outubro de 2026. As demais clausulas contratuais permanecem
inalteradas.

Escada/PE, 15 de setembro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Lucas Gabriel Paiva Dos Santos
Cadigo ldentificador:F91597E6

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
056/2024. CONCORRENCIA ELETRONICA N° 006/2024. 3°
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 336/2024.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA EXECUGCAO DE SERVICOS DE RECOMPOSICAO DE
PAVIMENTAQAO EM PARALELEPIPEDOS E ASFALTICA
EM DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA, inscrito no CNPJ
sob o0 n° 11.294.303/0001-80. CONTRATADA: CPM
CONSTRUTORA LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
05.545.366/0001-60. PRAZO: A prorrogagdo do prazo contratual por
mais 04 (quatro) meses, contados a partir de 20 de setembro de
2026, encerrando-se em 17 de janeiro de 2027. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Escada/PE, 11 de setembro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financgas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Lucas Gabriel Paiva Dos Santos
Cadigo Identificador:47A33C4C

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
056/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 011/2026 CONTRATO N°
258/2026.

OBJETO: CONTRATACAO DA ATRAGCAO ARTISTICA:
CANTOR FELIPE DINIZ, ATRAVES DA EMPRESA JL
PROMOGCOES E EVENTOS LTDA, PARA APRESENTACAO
DURANTE AS FESTIVIDADES DE SANTA TEREZINHA 2026,
NO DISTRITO DE FREXEIRAS, NO MUNICIPIO DE
ESCADA/PE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA,
inscrito no CNPJ sob o n° 11.294.303/0001-80. CONTRATADA: a
empresa JL PROMOCOES E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 66.447.778/0001-51. Valor total: R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais). Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 90
(noventa) dias, podendo ser prorrogado nos termos da lei
14.133/2021.

Escada/PE, 07 de outubro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financgas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cadigo Identificador:FD6BC1E1

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
056/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 011/2026 CONTRATO N°
259/2026.

OBJETO: CONTRATAGAO DA ATRAGAO ARTISTICA:
CANTOR ROGERIO SOM, ATRAVES DA EMPRESA
FRANCISCO S DA COSTA JUNIOR, PARA APRESENTACAO
DURANTE AS FESTIVIDADES DE SANTA TEREZINHA 2026,
NO DISTRITO DE FREXEIRAS, NO MUNICIPIO DE
ESCADA/PE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA,
inscrito no CNPJ sob o n® 11.294.303/0001-80. CONTRATADA: a
empresa FRANCISCO S DA COSTA JUNIOR, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 32.482.767/0001-90. Valor total: R$ 100.000,00 (cem mil
reais). Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 90
(noventa) dias, podendo ser prorrogado nos termos da lei
14.133/2021.

Escada/PE, 07 de outubro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Finangas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cddigo Identificador:BAB2B872

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
056/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 011/2026 CONTRATO N°
260/2026.

OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA:
CANTORA SIMONE MORENA, ATRAVES DA EMPRESA SM
PRODUCOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA, PARA
APRESENTACAO DURANTE AS FESTIVIDADES DE SANTA
TEREZINHA 2026, NO DISTRITO DE FREXEIRAS, NO
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MUNICIPIO DE ESCADA/PE. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE ESCADA, inscrito no CNPJ sob o n°® 11.294.303/0001-80.
CONTRATADA: a empresa SM PRODUCOES ARTISTICAS E
EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n° 54.982.279/0001-85.
Valor total: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais). Vigéncia:
O prazo de vigéncia da contratagdo é de 90 (noventa) dias, podendo
ser prorrogado nos termos da lei 14.133/2021.

Escada/PE, 07 de outubro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretéario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cadigo ldentificador:DEFO1ESB

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
056/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 011/2026 CONTRATO N°
262/2026.

OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA:
BANDA TORNADO DO BRASIL, ATRAVES DA EMPRESA
W2 PROMOCOES, SONORIZACAO E EVENTOS LTDA,
PARA APRESENTACAO DURANTE AS FESTIVIDADES DO
DIA DAS CRIANCAS 2026, NO MUNICIPIO DE ESCADA/PE.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA, inscrito no CNPJ
sob 0 n°® 11.294.303/0001-80. CONTRATADA: A empresa. W2
PROMOCOES, SONORIZACAO E EVENTOS LTDA, inscrito
no CNPJ sob o n° 34.163.880/0001-39. Valor total: R$ 30.000,00
(trinta mil reais). Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de
90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado nos termos da lei
14.133/2021.

Escada/PE, 17 de setembro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cadigo Identificador:FC7A4B5F

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
056/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 011/2026 CONTRATO N°
263/2026.

OBJETO: CONTRATAGAO DA ATRAGAO ARTISTICA:
CANTORA NOARA MARQUES, ATRAVES DA EMPRESA
DEADLINE PRODUCOES LTDA, PARA APRESENTACAO
DURANTE AS FESTIVIDADES DE SANTA TEREZINHA 2026,
NO DISTRITO DE FREXEIRAS, NO MUNICIPIO DE
ESCADA/PE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA,
inscrito no CNPJ sob o n° 11.294.303/0001-80. CONTRATADA: a
empresa DEADLINE PRODUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 47.412.593/0001-67. Valor total: R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais). Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 90
(noventa) dias, podendo ser prorrogado nos termos da lei
14.133/2021.

Escada/PE, 08 de outubro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Finangas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cédigo Identificador:983C1B84

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO PROCESSO
LICITATORIO N° 059/2024. CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 007/2024 CONTRATO N° 298/2024

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 298/2024— Concorréncia Eletronica n° 007/2024 -
Processo licitatorio n° 059/2024 - Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS
DE PAVIMENTAGCAO EM PARALELEPIPEDOS EM
DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO DE ESCADA. Contratante:
MUNICIPIO DE ESCADA, inscrito no CNPJ sob o n°
11.294.303/0001-80. Contratada:HPS CONSTRUTORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n® 20.520.477/0001-05. Motivo: O Objeto do
presente termo de apostilamento consiste no reajuste anual do contrato
supracitado, na base de 7,220% do INCC, com amparo no art. 136 da
Lei n® 14.133/2021.

Escada/PE, 21 de agosto de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financgas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cadigo ldentificador:7B89629C

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO TERMO ADITIVO DA ATA PROCESSO N°
066/2025. PREGAO ELETRONICO N° 036/2025. 1° TERMO
ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 142/2025.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS POR LOTE, CONSIGNADO
EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEIS
E DERIVADOS DESTINADOS AOS ABASTECIMENTOS DE
VEICULOS PERTENCENTES A FROTA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESCADA E DEMAIS ORGAOS
PARTICIPANTES. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
ESCADA inscrito no CNPJ sob o n° 11.294.303/0001-80.
CONTRATADA: AUTO POSTO ALVARES E DUTRA
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ n°
32.917.716/0001-44.

PRAZO: O PRESENTE TERMO DE ADITIVO TEM POR
OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 142/2025 POR MAIS 12
(DOZE) MESES, A PARTIR DE 27/08/2026 ATE 26/08/2027, NA
FORMA DO ART. 84 DA LEI N° 14.1333, DE 2021.

Escada/pe, 25 de agosto de 2026

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Finangas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cddigo Identificador:001B9E6D

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
PORTARIA N°1379/2026 — GP - ERRATA
Na PORTARIA N° 1379/2026-GP, de 14 de outubro de 2026,
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
no dia 15/10/2026. Edig8o 4203.
RESOLVE:

Onde se Ié:
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Gabinete da Prefeita Municipal da Escada, Pernambuco, em 14 de
outubro de 2026.

Leia-se:

Gabinete da Prefeita Municipal da Escada, Pernambuco, em 0lde
outubro de 2026.

Passando a ficar assim redigida.

CUMPRA-SE
Publique-se. Intime-se. Registre-se.

Gabinete da Prefeita Municipal da Escada, Pernambuco, em 15 de
outubro de 2026.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita Municipal de Escada

Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:14EA5EF1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE EXU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 491/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 491/2026, PROCESSO LICITATORIO N°
074/2026, PREGAO ELETRONICO N° 041/2026, Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE ARBITRAGEM, ELABORACAO DE
REGULAMENTO E FISCALIZACAO DO CAMPEONATO
EXUENSE DE FUTEBOL AMADOR PRIMEIRA E SEGUNDA
DIVISAO E FUTSAL, JUNTO A SECRETARIA DE JUVENTUDE
E ESPORTES DE EXU-PE, Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE EXU-PE, Contratado: LT ENGENHARIA E
ARQUITETURA LTDA, CNPJ: 59.870.839/0001-23, Valor: R$
209.722,37 (Duzentos e nove mil, setecentos e vinte e dois reais e
trinta e sete centavos), Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura deste, podendo ser prorrogado, a critério da Administracéo,
através de Termo Aditivo, Data de assinatura: 16/10/2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:8AEC72BD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO
N° 041/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
RESULTADO DE SESSAO PUBLICA

PROCESSO LICITATORIO N° 074/2026, PREGAO ELETRONICO
N° 041/2026 — Abertura realizada em 16/10/2026 as 09:00h. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE ARBITRAGEM, ELABORACAO DE
REGULAMENTO E FISCALIZACAO DO CAMPEONATO
EXUENSE DE FUTEBOL AMADOR PRIMEIRA E SEGUNDA
DIVISAO E FUTSAL, JUNTO A SECRETARIA DE
JUVENTUDE E ESPORTES DE EXU-PE. Licitante Vencedor: LT
ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA, CNPJ: 59.870.839/0001-
23, End.: Rua Luiz Alexandre, 91 — Andar 1 — Sala 2 — Centro — Exu-
PE. Maiores informagBes com O Setor de Licitacdo da Prefeitura

Municipal de Exu-PE, localizada na Rua Eufrasio Alencar, n® 13 —
Centro — Exu — PE.

Exu (PE), 16 de outubro de 2026.

PEDRO JAIR GONCALVES JUNIOR
Agente de Contratacdo/Pregoeiro
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Caddigo Identificador:080A128F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO N°
041/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
TERMO DE ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 074/2026
PREGAO ELETRONICO N° 041/2026

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO, O
Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribui¢des que lhe
séo conferidas pela legislagdo em vigor, a Lei Federal n°® 14.133/2021,
e suas alteraces posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pelo Assessor Juridico do Municipio, resolve: ADJUDICAR o
presente  Pregdo  Eletrbnico nestes termos: PROCESSO
LICITATORIO N° 074/2026, Modalidade: Pregdo Eletronico,
Numero da modalidade: 041/2026, Data da Adjudicacdo: 16/10/2026,
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE ARBITRAGEM, ELABORACAO DE
REGULAMENTO E FISCALIZACAO DO CAMPEONATO
EXUENSE DE FUTEBOL AMADOR PRIMEIRA E SEGUNDA
DIVISAO E FUTSAL, JUNTO A SECRETARIA DE
JUVENTUDE E ESPORTES DE EXU-PE. Licitante Vencedor: LT
ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA, CNPJ n°
59.870.839/0001-23, End.: Rua Luiz Alexandre, 91 — Andar 1 — Sala
2 — Centro — Exu-PE, Valor: R$ 209.722,37 (Duzentos e nove mil,
setecentos e vinte e dois reais e trinta e sete centavos).

Exu-PE, em 16 de outubro de 2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador:EFFDB375

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N°
002/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
TERMO DE HOMOLOGAGAO

O Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribuicGes legais,
atendendo o disposto no artigo 17 inciso VII, da Lei n° 14.133/2021,
acolhendo a decisdo do Agente de Contratagdo/Pregoeiro e sua Equipe
de Apoio, HOMOLOGA o resultado do PROCESSO LICITATORIO
N° 074/2026, modalidade PREGAO ELETRONICO N° 041/2026,
para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE ARBITRAGEM, ELABORACAO DE
REGULAMENTO E FISCALIZACAO DO CAMPEONATO
EXUENSE DE FUTEBOL AMADOR PRIMEIRA E SEGUNDA
DIVISAO E FUTSAL, JUNTO A SECRETARIA DE JUVENTUDE
E ESPORTES DE EXU-PE, de acordo com as condigBes e
especificacbes  estabelecidas no edital e seus  anexos,
HOMOLOGANDO vencedora a proposta apresentada pela licitante:
LT ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA, CNPJ n°
59.870.839/0001-23, Rua Luiz Alexandre, 91 — Andar 1 — Sala 2 —
Centro — Exu-PE, Valor: R$ 209.722,37 (Duzentos e nove mil,
setecentos e vinte e dois reais e trinta e sete centavos).
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Exu (PE), 16 de outubro de 2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador: AD6ESOC1

madeira e preta.

Mesa de reunido medindo 2,10 m de
comprimento, destinada a realizagao de reunides,
atendimentos e atividades coletivas de trabalho,
na cor: bege madeira e preta.

01 R$ R$

Cadeiras para mesa de reuniéo, confeccionadas
em pléastico e madeira, destinadas a acomodagéo
dos usuarios em atividades administrativas, na
cor: bege madeira e preta.

09 R$ R$

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

Cadeira presidente executiva, com assento e
encosto estofados, apoio para bragos e

- 01 R$ R$
regulagem de altura, destinada ao uso em|
ambiente administrativo, na cor: preta.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Garanhuns, por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
torna publica a Convocagdo de empresas do ramo e demais
interessadas, para apresentar COTACAO DE PRECOS com as
devidas especificagfes, visando a aquisicdo de mangueira para
fogdo de alta pressdo, para atender as necessidades da Secretaria
de Assisténcia Social e Direitos Humanos, bem como das suas
unidades, programas, a¢des e projetos, mediante requisicdo de
demanda em anexo.

AO COTAR, A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
REGULAMENTACOES EM VIGOR, EM ESPECIAL A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021.

A proposta de prego para 0 objeto devera ser enviada para o endereco
de e-mail: licitacoesecontratossasdh@gmail.com

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 8h00min do dia
19/10/2026.

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 16h00min do dia
21/10/2026.

A empresa devera preencher os itens com o valor unitério e total. A
proposta devera ser elaborada em papel com o timbre, carimbo de
CNPJ, nome, telefone e e-mail da empresa e, devera ter a assinatura
do responsavel pela cotacdo e validade de no minimo 90 dias.

MARIA NELMA CARVALHO DA COSTA
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos de Garanhuns
Portaria n® 1471/2026-GP
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cddigo Identificador:5FD59E1D

_ SECRETARIA DE CULTURA )
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

SECRETARIA DE CULTURA

CONVOQACAO PARA APRESENTACAO DE
COTACAO DE PRECOS

A Secretaria de Cultura de Garanhuns, vem por meio desta, convocar
as empresas do ramo e interessadas, para apresentarem PROPOSTA
DE PRECOS, com as devidas especificacdes, visando a pretensa
contratagdo de empresa (s) através de Dispensa de Licitacdo,
Conforme especificagBes abaixo* Demais informacfes deverdo ser
solicitadas através do email.

Arquivo para pasta suspensa em ago com 4

gavetas, 01 R$ RS

QTD. VALOR VALOR

ITEM | ESPECIFICACAO UND. UNITARIO TOTAL

Bird confeccionado em material resistente, com|
tampo e estrutura adequados para atividades|

! administrativas e de escritério, na cor: bege 0 RS R$
madeira e preta, no tamanho 1,70m x 0,70m.
Mesa auxiliar de bird com tampo e estrutura)

2 adequados para atividades administrativas e de o1 RS RS

escritério, na cor: bege madeira e preta, no
tamanho 0,90m x 0,45m.

Armério baixo com compartimentos paral
3 organizagéo de documentos e materiais diversos,| 01 R$ R$
na cor: bege madeira e preta.

Armério alto com compartimentos internos,
4 destinado ao armazenamento de documentos,| 03 R$ R$
materiais e objetos diversos, na cor: bege

AO COTAR A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
SEGUINTES REGULAMENTACOES:
As empresas poderdo obter a planilha contendo os itens para
elaboracéo da sua proposta através de e-mail
A proposta de Preco para o objeto devera ser enviada para o enderego
de e-mail:cotacaogaranhuns@gmail.com
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir do dia 19/10/2026.
FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: dia 21/10/2026.
/10/2026. O servico é de extrema necessidade para o municipio,
solicitamos os precos em carater de urgéncia.
A EMPRESA DEVERA PREENCHER OS ITENS COM O VALOR
UNITARIO E TOTAL, NAO ESQUECER DE INCLUIR CARIMBO
DA EMPRESA COM CNPJ, NOME, E-MAIL, TELEFONE,
VALIDADE DA PROPOSTA (60 DIAS), E ASSINATURA DO
RESPONSAVEL PELA COTAGAO.
Publicado por:
Humberto Silva de Melo Neto
Cadigo ldentificador:05AAD7EE

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE
EXTRATO DE 6° TERMO ADITIVO - CONTRATO 002/2022 -
CPLC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2022

Objeto: Aditamento para prorrogagdo de prazo e reajuste de valor de
locacdo de imével do CONTRATO N° 002/2022 - CPLC, cujo
objeto refere-se a locagcdo de um imdvel situado & Rua Radialista
Flauberto Elias, n°® 1243A — Bela Vista, Garanhuns/PE, CEP: 55290-
000, para sediar um Ponto de Apoio e sanitarios publicos, afim de
atender aos feirantes da Feira Livre do Bairro da Cohab IlI.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE GARANHUNS - CNPJ n°
11.303.906/0001-00. LOCADOR: JOAO VITOR SILVA
SOBRINHO, inscrito no CPF n° 709.914.024-80. VIGENCIA: Fica
prorrogado o prazo contratual por 06 (seis) meses, contados a partir de
01 de Outubro de 2026 até 30 de Margo de 2027. VALOR
MENSAL: R$ 331,41.

Garanhuns, 30 de Setembro de 2026.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:075D49BB

SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICI'I:ATC')RIO N° 067/2023-PMG
PREGAO ELETRONICO N° 056/2023-PMG

Objeto: Aditamento para Prorrogagdo de Prazo do CONTRATO N°
197/2023 - CPLC - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
GARANHUNS/PE, CNPJ N° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: SOLUGOES RENT A CAR LTDA - CNPJ n°
11.078.937/0001-04. OBJETO: Contratacdlo de  empresa
especializada para prestacdo de servigos de locacdo de veiculos de
passeio sem condutor e combustivel, destinados execugdo das
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atividades das diversas secretarias do Municipio de Garanhuns/PE.
VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo contratual por 12 (doze) meses,
contados a partir de 04 de Setembro de 2026.

Garanhuns, 03 de Setembro de 2026.

SINVAL RODRIGUES ALBINO
Secretario de Obras e Servicos Publicos

MATHEUS SANTOS MARTINS DE ARAUJO
Secretario de Infraestrutura

WILZA ALEXANDRA CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educagéo

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretéria de Financas

RONALDO CESAR GOLGALVES DE CARVALHO
Secretério de Comunicagéao
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo ldentificador:4D491E2F

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 067/2023-PMG
PREGAO ELETRONICO N° 056/2023-PMG

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo do CONTRATO N°
196/2023 - CPLC - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
GARANHUNS/PE, CNPJ N° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: ALOHA ALUGUEL DE VEICULOS EIRELI -
CNPJ sob o n° 13.466.110/0001-95. OBJETO: Contratagdo de
empresa especializada para prestacdo de servigos de locacdo de
veiculos de passeio sem condutor e combustivel, destinados execugao
das atividades das diversas secretarias do Municipio de
Garanhuns/PE. VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo contratual por
12 (doze) meses, contados a partir de 04 de Setembro de 2026.

Garanhuns, 03 de Setembro de 2026.

SINVAL RODRIGUES ALBINO
Secretério de Obras e Servicos Pablicos

MATHEUS SANTOS MARTINS DE ARAUJO
Secretario de Infraestrutura

WILZA ALEXANDRA CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretéria de Educagéo

SANDRA CRISTINA RODRIGUES ALBINO
Secretaria Interina de Turismo

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

SANDRO WLAUDEMYR DE OLIVEIRA GOMES
Secretério de Planejamento e Gestdo
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:5BC3A3CE

SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO — CONTRATO N°
069/2021-CPLC

PROCESSO LICI'I:ATORIO N°012/2021
PREGAO ELETRONICO N°009/2021
ATA DE REGISTRO DE PRECOS — ARP N°011/2021

Objeto: Aditamento para prorrogacdo de prazo do CONTRATO N°
069/2021 - CPLC, cujo objeto trata-se de locacdo de veiculos, sem

motorista e sem combustivel, a serem utilizados nas atividades da
Secretaria de Educagdo e Infraestrutura, Obras e Servicos
Publicos do municipio de Garanhuns/PE. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE GARANHUNS - CNPJ n° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: CONTRATADA: AUTOSCAR SERVICOS
LTDA (ANTERIORMENTE DENOMINADA MARCELA
ELIZABETH F. DE ALMEIDA EIRELI), CNPJ n°. 07.213.360/0001-
10. VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo contratual por 12 (doze)
meses, contados a partir de 19 de Outubro 2026.

Garanhuns, 13 de Outubro de 2026.

SINVAL RODRIGUES ALBINO
Secretario de Obras e Servicos Publicos

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretéria de Educagdo

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:3FC12FC1

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS N°
231/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 040/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 021/2026

Contrato de Prestacdo de Servicos n° 231/2026. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA ATRAVES DA
EXECUCAO DE SERVICOS DE RECAPEAMENTO
ASFALTICO E SINALIZACAO EM VIAS PUBLICAS
LOCALIZADAS EM DIVERSOS BAIRROS DO MUNICIPIO
DE GARANHUNS. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPIO DE
GARANHUNS, CNPJ n° 11.303.906/0001-00. CONTRATADA: C
P M CONSTRUTORA LTDA, CNPJ N° 05.545.366/0001-60.
VALOR GLOBAL: R$ 4.775.000,00 (quatro milhdes, setecentos e
setenta e cinco mil reais). VIGENCIA: O prazo de execucdo dos
servigos sera de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de
expedicdo da respectiva Ordem de Servico.

Garanhuns, 30 de Setembro de 2026.

SINVAL RODRIGUES ALBINO
Secretario de Obras e Servigos Publicos
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:EC7327DC

SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATAGCOES
PUBLICAS
TERMO DE ERRATA

ERRATA AOS AVISOS DE LICITAGAO — ALTERAGCAO DAS
DATAS DAS SESSOES PUBLICAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS/PE torna publica
a presenteERRATAreferente aos Avisos de Licitagdo das
Concorréncias Eletrénicas n° 022/2026, 023/2026, 024/2026,
025/2026 e 026/2026, publicados em13/10/2026, noDiario Oficial
dos Municipios do Estado de Pernambuco, Edigdo n® 4201, bem
como no jornalFolha de Pernambuco, edi¢do de 13 de outubro de
2026, pagina 22, para RETIFICAR as datas de abertura das propostas
e inicio das sessOes publicas de disputa, conforme segue:

1. Processo Licitatério n° 042/2026 — Concorréncia Eletrénica n°
022/2026

Onde se Ié: 27/10/2026, as 10h, para abertura das propostas, e as
10h15, para inicio da sessdo de disputa.

Leia-se:04/11/2026, as 10h, para abertura das propostas, e as
10h15, para inicio da sessdo de disputa.
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2. Processo Licitatorio n® 043/2026 — Concorréncia Eletronica n°
023/2026

Onde se 1é: 27/10/2026, as 11h, para abertura das propostas, e as
11h15, para inicio da sesséo de disputa.

Leia-se:04/11/2026, as 11h, para abertura das propostas, e as
11h15, para inicio da sessdo de disputa.

3. Processo Licitatorio n° 044/2026 — Concorréncia Eletronica n°
024/2026

Onde se 1é: 27/10/2026, as 12h, para abertura das propostas, € as
12h15, para inicio da sessao de disputa.

Leia-se:04/11/2026, as 12h, para abertura das propostas, e as
12h15, para inicio da sessdo de disputa.

4. Processo Licitatorio n® 045/2026 — Concorréncia Eletronica n°
025/2026

Onde se 1&: 27/10/2026, as 13h, para abertura das propostas, e as
13h15, para inicio da sesséo de disputa.

Leia-se:04/11/2026, as 13h, para abertura das propostas, e as
13h15, para inicio da sessdo de disputa.

5. Processo Licitatério n® 047/2026 — Concorréncia Eletronica n°
026/2026

Onde se 1é: 27/10/2026, as 14h, para abertura das propostas, e as
14h15, para inicio da sessdo de disputa.

Leia-se:04/11/2026, as 14h, para abertura das propostas, e as
14h15, para inicio da sessdo de disputa.

Permanecem inalteradas todas as demais informacdes e condicdes
constantes dos avisos originalmente publicados, inclusive os
horérios estabelecidos, observando-se, para todas as referéncias de
tempo, o horério de Brasilia/DF.

Garanhuns/PE, 16 de outubro de 2026.

TALUCHA LINS CALADO
Secretéria-Executiva de ContratacOes Publicas
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:F023C463

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3502/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a EMANNUELLA BEZERRA DE MORAES,
Sanitarista, Matricula n°® 96736, lotado(a) na Secretaria de Salde,
Licenca para tratamento de saude, por 14 (quatorze) dias, de
acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da
mesma Lei n® 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo
Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado
com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
11/09/2026 a 24/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:B785EB7B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3503/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAC,‘AO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,
RESOLVE:

CONCEDER a KEILLA VIVIANE LEITE SILVA, titular do
cargo de Professor Esp de Ciéncias - Il, matricula n® 49726,
lotado(a) na Secretaria de Educagdo, remuneracdo de R$ 904,65
referente a vantagem pecuniaria denominada “Dificil Acesso”
correspondente a unidade escolar EFITI José Ferreira Sobrinho,
de acordo com o que dispde os termos do Art. 68, §1°, §2° e §3° da
Lei Ordinaria Municipal 3.758 de 15/12/2010 c/c a Lei Municipal
5.329/2025, de 26/03/2025, com vigéncia retroativa a 24/08/2026.
CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracéo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:9E1C6AE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3504/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA THAMIRES GOMES DE MELDO, titular
do cargo de Professor | - GM1, matricula n® 11583, lotado(a) na
Secretaria de Educacdo, remuneracdo de R$ 1372,22 referente a
vantagem pecuniaria denominada “Dificil Acesso” correspondente a
unidade escolar Julido Capit6 Filho, de acordo com o que dispde 0s
termos do Art. 68, §1°, §2° e §3° da Lei Ordinaria Municipal 3.758 de
15/12/2010 c/c a Lei Municipal 5.329/2025, de 26/03/2025, com
vigéncia retroativa a 14/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracéo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:6D64607F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3505/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuices,

RESOLVE:

CONCEDER a JOSE JOSILECIO VIEIRA DA SILVA, titular do
cargo de Professor de Historia Il, matricula n® 11646, lotado(a) na
Secretaria de Educacdo, remuneracdo de R$ 1372,22 referente a
vantagem pecuniria denominada “Dificil Acesso” correspondente a
unidade escolar Julido Capit6 Filho, de acordo com o que dispde 0s
termos do Art. 68, §1°, §2° e §3° da Lei Ordinaria Municipal 3.758 de
15/12/2010 c/c a Lei Municipal 5.329/2025, de 26/03/2025, com
vigéncia retroativa a 11/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo ldentificador:52427ACB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3506/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,
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RESOLVE:

CONCEDER a ISABELA DE CARVALHO SILVA,
Enfermeiro(a), Matricula n°® 96974, lotado(a) na Secretaria de
Salde, Licenga para tratamento de saude, por 10 (dez) dias, de
acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da
mesma Lei n® 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo
Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado
com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
09/09/2026 a 18/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:B78B132A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3507/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a JOSE CRISMERIO AQUINO TENORIO,
Assistente de Fiscalizagdo, Matricula n® 97153, lotado(a) na
Secretaria de Saude, Licenca para tratamento de saude, por 07
(sete) dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e
121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 08/09/2026 a 14/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administra¢do, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo ldentificador:88439470

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3508/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a JULIANA FERREIRA GUEIROS DA SILVA,
Agente Comunitario de Saude, Matricula n® 91271, lotado(a) na
Secretaria de Saude, Licenca para tratamento de saude, por 14
(quatorze) dias, de acordo com o que dispbe os termos dos artigos
115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 10/09/2026 a 23/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:64496D9E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3509/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a FELIPE BEZERRA DE ARAUJO, Agente de
Endemias, Matricula n°® 93306, lotado(a) na Secretaria de Salde,
Licenca para tratamento de saude, por 07 (sete) dias, de acordo
com o que dispbe os termos dos artigos 115 e 121 ambos da mesma
Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio
através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado com o
Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
18/08/2026 a 24/08/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragéo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo ldentificador:54C3B5F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3510/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:
CONCEDER a RAFAELLA MEDEIROS LEONCIO DA SILVA,
Professor de Referencia - I, Matricula n® 25204, lotado(a) na

Secretaria de Educacdo, Licenca para tratamento de satde, por 05
(cinco) dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e
121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 03/09/2026 a 07/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo lIdentificador:88EA23D6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3511/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

CONCEDER a BARBARA VANESSA MOTA HENRIQUE
PEREIRA, Professor I - GM1, Matricula n°® 46053, lotado(a) na
Secretaria de Educacdo, Licenca para tratamento de satde, por 30
(trinta dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e
121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 04/09/2026 a 03/10/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:6D4B3A64

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3512/2026-SAD

www.diariomunicipal.com.br/amupe 56



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a GILMAR LOPES DA SILVA, Professor de
Historia 11, Matricula n® 7149, lotado(a) na Secretaria de Educacéo,
Licenca para tratamento de salde, por 30 (trinta) dias, de acordo
com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da mesma
Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio
através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado com o
Decreto Lei n° 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
04/09/2026 a 03/10/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administracéo

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:BF7TBBAF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3513/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a ALINE DE CARVALHO CAVALCANTE
SIQUEIRA, Professor | - GM1, Matricula n® 7612, lotado(a) na
Secretaria de Educacéo, Licenca para tratamento de salde, por 45
(quarenta e cinco) dias, de acordo com o que dispde os termos dos
artigos 115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do
EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836
de 22/07/97, combinado com o Decreto Lei n°® 117 de 27/12/1969,
com vigéncia a partir de 03/09/2026 a 17/10/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:3F2C3757

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3514/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:
CONCEDER a DEMETRIUS FERNANDES VERAS, Professor de
Geografia - Il, Matricula n® 12135, lotado(a) na Secretaria de

Educacdo, Licenca para tratamento de saude, por 90 (noventa)
dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121
ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada
pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97,
combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a
partir de 28/07/2026 a 25/10/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cddigo Identificador:02172A98

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3515/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

CONCEDER a ELISANGELA MARQUES DA SILVA
OLIVEIRA, Aucxiliar de Servigos Gerais, Matricula n° 5265,
lotado(a) na Secretaria de Educacdo, Licenca para tratamento de
saude, por 52 (cinquenta e dois) dias, de acordo com o que dispde 0s
termos dos artigos 115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de
20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da Lei
Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado com o Decreto Lei n°
117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de 11/09/2026 a
01/11/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracéo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragdo

. Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:B650B8EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3516/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a ROSALY MARIA ALMEIDA OLIVEIRA SILVA,
Agente Administrativo, Matricula n® 7875, lotado(a) na Secretaria
de Educacdo, Licenca para tratamento de salde, por 15 (quinze)
dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121
ambos da mesma Lei n°® 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada
pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97,
combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a
partir de 10/09/2026 a 24/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:1580DCA6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3517/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:
CONCEDER a MARIA EDNA DE MELO SANTOS, Professor de
Ciéncias I, Matricula n°® 10928, lotado(a) na Secretaria de

Educacdo, Licenca para tratamento de saude, por 15 (quinze)
dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121
ambos da mesma Lei n°® 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada
pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97,
combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a
partir de 03/09/2026 a 17/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
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R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cddigo Identificador:FOF6B3D6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3518/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA HELENA DOS SANTOS, Auxiliar de
Servigos Gerais, Matricula n°® 48098, lotado(a) na Secretaria de
Educacgdo, Licenca para tratamento de sadde, por 15 (quinze)
dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121
ambos da mesma Lei n® 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada
pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97,
combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a
partir de 08/09/2026 a 22/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:1E7FC48D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3519/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a EDIVAN FERREIRA DE AZEVEDO, Assistente
de Fiscalizacdo, Matricula n® 47853, lotado(a) na Secretaria de
Educagdo, Licenca para tratamento de saude, por 15 (quinze)
dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121
ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada
pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97,
combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a
partir de 01/09/2026 a 15/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cddigo ldentificador:9A178A21

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3520/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a BRUNA FERREIRA TENORIO, Assis de
Protocolo da Pericia, Matricula n® 26634, lotado(a) na Secretaria de
Administracdo, Licenca para tratamento de saude, por 14
(quatorze) dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos
115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 31/08/2026 a 13/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:B0216369

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3521/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a LAYANE RANYELE ALVES SOUTO, Educador
Social - Plantonista, Matricula n® 32455, lotado(a) na Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, Licenga para tratamento
de saude, por 15 (quinze) dias, de acordo com o que dispde 0s
termos dos artigos 115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de
20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da Lei
Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado com o Decreto Lei n°
117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de 07/09/2026 a
21/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragéo

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:E0C11CA7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3522/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a AMANDA BARBOSA DE ARAUJO, Agente de
Disciplina, Matricula n° 48625, lotada na Secretaria de Educacéo,
Licenca Maternidade, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, de
acordo com o art. 71 da lei Federal n® 8.213 de 24 de julho de 1991,
com vigéncia a partir de 01/09/2026 a 29/12/2026.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:1FA47BE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3523/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

CONCEDER a LUCIVANIA CORDEIRO LIRA, Auxiliar de
Servigos Gerais, Matricula n® 96818, lotada na Secretaria de Saude,
Licenga Maternidade, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, de
acordo com o art. 71 da lei Federal n° 8.213 de 24 de julho de 1991,
com vigéncia a partir de 09/09/2026 a 06/01/2027.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 26 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3524/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

CONCEDER a IARA PARANHOS DE LUCENA, Psicologa,
Matricula n°® 96478, lotada na Secretaria de Saude, Licenca
Maternidade, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, de acordo
com o art. 71 da lei Federal n° 8.213 de 24 de julho de 1991, com
vigéncia a partir de 04/09/2026 a 01/01/2027.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracéo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragao

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo ldentificador:690C15DF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3525/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a CELY DE SOUZA LUNA SILVA, Agente de
Disciplina, Matricula n°® 9312, lotado(a) no(a) Secretaria de
Educacdo, licenca para acompanhar sua filha: Ester Amarilis Luna
Silva, por 15 (quinze) dias, conforme dispde o Art. 125, da Lei n°
6.123 de 20/07/68, do EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da
Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, com vigéncia a partir de
18/08/2026 a 01/09/2026.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:D9DF4CBC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3526/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes.

RESOLVE:

CONCEDER a MAIRA ALVES BEZERRA, Auxiliar de Servicos
Gerais, Matricula n° 27423, lotado(a) na Secretaria de
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, LICENCA PELO
FALECIMENTO de seu irmdo: Marcio Felix Alves Bezerra, pelo
periodo de 08 (oito) dias, conforme dispdem o Art. 170, inciso I, da
Lei n° 6.123 de 20/07/68 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio
através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, com vigéncia a partir
de 12/09/2026 a 19/09/2026.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo

. Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cddigo ldentificador:401ECF9C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3527/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicdes.

RESOLVE:

CONCEDER a AMANDA PATRICIA DOS SANTOS, Guarda
Municipal, Matricula n® 50840, lotado(a) na Autarquia Municipal
de Seguranga, Transito e Transportes, LICENCA PELO
FALECIMENTO de sua mée: Maria José dos Santos, pelo periodo
de 08 (oito) dias, conforme dispdem o Art. 170, inciso II, da Lei n°
6.123 de 20/07/68 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da
Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, com vigéncia a partir de
24/08/2026 a 31/08/2026.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo lIdentificador: A058227F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3528/2026—SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a JOSE LUIS RODRIGUES PIMENTEL FILHO,
Aucxiliar de Manutencdo de Asfalto, Matricula n® 27312, lotado(a)
na Secretaria de Obras e Servigos Publicos, pagamento de saldrio
familia, referente a seu(suas) filho(as): José Luis Saores Pimental -
12/08/2016; Heloyza Vitoria Alves Pimentel - 18/03/2021, de
acordo com o que disp8e o Art. 4° da Lei Municipal n® 5.354/2025, de
16 de junho de 2025 que altera o Art. 4° da Lei Municipal n°
4.551/2019, de 26 de junho de 2019 e da Portaria Interministerial
MPS/ME n° 13, de 09 de janeiro de 2026, com vigéncia a partir de 01
de setembro de 2026.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 23 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragao

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo lIdentificador:CFE6EE36

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3529/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a FABIO PEREIRA MARCAL, Gerente de Controle
Interno, Matricula n° 26500, lotado(a) no(a) Controladoria, 0 gozo
de (01) um més de férias, referente ao periodo aquisitivo de
01/10/2025 a 01/10/2026, com vigéncia a partir de 02/10/2026 a
31/10/2026.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 24 de setembro de 2026.
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ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracédo

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:EABASEAG

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3530/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a IASMIN ANDRE DO NASCIMENTO, Gerente de
Planejamento, Matricula n° 26499, lotado(a) no(a) Controladoria, o
gozo de (01) um més de férias, referente ao periodo aquisitivo de
01/10/2025 a 01/10/2026, com vigéncia a partir de 02/10/2026 a
31/10/2026.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 24 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:D077E258

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3531/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a JOSE ALEXSANDRO MARQUES DA SILVA,
Agente Administrativo, Matricula n° 7516, lotado(a) no(a)
Secretaria de Administracdo, o gozo de (01) um més de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 27/01/2021 a 27/01/2022, com
vigéncia a partir de 01/10/2026 a 30/10/2026.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Secretaria Municipal de Administracdo, em 24 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:52DF8F37

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3532/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA EDNA CASSIANO DE MELO, Auxiliar
de Desenvolvimento a Inclusdo, Matricula n°® 49468, lotado(a) na
Secretaria de Educacédo, Licenca para tratamento de salde, por 14
(quatorze) dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos
115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 09/09/2026 a 22/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracédo

. Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:7844E720

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3534/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA CICERA PEREIRA DE LIMA, Monitor
Educacional, Matricula n° 49490, lotado(a) na Secretaria de
Educacdo, Licenca para tratamento de saude, por 10 (dez) dias, de
acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da
mesma Lei n°® 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo
Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado
com o Decreto Lei n°® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
10/09/2026 a 19/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo ldentificador:4AD56B7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3535/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MAGDA DE BRITO LIRA TAVARES, Auxiliar
de Desenvolvimento a Inclusdo, Matricula n® 49001, lotado(a) na
Secretaria de Educacdo, Licenca para tratamento de satde, por 05
(cinco) dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e
121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 12/09/2026 a 16/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo ldentificador:DF101EB3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3536/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a LUAN PHELIPE DE OLIVEIRA
CAVALCANTE, Instrutor de Artes, Matricula n°® 48673, lotado(a)
na Secretaria de Educacao, Licenga para tratamento de salde, por
05 (cinco) dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos
115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 10/09/2026 a 14/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.
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ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracédo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:48173CFB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3537/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a JOSE FAGNER DA SILVA, Professor | - GM1,
Matricula n°® 46077, lotado(a) na Secretaria de Educacdo, Licenca
para tratamento de sadde, por 07 (sete) dias, de acordo com o que
dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123
de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da Lei
Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado com o Decreto Lei n°
117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de 02/09/2026 a
08/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:3AB555F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3538/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a JOSIMAR FERREIRA DE ARAUJO, Assis Tec
Pedagogico na Area Educacional, Matricula n® 47997, lotado(a) na
Secretaria de Educacéo, Licenca para tratamento de salde, por 06
(seis) dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e
121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 02/09/2026 a 07/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo ldentificador:E4D8B5B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3539/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA EDUARDA DA SILVA MACHADO,
Professor Temp Subst | - Educacéo Infantil, Matricula n® 48031,
lotado(a) na Secretaria de Educagédo, Licenga para tratamento de
saude, por 05 (cinco) dias, de acordo com o que dispde os termos dos
artigos 115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do
EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836
de 22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969,
com vigéncia a partir de 27/08/2026 a 31/08/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:CBE37B93

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3540/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA RODRIGUES SOBRINHO, Preofessor
Efit Referencia, Matricula n°® 48693, lotado(a) na Secretaria de
Educacdo, Licenca para tratamento de saude, por 05 (cinco) dias,
de acordo com o que disp8e os termos dos artigos 115 e 121 ambos da
mesma Lei n°® 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo
Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado
com o Decreto Lei n°® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
01/09/2026 a 05/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cddigo ldentificador:6670C63D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3541/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a JAIRO ALEXANDRE DA SILVA, Professor | -
GM1, Matricula n® 24981, lotado(a) na Secretaria de Educacéo,
Licenga para tratamento de salde, por 60 (sessenta) dias, de
acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da
mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo
Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado
com o Decreto Lei n° 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
09/09/2026 a 07/11/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:D27CD62A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3542/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a TATYANNE MARIA RODRIGUES CALADO,
Professor | - GM1, Matricula n® 10960, lotado(a) na Secretaria de
Educagéo, Licenca para tratamento de saude, por 08 (oito) dias, de
acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da
mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo
Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado
com o Decreto Lei n° 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
10/09/2026 a 17/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.
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ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracédo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:76432EEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3543/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA LUCIANA GOMES AQUINO, Auxiliar
Administrativo, Matricula n® 48115, lotado(a) na Secretaria de
Educacgdo, Licenca para tratamento de sadde, por 15 (quinze)
dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121
ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada
pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97,
combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a
partir de 03/09/2026 a 17/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:1C07E860

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3544/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

CONCEDER a NIVIA DE CASSIA CARDOSO DE
ALBUQUERQUE, Professor | - GM1, Matricula n® 5427, lotado(a)
na Secretaria de Educacéo, Licenga para tratamento de salde, por
15 (quinze) dias, de acordo com o que dispbe os termos dos artigos
115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE,
adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de
22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com
vigéncia a partir de 09/09/2026 a 23/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cddigo Identificador:EF6B2C30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3545/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MALBIA PATRICIA DA SILVA RODRIGUES,
Professor Temp Subst | - Educagdo Infantil, Matricula n°® 48042,
lotado(a) na Secretaria de Educacédo, Licenga para tratamento de
saude, por 07 (sete) dias, de acordo com o que dispde 0s termos dos
artigos 115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do
EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836
de 22/07/97, combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969,
com vigéncia a partir de 11/09/2026 a 17/09/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo

R Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:E8CFDF74

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3546/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA LETICIA DE AZEVEDO SILVA,
Professor 1 - GM1, Matricula n® 49717, lotado(a) na Secretaria de
Educacdo, Licenca para tratamento de salde, por 07 (sete) dias, de
acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da
mesma Lei n°® 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo
Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado
com o Decreto Lei n°® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
09/09/2026 a 15/09/2026

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:88ACC004

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3547/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a IVONETE MELO DA SILVA FERREIRA,
Professor |1 - GM1, Matricula n°® 7689, lotado(a) na Secretaria de
Educacdo, Licenga para tratamento de saude, por 26 (vinte e seis)
dias, de acordo com o que dispde os termos dos artigos 115 e 121
ambos da mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada
pelo Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97,
combinado com o Decreto Lei n® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a
partir de 15/09/2026 a 10/10/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:243DD40D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3548/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA FLAVIA ALVES DA SILVA,
Merendeiro(a), Matricula n°® 48087, lotado(a) na Secretaria de
Educacdo, Licenca para tratamento de saude, por 05 (cinco) dias,
de acordo com o que disp8e os termos dos artigos 115 e 121 ambos da
mesma Lei n° 6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo
Municipio através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado
com o Decreto Lei n°® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de
06/09/2026 a 10/09/2026.

CUMPRA-SE,
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PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Caddigo Identificador:D8AB4F95

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3549/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a JOSE EUDO GOMES, Professor de Geografia - 11,
Matricula n® 5246, lotado(a) na Secretaria de Educacdo, Licenca
para tratamento de saude, por 90 (noventa) dias, de acordo com o
que dispbe os termos dos artigos 115 e 121 ambos da mesma Lei n°
6.123 de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da
Lei Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado com o Decreto Lei
n°® 117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de 14/09/2026 a
12/12/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracéo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:492F499A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3550/2026-SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE GARANHUNS, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER a LIVIA MARIA DE ALMEIDA, Professor | - GM1,
Matricula n° 10948, lotado(a) na Secretaria de Educacdo, Licenca
para tratamento de saude, por 30 (trinta) dias, de acordo com o que
dispde os termos dos artigos 115 e 121 ambos da mesma Lei n° 6.123
de 20/07/1968 do EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da Lei
Municipal n°. 2.836 de 22/07/97, combinado com o Decreto Lei n°
117 de 27/12/1969, com vigéncia a partir de 10/09/2026 a
09/10/2026.

CUMPRA-SE,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em 25 de setembro de 2026.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cadigo Identificador:5B41E282

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCACAO PARA APRESENTAGAO DE COTAGAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Garanhuns/PE, através
da Secretaria Municipal de Salde, vem por meio desta, convocar as
empresas do ramo e interessadas em apresentar COTACAO DE
PRECOS, com as devidas especificagbes, quantitativos e valor,
visando a pretensa contratacdo de empresas (s) para locacdo de
impressora multifuncional colorida para impressdo de exames e
imagens médicas, com suporte DICOM, incluindo manutencao
preventiva e corretiva, fornecimento de pegas, toners,
suprimentos e papel, software de gerenciamento, instalagcdo e
treinamento. A planilha descritiva e demais informagfes necessarias

deverdo ser solicitadas através do e-mail cotacao68@gmail.com , em
até 03 dias Uteis, contados a partir da data desta publicacéo.

CATARINA FABIA TENORIO FERRO
SECRETARIA DE SAUDE.

Garanhuns, 16 de outubro de 2026
Publicado por:
Caroline Cordeiro de Barros Duarte
Cddigo Identificador:33C719A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL -
CONTRATO 007/2026 - SECP/FMS, DECORRENTE DO

PROCESSO LICITATORIO N° 028/2025 - SECP/FMS,
PREGAO ELETRONICO N° 023/2025 - SECP/FMS, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 006/2026

RESCINDENTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS -
CNPJ/MF sob o n° 09.342.856/0001-10.

RESCINDIDO: E. CRISTINA ALMEIDA CARDQOSO, inscrita no
CNPJ sob o n° 44.052.317/0001-47, representada pela Sra.
Emmanuele Cristina Almeida Cardoso.

OBJETO: Fica rescindido de pleno direito, unilateralmente, com
efeitos a partir do dia 16 de outubro de 2026, o Contrato n° 007/2026 -
SECP/FMS, decorrente do Processo Licitatério n® 028/2025 -
SECP/FMS, Pregdo Eletronico n°® 023/2025 - SECP/FMS, Ata de
Registro de Precos n° 006/2026, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, em razdo da inexecuc¢do contratual por parte da
Contratada que deixou de proceder com a entrega dos materiais,
objeto do referido instrumento, de natureza essencial, cuja aquisicéo
garante a reposicdo adequada do acervo utilizado pelas equipes na
execucdo de suas atividades rotineiras, e objetiva uma melhor
prestacdo de servico através de um atendimento qualificado e
continuo a populagdo nas unidades de sadde.

FUNDAMENTACAO: Artigos 137, | e 138, I, e §1° da Lei Federal n°
14.133/2021.

DATA DA RESCISAO: 16 de setembro de 2026.

CATARINA TENORIO FERRO
Secretaria de Salde
Port. 013/2025-GP
Publicado por:
Caroline Cordeiro de Barros Duarte
Cadigo Identificador:927E02F7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIP1O DE GLORIA DO GOITA

CMDI - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS
_IDOSOS DE GLORIA DO GOITA
RESOLUCAO CMDI N° 010, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

Disp6e sobre a divulgacdo e homologacdo do
resultado da andlise dos projetos apresentados ao
Edital de Chamamento Publico CMDI n°® 001/2026,
voltados & garantia, promocao e defesa dos direitos
da pessoa idosa no Municipio de Gléria do
Goitd/PE, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
DE GLORIA DO GOITA — PE (CMDI), representado por sua
Presidente Elizangela Maria da Silva Luz, no uso das atribuicBes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°® 1.247, de 22 de
abril de 2019, pela Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto da Pessoa Idosa) e suas alteragdes, e:

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico CMDI n°
001/2026, destinado a selecdo de projetos a serem financiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos do ldoso de Gldria do
Goita — FMDI;
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CONSIDERANDO as deliberagbes e a conclusdo dos trabalhos
realizados pela Comissdo de Selecdo e Avaliacdo de Projetos,
formalizadas em Atas de Reunido de analise documental, conferéncia
de admissibilidade e julgamento de mérito;

CONSIDERANDO a apuragdo das notas atribuidas aos planos de
trabalho segundo os critérios objetivos estabelecidos no instrumento
convocatorio, bem como os critérios de desempate regulamentares;
CONSIDERANDO as normas gerais estabelecidas pela Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizagdes
da Sociedade Civil - MROSC) e pelos atos normativos deste
Conselho;

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR e tornar publico o Resultado da analise dos
projetos apresentados ao Edital de Chamamento Publico CMDI n°
001/2026, conforme relagdo constante no Anexo | desta Resolugdo.
Art. 2° Ficam as Organizagfes da Sociedade Civil (OSCs)
classificadas convocadas a apresentar a documentagdo complementar
(quando for o caso) e a comparecer para 0s atos de assinatura do
respectivo Termo de Fomento, observados os prazos e orientagoes
fixados pelo CMDI.

Art. 3° Os projetos aprovados serdo executados conforme o0s
respectivos Planos de Trabalho apresentados e aprovados, observadas
as disposi¢des do Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade
Civil (Lei Federal n® 13.019/2014) e demais legislacGes pertinentes.
Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo
oficial.

Gléria do Goita - PE, 16 de outubro de 2026.
ELIZANGELA MARIA DA SILVA LUZ

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos - CMDI —
Gléria do Goitd / PE

ANEXO |
RESULTADO DA ANALISE DOS PROJETOS
APRESENTADOS AO EDITAL DE CHAMAMENTO

PUBLICO CMDI N° 001/2026

X CRITERIO DE
CLASSIFICAGAO | PROJETO OSC (PROPONENTE) [NOTA|SEccos 2
MARACATU TEMPO DE
o !
12 lugar CULTURAVIVABO+ | cppnelroMANsO |2 | consTITUICAD
ASSOCIACAO
COMUNITARIA  DOS
RAIZES pa| AGRICULTORES TEMPO DE
2 lugar SABEDORIA FAMILIARES DASI10 | consTITUICAD
COMUNIDADES POCAS|
CALDEIRAO E SITIOS
VIZINHOS
LONGEVIDADE: . | ASSOCIACAO
3 lugar VIVER COM sAUpg|ESCOLINHA —  DEf,,  |TEMPO DE
|FUTEBOL GLORIA - CONSTITUIGAO
LAZER Bl nere
CIDADANIA
ASSOCIAGAO DOS|
TECENDO SABERES| AGRICULTORES E
COLHENDO EMPREENDEDORES
4° lugar DIREITOS: FAMILIARES ~RURAIS| 10 (T:g'\rﬂS%TwcA%E
ENVELHECIMENTO |DO SiTIO GAMELEIRA|
ATIVO E COMUNIDADES,
VIZINHAS
ASSOCIACAO
CANTOS pa| COMUNITARIA ~  DE TEMPO DE
5° lugar MELHOR IDADE NOSSA SENHORA[10 | consTITUICAO
APARECIDA DE APOTI
— ACONSAA
6 lugar GUARDIOES DAJTERREIRO ILE  AXE[, TEMPO DE
9 MEMORIA AYRA IGBONA CONSTITUIGAO
PALCO DA VIDA 60 + éLSJSL?LCJ'RAAQfO R )
70 lugar (PROTAGONISMO, | 5510 GLORIA Dol ® CRITERIO A
ARTE E SAUDE) -
GOITA
UNIFICA - ]
8° lugar ATIVAMENTE 60+ | TRANSFORMANDO |9 CRITERIO A
VIDAS
PESSOA IDOSA EM| ASSOCIAGAO
REDE:  CULTURA,|CULTURAL DOS, CRITERIO D -
ELIMINADO SABERES E| MAMULENGUEIROS | ° ZERADO
MEMORIAS ARTESAOS
CRITERIO C -
VIDA ATIVA: SAUDE] ZERADO E
E BEM ESTAR|CENTRO SOCIAL ULTRAPASSA
ELIMINADO SOCIAL com| SAUDE PARA TODOS | ° 50% DE
PESSOAS IDOSAS RECURSOS
HUMANOS

Publicado por:
Ana Claudia Aradjo de Melo
Cédigo Identificador:1B3CF97A

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE SUSPENSAO PARA RETIFICACAO - PE 0002/2026
- FME

ESTADO DE PERNAMBUCO . ]
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GLORIA DO
GOITA

AVISO DE SUSPENSAO PARA RETIFICACAO - PE 0002/2026
-FME

Processo N° 00009/2026. PRG. Pregdo Eletronico N° 00002/2026.
Compra. Tipo menor pre¢o. Visando formar Sistema de Registro de
Precos objetivando contratagBes futuras. Registro de Pregos para
futura e eventual aquisicdo de equipamentos de informatica,
compreendendo tabletes, notebooks, projetores multimidia e
impressoras multifuncionais, destinados ao atendimento das demandas
administrativas, pedagdgicas e educacionais da Rede Municipal de
Ensino de Gléria do Goitd/PE e da Secretaria Municipal de Educagdo,
visando ao fortalecimento da infraestrutura tecnoldgica, a
modernizagdo dos processos de ensino e aprendizagem, ao
aprimoramento das atividades administrativa. Valor: R$1.574.757,48
(um milhdo, quinhentos e setenta e quatro mil, setecentos e cinquenta
e sete reais e quarenta e oito centavos). INFORMA-SE A
SUSPENSAO DA SESSAO PUBLICA PARA O DIA 19 de Outubro
de 2026, tendo em vista que havera a retificagdo do Edital e seus
anexos. No site https://bnc.org.br/. Edital, anexos e outras
informacBes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo pelo endereco eletrdnico: www.gov.br/pncp ou através do
Fone: (81) 99550-0823, no horario das 08:00 as 16:00 horas dos dias
Gteis. Gloria do Goita, 16/10/2026. Wilma do Nascimento Costa.
Pregoeira Oficial.

Gléria do Goita/PE, 16 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Wilma do Nascimento Costa
Cadigo ldentificador:1578DCC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
ESPORTE
CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA PARA ELEICAO DOS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO
MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL (CMPC) DE
GLORIA DO GOITA, BIENIO 2026/2028

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2026

A SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTE DO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA (SECULTE), Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no
art. 16 da Lei Federal n° 14.835, de 4 de abril de 2024, nos arts. 21,
35, XV, 38, 39 e 46 da Lei Municipal n® 1.216, de 19 de dezembro de
2017, que dispbe sobre o Sistema Municipal de Cultura, e no
Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural, torna
publico o presente Edital de Convocacdo para a eleicdo dos
representantes da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica
Cultural (CMPC), para 0 mandato de 1° de dezembro de 2026 a 1° de
dezembro de 2028.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital regulamenta e convoca a eleigdo dos
representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, que integrardo
0 Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC) de Gléria do
Goita no biénio 2026/2028.

1.2. O CMPC é 6rgédo colegiado consultivo, deliberativo e normativo,
de carater permanente e composicdo paritaria entre Poder Plblico e
sociedade civil, integrante do Sistema Municipal de Cultura (art. 38 da
Lei Municipal n® 1.216/2017).
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1.3. A eleicdo destina-se ao preenchimento das 6 (seis) representacfes
da sociedade civil previstas no art. 39, Il, da Lei Municipal n°
1.216/2017.

1.4. Os representantes do Poder Publico serdo designados na forma do
art. 39, | e 8 1° da Lei Municipal n® 1.216/2017, ndo sendo objeto
deste Edital.

1.5. Aplicam-se a este processo eleitoral, no que couber, as
disposicbes do Regimento Interno do CMPC, que prevalecerdo em
caso de conflito com este Edital.

2. DA COMPOSICAO DO CONSELHO

2.1. O CMPC é composto por 12 (doze) membros titulares e igual
numero de suplentes, sendo:

I. 6 (seis) representantes titulares e respectivos suplentes do Poder
Publico;

Il. 6 (seis) representantes titulares e respectivos suplentes da
sociedade civil.

2.2. As representacdes da sociedade civil correspondem aos seguintes
segmentos culturais, cada um com 1 (um) titular e 1 (um) suplente:

I. Artesanato;

Il. Artes Cénicas;

I11. Audiovisual;

IV. Culturas Populares;

V. Literatura;

V1. Musica.

2.3. Os representantes do Poder Publico serdo designados pelos
respectivos 0Orgdos, observada a correspondéncia entre os 0rgdos
indicados no art. 39, I, da Lei Municipal n® 1.216/2017 e a estrutura
administrativa vigente, definida em ato préprio do Chefe do Poder
Executivo.

3. DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

3.1. Compete ao CMPC exercer as atribuigdes previstas no art. 40 da
Lei Municipal n® 1.216/2017 e em seu Regimento Interno.

4. DOS SEGMENTOS

4.1. Para os fins deste Edital, os segmentos compreendem, de forma
exemplificativa:

|. Artesanato: artesdos, estilistas, costureiros, fiandeiros, tecelGes,
bordadores, pesquisadores e demais agentes culturais vinculados ao
segmento;

1. Artes Cénicas: atores, atrizes, diretores, iluminadores, sonoplastas,
cendgrafos, figurinistas, comediantes, pesquisadores, produtores e
demais profissionais e agentes culturais vinculados as artes cénicas;
I1l. Audiovisual: cineastas, atores, atrizes, roteiristas, produtores,
editores, pesquisadores e demais profissionais e agentes culturais
vinculados ao audiovisual;

IV. Culturas Populares: artistas, brincantes, mestres, mestras, grids,
folcloristas, carnavalescos, produtores de saraus, cantores, dangarinos,
culinaristas, pesquisadores e demais agentes vinculados as
manifestagdes da cultura popular;

V. Literatura: escritores, poetas, redatores, contadores de historias,
editores, livreiros, bibliotecarios, narradores, pesquisadores e demais
agentes culturais vinculados ao segmento;

VI. Mdusica: mdasicos, instrumentistas, intérpretes, compositores,
arranjadores, cantores, regentes, técnicos de som, pesquisadores,
produtores e demais profissionais ou agentes culturais vinculados ao
segmento.

5. DO CADASTRO DA COMUNIDADE CULTURAL E DO
CORPO ELEITORAL

5.1. Terdo direito de votar e de ser votadas as pessoas inscritas no
Cadastro de Integrantes e Grupos da Comunidade Cultural de que
trata o art. 46 da Lei Municipal n°® 1.216/2017, no respectivo
segmento, até o encerramento do periodo de cadastramento previsto
no item 16.

5.2. Durante o periodo previsto no item 16, a SECULTE receberd
novos cadastros e atualizagdes de cadastros existentes, mediante
preenchimento da Ficha de Cadastro e Autodeclaracéo (Anexo I1).

5.3. Poderdo inscrever-se no Cadastro as pessoas maiores de 18
(dezoito) anos, com interesse na politica cultural do Municipio, em
pleno gozo de seus direitos e com residéncia comprovada ha mais de 2
(dois) anos no Municipio (art. 46, § 1° da Lei Municipal n°
1.216/2017).

5.4. O pedido de cadastro sera instruido com:

I. documento oficial de identificacdo com fotografia;

1. comprovacdo de residéncia no Municipio ha mais de 2 (dois) anos,
por qualquer meio iddneo, tais como comprovantes de enderego com

datas distintas que abranjam o periodo, titulo de eleitor com domicilio
eleitoral no Municipio, declaragdo de instituicdo publica ou entidade
local, ou declaracdo de residéncia firmada sob as penas da lei
acompanhada de comprovante atual;

111. comprovacéo de atuagdo ou vinculo com o segmento, por meio de
portfélio, declaragdes, certificados, registros de atividades, contratos,
publicacGes, matérias jornalisticas, participagdo em eventos, projetos
culturais, documentos de entidades culturais ou outros meios idéneos.
5.5. E admitido o cadastro em mais de um segmento, desde que
comprovada a atuagdo em cada um deles (art. 46, § 2° da Lei
Municipal n° 1.216/2017). Na Assembleia Eleitoral, porém, cada
eleitor votara em um Unico segmento, a sua escolha, indicado no ato
do credenciamento.

5.6. A relagdo de eleitores aptos, por segmento, sera publicada na
forma e nas datas previstas no item 16, cabendo impugnacéo na forma
do item 8.

6. DAS CANDIDATURAS

6.1. Poderdo candidatar-se as pessoas que, cumulativamente:

I. estejam inscritas no Cadastro de que trata o item 5 no segmento ao
qual pretendem concorrer;

11. sejam maiores de 18 (dezoito) anos;

I11. estejam em pleno gozo de seus direitos e residam no Municipio ha
mais de 2 (dois) anos (art. 46, 8§ 1° da Lei Municipal n® 1.216/2017);
IV. comprovem atuagdo ou vinculo com o segmento ao qual
pretendem concorrer.

6.2. Néo poderdo candidatar-se:

I. quem esteja no exercicio do segundo mandato consecutivo como
conselheiro representante da sociedade civil no CMPC (art. 38, § 2°,
da Lei Municipal n° 1.216/2017);

Il. ocupantes de cargo em comissdo ou funcdo de confianca na
Administragdo Publica Municipal;

I11. detentores de mandato eletivo.

6.3. Cada candidato concorrerd a uma Unica representagdo, no
segmento em que possua maior atuacao.

6.4. A inscricdo da candidatura sera feita mediante entrega da Ficha
de Inscricéo de Candidatura (Anexo 1), acompanhada dos documentos
do item 5.4, caso ainda ndo constem do Cadastro:

I. presencialmente, na sede da SECULTE, situada na Avenida
Senador Vigério de Carvalho, s/n. Centro, Gléria do Goit4 — PE. CEP
55620-000, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 14h as 17h,
exceto feriados e pontos facultativos; ou

6.5. Ndo serdo aceitas inscricbes apds o encerramento do periodo
previsto no item 16.

7. DA COMISSAO ELEITORAL

7.1. O processo eleitoral ser4d conduzido por Comissdo Eleitoral
instituida por portaria do Secretario de Cultura, Turismo e Esporte,
composta por 2 (dois) servidores da SECULTE e 2 (dois)
representantes da sociedade civil, preferencialmente conselheiros do
mandato em curso, que ndo sejam candidatos.

7.2. Compete a Comissdo Eleitoral:

1. receber e analisar os cadastros e as inscrigdes de candidaturas;

Il. publicar as relagdes preliminar e definitiva de candidaturas
habilitadas e de eleitores aptos;

111. julgar impugnac®es e recursos, na forma deste Edital;

1V. organizar e conduzir a Assembleia Eleitoral, o credenciamento e a
apuragdo;

V. lavrar a ata da elei¢do e proclamar o resultado;

VI. resolver os casos omissos relativos ao processo eleitoral.

7.3. Das decisdes da Comissao Eleitoral cabera recurso ao Secretario
de Cultura, Turismo e Esporte, nos prazos previstos neste Edital.

8. DA HABILITACAO E DAS IMPUGNACOES

8.1. Encerrado o periodo de inscrigdes, a Comissdo Eleitoral analisara
0s cadastros e as candidaturas e publicard a relacdo preliminar de
candidaturas habilitadas e de eleitores aptos, por segmento, com a
indicacdo dos motivos de eventual indeferimento.

8.2. Qualquer cadastrado, candidato ou membro da Comissdo
Eleitoral podera impugnar a relagdo preliminar, e o interessado podera
recorrer do indeferimento, no prazo previsto no item 16, mediante
formulario proprio (Anexo I11), entregue pelos meios do item 6.4.

8.3. A Comisséo Eleitoral decidira as impugnacdes e 0s recursos e
publicara a relagdo definitiva de candidaturas habilitadas e de eleitores
aptos na data prevista no item 16.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 65



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

8.4. Os prazos deste Edital sdo fixados em dias Uteis, de forma
reduzida, em razdo da celeridade prépria do processo eleitoral e da
necessidade de assegurar o inicio do mandato em 1° de dezembro de
2026.

9. DA ASSEMBLEIA ELEITORAL

9.1. A Assembleia Eleitoral sera realizada em 21 de novembro de
2026 (sabado), na EREM Professor Barros Guimaraes, n°238,
localizado na Rua Djalma Dutra, Centro — Gléria do Goitd — PE,
observados o0s seguintes horarios:

1. credenciamento dos eleitores: das 08h as 09h;

I1. conferéncia de abertura: 09h as 10h;

I1. apresentacdo dos candidatos e votagdo: das 10h as 11h;

IV. apuragdo: imediatamente apds o encerramento da votagao.

9.2. Caso o local ndo conste deste Edital por ocasido da publicacéo,
sera divulgado no veiculo oficial de publicagdo dos atos do Municipio
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da Assembleia,
sem prejuizo da divulgagdo complementar no sitio eletrénico e nas
redes sociais oficiais da Prefeitura.

9.3. Somente votardo os eleitores constantes da relagdo definitiva de
eleitores aptos que se credenciarem no horario previsto, mediante
apresentacdo de documento oficial de identificacdo com fotografia e
indicacdo do Gnico segmento em que exercerao o voto.

9.4. O voto é pessoal, direto e secreto, por meio de cédula propria de
cada segmento, ndo sendo admitido voto por procuragdo. Cada eleitor
terd direito a 1 (um) voto, em um Unico segmento.

9.5. Serd considerado eleito titular o candidato que obtiver o maior
nimero de votos validos no respectivo segmento, e suplente o que
obtiver a segunda maior votagéo.

9.6. Em caso de empate, serd realizada nova votacdo entre 0s
candidatos empatados, no mesmo ato. Persistindo o empate, serd
considerado eleito o candidato de maior idade.

9.7. Havendo uma Unica candidatura habilitada no segmento, ela serd
submetida a aprovagdo dos eleitores credenciados no segmento,
considerando-se aprovada se obtiver a maioria simples dos votos
validos. Aprovada, o candidato sera proclamado titular, e a supléncia
serd preenchida na elei¢do suplementar prevista no item 13.

9.8. Os segmentos sem candidatura habilitada, ou cuja candidatura
Unica ndo for aprovada, serdo objeto da elei¢cdo suplementar prevista
no item 13.

9.9. O resultado sera registrado em ata, que conterd, no minimo: o
numero de eleitores aptos e de credenciados por segmento; 0 nimero
de votantes; os votos atribuidos a cada candidato; os votos validos,
brancos e nulos; os nomes dos eleitos titulares e suplentes; e as
ocorréncias relevantes.

9.10. A ata sera assinada pelos membros da Comissdo Eleitoral
presentes e ficara disponivel para consulta publica.

10. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

10.1. O resultado sera proclamado no local da Assembleia e publicado
no veiculo oficial do Municipio na data prevista no item 16.

10.2. Contra o resultado cabera recurso, restrito a vicios de legalidade
do procedimento, no prazo previsto no item 16, mediante formulario
proprio (Anexo IlI), dirigido a Comissdo Eleitoral, que podera
reconsiderar sua decisdo ou encaminha-lo ao Secretario de Cultura,
Turismo e Esporte para julgamento.

10.3. O mérito da escolha realizada pelos eleitores ndo é passivel de
revisdo administrativa, ressalvada a anulagdo de votos ou da eleigdo
por vicio de legalidade devidamente comprovado.

11. DA HOMOLOGACAO, DESIGNACAO E POSSE

11.1. Julgados os recursos, o Secretario de Cultura, Turismo e Esporte
homologara o resultado e o encaminhara ao Chefe do Poder Executivo
para a designagdo formal dos conselheiros, por ato préprio.

11.2. Os conselheiros titulares e suplentes serdo empossados em
reunido especialmente convocada, na data prevista no item 16.

11.3. O mandato sera de 2 (dois) anos, de 1° de dezembro de 2026 a 1°
de dezembro de 2028, renovavel uma Unica vez por igual periodo (art.
38, § 2°, da Lei Municipal n° 1.216/2017).

12. DA PRESIDENCIA E DA SECRETARIA-GERAL DO
CONSELHO

12.1. Na reunido de posse, 0 CMPC elegera, entre seus membros, o
Presidente e o0 Secretario-Geral, com o0s respectivos suplentes,
cabendo ao Presidente o voto de Minerva (art. 39, 88 2° e 3°, da Lei
Municipal n® 1.216/2017).

13. DA VACANCIA E DA ELEIC}AO SUPLEMENTAR

13.1. Na vacéncia da titularidade, assumira o respectivo suplente do
segmento.

13.2. N&o havendo titular nem suplente em determinado segmento, ou
ndo preenchida a supléncia, a SECULTE convocara eleicdo
suplementar no segmento, em até 60 (sessenta) dias contados da posse
ou da vacéncia, observadas as regras deste Edital, no que couber.

13.3. As hipoteses de perda de mandato e substitui¢do de conselheiros
observardo o Regimento Interno do CMPC (art. 39, § 4° da Lei
Municipal n® 1.216/2017).

14. DA PUBLICIDADE, DA ACESSIBILIDADE E DA
PROTECAO DE DADOS

14.1. Este Edital, as relagdes de candidaturas e de eleitores, o
resultado, as decisBes sobre impugnagdes e recursos e 0s demais atos
do processo eleitoral serdo publicados no sitio eletronico oficial da
Prefeitura, sem prejuizo da divulgagdo complementar nas redes
sociais oficiais, nas escolas, nos equipamentos culturais e nas
comunidades da zona rural e dos distritos.

14.2. O local da Assembleia serd acessivel. Pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida poderdo solicitar atendimento ou recurso de
acessibilidade especifico no ato do cadastro ou da inscricéo, e o eleitor
com deficiéncia podera ser auxiliado na votagdo por pessoa de sua
escolha.

14.3. Os dados pessoais fornecidos serdo tratados exclusivamente para
a execucdo deste processo eleitoral e a manutencdo do Cadastro
previsto no art. 46 da Lei Municipal n° 1.216/2017, com fundamento
no art. 7°, 111, e no art. 23 da Lei n°® 13.709/2018. Serdo publicados
apenas 0 nome e 0 segmento dos candidatos, dos eleitores aptos e dos
eleitos.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A funcéo de conselheiro do CMPC é exercida gratuitamente e
considerada servigo puablico relevante (art. 42 da Lei Municipal n°
1.216/2017).

15.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral,
cabendo recurso ao Secretario de Cultura, Turismo e Esporte.

15.3. A participacdo no processo eleitoral implica ciéncia das normas
deste Edital e da legislacdo aplicavel.

15.4. A SECULTE poderéa publicar atos complementares necessarios a
execucgdo deste Edital, desde que ndo contrariem a lei, 0 Regimento
Interno do CMPC ou as regras aqui estabelecidas.

15.5. Integram este Edital os Anexos | (Ficha de Inscricdo de
Candidatura), Il (Ficha de Cadastro e Autodeclaracdo) e IlI
(Formulério de Impugnagcéo e Recurso).

15.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

16. DO CRONOGRAMA

Etapa Data ou periodo

Publicacdo do Edital 19/10/2026

Periodo de impugnagéo do Edital 20/10 a 21/10/2026

Cadastramento, atualizagéo de cadastro e inscri¢cdo de candidaturas 22/10 a 06/11/2026

Publicacdo da relacdo preliminar de candidaturas habilitadas e de

eleitores aptos 10/11/2026

Impugnacdes e recursos contra a relagdo preliminar 11/11 a 13/11/2026

Publicacéo da relagéo definitiva de candidaturas e de eleitores aptos | 17/11/2026

Assembleia Eleitoral, apuracao e proclamacéo do resultado 21/11/2026

Publicacéo do resultado eleitoral 24/11/2026

Recursos contra o resultado eleitoral 25/11 e 26/11/2026

Julgamento dos recursos e homologag&o do resultado até 30/11/2026

Ato de designagéo dos conselheiros até 04/12/2026

Posse e elei¢do do Presidente e do Secretario-Geral 08/12/2026

Término do mandato 08/12/2028

Gloéria do Goitd/PE, 16 de outubro de 2026.

PABLO VINICIUS DANTAS ALVES
Secretério de Cultura, Turismo e Esporte

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATURA
Edital de Convocacédo n° 01/2026 - CMPC, biénio 2026/2028

Campo Preenchimento

Nome completo

Data de nascimento

CPF

Documento de identidade e 6rgao
emissor

Endereco completo

Tempo de residéncia no Municipio
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Telefone e e-mail

Ato impugnado ou recorrido

() Artesanato () Artes Cénicas () Audiovisual () Culturas

Segmento ao qual concorre (apenas um) Populares ( ) Literatura () Misica

Fundamentos (fatos e razdes)

Breve descricéo da atuacéo no segmento

Pedido

Necessita de recurso de acessibilidade?

Documentos anexados

Qual?

Documentos anexados: () identificagdo com foto () comprovagéao de
residéncia ha mais de 2 anos () comprovagdo de atuacéo no segmento
() ja constam do Cadastro (art. 46 da Lei Municipal n°® 1.216/2017)
Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas sdo
verdadeiras; que preencho os requisitos do item 6.1 do Edital; que ndo
incido em nenhum dos impedimentos do item 6.2, especialmente que
ndo estou no exercicio do segundo mandato consecutivo como
conselheiro da sociedade civil, ndo ocupo cargo em comissdo ou
funcdo de confianca na Administracdo Publica Municipal e nédo
exerco mandato eletivo; e que estou ciente de que meu nome e
segmento serdo publicados, na forma do item 14.3.

Gléria do Goita/PE, / /2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

Uso da Comissdo Eleitoral: Recebido em / /2026, as
h , por . Protocolo n°®

ANEXO |1

FICHA DE CADA§TRO DA COMUNIDADE CULTURAL E

AUTODECLARACAO

Art. 46 da Lei Municipal n°® 1.216/2017 | Edital de Convocagdo n°
01/2026

Tipo de pedido: () novo cadastro () atualizacdo de cadastro existente

Gléria do Goita/PE, / /2026.

Assinatura do(a) requerente

Uso da Comissdo Eleitoral: Recebido em _ / /2026, as

__h_ . Decisdo: () deferido () indeferido ( ) encaminhado ao
Secretério (item 10.2).

Publicado por:

Pablo Vinicius Dantas Alves

Cadigo Identificador:7A4CFF6A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

Campo Preenchimento

Nome completo

Data de nascimento

CPF

Documento de identidade e 6rgéo|
emissor

Enderego completo

Desde quando reside no Municipio

Telefone e e-mail

() Artesanato () Artes Cénicas () Audiovisual () Culturas

Segmento(s) em que atua (art. 46, § 27) Populares () Literatura () Musica

Grupo, coletivo ou entidade a que
pertence (se houver)

Descrigdo da atuagéo cultural

Necessita de recurso de acessibilidade?

Qual?

Declaro, sob as penas da lei, que resido no Municipio de Gléria do
Goitd hd mais de 2 (dois) anos, que estou em pleno gozo de meus
direitos e que atuo nos segmentos acima assinalados, conforme
documentos anexos. Estou ciente de que, na Assembleia Eleitoral,
votarei em um Unico segmento, indicado no credenciamento, e de que
meus dados serdo tratados para os fins do Cadastro e do processo
eleitoral, com publicacdo apenas de meu nome e segmento, na forma
do item 14.3 do Edital.

Gléria do Goitd/PE, / /2026.

Assinatura do(a) declarante

ANEXO Il -
FORMULARIO DE IMPUGNACAO E RECURSO
Edital de Convocacéo n° 01/2026 - CMPC, biénio 2026/2028

A Comisséo Eleitoral do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Gldria do Goita.

Campo Preenchimento

Nome completo do(a) requerente

CPF

Telefone e e-mail

() candidato(a) ( ) eleitor(a) cadastrado(a) ( ) membro da

Condigdo Comissdo

Segmento

() impugnagdo da relacdo preliminar (item 8.2) () recurso
contra indeferimento (item 8.2) (') recurso contra o resultado|
(item 10.2)

Tipo de pedido

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
LEI N° 2.881/2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a transferir
recursos financeiros, a titulo de subvencdo social, a
SOCIEDADE MUSICAL CURICA, estabelece
contrapartida de interesse publico e da outras
providéncias.

No uso das minhas atribuicdes legais, e ainda amparado na Lei
Orgéanica do Municipio, FACO SABER que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir
recursos financeiros, a titulo de subvengdo social, 8 SOCIEDADE
MUSICAL CURICA, associacdo de direito privado, sem fins
lucrativos, declarada de utilidade publica municipal, inscrita no CNPJ
sob o n° 11.173.028/0001-47, com sede na Rua do Rosario, n® 03,
Centro, Goiana, Estado de Pernambuco.

Art. 2°. A subvengdo social autorizada pelo art. 1° desta Lei fica
fixada no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais, corrigido,
anualmente, pelo INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor —
ou por indice que, porventura, venha a substitui-lo.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo
por conta dos recursos consignados no Orgamento Geral do Municipio
e serdo classificadas nas dotacdes especificas.

Art. 4°. Como contrapartida de interesse publico a subvenc¢do social
de que trata esta Lei, a entidade subvencionada deverd manter e
ofertar, de forma gratuita, escola de musica destinada aos municipes
de Goiana, promovendo o0 ensino e a formagdo musical,
especialmente de criangas e adolescentes, bem como acbes de
incentivo, preservacdo e difuséo da cultura musical local.

§ 1° O acesso as atividades previstas no caput deverd observar
critérios publicos, objetivos e impessoais, vedada qualquer forma de
discriminagdo ou cobranca dos beneficidrios pelas atividades
custeadas com os recursos da subvencéo.

§ 2°. As metas, o nimero de vagas, a carga hordria, as atividades a
serem desenvolvidas e 0s demais critérios necessarios a execugdo e a
afericdo da contrapartida prevista neste artigo serdo definidos no
respectivo plano de trabalho e no instrumento juridico celebrado com
0 Municipio, observada a legislagdo aplicavel.

§ 3° A comprovacéo do cumprimento da contrapartida prevista neste
artigo integrara a prestacdo de contas da entidade subvencionada, sem
prejuizo das demais obrigacdes de acompanhamento, fiscalizacdo e
prestacdo de contas estabelecidas na legislagdo e no instrumento da
parceria.
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Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2027.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Gabinete do Prefeito de Goiana, 15 de outubro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Angelo Chagas Justino da Silva
Cédigo Identificador:28EE964E

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
LEI N° 2.882/2026

Autoriza 0 Poder Executivo Municipal a transferir
recursos financeiros, a titulo de subvencéo social, a
SOCIEDADE 12 DE OUTUBRO — SABOEIRA -,
estabelece contrapartida de interesse publico e da
outras providéncias.

No uso das minhas atribuicBes legais, e ainda amparado na Lei
Orgénica do Municipio, FACO SABER que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir
recursos financeiros, a titulo de subvencéao social, a SOCIEDADE 12
DE OUTUBRO - SABOEIRA, Associacdo Cultural de Direito
Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
12.903.704/0001-53, com sede nesta Cidade de Goiana, Estado de
Pernambuco.

Art. 2° A subvencdo social autorizada pelo art. 1° desta Lei fica
fixada no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais, corrigido,
anualmente, pelo INPC — indice Nacional de Precos ao Consumidor —
ou por indice que, porventura, venha a substitui-lo.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo
por conta dos recursos consignados no Orgamento Geral do Municipio
e serdo classificadas nas dotagdes especificas.

Art. 4°. Como contrapartida de interesse publico a subvencdo social
de que trata esta Lei, a entidade subvencionada deverd manter e
ofertar, de forma gratuita, escola de musica destinada aos municipes
de Goiana, promovendo o ensino e a formagdo musical, especialmente
de criancas e adolescentes, bem como agdes de incentivo, preservagdo
e difuséo da cultura musical local.

§ 1° O acesso as atividades previstas no caput deverd observar
critérios publicos, objetivos e impessoais, vedada qualquer forma de
discriminagdo ou cobranca dos beneficiarios pelas atividades
custeadas com 0s recursos da subvencao.

§ 2° As metas, 0 nimero de vagas, a carga hordria, as atividades a
serem desenvolvidas e 0os demais critérios necessarios a execugdo e a
afericdo da contrapartida prevista neste artigo serdo definidos no
respectivo plano de trabalho e no instrumento juridico celebrado com
0 Municipio, observada a legislagdo aplicavel.

§ 3°. A comprovagdo do cumprimento da contrapartida prevista neste
artigo integrara a prestacéo de contas da entidade subvencionada, sem
prejuizo das demais obrigagdes de acompanhamento, fiscalizagdo e
prestacdo de contas estabelecidas na legislagdo e no instrumento da
parceria.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2027.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 15 de outubro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Angelo Chagas Justino da Silva
Cadigo Identificador:98 A09BE5S

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 1.626/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas pelo Art.
72, inciso XXI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar a disposicdo do Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco, TRE/PE, com 0Onus para a Prefeitura Municipal de
Goiana, a servidora relacionada abaixo:

I — NELMA MARIA TRINDADE PROTASIO, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade n° *6246** SSP/PE, inscrita no
CPF n° © ***(42.934-** ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo, vinculada ao Gabinete do Prefeito do Municipio de
Goiana-PE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2026, e vigorara até o
dia 01 de dezembro de 2026, revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 15 de outubro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Angelo Chagas Justino da Silva
Cadigo ldentificador:8ED38F10

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 1.628/2026

INSTITUI GRUPO DE TRABALHO
INTERSETORIAL PARA ELABORAGCAO DO
PLANO DE ORDENAMENTO DA AREA DO
RIACHO MARIA RICARDO, LOCALIZADO EM
TABATINGA, NO DISTRITO DE PONTA DE
PEDRAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 72,
inciso XXI, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Intimagdo n° 00894/2026, expedida pela
Agéncia Estadual de Meio Ambiente — CPRH, e a necessidade de
articulagdo  administrativa para atendimento as solicitagdes
relacionadas a area do Riacho de Tabatinga, popularmente conhecido
como Riacho Maria Ricardo, no Distrito de Ponta de Pedras;

CONSIDERANDO o0s elementos técnicos constantes da Nota
Técnica n® 022/2026 e da Carta n° 04/2026 — DBUC, bem como as
informacGes e o planejamento ambiental apresentados pela Agéncia
de Meio Ambiente de Goiana — AMAG;

CONSIDERANDO que o ordenamento da &rea demanda atuacéo
integrada dos 6rgaos municipais, abrangendo aspectos ambientais,
urbanisticos, de infraestrutura, mobilidade, manutengdo dos espagos
publicos e organizagdo das atividades econémicas;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar alternativas de
regularizacdo, reorganizacdo e, quando tecnicamente necessria,
realocacdo das atividades comerciais, observadas as condicoes
ambientais, territoriais, sociais e econdmicas da localidade;
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CONSIDERANDO o0s encaminhamentos da reunido realizada no
Gabinete do Prefeito em 03 de setembro de 2026 e as indicagdes
apresentadas pelos 6rgdos municipais em resposta a Comunicagdo
Interna n® 020/2026 — Chefia de Gabinete;

CONSIDERANDO o0 encaminhamento do Oficio n° 342/2026 —
GABPREF a CPRH, com apresentagdo das informacdes disponiveis e
solicitacdo de prazo adicional para elaboracdo do planejamento
integrado, objeto do Processo n° 015913/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar a manifestacdo da
CPRH quanto ao pedido de prazo adicional, mantendo o
desenvolvimento dos trabalhos e a observancia das determinagdes e
dos prazos comunicados ao Municipio;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de consolidar proposta
técnica que identifique as intervencdes necessarias, suas etapas, custos
estimados, responsaveis e condi¢des de execucéo, para apreciacdo do
Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho Intersetorial — GTI, de
carater temporério, técnico, consultivo e propositivo, destinado a
elaboragdo do Plano de Ordenamento da area do Riacho Maria
Ricardo, localizado em Tabatinga, no Distrito de Ponta de Pedras,
Municipio de Goiana/PE.

Parégrafo Unico. O planejamento deverd integrar as medidas de
recuperacdo e protecdo ambiental as necessidades de organizagdo
territorial, infraestrutura, mobilidade, seguranca, manutencdo dos
espacos publicos e disciplinamento das atividades econdmicas
existentes na area.

Art. 2° O Grupo de Trabalho Intersetorial serd composto pelos
seguintes representantes:

I - AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE GOIANA - AMAG:
a) Titular: NYCOLLE SAVANA WANDERLEY DOS SANTOS
b) Suplente: PAULO ROBERTO CRISTO MENDES

Il — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
OBRAS:

a) Titular: JONAS TRAJANO DE LACERDA JUNIOR

b) Suplente: FRANCIELLE ISABEL RODRIGUES CALADO

I1l - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO,
ORGCAMENTO E GESTAO:

a) Titular: PEDRO PAULO FERREIRA DA SILVA

b) Suplente: EDUARDO BARROS SOARES

IV - SECRETARIA DE MANUTENGCAO GERAL,
ABASTECIMENTO E SERVICOS PUBLICOS:

a) Titular: MAKLLEY MATOS MARINHO

b) Suplente: ANA CAROLINA GOMES DE AMORIM

V — PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO:
a) Titular: YASMIN RIBEIRO
b) Suplente: JERONIMO BARATA

VI — SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA, TRANSITO E
TRANSPORTES URBANOS — SESTRAN:

a) Titular: DIJAIR PEREIRA DA SILVA

b) Suplente: FILIPE MATEUS DA SILVA

VIl - SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E PROTEGCAO
AO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL:
a) Titular: IZABELA HENRIQUE NUNES MACHADO

VIII - SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA,
PESCA E PROTECAO ANIMAL:

a) Titular: ANDRESSA ARAGAO TANUS

b) Suplente: MARIA DE LOURDES RODRIGUES SOARES

IX — AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE GOIANA — AD
GOIANA:

a) Titular: FRANCISCO ASSUNCAO DE ANDRADE

b) Suplente: CARLOS HUMBERTO DE OLIVEIRA

§ 1° A presidéncia do Grupo de Trabalho sera exercida conjuntamente
pelos representantes titulares da Agéncia de Meio Ambiente de
Goiana — AMAG e da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Obras, respectivamente, Nycolle Savana Wanderley dos Santos e
Jonas Trajano de Lacerda Janior.

§ 2° Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas
auséncias e impedimentos, podendo participar das demais atividades
quando convocados pela presidéncia.

§ 3° Eventuais substitui¢cdes dos membros dependerdo de indicacéo
formal do respectivo 6rgdo e de alteracdo desta Portaria.

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho Intersetorial:

I — reunir e analisar os documentos, levantamentos, manifestacdes
técnicas e demais informacdes relacionados a area objeto do
planejamento;

Il — realizar diagndstico integrado da situacdo local, mediante
reunides técnicas, levantamentos e visitas in loco, conforme
Necessario;

Il — avaliar as condi¢Bes ambientais, as ocupacdes, as atividades
econbmicas, 0s acessos, a infraestrutura e os servi¢os publicos
existentes na area;

IV — incorporar ao planejamento integrado as medidas ambientais
propostas pela AMAG, observadas as avaliagdes e orientagfes dos
6rgdos competentes;

V — estudar alternativas de regularizacdo, reorganizacéo e eventual
realocacdo das atividades comerciais, considerando sua viabilidade
técnica, ambiental, urbanistica, administrativa e socioeconémica;

VI — avaliar, quando necessaria a realocacdo, as possiveis areas de
destino, sua situagdo juridica, as restricdes incidentes e as
necessidades de infraestrutura;

VIl — dimensionar os recursos humanos, materiais e financeiros
necessarios, apresentando estimativas de custos e identificando as
condi¢des para execu¢do das medidas propostas;

VIII - estabelecer etapas, prioridades, responsabilidades e
cronograma de execucdo, distinguindo as providéncias imediatas
daquelas dependentes de estudos, autorizagdes, disponibilidade
orcamentaria ou outros procedimentos;

IX — propor agBes educativas e de orientagdo aos comerciantes,
moradores e demais usuérios da &rea, favorecendo o didlogo e a
compreensdo das medidas de ordenamento;

X —acompanhar, o andamento do Processo n° 015913/2026 perante a
CPRH, especialmente quanto a solicitacdo de prazo adicional e as
eventuais exigéncias complementares;

X1 — comunicar ao Gabinete do Prefeito as dificuldades, pendéncias e
decisdes necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos, apresentando
alternativas para seu encaminhamento; e

X1l — apresentar ao Chefe de Gabinete o plano consolidado,
acompanhado dos documentos técnicos pertinentes, para submisséo a
apreciacdo do Prefeito e posterior encaminhamento ao 6rgdo de
fiscalizacéo.

Art. 4° Compete a presidéncia conjunta do Grupo de Trabalho:
| — convocar e coordenar as reunides;

Il — organizar o plano de trabalho e distribuir as atividades entre os
membros, respeitadas as competéncias dos respectivos 6rgaos;
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111 — estabelecer prazos internos para apresentacdo das informagdes e
dos produtos técnicos;

IV - assegurar 0 registro das reunides, deliberagdes,
encaminhamentos e pendéncias;

V — manter o Gabinete do Prefeito informado sobre o andamento das
atividades; e

VI — coordenar a consolidagéo do plano e do relatdrio final.

Art. 5° O Grupo de Trabalho devera apresentar a Chefia de Gabinete,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da publicagdo desta Portaria,
plano inicial de trabalho contendo as atividades previstas, 0s
responsaveis e o cronograma de elaboracéao dos estudos.

Art. 6° O plano consolidado devera ser apresentado no prazo de 60
(sessenta) dias, contado da publicacéo desta Portaria, sem prejuizo do
atendimento aos prazos estabelecidos pela CPRH.

§ 1° O prazo previsto neste artigo destina-se & organizagdo interna dos
trabalhos e ndo implica suspensdo, alteracdo ou prorrogacdo dos
prazos fixados pelo 6rgdo ambiental e demais drgéos de fiscalizag&o.

§ 2° Eventual necessidade de prorrogacéo do prazo interno devera ser
submetida ao Prefeito antes de seu término, mediante justificativa da
presidéncia conjunta, acompanhada de relatério das atividades
realizadas, pendéncias e proposta de novo cronograma.

§ 3° A identificagdo de risco de descumprimento de prazo ou de
determinacdo deverd ser comunicada imediatamente a Chefia de
Gabinete, acompanhada das informagfes necessarias a adocdo das
providéncias cabiveis.

Art. 7° O Grupo de Trabalho podera solicitar a colaboracéo de outros
6rgdos municipais e convidar técnicos ou representantes de
instituicdes para contribuir com os estudos, conforme a matéria em
analise.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Controle Interno poderd ser
consultada sobre questbes inseridas em suas competéncias
institucionais, quando necessario a adequada instrucdo e ao
acompanhamento dos trabalhos.

Art. 8° Os oOrgdos representados prestardo 0 apoio técnico e
administrativo necessario ao funcionamento do Grupo de Trabalho e
disponibilizardo os documentos e as informacGes pertinentes as suas
respectivas areas de atuacao.

Paragrafo Unico. A instituicdo do Grupo de Trabalho ndo afasta as
competéncias e responsabilidades ordinarias dos 6rgdos municipais,
inclusive quanto as providéncias urgentes que lhes caibam.

Art. 9° As propostas formuladas pelo Grupo de Trabalho serdo
submetidas a apreciacdo das autoridades competentes, observadas as
andlises técnicas e juridicas e os procedimentos administrativos
necessarios a sua implementacgao.

Paragrafo Gnico. A atuagdo do Grupo de Trabalho ndo constitui, por
si s0, autorizagdo para realizacdo de despesas, contratagdes, obras,
intervencBes ambientais, remocdes, realocacBes ou ocupagdes de
areas, medidas que dependerdo dos respectivos procedimentos,
autorizacGes e decisdes administrativas, com observancia dos direitos
dos interessados.

Art. 10. A participagdo no Grupo de Trabalho serd considerada
servigo publico relevante, sem remuneracao adicional e sem prejuizo
das atribuigGes ordinarias de seus integrantes.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 15 de outubro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Angelo Chagas Justino da Silva
Cadigo Identificador:0357863E

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 1.629/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, em conformidade com a Lei complementar
022/2015 considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n°®
1.447/2026 assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio de Goiana sob o n.© 927/2026.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora MARIA FERNANDA
RODRIGUES SANTOQOS, brasileira, matricula 618036021, portadora
da Cédula de Identidade n° *.537.82* SDS/PE, inscrita no CPF sob o
n. ***272.294-** o enquadramento para Professora de Ensino
Infantil ao 5° ano, Classe Licenciatura Plena + Especializacdo,
referéncia “A”, Nivel 1.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 15 de outubro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Angelo Chagas Justino da Silva
Cadigo ldentificador:C2603233

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 1.634/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, em conformidade com a Lei 2.799/2026
considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n°® 1.486/2026
assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio de
Goiana sob 0 n.° 909/2026.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor JEIMERSON CLAUDINO DA
SILVA, brasileiro, matricula 627029120, portador da Cédula de
ldentidade n°® *3737** SDS/PE, inscrito no CPF sob o n.°
*** 582.764-** 0 enquadramento para Auxiliar de Servigos Gerais,
Classe 1V, Nivel 2.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 15 de outubro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Angelo Chagas Justino da Silva
Cadigo ldentificador:DB63CDB2

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 1.635/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, em conformidade com as Leis 2.594/2023,
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2.721/2025, 2.799/2026 e Lei Complementar n°030/2024
considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n°1.567/2026
assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio de
Goiana sob 0 n.° 980/2026.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor SERGIO RICARDO PEREIRA DA
SILVA, brasileiro, matricula 5247, portador da Cédula de Identidade
n® *1295** SDS/PE, inscrito no CPF sob 0 n.° ***313.944-** o
enquadramento para Vigilante, Classe I11, Nivel 5.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 15 de outubro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Angelo Chagas Justino da Silva
Cadigo Identificador: A761C18D

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
025/2026 CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

A Prefeitura Municipal de Goiana-PE, através da Secretaria de
Salde / Fundo Municipal de Salde, por meio da Secretaria de
Licitacdes e Contratos, por intermédio do Agente de Contratacdo
Publica designado pela Portaria n°® 111/2026, torna publico a abertura
do processo licitatorio, na modalidade CHAMAMENTO PUBLICO,
cujo objeto é o CREDENCIAMENTO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CONFECCAO E FORNECIMENTO
DE PROTESES DENTARIAS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DA REDE DE SAUDE
BUCAL, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
GOIANA-PE, com valor global estimado pela administracdo de R$
1.350.000,00 (hum milh&o trezentos e cinquenta mil reais), tendo
como referéncia a tabela SUS, tudo conforme exigéncias, quantidades
e especificacdes contidas no edital e anexos. INICIO DO
CREDENCIAMENTO: 11/11/2026 a partir das 08h30min e o
FINAL DO CREDENCIAMENTO: 10/12/2026 até as 08h30min.
O presente Edital tem vigéncia de 30 (trinta) dias, a contar da data do
inicio do Credenciamento. Os proponentes ficam cientes de que todas
as documentagdes deverdo ser anexadas no sistema apos o Inicio do
Credenciamento e apenas serdo enviadas a Comissdo de Contratacdo
para analise apds o Final do Credenciamento. O resultado final serd
publicado através do mesmo meio eletronico. O Edital na integra
estara a disposicdo dos interessados no endereco eletronico:
www.bnc.org.or e no Portal Nacional de Compras:
https://pncp.gov.br/app/editais.  Outras  informagBes:  E-mail:
slcp@goiana.pe.gov.br, segunda a sexta-feira das 8h as 14h.

Goiana/PE, 16 de outubro de 2026.

LUIZ ANTONIO CUNHA BARRETO
Agente de Contratacdo/Pregoeiro.
Portaria n® 111/2026.
Publicado por:
Rhian André da Silva
Cddigo Identificador:B10CC9B3

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO AO CONTRATO N° 052/2026, FIRMADO EM 14 DE
OUTUBRO DE 2026

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n.° 009/2026, Processo
Licitatério n° 019/2026.

BASE LEGAL.: Lei n°®14.133/2021.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Salde de Goiana
representada por sua gestora, Sra. Licia da Silva Maciel.

CONTRATADA: CASTROMED MEDICAMENTOS E
MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 24.868.172/0001-40

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada no fornecimento de
medicamentos sujeitos a controle especial (Portaria n° 344/98),
destinados ao atendimento das necessidades permanentes da Rede
Municipal de Sadde do Municipio de Goiana.

PRAZO CONTRATO: 12 (doze) meses

VALOR DA CONTRATACAO: R$ 409.403,84 (Quatrocentos e
nove mil e quatrocentos e trés reais e oitenta e quatro centavos)

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Dotacdo orcamentaria: 10.301.0007.2028. 0000- Manutencéo e
Ampliacéo dos servigos e agdes da Atencdo Primaria em Saude
Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00- Outras Despesas Correntes

Dotacdo or¢amentaria: 10.302.0007.2030.0000- Manutencéo e Gestéo
da Atencédo de Média e Alta Complexidade- MAC
Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00- Outras Despesas Correntes

Dotacdo orcamentaria: 10.303.0007.2031.0000- Manutencéo das
Atividades da Assisténcia Farmacéutica
Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00- Outras Despesas Correntes

Goiana, 14 de outubro de 2026.
Publicado por:
Rhian André da Silva
Cadigo Identificador:EB4556CE

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
URBANISMO, OBRAS E PATRIMONIO
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
062/2026 CONCORRENCIA ELETRONICA N° 019/2026

A Prefeitura Municipal de Goiana-PE, através da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Obras, por intermédio da SECRETARIA
DE LICITAGOES E CONTRATOS PUBLICOS, através do Agente
de Contratagdo Publica designado pela Portaria n°® 111/2026, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo
na modalidade CONCORRENCIA na forma ELETRONICA,
mediante execucdo indireta sob de regime de EMPREITADA POR
PRECO UNITARIO com critério de julgamento MENOR PRECO
GLOBAL com INVERSAO DE FASES a abertura do processo
licitatério, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE
MURETAS DESTINADAS A CONTENCAO E AO
ISOLAMENTO DOS RESERVATORIOS DE AGUA DO
POVOADO DE SAO LOURENCO, GOIANA/PE, COM
FORNECIMENTO INTEGRAL DE MAO DE OBRA,
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS,
TRANSPORTE, INSTALAGOES PROVISORIAS, ENSAIOS E
DEMAIS RECURSOS NECESSARIOS A ENTREGA DO
EMPREENDIMENTO EM CONDICOES DE
FUNCIONAMENTO, com valor global estimado pela administracdo
de R$ 544.770,29 (quinhentos e quarenta e quatro mil, setecentos e
setenta reais e vinte e nove centavos). INICIO DE RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: 19/10/2026 as 08h00min. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: 03/11/2026 as 08h00min. INICIO DA DISPUTA:
03/11/2026 as 09:00 horas. O Edital na integra estara a disposicdo
dos interessados no endereco eletrdnico: www.bnc.org.br e no Portal
Nacional de Compras: https://pncp.gov.br/app/editais.  Outras
informacdes: E-mail: slcp@goiana.pe.gov.br, segunda a sexta-feira
das 8h00min as 14h00min.

Goiana/PE, 16 de outubro de 2026.

LUIZ ANTONIO CUNHA BARRETO -
Agente de Contratacdo/Pregoeiro
Portaria n® 111/2026.
Publicado por:
Rhian André da Silva
Cddigo Identificador:DCC60B4E
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRAVATA

CAMARA MUNICIPAL DE GRAVATA
OFICIO CIRCULAR N° 028/2026

Srs. Vereadores (a): Cumprimentando-os respeitosamente, sirvo-me
do presente para comunicar a alteracdo da data da reunido ordinaria
anteriormente agendada para o dia 20 de outubro de 2026, &s 10:00,
sera antecipada para o dia 0 19 de outubro de 2026, as 14 horas, na
Sala Josefa de Oliveira Costa. Na ocasido, sera realizada a eleicéo da
nova Mesa Diretora para o biénio 2027/2028, conforme disposicoes
previstas no Regimento Interno no seu Art. 20, § 2°. Solicita-se a
presenca de todos os vereadores, observando-se os procedimentos e
demais requisitos aplicaveis ao processo da elei¢do, conforme
Regimento Interno desta Casa Legislativa. Sem mais para 0 momento,
renovo votos de elevada estima e consideracéo.

Atenciosamente,

LEONARDO JOSE DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Eric de Souza Ferraz Gongalves
Cadigo Identificador:ECFEB7BA

GERENCIA DE LICITACOES
AVISO DE LICITAGAO - PL 181/2026 - PE 051/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 181/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 051/2026 — Objeto: AQUISICAO, DE 02
(DOIS)  VEICULOS AUTOMOTORES NOVOS, ZERO
QUILOMETRO, DE PASSEIO, TIPO HATCH COMPACTO OU
SUBCOMPACTO, ou CONFIGURACAO COMPACTA
EQUIVALENTE, COM PROPULSAO INTEGRALMENTE
ELETRICA, PERSONALIZADOS E EQUIPADOS PARA USO
OPERACIONAL DO DMGTTRANS, BEM COMO 02 (DUAS)
ESTACOES FIXAS DE RECARGA EM CORRENTE
ALTERNADA, TIPO WALLBOX, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES DO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO I, DO
EDITAL. Valor Maximo Estimado: R$ 290.606,99 (duzentos e
noventa mil, seiscentos e seis reais e noventa e nove centavos).
Portal: www.bnc.org.br Inicio de Acolhimento de proposta:
20/10/2026 as 08:30. Abertura de Propostas: 03/11/2026 as 08:30.
Disputa de Pregos: 03/11/2026 as 09:30. Demais informagoes
encontram-se a disposicdo dos interessados atraves do e-mail:
cpl@gravata.pe.gov.br.

Gravatd, 16 de outubro de 2026.

VICTOR HUGO DE MENEZES
Pregoeiro - PMG
Publicado por:
Camilla Donara de Morais
Cédigo Identificador:83F137C8

GERENCIA DE LICITACOES
AVISO DE LICITAGAO - PL 184/2026 - PE 053/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 184/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 053/2026 — Objeto: AQUISICAO DE 01
(UMA) AMBULANCIA TIPO A, TIPO FURGAO, ZERO
QUILOMETRO, DEVIDAMENTE EQUIPADA E ADAPTADA
PARA SIMPLES REMOC}AO,PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
EM CONFORMIDADE COM AS EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA — ANEXO |
DESTE EDITAL. Valor Maximo Estimado: R$ 273.480,00 (duzentos
e setenta e trés mil e quatrocentos e oitenta reais). Portal:
www.bnc.org.br Inicio de Acolhimento de proposta: 20/10/2026 as
08:30. Abertura de Propostas: 03/11/2026 as 08:30. Disputa de
Precos: 03/11/2026 as 11:30. Demais informagfes encontram-se a
disposigdo dos interessados através do e-mail: cpl@gravata.pe.gov.br.

Gravatd, 16 de outubro de 2026.

VICTOR HUGO DE MENEZES
Pregoeiro - PMG
Publicado por:
Victor Hugo de Menezes
Cadigo Identificador: AC38DDD3

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 130/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 130/2026 -
CREDENCIAMENTO  N°  002/2025. CONTRATADO:
ADRIANO CARLOS DE SENA, INSCRITA NO CNPJ N°
30.126.992/0001-69. OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO
ORQUESTRA ITINERANTE ADRIANO SENASAX PARA
APRESENTACAO EXCLUSIVA NA INAUGURACAO DA
REFORMA DO POLO ALTO DO CRUZEIRO, A SER
REALIZADA NO DIA 17 DE MARCO DE 2026, NO HORARIO
DAS 09H AS 11H, COM TEMPO DE DURAGAO DE 2 HORAS DE
APRESENTACAO. VALOR: R$ 1.500,00 (MIL E QUINHENTOS
REAIS). GESTOR DE CONTRATO: KELSON DA SILVA
SANTOS, MATRICULA N° 1020657. FISCAL DO CONTRATO:
JOSE EUDES DA SILVA, MATRICULA N° 1020313.
VIGENCIA: 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS. DATA DE
ASSINATURA: 16/03/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cadigo ldentificador:E4FBAC19

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 170/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 170/2026 -
CREDENCIAMENTO N° 002/2025. CONTRATADO: JOAO
FIRMINO DA SILVA, INSCRITA NO CPF N° XXX.501.074-XX.
OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO JOAOZINHO DO
ACORDEON PARA APRESENTACAO EXCLUSIVA NO I
SEMINARIO ESTADUAL DE ATENGCAO A SAUDE PRISIONAL
A SER REALIZADA NO HOTEL CANARIUS DIA 16 DE ABRIL
DE 2026, NO HORARIO DAS 15H AS 17H, COM TEMPO DE
DURACAO DE 2 HORAS. VALOR: R$ 1.300,00 (MIL E
TREZENTOS REAIS). GESTOR DE CONTRATO: KELSON
DA SILVA SANTOS, MATRICULA N° 1020657. FISCAL DO
CONTRATO: JOSE EUDES DA SILVA, MATRICULA N°
1020313. VIGENCIA: 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS. DATA
DE ASSINATURA: 15/04/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cddigo Identificador:71B52C50

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 171/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 171/2026 -
CREDENCIAMENTO N° 002/2025. CONTRATADO: LUIZ
SERGIO DE LIMA, INSCRITA NO CNPJ N° 48.253.039/0001-47.
OBJETO: CONTRATAGCAO DA ATRACAO ARTISTICA LUIZ
SERGIO SHOW E ORQUESTRA ITINERANTE XIKE XOTE COM
8 MUSICOS, PARA UMA APRESENTACAO EXCLUSIVA NO 232
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EDICAO DA TARDES DO POIO, A SER REALIZADA NO DIA 25
DE ABRIL DE 2026, NO HORARIO DAS 18H AS 20H. VALOR:
R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS). GESTOR DE CONTRATO:
KELSON DA SILVA SANTOS, MATRICULA N° 1020657.
FISCAL DO CONTRATO: JOSE EUDES DA SILVA,
MATRICULA N° 1020313. VIGENCIA: 45 (QUARENTA E
CINCO) DIAS. DATA DE ASSINATURA: 15/04/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cadigo Identificador:F2D2F12F

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 175/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO  PMG/SECTURCEL  N°  175/2026  —
CREDENCIAMENTO  N°  002/2025. CONTRATADO:
DENILSON BATISTA DA SILVA, INSCRITA NO CNPJ N°
50.812.664/0001-23. OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO
BANDA E ORQUESTRA RD), PARA APRESENTACAO
EXCLUSIVA NA 232 EDICAO DO TARDES DO POLO, A SER
REALIZADA NO DIA 25 DE ABRIL DE 2026, NO HORARIO
DAS 17H AS 21H. VALOR: R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS).
GESTOR DE CONTRATO: KELSON DA SILVA SANTOS,
MATRICULA N° 1020657. FISCAL DO CONTRATO: JOSE
EUDES DA SILVA, MATRICULA N° 1020313. VIGENCIA: 45
(QUARENTA E CINCO) DIAS. DATA DE ASSINATURA:
23/04/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal De Turismo, Cultura, Esporte E Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosélya de Lira Aleixo
Cddigo ldentificador:12077272

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 178/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 178/2026 -
CREDENCIAMENTO N° 002/2025. CONTRATADO: JOSE
LUIS BELARMINO DA SILVA, INSCRITA NO CNPJ N°
63.668.506/0001-93. OBJETO: CONTRATAGCAO DA ATRACAO
BANDA EXPRESSO E SHOW PARA APRESENTACAO
EXCLUSIVA NA 232 EDICAO DO TARDES NO POLO NO POLO
MOVELEIRO A SER REALIZADA NO DIA 25 DE ABRIL DE
2026, NO HORARIO DAS 17H AS 21H, COM TEMPO DE
DURACAO DE 4 HORAS. VALOR: R$ 10.000,00 (DEZ MIL
REAIS). GESTOR DE CONTRATO: KELSON DA SILVA
SANTOS, MATRICULA N° 1020657. FISCAL DO CONTRATO:
JOSE EUDES DA SILVA, MATRICULA N° 1020313.
VIGENCIA: 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS. DATA DE
ASSINATURA: 24/04/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cadigo Identificador:2CD28213

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 284/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 284/2026 -
CREDENCIAMENTO N° 002/2025. CONTRATADO: CLARA
LIMA, INSCRITA NO CNPJ N° 57.242.686/0001-44. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO VOLANTE XAXADO PARA
APRESENTACAO EXCLUSIVA NO SAO JOAO DE GRAVATA
2026, A SER REALIZADA NO POLO DA SANFONA NO DIA 19
DE JUNHO DE 2026, NO HORARIO DAS 18H AS 20H. VALOR:
R$ 1.500,00 (MIL E QUINHENTOS REAIS). GESTOR DE
CONTRATO: KELSON DA SILVA SANTOS, MATRICULA N°
1020657. FISCAL DO CONTRATO: JOSE EUDES DA SILVA,
MATRICULA N° 1020313. VIGENCIA: 45 (QUARENTA E
CINCO) DIAS. DATA DE ASSINATURA: 03/06/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal De Turismo, Cultura, Esporte E Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cédigo lIdentificador:71988D48

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 359/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 359/2026 -
CREDENCIAMENTO N° 002/2025. CONTRATADO: SUZANA
MARIA DA SILVA SOUZA, INSCRITA NO CPF N°
XXX.493.614-XX. OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO
SU MULTI ARTISTA PARA PRODUCAO, EXECUCAO DA
EXPOSICAO DA ARTE NO ESTILO XILO NO SAO JOAO DE
GRAVATA 2026 A SER REALIZADO NA VILA TURISTICA,
DIAS 19 A 21 DE JUNHO DE 2026.VALOR: R$ 3.000,00 (TRES
MIL REAIS). GESTOR DE CONTRATO: KELSON DA SILVA
SANTOS, MATRICULA N° 1020657. FISCAL DO CONTRATO:
JOSE EUDES DA SILVA, MATRICULA N° 1020313.
VIGENCIA: 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS. DATA DE
ASSINATURA: 18/06/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal De Turismo, Cultura, Esporte E Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cadigo ldentificador:1178E071

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 360/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 360/2026 -
CREDENCIAMENTO N° 002/2025. CONTRATADO: SUZANA
MARIA DA SILVA SOUZA, INSCRITA NO CPF N°
XXX.493.614-XX. OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO
SU MULTI ARTISTA PARA PRODUCAO, EXECUCAO DA
EXPOSICAO DA ARTE NO ESTILO XILO NO SAO JOAO DE
GRAVATA 2026 A SER REALIZADO NA VILA TURISTICA,
DIAS 22 A 24 DE JUNHO DE 2026.VALOR: R$ 3.000,00 (TRES
MIL REAIS). GESTOR DE CONTRATO: KELSON DA SILVA
SANTOS, MATRICULA N° 1020657. FISCAL DO CONTRATO:
JOSE EUDES DA SILVA, MATRICULA N° 1020313.
VIGENCIA: 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS. DATA DE
ASSINATURA: 18/06/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cadigo Identificador:C3574698
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO PMG/SECTURCEL N° 361/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

CONTRATO  PMG/SECTURCEL  N°  361/2026 -
CREDENCIAMENTO N° 002/2025. CONTRATADO: SUZANA
MARIA DA SILVA SOUZA, INSCRITA NO CPF N°
XXX.493.614-XX. OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO
SU MULTI ARTISTA PARA PRODUCAO, EXECUGCAO DA
EXPOSICAO DA ARTE NO ESTILO XILO NO SAO JOAO DE
GRAVATA 2026 A SER REALIZADO NA VILA TURISTICA,
DIAS 25 A 27 DE JUNHO DE 2026.VALOR: R$ 3.000,00 (TRES
MIL REAIS). GESTOR DE CONTRATO: KELSON DA SILVA
SANTOS, MATRICULA N° 1020657. FISCAL DO CONTRATO:
JOSE EUDES DA SILVA, MATRICULA N° 1020313.
VIGENCIA: 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS. DATA DE
ASSINATURA: 18/06/2026.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Lindalva Rosélya de Lira Aleixo
Cadigo Identificador:EECFCD5C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IATI

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 010/2026-FMS

- Processo Licitatorio n® 002/2025-FMS.
- Pregdo na Forma (Eletronica) n°® 001/2025-(SRP)-FMS.
- Contrato n° 010/2026-FMS.

- Objeto Nat.: Compras.

- Objeto Descri.: Aquisi¢do de Medicamentos para uso em Farmacia
Basica (Formas Farmacéuticas Solidas, Formas aquisicdo de Material
Médico Hospitalar - Penso, com o fornecimento através de entrega
parcelada, para atender as unidades de saide do municipio de lati-PE.

- Contratado: MIX DISTRIBUIDORA LTDA.

- CNPJ Sob o0 n°: 55.492.463/0001-00.

- Valor Global: R$ R$: 1.334.094,97 (Um milhdo e trezentos e trinta
e quatro mil e noventa e quatro reais e noventa e sete centavos).

- Vigéncia: 14/09/2026 a 14/09/2027.

- Data da Assinatura: 14/09/2026.

Mais informages podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Rua Manoel Floréncio de Souza, s/n°, Centro - lati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

lati, 14 de setembro de 2026.

ADALICIA NUNES DE LIMA CAVALCANTE
Gestora do Fundo Municipal de Satde
Secretaria de Saude.
Publicado por:
Thais Cavalcante Tenério
Cédigo Identificador:D478740A

Ementa: Dispde sobre a transferéncia do ponto
facultativo do dia 28 de outubro de 2026 (quarta-
feira) para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira),
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso das atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO o ponto facultativo do dia 28 de outubro de 2026
(quarta-feira), data em que se comemora o Dia do Servidor Publico;

CONSIDERANDO que a transferéncia para o dia 30 de outubro de
2026 (sexta-feira) é conveniente para o publico, para os servidores e
para Administragdo Publica;

CONSIDERANDO ainda que o fechamento das reparti¢des publicas
no dia supramencionado, ndo trara prejuizos ao pleno funcionamento
dos servigos publicos prestados pela municipalidade,

DECRETA

Art. 1° - Fica decretada a transferéncia do ponto facultativo do dia 28
de outubro de 2026 (quarta-feira) para o dia 30 de outubro de 2026
(sexta-feira), nas reparticdes publicas municipais de Ibimirim/PE.

Paragrafo Unico — As atividades consideradas essenciais e de
interesse publico funcionardo initerruptamente em regime de plantdo
no dia mencionado neste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo
Ibimirim, 16 de outubro de 2026.

JOSE WELLITON DE MELO SIQUEIRA
Prefeito
Publicado por:
Andressa Mikaelly de Assuncéo Ramalho
Cadigo ldentificador:838E9C14

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIRAJUBA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIMIRIM

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 27/2026

DECRETO MUNICIPAL Ne° 27, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AVISO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne
CREDENCIAMENTO N° 002/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIRAJUBA/PE torna
publico o credenciamento de pessoas juridicas de direito privado, com
ou sem fins lucrativos, assegurada a preferéncia as entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos, para prestacdo de servigos
médicos especializados em angiologia e cirurgia vascular, em carater
complementar ao Sistema Unico de Salde — SUS, compreendendo
tratamento esclerosante de varizes dos membros inferiores, unilateral
ou bilateral, com finalidade terapéutica e de carater ndo estético,
destinado aos usudarios encaminhados e regulados pela Secretaria
Municipal de Salde de lIbirajuba/PE. Valor global estimado: R$
684.499,76. Recebimento dos requerimentos e documentos: a partir de
19/10/2026, em dias Uteis, das 8h as 13h, mediante protocolo
presencial na Secretaria Municipal de Salde, situada na Rua Sérgio
Alves de Melo, s/n, Centro, Ibirajuba/PE. O periodo inicial para
formacdo do banco de credenciados encerrarda em 26/10/2026,
permanecendo o credenciamento aberto a novos interessados durante
a vigéncia do edital. Edital e anexos disponiveis no PNCP e no
endereco https://ibirajuba.pe.gov.br/. Informacbes pelo e-mail
licitacaoibirajuba@gmail.com.

009/2026 -

Ibirajuba/PE, 16 de outubro de 2026.

HILDA MARIA SILVA LOPES GAMA
Secretaria Municipal de Salde
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Publicado por:
Eliane Marliete de Macedo
Cédigo Identificador:1BDBF8BD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENCA DE INSTALACAO N° 013/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu-AMAIG, no uso
de suas atribui¢Bes legais conferidas pela lei Municipal n® 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitacdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n° 5746 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenga Instalagdo (LI) & empresa Construtora Mattos
Cunha LTDA, CNPJ n° 16.936.226/0001-39, localizada na Granja S&do
Joaquim, s/n°, zona Rural, Buenos Aires/PE, cuja a atividade refere-se
a construcdo de um Conjunto Habitacional, composto por 112 (cento e
doze) unidades, pertence ao Condominio Habitacional Estrada dos
Marcos, conforme a licenca n° 013/2026, com validade de 14/09/2026
4 14/09/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE

Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cadigo Identificador:271640EA

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENCA DE OPERACAO N° 056/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu-AMAIG, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela lei Municipal n® 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitacdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n°® 5473 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenca de operacdo (LO) & empresa Cabral
Empreendimentos Imobiliarios LTDA, CNPJ n° 49.891.303/0001-30,
localizada rua Luciana Paiva de Souza, n° 246, Loteamento Vitoria,
Quadra E, Lote 04, Cruz de Reboucas, lgarassu/PE, cuja a atividade
refere-se a construgdo de um Conjunto Habitacional, composto por
464 (quatrocentos e sessenta e quatro) unidades, denominado
Residencial Viva Vida Brisas de lgarassu, a ser situada na Alameda
dos Oitis, Santa Luiza, conforme a licenca n® 056/2026, com validade
de 09/09/2026 & 09/09/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE

Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cddigo ldentificador:B8B91B50

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENCA DE OPERACAO N° 064/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu-AMAIG, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela lei Municipal n® 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitacdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n° 5649 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenca de Operagdo (LO) & empresa ACPF Engenharia
LTDA, CNPJ n° 40.611.897/0001-04, com sede na rua Padre Meira,
n® 35, CXPST 115, Sala 603, Centro, Jodo Pessoa/PB, cuja a atividade
refere-se a construcdo de um Conjunto Habitacional, composto por 08
(Oito) unidades, denominado Residencial Independéncia, situada no
Loteamento Jardim Encantado, Umbura, lgarassu/PE, conforme a
licenca n° 064/2026, com validade de 19/06/2026 & 19/06/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE

Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cadigo Identificador:2C01E570

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENCA DE OPERACAO N° 090/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de lgarassu-AMAIG, no uso
de suas atribuicBes legais conferidas pela lei Municipal n® 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitagdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n° 5717 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenca de Regularizagdo Ambiental (LP+LI) & empresa
Rafael Osério Galindo LTDA, CNPJ n° 48.540.532/0001-48, com
sede na rua Marechal Rondon, n°® 146, CXPST 1011 , Casa Forte,
Recife/PE, cuja a atividade refere-se & constru¢do de um Conjunto
Habitacional, composto por 06 (oito) unidades, denominado
Residencial Aurora, a ser situada no Loteamento Oliveiras, Agamenon
Magalhdes, lgarassu/PE, conforme a licenca n°® 090/2026, com
validade de 06/07/2026 & 06/07/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE

Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cédigo ldentificador:00D53CF5

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENCA DE OPERACAO N° 102/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu-AMAIG, no uso
de suas atribuicBes legais conferidas pela lei Municipal n® 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitacdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n° 5891 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de lgarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenca de operagdo (LO) & empresa Mares Incorporacoes
LTDA, CNPJ n° 26.995.132/0001-94, com sede na Avenida Fagundes
Varela, n° 950, loja 15, Jardim Atlantico, Olinda/PE, cuja a atividade
refere-se a construcdo de um Conjunto Habitacional, composto por 32
(trinta e duas) unidades, denominado Residencial Mar do Sossego, a
ser situada no Loteamento Jardim Boa Sorte, lgarassu/PE, conforme a
licenca n° 102/2026, com validade de 26/08/2026 & 26/08/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE
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Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cédigo Identificador:DBD7D83B

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENCA DE OPERACAO N° 107/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu-AMAIG, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pela lei Municipal n° 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitagdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n° 5940 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenca de operagdo (LO) & empresa Incorporadora
Tamboatd LTDA, CNPJ n° 25.051.470/0001-05, com sede na avenida
Montevideu, n° 123, Sala 01, Boa Viagem, Recife/PE, cuja a atividade
refere-se & construcéo de um Conjunto Habitacional, composto por 08
(oito) unidades, denominado Residencial Sdo Rafael, a ser situada no
Sitio dos Marcos, Igarassu/PE, conforme a licenga n° 107/2026, com
validade de 08/09/2026 & 08/09/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE

Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cédigo ldentificador:B7621CF2

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENCA DE OPERAGCAO N° 108/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu-AMAIG, no uso
de suas atribuices legais conferidas pela lei Municipal n° 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitacdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n° 5941 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenca de operagdo (LO) & empresa Incorporadora
Tamboata LTDA, CNPJ n° 25.051.470/0001-05, com sede na avenida
Montevideu, n® 123, Sala 01, Boa Viagem, Recife/PE, cuja a atividade
refere-se a construcdo de um Conjunto Habitacional, composto por 08
(oito) unidades, denominado Residencial Sdo Gabriel, a ser situada no
Sitio dos Marcos, Igarassu/PE, conforme a licenga n° 108/2026, com
validade de 08/09/2026 & 08/09/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE

Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cadigo Identificador:6B570E68

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENCA DE OPERACAO N° 109/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu-AMAIG, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela lei Municipal n® 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitacdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n° 5939 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenga de operacdo (LO) a empresa AJD Engenharia
LTDA, CNPJ n° 47523.381/0001-57, com sede na avenida
Conselheiro Aguiar, n® 2034, Edf. Bardo de Camagari, apt 102, Boa
Viagem, Recife/PE, cuja a atividade refere-se a constru¢do de um

Conjunto  Habitacional, composto por 04 (quatro) unidades,
denominado Residencial Eufrasio Barbosa, a ser situada no
Loteamento Cortegada, Tabatinga, Igarassu/PE, conforme a licenga n°®
109/2026, com validade de 09/09/2026 & 09/09/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE

Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cadigo Identificador: CAFEC22A

AGENCIA DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU - AMAIG
LICENGA DE OPERAGCAO N° 120/2026

A Agéncia Municipal de Meio Ambiente de Igarassu-AMAIG, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pela lei Municipal n® 2.843, de
20 de dezembro de 2013.

Considerando a solicitagdo de licenciamento ambiental sob protocolo
n° 5972 da agéncia Municipal de Meio Ambiente de lgarassu.

RESOLVE:

Conceder a licenca de operagéo (LO) & empresa Construtora Machado
Beltrdo LTDA, CNPJ n° 19.296.381/0001-26, com cede na Rodovia
BR-408, s/n, Km 76, Bairro Novo, Carpina/PE, cuja a atividade
refere-se a constru¢do de um Conjunto Habitacional, composto por 4
(quatro) unidades, denominado Residencial Capibaribe, a ser situada
no Loteamento Nossa Senhora da Conceigdo, Agamenon Magalh&es,
Igarassu/PE. Conforme a licenca n° 120/2026, com validade de
05/10/2026 & 05/10/2027.

Registra-se e,
Publica-se.

ROBERTO SIQUEIRA CARNEIRO
Diretor Presidente da agéncia de Meio Ambiente de Igarassu/PE

Publicado por:
Juliane Ribeiro de Lemos Pinto
Cadigo lIdentificador:3CE22253

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
AVISO DE RETOMADA DE SESSAO PUBLICA -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 009/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 013/2025 - PROCESSO LICITATORIO
N° 013/2025

A Prefeitura Municipal de lgarassu/PE, através da Secretaria de
Cidade, por intermédio da Agente de Contratacdo, torna publico aos
interessados a RETOMADA DA SESSAO PUBLICA referente ao
Processo Licitatério n° 013/2025 - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 009/2025, cujo objeto ¢ CONTRATACAO DE
EMPRESA DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DAS OBRAS DE PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDOS GRANITICOS E SISTEMA DE
DRENAGEM DE DIVERSAS VIAS DO MUNICIPIO DE
IGARASSU/PE. A retomada da sessdo publica se faz necessaria em
razdo da formalizacdo do distrato contratual com a empresa
classificada em 1° lugar no certame para o Lote I, tornando
necessaria a adogdo das providéncias administrativas pertinentes para
0 prosseguimento da contratacdo, mediante convocagao das licitantes
remanescentes/subsequentes para eventual contratacdo, observada a
ordem de classificacdo obtida no certame e as condicBes
estabelecidas no edital e na legislacio aplicavel. Na sessdo, serdo
realizados 0s procedimentos necessarios ao prosseguimento do
certame, inclusive a convocagdo das licitantes subsequentes,
conforme a ordem de classificagdo, para manifestagdo quanto ao
interesse e atendimento as condi¢des para eventual contratacdo, nos
termos do edital e da Lei Federal n® 14.133/2021.

Data da retomada: 23/10/2026
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Horario: 10:00
Local: Plataforma BOLSA NACIONAL DE COMPRAS —BNC

Os participantes interessados deverdo acompanhar a sessdo e o0s atos
subsequentes por meio da plataforma eletrdnica utilizada no certame.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cddigo Identificador:FF97EA61

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DA RESCISAO/DISTRATO UNILATERAL DO
CONTRATO N° 420/2025, FIRMADO EM DECORRENCIA DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2025,
CONCORRENCIA N° 009/2025

OBJETO: Fica rescindido a partir da assinatura do presente termo, o
Contrato n° 420/2025, firmado entre o Municipio de Igarassu e a
empresa C & M CONSTRUTORA E PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 17.331.335/0001-95,
que tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA DE
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DAS OBRAS
DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS GRANITICOS E
SISTEMA DE DRENAGEM DE DIVERSAS VIAS DO
MUNICIPIO DE IGARASSU/PE, de acordo com as especificacdes
constantes no PROCESSO LICITATORIO N° 013/2025,
CONCORRENCIA N° 009/2025, conforme solicitagdo da
Contratante, consoante disposto no inciso | do Artigo 138 da Lei n°
14.133/2021. CONTRATANTE: SECRETARIA DE CIDADE.
CONTRATADA: C & M CONSTRUTORA E PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 17.331.335/0001-95.
DATA DA ASSINATURA DO DISTRATO: 16 de outubro de
2026.
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:8FE2018A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPUBI

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026/10.16.1

EXTRATO DO CONTRATO. DISPENSA DE LICITACAO N°
006/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2026.
Fundamento da Contratagdo: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipubi/PE, por intermédio da
Secretaria  Municipal de Administracdo, e a empresa | F R
CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
23.034.541/0001-36. Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS EM GESTAO E FISCALIZACAO
DE CONTRATOS, INCLUINDO PROCESSAMENTO,
ELABORACAO DE RELATORIOS, MINUTAS DE DECISOES E
NOTIFICACOES DECORRENTES DE PROCESSOS DE
CONTRATACOES PUBLICAS DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
IPUBI/PE. Valor Total do Contrato: R$ 48.000,00 (quarenta e oito
mil reais). Valor Mensal: R$ 4.000,00 (quatro mil reais). Vigéncia
do Contrato: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
Dotacdo Orcamentéria: Ficha 21; Entidade 1; Tipo de Orgamento
10; Local 020200; Funcional 04.122.0002.2005.0000. Categoria
Econdmica: 3.3.90.00.00. Signatarios: Jodo Marcos Siqueira Torres,
pela contratante, e José Isael dos Santos, pela contratada. Data da
Assinatura: 16 de outubro de 2026.

Ipubi/PE, 16 de outubro de 2026.
Publicado por:
Ana Beatriz Dos Santos Jac6

Cédigo ldentificador:39BD2080

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°2026/10.16.3

EXTRATO DO CONTRATO. DISPENSA DE LICITACAO N°
008/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2026.
Fundamento da Contratacdo: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipubi/PE, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, e a empresa | F R
CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
23.034.541/0001-36. Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS EM GESTAO E FISCALIZACAO
DE CONTRATOS, INCLUINDO PROCESSAMENTO,
ELABORAGAO DE RELATORIOS, MINUTAS DE DECISOES E
NOTIFICACOES DECORRENTES DE PROCESSOS DE
CONTRATACOES PUBLICAS DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ DE IPUBI/PE. Valor
Total do Contrato: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais). Valor
Mensal: R$ 4.000,00 (quatro mil reais). Vigéncia do Contrato: 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura. Dotacdo
Orgamentéria: Ficha 21; Entidade 1; Tipo de Orgamento 10; Local
020200; Funcional 04.122.0002.2005.0000. Categoria Econdmica:
3.3.90.00.00. Signatarios: Jodo Marcos Siqueira Torres, pela
contratante, e José lIsael dos Santos, pela contratada. Data da
Assinatura: 16 de outubro de 2026.

Ipubi/PE, 16 de outubro de 2026.

Publicado por:
Ana Beatriz Dos Santos Jacd
Cadigo Identificador:0DA64300

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026/10.16.2

EXTRATO DO CONTRATO. DISPENSA DE LICITACAO N°
007/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 041/2026.
Fundamento da Contratacdo: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipubi/PE, por intermédio da
Secretaria Municipal de SAUDE, e a empresa | F R CONSULTORIA
E ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 23.034.541/0001-36.
Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM GESTAO E FISCALIZACAO DE
CONTRATOS, INCLUINDO PROCESSAMENTO, ELABORACAOQ
DE RELATORIOS, MINUTAS DE DECISOES E NOTIFICACOES
DECORRENTES DE PROCESSOS DE CONTRATACOES
PUBLICAS DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE IPUBI/PE. Valor Total do Contrato:
R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais). Valor Mensal: R$ 4.000,00
(quatro mil reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura. Dotacdo Orcamentdria: Ficha 21;
Entidade 1; Tipo de Orcamento 10; Local 020200; Funcional
04.122.0002.2005.0000. Categoria Econdmica:  3.3.90.00.00.
Signatéarios: Jodo Marcos Siqueira Torres, pela contratante, e José
Isael dos Santos, pela contratada. Data da Assinatura: 16 de outubro
de 2026.

Ipubi/PE, 16 de outubro de 2026.
Publicado por:
Ana Beatriz Dos Santos Jac6
Cadigo ldentificador:35F5C935

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITACURUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
ERRATA - PROCESSO LICITATORIO N° 014/2026 E
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2026

A Prefeitura Municipal de Itacuruba, informa que na matéria
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
no dia 28/09/2026, Edicdo 4191; onde se I&: Orcamento Estimativo:
R$ 2.189.448,80 (Dois milhdes, cento e oitenta e nove mil
quatrocentos e quarenta e 0ito reais e oitenta centavos).

Leia-se: R$ 2.161.340,06 (Dois milhGes, cento e sessenta e um mil,
trezentos e quarenta reais e seis centavos). INFORMACOES: Priscilla
Raquel Alves de Souza, Agente de Contratagbes, e-mail:
licitacao@itacuruba.pe.gov.br.
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Itacuruba/PE, 16 de outubro de 2026.

JOSE ALEXANDRE DE SOUZA NETO
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

Publicado por:
David José de Santana
Cadigo Identificador:3268805B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 412/2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO DE
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal de Administracéo de Itaiba — PE, no uso
de suas atribuicbes legais, e em conformidade com o disposto na
Portaria n® 17/2026, de 01 de janeiro de 2026, do Poder Executivo
Municipal,

CONSIDERANDO a decisdo constante do Laudo Médico Pericial
expedido pela CODEAM - Comunicagdo da Decisdo do Laudo
Pericial - CDLP, Protocolo n® 9073, que concluiu pela necessidade de
readaptacdo funcional da servidora;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 88 do Estatuto dos
Funcionéarios Publicos do Municipio de Itaiba, que estabelece que a
readaptacdo é a investidura do servidor em fun¢do mais compativel
com sua capacidade laborativa, mediante inspecdo médica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica readaptada, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a
servidora JACKELINY ELIAS MARTINS DE OLIVEIRA, matricula
n° 19614, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor I,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° — A readaptacdo concedida tera vigéncia a partir de 06 de
outubro de 2026 até 03 de abril de 2027, devendo a servidora exercer
atividades compativeis com sua capacidade funcional, conforme
orientacdo médica pericial.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 06 de outubro de 2026.

Itaiba, 15 de outubro de 2026.

BRUNO GUILHERME COSTA
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cédigo ldentificador:D6EFDDEF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 413/2026

CONCEDE FERIAS A SERVIDOR (A) PUBLICO
(A) MUNICIPAL. FELLIPE AUGUSTO LINS
ALBUQUERQUE XAVIER.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO DE
ITAIBA — PE, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade
com o disposto na Portaria n® 17/2026, de 01 de janeiro de 2026, do
Poder Executivo Municipal,

Resolve:
Art. 1° Conceder férias ao (a) servidor (a) FELLIPE AUGUSTO

LINS ALBUQUERQUE XAVIER, matricula n® 1855, admitido (a)
em 05 de abril de 1999, no cargo de Auxiliar de Biblioteca, lotado (a)

na Secretaria Municipal de Administracdo - CEDIDO, referentes ao
periodo aquisitivo de 05 de abril de 2025 a 05 de abril de 2026.

Paragrafo Unico — As férias ora concedidas terdo duracdo de 30
(trinta) dias.

Art. 2° - O periodo de gozo das férias sera de 12 de agosto de 2026 a
10 de setembro de 2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 12 de agosto de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Itaiba, 15 de outubro de 2026.

BRUNO GUILHERME COSTA
Secretério de Administragéo
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:0E49EF88

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAMBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE- CPL
AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 013/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ITAMBE - PE

AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 013/2026

(Processo Administrativo N° 029/2026)

Torna-se publico que O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE ITAMBE - PE, por meio da agente de contratacio,
realizard Dispensa de valor, com critério de julgamento (menor prego
GLOBAL), na hipotese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel.

Data da sesséo: 23/10/2026

Horario da Fase de abertura: 09:30 (Nove horas e trinta minutos).
OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

A presente dispensa de valor tem como objeto a Contratagcdo de
empresa especializada para prestacdo de servicos em Assessoria e
Consultoria Técnica, para executar e monitorar todos os projetos,
programas e sistemas do Governo Federal e Estadual, objetivando a
alocacdo de recursos, cadastramento de propostas, alimentacdo de
sistema e programas e prestagdo de contas, através de convénios,
contratos de repasse, termo de compromisso, oriundos de
transferéncias voluntarias ou obrigatérias, emendas parlamentares,
dentre outros, firmados e a serem firmados entre o Municipio de
Itambé/PE e o Governo Federal e Estadual, no ambito do Fundo
Municipal de Saide, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

A estimativa de precos para esta contratagdo serd realizada
concomitantemente a selecdo do fornecedor, consoante prerrogativa
do 84° do art. 7° da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021.
PERIODO DE PROPOSTAS

De 19/10/2026 as 09h

Até 23/10/2026 as 9h15min

A proposta de Pregos e as documentagOes deverdo ser entregue no
Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de ltambé/PE, situado a
Rua Josué de Castro, 84, centro, Itambé-PE, CEP: 55.920-000, no
horério das 08:00 as 13:00, em dias Uteis ou pelo Email:
pmilicitacao2024@gmail.com até a data limite.

O Auviso de Dispensa/Termo de Referéncia e anexos estara disponivel
através do E-mail: pmilicitacao2024@gmail.com

Outras informagbes poderdo ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua
Josué de Castro, 84, centro, Itambé-PE, no horéario das 08h:00 as
13h:00 de segunda a sexta feira.

Itambé-PE, 16 de outubro de 2026.

FATIMA CRISTINA MATIAS DE ANDRADE
Agente de Contratacdo
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Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cddigo Identificador:BBE03465

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE- CPL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO - PROCESSO
N°: 058/2026. PREGAO ELETRONICO N°: 015/2026

PUBLICAQAO DE EXTRATO DE CONTRATO
O MUNICIPIO DE ITAMBE.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO - PROCESSO N
058/2026. PREGAO ELETRONICO N°: 015/2026

PROCESSO N°: 058/2026. PREGAO ELETRONICO N°: 015/2026.
Objeto: Ata de Registro Preco para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada da aquisicdo de Equipamentos de protecdo
individual (EPIs), destinados a secretaria de infraestrutura e
Urbanismo do municipio de Itambé-PE.

ATA DE REGISTRODE PRECO N° 036/2026

Contratada: PRIMIX PRODUTOS E SERVICOS LTDA - CNPJ:
04.330.689/0001-73

O valor global de R$ 11.196,00 (Onze mil, cento e noventa e seis
reais)

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 037/2026

Contratada: J BEZERRA LIMA AGRICULTURA - CNPJ:
41.040.406/0001-04

O valor global de R$ 37.860,00 (trinta e sete mil, oitocentos e sessenta
reais)

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 038/2026

Contratada: COMERCIAL OLIVEIRA MATERIAL ELETRICO
LTDA — CNPJ: 61.335.384/0001-98

O valor global de R$ 192.829,50 (cento e noventa e dois mil,
oitocentos e vinte e nove reais e cinquenta centavos)

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 039/2026

Contratada: MAF COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA —
CNPJ: 45.000.491/0001-09

O valor global de R$ 59.093,00 (cinquenta e nove mil, e noventa e
trés reais)

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 040/2026

Contratada: NEW PARTS COMERCIAL LTDA - CNPJ:
35.653.751/0001-91

O valor global de R$ 11.290,00 (Onze mil, duzentos e noventa)

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 041/2026

Contratada: BARAOSEG LTDA — CNPJ: 53.763.552/0001-18

O valor global de R$ 20.856,50 (vinte mil, oitocentos e cinquenta e
seis reais e cinquenta centavos)

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 042/2026

Contratada: PORTUM DISTRIBUIDOR INDUSTRIAL LTDA -
CNPJ: 48.610.545/0001-46

O valor global de R$ 20.998,00 (vinte mil, novecentos e noventa e
oito reais)

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 043/2026
Contratada: CROSS DISTRIBUIDOR LTDA — CNPJ: N° 043/2026
O valor global de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais)

Contratante: O MUNICIPIO DE ITAMBE, Estado de Pernambuco,
Pessoa Juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 10.150.050/0001-09 com sede Rua Josué de Castro, 84, nesta
cidade de Itambé/PE.

O valor Global de R$ 384.123,00 (trezentos e oitenta e quatro mil,
centoevintee).

Prazo de execucdo: 12 (doze) meses.

Vigéncia: 30/09/2026 & 30/09/2027.

O prazo de vigéncia da contratagdo sera 12 (doze) meses, contados da
data da assinatura deste contrato, na forma do artigo 106 da Lei n°
14.133, de 2021, admitida sua prorrogacdo nos termos do art. 107 da
mesma legislagéo.

Itambé, 30 de setembro de 2026.

O Municipio de Itambé/PE

Por —

ULISSES LUIS CABRAL DA SILVA -
Secretario de Infraestrutura

Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cddigo Identificador:A18102EC

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 268

PORTARIA N° 268 DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

A SECRETARIA DE SAUDE E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pelo art. 37 do Decreto Municipal n° 3, de 06 de fevereiro
de 2026, RESOLVE:

- Instaurar Processo Administrativo de Apuracdo e Aplicagdo de
Penalidade com o objetivo de apurar indicios de irregularidades
cometidas por contratado abaixo relacionado, que ser& conduzido pela
Comissdo de Apuragdo e Aplicacdo de Penalidades — CAAP,
designada pela Portaria n® 116, de 08/06/2026.

N do Nome da empresa e CNPJ Processo L_lc!tator_lol N° do Conduta
processo contrato administrativo
Processo Licitatorio n° 013/2026] Inexecugéo parcial — Art,
EII_SE%R':‘I);UIDORZH"L\?'I’;A: Pregdo Eletronico n° 003/2026] 155, I, Lei 14.133/2021;
009/2026 CNPJ r° 46.116 412/0001; Ata de Registro de Pregos n°| Retardamento da entregal
9 B 042/2026 Ordem de| sem motivo justificado
Fornecimento n® 211/2026 Art. 155, VII.

ROSIMERE PIMENTEL DA ROCHA FERRAZ
Secretaria de Saude
Portaria 003/2025
Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franga
Cadigo ldentificador:114894CF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 269/2026

PORTARIA N° 269/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe séo conferidas por Lei, no seu art. 70, inciso
XXI, da Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO que a licitagdo tem como objeto a formalizagdo
de Ata de Registro de Pregos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada na aquisi¢do parcelada de mobiliarios, visando
atender a demanda do Fundo Municipal de Educacdo do Municipio de
Itambé/PE, conforme condicOes, especificagdes e quantitativos
constantes do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital;

CONSIDERANDO a solicitacdo e a indicagdo formuladas pelo
Secretario Municipal de Educagdo, Sr. CLAUDIO PAZ DA SILVA,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 7°, 8°, 117 e 140 da Lei
Federal n° 14.133/2021, que determinam a designacdo de agentes
publicos para o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucgdo
contratual;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o fiel cumprimento
das obriga¢des assumidas pelo fornecedor registrado;
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RESOLVE:

Art. 1° Designar, mediante indicacdo da Secretaria Municipal de
Educagdo, a servidora EDVANE TRAJANO DA SILVA
MARINHO, matricula n® 90523, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, como GESTORA da Ata de Registro de Pregos e dos
contratos dela decorrentes.

Art. 2° Designar, mediante indicacdo da Secretaria Municipal de
Educagdo, a servidora GENILZA DOS SANTOS MOURA,
matricula n® 10000219, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo,
como FISCAL da Ata de Registro de Pregos e dos contratos dela
decorrentes.

Art. 3° Compete a gestora:

| — coordenar as atividades de fiscalizagdo e acompanhar a execugo
da ata e dos contratos;

Il — manter registro das ocorréncias e controlar prazos de vigéncia,
entregas e pagamentos;

Il — encaminhar & autoridade competente os pedidos de prorrogacéo,
reequilibrio, alteragdo ou aplicagdo de sangdes;

IV — atestar o cumprimento das obrigages, com apoio nos relatérios
da fiscal;

V — adotar as medidas necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

Art. 4° Compete a fiscal:

I — acompanhar a entrega dos mobiliarios, verificando quantidade,
qualidade, especificagbes, prazos e locais de entrega, conforme o
Termo de Referéncia;

Il — conferir os bens recebidos e recusar os que estiverem em
desacordo com o edital e a proposta;

111 — registrar em relatorio todas as ocorréncias e informar a gestora as
irregularidades constatadas;

IV — atestar as notas fiscais e solicitar ao fornecedor a corre¢do de
falhas;

V — comunicar tempestivamente a gestora qualquer fato que possa
ensejar sanc¢do, rescisdo ou alteracdo contratual.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Itambé-PE, 16 de outubro de 2026

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franca
Cadigo Identificador:32BB480C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 270/2026

PORTARIA N° 270/2026

Institui e designa a Comissdo Avaliativa de
Mobiliario no ambito do Fundo Municipal de
Educagdo de Itambé — PE, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas por Lei, no seu art. 70, inciso
XXI, da Lei Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a adequada avaliagdo
dos mobiliarios destinados as unidades vinculadas ao Fundo
Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO a solicitacdo e a indicacdo formuladas pelo
Secretéario Municipal de Educagdo, Sr. CLAUDIO PAZ DA SILVA;
CONSIDERANDO a importancia de verificar as caracteristicas, a
qualidade, as condi¢cBes de conservacdo e a conformidade dos
mobiliarios com as especificagdes e necessidades da Administragdo
Publica Municipal;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a Administracdo
Publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Avaliativa de Mobiliario do Fundo
Municipal de Educacéo de Itambé — PE, com a finalidade de realizar a
avaliagdo, inspecdo e andlise dos mobiliarios relacionados as
demandas da Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 2° A Comissdo sera composta pelos seguintes servidores
municipais

I — VANDY VALOIS DE OLIVEIRA FREITAS, matricula n°
3164, Presidente;

Il — EDVANE TRAJANO DA SILVA MARINHO, matricula n°
90523, Membro;

11l — GENILZA DOS SANTOS MOURA, matricula n° 10000219,
Membro.

Art. 3° Compete a Comissao:

| — Realizar a inspecéo e avaliagdo dos mobiliarios apresentados para
analise;

Il — Verificar se os mobiliarios atendem as especificag@es técnicas, as
caracteristicas, as dimensdes e aos padrdes de qualidade exigidos pela
Administragdo;

Il — Avaliar as condigBes fisicas, a funcionalidade, a qualidade dos
materiais e a adequagdo dos mobiliarios as necessidades das unidades
escolares e demais setores vinculados a Secretaria Municipal de
Educagdo;

IV — Registrar eventuais desconformidades, defeitos ou divergéncias
identificadas durante a avaliacéo;

V — Emitir relatério circunstanciado, parecer ou termo de avaliagéo,
indicando os resultados da anélise e fundamentando tecnicamente suas
conclusoes;

VI — Encaminhar os resultados da avaliagdo ao setor competente para
adocéo das providéncias administrativas cabiveis.

Art. 4° A Comissdo devera atuar com imparcialidade, observando os
critérios objetivos estabelecidos no procedimento administrativo
correspondente e nas especificacdes aplicaveis.

Art. 5° As avaliagcbes deverdo ser formalizadas por meio de
documento proprio, devidamente assinado pelos membros
participantes, com a identificacdo dos mobiliarios avaliados e o
registro das conclusdes obtidas.

Art. 6° A atuacdo da Comissdo néo substitui as atribuicdes dos fiscais
de contrato, dos responsaveis pelo recebimento dos bens ou dos
demais agentes publicos competentes, quando legalmente exigidas.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Itambé-PE, 16 de outubro de 2026

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franca
Cadigo ldentificador:E5248936

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 271/ 2026

PORTARIA N° 271/ 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE, no uso de suas
atribuicoes legais que Ihe séo conferidas por Lei, no seu art. 70, inciso
XXI, da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, JOSENILTON ROBERTO DA SILVA,
ocupante do cargo de MONITOR(A), lotado na SECRETARIA DE
EDUCACAO deste municipio

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos juridicos e financeiros a partir do dia 14 de
outubro de 2026.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Itambé-PE, 16 de outubro de 2026

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franga
Cddigo Identificador:F54C8DE1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

CAMARA DE VEREADORES DE ITAPETIM-PE
DECRETO LEGISLATIVO N°. 36, 16 DE OUTUBRO DE 2026.

DispGe Sobre Concessdo de Titulo de Cidadao
honorario de Itapetim ao Sr. Walter Rocha
Rodrigues da Silva e da outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itapetim, Estado de
Pernambuco, no uso de suas legais atribui¢des, faz saber que o
Plenario aprovou e ela promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido Titulo de Cidadéo Itapetinense ao Sr. Walter
Rocha Rodrigues da Silva.

Art. 2° Este Projeto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes em contrarios.

Sala das Sessdes em 16 de outubro de 2026, 72° da Emancipa¢do
Politica Municipal e 203° da Independéncia do Brasil.

VEREADOR JOSE JUNIO MOREIRA DA SILVA
Presidente

VEREADOR ANTONIO JUNIOR LIMA E SILVA
Vice-Presidente

VEREADORA CLEUBIA DO NASCIMENTO SILVA
1° Secretaria
Publicado por:
Dayse Maryland Nunes Jorddo
Cddigo ldentificador:0B886ADE

CAMARA DE VEREADORES DE ITAPETIM-PE
DECRETO LEGISLATIVO Ne°. 37, DE 16 DE OUTUBRO DE
2026.

Dispde Sobre Concessdo de Titulo de Cidada

honoraria de Itapetim a Sra. Raquel Teixeira Lyra
Lucena e d& outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itapetim, Estado de
Pernambuco, no uso de suas legais atribuicdes, faz saber que o
Plenario aprovou e ela promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido Titulo de Cidadd Itapetinense ao Sr. Raquel
Teixeira Lyra Lucena

Art. 2° Este Projeto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes em contrarios.

Sala das Sess@es em 16 de outubro de 2026, 72° da Emancipacio
Politica Municipal e 203° da Independéncia do Brasil.

VEREADOR JOSE JUNIO MOREIRA DA SILVA
Presidente

VEREADOR ANTONIO JUNIOR LIMA E SILVA
Vice-Presidente

VEREADORA CLEUBIA DO NASCIMENTO SILVA
1° Secretaria
Publicado por:
Dayse Maryland Nunes Jorddo
Cadigo Identificador:432D04A3

CAMARA DE VEREADORES DE ITAPETIM-PE
DECRETO LEGISLATIVO N°. 38, DE 16 DE OUTUBRO DE
2026.

DispGe Sobre Concessdo de Titulo de Cidadao
honorario de Itapetim ao Sr. Romero Sales Filho da
Silva e da outras providéncias.

A Mesa Diretora da Cadmara Municipal de Itapetim, Estado de
Pernambuco, no uso de suas legais atribuicdes, faz saber que o
Plenario aprovou e ela promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido Titulo de Cidad&o Itapetinense ao Sr. Romero
Sales Filho

Art. 2° Este Projeto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrarios.

Sala das Sessdes em 16 de outubro de 2026, 72° da Emancipagéo
Politica Municipal e 203° da Independéncia do Brasil.

VEREADOR JOSE JUNIO MOREIRA DA SILVA
Presidente

VEREADOR ANTONIO JUNIOR LIMA E SILVA
Vice-Presidente

VEREADORA CLEUBIA DO NASCIMENTO SILVA
1° Secretaria
Publicado por:
Dayse Maryland Nunes Jorddo
Cddigo ldentificador:22CB170C

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO

Processo N° 05001110000038.000060/2026-17. PRG. Pregédo
Eletronico N° 90016/2026. Servico de Engenharia. Contratacdo da
execuc¢do da obra de reforma e melhorias da quadra poliesportiva do
Sitio Santo Agostinho, no Municipio de Itapetim/PE. Contratacdo da
execuc¢do da obra de reforma e melhorias da quadra poliesportiva do
Sitio Santo Agostinho, no Municipio de Itapetim/PE. Adjudicacdo do
objeto do Pregdo Eletronico N° 90016/2026, da seguinte maneira:
Lote 1: Esuta Empreendimentos e Servicos Ltda, pelo valor de
R$63.000,00.

Itapetim, 16/10/2026.

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Prefeita.(*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador: AB1B4E40

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO

Processo N° 05001110000038.000060/2026-17. PRG. Pregdo
Eletronico N° 90016/2026. Servico de Engenharia. Homologagdo do
Pregdo Eletronico N° 90016/2026, para Contratagdo da execucdo da
obra de reforma e melhorias da quadra poliesportiva do Sitio Santo
Agostinho, no Municipio de Itapetim/PE. Contratacdo da execugdo da
obra de reforma e melhorias da quadra poliesportiva do Sitio Santo
Agostinho, no Municipio de Itapetim/PE. Lote 1: Esuta
Empreendimentos e Servicos Ltda, pelo valor de R$63.000,00.

Itapetim, 16/10/2026.
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ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Prefeita.(*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:28B3D00D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE INSTITUICAO E NOMEACAO DO COMITE
ESTRATEGICO MUNICIPAL DA POLITICA DE
ALFABETIZACAO - CEMPMA

PORTARIA N° 07/2026

Institui o Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo — CEMPMA, nomeia seus membros
titulares e suplentes e estabelece disposic¢fes para seu
funcionamento.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITAPETIM,
Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Ordindria Municipal n°
665/2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo — PMA
no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Itapetim;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 8° a 12 da referida Lei, que
estabelecem a instituicdo, a composi¢do, as atribuicdes e as
disposicBes relativas ao funcionamento do Comité Estratégico
Municipal da Politica de Alfabetizagdo — CEMPMA,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a governanca, a
articulagéo interinstitucional, o monitoramento e o aprimoramento
continuo das a¢Bes da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

CONSIDERANDO a importancia da participacdo dos diferentes
segmentos da comunidade escolar e educacional na formulagéo, no
acompanhamento e na avaliagdo das acles voltadas a garantia do
direito a alfabetizacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo de Itapetim, o Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo — CEMPMA, como colegiado de carater consultivo,
propositivo, articulador e de acompanhamento, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagéo, nos termos dos arts. 8° a 12 da Lei Ordinéria
Municipal n® 665/2026.

Paréagrafo Unico. O CEMPMA tem por finalidade contribuir para a
gestdo estratégica, a articulagdo, o monitoramento e o aprimoramento
da implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo — PMA.

Art. 2° Ficam nomeados os representantes titulares e respectivos
suplentes dos segmentos e instituicbes abaixo relacionados para
compor o Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizacdo
— CEMPMA:

REPRESENTANTE DA COORDENACAO EDUCACIONAL

TITULAR- CLAUDIA EVELLYN RODRIGUES LOPES
SUPLENTE - MARIA JOSE SANDRA FERREIRA DA SILVA

TITULAR- ALEXSANDRA LUIZA FELIX DE LIMA
SUPLENTE - MARIA VALKIONE SIQUEIRA LIMA

REPRESENTANTE DE PAIS OU RESPONSAVEL LEGAL

TITULAR- ALBI%RLANDIA DE SOUZA SILVA
SUPLENTE — MONICA ANAIDE SOUZA SOARES

TITULAR- RITA JULIANNE VIANA ALVES
SUPLENTE — MAYARA BEZERRA DE LIMA

REPRESENTANTE DE PROFESSORES

TITULAR- MAIARA IZABEL GONCALVES AMARAL
SUPLENTE - CLAUDIA PATRICIA BESERRA QUEIROZ LIMA

TITULAR- ALANE CARINE DE SOUZA MELO
SUPLENTE - BRUNA MAIARA DA SILVA

REPRESENTANTE DA SUPERVISAO ESCOLAR

TITULAR- ELZA MARIA LIMA NUNES
SUPLENTE ADRIANA KARICE SOUSA DA SILVA

TITULAR- PRISCILA DE SOUSA GUEDES ~
SUPLENTE - FERNANDA NAENNY MARANHAO

REPRESENTANTE DE DIRETOR ESCOLAR

TITULAR- KLERIVANIA BATISTA DE ALMEIDA
SUPLENTE - ISLANIA BARBOSA SIQUEIRA ALVES

TITULAR- VANGELA MARIA DA SILVA LEITE DE ARAUJO
SUPLENTE - ADRIANA ALVES DE SOUSA

REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

TITULAR- JUSSARA MARIA SANTOS DA SILVA
SUPLENTE - LUANA NARA CAMPOS SOUSA

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

TITULAR- MARIA VALDINETE ALVES
SUPLENTE - CLAUCIA DAS NEVES ALIXANDRE

§ 1° A composicdo do Comité observard a representacdo dos
segmentos e instituicbes previstos na Lei Ordinaria Municipal n°
665/2026, mediante as respectivas indica¢fes formalizadas.

§ 2° O mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma)
reconducéo, conforme estabelecido na legislacdo municipal.

§ 3° Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas
auséncias e impedimentos, observadas as disposi¢des do Regimento
Interno.

§ 4° Em caso de vacancia, substituicdo ou impedimento definitivo de
membro, deverdo ser adotadas as providéncias necessarias a indicagéo
e a formalizagdo da substituicdo, respeitadas as regras aplicaveis a
representacdo correspondente.

Art. 3° Compete ao CEMPMA, no ambito de suas atribuicdes legais:

I — acompanhar a implementagdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo — PMA e propor medidas para seu aprimoramento;

Il — participar da elaborago, revisdo, acompanhamento e avalia¢do do
Plano Municipal de Acdo da Alfabetizacéo;

Il — propor metas, indicadores, estratégias e prioridades para o
desenvolvimento das acgfes de alfabetizagdo, em ambito anual e
plurianual;

IV — acompanhar e analisar os resultados das avalia¢es diagnosticas,
formativas, externas e demais evidéncias relacionadas a aprendizagem
dos estudantes;

V — recomendar agdes pedagdgicas de intervencdo, recomposi¢do das
aprendizagens e enfrentamento das dificuldades identificadas no
processo de alfabetizacgéo;
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VI — promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal de
Educacdo, as unidades escolares, os profissionais da educacgdo, as
familias e a comunidade;

VIl — acompanhar as a¢bes de formacdo continuada dos profissionais
envolvidos na Politica Municipal de Alfabetizacéo;

VIl — apoiar a identificacdo, a sistematizacdo, a valorizagdo e a
divulgacdo de praticas pedagdgicas exitosas relacionadas a
alfabetizacéo;

IX — contribuir para a articulagdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo com as politicas, os programas e as agdes estaduais e
nacionais, especialmente aqueles desenvolvidos em regime de
colaboragéo;

X — acompanhar a elaboracdo e a execucdo do Plano Municipal de
Comunicacéo da Politica de Alfabetizagao;

XI — apreciar relatérios periddicos de monitoramento e avaliagéo,
emitindo recomendacBes para o aperfeicoamento das acgdes
desenvolvidas;

XII — propor e incentivar agdes intersetoriais que contribuam para a
garantia do direito a alfabetizagdo de todas as criancas;

X1l — acompanhar os compromissos assumidos pelo Municipio no
ambito de programas, pactuacdes e iniciativas de colaboracéo
relacionados a alfabetizacdo; e

XIV — exercer outras atribuicBes relacionadas a governanga e ao
acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizacdo que Ihe
sejam conferidas pela legislagdo municipal ou por ato regulamentar.

Art. 4° O CEMPMA atuard de forma articulada com a Secretaria
Municipal de Educacdo, com o Nuicleo Municipal de Gestdo da
Alfabetizacio — NMGA e com os demais o6rgdos, conselhos,
instituicbes e instancias envolvidos na implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizagdo, respeitadas as competéncias de cada um.

Paragrafo Unico. A atuacdo do Comité devera priorizar a andlise de
evidéncias, 0 acompanhamento das metas pactuadas, a proposicéo de
estratégias e a promogao de agBes que contribuam para a melhoria
continua dos resultados de alfabetizagdo no Municipio.

Art. 5° A organizacéo, o funcionamento e os procedimentos internos
do CEMPMA observardo o disposto na Lei Ordinéria Municipal n°
665/2026 e em seu Regimento Interno, especialmente quanto a
presidéncia, a Secretaria Executiva, as reunides, ao qudrum, as
deliberac@es e aos registros das atividades.

Paréagrafo Gnico. O Regimento Interno devera observar os principios
da legalidade, da transparéncia, da participagdo, da colaboracéo e do
interesse publico, na forma da legislagdo municipal.

Art. 6° Os membros do CEMPMA deverdo atuar de forma
colaborativa, participando das reunifes e contribuindo para o
acompanhamento das agdes, a analise dos resultados e a proposicéo de
medidas voltadas a efetivacdo da Politica Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 7° A participagdo no Comité serd considerada servigo publico
relevante, ndo ensejando remuneracdo adicional, observadas as
disposicOes da Lei Ordinaria Municipal n® 665/2026.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacdo adotara as providéncias
necessarias a instalacdo e ao funcionamento do Comité, inclusive
quanto a organizagdo dos registros, a disponibilizagdo das
informacGes pertinentes e ao apoio administrativo necessario ao
desenvolvimento de suas atividades.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ITAPETIM - PE, 15 DE OUTUBRO DE 2026.

PAULA CILENE ESTEVAM DE ARAUJO NUNES
Matricula 7360
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Cleber Dilson de Andrade Lima
Cadigo Identificador:7BD1A955

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

FUNDO MUNICIPAL DE S/SUDE FMS-
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PROCESSO N°:
00017/2026. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00011/2026.

Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologacdo do Pregdo
Eletronico  N°  00011/2026, para  AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS, DESTINADOS AO
ABASTECIMENTO DO HOSPITAL JOAO RIBEIRO DE
ALBUQUERQUE, CENTRO DE ATENQAO PSICOSSOCIAL -
CAPS MUNICIPAL E CASINHA AZUL DO BEM,
INTEGRANTES DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DE
ITAPISSUMA/PE, EM EXECUC}AO AO PLANO DE
TRABALHO “FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA EM
SAUDE MENTAL POR MEIO DA AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS PARA O MUNICIPIO
DE ITAPISSUMA-PE”, VINCULADO A LOA/EP N° 893/2026,
CONFORME ESPECIFICA(;OES, QUANTITATIVOS E
CONDIQOES ESTABELECIDOS NO TERMO DE
REFERENCIA. ltens 40, 44: 2m Distribuidora de Medicamentos
Ltda, pelo valor de R$11.826,00 Itens 2, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 13, 14, 15,
17, 18, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 39, 42, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51, 54, 55, 56: Cirurgica Rc Ltda, pelo valor de
R$275.052,00 Itens 1, 24, 37, 43, 52: Cirargica Serra Mar Ltda, pelo
valor de R$19.410,00 Itens 8, 9, 12, 16: L Ferrreira Distribuidora de
Medicamentos Ltda, pelo valor de R$18.435,00 Itens 3, 23, 38, 53:
Saudenord Comercio Hospitalar Ltda, pelo valor de R$14.760,00 Item
19: Zafra Distribuidora de Medicamentos e Produtos Hospitalares
Ltda, pelo valor de R$14.900,00.

Itapissuma, 16/10/2026.

DILMA MARIA DOS SANTOS.
Secretaria de Salde
Publicado por:
Poliana Lima de Olivera
Cadigo Identificador:2D749D35

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO CPL
TERMO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE N° 188/2026
PROCESSO N° 235/2026

O Secretario de Cultura e Turismo do Municipio de Itapissuma-PE,
reconhece e ratifica a Inexigibilidade em favor da empresa LMS
BARROS PRODUCOES E EVENTOS LTDA, inscrito no CNPJ n°
49.426.279/0001-69, com sede na Rua Manoel Borba, 79 Centro
Itapissuma-PE., com proposta no valor total de R$ 9.880,00 (nove mil
oitocentos e oitenta reais) para apresentacdo artistica BANDA
AGRACIADOS, JAI DO FORRO BANDA E O MAGO DA
SERESTA , na festa de Sdo Benedito em Botafogo 2026 Itapissuma-
PE, com fundamento no que preceitua o artigo 74, inciso Il da Lei
14.133/2021.

Itapissuma, 16 de outubro de 2026.

GLAYDSON FIGLIOULO DO NASCIMENTO
Secretario de Eventos Esportes e Lazer.
Publicado por:
Romério Amorim Dos Santos
Cddigo Identificador:6 AE72F72
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00042/2026. Processo N°: 260915DV00004. CDC.
Dispensa  N°  DV00004/2026.  Servico de  Engenharia.
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO E EXECUCAO DO
PLANO DE CONTINGENCIA DA BARRAGEM DA LUISA, EM
CONFORMIDADE COM AS EXIGENCIAS DA LEI N°
14.066/2020, QUE ALTERA A POLITICA NACIONAL DE
SEGURANCA DE BARRAGENS, E COM AS DIRETRIZES DA
DEFESA CIVIL MUNICIPAL. DOTACAO: Recursos nao
Vinculados de Impostos: Unidade gestora: 3 — Prefeitura Municipal de
Jatatba Orgdo orcamentario: 8000 — SECRETARIA DE INFRA-
ESTRUTURA BASICA Unidade orcamentariaz 8001 —
DEPARTAMENTO DE OBRAS Fungdo: 15 - Urbanismo
Subfuncdo: 544 — Recursos Hidricos Programa: 1208 — INFRA-
ESTRUTURA URBANA Agdo: 23061 — CONSTRUCAO,
REPAROS E AMPLIACOES DE BARRAGENS, ACUDES,
POCOS, CISTERNAS E ASSEMELHADOS Despesa 2229
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes Fonte de recurso:503 — MSC —
1.748-000 Outras vinculagdes de transferéncias dos Estados —
COMPESA. Contratado: Alves & Ferreira Lins Limitada. Valor
R$89.000,00. Vigéncia: de 16/10/2026 a 16/10/2027.

Jatalba, 16/10/2026.

BONIEK OLIVEIRA SILVA
Secretario de Infraestrutura.
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo ldentificador:45AC524F

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
RATIFICACAO DE DISPENSA

RECONHECO E RATIFICO a Dispensa N° DVV00004/2026. Processo
N°:  260915DV00004. CDC.  Servico de  Engenharia.
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
ESPECIALIZADA PARA ELABORAGCAO E EXECUCAO DO
PLANO DE CONTINGENCIA DA BARRAGEM DA LUISA, EM
CONFORMIDADE COM AS EXIGENCIAS DA LElI N°
14.066/2020, QUE ALTERA A POLITICA NACIONAL DE
SEGURANGCA DE BARRAGENS, E COM AS DIRETRIZES DA
DEFESA CIVIL MUNICIPAL. Fundamentacéo legal: Art. 75, inciso
I, da Lei 14.133/21. Contratado: Alves & Ferreira Lins Limitada.
CNPJ: 32.521.645/0001-66. Valor R$89.000,00.

Jatatba, 14/10/2026.

BONIEK OLIVEIRA SILVA
Secretario de Infraestrutura.
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:3EE68E2C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATOBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO:CPL
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E CONVOCACAO 52
COLOCADA ITEM "'26" PREGAO ELETRONICO N° 001/2026.

PROCESSO N°001/2026/PMJ
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA, através do seu
Gestor, por meio das Secretarias Municipais, no uso de suas
atribuicBes  legais, e considerando o desinteresse e
DESCLASSIFICACAO/INABILITACAO das empresas 1%;22;32 e

42 colocadas, TORNA PUBLICA a HOMOLOGAGCAO do objeto
do certame em epigrafe as licitantes remanescentes, com fulcro no
art. 90, § 2° e § 4° da Lei n° 14.133/2021, conforme adjudicacao
constante nos autos.

Fica a empresa abaixo descrita CONVOCADA para, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, comparecer para
assinatura da ARP, sob as condi¢des propostas:

+ 52 COLOCADA: SINCES TECNOLOGIA COMERCIO E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 33.615.509/0001-06,
para o item: [026], pelo valor global de R$ 128.375,00 (cento e
vinte e oito mil e trezentos e setenta e cinco reais).

Os autos do processo encontram-se com vista franqueada aos
interessados no enderego https://bnc.org.br/

JATOBA - PE, 16 de outubro de 2026.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA,
Prefeito (*).
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cddigo ldentificador:EAF10DBB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE SUSPENSAO "'SINE DIE" PREGAO ELETRONICO
N° 013/2026

Pregéo Eletronico N° 013/2026

Processo N°: 031/2026

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos terceirizados, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
incluindo o fornecimento de todos os insumos, equipamentos,
materiais e utensilios necessarios a execucdo dos servigos, visando
atender as necessidades operacionais, administrativas e de apoio da
Prefeitura Municipal de Jatobd/PE e suas respectivas Secretarias
Municipais, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva
de méo de obra.

A Agente de Contratagdo, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico, para conhecimento dos interessados, a SUSPENSAO
"SINE DIE"™ do processo licitatério em epigrafe, cuja sessdo
publica estava designada para o dia 21/10/2026 as 09:00 horas.

A referida suspensdo faz-se estritamente necessaria para a realizagdo
de ajustes técnicos no termo de referéncia / Edital/ cronograma de
execucdo, visando garantir a seguranca juridica, a precisdo das
especificacOes e a ampla competitividade do processo.

A interrupgdo tempordria visa garantir a estrita legalidade, a ampla
competitividade e a seguranca juridica do certame. Uma nova data
para a reabertura da sessdo publica, bem como as decisfes acerca das
impugnagdes e eventuais alteracbes no edital e seus anexos, serdo
oportunamente publicadas no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e nos demais meios oficiais de divulgagdo,
reabrindo-se os prazos legais se houver modificagdo que afete a
formulagdo das propostas, nos termos do art. 55, § 1° da Lei n°
14.133/2021.

Jatobd, 16 de outubro de 2026.

GIRLEIDE MARIA MANDU
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo ldentificador:4EB59918

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE N° 041/2026

EMENTA: Decreta transferéncia de ponto facultativo
nas reparti¢oes pablicas municipais da Administragéo
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Direta e Indireta do dia 28 para o dia 30 de outubro
de 2026 e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATOBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais e Constitucionais
e na forma da Lei.

CONSIDERANDO que o dia 28 de outubro é dedicado a
comemoragao do Dia do Servidor Publico;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de transferir o
ponto facultativo para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira),
assegurando melhor organizagdo dos servicos publicos e continuidade
das atividades essenciais,

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no dia 30 de outubro de 2026
(sexta-feira) nas reparticbes publicas municipais da Administracéo
Direta e Indireta.

Art. 2° O disposto no Art. 1° deste Decreto ndo se aplica aos seguintes
Servigos essenciais:

I — Urgéncia e emergéncia;

I — Servicos de saneamento;

111 — Servigos de coleta de lixo e varricéo;
IV — Abastecimento de Agua.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario. Registre-se. Publique-se.

Jatoba- PE, 16 de outubro de 2026.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi publicado nos termos do Art. 101 da Lei Orgéanica
Municipal

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretéria de Administracdo e Gestdo
Portaria 001/2025
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:8E92068A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N° 108/2026

EMENTA: Nomeia servidor para  Cargo
Comissionado e da outras providéncias.

CONSIDERANDO os principios da Administracdo publica,
notadamente, a publicidade, celeridade e formalismo moderado;

CONSIDERANDO a nova estrutura da Administragdo publica direta
do Municipio de Jatobd/PE, em razdo das modificagdes pela Lei
631/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1o — Nomear a Sra. BRUNA GOMES DA CRUZ, CPF n°
121.508.814-03, para o cargo de Chefe de Divisdo de Meio Ambiente,
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SMDR, CC-7,;

Art. 20 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 14/10/2026, revogadas as disposicdes em
contrério. Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito, 16 de outubro de 2026.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito

Esta Portaria foi publicada nos termos do art. 101 da Lei Orgénica do
Municipio de Jatoba-PE.

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretéria de Administracdo e Gestéo
Port. 001/2025.
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo ldentificador: A4FCEBCE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE ATA N° 096/2026

PROCESSO LICITATORIO N°  064/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 036/2026, SRP N° 023/2026, O Fundo
Municipal De EDUCACAO, A Contratada ASSESSORIA DE
CAPACITACAO EVENTOS E PROJETOS EDUCACIONAIS -
ACEPE , inscrito no CNPJ: 06.352.7731/0001-13, Formagdo de
Registro de Prego para Contratagdo de empresa especializada para
executar 0 PROGRAMA JONACE II, Visando as Formagdes dos
Profissionais em Educacdo da Rede Municipal de Ensino De Joaquim
Nabuco-PE ,Fundamento Legal: 14.133,de 1° de abril de 2021, e suas
alteracbes. Vigéncia de 12 (doze) meses, Valor R$ 897.500,00
(oitocentos e noventa e sete mil e quinhentos reais), Data de
Assinatura: 14/10/2026.

Joaquim Nabuco/PE.

ANTONINO MATIAS GOMES DO
Secretario de Educacédo

Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:7D6CFB90

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 131/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 064/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 036/2026, SRP N° 023/2026, O Fundo
Municipal De EDUCACAO, A Contratada ASSESSORIA DE
CAPACITACAO EVENTOS E PROJETOS EDUCACIONAIS -
ACEPE , inscrito no CNPJ: 06.352.7731/0001-13, Formagdo de
Registro de Preco para Contratacdo de empresa especializada para
executar o PROGRAMA JONACE I, Visando as Formagdes dos
Profissionais em Educagdo da Rede Municipal de Ensino De Joaquim
Nabuco-PE ,Fundamento Legal: 14.133,de 1° de abril de 2021, e suas
alteracbes. Vigéncia de 12 (doze) meses, Valor R$ 897.500,00
(oitocentos e noventa e sete mil e quinhentos reais), Data de
Assinatura: 14/10/2026.

Joaquim Nabuco/PE.

ANTONINO MATIAS GOMES DO
Secretario de Educacédo
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:3D96C20B

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO/PMJN N° 423/2026, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre a concessdo de Aposentadoria Especial
de Professor com proventos integrais a servidor
publico municipal, e da outras providéncias.
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O ILMO. SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO,
ESTADO DE PERNAMBUCO, ANTONINO MATIAS GOMES
DO NASCIMENTO, no uso de suas atribui¢ces inerentes ao cargo
que ocupa com espeque ao que regulamenta o Decreto Executivo
Municipal n° 005/2025, de 17 de janeiro de 2025, sem prejuizo de
outras Leis e Dispositivos que regulem a matéria,

CONSIDERANDO ainda mais o que foi requerido pelo servidor
Publico Municipal nos autos do Processo Administrativo n® 027/2026,
bem como acolhendo o parecer juridico e despacho de deferimento da
Geréncia da Previdéncia do Nabucoprev

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o beneficio de aposentadoria especial de
professor, com proventos integrais a servidora LUCIANA PAULA
DE LIMA SILVA, brasileira, solteira, nascida em 15/08/1976,
servidora publica municipal de Joaquim Nabuco - PE, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, matricula n® 338-1, PROFESSOR
NORMAL MEDIO — CLASSE | - F, inscrita no CPF/MF sob o n°
*** 052.744-** residente & Rua Manoel Jose da Costa Filho, n® 181,
Bairro: Centro, Joaquim Nabuco-PE, com fundamento no art. 6° da
EC n° 41/2003, fixando seus efeitos a partir de 16 de outubro de 2026.
Aurt. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se, e
Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Joaquim Nabuco, Estado de Pernambuco, em 16 de outubro de 2026.

ANTONINO MATIAS GOMES DO NASCIMENTO
Secretéario Municipal de Educacéao
Portaria n° 003/2025 — GAB.PREF./PMJN
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo ldentificador: A85C8FA3

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PORTARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO/PMJN N° 424/2026, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre a concessdo do beneficio de PENSAQ
POR MORTE a dependente do ex-servidor publico
municipal, nos termos da Lei Municipal n° 898/2006,
e da outras providencias.

O ILMO. SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO,
ESTADO DE PERNAMBUCO, ANTONINO MATIAS GOMES
DO NASCIMENTO, no uso de suas atribui¢bes inerentes ao cargo
que ocupa com espeque ao que regulamenta o Decreto Executivo
Municipal n° 005/2025, de 17 de janeiro de 2025, sem prejuizo de
outras Leis e Dispositivos que regulem a matéria,

CONSIDERANDO ainda mais o que foi requerido pelo dependente
do Servidor Publico Municipal nos autos do Processo Administrativo
n° 028/2026, bem como acolhendo o parecer juridico e despacho de
deferimento da Geréncia da Previdéncia do Nabucoprev.
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o beneficio da PENSAO POR MORTE, na
forma requerida a Senhora GERCIRA MARIA DE
VASCONCELOQOS, brasileira, vidva do lar, inscrita no CPF n°
**%691.394-** residente na Rua Ester Gomes, n° 400, Centro,
Joaquim Nabuco-PE, sendo a beneficiaria, esposa do ex-servidor
MIZAEL JOAQUIM DE VASCONCELOS, inscrito no CPF/MF
sob 0 n® ***396.224-** falecido em 08/10/2026, que em vida
ocupava o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, sob a matricula n°
232-1, conforme prescreve o art. 8° inciso | da Lei Municipal n°
898/2006. Com fundamento no art. 40, § 7° da Constitui¢do Federal,
fixando seus efeitos a partir de 08 de outubro de 2026.

Art. 2° - A penséo correspondera a totalidade da remuneracdo do ex-
servidor, a luz do inciso Il do art. 41 da Lei Municipal 898/2006, e
sera devida a partir do dia do 6bito, (08/10/2026).

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, e
Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Joaquim Nabuco, Estado de Pernambuco, em 16 de outubro de 2026.

ANTONINO MATIAS GOMES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Educagédo
Portaria n° 003/2025 — GAB.PREF./PMJN
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Caddigo ldentificador:1E4449BF

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N°009/2026 (CONCURSO
PUBLICO N° 001/2024)

DispGe sobre a decima quarta convocagdo de
candidatos aprovados e classificados no concurso
publico n° 001/2024, e da outras providéncias.

A EXCELENTISSIMA PREFEITA DO MUNICIPIO DE
JOAQUIM NABUCO, ESTADO DE PERNAMBUCO, A SRA.
MARCIA ROBERTA BARRETO, no uso de suas atribuicfes
legais, conferidas pela Lei Orgéanica Municipal,
CONSIDERANDO, o resultado final e a classificagdo definitiva
dos candidatos aprovados no concurso publico n® 01/2024,
CONSIDERANDO, o relatério do Procedimento Interno n® 01/2025,
com posicionamento pela homologagéo do concurso publico,
CONSIDERANDO, a homologacédo do referido concurso publico
(para provimento de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de
Joaquim Nabuco/PE - edital n° 01/2024), conforme Termo de
homologacdo, datado de 30.04.2025, matéria publicada no Diério
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco no dia 02/05/2025.
Edicéo 3833,

Art. 1° CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados e
classificados no concurso publico para provimento de cargos vagos,
para APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, conforme Item 16.5
do edital n° 01/2024.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
NOME: MATHEUS FILIPE LOPES DE OLIVEIRA
Numero de inscri¢do: 105.699

Classificagéo: 26° - AC

NOME: EDINEIA LIRA DA SILVA
Numero de inscrigdo: 102.084
Classificagdo: 27° - AC

CARGO: COVEIRO

NOME: EDMILSON DA SILVA SANTOS
Numero de inscri¢do: 107.697
Classificacéo: 3° - AC

NOME: FREDISON ROBERTO NUNES MACIEL
NUmero de inscri¢do: 102.677
Classificacdo: 4° - AC

CARGO: ENCANADOR

NOME: ERINALDO DE LIMA SANTOS
Numero de inscri¢do: 100.604
Classificacéo: 1° - AC

NOME: ADELSON LUIZ DO REGO FILHO
Numero de inscrigdo: 100.490
Classificagdo: 2° - AC
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CARGO: ELETRICISTA

NOME: JADSON EPIFANIO DE AMARANTE
Numero de inscri¢do: 107.019

Classificacdo: 2° - AC

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME: CLEYTON CARVALHO ASSIS
Numero de inscri¢do: 100.725
Classificagéo: 1° - AC

CARGO: JARDINEIRO

NOME: EDVALDO JOSE DA SILVA
NuUmero de inscri¢do: 105.013
Classificacdo: 1° - AC

CARGO: VIGIA

NOME: KENNEDY ANDERSON OLIVEIRA DOS
Numero de inscri¢do: 103.047

Classificacéo: 8° - AC

NOME: BRUNO GUSTAVO DOS SANTOS
Numero de inscri¢do: 106.101
Classificagdo: 9° - AC

NOME: LUIS FILIPE DA SILVA MENEZES
NuUmero de inscri¢do: 100.596
Classificagdo: 10° - AC

CARGO: MOTORISTA — ASSISTENCIA SOCIAL

NOME: CLEITON JOSE SILVA DOS SANTOS
NUmero de inscri¢do: 106.639
Classificagao: 2° - AC

CARGO: OPERADOR DE MOTONIVELADORA
NOME: JOSE MARQUES XAVIER NETO

NUmero de inscri¢do: 104.877

Classificacéo: 1° - AC

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
NOME: DALIANE CORDEIRO NUNES
NUmero de inscri¢do: 102.326

Classificacéo: 9° - AC

ENTREGA DE DOCUMENTOS: do dia 19.10.2026 a 03.11.2026
(dez dias Uteis ap06s publicacdo do edital de convocagdo n° 009/2026).

LOCAL: Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
Departamento de Recursos Humanos.

ENDERECO: Praca Dom Luiz de Brito, n°® 10, centro, Joaquim
Nabuco/PE.

HORARIO: 08:00 as 12:00 (Horério de Expediente).

ASO (atestado de saude ocupacional): Dia 10.11.2026.
LOCAL: Hospital Valdir Nicécio de Lima.
ENDERECO: Rua Vicente Afonso, s/n, centro, Joaquim Nabuco/PE.

Art.2° Item 16.5. O candidato admitido deverd apresentar
obrigatoriamente, no ato da admissdo, os documentos abaixo
relacionados, sendo que a_autenticacio dos documentos sera
realizada pela prépria Prefeitura mediante apresentacdo do
documento original:

ASO (Atestado de Saude Ocupacional), sem restri¢des, encaminhado
pela Secretaria de Administracdo (no ato da entrega da documentagéo)
e expedido pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de JOAQUIM
NABUCO. S6 podera ser admitido aquele que for julgado apto fisica e
mentalmente, para o exercicio do cargo/fun¢do publica;

02 (duas) fotos 3x4 recentes;

Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcéo
publica, para os fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicdo Federal e guia de admissdo disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administracdo no ato da entrega de
documentagdo;

Disponibilizagdo de e-mail e nimero de telefone;

Guia/Extrato PIS/PASEP (atualizada emitida pela CEF ou BB);

CPF proprio;

Carteira de Identidade;

Titulo Eleitoral e Comprovante de Votagdo na Ultima eleicdo ou
certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral;

Certificado de reservista, se do sexo masculino;

Certiddo de Nascimento e CPF de todos os dependentes;

Declaragdo Escolar (filhos maiores de 5 anos e menores de 14);
Cartdo de Vacinagdo atualizado préprio e de Filhos menores de 5
anos;

Certiddo de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente
averbada);

Comprovante de Residéncia Atualizado;

Documentagdo comprobatéria de escolaridade, sendo este o
Certificado de Conclusdo do Curso, correspondente ao cargo/funcéo
ao qual concorre, quando do exercicio da atividade profissional do
candidato o exigir;

Numero da conta Corrente (se ndo possuir conta, a Secretaria de
Administragdo encaminhara carta de solicitagcdo de abertura de conta
salario);

Art. 3° Item 16.4. — Sera tornada sem efeito a admisséo do candidato
que ndo apresentar, no prazo estabelecido no item 16.3, a
documentacdo completa exigida no item 16.5.

Joaquim Nabuco/PE, em 16 de outubro de 2026.

MARCIA ROBERTA BARRETO
- Prefeita -
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cddigo ldentificador:7E003B75

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AVISO DE SUSPENSAO DO PROCESSO LICITATORIO N°
076/2026 PREGAO ELETRONICO N° 041/2026

Venho, vem por meio desta, avisar a todos interessados que o
PROCESSO LICITATORIO N° 076/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 041/2026, Objeto: Contratacio de empresa
para prestacdo de servico de Locacdo de caminhdo basculante de
10 m3, sem motorista e sem combustivel, para atender a demanda
da secretaria de infraestrutura do municipio de Joaquim
Nabuco/PE, cujo fica SUSPENSO SINE DIE por assunto de interesse
da Administragdo Publica. Joaquim Nabuco-PE,

16 de outubro de 2026.

CLEYTON CESAR PAGEU DA SILVA
Secretario de Infraestrutura

Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:75F07B9C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUREMA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 459/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢@es legais, pelo inciso IX, artigo
66 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias a(0)(s) servidor(es)
relacionado(s) abaixo, correspondente ao periodo aquisitivo
2025/2026, contados a partir do dia 01 de cada més do corrente ano,
conforme tabela abaixo:

MAT |NOME CARGO MES

304342 | JOSE JONAS CAVALCANTE DA SILVA Educador Alimentar Outubro
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 16 de outubro de 2026.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Caddigo Identificador:3E7C2C7C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 067-2026. Processo Administrativo n° 043/2026.
Inexigibilidade 025/2026. Objeto: Contratacdo de servigos
advocaticios técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, por inexigibilidade de licitacéo,
para prestagdo de assessoria juridica especializada ao Fundo de
Previdéncia Municipal de Lagoa Grande-FUNPRELAG.
Contratada: WILLIAM CARVALHO SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ: 30.445.080*0001-50.
Valor Global: R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Lagoa Grande/PE, 16 de outubro de 2026.

FERNANDO JEFFERSON SOBREIRA DE ALMEIDA
Gerente Previdenciario
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonca
Cadigo Identificador:27CAF88E

2. DISPOSICOES FINAIS

Fica esclarecido que as inscri¢des foram prorrogadas até o dia 20 de
outubro e realizadas exclusivamente via google forms pelas equipes
gestoras escolares, e a homologacdo das inscricdes.

Permanecem inalteradas e ratificadas todas as etapas e demais
disposicdes do Edital n® 04/2026.

Esta errata entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos imediatos.

Limoeiro, 16 de outubro de 2026

JOSE FERNANDO DE MELO
Secretario Municipal de Educagédo e Esportes
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cédigo Identificador:20E84410

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACAPARANA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO
ERRATA N° 01/2026

REFERENTE AO EDITAL N° 04/2026

Il EXPO LIMOEIRO - MOSTRA DA EDUCAGAO -
EDUCAGCAO INTEGRAL, INOVAGAO, CULTURA E
PROTAGONISMO

A Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes — SMEE
(Limoeiro/PE) torna publica a presente ERRATA N° 01/2026, para
retificacdo do cronograma constante no item 10 do Edital n® 04/2026,
em razdo da prorrogagdo do periodo de inscrigdo da Il Expo Limoeiro
2026 e da homologacéo das inscricdes.

1. RETIFICACAO DO ITEM 10 - CRONOGRAMA DO
EVENTO

Onde se |é:

ETAPA DATA LOCAL

Periodo de Inscricdo e entrega das|
propostas pedagégicas e| 29/09 a 13/10
experiéncias exitosas

Google forms

Homologagao das inscricdes 19 a 30/10 SMEE
Leia-se:
ETAPA DATA LOCAL

Periodo de Inscricdo e entrega das|
propostas pedagégicas e] 29/09 a 20/10
experiéncias exitosas

Google forms

Homologagao das inscricdes 21a30/10 SMEE

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITA(;AO -CPL
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 082/2026 - PREGAO
ELETRONICO N°. 012/2026 — PREFEITURA. Compra. Tipo
menor preco. Visando formar Sistema de Registro de Precos
objetivando  contratagdes futuras. AQUISICAO DE GAS
LIQUEFEITO DO PETROLEO — GLP, ACONDICIONADO EM
BOTWOES DE 13 E 45 KG, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACAPARANA/PE, NA PLENITUDE DE SEUS ORGAOS. Valor:
R$273.860,35. Abertura da sessdo publica: 10:00 horas do dia 29 de
outubro de 2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma
sessdo publica. No site https://onccompras.com/. Edital, anexos e
outras informagdes podem ser obtidos no mesmo enderego eletronico
da sessdo de  abertura; pelos enderecos eletrbnicos:
cplmacaparanape@gmail.com; www.gov.br/pncp; www.gov.br/pncp
ou através do Fone: (81) 3639-1156, no horario das 08:00 as 12:00
horas dos dias uteis.

Macaparana, 15 de outubro de 2026.

RHAFAEL AZEVEDO DA CUNHA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Rhafael Azevedo da Cunha
Cddigo Identificador:830599EA

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITA(;AO -CPL
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 083/2026 - PREGAO
ELETRONICO N°. 013/2026 — PREFEITURA. Servio. Tipo
menor pre¢o. Restrita a participacdo de Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Equiparados, visando formar Sistema de Registro de
Precos objetivando contratacdes futuras. CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DOS
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
NOS CONDICIONADORES DE AR, SEM REPOSICAO DE
PECAS, NO AMBITO DAS SECRETARIAS ADMINISTRATIVAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPARANA/PE. Valor:
R$65.038,32. Abertura da sessdo publica: 11:00 horas do dia 29 de
outubro de 2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma
sessdo publica. No site https://bnccompras.com/. Edital, anexos e
outras informacBes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrénico
da sessdo de  abertura; pelos enderecos  eletrbnicos:
cplmacaparanape@gmail.com; www.gov.br/pncp; www.gov.br/pncp
ou através do Fone: (81) 3639-1156, no horéario das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis.

Macaparana, 15 de outubro de 2026.
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RHAFAEL AZEVEDO DA CUNHA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Rhafael Azevedo da Cunha
Cadigo Identificador:12E0FD76

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MIRANDIBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DISPENSA COM
DISPUTA N° 015/2026

AVISO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA COM DISPUTA N° 015/2026

Aline Cardoso Rodrigues Bezerra ADJUDICOU e HOMOLOGOU
a Dispensa n°® 015/2026, Processo Administrativo n® 26021/2026, nos
seguintes termos: Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE
ORGANIZA(;AO DE REALIZA(;AO DE EVENTO (OSCAR DA
EDUCA(;AO 2026 - OS MELHORES DA EDUCA(;AO!!)
Fornecedor: Dayane M. B. De Aratjo ME - CNPJ: 18.557.245/0001-
80. Lote Unico. Valor R$ 58.000,00. Sem lotes desertos e/ou
fracassados.

Mirandiba, 16 de Outubro de 2026.

ALINE CARDOSO RODRIGUES BEZERRA —
Secretéria de Educacéo.

EXTRATO DE CONTRATO N° 136/2026. Objeto: PRESTACAO
DE SERVICOS DE ORGANIZACAO DE REALIZACAO DE
EVENTO (OSCAR DA EDUCACAO 2026 — 0S MELHORES DA
EDUCACAO!!).  Processo  Administrativo n°®  26021/2026.
Modalidade: Dispensa com Disputa n® 015/2026. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Educagdo, CNPJ n° 44.178.386/0001-00,
CONTRATADO: DAYANE M B DE ARAUJO, CNPJ n°
18.557.245/0001-80. Valor Global: R$ 58.000,00. Vigéncia Inicial: 16
de Outubro de 2026. Vigéncia Final: 16 de Outubro de 2027. Aline
Cardoso Rodrigues Bezerra - Secretaria Municipal de Educacéo.

Mirandiba - PE, 16 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Jefferson Jailson da Silva
Cédigo Identificador:8EB9E152

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 253/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRANDIBA - PE, no uso
das atribuicbes legais conferidas pela Constituicio Federal,
Constituicdo Estadual e Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. — EXONERAREMILIO DE CARVALHO FALCAO,
brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n° 042.550.444-14, RG
367904445, SSP/SP, residente e domiciliado na Rua José Modesto
Sobrinho, n° 37, Centro, Mirandiba-PE, CEP 56.980-000, do cargo de
SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E OBRAS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo todos os seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 3° - Revogam —se as disposi¢fes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirandiba-PE, em 13 de
outubro de 2026.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cédigo Identificador:03255851

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 254/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Mirandiba-PE, no uso de
suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas por lei, considerando as
normas insertas na Lei Municipal n°® 450/2004 que reestruturou o
RPPS no ambito deste Municipio; considerando as alteracoes
promovidas pela Lei Municipal n® 701/2021; considerando a
adequacdo promovida pela n° 746/2024; considerando, também, as
regras constitucionais e infraconstitucionais para a concessdo de
beneficios previdenciarios; considerando, por fim, o que foi requerido
através de processo administrativo, bem como as provas e
informacdes

RESOLVE

Art. 1° — Conceder o beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA pela regra de transicdo do pedagio de 100%, com
proventos integrais e com direito & paridade, a servidora ZENEIDE
JESUS DE OLIVEIRA LIMA, inscrita no CPF n° 694.839.064-15,
matricula funcional n® 435-1, investida no cargo efetivo de Agente
Administrativo N-4, lotada na Secretaria Municipal de Sadde, com
fundamento no art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n® 746/2024, c/c o
art. 20, caput e incisos I, I1, 111 e 1V, § 2°, inciso I, e § 3°, inciso I, da
Emenda Constitucional Federal n°® 103/2019, que rege o Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Mirandiba/PE.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario. Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se.

Mirandiba/PE, 15 de outubro de 2026.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo ldentificador:6F64F4DF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 255/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Mirandiba-PE, no uso de
suas atribuigdes legais que Ihes sdo conferidas por lei, considerando as
normas insertas na Lei Municipal n°® 450/2004 que reestruturou o
RPPS no ambito deste Municipio; considerando as alteracoes
promovidas pela Lei Municipal n® 701/2021; considerando a
adequacdo promovida pela n°® 746/2024; considerando, também, as
regras constitucionais e infraconstitucionais para a concessdo de
beneficios previdenciarios; considerando, por fim, o que foi requerido
através de processo administrativo, bem como as provas e
informac6es

RESOLVE

Art. 1° - Conceder o beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA pela regra de transicdo do pedagio de 100%, com
proventos integrais e com direito a paridade, a servidora, MARIA DA
PENHA DE JESUS TORRES ALVES, inscrita no CPF n°
763.516.454-68, matricula funcional n°® 57-1 investida no cargo
efetivo de Agente Administrativo N-4, lotada na Secretaria Municipal
de Administracdo, com fundamento no art. 2° inciso Il, da Lei
Municipal n° 746/2024, c/c o art. 20, caput e incisos I, II, 1l e IV, 8§
2° inciso I, e § 3° inciso |, da Emenda Constitucional Federal n°
103/2019, que rege o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Mirandiba/PE.
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Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario. Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se.

Mirandiba/PE, 15 de outubro de 2026.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo ldentificador:324201F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 256/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Mirandiba-PE, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas por lei, considerando as
normas insertas na Lei Municipal n® 450/2004 que reestruturou o
RPPS no ambito deste Municipio; considerando, também, as regras
constitucionais e infraconstitucionais para a concessdo de beneficios
previdenciarios; considerando, por fim, o que foi requerido através de
processo administrativo, bem como as provas e informagoes
constantes dos autos.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE, com proventos proporcionais a servidora MARIA
ANTONIA NOGUEIRA SILVA, inscrita no CPF n° 008.183.784-
41, investida no cargo de Auxiliar de Servicos Diversos, Nivel NA-1,
matricula funcional n°® 712, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, nos termos do art. 40, § 1°, 11, "b", da CF com redacdo da
ECF 41/03.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos retroagem a 01 de novembro de 2021.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n® 227/2021.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se
Mirandiba/PE, 15 de outubro de 2026.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:922C7B68

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MOREILANDIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;~AO -CPL
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 022/2026-PMM
CONCORRENCIA N° 007/2026-PMM

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Sr.
VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO, Prefeito do Municipio, no
Art. 71 1V da Lei n® 14.133/2021, resolve:

ADJUDICAR o objeto da CONCORRENCIA N° 007/2026-PMM &
empresa CONSTRUTORA NELSON DE OLIVEIRA LTDA,
Inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 10.626.617/0001-70, com Proposta de
R$ 1.333.281,09 (um milh&o trezentos e trinta e trés mil duzentos
e oitenta e um reais e nove centavos).

« HOMOLOGAR o procedimento licitatério referente ao
CONCORRENCIA N° 007/2026-PMM, processo Licitatorio n°
022/2026-PMM, que teve como objeto Contratacdo de empresa
especializada no ramo de engenharia para execucdo da obra de
implantacdo de sistema de esgotamento sanitario em comunidades
rurais do municipio de Moreilandia/PE, conforme projetos, planilhas,
memorial de calculo, cronograma fisico-financeiro, composicoes de
custos, BDI e demais documentos técnicos integrantes do processo
administrativo, com recursos do Convénio Transferegov.br n°
969775/2024, firmado entre a Fundagdo Nacional de Salde —
FUNASA e o Municipio de Moreilandia/PE.

« DETERMINO que sejam adotadas as medidas cabiveis para a
contratacdo da referida empresa.

Moreilandia — PE, 09 de outubro de 2026.

VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo Identificador:596 AF6F0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
EXTRATO DE CONTRATO
Espécie:CONTRATO N° 021/2026-PMM
Contratante:PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
Contratada: CONSTRUTORA NELSON DE OLIVEIRA LTDA
CNPJ: N° 10.626.617/0001-70.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada no ramo de engenharia
para execu¢do da obra de implantacdo de sistema de esgotamento
sanitario em comunidades rurais do municipio de Moreilandia/PE,
conforme projetos, planilhas, memorial de calculo, cronograma fisico-
financeiro, composi¢des de custos, BDI e demais documentos técnicos
integrantes do processo administrativo, com recursos do Convénio
Transferegov.br n® 969775/2024, firmado entre a Fundacéo Nacional
de Saude — FUNASA e o Municipio de Moreilandia/PE.
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.07.02;
PROJETO ATIVIDADE: 1050;
ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.00.00;
Valor estimado global:R$ 1.333.281,09 (um milh&o trezentos e trinta
e trés mil duzentos e oitenta e um reais e nove centavos).
Data de Assinatura do Contrato:16/10/2026.
Assinam:
Pelo Municipio de Moreilandia/PE o Prefeito: VICENTE TEXEIRA
SAMPAIO NETO
Pela Empresa: Seu Representante Legal, o SR°. STEVILANIO
NELSON DE OLIVEIRA
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo Identificador:26D5AE9A

COMISSAO PERMANENTE DE LICEITAC;AO -CPL
RESULTADO CONCORRENCIA

RESULTADO CON(;ORRENCIA N°  007/2026-PMM -
PROCESSO LICITATORIO N.° 022/2026-PMM.

Prefeitura Municipal de Moreilandia-PE, torna publico o resultado da
Concorréncia n°® 007/2026-PMM, objeto Contratacdo de empresa
especializada no ramo de engenharia para execucdo da obra de
implantacdo de sistema de esgotamento sanitario em comunidades
rurais do municipio de Moreilandia/PE, conforme projetos, planilhas,
memorial de calculo, cronograma fisico-financeiro, composicoes de
custos, BDI e demais documentos técnicos integrantes do processo
administrativo, com recursos do Convénio Transferegov.br n°
969775/2024, firmado entre a Fundagdo Nacional de Salde —
FUNASA e o0 Municipio de Moreilandia/PE. A empresa
CONSTRUTORA NELSON DE OLIVEIRA LTDA. CNPJ n°
10.626.617/0001-70. Estando HABILITADA, cuja Proposta de
Precos no valor R$ 1.333.281,09 (um milho trezentos e trinta e trés
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mil duzentos e oitenta e um reais e nove centavos). Sendo portanto
vencedora do certame. Nada mais. 09/10/2026.

JOAO FERREIRA LEMOS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo Identificador:075C429B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
COMUNICACAO AO TCE APROVACAO CONTAS

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela

Www.cmvm.org.br

E-MAIL-camara@cmvm.org.br

Moreno/PE, 15 de outubro de 2026
Oficio n® 039/2026. — GP -

Exma Sr2,
Eduardo Lyra Porto
Conselheira do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Cumprimentando V. Exceléncia., informamos que a Prestacdo de
Contas, Processo n°. 251007717-0, da Prefeitura Municipal de
Moreno/PE., exercicio 2024, que tem como interessado o Sr.
Edmilson Cupertino de Almeida, foi APROVADA por unanimidade
dos presentes, ou seja 11 votos favoraveis, seguindo o parecer da
Comissdo Mista de Justica e Redacdo e Finangas e Orcamento, em
reunido ordinaria realizada no dia 15 de outubro de 2026,

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.
Respeitosamente,

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente —
Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cédigo Identificador:16DESDAB

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO PROCESSO LICITATORIO N°
190/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO (1DOC) Ne.

2.687/2026 PREGAO ELETRONICO N° 023/2026

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 190/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO (1DOC) N°. 2.687/2026

PREGAO ELETRONICO n° 023/2026

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA, DE NATUREZA
NAO CONTINUADA E POR ESCOPO, PARA LOCAGCAO DE
ELEMENTOS DECORATIVOS NATALINOS, INCLUINDO
TRANSPORTE, CARGA E DESCARGA, MONTAGEM,
INSTALACAO ESTRUTURAL E ELETRICA,
PROGRAMACAO E OPERACAO QUANDO APLICAVEIS,
MANUTENCAO, SUBSTITUICAO DE COMPONENTES,
DESMONTAGEM, RETIRADA E RECOMPOSICAO DOS
LOCAIS, DESTINADOS AO NATAL DOS SONHOS 2026 NOS
NUCLEOS DE MORENO, BONANGA E MASSARANDUBA.

Valor Geral Estimado: R$ 1.312.248,62 (UM MILHAO,
TREZENTOS E DOZE MIL, DUZENTOS E QUARENTA E OITO
REAIS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS)

Critério de julgamento: MENOR PRECO GLOBAL / LOTE
UNICO

Modo da Disputa: ABERTO com inversao de fases

ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS: A partir de 19/10/2026 as
09h00min - até 05/11/2026 as 09h00min.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 05/11/2026 as 09h30min.

INICIO DA SESSAQ: 05/11/2026 as 10h00min.

O Edital na integra podera ser retirado no enderego eletronico:
www.bllcompras.com. Outras informacdes:
pregao@moreno.pe.gov.br, Fone: (81) 3535-3847 / (81) 98269-5212,
segunda a sexta-feira das 8h as 14h.

Moreno, 16 de outubro de 2026.
Publicado por:
Givaldo Torres
Caddigo Identificador:CC879502

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AVISO DE PROCESSO DE LICITACAO FRACASSADA
PREGAO ELETRONICO N° 013/2026 PREGAO ELETRONICO
N° 013/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAZARE DA MATA, por
meio do setor de Licitacdo e Contratos, comunica que o0 Processo de
Licitacdo de n° 013/2026, Pregdo Eletrénico N° 013/2026 FMS —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de apreensdo, captura, manejo, transporte, recolhimento,
guarda, alimentagdo, hospedagem e manutengdo de animais de grande
porte, compreendendo equinos, muares, asininos, bovinos e espécies
similares, encontrados soltos em vias publicas, logradouros publicos,
estradas, areas urbanas e rurais do Municipio de Nazaré da Mata — PE,
conforme especificagbes, condicBes e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia., foi DECLARADA FRACASSADA, por ndo
haver empresas habilitadas, conforme especificagdes descritas no
Termo de Referéncia do referido Processo Licitatorio.

Marcia Maria Almeida Campos Diogo de Andrade
Gestora do Fundo Municipal de Satude

NAZARE DA MATA, 16 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Gesanias Maximo Ribeiro da Paz
Cadigo Identificador:FC8761A9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

OLINPREV ~
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - ATO
N° 89/2026

ATO N° 89/2026 de 07 de Outubro de 2026.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
OLINDA (OLINPREV), no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
art. 10, inciso VI, da Lei Municipal n° 6.188/2021, RESOLVE:

ANULAR o Ato n° 019/2022, de 01 de fevereiro de 2022, cancelando
a concessdo do beneficio de Aposentadoria concedido a
REGINALDO DA SILVA CASTANHA, cargo Auxiliar de
Manutencdo e Obra, matricula 12633-0, nos termos do Parecer N°
133/2026 - DIJUR/OLINPREV conforme informagdes presentes no
processo 2023/02/3732 (OF. 25/2023 DGRH).

Torna-se sem efeito o ato n® 019/2022.
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Este ato produzira efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2022.
Caddigo de Autenticacdo: OLINPREV-092151-XP60

CLAUDIA MARIA SILVA TABOSA
Diretora Presidente - OLINPREV
Publicado por:
Camila Pereira de Souza Freitas
Caddigo Identificador:CA9B571C

. OLINPREV
PENSAO POR MORTE - ATO N° 88/2026 - REPUBLICADO
POR INCORRECAO

ATO N° 88 de 07 de Outubro de 2026.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE OLINDA (OLINPREV), no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo art. 10, inciso VI, da Lei Municipal de n°
6188/2021, RESOLVE:

Conceder pensdo por morte, a contar de 04 de Fevereiro de 2026, a
MAVIAEL GOMES MENDES e MICAELLY EZEQUIEL
MENDES, beneficiario(s) do(a) ex-segurado(a) MARIA DO MONTE
LINS EZEQUIEL MENDES, que ocupou o0 cargo de Agente
comunitario de salde, matricula 19371-2, falecido(a) em 04 de
fevereiro de 2026, conforme informagdes constantes no processo n°
2026/03/004560 de 03 de margo de 2026, nos seguintes termos:

1. Para MAVIAEL GOMES MENDES, inscrito(a) no CPF sob o n®
030.881.764-80, na qualidade de Cénjuge, com fundamento no art.
40, §7°, Inciso Il da Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada
pela Emenda a Constituicdo n°41/2003, c/c o art. 9°, inciso I, art. 47,
inciso | e art. 48, inciso Il, todos da Lei Complementar Municipal
n°14/2002, com redacdo dada pela Lei Complementar Municipal
n°023/2004.

2. Para MICAELLY EZEQUIEL MENDES, inscrito(a) no CPF sob o
n° 703.409.264-81, na qualidade de Filho(a), com fundamento no art.
40, 87°, Inciso Il da Constituicdo Federal de 1988, com redacdo dada
pela Emenda a Constituicdo n°41/2003, c/c o art. 9°, inciso I, art. 47,
inciso | e art. 48, inciso Il, todos da Lei Complementar Municipal
n°14/2002, com redacdo dada pela Lei Complementar Municipal
n°023/2004.

Este ato torna sem efeito 0 Ato n° 61/2026.
Este ato produzira efeitos a partir de 04 de Fevereiro de 2026.
Cadigo de Autenticacdo: OLINPREV-040963-E3FK

CLAUDIA MARIA SILVA TABOSA
Diretora Presidente - OLINPREV
Publicado por:
Camila Pereira de Souza Freitas
Cddigo Identificador:7D02D234

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 340/2026-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicOes legais, considerando o disposto no Art. 2° do Decreto n°
065/2026,, e de acordo com o disposto no art. 104 da Lei
Complementar Municipal n® 01/90 e suas alteraces,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o Direito a Licenga Prémio, periodo 2017/2026, a

servidora Andressa da Silva Moreira, matricula n°® 16707-0/1, da
Secretaria de Educacdo, devendo o periodo de gozo ser oficializado

pela Secretaria de origem do interessado, conforme discriminado no
processo n° 14001110000456.000436/2026-45 de 01/09/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretdria Executiva de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 13 de outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretéria Executiva de Gestéo de Pessoas
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franca
Cadigo Identificador:CF614CDA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 342/2026-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no Art. 2° do Decreto n°
065/2026,, e de acordo com o disposto no art. 104 da Lei
Complementar Municipal n® 01/90 e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o Direito a Licenga Prémio, periodo 2018/2023, a
servidora Roselandia Inacia Ferreira, matricula n°® 19522-7/1, da
Secretaria de Salde, devendo o periodo de gozo ser oficializado pela
Secretaria de origem do interessado, conforme discriminado no
processo n° 14001110000456.001000/2026-73 de 29/09/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 13 de outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franga
Cadigo Identificador:57D9D84E

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 348/2026-GS/SGPA

Portaria n°® 348/2026-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no Art. 2° do Decreto n°
065/2026,, e de acordo com o disposto no art. 104 da Lei
Complementar Municipal n® 01/90 e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o Direito a Licenca Prémio, periodo 2020/2025, a
servidora Aline Mary de Almeida Farias, matricula n° 60918-8/1, da
Secretaria de Salde, devendo o periodo de gozo ser oficializado pela
Secretaria de origem do interessado, conforme discriminado no
processo n° 14001110000456.000771/2026-43 de 17/09/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretdria Executiva de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 14 de outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franga
Cddigo Identificador:0CE10983

www.diariomunicipal.com.br/amupe 92



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 349/2026-GS/SGPA

Portaria n° 349/2026-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no Art. 2° do Decreto n°®
065/2026,, e de acordo com o disposto no art. 104 da Lei
Complementar Municipal n® 01/90 e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o Direito a Licenca Prémio, periodo 2012/2017, a
servidora Ana Paula Maria dos Anjos, matricula n® 16677-4/1, da
Secretaria de Educacédo, devendo o periodo de gozo ser oficializado
pela Secretaria de origem do interessado, conforme discriminado no
processo n° 14001110000456.000925/2026-05 de 24/09/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 14 de outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franga
Cédigo Identificador:EAADF295

SECRETARIA DE OBRAS
PORTARIA N° 11, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026

EMENTA: Designar servidores para atuacdo no
suporte técnico ao Nucleo de Planejamento, Compras
e LicitacOes da Secretaria Municipal de Obras.

A SECRETARIA DE OBRAS, no uso de suas atribuicdes legais, e
nos termos do disposto na Lei Municipal n® 6.048/2018 e alteraces,

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Obras €
responsavel pela gestédo e execucdo da maioria das obras publicas do
Municipio de Olinda, o que implica demanda continua e simultanea
de processos licitatorios e contratacoes;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Obras compreende
3 (trés) Secretarias Executivas, gerando volume expressivo e continuo
de processos licitatorios e contratagdes simultaneas, o que excede a
capacidade operacional do Nucleo em sua composicao atual;

CONSIDERANDO que o Nucleo de Planejamento, Compras e
LicitacBes da Secretaria de Obras é composto por 1 (um) Coordenador
e 3 (trés) Apoios, configuracdo insuficiente para o atendimento
tempestivo do volume e da complexidade das demandas em
tramitacéo;

CONSIDERANDO que a execucdo da obra em comento se reveste
de carater urgente, tendo em vista a necessidade de melhoria das
condicbes de mobilidade urbana, drenagem, acessibilidade e
seguranca dos usudrios da via contemplada, sendo imprescindivel a
célere concluséo do procedimento e o inicio da execugdo contratual,
sob pena de agravamento das condigdes de trafegabilidade,
comprometimento da infraestrutura existente, especialmente durante o
periodo chuvoso;

CONSIDERANDO a qualificagdo técnica dos servidores designados,
devidamente habilitados junto ao CREA/CAU, com aptiddo para
prestar apoio técnico especializado as pegas técnicas compativeis com
0 objeto em questéo.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem no
suporte técnico ao Nucleo de Planejamento, Compras e Licita¢Ges da
Secretaria Municipal de Obras, no ambito do processo que tem por
objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECU(;AO DE SERVICOS DE TERRAPLANAGEM,
DRENAGEM E PAVIMENTAQAO NA RUA TAGUARI,
LOCALIZADA NO BAIRRO DE TABAJARA, NO MUNICIPIO
DE OLINDA/PE.

I — José Almir Dias Magalhéaes, Matricula n°® 75101-4/1, Engenheiro,
CREA-PE 1821082060;

Il - Mario Vinicius de Araujo Trajano, Matricula n°® 75163-4/1,
Arquiteto e Urbanista, CAU/BR n° 00A3113728;

Art. 2° Compete aos servidores designados prestar apoio técnico
especializado, no ambito de suas respectivas atribuicbes, para
subsidiar a elaboragdo das pegas técnicas, conforme abaixo
discriminado:

| — ao servidor José Almir Dias Magalhaes:
a) Orgamento.

Il — ao servidor Mario Vinicius de Araujo Trajano:
a) Projeto.

Paragrafo anico. As atribuicdes ora definidas ndo afastam a
responsabilidade conjunta dos servidores quanto a compatibilizacdo
técnica dos documentos produzidos.

Art. 3° O prazo para a conclusdo das atividades serd de 06 (seis)
meses, contados a partir do inicio da vigéncia desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo os seus efeitos a 24 de julho de 2026.

Olinda/PE, 29 de setembro de 2026.

CLAUDIA SIQUEIRA PEREGRINO
Secretaria Municipal de Obras
Publicado por:
Carla Gabriela Dos Santos Cunha
Cadigo Identificador:76938395

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 104/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA/PE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 104/2026

Formalizagdo do Contrato n° 104/2026, em decorréncia de
inexigibilidade de licitacdo n° 003/2026, celebrado entre a Prefeitura
Municipal De Olinda, pela Secretaria de Satde, LOCATARIO, e do
outro lado ZELIA BULHOES GOMES DA COSTA, CPF n°
083.363.004-06, LOCADORA. Por um periodo de 12 (doze) meses.
Do dia 28 de Julho de 2026 até o dia 27 de Julho de 2026.

OBJETO: A locacdo de imovel localizado na Rua Luiz Jacinto Silva,
n° 18, Rio Doce, Olinda/PE, Matricula de n° 2576, 1° Oficio de Notas
e Registro Geral de Imdveis para a finalidade de abrigar para atender
as necessidades referente a Residéncia Terapéutica.

Olinda, 16 de Outubro de 2026.

DANIELE UCHOA BARROS ALVES -
Secretéria de Salde.
Publicado por:
Murilo Spinelli Pimentel
Cadigo Identificador:39C77382

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS
EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N°01/2024

www.diariomunicipal.com.br/amupe 93



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS DE OLINDA-PE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA-PE, CNPJ N°
10.404.184/0001-09, ATRAVES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE
OLINDA-PE CELEBROU O INSTRUMENTOS DE PARCERIA
CONFORME RELACIONADO ABAIXO:

EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N° 01/2024

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N°
01/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE OLINDA, O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DOS IDOSOS DE OLINDA - COMDIO E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SERVICO DE
TECNOLOGIA ALTERNATIVA - SERTA, OBJETIVANDO A
EXECUCAO DO PROJETO “FLORESCER NA BOA IDADE”.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

alterar o valor total e o prazo de vigénciado Termo de Fomento n°
01/2024, que tem por finalidade a execu¢cdo do Projeto
“FLORESCER NA BOA IDADE”.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERACAO DO VALOR E
DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 - Fica alterado o valor originalmente pactuado no Termo de
Fomento, passando de R$ 1.019.103,71 (um milhdo dezenove mil
cento e trés reais e setenta e um centavos) paraR$ 1.066.669,48
(um milh&o sessenta e seis mil seiscentos e sessenta e nove reais e
quarenta e oito centavos), tendo em vista a utilizagdo dos recursos
oriundos de aplicacédo financeira no valor de R$ 47.565,77 (quarenta
e sete mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e setenta e sete
centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA ALTERACAO DO PRAZO

3.1 - Fica acrescentado o prazo de 02 (dois) meses para a execucao do
Projeto “FLORESCER NA BOA IDADE”, conforme consta no
Oficio 116/2026 — SERTA e Ata COMDIO de 21 de julho de 2026.
OSC: SERVICO DE TECNOLOGIA ALTERNATIVA - SERTA,
pessoa juridica sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
12.048.807/0001-83

OLINDA, 16 DE OUTUBRO DE 2026.
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos.
Publicado por:

Lara Josina Nogueira de Carvalho
Cadigo Identificador:DC30982B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROBO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUD~E DE OROBO
AVISO DE LICITACAO

Processo n°: 026/2026 - Modalidade/N°: Pregdo Eletrdnico n°
020/2026 - Objeto Nat.: Servico - Comissdo: Equipe de Pregdo -
Objeto Descr: Registro de precos, consignado em ata, pelo prazo de
12 (doze) meses, objetivando a eventual contratacdo de empresa
especializada para confeccao de proteses dentarias totais e/ou parciais
(superior e/ou inferior), bem como para sua aplicagdo aos usuarios do
Sistema Unico de Sadde, em distribuicdo gratuita, atendidos pela
Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Orob6/PE. - Valor
Maéaximo Aceitavel: R$ 168.845,00 (cento e sessenta e oito mil,
oitocentos e quarenta e cinco reais) - Local e Data da Sessdo de
Abertura: Prefeitura Municipal de Orob6 - Avenida Estacio Coimbra,
n°. 19, Sala da CPL, Centro, Orob6-PE (CEP: 55.745-000);
29/10/2026; Horério: 09:00h (horario de Brasilia) - Edital e anexos
disponiveis no site “www.licitanet.com.br”, informagdes adicionais
podem ser obtidas na sede da CPL, através do e-mail:
licitacao_orobo@yahoo.com.br ou através do Fone (81) 3656-1156,
no horario das 8:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Orob6/PE, 16 de outubro de 2026.

LUCIA DE FATIMA AGUIAR DA SILVA CAMPOS
Gestora do FMS
Publicado por:
Cassandra Lopes de Assis
Cadigo Identificador:476E5AA2

PREFEITURA MUNICIPAL DE OROBO
EDITAL N° 01/2026

PREMIO BOAS PRATICAS PEDAGOGICAS DO MUNICIPIO
DE OROBO - EDIGAO 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE OROBO/PE, JOSEFA DE ABREU
AGUIARGALVAO, no exercicio de suas atribuigdes, em
conformidade com a Lei Municipal n® 1.215, de 11 de novembro de
2025, e com o apoio da Comissdo Organizadora constituida pela
Portaria n° 20, de 02 de abril de 2026, torna publico o presente edital,
que regulamenta a inscricdo, avaliacdo, classificacdo e premiacdo de
boas praticas pedagogicas da Rede Municipal de Ensino na edicdo
2026.

1. DO OBJETO E DOS OBJETIVOS

1.1. O prémio, instituido pela Lei Municipal n°® 1.215/2025, visa
reconhecer, valorizar e divulgar experiéncias pedagdgicas bem-
sucedidas desenvolvidas em escolas municipais, contribuindo para a
aprendizagem e a melhoria da qualidade da educagdo publica.

1.2. S&o objetivos: incentivar a inovagdo e o compartilhamento de
experiéncias; valorizar os profissionais do magistério; promover a
melhoria do ensino; reconhecer iniciativas de incluséo, cidadania,
sustentabilidade e desenvolvimento integral dos estudantes.

1.3. O procedimento observard legalidade, impessoalidade,
publicidade, igualdade de oportunidades, critérios objetivos e
fiscalizagdo do Conselho Municipal de Educagdo, conforme a lei
instituidora.

2. DAS CATEGORIAS

2.1. A disputa ocorrerd separadamente nas seis categorias definidas
pelo art. 3° da Lei Municipal n® 1.215/2025:

I — Creche (2 e 3 anos): mini-histérias com narrativas visuais e
textuais dos percursos de aprendizagem.

Il — Pré 1 ePréll (4 e5 anos): mini-histérias com registros do
desenvolvimento infantil, das interacGes e das aprendizagens.

111 — 1° e 2° anos (alfabetizagdo): experiéncias em leitura, escrita,
producdo de textos, analise linguistica, apropriacdo do sistema de
escrita e letramento matematico.

IV- 3° ao 5° ano (recomposi¢do das aprendizagens): préaticas
interdisciplinares e de recomposicao, projetos, sequéncias didaticas,
jogos e recursos relacionados a leitura, a escrita e ao letramento
matematico.

V — Educacdo de Jovens e Adultos (EJA): préticas e processos
metodoldgicos que potencializem a experiéncia educativa e o
desenvolvimento integral dos estudantes.

VI — Ensino Fundamental, anos finais: praticas que articulem
desenvolvimento cognitivo e socioemocional, investigacdo cientifica,
resolucéo de problemas reais, teoria e pratica.

2.2. Cada trabalho concorrerd em uma Unica categoria, correspondente
a etapa ou modalidade em que foi executado.

3. DOS PARTICIPANTES E DA INSCRIQAO

3.1.Poderdo participar professores efetivos e contratados em exercicio
na Rede Municipal de Ensino de Orobd/PE; os contratados deverdo
contar com, no minimo, 06 (seis) meses de atuagdo na rede, conforme
art. 5° da lei municipal.

3.2. Cada professor podera inscrever somente uma pratica pedagogica,
realizada em 2026, em sala de aula, espacos escolares ou projetos
interdisciplinares da rede municipal. Ndo serdo admitidas praticas
realizadas em outros municipios ou propostas ndo executadas.

3.3. As inscriges serdo gratuitas, de 15/10/2026 a 30/10/2026, das
08h as 12h, por meio de link a ser disponibilizado e divulgado
oficialmente pela Secretaria Municipal de Educacéo.
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3.4. A inscricdo compreendera formulario do Anexo I, identificacdo
da categoria, relato da pratica conforme Anexo Ill, evidéncias de
realizacdo (registros e materiais pedagogicos) e declaragdo de autoria
e veracidade. A comprovacao do vinculo docente podera ser solicitada
pela organizacéo.

3.5. Os candidatos responderdo pela veracidade das informacbes e
pela observéncia dos direitos de imagem e privacidade dos estudantes.
O envio sera comprovado por registro ou protocolo eletrénico.

4. DA COMISSAO E DA AVALIACAO

4.1. A Comissdo Organizadora designada pela Portaria n°® 20/2026 é
composta por Erika Regina dos Santos Silva (Presidente), Alex
Marcelo da Silva Araljo, Alexandra Silva de Matos, Cétia Regina da
Silva Interaminense e Maria do Rosario da Silva Albuquerque
Barbosa.

4.2. A avaliagdo cabera a Comissao Avaliadora constituida na forma
do art. 4° da Lei n® 1.215/2025, integrada por dois representantes da
Secretaria de Educagéo, dois do Conselho Municipal de Educacéo
e um especialista convidado em metodologias pedagégicas e
inovagdo educacional. Sua designacdo nominal devera constar de ato
administrativo proprio.

4.3. A avaliacdo sera imparcial, confidencial durante a analise e
documentada em fichas individuais. Membro com interesse direto na
pratica ou participagdo em sua autoria ndo poderd avalid-la; o
impedimento serd registrado em ata.

4.4. A pontuacdo maxima por avaliador serd de 100 pontos,
distribuidos nos critérios legais:

6. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

6.1. A Secretaria divulgara o resultado preliminar com identificacdo
dos candidatos, categoria, pontuacdo e classificacdo, preservados
dados pessoais ndo pertinentes a transparéncia. O candidato podera
conhecer suas notas por critério e os fundamentos de eventual
desclassificacao.

6.2. Cabera recurso escrito, fundamentado e assinado pelo interessado
ou procurador, no periodo de 16/10/2026 a 21/10/2026, mediante
protocolo na Secretaria Municipal de Educagdo, na Avenida
Governador Agamenon Magalhdes, Centro, Orob6/PE, CEP 55745-
000, conforme Anexo II.

6.3. O protocolo presencial devera observar o expediente
administrativo; sendo necessario assegurar acesso durante dias sem
expediente, a Secretaria divulgard meio alternativo oficial de
recebimento, sem prejuizo do periodo recursal indicado.

6.4. A Comissdo Avaliadora decidird os recursos mediante
fundamentagdo e registrard eventuais revisdes de notas ou
classificagdo. Se a revisdo afetar diretamente outro candidato, ser-Ihe-
& oportunizada manifestacdo antes da deciséo definitiva.

7. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Inscricdes 28/09/2026 a 09/10/2026
Andlise das préaticas pedagégicas 12/10/2026 a 15/10/2026
Resultado preliminar 15/10/2026

Periodo de recursos 16/10/2026 a 21/10/2026
Resultado final 23/10/2026

CRITERIO MAXIMO
Impacto na aprendizagem 25 pontos
Metodologia e planejamento 25 pontos
Originalidade e criatividade 20 pontos
Uso de recursos didaticos e fotos 20 pontos
Integragéo com a comunidade escolar 10 pontos
TOTAL 100 pontos

4.5. A nota final de cada pratica serd a média aritmética das notas
totais atribuidas pelos avaliadores. Somente serdo elegiveis para
premiagdo as praticas com média superior a 70 pontos; a nota igual a
70 ndo é suficiente.

4.6.Poderdo ser solicitados esclarecimentos ou complementos de
informacgdes, sem substituicdo substancial do trabalho ou tratamento
desigual dos candidatos. Atribuigdes adicionais previstas no art. 6°, §
2% da lei deverdo ser aplicadas uniformemente, sem alterar a
pontuagdo méaxima acima.

4.7. Em caso de empate, observar-se-a sucessivamente: maior nota em
impacto na aprendizagem; maior nota em metodologia e
planejamento; votacdo majoritaria da Comissdo Avaliadora;
persistindo, premiagdo compartilhada por decisdo fundamentada da
Secretaria de Educagdo, conforme a lei e os limites financeiros
aplicaveis.

5. DA CLASSIFICAGCAO E DA PREMIAGCAO
5.1. Serdo premiadas, em cada uma das seis categorias, as praticas

elegiveis classificadas em 1°, 2° e 3° lugares, conforme art. 7° da Lei
n® 1.215/2025:

COLOCACAO VALOR POR CATEGORIA
1° lugar R$ 3.000,00
2° lugar R$ 1.500,00
3° lugar R$ 1.000,00
Total por categoria R$ 5.500,00

5.2. O valor global estimado, caso preenchidas todas as colocagdes
nas seis categorias, ¢ de R$ 33.000,00. Os premiados receberdo
Certificado de Reconhecimento Municipal e terdo as experiéncias
divulgadas nas plataformas oficiais da Secretaria. Todas as praticas
inscritas e validadas receberdo certificado de participagao.

5.3. Uma categoria podera ter menos de trés premiados caso ndo haja
candidatos com média superior a 70 pontos. Nenhuma colocagao sera
preenchida sem atendimento aos requisitos legais.

5.4. Os pagamentos ocorrerdo apés homologacdo do resultado e
regular instrucdo do processo administrativo, com apresentagdo dos
dados necessarios a despesa publica e incidéncia de retengdes
legalmente exigiveis, quando aplicaveis.

8. DAS DESPESAS, DA PUBLICIDADE E DAS DISPOSICOES
FINAIS

8.1. As despesas correrdo por dotagdes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessario, nos termos do art. 8° da Lei Municipal
n® 1.215/2025, sujeitas & disponibilidade orcamentéria e as fases
regulares da despesa publica.

8.2. A fiscalizacéo caberd ao Conselho Municipal de Educagdo, sem
prejuizo dos o6rgdos de controle. Edital, retificagbes, resultados e
decis0es relevantes serdo divulgados oficialmente.

8.3. O tratamento dos dados pessoais observaré a Lei n° 13.709/2018,
especialmente quanto as imagens de criancas e adolescentes. A
divulgacdo institucional das experiéncias preservard a autoria e 0s
direitos de terceiros.

8.4. Falsidade documental, fraude, pratica alheia apresentada como
prépria ou descumprimento dos requisitos legais poderdo motivar
indeferimento ou desclassificagdo, mediante decisdo motivada e
oportunidade de defesa.

8.5. A inscrigdo importa conhecimento e aceitagdo deste edital. Os
casos omissos serdo decididos, conforme suas competéncias, pela
Comissdo Avaliadora e pela Secretaria de Educagdo, sempre
observada a Lei Municipal n® 1.215/2025.

8.6. Integram este edital os Anexos | (Inscricdo), 1l (Recurso), Il
(Relato da préatica), IV (Ficha de avaliacdo) e V (Declaragdo de
autoria). O edital entra em vigor na data da publicag&o.

Orobd/PE, 13 de outubro de 2026.

JOSEFA DE ABREU AGUIAR GALVAO
Secretéria Municipal de Educacéo

ERIKA REGINA DOS SANTOS SILVA
Presidente da Comissdo Organizadora

ALEX MARCELO DA SILVA ARAUJO
- ALEXANDRA SILVA DE MATOS
- CATIA REGINA DA SILVA INTERAMINENSE

- MARIA DO ROSARIO DA SILVA ALBUQUERQUE BARBOSA
Membros da Comissdo Organizadora

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO
EDITAL N° 01/2026 - PREMIO BOAS PRATICAS
PEDAGOGICAS
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N° da inscrigao: ........

Nome completo: ........

CPF: .......

RG: ........

Matricula funcional: ........

Vinculo: () efetivo () contratado Tempo de atuacdo na rede: ........
Unidade escolar: ........

Enderego: ........

Telefone / e-mail: ........

Categoria de concorréncia: ........

Titulo da pratica: ........

Turma/ano: ........

Periodo de execugao: ........

Documentos anexos: () Relato da pratica () Evidéncias / fotografias
() Comprovagcdo funcional () Declaracdo de autoria.

Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, que a pratica
foi desenvolvida na Rede Municipal de Ensino de Orobd no ano de
2026 e que conheco e aceito as regras do Edital n° 01/2026.

Orobd/PE, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO 11 - FORMULARIO DE
ADMINISTRATIVO
A Comissdo Avaliadora do Prémio Boas Praticas Pedagdgicas —

Edital n® 01/2026

RECURSO

Nome do(a) recorrente: ........

CPF: ........

Unidade escolar: ........

Categoria: ........

Titulo da prética: ........

Decisdo ou nota impugnada: ........

RAZOES DO RECURSO

PEDIDO DE REVISAO

Orobd/PE, de de 2026.

Assinatura do(a) recorrente ou procurador(a)

ANEXO Il - MODELO DE RELATO DA PRATICA
Identificacdo do(a) professor(a), escola, categoria e titulo

Contextualizacdo e justificativa

Objetivos pedagogicos

Planejamento, metodologia e recursos

Descricéo da execugéo

Resultados alcancados e evidéncias de aprendizagem
Integracdo com a comunidade escolar

Consideracg0es finais e documentagdo comprobatoria
ANEXO IV - FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO
Candidato(a): ........

Categoria: ........

Titulo da prética: ........
Avaliador(a): ........

Declaro que avaliei a pratica de forma imparcial, segundo os critérios
legais e editalicios. Orob6/PE, de de 2026.

Assinatura do(a) avaliador(a)

ANEXO V - DECLARACAO DE AUTORIA E VERACIDADE
Eu, , CPF n°, professor(a) da Rede Municipal de Ensino de
Orob6/PE, declaro, sob minha responsabilidade, que a pratica
apresentada ao Edital n°® 01/2026 foi efetivamente desenvolvida no
ano letivo de 2026 na rede municipal, que sou seu(ua) autor(a) ou
responsavel pela execugdo, ressalvadas as colaboragdes identificadas,
e que os documentos, dados e registros apresentados correspondem a
realidade.

Declaro estar ciente de que informagdes falsas ou fraude poderdo
ensejar desclassificagdo e demais consequéncias legais, assegurada a
defesa. Comprometo-me a observar os direitos de imagem, a
privacidade e a prote¢do dos dados pessoais de estudantes e terceiros.
Autorizo a divulgacdo institucional da experiéncia, com indicacéo de
autoria, resguardados os direitos de terceiros e a legislagdo aplicavel.

Orob6/PE, de de 2026.

Assinatura do(a) declarante
Publicado por:
Graciele Maria de Moura Evaristo
Cadigo ldentificador: A1CB4DA2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 004/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURICURI/PE
AVISO DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 004/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 086/2026

A Agéncia Municipal do Meio Ambiente torna pablico o Edital de
Chamada Publica n® 004/2026 para 0 CREDENCIAMENTO DE
CLINICAS VETERINARIAS, HOSPITAIS VETERINARIOS E
CONGENERES, PARA REALIZAGCAO DE CIRURGIAS PARA
ESTERILIZACAO DE CAES E GATOS, MACHOS
(ORQUIECTOMIA) E FEMEAS
(OVARIOSALPINGOHISTERECTOMIA), BEM COMO
PROCEDIMENTOS CORRELATOS DE EXAMES, TESTES
RAPIDOS, MEDICAMENTOS, EUTANASIA HUMANITARIA,
COLETA SANITARIA DE CORPOS E FORNECIMENTO DE
RACAO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA AGENCIA
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA DE
OURICURI/PE, sob a égide da Lei n° 14.133/21. Recebimento de
propostas: A partir de 19/10/2026, por até 12 meses. Entrega
presencial na Comissdo de Contratacdes (Praga Padre Francisco Pedro
da Silva, 145, Centro), dias Uteis, das 08h30 as 12h00, ou pelo e-mail:
licitacao@ouricuri.pe.gov.br. Edital: Disponivel em
WWW.ouricuri.pe.gov.br e www.pncp.gov.br.

Ouricuri/PE, 16 de outubro de 2026.

PAULO TEOGENS FERREIRA DE OLIVEIRA -
Ordenador de Despesas.
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Cédigo Identificador:71CAB43D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

CRITERIO MAXIMO NOTA
Impacto na aprendizagem 25

Metodologia e planejamento 25

Originalidade e criatividade 20

Uso de recursos didaticos e fotos 20

Integragéo com a comunidade escolar 10

TOTAL 100

Justificativa técnica:

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
EDITAL N. 02/2026 - COMDECA PALMARES
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EDITAL DE SELEGCAO PUBLICA DE PROJETOS PARA
FINANCIAMENTO PELO FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FIA 2026.1

Edital n. 02/2026 - COMDECA PALMARES

O Conselho Municipal de Defesa e Promogéo dos Direitos da Crianga
e do Adolescente dos Palmares- COMDECA, em reunido ordinaria,
ocorrida em 13/10/2026, em sua sede, situada a Rua Ascenso Ferreira,
35 A, Séo Sebastido, nesta cidade, no uso de suas atribuicdes e de
acordo com a Lei Federal n. 8.069/90, Lei Municipal n. 1.281/95,
resolve, através da Resolucédo n. 007/2023, abrir o presente Edital para
0 repasse de Recursos do FIA- Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia oriundos de doag¢Bes de imposto de renda, as criangas e
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social e pessoal, nas
linhas de: a) acolhimento institucional; b) atendimento em creche; c)
atendimento a crianca e adolescente com deficiéncia; d) atividades
educacdo esportiva, atividades de artes e culturas. Portanto, a partir da
data de sua aprovacdo pelo Pleno do COMDECA estardo abertas as
inscri¢des para os projetos de acordo com os critérios abaixo descritos
neste Edital.

1.- DA HABILITACAO

1.1- Poder&o participar do processo de selecéo aberto por este Edital
as Entidades ndo Governamentais que até a sua publicacéo:

Tenham registro junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente dos Palmares.

Tenham Politica de atendimento inscrito junto ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente dos Palmares, devendo o
mesmo estar sendo executado;

No caso de Entidades que possuam convénios, estejam adimplentes
juntos aos demais 6rgéos publicos.

As Entidades deverdo estar inscritas no COMDECA Palmares ha pelo
menos 01 (um) ano e pleno funcionamento ha pelo menos 01 (um)
ano.

1.2- N&o poderdo participar do processo de sele¢do aberto por este
edital:

Proponentes que tiveram prestacdo de contas reprovadas ou projetos
ndo executados em quaisquer convénios firmados anteriormente com
0 COMDECA Palmares, os o0rgdos Municipais, Estadual/PE e
Federal.

Proponentes ndo governamentais cujo objeto social ndo se relacione
as caracteristicas do programa ou que ndo disponham de condices
técnicas para executar 0 convénio, segundo decisdo da Comissdo
Especial de Avaliacdo e monitoramento dos Projetos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente dos Palmares.
Pessoas fisicas ou entidades privadas com fins lucrativos.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

— Os recursos financeiros disponibilizados por este edital totalizam R$
82.000,00 (oitenta e dois mil reais) oriundos do saldo remanescente de
doagBes do imposto de renda do ano de 2026 e outras
doagdes/destinagdes, efetuadas ao Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente dos Palmares, e serdo repassados da
seguinte forma:

Para acolhimento Institucional: destinard a quantia de R$ 47.536,22
(quarenta e sete mil quinhentos e trinta e seis reais e vinte e dois
centavos);

Atendimento em creche educativa/recreativa: destinard a quantia de
R$ 4.753,76 (quatro mil setecentos e cinquenta e trés reais e setenta e
seis centavos);

Atendimento a crianga e adolescente com deficiéncia: destinara a
quantia de R$ 23.768,11 (vinte e trés mil setecentos e sessenta e 0ito
reais e onze centavos);

Atividades educacdo esportiva, atividades de artes e culturas:
destinara a quantia de R$ 5.941,91 (cinco mil novecentos e quarenta e
um reais e noventa e um centavos);

— As entidades poderdo apresentar somente 01 (um) Projeto, em cada
linha de atendimento, com valores até o limite do recurso previsto, no

entanto, a entidade que apresentar mais de um projeto em seguimentos
diferentes e houver concorréncia, permanecerd a entidade que
apresentou apenas 01(um) projeto, de acordo com as normativas deste
edital.

3.- DA A:NALISE E DOS CRITERIOS TECNICOS DE
AVALIACAO

3.1 — Os projetos apresentados serdo analisados pelos membros da
Comissdo Especial do COMDECA de Avaliacdo e Monitoramento
dos Projetos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescentes dos Palmares, com observancia dos seguintes critérios
da resolugdo n. 007/2023:

Estar em consonancia com a legislagdo e normativas vigentes
relacionadas a crianca e ao adolescente, em especial ao Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

Entidades deverao estar registradas no COMDECA Palmares.

4.- DOS DOCUMENTOS

4.1- Os projetos deverdo ser entregues em meio fisico, acompanhado
da ficha de inscri¢do, conforme anexo do Edital n. 02/2026, na sede
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente dos
Palmares, sito & Rua Ascenso Ferreira, 35, Sdo Sebastido, no horario
das 09:00 as 12:00hs e 14:00 as 17:00hs, no periodo de 26/10/2026 a
30/10/2026, impreterivelmente, acompanhados dos seguintes
documentos:

Copia do certificado de registro da Entidade junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Palmares;
Comprovante de inscrigdo da entidade no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas;

Comprovante de endereco da entidade;

Comprovante de endereco de seu representante legal;

Copia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade;

Copia do Estatuto e de suas alteracdes, devidamente registradas no
cartério competente;

Copia autenticada da ata da ultima assembleia que elegeu o corpo
dirigente da entidade, registrada no cartdrio competente;

Certiddo negativa de débitos municipais;

Certidao negativa de débitos Estaduais;

Certidao negativa de débitos — conjunta (Receita Federal e INSS);
Certificado de Regularidade do Fundo de garantia do Tempo de
Servico CRF;

Declaragdo de Regularidade na prestacdo de contas ou de Inexisténcia
de convénio junto ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente dos Palmares; Declaracdo de execucdo de projetos
aprovados perante 0 COMDECA Palmares.

4.2- Serdo automaticamente desclassificados os projetos entregues
com documentagdo incompleta ou fora da data do prazo previsto.

4.3- A entidade proponente, aceita as condigdes estabelecidas por este
Edital e responsabiliza-se por todas as informacgdes contidas na sua
proposta e no seu cadastramento, comprometendo-se a comprovar a
veracidade destas quando for solicitada ou em visitado COMDECA.

4.4- A entendida proponente devera apresentar prestacdo de contas em
conformidade com o projeto apresentado, caso ndo execute, 0 recurso
devera ser devolvido no valor total corrigido.

DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

5.1- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
dos Palmares publicara a lista das entidades que tiveram seus projetos
pela Comissdo Avaliadora de Projetos 2026, nos seguintes meios de
comunicagdes: instagram do COMDECA Palmares, no site da
Prefeitura dos Palmares (http://www.palmares.gov.br), na sede do
COMDECA Palmares, no diario Oficial do Municipio, na sede do
Ministério Publico de Palmares. O edital também estara disponivel
para consulta publica nos meios de comunicagdes citados.

— CRONOGRAMA, DATAS E EVENTOS- VIDE ANEXO |
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Publicacdo do edital: 19/10/2026

Entrega dos projetos: 26/10/2026 a 30/10/2026

Analise dos Projetos entregues: 04/11/2026 a 06/11/2026
Divulgagdo do resultado: 10/11/2026

e) Prazo para Recurso: 11/11/2026 a 12/11/2026

Homologag&o do resultado final: 16/11/2026

Prazo para recurso apos resultado Final: 16/11/2026 a 17/11/2026
Resposta dos recursos e Resultado: 19/11/2026

Assinatura do Termo de Convénio: 23/11/2026

Repasse do Recurso as Entidades: entre os dias 23/11/2026 a
25/11/2026

Prestacéo de contas e relatorio: 25/03/2027

6.1- O ndo cumprimento dos prazos acarretara na eliminagdo do
projeto da Entidade no processo de sele¢do.

7.- DA AE’LICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E
PRESTACAO DE CONTAS.

7.1- O prazo para utilizagdo dos recursos serd de 04 (quatro) meses a
contar da da ta de depoésito do recurso financeiro, conforme
cronograma anexo 1.

Palmares, 13 de outubro de 2026.

GIVANILDO MARQUES DOS SANTOS
Presidente

ANEXO |

CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS DO EDITAL FIA
2025.

CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS PERIODO
PLENO PARA APROVACAO DO EDITAL 13/10/2026
Publicacdo do Edital de Selecdo de Projetos FIA-2026 no Diario Oficial do|
Municipio dos Palmares, site da Prefeitura e redes sociais do COMDECA-| 19/10/2026
Palmares.
. . . . 26/10/2026 al
Recebimento pelo COMDECA dos Projetos na forma estabelecida no Edital 30/10/2026
. - . cox . 04/11/2026 al
Periodo de Avaliagéo dos projetos (Comissao de Projetos) 06/11/2026
Pleno de deliberacéo dos resultados das avaliagcdes dos Projetos 09/11/2026
Publicacdo dos resultados das avaliacbes dos Projetos no Diario Oficial do 10/11/2026
municipio, site e redes sociais do COMDECA
o . 11/11/2026 El
Prazo para Recursos contra 0s resultados das avaliagdes dos Projetos 12/11/2026
Pleno de homologagéo da decisdo dos recursos e da lista dos projetos a serem 16/11/2026
financiados pelo FIA-PALMARES e Publicacéo da homologagéo.
Assinatura do Termo de Colaboragdo SETOR FINANCEIRO e entidade. 23/11/2026
. . L 23/11/2026 E
Repasse financeiro — Parcela Gnica 25/11/2026
Prestacéo de contas e relatério 25/03/2027

GIVANILDO MARQUES DOS SANTOS
Presidente

ANEXO Il

EDITAL DE SELEGAO PUBLICA DE PROJETOS PARA
FINANCIAMENTO PELO FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FIA 2026.1

FICHA DE INSCRICAO

Titulo do Projeto:

Razdo social da Entidade:

CNPJ:__

Endereco:_ Nome do Representante Legal:_
RG: CPF:

Enderego:_Cidade:_Estado:_ CEP:_

Telefone: _e-mail:____

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Declaro que estas informagdes, bem como as apresentadas no projeto
anexo e demais documentos encaminhados, sdo verdadeiras e de
minha responsabilidade, e, que qualquer inexatiddo nesta declaragdo
implicara no arquivamento do COMDECA PALMARES. Declaro

também estar em pleno acordo com as normas do Edital de Selecdo
Publica de Projetos para Financiamento pelo Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — FIA 2026, disposta em seu
regulamento.
Local e data:

Assinatura do representante do COMDECA Palmares:_
Publicado por:
Arthur Alves Pinheiro da Silva
Caddigo Identificador:2A07AEDE
FUNDO MUNICIPAL DENEDUCA(;AQ DOS PALMARES
AVISO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N°
007/2026 - SRP
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DOS PALMARES

AVISO DE HOMOLOGACAO — PREGAO ELETRONICO N°
007/2026 - SRP

PREGAO ELETRONICO N° 007/2026 Processo Adm: N° 017/2026
Objeto: Registro de Pregco para aquisicdo do Sistema de Ensino
Inclusivo “Aprendendo do Meu Jeito”, composto por colegdes de
livros didaticos, recursos pedagogicos multissensoriais e kit
pedagdgico para o educador, destinados a atender estudantes da
Educagdo Infantil até os Anos Finais do Ensino Fundamental (turmas
de 20 alunos), contemplando criangas tipicas e atipicas, inclusive
estudantes com TEA, TDAH, dislexia, deficiéncia intelectual, surdez,
baixa visdo e outras neurodivergéncias.

Empresas vencedoras valor total: R$ 1.257.700,00 (um milhdo e
duzentos e cinquenta e sete mil e setecentos reais): EDITORA
TRATO EIRELI (39954004000144) com os lotes: 1, 2, 3 no valor
total de R$ 1.257.700,00 (um milh&o e duzentos e cinquenta e sete mil
e setecentos reais).

A autoridade municipal do 6rgdo FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DOS PALMARES, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o/a(s) 14133/2021, e suas alteragdes, resolve
HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissao
no atendimento ao objeto do processo licitatério acima especificado.

Palmares/PE, 16 de outubro de 2026.

ELIZANGELA MARIA DAS NEVES LOPES
Secretaria Municipal de Educac&o.
Publicado por:
Maria Carolina Cabral
Cddigo ldentificador:94BB943B

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N°013/2026 -~ FMS - PROCESSO
LICITATORIO 006/2025- PREGAO ELETRONICO N° 006/2025
- SRP

Objeto: Registro de Pregos para eventual Aquisicdo de Leites e
Suplementos para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Saude.

Contratada: INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA,
CNPJ: 39.509.826/0001-16. Valor R$ 36.313,99 (trinta e seis mil,
trezentos e treze reais e noventa e nove centavos).

Vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 26 de Agosto de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretario de Salde

Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo ldentificador:954700FB
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N°017/2026 — FMS - PROCESSO
LICITATORIO 012/2026- PREGAO ELETRONICO N° 006/2026
- SRP

Objeto: Registro de precos para futura e eventual Aquisicdo de
camaras de conservacdo de imunobiol6gicos/imunoderivados para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde de
Palmares-PE.

Contratada: BUNKER COMERCIAL LTDA, CNPJ:
03.213.418/0001-75. Valor R$ 365.178,00 (trezentos e sessenta e
cinco mil, cento e setenta e oito reais) .

Vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 06 de Outubro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretério de Saude
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:0C6BD768

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N° 018/2026 — FMS - PROCESSO
LICITATORIO 016/2026- PREGAO ELETRONICO N° 010/2026
—SRP

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA A AQUISICAO FUTURA
E PARCELADA DE MATERIAIS GRAFICOS, IMPRESSOS
PADRONIZADOS E CONFECCIONADOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES OPERACIONAIS, ADMINISTRATIVAS E DE
CAMPANHAS DAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
PALMARES-PE.

Contratada: R D BUARQUE VASCONCELOS, CNPJ:
10.793.606/0001-85. Valor R$ 947.327,85 (novecentos e quarenta e
sete mil, trezentos e vinte e sete reais e oitenta e cinco centavos) .
Vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 02 de Outubro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretario de Saude

Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cédigo ldentificador:C9FF97FE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N°019/2026 — FMS - PROCESSO
LICITATORIO 017/2026- PREGAO ELETRONICO N° 011/2026
- SRP

Objeto: Registro de Precos para eventual e futura aquisicéo parcelada
de MEDICAMENTOS DE FARMACIA BASICA para atender as
necessidades da Rede Municipal de Satde dos Palmares.

Contratada: A S M DE SIQUEIRA MEDICAMENTOS LTDA,
CNPJ: 57.441.607/0001-24. Valor R$ 1.274.171,00 ( um milh&o,
duzentos e setenta e quatro mil, cento e setenta e um reais) .

Vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 09 de Outubro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretario de Sadde
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:7F3611FA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N°021/2026 - FMS - PROCESSO
LICITATORIO 017/2026- PREGAO ELETRONICO N° 011/2026
—SRP

Objeto: Registro de Pregos para eventual e futura aquisicao parcelada
de MEDICAMENTOS DE FARMACIA BASICA para atender as
necessidades da Rede Municipal de Sadde dos Palmares.

Contratada: SENA SAUDE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 53.545.520/0001-46. Valor R$
1.209.757,00 ( um milhdo, duzentos e nove mil, setecentos e
cinquenta e sete reais).

Vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 13 de Outubro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretéario de Salde
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:2811C908

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N° 023/2026 ~ FMS - PROCESSO
LICITATORIO 017/2026- PREGAO ELETRONICO N° 011/2026
~SRP

Objeto: Registro de Pregos para eventual e futura aquisi¢do parcelada
de MEDICAMENTOS DE FARMACIA BASICA para atender as
necessidades da Rede Municipal de Satde dos Palmares.

Contratada: CIRURGICASERRAMARLTDA, CNPJ:
31.908.034/0001-02. Valor R$ 509.040,00 ( quinhentos e nove mil e
quarenta reais).

Vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 13 de Outubro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretario de Saude
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:E2A50920

PREFEITURA MUNICIPAL DOS PALMARES
RESULTADO DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO DO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
008/2026

CONCORRENCIA ELETRONICA n° 008/2026, PREGAO
ELETRONICO n° 009/2026 objeto: Construgio de Pavimentacdo no
Municipio de Palmares/PE, com recursos do Programa de Apoio a
Projetos de Desenvolvimento Sustentdvel Local Integrado do
Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional, e
operacionalizagdo e gerenciamento da CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, através da Superintendéncia Regional de Caruaru/PE.
Convénio SIAFI 943501/2023 Contrato de Repasse 1.087.438-83. .
Ficando adjudicadas e homologadas as seguintes propostas: DB
SOLUCOES E SERVICOS LTDA (42073258000168) com o lote 1
no valor de R$ 1.200.275,01 (um milhdo e duzentos mil e duzentos e
setenta e cinco reais e um centavo),

PALMARES (PE), 13 de outubro de 2026

JOSE BARTOLOMEU DE ALMEIDA MELO JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Thais Cavalcanti Galvao
Cédigo Identificador:D13A2592

SERVICO AUTONIMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
PORTARIA SAAE N° 049/2026.

EMENTA: NOMEA OCUPANTE PARA CARGO
COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DO SAAE - Servico Autdnomo de Agua e
Esgoto — Palmares/PE, nomeado por Ato do Chefe do Executivo
Municipal, através da Portaria GP n° 328/2021, no uso das atribuicdes
do cargo que ocupa, e
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CONSIDERANDO que os cargos comissionados sdo de livre
nomeacdo e exoneracdo, conforme disposicdo do art. 37, Il da
Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO, em fim, a necessidade e a conveniéncia do
Servigo Publico Municipal,

RESOLVE:

. Art. 1° - NOMEAR o Sra. LARISSA MICAELA BRAZ DOS
SANTOS e inscrito no CPF(MF) sob 0 n.° 12x.xxx.xxx30, para
ocupar 0 cargo em comissdao de ASSESSOR TECNICO |1, deste
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE Palmares/PE.

Art. 2° - Fica determinado ao Departamento de Recursos Humanos
desta Autarquia Municipal, que tome as providéncias necessarias para
a efetivacdo desta nomeacdo na Folha de Pagamento dos Servidores
Publicos Municipais, a partir 1° de outubro/2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 1 de outubro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Palmares-PE, em 01 de outubro de 2026.

FABRICIO OLIVEIRA DE ANDRADE
Presidente do SAAE
Publicado por:
Arthur Alves Pinheiro da Silva
Cédigo Identificador:17730D9E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PANELAS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMEIRINA

CAMARA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
011/2025

Processo Administrativo n® 013/2025.
Dispensa n° 009/2025.

Contratante: Camara Municipal de Palmeirina/PE, CNPJ
11.240.165/0001-57.

Contratada: JC ALBUQUERQUE CAVALCANTE — LTDA, CNPJ
32.421.517/0001-40.

Objeto: Prorrogagdo de prazo do Contrato n°® 011/2025, referente a
implantagdo com locacdo de software e assessoramento técnico
continuado ao sistema de folha de pagamento e recursos humanos da
Camara Municipal de Palmeirina/PE.

Prazo: 12 (doze) meses

Vigéncia prorrogada: 10/09/2026 a 09/09/2027.

Valor mensal: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

Total de Parcelas: 12 mensais + 1 adicional.

Valor Total: R$ 27.300,00 (vinte e sete mil e trezentos reais).
Fundamento: Clausula 2° (Vigéncia e Prorrogacdo), Clausula 5°
(prego) e Clausula 15.3 (aprovagdo juridica prévia) do Contrato n°
011/2025, e Lei n° 14.133/2021, conforme consignado no
instrumento.

Data da assinatura: 04 de setembro de 2026.
Palmeirina/PE, 04 de setembro de 2026.

ALAN BRUNO FELIX DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Palmeirina/PE

Publicado por:
Aldilene Paraguai Lima
Cédigo Identificador:5F86A0F2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 177.2026

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: WANDERLEY & REGIS COMERCIO E PRODUTOS
MEDICO-HOSPITALAR LTDA

CNPJ n°; 13.120.044/0001-05

Objeto: Aquisi¢do, com entrega imediata, de curativos, coberturas e
materiais especializados destinados ao tratamento e manejo de feridas
agudas e crénicas, para utilizacdo pelo Servico de Atencdo Domiciliar
(SAD) do Municipio de Panelas/PE, visando garantir a continuidade e
a qualidade da assisténcia aos pacientes acompanhados pelo servico.
Valor: R$ 27.968,00 (vinte e sete mil novecentos e sessenta e oito
reais)

Secretaria solicitante: Secretaria de Satde

Orcamento: 4 — Fundo Municipal de Salde de Panelas; 30 — Entidade
Supervisionada; 30 06 — Secretaria Municipal de Saude; 30 06 04 —
Fundo Municipal de Saude — FMS; 10 — Saude; 10 302 — Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial; 10 302 1002 — Assisténcia Hospitalar
Especializada; 10.302.1002.2636.0000 — Gestdo SAD — Servigos de
Atendimento Domiciliar; 3.3.90.30.00 — Material de consumo.

Panelas/PE, 14 de outubro de 2026.
Publicado por:

Jamilly Alice Duarte
Cadigo ldentificador:5BBC2F13

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARANATAMA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
ESTADO DE PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARANATAMA EDITAL N°001/2026

EDITAL DE PUBLICACAO DA RELACAO
PRELIMINAR DOS BENEFICIARIOS DO
RATEIO DOS RECURSOS ORIUNDOS DOS
PRECATORIOS DO ANTIGO FUNDEF, COM
ABERTURA DE PRAZO PARA CONFERENCIA,
ATUALIZAGCAO CADASTRAL, IMPUGNACAO E
APRESENTACAO DE DOCUMENTOS
COMPLEMENTARES.

O MUNICIPIO DE PARANATAMA, Estado de Pernambuco, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;‘AO,
no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 5° da
Emenda Constitucional n°® 114, de 16 de dezembro de 2021, na Lei
Federal n® 14.325, de 12 de abril de 2022, na Lei Municipal n° 305, de
30 de abril de 2025, e no Decreto Municipal n° 012/2026,

CONSIDERANDO que 0 Municipio de Paranatama recebeu recursos
decorrentes de decisdo judicial relacionada a complementacdo da
Unido ao antigo Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizagdo do Magistério — FUNDEF;

CONSIDERANDO que a legislagao aplicavel estabelece a destinagdo
de parcela desses recursos aos profissionais do magistério que
preencham os requisitos legais, observados os critérios de
proporcionalidade relacionados ao periodo de efetivo exercicio, a
jornada de trabalho e a remuneracao;

CONSIDERANDO que a Administragdo Municipal realizou
levantamento dos registros funcionais e financeiros disponiveis, com
0 objetivo de identificar os profissionais que exerceram suas
atividades no periodo compreendido entre outubro de 2000 e
dezembro de 2006;
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CONSIDERANDO que, a partir das informagdes constantes dos
arquivos administrativos, foi elaborada relagdo preliminar dos
beneficiarios, com a identificacdo dos periodos considerados e a
apuracdo dos respectivos valores individuais;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar ampla publicidade,
transparéncia, contraditrio e oportunidade de apresentagdo de
documentos complementares, especialmente diante do lapso temporal
transcorrido desde o periodo abrangido pelo rateio;

CONSIDERANDO a disponibilizagdo de plataforma eletrnica
especifica para permitir aos interessados a consulta individualizada
dos dados, a atualizagdo cadastral e bancaria, a apresentagdo de
documentos e o registro de concordancia ou contestacdo das
informacdes constantes do levantamento preliminar;

TORNA PUBLICO o presente EDITAL DE PUBLICACAO DA
RELAGAO PRELIMINAR DOS BENEFICIARIOS DO RATEIO
DOS RECURSOS ORIUNDOS DOS PRECATORIOS DO ANTIGO
FUNDEF, destinado a dar conhecimento aos interessados acerca dos
dados preliminarmente apurados pela Administracdo Municipal, bem
como estabelecer prazo e procedimentos para conferéncia, atualizagdo
cadastral, impugnacdo, retificagdo de informacfes e apresentacdo de
documentos comprobatdrios, nos termos seguintes:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto dar publicidade a relacdo
preliminar dos profissionais do magistério identificados pela
Administragdo Municipal como beneficiarios dos recursos oriundos
dos precatérios do antigo FUNDEF, relativamente ao periodo
compreendido entre outubro de 2000 e dezembro de 2006.

1.2. A relagéo preliminar apresentard a identificacdo dos beneficidrios,
os periodos de exercicio reconhecidos pela Administracéo e os valores
individualmente apurados, conforme levantamento administrativo
realizado.

1.3. Os dados divulgados possuem natureza preliminar e poderdo ser
retificados, complementados ou revistos em decorréncia da analise de
impugnacgdes, documentos apresentados pelos interessados ou
informac0es identificadas pela propria Administragao.

1.4. O procedimento disciplinado neste Edital destina-se a conferéncia
e consolidagdo dos dados necessarios a elaboragcdo da relagdo
definitiva dos beneficiarios, ndo constituindo, por si sd, autorizagdo
imediata para pagamento.

2. DA PUBLICIDADE E DO ACESSO A RELAGCAO
PRELIMINAR

2.1. A relacdo preliminar dos beneficiarios do rateio dos recursos
oriundos dos precatérios do antigo FUNDEF, referente ao periodo
compreendido entre outubro de 2000 e dezembro de 2006, serd
disponibilizada para consulta individual por meio da plataforma
eletronica:

https://rateium-servidor.web.app/

2.2. Por meio da referida plataforma, os beneficidrios poderdo
consultar os periodos de exercicio reconhecidos pela Administracéo
Municipal, verificar as informages utilizadas na apuracéo do rateio,
atualizar seus dados pessoais e bancérios, anexar documentos
comprobatorios e manifestar concordancia ou apresentar contestacdo
quanto aos dados disponibilizados.

2.3. A divulgacdo da relacéo preliminar tem por finalidade assegurar
ampla publicidade, transparéncia e oportunidade de conferéncia e
retificacdo das informagBes, permitindo a consolidacdo dos dados
necessarios a elaboracao da relagdo definitiva dos beneficiarios.

2.4. O acesso as informagOes individuais devera observar 0s
mecanismos de identificacdo e seguranga disponibilizados pela

plataforma eletrénica, resguardando-se a protecdo dos dados pessoais
dos beneficiérios.

3. DO PRAZO PARA CONFERENCIA, IMPUGNACAO E
APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

3.1. Os beneficiarios do rateio dos recursos oriundos dos precatérios
do antigo FUNDEF terdo o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados
do primeiro dia seguinte a publicacdo deste Edital, para acessar a
plataforma eletrdnica https://rateium-servidor.web.app/, consultar suas
informacdes, anexar os documentos necessarios, atualizar seus dados
pessoais e bancarios e confirmar ou contestar os dados apresentados.

3.2. Durante o referido prazo, os interessados poderdo apresentar
documentos destinados a comprovar periodos de efetivo exercicio no
magistério municipal ndo considerados no levantamento preliminar,
requerer a correcdo de informagdes funcionais, solicitar a incluséo de
vinculos ndo identificados ou impugnar quaisquer inconsisténcias
verificadas nos dados disponibilizados.

3.3. Poderdo ser apresentados requerimentos destinados a:

| — solicitar a inclusdo de periodos de efetivo exercicio no magistério
municipal que néo tenham sido considerados no levantamento
preliminar;

Il — requerer a corregdo de datas de admissdo, contratacéo,
exoneragdo, desligamento ou outros registros funcionais;

111 — demonstrar a existéncia de vinculos funcionais nao identificados
pela Administra¢do Municipal;

IV — requerer a retificacdo de jornada de trabalho, remuneracdo ou
outros elementos utilizados na apuragdo do valor individual,

V — solicitar a inclusdo de profissional que, embora preencha os
requisitos legais, ndo conste da relagdo preliminar;

VI — apontar eventuais duplicidades, inconsisténcias ou erros
materiais existentes nos dados divulgados;

VII — apresentar documentos relacionados a condicéo de herdeiro ou
sucessor de profissional falecido que possua direito ao rateio.

3.4. A manifestagdo de concordancia com as informaces
apresentadas sera registrada na plataforma eletronica, para fins de
conferéncia e consolidacdo dos dados.

3.5. Na hipoétese de discordancia, o interessado deverd apresentar sua
contestacdo por meio da plataforma, indicando as informagdes que
pretende retificar e anexando, sempre que possivel, os documentos
comprobatdrios correspondentes.

3.6. As informacdes e 0s documentos apresentados serdo submetidos a
andlise da Comissdo responsavel pelo rateio, que procedera a
conferéncia dos dados e a adogdo das providéncias necessarias a
elaboracéo da relagdo definitiva dos beneficiarios.

3.7. O encerramento do prazo estabelecido neste Edital ndo impedira a
Administragdo de promover, de oficio, correcdes de erros materiais ou
de cumprir determinagfes judiciais e demais obrigacbes legalmente
exigiveis.

4. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

4.1. Para fins de revisdo dos periodos de efetivo exercicio, poderdo ser
apresentados, entre outros documentos:

| — portarias de nomeacéo, contratagdo, lotacdo ou designacéo;
11 — contratos de trabalho ou de prestacdo temporaria de servigos;

111 — fichas funcionais e registros administrativos;
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IV — contracheques, fichas financeiras e comprovantes de pagamento;
V — declarages ou certiddes expedidas por drgaos publicos;

VI — registros de frequéncia, folhas de ponto ou outros documentos
funcionais;

VII — documentos que comprovem o exercicio das fungdes abrangidas
pela legislacéo no periodo de referéncia;

VIII — quaisquer outros documentos iddneos que permitam comprovar
o vinculo, a jornada de trabalho, a remuneragdo ou o periodo de
efetivo exercicio.

4.2. A documentagdo sera analisada em conjunto com os registros
existentes nos arquivos da Administragdo Municipal.

4.3. A Comissao responsavel pelo rateio podera realizar diligéncias,
solicitar esclarecimentos ou requisitar informacdes complementares
aos Orgdos municipais, sempre que necessario a adequada apuracéo
dos fatos.

4.4. A auséncia de determinado documento ndo implicard, por si so,
indeferimento automatico do pedido, desde que a informagdo possa
ser comprovada por outros meios juridicamente idoneos.

4.5. Os documentos deverdo ser anexados a plataforma eletrénica em
formato legivel, de maneira que possibilitem a identificacdo de seu
conteldo e a verifica¢do das informagdes apresentadas.

5. DO LOCAL E DA FORMA DE APRESENTAGAO DAS
IMPUGNAGCOES

5.1. A consulta aos dados, a atualizacdo cadastral e bancaria, a
apresentacdo de documentos complementares e o registro de
concordancia  ou contestagdo deverdo ser realizados,
preferencialmente, por meio da plataforma eletronica disponibilizada
pelo Municipio, no endereco:

https://rateium-servidor.web.app/

5.2. Os interessados deverdo observar o prazo estabelecido no item
3.1 deste Edital, responsabilizando-se pela veracidade das
informagbes prestadas e pela autenticidade dos documentos
apresentados.

5.3. Os beneficiarios que encontrarem dificuldades de acesso ou
utilizacdo da plataforma poderdo procurar a Secretaria Municipal de
Administracdo de Paranatama, durante o horéario regular de
expediente, para obter orientacdes e auxilio quanto aos procedimentos
necessarios.

5.4. Os interessados que ndo conseguirem realizar os procedimentos
pela plataforma eletronica poderdo solicitar atendimento presencial &
Secretaria  Municipal de Administragdo, para orientacdo e
formalizagdo de seu requerimento, assegurando-se 0 respectivo
registro administrativo.

5.5. As informagGes e os documentos encaminhados serdo utilizados
para conferéncia, atualizacdo e consolidacdo da relagdo dos
beneficiarios do rateio dos recursos oriundos dos precatérios do antigo
FUNDEF, observadas as disposi¢des legais aplicaveis a protecdo dos
dados pessoais.

6. DA ANALISE DAS IMPUGNACOES

6.1. As impugnacdes e os documentos complementares serdo
encaminhados a Comissdo de Awvaliagdo do Cumprimento dos
Critérios de Partilha dos Recursos Oriundos dos Precatorios do
FUNDEF, instituida na forma da legislagdo municipal.

6.2. Cabera a Comissdo examinar 0s requerimentos apresentados,
confrontando as informagcBes com os documentos e registros
funcionais disponiveis.

6.3. A analise observara os critérios previstos na Lei Municipal n°
305/2025, especialmente quanto ao periodo de efetivo exercicio,
jornada de trabalho e remuneragao considerada para fins de rateio.

6.4. O acolhimento de impugnagdo podera resultar na retificagdo dos
periodos reconhecidos e, consequentemente, na revisdo do valor
individual inicialmente apurado.

6.5. As decisdes deverdo ser fundamentadas e registradas no
respectivo procedimento administrativo.

6.6. A Comissdo podera determinar diligéncias complementares
quando identificar divergéncias entre as informacbes apresentadas
pelo interessado e 0s registros existentes nos arquivos municipais.

6.7. A eventual inclusdo de novos beneficiarios ou reconhecimento de
periodos adicionais podera ensejar a revisdo dos calculos individuais e
do rateio global, observados os critérios legais de distribuicéo.

7. DA CONSOLIDACAO DA RELACAO DEFINITIVA

7.1. Encerrado o prazo de 30 (trinta) dias e concluida a analise das
impugnagdes e documentos apresentados, a Comissdo procederd a
consolidacgdo das informages funcionais e financeiras.

7.2. A relagdo definitiva dos beneficiarios serd elaborada
considerando:

| — os dados preliminares que ndo tenham sido objeto de retificacdo;
Il — as impugnacdes acolhidas;
111 — os documentos complementares considerados validos;

IV — as corregBes de oficio identificadas pela Administragdo
Municipal.

7.3. Concluida a andlise, a relagdo definitiva serd submetida a
homologacdo pela autoridade competente e posteriormente publicada
nos canais oficiais do Municipio.

7.4. A auséncia de impugnagdo no prazo estabelecido neste Edital
permitird a consolidacdo administrativa das informagdes inicialmente
apuradas, sem prejuizo da correcdo de erros materiais, do
cumprimento de decisdes judiciais e dos direitos assegurados pela
legislagdo vigente.

7.5. A confirmagdo dos dados pelo interessado ndo impedira a
Administracdo Municipal de proceder a revisdo de informaces
quando identificada inconsisténcia documental ou erro material.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento dos valores decorrentes do rateio dos precatdrios do
antigo FUNDEF observara a relagdo definitiva dos beneficiarios, apds
a conclusdo das analises, homologagdo administrativa e cumprimento
das exigéncias legais, financeiras e contabeis pertinentes.

8.2. A publicacdo deste Edital ndo constitui autorizacdo imediata de
pagamento, destinando-se a publicidade e a conferéncia dos dados
preliminares utilizados para o rateio.

8.3. Eventuais alteracdes decorrentes das impugnacdes acolhidas
serdo consideradas na consolidagdo final dos valores.

8.4. A atualizacdo dos dados bancarios pelos beneficiarios destina-se a
preparacdo dos procedimentos necessarios ao futuro pagamento, ndo
representando garantia de crédito imediato ou reconhecimento
definitivo dos valores preliminarmente informados.

8.5. O pagamento serd realizado em observancia aos critérios
estabelecidos na legislacdo aplicavel e as informagdes definitivas
homologadas pela Administragdo Municipal.
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Compete aos interessados acompanhar os atos e comunicados
oficiais relativos ao procedimento de rateio, bem como consultar,
conferir e, quando necessario, atualizar as informacGes
disponibilizadas na plataforma eletrénica.

9.2. A Administragdo Municipal podera corrigir, de oficio, erros
materiais, inconsisténcias cadastrais ou divergéncias identificadas
durante a conferéncia dos dados.

9.3. A apresentagdo de documentos falsos ou declaragdes inveridicas
sujeitara o responsavel as consequéncias administrativas, civis e
penais cabiveis.

9.4. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo responsavel,
observadas as disposicdes da Lei Municipal n® 305/2025 e demais
normas aplicaveis.

9.5. A Secretaria Municipal de Administracdo poderd divulgar
orientagbes complementares para facilitar o acesso a plataforma
eletronica e a apresentacdo das informagdes pelos beneficiarios, desde
que respeitadas as disposicdes deste Edital.

9.6. A Administracdo Municipal assegurara tratamento adequado aos
dados pessoais e bancarios fornecidos pelos interessados, observando
a Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoalis.

9.7. A relagdo preliminar disponibilizada na plataforma eletrnica
constitui parte integrante do procedimento administrativo disciplinado
por este Edital, devendo permanecer acessivel aos interessados
durante o prazo de conferéncia e impugnagao.

9.8. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicac&o.
Paranatama-PE, 14 de outubro de 2026.

ROBERIO ROLDAO DE ARAUJO FILHO
Secretério Municipal de Administra¢o e Planejamento
Municipio de Paranatama — PE
Publicado por:
Poliana Maria Reis Albuquerque
Cadigo Identificador:FSED9ADD

Parnamirim, 05 de outubro de 2026.

LUCELIO MUCIO MOURA ANGELIM
Prefeito de Parnamirim-PE
Publicado por:
Gesica Larissa Lima Santos
Cadigo Identificador:9743DD42

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°[121/2026]

PORTARIA N.°[121/2026]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que lhes sédo
conferidas pela Lei Orgéanica Municipal e em conformidade com a
legislacdo vigente.

RESOLVE:

Art. 1o - Exonerar a Sra. MARIA SAMYLLE LOPES
RODRIGUES E SILVA, portadora do RG n° 10.258.245 SDS-PE
e CPF n° 130.873.084-55 do Cargo Comissionado, simbolo VI,
denominado: ASSESSOR DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO, no orgao SECRETARIA DE
ADMINISTRA(;AO E PLANEJAMENTO, nomeada através da
Portaria 127/2025, datada de 06/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas todas as disposicdes em contrario e seus efeitos
retroagem a 01/10/2026;

Publique-se. Registre — se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.243 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Cria e disciplina a Coordenadoria Municipal de
Promogéo da Igualdade Racial — COMPIR, como
unidade administrativa integrante da Secretaria
Municipal de Educacéo e Juventude, estabelece suas
finalidades, competéncias, organizagdo e atuacdo
transversal e intersetorial, e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO PAUDALHO-PE,no uso de suas
competéncias legais, conferidas pela Lei Organica MunicipalFAZ
SABERque a Cémara Municipal de Vereadores aprovou e
queSANCIONAa seguinte Lei:

Art. 1°Fica criada e integrada a estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, como unidade administrativa integrante da
Secretaria Municipal de Educacdo e Juventude, a Coordenadoria
Municipal de Promog&o da Igualdade Racial - COMPIR, responsavel
pela coordenacéo, articulacdo, acompanhamento e monitoramento da
Politica Municipal de Promog&o da Igualdade Racial.

§ 1°A COMPIR constitui 6rgdo municipal de referéncia para a
formulacdo de propostas, coordenacdo, articulagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de promocdo da
igualdade racial e de enfrentamento ao racismo.

§ 2°A vinculagdo administrativa a Secretaria Municipal de Educacéo e
Juventude ndo restringe a atuagdo da COMPIR a politica educacional,
devendo a Coordenadoria atuar de forma transversal e intersetorial
junto aos drgéos e entidades da Administragdo Publica Municipal.

§ 3%ara fins de participacdo do Municipio no Sistema Nacional de
Promocdo da Igualdade Racial — SINAPIR, a COMPIR exercera as
atribuicdes de 6rgdo municipal de promog¢do da igualdade racial,
observados 0s requisitos previstos na legislacdo e nos atos normativos
federais aplicaveis.

Art. 2°S3o finalidades da COMPIR:

I —promovera igualdade racial e contribuir para a superacdo das
desigualdades étnico-raciais no Municipio;

Il —coordenar e articulara Politica Municipal de Promog¢do da
Igualdade Racial;

111 — promover atransversalizagdoda perspectiva da igualdade racial
nas politicas publicas municipais;

IV —fortalecera atuacéo intersetorial de enfrentamento ao racismo e as
discriminacdes étnico-raciais;

V —estimulara participacdo e o controle social na formulagéo,
implementacdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas de
igualdade racial;

VI -—articularas politicas municipais com as politicas estaduais e
nacionais de promocéo da igualdade racial.

Art. 3°Compete 8 COMPIR:
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I —formularpropostas, coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar
programas, projetos e a¢Ges de promogdo da igualdade racial e de
enfrentamento ao racismo;

Il —articularacdes intersetoriais com os 6rgdos e entidades da
Administragdo PUblica Municipal;

Il — apoiar os érgdos municipais na incorporagao da perspectiva da
igualdade racial em suas politicas, programas, projetos e servicos;

IV —apoiara producdo, sistematizacdo e utilizagdo de dados,
diagndsticos e indicadores sobre desigualdades raciais no Municipio;

V —fomentaragbes de valorizagdo da histéria e da cultura afro-
brasileira, africana e dos povos e comunidades tradicionais,
observadas as competéncias dos demais drgdos municipais;

VI —promover e apoiaragdes de formagdo de agentes publicos sobre
relagbes étnico-raciais, igualdade racial, direitos humanos e
enfrentamento ao racismo;

VIl — articular-se com o Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial — COMUPIR, respeitadas sua autonomia e suas
competéncias legais;

VIII — prestar apoio técnico e administrativo ao COMUPIR, na forma
da legislagdo especifica e observadas as disponibilidades
administrativas do Municipio;

IX —articulara participagdo do Municipio no Sistema Nacional de
Promocdo da Igualdade Racial — SINAPIR e acompanhar a
manutencao dos requisitos necessarios a permanéncia no Sistema;

X —organizare manter atualizada a documentagdo institucional e
comprobatoria relativa as agdes de promocéo da igualdade racial;

X1 — elaborar e manter atualizado relatério das acBes e projetos
municipais de promocéo da igualdade racial e enfrentamento ao
racismo;

XII — apoiar a elaboragéo, implementagdo, monitoramento e avalia¢do
do Plano Municipal de Promocdo da lIgualdade Racial, quando
instituido;

XIII — propor a incorporagdo progressiva de objetivos, a¢fes, metas e
indicadores de igualdade racial aos instrumentos municipais de
planejamento e orcamento, observadas as competéncias dos Grgaos
responsaveis pelo PPA, LDO e LOA,;

XIV — articular-se com 6rgdos estaduais e federais, foruns, redes e
demais instancias de promogdao da igualdade racial;

XV —acompanhareditais, programas, projetos, transferéncias e
oportunidades de cooperacdo relacionados a promocgdo da igualdade
racial;

XVI — estimular mecanismos de participagdo social e didlogo com
organizagBes da sociedade civil e comunidades interessadas;

XVII — exercer outras atribuigdes correlatas a promogao da igualdade
racial que Ihe forem legalmente conferidas.

Art. 4°A COMPIR atuara de forma transversal e intersetorial, em
articulagdo permanente com as Secretarias e demais 6rgdos e
entidades municipais, especialmente nas areas de educagdo, salde,
assisténcia social, cultura, juventude, direitos humanos, planejamento,
trabalho, desenvolvimento econdmico, esporte e demais politicas
relacionadas a promogao da igualdade racial.

Paragrafo Unico.Os orgaos e entidades da Administracdo Publica
Municipal, no &mbito de suas competéncias, atuardo de forma
articulada com a COMPIR, inclusive mediante o compartilhamento de
informac0es e a cooperagdo para a execucdo das agles intersetoriais

da Politica Municipal de Promocdo da Igualdade Racial, observadas
as normas legais aplicaveis.

Art. 5°A coordenacdo da COMPIR sera exercida por agente publico
integrante da Administracdo Municipal, formalmente designado por
Portaria da Chefe do Poder Executivo, observada a legislacdo
municipal aplicavel.

Paragrafo Unico. Esta Lei ndo cria, por si s6, cargo efetivo, cargo em
comissdo, fungdo de confianga, funcdo gratificada, gratificagdo ou
aumento de remuneracéo. O exercicio da coordenagdo dar-se-& como
funcdo ndo remunerada. A eventual criagdo ou transformacao de cargo
ou funcdo dependera de lei especifica e do atendimento das exigéncias
orcamentarias, financeiras e fiscais aplicaveis.

Art. 6°A Secretaria Municipal de Educacdo e Juventude assegurard,
dentro das disponibilidades administrativas e orcamentarias do
Municipio, as condi¢des necessarias ao funcionamento da COMPIR.

Art. 7°As acbes da Politica Municipal de Promocdo da lgualdade
Racial correrdo por conta das dotagbes orcamentérias proprias
consignadas aos o6rgdos e unidades competentes, observadas as
disposicdes do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA), podendo
ser utilizados recursos oriundos de transferéncias, convénios, acordos,
termos de cooperagdo e outras fontes legalmente admitidas.

Paragrafo Unico. A execucdo de despesas decorrentes desta Lei
observard a disponibilidade orcamentaria e financeira e, quando
necessaria, a abertura de créditos adicionais na forma da legislagéo
aplicavel.

Art. 8°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita
Paudalho/PE,15 de outubro de 2026.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:09BA76DE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.244 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Cria o Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial — COMUPIR, no &mbito do
Municipio do Paudalho, dispde sobre sua natureza,
finalidade, competéncias, composicdo, organizagao,
funcionamento e processo de escolha dos
representantes da sociedade civil, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO PAUDALHO-PE,no uso de suas
competéncias legais, conferidas pela Lei Organica MunicipalFAZ
SABERque a Céamara Municipal de Vereadores aprovou e
queSANCIONAa seguinte Lei:

CAPITULO | 5
DA CRIAGAO, NATUREZA, VINCULAGAO E FINALIDADE

Art. 1°Fica criado o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial - COMUPIR, 6rgdo colegiado de carater permanente, paritario,
consultivo, propositivo, fiscalizador e de participacéo e controle social
da Politica Municipal de Promocéo da Igualdade Racial.

§ 1°0 COMUPIR ficard administrativamente vinculado ao 6rgdo da
estrutura do Poder Executivo Municipal responsavel pela Politica de
Promocdo da lgualdade Racial, preservada sua autonomia no
exercicio das competéncias estabelecidas nesta Lei.

§ 2°A vinculacdo administrativa prevista no § 1° deste artigo destina-
se a assegurar ao Conselho suporte técnico, administrativo, logistico,
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orcamentario e operacional necessario ao seu efetivo funcionamento,
ndo implicando subordinagdo de suas manifestacGes e deliberacdes no
ambito de suas competéncias.

§ 3°0 COMUPIR constitui instdncia municipal permanente de
participacdo da sociedade civil e controle social da Politica de
Promoc&o da Igualdade Racial.

Art. 2°0 COMUPIR tem por finalidade contribuir para a formulagéo,
proposicdo, acompanhamento, monitoramento, fiscalizacdo e
avaliagdo das politicas publicas destinadas:

| —apromocéo da igualdade racial e da equidade étnico-racial;

Il —aigualdade de oportunidades;

Il — ao enfrentamento do racismo, da discriminagdo racial e das
demais formas de intolerancia étnico-racial;

IV —aprevencéo e ao enfrentamento do racismo institucional;

V —adefesa dos direitos individuais, coletivos e difusos da populagéo
negra;

VI -avalorizagdo da histéria, da memoria, da identidade e das
manifestacdes culturais afro-brasileiras;

VIl — a protecdo e promocdo dos direitos das comunidades
quilombolas e dos povos e comunidades tradicionais existentes no
Municipio;

VIl — ao respeito a liberdade de consciéncia e de crenga e ao
enfrentamento do racismo e da intolerancia religiosa;

IX —aprotecdo e promogdo dos direitos de criangas, adolescentes,
jovens e mulheres negras;

X —aofortalecimento da participacdo social na elaboracéo,
acompanhamento e avalia¢do das politicas publicas municipais.

CAPITULO Il
DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

Art. 3°O Conselho Municipal de Promocdo da lgualdade Racial
observara, especialmente:

| —aConstituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il —aLei Federal n®7.716, de 5 de janeiro de 1989, e suas alteragdes;
Il — a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

IV —alei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, especialmente seu art. 26-
A

V —aLei Federal n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003;

VI —alei Federal n® 11.645, de 10 de marco de 2008, que alterou a Lei
n° 9.394/1996 para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena;

VIl — a Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010 — Estatuto da
Igualdade Racial;

VIl — o Decreto Federal n° 4.886, de 20 de novembro de 2003 —
Politica Nacional de Promogdo da Igualdade Racial — PNPIR;

IX —oDecreto Federal n° 6.040, de 7 de fevereiro de 2007, que institui
a Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentivel dos Povos e
Comunidades Tradicionais;

X —oDecreto Federal n° 8.136, de 5 de novembro de 2013, que
regulamenta o Sistema Nacional de Promoc¢&o da Igualdade Racial —
SINAPIR;

XI — as demais normas federais vigentes relacionadas ao SINAPIR;
X1l —a Lei Organica do Municipio do Paudalho;

Xl — a Lei Municipal n® 1.032/2022, que institui a Semana
Pedagdgica da Igualdade Racial;

X1V —a Lei Municipal n® 1.044/2022, que dispde sobre a criagdo do
Dia Municipal da Mulher Negra no ambito do Municipio do
Paudalho;

XV -alnstrugdo Normativa SMEJ n° 05/2026, que estabelece
diretrizes e procedimentos para a implementacdo da Educacdo das
RelagBes Etnico-Raciais - ERER, da Educacdo Antirracista e do
ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena no
ambito do Sistema Municipal de Ensino do Paudalho;

XVI - as demais normas federais, estaduais e municipais pertinentes a
promogdo da igualdade racial, aos direitos humanos e a protecdo
integral de criancas e adolescentes.

CAPITULO 11l
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 4°Constituem principios e diretrizes de atuagdo do COMUPIR:

| —adignidade da pessoa humana;

Il —aigualdade e ndo discriminago;

111 — a equidade étnico-racial;

1V —ajustica social;

V —orespeito a diversidade étnica, cultural e religiosa;

VI —oenfrentamento ao racismo em suas dimensdes individual,
institucional e estrutural;

VIl — a valorizacdo da histéria, memoria, cultura e identidade da
populacéo negra;

VIl — a valorizagdo das comunidades quilombolas e dos povos e
comunidades tradicionais;

IX —orespeito & liberdade de consciéncia e de crenca;

X —oenfrentamento ao racismo e a intolerancia religiosa;

X1 — a participagéo popular e controle social;

XII — a gestdo democratica;

X111 — a transversalidade e intersetorialidade das politicas publicas;
X1V — a transparéncia e publicidade;

XV —aprotecéo integral dos direitos de criancas e adolescentes;

XVI —a promocéo dos direitos das juventudes negras;

XVII —a promocdo e protecdo dos direitos das mulheres negras;

XVIIlI — a utilizacdo de informagbes e indicadores, inclusive
desagregados por raga/cor, para subsidiar a formulagio,
monitoramento e avaliacdo das politicas publicas, observada a
legislacdo de prote¢do de dados pessoais.

CAPITULO IV A
DAS COMPETENCIAS

Art. 5°Compete ao Conselho Municipal de Promogdo da lgualdade
Racial - COMUPIR:

| —propordiretrizes para a Politica Municipal de Promog¢do da
Igualdade Racial;

Il —acompanhar, monitorare avaliar sua implementacéo;

Il — participar da elaboracdo, acompanhamento, avaliacdo e revisao
do Plano Municipal de Promog&o da Igualdade Racial;

IV —proporpoliticas, programas, projetos e acOes destinados a
promocdo da igualdade racial e a superagdo das desigualdades étnico-
raciais;

V —acompanhara incorporagdo da perspectiva da equidade étnico-
racial nas politicas municipais de educacédo, satde, assisténcia social,
cultura, juventude, primeira infancia, esporte e lazer, trabalho e renda,
seguranca alimentar, habitacdo, planejamento, politicas para as
mulheres e demais &reas relacionadas;

VI —acompanhar, propor e estimular a implementacdo da educagdo
para as relagOes étnico-raciais no ambito das politicas educacionais
municipais, especialmente quanto a aplicacdo do art. 26-A da Lei
Federal n® 9.394/1996 e das Leis Federais n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008, respeitadas as competéncias dos 6rgdos do Sistema de
Ensino;

VIl — acompanhar e propor medidas relacionadas a promogdo da
salde integral da populagdo negra;

VIl — propor medidas de prevencdo e enfrentamento ao racismo
institucional nos servicos e 6rgaos publicos municipais;

IX —acompanhare propor politicas destinadas as criangas, adolescentes
e jovens negros, indigenas e quilombolas, consideradas as populacoes
existentes no Municipio;

X —incentivarmecanismos de participagdo e escuta de adolescentes e
jovens nas politicas relacionadas a equidade étnico-racial, observada a
protecéo integral e sua condicdo peculiar de desenvolvimento;

X1 — articular-se com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — COMDICA e com os demais conselhos municipais
de politicas publicas;

X1l — acompanhar e propor medidas de protecdo e valorizagdo das
comunidades quilombolas e dos povos e comunidades tradicionais
existentes no Municipio;

X1l — propor agdes voltadas & promogdo dos direitos das mulheres
negras e das juventudes negras;

www.diariomunicipal.com.br/amupe 105



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

XIV — incentivar estudos, pesquisas, levantamentos e diagndsticos
sobre a realidade étnico-racial do Municipio;

XV —estimulara producdo, sistematizacdo e utilizacdo de dados
desagregados por raga/cor na elaboracdo e avaliagdo das politicas
publicas;

XVI — acompanhar situagdes de discriminagdo étnico-racial e propor
medidas destinadas a sua prevencéo e enfrentamento;

XVII — receber manifestagdes, reclamacdes e denincias relacionadas
a situacdes de racismo e discriminacéo étnico-racial e encaminhé-las
aos Orgdos competentes, sem exercer fungBes proprias de
investigagdo, persecucédo penal ou atividade jurisdicional;

XVIII — divulgar os canais oficiais de dendncia, prote¢éo, defesa de
direitos e acesso a justica;

XIX — participar, mediante sugestfes e manifestacBes, das discussdes
relativas a elaboragdo e acompanhamento do Plano Plurianual (PPA),
da Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria
Anual (LOA), propondo a inclusdo de agdes e dotacdes relacionadas a
promocdo da igualdade racial, observadas as competéncias
constitucionais e legais do Poder Executivo e da Camara Municipal;
XX —acompanhar, no &mbito de suas atribuices de controle social, a
execucdo das acOes e recursos destinados a promogdo da igualdade
racial;

XXI — acompanhar e exercer controle social sobre a aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal de Promocdo da Igualdade Racial —
FUMPIR, quando instituido, observada sua legislagéo especifica;
XXII — propor ao Poder Executivo a criagdo, aperfeicoamento ou
ampliacéo de programas, projetos e agdes afirmativas;

XXIIl — promover, incentivar ou apoiar conferéncias, foruns,
audiéncias publicas, semindrios, encontros, campanhas, oficinas,
estudos e outras iniciativas relacionadas & promog¢do da igualdade
racial;

XXIV — participar da organizagdo das Conferéncias Municipais de
Promocéo da Igualdade Racial, observadas as competéncias do Poder
Executivo quanto a sua convocagao;

XXV — promover articulagdo com drgdos e entidades municipais,
estaduais e federais responsaveis por politicas de promocdo da
igualdade racial,

XXVI — estimular a participacdo de movimentos, organizaces,
coletivos, comunidades e demais representacfes da sociedade civil
nas politicas de promogdo da igualdade racial;

XXVII — acompanhar a participa¢do do Municipio do Paudalho no
Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade Racial — SINAPIR;
XXVIII — apreciar a proposta de adeséo, permanéncia ou atualizagéo
da participacdo do Municipio no SINAPIR e emitir manifestacéo
formal do Plenario, nos termos da legislacdo e das normas
administrativas aplicaveis ao Sistema;

XXIX — acompanhar os compromissos assumidos pelo Municipio no
ambito do SINAPIR;

XXX — elaborar Plano de Ac¢do para cada periodo de mandato do
Conselho;

XXXI — elaborar e dar publicidade a relatério anual de suas
atividades;

XXXII — elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

XXXIII — expedir Resolugdes, Recomendacles, Pareceres, Notas

Técnicas e Mog8es no &mbito de suas competéncias;
XXXIV — exercer outras atribuicbes compativeis com suas finalidades
e com a legislacéo vigente.

Paréagrafo Unico. As atribuicdes do COMUPIR serdo exercidas sem
prejuizo das competéncias constitucionais e legais doChefe do Poder
Executivo, das Secretarias e 6rgdos municipais, da Camara Municipal,
do Ministério Publico, da Defensoria Publica, do Poder Judiciario e
dos 6rgéos de controle.

CAPITULO V
DA COMPOSICAO

Art. 6°0 Conselho Municipal de Promocéao da Igualdade Racial sera
composto por 08 (oito) membros titulares e 08 (oito) respectivos
suplentes, observada rigorosamente a paridade entre Poder Publico e
Sociedade Civil, da seguinte forma:

| — 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal;
Il — 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil.

§ 1%ara cada membro titular haver4d um respectivo suplente
pertencente @ mesma representacao.

§ 2°A paridade entre o Poder Pablico e a Sociedade Civil devera ser
preservada durante todo o funcionamento do Conselho.

§ 3°A funcdo de membro do COMUPIR é considerada servigo publico
relevante e sera exercida gratuitamente.

Secdo |
Dos Representantes do Poder Publico

Art. 7°A representacdo do Poder Publico Municipal sera composta por
um membro titular e respectivo suplente das seguintes areas:

| — Secretaria Municipal de Educacdo e Juventude;

Il — Secretaria Municipal da Mulher;

111 — Secretaria Municipal de Saude;

IV — Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

§ 1°0Os representantes governamentais serdo indicados pelos titulares
dos respectivos 6rgdos e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§ 2°Na hipdtese de alteracéo da estrutura ou denominacéo dos 6rgdos
municipais, a representagdo sera exercida pelo 6rgdo que suceder as
respectivas competéncias, independentemente de alteracdo desta Lei.

§ 3°A indicacdo deverd recair, preferencialmente, sobre agente
publico que possua atuagdo, atribui¢do ou conhecimento relacionado a
promocéo da igualdade racial ou a respectiva politica setorial.

§ 4°Poderdo ser convidados a participar das reunides, com direito a
voz e sem direito a voto, representantes das areas de cultura,
juventude, politicas para as mulheres, direitos humanos,
planejamento, meio ambiente, esporte e outras politicas relacionadas
as matérias em discusséo.

CAPITULO VI 3
DA REPRESENTAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 8°As 04 (quatro) representacdes da Sociedade Civil serdo
preenchidas por organizagBes da sociedade civil representativas da
populagdo negra ou com atuacdo comprovada na promocdo da
igualdade racial e no enfrentamento ao racismo no Municipio do
Paudalho, admitidas formas coletivas de organiza¢do social sem
personalidade juridica, desde que demonstradas sua existéncia,
atuacdo e representatividade local na forma desta Lei e do Edital.

§ 1%ara fins do processo de escolha previsto nesta Lei, poderdo
participar, conforme critérios definidos em Edital:

| — associagdes e entidades legalmente constituidas;

Il —movimentossociais;

111 — coletivos;

1V — féruns e redes;

V —comunidadestradicionais;

VI —povose comunidades tradicionais de terreiro e de matriz africana;
VII — grupos culturais e de cultura afro-brasileira;

V11 — grupos e coletivos de mulheres negras;

I1X — grupos e coletivos de juventudes negras;

X —gruposde capoeira e demais manifestacbes culturais afro-
brasileiras;

X1l — outras formas coletivas de organizagdo social com atuagdo
comprovada na promogéo da igualdade racial.

§ 2°A inexisténcia de personalidade juridica ou de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) ndo impedira, por si so,
a habilitacdo de movimento, coletivo, forum, comunidade ou grupo
organizado, desde que sua existéncia coletiva, atuagdo e
representatividade local sejam demonstradas na forma estabelecida no
Edital.

§ 3°A representacdo da Sociedade Civil deverd buscar refletir a
diversidade territorial, cultural, geracional e social da populago negra
do Municipio.

§ 4°Sempre que houver representacdes habilitadas, deverd ser
estimulada a participacao de:
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I — movimentos e grupos de promog¢do da igualdade racial e
enfrentamento ao racismo;

Il —povose comunidades tradicionais de terreiro e de matriz africana;
111 — mulheres negras;

IV —juventudes negras;

V —manifesta¢des culturais afro-brasileiras;

VI —demaissegmentos representativos da populacdo negra.

§ 5°A inexisténcia de representacdo habilitada em determinado
segmento nao impedirda o preenchimento da vaga por outra
organizagao ou forma coletiva de organizagdo social representativa da
populacdo negra e da promocdo da igualdade racial, observadas as
regras do Edital.

§ 6°FE vedada ao Poder Executivo a escolha unilateral dos
representantes das vagas destinadas a Sociedade Civil.

CAPITULO VII
DO PROCESSO DE ESCOLHA DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 9°Os representantes da Sociedade Civil serdo escolhidos em
Férum Municipal de Promocgdo da lgualdade Racial, especialmente
convocado para essa finalidade e precedido de Edital Publico.

Art. 10.0 processo de escolha devera observar:

| —apublicidade;

I —atransparéncia;

111 — a participagdo democratica;

IV —arepresentatividade local;

V —aautonomia da Sociedade Civil;

VI —aigualdade de participa¢éo;

VII — os critérios objetivos e previamente divulgados de habilitaco.

Art. 11.As organizagdes, movimentos, coletivos, foruns, comunidades
e grupos interessados serdo previamente credenciados na forma
estabelecida no Edital.

§ 1°As organizagbes formalmente constituidas podera ser solicitada
documentacdo que demonstre sua existéncia e atuagao.

§ 2°Aos movimentos, coletivos, foruns, comunidades e grupos ndo
formalizados serd admitida documentacéo simplificada que demonstre
sua existéncia coletiva e atuagdo no Municipio, podendo ser utilizada,
entre outros meios, ata, declaracdo coletiva, registros de atividades ou
documentacdo equivalente.

§ 3°E vedada a exigéncia exclusiva de CNPJ como condicdo de
participacéo.

Art. 12.A escolha das representagdes da Sociedade Civil serd
realizada durante o Férum Municipal de Promog¢do da lgualdade
Racial, por votacdo entre os participantes habilitados, admitida a
aclamacédo quando houver consenso.

8§ 1°A aclamacdo deverd ocorrer de forma publica, transparente e ser
registrada integralmente em ata.

§ 2°Havendo consenso entre o0s participantes habilitados, as
representaces poderdo ser proclamadas por aclamagdo, com registro
integral em ata.

§ 3°Ndo havendo consenso para aclamagdo, sera realizada votacdo
entre os participantes habilitados, conforme critérios objetivos,
previamente estabelecidos e divulgados no Edital.

§ 4°0 procedimento de votacéo assegurara igualdade de participacéo,
transparéncia, publicidade do resultado e registro integral em ata.

Art. 13.Cada organizagdo, movimento, coletivo, forum, comunidade
ou grupo escolhido indicard seu representante titular e respectivo
suplente.

§ 1°A indicacéo podera constar da propria ata do Forum.

§ 2°No caso de organizagdo ou grupo informal, a indicacdo podera
ocorrer mediante declaragdo coletiva ou outro instrumento previsto no
Edital.

§ 3°0 resultado final serd publicado pelos meios oficiais do Municipio
e encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para nomeagao.

CAPITULO VIII
DA NOMEACAO, POSSE, MANDATO E VACANCIA

Art. 14.0s membros titulares e suplentes do COMUPIR serdo
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1°A nomeacdo dos representantes da Sociedade Civil deverd
respeitar o resultado do processo publico de escolha.

§ 2°A nomeacéo constitui ato formal de investidura e ndo autoriza a
substituicdo unilateral, pelo Poder Executivo, da representacéo
escolhida pela Sociedade Civil.

Art. 15.0 mandato dos membros do COMUPIR sera de 02 (dois)
anos, permitida uma reconducéo por igual periodo.

§ 1°A reconducdo dos representantes da Sociedade Civil dependeré de
novo processo de escolha.

§ 2°0Os representantes governamentais poderdo ser substituidos, a
qualquer tempo, pelo respectivo érgdo, mediante comunicagédo formal.

Art. 16.0correndo vacancia do titular, assumira o respectivo suplente.
§ 1°Na vacéncia simultanea do titular e suplente governamental, o
respectivo 6rgdo efetuara nova indicag&o.

§ 2°Na vacancia simultanea do titular e suplente da Sociedade Civil, a
organizagdo ou representacdo social escolhida poderd proceder a
substituicdo, na forma estabelecida no Regimento Interno.

§ 3°Ndo sendo possivel a substitui¢do prevista no § 2°, sera realizado
processo complementar de escolha para o preenchimento da vaga.

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 17.0 COMUPIR terd a seguinte estrutura:

| — Plenario;

Il — Presidéncia;

111 — Vice-Presidéncia;

IV — Secretaria Executiva;

V — ComissOes Tematicas;

VI — Grupos de Trabalho, quando necessarios.

Art. 18.0 Plenéario constitui a instancia maxima de deliberacdo do
Conselho.

Art. 19.0 Presidente e o0 Vice-Presidente serdo eleitos dentre os
membros titulares do COMUPIR, na forma de seu Regimento Interno.

§ 1°A Presidéncia e a Vice-Presidéncia serdo exercidas por
representantes de bancadas distintas, sendo uma ocupada por
representante do Poder PUblico e outra por representante da Sociedade
Civil.

§ 2°Sera assegurada alternancia entre Poder Publico e Sociedade Civil
no exercicio da Presidéncia entre os mandatos.

Art. 20.0 COMUPIR reunir-se-a:

| —ordinariamente, no minimo, uma vez a cada 02 (dois) meses;
Il —extraordinariamente, sempre que necessario, na forma estabelecida
pelo Regimento Interno.
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Art. 21.As reunides serdo publicas, ressalvadas as hipdteses em que
houver necessidade legal de protegdo de informacgdes pessoais,
sigilosas ou de direitos individuais.

Art. 22.0 quérum de instalagdo, deliberacdo e demais regras de
funcionamento  serdo disciplinados pelo Regimento Interno,
assegurados a paridade, a participacdo democratica e o principio da
colegialidade.

Art. 23.0 COMUPIR podera convidar representantes de 0rgdos
publicos, instituicdes de ensino, organizagbes da sociedade civil,
movimentos sociais, comunidades, especialistas e outras pessoas cuja
participacdo seja considerada relevante, com direito a voz e sem
direito a voto.

CAPITULO X
DAS COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 24.0 COMUPIR podera criar Comissdes Tematicas permanentes
ou temporarias e Grupos de Trabalho destinados ao estudo e
acompanhamento de matérias especificas.

Paragrafo Unico.Poderdo ser objeto de Comissfes ou Grupos de
Trabalho, entre outras, as seguintes areas:

I —politicaspublicas, planejamento e orgamento;

Il —educacéoe relagBes étnico-raciais;

111 — saude integral da populacéo negra;

IV — infancia, adolescéncia e juventudes negras;

V —mulheresnegras;

VI —comunidadesquilombolas e povos e comunidades tradicionais;
VIl — liberdade religiosa e enfrentamento a intoleréncia;

VIII - cultura, memoria e patrimonio afro-brasileiro.

CAPITULO XI
DO PLANEJAMENTO,
TRANSPARENCIA

MONITORAMENTO E

Art. 25.0 COMUPIR elaborara Plano de Acédo para cada periodo de
mandato.

Paréagrafo Gnico.O Plano de Ac¢éo devera estabelecer, no minimo:
| —prioridades;

Il —objetivos;

111 — acdes;

IV —prazos;

V —mecanismosde acompanhamento e avaliag&o.

Art. 26.0 COMUPIR elaboraréa e dara publicidade a relatorio anual de
suas atividades.

Art. 27.0 Conselho promovera mecanismos de dialogo permanente
com a sociedade, podendo realizar consultas, reunibes ampliadas,
féruns, audiéncias, plenarias, seminarios e outras formas de
participacdo social.

CAPITULO XII
DA ARTICULACAO COM O SINAPIR

Art. 28.0 COMUPIR constitui instancia municipal de participagdo e
controle social da Politica de Promocdo da lIgualdade Racial e
contribuira para 0 cumprimento dos requisitos necessarios a
participacdo do Municipio do Paudalho no Sistema Nacional de
Promocdo da Igualdade Racial — SINAPIR.

Art. 29.Compete ao COMUPIR, no que se refere ao SINAPIR, sem
prejuizo das competéncias do Chefe do Poder Executivo e do 6rgdo
municipal gestor da politica de igualdade racial:

| —apreciara proposta de adesao do Municipio;

Il —apreciara matéria e emitir manifestagdo no &mbito de suas
competéncias, sem prejuizo da competéncia do Municipio para
formalizar a adeséo;

Il — emitir manifestacdo formal decorrente da deliberacdo do
Plenério;

IV —registrara deliberagdo em ata;

V —acompanharos compromissos assumidos pelo Municipio perante o
Sistema;

VI —acompanharas agdes, projetos, planos e recursos destinados a
promogdao da igualdade racial.

Paragrafo Unico.A documentacdo decorrente das deliberacbes do
Conselho sera disponibilizada ao 6rgdo gestor municipal para
instrucdo do processo de adeséo, atualizagdo ou permanéncia no
SINAPIR.

CAPITULO XIII
DO APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO E ORCAMENTARIO

Art. 30.0 Poder Executivo Municipal assegurara ao COMUPIR,
observadas as disponibilidades administrativas, financeiras e
orcamentarias e a legislagéo aplicavel, as condi¢des necessarias ao seu
efetivo funcionamento.

§ 1°0 apoio podera compreender:

| —espagoadequado para reunides;

Il —suportetécnico e administrativo;

111 — Secretaria Executiva;

IV —equipamentose materiais necessarios;

V —suportea comunicagao e publicidade dos atos;

VI —acessoas informagfes publicas necessarias ao exercicio de suas
competéncias;

VII — apoio a realizacdo de reunides, foruns, conferéncias e demais
atividades institucionais.

§ 29As necessidades de funcionamento do Conselho serdo
consideradas no planejamento administrativo e orgamentario do 6rgéo
municipal responsavel pela Politica de Promocéo da Igualdade Racial.

Art. 31.A Secretaria Executiva do COMUPIR sera assegurada pelo
6rgdo municipal responsavel pela Politica de Promocéo da Igualdade
Racial.

Paragrafo Gnico.O servidor ou equipe responsavel pela Secretaria
Executiva ndo precisard integrar o Conselho na condicdo de
conselheiro.

CAPITULO XIV 5
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL

Art. 32.A Conferéncia Municipal de Promocdo da lgualdade Racial
constitui espago ampliado de participagdo da sociedade para avaliagdo
e proposicdo de diretrizes da Politica Municipal de Promocédo da
Igualdade Racial.

Art. 33.0 COMUPIR participara da organizagdo das Conferéncias
Municipais, observadas as diretrizes nacionais e estaduais aplicaveis e
a competéncia do Chefe do Poder Executivo para sua convocagao.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 34.Para constitui¢do da primeira composi¢do do COMUPIR, sera
publicado Edital de Convocagdo do Férum Municipal de Promogéao da
Igualdade Racial no prazo de até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo
desta Lei.

Art. 35.0 processo destinado a primeira composi¢ao devera assegurar:

| —amplapublicidade e mobilizacéo;

Il —participagdodas diferentes representacfes sociais existentes no
Municipio;

111 — credenciamento com critérios objetivos;

IV —participagdode organizagbes sociais formalizadas e de formas
coletivas de organizagdo social ndo formalizadas, na forma desta Lei;
V —autonomiada Sociedade Civil;
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VI -escolhapor votacdo, admitida a aclamacdo quando houver
consenso entre os participantes habilitados;

VIl — observancia de procedimento democratico de votagdo quando
ndo houver consenso para aclamagéo;

VIII — registro integral do processo em ata;

IX —publicagdodo resultado.

Art. 36.0 Conselho devera ser instalado no prazo de até 30 (trinta)
dias ap6s a nomeacéo de seus membros.

Art. 37.0 COMUPIR elaborara e aprovara seu Regimento Interno no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contado de sua instalagéo.

Art. 38.Apos sua instalagdo, 0 COMUPIR devera iniciar a elaboragéo
de seu primeiro Plano de Acdo e apreciar, quando pertinente, a
participacdo do Municipio no SINAPIR.

CAPITULO XVI_
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 39.0 COMUPIR exercera suas atribuicbes com autonomia
funcional no &mbito de suas competéncias, impessoalidade,
transparéncia, participacdo democratica e respeito a legislacdo
vigente, vedada a subordinagdo politico-partidaria de suas decisdes e
manifestagdes.

Art. 40.A criacdo do COMUPIR ndo implica, por si s6, a criacdo de
cargos, empregos ou funcdes publicas remuneradas, nem aumento
automatico de despesa com pessoal, devendo eventual necessidade de
pessoal observar a legislagdo constitucional, orcamentaria e financeira
aplicavel.

Art. 41.As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes orcamentdrias consignadas no orgamento
municipal, observadas as disponibilidades orcamentérias e financeiras
e a legislacéo aplicavel, podendo ser suplementadas, se necessario,
nos termos da legislagéo vigente.

Art. 42.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Prefeita
Paudalho/PE, 15 de outubro de 2026.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:01539E16

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 148 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

EMENTA: Homologa a Cessdo de servidor publico
da Prefeitura Municipal de Paudalho/PE para a
Secretaria de Administragdo do Estado de
Pernambuco, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicfes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 79, XIV da Lei
Orgéanica Municipal e,

CONSIDERANDO o Oficio SADN.°206/2026-GSAD, oriundo da
Secretaria de Administracdo do Estado de Pernambuco, referente a
solicitacdo de renovagdo de cessdode servidora do Municipio de
Paudalho/PE;

CONSIDERANDO o Decreto n.° 56476, de 19 de abril de 2024, do
Estado de Pernambuco;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.°507/2001;

CONSIDERANDO o Oficio n.°100/2026— GAB/PREFEITA DE
PAUDALHO/PE, informando o deferimento da cessao;

CONSIDERANDO o Termo de Cessdo n.°12/2026, celebrado entre o
Municipio de Paudalho/PE e 0 Governo do Estado de Pernambuco;

RESOLVE:

Art. 1°-Homologar a cessdo da servidora publica municipal, abaixo
especificada, pertencente ao quadro da Administracdo Direta do
Municipio de Paudalho/PE, para ficar a disposicdo daSecretaria de
Administracdo do Estado de Pernambuco -SAD-PE, no periodo
de01/01/2026a 31/12/2026:

MATRICULA SERVIDORA

43557 CLAUDIA JERONIMO DE SOUZA

Art. 2°-A remuneragdo da servidora cedida sera por conta do 6rgdo
cedente;

Art. 3° -O Municipio podera, por interesse publico, requerer a
servidora cedida de volta aos seus quadros funcionais, de acordo com
a necessidade;

Art.4°-Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos al° de janeiro de 2026.

Publique-se e Registre-se.

Gabinete da Prefeita
Paudalho/PE,13 de outubro de 2026.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo ldentificador:1D62D2B1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PEDRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
PROCESSO N.066/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DA PEDRA
AVISO ADIAMENTO DE LICITAGAO

Objeto: PROCESSO:N®  066/2026.  COMISSAO: CPL.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA
N.08/2026.NATUREZA DO OBJETO: servico. OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento e
instalacdo de sistema fotovoltaico incluindo equipamentos, materiais,
servicos de instalacéo, testes, homologagdo junto a concessionaria de
energia elétrica e treinamento de equipe para a Prefeitura Municipal
de PEDRA-PE

A PREFEITURA MUNICIPAL DA PEDRA , através da Agente de
contratacdo , ROSINEY DA SILVA nomeada através da Portaria n°
01/2026 , vem neste ato informar ao publico, que a abertura do
certame serd ADIADA para a data de 26/10/2026 as 11h0Omin.
(Horério de Brasilia- DF), para fins de tempo habil de
manifestagdo/publicacdo de resposta ao pedido de impugnacéo do
edital enviado ao certame.Informagdes Rua Rufino marques ,03 ,

Pedra , 16 de outubro de 2026 .

ROSINEY DA SILVA -
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Rosiney da Silva
Cddigo Identificador:BBA3FB98

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
PROCESSO N.069/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA

www.diariomunicipal.com.br/amupe 109




Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

AVISO DE RATIFICACAO E
INEXIGIBILIDADE N° 0029/2026

HOMOLOGACAO -

O Municipio de PEDRA, Estado de Pernambuco, torna publico que,
nos termos do Parecer Juridico e da Comissdo de contratagdo,
preenchidos os requisitos legais e observado que todas as fases
pertinentes ao Processo Licitatério n°. 069/2026 foram alcangadas,
ratifica e Homologo a Inexigibilidade N° 29/2026 Fund. Legal:
fundamento no inciso Il do art. 74 do Estatuto Federal Licitatorio, Lei
14.133/2021 Objeto: APRESENTACAO MUSICAL CEZINHA
ATREVIDO, PARA REALIZACAO DE SHOW EM
COMEMORACAO AO EVENTO ° EXPO DE SAO
FRANCISCO, A SER REALIZADO NO DIA 25 DE OUTUBRO
DE 2026, NO POVOADO DE SAO FRANCISCO NESTE
MUNICIPIO DE PEDRA. Representante: empresa KAINHO
PRODUCOES E EVENTOS , inscrita no CNPJ N° 63.251.893/0001-
68, com sede na Rua TERTO DA CUNHAS/N
CENTRO,CEP;58.698.000 75 - CACIMBA-PB , Valor: R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), para que produza os efeitos legais
pertinentes.

PEDRA,13/10/2026

GILBERTO JUNIOR WANDERLEY VAZ
Prefeito
Publicado por:
Rosiney da Silva
Cadigo Identificador:DBD3150E

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
PROCESSO N.070/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA .
AVISO DE RATIFICACAO E HOMOLOGACAO —
INEXIGIBILIDADE N° 030/2026

O Municipio de PEDRA, Estado de Pernambuco, torna publico que,
nos termos do Parecer Juridico e da Comissdo de contratacéo,
preenchidos os requisitos legais e observado que todas as fases
pertinentes ao Processo Licitatorio n°. 070/2026 foram alcangadas,
ratifica e Homologo a Inexigibilidade N° 29/2026 Fund. Legal:
fundamento no inciso Il do art. 74 do Estatuto Federal Licitatorio, Lei
14.133/2021 Objeto: APRESENTACAO MUSICAL DAVID
LUAN, PARA REALIZACAO DE SHOW EM
COMEMORACAO AO EVENTO EXPO DE SAO FRANCISCO,
A SER REALIZADO NO DIA 25 DE OUTUBRO DE 2026, NO
POVOADO DE SAO FRANCISCO NESTE MUNICIPIO DE
PEDRA. Representante: empresa DAVID LUAN PEREIRA DE
OLIVEIRA EVENTOS inscrita no CNPJ sob n° 51.894.900/0001-60
com sede na rua Manoel Bernardo de Oliveira N° 51 bairro Alto das
Flores Nova Cruz/RN, CEP 59.215-000, Valor: R$ 30.000,00 (trinta
mil reais), para que produza os efeitos legais pertinentes.

PEDRA,16/10/2026

GILBERTO JUNIOR WANDERLEY VAZ
Prefeito

Publicado por:
Rosiney da Silva
Cadigo Identificador:FB9CC44D

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
PROCESSO N.071/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DA PEDRA
PUBLICAGAO DO AVISO DE LICITACAO

PROCESSO:N® 071/2026. COMISSAO: CPL. MODALIDADE:
Pregdo ELETRONICO N.030/2026.NATUREZA DO OBJETO:
Compra. OBJETO: AQUISICAO DE LUZES DE NATAL, ESTILO
PISCA-PISCA, OBJETIVANDO VIABILIZAR A UTILIZACAO
CONTINUA DESSES MATERIAIS NA AMBIENTACAO DE

EVENTOS E ATIVIDADES CULTURAIS PROMOVIDOS PELO
MUNICIPIO, ESPECIALMENTE DURANTE O PERIODO
NATALINO , CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS
ANEXOS

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$77.350,00 (Setenta e sete mil
trezentos e cinquenta reais). SESSAO DE ABERTURA: Sala da CPL,
situada na Rua Rufino Marques ,03 — centro — PEDRA/PE
CEP.55280.000, no dia 29/10/2026 as 10;00hs

Informagdes : Portal de Compras Publicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br.com. Ou Fone 87 991020709

Pedra, 16 de OUTUBRO de 2026.

ROSINEY DA SILVA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Rosiney da Silva
Cédigo Identificador:6FED69F5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.551/2026

LEI N° 3.551/2026

EMENTA: Dispde sobre as diretrizes Or¢camentérias
para o Exercicio de 2027 e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de
Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE ARAUJO, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais,

FAZ SABER, que a Camara de Vereadores de Pesqueira-PE, votou,
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO | B .
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, DEFINICOES E
CONCEITOS

Secdo |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1°. Em cumprimento as disposi¢des do inciso Il do art. 165 da
Constituicdo Federal e do inciso I, do § 1° do art. 124 da Constituicdo
do Estado de Pernambuco e no inciso | do art. 71 da Lei Organica
Municipal, sdo estabelecidas as diretrizes orcamentérias do Municipio
para 2027, compreendendo:

I — Disposi¢des preliminares, orientacdes gerais e transparéncia;

Il — Metas e prioridades da administracéo;

11l — Equilibrio das contas publicas, avaliagdo do cumprimento de
metas e contingenciamento de despesas;

IV — Estrutura, organizagéo e elaboracdo do orgamento municipal;

V — Receitas e alteragfes na legislacéo tributaria;

VI — Execucdo da despesa publica;

VII — Despesas com pessoal e encargos sociais;

VIl — Transferéncias de recursos as entidades publicas, privadas e
consorcios publicos;
IX - Procedimentos sobre dividas, inclusive com 0Orgdos

previdencidrios;

X — Programagéo financeira, cronograma de desembolso e custos;

X1 — Limitagbes e procedimentos para celebracdo de operacOes de
crédito;

XII — Endividamento e restos a pagar;

X1 - Fiscalizacdo e prestacdo de contas;

X1V — Contingenciamento de despesas;

XV — Disposi¢8es gerais e transitorias.

Secao 11

Das Defini¢des, Conceitos e Convencdes
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Art. 2°. Aplicam-se, na elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentaria
Anual — LOA/2027, as normas e procedimentos constantes nos
instrumentos abaixo:

| — Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;

Il — Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000;

11l — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP,
112 edicdo a partir de 2025, aprovado pelas Portarias Conjuntas
STN/SOF n° 26, de 18 de dezembro de 2024, STN/SRPC n° 25, de 18
de dezembro de 2024 e pela Portaria STN/MF n° 2.016, de 18 de
dezembro de 2024 e atualizagdes.

IV — Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) — 152 edicéo, aplicavel
a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, aprovado
pela Portaria STN/MF n° 2.057, de 15 de setembro de 2025, e
atualizado pela Portaria STN/MF n° 1.948, de 2 de julho de 2026.

Art. 3°. Considera-se, para os efeitos desta Lei:

I — Orgdo, unidade de atuacdo integrante da estrutura da
Administragdo Publica;

Il — Entidade, unidade de atuacgéo dotada de personalidade juridica;

111 — Agente publico, individuo que, em virtude de elei¢do, nomeagdo,
designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, exerce mandato, cargo, emprego ou fungdo em pessoa
juridica integrante da Administragdo Publica;

IV - Categoria de Programagdo, consiste no detalhamento das
despesas das unidades orgamentarias por funcdo, subfuncéo, programa
e acéo, compreendendo:

Programa — instrumento de organizacdo da atuacdo governamental
que articula um conjunto de a¢gdes que concorrem para a concretizacdo
de um objetivo comum preestabelecido, mensurado por indicadores
instituidos no Plano Plurianual (PPA), visando a solugdo de um
problema ou o atendimento de determinada necessario ou demanda da
sociedade;

Acbes — sdo operagdes das quais resultam produtos, na forma de bens
ou servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa;

Projeto — instrumento de programagdo utilizado para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou o aperfeicoamento da acdo de Governo;

Atividade — instrumento de programagdo utilizado para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagGes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencdo da acdo de Governo;

Operacdo Especial — corresponde as despesas que ndo contribuem
para a manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou
Servigos.

V — Reserva de Contingéncia, compreende o volume de recursos
orcamentarios destinado ao atendimento de passivos contingentes,
riscos e eventos imprevistos, como fonte de recursos orgamentarios
para abertura de créditos adicionais;

VI — Transferéncia, a entrega de recursos financeiros a outro ente da
Federagdo, a consdrcios publicos ou a entidades privadas;

VIl — Delegacdo de execugdo, consiste na entrega de recursos
financeiros a outro ente da Federagdo ou a consdrcio publico para
execucdo de agdes de responsabilidade ou competéncia do Municipio
delegante;

VIII — Despesa Obrigatdria de Carater Continuado é a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixou para o ente a obrigacao legal de sua execu¢do por
periodo superior a dois exercicios;

IX — Execucéo Fisica, a realizacdo da obra, fornecimento do bem ou
prestacéo do servico;

X — Execugdo Orgamentaria, o empenho e a liquidacdo da despesa,
inclusive sua inscricdo em restos a pagar;

X1 — Execucgdo Financeira, 0 pagamento da despesa, inclusive dos
restos a pagar;

X1l — Riscos Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da
ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente nas
contas publicas;

X1l — Passivos Contingentes, decorrem de compromissos firmados
pelo governo em funcdo de lei ou contrato e que dependem da
ocorréncia de um ou mais eventos futuros para gerar compromissos de
pagamentos;

XIV — Contingéncia Passiva € uma possivel obrigacdo presente cuja
existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais
eventos futuros que ndo estdo totalmente sob o controle da entidade;
XV — Programacéo Financeira e Cronograma de Desembolso, consiste
na compatibilizacdo do fluxo de pagamentos com o fluxo dos
recebimentos, visando ao ajuste da despesa fixada as novas projecoes
de resultados da arrecadacdo, para atender aos artigos 8° e 9° da LRF;

XVI — A classificagdo por Fonte ou Destinagdo de Recursos, tem
como objetivo identificar as fontes de financiamento dos gastos
publicos, associando fontes de receita as mesmas normas de aplicacéo
na despesa. Atua como mecanismo integrador entre receitas e
despesas, para atender ao pardgrafo Unico do art. 8° da Lei
Complementar n® 101/2000.

CAPITULO I

DAS ORIENTACOES GERAIS E DA TRANSPARENCIA
Sec&o Unica

Das Orientacdes Gerais e da Transparéncia

Art. 4° Deverdo ser assegurados os principios da justica, da
transparéncia, da publicidade, da participacdo popular, do controle
social, da sustentabilidade, da prevaléncia do interesse publico e da
gestdo fiscal, na elaboracdo e execucdo do orcamento municipal de
2027 e das politicas publicas.

§ 1° S&o instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal, aos quais serd
dada ampla divulgacéo, inclusive em meios digitais de acesso publico:
I — Os planos, orgamentos e leis de diretrizes orcamentérias;

Il — O balango geral das contas anuais e pareceres prévios emitidos
pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

111 — Os Relatérios Resumidos de Execucdo Orgamentaria;

IV — Os Relatérios de Gestao Fiscal;

V — Os sistemas de acompanhamento da execucdo orcamentaria e
financeira, disponibilizados pela internet, de amplo acesso publico;

VI — O Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor Publico
Brasileiro — SICONFI, da STN, onde sdo disponibilizados dados e
informagdes do Municipio, nos periodos exigidos na legislacéo;

VIl — O Sistema de Remessa de Dados Execugdo Orcamentéria e
Financeira das Unidades Jurisdicionadas do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco — Remessa TCEPE — Receitas e Despesas,
integrante da Plataforma Remessa de Dados da Gestdo Publica do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

VI - O sitio oficial do Municipio e o Portal da Transparéncia.

§ 2° O Municipio seguira as disposi¢Bes sobre transparéncia
constantes na Resolucdo TCEPE n° 157, de 15 de dezembro de 2021,
do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e suas alteragdes.

8§ 3° Serdo realizadas audiéncias publicas:

| — O Poder Executivo realizara audiéncias publicas, em 2027, durante
0 processo de elaboracdo de revisdo do Projeto do Plano Plurianual
2026/2029 e da Lei Orgamentaria Anual de 2027.

Il — As audiéncias publicas destinadas a demonstracdo e avaliacdo do
cumprimento das metas fiscais, pelo Poder Executivo, serdo realizadas
na Camara Municipal de Vereadores, quadrimestralmente.

Art. 5° Na elaboragdo, aprovagdo do Projeto de Lei Orcamentéria e
durante a execucdo da respectiva Lei, devera ser observado o
equilibrio das contas publicas e o cumprimento das metas previstas no
Anexo de Metas Fiscais, que poderdo ser revistas em funcdo de
modificacOes na politica macroecondmica e na conjuntura econdémica
nacional.

Paragrafo Unico. Até 5 (cinco) dias Uteis apds o envio da proposta
orcamentaria para 2027 a Camara Municipal, o Poder Executivo
publicara em seu Portal da Transparéncia na internet copia integral do
projeto da LOA/2027 e seus anexos, bem como o Projeto de Lei do
PPA 2026/2029.

CAPITULO 111
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DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Secéo |
Das Prioridades e Metas

Art. 6°. Para atender ao disposto na Lei Complementar n2 101, de 4 de
maio de 2000, sdo estabelecidas as prioridades e metas da
Administragdo Municipal, constantes desta Lei e de seus anexos, que
terdo precedéncia na alocagéo de recursos na Lei Orcamentaria e na
sua execucdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacéo
das despesas.

§ 1° Poderdo ser priorizadas operacOes de crédito para realizacdo de
investimentos em areas estratégicas.

§ 2° Serdo priorizados recursos de operagdes de crédito para
investimentos em saneamento basico.

Art. 7°. Podera haver, durante a execucdo orcamentaria, compensagao
entre as metas estabelecidas para os Orgcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, respeitadas as disposicoes dos artigos 167 e 212 da
Constituicdo Federal e regras da Lei Complementar n® 141, de 13 de
janeiro de 2012.

Art. 8°. A elaboragdo e aprovacdo do Projeto de Lei Orcamentéria e a
execucdo da respectiva Lei, deverdo ser compativeis com a obtencéo
de equilibrio das contas Publicas e metas previstas no Anexo de Metas
Fiscais (AMF), que poderdo ser revistas em funcéo de modificacdo na
politica Macroecondmica e na conjuntura econdmica nacional.

Art. 9°. As metas fiscais poderdo ser revistas por Lei, diante de baixo
crescimento econdmico, de elevacdo dos indices inflacionarios com
repercussao nas receitas e despesas publicas, estados de emergéncia e
calamidade publica.

Secao 11

Do Anexo de Prioridades

Art. 10°. As prioridades para elaboragdo e execu¢do do Orgamento
Municipal estdo definidas no Anexo de Prioridades, com a
denominagdo de ANEXO I, onde constam as escolhas do governo e da
sociedade, em consonancia com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel — ODS, da Agenda 2030 da Organizacdo das Nacoes
Unidas — ONU.

Art. 11°. As ac0es prioritarias identificadas no ANEXO | que integra
esta Lei, constardo do orcamento e serdo executadas durante o
exercicio de 2027, de acordo com a disponibilidade de recursos, em
consonancia com o Plano Plurianual e a programagdo orgamentaria
aprovada.

Art. 12°. Terdo prioridade os projetos em andamento e as atividades
destinadas ao funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram os
orcamentos, fiscal e da seguridade social, servicos essenciais,
despesas decorrentes de obrigacGes constitucionais e legais, 0s quais
terdo precedéncia na alocacdo de recursos.

Secdo 111

Do Anexo de Metas Fiscais

Art. 13°. O Anexo de Metas Fiscais, que integra esta lei por meio do
ANEXO I, dispbe sobre as metas anuais, em valores constantes e
correntes, relativas a receitas e despesas, os resultados nominal e
primario, 0 montante da divida publica, para o exercicio de 2027 e
dois seguintes, para atender ao contetido estabelecido § 1° do art. 4 da
Lei Complementar n® 101 de 2000, bem como, avalia¢do das metas do
exercicio anterior, por meio dos demonstrativos abaixo:

| — Demonstrativo 1: Metas Anuais;

Il — Demonstrativo 2: Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio

Anterior;

11l — Demonstrativo 3: Metas Fiscais Atuais Comparadas com Metas
Fiscais Fixadas nos trés Exercicios Anteriores;

IV — Demonstrativo 4: Evolugdo do Patriménio Liquido;

V — Demonstrativo 5: Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com
a Alienagdo de Ativos;

VI — Demonstrativo 6: Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

VIl — Demonstrativo 7: Estimativa e Compensacdo da Renuncia de
Receita;

VIII — Demonstrativo 8: Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado.

Paragrafo Gnico. As informagdes da situacdo atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia Social, de que trata o inciso VI do caput deste
artigo, devem originarem-se de relatorio especifico elaborado por
atuério, inscrito no Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA.

Art. 14° O Anexo de Metas Fiscais elaborado de acordo com o
Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF 152 edicdo, publicado pela
Secretaria do Tesouro Nacional, abrange os 6rgdos da administragéo
direta e indireta e fundos especiais que recebem recursos do
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 15° Na elaboracéo da proposta orgamentaria, o Poder Executivo
podera aumentar ou diminuir as metas fiscais estabelecidas nesta Lei e
identificadas no ANEXO II, com a finalidade de compatibilizar as
despesas orgadas com a receitas estimadas, de forma a preservar o
equilibrio orcamentério.

Art. 16° Na Proposta Orcamentaria serdo indicadas as receitas de
capital destinadas aos investimentos que serdo financiados por meio
de convénios, contratos e outros instrumentos com érgaos e entidades
de entes federativos, podendo os valores da receita de capital da LOA
ser superiores a estimativa que consta no Anexo de Metas Fiscais
desta Lei.

Secdo IV

Do Anexo de Riscos Fiscais

Art. 17° O Anexo de Riscos Fiscais, dispde sobre a avaliacdo dos
passivos contingentes capazes de afetar as contas publicas, informa as
providéncias a serem tomadas, caso 0s riscos se concretizem e integra
esta Lei por meio do ANEXO III.

Art. 18° Os recursos de reserva de contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, consoante disposi¢oes da alinea “b” do inciso 111, do art.
5° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° Serdo destinados no orcamento recursos exclusivamente do
orcamento fiscal para a reserva de contingéncia de pelo menos 1,00%
(um por cento) da receita corrente liquida estimada.

§ 2°. Na hip6tese de ndo utilizacéo da reserva de contingéncia nos fins
previstos no art. 5°, inciso III, alinea “b” da Lei Complementar n® 101,
de 2000, a reserva podera ser usada como recursos or¢amentarios para
abertura de créditos adicionais a partir de julho de 2027, nos termos
do inciso I11, do § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

§ 3° No caso da utilizagdo da reserva de contingéncia como fonte de
recursos para abertura de créditos suplementares, em razdo de estado
de emergéncia ou de calamidade publica decretado no Municipio, os
valores utilizados ndo serdo computados nos limites legalmente
autorizados para a abertura de créditos suplementares na Lei
Orcamentéria Anual.

Secdo V

Das Obras em Execug¢do, da Conservacdo do Patrimdnio e dos
Novos Projetos

Art. 19° O Anexo de Obras em Execugdo e Despesas de Conservagdo
do Patriménio Publico, que integra esta lei por meio do ANEXO IV,
terdo prioridade os projetos em andamento e as atividades destinadas
ao funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram o0s
Orcamentos, Fiscal e da Seguridade Social, servigos essenciais,
despesas decorrentes de obrigacfes constitucionais e legais, 0s quais
terdo precedéncia na alocacdo de recursos no Projeto de Lei
Orcamentaria. Este Demonstrativo destina-se ao atendimento ao
disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101/2000.

Secdo VI

Da Avaliacdo e do Cumprimento de Metas

Art. 20° Durante a execugdo orgamentaria, 0 acompanhamento do
cumprimento das metas serd feito com base nas informagfes do
Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria — RREO, para cada
bimestre e do Relatério de Gestdo Fiscal — RGF, relativo a cada
quadrimestre, publicado nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Para fins de avaliagdo das metas de resultado
primario e resultado nominal serdo considerados:

| — Resultado Primario calculado pelo método “acima da linha” em
conformidade com a o Manual de Demonstrativos Fiscais da STN,
citado no art. 2° desta Lei;

www.diariomunicipal.com.br/amupe 112



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

Il — Resultado Nominal calculado pelo método “abaixo da linha” em
conformidade com o Manual de Demonstrativos Fiscais da STN,
citado no art. 2° desta Lei.

Art. 21°. Se verificado, ao final de um bimestre que a realizagdo da
receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultados
primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, 0s
Poderes promoverdo, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos
trinta dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentagdo
financeira, segundo os critérios fixados nesta lei.

CAPITULO IV y 3
ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E ELABORAGCAO DOS
ORGCAMENTOS

Secdo |
Das Classificagdes Orgcamentarias

Art. 22° Na elaboragdo dos orgamentos serd obedecida a classificacéo
constante do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico,
vigente para o exercicio de 2027, publicado pela Secretaria do
Tesouro Nacional, citado no inciso Il do art. 2° desta Lei.

Art. 23°-Serd adotada a classificacdo de receita orgamentaria de
utilizacdo obrigatoria pelos entes da Federacdo, padronizada pela
STN, inclusive vinculagdo as fontes de recursos.

Art. 24.°0 Quadro de Detalhamento da Despesa, que serd publicado
até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, tera
0 seguinte detalhamento:

| — Classificagdo Institucional;

Il — Classificacdo Funcional;

111 — Classificagdo por Estrutura Programatica;

IV — Classificacdo da Despesa por Natureza:

Categoria Econdmica;

Grupo de Natureza de Despesa;

Modalidade de Aplicagdo;

Elemento de Despesa;

V - Classificagdo por Fonte de Recursos.

Paragrafo Unico. A proposta orcamentaria poderd ser apresentada e
executada com a classificagdo orcamentaria até a modalidade de
aplicagdo, indicadas as fontes de recursos.

Art. 25° Cada projeto, atividade ou operacao especial tera identificada
a funcdo e a subfuncdo as quais se vinculam, classificados de acordo
com a regulamentacdo vigente e apresentard dotagfes orcamentarias,
por modalidade de aplicagdo e fontes de recursos, relacionados com
0s seguintes grupos de natureza de despesa:

I - Grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Grupo 2 — Juros e Encargos de Divida;

111 - Grupo 3 — Outras Despesas Correntes;

IV- Grupo 4— Investimentos;

V - Grupo 5 — Inversdes Financeiras;

VI- Grupo 6— Amortizagdo de Dividas;

VII - Grupo 9— Reserva de Contingéncia.

Art. 26.+° As dotages relativas a classificagdo orcamentaria encargos
especiais vinculam-se ao programa Operagdes Especiais, identificado
no Orcamento por zeros e na Funcgdo 28 (vinte e oito), destinam-se a
custear 0s encargos especiais, para suportar as despesas com:

I — Amortizacdo de dividas, juros e encargos de dividas;

I — Precatorios e sentengas judiciais;

111 — Indenizagdes;

IV — Restituicdes, inclusive de saldos de convénios;

V — Ressarcimentos;

V1 — Amortizacdo de dividas previdenciarias;

VII — Outros encargos especiais.

Art. 27° A demonstracdo de compatibilidade da programacédo
orcamentaria, com os objetivos e metas desta Lei, sera feita por meio
de anexo que integrara a Lei Orgamentéria de 2027.

Secdo Il

Da Organizacao dos Orgcamentos

Art. 28° Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderdo
as programagdes dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgdos e entidades da administracdo direta e indireta do Municipio e

discriminardo suas despesas com o detalhamento previsto no Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

81° O orgamento da seguridade social, compreendendo as areas de
salde, previdéncia e assisténcia social, serd elaborado de forma
integrada, nos termos do § 2° do art. 195 da Constituicdo Federal,
assegurada a cada area a gestdo de Seus recursos.

§2° A reserva orcamentaria do Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores, prevista no art. 8° da Portaria Interministerial
STN/SOF n° 163, de 04 de maio de 2001 e atualizagbes, serd
identificada no Grupo 9 de Natureza de Despesa e pela Modalidade de
Aplicagdo 99.

83° Na elaboracdo da proposta orcamentdria do Municipio, serd
assegurado o equilibrio entre receitas e despesas, ficando vedada a
consignagdo de crédito com finalidade imprecisa ou com dotacdo
ilimitada e admitida a inclusdo de projetos genéricos.

§ 4° Constardo dotagBes na proposta orcamentaria para as despesas
relativas a amortizagdo da divida consolidada do Municipio e
atendimento das metas de resultado nominal, assim como para o
custeio de obrigacdes decorrentes do servigo da divida publica.

§ 5° A lei orcamentéria ndo consignaré dotagdo de investimento com
duragdo superior a um exercicio financeiro que nédo esteja prevista no
plano plurianual ou em lei que autorize a sua incluséo.

§ 6° Cada programa identificard os projetos, atividades e operagdes
especiais necessarios para atingir seus objetivos, especificando os
respectivos valores, finalidade e as unidades orcamentérias
responsaveis por sua realizagéo.

§ 7° A programacéo de cada Orgdo apresentard, por programa, as
intervencdes necessarias para atingir os seus objetivos sob a forma de
projetos, atividades e operagdes especiais, com os respectivos valores
e operagbes, ndo podendo haver alteragbes que modifiquem as
finalidades estabelecidas.

Art. 29° No orgamento cada projeto, atividade ou operagdo especial
terd identificada a funcdo e a subfuncdo as quais se vinculam,
codificadas de acordo a classificacdo vigente e apresentara as
dotagbes orcamentdrias, por fonte/destinagdo de  recursos,
modalidades de aplicacdo e por grupos de despesa.

Secdo 111

Do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual

Art. 30°. A proposta orcamentaria, que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal de Vereadores, sera constituida de:

| — Texto do Projeto de Lei Orgamentaria Anual;

Il — Anexos;

111 — Mensagem.

Art. 31° A composi¢do dos anexos da Lei Orcamentéria serd feita por
meio de quadros, tabelas e demonstrativos orcamentarios, incluindo os
anexos definidos pela Lei Federal n°® 4.320/1964 e outros
demonstrativos estabelecidos para atender disposicoes legais.

Art. 32°.Discriminagdo dos Quadros, Demonstrativos e Anexos da
Lei Orgamentaria para 2027:

I — Quadro de discriminacdo da legislacdo da receita;

Il — Tabelas e Demonstrativos:

Tabela explicativa da evolugédo da receita arrecadada nos exercicios de
2025, estimada na LOA para 2026 e orcada para 2027;

Tabela explicativa da evolucdo da despesa realizada nos exercicios de
2025, fixada na LOA para 2026 e orcada para 2027;

Quadro demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e
da despesa destinada a Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino,
bem como o percentual orgado, consoante disposi¢do do art. 212 da
Constituicdo Federal;

Quadro demonstrativo consolidado das receitas indicadas na Lei
Complementar n® 141, de 3 de janeiro de 2012 e despesas fixadas na
proposta orcamentaria, destinada as agdes e servigos publicos de
satide no Municipio;

Quadro demonstrativo dos recursos destinados ao atendimento aos
programas e a¢Ges de assisténcia a crianga e ao adolescente;

Relacéo de fontes de recursos.

111 — Anexos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, que
integrardo o orcamento:

Anexo 1: Demonstrativo da receita e da despesa segundo a natureza;
Anexo 2: Demonstrativo das receitas segundo as categorias
econdmicas;
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Anexo 2: Demonstrativo da despesa por categoria econémica e por
unidade orcamentaria;
Anexo 6: Demonstrativo da despesa por programa de trabalho;

Anexo 7: Demonstrativo dos Programas de Trabalho do Governo,
indicando funcdes, subfunces, projetos e atividades;

Anexo 8: Demonstrativo da despesa por funcdes, subfuncdes e
programas conforme o vinculo;

Anexo 9: Demonstrativo da despesa por 6rgédos e fungdes.

IV — Demonstrativo da compatibilidade da programag&o orcamentaria,
com as metas de receitas, despesas, resultado nominal e primario;

V — Demonstrativo do efeito sobre as receitas e despesas, decorrentes
de isencOes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia, consoante disposi¢des do § 6° do art.
165 da Constituigdo da Republica.

Art. 33°. A mensagem, que integra a proposta orcamentaria, contera:

I — Analise da conjuntura econdmica enfocando os aspectos que
influenciem o Municipio;

Il — Resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal;

111 — Justificativa da estimativa e da fixag¢do de receitas e despesas;

IV — Informagdes sobre a metodologia de calculo e justificativa da
estimativa da receita e da despesa fixada;

V — Situagdo da divida do Municipio, restos a pagar € compromissos
financeiros exigiveis.

Art. 34° O processo de elaboragdo da proposta orgamentaria sera
coordenado pelo 6rgdo de planejamento do municipio em parceria
com o 6rgdo de finangas.

Art. 35° N&do poderdo ser incluidos na Lei orcamentaria projetos
novos com recursos provenientes da anulacdo de projetos em
andamento.

Art. 36° No projeto de lei orcamentéria, as receitas e as despesas
serdo orcadas em moeda nacional, segundo 0s precos correntes
vigentes em junho de 2026.

§ 1° Considerar-se-8o os indices de inflacdo acumulada dos ultimos
doze meses na estimativa dos custos dos servigos, de manutengdo e
funcionamento dos 6rgdos e entidades da administragdo municipal,
assim como expansao das atividades.

§ 2° Aos valores dos custos atuais de que trata 0 § 1°, serdo projetadas
atualizagbes para o exercicio de 2027, por meio da aplicacdo de
indices estimados de inflagcdo, considerando, ainda, expansdo da
estrutura fisica e acdes decorrentes dessa expanséo.

Art. 37° As despesas e as receitas serdo demonstradas de forma
sintética e agregada, evidenciado o “superavit” corrente, no orgamento
anual.

Art. 38° Durante a execucdo orcamentdria deverd ser observado
superdvit corrente.

Art. 39° Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal
e nos artigos 7° e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
a Lei Orgcamentaria conterd autorizacdo para o Poder Executivo
proceder, mediante Decreto, a abertura de créditos suplementares até
o limite de 40% (quarenta por cento) da despesa fixada.

Secao 1V
Do Processamento e das Alteracgdes

Subsecéo |
Do Processamento e das Emendas

Art. 40° A proposta orcamentaria podera ser emendada, respeitadas as
disposicGes do art. 166, 8 3° da Constituicdo Federal, devendo o
orcamento ser devolvido a sancdo do Chefe do Poder Executivo
devidamente consolidado, junto com todas as emendas e anexos.

8§ 1° As emendas deverdo ser compativeis com o Plano Plurianual e
ser indicados os recursos para execucdo das despesas nas dotagdes
respectivas.

§ 2° Respeitadas as disposicOes constitucionais e legais, as emendas
ao projeto de lei orgamentaria deverdo conter:

I — Indicagdo expressa dos 6rgdos, unidades orcamentérias, funcoes,
subfunges, programas, projetos, atividades ou operagdes especiais e
0 montante das despesas que serdo acrescidas, com as respectivas
fontes/destinagdo de recursos;

Il — Indicacédo expressa e quantificagdo, quando couber, das a¢des que
forem incluidas ou alteradas.

§ 3° Na&o poderdo ser anuladas, total ou parcialmente, dotacoes
constantes na proposta orgcamentaria destinadas a investimentos
referentes a obras em andamento, para servir de recursos para
emendas destinadas a novos investimentos.

§ 4° O conjunto das emendas modificativas ao Projeto de Lei
Orcamentaria Anual fica limitado a 3% (trés por cento) do total da
proposta, vedadas as emendas que impliquem reducéo de dotacdes
destinadas a pessoal e encargos sociais ou a despesas de carater
continuado.

Art. 41° As emendas feitas ao projeto de lei orgamentaria e seus
anexos, consideradas inconstitucionais ou contrarias ao interesse
publico, poderdo ser vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, consoante disposi¢cdes do § 1° do art. 66 da
Constituicdo Federal, que comunicara os motivos do veto dentro de
quarenta e oito horas ao Presidente da Camara.

Paréagrafo Unico. O veto as emendas restabelecera a redacéo inicial da
dotacdo constante da proposta orgamentaria.

Art. 42° O Chefe do Poder Executivo poderd enviar mensagem a
Cémara Municipal para propor modificagbes no projeto de lei do
orcamento anual, enquanto ndo iniciada a votacdo na Comissdo
especifica.

Subsecéo 11
Das Alteragdes e dos Créditos Adicionais

Art. 43° As alteracOes na lei orgamentaria poderdo ser realizadas de
acordo com as necessidades de execucgdo, observadas as disposi¢des
constitucionais e legais e condi¢des de que trata este artigo:

I — As alteragdes que visem a inclusdo de dotagdes inicialmente néo
computadas na lei orcamentaria, em conformidade com os artigos 41 a
43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, serdo autorizadas
pelo Poder Legislativo por intermédio de crédito especial, que sera
aberto por decreto;

Il — As alteracdes que visem reforco de dotacdes para despesas
inicialmente computadas de forma insuficiente na lei or¢amentaria,
gerando acréscimo no valor da acdo orcamentéria, serdo realizadas
mediante autorizagdo do Poder Legislativo para abertura de crédito
suplementar, em conformidade com os artigos 41 a 43 da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, que sera aberto por decreto;

Il — As alteracBes de fontes de recurso, modalidade de aplicacéo,
categoria econdmica e grupo de natureza da despesa que ndo gerem
acréscimo no valor das agBes orgamentarias, inicialmente
contempladas na lei orgamentaria anual e seus créditos adicionais,
serdo feitas mediante decreto, por ndo constituir categoria de
programacéo, nos termos do inciso VI do art. 167 da Constituicio
Federal.

IV - Poderdo ser alterados ou incluidos elementos de despesas que ndo
modifiquem® valor total da agdo constante na Lei Orgamentaria e em
créditos adicionais, por ndo constituir categoria de programacao, nos
termos do inciso VI do art. 167 da Constituicdo da Republica.

§ 1° Para a situacdo constante no inciso I, a Lei Orgcamentéria
estabelecerd limite percentual sobre o total da despesa fixada para
prévia autorizacdo de abertura de crédito adicional suplementar, em
conformidade com o art. 7° da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco
de 1964 e com o art. 165, § 8° da Constitui¢do da Republica.

§ 2°. Nas alteragdes referenciadas no inciso 111 do caput, poderdo ser
incluidas novas fontes de recursos, obedecidas as disposicoes
normativas da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 3° Os elementos de despesas, de que trata o inciso IV do caput,
serdo alterados ou incluidos pelo 6rgdo de execucdo orcamentéria
diretamente no sistema, desde que ndo superem o valor autorizado
para a a¢do, com a fonte de recursos respectiva.

Art. 44° Para a abertura de créditos adicionais, além dos recursos
indicados no art. 43, § 1° da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964,
destinados a cobertura das respectivas despesas, considerar-se-80 0s
valores resultantes de convénios, contratos ou acordos similares
celebrados ou reativados durante o exercicio de 2027, bem como de
seus saldos financeiros do ano anterior e ndo computados na receita
prevista na lei orcamentaria.

Art. 45° Os créditos extraordinarios sdo destinados as despesas
imprevisiveis e urgentes como em caso de calamidade publica,
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consoante disposicbes do § 3° do art. 167 da Constituicdo da
Republica e do art. 44, da Lei Federal n® 4.320/1964, e serdo abertos
por Decreto do Poder Executivo, que deles dara conhecimento ao
Poder Legislativo.

Art. 46° Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos
Gltimos quatro meses de 2026 poderdo ser reabertos ao orgamento de
2027, no limite de seus saldos, mediante decreto, conforme art. 167, 8§
2%, da Constituicdo Federal, podendo ser ajustada a classificagcdo
orcamentéria para adequagao ao or¢camento/2027.

§ 1°. A Lei Orcamentria conterd autorizagdo para abertura de crédito
adicional para utilizagdo do saldo da conta do Fundeb do exercicio
anterior, até o limite de 10% (dez por cento) da estimativa da receita
do referido fundo, para atendimento ao art. 25, 8 30 da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§ 2°. As alteracBes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais integrardo os quadros de detalhamento da despesa.

Art. 47° A abertura de créditos adicionais suplementares e especiais
depende da existéncia de recursos or¢amentarios, conforme dispde o §
1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/1964, que serdo especificados no
decreto de abertura do crédito.

Art. 48°.0s projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados
com a forma e o nivel de detalhamento estabelecidas para o
orgamento.

§ 1° Durante o exercicio de 2027 os projetos de Lei destinados a
autorizagdo para abertura de créditos especiais incluirdo as
modifica¢des pertinentes no Plano Plurianual, para compatibilizar a
execucdo dos programas de trabalho envolvidos, com a programagéo
orcamentéria respectiva.

§ 2°. Dentro do mesmo 6rgdo e no mesmo grupo de despesa, por meio
de Decreto, poderdo ser remanejados saldos de elementos de despesa.

Art. 49° Havendo necessidade de suplementacdo de dotacles da
Camara Municipal, esta solicitara por oficio ao Poder Executivo, que
terd o prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis para abrir o crédito por
meio de Decreto e comunicar ao Presidente da Camara.

§1° A solicitagdo de que trata o caput deste artigo indicara as dotagdes
vinculadas a Camara Municipal que precisam ser reforcadas e as que
serdo reduzidas, para atender ao inciso Il do §1° do art. 43 da Lei n°
4.320/1964.

§ 2° Verificado eventual saldo de dotagdo or¢amentaria da Camara
Municipal que ndo seré utilizado, poderdo ser oferecidos pelo Poder
Legislativo tais recursos como fonte para abertura de créditos
adicionais.

§ 3° O valor dos créditos orgamentérios abertos em favor do Poder
Legislativo ndo onera o percentual de suplementacdo autorizado na
Lei Orgamentaria.

Art. 50° Para realizacdo das agdes e servigos publicos, inclusive
aqueles decorrentes dos artigos 194 a 214 da Constituicdo Federal,
podera haver compensagdo entre os orcamentos fiscal e da seguridade
social, por meio de créditos adicionais com recursos de anulacdo de
dotagdes, respeitados os limites legais.

Art. 51° O Plano Plurianual, esta Lei de Diretrizes Orcamentarias, a
Lei Orcamentaria Anual, e seus anexos, poderdo ser alterados por leis
especificas no decorrer do exercicio de 2027, observada a legislacdo
pertinente.

Se¢do V
Do Orcamento do Poder Legislativo

Art. 52° A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo de que
trata 0 inciso V do § 1° do art. 124 da Constituicdo do Estado de
Pernambuco, sera entregue pela Camara de Vereadores ao Poder
Executivo para inclusdo das dotagdes na proposta orcamentaria do
Municipio, obedecerdA &s normas vigentes e aos limites
constitucionais.

§ 1° A proposta orcamentéria parcial de que trata o caput deste artigo
serd encaminhada até 5 (cinco) de setembro de 2026, para inclusdo na
proposta do Orgamento Geral do Municipio.

§ 2° Junto com a proposta or¢amentaria, 8 Camara de Vereadores
enviara ao Poder Executivo os programas de trabalho do Poder
Legislativo que serdo incluidos no projeto de lei do Plano Plurianual
para 2026/2029.

Art. 53° A despesa autorizada para o Poder Legislativo na Lei
Orcamentaria de 2027 estd limitada a percentual do somatério da

receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e
nos arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no
exercicio de 2026, nos termos do art. 29-A da Constituicdo Federal e
seus paragrafos, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n®
109, de 15 de marco de 2021.

CAPITULO V ) B
DAS RECEITAS E DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Secéo |
Da Receita Municipal

Art. 54°. Na elaboragdo da proposta orcamentaria, para efeito de
previsdo de receitas, deverdo ser considerados os seguintes fatores:

| — Efeitos decorrentes de alteragdes na legislacéo;

Il — VariagBes de indices de precos;

111 — Crescimento econdmico ou recesséo da atividade econdmica;

IV — Projegdes constantes do Anexo de Metas fiscais desta Lei.

Art. 55° Na auséncia de pardmetros atualizados do Estado de
Pernambuco, poderdo ser considerados indices econdmicos e outros
parémetros nacionais, na estimativa de receita orcamentéria, conforme
projecdes do Anexo de Metas Fiscais, que integra esta Lei, obtidos
das seguintes fontes:

1 -PLDO da Uni&o para 2027 e dados dos Ministérios da Fazenda e do
Planejamento;

11 — Relatérios do Banco Central do Brasil;

111 — Publicactes do IBGE;

IV - Informagdes sobre a economia nacional interpretadas na Nota
Técnica Conjunta da Consultoria de Orgamento e Fiscalizagdo da
Cémara dos Deputados e da Consultoria de Orgamentos, Fiscalizagdo
e Controle do Senado Federal.

Art. 56°. A estimativa de receita para 2027, que integra o ANEXO 11
desta Lei, fica disponibilizada para o Poder Legislativo, nos termos do
art. 12, § 3°da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.
Paréagrafo Unico. A reestimativa de receita na LOA por parte do Poder
Legislativo s6 serd permitida se comprovado erro ou omissdo de
ordem técnica ou legal, observado o disposto no § 1° do art. 12 da Lei
Complementar n° 101, de 2000.

Art. 57°. Na proposta or¢camentdria 0 montante de receitas previsto
para operages de crédito ndo podera ser superior ao das despesas de
capital fixadas.

Paréagrafo Unico. Lei especifica que autorizar operacfes de crédito,
durante o exercicio de 2027, podera reestimar a receita de capital para
incluir ou modificar a receita prevista para operagdes de crédito na Lei
Orcamentéria Anual.

Art. 58° O montante estimado para receitas de capital, constante nos
anexos desta Lei, podera ser modificado na proposta orgamentaria
para atender ajustes na previsdo de repasses, destinados a
investimentos.

Paréagrafo Unico. A execucdo da despesa com investimentos, de que
trata o caput deste artigo, fica condicionada a viabilizagcdo das
transferéncias dos recursos respectivos, devendo o decreto que
aprovar a programagdo financeira e o cronograma mensal de
desembolso dispor sobre as dotagdes que deverdo ficar bloqueadas até
a liberacéo dos recursos.

Secéo 11
Das Alteragdes na Legislagdo Tributaria

Art. 59° O Poder Executivo poderd encaminhar ao Poder Legislativo
projetos de lei propondo alteragdes na legislagdo, inclusive na que
dispGe sobre tributos municipais, se necessario a preservacdo do
equilibrio das contas publicas, a consecugdo da justica fiscal, a
eficiéncia e a modernizagdo da maquina arrecadadora, alteragdo das
regras de uso e ocupacdo do solo, subsolo e espago aéreo.

Art. 60°. Para o amplo exercicio da prerrogativa estabelecida no art.
11 da Lei Complementar n°® 101 de 2000, devera ser dinamizado o
setor tributdrio da Prefeitura, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a modernizar prédio, instalagdes e equipamentos, contratar
pessoal para atender ao excepcional interesse publico, locar sistemas
informatizados, contratar servicos especializados e tomar outras
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providéncias, com o objetivo de aumentar a arrecadagdo e cobrar
eficientemente a divida ativa tributaria.

Art. 61° A divida ativa tributaria devera ser cobrada por todos os
meios legais, observadas as disposi¢cdes do Cddigo Tributario
Municipal, da Lei Federal n° 6.830, de 22 de setembro de 1980 e
atualizacédo da legislacdo especifica.

Art. 62° Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissdo,
subsidio, crédito presumido, isencdo em carater ndo geral, alteragdo de
aliquota ou modificacdo de base de célculo que impliquem reducéo
discriminada de tributos ou contribui¢des e outros beneficios, que
correspondam a tratamento diferenciado, poderdo ser apresentados no
exercicio de 2027, respeitadas disposicoes do art. 14 da Lei
complementar n° 101/2000.

Art. 63°. As leis relativas as alteragdes na legislagdo tributéria que
dependam de atendimento das disposigdes da alinea “b” do inciso III
do art. 150 da Constitui¢do Federal, para vigorar no exercicio de 2027,
deverdo ser aprovadas e publicadas dentro do exercicio de 2026.

Art. 64° O Setor de tributacéo, no exercicio de suas competéncias:

| — Registrard em sistema informatizado, os valores dos tributos
langados, arrecadados e em divida ativa;

Il — Controlara e identificara os tributos arrecadados diariamente, para
a correta classificacdo orcamentéria e ingresso das receitas na Fazenda
Publica;

11l — Encaminhard ao 6rgéo Central de Contabilidade, o montante da
receita lancada, arrecadada, valores a receber e em divida ativa.

§ 1° O Controle Interno fiscalizard os procedimentos relacionados
com a arrecadacéo tributaria.

§ 2° Preferencialmente dever4d haver integracdo do software do
sistema de tributacdo com o adotado na contabilidade.

Art. 65°. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributério, poderdo ser cancelados mediante autorizagdo em lei, ndo se
constituindo como renlncia de receita para os efeitos do disposto no §
2° do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e
legislagdo aplicavel.

Paragrafo Unico. O setor de tributacdo levantard anualmente o
montante de créditos tributarios inscritos na divida ativa, prescritos
e/ou que ndo tenham perspectivas de recebimento e disponibilizara
para instruir o ajuste de perdas nos registros contabeis.

Art. 66° O produto da receita proveniente da alienacdo de bens serd
destinado apenas as despesas de capital, nas hipoteses legalmente
permitidas.

CAPITULO VI

DA DESPESA PUBLICA

Secao |
Da Execugdo da Despesa

Art. 67° As despesas serdo executadas diretamente pela
Administracdo e/ou por meio de movimentagdo entre 0 Municipio e
entes da Federacdo e entre entidades privadas ou consorcios publicos,
por meio de transferéncias e delegacdes de execugdo orgamentaria,
nos termos da Lei.

§ 1° Tera prioridade a execucdo das despesas correntes obrigatorias
de caréter continuado.

§ 2° Deverdo ser assegurados recursos preferencialmente para as
obras ja iniciadas, ndo podendo ser utilizados recursos de obras em
andamento para execucdo de obras novas.

Art. 68° Para atendimento ao pardgrafo Unico do art. 8° da Lei
complementar n® 101/2000, as disposi¢des do art. 212 da Constitui¢do
da Republica, do art. 7° da Lei Complementar n® 141/2012 e da
legislacdo correlata, as despesas serdo realizadas obedecendo as
vinculagdes relativas as fontes/destinacdo de recursos respectivas.

§ 1° As despesas serdo vinculadas as fontes de receita destinadas a
seu pagamento, desde a dotacdo orcamentaria respectiva, que contera
obrigatoriamente a fonte/destinagdo de recursos a qual se vincula, nos
termos da classificacdo orcamentaria vigente.

§ 2° Para o custeio de obras, servicos, aquisicdes de bens e demais
despesas de custeio, serdo emitidas notas de empenho para cada fonte
de recursos.

§ 3° Havendo necessidade de pagar despesas com recursos distintos
das fontes onde a despesa se encontre empenhada, para pagar com
outra fonte permitida, sera necessaria a emissao de novo empenho,
com a fonte/destinacéo pela qual sera paga a despesa e determinada a
anulagdo do empenho vinculado a fonte originaria.

§ 4° Existindo empenho global, no valor licitado e contratado,
vinculado a determinada fonte de recursos e havendo necessidade de
pagar o restante do contrato com outra fonte permitida, sera emitido
um empenho complementar com a nova fonte e anulado o saldo do
empenho global vinculado a fonte originaria que deixou de ter
recursos.

Art. 69° Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagGes orgamentarias.

§ 1° A Contabilidade registrard os atos e fatos relativos a gestdo
orcamentaria e financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas na observancia da
legislagdo pertinente.

§ 2°. Aos gestores de contratos e agentes que forem designados para
liquidar despesa compete examinar a documentagdo comprobatéria e
os documentos fiscais respectivos, para instruir a formalizagdo do
processamento da liquidacdo da despesa, seguindo as disposi¢es do
caput e dos 8§ 1° e 2° do art. 63 da Lei Federal n° 4.320/1964 e
regulamentacgdo especifica.

§ 3°. O Tesoureiro observara o cumprimento das etapas anteriores e s6
podera efetuar o pagamento ap6s regular liquidagdo, com documentos
auténticos e idoneos, com atesto do liquidante e autorizacdo do
ordenador da despesa na nota de empenho, observada a vinculagdo
dos recursos.

§ 4° O orgdo central responsavel pela contabilidade do Municipio e
pela consolidagdo das contas, para atender ao disposto na Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e na legislacdo aplicavel,
podera estabelecer procedimentos que deverdo ser seguidos ao longo
do exercicio, inclusive aplicaveis ao processo de encerramento
contabil de 2027, em consondncia com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

Art. 70° O processo de execugdo da despesa publica podera ser
formalizado por meio de processo administrativo sumario, contendo:

| — Autorizacao do ordenador de despesa;

Il — Termo de adjudicagdo da licitacdo respectiva;

111 — Cépia da nota de empenho;

IV — Cépia do instrumento de contrato ou equivalente;

V — Documentos fiscais respectivos;

VI — Documento atestador da comprovagdo do cumprimento da
obrigacdo contratual, podendo ser boletim de medicdo de obras e
servicos, atestado de recebimento de bens e materiais, dentre outros;
VIl — Ordem de pagamento, comprovante de transferéncia bancéaria ou
equivalente;

§ 1° Deverdo ser segregados os documentos de despesas realizadas
com recursos do Fundeb e arquivados em boa ordem, para efeito de
controle, fiscalizagdo e transparéncia.

§ 2°. Os documentos de despesas relacionadas ao acles e servigos
publicos de saude serdo arquivados separadamente, para efeito de
controle, fiscaliza¢do e transparéncia.

§ 3° O processo de que trata o0 caput deste artigo podera ser
formalizado digitalmente.

Art. 71° Para cumprimento das disposicGes dos artigos 50 a 56 da Lei
Complementar n° 101/2000, os 6rgdos e entidades da administracéo
direta e indireta, inclusive consorcios publicos, dos quais 0 Municipio
participe, apresentardo dados, informacbes e demonstrativos
destinados a consolidacdo das contas publicas, individualizagdo da
aplicagdo dos recursos vinculados, elaboracéo do Relatério Resumido
de Execucdo Orcamentaria e do Relatério de Gestdo Fiscal, nos
prazos estabelecidos, inclusive cumprir as disposicGes do 8§ 6° do art.
48 da Lei Complementar n° 101/2000, introduzido pela Lei
Complementar n°® 156, de 28 de dezembro de 2016.

Paragrafo Unico. O Poder Legislativo enviard a movimentagdo da
execucdo orcamentaria para o Executivo consolidar e disponibilizar
aos orgdos de controle e ao publico, junto com dados e informagdes
de receitas e despesas consolidadas do Municipio, envolvendo todos
0s 6rgdos e entidades de ambos os Poderes, na forma da Lei.
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Secao Il

Das Transferéncias, das Delegacfes, dos Consorcios Publicos e
das Subvencdes.

Subsecéo |

Transferéncias e Delegacdes a Consorcios Publicos

Art. 72°. A transferéncia de recursos para consorcio publico fica
condicionada ao consorcio adotar orcamento e execucédo de receitas e
despesas obedecendo as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas, classificagdo orcamentaria nacionalmente
unificada, disposi¢des da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005,
do Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, da Portaria STN n°
274, de 2016 e Resolugdo T.C. n° 34, de 9 de novembro de 2016, do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e suas atualizagfes.
Art. 73°. Para as entregas de recursos a consorcios publicos deverdo
ser observados o0s procedimentos relativos a delegacdo ou
descentralizagdo, da forma estabelecida na legislagéo aplicavel.

§ 1°. Preferencialmente, transferéncias de recursos a consorcios
publicos seguirdo programagdo financeira especifica.

§ 2°. Os prazos para repasses de recursos, realizacdo de obras e
Servigos seguirdo cronogramas previamente pactuados, compativeis
com as programacdes do Poder Executivo.

Art. 74°. A contabilizacdo das despesas, junto ao consorcio publico,
deverd individualizar a movimentacdo de recursos oriundas do
Municipio, assim como o consércio encaminhard a Prefeitura as
informacGes necessarias para atender ao disposto no § 6° do art. 48 e
no caput do 50 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.
Art. 75° Até 5 (cinco) de setembro de 2026, o consércio encaminhard
a Prefeitura a parcela de seu orgamento para 2027 que sera custeada
com recursos do Municipio, para inclusdo na proposta orcamentéria.

§ 1° O consércio publico deverd prestar todas as informagdes
necessarias para subsidiar a elaboragdo da Lei Orcamentéria, de
acordo com a legislacdo pertinente, inclusive indicacdo das
fontes/destinacéo de recursos que custeardo 0s programas.

§ 2° A proposta orgamentaria do consorcio, relativa as agdes que
integrardo a Lei Orgamentaria do Municipio, devera ser apresentada a
Prefeitura com todo o detalhamento exigido nesta Lei, com os valores
expressos em moeda corrente, ndo se admitido que o consodrcio
encaminhe seu orgamento geral e indique um percentual de
participacdo para que sejam calculados os valores das dotacdes
relativas ao Municipio.

§ 3° O orcamento do consdrcio pablico deverd observar na sua
elaboracdo estimativa realista dos custos dos servigos, alocados em
suas atividades e/ou projetos e referir-se apenas aos programas que o
Municipio participe.

§ 4° Para atender Sistema Remessa TCE-PE, do Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco, o consércio que receber recursos do
Municipio enviard mensalmente, em meio eletrénico, em tecnologia
compativel com os sistemas de informagdo da Prefeitura e do Sistema
Remessa TCE-PE - Receitas e Despesas, os dados mensais da
execucdo orcamentaria do consorcio, para efeito de consolidacdo das
contas municipais, no prazo legal.

Subsecéo 11
Transferéncias de Recursos a Institui¢des Publicas e Privadas

Art. 76°. Poderd ser incluida na proposta orcamentaria, bem como em
suas alteragBes, dotacbes a titulo de transferéncias de recursos
orcamentarios a instituicdes privadas sem fins lucrativos, ndo
pertencentes ou nao vinculadas ao Municipio.

Art. 77°. As parcerias entre a administragéo publica e organizacdes da
sociedade civil, em regime de mdtua cooperagdo, para a consecucdo
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboracdo, em termos de fomento
ou em acordos de cooperagdo, obedecerdo as disposicdes da Lei
Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, atualizada pela Lei n°
13.204/2015 e desta Lei.

Art. 78°. A destinacdo de recursos a entidades privadas também fica
condicionada a prévia manifestacdo dos setores técnicos e juridico do
orgdo concedente, sobre o objeto e a adequagdo dos instrumentos
contratuais respectivos as normas pertinentes.

§ 1° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagdo com a finalidade de se
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberem
0s recursos, hem como do cumprimento integral de todas as clausulas
dos termos de colaboracdo, termos de fomento, acordo de cooperacdo
ou outro instrumento legal aplicavel.

§ 2°. As prestagBes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais
e regulamentares, demonstrardo as origens e aplica¢gdes dos recursos,
cumprimento dos objetivos e da execugdo das metas fisicas constantes
do plano de trabalho e do instrumento de repasse respectivo, devendo
ser instruida com documentos auténticos e idéneos.

Art. 79° Poderao ser celebrados pelo Municipio convénios, contratos
de repasse e termos de execucdo descentralizada com 6rgaos ou
entidades publicas, para a execucdo de programas, projetos e
atividades que envolvam a transferéncia de recursos ou a
descentralizagdo de créditos oriundos dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, observadas as disposicdes do art. 184 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Paréagrafo Unico. Fica vedada a realizagdo, pelo Poder Executivo, de
quaisquer despesas decorrentes de convénios, contratos de gestdo e
termos de parceira celebrados com entidades sem fins lucrativos que
deixarem de prestar contas periodicamente, na forma prevista na
legislagdo e nos instrumentos contratuais respectivos.

Art. 80° Fica o Poder Executivo autorizado a estruturar e celebrar
Parcerias Publico-Privadas, nas modalidades patrocinada ou
administrativa, nos termos da Lei Federal n°® 11.079, de 30 de
dezembro de 2004, e legislagdo correlata, podendo constar do
orcamento de 2027 dotagBes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por esse instrumento.

Secdo 111
Das Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 81° No exercicio financeiro de 2027, as despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposicoes
contidas nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000 e
no art. 169 da Constituicdo Federal.

Art. 82° Fica autorizada a concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracgdo, a criacdo de cargos e funcbes ou alteragdo
de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de
pessoal, a qualquer titulo, para atender ao inciso Il do paragrafo 1° do
art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 1°. Fica autorizado a realizacdo de concurso publico e/ou selegéo
simplificada para a contratacdo de pessoal, conforme art. 37 da
Constitui¢do Federal.

§ 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono para pagar
o valor do salario minimo definido no inciso IV do art. 7° da
Constituicdo Federal, até a aprovacao da lei municipal contemplando
0 reajuste.

§ 3° Os abonos concedidos serdo compensados quando da concesséo
de revisdo e reajustes, devendo constar os critérios nas leis especificas
que concederem as revisfes e 0s reajustes respectivos.

§ 4° A criacdo ou ampliacdo de cargos e funcbes de que trata este
artigo devera ser precedida da demonstracdo do atendimento aos
requisitos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101, de 2000.
Art. 83°. Havendo necessidade de reducdo das despesas de pessoal
para atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n°
101, de 2000 (LRF), o Poder Executivo, observadas as disposi¢des da
Constituicdo Federal, adotara, sucessivamente, as seguintes medidas:

| — eliminag&o de vantagens concedidas a servidores;

Il — eliminagdo de despesas com horas extras, ressalvada a contratacdo
de horas extras, quando atingido o limite prudencial de que trata o art.
22 da Lei Complementar n® 101, de 2000, nos casos de calamidade
publica, de execucéo de programas emergenciais de satde publica, ou
em situacGes de extrema gravidade, devidamente reconhecidas pelo
Chefe do Poder Executivo;

111 — exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissao;

IV — rescisdo de contratos de servidores admitidos em carater
temporario.

Paragrafo Unico. As providéncias estabelecidas no caput deste artigo
serdo harmonizadas com as disposi¢des constitucionais, especialmente
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0 art. 169, paragrafos 3° e 4° da Constituicdo Federal e legislacdo
infraconstitucional pertinente.

Secéo IV
Das Despesas com Seguridade Social

Art. 84° O Municipio na sua area de competéncia, para cumprimento
das disposicOes do art. 194 da Constituicdo Federal, realizard agGes
para assegurar os direitos relativos a salde, a previdéncia e a
assisténcia social.

Subsecéo |
Das Despesas com a Previdéncia Social

Art. 85°. A programacédo orgamentaria da entidade do Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS sera elaborada e encaminhada ao 6rgéao
responsavel pelo planejamento municipal até 5 (cinco) de setembro de
2026, para ser incorporada a proposta do orcamento municipal.

§ 1° A avaliacéo financeira e atuarial que instruir as memorias de
calculo do Anexo de Metas Fiscais e projecOes de valores para o
orcamento do Regime Proprio de Previdéncia Social-RPPS devera ser
produzida por atudrio inscrito no Instituto Brasileiro de Atudria - IBA.
§ 2° As estimativas de evolugdo das despesas para fixa¢do de dotacdes
que integrardo a proposta orcamentaria do RPPS seguirdo as
tendéncias do crescimento proprio das despesas previdenciarias.

Art. 86°. O Poder Executivo fica autorizado a realizar pagamentos das
contribui¢Bes previdencidrias e de parcelamentos por meio de débito
automatico na conta de fundos e tributos, em favor dos regimes
previdenciérios.

Subsecdo 11
Das Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Art. 87° O Poder Executivo transferird ao Fundo Municipal de Satude
os recursos destinados a realizagdo das a¢Ges e dos servigos publicas
de salde, nos termos da Lei Complementar n® 141, de 2012.

§ 1° As diferengas entre as receitas e as despesas previstas e as
efetivamente realizadas que resultem no ndo atendimento dos
percentuais minimos obrigatérios serdo apurados e corrigidos a cada
quadrimestre do exercicio financeiro, de acordo com os critérios
constantes no art. 24 da Lei Complementar n® 141, de 2012.

§ 2°. As transferéncias voluntérias de recursos da Unido para a area de
saude que estejam condicionadas a contrapartida nos termos da Lei de
Diretrizes Orgamentarias da Unido para 2027, deverdo ter dotagdes no
orcamento do Municipio para seu cumprimento.

Art. 88° A execucdo or¢amentdria do Fundo Municipal de Salde,
referente as agdes e servigos publicos de salde, serd acompanhada
pela sociedade por meio do Relatério Resumido de Execucédo
Orcamentaria — RREO, Anexo 12 e pelo Sistema de Informaces
sobre Orcamento Publico em Salide — SIOPS, de periodicidade
bimestral.

Art. 89°. A transferéncia de dados ao SIOPS — Sistema de Informagéo
sobre Orgamento Publico em Saude serd feita bimestralmente por
meio de certificagdo digital, de responsabilidade do titular da
Secretaria de Saude, nos termos da legislacao federal especifica.

Art. 90°. O Parecer do Conselho Municipal de Saude sobre as contas
do Fundo, conclusivo e fundamentado, sera emitido dentro de 10 (dez)
dias ap6s o recebimento da prestagdo de contas do Fundo Municipal
de Saude.

Art. 91° O Fundo Municipal de Saude disponibilizara em portal da
transparéncia, na Internet, a execugdo orcamentaria, nos termos da lei.
Art. 92° Constard& da proposta orcamentaria demonstrativo
consolidado das receitas indicadas na Lei Complementar n® 141/2012
e as despesas fixadas para agdes e servi¢os publicos de salde em
2027.

Subsecéo 111
Das Despesas com Assisténcia Social

Art. 93°. Para atender ao disposto no art. 203 da Constituicdo Federal
0 Municipio prestara assisténcia social a quem dela necessitar, nos
termos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da
legislacdo aplicavel, seguindo a Politica Nacional de Assisténcia

Social nos eixos estratégicos de Protecdo Social Basica e Protecdo
Social Especial.

§ 1°. Para os efeitos do caput deste artigo, a protecdo social basica esta
relacionada com acles de assisténcia social de carater preventivo,
enquanto a protecdo social especial destina-se as agBes de carater
protetivo.

§ 2° O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social
destinara dotagGes distintas para agGes de protecdo basica e protecéo
especial.

Art. 94° Constardo do orcamento dotagOes destinadas a doacoes e
execucdo de programas assistenciais, ficando a concesséo subordinada
as regras e critérios estabelecidos em programas, leis e regulamentos
especificos.

Art. 95° Serdo alocados no orcamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social recursos para custeio dos beneficios eventuais da
assisténcia social e para os programas especificos da assisténcia
social, consoante legislagdo aplicavel.

Art. 96°. As transferéncias de recursos do Municipio para custeio de
acdes no Fundo Municipal de Assisténcia Social, preferencialmente,
deverdo ser programadas por meio de cronograma de desembolso e
programacdo financeira, para facilitar o planejamento e a gestdo do
referido fundo.

Secdo V
Das Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino

Art. 97° Integrard o Orcamento do Municipio um quadro
demonstrativo do cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal,
no tocante a vinculagdo de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento)
da receita resultante de impostos a manutenc¢do e desenvolvimento do
ensino.

Art. 98°. O Poder Executivo disponibilizard aos Conselhos Municipal
de Educacéo e de Controle Social do Fundeb e aos 6rgédos de Controle
Externo, publicard em local visivel no prédio da Prefeitura e entregara
para publicacdo na Camara de Vereadores o Demonstrativo Anexo 08
do Relatério Resumido de Execugdo Orcamentaria, para
conhecimento da aplicagdo de recursos no ensino.

§ 1° As disposicOes deste artigo serdo atualizadas pela legislagdo
federal, Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e Lei 14.276, de 27
de dezembro de 2021, que modificou e regulamentou o Fundo de
Manutencédo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educacéo (Fundeb);

§ 2° A prestacdo de contas anual de recursos do Fundeb relativa a
2027, apresentada pelo gestor, sera instruida com parecer do Conselho
de Controle Social do Fundo, devendo o referido parecer,
fundamentado e conclusivo, ser apresentado ao Poder Executivo no
prazo estabelecido na Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§ 3° A demonstracdo da origem e aplicagdo dos recursos no ensino
sera evidenciada no Demonstrativo de Receitas e Despesas com
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — Anexo 8 do Relatério
Resumido de Execucdo Orgamentaria — RREO, de acordo com a
padronizagdo estabelecida pela Secretaria do Tesouro Nacional, para
0S municipios.

§ 4° A transferéncia de dados ao SIOPE — Sistema de Informagdo
sobre Orgamento Publico em Educacédo sera feita bimestralmente por
meio de certificacdo digital, de responsabilidade do titular da
Secretaria de Educacdo, nos termos da legislacéo federal especifica.

Secéo VI
Dos Repasses de Recursos a Camara Municipal

Art. 99°. Os repasses de recursos @ Camara de Vereadores ocorrerdo
mensalmente até o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos dos artigos
29-A e 168 da Constituicdo Federal.

Art. 100°. O repasse do duodécimo do més de janeiro e fevereiro de
2027 podera ser feito com base na mesma proporgao utilizada no més
de dezembro de 2026, devendo ser ajustada, em marco de 2027,
eventual diferenga que venha a ser conhecida, para mais ou para
menos, quando todos os balancos estiverem publicados e calculados
os valores exatos das fontes de receita do exercicio anterior, que
formam a base de calculo estabelecida pelo art. 29-A da Constitui¢do
Federal, para os repasses de recursos ao Poder Legislativo.

Secéo VII
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Das Despesas com Servigos de Outros Governos

Art. 101°. Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o
custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo,
inclusive instituigdes publicas vinculadas a Unido, ao Estado de
Pernambuco ou a outro Municipio, desde que compativeis com 0s
programas constantes na Lei Orgamentaria, mediante convénio, ajuste
ou instrumento congénere.

§ 1° Poderdo ser incluidas dotagbes especificas para custeio de
despesas resultantes de convénios, para atender ao disposto no caput
deste artigo.

§ 2°. A assuncdo de despesas e servigos de responsabilidade de outros
governos fica condicionada a prévia formalizacdo de instrumentos de
convénio ou equivalentes.

§ 3% Os instrumentos de que trata o § 1° serdo formalizados nos
termos do art. 184 da Lei Federal n°® 14.133/2021, analisados e
aprovados pela assessoria juridica do Municipio, precedidos de
solicitacéo formal com apresentacéo de plano de trabalho.

Secdo VIII

Das Despesas com Servicos Voluntario e Participacdo Cidada

Art. 102° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir, mediante
regulamento proéprio, programa municipal de trabalho voluntario, nos
termos da Lei Federal n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, com o
objetivo de fomentar a participacdo cidadd no aprimoramento das
acoes e servigos desenvolvidos pela Administragdo Municipal.

§ 1°. A prestagdo de servigo voluntario sera formalizada por meio de
termo de adesdo firmado entre o Municipio e o voluntario, no qual
constardo o objeto e as condigBes de seu exercicio, na forma exigida
pelo art. 2°, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 9.608, de 1998.

§ 20 O servigo voluntério poderé ser exercido em qualquer area de
atuacdo da Administragdo Municipal, direta ou indireta, desde que o
cidaddo demonstre aptiddo técnica compativel com a atividade a ser
desempenhada.

§ 3°. A prestagdo de servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio,
funcional, previdencidrio ou de qualquer outra natureza entre o
Municipio e o voluntério, tampouco obrigacéo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim, nos termos do art. 1°, paragrafo nico, da Lei
Federal n® 9.608, de 1998.

§ 4° Poderd constar do orcamento municipal dotacdo destinada ao
ressarcimento de despesas que o voluntario comprovadamente realize
no desempenho das atividades voluntéarias, quando expressamente
autorizado no termo de adesdo, nos termos do art. 4° da Lei Federal n°
9.608, de 1998, vedado o pagamento de qualquer remuneracdo pelos
servigos prestados.

Secao I1X
Das Despesas com Cultura e Esportes

Art. 103°. Constardo do orcamento dotagBes destinadas ao patrocinio
e a execucdo de programas culturais e esportivos.

§ 1° Nas atividades de que trata o caput deste artigo, podem ser
incluidas dotacBes para despesas com concessdo de prémios,
subordinada as regras e critérios estabelecidos em leis e regulamentos
especificos locais.

§ 2°. O Municipio também apoiara e incentivara o desporto e o lazer,
por meio da execugdo de programas especificos de acordo com as
disposicoes do art. 217 da Constituicdo Federal, observada
regulamentac&o local.

Art. 104.° Nos programas culturais de que trata o art. 103 desta lei,
bem como em programas realizados diretamente pela Administracéo
Municipal, se incluem o patrocinio e realizacdo, pelo Municipio, de
festividades artisticas, civicas, folcléricas, tradicionais e outras
manifestacdes culturais, inclusive quanto a valorizagdo e difusdo
cultural de que trata o art. 215 da Constituicdo Federal.

Paréagrafo Unico. O projeto destinado a realizacdo de eventos serd
elaborado nos termos da legislagdo vigente, conterdA memorial
descritivo, detalhamento de servigos, montagem de estruturas,
especificagbes técnicas e estimativas de custos, bem como
cronograma fisico-financeiro compativel como os prazos de licitagao,
de contratacdo e de realizacdo de todas as etapas necessarias.

Secéo X

Das Mudancas na Estrutura Administrativa

Art. 105°. O Poder Executivo poderd atualizar sua estrutura
administrativa e orcamentaria para atender de forma adequada as
disposicOes legais, operacionais e a prestagdo dos servicos a
populacdo, bem como atender ao principio da segregagdo de funcoes
na administragdo publica, por meio de Lei especifica.

§ 1° Havendo mudanga na estrutura administrativa resultante de lei,
fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transferir, transpor ou
utilizar, total ou parcialmente, dotagbes or¢camentarias constantes no
orcamento, ou em crédito especial, decorrente da extingdo,
transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de oOrgdos e
entidades, bem como de alteragBes de suas competéncias ou
atribuigdes.

§ 2° Na transposicdo, transferéncia ou remanejamento poderd haver
reajuste na classificagdo orcamentaria, obedecidos os critérios e as
normas estabelecidas na legislacdo citada no art. 2° desta Lei.

Secéo XI
Do Apoio aos Conselhos e Transferéncias de Recursos aos Fundos

Art. 106°. Os Conselhos e Fundos Municipais terdo ag¢fes custeadas
pelo Municipio, desde que encaminhem seus planos de trabalho e/ou
propostas orcamentarias parciais, indicando os programas e as agdes
que deverdo ser executadas, para que sejam incluidas nos projetos e
atividades do orcamento municipal, da forma prevista nesta lei e na
legislagdo aplicavel.

Paragrafo Unico. Os planos de trabalho e os orgcamentos parciais
citados no caput deverdo ser entregues até o dia 5 (cinco) de setembro
de 2026, para que o Setor de Planejamento do Poder Executivo faca a
inclusdo no Projeto de elaboragdo da lei do PPA 2026/2029 para 2027
e na proposta orcamentaria para 2027.

Art. 107°. Os repasses aos fundos terdo destinacdo especifica para
execucdo dos programas, projetos e atividades constantes do
orcamento, cabendo ao Gestor do Fundo implantar a contabilidade,
ordenar a despesa e prestar contas aos 6rgdos de controle.

§ 1°. Os repasses de recursos aos fundos serdo feitos de acordo com
programacéo financeira, por meio de transferéncias nos termos da
legislacdo aplicavel.

§ 2°. Os gestores de fundos prestardo contas ao Conselho de Controle
Social respectivo e aos dérgdos de controle externo, nos termos da
legislagdo aplicavel.

§ 3°. Os atos relativos as limitacdes de empenho, em decorréncia de
frustracdo de receita que afetem as metas de resultado nominal e
primério, abrangem os fundos especiais.

Art. 108°. Os gestores dos fundos apresentardo aos Conselhos, até 30
(trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre, demonstrativos da
execuc¢do orgamentaria do fundo respectivo.

Art. 109°. Os conselhos reunir-se-80 regularmente e encaminhardo
cOpia das atas ao Poder Executivo e aos gestores de fundos, no prazo
maximo de 10 (dez) dias, apds a reunido, para que cOpia das atas
integre as prestacdes de contas que serdo encaminhadas aos érgédos de
controle.

§ 1° Os pareceres de conselhos sobre as prestaces de contas serdo
fundamentados e deverdo opinar objetivamente sobre as contas
apresentadas, devendo ser emitidos, no prazo maximo de 10 (dez) dias
apds o recebimento da prestagdo de contas e expedidas copias ao
Poder Executivo e ao gestor de fundo, para encaminhamento aos
orgaos de controle interno e externo.

§ 2°. A omisséo do dever de prestagdo de contas por parte do gestor
do fundo implica em tomada de contas especial, na forma da lei e
regulamento.

Secdo XII
Da Geracéo e do Contingenciamento de Despesa

Art. 110° Serd emitido Demonstrativo da Estimativa do Impacto
Orcamentério e Financeiro relativo a geragdo de despesa nova, para
atendimento dos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° O impacto orgamentario-financeiro, aludido no caput, serd
considerado para o exercicio que entrar em vigor e para 0s dois
seguintes.
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§ 2° Para os fins previstos no § 3° do art. 16 da referida Lei
Complementar n® 101/2000, consideram-se despesas irrelevantes as
despesas até os valores limites constantes nos incisos | e Il do art. 75
da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021.

§ 3° Para despesas abaixo do limite do § 2° ndo cabe emissdo de
impacto orcamentario-financeiro, nos termos da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 111°. O 6rgdo responsavel pelas finangas municipais tera o prazo
de 10 (dez) dias para produzir os demonstrativos de impacto
orcamentario-financeiro, depois de solicitado o estudo de projecéo da
despesa nova e de indicagcdo das fontes de recursos respectivas,
devendo ser informado pelo 6rgdo solicitante os valores necessarios a
realizacdo das acdes que serdo executadas, para propiciar a montagem
da estrutura de célculo do impacto.

Art. 112°. As entidades da administracao indireta, do Regime Proprio
de Previdéncia Social, fundos municipais e o Poder Legislativo
disponibilizardo dados, demonstrativos e informages contdbeis ao
Orgdo Central de Contabilidade do Municipio para efeito de
consolidagdo, de modo que possam ser entregues nos prazos legais,
relatorios, anexos e demonstragdes contébeis as instituicdes de
controle externo e social, assim como para monitoramento da
evolucgdo de receitas e despesas.

Art. 113° No caso das metas de resultado priméario e nominal,
estabelecidas no ANEXO Il desta Lei, ndo serem cumpridas por
insuficiéncia na arrecadagdo de receitas, serdo promovidas redugdes
nas despesas, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n® 101, de
2000, com limitagdes ao empenhamento de despesas e a
movimentacéo financeira.

Art. 114° No caso de insuficiéncia de recursos durante a execucao
orcamentéria, serdo estabelecidos, em atos prdprios, procedimentos
para a limitacho de empenho, observada a seguinte escala de
prioridades:

| — Obras ndo iniciadas;

11 — Desapropriagdes;

111 — InstalagBes, equipamentos e materiais permanentes;

IV — Servicos para a expansdo da acdo governamental;

V — Materiais de consumo para a expansdo da acdo governamental;

VI — Outras situa¢Bes declaradas nos atos de contingenciamento.

§ 1° N&o sdo objeto de limitacdo as despesas que constituam
obrigacdes constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas
destinadas ao pagamento do servico da divida, sentengas judiciais e de
despesa com pessoal, incluidos os encargos sociais.

§ 2° A limitacdo de empenho e movimentagdo financeira serdo em
percentuais proporcionais as necessidades.

CAPITULO VII

DA PROGRAMAGCAO FINANCEIRA, DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO E DOS CUSTOS

Secdo |

Do Programagcéo Financeira e do Detalhamento da Despesa

Art. 115° Até trinta dias ap6s a publicagdo da Lei Orcamentaria
Anual, o Poder Executivo estabelecerd a programacéo financeira, o
cronograma de desembolso, as metas bimensais de arrecadacéo e
publicaréa o quadro de detalhamento da despesa.

§ 1° O cronograma de desembolso discriminara a despesa por grupo
de natureza, com valores mensais e bimestrais, abrangendo de janeiro
a dezembro de 2027.

§ 2° O Quadro de Detalhamento da Despesa discriminard a natureza
até o elemento de despesa, fonte/destinacdo de recursos, de acordo
com a classificacdo orcamentaria nacionalmente unificada.

83° O Quadro de Detalhamento da Despesa poderd ser publicado
juntamente com a lei orcamentaria e seus anexos.

Secdo Il
Do Controle de Custos e Avaliacdo dos Resultados

Art. 116° O controle de custos, no &mbito da Administracdo
Municipal, obedecerd as normas estabelecidas pela Secretaria do
Tesouro Nacional, que serdo implantadas, paulatinamente, de acordo
com a capacidade de estruturagdo de um sistema de controle de custos
adequado ao Municipio.

§ 1° Na elaboracéo e execuco da Lei Orgamentaria Anual constaréo
os valores globais de cada programa e das agles respectivas,
discriminadas na programagao orcamentaria em projetos e atividades.
§2° Durante a execucdo orcamentaria serdo individualizados os
valores das despesas de programas e acOes, para facilitar o
acompanhamento pelos titulares de drgédos e gestores de programas e
acoes.

Art. 117°. Os gestores de programas poderdo individualizar acbes e
sub-agdes fisicas, para comparagdo com as despesas dos projetos e
atividades dos programas respectivos, com vistas a facilitar a
avaliagdo dos gastos e a evolucéo de indicadores.

§ 1° A avaliagdo dos resultados dos programas sera feita
preferencialmente através de indicadores, devendo o Gestor de cada
programa acompanhar 0s gastos com a execucdo do programa e
comparar as metas previstas com as realizadas.

§ 2° Durante o exercicio de 2027 poderdo ser construidos,
substituidos, modificados e acrescidos indicadores para mesurar o
desempenho dos programas de trabalho do PPA 2026/2029, por meio
de Decreto.

CAPITULO VIII ~ .
DA FISCALIZACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

Secdo Unica
Das Prestagdes de Contas e da Fiscalizagdo

Art. 118° Serdo apresentadas ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco as prestaces de contas de 2027, em meio digital no
processo eletrdnico, de acordo com resolugdes do referido tribunal:
Paragrafo Gnico. A coordenacdo do processo de coleta de dados e
informagBes para organizacdo da documentagdo que compora o
processo de prestacdo de contas ficara a cargo do Orgéo de Controle
Interno do Municipio.

Art. 119°. Serdo apresentadas a Camara Municipal as prestacdes de
contas de 2027, da forma estabelecida pelo Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco em meio digital e disponibilizadas na Internet,
para conhecimento da sociedade.

Art. 120° O controle interno fiscalizard a execugdo orcamentaria,
fisica e financeira, inclusive dos convénios, contratos e outros
instrumentos congéneres, nos termos da legislagdo aplicavel.

CAPITULO IX )
DOS ORGCAMENTOS DOS FUNDOS, CONSORCIOS E
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

Secdo | )
Do Orgamento dos Fundos, Consorcios e Orgdos da
Administragdo Indireta

Art. 121°. Os orcamentos dos 6rgdos e entidades da administracéo
indireta, fundos municipais e consorcios publicos que o Municipio
participe, poderdo integrar a proposta orgamentaria por meio de
unidade gestora supervisionada.

§ 1°. Os 6rgdos e entidades da administracdo indireta citados no caput
deste artigo encaminhardo, até o dia 5 (cinco) de setembro de 2026,
seus planos de trabalho e orgamentos parciais, ao 6rgdo responsavel
pela elaboracéo da proposta orcamentéria, indicando os programas e
as acOes que deverdo ser executadas em 2027.

§ 2° O processo de elaboracdo da proposta orcamentaria serd
coordenado pelo 6rgdo de planejamento do municipio em parceria
com o 6rgéo de financas.

§ 3°. E vedada a vinculacfo de percentuais de receita de impostos a
fundo, érgdo ou despesa municipal, ressalvadas as excecOes previstas
no art. 167, 1V, da Constitui¢do Federal.

Secéo 11

Da Execugdo Orgcamentéaria e Controle de Investimentos

Art. 122° Os titulares de 6rgaos responsaveis pela contratagdo e
execucdo de obras publicas e servigos de engenharia no Municipio
ficam responsaveis pela producédo, assinatura e encaminhamento ao
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco do Mapa
Demonstrativo de Obras e Servigos de Engenharia, trimestralmente.
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Art. 123°. O controle de obras publicas, a elaboracdo do Mapa
Demonstrativo de Obras e Servicos de Engenharia e a fiscalizagao,
deverédo obedecer as exigéncias da Resolugdo T. C. n° 8, de 9 de julho
de 2014, do TCE-PE e suas atualizacdes.

Art. 124°. Os gestores de programas e de convénios acompanhardo a
execucdo orgcamentaria, fisica e financeira das acles que serdo
realizadas e o alcance dos objetivos de cada programa.

§1°. O gestor do programa devera monitorar continuamente a
execucdo, disponibilizar informagBes gerenciais e emitir relatérios
sobre a mensuragdo por indicadores do desempenho do programa.

§ 2°. O Gestor de Conveénios sera responsavel pela formalizagdo da
prestacdo de contas do convénio respectivo e acompanhamento até
sua regular aprovacdo, monitoramento do Sistema Auxiliar de
Informag@es para Transferéncias VVoluntarias, alimentagdo e consultas
ao Sistema de Convénios ou outros que o sucederem e atendimento de
diligéncias.

§ 3% O Chefe do Poder Executivo designara os responsaveis pela
gestdo de convénios, contratos de repasse e programas especificos.
Art. 125° E proibida a inclusdo na lei orcamentéria, bem como em
suas alteracdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo
Municipio, inclusive pelas entidades que integram 0s or¢amentos,
fiscal e da seguridade social, a servidor da administragdo direta ou
indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica custeados
com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado, pelo 6rgdo ou entidade a que pertencer ou onde
estiver eventualmente lotado.

CAPITULO X
DAS DIiVIDAS, DO ENDIVIDAMENTO E DOS RESTOS A
PAGAR

Sec¢éo |
Dos Precatorios

Art. 126°. O orcamento consignara dotagdo especifica para o
pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciarias e de
precatdrios.

Art. 127°. A contabilidade da Prefeitura registrard o pagamento da
parcela definida pela central de precatérios, levando em consideracéo
que o municipio esta incluido em regime especial de pagamentos de
precatorios previsto nos arts. 101/105 da ADCT, com redagdo dada
pela EC 109, de 15 de margo de 2021, bem ainda Resolugdo do CNJ
vigente.

Art. 128°. A Procuradoria Juridica do Municipio conferird junto ao
Poder Judiciario a lista de precatérios, beneficiarios, valores e ordem
cronoldgica, para confrontar com as informagbes do ¢rgdo de
planejamento municipal, para propiciar exatiddo dos valores das
dotacOes que serdo incluidas no or¢camento de 2027, para pagamento
de precatorios.

Secdo Il

Da Celebragéo de Operagdes de Crédito e Alienacgdo de Bens

Art. 129°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar operacdes de
crédito, nos termos da Legislacdo Federal aplicavel e dentro dos
limites estabelecidos pelo Senado da Republica, inclusive para
Antecipacgdo de Receita Orgamentaria (ARO).

Art. 130° A autorizagdo para celebracdo operacdo de crédito serd
feita por meio de lei especifica, nos termos do art. 32 da Lei
Complementar n® 101/2000 e regulamentacéo pertinente.

§ 1° Poderd constar da Lei Orcamentaria de 2027 estimativa de
receitas e dotagbes para investimentos tendo como fontes de
financiamento operaces de crédito.

§ 2° SO poderdo ser realizadas despesas com fonte de recursos de
operacOes de crédito quando a operagdo for realizada e os recursos
ingressarem na receita.

§ 3°. A lei que autorizar operagéo de crédito poderd reestimar a receita
de operagdes de crédito constantes da Lei orcamentdria para
compatibilizar com o valor da operagéo e autorizar abertura de crédito
adicional especial ao or¢camento vigente em 2027, para investimentos,
obedecidas as disposi¢es do inciso IV do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n°® 4.320/1964.

§ 4°. Deverdo ser priorizados investimentos em saneamento béasico
com recursos de operagdes de crédito.

Art. 131°. E vedada a aplicacdo de receita de capital derivada da
alienacdo de bens e direitos que integram o patriménio publico para o
financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social.

Secdo 111
Dos Restos a Pagar

Art. 132°.Fica o Poder Executivo autorizado a:

I — Anular os empenhos inscritos em restos a pagar que atingirem o
prazo de prescricdo de 5 (cinco) anos, estabelecido no Decreto n°
20.910 de 6 de janeiro de 1932 e suas alteracdes;

Il — Anular os empenhos inscritos como restos a pagar nado
processados, cujos credores ndo conseguirem comprovar a efetiva
realizacdo dos servigos, obras ou fornecimentos e ndo for possivel
formalizar a liquidacéo;

Il — Anular os empenhos inscritos em restos a pagar, feitos por
estimativa, cujos saldos ndo tenham sido anulados nos respectivos
exercicios;

IV — Anular empenhos cuja despesa originaria resulte de
compromisso que tenha sido transformado em divida fundada;

V — Anular empenhos inscritos em restos a pagar em favor de
concessiondrias de servicos publicos e entidades previdenciarias, onde
as obrigacdes tenham sido transformadas em confissdo de divida de
longo prazo;

VI — Cancelar valores registrados como restos a pagar por montante,
vindos de exercicios anteriores, que ndo tenham sido correspondidos
com os empenhos respectivos, impossibilitando a individualizacdo
dos credores e a comprovagdo de sua regular liquidacéo.

Art. 133°. Os empenhos ndo processados até 31 de dezembro de 2027,
sem disponibilidade de caixa para seus pagamentos deverdo ser
anulados.

Secdo IV

Da Amortizacdo e do Servigo da Divida Consolidada

Art. 134°. O Poder Executivo deverd manter registro individualizado
da Divida Fundada Consolidada, inclusive decorrente de assungao de
débitos previdenciéarios, para efeito de controle e acompanhamento.

§ 1° Serdo consignadas no orgamento dotagOes para 0 custeio do
servico da divida, compreendendo juros, atualizagdes e amortizagGes
da divida consolidada.

§ 2° Na proposta orcamentaria deverd ser considerada a geracéo de
superdvit primario para o pagamento dos encargos e da amortizagdo
de parcelas das dividas, inclusive com 06rgdos previdenciérios, nos
termos da legislacao aplicavel.

§ 3°% O Poder Executivo, periodicamente, deverd dirigir-se
formalmente aos 6rgdos, entidades, instituicGes financeiras, Receita
Federal e concessionarias de servico publico para conferir a exatiddo
do montante da divida pablica do Municipio com essas entidades.

CAPITULO XI B
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Secéo Unica
Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 135°. Caso o Projeto da Lei Orgamentaria, apresentado ao Poder
Legislativo até 5 (cinco) de outubro de 2026, ndo for sancionado até
31 de dezembro de 2026, a programacdo dele constante podera ser
executada em 2027, para o atendimento de:

| — Despesas decorrentes de obrigagdes constitucionais e legais do
Municipio;

11 — Acoes de enfrentamento e prevencao a desastres e catastrofes;

111 — Agbes em andamento;

IV — Obras em andamento;

V — Manutengdo dos 6rgdos, entidades e unidades administrativas
para propiciar o seu regular funcionamento e a prestacdo dos servigos
publicos;

VI — Execucdo dos programas e outras despesas correntes de carater
inadiavel.
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§ 1° Ser4 considerada antecipacdo de crédito a conta da Lei
Orcamentaria Anual de 2027 a utilizacdo dos recursos autorizados
neste artigo.

§ 2°. Os saldos negativos eventualmente apurados até a data de
publicagdo da respectiva lei orgamentaria serdo ajustados,
considerando-se a execucdo prevista neste artigo, por Decreto do
Poder Executivo, ap6s a sancdo da lei orcamentaria de 2027, por
intermédio da abertura de créditos adicionais.

Art. 136°. Para as demais despesas ndo elencadas no caput do artigo
anterior, fica autorizada a execucdo de 1/12 (um, doze avos) das
respectivas dotagdes.

Art. 137°. No processo de elaboragdo em 2027, da revisdo do Plano
Plurianual para o periodo de 2026 a 2029, deverdo ser observados a
continuidade dos programas de duracdo continuada em execucdo, a
atualizacdo dos planos setoriais existentes e poderdo ser seguidas as
estimativas de receitas previstas no Anexo de Metas Fiscais, conceitos
e definicdes constantes desta Lei.

Art. 138°. O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal
Projetos de Lei que modifiquem disposicdes desta Lei, respeitadas as
normas legais vigentes.

Art. 139°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 16 de outubro de 2026

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito de Pesqueira
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo ldentificador:8310B518

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 587/2026

PORTARIA N° 587/2026

O PREFEITO DO MUNIg:I'PIO DE PESQUEIRA, Estado de
Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE ARAUJO, no uso de suas
atribuices legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. Bruna Cordeiro Lopes como Agente
Municipal de Desenvolvimento do Municipio de Pesqueira- PE.
Art2° - O Agente Municipal de Desenvolvimento é parte
indispensavel para a efetivagdo no municipio do PROGRAMA DE
PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL COM
FUNDAMENTO NA LEI GERAL DA MICRO E PEQUENA
EMPRESA, que tem como objetivo a promogdo da regulamentacéo e
implementacdo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas — Lei
Complementar N°123/06, resultado da parceria entre a Confederacéo
Nacional dos Municipios — CNM e o Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.

Art. 3° - Das a¢Bes do Agente Municipal de Desenvolvimento:

* Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de
implementacdo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no
municipio;

* Identificar as liderangas locais no setor publico, privado e liderangas
comunitarias que possam colaborar com o trabalho;

* Montar grupo de trabalho com principais representantes de
instituicdes publicas e privadas e dar a essa atividade um carater
oficial;

* Manter didlogo constante com o grupo de trabalho, liderangas
identificadas como prioritdrias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

» Manter registro organizado de todas as suas atividades; e

* Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento e engajamento
dos empreendedores individuais.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Pesqueira/PE, 16 de outubro de 2026.

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:C56C08C5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIPAPA

GABINETE DO PREFEITO
ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
POLITICAS CULTURAIS DE QUIPAPA -PE CMPCQ

Ata da Reunido Extraordinéria do conselho de Politicas Culturais de
Quipapa -PE CMPCQ. No dia 18(dezoito) de agosto de 2025 (dois
mil e vinte cinco) as 15hs na Camara de Vereadores de Quipapa,
reuniram-se 0s membros do conselho. Paulo Ricardo Targino de
Lima, Maria Fatima da Silva, Luana Natalia Ferreira de Amorim,
Simone Maria Alves , Jocélia Laura da Conceicdo, Mikaelle
Emanuelle Clemente da Silva, Nadja Maria de Sobral Silva, Vilma
Marques da Silva e demais presentes. Por meio da solicitacdo do
presidente do conselho de Cultura Paulo Ricardo, em carater de
urgéncia para construcdo da aplicacdo dos recursos recebidos pela
Nacional Aldir Blanc de fomento a cultura e a execucéo do mesmo,
sendo necessaria a escuta publica com os membros que fazem parte
deste conselho.
A secretéria de Cultura, Turismo e Esporte Rosely Dias de Lucena,
iniciou a abertura da reunido apresentando a todos os presentes o
senhor José Cicero, responsdvel na alimentagdo da plataforma
CULTBR, onde 0 mesmo explanou todos os procedimentos e valores
que séo destinados ao municipio, destacou que o valor total disponivel
para os proximos ciclos é de R$ 645.785,76 (seiscentos e quarenta e
cinco mil, setecentos e oitenta e cinco reais e setenta e seis centavos )
e que o valor que podera ser acessado a cada ciclo é de R$ 161,446,44
( cento e sessenta e um mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e
quarenta e quatro centavos ) pode ser construido o plano com o
recurso anual ou elaborado também com o valor dos préximos ciclos .
Passando a palavra para o presidente Paulo Ricardo foi colocado em
votacdo a melhor forma de ser executado, em pauta, todos os
membros foram a favor de executar o planejamento anual. Foi aberta a
discussdo de usar boa parte do recurso para a aquisicdo de
equipamentos, mobilia e revitalizacdo do Cine Teatro Bila Valenca,
em sugestdes foram colocadas, forro, cortinas, cadeiras, climatizagéo,
carpete, som e acustico. Os membros do conselho decidiram destinar
R$ 61.000,00 (sessenta e um mil) para aquisi¢do das cadeiras e forro
para o teatro, e o valor restante para fomentos a ser elaborado em
futuros projetos culturais. O presidente passa a palavra para a
secretaria de cultura, turismo e esporte , onde a mesma encerra a
reunia as 15:45min nada mais tendo a declarar.
A presente ata foi lida e assinada por todos os presentes: Rosely Dias
de Lucena, Martha Marielle Muniz Silva, Mikaella Emanuelly
Clemente da Silva, Jocélia Laura da Conceigdo, Luana Natalia de
Amorim , Vilma Marques da Silva , Maria de Fatima da Silva, Paulo
Ricardo Targino de Lima , Simone Maria Alves, Nadja Maria de
Sobral Silva.
Publicado por:
Maria Merielly de Amorim Lopes
Cadigo Identificador:84F07777

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIXABA

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXABA
ATO DA MESA 001/2026

EMENTA: Dispbfe sobre a Regulamentacdo do
Processo de Eleicdo da Mesa Diretora da Camara de
Vereadores do Municipio de Quixaba/PE, para o
Biénio 2027-2028, e da outras providéncias.
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A MESA DIRETORA DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE QUIXABA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e pelo Regimento Interno da Camara Municipal,
especialmente pelo art. 30, incisos Il e 111, da Lei Orgéanica Municipal,
e pelo art. 41, inciso VIII, do Regimento Interno, e

CONSIDERANDO que compete ao Presidente da Camara dirigir,
executar e disciplinar os trabalhos legislativos, bem como interpretar e
fazer cumprir o Regimento Interno;

CONSIDERANDO que compete a Mesa Diretora expedir normas e
medidas administrativas necessarias a organizagdo e ao
funcionamento da Cémara Municipal, observadas as disposicdes
legais e regimentais aplicaveis;

CONSIDERANDO o disposto no art. 17, § 6° da Lei Organica
Municipal e no art. 37 do Regimento Interno, que disciplinam a
eleicdo da Mesa Diretora para o segundo biénio de cada legislatura;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a regularidade, a
transparéncia, a publicidade e a seguranca juridica do processo
eleitoral interno destinado a escolha dos membros da Mesa Diretora
para o biénio 2027-2028;

CONSIDERANDO a anulagdo da eleicdo anteriormente realizada
para o segundo biénio e a determinacdo de realizacdo de novo pleito,
observados os parametros constitucionais e o entendimento firmado
pelo Supremo Tribunal Federal,

CONSIDERANDO o edital de convocagdo j& publicado, que
estabeleceu a realizagdo da elei¢do no dia 26 de outubro de 2026, as
16h30min, no Plenério da Camara de Vereadores do Municipio de
Quixaba/PE, bem como os prazos e as condigOes nele previstos;
CONSIDERANDO a necessidade de organizar os procedimentos
administrativos e operacionais para a execucao do processo eleitoral,
sem alteragdo das regras estabelecidas na Lei Orgénica Municipal, no
Regimento Interno e no edital de convocagdo;

RESOLVE:
CAPITULO I 3 3
DA DATA DA REALIZAGAO DA ELEICAO

Art. 1° A eleicdo da Mesa Diretora da Camara de Vereadores do
Municipio de Quixaba/PE, referente ao segundo biénio da legislatura
2025-2028, seré realizada as 16h30min do dia 26 de outubro de 2026,
durante sesséo ordinaria, na sede do Poder Legislativo Municipal, em
conformidade com o disposto no art. 17 da Lei Organica Municipal e
no art. 37 do Regimento Interno desta Casa Legislativa, observados os
procedimentos estabelecidos nesta Resolucéo.

Paragrafo Gnico. A sessdo referida no caput deste artigo serd
destinada exclusivamente para realiza¢do da eleigdo da Mesa Diretora,
ndo cabendo apreciacdo de matérias que ja& se encontram em
tramitacéo na Casa Legislativa.

CAPITULO I 5
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA INSCRICAO E
REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 2° A inscri¢do das chapas candidatas & Mesa Diretora para o
biénio 2027/2028 se dard por meio de Requerimento dirigido a
Comisséo Eleitoral, naquele ato e protocolado no Setor de Protocolo
da Camara de Vereadores do Municipio de Quixaba/PE até as 13
horas do dia 21 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico. A Comissdo Eleitoral serd nomeada por ato da
Presidente da Mesa Diretora dentre os servidores e servidoras desta
Casa Legislativa, e serd composta por trés pessoas, sendo a primeira
denominada de Presidente, e as demais de membros.

Art. 3° Na forma prevista no Regimento Interno da Casa, 0s
interessados em compor a Mesa Diretora deverdo apresentar chapa
completa, com indicacdo para todos os cargos, sendo vedado ao edil
pleitear mais de uma indicagdo ou compor mais de uma chapa.

8§ 1° Em caso de duplicidade de indicagdo de nomes de vereador (a)
nas chapas inscritas, prevalecera a dltima indicagdo, na ordem do
protocolo.

§ 2° Serd indeferido o registro da chapa que apresentar quaisquer
irregularidades na indicag&o.

Art. 4° Até a data final de protocolo prevista no art. 2°, é licito ao
vereador (a) inscrito (a) desistir da composicdo da chapa ou ser
substituido (a) por qualquer outro Edil interessado.

Paragrafo Unico. Findo este prazo, a desisténcia de um dos indicados
implicara no indeferimento do registro da chapa e rentncia ao direito
de concorrer.

Art. 5° Recebido o requerimento e verificada a sua legalidade, o
Presidente da Comissdo Eleitoral daquele ato editard o competente
Edital homologando a candidatura e determinara a realizacdo da
eleicdo, bem como tomara as demais medidas preparatérias para este
fim.

CAPiTULQIII
DA ELEICAO DA MESA DIRETORA

Art. 6° No dia e local determinado para a Sessdo, na forma
regimental, a Presidente da Sessdo tomard assento e declarara
iniciados os trabalhos, cumprindo as seguintes formalidades:

| — Convocagdo da Comissdo Eleitoral para fazer parte nos trabalhos;
Il - Realizagdo da chamada regimental, para verificagdo do quérum
expressado pela maioria absoluta dos membros da Camara;

Il — Apresentacdo de chapa(s) completa(s), composta(s) de
candidatos previamente escolhidos;

IV — Apresentacdo das cédulas, com indicacdo dos nomes dos
candidatos e respectivos cargos, que serdo devidamente rubricadas
pelo Presidente da Sessao e pelo Presidente da Comissdo Eleitoral;

V — Preparagdo da folha de anotacéo dos fatos apurados:

VI — Chamada nominal dos Vereadores em ordem alfabética para a
votagdo, os quais de forma livre e secreta, depositaram seu voto em
urna propria;

VIl — Leitura, pelo Presidente da Sessdo ou da Comissdo Eleitoral,
dos nomes dos votados para os respectivos cargos;
VIl — Redagdo, pelo Secretério, e leitura, pelo Presidente da

Comisséo Eleitoral, do boletim com o resultado da eleicdo com a
consequente proclamacéo da chapa eleita.

Paragrafo Unico. Cada Edil, expressara sua vontade por meio de
voto secreto, através da cédula de votagdo, a qual serd computada
como voto vélido deste que tenha apenas uma opgao de chapa, e que
ainda ndo contenha quaisquer marcas, por mais discreta que seja, que
possa comprometer o sigilo de seu voto.

Art. 7° Ao ser proclamado o resultado da votacéo, qualquer vereador
(@) podera apresentar questdo de ordem, que serd imediatamente
resolvida pela Presidente, observando, os seguintes indicativos:

§ 1° Seréd declarada eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos
votos.

§ 2° Caso ndo seja obtida a maioria absoluta em primeira chamada,
sera realizada nova votagdo, observando, para este pleito, a maioria
simples de votos.

§ 3° Ocorrendo empate em segunda votagdo, serd considerada eleita
aquela chapa cujo candidato a Presidente seja o vereador mais idoso.

Art. 8° Resolvidas as questes de ordem, ou na auséncia destas, a
Presidente da Sessdo declarara eleita a Mesa Diretora para o biénio
2027-2028 com posse automatica a partir do dia 1° de janeiro de 2027,
na forma regimental.

CAPITULO IV
DO RESULTADO E DO REGISTRO DAS ATAS

Art. 9° O resultado da eleicdo serd formalizado em ata, da qual
deverdo constar, no minimo:

| — A data, o horério e o local da sesséo;

Il — A identificacdo dos vereadores presentes;

111 — O registro da verificacdo do quérum;

IV — A identificagdo das chapas ou candidaturas submetidas a
votacdo, conforme o procedimento aplicavel;

V — A descricdo dos atos essenciais praticados durante a votagéo e a
apuracéo;

VI — O resultado da votacdo, com os dados necessarios a sua
conferéncia;

VIl — A proclamagdo dos eleitos e as ocorréncias relevantes
registradas durante os trabalhos.
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Art. 10. A ata e os demais documentos relativos ao processo eleitoral
serdo arquivados pela Secretaria da Camara Municipal, assegurado o
acesso aos interessados na forma da legislacdo aplicavel.

Art. 11. A proclamacéo do resultado e a posse dos eleitos observardo
a Lei Orgéanica Municipal e o Regimento Interno, especialmente as
disposigdes relativas ao inicio do exercicio da Mesa Diretora para o
segundo biénio.

CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. Os casos operacionais omissos serdo resolvidos pela
Presidéncia da Cémara, no &mbito de suas atribui¢cBes, mediante
aplicacdo da Lei Orgénica Municipal, do Regimento Interno, do edital
de convocacdo e dos principios constitucionais pertinentes.

Paragrafo Unico. As questdes que ultrapassarem a competéncia
administrativa da Presidéncia ou da Mesa Diretora serdo submetidas a
autoridade ou ao drgao competente, na forma das normas vigentes.

Art. 13. Este Ato ndo altera, prorroga ou reabre 0S prazos
estabelecidos no edital de convocacgdo, tampouco modifica as regras
regimentais relativas a elegibilidade, & composicdo das chapas, ao
quérum, ao sistema de votagdo, & apuracdo ou aos critérios de
desempate.

Art. 14. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Quixaba/PE, 07 de outubro de 2026.

JODILMA LACAVA VIEIRA DE CARVALHO
Presidente

VENCESLAU ALVES DA SILVA
Vice-presidente

HELENILDO BEZERRA DE ANDRADE
1° Secretario

JOAO VIANNEY DA SILVA
2° Secretéario
Publicado por:
Norma Sueli Ramos da Silva
Cadigo Identificador:DD8B3A69

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXABA
PORTARIA N° 021, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

EMENTA: Designa membros para compor a
Comisséo Especial de Acompanhamento das Elei¢es
da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Quixaba/PE, referentes ao segundo biénio da
legislatura 2025-2028, e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE QUIXABA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal e pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa,
especialmente pelo art. 30, incisos Il e Ill, da Lei Orgéanica
Municipal, e considerando as competéncias de organizagdo e
administracdo interna previstas no art. 41, inciso VIII, do
Regimento Interno, e,

CONSIDERANDO as competéncias da Presidéncia relativas a
direco, & organizagdo e a administracdo dos trabalhos legislativos,
nos termos da Lei Orgéanica Municipal e do Regimento Interno da
Céamara Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 17, § 6° da Lei Organica do
Municipio de Quixaba/PE e no art. 37 do Regimento Interno da
Cémara Municipal, que disciplinam o processo de eleicdo da Mesa
Diretora para o segundo biénio da legislatura;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar 0 acompanhamento
administrativo e documental dos atos relacionados ao processo
eleitoral da Mesa Diretora para o biénio 2027-2028, em observancia

aos principios da legalidade, da impessoalidade, da publicidade, da
transparéncia e da seguranca juridica;

CONSIDERANDO a importancia de conferir maior organizagéo,
transparéncia e regularidade aos procedimentos preparatdrios e
operacionais relativos a realizagdo do pleito, observadas as
disposicdes da Lei Orgéanica Municipal, do Regimento Interno e dos
atos normativos especificos que regulamentam o processo eleitoral;
CONSIDERANDO a necessidade de designar formalmente os
responsaveis pelo acompanhamento dos procedimentos relacionados a
eleicdo, sem prejuizo das competéncias legalmente atribuidas a
Presidéncia, & Mesa Diretora e ao Plenério;

CONSIDERANDO o disposto no art. 17, § 6° da Lei Organica
Municipal e no art. 37 do Regimento Interno, que disciplinam o
processo de eleicdo da Mesa Diretora para o segundo biénio da
legislatura;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores para compor a
Comissdo Especial de Acompanhamento das Eleicbes da Mesa
Diretora da Camara de Vereadores do Municipio de Quixaba/PE,
referentes ao segundo biénio da legislatura 2025-2028:

I — Wesley Hélio Nunes Leal — Presidente;

Il — Luanna Miguel de Souza — Membro;

111 — Kesley Caique Ledncio Costa — Membro.

Art. 2° Compete a Comissdo Especial:

I — Acompanhar administrativamente os procedimentos relacionados a
realizacdo da elei¢do da Mesa Diretora para o biénio 2027-2028;

Il — Acompanhar o cumprimento das etapas, dos prazos e das
formalidades estabelecidos na Lei Organica Municipal, no Regimento
Interno e nos atos especificos que disciplinam o processo eleitoral;

Il — Auxiliar na organizagdo e na conferéncia dos documentos
relativos ao registro de chapas e aos demais atos preparatorios,
respeitadas as competéncias dos Orgdos e das autoridades
responsaveis;

IV — Acompanhar a publicidade dos atos relacionados ao processo
eleitoral, observadas as normas aplicaveis;

V — Registrar as ocorréncias relevantes verificadas durante o
acompanhamento dos procedimentos e, quando necessario,
encaminha-las a Presidéncia da Camara para conhecimento e adogdo
das providéncias cabiveis;

V1 — Elaborar relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas,
se solicitado pela Presidéncia ou quando necessério a documentacéo
dos trabalhos;

VIl — Desempenhar outras atividades de acompanhamento
administrativo que lhe sejam atribuidas pela Presidéncia, desde que
compativeis com a finalidade desta Portaria e com as normas legais e
regimentais aplicaveis.

Art. 3° A Comisséo exercerd suas atribui¢ces em carater auxiliar e de
acompanhamento, ndo Ihe competindo substituir, restringir ou exercer
as competéncias proprias da Presidéncia, da Mesa Diretora, do
Plenério ou de outros 6rgdos da Camara Municipal.

Paragrafo tnico. A Comissdo ndo podera alterar prazos, requisitos de
candidatura, critérios de votagdo, qudrum, regras de apuragdo ou
quaisquer outras disposi¢des do processo eleitoral estabelecidas na Lei
Orgéanica Municipal, no Regimento Interno ou nos atos normativos
competentes.

Art. 4° Os trabalhos da Comissdo serdo desenvolvidos sem prejuizo
das atribui¢des ordinarias de seus integrantes, observadas as
determinacfes da Presidéncia e as disposi¢cdes legais e regimentais
pertinentes.

Art. 5° A atuacdo da Comissao ficara restrita ao acompanhamento dos
procedimentos relativos a elei¢do da Mesa Diretora para o segundo
biénio da legislatura 2025-2028, encerrando-se suas atividades apds a
conclusdo do processo eleitoral e a apresentagdo do relatério final,
quando solicitado ou cabivel.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Gabinete da Presidéncia, em 07 de outubro de 2026.

JODILMA LACAVA VIEIRA DE CARVALHO
Presidente
Publicado por:
Norma Sueli Ramos da Silva
Cadigo Identificador:59A6086B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 28/2026,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXABA/PE
E GERALDO MIGUEL DOS SANTOS, PARA ACRESCIMO
DE QUANTITATIVOS, NO PERCENTUAL DE 25% (VINTE E
CINCO POR CENTO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 28/2026,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXABA/PE
E GERALDO MIGUEL DOS SANTOS, PARA ACRESCIMO
DE QUANTITATIVOS, NO PERCENTUAL DE 25% (VINTE E
CINCO POR CENTO), AO CONTRATO DE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTACAO ESCOLAR.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
QUIXABA/PE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a
Rua Av. Sdo Sebastido, s/n° Sdo Sebastido, Quixaba/PE, inscrito no
CNPJ sob n° 35.445.527/0001-04, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, JOSE PEREIRA NUNES, doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, Geraldo Miguel dos Santos, com
situado no Sitio Barreiros, n.°979, em Quixaba-Pe, inscrita no CPF
sob n.° 488.803.884-87, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 28/2026, decorrente da Chamada Publica n°
01/2026, com fundamento na Lei Federal n® 14.133/2021, na Lei n°
11.947/2009, na Resolugédo n° 06/2020 do FNDE e demais disposi¢des
legais aplicaveis, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de
quantitativos dos géneros alimenticios constantes do Contrato n°
28/2026, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre 0s
quantitativos originalmente contratados, mantendo-se inalterados os
precos unitarios originalmente pactuados.

1.2. O acréscimo ora formalizado decorre da necessidade de
ampliacéo dos quantitativos destinados ao atendimento da demanda da
alimentagdo escolar, observadas as necessidades efetivas da rede
municipal de ensino e a execu¢do do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar — PNAE.
CLAUSULA SEGUNDA - DO ACRESCIMO DOS
QUANTITATIVOS

2.1. Em razdo do presente Termo Aditivo, ficam acrescidos em 25%
(vinte e cinco por cento) os quantitativos dos itens contratados.

2.2. Os quantitativos acrescidos deverdo ser fornecidos nas mesmas
condicBes estabelecidas no contrato original, observados os padrdes
de qualidade, periodicidade, condicBes de entrega e demais obrigacdes
contratuais.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO ACRESCIMO

3.1. Em decorréncia do acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)
dos quantitativos, fica acrescido ao valor original do contrato o
montante de R$ 5.218,75 (cinco mil, duzentos e dezoito reais e setenta
e cinco centavos).

3.2. O valor original do Contrato n° 28/2026, que era de R$ 20.875,00
(vinte mil oitocentos e setenta e cinco reais), passa a ser de R$
26.093,75 (vinte e seis mil, noventa e trés reais e setenta e cinco
centavos).

3.3. O acréscimo financeiro correspondente a cada item serd o
seguinte:

3.4. O presente acréscimo corresponde a 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial do contrato, permanecendo inalterados os
precos unitarios originalmente pactuados.

CLAUSULA QUARTA — DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

4.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se nas disposi¢des dos
arts. 124, inciso I, alinea “b”, e 125 da Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como nas demais normas aplicéveis a contratacéo.

4.2. O acréscimo ora formalizado encontra-se dentro do limite legal de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,
sendo formalizado por meio do presente instrumento, conforme
previsdo constante da Clausula Décima Quinta do Contrato n°
28/2026.

4.3. Permanecem preservadas as condig¢des originalmente pactuadas,
especialmente 0s pregos unitarios, condicbes de fornecimento,
obrigacOes das partes, condi¢cGes de pagamento e demais disposi¢des
contratuais que nao tenham sido expressamente modificadas por este
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo a
conta das dotagdes orgamentérias proprias consignadas no orgamento
municipal, especialmente aquelas destinadas a execu¢do do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, observada a
disponibilidade orcamentdria e financeira para 0 exercicio
correspondente.

CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO

6.1. Permanecem ratificadas todas as demais clausulas e condicdes
estabelecidas no Contrato n® 28/2026 que ndo tenham sido
expressamente alteradas pelo presente Termo Aditivo.

6.2. O presente Termo Aditivo passa a integrar o Contrato n° 28/2026

para todos os fins de direito, produzindo seus efeitos a partir de sua
assinatura.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO

7.1. Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo do
presente Termo Aditivo, na forma da legislacdo aplicavel, para que
produza todos os seus efeitos legais.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente Termo Aditivo
em vias de igual teor e forma, para um s efeito legal, juntamente com
as testemunhas abaixo identificadas.

Quixaba-PE, 14 de outubro de 2026.

GERALDO MIGUEL DOS SANTOS
CPF sob n.° 488.803.884-87

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

CPF:
Nome:

CPF:
Nome:

Publicado por:
Nathalia da Silva Santos
Cédigo Identificador:44CD66A0
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
EXTRATO DO CONTRATO N°: 060/2026 -PMR

Contrato N°: 060/2026 — PMR. Processo Licitatorio N°: 042/2026.
Concorréncia N° 011/2026. Obras. Contratacdo de empresa
especializada para a execugdo de construcdo de muro de arrimo em
pedra argamassada na Rua Henrique Dias, no Bairro Novo, no
Municipio de Ribeirdo-PE. Contratado: ALE ENGENHARIA LTDA
ME - CNPJ n° 55.692.899/0001-42. Valor global: R$ 173.834,11
(Cento e setenta e trés mil oitocentos e Trinta e quatro reais e onze
centavos). Vigéncia: 14/09/2026 a 14/09/2027.

Ribeirdo/PE, 14 de setembro de 2026.

ANA CAROLINA COELHO JORDAO
Prefeita

TAYANE MARIA RUFINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana

Publicado por:
Celio Roberto da Silva
Cadigo Identificador:440359D4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIO FORMOSO

GOVERNO MUNICIPAL DE RIO FORMOSO
ADIAMENTO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO FORMOSO (PE)
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO (RP) N° 060/2026- PREFEITURA
PREGAO ELETRONICO N°007/2026

A Prefeitura Municipal do Rio Formoso/PE, vem através do seu
pregoeiro oficial, INFORMAR aos interessados que o PROCESSO
LICITATORIO (RP) N° 060/2026- PREFEITURA, modalidade
PREGAO ELETRONICO N°007/2026, em que constitui objeto da
presente licitacdo o Registro de Precos, consignado em Ata, pelo
prazo de 12 (doze) meses, com vistas a eventual contratacdo de Posto
de Combustivel para o fornecimento de COMBUSTIVEIS
(GASOLINA COMUM, DIESEL S10 e ETANOL), destinados ao
abastecimento dos veiculos (proprios e terceirizados) que compdem a
frota do municipio do Rio Formoso-PE (Prefeitura, Secretaria
Municipal de Educagdo, Fundo Municipal de Salde e Fundo
Municipal de Assisténcia Social), conforme especificacdes e
condicBes constantes do Termo de Referéncia Anexo I, ao presente
instrumento convocatério, com abertura prevista para o dia
21/09/2026 as 09:00h, fica ADIADA para o dia 29/10/2026, as
09:00h. Informagbes adicionais: edital e anexos no
LICITARDIGITAL e outras informagdes podem ser obtidas no mesmo
endereco da sessdo de abertura ou através do e-mail:
pregaorioformoso2021@gmail.com no horario das 08:00hs as
13:00hs, de segunda a sexta feira.

Rio Formoso, 16 de outubro de 2026.

ALEF GOMES MONTEIRO
Pregoeiro
Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Cadigo Identificador:2E8367D3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO PROCESSO
LICITATORIO N° 226/2026 —- CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 021/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGUEIRO/PE, através da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Obras, comunica a
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO do PROCESSO
LICITATORIO N° 226/2026 — CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 021/2026. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
execucdo de obras de construgdo de 02 (duas) quadras poliesportivas,
no 2° Distrito de Conceicéo das Crioulas, Municipio de Salgueiro/PE,
sendo: Uma quadra poliesportiva, localizada no Sitio Lagoinha e uma
quadra poliesportiva, localizada no Sitio Pogo da Pedra. Empresa
vencedora: DAS CONSTRUTORA LTDA, CNPJ n°
42.176.434/0001-97, no valor total de R$ 472.000,00 (Quatrocentos e
setenta e dois mil reais). Diante do resultado do certame a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Obras, no uso de suas
atribuicdes, homologou no dia 16/10/2026, o processo acima referido.

Salgueiro/PE, 16 de outubro de 2026.

VITORIA MIRANDA QUEIROZ
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Obras

Publicado por:
Marcella Thais Cruz de S&
Cadigo Identificador:C454B6E5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE RESULTADO DA HABILITAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 238/2026 INEXIGIBILIDADE N° 088/2026

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Rural, torna piblico o RESULTADO
DA ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
apresentada pelos interessados no Chamamento Publico n°
012/2026, cujo objeto é o Credenciamento de pessoas juridicas
para a prestagdo de servicos de transporte e distribuicdo de agua
por meio de veiculo tipo caminhdo-pipa, executados sob demanda,
para o abastecimento das comunidades rurais do Municipio de
Salgueiro/PE afetadas pela estiagem, sob a gestdo da Secretaria de
Desenvolvimento Rural, conforme as especificagdes e condigOes
estabelecidas neste documento e em seus anexos, conforme
condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

Apb6s andlise da documentacdo apresentada, foi considerada
HABILITADA a seguinte empresa interessada:

NORDESTE EMPREENDIMENTOS LTDA - CNPJ n°
11.888.179/0001-81

O interessado acima relacionado atendeu as exigéncias de habilitacédo
estabelecidas no instrumento convocatério, estando, portanto,
habilitado para fins de credenciamento, observada a continuidade
do procedimento e as demais disposic¢Oes previstas no Edital.

Fica assegurado aos interessados o direito de interposicdo de
recurso, nos termos do Edital e do art. 165 da Lei Federal n°
14.133/2021.

O prazo para apresentacdo da intencdo de recurso sera de 24 (vinte
quatro) horas, contado da data de publicagdo deste aviso, devendo
eventual recurso ser apresentado na forma e pelos meios estabelecidos
no Edital para envio dos documentos.

Salgueiro, 16 de outubro de 2026

ROSELI REGINA DA CONCEIC,‘AO
Secretéaria de Desenvolvimento Rural.
Publicado por:
Suzana da Cruz Rodrigues Lopes
Cadigo ldentificador:826F5E5F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 358/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 156/2025 PREGAO ELETRONICO N°
049/2025
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EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 358/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 156/2025 PREGAO ELETRONICO N° 049/2025.
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a aquisicdo de
aquisicdo de insumos para atender as necessidades da ATENCAO
BASICA e CAF. CONTRATADA: J. J. DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
07.187.827/0001-03, com endereco na Rua Osvaldo De Godoy Lima,
311, AABB, Serra Talhada - PE, CEP 56.912-260, neste ato
representado pelo(a) Sr(a). Hailton Wanderley Rodrigues de
Carvalho, inscrito(@) no CPF n. 358.XXX.XXX-XX. O valor do
presente contrato é de R$ 21.138,00 (vinte e um mil cento e trinta e
oito reais), com vigéncia de 12 meses.

Salgueiro-PE, 14 de julho de 2026

CLAUDIA MARIA ANGELO PEREIRA DE CARVALHO
Secretario de Saude

Publicado por:
Jodo Vitor de Sousa da Silva
Cadigo Identificador:0F675A52

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 418/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 254/2025 PREGAO ELETRONICO Ne°
089/2025

EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 418/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 254/2025 PREGAO ELETRONICO N° 089/2025.
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a aquisicdo de
Equipamentos e Suprimentos de Informatica para atender a
demanda dos 6rgdos da administra¢do publica do municipio de
Salgueiro/PE, através da Secretaria de Administracéo.
CONTRATADA: AMBEZ PRODUTOS E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ 19.204.840/0001-02, com endereco na Rua
Francisco Filgueira Sampaio, 83, Centro, Cedro/PE, CEP: 56.130-
000, neste ato representado pelo(a) Sr(a). VANDERNALDO JOSE
FERREIRA, inscrito(a) no CPF n. 085.XXX.XXX-XX. O valor do
presente contrato é de R$ 645,00 (seiscentos e quarenta e cinco
reais), com vigéncia de 12 meses.

Salgueiro-PE, 14 de agosto de 2026

THYAGO ALVES ROCHA
Secretério de Administragao
Publicado por:
Jodo Vitor de Sousa da Silva
Cddigo Identificador:1A2091D9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 425/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 173/2025 PREGAO ELETRONICO Ne°
058/2025

EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 425/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 173/2025 PREGAO ELETRONICO N° 058/2025.
OBJETO: Contratagdo de Empresa especializada no
fornecimento de Material Esportivo para utilizagdo nas acgdes
planejadas pela Diretoria de Desenvolvimento dos Esportes no
més de setembro, como também viabilizar a realizacdo dos Jogos
Escolares das Criangas 2026 no periodo de 25 de Setembro a 02
de outubro de 2026. CONTRATADA: GUSTAVO HENRIQUE DE
MELO CHALEGA, inscrita no CNPJ 19.904.871/0001-68, com
endereco na Rua Joaquim Galdino, S/N, Distrito de Ibitiranga,
Carnaiba-PE, CEP 56.825-000, neste ato representado pelo(a) Sr(a).
Gustavo Henrique Melo Chalega, inscrito(@) no CPF n.
063.XXX.XXX-XX. O valor do presente contrato é de R$ 3.995,00
(trés mil novecentos e noventa e cinco reais), com vigéncia de 12
meses.

Salgueiro-PE, 03 de setembro de 2026

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretaria de Cultura e Esportes

Publicado por:
Jodo Vitor de Sousa da Silva
Cddigo Identificador:C563D484

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 427/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 219/2025 PREGAO ELETRONICO N°
078/2025

EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 427/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 219/2025 PREGAO ELETRONICO N° 078/2025.
OBJETO: Contratacao de empresa especializada no fornecimento
de banners e wind banners, destinados ao fortalecimento e a
promog¢do da identidade visual do Programa Salgueiro Mais
Esportivo, para utilizagdo nas acfes, treinamentos, campeonatos,
torneios e demais atividades esportivas promovidas e apoiadas
pela Secretaria de Cultura e Esportes do Municipio de Salgueiro.
CONTRATADA: T. FERREIRA DOS SANTOS, inscrita no CNPJ
sob o n® 60.842.035/0001-08, com endereco na Rua Marechal
Floriano, 607— Centro, Mauriti-CE, CEP 63.210-000, neste ato
representado pelo(a) Sr(a). TAYLANE FERREIRA DOS SANTOS,
inscrito(a) no CPF n. 052.XXX.XXX-XX. O valor do presente
contrato ¢ de R$ 1.130,00 (um mil cento e trinta reais), com
vigéncia de 12 meses.

Salgueiro-PE, 27 de agosto de 2026

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretéria de Cultura e Esportes
Publicado por:
Jodo Vitor de Sousa da Silva
Cddigo ldentificador:2C55F30A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 444/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 187/2025 PREGAO ELETRONICO N°
066/2025

EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 444/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 187/2025 PREGAO ELETRONICO N° 066/2025.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em locacdo de
estrutura para eventos de pequeno, médio e grande porte, para
atendar as demandas da Secretaria de Cultura e Esportes no 1°
Campeonato de  Jiu-Jitsu  Infantojuvenil do  Sertdo.
CONTRATADA: YEDILTON PRODUGCOES E EVENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 09.596.268/0001-02, com endereco na Rua
Marcildo de Barros Alencar Luz, N° 172, Minervina Bezerra Franklin,
Salgueiro-PE, CEP 56.000-000, neste ato representado pelo(a) Sr(a).
YEDILTON WAGNER DA SILVA ORDONIO, inscrito(a) no CPF
n. 907.XXX.XXX-XX. O valor do presente contrato é de R$ 2.350,00
(dois mil trezentos e cinquenta reais), com vigéncia de 12 meses.

Salgueiro-PE, 28 de agosto de 2026

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretéria de Cultura e Esportes
Publicado por:
Jodo Vitor de Sousa da Silva
Cadigo ldentificador:5627E70D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 447/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 171/2025 PREGAO ELETRONICO N°
057/2025

EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 447/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 171/2025 PREGAO ELETRONICO N° 057/2025.
OBJETO: Contratacdo de Empresa especializada no
fornecimento de material de iluminacdo para atender as
necessidades de manutencdo e/ou requalificacdo dos sistemas
iluminacdo em equipamentos esportivos vinculados a Secretaria
de Cultura e Esportes, na area urbana e rural do municipio de
Salgueiro/PE. CONTRATADA: SATURNO COMERCIO DE
MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO LTDA, inscrita no CNPJ
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48.936.631/0001-43, com endereco na Rua Leonardo da Vinci, n° 89,
Jardim Bela Vista- Campinas/SP- Cep: 13.076-410, neste ato
representado pelo(a) Sr(a). Juan da Silva Honorato, inscrito(a) no CPF
n. 448 XXX.XXX-XX. O valor do presente contrato é de R$
27.920,00 (vinte e sete mil novecentos e vinte reais), com vigéncia
de 12 meses.

Salgueiro-PE, 28 de agosto de 2026

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretaria de Cultura e Esportes

Publicado por:
Jodo Vitor de Sousa da Silva
Cadigo Identificador:388548E9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 458/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 126/2025 PREGAO ELETRONICO N°
032/2025

EXTRATO DO CONTRATO SRP N° 458/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 126/2025 PREGAO ELETRONICO N° 032/2025.
OBJETO: Contratacio de Empresa especializada no
fornecimento de Material Esportivo para utilizagdo nas aces
planejadas e/ou apoiadas pela Diretoria de Desenvolvimento dos
Esportes no més de setembro, como também viabilizar a
realizacdo dos Jogos Escolares das Criangas 2026 no periodo de
25 de Setembro & 02 de outubro de 2026. CONTRATADA:
ISANDRA MATIAS ARAUJO & CRUZ LTDA, inscrita no CNPJ
10.274.987/0001-96, com endereco na Rua Otavio Leitinho, Santo
Antbnio, 106 B, Salgueiro/PE, CEP 56.000-000, neste ato
representado pelo(a) Sr(a). Isandra Matias Aradjo Cruz, inscrito(a) no
CPF n. 046. XXX.XXX-XX. O valor do presente contrato é de R$
3.345,80 (trés mil trezentos e quarenta e cinco reais e oitenta
centavos), com vigéncia de 12 meses.

Salgueiro-PE, 03 de setembro de 2026

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretéria de Cultura e Esportes
Publicado por:
Jodo Vitor de Sousa da Silva
Cadigo ldentificador:3486BBFD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 243/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 077/2026

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE, através da Secretaria de
Salde, comunica a ABERTURA do Processo Licitatério N° 243/2026
— Pregdo Eletronico N° 077/2026. Tipo: Aquisigdo. Objeto: Registro
de prego para eventual e futura aquisi¢do medicamentos para o Centro
de Abastecimento Farmacéutico (Unidades Bésicas de Saude, Centro
de Atencdo Psicossocial - CAPS, Farmacia dos Medicamentos
Controlados, Centro de Protecdo Animal) e UPA 24h de Salgueiro,
conforme especificagdes detalhadas na tabela em anexo a este Termo
de Referéncia (anexo 1) e conforme condicBes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento. Valor estimado: R$ 3.775.961,94
(trés milhdes setecentos e setenta e cinco mil novecentos e sessenta e
um reais e noventa e quatro centavos). Abertura da sessdo no site:
www. bnccompras.com. Recebimento das propostas: De 20/10/2026 a
partir das 08:00h até dia 03/11/2026 as 08:00h. Data de Abertura da
sessdo: 03/11/2026 as 09h00. Informagdes e aquisi¢do do edital no
site da Prefeitura: www.salgueiro.pe.gov.br ou no site: www.
bnccompras.com

Salgueiro/PE, 16/10/2026.

MARIA SORAIA DOS SANTOS SILVA
Pregoeira

Publicado por:
Suzana da Cruz Rodrigues Lopes
Cédigo Identificador:C1EA8410

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 392/2026

PORTARIA n° 392/2026

O Prefeito do Municipio de Salgueiro, Fabio Lisandro de Lima
Barros, no uso das atribuiges legais e constitucionais que Ihe foram
conferidas pela Lei Organica Municipal, em especial pelo artigo 91,
11, que define sua competéncia exclusiva para expedir portarias, e

Considerando que é dever da administragdo publica municipal
promover o acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos
administrativos firmados em decorréncia de processos licitatérios;

Considerando que, em virtude do principio da primazia do interesse
publico, eventuais casos de descumprimentos contratuais que gerem
prejuizos a administragdo devem ser apurados de forma cuidadosa,
responsavel e no estrito cumprimento das normas legais;

Considerando que chegou nesta data ao conhecimento do Chefe do
Poder Executivo Municipal que alguns contratos administrativos
decorrentes de licitagbes estdo sendo descumpridos pelas empresas
vencedoras dos certames, causando prejuizos a municipalidade;

Considerando que o artigo 158 da Lei Federal 14.133/2021 dispde
que a aplicagdo de algumas sancbes legais em casos de
descumprimentos contratuais necessita da regular tramitacdo de um
processo administrativo por comissdo composta por servidores
efetivos estaveis, com concessdo de direito a ampla defesa e ao
contraditorio;

RESOLVE:

Artigo 1° -Designar os seguintes servidores publicos municipais
efetivos de Salgueiro para formarem a Comissdo de Processos
Administrativos de Apuragdo de Responsabilidades - CPAAR, a qual
caberd se reunir, deliberar e adotar todas as providéncias previstas na
Lei Federal 14.133/21, com vistas a garantir a correta execucdo dos
contratos administrativos e aplicar eventuais puni¢cbes aos
responsaveis em casos de descumprimento:

| - Presidente: Vitor Hugo Rodrigues Frade, CPF 064.122.284-03;

11 - Membro: Jodo Vitor de Sousa da Silva, CPF 204.302.507-46;

Il - Membro: Emanoel Ferreira Lunguinho de Souza, CPF
146.773.114-55.

Artigo 2° - A Comissdo de Processo Administrativo constitui funcdo
administrativa para apurar as responsabilidades de pessoas fisicas e
juridicas contratadas pela administracdo publica municipal através de
licitacdo, que ndo estejam executando corretamente 0s contratos.

Artigo 3° - Constituem objetivos da comisséo:

| - Zelar pelo cumprimento da legislacdo federal e municipal relativa
as licitagdes e contratos;

Il - Planejar e executar as agdes processuais;

111 - Apurar as denuncias que envolvam irregularidades e ilegalidades
relacionadas a execucdo de contratos decorrentes de licitagdo do
Poder Executivo Municipal de Salgueiro e secretarias.

Artigo 4° - S3o atribui¢bes da comissdo:

I - Apurar as responsabilidades de pessoas fisicas e juridicas
contratadas pela administragdo na execugdo de seus contratos;

Il - Exercer suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidagdo dos fatos ou exigido pelo
interesse da administracdo, realizando as reunifes e as audiéncias da
comissdo em carater reservado;

Il - Verificar eventuais impedimentos ou suspei¢cdo dos seus
membros;

IV - Convocar servidores, com ciéncia do titular da respectiva
unidade, e terceiros para promover tomada de depoimentos,
acareacOes, investigacdes, pericias e sindicancias, bem como as
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providéncias que se fizerem necessarias visando a coleta de provas,
propondo a requisi¢do, quando necessario, de técnicos e peritos, de
modo a permitir uma completa elucidacdo dos fatos e das
irregularidades administrativas;

V - Autorizar vista dos autos e copias do processo ao acusado ou
patrono da defesa;

VI - Elaborar relatério conclusivo do processo administrativo de
fiscalizagdo contratual, propondo as providéncias cabiveis, e
apresenta-lo ao Chefe do Poder Executivo Municipal; e

VII - Desenvolver quaisquer outras atividades tipicas da area que lhe
forem determinadas.

Artigo 5° - Tendo em vista a auséncia de previsdo legal de
gratificacdo para os membros da comissdo, fica estipulado que os
membros atuantes Comissdo de Processos Administrativos de
Apuracdo de Responsabilidades — CPAAR,fardo jus a um dia de folga
de seus trabalhos em seus cargos efetivos para cada dia em que houver
reunido da comisso.

Artigo 6° - Fica revogada a Portaria 301/2025, que passa a ser
substituida pela presente.

Artigo 7° -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus retroagem a 03 de setembro de 2026.

Salgueiro, 12 de outubro de 2026.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito de Salgueiro

Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cadigo ldentificador:7B79BFAA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALOA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 010/2024

Inexigibilidade N° 002/2024

Objeto do Contrato: Contratagdo de empresa para execucdo dos
servigos de consultoria e assessoria técnica contabil, prestacdo de
contas, de acordo com os interesses da Administracdo Publica
Municipal para o Fundo Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Saloa/PE.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SALOA, pessoa juridica de direito ptblico, inscrita no CNPJ sob o n°
15.618.001/0001-71, situada a Praca Sdo Vicente, s/n, bairro Centro,
SALOA/PE, neste ato, representada por seu Secretéario, o Sr. Carlos
Roberto de Melo Ouro Preto, cadastrado no CPF sob o n°
(32 F kx| daqui em diante  denominado  como
CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa CAAM -
CONSULTORIA E ASSESSORIA EM ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, inscrita no CNPJ sob o n° 39.147.868/0001-54,
situada a Rua Lourdes Casé Porto, 51 — sala 209 — 2° andar —
Mauricio de Nassau — Caruaru/PE, neste ato, representada por seu
socio administrador, o Sr. Jocieder de Aradjo Mineiro, brasileiro,
casado, contador, inscrito no CPF sob 0 n® Q*********a documento
de identificagdo n® 85******SDS/PE, tem entre si, justos e acordados,
com fulcro no Processo de Licitagdo n° 10/2024, realizado sob
modalidade Inexigibilidade n® 002/2024, resolvem, na forma da Lei n°
14.133/2021 e suas alteracBes posteriores, firmar o presente Termo
Aditivo, bem como sob as clausulas e condic¢Ges seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1. O presente Termo Aditivo tem fundamento no art. 107 da Lei n®
14.133/2021, que autoriza a prorrogagdo dos  contratos
administrativos, desde que devidamente justificada a necessidade e
mantidas as condi¢des vantajosas para a Administragdo Publica.
CLAUSULA SEGUNDA - DA SOLICITACAO E
JUSTIFICATIVA

2.1. A prorrogagdo contratual decorre de solicitacdo formal da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, considerando a
necessidade de continuidade dos servi¢os de consultoria e assessoria
contabil e financeira.

2.2. Justifica-se a prorrogacdo em razdo da natureza continua dos
servigcos, que envolvem acompanhamento técnico especializado,
revisdo de processos e rotinas administrativas, indispensaveis ao
adequado funcionamento da gestdo contabil e financeira da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com a legislagéo
vigente.

2.3. Ressalta-se que os servicos vém sendo executados de forma
satisfatoria pela CONTRATADA, atendendo as necessidades da
Administragdo Publica e demonstrando vantajosidade na manutencédo
do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia do Contrato n° 008/2024, decorrente do Processo Licitatorio
n® 010/2024, modalidade Inexigibilidade n°® 002/2024, por mais 12
(doze) meses.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato pelo periodo de
08 de abril de 2026 a 08 de abril de 2027.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES CONTRATUAIS
5.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais
clausulas e condicdes do contrato original que ndo foram modificadas
por este Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO

6.1. Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condicoes
estabelecidas no contrato original, que ndo tenham sido
expressamente alteradas por este instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sd efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condicdes.

Saloa, em 08 de abril de 2026.

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Saloa
CNPJ sob 0 n° 15.618.001/0001-71

CARLOS ROBERTO DE MELO OURO PRETO
Secretario de Assisténcia Social

Contratante

CAAM — CONSULTORIA E
ADMINISTRAQAO MUNICIPAL
CNPJ n° 39.147.868/0001-54

Contratada

ASSESSORIA EM

TESTEMUNHAS:
1)
NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:89FF3CD5

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 39/2025

PROCESSO N° 06/2025
PREGAO ELETRONICO N° 03/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SALOA, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 58.707.499/0001-51,
situado & Praca S&o Vicente, n° 03 — Centro — Salo&/PE, neste ato
representado por sua Ordenadora de Despesas, a Sra. Fabiana Souto
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Luz, inscrita no CPF n° Q71.******** portadora da Carteira de
Identidade  n°®  ******  SDS/PE, doravante  denominada
CONTRATANTE, e a empresa MJ PRIME COMERCIO &
SERVICOS LTDA, inscrito(@ no CNPJMF sob o N°
45.436.612/0001-60, Rua Cleto Campelo, 216, Bairro: Duque de
Caxias - Toritama - PECEP: 55125-000, neste ato representado pelo
Sr. MARCELINO ANGELO DE LUCENA JUNIOR, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 06/2025, realizado sob a modalidade Pregdo Eletrdnico n°
03/2025, e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e
condices seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO
ADITIVO

A prorrogacdo contratual é apresentada por meio de oficio da
Secretaria Municipal de Educacdo, diante da necessidade de manter o
abastecimento de material de expediente, destinados as escolas da
rede municipal de ensino de Saloa/PE.

1.2. Considerando, ainda, que o fornecimento vem sendo executado
de forma regular e satisfatéria pela CONTRATADA, mostrando-se
vantajosa a manutencdo do contrato para evitar descontinuidade no
abastecimento e prejuizo as atividades educacionais.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 107 da Lei
Federal n® 14.133/2021, que autoriza a prorrogacdo dos contratos de
fornecimentos continuos, desde que devidamente justificada e
vantajosa para a Administracdo Publica.

2.2. Aplica-se, ainda, o disposto nas clausulas contratuais que
preveem a possibilidade de prorrogacéo da vigéncia.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia do Contrato n® 39/2025, referente a aquisi¢do parcelada de
material de expediente e pedagdgico, destinado as escolas da rede
municipal de ensino de Saloa-PE.

3.2. A vigéncia contratual fica prorrogada pelo periodo de 12 de
marco de 2026 a 12 de julho de 2026, correspondente a 04 (quatro)
meses.

4. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais cléusulas e
condicdes do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um so efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir o presente
contrato em todas as suas clausulas e condices.

Salo&/PE, 11 de marcgo de 2026.

Fundo Municipal de Educacdo de Salod/PE
CNPJ n° 58.707.499/0001-51

FABIANA SOUTO LUZ

Secretaria Municipal de Educacao
Contratante

MJ Prime Comercio & Servicos LTDA

CNPJ/MF sob o N° 45.436.612/0001-60,
Representada Pelo

SR. MARCELINO ANGELO DE LUCENA JUNIOR
Contratada

TESTEMUNHAS:

1)
NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cddigo Identificador:F092C782

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
005/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 010/2024

Inexigibilidade N° 002/2024

Objeto do Contrato: Contratagdo de empresa para execugdo dos
servicos de consultoria e assessoria técnica contabil, prestacdo de
contas, de acordo com os interesses da Administragdo Publica
Municipal para o Fundo Municipal de Saide do municipio de
Saloa/PE.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALOA, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 10.822.750/0001-00,
situada & Rua Senador Paulo Guerra, n° 16 — Centro - SALOA/PE,
neste ato, representada pelo secretario de Saude, o Sr. Paulo Cabral
Silva Junior, brasileiro, casado, e inscrito no CPF/MF sob o n°
099.******  portador da cédula de identidade n° 8.7******
denominado como CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa
CAAM - CONSULTORIA E  ASSESSORIA EM
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inscrita no CNPJ sob o n°
39.147.868/0001-54, situada a Rua Lourdes Casé Porto, 51 — sala 209
— 2° andar — Mauricio de Nassau — Caruaru/PE, neste ato,
representada por seu sdcio administrador, o Sr. Jocieder de Araujo
Mineiro, brasileiro, casado, contador, inscrito no CPF sob o n°
090.********a documento de identificacdo n® 850******SDS/PE,
tem entre si, justos e acordados, com fulcro no Processo de Licitagdo
n® 010/2024, realizado sob modalidade Inexigibilidade n° 002/2024,
resolvem, na forma da Lei n° 14.133/2021 e suas alteracdes
posteriores, firmar o presente Termo Aditivo, bem como sob as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1. O presente Termo Aditivo tem fundamento no art. 107 da Lei n°
14.133/2021, que autoriza a prorrogagdo dos  contratos
administrativos, desde que devidamente justificada a necessidade e
mantidas as condi¢Oes vantajosas para a Administracdo Publica.
CLAUSULA SEGUNDA - DA SOLICITACAO E
JUSTIFICATIVA

2.1. A prorrogagdo contratual decorre de solicitacdo formal da
Secretaria Municipal de Salde, considerando a necessidade de
continuidade dos servigos de consultoria e assessoria contabil e
financeira.

2.2. Justifica-se a prorrogacdo em razdo da natureza continua dos
servicos, que envolvem acompanhamento técnico especializado,
revisdo de processos e rotinas administrativas, indispenséveis ao
adequado funcionamento da gestdo contabil e financeira do para o
Fundo Municipal de Salde, em conformidade com a legislacdo
vigente.

2.3. Ressalta-se que os servicos vém sendo executados de forma
satisfatoria pela CONTRATADA, atendendo as necessidades da
Administragdo Publica e demonstrando vantajosidade na manutengdo
do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia do Contrato n°® 005/2024, decorrente do Processo Licitatdrio
n® 010/2024, modalidade Inexigibilidade n® 002/2024, por mais 12
(doze) meses.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato pelo periodo de
08 de abril de 2026 a 08 de abril de 2027.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIQ()ES CONTRATUAIS
5.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais
clausulas e condicdes do contrato original que ndo foram modificadas
por este Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICAGCAO

6.1. Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condicoes
estabelecidas no contrato original, que ndo tenham sido
expressamente alteradas por este instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sé efeito que, depois de lido e
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achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir o presente
contrato em todas as suas clausulas e condices.

Saloa, em 08 de abril de 2026.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALOA
CNPJ n°10.822.714/0001-00
Contratante

CAAM - CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CNPJ n° 39.147.868/0001-54

Contratada

ASSESSORIA EM

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cddigo Identificador:356810D4

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 010/2024
Inexigibilidade N° 002/2024

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa especializada de
consultoria e assessoria contabil e financeira, consoante legislacéo
vigente, com revisdo de processos e rotinas para atender as demandas
da prefeitura Municipal de Saloa/PE.

O Municipio de Salo&/PE, com sede no(a) Rua Praca Sao Vicente, n°
43, na cidade de Salo&PE, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
11.455.714/0001-00, através da  Secretaria  Municipal de
Administracdo, representada neste ato pelo senhor Sergio Ricardo de
Melo Almeida, nomeado por meio da Portaria n® 26/2026, de 13 de
janeiro de 2026, inscrito no CPF sob no ******** @ nortador da
Cédula de ldentidade n° 45****** SSP-PE  doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa CAAM -
CONSULTORIA E ASSESSORIA EM ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, inscrita no CNPJ sob o n° 39.147.868/0001-54,
situada & Rua Lourdes Casé Porto, 51 — sala 209 — 2° andar —
Mauricio de Nassau — Caruaru/PE, neste ato, representada por seu
socio administrador, o Sr. Jocieder de Aradjo Mineiro, brasileiro,
casado, contador, inscrito no CPF sob o0 n® (090.2*%******xg
documento de identificagdo n® 85*****SDS/PE, tem entre si, justos e
acordados, com fulcro no Processo de Licitagdo n° 10/2024, realizado
sob modalidade Inexigibilidade n°® 002/2024, resolvem, na forma da
Lei n°® 14.133/2021 e suas alteracbes posteriores, firmar o presente
Termo Aditivo, bem como sob as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1. O presente Termo Aditivo tem fundamento no art. 107 da Lei n®
14.133/2021, que autoriza a prorrogagdo dos  contratos
administrativos, desde que devidamente justificada a necessidade e
mantidas as condi¢Bes vantajosas para a Administragdo Publica.
CLAUSULA SEGUNDA - DA SOLICITACAO E
JUSTIFICATIVA

2.1. A prorrogagdo contratual decorre de solicitacdo formal da
Administracdo  Municipal, considerando a necessidade de

continuidade dos servicos de consultoria e assessoria contabil e
financeira.

2.2. Justifica-se a prorrogacdo em razdo da natureza continua dos
servicos, que envolvem acompanhamento técnico especializado,
revisdo de processos e rotinas administrativas, indispensaveis ao
adequado funcionamento da gestdo contabil e financeira do
Municipio, em conformidade com a legislagdo vigente.

2.3. Ressalta-se que os servicos vém sendo executados de forma
satisfatoria pela CONTRATADA, atendendo as necessidades da
Administracdo Publica e demonstrando vantajosidade na manutengéo
do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia do Contrato n° 033/2024, oriundo do Processo Licitatério n°
010/2024 — Inexigibilidade n° 002/2024.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato pelo periodo de
11 de abril de 2026 a 11 de abril de 2027.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDIGOES CONTRATUAIS
5.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais
clausulas e condigdes do contrato original que ndo foram modificadas
por este Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAO

6.1. Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no contrato original, que ndo tenham sido
expressamente alteradas por este instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um so efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condicoes.

Saloa, em 10 de abril de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA
CNPJ sob o0 n°® 11.455.714/0001-00
Contratante

CAAM - CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CNPJ n° 39.147.868/0001-54

Contratada

ASSESSORIA EM

TESTEMUNHAS:

1)
NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cédigo Identificador:1C36A8A1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 33/2026 - CONCORRENCIA N°
05/2026 - Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA INSTALACAO DE REDE DE
ESGOTAMENTO SANITARIO NO LOTEAMENTO MANOEL
VICENTE, MUNICIPIO DE SALOA-PE. Data da Sessio:
29/10/2026 as 10:00h. Valor Global R$ 657.558,68. Referéncia de
tempo de Brasilia. O edital completo serd disponibilizado no
endereco: https://www.selcorp.com.br/. InformagBes na Comissdo de
Contratagdo, de segunda a sexta-feira de 08:00h as 13:00h, Praga Séo
Vicente, 43, Centro, Salod/PE, Fone:(87) 3782-1181, e-mail:
saloalicitacao@gmail.com.

Saloa/PE, 16/10/2026.
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RICARDO FERNANDO DE SOUZA SEGUNDO —
Agente de Contratacdo.
Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:D62AB38F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANHARO

Sanharo, 16 de outubro de 2026.

NATALLIA DE ARAUJO AQUINO VICTOR
Coordenadora DRH
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador: A1815719

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 307/2026 16 DE
OUTUBRO DE 2026

CONCEDE FERIAS A ALBERONE VIEIRA
ALVES

A Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administragdo de Sanhard, no uso de suas atribuicdes
delegadas pela Portaria n® 42/2026,

Resolve:

Art. 1° Conceder, a Alberone Vieira Alves, matricula n® 1023, Oficial
de Administragdo, lotado na Secretaria de Saude, férias, referente ao
periodo trabalhado de 03 de julho de 2024 a 02 de julho de 2025.

Paragrafo Unico. O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2° As férias tem inicio no dia 21 de outubro e término em 19 de
novembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.
Sanhard, 16 de outubro de 2026.

NATALLIA DE ARAUJO AQUINO VICTOR
Coordenadora do Recursos Humanos
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo ldentificador:58236161

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 308/2026 16 DE
OUTUBRO DE 2026

CONCEDE FERIAS A JOSE EDUARDO GOMES
DA SILVEIRA

A Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo de Sanhard, no uso de suas atribuigdes
delegadas pela Portaria n® 42/2026,

Resolve:

Art. 1° Conceder, a José Eduardo Gomes da Silveira, matricula n°
1264, vigilante, lotado na Secretaria de Administracdo, férias,
referente ao periodo trabalhado de 02 de maio de 2025 a 01 de maio
de 2026.

Paragrafo Unico. O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2° As férias tem inicio no dia 03 de novembro e término em 02
de dezembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 685/2026 - ALFABETIZAR PARA CRESCER

LEI N° 685/2026

Institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo de
Santa Cruz da Baixa Verde — PE, Alfabetizar Para
Crescer, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA
VERDE, Estado de Pernambuco, no uso das atribuigdes conferidas
pela Lei Organica Municipal, nos termos do artigo 62, I, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacéo,
ALFABETIZAR PARA CRESCER, no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino de Santa Cruz da Baixa Verde/PE, com a
implementacdo de a¢des voltadas para a melhoria da alfabetizagdo no
territério municipal e garantia da aprendizagem na idade certa das
criangas matriculadas na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental.
Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

— alfabetizagdo: desenvolvimento das habilidades de leitura,
compreensdo e producdo autbnoma da escrita em um sistema
alfabético;

— analfabetismo absoluto: condicdo daquele que ndo sabe ler nem
escrever;

— analfabetismo funcional: condi¢do daquele que possui habilidades
limitadas de leitura e de compreenséo de texto;

— consciéncia fonémica: conhecimento consciente das menores
unidades fonol6gicas da fala e a habilidade de manipulé-las
intencionalmente;

— consciéncia fonoldgica: conhecimento consciente dos sons das
palavras, dissociando-as do seu significado e de segmentar as palavras
Nos sons que as constituem, no caso, as silabas;

— fluéncia em leitura oral: capacidade de ler com precisdo, velocidade
e prosodia;
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— literacia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a pratica social da leitura, da escrita e da oralidade
(letramento);

— literacia familiar: conjunto de préaticas e experiéncias de letramento
manifestadas no ambiente familiar;

— literacia emergente: conjunto de praticas e experiéncias de
letramento que se manifestam naturalmente antes da escolarizacdo
formal;

— numeracia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a matemética que trabalham, estimulam e
estruturam o raciocinio l6gico;

— educacdo ndo formal: designagcdo dos processos de ensino e
aprendizagem que ocorrem fora dos sistemas regulares de ensino;

— multiletramento: pratica de leitura e producdo de textos construidos
a partir de diferentes linguagens (sonoros, visuais, escritas, corporais e
digitais) e que, por isso, exigem letramentos diversificados.

Art. 3° A politica serd implementada em consonancia com:
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— a Constituicdo Federal;

— a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°
9.394/1996);

— 0 Plano Nacional de Educacéo (Lei n® 13.005/2014);

— 0 Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Santa Cruz da
Baixa Verde (Lei Municipal n® 379/2015);

— a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015);

— 0 Programa Crianga Alfabetizada, do Estado de Pernambuco (Lei
Estadual n® 16.617/2019);

— 0 Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA (Decreto
Federal n® 11.556/2023);

— demais normativas educacionais vigentes.

CAPITULO 11 DOS OBJETIVOS

Art. 4° Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizacéo:
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— assegurar o direito a alfabetizacdo com o intuito de promover a
cidadania e contribuir para o desenvolvimento social e econdmico do
municipio de Santa Cruz da Baixa Verde/PE;

— elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no &mbito da
alfabetizacdo, da literacia e da numeracia, sobretudo nos primeiros
anos do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente
fundamentadas;

— promover o desenvolvimento da oralidade, leitura e escrita desde a
educacdo infantil, com garantia de continuidade da sequéncia das
etapas de alfabetizagdo, a fim de que o processo aconteca sem
rupturas;

— prevenir e reduzir defasagens de aprendizagem no ciclo de
alfabetizacdo (1° e 2° ano) como também dos estudantes do 3° ao 5°
ano, por meio de acdes especificas de acompanhamento, suporte
pedagdgico e recomposi¢do da aprendizagem;

— garantir equidade educacional, oferecendo a cada estudante as
condicdes necessarias para aprender e se desenvolver plenamente,
respeitando suas singularidades, ritmos e contextos, por meio de
praticas  pedagobgicas inclusivas, recursos  adequados e
acompanhamento continuo, de modo a assegurar 0 acesso, a
permanéncia e o sucesso com qualidade;

— fortalecer a articulacdo entre as etapas da educacdo basica,
assegurando a continuidade dos processos de ensino e aprendizagem,
por meio do alinhamento curricular, da integragdo entre professores e
da implementacdo de estratégias pedagbgicas que garantam a
progressdo dos estudantes;

— instituir mecanismos de acompanhamento e avalia¢do continua da
aprendizagem dos estudantes, garantindo 0 monitoramento
sistematico dos resultados educacionais e a adogdo de medidas
pedagdgicas necessarias;

— promover a formacdo continuada dos profissionais da educagdo,
alinhada as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada
e do Programa Crianca Alfabetizada, com foco na alfabetizacdo e na
recomposi¢do das aprendizagens para o desenvolvimento de préaticas
pedagobgicas eficazes.

CAPITULO 11l

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 5° A Politica Municipal de Alfabetizacdo ALFABETIZAR
PARA CRESCER
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reger-se-a pelos seguintes principios:

— integracdo e cooperagdo entre os entes federativos, respeitado o
disposto no

§ 1°do art. 211 da Constituicdo Federal;

— adesdo voluntaria a programas e a¢des do Ministério da Educacéo e
do Estado;

— fundamentacdo de programas e agles voltadas a alfabetizagdo no
ambito da rede municipal de ensino;

— énfase no ensino de sete componentes essenciais para a
alfabetizacéo:

consciéncia fonémica e fonoldgica;

fluéncia em leitura oral;

desenvolvimento de vocabulario;

compreensdo de textos;

producéo autdnoma de texto;

pratica social da leitura e da escrita; e

aquisicdo da estrutura ortogréafica e das notacdes léxicas;

— adocdo de referenciais de politicas publicas exitosas voltadas a
alfabetizacdo e ao letramento, nacionais e internacionais, baseadas em
evidéncias cientificas;

— integracdo entre as praticas pedagogicas de literacia, numeracia,
multiletramentos, heterogeneidade e progressao;

— reconhecimento de que o desenvolvimento integral da crianca
pressupde a inter-relagdo e a interdependéncia dos dominios fisico,
socioemocional, cognitivo e cultural da linguagem, da literacia e da
numeracia;

— incorporagdo de préaticas de letramento racial como forma de
valorizacao das diferentes etnias presentes no territorio;

— reconhecimento das diferentes caracteristicas das criangas e de suas
necessidades individuais na incorporacdo das praticas pedagdgicas
inclusivas;

— aprendizagem da leitura, da escrita e da matematica como
instrumento de superagdo de vulnerabilidades sociais e condicdo para
0 exercicio pleno da cidadania;
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— igualdade de oportunidades educacionais;

— reconhecimento da pratica social como um dos agentes
potencializadores do processo de alfabetizacéo;

— valorizagdo e desenvolvimento de programas de formagdo
continuada para professores alfabetizadores com teméticas especificas
para este publico.

Art. 6° Constituem diretrizes para implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizacdo ALFABETIZAR PARA CRESCER:

— priorizagdo da alfabetizacdo no primeiro e segundo ano do ensino
fundamental;

— articulagdo entre pré-escola, 1° e 2° anos, com vistas a continuidade
das experiéncias de aprendizagem, ao desenvolvimento integral da
crianca e a consolidagdo da alfabetizagdo;

— incentivo a praticas de ensino para o desenvolvimento da linguagem
oral, da literacia emergente e da aproximacao da cultura escrita na
educacdo infantil;

— integragdo de praticas motoras, musicalizagdo, expressdo dramatica
e outras formas artisticas ao desenvolvimento de habilidades
fundamentais para a alfabetizacéo;

— participacdo das familias no processo de alfabetizagdo por meio de
acOes de cooperagdo e integracdo entre a comunidade escolar;

— estimulo aos hébitos de leitura e escrita e a apreciacéo literéria por
meio de acles que os integrem a pratica cotidiana das familias,
escolas, bibliotecas e de outras instituices educacionais, com vistas a
formagdo de uma educacdo literaria;

— respeito e suporte as particularidades da alfabetizacdo nas diferentes
modalidades especializadas de educag&o;

— incentivo a identificagdo precoce de dificuldades de aprendizagem
de leitura, de escrita e de matematica, inclusive dos transtornos
especificos de aprendizagem;

— valorizacdo do professor da educacdo infantil e do professor
alfabetizador.

Rua Jodo Roque da Silva, N°439, Centro — Santa Cruz da Baixa
Verde — PE. CEP: 56.895-000 Telefone: (87) 3846-8149 (87) 3846-
8680

www.santacruzdabaixaverde.pe.gov.br

CAPITULO IV DO PUBLICO-ALVO
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Art. 7° A Politica Municipal de Alfabetizacdo ALFABETIZAR
PARA CRESCER tem por publico-alvo:

— criangas na primeira infancia;

— estudantes do primeiro e segundo anos do ensino fundamental;

— estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental;

— estudantes da educacdo baésica regular que apresentam niveis
insatisfatérios de alfabetizagao.

CAPITULO V

DA GOVERNANCA DA ALFABETIZACAO

Art. 8° Fica instituida a Governanga Municipal da Alfabetizacéo
ALFABETIZAR PARA CRESCER, sob coordenacdo da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 9° Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

— planejar e coordenar a politica;

— estabelecer metas de aprendizagem;

— monitorar indicadores educacionais;

— apoiar as unidades escolares;

— promover formagéo continuada;

— elaborar relatérios de acompanhamento;

— instituir protocolos de intervencédo pedagdgica.
CAPITULO VI

DOS EIXOS ESTRUTURANTES

Art. 10. A Politica Municipal de Alfabetizacdo ALFABETIZAR
PARA CRESCER sera organizada nos seguintes eixos:
— governanga e gestéo;
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— formacdo de profissionais;

— infraestrutura pedagogica;

— avaliagdo e monitoramento;

— boas préticas.

Secdo | — Governanga e Gestdo Art. 11. Compete & Secretaria
Municipal de Educacéo:

— elaborar plano anual de alfabetizacéo;

— realizar visitas técnicas as escolas;

— promover reunides de analise de resultados;
— implementar estratégias de busca ativa;

— priorizar escolas com maior necessidade.
Secdo Il — Formagcéo de Profissionais

Art. 12. O Municipio assegurara formagdo continuada para:

— professores alfabetizadores;

— docentes da educagdo infantil;

— coordenadores pedagdgicos;

— gestores escolares.

Sec¢do Il — Infraestrutura Pedagdgica Art. 13. O Municipio
garantira:

— materiais didaticos e pedag6gicos;

—acervo literério;

— ambientes alfabetizadores;

— recursos de acessibilidade.
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Secdo IV — Avaliacdo e Monitoramento

Art. 14. Fica instituido o Sistema Municipal de Avaliacdo da
Alfabetizacéo, com:

— avaliagdo diagnostica;

— avaliagdes formativas;

— avaliagdo anual;

— acompanhamento individual dos estudantes.

Secdo V — Boas Praticas Art. 15. O Municipio promovera:
— reconhecimento de boas praticas;

— socializagdo de experiéncias exitosas;

— eventos pedagdgicos.

CAPITULO VII

DAS A(;OES PEDAGOGICAS

Art. 16. Séo acdes prioritarias da Politica Municipal de Alfabetizacdo
ALFABETIZAR PARA CRESCER:

— planejamento pedagégico sistematico, orientado por objetivos de
aprendizagem claros e alinhado as necessidades dos estudantes;

— rotina diéria de leitura, com préticas diversificadas que favoregam o
desenvolvimento da fluéncia, da compreensdo e do gosto pela leitura;
— acompanhamento individualizado, com identificacdo continua das
dificuldades de aprendizagem e proposicdo de intervengdes
pedagdgicas adequadas;

— atendimento em pequenos grupos, com foco no apoio pedagdgico
aos estudantes que apresentem defasagens no processo de
alfabetizacéo;

— recomposicéo das aprendizagens, por meio de estratégias especificas
que assegurem a progressdo e consolidacdo das habilidades de leitura
e escrita;
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— participagdo das familias, mediante acdes de orientagdo e
envolvimento no processo educativo das criangas;

— acompanhamento da frequéncia escolar, com monitoramento
sistematico e adogdo de medidas para prevencao da evasdo e garantia
da permanéncia dos estudantes;

— promocéo de reforgo escolar para alfabetizacéo.

CAPITULO VIII

DAS METAS E DO MONITORAMENTO

Art. 17. O Municipio estabelecerd metas anuais de alfabetizagdo,
assegurando

0 monitoramento dos resultados e a implementagdo de acgdes
pedagbgicas para

0 alcance dos objetivos educacionais.

Art. 18. O monitoramento dos resultados das acfes da Politica
Municipal de Alfabetizacio ALFABETIZAR PARA CRESCER
serd realizado por meio de:

— relatorios periddicos, contendo a sistematizagdo dos resultados de
aprendizagem, frequéncia escolar e a¢bes pedagogicas desenvolvidas;
— visitas técnicas, realizadas pela equipe da Secretaria Municipal de
Educagdo, com foco no acompanhamento, orientagdo e apoio as
unidades escolares;

— andlise de indicadores, com base em dados educacionais que
subsidiem a tomada de decisbes pedagogicas e a definicdo de
estratégias de intervencéo;

— planos de intervengdo, elaborados a partir dos resultados das
avaliagcbes, com acles especificas voltadas a superacdo das
dificuldades de aprendizagem dos estudantes.

CAPITULO IX

DO FINANCIAMENTO

Art. 19. As ac¢Bes previstas nesta Lei serdo financiadas com recursos
do Municipio, podendo ser complementadas por recursos estaduais e
federais, destinados ao fortalecimento das politicas de alfabetizacéo e
melhoria da qualidade da educacéo.
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CAPITULOX
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 20. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Cruz
da Baixa Verde/PE a coordenacdo estratégica dos programas e das
acOes decorrentes desta Politica Municipal de Alfabetizacao.

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Cruz
da Baixa Verde/PE, juntamente com o Conselho Municipal de
Educagdo, acompanhar e monitorar a execucdo desta Politica
Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Educacdo de Santa Cruz da Baixa
Verde/PE poderd expedir normas complementares para a execugao
desta Lei.

Art. 23. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei mediante
Decreto.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Santa Cruz da Baixa Verde — PE, 13 de outubro de 2026.

ISMAEL QUINTINO LEITE DE SOUSA
Prefeito
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Publicado por:
Adriano da Silva Monteiro
Cadigo Identificador:4F23D714

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

CENTRAL DE COMPRAS E LICITAGAO
AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO

O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE, por meio da
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA, fundamentado
sobre a hipotese prevista no art. 75, inc. Il, da Lei n° 14.133/2021,
autoriza a contratagdo de empresa especializada para ministrar os
cursos de vistoriador modalidade remoto, curso de cronotacdgrafo
modalidade remoto e curso de taximetro modalidade remoto para
servidores da Secretaria de Mobilidade Urbana Do Municipio De
Santa Cruz Do Capibaribe — PE. CONTRATADO: RODRIGUES,
MIRANDA E MENDES LTDA; CNPJ: 27.667.895/0001-79;
VALOR TOTAL: R$ 27.000,00 (Vinte e sete mil reais).

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 30/09/2026

FABIO DOS SANTOS
Secretario de Mobilidade Urbana
Portaria GP n° 265/2025

Publicado por:
Jefferson Lopes de Araujo
Cadigo Identificador:9383BF91

CENTRAL DE COMPRAS E LICITAQN@ES
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

CENTRAL DE COMPRAS E LICITANQAO
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE, por meio da
SECRETARIA DE RECEITA MUNICIPAL, fundamentado sobre
a hipdtese prevista no art. 75, inc. I, da Lei n° 14.133/2021, autoriza a
contratagdo de servigo técnico especializado para implantagdo de
solugdo analitica aplicada a administracdo tributaria municipal,
contemplando analytics, modelagem de dados, recursos de machine
learning, modelos de linguagem de grande escala, agentes
computacionais, integracdo baseada em arquitetura MCP e apoio
técnico a gestdo, fiscalizacdo, arrecadacdo e cobranca tributaria,
atendendo as demandas da Secretaria de Receita Municipal, do

municipio de Santa Cruz do Capibaribe — PE. CONTRATADO:
AIBOT-CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA; CNPJ: 52.155.180/0001-84; VALOR
TOTAL: R$ 65.000,00 (Sessenta e cinco mil reais).

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 14/10/2026

JANAINA MARQUES RAMOS
Secretéria de Receita Municipal
Portaria GP n° 011/2025
Publicado por:
Jefferson Lopes de Aradjo
Cadigo Identificador:4EFFFB84

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 043/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 043/2026 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO 043/2026: A PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, com CNPJ n°
10.091.569/0001-63, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, firma com a empresa C S C DA NOBREGA -
ASSESSORIA EDUCACIONAL LTDA, inscrito no CNPJ
19.653.164/0001-46, tendo como objeto a contratagdo de empresa
especializada em suporte técnico no processo seletivo para diretores
escolares e apoio técnico para elaboracdo de documentos utilizaveis
na avaliacdo de préaticas de gestdo escolar, atendendo as demandas da
Secretaria Municipal de Educacdo de Santa Cruz do Capibaribe — PE.
Valor Global: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais). Com Vigéncia
iniciada em 30/09/2026 e com termo final em 30/09/2027.

CLECIANA ALVES DE ARRUDA
Secretéaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Jefferson Lopes de Araljo
Cadigo Identificador:8C4FD769

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 044/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 044/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO 044/2026: A PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, com CNPJ n°
10.091.569/0001-63, por meio da SECRETARIA DE MOBILIDADE
URBANA, firma com a empresa RODRIGUES, MIRANDA E
MENDES LTDA, inscrita no CNPJ: 27.667.895/0001-79 tendo como
objeto a contratacdo de empresa especializada para ministrar 0s cursos
de vistoriador modalidade remoto, curso de cronotacdgrafo
modalidade remoto e curso de taximetro modalidade remoto para
servidores da Secretaria de Mobilidade Urbana Do Municipio De
Santa Cruz Do Capibaribe — PE. Valor Global: R$ 27.000,00 (Vinte e
sete mil reais). Com Vigéncia iniciada em 30/09/2026 e com termo
final em 30/03/2027.

FABIO DOS SANTOS
Secretario de Mobilidade Urbana
Publicado por:
Jefferson Lopes de Aradjo
Cddigo Identificador:9ADCOC4A

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 045/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 045/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO 045/2026: A PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, com CNPJ n°
10.091.569/0001-63, por meio da SECRETARIA DE FAZENDA
MUNICIPAL, firma com a empresa AIBOT-CONSULTORIA EM
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TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ
52.155.180/0001-84, tendo como objeto a contratacdo de servigo
técnico especializado para implantacdo de solucéo analitica aplicada a
administracdo  tributaria  municipal, contemplando  analytics,
modelagem de dados, recursos de machine learning, modelos de
linguagem de grande escala, agentes computacionais, integracéo
baseada em arquitetura MCP e apoio técnico a gestdo, fiscalizacao,
arrecadacdo e cobranca tributaria, atendendo as demandas da
Secretaria de Receita Municipal, do municipio de Santa Cruz do
Capibaribe — PE. Valor Global: R$ 65.000,00 (Sessenta e cinco mil
reais). Com Vigéncia iniciada em 14/10/2026 e com termo final em
14/04/2027.

CLECIANA ALVES DE ARRUDA
Secretaria de Fazenda Municipal

Publicado por:
Jefferson Lopes de Aradjo
Caddigo Identificador:826 A3CC0O

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO TERMO ADITIVO

CENTRAL DE COMPRAS E LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO — SEGUNDA ALTERAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO CONTRATO FMS n°
006/2026 — PROCESSO ADMINISTRATIVO FMS N° 006/2026.
Contratante: Fundo Municipal de Saide de Santa Cruz do Capibaribe-
PE - Secretaria Municipal de Salde. Contratado: 53.071.343
ELEODEZIO ALVES CAVALCANTE, inscrito no CNPJ
53.071.343/0001-03. Objeto: Constitui objeto do presente ajuste a
prorrogacdo do prazo de vigéncia por 03 (trés) meses, passando a
viger do dia 18 de Outubro de 2026 a 18 de Janeiro de 2027. Data de
assinatura do aditivo: 08 de Outubro de 2026.

Santa Cruz do Capibaribe.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Publicado por:
Jefferson Lopes de Araujo
Cadigo Identificador:53EDBCE9

CENTRAL DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO TERMO ADITIVO

CENTRAL DE COMPRAS E LICITAGAO ~
EXTRATO DE TERMO ADITIVO — SEGUNDA ALTERACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO CONTRATO FMS n°
029/2025 — PROCESSO ADMINISTRATIVO FMS N° 027/2025.
Contratante: Fundo Municipal de Sadde de Santa Cruz do Capibaribe-
PE — Secretaria Municipal de Satde. Contratado: AERCIO DANILO
CLIMERIO inscrita no CNPJ n° 09.658.573/0001-81. Objeto:
Constitui objeto do presente ajuste a prorrogacao do prazo de vigéncia
por 03 (trés) meses, passando a viger do dia 25 de Outubro de 2026 a
25 de Janeiro de 2027. Data de assinatura do aditivo: 08 de Outubro
de 2026.

Santa Cruz do Capibaribe.
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Jefferson Lopes de Aradjo
Cédigo Identificador:E57206FF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO 001/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA

EXTRATO DE ADITIVO - 01/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

1° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de Sado Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregdo Eletrénico 017/2025; Contratado
(a): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), e (02),
do contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato
original: R$ 626,65 (seiscentos e vinte e seis reais e sessenta e cinco
centavos), baseado na forma da lei federal n® 14.133/2021, e suas
atualizagdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
40.770,00 (quarenta mil setecentos e setenta reais), passa a ser de
agora em diante a ser de: R$ 41.396,65 (quarenta e um mil
trezentos e noventa e seis reais e sessenta e cinco centavos).

Sao Bento do Una, 11/02/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA -
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo ldentificador:1E3B517D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 002/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 02/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

2° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de Sdo Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatério n°058/2025 — Pregédo Eletronico 017/2025; Contratado
(a): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), e (02),
do contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato
original: R$ 2.527.52 (dois mil quinhentos e vinte e sete reais e
cinquenta e dois centavos), baseado na forma da lei federal n°
14.133/2021, e suas atualizagbes. O valor do contrato original, que
antes era de R$ 41.396,65 (quarenta e um mil trezentos e noventa
e seis reais e sessenta e cinco centavos), passa a ser de agora em
diante a ser de: R$ 44.574,79 (quarenta e quatro mil quinhentos e
setenta e quatro reais e sessenta e nove centavos).

Sao Bento do Una, 05/03/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cddigo Identificador:688D83E1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO 003/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 03/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 — PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.
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3° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de Sao Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregédo Eletrénico 017/2025; Contratado
(a): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), e (02),
do contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato
original: R$ 650,62 (seiscentos e cinquenta reais e sessenta e dois
centavos), baseado na forma da lei federal n® 14.133/2021, e suas
atualizacdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
43.924,17 (quarenta e trés mil novecentos e vinte e quatro reais e
dezessete centavos), passa a ser de agora em diante a ser de: R$
44.574,79 (quarenta e quatro mil quinhentos e setenta e quatro
reais e sessenta e nove centavos).

S&o Bento do Una, 13/03/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:5E8DAACD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO 004/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 04/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

4° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de S&o Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregdo Eletronico 017/2025; Contratado
(a): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento do item (01), do
contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original:
R$ 671,53 (seiscentos e setenta e um reais e sessenta e cinquenta e
trés centavos), baseado na forma da lei federal n® 14.133/2021, e
suas atualizagfes. O valor do contrato original, que antes era de
R$ 44.574,79 (quarenta e quatro mil quinhentos e setenta e quatro
reais e sessenta e nove centavos) , passa a ser de agora em diante a
ser de: R$ 45.246,32 (quarenta e cinco mil duzentos e quarenta e
seis reais e trinta e dois centavos).

Sdo Bento do Una, 25/03/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:C9D8EF8E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 005/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC,
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 05/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

5° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de S&o Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregéo Eletronico 017/2025; Contratado

(@): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento do item (02), do
contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original:
R$ 484,13 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e treze centavos),
baseado na forma da lei federal n° 14.133/2021, e suas
atualizagdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
45.246,32 (quarenta e cinco mil duzentos e quarenta e seis reais e
trinta e dois centavos), passa a ser de agora em diante a ser de: R$
45.730,45 (quarenta e cinco mil setecentos e cinco reais e quarenta
e cinco centavos).

Sao Bento do Una, 01/04/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cédigo Identificador:DFFF80DB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 006/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 06/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

6° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de Sado Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatério n°058/2025 — Pregéo Eletrénico 017/2025; Contratado
(@): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01) e (02),
do contrato original; Valor total SUPRIMIDO ao contrato
original: R$ 863,01 (oitocentos e sessenta e trés reais e um
centavo), baseado na forma da lei federal n® 14.133/2021, e suas
atualizagdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
45.730,45 (quarenta e cinco mil setecentos e trinta reais e
guarenta e cinco centavos), passa a ser de agora em diante a ser
de: R$ 44.867,44 (quarenta e quatro mil oitocentos e sessenta e
sete reais e quarenta e quatro centavos).

Sao Bento do Una, 13/05/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA -
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:62750C20

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 007/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 07/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

7° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de Sdo Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregédo Eletronico 017/2025; Contratado
(@): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento do item (02), do
contrato original; Valor total SUPRIMIDO ao contrato original:
R$ 336,77 (trezentos e trinta e seis reais e setenta e sete centavos),
baseado na forma da lei federal n° 14.133/2021, e suas
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atualizacdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
44.867,44 (quarenta e quatro mil oitocentos e sessenta e sete reais
e quarenta e quatro centavos), passa a ser de agora em diante a
ser de: R$ 44.530,67 (quarenta e quatro mil quinhentos e trinta
reais e sessenta e sete centavos).

Sao Bento do Una, 25/05/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo ldentificador:19E6E563

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO 008/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 08/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

8° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de S&o Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregdo Eletronico 017/2025; Contratado
(a): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento do item (01), do
contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original:
R$ 266,84 (duzentos e sessenta e seis reais e oitenta e quatro
centavos), baseado na forma da lei federal n® 14.133/2021, e suas
atualizacdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
44.530,67 (quarenta e quatro mil quinhentos e trinta reais e
sessenta e sete centavos), passa a ser de agora em diante a ser de:
R$ 44.797,51 (quarenta e quatro mil setecentos e noventa e sete
reais e cinquenta e um centavos).

Sdo Bento do Una, 01/06/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA -
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:3D6D4825

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 009/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 09/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

9° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de S&o Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregéo Eletronico 017/2025; Contratado
(a): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento do item (02), do
contrato original; Valor total SUPRIMIDO ao contrato original:
R$ 303,89 (trezentos e trés reais e oitenta e nove centavos),
baseado na forma da lei federal n® 14.133/2021, e suas
atualizagdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
44.797,51 (quarenta e quatro mil setecentos e noventa e sete reais
e cinquenta e um centavos), passa a ser de agora em diante a ser

de: R$ 44.493,62 (quarenta e quatro mil quatrocentos e noventa e
trés reais e sessenta e dois centavos).

Sao Bento do Una, 10/08/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA -
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cédigo lIdentificador:27E344E1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
TERMO ADITIVO 010/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 010/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

010° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do
contrato original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de Sdo Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatério n°058/2025 — Pregdo Eletrénico 017/2025; Contratado
(@): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento do item (02), do
contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original:
R$ 128,45 (cento e vinte e oito reais e quarenta e cinco centavos),
baseado na forma da lei federal n°® 14.133/2021, e suas
atualizagdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
44.493,62 (quarenta e quatro mil quatrocentos e noventa e trés
reais e sessenta e dois centavos), passa a ser de agora em diante a
ser de: R$ 44.622,07 (quarenta e quatro mil seiscentos e vinte e
dois reais e sete centavos).

Sao Bento do Una, 09/09/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cédigo Identificador:79289A38

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 012/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 012/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

012° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do
contrato original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de Sdo Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregdo Eletrénico 017/2025; Contratado
(a): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento do item (02), do
contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original:
R$ 244,94 (duzentos e quarenta e quatro reais e noventa e quatro
centavos), baseado na forma da lei federal n°® 14.133/2021, e suas
atualizagdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
44.799,65 (quarenta e quatro mil setecentos e noventa e nove reais
e sessenta e cinco centavos), passa a ser de agora em diante a ser
de: R$ 45.044,59 (quarenta e cinco mil quarenta e quatro reais e
cinguenta e nove centavos).

Sao Bento do Una, 21/09/2026.
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Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:660BD748

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DITIVO 011/2026 - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICIT. 058/2025 - PREG. ELET. 017/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
EXTRATO DE ADITIVO - 011/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 179/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

011° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do
contrato original, referente a; Objeto: Aquisi¢do parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas das Secretarias, do
Municipio de S&o Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatorio n°058/2025 — Pregédo Eletrénico 017/2025; Contratado
(a): FARIAS E LIRA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 10.015.517/0001-08. Realinhamento do item (02), do
contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original:
R$ 177,58 (cento e setenta e sete reais e cinquenta e oito centavos),
baseado na forma da lei federal n° 14.133/2021, e suas
atualizacfes. O valor do contrato original, que antes era de R$
44.622,07 (quarenta e quatro mil seiscentos e vinte e dois reais e
sete centavos), passa a ser de agora em diante a ser de: R$
44.799,65 (quarenta e quatro mil setecentos e noventa e nove reais
e sessenta e cinco centavos).

Sédo Bento do Una, 17/09/2026.

Gestor:
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador: AE2AE44F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CPL/IFME
EXTRATO DE CONTRATO 094/2026 - PROC. LICIT. 010/2026
- CRED. 001/2026 - FME.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO BENTO DO
UNA

Extrato de contrato n°® 094/2026 — Processo Licitatorio 010/2026 —
Credenciamento 001/2026 - FME.

Contrato n°094/2026 — Processo 010/2026 — Credenciamento
001/2026. Objeto: Aquisi¢do de géneros alimenticios provenientes
de Agricultura Familiar, Empreendedor familiar Rural, inclusive
de seus grupos formais e informais, destinados ao atendimento
das necessidades de alimentacdo escolar, dos estudantes
matriculados na Rede Publica Municipal de ensino — Verba
(PNAE); do ano letivo de 2026, do Fundo Municipal de Educacgéo
de S&o Bento do Una — PE. Contratado (a) - CICERO TAVARS
DE MELO; inscrito (a) no CPF: sob o n°® 027.451.638-18. Valor
Global R$ 8.532,00 (oito mil quinhentos e trinta e dois reais).
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses... de: 09/10/2026 a
09/10/2027 -

Sdo Bento do Una, 09/10/2026 —

GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS -
Secretéria de Educacao.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cddigo Identificador:076 ADF2B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - CPL/FME
EXTRATO DE CONTRATO 097/2026 - PROC. LICIT. 010/2026
- CRED. 001/2026 - FME.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO BENTO DO
UNA

Extrato de contrato n® 097/2026 — Processo Licitatério 010/2026 —
Credenciamento 001/2026 - FME.

Contrato n°097/2026 — Processo 010/2026 — Credenciamento
001/2026. Objeto: Aquisi¢do de géneros alimenticios provenientes
de Agricultura Familiar, Empreendedor familiar Rural, inclusive
de seus grupos formais e informais, destinados ao atendimento
das necessidades de alimentacdo escolar, dos estudantes
matriculados na Rede Publica Municipal de ensino — Verba
(PNAE); do ano letivo de 2026, do Fundo Municipal de Educacdo
de Sao Bento do Una — PE. Contratado (a) - ELIANE MARIA
CORDEIRO DE FARIAS; inscrito (a) no CPF: sob o n°
053.817.844-22. Valor Global R$ 33.957,36 (trinta e trés mil
novecentos e cinquenta e sete reais e trinta e seis centavos).
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses... de: 09/10/2026 a
09/10/2027 -

Sao Bento do Una, 09/10/2026 —

GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS -
Secretéria de Educacao.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cddigo ldentificador:739F8AEQ

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CPL/IFME
EXTRATO DE CONTRATO 099/2026 - PROC. LICIT. 010/2026
- CRED. 001/2026 - FME.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO BENTO DO
UNA

Extrato de contrato n® 099/2026 — Processo Licitatorio 010/2026 —
Credenciamento 001/2026 - FME.

Contrato n°099/2026 — Processo 010/2026 — Credenciamento
001/2026. Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios provenientes
de Agricultura Familiar, Empreendedor familiar Rural, inclusive
de seus grupos formais e informais, destinados ao atendimento
das necessidades de alimentacdo escolar, dos estudantes
matriculados na Rede Publica Municipal de ensino — Verba
(PNAE); do ano letivo de 2026, do Fundo Municipal de Educagéo
de S&@o Bento do Una - PE. Contratado (a) — GERALDO
CARLOS TEIXEIRA DE VASCONCELOS; inscrito (a) no CPF:
sob o n° 350.824.024-04. Valor Global R$ 9.760,00 (nove mil
setecentos e sessenta reais). Vigéncia do contrato: 12 (doze)
meses... de: 09/10/2026 a 09/10/2027 -

Sao Bento do Una, 09/10/2026 —

GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS -
Secretaria de Educacéo.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo ldentificador:C31421C5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CPL/FME
EXTRATO DE CONTRATO 106/2026 - PROC. LICIT. 010/2026
- CRED. 001/2026 - FME.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO BENTO DO
UNA

Extrato de contrato n° 106/2026 — Processo Licitatério 010/2026 —
Credenciamento 001/2026 - FME.

Contrato n°106/2026 — Processo 010/2026 — Credenciamento
001/2026. Objeto: Aquisicédo de géneros alimenticios provenientes
de Agricultura Familiar, Empreendedor familiar Rural, inclusive
de seus grupos formais e informais, destinados ao atendimento
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das necessidades de alimentacdo escolar, dos estudantes
matriculados na Rede Publica Municipal de ensino — Verba
(PNAE); do ano letivo de 2026, do Fundo Municipal de Educagao
de S&o Bento do Una — PE. Contratado (a) — MARIA JOSELI
SANTOS DE AZEVEDO; inscrito (a) no CPF: sob o n°
075.084.914-24. Valor Global R$ 14.785,00 (quatorze mil
setecentos e oitenta e cinco reais). Vigéncia do contrato: 12 (doze)
meses... de: 09/10/2026 a 09/10/2027 -

Sao Bento do Una, 09/10/2026 —

GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS -
Secretéria de Educacao.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:D89091FB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CPL/IFME
EXTRATO DE CONTRATO 107/2026 - PROC. LICIT. 010/2026
- CRED. 001/2026 - FME.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO BENTO DO
UNA

Extrato de contrato n°® 107/2026 — Processo Licitatorio 010/2026 —
Credenciamento 001/2026 - FME.

Contrato n°1072026 - Processo 010/2026 - Credenciamento
001/2026. Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios provenientes
de Agricultura Familiar, Empreendedor familiar Rural, inclusive
de seus grupos formais e informais, destinados ao atendimento
das necessidades de alimentacdo escolar, dos estudantes
matriculados na Rede Publica Municipal de ensino — Verba
(PNAE); do ano letivo de 2026, do Fundo Municipal de Educacéo
de Sdo Bento do Una - PE. Contratado (a) — MARILIA
CORDEIRO DE FARIAS; inscrito (@) no CPF: sob o n°
102.820.674-77. Valor Global R$ 39.987,36 (trinta e nove mil
novecentos e oitenta e sete reais e trinta e seis centavos). Vigéncia
do contrato: 12 (doze) meses... de: 09/10/2026 a 09/10/2027 -

Séo Bento do Una, 09/10/2026 —

GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS -
Secretéria de Educacao.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cddigo ldentificador:4989EAA6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 091

DECRETO N° 091 de 13 de outubro de 2026.

Transfere, excepcionalmente, o ponto facultativo
alusivo ao Dia do Servidor Publico no ambito da
Administragdo Publica Municipal e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA,
Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a comemoragdo do Dia do Servidor Publico,
celebrado anualmente em 28 de outubro;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de transferir o
ponto facultativo para o dia 30 de outubro de 2026, de modo a
adequar o calendario de funcionamento dos drgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO que o Governo do Estado de Pernambuco tomou
medida equivalente.

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira)
o0 ponto facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico, originalmente
previsto para o dia 28 de outubro, no ambito dos 6rgaos e entidades da
Administragdo Pudblica Direta e Indireta do Municipio de S&o Bento
do Una, Estado de Pernambuco.

Art. 2° O disposto neste Decreto nao se aplica aos servigos publicos
cujo funcionamento seja indispensavel, especialmente os relacionados
a saude, a limpeza urbana, a seguranga publica e a protecdo do
patriménio pudblico, bem como a outros servigos cuja continuidade
seja considerada necessaria pela respectiva autoridade administrativa.

Paragrafo Unico. Caberd aos titulares dos Orgdos e entidades
municipais assegurar a organizacdo dos servi¢os e a manutencdo do
atendimento indispensavel a populacdo, observadas as necessidades
de cada unidade administrativa.

Art. 3° Os 6rgdos e entidades municipais poderdo estabelecer, no
ambito de suas respectivas competéncias, as medidas necessarias a
execucdo deste Decreto, resguardada a continuidade dos servigos
publicos essenciais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Sdo Bento do Una-PE, Gabinete do Prefeito, em 13 de outubro de
2026.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Kennedy Manso Oliveira
Cadigo Identificador: ATEC16BF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE RESCISAO CONTRATUAL E CONVOCAGAO DE
LICITANTES REMANESCENTES

AVISO DE RESCISAO CONTRATUAL E CONVOCAGCAO DE
LICITANTES REMANESCENTES

PROCESSO LICIT:ATORIO N° 024/2026
PREGAO ELETRONICO N° 013/2026
CONTRATO N° 057/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO JOAO/PE, por
meio de sua Ordenadora de Despesas, torna publica a RESCISAO
PARCIAL DO CONTRATO N° 057/2026, celebrado com a empresa
OUTLET HOME OFFICE PALMARES LTDA., inscrita no CNPJ n°
52.699.545/0001-31, em razdo do descumprimento das obrigacdes
contratuais, caracterizado pela auséncia de entrega dos itens
solicitados em 27 de julho de 2026, mesmo apds notificacOes
administrativas.

A rescisdo compreende exclusivamente os seguintes itens:

- Item 09 — Mesa de Reunido;

- Item 12 — Projetor;

- Item 14 — Ar-Condicionado 18 Mil BTUs Inverter;
- Item 16 — Ar-Condicionado 32 Mil BTUs Inverter;
- Item 17 — Poltrona para Auditério;

- Item 18 — Computador Completo.

A medida fundamenta-se na Clausula Décima Segunda do Contrato n®
057/2026 e nos arts. 137 e 138 da Lei Federal n® 14.133/2021.

DA CONVOCACAO DAS EMPRESAS REMANESCENTES
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Em decorréncia da rescisdo parcial, ficam CONVOCADAS as
empresas abaixo relacionadas, observada a ordem de classificacdo do
certame, para apresentacdo de proposta de precos reajustada,
documentos de habilitacdo atualizados e catalogos dos respectivos
itens, conforme as especificagdes exigidas no edital:

1. MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA
CNPJ n° 17.238.558/0001-02
Itens: 09, 16 e 18.

2. FREEDOM DO BRASIL LTDA
CNPJ n° 35.733.585/0001-33
Item: 12.

3. ALCANCE VIBE LTDA
CNPJ n° 20.819.329/0001-96
Item: 14.

4, SERRA MOBILE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - EPP
CNPJ n°07.875.146/0001-20
Item: 17.

As empresas convocadas deverdo encaminhar a documentacéo
solicitada ao e-mail cpl.saojoaope2026@gmail.com, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, contado da publicacéo deste aviso.

O ndo atendimento a convocagdo no prazo estabelecido podera ensejar
a convocacdo dos licitantes subsequentes, observada a ordem de
classificacdo e as disposicOes da Lei n® 14.133/2021.

Séo Jodo/PE, 16 de outubro de 2026.

ADELMA ELIAS DA SILVA
Ordenadora de Despesas
Fundo Municipal de Educacéo de S&o Jodo/PE
Publicado por:
Martha Pollyanna Araujo da Silva
Cadigo lIdentificador:44A7B5FE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo n® 040/2026 — Chamada Publica n° 004/2026 Objeto:
Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para Prestagdo dos
servigos diversos, em atendimento das necessidades das secretarias
municipais de S&o Joaquim do Monte-PE, conforme especificacdes e
quantitativos constantes no Termo de Referéncia anexo. A
documentacdo para habilitagdo deve ser entregue na sede da Prefeitura
do Municipio de S0 Joaquim do Monte, Av. Estacio Coimbra, 45 —
Centro — S&o Joaquim do Monte — PE, CEP 55670-000; No periodo
de 19/10/2026 a 19/10/2027; das 08:00 as 13:00 horas - Edital, anexos
e outras informacBes podem ser obtidas no mesmo endereco da sessdo
de abertura ou através do fone: 81-3753-1156, E-mail:
cpl@saojoaquimdomonte.pe.gov.br, no horério das 08:00h as 13:00h,
de segunda a sexta-feira. Cépia do edital ja se encontra disponivel no
site: www.saojoaquimdomonte.pe.gov.br.

Sao Joaquim do Monte/PE, 16/10/2026

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cédigo Identificador:5C792E95

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 2231, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 2231, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Regulamenta a Lei Municipal n® 794, de 05 de maio
de 2025, alterada pela Lei Municipal n° 857, de 07 de
outubro de 2026, e fixa o valor do incentivo
financeiro mensal aos artesdos do centro cultural
municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO
MONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando a Lei Municipal n® 794, de 05 de maio de 2025, alterada
pela Lei Municipal n° 857, de 07 de outubro de 2026,

DECRETA:

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a concessdo, 0 pagamento e 0
controle do incentivo financeiro mensal destinado aos artesdos que
atuam no Centro Cultural do Municipio, instituido pela Lei Municipal
n° 794, de 05 de maio de 2025, alterada pela Lei Municipal n° 857, de
07 de outubro de 2026.

Art. 2° O incentivo financeiro visa fomentar a atividade artesanal,
fortalecer a producdo cultural local e contribuir para a manutencéao e o
desenvolvimento das atividades realizadas no Centro Cultural do
Municipio.

CAPITULO Il — DO CADASTRAMENTO E ADESAO AO
PROGRAMA

Art. 3° Poderdo requerer o incentivo 0s artesdos que preencherem os
seguintes requisitos:

| — Estar devidamente cadastrado junto a Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura;

Il — Comprovar residéncia no Municipio de S&o Joaquim do Monte ha
pelo menos 1 (um) ano;

111 — Exercer atividades de produgdo e comercializagdo de artesanato
no Centro Cultural do Municipio;

IV — Participar de, no minimo, 70% (setenta por cento) dos eventos e
feiras promovidos pela Prefeitura no Centro Cultural;

V — Manter o box em funcionamento durante o horério oficial de
expediente do Centro Cultural, salvo motivo justificado e previamente
comunicado a Secretaria.

Art. 4° O cadastro serd realizado mediante apresentagdo dos seguintes
documentos:

I — Formuladrio de requerimento padronizado, fornecido pela
Secretaria;

11 — Copia do documento de identidade e CPF;

111 — Comprovante de residéncia atualizado (Gltimos 3 meses);

IV — Declaragdo de atividade artesanal, com descri¢do dos produtos
confeccionados;

V - Registro fotogréafico do espaco de exposicdo e da produgdo
artesanal;

VI — Informagdes bancérias em nome do requerente (conta corrente ou
poupanca).

§1° O requerente poderd ser submetido a visita técnica para
verificacdo da atividade no local.

82° O cadastramento deverda ser renovado anualmente,
preferencialmente entre os meses de janeiro e fevereiro.

CAPITULO 1Il - DA CONCESSAO E PAGAMENTO DO
INCENTIVO

Art. 5° O incentivo financeiro mensal sera pago a partir do décimo dia
de cada més, mediante depdsito em conta bancaria do beneficiario.
Art. 6° A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura sera responsavel
por:

I — Avaliar os requerimentos e emitir parecer quanto ao deferimento
ou indeferimento;

Il — Controlar a frequéncia e a participacdo em eventos;

111 — Manter lista atualizada dos beneficiérios;

IV — Disponibilizar a relagdo dos beneficiarios no Portal da
Transparéncia do Municipio.

Art. 7° Fica fixado em R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) o
valor mensal do incentivo de que trata a Lei Municipal n® 794/2025,
alterada pela Lei Municipal n® 857/2026, observadas a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Municipio e a legislagao fiscal aplicavel.
Paragrafo Unico. O valor do incentivo sera uniforme para todos os
beneficiarios que cumpram os requisitos legais, podendo ser revisto
por decreto, na forma dos §§ 2° e 3° do art. 1° da Lei Municipal n°
794/2025.
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CAPITULO IV - DO ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
Art. 8° A participacdo do artesdo em feiras e eventos serd controlada
por meio de lista de presenca, cracha de identificagdo e/ou registro
fotografico.

Art. 9° O funcionamento do box serd fiscalizado pela equipe da
Secretaria, podendo ser utilizado livro de ponto, relatérios de visitas
ou outro instrumento de controle.

Art. 10. A auséncia ndo justificada por mais de 3 (trés) dias Uteis
consecutivos no més ou o descumprimento do percentual minimo de
participacdo em feiras e eventos, previsto na Lei Municipal n°
794/2025, podera acarretar:

| — Adverténcia por escrito;

11 — Suspensdo do beneficio por até 2 (dois) meses;

111 — Cancelamento definitivo do beneficio, nos casos de reincidéncia
ou ma-fé.

Paragrafo Gnico. O beneficiario serd previamente notificado para
apresentar defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, antes da aplicacéo
de sancéo.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. A concessédo do incentivo ndo gera vinculo empregaticio com
0 Municipio, conforme j& disposto no art. 5° da Lei n°® 794/2025.

Art. 12. O incentivo poderd ser suspenso por motivo de
irregularidade, interrupgdo das atividades ou descumprimento das
normas deste regulamento, observada a prévia andlise da Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura e assegurada a defesa do beneficiario
nos termos do art. 10, pardgrafo Unico, deste Decreto.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Turismo e Cultura.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Sdo Joaquim do Monte/PE, em 15 de outubro
de 2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS
Prefeito do Municipio de S&o Joaquim do Monte
Publicado por:
Raiana Paula da Silva
Cddigo Identificador:23E7B2C7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA COROA GRANDE

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITA(;(~)ES
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 009/2026 FMAS
PREGAO ELETRONICO N° 009/2026 FMAS

O Municipio de S3o José da Coroa Grande, torna publico que
realizara licitacdo na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, cujo
objeto trata do registro de pregos, consignado em ata, para contratagdo
de empresa especializada para fornecimento de EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA, visando atender as necessidades do Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Sdo José da Coroa Grande/PE.
Orcamento estimativo R$ 96.762,90. INICIO DA ENTREGA DAS
PROPOSTAS: a partir das 10h do dia 20/10/2026. ABERTURA DAS
PROPOSTAS E INICIO DA SESSAO DE DISPUTAS: No dia
04/11/2026 a partir das 10h (horario de Brasilia). Edital e anexos
disponibilizado  em:  <http:licitar,digital>, INFORMACOES:
licitacao@saojosedacoroagrande.pe.gov.br. Sandro Silva Rocha Lins,
Agente de Contrataces.

Sédo José da Coroa Grande/PE, 16 de outubro de 2026.
Publicado por:
Sandro Silva Rocha Lins
Cadigo Identificador:30FFD2F3

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITA(;C~)ES
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 016/2026 FMS
PREGAO ELETRONICO N° 011/2026 FMS

O Municipio de Sdo José da Coroa Grande, torna publico que
realizara licitagdo na modalidade Pregdo, na forma Eletrnica, cujo
objeto trata da contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de informatizacdo das unidades de salde, abrangendo as
Unidades de Média Complexidade e as Unidades Basicas de Salde
(UBS), com vistas a modernizagdo, integracdo e ao aprimoramento
dos processos de gestdo, assisténcia e atendimento em saude.
Orcamento estimativo R$ 689.674,08. INICIO DA ENTREGA DAS
PROPOSTAS: a partir das 10h do dia 20/10/2026. ABERTURA DAS
PROPOSTAS E INICIO DA SESSAO DE DISPUTAS: No dia
06/11/2026 a partir das 10h (horario de Brasilia). Edital e anexos
disponibilizado  em:  <http:licitar,digital>,  INFORMACOES:
licitacao@saojosedacoroagrande.pe.gov.br. Sandro Silva Rocha Lins,
Agente de Contratacoes.

S&o José da Coroa Grande/PE, 16 de outubro de 2026.

Publicado por:
Sandro Silva Rocha Lins
Cadigo Identificador:F45997D3

COMISSAO PERMANENTE DENLICITACGES
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 018/2026 FMS
PREGAO ELETRONICO N° 013/2026 FMS

O Municipio de S&o José da Coroa Grande, torna publico que
realizard licitagdo na modalidade Pregdo, na forma Eletrénica, cujo
objeto trata da contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E
DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS DE SERVICOS DE
SAUDE (LIXO HOSPITALAR), gerados pelas unidades vinculadas
ao Fundo Municipal de Saiude de S&3o José da Coroa Grande/PE.
Orcamento estimativo R$ 103.470,00. INICIO DA ENTREGA DAS
PROPOSTAS: a partir das 10h do dia 20/10/2026. ABERTURA DAS
PROPOSTAS E INICIO DA SESSAO DE DISPUTAS: No dia
05/11/2026 a partir das 10h (horério de Brasilia). Edital e anexos
disponibilizado  em:  <http:licitar,digital>,  INFORMAGOES:
licitacao@saojosedacoroagrande.pe.gov.br. Sandro Silva Rocha Lins,
Agente de Contratagoes.

Séo José da Coroa Grande/PE, 16 de outubro de 2026.

Publicado por:
Sandro Silva Rocha Lins
Cddigo Identificador:B4C0238A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 334/2026

O Prefeito do Municipio de Sdo José da Coroa Grande — PE, no
uso das suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, RESOLVE:

Art. 1° Convocar os candidatos aprovados, constantes no anexo |,
dentro do numero de vagas homologadas pelo Concurso Publico
através do Edital e Portaria Municipal n° 180/2022 e homologado por
meio de Portaria Municipal n° 142/2023, ambas publicadas no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, a se apresentar para
0 exame admissional.

Art. 2° O candidato deverd comparecer a Policlinica Municipal
Marcemilda Garcez da Cunha, localizada em frente & Sede da
Prefeitura, para a realizagio do Exame Admissional no dia
22/10/2026 (quinta-feira), as 8h, portando o0s exames contidos
também na Portaria n° 143/2023.

Art. 3° O candidato devera entregar a documentacgao de acordo com a
Portaria n° 143/2023, publicada no Diario Oficial dos Municipios em
14 de julho de 2023.
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Art. 4° O local de entrega da documentacdo sera na Sede da
Prefeitura Municipal, localizada na Praga Constantino Gomes, s/n°,
Centro.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
revoga-se disposi¢des em contrario.

Art. 6° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Sao José da Coroa Grande-PE, 16 de outubro
de 2026.

JOSE BARBOSA DE ANDRADE
Prefeito Municipal

ANEXO |

CANDIDATO CLASSIFICAGAO ] CARGO MODALIDADE
ELKER LENE SANTOS| .. FISCAL _DE  MEIO| ,_

DE LIMA AMBIENTE

RYAN SILVA DE MELO | 40° AGENTE AC

ADMINISTRATIVO

Publicado por:
Gustavo Barros de Almeida
Cadigo Identificador:D61D11AD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
NORDESTE ENGENHARIAS LTDA

CONTRATO N°02032/2026, assinado em 16/10/2026.

Objeto: Locagdo de veiculo de passeio para atender as necessidades
do gabinete do prefeito..

Processo Administrativo n® PMSJB-02009/2026.

Modalidade: Pregdo Eletronico n° PMSJB-PE-019/2026.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de S8o José do Belmonte,
CNPJ n°10.280.055/0001-56.

CONTRATADO: NORDESTE ENGENHARIAS LTDA, CNPJ n°
48.875.929/0001-90.

Valor Global: R$ 105.732,00 (cento e cinco mil e setecentos e trinta e
dois reais).

Vigéncia Inicial: 16 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 15 de Outubro de 2027.

VINICIUS MARQUES ALVES -
Prefeito.

Sé&o José do Belmonte - PE, 16 de Outubro de 2026.
Publicado por:

Romualdo de Carvalho Falcédo
Cadigo Identificador:F20201AF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO PROCESSO Ne¢:
097/2026. CDC. CREDENCIAMENTO N° 00015/2026

Processo N° 097/2026. CDC. Credenciamento N° 00015/2026.
Servico. Homologacdo do Credenciamento N° 00015/2026, para
Contratacdo de Empresa Especializada para prestacdo de servigos de
Locacdo de Veiculo, equipado com Munck, para manutengdo em toda
Rede Elétrica do Municipio, por periodo de 12 (doze) meses, visando
atender a Secretaria Municipal de Infraestrutura de S&o José do
Egito/PE, e adjudicacdo dos seus objetos da seguinte maneira: Item 1:
68.249.521 Pedro Henrique dos Santos Pereira. CNPJ:
68.249.521/0001-10, pelo valor de R$84.000,00.

Séo José do Egito, 16/10/2026.

ODEILSON ERICKSON SOARES DE SIQUEIRA.
Secretario Municipal de Infraestrutura.(*)(**)

Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo Identificador:C5FBF3B8

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO PROCESSO Ne¢:
097/2026. CDC. CREDENCIAMENTO N° 00015/2026

Processo N° 097/2026. CDC. Credenciamento N° 00015/2026.
Servico. Contratagdo de Empresa Especializada para prestacdo de
servicos de Locagdo de Veiculo, equipado com Munck, para
manutenc¢do em toda Rede Elétrica do Municipio, por periodo de 12
(doze) meses, visando atender a Secretaria Municipal de Infraestrutura
de Sao José do Egito/PE. Nos termos da norma vigente e observado o
disposto no respectivo processo; DESIGNO os servidores Odeilson
Erickson Soares de Siqueira, Secretario Municipal de Infraestrutura,
como Gestor; e Egilma Clécia Soares Silva, Chefe de Divisdo, para
Fiscal Técnico do contrato: decorrente do processo de
Credenciamento n° 00015/2026, com as competentes atribuicdes,
especialmente para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo
e acompanhar e fiscalizar a execucédo do referido contrato.

Séo José do Egito, 16/10/2026.

ODEILSON ERICKSON SOARES DE SIQUEIRA.
Secretario Municipal de Infraestrutura.(*)(**)

Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo Identificador:7234949A

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
RESULTADO DE CHAMAMENTO PUBLICO PROCESSO N°:
097/2026. CDC. CREDENCIAMENTO N° 00015/2026

Processo N° 097/2026. CDC. Credenciamento N° 00015/2026.
Servico. Contratagdo de Empresa Especializada para prestacdo de
servicos de Locagdo de Veiculo, equipado com Munck, para
manutenc¢do em toda Rede Elétrica do Municipio, por periodo de 12
(doze) meses, visando atender a Secretaria Municipal de Infraestrutura
de S&o José do Egito/PE. CREDENCIADO nos termos do
instrumento convocatorio: 68.249.521 PEDRO HENRIQUE DOS
SANTOS PEREIRA, CNPJ: 68.249.521/0001-10. Mais informacoes
podem ser obtidos no seguinte endereco: Praca Seresteiro Jodo
Pequeno, S/N, Centro, Sdo José do Egito - PE, ou através do Fone:
(87) 3844-1144, no horario das 07h00min As 13h00min e das
14h00min As 19h00min dos dias Uteis, ou, ainda, através de
solicitacdo por e-mail: licitacaosje2017 @gmail.com.

Séo José do Egito, 14/10/2026.

LUIS ANTONIO PEREIRA DA SILVA.
Presidente da Comissao.(*)(**)
Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo Identificador:1D8A3C53

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ATA?2

PROCESSO N°. 118/2026 - DISPENSA N°. 032/2026
ATA DE REUNIAO N° 02

Aos 16 (dezesseis) dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte
e seis, no setor de Licitagdo,14 localizado no prédio sede da Prefeitura
Municipal de Serrita (PE), situada na Rua Barbosa Lima, 63, centro,
nesta Cidade, reuniu-se a equipe designada pela Portaria n° 001/2026
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de 02/01/2026, para juntos deliberarem sobre os trabalhos de
julgamento de habilitagdo pertinente ao presente certame. A presente
licitagio tem como objetivo a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE GUINCHO DE
TRACAO HIDRAULICO, NOVO, DE PRIMEIRO USO, COM
CAPACIDADE NOMINAL MINIMA DE TRACAO DE 15.000
KGF (15 TONELADAS), DESTINADO A OPERACOES DE
ARRASTE, RECUPERACAO, CARREGAMENTO E
MOVIMENTACAO DE VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PESADOS, COMPATIVEL COM
INSTALACAO EM CAMINHAO/PRANCHA OU VEICULO DE
TRANSPORTE SIMILAR, EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA  MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
RECURSOS HIDRICOS. O Agente de Contratacdo deu inicio a
sessdo, quando recebeu os documentos de habilitacdo da empresa que
apresentou a proposta de menor prego no presente processo, assim
como consta na ATA N° 01. Apés os procedimentos preliminares,
passou-se a sua analise, onde constatou-se conformidade com o
exigido no TERMO DE REFERENCIA, sendo assim declarada
HABILITADA. Considerado o valor proposto de R$ 17.800,00
(dezessete mil e oitocentos reais) e 0 cumprimento aos requisitos de
habilitacdo, fica declarada VENCEDORA a empresa MD
ACESSORIOS PARA GUINDASTES LTDA inscrita no CNPJ N°
38.069.986/0001-29. Ato posterior, determina o Agente de
Contratagdo que seja dado ciéncia & Autoridade Superior,
submetendo-se o0s autos para que analise a decisdo ora registrada e
decida sobre a Autorizacdo da Contratacdo, em caso de entendimento
comum. Por fim, o Agente de Contratagdo determinou que, o
expediente desta reunido, para constar e produzir seus efeitos juridicos
e legais fosse confeccionada uma ata para publicacdo no Site oficial
do Municipio e ainda no Diéario Oficial dos Municipios de
Pernambuco (AMUPE). Nada mais havendo a tratar o Agente de
Contratagdo deu por encerrada a reunido, lavrando a presente ata que
segue devidamente assinada.

RAIMUNDO LEONILSON BATISTA
Agente de Contratacéo

WANDERCLEITON DA SILVA
Equipe de Apoio

FRANCISCO FELIX DE OLIVEIRA
Equipe de Apoio

Publicado por:
Raimundo Leonilson Batista
Cddigo Identificador:5394CA0B

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - GABINETE DO
PREFEITO
EDITAL

PORTARIA N°400/2026, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

Nomeia 0s membros titulares e suplentes do
Conselho Municipal de Politica Cultural de Serrita —
CMPC, representantes do Poder Pulblico e da
Sociedade Civil, para o biénio 2026/2028.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERRITA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Orgéanica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 7° da Lei Municipal n® 915, de
8 de setembro de 2026, que institui o Sistema Municipal de Cultura e
define a composicdo paritaria do Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC, com 5 (cinco) representantes do Poder Pudblico e 5
(cinco) representantes da Sociedade Civil, e respectivos suplentes;
CONSIDERANDO as indicagBes dos representantes do Poder
Publico encaminhadas pelos 6rgdos municipais, na forma do art. 7°,
inciso I, da Lei Municipal n°® 915/2026, por meio dos Oficios n°
045/2026 (SCETJ), n° 495/2026 (Secretaria Municipal de Educagao),
n° 056/2026 (Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento),
n°® 013/2026 (Procuradoria-Geral do Municipio) e n° 388/2026
(Gabinete do Prefeito);

CONSIDERANDO o resultado do processo eletivo dos
representantes da Sociedade Civil, conduzido pela Comissao Eleitoral
designada pela Portaria n® 001/2026 — SCETJ, nos termos do art. 7°,
inciso I, e do art. 8° da Lei Municipal n® 915/2026, do Decreto
Municipal n° 045, de 10 de setembro de 2026, e do Edital n° 001/2026
— SCETJ;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os membros titulares e suplentes do
Conselho Municipal de Politica Cultural de Serrita — CMPC, para o
biénio 2026/2028, na forma a seguir:

| — Representantes do Poder Publico (art. 7°, inciso I, da Lei
Municipal n® 915/2026):

ORGAO TITULAR SUPLENTE

a) Secretaria Municipal de] FRANCISCO WASHINGTON|ULYSSES LUIZ DE OLIVERA

Cultura, Esportes, Turismo e] FERREIRA CRUZ- LIMA

Juventude — SCETJ - Mat: 28 - Mat: 1602

b) Secretaria Municipal de] VALDECI DAMASO JUNIOR | JOSEANE DA SILVA PEREIRA

Educacédo — Mat.: 608-5 Mat.: 401627-3

Qd;?;:ir:ttraangoMummpal d: LUCAS EMMANUEL \[\/AVQ'-\L%EESCLEITON DA SILVA-
N G JANUARIO FELIX- Mat:5354-1 .

Planejamento

d) Procuradoria-Geral do] MARIA EDUARDA DOS| JOSE RAFAEL CARLOS DE SA-|

Municipio SANTOS BRINGEL- Mat: 4777 | Mat- 4730

) Indicagio do Chefe do| CICERAROSAMONTEIRO |IATARNA  MARIA - VIDAL

Poder Executivo Municipal |- Mat.: 4020-3 Mat - 4011-3

Il — Representantes da Sociedade Civil (art. 7°, inciso 11, da Lei
Municipal n° 915/2026):

SEGMENTO CULTURAL | TITULAR SUPLENTE

Culturas populares e
tradicionais, notadamente 3|
cultura vaqueira

MACIANO BEZERRA LAVOR |JOSE ALFREDO BRINGEL
CPF: ***,072.724-** CPF: *** 539,004-**

FRANKLY LINDELANDIO|
Msica GABRIEL SOARES
CPF: *** 550.294-**

ELONI FREITAS DA SILVA
CPF: *** 055,603-**

LUIS FELIPE LIRA DA SILVA | ANTONIO GEOVANI LOPES

Artesanato CPF: *** 150.014-** CPF: *** 283 614-**

BRENDO HENRIQUE DE| EMMANOEL ANDRELINO
Artes visuais e audiovisual | OLIVEIRA PINTO
CPF: *** 885.884-** CPF: ***.463.184-**

MARIA NOGUEIRA DE S|MARIA ZELIA DE LIMA]
Culinéria tradicional SAMPAIO NASCIMENTO

CPF: ***884,144-** CPF: ***,182,404-**

Art. 2° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, contados da
posse, permitida uma Gnica recondugdo, nos termos do art. 7°, § 2°, da
Lei Municipal n® 915/2026.

Art. 3° O exercicio da funcdo de conselheiro é considerado servigo
publico relevante e ndo sera remunerado, nos termos do art. 7°, § 3°,
da Lei Municipal n® 915/2026.

Art. 4° Em caso de vacancia definitiva do cargo de conselheiro titular,
assumira o respectivo suplente, observado o art. 7°, § 4° da Lei
Municipal n® 915/2026.

Art. 5° Em atencéo ao principio da necessidade previsto no art. 6°, 111,
da Lei n° 13.709/2018, os numeros de CPF dos representantes da
Sociedade Civil sdo divulgados de forma parcialmente mascarada.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Serrita/PE, 16 de outubro de 2026.

SEBASTIAO ALEUDO BENEDITO SANTOS
Prefeito do Municipio de Serrita/PE

Certifico que, nos termos da Lei Organica Municipal em seu Art.
97, Paragrafo 1° e alinea “B”, do inciso I, Art. 97 da constituicio
do estado de Pernambuco, publiquei esta portaria por afixacio
em quadro préprio da Prefeitura.

O referido é verdade. Dou fé.

Serrita - PE, em 16 de Outubro de 2026.

BRUNA QUEZADO
Secretaria Administracdo
Publicado por:
Raimundo Leonilson Batista
Cédigo Identificador:11A02B0OE
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERTANIA

COMISSAO PERMANENTE DE LI(EITAQAO -CPL
AVISOS DE LICITACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERTANIAAVISO DE LICITAGCAO. PROCESSO LICITATORIO
N° 152/2026 - PMS. CONCORRENCIA ELETRONICA N°.
003/2026-PMS,  servico de  engenharia. PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERTANIA. Objeto: CONTRATAGAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA REFORMA DA PRACA
LOCALIZADA NO POVOADO DE RIO DA BARRA, NO
MUNICIPIO DE SERTANIA — PE. Data da Abertura: s 08h15min
do dia 05 de novembro de 2026. Valor estimado: R$ 193.179,25
(cento e noventa e trés mil, cento e setenta e nove reais e vinte e cinco
centavos). Informacdes: Segunda a Sexta — feira, de 08:00 as 14:00h.
no prédio da Prefeitura/Setor de LicitagBes, Praga Dr. Jodo Pereira
Vale, N° 20, Centro - Sertania — PE. E nos E-mails:
sertanialicitacoes2025@gmail.com e
licitacaosertania2025@gmail.com., e pelo Ndmero Telefone: (87) 9
9198 6614 Aline Rayane de Melo Pinheiro Balbino - Agente de
Contratagdo. Edital no enderego eletrénico:
www.BRCONECTADO/www.portaldesertania.com.br.

ESTADO DE PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERTANIAAVISO DE LICITAGAO. PROCESSO LICITATORIO
N° 153/2026 - PMS. CONCORRENCIA ELETRONICA Ne.
004/2026-PMS, servico de engenharia. PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERTANIA. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA REFORMA DA PRACA LOCALIZADA
NO POVOADO DE HENRIQUE DIAS, NO MUNICIPIO DE
SERTANIA — PE. Data da Abertura: as 09h15min do dia 05 de
novembro de 2026. Valor estimado: R$ 384.678,50 (trezentos e
oitenta e quatro mil, seiscentos e setenta e oito reais e cinquenta
centavos). Informacdes: Segunda a Sexta — feira, de 08:00 as 14:00h.
no prédio da Prefeitura/Setor de Licitagdes, Praga Dr. Jodo Pereira
Vale, N° 20, Centro — Sertinia — PE. E nos E-mails:
sertanialicitacoes2025@gmail.com e
licitacaosertania2025@gmail.com., e pelo Numero Telefone: (87) 9
9198 6614 Aline Rayane de Melo Pinheiro Balbino - Agente de
Contratacéo. Edital no endereco eletrénico:
www.BRCONECTADO/www.portaldesertania.com.br.

ESTADO DE PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERTANIAAVISO DE LICITACAO. PROCESSO LICITATORIO
N° 154/2026 - PMS. CONCORRENCIA ELETRONICA N°.
005/2026-PMS, servico de engenharia. PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERTANIA. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA REFORMA DA PRACA MARIA DOS
ANJOS, NO MUNICIPIO DE SERTANIA — PE. Data da Abertura:
as 08h15min do dia 06 de novembro de 2026. Valor estimado: R$
299.543,93 (duzentos e noventa e nove mil, quinhentos e quarenta e
trés reais e noventa e trés centavos). Informacdes: Segunda a Sexta —
feira, de 08:00 as 14:00h. no prédio da Prefeitura/Setor de Licitacoes,
Praca Dr. Jodo Pereira Vale, N° 20, Centro — Sertania — PE. E nos E-
mails: sertanialicitacoes2025@gmail.com e
licitacaosertania2025@gmail.com., e pelo Numero Telefone: (87) 9
9198 6614 Aline Rayane de Melo Pinheiro Balbino - Agente de
Contratacéo. Edital no endereco eletrénico:
www.BRCONECTADO/www.portaldesertania.com.br.

Publicado por:
Luciana Estelita Lafayette Rabelo
Cddigo ldentificador:D3219747

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SOLIDAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 504/2026.

Ementa: Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo
da Lei Orcamentaria para 2027 - LDO 2027 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOLIDAO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais conferidas pela
Constitui¢do Federal, pela Constituicdo do Estado e pela Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Cémara Municipal dos Vereadores
APROVOU, e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art.1° - O Orgamento do Municipio de Soliddo-PE, para o exercicio
de 2027, serd elaborado e executado observando as diretrizes,
prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

* As metas fiscais;

* As prioridades e metas da Administragéo;

* A estrutura e organizac¢do do orcamento;

« Da frustragdo de receitas, riscos fiscais e reserva de contingéncia;
* Das alteragBes or¢camentarias;

» Condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas, privadas e despesas de outros entes;

* Despesas de carater continuado e obras;

 Da vinculagao de recursos;

* Do acompanhamento das metas e da transparéncia;

* As disposigdes sobre a divida publica municipal;

* As disposigdes sobre as despesas com pessoal;

* As disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria;

* Do sistema de custos; e

* As disposigdes gerais.

Art. 2° - Sdo partes integrantes dessa Lei:

I. ARF-Tabela 1 - Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias;
1l. AMF-Tabela 1 - Metas Anuais;

I1l. AMF-Tabela 2 - Avaliagdo das Metais Fiscais do Exercicio
Anterior;

IV. AMF-Tabela 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as fixadas
nos trés exercicios anteriores;

V. AMF-Tabela 4 - Evolugdo do Patriménio Liquido;

VI. AMF-Tabela 5 - Origem e Aplicacdo dos recursos obtidos com
alienacéo;

VIl. AMF-Tabela 7 - Estimativa e compensa¢do da renincia de
receita;

VIIl. AMF-Tabela 8 - Margem de expansao das despesas obrigatdrias
de carater continuado;

I1X. Metodologia.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 3° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario,
nominal e montante da divida publica para o exercicio de 2027 e
outras disposi¢cBes de que trata o art. 4° da Lei Complementar n°.
101/2000, sé&o as identificadas nos Anexos e nos Demonstrativos que
integram a presente Lei.

Il - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

Art. 4° - As prioridades e metas da Administracdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2027 séo aquelas definidas e demonstradas nos
anexos e demonstrativos que fazem parte desta Lei.

Art. 5° - Na elaboracdo da proposta orgamentaria para 2027, o Poder
Executivo poderd aumentar ou diminuir os valores nominais das agdes
estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a
receita prevista, de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas.

11l - DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

Art. 6° - O orcamento para o exercicio de 2027 e as suas execugoes,
obedecerdo aos seguintes principios:

* Unidade;

« Totalidade;
 Universalidade;
 Anualidade;

www.diariomunicipal.com.br/amupe 145



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

* Exclusividade Orgamentaria;

* Especificagdo, Especializagdo ou Discriminagdo, Clareza,
Programagéo;

* Publicidade e Transparéncia;

* Nao Vinculagio ou Nio Afetacao das Receitas;

* Equilibrio Orgamentario;

* Legalidade;

* Or¢camento Bruto;

* Realismo Orgamentario.

Art. 7° - O orgamento para o exercicio financeiro de 2027 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, bem como seus Fundos e sera
estruturado em conformidade com estrutura administrativa do
Municipio.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de alteragdo na estrutura
administrativa durante o exercicio de 2027 o orgamento devera manter
a estrutura inicialmente aprovada, salvo disposicdo expressa em
contrario que indicard pormenorizada a forma como se dara o
remanejamento de dotages or¢amentarias.

Art. 8° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

* Programa - O instrumento de organizacdo da acdo governamental
visando a conscientizagdo dos objetivos pretendidos, devendo esse
estar expresso no Plano Plurianual (PPA);

* A¢do - Um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de
um programa, denominado por projeto, atividade ou operagdo
especial, os quais devem estar expressos no Plano Plurianual (PPA).
A codificagdo devera seguir o dispbe 0 PPA,;

+ Atividade - Um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta em
produto necessario & manutengdo da atuagdo governamental. As
atividades terdo o cddigo 2 no primeiro digito;

* Projeto - Um instrumento de programacgdo para alcancgar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operages, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da atuacdo governamental. Os projetos terdo o
cddigo 1 no primeiro digito;

» Operagdo especial - As despesas que ndo contribuem para a
manutencdo, expansdo ou aperfeicoamento das atuacdes de governo,
das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestacdo direta
sob a forma de bens e servigos. As operagdes especiais terdo o codigo
0 no primeiro digito;

e Unidade Orgamentaria - O menor nivel da classificacdo
institucional, agrupada em o6rgdos orcamentarios, entendido estes
como os de maior nivel da classificacdo institucional;

* Recurso Ordinario - Aquele previsto para ingressar no caixa da
unidade gestora de forma regular seja pela competéncia de tributar e
arrecadar, seja por determinacdo constitucional no partilhamento dos
tributos de competéncia de outras esferas de governo;

* Recurso Vinculado - Aquele que por forca de legislagdo, normativa,
convénio ou similares, deve ser aplicado em despesas especificas, ou
ainda deve ter controle especifico;

» Execugdo Orgamentaria - O empenho e a liquidacdo da despesa,
inclusive sua inscrigcdo em restos a pagar;

* Execucdo Financeira - O pagamento da despesa, inclusive dos restos
a pagar ja inscritos.

§1°- Cada programa identificard as agOes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operagdes
especiais e estas com a classificagdo institucional, funcional
programatica, categoria econdmica e indicacdo das fontes de
financiamento.

§2°- A categoria de programacdo de que trata o art.167, VI da
Constituicdo Federal, serdo identificadas por projetos, atividades ou
operag0es especiais.

Art9° - A Lei Orgamentaria para 2027 evidenciara a Receita
consolidada municipal, identificadas com o codigo de destinacdo de
recursos e a Despesa de cada unidade gestora, desdobradas por
fungdo, sub-funcdo, programa, projeto, atividade ou operagdes
especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, com a identificacdo
do codigo de destinacdo de recursos, em conformidade com as
Portarias MOG n° 42/1999, Interministerial n® 163/2001, o Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico em vigor, e as determinagdes
das fontes de recurso na forma dos seguintes anexos:

» Demonstrativo da Receita e Despesa;

* Receitas por Categorias Econdmicas;

* Despesa por Categorias Econdmicas;

* Programa Trabalho Governo por 6rgéo;

* Demonstrativo da despesa por fungdes, Subfungdes conforme
vinculo com os recursos;

* Despesas por fonte de recurso;

* Receita por fonte de recurso;

» Demonstrativo das despesas por 6rgéos e fungdes;

+ Demonstrativos de aplicagdes minimas nas Areas de Educago,
Saude, Profissionais da Educagdo Basica, Recursos do VAAT.

Art. 10- O orgamento discriminara a despesa por unidade
orcamentaria, com suas categorias de programacdo detalhadas no
menor nivel, com as respectivas dotacBes, especificando a esfera
orcamentaria, 0o grupo de natureza de despesa, a modalidade de
aplicacdo, o identificador de uso e 0s recursos.

§1°- Os Grupos de Natureza de Despesa (GND) constituem agregacédo
de elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto
de gasto, conforme a seguir discriminados:

* Pessoal e encargos sociais (GND 1);

* Juros e encargos da divida (GND 2);

* Outras despesas correntes (GND 3);

* Investimentos (GND 4);

* Inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou ao aumento de capital de empresas (GND 5); e

* Amortizacdo da divida (GND 6).

§ 2°- A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 21, ser classificada
no GND 9.

§ 3°- A Modalidade de Aplicagdo (MA) destina-se a indicar se 0s
recursos serdo aplicados:

* Diretamente, pela unidade detentora do crédito or¢amentério ou, em
decorréncia de descentralizagdo de crédito orcamentario, por outro
6rgdo ou entidade integrante dos orgamentos;

* Indiretamente, mediante transferéncia, por outras esferas de governo,
seus 6rgdos, fundos ou entidades ou por entidades privadas; ou

« Indiretamente, mediante delegac@o, por outros entes da Federagdo ou
consorcios publicos para a aplicagdo de recursos em agBes de
responsabilidade exclusiva do Municipio.

§ 4°- A especificagdo da modalidade de que trata o § 3° observara, no
minimo, o seguinte detalhamento:

* Transferéncias a Unido (MA 20);

« Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (MA 30);

* Transferéncias a Municipios (MA 40);

* Transferéncias a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos (MA 50);
* Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio
(MA 71);

* Aplicagdes Diretas (MA 90);

« Aplicagdo Direta Decorrente de Operagio entre Orgios, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
(91);
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+ Aplicagio Direta Decorrente de Operagio de Orgios, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
com Consoércio Publico do qual o Ente Participe (93); e

* A definir (MA 99);

§ 5°- O empenho da despesa ndo podera ser realizado com
modalidade de aplicagdo “a definir” (MA 99).

§ 6°- As demais MA seguirdo o disposto no Manual de Contabilidade
Aplicado ao Setor Publico.

Art11 - Os Orcamentos dos Fundos Municipais integrardo o
orcamento geral do Municipio, apresentando em destaque suas
Receitas as quais sdo vinculadas as despesas relacionadas aos seus
objetivos, obedecendo as especificagOes definidas no art. 13 desta Lei.

81° - Para o exercicio de 2027 serdo segregados em Unidades
Gestoras:

» Camara Municipal de Vereadores de Solidao;

* Fundo Municipal de Satude de Solidéo;

* Fundo Municipal de Assisténcia Social de Solidao;

* Fundo Previdenciério do Municipio de Soliddo - FUNPRESJE;
* Prefeitura Municipal de Solid&o.

§ 2°- Os demais fundos municipais deverdo ser consolidados na
Unidade Gestora Prefeitura, sendo unidades orgamentérias nessa
Unidade Gestora, com exce¢do do Fundo Municipal de Educacédo que
podera também ser apresentado como Unidade Gestora;

Art. 12 - A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo
orcadas para 2027, a valores nominais.

Art. 13 - Os estudos para definicdo do Orcamento da Receita para
2027 deverdo observar os efeitos da alteracdo da legislacdo tributéria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a sua
evolugdo nos Gltimos trés exercicios.

81°- Até 30 (trinta) dias antes do prazo final para o encaminhamento
da Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposicdo da Camara Municipal, os estudos e as
estimativas de receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
receita corrente liquida, e as respectivas memdrias de célculo.

82°- Fica o Poder executivo, desobrigado do que trata o paragrafo
anterior desde que a proposta do projeto de lei orgamentéria, seja
apresentada com uma estimativa de receita com no méximo 10% (dez
por cento) de diferenca (para mais ou para menos) da apresentada
nesta presente Lei.

Art. 14 - Se a receita estimada para 2027, comprovadamente, ndo
atender ao disposto no artigo anterior quanto aos estudos e as
estimativas, o Legislativo, quando da discussdo da Proposta
Orcamentaria, poderd solicitar do Executivo Municipal a sua alteracdo
e a consequente adequacdo do or¢camento da despesa.

Art. 15 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
(trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria Anual o
desdobramento da receita prevista em metas bimestrais de
arrecadacdo, a programacdo financeira das receitas e despesas e 0
cronograma de execucdo mensal para suas Unidades Gestoras,
considerando nestas, eventuais déficits financeiros apurados nos
Balangos Patrimoniais do exercicio anterior.

Art. 16 - Os projetos e atividades priorizados na Lei Orcamentaria
para 2027 com dotac@es vinculadas a destinacdo de recursos oriundos
de transferéncias voluntarias, opera¢Ges de crédito, alienacdo de bens
e outros, s serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer
ou for razoavelmente provavel o seu ingresso no fluxo de caixa,
respeitado ainda 0 montante ingressado ou a ingressar.

PARAGRAFO UNICO - A apuracio do excesso de arrecadacio de
que trata o art.43, § 1°, inciso Il e § 3° da Lei 4.320/64, se ocorrer,

sera apurado em cada destinacdo de recursos para fins de abertura de
créditos adicionais suplementares, por atos do Poder Executivo.

Art. 17- A rendncia de receita estimada para o exercicio financeiro de
2027, ndo sera considerada para efeito de calculo do orgamento da
receita.

IV - DA FRUSTRAGAO DE RECEITAS, RISCOS FISCAIS
E RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 18 - Na execucdo do orcamento, se verificado que o
comportamento da receita podera afetar o cumprimento das metas de
resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo
deverdo contingenciar de forma proporcional suas despesas fixadas,
considerando a tendéncia da receita.

§ 1°- Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacdo para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagéo
de empenho e movimentagdo financeira, sera considerado ainda o
resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio
anterior da Unidade Gestora, observada a vinculagdo da destinagdo de
recursos.

§ 2°- Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo para proceder a
limitacdo de empenho no prazo de 10 (dez) dias.

§ 3°- Ocorrendo a limitagdo de empenho no Poder Legislativo o Poder
Executivo poderd efetuar a reducdo do valor limitado na transferéncia
do duodécimo, salvo se aquele j& tiver efetuado a devolugdo
antecipada de recursos.

Art. 19 - Ndo serdo objeto de limitacdo de empenho as despesas que
tratem de:

» Despesa com pessoal e encargos sociais;

» Pagamento da Divida Consolidada;

* Precatorios e sentengas judiciais, observados o seu vencimento;

» Despesas que computem para os gastos minimos obrigatorios em
acoes e servigos publicos em salde;

» Despesas que computem para 0s gastos minimos obrigatério em
manutencéo e desenvolvimento do ensino;

Art. 20 - Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo | (ARF-
Tabela 1 - Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias), desta
Lei.

§ 1° Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia, e, também, se houver, do
excesso de arrecadagdo do exercicio de 2027 e do superavit financeiro
do exercicio de 2026.

§ 2° Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara, propondo remanejamento de
dotagdes.

Art. 21 - A Reserva de Contingéncia do Municipio serd constituida,
exclusivamente, de recursos ordinarios de no minimo 1,00% (um por
cento) da Receita Corrente Liquida prevista do orgamento
consolidado.

§ 1°- Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos conforme o Anexo | (ARF-Tabela 1 - Demonstrativo dos
Riscos Fiscais e Providéncias) desta Lei.

§ 2°- Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso ndo se concretizem, poderdo ser utilizados
proporcionalmente a cada més de execucdo do orgamento para
abertura de créditos adicionais suplementares de dotagBes que se
tornaram insuficientes.

§ 3°- A reserva de contingéncia além de ser para o atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos
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estipulados no §1° poderéo ser utilizados para atender qualquer outra
situacdo em que o Poder Executivo Municipal, ou érgédos estaduais, ou
nacionais, entre eles a Assembleia Legislativa, o Congresso Nacional,
0 Poder Executivo da Unido, declarem situacdo de emergéncia, de
calamidade publica, de sitio ou de defesa que atinja ainda que
indiretamente o Municipio.

V - DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Art. 22 - Durante a execucdo orcamentaria de 2027, o Executivo
Municipal, autorizado por lei especifica, podera incluir novos
projetos, atividades ou operagdes especiais no orgamento das unidades
gestoras na forma de crédito especial.

Art. 23 - No decorrer da execucdo orcamentaria de 2027, o Poder
Executivo Municipal podera abrir créditos adicionais suplementares
por meio de Decretos de Alteracdo Orcamentaria, que podera ter
numeragdo sequencial e crescente propria, até o limite de 30% (trinta
por cento) do total do orgamento da despesa orcamentéria fixada,
inclusive por remanejamento, transposi¢do e transferéncia, utilizando
0s recursos, desde que ndo comprometidos:

» Da Anulagao total ou parcial de dotagdes orgamentarias vigentes;

* Do excesso ou o provavel excesso de arrecadagdo de cada uma das
fontes de recursos, observada a tendéncia do exercicio; e

* Do superavit financeiro do exercicio anterior, apurado em cada uma
das fontes de recursos.

81°- Excluem-se deste limite, os créditos adicionais suplementares e
especiais:

* Decorrentes de leis municipais especificas aprovadas no decorrer do
exercicio;

§ 2°- O ato que suplementar as dotagGes orcamentarias em decorréncia
do inciso Il deste artigo, devera atualizar a estimativa de receita em
igual valor da suplementacéo.

Art. 24 - O Poder Legislativo devera tratar com prioridade na ordem
disposta nessa Lei, respeitada as disposi¢Oes da Constituicdo Federal e
da Lei Organica as alteracdes orcamentarias solicitadas pelo Poder
Executivo que visem a suplementar dotacGes:

* Para despesa de pessoal e encargos sociais, GND 1;
* Para servigos da divida, GND 2 ¢ 6.

Art. 25- As classificagdes das dotages previstas, as codificacdes
orcamentarias e suas denominagdes poderao ser alteradas conforme as
necessidades de execucdo, desde que mantido o valor total da acdo e
observadas as demais condigdes de que trata este artigo.

§ 1° As alteragBes de que trata o caput poderdo ser realizadas,
justificadamente sem a existéncia de lei especifica, por meio de ato
préprio dos Poderes Executivo e Legislativo, no que se refere a
alteragdo entre 0s:

* GND “4 - Investimentos” e “5 - Inversdes Financeiras” na mesma
acéo;

* GND “2 - Juros e Encargos da Divida” e “6 - Amortizacdo da
Divida”, no ambito da mesma agéo;

* Grupo de Destinagdo de Recursos “1 - Exercicio Corrente” e “2 -
Exercicio anterior”.

§ 2°- As denominagdes ou codificacbes das classificacdes
orcamentarias, desde que constatado erro de ordem técnica ou legal.

§ 3°- Ajustes na codificac8o orgamentaria, decorrentes da necessidade
de adequagdo a classificagdo vigente, desde que ndo impliquem
mudanga de valores e de finalidade da programacéo.

§ 4°- Codificacdo de fontes de recursos, motivados por alteracdo na
legislagéo nacional ou estadual.

§ 5°- As alteraces de que trata esse artigo ndo ficam sujeitas ao limite
de que trata o art. 23.

Art. 26 - Poderda o Chefe do Poder Executivo, em situacbes de
despesas imprevisiveis e urgentes abrir créditos extraordinarios, por
meio de edicdo de Decreto, comunicando de imediato o Poder
Legislativo.

§ 1°- Considera-se comunicado o Presidente do Poder Legislativo a
publicacéo do ato em Diério Oficial.

§ 2°- A abertura de créditos extraordinérios poderd ou ndo indicar as
fontes de financiamento.

§ 3° A autorizagdo do caput compreenderd a criacdo de programa,
acdo, especificos se necessarios.

VI - CONDICOES E EXIGENCIAS PARA TRANSFERENCIAS DE
RECURSOS A ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS E
DESPESAS DE OUTROS ENTES

Art. 27 - A ftransferéncia de recursos do tesouro municipal as
entidades privadas com ou sem fins lucrativos obedecera ao
regramento das Leis Federais 13.019/14 e 4.320/64, ou ainda
autorizadas em leis especificas.

Art. 28 - Despesas de competéncia de outros entes da Federacdo so
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados por
convénios, acordos, ajustes ou sentencas judiciais e previstos recursos
na lei orcamentaria.

VIl - DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO E DAS
OBRAS

Art. 29 - Para efeito do disposto no art.16, § 3° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, sdo consideradas despesas irrelevantes,
aquelas decorrentes da criagdo, expanséo ou aperfeicoamento da acéo
governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no
exercicio financeiro de 2026, em cada evento, ndo exceda ao valor
limite para dispensa de licitagdo fixado no Art. 95, § 2° da Lei
14.133/2021.

Art. 30- As estimativas do impacto orcamentario-financeiro realizadas
pelo Poder Executivo poderdo ser organizadas por meio de um
sistema de controle, a fim de que a margem de criacéo de despesas de
carater continuado estabelecido em anexo especifico dessa Lei, bem
como eventuais redugdes possam cobrir eventuais criagdes, expansdo
ou aperfeicoamento de a¢do governamental.

Art. 31- Os investimentos com duracéo superior a 12 (doze) meses so
constardo da Lei Orgamentéaria Anual se contemplados no Plano
Plurianual.

Art. 32 - As obras em andamento e a conservacdo do patriménio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos
orcamentarios salvo projetos programados com recursos de
transferéncias voluntarias e operagdes de crédito.

VIII - DA VINCULAGCAO DE RECURSOS

Art. 33 - O Poder Executivo deverd utilizar preferencialmente os
recursos vinculados em detrimento dos recursos ordinérios, visando
maximizar a performance financeira do Municipio.

PARAGRAFO UNICO - As Secretarias e os Fundos Especiais
poderdo a qualquer momento avaliar suas despesas ja pagas com
Recursos Ordinarios que eram passiveis de serem utilizadas com
Recursos Vinculados e sempre que conveniente e oportuno
promoverem conjuntamente com o0s Setores de Contabilidade e
Tesouraria, a anulagéo das ordens de pagamento, nota de liquidacéo e
nota de empenho de Recursos Ordinérios e o re-empenhamento, re-
liquidacéo e re-pagamento com Recursos Vinculados.
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Art. 34 - Podera o Poder Executivo desvincular recursos vinculados,
observados os limites dispostos na Constitui¢do e em Leis Municipais.

Art. 35 - Eventual insuficiéncia financeira em determinada fonte de
recurso, ndo sera considerada caso seja demonstrado que a
insuficiéncia é motivada por atraso ou ndo pagamento de recursos
vinculados por outros 6rgdos que previamente estabeleceram o
compromisso de pagamento ao Municipio.

Art. 36 - Caso o 6rgdo concedente de recursos, exija a liquidagéo da
despesa orgamentaria no municipio, para posterior envio de recursos,
na eventualidade desta transferéncia ocorrer com um prazo superior a
30 (trinta) dias, poderd o poder executivo pagar o fornecedor com
recursos ordinarios, e pleitear junto ao 6rgdo concedente eventual
compensacdo face ao inadimplemento daquele 6rgao.

IX - DO ACOMPANHAMENTO DAS METAS E DA
TRANSPARENCIA

Art. 37 - As metas orcamentérias e fiscais dessa lei serdo avaliagdo
permanente pelos responsaveis e em audiéncia publica na Comisséo
de Orcamento e Financas da Camara de Vereadores até o final dos
meses de maio, setembro e fevereiro, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios, avaliar gastos e
cumprimento das metas estabelecidas.

§1°- As audiéncias da Comissdo de Orcamento e Financas da Camara
de Vereadores deverdo ocorrer prioritariamente ap6s as sessdes do
expediente da Camara de Vereadores.

§29- Salvo situacbes de ordem técnica ou legal as audiéncias deverdo
ser transmitidas via internet nas redes sociais do Poder Executivo e
Legislativo.

Art. 38 - Os Poderes Executivo e Legislativo deverdo manter Portal da
Transparéncia conforme a legislagdo, no qual poderd se buscar
informacdes individuais de cada unidade gestora.

Art. 39 - O Poder Executivo publicara bimestralmente o Relatorio
Resumido de Execucdo Orgamentaria, e 0s Poderes Legislativo e
Executivo publicardo quadrimestralmente ou semestralmente o
Relatorio de Gestdo Fiscal, nos termos da Legislacdo Federal.

PARAGRAFO UNICO - Para o0 atendimento do disposto no caput, 0s
Poderes deverdo disponibilizar os dados referente ao més anterior até
o dia 15 do més subsequente.

X - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA E DOS
PRECATORIOS

Art. 40 - A Lei Orcamentaria para 2027 devera fixar valores para o
pagamento da amortizacgao e dos encargos das dividas existentes.

Art. 41 - Novas contratacdes de operacdes de crédito, poderdo ser
realizadas somente mediante leis especificas, devendo ser observada a
Lei Complementar Federal n.° 101/2000 e o que dispde o Senado
Federal, por Resolucéo.

Art. 42 - O Poder Executivo devera incluir saldo suficiente para quitar
0s precatorios recebidos pelo Municipio até 2 de abril de 2026,
independente da sua emissdo conforme o § 5° do art. 100 da
Constituicdo Federal.

XI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 43 - A Lei Orcamentéaria devera contemplar dotagGes suficientes
para comportar todas as despesas previstas que contemplam todos os
servidores do Municipio, bem como os cargos vagos, para 0 proximo
exercicio.

Art. 44 - Em caso de interesse publico, os Poderes Executivo e o
Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderdo em 2027,
criar cargos e funges, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou
aumentar a remuneragdo dos servidores, conceder vantagens, admitir

pessoal aprovado em concurso publico ou em carater temporario na
forma da lei, observados os limites e as regras da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

PARAGRAFO UNICO - Os recursos para as despesas decorrentes
destes atos deverdo estar previstos na Lei de orcamento, ou serem
suplementados.

Art. 45 - Fica o Poder Executivo e Legislativo autorizados a realizar
contratacdo temporéria por excepcional interesse publico, para
atendimento de interesse publico motivado, na forma da legislacéo
especifica.

Art. 46 - Nos casos de necessidade temporaria, devidamente
justificada pela autoridade competente, a Administragdo Municipal
podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores quando
as despesas com pessoal excederem a 95% do limite estabelecido no
art.20, 111 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 47 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal:

* Eliminagdo das despesas com horas extras;

* Demissao de servidores admitidos em carater temporario;

* Exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissdo;
» Exoneragdo de servidores ndo estaveis.

Xl - DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGCAO DA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 48 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a
estimular o crescimento econdmico, a geragdo de emprego e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do or¢camento
da receita e ser objeto de estudos do seu impacto orcamentério e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes.

§ 1°- Fica prevista a elaboracgdo de beneficios fiscais, que reduzam ou
isentem o Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana,
para iméveis de utilizagdo comercial ou industrial.

§ 2° Fica prevista a elaboracéo de beneficios fiscais, que reduzam
isentem o Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana,
para iméveis residenciais ocupados por municipes em vulnerabilidade
social, ou ainda portadores de doencas cronicas.

§ 3°- A previséo de que trata 0 § 1° e 2° sera regulamentada por Lei
especifica.

Art. 49 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributério, poderdo ser cancelados, mediante processo administrativo,
ndo se constituindo como renuncia de receita para efeito do disposto
no art.14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 50 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira, ndo tendo essa rentncia
considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria somente
entrara em vigor apds adocdo de medidas de compensagao.

XIII - DO SISTEMA DE CUSTOS

Art51 - A Lei Orgamentaria Anual sera executada de forma que
permita o controle dos dispéndios financeiros, classificando as
despesas por funcéo, subfuncdo, programa, grupo de natureza da
despesa, modalidade de aplicacdo, elemento, detalhamento de
elemento e fonte de recursos.

Art. 52 - O setor de Contabilidade do Municipio devera possibilitar a
emissdo de relatérios que permitam:
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* Mensurar o gasto em agdes do orgamento;
« Identificar o custo por atividade governamental e 6rgaos; e
* A tomada de decisdes gerenciais.

XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - Para atender o0 SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social)
em consonancia com o Selo UNICEF 2025-2028, o Municipio dara
prioridade nesta LDO e seus anexos de Prioridades e Metas as
seguintes variantes:

I. Politica de Assisténcia Social;

I1. Assisténcia Social;

I11. Servigos de Protegdo Social Béasica, Protecdo Social Especial de
Média e/ou Alta Complexidade;

IV. Servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54 - Em consonancia com o artigo 167-A da Constituicdo
Federal, caso apurado que, no periodo de 12 (doze) meses, a relacdo
entre despesas correntes e receitas correntes supere 95% (noventa e
cinco por cento), os Poderes poderdo por ato préprio aplicar as
vedacBes de que trata aquele disposto constitucional.

Art. 55 - Ficam estabelecidos os seguintes prazos para serem enviados
ao Setor de Contabilidade o detalhamento de receitas e despesas, para
que as informagBes sejam compatibilizadas e consolidadas para a
proposta orgamentaria de 2027:

* Conselhos Municipais, até 05 de setembro de 2026;

« Consorcios Publicos, até de 10 de setembro de 2026;

* Secretarias Municipais, até 30 de agosto de 2026;

* Informagdes sobre convénios ¢ emendas do Estado ou da Unifo, até
10 de setembro de 2026;

* Poder Legislativo, até 15 de setembro de 2026.

§ 1° - Caso o0 Poder Legislativo ndo encaminhar a respectiva proposta
orcamentéria dentro do prazo estabelecido, o Poder Executivo
considerard, para fins de consolidacéo da proposta orgamentaria anual,
os valores aprovados na lei orcamentéria vigente.

§ 2° - As informagBes sobre convénios poderdo ser informadas por
Secretérios, Vereadores, Deputados Estaduais, Deputados Federais e
Senadores, contudo somente serdo inseridos na proposta orgamentaria
os valores com quais se possa afirmar com provavel seguranca que
serdo recebidos no préximo exercicio.

Art. 56 - O Executivo Municipal enviard a proposta orcamentaria a
Cémara Municipal até 05 de outubro de 2026, que a apreciara e a
devolvera para sancdo até o dia 05 de dezembro de 2026, conforme
estabelecido no art.124, § 1°, inciso 11l da Constitui¢do do Estado de
Pernambuco.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto néo
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se a lei orcamentéria anual ndo for devolvida para san¢do até o
inicio do exercicio financeiro de 2027, fica o Executivo Municipal
autorizado a executar em cada més, até 1/12 das dotagdes da proposta
orcamentaria encaminhada ao Poder Legislativo.

§ 3° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, os saldos negativos
eventualmente apurados entre o Projeto de Lei Orcamentaria de 2027
encaminhado e a respectiva Lei serdo ajustados, considerada a
execucdo realizada, por ato do Poder Executivo, apds a publicagdo da
Lei Orcamentéria de 2027, inclusive com intermédio da abertura de
créditos suplementares ou especiais, com cancelamento de dotagdes
constantes da Lei Orcamentaria de 2027.

Art. 57 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivado por insuficiéncia financeira.

Art. 58- Os créditos especiais e extraordinarios abertos nos Gltimos
quatro meses do exercicio poderdo ser reabertos pelos seus saldos no
exercicio subsequente, por Decretos do Chefe do Poder Executivo.

Art. 59 - O Executivo Municipal fica autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus érgdos da
Administragdo direta ou indireta para realizacdo de obras ou servicos
de competéncia do Municipio ou ndo, durante o exercicio de 2027.

Art. 60 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 16 de outubro de 2026.

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Mauricio Batista da Silva
Cadigo Identificador:502D136F

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°. 097/2026.

EMENTA: Dispbe sobre a lotacdo de servidor
publico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOLIDAO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e demais disposi¢@es legais aplicaveis,

CONSIDERANDO a nomeacdo do servidor DIRSON FERREIRA
DE OLIVEIRA para o cargo de Auxiliar Administrativo, por meio da
Portaria n°. 048/2008;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo dos servigos
administrativos da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado
funcionamento da Escola em Tempo Integral José Gongalves do
Nascimento;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica lotado o servidor publico municipal DIRSON
FERREIRA DE OLIVEIRA, matricula 006, ocupante do cargo de
Auxiliar Administrativo, na Escola em Tempo Integral José
Goncalves do Nascimento, integrante da Rede Municipal de Ensino de
Solid&o—PE, para exercer as atribuicdes inerentes ao seu cargo.

Art. 2° - O servidor cumprira jornada de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais e 6 horas diérias, conforme a legislacdo municipal aplicavel,
observados os horérios estabelecidos pela Administracdo Municipal e
pela dire¢do da unidade escolar.

Art. 3° - Compete a Secretaria Municipal de Educacéo e a dire¢do da
Escola José Gongalves do Nascimento acompanhar e orientar o
exercicio das atividades do servidor, observadas as atribuicfes
préprias do cargo de Auxiliar Administrativo.

Art. 4° - A presente lotagdo ndo altera o vinculo funcional, o cargo de
provimento efetivo ou os demais direitos do servidor, permanecendo
aplicaveis as disposicdes do regime juridico municipal.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 16 de outubro de 2026.

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Mauricio Batista da Silva
Cédigo Identificador:0D7C487C
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ERRATA DO EXTRATO DA DECISAO DO PAR N° 34/2026

ERRATA DO EXTRATO DA DECISAO DO PAR N° 34/2026

EMPRESA: YMS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E
SERVICOS LTDA
REFERENCIA: PAR N° 34/2026

Na publicacdo do Extrato da Decisdo referente ao Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR n° 34/2026, publicado
em 04 de agosto de 2026, fica retificada a informacdo referente ao
valor da multa aplicada, conforme segue:

ONDE SE LE:

“(...) correspondente ao valor de R$ 10.538,60 (dez mil quinhentos e
trinta e oito reais e sessenta centavos) (...)”.

LEIA-SE:

“(...) correspondente ao valor de R$ 1.580,79 (mil quinhentos e
oitenta reais e setenta e nove centavos) (...)".

Ficam mantidos os demais termos do Extrato da Decisdo.
Surubim, 16 de outubro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:60B7C497

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
FUNDO MUNICIPAL DE~SAUDE PROCESSO LICITATORIO
N° 00044/2026 PREGAO ELETRONICO N° 00019/2026

SETOR DE CONTRATACOES

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 00019/2026 Processo Licitatorio N°
00044/2026. Pregdo Eletrdnico N° 00019/2026. Tipo menor preco por
Item. Registro de Preco para aquisicdo de cadeiras de roda para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, do
Municipio de Surubim-PE Conforme condi¢Bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.Valor:
R$184.831,40 - Abertura da sessdo publica: 10h do dia 29 de outubro
de 2026. Inicio da fase de lances: Para ocorrer nessa mesma sessao
publica. No site https://bnc.org.br/. Edital, anexos e outras
informagbes podem ser obtidas no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo de abertura; pelos enderecos eletrdnicos:
http://www.prefeiturasurubim.pe.gov.br/;  www.gov.br/pncp  ou
através do fone: (81) 98528-6961, bem como no endereco do Setor de
Contratagdes, situado no prédio da Prefeitura Municipal localizado na
Rua Jodo Batista, n°80 - Centro, Surubim-PE. De segunda a sexta-
feira, no horario das 08h as 13h.

Surubim-PE, 16 de outubro de 2026.

VIVIANE SUELLEM AMORIM E SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Viviane Suellem Amorim e Silva
Cadigo Identificador:3295F5D7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TABIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO PROCESSO Ne:
037/2026. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00030/2026

Processo N°: 037/2026. PRG. Pregdo Eletronico N° 00030/2026.
Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do Pregdo Eletrénico
N° 00030/2026, para Aquisi¢do parcelada de Mobiliarios e Utensilios
para Cozinha, por periodo de 12 (doze) meses, visando atender ao
Fundo Municipal de Salude de Tabira/PE. Lote 1: 37.907.090 Samuel
Freire de Medeiros. CNPJ: 37.907.090/0001-09, pelo valor de
R$36.059,29 Lote 2: E S Carvalho Ltda. CNPJ: 58.173.748/0001-76,
pelo valor de R$19.475,00 Lote 3: Gmc Distribuidora Hospitalar Ltda.
CNPJ: 01.545.179/0001-25, pelo valor de R$36.672,80.

Tabira, 16/10/2026.

MARIA GISELI LOUREDO LIMA PADILHA.
Secretéaria de Saude.(*)(**)
Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Cadigo Identificador:C4ED5425

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PROCESSO N°;
039/2026. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00032/2026

Processo N° 039/2026. PRG. Pregdo Eletronico N° 00032/2026.
Compra. Adjudicacédo do objeto e Homologacéo do Pregdo Eletronico
N° 00032/2026, para Aquisicdo parcelada de Materiais de Expediente
e Utensilios de Escritdrio, por periodo de 12 (doze) meses, visando
atender ao Fundo Municipal de Saude de Tabira/PE. Lotes 1, 2:
Arcopaper Ltda, pelo valor de R$188.469,00.

Tabira, 16/10/2026.

MARIA GISELI LOUREDO LIMA PADILHA.
Secretaria de Saude.(*)(**)
Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Cddigo Identificador:81F3990C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO PROCESSO N°:
037/2026. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00030/2026

Processo N°: 037/2026. PRG. Pregdo Eletronico N° 00030/2026.
Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do Pregdo Eletrénico
N° 00030/2026, para Aquisicdo parcelada de Mobiliarios e Utensilios
para Cozinha, por periodo de 12 (doze) meses, visando atender ao
Fundo Municipal de Satde de Tabira/PE. Lote 1: 37.907.090 Samuel
Freire de Medeiros. CNPJ: 37.907.090/0001-09, pelo valor de
R$36.059,29 Lote 2: E S Carvalho Ltda. CNPJ: 58.173.748/0001-76,
pelo valor de R$19.475,00 Lote 3: Gmc Distribuidora Hospitalar Ltda.
CNPJ: 01.545.179/0001-25, pelo valor de R$36.672,80.

Tabira, 16/10/2026.

MARIA GISELI LOUREDO LIMA PADILHA.
Secretaria de Saude.(*)(**)
Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Cddigo Identificador:0F94B07A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO PROCESSO No;
039/2026. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00032/2026

Processo N°: 039/2026. PRG. Pregdo Eletronico N° 00032/2026.
Compra. Aquisicdo parcelada de Materiais de Expediente e Utensilios
de Escritorio, por periodo de 12 (doze) meses, visando atender ao
Fundo Municipal de Saude de Tabira/PE. Nos termos da norma
vigente e observado o disposto no respectivo processo; DESIGNO os
servidores Maria Giseli Louredo Lima Padilha, Secretaria Municipal
de Salde, como Gestora; e Glauber Lima Barbosa Muniz, Diretor de
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Compras, para Fiscal Técnico do contrato: decorrente da licitacdo,
modalidade Pregdo Eletrdnico n® 00032/2026, com as competentes
atribuices, especialmente para coordenar as atividades relacionadas a
fiscalizagdo e acompanhar e fiscalizar a execucdo do referido contrato.

Tabira, 16/10/2026.

MARIA GISELI LOUREDO LIMA PADILHA.
Secretaria de Saude.(*)(**)

Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Cadigo Identificador:DE10F5B0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAMANDARE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-GABINETE
DO PREFEITO
DECRETO N.° 037/2026/GP, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

EMENTA: Dispde sobre a transferéncia do dia do
servidor publico do dia 28 de outubro de 2026 para o
dia 30 de outubro de 2026 no &mbito do municipio de
Tamandaré/PE e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAMANDARE, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas pelo art.
50, inciso X, da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO que o dia 28 de Outubro é celebrado o dia do Dia
do Servidor Publico;

CONSIDERANDO a importancia do servidor publico no exercicio
de suas fungdes essenciais para a administragdo puablica e no
atendimento a populagdo, sendo fundamental para o funcionamento
adequado de servigos publicos nas mais diversas areas, como saude,
educacdo, seguranca, infraestrutura, entre outros;

DECRETA:

Art. 1° - Fica transferido o ponto facultativo referente ao Dia do
Servidor Publico, comemorado em 28 de outubro, para o dia 30 de
outubro de 2026.

Art. 2° - O disposto no artigo anterior ndo se aplica as atividades de
carater essencial e indispensaveis, as quais ndo podem sofrer
interrupcéo.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

Tamandaré-PE, 15 de outubro de 2026.

ISAIAS HONORATO DA SILVA MARQUES
Prefeito

Publicado por:
Sandra Rafaela de Paiva
Cédigo Identificador:B297B400

_ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00064/2026. Processo N° 00008/2026. Pregdo
Eletrbnico N° 00002/2026. Compra. Contratagdo de empresa
especializada para o fornecimento continuo e regular de
medicamentos e materiais de uso médico-hospitalar, em
conformidade com as normas técnicas vigentes, destinados ao
abastecimento da farméacia do Hospital Geral Severino Pereira da
Silva (HGSPS), no municipio de Taquaritinga do Norte — PE.
DOTACAO: Orgéo: 02.00 —- PODER EXECUTIVO Unidade: 02.22 —
FUNDAQAO MUNICIPAL DE SAUDE DE TAQUARITINGA DO
NORTE — FUNDATA 1012204282.132 — Gestdo Administrativa da
FUNDATA 33903000 — Material de Consumo | COD. 1190 500.1002

Recursos ndo vinculados de Impostos — Salde 1030200212.133 —
Manutencdo do Hospital Geral Severino Pereira da Silva (HGSPS)
33903000 — Material de Consumo | COD. 1201 / 1202 / 1203
500.1002 Recursos nédo vinculados de Impostos — Sadde 600.3110 —
Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Gov.
Federal — Bloco de Manut AgBes e Servi Pab. de Salde — Emendas
Parlamentares Individuais 600.3120 — Transf. Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Gov. Federal — Bloco de Manut
Acdes e Servi Pub. de Salde — Emendas Parlamentares de Bancada
1030204282.134 — Manutencdo dos Servicos de Atengdo Hospitalar e
Ambulatorial 33903000 — Material de Consumo | COD. 1224 / 1225/
1226 500.1002 Recursos nao vinculados de Impostos — Salde 600 —
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal 621 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Estadual. Contratado: Cirurgica Santa
Helena Ltda. CNPJ: 43.496.995/0001-36. Valor R$1.600,00.
Vigéncia: de 02/10/2026 a 02/10/2027.

Taquaritinga do Norte, 16/10/2026.

MAYANE RIBEIRO DOS SANTOS MENEZES SOUZA.
Presidente da Fundag&o.
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador:585E7247

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 00096/2026. Processo N°: 00037/2026. Credenciamento
N° 00007/2026. Servigo. CREDENCIAMENTO de
Microempreendedor Individual (MEI) para prestagdo de servigos
diversos, visando atender as demandas de manutencdo publica do
Municipio de Taquaritinga do Norte — PE. DOTACAO: Orgao: 02.00
— PODER EXECUTIVO Unidade: 02.08 — SECRETARIA DE
OBRAS E URBANISMO 1545103232.054 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Urbanismo 33903900 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica | COD. 320 500.0000 — Recursos nédo
vinculados de Impostos 1545203252.056 — Manutengdo da Limpeza
Publica 33903900 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica |
COD. 348 500.0000 — Recursos nao vinculados de Impostos
1545203272.057 — Expansdo e Manutencdo da Illuminacdo Publica
33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | COD.
357 500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos
2678205342.058 — Manutengdo dos Servicos Rodoviario 33903900 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica | COD. 389 500.0000
— Recursos ndo vinculados de Impostos. Contratado: 69.488.267
Paulo Sergio Santos de Lima. CNPJ n° 69.488.267/0001-76. Valor
R$20.390,16. Vigéncia: de 13/10/2026 a 13/10/2027.

Taquaritinga do Norte, 13/10/2026.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito.
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cédigo Identificador:178B8FD5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 00097/2026. Processo N°: 00037/2026. Credenciamento
Ne 00007/2026. Servigo. CREDENCIAMENTO de
Microempreendedor Individual (MEI) para prestagdo de servigos
diversos, visando atender as demandas de manutengdo publica do
Municipio de Taquaritinga do Norte — PE. DOTACAO: Orgdo: 02.00
— PODER EXECUTIVO Unidade: 02.08 — SECRETARIA DE
OBRAS E URBANISMO 1545103232.054 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Urbanismo 33903900 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica | COD. 320 500.0000 — Recursos ndo
vinculados de Impostos 1545203252.056 — Manutengdo da Limpeza
Publica 33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica |
COD. 348 500.0000 — Recursos ndo vinculados de Impostos
1545203272.057 — Expansdo e Manutencdo da lluminagdo Publica
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33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | COD.
357 500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos
2678205342.058 — Manutencéao dos Servigos Rodoviario 33903900 —
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | COD. 389 500.0000
— Recursos ndo vinculados de Impostos. Contratado: 69.467.737
Cicero Goncalo Batista Marreiro Santos. CNPJ n°: 69.467.737/0001-
15. Valor: R$20.390,16. Vigéncia: de 13/10/2026 a 13/10/2027.

Taquaritinga do Norte, 13/10/2026.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito.
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador:D0377017

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 00098/2026. Processo N°: 00037/2026. Credenciamento
N° 00007/2026. Servico. CREDENCIAMENTO de
Microempreendedor Individual (MEI) para prestacdo de servigos
diversos, visando atender as demandas de manutencdo publica do
Municipio de Taquaritinga do Norte — PE. DOTACAQ: Orgéo: 02.00
— PODER EXECUTIVO Unidade: 02.08 — SECRETARIA DE
OBRAS E URBANISMO 1545103232.054 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Urbanismo 33903900 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica | COD. 320 500.0000 — Recursos ndo
vinculados de Impostos 1545203252.056 — Manuten¢do da Limpeza
Publica 33903900 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica |
COD. 348 500.0000 — Recursos ndo vinculados de Impostos
1545203272.057 — Expansdo e Manutencdo da Illuminacdo Publica
33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | COD.
357 500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos
2678205342.058 — Manutencao dos Servicos Rodoviario 33903900 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica | COD. 389 500.0000
— Recursos ndo vinculados de Impostos. Contratado: 69.420.191 Jose
Francisco de Lima. CNPJ n®% 69.420.191/0001-47. Valor:
R$36.967,20. Vigéncia: de 13/10/2026 a 13/10/2027.

Taquaritinga do Norte, 13/10/2026.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito.
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cédigo Identificador:3312BFF9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PRIMEIRO RESULTADO DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N°: 00037/2026. CREDENCIAMENTO N° 00007/2026.
INEXIGIBILIDADE N° 00007/2026. Servigo. CREDENCIAMENTO
de Microempreendedor Individual (MEI) para prestacdo de servigos
diversos, visando atender as demandas de manutencdo publica do
Municipio de Taquaritinga do Norte - PE., durante o periodo de 12
(doze) meses. CREDENCIADOS nos termos do instrumento
convocatorio: 69.488.267 PAULO SERGIO SANTOS DE LIMA —
CNPJ 69.488.267/0001-76 - Valor: R$ 20.390,16; 69.467.737
CICERO GONCALO BATISTA MARREIRO SANTOS — CNPJ
69.467.737/0001-15 - Valor: R$ 20.390,16 e 69.420.191 JOSE
FRANCISCO DE LIMA — CNPJ 69.420.191/0001-47 — Valor:
R$36.967,20. Mais informagcbes podem ser obtidas no seguinte
endereco: Rua Padre Berenguer, SN, Centro, Taquaritinga do Norte -
PE, ou através do Fone: (81) 3733-2173, no horario das 08:00 as
13:00 horas dos dias Uteis, ou, ainda, através de solicitagdo por e-mail:
licit.tagdonortepe@gmail.com.

Taquaritinga do Norte, 13/10/2026.

JOSE FERNANDES DA ROCHA NETO.
Presidente da Comisséo de Contratagao(*)(**).

Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cédigo Identificador:CEFA4663

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TERRA NOVA

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGCAO
ATA?2

PROCESSO N°. 086/2026 - DISPENSA N°. 025/2026
ATA DE REUNIAO N° 02

Aos 16 (dezesseis) dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte
e seis, na sala da Licitacdo, localizada no prédio sede da Prefeitura
Municipal de Terra Nova (PE), situada, reuniu-se a equipe para juntos
deliberarem sobre os trabalhos de julgamento de habilitagdo pertinente
ao presente certame. A presente licitagdo tem como objetivo a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO A DISTRIBUICAOQ,
CARGA, DESCARGA, MOVIMENTACAO E ENTREGA DE
GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA,
MATERIAIS ESCOLARES E DEMAIS MATERIAIS
DESTINADOS AS UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE TERRA NOVA/PE. A Agente de Contratagdo deu
inicio a sessdo, quando recebeu os documentos de habilitacdo da
empresa que apresentou a proposta de menor prego no presente
processo, assim como consta na ATA N° 01. Apds os procedimentos
preliminares, passou-se a sua anlise, onde constatou-se conformidade
com o exigido no TERMO DE REFERENCIA, sendo assim declarada
HABILITADA. Considerado o valor proposto de R$ 33.252,48
(trinta e trés mil, duzentos e cinquenta e dois e quarenta e oito
centavos). e o cumprimento aos requisitos de habilitacdo, fica
declarada VENCEDORA a empresa 53.655.640 VALMIR VIEIRA
DE SOUZA inscrita no CNPJ N° 53.655.640/0001-04. Ato posterior,
determina o Agente de Contratacdo que seja dado ciéncia a
Autoridade Superior, submetendo-se 0s autos para que analise a
decisdo ora registrada e decida sobre a Autorizagdo da Contratacéo,
em caso de entendimento comum. Por fim, o Agente de Contratacdo
determinou que, 0 expediente desta reunido, para constar e produzir
seus efeitos juridicos e legais fosse confeccionada uma ata para
publicacéo no Site oficial do Municipio e ainda no Diéario Oficial dos
Municipios de Pernambuco (AMUPE). Nada mais havendo a tratar o
Agente de Contratacdo deu por encerrada a reunido, lavrando a
presente ata que segue devidamente assinada.

VALDENICE PEREIRA DOS SANTOS
Agente de Contratacdo

MARIA EDUARDA PEREIRA DE ANDRADE
Membro da Equipe de Apoio
Publicado por:
Valdenice Pereira Dos Santos
Cadigo lIdentificador:2AB45FCB

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
DECRETO N° 28 DE 16 DE OUTUBRO DE 2026 - TRANSFERE
O PONTO FACULTATIVO DO DIA DO SERVIDOR PUBLICO

DECRETO N° 28 DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

EMENTA: Altera o Decreto municipal n° 03/2026
que dispde sobre o expediente de trabalho, para o
Exercicio de 2026, nos Orgdos da Administragio
Direta do Municipio de Terra Nova/PE, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais conferidas pelo
art. 105, inciso | da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 03, de 05 de janeiro de 2026, que
dispde de expediente de trabalho, para Exercicio de 2026, no Orgéos
da Administragdo Direta do Municipio de Terra Nova/PE;
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CONSIDERANDO o ato do Governo do Estado de Pernambuco,
publicado no Diério Oficial do Estado em 15 de outubro de 2026, que
transferiu para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira), a
comemoragdo do Dia do Servidor Publico, originalmente celebrado
em 28 de outubro, no &mbito dos 6rgdos e entidades da Administragdo
Plblica Estadual Direta e Indireta;

CONSIDERANDO a importancia do Dia do Servidor Publico como
forma de reconhecimento e valorizagdo dos profissionais que, com
dedicacdo e compromisso, contribuem para o funcionamento da
Administracdo Publica e para a prestagdo de servigos de qualidade a
populacéo;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida Ponto Facultativo para o dia 30 de outubro de
2026 (sexta-feira) a comemoragdo do Dia do Servidor Publico no
admbito da Administragdo Publica Municipal da Terra/PE, em
consonancia com a medida adotada pelo Governo do Estado de
Pernambuco.

Paragrafo Unico. O referido Ponto Facultativo sera observado pelos
6rgdos municipais, a exce¢ao dos servigos essenciais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 16 de outubro de 2026

ESDRAS ENILDO PIRES DE CARVALHO COELHO MORORO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alex Cleiton Filgueira Araujo
Cadigo Identificador:E59EF29C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - DIRETORIA
DE COMPRAS
EXTRATO DO CONTRATO SECT N°026/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO SECT N° 025/2026

EXTRATO DO CONTRATO SECT N° 026/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO SECT N° 025/2026

CONTRATANTE: Municipio de Toritama, através da Secretaria de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia inscrita no CNPJ n° 31287547.0001-
70.

CONTRATADA: SOARES E FERREIRA [INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 14.668.622/0001-
05

Objeto: aquisicdo de camisetas personalizadas em sublimag&o,
destinadas aos servidores da Secretaria de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Municipio de Toritama- PE,

Valor Global: R$ 30.000,00 (Trinta mil reais)

Data de Assinatura: 03 de setembro de 2026.

Vigéncia: 03 de janeiro de 2027.

AUREO SATURNIUM DA SILVA FALCAO.
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Publicado por:
Emisson Silva de Lima
Cadigo Identificador:0D88A54E

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - SECRETARIA
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEDUC
PORTARIA SECT N° 010, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

Dispbe sobre a certificacdo e o reconhecimento
institucional dos profissionais da educagdo da Rede
Municipal de Ensino pela participacéo e concluséo do
processo formativo do Programa de Formagdo
Continuada Toritama pela Educacéo.

O Secretério Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, no
exercicio de seu cargo e no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
11, inciso 1, da Lei Complementar Municipal n° 35, de 06 de fevereiro
de 2025, e

CONSIDERANDO a importancia do permanente processo de
formag&o continuada como forma de melhoria da qualidade do ensino,
por meio do aprimoramento e da atualizagéo do repertério docente;

CONSIDERANDO a importancia de promover a certificagdo de
conclusdo do processo formativo resultante do Programa Municipal de
Formacdo Continuada Toritama pela Educacéo;

CONSIDERANDO o0 Plano de Formacdo continuada da rede
municipal de ensino de Toritama do ano de 2026, em seu item 4, que
trata da operacionalizacéo da formagéao continuada;

CONSIDERANDO a Politica Municipal de Alfabetizagdo, o
Programa Estadual Crianga Alfabetizada e 0 Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para a certificagdo e o
reconhecimento institucional dos profissionais da educacdo da Rede
Municipal de Ensino que participem e concluam o processo de
formagdo continuada promovido ou articulado pela Secretaria
Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

Art. 2° A certificagdo e o reconhecimento institucional contemplaréo
gestores escolares, professores, coordenadores pedagdgicos e equipes
técnicas, abrangendo os diferentes segmentos que atuam nas
instituicGes escolares da Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° A certificacdo sera realizada mediante o registro da frequéncia
e da conclusdo do processo formativo, devendo a carga horéria a ser
registrada no certificado corresponder a participacdo efetiva do
profissional na formagéo.

Art. 4° Para fins de registro e comprovacdo, serdo mantidas
informagOes sobre a identificacdo dos profissionais participantes e
concluintes, a formagédo realizada, o periodo de realizagdo, a carga
horéria e a respectiva certificacdo ou reconhecimento institucional.

Art. 5° Os procedimentos previstos nesta Portaria aplicam-se as
formagBes vinculadas & Politica Municipal de Alfabetizagdo, ao
Programa de Formacdo Continuada Toritama pela Educacdo, ao
Programa Estadual Crianca Alfabetizada e ao Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada, bem como as demais formagdes promovidas ou
articuladas pela Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia.

Art. 6° Esta Portaria aplica-se as agdes formativas realizadas no
exercicio de 2026, bem como aquelas formalmente previstas para
execucdo e conclusdo até 31 de dezembro de 2026, observados 0s
registros de participagdo, frequéncia, carga horaria e conclusdo de
cada atividade formativa.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
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AUREO SATURNIUM DA SILVA FALCAO
Secretario de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
Portaria GP N° 318/2025
Publicado por:
Aureo Saturnium da Silva Falcio
Cadigo Identificador:F931BF42

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SAD
PORTARIA GP N° 116/2026.

PORTARIA GP N° 116/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, do Cargo de ASSESSORA NIiVEL
1, a Senhora DEBORA DE OLIVEIRA NASCIMENTO, inscrita
no CPF: XXX.903.614-XX, lotada no Gabinete do Prefeito, com
efeitos a partir do dia 09/10/2026.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Toritama, 09 de outubro 2026.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Maria Milane Thuane da Silva
Cadigo Identificador:76CCD991

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SAD
PORTARIA GP N° 117/2026.

PORTARIA GP N° 117/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, para ocupar o Cargo de SECRETARIA DE
ESCOLA, conforme Lei Complementar Municipal n° 39/2025,
41/2025, Simbolo T-SEC, a Senhora KAROLLAYNE FERNANDA
DA SILVA LOPES, inscrita no CPF: XXX.987.914-XX, onde
passara a integrar o quadro funcional da Administragdo Direta
Municipal, ficando Lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, com efeitos a partir do
dia 13/10/2026.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Toritama, 13 de outubro de 2026.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Maria Milane Thuane da Silva
Cadigo Identificador:CA499083

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SAD
PORTARIA GP N° 118/2026.

PORTARIA GP N° 118/2026.

Dispde sobre a designacdo de membros da Comissao
de Formalizagdo, Selecdo e Monitoramento da Lei
LEl N° 14.399/2022 - POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB CICLO 2

A PREFEITURA MUNICIPAL TORITAMA/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, em especial para atender as determinagdes da LEI
N° 14.399/2022 - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA, de de 08 de julho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para compor A Comissdo de Formalizacéo,
Acompanhamento e Sele¢cdo da execucdo da CULTURA VIVA
NA PNAB CICLO 2.

MEMBRO CPF

José Adjailson da Silva XXX.451.554-XX

Alexsia Cordeiro Silva XXX.516.474-XX

Flavio Cavalcanti dos Santos XXX.166.394-XX

Josenice Barbosa da Silva XXX.545.794-XX

Lucas Alves de Vasconcelo XXX.897.184-XX

Art. 2° - Conforme EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
003/2026 - CULTURA VIVA - REDE MUNICIPAL DE
PONTOS DE CULTURA DE PERNAMBUCO/PE, compete a
Comisséo:

— Acompanhar todo processo de execugdo dos Editais Publicadas em
todas suas etapas;

- Realizar avaliacéo e selecdo das propostas submetidas ao edital; e

— Auvaliar os recursos pleiteados pelos proponentes e emitir parecer
aos mesmos.

Art. 3° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Toritama, 14 de outubro de 2026.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Maria Milane Thuane da Silva
Cadigo ldentificador:C24316F7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SAD
PORTARIA GP N° 119/2026.

PORTARIA GP N° 119/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a vacancia do cargo efetivo de Guarda Civil
Municipal, da Secretaria Municipal de Ordem Social, ocupado por
Maria Liandra dos Santos, RG: 8115XXX; CPF: XXX.249.514-
XX; Matricula: 985112, conforme solicitado pela servidora, por
motivo de posse em outro cargo ndo acumulavel, com fundamento no
disposto no inciso VII do artigo 81 c/c inciso Il do artigo 84 da Lei
n°. 6.123, de 20 de julho de 1968, adotada como diploma regente do
funcionalismo publico municipal por meio do disposto no art. 27 da
Lei Municipal n® 700/94 de 25.03.1994, com efeitos retroativos ao dia
01 de outubro de 2026.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Toritama, 14 de outubro de 2026.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
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Publicado por:
Maria Milane Thuane da Silva
Cddigo Identificador:FD9133B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SAD
PORTARIA GP N° 120/2026.

PORTARIA GP N° 120/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribui¢des, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, do Cargo de SECRETARIA DE
ESCOLA, a Senhora MICHELE SIMONE DA SILVA, inscrita no
CPF: XXX.932.244-XX, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia, com efeitos a partir do dia 16/10/2026.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama, 15 de outubro 2026.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Maria Milane Thuane da Silva
Cédigo Identificador:0EEAE5AT7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SAD
PORTARIA GP N° 121/2026.

PORTARIA GP N° 121/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, do Cargo de ASSESSOR NIVEL 2,
0 Senhor ECLESIO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR, inscrito
no CPF: XXX.672.844-XX, lotado na Secretaria Municipal de
Governo, com efeitos a partir do dia 31/10/2026.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama, 15 de outubro 2026.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Maria Milane Thuane da Silva
Cadigo Identificador:5538D87F

SUPERINTENDENCIA DE LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO PMT 045/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PMT N°
045/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO PMT N° 047/2026

DISPENSA EM RAZAO DE VALOR PMT N° 047/2026

CONTRATANTE:O Municipio de Toritama, inscrito no CNPJ
11.256.054/0001-39, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e
Esportes.

CONTRATADA: A empresa IG CONSTRUTORA LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 09.531.960/0001-52.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para confeccéo,
fornecimento e instalacdo de letreiro ornamental com a inscri¢éo
“TORITAMA”, destinado a identificacio visual da cidade,
incluindo estrutura metélica, revestimento em ACM, acabamento
frontal em acrilico e iluminacdo interna em LED, com
fornecimento de materiais, equipamentos e mdo de obra
necessarios a completa execugdo do servico.

Valor Global: R$ 31.856,00 (trinta e um mil, oitocentos e
cinquenta e seis reais).

Data da Assinatura: 16 de outubro de 2026.
Vigéncia: 16 de outubro de 2027.

JOSE ADJAILSON DA SILVA
Secretario Municipal de Cultura e Esportes
Publicado por:
Dennys Emanuel Tavares da Silva
Cadigo Identificador: A6945ED4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRACUNHAEM

CENTRAL DE LICITAGOES )
AVISO DE LICITAGAO PROCESSO N°. 044/2026 ~ PREGAO
ELETRONICO N° 007/2026

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual aquisi¢cdo de
equipamentos, eletrodomésticos,  utensilios e  materiais
permanentes, destinados a estruturacdo e ao funcionamento das
atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal da Mulher do
Municipio de Tracunhaém/PE, no ambito das a¢des contempladas
pela Emenda Parlamentar Estadual n® 545/2026, sem prejuizo da
utilizacdo de outras fontes de recursos legalmente disponiveis.
Valor Total Estimado: R$ 160.039,23 (cento e sessenta mil trinta e
nove reais e vinte e trés centavos). Recebimento de Propostas a
partir de: 19/10/2026. Data da sessdo:03 de novembro de 2026.
Horéario:11h00min (horario de Brasilia). Local: Licitar Digital -
https://licitar.digital. Modo de disputa: Aberto. Endereco da CPL: Rua
Desembargador Carlos Vaz, 73, Tracunhaém-PE. Edital, anexos e
outras informacBes podem ser obtidos no Portal Licitar Digital —
www.licitardigital.com.br, pelo site:
http://www.tracunhaem.pe.gov.br/,  presencialmente no mesmo
endereco da Comissdo, no horério de 08h as 13h, de segunda a sexta-
feira, ou, ainda, por e-mail: tracunhaem.cpl@gmail.com.

Tracunhaém/PE, 15 de outubro de 2026.

DJAIR BATISTA DOS SANTOS
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Publicado por:
Djair Batista Dos Santos
Cédigo Identificador:E3BE85A9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VENTUROSA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
VENTUROSA
PORTARIA N° 023/2026

A Presidente do IPSEV Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Venturosa, no uso das atribui¢des conferidas pelo
paragrafo Unico do art. artigo 27, da Lei Municipal n°. 569 de 18 de
novembro de 2005, com a redagdo introduzida pela Lei Municipal n°
653 de 25 de margo de 2011, RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, com proventos integrais e com
paridade e integralidade a EDNIRA DE MACEDO TORQUATO,
Recepcionista, simbolo RCPVE, matricula 605, lotada na Secretaria
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de Educagdo do Municipio de Venturosa, nos termos do art. 172-B,
inciso Il da LOM com redacdo da EOM n° 001/2020 c/c o art. 20 da
EC 103/2019

Publique-se Registre-se e Cumpra-se.
Venturosa, 16 outubro de 2026

DINAY LEAL DA COSTA
Diretora Presidente
Publicado por:
Jones Daniel Felix Moreno
Cadigo Identificador:925BCBB8

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
VENTUROSA
PORTARIA N° 024/2026

A Presidente do IPSEV Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Venturosa, no uso das atribuicdes conferidas pelo
paragrafo Unico do art. artigo 27, da Lei Municipal n°. 569 de 18 de
novembro de 2005, com a redagdo introduzida pela Lei Municipal n°
653 de 25 de marg¢o de 2011, RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, com proventos integrais e com
paridade e integralidade a IRANEIDE BEZERRA DOS SANTOS,
Aux.de Servicos Gerais, simbolo ASGVE, matricula 746, lotada na
Secretaria de Educacgdo do Municipio de Venturosa, nos termos do art.
172-B, inciso Il da LOM com redac¢do da EOM n° 001/2020 c/c o art.
20 da EC 103/2019

Publique-se Registre-se e Cumpra-se.
Venturosa, 16 outubro de 2026

DINAY LEAL DA COSTA
Diretora Presidente
Publicado por:
Jones Daniel Felix Moreno
Cddigo ldentificador:96300796

responsaveis, de modo a garantir a continuidade do atendimento a
populacéo.

Art. 3° Cabera aos titulares dos érgdos e entidades municipais adotar
as providéncias necessarias ao cumprimento deste Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vertente do Lério/PE, 16 de outubro de 2026.

HISTENIO JUNIOR DA SILVA SALES
Prefeito
Publicado por:
Maria Adenilza Costa de Santana
Cadigo Identificador:EC9F21BD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VICENCIA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°050/2026

EMENTA: Dispde sobre a transferéncia do ponto
facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico, no
ambito da Administragdo Publica Municipal de
Vertente do Lério, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO,
Estado de Pernambuco, no uso das atribuices legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que o dia 28 de outubro é consagrado a
comemoragdo do Dia do Servidor Publico;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de transferir o
ponto facultativo para o dia 30 de outubro de 2026;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira)
0 ponto facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico, originalmente
previsto para o dia 28 de outubro de 2026 (quarta-feira), no ambito
dos o6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal direta e
indireta de Vertente do Lério, Estado de Pernambuco.

Art. 2° O disposto neste Decreto ndo se aplica aos servigos publicos
considerados essenciais, que deverdo funcionar normalmente,
conforme organizagdo e escala estabelecidas pelos respectivos 6rgdos

CENTRAL DE LICITAGOES )
AVISO DE LICITAGAO PROCESSO N°. 075/2026 — PREGAO
ELETRONICO N° 024/2026

PROCESSO Ne. 075/2026 — PREGAO ELETRONICO N° 024/2026.
OBJETO: Aquisi¢do de 01 (uma) maquina de costura industrial,
destinada as atividades produtivas e ao fortalecimento das aces
de incentivo ao desenvolvimento econdmico no Municipio de
Vicéncia/PE. Valor Estimado: R$ 244.000,00 (duzentos e quarenta
e quatro mil reais). Recebimento de Propostas a partir: 19/10/2026.
Data da sessd0:03 de novembro de 2026. Horéario da
Disputa:11h30min (horario de Brasilia). Local:Licitar Digital -
https:/licitar.digital. Modo de disputa: Aberto. Endereco da CPL: Rua
Dr. Manoel Borba, 48, Centro, Vicéncia/ PE. Edital, anexos e outras
informacGes podem ser obtidos no Portal Licitar Digital -
https://licitar.digital, www.gov.br/pncp, ou presencialmente no mesmo
enderego da Comisséo, ou através do e-mail: cpl@vicencia.pe.gov.br,
no horério das 08:00 as 13:00 horas dos dias Uteis.

Vicéncia/PE, 16 de outubro de 2026.

MARCILIO DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI.
Agente de Contratacdo/Pregoeiro.
Publicado por:
Maria Sabrina Ferreira Sabino
Cédigo ldentificador:4374363A

ESTADO DE PERNAMBUCO _
MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E
CIDADANIA )
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Diante do resultado do PROCESSO LICITATORIO N° 048/2026 -
PREGAO ELETRONICO N° 022/2026. Objeto: Constitui objeto
desta licitagdo a Formacgdo de Registro de Precos para a eventual
aquisicdo de itens de consumo para funcionamento da Cozinha
Comunitaria, vinculada & Secretaria de Assisténcia Social, Juventude
e Cidadania e o Municipio da Vitéria de Santo Antdo/PE.
ADJUDICO E HOMOLOGO o resultado, em favor das empresas
FL COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE USO
PESSOAL E DOMESTICO LTDA, CNPJ: 34.333.903/0001-06,
localizada na R LAURO DINIZ, 00068, PEIXINHOS, OLINDA/ PE,
CEP: 53.230-320. Valor R$ 12.624,00 (doze mil e seiscentos e vinte e
quatro reais); S C DA SILVA COMERCIO LTDA, CNPJ:
24.790.994/0001-55, localizada na R BAHIA, 30, C, JORDAO,
RECIFE/ PE, CEP: 51.250-370. Valor R$ 872,00 (oitocentos e setenta
e dois reais); GRUPO AJ EMPREEENDIMENTOS, CNPJ:
52.268.925/0001-11, localizada na R CAPITAO DOMINGOS DA
COSTA, 218, AREIAS, RECIFE/ PE, CEP: 50.870-280. Valor R$
121.764,00 (cento e vinte e um mil e setecentos e sessenta e quatro
reais). Ainda, comunicamos a todos os interessados que os itens 06,
07, 09, 10, 16, e 17 foram declarados FRACASSADOS.
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Vitoria de Santo Antdo-PE, 16 de outubro de 2026.

JOSE ADHERVAL DE BARROS
Secretario de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania

Publicado por:
David Albert Oliveira Guimaraes
Cadigo Identificador:50E9E422

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

GABINETE DO PREFEITO
LEI 5.694/2026

LEI — N° 5.694/2026

EMENTA: DENOMINA DE CRECHE
FERNANDO HENRIQUE LUCENA A UNIDADE
DE EDUCAGCAO INFANTIL LOCALIZADA NA
RUA TACAIMBO NO BAIRRO DE PARATIBE,
SIN DENTRO DO CLUBE MUNICIPAL DE
PARATIBE, NO MUNICIPIO DO PAULISTA,
ESTADO DE PERNAMBUCO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

Art. 1°

Fica denominada de Creche Fernando Henrique Lucena a unidade de
educacdo infantil localizada na Rua Tacaimbd no bairro de Paratibe,
dentro do clube municipal de Paratibe, S/N no Municipio do Paulista,
Estado de Pernambuco, integrante do programa de expansao da oferta
de educacdo infantil realizado em parceria entre 0 Governo do Estado
de Pernambuco e o Municipio do Paulista.

Art. 2°

O Poder Executivo Municipal adotara as providéncias necessarias
para a identificacdo e sinalizacdo oficial da referida unidade
educacional.

Art. 3°

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paulista, 15 de Outubro de 2026

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Autor: Eudes Farias -Vereador/Presidente
Publicado por:
Taciana Ferreira Araujo de Lima
Cadigo Identificador:F761B707

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 423/2025

CONTRATO N°.: 423/2025

PROCESSO LICITATORIO N°: 246/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n® 024/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 015/2025
FUNDAMENTAGAO LEGAL: inc. I, art. 28, Lei 14.133/2024
CONTRATADA: JM VIEIRA DISTRIBUIDORA LTDA.

CNPJ/MF: 33.965.309/0001-75

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL EM GARRAFOES
REUTILIZAVEIS DE 20 LITROS, EM REGIME DE COMODATO

VALOR TOTAL: R$1.476,00 (mil quatrocentos e setenta e seis reais)
NOTA(S) DE EMPENHO: Empenho n.: 2025-3046 Acdo: 2104
Natureza: 33903000 Fonte: 15000000

PRAZO(S): Vigéncia de 12 (doze) meses, contados de 17 de outubro
de 2025 a 16 de outubro de 2026

ASSINATURA: 17 de outubro de 2025

EVILSON RODRIGUES REGO
Secretario(a) de Planejamento e Gestdo

Publicado por:
Bruna Brasil do Sacramento
Cadigo Identificador:C5692840

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 010/2026

AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 010/2026

Processo Adm: N° 022/2026

Objeto: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAQ
DE INSUMOS ODONTOLOGICOS

Empresas vencedoras valor total: R$ 820.499,40 (oitocentos e vinte
mil e quatrocentos e noventa e nove reais e quarenta centavos):
MEDBRASIL ATACADISTA HOSPITALAR LTDA
(63063868000150) com os lotes: 6, 12, 15, 16, 18, 49, 52, 61, 65, 68,
75, 77, 78, 80, 103, 104, 105, 113, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131,
132, 133, 143, 149, 150, 167, 172, 174, 175, 176, 197, 198, 199 e 215
no valor total de R$ 131.655,45 (cento e trinta e um mil e seiscentos e
cinquenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos). ANVAX
COMPANY LTDA (34346501000146) com os lotes: 108 e 109 no
valor total de R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos reais). IN
MEDICAL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
(64865712000156) com os lotes: 1, 2, 3, 4,5, 7, 8, 9, 10, 11, 13, 14,
17,19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 36, 37, 38,
40, 45, 51, 55, 56, 57, 59, 60, 62, 63, 64, 67, 69, 71, 72, 73, 74, 81, 82,
83, 84, 85, 87, 88, 89, 99, 100, 101, 102, 107, 110, 115, 116, 117, 118,
119, 121, 122, 123, 124, 134, 135, 140, 141, 142, 144, 145, 146, 147,
148, 151, 154, 155, 160, 163, 164, 165, 166, 168, 169, 170, 171, 173,
177,178, 179, 180, 181, 182, 183, 184, 185, 187, 188, 192, 194, 195,
196, 200, 201, 204, 205, 206, 207, 208, 209, 210, 212, 213, 214, 216 ¢
217 no valor total de R$ 604.600,65 (seiscentos e quatro mil e
seiscentos reais e sessenta e cinco centavos). DENTAL UNIVERSO
EIRELI EPP (26395502000152) com os lotes: 35, 41, 42, 43, 48, 50,
53, 54, 106, 112, 114, 120, 137, 139, 186, 189, 190, 191, 193, 202 e
203 no valor total de R$ 38.842,90 (trinta e oito mil e oitocentos e
quarenta e dois reais e noventa centavos). DISTRIBUIDORA AGUA
BOA LTDA (44223526000106) com os lotes: 66 e 70 no valor total
de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais). GOLDEN PRODUTOS
ODONTOLOGICOS LTDA (46884097000143) com os lotes: 33,
39, 58, 76, 79, 86, 90, 91, 94, 97, 138, 152, 156, 157, 159, 161 e 162
no valor total de R$ 26.500,40 (vinte e seis mil e quinhentos reais e
quarenta centavos).

PAULISTA - PE, 16 de outubro de 2026

ELIZA MARIA ALVES DE ARAUJO
Condutor de Processos

Publicado por:
Eliza Maria Alves de Araujo
Cédigo Identificador:0FA71D4A

ESTADO DE PERNAMBUCO 5
MUNICIPIO DA ILHA DE ITAMARACA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO ATA REGISTRO DE PRECOS
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Ata de Registro de Precos n° 033/2026 PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA/PE, Processo n® 00095/2026. Pregdo Eletronico
SRP n°00011/2026. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE VEICULOS AUTOMOTORES NOVOS, ZERO QUILOMETRO,
COMPREENDENDO VEICULOS DESTINADOS AO PATRULHAMENTO PREVENTIVO E AO DESLOCAMENTO EM AREAS DE DIFICIL
MOBILIDADE, E MOTOCICLETAS OPERACIONAIS PARA A GUARDA CIVIL MUNICIPAL EM ACOES DE RONDA E SEGURANCA,
BEM COMO VEICULO TIPO MINIVAN PARA A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS DA ILHA DE ITAMARACA/PE, VISANDO A
AMPLIA(;AO DA CAPACIDADE OPERACIONAL, TRANSPORTE DE EQUIPES E A MELHORIA DOS SERVICOS PUBLICOS, MAIOR
EFICIENCIA E MOBILIDADE, ESPECIFICADO(S) NO(S) ITEM(NS) 01 E 03 DO SUBITEM 1.2 TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | [DO
EDITAL DE LICITA(;AO N° 00011/2026], QUE E PARTE INTEGRANTE DESTA ATA, ASSIM COMO AS PROPOSTAS CUJOS PRECOS
TENHAM SIDO REGISTRADOS, INDEPENDENTEMENTE DE TRANSCRIQAO

Especificagdes e Quantitativos

VCS IMPLEMENTOS E VEICULOS - LTDA, sob CNPJ n° 38.428.119/0001-32, situada na rua Antonio Rosetti, N° 01, Galpdo B, Nova Valverde, Cariacica/ES — CEP: 29.151-819 - Representada|
por: ANTONIO CARLOS DE SOUZA JARETTA, brasileiro, solteiro, diretor.

Especificacdo Marca Unidade Quant. Valor Unt. Valor total

VEICULO AUTOMOTOR NOVO (0 KM),
ano de fabricacdo/modelo: do ano corrente ou|
posterior,  categoria:  viatura  operacional,
capacidade 7 ocupantes, direcdo: lado esquerdo,
motorizacgdo de desempenho, motorizacéo
minima: 1,61 ou equivalente, combustivel: flex|
(gasolina/etanol), poténcia  minima:110cv|
(etanol),torque compativel com uso urbano e
operacional, transmissdo: anual ou automatica,
minimo de 5 marchas, tracdo: 4x2 (ou 4x4,
quando aplicavel), velocidade e aceleragao|
compativeis com atividade e aceleracéol
compativel com atividade de patrulhamento,
dimensdes e capacidade, distancia minima do|
solo: adequada para vias urbanas irregulares,
porta-malas com capacidade minima de 45 -
litros, peso bruto total compativel com
equipamento embarca dos, seguranga veicular,
airbags frontais (motorista e passageiro), freios|
ABS com EBD, controle eletronico de
estabilidade (esc), freios abs com ebd, controle|
eletrénico de estabilidade (esc), controle de|
tracéo (TCS), cintos de seguranga de trés pontos
para 0s ocupantes, encostos de cabeca em todos|
0s assentos, sistema de imobilizacdo do motor|
(antifurto), conforto e ergonomia, direcéo
elétrica ou hidraulica, ar-condicionado, vidros|
elétricos dianteiros (minimo), travas elétricas,
ajuste de altura do banco do motorista, volante|
com regulagem de altura, computador de bordo,
equipamentos operacionais (viatura), sinalizacaol
visual tipo girofles ou barra de led, homologado,
sinalizacdo acustica (sirene eletrénica com|
multiplos tons), sistema de radio comunicacao
vhffuhf (compativel com a GCM), suporte para
armas longas (quando autorizado por norma
interna), revestimento interno lavavel e
resistente, pelicula nos vidros conforme
legislagdo vigente, compartilhamento paral
equipamentos operacionais, padronizagao visual,
pintura na cor branca ou conforme padrdo
institucional do municipio, adesivagem padréo
da guarda civil municipal, identificacdo visual
conforme manual de identidade visual da GCM,
faixas refletivas de seguranca, emplacamento e
documentagéo, veiculo devidamente emplacadol
como oficial, licenciado no primeiro ano manual
do proprietario em portugués, certificado de|
garantia ,garantia e assisténcia, garantia minima:
36 meses ou 100.000 km, o que ocorrer
primeiro, assisténcia técnica autorizada no|
estado ou raio méaximo definido no edital,
fornecimento de revisdes conforme plano do
fabricante, conformidade legal, veiculo em
conformidade com cédigo de transito brasileirol
(CTB), resolucbes do CONTRAN, normas do
INMETRO, normas ambientais vigentes
(PROCONVE).

Veiculo  automotor, tipo  minivan/hatch-
alongado, motor flex (etanol/gasolina). Poténcial
minima de 106 a 111 cv, cambio manual de 6|
marchas ou automatico de 6 velocidades,
capacidade para 7 passageiros incluindol
motorista, ar-condicionado com saidas dianteiras|
e traseiras, elétrica, direcdo progressiva, vidros|
elétricos dianteiros e traseiros. Travas elétricas
com comando remoto, airbags frontais cupios,| CHEVROLET SPIN LTZ|
00/003 sistema de freios ABS com ebd, sistemal] 7LUGARES 1.8 FLEX AT|UND 2 R$ 165.000,00 R$ 330.000,00
multimidia integrado com tela sensivel 80| (2026/2026)
toques.  Bluetooth usb integracdo para
smartphones tanque de combustivel com|
capacidade minima de 50 litros. Porta-malas|
com capacidade minima de 500 litros, pintural
sélida na cor facrac de tabeca, pneus radiais|
wattpauves estepe e kit de forramentos|
porgaloras. garantia minima de féabrica: 12
(doze) meses.

Oitocentos e quarenta e oito mil quinhentos e cinquenta reais R$ 848.550,00

Itemdo TR

CITROEN AIRCROSS FEEL 7,
LUGARES 1.0 TURBO AT|UND 3 R$ 172.850,00 R$ 518.550,00
(2026/2026)

00/001

Periodo (validade): 12 meses. Data da Assinatura: 16/10/2026

PAULO FERNANDO PIMENTEL GALVAO
Prefeito
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Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cddigo Identificador:079863DD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO ATA REGISTRO DE PRECOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA/PE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n° 032/2026 PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA/PE, Processo n° 00095/2026. Pregéo Eletronico
SRP n°00011/2026. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE VEICULOS AUTOMOTORES NOVOS, ZERO QUILOMETRO,
COMPREENDENDO VEICULOS DESTINADOS AO PATRULHAMENTO PREVENTIVO E AO DESLOCAMENTO EM AREAS DE DIFICIL
MOBILIDADE, E MOTOCICLETAS OPERACIONAIS PARA A GUARDA CIVIL MUNICIPAL EM A(;OES DE RONDA E SEGURANCA,
BEM COMO VEICULO TIPO MINIVAN PARA A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS DA ILHA DE ITAMARACA/PE, VISANDO A
AMPLIACAO DA CAPACIDADE OPERACIONAL, TRANSPORTE DE EQUIPES E A MELHORIA DOS SERVICOS PUBLICOS, MAIOR
EFICIENCIA E MOBILIDADE, ESPECIFICADO(S) NO(S) ITEM(NS) 02 DO SUBITEM 1.2 TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | [DO
EDITAL DE LICITACAO N° 00011/2026], QUE E PARTE INTEGRANTE DESTA ATA, ASSIM COMO AS PROPOSTAS CUJOS PRECOS
TENHAM SIDO REGISTRADOS, INDEPENDENTEMENTE DE TRANSCRIQAO.

Especifica¢des e Quantitativos

VALE COMERCIO DE MOTOS - LTDA, sob CNPJ n° 12.939.753/0001-46, situada na Avenida Nove de Maio, N° 498, Médulo 01, Juina/MT — CEP: 78320-000 - Representada por: VALDINEY
EPIFANIO DE SOUZA, Sécio Proprietario.

Especificacdo Marca Unidade Quant. Valor Unt. Valor total

MOTOCICLETAS OPERACIONAIS
NOVAS, zero quilometro, caracteristicas gerais,
motocicleta nova, sem uso anterior, zero km, de
fabricagdo nacional ou importada, ano/modelo
igual ou posterior ao ano da licitagdo, cor branca
ou preta, ou outra definida pela administragéo,
compativel com padronizacdo visual da GCM
estrutura apta a receber plotagem institucional,
equipamentos elétricos adicionais e acessorios
operacionais, motor e desempenho, motor 4
tempo, monocilindrico ou bi cilindrico, cilindrada
minima: 250 cm 3 torques compativel para rapidal
aceleracdo e retomadas em ambiente urbano,
sistema de alimentagdo por injegdo eletrdnica,
sistema de arrefecimento: liquido ou ar/dleo,
adequado a longos periodos de operacéo,
combustivel:  gasolina ou flex, partidal
exclusivamente elétrica, transmissdo cambio
manual com minimo de 5 marchas, embreagem
multidisco em banho de 6leo, transmisséo final
por corrente com protetor reforcado, chassi
reforcado, tubular ou equivalente, adequado ou|
uso intensivo, suspensdo traseira moniamortecidal
ou dupla, com regulagem de pré-carga, adequadal
para carga adicional (equipamentos e alforjes),
altura minima do solo compativel com vias
urbanas, lombadas e terrenos irregulares, sistemas|
de freios, freios dianteiros e disco hidraulico,
freio traseiro a disco hidraulico, sistema ABS]
obrigatdrio, conforme legislagéo vigente, sistemal
de frenagem dimensionado para uso continuo |
emergencial, rodas e pneus, rodas em liga leve ou|
aco reforgado, pneus de uso urbano/rodovidrio,
com boa aderéncia em piso molhado, medidas|
compativel com motocicletas de uso operacional,
sistema elétrico de 12v, alternador com
capacidade suficiente para suportar,
equipamentos adicionais (giroflex, sirene, radio),
farol dianteiro em led ou halégeno de altal
intensidade, lanternas e setas conforme normas
do CONTRAN painel digital ou misto, contendo
minimo: velocimetro hodémetro total e parcial
indicador de combustivel indicadores luminosos|
obrigatorio, equipamentos operacionais|
obrigatorios sinalizag&o acUstica e visual (sirene e
giroflex led), conforme normas do CONTRAN e|
legislagdo municipal antena corta-pipa instaladal
protetor de motor (mata-cachorro), protetor de|
cartel, bagageiro traseiro reforcado paral
transporte de equipamentos suporte para radio|
comunicador  cavalete central  ergonomia,
seguranca e conforto assento em dois niveis, com
revestimento resistente ao uso continuo apoios de
pés retrateis para piloto e garupa espelhos]
retrovisores de ampla visibilidade para-brisal
(opcional, conforme padrdo da GCM)
escapamento com protecdo térmica padronizagéo|
visual pintura ou plotagem conforme manual de
identidade visual da guarda civil municipal
espaco adequado para aplicagdo de brasoes,)
faixas refletivas e numeracdo de frota materiais
refletivos para visibilidade noturnaj
documentacdo, garantia e assisténcia técnical
manual do proprietario em portugués nota fiscall
garantia minima de fabrica: 12 (doze) meses, sem
limite de quilometragem rede autorizada com|
assisténcia técnica no estado ou regido dal
administracéo.

Cento e vinte e sete mil, quinhentos e quarenta e cinco reais R$ 127.545,00

Itemdo TR

YAMAHA LANDER 250
ABS CONNECT ED -|UND 3 R$ 42.515,00 RS 127.545,00
(2026/2026)

00/002
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Periodo (validade): 12 meses. Data da Assinatura: 16/10/2026

PAULO FERNANDO PIMENTEL GALVAO
Prefeito
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador: A3710675

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E GESTAO DO CAPITAL HUMANO CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2026 LEI N° 14.399/2022 — PNAB CICLO 2 EDITAL SALVAGUARDA CULTURAL: PATRIMONIO VIVO E MESTRES DO
CONDADO

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito & diversidade, a democratizagao e a universalizagdo do acesso a
cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicfes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do municipio do Condado, Pernambuco.

Deste modo, a Prefeitura Municipal do Condado, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano, torna
publico o presente edital de chamamento elaborado com base na Lei Federal n® 14.399/2022, no Decreto de Regulamentagdo n° 11.740/2023, no
Decreto de Fomento n° 11.453/2023, da Lei n.° 14.903, de 27 de junho de 2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura e na Instrugdo Normativa
MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas), bem como o Decreto n® 047 de 23 setembro de 2026, que regulamenta a Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento na esfera municipal.

2. OBJETO

2.1. Este edital tem por objeto a selecdo de propostas culturais para a producéo, difusdo, circulacdo, protecdo e salvaguarda do patriménio vivo e
cultural imaterial, assegurada a diversidade dos segmentos da expressdo popular e dos repasses dos saberes de mestres e mestras do municipio do
Condado.

3. VALORES
3.1. O valor deste edital é de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais), para selecdo de 10 (dez) propostas, de acordo com a categoria e seus
respectivos valores, com reserva de vagas para cotas e ampla concorréncia, conforme tabela abaixo:

VAGAS E VALORES

CATEGORIAS VAGAS VAGAS VAGAS PESSOA| AMPLA TOTAL  DE|VALOR DA|VALOR TOTAL DA
NEGROS/AS INDIGENAS COM DEFICIENCIA | CONCORRENCIA | VAGAS PROPOSTA CATEGORIA

APRESENTAGAO DE GRUPOS DA CULTURA POPULAR,

TRADICIONAL E PATRIMONIO VIVO 01 01 01 02 05 R$ 10.000,00 R$ 50.000,00

Produgéo, difusdo, circulagdo, protecdo e salvaguarda do patrimdnio - Apresentacdes de grupos musicais com no minimo 10 (dez) e maximo 20 (vinte) integrantes, constituido como pessoa juridica ou sem CNPJ -
representado por indicacdo de pessoa fisica. Contempla as expresses culturais, tradicionais e grupos reconhecidos como Patrimdnio Vivo do Condado.

RODAS DE ORALIDADE COM MESTRES E MESTRAS Jo1 Jo Jo1 |02 | 05 | R$ 3.000,00 | R$ 15.000,00
Realizacdo de rodas de oralidade com mestres e mestras das expressoes da cultura popular do patrimdnio vivo, a serem realizadas em escolas pablicas do municipio do Condado
VALOR TOTAL DISPONIBILIZADO I R$ 65.000,00

4. QUANTOS PROJETOS CADA AGENTE CULTURAL PODE APRESENTAR NESTE EDITAL.

4.1. Cada agente cultural podera concorrer neste edital com no maximo 01 projeto, na condicdo de Pessoa Fisica e no maximo 01 projeto como
Pessoa Juridica.

4.2. Na hipdtese de haver mais de uma inscri¢do por proponente para este edital, sera considerada a Gltima inscricao enviada.

4.3. Os beneficiarios dos recursos devem assegurar a realizacdo de contrapartida social, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibigBes e
apresentaces gratuitas dos contetidos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restricdes e o direcionamento a rede de ensino da
localidade.

5. A DESPESA CORRERA A CONTA DA SEGUINTE DOTACAO ORCAMENTARIA:

03 07 00 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

185 13.392.0008.2047.0000 VALORIZAQAO DA CULTURA

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

13 392 0008 2047 0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PNAB - 17190000 (LEI N° 14.399/2022)

5.1. Sobre o valor total repassado pelo municipio do Condado ao agente cultural, ndo incidird Imposto Sobre Servicos — ISS ou eventuais impostos
préprios da contratacdo de servigos.

5.2. Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado; havendo saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos bancarios, as vagas podem ser ampliadas.

6. QUEM PODE PARTICIPAR

6.1. Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural ou instituicdo que resida no municipio do Condado ha pelo menos 1 (um) ano retroativo
a este edital;

6.2. Proponente que tenha efetuado o Cadastro Cultural no municipio até o Gltimo dia do periodo de inscricéo.

6.3. O agente cultural ou Instituicdo é toda pessoa ou grupo de pessoas responsaveis por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como
artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

6.4. A natureza da inscrigdo do agente cultural pode ser:

l. Pessoa fisica (CPF);

11. Microempreendedor Individual (MEI);
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111. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.);
V. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Grupo, Instituto, etc.);
V. Coletivo/grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

7. QUEM NAO PODE PARTICIPAR

I. proponentes que tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

11. sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na anélise de propostas, na etapa de julgamento de
recursos;

111. esteja lotado na respectiva secretaria responsavel pela publicacdo do edital; e

1V. sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Pdblico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).

Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedagBes previstas no item 7.

Atenc¢do! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios,
diretores e/ou administradores se enquadram nas situa¢des descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacéo direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja, a
mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

8. CALENDARIO E ETAPAS

PERIODO

19 de outubro de 2026

20, 21 e 22 de outubro de 2026

22 de outubro a 06 de novembro de 2026
07 a 09 de novembro de 2026

ETAPA

Publicacéo do edital

Periodo de impugnagéo

Periodo de inscrigéo

Andlise preliminar - documental

Divulgacao da lista preliminar da anélise documental

10 de novembro de 2026

Interposicdo de recursos do resultado da anélise documental

11, 12 e 13 de novembro de 2026

Anélise dos recursos - fase documental

14 a 15 de novembro de 2026

Resultado do recurso - fase documental

16 de novembro de 2026

Avaliagédo de mérito das inscri¢bes habilitadas na analise documental

17 a 19 de novembro de 2026

20 de novembro de 2026

23 a 27 de novembro de 2026

a partir de 30 de novembro de 2026
Até 31 de marco de 2027

Divulgacéo do Resultado Final

Apresentagéo de documentacéo dos habilitados, pessoa juridica e pessoa fisica e assinatura do Termo de Execucéo Cultural
Pagamento dos Recursos

Entrega do Relatério de Execucdo do Objeto

8.1. Publicacdo do Edital — compreende o inicio da vigéncia do edital;

8.2. Periodo de impugnacéo - periodo em que a sociedade pode entrar com um pedido de impugnacao sobre qualquer irregularidade;

8.3. Periodo de inscricéo — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais;

8.4. Analise preliminar documental — a analise preliminar documental consiste na avaliagdo dos documentos obrigatdrios item 10, o que tornard o
proponente habilitado para a fase de analise do mérito;

8.5. Periodo de recursos - etapa em que o agente cultural pode enviar a solicitacdo de revisdo da analise, através do Formulario de Recurso
disponivel no (Anexo 09);

8.6. Julgamento dos recursos — etapa em que a comissao de analise recebe 0s recursos, reavalia a diligéncia e publica o resultado p6s recurso;

8.7. Avaliacdo de mérito das inscricdes - entende-se por “Analise de mérito cultural” a anélise realizada por meio da atribui¢do fundamentada de
notas aos critérios descritos no item 17, deste edital;

8.8. Divulgacéo do resultado final — publicacéo da lista definitiva dos habilitados;

8.9. Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para entrega da documentagéo
item 18, é convocado para assinar o Termo de Execucédo Cultural para o recebimento do recurso.

9. INSCRICOES

9.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 22 de outubro a 06 de novembro de 2026 até as 12h (horario de Brasilia) no formato
online (Google Forms) ou presencial.

9.2. As inscrigdes presenciais deverdo ser entregues na sede da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano, localizada
no endereco: Rua Anisio Monteiro de Barro, n° 132-B, CEP: 55.940-000, Centro, Condado - Pernambuco; no horério das 8h00 as 12h00, de segunda
a sexta-feira.

9.3. O(A) agente cultural deve acessar e preencher o Formulario de Inscri¢do (Google Forms) correspondente & natureza da inscri¢éo desejada em
formulario especifico: Pessoa Fisica, coletivo ndo formalizado (Sem CNPJ), MEI ou Pessoa Juridica.

9.4. Inserir ou encaminhar todos os documentos e informagdes solicitados na categoria escolhida e anexar, facultativamente, outros documentos que
julgar pertinentes a avaliagdo de mérito.

9.5. A auséncia de informagdes ou de documentos obrigatérios acarretara a desclassificacdo da proposta na avaliagdo documental preliminar, sem
analise de mérito.

9.6. Nd&o serdo aceitas assinaturas com manipulagdo de imagem (colagem); os documentos que exijam assinatura poderao ser assinados manualmente
(com posterior digitalizacdo) ou por assinatura digital valida no padrdo Assinador Gov.Br (https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=assinador.iti.br).
9.7. O proponente deve preencher o formulario de inscricdo e demais anexos de acordo com a categoria, bem como o envio de materiais que
comprovem a atuagdo e trajetéria do agente cultural, devendo o material estar relacionado a categoria para a qual esta sendo realizada a inscrigéo.
9.8. A comprovagdo de atuacdo do agente cultural devera ser de no minimo 1 (um) ano retroativo a publicagdo do edital (ex. outubro de 2025,
2024, 2023).

9.9. O curriculo deve ser encaminhado com comprovagdo de atuacdo, constando o nome do grupo, da atra¢do ou do agente cultural, com a data e o
ano da execucao originais, ndo sendo permitido o acréscimo de informac@es ou datas escritas @ mao ou digitadas.

9.10. O proponente que por algum motivo ndo tiver comprovagao, pode preencher a Declaracdo de Atuacdo Cultural (Anexo 07) e solicitar para
quem o contratou ou comercializou, que reconhega e ateste a atuagéo cultural do proponente no periodo especifico.

9.11. O proponente deve, obrigatoriamente, constar na equipe principal do projeto e estar inserido em alguma atividade de execucéo do projeto.

9.12. Os membros da comissdo de selecdo vdo avaliar a planilha orgamentaria, a fim de verificar se os valores informados pelo agente cultural séo
compativeis com o0s precos praticados no mercado.
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9.13. Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida, a realizagdo de atividades gratuitas ou a precos
populares.

10. SAO DOCUMENTOS OBRIGATORIOS NO ATO DA INSCRICAO:

a. Formulario de inscricdo (Anexo 01) da iniciativa; ou através de formulario online (Google Forms)

b. Carteira de identidade (RG) ou carteira de motorista (copia frente e verso) do proponente ou representante legal de grupo ou instituicdes
culturais com ou sem CNPJ;

c. CPF (copia frente e verso) do proponente ou representante do grupo cultural com ou sem CNPJ;

d. Comprovante de residéncia de no minimo 1 (um) ano retroativo a publicacdo deste edital, Podendo ser substituido por autodeclaracéo de
residéncia (Anexo 06). A comprovacéo residencial pode ser dispensada em caso de proponente pertencente & comunidade indigena, quilombola,
cigana ou circense, ou ainda pertencente a populagéo itinerante; ou que se encontre em situagéo de rua;

e. Declaracdo de Representacdo de Grupo (Anexo 08), se for concorrer como um grupo, coletivo, associacdo, sem CNPJ, assinada pelos
integrantes, deve anexar a copia do RG dos assinantes;

Atengdo! Inscricdo de grupo, coletivo e associacdo cultural sem CNPJ, deve ser indicada uma pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representacdo sera formalizada e assinada pelos demais integrantes, com as assinaturas minimas
indicadas abaixo:

a) Grupos a partir de 03 integrantes, devem recolher no minimo 02 assinaturas;

b) Grupos a partir de 04 a 05 integrantes, devem recolher no minimo 03 assinaturas;

¢) Grupos a partir de 06 a 10 integrantes, devem recolher no minimo 04 assinaturas;

d) Grupos a partir de 10 integrantes, devem recolher no minimo 05 assinaturas.

f. Estatuto e Ata de Eleicéo, desde que constem o nome do representante da instituicdo e do proponente para inscricdo de pessoa juridica com
CNPJ;

g. Certificado de Microempreendedor, caso a inscrigéo seja realizada por MELI.

h. Curriculo e comprovagdo artistico-cultural, devidamente datado, ex.: cdpias, digitalizacdo de matérias, revistas, jornais, cartazes, folders,
programas de shows, ingressos, prints de redes sociais, contratos de apresentacdo ou prestacdo de servigo ou outros, de no minimo, minimo 1 (um)
ano, anterior a data de publicacdo deste Edital (anteriores a outubro de 2025). Devendo estar em nome do proponente, do grupo, da atragdo ou
do agente cultural.

10.1. Né&o serdo validadas comprovagdes enviadas por meio de links, fotos sem data com acréscimo de informagdes digitadas ou datas escritas & méo
10.2. Ficam garantidas os seguintes percentuais de reserva de cotas em todas as categorias do edital de:

a) 25% para pessoas negras ou pardas;

b) 10% pessoas indigenas;

¢) 5% pessoas com deficiéncia.

10.3. A quantidade da reserva de vagas por meio das cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita na tabela de distribuicdo de vagas e
valores.

10.4. Para concorrer as cotas de pessoa negra, parda ou indigena, o proponente deve preencher a Autodeclaragao (Anexo 02);

10.5. Para concorrer a reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, o proponente deve preencher a Autodeclaragao (Anexo 3);

10.6. Pontuacao de aspectos afirmativos.

a. Género Feminino (Mulher Cis ou Transgénero);

b. Pessoa LGBTQIAPN+;

c. Pessoa em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica;

d. Pessoa idosa.

10.7. Para pontuacdo extra, 0 proponente deve se autodeclarar nos aspectos afirmativos (Anexo 04).

Atengdo! Os proponentes deverdo preencher, assinalar e ndo esquecer de assinar a autodeclaracéo, sé assim o documento sera validado.
Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteildo dos arquivos e informages de seu projeto.
Atengdo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

11. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

11.1. O proponente deve preencher todos os campos do Formulério de Inscricdo/Plano de Trabalho (Anexo 01), que contém dados da inscrigao,
descricdo do projeto, cronograma e planilha orgamentéria.

O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo destinado, conforme tabela de distribuicdo de vagas e valores deste edital, caso
ultrapasse o valor da categoria, seré desclassificado.

11.2. O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Formulario de Inscri¢do/Plano de Trabalho indicando os custos do
projeto, pelas funcbes necessarias para a execugdo, acompanhado os valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode
informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

11.3. Os projetos selecionados deverdo ser executados e entregues através da elaboracdo do Relatério de Execugdo do Objeto (Anexo 10).

11.4. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o municipio do Condado de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hip6tese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacOes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orgamentaria a previsao de arrecadacdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

12. RECURSOS DE ACESSIBILIDADE

12.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos
termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

12.2. O projeto, a iniciativa ou o espa¢o que concorra em sele¢do publica decorrente do disposto neste Decreto oferecera medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto e prevera medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

12.3. S&o medidas de acessibilidade:

1. No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

111. No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcdo, contempladas a participacdo de consultores e
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colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicOes, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

12.4. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

I. Adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

11. Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

111. Medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

1V. Contratacéo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V. Oferta de a¢Bes de formacgdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

13. ETAPA DE SELECAO, ANALISE E CRITERIOS DE AVALIACAO

13.1. Quem analisa as candidaturas é uma comissdo de selegao.

13.2. Fardo parte desta comissdo de analise, no minimo, 03 (trés) pareceristas nomeados em Portaria especifica pela Prefeitura Municipal do
Condado, os quais deverdo ser, obrigatoriamente, profissionais integrantes dos quadros da empresa contratada, vedada a participacdo de servidores
municipais.

13.3. Os membros da comissao de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais
de valores ou com outros métodos de verificacao.

13.4. Os membros da comissdo observardo se a planilha orcamentaria prevé recursos para medidas de acessibilidade ou justificativa.

13.5. Os itens da planilha orcamentéria poderéo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecéo, se, apds andlise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado. Caso o0 agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegéo.

14. NAO PODE FAZER PARTE DA COMISSAO DE ANALISE DOS PROJETOS

1. membros da comissédo que tiverem interesse direto na matéria;

11. membros que tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto;

I11. no caso de inscri¢cdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo que tenha composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros
do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

V. sejam parte em ac¢do judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

14.1. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagfes de impedimento, deve comunicar e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos
0s atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item 111 sdo: pai, mée, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

15. RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

15.1. Havera interposicéo de recurso ao resultado da anélise preliminar documental, conforme calendério item 8, destinado & comissdo de avaliacéo,
ndo cabendo recurso a analise do mérito e lista final.

15.2. O resultado preliminar da etapa de selecéo, seré divulgado no site oficial do municipio.

15.3. Os recursos deverdo ser preenchidos no Formulério de Recurso (Anexo 09) devendo ser enviados pelo e-mail: pnabcondado.pe@gmail.com
com o prazo de 03 (trés) dias Uteis, conforme inciso 111 do Art. 16 do Decreto 11.453/2023, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicacéo.

15.4. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados, ndo cabendo mais recursos ap6s a divulgacdo do resultado final (anélise de mérito).
15.5. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no site oficial do municipio do Condado
https://prefeitura.condado.pe.gov.br/

16. CONCORRENCIA CONCOMITANTE

16.1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja,
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
nota/classificacdo na selecéo.

16.2. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

16.3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por outra pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificag&o.

16.4. No caso de ndo existirem propostas aptas ao namero suficiente para cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes
serdo remanejadas inicialmente a outra categoria de cotas.

16.5. Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

17. CRITERIOS DE AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

17.1. A avaliagdo de mérito dos projetos sera realizada mediante atribui¢do de notas aos critérios de selecdo, conforme descricdo a seguir:

CRITERIOS
Identificacdo do Critério | Descricéo do Critério Pontuacéo
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos e justificativa. A analise devera considerar se o conteudo do projeto apresenta coeréncia, observando o| 0220

objeto e a justificativa, sendo possivel visualizar de forma evidente os resultados que serdo obtidos.

B Relevancia da ag&o proposta para o cenario cultural - A analise devera considerar se a agdo contribui para o enriquecimento e valorizagdo da cultura do municipio.| 0 a 20

Aspectos de integracdo na acéo proposta pelo projeto - Analise se 0 projeto apresenta aspectos de execugéo ou proponéncia de pessoas e comunidades periféricas

ou rurais, povos e comunidades tradicionais, inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagéo histérica vulnerabilidade econdémica/social.

0a20

Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma - A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica dos gastos previstos na planilha orgamentaria, sual
D execucdo e a adequagdo ao cronograma e objetivos previstos. Também devera ser considerada a coeréncia dos valores e quantidades dos itens relacionados naj 0 a 10
planilha do projeto.

Trajetéria artistica e cultural do proponente - Sera considerada, a anélise do curriculo, bem como, as comprovagdes datadas e enviadas juntamente com aj

E 0al0
proposta.

= Acessibilidade e Contrapartida Social - Acessibilidade prevista ao projeto e na planilha orcamentaria ou justificativa, caso o valor seja inferior, bem como as acées| 0a10
do projeto apresentadas e implementadas com a sociedade.

PONTUACAO TOTAL: 90

17.2. Na analise do projeto pelos pareceristas serdo considerados os critérios de aspectos afirmativos (Anexo 04) e sera calculada e observada a
seguinte regra: ndo atendendo a nenhum subcritério, sera atribuida nota 0 (zero); atendendo-se a um dos subcritérios do item, sera atribuida
nota 5 (cinco); atendendo-se a dois ou mais subcritérios, sera atribuida nota 10 (dez).

17.3. Aspectos afirmativos de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios de modo que a pontuagéo “0” nos pontos extras néao
desclassifica o agente cultural.
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17.4. Serdo garantidos 20% para inscrigdes propostas por proponentes de areas periféricas, urbanas e rurais, bem como em areas de povos e
comunidades tradicionais do municipio.

17.5. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
a. Maior pontuacéo no critério - Qualidade do Projeto;

b. Maior pontuacéao no critério - Relevancia Cultural;

¢. Maior pontuagdo no critério - Aspecto de Integracdo na Agdo Proposta no Projeto.

17.6. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, sera adotado o critério de desempate do proponente com
maior idade.

18. ETAPA DE HABILITACAO

18.1. Os documentos para habilitagdo ndo devem ser enviados no ato da inscrigdo, serdo solicitados s6 ap6s a divulgacéo do resultado final.

18.2. A comprovagdo de Regularidade Fiscal seré obrigatdria para a celebragdo do Termo de Execucéo Cultural, tanto pessoa fisica, como juridica.
18.3. O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminhar conforme prazo do calendario deste Edital, item 8, apés a
publicacdo do resultado final de sele¢do, os seguintes documentos:

18.4. Se o agente cultural for Pessoa Fisica:

I. Dados bancérios — Copia do cartdo/banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados em nome do proponente pessoa fisica;

11. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio do Condado;

1. Certiddo de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco;
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscalMovel

AVA Certidao de Débitos Relativos a  Créditos  Tributarios Federais e a Divida  Ativa da Unido;
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cpf

18.5. Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem CNPJ:

I. Dados bancéarios — Copia do cartdo/banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados do proponente representante do grupo /
pessoa fisica.

11. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio do Condado.

1. Certidao de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscalMovel

AVA Certidao de Débitos Relativos a  Créditos Tributarios Federais e a Divida  Ativa da Unido.
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cpf

18.6. Se 0 agente cultural for pessoa juridica CNPJ:

I. Dados bancérios — Cépia do cartdo/banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados do proponente com conta da pessoa juridica;
1. Cartdo CNPJ - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/

111. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio do Condado;

IV. Certiddo de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco;

https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscalMovel

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj

VI. Consulta Regularidade do Empregador — FGTS;

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

V1. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

https://cndt-certidao.tst.jus.br/gerarCertidao.faces

18.7. Se o agente cultural for Microempreendedor Individual

1. Dados bancérios — Copia do cartdo/banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados do proponente como MEI;

I1. CNPJ - Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/

I11. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio do Condado.

V. Certiddo de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.

https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscalMovel

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj

VI. Consulta Regularidade do Empregador — FGTS

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

https://cndt-certidao.tst.jus.br/gerarCertidao.faces

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o municipio ou qualquer um dos entes federados, ndo serd possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.

18.8. Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de
habilitacdo, obedecendo a ordem de classificag¢do dos projetos.

19. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

19.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural de forma presencial ou
eletronica.

19.2. O Termo de Execugdo Cultural sera assinado pelo agente cultural selecionado neste edital e pela Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e
Gestdo do Capital Humano, contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

19.3. Apos a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancaria em desembolso Gnico, em
instituicdo bancéria, que tenha o proponente, pessoa fisica, como Unico titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas, de terceiros ou contas faceis com
limite de recebimento diario.

19.4. No pagamento a pessoa juridica, a conta devera estar vinculada ao CNPJ, bem como para o0 MEI - Microempreendedor Individual.

19.5. Serdo aceitas: contas correntes e em bancos digitais autorizadas pelo Banco Central do Brasil.

19.6. Atencdo! A assinatura do Termo de Execucgdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentdria e financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

20.DIVULGACAO DOS PROJETOS

20.1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao deverao utilizar a identidade visual do Municipio do Condado; bem como a identidade
visual oficial da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), observando o Manual de Uso da Marca disponibilizado pelo
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Ministério da Cultura, incluindo a régua oficial de marcas vigente, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos
trés meses que antecedem as eleicoes.

20.2. O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos deverdo ser disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia,
contendo informacdes da acessibilidade aos produtos culturais.

20.3. O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocéo pessoal de autoridades ou servidores pablicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

21. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

21.1. O agente cultural deve prestar contas a Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano, por meio da apresentagdo do
Relatério de Execucéo do Objeto (Anexo 10).

21.2. O Relatério de Execucéo Financeira seréa exigido somente nas seguintes hipoteses:

I. Quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatdrio de Execugéo do Objeto; ou

1. Quando for recebida, pela administracéo publica, dentncia de irregularidade na execugdo da acéo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

111. O beneficiario selecionado que ndo entregar o relatério do objeto, podera ser responsabilizado nas esferas civil, administrativa e penal, na forma
prevista em lei e ficara impedido de contratar e receber recursos no Ciclo 3 da PNAB.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.
22.2. Eventual verificagcdo de nepotismo na etapa de habilitagdo impedira a celebragdo de instrumento pelo agente cultural que seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos
em que o referido servidor tiver atuado nas etapas a que se refere o caput do art. 20, sem prejuizo da verificacdo de outros impedimentos previstos na
legislagdo especifica ou no edital.

22.3. A falsidade de informagdes acarretaré a desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou criminais.

22.4. Irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicara na desclassificagdo do agente cultural.

22.5. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das publicacBes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicacéo.

22.6. O Edital e anexos estdo disponiveis no site https://prefeitura.condado.pe.gov.br/ e no Diario Oficial.

22.7. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, devem ficar atentos as publicacfes no site oficial da Prefeitura Municipal do Condado.

22.8. Ndo serdo aceitas inscricBes enviadas por qualquer outra forma diferente das especificadas neste edital, o formulério inadequado ou
incompleto, assim como a documentagdo obrigatoria incompleta implicara na automatica desclassificagdo do projeto.

22.9. As eventuais apresentaces de impugnacdo ou recurso deverdo ser encaminhadas para o e-mail pnabcondado.pe@gmail.com contendo o
motivo e prova da denuncia ou diligéncia recursal no prazo previsto, conforme calendario deste edital, item 8.

22.10.Demais informag6es podem ser obtidas pelo e-mail: pnabcondado.pe@gmail.com ou na sede da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e
Gestdo do Capital Humano, localizada no endereco: localizada no endereco: Rua Anisio Monteiro de Barro, n°® 132-B, CEP: 55.940-000, Centro,
Condado, Pernambuco.

22.11.0s casos omissos ficardo a cargo da Comissdo de Coordenacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo da PNAB do Municipio do Condado e da
Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano.

22.12. O presente edital entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco-AMUPE.

23. COMPOEM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

Anexo 01 - Formulario de Inscri¢cdo/Plano de Trabalho;

Anexo 02 - Autodeclaracdo para cotas pessoas negras, pardas ou indigenas;

Anexo 03 - Autodeclaracéo para cotas PCD;

Anexo 04 - Autodeclaracéo de aspectos afirmativos;

Anexo 05 - Autodeclaracdo para proponente residente em areas periféricas, urbanas, rurais, povos e comunidades tradicionais;

Anexo 06 - Autodeclaracéo de residéncia;

Anexo 07 - Modelo de declaracdo de atuacéo cultural;

Anexo 08 - Declaragdo de representacéo de grupo ou coletivo;

Anexo 09 - Formulério de recurso;

Anexo 10 - Relatério de Execucéao do Objeto.

Municipio do Condado, 19 de outubro de 2026.

SEVERINO ALBINO DA SILVA FILHO
Prefeito do Condado/PE
Publicado por:
Alex Lucas Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:391FE621

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - GABINETE DO PREFEITO i
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E GESTAO DO CAPITAL HUMANO CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2026 LEI N° 14.399/2022 - PNAB CICLO 2 EDITAL RAIZES MULTICULTURAIS DO CONDADO

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacéo e a universalizacdo do acesso a
cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicfes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do municipio do Condado, Pernambuco.

Deste modo, a Prefeitura Municipal do Condado, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano, torna
publico o presente edital de chamamento elaborado com base na Lei Federal n® 14.399/2022, no Decreto de Regulamentagdo n® 11.740/2023, no
Decreto de Fomento n° 11.453/2023, da Lei n.° 14.903, de 27 de junho de 2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura e na Instrucdo Normativa
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MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas), bem como o Decreto n° 047 de 22 de 23 setembro de 2026, que regulamenta a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento na esfera municipal.

2. OBJETO

2.1. Este edital tem por objeto a sele¢do e o fomento de projetos e agdes culturais voltados a valorizacéo, producdo, difusdo e formagéo artistica no
municipio do Condado, contemplando a pluralidade da cultura condadense, desde as expressOes individuais até as manifestagOes tradicionais de
matriz africana, economia criativa e novas midias.

3. VALORES
3.1. O valor deste edital é de R$ 130.123,42 (cento e trinta mil, cento e vinte e trés reais e quarenta de dois centavos), para sele¢do de 23 (vinte e
trés) propostas, de acordo com a categoria e seus respectivos valores, com reserva de vagas para cotas e ampla concorréncia, conforme tabela abaixo:

VAGAS E VALORES

CATEGORIAS VAGAS VAGAS VAGAS PESSOA|AMPLA TOTAL DE| VALOR DA| VALOR TOTAL DA
NEGROS/AS INDIGENAS COM DEFICIENCIA | CONCORRENCIA | VAGAS PROPOSTA CATEGORIA

ARTISTA SOLO 02 01 01 03 07 R$ 3.000,00 R$ 21.000,00

Produgéo, difusdo, circulagdo e fomento a artistas solo - pessoa juridica ou sem CNPJ com no minimo 01 (uma) destinagéo de apresentagdo no municipio do Condado.

FEIRA DE ARTESANATO TRADICIONAL Jo1 |- |- |- Jo1 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00

Produgéo de uma feira de artesanato tradicional

FEIRA DE GASTRONOMIA TRADICIONAL Jo1 |- |- |- Jo1 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00

Produgéo de uma feira de gastronomia tradicional

APRESENTACOES MUSICAIS A PARTIR DE 04

COMPONENTES | 02 01 01 | 02 | 06 R$ 5.000,00 | R$ 30.000,00
Produgéo, difusdo, circulagdo e fomento a grupos ou bandas a partir de 04 componentes - pessoa juridica ou sem CNPJ com no minimo 01 (uma) destinagéo de apresentagdo no municipio do Condado.
PRODUGAO AUDIOVISUAL Jo1 Jo1 |- |- |02 |R$ 14.561,71 | RS 29.123,42
Produgéo e finalizac&o de filmes de curta-metragem no género documentario que registrem a vida e o fazer de mestres(as) e patrimdnios culturais imateriais do Condado.

OFICINAS E/OU VIVENCIAS DE SABERES RELIGIOSOS|

NA UMBANDA E JUREMA SAGRADA 01 01 01 - | 03 | R$ 5.000,00 I R$ 15.000,00
Realizacdo de oficinas e/ou vivéncias para transmissdo de saberes religiosos na umbanda e na jurema sagrada.

OFICINAS PARA OS DIVERSOS SEGMENTOS

CULTURAIS | 01 01 01 | - | 03 | R$ 5.000,00 | R$ 15.000,00
Oficinas com carga horéria minima de 8h/aula, sendo garantida 01 (uma) oficina voltada para a formac&o e elaboragéo de projetos.

VALOR TOTAL DISPONIBILIZADO | R$ 130.123,42

4. QUANTOS PROJETOS CADA AGENTE CULTURAL PODE APRESENTAR NESTE EDITAL.

4.1. Cada agente cultural podera concorrer neste edital com no maximo 01 projeto, na condi¢do de Pessoa Fisica e no maximo 01 projeto como
Pessoa Juridica.

4.2. Na hipdtese de haver mais de uma inscri¢do por proponente para este edital, serd considerada a Gltima inscri¢do enviada.

4.3. Os beneficiarios dos recursos devem assegurar a realizacdo de contrapartida social, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibigdes e
apresentacoes gratuitas dos contetidos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restri¢cBes e o direcionamento a rede de ensino da
localidade.

5. A DESPESA CORRERA A CONTA DA SEGUINTE DOTACAO ORCAMENTARIA:

03 07 00 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

185 13.392.0008.2047.0000 VALORIZACAO DA CULTURA

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

13 392 0008 2047 0000 MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DA PNAB - 17190000 (LEI N° 14.399/2022)

5.1. Sobre o valor total repassado pelo municipio do Condado ao agente cultural, ndo incidird Imposto Sobre Servigos — ISS ou eventuais impostos
préprios da contratacéo de servigos.

5.2. Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado; havendo saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos bancarios, as vagas podem ser ampliadas.

6. QUEM PODE PARTICIPAR

6.1. Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural ou instituicdo que resida no municipio do Condado ha pelo menos 1 (um) ano retroativo
a este edital;

6.2. Proponente que tenha efetuado o Cadastro Cultural no municipio até o Gltimo dia do periodo de inscricéo.

6.3. O agente cultural ou Instituicdo ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas responsaveis por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como
artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

6.4. A natureza da inscrigdo do agente cultural pode ser:

I. Pessoa fisica (CPF);

11. Microempreendedor Individual (MEI);

111. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.);

V. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Grupo, Instituto, etc.);

V. Coletivo/grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

7. QUEM NAO PODE PARTICIPAR

I. proponentes que tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

11. sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgéo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na analise de propostas, na etapa de julgamento de
recursos;

I11. esteja lotado na respectiva secretaria responsavel pela publicacéo do edital; e

V. sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).

Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedagdes previstas no item 7.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios,
diretores e/ou administradores se enquadram nas situagdes descritas neste item.
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Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a
mera participa}gao do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacao neste edital.
8. CALENDARIO E ETAPAS

ETAPA PERIODO

Publicacéo do edital 19 de outubro de 2026

Periodo de impugnagéo 20, 21 e 22 de outubro de 2026
Periodo de inscrigdo 22 de outubro a 06 de novembro de 2026
Andlise preliminar - documental 07 a 09 de novembro de 2026
Divulgacdo da lista preliminar da analise documental 10 de novembro de 2026
Interposicéo de recursos do resultado da anélise documental 11, 12 e 13 de novembro de 2026
Anélise dos recursos - fase documental 14 a 15 de novembro de 2026
Resultado do recurso - fase documental 16 de novembro de 2026
Auvaliacdo de mérito das inscricdes habilitadas na analise documental 17 a 19 de novembro de 2026
Divulgacdo do Resultado Final 20 de novembro de 2026
Apresentacdo de documentagdo dos habilitados, pessoa juridica e pessoa fisica e assinatura do Termo de Execugdo Cultural 23 a 27 de novembro de 2026
Pagamento dos Recursos a partir de 30 de novembro de 2026
Entrega do Relatério de Execugdo do Objeto Até 31 de margo de 2027

8.1. Publicacdo do Edital — compreende o inicio da vigéncia do edital;

8.2. Periodo de impugnacéo - periodo em que a sociedade pode entrar com um pedido de impugnagéo sobre qualquer irregularidade;

8.3. Periodo de inscricdo — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais;

8.4. Analise preliminar documental — a analise preliminar documental consiste na avaliagdo dos documentos obrigatorios item 10, o que tornara o
proponente habilitado para a fase de analise do mérito;

8.5. Periodo de recursos - etapa em que o agente cultural pode enviar a solicitacdo de revisdo da analise, através do Formulario de Recurso
disponivel no (Anexo 09);

8.6. Julgamento dos recursos — etapa em que a comissdo de analise recebe os recursos, reavalia a diligéncia e publica o resultado pos recurso;

8.7. Avaliacdo de mérito das inscrigdes - entende-se por “Andlise de mérito cultural” a analise realizada por meio da atribui¢do fundamentada de
notas aos critérios descritos no item 17, deste edital;

8.8. Divulgacéo do resultado final — publicacéo da lista definitiva dos habilitados;

8.9. Assinatura do Termo de Execucao Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para entrega da documentacao
item 18, é convocado para assinar o Termo de Execucédo Cultural para o recebimento do recurso.

9. INSCRICOES

9.1. As inscri¢Bes deverdo ser realizadas no periodo de 22 de outubro a 06 de novembro de 2026 até as 12h (horéario de Brasilia) no formato
online (Google Forms) ou presencial.

9.2. As inscrigBes presenciais deverdo ser entregues na sede da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano, localizada
no endereco: Rua Anisio Monteiro de Barro, n® 132-B, CEP: 55.940-000, Centro, Condado - Pernambuco; no horario das 8h00 as 12h00, de segunda
a sexta-feira.

9.3. O(A) agente cultural deve acessar e preencher o Formulério de Inscri¢cdo (Google Forms) correspondente & natureza da inscri¢do desejada em
formulario especifico: Pessoa Fisica, coletivo ndo formalizado (Sem CNPJ), MEI ou Pessoa Juridica.

9.4. Inserir ou encaminhar todos os documentos e informacdes solicitados na categoria escolhida e anexar, facultativamente, outros documentos que
julgar pertinentes a avaliagdo de mérito.

9.5. A auséncia de informagBes ou de documentos obrigatérios acarretara a desclassificagdo da proposta na avaliagdo documental preliminar, sem
analise de mérito.

9.6. N&o serdo aceitas assinaturas com manipulacdo de imagem (colagem); os documentos que exijam assinatura poderdo ser assinados manualmente
(com posterior digitalizagéo) ou por assinatura digital valida no padrdo Assinador Gov.Br (https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=assinador.iti.br).
9.7. O proponente deve preencher o formulario de inscricdo e demais anexos de acordo com a categoria, bem como o envio de materiais que
comprovem a atuagdo e trajetoria do agente cultural, devendo o material estar relacionado a categoria para a qual esta sendo realizada a inscricéo.
9.8. A comprovagdo de atuacdo do agente cultural deverd ser de no minimo 1 (um) ano retroativo a publica¢éo do edital (ex. outubro de 2025,
2024, 2023).

9.9. O curriculo deve ser encaminhado com comprovacao de atuacédo, constando o nome do grupo, da atracdo ou do agente cultural, com a data e o
ano da execucdo originais, ndo sendo permitido o acréscimo de informacoes ou datas escritas a mao ou digitadas.

9.10. O proponente que por algum motivo ndo tiver comprovagao, pode preencher a Declaracdo de Atuacdo Cultural (Anexo 07) e solicitar para
guem o contratou ou comercializou, que reconheca e ateste a atuacdo cultural do proponente no periodo especifico.

9.11. O proponente deve, obrigatoriamente, constar na equipe principal do projeto e estar inserido em alguma atividade de execucédo do projeto.

9.12. Os membros da comissdo de sele¢do véao avaliar a planilha orcamentaria, a fim de verificar se os valores informados pelo agente cultural sdo
compativeis com o0s precos praticados no mercado.

9.13. Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida, a realizagdo de atividades gratuitas ou a pregos
populares.

10. SAO DOCUMENTOS OBRIGATORIOS NO ATO DA INSCRICAO:

* Formulario de inscri¢do (Anexo 01) da iniciativa; ou através de formulario online (Google Forms)

b. Carteira de identidade (RG) ou carteira de motorista (cOpia frente e verso) do proponente ou representante legal de grupo ou institui¢des
culturais com ou sem CNPJ;

c. CPF (copia frente e verso) do proponente ou representante do grupo cultural com ou sem CNPJ;

d. Comprovante de residéncia de no minimo 1 (um) ano retroativo a publicagédo deste edital, Podendo ser substituido por autodeclaracéo de
residéncia (Anexo 06). A comprovacao residencial pode ser dispensada em caso de proponente pertencente a comunidade indigena, quilombola,
cigana ou circense, ou ainda pertencente a populagdo itinerante; ou que se encontre em situagdo de rua;

e. Declaragdo de Representacdo de Grupo (Anexo 08), se for concorrer como um grupo, coletivo, associagdo, sem CNPJ, assinada pelos
integrantes, deve anexar a copia do RG dos assinantes;

Atencdo! Inscri¢do de grupo, coletivo e associagao cultural sem CNPJ, deve ser indicada uma pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera formalizada e assinada pelos demais integrantes, com as assinaturas minimas
indicadas abaixo:

a) Grupos a partir de 03 integrantes, devem recolher no minimo 02 assinaturas;

b) Grupos a partir de 04 a 05 integrantes, devem recolher no minimo 03 assinaturas;
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¢) Grupos a partir de 06 a 10 integrantes, devem recolher no minimo 04 assinaturas;

d) Grupos a partir de 10 integrantes, devem recolher no minimo 05 assinaturas.

f. Estatuto e Ata de Eleicao, desde que constem o nome do representante da instituicdo e do proponente para inscri¢do de pessoa juridica com
CNPJ;

g. Certificado de Microempreendedor, caso a inscrigdo seja realizada por MELI.

h. Curriculo e comprovagéo artistico-cultural, devidamente datado, ex.: copias, digitalizagdo de matérias, revistas, jornais, cartazes, folders,
programas de shows, ingressos, prints de redes sociais, contratos de apresentagdo ou prestacdo de servigo ou outros, de no minimo, minimo 1 (um)
ano, anterior a data de publicacio deste Edital (anteriores a outubro de 2025). Devendo estar em nome do proponente, do grupo, da atragdo ou
do agente cultural.

10.1. Né&o serdo validadas comprovagdes enviadas por meio de links, fotos sem data com acréscimo de informagdes digitadas ou datas escritas & méo
10.2. Ficam garantidas 0s seguintes percentuais de reserva de cotas em todas as categorias do edital de:

a) 25% para pessoas negras ou pardas;

b) 10% pessoas indigenas;

¢) 5% pessoas com deficiéncia.

10.3. A quantidade da reserva de vagas por meio das cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita na tabela de distribuicdo de vagas e
valores.

10.4. Para concorrer as cotas de pessoa negra, parda ou indigena, o proponente deve preencher a Autodeclaragao (Anexo 02);

10.5. Para concorrer a reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, o proponente deve preencher a Autodeclaragao (Anexo 3);

10.6. Pontuacao de aspectos afirmativos.

a. Género Feminino (Mulher Cis ou Transgénero);

b. Pessoa LGBTQIAPN+;

¢. Pessoa em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica;

d. Pessoa idosa.

10.7. Para pontuacdo extra, 0 proponente deve se autodeclarar nos aspectos afirmativos (Anexo 04).

Atengdo! Os proponentes deverdo preencher, assinalar e ndo esquecer de assinar a autodeclaracéo, sé assim o documento sera validado.
Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteildo dos arquivos e informagdes de seu projeto.
Atengdo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

11. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

11.1. O proponente deve preencher todos os campos do Formulério de Inscricdo/Plano de Trabalho (Anexo 01), que contém dados da inscrigdo,
descricdo do projeto, cronograma e planilha orcamentéria.

O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo destinado, conforme tabela de distribuicdo de vagas e valores deste edital, caso
ultrapasse o valor da categoria, seré desclassificado.

11.2. O agente cultural deve preencher a planilha or¢camentaria constante no Formulario de Inscri¢do/Plano de Trabalho indicando os custos do
projeto, pelas funcbes necessarias para a execugdo, acompanhado os valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode
informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

11.3. Os projetos selecionados deverédo ser executados e entregues através da elaboracdo do Relatério de Execucéo do Objeto (Anexo 10).

11.4. O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o municipio do Condado de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orgamentéria a previsao de arrecadacdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

12. RECURSOS DE ACESSIBILIDADE

12.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos
termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia).

12.2. O projeto, a iniciativa ou o espago que concorra em sele¢do publica decorrente do disposto neste Decreto oferecera medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto e prevera medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

12.3. S&o medidas de acessibilidade:

I. No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulacéo;

Il. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

111. No aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

12.4. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

I. Adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

11. Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

111. Medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

V. Contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V. Oferta de agBes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

13. ETAPA DE SELEGAO, ANALISE E CRITERIOS DE AVALIAGCAO

13.1. Quem analisa as candidaturas é uma comissdo de selegao.

13.2. Farédo parte desta comissdo de analise, no minimo, 03 (trés) pareceristas nomeados em Portaria especifica pela Prefeitura Municipal do
Condado, os quais deverdo ser, obrigatoriamente, profissionais integrantes dos quadros da empresa contratada, vedada a participacdo de servidores
municipais.

13.3. Os membros da comissao de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais
de valores ou com outros métodos de verificacéo.

13.4. Os membros da comisséo observarao se a planilha orcamentaria prevé recursos para medidas de acessibilidade ou justificativa.
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13.5. Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apos analise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado. Caso o0 agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegao.

14. NAO PODE FAZER PARTE DA COMISSAO DE ANALISE DOS PROJETOS

1. membros da comisséo que tiverem interesse direto na matéria;

11. membros que tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto;

I11. no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo que tenha composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros
do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

V. sejam parte em a¢do judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

14.1. Caso o membro da comisséo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar e deixar de atuar, imediatamente, caso contrério todos
0s atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item 111 sdo: pai, mée, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

15. RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

15.1. Havera interposicéo de recurso ao resultado da analise preliminar documental, conforme calendario item 8, destinado a comissao de avaliacéo,
ndo cabendo recurso a analise do mérito e lista final.

15.2. O resultado preliminar da etapa de selecéo, seré divulgado no site oficial do municipio.

15.3. Os recursos deverdo ser preenchidos no Formulario de Recurso (Anexo 09) devendo ser enviados pelo e-mail: pnabcondado.pe@gmail.com
com o prazo de 03 (trés) dias Uteis, conforme inciso Il do Art. 16 do Decreto 11.453/2023, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicacéo.

15.4. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados, ndo cabendo mais recursos apés a divulgagdo do resultado final (analise de mérito).
15.5. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no site oficial do municipio do Condado
https://prefeitura.condado.pe.gov.br/

16. CONCORRENCIA CONCOMITANTE

16.1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja,
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
nota/classificacdo na selecéo.

16.2. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

16.3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por outra pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagéo.

16.4. No caso de ndo existirem propostas aptas ao nimero suficiente para cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes
serdo remanejadas inicialmente a outra categoria de cotas.

16.5. Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

17. CRITERIOS DE AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

17.1. A avaliagdo de mérito dos projetos sera realizada mediante atribui¢do de notas aos critérios de selecdo, conforme descricdo a seguir:

CRITERIOS

Identificacdo do Critério | Descricéo do Critério Pontuacéo

A QL{alidade_ dq _Projeto - Coerénqia do_ Obj_eto, objetivos e_justificativa. A analise dc~vcré considerar se o contelido do projeto apresenta coeréncia, observando o 0220
objeto e a justificativa, sendo possivel visualizar de forma evidente os resultados que serdo obtidos.

B Relevancia da ag&o proposta para o cendrio cultural - A analise devera considerar se a agdo contribui para o enriquecimento e valorizagdo da cultura do municipio.| 0 a 20

c Aspectos de integracéo na acéo proposta pelo projeto - Analise se o projeto apresenta aspectos de execugéo ou proponéncia de pessoas e comunidades periféricas 0220

ou rurais, povos e comunidades tradicionais, inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situacéo histérica vulnerabilidade econdmica/social.

Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma - A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica dos gastos previstos na planilha or¢amentaria, sua|
D execugdo e a adequagdo ao cronograma e objetivos previstos. Também devera ser considerada a coeréncia dos valores e quantidades dos itens relacionados naj 0 a 10
planilha do projeto.

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera considerada, a analise do curriculo, bem como, as comprovagdes datadas e enviadas juntamente com a

E 0al0
proposta.

= Acessibilidade e Contrapartida Social - Acessibilidade prevista ao projeto e na planilha orcamentaria ou justificativa, caso o valor seja inferior, bem como as acdes 0a10
do projeto apresentadas e implementadas com a sociedade.

PONTUA(;AO TOTAL: 90

17.2. Na analise do projeto pelos pareceristas serdo considerados os critérios de aspectos afirmativos (Anexo 04) e sera calculada e observada a
seguinte regra: ndo atendendo a nenhum subcritério, serd atribuida nota 0 (zero); atendendo-se a um dos subcritérios do item, sera atribuida
nota 5 (cinco); atendendo-se a dois ou mais subcritérios, sera atribuida nota 10 (dez).

17.3. Aspectos afirmativos de pontuagéo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios de modo que a pontuagéo “0” nos pontos extras ndo
desclassifica o agente cultural.

17.4. Serdo garantidos 20% para inscrigdes propostas por proponentes de areas periféricas, urbanas e rurais, bem como em dareas de povos e
comunidades tradicionais do municipio.

17.5. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
a. Maior pontuacéo no critério - Qualidade do Projeto;

b. Maior pontuacéao no critério - Relevancia Cultural;

¢. Maior pontuagdo no critério - Aspecto de Integracdo na Acgdo Proposta no Projeto.

17.6. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, sera adotado o critério de desempate do proponente com
maior idade.

18. ETAPA DE HABILITACAO

18.1. Os documentos para habilita¢do ndo devem ser enviados no ato da inscri¢éo, serdo solicitados sé apds a divulgacao do resultado final.

18.2. A comprovacao de Regularidade Fiscal serd obrigatéria para a celebragdo do Termo de Execugdo Cultural, tanto pessoa fisica, como juridica.
18.3. O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar conforme prazo do calendario deste Edital, item 8, apds a
publicacdo do resultado final de sele¢do, os seguintes documentos:

18.4. Se o agente cultural for Pessoa Fisica:

1. Dados bancérios — Copia do cartdo/banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados em nome do proponente pessoa fisica;

11. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio do Condado;
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1. Certiddo de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco;
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscalMovel

V. Certidao de Débitos Relativos a  Créditos  Tributarios Federais e a Divida  Ativa da Unido;
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cpf

18.5. Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem CNPJ:

I. Dados bancéarios — Copia do cartdo/banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados do proponente representante do grupo /
pessoa fisica.

11. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio do Condado.

1. Certidédo de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscalMovel

AVA Certidao de Débitos Relativos a  Créditos Tributarios Federais e a Divida  Ativa da Unido.
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cpf

18.6. Se 0 agente cultural for pessoa juridica CNPJ:

1. Dados bancérios — Copia do cartdo/banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados do proponente com conta da pessoa juridica;
11. Cartdo CNPJ - Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/

111. Certidao de Regularidade Fiscal no Municipio do Condado;

V. Certiddo de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco;

https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscalMovel

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Uni&o;
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj

VI. Consulta Regularidade do Empregador — FGTS;

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

V1. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

https://cndt-certidao.tst.jus.br/gerarCertidao.faces

18.7. Se o agente cultural for Microempreendedor Individual

1. Dados bancérios — Copia do cartdo/banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados do proponente como MEI;

I1. CNPJ - Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/

I11. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio do Condado.

V. Certiddo de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.

https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscalMovel

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj

VI. Consulta Regularidade do Empregador — FGTS

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

https://cndt-certidao.tst.jus.br/gerarCertidao.faces

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o municipio ou qualquer um dos entes federados, ndo serd possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.

18.8. Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de
habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

19. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

19.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural de forma presencial ou
eletronica.

19.2. O Termo de Execugdo Cultural sera assinado pelo agente cultural selecionado neste edital e pela Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e
Gestdo do Capital Humano, contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

19.3. Apos a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancaria em desembolso Gnico, em
instituicdo bancéria, que tenha o proponente, pessoa fisica, como Unico titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas, de terceiros ou contas faceis com
limite de recebimento diario.

19.4. No pagamento a pessoa juridica, a conta devera estar vinculada ao CNPJ, bem como para o0 MEI - Microempreendedor Individual.

19.5. Serdo aceitas: contas correntes e em bancos digitais autorizadas pelo Banco Central do Brasil.

19.6. Atencdo! A assinatura do Termo de Execucgdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

20.DIVULGACAO DOS PROJETOS

20.1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao deverdo utilizar a identidade visual do Municipio do Condado; bem como a identidade
visual oficial da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), observando o Manual de Uso da Marca disponibilizado pelo
Ministério da Cultura, incluindo a régua oficial de marcas vigente, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos
trés meses que antecedem as elei¢des.

20.2. O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos deverdo ser disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia,
contendo informac@es da acessibilidade aos produtos culturais.

20.3. O material de divulgacéo deverd ter carater educativo, informativo ou de orienta¢do social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

21. MONITORAMENTO E AVALIAC}AO DE RESULTADOS

21.1. O agente cultural deve prestar contas a Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano, por meio da apresentagao do
Relatério de Execucédo do Objeto (Anexo 10).

21.2. O Relatério de Execugdo Financeira sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

I. Quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do Relatério de Execugdo do Objeto; ou

1. Quando for recebida, pela administracéo publica, dentincia de irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

111. O heneficiario selecionado que nédo entregar o relatdrio do objeto, podera ser responsabilizado nas esferas civil, administrativa e penal, na forma
prevista em lei e ficara impedido de contratar e receber recursos no Ciclo 3 da PNAB.

22. DISPOSICOES FINAIS
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22.1. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao serao
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
22.2. Eventual verificagdo de nepotismo na etapa de habilitacdo impedird a celebracdo de instrumento pelo agente cultural que seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos
em que o referido servidor tiver atuado nas etapas a que se refere o caput do art. 20, sem prejuizo da verificacdo de outros impedimentos previstos na
legislagdo especifica ou no edital.

22.3. A falsidade de informacdes acarretara a desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagéo de sangdes administrativas ou criminais.

22.4. Irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicara na desclassificagdo do agente cultural.

22.5. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicacéo.

22.6. O Edital e anexos estdo disponiveis no site https://prefeitura.condado.pe.gov.br/ e no Diario Oficial.

22.7. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, devem ficar atentos as publicaces no site oficial da Prefeitura Municipal do Condado.

22.8. Ndo serdo aceitas inscricoes enviadas por qualquer outra forma diferente das especificadas neste edital, o formulario inadequado ou
incompleto, assim como a documentacéo obrigatdria incompleta implicara na automatica desclassificagdo do projeto.

22.9. As eventuais apresentacGes de impugnacdo ou recurso deverdo ser encaminhadas para o e-mail pnabcondado.pe@gmail.com contendo o
motivo e prova da denuncia ou diligéncia recursal no prazo previsto, conforme calendario deste edital, item 8.

22.10.Demais informag6es podem ser obtidas pelo e-mail: pnabcondado.pe@gmail.com ou na sede da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e
Gestéo do Capital Humano, localizada no endereco: localizada no endereco: Rua Anisio Monteiro de Barro, n° 132-B, CEP: 55.940-000, Centro,
Condado, Pernambuco.

22.11.0s casos omissos ficardo a cargo da Comissdo de Coordenagdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo da PNAB do Municipio do Condado e da
Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Gestdo do Capital Humano.

22.12. O presente edital entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco-AMUPE.

23. COMPOEM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

Anexo 01 - Formulério de Inscri¢do/Plano de Trabalho;

Anexo 02 - Autodeclaracdo para cotas pessoas negras, pardas ou indigenas;

Anexo 03 - Autodeclaragdo para cotas PCD;

Anexo 04 - Autodeclaracdo de aspectos afirmativos;

Anexo 05 - Autodeclaragdo para proponente residente em éreas periféricas, urbanas, rurais, povos e comunidades tradicionais;

Anexo 06 - Autodeclaracéo de residéncia;

Anexo 07 - Modelo de declaracdo de atuacéo cultural;

Anexo 08 - Declaragdo de representacéo de grupo ou coletivo;

Anexo 09 - Formulario de recurso;

Anexo 10 - Relatério de Execucéo do Objeto.

Municipio do Condado, 19 de outubro de 2026.

SEVERINO ALBINO DA SILVA FILHO
Prefeito do Condado/PE
Publicado por:
Alex Lucas Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:6E6265D3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE
CONVOCAGCAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Garanhuns, Estado de Pernambuco, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal, com recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente, convida as empresas interessadas e atuantes no ramo a
apresentarem COTACAO DE PRECOS para o fornecimento de kit de gravador de voz digital com inteligéncia artificial, incluindo acessorios,
conforme as especificacBes técnicas e condi¢des descritas a seguir.

ITEM ESPECIFICACAO DO SERVIGO QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Equipamento: Kit Gravador de Voz Digital com Inteligéncia Artificial

Modelo de Referéncia: Gravador portétil com recursos de transcricdo, tradugéo e resumo por 1A

Caracteristicas Técnicas Necessarias

« Gravador de voz digital portatil, com memoria interna de 64 GB.

« Gravagao de reunides presenciais e chamadas telefonicas.

« Microfones integrados para captacdo de audio.

« Fixacdo magnética compativel com smartphones.

« Bateria recarregavel.

« Conectividade Bluetooth e Wi-Fi.

« Compatibilidade com dispositivos Android e iOS.

1 « Inteligéncia artificial para transcri¢do automatica de audio em texto, identificagdo de falantes, geragdo de resumos e
traducdo de textos transcritos para mltiplos idiomas.

« Suporte a transcrigdo em multiplos idiomas.

« Aplicativo compativel para acesso as gravagdes, transcrigdes, tradugdes e resumos.

Itens Obrigatérios Inclusos no Kit

01 (um) gravador de voz digital com inteligéncia artificial.

01 (uma) capa protetora compativel com o equipamento.

« 01 (um) cabo ou acessorio necessario para carregamento, conforme padrao do fabricante.

Observagédo: O equipamento devera possuir garantia minima de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
recebimento definitivo do produto, contra defeitos de fabricagédo e falhas de funcionamento., o prazo de entrega e
eventuais custos adicionais, limites de uso ou assinaturas necessarios para utilizagdo dos recursos de inteligéncia
artificial, transcricdo e traducdo em multiplos idiomas.

01 Kit

AO COTAR A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS SEGUINTES REGULAMENTACOES: A proposta de Preco para o objeto deveré ser
enviada para o endereco de e-mail: agricultura.garanhuns@hotmail.com. O RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08h00 do dia
16/10/2026. FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 16h:00min do dia 20/10/2026. Solicitamos os pregos em carater de urgéncia. A
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EMPRESA DEVERA ENVIAR A COTACAO EM MODELO PROPRIO COM OS ITENS EM VALOR UNITARIO E TOTAL, NAO
ESQUECER DE INCLUIR CARIMBO DA EMPRESA COM CNPJ, NOME, E-MAIL, TELEFONE, VALIDADE DA PROPOSTA, VALOR DO
FRETE, SE HOUVER E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA COTACAO.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretério de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente, Abastecimento e Prote¢do Animal.
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo Identificador:1001A404

) ) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
ATA DA 33 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO ESPECIAL DE ANALISE DE OUTORGA ONEROSA DO DIREITO DE
CONSTRUIR.

Aos dez dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, as 10:00h, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Planejamento, em reunido
extraordinaria convocada pelo Sr. Presidente em exercicio, Eduardo Ramos de Almeida, onde estiveram participando também, de forma remota, 0s
membros Germana de Aradjo Ferro, José Valdemir Alves Junior e Marilia de Macédo Almeida Menezes, que assinam a presente ata, em
conformidade com a Portaria n°® 547/2025-GP, de 21 de fevereiro de 2025, apds discutir e comprovar a inexisténcia de qualquer impedimento legal,
foi dado inicio a presente reunido para analise dos temas seguintes: o Sr. Eduardo Ramos da inicio a reunido, apresentando 0s processos que serao
analisado; os membros ap6s discussdo, analisaram COMO PASSIVEL DE CONCESSAO DE OUTORGA ONEROSA DO DIREITO DE
CONSTRUIR, o seguinte processo:

PROCESSO(s) n°(s): 2026/005802.0

REQUERENTE: Alapercio Antbnio de Souza

TIPO: Legalizagéo

LOCALIZACAO: Rua José Mariano da Silva, Lote 04, Bairro Magano, Garanhuns/PE.

ZONA/PDP: Zona de Alta Densidade - ZAD, conforme informagfes constantes do Oficio 36/2026-DA, oriundo da Diretoria de Andlises —
SEPLAN; cabendo ao mesmo, a possibilidade de concessdo de Outorga Onerosa do Direito de Construir, conforme regulamentado na Lei Municipal
n® 4.071/2014 com alteragbes promovidas através da Lei Municipal n° 4.784/2021.

VALOR DE CONTRAPARTIDA (VCP) = (ACE/CAB) x (VT/AT) x (F) NUMERO DE PAVIMENTOS POSSIVEIS Np = [(L L + RP1 + RP2) / 3] + AB
CALCULOS OUTORGA - CONTRAPARTIDA R$ N° PAVIMENTOS

Coeficiente de Aproveitamento PDP - CAB 1,00 Largura Logradouro (LL) 8,00
Area do Terreno (m?) - AT 294,00 Recuo Projetado (RP1) 5,14
Area Construida (m?) - AC 522,49 Recuo Predial Quadra Frontal (RP2)

Valor do Terreno (R$) - VT 196.568,40 Acréscimo Bonificacdo (AB) -
Area Construcao Excedente (m?) - ACE 228,49 NUmero de Pavimentos (NP) 4,38
Valor por Metro Quadrado (R$) - VUT 668,60

Valor Area Excedente (R$) 152.768,41

Fator de Planejamento 0,50 76.384,21

Fator de Redugéo 1,00 76.384,21

Fator de Corregao 0,50 38.192,10

Art. 29 (+10%) NA

VCP - Parcela Unica (Fator 0,60) 22.915,26

VCP - Parcelas Mensais (Fator 0,80) 30.553,68

VCP - Bens e Servigos (Fator 1,00) 38.192,10

De acordo com os calculos acima, a edificagdo constante do(s) processo(s) de n°(s) 2026/005802.0, poderia ter, segundo os célculos constantes da
Lei da Outorga Onerosa do Direito de Construir, até 04 (quatro) pavimentos, devendo-se, contudo, 0 6rgdo licenciador observar os limites e
parametros estabelecidos no Plano Diretor Vigente. A contrapartida devera estar quitada na ocasido da liberacdo do alvara de construcéo, salvo
quando a Secretaria Municipal da Fazenda autorizar forma parcelada de quitacdo, com as incidentes garantias. A contrapartida financeira de
concessdo da Outorga Onerosa do Direito de Construir pode ser quitada, escolhendo-se umas das seguintes opgdes:

PARCELA UNICA - R$ 22.915,16 (vinte e dois mil, novecentos e quinze reais e dezesseis centavos);

PARCELADO - R$ 30.553,68 (trinta mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e sessenta e oito centavos); ou

BENS E SERVICOS - R$ 38.192,10 (trinta e oito mil, cento e noventa e dois reais e dez centavos).

Os valores monetarios serdo recolhidos em conta especifica e geridos pela Secretaria de Financas deste Municipio, sendo suas especificas
destinacdes, as previstas no Art. 10 da Lei Municipal n° 4.071/2014.

PROCESSO(s) n°(s): 268/2026 e 269/2026 SIOSP

REQUERENTE: Maria Ester Porfirio Roldao

TIPO: Legalizagio e Habite-se

LOCALIZACAO: Rua Joaquim Branco, N° 44, Quadra A, Loteamento do Terreno Situado na Rua Monsenhor Afonso Pequeno, Bairro Magano,
Garanhuns/PE.

ZONA/PDP: Zona de Histérico Ambiental — ZHA, Loteamento aprovado em 30.11.1957, conforme informagfes constantes do Oficio 132/2026-
DF, oriundo da Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos — SIOSP, estando este Loteamento com suas caracteristicas inseridas no
Parecer Juridico, datado de 30 de agosto de 2021, oriundo da Procuradoria Geral do Municipio, a luz dos principios da legalidade, seguranca juridica
e isonomia, cabendo ao mesmo, a possibilidade de concessdo de Outorga Onerosa do Direito de Construir, seguindo parametros de uma Zona de
Alta Densidade (ZAD), conforme regulamentado na Lei Municipal n® 4.071/2014 com alteragBes promovidas através da Lei Municipal n°
4.784/2021.

VALOR DE CONTRAPARTIDA (VCP) = (ACE/CAB) x (VT/AT) x (F) NUMERO DE PAVIMENTOS POSSIVEIS Np = [(L L + RP1 + RP2) / 3] + AB
CALCULOS OUTORGA - CONTRAPARTIDA R$ N° PAVIMENTOS

Coeficiente de Aproveitamento PDP - CAB 1,00 Largura Logradouro (LL) 9,70

Area do Terreno (m?) - AT 116,00 Recuo Projetado (RP1) -

Avrea Construida (m?) - AC 135,62 Recuo Predial Quadra Frontal (RP2)

Valor do Terreno (R$) - VT 77.557,60 Acréscimo Bonificagéo (AB) -

Avrea Construgao Excedente (m?) - ACE 19,62 NUmero de Pavimentos (NP) 3,23
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Valor por Metro Quadrado (R$) - VUT 668,60
Valor Area Excedente (R$) 13.117,93
Fator de Planejamento 0,50 6.558,97
Fator de Reducéo 1,00 6.558,97
Fator de Corregado 0,50 3.279,48
Art. 29 (+10%) NA

VCP - Parcela Unica (Fator 0,60) 1.967,69
VCP - Parcelas Mensais (Fator 0,80) 2.623,59
VCP - Bens e Servicos (Fator 1,00) 3.279,48

De acordo com os calculos acima, a edificagdo constante do(s) processo(s) de n°(s) 268/2026 e 269/2026 SIOSP, poderia ter, segundo os calculos
constantes da Lei da Outorga Onerosa do Direito de Construir, até 03 (trés) pavimentos, devendo-se, contudo, 0 érgédo licenciador observar os
limites e pardmetros estabelecidos no Plano Diretor Vigente. A contrapartida devera estar quitada na ocasido da liberagdo do alvara de construcao,
salvo quando a Secretaria Municipal da Fazenda autorizar forma parcelada de quitagdo, com as incidentes garantias. A contrapartida financeira de
concessdo da Outorga Onerosa do Direito de Construir pode ser quitada, escolhendo-se umas das seguintes op¢oes:

PARCELA UNICA - R$ 1.967,69 (um mil, novecentos e sessenta e sete reais e sessenta e nove centavos);

PARCELADO - R$ 2.623,59 (dois mil, seiscentos e vinte e trés reais e cinquenta e nove centavos); ou

BENS E SERVICOS - R$ 3.279,48 (trés mil, duzentos e setenta e nove reais e quarenta e 0ito centavos).

Os valores monetarios serdo recolhidos em conta especifica e geridos pela Secretaria de Finangas deste Municipio, sendo suas especificas
destinacdes, as previstas no Art. 10 da Lei Municipal n® 4.071/2014.

PROCESSO(s) n°(s): 2026/003387.6

REQUERENTE: Sandra Nicacia de Moraes Andrade

TIPO: Legalizagéo

LOCALIZAGAO: Rua Ernestina da Mota Brasileiro, N° 72, Parte do Lote 07, Quadra D, Loteamento Irmios Motta, Bairro Magano,
Garanhuns/PE.

ZONA/PDP: Zona de Alta Densidade - ZAD, conforme informagGes constantes do Oficio 133/2026-DF, oriundo da Secretaria de Infraestrutura,
Obras e Servigos Publicos — SIOSP; cabendo ao mesmo, a possibilidade de concessdo de Outorga Onerosa do Direito de Construir, conforme
regulamentado na Lei Municipal n°® 4.071/2014 com alteragdes promovidas através da Lei Municipal n® 4.784/2021.

VALOR DE CONTRAPARTIDA (VCP) = (ACE/CAB) x (VT/AT) x (F) NUMERO DE PAVIMENTOS POSSIVEIS Np = [(L L + RP1 + RP2) / 3] + AB
CALCULOS OUTORGA - CONTRAPARTIDA R$ N° PAVIMENTOS

Coeficiente de Aproveitamento PDP - CAB 1,00 Largura Logradouro (LL) 12,80
Avrea do Terreno (m?) - AT 180,00 Recuo Projetado (RP1) 3,10
Area Construida (m?) - AC 206,32 Recuo Predial Quadra Frontal (RP2) -
Valor do Terreno (R$) - VT 67.615,40 Acréscimo Bonificacdo (AB) -
Avrea Construgio Excedente (m?) - ACE 26,32 NuUmero de Pavimentos (NP) 5,30
Valor por Metro Quadrado (R$) - VUT 375,64

Valor Area Excedente (R$) 9.886,87

Fator de Planejamento 0,50 4.943,44

Fator de Reducéo 1,00 4.943,44

Fator de Corregao 0,50 2.471,72

Art. 29 (+10%) NA

VCP - Parcela Unica (Fator 0,60) 1.483,03

VCP - Parcelas Mensais (Fator 0,80) 1.977,37

VCP - Bens e Servicos (Fator 1,00) 2.471,72

De acordo com os calculos acima, a edificacdo constante do(s) processo(s) de n°(s) 2026/003387.6, poderia ter, segundo os calculos constantes da
Lei da Outorga Onerosa do Direito de Construir, até 05 (cinco) pavimentos, devendo-se, contudo, 0 6rgdo licenciador observar os limites e
parametros estabelecidos no Plano Diretor Vigente. A contrapartida devera estar quitada na ocasido da liberagcdo do alvard de construgdo, salvo
quando a Secretaria Municipal da Fazenda autorizar forma parcelada de quitagcdo, com as incidentes garantias. A contrapartida financeira de
concessdo da Outorga Onerosa do Direito de Construir pode ser quitada, escolhendo-se umas das seguintes opg¢des:

PARCELA UNICA - R$ 1.483,03 (um mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e trés centavos);

PARCELADO - R$ 1.977,37 (um mil, novecentos e setenta e sete reais e trinta e sete centavos); ou

BENS E SERVICOS - R$ 2.471,72 (dois mil, quatrocentos e setenta e um reais e setenta e dois centavos).

Os valores monetéarios serdo recolhidos em conta especifica e geridos pela Secretaria de Finangas deste Municipio, sendo suas especificas
destinacdes, as previstas no Art. 10 da Lei Municipal n® 4.071/2014.

Sendo o que se apresenta, é a presente ata lida e achada conforme pelos presentes.

EDUARDO RAMOS DE ALMEIDA GERMANA DE ARAUJO FERRO

Presidente Membro

MARILIA DE MACEDO ALMEIDA MENEZES JOSE VALDEMIR ALVES JUNIOR

Suplente Suplente

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo Identificador:14A64DF9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRAVATA

PREFEITURA DE GRAVATA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ~ )
PORTARIA N° 051/2026 - CONVOCACAO DE 27 (VINTE E SETE) CANDIDATOS APROVADOS NA SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA N° 002/2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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PORTARIA N° 051, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Convoca 27 (vinte e sete) profissionais devidamente aprovados no Processo Seletivo n° 002/2024 da Secretaria Municipal de
Educacéo.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE EDUCACAO DE GRAVATA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio e Lei Municipal n° 3.894/2022, considerando as previsdes insculpidas na Lei Municipal n° 3.854/2021 e considerando os
ditames do Edital do Processo Seletivo Publico Simplificado n® 002/2024, realizado neste municipio, cujo resultado foi devidamente homologado no
dia 28 de junho de 2024, e atendendo as necessidades desta Secretaria,

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR os (as) candidatos (as) devidamente aprovados (as) na Selecéo Publica em epigrafe, conforme abaixo:

CODIGO: 001 - FUNGCAO: PROFESSOR AUXILIAR

COLOCACAO NOME CPF SITUAGCAO

195 ROMILDA SIMONE DA SILVA SANTOS **% 904.784-** APROVADO (A)
196 LUCIVANIA PAULINO FILHO CAVALCANTI *** 008.524-** APROVADO (A)
197 GERAILTON LUIZ DA SILVA *** 473.804-** APROVADO (A)
198 ELAENE CRISTINA DA SILVA SOUZA PEREIRA *** 861.994-** APROVADO (A)
199 JOELMA MARIA DO NASCIMENTO **k 434 404-** APROVADO (A)
200 LUCIDAYSE CORREIA DA SILVA FERREIRA *rk 829.444-%* APROVADO (A)
201 ELIZABETE MARIA FREITAS DOS SANTOS **% 251.084-** APROVADO (A)
202 SILVIO LUIS DA SILVA **% 391.744-** APROVADO (A)
203 LUCIENE MARIA DA SILVA *** 690.184-** APROVADO (A)
204 FRANKLLEYLA DE OLIVEIRA SAN TOS MELO *** 456.284-** APROVADO (A)
205 GELIDA DANIELE FEITOSA SANTOS DA SILVA *** 508.034-** APROVADO (A)
206 ANDREA MARIA DA SILVA *** 397.954-** APROVADO (A)
207 JOSILENE MARIA DA SILVA *Hk 276.054-** APROVADO (A)
208 NATHALIA VIEIRA INALDO *xk 763.704-** APROVADO (A)
209 SARAH PORTO DA PAIXAO BARBOSA PEREIRA *rk 841.294-** APROVADO (A)
210 TAMIRES CONCEIGAO DA SILVA *rk 789.444-** APROVADO (A)
211 SILVANIA DIAS DA SILVA ARAUJO *** 912.994-** APROVADO (A)
212 DJAMILE RIBEIRO DE SOUSA *x% 532.394-** APROVADO (A)
213 JESSICA LARISSA DA SILVA *H* 435.224-** APROVADO (A)
214 JOSEFA LINDINALVA LIMA *x* 788.384-** APROVADO (A)
215 JANECLEA FERREIRA BITENCOURT *rk 182.275-** APROVADO (A)
216 JOSE BRUNO DE SOUZA XAVIER *** 600.344-** APROVADO (A)
217 MARILIA MARIZA DA SILVA *rk 384.414-** APROVADO (A)
218 MARIA DAIANE URBANO DA SILVA *rk 831.324-** APROVADO (A)
219 MARIA IVANESSA DA CONCEIGAO SILVA *** 166.354-** APROVADO (A)
220 FLAVIO ALEXSANDRO BEZERRA DE ARRUDA *** 660.314-** APROVADO (A)
221 OSLENE PRISCILLA DA SILVA *xk 875.684-** APROVADO (A)

Art. 2°. Os (as) candidatos (as) supracitados (as), convocados (as) por forga deste ato administrativo, deverdo comparecer no local e horéario indicado
no quadro abaixo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados a partir do dia subsequente ao da publicagdo, munidos dos documentos descritos nos
itens 13.5 e seguintes do Edital supramencionado, atendidos todos os requisitos previstos para ocupagéo da funcéo.

QUADRO DE LOCALIZACAO PARA ENTREGA DAS DOCUMENTAGCOES
LOCAL E HORARIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Situada a Avenida Governador Agamenon Magalhées, n° 43 — Prado — Gravata/PE
Horério: das 07:30h as 13:00h

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gravat4, 15 de outubro de 2026.

MARIA DA PAZ DOS SANTOS
Secretéria Executiva de Educacdo
Publicado por:
Arthur Emanuel Dos Santos Silva
Cddigo Identificador: A762DACC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N° 10/2026

INFORMAGOES DESCRIGAO
Credenciamento de empresas para o fornecimento de materiais de construcéo civil, hidraulicos e hidrossanitarios, elétricos e de iluminacéo, de pintura, forro PVC, ferramentas,
OBJETO e correlatos, destinados a manutencéo das unidades escolares e administrativas da Secretaria Municipal de Educacéo de Olinda, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas

neste Edital e seus anexos.

Art. 78, inciso |, e art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021 — contratacéo paralela e ndo excludente; Decreto Federal n° 11.878/2024, observada sua aplicabilidade ao

FUNDAMENTO LEGAL ambito municipal.

SE‘IIEIF;ISIQAO SE Rodizio igualitario entre as empresas credenciadas, mediante lista organizada por lote, observada a ordem cronoldgica dos requerimentos de credenciamento, conforme critérios
DEMANDA estabelecidos no item 9 deste Edital.

QUANTIDADE DE ITENS E| 64 (sessenta e quatro) itens, distribuidos em 4 (quatro) lotes: Lote 1 — Materiais hidraulicos e hidrossanitarios (20 itens); Lote 2 — Materiais elétricos e de iluminagéo (15 itens);
LOTES Lote 3 — Materiais de pintura (11 itens); Lote 4 — Materiais de construc&o civil, forro PVC e ferramentas (18 itens).

www.diariomunicipal.com.br/amupe 175




Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

VALOR ESTIMADO R$ 297.285,36 (duzentos e noventa e sete mil, duzentos e oitenta e cinco reais e trinta e seis centavos), para o periodo de 12 (doze) meses.

Pesquisa de pregos que instrui o processo administrativo, conforme relatério de cotagdo de 22/09/2026 e planilha de quantitativos e precos unitarios constante do Apéndice do
Termo de Referéncia.

FONTE DOS PRECOS

PRAZO DE VIGENCIA DO

EDITAL 12 (doze) meses, prorrogéavel conforme condicdes estabelecidas no item 13 deste Edital e legislacao aplicavel.

Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP (www.gov.br/pncp); plataforma eletronica utilizada no procedimento de credenciamento; sitio oficial da Prefeitura Municipal
de Olinda.

(81) 99867-0048

SITIOS PARA CONSULTA

TELEFONE PARA|
CONTATO

E-MAIL compras@edu.olinda.pe.gov.br

1. DO PREAMBULO

1.1. O Municipio de Olinda, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo — SEDUC, torna pUblico que se encontram abertas, em carater
permanente durante a vigéncia deste Edital, as inscri¢ces para o credenciamento de pessoas juridicas, a serem efetuadas em plataforma eletronica,
visando a eventual aquisicdo de materiais de construcéo, hidraulicos, elétricos, de pintura e correlatos, na hipdtese de contratacdo paralela e ndo
excludente, nos termos do art. 6°, inciso XLIII, do art. 78, inciso I, e do art. 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e do
Decreto Federal n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, aplicado ao Municipio com fundamento no art. 187 da Lei n°® 14.133/2021, observadas as
determinagfes da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, da Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, e demais legislagdo aplicavel, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados em fornecer materiais de construcéo, hidraulicos, elétricos, de pintura e
correlatos, conforme a demanda da Secretaria Municipal de Educacdo de Olinda, nas condi¢Bes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

2.2. O presente credenciamento enquadra-se na hipotese do art. 79, inciso I, da Lei n® 14.133/2021 (contratacéo paralela e ndo excludente), na qual é
vantajoso para a Administracdo a realizacdo de contratagdes simultaneas em condi¢des padronizadas, estando todos os interessados que preencherem
o0s requisitos deste Edital aptos a serem contratados, pelos precos previamente fixados pela Administracdo no Apéndice do Termo de Referéncia,
com distribuicdo da demanda segundo os critérios objetivos estabelecidos no item 9 deste Edital, nos termos do art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da
mesma Lei.

2.3. O objeto esta dividido em 4 (quatro) lotes, agrupados por linha de fornecimento, podendo o interessado credenciar-se em um ou mais lotes,
desde que apto a fornecer todos os itens do lote escolhido:

Categoria Ne° de itens Valor total
Hidraulica 20 R$ 75.238,16
Elétrica 15 R$ 39.942,61
Pintura 11 R$ 31.799,23
Construcao Civil 18 R$ 150.305,36
TOTAL 64 R$ 297.285,36

2.4. As especificacdes dos itens, 0s quantitativos estimados e a tabela de precos fixos encontram-se no Apéndice do Termo de Referéncia (Anexo |
deste Edital).

2.5. O credenciamento ndo obriga a Administracdo a contratar, nem assegura ao credenciado quantitativo minimo de fornecimento.

3. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

3.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n° 14.133/2021 ou para solicitar
esclarecimento sobre o0s seus termos, enquanto este permanecer em vigor, nos termos do art. 164 da referida Lei.

3.2. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser apresentados, preferencialmente, de forma eletronica, via plataforma.

3.2.1. Excepcionalmente, poderdo ser enviados para o e-mail: compras@edu.olinda.pe.gov.br ou entregues diretamente no setor de licitagBes e
contratos da Secretaria Municipal de Educago, localizado na RODOVIA PE 15, KM 3,6, S/N - OURO PRETO

3.2.2. O documento enviado devera conter o nome e 0 CPF, quando pessoa fisica, ou a razdo social e 0 CNPJ, quando pessoa juridica.

3.3. O Agente de Contratacdo respondera a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de seu
recebimento, nos termos do art. 164, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021.

3.4. As respostas as impugnacdes e aos pedidos de esclarecimento serdo divulgadas na plataforma eletronica, no PNCP e no sitio oficial da Prefeitura
de Olinda.

3.5. A impugnagéao ndo possui efeito suspensivo, sendo a sua concessdo medida excepcional que devera ser motivada pelo Agente de Contratagdo
nos autos do processo de credenciamento.

4. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Poderdo participar deste credenciamento os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto e que atenderem a todas as
exigéncias contidas neste Edital e seus anexos.

4.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢@es efetuadas em seu nome e assume como firmes e verdadeiros os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou da Secretaria Municipal de Educacéo por
eventuais danos decorrentes do uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.3. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos sistemas e manté- los atualizados junto aos 6rgéos
responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao dos registros tdo logo identifique incorrecéo ou aqueles se
tornem desatualizados.

4.3.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar o indeferimento do credenciamento ou a inabilitagdo no momento da
contratacao.

4.4. N&o poderao participar do credenciamento os interessados que se enquadrem em quaisquer das condicdes a seguir:

4.4.1. que ndo atendam as condi¢Bes deste Edital e seus anexos;

4.4.2. constituidos sob a forma de consércio, conforme justificativa constante do Termo de Referéncia (art. 15 da Lei n® 14.133/2021);

4.4.3. que estejam cumprindo penalidade de impedimento de licitar e contratar aplicada pelo Municipio de Olinda com fundamento no art. 156,
inciso 111, da Lei n° 14.133/2021, durante o prazo da sancéo;

4.4.4. que estejam cumprindo sancdo de impedimento de licitar e contratar aplicada pelo Municipio de Olinda, nos termos do art. 156, inciso Il e §
4° da Lei n® 14.133/2021;

4.4.5. declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, direta e indireta, de todos os entes federativos, enquanto
perdurarem os efeitos da san¢do, nos termos do art. 156, inciso IV e § 5°, da Lei n® 14.133/2021;

4.4.6. com faléncia decretada ou que se encontrem em concurso de credores, dissolugdo ou liquidag&o;

4.4.7. em recuperacdo judicial ou extrajudicial, salvo as empresas que comprovarem que o plano de recuperacdo foi homologado ou deferido pelo
juizo competente;
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4.4.8. enquadrados nas vedagdes previstas nos 88 1° e 2° do art. 9° e no art. 14 da Lei n® 14.133/2021;

4.4.9. cujo objeto social seja incompativel com o objeto deste credenciamento;

4.4.10. sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

4.4.11. proibidos de contratar com o Poder Publico em razédo de condenagédo por ato de improbidade administrativa, nos termos do art. 12 da Lei n®
8.429, de 2 de junho de 1992;

4.4.12. demais hipéteses proibidas pela legislacédo vigente.

4.5. A observancia das vedagBes do subitem 4.4 é de inteira responsabilidade do interessado, que, em caso de descumprimento, sujeitar-se-a as
penalidades cabiveis.

4.6. O Agente de Contratacdo verificar eventual descumprimento das vedages elencadas acima mediante consulta ao SICAF, ao Cadastro Nacional
de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNJ) e aos demais meios legais disponiveis.

5. DO CADASTRAMENTO DO INTERESSADO NA PLATAFORMA ELETRONICA

5.1. Para participar do credenciamento, os interessados deverdo, primeiramente, inscrever-se na plataforma eletronica disponivel no endereco
[endereco eletrbnico da plataforma], na op¢do de cadastro de fornecedor.

5.2. Obtidos login e senha, e liberado o acesso a area logada, o interessado devera localizar este Edital, solicitar a participagdo no credenciamento,
indicar o(s) lote(s) para o(s) qual(is) pretende se credenciar e enviar a documentagdo exigida no item 6.

5.3. Dulvidas quanto ao cadastro e & operacdo da plataforma deverdo ser sanadas diretamente com o provedor da plataforma eletronica, pelos canais
de atendimento por ele disponibilizados, através de e-mail, telefone, chat.

6. DA HABILITACAO PARA O CREDENCIAMENTO

6.1. Para habilitacdo no processo de credenciamento, deverdo ser anexados a plataforma eletronica, em formato PDF, os seguintes documentos, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133/2021:

6.1.1. Requerimento de credenciamento, conforme modelo do Anexo Il, com a indicagdo do(s) lote(s) pretendido(s) e a declaracdo de pleno
conhecimento das condigdes necessarias para, uma vez credenciado, fornecer os materiais conforme a(s) Ordem(ns) de Fornecimento, pelos precos
fixados pela Administragdo, e de concordancia com os critérios de distribuicdo da demanda do item 9.

6.1.2. Documentacdo de habilitagdo, a seguir relacionada:

6.1.2.1. Habilitacéo juridica:

6.1.2.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

6.1.2.1.2. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.1.2.1.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada — EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

6.1.2.1.4. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020;

6.1.2.1.5. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

6.1.2.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no registro onde tem sede a matriz;

6.1.2.1.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro de 1971, observado o art. 16 da Lei n® 14.133/2021.

Observagédo: os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da respectiva consolidagéo.

6.1.2.2. Habilitacdo fiscal, social e trabalhista:

6.1.2.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

6.1.2.2.2. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto;

6.1.2.2.3. Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital e municipal do domicilio ou sede do interessado, sendo a
regularidade federal comprovada pela Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, que abrange as
contribuigBes previdencidrias;

6.1.2.2.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS — CRF);
6.1.2.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.
Observagédo: os documentos acima poderao ser substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do
interessado, inclusive por meio eletronico (art. 68, § 1°, da Lei n® 14.133/2021).

6.1.2.3. Qualificacdo econdmico-financeira:

6.1.2.3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do interessado (art. 69, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

6.1.2.3.1.1. Na hipdtese de certiddo positiva, caso a empresa se encontre em recuperacéo judicial ou extrajudicial, o interessado devera apresentar
comprovante da homologagao/deferimento, pelo juizo competente, do plano de recuperagdo em vigor.

6.1.2.4. Qualificacdo técnica:

6.1.2.4.1. Comprovacéo de aptiddo para o fornecimento de material similar aos itens do(s) lote(s) para o(s) qual(is) pretende se credenciar, por meio
da apresentagdo de certides ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado (art. 67, inciso |1, da Lei n°® 14.133/2021).
6.1.2.4.1.1. Os atestados ou certiddes de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

6.1.2.4.1.2. Os atestados ou certiddes deverdo ser emitidos em papel timbrado do(s) 6rgdo(s) ou da(s) empresa(s) que os expediram, ou conter
carimbo do CNPJ do(s) emitente(s) ou outra informacao que permita a sua devida identificagao.

6.1.2.4.1.3. Ndo serdo aceitos atestados ou certiddes de capacidade técnica emitidos pelo préprio interessado.

6.1.3. O interessado cadastrado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 3, de 26 de
abril de 2018) podera substituir os documentos de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira que constem validos no
sistema pelo respectivo Relatério de Situagdo do Fornecedor, nos termos do art. 70, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, permanecendo obrigatdria a
apresentacdo dos documentos néo abrangidos pelo SICAF ou que nele estejam vencidos.

6.1.4. Marcar, em campo proprio da plataforma eletronica, as seguintes declara¢des obrigatérias:

i. Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art. 1° e no inciso 11 do art. 5° da Constituicdo Federal.
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ii. Declaro, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021, que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

iii. Declaro que estou ciente do Edital e concordo com as condigdes locais para 0 cumprimento das obrigacfes objeto do credenciamento, conforme o
art. 67, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021.

iv. Declaro que os precos fixados pela Administracdo, aos quais adiro, compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes, conforme art. 63, § 1°, da Lei n® 14.133/2021, bem como todos os custos de frete, embalagem, tributos e entrega
nas unidades indicadas.

v. Declaro que o requerimento de credenciamento apresentado estd em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério e me
responsabilizo pela veracidade e autenticidade dos documentos apresentados.

vi. Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas, conforme art. 63, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021.

vii. Declaro que atendo aos requisitos de habilitagdo, conforme disposto no art. 63, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.

viii. Declaro que ndo incorro nas condi¢des impeditivas do art. 14 da Lei n° 14.133/2021, inclusive quanto a inexisténcia de vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil, ou de parentesco até o terceiro grau, com dirigente da Secretaria Municipal de
Educagéo ou com agente publico que desempenhe fungdo no credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo das contratacdes dele decorrentes.
ix. Declaro, quando for o caso, que me enquadro como microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, nos termos do
art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, observados os limites do art. 4°, § 2°, da Lei n® 14.133/2021.

x. Declaro estar ciente da obrigacdo de comunicar ao Municipio de Olinda quaisquer fatos supervenientes que alterem as condi¢des declaradas ou
impecam a habilitacéo.

6.1.5. Para efeito de validagdo da declaracdo de reserva de cargos (subitem 6.1.4, vi), podera ser realizada consulta junto ao Ministério do Trabalho e
Emprego (https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab), e, no caso de a certiddo apresentar percentual inferior ao previsto no art. 93 da Lei n° 8.213,
de 24 de julho de 1991, o interessado serd inabilitado, salvo justificativa aceita pela Administrag&o.

6.1.6. Néo sera credenciado o interessado que deixar de apresentar quaisquer dos documentos acima ou apresenta-los em desacordo com o presente
Edital, ressalvada a hip6tese de microempresa e empresa de pequeno porte, cuja regularidade fiscal e trabalhista sera exigida para efeito de
contratacdo, e ndo como condi¢do para o credenciamento, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, para
regularizacdo, nos termos do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n® 123/2006.

6.1.7. Por se tratar de credenciamento com precos previamente fixados pela Administracdo e demanda distribuida segundo os critérios do item 9, o
interessado ndo apresentara proposta de pre¢os nem de quantitativos, devendo, no campo de quantitativo da plataforma, quando existente, informar
zero.

6.1.8. A qualquer tempo durante a vigéncia deste Edital, os interessados poderédo se credenciar apresentando a documentagdo relacionada neste item,
considerando tratar-se de credenciamento permanente, e estardo aptos a receber Ordens de Fornecimento téo logo tenham a documentacéo avaliada e
deferida pelo Agente de Contratagdo, com a consequente inclusdo na lista de credenciados e na lista de rodizio do respectivo lote, na forma do item
9.

6.1.9. Os critérios de distribuicdo da demanda para o presente procedimento encontram-se descritos no item 9 deste Edital e no item 5.1.4 do Termo
de Referéncia.

6.1.10. O credenciado devera cumprir rigorosamente as condi¢des do presente Edital, do Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar, bem
como as normas legais e infralegais aplicaveis a sua linha de fornecimento, enquanto permanecer credenciado.

6.1.11. O credenciado que ndo mais tiver interesse em permanecer habilitado neste processo devera solicitar formalmente o seu descredenciamento,
ocasido em que sera excluido da lista de credenciados e da plataforma, observado o subitem 18.5.

6.1.12. Em caso de discrepancia entre as especificacdes do objeto descritas na plataforma eletronica e as constantes do Termo de Referéncia,
prevalecerdo as deste ultimo.

7. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO

7.1. A analise dos documentos apresentados para a habilitagcdo no credenciamento serd realizada pelo Agente de Contratagdo, auxiliado por equipe
de apoio, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado do envio completo da documentagdo.

7.2. O Agente de Contratacdo podera realizar diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugdo, bem como sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, nos termos do art. 64 da Lei n® 14.133/2021.

7.3. O interessado que atender a todos 0s requisitos previstos neste instrumento sera habilitado e credenciado no(s) lote(s) requerido(s), encontrando-
se apto a ser contratado quando convocado, na forma do item 9.

7.4. A decisdo de deferimento ou indeferimento do credenciamento serd registrada na plataforma e publicada no sitio oficial da Prefeitura de Olinda,
e a relacdo de credenciados, por lote, sera mantida permanentemente atualizada no PNCP.

8. DOS PRECOS E DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO

8.1. Os precos unitérios a serem pagos pelos materiais s&o os fixados pela Administracéo na tabela constante do Apéndice do Termo de Referéncia,
elaborada com base no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcéo Civil — SINAPI (més de referéncia 08/2026) e em pesquisa
prépria, nos termos do art. 23 da Lei n°® 14.133/2021, ndo sendo admitida a apresentacdo de preco diverso pelos credenciados.

8.2. Os precos fixados incluem todos os custos diretos e indiretos, tributos, encargos, embalagens, fretes, carga e descarga, e a entrega nos locais
indicados na Ordem de Fornecimento, no Municipio de Olinda.

8.3. A inscricdo de interessados no credenciamento implica a aceitacdo integral e irrestrita dos precos fixados e de todas as condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus anexos, bem como na Lei n°® 14.133/2021 e no Decreto Federal n° 11.878/2024.

8.4. A tabela de pregos poderd ser atualizada pela Administracdo, mediante nova pesquisa de pregos ou adogédo da tabela SINAPI mais recente,
devidamente justificada nos autos:

8.4.1. para reajuste, apds 12 (doze) meses contados da data do orcamento estimado (agosto de 2026), nos termos do art. 25, § 7°, e do art. 92, inciso
V, da Lei n° 14.133/2021, pelo indice Nacional de Custo da Construcdo — INCC/FGV ou pela aplicacéo da tabela SINAPI vigente;

8.4.2. a qualquer tempo, para reducédo, quando verificado, em pesquisa de mercado, que os precos fixados se tornaram superiores aos praticados no
mercado;

8.4.3. a qualquer tempo, para recomposicao do equilibrio econémico-financeiro, em caso de fato imprevisivel ou previsivel de consequéncias
incalculaveis, nos termos do art. 124, inciso 11, alinea "d", da Lei n° 14.133/2021.

8.5. A nova tabela sera publicada na plataforma, no PNCP e no sitio oficial da Prefeitura, aplicando-se as Ordens de Fornecimento emitidas a partir
da publicacdo; o credenciado que ndo concordar com os novos pregos podera requerer o seu descredenciamento, sem aplicagdo de penalidade,
mantidas as obrigacdes relativas as Ordens de Fornecimento ja emitidas.

8.6. A contratagdo somente poderd ser efetivada apds o cumprimento dos critérios estabelecidos neste Edital.

9. DOS CRITERIOS OBJETIVOS DE DISTRIBUIQAO DA DEMANDA
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9.1. Considerando que o objeto ndo permite a contratagdo imediata e simultanea de todos os credenciados para cada pedido de compra, a demanda
sera distribuida de forma igualitaria, mediante rodizio em lista por lote, organizada segundo a ordem cronoldgica dos requerimentos de
credenciamento, critério que sera observado rigorosamente, de modo a garantir a alternancia e a impessoalidade na distribuicdo dos pedidos, nos
termos do art. 5° e do art. 79, inciso | e paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 e do item 5.1.4 do Termo de Referéncia, segundo as
seguintes regras:

9.1.1. Lista de rodizio por lote: para cada lote serd formada uma lista de rodizio, composta exclusivamente pelos credenciados naquele lote,
ordenados segundo a data e o horario de protocolo do requerimento de credenciamento na plataforma eletronica, do mais antigo para o mais recente,
conforme registro automatico do sistema;

9.1.2. Ordenacéo: considera-se, para fins de ordenacéo, a data e o horério do protocolo do requerimento acompanhado da documentacéo exigida no
item 6 deste Edital. O saneamento de erros ou falhas formais e a complementacdo de informages em diligéncia, nos termos do subitem 7.2, ndo
alteram a posicéo do interessado. O requerimento indeferido e posteriormente renovado, na forma do subitem 10.5, ser considerado pela data e
horério do novo protocolo;

9.1.3. Ingresso na lista: o interessado somente passara a integrar a lista de rodizio apds o deferimento e a disponibilizagdo do seu credenciamento na
plataforma eletr6nica, nos termos dos subitens 6.1.8 e 7.4;

9.1.4. Lista inicial: a lista inicial de cada lote sera formada na data de registro do primeiro pedido de compra do lote, com todos os credenciados
habilitados naquele momento, ordenados conforme o subitem 9.1.1;

9.1.5. Novos credenciados: as empresas credenciadas durante a vigéncia do Edital, ap6s a formagéo da lista inicial, serdo inseridas automaticamente
no final da lista de rodizio vigente na data da disponibilizagdo do seu credenciamento. Havendo mais de um credenciamento disponibilizado na
mesma data, observar-se-a entre eles a ordem cronoldgica dos respectivos requerimentos, sem precedéncia, em qualquer caso, sobre os credenciados
que ja integram a lista;

9.1.6. Rodizio: a cada nova demanda, a Secretaria Municipal de Educacéo convocara o credenciado que ocupar a primeira posigdo da lista do lote,
seguindo a ordem sequencial. Com o aceite da Ordem de Fornecimento, a vez passard ao credenciado subsequente, e a empresa recém-acionada
passard a ultima posi¢do, aguardando o ciclo completo do rodizio para ser convocada novamente no mesmo lote;

9.1.7. Aceite: o credenciado convocado deverd confirmar o aceite da Ordem de Fornecimento, na plataforma eletronica, em até 24 (vinte e quatro)
horas do seu recebimento;

9.1.8. Convocagdo do credenciado seguinte: a Secretaria Municipal de Educacdo convocard imediatamente o credenciado seguinte da lista quando a
empresa da vez:

a) recusar o fornecimento, justificada ou injustificadamente;

b) declarar ndo possuir em estoque, para pronta entrega, a totalidade dos itens e quantitativos da Ordem de Fornecimento, vedado o atendimento
parcial, nos termos do subitem 11.5;

¢) deixar de confirmar o aceite no prazo do subitem 9.1.7; ou

d) for inabilitada para o pedido, nos termos do subitem 11.1.2.2;

9.1.9. Perda da vez: nas hip6teses do subitem 9.1.8, o credenciado que ndo atendeu a convocagdo perderd a vez e passara a Ultima posicéo da lista,
como se atendido fosse, registrando-se a ocorréncia, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des cabiveis em caso de recusa injustificada, nos termos do
subitem 11.3 e do item 14. A indisponibilidade de estoque néo constitui, por si so, justificativa para a recusa, tendo em vista a declaragéo de aptidao
para o fornecimento de todos os itens do lote (subitem 6.1.1 e alinea “a” do Anexo II);

9.1.10. Excluséo da lista: o credenciado descredenciado, a pedido ou por decisdo administrativa, ou sancionado com impedimento de licitar e
contratar ou declaragéo de inidoneidade, sera excluido da lista de rodizio, sem prejuizo do cumprimento das Ordens de Fornecimento ja emitidas,
nos termos dos subitens 6.1.11 e 18.5;

9.1.11. Vedacgdo ao direcionamento: cada Ordem de Fornecimento corresponderd a demanda efetivamente identificada e justificada no pedido de
compra, sendo vedado o fracionamento, o agrupamento ou a postergacao de pedidos com o fim de favorecer ou preterir qualquer credenciado na
ordem do rodizio.

9.2. A ocorréncia, no mesmo lote e durante a vigéncia do credenciamento, de [3 (trés)] eventos dentre os previstos nas alineas “a”, “b” e “c” do
subitem 9.1.8, considerados em conjunto e ainda que justificados, ensejara a instauragdo de procedimento de descredenciamento do credenciado
naquele lote, por ndo manutencdo da aptidao para fornecer todos os itens do lote, declarada no subitem 6.1.1 e nas alineas “a” e “d” do Anexo II, e
exigida pelo art. 92, inciso XVI, da Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

9.2.1. Ndo serdo computadas as recusas fundadas em fato imputavel a Administragdo ou em caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados
e aceitos pela autoridade competente, tais como:

a) Ordem de Fornecimento com prazo de entrega inferior ao previsto no subitem 11.5;

b) itens, especificacdes ou quantitativos divergentes do Apéndice do Termo de Referéncia;

c) atraso de pagamento superior a 2 (dois) meses, nos termos do art. 137, 8 2°, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021.

9.2.2. Ao atingir [2 (duas)] ocorréncias computaveis, o credenciado sera notificado pela plataforma eletrdnica, com adverténcia expressa sobre a
consequéncia prevista no subitem 9.2.

9.2.3. O descredenciamento previsto no subitem 9.2 ndo constitui sangdo administrativa e ndo afasta a aplicacdo, em processo proprio, das san¢des
previstas no item 14 as recusas injustificadas.

9.2.4. A empresa descredenciada nos termos do subitem 9.2 poderd apresentar novo requerimento de credenciamento no mesmo lote apds [90
(noventa)] dias, contados da decisdo definitiva, sendo considerados, para fins de ordenacéo, a data e o horario do novo protocolo, nos termos do
subitem 9.1.2.

9.3. Cada Ordem de Fornecimento contera itens de um Unico lote. O pedido de compra que abranger itens de mais de um lote sera desmembrado em
tantas Ordens de Fornecimento quantos forem os lotes envolvidos, aplicando-se a cada uma delas a lista de rodizio do respectivo lote.

9.4. A lista atualizada de cada lote, com a ordem do rodizio, o histérico das convocages e das Ordens de Fornecimento emitidas, com os respectivos
valores, e as ocorréncias de recusa, indisponibilidade de estoque, falta de aceite ou inabilitacdo, ficara disponivel para consulta pablica e controle dos
credenciados na plataforma eletronica e no sitio oficial da Prefeitura de Olinda, assegurando a transparéncia do procedimento.

9.5. Havendo um Unico credenciado em determinado lote, a este serdo dirigidas todas as Ordens de Fornecimento do lote, enquanto ndo houver
outros credenciados.

10. DOS RECURSOS

10.1. Em caso de indeferimento do pedido de credenciamento, cabera recurso no prazo de 3 (irés) dias Uteis, contado da data de intimacéo ou de
divulgacdo da decisdo, aplicando-se, no que couber, o art. 165, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

10.2. O recurso devera ser dirigido a autoridade que proferiu a deciséo, a qual podera reconsidera-la no prazo de 3 (trés) dias Gteis ou, nesse mesmo
prazo, encaminha-lo, devidamente motivado, a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos (art. 165, § 2°, da Lei n® 14.133/2021).

10.3. Os recursos deverdo ser encaminhados, preferencialmente, por meio eletrénico, em campo préprio da plataforma.

10.3.1. Excepcionalmente, serdo admitidos recursos apresentados por meio do e-mail compras@edu.olinda.pe.gov.br

10.4. Os recursos interpostos fora do prazo nédo serdo conhecidos.
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10.5. O indeferimento do credenciamento ndo impede a apresentacdo de novo requerimento, a qualquer tempo, durante a vigéncia do Edital, uma vez
sanadas as irregularidades.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A contratagdo do fornecimento dos materiais durante o periodo de vigéncia do presente credenciamento sera realizada da seguinte forma, sem
prejuizo da observancia das informagdes contidas no Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar:

11.1.1. Identificada a demanda das unidades escolares, a Secretaria Municipal de Educagdo registrara o pedido de compra na plataforma e emitira a
Ordem de Fornecimento em favor do credenciado indicado pelos critérios do item 9, que recebera mensagem eletrénica automatica informando o(s)
item(ns), quantitativo(s), valores, local e prazo de entrega;

11.1.2. Antes da emissdo de cada Ordem de Fornecimento, sera verificada a manutencgéo das condi¢des de habilitacdo do credenciado por meio de
consulta ao SICAF e aos sitios oficiais emissores das certiddes, bem como ao CEIS e ao CNEP (art. 91, § 4°, da Lei n° 14.133/2021);

11.1.2.1. Constatada irregularidade ou documento vencido, serd concedido prazo de 2 (dois) dias Uteis para que o credenciado regularize a situagéo.
11.1.2.2. Findo o prazo sem regularizagdo, o credenciado serd inabilitado para aquele pedido, e a Ordem sera dirigida ao credenciado seguinte da
lista de rodizio do lote, nos termos dos subitens 9.1.8 e 9.1.9, sem prejuizo da instauragao de processo de descredenciamento.

11.1.3. A Ordem de Fornecimento contera o(s) item(ns), quantitativo(s), valor(es) unitario(s) e total, local e prazo de entrega e a dotagdo
orcamentaria a conta da qual correra a despesa, e sera acompanhada da respectiva nota de empenho.

11.2. O instrumento de contrato serd substituido pela nota de empenho de despesa e pela Ordem de Fornecimento, uma vez que as empresas
credenciadas fornecerdo materiais de entrega imediata e integral, sem geracdo de obrigacdes futuras, inclusive quanto & assisténcia técnica, nos
termos do art. 95, inciso 11, da Lei n® 14.133/2021.

11.3. A recusa injustificada em atender & Ordem de Fornecimento aceita, no prazo nela estabelecido, bem como a ndo manutencéo de todas as
condicdes exigidas na habilitagdo, sujeitara o credenciado ao descredenciamento, sem prejuizo das sanc¢des previstas no item 14.

11.4. E vedada a transferéncia, total ou parcial, a terceiros, do objeto do presente credenciamento, ressalvada a subcontratacio de servico secundario,
nos termos do Termo de Referéncia.

11.5. O fornecimento dos materiais sera integral, conforme a Ordem de Fornecimento, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis de seu recebimento,
salvo prazo diverso fixado na prdpria Ordem.

11.6. O prazo de garantia dos produtos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), ou o
prazo de garantia do fabricante, se superior.

11.7. Os quantitativos dos itens serdo definidos de acordo com a demanda da Secretaria Municipal de Educacéo que surgir durante a vigéncia deste
credenciamento, ndo sendo garantido ao credenciado quantitativo minimo de aquisigdes.

12. DOS CRITERIOS DE RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO

12.1. Os critérios de recebimento, liquidacdo e pagamento séo os estabelecidos no item 6 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

13.1. O prazo de vigéncia deste Edital de credenciamento serd de 12 (doze) meses, contado da data de sua publicacdo no PNCP, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante justificativa da autoridade competente, com a atualizagdo da estimativa de demanda e da
tabela de precos, e publicagdo no PNCP e no sitio oficial da Prefeitura de Olinda.

14. DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O credenciado ou contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes, previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:
a) der causa a inexecugdo parcial da contratacéo;

b) der causa a inexecucdo parcial da contratacdo que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

¢) der causa a inexecucdo total da contratacdo;

d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o credenciamento ou para a contratacao;

e) ndo mantiver as condicdes do credenciamento, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) recusar injustificadamente a Ordem de Fornecimento ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando convocado;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

h) apresentar declaracéo ou documentacéo falsa exigida para o credenciamento ou prestar declaracdo falsa durante o credenciamento ou a execucdo
do fornecimento;

i) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucéo da contratagao;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento auxiliar;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. A prética de atos ilicitos sujeita o infrator a aplicagdo das seguintes san¢des administrativas, nos termos do art. 156 da Lei n® 14.133/2021:
14.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial da contratacéo, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 2°);

14.2.2. Multa, nos seguintes percentuais, observado o art. 156, § 3°, da Lei n® 14.133/2021:

a) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado na entrega do material, calculada sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, apds o qual podera ser caracterizada a inexecucdo parcial ou total, nos termos do art. 162 da Lei n°
14.133/2021;

a.1) a multa moratoria podera ser aplicada ainda que haja aceitagdo da prorrogacdo do prazo de entrega, quando o atraso for imputavel ao contratado;
b) multa compensatéria de até 3% (trés por cento) sobre o valor da Ordem de Fornecimento ao credenciado que retardar o procedimento de
contratacdo ou descumprir preceito normativo ou obrigacdo assumida;

¢) multa compensatoria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela inadimplida ao contratado que entregar o objeto em desacordo com as
especificacles, condi¢des e qualidade contratadas ou com irregularidades ou defeitos ocultos que o tornem imprdprio para o fim a que se destina;

d) multa compensatéria de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da Ordem de Fornecimento em razdo do cometimento das infragdes
administrativas previstas nas alineas "b" a "I'" do subitem 14.1.

14.2.2.1. As multas serdo fixadas considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes
ou atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracdo e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme o art.
156, § 1°, da Lei n° 14.133/2021.

14.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Olinda, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, quando praticadas as condutas descritas nos incisos II, 111, IV, V, VI e VII do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, sempre que ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°);

14.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos, quando praticadas as condutas
descritas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, bem como nos incisos Il, 111, 1V, V, VI e VII do mesmo artigo que
justifiqguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 5°).
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14.3. As sanc¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar serdo aplicadas pelo Secretario Municipal de Educacdo, apds instrugao
pela unidade responsavel pela gestdo do credenciamento.

14.4. A sangdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada pelo Secretario Municipal de Educacéo, precedida de analise
juridica, nos termos do art. 156, § 6°, inciso 11, da Lei n® 14.133/2021.

14.5. Na aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157 da
Lei n° 14.133/2021).

14.6. A aplicacdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade requererd a instauragdo de processo de
responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard os fatos e as circunstancias
conhecidos e intimara o credenciado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da intimagéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir (art. 158 da Lei n® 14.133/2021).

14.7. Da aplicacéo das sanc¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacéo (art. 166 da Lei n® 14.133/2021).

14.8. Da aplicagdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar caberd apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser
apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento (art. 167 da Lei n® 14.133/2021).

14.9. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisédo final da autoridade
competente (art. 168 da Lei n° 14.133/2021).

14.10. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da Lei n°® 14.133/2021).

14.10.1. A multa moratéria também podera ser aplicada cumulativamente com as demais multas previstas.

14.11. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada, se houver, ou cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n°
14.133/2021).

14.11.1. A multa inadimplida poder4 ser descontada de pagamento eventualmente devido ao contratado em decorréncia de outras Ordens de
Fornecimento ou contratos firmados com o Municipio de Olinda.

14.12. A aplicagdo das sancOes previstas neste Edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a
Administragdo (art. 156, § 9°, da Lei n° 14.133/2021).

14.13. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013 serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133/2021).

14.14. A personalidade juridica do credenciado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Edital ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos 0s casos, 0
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n° 14.133/2021).

14.15. As sangOes aplicadas serdo informadas e mantidas atualizadas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado de sua aplicagdo (art. 161 da Lei n° 14.133/2021).
14.16. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na
forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

15. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

15.1. Nos procedimentos auxiliares e nas contratacdes realizadas pelo Municipio de Olinda, serdo observadas as determinacdes que se seguem.

15.2. O Municipio exige que os credenciados e contratados observem o mais alto padrdo de ética durante o procedimento auxiliar e a execucéo das
contratagdes. Em consequéncia desta politica, define, com os propositos desta disposigdo, 0s seguintes termos:

15.2.1. "prética corrupta": a oferta, a doagdo, o recebimento ou a solicitagdo de qualquer coisa de valor para influenciar a agéo de agente publico no
procedimento auxiliar ou na execugdo da contrataco;

15.2.2. "prética fraudulenta™: a deturpagdo dos fatos a fim de influenciar o procedimento auxiliar ou a execugdo da contratagdo em detrimento da
Administracéo;

15.2.3. "prética conspiratéria": esquema ou arranjo entre os participantes, com ou sem conhecimento da Administragdo, destinado a manipular a
distribuicdo da demanda, a frustrar o carater isonémico do credenciamento ou a privar a Administragdo dos beneficios da competicéo livre e aberta;
15.2.4. "pratica coercitiva™: prejudicar ou ameacar prejudicar, direta ou indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a sua
participag¢do no credenciamento ou afetar a execugdo da contratacéo;

15.2.5. "prética obstrutiva":

15.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais para investigacdo ou oferecer informagBes falsas aos
investigadores com o objetivo de impedir investigacdo da Administracdo ou de érgdo de controle sobre alegagdes de corrupgdo, fraude, coercdo ou
conspiragdo, ou ameagar, assediar ou intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir a liberagdo de informacfes relevantes para a
investigacdo; ou

15.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito da Administracdo ou de drgdo de controle de investigar e auditar.
15.3. O Municipio indeferira o credenciamento, promovera o descredenciamento e aplicara as sangdes previstas na legislacdo vigente se constatar
que o interessado, diretamente ou por meio de agente, envolveu- se em praticas corruptas, fraudulentas, conspiratdrias, coercitivas ou obstrutivas.
15.4. A ocorréncia de qualquer das hip6teses acima, que possa configurar infragdo a ordem econdmica, sera comunicada ao Conselho Administrativo
de Defesa Econdmica — CADE, nos termos da Lei n® 12.529, de 30 de novembro de 2011, e, quando cabivel, ao Ministério Publico, para adogdo das
medidas cabiveis.

16. DAPOLITICAE AVALIAC}AO DE INTEGRIDADE

16.1. Objetivando afirmar a aderéncia do contratado aos padrdes éticos e de integridade exigidos pela Administragdo Publica:

16.1.1. O contratado se compromete a conhecer e observar as disposi¢cdes da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupcao), e do
Decreto Federal n°® 11.129, de 11 de julho de 2022, que a regulamenta, bem como as normas de integridade e conduta adotadas pelo Municipio de
Olinda;

16.1.2. O contratado se compromete a orientar-se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, probidade
administrativa e demais principios do art. 5° da Lei n° 14.133/2021, atentando-se para as sangdes previstas na Lei n°® 12.846/2013 e na Lei n°
8.429/1992;

16.1.3. O contratado fica ciente de que é vedada a contratacdo de pessoa fisica ou juridica se aquela ou os dirigentes e empregados desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021);
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16.1.4. O contratado devera assegurar que seus colaboradores, empregados, subcontratados e agentes estejam cientes e cumpram as referidas
diretrizes durante a execug¢do do fornecimento;

16.1.5. O descumprimento de quaisquer das diretrizes mencionadas podera acarretar a aplicacdo de penalidades, sem prejuizo das demais sangoes
cabiveis.

17. DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMACAO, DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

17.1. O contratado obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade e sigilo de toda informagéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha
acesso, inclusive em razdo da operagdo da plataforma, nos termos da Lei n® 13.709/2018, suas alteracOes e regulamentagdes posteriores, durante o
cumprimento do objeto.

17.2. O contratado obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes visando a seguranga, a prote¢do, a confidencialidade e ao
sigilo de toda informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, a fim de evitar acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos
acidentais ou ilicitos que causem destruicéo, perda, alteracdo, comunicagéo ou qualquer outra forma de tratamento ndo previsto.

17.3. O contratado deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou prestadores de servigos que, no exercicio das suas
atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informacéo e/ou dos dados pessoais respeitem o dever de protegdo, confidencialidade e sigilo.

17.4. O contratado ndo podera utilizar informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso para fins distintos do cumprimento do
objeto.

17.5. O contratado ndo podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizacdo escrita, informacéo, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto.

17.5.1. Quando autorizada a transmissao a terceiros, o contratado obriga-se a fornecer apenas a informagao, os dados pessoais e/ou a base de dados
estritamente necessarios.

17.6. O contratado fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias que contenham informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a
que tenha tido acesso, no prazo de 30 (trinta) dias contados do descredenciamento ou do encerramento da vigéncia do credenciamento, autorizada a
conservagao apenas nas hipéteses legalmente previstas.

17.6.1. Ao contratado ndo sera permitido deter copias ou backups de informagao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso, devendo
eliminar os dados pessoais tdo logo ndo haja necessidade de realizar seu tratamento.

17.7. O contratado deverd notificar, imediatamente, a Administragdo no caso de vazamento, perda parcial ou total de informacéo, dados pessoais
e/ou base de dados.

17.7.1. A notificagdo ndo eximira o contratado das obrigacdes e/ou sangdes que possam incidir em razdo da perda de informacdo, dados pessoais
e/ou base de dados.

17.7.2. O contratado que descumprir a Lei n® 13.709/2018 fica obrigado a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por todo e qualquer
dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo san¢des aplicadas pela autoridade competente.

17.8. O contratado fica obrigado a manter preposto para comunicacdo com a Administracdo nos assuntos pertinentes a Lei n® 13.709/2018.

17.9. O dever de sigilo e confidencialidade e as demais obrigagdes descritas neste item permanecerdo em vigor ap6s a extin¢ao das relagdes entre o
contratado e a Administracdo, bem como entre o contratado e os seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servigos, sob
pena das sancdes previstas na Lei n® 13.709/2018, salvo decisdo judicial contréaria.

17.10. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacOes descritas neste item sujeitara o contratado a processo administrativo para apuracdo de
responsabilidade e consequente sangéo, sem prejuizo de outras cominagdes civeis e penais.

18. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

18.1. O Edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivo de conveniéncia e
oportunidade da Administracdo, assegurada a prévia manifestagdo dos interessados (art. 71, § 3°, da Lei n® 14.133/2021).

18.2. Na hipdtese de anulagdo do Edital de credenciamento, as contratagdes dele resultantes ficardo sujeitas ao disposto nos arts. 147 a 150 da Lei n°
14.133/2021.

18.3. A revogagdo do Edital de credenciamento ndo repercutira nas Ordens de Fornecimento ja emitidas.

18.4. Seréa realizado o descredenciamento quando houver:

18.4.1. pedido formalizado pelo credenciado;

18.4.2. perda das condi¢es de habilitacdo do credenciado;

18.4.3. descumprimento injustificado da Ordem de Fornecimento ou das condi¢des deste Edital;

18.4.4. sancéo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento;

18.4.5. ocorréncias reiteradas de recusa, indisponibilidade de estoque ou falta de aceite, na forma do subitem 9.2, hipotese em que o
descredenciamento ndo constitui san¢do administrativa.

18.5. O pedido de descredenciamento de que trata o subitem 18.4.1 ndo desincumbira o credenciado do cumprimento das Ordens de Fornecimento ja
aceitas e das responsabilidades delas decorrentes.

18.6. Nas hipdteses previstas nos subitens 18.4.2 e 18.4.3, além do descredenciamento, podera ser instaurado processo administrativo, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida no item 14.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. O Edital de credenciamento seré divulgado na integra e mantido a disposi¢do do publico no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
no sitio oficial da Prefeitura de Olinda e na plataforma eletronica, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados (art. 79,
paragrafo Unico, inciso I, e art. 174 da Lei n® 14.133/2021), e o0 seu extrato serd publicado no Diario Oficial do Municipio.

19.2. A relacéo de credenciados, por lote, sera publicada e mantida permanentemente disponivel e atualizada no PNCP e no sitio oficial da Prefeitura
de Olinda.

19.3. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento
do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

19.4. As despesas decorrentes do credenciamento correrdo a conta das dotagdes orcamentarias indicadas no Termo de Referéncia e em cada Ordem
de Fornecimento.

19.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Agente de Contratagdo, com base na Lei n® 14.133/2021, no Decreto Federal n°® 11.878/2024 e nos
principios gerais do direito administrativo.

19.6. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerdo as deste
Edital.

19.7. Fica eleito o foro da Comarca de Olinda/PE para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste credenciamento, com renidncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

19.8. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

19.8.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;

19.8.1.1. Apéndice — Relagéo de itens por lote, quantitativos estimados e tabela de precos fixos;

19.8.2. ANEXO Il — Modelo de Requerimento de Credenciamento;

19.8.3. ANEXO Il — Modelo de Proposta Comercia;
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19.8.4. ANEXO IV — Declaragao de Inexisténcia de Impedimento;

19.8.5. ANEXO V- Declaragdo de Atendimento aos prazos de entrega e resposta;

19.8.6. ANEXO VI- Declaracdo de Responsabilidade sobre a Qualidade dos Materiais de Consumo Fornecidos;
19.8.7. ANEXO VII- Declaragdo de Ciéncia e Aceitacdo das Condicdes do Edital;

19.8.8. ANEXO VIII - Declaracdo de que Ndo Emprega Menor

Olinda/PE, 16 de Outubro de 2026.

ODIN NEVES
Secretéario Municipal de Educagéo de Olinda

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO, HIDRAULICOS, ELETRICOS E DE PINTURA
PARA MANUTENCAO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - CONTRATACAO PARALELA E NAO
EXCLUDENTE (ART. 79, I, DA LEI N° 14.133/2021)

Unidade Demandante: Diretoria de Expansdo e Manuten¢do — DEM/SEDUC

Responsavel pela Demanda: PABLO PEREIRA

Cargo: Coordenador Especial - DEM/SEDUC

Matricula: 70107-6/7

SETOR RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAOQ/INSTRUCAO: NUCLEO DE COMPRAS E LICITACOES — SEDUC

E-mail: compras@edu.olinda.pe.gov.br

INTRODUCAO

O presente Termo de Referéncia visa estabelecer os requisitos e as especificagdes técnicas para a contratagdo do objeto descrito a seguir e foi
elaborado com base nas disposicOes da Lei n® 14.133/2021, legislacBes correlatas e demais exigéncias previstas no Estudo Técnico Preliminar, neste
Termo de Referéncia, no Edital e em seus anexos.

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de empresas para o fornecimento de materiais de construcéo,
hidraulicos, elétricos, de pintura e correlatos, destinados a manutengao preventiva e corretiva das unidades escolares e administrativas vinculadas
a Secretaria Municipal de Educacéo de Olinda — SEDUC, conforme demanda, nas condicfes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e em seu
Apéndice.

1.2. O credenciamento sera processado com fundamento no art. 6°, inciso XLIII, no art. 78, inciso I, e no art. 79, inciso I, da Lei Federal n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, na hip6tese de contratacdo paralela e ndo excludente, em que é vantajosa para a Administracéo a realizacéo de contratacdes
simultaneas em condi¢des padronizadas, com precos previamente fixados pela Administracéo e distribuicdo da demanda por critérios objetivos
(art. 79, paragrafo Unico, inciso Il), observado, ainda, o Decreto Federal n® 11.878, de 9 de janeiro de 2024, que regulamenta o procedimento auxiliar
de credenciamento, aplicado ao Municipio de Olinda com fundamento no art. 187 da Lei n® 14.133/2021.

1.3. Os produtos a serem adquiridos a partir do credenciamento ndo se enquadram como bens de consumo de luxo, nos termos do art. 20 da Lei n°
14.133/2021 e dos pardmetros do Decreto Federal n® 10.818, de 27 de setembro de 2021. Ademais, s8o considerados bens comuns, nos termos do
art. 6°, inciso XII1, da Lei n® 14.133/2021, pois apresentam padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio de especificacbes
usuais de mercado.

1.4. Da Contratacao

1.4.1. Né&o sera necessario firmar instrumento de contrato, uma vez que as empresas CREDENCIADAS fornecerdo materiais de entrega imediata e
integral, sem geracédo de obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, nos termos do art. 95, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, sendo o
termo de contrato substituido pela Ordem de Fornecimento acompanhada da respectiva nota de empenho.

1.4.1.1. Para fins deste processo, a empresa interessada deverd realizar o acesso a plataforma eletrdnica disponibilizada pela Administracao
Municipal, efetuar o seu cadastro e submeter a documentacdo de habilitacdo para analise do agente de contratagcdo ou da comissdo de contratacdo
designada pela SEDUC. Ap6s a avaliacdo, o fornecedor podera ser habilitado como CREDENCIADO na propria plataforma.

1.4.1.2. Posteriormente, quando da realiza¢do dos pedidos de compra, 0 CREDENCIADO que fizer jus ao fornecimento recebera da Administracdo
Municipal uma autorizagdo de compra, denominada Ordem de Fornecimento, que contera os itens, quantitativos, valores, local e prazo de entrega
para 0 seu cumprimento.

1.4.1.3. A recusa injustificada em atender a Ordem de Fornecimento, no prazo nela estabelecido, sem justificativa por escrito aceita pela autoridade
competente, bem como a ndo manutencao de todas as condi¢des exigidas na habilitacdo, sujeitara a empresa ao descredenciamento, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

1.5. O edital de chamamento permanecera permanentemente disponivel ao publico no Portal Nacional de Contratagfes Publicas — PNCP e no sitio
eletrdnico oficial do Municipio de Olinda, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados, nos termos do art. 79, paragrafo
Unico, inciso |, e do art. 174 da Lei n® 14.133/2021.

1.6. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do edital, podendo ser prorrogado nos termos do edital
e da legislacao aplicavel.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacéo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar — ETP,
autuado no presente processo administrativo sob o n°® 9/2026 —-SEDUC - SEGR - DGA - NPCL

2.2. Em sintese, a rede municipal de ensino de Olinda demanda reposicdo continua de materiais para correcdo de falhas nas instalagOes
hidrossanitarias e elétricas, pintura e pequenos reparos civis das unidades escolares, cuja ocorréncia é imprevisivel quanto ao momento e ao local,
mas recorrente ao longo do exercicio. A indisponibilidade desses materiais compromete a seguranca, a salubridade e a continuidade das atividades
pedagdgicas, justificando a adocdo de modelo de aquisicdo agil, sob demanda, com precos previamente fixados pela Administracdo e distribuigdo
equitativa da demanda entre os fornecedores credenciados, ampliando a rede de fornecimento disponivel e reduzindo o risco de desabastecimento.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricédo da solugdo para o problema como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar, autuado
no presente processo sob o n® 9/2026 ~-SEDUC - SEGR - DGA - NPCL

3.2. A solucéo consiste no credenciamento de fornecedores, organizados em 4 (quatro) lotes por linha de fornecimento, em plataforma eletronica de
compras, na qual a SEDUC registrara os pedidos de compra conforme a demanda das unidades escolares e emitira as Ordens de Fornecimento, pelos
pregos fixados no Apéndice, em favor dos credenciados indicados segundo critérios objetivos de distribuicdo (rodizio em lista por lote, segundo a
ordem cronoldgica dos requerimentos de credenciamento), descritos no item 5 deste Termo de Referéncia e no item 9 do Edital.
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4. REQUISITOS DO CREDENCIAMENTO

4.1. Os requisitos da contratagdo abrangem:

4.1.1. Formalizagdo do pedido de credenciamento por meio do cadastramento na plataforma;

4.1.2. Declaragdo do interessado de que tem pleno conhecimento das condi¢fes necessarias para, uma vez CREDENCIADO, receber os pedidos de
compra, 0s quais se dardo por meio da interface do sistema de marketplace provido pela Administracdo Municipal, conforme descrigdes constantes
do Estudo Técnico Preliminar, em especial o tdpico relativo ao detalhamento da solucéo escolhida;

4.1.3. Encaminhamento, via plataforma, da documentacéo de habilitacdo abaixo descrita, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133/2021:

i. Comprovante de cadastro no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 3, de 26 de abril
de 2018) e/ou no cadastro de fornecedores do Municipio de Olinda, quando houver, sem prejuizo da apresentacdo dos documentos atualizados
relacionados nas alineas seguintes;

ii. Requerimento de credenciamento, conforme modelo do Anexo Ill do Edital, indicando o(s) lote(s) do Apéndice para o(s) qual(is) pretende se
credenciar, estando apto a fornecer todos os itens do(s) lote(s) escolhido(s);

iii. Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

iv. Comprovante de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto;

v. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado;

vi. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

vii. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeito de negativa, perante a Justica do Trabalho;

viii. Um dos seguintes documentos: registro comercial, no caso de empresério individual; OU Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual — CCMEI, no caso de MEI; OU ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades empresarias, €, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado da documentagdo de elei¢do de seus administradores; OU inscrigdo do ato
constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; OU decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

ix. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do interessado, referente a débitos mobiliarios e imobiliarios;

x. Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as contribui¢Bes sociais previdenciarias
(Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751/2014);

xi. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do interessado, nos termos do art. 69, inciso |1, da Lei n® 14.133/2021;

1. Na hip6tese de certiddo positiva, caso a empresa se encontre em recuperagao judicial ou extrajudicial, deverd apresentar comprovante da
homologacéo/deferimento, pelo juizo competente, do plano de recuperacdo em vigor.

xii. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de material similar aos itens para os quais pretende se credenciar, por meio da apresentacdo de
certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito pblico ou privado, nos termos do art. 67, inciso 11, da Lei n® 14.133/2021.

1. Os atestados ou certiddes de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

4.1.4. A qualquer tempo, durante a vigéncia do edital, as empresas poderdo se credenciar apresentando a documentacéo aqui descrita, considerando
tratar-se de credenciamento permanente, e estardo aptas a atender pedidos de compra tdo logo tenham a documentacéo avaliada pelo agente de
contratacdo ou comissdo de contratagdo da SEDUC, com a consequente disponibilizacéo do credenciamento na plataforma de marketplace.

4.1.5. A documentacdo solicitada devera ser encaminhada a SEDUC exclusivamente via plataforma de marketplace disponibilizada.

4.1.6. Os critérios de distribuicdo da demanda para o presente procedimento encontram-se descritos no item 5 deste Termo de Referéncia e no ETP,
em especial no topico relativo & estimativa das quantidades a serem contratadas.

4.1.7. O CREDENCIADO devera cumprir rigorosamente as condi¢des do presente Termo de Referéncia, do ETP e do edital de credenciamento, bem
como as normas legais e infralegais aplicdveis a sua linha de fornecimento, enquanto permanecer credenciado.

4.1.8. O CREDENCIADO que ndo mais tiver interesse em permanecer habilitado devera solicitar formalmente o seu descredenciamento, ocasido em
que seu acesso serd excluido da plataforma, sem prejuizo do cumprimento das Ordens de Fornecimento ja emitidas.

4.1.9. Marcar, em campo proprio do sistema, as seguintes declaragdes obrigatorias:

i. Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art. 1° e no inciso 11 do art. 5° da Constituicdo Federal.

ii. Declaro, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021, que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do inciso XXXII1 do art. 7° da Constitui¢do Federal.

iii. Declaro que estou ciente do edital e concordo com as condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto do credenciamento, conforme o
art. 67, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021.

iv. Declaro que os precos fixados pela Administracdo, aos quais adiro, compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes, conforme art. 63, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021.

v. Declaro que o requerimento de credenciamento apresentado estd em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério e me
responsabilizo pela veracidade e autenticidade dos documentos apresentados.

vi. Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas, conforme art. 63, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021.

vii. Declaro que atendo aos requisitos de habilitacdo, conforme disposto no art. 63, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.

viii. Declaro que nao incorro nas condi¢Oes impeditivas do art. 14 da Lei n° 14.133/2021, inclusive quanto a inexisténcia de vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil, ou de parentesco até o terceiro grau, com dirigente do 6rgdo contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou gestdo contratual (art. 14, inciso V).

ix. Declaro, quando for o caso, que me enquadro como microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, nos termos do
art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, observados os limites do art. 4°, § 2°, da Lei n® 14.133/2021.

x. Declaro estar ciente da obriga¢do de comunicar ao Municipio de Olinda quaisquer fatos supervenientes que alterem as condi¢des declaradas ou
impeditivas da habilitacéo.

4.2. Subcontratacdo

4.2.1. E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto, exceto na hipdtese de servigo secundério que néo integre a esséncia do objeto (a exemplo
do transporte dos materiais), desde que expressamente autorizada pela Contratante, mantida, em qualquer caso, a integral responsabilidade do
Credenciado, nos termos do art. 122 da Lei n°® 14.133/2021.

4.3. Da participagao de consorcios

4.3.1. Ndo seré permitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio, com fundamento no art. 15 da Lei n® 14.133/2021, em razéo da baixa
complexidade dos produtos a serem adquiridos, considerando que as empresas que atuam no mercado tém condic¢des de fornecé-los de forma
independente, sem prejuizo a competitividade.
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4.4. Garantia contratual

4.4.1. N&o havera exigéncia da garantia contratual prevista no art. 96 da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de produtos de pronta entrega.

4.5. Requisitos técnicos e de sustentabilidade dos materiais

4.5.1. Os materiais deverdo ser novos, de primeiro uso, em embalagem original do fabricante, e atender as normas técnicas da ABNT indicadas nas
respectivas especificaces (a exemplo da NBR 5648 para tubos de PVC soldavel) e, quando sujeitos a avaliagdo da conformidade compulséria,
possuir certificagdo ou registro no INMETRO (a exemplo de lampadas LED, cabos elétricos, tomadas e torneiras).

4.5.2. Os itens com unidade de medida em litros (L), metros (M), metros quadrados (M2) ou quilogramas (KG) poderdo ser fornecidos nas
embalagens ou apresentaces comerciais usuais de mercado (galdes, latas, sacos, barras, rolos), desde que a quantidade total entregue corresponda,
no minimo, a quantidade indicada na Ordem de Fornecimento.

4.5.3. Em observancia ao art. 11, inciso IV, e ao art. 144 da Lei n° 14.133/2021, serdo preferidos produtos de menor impacto ambiental, como
lampadas LED e tintas & base de 4gua, e o Credenciado devera observar a legislacdo de logistica reversa aplicavel as embalagens e produtos, nos
termos da Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos).

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica, sem prejuizo da observancia das informagdes contidas no ETP:

5.1.1. Uma vez CREDENCIADA, a empresa recebera, via plataforma, a atualizacdo do seu status;

5.1.2. O objeto esta dividido em 4 (quatro) lotes, agrupados por linha de fornecimento (Lote 1 — hidraulica; Lote 2 — elétrica; Lote 3 — pintura; Lote 4
— construgdo civil, forro e ferramentas), podendo a empresa credenciar-se em um ou mais lotes, desde que apta a fornecer todos os itens do lote;
5.1.3. Os precos unitarios séo os fixados pela Administracdo no Apéndice deste Termo de Referéncia, aos quais 0 CREDENCIADO adere ao se
credenciar, ndo havendo apresentacéo de propostas ou disputa de pregos;

5.1.4. Identificada a demanda, a SEDUC registrara o pedido de compra na plataforma e emitira a Ordem de Fornecimento, que contera itens de um
Unico lote, em favor do CREDENCIADO indicado segundo critério objetivo de distribuigdo igualitaria da demanda, consistente em rodizio em lista
por lote, organizada segundo a ordem cronolégica dos requerimentos de credenciamento, observado rigorosamente de modo a garantir a alternancia
e a impessoalidade na distribui¢do dos pedidos, nos termos do art. 5°, do art. 79, inciso | e paragrafo Unico, inciso I1, da Lei n® 14.133/2021 e do item
9 do Edital, segundo as seguintes regras:

5.1.4.1. Para cada lote sera formada uma lista de rodizio, composta exclusivamente pelos CREDENCIADOS naquele lote, ordenados segundo a data
e 0 horéario de protocolo do requerimento de credenciamento na plataforma, do mais antigo para o mais recente, conforme registro automatico do
sistema.

5.1.4.2. Considera-se, para fins de ordenagdo, a data e o horéario do protocolo do requerimento acompanhado da documentacéo exigida no item 4.1.3.
O saneamento de erros ou falhas formais e a complementacdo de informagbes em diligéncia, nos termos do art. 64 da Lei n® 14.133/2021, ndo
alteram a posicao do interessado. O requerimento indeferido e posteriormente renovado sera considerado pela data e horario do novo protocolo.
5.1.4.3. O interessado somente passara a integrar a lista de rodizio ap6s o deferimento e a disponibiliza¢do do seu credenciamento na plataforma, nos
termos do item 4.1.4.

5.1.4.4. A lista inicial de cada lote sera formada na data de registro do primeiro pedido de compra do lote, com todos os CREDENCIADOS
habilitados naquele momento, ordenados conforme o item 5.1.4.1.

5.1.4.5. As empresas credenciadas durante a vigéncia do edital, apds a formagao da lista inicial, serdo inseridas automaticamente no final da lista de
rodizio vigente na data da disponibilizagdo do seu credenciamento. Havendo mais de um credenciamento disponibilizado na mesma data, observar-
se-4 entre eles a ordem cronoldgica dos respectivos requerimentos, sem precedéncia, em qualquer caso, sobre os credenciados que ja integram a lista.
5.1.4.6. A cada nova demanda, a SEDUC convocara o0 CREDENCIADO que ocupar a primeira posicdo da lista do lote, seguindo a ordem
sequencial. Com o aceite da Ordem de Fornecimento, a vez passara ao credenciado subsequente, e a empresa recém-acionada passara a Ultima
posicdo, aguardando o ciclo completo do rodizio para ser convocada novamente no mesmo lote.

5.1.4.7. A SEDUC convocara imediatamente o credenciado seguinte da lista quando a empresa da vez:

a) recusar o fornecimento, justificada ou injustificadamente;

b) declarar ndo possuir em estoque, para pronta entrega, a totalidade dos itens e quantitativos da Ordem de Fornecimento, vedado o
atendimento parcial, nos termos do item 5.1.10;

¢) deixar de confirmar o aceite no prazo do item 5.1.5; ou

d) for inabilitada para o pedido, nos termos do item 7.2.1.2.

5.1.4.8. Nas hipoteses do item 5.1.4.7, o credenciado que ndo atendeu a convocacgao perderd a vez e passard a Ultima posicdo da lista, como se
atendido fosse, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des cabiveis em caso de recusa injustificada, nos termos dos itens 1.4.1.3 e 10. A indisponibilidade
de estoque ndo constitui, por si so, justificativa para a recusa, tendo em vista a declaragdo de aptiddo para o fornecimento de todos os itens do lote
(item 4.1.3, alinea “ii”).

5.1.4.9. O CREDENCIADO descredenciado, a pedido ou por decisdo administrativa, ou sancionado com impedimento de licitar e contratar ou
declaracdo de inidoneidade, sera excluido da lista de rodizio, sem prejuizo do cumprimento das Ordens de Fornecimento ja emitidas, nos termos do
item 4.1.8.

5.1.4.10. Cada Ordem de Fornecimento corresponderd a demanda efetivamente identificada e justificada no pedido de compra, sendo vedado o
fracionamento, o agrupamento ou a postergacdo de pedidos com o fim de favorecer ou preterir qualquer credenciado na ordem do rodizio.

5.1.4.11. A lista atualizada de cada lote, com a ordem do rodizio, o histérico das convocagfes e as ocorréncias de recusa, indisponibilidade de
estoque, falta de aceite ou inabilitacdo, ficara disponivel para consulta pablica e controle dos credenciados na plataforma e no sitio eletrdnico oficial
do Municipio, assegurando a transparéncia do procedimento.

5.1.4.12. A ocorréncia, no mesmo lote e durante a vigéncia do credenciamento, de [3 (trés)] eventos dentre os previstos nas alineas “a” e “b” do item
5.1.4.7, considerados em conjunto e ainda que justificados, ensejara a instauracdo de procedimento de descredenciamento do CREDENCIADO
naquele lote, por ndo manutencédo da aptiddo para fornecer todos os itens do lote exigida no item 4.1.3, alinea “ii”, e no art. 92, inciso XVI, da Lei n°
14.133/2021, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

5.1.4.12.1. Ndo serdo computadas as recusas fundadas em fato imputavel a Administragdo ou em caso fortuito ou forga maior, devidamente
comprovados e aceitos pela autoridade competente, tais como:

a) Ordem de Fornecimento com prazo de entrega inferior ao previsto no item 5.1.9;

b) itens, especifica¢bes ou quantitativos divergentes do Apéndice;

¢) atraso de pagamento superior a 2 (dois) meses, nos termos do art. 137, 8 2°, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021.

5.1.4.12.2. Ao atingir [2 (duas)] ocorréncias computaveis, 0 CREDENCIADO sera notificado pela plataforma, com adverténcia expressa sobre a
consequéncia prevista no item 5.1.4.12.

5.1.4.12.3. O descredenciamento previsto neste item ndo constitui sangdo administrativa e ndo afasta a aplicagdo, em processo proprio, das san¢des
do art. 156 da Lei n® 14.133/2021 as recusas injustificadas, nos termos dos itens 1.4.1.3 e 10.

5.1.4.12.4. A empresa descredenciada nos termos deste item podera apresentar novo requerimento de credenciamento no mesmo lote apés [90
(noventa)] dias, contados da decisdo definitiva, sendo considerado, para fins de ordenagao, a data e o horario do novo protocolo, nos termos do item
5.1.4.2.
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5.1.5. O CREDENCIADO convocado devera confirmar o aceite da Ordem de Fornecimento na plataforma em até 24 (vinte e quatro) horas; na falta
de aceite no prazo ou havendo recusa, aplica-se o disposto nos itens 5.1.4.7 € 5.1.4.8;

5.1.6. Antes da emissdo de cada Ordem de Fornecimento, serd verificada a regularidade do CREDENCIADO na forma do item 7.2;

5.1.7. A lista de rodizio de cada lote e o histérico das Ordens de Fornecimento emitidas serdo mantidos atualizados na plataforma e divulgados na
forma do item 5.1.4.11;

5.1.8. Para cada pedido de compra e Ordem de Fornecimento serdo informados o local e o prazo de entrega, devendo a empresa realizar a entrega
nas unidades escolares ou no almoxarifado da SEDUC, no Municipio de Olinda, no local e data informados, sem custo adicional de frete;

5.1.9. O prazo maximo de entrega sera de até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da Ordem de Fornecimento, salvo prazo diverso fixado
no pedido;

5.1.10. O fornecimento dos materiais sera integral, conforme a Ordem de Fornecimento;

5.1.11. O prazo de garantia dos produtos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor), ou o
prazo de garantia do fabricante, se superior.

6. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO

6.1. Recebimento dos produtos

6.1.1. Os produtos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, juntamente com a nota fiscal (ou instrumento de cobranga equivalente) e a
Ordem de Fornecimento, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo nela indicado, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia, do Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD e do respectivo
pedido de compra, nos termos do art. 140, inciso Il, alinea "a", da Lei n® 14.133/2021.

6.1.2. Os produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes da Ordem de Fornecimento,
devendo ser substituidos no prazo de 1 (um) dia Gtil, a contar da notificacéo da Contratante, as custas do Credenciado, sem prejuizo da aplicagéo das
penalidades cabiveis.

6.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente pela Administracdo, ap6s a verificacdo da especificacdo, qualidade e quantidade dos produtos e consequente aceitacdo, mediante recibo
aposto na nota fiscal respectiva e termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

6.1.3.1. O prazo para o recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, quando houver necessidade de
diligéncias para a aferi¢cdo do atendimento das exigéncias contratuais.

6.1.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a especificacdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da
Lei n® 14.133/2021, comunicando-se ao Credenciado para emissdo de nota fiscal no que for pertinente a parcela incontroversa, para efeito de
liquidacéo e pagamento.

6.1.5. O prazo para a solugdo, pelo Credenciado, de inconsisténcias na execucéo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de
cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidacdo da despesa, ndo sera computado para os fins do
recebimento definitivo.

6.1.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execugdo do objeto, nos termos do art. 140, § 2°, da Lei n® 14.133/2021.

6.2. Liquidagdo

6.2.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente na unidade responsavel pela liquidacéo, correra o prazo de até 10 (dez) dias
Uteis para fins de liquidagdo, podendo ser excepcionalmente prorrogado, justificadamente, por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

6.2.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente apresentado expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados da Ordem de Fornecimento, da nota de empenho e do 6rgdo contratante;

d) a data da entrega;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

6.2.2.1. O Credenciado devera emitir a nota fiscal/fatura conforme a legislagdo vigente, observando:

a) a retencdo do Imposto de Renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal ou equivalente, considerando os percentuais estabelecidos no
Anexo | da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, aplicavel ao Municipio por forca do art. 158, inciso I, da Constitui¢do
Federal, conforme tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no Tema 1.130 da Repercusséo Geral (RE 1.293.453);

b) as empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipotese de isengdo ou ndo incidéncia DEVERAQ informar essa
condicdo expressamente nos documentos fiscais, nos termos do art. 4° da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234/2012 e da Lei Complementar n°
123/2006.

6.2.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Credenciado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da
situacdo, sem 6nus para a Contratante.

6.2.4. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF e/ou ao cadastro de fornecedores do Municipio de Olinda e aos sitios oficiais emissores
das certidBes, para verificar a manutencdo das condices de habilitacdo exigidas no edital, bem como ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP (art. 91, § 4°, da Lei n® 14.133/2021).

6.2.4.1. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente poderad ser acompanhado de documentacdo para comprovacdo da regularidade fiscal,
social e trabalhista, caso conste irregularidade nos sistemas.

6.2.4.2. Constatando-se a situacdo de irregularidade do Credenciado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

6.2.4.3. Persistindo a irregularidade, a Contratante deverd adotar as medidas necessarias ao descredenciamento nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurados ao Credenciado o contraditorio e a ampla defesa.

6.2.4.4. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente até que se decida pelo descredenciamento, caso o
Credenciado ndo regularize sua situacéo.

6.3. Prazo de pagamento

6.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, observada a ordem cronoldgica
de pagamentos de que trata o art. 141 da Lei n°® 14.133/2021.

6.3.2. Os documentos fiscais deverdo, obrigatoriamente, discriminar a marca, 0 modelo (se houver) e o quantitativo efetivamente entregue de cada
item.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 186



Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4205

6.3.3. No caso de atraso no pagamento pela Contratante, os valores devidos serdo atualizados monetariamente pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, desde o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, nos termos do art. 92, inciso V,
da Lei n® 14.133/2021.

6.4. Forma de pagamento

6.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria ou transferéncia eletronica para a conta corrente de titularidade do Credenciado,
indicada no cadastro da plataforma, vedado o pagamento a terceiros.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. Forma de sele¢do e distribuicdo da demanda

7.1.1. Néo havera disputa de precos. Todos os interessados que preencherem os requisitos de habilitacdo serdo credenciados e estardo aptos a
fornecer, pelos pregos fixados no Apéndice, sendo a demanda distribuida entre eles segundo os critérios objetivos descritos no item 5.1.4 deste
Termo de Referéncia e no item 9 do Edital, em conformidade com o art. 79, inciso I, e paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 e com o
Decreto Federal n° 11.878/2024.

7.2. Exigéncias de habilitagao

7.2.1. Previamente a emissao de cada Ordem de Fornecimento, sera verificada a regularidade do CREDENCIADO indicado segundo os critérios de
distribuicdo da demanda por meio de consulta ao SICAF e/ou ao cadastro de fornecedores do Municipio de Olinda, bem como aos sitios oficiais
emissores das certidBes exigidas no item 4.1.3, sendo considerado HABILITADO o credenciado que mantiver todas as condi¢des de habilitacdo na
data da emissdo da Ordem de Fornecimento.

7.2.1.1. Constatada irregularidade ou documento vencido, serd concedido prazo de 2 (dois) dias Uteis para que o credenciado regularize a situagéo.
7.2.1.2. Findo o prazo sem regularizacéo, o credenciado serd INABILITADO para aquele pedido, sendo a Ordem de Fornecimento dirigida ao
credenciado seguinte da lista de rodizio do lote, nos termos dos itens 5.1.4.7 e 5.1.4.8, sem prejuizo da instauracdo do procedimento de
descredenciamento e, se for o caso, de apuragdo de responsabilidade.

8. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

8.1. Das obrigagdes do Credenciado

8.1.1. Cumprir todas as obrigacBes constantes deste Termo de Referéncia, assumindo exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto;

8.1.2. Entregar os materiais de acordo com as especificagdes contidas nas Ordens de Fornecimento que vier a receber, acompanhados da respectiva
nota fiscal;

8.1.3. Providenciar a imediata corre¢do das irregularidades apontadas pela SEDUC quanto a execugdo do fornecimento;

8.1.4. Garantir a boa qualidade dos materiais entregues;

8.1.5. Substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal indicado na Ordem de Fornecimento, 0s materiais nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

8.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante e ndo podera onerar o objeto, nos termos do art. 121 da Lei
n°® 14.133/2021;

8.1.7. Manter, enquanto for credenciado, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagdo neste
processo, em cumprimento ao disposto no inciso XVI do art. 92 da Lei n° 14.133/2021;

8.1.8. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar a Contratante ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na pessoa
de preposto ou terceiros a seu servigo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Contratante;
8.1.9. Responsabilizar-se pelos salérios, encargos sociais, previdenciarios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a
incidir sobre seu pessoal necessario ao atendimento das Ordens de Fornecimento recebidas;

8.1.10. Tratar os dados pessoais a que tiver acesso em razdo do credenciamento em conformidade com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais).

8.2. Das obrigac@es da Contratante

8.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do fornecimento, por meio de agentes publicos identificados nas Ordens de Fornecimento, nos termos do
art. 117 da Lei n°® 14.133/2021;

8.2.2. Fiscalizar a manutencdo, pelo Credenciado, das condi¢fes de habilitacdo exigidas neste Termo de Referéncia, enquanto permanecer
credenciado, em cumprimento ao disposto no inciso XV1 do art. 92 da Lei n® 14.133/2021;

8.2.3. Efetuar o pagamento da nota fiscal apresentada pelo Credenciado correspondente ao fornecimento dos materiais, no prazo previsto no item
6.3;

8.2.4. Notificar o Credenciado, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas na execugdo do fornecimento;
8.2.5. Manter a plataforma eletronica disponivel e dar publicidade aos pedidos de compra, a lista de rodizio de cada lote e as Ordens de
Fornecimento emitidas.

9. DOS VALORES, ITENS E DOTACOES ORCAMENTARIAS

9.1. Estima-se uma despesa de R$ 297.285,36 (duzentos e noventa e sete mil, duzentos e oitenta e cinco reais e trinta e seis centavos) para o
periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do credenciamento, correspondente aos quantitativos estimados e aos precos unitarios previamente fixados
pela Administragdo para 0s 64 (sessenta e quatro) itens relacionados no Apéndice, distribuidos em 4 (quatro) lotes, conforme planilha de
quantitativos atualizada e pesquisa de precos que instruem a contratacao, observando-se 0 resumo abaixo:

Fonte de precos: Pesquisa de precos realizada por meio da plataforma Banco de Precos, iniciada em 22/09/2026, com referéncias extraidas do
SINAPI, PNCP, Compras.gov.br, BNC, ORSE e Portal de Compras Publicas, conforme relatério Orcamento de Insumos — Manutencdo das
Unidades Escolares.

Lote Quantidade de itens Valor estimado (R$)
Lote 1 — Materiais hidraulicos e hidrossanitarios 20 75.238,16

Lote 2 — Materiais elétricos e de iluminacdo 15 39.942,61

Lote 3 — Materiais de pintura 11 31.799,23

Lote 4 — Materiais de construgao civil, forro PVC e ferramentas 18 150.305,36

TOTAL GERAL 64 297.285,36

9.2. Os precos unitarios constantes do Apéndice foram obtidos mediante pesquisa realizada na plataforma Banco de Precos, considerando pregos
praticados em contratagdes publicas, bases oficiais de referéncia e aquisi¢ces similares, observados os parametros do art. 23 da Lei Federal n°
14.133/2021 e da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021. Os valores estabelecidos constituem os pregos unitarios fixados
pela Administracdo para o credenciamento, neles incluidos todos os custos diretos e indiretos, tributos, encargos, embalagens, fretes e despesas
necessarias a entrega dos materiais nos locais indicados.

9.3. A tabela de precos podera ser atualizada pela Administracdo, mediante pesquisa de pregos devidamente justificada e formalizada nos autos,
observadas as disposicdes legais e contratuais aplicaveis: (a) para reajustamento, apés o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data-base
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estabelecida no edital, mediante aplicagdo do indice previsto no instrumento convocatdrio; (b) para adequacdo dos precos de referéncia as condigdes
de mercado, mediante revisdo devidamente fundamentada, observadas as regras do credenciamento; e (c) para eventual recomposicéo do equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos decorrentes, quando configuradas as hipdteses previstas no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

A tabela atualizada devera ser divulgada pelos meios oficiais pertinentes, inclusive no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, observadas
as exigéncias legais de publicidade, aplicando-se as novas Ordens de Fornecimento conforme as condigdes e a data de eficacia estabelecidas no
respectivo ato, resguardados os direitos e as obrigacdes anteriormente constituidos.

9.4. Os quantitativos indicados no Apéndice sdo estimativos e ndo obrigam a Administragéo a aquisi¢do integral, servindo como parametros de
planejamento e dimensionamento da despesa. As quantidades efetivamente adquiridas serdo definidas conforme as necessidades identificadas pela
Diretoria de Expansdo e Manutengdo — DEM, mediante emissdo de Ordens de Fornecimento, observadas a disponibilidade orcamentaria, a
justificativa da demanda e as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

9.5. O presente credenciamento destina-se ao fornecimento dos 64 (sessenta e quatro) itens relacionados no Apéndice, organizados em 4
(quatro) lotes. Eventual incluséo de novos itens ou alteracdo das especificacdes devera ser precedida de justificativa técnica, atualizagdo da pesquisa
de precos e analise da necessidade de alteragdo do edital e de seus anexos, asseguradas a publicidade, a isonomia e a possibilidade de participagdo
dos interessados, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

9.6. As despesas decorrentes das contratages realizadas por meio do presente credenciamento correrdo a conta das dotagBes orcamentarias da
Secretaria Municipal de Educacdo de Olinda, a serem indicadas conforme a disponibilidade orcamentaria e financeira, observada a seguinte
classificacdo:

Unidade Orgcamentaria:

Programa de Trabalho:

Natureza da Despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo

Fonte de Recursos: 1500

9.7. Outras dotagBes orcamentarias poderdo ser utilizadas, desde que compativeis com o objeto da contratacdo e devidamente identificadas nos
respectivos instrumentos contratuais ou documentos equivalentes, observadas as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021. Quando cabivel, a atualizagéo
das dotagOes podera ser formalizada mediante apostilamento, nos termos do art. 136 da referida Lei.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas caracterizara a inadimpléncia do Credenciado, sujeitando-o as infrages e sancdes
previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021 — adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar —, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e criminal e do consequente descredenciamento.

10.2. As condutas infracionais, 0s percentuais de multa, a competéncia para aplicagdo das sangdes e 0s respectivos prazos de defesa e recurso sao 0s
estabelecidos no item 14 do Edital de Credenciamento, observados os limites do art. 156, § 3°, da Lei n® 14.133/2021.

10.3. A aplicagéo de qualquer sanc¢do observara o devido processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, nos termos dos arts.
157 e 158 da Lei n® 14.133/2021, e as sancdes aplicadas serdo registradas no CEIS e no CNEP, conforme o art. 161 da mesma Lei.

11. UNIDADE RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

11.1. A gestdo e a fiscalizagdo do fornecimento caberdo a Secretaria Municipal de Educagéo de Olinda — SEDUC, por meio da [unidade responséavel
pela manutencdo da rede fisica escolar], mediante designacdo de gestor e fiscais em portaria especifica vinculada a este procedimento de
credenciamento, nos termos dos arts. 7° e 117 da Lei n° 14.133/2021.

12. ANEXOS

Apéndice — Relagdo de itens por lote, quantitativos estimados e tabela de precos fixos.

APENDI~CE DO TERMO DE REFERENCIA
RELACAO DE ITENS POR LOTE, QUANTITATIVOS ESTIMADOS E TABELA DE PRECOS FIXOS

Lote Quantidade de itens Valor estimado (R$)
Lote 1 — Materiais hidraulicos e hidrossanitérios 20 75.238,16

Lote 2 — Materiais elétricos e de iluminagéo 15 39.942,61

Lote 3 — Materiais de pintura 11 31.799,23

Lote 4 — Materiais de construgao civil, forro PVC e ferramentas 18 150.305,36

TOTAL GERAL 64 297.285,36

Planilha 1 — Hidraulica

Item Descricao Unid. Qtd. Unit. R$ Total R$
1 Caixa de descarga un 137 31,98 4.381,26
2 Bacia sanitaria un 64 222,40 14.233,60
3 Assento sanitario plastico convencional un 193 23,59 4.552,87
4 Torneira plastica de mesa, bica mével, 1/2" un 135 26,90 3.631,50
5 Torneira metalica cromada de parede un 191 93,51 17.860,41
6 Engate flexivel inox 1/2" x 30 cm un 132 5,44 718,08
7 Engate flexivel plastico 1/2" x 40 cm un 133 8,94 1.189,02
8 Joelho PVC com bucha de latdo 25 mm x 1/2" un 335 5,08 1.701,80
9 Luva PVC soldavel 20 mm un 629 8,67 5.453,43
10 Tubo PVC soldavel 25 mm m 62 3,60 223,20
11 Adesivo plastico PVC, bisnaga 75 g un 65 5,75 373,75
13 Joelho PVC soldavel 90° 25 mm un 327 1,62 529,74
36 Tubo PVC soldavel 20 mm m 600 3,34 2.004,00
37 Tubo PVC soldavel 25 mm m 600 4,26 2.556,00
38 Tubo PVC soldavel 50 mm m 600 12,85 7.710,00
39 Fita un 100 4,37 437,00
40 Caixa d'agua un 10 488,00 4.880,00
41 Torneira un 50 19,60 980,00
42 Bomba un 10 157,25 1.572,50
43 Caixa un 100 2,50 250,00
TOTAL HIDRAULICA 20 itens 75.238,16
Planilha 2 — Elétrica
Item Descrigao Unid. Qtd. Unit. R$ Total R$
14 Lampada LED 10 W bivolt un 652 3,84 2.503,68
15 Lampada LED tubular 9/10 W un 330 8,91 2.940,30
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16 Lampada LED tubular 18/20 W un 330 11,69 3.857,70
17 Tomada 2P+T 10 A, sobrepor un 195 9,37 1.827,15
18 Tomada para sobrepor un 191 10,20 1.948,20
19 Cabo de cobre flexivel ndo halogenado m 2.000 3,06 6.120,00
20 Canaleta PVC recorte aberto m 332 9,99 3.316,68
21 Cabo de cobre flexivel 6 mm? m 500 7,04 3.520,00
44 Eletroduto m 200 2,81 562,00

45 Cabo m 500 2,86 1.430,00
46 Disjuntor un 100 8,58 858,00

47 Quadro un 10 454,76 4.547,60
48 Quadro em PVC un 20 183,94 3.678,80
49 Fita un 50 7,21 360,50

50 Disjuntor un 50 49,44 2.472,00

TOTAL ELETRICA 15 itens 39.942,61

Planilha 3 — Pintura

Item Descrigao Unid. Qtd. Unit. R$ Total R$
22 Tinta latex acrilica econdmica branca L 1.872 8,51 15.930,72
23 Tinta esmalte sintético azul GL 33 32,02 1.056,66
24 Tinta esmalte sintético amarelo GL 33 32,02 1.056,66
25 Tinta esmalte sintético vermelho GL 33 94,00 3.102,00
26 Tinta esmalte sintético verde GL 33 35,50 1.171,50
27 Trincha 1" cerdas sintéticas un 102 521 531,42
28 Trincha 1%2" cerdas gris un 102 6,68 681,36
29 Trincha 2" cerdas sintéticas un 102 6,35 647,70
30 Rolo de & de carneiro 23 cm un 64 42,94 2.748,16
31 Diluente epoxi L 61 56,94 3.473,34
32 Espatula de aco inox 8 cm un 111 12,61 1.399,71
TOTAL PINTURA 11 itens 31.799,23

Planilha 4 — Construcdo Civil (incluindo Forro PVC e Ferramentas)

Item Descrigao Unid. Qtd. Unit. R$ Total R$
12 Arco de serra regulavel 8" a 12" un 63 33,95 2.138,85
33 Cimento Portland CP 11-32 — 61 sacos de 50 kg kg 3.050 0,88 2.684,00
34 Gesso em p6 para revestimentos sC 61 0,89 54,29

35 Forro PVC liso branco, régua 20 cm m? 732 35,86 26.249,52
51 Areia M3 50 113,45 5.672,50
52 Brita M3 50 176,50 8.825,00
53 Bloco un 5.000 0,92 4.600,00
54 Manta M2 100 67,09 6.709,00
55 Impermeabilizante un 180 23,19 4.174,20
56 Telha UN 500 62,99 31.495,00
57 Telha de barro MIL 5 1.088,60 5.443,00
58 Conjunto de arruelas un 1.000 0,25 250,00

59 Parafuso un 1.000 1,43 1.430,00
60 Dobradica un 500 16,54 8.270,00
61 Fechadura un 150 53,00 7.950,00
62 Porta de madeira, folha média (NBR 15930) un 50 244,88 12.244,00
63 Porta de madeira, folha média (NBR 15930) un 50 276,56 13.828,00
64 Porta de madeira un 50 165,76 8.288,00

TOTAL CONSTRUCAO CIVIL 18 itens 150.305,36

ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Secretaria Municipal de Educacfo de Olinda — SEDUC

Ref.: Edital de Credenciamento n° 10/2026

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na , telefone ,
e-mail , Neste ato representada por , CPF n° , vem requerer 0 Seu
credenciamento para o fornecimento de materiais de construgdo, hidraulicos, elétricos, de pintura e correlatos a Secretaria Municipal de Educacéo,
nos termos do Edital em referéncia, no(s) seguinte(s) lote(s):

() Lote 1 — Materiais hidraulicos e hidrossanitarios

() Lote 2 — Materiais elétricos e de iluminagéo

() Lote 3 — Materiais de pintura

() Lote 4 — Materiais de construcéo civil, forro e ferramentas

Declara, para todos os fins, que:

a) tem pleno conhecimento das condi¢Bes necessarias para, uma vez credenciada, fornecer os materiais conforme as Ordens de Fornecimento, e esta
apta a fornecer, para pronta entrega, todos os itens do(s) lote(s) indicado(s);

b) adere integralmente aos precos fixados pela Administracdo no Apéndice do Termo de Referéncia, 0s quais compreendem todos os custos, tributos,
encargos, fretes e a entrega nos locais indicados;

¢) concorda com os critérios de distribuicdo da demanda previstos no item 9 do Edital, inclusive o rodizio em lista por lote segundo a ordem
cronoldgica dos requerimentos de credenciamento, a perda da vez nas hipéteses do subitem 9.1.8 e o descredenciamento por ocorréncias reiteradas
previsto no subitem 9.2;

d) compromete-se a manter, durante todo o periodo em que permanecer credenciada, as condigdes de habilitagdo exigidas no Edital;

e) indica, para recebimento das Ordens de Fornecimento e demais comunicagdes, o e-mail e o telefone
f) indica, para fins de pagamento, a conta corrente de sua titularidade: Banco , Agéncia , Conta
, de de 2026.

[Nome do representante legal]
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Representante legal — CPF n°

ANEXO 111

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

(TERMO DE ADESAO A TABELA DE PRECOS FIXOS)

A Secretaria Municipal de Educacfo de Olinda — SEDUC

Ref.: Edital de Credenciamento n® 10/2026 — Processo n°17001110000313.000058/2026-77

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na , heste ato
representada por , portador(a) do CPF n° , apresenta a sua Proposta Comercial, na forma de
TERMO DE ADESAO 4 tabela de pregos fixada pela Administracdo no Apéndice do Termo de Referéncia, para o(s) lote(s) assinalado(s) abaixo:

Fonte de precos: Pesquisa de precos realizada por meio da plataforma Banco de Precos, iniciada em 22/09/2026, com referéncias extraidas do
SINAPI, PNCP, Compras.gov.br, BNC, ORSE e Portal de Compras Publicas, conforme relatério Orcamento de Insumos — Manutencdo das
Unidades Escolares.

Lote Quantidade de itens Valor estimado (R$)
Lote 1 — Materiais hidraulicos e hidrossanitarios 20 75.238,16

Lote 2 — Materiais elétricos e de iluminagdo 15 39.942,61

Lote 3 — Materiais de pintura 11 31.799,23

Lote 4 — Materiais de construgao civil, forro PVC e ferramentas 18 150.305,36

TOTAL GERAL 64 297.285,36

1. Por se tratar de credenciamento com pregos previamente fixados pela Administragdo (art. 79, inciso I, da Lei n® 14.133/2021 e subitem 6.1.7 do
Edital), a presente proposta ndo contém oferta de prego, desconto ou quantitativo, consistindo na adesdo integral e irrestrita aos pre¢os unitarios
constantes do Apéndice do Termo de Referéncia para todos os itens do(s) lote(s) assinalado(s).
2. Os precos aos quais a empresa adere compreendem todos o0s custos diretos e indiretos, tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdencirios,
embalagens, fretes, carga e descarga e a entrega nos locais indicados nas Ordens de Fornecimento, no Municipio de Olinda, nos termos do subitem
8.2 do Edital.
3. A empresa declara estar apta a fornecer, para pronta entrega, todos os itens do(s) lote(s) assinalado(s), conforme as especificagdes, normas
técnicas e quantitativos indicados no Apéndice do Termo de Referéncia e em cada Ordem de Fornecimento.
4. A presente adesdo é valida durante todo o periodo em que a empresa permanecer credenciada, aplicando-se automaticamente as Ordens de
Fornecimento emitidas apds eventual atualizagdo da tabela de precos, na forma dos subitens 8.4 e 8.5 do Edital, ressalvado o direito de requerer o
descredenciamento sem penalidade em caso de discordancia.
5. A empresa declara ter ciéncia de que o credenciamento ndo lhe assegura quantitativo minimo de fornecimento, sendo a demanda distribuida
segundo os critérios do item 9 do Edital.

,___de de 2026.

[Nome do representante legal]
Representante legal — CPF n°

ANEXO IV
DECLARACAOQ DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO
A Secretaria Municipal de Educacio de Olinda — SEDUC
Ref.: Edital de Credenciamento n° 10/2026 — Processo n° 17001110000313.000058/2026-77
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na
, heste ato representada por , portador(a) do CPF n° , ha qualidade
de interessada no credenciamento objeto do Edital em referéncia, DECLARA, sob as penas da lei, especialmente do art. 155, inciso VIII, da Lei n°
14.133/2021 e do art. 299 do Cddigo Penal, que:
a) ndo se encontra cumprindo san¢do de impedimento de licitar e contratar aplicada pelo Municipio de Olinda, nem de declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, nos termos do art. 156, incisos Ill e 1V, da Lei n® 14.133/2021, e ndo consta do Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS ou do Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP com sanc¢do vigente que a impeca de
contratar com 0 Municipio;
b) ndo incorre em nenhuma das vedag@es do art. 14 da Lei n® 14.133/2021 e, em especial, ndo mantém, nem seus dirigentes, s6cios ou empregados,
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente da Secretaria Municipal de Educacéo de Olinda ou
com agente publico que desempenhe fungéo no credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo das contrataces dele decorrentes, nem deles é
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V);
€) ndo se enquadra nas vedagdes dos 88 1° e 2° do art. 9° da Lei n® 14.133/2021;
d) néo esta proibida de contratar com o Poder Publico em razdo de condenagédo por ato de improbidade administrativa, nos termos do art. 12 da Lei
n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, nem por decisdo judicial ou administrativa proferida com fundamento na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
e) ndo teve faléncia decretada e ndo se encontra em concurso de credores, dissolugdo ou liquidagdo, nem em recuperagdo judicial ou extrajudicial
sem plano homologado ou deferido pelo juizo competente;
f) ndo esta constituida sob a forma de consorcio e ndo se enquadra em nenhuma das demais hipoteses de impedimento previstas no subitem 4.4 do
Edital;
g) compromete-se a comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacdo de Olinda a superveniéncia de qualquer fato impeditivo do
credenciamento ou da contratagdo, ciente de que a sua ocorréncia ensejara o descredenciamento, nos termos do item 18 do Edital.

,__de de 2026.

[Nome do representante legal]
Representante legal — CPF n°

ANEXO V

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS PRAZOS DE ENTREGA E RESPOSTA
A Secretaria Municipal de Educagdo de Olinda — SEDUC

Ref.: Edital de Credenciamento n® 10/2026 — Processo n°® 17001110000313.000058/2026-77
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A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na , neste ato
representada por , portador(a) do CPF n° , na qualidade de interessada no credenciamento
objeto do Edital em referéncia, DECLARA, sob as penas da lei, especialmente do art. 155, inciso VIII, da Lei n°® 14.133/2021 e do art. 299 do
Cadigo Penal, que:

a) confirmara o aceite das Ordens de Fornecimento que Ihe forem dirigidas, na plataforma eletrnica, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas do seu
recebimento, nos termos do subitem 9.1.7 do Edital;

b) entregara os materiais de forma integral, no local indicado na Ordem de Fornecimento, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis do seu
recebimento, salvo prazo diverso nela fixado, sem custo adicional de frete, nos termos do subitem 11.5 do Edital;

C) substituird, as suas expensas, 0s materiais rejeitados por desconformidade com as especificagbes, no prazo de 1 (um) dia atil, contado da
notificacdo, nos termos do item 6.1.2 do Termo de Referéncia;

d) regularizara eventual pendéncia de habilitagdo constatada antes da emissdo da Ordem de Fornecimento no prazo de 2 (dois) dias Uteis, nos termos
do subitem 11.1.2.1 do Edital;

€) mantera atualizados, na plataforma eletronica, o endereco eletrénico e o telefone indicados para o recebimento das Ordens de Fornecimento e
demais comunicagdes, responsabilizando-se pelo seu acompanhamento diério;

f) tem ciéncia de que a recusa, a declaracdo de indisponibilidade de estoque, a falta de aceite no prazo ou a inabilitacdo para o pedido acarretardo a
perda da vez na lista de rodizio, nos termos dos subitens 9.1.8 e 9.1.9 do Edital, e de que a sua reiteracdo podera ensejar o descredenciamento
previsto no subitem 9.2;

g) tem ciéncia de que o atraso injustificado na entrega a sujeitard as sangdes previstas no item 14 do Edital, inclusive & multa moratéria do subitem
14.2.2, alinea “a”.

, de de 2026.

[Nome do representante legal]
Representante legal — CPF n°

ANEXO VI
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE SOBRE A QUALIDADE DOS MATERIAIS DE CONSUMO FORNECIDOS
A Secretaria Municipal de Educacio de Olinda — SEDUC
Ref.: Edital de Credenciamento n® 10/2026 — Processo n° 17001110000313.000058/2026-77
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n® , com sede na , neste ato representada por
, portador(a) do CPF n° , ha qualidade de interessada no credenciamento objeto do Edital em
referéncia, DECLARA, sob as penas da lei, especialmente do art. 155, inciso V111, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 299 do Cddigo Penal, que:
a) os materiais fornecidos serdo novos, de primeiro uso, em embalagem original do fabricante, e atenderdo integralmente as especificacdes do
Apéndice do Termo de Referéncia e da respectiva Ordem de Fornecimento;
b) os materiais atenderdo as normas técnicas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT aplicéveis e, quando sujeitos a avaliagdo da
conformidade compulsoria, possuirdo certificagdo ou registro no Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO, nos termos
do item 4.5.1 do Termo de Referéncia, comprometendo-se a apresentar os respectivos comprovantes sempre que solicitados;
c) os itens fornecidos em litros, metros, metros quadrados ou quilogramas corresponderdo, no minimo, & quantidade indicada na Ordem de
Fornecimento, ainda que entregues nas embalagens comerciais usuais, nos termos do item 4.5.2 do Termo de Referéncia;
d) responsabiliza-se pela garantia dos produtos pelo prazo estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor), ou pelo prazo de garantia do fabricante, se superior, e pela substituicdo, as suas expensas, dos materiais que apresentarem vicios,
defeitos ou incorregdes, ainda que constatados ap6s o recebimento;
e) tem ciéncia de que o recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a sua responsabilidade civil pela solidez e seguranca dos bens, nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do fornecimento, nos termos do art. 140, § 2°, da Lei n® 14.133/2021;
f) observara a legislacdo de logistica reversa aplicavel as embalagens e produtos, nos termos da Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010 (Politica
Nacional de Residuos Solidos);
g) responsabiliza-se por quaisquer danos causados a Administracdo ou a terceiros em decorréncia da ma qualidade dos materiais fornecidos, sem
prejuizo das san¢des previstas no item 14 do Edital, inclusive a multa compensatdria do subitem 14.2.2, alinea “c”.

) de de 2026.

[Nome do representante legal]
Representante legal — CPF n°

ANEXO VII

DECLARAGCAO DE CIENCIA E ACEITAGAO DAS CONDICOES DO EDITAL

A Secretaria Municipal de Educagéo de Olinda — SEDUC

Ref.: Edital de Credenciamento n® 10/2026 — Processo n° 17001110000313.000058/2026-77

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na , neste ato representada por
, portador(a) do CPF n° , ha qualidade de interessada no credenciamento objeto do Edital em
referéncia, DECLARA, sob as penas da lei, especialmente do art. 155, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 299 do Cddigo Penal, que:

a) tem pleno conhecimento do Edital de Credenciamento n° 10/2026 e de seus anexos, inclusive do Termo de Referéncia e do respectivo Apéndice,
bem como do Estudo Técnico Preliminar, e concorda integral e irrestritamente com as condicOes neles estabelecidas;

b) tem ciéncia das condicBes locais para 0 cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento, nos termos do art. 67, inciso VI, da Lei n°
14.133/2021;

¢) aceita os pregos fixados pela Administracdo no Apéndice do Termo de Referéncia e as regras de atualizacdo da tabela de pregos previstas nos
subitens 8.4 e 8.5 do Edital;

d) concorda com os critérios objetivos de distribuicdo da demanda previstos no item 9 do Edital, em especial o rodizio em lista por lote segundo a
ordem cronoldgica dos requerimentos de credenciamento, a perda da vez nas hipoteses do subitem 9.1.8 e o descredenciamento por ocorréncias
reiteradas previsto no subitem 9.2;

e) tem ciéncia de que o credenciamento ndo obriga a Administracdo a contratar, nem Ihe assegura quantitativo minimo de fornecimento, nos termos
dos subitens 2.5 e 11.7 do Edital;

f) tem ciéncia de que o termo de contrato sera substituido pela nota de empenho e pela Ordem de Fornecimento, nos termos do art. 95, inciso Il, da
Lei n°® 14.133/2021 e do subitem 11.2 do Edital;

g) tem ciéncia das infragdes e san¢Bes administrativas previstas no item 14 do Edital e das hipdteses de descredenciamento previstas no item 18;
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h) obriga-se a observar a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais), quanto aos dados a que tiver acesso em
razéo do credenciamento, nos termos do item 17 do Edital;
i) reconhece a plataforma eletrénica como meio oficial para o envio de documentos, a emisséo e o aceite das Ordens de Fornecimento e as demais
comunicagdes relativas ao credenciamento.

,___de de 2026.

[Nome do representante legal]
Representante legal — CPF n°

ANEXO VIII

DECLARAGCAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A Secretaria Municipal de Educacio de Olinda — SEDUC

Ref.: Edital de Credenciamento n° 10/2026 — Processo n° 17001110000313.000058/2026-77

A empresa , inscrita no CNPJ sob 0 n° , com sede na , neste ato representada

por , portador(a) do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no art. 68, inciso VI, da Lei n°

14.133/2021, e em atendimento ao art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Ressalva (assinalar, se for o caso):

() Emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicéo de aprendiz, nos termos da Lei n® 10.097, de 19 de dezembro de 2000.

A declarante compromete-se a comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo de Olinda qualquer alteragdo superveniente na situacéo ora declarada.
,___de de 2026.

[Nome do representante legal]
Representante legal — CPF n°

SECRETARIA DE EDUCACAO
Rodovia PE-15, Km 3,6, - Bairro Ouro Preto, Olinda/PE - CEP 53330-740, Telefone:
Publicado por:
Geraldo Antonio Monteiro Gomes
Cddigo ldentificador:226C329E

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 350/2026 - REPUBLICADA COM ATUALIZAGCAO

PORTARIA N° 350/2026-GS/SGPA — REPUBLICADA COM ATUALIZACAO

A Secretéria Executiva de Gestéo de Pessoas, no uso da competéncia que lhe é conferida através do Decreto n® 005/2021, em seu Art. 9°, publicado
no dia 26 de janeiro de 2021 e Lei Municipal n® 6144/2021 Reforma Administrativa, em seu Art. 5, publicada 01 de mar¢o de 2021 no Diéario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco (AMUPE) e referente ao concurso publico da Prefeitura Municipal de Olinda, com Edital
002/2024 de 29 de agosto de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° — Publicar o resultado individual atualizado do exame médico admissional, dos candidatos constantes no Anexo Unico dessa portaria,
realizado pela Junta Médica Municipal para os cargos do concurso de Edital n°® 002/2024, convocados para entregar documentacdo na Portaria n°
313/2026 - GS/SGPA, publicada no Diério Oficial Municipal de 23/09/2026.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administracdo da Prefeitura Municipal de Olinda, em 15 de Outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas

ANEXO UNICO PORTARIA N° 350/2026

a) MEDICO CARDIOLOGISTA

NOME CPF POSICAO SITUACAO
RODRIGO RUFINO PEREIRA SILVA XXX.611.253-XX 01° Ampla concorréncia APTO

b) MEDICO PSIQUIATRA

NOME CPF POSICAO SITUACAO
DANIELLE DE ARRUDA COSTA BELTRAO XXX.916.624-XX 01° Ampla concorréncia APTO

¢) MEDICO (SAMU)

NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
TURIBIO ANACLETO GOMES XXX.187.264-XX 05° Ampla concorréncia APTO

d) MEDICO (URGENCIA E EMERGENCIA)

NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
VICTOR PEREIRA DE OLIVEIRA ROCHA XXX.098.234-XX 05° Ampla concorréncia NAO COMPARECEU A PERICIA|
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| | | | MEDICA
e) MEDICO PERITO
NOME CPF POSICAO SITUACAO
THALES ELLISON MOMTERIRO PEREIRA XXX.194.584-XX 08° Ampla concorréncia APTO
f) MEDICO DO TRABALHO
NOME CPF POSICAO SITUACAO
MARINA LIMA CANTARELLI CAVALCANTI NOVAES XXX.395.954-XX 02° Ampla concorréncia APTO
g) SANITARISTAS
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
DAYANE DA ROCHA PIMENTEL XXX.714.654-XX 01° Ampla concorréncia APTO
REBECCA SILVA GONGALVES DOS SANTOS XXX.409.964-XX 02° Ampla concorréncia APTO
GUSTAVO FERREIRA NASCIMENTO XXX.909.864-XX 03° Ampla concorréncia APTO
h) ODONTOLOGO (atendimento a portadores de necessidades especiais)
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
KELAYNE FERREIRA RODRIGUES DA XXX.833.854-XX 01° Ampla concorréncia APTO
i) ODONTOLOGO - (Bucomaxilofacial)
NOME CPF POSICAO SITUACAO
JOAO VICTOR MESQUITA SOUZA XXX.364.384-XX 01° Ampla concorréncia APTO
SANTOS
j) ODONTOLOGO - (Periodontista)
NOME CPF POSICAO SITUAGAO
ANDREA MICHELLE DOS REIS GOMES XXX.201.794-XX 01° Ampla concorréncia APTO
k) AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
NAO COMPARECEU A PERICIA|
RENATA MARIA DA SILVA XXX.751.894-XX 01° Ampla concorréncia MEDICA. DESISTENCIA, PORTARIA|
N° 336/2026, publicada em 13/10/2026
EDNEIDE TEREZA DE OLIVEIRA XXX.734.674-XX 03° Ampla concorréncia APTO
) NUTRICIONISTA
NOME CPF POSICAO SITUACAO
GUILHERME REMIGIO RAMOS MORAES 01° Ampla
MOREIRA XXX.670.574-XX concorréncia APTO
m) FARMACEUTICO
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
WASHINGTON SEVERINO DA SILVA XXX.951.084-XX 68° Concorréncia negros (pretos e pardos)| APTO
WESLLEY HENRIQUE DE OLIVEIRA 10° Ampla
MELO XXX.050.384-XX concorréncia APTO
EVERTON BARROS FERREIRA XXX.959.314-XX 11° Ampla APTO
concorrencia
IANKA HENMELLY DE MELO o
BELTRAO XXX.647.084-XX 73° Concorréncia negros (pretos e pardos)| APTO
n) ENFERMEIRO (PSF)
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
CAMILA CORREIA TAVARES XXX.488.954-XX 19° Ampla concorréncia APTO
0) ENFERMEIRO (URGENCIA E EMERGENCIA)
NOME CPF POSICAO SITUACAO
CRISCIANA MARIA GONGALVES NAZARIO BORGES XXX.392.014-XX 14° Ampla concorréncia APTO
MARIA LUCIENE DA SILVA XXX.025.524-XX 15° Ampla concorréncia APTO
p) TECNICO DE ENFERMAGEM (SAMU)
NOME CPF POSICAO SITUACAO

89° Concorréncia pessoas com

GEVESON DUARTE DA SILVA XXX.377.214-XX deficiéncia (PCD)

APTO

q) TECNICO DE ENFERMAGEM (URGENCIA E EMERGENCIA)
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NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
. —
ANDERSON SILVA DE OLIVEIRA XXX.627.984-XX ‘1); dgso)”co"e”“a negros (pretos el Aotq
KAYLANE STEPHANY LEITE FELIX XXX.569.064-XX 06° Ampla concorréncia APTO
ANDREZA CARVALHO DA SILVA XXX.859.664-XX 07° Ampla concorréncia APTO
r) TECNICO DE ENFERMAGEM (PSF)
NOME CPF POSICAO SITUACAO
LICIA MIRELLY BARBOSA DE LIMA XXX.821.364-XX ;2:;0(;)0”“0"9”“3 negros (pretos €] \ppy
s) TECNICO ADMINISTRATIVO
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
. 439° Concorréncia méaes ou tutores
ROBSON DE ARAUJO SILVA XXX.512.134-XX de criancas detentoras de doencas| APTO
incapacitantes
JAIANA MAGALY ALVES DE SA XXX.560.474-XX 1189° Concorréncia indigenas APTO
WANDESSA RODRIGUES CORREIA XXX.208.364-XX 04° Ampla concorréncia APTO
WLADIMI VIEIRA DE BRITO XXX.263.734-XX 06° Ampla concorréncia APTO
FRANCICLEIDE DA FONSECA L
BARBOSA XXX.220.084-XX 07° Ampla concorréncia APTO
HIGOR TEODORO DE OLIVEIRA XXX.025.224-XX 08° Ampla concorréncia APTO
ISDIYLE/GAO LUCIO ALBUQUERQUE DA XXX.639.774-XX 09° Ampla concorréncia APTO
t) ASSISTENTE SOCIAL (Demais secretarias)
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
02° Concorréncia mées ou tutores
CARLA CYNYRA CANDIDO GRACIANO XXX.181.434-XX de criancas detentoras de doencas| APTO
incapacitantes
u) PSICOLOGO (Demais secretarias)
NOME CPF POSICAO SITUACAO
- = —
VITORIA ISABEL SANTOS NASCIMENTO XXX.142.034-XX gir dg:)”m”enc'a negros (pretos ef Aprq
DULCINEA MARIA DA SILVAE SILVA XXX.402.814-XX 02° Ampla concorréncia APTO
V) NUTRICIONISTA (Demais secretarias)
NOME CPF POSICAO SITUAGAO
MICHELLE DA SILVA LIRA XXX.004.694-XX 01° Ampla concorréncia APTO
w) EDUCADOR SOCIAL
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
ESTHER CRISTINA DE SOUZA XXX.739.184-XX 02° Ampla concorréncia APTO
VIVIANE NOBRE CARNEIRO DA SILVA XXX.151.464-XX 03° Ampla concorréncia APTO
MICAELE FRANGA RODRIGUES XXX.809.354-XX ;;‘: dg:)”w”e”c'a negros (pretos el Aotq
116° Concorréncia pessoas com
JAZILA ADRIELLY SANTOS DE ASSIS XXX.110.344-XX deficiéncia (PCD) APTO
191° Concorréncia mées ou tutores|
MANUELA MENDES DA SILVA XXX.268.004-XX de criancas detentoras de doencas| APTO
incapacitantes
FRANCISCO DE ASSIS DO NASCIMENTO XXX.386.774-XX 193° Concorréncia indigenas APTO
JADIEL BRAGA ALVES XXX.612.304-XX gg:dg;”w”e”c'a negros (pretos el Aorq
JOSEFA DE SANTANA RODRIGUES XXX.359.054-XX 04° Ampla concorréncia APTO
FILIPE FRANCISCO DAS CHAGAS XXX.570.334-XX 05° Ampla concorréncia APTO
FILIP MATHEUS PEREIRA DE LIMA XXX.690.864-XX 06° Ampla concorréncia APTO
x) ENGENHEIRO CIVIL
NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
LUANA FERREIRA DE SA MELO XXX.050.304-XX 13° Ampla concorréncia APTO
- —
TIAGO LUIZ FERREIRA DE SOUZA XXX.916.654-XX 31° Concorréncia negros (pretos ef \prq

pardos)

Publicado por:

Kacilda Maria Nunes Pereira Carvalho Falcao
Cddigo Identificador:35F8B861

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRAQAO
PORTARIA N° 351/2026 - REPUBLICADA COM ATUALIZACAO

PORTARIA N° 351/2026-GS/SGPA — REPUBLICADA COM ATUALIZACAO

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso da competéncia que lhe é conferida através do Decreto n® 005/2021, em seu Art. 9°, publicado
no dia 26 de janeiro de 2021 e Lei Municipal n® 6144/2021 Reforma Administrativa, em seu Art. 5°, publicada 01 de mar¢o de 2021 no Diério
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Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco (AMUPE) e referente ao concurso publico da Prefeitura Municipal de Olinda, com Edital
002/2024 de 29 de agosto de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar os candidatos constantes no artigo 1° desta portaria, para a posse nos cargos constantes nas alineas desse artigo, da Prefeitura
Municipal de Olinda, no dia 19/10/2026, as 10 horas, na Prefeitura Municipal de Olinda — Palacio dos Governadores, Rua de Sdo Bento, no 123,
Varadouro, Olinda — CEP: 53020-080.

a) MEDICO CARDIOLOGISTA

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
RODRIGO RUFINO PEREIRA SILVA XXX.611.253-XX 01° Ampla concorréncia Secretaria de Satde

b) MEDICO PSIQUIATRA

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
EQP;EE%E DE ARRUDA COSTA XXX.916.624-XX 01° Ampla concorréncia Secretaria de Satide

¢) MEDICO (SAMU)

NOME CPF POSIQAO SECRETARIA
TURIBIO ANACLETO GOMES XXX.187.264-XX 05° Ampla concorréncia Secretaria de Salde

d) MEDICO PERITO

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
THALES ELLISON MOMTERIRO PEREIRA XXX.194.584-XX 08° Ampla concorréncia Secretaria de Sadde

e) MEDICO DO TRABALHO

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
MARINA LIMA CANTARELLI CAVALCANTI NOVAES XXX.395.954-XX 02° Ampla concorréncia Secretaria de Salde

f) SANITARISTAS

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
DAYANE DA ROCHA PIMENTEL XXX.714.654-XX 01° Ampla concorréncia Secretaria de Sadde
REBECCA SILVA GONCALVES DOSSANTOS XXX.409.964-XX 02° Ampla concorréncia Secretaria de Satde

g) ODONTOLOGO (atendimento a portadores de necessidades especiais)

NOME CPF POSI(;AO SECRETARIA
KELAYNE FERREIRA RODRIGUES DASILVA XXX.833.854-XX 01° Ampla concorréncia Secretaria de Sadde

h) ODONTOLOGO - (Bucomaxilofacial)

NOME CPF POSI(;AO SECRETARIA
JOAO VICTOR MESQUITA SOUZASANTOS XXX.364.384-XX 01° Ampla concorréncia Secretaria de Sadde

i) NUTRICIONISTA

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
GUILHERME REMIGIO RAMOS MORAES MOREIRA XXX.670.574-XX 01° Ampla concorréncia Secretaria de Satde

j) FARMACEUTICO

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
WASHINGTON SEVERINO DA SILVA XXX.951.084-XX Sfarcdgrs‘)w"e”c'a negros (Pretos| secretaria de Saude
\’(AVEEIC‘)LEY HENRIQUE DE OLIVEIRA XXX.050.384-XX 10° Ampla concorréncia Secretaria de Sadde
EVERTON BARROS FERREIRA XXX.959.314-XX 11° Ampla concorréncia Secretaria de Sadde
IANKA HENMELLY DE MELO 73° Concorréncia negros (pretos| . .
BELTRAO XXX.647.084-XX ¢ pardos) Secretaria de Sadde
k) ENFERMEIRO (PSF)

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
CAMILA CORREIA TAVARES XXX.488.954-XX 19° Ampla concorréncia Secretaria de Sadde
) ENFERMEIRO (URGENCIA E EMERGENCIA)

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
CRISCIANA MARIA GONGCALVES I . ,
NAZARIO BORGES XXX.392.014-XX 14° Ampla concorréncia Secretaria de Satde
MARIA LUCIENE DA SILVA XXX.025.524-XX 15° Ampla concorréncia Secretaria de Sadde
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m) TECNICO DE ENFERMAGEM (SAMU)

NOME

CPF

POSICAO

SECRETARIA

GEVESON DUARTE DA SILVA

XXX.377.214-XX

89° Concorréncia pessoas com|
deficiéncia (PCD)

Secretaria de Sadde

n) TECNICO DE ENFERMAGEM (URGENCIA E

EMERGENCIA)

NOME

CPF

POSICAO

SECRETARIA

ANDERSON SILVA DE OLIVEIRA

XXX.627.984-XX

11° Concorréncia negros (pretos|
e pardos)

Secretaria de Satide

KAYLANE STEPHANY LEITE FELIX

XXX.569.064-XX

06° Ampla concorréncia

Secretaria de Satde

ANDREZA CARVALHO DA SILVA

XXX.859.664-XX

07° Ampla concorréncia

Secretaria de Sadde

0) TECNICO DE ENFERMAGEM (PSF)

NOME

CPF

POSICAO

SECRETARIA

LICIA MIRELLY BARBOSA DE LIMA

XXX.821.364-XX

137°  Concorréncia
(pretos e pardos)

negros}

Secretaria de Sadde

p) TECNICO ADMINISTRATIVO

NOME

CPF

POSICAO

SECRETARIA

ROBSON DE ARAUJO SILVA

XXX.512.134-XX

439° Concorréncia mées ou tutores|
de criancas detentoras de doengas
incapacitantes

Secretaria de Satde

JAIANA MAGALY ALVES DE SA

XXX.560.474-XX

1189° Concorréncia indigenas

Secretaria de Satde

WANDESSA RODRIGUES CORREIA

XXX.208.364-XX

04° Ampla concorréncia

Secretaria de Satde

WLADIMI VIEIRA DE BRITO

XXX.263.734-XX

06° Ampla concorréncia

Secretaria de Satde

FRANCICLEIDE DA FONSECA
BARBOSA

XXX.220.084-XX

07° Ampla concorréncia

Secretaria de Saude

HIGOR TEODORO DE OLIVEIRA

XXX.025.224-XX

08° Ampla concorréncia

Secretaria de Satide

DYEGO LUCIO ALBUQUERQUE DA
SILVA

XXX.639.774-XX

09° Ampla concorréncia

Secretaria de Saude

q) PSICOLOGO (Demais secretarias)

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
5 3 01° Concorréncia negros (pretos e| Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos|
VITORIA ISABEL SANTOS NASCIMENTO XXX.142.034-XX pardos) Humanos - SDSDH
r) NUTRICIONISTA (Demais secretarias)
NOME CPF POSICAO SECRETARIA
A Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos|
MICHELLE DA SILVA LIRA XXX.004.694-XX 01° Ampla concorréncia Humanos - SDSDH
s) EDUCADOR SOCIAL
NOME CPF POSICAO SECRETARIA
ESTHER CRISTINA DE SOUZA XXX.739.184-XX 02° Ampla concorréncia Secretaria de Saude
VIVIANE NOBRE CARNEIRO DA SILVA XXX.151.464-XX 03° Ampla concorréncia Secretaria de Saude
- —
MICAELE FRANCA RODRIGUES XXX.800.354-XX ;;‘rdg;”“’"m'a negros. (Pretos &l oo otaria de Sadde
116° Concorréncia pessoas com| . .
JAZILA ADRIELLY SANTOS DE ASSIS XXX.110.344-XX deficiéncia (PCD) Secretaria de Satde
191° Concorréncia mées ou tutores Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos|
MANUELA MENDES DA SILVA XXX.268.004-XX de criancas detentoras de doengas
; ; Humanos - SDSDH
incapacitantes
FRANCISCO DE ASSIS DO NASCIMENTO XXX.386.774-XX 193° Concorréncia indigenas Secretaria  de Desenvolvimento  Social e  Direitos
Humanos - SDSDH
. 40° Concorréncia negros (pretos e| Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos
JADIEL BRAGA ALVES XXX.612.304-XX pardos) Humanos - SDSDH
- Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos|
- o
JOSEFA DE SANTANA RODRIGUES XXX.359.054-XX 04° Ampla concorréncia Humanos - SDSDH
- Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos|
FILIPE FRANCISCO DAS CHAGAS XXX.570.334-XX 05° Ampla concorréncia Humanos - SDSDH
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos|

FILIP MATHEUS PEREIRA DE LIMA

XXX.690.864-XX

06° Ampla concorréncia

Humanos - SDSDH

Art. 2° - Convocar os candidatos constantes no artigo 2°, dessa portaria, para a posse nos cargos constantes nas alineas desse artigo, da Prefeitura
Municipal de Olinda, no dia 19/10/2026, as 10 horas, na Prefeitura Municipal de Olinda — Palacio dos Governadores, Rua de S&o Bento, no 123,
Varadouro, Olinda — CEP: 53020-080, nessa ocasido deverdo apresentar comprovacdo de ndo incidéncia no artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal de 1988, pois, considerando o artigo 1°, §4° da Portaria n® 345/2026 — GS/SGPA, os candidatos listados abaixo estdo em
situacdo “sob analise”. Destacamos que os candidatos poderao solicitar a prorrogacao de posse e ap6s a resolucdo da pendéncia, poderdo manifestar
interesse em finalizar a prorrogacao e dar andamento aos tramites para a posterior posse.

a) SANITARISTAS

NOME

CPF

POSIGAO

SECRETARIA

GUSTAVO FERREIRA NASCIMENTO

XXX.909.864-XX

03° Ampla concorréncia

Secretaria de Satde

b) ODONTOLOGO - (Periodontista)
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NOME

CPF POSIGAO

SECRETARIA

ANDREA MICHELLE DOS REIS GOMES

XXX.201.794-XX

Secretaria de Saude

01° Ampla concorréncia

¢) AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

NOME
EDNEIDE TEREZA DE OLIVEIRA

CPF
XXX 734 674-XX

SECRETARIA
Secretaria de Saude

POSICAO
03° Ampla concorréncia

d) ASSISTENTE SOCIAL (Demais secretarias)

NOME CPF POSIGAO

02° Concorréncia mées ou tutores de|

SECRETARIA

CARLA CYNYRA CANDIDO GRACIANO XXX.181.434-XX criancas detentoras de  doengas| D orerar de Desenvolvimento  Social e Direitos
) : umanos - SDSDH
incapacitantes

e) PSICOLOGO (Demais secretarias)

NOME CPF POSICAO SECRETARIA

- 02° Ampla Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos|

DULCINEA MARIA DA SILVA E SILVA XXX.402.814-XX oS P SDSDH

f) ENGENHEIRO CIVIL

NOME CPF POSICAO SECRETARIA

LUANA FERREIRA DE SA MELO XXX.050.304-XX 18° Ampla Secretaria de Obras
concorrencla

TIAGO LUIZ FERREIRA DE SOUZA XXX.916.654-XX 3;: dfs‘;”c""enc'a negros (pretos &l ge . etaria de Obras

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administracdo da Prefeitura Municipal de Olinda, em 15 de Outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Kacilda Maria Nunes Pereira Carvalho Falcao
Cadigo ldentificador:6E4FD838

SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO
EDITAL DE AUTUACAO

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA DE OLINDA - EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO

A Autoridade de Transito da Secretaria de Mobilidade Urbana de Olinda, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentagBes do Contran, ap6s esgotadas as tentativas de notificacdo do infrator ou o proprietario de veiculo por meio postal ou pessoal, e
considerando os autos de infracéo de transito registrados, pelo presente edital notifica os proprietérios dos veiculos abaixo relacionados da autuagdo
por infracdo de transito, os quais terdo o prazo de 30(trinta) dias contados a partir da data da publicacdo deste edital para interpor a Defesa de
Autuacdo e/ou identificar o condutor infrator neste 6rgdo autuador ou em qualquer posto do Detran/PE ou enviar via remessa postal para o enderego:
Av. Joaquim Nabuco, n® 475, Varadouro, Olinda-PE. CEP. 53.020-310.Para detalhamento das autuacfes pelo site www.detran.pe.gov.br ou
www.gov.br O padréo de sequéncia para identificacéo dos dados das autuacdes a seguir relacionadas sera: PLACA/UF, DATA DA INFRACAO, N°
DO AUTO DE INFRACAQ, CODIGO DA INFRAGCAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL).

CPH4G13 PE 28/08/2026 VD 1887938 6041 2 Art. 207
CUDB8I56 PE 19/08/2026 FS 2983044 6050 3 Art. 208
DIR8B06 PE 16/08/2026 RD 2735626 7455 0 Art. 218, Inc. |
DRX1123 PE 28/08/2026 FS 3025500 6050 3 Art. 208
EBH2F79 PE 26/08/2026 FS 3005909 5673 2 Art. 183
EIF3D53 PE 17/08/2026 RD 2740638 7455 0 Art. 218, Inc. |
EKU8J15 AL 28/08/2026 TE 1052627 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
ELO4112 SP 17/08/2026 RD 2740840 7455 0 Art. 218, Inc. |
EQW7D56 SP 16/08/2026 FS 2972638 5673 2 Art. 183
EXU7B95 PE 21/08/2026 FS 2988321 5673 2 Art. 183
FCU9D72 PR 29/08/2026 VD 1887385 5720 0 Art. 186, Inc. |
FFI3B66 PR 22/08/2026 VD 1875204 6050 1 Art. 208
FPI8H81 PR 28/08/2026 VD 1879960 6050 1 Art. 208
FPM4B22 PE 27/08/2026 VD 1886028 6041 2 Art. 207
FSUBF56 PE 29/08/2026 RD 2746431 7455 0 Art. 218, Inc. |
FTQ8B85 PR 30/08/2026 VD 1877118 6050 1 Art. 208
GEM2E47 PE 28/08/2026 FS 3013545 6050 3 Art. 208
GET9E84 PE 26/08/2026 FS 3006298 6050 3 Art. 208
GIM8G69 PE 17/08/2026 RD 2740417 7455 0 Art. 218, Inc. |
HBM1A71 MG 14/08/2026 FS 2965097 5673 2 Art. 183
HFG5C92 PE 28/08/2026 RD 2747411 7455 0 Art. 218, Inc. |
HTVOF68 BA 14/08/2026 RD 2733020 7455 0 Art. 218, Inc. |
HTVOF68 BA 17/08/2026 RD 2740468 7455 0 Art. 218, Inc. |
IAL6E74 PE 27/08/2026 FS 3010945 6050 3 Art. 208
JHCI185 PE 31/08/2026 FS 3024741 6050 3 Art. 208
JJBOA54 PE 28/08/2026 VD 1887539 6050 1 Art. 208
JPG4004 PE 22/08/2026 FS 2992841 6050 3 Art. 208
JTY9J62 PB 22/08/2026 FS 2991276 6050 3 Art. 208
KFR7F59 PE 24/08/2026 FS 3003728 6050 3 Art. 208
KFR8365 PE 27/08/2026 TE 1056401 7340 0 Art. 252, Inc. IV
KFU1J85 PE 25/08/2026 FS 2998440 6050 3 Art. 208
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KFX4F95 PE 18/08/2026 RD 2742002 7455 0 Art. 218, Inc. |
KFZ0J73 PE 22/08/2026 FS 2991888 6050 3 Art. 208
KGC8I14 PE 23/08/2026 VD 1882910 6041 2 Art. 207
KGD4C18 PE 23/08/2026 VD 1855394 6050 1 Art. 208
KGF2C78 PE 25/08/2026 FS 2996103 6050 3 Art. 208
KGJ4437 PE 26/08/2026 RD 2745567 7455 0 Art. 218, Inc. |
KG09168 PE 31/08/2026 FS 3026132 5673 2 Art. 183
KGS4286 PE 26/08/2026 VD 1874194 6050 1 Art. 208
KGW4027 PE 30/08/2026 FS 3013529 5673 2 Art. 183
KGZ8172 PE 19/08/2026 RD 2742568 7455 0 Art. 218, Inc. |
KHA9H74 PE 15/08/2026 RD 2735235 7455 0 Art. 218, Inc. |
KHF8D40 PE 26/08/2026 VD 1881700 7587 0 Art. 184, Inc. Il
KHK5918 PE 29/08/2026 VD 1889779 5720 0 Art. 186, Inc. |
KHMO0595 PE 20/08/2026 FS 2985020 6050 3 Art. 208
KHM7007 PB 16/08/2026 FS 2973600 6050 3 Art. 208
KHT2J43 PE 15/08/2026 RD 2734476 7455 0 Art. 218, Inc. |
KHZ2146 PE 24/08/2026 FS 3005100 6050 3 Art. 208
KHZ9085 PE 14/08/2026 FS 2962551 5673 2 Art. 183
KIB1C70 PE 16/08/2026 RD 2735529 7455 0 Art. 218, Inc. |
KIC8G96 PE 28/08/2026 VD 1882006 6041 2 Art. 207
K1G9642 PE 15/08/2026 RD 2734697 7455 0 Art. 218, Inc. |
K1G9642 PE 31/08/2026 FS 3024733 6050 3 Art. 208
K110694 PE 31/08/2026 FS 3025578 6050 3 Art. 208
KIK9345 PE 29/08/2026 VD 1889671 6041 2 Art. 207
KIL1340 PB 26/08/2026 FS 3006700 5673 2 Art. 183
KIL1340 PB 26/08/2026 FS 3006697 6050 3 Art. 208
KIM6939 PE 25/08/2026 TE 1050225 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
KIX2C27 PE 14/08/2026 FS 2962330 6050 3 Art. 208
KIX7J86 PE 29/08/2026 FS 3017524 6050 3 Art. 208
KJD7863 PE 25/08/2026 TE 1055308 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
KJE6D28 PE 31/08/2026 FS 3025152 6050 3 Art. 208
KJG4849 PE 29/08/2026 FS 3013316 6050 3 Art. 208
KJJ6806 PE 30/08/2026 FS 3016706 6050 3 Art. 208
KIK1A53 PE 29/08/2026 VD 1887407 5720 0 Art. 186, Inc. |
KJO8352 PE 26/08/2026 VD 1874259 6050 1 Art. 208
KJR9164 PE 14/08/2026 FS 2963175 6050 3 Art. 208
KJIT7212 PE 24/08/2026 FS 3003779 5673 2 Art. 183
KJU2123 PE 16/08/2026 FS 2972263 6050 3 Art. 208
KIW6J94 PE 29/08/2026 VD 1869786 6050 1 Art. 208
KIW8665 PE 16/08/2026 RD 2739397 7455 0 Art. 218, Inc. |
KJY0G03 PE 21/08/2026 RD 2743491 7455 0 Art. 218, Inc. |
KJY6063 PE 29/08/2026 FS 3016498 6050 3 Art. 208
KJzZ5D22 PE 15/08/2026 FS 2969033 6050 3 Art. 208
KJZ5D22 PE 14/08/2026 FS 2975408 6050 3 Art. 208
KKL3117 BA 19/08/2026 FS 2981246 5673 2 Art. 183
KKM6715 PE 18/08/2026 RD 2741863 7455 0 Art. 218, Inc. |
KKP4E87 PE 14/08/2026 FS 2963655 6050 3 Art. 208
KKP4E87 PE 14/08/2026 FS 2965585 6050 3 Art. 208
KKV6C44 PE 15/08/2026 RD 2735154 7455 0 Art. 218, Inc. |
KKW3D48 PE 26/08/2026 VD 1874186 6050 1 Art. 208
KLB5790 PE 14/08/2026 RD 2732740 7455 0 Art. 218, Inc. |
KLB6D68 PE 21/08/2026 RD 2743521 7455 0 Art. 218, Inc. |
KLE0032 PE 27/08/2026 TE 1037873 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
KLE7895 PE 26/08/2026 FS 3012778 6050 3 Art. 208
KLFOC93 PE 15/08/2026 RD 2734549 7463 0 Art. 218, Inc. I
KLG1F84 PE 17/08/2026 FS 2974487 5673 2 Art. 183
KLG7F39 PE 18/08/2026 FS 2978113 5673 2 Art. 183
KLL6735 PE 17/08/2026 FS 2977796 6050 3 Art. 208
KLQ4F68 PE 28/08/2026 RD 2750617 7455 0 Art. 218, Inc. |
KLUB699 PE 23/08/2026 FS 3000745 6050 3 Art. 208
KLV7H85 PE 28/08/2026 VD 1879919 6050 1 Art. 208
KLY1A38 PE 14/08/2026 FS 2963302 5673 2 Art. 183
KMB6J50 PE 16/08/2026 FS 2972590 6050 3 Art. 208
KMC3273 PE 27/08/2026 VD 1885790 6041 2 Art. 207
KMC8613 PE 26/08/2026 FS 3007693 6050 3 Art. 208
KMD2A30 PE 27/08/2026 FS 3011380 6050 3 Art. 208
LPC5160 PE 18/08/2026 FS 2978369 6050 3 Art. 208
MNH6935 PB 28/08/2026 FS 3012689 6050 3 Art. 208
MNI5131 PE 28/08/2026 VD 1887920 6041 2 Art. 207
MSS6C83 ES 27/08/2026 RD 2745761 7455 0 Art. 218, Inc. |
MSS6C83 ES 23/08/2026 FS 3002853 6050 3 Art. 208
MUX2614 PE 24/08/2026 RD 2745001 7463 0 Art. 218, Inc. I
MVA5B21 PE 14/08/2026 RD 2734000 7455 0 Art. 218, Inc. |
MVA5B21 PE 16/08/2026 RD 2739133 7463 0 Art. 218, Inc. I
MVA5B21 PE 16/08/2026 RD 2739575 7463 0 Art. 218, Inc. I
MVA5B21 PE 15/08/2026 FS 2970031 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 19/08/2026 FS 2982617 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 19/08/2026 FS 2982633 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 22/08/2026 FS 2992957 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 23/08/2026 FS 3001270 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 23/08/2026 FS 3002136 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 23/08/2026 FS 3002357 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 30/08/2026 FS 3016064 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 30/08/2026 FS 3016170 6050 3 Art. 208
MVA5B21 PE 30/08/2026 FS 3019284 6050 3 Art. 208
NAH6262 PE 14/08/2026 RD 2733160 7455 0 Art. 218, Inc. |
NLWI1E72 PE 20/08/2026 FS 2984555 6050 3 Art. 208
NNM9110 RN 21/08/2026 FS 2989360 6050 3 Art. 208
NPS7149 PE 29/08/2026 FS 3019578 5673 2 Art. 183
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NPY7A67 PE 17/08/2026 RD 2740956 7455 0 Art. 218, Inc. |
NQD6H36 RN 27/08/2026 TE 1036770 5452 2 Art. 181, Inc. VIII
NQD9F61 PE 31/08/2026 FS 3025950 6050 3 Art. 208
NQX5G66 PE 23/08/2026 FS 3001938 6050 3 Art. 208
NXU9A94 PE 18/08/2026 FS 2978067 6050 3 Art. 208
NXV5211 PE 29/08/2026 VD 1887318 5720 0 Art. 186, Inc. |
NXWB8E86 PE 23/08/2026 FS 3001776 6050 3 Art. 208
OCB5H21 PE 29/08/2026 VD 1869611 6050 1 Art. 208
OCB5H21 PE 29/08/2026 VD 1890637 6050 1 Art. 208
OEC7J42 PE 24/08/2026 FS 3005348 6050 3 Art. 208
OFC6360 PB 23/08/2026 VD 1882960 6041 2 Art. 207
OFG8275 PE 21/08/2026 FS 2990229 6050 3 Art. 208
OFH5H96 PE 29/08/2026 VD 1875220 6050 1 Art. 208
OFX7F71 PE 26/08/2026 FS 3007685 6050 3 Art. 208
OGG4F36 PE 16/08/2026 FS 2972069 6050 3 Art. 208
OHF2807 AL 19/08/2026 RD 2742800 7455 0 Art. 218, Inc. |
OQY7B73 PE 22/08/2026 FS 2993317 5673 2 Art. 183
ORC0519 PE 27/08/2026 RD 2745877 7455 0 Art. 218, Inc. |
OTY4D77 PE 17/08/2026 RD 2741421 7463 0 Art. 218, Inc. 11
OWB2613 PE 14/08/2026 FS 2962063 6050 3 Art. 208
0YL0849 PE 17/08/2026 RD 2740948 7455 0 Art. 218, Inc. |
0YL0849 PE 22/08/2026 FS 2992370 6050 3 Art. 208
OYMO0G58 PE 28/08/2026 VD 1879838 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
OYMG6E40 MA 21/08/2026 FS 2989344 6050 3 Art. 208
OYN7431 PE 20/08/2026 FS 2985144 6050 3 Art. 208
OYN7826 PE 29/08/2026 VD 1869484 6050 1 Art. 208
0Y00J63 PE 26/08/2026 FS 3008495 6050 3 Art. 208
OYP1D22 PE 31/08/2026 FS 3024920 6050 3 Art. 208
OYP3411 PE 29/08/2026 VD 1869816 6050 1 Art. 208
0YQ9C53 RJ 26/08/2026 FS 3009459 6050 3 Art. 208
OYR1315 PE 17/08/2026 RD 2740409 7455 0 Art. 218, Inc. |
OYR1315 PE 20/08/2026 RD 2742940 7455 0 Art. 218, Inc. |
OYR1J89 PE 25/08/2026 VD 1885528 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
0YS0105 PE 29/08/2026 VD 1890653 6050 1 Art. 208
0YS6165 PE 29/08/2026 VD 1869867 6050 1 Art. 208
OYU6BC51 PE 16/08/2026 FS 2972468 6050 3 Art. 208
OYUGF36 PE 27/08/2026 RD 2745834 7455 0 Art. 218, Inc. |
0OYW1542 PE 22/08/2026 VD 1880909 6041 2 Art. 207
0YX1521 PE 17/08/2026 RD 2740719 7455 0 Art. 218, Inc. |
0YX7272 PE 15/08/2026 RD 2734875 7455 0 Art. 218, Inc. |
0YY0522 PE 29/08/2026 FS 3018490 6050 3 Art. 208
0YY2D93 PE 28/08/2026 VD 1879846 7340 0 Art. 252, Inc. IV
OYY7H33 PE 24/08/2026 TE 1051752 7340 0 Art. 252, Inc. IV
0YY8G85 PE 29/08/2026 VD 1869492 5991 0 Art. 206, Inc. |
0YY8J30 PE 26/08/2026 VD 1886826 6041 2 Art. 207
OYZ2A10 PE 24/08/2026 VD 1883070 5720 0 Art. 186, Inc. |
0YZ5C52 PE 14/08/2026 RD 2734034 7455 0 Art. 218, Inc. |
0YZ5C52 PE 20/08/2026 FS 2985756 6050 3 Art. 208
0YZ8061 PE 25/08/2026 VD 1877762 5720 0 Art. 186, Inc. |
PCA4ES5 PE 23/08/2026 VD 1882979 6041 2 Art. 207
PCB7178 PE 17/08/2026 FS 2977648 6050 3 Art. 208
PCB8B09 PE 16/08/2026 FS 2973626 5673 2 Art. 183
PCC7424 PE 26/08/2026 VD 1884564 5720 0 Art. 186, Inc. |
PCC7424 PE 26/08/2026 VD 1884599 6050 1 Art. 208
PCD8E70 PE 25/08/2026 VD 1881271 6041 2 Art. 207
PCD9E74 PE 22/08/2026 RD 2743882 7455 0 Art. 218, Inc. |
PCE3I59 PE 23/08/2026 VD 1855440 6050 1 Art. 208
PCF4738 PE 24/08/2026 VD 1884211 6041 2 Art. 207
PCF9J03 PE 29/08/2026 FS 3017532 6050 3 Art. 208
PCI1H35 PE 28/08/2026 VD 1887962 6041 2 Art. 207
PCI7832 PE 30/08/2026 VD 1886117 6041 2 Art. 207
PCI19228 PE 25/08/2026 VD 1881115 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PCJ3C11 PE 28/08/2026 VD 1887903 6041 2 Art. 207
PCJ6A10 PE 16/08/2026 FS 2971690 6050 3 Art. 208
PCJ6A10 PE 29/08/2026 FS 3016250 6050 3 Art. 208
PCK2H95 PE 16/08/2026 RD 2740239 7455 0 Art. 218, Inc. |
PCK5D45 PE 15/08/2026 RD 2734425 7455 0 Art. 218, Inc. |
PCK9B00 PE 31/08/2026 RD 2751982 7463 0 Art. 218, Inc. 11
PCL0152 PE 14/08/2026 FS 2962438 5673 2 Art. 183
PCL5E45 PE 15/08/2026 RD 2734867 7455 0 Art. 218, Inc. |
PCL8508 PE 25/08/2026 TE 1054816 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PCM2D81 PE 22/08/2026 VD 1872043 6041 2 Art. 207
PCM4EQ7 PE 22/08/2026 FS 2991071 5673 2 Art. 183
PCNODO05 PE 18/08/2026 FS 2978164 5673 2 Art. 183
PCO0A35 PE 25/08/2026 FS 2997177 5673 2 Art. 183
PCO1284 PE 29/08/2026 VD 1869620 6050 1 Art. 208
PCO8B53 PE 25/08/2026 FS 2995840 6050 3 Art. 208
PCO9H09 PE 19/08/2026 FS 2982200 5673 2 Art. 183
PCP1C55 PE 21/08/2026 RD 2743459 7455 0 Art. 218, Inc. |
PCP3648 PE 24/08/2026 TE 1051191 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PCP9C37 PE 22/08/2026 RD 2743831 7455 0 Art. 218, Inc. |
PCQOF19 PE 25/08/2026 TE 1053143 7684 2 Art. 244, X
PDY1892 PE 19/08/2026 FS 2983699 5673 2 Art. 183
PCR2G83 PE 14/08/2026 RD 2733976 7455 0 Art. 218, Inc. |
PCR3E81 PE 28/08/2026 FS 3014274 6050 3 Art. 208
PCS1372 PE 24/08/2026 FS 2995220 5673 2 Art. 183
PCT7G36 PE 23/08/2026 VD 1879170 7340 0 Art. 252, Inc. IV
PCU1882 PE 26/08/2026 FS 3005844 6050 3 Art. 208
PCU1D31 PE 26/08/2026 VD 1886680 6041 2 Art. 207
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PCU1D31 PE 28/08/2026 VD 1882642 6041 2 Art. 207
PCV9E23 PE 23/08/2026 VD 1882928 6041 2 Art. 207
PCW1755 PE 29/08/2026 VD 1887040 6041 2 Art. 207
PCW6A89 PE 15/08/2026 RD 2734131 7455 0 Art. 218, Inc. |
PCW?7398 PE 25/08/2026 TE 1053178 6599 2 Art. 230, Inc. V
PCX4J18 PE 17/08/2026 FS 2975823 5673 2 Art. 183
PCY0J50 PE 22/08/2026 FS 2992248 6050 3 Art. 208
PCY5103 PE 24/08/2026 FS 3005496 6050 3 Art. 208
PCY5103 PE 24/08/2026 FS 3005500 5673 2 Art. 183
PCZ1A09 PE 29/08/2026 VD 1890599 6050 1 Art. 208
PDA3301 PE 22/08/2026 FS 2991756 6050 3 Art. 208
PDA4E1L7 PE 15/08/2026 RD 2734360 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDAGH47 PE 27/08/2026 VD 1886303 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PDB0B69 PE 30/08/2026 FS 3020630 6050 3 Art. 208
PDB3C99 PE 21/08/2026 FS 2988917 6050 3 Art. 208
PDB5J35 PE 23/08/2026 FS 3001083 6050 3 Art. 208
PDB7C23 PE 25/08/2026 FS 2997347 6050 3 Art. 208
PDDOE97 PE 16/08/2026 RD 2739710 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDDOE97 PE 24/08/2026 FS 3004902 6050 3 Art. 208
PDD2118 PE 26/08/2026 VD 1884459 5720 0 Art. 186, Inc. |
PDD4A86 PE 19/08/2026 RD 2742410 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDE6195 PE 16/08/2026 RD 2739117 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDF5D72 PE 24/08/2026 RD 2744951 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDG2222 PE 16/08/2026 FS 2970210 6050 3 Art. 208
PDG2C74 PE 28/08/2026 FS 3014207 6050 3 Art. 208
PDHOH50 PE 25/08/2026 VD 1881379 6041 2 Art. 207
PDH7C12 PE 21/08/2026 FS 2987996 5673 2 Art. 183
PDI2I16 PE 28/08/2026 FS 3022277 6050 3 Art. 208
PDI4B06 PE 26/08/2026 VD 1884718 5720 0 Art. 186, Inc. |
PDJ4H70 PE 27/08/2026 VD 1886346 6050 1 Art. 208
PDJ7C52 PE 15/08/2026 FS 2969386 6050 3 Art. 208
PDJBC67 PE 26/08/2026 VD 1884270 5720 0 Art. 186, Inc. |
PDK3F11 PE 23/08/2026 FS 2999625 6050 3 Art. 208
PDLOF51 PE 23/08/2026 VD 1879145 7340 0 Art. 252, Inc. IV
PDL3190 PE 27/08/2026 VD 1885595 6050 1 Art. 208
PDL3190 PE 29/08/2026 VD 1869832 6050 1 Art. 208
PDL9J54 PE 25/08/2026 VD 1880380 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PDM2811 PE 17/08/2026 FS 2975300 6050 3 Art. 208
PDM2B35 PE 25/08/2026 TE 1047640 5541 3 Art. 181, Inc. XVII
PDM4181 PE 16/08/2026 RD 2740190 7463 0 Art. 218, Inc. 11
PDM4181 PE 16/08/2026 FS 2973952 6050 3 Art. 208
PDN4A34 PE 15/08/2026 RD 2735138 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDN8F26 PE 26/08/2026 FS 3006735 6050 3 Art. 208
PDO9H35 PE 25/08/2026 FS 2995980 6050 3 Art. 208
PDPOH30 PE 14/08/2026 FS 2964813 6050 3 Art. 208
PDP9B19 PE 23/08/2026 FS 3000737 5673 2 Art. 183
PDROC80 PE 25/08/2026 FS 2999102 6050 3 Art. 208
PDR2J25 PE 15/08/2026 FS 2966360 5673 2 Art. 183
PDR5256 PE 19/08/2026 FS 2981475 6050 3 Art. 208
PDR5F85 PE 28/08/2026 TE 1052635 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PDS1470 PE 22/08/2026 VD 1875166 5991 0 Art. 206, Inc. |
PDS2B49 PE 18/08/2026 RD 2741936 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDS7F88 PE 29/08/2026 RD 2749260 7463 0 Art. 218, Inc. I
PDT3150 PE 22/08/2026 VD 1871950 6050 1 Art. 208
PDT3150 PE 24/08/2026 RD 2744986 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDU1139 PE 16/08/2026 FS 2971453 5673 2 Art. 183
PDUS5DA46 PE 14/08/2026 RD 2734042 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDV9542 PE 30/08/2026 FS 3019411 6050 3 Art. 208
PDW8F68 PE 24/08/2026 RD 2744994 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDW8123 PE 28/08/2026 FS 3017818 6050 3 Art. 208
PDX5833 PE 16/08/2026 FS 2971640 6050 3 Art. 208
PDY2151 PE 15/08/2026 RD 2734816 7455 0 Art. 218, Inc. |
PDY3G88 PE 18/08/2026 FS 2980231 6050 3 Art. 208
PDY9A41 RN 25/08/2026 TE 1055413 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PDZ7B99 PE 27/08/2026 VD 1885650 6050 1 Art. 208
PEA1439 PE 26/08/2026 VD 1884610 5720 0 Art. 186, Inc. |
PEB9A11 PE 25/08/2026 VD 1881441 6041 2 Art. 207
PEC2B25 PE 26/08/2026 VD 1874267 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PEC2B25 PE 26/08/2026 VD 1879714 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PEC6857 PE 14/08/2026 FS 2963981 5673 2 Art. 183
PEC7801 PE 23/08/2026 VD 1854533 6050 1 Art. 208
PED2G85 PE 25/08/2026 RD 2744498 7455 0 Art. 218, Inc. |
PED3B34 PE 15/08/2026 RD 2735308 7455 0 Art. 218, Inc. |
PED8C81 PE 29/08/2026 VD 1887032 6041 2 Art. 207
PEE3J86 PE 27/08/2026 FS 3009564 5673 2 Art. 183
PEGA4G80 PE 24/08/2026 TE 1046996 6050 1 Art. 208
PEH6D41 PE 15/08/2026 RD 2734794 7455 0 Art. 218, Inc. |
PEH7E33 PE 16/08/2026 FS 2971585 6050 3 Art. 208
PEI8988 PE 17/08/2026 FS 2975106 6050 3 Art. 208
PEI9F81 PE 16/08/2026 FS 2973090 6050 3 Art. 208
PEJ0002 PE 28/08/2026 FS 3014266 6050 3 Art. 208
PEK1270 PE 23/08/2026 FS 3001580 5673 2 Art. 183
PELOI16 PE 29/08/2026 VD 1869514 6050 1 Art. 208
PEL5025 PE 25/08/2026 TE 1047658 5185 2 Art. 167
PEM4A37 PE 17/08/2026 FS 2975440 6050 3 Art. 208
PEP5019 PE 29/08/2026 VD 1889680 6041 2 Art. 207
PEP7B90 PE 30/08/2026 FS 3021181 5673 2 Art. 183
PEQ9G24 PE 18/08/2026 FS 2978350 6050 3 Art. 208
PES5D71 PE 24/08/2026 TE 1051817 5525 0 Art. 181, Inc. XV
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PEV7687 PE 27/08/2026 FS 3011143 6050 3 Art. 208
PEX2H94 PE 26/08/2026 VD 1881794 7587 0 Art. 184, Inc. Il
PEZ2154 PE 29/08/2026 VD 1889876 6041 2 Art. 207
PFB2F78 PE 28/08/2026 FS 3015181 5673 2 Art. 183
PFB5A04 PE 18/08/2026 FS 2979934 6050 3 Art. 208
PFB8081 PE 27/08/2026 FS 3010538 5673 2 Art. 183
PFE3345 PE 26/08/2026 VD 1884513 5720 0 Art. 186, Inc. |
PFE8988 PE 17/08/2026 RD 2740980 7455 0 Art. 218, Inc. |
PFF3334 PE 26/08/2026 FS 3006387 6050 3 Art. 208
PFFAD51 PE 21/08/2026 FS 2988305 6050 3 Art. 208
PFF7H13 SP 26/08/2026 VD 1886834 6041 2 Art. 207
PFK3622 PE 30/08/2026 FS 3018270 6050 3 Art. 208
PFK5910 PE 15/08/2026 RD 2734174 7455 0 Art. 218, Inc. |
PFN0106 PE 29/08/2026 VD 1869603 6050 1 Art. 208
PFP4H66 PE 29/08/2026 VD 1889906 6041 2 Art. 207
PFR1D96 PE 19/08/2026 FS 2983842 5673 2 Art. 183
PFS2ES5 PE 15/08/2026 FS 2966077 5673 2 Art. 183
PFU4F59 PE 23/08/2026 FS 3002560 5673 2 Art. 183
PFU7C55 PE 21/08/2026 FS 2988364 5673 2 Art. 183
PFW8I26 PE 24/08/2026 TE 1045256 7684 1 Art. 244, X
PFX8083 PE 27/08/2026 RD 2745974 7455 0 Art. 218, Inc. |
PFY5J36 PE 23/08/2026 FS 3001679 6050 3 Art. 208
PFY5J36 PE 31/08/2026 FS 3026396 6050 3 Art. 208
PFY7G81 PE 22/08/2026 VD 1881000 6041 2 Art. 207
PFZ2F30 PE 30/08/2026 RD 2747500 5819 2 Art. 193
PGA3F14 PE 25/08/2026 VD 1690417 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PGA5097 PE 27/08/2026 VD 1886036 6041 2 Art. 207
PGBOF49 PE 26/08/2026 VD 1884424 5720 0 Art. 186, Inc. |
PGC4656 PE 30/08/2026 VD 1877169 6050 1 Art. 208
PGG2900 PE 24/08/2026 VD 1882987 5720 0 Art. 186, Inc. |
PGJ2F94 PE 16/08/2026 FS 2971895 6050 3 Art. 208
PGJ5465 PE 29/08/2026 VD 1887237 5720 0 Art. 186, Inc. |
PGK9B15 PE 15/08/2026 FS 2969530 5673 2 Art. 183
PGL0806 PE 29/08/2026 VD 1887172 5720 0 Art. 186, Inc. |
PGLAE97 PE 20/08/2026 RD 2743297 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGN2D79 PE 25/08/2026 VD 1881360 6041 2 Art. 207
PGN3041 PE 17/08/2026 FS 2974592 6050 3 Art. 208
PGO6887 PE 28/08/2026 VD 1887466 6050 1 Art. 208
PGP4A94 PE 24/08/2026 TE 1041668 5568 0 Art. 181, Inc. XIX
PGQ2947 PE 27/08/2026 RD 2745907 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGQ4614 PE 16/08/2026 RD 2739923 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGQ9872 PE 16/08/2026 FS 2971780 6050 3 Art. 208
PGR4308 PE 23/08/2026 FS 3002896 6050 3 Art. 208
PGR9885 PE 23/08/2026 VD 1851267 6050 1 Art. 208
PGS1H07 PE 23/08/2026 VD 1882952 6041 2 Art. 207
PGS2A09 PE 29/08/2026 FS 3020797 6050 3 Art. 208
PGS9663 PE 24/08/2026 TE 1046988 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PGT1D21 PE 25/08/2026 VD 1883487 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PGU7363 PE 22/08/2026 RD 2743947 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGV1411 PE 21/08/2026 FS 2989603 6050 3 Art. 208
PGV3F16 PE 26/08/2026 VD 1886788 6041 2 Art. 207
PGV5331 PE 21/08/2026 RD 2743564 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGV6B02 PE 16/08/2026 RD 2735677 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGV6155 PE 22/08/2026 FS 2991497 5673 2 Art. 183
PGV9I37 PE 29/08/2026 VD 1889809 5720 0 Art. 186, Inc. |
PGW6B74 PE 29/08/2026 VD 1887270 5720 0 Art. 186, Inc. |
PGX0J95 PE 29/08/2026 RD 2750471 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGX2J81 PE 24/08/2026 VD 1884203 6041 2 Art. 207
PGX3E00 PE 16/08/2026 FS 2972751 6050 3 Art. 208
PGX4695 PE 20/08/2026 RD 2743050 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGX9761 PE 25/08/2026 VD 1881158 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PGY2J63 PE 31/08/2026 RD 2750501 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGY4B24 PE 23/08/2026 FS 3001768 5673 2 Art. 183
PGY8F06 PE 29/08/2026 FS 3019691 5673 2 Art. 183
PGZ0574 PE 29/08/2026 VD 1887059 6041 2 Art. 207
PGZ4361 PE 16/08/2026 FS 2970660 6050 3 Art. 208
PGZ4361 PE 22/08/2026 RD 2743823 7455 0 Art. 218, Inc. |
PGZ5158 PE 15/08/2026 FS 2966611 5673 2 Art. 183
PJP1570 PE 25/08/2026 VD 1880232 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
PKQ4C65 PE 22/08/2026 FS 2993899 5673 2 Art. 183
PNJ7H47 AL 26/08/2026 RD 2745435 7455 0 Art. 218, Inc. |
PTDOA93 PE 14/08/2026 RD 2733496 7455 0 Art. 218, Inc. |
PTM9D96 PE 16/08/2026 RD 2739893 7455 0 Art. 218, Inc. |
PWW7G61 PE 30/08/2026 FS 3019225 5673 2 Art. 183
PZE4169 PE 17/08/2026 RD 2741154 7455 0 Art. 218, Inc. |
PZF3169 PE 18/08/2026 FS 2978130 6050 3 Art. 208
PZYG6H83 PE 17/08/2026 FS 2975025 6050 3 Art. 208
QFF2B95 PE 24/08/2026 VD 1870091 6041 2 Art. 207
QFG8733 PB 26/08/2026 VD 1881808 7587 0 Art. 184, Inc. Il
QFL2A14 PE 17/08/2026 RD 2740832 7455 0 Art. 218, Inc. |
QFNOAG5 PE 31/08/2026 FS 3023940 5673 2 Art. 183
QFX8J27 PE 20/08/2026 FS 2984199 5673 2 Art. 183
QFYO0B52 PB 19/08/2026 FS 2982935 6050 3 Art. 208
QFY2H92 PE 15/08/2026 FS 2968061 6050 3 Art. 208
QFZ9G34 PB 24/08/2026 FS 3003027 6050 3 Art. 208
QGP6B39 PE 23/08/2026 VD 1880178 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
QGQ7J91 PE 18/08/2026 RD 2742100 7455 0 Art. 218, Inc. |
QGWS5J39 PE 16/08/2026 FS 2970481 6050 3 Art. 208
QKZ3C06 PE 25/08/2026 VD 1690409 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
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QME1B58 PE 23/08/2026 VD 1879005 6041 2 Art. 207
QMQ6H64 PE 29/08/2026 VD 1890025 6041 2 Art. 207
QNK8H38 PE 14/08/2026 RD 2733429 7455 0 Art. 218, Inc. |
QOEOH74 PE 24/08/2026 VD 1870164 6041 2 Art. 207
QOV9036 PE 15/08/2026 FS 2969076 5673 2 Art. 183
Q0Z9J)41 MG 28/08/2026 VD 1887881 6041 2 Art. 207
QP16C26 PE 16/08/2026 FS 2971500 5673 2 Art. 183
QPJ2E44 PE 14/08/2026 FS 2963329 6050 3 Art. 208
QPK1D84 PE 25/08/2026 VD 1881581 6041 2 Art. 207
QPK5B49 PE 17/08/2026 FS 2974959 6050 3 Art. 208
QPL8D37 PE 30/08/2026 FS 3017184 5673 2 Art. 183
QQI2J27 PE 25/08/2026 VD 1885242 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
QQJ1I31 PE 26/08/2026 VD 1874240 6050 1 Art. 208
QQS5F59 PE 15/08/2026 FS 2965984 5673 2 Art. 183
QQS5F59 PE 16/08/2026 FS 2970821 6050 3 Art. 208
QQS5F59 PE 16/08/2026 FS 2970848 5673 2 Art. 183
QQV2A57 PE 21/08/2026 RD 2743467 7455 0 Art. 218, Inc. |
QQY5A13 RJ 28/08/2026 FS 3016056 6050 3 Art. 208
QRQ3C61 PE 24/08/2026 VD 1871233 6041 2 Art. 207
QSB4F19 PB 24/08/2026 VD 1884190 6041 2 Art. 207
QSH2A90 PE 23/08/2026 VD 1882707 6041 2 Art. 207
QUWI1A43 PE 31/08/2026 RD 2751974 7455 0 Art. 218, Inc. |
QWJ7H88 PE 14/08/2026 RD 2733380 7455 0 Art. 218, Inc. |
QWT6D54 PE 22/08/2026 RD 2743734 7455 0 Art. 218, Inc. |
QWT6D54 PE 27/08/2026 RD 2746075 7455 0 Art. 218, Inc. |
QWT6D54 PE 29/08/2026 FS 3021629 6050 3 Art. 208
QWW?7165 PE 25/08/2026 VD 1877827 6041 2 Art. 207
QWZ9J20 PE 23/08/2026 VD 1879366 6041 2 Art. 207
QXT9C83 PE 25/08/2026 VD 1885447 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
QXU4C37 PE 31/08/2026 FS 3025519 5673 2 Art. 183
QYA3H37 PE 23/08/2026 FS 3002284 6050 3 Art. 208
QYA4E96 PE 23/08/2026 VD 1855220 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
QYA9650 PE 26/08/2026 FS 3007499 5673 2 Art. 183
QYB0800 PE 17/08/2026 RD 2740905 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYB3J52 PE 17/08/2026 RD 2741634 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYB5717 PE 17/08/2026 RD 2740433 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYC2B28 PE 31/08/2026 FS 3025381 6050 3 Art. 208
QYC6AS55 PE 15/08/2026 RD 2734280 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYC9A03 PE 25/08/2026 VD 1885412 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
QYE2J73 PE 25/08/2026 VD 1881140 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
QYF0347 PE 25/08/2026 VD 1880356 5592 0 Art. 182, Inc. IlI
QYF2E53 PE 15/08/2026 FS 2966921 6050 3 Art. 208
QYF2ES3 PE 29/08/2026 VD 1890645 6050 1 Art. 208
QYF9E39 PE 23/08/2026 VD 1878998 6041 2 Art. 207
QYG1961 PE 26/08/2026 RD 2746377 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYG1B71 PE 29/08/2026 FS 3016714 6050 3 Art. 208
QYG8F53 PE 23/08/2026 FS 3000184 6050 3 Art. 208
QYH5B25 PE 26/08/2026 VD 1881905 6050 1 Art. 208
QYH9G61 PE 22/08/2026 TE 1048565 6068 1 Art. 209
QYH9G61 PE 22/08/2026 TE 1048573 7048 1 Art. 244, Inc. 11
QYI13D57 PE 28/08/2026 FS 3016048 6050 3 Art. 208
QY15J36 PE 14/08/2026 FS 2965780 6050 3 Art. 208
QYI6E64 PE 25/08/2026 VD 1881212 5622 2 Art. 182, Inc. VI
QYJ5180 PE 18/08/2026 FS 2980088 6050 3 Art. 208
QYJ9D07 PE 17/08/2026 RD 2740425 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYKI1E34 PE 24/08/2026 FS 3004317 6050 3 Art. 208
QYLA4E9S PE 25/08/2026 VD 1881638 6041 2 Art. 207
QYL8F59 PE 15/08/2026 FS 2969513 6050 3 Art. 208
QYL9H62 PE 28/08/2026 RD 2746806 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYM7B13 PE 31/08/2026 RD 2748060 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYN2A65 PE 23/08/2026 VD 1882812 6041 2 Art. 207
QYN3C98 PE 24/08/2026 VD 1872361 6041 2 Art. 207
QYO03G13 PE 22/08/2026 VD 1880950 6041 2 Art. 207
QYP3D38 PE 30/08/2026 VD 1886214 6041 2 Art. 207
QYP5E49 PE 24/08/2026 VD 1883061 5720 0 Art. 186, Inc. |
QYP5E49 PE 29/08/2026 VD 1887210 5720 0 Art. 186, Inc. |
QYQ2142 PE 26/08/2026 FS 3005755 6050 3 Art. 208
QYQ3C17 PE 15/08/2026 FS 2968770 6050 3 Art. 208
QYQ6B82 PE 28/08/2026 VD 1887458 6050 1 Art. 208
QYQ6E64 PE 28/08/2026 RD 2747713 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYROC66 PE 24/08/2026 TE 1046287 7684 1 Art. 244, X
QYR6J47 PE 22/08/2026 VD 1881034 6041 2 Art. 207
QYRIE86 PE 26/08/2026 FS 3006000 6050 3 Art. 208
QYS2J74 PE 28/08/2026 TE 1037881 5452 2 Art. 181, Inc. VIII
QYS3C41 PE 29/08/2026 FS 3015670 5673 2 Art. 183
QYS4D99 PE 28/08/2026 VD 1879986 6050 1 Art. 208
QYS4J8l PE 29/08/2026 VD 1886958 6041 2 Art. 207
QYS5H06 PE 25/08/2026 TE 1050276 5452 2 Art. 181, Inc. VIII
QYS5J11 PE 17/08/2026 FS 2975556 5673 2 Art. 183
QYS6D94 PE 26/08/2026 VD 1881786 7587 0 Art. 184, Inc. Il
QYS9139 PE 30/08/2026 VD 1876995 6050 1 Art. 208
QYT2J82 PE 16/08/2026 RD 2736282 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYT5F91 PE 28/08/2026 VD 1887806 6050 1 Art. 208
QYTIAG4 PE 18/08/2026 FS 2978725 6050 3 Art. 208
QYU1173 PE 22/08/2026 VD 1881026 6041 2 Art. 207
QYU3D31 PE 30/08/2026 VD 1876979 6050 1 Art. 208
QYU4G73 PE 16/08/2026 FS 2970503 6050 3 Art. 208
QYU4J68 PE 25/08/2026 VD 1880461 5991 0 Art. 206, Inc. |
QYUBE21 PE 25/08/2026 VD 1885510 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII

www.diariomunicipal.com.br/amupe

202




Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco

ANO XVII | N° 4205

QYUT7E45 PE 29/08/2026 FS 3020568 5673 2 Art. 183
QYU9G37 PE 29/08/2026 VD 1887334 5720 0 Art. 186, Inc. |
QYV4l6l PE 23/08/2026 VD 1879110 6041 2 Art. 207
QYV6F18 PE 22/08/2026 RD 2744013 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYW2G49 PE 22/08/2026 VD 1871993 6041 2 Art. 207
QYW2J33 PE 29/08/2026 VD 1890696 6050 1 Art. 208
QYW3G98 PE 28/08/2026 VD 1881980 6041 2 Art. 207
QYW7C39 PE 14/08/2026 RD 2733330 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYX1G9%4 PE 31/08/2026 FS 3026140 6050 3 Art. 208

QY X6F28 PE 16/08/2026 FS 2973987 5673 2 Art. 183
QYX8D35 PE 15/08/2026 RD 2734689 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYX9A83 PE 17/08/2026 RD 2740824 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYX9G96 PE 29/08/2026 VD 1889574 5720 0 Art. 186, Inc. |
QYY0J02 PE 26/08/2026 RD 2745222 7455 0 Art. 218, Inc. |
QYY3H79 PE 23/08/2026 VD 1882758 6041 2 Art. 207
QYY7F08 PE 23/08/2026 FS 3000885 5673 2 Art. 183
QYZ2H91 PE 22/08/2026 VD 1872221 6041 2 Art. 207
QYZAHT3 PE 22/08/2026 VD 1872175 6041 2 Art. 207
QZL1G81 AM 17/08/2026 FS 2976439 5673 2 Art. 183
QZL4JA1 AM 22/08/2026 RD 2743890 7455 0 Art. 218, Inc. |
RBV9C52 PE 20/08/2026 FS 2987163 5673 2 Art. 183
RDH2C01 BA 23/08/2026 FS 3000591 5673 2 Art. 183
RFJBF90 PE 24/08/2026 VD 1870105 6041 2 Art. 207
RGA2E90 PE 28/08/2026 VD 1887890 6041 2 Art. 207
RLQ8A36 PE 18/08/2026 RD 2742258 7455 0 Art. 218, Inc. |
RLTOF73 PB 16/08/2026 FS 2972654 5673 2 Art. 183
RLZ2C47 PE 17/08/2026 RD 2740590 7455 0 Art. 218, Inc. |
RMJ5E61 PE 28/08/2026 VD 1882030 6041 2 Art. 207
RNC5A62 PE 17/08/2026 RD 2740972 7455 0 Art. 218, Inc. |
ROZ6H46 PE 22/08/2026 VD 1872019 6041 2 Art. 207
RPU8SD34 PE 14/08/2026 RD 2733151 7455 0 Art. 218, Inc. |
RTELI25 PE 17/08/2026 FS 2974894 5673 2 Art. 183
RTE3A15 PE 29/08/2026 VD 1889973 6041 2 Art. 207
RTKOA70 PE 16/08/2026 FS 2974304 5673 2 Art. 183
RUDOH32 PE 26/08/2026 FS 3006450 6050 3 Art. 208
RUD5G20 PE 29/08/2026 FS 3021521 6050 3 Art. 208
RUNOC45 PE 23/08/2026 FS 3001091 5673 2 Art. 183
RUSBE23 PE 29/08/2026 VD 1890629 6050 1 Art. 208
RUT5J61 PE 31/08/2026 RD 2751893 7455 0 Art. 218, Inc. |
RUZ1F91 PE 29/08/2026 FS 3015734 6050 3 Art. 208
RVCIF59 PE 15/08/2026 FS 2965992 6050 3 Art. 208
RVD2H41 PE 18/08/2026 FS 2979977 5673 2 Art. 183
RVKOA08 PE 23/08/2026 TE 1049642 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
RVW8G04 SP 27/08/2026 VD 1886281 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
RWO9A41 PA 23/08/2026 TE 1040408 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
RZE9F25 PE 29/08/2026 FS 3018822 6050 3 Art. 208
RZF2G31 PE 23/08/2026 VD 1882782 6041 2 Art. 207
RZF3B24 PE 29/08/2026 VD 1889787 5720 0 Art. 186, Inc. |
RZG5141 PE 26/08/2026 VD 1884602 5720 0 Art. 186, Inc. |
RZH3E28 PE 25/08/2026 VD 1690441 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
RZH7D95 PE 17/08/2026 RD 2741022 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZH8H29 PE 24/08/2026 VD 1883347 5720 0 Art. 186, Inc. |
RZI9C45 PE 28/08/2026 FS 3012492 5673 2 Art. 183
RZJ1A64 PE 26/08/2026 RD 2745419 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZJ)6G08 PE 23/08/2026 VD 1879080 6041 2 Art. 207
RZJ8C06 PE 29/08/2026 VD 1869840 6050 1 Art. 208
RZK3A61 PE 30/08/2026 FS 3022951 6050 3 Art. 208
RZKA4AT9 PE 24/08/2026 VD 1883460 5720 0 Art. 186, Inc. |
RZK4128 PE 30/08/2026 RD 2746504 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZK9A40 PE 29/08/2026 FS 3021785 6050 3 Art. 208
RZL1H85 PE 16/08/2026 RD 2738366 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZL2G54 PE 18/08/2026 FS 2979705 6050 3 Art. 208
RZL3A13 PE 26/08/2026 VD 1884440 5720 0 Art. 186, Inc. |
RZL5H09 PE 22/08/2026 VD 1880992 6041 2 Art. 207
RZL6A28 PE 14/08/2026 RD 2733933 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZL9D02 PE 16/08/2026 FS 2970180 5673 2 Art. 183
RZM8D09 PE 22/08/2026 RD 2744099 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZN1E46 PE 22/08/2026 FS 2994046 6050 3 Art. 208
RZN5G93 PE 29/08/2026 VD 1889736 5720 0 Art. 186, Inc. |
RZN9B10 PE 28/08/2026 VD 1867341 5991 0 Art. 206, Inc. |
RZO9E92 PE 25/08/2026 VD 1880208 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
RZPOF19 PE 14/08/2026 FS 2962900 6050 3 Art. 208
RZQ7174 PE 20/08/2026 FS 2985772 6050 3 Art. 208
RZQ9B14 PE 19/08/2026 FS 2982080 6050 3 Art. 208
RZR4A14 PE 14/08/2026 RD 2732848 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZR5187 PE 23/08/2026 VD 1879226 7340 0 Art. 252, Inc. IV
RZR6A34 PE 21/08/2026 FS 2990598 6050 3 Art. 208
RZR8G11 PE 25/08/2026 TE 1045892 7633 1 Art. 252, §0nico
RZT1E39 PE 15/08/2026 RD 2734999 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZT5J06 PE 24/08/2026 VD 1870083 6041 2 Art. 207
RZUOE%4 PE 23/08/2026 VD 1878939 6041 2 Art. 207
RZUOF18 PE 14/08/2026 RD 2733801 7463 0 Art. 218, Inc. I
RZU1J67 PE 25/08/2026 VD 1877738 6041 2 Art. 207
RZU1J67 PE 26/08/2026 VD 1886770 6041 2 Art. 207
RZU2F57 PE 23/08/2026 RD 2744757 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZU3D99 PE 30/08/2026 FS 3019420 6050 3 Art. 208
RZU5D99 PE 31/08/2026 RD 2751907 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZU7D37 PE 17/08/2026 RD 2740565 7455 0 Art. 218, Inc. |
RZV4E11 PE 29/08/2026 VD 1889744 5720 0 Art. 186, Inc. |
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RZV8A97 PE 29/08/2026 VD 1887300 5720 0 Art. 186, Inc. |
RZV8B9%4 PE 27/08/2026 FS 3010821 6050 3 Art. 208
RZV8F35 PE 30/08/2026 VD 1877126 6050 1 Art. 208
RZV8H65 PE 29/08/2026 FS 3015696 6050 3 Art. 208
RZX4G01 PE 16/08/2026 FS 2971941 6050 3 Art. 208
RZX4G01 PE 24/08/2026 FS 2995298 6050 3 Art. 208
RZX8E26 PE 17/08/2026 FS 2976404 6050 3 Art. 208
RZX9J93 PE 28/08/2026 VD 1887776 7340 0 Art. 252, Inc. IV
RZYOF30 PE 24/08/2026 FS 3003787 6050 3 Art. 208
RZZ72192 PE 22/08/2026 VD 1871985 6041 2 Art. 207
RZZ7D91 PE 29/08/2026 FS 3019918 6050 3 Art. 208
RZZ9C36 PE 30/08/2026 RD 2749287 5819 2 Art. 193
SAB7D06 AL 16/08/2026 FS 2970619 5673 2 Art. 183
SBA9G85 CE 26/08/2026 RD 2745559 7455 0 Art. 218, Inc. |
SBZAE98 GO 16/08/2026 RD 2739540 7455 0 Art. 218, Inc. |
SDT8G18 PE 23/08/2026 FS 3002659 5673 2 Art. 183
SDW7A42 PE 31/08/2026 FS 3025055 6050 3 Art. 208
SDX4J69 PE 27/08/2026 FS 3010082 6050 3 Art. 208
SHDG6A89 PE 15/08/2026 RD 2734948 7463 0 Art. 218, Inc. I
SHF4H93 PE 17/08/2026 RD 2740646 7455 0 Art. 218, Inc. |
SHWO0J65 PE 24/08/2026 VD 1870172 6041 2 Art. 207
SIS8A38 PE 30/08/2026 FS 3017907 5673 2 Art. 183
SKY5D55 PB 14/08/2026 FS 2963566 6050 3 Art. 208
SNK1J23 PE 20/08/2026 FS 2986035 6050 3 Art. 208
SNK3I57 PE 19/08/2026 RD 2742479 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNK5C93 PE 17/08/2026 FS 2977133 6050 3 Art. 208
SNK7F37 PE 26/08/2026 VD 1886931 6041 2 Art. 207
SNK8G05 PE 28/08/2026 RD 2746369 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNK9199 PE 29/08/2026 VD 1887245 5720 0 Art. 186, Inc. |
SNLOE43 PE 24/08/2026 VD 1883169 5720 0 Art. 186, Inc. |
SNL5B81 PE 25/08/2026 VD 1881522 6041 2 Art. 207
SNL5J16 PE 15/08/2026 RD 2734808 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNL7A05 PE 30/08/2026 FS 3017001 5673 2 Art. 183
SNM1EGO PE 17/08/2026 FS 2975319 5673 2 Art. 183
SNM2100 PE 26/08/2026 FS 3006549 6050 3 Art. 208
SNM4165 PE 25/08/2026 VD 1885293 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
SNM5J78 PE 31/08/2026 FS 3022625 5673 2 Art. 183
SNN2J28 PE 26/08/2026 VD 1884645 5720 0 Art. 186, Inc. |
SNN8D62 PE 29/08/2026 TE 1031352 6050 1 Art. 208
SNN8D62 PE 29/08/2026 TE 1033177 7340 0 Art. 252, Inc. IV
SNN8D62 PE 29/08/2026 TE 1033231 7684 2 Art. 244, X
SNN8F40 PE 15/08/2026 RD 2735375 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNO3G38 PE 14/08/2026 RD 2732660 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNO6B72 PE 27/08/2026 RD 2745885 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNOG6F72 PE 29/08/2026 VD 1890734 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
SNPOA47 PE 22/08/2026 RD 2743777 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNPOC49 PE 16/08/2026 FS 2973669 6050 3 Art. 208
SNP1D28 PE 29/08/2026 VD 1887148 5720 0 Art. 186, Inc. |
SNP2D99 PE 25/08/2026 TE 1049081 7048 1 Art. 244, Inc. 11
SNP4E18 PE 15/08/2026 FS 2969750 5673 2 Art. 183
SNP7E03 PE 27/08/2026 VD 1885625 6050 1 Art. 208
SNP7F26 PE 15/08/2026 FS 2968266 5673 2 Art. 183
SNQ2B91 PE 15/08/2026 FS 2967863 6050 3 Art. 208
SNQ9J09 PE 28/08/2026 VD 1879943 6050 1 Art. 208
SNR0J28 PE 14/08/2026 RD 2733755 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNR2C02 PE 24/08/2026 TE 1051760 5185 1 Art. 167
SNR2C02 PE 24/08/2026 TE 1051779 6050 1 Art. 208
SNR2D98 PE 22/08/2026 VD 1875026 6050 1 Art. 208
SNR2J44 PE 30/08/2026 VD 1877134 6050 1 Art. 208
SNR4F03 PE 23/08/2026 VD 1879200 7340 0 Art. 252, Inc. IV
SNR5189 PE 23/08/2026 FS 3002462 6050 3 Art. 208
SNR8F06 PE 27/08/2026 FS 3011305 6050 3 Art. 208
SNS6105 PE 24/08/2026 VD 1883096 5720 0 Art. 186, Inc. |
SNT2B37 PE 22/08/2026 VD 1872060 6041 2 Art. 207
SNT3J48 PE 15/08/2026 RD 2734182 7463 0 Art. 218, Inc. I
SNT8A01 PE 28/08/2026 TE 1046511 5720 0 Art. 186, Inc. |
SNT8A01 PE 28/08/2026 TE 1046520 5835 0 Art. 195
SNUOC32 PE 15/08/2026 RD 2734409 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNUOC32 PE 16/08/2026 RD 2738943 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNU3B09 PE 23/08/2026 VD 1879129 6041 2 Art. 207
SNV1E68 PE 22/08/2026 VD 1874887 6050 1 Art. 208
SNW1G53 PE 16/08/2026 RD 2739257 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNW7H79 PE 15/08/2026 RD 2735324 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNW8J57 PE 29/08/2026 VD 1889515 5720 0 Art. 186, Inc. |
SNX1C96 PE 14/08/2026 RD 2733720 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNX4A68 PE 27/08/2026 VD 1885641 6050 1 Art. 208
SNX9159 PE 18/08/2026 RD 2742240 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNY3D14 PE 31/08/2026 RD 2751826 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNY9D66 PE 15/08/2026 RD 2735413 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNYO9F39 PE 26/08/2026 RD 2745591 7455 0 Art. 218, Inc. |
SNYOF67 PE 18/08/2026 RD 2742037 7463 0 Art. 218, Inc. I
SNZ2J94 PE 16/08/2026 FS 2972646 6050 3 Art. 208
SNZ7A52 PE 29/08/2026 VD 1869654 6050 1 Art. 208
SOA3B86 PE 29/08/2026 VD 1869859 6050 1 Art. 208
SOA6D25 PE 26/08/2026 VD 1886630 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOA9I180 PE 29/08/2026 VD 1889922 6041 2 Art. 207
SOB2D43 PE 27/08/2026 VD 1885900 6041 2 Art. 207
SOB6C40 PE 25/08/2026 TE 1044896 7684 2 Art. 244, X
SOC1D46 PE 29/08/2026 VD 1887261 5720 0 Art. 186, Inc. |
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SOC1F60 PE 16/08/2026 FS 2971437 6050 3 Art. 208
SOC1G16 PE 24/08/2026 TE 1051787 7340 0 Art. 252, Inc. IV
SOC1HO01 PE 15/08/2026 FS 2969955 6050 3 Art. 208
SOC3I21 PE 24/08/2026 VD 1884076 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOC3I21 PE 29/08/2026 VD 1889604 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOD2C34 PE 24/08/2026 VD 1883452 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOD7F57 PE 15/08/2026 FS 2966891 5673 2 Art. 183
SOE2E86 PE 17/08/2026 RD 2740387 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOE3C64 PE 28/08/2026 VD 1887970 6041 2 Art. 207
SOESE46 PE 15/08/2026 RD 2734263 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOE6A27 PE 22/08/2026 VD 1877894 6050 1 Art. 208
SOE6F52 PE 29/08/2026 RD 2750463 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOF1D10 PE 15/08/2026 FS 2969343 6050 3 Art. 208
SOF2C26 PE 27/08/2026 VD 1885609 6050 1 Art. 208
SOF6G26 PE 27/08/2026 FS 3011356 5673 2 Art. 183
SOG0B99 PE 27/08/2026 RD 2746164 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOG2B12 PE 22/08/2026 VD 1882146 6050 1 Art. 208
SOG6D63 PE 22/08/2026 RD 2744030 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOG6H40 PE 30/08/2026 VD 1886206 6041 2 Art. 207
SOH0G79 PE 15/08/2026 RD 2734166 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOH2D86 PE 23/08/2026 VD 1879102 6041 2 Art. 207
SOH3F71 PE 27/08/2026 FS 3010961 5673 2 Art. 183
SOI0C12 PE 22/08/2026 RD 2743955 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOI1C69 PE 18/08/2026 FS 2979365 6050 3 Art. 208
S0J5190 PE 29/08/2026 VD 1887369 5720 0 Art. 186, Inc. |
S0J6J52 PE 26/08/2026 FS 3008355 5673 2 Art. 183
SOK3I123 PE 24/08/2026 VD 1883258 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOK5J67 PE 22/08/2026 FS 2994119 5673 2 Art. 183
SOK5J67 PE 22/08/2026 FS 2994127 6050 3 Art. 208
SOL6D41 PE 28/08/2026 FS 3021971 5673 2 Art. 183
SOL7D26 PE 23/08/2026 FS 2999382 5673 2 Art. 183
SOM6G41 PE 25/08/2026 VD 1881514 6041 2 Art. 207
SOM6G54 PE 29/08/2026 VD 1890661 6050 1 Art. 208
SOMBA11 PE 15/08/2026 FS 2968479 5673 2 Art. 183
SOMB8G48 PE 14/08/2026 RD 2732902 7455 0 Art. 218, Inc. |
SON5D88 PE 25/08/2026 VD 1881492 6041 2 Art. 207
SONSF85 PE 16/08/2026 FS 2972620 5673 2 Art. 183
S000J02 PE 22/08/2026 VD 1877886 6050 1 Art. 208
S006187 PE 24/08/2026 VD 1883010 5720 0 Art. 186, Inc. |
S006187 PE 26/08/2026 VD 1886648 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOPOE49 PE 29/08/2026 VD 1869638 6050 1 Art. 208
SOP3A51 PE 22/08/2026 VD 1871977 6041 2 Art. 207
SOP6E49 PE 30/08/2026 VD 1877274 6050 1 Art. 208
SOP8C11 PE 30/08/2026 RD 2748132 7463 0 Art. 218, Inc. 11
SOP8C11 PE 30/08/2026 FS 3016234 6050 3 Art. 208
SOP9E32 PE 31/08/2026 FS 3026191 5673 2 Art. 183
SOQOE46 PE 24/08/2026 VD 1883410 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOQ0125 PE 17/08/2026 FS 2974738 6050 3 Art. 208
SOQ2176 PE 16/08/2026 FS 2974088 5673 2 Art. 183
SOQ2J13 PE 20/08/2026 FS 2986639 6050 3 Art. 208
SOQ4170 PE 27/08/2026 FS 3012085 5673 2 Art. 183
SOQ6156 PE 25/08/2026 VD 1881247 6041 2 Art. 207
SOR1J43 PE 24/08/2026 VD 1884050 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOR3C77 PE 22/08/2026 VD 1875123 6050 1 Art. 208
SOR4E20 PE 30/08/2026 FS 3015319 6050 3 Art. 208
SOR7A41 PE 17/08/2026 RD 2741340 7463 0 Art. 218, Inc. I
SOSOH93 PE 28/08/2026 VD 1882065 6041 2 Art. 207
SOS4151 PE 27/08/2026 VD 1885820 6041 2 Art. 207
S0S6129 PE 14/08/2026 RD 2734077 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOS7B08 PE 24/08/2026 TE 1037733 7684 1 Art. 244, X
SOT2G80 PE 23/08/2026 FS 3001849 6050 3 Art. 208
SOU7135 PE 30/08/2026 VD 1877037 6050 1 Art. 208
SOU9J05 PE 30/08/2026 RD 2751095 5819 2 Art. 193
SOV0OH88 PE 18/08/2026 RD 2742223 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOV4D02 PE 17/08/2026 RD 2741189 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOV6E48 PE 18/08/2026 FS 2979667 6050 3 Art. 208
SOW5D05 PE 26/08/2026 RD 2745338 7463 0 Art. 218, Inc. 11
SOW5D05 PE 31/08/2026 RD 2751931 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOWS5I39 PE 30/08/2026 VD 1889000 6041 2 Art. 207
SOX4B07 PE 22/08/2026 VD 1877878 6050 1 Art. 208
SOX9B14 PE 26/08/2026 VD 1884394 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOX9C94 PE 30/08/2026 FS 3016757 5673 2 Art. 183
SOY1E79 PE 29/08/2026 RD 2749325 7455 0 Art. 218, Inc. |
SOY3G13 PE 19/08/2026 FS 2982692 5673 2 Art. 183
SOY4H85 PE 24/08/2026 VD 1883185 5720 0 Art. 186, Inc. |
SOY7C10 PE 25/08/2026 TE 1051850 7340 0 Art. 252, Inc. IV
SOZ4H39 PE 29/08/2026 TE 1029617 7340 0 Art. 252, Inc. IV
SOZ4H39 PE 29/08/2026 TE 1031344 7633 2 Art. 252, §0nico
SOZ9H93 PE 23/08/2026 VD 1879064 6041 2 Art. 207
SOZ9H93 PE 28/08/2026 VD 1881913 6041 2 Art. 207
SPA1J19 PE 25/08/2026 VD 1877797 6041 2 Art. 207
SPB3D31 PE 29/08/2026 VD 1889590 5720 0 Art. 186, Inc. |
SPB7F36 PE 16/08/2026 RD 2738870 7455 0 Art. 218, Inc. |
SPB8D43 PE 22/08/2026 FS 2992779 6050 3 Art. 208
SPB9ES9 PE 17/08/2026 RD 2741219 7463 0 Art. 218, Inc. 11
STL6H36 PE 21/08/2026 FS 2988585 6050 3 Art. 208
TAL3E47 PR 24/08/2026 VD 1883428 5720 0 Art. 186, Inc. |
TAO5D86 PR 27/08/2026 RD 2746199 7455 0 Art. 218, Inc. |
TAOBG50 PR 26/08/2026 VD 1884416 5720 0 Art. 186, Inc. |
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TAP8C23 PR 26/08/2026 VD 1884556 5720 0 Art. 186, Inc. |
TAT2G63 PR 25/08/2026 FS 2998726 5673 2 Art. 183
TAZ2A71 PR 14/08/2026 RD 2732732 7455 0 Art. 218, Inc. |
TBC1H76 PR 24/08/2026 VD 1883363 5720 0 Art. 186, Inc. |
TBC1I15 PR 17/08/2026 RD 2740921 7471 0 Art. 218, Inc. I
TBM5D76 PR 15/08/2026 RD 2734972 7455 0 Art. 218, Inc. |
TBN6B51 PR 14/08/2026 RD 2733410 7455 0 Art. 218, Inc. |
TBN6B51 PR 14/08/2026 RD 2733437 7455 0 Art. 218, Inc. |
TBN6B87 PR 23/08/2026 FS 3000087 5673 2 Art. 183
TBSOE36 PR 16/08/2026 FS 2972140 6050 3 Art. 208
TBV2H16 PR 26/08/2026 FS 3012786 6050 3 Art. 208
TBW8D68 PR 26/08/2026 VD 1884521 5720 0 Art. 186, Inc. |
TBW9J69 PR 29/08/2026 VD 1890602 6050 1 Art. 208
TBY9C79 PR 22/08/2026 RD 2743750 7455 0 Art. 218, Inc. |
TCD7C27 PE 16/08/2026 FS 2973812 5673 2 Art. 183
TCI5105 PE 25/08/2026 VD 1880437 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
TCTOD36 MG 22/08/2026 FS 2992817 5673 2 Art. 183
TCV4I85 PE 26/08/2026 VD 1886729 6041 2 Art. 207
TCV4I85 PE 28/08/2026 VD 1882049 6041 2 Art. 207
TCWIH75 PE 14/08/2026 FS 2964090 6050 3 Art. 208
THN6A41 CE 18/08/2026 RD 2742126 7455 0 Art. 218, Inc. |
TIW5F96 SP 15/08/2026 FS 2966379 6050 3 Art. 208
TJR4F90 AL 24/08/2026 VD 1872248 6041 2 Art. 207
TJT1C28 PE 17/08/2026 RD 2740735 7463 0 Art. 218, Inc. Il
TKMB8E89 PE 28/08/2026 VD 1887750 6050 1 Art. 208
TNQ7J80 AL 14/08/2026 RD 2733097 7455 0 Art. 218, Inc. |
TOX1E14 PB 27/08/2026 TE 1056380 7340 0 Art. 252, Inc. IV
TPB3C14 PB 14/08/2026 RD 2732996 7455 0 Art. 218, Inc. |
TWY7A90 MG 29/08/2026 VD 1869948 6050 1 Art. 208
TZE2E29 MG 28/08/2026 TE 1052538 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
TZK3C99 MG 28/08/2026 VD 1882197 6050 1 Art. 208
UASS5F03 PR 24/08/2026 TE 1041781 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
UAU4D57 PR 15/08/2026 RD 2734956 7455 0 Art. 218, Inc. |
UAW9J41 PR 30/08/2026 VD 1877096 6050 1 Art. 208
UAY1H14 PR 26/08/2026 VD 1884319 5720 0 Art. 186, Inc. |
UAZ8I37 PR 14/08/2026 RD 2732929 7455 0 Art. 218, Inc. |
UAZ8I37 PR 17/08/2026 RD 2740859 7455 0 Art. 218, Inc. |
UAZ8J21 PR 24/08/2026 FS 3004457 6050 3 Art. 208
UBC8J60 PR 30/08/2026 VD 1877053 6050 1 Art. 208
UBC8J74 PR 29/08/2026 VD 1887440 5720 0 Art. 186, Inc. |
UBC8J95 PR 16/08/2026 FS 2973553 6050 3 Art. 208
UBC9A57 PR 27/08/2026 FS 3010686 5673 2 Art. 183
UBH6D88 PR 29/08/2026 FS 3017508 6050 3 Art. 208
UBL4C26 PR 18/08/2026 RD 2742150 7463 0 Art. 218, Inc. I
UBN2F53 PR 15/08/2026 RD 2735197 7455 0 Art. 218, Inc. |
UBO1A75 PR 25/08/2026 FS 2997371 6050 3 Art. 208
UBO1A93 PR 26/08/2026 FS 3007766 6050 3 Art. 208
UBX8E24 PR 14/08/2026 RD 2733984 7463 0 Art. 218, Inc. |1
UBXB8ES9 PR 17/08/2026 RD 2740573 7455 0 Art. 218, Inc. |
UCC0J47 PR 16/08/2026 RD 2739745 7455 0 Art. 218, Inc. |
UCC1A34 PR 14/08/2026 RD 2733178 7463 0 Art. 218, Inc. I
UCD2E04 PR 14/08/2026 RD 2732716 7455 0 Art. 218, Inc. |
UCF1F76 PR 25/08/2026 RD 2744358 7455 0 Art. 218, Inc. |
UCF1G36 PR 26/08/2026 VD 1884343 5720 0 Art. 186, Inc. |
UCF1G44 PR 17/08/2026 FS 2977320 6050 3 Art. 208
UHJ1A59 PE 17/08/2026 RD 2741197 7463 0 Art. 218, Inc. I
UHJ1A59 PE 17/08/2026 RD 2741227 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHKOC75 PE 27/08/2026 RD 2745958 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHK1C03 PE 28/08/2026 VD 1879935 6050 1 Art. 208
UHK6E20 PE 16/08/2026 RD 2739648 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHLO0DO03 PE 30/08/2026 FS 3013626 6050 3 Art. 208
UHLO0DO03 PE 30/08/2026 FS 3013634 5673 2 Art. 183
UHL6B14 PE 27/08/2026 FS 3011453 6050 3 Art. 208
UHMB3A30 PE 30/08/2026 FS 3016846 5673 2 Art. 183
UHM5C88 PE 14/08/2026 RD 2733518 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHM6D14 PE 30/08/2026 FS 3019365 6050 3 Art. 208
UHN4F83 PE 15/08/2026 RD 2735383 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHN6B87 PE 29/08/2026 VD 1887130 5720 0 Art. 186, Inc. |
UHO1A33 PE 16/08/2026 FS 2971135 6050 3 Art. 208
UHO4D13 PE 16/08/2026 RD 2739796 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHP7C05 PE 27/08/2026 VD 1885587 6050 1 Art. 208
UHP8B68 PE 22/08/2026 RD 2743793 7463 0 Art. 218, Inc. I
UHP8I17 PE 29/08/2026 VD 1889523 5720 0 Art. 186, Inc. |
UHQ2F50 PE 23/08/2026 VD 1855343 6050 1 Art. 208
UHQ2167 PE 14/08/2026 RD 2733852 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHQA4EO06 PE 23/08/2026 FS 3001237 6050 3 Art. 208
UHQ4G89 PE 29/08/2026 VD 1869735 6050 1 Art. 208
UHQ7C93 PE 26/08/2026 VD 1886842 6041 2 Art. 207
UHR0J10 PE 30/08/2026 FS 3017923 6050 3 Art. 208
UHR7B88 PE 22/08/2026 FS 2993848 6050 3 Art. 208
UHR7F29 PE 27/08/2026 FS 3011070 6050 3 Art. 208
UHR9G77 PE 18/08/2026 FS 2977885 5673 2 Art. 183
UHS1D17 PE 22/08/2026 VD 1881077 6041 2 Art. 207
UHS3B28 PE 14/08/2026 RD 2733704 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHS6B98 PE 27/08/2026 VD 1885633 6050 1 Art. 208
UHS8D57 PE 25/08/2026 VD 1881310 6041 2 Art. 207
UHTO0D94 PE 30/08/2026 VD 1877061 6050 1 Art. 208
UHT2F42 PE 31/08/2026 FS 3024547 6050 3 Art. 208
UHT3H41 PE 18/08/2026 RD 2741987 7455 0 Art. 218, Inc. |
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UHT6A95 PE 26/08/2026 VD 1881840 6050 1 Art. 208
UHU1B65 PE 14/08/2026 RD 2733291 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHU4B92 PE 15/08/2026 FS 2968274 6050 3 Art. 208
UHUSEO1 PE 25/08/2026 TE 1044900 7684 2 Art. 244, X
UHU7G37 PE 14/08/2026 RD 2733585 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHU7130 PE 16/08/2026 RD 2735685 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHU7130 PE 16/08/2026 RD 2739915 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHV3C74 PE 14/08/2026 RD 2732597 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHV3F17 PE 23/08/2026 VD 1879137 7340 0 Art. 252, Inc. IV
UHV3J60 PE 23/08/2026 VD 1882715 6041 2 Art. 207
UHW1C06 PE 17/08/2026 RD 2740808 7463 0 Art. 218, Inc. 11
UHW2F06 PE 23/08/2026 VD 1855203 6050 1 Art. 208
UHW2G37 PE 17/08/2026 FS 2975742 5673 2 Art. 183
UHWSE17 PE 24/08/2026 FS 2998459 5673 2 Art. 183
UHWB8B09 PE 15/08/2026 RD 2734557 7471 0 Art. 218, Inc. Il
UHX4H91 PE 14/08/2026 FS 2964619 6050 3 Art. 208
UHX4H91 PE 25/08/2026 VD 1881530 6041 2 Art. 207
UHX5D69 PE 14/08/2026 FS 2964074 5673 2 Art. 183
UHX5H48 PE 15/08/2026 RD 2734220 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHX5H48 PE 26/08/2026 FS 3007596 6050 3 Art. 208
UHX6E83 PE 18/08/2026 FS 2980916 5673 2 Art. 183
UHX6J73 PE 17/08/2026 RD 2740786 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHX6J73 PE 21/08/2026 RD 2743670 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHX8D92 PE 30/08/2026 VD 1877223 6050 1 Art. 208
UHX9E87 PE 23/08/2026 VD 1855424 6050 1 Art. 208
UHX9F94 PE 16/08/2026 RD 2738986 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHY4D76 PE 18/08/2026 FS 2978873 6050 3 Art. 208
UHY4D76 PE 20/08/2026 FS 2984768 6050 3 Art. 208
UHY7C37 PE 29/08/2026 VD 1887253 5720 0 Art. 186, Inc. |
UHZ3F54 PE 29/08/2026 VD 1889795 5720 0 Art. 186, Inc. |
UHZ4C08 PE 21/08/2026 RD 2743602 7455 0 Art. 218, Inc. |
UHZ7E30 PE 24/08/2026 VD 1883029 5720 0 Art. 186, Inc. |
UIA0C85 PE 22/08/2026 FS 2994178 5673 2 Art. 183
UIA1B73 PE 26/08/2026 VD 1874224 6050 1 Art. 208
UIA1C68 PE 16/08/2026 FS 2973880 5673 2 Art. 183
UIA7E20 PE 23/08/2026 FS 3001296 6050 3 Art. 208
UIABAS8 PE 22/08/2026 FS 2991470 6050 3 Art. 208
UIBOD70 PE 22/08/2026 FS 2992124 6050 3 Art. 208
UIB1H96 PE 19/08/2026 RD 2742533 7455 0 Art. 218, Inc. |
U1B4J82 PE 23/08/2026 FS 3000761 6050 3 Art. 208
UIB5J13 PE 22/08/2026 FS 2993104 6050 3 Art. 208
UICOD72 PE 22/08/2026 VD 1874828 6050 1 Art. 208
U1Z9G94 DF 30/08/2026 VD 1886184 6041 2 Art. 207
USD3ES55 PE 25/08/2026 VD 1880259 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII
USS4F38 PB 26/08/2026 TE 1052740 5550 0 Art. 181, Inc. XVIII

ERIVALDO JOSE COUTINHO DOS SANTOS
Secretario De Mobilidade De Olinda E Autoridade De Transito
Publicado por:
Marilene de Almeida Gomes
Cddigo ldentificador:B3C7558C

SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO
EDITAL DE PENALIDADES

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA DE OLINDA - EDITAL DE NOTIFICAGCAO DE PENALIDADE

A Autoridade de Transito da Secretaria de Mobilidade Urbana de Olinda, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do Contran, apés esgotadas tentativas de notificacdo do infrator ou proprietario de veiculo por meio postal ou pessoal, e
considerando os autos de infracdo de transito registrados, pelo presente edital notifica os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados da imposicao
de penalidade por infracdo de transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data da publicacdo deste edital para interpor seu
recurso neste 6rgdo autuador ou em qualquer posto do Detran/PE ou enviar via remessa postal para o endereco: Av. Joaquim Nabuco, n° 475,
Varadouro, Olinda-PE, CEP 53.020-310.Caso ja tenha ocorrido o pagamento da multa, desconsiderar o valor informado. Para detalhamento das
infracBes e maiores informacdes acessar o site www.detran.pe.gov.br ou www.gov.br. O padrdo da sequéncia para identificagdo dos dados das
autuacBes a seguir relacionados sera: PLACA/UF, DATA DA INFRACAO, N° DO AUTO DE INFRACAO, CODIGO DA INFRACAO COM
DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL). VALOR DA MULTA.

AYS1066 PE 14/06/2026 RD 2575327 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
AZZ9B14 PE 27/05/2026 FS 2613972 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
BAWS5HG61 PE 27/05/2026 FS 2613670 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
BSF0J45 RN 02/06/2026 TE 1026723 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
BUS6771 PE 02/06/2026 TE 1024348 6599 2 | Art. 230, Inc. V R$ 293,47
BZA5D23 PE 03/06/2026 VD 1784055 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
CUZ2A07 SP 14/06/2026 RD 2575670 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
DOG6D99 PE 26/06/2026 VD 1817700 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
EBH2F79 PE 26/05/2026 FS 2606127 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
EBH2F79 PE 03/06/2026 VD 1787470 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
ELR3215 PE 01/06/2026 FS 2630192 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
ENI9J43 PE 21/06/2026 FS 2732939 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
EPZ3E92 PE 03/06/2026 TE 1026146 5452 1 | Art. 181, Inc. VIII R$ 195,23
FIX6H58 PE 06/06/2026 VD 1793143 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
FKS8E15 PE 28/05/2026 FS 2620715 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
FMP9D72 PE 04/06/2026 VD 1786848 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
FTG4D84 SP 12/06/2026 RD 2571259 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
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FTGAD84 SP 13/06/2026 RD 2573944 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
GEP5G79 PE 16/06/2026 VD 1803874 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
GEP5G79 PE 16/06/2026 VD 1803882 6599 2 | Art. 230, Inc. V R$ 293,47
GER9B42 PE 02/06/2026 VD 1784756 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
GIG8B52 PR 05/06/2026 VD 1781811 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
GKF9B26 PE 05/06/2026 VD 1774777 5550 0 |Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
GKF9B26 PE 05/06/2026 VD 1791043 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
GUA5077 MG 24/06/2026 VD 1816895 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
HLH3493 PE 16/06/2026 VD 1804064 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
HXT9C26 PE 01/06/2026 RD 2456093 7455 0 ]Art. 218, Inc. | R$ 130,16
IWN9861 PE 17/06/2026 RD 2581246 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
1ZU1D64 RS 17/06/2026 RD 2581505 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
JFU0727 PE 15/06/2026 RD 2575980 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KFG0797 PE 26/06/2026 VD 1815392 5452 2 | Art. 181, Inc. VIII R$ 195,23
KFO6C11 PE 03/06/2026 VD 1788166 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KGC4158 PE 02/06/2026 VD 1784985 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KGC4158 PE 03/06/2026 VD 1788433 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KGP5D11 PE 31/05/2026 RD 2452780 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KGR9066 PE 02/06/2026 VD 1786449 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KGY4369 PE 27/05/2026 FS 2616491 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
KHA9H83 PE 13/06/2026 FS 2695510 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KHB3F10 PE 01/06/2026 TE 1006285 5452 1 | Art. 181, Inc. VIII R$ 195,23
KHD3H15 PE 16/06/2026 RD 2580053 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KHH9082 PE 26/05/2026 FS 2610531 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KHN4596 PE 12/06/2026 RD 2571330 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KHO8520 PE 21/06/2026 TE 1031433 5452 1 | Art. 181, Inc. VIII R$ 195,23
KHS4747 PE 12/06/2026 RD 2570767 7471 0 |Art. 218, Inc. IlI R$ 880,41
KHY1941 PE 14/06/2026 FS 2697726 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KHY9121 PE 16/06/2026 VD 1803939 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KHZ6G93 PE 26/06/2026 VD 1815724 5622 2 | Art. 182, Inc. VI R$ 88,38

KIB3176 PE 22/06/2026 FS 2740826 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KID1D22 PE 15/06/2026 VD 1805095 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
KIH6406 PE 21/06/2026 FS 2732882 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KIL4G32 PE 21/09/2025 TE 850155 7625 2 | ARt 181, inc. XX R$ 293,47
KIW6E02 PE 01/06/2026 RD 2455380 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KIY1I39 PE 31/05/2026 FS 2627299 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
KJE6D28 PE 02/06/2026 VD 1778853 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KJO8G31 PE 16/06/2026 VD 1789634 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
KJR2I135 PE 02/06/2026 VD 1784810 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KJR2I135 PE 03/06/2026 VD 1788247 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KJR5416 PE 04/06/2026 VD 1786864 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
KJR8732 PE 16/06/2026 RD 2578776 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KJU2643 PE 14/06/2026 RD 2575220 7463 0 |Art 218, Inc. Il R$ 195,23
KJU8196 PE 13/06/2026 RD 2576730 7463 0 |Art 218, Inc. Il R$ 195,23
KJZ8152 PE 19/06/2026 FS 2743256 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
KKA2655 PE 13/06/2026 RD 2574037 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KKC5E02 PE 19/09/2025 VD 1406760 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
KKE3292 PE 19/06/2026 VD 1810722 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
KKG9572 PE 30/05/2026 FS 2633213 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KKH8897 PE 23/06/2026 TE 1024658 6599 2 | Art. 230, Inc. V R$ 293,47
KKL1359 PE 16/06/2026 VD 1803327 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
KKL3795 PE 13/06/2026 RD 2572727 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KKM7J90 PE 28/05/2026 FS 2622270 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KKM7J90 PE 29/05/2026 FS 2634481 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KKM7J90 PE 30/05/2026 FS 2623978 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KKNO0534 PE 11/04/2026 RD 2275897 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
KKO0165 PE 31/05/2026 FS 2627876 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KKRO0B95 PE 04/06/2026 VD 1787119 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
KKS4310 PE 20/06/2026 FS 2732165 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KKT1F69 PE 02/06/2026 FS 2647605 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KLB0015 PE 06/06/2026 VD 1792660 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
KLB5C74 PE 14/06/2026 RD 2575076 7455 0 |Art 218, Inc. | R$ 130,16
KLG0085 PE 03/06/2026 VD 1787623 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KLI16228 PE 28/05/2026 FS 2618796 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
KLK7G96 PE 18/06/2026 FS 2723891 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
KLL0134 PE 18/06/2026 VD 1809120 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
KLL0134 PE 19/06/2026 FS 2728222 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
KLN1180 PE 30/05/2026 FS 2624940 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KLZ6679 PE 25/05/2026 FS 2601940 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KLZ6679 PE 26/05/2026 FS 2612615 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
KMC2H04 PE 18/06/2026 TE 1030950 5452 1 | Art. 181, Inc. VIII R$ 195,23
KMC5912 PE 29/05/2026 RD 2455534 7455 0 |JArt. 218, Inc. | R$ 130,16
LIN2B71 PE 26/05/2026 FS 2612836 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
LRT7J66 PE 01/06/2026 FS 2630214 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
MNV1J89 PE 04/06/2026 TE 1012196 5185 1 |Art 167 R$ 195,23
MOW8676 PB 19/06/2026 FS 2729393 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
MVA5B21 PE 31/05/2026 FS 2627400 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
MVA5B21 PE 31/05/2026 FS 2628066 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
MVA5B21 PE 31/05/2026 FS 2628724 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
NMF8EOQ7 PE 28/06/2026 VD 1819819 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
NNL2060 PE 30/05/2026 RD 2454023 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
NNX5B95 PE 02/06/2026 VD 1784616 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
NQD1A21 PE 31/05/2026 RD 2452594 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
NQI1J71 PE 07/06/2026 VD 1793020 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
NQY0217 PE 14/06/2026 RD 2577974 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
PGT1225 PE 16/06/2026 VD 1789863 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
NUY9167 PE 29/05/2026 RD 2454538 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
NXU6452 PE 15/06/2026 VD 1801529 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
NXW3B33 PE 02/06/2026 VD 1782788 5991 0 | Art. 206, Inc. | R$ 293,47
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OEKB8085 PE 30/05/2026 RD 2455720 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
OEN0804 PE 12/06/2026 RD 2570872 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
OEZ2F57 PE 30/05/2026 FS 2635437 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
OFABE80 PE 02/06/2026 FS 2643413 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
OFE5A92 PE 31/05/2026 FS 2641038 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
OGG7H24 PB 01/06/2026 RD 2456239 7455 0 | Art. 218, Inc. | R$ 130,16
OGM5A79 PE 29/05/2026 FS 2622807 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
0JS7167 PE 04/06/2026 VD 1788085 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
0JW2G66 PE 01/06/2026 FS 2634031 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
0JY7C46 PE 28/06/2026 VD 1814019 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
OKL3G95 PE 21/06/2026 RD 2586264 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
OLW1927 PE 05/06/2026 VD 1791060 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
ORE9F73 PE 17/06/2026 VD 1738304 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
OVO09G33 DF 05/06/2026 VD 1778616 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
OYL2F64 PE 29/05/2026 FS 2635151 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
OYL6G98 PE 30/05/2026 RD 2450877 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
0YL9B87 PE 01/10/2025 VD 1430946 5720 0 |Art 186, Inc. | R$ 195,23
OYM2670 PE 02/06/2026 VD 1784683 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
OYNSA59 PE 01/06/2026 FS 2640317 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
0Y00J63 PE 29/05/2026 FS 2623315 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
0Y00J63 PE 12/06/2026 FS 2692708 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
OYP1C46 PE 11/06/2026 RD 2570970 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
OYP7170 PE 13/06/2026 RD 2573170 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
OYS3A00 PE 14/06/2026 FS 2698250 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
0YT0012 PE 02/06/2026 VD 1784845 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
OYT0012 PE 03/06/2026 VD 1787453 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
0YT4041 PE 03/06/2026 TE 1030208 5525 0 | Art. 181, Inc. XV R$ 130,16
0YX4146 PE 02/06/2026 VD 1778560 6050 1 | Art. 208 R$ 293,47
0YX8I55 PE 02/06/2026 VD 1786406 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
0YY1D75 PE 22/06/2026 VD 1807535 6050 1 | Art. 208 R$ 293,47
0YZ0882 PE 01/06/2026 RD 2456352 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
0zZP3D17 BA 31/05/2026 RD 2452926 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
0zZP3D17 BA 29/05/2026 RD 2450460 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
0zZP3D17 BA 31/05/2026 RD 2451849 7455 0 JArt. 218, Inc. | R$ 130,16
PCA5466 PE 21/06/2026 VD 1810102 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCB3983 PE 01/06/2026 VD 1782184 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCB6B86 PE 27/04/2026 VD 1729054 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PCDO0B53 PE 03/06/2026 VD 1788344 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCE2598 PE 31/05/2026 FS 2625814 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PCE7072 PE 03/06/2026 VD 1783911 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCG1093 PE 02/06/2026 FS 2643634 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PCG7C54 PE 23/06/2026 VD 1813250 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PCG7141 PE 26/06/2026 TE 1021322 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PCH4638 PE 13/06/2026 RD 2573545 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PCH6893 PE 03/06/2026 VD 1777857 7587 0 |Art. 184, Inc. Il R$ 293,47
PCH9C03 PE 06/06/2026 VD 1791833 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
PDR5F78 PE 02/06/2026 VD 1784870 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCI0A25 PE 02/06/2026 VD 1781021 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PCI4F82 PE 16/06/2026 VD 1806334 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PCl14G27 PE 20/06/2026 VD 1811036 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PC15069 PE 04/06/2026 VD 1783032 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PC18053 PE 01/06/2026 FS 2641542 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PCJ8202 PE 02/06/2026 VD 1782761 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PCJ8486 PE 02/06/2026 FS 2643910 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PCJ8A04 PE 02/06/2026 VD 1780971 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCJ8A04 PE 06/06/2026 VD 1793453 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCKO0171 PE 06/06/2026 TE 1030860 6602 0 | Art. 230, Inc. VI R$ 293,47
PCK2973 PE 03/06/2026 VD 1786589 5592 0 |Art. 182, Inc. IlI R$ 130,16
PCK4G60 PE 12/06/2026 FS 2690551 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
PCK9G65 PE 28/05/2026 FS 2619946 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PCLOC42 PE 12/06/2026 RD 2572166 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PCL2896 PE 28/06/2026 VD 1820108 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PCL5E71 PE 13/06/2026 RD 2572638 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PCM4131 PE 15/06/2026 RD 2576072 7463 0 |Art 218, Inc. Il R$ 195,23
PCM7AL7 PE 18/06/2026 FS 2725983 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PCM8G22 PE 30/05/2026 RD 2450737 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PCM8196 PE 29/05/2026 FS 2631024 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PCM9J31 PE 02/06/2026 VD 1782818 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PC01523 PE 21/06/2026 VD 1810480 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PCO3C58 PE 30/05/2026 RD 2451059 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
PCO6373 PE 30/05/2026 FS 2638967 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
PC0O6373 PE 05/06/2026 VD 1791051 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCO7218 PE 17/06/2026 VD 1738096 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PCP6F22 PE 02/06/2026 TE 1018232 7633 1 | Art. 252, 8Gnico R$ 293,47
PCQ4107 PE 22/04/2026 RD 2307209 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PCQ5370 PE 05/06/2026 VD 1788859 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCR3742 PE 29/05/2026 FS 2622645 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PCS2A94 PE 17/06/2026 RD 2580606 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PCS8A35 PE 07/06/2026 VD 1793011 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCV3716 PE 17/06/2026 VD 1786120 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PCWA4AT72 PE 23/06/2026 VD 1815341 5541 3 | Art. 181, Inc. XVII R$ 195,23
PCX1J50 PE 06/06/2026 VD 1792716 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PCY6HO03 PE 29/05/2026 RD 2450303 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
PCY6HO03 PE 01/06/2026 RD 2456905 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
PCZ3H58 PE 19/06/2026 VD 1807004 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PCZ4A42 PE 15/06/2026 VD 1797033 7587 0 |Art. 184, Inc. IlI R$ 293,47
PCZ6D17 PE 20/06/2026 VD 1812075 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PDB3263 PE 22/06/2026 VD 1811486 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PDB5J30 PE 06/06/2026 VD 1793186 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
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PDB6A55 PE 05/06/2026 VD 1778705 5665 0 |Art. 182, Inc. X R$ 130,16
PDC6263 PE 26/05/2026 FS 2610442 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
PDE3380 PE 11/06/2026 RD 2570317 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PDF4E63 PE 02/10/2025 VD 1428127 5991 0 | Art. 206, Inc. | R$ 293,47
PDG4A87 PE 17/06/2026 VD 1785990 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDG8754 PE 22/06/2026 FS 2739682 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
PDH2295 PE 19/06/2026 VD 1810625 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PDHGA90 PE 19/06/2026 FS 2726742 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
PDI3I69 PE 04/06/2026 VD 1786732 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDI3I69 PE 05/06/2026 VD 1781595 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDI7I78 PE 15/06/2026 VD 1802746 7587 0 | Art. 184, Inc. 11l R$ 293,47
PDJ7A87 PE 23/09/2025 VD 1421475 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDJ7A87 PE 27/09/2025 VD 1415033 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDKOF38 PE 02/06/2026 VD 1782540 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDL8D86 PE 18/06/2026 FS 2721996 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PDL9484 PE 20/06/2026 VD 1811982 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PDM3467 PE 27/06/2026 VD 1816380 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PDM5B77 PE 06/06/2026 VD 1791442 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDN5F34 PE 18/06/2026 VD 1809244 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PDNG6J90 PE 19/06/2026 FS 2728257 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PDN8D55 PE 05/06/2026 VD 1774653 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDO0A04 PE 29/05/2026 FS 2622386 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
PDO1H51 PE 15/06/2026 RD 2576056 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
PDO2H04 PE 30/05/2026 RD 2455631 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PD08G22 PE 28/06/2026 TE 1017910 7048 1 | Art. 244, Inc. Il R$ 293,47
PDPOC57 PE 17/06/2026 FS 2719142 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PDP2A85 PE 26/05/2026 FS 2610310 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
PDP9138 PE 24/06/2026 VD 1731750 6017 5 | Art. 206, Inc. Il R$ 293,47
PDQ1J19 PE 12/06/2026 RD 2572280 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PDQ3B58 PE 05/06/2026 VD 1791280 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PDQ5768 PE 20/06/2026 VD 1807969 5550 0 |Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PDQ5A04 PE 31/05/2026 RD 2451652 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
PDQ7803 PE 22/06/2026 FS 2734230 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PDR1682 PE 23/06/2026 VD 1814280 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDS0J03 PE 04/06/2026 VD 1787011 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PDS7G30 PE 29/05/2026 FS 2631032 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PDS9121 PE 03/06/2026 VD 1788565 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PDU0854 PE 29/05/2026 RD 2450184 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PDU1199 PE 31/05/2026 FS 2625997 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
PDU2C86 PE 19/06/2026 VD 1807101 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PDU9I24 PE 04/06/2026 TE 1024410 5525 0 |Art 181, Inc. XV R$ 130,16
PDVO0C80 PE 29/05/2026 RD 2454899 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PDV0J57 PE 30/05/2026 FS 2625075 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PDW7155 PE 16/06/2026 VD 1807306 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PDX2H07 PE 24/09/2025 RD 1701833 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PDZ7B99 PE 02/06/2026 VD 1786430 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PEASA73 PE 16/06/2026 VD 1806229 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PEB3B68 PE 31/05/2026 FS 2627663 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PEB5511 PE 15/06/2026 RD 2575971 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PEB6005 PE 01/10/2025 VD 1432078 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PEB8F26 PE 04/06/2026 VD 1789324 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PEC5H43 PE 16/06/2026 VD 1803394 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PED3297 PE 27/06/2026 VD 1818880 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PEDG6778 PE 25/06/2026 VD 1813900 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PEE8J71 PE 17/06/2026 FS 2719584 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
PEF8560 PE 26/05/2026 FS 2610965 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PEG6B76 PE 27/09/2025 RD 1712126 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PEH2D83 PE 06/06/2026 VD 1793542 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PEJOD19 PE 02/06/2026 FS 2644550 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
PEK1789 PE 27/05/2026 FS 2617390 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PEL0318 PE 23/06/2026 VD 1805486 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PEM1D07 PA 28/05/2026 FS 2621410 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PEM4486 PE 30/09/2025 RD 1712312 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PEN4176 PE 22/09/2025 RD 1686621 7455 0 |Art 218, Inc. | R$ 130,16
PEQ8440 PE 29/05/2026 FS 2635593 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
PES1019 PE 23/06/2026 VD 1800239 7099 1 | Art. 244, Inc. VII R$ 195,23
PES1019 PE 23/06/2026 VD 1800247 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PET2D54 PE 26/06/2026 VD 1818120 5550 0 |Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PEU0963 PE 01/06/2026 RD 2453310 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PEU1019 PE 22/06/2026 VD 1807314 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PEX0626 PE 30/05/2026 RD 2454198 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PEX0698 PE 15/06/2026 FS 2707179 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PEX5585 PE 06/06/2026 VD 1792643 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PFA9581 PE 02/06/2026 VD 1782559 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PFA9H60 PE 06/06/2026 VD 1791809 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
PFC4AG4 PE 04/06/2026 VD 1782990 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PFC4AG4 PE 04/06/2026 VD 1785744 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PFD1J50 PE 02/06/2026 VD 1785264 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PFD4197 PE 14/04/2026 RD 2282354 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PFD8004 PE 29/05/2026 RD 2450346 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PFD8C38 PE 05/06/2026 VD 1780211 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PFH2030 PE 31/05/2026 RD 2451776 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PFH3G99 PE 28/05/2026 FS 2619296 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PFJ3F21 PE 28/06/2026 VD 1814930 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PFK2873 PE 31/05/2026 RD 2452071 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PFP4A00 PE 02/06/2026 VD 1784470 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PFP9936 PE 02/06/2026 VD 1719555 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PFROB27 PB 19/06/2026 RD 2585071 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PFROH11 PE 21/06/2026 FS 2736772 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
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PFT6165 PE 30/05/2026 RD 2451466 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PFU2G61 PE 01/06/2026 TE 1028394 7684 2 | Art. 244, X R$ 130,16
PFW3872 PE 04/06/2026 TE 1012226 5525 0 | Art. 181, Inc. XV R$ 130,16
PFW3872 PE 03/06/2026 TE 1028637 5525 0 | Art. 181, Inc. XV R$ 130,16
PFX7830 PE 05/06/2026 TE 1023864 7684 2 | Art. 244, X R$ 130,16
PFX9101 PE 02/06/2026 VD 1782702 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PFX9101 PE 02/06/2026 VD 1782710 5207 0 |Art. 169 R$ 88,38

PFY7H76 PE 24/06/2026 VD 1731814 6017 5 | Art. 206, Inc. 11l R$ 293,47
PFZ1D26 PE 26/09/2025 VD 1419829 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PGALF08 PE 30/05/2026 FS 2637006 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PGA4003 PE 01/06/2026 FS 2630680 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PGB2220 PE 29/05/2026 RD 2455127 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PGB8096 PE 04/06/2026 VD 1786651 5720 0 |Art 186, Inc. | R$ 195,23
PGD8AS57 PE 22/06/2026 RD 2587376 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
PGF7ES59 PE 31/05/2026 RD 2451865 7471 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 880,41
PGG4059 PE 04/06/2026 VD 1786767 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PGJ1954 PE 25/05/2026 FS 2606372 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PGK4D14 PE 16/06/2026 VD 1803955 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PGL8B23 PE 02/06/2026 TE 1026740 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PGM8639 PE 02/06/2026 VD 1719431 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PGN7171 PE 01/06/2026 RD 2453647 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PGQ7EO01 PE 21/09/2025 TE 845500 5550 0 |Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PGQ9E77 PE 31/05/2026 RD 2451822 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PGT5D61 PE 02/06/2026 VD 1784403 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PGU8162 PE 23/06/2026 VD 1805532 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PGV0165 PE 27/05/2026 FS 2614472 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
PGV0844 PE 02/06/2026 VD 1780912 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PGV2H43 PE 23/06/2026 VD 1805281 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PGV3F16 PE 03/06/2026 VD 1783970 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PGV5H23 PE 22/06/2026 VD 1807594 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PGW3D69 PE 05/06/2026 VD 1778691 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PGX5986 PE 04/06/2026 VD 1789391 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
PGX5B71 PE 22/06/2026 TE 1029242 7030 1 | Art. 244, Inc. | R$ 293,47
PGX5B71 PE 22/06/2026 TE 1029250 5193 0 |Art.168 R$ 293,47
PGX5B71 PE 22/06/2026 TE 1031948 7048 1 | Art. 244, Inc. Il R$ 293,47
PGX5H57 PE 18/06/2026 VD 1809368 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PGX7A44 PE 20/06/2026 VD 1811842 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PGZ2B67 PE 02/06/2026 VD 1785353 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
PGZ7199 PE 21/06/2026 VD 1810331 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PGZ7A81 PE 30/05/2026 RD 2451105 7455 0 |Art 218, Inc. | R$ 130,16
PKK7F49 PE 31/05/2026 RD 2452098 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PMI1J45 PE 14/06/2026 RD 2574495 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PMOOYE11 PE 24/06/2026 VD 1812687 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PSA3H12 PE 15/06/2026 VD 1794964 7587 0 |Art. 184, Inc. Il R$ 293,47
PUMOJ34 PE 28/05/2026 FS 2618630 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
PUPBE36 PE 25/05/2026 FS 2601850 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
PVC4A67 PE 28/06/2026 VD 1820604 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
PWQ8B70 PE 22/09/2025 RD 1693458 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
PWQ8B70 PE 30/09/2025 RD 1722822 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
PXY0950 PE 01/06/2026 TE 1006269 7633 1 | Art. 252, 8Gnico R$ 293,47
PXY0950 PE 22/06/2026 VD 1812938 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
PYS8A22 PE 26/05/2026 FS 2606070 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
PZL7E20 MG 13/06/2026 FS 2705745 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
PZP6F98 PE 03/06/2026 VD 1771859 7587 0 | Art. 184, Inc. IlI R$ 293,47
QDW3E79 CE 03/06/2026 VD 1788581 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QFA4F68 PE 26/06/2026 TE 1021314 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
QFS8006 PB 06/06/2026 VD 1793267 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QFU4383 PB 24/06/2026 VD 1816925 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
QGX9G98 PE 31/05/2026 RD 2451938 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QHXS5ES3 PE 17/06/2026 TE 1024526 5452 1 | Art. 181, Inc. VIII R$ 195,23
QHXS5ES3 PE 17/06/2026 RD 2582544 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
QLGOD97 PE 02/06/2026 TE 1028599 7633 1 | Art. 252, 8nico R$ 293,47
QNM1J24 PE 06/06/2026 VD 1791485 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QOKS5A57 PE 07/06/2026 VD 1794409 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QPJBE28 PE 15/06/2026 VD 1794956 7587 0 |Art. 184, Inc. Il R$ 293,47
QPQ4B68 PE 01/06/2026 VD 1782257 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QPX6E68 PE 18/06/2026 VD 1808990 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QQCIC41 PE 03/06/2026 VD 1788093 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QQKBE87 PE 25/05/2026 FS 2604175 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
QQMB8F54 PE 27/05/2026 FS 2615754 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
QQS5E62 PE 28/05/2026 FS 2621347 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
QRL7A46 ES 25/06/2026 TE 1019638 5452 1 | Art 181, Inc. VIII R$ 195,23
QRQ3C61 PE 02/06/2026 VD 1781102 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QSB4F19 PB 05/06/2026 VD 1788751 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QSJ2857 PB 16/06/2026 RD 2579551 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QTU9J50 PB 27/05/2026 FS 2616599 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
QUF2AT72 PE 26/05/2026 FS 2613107 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
QUZ1C76 PE 17/06/2026 RD 2581700 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QVR4C09 PE 17/06/2026 RD 2581777 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
QWV3G61 RN 02/06/2026 VD 1785922 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
QYALA32 PE 05/06/2026 VD 1778608 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
QYA4F93 PE 26/06/2026 VD 1817620 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
QYC5786 PE 05/06/2026 VD 1774661 5665 0 |Art. 182, Inc. X R$ 130,16
QYC8F96 PE 03/06/2026 VD 1788301 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYDB8646 PE 13/06/2026 FS 2696576 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
QYF3926 PE 17/06/2026 VD 1738002 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
QYF4989 PE 16/06/2026 VD 1806962 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYF7112 PE 18/06/2026 TE 1030976 5541 4 | Art. 181, Inc. XVII R$ 195,23
QYG7E35 PE 03/06/2026 VD 1784039 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
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QYHOES59 PE 16/06/2026 VD 1806342 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYHO0J58 PE 07/06/2026 VD 1742557 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYH3A34 PE 02/06/2026 VD 1778888 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYH3B28 PE 16/06/2026 VD 1806423 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
QYH3G04 PE 07/06/2026 VD 1792996 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYH7HO00 PE 02/06/2026 VD 1785604 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYIOE83 PE 17/06/2026 RD 2581386 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYJ2A19 PE 01/06/2026 VD 1782206 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYJ6B33 PE 22/06/2026 TE 1031964 7587 0 | Art. 184, Inc. 11l R$ 293,47
QYJ7D72 PE 30/05/2026 RD 2451075 7455 0 ]Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYK5J09 PE 14/06/2026 RD 2574940 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYL9C51 PE 13/06/2026 FS 2696401 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
QYL9D52 PE 06/06/2026 VD 1791973 5720 0 |Art 186, Inc. | R$ 195,23
QYL9H62 PE 01/06/2026 FS 2630222 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
QYN3C15 PE 17/06/2026 VD 1735798 7340 0 |Art. 252, Inc. IV R$ 130,16
QYN4I24 PE 22/06/2026 FS 2730537 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
QY00C24 PE 03/06/2026 TE 1030224 5452 1 | Art. 181, Inc. VIII R$ 195,23
QYO00I37 PE 03/06/2026 TE 1029471 5452 1 | Art. 181, Inc. VIII R$ 195,23
QYO2A52 PE 24/06/2026 VD 1731660 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYO3A93 PE 15/06/2026 VD 1805141 5720 0 | Art 186, Inc. | R$ 195,23
QYO04G97 PE 28/09/2025 RD 1714064 5819 2 | Art. 193 R$ 880,41
QYP1H82 PE 05/06/2026 VD 1781820 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYP4A57 PE 16/06/2026 VD 1806350 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYP9166 PE 15/06/2026 RD 2577354 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYQ8B19 PE 02/06/2026 VD 1784560 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYRO0J44 PE 02/06/2026 VD 1782460 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYR0J44 PE 02/06/2026 VD 1782478 7340 0 |Art. 252, Inc. IV R$ 130,16
QYR0J44 PE 02/06/2026 VD 1782486 6602 0 |Art. 230, Inc. VI R$ 293,47
QYR1G87 PB 22/06/2026 RD 2587384 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYR2A05 PE 17/06/2026 RD 2580908 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
QYRS5E33 PE 14/06/2026 FS 2709309 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
QYR5J34 PE 17/06/2026 VD 1808230 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYR5J34 PE 02/06/2026 VD 1785485 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYR8H18 PE 03/06/2026 VD 1784209 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYS3G23 PE 02/06/2026 VD 1785981 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
QYS4G17 PE 16/06/2026 VD 1806814 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYS8F09 PE 16/06/2026 VD 1789839 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYS9139 PE 02/06/2026 VD 1785620 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYT6C83 PE 20/06/2026 RD 2586736 7463 0 |Art 218, Inc. Il R$ 195,23
QYT7B27 PE 01/06/2026 RD 2456700 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYT7F50 PE 18/06/2026 RD 2583060 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYUSE20 PE 22/09/2025 VD 1421238 5720 0 |Art 186, Inc. | R$ 195,23
QYU7I11 PE 23/06/2026 VD 1806750 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYV9ET77 PE 02/06/2026 VD 1780980 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYW3G98 PE 03/06/2026 VD 1784314 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYWS5I90 PE 06/06/2026 VD 1791361 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYW6F37 PE 05/06/2026 VD 1790667 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
QYW8B79 PE 19/06/2026 FS 2729644 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
QYW9I57 PE 26/05/2026 FS 2612860 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
QY X9J54 PE 23/06/2026 VD 1805567 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYY5B58 PE 03/06/2026 VD 1787780 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYY6162 PE 20/06/2026 VD 1811109 5991 0 | Art. 206, Inc. | R$ 293,47
QYY8G15 PE 22/06/2026 RD 2587325 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYY8G15 PE 19/06/2026 RD 2587848 7463 0 | Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
QYY8G24 PE 03/06/2026 VD 1787364 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
QYZ4A90 PE 29/05/2026 FS 2635879 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
QYZTET73 PE 13/06/2026 RD 2573758 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
QYZ8G4l PE 04/06/2026 VD 1789138 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
QYZ9G84 PE 31/05/2026 FS 2626373 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
RBF8J97 ES 22/06/2026 FS 2730499 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
RFG9C96 PE 25/05/2026 FS 2608448 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
RFL3G48 PE 02/06/2026 FS 2643847 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
RGD7B49 SP 24/06/2026 VD 1731962 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RGE9H05 PE 20/06/2026 FS 2733960 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
RGHID71 PE 02/06/2026 VD 1784977 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RGT4H11 PE 18/06/2026 RD 2582960 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RGY6F59 PE 25/05/2026 FS 2605147 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
RHN8G35 PE 19/06/2026 VD 1807268 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RIF6J57 PE 18/06/2026 RD 2583524 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RLT7J44 CE 18/06/2026 RD 2583001 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RLWI1C19 PB 23/06/2026 VD 1800077 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
RMG0J54 PE 16/06/2026 VD 1806857 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RMG6G91 PE 02/06/2026 TE 1013397 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
RMN4B53 PE 18/06/2026 RD 2583176 7455 0 |JArt. 218, Inc. | R$ 130,16
RNA2J25 PE 09/04/2026 RD 2269226 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RNB3D06 PE 19/06/2026 RD 2585160 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RNN5B32 PE 01/06/2026 FS 2642859 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
RTAGH16 PE 13/06/2026 RD 2576420 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RTB6HO1 PE 19/06/2026 VD 1807152 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RTMO0D21 PE 20/06/2026 VD 1811893 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
RTUS5B72 PE 05/06/2026 VD 1791221 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RTXO0E31 PE 23/06/2026 VD 1813098 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
RTXO0E31 PE 23/06/2026 VD 1813101 7293 0 | Art. 251, Inc. | R$ 130,16
RUC2B77 PE 11/06/2026 FS 2688670 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
RUF8G88 PE 04/06/2026 VD 1789375 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
RZES5F45 PE 21/09/2025 RD 1692591 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZF2J80 PE 31/05/2026 RD 2452810 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZF7A35 PE 27/06/2026 VD 1816321 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RZG0G70 PE 03/06/2026 VD 1784047 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23

www.diariomunicipal.com.br/amupe

212




Pernambuco , 19 de Outubro de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco

ANO XVII | N° 4205

RZG2143 PE 15/06/2026 VD 1804838 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
RZG7C86 PE 18/06/2026 RD 2582897 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZH0D24 PE 02/06/2026 TE 1018836 6033 0 | Art. 206, Inc. V R$ 293,47
RZH?2B59 PE 02/06/2026 VD 1784608 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RZH?2B59 PE 03/06/2026 VD 1787704 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RZH?2B59 PE 07/06/2026 VD 1794328 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RZH9H91 PE 07/06/2026 VD 1742565 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
RZI1E57 PE 03/06/2026 VD 1788484 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RZ16)97 PE 31/05/2026 RD 2452268 7455 0 ]Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZJ1E99 PE 30/05/2026 RD 2450893 7463 0 JArt. 218, Inc. Il R$ 195,23
RZJ1E99 PE 27/05/2026 FS 2613247 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
RZJ2E85 PE 01/06/2026 RD 2456425 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZJGE33 PE 17/06/2026 VD 1738088 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZJ7G82 PE 25/05/2026 FS 2605643 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
RZJ9D07 PE 05/06/2026 VD 1782010 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZJ9H41 PE 16/06/2026 FS 2716313 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
RZK2G34 PE 05/06/2026 VD 1788735 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RZK9D52 PE 01/06/2026 FS 2637812 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
RZK9167 PE 12/06/2026 RD 2570805 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZL3J63 PE 14/06/2026 RD 2575157 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZL3J63 PE 17/06/2026 RD 2581963 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZN1B83 PE 05/06/2026 VD 1781641 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZO1119 PE 25/05/2026 FS 2608685 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
RZ0O2H41 PE 01/06/2026 RD 2455976 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZ0O2H41 PE 01/06/2026 RD 2457251 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZPOE32 PE 04/06/2026 VD 1787178 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZPOE32 PE 04/06/2026 VD 1789413 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZP1A44 PE 29/05/2026 RD 2450192 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZP9E89 PE 24/06/2026 VD 1813624 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZQ3J37 PE 30/05/2026 RD 2455674 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZQ4H03 PE 03/06/2026 VD 1787577 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RZS6B59 PE 06/06/2026 VD 1792759 5550 0 |Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
RZT2177 PE 20/06/2026 VD 1811087 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
RZT7B26 PE 03/06/2026 VD 1787690 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
RZT7134 PE 22/06/2026 VD 1807403 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
RZT7J69 PE 11/06/2026 RD 2570350 7463 0 |Art 218, Inc. Il R$ 195,23
RZV3F60 PE 05/06/2026 VD 1789081 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZ\V/5B87 PE 18/06/2026 VD 1805230 5720 0 |Art 186, Inc. | R$ 195,23
RZV5H67 PE 15/06/2026 VD 1804773 5720 0 |Art 186, Inc. | R$ 195,23
RZ\V8D67 PE 02/06/2026 VD 1719474 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZWO0C77 PE 17/06/2026 FS 2720914 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
RZW6C90 PE 15/06/2026 RD 2577478 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
RZW7F67 PE 31/05/2026 RD 2452799 7463 0 |Art 218, Inc. Il R$ 195,23
RZX5B62 PE 27/06/2026 VD 1816356 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
RZZ7B14 PE 02/06/2026 TE 1015195 7684 2 | Art. 244, X R$ 130,16
SAI7J35 PE 02/06/2026 VD 1780777 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SDWA4E32 PE 05/06/2026 VD 1791205 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SDX7F38 PE 02/06/2026 TE 1025972 5592 0 JArt. 182, Inc. Il R$ 130,16
SGM7C76 ES 03/06/2026 VD 1771816 7587 0 | Art. 184, Inc. IlI R$ 293,47
SHV4H65 PE 01/06/2026 RD 2456794 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SIC7A57 PE 02/06/2026 FS 2647150 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SIEOI15 PE 02/06/2026 TE 1017490 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
SIE1IA90 PE 19/06/2026 VD 1807209 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SIF1D79 PE 31/05/2026 FS 2627329 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SIHOHO3 BA 20/06/2026 RD 2586507 7463 0 | Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
SII3F90 PE 02/06/2026 VD 1784926 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SIL2B51 PE 03/06/2026 VD 1783954 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SIN3A21 PE 03/06/2026 VD 1787798 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SJE4J41 PE 03/06/2026 VD 1784152 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SKY9A89 PE 03/06/2026 VD 1770879 5592 0 |Art. 182, Inc. Il R$ 130,16
SNK2B15 PE 18/06/2026 VD 1758879 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SNK3C30 PE 30/05/2026 RD 2451245 7463 0 |Art 218, Inc. Il R$ 195,23
SNK3J56 PE 03/06/2026 VD 1788557 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SNLOH43 PE 13/06/2026 RD 2572662 7455 0 |Art 218, Inc. | R$ 130,16
SNL6H71 PE 04/09/2025 VD 1396730 5720 0 |Art 186, Inc. | R$ 195,23
SNMB8H22 PE 20/06/2026 FS 2737930 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
SNN6D90 PE 28/06/2026 VD 1814558 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SNN6G56 PE 02/06/2026 VD 1785302 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SNOSE09 PE 06/06/2026 VD 1792040 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
SNO9J17 PE 28/06/2026 VD 1814680 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SNP3G81 PE 30/05/2026 FS 2637375 5673 2 | Art. 183 R$ 130,16
SNP3G81 PE 05/06/2026 VD 1781803 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SNP4100 PE 26/05/2026 FS 2610256 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SNP4J11 PE 11/06/2026 RD 2569696 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
SNP6E17 PE 15/06/2026 RD 2577931 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SNQ3A51 PE 20/06/2026 RD 2586523 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SNQ3B28 PE 02/06/2026 TE 1025980 6033 0 | Art. 206, Inc. V R$ 293,47
SNQGEO7 PE 04/06/2026 VD 1786880 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
SNROI73 PE 04/06/2026 VD 1785663 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SNR1B05 PE 02/06/2026 VD 1785434 5991 0 | Art. 206, Inc. | R$ 293,47
SNR4H51 PE 20/09/2025 RD 1682928 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SNR9B23 PE 26/09/2025 VD 1419870 5991 0 | Art. 206, Inc. | R$ 293,47
SNSOE06 PE 16/06/2026 VD 1803360 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SNS1D69 PE 01/06/2026 TE 1007770 5509 0 |Art. 181, Inc. XIII R$ 130,16
SNS6E37 PE 15/06/2026 VD 1804927 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
SOA4C00 PE 02/06/2026 VD 1784462 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SNS7G05 PE 21/06/2026 TE 1026340 7030 1 | Art. 244, Inc. | R$ 293,47
SNS7105 PE 04/06/2026 VD 1787062 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SNT1G93 PE 04/06/2026 TE 1012188 7633 1 | Art. 252, 80nico R$ 293,47
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SNT2F56 PE 04/06/2026 VD 1782915 6050 1 | Art 208 R$ 293,47
SNT2F56 PE 04/06/2026 VD 1782923 6599 2 | Art. 230, Inc. V R$ 293,47
SNT4D11 PE 01/06/2026 FS 2639599 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SNT5F36 PE 25/06/2026 VD 1811788 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SNT6C46 PE 20/06/2026 VD 1811044 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
SNU1G08 PE 18/06/2026 FS 2723468 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SNU7D89 PE 12/06/2026 RD 2572387 7455 0 | Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SNV1H43 PE 05/06/2026 VD 1789103 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SNV7H04 PE 13/06/2026 RD 2576382 7455 0 ]Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SNV9H04 PE 15/06/2026 FS 2706296 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SNW1J38 PE 27/05/2026 FS 2617170 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
SNW7G69 PE 26/06/2026 VD 1815058 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SNW7G69 PE 26/06/2026 VD 1815066 7340 0 |Art. 252, Inc. IV R$ 130,16
SNW7H79 PE 05/06/2026 VD 1790551 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SNW9I83 PE 18/06/2026 VD 1809287 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SNX0B38 PE 16/06/2026 VD 1794450 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SNX5D31 PE 19/06/2026 TE 1029161 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
SNX6E31 PE 30/05/2026 FS 2623706 5673 2 |Art. 183 R$ 130,16
SNY0AQ7 PE 04/06/2026 VD 1789294 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SNY1E69 PE 02/06/2026 VD 1784446 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SNY1101 PE 20/06/2026 RD 2586167 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SNY1101 PE 20/06/2026 RD 2586841 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SNY3E97 PE 03/06/2026 VD 1788492 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SNY5D65 PE 29/05/2026 RD 2450630 7455 0 | Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SNZ0D29 PE 22/06/2026 FS 2739984 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SNZ1F38 PE 02/06/2026 FS 2645041 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SNZ6G06 PE 02/06/2026 VD 1785035 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOA4A92 PE 04/06/2026 VD 1788077 6050 1 | Art. 208 R$ 293,47
SOA4C00 PE 05/06/2026 VD 1781722 6050 1 | Art. 208 R$ 293,47
SOAG128 PE 07/06/2026 VD 1742590 6050 1 | Art. 208 R$ 293,47
SOB1C03 PE 05/06/2026 VD 1778667 5991 0 | Art. 206, Inc. | R$ 293,47
SOB3C36 PE 30/05/2026 RD 2451482 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOC2I30 PE 02/06/2026 TE 1015152 7684 2 | Art. 244, X R$ 130,16
SOC6B23 PE 16/06/2026 VD 1806598 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOC6G49 PE 01/06/2026 RD 2456760 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOC7F04 PE 05/06/2026 VD 1790780 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SOC7113 PE 01/06/2026 TE 1028483 7684 2 | Art. 244, X R$ 130,16
SOC9CO01 PE 19/06/2026 FS 2728028 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
SOD2E09 PE 05/06/2026 VD 1788689 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOD4G66 PE 14/06/2026 FS 2698293 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
SOD5B42 PE 05/06/2026 VD 1791140 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOD5D19 PE 02/06/2026 VD 1719610 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOE1F54 PE 31/05/2026 RD 2452560 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOE2J82 PE 24/06/2026 VD 1731830 6017 5 | Art. 206, Inc. Il R$ 293,47
SOE3A22 PE 24/06/2026 VD 1732020 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOE5J42 PE 19/06/2026 FS 2742667 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SOF6A27 PE 03/06/2026 TE 1009616 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
SOF6H39 PE 05/06/2026 VD 1791191 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOF8A45 PE 01/06/2026 TE 1013370 5738 0 | Art. 186, Inc. Il R$ 293,47
SOF9E08 PE 13/06/2026 RD 2573707 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOGOA53 PE 02/06/2026 VD 1785973 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SOG6E25 PE 03/06/2026 VD 1771727 5991 0 | Art. 206, Inc. | R$ 293,47
SOG6G23 PE 16/06/2026 VD 1789707 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SOG7E48 PE 01/06/2026 RD 2456840 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOHOH71 PE 18/06/2026 RD 2584040 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOH4E74 PE 06/06/2026 VD 1793534 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SOH4J05 PE 22/06/2026 VD 1813004 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SOK4G31 PE 22/06/2026 FS 2742780 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SOK9E17 PE 29/05/2026 RD 2454597 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOLOE94 PE 23/06/2026 VD 1815236 5541 3 | Art. 181, Inc. XVII R$ 195,23
SOL3J34 PE 19/06/2026 VD 1807012 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOM6G41 PE 23/06/2026 VD 1814175 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SON5C43 PE 02/06/2026 VD 1719601 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SON7D47 PE 16/06/2026 RD 2580193 7455 0 |Art 218, Inc. | R$ 130,16
SON9B39 PE 27/06/2026 VD 1816577 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOO0AS55 PE 31/05/2026 RD 2451601 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SO07D17 PE 06/06/2026 VD 1791841 5720 0 |Art 186, Inc. | R$ 195,23
SO07H45 PE 29/05/2026 RD 2450125 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
SO09C35 PE 29/05/2026 RD 2450532 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOP2E42 PE 16/09/2025 VD 1412506 5720 0 | Art 186, Inc. | R$ 195,23
S0Q4D14 PE 04/06/2026 VD 1783008 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOQ4D14 PE 04/06/2026 VD 1785752 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SOQ5A44 PE 01/06/2026 RD 2454856 7455 0 |JArt. 218, Inc. | R$ 130,16
SOQ5A44 PE 04/06/2026 VD 1783091 5819 1 |Art. 193 R$ 880,41
SOQ5A44 PE 04/06/2026 VD 1785825 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SOQ5C81 PE 26/06/2026 VD 1817999 5991 0 | Art. 206, Inc. | R$ 293,47
SOQ5C81 PE 26/06/2026 VD 1818006 7340 0 |Art. 252, Inc. IV R$ 130,16
SOQYE07 PE 16/06/2026 VD 1806911 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOR0D97 PE 05/06/2026 VD 1791124 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOR1E88 PE 02/06/2026 VD 1782516 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
SOR7A43 PE 06/06/2026 VD 1791914 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
SOS0J09 PE 06/06/2026 VD 1791981 5720 0 |Art. 186, Inc. | R$ 195,23
SOS2B74 PE 20/06/2026 VD 1807926 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
SOS4H41 PE 16/06/2026 RD 2579594 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOT1G20 PE 04/06/2026 VD 1783016 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOT1G20 PE 02/06/2026 VD 1785515 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOT1G20 PE 04/06/2026 VD 1785760 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOT3B42 PE 17/06/2026 RD 2580380 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOT9G28 PE 18/06/2026 FS 2721864 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
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SOU1J97 PE 28/06/2026 TE 1026596 6394 4 | Art. 220, Inc. XIV R$ 293,47
SOV3F69 PE 02/06/2026 VD 1782435 6050 1 | Art 208 R$ 293,47
SOV8C15 PE 04/06/2026 VD 1787070 6050 1 | Art 208 R$ 293,47
SOW2123 PE 02/06/2026 TE 1024356 7633 1 | Art. 252, 8Gnico R$ 293,47
SOW?2153 PE 05/06/2026 VD 1778756 6050 1 | Art 208 R$ 293,47
SOWS5F52 PE 02/06/2026 VD 1780890 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOW8C36 PE 31/05/2026 FS 2627558 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SOW8E42 PE 02/06/2026 VD 1719423 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOW8H96 PE 29/05/2026 RD 2450397 7455 0 ]Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOX5B49 PE 06/06/2026 VD 1791949 5720 0 ] Art. 186, Inc. | R$ 195,23
SOX6G42 PE 02/06/2026 VD 1784411 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOX7C76 PE 27/06/2026 VD 1816267 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SOY3J44 PE 05/06/2026 VD 1781951 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOY5G96 PE 17/06/2026 VD 1738100 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SOY5181 PE 30/05/2026 RD 2451490 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
SOY8F78 PE 03/06/2026 VD 1787437 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SPA2B02 PE 22/06/2026 VD 1807624 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
SPA2F50 PE 02/06/2026 VD 1782419 7340 0 |Art. 252, Inc. IV R$ 130,16
SPAGAG4 PE 24/06/2026 VD 1731822 6017 5 | Art. 206, Inc. 11l R$ 293,47
SQD4H53 MT 15/06/2026 RD 2576170 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
STJ2J01 SP 16/06/2026 RD 2580703 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
STQ7D35 PE 18/06/2026 FS 2724995 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
STY5E91L SP 25/05/2026 FS 2601770 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
SUY3A09 PE 05/06/2026 TE 1017155 7684 2 | Art. 244, X R$ 130,16
SUY3A09 PE 05/06/2026 TE 1017163 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
SUY3A09 PE 05/06/2026 TE 1017171 7340 0 | Art. 252, Inc. IV R$ 130,16
SYT3I11 PE 15/06/2026 VD 1801421 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
TAP8C49 PR 29/05/2026 RD 2455186 7455 0 | Art. 218, Inc. | R$ 130,16
TAS8F44 PR 28/05/2026 FS 2618176 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
TBE1I59 PR 02/06/2026 VD 1784438 6050 1 | Art. 208 R$ 293,47
TBE1I59 PR 28/05/2026 FS 2616220 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
TBEBA38 PR 02/06/2026 VD 1719687 6050 1 | Art. 208 R$ 293,47
TBJ6J82 PR 05/06/2026 VD 1781587 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
TBLA4ES7 PR 04/06/2026 VD 1786660 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
TBL4E97 PR 02/06/2026 VD 1782354 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
TBN2A44 PR 02/06/2026 VD 1782770 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
TBQ4D15 PR 05/06/2026 VD 1778721 5991 0 | Art. 2086, Inc. | R$ 293,47
TBSO0F20 PR 28/05/2026 FS 2619504 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
TBT3I69 PR 30/05/2026 FS 2624796 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
TBV2H12 PR 25/05/2026 FS 2609266 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
TCV4I85 PE 03/06/2026 VD 1784160 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
TFROB16 GO 25/06/2026 VD 1811702 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
TNI5B84 AL 05/06/2026 VD 1788697 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
TPD7G24 PB 18/06/2026 RD 2583885 7463 0 |Art 218, Inc. Il R$ 195,23
TPF2G37 PB 16/06/2026 RD 2578970 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UAW9I84 PR 04/06/2026 VD 1787127 6050 1 | Art 208 R$ 293,47
UBJBC18 PR 02/06/2026 FS 2645254 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
UBR7C49 PR 04/06/2026 VD 1786805 5720 0 JArt. 186, Inc. | R$ 195,23
UBR7D30 PR 02/06/2026 VD 1719717 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHJ1A07 PE 02/06/2026 VD 1782494 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHJLA07 PE 02/06/2026 VD 1782508 7099 1 | Art. 244, Inc. VII R$ 195,23
UHJ1A07 PE 04/06/2026 VD 1786988 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHJ3E04 PE 16/06/2026 VD 1802975 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHJ3E04 PE 24/06/2026 VD 1731857 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHKOE82 PE 06/06/2026 VD 1792694 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHK1178 PE 21/06/2026 RD 2586159 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UHK3C77 PE 30/05/2026 FS 2636450 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHK3C77 PE 11/06/2026 FS 2688000 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHK3C77 PE 14/06/2026 FS 2700115 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHK3C77 PE 15/06/2026 FS 2708345 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHK3C77 PE 17/06/2026 FS 2715163 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHK3E37 PE 18/06/2026 VD 1759000 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHK7H10 PE 13/06/2026 RD 2573111 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UHL5D95 PE 16/06/2026 RD 2579357 7455 0 |Art 218, Inc. | R$ 130,16
UHL8D26 PE 02/06/2026 VD 1719695 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHM9D31 PE 22/06/2026 RD 2587414 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UHN5J14 PE 23/06/2026 VD 1800123 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHO0B15 PE 22/06/2026 VD 1812172 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHO4D13 PE 22/06/2026 VD 1807640 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHO04J36 PE 12/06/2026 RD 2570783 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
UHOB8I188 PE 03/06/2026 VD 1788476 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
UHO9H12 PE 16/06/2026 VD 1804080 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
UHPOE19 PE 21/06/2026 VD 1810013 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
UHPGE32 PE 13/06/2026 FS 2696126 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHP6G89 PE 02/06/2026 VD 1785590 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHP7D86 PE 18/06/2026 VD 1759158 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHP9J45 PE 30/05/2026 RD 2450885 7463 0 |Art. 218, Inc. Il R$ 195,23
UHQ1H18 PE 24/06/2026 VD 1813748 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHQ5G76 PE 04/06/2026 VD 1783105 6050 1 |Art. 208 R$ 293,47
UHQ9A11 PE 27/05/2026 FS 2616955 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHROI71 PE 28/05/2026 FS 2621363 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHR0J10 PE 07/06/2026 VD 1793046 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
UHR1J95 PE 17/06/2026 VD 1738207 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
UHR2E94 PE 06/06/2026 VD 1791418 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHR3B95 PE 02/06/2026 VD 1782729 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHS2J41 PE 22/06/2026 VD 1811540 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
UHS6D59 PE 12/06/2026 FS 2703076 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
UHS7G95 PE 27/05/2026 FS 2614286 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
UHS8B12 PE 16/06/2026 VD 1806628 7030 1 | Art. 244, Inc. | R$ 293,47
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UHS8D57 PE 05/06/2026 VD 1774866 5550 0 | Art. 181, Inc. XVIII R$ 130,16
UHTOC54 PE 17/06/2026 FS 2716720 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHTOD94 PE 02/06/2026 VD 1719580 6050 1 | Art 208 R$ 293,47
UHT6A77 PE 25/04/2026 RD 2313772 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UHT7G19 PE 26/06/2026 VD 1817913 6050 1 | Art 208 R$ 293,47
UHUOE70 PE 30/05/2026 RD 2454031 7455 0 | Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UHU1E90 PE 24/06/2026 VD 1812849 6050 1 | Art. 208 R$ 293,47
UHV0J88 PE 27/05/2026 FS 2613859 6050 3 | Art. 208 R$ 293,47
UHV6H15 PE 02/06/2026 VD 1780793 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
UHV6H15 PE 03/06/2026 VD 1787755 6041 2 | Art. 207 R$ 195,23
UHV9A97 PE 23/06/2026 VD 1800212 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHV9A97 PE 23/06/2026 VD 1800220 7684 2 | Art. 244, X R$ 130,16
UHWOH15 PE 26/06/2026 VD 1817751 6050 1 |Art 208 R$ 293,47
UHW2A39 PE 15/06/2026 RD 2577818 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UHW2J52 PE 13/06/2026 RD 2573677 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UHW2J52 PE 21/06/2026 FS 2731959 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
UHWO9G12 PE 11/06/2026 FS 2689162 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
UHX0C52 PE 20/06/2026 RD 2587171 7455 0 |Art. 218, Inc. | R$ 130,16
UHX3E71 PE 14/06/2026 FS 2700948 6050 3 |Art. 208 R$ 293,47
UHXS5F99 PE 20/06/2026 VD 1808213 5991 0 | Art. 2086, Inc. | R$ 293,47
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