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ASSOCIACAO MUNICIPALISTA DE PERNAMBUCO —
AMUPE
DIRETORIA EXECUTIVA
BIENIO 2026/2027

PRESIDENTE:
Pedro Ermirio de Almeida Freitas Filho - Alianca

VICE-PRESIDENTE:
Elcione da Silva Ramos Pedrosa Barbosa - lgarassu

1° SECRETARIO:

Mirella Fernanda Bezerra de Almeida - Olinda

1° TESOUREIRO:

Ruben de Lima Barbosa - Panelas

2° TESOUREIRO:

ElioenaiDias Santos Filho - Cabrobd

SECRETARIA DA MULHER:

Marcia Conrado de Lorena e S& Araujo - Serra Talhada
SUPLENTE DA SECRETARIA DA MULHER;
Juliana Barbosa da Silva Aguiar - Casinhas

CONSELHO FISCAL

TITULARES:

1° - Sérgio Procopio Colin da Silva Carvalho- Toritama
2° - Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima - Limoeiro
3° - Rivaldo Alves de Souza Junior — Saloa

SUPLENTES:

1° - Ana Carolina Coelho Jorddo — Ribeirdo

2° - Maria lzalta Silva Lopes Gama — Ibirajuba
3° - Maria Zeneide Medeiros da Costa — Cumaru

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
solucdo voltada a modernizagéo e transparéncia da gestao
municipal.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL RETIFICADO N° 003/2026

EDITAL RETIFICADO N° 003/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2026

EDITAL RETIFICADO N° 003/2026 — RESULTADO OFICIAL
DA ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA — AC E RPD

A Prefeitura Municipal de Belo Jardim - PE, por meio das Secretarias
Municipais participantes, a Comissdo Especial de Supervisdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo n® 003/2026, por meio do
Instituto Multieducacional, de acordo com os termos do cap. IV do
EDITAL N° 003/2026, publica 0 RESULTADO OFICIAL DA
ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA - AC E RPD.

Confira no link: https://belojardim.pe.gov.br/transparencia/processos-
seletivos/detalhe/08-05-2026-edital-n-003-2026

Belo Jardim/PE, 10 de Julho de 2026.

COMISSAO ESPECIAL DE SUPERVISAO E
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO
Instituto Multieducacional

Publicado por:
Maria Gabriela Dos Santos Monteiro
Cadigo Identificador:9A31B35F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 345, DE 10 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a nomeacdo dos membros da Comisséo
Gestora Municipal de Educacdo do Municipio de
Belo Jardim — PE e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pelo
inciso 11 do Art. 94 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear 0os membros abaixo relacionados para compor a
Comissdo Gestora Municipal de Educacdo do Municipio de Belo
Jardim — PE:

| — Representante da Secretaria Municipal de Educacdo
Titular: José Diégo Leite Santana
Suplente: Franksywedja Michelly dos Santos Fernandes Silva

Il — Representante do Conselho Municipal de Educagéo
Titular: Jodo Adriano Silva Oliveira
Suplente: Macia Valuza Cavalcante da Silva

111 — Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Samara Barboza Vilela Pereira
Suplente: Pedro Henrique Cordeiro Gomes

IV — Representante da Secretaria Municipal de Saude
Titular: Maria Janailma Souza Santos
Suplente: Heleno Alves da Silva Janior

V — Representante do Conselho Tutelar
Titular: Tiago Evento Pereira Alves
Suplente: Josenilson Antonio da Silva

VI — Representante Indigena/Quilombola
Titular: Erenice de Lima Rocha Pereira
Suplente: Emanuelle Cristina da Silva Fernandes

VII — Representante da Camara Municipal de Vereadores
Titular: Fabricio Lima Lino
Suplente: José Nilton da Silva Senhorinho

V111 — Representante da Rede Estadual de Ensino
Titular: Maria da Salete Muniz de Carvalho
Suplente: Nadjane de Aradjo Souza

IX — Representante do Sindicato da Categoria Educacional
Titular: Keylla Alexandra Coelho Souza
Suplente: Angela Maria Barbosa da Silva

X — Representante da Secretaria Municipal de Cultura
Titular: Julia Marcelle Santana de Jesus
Suplente: Sara Sabri santos de Melo

www.diariomunicipal.com.br/amupe 1



Pernambuco , 13 de Julho de 2026 + Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVII | N° 4137a - Edi¢do Extraordinaria

X1 - Representante da Secretaria Municipal de Esporte
Titular: Luis Otavio Araujo Brito
Suplente: Jairo de Moura Feitosa

Art. 2° - Compete a Comissdo Gestora Municipal de Educagdo
acompanhar, planejar, monitorar e avaliar as a¢Bes educacionais do
municipio, promovendo a articulagdo entre os diversos 6rgdos e
segmentos representados, visando ao fortalecimento das politicas
publicas educacionais.

Art. 3° - A participacdo dos membros na Comisséo sera considerada
servico publico relevante, ndo sendo remunerada.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir dessa data, 10 de julho de 2026.

Gabinete do Prefeito, Palacio Municipal Deputado José Mendonga
Bezerra, Municipio de Belo Jardim, Estado de Pernambuco, 10 de
julho de 2026.

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Maria Gabriela Dos Santos Monteiro
Cadigo Identificador:7031AA02

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 346, DE 10 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a nomeacdo da Comisséo Técnica de
Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de
Educagdo — PME do Municipio de Belo Jardim - PE
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO a  necessidade de  acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo das metas e estratégias previstas no Plano
Municipal de Educacdo — PME, em consonancia com a Lei Federal n°
13.005/2014 e com a legislagdo municipal vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para compor a
Comisséo Técnica de Monitoramento e Avaliagéo do Plano Municipal
de Educacdo — PME, responsavel pelo acompanhamento sistematico,
monitoramento e avaliacdo das metas e estratégias estabelecidas no
Plano Municipal de Educacéo do Municipio de Belo Jardim — PE.

Art. 2° - A Comissao Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do Plano
Municipal de Educacdo — PME serd composta pelos seguintes
membros:

| — Representante da Secretaria Municipal de Educagédo
Titular: José Diégo Leite Santana
Suplente: Franksywedja Michelly dos Santos Fernandes Silva

Il — Representantes da Coordenacédo Pedagdgica

Titular: Andrizely Barbosa Leite — Educacéo Infantil

Titular: Solange Valenga Ferreira — Ensino Fundamental

Titular: Emanuelle Cristina da Silva Fernandes — Educacéo Especial
Suplente: Adeilza de Souza Ramos

111 — Representante do Conselho Municipal de Educacédo
Titular: Jodo Adriano Silva Oliveira
Suplente: Macia Valuza Cavalcante da Silva

IV — Representante do Suporte Administrativo/Juridico
Titular: Ravena Korina Alves Almeida
Suplente: Ana Julia Magalh&es Benevides

V — Representantes da Equipe de Diagnoéstico
Titular: Wesly Lins de Araujo
Suplente: Daiana Graciela Alves

Art. 3° - Compete a Comissdo Técnica de Monitoramento e Avaliacdo
do Plano Municipal de Educacdo — PME:

I — Acompanhar a execucdo das metas e estratégias previstas no Plano
Municipal de Educacéo;

Il — Coletar, organizar e analisar dados e informag@es relativos ao
desenvolvimento das a¢des educacionais do municipio;

Il — Realizar estudos e levantamentos que subsidiem a avaliagéo
periédica do PME;

IV — Elaborar relatérios de monitoramento e avaliagdo, observando os
prazos estabelecidos pela legislagdo vigente;

V — Propor estratégias e agdes que contribuam para o alcance das
metas e objetivos previstos no Plano Municipal de Educagéo;

VI — Subsidiar a Secretaria Municipal de Educacdo, o Conselho
Municipal de Educacfo e o Forum Municipal de Educagdo com
informaces necessarias ao acompanhamento do PME;

VIl — Promover a divulgacdo dos resultados do monitoramento e da
avaliagdo junto a comunidade educacional e a sociedade.

Art. 4° - A coordenagdo dos trabalhos da Comissdo Técnica ficara sob
a responsabilidade do representante da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 5° - Os membros da Comissdo Técnica exercerdo suas funcdes
sem percepgdo de remuneracao adicional, sendo 0s servigos prestados
considerados de relevante interesse publico.

Art. 6° - A Comissdo Técnica podera convidar representantes de
orgéos publicos, instituicdes de ensino e demais entidades para
colaborar com seus trabalhos, sempre que necessario.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir dessa data, 10 de julho de 2026.

Gabinete do Prefeito, Palacio Municipal Deputado José Mendonga
Bezerra, Municipio de Belo Jardim, Estado de Pernambuco, 10 de
julho de 2026.

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Maria Gabriela Dos Santos Monteiro
Cadigo ldentificador:57E36148

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 60, DE 10 DE JULHO DE 2026 - LEI N.584

Abre no or¢camento vigente crédito adicional especial
e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Santa Filomena, no uso de
suas atribuigdes legais.

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional
especial na importancia de R$ 2.412.174,24 distribuidos as seguintes
dotacdes:

Local: 020801 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Ficha: 1038 - 12.361.0004.2163.0000 DESENVOLVER COM
INOVAGAO........cooverrnean. 2.412.174,24
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3.1.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto

com recursos provenientes de:
Excesso: 2.412.174,24

Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

Santa Filomena, 10 de julho de 2026

PEDRO GILDEVAN COELHO MELO

Prefeito Municipal

Publicado por:
Josimara Melo Alves Macedo
Cadigo ldentificador:286 AF76B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO ~
DIVULGACAO DE RELACAO DOS CANDIDATOS(AS) APTOS (HABILITADOS) A PARTICIPAREM DO CURSO DE FORMACAO
PROFISSIONAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

CENTRO DE ENSINO E PESQUISA DE SEGURANGCA PUBLICA MUNICIPAL - CEPSPM

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe, por meio da Secretaria Municipal de Defesa Social (SMDS), no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas e em conformidade com o disposto no Edital n°® 01 — Convocagéo para o Curso de Formagdo Profissional da Guarda Civil Municipal e
Investigacdo Social, vinculado ao Edital n® 02/2024, de 1° de outubro de 2024, bem como nos demais atos normativos pertinentes,

RESOLVEM:

Divulgar a relagdo dos candidatos(as) APTOS (habilitados) a participarem do Curso de Formagéo Profissional da Guarda Civil Municipal de

Santa Cruz do Capibaribe/PE.

CANDIDATOS(AS) HABILITADOS(AS).

CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Classificacéo Inscrigdo Nome Resultado Justificativa

1° 3229 Adilson Severino do N. Junior APTO HABILITADO
20 2594 Jéssica Alves Do N. Barros APTO HABILITADO
3° 12560 Robson Felipe da Silva Lima APTO HABILITADO
40 9148 Ewerthon de Lima Marques APTO HABILITADO
1°-PCD 10741 José Ladjane Mendes e Silva APTO HABILITADO
50 14276 Tiago Cavalcanti de Oliveira APTO HABILITADO
6° 15113 Ernando Vinicius Soares de Vasconcelos APTO HABILITADO
7° 3157 Nicolas Laurentino de Souza Cruz APTO HABILITADO
8° 6484 Pedro Rodrigues Maia APTO HABILITADO
9° 9020 Rebeca Luisa Basilio APTO HABILITADO
10° 2311 Carlos Alberto Inacio de M. Junior APTO HABILITADO
11° 1512 Bruno Antonio Galdino de Araujo APTO HABILITADO
12° 945 Brenno José Nascimento Lopes APTO HABILITADO
13° 11128 Caio Vinicius Santos Feitosa APTO HABILITADO
14° 307 Italo Carlos da Silva Bezerra APTO HABILITADO
15° 11643 Walter Junio Gomes Davi APTO HABILITADO
16° 2103 Ana Beatrys da Silva F. Pereira APTO HABILITADO
17° 451 Anderson de Oliveira Santos APTO HABILITADO
18° 1500 Matheus Vinicius Ribeiro Moraes APTO HABILITADO
19° 761 Alyson Galdino da Silva APTO HABILITADO
2°-PCD 4057 José Ronaldo Nunes Janior APTO HABILITADO
20° 5730 Maria Eliane Alves da Silva APTO HABILITADO
21° 5424 Thalitta Santos Tavares Domingos APTO HABILITADO
22° 4817 Manuela Garcez Moraes Dantas APTO HABILITADO
23° 13928 Breno Lyra de Souza APTO HABILITADO
24° 9452 Carlos Manoel de Andrade APTO HABILITADO
25° 11480 José Washington R. Costa de Lima APTO HABILITADO
26° 4824 Ellen Thamyres Gongalves Souza APTO HABILITADO
21° 7253 William Gabriel dos Santos Silva APTO HABILITADO
28° 2281 Moises Freitas Pereira APTO HABILITADO
29° 4306 Filipe da Silva Tomaz APTO HABILITADO
30° 9505 Cleyson Felipe Pereira APTO HABILITADO
31° 3060 Marlon Luthyerre Lima de Oliveira APTO HABILITADO
320 10275 Alam Fabio dos Santos Almeida APTO HABILITADO
33° 7752 Leticia Gabrielle S. Do Nascimento APTO HABILITADO
340 6677 Elizabete Rodrigues Dias APTO HABILITADO
350 462 Joyce Alexandrina Cruz de Souza APTO HABILITADO
36° 2296 Igor Felipe Pessoa do Nascimento APTO HABILITADO
37° 1022 Jodo Paulo dos Santos Barbosa APTO HABILITADO
38° 14683 Jailson Francisco da Silva APTO HABILITADO
3°-PCD 1865 Jose Matias da Silva APTO HABILITADO
39° 10915 Francisco de Assis Santos Lima APTO HABILITADO
40° 12182 Carlos Eduardo Silva Melo APTO HABILITADO
41° 1161 Marcus Vinicius dos S. Aquino APTO HABILITADO
420 1138 Francisco Batista Pereira Paz APTO HABILITADO
43° 2251 Andreza Bezerra de Lima APTO HABILITADO
440 4806 Kevellyn Caroline Freitas Do Lago APTO HABILITADO
450 9509 Bernadim Luiz dos Santos APTO HABILITADO
46° 6290 Joao Vitor de Araujo Ferreira APTO HABILITADO
47° 3315 Pablo Mickael V. de Barros Barreto APTO HABILITADO
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48° 8535 Jose Roberto N. Custodio Filho APTO HABILITADO
49° 11682 Evandro Manoel da Silva APTO HABILITADO
50° 11369 Isabelle Shermylla A.O. da Silva APTO HABILITADO
51° 8631 Alex Rodrigo Rodrigues da Rocha APTO HABILITADO
52° 5855 Gabriel Nathan de Lima Silva APTO HABILITADO
53° 11032 Evanildo Sebastido de Lima APTO HABILITADO
54°0 5568 Aline Maria da Silva APTO HABILITADO
55° 10267 Everlandy Izidio Santos de Andrade APTO HABILITADO
56° 11695 Vitor Oliveira de Souza APTO HABILITADO
57° 47 Laercio Luiz de Jesus Filho (SUB JUDICE) APTO HABILITADO
4°-PCD 10220 Igor Paulino de Barros APTO HABILITADO
58° 830 Dan(bio Cassiano Alencar da Rocha APTO HABILITADO
59° 1951 Caio Brenno Bezerra Leite APTO HABILITADO
60° 10185 Mateus Marcos da Silva APTO HABILITADO
61° 5396 Lindnalva Bento da Silva APTO HABILITADO
62° 11212 Saulo Bruno dos Santos Carmo APTO HABILITADO
63° 2129 Francilaine Flor da Silva APTO HABILITADO
64° 11398 Luiz Guilherme Deusemar de Oliveira APTO HABILITADO
65° 10616 Hanatya Russel Melo Matos APTO HABILITADO
66° 5610 José Aluizio Alves da Silva Janior APTO HABILITADO
67° 7751 Rafael Julio Silva APTO HABILITADO
68° 6213 Olga Priscila Barros Do Valle Vieira APTO HABILITADO
69° 8472 Angela Maria Francisca de Farias APTO HABILITADO
70° 12134 Raul Henrique Gomes da Silva APTO HABILITADO
71° 8846 Pedro Regis Xavier Galdino APTO HABILITADO
72° 15056 Cleudson Silvano dos Santos APTO HABILITADO
73° 2215 Klelton Ferreira da Silva APTO HABILITADO
T4° 3169 Maria Do Carmo Silva de Lima APTO HABILITADO
75° 3499 William Edson Lino Soares APTO HABILITADO
76° 12895 Pedro Felipe da Silva Sales APTO HABILITADO
5°-PCD 5267 Esdras Soares da Silva APTO HABILITADO
77° 1259 Paulo Anténio da Silva Ferreira APTO HABILITADO
78° 3820 Luana Mayara Silva Souza APTO HABILITADO
79° 2334 Gabriel Soares de Azevedo APTO HABILITADO
80° 9624 Anderson Cleiton da Silva Santos APTO HABILITADO
81° 10092 Matheus Lima Travassos APTO HABILITADO
820 5576 Miltyson Kleyton da Silva APTO HABILITADO
83° 6894 Lucineide Nunes de Lima APTO HABILITADO
84° 1902 Pablo Cosme de Sousa APTO HABILITADO
85° 10326 Rivelton Pereira C. Gongalves Junior APTO HABILITADO
86° 7368 David Vieira de Barros Silva APTO HABILITADO
87° 7016 Pedro Alejandro Amorim Bello APTO HABILITADO

*A Investigacdo Social é de carater continuado e permanecera em andamento até a posse do candidato, conforme previsto no Edital n® 02/2024 do
Concurso Publico da Guarda Civil Municipal de Santa Cruz do Capibaribe/PE. Assim, o candidato podera ser eliminado do certame caso, durante
esse periodo, sejam identificados fatos ou circunstancias que o tornem incompativel com os requisitos e condicdes exigidos para o exercicio do
cargo, nos termos do edital e da legislacéo aplicavel.

Subitem - 11.14, edital n® 02/2024 - O candidato sera avaliado na investigacéo social concomitantemente a realizacéo do curso de formacéo.

HELIO LIMA ARAGAO FILHO
Prefeito do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE

MANOEL BERNARDINO DE SENA NETO
Secretéario Municipal de Defesa Social
Publicado por:
Elielson Alves Silva
Cédigo lIdentificador:62DEF89F

E LEGAL
MEE | AE

AS PUBLICACOES VEICULADAS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS CUMPREM TODOS OS REQUISITOS DO PRINCIPIO
DA PUBLICIDADE E POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE
AS PUBLICACOES IMPRESSAS.

PARA INFORMACOES

81. 3455.5131

diario.amupe@hotmail.com
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