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Expediente:
Aprece — Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara

DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra —Roberto Soares Pessoa — Maracanat

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Giordana Silva Braga Mano — Nova
Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — José Martins Barros Junior — Senador
Sé

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite —
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Cratels

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO

Pregéo Eletrdnico n® 2026.04.06.1. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de estruturas, insumos e servigos de
apoio técnico, voltados a realizacdo dos eventos diversos organizados
pela Secretaria Municipal de Cultura de Abaiara/CE. Licitante(s)
Vencedor(es): AR EMPREENDIMENTOS, SERVICOS E
LOCACOES EIRELI inscrito no CNPJ n° 22.853.186/0001-64
classificado(a) no(s) Lote 01 — ESTRUTURAS, no valor global de R$
300.000,00 (trezentos mil reais), Lote 02 — SONORIZACAO,
ILUMINACAO E PAINEL DE LED, no valor global de R$
480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais), Lote 03 -
GERADORES, no valor global de R$ 56.900,00 (cinquenta e seis mil
novecentos reais), Lote 04 — APOIO, no valor global de R$ 49.989,90
(quarenta e nove mil novecentos e oitenta e nove reais e noventa
centavos), Lote 05 — BANHEIROS, no valor global de R$ 33.430,00
(trinta e trés mil quatrocentos e trinta reais), Lote 06 - ATRACOES,
no valor global de R$ 299.800,00 (duzentos e noventa e nove mil
oitocentos reais), Lote 07 — SERVICOS DE REFEICOES E BUFFET,
no valor global de R$ 65.899,90 (sessenta e cinco mil oitocentos e
noventa e nove reais e noventa centavos), Lote 08 -
HOSPEDAGENS, no valor global de R$ 33.900,00 (trinta e trés mil
novecentos reais), de conformidade com a Ata da Sessdo e 0 Mapa de
Precos acostado aos autos. Homologamos a presente Licitacdo na
forma da Lei n® 14.133/21 — Cicero Maciel Dantas Clemente,
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo.

Data da Homologacao: 29 de abril de 2026.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo lIdentificador:EC173207

SECRETARIA DA EDUCACAO
PORTARIA N° 020/2026 — SME

Quinta convocagdo do edital N° 001/2025-ADM,
de 18 de julho de 2025, que regulamenta o banco
de bolsistas para as fungdes de Agente do Projeto
Cuidar e incluir para serem locados na Secretaria
da Educacéo de Abaiara/CE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ABAIARA,
Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais.

CONSIDERANDO o edital N° 001/2025-ADM, de 18 de julho de
2025, que regulamenta o processo de selegcdo publica simplificada
para Contratagdo Temporaria de Bolsistas para executar as atividades
do Programa Renda Mais Instituida pela Lei MUNICIPAL n°
573/2025 E DECRETO MUNICIPAT N° 22/2025 da rede publica
municipal de ensino de Abaiara/CE.

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR a candidata abaixo relacionada, que compde
0 banco de bolsistas para as fun¢es de Agente do Projeto Cuidar e
incluir para serem locados na Secretaria de Educagdo — Edital
001/2025-ADM , para comparecer na data de 30 de Abril de 2026, na
sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Abaiara, localizada na
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Rua Joaquim Leite da Cunha, n® 347, bairro Alto da Alegria, cidade
de Abaiara/CE, das 08h as 11h e das 13h as 17h, portando os
documentos especificados no ANEXO | desta portaria, com vistas a
assumir as funcdes de Bolsista para do Programa Renda Mais (Agente
do Projeto Cuidar e incluir) os quais estdo habilitados.

CANDIDATO CONVOCADO:

CLASSIFICAGAO AGENTES DO PROJETO CUIDAR E INCLUIR

92 MARIA SUZANA SILVA DE SOUSA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Afixe-se.
Publique-se.

Secretéria Municipal de Educagdo de Abaiara — CE, em 28 de abril de
2026.

ALRIZI10 SERGIO ALVES BORGES
Secretério de Educacdo de Abaiara CE
Portaria n° 240202/2026-SEMGAP

ANEXO |

1) Ter escolaridade minima exigida, sendo obrigatdria a apresentagéo
de Diploma/Certificado de Concluséo de escolaridade;

1) Uma Foto 3x4 recente;

I1) Comprovante de Residéncia;

1V) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

V) Carteira de identidade - RG ou CNH;

VI) Titulo de Eleitor com Comprovante votagdo na Ultima eleicéo;
VII) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, ou com as
respectivas averbacdes (se separado judicialmente ou divorciado);
VIII) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos de
idade;

1X) Apresentar certiddes de regularizacdo com a Justica Eleitoral, com
0 servico militar obrigatério e com a Justica Estadual e Federal, além
de Antecedentes Criminais, que comprovem ndo ter qualquer restri¢do
de ordem criminal que impeca o livre exercicio de direitos.

X) Termo de Responsabilidade e Compromisso, declarando ter
conhecimento das regras do Programa Renda Mais;

XI) Atestado Médico atualizado de capacidade funcional;

Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cddigo ldentificador:478CB4A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
PORTARIA N°012704/2026 — SEMGAP

EXONERA servidor publico e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista livre Nomeacdo e
Exoneracdo de cargos de provimento em comisséo e, com fulcro no
artigo de n° 60 da Lei Organica do Municipio de Abaiara - CE.
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o servidor publico abaixo relacionado do
cargo em comisséo da respectiva secretaria municipal:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA - CE, 27 DE
ABRIL DE 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cédigo Identificador:82400361

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
PORTARIA N°: 012904/2026 - SEMGAP

Altera parcialmente a Portaria n® 146/2025 — GP, que
nomeia membros para compor o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
para o hiénio de 2025 a 2027.

O Prefeito Municipal de Abaiara/CE, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente, e em conformidade
com a Lei n® 596/2025 que dispde sobre o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica substituido o conselheiro Matheus Vitor da Penha por
Wellyson Sousa Pereira, como membro do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

Art. 2° - O conselheiro ora designado exercerd o mandato
correspondente ao periodo remanescente, com validade até 27 de
fevereiro de 2027, conforme 0 mandato vigente do referido Conselho.

§1°. Fica os demais membros titulares e suplentes conforme portaria
n°® 146/2025 -GP de 27 de fevereiro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 18 de marco de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo lIdentificador:83C3CC5F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

NOME CARGO

DANIELA GONSALVES SOBREIRA DIRETOR TECNICO E CIENTIFICO

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data da sua emissdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
AIUABA - AIUABAPREV
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 140112030001 - CONTRATO
N° 202604160001 - ORIGEM: Dispensa N° 2026.03.26.01-DP-
CONTRATANTE: FUNDO DE PREV. SOCIAL DOS SERV.
MUNIC. DE  AIUABA -CONTRATADA(O).....: ASP
AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS DE INFORMATICA
LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
SOFTWARE/SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO PARA
ATENDER AS NECESSIDADE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE AIUABA/CE -
VALOR TOTAL: R$ 12.000,00 (doze mil reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO:  1401.09.122.0019.2.082 -  Gerenciamento e
Manutencao da Previdencia do Municipio de Aiuaba, R$ 12.000,00 no
elemento de despesa 33904000: Servicos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacao — Pessoa Juridica, Servigcos de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica -Servicos de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo Pessoa Juridica, Servigos
de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo Pessoa Juridica -
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VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 16 de abril de
2026

Publicado por:

Antonia Tatiana Brito Lima

Cadigo Identificador:E78834B6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.08.1

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. Pregdo
Eletrdnico N° 2026.04.08.1. Objeto: Aquisicdo de material para
manutencdo de vias publicas, por intermédio da Secretaria Municipal
de Infraestrutura de Altaneira/CE. Licitantes Vencedor: a empresa
MR. DA SILVA GONGCALVES inscrito no CNPJ n°
42.023.744/0001-71 classificado(a) no(s) Lote 01 - Tintas, no valor
global de R$ 129.381,00 (cento e vinte e nove mil trezentos e oitenta e
um reais), Lote 02 - Material Plastico e PVC, no valor global de R$
450.957,55 (quatrocentos e cinquenta mil novecentos e cinquenta e
sete reais e cinquenta e cinco centavos), Lote 03 - Materiais Diversos
para Manutencéo, no valor global de R$ 194.261,10 (cento e noventa
e quatro mil duzentos e sessenta e um reais e dez centavos), Lote 04 -
Metais, no valor global de R$ 86.182,95 (oitenta e seis mil cento e
oitenta e dois reais e noventa e cinco centavos), o Lote 05 - Madeira e
o Lote 06 — Areia e Brita findaram FRACASSADOS, conforme Ata
da sessdo e relatério acostados aos autos. Adjudico e Homologo a
presente Licitacdo na forma do inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/21 — Antdnio Almeida Leite - Ordenador de Despesas da
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Data da Adjudicacdo e Homologacéo: 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cédigo Identificador:710B4E24

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 18/2026, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

D[SPC)E SOBRE A CESSAO DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL NA FORMA QUE
INDICA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTANEIRA, no uso de suas
atribuicoes legais;

CONSIDERANDO o disposto no Convénio assinado entre o
Municipio de Altaneira/CE e o Departamento Estadual de Transito —
DETRAN/CE

RESOLVE:

Art. 1° DECRETAR a Cessdo do servidor municipal, RAYNERIO
RODRIGUES SILVA, brasileiro, solteiro, ocupante do cargo em
comissio de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
TRANSPORTE, matricula funcional n°® 0082166, portador de RG n°®
20082183583 SSPDS/CE e inscrito no CPF sob 0 n° 066.841.323-92,
para exercer suas atividades junto ao Posto do DETRAN, no
municipio de Altaneira/CE, conforme preceitua o citado convénio, as
funcdes nele determinadas, a vigorar da assinatura deste até o término
do referido convénio, sem 6nus para 0 DETRAN/CE.

Art. 2° DECRETAR a Cessdo do servidor municipal, LUIZ
HENRIQUE BARBOSA DA SILVA, brasileiro, solteiro, ocupante
do cargp em comissio de COORDENADOR DO
DEPARTAMENTO DE RELACOES PUBLICAS E
INSTITUCIONAIS, matricula funcional n°® 0081721, portador de RG
n® 20083273608, expedido pela SSPDS/CE, inscrito no CPF sob o n°.
079.049.353-50, para exercer suas atividades junto ao Posto do
DETRAN, no municipio de Altaneira/CE, conforme preceitua o citado

convénio, as fungdes nele determinadas, a vigorar da assinatura deste
até o término do referido convénio, sem énus para 0o DETRAN/CE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data, revogam-se as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE - SE
Altaneira - CE, em 29 de abril de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:3A360DC7

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 118/2026

DESIGNA OS SERVIDORES PARA COMPOR A
COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS LHE CONFERIDAS
PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor
a comissdo Municipal de Chamamento Puablico da Secretaria
Municipal de Educacéo, sob a presidéncia da 1% designada abaixo:

JULIANA GOMES OLIVEIRA, portador de RG n°® 20171654255 e
inscrito sob o CPF n° 067.860.263-89.

MARIA ALESSANDRA DE SOUSA OLIVEIRA, portadora de RG
n° 2008010459576 e inscrita sob o CPF n° 603.302.743-41.

DALVILENE FERREIRA DE OLIVEIRA, portadora de RG n°
20084524108 e inscrita sob 0 CPF n° 065.473.683-94.

Art. 2° Os membros dessa comissdo somente poderdo atuar em
conjunto.

Art. 3° Os trabalhos de que trata esta portaria serdo prestados sem
onus aos cofres municipais, porém considerados de relevancia
publica.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE
Altaneira-CE, em 29 de abril de 2026.
ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:

Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:06765E2B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO CONTRATUAL

EXTRATO DO TERMO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE, TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.04.28.01, RESULTANTE
DA CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.04.07.01.
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CONTRATANTE: SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS. CONTRATADA: CONSTRUTORA EXITO LTDA-
EPP, DATA DA ASSINATURA: 28 DE ABRIL DE 2026. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONSTRUGCAO DE 20 UNIDADES HABITACIONAIS, COM
LOCALIZAGCAO NA SEDE DO MUNICIPIO DE ANTONINA
DO NORTE/CE, (CONFORME PRE-QUALIFICACAO - N°
2026.01.15.01), CONFORME ART.80, § 10, DA LEI FEDERAL
N° 14.133/21. VALOR DO CONTRATO: R$ 2.834.153,98 (DOIS
MILHOES, OITOCENTOS E TRINTA E QUATRO MIL,
CENTO E CINQUENTA E TRES REAIS E NOVENTA E OITO
CENTAVOS). ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCO
FAGNER DE SOUSA CARGO: ORDENADOR DE DESPESAS
DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS ASSINA
PELA CONTRATADA: SYOMARA ALVES BARBOZA.

ANTONINA DO NORTE/CE, 28 DE ABRIL DE 2026.
Publicado por:

Henrique Augusto Vieira de Matos
Cadigo ldentificador:DA77F794

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2026/SRP -
EXTRATO DE PUBLICACAO DE INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 2026.04.27.01 - SECRETARIA DE OBRAS E
URBANISMO.

MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. EXTRATO DE PUBLICACAO
DE INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 2026.04.27.01.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2026/SRP. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATACOES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA
MANUTENCAO E REFORMA DA MALHA VIARIA (RURAL E
URBANA) DE INTERESSE DA SECRETARIA DE OBRAS E
URBANISMO DE ARATUBA/CE, PELO MAIOR PERCENTUAL
DE DESCONTO OFERTADO COM ORCAMENTO BASEADO
NA TABELA SEINFRA VIGENTE (COM DESONERACAOQ) E/OU
SINAPI VIGENTE (COM DESONERACAQ). CONTRATADA:
RW SERVICOS E CONSULTORIA LTDA - CNPJ N ©
32.343.285/0001-50. VALOR GLOBAL: 1.450.000,00 (UM
MILHAO, QUATROCENTOS E CINQUENTA MIL REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°. 14.133/2021. VIGENCIA:
27/04/2026 A 27/04/2027. SIGNATARIOS: PELA
CONTRATANTE: FRANCISCO JOSE BELARMINO MARTINS —
CPF N° 973.885.213-72. PELA CONTRATADA: ROMULO
WARNYER LIMA SILVA — CPF: 033.887.213-27.

ARATUBAJCE, 27 DE ABRIL DE 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cédigo Identificador:1B9BDDCF

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNIXIPAL 820.2026

‘Lei Municipal N° 821/2026Aratuba, 29 de abril de 2026.

Institui a Gratificacdo de Fungdo de Gestdo Escolar
(GFGE) no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo de Aratuba e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA no uso de suas
atribuices legais que Ihe sdo conferidas,

Faco saber que a Camara Municipal de Aratuba, Estado do Ceara,
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Gratificacdo de Fun¢do de Gestdo Escolar
(GFGE), devida aos servidores designados para o exercicio dos cargos
em comissao de:

| - Diretor Escolar I, Il e 111;

I - Coordenador Pedagégico Escolar I, 11 e I11.

§ 1° - A Gratificacdo de Funcgdo de Gestdo Escolar (GFGE), possui
natureza indenizatéria e transitoria, ndo se incorpora a remuneragao
do servidor, ndo integra base de calculo para quaisquer vantagens, ndo
sera considerada para fins previdenciarios.

§ 2° - A Gratificacdo de Funcdo de Gestdo Escolar (GFGE) sera
calculada tendo por base o salario-base do servidor.

Art. 2° - Para fins de concessdo da Gratificagdo de Funcédo de Gestéo
Escolar (GFGE), as unidades escolares da rede publica municipal
serdo classificadas exclusivamente quanto & sua localizacdo, nas
seguintes categorias:

| - Unidade Escolar Rural;

I - Unidade Escolar Urbana.

Paragrafo Unico - A classificacdo das unidades escolares observara o
cadastro oficial da Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 3° - A Gratificagdo de Funcdo de Gestdo Escolar (GFGE) sera
devida conforme a tipologia da unidade escolar de lotacdo, nos
seguintes termos:

| - Diretores Escolares

a) Unidade Escolar Rural: 20% (vinte por cento);

b) Unidade Escolar Urbana: 40% (quarenta por cento);

I - Coordenadores Pedagbgicos
a) Unidade Escolar Rural: 15% (quinze por cento);
b) Unidade Escolar Urbana: 25% (vinte e cinco por cento);

111 - Diretores Escolares - Educacdo Infantil
a) Unidade Escolar Rural: 15% (quinze por cento);
b) Unidade Escolar Urbana: 20% (vinte por cento);

IV - Coordenadores Pedagdgicos - Educacdo Infantil
a) Unidade Escolar Rural: 10% (dez por cento);
b) Unidade Escolar Urbana: 15% (quinze por cento).

Art. 4° - A concessdo da Gratificacdo de Funcdo de Gestdo Escolar
(GFGE) independe de regulamentacdo especifica, sendo aplicada
diretamente conforme os critérios estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo Unico - Caberd a Secretaria Municipal de Educacio
apenas manter atualizada a classificacdo das unidades escolares para
fins de aplicacdo da gratificagéo.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta de dotagGes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas,
Se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2026 revogadas as disposi¢oes
em contrario,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 29
(vinte e nove) dias do més de abril de 2026.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cddigo ldentificador:21B8B945

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 160.2026

PORTARIA N° 160/2026
Concede Licenca para Tratar de Interesses
Particulares o Servidor Pdblico Municipal e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,
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CONSIDERANDO o disposto no artigo 107 da Lei 353/2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca sem remuneragdo para tratar de interesses
particulares ao servidor efetivo ANAIAS SANTANA DE LIMA,
Motorista, Matricula n°® 164637-0, brasileiro, RG n°
2001020047460/SSP-CE, CPF 002.020.553-88, com lotagdo na
Secretaria de Saude, por um periodo de 02 (dois) anos a contar a partir
do dia 01/04/2026.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 01/04/2026 revogando-se as disposi¢des em
contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 29
(vinte e nove) dias do més de abril de 2026.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cadigo Identificador:39EDOAF6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Fundo Municipal de Saide do Municipio de Arneiroz, torna publico
o0 extrato do instrumento Contratual de N°2026.03.05.01, resultante do
Pregéo Eletronico n° 2025.17.12.01.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULOS PARA O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE,
CONFORME CONVENIO 043/2023.

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

UNIDADE ORGAMENTARIA DOTAGAO

10.301.0171.2.012.0000 - COORDENAGCAO E|

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE,

ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.52.00

Ne LICITANTE Il LOTE VALOR

VENCEDOR VALOR EXTENSO

1 UNITED CAR LTDA Cento e noventa e quatro mil e

[uN

R$ 194.499,00

quatrocentos e noventa e nove reais

Totalizando em valor de R$ 194.499,00 (Cento e noventa e quatro mil
e quatrocentos e noventa e nove reais)

VIGENCIA DO CONTRATO: da data da assinatura do contrato até
31 de dezembro do ano corrente.

ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSE GOMES NOGUEIRA
DA SILVA - Ordenador de Despesas Fundo Municipal de Saide

ASSINA PELA CONTRATADA: EMANOELA SALDANHA
TABOSA — Representante Legal

Arneiroz/CE, 05 de marco de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador de Despesas
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo Identificador:6F6CAC5A

SECRETARIA DE SAUDE )
EXTRATO DE CONTRATO CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.03.24.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato referente a Licitacdo na modalidade Concorréncia
Eletronica n°2026.03.24.1.Partes: 0 Municipio de Assaré, através
da(o) Secretaria Municipal de Salde e a empresa/pessoa fisica PAU
BRASIL CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
LTDA.Objeto: Contratagdo de empresa especializada para execucdo
de construcdo de duas unidades basicas de saide, com localizagdo no
Sitio Baixio dos Costas e Distrito Genezaré, no Municipio de Assaré-
Ceard, conforme especificagbes constantes no Edital Convocatorio.
Valor Total:R$924.408,00(novecentos e vinte e quatro mil
quatrocentos e oito reais).Prazo de Execucdo:08 (oito)
meses.Vigéncia do Contrato:12 (doze) meses. Signatarios:Regina
Alice Ferreira Furtado e Wanderlanyo Gongalves Firmo.

Assaré/CE,23 de Abril de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:3C049454

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO
ESPORTE E LAZER
1° (PRIMEIRO) TERMO DE APOSTILAMENTO -
CONCORRENCIA N° 2025.05.30.1

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

1° (PRIMEIRO) TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 2025.08.12-0002. Processo
de Concorréncia n° 2025.05.30.1.OBJETO:Alteracdo para
finalidade correcdo do texto, referente a fonte orgamentaria
doContrato Administrativo N° 2025.08.12-0002, firmado em 12 de
agosto de 2025, com a(s seguinte(s) empresa(s)L. A. LOCACOES E
SERVICOS LTDA, oriundo do Processo de Concorréncia n°
2025.05.30.1, cujo objeto é Contratagdo de empresa especializada
para execucao da construcdo da Biblioteca Municipal de Assaré/CE,
com localizagdo na sede do municipio, através de recursos oriundos
da Lei Aldir Blanc (Lei Federal n° 14.017/2020).FUNDAMENTO
LEGAL:Art. 136 da Lei Federal ne.
14.133/2021.SIGNATARIO(A):Jos¢ ~ Flavio  Onofre  Paiva—
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Desporto e Lazer.DATA:20 de janeiro de 2026.

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cédigo Identificador:8D5A9B78

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 343/2026 DE 29 DE ABRIL DE 2026.

LEI MUNICIPAL N° 343/2026 de 29 de abril de 2026.

Dispbe sobre o Sistema Municipal da Cultura de
Assaré -SIMCA, indica suas fontes de financiamento,
regula O Fundo Municipal De Cultura e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Assaré, Estado do Ceara, José Liborio Leite
Neto, no uso de suas atribuicdes legais, com os poderes conferidos
pela Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI
DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 1° Esta lei regula no Municipio de Assaré - CE e em
conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e
a Lei Organica do Municipio de Assaré, o Sistema Municipal de
Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento
humano, social e econémico, com pleno exercicio dos direitos
culturais.

Paréagrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o
Sistema Nacional de Cultura — SNC e se constitui como principal
articulador, no ambito municipal, das politicas publicas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil.

TITULO |

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2°. A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder
Publico Municipal na gestdo da cultura, explicita os direitos culturais
que devem ser assegurados a todos os municipes e define pressupostos
que fundamentam as politicas, programas, projetos e a¢des formuladas
e executadas pela Prefeitura Municipal de Assaré — CE, com a
participacéo da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO |

DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO
DA CULTURA

Art. 3°. A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o
Poder Publico Municipal prover as condi¢des indispensaveis ao seu
pleno exercicio, no ambito do Municipio de Assaré — CE.

Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano,
social e econémico, devendo ser tratada como uma &rea estratégica
para o desenvolvimento sustentavel e para a promocdo da paz no
Municipio de Assaré — CE.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a
participacdo da sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de
cultura, assegurar a preservagdo e promover a valorizagdo do
patriménio cultural material e imaterial do Municipio de Assaré — CE
e estabelecer condi¢des para o desenvolvimento da economia da
cultura, considerando em primeiro plano o interesse publico e o
respeito a diversidade cultural.

Art. 6°. Cabe ao Poder Publico do Municipio de Assaré planejar e
implementar politicas publicas para:

| - assegurar 0s meios para o desenvolvimento da cultura como direito
de todos os cidaddos, com plena liberdade de expressdo e criag&o;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

111 - contribuir para a construgdo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das
expressOes culturais presentes no municipio, em especial aquelas
voltadas as comunidades tradicionais e quilombolas, a valorizagdo e
preservagdo dos achados fosseis e pinturas rupestres, a religiosidade
popular, com destaque para romarias, procissbes e cultos de
renovacdo, e a disseminagdo e guarda da origem do nome do
Municipio relativo ao mineral Assaré;

V - combater a discriminacdo e o preconceito de qualquer espécie e
natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento
cultural;

VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;

VIIl - democratizar os processos decisorios, assegurando a
participacéo e o controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local;
X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento
sustentavel;

X1 - Intensificar as trocas, 0s intercambios e 0s dialogos interculturais;
XII - contribuir para a promogao da cultura da paz.

Art. 7°. A atuacdo do Poder PUblico Municipal no campo da cultura
ndo se contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre que
possivel, desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das
acoes, evitando superposicoes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma
relacdo estratégica com as demais politicas publicas, em especial com
as politicas de educagdo, comunicagdo social, meio ambiente, turismo,
ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, salde e seguranca publica.

Art. 9°. Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagéao e
execu¢do, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua
avaliagdo uma ampla gama de critérios, que vao da liberdade politica,
econdmica e social as oportunidades individuais de salde, educacgéo,
cultura, producdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos
direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Puablico Municipal garantir a todos os
municipes o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos como:

| - o direito a identidade e a diversidade cultural;

11 - livre criacdo e expressdo:

a) livre acesso;

b) livre difusdo;

c) livre participacdo nas decisdes de politica cultural.

111 - o direito autoral;

IV — o direito ao intercAmbio cultural nacional e internacional.

CAPITULO "
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgdo
tridimensional da cultura — simbélica, cidadd e econémica — como
fundamento da politica municipal de cultura.

SECAOI
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 12. A dimensdo simbdlica da cultura compreende os bens de
natureza material e imaterial que constituem o patriménio cultural do
Municipio de Assaré — CE, abrangendo todos os modos de viver, fazer
e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme
0 Art. 216 da Constituicdo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as
infinitas possibilidades de criagdo simbodlica expressas em modos de
vida, crengas, valores, préticas, rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressdes que
caracterizam a diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a
producdo nos campos das culturas populares, eruditas e da industria
cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos
interculturais, nos planos local, regional, nacional e internacional,
considerando as diferentes concepcGes de dignidade humana,
presentes em todas as culturas, como instrumento de construcdo da
paz, moldada em padrdes de coesdo, integracdo e harmonia entre 0s
cidaddos, as comunidades, 0s grupos sociais, 0 povos e nagdes.
SECAO I

DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e
devem se constituir numa plataforma de sustentagdo das politicas
culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio
dos direitos culturais a todos os cidaddos, promovendo o0 acesso
universal a cultura por meio do estimulo & criagdo artistica, da
democratizacdo das condic¢Ges de producéo, da oferta de formacéo, da
expansdo dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades de
fruicdo e da livre circulacdo de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser
assegurado pelo Poder Pudblico Municipal por meio de politicas
publicas de promog&o e protecdo do patriménio cultural do municipio,
de promocdo e protecdo das culturas indigenas, populares e afro-
brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e
valorizacdo da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género,
conforme os Arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado
pelo Poder Publico Municipal com a garantia da plena liberdade para
criar, fruir e difundir a cultura e da ndo ingeréncia estatal na vida
criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado
igualmente as pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas
condi¢des de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e utilizar
seu potencial criativo, artistico e intelectual.
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Art. 21. O estimulo a participacdo da sociedade nas decisdes de
politica cultural deve ser efetivado por meio da criacdo e articulagdo
de conselhos paritarios, com o0s representantes da sociedade
democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da
realizacdo de conferéncias e da instalagdo de colegiados, comissdes e
féruns.

SECAO 111

DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condi¢des para o
desenvolvimento da cultura como espaco de inovagdo e expresséo da
criatividade local e fonte de oportunidades de geragdo de ocupagdes
produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a
desconcentracdo dos fluxos de formacgdo, producdo e difusdo das
distintas linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da
cultura como:

| - sistema de producéo, materializado em cadeias produtivas, num
processo que envolva as fases de pesquisa, formagdo, produgdo,
difuséo, distribui¢do e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se
configura como um dos segmentos mais dindmicos e importante fator
de desenvolvimento econdmico e social; e

Il - conjunto de valores e préticas que tém como referéncia a
identidade e a diversidade cultural dos povos, possibilitando
compatibilizar modernizacéo e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura
devem entender os bens culturais como portadores de ideias, valores e
sentidos que constituem a identidade e a diversidade cultural do
municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento & cultura devem ser implementadas
de acordo com as especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no
Municipio de Assaré deve ser estimular a criagdo e o desenvolvimento
de bens, produtos e servicos e a gera¢do de conhecimentos que sejam
compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Pdblico Municipal deve apoiar os artistas e
produtores culturais atuantes no municipio para que tenham
assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de
acesso a cultura por toda sociedade.

TiTULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui num
instrumento de articulacdo, gestdo, fomento e promogdo de politicas
publicas, bem como de informagédo e formacéao na area cultural, tendo
como esséncia a coordenagdo e cooperagdo intergovernamental com
vistas ao fortalecimento institucional, a democratizagdo dos processos
decisérios e a obtencdo de economicidade, eficiéncia, eficacia e
efetividade na aplicacdo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na
politica municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes,
estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir um
processo de gestdo com - partilhada com os demais entes federativos
da Republica Brasileira - Unido, Estados, Municipios e Distrito
Federal, com suas respectivas politicas e institui¢des culturais e a
sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura — SMC que
devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes
federados e da sociedade civil nas suas relagbes como parceiros e
responsaveis pelo seu funcionamento sdo:

| - diversidade das expressdes culturais;

Il - universalizacdo do acesso aos bens e servigos culturais;

111 - fomento a produgdo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens
culturais;

IV - cooperacdo entre os entes federados, os agentes publicos e
privados atuantes na area cultural;

V - integracdo e interacdo na execucdo das politicas, programas,
projetos e agdes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das institui¢des da sociedade
civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X - democratizagdo dos processos decisorios com participagdo e
controle social;

X1 - descentralizacdo articulada e pactuada da gestéo, dos recursos e
das acdes;

X1l - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos or¢amentos
publicos para a cultura.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo
formular e implantar politicas puablicas de cultura, democréticas e
permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes
da federacdo, promovendo o desenvolvimento — humano, social e
econdmico — com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos
bens e servigos culturais, no &mbito do Municipio.

Art. 32. S&do objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura —
SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das
politicas e dos recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area
da cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos,
regides e bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a
interacdo da cultura com as demais areas, considerando seu papel
estratégico no processo do desenvolvimento sustentavel do
Municipio;

IV - promover o intercdmbio com os demais entes federados e
instituicdes municipais para a formacéo, capacitacéo e circulacdo de
bens e servigos culturais, viabilizando a cooperacdo técnica e a
otimizag&o dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo
das politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema
Municipal de Cultura — SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas
de gestdo e de promocéo da cultura.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA

SECAO |
DOS COMPONENTES

Art. 33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - Coordenagéo:

a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo de Assaré;
Il - Insténcias de articulagdo, pactuacdo e deliberacédo:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

111 - Instrumentos de gestdo:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

c) Sistema Municipal de Informagbes e Indicadores Culturais —
SMIIC;

d) Programa Municipal de Formacdo na Area da Cultura —
PROMFAC.

1V - Sistemas setoriais de cultura:

a) Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;

b) Sistema Municipal de Museus — SMM,;

c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura
SMBLLL;

d) Outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.
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Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estard
articulado com os demais sistemas municipais ou politicas setoriais,
em especial, da educagdo, da comunicagéo, da ciéncia e tecnologia, do
planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social, da
industria e comércio, das relagdes internacionais, do meio ambiente,
do turismo, do esporte, da sa(de, dos direitos humanos e da
seguranca, conforme regulamentacéo.

SECAO I .
DA COORDENAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA -SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo de
Assaré é 6rgdo superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se
constitui no érgdo gestor e coordenador do Sistema Municipal de
Cultura— SMC.

Art. 35. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo de Assaré, as institui¢gdes vinculadas que venham a
ser constituidas.

Art. 36. Sdo atribuicBes da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Turismo de Assaré:

I - formular e implementar, com a participacdo da sociedade civil, o
Plano Municipal de Cultura — PMC, executando as politicas e as acoes
culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado
aos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores
publicos e privados no ambito do Municipio, estruturando e
integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuag&o;

111 - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com
uma visdo ampla e integrada no territorio do Municipio, considerando
a cultura como uma area estratégica para o desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagOes artisticas e culturais que
expressam a diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a
documentacdo e 0s acervos artisticos, culturais e historicos de
interesse do Municipio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a
cooperacdo em acdes na area da cultura;

VIII - promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e
internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura — SMFC e promover ac¢fes de fomento ao
desenvolvimento da produgdo cultural no &mbito do Municipio;

X - descentralizar 0s equipamentos, as acles e os eventos culturais,
democratizando o0 acesso aos bens culturais;

Xl - estruturar e realizar cursos de formagdo e qualificagdo
profissional nas areas de criacéo, producéo e gestéo cultural;

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIIl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para
implementar politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a
orgdos, entidades e programas internacionais, federais e estaduais;

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC e dos Foruns de Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar
na realizagdo e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de
Cultura;

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo como
orgdo coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC, compete:
| - exercer a coordenacgdo geral do Sistema Municipal de Cultura —
SMC;

Il - promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de
Cultura — SNC e ao Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da
assinatura dos respectivos termos de adesdo voluntéria;

Il - instituir as orientaces e deliberacBes normativas e de gestdo,
aprovadas no plenéario do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC e nas suas instancias setoriais;

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagdes
acordadas na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas
pelo Conselho Nacional de Politica Cultural — CNPC e na Comissédo
Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho Estadual de
Politica Cultural - CNPC;

V - emitir recomendac0es, resolugdes e outros pronunciamentos sobre
matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura — SMC,
observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros
quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentralizacdo
dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados, direta ou
indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e
do Sistema Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa
com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores
Culturais;

VII - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC,
para a compatibilizacdo e interacdo de normas, procedimentos
técnicos e sistemas de gestao;

VIII - subsidiar a formulagéo e a implementagdo das politicas e acdes
transversais da cultura nos programas, planos e agOes estratégicas do
Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes
federados no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na
classificagdo dos programas e acdes culturais no ambito dos
respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com
0 Governo do Estado e com o Governo Federal na implementacéo de
Programas de Formacdo na Area da Cultura, especialmente
capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestdo
das politicas publicas de cultura do Municipio; e

X1 - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC.

SECAO Il N N
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO E
DELIBERAGAO

Art. 38. Os oOrgdos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei
constituem as instancias municipais de articulagdo, pactuacdo e
deliberagdo do SNC, organizadas na forma descrita na presente Secéo.

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL -
CMPC

Art. 39. Fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC, orgdo colegiado, deliberativo, consultivo, normativo,
orientador e fiscalizador, integrante da estrutura basica da Secretaria
de Cultura, com composi¢do paritaria entre Poder Publico e Sociedade
Civil, se constitui no principal espaco de participacdo social
institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema
Municipal de Cultura — SMC.

§ 1° Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem como
principal atribuicdo atuar, com base nas diretrizes propostas pela
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, elaborar, acompanhar a
execugdo, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura,
consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC que representam a sociedade civil sdo eleitos
democraticamente, pelos respectivos segmentos e tém mandato de
dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo, conforme
regulamento.

§ 3° A representacéo da sociedade civil no Conselho Municipal de
Politica Cultural — CMPC deve contemplar na sua composi¢do os
diversos segmentos artisticos e culturais, considerando as dimensoes
simbélica, cidadd e econdmica da cultura, bem como o critério
territorial.

§ 4° A representacdo do Poder Publico no Conselho Municipal de
Politica Cultural — CMPC deve contemplar a representacdo do
Municipio de Assaré, por meio da Secretaria Municipal de Cultura,
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Esporte e Turismo e suas Instituicdes Vinculadas, de outros Orgéos e
Entidades do Governo Municipal e dos demais entes federados.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC sera
constituido por membros titulares e igual nimero de suplentes, com a
seguinte composigao:

| - Poder Publico:

a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo — 01
representante;

b) Secretaria Municipal de Educacédo — 01 representante;

c) Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e Governo — 01
representante

d) Secretaria Municipal de Protecdo Social e Direitos Humanos — 01
representante

e) Camara Municipal de Vereadores de Assaré — 01 representante.

Il — Comunidade:

a) Associacdo dos Artesaos de Assaré — 01 representante
b) Associagdo Quilombola Renascer — 01 representante
¢) Setor Cultural — 01 representante

d) Setor Artistico — 01 representante

e) Sociedade Civil Organizada — 01 representante

§1° Além dos membros natos e temporarios, poderdo ter assento no
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, como membros de
honra, com direito a voz, as seguintes autoridades:

| - Secretario Estadual de Cultura;

Il - Secretério Estadual de Turismo;

111 - Diretor Regional do Instituto do Patriménio Historico e Artistico
Nacional (IPHAN);

IV - Representante Regional da Embratur.

§ 2° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico
serdo designados pelo respectivo d6rgdo e o0s representantes da
sociedade civil serdo eleitos conforme Regimento Interno.

§ 3° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC devera
eleger, entre seus membros, o Presidente e o Secretério-Geral com 0s
respectivos suplentes.

§ 4° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou
suplente, podera ser detentor de cargo em comissdo ou fungdo de
confiancga vinculada ao Poder Executivo do Municipio;

§ 5° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC é detentor do voto de minerva.

Art. 41. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC é
constituido pelas seguintes instancias:

| - Plenério;

I - Comité de Integracdo de Politicas Publicas de Cultura — CIPOC;
111 - Colegiados Setoriais;

IV - ComissBes Tematicas;

V - Grupos de Trabalho;

VI - Féruns Setoriais e Territoriais.

Art. 42. Ao Plenério, instancia maxima do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a
execucédo do Plano Municipal de Cultura— PMC;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos
objetivos do Sistema Municipal de Cultura— SMC;

Il - colaborar na implementacdo das pactuacbes acordadas na
Comisséo Intergestores Tripartite — CIT e na Comissdo Intergestores
Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente, nos
Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura,
oriundas dos sistemas setoriais municipais de cultura e de suas
instancias colegiadas;

V - definir parametros gerais para aplicacdo dos recursos do Fundo
Municipal de Cultura— FMC no que concerne a distribuicdo territorial
e ao peso relativo dos diversos segmentos culturais;

VI - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura —
CMIC do Fundo Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos
recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano
Municipal de Cultura — PMC;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo
Municipal de Cultura —

FMC,;

VIII - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agdes e
assegurar 0s meios necessarios & sua execugao e a participacéo social
relacionada ao controle e fiscalizagéo;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de
transferéncia de recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura —
SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orcamentarias da area da Cultura;
XI - apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser
celebrados pelo Municipio com Organizagfes da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIPs, bem como acompanhar e fiscalizar a sua
execucdo, conforme determina a Lei 9.790/99.

XII - contribuir para a definigdo das diretrizes do Programa Municipal
de Formacao na Area da Cultura — PROMFAC, especialmente no que
tange a formacdo de recursos humanos para a gestdo das politicas
culturais;

XIII - acompanhar a execucdo do Acordo de Cooperagdo Federativa
assinado pelo Municipio de para sua integragdo ao Sistema Nacional
de Cultura — SNC.

X1V - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de
Politica Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito
Federal e Nacional,

XV - promover cooperagdo com 0s movimentos sociais, organizagdes
ndo governamentais e o setor empresarial;

XVI - incentivar a participagdo democratica na gestdo das politicas e
dos investimentos publicos na area cultural;

XVII - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC a deliberacio e
acompanhamento de matérias;

XVIII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de
Cultura— CMC.

XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC. Paragrafo Unico. O Plenério podera delegar
essa competéncia a outra instancia do CMPC.

Art. 43. Compete ao Conselho de Integracdo de Politicas Publicas de
Cultura — CIPOC promover a articulagdo das politicas de cultura do
Poder Publico, no &mbito municipal, para o desenvolvimento de
forma integrada de programas, projetos e agdes.

Art. 44. Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao
Plenéario do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC para a
definicdo de politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos
segmentos culturais.

Art. 45. Compete as Comissdes Temadticas, de carater permanente, e
aos Grupos de Trabalho, de carater temporério, fornecer subsidios
para a tomada de decisdo sobre temas especificos, transversais ou
emergenciais relacionados a area cultural.

Art. 46. Compete aos Foruns Setoriais e Territoriais, de carater
permanente, a formulacdo e o acompanhamento de politicas culturais
especificas para os respectivos segmentos culturais e territérios.

Art. 47. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se
articular com as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal
de Cultura — SMC - territoriais e setoriais — para assegurar a
integracdo, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia
das politicas publicas de cultura implementadas no &mbito do Sistema
Municipal de Cultura — SMC.

Art. 48. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente por
convocacao do Presidente ou de 2/3 (dois tergos) dos membros.
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Art. 49. As deliberag6es do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC serdo tomadas por maioria simples, presente a maioria
absoluta dos respectivos membros, salvo nos seguintes casos, que
exigem maioria de 2/3 (dois tergos):

| - elaboracdo e alteracdo do Regimento Interno;
11 - exclusdo de membros;
111 - convocagdo para reunido extraordinaria.

Art. 50. Todas as Reunides Ordinarias ou Extraordinarias do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC serdo publicas e precedidas de
ampla divulgagdo, salvo quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, na
forma da legislacdo em vigor.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC

Art. 51. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se
numa instancia de participagéo social, em que ocorre articulagdo entre
0 Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de organizacoes
culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area
cultural no municipio e propor diretrizes para a formulacdo de
politicas publicas de Cultura, que compordao o Plano Municipal de
Cultura—PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC analisar, aprovar mocgdes, proposicOes e avaliar a execugdo das
metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura — PMC e as
respectivas revisdes ou adequacoes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo
convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC,
que se reunird ordinariamente a cada dois anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC. A data de realizacdo da
Conferéncia Municipal de Cultura— CMC dever4 estar de acordo com
o calendario de convocagdo das Conferéncias Estadual e Nacional de
Cultura.

§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC sera precedida de
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 4° A representacdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC sera, no minimo, de dois tercos dos delegados, sendo
0s mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais.

SECAO IV 5
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 52. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema
Municipal de Cultura — SMC:

| - Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informacfes e Indicadores Culturais —
SMIIC;

IV - Programa Municipal de Formagio na Area da Cultura —
PROMFAC.

Paréagrafo Unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de
Cultura — SMC se caracterizam como ferramentas de planejamento,
inclusive técnico e financeiro, e de qualificagdo dos recursos
humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

Art. 53. O Plano Municipal de Cultura — PMC, instituido por lei
prépria, tem duracdo decenal e € um instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da Politica
Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura
— SMC.

Art. 54. A elaborag¢do do Plano Municipal de Cultura — PMC e dos
Planos Setoriais de ambito municipal é de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo e Instituicdes

Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser
submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e,
posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Paréagrafo Gnico. Os Planos devem conter:

| - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

111 - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e agoes;

V - prazos de execucdo;

VI - resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
Necessarios;

V111 - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliagéo.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A
CULTURA -SMFC

Art. 55. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é
constituido pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da
cultura, no ambito do Municipio de Assaré que devem ser
diversificados e articulados.

Paragrafo Unico. S80 mecanismos de financiamento publico da
cultura, no &mbito do Municipio de Assaré - CE:

I - Orcamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei
Orcamentéria Anual (LOA);

Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

111 - Incentivo Fiscal, por meio de rentncia fiscal do IPTU e do ISS,
conforme lei especifica; e

IV - Outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura
—FMC.

Art. 56. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado
a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo como fundo de
natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de duracéo,
de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 57. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no
principal mecanismo de financiamento das politicas publicas de
cultura no municipio, com recursos destinados a programas, projetos e
acOes culturais implementados de forma descentralizada, em regime
de colaboragdo e cofinanciamento com a Unido e com o Governo do
Estado do Ceara.

Paragrafo anico. E vedada a utilizacdo de recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC com despesas de manutengdo
administrativa dos Governos Municipal, Estadual e Federal, bem
como de suas entidades vinculadas.

Art. 58. S&o receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

| - dotagbes consignadas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do
Municipio de Assaré e seus créditos adicionais;

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal
de Cultura— FMC;

111 - contribui¢des de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais,
tais como: arrecadacdo dos pregos publicos cobrados pela cessdo de
bens municipais sujeitos a administracdo da Secretaria Municipal de
Cultura; resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros
eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater cultural;
V - doagles e legados nos termos da legislacdo vigente;

VI - subvengbes e auxilios de entidades de qualquer natureza,
inclusive de organismos internacionais;

VII - reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas
por meio do Fundo Municipal de Cultura — FMC, a titulo de
financiamento reembolsavel, observados critérios de remuneracdo
que, no minimo, lhes preserve o valor real;
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VIl - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos
investimentos porventura realizados em empresas e projetos culturais
efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

IX - resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a
legislagdo vigente sobre a matéria;

X - empréstimos de institui¢des financeiras ou outras entidades;

Xl - saldos ndo utilizados na execucdo dos projetos culturais
financiados com recursos dos mecanismos previstos no Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

XII - devolugéo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou
desaprovacdo de contas de projetos culturais custeados pelos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura — SMFC;

X111 - saldos de exercicios anteriores; e

XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser
destinadas.

Art. 59. O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pela
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo na forma
estabelecida no regulamento, e apoiara projetos culturais por meio das
seguintes modalidades:

I - Néo-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a
projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas
de direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos,
preponderantemente por meio de editais de sele¢do publica; e

I - Reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das
empresas de natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concesséo
de empréstimos.

8§ 1° Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Turismo definird com os agentes financeiros
credenciados a taxa de administragdo, os prazos de caréncia, 0s juros
limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.

§ 2° Os riscos das operagdes previstas no pardgrafo anterior serdo
assumidos, solidariamente, pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC e
pelos agentes financeiros credenciados, na forma que dispuser o
regulamento.

§ 3° A taxa de administracdo a que se refere 0 § 1° ndo podera ser
superior a trés por cento dos recursos disponibilizados para o
financiamento.

8§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso I, serdo fixadas taxas
de remuneragdo que, no minimo, preservem o valor originalmente
concedido.

Art. 60. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura
— FMC com planejamento, estudos, acompanhamento, avaliacdo e
divulgacdo de resultados, incluidas a aquisicdo ou a locagdo de
equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus objetivos,
nédo poderdo ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o
limite fixado anualmente por ato da CMPC.

Art. 61. O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos
culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de
direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos.

§ 1° Podera ser dispensada contrapartida do proponente no ambito de
programas setoriais definidos pela Comissdo Municipal de Incentivo a
Cultura— CMIC.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve
comprovar que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos,
se economicamente mensurdveis, para complementar o montante
aportado pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC, ou que esta
assegurada a obtencdo de financiamento por outra fonte.

8§ 3° Os projetos culturais previstos no caput poderdo conter despesas
administrativas de até dez por cento de seu custo total, excetuados
aqueles apresentados por entidades privadas sem fins lucrativos, que
poderdo conter despesas administrativas de até quinze por cento de
seu custo total.

Art. 62. Fica autorizada a composicéo financeira de recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de
direito publico ou de direito privado, com fins lucrativos para apoio
compartilhado de programas, projetos e agfes culturais de interesse
estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito pablico ou
de direito privado previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 2° A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de
infraestrutura pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC serd
formalizada por meio de convénios e contratos especificos.

Art. 63. Para selecdo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de
Cultura — FMC fica criada a Comissdo Municipal de Incentivo a
Cultura — CMIC, de composigdo paritaria entre membros do Poder
Publico e da Sociedade Civil.

Art. 64. A Comissdao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera
constituida por membros titulares e igual nimero de suplentes.

§ 1° Os membros do Poder Publico serdo indicados pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

§ 2° Os membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme
regulamento.

Art. 65. Na selecdo dos projetos a Comissdo Municipal de Incentivo a
Cultura — CMIC deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de
Cultura — PMC e considerar as diretrizes e prioridades definidas
anualmente pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 66. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve
adotar critérios objetivos na sele¢do das propostas:

| - avaliacdo das trés dimensBes culturais do projeto — simbolica,
econdmica e social;

Il - adequacédo orcamentaria;

111 - viabilidade de execucdo; e

1V - capacidade técnico-operacional do proponente.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E
INDICADORES CULTURAIS -SMIIC

Art. 67. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo
desenvolver o Sistema Municipal de Informagbes e Indicadores
Culturais — SMIIC, com a finalidade de gerar informacbes e
estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores
culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais —
SMIIC é constituido de bancos de dados referentes a bens, servicos,
infraestrutura, investimentos, producdo, acesso, consumo, agentes,
programas, instituicdes e gestdo cultural, entre outros, e estara
disponivel ao puablico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de
Informagdes e Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturacdo do Sistema Municipal de Informagdes
e Indicadores Culturais — SMIIC tera como referéncia 0 modelo
nacional, definido pelo Sistema Nacional de Informacdes e
Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 68. O Sistema Municipal de Informac@es e Indicadores Culturais
— SMIIC tem como objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e
estabelecer parametros a mensuragdo da atividade do campo cultural e
das necessidades sociais por cultura, que permitam a formulag&o,
monitoramento, gestdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura e
das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a
implementacdo do Plano Municipal de Cultura — PMC e sua revisdo
nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes
relevantes para a caracterizacdo da demanda e oferta de bens culturais,
para a constru¢cdo de modelos de economia e sustentabilidade da
cultura, para a adogdo de mecanismos de inducdo e regulacdo da
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atividade econémica no campo cultural, dando apoio aos gestores
culturais publicos e privados, no ambito do Municipio;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliacdo das politicas
publicas de cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao
poder publico e a sociedade civil o acompanhamento do desempenho
do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 69. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais
— SMIIC fara levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais
para conhecimento da diversidade cultural local e transparéncia dos
investimentos publicos no setor cultural.

Art. 70. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais
— SMIIC estabelecera parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual
de InformagBes e Indicadores Culturais, com instituicdes
especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas
socioecondmicas e demograficas e com outros institutos de pesquisa,
para desenvolver uma base consistente e continua de informages
relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que
contribuam tanto para a gestdo das politicas publicas da area, quanto
para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGCAO NA AREA DA
CULTURA -PROMFAC

Art. 71. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo
elaborar, regulamentar e implementar o Programa Municipal de
Formagéo na Area da Cultura — PROMFAC, em articulagdo com os
demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de
Educacdo e instituicbes educacionais, tendo como objetivo central
capacitar os gestores publicos e do setor privado e conselheiros de
cultura, responsaveis pela formula¢do e implementacdo das politicas
publicas de cultura, no &mbito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 72. O Programa Municipal de Formagio na Area da Cultura —
PROMFAC deve promover:

I - a qualificacdo técnico-administrativa e capacitacdo em politica
cultural dos agentes envolvidos na formulagdo e na gestdo de
programas, projetos e servicos culturais oferecidos a populago;

Il - a formacéo nas &reas técnicas e artisticas.

SECAOV
DOS SISTEMAS SETORIAIS

Art. 73. Para atender a complexidade e especificidades da area
cultural sdo constituidos Sistemas Setoriais como subsistemas do
Sistema Municipal de Cultura— SMC.

Art. 74. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema
Municipal de Cultura —
SMC:

| — Sistema Municipal de Patriménio Cultural — SMPC;

Il — Sistema Municipal de Museus — SMM;

Il — Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura —
SMBLLL;

IV — Outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Art. 75. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes
gerais advindas da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do
Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC consolidadas no
Plano Municipal de Cultura— PMC.

Art. 76. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que
venham a ser criados integram o Sistema Municipal de Cultura, —
SMC conformando subsistemas que se conectam a estrutura
federativa, a medida que os sistemas de cultura nos demais niveis de
governo forem sendo instituidos.

Art. 77. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e 0 Sistema
Municipal de Cultura — SMC séo estabelecidas por meio das
coordenag0es e das instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais.

Art. 78. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter
participacdo da sociedade civil e considerar o critério territorial na
escolha dos seus membros.

Art. 79. Para assegurar as conexdes entre 0s Sistemas Setoriais, seus
colegiados e o Sistema Municipal de Cultura — SMC, as coordenagdes
e as instdncias colegiadas setoriais devem ter assento no Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC com a finalidade de propor
diretrizes para elaboracdo das politicas proprias referentes as suas
areas e subsidiar nas definicdes de estratégias de sua implementagéo.

TITULO I
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 80. O Fundo Municipal da Cultura — FMC ¢é a principal fonte de
recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo Gnico. O orgamento do Municipio se constitui, também,
fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 81. O financiamento das politicas publicas de cultura
estabelecidas no Plano Municipal de Cultura far-se-4 com os recursos
do Municipio, do Estado e da Unido, além dos demais recursos que
compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Art. 82. O Municipio deverd destinar recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos
Fundos Nacional e Estadual de Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual
de Cultura serdo destinados a:

I - politicas, programas, projetos e acles previstas nos Planos
Nacional, Estadual ou Municipal de Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo
Municipio por meio de sele¢do pablica.

§ 20 A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura devera ser submetida ao Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 83. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC deverdo considerar a participacdo dos diversos
segmentos culturais e territérios na distribui¢do total de recursos
municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentragdo
do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual
minimo para cada segmento/territorio.

CAPITULO II
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 84. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em
conta especifica, e administrados pela Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Turismo e instituigdes vinculadas, sob fiscalizacdo
do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC
serdo administrados pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura acompanhara a conformidade
a programagcao aprovada da aplicacdo dos recursos repassados pela
Unido e Estado ao Municipio.

Art. 85. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade
dos recursos recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos
critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual
de Cultura.

§ 1° O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados
pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes,
com partilha e transferéncia de recursos de forma equitativa,
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resultantes de uma combinacdo de indicadores sociais, econémicos,
demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as
diversidades regionais.

Art. 86. O Municipio deverd assegurar a condi¢do minima para
receber os repasses dos recursos da Unido, no dmbito do Sistema
Nacional de Cultura, com a efetiva instituicdo e funcionamento dos
componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagéo
de recursos préprios destinados a Cultura na Lei Orgamentaria Anual
(LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO 111
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 87. O processo de planejamento e do orgcamento do Sistema
Municipal de Cultura — SMC deve buscar a integragdo do nivel local
ao nacional, ouvidos seus 6rgdos deliberativos, compatibilizando-se as
necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos
préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e
outras fontes de recursos.

Paragrafo Gnico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das
atividades e programacdes do Sistema Municipal de Cultura e seu
financiamento serd previsto no Plano Plurianual — PPA, na Lei de
Diretrizes Orcamentérias — LDO e na Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Art. 88. As diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano
Municipal de Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 89. O Municipio de devera se integrar ao Sistema Nacional de
Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adesdo voluntéria,
na forma do regulamento.

Art. 90. Sem prejuizo de outras sang¢Bes cabiveis, constitui crime de
emprego irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315
do Codigo Penal, a utilizacdo de recursos financeiros do Sistema
Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas
nesta lei.

Art. 91. Revogam-se as disposices contrarias e anteriores,
especialmente as contidas nas Lei Municipais n® 116/2020.

Art. 92. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete da Prefeitura Municipal de Assaré, aos 29 de abril de 2026.

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:86E14B32

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
LEI N° 344/2026, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

LEI N° 344/2026, de 29 de abril de 2026.

Concede reajuste salarial aos servidores publicos
efetivos do quadro do Municipio de Assaré, cria
gratificacdo e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Assaré, Estado do Ceara, José Liborio Leite
Neto, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais, faz saber que
a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI
Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder reajuste salarial

aos servidores publicos efetivos da Administragdo Publica Municipal
no percentual de 4,3 % (quatro virgula trés por cento).

Paragrafo Unico. Nao se aplica o reajuste previsto no caput deste
artigo aos servidores que tenham sido beneficiados com a atualizagdo
do salario minimo, bem como aqueles integrantes de categorias que
possuam piso salarial legalmente instituido e ja implantados no
ambito do Municipio, ressalvados, quanto a estes Ultimos, os
profissionais de enfermagem.

Art. 2°. As disposicOes desta Lei ndo se aplicam aos valores e verbas
de representacdo devidas pelo exercicio de cargo de provimento em
comisséo, e desempenho de fungéo gratificadas ou de confianga

Art. 3°. Fica criada uma gratificacdo de R$ 1.500,00 a ser paga pelo
desempenho da anotacdo de responsabilidade técnica no conselho
regional e farméacia do cento de abastecimento farmacéutico deste
municipal.

Art. 4°. Fica fixado em R$ 3.242,00 (trés mil duzentos e quarenta dois
reais) o salario do operador de maquina.

Art. 5° As despesas desta lei correrdo por conta de dotacOes
orcamentarias proprias, suplementadas, caso necessario.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Assaré, aos 29 de abril de 2026.

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo ldentificador:95EA7929

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/04

Nomeia o Secretario Adjunto da Secretaria Municipal
de Esportes e Juventude da Prefeitura Municipal de
Baixio Ceard, e dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢fes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, RAIMUNDO FELIX BEZERRA, com
documento de RG n° 2004029030173 SSPDS/CE e CPF n°
458.828.003-15, para exercer 0 cargo em comissdo de
SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE ESPORTES E
JUVENTUDE da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com
atribuicdes previstas na Lei Municipal n® 691/2025, mediante o
simbolo CC2, até ulterior deliberacdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cédigo Identificador:CC271D22
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/05

Nomeia para o Cargo Comissionado de
Assessoramento  Operacional da  Secretaria
Municipal de Esportes e Juventude da Prefeitura
Municipal de Baixio Ceara, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, JOCELIO LOPES DE SOUZA, com
documento de RG n° 2000099184274 SSP/CE e CPF n° 004.573.503-
42, para exercer o cargo comissionado de ASSESSORAMENTO
OPERACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E JUVENTUDE da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceara, com atribuicGes previstas na Lei Municipal n°® 691/2025,
mediante o simbolo CC4, até ulterior deliberagdo, servindo-lhe de
titulo a presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cédigo Identificador:DDD7ADE1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 01.01.2026/06

Nomeia o Secretario Adjunto da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo da Prefeitura Municipal de
Baixio Cear4, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constitui¢cdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, WILLIAN ALENCAR FERREIRA, com
documento de RG n° 2006099098210 SSPDS/CE e CPF n°
056.556.993-70, para exercer 0 cargo em comissdo de
SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com atribuicdes
previstas na Lei Municipal n® 691/2025, mediante o simbolo CC2, até
ulterior deliberagdo, servindo-lhe de titulo a presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO

Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:3DD15014

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/08

Nomeia a Procuradora Adjunta da Prefeitura
Municipal de Baixio Ceara, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora, ANABRIGIDA RYELLE FERREIRA
BORGES SOUSA, com documento de RG n° 20074293120
SSPDS/CE e CPF n° 059.135.393-89, para exercer 0 cargo em
comissdo PROCURADORA ADJUNTA da Prefeitura Municipal de
Baixio Cear4, com atribuicdes previstas na Lei Municipal n°
691/2025, mediante o simbolo CC2, até ulterior deliberagdo, servindo-
Ihe de titulo a presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrério.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:2B78BEE8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/10

Nomeia para o Cargo Comissionado de
Assessoramento Operacional da Secretaria Municipal
de Transportes da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢fes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituigdo Federal, a Constituicdo do Ceard e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, ADEVALDO RIBEIRO ALEXANDRE,
com documento de RG n° 20160625410 SSPDS/CE e CPF n°
082.230.203-94, para exercer O cargo comissionado de
ASSESSORAMENTO OPERACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES da Prefeitura Municipal de
Baixio Ceara, com atribuicdes previstas na Lei Municipal n°
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691/2025, mediante o simbolo CC4, até ulterior deliberagdo, servindo-
Ihe de titulo a presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:D8E55477

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°05.01.2026/11

Nomeia para o Cargo Comissionado de
Assessoramento Operacional da Secretaria Municipal
de Transportes da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constitui¢do Federal, a Constitui¢cdo do Cearé e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, ANTONIO QUARESMA TRIGUEIRO,
com documento de RG n° 201822122678 SSP/PB e CPF n°
031.091.668-28, para exercer 0 cargo comissionado de
ASSESSORAMENTO OPERACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES da Prefeitura Municipal de
Baixio Cear4, com atribuicbes previstas na Lei Municipal n°
691/2025, mediante o simbolo CC4, até ulterior deliberagdo, servindo-
Ihe de titulo a presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos ao dia
01/01/2026.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 05 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cddigo ldentificador:0AA7B2E7

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/12

Nomeia para o Cargo Comissionado de
Assessoramento Operacional da Secretaria Municipal
de Transportes da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constitui¢do do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, FABIO MARTINS PARNAIBA, com
documento de RG n°® 99099098570 SSP/CE e CPF n° 033.960.403-41,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSORAMENTO
OPERACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com
atribuicbes previstas na Lei Municipal n°® 691/2025, mediante o
simbolo CC4, até ulterior deliberacdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:1CB0A52D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/13

Nomeia para o Cargo Comissionado de
Assessoramento Operacional da Secretaria Municipal
de Transportes da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢fes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceard e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, FRANCISCO LEUTO BELO DA
SILVA, com documento de RG n® 583547953 SSP/SP e CPF n°
891.763.243-20, para exercer 0 cargo comissionado de
ASSESSORAMENTO OPERACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES da Prefeitura Municipal de
Baixio Cear4, com atribuicdes previstas na Lei Municipal n°
691/2025, mediante o simbolo CC4, até ulterior deliberacéo, servindo-
lhe de titulo a presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:C5F4F123

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/14
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Nomeia para o Cargo Comissionado de
Assessoramento Operacional da Secretaria Municipal
de Transportes da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceara, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, JOSE LEONARDO SANTOS VICTOR,
com documento de RG n° 655952214 SSP/SP e CPF n° 057.865.483-
09, para exercer o cargo comissionado de ASSESSORAMENTO
OPERACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com
atribuices previstas na Lei Municipal n° 691/2025, mediante o
simbolo CC4, até ulterior deliberagdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:9E712507

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/15

Nomeia o Secretario Adjunto da Secretaria Municipal
de Infraestrutura da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constitui¢do do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, JOAO BOSCO MACIEL, com
documento de RG n° 200100508926 SSPDS/CE e CPF n°
093.373.503-00, para exercer O cargo em comissdao de
SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com
atribuicbes previstas na Lei Municipal n® 691/2025, mediante o
simbolo CC2, até ulterior deliberacdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cddigo Identificador:B763E30B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/16

Nomeia para o cargo de Supervisor de Obras da
Secretaria Municipal de Infraestrutura da Prefeitura
Municipal de Baixio Ceara, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Cearé e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, JOSE ROMARIO VIEIRA SANTANA,
com documento de RG n° 2000099182549 SSPDS/CE e CPF n°
025.055.293-02, para exercer 0 cargo em comissdo de
SUPERVISOR DE OBRAS DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com
atribuicbes previstas na Lei Municipal n® 691/2025, mediante o
simbolo CC4, até ulterior deliberacdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:FA50D043

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/17

Nomeia para o Cargo Comissionado de
Assessoramento Operacional da Secretaria Municipal
de Infraestrutura da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢fes conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, IGO NUNES DE SOUZA ALENCAR,
com documento de RG n° 20162360111, SSPDS/CE e CPF n°
077.892.273-19, para exercer O cargo comissionado de
ASSESSORAMENTO OPERACIONAL DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com
atribuicdes previstas na Lei Municipal n® 691/2025, mediante o
simbolo CC4, até ulterior deliberagdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:7D41F2C4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/18

Nomeia para o cargo de Supervisor de Manutengdo e
Conservagdo dos Cemitérios da Secretaria Municipal
de Infraestrutura da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, DAMIAO DUARTE, com documento de
RG n° 45441382 SSPDS/CE e CPF n° 688.306.023-53, para exercer o
cargo em comissio de SUPERVISOR DE MANUTENCAO E
CONSERVAGCAO DOS CEMITERIOS DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com
atribuicbes previstas na Lei Municipal n® 691/2025, mediante o
simbolo CC4, até ulterior deliberacdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cddigo ldentificador:698CAG9E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.01.2026/19

Nomeia para o cargo de Supervisor de lluminagdo
Publica da Secretaria Municipal de Infraestrutura da
Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, FRANCISCO ROBERIO DINIZ
GOMES, com documento de RG n° 99099099496 SSPDS/CE e CPF
n® 601.318.863-71, para exercer 0 cargo em comissdao de
SUPERVISOR DE  ILUMINAGAO PUBLICA DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA da Prefeitura Municipal
de Baixio Ceara, com atribuigdes previstas na Lei Municipal n°
691/2025, mediante o simbolo CC4, até ulterior deliberacéo, servindo-
Ihe de titulo a presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:4B88D33A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 01.01.2026/20

Nomeia para o Cargo Comissionado de Supervisor de
Rede de Esgotamento Sanitario da Secretaria
Municipal de Infraestrutura da Prefeitura Municipal
de Baixio Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceard e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, EDIMILSON ALVES VIEIRA, com
documento de RG n° 2000099183170 SSPDS/CE e CPF n°
053.528.293-16, para exercer O cargo comissionado de
SUPERVISOR DE REDE DE ESGOTAMENTO SANITARIO
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA da Prefeitura
Municipal de Baixio Cear4, com atribuicGes previstas na Lei
Municipal n°® 691/2025, mediante o simbolo CC4, até ulterior
deliberacéo, servindo-lhe de titulo a presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de janeiro de 2026.
LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:

Viviane Silva Campos
Cédigo Identificador:B8D4927A

ESTADO DO CEARA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

SECRETARIA DE EDUCAQAO
AVISO DE HOMOLOGAGCAO

AVISO DE HOMOLOGACAQO
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ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE BANABUIU — AVISO
DE HOMOLOGACAO — ADESAO (CARONA) N°. 05.001/2026-
AD. OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICAO DE
FARDAMENTOS ESCOLARES PARA DISTRIBUICAO AOS
ALUNOS DA EDUCAGCAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
BANABUIU-CE. ORIGEM: ATAS DE REGISTRO DE PREGCOS
N°  2026.03.09.01-SEDUC, = ORIUNDA DO PREGAO
ELETRONICO N.° 2410.01-2025-SRP-PE. ORGAO ADERENTE:
SECRETARIA DE EDUCAGCAO DE BANABUIU. DETENTOR DO
REGISTRO: RAF COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ:
19.073.765/0001-80, COM O VALOR GLOBAL DE R$ 855.143,40
(OITOCENTOS E CINQUENTA E CINCO MIL, CENTO E
QUARENTA E TRES REAIS E QUARENTA CENTAVOS).
ADESAO (CARONA) HOMOLOGADA NA FORMA DA LEI N°.
14.133/2021 E DECRETO MUNICIPAL N° 185/2024.

IMACULADA CONCEICAO SILVEIRA
Secretéria Municipal de Educacéo.

BANABUIU/CE, 22 DE ABRIL DE 2026.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:C8A4EB20

SECRETARIA DE EDUC~A(}AO
EXTRATO DE CONTRATO ADESAO (CARONA) N°
05.001/2026-AD

EXTRATO DE CONTRATO
ADESAO (CARONA) N° 05.001/2026-AD

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.04.24.03.
REFERENTE A ADESAO (CARONA) Ne°. 05.001/2026-AD.
OBJETO: AQUISICAO DE FARDAMENTOS ESCOLARES
PARA DISTRIBUICAO AOS ALUNOS DA EDUCACAO

PUBLICA DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE,
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, IMACULADA CONCEICAO SILVEIRA.

CONTRATADA: RAF COMERCIO E SERVIGCOS LTDA, CNPJ:
19.073.765/0001-80, REPRESENTADA POR RAIMUNDA
MENDES CAETANO. VALOR DO CONTRATO: R$ 855.143,40
(OITOCENTOS E CINQUENTA E CINCO MIL, CENTO E
QUARENTA E TRES REAIS E QUARENTA CENTAVOS).
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 24 DE ABRIL DE
2026. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:40A41466

reais), com fundamento no artigo 75, Il da Lei Federal no.
14.133/2021, com vigéncia contratual de 12 (doze) meses.

Barbalha/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Manoel Edvan de Almeida
Cadigo Identificador:713CFEC4

CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 24.04.001/2025.
DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.04.09.001

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 1° (PRIMEIRO)

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA
EXTRATO DA HOMOLOGAGAO E AUTORIZACAO DE
CONTRATAGCAO DIRETA DISPENSA DE LICITAGCAO N°
2026.04.08.001

O llmo. Sr. Dorivan Amaro dos Santos, Ordenador de Despesas da
Céamara Municipal de Barbalha/CE, no uso de suas atribui¢des que Ihe
sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do Artigo
72 da Lei Federal n® 14.133/2021, e considerando toda documentacdo
constante nos autos do Processo de Dispensa de Licitagdo n°
2026.04.08.001, HOMOLOGO e AUTORIZO a contratagdo da
empresa GABINETE DE LEITURA DE BARBALHA, inscrita no
CNPJ n° 07.054.281/0001-04, cujo objeto é a: contratacdo de servigos
especializados de assessoria e consultoria a serem prestados na area de
controle externo, objetivando assegurar a fiscalizagdo por parte do
poder executivo municipal (compreendendo todas as unidades
gestoras e 0rgdos vinculados) junto a Camara Municipal de
Barbalha/CE, pelo valor global de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil

Extrato de Aditivo ao Contrato n°® 24.04.001/2025. Dispensa de
Licitagdo n° 2025.04.09.001. Partes: A Cé&mara Municipal de
Barbalha e a empresa 40.606.982 CICERO ISRAEL DA SILVA.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagcdo de
servicos de instalacdo, desinstalagdo, manutencdo preventiva e
corretiva de aparelhos de ar condicionado, com fornecimento de mao
de obra qualificada e, quando necessario, pecas e materiais, visando
atender as necessidades da Camara Municipal de Barbalha/CE,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Aviso
de Dispensa de Licitagdo e seus anexos. Contrato Administrativo
firmado em 24 de abril de 2025. O presente instrumento sera regido
pelas disposi¢des da Lei Federal n°. 14.133, de 1° de abril de 2021, e
suas alteragBes posteriores, mais precisamente pelos Artigos 105 e
107. ACORDAM em prorrogar até o dia 24 de abril de 2027, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Dorivan Amaro dos
Santos e Cicero Israel da Silva.

Data de Assinatura do Aditivo: 24 de abril de 2026.
Publicado por:
Manoel Edvan de Almeida
Cadigo Identificador: ABB753EA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N°29.04.001/2026

PORTARIA N°29.04.001/2026 DE 29 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEGAO DA PESSOA QUE
INDICA PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMETNO EM COMISSAO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Everton de Souza Garcia Siqueira, Prefeito Municipal (em
exercicio) de Barbalha, Estado do Ceard, em pleno exercicio do cargo,
no uso das atribuicdes legais e constitucionais, € com amparo na Lei
Municipal n° 2.856/2024, que disp8e sobre a Reestruturacdo
Administrativa Organizacional do Poder Executivo Municipal de
Barbalha/CE,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a pessoa adiante declinada para assumir o cargo
que indica na:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS - SEINFRA

NOME CARGO CPF

Solano Lima de Sousa Bastos Coordenador de Limpeza Urbana 000.XXX.XXX-26

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 29 de abril de 2026.

EVERTON DE SOUZA GARCIA SIQUEIRA
Prefeito Municipal (Em Exercicio) de Barbalha/CE
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cddigo ldentificador:7E3F1E2A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 28.04.04/2026. DISPENSA DE
LICITACAO N° 2026.03.11.04.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 28.04.04/2026. Dispensa de Licitagdo n°
2026.03.11.04. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a empresa CASI
CARIRI SUPRIMENTOS E INFORMATICA LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 13.158.115/0001-50. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada em servigos de gestdo documental e digitalizagdo de
arquivos, incluindo triagem, tratamento arquivistico, digitalizacao
certificada, processamento e tratamento de imagens, reconhecimento
oOptico de caracteres (OCR), indexacédo eletronica e armazenamento
seguro em Software de Gerenciamento Eletronico de Documentos
(GED) totalmente web, com utilizagdo de armazenamento em nuvem,
em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Barbalha/CE. Valor Total do Contrato: R$ 47.400,00
(quarenta e sete mil e quatrocentos reais). Vigéncia do Contrato: 12
(doze) meses. Signatarios: Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta
Coelho e José Santiago Gongalves Bezerra.

Barbalha/CE, 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:D31DF641

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 29.04.01/2026, REFERENTE A
LICITACAO NA MODALIDADE CONCORRENCIA N°
2026.01.22.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n° 29.04.01/2026, referente a Licitagdo na
modalidade Concorréncia n° 2026.01.22.1. Partes: o Municipio de
Barbalha, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a
empresa NOVERGA CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.
Objeto: Contratacdo de servigos a serem prestados na construcao de
um Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS no Conjunto
Habitacional Pedro Raimundo Cruz no Municipio de Barbalha/CE,
através do Contrato de Repasse N° 947823/2023/MDASCF/CAIXA
junto a Caixa Econdmica Federal, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, conforme especificagdes constantes
no Edital Convocatério. Valor Total: R$ 1.368.842,88 (um milhédo
trezentos e sessenta e oito mil oitocentos e quarenta e dois reais e
oitenta e oito centavos). Prazo de Execucdo: 12 (doze) meses.
Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Signatérios: Thereza
Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho e Rodrigo Higo Soares
Marques.

Barbalha/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:BBC3EEL1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 28.04.02/2026. DISPENSA DE
LICITACAO N°2026.03.11.0

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 28.04.02/2026. Dispensa de Licitagdo n°
2026.03.11.02. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa CASI CARIRI
SUPRIMENTOS E INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ e,
13.158.115/0001-50. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
em servigos de gestdo documental e digitalizacdo de arquivos,
incluindo triagem, tratamento arquivistico, digitalizacdo certificada,
processamento e tratamento de imagens, reconhecimento oOptico de
caracteres (OCR), indexacdo eletrbnica e armazenamento seguro em
Software de Gerenciamento Eletrénico de Documentos (GED)

totalmente web, com utilizacdo de armazenamento em nuvem, em
atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Educacdo de
Barbalha/CE. Valor Total do Contrato: R$ 47.400,00 (quarenta e
sete mil e quatrocentos reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze)
meses. Signatarios: Agnes Soares de Souza e José Santiago
Gongalves Bezerra.

Barbalha/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:B113B1B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 04.07.02/2025.
DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.06.26.02.

3° (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 04.07.02/2025. Dispensa de
Licitagdo N° 2025.06.26.02. Partes: O Municipio de Barbalha, através
da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos e a
empresa  ECOLIX GESTAO AMBIENTAL LTDA. Objeto:
Contratacdo de empresa para execucdo dos servicos de coleta,
transporte e destinacdo final dos residuos sélidos do Municipio de
Barbalha/CE, em carater temporario, junto a Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos de Barbalha/CE. Contrato firmado
em 04 de julho de 2025. O presente instrumento sera regido pelas
disposicOes da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, e suas
alteragBes posteriores, mais precisamente pelos Art. 75, inciso VI,
ACORDAM em prorrogar até o dia 30 de abril de 2026, o prazo de
vigéncia do Contrato original. Signatarios: Rogério Feitosa Dias e
Pedro Coutinho Magalhées.

Data de Assinatura do Aditivo: 17 de abril de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:D0947A9E

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
REQUERIMENTO DE LICENCA/AUTORIZACAO
AMBIENTAL

REQUERIMENTO DE LICENGA/AUTORIZACAO AMBIENTAL

(ANA CLAUDIA OLIVEIRA DA SILVA)
Torna publico que requereu & Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para (BOVINOCULTURA),
localizada no municipio de Barbalha, no (SITIO CHAPADA, SIN,

DISTRITO CALDAS).

Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cadigo lIdentificador:03B54ABD

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 28.04.01/2026. DISPENSA DE
LICITACAO N° 2026.03.11.01.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 28.04.01/2026. Dispensa de Licitacdo n°
2026.03.11.01. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo e a empresa CASI
CARIRI SUPRIMENTOS E INFORMATICA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 13.158.115/0001-50. Obijeto: Contratacdo de empresa
especializada em servicos de gestdo documental e digitalizacdo de
arquivos, incluindo triagem, tratamento arquivistico, digitalizacdo
certificada, processamento e tratamento de imagens, reconhecimento
Optico de caracteres (OCR), indexacdo eletrdnica e armazenamento
seguro em Software de Gerenciamento Eletronico de Documentos
(GED) totalmente web, com utilizacdo de armazenamento em nuvem,
em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de
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Planejamento e Gestdo de Barbalha/CE. Valor Total do Contrato:
R$ 49.800,00 (quarenta e nove mil e oitocentos reais). Vigéncia do
Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios: Aquiles Soares de Sampaio
e José Santiago Gongalves Bezerra.

Barbalha/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:CDDBF788

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 04/2026 — SEPLAG

PORTARIA N° 04/2026 — SEPLAG

EMENTA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO
PROBATORIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SES:RETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DO MUNICIPIO DE BARBALHA/CE, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o disposto no art. 41 da Constituicdo Federal,
que condiciona a aquisi¢do da estabilidade no servigo publico a
aprovacdo em avaliagdo especial de desempenho durante o estagio
probatério;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a avaliacdo objetiva,
continua e formal do desempenho funcional dos servidores publicos
municipais em estadgio probatorio, como requisito essencial a
confirmacéo no cargo efetivo;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da Administracéo
Publica, especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, que devem nortear os processos de avaliacao
funcional;

CONSIDERANDO a realizagdo de concursos publicos para
provimento de cargos efetivos no ambito do Municipio de Barbalha;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir comissdo responsavel
pela conducdo dos procedimentos de avaliacdo de desempenho dos
servidores em estagio probatorio, assegurando critérios técnicos,
uniformidade de procedimentos e regularidade dos atos
administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatério, no ambito da Secretaria de Planejamento e Gestdo do
Municipio de Barbalha, responsavel pela condugdo, acompanhamento
e consolidacdo das avaliagcdes de desempenho dos servidores publicos
municipais aprovados em concursos publicos, regularmente
convocados e em efetivo exercicio.

Art. 2°. A Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério serad
composta pelos seguintes servidores:

I — Edmilson José dos Santos Junior — Presidente;

Il — Cinthia Bezerra de Almeida Barbosa — Secretéria;

Il — Hiago Esau Ferreira Barbosa — Membro.

Art. 3°. Compete a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatorio:

| — coordenar e supervisionar o processo de avaliacdo de desempenho
dos servidores em estagio probatorio;

Il — estabelecer, em consonancia com a legislacdo vigente, os critérios
e procedimentos de avaliagdo funcional;

Il — Verificar o acompanhamento periédico do desempenho dos
servidores, mediante andlise de assiduidade, pontualidade,
produtividade, disciplina, responsabilidade, iniciativa, capacidade de
trabalho em equipe, desenvolvimento funcional e conduta ética;

1V — consolidar os resultados das avaliages periddicas, assegurando a
formalizagdo e a integridade dos registros;

V — emitir parecer final conclusivo acerca da aptidao do servidor para
aquisicdo da estabilidade no servigo publico;

VI — assegurar a observancia dos principios do contraditério e da
ampla defesa, quando aplicavel;

VIl — encaminhar os autos a autoridade competente para
homologac&o.

Art. 4°. Os trabalhos da Comissdo deverdo observar rigorosamente:
| —a legislagédo constitucional e infraconstitucional aplicavel;

Il — as normas municipais que regem o regime juridico dos servidores
publicos;

111 — os principios da Administracéo Publica;

IV — os pardmetros de avaliacdo estabelecidos em atos normativos
internos.

Art. 5°. A Comissdo poderd solicitar, sempre que necessario,
informacdes, relatérios e documentos as unidades administrativas,
bem como requisitar o apoio técnico de outros setores da
Administragdo para o regular desempenho de suas atribuigdes.

Art. 6° Os membros da Comissdo responderdo, individual e
solidariamente, pela regularidade dos atos praticados no ambito de
suas atribuigdes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Centro Administrativo José de S& Barreto, Barbalha/CE, 13 de abril
de 2026.

CICERA ROMENIA BOTELHO MARQUES
Secretaria Executiva de Planejamento e Gestdo
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:EOB1A841

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 09.05.01/2024.
DISPENSA DE LICITACAO N°2024.04.26.02.

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 09.05.01/2024. Dispensa de
Licitagdo N° 2024.04.26.02. Partes: O Municipio de Barbalha, através
da Secretaria Municipal de Saude e a empresa GMAES TELECOM
LTDA. Objeto: Contratagdo de pessoa fisica ou juridica para
prestacdo de servicos na locagdo di servidor Cloud Server
hospedagem, do sistema de Atencdo Basica (e-SUS AB), com acesso
online a partir de uma conexd de internet junto a Secretaria
Municipal de Saude de Barbalha/CE. Contrato firmado em 09 de maio
de 2024. O presente instrumento sera regido pelas disposi¢des da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, e suas alteracbes
posteriores, mais precisamente pelos Art. 105, 106 e 107,
ACORDAM em prorrogar até o dia 09 de junho de 2026, o prazo de
vigéncia do Contrato original. Signatérios: Janaina Anésia Nogueira
do Nascimento e Silva e Cesar Roberto Silva.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de julho de 2026.
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Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo Identificador:50B03AD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 28.04.03/2026. DISPENSA DE
LICITACAO N°2026.03.11.03.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 28.04.03/2026. Dispensa de Licitagdo n°
2026.03.11.03. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Saude e a empresa CASI CARIRI
SUPRIMENTOS E INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ ne.
13.158.115/0001-50. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
em servigos de gestdo documental e digitalizacdo de arquivos,
incluindo triagem, tratamento arquivistico, digitalizacdo certificada,
processamento e tratamento de imagens, reconhecimento oOptico de
caracteres (OCR), indexagdo eletrénica e armazenamento seguro em
Software de Gerenciamento Eletrénico de Documentos (GED)
totalmente web, com utilizacdo de armazenamento em nuvem, em
atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Sal(de de
Barbalha/CE. Valor Total do Contrato: R$ 47.400,00 (quarenta e
sete mil e quatrocentos reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze)
meses. Signatarios: Janaina Anésia Nogueira do Nascimento e Silva e
José Santiago Gongalves Bezerra.

Barbalha/CE, 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:DC52C530

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 29.04.02/2026, REFERENTE A
LICITACAO NA MODALIDADE CONCORRENCIA N°
2026.01.22.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n° 29.04.02/2026, referente a Licitacdo na
modalidade Concorréncia n°® 2026.01.22.1. Partes: o Municipio de
Barbalha, através da Secretaria Municipal de Salde e a empresa R S
M PESSOA LTDA. Objeto: Contratagdo de servigos a serem
prestados na construgdo de uma Unidade Béasica de Saude (UBS),
porte 1, na Rua Omar Cavalcante Rolim, S/N, Bairro Mata dos Dudas
no Municipio de Barbalha/CE, com recursos da Proposta N°
11740.8870001/25003, através do Ministério da Saude, por
intermédio da Secretaria Municipal Saude de Barbalha/CE, conforme
especificagfes constantes no Edital Convocatério. Valor Total: R$
1.838.787,15 (um milh&o oitocentos e trinta e oito mil setecentos e
oitenta e sete reais e quinze centavos). Prazo de Execucdo: 12 (doze)
meses. Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Signatdrios: Janaina
Anesia Nogueira do Nascimento e Silva e Roberta Sarah Monte
Pessoa.

Barbalha/CE, 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo lIdentificador:9A077D9D

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, ESTADO
DO CEARA, MOESIO LOIOLA DE MELO, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o Art. 90, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio;

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida como Patriménio Cultural Imaterial do
Municipio de Campos Sales a Agremiacdo Junina Asa Branca, em
razdo de seu relevante valor histérico, artistico e cultural para a
comunidade.

Paragrafo Unico. Entendem-se por Patrimonio Cultural os bens de
natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em
conjunto, portadores de referéncia a identidade, a agdo e a memdria
dos diferentes grupos formadores da sociedade, nos termos do art. 216
da Constituicdo Federal.

Art. 2° O reconhecimento de que trata esta Lei assegura & Agremiacéo
Junina Asa Branca a possibilidade de acesso prioritario a programas
de incentivo a cultura, celebracéo de parcerias com o Poder Publico e
prioridade em politicas publicas voltadas ao fomento e a preservacdo
das tradi¢Ges culturais, nos termos da legislacdo vigente e as normas
aplicaveis a matéria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrdrio.

Paco da Prefeitura Municipal de Campos Sales, aos 28 (vinte e 0ito)
de abril de 2026 (dois mil e vinte seis).

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito do Municipio de Campos Sales
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo ldentificador:FB222B7B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 811, DE 28 DE ABRIL DE 2026.

LEI N° 811, DE 28 DE ABRIL DE 2026.

EMENTA:RECONHECE COMO PATRIMONIO
CULTURAL IMATERIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPOS SALES A AGREMIACAO JUNINA ASA
BRANCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO - 29.04.2026/01

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Ne...........: 29.04.2026/01

ORIGEM.......cccc
DE29.04.2026.01

DISPENSA DE LICITAGAO N°

CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATADA(O).....: F TEIXEIRA DE SOUZA

OBJETO........cccno.o.... CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
APTA A PRESTAR 0OS SERVICOS DE ORGANIZAGAO,
ORNAMENTACAO E EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA
PARA REALIZACAO DE MOMENTO ESPECIAL DE
ACOLHIMENTO PARA MAES ATIPICAS, EM ALUSAO AO
MES DE CONCIENTIZACAO DO AUTISMO (TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA) INCLUSO ALIMENTACAO,
SOBREMESAS E MIMOS DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CARIUS,
CONFORME EDITAL E ANEXOS.

VALOR TOTAL................ R$ 15.332,60 (quinze mil, trezentos e
trinta e dois reais e sessenta centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2026 Atividade
0606.123610231.2.010 Gestdo do Fundo Municipal de Educagéo. ,
Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.23 Festividades e homenagens, no
valor de R$ 15.332,60
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Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cadigo ldentificador:6A362174

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE ALTERACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 202503280001

A Secretéria de Educagdo do Municipio de Chorozinho, em
cumprimento a Legislagdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 2° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o
Municipio e a Empresa ADAIZA SOARES DE MATOS, como a
seguir discrimina.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 14.133, Art. 124, inciso Il, alinea
"d".

OBJETO: O presente termo de aditivo tem como objeto o
REAJUSTE dos precos firmado entre as partes na data de 28 de marco
de 2025, para fazer face a manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro do contrato.

CHOROZINHO-CE, 30 DE MARCO DE 2026.

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Secretéria de Educagdo
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cédigo ldentificador:69D1028B

FUNDO MUNICIPAL DE~EDUCACAO
EXTRATO DE PRORROGAGCAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 202503280001

A Secretaria de Educagdo do Municipio de Chorozinho, em
cumprimento a Legislagdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 1° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o
Municipio e a Empresa ADAIZA SOARES DE MATOS, como a
seguir discrimina.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacéo do
prazo de vigéncia do contrato n° 202503280001, com fundamento no
Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

VALIDADE: 29 DE MARCO DE 2027.
CHOROZINHO-CE, 27 DE MARCO DE 2026.

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Secretéria de Educagéo
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Caddigo Identificador:F225534F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE CREDENCIAMENTO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHOROZINHO. A SECRETARIA DE SAUDE, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que a partir do dia 30 de abril de 2026
(Inscricdo pelo tempo fixado no edital), horario de Brasilia/DF,
estarad recebendo de forma eletrbnica no e-mail institucional
licitacao@chorozinho.ce.gov.com.br ~ os  documentos para

CREDENCIAMENTO, tombado sob o n° 003/2026-CH-SMS -
Processo Administrativo N° 2026.01.09.001-CH-SMS, visando o
CREDENCIAMENTO DE CLINICA VETERINARIA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
ATENDIMENTO CLINICO E CIRURGICO A CAES E GATOS DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO-CE, cujo edital encontra-se na integra na Sede do
Setor de LicitagGes, sito na Av. Raimundo Simplicio de Carvalho, S/N
— Vila Requeijdo — Chorozinho-CE e também nos sites Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP)
https://www.gov.br/pncp/pt-br , no Site do Tribunal de Contas do
Estado do Ceara (TCE) https://www.tce.ce.gov.br/ no Site Oficial do
Municipio https://chorozinho.ce.gov.br/. InformagBes no endereco
acima ou através do e-mail: licitacao@chorozinho.ce.gov.br.

CHOROZINHO, 28 DE ABRIL DE 2026.

ELAINE CRISTINA DE MORAIS COSTA SILVA
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:CF9943E2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024.11.05.001-PE -
CONTRATO N° 202601200003 - ORIGEM: Pregdo N°
2024.11.22.028-PE- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - CONTRATADA(O)..... N DA SILVA EQUILIBRIO
LTDA OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADE DO HOSPITAL MUNICIPAL DE
CHOROZINHO. - VALOR TOTAL: R$ 237.773,25 (duzentos e
trinta e sete mil, setecentos e setenta e trés reais e vinte e cinco
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0801.10.302.0022.2.041
- Gerenciamento das ASPS - Custeio / MAC (OCA-NE), R$
180.365,00 no elemento de despesa 33903007: Material de Consumo,
Material de Consumo - Geéneros de Alimentacdo, Géneros de
Alimentagdo - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 20 de janeiro de 2026
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:69091072

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024.11.05.001-PE -
CONTRATO N° 202601200002 - ORIGEM: Pregdo N°
2024.11.22.028-PE- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - CONTRATADA(O)...... OMEGA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA OBJETO: REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS A REDE MUNICIPAL
DE SAUDE, PARA ATENDER AS NECESSIDADE DO
HOSPITAL MUNICIPAL DE CHOROZINHO. - VALOR TOTAL:
R$ 95.749,75 (noventa e cinco mil, setecentos e quarenta e nove reais
e setenta e cinco centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0801.10.302.0022.2.041 - Gerenciamento das ASPS - Custeio / MAC
(OCANE), R$ 95.749,75 no elemento de despesa 33903007: Material
de Consumo, Material de Consumo - Géneros de Alimentacéo,
Geéneros de Alimentagdo - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 20 de janeiro de 2026
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:7C747886

SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 202406240001
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O SECRETARIO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS do Municipio de Chorozinho, em
cumprimento a Legislacdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 1° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o
Municipio e a Empresa ITARGET TECNOLOGIA LTDA, como a
seguir discrimina.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do contrato n° 202406240001, com fundamento no
Art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

VALIDADE: 21 de MARCO de 2026.
CHOROZINHO-CE, 16 DE ABRIL DE 2025.

FRANCISCO MARINHO DOS SANTOS
Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo ldentificador:25776878

SECRETARIA DO DESPORTO E DA JUVENTUDE
ERRATA

ERRATA AO EDITAL DA CORRIDA DO TRABALHADOR
EM CHOROZINHO - 001/2026

A Prefeitura Municipal de Chorozinho, por intermédio da Secretaria
Municipal do Desporto e Juventude, no uso de suas atribui¢@es, torna
publica a presente ERRATA ao Edital da Corrida do Trabalhador
em Chorozinho - 001/2026, para promover retificacdo das
disposig¢des referentes a cobranca de taxa de inscri¢do, nos seguintes
termos:

Onde se [é:

Art. 6° Podera participar da corrida o inscrito, de ambos 0s sexos
masculino e feminino, com idade minima de 10 anos para 0 percurso
de 3km e 14 anos para a corrida de 3km & 5km - completos até o dia
da inscricdo, em conformidade com a determinagdo da Confederacdo
Brasileira de Atletismo — CBAt, Norma 12.

Paragrafo Unico. O participante menor de idade devera apresentar
autorizacgao formal dos pais ou responsavel legal.

Art. 8°. As inscri¢Bes terdo o valor de R$30,00 (trinta reais) para os
eleitores/naturais de Chorozinho e R$ 60,00 (sessenta reais) para 0s
visitantes.

Art. 9° O pagamento da inscricdo devera ser realizado no ato do
cadastro, conforme art. 5°, requisito essencial para sua finalizacéo.
Art. 10 A taxa de inscricdo dara direito ao participante ao Kit do
Atleta, contendo, no minimo:

Camisa oficial da corrida;

NUmero de peito;

Sacola personalizada do evento.

Paragrafo Unico. O participante é responsavel por informar e
confirmar o tamanho da camisa no ato da inscri¢cdo, pois em caso de
erro, ndo havera troca ap6s confirmagao da inscrigéo.

Leia-Se:

Art. 6° Poderd participar da corrida o inscrito, de ambos 0s sexos
masculino e feminino, com idade minima de 10 anos para 0 percurso
de 3km e 14 anos para a corrida de 3km a 5km - completos até o dia
da inscricdo, em conformidade com a determinacdo da Confederacdo
Brasileira de Atletismo — CBAt, Norma 12.

§1° Os participantes menores de 18 (dezoito) anos deverdo
apresentar, obrigatoriamente, autorizagéo por escrito dos pais ou
responsavel legal.

§2° A autorizagdo devera estar acompanhada de cdpia de
documento de identificagdo do menor e do responsavel, sendo
exigida no ato da retirada do kit.

Art. 8° As inscricdes para participacdo na Corrida do Trabalhador em
Chorozinho serdo totalmente gratuitas, ndo sendo cobrada qualquer
taxa de inscricdo dos participantes.

Paragrafo Unico. Fica assegurada a restituicdo integral de quaisquer
valores eventualmente pagos a titulo de inscri¢do para a Corrida do
Trabalhador em Chorozinho, a ser realizada mediante depdsito

bancario em conta indicada pelo participante no requerimento de
reembolso, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado da formalizagéo
das informagBes necessarias, garantindo-se a devolucdo total dos
valores arrecadados.

Art. 9° A inscricdo gratuita garante ao participante o direito de
participar da prova, conforme as regras estabelecidas neste Edital.
Art. 10 O Kit do Atleta sera disponibilizado de forma totalmente
gratuita a todos os participantes devidamente inscritos na Corrida do
Trabalhador em Chorozinho, sendo composto por itens basicos de
identificagdo e participagéo no evento.

§1° O Kit do Atleta serd composto, no minimo, pelos seguintes itens:
Camisa oficial da corrida;

NUmero de peito;

Sacola personalizada do evento.

§2° Para retirada do kit, o atleta devera apresentar documento oficial
com foto e, no caso de menor de idade, também apresentar
autorizacéo dos pais ou responsavel legal.

Ficam ratificadas e mantidas inalteradas todas as demais
disposicdes do Edital da Corrida do Trabalhador em Chorozinho —
001/2026 ndo modificadas por esta Errata.

Chorozinho/CE, 29 de abril de 2026.

IGOR DA SILVA ALBANO
Secretario Municipal do Desporto e Juventude
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:7FOBC9D8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

SECRETARIA DE CULTURA
AVISO DE CONTRATACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA - Titulo: AVISO DE CONTRATACAO - Termo
Original: Contrato N° 2026.04.23.01- Processo Originario: Pregéo
Eletrénico N° 2025.03.14.01/PE/PMC - Objeto: Registro de precos
para futura e eventual contratacdo de empresa especializada nos
servicos de locagdo de estrutura e servigos para eventos
promovidos pela Secretaria de Cultura do municipio de
Croatd/CE- Contratante: Secretaria Municipal de Cultura —
Contratada: CELINA NETO DA MOTA, CNPJ n°
28.539.346/0001-81- Valor: R$ 29.996,00 (Vinte e nove mil,
novecentos e noventa e seis reais)— Data da Assinatura do Contrato:
23/04/2026 — Vigéncia: 1 (um) ano — Fundamentagdo Legal: Art. 94,
inciso 1, Lei Federal n° 14.133/21 - Signatarios: Gilmario de
Oliveira Lima (CONTRATANTE); Celina Neto da Motta
(CONTRATADA).

Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cédigo Identificador:8DA712D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAP
AVISO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE

CROATAICE _ - Titulo: AVISO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO - Unidade Administrativa:
Secretaria Municipal de Educagdo - Processo Originario:

Concorréncia Eletronica n°® 2025.11.18.01/CE/PMC - Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE UMA
CRECHE TIPO 1, PADRAO FNDE, NO MUNICIPIO DE
CROATA/CE. EM CONFORMIDADE COM O TERMO DE
COMPROMISSO N° 962020/2024/FNDE/CAIXA - Espécie:
Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do resultado do
julgamento do respectivo processo administrativo — Licitante:
AQUA CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA, CNPJ n°
51.039.413/0001-10, valor R$ 5.337.229,65 (cinco milhdes trezentos
e trinta e sete mil, duzentos e vinte e nove reais e sessenta e cinco
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centavos) — Data da Adjudicacdo/Homologagdo: 17/04/2026 —
Fundamentagdo Legal: Inciso 1V, art. 71, Lei Federal n°® 14.133/21 —
Secretaria/Ordenadora de Despesas: Francisco Lopes Ferreira.

Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo Identificador:464FDE19

SECRETARIA MUNICIPAL DE EPUCAQAO
AVISO DE CONTRATACAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE CONTRATACAO - Termo
Original: Contrato N° 2026.04.17.01 - Processo Originario:
Concorréncia Eletronica n° 2025.11.18.01/CE/PMC - Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE UMA
CRECHE TIPO 1, PADRAO FNDE, NO MUNICIPIO DE
CROATA/CE. EM CONFORMIDADE COM O TERMO DE
COMPROMISSO N° 962020/2024/FNDE/CAIXA — Contratante:
Secretaria Municipal de Educacdo - Contratada: AQUA
CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA, CNPJ n°
51.039.413/0001-10, valor R$ 5.337.229,65 (cinco milhdes trezentos
e trinta e sete mil, duzentos e vinte e nove reais e sessenta e cinco
centavos) — Data da Assinatura do Contrato: 17/04/2026 — Vigéncia:
1 (um) ano, Prazo de Execugdo: 12 (doze) meses — Fundamentagéo
Legal: Art. 94, inciso I, Lei Federal n°® 14.133/21 — Signatério:
Francisco Lopes Ferreira (CONTRATANTE); Francisco Tadeu
Costa Paiva Filho (CONTRATADA).

Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:C8364102

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES. ASSINA PELA
CONTRATANTE: MICHELSEN DIOGENES DE OLIVEIRA -
SECRETARIO DE EDUCAGAO E DESPORTO. ASSINA PELA
CONTRATADA: ATTIVA DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA
- MIURE ALBUQUERQUE WEYNE-SOCIA ADMINISTRADOR.

Publicado por:
Antdnio Freire Bessa
Cddigo Identificador:186D214C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO PUBLICACAO
DE EXTRATO DE CONTRATO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° PE-003/2026 —
SEMED. OBJETO: AQUISICAO DE KITS DIDATICOS
INTEGRADOS DESTINADOS A EDUCACAO INFANTIL E AO 1°
E 2° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, COM FOCO NO
DESENVOLVIMENTO DA ALFABETIZACAO LINGUISTICA E
DO LETRAMENTO MATEMATICO, BEM COMO DE
MATERIAIS PEDAGOGICOS ESTRUTURADOS VOLTADOS AO
FORTALECIMENTO DAS HABILIDADES E COMPETENCIAS
AFERIDAS NAS AVALIACOES EXTERNAS PARA AS TURMAS
DE 5° E 9° ANOS, NOS COMPONENTES CURRICULARES DE
LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA, A SEREM
UTILIZADOS NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
DESTE MUNICIPIO, EM CONFORMIDADE COM AS
QUANTIDADES E ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
ANEXO | DO EDITAL. CREDITO PELO QUAL OCORRERA A
DESPESA: 0801 12.365.0001. 2.039.0000 - Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Infantil/ 0801 12.361.0001.
2.036.0000 - Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material de
Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.51- Material Didatico;
Fonte de Recursos: 1500100100-Receita de imposto e transferéncia -
Educacao/1540000000-Trasferéncias do FUNDEB-Impostos
/1541000000-Trasferéncias do FUNDEB-Complemento da Unido-
VAAF/1542000000- Transferéncias do FUNDEB-Complemento da
Unido-VAAT/1550000000-Transferéncia do Salario
Educacdo/1569000000-Outras transferéncia do FNDE/1570000000-
Tranferencia de convénio-Unido/Educagdo/1571000000- Transferéncia
de convénio-Estado/Educacdo /1576000000- Transferéncia de
recursos do Estado-Educacdo, consignados no Orgamento de 2026.
ATTIVA DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, com, CEP:
60.821-716, Ceard, inscrita no CNPJ sob o n° 49.613.213/0001-88.
VALOR: R$ 478.102,00 (quatrocentos e setenta e oito mil, cento e
dois reais). DATA DA ASSINATURA: 28 DE ABRIL DE 2026.

GABINETE DO PREFEITO
DISPOE SOBRE O CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL
PARA RESTABELECER A JORNADA DE 40 HORAS
SEMANAIS DE QUATRO SERVIDORAS

PORTARIA N° 05220426/2026

DispGe sobre o cumprimento de decisdo judicial para
restabelecer a jornada de 40 horas semanais de quatro
servidoras e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO a sentenca judicial proferida nos autos 3000017-
35.2025.8.06.0076 (Mandado de Seguranga), que reconheceu a
nulidade do ato que reduziu a carga horaria de quatro servidoras e
determinou o restabelecimento da jornada semanal de 40 horas,
no prazo de 10 dias, em sede de tutela de urgéncia;
CONSIDERANDO que o Secretéario Municipal de Educagéo recebeu
a intimagao aos 14 de abril de 2026, solicitando por meio do Oficio n°
178/2026-SME que o ato administrativo tenha efeitos a partir do dia
22 de abril de 2026;

RESOLVE:

Art. 1°. RESTABELECER a jornada de 40 horas semanais das
seguintes servidoras professoras: Antonia da Costa Oliveira, (CPF
816.*****3-10), Francilucia Nery Maia Correia (CPF
541.*** **3.87), Maria Edivania Porfirio Lacerda, (CPF
708.*** **3.04) e Maria Goncalves Da Silva Ferreira (CPF
455*** **3.91), tudo em cumprimento a sentenca judicial nos autos
do Mandado de Seguranca n° 3000017-35.2025.8.06.0076, com
efeitos a partir de 22 de abril de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicfes em contrario.

PUBLIQUE - SE. PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA,
GABINETE DO PREFEITO, EM 22 DE ABRIL DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador: A3FA32F2

SETOR DE LICITAGCOES
AVISO DE JULGAMENTO

AVISO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N.
2026.04.14.1. O Pregoeiro Oficial do Municipio de Farias Brito/CE
torna puablico o resultado do julgamento do Certame Licitatorio na
modalidade Pregdo Eletronico tombado sob o n.° 2026.04.14.1.
Empresa(s) Vencedora(s): NEW MEDIC DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
LTDA., vencedora junto ao(s) Lote(s) 01, e MEDMAIA COMERCIO
DE PRODUTOS MEDICOS LTDA., vencedora junto ao(s) Lote(s)
02. A(s) empresa(s) fora(m) declarada(s) habilitada(s) por cumprir
integralmente as exigéncias do Edital Convocatério. Mais
Informacdes: licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 29 de abril de 2026.
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TIAGO DE ARAUJO LEITE -
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Tiago de Aradjo Leite
Cadigo Identificador:76DFA1E8

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE ROL DE HABILITADOS/CREDENCIADOS

AVISO DE ROL DE HABILITADOS/CREDENCIADOS —
CREDENCIAMENTO N.° 2026.01.15.1. O Agente de Contratacéo
Municipio de Farias Brito/CE, torna publico o rol de
habilitados/credenciados  referente  ao  Credenciamento  n.°
2026.01.15.1. Pessoa Juridica Habilitada/Credenciada: CLINICA
DO BOM DOUTOR LTDA., 59.497.337/0001-07, por cumprimento
integral as exigéncia editalicias. MAIS INFORMACOES:
licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 28 de abril de 2026.

TIAGO DE ARAUJO LEITE -
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Tiago de Araujo Leite
Cadigo ldentificador:1CD40D75

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.03.30-01. Concorréncia n.°
2026.02.12.1. Partes: o Municipio de Farias Brito, por intermédio
do(a) Secretaria Municipal de Infraestrutura, e a empresa PABLO E
GONGCALVES PINHEIRO LTDA. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para execucdo dos servicos de recomposi¢do de
pavimentagdo em pedra tosca e paralelepipedo em diversas
localidades do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 481.413,73 (quatrocentos e oitenta e um mil
quatrocentos e treze reais e setenta e trés centavos). Vigéncia
Contratual: até 30 de junho de 2027. Signatarios: Etienne
Schumacher Carvalho Soares e Pablo Epifanio Gongalves Pinheiro.
Data de Assinatura do Contrato: 30 de marco de 2026.

Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo ldentificador:6469D4BD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL DE
ESCOLARIDADE, DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE.

EDITAL DE CONVOCAGAO N°072/2026,DE 29
DE ABRIL DE 2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIMtorna publica,de acordo
com o previsto no Edital n° 01/2024, del5dejulhode 2024, a
Convocagdo dos aprovados para os cargos de nivel superior, médio e
fundamental de escolaridade, para a realiza¢do da cerimdnia de Posse.
1.DA CONVOCAQAO DOS CANDIDATOS:

1.1Ficam convocados para arealizacdo da Cerimonia de Posse 0s
seguintes Candidatos:

CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Classificagao Nome INSCRICAO
16° RAMON MESQUITA DE OLIVEIRA 1006908
MOTORISTA

Classificagio Nome INSCRICAO
15° MOISES DE FREITAS CARVALHO 1012412

2.D0 LOCAL, DATA E HORARIO DA REALIZAGAO DA
CERIMONIA DE POSSE DA ENTRADA EM EXERCICIO:

2.10s candidatos ora convocados deverdo apresentar-se no dia30
deabrilde 2026, as13:00h, no Gabinete da Prefeita, localizado na
Travessa Cicero Teixeira,S/N,Centro, Fortim-CE.

2.2A entrada em exercicio dos candidatos empossados na referida data
iniciara a partir do dia 04 de maio de 2026.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS:

3.1Seréa excluido desse concurso, por ato da autoridade competente,
em carater irrecorrivel, o candidato que ndo se apresentar para a
realizacéo da Posse.

3.2Todos 0s casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e legislacdo vigente serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico para a
selecdo de candidatos as vagas dos cargos de provimento efetivo do
Municipio de Fortim.

3.3Permaneceminalteradas as demais disposicOes estabelecidas no
Edital n® 01/2024, que normatiza o Concurso Publico em epigrafe, nao
modificados pelo presente Edital.

Fortim-CE,29 de abril de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:3F854506

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.04.29.001, DE 29 DE ABRIL DE 2026

Instaura Processo Administrativo, na forma que
indica e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Fortim/CE, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e,

Considerando o positivado na Lei Municipal de n° 442/2012, de 18
de junho de 2012;

Considerando o Oficio de n° 54/2026 - 6@ PROC — MPC/CE, do
Ministério Publico de Contas, que encaminha a Recomendagdo
Ministerial n° 03/2026, para conhecimento e adocdo de medidas
cabiveis;

Considerando o Oficio de n° 01/2026, do Secretario Municipal de
Governo e Planejamento, que solicita a instauracdo de Processo
Administrativo.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo para averiguar a
regularidade do pagamento retroativo de R$ 1.290,32 (Hum mil
duzentos e noventa reais e trinta e dois centavos) realizado no salario
do més de abril de 2025 do servidor comissionado Francisco Ribeiro
da Costa, matricula de n°® 0060420, ocupante do cargo de Assessor
Especial de Gestdo, da Secretaria de Governo e Planejamento.

Art. 2°. A Comisséo de Processo Administrativo deve tomar todas as
medidas necessarias para 0 andamento do Processo Administrativo
ora instaurado.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal de Fortim/CE, em 29 de abril de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cddigo Identificador:E8596A93

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO.

Estado do Ceard - Prefeitura Municipal de Fortim - Aviso de
Adiamento de Licitagdo. A Agente de Contratacdo de Fortim, torna
publico o Adiamento do Edital de Concorréncia Publica N°
0804.01/2026-SMAS, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
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EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGAO DE 20
CASAS NA RUA SDO - LOTEAMENTO AGUAS DO FORTIM,
NA SEDE DO MUNICIPIO DE FORTIM(CE) NO PROGRAMA
FNHIS — SUB 50, com a abertura das propostas e disputa prevista
para as 09h00min do dia 04 de Maio de 2026, (horario de Brasilia)
horas. Fica Adiado a abertura das proposta e disputa para as 09h00min
do dia 18 de maio de 2026, (Horéario de Brasilia) horas, motivado por
razBes de acolhimento de impugnacédo ao edital. Maiores informagdes
no Setor de LicitagBes e Contratos, situada na Vila da Paz, Bloco D,
n® 40, Centro — Fortim/CE, das 08:00h as 14:00h ou nos enderegos
eletrdnicos: www.licitamaisbrasil.com.br, https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ e www.fortim.ce.gov.br.

Fortim/CE, 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cédigo Identificador:C50F70E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO APOSTILAMENTO/REPACTUACAO N° 01 AO
CONTRATO N° 0901.06/2026-SMS, ORIGINARIO DO
PREGAO ELETRONICO N° 1002.01/2025-SMS/SRP

EXTRATO DO APOSTILAMENTO/REPACTUACAO N° 01 AO
CONTRATO N° 0901.06/2026-SMS, origindrio do Pregédo
Eletrénico n® 1002.01/2025-SMS/SRP. PARTES: GOVERNO
MUNICIPAL DE FORTIM/CE, através da SECRETARIA DE
SAUDE e MEDMAIA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS
LTDA. OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS,
MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES, PERMANENTES,
INSTRUMENTAIS E ODONTOLOGICOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL DR. WALDEMAR
ALCANTARA E ATENCAO BASICA, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTIM-CE. DO
FUNDAMENTO E ALTERACAO: Com base no Art. 136 da Lei n°
14.133/2021. SIGNATARIO(A): Katiane Gondim da Costa —
SECRETARIA DE SAUDE. DATA DO APOSTILAMENTO N° 01
AOS CONTRATOS N° 0901.06/2026-SMS: 28 de Abril de 2026.

Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:EA379A67

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO: N° 0901.09/2026-SMS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO: N° 0901.09/2026-SMS
- referente ao Processo Administrativo de Pregdo Eletronico N°
1002.01/2025 — SMS/SRP/PE; PARTES: Municipio de Fortim,
através da Secretaria de Salde. OBJETO AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS, MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES,
PERMANENTES, INSTRUMENTAIS E ODONTOLOGICOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL DR. WALDEMAR ALCANTARA E ATENCAO
BASICA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE FORTIM-CE. CONTRATADA:UNILIFE HOSPITALAR
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°.40.587.322/0001-01;
VALOR GLOBAL: R$ 41.471,07 (quarenta e um mil quatrocentos e
setenta e um reais e sete centavos); VIGENCIA: até 31(trinta e um)
de Dezembro de 2026. ASSINA PELA CONTRATANTE: Katiane
Gondim da Costa - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:8E4288A2

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA N° 28/2026 — SADS, DE 28 DE ABRIL DE 2026

Autoriza pagamento de diaria e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE GROAIRAS, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 744/2018, de 11
de maio de 2018, alterada pelas Leis Municipais n° 833/2021, de 24
de agosto de 2021 e pela Lei n® 1051/2026 de 26 de margo de 2026,
que define os valores das diarias, disciplina a competéncia para a
concessdo, revoga leis anteriores sobre a matéria e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade do deslocamento para atender
interesse do servico publico;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura a efetuar o
pagamento ao Sr. JEOVA RODRIGUES XIMENES, motorista, do
valor de R$ 100,00, correspondente a 1/2 diria, para fazer jus as
despesas de estadia na cidade Fortaleza-Ce, no dia 29 de abril de
2026, com a finalidade de transportar servidores para agenda
institucional.

Art. 2° -As despesas ocorrerdo por conta de dotagdo propria do
vigente orgamento.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrério.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL aos 28 dias de abril de 2026.

HUGO ARAGAO XIMENES
Secretario da Assisténcia e Desenvolvimento Social
Publicado por:
Hugo Aragédo Ximenes
Cédigo ldentificador:BEB61985

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA N° 29/2026 — SADS, DE 28 DE ABRIL DE 2026

Autoriza pagamento de diaria e d& outras
providéncias.

O(A) SECRETARIO(A) DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
GROAIRAS, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 744/2018, de 11
de maio de 2018, alterada pela Lei Municipal n°® 833/2021, de 24 de
agosto de 2021, que define os valores das diarias, disciplina a
competéncia para a concessao, revoga leis anteriores sobre a matéria e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade do deslocamento para atender
interesse do servico publico;

RESOLVE:

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura a efetua~r 0
pagamento ao(a) Sr(a). MARIA ESTELA MORAES FEIJAO,
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Diretora de Departamento Pessoal, do valor de R$ 375,00,
correspondente a 01 diaria e meia, para fazer jus as despesas de
estadia na cidade de Fortaleza - CE, no(s) dia(s) 29 e 30 de abril,
ocasido em que participara de um Treinamento de Capacitagéo para
0 Novo Sistema de Emissdo da CIN.

Art. 2° -As despesas ocorrerdo por conta de dotagdo propria do
vigente orgcamento.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, aos 28 dias do més de abril de
2026.

HUGO ARAGAO XIMENES
Secretario da Assisténcia e Desenvolvimento Social
Publicado por:
Hugo Aragédo Ximenes
Cadigo Identificador:EE26B36C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 103 /2026

Concede licenga sem vencimentos e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE,
Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais.

CONSIDERANDO que o pedido do servidor encontra respaldo no
art. 105, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio — Lei N°
850/2006.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para o trato de interesses particulares, sem
remuneracgdo a servidora GRACILENE DE SOUSA FERNANDES,
ocupante do cargo de Recepcionista, Matricula n°® 6161, lotada na
Secretaria de Educacdo, pelo periodo de 01 (um) ano a contar do dia
04 de maio de 2026 a 03 de maio de 2027, nos termos do art. 105, da
Lei 850/2006.

Art. 2° O servidor deverd, obrigatoriamente, retornar as suas funcdes
ao término do periodo de licenga, sob pena de configurar abandono de
cargo.

Art. 3°. O tempo de afastamento ndo serd contado como tempo de
efetivo exercicio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 29 de
abril de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:3CD22775

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 104 /2026

Concede licenga sem vencimentos e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE,
Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais.

CONSIDERANDO que o pedido do servidor encontra respaldo no
art. 105, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio — Lei N°
850/2006.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para o trato de interesses particulares, sem
remuneragd0 a  servidora HAROLDO  MAGALHAES
RODRIGUES, ocupante do cargo de Vigia/Porteiro, Matricula n°
5284, lotado na Secretaria de Educagao, pelo periodo de 01 (um) ano
a contar do dia 04 de maio de 2026 a 03 de maio de 2029, nos termos
do art. 105, da Lei 850/2006.

Art. 2°. O servidor devera, obrigatoriamente, retornar as suas funcgdes
ao término do periodo de licenga, sob pena de configurar abandono de
cargo.

Art. 3° O tempo de afastamento ndo sera contado como tempo de
efetivo exercicio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 29 de
abril de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:8DBCASAC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 105/2026

INSTAURA A ABERTURA DE PROCESSO A
SER PROCEDIDO PELA COMISSAO
PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE
NA FORMA EDISPOSIGOES QUE ABAIXO SE
DESCREVEM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE,
ESTADO DO CEARA. No uso de suas atribuigbes e tendo em vista
o disposto que lhe confere o Art. 61, inciso 1X da Lei Organica do
Municipio de Guaraciaba do Norte;

CONSIDERANDO, que foi direcionado o relatorio advindo da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Guaraciaba do Norte/CE
para a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 174 e 175 da Lei
Municipal N° 850, de 05 de setembro de 2006, que instituiu o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Guaraciaba do Norte/CE;

CONSIDERANDO, que aos envolvidos devem ser garantidos o
respeito ao devido Processo Legal, Ampla Defesa e ao Contraditério;

CONSIDERANDO, a importancia do exercicio do poder disciplinar,
bem como a garantia da Ordem Administrativa;

CONSIDERANDO, que a Administragdo Publica possui na
Sindicancia e no Processo Disciplinar os instrumentos legitimos para
apuracdo de irregularidades no servico publico;

CONSIDERANDO, que a atividade processante impde
conhecimento especializado para o atendimento das formalidades
essenciais e legais;

CONSIDERANDO, que € dever do Poder Pulblico zelar pelo
adequado funcionamento dos Orgéos da Administracdo Municipal e
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fazer cumprir os regramentos destinados aos Servidores Municipais,
especialmente aqueles que dizem respeito aos deveres funcionais;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a cargo da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar nomeada pela Portaria Municipal N°
23/2026, de 03 do més de fevereiro de 2026, a regular
INSTAURACAO E ABERTURA DE
PROCESSOADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apurar o fato
exposto em Relatoério a servidora Monike Bezerra Lemos Correia, da
Secretéria de Educacéo de Guaraciaba do Norte/CE.

Art. 2° - O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo
Disciplinar serd de até 60 (sessenta) dias, contados da data de
publicacdo da Portaria, podendo ser prorrogado a critério da
autoridade que ordenou a sua instauracdo, mediante justificativa
fundamentada quando as circunstancias exigirem.

PARAGRAFO UNICO - Decorrido o prazo constante do caput sem
que seja apresentado o relatério, a autoridade competente podera
promover a apuracéo da responsabilidade dos membros da comissao.

Art. 3° - Fica determinado que a presente Comissdo Processante
ficard sob a coordenacdo e supervisdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, bem como da Procuradoria Geral do Municipio de
Guaraciaba do Norte/CE.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA
DONORTE/CE, aos 29 dias do més de abril de 2026 (dois mil e vinte
e seis).

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:7969C5E3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 106 /2026

Concede licenca-prémio e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTEE,
Estado do Cearda, no uso de suas atribui¢es legais e constitucionais.

CONSIDERANDO que o pedido do servidor encontra respaldo no
art. 114-A e seguintes do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio — Lei N° 850/2006 e Decreto n°42, de 28 de outubro de
2025.

CONSIDERANDO o parecer juridico favoravel emanado pela
Procuradoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca-prémio a servidora ABGAIL MARTINS
BEZERRA, Professora, Matricula n® 154 e 5002, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, pelo periodo de 90(noventa) dias
alternados, referente ao quinquénio, 20/10/2020 a 20/10/2025, nos
termos do art. 114-A, da Lei 850/2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 29 de
abril de 2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador: AB4807F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 107 /2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribui¢des legais conferidas por lei etc.

CONSIDERANDO que a servidora ANTONIA RAYANE DA
COSTA ANGELIM, ocupante do cargo de PROF.(A) PEB II
REF.1, Mat.: 63204, lotada na Secretaria de Educagdo deste
municipio, requereu a sua EXONERACAO do cargo.

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a pedido a partir do dia 04 de maio de 2026,
ANTONIA RAYANE DA COSTA ANGELIM, ocupante do cargo
de PROF.(A) PEB Il REF.1, Mat.: 63204, lotada na Secretaria de
Educagdo deste municipio, dando-se baixa nos assentamentos da
requerente, nos termos do Art.45, caput, primeira parte, da Lei n°
850/2006, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Guaraciaba do Norte.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contréario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 29 de
abril de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo ldentificador:1IFE9E3ES

SECRETARIA DE PROTEGAO SOCIAL
RETIFICACAO DO EDITAL N° 002/2026

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCA -~ GUARACIABA DO NORTE
- CEARA

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA de Guaraciaba do Norte, estado do Cearg,
no uso das suas atribui¢des torna publica a retificacdo do Edital n°
002/2026, referente a convocagdo de Conselheiro (a) Tutelar Suplente
para substituicdo de Conselheiro (a) Titular no exercicio da fungéo,
devido gozo de férias e vacancia, conforme abaixo:

DA ALTERACAO

Onde se [é:

“Art. 1° - Considerando que Maria Luisa Soares Farias, inscrita no
CPF sob 0 n° 929.204.893-72, é a 1° Conselheira Tutelar Suplente,
CONVOCO, para cumprimento de vacancia de férias do Conselheiro
Tutelar abaixo mencionado:

CONSELHEIRO(A) TUTELAR PERIODO DE FERIAS

Victor Esdras de Sousa Lemos 01/05/2026 a 31/05/2026

”»

Leia-se:

“Art. 1° - Considerando que Raquel Verissimo Carneiro, inscrita no
CPF sob o n° 618.553.463-03, é Conselheira Tutelar Suplente, e esta
em cargo titular temporéario, conforme o Edital de convocagdo n°
001/2026, CONVOCO, para cumprimento de vacancia de férias do
Conselheiro Tutelar abaixo mencionado:

CONSELHEIRO(A) TUTELAR PERIODO DE FERIAS

Victor Esdras de Sousa Lemos 01/05/2026 a 31/05/2026
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Onde se Ié:

“Art. 2° -. O Conselheiro Tutelar Suplente convocado neste ato,
devera comparecer a Secretaria da Protegdo Social de Guaraciaba do
Norte - Ceara, no endere¢o Rua Amorim Zinet, n® 191, Bairro Centro,
Guaraciaba do Norte — Ceara, até o dia 24/04/2026]...]”

Leia-se:

“Art. 2° -. O Conselheiro Tutelar Suplente convocado neste ato,
deverd comparecer a Secretaria da Prote¢cdo Social de Guaraciaba do
Norte - Ceard, no endere¢o Rua Amorim Zinet, n® 191, Bairro Centro,
Guaraciaba do Norte — Ceard, até o dia 30/04/2026][...]”

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 170/2025.
OBJETO: Termo prorrogacédo do prazo do Contrato N° 170/2025 por
mais 12 (doze) meses. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de
Protecdo Social. LOCADOR: Reinaldo Moura da Fonseca.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 28/04/2026. N° DA LICITACAO: Inexigibilidade
de Licitagdo n° 2025.04.03.01. ASSINAM: Elisamaira Pereira da
Silva Gomes, pela contratante (Locatario) e Reinaldo Moura da
Fonseca, pela contratada (Locador).
Publicado por:
Dionatan Teobaldo e Silva
Caddigo Identificador:DF9D6BBC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA

Onde se Ié:

“Art. 3° ...

Classificagdo Nome CPF

2° Suplente Gerson Aradjo Farias de Sousa 053.351.203-47
3° Suplente Gardénia de Sousa Aragéo 013.046.603-46
4° Suplente Leandro de Paiva Rodrigues 015.912.473-57
5 Suplente Raquel Verissimo Carneiro 618.553.463-03
”

Leia-se:

“Art. 3°...

Classificagéo Nome CPF

1° Suplente Maria Luisa Soares Farias 929.204.893-72
2° Suplente Gerson Aradjo Farias de Sousa 053.351.203-47
3° Suplente Gardénia de Sousa Aragéo 013.046.603-46
4° Suplente Leandro de Paiva Rodrigues 015.912.473-57

”

DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1. Permanecem inalteradas as demais disposi¢Bes constantes no
Edital de Convocacédo n° 002/2026.

2.2. Essa retificacdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Guaraciaba do Norte, 28 de abril de 2026.

MARIA JOSELINE DE ARAUJO MENDES
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo ldentificador:CFBF8BB3

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL POR ADESAO E COMPROMISS
(LAC)

MUNICIPIO DE  GUARACIABA DO NORTE, CNPJ:
07.569.205/0001-31 ,torna publico que requereu & Secretaria de
Meio Ambiente de Guaraciaba do Norte - SEMA a Licenga Ambiental
Por Adesdo e Compromisso - LAC para atividade 25.02 Implantacéo
de Equipamentos Sociais, execugdo de uma praca civica e centro
administrativo, Av. Tenente Matias,S/N, Centro Guaraciaba do Norte-
CE Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e InstrucGes de Licenciamento SEMA.
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:CC050694

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - CONTRATO 170/2025 -
SMPS

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE SRP N°302026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 302026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00003.20260310/0001-22 -
ARP N° 302026 - ORIGEM: Pregido N° 1426PE- ORGAO
GERENCIADOR: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO - CNPJMF N° 10.462.364/0001-47 -
DETENTOR DA ARP: MANOEL S T L BEZERRA LTDA -
CNPJ/MF N° 33.880.411/0001-78 - OBJETO: EVENTUAL E
PARCELADA AQUISICAO DE OLEOS LUBRIFICANTES E
FILTROS E OLEOS DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DA FROTA DE VEICULOS DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE IPAPORANGA. - VALOR
TOTAL: R$ 439.637,01 (quatrocentos e trinta e nove mil, seiscentos e
trinta e sete reais e um centavo) - VIGENCIA DA ARP: 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 28 de abril de 2026.

MARIA EDNA DUARTE OLIVEIRA -
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Planejamento e
Administragdo.
Publicado por:
Paulo Renato Barbosa de Souza
Cadigo Identificador:9382B472

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°0226PE12SE

EXTRATO DE CONTRATO N° 0226PE12SE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20251127/0001-04 -
CONTRATO N° 0226PE12SE - ORIGEM: Pregédo N° 0226PE-
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - CONTRATADA: R2 SERVICOS E COMERCIO
LTDA — CNPJ: 43.486.408/0001-28. OBJETO: O municipio de
Ipaporanga necessita de materiais graficos adequados para garantir a
producéo e distribuicdo de informativos e administrativos, essenciais
para o funcionamento eficiente das diversas Secretarias municipais.
Esta necessidade est alinhada com a obrigagdo de proporcionar
informac0es claras e eficazes para a populagdo e para o cumprimento
das fung@es institucionais. - VALOR TOTAL: R$ 7.471,00 (sete mil,
quatrocentos e setenta e um reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0902.12.122.0061.2.045 - Gestao Administrativa da Secretaria de
Educacao, no elemento de despesa 33903054: Material de Consumo,
MATERIAL GRAFICO IMPRESSOS — VIGENCIA: até dia 31 de
dezembro de 2026 - DATA DA ASSINATURA: 24 de abril de 2026.

ACLERIANA MOTA FERREIRA ARAUJO —
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagéo.
Publicado por:
Paulo Renato Barbosa de Souza
Cadigo ldentificador:EAB5BC76

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM
AVISO DE LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO N. 2026.04.29.1

Aviso de Licitagdo. O Municipio de Ipaumirim/CE, realizara certame
licitatério na modalidade Pregdo Eletronico n. 2026.04.29.1, cujo
objeto é a aquisicdo de pneus, camaras de ar e protetores, destinados
ao atendimento das necessidades dos veiculos vinculados as diversas
secretarias do Municipio de Ipaumirim/CE. Abertura: 14 de maio de
2026, a partir das 9h00min. Inicio de acolhimento das propostas: 04
de maio de 2026, as 9h00min. Maiores informagdes e acesso ao edital
nos sitios eletrénicos: municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br,
licitacaoipaumirimce.com.br,_ pncp.gov.br e ipaumirim.ce.gov.br.
InformacBes poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (88) 3567-1525.

Ipaumirim/CE, 29 de abril de 2026.

HUGO DANIEL PORFIRIO MARIANO -
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cadigo Identificador:0BAF3518

Irauguba/CE, 28 de abril de 2026 —

TAYLAN ITALLO VASCONCELOS BARBOSA —
Secretario da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:B4053378

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 014.26-
PE-FMS

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Ipueiras — CE- Aviso de
Licitacdo - Realiza¢do dia 15 de maio de 2026 as 09h00min, Pregdo
eletronico, menor preco, N° 014.26-PE-FMS, o edital podera ser
adquirido nos enderecos: www.licitanet.com.br e
www.licitacoes.tce.ce.gov.br/.  Objeto:  AQUISICAO  DE
VASILHAME E RECARGA DE GAS GLP P45 PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE IPUEIRAS-CE. E-mail para
contato/informagdes cpl.ipueiras@gmail.com, das 08hsO0Omin as
12hs00min e de 13hs00min &s 16hs00min. 29 de abril de 2026.
Ipueiras/CE.

MARCOS KLINSMAN OLIVEIRA MELO,
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Marcos Klinsman Oliveira Melo
Cédigo Identificador:BF6498EB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

SECRETARIA DA JUVENTUDE,CULTURA ESPORTE E
LAZER
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL _N°
2026.04.28.01 - SEJUV

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.04.07.01

OBJETO: Aquisi¢do de material (equipamentos) para estruturar a sala
de cinema da biblioteca Manoel Teixeira Avila. Contratado: COSTA
LIMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, com o valor de
R$ 57.960,00 (cinquenta e sete mil novecentos e sessenta reais),
referente ao Contrato de n° 2026.04.28.01 - SEJUV. Data de
Assinatura do Contrato: 28 de abril de 2026. Vigéncia do Contrato:
até 31 de dezembro de 2026, a partir de sua assinatura. Contratante:
Secretaria da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer. Assina pela
Contratante:  Taylan ltallo Vasconcelos Barbosa. Dotaco
Orcamentaria: 2603 13 392 0025 1.165, Fonte de Recurso Prdprio
(Fonte 1500000000) e Convénio Unido - Aldir Blanc (Fonte

1719000000). Elemento/Subelemento de Despesas, n°
4.4.90.52.00/4.4.90.52.42, 4.4.90.52.00/4.4.90.52.33,
3.3.90.30.00/3.3.90.30.29.

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E APOIO
COMUNITARIO
EDITAL DE CREDENCIAMENO N° 002/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2026 PARA
AGRICULTORES FAMILIARES PARA PARTICIPACAO NO
PROGRAMA MUNICIPAL DE PREPARO DE SILAGEM
ESTABELECIDO NO DECRETO 029/2022 DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA- CEARA.

PROPOSITO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO.

1.1. A finalidade do presente Edital de Credenciamento é o registro de
agricultores familiares para participagdo no programa municipal de
PREPARO DE SILAGEM, por intermédio da Secretaria Agricultura,
Pecuéria e Apoio Comunitario, por meio da formalizagdo de TERMO
DE COMPROMISSO, para a consecucao de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a doacdo de lonas plésticas aos
agricultores familiares, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. No referido edital n® 002/2026 sera a doagdes de lonas pléasticas
para agricultores que cumprirem os termos do credenciamento
beneficiados, a lona plastica serd utilizada para o armazenamento de
silagem para aqueles agricultores familiares que produziram sua
prdpria reserva alimentar.

1.3. O procedimento de selecdo reger-se-4 pelo Decreto 029/2022 de
08 de abril de 2022, conforme estabelece a Lei Municipal 751/2009 de
12 de fevereiro de 2009 especialmente o que preceitua o inciso XII, do
artigo 1°, que permite / autorizar a doagdo extensiva a agriculturas
familiares de insumos e implementos ou matérias agricolas e demais
normas aplicaveis, além das condices previstas neste Edital.

OBJETO.

2.1. A presente parceria tem por objeto oportunizar aos agricultores
familiares do Municipio de Jaguaretama o0 acesso a politicas publicas
voltadas ao fortalecimento da agricultura familiar, por meio da
execucgdo do Programa Municipal de Preparo de Silagem, conforme as
diretrizes estabelecidas neste edital;

2.2. Objetos especificos da parceria:

a) Viabilizar a execucdo do Programa Preparo de Silagem no
exercicio de 2026;

b) Estimular a producgdo de silagem pelos agricultores familiares que
cultivem sua propria reserva alimentar, como milho, sorgo, entre
outros, aproveitando o periodo da quadra invernosa;

c¢) Melhorar a economia local no tocante a producgdo de alimentos da
agricultura familiar, assim como suporte forrageiro para subsidiar a
alimentacdo animal.

JUSTIFICATIVA.

A Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Apoio Comunitério é um
o6rgao da Administracdo Publica Direta, competindo-lhe a difusdo das
praticas voltadas ao desenvolvimento agricola e ao apoio comunitario
do Municipio de Jaguaretama, bem como preservar e valorizar as
atividades relacionadas as praticas agropecudrias junto a
municipalidade.

Nessa perspectiva, cabe a Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Apoio
Comunitario desenvolver, estimular e apoiar a promogdo de acgdes
voltadas ao fomento das atividades agricolas e pecuarias no ambito do
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Municipio de Jaguaretama, possibilitando o acesso da populagdo aos
mais diversos servigos publicos.

O presente projeto consiste na realizacio do objeto “SELECAO DE
AGRICULTORES FAMILIARES DA SOCIEDADE CIVIL
INTERESSADOS EM CELEBRAR TERMO DE COMPROMISSO
OBJETIVANDO A EXECUCAO DO PROGRAMA PREPARO DE
SILAGEM JUNTO AOS AGRICULTORES FAMILIARES”, para o
exercicio de 2026, que neste ano devera contemplar diversas acdes de
acesso ao publico.

A execucdo das atividades objeto deste edital estd prevista para
ocorrer no periodo compreendido entre os meses de maio e julho de
2026, objetivando o atendimento aos habitantes do Municipio de
Jaguaretama, gerando impactos significativos na economia local e
abrindo a possibilidade de criagdo de novos postos de trabalho, diretos
e indiretos, assim como uma melhoria significativa na renda per capita
municipal, por meio da difusdio de praticas voltadas ao
desenvolvimento agricola.

O Municipio de Jaguaretama, Estado do Ceara, esta localizado na
regido do médio Jaguaribe, a uma distancia de 240 km de Fortaleza,
capital do estado. Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), a populagdo estimada do municipio é de 18.162
habitantes. Em 2017, o salario médio mensal era de 1,6 salérios-
minimos. A proporcdo de pessoas ocupadas em relacdo a populacao
total era de 7,0%. Na comparagdo com outros municipios do estado,
ocupava as posicdes 77 de 184 e 118 de 184, respectivamente, J& na
comparagdo com cidades do pais, figurava nas posices 4.225 de
5.570 e 4.434 de 5.570, respectivamente. Considerando domicilios
com rendimentos mensais de até meio salario-minimo por pessoa,
56,8% da populagdo encontrava-se nessas condi¢des, o que colocava o
municipio na posi¢do 37 de 184 entre as cidades do estado e na
posicdo 225 de 5.570 entre as cidades do Brasil.

O alcance deste evento requer agles de fomento e atendimento
integral ao que se propde no objeto deste edital, ofertando em maior
escala as atividades correlatas previstas neste processo administrativo,
considerando a parceria com os agricultores familiares.

O resultado esperado ao atingir os objetivos gerais e especificos deste
Edital de Credenciamento serd a execucdo do PROGRAMA
PREPARO DE SILAGEM. O interesse da Administracdo Publica
Municipal em sua execugdo se justifica pelos seguintes motivos:
propiciar a implementagdo do PROGRAMA PREPARO DE
SILAGEM.

Economicamente, a execucéo do objeto deste processo administrativo
podera gerar empregos diretos e indiretos na economia local,
evidenciando a importancia da atuacdo do poder pdblico municipal
junto aos agricultores familiares no ambito local. Espera-se alcancar
beneficiarios que cumpram com os requisitos do credenciamento.
Diante disso, a Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Apoio
Comunitéario propde o desenvolvimento de politicas pablicas voltadas
a promogdo de atividades que impulsionem o desenvolvimento da
economia local, por meio do incentivo a producdo de suporte
forrageiro para aqueles produtores que cultivarem sua propria reserva
alimentar na agricultura familiar, como ferramenta de auxilio ao
desenvolvimento, fortalecimento e consolidagdo das politicas publicas
no Municipio de Jaguaretama.

Dessa forma, a celebragdo do termo de compromisso e a parceria ora
almejada sdo fundamentais para difundir e garantir o acesso aos
programas de governo propostos por esta municipalidade.

PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO.

4.1. Poderdo participar deste credenciamento 0s agricultores
familiares da sociedade civil, assim considerados:

a) Agricultor familiar e empreendedor familiar rural é aquele que
pratica

atividades no meio rural;

b) Aquele que possua area de até quatro modulos fiscais, utilize médo
de obra da propria familia, tenha renda familiar vinculada ao proprio
estabelecimento e realize o gerenciamento do estabelecimento ou
empreendimento pela propria familia.

4.2. Os produtores interessados no credenciamento, para receberem as
doagdes de lonas plésticas com a finalidade de armazenagem de
silagem, deverdo comparecer a Secretaria de Agricultura, Pecudria e
Apoio Comunitario, localizada na Rua Tristdo Gongalves, n°® 275,

Centro, Jaguaretama-CE, CEP 63.480-000, no periodo de 04 de maio
a 29 de maio de 2026, de segunda a sexta-feira, nos horarios das
08h00 as 14h00. Os documentos originais e copias previstos no item 5
deste documento serdo verificados pela comissdo nomeada pela
Portaria 080/2026.

4.3. Para participacdo deste credenciamento, o0s agricultores
interessados deveram cumprir as seguintes exigéncias:

a) Assinar o Termo de Compromisso;

b) Apresentar os documentos originais e cdpias que esta estabelecido
no item 5.1 deste edital.

REQUISITOS E IMPEDIMENTOS.

5.1. Para celebracdo do Termo de Compromisso, 0s agricultores
familiares deveram atender aos seguintes requisitos:

a) Formulério de inscricdo - (Anexo |);

b) Copia de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Copia de documento de identificagdo oficial com foto (RG, Carteira
de Habilitagdo, Carteira de Trabalho);

d) Copia da DAP/CAF e/ou Extrato da DAP/CAF;

e) Comprovante de endereco atualizado;

f) Ficha Sanitéria atualizada;

5.2. Os documentos citados no item 5.1 nos subitens “A” ao “F” todos
séo obrigatdrios para o credenciamento dos agricultores.

5.3. Ficardo impedidos de celebrar o Termo de Compromisso 0s
agricultores que:

a) Apresentarem informagdes falsas nas propostas, especialmente em
relacdo aos critérios de julgamento, o que acarretara a eliminagdo da
proposta.

b) Estiverem em desacordo com o Edital; ou

c) Forem membros do Poder Publico ou do Ministério Publico, ou
dirigentes de 6rgéo ou entidade da administragdo publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de
Compromisso, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o0 segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o s&o
considerados membros do Poder Publico os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas.

6. CRITERIOS DE AVALIACAO E DESEMPATE.

6.1 No caso de empate entre dois ou mais agricultores, o desempate
serd feito com base nos agricultores com maior idade. Caso essas
regras nao solucionem o empate, serd considerado o nimero de filhos
(apresentado no cadastro Unico), e, em ultimo caso, a questdo serd
decidida por sorteio.

6.2 Todos os agricultores selecionados e aptos a receber a doagéo da
lona plastica serdo submetidos a uma visita de acompanhamento
técnico, que tera a funcdo de validar a existéncia e veracidade da
atividade agricola para qual a lona sera destinada. A distribuigdo da
lona serd limitada a um maximo de 6 metros por 15 metros para cada
beneficiario.

6.3 ApoOs os produtores serem selecionados a lona vai ser entregue in
loco.

6.4 Caso seja constatado que ndo sera usado para o destino
especificado no edital, o produtor sera excluido do programa.

7. DA COMISSAO DE SELECAO.

7.1. A Comissdo de Selegdo é 0 6rgdo colegiado destinado a processar
e julgar o presente credenciamento, tendo sido constituida na forma da
Portaria n° 080/2026, expedida pela Prefeitura Municipal de
Jaguaretama, Estado do Ceara.

7.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro
deste colegiado.

7.3. A Comissdo de Sele¢do podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informacgbes e
documentos apresentados pelos agricultores concorrentes ou para
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esclarecer diavidas e omissfes. Em qualquer situacdo, devem ser
observados o0s principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

8. DA FASE DE SELECAO.
8.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA N° DESCRICAO DO EVENTO DATA DATA DO
EVENTO

01 PUBLICAGCAO DO EDITAL 29/04/2026

02 PERIODO DE INSCRIGAO 04/05/2026 a 29/05/2026

03 RESULTADO DOS HABILITADOS 01/06/2026

04 RECURSO DE INSCRICOES 02/06/2026

05 RESULTADO DO RECURSO DE INSCRICOES 03/06/2026

06 RESULTADO FINAL 04/06/2026

Obs: Ficara em aberto a inscri¢des para eventuais produtores que apos
a publicacdo do resultado final, tenham interesse em participar do
referido edital.

8.2. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Credenciamento.

a) O presente Edital serd divulgado em pégina do site eletrénico
oficial do Municipio de Jaguaretama, Estado do Ceard,
(wwwijaquaretama.ce.gov.br)

afixado no flanelografo da sede da Prefeitura de Jaguaretama, em
jornal de grande circulagdo, nas redes sociais do municipio, bem como
no Diério Oficial dos Municipios, admitidas outras formas de
publicacdo complementar, para apresentacdo das propostas, contado
da data de publicacéo do Edital.

8.3. Etapa 2: Envio das propostas de inscri¢des pelos agricultores
familiares.

8.3.1. As inscrigdes serdo apresentadas pelos agricultores familiares e

deverdo ser encaminhadas em envelope e com identificagdo do
agricultor proponente e meios de contato, com a inscrigdo: Edital de
Credenciamento N° 002/2026, e entregues na COMISSAO DE
SELECAO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO NA SEDE DA
SECRETARIA AGRICULTURA, PECUARIA E APOIO
COMUNITARIO, no seguinte endereco: Rua Tristdo Gongalves, 275,
Centro, Jaguaretama — Ceara, CEP: 63.480-000, no periodo de 04 de
maio a 29 de maio de 2026, de segunda a sexta feira das 08h00min as
14h00min.

8.3.2. Apds o prazo limite para apresentacdo das inscrigdes, nenhuma
outra serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimento que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
Administragdo Publica Municipal.

8.3.3. Cada agricultor podera apresentar apenas uma inscricéo.

8.4 Etapa 3: Divulgagéo do resultado preliminar.

8.4.1. A Administragdo Publica Municipal divulgara o resultado
preliminar do processo de sele¢cdo na pagina do site oficial do
Municipio de Jaguaretama, na internet (www.jaguaretama.ce.gov.br),
e no Diario Oficial dos Municipios, por instrumentos de publica¢do
oficial do municipio, e em outros meios de publicacdo oficial que
garantam atendimento ao principio da publicidade.

8.5 Etapa 4: Homologagéo e publicagdo do resultado definitivo da
fase de credenciamento.

8.5.1. O 6rgdo ou a entidade publica municipal devera homologar e
divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as decisbes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selegéo.

8.5.2. A homologagdo ndo gera direito para o agricultor a celebracéo
do termo de compromisso.

8.5.3. Sera convocado para assinar o termo de doacao da lona, apds o
laudo da visita técnica. (Técnico da referida secretaria na visita “in
loco").

DA CONTRAPARTIDA E DA ATUACAO EM REDE.

9.1. Néo serdo exigidas qualquer contrapartida do agricultor
selecionado.

9.2. Ndo serdo permitidas a atuagdo em rede

9.3. O resultado final do credenciamento sera divulgado no site e no
rol e entrada da Prefeitura Municipal de Jaguaretama no dia 04 de
Junho de 2026 e na Secretaria gestora do Programa.

Jaguaretama — Ceara, 29 de abril de 2026.

FRANCISCO VANCLEBE RODRIGUES VIEIRA
Secretario Municipal de Agricultura, Pecudria e Apoio Comunitario

Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cadigo Identificador:252F7F7C

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E APOIO
COMUNITARIO
EXTRATO DO ADITIVO DE ALTERACAO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20250506

A SEC.DE AGRICULT.PECUARIA E APOIO COMU. do
Municipio de JAGUARETAMA-CE, torna pulblico o Extrato do
Aditivo de Alteracdo do Instrumento Contratual n° 20250506
resultante do PREGAO N° PE-12-2025-DIVE.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SEC.DE AGRICULT.,PECUARIA
E APOIO COMU.

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO ALIMENTAGAO PRONTA, LANCHES E
QUENTINHAS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS ACOES
E ATIVIDADES ADVINDAS DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, CONFORME
ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES CONSTANTES DO
ANEXO I, DO EDITAL.

VIGENCIA: até 16 de Janeiro de 2026

VALOR DO ADITIVO: R$ 1.723,00 (Mil setecentos e vinte e trés
reais)

CONTRATADA (0): 59.342.232 JOAO LUCAS OLIVEIRA DE
SOUZA, inscrita no CNPJ n.°59.342.232/0001-70;

ASSINA PELA CONTRATADA: JOAO LUCAS OLIVEIRA DE
SOUZA, portador CPF 093.639.243-60;

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCO VANCLEBE
RODRIGUES VIEIRA, inscrita no CPF n° 093.639.243-60.

DATA DA ASSINATURA: 23 de Abril de 2026
JAGUARETAMA-CE - Ceard, 23 de Abril de 2026.
FRANCISCO VANCLEBE RODRIGUES VIEIRA
Sec.de Agricult.,pecuaria e Apoio Comu.
Contratante
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cédigo Identificador:E7344DCB

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
EXTRATO DE CONTRATO N°20260065

CONTRATO N°...........: 20260065
ORIGEM...................... PREGAO N° PE-05-2025-DIVE
CONTRATANTE......... SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO

CONTRATADA(O)..... VLC LOCAGCAO DE VEICULOS
CONSTRUGAO E SERVIGOS DE TRANSPORTES
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OBJETO......ccccoenee... AQUISICAO  PECAS EM  GERAL,
BATERIAS E DEMAIS MATERIAIS DE MANUTENCAO DE
VEICULOS, ORIGINAIS, GENUINOS OU LEGITIMAS, TODOS
DE PRIMEIRA  LINHA, DESTINADOS AO PLENO
FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS PERTENCENTES OU
VINCULADOS DA FROTA DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA, DE ACORDO COM O ANEXO | ? TERMO DE
REFERENCIA DO EDITAL.

VALOR TOTAL.....cce....... R$ 21.990,00 (vinte e um mil,
novecentos e noventa reais)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2026 Atividade
0202.041220088.2.002 Gerenciamento da Secretaria Municipal de
Governo e Gestdo , Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de
consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de
veiculos, no valor de R$ 21.990,00

VIGENCIA.................... 09 de Abril de 2026 a 09 de Abril de 2027

RAIMUNETE OLIVEIRA CHAVES
Secretaria de Governo e Gestéo
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Caddigo Identificador:9A6E1644

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DE CONTRATO N°20260067

CONTRATO Neo...........: 20260067
ORIGEM..................... PREGAO N° PE-05-2025-DIVE
CONTRATANTE........: Sec. Mun. infraest. Urb. e Serv. Publi

CONTRATADA(O)..... VLC LOCAGAO DE VEICULOS
CONSTRUCAQO E SERVICOS DE TRANSPORTES

OBJETO.....ccconmueness. AQUISICAO  PECAS EM  GERAL,
BATERIAS E DEMAIS MATERIAIS DE MANUTENGAO DE
VEICULOS, ORIGINAIS, GENUINOS OU LEGITIMAS, TODOS
DE PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS AO PLENO
FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS PERTENCENTES OU
VINCULADOS DA FROTA DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA, DE ACORDO COM O ANEXO | ? TERMO DE
REFERENCIA DO EDITAL.

VALOR TOTAL................ R$ 249.975,00 (duzentos e quarenta e
nove mil, novecentos e setenta e cinco reais)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2026 Atividade
0505.151220021.2.013 Manutencdo dos Servicos Administrativos da
Sec. Mun. Inf. Urb. e Serv. Pablico , Classificagdo econdmica
3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39
Material p/manutencdo de veiculos, no valor de R$ 111.113,89,
Exercicio 2026 Atividade 0505.154520022.2.017 Manutengao e
Conservagdo de Vias e Logra douros Publicos , Classificacdo
econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento
3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de veiculos, no valor de R$
138.861,11

VIGENCIA.................... 09 de Abril de 2026 a 09 de Abril de 2027
DATA DA ASSINATURA.........: 09 de Abril de 2026

MAURIVAN SOARES LIMA
Sec. Mun. Infraest. Urb. e Serv. Publi
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo Identificador:90EAD8SBC

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HIDRICOS
E DESENVOLVIMENTO DA PESCA
EXTRATO DE ADITIVO N°20260066

CONTRATO N°...........: 20260066

ORIGEM.................... PREGAO N° PE-05-2025-DIVE
CONTRATANTE......... SECRET.DO M. AMBIENTE, PESCA E
REC. HIC.

CONTRATADA(O)..... VLC LOCACAO DE VEICULOS

CONSTRUCAO E SERVICOS DE TRANSPORTES

OBJETO......ccoennee.s. AQUISICAO PECAS EM  GERAL,
BATERIAS E DEMAIS MATERIAIS DE MANUTENGCAO DE
VEICULOS, ORIGINAIS, GENUINOS OU LEGITIMAS, TODOS
DE PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS AO PLENO
FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS PERTENCENTES OU
VINCULADOS DA FROTA DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA, DE ACORDO COM O ANEXO | ? TERMO DE
REFERENCIA DO EDITAL.

VALOR TOTAL................. R$ 70.000,00 (setenta mil reais)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2026 Atividade
0808.041220097.2.054 Gerenciamento da Sec. Municipal do Meio
Ambiente, Pesca e Recursos Hidricos , Classificagdo econdmica
3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39
Material p/manutencéo de veiculos, no valor de R$ 70.000,00

VIGENCIA.................... 09 de Abril de 2026 a 09 de Abril de 2027

FRANCISCO HELDER PINHEIRO LEMOS
Secret. do M. Ambiente, Pesca e Rec. Hi
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo Identificador:F69741E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N°20260062

CONTRATO N°...........: 20260062

ORIGEM...................... PREGAO N° PE-05-2025-DIVE
CONTRATANTE........  SEC. MUN. ASSIST. SOC. CIDAD.
EMPREENDED

CONTRATADA(O)..... VLC LOCACAO DE VEICULOS

CONSTRUCAO E SERVIGOS DE TRANSPORTES

OBJETO.....ccccooueeenee... AQUISICAO  PECAS EM  GERAL,
BATERIAS E DEMAIS MATERIAIS DE MANUTENCAO DE
VEICULOS, ORIGINAIS, GENUINOS OU LEGITIMAS, TODOS
DE PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS AO PLENO
FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS PERTENCENTES OU
VINCULADOS DA FROTA DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA, DE ACORDO COM O ANEXO | ? TERMO DE
REFERENCIA DO EDITAL.

VALOR TOTAL................. R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2026 Atividade
1010.081220092.2.078 Gerenciamento da Sec. Mun. de Assisténci a
Social,Cidad.e ~ Empreendedorismo(OCA-NE ,  Classificacdo
econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento
3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de veiculos, no valor de R$
30.000,00
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MICHAELE LEMOS PEIXOTO
Sec. Mun. Assist. Soc. Cidad. Empreend
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cédigo Identificador:83C9389F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N°20260063

CONTRATO N°...........: 20260063
ORIGEM...................... PREGAQO N° PE-05-2025-DIVE

CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CONTRATADA(O)..... VLC LOCACAO DE VEICULOS
CONSTRUCAO E SERVICOS DE TRANSPORTES

OBJETO.......cceeoenneen... AQUISICAO  PECAS EM  GERAL,
BATERIAS E DEMAIS MATERIAIS DE MANUTENGCAO DE
VEICULOS, ORIGINAIS, GENUINOS OU LEGITIMAS, TODOS
DE PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS AO PLENO
FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS PERTENCENTES OU
VINCULADOS DA FROTA DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA, DE ACORDO COM O ANEXO | ? TERMO DE
REFERENCIA DO EDITAL.

VALOR TOTAL.................. R$ 39.900,00 (trinta e nove mil,
novecentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2026 Atividade
1020.082440042.2.099 Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Famili a
e Cadastro Unico (OCA-NE) , Classificacio econdmica 3.3.90.30.00
Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.99 Outros materiais de
consumo, no valor de R$ 22.743,00, Exercicio 2026 Atividade
1020.082450042.2.102 Bloco da Protecdo Social Basica (OCA-NE) ,
Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo,
Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutengdo de veiculos, no
valor de R$ 17.157,00

VIGENCIA...................: 09 de Abril de 2026 a 09 de Abril de 2027

MICHAELE LEMOS PEIXOTO
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cddigo ldentificador:D64BD76F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DECRETO MUNICIPAL N°. 022/2026, DE 28 DE ABRIL DE
2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS
QUE IRAO COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL
DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CMAE DO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA/CE, NA
FORMA QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe conferem, com
fundamento no Art. 96. VI da Lei Organica do Municipio e
Considerando os termos da Lei Municipal n°® 1.155/2022 de 06 de
abril de 2022.

CONSIDERANDO a necessidade de nomear membros para compor
0 Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar — CMAE de

Jaguaretama/CE, para 0 mandato de transicdo de 2026/2027 (Inicio
27/04/2026 e término em 31/10/2027);

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR os membros do Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar — CMAE, titulares e suplentes, conforme
indicacdo das classes representativas, para cumprir 0 mandato de
transicdo, que tera a seguinte composicao:

REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
TITULAR: Klebia Wanega Didgenes da Rocha
SUPLENTE: Sayure Cunha Lima

REPRESENTANTES DO SEGMENTO DOS
TRABALHADORES DA EDUCACAO E DISCENTES
TITULAR: Maria Elda Pereira Saldanha

SUPLENTE: Antonio Elias Valeriano de Sousa

TITULAR: Monaliza Barreto Chaves

SUPLENTE: Edineide Queiroz Freitas

REPRESENTANTES DO SEGMENTO DE PAIS E ALUNOS
TITULAR: Anna Raynnra Peixoto

SUPLENTE: Julenice Lemos Silva Lima

TITULAR: Valecia Pinheiro de Queiroz

SUPLENTE: Ana Beatriz Sousa Augusto

REPRESENTANTE DO SEGMENTO DA SOCIEDADE CIVIL
TITULAR: Jorge Henrique Souza Lima

SUPLENTE: Kelly Cristina Lemos de Almeida

TITULAR: Kellyton Rian Lemos de Almeida

SUPLENTE: Larissa Nogueira Pinheiro

Art. 2°. NOMEAR a Diretoria Executiva, de acordo com a ata da
reunido do Conselho Municipal de Educacdo de Jaguaretama- Ceara,
realizada no dia 27 de Abril de 2026, composta pelos seguintes:
PRESIDENTE: Valecia Pinheiro Queiroz

VICE-PRESIDENTE: Maria Elda Pereira Saldanha

12 SECRETARIO: Klebia Waneca Didgenes da Rocha

22 SECRETARIO: Sayure Cunha Lima

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, Jaguaretama/CE, aos 28 dias do més de abril 2026; 156°
Ano de Emancipacéo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cadigo ldentificador:126714FC

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N°20260064

CONTRATO Ne...........: 20260064
ORIGEM...................... PREGAO N° PE-05-2025-DIVE
CONTRATANTE........ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA(O)..... VLC LOCACAO DE VEICULOS
CONSTRUCAO E SERVICOS DE TRANSPORTES

OBJETO.......ceeeeno... AQUISICAO PECAS EM  GERAL,
BATERIAS E DEMAIS MATERIAIS DE MANUTENGCAO DE
VEICULOS, ORIGINAIS, GENUINOS OU LEGITIMAS, TODOS
DE PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS AO PLENO
FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS PERTENCENTES OU
VINCULADOS DA FROTA DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
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JAGUARETAMA, DE ACORDO COM O ANEXO | ? TERMO DE
REFERENCIA DO EDITAL.

VALOR TOTAL................ R$ 249.960,00 (duzentos e quarenta e
nove mil, novecentos e sessenta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO....... Exercicio 2026 Atividade
0606.103010049.2.028 Gerenciamento das ASPS - Custeio / Ateng &o
Priméria (OCA-NE) , Classificacdo econdmica 3.3.90.30.00 Material
de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de
veiculos, no valor de R$ 99.984,00, Exercicio 2026 Atividade
0606.103020052.2.032 Gerenciamento das ASPS - Custeio / MAC
(OCA-NE) , Classificagdo econémica 3.3.90.30.00 Material de
consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de
veiculos, no valor de R$ 99.984,00, Exercicio 2026 Atividade
0606.103040008.2.036 Gerenciamento das ASPS - Vigilancia Sani
taria (OCA-NE) , Classificacdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de
consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de
veiculos, no valor de R$ 49.992,00

VIGENCIA..................... 09 de Abril de 2026 a 09 de Abril de 2027
DATA DA ASSINATURA.........: 09 de Abril de 2026

FRANCISCA AIRLENE DANTAS E SILVA
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo ldentificador:0D8E35CD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

_ LICITACAO .
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.28.04.1

AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.28.04.1. O Agente de Contratagdo do Municipio de
Jardim/CE, torna publico, que sera realizado Certame Licitatorio na
modalidade Concorréncia Eletronica. Objeto: Contratacdo de pessoa
juridica para prestagdo dos servicos de execucdo de terraplanagem,
execucdo de baldrames e ancoragem de pilares referente a construcdo
das 40 unidades habitacionais FNHIS, localizada na rua projetada,
bairro Frei Damido - Jardim/CE e construgdo de unidades
habitacionais padrdo minha casa minha vida, para implantacdo de
programa social de habitagdo no Municipio de Jardim, conforme
diretrizes do programa FNHIS-SUB 50, junto a Secretaria de
Infraestrutura e Servigos Urbanos — Termo de Compromisso
992579/2025/MCIDADES/CAIXA, conforme Edital e seus Anexos.
Inicio de acolhimento das propostas: 04 de maio de 2026 as 17:00
horas. Encerramento de acolhimento das propostas: 18 de maio de
2026 as 08:00 horas, Inicio da abertura da sessdo: 18 de maio de
2026 as 08:30 horas, através do site Plataforma de Licitagdes
(www.comprasjardimceara.com.br). Os interessados poderéo obter
0 texto integral do Edital no Setor de Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Jardim, localizada a Rua Leonel Alencar, n® 370,
Centro, Jardim - CE ou ainda, através dos enderegos eletronicos:
Plataforma de Licitacbes (www.comprasjardimceara.com.br),
Portal de Licitagdes dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial
do Municipio (www.jardim.ce.gov.br) e no Portal Nacional de
Contratages Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Maiores
informacOes poderdo ser obtidas através do telefone: (88) 2018-1258
ou do e-mail: (licitacao@jardim.ce.gov.br).

Jardim/CE, 29 de abril de 2026.

MATHEUS ANTONIO DE OLIVEIRA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cddigo Identificador:5D67D72C

LICITACAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.15-0001, PROCESSO PREGAO
ELETRONICO N°2025.07.22.1

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2025.09.15-0001, processo PREGAO ELETRONICO n°
2025.07.22.1. Partes: o Municipio de Jardim, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e a pessoa juridica
PRO COMMERCE LTDA. Objeto: FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADO
A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO NO MUNICIPIO DE JARDIM/CE. Percentual
acrescido correspondente a 25% nos quantitativos contratados.
Signatarios: Antonio Luiz de Santana Neto e Hilana de Paula da
Cunha Soares.

Data de publicacéo: 31 de margo de 2026.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo Identificador:CF3E98E8

. . LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1 - EXTRATOS DOS 2°
TERMOS ADITIVOS - PRAZO

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente &
Licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO e a Pessoa
Juridica FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA.
Objeto: Trata-se do Termo Aditivo ao Contrato Administrativo
firmado em 26 de marco de 2025. PREGAO ELETRONICO N°
2025.01.31.1, cujo objeto é o Fornecimento de géneros alimenticios
destinados a suprir as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo no Municipio de Jardim-CE. Fundamento Legal: O presente
instrumento sera regido pelas disposi¢des dos Arts. 105, 106, 107 da
Lei Federal n. 14.133/21, e suas alteracdes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor
forma de direito, ACORDAM em prorrogar por 12 (doze) meses, 0
prazo de vigéncia do Contrato Administrativo. Signatarios: Antonio
Luiz de Santana Neto e Francisca Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.
29 (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
Licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e a
Pessoa Juridica FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS
LTDA. Objeto: Trata-se do Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo firmado em 26 de marco de 2025. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo objeto é o Fornecimento de
géneros alimenticios destinados a suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Administragdlo no Municipio de Jardim-CE.
Fundamento Legal: O presente instrumento serd regido pelas
disposicOes dos Arts. 105, 106, 107 da Lei Federal n.° 14.133/21, e
suas alteragdes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar por 12 (doze) meses, 0 prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo. Signatarios: Francisca Luziana dos Santos e Francisca
Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1
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Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
Licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DO TRABALHO e a Pessoa Juridica FERREIRA E
NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto: Trata-se do
Termo Aditivo ao Contrato Administrativo firmado em 26 de margo
de 2025. PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo objeto é o
Fornecimento de géneros alimenticios destinados a suprir as
necessidades da Secretaria Municipal do desenvolvimento social e do
trabalho no Municipio de Jardim-CE. Fundamento Legal: O presente
instrumento sera regido pelas disposi¢fes dos Arts. 105, 106, 107 da
Lei Federal n.° 14.133/21, e suas alteragbes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor
forma de direito, ACORDAM em prorrogar por 12 (doze) meses, o
prazo de vigéncia do Contrato Administrativo. Signatarios: Erica
Lorena da Silva Pereira e Francisca Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
Licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e a Pessoa Juridica
FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto:
Trata-se do Termo Aditivo ao Contrato Administrativo firmado em 26
de margo de 2025, PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo
objeto é o Fornecimento de géneros alimenticios destinados a suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de sadde no Municipio de
Jardim-CE. Fundamento Legal: O presente instrumento serd regido
pelas disposicbes dos Arts. 105, 106, 107 da Lei Federal n.
14.133/21, e suas alteragdes posteriores. Do Aditamento: As partes,
justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito,
ACORDAM em prorrogar por 12 (doze) meses, o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo. Signatérios: Ana Maria Barreto de
Araujo Couto e Francisca Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
Licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
ESPORTE e a Pessoa Juridica FERREIRA E NEVES COMERCIO E
SERVICOS LTDA. Objeto: Trata-se do Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo firmado em 26 de marco de 2025. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo objeto é o Fornecimento de
géneros alimenticios destinados a suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Esporte no Municipio de Jardim-CE.
Fundamento Legal: O presente instrumento sera regido pelas
disposicles dos Arts. 105, 106, 107 da Lei Federal n.° 14.133/21, e
suas alteragBes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar por 12 (doze) meses, o prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo. Signatarios: Luiz Pereira Lemos e Francisca Ferreira
Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
Licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL e a Pessoa Juridica
FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto:
Trata-se do Termo Aditivo ao Contrato Administrativo firmado em 26

de marco de 2025. PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo
objeto é o Fornecimento de géneros alimenticios destinados a suprir as
necessidades da Secretaria do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel no Municipio de Jardim-CE. Fundamento Legal: O
presente instrumento sera regido pelas disposicdes dos Arts. 105, 106,
107 da Lei Federal n.° 14.133/21, e suas alteracBes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor
forma de direito, ACORDAM em prorrogar por 12 (doze) meses, o
prazo de vigéncia do Contrato Administrativo. Signatarios: Aparecida
Rodrigues de Alexandria Salustriano e Francisca Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.
20 (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
Licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: GABINETE DO PREFEITO e a Pessoa Juridica FERREIRA
E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto: Trata-se do
Termo Aditivo ao Contrato Administrativo firmado em 26 de margo
de 2025. PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo objeto é o
Fornecimento de géneros alimenticios destinados a suprir as
necessidades do Gabinete do Prefeito no Municipio de Jardim-CE.
Fundamento Legal: O presente instrumento serda regido pelas
disposicOes dos Arts. 105, 106, 107 da Lei Federal n.° 14.133/21, e
suas alteracdes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar por 12 (doze) meses, o prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo. Signatérios: Claudionor Santos Couto Roriz Junior e
Francisca Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.
29 (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente &
Licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS e a Pessoa Juridica FERREIRA E NEVES
COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto: Trata-se do Termo
Aditivo ao Contrato Administrativo firmado em 26 de marco de 2025,
PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo objeto é o
Fornecimento de géneros alimenticios destinados a suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Urbanos no Municipio de Jardim-CE. Fundamento Legal: O presente
instrumento serda regido pelas disposi¢fes dos Arts. 105, 106, 107 da
Lei Federal n.° 14.133/21, e suas alteragcBes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor
forma de direito, ACORDAM em prorrogar por 12 (doze) meses, 0
prazo de vigéncia do Contrato Administrativo. Signatérios: Urias
Cavalcante Novais Tavares e Francisca Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
Licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAEJ e
a Pessoa Juridica FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS
LTDA. Objeto: Trata-se do Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo firmado em 26 de margo de 2025. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo objeto é o Fornecimento de
géneros alimenticios destinados a suprir as necessidades do Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto de Jardim - SAAEJ. Fundamento Legal:
O presente instrumento serd regido pelas disposi¢fes dos Arts. 105,
106, 107 da Lei Federal n.° 14.133/21, e suas alteracdes posteriores.
Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar por 12 (doze)
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meses, 0 prazo de vigéncia do Contrato Administrativo. Signatarios:
Aureliano Filgueira Nascimento e Francisca Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1

Extrato do 2° TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
Licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1.
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
SERVICOS RURAIS E RECURSOS HIDRICOS e a Pessoa Juridica
FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto:
Trata-se do Termo Aditivo ao Contrato Administrativo firmado em 26
de marco de 2025. PREGAO ELETRONICO N° 2025.01.31.1, cujo
objeto é o Fornecimento de géneros alimenticios destinados a suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura, Servigos Rurais
e Recursos Hidricos no Municipio de Jardim-CE. Fundamento Legal:
O presente instrumento serd regido pelas disposi¢des dos Arts. 105,
106, 107 da Lei Federal n.° 14.133/21, e suas alteragBes posteriores.
Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar por 12 (doze)
meses, 0 prazo de vigéncia do Contrato Administrativo. Signatarios:
Francislandio Juvenal Pereira e Francisca Ferreira Neves Leite.

Jardim/CE, 26 de marco de 2026.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo Identificador:7C1E17DA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ESTADO DO CEARA.PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUCAS.RESULTADO PRELIMINAR - CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2026-SMD.

ESTADO DO CEARAPREFEITURA MUNICIPAL DE
JUCAS.RESULTADO PRELIMINAR - CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2026-SMD.O Municipio de Jucas /CE., por
intermédio do Comissdo de Contratacdo, torna publico para
conhecimento dos interessados 0 RESULTADO PRELIMINAR do
Chamamento  Pdblico n° 001/2026-SMD, cujo objeto €
CONTRATACAO DE CONCESSAO DOS SERVICOS DE APOIO
A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL PARA A
CRIACAO, EXECUCAO E MONITORAMENTO DE PROGRAMA
DE CAPACITACAO, VISANDO A MELHORIA DA
QUALIFICACAO TECNICA DA COMUNIDADE LOCAL DO
MUNICIPIO DE JUCAS, CONFORME ESPECIFICAGOES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO, DE
RESPONSABILIDADE DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DIVERSAS. Apds andlise da documentacdo e da proposta
apresentada, o resultado preliminar foi o seguinte : CLASSIFICADO :
FUNDACAO DE CULTURA E APOIO AO ENSINO, PESQUISAS
E EXTENSAO — FUNCEPE, inscrita no CNPJ n° 09.628.053/0001-
26. Fica aberto o prazo para interposicdo de recursos administrativos,
conforme previsto no edital do certame, contados a partir deste
resultado. O resultado preliminar encontra-se disponivel para consulta
dos interessados. Jucas/CE, 20 de Abril de 2026. Comissdo de
Contratacéo.
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cddigo Identificador:F7C9B33D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

Contrato de Dispensa de Licitacdo conforme inciso Il do art. 75 da Lei
14.133/21.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE MOTORES ELETRICOS,
BEM COMO SERVICOS DE MANUTENCAO,
RECUPERACAO E ADEQUACAO DE POCOS PROFUNDOS E
SISTEMAS DE BOMBEAMENTO DE AGUA, INCLUINDO
DESMONTAGEM, INSTALACAO, SUBSTITUICAO DE
PECAS, TESTES OPERACIONAIS E DEMAIS SERVICOS
CORRELATOS, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA
DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO DE MADALENA-CE.
CREDITO PELO QUAL OCORRERA A DESPESA:

Exercicio: 2026. Projeto Atividade: 0202.04.122.0402.2.002 -
Manutencdo das Atividades Gerais do Gabinete do Prefeito.
Classificagdo Econdmica: 3.3.90.39.00 - Outros Serv. De Terc. De
pessoa Juridica.

VALOR DO CONTRATO: O valor global do contrato é de R$
61.425,00 (sessenta e um mil quatrocentos e vinte e cinco reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de
Contrato é até 31 de dezembro de 2026, contados da data de sua
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

Madalena/CE, aos 29 de Abril de 2026.

ADRILEA MARCIA CRUZ COSTA
Chefe de Gabinete do Prefeito
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cddigo ldentificador:29FF97B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO CONTRATUAL

A Prefeitura Municipal de Madalena, com sede & Rua Augusto
Méximo Vieira, 80 — Centro — Madalena - CE, inscrito no CNPJ sob o
n® 10.508.935/0001-37, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE e a Sra. GENICLECE MENDES FIGUEREDO, inscrito
no CPF/MF sob o n° 616.716.103-30, residente e domiciliada na Rua
Alameda Morro Branco, N° D2, 12 — Condominio Terras Alphavile -
Coite — Eusébio — CE., Celebram o presente contrato de locagdo nos
termos da Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.
PROCESSO LICITATORIO Ne: 2304.01/2026- SMS
INEXIGIBILIDADE N°: 2704.01/2026 — SMS

OBJETO: LOCACAO DE 01 (UM) IMOVEL, SITUADO A AV.
ANTONIO COSTA VIEIRA, N° 336 - BAIRRO PINHOS -
MADALENA-CE, PARA O FUNCIONAMENTO DA SEDE DO
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU),
JUNTO A SECRETERIA DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MADALENA-CE.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATADA: SRA. GENICLECE MENDES FIGUEREDO
VALOR DA LOCAGAO: R$ 1.621,00 (hum mil seiscentos e vinte e
um reais) mensais.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0901.10.301.0402.2.078 -
MANUTENCAO DA SECRETARIA - ELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.36.00 .

DATA DE ASSINATURA: 28 de Abril de 2026

VIGENCIA: Da assinatura até 31 de dezembro de 2026, podendo ser
prorrogado em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

CRISLENE BARROS UCHOA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:187B6D8F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2904.01/2026 — GAB DISPENSA DE LICITACAO N°
1604.01/2026 — GAB - DL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL Ne° 37

DECRETO MUNICIPAL Ne° 37, DE 28 DE ABRIL DE 2026.
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DISPOE SOBRE A ADOCAO DE MEDIDAS
URGENTES PARA CUMPRIMENTO DE
NOTIFICACAO EXPEDIDA PELO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO CEARA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais,

CONSIDERANDO o Mandado de Notificagdo — Ordem de
Diligéncia n® 0056/2026/PmJMRT, oriundo da Promotoria de Justica
de Mauriti, no ambito do Procedimento Administrativo n°
09.2025.00007446-5;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia dos principios
constitucionais da  legalidade, impessoalidade, = moralidade,
publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO a obrigagdo da Administragdo Publica de adotar
medidas para adequagdo de vinculos funcionais as normas
constitucionais e legais vigentes;

CONSIDERANDO a urgéncia no cumprimento da notificagdo
ministerial, especialmente no que se refere a revisdo de contratagdes
tempordrias e ocupacdo de cargos comissionados;

RESOLVE DECRETAR:

Art. 1°. Ficam os Secretarios Municipais e demais dirigentes de
orgdos da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de
Mauriti determinados a adotar, em carater de urgéncia, todas as
medidas administrativas necessarias ao integral cumprimento da
notificacdo expedida pela Promotoria de Justi¢a de Mauriti.

Art. 2° Para fins de cumprimento deste Decreto, deverdo ser
adotadas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias:

I — a realizacdo de levantamento completo de todos os contratos
temporarios vigentes em cada Secretaria;

Il — a identificacdo de eventuais contratacBes que ndo se enquadrem
nas hipéteses constitucionais de excepcional interesse publico;

111 — a verificacdo dos cargos comissionados existentes, especialmente
quanto ao exercicio efetivo de funcbes de direcdo, chefia e
assessoramento;

IV — a adogdo das providéncias necessarias para rescisdo dos contratos
tempordrios irregulares;

V — a adequacdo da ocupacédo dos cargos comissionados;

VI — o encaminhamento de relatério circunstanciado & Procuradoria
Geral do Municipio, contendo as medidas adotadas.

Art. 3°. A Procuradoria Geral do Municipio ficara responsavel por:

| — orientar juridicamente os 6rgdos municipais quanto as medidas a
serem adotadas;

I1 — consolidar as informagdes encaminhadas pelas Secretarias;

111 — elaborar resposta oficial ao Ministério Publico.

Art. 4°. O ndo cumprimento das determinagdes deste Decreto podera
ensejar a responsabilizacdo administrativa dos agentes publicos
envolvidos, nos termos da legislagao aplicavel.

Art. 5°. Este DECRETO MUNICIPAL entra em vigor nesta data,
revogando as disposices em contrario, devendo ser dada ampla
divulgacdo ao seu conteldo e devidamente publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Ceara.

Pago da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE

Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cddigo Identificador:BE2AOB6E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.04.29.02/GAB.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.04.29.02/GAB. Partes:
Prefeitura Municipal de Mauriti, através do GABINETE DO
PREFEITO e a Empresa: 60.165.965 RL COMERCIO E
SERVICO. OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS PERMANENTES DE INFORMATICA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAURITI/ CE. Valor: (R$
31.510,32). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Mauriti/CE, 29 de abril de 2026.

Signatéarios: Rita Ligianne Gongalves de Araljo e Rafael Soares de
Meneses Luz.

Publicado por:

larinda Franca de Almeida

Cédigo Identificador:9FDED55C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.04.29.03/GAB.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.04.29.03/GAB. Partes:
Prefeitura Municipal de Mauriti, através do GABINETE DO
PREFEITO e a Empresaa DX COMPUTADORES LTDA.
OBIJETO: AQUISI(;AO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
PERMANENTES DE INFORMATICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO GABINETE DO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE MAURITI/ CE. Valor: (R$10.957,00). Vigéncia:
12 (doze) meses.

Mauriti/CE, 29 de abril de 2026.

Signatérios: Rita Ligianne Gongalves de Aradjo e Jodo Renato Pereira
Freire.

Publicado por:

larinda Franca de Almeida

Cadigo Identificador:37FD5C4E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.04.29.04/GAB.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.04.29.04/GAB. Partes:
Prefeitura Municipal de Mauriti, através do GABINETE DO
PREFEITO e a Empresa: ART COMERCIO E SERVICO LTDA.
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
PERMANENTES DE INFORMATICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO GABINETE DO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE MAURITI/ CE. Valor: (R$ 42.337,59). Vigéncia:
12 (doze) meses.

Mauriti/CE, 29 de abril de 2026.

Signatarios: Rita Ligianne Gongalves de Araljo e Arthur Campos
Parente.

Publicado por:

larinda Franca de Almeida

Cadigo ldentificador:8AF41181

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.03.04.03/GAB. PARTES:
Municipio de Mauriti, por intermédio do Gabinete do Prefeito e a
empresa T. FERREIRA DOS SANTOS. OBJETO: Aquisi¢do de
Material Gréfico para o Gabinete do Prefeito do Municipio de
Mauriti/CE. Valor: (R$ 80.767,45). Vigéncia: 12 (doze) meses.
Mauriti/CE, 04 de marco de 2026.

RITA DE LIGIANNE GONCALVES DE ARAUJO E

TAYLANE FERREIRA DOS SANTOS
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Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cédigo Identificador:3C9F163A

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO N°
2024.04.14.01/SEFAZ

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI - O Municipio de Mauriti/CE, por intermédio da
Secretaria da Fazenda, torna pablico o Extrato de Rescisdo Unilateral
do Contrato n° 2024.04.14.01/SEFAZ, celebrado com a empresa
PLENUS  SERVICOS  ADMINISTRATIVOS E DE
CONTABILIDADE LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.580.009/0001-
11, cujo objeto é a contratagdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual mediante empresa de notéria
especializacdo em assessoria e consultoria contabil publica e deverdo
contemplar as atividades de registros dos procedimentos contabeis
orcamentarios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos
contabeis especificos, plano de contas aplicado ao setor publico e
demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico, bem como
aspectos fiscais da contabilidade aplicada ao setor publico, junto a
Secretaria da Fazenda do  municipio de  Mauriti-CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137, inciso VI, e 138, inciso
I, da Lei n° 14.133/2021. MOTIVACAO: implementagio da
condicdo resolutiva prevista no 1° Termo Aditivo, em razdo da
conclusdo de novo processo licitatorio destinado a contratagdo do
mesmo objeto, tornando desnecessdria a manutengdo do contrato
vigente. DATA DA RESCISAOQ: 29 de abril de 2026. José Henrique
Carneiro — Secretario da Fazenda.

Mauriti-CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:B11BA326

SECRETARIA MUNICIPAL DE~EDUCAQAO
AVISO DE LICITACAO

Prefeitura Municipal de Mauriti/CE. AVISO DE LICITACAO -
Pregdo Eletronico N.° 2026.04.29.01/PE. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada nos servigos de Consultoria em Controle
Interno com acompanhamento, orientacdo e organizacdo dos
processos e fluxos do Governo Municipal para atender as
necessidades das diversas Secretarias do Municipio de
Mauriti/CE. Entrega das Propostas: a partir desta data e abertura das
propostas no dia: 26/05/2026 as 09h: 00min (horéario de Brasilia) no
sitio  www.portaldelicitacaomauriti.com.br. Informagfes gerais: O
Edital podera ser obtido através do sitio referido acima e nos sites
http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes/ e www.mauriti.ce.gov.br ou junto
ao Pregoeiro no setor de licitagdo, sito a Av. Senhor Martins, s/n° -
Bairro Bela Vista.

Mauriti/CE, 29 de abril de 2026.

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA,
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador: AFO65F00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO N°
2024.04.14.02/SMS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI - O Municipio de Mauriti/CE, por intermédio da
Secretaria de Educacdo, torna publico o Extrato de Rescisdo
Unilateral do Contrato n°® 2024.04.14.02/SME, celebrado com a
empresa PLENUS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE
CONTABILIDADE LTDA, inscrita no CNPJ n® 17.580.009/0001-
11, cujo objeto é a contratacdo de servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual mediante empresa de notoria
especializacdo em assessoria e consultoria contabil publica e deverdo

contemplar as atividades de registros dos procedimentos contabeis
orcamentarios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos
contabeis especificos, plano de contas aplicado ao setor publico e
demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico, bem como
aspectos fiscais da contabilidade aplicada ao setor publico, junto a
Secretaria de Educagdo do municipio de Mauriti-CE.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: arts. 137, inciso VIII, e 138, inciso
I, da Lei n° 14.133/2021. MOTIVAGCAO: implementacdo da
condicdo resolutiva prevista no 1° Termo Aditivo, em razdo da
conclusdo de novo processo licitatério destinado a contratagdo do
mesmo objeto, tornando desnecessaria a manutencdo do contrato
vigente. DATA DA RESCISAO: 29 de abril de 2026. Gilberto Juca
da Silva — Secretario de Educagéo.

Mauriti-CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cédigo ldentificador:975626F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.04.28.07/SME. Partes: o
Municipio de Mauriti/CE, através da Secretaria de Educagdo e a
empresa ~A&P  EDIFICACOES CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA DESTINADOS A REFORMA E
AMPLIACAO DA ESCOLA MARIA DO SOCORRO
SEVERINO OLIVEIRA, LOCALIZADA NO SIiTIO EXTREMA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO. Valor total R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil
reais). Prazo: 08 (0ito) meses.

Mauriti/CE, 28 de Abril de 2026.
Signatérios: Gilberto Juca da Silva e Francisco Paulo de Sousa.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:6B642B36

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.04.29.01/SME.

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.04.29.01/SME. Partes: o
Municipio de Mauriti/CE, através da Secretaria de Educagdo e a
empresa CONSTRUTORA JUSTO JUNIOR LTDA. Objeto:
aCONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
CONCLUSAO DA CONSTRUCAO DA ESCOLA (PADRAO
FNDE) COM 12 SALAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
MAURITI/CE. Valor total (R$ 5.023.255,82). Prazo: 03 (trés) meses.

Mauriti/CE, 29 de abril de 2026.
Signatérios: Gilberto Juca da Silva e Francisco de Freitas Justo Junior.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:76842D3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO N°
2024.04.14.03/SMS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI - O Municipio de Mauriti/CE, por intermédio da
Secretaria de Salde, torna publico o Extrato de Rescisdo Unilateral do
Contrato n°® 2024.04.14.03/SMS, celebrado com a empresa PLENUS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE
LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.580.009/0001-11, cujo objeto é a
contratagdo de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual mediante empresa de notdria
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especializacdo em assessoria e consultoria contabil publica e deverdo
contemplar as atividades de registros dos procedimentos contabeis
orcamentarios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos
contabeis especificos, plano de contas aplicado ao setor publico e
demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico, bem como
aspectos fiscais da contabilidade aplicada ao setor publico, junto a
Secretaria de  Salde do  municipio de  Mauriti-CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL.: arts. 137, inciso VIII, e 138, inciso
I, da Lei n° 14.133/2021. MOTIVACAO: implementagio da
condicdo resolutiva prevista no 1° Termo Aditivo, em razdo da
conclusdo de novo processo licitatorio destinado a contratagdo do
mesmo objeto, tornando desnecessaria a manutencdo do contrato
vigente. DATA DA RESCISAOQ: 29 de abril de 2026. Maria Evania
Sousa Furtado — Secretéria de Sadde.

Mauriti-CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cédigo Identificador:F58C4866

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO N°
2024.04.14.04/SPST

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI - O Municipio de Mauriti/CE, por intermédio da
Secretaria de Prote¢do Social e do Trabalho, torna publico o Extrato
de Rescisdo Unilateral do Contrato n® 2024.04.14.04/SPST, celebrado
com a empresa PLENUS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE
CONTABILIDADE LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.580.009/0001-
11, cujo objeto é a contratacdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual mediante empresa de notoria
especializacdo em assessoria e consultoria contabil publica e deverdo
contemplar as atividades de registros dos procedimentos contabeis
orcamentarios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos
contabeis especificos, plano de contas aplicado ao setor publico e
demonstracbes contabeis aplicadas ao setor publico, bem como
aspectos fiscais da contabilidade aplicada ao setor publico, junto a
Secretaria de Protecéo Social e do Trabalho do municipio de Mauriti-
CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137, inciso VIII, e 138,
inciso I, da Lei n° 14.133/2021. MOTIVACAO: implementacio da
condicdo resolutiva prevista no 1° Termo Aditivo, em razdo da
conclusdo de novo processo licitatorio destinado a contratagdo do
mesmo objeto, tornando desnecessdria a manutengdo do contrato
vigente. DATA DA RESCISAO: 29 de abril de 2026. Claudia
Fernanda Moreira — Secretaria de Protecdo Social e do Trabalho.

Mauriti-CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:160043AA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.01.1

Objeto: Contratagcdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatdrio.
Licitantes  Vencedores: a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n° 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 30.900,00 (trinta mil novecentos
reais), com percentual de desconto ofertado de 5,00% (cinco por
cento). Homologo e Adjudico a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21. Raquel Gomes Ferreira - Ordenadora de Despesas
Autarquias Municipal de Agua e Esgoto.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cadigo Identificador:D7F2B48B

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo n° 20.03.01/2024, referente ao processo de
DISPENSA DE LICITACAO N° 2024.03.04.1. Partes: A
AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES/CE e a JF SERVICOS DE INFORMATICA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 03.203.151/0001-35. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
IMPLANTACAO, TREINAMENTO, SUPORTE TECNICO E
LOCACAO DE SOFTWARES PARA SISTEMA DE
FATURAMENTO, ARRECADACAO E CONTROLE DE CONTAS
DE CONSUMO, GERENCIADOR DE SISTEMA, CONVENIO
ARRECADACAO, NEGOCIACAO DE DEBITO E MODULO DE
RECEBIMENTO DE CONTAS, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE MILAGRES/CE.
Fundamento L egal: Artigo 136, I, da Lei Federal n® 14.133/21. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em reajustar 0S pregos para
manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato.
Dos Valores: O valor do reajuste sera de 4,44% (IPCA) saindo de R$
1.300,00 (um mil e trezentos reais) mensais para R$ 1.357,72 (sete
mil noventa e seis reais e nove centavos) mensais, totalizando um
ajuste de R$ 57,72 (cinquenta e sete reais e setenta e dois centavos).
Signatdrios: Raquel Gomes Ferreira e Jodo Francisco Ribeiro de
Souza.

Milagres/CE, 24 de marco de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cadigo ldentificador:762E849E

FUNDO DE PREVIDENCIA DE MILAGRES - PREVIMIL
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagbes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitantes  Vencedores: a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 18.540,00 (dezoito mil quinhentos e
quarenta reais), com percentual de desconto ofertado de 5,00% (cinco
por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitacdo na forma da
Lei n° 14.133/21. Francisco Fébio Alves Belém- Ordenador de
Despesas Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Goncalves
Cadigo Identificador:22313821

SECRETARIA DA DIVERSIDADE, INCLUSAO, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.01.1

Obijeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatério.
Licitantes  Vencedores: a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
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n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 27.810,00 (vinte e sete mil
oitocentos e dez reais), com percentual de desconto ofertado de 5,00%
(cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitagdo na
forma da Lei n° 14.133/21. Francisca Normélia Sisnando Eugénio-
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal Diversidade,
Inclusdo, Justi¢a, Cidadania, Mulher e Direitos Humanos.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cadigo Identificador:9A99B94B

SECRETARIA DA PROTEGCAO SOCIAL B
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagbes apresentadas no Edital Convocatério.
Licitantes Vencedores: a empresa ARAUJO PETROLEO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 00.089.746/0001-13 classificada no LOTE 02 -
DIESES S10, no valor global de 41.790,00 (quarenta e um mil
setecentos e noventa reais), com percentual de desconto ofertado de
3,10% (trés virgula dez por cento) e a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 200.850,00 (duzentos mil oitocentos
e cinquenta reais) com percentual de desconto ofertado de 5,00%
(cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitagdo na
forma da Lei n° 14.133/21. Maria Elisangela Criséstomo Landim -
Ordenadora de Despesas da Secretaria Protecdo Social.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cédigo Identificador:8EA3021C

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO QGRARIO _
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.01.1

Objeto: Contratagcdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatdrio.
Licitantes Vencedores: a empresa ARAUJO PETROLEO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 00.089.746/0001-13 classificada no LOTE 02 -
DIESES S10, no valor global de 119.400,00 (cento e dezenove mil
quatrocentos reais), com percentual de desconto ofertado de 3,10%
(trés virgula dez por cento) e a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 43.260,00 (quarenta e trés mil
duzentos e sessenta reais), com percentual de desconto ofertado de
5,00% (cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitacdo
na forma da Lei n°® 14.133/21. Cicera Aristides Pereira - Ordenadora
de Despesas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cadigo Identificador:BDA47A16

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA B
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.01.1

AVISO DE _HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. Pregio
Eletrénico n° 2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatério.
Licitantes Vencedores: a empresa ARAUJO PETROLEO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 00.089.746/0001-13 classificada no LOTE 02 -
DIESES S10, no valor global de R$ 1.074.600,00 (um milhédo setenta
e quatro mil seiscentos reais), com percentual de desconto ofertado de
3,10% (trés virgula dez por cento) e a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 185.400,00 (cento e oitenta e cinco
mil quatrocentos reais) com percentual de desconto ofertado de 5,00%
(cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitacdo na
forma da Lei n° 14.133/21. Francisca Rozimar Alves Belém Morais -
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Educagio Basica.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cadigo Identificador:6909148C

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO POLITICA
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitantes  Vencedores: a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n° 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 61.800,00 (sessenta e um mil
oitocentos reais), com percentual de desconto ofertado de 5,00%
(cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitagdo na
forma da Lei n° 14.133/21. Sebastido Vasques do Nascimento-
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Governo e
Articulagdo Politica.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Goncalves
Cadigo Identificador:30746814

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS E ESTRADAS
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagbes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitantes Vencedores: a empresa ARAUJO PETROLEO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 00.089.746/0001-13 classificada no LOTE 02 -
DIESES S10, no valor global de 776.100,00 (setecentos e setenta e
seis mil cem reais), com percentual de desconto ofertado de 3,10%
(trés virgula dez por cento) e a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n°® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 92.700,00 (noventa e dois mil
setecentos reais), com percentual de desconto ofertado de 5,00%
(cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitagdo na
forma da Lei n° 14.133/21. Felipe Jacé Alves de Oliveira -
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Servigos Publicos e Estradas.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cddigo Identificador:0C35F31D
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS E ESTRADAS
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.04.29.1

AVISO DE LICITACAO-O Municipio de Milagres/CE torna
publico que realizara através da plataforma
eletronicawww.licitacoesmilagres.com.bro  certame licitatério na
modalidade Concorréncia Eletronica n°® 2026.04.29.1,cujo objeto é
aCONSTRUCAO DE PAVIMENTACAO ASFALTICA E
SINALIZACAO DE ESTRADAS VICINAIS ESTRADA QUE
LIGA O DISTRITO PODIMIRIM A LOCALIDADE DA ZONA
RURAL GAMELEIRA EM MILAGRES-CE ATRAVES DO
CONVENIO 988909/2025 Inicio de recebimento das propostas: a
partir  de04/05/2026 as  16h00min; 2. Abertura das
propostas:18/05/2026 as 08h30min; 3. Inicio da sessdo de disputa de
precos:18/05/2026 as 09h00min. Acesso ao edital nos enderegos
eletrdnicos:www.municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br,
www.licitacoesmilagres.com.br, WWW.pncp.gov.br e
www.milagres.ce.gov.br. Informagdes poderdo ser obtidas através do
e-mail licitacao@milagres.ce.gov.br.

Milagres/CE 29 de abril de 2026.

FELIPE SAMPAIO DE ARAUJO.
Agente de Contratacao.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Caddigo ldentificador:BC4F17B7

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatério.
Licitantes Vencedores: a empresa ARAUJO PETROLEO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 00.089.746/0001-13 classificada no LOTE 02 -
DIESES S10, no valor global de 358.200,00 (trezentos e cinquenta e
oito mil duzentos reais), com percentual de desconto ofertado de
3,10% (trés virgula dez por cento) e a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 43.260,00 (quarenta e trés mil
duzentos e sessenta reais), com percentual de desconto ofertado de
5,00% (cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitagdo
na forma da Lei n°® 14.133/21.

RENATA SAYONARA DOS SANTOS VIEIRA
Ordenadora de Despesas de Meio Ambiente.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cadigo Identificador: ABCO83EQ

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INOVACAO
DIGITAL
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.01.1

Objeto: Contratagcdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagBes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitantes Vencedores: a empresa ARAUJO PETROLEO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 00.089.746/0001-13 classificada no LOTE 02 -
DIESES S10, no valor global de 41.790,00 (quarenta e um mil
setecentos e noventa reais), com percentual de desconto ofertado de
3,10% (trés virgula dez por cento) e a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ

n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 12.360,00 (doze mil trezentos e
sessenta reais), com percentual de desconto ofertado de 5,00% (cinco
por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitacdo na forma da
Lei n°® 14.133/21. Gean Karlo Alves Feitosa- Ordenador de Despesas
Planejamento, Gestdo e Inovacéo Digital.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cédigo Identificador:18E8D5B5

SECRETARIA DE SAUDE )
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificacdes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitantes Vencedores: a empresa ARAUJO PETROLEO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 00.089.746/0001-13 classificada no LOTE 02 -
DIESES S10, no valor global de 298.500,00 (duzentos e noventa e
oito mil quinhentos reais), com percentual de desconto ofertado de
3,10% (trés virgula dez por cento) e a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 945.540,00 (novecentos e quarenta e
cinco mil quinhentos e quarenta reais). Homologo e Adjudico a
presente Licitacdo na forma da Lei n° 14.133/21. Vinicius Canuto
Filgueira Grangeiro- Ordenador de Despesas da Secretaria Saude.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cadigo Identificador:0CE95420

SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADAE DEFESA CIVIL
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitantes  Vencedores: a empresa REDE LUCENA
MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 43.260,00 (quarenta e trés mil
duzentos e sessenta reais) com percentual de desconto ofertado de
5,00% (cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitagdo
na forma da Lei n° 14.133/21. FRANCISCO JACINTO XAVIER
JUNIOR - Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de
Seguranga Cidada e Defesa Civil.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Goncalves
Cadigo Identificador: AF86A9A7

SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.01.1

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e diesel s-10), para atender as
necessidades das diversas secretarias do municipio de Milagres/CE,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitantes Vencedores: a empresa ARAUJO PETROLEO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 00.089.746/0001-13 classificada no LOTE 02 -
DIESES S10, no valor global de 35.820,00 (trinta e cinco mil
oitocentos e vinte reais), com percentual de desconto ofertado de
3,10% (trés virgula dez por cento) e a empresa REDE LUCENA
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MILAGRESNSE DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ
n® 50.602.146/0001-85 classificada no LOTE 01 - GASOLINA
COMUM, no valor global de R$ 24.720,00 (vinte e quatro mil
setecentos e vinte reais) com percentual de desconto ofertado de
5,00% (cinco por cento). Homologo e Adjudico a presente Licitacdo
na forma da Lei n° 14.133/21. Richardson Belém Tavares -
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Transporte e
Trénsito.

Milagres/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cadigo Identificador: COA6BABB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 01.04.0005/2026

Portaria n® 01.04.005/2026 Missdo Velha/CE, 01 de abril de 2026.

Dispde sobre a nomeagdo do servidor que indica e da
outras providéncias:

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, com base na
Lei Organica do Municipio, Capitulo 111, Secéo Il, artigo 44, inciso I;
art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 150 de 21
de marco de 2013 c/c Lei 175 de 02 de setembro de 2013 Prefeito
Municipal de Missdo Velha/CE, no uso de suas atribui¢Oes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. JOSE RENAN DE SOUZA RODRIGUES,
inscrito no CPF sob n° 075.055.923-35, para exercer o cargo de
Secretério, junto a Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor da data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 01 de abril de
2026.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Cédigo Identificador:7099EEEB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 01.04.006/2026

PORTARIA N° 01.04.006/2026 Missdo Velha/CE, 01 abril de
2026.

Dispde sobre a designacdo de Ordenador de Despesas
da Secretaria de Controladoria e Ouvidoria e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, LUIZ
ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
especialmente o Capitulo 111, Secéo Il, art. 44, inciso |, bem como o
art. 37, inciso 1, da Constituicdo Federal, e a Lei Municipal n® 150, de
21 de marcgo de 2013, c/c Lei n® 175, de 02 de setembro de 2013,

CONSIDERANDO a nomeagdo do Secretario Municipal da
Controladoria e Ouvidoria, formalizada pela Portaria n°
01.04.0005/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo especifica de
ordenador de despesas para fins de controle orcamentario, financeiro e
atendimento as exigéncias dos sistemas de gestdo publica;
RESOLVE:

Art. 1° Designar JOSE RENAN DE SOUZA RODRIGUES,
inscrito no CPF sob n® 075.055.923-35, na qualidade de Secretario
Municipal da Controladoria e Ouvidoria para exercer a funcdo de
ORDENADOR DE DESPESAS da referida Secretaria.

Art. 2° Compete ao Ordenador de Despesas a pratica de todos os atos
de ordenacdo de despesas da unidade orcamentaria e dos fundos a ela
vinculados, observados os limites dos créditos orcamentarios, a
legislacdo vigente e as normas de controle interno e externo.

Art. 3° A presente Portaria possui natureza declaratéria e
complementar, editada exclusivamente para fins de formalizacéo
administrativa e registro nos sistemas de controle, sem prejuizo da
validade, vigéncia e efeitos da Portaria n® 01.04.006/2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos administrativos desde 01 de abril de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 01 de abril de
2026.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Cadigo Identificador:DBE83781

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 01.04.007/2026

Portaria n°® 01.04.007/2026 Missdo Velha/CE, 01 de abril de 2026.

Dispde sobre a nomeagdo do servidor que indica e da
outras providéncias:

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, com base na
Lei Organica do Municipio, Capitulo 11, Sec8o Il, artigo 44, inciso I;
art. 37, inciso 11, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n°® 150 de 21
de marco de 2013 c/c Lei 175 de 02 de setembro de 2013 Prefeito
Municipal de Missdo Velha/CE, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. REGILANIO MENEZES MACEDO,
inscrito no CPF sob n® 839.732.653-72, para exercer o cargo de Chefe
de Gabinete, junto ao Gabinete do prefeito.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor da data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 01 de abril de
2026.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Cédigo Identificador:B75EC266

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 01.04.008/2026

PORTARIA N° 01.04.008/2026 Missdo Velha/CE, 01 de abril de
2026.

Dispde sobre a designacao de Ordenador de Despesas
da Secretaria do Gabinete do Prefeito e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, LUIZ
ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
especialmente o Capitulo 111, Secdo Il, art. 44, inciso I, bem como o
art. 37, inciso 11, da Constituicao Federal, e a Lei Municipal n® 150, de
21 de marco de 2013, c/c Lei n® 175, de 02 de setembro de 2013,
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CONSIDERANDO a nomeacéo do Secretario Municipal do Gabinete
do Prefeito, formalizada pela Portaria n°® 01.04.007/2026;
CONSIDERANDO a necessidade de designacdo especifica de
ordenador de despesas para fins de controle orcamentario, financeiro e
atendimento as exigéncias dos sistemas de gestao publica;
RESOLVE:

Art. 1° Designar REGILANIO MENEZES MACEDQO, inscrito no
CPF sob n° 839.732.653-72, na qualidade de Secretario Municipal do
Gabinete do Prefeito para exercer a fungdo de ORDENADOR DE
DESPESAS da referida Secretaria.

Art. 2° Compete ao Ordenador de Despesas a pratica de todos os atos
de ordenacéo de despesas da unidade orcamentéria e dos fundos a ela
vinculados, observados os limites dos créditos orgamentarios, a
legislacdo vigente e as normas de controle interno e externo.

Art. 3° A presente Portaria possui natureza declaratéria e
complementar, editada exclusivamente para fins de formalizacdo
administrativa e registro nos sistemas de controle, sem prejuizo da
validade, vigéncia e efeitos da Portaria n° 01.04.0008/2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos administrativos desde 01 de janeiro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 01 de abril de
2026.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Cadigo ldentificador:89076798

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 31.03.003/2026

Portaria n® 31.03.003/2026 Missdo Velha/CE, 31 de margo de 2026.

Dispbe sobre a exoneragdo do servidor que indica e
da outras providéncias:

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, Prefeito
Municipal de Misséo Velha/CE, no uso de suas atribuicOes legais;
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. REGILANIO MENEZES MACEDO, CPF:
839.732.653-72, do cargo de Secretario, junto a Controladoria e
ouvidoria Geral.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor da data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 31 de marco de
2026.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Cadigo Identificador:BE641723

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 31.03.004/2026

Portaria n° 31.03.004/2026 Missdo Velha/CE, 31 de marco de 2026.

Dispde sobre a exoneracdo da fungdo que indica e da
outras providéncias:

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, com base na
Lei Organica do Municipio e no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sr. REGILANIO MENEZES MACEDO,
inscrita no CPF sob n° 839.732.653-72, do cargo de ordenadora de
despesas do Fundo da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral
do Municipio de Missdo Velha - CE.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor da data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Data e local supra.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Cadigo ldentificador:71F2A4FF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO DA DISPENSA
ELETRONICA N° 003-2026SDS-DE

O Secretério de Desenvolvimento Social do Municipio de Mombaga-
CE torna publico o Termo de Adjudicacdo e Homologagdo da
Dispensa de Licitagdo N° 003-2026SDS-DE, que tem por objeto a
Aquisicdo de equipamentos de informética, mobiliario e itens de apoio
administrativo, destinados a atender as demandas operacionais e
estruturais da Secretaria de Desenvolvimento Social. Empresa
Vencedora: LUNATEL INFORMATICA PAPELARIA LTDA,
inscrito(a) no CNPJ/MF N° 19.831.793/0001-19, com o Valor Global
de R$ 14.763,29 (quatorze mil, setecentos e sessenta e trés reais e
vinte e nove centavos), vencedora dos ITENS ILIILIV e V. Atendidas
todas as exigéncias editalicias, foi Adjudicada e Homologada a
licitagdo na forma da Lei.

Mombaca-CE, em 27 de abril de 2026.

RAFAEL ANGELO MARQUES GONGCALVES E SILVA-
Secretario de Desenvolvimento Social.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:C8B1F1CB

COMISSA~O PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO CONTRATUAL N°
29042601SDS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00014.20260209/0001-40 -
CONTRATO N° 29042601SDS. ORIGEM: Dispensa Eletronica N°
003-2026SDS-DL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. CONTRATADA(O): LUNATEL
INFORMATICA PAPELARIA LTDA. OBJETO: Aquisicdo de
equipamentos de informatica, mobiliario e itens de apoio
administrativo, destinados a atender as demandas operacionais e
estruturais da Secretaria de Desenvolvimento Social - VALOR
TOTAL: 14.763,29 (quatorze mil, setecentos e sessenta e trés reais e
vinte e nove centavos). PROGRAMA DE TRABALHO:
1402.08.122.0013.2.049 - Bloco de Gestdo descentralizada do SUAS
(IGD-SUAS), no elemento de despesa
4.4.90.52.00/4.4.90.52.35/4.4.90.52.42: Fonte de Recursos:
Transferéncia de recursos do FNAS e Recursos ndo Vinculados de
impostos — VIGENCIA DA DATA DA ASSINATURA: 29 de abril
de 2026, até 31 (trinta e um) de dezembro de 2026.

RAFAEL ANGELO MARQUES GONGCALVES E SILVA-
Secretario de Desenvolvimento Social.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cddigo Identificador:F988F6C3
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DENLICITAQAO
AVISO DE LICITACAO

O(A) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA, através
do(a) seu(ua) agente de contratacdo, torna publico que realizard as
09:00, do dia 19 de maio de 2026, no enderego -eletrdnico
https://compras.m2atecnologia.com.br/,
CONCORRENCIAPUBLICA n° CE-2804.01.2026.  Objeto:
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS COM
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO DE DIVERSAS RUAS
NO BAIRRO VAZANTES NO MUNICIPIO DE MORADA NOVA-
CE. O edital e seus anexos poderdo ser obtidos nos enderecos
eletronicos:

www.tce.ce.gov.br, https://compras.m2atecnologia.com.br
www.moradanova.ce.gov.br. Maiores informagdes através do e-mail
licitacaomoradanova2025@gmail.com ou no endereco:
AV. MANOEL CASTRO, N° 726 CENTRO, MORADA NOVA -
CEARA.

Morada Nova/CE, 29 de abril de 2026.

FRANCISCO MARDONIO CAVALCANTE ANDRADE -
Agente de Contratacao.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo ldentificador:08A9D98A

COMISSAO PERMANENTE DENLICITACAO
AVISO DE LICITACAO

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Morada Nova/CE — Aviso
de Licitagdo. Modalidade: Pregdo Eletronico N°. PE — 2404012026.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA

PRESTACAO DE SERVICO DE LEVANTAMENTO
ESTATISTICO, COLETA DE DADOS DE
MATRICULAS, PLANEJAMENTO, CADASTRAMENTO,

ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DO FLUXO DE
MATRICULAS E DO PROJETO DE ATIVIDADE
COMPLEMENTAR JUNTO AS ESCOLAS DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE MORADA NOVA-CE,
DESTINADO AO APRIMORAMENTO, MELHORIA E
EXPANSAO DO ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA. Tipo: Menor Preco
por Item. A Pregoeira comunica aos interessados que no dia 18 de
maio de 2026 as08h30min horas no endereco eletrbnico
https://compras.m2atecnologia.com.br, realizara Pregédo eletronico. O
edital e seus anexos poderdo ser obtidos nos enderecos eletronicos:
www.tce.ce.gov.br, https://compras.m2atecnologia.com.br
www.moradanova.ce.gov.br. Maiores informagBes através do e-
mail licitacaomoradanova2025@gmail.com.

FABIENE RODRIGUES DE SOUSA-
Pregoeira.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo Identificador:BD831B44

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260112/0002-68 -
CONTRATO N° 202604270001 - ORIGEM: Pregdo N° PE-
19.01.01.2026- CONTRATANTE: AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO - CONTRATADA(O)...... RAFAEL ANDRADE DE
SOUSA VEICULOS LTDA OBJETO: CONTRATA(;AO DE
EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE LOCACAO
DE VEICULOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA/CE. - VALOR TOTAL: R$ 141.099,60 (cento e
quarenta e um mil e noventa e nove reais e sessenta centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 1101.26.122.0037.2.070 -

Gerenciamento e Aperfeicoamento Administ rativo da Autarquia

Municipal de Transit, R$ 141.099,60 no elemento de despesa

33903908: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros

Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - LOCAGCAO DE

VEICULOS, LOCACAO DE VEICULOS - VIGENCIA: de 12 meses
- DATA DA ASSINATURA: 27 de abril de 2026.

Publicado por:

Wallison Ferreira Nobre da Silva

Cédigo Identificador:3BDC0942

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260112/0002-68 -
CONTRATO N° 202604270002 - ORIGEM: Pregdo N° PE-
19.01.01.2026- CONTRATANTE: SECRETARIA MUN.DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL -
CONTRATADA(O)..... RAFAEL ANDRADE DE SOUSA
VEICULOS LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
VEICULOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO DE MORADA NOVA/CE. -
VALOR TOTAL: R$ 58.800,00 (cinquenta e oito mil, oitocentos
reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: 2401.06.182.0036.2.126 -
Gerenciamento e Aperf.Admin. da Sec. Mun de Seguranca Publica e
Defesa Civil, R$ 58.800,00 no elemento de despesa 33903908: Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigos de Terceiros
- Pessoa Juridica - LOCACAO DE VEICULOS, LOCAGAO DE
VEICULOS - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA:
27 de abril de 2026.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo Identificador:DB586F2F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260112/0002-68 -
CONTRATO N° 202604270003 - ORIGEM: Pregdo N° PE-
19.01.01.2026- CONTRATANTE: IPREMN-INST. DE
PREVIDENCIA DOS SERV. DE MORADA NOVA -
CONTRATADA: RAFAEL ANDRADE DE SOUSA VEICULOS
LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE MORADA NOVA/CE. - VALOR TOTAL: R$
79.200,00 (setenta e nove mil, duzentos reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 1302.09.271.0140.2.074 - Gerenciamento e
aperfeicoamento Admin. dos Servicos Administrativos do IPREMN,
R$ 79.200,00 no elemento de despesa 33903908: Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - LOCACAO DE VEICULOS, LOCAGCAO DE VEICULOS
- VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 27 de abril
de 2026.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo Identificador:21DB0OE1C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260112/0002-68 -
CONTRATO N° 202604270004 - ORIGEM: Pregdo N° PE-
19.01.01.2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE DES.
ECONOMICO E EMPREENDEDORISMO -
CONTRATADA(O)..... RAFAEL ANDRADE DE SOUSA
VEICULOS LTDA OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
VEICULOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREENDEDORISMO DO MUNICIPIO DE MORADA
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NOVA/CE. - VALOR TOTAL: R$ 58.800,00 (cinquenta e oito mil,
oitocentos  reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
2301.11.122.0037.2.117 - Gerenciamento e Aperfeic. Admin.da Sec.
de Desenv. Economico e Empreendedorismo, R$ 58.800,00 no
elemento de despesa 33903908: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica, Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - LOCACAO
DE VEICULOS, LOCACAO DE VEICULOS - VIGENCIA: de 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 27 de abril de 2026.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cddigo Identificador:D788A2F6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RELATORIO SOBRE O RECEBIMENTO DE PROPOSTA,
HABILITACAO E ANALISE DO CREDENCIAMENTO
REFERENTE A CHAMADA PUBLICA DE N° CP-03.03.01.2026

No(s) dia(s) 29/04/2026 (vinte e nove de abril de dois mil e vinte e
seis), na sede do Setor de ContratacOes da Prefeitura de Morada Nova,
a Avenida Manoel Castro, 726, Centro, Morada Nova — Ceara, o
Agente de Contratacdo, Sr. FRANCISCO MARDONIO
CAVALCANTE ANDRADE, com auxilio do Secretario de
Agricultura, Pecuéria e Recursos Hidricos, Sr. Francisco Eduardo
Barros de Lima Junior, decide fazer a analise e reanalise dos
documentos e propostas apresentados como documentos de
credenciamento na CHAMADA PUBLICA N° CP-03.03.01.2026, que
tem por objeto e a LOCACAO DE TRATOR AGRICOLA COM
GRADE ARADORA DESTINADO AO PREPARO DO SOLO
PARA CULTIVO JUNTO SECRETARIA DE AGRICULTURA,
PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA/CE.

Recebemos os documentos e documentagbes COMPLEMENTARES
para reanalise (que estavam pendentes) seguinte(s) interessado(s) em
participar do certame por ordem de inscri¢ao:

N° | INTERESSADO DATA DO RECEBIMENTO
T ASSOCIACAO COMUNITARIA DO SITIO EXU 2810472026
2 ASSOCIACAO MENTNO JESUS 2810472026
ASSOCIACAO DE MORADORES DE MONTE SINAI
3 (COMPLEMENTARES) 29/04/2026

Em seguida, foram feitas a(s) Analise(s) da(s) proposta(s) e do(s)
documento(s) de habilitacdo apresentado(s) pelo(s) participante(s) que
manifestaram interesse em se credenciar nesta CHAMADA
PUBLICA DE N° CP-03.03.01.2026 até a presente data. Analisada a
documentacdo apresentada, relacionamos o seguinte resultado:

01 - ASSOCIAC;AO COMUNITARIA DO SITIO EXU,
portador(a) do CNPJ: 01.193.254/0001-36

Diante da analise, a documentacgdo/proposta estda DEFERIDA.

02 - ASSOCIAGAO MENINO JESUS, portador(a) do CNPJ:
35.223.700/0001-20.

Diante da analise, a documentagao/proposta esta DEFERIDA.

03 - ASSOCIAC,‘AO DE MORADORES DE MONTE SINAI,
portador(a) do CNPJ: 73.751.695/0001-17.

Diante da reandlise, ap6s entrega de documentagdo complementar na
sede do Setor de Licitagdes, a documentagdo/proposta esta
DEFERIDA.

O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com
0 critério estabelecido no edital, serd& publicado e estard
permanentemente disponivel no Portal de Licitagdes dos Municipios,
no site do Tribunal de Contas do Estado do Ceard -TCE
(https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/), no site da Prefeitura
https://www.moradanova.ce.gov.br/, e no Diario Oficial do
Municipio-APRECE. em seguida, a relacdo dos credenciados sera
disponibilizada para que o ordenador de despesas homologue o
resultado e realize a convocagdo dos interessados para eventuais e
futuras contratagoes.

Morada Nova — CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cédigo Identificador:BBE8B412

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-A/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

EXONERAR, WESLLEY BELMINO DE OLIVEIRA, do cargo
de provimento em comissio de COORDENADOR DA
VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL, simbolo CDA 5,
constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA
SAUDE — SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:9CD3139C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-B/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

EXONERAR, THAIS CRISTINA DE OLIVEIRA TEMOTEO,
do cargo de provimento em comissio de DIRETOR
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DO HRFGO, simbolo CDA
3, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA
SAUDE — SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:1A492487

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-C/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, WESLLEY BELMINO DE OLIVEIRA, para exercer o
cargo de provimento em comissio de DIRETOR
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DO HRFGO, simbolo CDA
3, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA
SAUDE - SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.
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NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:E1BCCECE

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-D/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, THAIS CRISTINA DE OLIVEIRA TEMOTEO, para
exercer o cargo de provimento em comissao de COORDENADOR
DA ATENGCAO PRIMARIA RURAL, simbolo CDA 5, constante
na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA DA SAUDE — SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo ldentificador:678BAD4F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-E/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

EXONERAR, LILIA ANDRADE DE OLIVEIRA, do cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR TECNICO I, simbolo CDA
3, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA
SAUDE - SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:DCF4450D

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-F/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢fes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

EXONERAR, MARIA DO SOCORRO LIMA VIEIRA, do cargo
de provimento em comissio de COORDENADOR DA
VIGILANCIA DA SAUDE DO TRABALHADOR, simbolo CDA
5, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA
SAUDE - SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:03827095

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-G/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, MARIA DO SOCORRO LIMA VIEIRA, para exercer
0 cargo de provimento em comissédo de COORDENADOR DA
VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL, simbolo CDA 5,
constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA
SAUDE - SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cddigo ldentificador:CE746925

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-1/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

EXONERAR, DIELLY ANNY MEDEIROS MAIA, do cargo de
provimento em comissdo de COORDENADOR DA ATENCAO
PRIMARIA RURAL, simbolo CDA 5, constante na Lei Municipal
N° 1.804, de 22 de maio de 2017, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA DA SAUDE — SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cddigo ldentificador:4FF89A79

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1004-J/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, DIELLY ANNY MEDEIROS MAIA, para exercer o
cargo de provimento em comissio de ASSESSOR TECNICO |,
simbolo CDA 3, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio
de 2017, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA
DA SAUDE - SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
10 de abril de 2026.
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NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:89C30D29

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1803-D/2026, DE 18 DE MARCO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere o art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores nominalmente relacionados no ANEXO
UNICO, Funcéo Gratificada de Simbologia FG 111, no valor de R$
300,00 (trezentos reais), no més de fevereiro, amparada pela Lei
Municipal n° 1.804, de 22 de maio de 2017 e suas consolidagdes.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
18 de margo de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO - PORTARIA N° 1803-D/2026

NOME MATRICULA
FRANCISCO WILSON RABELO 1303120
FRED DA SILVA 1305263
IVO OLIVEIRA DE FREITAS 1305280
VANIA CASSIA DE ANDRADE SILVA 1390715

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo ldentificador:45612C14

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E
RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 1704-B/2026 — SEAGRI

O SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E RECURSOS
HIDRICOS, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o art. 81,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio, combinado com o disposto
no art. 17, inciso VII, da Lei Municipal n°® 1.804, de 22 de maio de
2017,

RESOLVE:

Art. 1° Encaminhar para registro as faltas dos servidores abaixo
relacionados, conforme as especificacdes:

Matricula Nome do Servidor Faltas
1396832 FRANCISCO ERIBERTO LEMOS LIMA 02 (duas)
0061621 JARBSON NEY JACO DO NASCIMENTO 02 (duas)
0061270 JOSE FABRICIO CRUZ DE LEMOS 03 (trés)
1394740 GLAUDER VALTERLAN ARRUDA 04 (quarto)
0062077 GIDEONI DE LIMA 02 (duas)
0060929 WAGNER COUTINHO DA SILVA 03 (duas)

Art. 2° Determinar que as auséncias sejam langadas nos
assentamentos funcionais dos servidores mencionados.

GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS, MORADA NOVA-CE,
em 17 de abril de 2026.

FRANCISCO EDUARDO BARROS DE LIMA JUNIOR
Secretério de Agricultura, Pecuaria e Recursos Hidricos - SEAGRI
Portaria N° 0201-j/2025
Publicado por:
Victa Nobre de Andrade
Cddigo Identificador:8571D278

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E
RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 1704E-/2026 — SEAGRI

O SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E RECURSOS
HIDRICOS, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o art. 81,
inciso 111, da Lei Organica do Municipio, combinado com o disposto
no art. 17, inciso VII, da Lei Municipal n°® 1.804, de 22 de maio de
2017,

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor JOSE RAIMUNDO GIRAO, matricula
N° 1305042, GOZO DE FERIAS no periodo de 04/05/2026 a
02/06/2026 referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 01/03/2025 A
01/03/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragéo, a ser pago no més de
FEVEREIRO/2025, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126,
de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS, MORADA NOVA-CE,
em 17 de abril de 2026.

FRANCISCO EDUARDO BARROS DE LIMA JUNIOR
Secretario de Agricultura, Pecuéria e Recursos Hidricos - SEAGRI
Portaria N° 0201-j/2025
Publicado por:
Victa Nobre de Andrade
Cddigo ldentificador:DC8CA679

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E
RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 1704-F/2026 — SEAGRI

O SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E RECURSOS
HIDRICOS, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o art. 81,
inciso 111, da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o disposto
no art. 17, inciso VII, da Lei Municipal n°® 1.804, de 22 de maio de
2017,

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor FRANCISCO CLEBIO DE SOUZA,
matricula N° 1302671, GOZO DE FERIAS no periodo de
04/05/2026 a 02/06/2026 referente ao PERIODO AQUISITIVO de
01/06/2025 A 01/06/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago
no més de ABRIL/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N°
1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS, MORADA NOVA-CE,
em 17 de abril de 2026.

FRANCISCO EDUARDO BARROS DE LIMA JUNIOR
Secretario de Agricultura, Pecuaria e Recursos Hidricos - SEAGRI
Portaria N° 0201-j/2025
Publicado por:
Victa Nobre de Andrade
Cadigo Identificador:FEEB666E

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E
RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 1704-G/2026 — SEAGRI

O SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E RECURSOS
HIDRICOS, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o art. 81,
inciso 111, da Lei Organica do Municipio, combinado com o disposto
no art. 17, inciso VII, da Lei Municipal n® 1.804, de 22 de maio de
2017,

RESOLVE:
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CONCEDER, ao servidor ANTONIO LIMA NETO, matricula N°
1305646, GOZO DE FERIAS no periodo de 04/05/2026 a
02/06/2026 referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 01/11/2024 A
01/11/2025, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracdo, a ser pago no més de
MARCO/2025, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS, MORADA NOVA-CE,
em 17 de abril de 2026.

FRANCISCO EDUARDO BARROS DE LIMA JUNIOR
Secretario de Agricultura, Pecuaria e Recursos Hidricos - SEAGRI
Portaria N° 0201-J/2025
Publicado por:
Victa Nobre de Andrade
Cddigo ldentificador:114E8486

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E
RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 1704-H/2026 — SEAGRI

O SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E RECURSOS
HIDRICOS, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o art. 81,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio, combinado com o disposto
no art. 17, inciso VII, da Lei Municipal n°® 1.804, de 22 de maio de
2017,

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor ANTONIO TAVARES DA SILVA,
matricula N° 1302850, GOZO DE FERIAS no periodo de
04/05/2026 a 02/06/2026 referente ao PERIODO AQUISITIVO de
01/02/2024 A 01/02/2025, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracio, a ser pago
no més de FEVEREIRO/2025, com esteio que dispde o Art. 78 da
Lei N° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS, MORADA NOVA-CE,
em 17 de abril de 2026.

FRANCISCO EDUARDO BARROS DE LIMA JUNIOR
Secretério de Agricultura, Pecuéaria e Recursos Hidricos - SEAGRI
Portaria N° 0201-j/2025
Publicado por:
Victa Nobre de Andrade
Cédigo lIdentificador:68F8D254

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIAE
RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 1704-1/2026 — SEAGRI

O SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E
RECURSOS HIDRICOS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere 0 Art. 81, inciso 111 da Lei Organica do Municipio, combinado
com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n° 1.804, de 22
de maio de 2017,

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores constantes no ANEXO UNICO desta
Portaria, 0 ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO,
correspondente ao periodo de 16/03/2026 a 15/04/2026, com esteio
que dispbe 0 Art. 75 e 76 da Lei N° 1.126, de 27 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS, MORADA NOVA-CE,
em 17 de abril de 2026.

ANEXO UNICO
PORTARIA N° 1704-1/2026 — SEAGRI

MAT. SERVIDOR FUNCAO HORAS
1304739 DANAO ANDRADE - DEIenc. DE DESOSSA DE ANIMAIS | 35h

FRANCISCO EDUARDO BARROS DE LIMA JUNIOR
Secretario de Agricultura, Pecuaria e Recursos Hidricos — SEAGRI
Portaria N° 0201-j/2025
Publicado por:
Victa Nobre de Andrade
Cadigo Identificador:839ADF24

SECRETARIA DA ARTICULACAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1304-A/2026 — SEAI, DE 13 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO DA ARTICULACAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicfes legais que lhe confere o inciso 11, do art. 81,
da Lei Organica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor JOSE JEFFERSON CASTRO
RABELO, Assistente Operacional, matricula n® 1395556, GOZO DE
FERIAS no periodo de 01/05/2026 a 30/05/2026, referente ao periodo
aquisitivo de 2025/2026, fazendo jus a0 ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo, a ser pago
juntamente com os proventos do més de ABRIL/2026, com esteio no
que disp0e os artigos 78 e 79 da Lei n® 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 13 de abril de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretério da Articulacdo Institucional
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:BBED4919

SECRETARIA DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1304-B/2026 — SEAI, DE 13 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicOes legais que lhe confere o inciso 11, do art. 81,
da Lei Organica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora LAIS BEZERRA RODRIGUES,
Assistente Técnico, matricula n° 1396435, GOZO DE FERIAS no
periodo de 01/05/2026 a 30/05/2026, referente ao periodo aquisitivo
de 2025/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragdo, a Ser pago
juntamente com os proventos do més de ABRIL/2026, com esteio no
que dispde os artigos 78 e 79 da Lei n° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 13 de abril de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretario da Articulacdo Institucional
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cédigo Identificador:89BBC54D

SECRETARIA DA ARTICULACAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1304-C/2026 — SEAI, DE 13 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicfes legais que lhe confere o inciso Ill, do art. 81,
da Lei Organica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:
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CONCEDER, a servidora VERA LUCIA DE LIMA FEITOZA,
Coordenador de Gestdo Administrativa, matricula n° 0060820, GOZO
DE FERIAS no periodo de 01/05/2026 a 30/05/2026, referente ao
periodo aquisitivo de 2025/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragéo, a ser pago
juntamente com os proventos do més de ABRIL/2026, com esteio no
que disp0e os artigos 78 e 79 da Lei n° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 13 de abril de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretério da Articulagdo Institucional
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo ldentificador:B5AE82B5

SECRETARIA DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1304-D/2026 — SEAI, DE 13 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO DA ARTICULACAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso Ill, do art. 81,
da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora ROBERTA DE CASTRO ALMEIDA
SALDANHA, Auditor Governamental, matricula n® 0061039, GOZO
DE FERIAS no periodo de 01/05/2026 a 30/05/2026, referente ao
periodo aquisitivo de 2025/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracio, a ser pago
juntamente com os proventos do més de ABRIL/2026, com esteio no
que dispde os artigos 78 e 79 da Lei n® 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 13 de abril de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretario da Articulacdo Institucional
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo ldentificador:73FD14BC

SECRETARIA DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1604-B/2026 — SEAI, DE 16 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso Ill, do art. 81,
da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n®
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, as servidoras constantes no ANEXO UNICO/ desta
Portaria, 0 ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO,
correspondente ao més de janeiro de 2026, com esteio que dispde o
Art. 75 e 76 da Lei n® 1.126, de 27 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL, em 16 de abril de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretario da Articulacdo Institucional

ANEXO UNICO - PORTARIA N° 1604-B/2026 — SEAI

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cddigo Identificador:8AF758F1

SECRETARIA DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1604-C/2025 — SEAI, DE 16 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO DA ARTICULAQAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o inciso 111, do art. 81,
da Lei Organica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor CARLOS EDUARDO RAULINO
NOBRE, coordenador de gestdo administrativa, 05 (cinco) dias de
faltas, considerando auséncia injustificada ao local de trabalho, com
esteio que dispde o art. 44, |, da Lei n® 1.126, de 27 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 16 de abril de 2025.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretario da Articulacdo Institucional
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo ldentificador:0F40BAT78

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MATRICULA SERVIDOR FUNGAO QUANTIDADE - DE

HORAS
MARIA  VAGUILENE| AUXILIAR DE SERVICOS

1302353 DOS SANTOS GERAIS 35h
CLERINADIA DA| AUXILIAR DE SERVICOS

1319159 SILVA GERAIS 30h

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.28.01-PE

A Pregoeira Oficial do Municipio de Nova Olinda, Estado do Cear3,
torna publico, que estard realizando, na sede da Prefeitura, através da
plataforma eletrénica www.bll.org.br, por intermédio da Bolsa de
LicitacBes do Brasil (BLL), certame licitatério, na modalidade Pregéo
n° 2026.04.28.01-PE, do tipo eletrdnico, cujo objeto é a AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA COMPOSICAO DA
MERENDA ESCOLAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE NOVA
OLINDAVJCE, conforme especificagfes apresentadas junto ao Edital
Convocatorio e seus anexos, com abertura marcada para o dia 18 de
maio de 2026, a partir das 09:00 horas. Maiores informacdes e entrega
de editais nos enderecos eletrbnicos: www.bll.org.br e
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/. Informagdes poderdo ser
obtidas ainda pelo telefone (88) 2018-1485.

Nova Olinda-CE, 29 de abril de 2026.

SAMARA PEREIRA DE LUCENA -
Pregoeira Oficial do Municipio.
Publicado por:
Paulo Ricardo Fonte de Oliveira
Cadigo Identificador:4BC12B6B

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO PARA POSSE 007/2026

Convoca os candidatos aprovados em concurso
publico para provimento dos cargos constantes no
anexo | deste edital.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando a homologacdo do resultado do
Concurso Publico de n° 001/2024, através da Lei Municipal n°
984/2024 de 30 de agosto de 2024, para Provimento de Cargos
pertencentes ao Quadro de Pessoal do Municipio de Nova Olinda-CE,
CONVOCA os candidatos habilitados, relacionados no Anexo | deste
Edital, com vistas a nomeacdo para os cargos efetivos, sob a égide da
Lei N° 574/2009 (Regime Juridico Estatutario dos Servidores
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Publicos do Municipio de Nova Olinda-CE) observados as seguintes
condicdes:

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargos efetivos
no ambito da Administracdo Publica Municipal, em razdo da demanda
de servigos publicos e da necessidade de assegurar a continuidade e
eficiéncia das atividades administrativas e educacionais do Municipio
de Nova Olinda/CE;

CONSIDERANDO a existéncia de candidatos aprovados e
classificados no Concurso Publico regido pelo Edital n°® 001/2024,
homologado e vigente, aptos a serem convocados para preenchimento
das vagas existentes e das que surgirem durante o prazo de validade
do certame;

RESOLVE:

Art. 1° Fica CONVOCADOS os candidatos abaixo relacionados,
aprovados dentro do nimero de vagas disponibilizadas, na lista de
CLASSIFICADOS do Concurso Publico Municipal regido pelo
Edital n° 001/2024, para, no periodo de 06 a 15 de maio de 2026,
comparecer ao Setor de RH da Secretaria de Administragdo de
Nova Olinda/CE, das 08:00 hs as 14:00 hs, para entregar toda a
documentacdo exigida e prevista no Anexo | deste Edital.

X.Original e copia, ou copia autenticada, do comprovante de inscri¢do
no PIS/PASEP/NIT;
Xl.Declaragdo quanto ao exercicio de cargo (s) ou emprego (S)
publico (s), se detentor de cargo ou emprego publico, em qualquer
esfera administrativa (Modelo no Anexo V);
Xl1.Original e copia, ou copia autenticada, da Gltima Declaragdo de
Imposto de Renda ou Declaragéo de Isento;
XII1.Certiddo de nascimento e CPF dos dependentes;
X1V.Uma fotografia 3x4 (de frente e colorida);
XV.Comprovante de situacéo cadastral do CPF;
XVI.Certidao negativa de débitos municipais do municipio de Nova
Olinda (CE)
Publicado por:
Francisco Jussié Cordeiro Jinior
Cadigo ldentificador:DED9AD21

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

CARGO: MEDICO

CLASSIF. INSC. NOME

006 1007466 MARIA RACHEL SOUSA DO NASCIMENTO

CARGO: NUTRICIONISTA

CLASSIF. INSC. NOME

002 1000394 BRUNO ALLISON SOUSA FERREIRA

Art. 2° O candidato convocado nos moldes do presente edital deverdo
realizar exame médico pré-admissional a ser realizada pela Junta
Médica do Municipio entre os dias 06 e 15 de maio de 2026.

Art. 3° A andlise da documentagdo apresentada pelos aprovados
ocorrera no dia 16 de maio de 2026.

Art. 4° O Ato de Nomeagdo dos aprovados seré publicado no dia 20
de maio de 2026.

Art. 5° O Ato de Posse serd realizado no dia 21 de maio de 2026, as
10:00 hs, na Prefeitura Municipal de Nova Olinda.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 29 DE MARCO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

ANEXO I

DOCUMENTOS

1.0riginal e copia, ou copia autenticada, do diploma/certificado
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida, comprovando a
qualificacdo profissional exigida para o cargo pretendido;

I1.0riginal e copia, ou copia autenticada, da Carteira do Trabalho e
Previdéncia Social péagina que identifica o trabalhador (frente e
Verso);

111.0riginal e cdpia, ou copia autenticada, da Certiddo de Nascimento
ou Casamento;

IV. Original e copia, ou cdpia autenticada, da Cédula de Identidade
civil ou militar, conforme o caso;

V.Original e copia, ou copia autenticada, do Cadastro de Pessoa
Fisica- CPF;

V1. Original e copia, ou coOpia autenticada, do Titulo de Eleitor e
comprovante que votou na ultima eleicdo, ou certiddo de quitagdo
expedida pela Justica Eleitoral;

VII1.Original e copia, ou copia autenticada, do documento militar, se
do sexo masculino, até 45 (quarenta e cinco) anos;

VII1.Original e cépia, ou copia autenticada, do comprovante de
endereco atualizado;

IX.Declaragdo de néo ter antecedentes criminais e de estar em pleno
gozo dos direitos civis e politicos, comprovada por meio de certiddes
expedidas pela Policia Civil, Policia Federal, Justica Federal
(www.jfce.gov.br— Certiddo Negativa Criminal Federal) e Justica
Estadual (www.tjce.jus.br— Certiddo Negativa Criminal Estadual);

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO 17/2026 DE 29 DE ABRIL DE 2026

DispGe sobre a aprovacdo de Retificacdo da
Programagdo da Emenda Parlamentar, referente a
programacéo n° 230930020260001- Estruturacdo da
Rede de Servigos e Fortalecimento da Gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social, no valor de R$
522.600,00, destinada ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Nova Russas-Ceara.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — de Nova
Russas, no uso das atribuicbes que Ihe confere a no uso de suas
competéncias e nas atribuicdes conferidas pela Lei N° 805, 28 de
fevereiro de 2012 e suas alteracdes através da Lei n° 1048 de 03 de
outubro de 2017.

CONSIDERANDO a deliberagdo da Plenéria realizada em reunido
Extraordinaria realizada no dia 29 de abril de 2026.
CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que
dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social.

CONSIDERANDO a Resolu¢do do CNAS n° 145, de 15 de outubro
de 2004, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Social; a
Resolucdo do CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012, que aprova a
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOB/SUAS e a Resolugdo do CNAS n°109/2009, que aprova a
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
CONSIDERANDO o Decreto n° 7.788, de 15 de agosto de 2012, que
regulamenta o Fundo Nacional de Assisténcia Social; 6. Considerando
a Portaria n°® 113, de 10 de dezembro de 2015 do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, que regulamenta
o cofinanciamento federal do SUAS e a transferéncia de recursos na
modalidade fundo a fundo e d& outras providéncias;
CONSIDERANDO o Guia de Emendas Parlamentares 2025, que
orienta parlamentares na destinacdo de recursos para projetos e
programas especificos, contribuindo para o fortalecimento da Politica
Nacional de Assisténcia Social, por meio da estruturacdo da rede de
servigos do SUAS;

CONSIDERANDO o Termo de Responsabilidade e Compromisso e
Repasse de Recursos Publicos do Governo Federal, assinado pelo
Prefeito Municipal e a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social de
Nova Russas-Ceara.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Retificagdo da Programacdo da Emenda
Parlamentar, referente a programacdo n° 230930020260001—
Estruturacdo da Rede de Servigos e Fortalecimento da Gestéo do
Sistema Unico de Assisténcia Social, no valor de R$ 522.600,00,
destinada ao Fundo Municipal de Assisténcia Social de Nova Russas-
Ceara.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Nova Russas — CE, 29 de abril de 2026.

CYNTHIA LOPES CHAVES ROCHA
Presidente do CMAS
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Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cédigo Identificador:86B00A11

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 006, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

PORTARIA N° 006, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

O’ SECRETARIO DE AGRICULTURA E RECURSOS
HIDRICOS DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. Antonio Washington
Lopes Tavares, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n® 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que se pague a Sr. ANTONIO
WASHINGTON LOPES TAVARES - SECRETARIO DE
AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, a importancia de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais), referente a 1 (uma) diaria, no dia
30 de abril do corrente ano, para fazer face as despesas na cidade
Fortaleza/CE, onde ira PARA PARTICIPAR DO EVENTO DE
ASSINATURA DA ORDEM DE SERVICO PARA EXECUCAO
DOS CONTRATOS DO PAA LEITE. Despesa correra por conta da
verba n° 0401. 04 122 0002 2.051 — 3.3.90.14.00.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 29 de abril de 2026.

ANTONIO WASHINGTON LOPES TAVARES
Secretario de Agricultura e Recursos Hidricos
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador: ADDDE37F

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 007, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

PORTARIA N° 007, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

o) SECRETARIO DE AGRICULTURA E RECURSOS
HIDRICOS DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. Antonio Washington
Lopes Tavares, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que se pague a Sra. MARIA IANDRA
BEZERRA ARAUJO - COORDENADORA DO PAA LEITE, a
importancia de R$ 200,00 (duzentos reais), referente a 1 (uma) diéria,
no dia 30 de abril do corrente ano, para fazer face as despesas na
cidade Fortaleza/CE, onde ira PARA PARTICIPAR DO EVENTO
DE ASSINATURA DA ORDEM DE SERVICO PARA
EXECUCAO DOS CONTRATOS DO PAA LEITE. Despesa
correra por conta da verba n° 0401. 04 122 0002 2.051 — 3.3.90.14.00.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 29 de abril de 2026.

ANTONIO WASHINGTON LOPES TAVARES
Secretario de Agricultura e Recursos Hidricos
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cédigo Identificador:463C4D1C

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 04, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

DISPOE SOBRE O RESULTADO DA
RENOVACAO DO PROGRAMA  BOLSA
UNIVERSIDADE EDITAL N° 11/2023 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE NOVA
RUSSAS, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando a realizagdo da renovagdo do bolsa universidade relativo
ao edital 11/2023, com anélise da documentacdo apresentada pelos
candidatos, realizada pela Comissdo Executiva do programa, no
periodo de 19/02/2026 & 23/02/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar o Resultado da Renovagdo do Programa Bolsa
Universidade relativo ao edital 11/2023 realizada pela Comissao
Executiva do programa, conforme anexo |.

Art. 2° - A relacdo dos candidatos foi organizada por ordem alfabética
e sera divulgada

através de listagem afixada na sede da SECRETARIA DE
EDUCACAO e publicada no site oficial do Municipio de Nova
Russas.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO,
em 25 de Fevereiro de 2026.

MICHELLE DA SILVA DE SOUSA VERAS
Secretaria Municipal de Educacéo

ANEXO |

PORTARIA N° 04, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026
RENOVACAO DO PROGRAMA BOLSA UNIVERSIDADE
EDITAL 11/2023

ALUNOS QUE RESIDEM NO MUNICIPIO DA IES

N° | NOME SITUACAO

1 ANNA LIRIS DA SILVA SALGUEIRO INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)

ANTONIA  DE MARIA VICTORIA|
2 TAVARES DA FONSECA DEFERIDO

ANTONIA GABRYELLA DOS SANTOS|

3 SOUSA INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)
ANTONIO WELLINGTON SILVA DE
4 OLIVEIRA DEFERIDO
5 BIATRIZ GOMES MELO DEFERIDO
6 CAINA FARIAS DA SILVA DEFERIDO
7 CAINAN ARAUJO DOS SANTOS DEFERIDO
8 CAUA DE LIMA FREITAS DEFERIDO
9 EMANUELLA SILVA MARTINS DEFERIDO

10 | FELIPE MOURAO DE AZEVEDO INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)

11 | FRANCISCA KAILANE SOUSA LOPES DEFERIDO

FRANCISCO EMANOEL RODRIGUES DE|

12 SOUSA DEFERIDO
13 | JAMYLLE IBIAPINA SOUZA DEFERIDO
14 | JOAO MARCELO BEZERRA SOUSA DEFERIDO
15 | JORDANA MARIA SILVA MARTINS DEFERIDO

16 | LAIS CAVALCANTE DE SOUSA INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)

LARA AUGHUSTA ALBURQUERQUE]

LOPES DEFERIDO

18 |LETICIA FARIAS DA SILVA DEFERIDO

19 |LEVI GABRIEL ARAUJO RODRIGUES DEFERIDO

20 | LUANA CAVALCANTE DE SOUSA DEFERIDO

MARIA EDUARDA EVANGELISTA DE|

ARAUJIO DEFERIDO

22 | TAINARA ALVES SOUSA CAMPOS DEFERIDO

23 | VITORIA SOLIDADE DE LIMA INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)
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24 | WADDINGTON ARAUJO PEREIRA DEFERIDO
WELLINGTON MADUREIRO DOS|
25 SANTOS DEFERIDO

ALUNOS QUE SE DESLOCAM PARA O MUNICIPIO DA IES

N° | NOME SITUAGAO

26 | ANA AIRLA DE OLIVEIRA VALE INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)

27 | ANA BEATRIZ SOUSA LOPES INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)

28 | ANA CLARA RODRIGUES TORRES DEFERIDO

29 | ANA SAVIA PEREIRA SAMPAIO DEFERIDO

30 | CARINE STEFANY DE SOUSA SILVA DEFERIDO

31 | CARLA PAIVA DE MESQUITA DEFERIDO
CECILIA EMILIANA ALVES
32 MADUREIRA DEFERIDO
FRANCISCO RODRIGO ALVES X
33 FERREIRA INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)
34 | GABRIEL DE MEDEIROS BORGES DEFERIDO
GIOVANA COSTA MARTINS DE]
35 AQUINO DEFERIDO
36 | JAINE DE CARVALHO ALCANTARA DEFERIDO
37 | JESIANE FIRMINO CARVALHO DEFERIDO
38 | JOANA D" ARC SANTANA FARIAS INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)
39 | JUAREZ TORRES MARTINS MELO DEFERIDO
40 | KAILANY AGUIAR DE ARAUJO DEFERIDO
41 | KEVEN GONCALVES CABRAL INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)
42 | LARISSA DE SOUSA BOMFIM DEFERIDO
43 | LEANDRO ESTEVAO DA SILVA DEFERIDO

MARCELO HENRIQUE MORAIS DA

4 siLva

DEFERIDO

45 | MARIA AUZELINA DA SILVA MORAIS | DEFERIDO

MARIA NATHIELLI CARVALHO
46 FREITAS DEFERIDO

47 | MATEUS DA SILVA DE SOUZA INDEFERIDO (NAO COMPARECEU)

48 | VIVIANE RODRIGUES DE SOUSA DEFERIDO

Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:D1A09401

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 827/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO
PALHANENSE AO SENHOR JOSE CARLOS DO
CARMO ANDRADE FILHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicOes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidadao Palhanense a José Carlos
do Carmo Andrade Filho.

Art.2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, sera entregue ao agraciado em Sessdo Especial da
Camara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias do agraciado.

Art.3° - As despesas efetuadas para realgar a efeméride ocorrerdo a
expensas do erario publico em dotacao especifica e adequada.

Art.4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:DE570C20

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 828/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

LEI N° 828/2026 de 20 de abril de 2026.

CONCEDE O TITULO DE CIDADA
PALHANENSE A SENHORA EDNA SENA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicdes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidada Palhanense a Edna Sena.

Art2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, serd entregue a agraciada em Sessdo Especial da
Cémara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias da agraciada.

Art.3° - As despesas efetuadas para realcar a efeméride ocorrerdo a
expensas do erério pablico em dotagdo especifica e adequada.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:D35566D6

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 829/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

CONCEDE O TIiTULO DE CIDADAO
PALHANENSE AO SENHOR FRANCISCO
GOMES DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicdes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidaddo Palhanense a Francisco
Gomes dos Santos.

Art2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, serd entregue ao agraciado em Sessdo Especial da
Cémara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias do agraciado.

Art.3° - As despesas efetuadas para realcar a efeméride ocorrerdo a
expensas do eréario publico em dotagdo especifica e adequada.

Art.4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Pago da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cddigo Identificador:288C5A65

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 830/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO
PALHANENSE AO SENHOR CESAR AUGUSTO
GODOFLITE MIRANDA.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicOes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidaddo Palhanense a César
Augusto Godoflite Miranda.

Art2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, sera entregue ao agraciado em Sessdo Especial da
Camara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias do agraciado.

Art.3° - As despesas efetuadas para realgar a efeméride ocorrerdo a
expensas do erario publico em dotacdo especifica e adequada.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceard, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:E5336646

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 831/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO
PALHANENSE AO SENHOR PEDRO
GRANGEIRO NETO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicOes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidaddo Palhanense a Pedro
Grangeiro Neto.

Art2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, sera entregue ao agraciado em Sessdo Especial da
Camara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias do agraciado.

Art.3° - As despesas efetuadas para realgar a efeméride ocorrerdo a
expensas do erario publico em dotacdo especifica e adequada.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceard, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:9029EC05

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 832/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO
PALHANENSE AO SENHOR GUILHERME
NUNES BESERRA BARBOSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicbes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidadao Palhanense a Guilherme
Nunes Beserra Barbosa.

Art2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, serd entregue ao agraciado em Sessdo Especial da
Céamara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias do agraciado.

Art.3° - As despesas efetuadas para realgar a efeméride ocorrerdo a
expensas do erario publico em dotagao especifica e adequada.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Cear4, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cédigo Identificador:0267C640

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 833/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

CIDADAO
ANTONIO

CONCEDE O TIiTULO DE
PALHANENSE AO  SENHOR
PINHEIRO GRANJA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicdes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidadao Palhanense a Guilherme
Nunes Beserra Barbosa.

Art.2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, serd entregue ao agraciado em Sessdo Especial da
Camara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias do agraciado.

Art.3° - As despesas efetuadas para realcar a efeméride ocorrerdo a
expensas do erario publico em dotacdo especifica e adequada.

Art.4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceard, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo ldentificador:C51AFE75

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 834/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

CONCEDE O TIiTULO DE CIDADAO
PALHANENSE AO SENHOR ALYSSON DE
QUEIROZ BARROSO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicdes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidaddo Palhanense a Alysson de
Queiroz Barroso.

Art.2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, serd entregue ao agraciado em Sessdo Especial da
Céamara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias do agraciado.
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Art.3° - As despesas efetuadas para realgar a efeméride ocorrerdo a
expensas do erario publico em dotacao especifica e adequada.
Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo ldentificador:0498942B

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
LEI N° 835/2026 DE 20 DE ABRIL DE 2026.

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO
PALHANENSE AO SENHOR ROBSON CARLOS
DE ARAUJO JUNIOR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas
atribuicbes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Concedido o Titulo de Cidaddo Palhanense a Robson
Carlos de Aradjo Junior.

Art2° - O Titulo, representado por Diploma especialmente
confeccionado, serd entregue ao agraciado em Sessdo Especial da
Cémara Municipal, a se realizar em local e data definidas pela Mesa
Diretora da Camara, atendendo as conveniéncias do agraciado.

Art.3° - As despesas efetuadas para realgar a efeméride ocorrerdo a
expensas do erario publico em dotacdo especifica e adequada.

Art.4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 20 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cddigo ldentificador:E1D452FE

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2026.04.29-001 GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEA(;NAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO (CME) E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, Sr. José Luciano
Silva, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 72,
da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, como membros do Conselho Municipal de
Educacdo os representantes abaixo relacionados:

I-PODER EXECUTIVO:

Representantes da Secretaria Munipal da Educacdo/SME:
Titular: Tanisa Morgado do Nascimento Silva CPF: 877.647.683-91
Suplente: José Josimar Domingos da Silva CPF: 732.936.013-91

Representantes da Secretaria Municipal de Saide/SMS:
Titular: Débora Cristina Rocha Silva CPF: 049.670.403-35
Suplente: Nayana Emyli Silva de Carvalho CPF: 026.133.513-81

Representantes da Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social/STDS:

Titular: Luzia Janaina Rodrigues Beserra Lima CPF: 047.412.453-30
Suplente: Francisca Izaene Alves da Costa CPF: 016.651.533-77

Representantes Secretaria Municipal de Cultura, Esporte,
Juventude e Turismo/SECEJ-TUR:

Titular: Jéssica Silva Bezerra Tavares CPF: 049.755.933-50

Suplente: Robério da Silva Lima CPF; 089.683.853-90

11-SOCIEDADE CIVIL:

Representantes dos Diretores das Escolas Municipais:
Titular: Maria Gorete Ferreira de Sousa CPF: 739.606.833-91
Suplente: Ana Cecilia Rodrigues da Silva CPF: 004.585.693-13

Representantes dos Docentes Segmento Educagéo Infantil:
Titular: Joana Lucivanda da Silva Gongalves CPF: 914.520.583-34
Suplente: Maria Valeriana de Oliveira CPF: 712.601.613-15

Representantes dos Docentes Segmento Ensino Fundamental:
Titular: Jocileuda Ferreira dos Santos Bernardo CPF: 718.174.413-53
Suplente: Maria do Carmo de Lemos Lima CPF: 691.384.863-34

Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescentessf CMDCA:

Titular: Alinda Rodrigues do Nascimento CPF: 061.894.193-21
Suplente: Genilson Costa Ferreira CPF: 096.789.593-64

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor nesta data, revogando-se as
disposicfes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 29 de
abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano/CE
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo ldentificador:F9816622

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2026.04.29-004 GABPREF

DISPOE SOBRE CRIACAO DO NUCLEO
MUNICIPAL DE SEGURANCA DO PACIENTE E
INSTITUI OS TIMES DE SEGURANGCA DO
PACIENTE NAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE PALHANO/CE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, JOSE LUCIANO
SILVA, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, em especial o art.72,

CONSIDERANDO a Portaria M.S/IGM N°529, de 1° de abril de
2013, que institui o Programa Nacional de Seguranca do Paciente
(PNSP);

CONSIDERANDO a RDC ANVISA N°36, de 25 de julho de 2013,
que dispde sobre as a¢bes para seguranca do paciente em servigos de
salde;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a Cultura de
Seguranca do paciente em todos os niveis de atengao a saude;

CONSIDERANDO a importancia da articulacdo entre os diferentes
pontos de atencdo da Rede de Atencdo a Saude (RAS) para prevencédo
de incidentes e eventos adversos.

RESOLVE:
Art.1°- Da Cria¢do do Nucleo Municipal de Seguranca do Paciente
(NMSP):
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Fica criado o Nucleo Municipal de Segurancga do Paciente (NMSP) do
municipio de Palhano/CE, com a finalidade de planejar, coordenar e
apoiar a implementacdo das a¢Ges de seguranga do paciente em todos
0s servigos de satde do municipio.

Art.2°- Das competéncias do Nicleo Municipal de Seguranca do
Paciente (NMSP):

Compete s6 NMSP:

I-Elaborar, implantar e monitorar o Plano Municipal de Seguranca do
Paciente (PMSP);

II-Apoiar tecnicamente o0s servicos de salde na criagdo e
fortalecimento dos Times de Seguranca do Paciente (TSP);
I11-Promover capacitagdo e acbes educativas sobre seguranca do
paciente;

IV-Estabelecer fluxos de notificagéo e analise de incidentes e eventos
adversos;

V-Consolidar informagdes e elaborar relatorios periddicos para gestdo
municipal;

VI-Promover a cultura de seguranga, comunicacdo aberta e
aprendizado organizacional.

Art.3°-Da Composic¢do do NMSP:
O NMSP sera composto por representantes das seguintes areas:

I-coordenagdo de atengdo primaria:
JOSE RODRIGUES GALVAO JUNIOR

11-vigilancia sanitéria:
FRANCISCO DANIEL DE LIMA

111-Vigilancia Epidemioldgica:
FRANCISCA BRENA SANTIAGO SILVA DAMASCENO

IV-Assisténcia Farmacéutica:
VANDEBERG RODRIGUES DE SOUSA

V-Salde Mental:
FRANCISCA JOSIANE BARROS PEREIRA NUNES

VI-Educacdo em Saude:
REBECCA PALHANO ALMEIDA MATEUS

VII-Representando do NSP do Hospital:
ANA PAULA GALVAO SILVA

VIII-Representante do Time de Seguranca do Paciente da UBS
SEDE.

BARBARA LACE DE SOUSA

MARIA SONILENE DE ARAUJO

IX-Representante do Time de Seguranca do Paciente da UBS
SEDE I1.

RAFAELA FERREIRA DA SILVA FONSECA

LAURIANE GOMES DO AMARAL

X-Representante do Time de Seguranga do Paciente da UBS
CANTO DA CRUZ.

FRANCILDENE DE OLIVEIRA BARROS

VANESSA BEZERRA DA FONSECA

Xl-Representante do Time de Seguranca do Paciente da UBS
BARBADA.

HEIDY HEVELYN COELHO BARRETO

MONICA DE FRANCA SILVA LIMA

XIl1-Representante do Time de Seguranca do Paciente da UBS
SAO JOSE.

MARIA DANIELE DOS SANTOS OLIVEIRA

BRENA KELVIA DE OLIVEIRA LIMA

Art.4°- Da Criagdo dos Times de Seguranca do Paciente (TSP)
Ficam instituidos os Times de Seguranca do Paciente (TSP) nas
Unidades Basicas de Salde do Municipio de Palhano/CE, com a

finalidade de implementar localmente as acGes de seguranca do
paciente e articular-se com o NMSP.

1°-Cada TSP sera composto, no minimo por:

-Um profissional de nivel superior da equipe técnica da UBS;
-Um representante da Estratégia da Satde da Familia ou

-Um representante dos agentes comunitarios de satide (ACS)

Art.5°-Da Composi¢do dos Times de Seguranca do Paciente (TSP):

I1-UBS SEDE
Bérbara Lace de Sousa
Maria Sonilene de Araujo

11-UBS SEDE II
Rafaela Ferreira da Silva Fonseca
Lauriane Gomes do Amaral

111-UBS CANTO DA CRUZ
Francildene de Oliveira Barros
Vanessa Bezerra da Fonseca

1V-UBS BARBADA
Heidy Hevelyn Coelho Barreto
Monica de Franga Silva Lima

V-UBS SAO JOSE
Maria Daniele dos Santos Oliveira
Brena Kelvia de Oliveira Lima

Art.6°-Das Competéncias dos Times de Seguranca do Paciente:
Compete aos Times de Seguranca do Paciente:

I-Promover acdes para gestdo de risco no servigo de saude;
11-Promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de néo
conformidades nos processos e procedimentos realizados e na
utilizacdo de equipamentos, medicamentos e insumos, propondo acdes
preventivas e corretivas;

111-Desenvolver agdes para integracdo e articulagdo multiprofissional
no servigo de salde;

IV-Implementar os protocolos de seguranga do paciente e realizar o
monitoramento de seus indicadores;

V-Estabelecer barreiras para prevenir incidentes no servigo de saude;
VI-Analisar e avaliar os dados sobre incidentes e eventos adversos
decorrentes da prestagdo do servigo de saude;

VI1-Desenvolver programas de capacitacdo em seguranca do paciente
e qualidade em servigo de salde;

VIlI-Notificar ao Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria os eventos
adversos decorrentes da prestacdo de servigo;

IX-Compartilhar e divulgar & dire¢do e aos profissionais os resultados
da andlise e avaliagdo dos dados sobre incidentes e eventos adversos
decorrentes da prestagdo do servico;

X-Apresentar a0 NMSP os relatérios dos incidentes e eventos
adversos ocorridos no servico.

Art7°-Do Cadastro do NMSP e TSP no Sistema NOTIVISA e CNES
(Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude):

O NMSP e os TSP das UBS deverdo:

1-Manter cadastro ativo e atualizado no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saide (CNES), conforme orientagfes do
Ministério da Salde, garantindo sua identificacdo oficial como
estrutura de seguranca do paciente;

2-Manter ~ cadastro  ativo e  atualizado no  sistema
NOTIVISA/ANVISA, para registro das notificacGes de incidentes e
eventos adversos.

Art.8°-Da Sistematizacdo das ReuniGes:

I-O NMSP devera se reunir ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, devendo manter os
registros das reunifes e seus encaminhamentos.

II- Os Times de Seguranca do Paciente (TSP) deverdo se reunir
mensalmente ou sempre que necessario e manter registro das reunies
e seus encaminhamentos.
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Art.9°-Dos Principios e Diretrizes da Seguranca do Paciente no
Municipio de Palhano/CE:

A Seguranga do Paciente do municipio de Palhano/CE adotard os
seguintes principios e diretrizes:

I-A melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de
tecnologias da salde;

11-A disseminagdo sistematica da cultura de seguranga;

I11-A articulagéo e a integracdo dos processos de gestdo de risco;

IV-A garantia das boas praticas de funcionamento dos servigos de
saude.

Art.10°- Disposi¢des Finais:

Cabe ao Gestor Municipal proporcionar recursos humanos,
financeiros, equipamentos, insumos e materiais necessarios para
implementar a seguranga do paciente nos servigos de salde da
instancia municipal

Da Vigéncia:

Esta portaria entrardA em vigor na data de sua publicacéo,
permanecendo os demais efeitos, ficando revogadas as disposi¢des em
contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em
29 de abril de 2026.

Registre-Se, Publique-Se e Cumpra-Se.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo ldentificador:EB652AC0

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2026.04.29-002/GABPREF

Dispde sobre concessdo de horas suplementares.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, José Luciano
Silva, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Orgéanica do
Municipio de Palhano, em especial o art. 72. Inciso XXV e tendo em
vista 0 que dispBe as Leis, Lei Complementar 001/92, de 05 de
fevereiro de 1992, Capitulo V, Artigo 19 e Lei n® 488/2013 DE 11 DE
MARCO DE 2013, Titulo 111, artigo 48.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder 35 (TRINTA E CINCO) horas suplementares, com
a devida retribuicdo pecunidria, nos termos do art. 11 e 12 da Lei n°
388/2010, a(o) servidor(a) FRANCISCA VILANUBIA DA SILVA,
Matricula n® 905712, cargo de Professor(a) Educagdo Bésica I,
Simbologia MAG, Classe PEB | C4, no periodo de 02/03/2026 a
30/12/2026, com lotacdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Marco de 2026.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Palhano-CE, 29 de Abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:906B9B02

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2026.04.29-003/GABPREF

Dispde sobre concesséo de horas suplementares.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, José Luciano
Silva, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgéanica do
Municipio de Palhano, em especial o art. 72. Inciso XXV e tendo em
vista 0 que dispde as Leis, Lei Complementar 001/92, de 05 de
fevereiro de 1992, Capitulo V, Artigo 19 e Lei n° 488/2013 DE 11 DE
MARCO DE 2013, Titulo Ill, artigo 48.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder 20 (VINTE) horas suplementares, com a devida
retribuicdo pecuniéria, nos termos do art. 11 e 12 da Lei n® 388/2010,
a(o) servidor(a) LINDIMAR DA SILVA LIMA SANTOS,
Matricula n°® 905437, cargo de Professor(a) Educacdo Bésica I,
Simbologia MAG, Classe PEB | C4, no periodo de 02/03/2026 a
30/12/2026, com lotacdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Marco de 2026.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Palhano-CE, 29 de Abril de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:7223288E

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 04.10-001/2026

AVISO DE CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 001/2026-CP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 04.10-001/2026.
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 001/2026-CP. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada no ramo de engenharia, para
execuc¢do, sob o regime de empreitada por preco global, de obra de
revitalizagdo da Avenida Possidonio Barreto, no municipio de
Palhano, Estado do Ceara. Recebimento das propostas: até as 8:30
AM do dia 18/05/2026. Abertura das propostas: 18/05/2026 as 9:00
AM, horéario de Brasilia-DF. Local de recebimento e abertura das
propostas: Plataforma eletronica https://bbmnet.com.br/. Local do
edital: www.palhano.ce.gov.br, https://www.gov.br/pncp/pt-br e
https://fbbmnet.com.br/.

Palhano, Ceara, 29/04/2026.

ILARIO NUNES DA SILVA.
Secretario Municipal do Meio Ambiente, Infraestrutura e Recursos
Hidricos.

Publicado por:
Maria Vanusia da Silva Sousa
Cadigo lIdentificador:5E8B1CA5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 06.01.005/2026-SEMAFI

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.01.005/2026-SEMAFI.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Administracdo e Finangas. CONTRATADA: a empresa
HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n°. 07.779.242/0001-74. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei ne.
14.133, de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO N-. PE-
10.15.1/2025-DIVERSAS. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigo de publicagdo de avisos de
licitagdo e demais atos da administragdo pUblica que necessitem de
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publicidade legal, no Diario Oficial da Unido, Diario Oficial do
Estado do Ceara e em Jornal Diario de Grande Circulagdo no Estado
do Ceara, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas da Prefeitura de Penaforte/CE, conforme
detalhamentos e especificacbes constantes no termo de referéncia.
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 88.150,00 (oitenta e oito
mil, cento e cinquenta reais). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 06/01/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:
06/01/2027. SIGNATARIOS: HELIO FERNANDES BEZERRA e
HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA, respectivamente
contratante e contratado. LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DO
MUNICIPIO DE PENAFORTE/CE.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:B81EE612

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS do MUNICIPIO DE PENAFORTE - CE torna publico o
extrato do 1° (Primeiro) Aditivo ao Contratual n° 03.04.001/2025-
SEMAFI, decorrente da DISPENSA DE LICITACAO Ne°. D-
2025.03.17.01-SEMAFI. UNIDADE ADMINISTRATIVA:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS. OBJETO: Contratagdo de assessoria e consultoria
técnica especializada na condugdo de rotinas de servigos de controle
de almoxarifado, controle de combustiveis, controle patrimonial e
doagdes (beneficios eventuais), compreendo a orientagdo e
acompanhamento da execucdo, elaboracdo e orientagcdes técnicas de
atendimento a consultas, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas do Municipio de
Penaforte/CE, CONTRATADO: VANGOFI CONSULTORIA E
ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°58.221.012/0001-26.
DOS PRAZOS. Vigéncia de 03/04/2026 até 03/04/2027. ASSINA
PELA CONTRATADA: VANDERLEY GONCALVES FIRMO.
ASSINA  PELA CONTRATANTE: HELIO FERNANDES
BEZERRA, Secretario(a) e Ordenador(a) de Despesas Secretaria
Municipal de Administracéo e Finangas.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo ldentificador:476 CCBC7

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N°. 06.01.008/2026-SEMAS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.01.008/2026-SEMAS.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Socia. CONTRATADA: a
empresa HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA, inscrita no
CNPJMF sob o n°. 07.779.242/0001-74. FUNDAMENTACAOQ
LEGAL: Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragcdes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO N°.
PE-10.15.1/2025-DIVERSAS. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigo de publicacdo de avisos de
licitacdo e demais atos da administragdo publica que necessitem de
publicidade legal, no Diario Oficial da Unido, Diario Oficial do
Estado do Ceara e em Jornal Diario de Grande Circulacdo no Estado
do Ceard, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social da Prefeitura de Penaforte/CE, conforme
detalhamentos e especificagcbes constantes no termo de referéncia.
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 68.550,00 (sessenta e oito
mil, quinhentos e cinquenta reais). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 06/01/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:
06/01/2027. SIGNATARIOS: PETRUCIO MUNIZ FERREIRA e
HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA, respectivamente
contratante e contratado. LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DO
MUNICIPIO DE PENAFORTE/CE.

Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cédigo Identificador:B1F7BA45

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE Assisténcia Social do
MUNICIPIO DE PENAFORTE - CE torna publico o extrato do 1°
(Primeiro) Aditivo ao Contratual n° 03.04.004/2025-SEMAS,
decorrente da DISPENSA DE LICITACAO N°. D-2025.03.17.04-
SEMAS. UNIDADE  ADMINISTRATIVA:  SECRETARIA
MUNICIPAL DE Assisténcia Social. OBJETO: Contratacdo de
assessoria e consultoria técnica especializada na condugdo de rotinas
de servicos de controle de almoxarifado, controle de combustiveis,
controle patrimonial e doagGes (beneficios eventuais), compreendo a
orientacdo e acompanhamento da execugdo, elaboracdo e orientacdes
técnicas de atendimento a consultas, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Penaforte/CE, CONTRATADO: VANGOFI CONSULTORIA E
ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°58.221.012/0001-26.
DOS PRAZOS. Vigéncia de 03/04/2026 até 03/04/2027. ASSINA
PELA CONTRATADA: VANDERLEY GONCALVES FIRMO.
ASSINA PELA CONTRATANTE: PETRUCIO MUNIZ
FERREIRA, Secretario(a) e Ordenador(a) de Despesas Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:DCCC9D3C

SECRETARIA DE EDUCACAO
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N°. 06.01.007/2026-SEDUC

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.01.007/2026-SEDUC.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo. CONTRATADA: a empresa
HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n°. 07.779.242/0001-74. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°.
14.133, de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO N°.  PE-
10.15.1/2025-DIVERSAS. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigo de publicagdo de avisos de
licitacdo e demais atos da administragdo publica que necessitem de
publicidade legal, no Diario Oficial da Unido, Diario Oficial do
Estado do Ceara e em Jornal Diario de Grande Circulagdo no Estado
do Ceard, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo da Prefeitura de Penaforte/CE, conforme detalhamentos e
especificacdes constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 71.000,00 (setenta e um mil reais). DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 06/01/2026. VIGENCIA DO
CONTRATO: 06/01/2027. SIGNATARIOS: MARIA DAS GRACAS
PEREIRA MATIAS e HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA,
respectivamente contratante e contratado. LEONARDA SANTANA
DE SOUZA - MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE PENAFORTE/CE.

Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo ldentificador:14B5964D

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE PENAFORTE - CE torna puUblico o extrato do 1° (Primeiro)
Aditivo ao Contratual n® 03.04.003/2025-SEDUC, decorrente da
DISPENSA DE LICITACAO N° D-2025.03.17.03-SEDUC.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO. OBJETO: Contratagio de assessoria e consultoria
técnica especializada na condugdo de rotinas de servigos de controle
de almoxarifado, controle de combustiveis, controle patrimonial e
doagdes (beneficios eventuais), compreendo a orientagdo e
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acompanhamento da execucdo, elaboracdo e orientagdes técnicas de
atendimento a consultas, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo do Municipio de Penaforte/CE,
CONTRATADO: VANGOFI CONSULTORIA E ASSESSORIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°8.221.012/0001-26. DOS
PRAZOS. Vigéncia de 03/04/2026 até 03/04/2027. ASSINA PELA
CONTRATADA: VANDERLEY GONCALVES FIRMO. ASSINA
PELA CONTRATANTE: MARIA DAS GRACAS PEREIRA
MATIAS, Secretario(@) e Ordenador(a) de Despesas Secretaria
Municipal de Educacéo.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:8D309C12

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N°. 06.01.006/2026-SESA

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N°  06.01.006/2026-SESA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde. CONTRATADA: a empresa
HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n°. 07.779.242/0001-74. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei ne.
14.133, de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO N°.  PE-
10.15.1/2025-DIVERSAS. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para a prestacéo de servico de publicagdo de avisos de
licitacdo e demais atos da administragdo publica que necessitem de
publicidade legal, no Diéario Oficial da Unido, Diario Oficial do
Estado do Ceard e em Jornal Diario de Grande Circulagdo no Estado
do Ceard, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura de Penaforte/CE, conforme detalhamentos e
especificagbes constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 71.000,00 (setenta e um mil reais). DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 06/01/2026. VIGENCIA DO
CONTRATO: 06/01/2027. SIGNATARIOS: CLEBIANA CRUZ DE
MOURA ROCHA e HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA,
respectivamente contratante e contratado. LEONARDA SANTANA
DE SOUZA - MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE PENAFORTE/CE.

Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:6D5A29C9

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE Saide do MUNICIPIO DE
PENAFORTE - CE torna publico o extrato do 1° (Primeiro) Aditivo
ao Contratual n® 03.04.002/2025-SESA, decorrente da DISPENSA
DE LICITACAO N° D-2025.03.17.02-SESA. UNIDADE
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
OBJETO: Contratacdo de assessoria e consultoria técnica
especializada na condugdo de rotinas de servicos de controle de
almoxarifado, controle de combustiveis, controle patrimonial e
doagdes (beneficios eventuais), compreendo a orientacdo e
acompanhamento da execucéo, elaboracdo e orientagdes técnicas de
atendimento a consultas, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Penaforte/CE, CONTRATADO:
VANGOFI CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n°58.221.012/0001-26. DOS PRAZOS. Vigéncia de
03/04/2026 até 03/04/2027. ASSINA PELA CONTRATADA:
VANDERLEY GONCALVES FIRMO. ASSINA PELA
CONTRATANTE: CLEBIANA CRUZ DE MOURA ROCHA,
Secretério(a) e Ordenador(a) de Despesas Secretaria Municipal de
Salde.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo ldentificador:534D5538

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 018/2026, DE 28 DE ABRIL DE 2026.

Declara de utilidade publica para fins de
desapropriacdo o imovel que indica e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Piquet Carneiro, no uso de suas atribuigcdes
legais e com que dispde o Inciso XI, Art 68 da Lei Organica do
Municipio de Piquet Carneiro,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade puUblica para fins de
desapropriacdo o imdvel (terreno de formato retangular), de
propriedade de José Neto da Silva, inscrito no CPF sob o n°
028.549.258-66, e Maria Luciene de Almeida Silva, portadora do CPF
n® 513.950.703-00, ambos brasileiros, casados, residentes no sitio
Poco da Areia, s/n, do municipio de Mombaga, estado do Ceard, com
area de 150,00m?2 (cento e cinquenta metros quadrados),constituido de
terra com vegetacdo rasteira propria da regido, sem benfeitorias,
localizado na rua Josué Batista, s/n, bairro Alto Alegre, municipio de
Piquet Carneiro/CE, confrontando ao NORTE: (FUNDOS) com o Sr.
Antdnio Armando de Melo (5,00m),SUL:(FRENTE) com via publica
(5,00m),LESTE: (LADO DIREITO) com o Sr. Cludionor Alves
Soares (30,00m) e ao OESTE: (LADO ESQUERDO) com o Sr. José
Gomes da Silva (30,00m).

Art. 2° - O terreno mencionado no artigo primeiro deste Decreto
destina-se a abertura de Rua.

Art. 3° - A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro entrard na posse
imediata do citado imével, de conformidade com a legislacdo vigente.
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro, aos 28 de abril de
2026.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Prefeita
Publicado por:
Erbenia Vieira Monte
Cadigo Identificador:E0AB3404

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°019/2026, DE 28 DE ABRIL DE 2026.

Declara de utilidade publica para fins de
desapropriagdo o imovel que indica e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Piquet Carneiro, no uso de suas atribui¢cdes
legais e com que dispde o Inciso Xl, Art 68 da Lei Organica do
Municipio de Piquet Carneiro,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica para fins de
desapropriacdo o imdvel (terreno de formato retangular), de
propriedade de Cludionor Alves Soares, inscrito no CPF sob o
04.310.943-71,brasileiro, solteiro, residente na Avenida Alfredo
Fernandes Franco, s/n, centro do municipio de Piquet Carneiro, estado
do Cear4, com é&rea de 150,00m? (cento e cinquenta metros
quadrados),constituido de terra com vegetacdo rasteira propria da
regido, sem benfeitorias, localizado na rua Josué Batista, s/n, bairro
Alto Alegre, municipio de Piquet Carneiro/CE, confrontando ao
NORTE (FUNDOS) com terreno do Sr. Antbnio Armando de Melo
medindo (5,00m), SUL (FRENTE) com Via Publica, medindo
(5,00m), OESTE (LADO ESQUERDO) com terreno do Sr. José Neto
da Silva, medindo (30,00m), LESTE (LADO DIREITO) com terreno
do Sr. Anténio Armando de Melo, medindo (30,00m).

Art. 2° - O terreno mencionado no artigo primeiro deste Decreto
destina-se a abertura de Rua.

Art. 3° - A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro entrard na posse
imediata do citado imével, de conformidade com a legislacdo vigente.
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Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro, aos 28 de abril de
2026.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Prefeita
Publicado por:
Erbenia Vieira Monte
Cadigo Identificador:E1903B3A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°017/2026, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro, Estado do Ceara, no uso
de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.399, de 8 de julho de 2022, Decreto n°
11.740, de 18 de outubro de 2023 (Regulamenta a Lei n® 14.399, de 8
de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc) e na lei
n° 14.903, de 27 de junho de 2024 (Marco Regulatério do Fomento a
Cultura).

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissdo de Avaliacdo da Lei Aldir Blanc- PNAB
com o intuito de avaliar as propostas inscritas no edital 001/2026 —
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026 — EDITAL
DE PREMIACAO A TRAJETORIA CULTURAL DO MUNICIPIO
DE PIQUET CARNEIRO, CEARA, com base na Lei n° 14.399, de 08
de julho de 2022, Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023
(Regulamenta a Lei n° 14.399, de 08 de julho de 2022, que institui a
Politica Nacional Aldir Blanc) e na lei n° 14.903, de 27 de junho de
2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura).

Art. 2°. Ficam designados os membros da Comisséo de Avaliacdo Lei
n® 14.399, de 08 de julho de 2022, Aldir Blanc-PNAB, conforme
indicados a seguir:

1. Presidente da Comissdo: Felipe Douglas Magalhdes da Silva,
inscrito no CPF: 650.196.873-91;

2. Membro: Tais Soares de Carvalho, inscrito no CPF:069.700.193-
81;

3. Membro: Wellington Carvalho de Souza, inscrito no CPF:
608.812.763-59;

4. Membro: Maria Geny Téacia Pinheiro, inscrito no CPF:
001.049.743-97;

5. Membro: Stephanny Mineiro Oliviera da Silva, inscrito no CPF:
004.930.703-70.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Pago da Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro, em 29 de abril de
2026.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Prefeita
Publicado por:
Erbenia Vieira Monte
Cadigo Identificador:2550864C

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO
PORTARIA N° 016/2026

O(A) ORDENADOR DE DESPESAS, LAIRTO VIEIRA DA
SILVA, no uso das suas atribui¢es legais, conforme DECRETO N°
001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(0) senhor(a) ANTONIO ADONES COELHO
JUNIOR,ocupante do cargo de SUPERINTENDENTE
ADMINISTRATIVO, pertencente a(o)Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, Trabalho e Turismo, 1 (uma) diaria, PARTICIPAR DE
REUNIAO INSTITUCIONAL COM O BANCO DO NORDESTE.

I - O valor unitario da didria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

Il - Local Fortaleza/CE, Banco do Nordeste na data 04/05/2026.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
Piquet Carneiro / CE, quarta-feira, 29 de abril de 2026

LAIRTO VIEIRA DA SILVA
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Erbenia Vieira Monte
Cadigo Identificador:6A219FD3

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO
PORTARIA N° 017/2026

O(A) PREFEITO(A), NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA, no
uso das suas atribuicdes legais, conforme DECRETO N° 001/2013,
DE 11 DE JANEIRO DE 2013

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) LAIRTO VIEIRA DA SILVA,
ocupante do cargode SECRETARIO(A), pertencente a(o) Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico,Trabalho e Turismo, 1 (uma) diaria,
PARTICIPAR DE REUNIAO INSTITUCIONAL COM OBANCO
DO NORDESTE.

I - O valor unitario da didria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$200,00 (duzentos reais), totalizando R$ 200,00
(duzentos reais).

11 - Local Fortaleza/CE, Banco do Nordeste na data 04/05/2026.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
Piquet Carneiro / CE, quarta-feira, 29 de abril de 2026

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Prefeito(a)
Publicado por:
Erbenia Vieira Monte
Cddigo ldentificador:1216 A01D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E
DESPORTO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 004/2026,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.04.28.01

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 004/2026 PROCESSO N°
2026.04.28.01

A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro-CE, através da sua
Pregoeira, torna publico que realizara as 09:00 horas, do dia 18 de
maio de 2026, no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO ELETRONICO n°
004/2026, Processo n° 2026.04.28.01. Objeto: CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS COMUNS DE
METALURGIA PARA REPARO, MANUTENQAO DE
COBERTURA METALICA E OUTROS OBJETOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO E DA SECRETARIA DE EDUCAQAO,
CULTURA e DESPORTO DO MUNICIPIO DE PIQUET
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CARNEIRO - CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos
enderecos  eletrbnicos  https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
www.piquetcarneiro.ce.gov.br - https://licitacoes.tce.ce.gov.br.
Informagdes pelo telefone: (88) 35161800 ou no endereco: Praca
Mariano Aires, s/n, Centro, Piquet Carneiro-CE. CEP: 63605-000.

Piquet Carneiro/CE, 30 de abril de 2026.

JEOVANO PAES MONTE -
Pregoeiro.
Publicado por:
Jeovano Paes Monte
Cadigo Identificador:6DD85585

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANGCAS DO MUNICIPIO POTENGI/CE, TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.°
202504101 RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA PREGAO
ELETRONICO N°2025.03.14.1.

ORIGEM...................... PREGAO ELETRONICO N° 2025.03.14.1
CONTRATANTE......... SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

CONTRATADA......... JOAO V S LIMA
OBJETO............e......... ADITIVO DE PRAZO.
DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE ABRIL DE 2026

VIGENCIA.......ccocvecvecveevecrenenn. 13 DE ABRIL DE 2026 A 10
DE AGOSTO DE 2026.

Publicado por:

Alvaro Tenorio Alves de Alencar

Cadigo Identificador:5D748D1A

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO

POTENGI/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO 1°
(PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.° 202504103

RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA PREGAO
ELETRONICO N°2025.03.14.1.

ORIGEM..................... PREGAO ELETRONICO N° 2025.03.14.1
CONTRATANTE......... SECRETARIA DE EDUCACAO
CONTRATADA.......: JOAO V S LIMA

OBJETO............e.......... ADITIVO DE PRAZO.

DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE ABRIL DE 2026
VIGENCIA........cccccooesmrcmsriverennnnn. 13 DE ABRIL DE 2026 A 10

DE AGOSTO DE 2026.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo Identificador:2D3690D6

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA N° 29/04/2026-01

PORTARIA N°29/04/2026-01, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO DE SERVIDOR
PARA ATUAR COMO FISCAL DE CONTRATO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes constitucionais e legais, em especial
ao Artigo 71, VI da Lei Organica Municipal e Artigo 117 da Lei
Federal N. ° 14.133/2021.

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e fiscalizagdo
da execucdo dos contratos administrativos firmados pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR o Sr. CLAUDIO RODRIGUES AMERICO,
inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica CPF: N° 737.067.603-04,
ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacdo, para exercer a funcdo de FISCAL DE
CONTRATO, junto aos contratos de aquisi¢do e servicos comuns.
Art. 2°. Determinar o envio dessa Portaria ao Setor de Departamento
Pessoal para adogdo das providéncias cabiveis.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢Bes contrdrias, em especial aquelas contidas na
PORTARIA N° 25/02/2025-02, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Potengi/CE, em 29 de abril de 2026.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:0FD58C89

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO

POTENGI/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO 1°
(PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.° 202504104

RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA PREGAO
ELETRONICO N°2025.03.14.1.

ORIGEM............. PREGAO ELETRONICO N° 2025.03.14.1
CONTRATANTE......... SECRETARIA DE SAUDE
CONTRATADA........ JOAO V S LIMA

OBJETO...................... ADITIVO DE PRAZO.

DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE ABRIL DE 2026
VIGENCIA.........ccccooesevvsrverennnn. 13 DE ABRIL DE 2026 A 10

DE AGOSTO DE 2026.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo Identificador: A941011E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO

MUNICIPIO POTENGI/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.° 202504102
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RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA PREGAO
ELETRONICO N°2025.03.14.1.
ORIGEM...................... PREGAO ELETRONICO N° 2025.03.14.1

CONTRATANTE......... SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATADA......... JOAO V S LIMA
OBJETO........cceun...... ADITIVO DE PRAZO.
DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE ABRIL DE 2026
VIGENCIA........c.cccocesmrcsrriserenennnn:. 13 DE ABRIL DE 2026 A 10
DE AGOSTO DE 2026.

Publicado por:

Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cédigo Identificador:F2D7950F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATOS UNIFICADOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
POTIRETAMA — EXTRATO DE CONTRATOS UNIFICADO.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N. I-
002/2026-DIVERSAS.  OBJETO: CONTRATACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA
INTELECTUAL MEDIANTE EMPRESA DE NOTORIA
ESPECIALIZACAO EM ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL PUBLICA JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE POTIRETAMA/CE. EMPRESA
FAVORECIDA: G & T CONTROLLER LTDA, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N° 10.548.533/0001-66. DO VALOR: CONTRATO
20260410-006 (SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS), R$ 208.000,00 GLOBAL; CONTRATO 20260410-
007 (SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO
E HABITAGCAO), R$ 104.000,00 GLOBAL; CONTRATO
20260410-008 (SECRETARIA DE EDUCACAO), R$ 154.000,00
GLOBAL; CONTRATO 20260410-009 (SECRETARIA DE
SAUDE), R$ 154.000,00 GLOBAL: DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0101 04 122 0010 2.002 -
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E ESTRATEGICO DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS; 0901 10 122
0002 2.043 — GESTAO ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL
DO SUS MUNICIPAL; 0801 12 122 0001 2.029 -
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E ESTRATEGICO DA
EDUCACAOQ; BASICA; 1002 08 122 0003 2.065 -
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E ESTRATEGICO EM
ASSISTENCIA SOCIAL, ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00
— OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA:
FONTE DE RECURSOS: 150000000, CONSIGNADOS NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026. DO PRAZO DE
EXECUCAO DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES. DATA DE
ASSINATURA _DOS __CONTRATOS:  10/04/2026. DOS
SIGNATARIOS: JOSE CLAUDIO HOLANDA NOGUEIRA
(SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANGAS); CLEISON
LUIS RABELO (SECRETARIO DE EDUCACAOQ), ISRAEL
VIEIRA CAMPELO (SECRETARIO DE SAUDE); MARIA ALINE
HOLANDA BEZERRA (SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO) — (CONTRATANTES);
JOSE CLAUDIO FALCAO NOBRE (REPRESENTANTE
LEGAL/CONTRATADO).

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:5BB8AC84

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042001

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042001

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042001 Orgéo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradada: MARCIO RICARDO MAGALHAES
BEZERRA com sede no Sitio Baracha, CEP 62.990-000,
Potiretama/CE, inscrito no CPF sob n.° 967.491.563-04, VValor Global:
R$ 2.196,50 (Dois mil cento e noventa e seis reais e cinquenta
centavos). Dotacdo Orcamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 -
Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentagdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO.Secretario de Educagio
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:1150141B

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042002

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042002

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042002 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado FRANCISCO PINHEIRO DE
ALMEIDA JUNIOR com sede no Assentamento Oziel Alves
Pereira, CEP 62.990-000, Potiretama/CE, inscrito no CPF sob n.°
022.030.463-76, Valor Global: R$ 14.039,40 (Quatorze mil e trinta
e nove reais e quarenta centavos). Dotagdo Orcamentaria: 0901 12
306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental;
elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub
elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentagdo, com
recursos diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE,
consignados no Orgcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze)
meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO.Secretario de Educagio:
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cddigo Identificador:EA702DAC

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042003

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042003

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042003 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado FRANCISCO FRANCISCO
CLEUDIANO OLIVEIRA SOUSA, com sede no Assentamento
Oziel Alves Pereira, Potiretama/CE, inscrito no CPF sob n.°
068.960.993-05, Valor Global: R$ 11.007,44 (Onze mil e sete reais e
quarenta e quatro centavos). Dotacdo Orcamentaria: 0901 12 306
0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental;
elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub
elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentagdo, com
recursos diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE,
consignados no Orgamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze)
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meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educacéo
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educagéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:89F4819C

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042004

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042004

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042004 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, Contradado. IURY SOARES BEZERRA, com sede
no Assentamento Oziel Alves Pereira, Potiretama/CE, inscrito no CPF
sob n.° 605.027.373-10, Valor Global: R$ 11.007,44 (Onze mil e sete
reais e quarenta e quatro centavos). Dotagdo Orgamentaria: 0901 12
306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental;
elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub
elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentacao, com
recursos diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE,
consignados no Orgamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze)
meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educagio
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educacéao
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:34C43AE7

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042005

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042005

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042005 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. LARA CRISTINA ALMEIDA DE
MELO, situada no Sitio Baixa Verde, CEP 62.990-000, no Municipio
de Potiretama- CE, inscrita no CPF sob n.° 062.383.143-03, Valor
Global: R$ 16.079,62 (Dezesseis mil e setenta e nove reais e
sessenta e dois centavos). Dotagdo Orgamentaria: 0901 12 306 0410
2.040 - Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentagdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educacéo
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educacéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cédigo Identificador:EFBB587D

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042006

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042006

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042006 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. BRUNO FRANKLIM SALDANHA DE
HOLANDA, com sede no Assentamento Oziel Alves Pereira,
Potiretama/CE, inscrito no CPF sob n.° 067.157.113-30, Valor Global:
R$ 15.687,24 (Quinze mil seiscentos e oitenta e sete reais e vinte
quatro centavos). Dotagdo Orcamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 -
Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentagdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educagio
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educacéao
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo lIdentificador:67D5F413

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042007

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042007

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042007 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. MARIA VALMIRA ALVES DA
SILVA, situada na Rua Margarida Moreira da Costa, CEP 62.990-
000, no Municipio de Potiretama- CE, inscrita no CPF sob n.°
781.759.173-34, Valor Global: R$ 22.677,10 (Vinte e dois mil
seiscentos e setenta e sete e dez centavos). Dotacdo Orcamentéria:
0901 12 306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no Ensino
Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material de
Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de
Alimentacdo, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
do PNAE, consignados no Orgamento de 2026, Vigéncia do contrato:
12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE, DESTE
MUNICIPIO. Secretario de Educagdo CLEISON LUIS RABELO -
Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educacéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:3C8E54FD

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042008

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042008
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042008 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado LUIZETE FELIZARDO DE MELO,
com sede na Rua Nonato Nogueira, CEP 62.990-000, Potiretama/CE,
inscrito no CPF sob n.° 773.865.233-00, Valor Global: R$ 27.509,62
(vinte e sete mil quinhentos e nove reais e sessenta e dois
centavos). Dotagdo Orgamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 -
Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentacdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educagio
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:07AC5615

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042009

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042009

Estado do Ceard - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042009 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado JOAO VITOR GUIMARAES
ALMEIDA, com sede no Sitio Serrote do Mato, CEP 62.990-000,
Potiretama/CE, inscrito no CPF sob n.° 603.746.443-06,
Potiretama/CE, inscrito no CPF sob n.° 773.865.233-00, Valor Global:
R$ 10.423,30 (Dez mil quatrocentos e vinte e trés reais e trinta
centavos). Dotagcdo Orcamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 -
Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentacdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO.Secretario de Educagio:
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cédigo Identificador:4D7E5673

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042010

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042010

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042010 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. ODILIO PATRICIO DE ALMDEIDA
com sede no Sitio Serrote do Mato, CEP 62.990-000, Potiretama/CE,
inscrito no CPF sob n.° 682.186.563-91, Valor Global: R$ 12.071,14
(Doze mil e setenta e um reais e quatorze centavos). Dotacdo
Orcamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no
Ensino Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material
de Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de
Alimentagdo, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
do PNAE, consignados no Orgamento de 2026, Vigéncia do contrato:

12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO.
Secretario de Educagdo: CLEISON LUIS RABELO - Data da
assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:19291A3B

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042011

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042011

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042011 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCAGAO, Contradado. JOSE DANTAS BANDEIRA, com sede
no Assentamento Oziel Alves Pereira, Potiretama/CE, inscrito no CPF
sob n.° 000.109.903-56, Valor Global R$ 14.039,40 (Quatorze mil e
trinta e nove reais e quarenta centavos). Dotagdo Orcamentaria:
0901 12 306 0410 2.040 - Alimentagdo Escolar no Ensino
Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material de
Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de
Alimentagdo, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
do PNAE, consignados no Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato:
12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE, DESTE
MUNICIPIO. Secretario de Educagido CLEISON LUIS RABELO -
Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educacéao
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cédigo lIdentificador:3DC9B915

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042012

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042012

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042012 Orgéo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, Contradado. BRUNA NAIARA SALDANHA DE
HOLANDA, com sede no Assentamento Oziel Alves Pereira,
Potiretama/CE, inscrita no CPF sob n.° 077.497.023-50, Valor Global
R$ 2.799,15 (Dois mil setecentos e noventa e nove reais e quinze
centavos). Dotacdo Orgamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 -
Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentacdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educacéo
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educacéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
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Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cédigo Identificador:3910BBF8

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042013

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042013

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042013 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. LUCIENE CLAUDIANO DOS REIS
com sede no Assentamento Oziel Alves Pereira, CEP 62.990-000,
Potiretama/CE, inscrita no CPF sob n.° 032.374.233-51, Valor Global
R$ 18.565,50 (dezoito mil quinhentos e sessenta e cinco reais e
cinquenta centavos). Dotacdo Orgamentaria: 0901 12 306 0410
2.040 - Alimentagao Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentacdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educagio
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educacéao
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:E47D42F1

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042014

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042014

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042014 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. RIAN ALVES MAGALHAES com sede
no Sitio Baracha, CEP 62.990-000, Potiretama/CE, inscrito no CPF
sob n.° 083.962.393-39, Potiretama/CE, inscrita no CPF sob n.°
032.374.173-34, Valor Global R$ 2.711,54 (dois mil setecentos e
onze reais e cinquenta e quatro centavos). Dotagcdo Orgamentaria:
0901 12 306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no Ensino
Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material de
Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de
Alimentacdo, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
do PNAE, consignados no Orgamento de 2026, Vigéncia do contrato:
12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE, DESTE
MUNICIPIO. Secretario de Educagdo CLEISON LUIS RABELO -
Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educacéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:7150F419

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042015

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042015

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042015 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. NAIANNY MEDEIRO REINALDO,
situada no Sitio Bom Futuro, CEP 62.990-000, no Municipio de
Potiretama- CE, inscrita no CPF sob n.° 044.664.413-75, Valor Global
R$ 1.132,80 (mil cento e trinta e dois reais e oitenta centavos).
Dotacdo Orcamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 - Alimentagéo
Escolar no Ensino Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00
— Material de Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 —
Géneros de Alimentacéo, com recursos diretamente arrecadados ou
transferidos do PNAE, consignados no Orgamento de 2026, Vigéncia
do contrato: 12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO.
Secretario de Educagio: CLEISON LUIS RABELO - Data da
assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagao
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:E620CC92

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042016

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042016

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042016 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. IRACI SOARES SOUZA NETA
BEZERRA, situada no Assentamento Oziel Alves, CEP 62.990-000,
no Municipio de Potiretama- CE, inscrita no CPF sob n.
817.030.313-34, Valor Global R$ 1.647,84 (mil seiscentos e
guarenta e sete reais e oitenta e quatro centavos). Dotacdo
Orcamentéria: 0901 12 306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no
Ensino Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material
de Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de
Alimentacdo, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
do PNAE, consignados no Orgamento de 2026, Vigéncia do contrato:
12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE, DESTE
MUNICIPIO.Secretario de Educacdo CLEISON LUIS RABELO -
Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educagdo
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:92B1FD5E

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042017

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042017

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042017 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCA(;AO, Contradado. JAMES ALVES MOURA com sede no
Assentamento Oziel Alves Pereira, CEP 62.990-000, Potiretama/CE,
inscrito no CPF sob n.° 068.980.983-22, Valor Global R$ R$ 9.359,60
(Nove mil trezentos e cinquenta e nove reais e sessenta centavos).
Dotacdo Orcamentéria: 0901 12 306 0410 2.040 - Alimentagéo
Escolar no Ensino Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00
— Material de Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 —

www.diariomunicipal.com.br/aprece 65



Ceard , 30 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard +« ANO XVI | N° 3956

Géneros de Alimentagdo, com recursos diretamente arrecadados ou
transferidos do PNAE, consignados no Orcamento de 2026, Vigéncia
do contrato: 12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTA(;AO ESCOLAR/PNAE, DESTE
MUNICIPIO. Secretario de Educagio CLEISON LUIS RABELO -
Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Caddigo Identificador:CC26D87F

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042018

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042018

Estado do Ceard - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042018 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCAQAO, Contradado. IRACI JONAS ALVES MOURA com
sede no Assentamento Oziel Alves Pereira, CEP 62.990-000,
Potiretama/CE, inscrito no CPF sob n.° 078.770.393-10, Valor Global
R$ R$ 9.359,60 (Nove mil trezentos e cinquenta e nove reais e
sessenta centavos). Dotacdo Orcamentéria: 0901 12 306 0410 2.040 -
Alimentagdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentagdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAQAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educagio
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cddigo ldentificador:B91D964A

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042019

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042019

Estado do Cearda - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042019 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, Contradado. CLEISON LUIS RABELO, doravante
denominado CONTRATANTE, ISRAELE MOURA SILVA com
sede no Sitio Baracha, CEP 62.990-000, Potiretama/CE, inscrita no
CPF sob n.° 079.143.253-09, Valor Global R$ 17.857,10 (Dezessete
mil oitocentos e cinquenta e sete reais e dez centavos). Dotacdo
Orcamentéria: 0901 12 306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no
Ensino Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material
de Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de
Alimentagdo, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
do PNAE, consignados no Orgamento de 2026, Vigéncia do contrato:
12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAQAO ESCOLAR/PNAE, DESTE
MUNICIPIO. Secretario de Educagdo CLEISON LUIS RABELO -
Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educacao
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:32C3AA93

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042020

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042020

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042020 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCAQAO, Contradado. CLEISON LUIS RABELO, doravante
denominado CONTRATANTE, ADRIENE MELO DE AMORIM,
situada no Assentamento Oziel Alves, CEP 62.990-000, no Municipio
de Potiretama- CE, inscrita no CPF sob n.° 997.005.813-49, Valor
Global R$ 9.359,60 (Nove mil trezentos e cinquenta e nove reais e
sessenta centavos). Dotagdo Orcamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 -
Alimentacdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentacdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educacio
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educagdo
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:41948431

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042021

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042021

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042021 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, Contradado. CLEISON LUIS RABELO, doravante
denominado CONTRATANTE, JANIRA MEDEIROS
REINALDO, situada na Rua Ant6énio Francisco de Moura, CEP
62.990-000, no Municipio de Potiretama- CE, inscrita no CPF sob n.°
344.962.408-31, Valor Global R$ 8.497,50 (oito mil quatrocentos e
noventa e sete reais e cinquenta centavos) . Dotacdo Orcamentaria:
0901 12 306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no Ensino
Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material de
Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de
Alimentacdo, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
do PNAE, consignados no Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato:
12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAC}AO ESCOLAR/PNAE, DESTE
MUNICIPIO. Secretario de Educacio CLEISON LUIS RABELO -
Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretaria de Educagdo
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cddigo Identificador:515DF109
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SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042022

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042022

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042022 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCA(;AO, Contradado. CLEISON LUIS RABELO, doravante
denominado CONTRATANTE, JOSE MEDEIRO NETO com sede
no Sitio Bom Futuro, CEP 62.990-000, Potiretama/CE, inscrito no
CPF sob n.° 762.099.623-00, Valor Global R$ 8.497,50 (oito mil
quatrocentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos) . Dotagéo
Orcamentaria: 0901 12 306 0410 2.040 - Alimentacdo Escolar no
Ensino Fundamental; elemento de despesa: 3.3.90.30.00 — Material
de Consumo, sub elemento de despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de
Alimentacdo, com recursos diretamente arrecadados ou transferidos
do PNAE, consignados no Or¢amento de 2026, Vigéncia do contrato:
12(doze) meses. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE, DESTE
MUNICIPIO. Secretario de Educagio CLEISON LUIS RABELO -
Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:EDOEB32D

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 2026042023

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026042023

Estado do Ceard - Prefeitura Municipal POTIRETAMA - Extrato de
Contrato N° 2026042023 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO, Contradado. CLEISON LUIS RABELO, doravante
denominado CONTRATANTE, LUCIMARIO ANTONIO DE
MOURA com sede no Assentamento Oziel Alves, CEP 62.990-000,
Potiretama/CE, inscrito no CPF sob n.° 037.522.373-84, Valor Global
R$ 15.668,72 (Quinze mil seiscentos e sessenta e 0ito reais e setenta e
dois centavos). Dotagdo Orcamentéria: 0901 12 306 0410 2.040 -
Alimentagdo Escolar no Ensino Fundamental; elemento de
despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 — Géneros de Alimentagdo, com recursos
diretamente arrecadados ou transferidos do PNAE, consignados no
Orcamento de 2026, Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, DESTINADO AO ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE, DESTE MUNICIPIO. Secretario de Educacio
CLEISON LUIS RABELO - Data da assinatura: 20 de Abril de 2026.

Secretéria de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cddigo Identificador:598AC26D

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO RATIFICACAO 1-002/2026-DIVERSAS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
POTIRETAMA — AVISO DE EXTRATO DE RATIFICACAO.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° |-
002/2026-DIVERSAS. OBJETO: CONTRATACAO DE
SERVIGCOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA
INTELECTUAL MEDIANTE EMPRESA DE NOTORIA
ESPECIALIZAGAO EM ASSESSORIA E CONSULTORIA

CONTABIL PUBLICA JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE POTIRETAMA/CE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: AMPARADA NO ART. 74, INC. Ill, ALINEA E), DA LEI
FEDERAL N° 14.133/21. EMPRESA FAVORECIDA: G & T
CONTROLLER LTDA, INSCRITO NO CNPJ SOB O N°
10.548.533/0001-66, COM SEDE NA RUA RENATO RAMALHO
DANTAS, 727, PLANALTO DA CATUMBELA, RUSSAS/CE.
VALOR GLOBAL DA CONTRATACAO: R$ 620.000,00
(SEISCENTOS E VINTE MIL REAIS). DATA DA
RATIFICACAO: 10/04/2026. DOS _SIGNATARIOS: JOSE
CLAUDIO HOLANDA NOGUEIRA (SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS); CLEISON LUIS RABELO
(SECRETARIO DE EDUCAGAO), ISRAEL VIEIRA CAMPELO
(SECRETARIO DE SAUDE); MARIA ALINE HOLANDA
BEZERRA (SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO) — (CONTRATANTES); JOSE
CLAUDIO FALCAO NOBRE (REPRESENTANTE
LEGAL/CONTRATADO).

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador:1E94FDCD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

SECRETARIA DE GOVERNO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
025/2026

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - AVISO DE LICITACAO - O Pregoeiro
torna publico que se encontra a disposicdo dos interessados o Pregdo
Eletronico N° 025/2026. OBJETO: AQUISICAO DE OLEO
DIESEL COMUM DESTINADO AO ABASTECIMENTO DA
FROTA DE VEICULOS OFICIAIS E MAQUINAS
PERTENCENTES AS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE, com previsdo para
abertura do processo dia 14/05/2026 as 09h. O edital estara disponivel
através dos sites https://compras.m2atecnologia.com.br/
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/ e
https://quiterianopolis.ce.gov.br/. Mais informagGes no telefone: (88)
99683-1570.

Quiteriandpolis - CE, 29 de abril de 2026.

JOSE ITALO ALVES COSTA -
Pregoeiro.

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo ldentificador:810B4DA7

SECRETARIA DE GOVERNO
EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026-INEX.01

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
002/2026-INEX.01. O Municipio de Quiteriandpolis torna puablico o
extrato de contrato acima oriundo da INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 002/2026-INEX, OBJETO: LOCACAO DE
STAND 4X6M PARA A FEIRA DOS MUNICIPIOS DO CEARA
QUE SERA REALIZADO ENTRE OS DIAS 25 A 27 DE JUNHO
DE 2026, NO QUAL FARA PARTE DA PROGRAMACAO DA
PECBRASIL 2026 JUNTO AO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS - CE. CONTRATADA: UNO VIDEO
PRODUCOES LTDA, CNPJ: 06.206.334/0001-00. VALOR
TOTAL: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais). DATA DO
CONTRATO: 28/04/2026. PRAZO VIGENCIA: 06 (Seis) Meses.
SIGNATARIO: Roberto Brigido Gomes Santos. CONTRATANTE:
Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues - Ordenadora de Despesas.
Quiteriandpolis - CE, 29 de abril de 2026.

Quiteriandpolis - CE, 29 de abril de 2026
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ANTONIA ADENILCE ARCENO RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Governo

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo Identificador:0365B135

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 001.2026-
PERP

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Quixada. O Municipio de
Quixadd, através da Secretaria Municipal de Educacéo torna puablico o
extrato da Ata de Registro de prego resultante do Pregdo Eletronico n°
001.2026-PERP: N°202604130001 — Valor global: R$ 1.115.628,00 -
Contratada: MAIS ESTAGIOS LTDA, através de seu representante
legal, o Sr. Eduardo Schuelter. Objeto: registro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de agente de integracdo de estagios, visando a intermediacéo,
sele¢do, encaminhamento e gestdo administrativa de estagiarios de
educacéo profissional e ensino superior, em conformidade com a lei
n° 11.788/2008, para atendimento das necessidades administrativas da
secretaria de educagdo e secretaria de administracdo do municipio de
Quixada/Ce. Prazo de vigéncia: de 12 meses. Assina pela contratante:
Secretaria da Educacdo, a Sra. VerGzia Jardim de Queiroz. Data da
assinatura: 13 de abril de 2026.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:9252475E

SECRETARIA DE SA~UDE
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO
RESULTANTE DO PREGAO N° 2022.05.23-01

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada - O Municipio de
Quixadd, através da Secretaria Municipal de Salide tornam publico o
Extrato do TERMO DE RESCISAO do contrato resultante do Pregio
N° 2022.05.23-01. N°2022.05.23.01-1SMS - Contratada: GLOBAL
NET QUIXADA TELECOMUNICACOES LTDA, através de seu
representante legal, a Sra. Selma Araudjo Rufino. Objeto: Contratagdo
de servico de internet via fibra dptica e via radio com equipamento em
regime de comodato, destinado a manutencdo de diversos
estabelecimentos de salde, de responsabilidade da Secretaria de
Saide do Municipio De Quixadad/Ce. Signatario:Rilson Sousa de
Andrade. Data da assinatura da rescisdo: 16 de abril de 2026.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cddigo Identificador:F22FE1BD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE HOMOLOGACAO

Aviso de Homologacdo e adjudicacdo. Concorréncia Eletrnica n°
2025.04.09.2. Objeto: Contratacdo de servi¢os de engenharia para
execucgdo das obras de construcdo da 1° (primeira) etapa do Centro de
Eventos do Municipio de Quixel6/CE, nos moldes do Contrato de
Repasse n° 952955/2023/MTUR/CAIXA, celebrado com o Governo
Federal, através do Ministério do Turismo, representado pela Caixa
Econdmica Federal, por intermédio da Secretaria Municipal de Obras
e Infraestrutura, conforme especificagdes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante  Vencedor: a licitante J.N.B
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, com proposta totalizando
o valor de R$ 2.105.870,77 (Dois milhdes, cento e cinco mil,
oitocentos e setenta reais e setenta e sete centavos), de

conformidade com Vencedores do Processo Adjudicacdo (Ata da
Sessdo) acostado aos autos. Homologo e Adjudico a presente
Licitacdo na forma da Lei n° 14.133/21 — Guilherme de Lima -
Ordenador de Despesas Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura.

Data da Homologacao: 29 de abril de 2026.

Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cédigo ldentificador: CEF9B849

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 2025.02.12.1.1, referente & Licitacdo na
modalidade Concorréncia Eletrénica n°® 2025.02.12.1. Partes: o
Municipio de Quixel6, através da Secretaria Municipal de Educacéo e
a empresa MH CONTRUCOES E SERVICOS LTDA. Obijeto:
Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo das obras de
construcdo de uma Creche tipo I, Padrdo FNDE, na localidade do
Sitio Gaspar Zona Rural do Municipio de Quixeld/CE, nos moldes do
Termo de Compromisso n° 962535/2024/FNDE/CAIXA, firmado
com o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo - FNDE, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo., conforme
especificacbes constantes no Edital Convocatério. Valor Total: R$
3.185.711,07 (Trés milhdes, cento e oitenta e cinco mil, setecentos e
onze reais e sete centavos)., Vigéncia do Contrato: 12 (doze)
meses. Signatdrios: llderlucia Céandido de Oliveira Gongalves e
Marcos Duarte Lavor.

Quixel6/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cadigo Identificador:DC05469F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 2025.11.11.1.1, referente a Licitacdo na
modalidade Concorréncia Eletrénica n° 2025.11.11.1. Partes: o
Municipio de Quixeld, através da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura e a empresa ECOEMPREENDIMENTOS LTDA - ME.
Objeto: Contratagdo de servicos a serem prestados na execucdo das
obras de pavimentacdo em piso intertravado nas diversas ruas da Sede
do Municipio de Quixel6/CE, nos moldes do Plano de
Trabalho/MAPP n° 3227 - Convénio n° 65/2025, celebrado com o
Governo do Estado do Ceard, através da Superintendéncia de Obras
Publicas (SOP) e Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatério. Valor
Total: R$ 3.599.570,64 (Trés milhdes quinhentos e noventa e nove
mil quinhentos e setenta reais e sessenta e quatro centavos).
Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios: Guilherme de
Lima e Carlos Eduardo Franca de Macédo Gomes

Quixel6/CE, 29 de abril de 2026.
Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cddigo Identificador:BCA5C812

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N°: 002.23.04/2026

INSTITUI COMISSAO PARA SELECAO DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
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NO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE, NA FORMA
QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, Estado do Ceara,
no uso de suas atribuic@es legais, que lhe sdo conferidas Lei Orgénica,
e de acordo com a Lei 701/2017 de 23 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 1° - Institui Comissdo de Selecdo de Chamamento Publico para a
selecdo de Organizagéo da Sociedade Civil (OSC), entidade juridica
de direito privado sem fins lucrativos, para formalizacéo de parceria
em regime juridico de matua cooperacdo, por meio de Termo de
Colaboragdo, visando & execucdo de projetos de interesse publico no
ambito do Programa Minha Casa, Minha Vida — PMCMV/FNHIS Sub
50, do Ministério das Cidades, regido pela Lei Federal n® 13.019/2014
(Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil - MROSC),
regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726/2016, sob a égide da Lei
Federal n° 14.620/2023, que alterou a Lei Federal n°® 11.977/2009,
tendo a Caixa Econdmica Federal (CEF) como Mandataria/Agente
Financeiro, através do Termo de  Compromisso  n°
974820/2024/MCIDADES/CAIXA, no ambito dos seguintes
procedimentos: | — CHAMAMENTO PUBLICO N° 0002/2026 —
STDS, que tem por objeto a selecdo de Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC), entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
com vistas a formalizacdo de parceria, em regime juridico de mdtua
cooperacdo, por meio de Termo de Colaboragéo, para execucéo de
projeto de interesse publico consistente na producdo de 25 (vinte e
cinco) Unidades Habitacionais de Interesse Social em area publica do
Municipio de Quixeré/CE; Il — CHAMAMENTO PUBLICO N°
0004/2026 — STDS, que tem por objeto a selecdo de Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC), entidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com vistas a formalizagdo de parceria, em regime juridico
de muatua cooperagdo, por meio de Termo de Colaboragdo, para
execucdo de projeto de interesse publico consistente na provisdo de
Unidades Habitacionais de Interesse Social em area publica do
Municipio de Quixeré/CE, fica instituida a Comissdo de Selecéo para
processar e julgar os Chamamentos Publicos n® 0002/2026 — STDS e
n° 0004/2026 — STDS, composta pelos seguintes servidores;

I - Presidente: Adriano Luis Lima Girdo, matricula funcional de n°
127846-0;

Il - Membro: Jaqueline Brito Silva, matricula funcional de n°® 125569-
0;

111 -Membro: Gabriel Souza Bessa, matricula funcional de n° 124421-
3.

Art. 2° - N&o havera remuneragdo aos membros da presente comissao
pelo Municipio de Quixeré-CE, que continuardo desempenhando suas
atividades normais, além da acumulacdo com o desempenho das
atividades necessarias para 0 cumprimento do disposto no art. 1°.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Quixeré-CE, aos 23
de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:49CE9951

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.14.04.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) CAMILA DA
SILVA MOREIRA, Cargo Auxiliar em Saude Bucal, Classe “A”
Referéncia “2”, Matricula 123487-0, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 14 de abril de 2026 a 15 de abril de
2026. Esta Portaria entrard& em vigor a data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:4F1E9EC7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.15.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARINETE
FERREIRA DE FREITAS SOUSA, Cargo Professor Educagdo
Basica I, Classe C, Referéncia 5, Matricula 041847-1 lotado (a) na
Secretaria de Educagdo, pelo periodo de licenca de 15 de abril de
2026 a 24 de abril de 2026. Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo
da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 15 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:18DEFBE4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) ALBERTIANE TALITA DIAS COSTA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 123742-0, Classe “B”,
referéncia “01”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacoes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Educagdo, na unidade de
exercicio EEl Rita Nogueira de Oliveira. Esta Portaria surtird seus
efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros,
que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferengca do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:1346C791

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.20.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
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Tratamento de Sadde a(o) servidor (a) efetivo (a) JOSE RIBEIRO
COSTA, Cargo Auxiliar Administrativo, Classe “B” Referéncia “09”,
Matricula 123746-2 lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de
licenca de 19 de abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 20 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:DC27CE74

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 001.22.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA DE
FATIMA BRITO FONSECA, Cargo Auxiliar Administrativo, Classe
“A” Referéncia “8”, Matricula 041805-6 lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 22 de abril de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor a data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 22 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:E288F862

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.14.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) ANTONIA
IVANEIDA DA SILVA, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “A”
Referencia”05”, Matricula 041312-7, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 14 de abril de 2026 no periodo da
tarde. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador: AABE237A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.15.04.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(0) servidor (a) comissionado (a) RAFAELA
LOPES DA COSTA, Cargo Diretor da Central de Regulagdo e TFD,
Matricula 127652-2, lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo periodo
de licenga de 15 de abril de 2026. Esta Portaria entrara em vigor na

data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 15 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:5AF8094A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) ALEXANDRE SOUSA DE MENEZES, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 124563-5, Classe “A”,
referéncia “01”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacoes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio Central de Monitoramento. Esta Portaria surtira seus efeitos
da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:D3D9B6BD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.20.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) SAMELA PAZ
CARDOSO, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “B” Referéncia
“01”, Matricula 123746-2 lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo
periodo de licenca de 19 de abril de 2026. Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a
data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 20 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:77018848

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.22.04/2026
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) KARINE
QUEIROZ FREITAS, Cargo Auxiliar em Saude Bucal, Classe “A”
Referéncia “01”, Matricula 123822-1, lotado (a) na Secretaria de
Salde, pelo periodo de licenga de 22 de abril de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
financeiros & data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 22 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo ldentificador:986E81F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 003.14.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) ELLEN DOS
SANTOS LIMA, Cargo Auxiliar Administrativo, Classe “B”
Referéncia “1”, Matricula 123585-0 lotado (a) na Secretaria de Saude,
pelo periodo de licenca de 14 de abril de 2026. Esta Portaria entrara
em vigor a data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros
a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 14 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:BC8FC1EE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.15.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n°® 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) contratado (a) MARIA
LEIDIANA LIMA SOUSA, Cargo Cozinheiro, Matricula 128304-9,
lotado (a) na Secretaria de Educacéo, pelo periodo de licenga de 15 de
abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 15 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:435DD097

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,

acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) ANTONIO RODRIGUES DE LIMA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-I1I, matricula 122680-0, Classe “A”,
referéncia “01”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Infraestrutura, na unidade de exercicio Sede da Secretaria.
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirao a 1° de margo de 2026, sendo
devida diferenca do adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: AFO886F9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.20.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA LUCIA
PEREIRA DE OLIVEIRA, Cargo Cozinheiro, Classe “A” Referéncia
“02”, Matricula 122244-9 lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo
periodo de licenca de 20 de abril de 2026 a 21 de abril de 2026. Esta
Portaria entrar4 em vigor a data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 20 dias do més de
marco do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:81DDA497

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.22.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA
VALDERILA DE SOUSA MELO, Cargo Técnico em Laboratério,
Matricula 123497-8, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo
de licenca 22 de abril de 2026. Esta Portaria entrara em vigor a data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 22 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador: A83EDA1B
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.22.12/2025-REPUBLICADA POR
INCORRECAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo(a) ANTONIO
KLAUBER DE FREITAS ESTEVAM, Cargo Fonoaudiélogo,
Matricula 124842-1, lotado (a) na Secretaria de Educacéo, pelo
periodo de licenca de 22 de dezembro de 2025 a 24 de dezembro de
2025. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 22 dias do més de
dezembro do ano de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:694C9E19

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.23.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sadde a(o) servidor (a) efetivo (a) MICAELE MELO
VIDAL, Cargo Auxiliar em Saude Bucal, Classe “A” Referéncia”01”,
Matricula 124560-0, lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo periodo
de licenca de 23 de abril de 2026 a 24 de abril de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 23 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:FF427D85

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.08.04.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(0) servidor (a) efetivo (a) JOSE RODRIGUES
DE ALMEIDA, cargo Motorista, Matricula 041443-1, lotado (a) na
Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 08 de abril de 2026 a
20 de abril de 2026. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:DD962206

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@) ANTONIO ROGERIO DE SOUSA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 100143-4, Classe “A”,
referéncia “07”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacoes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Educagdo, na unidade de
exercicio na Sede da Secretaria. Esta Portaria surtira seus efeitos da
data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$ 336,94(Trezentos e
trinta e seis reais e noventa e quatro centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:7A6C4379

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.20.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(0) servidor (a) efetivo (a) ADILA MARIA DE
ALMEIDA MOURA, Cargo Enfermeiro, Classe “B” Referéncia “08”,
Matricula 060351-1, lotado na Secretaria de Saude, pelo periodo de
licenca de 20 de abril de 2026 a 26 de abril de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 20 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:31FB8CC1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.22.04.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) comissionado (a) JOSE
JOSENIAS DA SILVA, Cargo Agente Fiscal de Tributos, Matricula
127688-3, lotado (a) na Secretaria de Planejamento e Gestdo das
Financas, pelo periodo de licenca de 22 de abril de 2026 a 24 de abril
de 2026. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 22 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:F17E8209

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.23.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) KARINE
QUEIROZ FREITAS, Cargo Auxiliar em Saude Bucal, Classe “A”
Referéncia “01”, Matricula 123822-1, lotado (a) na Secretaria de
Saulde, pelo periodo de licenga de 23 de abril de 2026 a 24 de abril de
2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 23 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:5CF6B3CO0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.08.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) VERONICA
MARTINS DE SOUSA, Cargo Auxiliar Satide Bucal, Classe “A”
Referéncia “01”, Matricula 123499-4, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 08 de abril de 2026. Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:BF6929A4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.16.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) em efetivo () ANTONIO
ELIOMAR DE SOUSA RIBEIRO, cargo Agente de Combate as
Endemias, Classe ”B” Referencia “01”, Matricula 122003-6, lotado
(a) na Secretaria de Salde, pelo periodo de licenca de 16 de abril de
2026 a 17 de abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo
da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 16 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:0D127849

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@) ARIVANILDO DE ALMEIDA, Cargo de VIGILANTE,
Simbologia ATA-IIl, matricula 041336-4, Classe “A”, referéncia
“08”, que executem trabalho de natureza especial com risco de vida,
por exposicdo de forma habitual e permanente, a situagbes que
impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a
sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra
citada, lotado na Secretaria de Saude, na unidade de exercicio na Sede
da Secretaria. Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua
publicacéo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1°
de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
margo/2026, no valor de R$ 367,86(Trezentos e sessenta e sete reais e
oitenta centavos).

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:4349D150

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.22.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(0) servidor (a) efetivo (a) RITA DE CASSIA
DE SOUSA, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “A” Referéncia
“05”, Matricula 041428-0, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo
periodo de licenca de 22 de abril de 2026 a 23 de abril de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor a data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 22 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:128ECC0OC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 005.23.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA DE
FATIMA BRITO FONSECA, Cargo Auxiliar Administrativo, Classe
“A” Referéncia “8”, Matricula 041805-6 lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 23 de abril de 2026 a 24 de abril de
2026. Esta Portaria entrara em vigor a data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 23 dias do més de abril
do ano de 2026.
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ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:D05F53C0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 006.16.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sa(de a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA DE
FATIMA BRITO FONSECA, Cargo Auxiliar Administrativo, Classe
“A” Referéncia “8”, Matricula 041805-6 lotado (a) na Secretaria de
Salde, pelo periodo de licenca de 16 de abril de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor a data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros & data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 16 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:172527B3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) CHARLES LIMA DA COSTA, Cargo de VIGILANTE,
Simbologia ATA-III, matricula 123971-6, Classe “A”, referéncia
“01”, que executem trabalho de natureza especial com risco de vida,
por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacbes que
impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a
sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra
citada, lotado na Secretaria de Administragdo, na unidade de exercicio
Central de Monitoramento. Esta Portaria surtira seus efeitos da data de
sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a
1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
mar¢o/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e
vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:057045B5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.22.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) contratado (a) NATALIA
LIMA MARTINS, Cargo Auxiliar Servicos Gerais, Classe “A”,
Referéncia “02”, Matricula 128628-5 lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 22 de abril de 2026 a 24 de abril de

2026. Esta Portaria entrarda em vigor a data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 22 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:BA334BB5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.16.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA JANAINA
DE LIMA ALMEIDA, cargo Agente de Combate as Endemias,
Classe “A” Referéncia “02”, Matricula 122003-9, lotado (a) na
Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 16 de abril de 2026.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 16 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:B9DD6AB8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) DANILO MASTROIANNI DE SOUSA LIMA, Cargo
de VIGILANTE, Simbologia ATA-IIl, matricula 100144-2, Classe
“A”, referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com
risco de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a
situacbes que impliqguem risco concreto, atual e direto a sua
integridade fisica ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o
artigo 2° da Lei supra citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento
Urbano, Meio Ambiente e Infraestrutura, na unidade de exercicio
Sede da Secretaria. Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua
publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1°
de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
marco/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e vinte e quatro reais e
vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:967E34D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008.13.04/2026
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Nomear a Sra. NADIA
MARIA DE SOUSA FREITAS, para o cargo comissionado de
DIRETOR ADMINISTRATIVO simbologia DAS-1 cargo criado pela
Lei N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada em 02 de
outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicacéo, com seus efeitos a partir de 13 de abril de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceard, aos 13 dias do més de abril de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:661B9C54

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paréagrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) DAVID GUEDES SOUSA MENESES, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 123631-8, Classe “B”,
referéncia “01”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacfes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou & sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio Central de Monitoramento. Esta Portaria surtira seus efeitos
da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:F6D911BB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009.13.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cearé, no
uso de suas atribuigBes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso 1I, RESOLVE Nomear o Sr. Francisco
Ivanio de Sousa, para o cargo comissionado de Chefe de Manutencéo
e Limpeza das Quadras Esportivas simbologia DAS-16 cargo criado
pela Lei N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada em 02
de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 13 de abril de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Cear4, aos 13 dias do més de abril de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:78DDEB1A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009.16.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(0) servidor (a) efetivo (a) RITA DE CASSIA
DE SOUSA, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “A” Referéncia
“05”, Matricula 041428-0, lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo
periodo de licenga de 16 de abril de 2026 a 17 de abril de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor a data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 16 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:91465945

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) FABIO SOUSA LIMA, Cargo de VIGILANTE,
Simbologia ATA-IIl, matricula 124562-7, Classe “B”, referéncia
“01”, que executem trabalho de natureza especial com risco de vida,
por exposicdo de forma habitual e permanente, a situagbes que
impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a
sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra
citada, lotado na Secretaria de Saude, na unidade de exercicio no
Hospital Municipal Joaquim Manoel de Oliveira. Esta Portaria surtird
seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a marco/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:D6E67C4C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.13.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n°® 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA DO
SOCORRO BALTAZAR DE OLIVEIRA, Cargo Auxiliar em
Enfermagem, Classe “A” Referéncia “05”, Matricula 041427-1,
lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 13 de
abril de 2026. Esta Portaria entrard& em vigor na data de sua
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publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 13 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:BF96CEF7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.16.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) contratado (a) MARIA DAS
VITORIAS DA SILVA ROCHA, Gerente da Atencdo Bésica,
Matricula 127658-1, lotada na Secretaria de Saude pelo periodo de
licenca de 16 de abril de 2026 a 17 de abril de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 16 dias do més abril do
ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:05379BBC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concesséo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) FRANCISCO CELIO SANTIAGO LIMA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-1I1, matricula 060212-4, Classe “A”,
referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou & sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Infraestrutura, na unidade de exercicio Sede da Secretaria.
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo
devida diferenca do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:C9EED94C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011.13.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) em efetivo (a) NARA
GRAZIELI MARTINS LIMA, cargo Cirurgido Dentista da Familia,
Classe “C” Referéncia “1”, Matricula 123471-4, lotado (a) na
Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 13 de abril de 2026.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 13 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:08CEA12E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011.16.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MISAELIA MELO
VIDAL, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “A” Referéncia “8”,
Matricula 060260-4 lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de
licenca de 16 de abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 16 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:8FD8BD3E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@) FRANCISCO DARLIANO SILVA DA FONSECA,
Cargo de VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 127505-4,
Classe “A”, referéncia “01”, que executem trabalho de natureza
especial com risco de vida, por exposicdo de forma habitual e
permanente, a situagdes que impliquem risco concreto, atual e direto a
sua integridade fisica ou a sua vida, em conformidade com o que
prevé o artigo 2° da Lei supra citada, lotado na Secretaria de Saude, na
unidade de exercicio no Hospital Municipal Joaquim Manoel de
Oliveira. Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua publicacéo,
excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de margo de
2026, sendo devida diferenca do adicional referente a mar¢o/2026, no
valor de R$ 324,20(Trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:340A4867

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012.13.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) GISLANE
BERNARDINO DE FREITAS, Cargo Enfermeiro da Familia
Matricula 123477-3, Classe “B” Referéncia “01”, lotado (a) na
Secretaria de Salde, pelo periodo de licenca de 13 de abril de 2026 a
27 de abril de 2026. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 13 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador: A5261281

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n°® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) FRANCISCO DAS CHAGAS VIDAL SOUSA, Cargo
de VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 041512-0, Classe
“A”, referéncia “07”, que executem trabalho de natureza especial com
risco de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a
situacdes que impliqguem risco concreto, atual e direto a sua
integridade fisica ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o
artigo 2° da Lei supra citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento
Urbano, Meio Ambiente e Infraestrutura, na unidade de exercicio
Sede da Secretaria. Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua
publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1°
de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
margo/2026, no valor de R$ 336,94(Trezentos e trinta e seis reais e
noventa e quatro centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:392A2589

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013.13.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saulde a(o) servidor (a) efetivo (a) FRANCISCA
JUCELIA DE LIMA RODRIGUES, Cargo Auxiliar Servicos Gerais,
Classe “A”, Referéncia “02”, Matricula 123602-4 lotado (a) na
Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 13 de abril de 2026 a

17 de abril de 2026. Esta Portaria entrara em vigor a data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licencga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 13 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:89138AF3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) FRANCISCO EDILVAN GUIMARAES SILVA, Cargo
de VIGILANTE, Simbologia ATA-IIl, matricula 100141-8, Classe
“A”, referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com
risco de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a
situagBes que impliqguem risco concreto, atual e direto a sua
integridade fisica ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o
artigo 2° da Lei supra citada, lotado na Secretaria de Administracao,
na unidade de exercicio Central de Distribui¢do. Esta Portaria surtird
seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a marco/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:C698FFA2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014.09.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n°® 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) ANA FLAVIA DA
COSTA FREITAS, Cargo Agente Comunitéario de Saude, Matricula
121993-6, Classe “A” Referéncia “02”, lotado (&) na Secretaria de
Salde, pelo periodo de licenga de 09 de abril 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:BDE25802

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014.10.04.2026
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso I, RESOLVE Nomear a Sra. MARIA
ALCICLEIDE RIBEIRO SOUSA, para o cargo de COORDENADOR
PEDAGOGICO | (ORIENTACAO E APOIO DA EDUCACAO
BASICA NO AMBITO DO DEPARTAMENTO DE ENSINO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO), simbologia DAS-10 para
substituir Maria Mirtes de Santiago Araujo cargo de
COORDENADOR PEDAGOGICO | (ORIENTAGAO E APOIO DA
EDUCACAO BASICA NO AMBITO DO DEPARTAMENTO DE
ENSINO DA SECRETARIA DE EDUCACAO), simbologia DAS-10
no periodo de 10 de abril de 2026 até 01.10.2026 por motivo de gozo
de licenca prémio, cargo criado pela Lei Complementar N.° 045/2022
de 28 de setembro de 2022 publicada em 29 de setembro de 2022.
Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos financeiros retroativos aos 10.04.2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceard, aos 10 dias do més de abril de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:3E8C25EF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) FRANCISCO FABIO DA CUNHA SOUSA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-111, matricula 060210-8, Classe “A”,
referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou & sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio Central de Monitoramento. Esta Portaria surtira seus efeitos
da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:D86C14D8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 015.09.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sadde a(o) servidor (a) efetivo (a) MONICA
LEILIANE DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE, Cargo Cirurgido
Dentista da Familia, Classe “B” Referéncia “1”, Matricula 123473-0,
lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 09 de

abril de 2026. Esta Portaria entrara em vigor a data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:EB61D72E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 015.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) FRANCISCO JOHNATA DE LIMA RODRIGUES,
Cargo de VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 125184-8,
Classe “B”, referéncia “01”, que executem trabalho de natureza
especial com risco de vida, por exposi¢do de forma habitual e
permanente, a situagdes que impliquem risco concreto, atual e direto a
sua integridade fisica ou a sua vida, em conformidade com o que
prevé o artigo 2° da Lei supra citada, lotado na Secretaria de
Administracdo, na unidade de exercicio Central de Monitoramento.
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo
devida diferenga do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:6B8B87E4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 016.09.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) contratado (a) BERGSON
COELHO DE OLIVEIRA, Cargo Professor Educacdo Basica I,
Matricula 128678-1 lotado (a) na Secretaria de Educagdo, pelo
periodo de licenca de 09 de abril de 2026 a 15 de abril de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor a data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:457219B0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 016.17.04/2026
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a@) FRANCISCO MORGERIO DE SOUSA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 080682-0, Classe “A”,
referéncia “03”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Sadde, na unidade de exercicio
UBS Sede IlI. Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua
publicacéo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1°
de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e vinte e quatro reais e
vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:64912E28

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017.09.04.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) JOAO URANIO
NOGUEIRA FERREIRA, Cargo Psicdlogo, Matricula 060254-0,
lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 09 de
abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:2E726045

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) HELIO ANTONIO MACHADO, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-111, matricula 060277-9, Classe “A”,
referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio Central de Monitoramento. Esta Portaria surtira seus efeitos
da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do

adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:3A987E1B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018.09.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) contratado (a) SUYANNE
LARISSE VIEIRA ARRAIS, Cargo Enfermeiro da Familia, Matricula
128507-6, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenga
de 09 de abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:2B6F6871

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) VO JOSE LIMA DO NORTE, Cargo de VIGILANTE,
Simbologia ATA-IIl, matricula 041327-5, Classe “A”, referéncia
“06”, que executem trabalho de natureza especial com risco de vida,
por exposicdo de forma habitual e permanente, a situagbes que
impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a
sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra
citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Infraestrutura, na unidade de exercicio Sede da Secretaria.
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo
devida diferenga do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:A1CBB144

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 019.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
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que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JEFFESON RAFAEL RODRIGUES LIMA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-1I1, matricula 060213-2, Classe “A”,
referéncia “06”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliguem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Sadde, na unidade de exercicio
CAPS-Centro de Atengdo Psicossocial. Esta Portaria surtira seus
efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros,
que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenga do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 328,72Trezentos e
vinte e oito reais e setenta e dois centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:DE50F6FA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 020.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@d JOAO BENONITO DE SOUSA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-111, matricula 060209-4, Classe “A”,
referéncia “04”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou & sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio Unidade Mediante Convenio. Esta Portaria surtird seus
efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros,
que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:DEF6B573

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 021.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)

servidor(a) JOAO DE DEUS DE SOUSA, Cargo de VIGILANTE,
Simbologia ATA-IIl, matricula 127471-6, Classe “A”, referéncia
“01”, que executem trabalho de natureza especial com risco de vida,
por exposicdo de forma habitual e permanente, a situages que
impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a
sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra
citada, lotado na Secretaria de Educacéo, na unidade de exercicio EEB
Antonio Moreira de Freitas. Esta Portaria surtira seus efeitos da data
de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo
a 1° de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e
vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:4269E9E9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 022.10.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) ALEF DE SOUSA
LIMA, cargo Técnico em Enfermagem, Matricula 123537-0, Classe
“A” Referéncia “01”, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo
de licenga de 22 de abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 22 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:FD7869FF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 022.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE BENILSON NOGUEIRA MELO, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-I1I, matricula 060203-5, Classe “A”,
referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Educagdo, na unidade de
exercicio na Sede da Secretaria. Esta Portaria surtird seus efeitos da
data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:60BDEAD3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 023.10.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) GLEISTONE DE
ARAUJO LIMA, Cargo Enfermeiro, Classe “B” Referéncia “017,
Matricula 124622-4, lotado na Secretaria de Saude, pelo periodo de
licenca de 10 de abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 10 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: AC9A3909

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 023.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessédo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE DE ARIMATEIA SOUSA FERREIRA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-I1I, matricula 100140-0, Classe “A”,
referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Infraestrutura, na unidade de exercicio Sede da Secretaria.
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo
devida diferenca do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:8B5E4F57

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 024.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@) JOSE DE FATIMA DE SOUSA, Cargo de

VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 041324-0, Classe “A”,
referéncia “07”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Infraestrutura, na unidade de exercicio Sede da Secretaria.
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacgdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo & 1° de margo de 2026, sendo
devida diferenga do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
336,94(Trezentos e trinta e seis reais e noventa e quatro centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:2B486977

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 025.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paréagrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE ERIANO CUNHA SOUSA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-111, matricula 060200-0, Classe “B”,
referéncia “03”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio Central de Distribuicdo. Esta Portaria surtird seus efeitos da
data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$ 332,72(Trezentos e
trinta e dois reais e setenta e dois centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:336778BE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 026.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE ERIVAN CUNHA SOUSA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-I1I, matricula 060204-3, Classe “A”,
referéncia “06”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Salde, na unidade de exercicio
no Hospital Municipal de Joaquim Manoel de Oliveira. Esta Portaria
surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos
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financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
328,72(Trezentos e vinte e 0ito reais e setenta e dois centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:EDEC78BB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 026.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE ERIVAN CUNHA SOUSA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-111, matricula 060204-3, Classe “A”,
referéncia “06”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou & sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Salde, na unidade de exercicio
no Hospital Municipal de Joaquim Manoel de Oliveira. Esta Portaria
surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
328,72(Trezentos e vinte e oito reais e setenta e dois centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:F61AC46B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 027.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE IRAN BRITO DOS SANTOS, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-111, matricula 060199-3, Classe “A”,
referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliguem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou & sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio em Unidade Mediante convenio. Esta Portaria surtird seus
efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros,
que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:B2AA1D42

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 028.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concesséo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@) JOSE LUCILEUDO DE OLIVEIRA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 041325-9, Classe “A”,
referéncia “07”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Educacdo, na unidade de
exercicio EEB Maria Angelina da Conceicdo. Esta Portaria surtira
seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a marco/2026, no valor de R$
336,94(Trezentos e trinta e seis reais e noventa e quatro centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:39508B81

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 029.01.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997
(Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Quixeré — RJU), Titulo
111, Capitulo 111, art. 82 a 87 e Capitulo IV, art. 88, inciso | e Secéo I,
art. 92 a 95, RESOLVE suspender o gozo das férias concedida
conforme Portaria n.° 004.11.03/2026, de 11/03/2026, em razéo do
surgimento de atividades institucionais imprevistas e de inadiavel
cumprimento: 1.Avaliacdo da Prestacdo de Contas das Despesas do
ISGM - Instituto de Saide DR. Giuseppe Moscati 2.Atendimento de
demandas relativas ao sistema de emissdo de notas fiscais do
Municipio, no periodo de 01/04/2026 a 30/04/2026, do servidor(a)
JOSE FRANCISCO MERCES DA SILVA, matriculas 060180-2,
cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO/TESOUREIRO, Grupo
Ocupacional Atividade de Apoio Administrativo e Operacional -
Padrdo ADO-III: Classe “B”, referéncia “04”. Fica mantida a
concessdo do adicional de férias, visto que somente o gozo das férias
foi suspenso, devendo o servidor gozar no periodo de 04.05.2026 a
02.06.2026. Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua
publicacédo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a data
da Licenga especificada acima.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 01 dia do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador: AAABEBF7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 029.06.04/2026
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARINETE
FERREIRA DE FREITAS SOUSA, Cargo Professor Educagdo
Basica I, Classe C, Referéncia 5, Matricula 041847-1 lotado (a) na
Secretaria de Educagdo, pelo periodo de licenca de 06 de abril de
2026 a 10 de abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo
da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 06 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:08D3A0D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 029.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paréagrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(&)
servidor(a) JOSE MAURILIO GOMES, Cargo de VIGILANTE,
Simbologia ATA-III, matricula 041393-3, Classe “A”, referéncia
“06”, que executem trabalho de natureza especial com risco de vida,
por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacbes que
impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a
sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra
citada, lotado na Secretaria de Administragdo, na unidade de exercicio
unidade mediante convenio. Esta Portaria surtird seus efeitos da data
de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo
a 1° de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
margo/2026, no valor de R$ 328,72(Trezentos e vinte e oito reais e
setenta e dois centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:74A5F20C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 030.06.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA IVANETE
DA CONCEICAO GRANJA LIMA, Cargo Agente Comunitario de
Salde, Matricula 060238-8 Classe “A” Referéncia “04”, lotado (a) na
Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 06 de abril de 2026 até
10 de abril de 2026. Esta Portaria entrard em vigor a data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 06 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:6363DA5B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 030.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE MAURILIO SANTIAGO OLIVEIRA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 041510-3, Classe “A”,
referéncia “07”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacoes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Saude, na unidade de exercicio
na Sede da Secretaria. Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua
publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1°
de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
margo/2026, no valor de R$ 336,94(Trezentos e trinta e seis reais e
noventa e quatro centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:50C209E4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 031.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o0 que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE ROBERTO DA SILVA SALES, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-I1I, matricula 041323-2, Classe “A”,
referéncia “06”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Salde, na unidade de exercicio
UBS Sede II. Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua
publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1°
de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
margo/2026, no valor de R$ 328,72(Trezentos e vinte e oito reais e
setenta e dois centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:B683D280

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 032.17.04/2026
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Gnico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@) LUZIA RIBEIRO NASCIMENTO, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 060201-9, Classe “B”,
referéncia “08”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Sadde, na unidade de exercicio
Sede da Secretaria. Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua
publicacéo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1°
de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
mar¢o/2026, no valor de R$ 390,34(Trezentos e noventa reais e trinta
€ quatro centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:FACC875D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 033.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor@) MARCELO DA SILVA GRANJA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-111, matricula 041397-6, Classe “A”,
referéncia “06”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou & sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Educagdo, na unidade de
exercicio EEB Menino Jesus de Praga. Esta Portaria surtira seus
efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros,
que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 328,72(Trezentos e
vinte e oito reais e setenta e dois centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:4661B107

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 034.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)

servidor(@) MARCELO FERREIRA DE FREITAS, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 060208-6, Classe “B”,
referéncia “05”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Infraestrutura, na unidade de exercicio Sede da Secretaria.
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo & 1° de marcgo de 2026, sendo
devida diferenga do adicional referente a marco/2026, no valor de R$
349,57(Trezentos e quarenta e nove reais e cinquenta e sete centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:07EED47C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 035.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paréagrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) MARIA NARIA RIBEIRO MATOS, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-I1I, matricula 126050-2, Classe “A”,
referéncia “01”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacoes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio Central de Monitoramento. Esta Portaria surtira seus efeitos
da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:51C4543B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 036.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@) NILTON CESAR SANTIAGO LIMA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 060280-9, Classe “A”,
referéncia “07”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacoes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
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supra citada, lotado na Secretaria de Sadde, na unidade de exercicio
no Hospital Municipal Joaquim Manoel de Oliveira. Esta Portaria
surtira seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
336,94(Trezentos e trinta e seis reais e noventa e quatro centavos).

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:FBB60EB2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 037.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paréagrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(@) RAIMUNDO EDRAN CUNHA SOUSA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-1I1, matricula 041509-0, Classe “A”,
referéncia “07”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Educacdo, na unidade de
exercicio na EEB Professora Irene Nonato da Silva. Esta Portaria
surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
336,94(Trezentos e trinta e seis reais e noventa e quatro centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:41FCF297

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 038.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n°® 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) ROSANGELA SANTIAGO OLIVEIRA, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-III, matricula 124625-9, Classe “A”,
referéncia “01”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacdes
que impliguem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Administracdo, na unidade de
exercicio Unidade Mediante Convenio. Esta Portaria surtird seus
efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros,
que retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:7B11C2BC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 039.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concesséo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) THALES MARDONIO RABELO DIAS, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-I11, matricula 060205-1, Classe “A”,
referéncia “04”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situacoes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Educacdo, na unidade de
exercicio Sede da Secretaria. Esta Portaria surtira seus efeitos da data
de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo
a 1° de marco de 2026, sendo devida diferenca do adicional referente a
margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e
vinte centavos).

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:B044A9FF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 040.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concesséo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) VERIDIANA BARBOSA ARAUJO, Cargo de
VIGILANTE, Simbologia ATA-I1I, matricula 123970-8, Classe “A”,
referéncia “03”, que executem trabalho de natureza especial com risco
de vida, por exposi¢do de forma habitual e permanente, a situagdes
que impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica
ou a sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei
supra citada, lotado na Secretaria de Educacdo, na unidade de
exercicio CElI Monsenhor Francisco José de Oliveira. Esta Portaria
surtira seus efeitos da data de sua publicagéo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:02112C9B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 041.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concesséo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) CICERA NAYANDRA SANTIAGO SOARES, Cargo
de AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO,
Simbologia ADO-1V, matricula 128294-8, Classe “A”, referéncia
“01”, que executem trabalho de natureza especial com risco de vida,
por exposicdo de forma habitual e permanente, a situagbes que
impliquem risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a
sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra
citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Infraestrutura na unidade de exercicio no Departamento
de Transito e Transporte Rodoviario - DEMUT. Esta Portaria surtird
seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a margo/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:FA75724C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 042.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) ELNATA DE SENA SILVA, Cargo de AGENTE DA
GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO, Simbologia ADO-IV,
matricula 128293-0, Classe “A”, referéncia “01”, que executem
trabalho de natureza especial com risco de vida, por exposicdo de
forma habitual e permanente, a situacBes que impliquem risco
concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a sua vida, em
conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra citada, lotado
na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e
Infraestrutura na unidade de exercicio no Departamento de Transito e
Transporte Rodoviario - DEMUT. Esta Portaria surtira seus efeitos da
data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
Vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo lIdentificador: A313CE46

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 043.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n° 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) GEOVANY BARROS DE SOUZA, Cargo de AGENTE
DA GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO, Simbologia ADO-1V,
matricula 128296-4, Classe “A”, referéncia “01”, que executem
trabalho de natureza especial com risco de vida, por exposicdo de
forma habitual e permanente, a situa¢cBes que impliquem risco
concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a sua vida, em
conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra citada, lotado
na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e
Infraestrutura na unidade de exercicio no Departamento de Transito e
Transporte Rodoviario - DEMUT. Esta Portaria surtira seus efeitos da
data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenca do
adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: A4450BBC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 044.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paragrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n® 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) MATIZA LORENA DA LUZ ARAUJO MACEDO,
Cargo de AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO,
Simbologia ADO-1V, matricula 128508-4, Classe “A”, referéncia
“01”, que executem trabalho de natureza especial com risco de vida,
por exposicdo de forma habitual e permanente, a situacbes que
impliquem risco concreto, atual e direto & sua integridade fisica ou a
sua vida, em conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra
citada, lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Infraestrutura na unidade de exercicio no Departamento
de Transito e Transporte Rodoviario - DEMUT. Esta Portaria surtira
seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos
financeiros, que retroagirdo a 1° de marco de 2026, sendo devida
diferenca do adicional referente a mar¢o/2026, no valor de R$
324,20(Trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:0B32662A
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 045.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA DO
SOCORRO DE OLIVEIRA, Cargo Enfermeiro da Familia, Classe
“B” Referéncia “8”, Matricula 060354-6, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 17 de abril de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 17 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:51A0760F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 046.17.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o art. 2° a Lei Complementar n° 052, de 1° de abril de 2026,
que alterou a Lei Complementar de n® 01/1997, de 28 de novembro de
1997, o Regime Juridico Unico do Municipio de Quixeré-CE,
acrescentando o paréagrafo Unico no art. 75, e a Lei Municipal n° 1063,
de 1° de abril de 2026, que regulamentou a concessdo do adicional de
risco de vida em 20%, calculado sobre o vencimento, RESOLVE
conceder Adicional de Risco de Vida em 20% (vinte por cento) ao(a)
servidor(a) JOSE EDELMAR RODRIGUES SOUSA, Cargo de
AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO, Simbologia
ADO-IV, matricula 128295-6, Classe “A”, referéncia “01”, que
executem trabalho de natureza especial com risco de vida, por
exposicdo de forma habitual e permanente, a situa¢des que impliquem
risco concreto, atual e direto a sua integridade fisica ou a sua vida, em
conformidade com o que prevé o artigo 2° da Lei supra citada, lotado
na Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e
Infraestrutura na unidade de exercicio no Departamento de Transito e
Transporte Rodoviario - DEMUT. Esta Portaria surtira seus efeitos da
data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que
retroagirdo a 1° de margo de 2026, sendo devida diferenga do
adicional referente a margo/2026, no valor de R$ 324,20(Trezentos e
vinte e quatro reais e vinte centavos).

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 17 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:1EE53268

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°001.23.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 04.05.2026 a 02.06.2026.

Maria de Fatima de Oliveira| Chefe Divisdo de Emisséol

| 124295-4 Nogueira Santos Documentos

01.01.2024 a 31.12.2024

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 23 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:6D9E918C

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE CONVENIO N° 06/2026

TERMO DE CONVENIO N° 06/2026 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXERE,
ATRAVES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E A AQAP — ASSOCIACAO
QUIXERE AMOR DE PATAS, COM AMPARO
LEGAL NA LEI MUNICIPAL N° 1061/2026, DE 13
DE MARCO DE 2026, PARA OS FINS QUE
INDICA.

O MUNICIPIO DE QUIXERE, através da SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO, pessoa juridica de direito pablico, denominada
simplesmente PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 07.807.191/0001-
47, com sede a Rua Padre Zacarias, 332, Centro, Quixeré - CE, neste
ato representado pela Secretdria Municipal, JESUINA MENEZES
DE ARAUJO OLIVEIRA, brasileira, portadora do RG de n°
2000099167825 SSPDS-CE, e CPF n° 436.491.303-00 e a
ASSOCIACAO QUIXERE AMOR DE PATAS - AQAP, pessoa
juridica de direito privado, com Sede nesta cidade de Quixeré, a Sitio
Ledo, S/N, Zona Rural, inscrita no CNPJ n° 42.654.330/0001-40,
neste ato representado pelo seu Presidente, o Sr. TIAGO
NATALINO DE SOUSA, brasileiro, portador do RG de n°
20182617550 SSP/CE e CPF n° 099.615.573-28, deliberam celebrar o
seguinte convénio em conformidade com as clausulas e condicfes
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo de Convénio tem como objeto revogar o Convénio
de n° 03/2026, anteriormente celebrado entre a Secretaria de
Administragdo do Municipio de Quixeré e a Associagdo Quixeré
Amor de Patas, e ainda, propde-se custear de forma parcial o trabalho
desenvolvido pela AQAP — Associagdo Quixeré Amor de Patas, sendo
destinado para a compra de ra¢do, bem como de outras alimentagdes
para complementacdo da refeicdo dos animais, além de remédios,
exames, tratamentos, materiais de higiene, pagamento do combustivel
para veiculos do Samupatas, reparos e adaptacGes das instalacdes do
abrigo e demais despesas urgentes e necessarias.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acordado, entre as partes convenentes, que a aplicacdo dos
recursos recebidos, pela Associa¢do, ndo configurados na clausula
anterior, implicard em desaprovacdo das contas da Associa¢do para
com esta Prefeitura, ficando suspensa a efetuacéo de eventuais novos
repasses até que se proceda a regularizagdo, onde ainda a AQAP
prestara conta dos valores repassados, apresentando recibos e notas
dos valores gastos com a realiza¢do do evento.

CLAUSULA TERCEIRA

O presente Convénio autoriza o repasse no montante de R$ R$
4.590,00 (quatro mil quinhentos e noventa reais) em parcela fixa e
mensal realizada até o dia 05 (cinco) de cada més, da parte do
Municipio de Quixeré-CE para a AQAP — ASSOCIACAO
QUIXERE AMOR DE PATAS, no periodo mencionado, qual seja
da data da publicacdo da Lei Municipal de n° 1061/2026, de 13 de
marco de 2026, que autorizou o repasse até 10 (dez) dias ap6s a
assinatura do presente convénio.

CLAUSULA QUARTA
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AQAP — ASSOCIACAO QUIXERE AMOR DE PATAS, em
contrapartida fica responsavel a manutencdo ao desenvolvimento de
acOes de estimulo a promogdo da protecdo e defesa dos animais aos
municipes Quixereenses.

CLAUSULA QUINTA

Fica eleito o foro da Comarca de QUIXERE, Estado do Ceara, para
solugdo das questdes relacionadas com a execucdo deste Termo de
Convénio.

E, por assim estarem devidamente ajustados, firmam o presente
instrumento, assinado em trés vias, juntamente com as testemunhas
abaixo, para que surta os seus efeitos legais.

O presente convénio entra em vigor a partir da data de sua publicac&o,
com seus efeitos retroagindo ao dia 01 de abril de 2026.

Quixeré-CE, 01 de abril de 2026.

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
Secretario de Administragdo do Municipio de Quixeré - CE

ASSOCIAGAO QUIXERE AMOR DE PATAS — AQAP
CNPJ n°® 42.654.330/0001-40

Testemunhas:
]_ -
2 -

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:5FE23B94

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO- SAAE
PORTARIA N°: 001.29.04/2026

A SUPERINTENDENTE DO SAAE DE LAGOINHA -
QUIXERE, tendo em vista 0 que dispde o Regime Juridico Unico,
Lei Complementar n°® 001/97 de 28 de novembro de 1997 art. 76,
RESOLVE conceder adicional por servigo extraordinario, aos
servidores relacionados abaixo, com cargos, Matriculas, no més de
abril de 2026, ficando com acréscimo de 50% (cinquenta) e 100%
(cem por cento) em relacdo a hora normal, com a quantidade de horas
especificadas abaixo.

A SUPERINTENDENTE DO SAAE DO MUNICIPIO DE
QUIXERE-CE, tendo em vista 0 que dispde a Lei Complementar n°
001/97 de 28 de novembro de 1997, Lei n® 456/2006, de 21 de
fevereiro de 2006, art. 2° e a Lei de n® 901/2022, de 19 de agosto de
2022, RESOLVE conceder Gratificacdo de Desempenho, o servidor
relacionado abaixo com cargo, matricula, nome, e valor estabelecido
na tabela abaixo.

Matricula Nome Cargo Percentual | Valor
0000109 | JEERSON SANTIAGOY encanaDOR 50% R$ 810,50
oooo113 | PAELACL UNIO T LIMAY opeRADOR DE ETA | 25% R$ 405,25
oo0o11e [ RATMIRDO ZACARIAS DE| OPERFDOR DFl 6596 RS 1.296,80

o Total de Horas| Total de Horas|
Matricula Nome Cargo 50% 100%
LUILTON AMBROZIO SOUSA|
0000111 MATOS ENCANADOR 8H
MARIA DO SOCORRO LIMA|FISCAL
0000108 DA SILVA BARBOSA LEITURISTA 6H 16H
0000107 | ALAILSON DE SoUzA BRITO | FISCAL 21H 5H
LEITURISTA
JEFERSON SANTIAGO
0000109 AGUIAR ENCANADOR 25H
JOAO VITOR SANTIAGO| OPERADOR DE|
0000106 CUNHA ETA 15H
LUCIVAN RODRIGUES| OPERADOR DE|
0000110 GUIMARAES ETA 16H

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE QUIXERE-CE, aos 29 de abril de 2026.

GIZELE SOUZA DA SILVA
Superintendente do SAAE do Municipio de Quixeré-CE

Publicado por:
Luana Priscila Amaro da Costa
Cadigo Identificador:EDB7F68D

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO- SAAE
PORTARIA N° 002.29.04/2026

SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE QUIXERE —CE, aos 29 dias do més de abril de
2026.

GIZELE SOUZA DA SILVA
Superintendente do SAAE do Municipio de Quixeré-CE

Publicado por:
Luana Priscila Amaro da Costa
Cadigo Identificador:70263E96

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO- SAAE
PORTARIA N° 003.29.04/2026

A SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO (SAAE) DO DISTRITO DE LAGOINHA, NO
MUNICIPIO DE QUIXERE — CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais, e considerando a necessidade de designacdo de servidor para a
gestéo de combustivel utilizado pela frota de veiculos oficiais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Maria do Socorro Lima Barbosa,
ocupante do cargo de Fiscal/Leiturista, matricula n® 0000108, para a
funcdo de responsavel pela gestéo e controle do combustivel e frota,
com as seguintes responsabilidades:

I - Acompanhar e controlar o abastecimento de combustivel dos
veiculos e equipamentos oficiais do SAAE;

Il - Garantir que os abastecimentos sejam realizados conforme os
limites e necessidades previamente estabelecidos;

111 - Zelar pela correta utilizagdo do combustivel, conforme as normas
internas e regulamentos do SAAE;

1V - Realizar o registro diario do consumo de combustivel e elaborar
relatérios mensais de controle;

V - Identificar e comunicar eventuais irregularidades nos processos de
abastecimento;

VI - Adotar as medidas necessarias para assegurar a transparéncia e a
correta execucao do controle de combustivel.

Art. 2° O servidor designado devera observar as normas de
economicidade e eficiéncia nos processos de abastecimento,
cumprindo as orientagdes e procedimentos estabelecidos pelo SAAE.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 02 de fevereiro de 2026, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

SEDE DO SAAE AUTARQUIA DO MUNICIPIO DE QUIXERE,
aos 29 dias do més de abril de 2026.

GIZELE SOUZA DA SILVA
Superintendente do SAAE do Municipio de Quixeré-CE

Publicado por:
Luana Priscila Amaro da Costa
Cddigo Identificador:7D6ECBE2
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
AVISO DE DECISAO ADMINISTRATIVA - PROCESSO
ADMINISTRATVO DE RESPONSABILIZAGCAO - PAAR N°
001.16.07.2025 — SEINFRA

TOMADA DE PRECOS N° 004/2023-SEINFRA — Contratacéo de
empresa de engenharia especializada para execucéo dos servigos de
urbanizago e requalificacdo da Lagoa da Caigara, zona urbana do
Municipio de Russas/CE, de interesse da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Urbanos — SEINFRA. (Convénio n° 866044).

EMPRESA: PRIME EMPREENDIMENTOS INCORPORADORA
E SERVICOS LTDA.

DECIDO aplicar a empresa PRIME EMPREENDIMENTOS
INCORPORADORA E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n® 13.997.118/0001-88, a penalidade de adverténcia, com
fundamento no art. 87, inciso |, da Lei n° 8.666/93, considerando a
posterior retomada do regular andamento da obra, circunstancia que
atenua a gravidade da conduta, sem afastar a infracéo verificada.

Determino, ainda, a devida anotacdo da penalidade no Sistema de
Registro Cadastral da Prefeitura, se houver, conforme determina a
legislagdo vigente.

Encaminhem-se os autos a Central de Licitagdes do Municipio de
Russas - CLMUR para que intime a empresa PRIME
EMPREENDIMENTOS INCORPORADORA E SERVICOS LTDA,
para, querendo, apresentar recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis
na forma do art. 18 da Instru¢do Normativa n® 01/2024/PGM, de 22 de
abril de 2024.

Publique-se na forma da legislagdo municipal.
Russas/CE, 29 de abril de 2026.

NATHAN DE MATOS REBOUGAS
Secretério de Infraestrutura e Servigos Urbanos
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:8A2888F8

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
001.28.04.2026-SEMED

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS - CE - AVISO DE
LICITACAO — PREGAO ELETRONICO N° 001.28.04.2026-
SEMED. A Secretaria de Educagdo e Desporto Escolar, através da
Agente de Contratagdo torna puUblico para conhecimento dos
interessados que no proximo dia 14 de maio de 2026 as 09h00min no
endereco eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/, estard
realizando licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, cujo
objeto é o Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
mobiliarios e organizadores pedagdgicos, confeccionados em madeira,
MDF e materiais correlatos, destinados ao atendimento das demandas
das unidades educacionais da rede municipal de ensino, conforme
especificacbes constantes no Termo de Referéncia, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo e do Desporto
Escolar do Municipio de Russas, 0 qual se encontra disponivel nos
enderecos  eletrdnicos:  https://compras.m2atecnologia.com.br e
https://iwww.gov.br/pncp/ptbr. MARIA DO ROSARIO DE FATIMA
ARAUJO BRITO — Agente de Contratacio.

Russas/CE, 28 de abril de 2026.
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cddigo Identificador:63E2ADE4

COMISSAO PERMANENTE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
002.28.04.2026-SEMUS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 002.28.04.2026-SEMUS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS - CE - AVISO DE
LICITACAO — PREGAO ELETRONICO N° 002.28.04.2026-
SEMUS. A Secretaria de Salde, através da Agente de Contratacdo
torna publico para conhecimento dos interessados que no préximo dia
18 de Maio de 2026 as 09h00min no endereco eletronico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, estara realizando licitagéo, na
modalidade PREGAO ELETRONICO, cujo objeto é o Contratacio
de empresa especializada para prestacdo de servicos de moldagem,
confeccdo e instalacdo de proteses dentarias (total e parcial
removivel), incluindo mdo de obra e material para atender as
necessidades da secretaria municipal de satde de Russas — CE, o qual
se encontra disponivel nos enderegos eletronicos:
https://compras.m2atecnologia.com.br e
https://www.gov.br/pncp/ptbr. MARIA DO ROSARIO DE FATIMA
ARAUJO BRITO — Agente de Contratacao.

Russas/CE, 28 de abril de 2026.
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo ldentificador:4B4F7C38

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE ALTERACAO
QUALITATIVA AO CONTRATO N° 20251031.007,
DECORRENTE DA CONCORRENCIA PUBLICA N°
001.26.06.2025-SEMED

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE EDUCAGAO E DO DESPORTO ESCOLAR,
torna publico o extrato do SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
ALTERACAO QUALITATIVA a0 CONTRATO N°
20251031.007, decorrente da CONCORRENCIA PUBLICA N°
001.26.06.2025-SEMED, a saber:

OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE EMPRESA
DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO
DE 04 (QUATRO) SALAS DE AULA E BANHEIROS NA
ESCOLA MUNICIPAL MANUELITO MAIA MEIRELES, NA
RUA VINTE, N° 2010, BAIRRO LAGOA DO TOCO,
RUSSAS/CE, CEP 629,2-081 NO MUNICIPIO DE RUSSAS/CE,
DE |INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO E DESPORTO ESCOLAR.

FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO ADITIVO tem
por objeto 0 ALTERACAO QUALITATIVA ao CONTRATO
ORIGINARIO.

O QUANTITATIVO E DO VALOR DO CONTRATO APOS
ALTERACAO QUALITATIVA A alteracio qualitativa no
percentual de 16,09% (dezesseis virgula zero nove por cento),
correspondendo ao valor de R$ 98.313,45 (noventa e oito mil
trezentos e treze reais e quarenta e cinco centavos), perfazendo o
NOVO VALOR GLOBAL DO CONTRATO ORIGINARIO em
R$ 709.356,62 (setecentos e nove mil trezentos e cinquenta e seis
reais e sessenta e dois centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em quest&o
encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 29 de abril de 2026, tendo sua vigéncia a
partir desta data.

ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: MARIA
VIEIRA LIMA COELHO.

ASSINA PELA CONTRATADA: ELANIA MAGNA SIQUEIRA
PEREIRA.

Russas/CE, 29 de abril de 2026.

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria de Educagdo e do Desporto Escolar
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Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cddigo Identificador:F32AE57A

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N°. 001.29.04.2026-SEMED

A Senhora MARIA VIEIRA LIMA COELHO- SECRETARIA DE
EDUCACAO E DESPORTO ESCOLAR, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e considerando tudo o
mais que consta do presente PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001.29.04.2026-
SEMED, vem emitir a presente RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, fundamentada no Art. 74,
inciso V, 85° inciso Ill, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, para locagéo de imovel para o funcionamento da funcionamento
do Anexo da Escola Nicolau Rodrigues Lima — de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, de reponsabilidade da Secretaria Municipal da
Educacdo e Desporto Escolar — SEMED, tendo como locador, o Sr.
José Vanderlei da Silva Moura, inscrito no CPF: 004.324.143-39,
sendo locado pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
de acordo com Lei Federal n° 14.133, de 2021 (Lei de Licitacbes e
Contratos Administrativos) e suas alteracdes, Lei Federal n° 8.245/91
(Lei de Locacéo de Imbveis Urbanos) e suas alteragdes, com o valor
mensal de R$: 350,00 (trezentos e cinquenta reais), perfazendo o valor
global do contrato em valor global R$: 4.200,00 (quatro mil, duzentos
reais); despesa a ser custeada com recursos devidamente alocados no
orcamento municipal para o exercicio de 2026 da Secretaria
Municipal da Educagdo e Desporto Escolar , classificados sob os
codigos:  Dotagdo  Orcamentaria:  0801.12.361.1201.2.022 -
Manutencao das Atividades do Ensino Fund amental -FUNDEB 30%
e OUTROS.. Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 Servicos de
Terceiros - Pessoa Fisica. Sub Elemento de Despesa: 3.3.90.36.14
(Entidade) - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica -
LOCACAO DE IMOVEIS. Da conhecimento do inteiro teor da
presente ratificacdo, para que se proceda, se de acordo, a devida
ratificacéo.

Russas/CE, 29 de abril de 2026.

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria de Educacéo e Desporto Escolar
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cédigo Identificador:C937016F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 74/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais contidas
no artigo 89, II, “b”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°Conceder a servidoraSAMARA ALVES SANTANA, cargo
de auxiliar se servigos gerais, matricula n® 5788, lotada na Secretaria
da Educacdo, LICENCA-MATERNIDADEpor 120 (cento e vinte)
dias, com inicio em 19/01/2026, conforme consta do Processo n°
3.230/2026.

Art. 2°Conceder aESTABILIDADE PROVISORIAA servidora de que
trata 0 art. 1°, desde a data da confirmacédo da gravidez até 5 (cinco)
meses apds o parto, nos termos da SUmula 244/TST, do Tema
542/STF e do art. 10, II, “b”, ADCT/CF 1988.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Saboeiro-CE., 28 de abril de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cédigo Identificador:963C4AF8

SECRETARIA DA SAQDE
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° PE2304.01SESA/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° AGT8TV3IMQFUWXT

O Municipio de Saboeiro-CE, por intermédio do Fundo Municipal de
Saude, torna publico para conhecimento dos interessados que realizara
licitacdo, na modalidade Pregdo Eletrdnico, do tipo Menor Prego por
Lote, sob a égide da Lei n® 14.133/2021 e da Lei Complementar n°
123/2006, objetivando a: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTES E MATERIAIS DIVERSOS DE NATUREZA
ASSISTENCIAL, ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL,
DESTINADOS A ESTRUTURACAO, MODERNIZACAO E
QUALIFICACAO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE,
ABRANGENDO UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS),
HOSPITAL DE PEQUENO PORTE (HPP), POSTOS DE APOIO E
SEDE ADMINISTRATIVA, DE ACORDO COM AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
SABOEIRO/CE. O valor total estimado da contratacdo é SIGILOSO.
A sessdo publica serd realizada no dia 14 de maio de 2026, as 09:00
horas, por meio da plataforma eletronica Licita Mais Brasil,
disponivel no endereco eletronico: https://licitamaisbrasil.com.br. O
Edital e seus anexos encontram-se disponiveis: Na plataforma Licita
Mais Brasil; No Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);
No Portal de Licitagdes do TCE-CE; No sitio eletronico oficial do
Municipio; Ou presencialmente na sede da Prefeitura Municipal.
Esclarecimentos poderdo ser obtidos através do e-mail:
licitacaosaboeiro6 @gmail.com.

Saboeiro-CE, 29 de abril de 2026.

ROMERITO ALCANTARA SANTOS DE ARAUJO.
Ordenador de Despesas.
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo ldentificador:161752B2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2904001/2026 DO 29 DE ABRIL DE 2026

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR (A)
DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
05/04/1990;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 13/2025 de 20 de
fevereiro de 2025 que dispde sobre a estrutura técnico-administrativa
do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores de Santana do
Cariri — PREVISAN;

RESOLVE:
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Art. 1°. NOMEAR a servidora ISA MARIA PEIXOTO VIDAL,
portadora do CPF n°® 067. *** 743-**, para o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DE GESTAO da Previdéncia Social de Santana
Do Cariri, criado na forma da Lei Complementar 13/2025 de 20 de
fevereiro de 2025.

Art. 2°. Revoga-se a Portaria n°2804005/2026 de 28 abril de 2026;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos financeiros e administrativos a data de 21
de abril de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 29 de abril
de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:9523CAE3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA DE FINANGCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO CONTRATO Ne°: SF-CH002/202604

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 00002.20260302/0008-26
CHAMAMENTO PUBLICO Ne: SF-CH002/2026

CONTRATO N°: SF-CH002/202604

CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por meio da
Secretaria de Financas, Administracdo e Gestdo, inscrita no CNPJ n°
07.728.421/0001-82.

CONTRATADO: Jonas Gabriel Antunes Moreira, Leiloeiro Publico
Oficial, matricula JUCEC n° 52, CPF n° 065.132.226-05.

OBJETO: Credenciamento de Leiloeiro Oficial para a prestacdo de
servicos de alienacdo de bens moveis inserviveis pertencentes ao
Municipio de Senador Pompeu/CE, compreendendo todos os atos
necessarios a organizacdo, divulgacéo e realizacao de leildes publicos,
conforme condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais
documentos do processo administrativo.
VALOR/REMUNERACAO: Comissdo de 5% (cinco por cento)
sobre o valor de venda dos bens leiloados, a ser paga diretamente
pelos arrematantes ao leiloeiro, sem dnus para o Municipio.
VIGENCIA: Da data de assinatura até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado na forma da Lei n® 14.133/2021.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e
Decreto n® 21.981/1932.

CONVOCACAO: Fica convocado o Sr. Jonas Gabriel Antunes
Moreira para comparecer, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento desta convocagdo, junto a Secretaria de
Financas, Administracdo e Gestdo, para assinatura do contrato acima
identificado, sob pena de aplicacdo das san¢des cabiveis.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 27 de abril de 2026.

Senador Pompeu/CE, 27 de abril de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretaria de Financas, Administragdo e Gestdo
Municipio de Senador Pompeu/CE
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:C22FFBCA

SECRETARIA DE FINANGCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO CONTRATO Ne°: SF-CH002/202605

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°: 00002.20260302/0008-26
CHAMAMENTO PUBLICO N°: SF-CH002/2026
CONTRATO N°: SF-CH002/202605

CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por meio da
Secretaria de Finangas, Administragdo e Gestdo, inscrita no CNPJ n°
07.728.421/0001-82.

CONTRATADA: Francisca Gragas de Oliveira Medeiros, Leiloeira
Publica Oficial, CPF n° 192.595.733-00.

OBJETO: Credenciamento de Leiloeira Oficial para a prestacdo de
servicos de alienacdo de bens mdveis inserviveis pertencentes ao
Municipio de Senador Pompeu/CE, incluindo todos os atos
necessarios a organizagdo, divulgacao e realizagdo de leildes publicos,
conforme Termo de Referéncia e demais documentos do processo
administrativo.

VALOR/REMUNERAGCAOQ: Comissdo de 5% (cinco por cento)
sobre o valor de venda dos bens leiloados, a ser paga diretamente
pelos arrematantes a leiloeira, sem 6nus para 0 Municipio.
VIGENCIA: Da data de assinatura até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n® 14.133/2021.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e
Decreto n® 21.981/1932.

CONVOCACAO: Fica convocada a Sra. Francisca Gracas de
Oliveira Medeiros para comparecer, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, contados do recebimento desta convocagdo, junto a Secretaria
de Finangas, Administracdo e Gestdo, para assinatura do contrato
acima identificado, sob pena de aplicacdo das san¢des cabiveis.
DATA: Senador Pompeu/CE, 23 de abril de 2026.

Senador Pompeu/CE, 27 de abril de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretéria de Financas, Administragdo e Gestdo
Municipio de Senador Pompeu/CE
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:109C8E66

SECRETARIA DE FINANGCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO CONTRATO Ne°: SF-CH002/202606

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 00002.20260302/0008-26
CHAMAMENTO PUBLICO N°: SF-CH002/2026

CONTRATO Ne°: SF-CH002/202606

CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por meio da
Secretaria de Finangas, Administragdo e Gestéo, inscrita no CNPJ n°
07.728.421/0001-82.

CONTRATADO: Arthur Ferreira Nunes, Leiloeiro Publico Oficial,
registrado na Junta Comercial do Estado do Ceara sob o n® 71, CPF n°
640.968.904-72.

OBJETO: Credenciamento de Leiloeiro Oficial para a prestacdo de
servicos de alienacdo de bens mdveis inserviveis pertencentes ao
Municipio de Senador Pompeu/CE, incluindo todos os atos
necessarios a organizacdo, divulgagdo, realizacdo do leildo, prestagdo
de contas e entrega dos bens, conforme condicfes estabelecidas no
Termo de Referéncia e demais documentos do processo.

VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado na forma da Lei n® 14.133/2021.

VALOR: A presente contratacdo ndo gera dnus para a Administracdo
Pablica Municipal. A remuneragdo do contratado dar-se-a
exclusivamente mediante comissdo de 5% (cinco por cento) sobre o
valor de venda dos bens leiloados, a ser paga diretamente pelos
arrematantes, nos termos da legislacéo vigente.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto n® 21.981/1932 e demais normas aplicaveis, bem como o
Chamamento Pablico n® SF-CH002/2026.

DATA DA ASSINATURA: 23 de abril de 2026.

Senador Pompeu/CE, 27 de abril de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretaria de Financas, Administracdo e Gestdo
Municipio de Senador Pompeu/CE
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo Identificador:90F6A4A1
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SECRETARIA DE FINANGAS, ADMINISTRAGCAO E GESTAO
EXTRATO CONTRATO Ne°: SF-CH002/202608

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: SF-CH002/202608

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 00002.20260302/0008-26
CHAMAMENTO PUBLICO N°: SF-CH002/2026
CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por meio da
Secretaria de Financas, Administracdo e Gestdo, inscrita no CNPJ n°
07.728.421/0001-82.

CONTRATADO: Daniel Elias Garcia, Leiloeiro Oficial inscrito na
JUCEC sob 0 n° 43, CPF n°910.192.149-53.

OBJETO: Credenciamento de Leiloeiro Oficial para a prestacdo de
servicos de alienacdo de bens mdveis inserviveis pertencentes ao
Municipio de Senador Pompeu/CE, incluindo todos os atos
necessarios a organizacéo, divulgagdo, realizacdo do leildo, prestacdo
de contas e entrega dos bens, conforme condi¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia e demais documentos do processo
administrativo.

VALOR: A contratagdo ndo gera 6nus direto para a Administracdo
Publica. A remuneragdo do contratado serd constituida
exclusivamente por comissdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor
de venda dos bens leiloados, paga diretamente pelos arrematantes, nos
termos da legislagdo vigente.

VIGENCIA: Da data de assinatura até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado na forma da lei.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto n® 21.981/1932 e demais normas aplicaveis, bem como o
Edital do Chamamento Publico n® SF-CH002/2026.

DATA DA ASSINATURA: 23 de abril de 2026.

Senador Pompeu/CE, 27 de abril de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretéria de Finangas, Administracéo e Gestéo
Municipio de Senador Pompeu/CE
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo Identificador:849D0C33

SECRETARIA DE FINANGCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO DE CONTRATO N° SF-CH002/202607

EXTRATO DE CONTRATO N° SF-CH002/202607

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°: 00002.20260302/0008-26
CHAMAMENTO PUBLICO N°: SF-CH002/2026
CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por meio da
Secretaria de Financas, Administracdo e Gestdo, inscrita no CNPJ n°
07.728.421/0001-82.

CONTRATADA: lvana Montenegro Castelo Branco Rocha, inscrita
no CPF n° 148.074.268-69.

OBJETO: Credenciamento de Leiloeiro Oficial para a prestacdo de
servicos de alienacdo de bens moveis inserviveis pertencentes ao
Municipio de Senador Pompeu/CE, incluindo todos os atos
necessarios a organizacao, divulgacéo, realizacdo do leildo, prestacao
de contas e entrega dos bens, conforme condicBes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

VALOR: A presente contratacdo ndo gera 6nus para a Administracdo
Publica Municipal. A remuneracao do leiloeiro sera de 5% (cinco por
cento) sobre o valor de venda dos bens, a ser paga diretamente pelos
arrematantes, nos termos da legislagdo vigente.

VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado na forma da Lei n® 14.133/2021.
FUNDAMENTAQAO LEGAL.: Lei Federal n°® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 23 de abril de 2026.

Senador Pompeu/CE, 27 de abril de 2026.
ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA

Secretaria de Financas, Administragdo e Gestao
Municipio de Senador Pompeu/CE

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:766C4082

SECRETARIA DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO DO CONTRATO N° SF-CH002/202601

EXTRATO DO CONTRATO N° SF-CH002/202601

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 00002.20260302/0008-26
CHAMAMENTO PUBLICO N°: SF-CH002/2026
CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por
intermédio da Secretaria de Finangas, Administracdo e Gestéo,
inscrita no CNPJ n° 07.728.421/0001-82.

CONTRATADO: Fernando Caetano Moreira Filho, Leiloeiro
Publico Oficial, inscrito no CPF n° 039.167.186-30, matricula JUCEC
n°53.

OBJETO: Credenciamento de Leiloeiro Oficial para a prestacdo de
servicos de alienacdo de bens mdveis inserviveis pertencentes ao
Municipio de Senador Pompeu/CE, compreendendo a organizacéo,
divulgacdo, realizacdo do leildo, prestacdo de contas e entrega dos
bens, conforme condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.
VALOR: Nao havera onus financeiro direto para a Administracdo
Publica. A remuneracdo do contratado serd exclusivamente por
comissdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor de venda dos bens,
paga pelos arrematantes, conforme legislagéo aplicavel.

VIGENCIA: Da data de assinatura até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n® 14.133/2021.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 23 de abril de 2026.

Senador Pompeu/CE, 27 de abril de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretaria de Financas, Administracdo e Gestéo
Municipio de Senador Pompeu/CE
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:20115320

SECRETARIA DE FINANGAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO DO CONTRATO N° SF-CH002/202602

EXTRATO DO CONTRATO N° SF-CH002/202602

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 00002.20260302/0008-26
CHAMAMENTO PUBLICO N°: SF-CH002/2026
CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por
intermédio da Secretaria de Financas, Administracdo e Gestéo,
inscrita no CNPJ n°® 07.728.421/0001-82.

CONTRATADO: Lucas Rafael Antunes Moreira, Leiloeiro Publico
Oficial, inscrito no CPF n° 014.721.886-16, matricula JUCEC n° 55.
OBJETO: Credenciamento de Leiloeiro Oficial para a prestacdo de
servicos de alienacdo de bens mdveis inserviveis pertencentes ao
Municipio de Senador Pompeu/CE, incluindo a organizacdo,
divulgacdo, realizacdo do leildo, prestacdo de contas e entrega dos
bens, conforme condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
VALOR: N&o havera 6nus financeiro direto para a Administracdo
Publica. A remuneracdo do contratado serd exclusivamente por
comissdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor de venda dos bens,
paga pelos arrematantes, conforme legislagdo aplicavel.

VIGENCIA: Da data de assinatura até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n° 14.133/2021.
FUNDAMENTAQAO LEGAL.: Lei Federal n°® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 23 de abril de 2026.

Senador Pompeu/CE, 27 de abril de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretaria de Financas, Administracdo e Gestéo
Municipio de Senador Pompeu/CE
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo lIdentificador:C35F3A90
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SECRETARIA DE FINANGAS, ADMINISTRAGCAO E GESTAO
EXTRATO DO CONTRATO N° SF-CH002/202603

EXTRATO DO CONTRATO N° SF-CH002/202603

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 00002.20260302/0008-26
CHAMAMENTO PUBLICO N°: SF-CH002/2026
CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por
intermédio da Secretaria de Finangas, Administracdo e Gestdo,
inscrita no CNPJ n°® 07.728.421/0001-82.

CONTRATADO: Mauricio Jose de Sousa Costa, inscrito no CPF n°
992.066.923-72.

OBJETO: Credenciamento de Leiloeiro Oficial para a prestacdo de
servicos de alienacdo de bens mdveis inserviveis pertencentes ao
Municipio de Senador Pompeu/CE, incluindo a organizacéo,
divulgacdo, realizagcdo do leildo, prestacdo de contas e entrega dos
bens, conforme condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
VALOR: Nao havera 6nus financeiro direto para a Administragdo
Publica. A remuneracdo do contratado serd exclusivamente por
comissdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor de venda dos bens,
paga pelos arrematantes, conforme legislacdo aplicavel.

VIGENCIA: Da data de assinatura até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n® 14.133/2021.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 23 de abril de 2026.

Senador Pompeu/CE, 27 de abril de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretéria de Financas, Administragdo e Gestao
Municipio de Senador Pompeu/CE
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:F76678EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DIVERSIDADE E
TURISMO
EXTRATO CONTRATO N° 202604240003

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00013.20260309/0001-86 -
CONTRATO N° 202604240003 - ORIGEM: Pregdo N° SECULT-
PE001/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONTRATADA(O)....: T PINHEIRO PAIVA
LTDA OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTES E INSTRUMENTOS MUSICAIS, PARA
ATENDER A DEMANDA DA BANDA DE MUSICA CHICO DO
PISTON, DE RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU - CE - VALOR TOTAL: R$ 1.235,51 (mil,
duzentos e trinta e cinco reais e cinquenta e um centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 1302.13.122.0039.2.114 - Gestao
e Manutencao Administrativa do Fu ndo Municipal de Cultura,
R$ 260,00 no elemento de despesa 33903099: Material de
Consumo, Material de Consumo - Outros Materiais de Consumo,
Outros Materiais de Consumo, R$ 582,40 no elemento de despesa
44905200: Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e
Material Permanente - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
, R$ 393,11 no elemento de despesa 44905200: Equipamentos e
Material Permanente, Equipamentos e Material Permanente -
Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e Material
Permanente - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 24 de abril de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:EOECEBFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DIVERSIDADE E
TURISMO
EXTRATO CONTRATO N° 202604270001

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00013.20260309/0001-86 -
CONTRATO N° 202604270001 - ORIGEM: Pregdo N° SECULT-
PE001/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONTRATADA(O)..... PAULO TERCIO
FERNANDES DOS SANTOS OBJETO: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PERMANENTES E INSTRUMENTOS
MUSICAIS, PARA ATENDER A DEMANDA DA BANDA DE
MUSICA CHICO DO PISTON, DE RESPONSABILIDADES DA
SECRETARIA CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU - CE - VALOR TOTAL:
R$ 11.043,98 (onze mil e quarenta e trés reais e noventa e oito
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1302.13.122.0039.2.114 - Gestao e Manutencao Administrativa do
Fu ndo Municipal de Cultura, R$ 11.043,98 no elemento de
despesa 44905200: Equipamentos e Material Permanente,
Equipamentos e Material Permanente - Equipamentos e Material
Permanente, Equipamentos e Material Permanente - VIGENCIA:
de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 28 de abril de 2026

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador: A9BB4FC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DIVERSIDADE E
TURISMO
EXTRATO CONTRATO N° 202604270002

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00013.20260309/0001-86 -
CONTRATO N° 202604270002 - ORIGEM: Pregdo N° SECULT-
PE001/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONTRATADA(O)...... MART CELL EQUIP DE
TELEFONIA LTDA - ME OBJETO: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PERMANENTES E INSTRUMENTOS
MUSICAIS, PARA ATENDER A DEMANDA DA BANDA DE
MUSICA CHICO DO PISTON, DE RESPONSABILIDADES DA
SECRETARIA CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU - CE - VALOR TOTAL:
R$ 5.390,00 (cinco mil, trezentos e noventa reais) - PROGRAMA
DE TRABALHO: 1302.13.122.0039.2.114 - Gestao e Manutencao
Administrativa do Fu ndo Municipal de Cultura, R$ 1.690,00 no
elemento de despesa 44905299: Equipamentos e Material
Permanente, Equipamentos e Material Permanente - Outros
Materiais Permanentes, Outros Materiais Permanentes, R$
450,00 no elemento de despesa 33903000: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material de Consumo, Material de
Consumo, R$ 3.250,00 no elemento de despesa 44905200:
Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e Material
Permanente - Equipamentos e Material Permanente,
Equipamentos e Material Permanente - VIGENCIA: de 12 meses
- DATA DA ASSINATURA: 27 de abril de 2026
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo Identificador:49C2DA05

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO _
EXTRATO CONTRATO N° 202604240004 EDUCACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20260223/0001-64 -
CONTRATO N° 202604240004 - ORIGEM: Concorréncia
publica N° SE-CE001/2026- CONTRATANTE: FUNDEB -
CONTRATADA(O)...... A B ENGENHARIA LTDA OBJETO:
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUQAO DE SERVICOS DE REFORMA GERAL E
RECUPERAQAO ESTRUTURAL DE COLUNA NA ESCOLA
GERALDO GONCALVES DO NASCIMENTO JUNIOR,
JUNTO A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU/CE - VALOR TOTAL: R$ 98.517,14
(noventa e oito mil, quinhentos e dezessete reais e catorze
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0802.12.361.0024.1.032 - Construcao, Ampliacao e Reforma de
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Escol as do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%, R$ 98.517,14

no elemento de despesa 44905100: Obras e Instalagdes , Obras e

Instalacdes - OBRAS E INSTALACOES, OBRAS E

INSTALACOES - VIGENCIA: de 60 dias - DATA DA
ASSINATURA: 27 de abril de 2026.

Publicado por:

Claudio Machado Cavalcante

Cadigo Identificador:4C93E12E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N°: 1° ADITIVO/CONTRATO N° 202501040001
ORIGEM: INEXIGIBILIDADE N°. 006/2025-SMAS
FUNDAMENTACAO LEGAL.: Art 74, Inciso V da Lei Federal
14.133 de 1 de Abril de 2021.
CONTRATANTE: ANNY JANYSSE ALMEIDA MACHADO
CONTRATADA(O): PAROQUIA NOSSA SENHORA DAS
BROTAS
OBJETO: LOCA(;AO DE IMOVEL LOCALIZADO NA RUA
PROFESSOR SINDRONIO S/N OLHO D AGUA DA BICA,
TABULEIRO DO NORTE CE, PARA FUNCIONAMENTO DO
CRAS RURAL DE TABULEIRO DO NORTE.
VIGENCIA: 01 de Abril de 2026 a 01 de Abril de 2027.
DATA DA ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:229BOBCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE~EDUCAQAO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - AVISO DE LICITACAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA Ne°. CE-
002/2026 — SEDUC. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA DESTINADOS A SUBSTITUICAO DE
REVESTIMENTO EM GRAMA SINTETICA POR PISO EM
CONCRETO COM ACABAMENTO INDUSTRIAL EM 04
(QUATRO) ARENINHAS LOCALIZADAS NO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE/CE, INCLUINDO FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E DEMAIS
INSUMOS NECESSARIOS A PLENA EXECUCAO DOS
SERVICOS, SOB A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
EDUCACAO. FORMA DE_EXECUCAO: INDIRETA. TIPO:
MENOR PRECO GLOBAL. FORMA DE DISPUTA: ABERTO E
FECHADO. COMISSAO DE CONTRATACAO COMUNICA AOS
INTERESSADOS QUE A QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS
COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 18/05/2026 as 08:00
HORAS (HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E SEUS
ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://blicompras.com/Home/PublicAccess (Bolsa de Licitacles e
Leildes) “Acesso Identificado no link — acesso publico”.

A COMISSAO.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caddigo Identificador:4C89A2DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - AVISO DE LICITAGAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N°. CE-
002/2026 — SEINFRA. OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA, COM VISTAS A EXECUCAO DE
PAVIMENTACAO EM DIVERSAS VIAS PUBLICAS SITUADAS
NOS BAIRROS OITO DE JUNHO, RICARDO NESTOR, SAQ
FRANCISCO, CENTRO, OITO DE SETEMBRO, BOM FUTURO E

MACENA, SOB A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO. FORMA DE
EXECUCAQ: INDIRETA. TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.
FORMA DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO. COMISSAO DE
CONTRATACAO COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A
QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A
ATE O DIA 18/05/2026 as 08:00 HORAS (HORARIO DE
BRASILIA). O EDITAL E SEUS ANEXOS ESTARAO
DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://blicompras.com/Home/PublicAccess (Bolsa de Licitacoes e
Leildes) “Acesso Identificado no link — acesso publico”.

A COMISSAOQ.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:FCFA1438

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

CAMARA MUNICIPAL DE TARRAFAS
EXTRATO DA HOMOLOGAGAO E AUTORIZAGCAO DE
CONTRATAGAO DIRETA DISPENSA DE LICITACAO N°
2026.04.17.1 CMT

O llmo. Sr. Laercio Ferreira de Araljo, Ordenador de Despesas da
Camara Municipal de Tarrafas, no uso suas atribuicbes que lhe séo
conferidos por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do Artigo 72
da Lei Federal n° 14.133/2021, e considerando toda documentagdo
constante nos autos do processo administrativo Dispensa de Licitacdo
n® 2026.04.17.1 — CMT, HOMOLOGO e AUTORIZO a contratacdo
da empresa F. E MOREIRA FILHO, inscrita no CNPJ n°
58.322.915/0001-01, para a Contratacdo de empresa para locagdo de
veiculo, para atender as necessidades da Camara Municipal de
Tarrafas/CE, conforme condicbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Aviso de Dispensa de Licitagdo e seus anexos, pelo
valor global de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), com vigéncia
contratual de 12 (doze) meses, com fundamento no artigo 75, inciso 11
da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Tarrafas/CE, 29de abrilde 2026.
Publicado por:
Maria Vania de Araujo Santos Moraes
Cadigo Identificador:0A802B24

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANGAS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.04.14.1

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.1

O llmo. Sr. Cledson Freires de Oliveira, Ordenador da Secretaria
Municipal de Administracdo, Planejamento e Financgas de Tarrafas, no
uso suas atribui¢oes que lhe séo conferidos por Lei, em cumprimento
ao paragrafo Unico do art., 72 da Lei Federal n° 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitacdo n° 2026.04.14.1, em especial, o
parecer juridico, autorizo e homologo a contratagdo da Empresa J
MARIO FERRO DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n°
42.307.263/0001-98, para Contratagdo de servigos a serem prestados
na execugdo de fiscalizagdo e gerenciamento de conformidade para o
diagnostico, a correcdo e a permanente atualizagcdo da transparéncia
ativa e passiva da Secretaria de Administracdo, Planejamento e
Financas de Tarrafas/CE, conforme a lei de acesso & informacao (Lei
n°® 12.527/2011), lei complementar 131/2009 e a lei de
responsabilidade fiscal (LC n°101/2000) e demais orientacfes do
TCEI/CE, pelo valor global de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), com
vigéncia contratual de 12 (doze) meses, com fundamento no art. 75,
inciso |1 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
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Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo Identificador:4C8759A0

SECRETARIA DE AGRICULTURA
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.6

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATAGCAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N°2026.04.14.6

O Illmo. Sr. Edecio dos Santos Sousa, Ordenador da Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos de Tarrafas,
no uso suas atribuicbes que lhe sdo conferidos por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art., 72 da Lei Federal n°
14.133/2021, e considerando toda documentacdo, consta nos autos do
processo administrativo Dispensa de Licitagdo n°® 2026.04.14.6, em
especial, o parecer juridico, autorizo e homologo a contratacdo da
Empresa J MARIO FERRO DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n°
42.307.263/0001-98, para Contratagdo de servigos a serem prestados
na execucdo de fiscalizagdo e gerenciamento de conformidade para o
diagnéstico, a correcdo e a permanente atualizagdo da transparéncia
ativa e passiva da Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Recursos
Hidricos de Tarrafas/CE, conforme a lei de acesso a informacao (Lei
n°® 12527/2011), lei complementar 131/2009 e a lei de
responsabilidade fiscal (LC n°101/2000) e demais orientagbes do
TCEI/CE, pelo valor global de R$ 12.000,00 (doze mil reais), com
vigéncia contratual de 12 (doze) meses, com fundamento no art. 75,
inciso 11 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:71DF7C02

SECRETARIA DE ASSISJ'ENCIA SOCIAL
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.2

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.2

A llma. Sra. Antonia Eriberto dos Santos Lopes, Ordenadora da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Tarrafas, no uso suas
atribuicbes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
pardgrafo Unico do art, 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitacdo n® 2026.04.13.3, em especial, 0
parecer juridico, autorizo e homologo a contratacdo da Empresa J
MARIO FERRO DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n°
42.307.263/0001-98, para Contratagdo de servigos a serem prestados
na execucdo de fiscalizag8o e gerenciamento de conformidade para o
diagnostico, a correcdo e a permanente atualizacdo da transparéncia
ativa e passiva da Secretaria de Assisténcia Social de Tarrafas/CE,
conforme a lei de acesso & informacdo (Lei n° 12.527/2011), lei
complementar 131/2009 e a lei de responsabilidade fiscal (LC
n°101/2000) e demais orientagdes do TCE/CE, pelo valor global de
R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), com vigéncia contratual de 12
(doze) meses, com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei Federal n°
14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo Identificador:03313E5A

SECRETARIA DE CULTURA
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.5

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.5

A llma. Sra. Elioneide Dias de Morais, Ordenadora da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo de Tarrafas, no uso suas atribui¢oes
que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico
do art, 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e considerando toda
documentacdo, consta nos autos do processo administrativo Dispensa
de Licitagdo n° 2026.04.13.3, em especial, o parecer juridico, autorizo
e homologo a contratagdo da Empresa J MARIO FERRO DOS
SANTOS, inscrita no CNPJ n°® 42.307.263/0001-98, para Contratacdo
de servicos a serem prestados na execucdo de fiscalizagdo e
gerenciamento de conformidade para o diagnéstico, a correcdo e a
permanente atualizacdo da transparéncia ativa e passiva da Secretaria
de Cultura e Turismo de Tarrafas/CE, conforme a lei de acesso &
informacéo (Lei n® 12.527/2011), lei complementar 131/2009 e a lei
de responsabilidade fiscal (LC n°101/2000) e demais orientacdes do
TCEI/CE, pelo valor global de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
com vigéncia contratual de 12 (doze) meses, com fundamento no art.
75, inciso 1l da Lei Federal n® 14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:2C4B2278

SECRETARIA DE EDUCACAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.04.14.3

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATAGCAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.04.14.3

A llma. Sra. Josefa Regilane Arrais da Silva Souza, Ordenadora da
Secretaria Municipal de Educacédo de Tarrafas, no uso suas atribuigcdes
que Ihe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico
do art., 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e considerando toda
documentacéo, consta nos autos do processo administrativo Dispensa
de Licitagdo n° 2026.04.14.3, em especial, o parecer juridico, autorizo
e homologo a contratacdo da Empresa J MARIO FERRO DOS
SANTOS, inscrita no CNPJ n°® 42.307.263/0001-98, para Contratacdo
de servicos a serem prestados na execugdo de fiscalizagcdo e
gerenciamento de conformidade para o diagndstico, a corre¢do e a
permanente atualizagdo da transparéncia ativa e passiva da Secretaria
de Educacéo de Tarrafas/CE, conforme a lei de acesso & informagéo
(Lei n° 12.527/2011), lei complementar 131/2009 e a lei de
responsabilidade fiscal (LC n°101/2000) e demais orientagcBes do
TCEI/CE, pelo valor global de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
com vigéncia contratual de 12 (doze) meses, com fundamento no art.
75, inciso 1l da Lei Federal n® 14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:8C7BD65A

SECRETARIA DE ESPORTE
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.8

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGACAO DE
CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 2026.04.14.8

O Illmo. Sr. Jodo Marcio Arrais da Silva, Ordenador da Secretaria
Municipal de Esporte de Tarrafas, no uso suas atribui¢des que Ihe séo
conferidos por Lei, em cumprimento ao paragrafo Gnico do art., 72 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, e considerando toda documentacéo,
consta nos autos do processo administrativo Dispensa de Licitagéo n°
2026.04.14.8, em especial, o parecer juridico, autorizo e homologo a
contratacdo da Empresa J MARIO FERRO DOS SANTOS, inscrita
no CNPJ n° 42.307.263/0001-98, para Contratacdo de servicos a
serem prestados na execucdo de fiscalizacdo e gerenciamento de
conformidade para o diagndstico, a corregdo e a permanente
atualizacdo da transparéncia ativa e passiva da Secretaria de Esporte
de Tarrafas/CE, conforme a lei de acesso & informagdo (Lei n°
12.527/2011), lei complementar 131/2009 e a lei de responsabilidade
fiscal (LC n°101/2000) e demais orientacdes do TCE/CE, pelo valor
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global de R$ 12.000,00 (doze mil reais), com vigéncia contratual de
12 (doze) meses, com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei Federal
n°®14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:BBF4C124

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E
EMPREENDEDORISMO
AVISO DE RETIFICAGAO - EXTRATO DE
HOMOLOGAGAO DE DISPENSA ELETRONICA
N°2026.04.10.1

Aviso de Retificacdo — Extrato de homologacdo de Dispensa
Eletrénica n°2026.04.10.1, firmado entre a Secretaria de Infraestrutura
e empreendedorismo e a empresa TELES SOLUCOES EM IMOVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ 26.627.169/0001-60. A Comissdo de
Contratagdo da Prefeitura Municipal de Tarrafas torna publico, para
conhecimento dos interessados que no Extrato de homologacdo da
referida Dispensa Eletrdnica, publicado no dia 29de abril de 2026 no
Diéario Oficial da APRECE, corrige-se o valor referente ao servico.
Onde se 1é: R$ 57.177,60 (cinquenta e sete mil, cento e setenta e sete
reais e sessenta centavos), leia-se R$ 57.117,60 (cinquenta e sete mil,
e cento e dezessete reaise sessenta centavos) . Informagdes poderdo
ser obtidas no Setor de LicitagOes, no endere¢o Avenida Maria Luiza
Leite Santos, S/N, Bulandeira, Tarrafas/CE, no horario das 07:30hrs
as 16:00hrs de segunda a sexta feira.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo Identificador:F7D33551

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.9

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.9

A llma. Sra. Maria Aucioneide Alcantara Santos, Ordenadora da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Tarrafas, no uso suas
atribuicbes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
pardgrafo Unico do art, 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitacdo n® 2026.04.13.3, em especial, 0
parecer juridico, autorizo e homologo a contratacdo da Empresa J
MARIO FERRO DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n°
42.307.263/0001-98, para Contratagdo de servigos a serem prestados
na execucdo de fiscalizacdo e gerenciamento de conformidade para o
diagnostico, a correcdo e a permanente atualizacdo da transparéncia
ativa e passiva da Secretaria de Meio Ambiente de Tarrafas/CE,
conforme a lei de acesso & informacdo (Lei n° 12.527/2011), lei
complementar 131/2009 e a lei de responsabilidade fiscal (LC
n°101/2000) e demais orientagdes do TCE/CE, pelo valor global de
R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), com vigéncia contratual de 12
(doze) meses, com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei Federal n°
14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cddigo Identificador: AF5DB122

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.04.14.10

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.10

O Illmo. Sr. Edriano Vitor da Silva, Ordenador da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urnanos de Tarrafas, no uso suas
atribuicbes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao

paragrafo Gnico do art.,, 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitacdo n® 2026.04.14.10, em especial, 0
parecer juridico, autorizo e homologo a contratacdo da Empresa J
MARIO FERRO DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n°
42.307.263/0001-98, para Contratacdo de servicos a serem prestados
na execucgdo de fiscalizagdo e gerenciamento de conformidade para o
diagnéstico, a correcdo e a permanente atualizagdo da transparéncia
ativa e passiva da Secretaria de Obras e Servicos Urnanos de
Tarrafas/CE, conforme a lei de acesso & informacdo (Lei n°
12.527/2011), lei complementar 131/2009 e a lei de responsabilidade
fiscal (LC n°101/2000) e demais orientacdes do TCE/CE, pelo valor
global de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), com vigéncia contratual de
12 (doze) meses, com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo lIdentificador:29314724

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.4

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N°2026.04.14.4

A llma. Sra. Anna Agatta Venancio dos Santos, Ordenadora da
Secretaria Municipal de Saude de Tarrafas, no uso suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidos por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico
do art, 72 da Lei Federal n° 14.133/2021, e considerando toda
documentacéo, consta nos autos do processo administrativo Dispensa
de Licitagdo n° 2026.04.13.3, em especial, o parecer juridico, autorizo
e homologo a contratacdo da Empresa J MARIO FERRO DOS
SANTOS, inscrita no CNPJ n°® 42.307.263/0001-98, para Contratagéo
de servicos a serem prestados na execucdo de fiscalizagdo e
gerenciamento de conformidade para o diagndstico, a correcdo e a
permanente atualizagdo da transparéncia ativa e passiva da Secretaria
de Salde de Tarrafas/CE, conforme a lei de acesso & informacéo (Lei
n°® 12.527/2011), lei complementar 131/2009 e a lei de
responsabilidade fiscal (LC n°101/2000) e demais orientacfes do
TCEI/CE, pelo valor global de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
com vigéncia contratual de 12 (doze) meses, com fundamento no art.
75, inciso 11 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo ldentificador:CED61FAF

SECRETARIA MUNICPAL DE TRANSPORTE
DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.04.14.7

EXTRATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.04.14.7

O Ilmo. Sr. Francisco Sherman de Sousa Candido, Ordenador da
Secretaria Municipal de Transporte de Tarrafas, no uso suas
atribuicdes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
pardgrafo Unico do art, 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitacdo n® 2026.04.14.7, em especial, o
parecer juridico, autorizo e homologo a contratacdo da Empresa J
MARIO FERRO DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n°
42.307.263/0001-98, para Contratagdo de servigos a serem prestados
na execucgdo de fiscalizagdo e gerenciamento de conformidade para o
diagndstico, a correcdo e a permanente atualizagdo da transparéncia
ativa e passiva da Secretaria de Transporte de Tarrafas/CE, conforme
a lei de acesso & informagdo (Lei n® 12.527/2011), lei complementar
131/2009 e a lei de responsabilidade fiscal (LC n°101/2000) e demais
orientagBes do TCE/CE, pelo valor global de R$ 12.000,00 (doze mil
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reais), com vigéncia contratual de 12 (doze) meses, com fundamento
no art. 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021.

Tarrafas em 29 de Abril de 2026.
Publicado por:

Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:EF1ADEAL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICA -
01.029/2026-PE

AVISO DE PUBLICACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBAJARA - AVISO DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICA - 01.029/2026-PE - A Prefeitura Municipal de
Ubajara, torna publico que realizara as 08:30hs, do dia 15.05.2026, no
endereco eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br, PREGAO
ELETRONICA N° 01.029/2026-PE, AQUISICAO DE TATAME
PARA REALIZACAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE UBAJARA —
CE, o edital e seus anexos poderdo ser obtidos nos enderegos
eletronicos: https://compras.m2atecnologia.com.br,
www.municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br e
https://www.gov.br/pncp/pt-br. Informagdes no endereco: Awv.
Monsenhor Gongalo Eufrésio, n® 962, Bairro Centro - CEP: 62.350-
000,

Ubajara - CE, 29 de Abril de 2026.

FRANCISCO ALYSSON ALVES MENDES DE OLIVEIRA —
Pregoeiro.

CIRCULAR: 30/04/2026, NOS SEGUINTES VEICULOS DE
COMUNICACAQ:

- DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO CEARA
-OPOVO
- APRECE
Publicado por:
Euddes Soares Cunha Neto
Cddigo Identificador:2D650BF3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°01.29.04, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

Dispde sobre instauragdo de Procedimento
Administrativo Disciplinar para apurar condutas
indisciplinares de servidor pablico municipal.

A Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Trabalho, Syene Cavalcante Siebra Leite, no uso das
atribuicOes legais e tendo em vista o disposto no art. 155 da Lei n°
1.215 de 27 de agosto de 2021 (Estatuto dos Servidores Publicos de
Varzea Alegre — CE) e,

CONSIDERANDO a observancia estrita as disposi¢cbes da
Constituicdo Federal de 1988, especialmente seus principios
administrativos previstos no artigo 37, como também ao disposto na
Lei n° 1.215 de 27 de agosto de 2021 (Estatuto dos Servidores
Publicos de Véarzea Alegre — CE);

CONSIDERANDO o dever que a Administragdo Puablica possui de
apurar minuciosamente todas as irregularidades e ilegalidades
ocorridas em seu &mbito;

CONSIDERANDO o oficio n® 0041/2026/PmJVZG — oriundo da
Promotoria de Justi¢a de VVarzea Alegre requisitando a instauracdo de

Procedimento  Administrativo  Disciplinar (PAD) contra 0s
Conselheiros Tutelares Diego de Sousa Pereira, Raimunda Marly
Borges e Cicero Cabloco Vieira, uma vez que mencionados servidores
descumpriram de forma reiterada e injustificada requisicbes do
Ministério Publico;

CONSIDERANDO que consoante PA n° 09.2025.00034550-6, nos
autos das requisicBes ministeriais fora constado expressamente
adverténcia de que “o nio-atendimento ou retardo no fornecimento
de quaisquer dados requisitados pelo Ministério Publico, no
ambito de suas atribuicdes legais, configura o crime do art. 10 da
Lei n° 7.347/85.”

CONSIDERANDO que tais circunstancias evidencia a pratica, em
tese, de conduta funcional gravemente irregular, passivel de apuragao
disciplinar perante a autoridade competente, além de revelar indicios
de eventual configuracdo de ato de improbidade administrativa;
CONSIDERANDO que tais condutas sdo legalmente proibidas e
puniveis;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo — CSPAD, instituida pela Portaria n® 575, de 01 de
agosto de 2024 c/c Portaria n° 680, de 08 de novembro de 2024 e
Portaria 608, de 09 de maio de 2025, do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal.

Art. 2° Determinar a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar em desfavor dos Conselheiros Tutelares DIEGO DE
SOUSA PEREIRA, RAIMUNDA MARLY BORGES e CICERO
CABLOCO VIEIRA, para apurar suas condutas, uma vez que
mencionados comportamentos, em tese, podem configurar infracdo
prevista nos artigos 132 e 137 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Varzea Alegre — CE.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SYENE CAVALCANTE SIEBRA LEITE
Secretéria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Trabalho
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:683F0B71

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 182, DE 28 DE ABRIL DE 2026.

Dispde sobre a recondugdo dos membros da Junta
Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI,
convalida os atos praticados e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 69,
VIl e X, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos
servicos publicos e o regular funcionamento da Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI;

CONSIDERANDO que 0s membros nomeados pela Portaria n® 312,
de 26 de fevereiro de 2021, permaneceram no exercicio de suas
funcdes, praticando atos administrativos de forma continua;

CONSIDERANDO o principio da seguranca juridica e da boa-fé
administrativa;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo Publica,
que permite a convalidagdo de atos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam reconduzidos, para compor a Junta Administrativa de
Recursos de Infragces — JARI, os seguintes membros:

| — Presidente: FRANCISCO CARLOS BEZERRA CHAGAS;

Il — Membro: RAIMUNDA DA SILVA BEZERRA,;
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[11 — Membro: JOSE GEAN DE SOUSA.

Art. 2° Ficam convalidados todos os atos administrativos praticados
pelos membros da JARI no periodo compreendido entre o término da
vigéncia da Portaria n® 312, de 26 de fevereiro de 2021, e a data de
publicacdo desta Portaria, em razdo da continuidade do exercicio das
funcdes publicas.

Art. 3° A presente reconducéo tera vigéncia pelo prazo de 02 (dois)
anos, contados da data de sua publicacéo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos para fins de convalidagdo dos atos administrativos.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre — CE, em 28 de
abril de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cédigo Identificador:A2FDESAA

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELETIVO 001/2026.

PROGRAMA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO -
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE VARZEA
ALEGRE - MODALIDADE REMUNERADA, NAO
OBRIGATORIA

RESULTADO FINAL DA ANALISE CURRICULAR E DO
HISTORICO ACADEMICO

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE VARZEA
ALEGRE, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia com a
Lei n® 1.599 de 27 de margo de 2026, torna publico o RESULTADO
FINAL DA ANALISE CURRICULAR E DO HISTORICO
ACADEMICO do Processo Seletivo para o Programa de Estagio
Supervisionado na Procuradoria Geral do Municipio de Vérzea
Alegre.

I. DO RESULTADO FINAL

PONTUAGAO
CANDIDATO (A) HISTORICO CURRICULO TOTAL
(méx. 2 pt.) (méx. 3 pt.)
01 |ISABELLE COSTA FERNANDES 2,0 1,45 3,45
02 | ISABELA BITU MORAIS 1,5 1,60 3,1
JOAO MARCELO DE MENESES]
03 | BEZERRA 1,5 1,60 3,1
KETLY SABRINA DA  SILVA
04 | RODRIGUES 2,0 0,95 2,95
05 | DIRCEU VINICIUS BITU SA 1,5 1,20 2,7
06 | KAUAN DE OLIVEIRA BEZERRA | 2,0 0,60 2,6
07 | MILENA DA COSTA FEITOSA 1,0 1,0 2
08 | THIAGO MAIA BEZERRA 1,5 0,45 1,95
09 | MARIA JANNINE ALVES FELIX 1,0 0,45 1,45
10 |LUIZ GUSTAVO FERREIRA COSTA [ 1,0 0,20 1,2

Vérzea Alegre — CE, 29 de abril de 2026.

SHEYLLA MARIA LIMA DE SOUSA FURTADO
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

JULIANA GONCALVES BEZERRA
Membro da Comisséo

TALITA SANTOS BATISTA
Membro da Comissao
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:4A26F869

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026 - F.M.S.

A Secretaria de Salde do municipio de Véarzea Alegre/CE, torna
publico, que a partir de 11 de maio de 2026, nos horarios de
atendimento ao publico, na sede desta Secretaria, localizada na rua
Durval Soares, S/N, Centro, CEP: 63.540-000 — Varzea Alegre/CE,
receberda a documentagcdo exigida no edital do procedimento
administrativo N° 001/2026, cujo objeto é 0 CREDENCIAMENTO
DE INSTITUICOES PRIVADAS COM OU SEM FINS
LUCRATIVOS DE ASSISTENCIA A SAUDE, INTERESSADAS
EM PRESTAR SERVIGCOS MEDICOS NA AREA DE
ULTRASSONOGRAFIA COM EMISSAO DE LAUDO, DE
FORMA COMPLEMENTAR AO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(SUS), NO MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE. O Edital
podera ser adquirido junto a Comissdo de Chamamento Publico desta
Secretaria a partir da publicacdo deste aviso no endereco ja citado ou
no site oficial do municipio: www.varzeaalegre.ce.gov.br.

Vérzea Alegre/CE, 29 de abril de 2026.

IVO DE OLIVEIRA LEAL
Secretario Municipal de Saude

Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:DEB19252

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.04.29.1

A Agente de Contratagdo do Municipio de Varzea Alegre, Estado do
Ceara, torna publico, que estara realizando, na sede da Prefeitura,
através da plataforma eletrénica:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br, com suporte técnico do
sistema GM TECNOLOGIA (GM TECNOLOGIA &
INFORMAQAO LTDA, certame licitatério, na modalidade
Concorréncia n° 2026.04.29.1, em sua forma eletronica, cujo objeto é
a Contratacao para execu¢do dos servi¢os de manutencéo predial
preventiva, corretiva e emergencial, incluindo reposicdo de
insumos, para atua¢do nas unidades pertencentes a Secretaria de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho do Municipio
de Véarzea Alegre — CE, conforme especificacdes apresentadas junto
ao Edital Convocatério e seus anexos, com abertura marcada para o
dia 18 de Maio de 2026, a partir das 08:00 horas. O inicio de
acolhimento das propostas comerciais ocorrera a partir do dia 04 de
maio de 2026, as 08:00 horas. Maiores informacles e entrega de
editais nos enderegos eletrdnicos:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br,  www.tce.ce.gov.br/licitacoes,
www.varzeaalegre.ce.gov.br. Informacdes poderdo ser obtidas ainda
pelo telefone (88) 9 9991-3663.

Varzea Alegre/CE, 29 de abril de 2026.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Agente de Contratagdo do Municipio
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:E353CD96

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA E TURISMO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026/SECULT
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PRIMEIRA ERRATA

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ONDE SE LE:

2.2 Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 28 projetos.

ANEXO | - CATEGORIAS

QTD DE VAGAS AMPLA|COTAS PARA PESSOAS| COTAS PARA PESSOAS QUANTIDADE TOTAL| VALOR MAXIMO| VALOR TOTAL DA
CATEGORIAS CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS COTAS PARA PCD DE VAGAS PORPROJETO | CATEGORIA
Impossibilidade Fatica de| Impossibilidade Fatica de| Impossibilidade Fatica de
acordo com § 3° e § 4° do| acordo com § 3° e § 4° do| acordo com § 3° e § 4° do|
DUPLA REPENTE 01 Art. 6° da IN MinC n° 10, Art. 6° da IN MinC n° 10,| Art. 6° da IN MinC n° 10,| 04 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
de 28 de dezembro dejde 28 de dezembro delde 28 de dezembro de|
2023. 2023. 2023.
LEIA-SE:
2.2 Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 29 projetos.
ANEXO | — CATEGORIAS
QTD DE VAGAS VALOR
CATEGORIAS | AMPLA COTAS PARA PESSOAS NEGRAS| ST 85 | PARA  PESSOASt cotas pARA PCD A L as| MAXIMO poR| YALOR _ TOTAL
CONCORRENCIA PROJETO
Impossibilidade Fatica de acordo| Impossibilidade Fatica de acordo| Impossibilidade Fatica de acordo
DUPLA com § 3° e § 4° do Art. 6° da INJcom § 3° e § 4° do Art. 6° da INjcom § 3° e § 4° do Art. 6° da IN|
REPENTE 01 MinC n° 10, de 28 de dezembro de|] MinC n° 10, de 28 de dezembro de| MinC n° 10, de 28 de dezembro de 0 R$2.000,00 R$2.000,00
2023. 2023. 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ABAIARA — CE, 27 DE ABRIL DE 2026

CICERO MACIEL DANTAS CLEMENTE
Secretéario Municipal da Cultura
Portaria n® 010804/2026-SEMGAP
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cédigo lIdentificador:B31C0C89

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 812, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

LEI N° 812, DE 29 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, REVOGA A LEI MUNICIPAL 719/2022, ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, Estado do Cearé, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o Art. 90, inciso IV, da
Lei Orgénica do Municipio;

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
TITULO UNICO
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A EDUCAQAO

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 1°. A Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Politicas para a Educacfo, como Orgéo da Administracdo Direta do Municipio de
Campos Sales-CE, pelo processo de Desconcentracdo Administrativa do Municipio, para o funcionamento para Gestdo das Politicas Publicas de
Educagdo do Municipio, em consonancia com a Constituicdo Federal sob a égide dos principios estatuidos nos artigos 37 e 70 , que regem a
Administracdo Publica da: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, da legitimidade e economicidade, e demais disposicoes
da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e da Lei Organica do Municipio e demais legislacfes aplicaveis, obedecer-se-a ao disposto nesta
Lei, direcionada ao pleno cumprimento das atribuicGes e responsabilidades que lhe sdo estabelecidas ao alcance dos objetivos fundamentais do
Municipio para gestdo das politicas publicas educacionais.
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CAPITULO 1I
ESTRUTURACAO DOS CARGOS, FUNCOES, ATRIBUICOES, QUANTIDADES, REMUNERACAO E SIMBOLOGIAS

Art. 2°. A “Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Politicas para a Educa¢do” do Municipio passa a vigorar para todos os efeitos e fins,
de acordo com esta Lei Complementar, na forma do ANEXO | - QUADRO DE CARGOS, FUN(;C)ES, VAGAS, JORNADA, SIMBOLOGIAS E
REMUNERAGAO, e na forma do ANEXO Il — DEFINICOES DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS E FUNCOES PARA ATUACAO EM
SITUACAO COMISSIONADA, de Natureza Juridica de Funges de Confianca e Cargos em Comissdo, na forma do art. 37, Incisos Il e V da
Constituicdo Federal, serd constituida de Unidades e FungGes de natureza Execucgdo Instrumental Administrativa, e, de Unidades e Fungdes de
natureza Execucdo Programaticas Finalisticas, com observancia na seguinte estruturagdo hierarquica:

I- DIRECAO DE NATUREZA SUPERIOR, Simbologia DNS:

Correspondente a Natureza Juridica de Agente Politico Eletivo, na forma do art. 37, Incisos X e Xl, c/c art. 39, §4° da Constituicdo Federal, no nivel
hierarquico de instancia maxima governamental na mesma natureza juridica de responsabilidade politica conjuntamente com a Administragdo
Politica do Poder Executivo, podendo ter delegagdo de competéncia pela autoridade maxima superior, responder na condigéo de representante legal
do Municipio, e ainda:

a. Responder pela gestdo maxima da organizagdo, desempenhando as funcdes relativas a lideranga e articulacdo institucional ampla das politicas
programaticas a cargo do 6rgdo ou entidade;

b. Responder pela Gestéo e Execugdo Programatica e Instrumental das atividades administrativas, operacionais e finalisticas da Pasta;

c. Promover a representacdo legal de acordo com a delega¢do de competéncia e/ou designacdo da autoridade méxima superior, nas relagdes
administrativas e juridicas perante as instancias judiciais e extrajudiciais, publicas e privadas, internas e externas, nacionais e estrangeiras;

d. Representacéo legal por delegacdo e/ou designacdo da autoridade maxima superior, nas relacdes perante as instancias intragovernamentais e
intergovernamentais, publicas e privadas, internas e externas, nacionais e estrangeiras;

e. Por Delegagdo de Competéncia da autoridade maxima superior, podera responder pela gestdo da execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial,
e todas as competéncias e atribuicdes inerentes a condi¢do de Gestor Ordenador de Despesa.

Il - DIRECAO DE SUPORTE EDUCACIONAL, Simbologia DSE:

Exclusivamente voltadas para as Politicas Publicas Municipais da Educacéo, representada pelas unidades e funcdes relativas a inteleccdo de
lideranca e gerenciamento das unidades e agentes sob sua direcdo, para desenvolvimento das atividades administrativa, técnicas, estratégicas e
operacionais, no processo de gestdo para implantagdo, execugdo, monitoramento, avaliagdo e controle de programas e projetos das politicas publicas,
dirigindo, assessorando e coordenando os processos de trabalhos de execu¢do dos meios necesséarios para 0 desenvolvimento das competéncias
inerentes aos objetivos institucionais, das atribui¢@es e fungdes de natureza Instrumentais, e as atribuicdes e funcbes DE NATUREZA Programaéticas
Finalisticas da Pasta.

I11- DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, Simbologia DAS:

Representado pelas unidades e fungdes que tém por competéncia prover as autoridades da organizacéo e seus agentes dirigentes superiores para a
tomada de decisdo, e, dispondo e dirigindo o assessoramento para a execucdo das politicas publicas, para desenvolvimento das atividades de
implementacéo das estratégias e execugdo das atribuicdes de natureza especializada, técnica e operacional, competindo assessorar, coordenar, dirigir
e executar juntamente com as demais unidades e agentes a seu cargo, as agdes e servigos necessarios para alcance das suas atribuicfes institucionais
e funcionais, de natureza instrumentais adm

IV- CHEFIA DE NIVEL OPERACIONAL, Simbologia CNO e CHEFIA DE NIVEL INTERMEDIARIO, Simbologia CNI:

Representada pelas unidades e funcdes que tém por objetivo na Chefia Operacional dar o suporte técnico, administrativo e operacional das a¢des e
servicos demandados das unidades e agentes superiores, no comando e execugédo das atividades e fungdes operacionais, €, na Chefia Intermediaria
realizar a execucdo juntamente com demais agentes publicos intermediarios, das agBes e servicos necessdrios para o cumprimento das suas
atribuicdes funcionais, de cunho administrativos, operacionais e finalisticas.

81°. A estruturagdo do Organograma hierarquico das Unidades dos Cargos e Fungdes constantes no ANEXO | que trata o caput deste artigo, sera
organizada de acordo com as orientagdes dispostas nos incisos I, I1, 111 e 1V, deste artigo.

§2°. Os valores de Remuneragéo dos Cargos e Funcdes constantes no ANEXO | de que trata o caput deste artigo, com previséo de Jornada de 40
(quarenta) horas semanais, poderdo ser aplicadas valores de remuneracdo proporcional de acordo a jornada trabalhada em casos de jornada executada
de forma reduzida, desde que respeitado e mantido o valor remuneratério ndo inferior ao Salario Minimo Nacional vigente, independente da jornada
reduzida inferior a 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3° Integram a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Politicas para a Educacgdo, os érgdos colegiados representados pelos
Conselhos Municipais e Conselhos Escolares, exigidos e instituidos na forma da Lei.

Art. 4°, Integram a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Politicas para a Educagédo, os Fundos Municipais de Natureza Contabil
vinculados de acordo com as respectivas leis especificas de sua criacdo, constituidos na forma dos artigos 71, 72, 73 e 74 da Lei Federal 4.320/1964.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 5° A Secretaria Municipal de Politicas para a Educacdo do Municipio, tem como objetivos do interesse publico com a missdo programar,
coordenar e executar a politica educacional na rede publica municipal de ensino, administrar o sistema de ensino e instalar e manter estabelecimentos
publicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento, mantendo e assegurando a universalizagdo dos niveis de ensino sob
responsabilidade do Municipio, visando proporcionar os meios necessarios a oferta e qualidade dos servicos sob a responsabilidade do municipio,
sem prejuizo de outras atribuigdes legais e regimentais previstas em normatizagdes prdprias, desde que ndo conflitantes com as disposi¢des desta Lei
Complementar, compete:

I- a formulagdo, planejamento, organizacdo, controle e implementacdo da politica educacional do Municipio, fundamentada nos objetivos de

desenvolvimento politico e social das comunidades, e a concretiza¢do do processo educacional de forma democrética e participativa, destacando a
funcdo social da escola na formacgao e transformacgéo do cidadao, em harmonia com o Conselho Municipal de Educagéo;
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11- a elaboragdo e implementacéo de programas, projetos e atividades educacionais, com atuacéo prioritaria no ensino fundamental e pré-escolar;

111- a integragdo das a¢bes do Municipio visando a erradicacéo do analfabetismo, a melhoria da qualidade do ensino e a valorizacao dos profissionais
de educagdo;

IV- a administracdo e a execugdo das atividades de educagdo especial, infantil e fundamental, por intermédio das suas unidades organicas e da Rede
Municipal de Ensino;

V- 0 acompanhamento e o controle da aplicagdo dos recursos financeiros de custeio e investimento no sistema e no processo educacional do
Municipio, para fins de avaliacéo e verificacdo do cumprimento das obrigacdes constitucionais;

VI- gerir os recursos do FUNDEB — Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacéo,
destinados a educagdo, por meio do Fundo Municipal de Educacdo, tendo como referéncia a Politica Municipal de Educagdo e os Planos Nacional e
Municipal de Educacéo;

VII- o diagndstico permanente, quantitativo e qualitativo, das caracteristicas e qualificagdes do magistério, da populacéo estudantil e da atuacéo das
unidades escolares e sua compatibilidade com as demandas identificadas;

VIII- a coordenagéo, a supervisdo e o controle das a¢des do Municipio relativas ao cumprimento das determinagdes constitucionais referentes a
educacéo, visando a preservagao dos valores regionais e locais;

1X- a promogéo e o incentivo a qualificacdo e capacitagdo dos profissionais que atuam nos ambientes educacionais do Municipio;
X- 0 processamento de todos os atos referentes para a Execugdo Orcamentaria e Financeira para a ordenagdo de despesa;

X1 - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, bem como outras que Ihe forem delegadas por atos do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

CAPITULO IV B
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 6°. O Servidor Efetivo, investido em qualquer dos cargos comissionados previstos nesta Lei, podera optar por receber a remuneracdo do cargo
comissionado; ou a remuneragdo do seu cargo efetivo acrescida de Adicional a titulo de Gratificagdo de Funcgdo de Confianga (GFC) até o percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do vencimento basico deste Gltimo; ressalvados os casos em que for previsto percentual diverso; observado o
limite do teto remunerat6rio do Municipio.

§1°. O servidor efetivo nomeado para o Cargo Comissionado de Diretor Escolar, nomeado para atuar em unidade de ensino que funcione
exclusivamente em tempo integral, podera optar por receber a remuneracgéo do cargo comissionado; ou a remuneragdo do seu cargo efetivo acrescida
de Adicional a titulo de Gratificacdo de Funcdo de Confianca (GFC) no percentual de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor do vencimento bésico
deste Gltimo; observado o limite do teto remuneratério do Municipio.

§2°. O servidor efetivo nomeado para o Cargo Comissionado de Gerente Executivo Pedagdgico ou Gerente Executivo Administrativo, podera optar
por receber a remuneracgao do cargo comissionado; ou a remuneragdo do seu cargo efetivo acrescida de Adicional a titulo de Gratificagdo de Funcéo
de Confianga (GFC) no percentual de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor do vencimento basico deste ultimo; observado o limite do teto
remuneratério do Municipio.

83°. O servidor efetivo nomeado para o cargo comissionado de coordenador escolar, nomeado para atuar em unidade de ensino que funcione
exclusivamente em tempo integral, podera optar por receber a remuneragao do cargo comissionado; ou a remuneracdo do seu cargo efetivo acrescida
de Adicional a titulo de Gratificagdo de Fungdo de Confianca (GFC) no percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o valor do vencimento basico
deste altimo; observado o limite do teto remuneratério do Municipio.

8§4°. O servidor efetivo nomeado para o cargo comissionado de Diretor Escolar, Coordenador Escolar, Coordenador Formador Pedagdgico, podera
optar por receber a remuneracdo do cargo comissionado; ou a remuneracdo do seu cargo efetivo acrescida de Adicional a titulo de Gratificagdo de
Funcéo de Confianga (GFC) no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento bésico deste Ultimo; observado o limite do teto
remuneratério do Municipio.

Art. 7°. As unidades escolares da rede publica municipal de ensino, serdo organizadas e classificadas por referéncias de padrdo de acordo com o
numero de alunos da matricula inicial, nos seguintes padrdes de referéncias:

| - Escola PADRAO-A: Referéncia unidades escolares com mais de 250 (duzentos e cinquenta) alunos matriculados;

I1- Escola PADRAO-B: Referéncia unidades escolares que possuam entre 100 (cem) e 250 (duzentos e cinquenta) alunos matriculados;

I11- Escola PADRAO-C: Referéncia unidades escolares com menos de 100 (cem) alunos matriculados.

§1°. Os ocupantes dos Cargos Comissionados de Diretor Escolar e Coordenador Escolar que forem nomeados para atuarem em unidades escolares de
PADRAO-C, poderao ser designados para até duas unidades de ensino, passando a receber a remuneragao prevista para tais cargos nas unidades de

PADRAO-B.

§2°. Para as unidades escolares que possuam menos de 70 (setenta) alunos matriculados, ou que funcionem em apenas um turno, podera ser nomeado
apenas um cargo comissionado representante do ntcleo gestor, o qual é composto por diretor escolar e coordenador escolar.

§3°. A Classificacdo anual das Unidades Escolares nas referéncias de PADRAO A, B e C, bem como, se serdo Escola Ensino em Tempo Integral ou

N&o Tempo Integral, de que trata o caput deste artigo, serdo estabelecidas pelo Orgdo Municipal de Educacio de acordo com o niimero de alunos da
matricula inicial, até 31 de janeiro de cada Ano Letivo.
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Art. 8°. Os ocupantes do cargo comissionado de Professor Coordenador de Desenvolvimento Escolar de Escolas Integrais, serdo nomeados para
atuacdo exclusiva nas unidades de ensino fundamental, nos anos finais; que funcionem exclusivamente em tempo integral.

Art. 9°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas todas as disposi¢cbes em contrario, em especial, revogando-se
integralmente a Lei Municipal 719/2022, e, mantidos os dispositivos da Lei Municipal 290/2005 no que ndo contrariar esta Lei, no tocante a
Secretaria Municipal de Politicas para a Educagéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Campos Sales - Ceara, aos 29 (vinte e nove) dias do més de abril de 2026 (dois mil e vinte seis).

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS, FUNCOES, VAGAS, JORNADA, SIMBOLOGIAS E REMUNERACAO
NATUREZA JURIDICA
ITEM UNIDADE ADMINISTRATIVA CARGOS-FUNGOES JORNADA AN EMlsimBoLoGIA QUANT.  |VENCIMENTO BASE
(CRFBart37-V)
SECRETARIA __ MUNICIPAL _ DE| - DEDICACAO DNS-DIRECAO DE[ . 6.180,00
01. POLITICAS PARA A EDUCAGAOD | SECRETARIO MUNICIPAL EXCLUSIVA NATUREZA SUPERIOR | NS 1 (Subsidios,art.39,84°. CRFB)
DSE  LDIRECAO DE
02. R R A EXECUTIVAIDIRETOR o ECUTVOL 40 Horas semanais | SUPORTE DSE-1 1 6.000,00
EDUCACIONAL
DIRETOR EXECUTIVO DSE LDIRECAO _ DE
03, ADMINISTRATIVA DA EDUGAGAG, | ADMINISTRATIVO DA 40 Horas Semanais | SUPORTE DSE-1 1 6.000,00
EDUCACAO EDUCACIONAL
DSE  2DIRECAO _ DE
04. DIRETORIA ESCOLAR-TEMPOI DIRETOR  ESCOLAR-TEMPOL 40 Horas Semanais [ SUPORTE DSE-2 2 5.300,00
EDUCACIONAL
DSE 3DIRECAO _ DE
05. DIRETORIA ESCOLAR-PADRAO A | DIRETOR ESCOLAR-PADRAO A | 40 Horas Semanais | SUPORTE DSE-3 8 5.000,00
EDUCACIONAL
- DSE 3DIRECAO DE
06. COORDENAGAO  ESCOLAR-TEMPO) COORDENADOR L E5COMAR"|40 Horas semanais | SUPORTE DSE-3 8 5.000,00
EDUCACIONAL
- p DSE 3DIRECAO _ DE
o7. N DORIA DA R oo JURIDICON 50 hores semanais | SUPORTE DSE-3 2 5.000,00
EDUCACIONAL
. " DSE  3DIRECAO DE
08. COORDENRSA0  DE FORMAGAO) COORDENADOR . FORMADOR| 40 Horas Semanais | SUPORTE DSE-3 16 5.000,00
EDUCACIONAL
DSE  4-DIRECAO  DE|
09. DIRETORIA ESCOLAR-PADRAOB | DIRETOR ESCOLAR-PADRAO B | 40 Horas Semanais | SUPORTE DSE-4 11 4.700,00
EDUCACIONAL
. " DSE 4 DIRECAO  DE
10, COORDENACAO ESCOLAR-PADRAC) COORDENADOR - ESCOLARY 40 Horas semanais [ SUPORTE DSE-4 8 4.700,00
EDUCACIONAL
DSE  5-DIRECAO  DE
11, DIRETORIA ESCOLAR-PADRAO C | DIRETOR ESCOLAR-PADRAO C | 40 Horas Semanais | SUPORTE DSE-5 8 4.400,00
EDUCACIONAL
X M DSE  5-DIRECAO  DE|
12 COORDENAGAO ESCOLAR-PADRAC) COORDENADOR  ESCOLAR™ 40 Horas Semanais | SUPORTE DSE-5 13 4.400,00
EDUCACIONAL
y DSE 5DIRECAO DE
13, NUCLEO DO EDUCACENSO DR ESENS%E NUCLEO DOl 4 Horas Semanais | SUPORTE DSE-5 2 4.000,00
EDUCACIONAL
. M . DSE  5-DIRECAO  DE|
NUCLEO DE INCLUSAO| DIRETOR DE NUCLEO DE ]
14. X 40 Horas Semanais SUPORTE DSE-5 1 4.000,00
EDUCACIONAL INCLUSAOEDUCACIONAL B ONAL
- - DSE 5DIRECAO DE
15, EOORDENAQAO ESCOLAR-PADRAC ESSEADCE)’\‘CADOR ESCOLARA 40 Horas Semanais | SUPORTE DSE-5 7 4.000,00
EDUCACIONAL
. DSE  5-DIRECAO  DE|
16. NUCLEO DE ESCOLAS INTEGRAIS [ PIRETOR DF NUCLEO™ DRl 40 Horas semanais [ SUPORTE DSE-5 8 4.000,00
EDUCACIONAL
DEPARTAMENTO DIRETOR _ DEPARTAMENTO DAS  3DIRECAO E
1. ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DA| ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO) 40 Horas Semanais | ASSESSORAMENTO DAS-3 1 4,000,00
EDUCACAO DA EDUCACAO SUPERIOR
DAS  4-DIRECAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DO|DIRETOR ~ DEPARTAMENTO )
18. PNATE MUNICIPAL DO PNATE 40 Horas Semanais ASSESSORAMENTO DAS-4 2 3.500,00
SUPERIOR
DAS  4DIRECAO _E
10, DEPARTAMENTO MUNICIPAL  DO[DIRETOR —  DEPARTAMENTO| 45 115 Semanais | ASSESSORAMENTO DAS-4 2 3.500,00
PNAE MUNICIPAL DO PNAE
SUPERIOR
DIRETOR DEPARTAMENTO DE DAS  4DIRECAO E
2. D ot oA EaUencan CURSOS RECURSOS ~ HUMANOS DA 40 Hores Semanais | ASSESSORAMENTO | DAS-4 1 3500,00
¢ EDUCACAO SUPERIOR
DIRETORIA DE DEPARTAMENTO| DIRETOR DEPARTAMENTO DE DAS  4DIRECAO E
21, DE PROGRAMAS E PROJETOS|PROGRAMAS E  PROJETOS| 40 Horas Semanais | ASSESSORAMENTO DAS-4 1 3.500,00
FEDERAIS E ESTADUAIS FEDERAIS E ESTADUAIS SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA| 00N DENADOR A DAS 4-DIRECAO E
22. DA INFORMAQAO E| INFORMACA £ 40 Horas Semanais ASSESSORAMENTO DAS-4 1 3.500,00
COMUNICACAO ORMAGAQ SUPERIOR
COMUNICACAO
CELULA DE MANUTENCAG E| COORDENADOR DE -
23, OPERACAO  DE  VEICULOS|MANUTENGAO E OPERAGAO|40 Horas Semanais | Socracinm o oo CNO-1 1 5.000,00
ESCOLARES DE VEICULOS ESCOLARES
- CHEFE DE CELULA DE ,
CELULA DE ALMOXARIFADO .| cNO 4-CHEFIA DE NIVEL
24. x ALMOXARIFADO DA 40 Horas Semanais CNO-4 1 4.000,00
DAEDUCACAO EbUcAcko OPERACIONAL
CELULA __DE __ ORGANISMOS|CHEFE DE _ CELULA DOF — | CNO 7-CHEFIA DE NIVEL
2. COLEGIADOS ORGANISMOS COLEGIADOs | 40 Horas Semanais | fpor 0 acjoNAL CNO-7 ! 3.000,00
) —[CHEFE  DE CELULA _ DOF -
CELULA DE  MANUTENGAO] £ - | CNO 4-CHEFIA DE NIVEL
26. PREDIAL DA EDUCACAO MANUTENCAO PREDIAL  DA| 40 Horas Semanais OPERACIONAL CNO-4 2 4.000,00
EDUCACAG
27, CELULA DA MERENDA ESCOLAR | CHEFE _DE _ CELULA _ DA 40 Horas Semanais | CNO 7-CHEFIA DE NIVEL| CNO-7 2 3.000,00
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MERENDA ESCOLAR OPERACIONAL
DIVISAO DA EQUIPE| CHEFE DE DIVISAO DA EQUIPE — | CNO 8-CHEFIA DE NIVEL
28 MULTIDISCIPLINARESCOLAR MULTIDISCIPLINAR ESCOLAR | 20 Horas Semanais | 5oep acionAL CNO-8 7 2:700,00
P CHEFE DE DIVISAO DO ,
DIVISAO DE CONTROLE INTERNOE . |cNo 9-cHEFIA DE NiVEL
29. FLUXO DE MATERIALS CONTROLE INTERNO E FLUXO)| 40 Horas Semanais | Soer ncioNAL CNO-9 2 2.500,00
MATERIAIS
DIVISAO _ DE _ SUPORTE _ A|CHEFE DE DIVISAO  Df| p
30. EDUCAGAO DEJOVENS E| SUPORTE A EDUCACAO DE| 40 Horas Semanais SE‘SR Agélcgﬁi'LA DE NIVEL cnoog 2 2.500,00
ADULTOS-EJA JOVENS E ADULTOS-EJA
. . — |CNO 10-CHEFIA DE NIVEL]
31 DIVISAO DE SUPERINTENDENCIA | SUPERINTENDENTE 40 Horas Semanais [ Soro 21 SR CNO-10 18 2.200,00
CHEFE DE  SETOR _ DE p
SETOR DE PROGRAMAS E - |ent ecHEFIA DE  NiVEL
32. PROGRAMAS E  PROJETOS| 40 Horas Semanais - CNI-6 1 2.000,00
PROJETOS ESTADUAIS E FEDERAIS | LoD NS LB e INTERMEDIARIO
p ASSISTENTE TECNICO, — |CNI 8 CHEFIA DE NIVEL]
33. SETOR ESCRITURARIO ESCOLAR | EocmITURARIO ESCOLAR 40 Horas Semanais [ (e S0 ~ECY CNI-8 15 1.800,00
ANEXO Il

DEFINICOES DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS E FUNCOES PARA ATUACAQO EM SITUACAO COMISSIONADA

ITEM

CARGOS - FUNGOES

ATRIBUICOES BASICAS

01.

SECRETARIO MUNICIPAL DE POLITICAS

PARA A EDUCAGAO

- De Natureza Juridica de Agente Politico Eletivo, na forma do art. 37, Incisos X e Xl, c/c art. 39, §4°. da Constituicdo Federal, no nivel hierarquico de|
instancia maxima governamental na mesma natureza juridica de responsabilidade politica conjuntamente com a Administracéo Politica do Poder Executivo,
podendo ter delegacdo de competéncia pela autoridade méxima superior, responder na condigéo de representante legal do Municipio, e ainda:

Responder pela gestdo maxima da organizacéo, desempenhando as fungdes relativas a lideranca e articulagdo institucional ampla das politicas programaticas|
a cargo do 6rgéo ou entidade;

Responder pela Gestéo e Execugéo Programatica e Instrumental das atividades administrativas, operacionais e finalisticas da Pasta;

Promover a representacéo legal de acordo com a delegacdo de competéncia e/ou designacédo da autoridade maxima superior, nas relagdes administrativas el
juridicas perante as instancias judiciais e extrajudiciais, publicas e privadas, internas e externas, nacionais e estrangeiras;

Representacédo legal por delegacdo e/ou designagdo da autoridade maxima superior, nas relagdes perante as instancias intragovernamentais e|
intergovernamentais, publicas e privadas, internas e externas, nacionais e estrangeiras;

Por Delegacdo de Competéncia da autoridade méaxima superior, podera responder pela gestdo da execugdo orcamentdria, financeira e patrimonial, e todas as|
competéncias e atribuices inerentes a condicao de Gestor Ordenador de Despesa.

02.

GERENTE EXECUTIVO PEDAGOGICO

- Coordenar, conjuntamente com sua equipe de trabalho, as acdes do PACTO PELA APRENDIZAGEM no Municipio;

- Manter interlocugdo com o Secretario Municipal da Educacdo e o Prefeito Municipal para viabilizar a implementacdo das acbes do Programa no|
Municipio;

- Estabelecer interlocugéo com a Secretaria da Educagdo — SEDUC e a Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacdo — CREDE 18, diretores,|
coordenadores, professores, familias e comunidade local;

- Coordenar o processo de construcao, execucao e avaliacédo do Plano de Trabalho Anual do PACTO PELA APRENDIZAGEM;

- Coordenar a execugdo das metas acordadas no ambito do PACTO PELA APRENDIZAGEM e definidas no Plano de Trabalho Anual do municipio,|
promovendo para isto, todos os encaminhamentos e articulacdes necessarias a sua realizacao;

- Acompanhar e monitorar a distribui¢do dos materiais do PACTO PELA APRENDIZAGEM no Municipio, bem como o processo de prestacdo de contas|
junto a SEDUC;

- Coordenar os processos de formagéao pertinentes ao PACTO PELA APRENDIZAGEM realizados no Municipio;

- Enviar sistematicamente para CREDE 18, as informacdes acerca das agdes do PAIC PACTO PELA APRENDIZAGEM realizadas no Municipio;

- Observar o cumprimento dos prazos estabelecidos para o desenvolvimento das acdes do PACTO PELA APRENDIZAGEM;

- Viabilizar a infraestrutura necessaria para realizacéo das avaliagdes externas junto a Secretaria Municipal da Educagéo — SME;

- Coordenar o processo de disseminagéo e analise dos resultados das avaliagdes do PACTO PELA APRENDIZAGEM;

- Refletir, analisar, promover discussdes e propor solucdes para as dificuldades identificadas no municipio, em conjunto com seu grupo de trabalho.

03.

GERENTE

EXECUTIVO

ADMINISTRATIVO DA EDUCAGAO

- Prestar assessoramento imediato ao Secretéario em assuntos técnicos e administrativos;

- Organizar eventos e desenvolver acdes de apoio direto e imediato ao Secretério de acordo com as necessidades de natureza protocolar, institucional e|
demais assuntos relacionados a pasta;

- Coordenar e acompanhar a execucéo de projetos e programas municipais;

- Integrar agOes entre diferentes secretarias municipais;

- Facilitar a comunicac&o entre os diversos setores da administracdo publica;

- Fornecer informac@es estratégicas e relatorios de desempenho aos secretérios e ao prefeito;

- Participar da formulacéo de politicas publicas;

- Acompanhar parcerias com outras institui¢des;

- Representar a gestdo municipal em reunides, foruns e eventos.

04, 05, 09 e
11

DIRETOR ESCOLAR

- Representar a Unidade Escolar, responsabilizando — se pelo seu funcionamento;

- Elaborar, juntamente com o Conselho da Unidade Escolar, Projeto Educativo em conformidade com a legislacéo vigente;

- Encaminhar ao Conselho Municipal de Educacéo, processo instruido, conforme preceitua a legislagéo em vigor, para que seja autorizado o funcionamento
da Unidade Escolar;

- Avrticular, juntamente com o Conselho da Unidade Escolar, parcerias com a Secretaria Municipal de Satde e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Conselho Tutelar e organizagdes da sociedade civil, para atendimento especializado as criancas com qualquer tipologia que demande atencéo|
individualizada e especifica;

- Manter atualizada a lista dos bens publicos existentes e que venham a ser adquiridos, zelando pela sua conservagéo, em conjunto com todos os segmentos|
envolvidos;

- Promover reunides com funcionérios, pais e comunidade, dando ciéncia dos resultados e sugerindo implementacdes se necessario, em conformidade com o|
Regimento Interno Escolar;

- Apresentar, juntamente com o Conselho da Unidade Escolar & comunidade usuaria, a avaliacdo do cumprimento das agdes estabelecidas no Projeto|
Educativo, assim como as propostas que visem & melhoria da qualidade no atendimento a mesma;

- Cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente;

- Gerenciar as agdes financeiras juntamente com o Presidente e Tesoureiro do Conselho da Unidade Executora da Institui¢éo;

- Promover agdes que possibilitem maior integragéo entre as familias e os profissionais da Comunidade Escolar.

06, 10, 12 ¢
16.

COORDENADOR ESCOLAR

- Coordenar e sistematizar, em nivel coletivo, documentos que explicitem, registrem, avaliem e concretizem o plano de trabalho e projeto pedagdgico dal
Unidade Escolar;

- Acompanhar e orientar os educadores e familiares;

- Trabalhar em conjunto com a Dire¢éo e o Conselho da Unidade Escolar;

- Orientar seu trabalho levando em conta a inclusdo da familia dos educandos, tanto como elemento de avaliagdo do desenvolvimento e aprendizagem, como|
parceiro nas atividades pedagégicas propostas;

- Organizar os servigos pedagdgicos da instituicao, assegurando qualidade e eficiéncia do processo ensino-aprendizagem;

- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar e a legislagdo educacional vigente;

- Outras atividades correlatas.

07.

COORDENADOR
EDUCACIONAL

JURIDICO

- Emitir pareceres juridicos referente as demandas educacionais.

- Elaborar projetos de leis sobre teméticas pertinentes & educagdo municipal relacionada a legislagédo educacional, e dar suporte a outras consultorias|
juridicas.

- Orientar as instituicdes em acdes judiciais.

- Orientar sobre relagdes entre pais, alunos e a instituicéo.

- Prestar assessoria na elaboracao dos Projetos Politicos Pedagdgicos.

- Prestar assessoria na elaboracao das normativas da Secretaria.

- Emitir orientacéo juridica dentro das atribuicdes da Secretaria Municipal de Politicas para a Educacédo, em conformidade com a legislagdo municipal em|
vigor e as normas gerais de direito administrativo e constitucional relacionado a legislagao educacional.

08.

COORDENADOR
PEDAGOGICO

FORMADOR

- Atuar como ponte entre a Secretaria de Educago e as escolas, promovendo formagao continuada de professores e gestores;
- Sugerir melhoria da qualidade de ensino por meio de agdes pedagdgicas, avaliacdo e disseminagéo de boas praticas;

- Acompanhar escolas, oferecer mentoria, visitas técnicas, monitorar implantagéo de programas;

- Selecionar contetidos, fornecimento de materiais pedagdgicos, plataformas digitais e materiais de apoio;

- Executar outras atividades voltadas para a formacdo de professores e acGes pedagégicas.

13.

DIRETOR DE NUCLEO DO EDUCACENSO

- Coordenar o processo censitario nas respectivas escolas vinculadas a Rede Municipal de Ensino;

- Acompanhar e controlar toda a execugdo do processo censitario na Rede Municipal de Ensino;

- Zelar pelo cumprimento dos prazos e normas estabelecidas;

- Ser responsavel solidariamente pela veracidade dos dados declarados no respectivo sistema de ensino;
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- Dar o devido suporte as Secretarias Escolares no que pertine ao EDUCACENSO, SIGE ESCOLA e demais Processos Censitéarios Educacionais.

14.

DIRETOR DE NUCLEO DE INCLUSAO|
EDUCACIONAL

- Planejar, coordenar e supervisionar o Atendimento Educacional Especializado, assegurando condices de acesso, permanéncia e participagdo dos|
estudantes da educacéo especial no ensino regular.

- Organizar, orientar e acompanhar a atuacéo dos profissionais de apoio escolar, tais como cuidadores, e professores de apoio, definindo atribuicées, fluxos|
de trabalho e horarios de atendimento.

- Orientar e assessorar 0s docentes da rede regular quanto as adaptagdes curriculares, praticas pedagégicas inclusivas, metodologias ativas e utilizagdo de|
recursos de tecnologia assistiva, visando ao atendimento das necessidades educacionais especificas dos estudantes, através de formagdes pedagégicas.

- Promover a articulagéo entre a escola, as familias e a rede intersetorial, especialmente os servigos de satide e assisténcia social, com o objetivo de garantir|
o atendimento integral e o desenvolvimento pleno dos alunos da educacéo especial.

- Monitorar e sistematizar dados referentes a matricula, frequéncia, participagdo e desempenho escolar dos estudantes da educagéo especial, elaborando|
indicadores e relatérios que subsidiem o acompanhamento e a avaliacéo das politicas de inclusdo.

- Planejar e executar agdes de formagéo continuada para gestores e profissionais da educacéo, com foco na legislagéo vigente, em especial a Lei Brasileiral
de Incluséo, bem como em préticas pedagégicas e administrativas voltadas a educagéo inclusiva.

15.

COORDENADOR ESCOLAR - PADRAO C

SEM ATRIBUICOES ESPECIFICADAS

16.

DIRETOR DE NUCLEO DE ESCOLAS
INTEGRAIS

- Orientar os professores da &rea em relagéo ao planejamento, metodologias, estratégias didéticas e avaliagéo;
- Acompanhar o desempenho dos estudantes e propor intervengdes pedagégicas;

- Analisar os resultados das avaliacdes internas e externas, propondo acdes de melhoria;

- Garantir a articulacdo entre os componentes curriculares da sua area e com as demais areas;

- Contribuir para a implementagéo do curriculo da rede e dos projetos pedagdgicos da escola;

- Planejar e coordenar reunides pedagégicas e formacdes voltadas aos professores da sua area;

- Promover a reflexdo sobre as praticas pedagdgicas e o uso de recursos didaticos;

- Apoiar na organizagéo de atividades pedagdgicas, feiras, mostras e eventos relacionados a area;

- Outras atividades correlatas.

17.

DIRETOR DEPARTAMENTO|
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DA
EDUCACAO

- Planejar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas e financeiras da SME;

- Gerenciar a execugdo orcamentaria e financeira, assegurando o uso eficiente dos recursos;
- Supervisionar processos de compras, contratos, licitacdes e aquisicoes;

- Garantir o cumprimento da legislacdo, normas e prazos administrativos e financeiros;

- Coordenar a gestéo de contratos e convénios;

- Acompanhar a aplicacéo de recursos provenientes de programas, projetos e convénios;

- Articular-se com outros setores e 6rgdos para garantir a integracdo dos processos;

- Zelar pela transparéncia, eficiéncia e responsabilidade na gestéo dos recursos publicos;

- Outras atividades correlatas.

18.

DIRETOR DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DO PNATE

- Coordenar o devido acompanhamento, monitoramento, execugao e avaliagdo do PNATE Federal e Estadual;
- Elaborar os Relatdrios Bimestrais de Execucéo do Transporte Escolar;
- Atuar enquanto mediador do processo de aperfeigoamento do Transporte Escolar.

19.

DIRETOR DEPARTAMENTO MUNICIPAL|
DO PNAE

- Coordenar o devido acompanhamento, monitoramento, execucéo e avaliacdo do PNAE Federal e Estadual;
- Elaborar os Relatdrios de Execugéo da Alimentacéo Escolar;
- Atuar enquanto mediador do processo de aperfeicoamento do PNAE.

20.

DIRETOR DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS DA EDUCAGAO

- Organizar a folha de pagamento mensal;

- Coordenar a avaliagéo de desempenho, para fins de promogcé&o, treinamento, remogéo, readaptacéo e dispensa;

- Proceder a administragéo de pessoal, relativas admisséo, lotacdo, movimentacéo e demisséo de servidores de qualquer regime juridico;
- Recadastrar o quadro de profissionais da respectiva pasta;

- Formular e executar a politica de recursos humanos e a sua integracdo com a estrutura administrativa municipal;

- Elaborar Registros de Acompanhamento Individual, que servira de base para atendimento a quaisquer vantagens a que faca jus servidor;
- Manter controle diario da frequéncia dos servidores;

- Manter controle da documentagao de servidores;

- Exercer outras atividades compativeis com natureza de suas funcdes e que Ihe forem atribuidas pela secretaria de Educacéo.

21.

DIRETOR DEPARTAMENTO DE]|
PROGRAMAS E PROJETOS FEDERAIS E
ESTADUAIS

- Monitorar e otimizar acdes multiplas em todo o conjunto de Programas, Sistemas e Plataformas Educacionais Federais e Estaduais existentes na SME, tais|
como: PAR, PDDE E A(;C)ES AGREGADAS, PNATE, PNAE, PROINFANCIA, CAMINHO DA ESCOLA, QUADRAS ESCOLARES, SIGECON,
SIGEF, OBRAS 2.0, PREMIO ESCOLA NOTA DEZ, dentre outros;

- Realizar outras atividades inerentes a funcdo, conforme atribuicdes definidas pela Secretaria de Educagéo.

22.

COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO E COMUNICACAO

- Subsidiar e acompanhar projetos e acdes de infraestrutura de tecnologia nas Unidades Educacionais;
- Garantir suporte tecnolégico para que a SME execute suas competéncias com exceléncia;
- Executar tarefas correlatas na esfera de sua competéncia, julgadas pertinentes a area de TI.

23.

COORDENADOR DE MANUTENGAO E
OPERAGAO DE VEICULOS ESCOLARES

- Acompanhar a manutencéo, a conservacao preventiva e reparos de maquinas e veiculos da Secretaria;

- Promover a manutenc&o preventiva de equipamento mecénico, veiculos pertencentes a Secretaria, junto as oficinas;

- Supervisionar a utilizacdo de maquinas e equipamentos alocados a Secretaria, assegurando sua conservagéo e manutengao;

- Manter em perfeitas condigdes de trafego os equipamentos méveis e veiculos préprios;

- Providenciar o levantamento de pecas e acess6rios que estejam em mau estado de conservacéo e encaminhar ao setor competente para possivel aquisicao;
- Controlar, programar e executar os servicos de troca de 6leo, lavagem e lubrificagéo dos equipamentos e veiculos préprios;

- Desempenhar outras atividades correlatas as suas atribuicdes e aguelas solicitadas pela chefia imediata.

24.

CHEFE DE C~I’ELULA DE ALMOXARIFADO|
DA EDUCACAO

- Conferir notas fiscais, confrontando notas e pedidos, encaminhando materiais para armazenamento;
- Zelar pelo cumprimento dos prazos de entrega dos produtos;

- Solicitar reposi¢éo de estoque;

- Acompanhar pedidos de compra da SME;

- Administrar o atendimento a requisicdes de materiais e controlar niveis de estoque.

25.

CHEFE DE CELULA DE ORGANISMOS
COLEGIADOS

- Dar o devido suporte aos Organismos Colegiados existentes na Rede Publica Municipal de Ensino: CME (Conselho Municipal de Educacéo), CACS|
FUNDEB (Conselho de Controle Social do FUNDEB), CAE (Conselho de Alimentacéo Escolar), dentre outros;

- Monitorar, acompanhar e avaliar as acdes inerentes aos Organismos Colegiados existentes na Rede Publica Municipal de Ensino: CME (Conselho|
Municipal de Educago), CACS FUNDEB (Conselho de Controle Social do FUNDEB), CAE (Conselho de Alimentagéo Escolar), dentre outros.

26.

CHEFE DE CELULA DE MANUTENGAO
PREDIAL DA EDUCAGAO

- Realizar o acompanhamento da execucdo de projetos e acdes referentes 8 manutencéo de prédios escolares e vinculados & Secretaria Municipal de Politicas|
para a Educagéo;

- Realizar avaliagdo de prédios cedidos e para locacdo destinada ao funcionamento de unidades escolares;

- Emitir parecer e atestado de seguranga para as unidades escolares;

- Acompanhar os servicos de baixa complexidade, emergenciais, relacionadas & manutencéo predial, quando solicitado.

217.

CHEFE DE CELULA DA MERENDA
ESCOLAR

- Orientar e promover o cumprimento do cardapio, elaboragéo da merenda e principios de higiene.

- Fomentar o aperfeicoamento dos profissionais da rede piblica municipal de ensino, que atuam na preparagéo da merenda escolar.

- Manter a ordem e limpeza das dispensas, principalmente, quanto a conservagéo contra insetos, promovendo ainda, o seu devido arejamento.

- Monitorar e orientar as merendeiras, durante a producéo da alimentagéo escolar.

- Realizar intervencdes durante a preparacéo da alimentac&o escolar, sempre que necessario para garantir a qualidade desta.

- Estabelecer principios béasicos de seguranga, verificando, fogdes, freezers, talheres e utilizacdo de equipamentos de protegéo (aventais, luvas, toucas, etc.).
- Ter sob sua responsabilidade a requisigéo de alimentos direcionados aos gestores escolares, mantendo-as em arquivo préprio.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

28.

DIRETOR DE DIVISAO DA EQUIPE]
MULTIDISCIPLINAR ESCOLAR

- Construcdo de uma educacao de qualidade, da consolidacdo da politica educacional e da construcdo de uma cultura escolar que conhece, reconhece,
valoriza e respeita a diversidade étnico-racial, as Equipes - Multidisciplinares tém como prerrogativa, articular os segmentos profissionais da educacéo,
instancias colegiadas e comunidade escolar

29.

DIRETOR DE DIVISAO DO CONTROLE]
INTERNO E FLUXO MATERIAIS

- Organizar, encaminhar, protocolar e acompanhar as mltiplas acdes da SME no tramite operacional administrativo.

30.

CHEFE DE DIVISAO DE SUPORTE A
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS -
EJA

- Elaborar, implementar e avaliar o plano de acéo anual;

- Planejar, acompanhar e incentivar a¢des voltadas para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem da educagdo de jovens e adultos, que nao|
tiveram acesso & escola em idade propria;

-Elaborar material didatico, junto aos educadores;

- Elaborar e coordenar oficinas pedagdgicas junto aos educadores de acordo com a realidade local;

- Incumbir-se de outras atribuicGes delegadas pela diretoria de ensino referente a educagéo de jovens e adultos ministrada no municipio;

- Elaborar relatério técnico pedagogico das agdes desenvolvidas anualmente;

- Exercer outras competéncias correlatas.

31

SUPERINTENDENTE

- Fomentar movimento de reflexdo e acdo em torno de trés eixos principais: indicadores, processos escolares e instrumentos de gestdo. A acdo da
Superintendéncia deve gerar pensamento e aprendizagem na escola, oportunizando refletir sobre pontos centrais, objetivos macros, mas também sobre a|
rotina escolar.

32.

CHEFE DE SETOR DE PROGRAMAS E
PROJETOS FEDERAIS E ESTADUAIS

- Monitorar e otimizar a¢des multiplas em todo o conjunto de Programas, Sistemas e Plataformas Educacionais Federais e Estaduais existentes na SME, tais
como: PAR, PDDE E AGOES AGREGADAS,PNATE, PNAE, PROINFANCIA, CAMINHO DA ESCOLA, QUADRAS ESCOLARES, SIGECON,
SIGEF, OBRAS 2.0, PREMIO ESCOLA NOTA DEZ dentre outros;

- Realizar outras atividades inerentes a funcdo, conforme atribuicdes definidas pela Secretaria de Educagéo.

33.

ASSISTENTE TECNICO ESCRITURARIO
ESCOLAR

- Auxiliar o Secretario Escolar na organizagéo e mantenimento de todo servico de escrituragéo escolar;
- Apoiar na recepcao, classificacdo e alocacéo de toda documentagao escolar;
- Interagir na organizagéo e conservacdo em ordem dos arquivos escolares, de modo a assegurar a preservagdo dos documentos escolares e atender|
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prontamente a qualquer pedido de informagao e documentagao;

- Manter o regimento escolar, projeto pedagégico e calendério escolar de facil acesso a toda comunidade escolar;

- Manter em dia as colegdes de Leis, Resolugdes e Pareceres dos Conselhos de Educagéo e demais 6rgéos relacionados ao ensino;
- Apoiar e organizar a entrega em tempo habil, dos relatérios de atividades anuais no setor competente;

- Exercer atividades de apoio ao Secretério Escolar, Diregdo Escolar, Corpo Docente e ao Corpo Discente;

- Atender com respeito e amistosidade ao publico em geral.

Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Caddigo Identificador:12B8B523

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EDITAL N° 002/2026 - LISTA DE INSCRITOS NAO APTOS PROGRAMA HABITACIONAL - NOVO PAC/MINHA CASA MINHA
VIDA NOS TERMOS DO EDITAL N° 01/2025

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Mombaga/CE torna publica a lista de inscritos NAO APTOS, conforme anélise documental
realizada nos termos do Edital n° 01/2025.

Nos termos do cronograma oficial, esta publicagdo corresponde a etapa de pré-classificacdo, sendo assegurado o direito de interposi¢éo de recurso
administrativo no prazo estabelecido no edital.

1. DOS RECURSOS

Nos termos do Edital:

1.1 O prazo para interposicdo de recurso sera de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data desta publicagéo;
1.2 O recurso devera ser protocolado presencialmente na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
1.3 E obrigatoria a apresentagéo de justificativa fundamentada e documentag&o comprobatoria.

NOME CPF

ALBINO BESERRA DA SILVA sk ok 85386
ALEXANDRA DE CARVALHO TORRES ek % 94300
ALINE DE ARAUJO NASCIMENTO sk ok 763-48
AMABIA PEREIRA DA SILVA ek k% 43389
AMANDA FERREIRA PINHEIRO rrx k% 043-10
AMANDA OLIVEIRA MARTINS woxx kxk 4]3-85
AMANDA PEDROSA DA SILVA *xx kx% 903-56
AMANDA SOUZA DE ARAUJO *rx kx% 913-96
ANA BEATRIZ MOREIRA DE SOUSA rkok xk 83359
ANA CAROLINA BARBOSA DO CARMO rkx kxk 863-36
ANA CRISTINA CAVALCANTE ARAUJO rkk k% 243-96
ANA FLAVIA FERREIRA DO NASCIMENTO wxx xxk 203-94
ANA KAREN RODRIGUES CAVALCANTE rkx xxk 163-75
ANA KAROLINE MARTINS ok xxk 573-23
ANA KAROLINY OLIVEIRA DE SOUSA rxx k% 593-00
ANA KELIN RODRIGUES rokk k% 883-26
ANA LINYKA DE SOUSA JOTA okk xxk 743-85
ANA LUCIA AIRES DE SOUSA *rx kxx 45353
ANA LUCIA CAVALCANTE VIEIRA MUNIZ rrx kxx 883-20
ANA LUCIA DA SILVA CABRAL ok ik 39351
ANA MABLYA LINO TEIXEIRA *RK XXX 643-60
ANA MARIA COSTA VIEIRA *rx kX% 323-68
ANA PATRICIA PEREIRA DE OLIVEIRA roxk Rk 093-72
ANA PAULA CAMILA PIRES *rx K4k 883-46
ANA ROBERTA PEREIRA DA SILVA rrx k4% 183-30
ANA VITORIA ARAUJO PONTES rxk ik 573.0)
ANDREZA NASCIMENTO DE SOUSA ook xxk 39367
ANGELA SOUSA DA SILVA rkx k% 433-99
ANTONIA ALANA MARTINS DO NASCIMENTO *kx k% 193-85
ANTONIA ALVES NERES wkx k% 42500
ANTONIA ALZENIRA CANDIDO kk kxk 723-42
ANTONIA ANDREIA PINHEIRO DE ARAUJO doxk ik 943-21
ANTONIA APARECIDA DE ARAUJO rrx kX% 043-68
ANTONIA APARECIDA NASCIMENTO SOUSA *rx kX% 863-48
ANTONIA CLEONEIDE RODRIGUES SALES woxk Hkk 478-01
ANTONIA DANIELE DE SOUSA SILVA *Rx kX% 253-92
ANTONIA DARQUIVANIA ARAUJO CAVALHEIRO rrx kxx 043-02
ANTONIA EVANILDA DE ARAUJO *rx kxx 983-00
ANTONIA FATIMA MOREIRA rrx kxx 503-10
ANTONIA FRANCISCA FERREIRA LIMA *kx kxx 853-91
ANTONIA GESILANIA RODRIGUES DA SILVA *rx kX% 993-80
ANTONIA GISELLE XAVIER VIEIRA oxk ik 643-82
ANTONIA GISLANE VIEIRA FERREIRA *rx kX% 993-70
ANTONIA GOMES DE SOUSA *rx kX% 943-15
ANTONIA GRAZIELY PAULINO RIBEIRO rrx kX% 163-50
ANTONIA IRISMAR SOUSA VIEIRA oxx xxk 503-87
ANTONIA JAIELY ALMEIDA SILVA CAMPOS wxx xxk 953-06
ANTONIA JAQUELINE DOS SANTOS wxx xxk 003-92
ANTONIA JAQUELINE RIBEIRO LIMA kx xxk 243-50
ANTONIA KARINA FERREIRA DA SILVA kx kxk 95356
ANTONIA LUCINEIDE LIRA ADERALDO ok xxk 763-46
ANTONIA MARIA DA CONCEIGAO kk wxk 85305
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ANTONIA MARIA FERREIRA PEREIRA

[+ v 46338

ANTONIA MARIA PEREIRA DE LIMA

ok Hxk 503-46

ANTONIA MARIZA VIEIRA COSTA

S Fx* 393-30

ANTONIA MENDES VIEIRA ROMAO

Sk Fxk 213-09

ANTONIA NEIDE DE SOUSA ARAUJO

Sk Fxk 8368

ANTONIA NILCE RODRIGUES

Sk Fxk 273-20

ANTONIA PATRICIA MOTA DE LIMA

Sk F%% 193-80

ANTONIA ROSANGELA MOTA DE SOUZA

S <x* 933-90

ANTONIA SAMILIA DA SILVA

o o 21347

ANTONIA TAIS VIEIRA MINEIRO

Hkx %xk 083_A()

ANTONIA TALIA SOUZA DO NASCIMENTO

Hkx %xk 213.15

ANTONIA TATIANE DE ARAUJO

i ok 41304

ANTONIA VANESSA LIMA MOTA

Fkx %%k 003-03

ANTONIA VITORIA BATISTA DA SILVA

i % 223-40

ANTONIA VITORIA NICOLAU BATISTA

Hkx %%k 013-69

ANTONIA VIVIANE DO NASCIMENTO DOMINGOS

Hkx %k 773-33

ANTONIETA MARTINS BERNARDO SILVA

i 0% 94308

ANTONIO BERNARDO DO NASCIMENTO

Hkex %k G770

ANTONIO CARLOS DA SILVA

Hkx %%k 87800

ANTONIO CARLOS FERREIRA

Hkx %%k 693_03

ANTONIO CLEILTON DE AMORIM

Fkx %k 298 ()7

ANTONIO DARLAN DE ALMEIDA

i ok 33304

ANTONIO DE SOUSA MARTINS

Sk <%k 933-29

ANTONIO DIEGO HENRIQUE DA SILVA

ke 5k 20347

ANTONIO EDILEUDO DE ARAUJO TEIXEIRA

o o §63-44

ANTONIO EDIVALDO AIRES

>k %k 89899

ANTONIO EDMILSON LIMA ARAUJO

Hkk KAk 663-68

ANTONIO GEAN SOARES DA SILVA

>k 7x% 363-00

ANTONIO GONCALVES VIEIRA

ek %%k 9()3-20

ANTONIO IRANLEIDES LIRA DOS REIS

Fkx xxHk 37361

ANTONIO JACINTO MACARIO

Fkx %%k 593 _3()

ANTONIO JEFERSON NASCIMENTO DE LIMA

Fkx %% ()83-8/

ANTONIO JOSE SOARES CRUZ

ik 3 74366

ANTONIO KEVENNY GOMES PEREIRA

Fkx %xk 093 @0

ANTONIO LEANDRO DOS SANTOS

Fkx %%k 713-90

ANTONIO LEONARDO ALVES DE LIMA

i o 893-94

ANTONIO LEONARDO VIEIRA DOS SANTOS

Fkx %%k 8308

ANTONIO MANUEL DA SILVA

Sk <5k 803-18

ANTONIO PAULO SOARES VIEIRA

Sk Fx% 063-60

ANTONIO RIBEIRO NOBRE FILHO

Sk <5k 93301

ANTONIO SANDOVAL PEREIRA VERAS

o 0 043-50

ANTONIO TEIXEIRA NETO

ek %k 103-91

BRENDA DE SOUSA TEIXEIRA

o o 643-84

BRUNA DA SILVA ADERALDO

Sk Fxk 52378

BRUNA VIRGINIO HENRIQUE

o 0 463-82

CAMILA DUARTE DE SOUSA

ok xk%k (013-07

CAMILA PAULINO DE LIMA

>k 7x% 163-08

CARLA KAROENE DE SOUSA

ek xkk (09311

CARLA NAYARA LUNA SAMPAIO

ek %kk 313-01

CARLA REBICA ALVES DO NASCIMENTO

>k 7x% 493-08

CARLA VANESSA PINTO LOPES

o % 883-38

CARMEM EVANGELISTA DE LIRA

kk kkk G307

CESAR ALVES APRIGIO

ok w5k 11874

CHARLANNE DE SOUSA SILVA

ek kk 133 37

CICERA AMABILE GOMES DE OLIVEIRA SILVA

*wx wx% 95303

CICERA FERREIRA DE LIMA

ek Hxk 993-00

CICERA RAFAELA SOUSA AMARANTE

o 0 403-39

CICERO RODRIGUES DE SOUSA

o 0 493-04

CLAUDIRENE MORAES DOMINGOS DE SOUSA

>k <%k 50383

CLEDIANE PEREIRA DOS SANTOS

o 0 84304

CONCEICAO SANDY ARAUJO CAVALCANTE

o 0% 45390

CONSUELA MARTINS DE LIMA

*Hk <5k 183-82

COSMA CAVALVANTE DA SILVA

ek xkx 12305

COSMA ISABELA ALENCAR PIRES

o 0% 213-40

DAMIAQO FRANCISCO DA SILVA

o 0% 448-89

DANIEL MARTINS DA SILVA

ek 30k 583-41

DAYANNE MENDES DA SILVA

o w5k 803-62

DEBORA ARAUJO ALENCAR MIRANDA

ek xkk 81307

EDEMI ALVES PAULINO

Xk xk 53340

EDENILDA DE PAULA

Sk %k G537

EDILANIA BERNARDO DE SOUZA

Sk Fx* 688-55

EDILANIO NOGUEIRA CAVALCANTE

Sk Fx* 303-65

EDISLANE ALVES DOS SANTOS

Sk kkk 993 073

ELETI MORENO DE OLIVEIRA

Sk Fxk 70368

ELIANE DO NASCIMENTO LIMA

% 75 983-40

ELIANE ESTRELA RODRIGUES

o 7% 93359

ELIANE MARTINS PEREIRA

o wx 873-46

ELIEUDA MENDES CAETANO

>k <%k 893-03

ELIZABETE ALVES MOTA

ek Fxk 673-00

EMANUEL ALVES DE LIMA

>k <%k 933-35

EMILLY DE SOUZA CRUZ

Sk xkk 67367

ERICA MARIA FERREIRA LIMA

o %0 383-54

ERIKA DA SILVA MENEZES

[ 293,96
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ERISVAN BORGENS DO NASCIMENTO

Hrx Hxx 528-23

EVANDRO GOMES DE SOUSA

Fxx Fx* 903-05

EVILLYN GOMES PEREIRA

Frx Fx* 933-33

FABRICIA REJANE BERNARDO DA SILVA

Hhx Hxx 733-46

FERNANDA SILVA DO NASCIMENTO

Fxx Hxx 153-65

FERNANDO CESAR MORAES GARCIA

Frx Kx* 913-49

FLAVIANA RODRIGUES SANTIAGO

Ak Xk 798-89

FRANCIELE VIEIRA COSTA DA SILVA

Frk xk+x 9563-30

FRANCILENE RODRIGUES DE SOUZA

Hkk ok 833-75

FRANCINALDO PEREIRA DE SOUSA

Frk ek 591-15

FRANCINEIDE ALVES DE OLIVEIRA

o o 39304

FRANCISCA ALDENORA JOTA DELFINO

o o 503-44

FRANCISCA ALENCAR DA SILVA

Hoxk xxx 163-87

FRANCISCA ALVES RODRIGUES

o o 48302

FRANCISCA AMANDA PEREIRA DE OLIVEIRA

Hokok xkk 323-83

FRANCISCA ANGELINA CAVALCANTE ANDRADE

Hook xxk 563-51

FRANCISCA ANTONIA CARVALHO MARQUES

o o §63-49

FRANCISCA EBE MARQUES CAVALCANTE

Hrk ok 783-15

FRANCISCA ELANIA DA SILVA PEREIRA

Hkk xA* 963-96

FRANCISCA FERREIRA DE SOUSA

o o 41300

FRANCISCA FERREIRA PRAXEDES

ok xk 303-30

FRANCISCA FRANCILENE ALVES DE LIMA

ok xRk 973-72

FRANCISCA GABRIELA VIANA SILVA

Hk Xk 763-70

FRANCISCA GERALDA DE OLIVEIRA SILVA

Ak Xk 863-79

FRANCISCA GILDENES COSTA DE OLIVEIRA

Ak Xk 973-50

FRANCISCA JUSTINO DE ARAUJO EVANGELISTA

Ak Kk 723-16

FRANCISCA KATHELY ALVES VIEIRA

Hokk xxk 303-58

FRANCISCA KELIANE SILVA DOS SANTOS

Hokk Kk 863-90

FRANCISCA LUCIA QUEIROZ DA SILVA

Hokk xkk 363-72

FRANCISCA LUCIANE PINHEIRO DE SOUSA

Hokk xkk 723-12

FRANCISCA MARCIANA DA SILVA

Hork xkk 821-19

FRANCISCA MARIA DE SOUSA LIMA

Hokk Kk 563-49

FRANCISCA MARIA DOS SANTOS

Fork xxk 803-68

FRANCISCA MARIANA DE SOUSA

o 04391

FRANCISCA MARLUCIA ALMEIDA

Hokk KAk 993-67

FRANCISCA NAGILA MATIAS FIRMINO

ek dkk 123-17

FRANCISCA NERY PINHEIRO DA SILVA

i 3 31304

FRANCISCA ODALICE DE OLIVEIRA

i 3 878-43

FRANCISCA PEREIRA DE AMARANTE

Hk xRk 692-61

FRANCISCA RIBEIRO BEZESSA

ek xkk 883-50

FRANCISCA SAMARA DOS SANTOS DELFINO ALVES

Hk Xk 683-73

FRANCISCA SATURNINO DA SILVA

ek xkk 813-91

FRANCISCA TAISSA BARROS DE LIMA

Hkk xkk 523-52

FRANCISCA VILANY ALVES

ek Xk 703-03

FRANCISCA VITORIA GOMES SOUSA

Hekk xkk 273-57

FRANCISCO ADMILSON GONCALVES DO NASCIMENTO

o %k 873-00

FRANCISCO ALDISIO TEIXEIRA

e %k 093-01

FRANCISCO ANTONIO ALVES DE PINHO

o 0 48308

FRANCISCO ANTONIO CAVALCANTE

Fxk xkk 573-37

FRANCISCO ANTONIO DE ARAUJO COSTA

Fxk xkk 503-59

FRANCISCO ANTONIO GOMES DE ANDRADE

Fxk *kk 993-38

FRANCISCO ANTONIO JANUARIO DA SILVA

Fxk xkk 913-72

FRANCISCO BARRETO CARNAUBA

Fxk Kk 023-72

FRANCISCO CAIO PINHEIRO DA SILVA

ke Hxk 303,13

FRANCISCO CARLOS DE SOUSA

Sk %kk G037

FRANCISCO DAS CHAGAS TORRES

e %k 808 3()

FRANCISCO DE ASSIS LOPES DE OLIVEIRA

Sk Fxk 20356

FRANCISCO FURTUNATO DA SILVA

Sk %kk 31387

FRANCISCO IGOR MIGUEL DE OLIVEIRA

e w83 60)

FRANCISCO MARIANO DE SOUZA OLIVEIRA

e %% 203-00

FRANCISCO PAULO DA SILVA

ek xkk 90817

FRANCISCO PEREIRA DE SOUSA

ek %kk 21303

FRANCISCO RICARDO FERREIRA DO NASCIMENTO

Fxk xkk 283-08

FRANCISCO TOMAS OLIVEIRA ALENCAR

Fxk xkk 923-63

FRANCISCO VIEIRA PAIVA

o 5% 458-01

FRANCIVALDA RIBEIRO DA SILVA

Fkk Kk 623-73

FRANCIVERA ROCHA DA SILVA

Hkk dkk 123-21

GABRIELA RODRIGUES SOUSA

Fkk dkk 143-71

GABRIELA VERAS DE LIMA

Fxk dkk 203-23

GEANE SABINO COSTA GOMES

Hkk dkk 133-99

GEILLO FABIO PINHEIRO DE OLIVEIRA

Fkk dkk 465-81

GERLANIA SABINO COSTA

Fkk dkk 233-56

GERLUCIA AZEVEDO PEREIRA

Fxk dkk 873-80

GESSICA MIGUEL DA SILVA

Fkk dkk 173-24

GILCIVANE CARDOSO DA SILVA

Fxk dkk 353-25

GILMARA GALERA MONTES LIMA

T )

GISLEIA CAVALCANTE SILVA

Sk dkk 683 A]

GLEUCIANE DA SILVA OLIVEIRA

sk xxk A08-40

GRAZIELE LIMA AMARO

o <%k 973-00

HELENA FLORINDO PAIXAO

Sk wxk 733-03

HERICA TEIXEIRA PEDROSA

o 2% 493-03

HOSIANA OLIVEIRA LIMA

Fxk *kx 063-86

IDALINA ALVES DE ARAUJO

o %0 43387

INGRED SHAYANY RODRIGUES DA SILVA

Fkk dkx 173-19

IRANI DO NASCIMENTO DE SOUSA

Fxx Axx 593-91
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IRISLENE PASTORA BESERRA

*k wkk 103-50

ISRAEL LUCENA PEREIRA

Sk wwk ()33-81

IVAN MACENO DE SOUSA

Sk xk% 103-23

IZAEL HONORIO FEITOSA

Sk xkk 313-02

JANIELE CARMO DA SILVA

Sk xx% 963-60

JANIELE MENESES DA SILVA TEIXEIRA

Sk %k 333°0()

JOANA DARCA VERONICA VALDEVINO

Fkx %k 363_Q7

JOANA GONCALVES DE FREITAS

ok 5k 053-02

JOANNA PEREIRA MONTEIRO

o o 603-34

JOAO BOSCO LEITE

S 5k 703-97

JOAO DOMINGOS DA CRUZ

Sk 5k 56372

JOAO FELIX DA SILVA

Sk <%k 363-18

JOAO FERREIRA LIMA

o o 34344

JOAO MARQUES DE SOUSA NETO

Sk <%k 093-37

JOELMA DAS GRAGCAS MOREIRA DE OLIVEIRA

Sk Fxk 98330

JONATHAN DA SILVA MACIEL

Sk <%k 58305

JONES GOMES AUGUSTO

o 623-40

JORDANIA DE LIMA SEVERINO

T )

JOSE ARMANDO FERREIRA GOMES OLIVEIRA

Sk Fxk 583 00

JOSE CAVALCANTE DA FRANGA

Sk <%k 28391

JOSE CLEBER DE SOUSA

Fkx %xk 8389

JOSE DUVAL PEREIRA VERAS

o ok 413-16

JOSE FERREIRA LIMA

ek Hxk 903-20

JOSE IRANDIR PEREIRA

Sk <%k 993-49

JOSE JONATHAN SOUSA BENEVIDES

oo 41307

JOSE MACIEL PEREIRA DA SILVA

o 0 44388

JOSE MIGUEL BARBOSA

Sk <%k 653-75

JOSE PEREIRA DE SOUZA

Sk <5k 693-53

JOSE PEREIRA DIAS

ek <%k 318-07

JOYCE KELLY MARQUES DOS SANTOS

Sk <%k 723-88

KARINE SANTOS BEZERRA

o 0 84300

KAUANE LIMA DOS SANTOS

Sk <%k 50384

KELLY DE SOUSA ALVES

o 0 433-89

KEURY ALVES DA SILVA

o 46304

KILLVIA MARIA DA SILVA MARTINS

e VW)

KILVIA DE FARIAS HOLANDA

Hkx %%k 133-50

LARISA ANDRADE DA SILVA

Hkx %%k 613-05

LARISSE DA SILVA MENDES

Hkox %%k 013-28

LAURO OLIVEIRA DE MONTE

Hkx %%k 503-10

LAYSE DE CARVALHO SOUSA SILVA

Fkx %xk 08301

LEIANE MARIA DA CONCEICAO OLIVEIRA

i % 54304

LEILA DANIELA ARAUJO MOTA

Fkx xxk G305

LEONARA LIMA CAVALCANTE

Fkx %%k G303

LINDETE RODRIGUES FEITOSA

i o 203-44

LINDINALVA XAVIER DIAS

Fkx xxk 7386

LIVIA MARQUES PINTO

o %0 493-83

LUARA ANDRADE TORRES

o 75 063-08

LUCAS SOARES DA SILVA

sk xkk 103-71

LUCICLEIDE FERNANDES DE MELO

Sk <%k 373-83

LUCIVANDA DE CARVALHO PONTES

*okk xkk 178-06

LUCIVANDA TIDORIO DE ARAUJO

o 755 663-30

LUIZ FERNANDO DANTAS TEIXEIRA

ok xk 963-69

LUIZA JANNIELY RICARTE

ek k% 13347

LUIZA RAILA PINHEIRO CANDIDO

ek dkk 30347

LUIZA RAIMUNDO DE LIMA

ek %kk 90379

LUZIA BEZERRA DA SILVA

ek %kk ()]3-82

LUZIA MOREIRA DE SOUSA CASTRO

Sk kkk D43 BB

MACIEL OLIVEIRA SOUSA

e wxw 993-07

MANOEL DUARTE DA SILVA

o 75 353-34

MANOEL FABIO DA SILVA

e v 618-40

MARCELO DE LIMA

Sk %kk D03_()D

MARCIANA DO NASCIMENTO SILVA

e xw 2833(0)

MARCIANA GONCALVES BORGES

Sk xk D53 63

MARCIELE RAMOS DO NASCIMENTO

Sk 5k 603-22

MARIA ALDENIZA ARAUJO SOUZA

o 0% 428-50

MARIA ALESSANDRA OLIVEIRA PORFIRIO

ek <x% 493-00

MARIA ALICE ALVES CAVALCANTE

*Hk Fxk 83353

MARIA APARECIDA DE SOUZA

*wx <x% 913-08

MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO

*Hk Fxk 83353

MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO LIMA

Sk xkk 87387

MARIA APARECIDA MENDES DA SILVA

o %0 393-47

MARIA AURILENE DO NASCIMENTO

ek <5k 808-18

MARIA AURINETE DA SILVA

Sk xwx 47340

MARIA CARMELITA MEDINO DO NASCIMENTO

Sk xkk 73301

MARIA CHARLIENE RODRIGUES DOS REIS

wx <%k 48360

MARIA CHAVES VIEIRA

o 7 863-34

MARIA CREUZA FLORINDO PAIXAO

sk ek 733_0()

MARIA DA GLORIA SA COSTA

ek <5k 80304

MARIA DAIANI ALVES DIAS

o 0 703-42

MARIA DAS DORES FERREIRA DA SILVA

o 0 72304

MARIA DAS DORES PEREIRA LIMA

ok xkk 563°1()

MARIA DAS GRACAS SILVA

o 0% 283-04

MARIA DE FATIMA DE MATOS BRANDAO

ek 7x% 003-25

MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA CRUZ

ek <x% 033-00

MARIA DE FATIMA FERREIRA DO NASCIMENTO

Sk xkk 68319
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MARIA DE FATIMA FERREIRA DO NASCIMENTO

ok wkk 793-0()

MARIA DE FATIMA JOTA SOUSA

Sk xx% 973-68

MARIA DE FATIMA MICENA DE ARAUJO

o 5 443-00

MARIA DE FATIMA VIANA

Sk wkk (063-34

MARIA DELIANE FERREIRA CARNAUBAS

Sk xx% 813-00

MARIA DO SOCORRO ALVES

Sk xwk 228 7()

MARIA EDILEIDE PEREIRA

Hkx %%k 2)3-28

MARIA EDLEUZA GOMES

Sk <%k 183 68

MARIA EDUARDA QUEIROZ DO NASCIMENTO

e %k 503-09

MARIA ELUANA SANTANA VERAS

Sk <x% 673-06

MARIA ELZA MOTA DE SOUZA

% <x% 953-00

MARIA EVANGER DA SILVA

o o 713-34

MARIA FELICIA DO NASCIMENTO SOUZA

o o 34334

MARIA FERNANDA DE SOUSA ANDRADE

Sk Fxk 73-83

MARIA FERREIRA LIMA

Sk <%k 693-83

MARIA GARDENE SOARES OLIVEIRA

ok <%k 093-92

MARIA GORETE BEZERRA VIEIRA

Sk Fxk 37372

MARIA GORETE POMPEU CASTRO

Sk <% 593-20

MARIA HELENA DA SILVA OLIVEIRA

i ok 848-44,

MARIA HORTENCIA ARAUJO DO NASCIMENTO

i k% 24303

MARIA IVONE DE OLIVEIRA

Hkex %%k 733-10

MARIA IVONE PEREIRA MARTINS

Hkx %xk 288 8]

MARIA IVONICE DA COSTA LIMA

e %k 733-00

MARIA JALINNY MARTINS DE OLIVEIRA

e 5k 11342

MARIA JOSE CARDOSO

Sk Fxk 80387

MARIA JOSE DA SILVA MOTA

>k 5k 75370

MARIA KELIANA DE HOLANDA

>k <%k 85875

MARIA LIGIA DE ALMEIDA

ek xk 71317

MARIA LINDA DO ESPIRITO SANTO NETA

Sk <xk 553 08

MARIA LUCIENE CURRALINHO DE OLIVEIRA

Sk <5k 803-87

MARIA LUIZA CAVALCANTE

ek <%k 023-00

MARIA MARCELANDIA CAVALCANTE DOS SANTOS

>k 7%* 653-36

MARIA NAYANS OLIVEIRA FREIRE

Sk <%k 673-86

MARIA NEURIANE FERREIRA ALVES

Sk <5k 263-08

MARIA NILDA SALES

e VW)

MARIA NIVANDA RODRIGUES DE LIMA

Hkx %%k O5B_(4

MARIA ONETE DE ARAUJO

i o 203-43

MARIA OSVANDA DA SILVA

kx %%k 0806

MARIA PAULINA RODRIGUES DE ALMEIDA SILVA

Hkx kxKk 93360

MARIA RAISSA HOLANDA CAVALCANTE

Fkx %xk 373 06

MARIA REGILANIA RUFINO DA SILVA

Fkx %%k 013-74

MARIA RIVANDA DE LIMA

Fkx %xk 5379

MARIA ROSA DA SILVA

i % 47300

MARIA ROSANGELA PEREIRA

Fkx %%k 57300

MARIA ROZIMAR MOREIRA DA SILVA

i o 553-14

MARIA SALETE MARQUES

ek Hxk 983-87

MARIA SIMONE DE SOUSA SILVA

ek 5k 50302

MARIA SOCORRO COSTA DE OLIVEIRA

Sk xkk Q7379

MARIA SOCORRO DA SILVA

o 0% 54300

MARIA SOCORRO PONTES PAULINO

o 0 163-49

MARIA SUELI RIBEIRO DE SOUSA

ek dkk 37334

MARIA THAIS TORRES DE LIMA

o wxk 31356

MARIA VALDETE DE OLIVEIRA SILVA

o wxw 003-78

MARIA VANAECIA ALVES VICTOR

s %k 203-00

MARIA VERONICA OLIVEIRA DO NASCIMENTO

Sk %kk 76346

MARIA VICTORIA DE LIMA FEITOSA

Sk kk 53O/

MARIA VILANI DE SOUSA

ek %xk 743-00

MARIA VILANI MAIA DO NASCIMENTO

ok w50k 71304

MARIA ZELIA FERREIRA TAVARES

*wx wxk 613-68

MARIA ZULEIDE FERREIRA DO NASCIMENTO

o %% 103-00

MARINA DE OLIVEIRA SOUSA

S w863 30

MARLUCE EVANGELISTA DA SILVA

*wx wxk D53 53

MARLUCIA RODRIGUES DA SILVA

ok %kk 50301

MAURICELIA ALVES DE ALMEIDA

>k <%k 783-03

MAYARA LIMA FERREIRA BANTIM

ek 5k 87362

MICAEL SANTOS DO NASCIMENTO

o %0 443-89

MICAELE BRANDAO DA SILVA

o 0 423-18

MONICA PEREIRA INACIO

>k <x% 20389

NATALIA LIRA ARAUJO

o 0% 14309

NATALIA NASCIMENTO OLIVEIRA

ek w3k 303-27

NATALIA RODRIGUES DE FREITAS

ek <5k 663-28

NATALICE BEZERRA DE SOUSA

ek <% 993-10

NAYARA SOUSA DE LIMA

o vk 413.09

NAYELLY FERREIRA DE OLIVEIRA

e wx 043-70

NEILHA ALVES DE LIMA

S wxk 373-00

NICOLLY VIEIRA GONCALVES

% 7% 903-66

NIKELY LIMA OLIVEIRA

ek 30 55347

NIVALDO ALVES DE SOUZA

ek <5k (063-87

NOEMIA DA SILVA E SOUZA

Sk xkk 99317

ORLADINA PEREIRA DE SOUZA

>k Fx% 393-60

PALOMA ALVES CORDEIRO

>k *x% 983-60

PATRICIA FERREIRA PONTES

ek w3k 92307

PAULO EDUARDO TEIXEIRA VIEIRA

wx Fxk 613-90

PRISCILA FREITAS GONCALVES

ek Fx% 29300

QUARICELIO ALVES BARRETO

o 5 501-34
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RAFAEL MARQUES BRAGA sk wxk 30305
RAIMUNDA GOMES DE SOUSA skk xxk 113-87
RAIMUNDA MARIA DA SILVA BESERRA sk xxk 023-91
RAIMUNDA VIEIRA PEREIRA kk xxk 713-20
RAIMUNDO FERNANDES DE SOUSA kok %xk 788-99
RAIMUNDO NONATO DE LIMA kk wxk 843-30
RAIMUNDO PINHEIRO DE MONTE sk ok 48349
RAIMUNDO ROSENO LOPES DA SILVA rkx kx% 194-29
RAQUEL ALVES DE OLIVEIRA rkx kX% 643.78
RAQUEL SAMARA NOGUEIRA COSTA *kx k4% 893-99
RAYANE EVANGELISTA MOTA DE SOUSA rkx k% 973-52
RAYANE SOUSA CAVALCANTE wrx kxk 4]3-82
REJANE DE LIMA CAVALCANTE rrx kX% 243-98
RITA DE CASSIA BENTO BARROS rrx kxk 543-43
RITA MENDES VIEIRA sk ok (01353
ROSENIR CARDOSO DA SILVA sk %k 68370
ROSEUDA NASCIMENTO SOARES sk ok 47311
ROSIER FEITOSA DA SILVA sk ok 163-31
ROSIMEIRY MENDES DE OLIVEIRA sk ok 993-87
ROZIANE LOPES DA SILVA sk ok 45330
SABRINA FERREIRA LIMA sk ok 30350
SABRINA PEREIRA SANTOS sk ok 9333
SAMIRE PINDA ARCANJO rrx kx% 053-09
SANDRA MARIA LIMA DE ALMEIDA *kx kX% 623.79
SEBASTIANA PEREIRA CAVALCANTE rorx kxx 443-91
SEBASTIAO BERNARDO DO NASCIMENTO NETO okok k% 383-39
SEBASTIAO WILLIAN FERREIRA DA SILVA rkk kxk 713-75
SIRLANDO MARTINS DA SILVA rkk xxk 573-42
SOLANGE DANTAS VIEIRA wrk xxk 113-47
SULAMITA MENDES DA SILVA rkk xxk 288-27
SULAMITA MONTE DA CONCEIGAO rkk xk 863-43
TAISE MARINHEIRO DA SILVA rkk kxk 063-45
TERESA CRISTINA PINHEIRO CAVALCANTE rkx k% 393-80
TERESINHA VIRGINIO DO NASCIMENTO wxx kx% 013-00
TEREZA MARIA PEREIRA ALVES rkx k% 633-63
THAIS LIMA DO NASCIMENTO sk ok 413-67
THALITA DA SILVA PINHEIRO sk ok 65380
TICYANNE ALVES DIAS sk ok 87319
VALERIA DA SILVA SOUSA sk ok 47374
VALGEANA ARAUJO TEIXEIRA sk % 38316
VANDERLEIA MOTA ALVES ek %k 56304
VANDERLEIA NASCIMENTO DOS REIS work xxk 053-01
VANELCIA SILVA DE OLIVEIRA woxx xxk 813-01
VANESSA PAULINO DA SILVA rork xk 743-21
VENICIO DE LIMA okx xxk 873-15
VERA LUCIA MOREIRA DA SILVA okk xxk 84372
VITORIA ALVES DA SILVA *oxx Hkx 073-50
VITORIA ANDRADE CAVALCANTE rrx xxk 653-10
VITORIA MARIA GONGALVES RODRIGUES rokx xxk 283-04
WESLEY RUFINO DA SILVA kk xxk 243,11
ZENILDA VIEIRA SANTIAGO *rx kxx 673-83
ZILENE FREIRE DE LIMA *rx K4k 713-68
ZULEIDE BARBOSA DOS SANTOS *rx kxx 363-16
ZULEIDE DA SILVA SOUSA *rx KXk 453-68

Mombaga, 28 de abril de 2026.

RAFAEL ANGELO MARQUES GONGALVES E SILVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Portaria N° 020114/2025
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo Identificador:1D280906

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EDITAL N°001/2026 - LISTA DE INSCRITOS APTOS PROGRAMA HABITACIONAL - NOVO PAC/MINHA CASA MINHA VIDA
NOS TERMOS DO EDITAL N° 01/2025

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Mombaca/CE torna publica a lista de inscritos APTOS, conforme analise documental
realizada nos termos do Edital n°® 01/2025.

Nos termos do cronograma oficial, esta publicacdo corresponde a etapa de pré-classificacdo, sendo assegurado o direito de interposicéo de recurso
administrativo no prazo estabelecido no edital.

1. DOS RECURSOS

Nos termos do Edital:

1.1 O prazo para interposicédo de recurso sera de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data desta publicago;

1.2 O recurso devera ser protocolado presencialmente na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

1.3 E obrigatoria a apresentacéo de justificativa fundamentada e documentagdo comprobatdria.

2. DISPOSICOES FINAIS
2.1 A condicdo de APTO nédo garante o recebimento da unidade habitacional, estando condicionada a classificacéo final e disponibilidade de vagas;
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2.2 Informagdes falsas ou inconsistentes implicardo desclassificagdo a qualquer tempo;
2.3 A lista final dos beneficiarios sera publicada apés a analise dos recursos.

NOME

CPF

ADRIANA DELFINO SOBRINHO

S <%k 633-00

ADRIANA LIMA DA SILVA

Sk Fx% 29308

ADRIANA MARIA DE ARAUJO

e <5k 683-01

ADRIANA SANTOS VIEIRA DE SOUSA

Sk <x* 813-09

AILA VIRGINIO DA SILVA

Sk Fxk 31317

AIRLA MARIA RODRIGUES MOURA

i o 714-98

ALAN FERREIRA DO NASCIMENTO

ek %xk 93801

ALANA CRISTINA FERREIRA DE SOUSA

Hkx %%k ()83-90

ALDENIR IZIDORIO DA SILVA

Fkex %xk 75313

ALICE FERREIRA GONCALVES

Fkx %%k 373_0()

ALINE AIRES SOUSA

Hkx %%k 81303

ALINE DO NASCIMENTO LIMA

Hkx %%k 773-00

ALINE MARIA DOS SANTOS

ik % 54367

ALTENOR ALVES DE SOUSA

Fkx %k 68301

ALYDA ANDREZA FREITAS GUILHERME

Hkx %%k ()33-65

ALZENIRA FELIX DA SILVA

Fkx %xKk 263 _D()

AMABILE PINHEIRO

Hkx %%k 80351

AMANDA ALENCAR DE SOUSA

wkex %% 103-00

AMANDA DE SOUSA JUSTINO

e %k 303-30

ANA AMELIA VIEIRA PIRES

% <x% 103-03

ANA BEATRIZ LIMA DA SILVA

S <x% 693-00

ANA CAROLINA CARLA DE LIMA

>k <%k 813-63

ANA CAROLINA DE SOUSA NASCIMENTO

Sk 5k 12357

ANA CELMA DA SILVA GOMES

e T W)

ANA CLAUDIA DE SOUSA

o o 033-49

ANA CLEIDE GOMES DO CARMO

Sk 75k 213-10

ANA CLEIDE PEDREIRO DE OLIVEIRA

ek wxk 9()3-11

ANA CRISTINA DE SOUSA NASCIMENTO

Fkx %%k 198-02

ANA FLAVIA COSTA DA SILVA

Fkx xxHk 07377

ANA GLEZIANA ARAUJO DE SOUSA

Fkx %%k 19376

ANA ILIA RODRIGUES DA SILVA

Fkx %%k QB3 _7()

ANA KARINA GOMES DE SOUZA

Fkx %%k 393_0()

ANA LEA GOMES OLIVEIRA

Fkx %k 19361

ANA LUCIA ALVES RUFINO

ek 5k 55304

ANA LUCIA BERNARDO DA SILVA

o o 063-44

ANA LUCIA COSTA SILVA

Sk <5k 673-83

ANA MARIA DE SOUSA ARAUJO

Sk <x% 49365

ANA MARIA GOMES DA SILVA

Sk <%k 58310

ANA NERI DE ARAUJO

o o 053-14

ANA PATRICIA DA SILVA CARVALHO

>k <%% 713-65

ANA PAULA COSTA DA SILVA

>k F%% 663-65

ANA PAULA DE FARIAS

ok xkk 79305

ANA PAULA DE SOUSA

ek xxk 173-20

ANA PAULA MENDES DE LIMA

ok xx% 703-19

ANA PAULA MENDES MOTA

*xk xkx 903-80

ANA PAULA MENESES TEIXEIRA

ek 5k 99302

ANA PAULA PEREIRA LIMA

ek dkk (320

ANA PAULA SANTIAGO DE SOUZA DA SILVA

sk wxk A03-40

ANA PAULA SIQUEIRA DE LIMA

o %k 98335

ANA PAULA VIEIRA BENTO

Sk dkk D93_6()

ANA RAQUEL FELIX MARTINS

e %k 993-01

ANDREA GOMES DE SOUSA

*wx Fx* 513-65

ANDREA GOMES VIEIRA

o %% 103-66

ANDREA TEIXEIRA DA SILVA

ek Hxk 88305

ANDREA VIEIRA DE LIMA

5% 043-57

ANDREIA DIANNE SALUSTINO RODRIGUES

>k %% 334-00

ANDRESSA MARCULINO DOS SANTOS

ok xkk (053-61

ANDRESSA MENDES VIEIRA

o 0 63304

ANGELITA ALVES DO NASCIMENTO PINHEIRO

e 743-04

ANNA ALICE MORAES GARCIA

ek xx% 913-70

ANTOMARIA FERREIRA DO NASCIMENTO

>k 75% 903-66

ANTONIA ALINE ARAUJO DO NASCIMENTO

*Hx <xk 83818

ANTONIA ALVES DO NASCIMENTO

kk %kk 21851

ANTONIA AMORIM DA SILVA CABRAL

Sk kk 5E8_1]

ANTONIA ANAELIA BEZERRA DA COSTA

Sk %kk 57304

ANTONIA APARECIDA SILVA LIMA

Sk xkk 57334

ANTONIA AUGUSTA DE LIMA

Sk xkk 703_04

ANTONIA BEATRIZ CARNEIRO DA SILVA

g T W)

ANTONIA BENEDITA DE OLIVEIRA

ek % 48347

ANTONIA CAROLAINE GOMES DA SILVA

ek xkk 043-10

ANTONIA CELIANE DE ARAUJO SOUSA

Sk k3319

ANTONIA CICERA FERREIRA DE SOUSA

ok w5k 17314

ANTONIA CICERA FLOR DE SOUSA

Sk %kk 10387

ANTONIA CLEIDIANE DA SILVA

*wx <%k 303-83

ANTONIA CLEIDIANE PEDREIRO

o % §83-04

ANTONIA COSME DE OLIVEIRA

>k *xk 933-89

ANTONIA CRISTIANE GOMES MARTINS

ek 75k 503-36

ANTONIA DELANY HENRIQUE DA SILVA

Sk xkk 56335

ANTONIA DIANA MOREIRA MIRANDA

o 0% 668-42

ANTONIA DO NASCIMENTO SILVA

ek 5% 343-00
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ANTONIA DOS ANJOS PEREIRA SILVA

wwk wkx (073-08

ANTONIA DOS REIS AIRES

*wk xxx 901-80

ANTONIA DOS SANTOS SOUSA

42341

ANTONIA ELAINE DA SILVA SOUSA

ek x93 /D

ANTONIA ELIANE RAMOS DA SILVA

o 09304

ANTONIA ELIELDA DA SILVA SOUSA

Sk <5k 063-73

ANTONIA ELINALDA FERREIRA DA SILVA

o %% 983-30

ANTONIA ENILMA MARTINS AUGUSTO

o o 74303

ANTONIA ERINETH PEREIRA LIMA

Sk Fx* 963-08

ANTONIA EUCINA DE OLIVEIRA

Sk <x* 15308

ANTONIA EVERLENE VIEIRA

Sk <x* 333-70

ANTONIA FABIA BESERRA RODRIGUES

o o 44381

ANTONIA FABIANA HOLANDA CAVALCANTE

Sk w5k 743-49

ANTONIA FELIX BARBOSA

S Fx% 003-03

ANTONIA FELIX PEREIRA

o o 203-04

ANTONIA FRANCINETE DE OLIVEIRA LEITAO

Fkx %x%k 193-65

ANTONIA GERLANIA DE ARAUJO

i 3 263-04

ANTONIA GESSICA VIEIRA DOS SANTOS

Hkx %%k 013-10

ANTONIA GOMES DA SILVA

i 3 54303

ANTONIA GRASUELIA FERREIRA DA SILVA

Hkx %%k ()68-16

ANTONIA HELOISA XAVIER DE ALMEIDA

Fkex %%k 19301

ANTONIA IDALICE DE SOUSA CAVALCANTE

Hkx %%k 613-65

ANTONIA JANAINA OLIVEIRA DE LIMA

Fkx %k 50347

ANTONIA JOSEANE DE LIMA LOPES

Hkx %%k 863_0()

ANTONIA JOSEFA FORTUNATO DA SILVA

i o 813-64

ANTONIA JOSENILDA DE OLIVEIRA VITAL

Fkx %xk 59330

ANTONIA JULIANA ABRANTES DOS SANTOS

ik o 643-84

ANTONIA JULIETE COSTA MIRANDA

o 3k 463-37

ANTONIA KARINA FAUSTINO VIEIRA

>k <%k 043-83

ANTONIA KELIANE GONCALVES DA SILVA

Sk <%k 123-05

ANTONIA LAIANE DA SILVA SANTOS

Hkx %%k 413306

ANTONIA LARISSE GOMES DE LIMA

i o 033-74,

ANTONIA LEIDIANE DE LIMA

Fkk kxKk 79339

ANTONIA LIVIA PAULINO DA SILVA

Hkx %%k 093-02

ANTONIA LUIS DOS SANTOS

Hkx %%k 503-87

ANTONIA LUIZA MIGUEL DOS SANTOS

Fkx %%k 50310

ANTONIA LUZINETE ARAUJO

Fkx %%k 833 00

ANTONIA MARCIA DOS SANTOS

Fkx %xHk 563 Q7

ANTONIA MARCIANA COSTA BESERRA

Fkx %%k 113-78

ANTONIA MARCIANA DO NASCIMENTO

i o 863-47

ANTONIA MARCIANA MOTA PEREIRA

Fkx xxHk G730/

ANTONIA MARGARIDA DA SILVA

Hkx %%k 86160

ANTONIA MARIA DA SILVA SOUSA

Fkx kxk QI3 N7

ANTONIA MARIA DE CARVALHO ROCHA

Sk <x* 983-56

ANTONIA MARIA DE SOUSA

Sk <5k 98387

ANTONIA MARIA DE SOUSA VIRGINIO

o o 793-04

ANTONIA MARIA DOS SANTOS RODRIGUES

Sk %kk Q53 87

ANTONIA MARIA MAURICIO

Sk <5k 99336

ANTONIA MARIA OLIVEIRA DE ALMEIDA

Sk 75k 903-59

ANTONIA MARIA PINHEIRO DA SILVA

ok xkxk ()73-18

ANTONIA MARIA RODRIGUES CAVALCANTE

o 0 403-97

ANTONIA MARIANE DA SILVA

Sk xkk 71372

ANTONIA MARQUES ALVES

o o §13-34

ANTONIA MARTA DE OLIVEIRA

ek w5k 363-07

ANTONIA MARTA MOTA COSTA

sk k383 7D

ANTONIA MAUREA DE MESQUITA DA SILVA

e v 543-84

ANTONIA MERIDIANY MARCULINO DA SILVA

S %k 83300

ANTONIA MICHELI DA SILVA MOTA

o % 64359

ANTONIA MICHELLE TEIXEIRA DA SILVA

>k <%k 313-03

ANTONIA MOREIRA DA SILVA

>k <%k 953-33

ANTONIA MOREIRA DE OLIVEIRA

>k <%k 383-89

ANTONIA NAIANE FERREIRA DA SILVA

o % 94367

ANTONIA NAILDA FERREIRA DA SILVA

o 0 423-81

ANTONIA NEIDE PAULINO DA SILVA

o 5* 57344

ANTONIA NOELMA DEANE MOTA SILVA

Sk xkk 513-82

ANTONIA PATRICIA MOTA COSTA

Sk xkk ()33-77

ANTONIA REGIA DOTA LEITAO

ek +x% 103-00

ANTONIA REGILENE DE LIMA SILVA

o 0 14363

ANTONIA RIZONEIDE PINHO DO NASCIMENTO

*wk *xk 373-03

ANTONIA ROSA ALVES VIRGINIO

Sk xkx 513-49

ANTONIA ROZIRENE PEREIRA

Sk xkxk 058-41

ANTONIA SANDRA MARTINS RIBEIRO

o Fxk 52300

ANTONIA SIDRONIA NUNES DA SILVA

Sk k35341

ANTONIA SILVA DE MOURA

ok Fxk 36391

ANTONIA SUELI VERAS DA SILVA

o 7% 933-46

ANTONIA SULANIR LOPES DA SILVA

Sk xkk 63311

ANTONIA TALIA COSTA VIEIRA

S wxk 953-30

ANTONIA TELMA BESERRA LIMA

Sk Fxk 873-53

ANTONIA VALDA MARCOLINO DA SILVA

Sk <%k 38330

ANTONIA VANDERLENE DA SILVA MOREIRA

o 75 963-32

ANTONIA VANESSA ALVES DE LIMA

e VW

ANTONIA VANUZIA DA SILVA

ek Hxk 30395

ANTONIA VERLENE SA DA SILVA

*wx <%k 943-99

ANTONIA VITORIA FERREIRA LIMA

ek 3k (063-22
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ANTONILDA GOMES DO VALE

*k wxk 993-36

ANTONIO AFONSO DE OLIVEIRA

5 50874

ANTONIO ARAUJO TEIXEIRA

Sk wwk 36 0()

ANTONIO BALBINO DA SILVA

Sk wkk 533 89

ANTONIO CARLOS DO NASCIMENTO PEREIRA

Sk wwk 28320

ANTONIO CESAR MENDES MARQUES

Sk xwk 57878

ANTONIO FLAVIO FERREIRA

i o0 14320

ANTONIO GOMES DO NASCIMENTO

Sk <%k 313-10

ANTONIO IRANILDO TEIXEIRA GOMES

o 46302

ANTONIO JOSE CARDOSO DA SILVA

Sk <%k 873-04

ANTONIO MARCOS ROMAO FERREIRA

o 60304

ANTONIO MARQUES DE ALMEIDA

e T T

ANTONIO ORLANDO SABINO

Sk Fxk 72313

ANTONIO SEBASTIAO COSME MARCELINO

Sk Fx% 193-30

ANTONIO VIEIRA ADERALDO

ok Fxk 99302

APARECIDA ARAUJO DA SILVA

S 7%% 937-06

APARECIDA FERREIRA LIMA

Sk <5k 12368

APARECIDA NAIR ALVES DE AQUINO

o o 43370

AUDENICE VIEIRA PAULINO

Sk <%k 203-73

AUDINETE DA SILVA CAMPOS

Sk Fx% 063-19

BARBARA DA SILVA OLIVEIRA

Fkx %xk 57378

BENEDITA PEREIRA DA SILVA

Fkx %xk GE3_0Q

BENISIA DOS SANTOS DO NASCIMENTO

Hkex %xk G834

CACILDA MOREIRA JOTA

Hkx %xk 53 QT

CAMILA DO NASCIMENTO CARVALHO

o ok 453-17

CAMILA RODRIGUES VIEIRA

ek 5k 938-02

CAMILA VIDAL TEIXEIRA

Sk w5k 20397

CARLA CAROLINA SILVA GARCEZ

o o 913-47

CARLA REGIA DE SOUSA

>k <%k 393-10

CARLA VANESSA DO NASCIMENTO OLIVEIRA

>k 7%% 963-76

CARMINA DE FREITAS TEIXEIRA

>k <%k 383-03

CAROLINE FERREIRA DA SILVA

Sk 5k 653-07

CELIA SOARES DA SILVA

o o 613-49

CICERA ANTONIA DE ARAUJO COSTA

Sk 7x* 263-09

CICERA FERREIRA DE SOUSA

>k 7%* 503-66

CICERA JACKELINE INACIO LIMA

Hkx %xk 33378

CICERA MARIA BEZERRA DA SILVA

Hkx xxKk 51367

CICERA MOREIRA PAULO

Hkx %%k 86800

CICERA NATALY DA SILVA

Hkx %%k 613-40

CICERA RENATA MOREIRA DA SILVA

i o 203-04

CICERA ROMANA DA COSTA

Fkx %%k 36318

CICERA ROMAO DE SENA

Fkex xxHk B0 D]

CICERA SOARES ALVES

ik % 48353

CINARIA ARAUJO GALVAO

Fkx %xk 03303

CINTIA KELY DE SOUSA NASCIMENTO

i % 468-57

CINTIA SILVA DO NASCIMENTO

S wxw 88306

CIRENE MARTINS DO NASCIMENTO

ek %xk 773-00

CLAUDECIR RODRIGUES DA SILVA

ok xkk 57309

CLAUDENE PEREIRA SABINO

>k <x% 013-06

CLAUDENIR PAULINO DE SOUSA

x5k 89340

CLAUDIA MARIA CARNEIRO NOBRE

ek 5k 52830

CLAUDIA VIEIRA DA SILVA

ek Hxk 053-69

CLAUDIANA MORAIS DOMINGOS MARQUES

*wx wxk 503-15

CLAUDIANA VIEIRA LIRA

ek xk 183 50

CLEGIANE GONCALVES TORRES

ek wkk 30347

CLEIDE ARAUJO DE OLIVEIRA

Sk %kk Q7607

CLEIDIANE FREITAS DA SILVA

o wxw 163-50

CLEIDIANE MARIA DO NASCIMENTO SILVA

Sk xkk 673-04

CLEONE GONCALVES DA SILVA

ok 550 683-42

COSMA VIEIRA LIRA

o 75 863-91

COSME DE CARVALHO ALVES

e v 84304

CRISTIANE EVANGELISTA NASCIMENTO

e v 623-40

CRISTIANE HONORIO DA SILVA

o 5* 503-14

CRISTIANE MARIA DO NASCIMENTO SILVA

Fxk kkx 183.91

CRISTIANE SILVA NASCIMENTO

o o 24304

CRISTINA DO NASCIMENTO LIMA

o o 443-33

CRISTINA FERNANDES COSTA

ewk <3k (023-39

DAIANA OLIVEIRA DA SILVA

ewk 5k (083-31

DAIANE MATOS BEZERRA

Sk xkk 533 59

DAIARA BATISTA DE SOUSA

ek 3k 99302

DALILA MOTA COSTA

Sewk Fxk 43390

DAMIANA VIEIRA LIRA

ek <5k 213-68

DANIELA DE ARAUJO LIMA

*eHk Fxk 8393

DANIELE PEREIRA LIMA

ek +x% 103-89

DANIELE SANTOS DO NASCIMENTO

Sk xxx 113-89

DANIELLY CAVALCANTE DE OLIVEIRA

o 0% 18350

DANIELY VIEIRA DO NASCIMENTO

ok <3k 7374

DANIETH COSTA DE OLIVEIRA

Sk kkk 7530

DANIZETE MENDES DA SILVA

ek %k 903-63

DARLIENE LIMA EVANGELISTA

>k <%k 933-35

DIANA ALVES DE LIMA

e * 44373

DIONISIA FERREIRA LIMA

>k <%k 083-39

DORIANA LOPES SALES

e 5 513-04

EDINA MARTINS DA SILVA

o 0% 423-89

EDINETE DE LIMA NASCIMENTO

5k 203-74
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EDMAR MINEIRO DA SILVA

Frx kxx 113-02

EDNA MARIA FERREIRA LIMA

Hrx Axx 383-13

ELANDIA SOARES GOMES

Fxx Hxx 528-05

ELENITE HENRIQUE LIRA

o  443-08

ELIACI PEREIRA DA SILVA

HRx KEX 663-91

ELIANA PEREIRA DO NASCIMENTO

Fxx Ax* 863-86

ELIANE ALVES DE SOUSA LIMA

i o 748-31

ELIANE ALVES DE SOUZA

Frk KAk 673-80

ELIANE DA ROCHA

o o 44313

ELIANE DE ARAUJO POMPEU

Hkok xhk 858-22

ELIANE LIMA DA SILVA

Hrk ok 953-68

ELIAS GUILHERME DA SILVA

Hook xkk 523-69

ELISBENE XAVIER SOUSA

Hkk ok 373-10

ELISIANA IVO BESERRA

Frk 3% 703-20

ELIZABETH VIEIRA DE LIMA

o o 84375

ELIZANGELA INACIO DOS REIS

Hkk KAk 468-97

ELIZANGELA MARTINS DA SILVA

o o 743-32

ELVIRENE FRANCISCA DE SOUZA

Hkk Ak 963-87

ENOQUE OLIVEIRA DOS SANTOS

Hork xexk 441-33

ERIANE DE MAGALHAES XAVIER DELFINO

Hkk xhx 133-28

ERICA CAVALCANTE ALVES

o ok 314-47

ERIKA CRISTINA XAVIER ROCHA

K XK 663-76

ERILENE MOURA

Hrok ok 303-27

ERINALDA ANDRADE DE SOUSA

Frk ok 673-00

ERONILDA JOTA DE SOUSA

o o 548-37

EVA PEREIRA MILITAO

Fok xxx 563-00

EVANILDA DE ARAUJO PONTES

Hokk xkk 173-32

EVANUZA NASCIMENTO DOS SANTOS

Hokk xxk 703-32

EVILENE OLIVEIRA BESERRA

Hokk xkk 483-31

EXPEDITA GERMANO SOARES

o o 713-48

FABIANA BENTO DA SILVA

Fork xxx 093-53

FABIANA CAVALHEIRO DE SOUSA

Hokk xxk 163-48

FABIANA MOREIRA DA SILVA

Fokk xxx 873-06

FABIANA PEREIRA DO NASCIMENTO

o 0 433-66

FERNANDA DE OLIVEIRA LIMA

Frk xxx 073-08

FERNANDA MOTA DA SILVA

ok xkk 183-09

FERNANDA RODRIGUES DA SILVA

i % 493-33

FRANCIDALVA FERNANDES PEREIRA

ek xkk 383-23

FRANCIE MARIA DA SILVA

Hk Xk 653-02

FRANCILENE DE SOUSA

i o 913-40

FRANCIMAR FERREIRA DA SILVA

ek xkk 333-00

FRANCIMARIA PEDROZA SILVA

ek xkk 883-31

FRANCINILDA JESUS DO NASCIMENTO

i k% 493-15

FRANCIRLETE MENDES GOMES

ek xkk 173-98

FRANCISCA ADRIANA MOTA COSTA

ek xkk 263-92

FRANCISCA ADRIANA SOARES DA SILVA OLIVEIRA

Sk kk 36311

FRANCISCA ALEXANDRA CRUZ SILVA

S wxk 573-38

FRANCISCA ALVES BARBOSA

Fxk *kx 688-18

FRANCISCA ANTONIA CAVALCANTE DA SILVA

Fxk xkk 553-94

FRANCISCA ANTONIA FARIAS

Hxk xkk 583-28

FRANCISCA ANTONIA GOMES MOREIRA

o %k 783 88

FRANCISCA ANTONIA MOTA

ek dkk 15379

FRANCISCA APARECIDA BENEVIDES DOS SANTOS

ek dkk 10301

FRANCISCA APARECIDA DA SILVA ANDRE

Sk dkk D53_()7

FRANCISCA APARECIDA PAULINO DE MENESES

Sk %kk 97363

FRANCISCA APARECIDA PINHEIRO

e wxw 063-40

FRANCISCA AUDILANIA DA SILVA CAVALCANTE

Sk wkk 5A3_()7

FRANCISCA BATISTA DE SOUSA

*wx wxk 833 87

FRANCISCA CARLA BESERRA DO NASCIMENTO

Sk dkk 73348

FRANCISCA CLEOMAR DOS SANTOS

*wx wxk 80315

FRANCISCA DAIANE HENRIQUE

Sk %kk 97340

FRANCISCA DEBORA SOARES DE OLIVEIRA

Sk %kk 773.07

FRANCISCA DO NASCIMENTO BEZERRA

o o 043-18

FRANCISCA DO NASCIMENTO SOUSA

Hxk dkk 233-87

FRANCISCA DOS SANTOS FILHO

Fxk xkk 623-90

FRANCISCA EDIGLEIDE AVELINO PEREIRA

Fxk dkk 373-07

FRANCISCA ELIANE MARTINS DO NASCIMENTO

Fkk Kk 623-22

FRANCISCA ELISVANIA FERREIRA BANTIM

*xk *kx 003-30

FRANCISCA ELIZIANA BATISTA GOMES

Fkk Kk 863-13

FRANCISCA ERIKA NASCIMENTO MELO

*xk *kx 593-30

FRANCISCA FERREIRA DE SOUSA

Fxk dkk 583-02

FRANCISCA FRANCIDALVA DO NASCIMENTO

o 3% 64320

FRANCISCA FRANCIEUDA LIMA GRACIANO

Fxk dkx 023-82

FRANCISCA FRANCILENE DA SILVA

e 74374

FRANCISCA FRANCINEIDE DE OLIVEIRA LIMA

ok Hxk 55340

FRANCISCA FREIRES DE SOUSA

Sk xkk TA3_G4

FRANCISCA GEMARIA CAMPOS DE ARAUJO

Sk xkk (09373

FRANCISCA GERALDA TEIXEIRA PEDROSA

o o 193-49

FRANCISCA GERLANIA LOBO DE FARIAS

o % 39345

FRANCISCA GILDERLENY COSTA DE OLIVEIRA

Fkk dkk 253-52

FRANCISCA GILDEVANIA COSTA DE OLIVEIRA

Fxk *kk 363-79

FRANCISCA GLEVANIA PAULINO DE LIMA

o %0 42304

FRANCISCA GOMES DA SILVA

o %0 §03-44

FRANCISCA JARDELLE ALVES DE LIMA

Fxk Kk 167-57

FRANCISCA JOELHA MOREIRA LIMA

Frx xx 173-51
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FRANCISCA JOELMA MOREIRA LIMA

Fhx Hxx 273-40

FRANCISCA JOSIANE SOUSA DE LIMA

5 183-04

FRANCISCA KALINE JOTA DE SOUSA

Hhx Hxx 263-56

FRANCISCA LIMA DA SILVA

Fxx Fxx 803-68

FRANCISCA LIMA DA SILVA

Frx Ax* 983-95

FRANCISCA MARIA BEZERRA DE SOUSA

Fhx Rxx 313-01

FRANCISCA MARIA DA SILVA HENRIQUE

ok xk 513-00

FRANCISCA MARIA DE SOUSA ROCHA

Hkk KAk 463-15

FRANCISCA MARIA DO NASCIMENTO

Hkk Ak 693-58

FRANCISCA MARIA GOMES SOARES

Hrk xxx 193-53

FRANCISCA MARIA GRACIANO

o 04304

FRANCISCA MARTENISE TEIXEIRA ROMAO

wrk ok 033-05

FRANCISCA MICHELLE GOMES DE SOUSA

Hrk xxx 413-65

FRANCISCA MONICA DO NASCIMENTO

Hokk Kkk 263-21

FRANCISCA NILZETE PEREIRA SENA

Hrk xxx 013-28

FRANCISCA NUBIA OLIVEIRA MOTA

Hokk KAk 793-37

FRANCISCA PAULA FERREIRA LIMA

K xRk 603-73

FRANCISCA RAYANNE DA SILVA

i ok 533-45

FRANCISCA RICARTE LIMA

ik ok 208-47

FRANCISCA ROSIMEIRE PEREIRA DE SOUSA

ok Kk 323-45

FRANCISCA SARA DE SOUSA VIEIRA

Ak xk 563-93

FRANCISCA SILVANA FERREIRA GOMES

Ak xRk 793-01

FRANCISCA SIMONE DO NASCIMENTO

Hkk KAk 423-26

FRANCISCA TAIS DO NASCIMENTO CARNEIRO

Hrk xx 033-23

FRANCISCA TUANNY LIMA DE FREITAS

xrk ok 073-00

FRANCISCA UMBELINO AZEVEDO

Hokok ok 513-89

FRANCISCA VALBERLANIA SILVA DOS REIS

o 81364

FRANCISCA VALDENIA UCHOA DO NASCIMENTO

o o 503-44

FRANCISCA VALDETE DE OLIVEIRA DOMIGOS

Fork xxx 653-04

FRANCISCA VALDETE DE OLIVEIRA DOMINGOS

o 0 65304

FRANCISCA VALDIZA PAULINO DE MENEZES

Hokk ik 913-39

FRANCISCA VILANIA DE SOUSA ALVES

o o 04304

FRANCISCO ANTONIO DE SOUSA PEREIRA

Hokk wkk 323-22

FRANCISCO DARLAN CARDOZO DA SILVA

o o 93304

FRANCISCO DE ASSIS SOUSA

Hkk KAk 443-75

FRANCISCO DIONISIO DA SILVA

i o 14304

FRANCISCO JOSE FRANCA FREIRE

ok xkk 993-28

FRANCISCO MAILSON DO NASCIMENTO SILVA

ik % 47360

FRANCISCO MATHEUS TORRES DE MENDONCA

ek xkk 753-82

FRANCISCO PEREIRA DA SILVA

ik % 48352

FRANCISCO ROZENO LOURENGCO DA SILVA

Hk xkk 573-68

FRANCISCO SOARES RIBEIRO

Hk Xk 683-83

FRANCISCO VAUIRES DE CARVALHO

Hk Xk 883-69

GABRIELE FERREIRA

Frk ok 163-16

GEANDRA VIEIRA LOIOLA

Fxk xkk 983-66

GEANE DA SILVA MODESTO

Hxk xkk 533-18

GEISA ARAUJO DOS SANTOS

Fxk xkx 093-02

GELICA RODRIGUES FEITOSA

e 5 553-48

GERALDA BESERRA ALMEIDA

o 0 43303

GERALDA GERALDINA PEREIRA

Hkk Kk 313-72

GERALDA PEREIRA DA SILVA

sk dkk 40304

GESSO SOBRINHO DE CARVALHO

ek xk 568 A3

GLESIANE RODRIGUES PAULINO

ek Hxk 333 8()

GUILHERME LIMA DO NASCIMENTO

ek dkk 61342

IARA CRISTINA DA SILVA

Sk dkk DB3_GA

IARA MOREIRA DA SILVA

%k 003-04

IARA TERCIA BRITO MARQUES

Sk kkk DE3_GD

INGRYD YANNE DE ANDRADE

% wx% 983-00

IRANELMA LOPES DE SOUSA

e w468 50)

IRELANDES LIRA DOS REIS

e wxk 283.0()

IRISMAR DOS REIS DA SILVA

S wxk 86343

IRLA MELO MOREIRA

Sk %kk 673-18

IRLANIA DA SILVA SOUZA

Fxk xkk 583-57

IRONEIDE TEIXEIRA VIEIRA

o 0 493-38

ISABEL ALVES FERNANDES

Fxk xkk 073-55

ISABEL CRISTINA FERREIRA DA SILVA

*xk *x 903-00

ISABEL CRISTINA GALVAO DE SOUSA

o 0% 563-40

ISABEL DA COSTA MARQUES

Fxk xkx 703-15

ITARLEIDE LIMA CAVALCANTE

Fkk dkk 353-82

IVANEIDE MENDES DE LIMA

Fkk *kk 658-02

IVONEIDE DE ARAUJO ANDRADE

sk Kk DAD_AD

JAKELINE DO NASCIMENTO FERREIRA

Sk xkk 18371

JANAINA DE SOUSA

Sk %kk 19350

JANAINA SOBRAL MOTA

Sk xxk 19340

JANETE VIANA CAVALCANTE

Sk xkk 173-01

JANIA MARQUES DE FREITAS

Sk %kk 21320

JAQUELINE DE SOUZA VIRGINIO

Sk #x* 083-08

JESSICA CARVALHO DE SOUSA

o % 20347

JESSICA DA SILVA MODESTO

Fxk *kx 593-00

JOANA DARC BENTO DA SILVA

Fxk *kx 513-78

JOANA DARC DA SILVA

Fxk xkk 073-22

JOANA LIMA DA SILVA

Fkk dkx 193-71

JOANA PAULA CURRALINHO DA SILVA

Fxk *kk 863-40

JOANA SILVINA SOUTO

Fxk dkk 573-87

JOAO SAMPAIO DE LIMA

Hrx x* 763-42
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JOELMA TEIXEIRA DE FARIAS

Fxx kxx 303-45

JORDANIA DO NASCIMENTO LIMA

Hhx xx 823-26

JOSE ALMIR ALVES SILVA

Fkx Hxx 758-08

JOSE EDIWILSON VIEIRA DA SILVA

Hxx Hxx 198-59

JOSE ELIEZIO MOREIRA DO NASCIMENTO

Fxx Rxx 073-87

JOSE EVANDRO MARTINS VIEIRA

Frx Axx 163-51

JOSE GLEUCIANE NASCIMENTO DE LIMA

Ak xRk 423-92

JOSE JOSIEIDE DA SILVA

Hrok ek, 198.08

JOSE MARIO CARNEIRO DE AQUINO

Hkk Kk 168-27

JOSE OLIVEIRA MOTA

Hkk Ak 483-89

JOSE PEREIRA DE SOUSA NETO

o 083-40

JOSENI ALVES DE LIMA

Frk ok 093-70

JOSENILDO DA SILVA SOUSA

i o 787-41

JOSERLANIA ARAUJO DE OLIVEIRA

ok xRk 333-11

JOSILANIA ALENCAR DE SOUSA

Ak xk 703-08

JOSILENE ALVES FERREIRA

Ak x% 063-00

JOSILENE BARBOSA FERREIRA

Ak xRk 733-10

JOZELIA DE LIMA LOPES

Ak Xk 193-13

JOZIANA RODRIGUES CAVALCANTE

Ak xk 923-80

JUAREZ PEREIRA DA SILVA

i o 46304

JUCILENE AMADOR DE SOUSA

Ak xk 013-22

JULIA PINHEIRO BESERRA

Ak xxk 063-21

JULIANA LIMA DA SILVA

Hkk Kk 923-37

JULIANA MOURA DE MORAES

xrk k% 403-66

JULIANA SOUSA VALDIVINO DA COSTA

xrk xxx,193-06

KALINE PEREIRA DIAS

Hokk ik 168-26

KAREN DA SILVA CARNEIRO

Hokk xkk 798-95

KAROENA VIEIRA DO NASCIMENTO

o o 428-30

KATIA ARAUJO JOTA

Hkk xhk 923-23

KATIA GOMES DA SILVA RIBEIRO

Hokk xxk 523-37

KATIANA ALVES DA COSTA

Hokk xkk 393-57

KATIANA FAUSTINO VIEIRA

Hokk Kk 923-88

KEITIANE VIEIRA DE CARVALHO

Hokok xxk 593-78

KELIANE RODRIGUES DE SOUSA

o 94341

KELIANNY FERREIRA VIEIRA

Hokk xkk 838-78

KERLIANE COSTA CANDIDO

ok Xk 003-23

LAECIO VIEIRA DA SILVA

ok xkk 573-12

LAIZE RODRIGUES DE FARIAS

i o 148-63

LARA GABRIELY MONTEIRO FERREIRA

ek Xk 783-99

LARISSE FEITOSA SALES

Hrk xxk 513-74

LARISSE PEREIRA ALVES

Hokk xxk 313-23

LARYSSA ALVES DE LIMA

Fork xxx 783-05

LEANDRA DA SILVA TEIXEIRA

Hook xxk 963-31

LEIDIANA MARTINS DE LIMA

Hokk xxk 523-83

LEIDIANE DE SOUSA

Fxk xkx 073-76

LEIDIANE MARTINS DE CARVALHO

Fxk *kk 353-85

LEONEIDE DANTAS DA SILVA

o 0 §94-04

LEONILDA PEREIRA DE OLIVEIRA

o o 698-43

LIDIANE DE SOUSA BARROS

Hxk dkk 223-03

LUCELIA DOS REIS AIRES

Fxk *kk 951-86

LUCELIA LIMA DA SILVA

o %k 303-88

LUCIANA FERREIRA LEITE

ok xk 88 66

LUCIANO MOREIRA DE OLIVEIRA

Sk dkk 79365

LUCIDENE RODRIGUES DO NASCIMENTO

ok wxk 76353

LUCIENE MENDES PINHEIRO

*w wxk 50301

LUCILEIDE HENRIQUE XAVIER

*wx wxk 81333

LUCILENE DE SOUZA SILVA

*w wxk 803-10

LUCILENE MARINHEIRO DA SILVA

S wxw 803-20

LUCILENE MOREIRA TEIXEIRA

*w wxk 353 01

LUCIMAR ALVES DE SOUZA

ek %kk 178-89

LUCIMAR MONTE DA CONCEICAO

ek xxk (23-46

LUCINEIDE LIRA DA SILVA

Sk %kk 13301

LUCINETE ALVES MARTINS

o o 193-84

LUIS CARLOS ALVES DO VALE

Fxk xkx 193-96

LUISA DANIELA ALCANTARA

Fxk xkk 723-05

LUIZA GESSICA SANDES VIEIRA

Fkk dkk 773-57

LUIZA MAIARA DE OLIVEIRA LIMA

ke Hxk 953-50

LUZANIRA PEREIRA LIMA SILVA

%k Fxk 29303

LUZIA AMANDA DA SILVA OLIVEIRA

Sk k@93 LA

LUZIA ZUILDETE MARTINS VIEIRA

S wxk 508-30

LUZINEIDE PEREIRA DE SOUSA

Sk Fxk 693-92

LYLA KELLY CAVALCANTE

Sk %kk 51364

MAIARA MOREIRA DA SILVA

Sk xkk 713-40

MARCELO FRANCISCO DE SOUSA

Sk %kk 71320

MARCIA CRISTINA PINHEIRO BARBOSA

Sk Fxk 57368

MARCIA DE OLIVEIRA DUARTE

Sk xkk 19387

MARCIA FERREIRA DE HOLANDA RODRIGUES

Sk %kk 433°1()

MARCIANA DE SOUZA PEREIRA

o %% 54360

MARCIANA LIMA DA SILVA

Fxk *kx 993-70

MARCIANE CAVALCANTE DE ALMEIDA

o %0 46363

MARCICLEIDE DA SILVA PINHEIRO

Fxk dkk 218-23

MARCILIA DA SILVA MARTINS

Fxk dkk 153-92

MARGARIDA GONCALVES DE OLIVEIRA

Fxk *kx 933-70

MARGILIANE PEREIRA DE OLIVEIRA

Fkk dkk 223-78

MARIA ADRIANA SALES COSTA

Fxx xx 583-03
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MARIA ALESSANDRA PEREIRA

Fxx Rx* 413-00

MARIA ALVES DE SOUSA

Fxx Fxx 033-05

MARIA AMABLE BESERRA

Hrx Hxx 283-56

MARIA ANDREZA GALVAO DOS SANTOS

Hxx Hxx 203-64

MARIA APARECIDA DA SILVA

Fxx Hxx 533-60

MARIA APARECIDA LIMA DA SILVA

Hrx Hxx 283-08

MARIA APARECIDA MARTINS DA SILVA

Ak Xk 521-70

MARIA APARECIDA PEDROSA CAVALCANTE

wrk ek 023-85

MARIA APARECIDA RAMOS DE MOURA

Hok Kk 898-50

MARIA APARECIDA RODRIGUES VIEIRA

ok xkk 853-79

MARIA APARECIDA VIRGINIO

Ak Xk 613-53

MARIA AURILEIDE RODRIGUES PEREIRA

Ak x% 503-40

MARIA AURINETE VERAS DE LIMA

i 3 24808

MARIA AUXILIADORA ALVES DE AQUINO

i o 32304

MARIA CAMILA DO NASCIMENTO

ik ok 453-84

MARIA CASSIA CRUZ DE SOUSA BARBOSA

Ak Xk 703-59

MARIA CIMEIRE DE SOUSA

Ak xRk 063-15

MARIA CLEOMAR MONTEIRO DE OLIVEIRA

i o 21304

MARIA CONSUELHA DE SOUSA CANDIDO

ok xk 083-88

MARIA CONSUELO DA SILVA

Hk Xk 203-82

MARIA CRISTIANE ALVES DE SOUSA

Ak xk 023-58

MARIA CRUZ SALES

Ak xkk 083-43

MARIA DA CONCEICAO DA SILVA OLIVEIRA

rrk ek 113-04

MARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO

Hkk xkhk 343-83

MARIA DA CONCEICAO MOREIRA DA SILVA

Hkk ok 213-09

MARIA DA GLORIA

Hokk xxk 763-08

MARIA DA GLORIA ARAUJO DE SOUSA

o 003-14

MARIA DA GLORIA DA SILVA NASCIMENTO

Hok xxk 583-09

MARIA DA GLORIA DE ANDRADE SOUSA

Frk ok 303-10

MARIA DA GLORIA DE OLIVEIRA TEIXEIRA

o o 44399

MARIA DA GLORIA DE SOUSA MARTINS

Hok xkk 828-00

MARIA DA GLORIA GONGCALVES DO NASCIMENTO

Hokk xkx 183-95

MARIA DA GLORIA MORENO DE OLIVEIRA

Hokk xkk 293-89

MARIA DA GLORIA OLIVEIRA MOTA

Hokk KAk 683-62

MARIA DA GLORIA OLIVEIRA PEREIRA

Fxx %, 103-00

MARIA DA GLORIA PEREIRA VERAS

i 30k 753-14,

MARIA DAS DORES BORGES

Hk Xk 563-59

MARIA DAS GRACAS MARTINS CARNAUBA

Frk xxx 063-97

MARIA DAS GRACAS NASCIMENTO VIEIRA

Hokk xxk 263-25

MARIA DAS GRACAS PIRES DA SILVA

Fkk xxk 593-55

MARIA DAS GRAGAS ROMAO

Hokk KAk 613-20

MARIA DAYANNE GERMANO DOS SANTOS

Hork xxk 023-47

MARIA DE FATIMA BRITO

Hokk Ak 913-69

MARIA DE FATIMA CARDOSO DE MORAIS

Hork xxx 118-30

MARIA DE FATIMA DE LIMA

Fxk xkk 933-60

MARIA DE FATIMA DE SOUZA

Hxk xkk 373-86

MARIA DE FATIMA FERREIRA DA SILVA

Fxk xkx 773-76

MARIA DE FATIMA LIMA DA SILVA

Fxk xkx 993-17

MARIA DE FATIMA MINEIRO

Hxk dkx 173-29

MARIA DE FATIMA RIBEIRO

R * 473-49

MARIA DE LIMA NASCIMENTO SILVA

*wx wxk 81363

MARIA DE LOURDES DE MORAIS MOREIRA

sk wkk 1(07-27

MARIA DE LOURDES NASCIMENTO DE LIMA

o w5k 903-25

MARIA DEVANIA DE SOUSA

Sk dkk DB3_GA

MARIA DIANA FERREIRA DO NASCIMENTO

ek xkk 14364

MARIA DIANA GONCALVES DE OLIVEIRA

e %k 803-30

MARIA DO CARMO DE SOUSA PEREIRA

e wxk 633-32

MARIA DO CARMO FERREIRA DE LIMA

*w wxk 38861

MARIA DO NASCIMENTO DE LIMA

o wxw 683-20

MARIA DOS ANJOS DA SILVA ARAUJO

e xk 803-51

MARIA EDUARDA DA SILVA FERREIRA

ek %kk 94301

MARIA EDUARDA FREITAS ALVES

ek %xx 113-06

MARIA ELENA PEREIRA DA SILVA

Hkk dkk 793-11

MARIA ELENILCE HENRIQUE

Fxk *kk 583-30

MARIA ELIANE DE LIMA PADUA

Fxk *kk 803-95

MARIA ELIENE GERMANO DA SILVA

Sewk %kk 47349

MARIA ELILEIDA SALES ROLIM

Sk dkk AGD_TD

MARIA ELISA DE SOUSA LIMA

ok w5k 093-51

MARIA ELIZIANE CRUZ DE SOUSA

Sk %k 898 D0

MARIA EVILAZIA GRACIANO DE OLIVEIRA

Sk %kk 80371

MARIA FERNANDA DE SOUSA

S Fx% 963-90

MARIA FERNANDES PEREIRA

S wxk 503-80

MARIA FERREIRA SANTIAGO

Sk %kk 613-91

MARIA FLAVIA PEREIRA CAVALCANTE

S wxk 303-89

MARIA FRANCIANE MOREIRA DA SILVA

Sk Fxk 78350

MARIA GARLENE ARAUJO FREITAS

Sk %kk 773-94

MARIA GENUVENA ROMAO LIMA

Sk xkk (0]3-15

MARIA IARA DE MOURA

Fxk *kk 383-05

MARIA IARA NUNES TEIXEIRA

Fxk *kx 493-00

MARIA IDERLANIA DE ALMEIDA

Fxk *kk 583-59

MARIA IMACULADA DA CONCEIGAO BRITO PEREIRA

Fxk dkk 193-47

MARIA IRENIR DA SILVA MIGUEL

Fxk *kk 583-53

MARIA ISABEL DE SOUSA

Fxk dkk 113-47

MARIA ISABELLY SOARES PEDROSA

Fxk *kx 083-66

MARIA ISADORA OLIVEIRA DA SILVA

Fxx Rx* 073-22
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MARIA IVONILDE DE SOUSA OLIVEIRA

*k wkk 763-83

MARIA IZABEL PEREIRA DUARTE

o 5 148-31

MARIA JANAINA ALVES DA SILVA

Sk wkk 53 07

MARIA JANIELI DA SILVA TEIXEIRA

Sk xkx 773-86

MARIA JARLENE BERNARDO DA SILVA

Hork ek 193-83

MARIA JOELMA DOS SANTOS LIMA

o 42360

MARIA JOSE BARBOSA DE LIMA

Sk Fxk 82301

MARIA JOSE BATISTA DA SILVA

Sk <%k 303-53

MARIA JOSE FERREIRA DO VALE

o 053-40

MARIA JOSE LIMA DE MELO

Hkx %%k 763-86

MARIA JOSE PAULINO DE SOUZA

i 3 27304

MARIA JOSE RICARTO DA PAZ

Hkx %xk 703-49

MARIA JOSINEIDE GARCIA ALVES

i 3 603-94

MARIA JOVENILDA FERREIRA LIMA

k. %%k 533_0)()

MARIA JOZALVA ALVES DE LIMA

Fkex %k 36739

MARIA KAIGILA DA SILVA EVANGELISTA

i ok 12343

MARIA KAYLA FERREIRA DA SILVA

Fkex %%k 15313

MARIA LAUDILENE BARBOSA DA SILVA

ik o 453-37

MARIA LEILIANE CRUZ DE LIMA

Fkx %xKk 59309

MARIA LEONARA DA PAZ FERREIRA

Hkx %%k 763-38

MARIA LEUDA DO NASCIMENTO

Fkx %%k 193.87

MARIA LIDIANE NASCIMENTO

Hkx %%k A53_00

MARIA LUCIA ALVES ROMAO

%k <x% 973-05

MARIA LUCIA MOREIRA DE CARVALHO

*Hk <%k 153 55

MARIA LUCIANA BERNARDO DE SOUSA

o o 313-47

MARIA LUCIENE SILVA DE SOUSA

>k %k 303-53

MARIA LUCILENE DE LIMA NOGUEIRA

o 663-46

MARIA LUCILENE DOMINGOS LIMA

>k <x* 798-80

MARIA LUZITANIA FREITAS ARAUJO

Sk <%k 473-33

MARIA MARCIANA CAVALCANTE

>k 7%* 05363

MARIA MARCIANA DE OLIVEIRA

o 0 40351

MARIA MARLENE SOARES DA PAZ

ek kxk GEI_BQ

MARIA MENDES VIEIRA DOS SANTOS

Fkx %xk 03381

MARIA MESSE DO NASCIMENTO LIMA

Fkx %%k 513-85

MARIA MIGUEL DA SILVA

Fkx %%k 303-07

MARIA MONICA AMADOR DE SOUSA

Fkx %%k 31336

MARIA MOREIRA DE OLIVEIRA

Fkx %xk 033_Q7

MARIA NAGELA DE SOUSA DE SOUSA VIRGINIO

o 42303

MARIA NALPIA DE SOUZA MUNIZ

Sk <%k 83333

MARIA NATALICE JOTA PADUA OLIVEIRA

ek xk D48-11

MARIA NEIDE DA SILVA

o o 84369

MARIA PATRICIA BENTO AZEVEDO

Sk w5k 163-17

MARIA PATRICIA BRAZ DA SILVA

o o 44362

MARIA REJANE SILVA GOMES

Sk <%k 023-75

MARIA SAMARA LIMA SILVA

e T )

MARIA SANTA DO NASCIMENTO SOUZA

>k <%k 383-00

MARIA SELENA VIEIRA DA SILVA

>k <5k 163-38

MARIA SELMA FERREIRA LIMA

>k 75k 693-20

MARIA SILVA DE SALES

Sk 75k 963-62

MARIA SILVA MARQUES

R * 44375

MARIA SILVANA DE ARAUJO SARAIVA

Sk kk D53 ()

MARIA SILVANI MOREIRA SILVA

ek %k 103-59

MARIA SIMONE DA SILVA HENRIQUE

*wx xk 783 55

MARIA SOCORRO CAVALCANTE SILVA

Sk dkk (08372

MARIA SOCORRO DE SOUSA ROCHA

*wx wxw 803-15

MARIA SOCORRO OLIVEIRA MOTA

e T

MARIA SUELY LIMA DE CARVALHO

*wx wx* 95375

MARIA SULIVANDA FERNANDES VENANCIO

o wxw 503-13

MARIA SUZANA VENANCIO FERNANDES

o 3k 943-72

MARIA SUZETE DA SILVA LIMA

ok %k% 703-53

MARIA TEIXEIRA DE SENA

Sk <5k 363-39

MARIA THALIA PEREIRA DE SOUSA

o 0 693-45

MARIA VALDIVINO DA COSTA

Xk xkk 618-57

MARIA VALMIRA DE AMORIM AIRES

ok xxx 103-45

MARIA VANDERLEIA ALVES DA SILVA

o 0 §93-40

MARIA VARLENE DE ARAUJO FREITAS

*wx w5k 643-03

MARIA VILANEUMA SIMPLICIA CAMPOS DE ARAUJO

ke 5k 063-91

MARIA VILANI PEREIRA LIMA

e wx 133-04

MARIA VILMARA RODRIGUES MARTINS

%k <%k 313-03

MARIA ZENEIDE MARTINS DE SOUSA

ok 30k 52347

MARILENE BERNARDO DA SILVA

ok 50k 04377

MARILIA ALVES DE OLIVEIRA

Sk Fx* 893-36

MARILIA VIEIRA DA SILVA

Sk %k 153 39

MARINETE DA SILVA LIMA

Sk Fxk 80806

MARIZA LIMA DE SOUZA

Sk %kk 678-62

MARKAELE DOS SANTOS TEIXEIRA

ok 5% 564-67

MARLENE DE SOUSA DA SILVA

o 7% 53320

MARLIDIA VIEIRA DO NASCIMENTO

*wx <%k 933-84

MARLUCIA BENTO DE SOUSA

>k +x% 88300

MARLY DA SILVA

o 47847

MARQUELANIA CAVALCANTE AMORIM

ek <3k 30302

MARTA MARIA RODRIGUES DA SILVA

ek Fxk 5362

MARTA NASCIMENTO DA SILVA

Sk xkk 79317

MARTINIER DE LIMA SILVA

>k *x% 683-86

MAYSA MARTINS DA SILVA

Sk xx% 75306
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MICHELE SEVERINO AIRES MOTA

ok Hxk 963-37

MONICA MARIA DE SOUSA

o <%k 193-20

MYLLENA CRYSTINA ALVES DA SILVA

ke 5k 163-21

NAIARA LIMA DE OLIVEIRA

ok 5k 003-29

NAIARA MORAES DE LIMA

Sk F%% 683-65

NASCIMENTO PINTO DE MAGALHAES

o o 493-40

NATALIA LOPES DO NASCIMENTO

Hkok xkk 383-70

NATALIA VIRGINIO DE MENEZES

o o 84379

NATALIANA PEDREIRO DA SILVA

o o 043-59

NAZIANE FERNANDES COSTA

Sk <5k 95307

NEUBA NOGUEIRA DE SENA

Sk Fxk 53 53

NIDIANA SOARES DE OLIVEIRA

Sk <%k 743-53

NILSON LIMA DE SOUSA

Hkx %xk 713-83

NUBIA LIMA DE ARAUJO

Hkx %%k ()13-69

OTAVIO HENRIQUE DO NASCIMENTO

Hkex %xk 103-01

PALOMA DE LIMA BARROS

Fkx %%k 59316

PALOMA VIEIRA BENTO

Fkx %xk 333 Q5

PAMELA JAMILA CAVALCANTE

Hkx %%k 86315

PATRICIA ALVES DA SILVA

Fkex %%k 103-20

PATRICIA DA SILVA

i ok 163-83

PATRICIA DA SILVA NASCIMENTO

Fkx %xk 53360

PATRICIA LIMA DE ARAUJO

Hkx %k ()D3_75

PAULA PEREIRA DE ANDRADE

Fkex %k 793 A1

PAULO VICTOR LIRA DA SILVA

Fekex %%k 753 /()

PEDRINA FERREIRA DE LIMA

ok % 42393

RAIANE LIMA DO NASCIMENTO

o o 45318

RAIMUNDA DE SOUZA SILVA

>k <%k 163-09

RAIMUNDA MARIA DA SILVA BESERRA

ek kxKk ()23-01

RAIMUNDA ROMAO DO NASCIMENTO OLIVEIRA

Hkx xxKk 15303

RAMIRO JOSE DA SILVA

kx %k 203-66

RANERY DO NASCIMENTO SOUZA

Hkox %%k 8)3-00

RANIELLY MARQUES LIMA

Hkox %%k 75380

RANIELY DO NASCIMENTO LIMA

Fkx %% 603-88

RAQUEL ALVES DA SILVA

Fkx %% 17308

RAQUEL FELIPE BRANDAO

Fkx %%k IB3_06

RAYANE SILVA DO NASCIMENTO

Fkx %%k 86309

REGIANE RABELO DE ARAUJO

Fkx %%k 728-06

REGILEIDE ALVES DA SILVA

ek xkk 883-09

REGINA PAULA DOS SANTOS LOPES

Fkx %% (18357

REGIONEIDE LEITAO DA SILVA

Fkx %xk 59331

REGIVANIA ARAUJO RODRIGUES

ek 5k 813-52

REJANE MENDES DA SILVA MACEDO

Sk <%k 193-31

REJANNE EVANGELISTA LIMA

o 0 43351

RENARIA MARIA DE FARIAS

Hrk Kk 693-01

RENATA ALVES DE OLIVEIRA

ek w5k 923-04

RENATA CRISTINA FERREIRA

ok %k G53_BE

RENATA RODRIGUES VIEIRA

o % 293-04

RISALDA LEITAO DA SILVA

>k 7x% 963-00

RITA DE CASSIA ABRANTES DOS SANTOS

Sk xkk 17327

ROBERLANIA DE SOUSA PINHEIRO

ok xkk A(03-37

ROBERTA ALVES DE OLIVEIRA

>k 7%% 363-05

ROSA ALVES DE ARAUJO

Sk xkk 57331

ROSA CARMINA DE JESUS

>k 7%* 813-36

ROSA MARIA BORGES

e v 433-01

ROSA MARIA FERREIRA LIMA

s 4% 643-89

ROSA MARIA MENDONCA DE SOUZA

ek %k 023-00

ROSA MARIA MOTA ALMEIDA

ke 5k (023-40

ROSALIA RIBEIRO LIMA

ek %% 013-00

ROSIANA LIMA DA SILVA

ok xkk 47350

ROSILENE LOURENCO DE SOUSA

>k 75k 363-19

ROSILMA ISIDIO DE SOUZA

Sk w5k 90827

ROZELIA PEREIRA CAVALCANTE

*wx <%k 083-03

ROZIANE DA SILVA LIMA

>k <%k 333-00

ROZIANE GUILHERME DOS SANTOS

*wk <%k 85390

ROZILANE AIRES DE SOUSA

o x 113-54

ROZINEIDE PINHEIRO JOTA

*wx *x% 953-89

RUAMA DE SOUZA SANTOS OLIVEIRA

Sk xkk 80311

RUANA KRISNA DA SILVA MOTA

o %0 338-48

RUBENIA DE SOUSA LIMA

o 75 083-94

RUTE SOUZA LIMA

ek %xk 713-16

RUTH PEREIRA DA SILVA

o w5 39354

SAMARA DE SOUSA COSTA FREITAS

o v 463-04

SAMARA RUFINO DE SOUSA

S wxk 973-30

SAMILA PEREIRA DA COSTA

% #x% 053-06

SANDRA MARIA DA SILVA MINEIRO

o 75 303-20

SANDRA MARIA DE LIMA

Sk Fxk 553 53

SANDRA MARIA DE SOUSA

e v 233-01

SANDRA MARIA RODRIGUES DE LIMA

e wx 84309

SANDRA PEREIRA VERAS

ok %505 41300

SARA MENDES SOARES

Sk xkk (013-20

SEBASTIANA FERREIRA LIMA

sk xkk 103-54

SHEILA AMARO

Fxk xkk 973-75

SIDINEI BENIGNO DE PAULA

o 5 518-04
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SILDERLANIA DA SILVA FARIAS Hoxk K% 59308
SILVANEIDE PASTORA LIMA ok wrx 45587
SILVANIA OLIVEIRA DA SILVA ak k% 70363
SILVERLANIA BERNARDO DA SILVA ok *Rx 55361
SOCORRO MABENY TEIXEIRA DE SOUSA xk k% 763-06
SOCORRO MARIA GOMES ok k% 51339
SOCORRO MARIA TEIXEIRA DA SILVA wx ok 163-64
SOLANGE VIEIRA DA SILVA ik k% 72300
SOLIENE NERES PINHEIRO ik k% 05337
STEPHANIE TEIXEIRA CAROSSI ik k% 79832
SUELI DE SOUSA CARDOSO ik k% 75300
SUELY ALVES DE OLIVEIRA ek *kx 453-32
TACIANA NASCIMENTO SILVA ek %% 383-82
TACIANA PEREIRA BRANDAO ek %% BA3 75
TACIANE FAUSTINO VIEIRA ik %% 233-00
TAINA LIRA VIEIRA ok %% 87361
TAINA MATOS DE JESUS ok *x 83560
TAIS RODRIGUES DOS REIS ik %% 893-80
TAISE MOREIRA CUNHA ek %% 813-06
TALIA DE SOUSA VIRGINIO ek *kx 013-43
TALIA MARTINS DA COSTA wox xk 53317
TARCIANE DA SILVA RIBEIRO wox xk 093-69
TATIANE AZEVEDO NASCIMENTO >x xk 35355
TATIANE MENDONGA BATISTA >x x% 833-56
TATIANE SANTIAGO DA SILVA wx *x% 663-85
TEREZINHA MARIA DA SILVA ok % 203-00
THAIS EVANGELISTA CAVALCANTE ok %% 68350
THAMARA EVILA UCHOA DO NASCIMENTO ok *kx 99311
THAMIRES PEREIRA DA SILVA k%% 88303
VALDENORA MARQUES DO NASCIMENTO ok %% 403-53
VALDILENE FIRMINO DE SOUSA ok %% 04330
VALDILENE UCHOA DO NASCIMENTO ik %% 203-00
VALDILENIA MALTAS DE ALMEIDA DOMINGOS ek *kx 14304
VALGEANE MARTINS DE SOUZA ok %% 663-00
VANESSA MARCOLINO DOS SANTOS CAVALCANTE ok %% 06354
VANIA MARIA MOREIRA DA COSTA wx xk 653-00
VANIA RODRIGUES DE LIMA wox xk 053-04
VERONICA ALVES DE OLIVEIRA wx xk 993-49
VERONICA SILVEIRA DA SILVA wx xw 143-80
VILONEIDE TEIXEIRA LIMA DA SILVA wx w1379
VITORIA DE OLIVEIRA FARIAS wx xw 863-40
VITORIA DO NASCIMENTO SOUSA *x *x% 673-85
VITORIA REGIA SANTOS RODRIGUES wx xw 733-77
VIVIANE DE OLIVEIRA FARIAS wx oxw 263-35
WILIANE RODRIGUES DE FREITAS wx oxw 393-05
ZELIA ALVES DE ARAUJO woxw %k 383-40
ZENUBIA HENRIQUE DA SILVA oxw %k 913-60
ZILMA FERREIRA DO VALE ok *kx 683-04
ZULEIDE FERNANDES DE MELO ok *kx 21340
ZULENY FERREIRA DO NASCIMENTO ik *okx 55340

Mombaga, 28 de abril de 2026.

RAFAEL ANGELO MARQUES GONCALVES E SILVA
Secretéario Municipal de Desenvolvimento Social
Portaria N° 020114/2025
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cédigo lIdentificador:82FDE78C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1704-A/2026, DE 17 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o art. 75, inciso XV da Lei Organica do Municipio, de 05
de abril de 1990;

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores nominalmente relacionados no ANEXO UNICO, Gratificagdo pela execucdo de trabalho relevante, técnico ou
cientifico a servidor efetivo, estavel e/ou ocupante de cargo de provimento em comissao, concedida como pro labore, no valor de R$ 1.000,00
(mil reais), no més de fevereiro, amparada pela Lei Municipal n® 1.804, de 22 de maio de 2017 e suas consolidacdes.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 17 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
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ANEXO UNICO - PORTARIA N° 1704-A/2026

NOME MATRICULA
ALEXIA VIVIAN RODRIGUES DE SOUZA 62046
APARECIDO HILDENIO ALVES DUTRA 60774
DARLENE QUEIROZ RABELO 60823
DIELLY ANNY MEDEIROS MAIA 62509
DYCLARK FREITAS DE SOUSA ALVES 60825
EDILENE NOBRE MACHADO 61348
ELIZIANA MARIA DAMASCENO NOBRE 1311441
EMILLI GEANE VIEIRA LOPES 1396438
ERICO VINICIUS CARNEIRO TEMOTEO 60419
EVENDINA ALICE CASTRO DE ANDRADE 61101
FRANCISCA ELIANE DE SABOIA RAULINO 61340
FRANCISCO MARCELO VIEIRA FERREIRA 61350
FRANCISCO UILQUE AGUIAR LOPES 60926
FRANCISCO WEBERTON RABELO LIMA 0061964
HELIDA GADELHA DE OLIVEIRA 60924
ISMENIA DE SOUSA BEZERRA 60773
ISZIA CLAUDIA DA SILVA ALMEIDA 60804
JAIRO MICHAEL DE SOUSA NOGUEIRA 60812
JEFFERSON ESIO BEZERRA CAVALCANTE 60808
JORGE ENEAS DE BRITO NETO 60405
JOSE LOPES DE OLIVEIRA NETO 60832
JOSE NAILTON DA SILVA ARAUJO 60791
KATYA CIBELLY BENTO MAIA 61337
LAISE MAIHARA CARNEIRO DE LIMA SOUSA 60815
LEILIANE MARIA DE OLIVEIRA 62035
LEOBARDO DA COSTA SILVA 0060836
LUANA KECIA GIRAO RABELO 60844
LUIZ FERNANDO VIEIRA CHAGAS 1392589
MARA SAMIA FELIX LOPES 60814
MARCELLY RIBEIRO DOS SANTOS PIMENTEL 60790
MARIA DA ASSUNGAO CAVALCANTE DE ALMEIDA 60867
MARIA DAS DORES BRITO ALVES 1302450
MARIA RAFAELE PEREIRA BEZERRA 1392094
MAURICIO DA SILVA RODRIGUES 60986
NATIANNE MONIQUE LIMA DE ANDRADE 60778
NAYANE ELEN ALMEIDA BRITO 62414
OLAVO LIMA DOS SANTOS 1300377
PRISCILLA REGIA NOGUEIRA NANTUA 60876
RAIMUNDO NONATO DE OLIVEIRA JUNIOR 60883
ROBERTA DE CASTRO ALMEIDA SALDANHA 61039
SOLANGE MARIA RODRIGUES FRANGA 60967
SONILEUDA NOBRE DA CUNHA 60923
THAIS CRISTINA DE OLIVEITA TIMOTEO 62508
TONY ROMARIO NOGUEIRA DE BRITO 61946
VICTOR MICKAEL GOMES SILVA 60794
WESLLEY BELMINO DE OLIVEIRA 62506

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1704-B/2026, DE 17 DE ABRIL DE 2026

Publicado por:

Alicia Cavalcante Rocha
Cddigo ldentificador:95F24C66

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o art. 75, inciso XV da Lei Organica do Municipio, de 05

de abril de 1990;

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores nominalmente relacionados no ANEXO UNICO, Gratificagdo pela execucdo de trabalho relevante, técnico ou
cientifico a servidor efetivo, estavel e/ou ocupante de cargo de provimento em comissdo, concedida como pro labore, no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais), no més de fevereiro, amparada pela Lei Municipal n° 1.804, de 22 de maio de 2017 e suas consolidaces.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 17 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO - PORTARIA N° 1704-B/2026

NOME MATRICULA
ALAN DELON ARAUJO RUBENS 1304976

ANA PRISCILA NOBRE GIRAO 60955
CARLOS EDUARDO RAULINO NOBRE 62006
CASSIO CAVALCANTE CHAGAS 60418

DAVI NOGUEIRA LIMA 60801
EDUARDA BENICIO BRAGA 62082
ELIZONEIDE ABREU DAMASCENO 1302434
FRANCISCA GLAUCILIANE FERNANDES BEZERRA MAIA 60415
FRANCISCA GLAUCIVANIA CAVALCANTE 1305123
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FRANCISCO ADEILTON LIMA RODRIGUES 60409
FRANCISCO CLERISTON DE ARAUJO RAULINO 61008
FRANCISCO DAVI CASTRO DE OLIVEIRA 60839
FRANCISCO DE ASSIS VENANCIO FREITAS 1305581
FRANCISCO FREDSON CAVALCANTE DE LIMA 1301063
FRANCISCO THIAGO SILVA CHAVES 1391651
GASPAR MOREIRA DA SILVA RABELO 1304852
GEINA KELLE CHAVES RUBENS 1318934
GILKA GEANNE BARRETO NOGUEIRA 1390844
JOAO AUGUSTO RODRIGUES BEZERRA FILHO 1392091
JOSE AILSON NOBRE 62078
JOSE CLEUDO DE OLIVEIRA 1318969
JOSE ELMAR DE FREITAS 1394450
JOSE GEORGE HARRISON RAULINO DA SILVA 61567
JOSE RICARDO DO NASCIMENTO JUNIOR 1303163
JOSE ROBERTO ALVES DOS SANTOS 61337
JOSE THIAGO CHAGAS SALDANHA 61337
JOSE WILTON DE AMORIM LOPES FILHO 60432
KARINE SILVA SOUSA 61632
MAINE MICHERLEY SILVA SOARES 60406
MARIA ARISTONIA CAVALCANTE 60809
MARIA IVONILDA DE OLIVEIRA NOVAIS 1329049
MARIA JOSE RODRIGUES BEZERRA 62041
MARIA LAECE ANIBAL 1332155
MARIA LUCIVANIA CABRAL GIRAO 1325809
MARIA LUZIA ANDRADE SILVA 1310259
MARILIA OLIVEIRA CASTRO MARTINS 62055
MATHEUS RABELO DE ANDRADE 60840
MIRLA RAVENA SILVA FREIRE 1300453
NIVIA CARLA BEZERRA DE ALMEIDA 1320637
PAULO JOEL DA SILVA VIEIRA 60951
RAIMUNDO NONATO DO NASCIMENTO NETO 60777
RAIMUNDO RENATO SOBRINHO 1301551
SABINO HENRIQUE DA SILVA 60831
TATIANA ICA RABELO DE FREITAS 1390774
THAIS SAMYLLE RABELO DA SILVA 60947
VALDERLANDIO VIEIRA PEREIRA 60782
VERA LUCIA DE LIMA FEITOZA 60820
VICTA NOBRE DE ANDRADE 62510
WANDERSON SARAIVA MELO 60846
WELLINGTON BEZERRA MONTEIRO JUNIOR 61339

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:B3DD1687

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1704-C/2026, DE 17 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o art. 75, inciso XV da Lei Organica do Municipio, de 05
de abril de 1990;

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores nominalmente relacionados no ANEXO UNICO, Gratificagdo pela execucdo de trabalho relevante, técnico ou
cientifico a servidor efetivo, estavel e/ou ocupante de cargo de provimento em comisséo, concedida como pro labore, no valor de R$ 300,00
(trezentos reais), no més de fevereiro, amparada pela Lei Municipal n® 1.804, de 22 de maio de 2017 e suas consolidagdes.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 17 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO - PORTARIA N° 1704-C/2026

NOME MATRICULA
ANDREZA MODESTO DE OLIVEIRA 60431
ARISIO SOARES ANDRADE 0061042
BARBARA SHARYNE ARAUJO DA SILVA 62412
CRISTIANN SAARA VIANA DOS SANTOS 60435
CRISTIANO FERREIRA ALMEIDA 60938
FRANCISCO CLEIDSON GIRAO 1302310
FRANCISCO WILSON RABELO 1303120
FRED DA SILVA 1305263
GLAUCINEIDE ANDRADE BRITO VALENTIM 60828
GLAUCIO GERLENO VIANA DE OLIVEIRA 60834
GLAUCIRENE ANDRADE BRITO CRUZ 62411
IARA DE FREITAS SOUZA OLIVEIRA 61347
IVONISIO DE MATOS NOBRE 61020
IVO OLIVEIRA DE FREITAS 1305280
JOSE EDINIR DE LIMA 61998
JOSE REGINALDO DIAS RABELO 60824
JOSE WAGNER DOS SANTOS LIMA 60797
JOYCE MARIA RAULINO LEMOS 60425
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LEONEL LEMOS MAIA 1301233
MARCELO JORGE DOS SANTOS PEREIRA 61563
MARDONIO MODESTO DA SILVA 61945
MARIA AUXILIADORA COUTINHO 1316516
RAIMUNDO ARAUJO JUNIOR 61037
ROMARIO GIRAO SILVA 60785
VANIA CASSIA DE ANDRADE SILVA 1390715

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:19193CB9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026 — APOIO A PROJETOS AGENTES CULTURAIS - PESSOA JURIDICA SEM
FINS LUCRATIVOS E COLETIVO/GRUPO SEM CNPJ

SELEGCAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Municipio de Varzea Alegre!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

+ POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, & democratizagdo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais doMunicipio de VVarzea Alegre.

Deste modo, aSecretaria de Cultura e Turismo de Varzea Alegretorna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei
PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ac¢des Afirmativas e Acessibilidade).

INFORMAGCOES GERAIS
* Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifesta¢des culturais doMunicipio de VVarzea Alegre.

Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 08 (0ito) projetos.

Contudo, caso haja or¢camento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital € de 80.000,00 (oitenta mil reais)

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

Orgéo: 09 — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Unid. Orcamentéria: 09.01 — Secretaria de Cultura e Turismo

Projeto Atividade 13.392.0306.2.105.0000 — Manutencéo da Lei Aldir Blanc
Natureza da despesa: 33.50. 41.00 - Contribuicoes

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Varzea Alegre ao agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e
eventuais impostos préprios da contratacdo de servigos.

Prazo de inscri¢do e Cronograma de Etapas e Datas

De 16 horas do dia 29/04/2026 até as 00 horas do dia 10/05/2026.

As inscricOes serdo realizadas conforme orientagBes descritas no item 4 deste edital.

ETAPAS DO EDITAL PERIODO/DATA

FASE ETAPA DATA INICIO DATA FIM
Publicacéo do Edital 29/04 29/04

PROCESSAMENTO Periodo de Inscricoes 29/04 10/05
Andlise de Propostas e Divulgacdo do Resultado Parcial 11/05 11/05
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Recurso da Etapa de Selecéo 13/05 15/05
Andlise de Recurso e Publicacdo do Resultado Final da Etapa de Selegdo 17/05 17/05
Habilitacdo dos Agentes Culturais 18/05 19/05
Recurso da Etapa de Habilitagdo 21/05 25/05
Andlise de Recursos da ETAPA DE HABILITACAO e Convocacédo de Novos Agentes Culturais 26/05 27/05
CELEBRAGAO Publicacdo do Resultado Final 28/05 28/05
Assinatura do Termo de Execugéo Cultural 29/05 04/06
Transferéncia dos Recursos 08/06 15/06
Execugéo do Objeto do Projeto 20/06/2026 20/02/2027

Quem pode participar 3
Pode se inscrever no Edital AGENTES CULTUARAIS - PESSOA JURIDICA sem fins lucrativos e Coletivo/Grupo sem CNPJ representado
por pessoa fisica que atua ou reside noMUNICIP1O DE VARZEA ALEGREhé pelo menos05 CINCO ANOS.

Para fins deste Edital, Agente Cultural é toda PESSOA JURIDICA sem fins lucrativos e Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa
fisica, que atua no segmento artistico cultural, responséavel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, dos mais variados segmentos
culturais (musica, danga, teatro, cultura popular, formac&o, artesanato, moda, entre outros segmentos).

ATENCAO!!! O agente cultural pode ser:

| - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo)

Il - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacéo serd formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - sejam Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

11 — sejam Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.)

111 - tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da etapa de anélise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

IV - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos;

V - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros), e;

VI — Tenham sido contemplados em outro Edital da Politica Nacional Aldir Blanc — CICLO II.

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedagBes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja, a
mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas pUblicas ndo inviabiliza a sua participagéo neste edital.

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo(01) UM PROJETOe poderéa ser contemplado com no maximo(01) UM
PROJETO.

ETAPAS
Este edital € composto pelas seguintes etapas:

* InscrigBes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais

« Selecéo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

« Habilitagao — etapa em que 0s agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitacao

« Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que 0s agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucao
Cultural

INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio da PLATAFORMA do MAPA Cultural de Varzea Alegre, no endereco:
mapacultural.varzeaalegre.ce.gov.br a seguinte documentagéo obrigatoria:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo I1)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo Ill;

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que 0 projeto sera inscrito conforme Anexo I, quando houver;
d) Autodeclaragéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

e) Declaragdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ;

f) Documentos pessoais do represente da Instituicdo/Grupo (identidade, CPF);

g) NUmero de inscrigdo do Agente Cultural no Mapa Cultural;

h) Portfélio Cultural; e

i) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informacgdes de seu projeto.
Atencdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

COTAS

« Categoria de cotas
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Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.

ATENGCAO!!! Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracio.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

ATENCAO!!! Este Edital conta com a implementacéo de acdes afirmativas através de BONIFICACOES.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificacéo no processo selegéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com
a ordem de classificacéo.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para 0 cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

Procedimentos complementares

Para fins de verificagdo da autodeclaracdo, serio adotados os PROCEDIMENTOS COMPLEMENTARES DE VERIFICACAO DA
AUTODECLARACAO CONFORME DISPOE A IN 10/2023, A SABER:

| - heteroidentificagdo: procedimento complementar a autodeclaragéo de pertencimento racial, para confirmagdo, por terceiros, da identificagdo como
pessoa negra (preta ou parda) de acordo com seu fendtipo, isto é, conforme suas caracteristicas fisicas;

11 Solicitagdo de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado
por lideranca ou entidade constituida em forma de associagdo, fundacdo ou qualquer configuracéo de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida
por povos indigenas;

111 - procedimento de avaliagdo biopsicossocial realizada nos termos do 8§ 1° do art. 2° da Lei n° 13.146, de 2015, solicitacdo de documentos como
laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com
Deficiéncia;

IV - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes de lideranga no projeto
cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia.

ATENCAO!!!
As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclaracéo, conforme modelos do Anexo VIII
e Anexo IX;

ATENCAO!!! as pessoas fisicas que compdem a Pessoa Juridica ou Coletivo, caso necessario, devem realizar os procedimentos complementares.
COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
* Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher 0 Anexo Il - Formulario de Inscricdo, documento que contém a ficha de inscri¢do, e 0 Anexo 111 - Plano de
Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto e a planilha orgamentaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o MUNICIPIO DE VARZEA
ALEGRE e a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Previsdo de execucdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 20 (vinte) de fevereiro de 2027.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos
valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situacBes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atengdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio
direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

Recursos de acessibilidade

www.diariomunicipal.com.br/aprece 125



Ceard , 30 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard +« ANO XVI | N° 3956

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto nalei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Séo medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

111 - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

ATENCAO!!! Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderéo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

11 - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

111 - medidas de prevencéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formacéo e capacitacéo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

ETAPA DE SELECAO
» Quem analisa os projetos

Uma comissao de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comisséo 04 (quatro) membros sendo estes:

I - 03 (trés) PARECERISTAS, com poder de voto, pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, conhecedores das politicas culturais e dos setores culturais
(01 avaliador externo, 01 avaliador do Conselho Municipal de Politicas Culturais e 01 Servidor da Secretaria de Cultura);

I1 — Um membro da Comisséo (representante da Secretaria de Cultura) que exercerd a funcéo de Presidente da Comissdo, sem poder de voto.

Quem NAO pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da aprecia¢do dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto;

111 - no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cénjuge ou companheiro.

Caso o membro da comisséo se enquadre nas situacbes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mde, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavo/bisavo, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de sele¢do fardo a anélise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identifica¢do, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos no
Anexo 1V deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fung¢do desta comparagao.

Analise da planilha or¢camentéria

Os membros da comisséo de selecdo véao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no
mercado.

Os membros da comissao de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificagéo.

Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comisséo de Selecéo, se, ap6s anélise, ndo
forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

Caso 0 agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de sele¢do, conforme dispbe 0 7.6.

Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisério da etapa de selecdo seré divulgado no diéario oficial do MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE e no site oficial do
GOVERNO DE VARZEA ALEGRE, no endereco: www.varzeaalegre.ce.gov.br

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a Secretaria de Cultura e Turismo de Varzea Alegre, para o e-mail:
cultura@varzeaalegre.ce.gov.br que deve ser apresentado por meio do ANEXO X deste Edital, no prazo 3 dias Uteis (13,14 e 15 de maio),
CONFORME INCISO |1l DO ART. 9° DA LEI N° 14.903/2024. a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia Gtil posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de selecdo sera divulgado site oficial do Governo de Varzea Alegre, no endereco:
www.varzeaalegre.ce.gov.br

REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para
outra, conforme as seguintes regras:

0S RECURSOS NAO UTILIZADOS na categoria “A”, serdo destinados aos projetos com maior pontuagio na categoria “B” e os recursos N&o
utilizados na categoria “B” poderao ser destinados aos projetos com maior pontuagio da categoria “A”.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.
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ETAPA DE HABILITACAO
« Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de[DOIS DIAS - 18 e 19 de maio] apds a publicagdo do
resultado final de selegdo, por meio POR E-MALIL, através do endereco: cultura@varzeaalegre.ce.gov.br os seguintes documentos:

Atengdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagdo nébmade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagdo de rua.

Se 0 agente cultural for PESSOA JURIDICA:

I - Inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, ESTATUTO, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

111 — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira
de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - certid@es negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelo Estado do Ceard e Governo Municipal;

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

Se 0 agente cultural for GRUPO OU COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc.);

11 - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;

11 - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pelo Estado do Ceara e Governo Municipal, em
nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declara¢do assinada pelo agente cultural, em nome
do representante do grupo.

ATENCAO!!! As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragéo puablica.

ATENCAOQ!!! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente ptblico responsavel pela selecio e com a Uni&o ndo ser& possivel o recebimento
dos recursos de que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacéo,
obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

Recurso da etapa de habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado & Secretaria de Cultura e Turismo de Varzea Alegre, para o e-mail:
cultura@varzeaalegre.ce.gov.br que deve ser apresentado por meio do ANEXO X deste Edital, no prazo 3 dias Uteis - (21,22 e 25 de maio) - a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serédo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo serd divulgado no site oficial do Governo Municipal no enderego:
www.varzeaalegre.ce.gov.br

ATENCAO!!! Apés essa etapa, ndo cabera mais recurso.
ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS
» Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugao Cultural, conforme Anexo V deste
Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal
de Culturae Turismo,contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucéo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas.

ATENCAOQ!!! Para recebimento dos recursos, 0 agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicéo financeira publica
isenta de tarifas bancarias ou em institui¢do financeira privada.

ATENCAO! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados & existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

ATENCAO!!! O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural no periodo de 29/05 a 04/06 - sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga.

DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal e do Governo de Varzea Alegre, de
acordo com as orientagOes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedages existentes na
Lei n°®9.504/1997 (Lei das Elei¢Bes) nos trés meses que antecedem as elei¢bes e no manual de aplicagdo de marcas do Governo Municipal, conforme
orientacdo da Secretaria Municipal de Cultura.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos seré disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.
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O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orienta¢do social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituigdo Federal.

MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS
» Monitoramento e avaliacdo realizados pelo Secretaria Municipal de Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestagdo de informagdo a administracdo
publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.

Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura de Varzea Alegre?

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural, conforme documento constante no
Anexo VI deste edital.

O Relatério de Objeto da Execucédo Cultural, deve ser apresentado até120 (cento e vinte) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugao
Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural seré exigido somente nas seguintes hipoteses:

I - quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagéo do Relatério Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragéo publica, denuncia de irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

DISPOSICOES FINAIS
« Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do Federal,garantidos o contraditorio e a ampla defesa.
Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacéo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis na plataforma: mapacultural.varzeaalegre.ce.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, devem ficar atentos as publicacdes na plataforma do mapacultural.varzeaalegre.ce.gov.bre nas midias sociais oficiais no site:
www.varzeaalegre.ce.gov.br.

Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail:www.varzeaalegre.ce.gov.bre telefone(88) 99746-5762

Os casos omissos ficardo a cargo daSecretaria de Cultura de Varzea Alegre.

Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até dia 04 (quatro) de junho do ano de 2026.

Anexos do edital

CompGem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo/

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selecdo

Anexo V - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural;

Anexo VII - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo;

Anexo VIII - Declaragao étnico-racial

Anexo IX — Declaragdo PCD

Anexo X — Formuldrio de interposi¢ao de recurso

Vaérzea Alegre, 29 de abril de 2026.
ANEXO | - CATEGORIAS
« RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) para CATEGORIA A — AGENTE CULTURAL - Pessoa Juridica sem Fins Lucrativos (Associacfes
Culturais) que atuam nosegmento cultural - (musica, danca, cultura popular, formacio e artesanato) - no MUNICIPIO DE VARZEA ALEGREh4
pelo menos05 ANOS.

b) Até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para CATEGORIA “B” - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica que atua nosegmento
junino (Quadrilhas Juninas), no MUNICIP1O DE VARZEA ALEGREh4 pelo menos10 DEZ ANOS.

DESCRICAO DAS CATEGORIAS

CATEGORIA A - AGENTE CULTURAL - Pessoa Juridica sem Fins Lucrativos (Associacdes Culturais) que atuam nosegmento cultural -
(musica, danca, cultura popular, formacéo e artesanato) - no MUNICIPIO DE VARZEA ALEGREh4 pelo menos05 ANOS.

Esta categoria destina-se a selecdo de agentes culturais constituidos como pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, na forma de
associacoes, que atuem de maneira continua na promocao, difusdo e fortalecimento da cultura no municipio de VVarzea Alegre.

Poderdo concorrer associacdes que desenvolvam atividades culturais nos segmentos de cultura popular (ciclo carnavalesco), mdsica, formagdo
cultural, artes visuais (com énfase em artesanato) e danca, contribuindo para a valorizagdo das expressdes artisticas locais, a preservagdo das
tradig¢des e o acesso da populagdo as agdes culturais.

As entidades proponentes deverdo comprovar atuagdo cultural regular no municipio por, no minimo, 6 (seis) anos, por meio de portfélio, registros,
declaragdes ou outros documentos que evidenciem sua trajetoria e relevancia no cenario cultural local.
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Serdo priorizadas iniciativas que demonstrem impacto sociocultural, continuidade das agles, envolvimento comunitario e contribuicdo para a
economia da cultura, além da promocao da diversidade cultural e do fortalecimento das identidades locais.

As propostas apresentadas deverdo contemplar a realizagdo de atividades, projetos ou a¢@es culturais que beneficiem diretamente a populagdo de
Vérzea Alegre, podendo incluir apresentagdes, oficinas, exposi¢des, formacdes, entre outras iniciativas compativeis com os segmentos contemplados
nesta categoria.

CATEGORIA “B” - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica que atua nosegmento junino (Quadrilhas Juninas), no
MUNICIPIO DE VARZEA ALEGREh4 pelo menos10 DEZ ANOS

Esta categoria destina-se ao apoio a projetos culturais desenvolvidos por grupos da cultura popular do Ciclo Junino, especialmente quadrilhas
juninas, com atuagdo consolidada no municipio de Varzea Alegre.

Poderdo concorrer grupos que comprovem atuagdo cultural ininterrupta hd mais de 10 (dez) anos no municipio, desenvolvendo atividades
relacionadas as tradi¢Bes juninas, tais como ensaios, apresentacdes e festivais, contribuindo para a preservagéo e valorizagdo dessa manifestagéo
cultural.

Os grupos proponentes deverdo evidenciar, por meio de portfélio, registros e/ou declaragdes, a realizacdo continua de agBes culturais gratuitas
voltadas & comunidade varzealegrense, demonstrando seu compromisso com o acesso democratico a cultura, a formagdo de publico e o
fortalecimento das tradicdes locais.

Serdo priorizadas propostas que apresentem relevancia cultural, impacto comunitério, envolvimento de diferentes faixas etarias, continuidade das
atividades e contribui¢do para a manutencdo e renovacéo das praticas do Ciclo Junino no municipio.

Os projetos inscritos nessa categoria deverdo contemplar acdes culturais a serem realizadas em Varzea Alegre, devendo incluir apresentacdes
publicas, durante a realizagdo do FESTEJO VARZEA ALEGRE JUNINA 2026 e entre outras apresentacdes locais e regionais, que fortalecam a
tradicéo das quadrilhas juninas e ampliem o acesso da populagdo as manifesta¢fes culturais do periodo junino.

DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

CATEGORIAS VAGAS AMPLA] COTAS PARA] COTAS PARA PESSOAS| COTAS PARA| QUANTIDADE TOTAL DE| VALOR MAXIMO POR|VALOR TOTAL DA
CONCORRENCIA PESSOAS NEGRAS INDIGENAS PCD VAGAS PROJETO CATEGORIA

S]ﬁ:l'EGORIA 03 02 01 - 06 R$ 10.000,00 R$ 60.000,00

S]':TEGORIA 01 01 - - - R$ 10.000,00 R$ 20.000,00

VALOR TOTAL RS$ - 80.000,00

ANEXO I ~

FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)
| - PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS

* Tipo de agente cultural:

() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

* CNPIJ:

[campo CNPJ validado]

Razéo Social:
[texto — 100 caracteres]

Nome fantasia:
[texto — 100 caracteres]

Data de fundagdo:
[dd/mm/aaaa]

Nome do representante legal:
[Texto — 100 caracteres]

CPF do representante legal:
[campo CPF validado]

E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

Telefone de contato:
[Apenas nimeros]

CEP:
[campo CEP validado]

Endereco completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

Cidade:
[lista municipios IBGE]

Estado:
[lista estados IBGE]
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Anos de atuacdo na area cultural?
[ndmero inteiro]

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ltimos 5 (cinco) anos?
() Sim

( ) Nao

() Nao sei

I1 - COLETIVO SEM CONSTITUICAO JURIDICA
* Nome do grupo ou coletivo
[Texto — 100 caracteres]

Quantas pessoas fazem parte do coletivo
[nGmero inteiro]

Nome do representante:
[texto — 100 caracteres]

CPF do representante :
[campo CPF validado]

E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

Telefone de contato:
[apenas ndmeros]

Endere¢o completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

Cidade:
[lista municipios IBGE]

Estado:
[lista estados IBGE]

CEP:
[campo CEP validado]

Anos de atuacédo na area cultural?
[ndmero inteiro]

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5 (cinco) anos?
() Sim

() Néo

() Nao sei

DADOS DO PROJETO
 Vai concorrer as cotas?

( ) Nio

() Sim, Pessoa negra

() Sim, Pessoa indigena

() Sim, Pessoa com deficiéncia
() Sim, outros grupos

Nome do Projeto:
[Texto — 100 caracteres]

Valor da proposta:
[Monetario]

A acdo cultural proposta sera realizada em qual formato?
() Presencialmente em local fixo

() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

( ) Em formato hibrido

() Outros

() Nao aplicavel

Qual o CEP do local de realizagéo? (se aplicavel)
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[Campo CEP validado]

Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?
[NUmero inteiro]

Qual o principal segmento contemplado pela proposta?
() Acervos

() Arquivos

() Artes Visuais

() Artesanato

() Audiovisual

() Capoeira

() Circo

() Cultura de Matriz Africana

() Cultura dos Povos Originarios
() Culturas Tradicionais e Populares
() Danca

() Design

() Edigéo e producdo editorial

() Festas e Celebracoes

() Hip Hop

() Jogos eletrénicos

() Literatura

() Mediacéo e formacéo de leitores
() Moda

() Museu

() Msica

() Patrimdnio Arqueoldgico

() Patrimdnio Cultural Material

() Patrimdnio Cultural Imaterial

() Patrimdnio Natural

() Performance

() Teatro

() Outros

Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela proposta?

() Criagdo

() Produgéo

() Comercializagéo e Distribuicdo
() Difuséo e Circulacéo

() Acesso, mediacéo e fruicdo
() Formagéo

() Pesquisa e reflexdo

() Memodria e preservagdo

() Organizagdo e gestéo

() Monitoramento e avaliagdo
() Outra (especificar)

Qual a principal pauta tematica contemplada pela proposta?
() Cultura Alimentar

() Cultura DEF

() Cultura Digital

() Culturas Imigrantes e Refugiadas

() Cultura LGBTQIAPN+

() Cultura, Meméria e Direitos Humanos
() Cultura Nerd

() Culturas Periféricas

() Cultura Quilombola

() Culturas Rurais e Agroecoldgicas

() Culturas Urbanas

() Cultura do Sertdo

() Cultura e Acessibilidade

() Cultura e Economia Criativa

() Cultura e Educagdo

() Cultura e Género

() Cultura e ldosos

() Cultura e Infancia

() Cultura e Juventude

() Cultura e Meio ambiente

() Cultura e Negritude

() Cultura e Pessoas em Situagdo de Privagao de Liberdade
() Cultura e Populagéo de Rua

() Cultura e Povos Ciganos

() Cultura e Saude
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) Cultura e Turismo
) Culturas Indigenas
) Culturas Tradicionais de Matriz Africana
) Outra (especificar)

A~~~

A proposta prevé ac6es em algum territdrio prioritario?

() Néo se aplica

() Area atingida por desastre natural

() Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
() Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

() Regides com menor histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura
() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
() Sitios de arqueoldgicos e de patrimdnio cultural

() Territorio de fronteira

() Territério de povos e comunidades tradicionais

() Territério indigena

() Territério rural

() Zona especial de interesse social

Quais as principais entregas previstas pela proposta?
() Album musical

() Aplicativo / Software

() Apresentagdo ao vivo / Show

() Aquisicao de acervos e bens culturais
() Arte gréafica / Desenho / Gravura / llustragdo
() Artesanato

() Artigo / Ensaio

() Audiolivro

() Aula / Palestra / Conferéncia

() Blog / Site

() Caderno / Cartilha / Apostila

() Circulagéo / Turné

() Colegdo

() Congresso / Encontro / Seminario / Simposio
() Curso / Oficina / Workshop

() Desfile

() Digitalizacéo de acervos

() Livro

() Livro eletronico (e-Book)

() Ensaio fotografico

() Escultura

() Espetaculo cénico

() Feira

() Exibicéo / Exposicdo

() Festa Popular

() Festival / Mostra

() Filme de curta-metragem

() Filme de longa-metragem

() Filme de média-metragem ou telefilme
() Grafitti / Mural

() Intercambio

() Instalacéo artistica / videoarte

() Jogo eletronico

() Licenciamento

() Manutencdo de grupos / iniciativas / espacos culturais
() Melhoria em espaco cultural

() Pesquisa

() Plataforma digital

() Podcast / Programa de TV ou Radio

() Residéncia Artistica

() Revista / Jornal / Periddico

() Roteiro de filme ou episddio

() Sarau/ Slam

() Série / websérie

() Videoclipe / Album visual

() Outros (especificar)

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas informagdes pelo ente federativo responsavel pelo edital e pelo
Ministério da Cultura para fins de avaliacdo da execucéo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura, nos termos da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Vérzea Alegre, de de 2026.
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Assinatura do Agente Cultural

ANEXO 111
PLANO DE TRABALHO

 Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizacao:

(Escreva aqui um resumo do seu curriculo, destacando as principais atuagdes culturais realizadas. VVocé pode encaminhar o curriculo em anexo, se
preferir).

Resumo do projeto:

(Na descricéo, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizacio do projeto. E
importante que voceé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas:

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agBes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02
oficinas de artes circenses; Confecc¢ao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico
do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram
em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricao, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023)

Para mais informagdes sobre acessibilidade cultural, acesse o0 GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-
blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimados e guarda-corpos;

() banheiros femininos ¢ masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagio adequada;

() Outra
Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() sistema Braille;

() sistema de sinaliza¢do ou comunicagdo tatil;
() audiodescrigdo;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela;

() Outra
Acessibilidade atitudinal:

() capacitac@o de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formag@o e sensibiliza¢do de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade ser@o implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Estratégia de divulgagéo
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Data de inicio da execugdo do projeto

Data de término da execuc¢do do projeto

Equipe

Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto, incluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO. Use o
modelo de quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Funcéo no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 (Insira uma breve descricdo da trajetdriada pessoa que sera contratada)

Cronograma de Execugdo ~ i
Descreva 0s passos a serem seguidos para execugdo do projeto, incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAO, INICIO e FIM. Use o modelo de
quadro a seguir:
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Atividade Etapa Descrigdo Inicio Fim
Ex.: Comunicacdo Pré-producéo Divulgacéo do projeto nos veiculos de imprensa 11/10/2024 11/11/2024

Planilha orgamentaria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a META/ETAPA RELACIONADA, DESCRI(;AO, JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE
MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE, VALOR TOTAL e REFERENCIA DE PRECO.

OBS.: Pode haver a indicacdo do pardmetro de preco (EX.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc.) utilizado com a referéncia
especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da comisséo de selecéo.

Descricéo do item Justificativa Unidade de medida Valor unitario Quantidade Valor total Referéncia de preco (opcional)
Ex.: Fotografo Profissional necessario para registro da oficina Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

( ) Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢do internacional

() Doagoes de Pessoas Fisicas

() Doagdes de Empresas

() Cobranga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais séo, o valor do financiamento e onde 0s recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serédo aplicados no projeto.)

Documentos complementares
Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros
documentos que achar necessario.

ANEXO IV

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGCAO DE MERITO CULTURAL

A avaliacéo dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de sele¢do, conforme descricéo a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

« Grau insatisfatdrio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Iéirei?étlrl;:jcagao do Descricéo do Critério F'(:;;;Jna:gao

A Qualidade do Projeto - Coelién(?ia do objeto, Obje_tivos, J_'ust_if_icayiva e metas do projeto -A anilise deverd considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o contetdo do projeto 10
apresenta, como um todo, coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma evidente os resultados que seréo obtidos.

B Rel_evﬁn_cia da acéo p_ropt_)sta para o cenério_ ({ul_tural do municipio de Varzea Alegre. A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se a ag¢do contribui para o 10
enriquecimento e valorizacdo da cultura do municipio.

c Aspectos de integracdo comunitaria na acdo proposta pelo projeto -considera-se, para fins de avaliacdo e valoracdo, se o projeto apresenta aspectos de integracdo comunitaria, em 10

relacdo ao impacto social para a incluséo de pessoas com deficiéncia, idosos, jovens, criancas e demais grupos em situacdo de histérica vulnerabilidade econdmica/social.

Coeréncia da planilha orcamentéria e do cronograma de execugdo nas metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto -A analise devera avaliar e valorar a viabilidade
D técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orgamentaria, sua execugdo e a adequagio ao objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada,| 10
para fins de avaliagdo, a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha orcamentéria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto -A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico-|

E alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de executa-l6s. 10
= Comkpatibilida~de da fich:a t?cnic_a com as ativiqades desenvolvidas -A anzil_ise devera conside_rar~a car[eira do_s profissionais que compdem o corpo t_écnicg e_am’stico, verificando a 10
coeréncia ou ndo em relagao as atribuicdes que serdo executadas por eles no projeto (para esta avaliagao serdo considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).
G Trajetéria artistica e cultural do proponente -Sera considerada, para fins de anilise, a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes enviadas juntamente com aj 10
proposta.
PONTUAGCAO TOTAL: 70 PONTOS

Além da pontuacéo acima, o proponente pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacdo do Ponto Extra Descricdo do Ponto Extra Pontuagéo
H Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas com deficiéncia 5

1 Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5

J Pessoas juridicas sediadas em regides de menor IDH ou coletivos/grupos pertencentes a regides de menor IDH (bairros Varjota e Riachinho). 5

L Pessoas juridicas sediadas em regides rurais ou coletivos/grupos pertencentes a regides de area rural do municipio. 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

+ A pontuagio final de cada candidatura seriPOR MEDIA DAS NOTAS ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO.

* Os critérios gerais sdo eliminatorios de modo que o agente cultural que receber pontuagéo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.
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* Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus néo
desclassifica o agente cultural.

* Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B,
C, D, E, F, G, respectivamente

+ Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
PROPONENTE COM MAIOR TEMPO DE ATUAGCAO.

* Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.

* Serdo desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;
Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo , com fundamento no
disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo,garantidos o contraditério e a ampla defesa.

* A falsidade de informagdes acarretara desclassificagéio, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdes administrativas ou criminais.
Varzea Alegre, 29 de abril de 2026.

ANEXO V )
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne° [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL N° , ANO 2026 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022
(PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE VARZEA ALEGRE, neste ato representado por sua Secretaria, Senhora ANTONIA
PEREIRA DE OLIVEIRA, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOY], portador(a) do
RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) &
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucéo Cultural,
de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de acdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento & cultura), do DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucgdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO]
([INDICAR VALOR POR EXTENSQ] reais).

4.2. Serdo transferidos & conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA],
Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentag&o.

5. APLICAGCAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S#o obrigacdes da SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE VARZEA ALEGRE

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

111) analisar e emitir parecer sobre 0s relatorios e sobre a prestagdo de informagfes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Séo obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a acéo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agdo cultural;

I11) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o0 Termo de Execugdo Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugéo cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da agdo cultural;

V) prestar informagfes 8 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE VARZEA ALEGRE por meio de Relatério de Execucdo do Objeto,
apresentado no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacédo regular feita pela Secretaria de Cultura e Turismo de Varzea Alegre a contar do recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicacao a informacdo de que a agéo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal e do Governo Municipal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacao
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagfes existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que
antecedem as elei¢Ges e pelo manual de aplicacdo de marcas do Governo Municipal;

VII1) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao cultural;

1X) guardar a documentagdo referente a prestacdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢cdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica;

XI1I encaminhar comunicagdo, via oficio ou convite a Secretaria de Cultura e Turismo do municipio, com informagdes acerca da entrega do objeto do
projeto, com um més de antecedéncia.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO
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7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da apresentacdo de Relatdrio de Objeto da Execucdo Cultural, no prazo de até
120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcancados os resultados da acéo cultural;

Il - conter a descricéo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como: DeclaragBes de realizacdo dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatério de Objeto da Execugdo Cultural deverd elaborar parecer técnico em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacéo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

111 - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio Financeiro da Execucédo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério
de Objeto da Execucdo Cultural e na documentagdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informacgdes podera:

| - solicitar documentagdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestagdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

111 - aprovar com ressalvas a prestacéo de contas, quando for comprovada a realizagéo da acéo cultural, mas verificada inadequacéo na execucéo do
objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolucgdo de recursos em valor proporcional & inexecucédo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préoprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatdrio Financeiro da Execucdo Cultural seré exigido, independente da modalidade inicial de prestacdo de informagdes (in loco ou em
relatorio de execucao do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, dendncia de irregularidade na execugdo da acéo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatorio Financeiro da Execucéo Cultural sera de 120 dias contados do recebimento da notificagéo.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informacOes apontar a necessidade de devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado para
que exerca a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erério;

Il - apresentagdo de plano de a¢Bes compensatdrias; ou

111 - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacéo de plano de a¢Bes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a reprovagdo da prestacdo de informaces, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a devolucdo de recursos ao erario, vedada a
aceitacdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucéo de recursos ao erério, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e
nas condicOes previstas na legislacéo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacéo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificacdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucdo do objeto.

8.4 As alteracBes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucéo cultural podera ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracdo pablica.

8.6 Nas hipoteses de alteragBes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do
agente cultural desde a data da sua aquisic&o.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autoriza¢do judicial, mediante prévia notificagdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

c) violagao da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

€) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagfes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.
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10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso 0s
valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

10.4 Outras situages relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11. A Secretaria de Cultura e Turismo realizara o monitoramento das agdes, por meio de comissdo especifica para este fim e por envio de relatorios.
12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracéo de 08 (oito) meses, podendo ser prorrogado por 30
(trinta) dias

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucédo Cultural sera publicado no Diario Oficial do municipio e no site oficial do Governo Municipal, no enderego:
www.varzeaalegre.ce.gov.br

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro da comarca de Varzea Alegre para dirimir quaisquer dividas relativas ao presente Termo de Execucéo Cultural.

Vérzea Alegre, de de 2026.

ANTONIA PEREIRA DE OLIVEIRA -
Secretaria de Cultura e Turismo

Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VI )
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucéo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execucao do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

2.2. As agles planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as ac@es foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acGes foram feitas, mas com adaptac6es e/ou alteracoes.
() Uma parte das a¢es planejadas néo foi feita.

() As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acdes desenvolvidas
Descreva as agOes desenvolvidas, , datas, locais, hordrios, etc. Fale também sobre eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como
0s possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

° Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Justificativa para 0 ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, produgdo grafica etc.
() Sim

() Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢éo. Informe também as quantidades.
() Publicagdo
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Livro

Catéalogo

Live (transmissdo on-line)
Video

Documentéario

Relatério de pesquisa
Producéo musical
Jogo

Artesanato

Espetaculo
Show musical

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(\Voceé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as préticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e préaticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacéo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracéo, a exemplo de listas de presencas.

Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucéo do projeto?
() Sim () Néo
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug¢do do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢éo do projeto:

Nome do profissional/empresa Fungdo no projeto CPF/CNPJ Pessoa negra ou indigena?

Pessoa com deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra

Néo

6. LOCAIS DE REALIZAGCAO

6.1 De que modo o publico acessou a agéo ou o produto cultural do projeto?
()1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opcéo.
()Youtube

()Instagram / IGTV

()Facebook

()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ac0es e atividades presenciais do projeto?
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()1. Fixas, sempre no mesmo local.
()2. ltinerantes, em diferentes locais.
()3. Principalmente em um local base, mas com ag¢6es também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opg&o.
()Equipamento cultural pablico municipal.
()Equipamento cultural pablico estadual.
()Espago cultural independente.

()Escola.

()Praca.

()Rua.

()Parque.

()Outros

7. DIVULGA(;AO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informacg0es relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

9. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que vocé executou 0 projeto, tais como listas de presenca, relatorio fotogréfico, videos, depoimentos, folders,
materiais de divulgacéo do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VII _

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem
CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos 0s procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura do Termo de Execug¢do Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber pagamentos
e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

Varzea Alegre, de de 2026

Assinatura do Representante do COLETIVO/GRUPO sem CNPJ

ANEXO VIl
DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital
(Nome ou nimero do edital) que sou (informar se 6 NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sancOes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX . R
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participag¢do no Edital
(Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagdo de sancGes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO X
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selegdo,

Com base na Etapa de Sele¢io do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteragio do resultado preliminar de selegéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa: .

Varzea Alegre, de de 2026

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE VARZEA ALEGRE

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracéo do resultado preliminar de habilitacéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Vaérzea Alegre, de de 2026

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:BCEF3DEB

] GABINETE DO PREFEITO _
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 - APOIO A REALIZAGAO DO Il FESTIVAL DE ARTE E CULTURA DE
VARZEA ALEGRE

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Municipio de Varzea Alegre!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

+ POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, & democratizagdo e a universalizacdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento & cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicfes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais doMunicipio de VVarzea Alegre.

Deste modo, aSecretaria de Cultura e Turismo de Varzea Alegretorna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei
PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ac¢des Afirmativas e Acessibilidade).

INFORMAGCOES GERAIS
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* Objeto do edital

O objeto deste Edital é a sele¢do de um Agente Cultural- Pessoa Juridica- para receber apoio financeiro para a realizagdo do projeto “Il FESTIVAL
DE ARTE E CULTURA DE VARZEA ALEGRE”, conforme descrito no Anexo I, com o objetivo de incentivar a producdo e a apresentacdo
artistica das mais diversas formas de manifestagfes culturais doMunicipio de Varzea Alegre.

Quantidade de projetos selecionados

Sera selecionado 01 (UM) projeto.

Contudo, caso haja or¢amento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

Valor total do edital

O projeto recebera o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital é de 109.091,24 (cento e nove mil, noventa e um reais e vinte e quatro centavos)

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:

Orgio: 09 — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Unid. Orcamentéria: 09.01 — Secretaria de Cultura e Turismo

Projeto Atividade 13.392.0306.2.105.0000 — Manutengao da Lei Aldir Blanc
Natureza da despesa: 33. 50. 41.00 - Contribuicoes

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Varzea Alegre ao agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e
eventuais impostos préprios da contratagdo de servicos.

Prazo de inscri¢do e Cronograma de Etapas e Datas
De 16 horas do dia 29/04/2026 até as 00 horas do dia 06/05/2026.
As inscricOes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

ETAPAS DO EDITAL PERIODO/DATA

FASE ETAPA DATA INICIO DATA FIM
Publicacéo do Edital 29/04 29/04
Periodo de Inscricoes 29/04 06/05

PROCESSAMENTO Anélise de Propostas e Divulgacédo do Resultado Parcial 07/05 07/05
Recurso da Etapa de Selegéo 11/05 13/05
Anélise de Recurso e Publicacdo do Resultado Final da Etapa de Selecdo 15/05 15/05
Habilitacdo dos Agentes Culturais 18/05 18/05
Publicacéo do Resultado da etapa de habilitagéo 19/05 19/05
Recurso da Etapa de Habilitagao 21/05 25/05

~ Anélise de Recursos da ETAPA DE HABILITAGAO e Convocago de Novos Agentes Culturais 26/05 27/05

CELEBRACAO — -
Publicacdo do Resultado Final 28/05 28/05
Assinatura do Termo de Execugéo Cultural 29/05 29/05
Transferéncia dos Recursos 01/06 05/06
Execugéo do Objeto do Projeto 08/06/2026 20/10/2026

Quem pode participar ; 3
Pode se inscrever no Edital AGENTES CULTURAIS - PESSOA JURIDICA sem fins lucrativos e PESSOA JURIDICA com fins lucrativos,
com atuacéo na area da cultura no municipio de Varzea Alegre ha pelo menos 05 (cinco) anos.

Para fins deste Edital, Agente Cultural é toda PESSOA JURIDICA sem fins lucrativos e PESSOA JURIDICA com fins lucrativos, que atua
no segmento artistico cultural, responsavel por criar, produzir e promover programagdes culturais.

ATENCAO!!! O agente cultural pode ser:

I - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc.)

Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - sejam Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il — sejam Grupo/Coletivo sem Constituicdo Juridica — sem CNPJ;

111 - tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

IV - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor pdblico do drgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos;

V - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros), e;

VI — Tenham sido contemplados em outro Edital da Politica Nacional Aldir Blanc — CICLO II, publicado pelo municipio de VVarzea Alegre.
Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedacBes previstas no item 2.6.

Atencgdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a
mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas pablicas ndo inviabiliza a sua participacéo neste edital.

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no méximo(01) UM PROJETOe poderéa ser contemplado com no maximo(01) UM
PROJETO.

ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:
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« Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais

« Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

« Habilitagao — etapa em que 0s agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitacao

« Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que 0s agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar 0 Termo de Execucéao
Cultural

INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio da PLATAFORMA do MAPA Cultural de Varzea Alegre, no endereco:
mapacultural.varzeaalegre.ce.gov.br a seguinte documentacdo obrigatoria:

a) Formulério de inscricéo (Anexo I1)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo IlI;

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo |, quando houver;

f) Documentos pessoais do represente da Instituicdo (identidade, CPF);

g) NUmero de inscrigdo do Agente Cultural no Mapa Cultural, €;

h) Atestado de Capacidade Técnica que comprove a realizagdo de eventos tipo (feiras, festividades de padroeiro, festivais, etc.).

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteildo dos arquivos e informagdes de seu projeto.
Atencdo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

COTAS

Considerando que o presente Edital oferta apenas 01 (uma) vaga na categoria prevista, ndo havera reserva especifica de vagas para cotas nesta
categoria, em conformidade com o disposto no § 4° da Instrugdo Normativa n°® 10, de 28 de dezembro de 2023, alterada por retificacdo, que
estabelece:

“Nos casos excepcionais em que for estabelecido somente uma vaga total por categoria, o ente pode optar por destina-la & ampla concorréncia ou as
cotas, garantindo que ao menos vinte e cinco por cento do total das vagas do Edital sejam destinadas a pessoas negras, dez por cento a pessoas
indigenas e cinco por cento a pessoas com deficiéncia.”

Dessa forma, a vaga desta categoria sera destinada a ampla concorréncia, assegurando-se, contudo, que o percentual minimo de a¢Bes afirmativas
exigido pela legislagdo vigente seja observado no computo geral das vagas ofertadas no conjunto deste Edital.

COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
» Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscrigdo, documento que contém a ficha de inscri¢do, e o Anexo Il - Plano de
Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto e a planilha orcamentéria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o MUNICIPIO DE VARZEA
ALEGRE e a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Previsao de execucdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 20 (vinte) de outubro de 2026.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha or¢gamentaria constante no Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos
valores condizentes com as préaticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situacBes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencéo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atengdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio
direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa.

Atengdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto nalei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetbnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

111 - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposic¢des, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

ATENCAO!!! Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderéo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

11 - utilizag8o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

111 - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de ag¢des de formacdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
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ETAPA DE SELECAO
* Quem analisa os projetos

Uma comisséo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo 04 (quatro) membros sendo estes:

I - 03 (trés) PARECERISTAS, com poder de voto, pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, conhecedores das politicas culturais e dos setores culturais
(01 avaliador externo, 01 avaliador do Conselho Municipal de Politicas Culturais e 01 avaliador Servidor da Secretaria de Cultura);

Il — Um membro da Comisséo (representante da Secretaria de Cultura) que exercerd a funcéo de Presidente da Comissdo, sem poder de voto.

Quem NAO pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de sele¢do e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracgéo do projeto;

111 - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comisséo se enquadre nas situacbes de impedimento, deve comunicar & comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mde, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmédo/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Analise do mérito cultural

Os membros da comissao de selegdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identifica¢do, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no
Anexo IV deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuagao de cada projeto ¢ atribuida em fung¢do desta comparagao.

Anadlise da planilha or¢camentaria

Os membros da comisséo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no
mercado, tendo como base na TABELA REFERENCIAL DE VALORES, ANEXO VIl do Edital.

Os membros da comissdo de sele¢do podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificacéo.

Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, ap6s analise, nao
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme dispde 0 7.5.

Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisorio da etapa de selecdo sera divulgado no diario oficial do MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE e no site oficial do
GOVERNO DE VARZEA ALEGRE, no endereco: www.varzeaalegre.ce.gov.br

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a Secretaria de Cultura e Turismo de Varzea Alegre, para o e-mail:
cultura@varzeaalegre.ce.gov.br que deve ser apresentado por meio do ANEXO VII1 deste Edital, no prazo de 3 dias Uteis (11,12 e 13 de maio),
CONFORME INCISO 11l DO ART. 9° DA LEI N° 14.903/2024. a contar da publicacéo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia atil posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de selecdo sera divulgado site oficial do Governo de Varzea Alegre, no enderego:
www.varzeaalegre.ce.gov.br

REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso a vaga deste Edital ndo seja preenchida, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

ETAPA DE HABILITACAO
» Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de[DIA 18 DE MAIQ] ap6s a publicacdo do resultado de
selecdo, por E-MAIL, através do endereco: cultura@varzeaalegre.ce.gov.br os seguintes documentos:

Agente cultural for PESSOA JURIDICA:

I - Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da
sociedade civil;

111 — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira
de Trabalho, etc.);

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - certidGes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelo Estado do Ceara e Governo Municipal;

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VII - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

ATENCAO!!! As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administracdo publica.

ATENCAOQ!!! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente piblico responsavel pela selecio e com a Uni&o néo ser& possivel o recebimento
dos recursos de que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo,
obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

Recurso da etapa de habilitagao
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Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura e Turismo de Varzea Alegre, para 0 e-mail:
cultura@varzeaalegre.ce.gov.br que deve ser apresentado por meio do ANEXO V111 deste Edital, no prazo de 3 dias Uteis - (21,22 e 25 de maio) -
a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicagéo.

Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de habilitagdo sera divulgado no site oficial do Governo Municipal no enderego:
www.varzeaalegre.ce.gov.br

ATENCAO!!! Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.
ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS
» Termo de Execug¢do Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o0 Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo V deste
Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal
de Culturae Turismo,contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucéo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em parcelas.

ATENCAO!!! Para recebimento dos recursos, o0 agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicéo financeira publica
isenta de tarifas bancarias ou em instituigéo financeira privada.

ATENCAO! A assinatura do Termo de Execucgdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

ATENCAO!!! O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural no periodo: DIA 29/05 - sob pena de perda do apoio financeiro e
convocagdo do suplente para assumir sua vaga.

DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal e do Governo de Vérzea Alegre, de
acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na
Lei n° 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem as elei¢cbes e no manual de aplicacdo de marcos do Governo Municipal,
conforme orientacéo da Secretaria Municipal de Cultura.

O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientacéo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocéo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituicdo Federal.

MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS
» Monitoramento e avaliacéo realizados pelo Secretaria Municipal de Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a administracdo
publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n® 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.

Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura de Varzea Alegre?

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no
Anexo VI deste edital.

O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado até120 (cento e vinte) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucéao
Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural seré exigido somente nas seguintes hipoteses:

I - quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do Relatorio Final de Execucdo do Objeto; ou

11 - quando for recebida, pela administracéo publica, dentncia de irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

DISPOSICOES FINAIS
» Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do Federal,garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis na plataforma: mapacultural.varzeaalegre.ce.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, devem ficar atentos as publicacbes na plataforma: mapacultural.varzeaalegre.ce.gov.bre nas midias sociais oficiais no site:
www.varzeaalegre.ce.gov.br.

Informagdes adicionais

Demais informages podem ser obtidas pelo e-mail:www.varzeaalegre.ce.gov.bre telefone(88) 99746-5762

Os casos omissos ficardo a cargo daSecretaria de Cultura de VVarzea Alegre.

Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até dia 29 (vinte e nove) de maio do ano de 2026.

Anexos do edital

CompGem este Edital os seguintes anexos:
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Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo/

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selecéo

Anexo V - Termo de Execucgdo Cultural;

Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural;
Anexo VIl — Tabela Referencial de Valores;

Anexo VIII — Formulério de interposicédo de recurso

Varzea Alegre, 29 de abril de 2026.
ANEXO | - CATEGORIAS
* RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 109.091,24 (cento e nove mil, noventa e um reais e vinte e quatro centavos), distribuidos da seguinte
forma:

a) R$ 109.091,24 (cento e nove mil, noventa e um reais e vinte e quatro centavos), para apoio a projetos de realizagdo do 11 FESTIVAL DE
ARTE E CULTURA DE VARZEA.

DESCRICAO DAS CATEGORIAS

CATEGORIA “UNICA” - Apoio a Realizacdo do |1 Festival de Arte e Cultura de Varzea Alegre

Esta categoria tem por finalidade selecionar 01 (um) projeto cultural destinado a realizacdo do Il Festival de Arte e Cultura de VVarzea Alegre, evento
voltado & valorizagdo, preservacdo e difusdo das tradicBes juninas e das manifestagBes da cultura popular do municipio, promovendo o
fortalecimento da identidade cultural local, a geracdo de oportunidades para trabalhadores da cultura e a ampliacdo do acesso da populagdo as
atividades artisticas e culturais.

O Festival devera acontecer nos dias 26 e 27 de junho, com programacéo totalmente gratuita e acessivel ao pablico, contemplando agdes culturais
diversificadas voltadas para diferentes faixas etarias e segmentos sociais. A programagdo deverd incluir, obrigatoriamente, apresentacdes de
quadrilhas juninas adultas e infantis, quadrilha da terceira idade, quermesses culturais, festival de comidas tipicas, apresentacdes artisticas, grupos da
cultura popular, atividades de valorizagdo do artesanato local e ambientagdo com decoragdo tematica junina.

O proponente selecionado sera responsavel pela concepcdo, organizagdo, execucgdo, produgdo e gestdo integral do Festival, devendo garantir a
contratacdo e o pagamento de cachés a todos os trabalhadores da cultura envolvidos, incluindo artistas, grupos culturais, musicos, artesdos,
coredgrafos, mestres da cultura, apresentadores e demais profissionais participantes da programag&o.

Também sera de responsabilidade do proponente providenciar toda a estrutura necessaria para a realizagdo do evento, incluindo servigos e
equipamentos como palco, sonorizacdo, iluminagdo, banheiros, cadeiras, grids, portal de entrada, decoragdo tematica, seguranca, locugéo, equipe de
apoio, comunicagéo visual, registro fotografico e audiovisual, além da elaboragéo e execug¢do do plano de divulgagéo do Festival.

O projeto devera assegurar medidas de acessibilidade arquitetdnica, comunicacional e atitudinal, garantindo condi¢des adequadas de participacéo,
circulacéo e fruicdo cultural para pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e demais publicos.

A proposta devera apresentar programacao cultural estruturada, cronograma de execugdo, plano de comunicacéo, estratégias de democratiza¢do do
acesso e a¢des que promovam a valorizagdo das tradi¢Bes juninas e da cultura popular de VVarzea Alegre.

A selecdo dos agentes culturais, grupos e artistas participantes serd realizada em parceria com a a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
Vérzea Alegre, garantindo maior transparéncia, legitimidade e compromisso com a valorizacdo da produgdo cultural local. A atuagdo conjunta
permitird uma curadoria alinhada as politicas pablicas culturais do municipio, observando critérios técnicos, artisticos e de relevancia cultural.

A parceria também assegura que a escolha dos participantes contemple a diversidade das manifestagfes culturais de Varzea Alegre, valorizando
artistas, grupos e fazedores de cultura com trajetdria reconhecida e atuacdo significativa na promoc&o das tradi¢des, da arte e da identidade cultural
do municipio. Além disso, o processo buscara estimular a participagdo democrética e ampliar as oportunidades de insercdo dos agentes culturais nas
acOes promovidas pelo projeto.

Esta categoria serd financiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, nos termos da legisla¢do vigente,
visando fomentar a produgdo cultural, fortalecer os agentes culturais locais e incentivar a realizacdo de eventos culturais de interesse publico no
municipio.

CATEGORIA: DISTRIBUIGCAO DE VAGAS E VALORES

CATEGORIAS VAGAS AMPLA| COTAS PARA|COTAS PARA PESSOAS| COTAS PARA| QUANTIDADE ~ TOTAL|VALOR MAXIMO POR|VALOR TOTAL DA
CONCORRENCIA PESSOAS NEGRAS INDIGENAS PCD DE VAGAS PROJETO CATEGORIA

CATEGORIA o1 - - - 01 RS RS

“UNICA” 109.091,24 109.091,24

VALOR TOTAL R$ - 109.091,24

ANEXO Il B

FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS E PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS
I - PESSOA JURIDICA

* Tipo de agente cultural:

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

* CNPJ:
[campo CNPJ validado]

Razdo Social:
[texto — 100 caracteres]

Nome fantasia:
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[texto — 100 caracteres]

Data de fundacao:
[dd/mm/aaaa]

Nome do representante legal:
[Texto — 100 caracteres]

CPF do representante legal:
[campo CPF validado]

E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

Telefone de contato:
[Apenas nlimeros]

CEP:
[campo CEP validado]

Endereco completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

Cidade:
[lista municipios IBGE]

Estado:
[lista estados IBGE]

Anos de atuacdo na area cultural?

[nimero inteiro]

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos altimos 5 (cinco) anos?
() Sim

() Nao

() Nao sei

DADOS DO PROJETO
* Nome do Projeto:
[Texto — 100 caracteres]

Valor da proposta:
[Monetario]

A acdo cultural proposta sera realizada em qual formato?
() Presencialmente em local fixo

() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

( ) Em formato hibrido

() Outros

() Nao aplicavel

Qual o CEP do local de realizacéo? (se aplicavel)
[Campo CEP validado]

Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?
[Numero inteiro]

Qual o principal segmento contemplado pela proposta?
() Acervos

() Arquivos

() Artes Visuais

() Artesanato

() Audiovisual

() Capoeira

() Circo

() Cultura de Matriz Africana

() Cultura dos Povos Originarios

() Culturas Tradicionais e Populares
() Danca

() Design

() Edicéo e producéo editorial

() Festas e Celebragoes

www.diariomunicipal.com.br/aprece

146



Ceara, 30 de Abril de 2026 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara

ANO XVI | N° 3956

Hip Hop

Jogos eletrdnicos

Literatura

Mediacéo e formacéo de leitores
Moda

()
()
()
()
()
()
()
() Patrimdnio Arqueoldgico

() Patrimdnio Cultural Material

() Patrimdnio Cultural Imaterial

() Patrimdnio Natural

() Performance

() Teatro

() Outros

Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela proposta?
() Criagdo

() Produgdo

() Comercializago e Distribuicdo

() Difuséo e Circulagéo

() Acesso, mediacao e fruicdo

() Formagdo

() Pesquisa e reflexdo

() Memodria e preservagdo

() Organizagdo e gestéo

() Monitoramento e avaliagdo

() Outra (especificar)

Qual a principal pauta temética contemplada pela proposta?
() Cultura Alimentar

() Cultura DEF

() Cultura Digital

() Culturas Imigrantes e Refugiadas
() Cultura LGBTQIAPN+

() Cultura, Memoria e Direitos Humanos

() Cultura Nerd

() Culturas Periféricas

() Cultura Quilombola

() Culturas Rurais e Agroecoldgicas

() Culturas Urbanas

() Cultura do Sertdo

() Cultura e Acessibilidade

() Cultura e Economia Criativa

() Cultura e Educagéo

() Cultura e Género

() Cultura e ldosos

() Cultura e Infancia

() Cultura e Juventude

() Cultura e Meio ambiente

() Cultura e Negritude

() Cultura e Pessoas em Situag&o de Privagdo de Liberdade

() Cultura e Populacéo de Rua

() Cultura e Povos Ciganos

() Cultura e Saude

() Cultura e Turismo

() Culturas Indigenas

() Culturas Tradicionais de Matriz Africana

() Outra (especificar)

A proposta prevé acdes em algum territorio prioritario?

) Néo se aplica

) Area atingida por desastre natural

) Assentamento ou acampamento

) Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social

) Favelas e comunidades urbanas

) Periferia

) Regifes com menor histérico de acesso aos recursos da politica pdblica de cultura
) Regifes com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH

) Sitios de arqueoldgicos e de patrimonio cultural

) Territorio de fronteira

) Territério de povos e comunidades tradicionais

) Territorio indigena

) Territorio rural

) Zona especial de interesse social

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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Quais as principais entregas previstas pela proposta?
() Album musical

() Aplicativo / Software

() Apresentacgdo ao vivo / Show

() Aquisicdo de acervos e bens culturais
() Arte grafica / Desenho / Gravura / llustracéo
() Artesanato

() Artigo / Ensaio

() Audiolivro

() Aula/ Palestra / Conferéncia

() Blog / Site

() Caderno / Cartilha / Apostila

() Circulacéo / Turné

() Colecéo

() Congresso / Encontro / Seminario / Simposio
() Curso / Oficina / Workshop

() Desfile

() Digitalizacéo de acervos

() Livro

() Livro eletrénico (e-Book)

() Ensaio fotografico

() Escultura

() Espetaculo cénico

() Feira

() Exibicéo / Exposicdo

() Festa Popular

() Festival / Mostra

() Filme de curta-metragem

() Filme de longa-metragem

() Filme de média-metragem ou telefilme
() Grafitti / Mural

() Intercdmbio

() Instalagdo artistica / videoarte

() Jogo eletronico

() Licenciamento

() Manutengdo de grupos / iniciativas / espacos culturais
() Melhoria em espaco cultural

() Pesquisa

() Plataforma digital

() Podcast / Programa de TV ou Réadio

() Residéncia Artistica

() Revista / Jornal / Periédico

() Roteiro de filme ou episddio

() Sarau/ Slam

() Série / websérie

() Videoclipe / Aloum visual

() Outros (especificar)

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas informacgdes pelo ente federativo responsavel pelo edital e pelo
Ministério da Cultura para fins de avaliacdo da execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO

* Mini Curriculo ou Mini portfdlio da organizacéao:

(Escreva aqui um resumo do seu curriculo, destacando as principais atuagdes culturais realizadas. Vocé pode encaminhar o curriculo em anexo, se
preferir)

Resumo do projeto:

(Na descricdo, vocé deve apresentar informagOes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizagdo do projeto. E
importante que voceé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas:

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agBes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02
oficinas de artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o pablico
do seu projeto? Essas pessoas sao criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram
em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

www.diariomunicipal.com.br/aprece 148



Ceard , 30 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard +« ANO XVI | N° 3956

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023)

Para mais informagdes sobre acessibilidade cultural, acesse 0 GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-
blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corriméos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagdo adequada;

() Outra
Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() sistema Braille;

() sistema de sinalizagdo ou comunicacéo tatil;
() audiodescrigdo;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela;

() Outra
Acessibilidade atitudinal:

() capacitagao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formagéo e sensibilizagdo de agentes culturais, ptiblico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminag@o de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Estratégia de divulgagéo
Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Data de inicio da execug¢do do projeto

Data de término da execuc¢do do projeto

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, incluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO. Use o
modelo de quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Funcéo no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 (Insira uma breve descricdo da trajetoriada pessoa que sera contratada)

Cronograma de Execugdo _ i
Descreva 0s passos a serem seguidos para execugdo do projeto, incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAO, INICIO e FIM. Use o modelo de
quadro a seguir:

Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim

Ex.: Comunicacgéo Pré-producéo Divulgacéo do projeto nos veiculos de imprensa 11/10/2024 11/11/2024

Planilha orcamentéria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a META/ETAPA RELACIONADA, DESCRI(;AO, JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE
MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE, VALOR TOTAL e REFERENCIA DE PREGO.

OBS.: Pode haver a indicacdo do pardmetro de preco (EX.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc.) utilizado com a referéncia
especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissdo de selecéo.

Descricéo do item Justificativa Unidade de medida Valor unitério Quantidade Valor total Referéncia de prego (opcional)

Ex.: Fotografo Profissional necessario para registro da oficina Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

() Nao, o projeto nao possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢do internacional

() Doagoes de Pessoas Fisicas
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( ) Doagdes de Empresas
() Cobranga de ingressos
() Outros

Se 0 projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde 0s recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

Documentos complementares
Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros
documentos que achar necessario.

ANEXO IV

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

A avaliacéo dos projetos serd realizada mediante atribuicéo de notas aos critérios de sele¢do, conforme descricéo a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Idein'tlflcagao do Descricéo do Critério Poptpagao

Critério Maxima

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto -A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o conteudo do projeto 10
apresenta, como um todo, coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma evidente os resultados que serdo obtidos.

B Relevancia da acéo proposta para o cendrio cultural do municipio de Varzea Alegre. A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se a ag¢do contribui para o 10
enriquecimento e valorizag&o da cultura do municipio.

c Aspectos de integragdo comunitéria na acéo proposta pelo projeto -considera-se, para fins de avaliagdo e valoracéo, se o projeto apresenta aspectos de integracdo comunitaria, em 10

relacdo ao impacto social para a incluséo de pessoas com deficiéncia, idosos, jovens, criancas e demais grupos em situagéo de histdrica vulnerabilidade econémica/social.

Coeréncia da planilha orcamentéria e do cronograma de execugéo nas metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto -A analise devera avaliar e valorar a viabilidade
D técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orgamentaria, sua execugdo e a adequagdo ao objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada,| 10
para fins de avaliagéo, a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha orcamentéria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto -A analise deveré avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico-|

E alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de executa-l6s. 10
E Corrlpatibilidqde da fich? t}écnic_a com as ativiqades desenvolvidas -A anell_ise devera conside_rar~a car[eira do_s profissionais que compdem o corpo t_e’cnicq e_artistico, verificando a 10
coeréncia ou ndo em relagéo as atribuigdes que seréo executadas por eles no projeto (para esta avaliagéo seréo considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).
G Trajetoria artistica e cultural do proponente -Sera considerada, para fins de analise, a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes enviadas juntamente com 8| 10
proposta.
PONTUAGAO TOTAL: 70 PONTOS

Além da pontuacéo acima, o proponente pode receber bénus de pontuagdo, ou seja, uma pontuacéo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS

Identificagdo do Ponto Extra Descrigdo do Ponto Extra Pontuacéo
H Pessoas juridicas compostos majoritariamente por pessoas com deficiéncia 5

| Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5

J Pessoas juridicas sediadas em regides de menor IDH ou coletivos/grupos pertencentes a regides de menor IDH (bairros Varjota e Riachinho). 5

L Pessoas juridicas sediadas em regides rurais ou coletivos/grupos pertencentes a regides de &rea rural do municipio. 5
PONTUA(;AO EXTRATOTAL 20 PONTOS

« A pontuagio final de cada candidatura seriPOR MEDIA DAS NOTAS ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO.

* Os critérios gerais sdo eliminatorios de modo que o agente cultural que receber pontuacéo 0 em algum dos critérios seré desclassificado do Edital.

* Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus ndo
desclassifica o agente cultural.

* Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B,
C, D, E, F, G, respectivamente

» Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
PROPONENTE COM MAIOR TEMPO DE ATUACAO.

« Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.

« Serdo desclassificados os projetos que:

I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo , com fundamento no
disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo,garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

* A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢des administrativas ou criminais.

Varzea Alegre, 29 de abril de 2026.

ANEXO V )
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUSZAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANQO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL N° , ANO 2026 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022
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(PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE VARZEA ALEGRE, neste ato representado por sua Secretaria, Senhora ANTONIA
PEREIRA DE OLIVEIRA, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do
RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural,
de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO]
([INDICAR VALOR POR EXTENSQ] reais).

4.2. Serdo transferidos & conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA],
Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentag&o.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S#o obrigagdes da SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE VARZEA ALEGRE

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacéo de informagdes dos recursos concedidos;

111) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagdo de informagdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigacOes do(a) AGENTE CULTURAL.:

1) executar a acéo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizacdo da agdo cultural;

I11) manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execug¢do Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e superviséo do termo de execucdo cultural bem como o acesso ao local de realizagdo da acéo cultural;

V) prestar informagfes 8 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE VARZEA ALEGRE por meio de Relatério de Execucdo do Objeto,
apresentado no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

V1) atender a qualquer solicitagéo regular feita pela Secretaria de Cultura e Turismo de Varzea Alegre a contar do recebimento da notificacéo;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informacdo de que a acéo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal e do Governo Municipal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacao
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢Bes) nos trés meses que
antecedem as elei¢Oes e pelo manual de aplicacdo de marcas do Governo Municipal;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucdo cultural;

I1X) guardar a documentagdo referente a prestagdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucéo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica;

XII encaminhar comunicagdo, via oficio ou convite a Secretaria de Cultura e Turismo do municipio, com informages acerca da entrega do objeto do
projeto, com um més de antecedéncia.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo pablica por meio da apresentacdo de Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, no prazo de até
120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcangados os resultados da a¢&o cultural;

Il - conter a descricdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaragdes de realizacdo dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

111 - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio Financeiro da Execucdo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatdrio
de Objeto da Execucdo Cultural e na documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informacGes podera:

| - solicitar documentacdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

111 - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo da acéo cultural, mas verificada inadequagdo na execucao do
objeto ou na execucéo financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional & inexecucédo de objeto verificada;
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b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatdrio Financeiro da Execucdo Cultural seré exigido, independente da modalidade inicial de prestacdo de informagdes (in loco ou em
relatorio de execucao do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administracao publica, dentincia de irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacéo do Relatorio Financeiro da Execucéo Cultural sera de 120 dias contados do recebimento da notificacéo.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informacdes apontar a necessidade de devolugéo de recursos, 0 agente cultural serd notificado para
que exerca a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erério;

Il - apresentagdo de plano de agdes compensatdrias; ou

111 - devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacdo de plano de aces compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a reprovagdo da prestacdo de informaces, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao erério, vedada a
aceitacéo de plano de a¢Bes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucéo de recursos ao erério, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e
nas condicdes previstas na legislagao.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacéo de termo aditivo ndo ser& necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao atraso na liberagdo de recursos; e

11 - alteragdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucdo do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucao cultural poderé ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragBes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da acgao cultural fomentada serdo de titularidade do
agente cultural desde a data da sua aquisicéo.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural poderé ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autoriza¢do judicial, mediante prévia notificagdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) violacédo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) nédo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacédo aplicavel.

10.2 Os casos de resciséo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os
valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Pablica.

10.4 Outras situacOes relativas a extingdo deste Termo nédo previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11. A Secretaria de Cultura e Turismo realizara o monitoramento das a¢6es, por meio de comissdo especifica para este fim e por envio de relatérios.
12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de 08 (oito) meses, podendo ser prorrogado por 30
(trinta) dias

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no Diario Oficial do municipio e no site oficial do Governo Municipal, no endereco:
www.varzeaalegre.ce.gov.br

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro da comarca de Varzea Alegre para dirimir quaisquer dividas relativas ao presente Termo de Execucao Cultural.

Vaérzea Alegre, de de 2026.

ANTONIA PEREIRA DE OLIVEIRA -
Secretaria de Cultura e Turismo
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Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VI _
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGCAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucéo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as ac¢Ges foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as a¢Bes foram feitas, mas com adaptacOes e/ou alteragdes.
() Uma parte das acdes planejadas ndo foi feita.

() As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas
Descreva as ac¢Oes desenvolvidas, , datas, locais, hordrios, etc. Fale também sobre eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como
0s possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4, Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para 0 ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucgdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, producdo gréfica etc.
() Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicagdo

() Livro

() Catalogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

() Documentério

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() Msica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.
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3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(\Voceé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagéo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formagédo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na prote¢éo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presencas.

Em caso de baixa frequéncia ou oscilacéo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucéo do projeto?
() Sim () Néo
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢éo do projeto:

Nome do profissional/empresa Fungdo no projeto CPF/CNPJ Pessoa negra ou indigena?

Pessoa com deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra

Néo

6. LOCAIS DE REALIZAGCAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?
()1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opcéo.
()Youtube

()Instagram / IGTV

()Facebook

()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ac0es e atividades presenciais do projeto?
()1. Fixas, sempre no mesmo local.

()2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com a¢fes também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opg&o.
()Equipamento cultural pablico municipal.
()Equipamento cultural publico estadual.
()Espago cultural independente.

()Escola.

()Praca.

()Rua.

()Parque.

()Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.
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9. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que vocé executou 0 projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, folders,
materiais de divulgacdo do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

X UNIDADE DE VALOR
ITEM DESCRIGAC MEDIDA UNITARIO
Som de Médio Porte Diaria 3.000,00
Palco sem cobertura medindo10x6 — em praticaveis Diaria 2.500,00
lluminagao de pequeno porte Diéria 2.000,00
Banheiros Quimicos — Masculino e Feminino Diaria 150,00
ESTRUTUTA - — —
Banheiros Quimicos PNE Diaria 250,00
Tendas 5x5 Diaria 300,00
Tendas/Barracas 2x2 Diaria 250,00
Grid em aluminio Q50 — medindo 8x4 Diaria 2.500,00
" Decoracédo em evento de espaco de grande porte Servicos 16.000,00
Decoragédo -
Decorador Servigos 8.000,00
Grupo de Quadrilha Junina Local Caché 4.000,00
Grupo de Quadrilha Junina Adulta - Regional Caché 10.000,00
Servigos/ Grupo artistico — Estilo Forré Pé Serra Composicéo de até 04 membros Caché 1.500,00
Atragdes Grupo de Danga Tradicional — Maneiro Pau Caché 1.500,00
Coredgrafo de Quadrilha Junina e de Grupos das Tradigdes. Caché 1.000,00
Outros Hidratacéo - agua mineral de 500 ml Unidade 2,00
Kit lanche contendo um sanduiche (p&o bola, carne, queijo, verdura) e 01 copo suco de 150ml Kit 15,00

O valor de outros itens, necessarios a realizagéo do Evento, ndo elencados nesta tabela podem ter como referéncia outras bases de dados.

ANEXO VII
TABELA REFERENCIAL DE VALORES

ANEXO X
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selegéo,

Com base na Etapa de Sele¢do do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa: .

Varzea Alegre, de de 2026

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTAQAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO
NOME DO AGENTE CULTURAL.:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE VARZEA ALEGRE

Com base na Etapa de Habilitacéo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Varzea Alegre, de de 2026

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:52C1FBDF

GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAR BANCO DE CADASTRO RESERVA PARA PROVIMENTO DE FUNCOES
TEMPORARIAS - EDITAL N°. 004/2026 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARZEA ALEGRE/CE
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O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no exercicio de suas competéncias
legais e regimentais, TORNA PUBLICA a divulgacio do RESULTADO DA 22 ETAPA (ANALISE DE PLANO DE TRABALHO), de Planos
submetidos no dia 24 de abril de 2026, ap6s periodo de interposicao de recursos. O referido Processo de Selecdo Simplificada é regido sob Edital n®.
004/2026 e visa a Selecdo Simplificada para contratacdo por tempo determinado, objetivando o suprimento de eventuais caréncias temporarias e em
assisténcia as necessidades no ambito da Secretaria Municipal de Educacgao de Varzea Alegre, Ceara, tendo em vista o atendimento excepcional de
interesse publico.

FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA DO 6° AO 9° ANO - LINGUA PORTUGUESA/INGLESA

INSCRICAO NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA
011 Gabrielle Rodrigues Silva **% 863.213-** 345
023 Vinicius Bruno Rodrigues de Oliveira **% 589.973-** 335
038 Shirley Janny de Aratjo Félix >k 251.963-** 33.0
074 Maria Marconelda Aratjo >k 832.343-** 32.0
085 Sara Nascimento de Andrade *Ax 211.323-** 31.0
010 Ana Carolina de Sousa Costa **% 524,103-** 25.5
061 Ana Cristina Oliveira **% 302.773-** 29.0
004 Mateus Ferreira do Nascimento **% 024.003-** 26.0
086 Rosileide Pereira de Sousa *** 456.613-** 20.6
034 Anténio Carlos Pereira **% 289.153-** 20.5
003 Livia Ferreira da Costa *** 267.623-** 25.0
006 Cicera Rejane Pereira *** 690.103-** 24.0
045 Claudiana Bezerra da Silva Holanda *k 131.373-** 23.0
009 Mara Rubia de Sousa Silva **% 162.653-** 21.0
043 Ediones Beserra dos Santos **% 215.703-** 19.0
005 Cicera Tarciana Pinheiro da Silva *** 336.503-** 18.0
031 Havila Marquesa Teles da Silva Pereira **x 811.863-** 17.0
032 Rosineide Vieira de Souza **x 331.673-** 17.0

FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA DO 6° AO 9° ANO - MATEMATICA

INSCRICAO NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA
063 Luiz Vanderli da Silva *** 018.853-** 40.0
067 Melky Octavio Sétiro Siebra **x 464.903-** 39.0
056 Sivone Alves da Silva *xk 824,353-** 37.0
054 Simone Ferreira de Aquino *kx 338.083-** 36.0
018 Angela Lidiane Alves de Sousa **x 308.873-** 34.0
046 Maria Wiglliany Dias *xk 829.473-** 34.0
029 Rodrigo Correia Silva **x 810.673-** 34.0
013 Carlos Verissimo de Oliveira *** 668.563-** 33.0
002 Maria Keilla da Silva Ferreira *xk 417.113-** 33.0
088 Mateus de Lima Medeiros *** 607.623-** 33.0
036 Antonio Luiz de Aratjo Neto *x% 064.453-** 32.0
089 Vitéria Maria Duarte de Sousa Lemos *** 520.893-** 32.0
039 Djanira Monteiro de Sousa **% 052.523-** 31.0
020 Edivan de Sousa Gomes *** 848.833-** 27.0
060 José Carlos Bezerra Duarte **% 536.163-** 25.0
007 Eduardo Silva de Oliveira *** (018.993-** 24.0
081 Isabelle Pereira Guedes *** 175.963-** 24.0
008 Luana Clementino Ferreira *** 979.623-** 24.0
073 Sandroni de Oliveira Silva *** 647.893-** 24.0
FUN(;AO: PROFESSOR DA SALA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

INSCRI(;AO NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA
021 Francisca Franciana Soares de Sousa *** 835.613-** 40.0
014 Darlene Andaciely Silva *kx 216.973-** 39.0
093 Renata Alves Bezerra *** 360.283-** 39.0
041 Tissiane Siebra Moreira Aquino *** 096.403-** 39.0
049 Francisca Francinete de Sousa Mateus Oliveira *** 924,303-** 38.0
066 José Leonardo do Nascimento Batista *** 466.983-** 38.0
047 Simone Ferreira de Aquino **x 338.083-** 38.0
024 Antonia Daisa Rodrigues Ferreira **x 201.603-** 37.0
078 Jaciane Costa de Oliveira *** 154.803-** 37.0
019 Raimundo Gledson Vieira Rocha *** 688.643-** 37.0
001 Maria Ferreira da Silva *** 901.703-** 36.0
070 lara Crispim Rodrigues *** 407.733-** 35.0
044 Raimunda Gerlucia Ribeiro Justino Ferreira *xk 276.598-** 35.0
087 Ciliana Bezerra Lourenco *xk 382.253-** 34.0
022 Ligia Simara Borges da Silva **x 870.653-** 34.0
035 Alana Fernandes de Almeida *x%k 315.743-** 32.0
080 Cicera Lima Lucas Bezerra *xk 417.313-%* 32.0
015 Maria Greyciane Aratijo Lima *** 301.253-** 32.0
058 Rosileide Pereira de Sousa *** 456.613-** 32.0
027 Tamyres de Moura Vieira Costa *** 845.923-** 32.0
059 Antonia Linete de Alcantara Pontes *** 313.533-** 31.0
076 Maria Marconelda Aratjo *hx 832.343-** 31.0
040 Maria Geniclécia Ribeiro Justino *** 658.368-** 30.0
053 Maria Simone Gongalves de Oliveira *** 808.003-** 30.0
057 Néadia Ellen Costa de Aratjo *x%* 558.113-** 30.0
052 Tailany Felix da Silva **% 578.243-** 30.0
028 Liana Aradjo Leite de Sousa *kx 217.293-** 29.0
091 Maria Laiza Cardoso Diniz *** 343.753-** 29.0
050 Marli Bezerra da Silva Rodrigues **x 792.703-** 29.0
062 Paulo de Sousa Ferreira **k 132-953-** 29.0
071 Sidney Martins Ferreira **% 130.913-** 29.0
026 Ademildes Rodrigues de Lima *** 682.901-** 28.0
048 Antonia Valdilene do Carmo Bezerra *x* 759.303-** 28.0
030 Lucivania Sousa Alves *x* 971.173-** 28.0
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072 Melissa Pereira Alves *** 654.803-** 28.0
012 Nagela Calixto Silva *k 726.783-** 28.0
075 Maria Idelzuite Ferreira de Sousa FAx 775.993-** 27.0
082 Adeliana Alves da Silva *** 616.893-** 26.0
055 Adriana Galdino dos Santos *** 445 503-** 26.0
025 Fulvia Lutercia Duarte de Almeida *xx 174.823-** 26.0
051 Gizelly Sétiro Bezerra Lima **% 949.953-** 26.0
033 Nara Ligia Sousa Barbosa *x% 513.023-** Néo entregou

FUNGAO: INTERPRETE DE LIBRAS

INSCRICAO NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA
064 Maria das Gragas Gomes de Oliveira *** 607.583-** 40.0
016 Samique Danielle Pereira de Oliveira **% 504.163-** 40.0
017 Jaiane de Sousa Aradjo 4% 188.473-** 39.8
079 Ruth de Aratjo Macédo *** 976.583-** 39.1

Varzea Alegre, Ceard, em 29 de abril de 2026.

FABIA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo
Portaria N°. 001/2025

GABINETE DO PREFEITO B
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAR BANCO DE CADASTRO RESERVA PARA PROVIMENTO DE FUNCOES

Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cddigo Identificador:CFAC77C9

TEMPORARIAS - EDITAL N°. 004/2026 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE VARZEA ALEGRE/CE

O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no exercicio de suas competéncias
legais e regimentais, TORNA PUBLICA a divulgacdo do RESULTADO DE RECURSOS INTERPOSTOS NA 22 ETAPA (ANALISE DE
PLANO DE TRABALHO). O referido Processo de Selegdo é regido pelo Edital n°. 004/2026 e visa a Sele¢do Simplificada para contratagdo por
tempo determinado, objetivando o suprimento de eventuais caréncias temporarias e em assisténcia as necessidades no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéo de Varzea Alegre, Ceard, tendo em vista o atendimento excepcional de interesse publico.

INSCRIGAO

NOME DO(A) CANDIDATO(A) / FUNGAO PRETENDIDA

OBJETO DO RECURSO

RESULTADO

007

Eduardo Silva de Oliveira
(Professor da Educagéo Basica do 6° ao 9° ano — Matemética)

Candidato solicita reanalise do Plano de Trabalho
submetido, contestando a nota atribuida por banca
avaliadora.

O plano de aula é um instrumento didatico-pedagégico de carater|
operacional, voltado a organizacdo de aulas especificas, com|
definicdo de objetivos, contelidos, metodologias, recursos e
avaliagdo em um tempo delimitado. J& o plano de trabalho possui
natureza mais ampla e estratégica, orientando acées pedagégicas em
um periodo mais extenso, com diretrizes, justificativa, objetivos|
gerais e especificos, metodologia e formas de acompanhamento e
avaliagéo.

Considerando que o candidato apresentou um plano de aula em
desacordo com o solicitado no edital, e que o cumprimento rigoroso
das orientacdes é essencial para garantir a isonomia e a
transparéncia do certame, ndo cabe & banca equiparar instrumentos|
distintos. A apresentacdo de plano de aula, ainda que bem
estruturado, ndo atende as exigéncias de um plano de trabalho.
Dessa forma, postula-se recurso INDEFERIDO.

005

Cicera Tarciana Pinheiro da Silva
(Professor da Educagéo Bésica do ° ao 9° ano — Portugués/Inglés)

Candidata solicita reandlise do plano de trabalho|
submetido a avaliagdo, alegando que o mesmo foi
elaborado em conformidade com o modelo estabelecido,
em Edital.

A candidata ndo apresentou elementos essenciais & caracterizagdo
do Plano de Trabalho, tais como a definicdo do publico-alvo, o
periodo de execucéo (duragdo), as aprendizagens esperadas — com
a devida explicitagdo das habilidades previstas no DCRC —, bem|
como a indicagdo dos descritores do SPAECE a serem
contemplados. Tais componentes sdo indispensaveis para o
planejamento pedagdgico, o acompanhamento do processo de
ensino-aprendizagem e a articulacdo com avaliagdes externas.
Adicionalmente, observa-se que a auséncia de alinhamento com os|
documentos norteadores da educagdo no municipio de Varzea
Alegre compromete a coeréncia da proposta em relacdo as diretrizes|
institucionais vigentes. Essa lacuna fragiliza a consisténcia do|
planejamento, distanciando-o das demandas reais do contexto
educacional e prejudicando sua efetividade na promogédo da
aprendizagem.

Diante do exposto, postula-se como recurso INDEFERIDO.

008

Luana Clementino Ferreira
(Professor da Educagéo Basica do 6° ao 9° ano — Matemética)

Candidata solicita reandlise do Plano de Trabalho,
apresentado, contestando a nota atribuida pela bancal
avaliadora.

O plano de aula é um instrumento didatico-pedagégico de carater|
operacional, destinado a organizacdo de aulas especificas, com
definicdo de objetivos, contetidos, metodologias, recursos e formas|
de avaliagdo em periodo delimitado. Em contrapartida, o plano de
trabalho apresenta natureza mais ampla e estratégica, orientando
acdes pedagdgicas ao longo de um periodo maior, com diretrizes,
justificativa, objetivos gerais e especificos, metodologia e formas de|
acompanhamento e avaliagao.

Verifica-se que a candidata apresentou um plano de aula em|
desacordo com o exigido no edital. Ressalta-se que o cumprimento
rigoroso das orientagdes é fundamental para assegurar a isonomia e|
a transparéncia do certame, ndo sendo possivel a banca equiparar
instrumentos  distintos. Assim, ainda que bem estruturado, o
material apresentado ndo atende as exigéncias de um plano de|
trabalho.

Dessa forma, postula-se recurso INDEFERIDO.

086

Rosileide Pereira de Sousa
(Professor da Educagéo Bésica do ° ao 9° ano — Portugués/Inglés)

Candidata solicita reandlise do plano de trabalho|
submetido, informando que o plano fora elaborado em
conformidade com o Edital.

O documento apresentado ndo atende a estrutura prevista para um|
Plano de Trabalho, evidenciando a auséncia de etapas essenciais a
adequada organizacdo do fazer docente.

Verifica-se, ainda, a ndo explicitacdo de elementos fundamentais,
tais como a definicdo do publico-alvo, o periodo de execucdo
(aplicabilidade) e as aprendizagens esperadas. Ademais, ndo ha
referéncia a descritores ou documentos norteadores, tais como as
habilidades do DCRC e/ou descritores do SPAECE, os quais s&o|
imprescindiveis para orientar a pratica pedagégica, subsidiar o
acompanhamento da aprendizagem e promover o alinhamento com
as avaliagdes externas.

Diante do exposto, postula-se como recurso INDEFERIDO.
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Ao analisar a pratica pedagdgica apresentada, constata-se|
fragilidade no processo de planejamento, evidenciada pelal
elaboracdo de um plano genérico, com auséncia de especificidade|
suficiente para assegurar sua aplicabilidade e adequagéo ao contexto|
escolar. Verifica-se, ainda, que o material submetido néo atende 4
estrutura requerida para um Plano de Trabalho, tendo sido|
desconsideradas etapas essenciais a organizagdo sistematica das|
acOes pedagdgicas.

Ademais, ndo foram explicitados elementos fundamentais, tais|
como publico-alvo, periodo de execugéo, habilidades a serem
desenvolvidas, os quais sdo indispensaveis para o direcionamento|
das préaticas em sala de aula, o monitoramento da aprendizagem e o
alinhamento com avaliagdes externas.

Soma-se a isso a auséncia de fundamentacdo nos documentos
normativos e curriculares vigentes (como descritores do SPAECE),
0 que evidencia desalinhamento em relagdo as diretrizes
educacionais e compromete a coeréncia e a qualidade da proposta
pedagégica. Tal lacuna resulta em um planejamento|
descontextualizado e de baixa efetividade frente s demandas reais
do processo de ensino-aprendizagem.

Diante do exposto, postula-se como recurso INDEFERIDO.

Candidata ressalva que o plano de trabalho submetido &
Rosineide Vieira de Souza Ferreira avaliacdo observa os quesitos avaliativos previstos em
(Professor da Educacéo Bésica do ° ao 9° ano — Portugués/Inglés) | Edital e que obedeceu os padrdes gramaticais e de
formatacéo.

032

Varzea Alegre, Ceard, em 29 de abril de 2026.

FABIA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Educagéao
Portaria N°. 001/2025
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:216D4055

PUBLICAR NO DIARIO OFICIAL GERA
UMA ECONOMIA DE ATE 90% NOS
CUSTOS COM PUBLICACOES
MENOS GASTOS, MAIS RECURSOS
PARA INVESTIRNO MUNICIPIO.

PARA INFORMAGOES

80. 4006.4000

diariooficial@aprece.org.br APRECE
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