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DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra — Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — José Anderson Pedrosa Magalhédes —
Nova Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Sabrina Morais Lopes — Senador Sa
Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Crateus

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletronico n°® 2026.05.19.1 - O(A) Pregoeiro(a) Oficial do
Municipio de Abaiara , Estado do Ceard , no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico, para conhecimento dos interessados que estara
realizando através da plataforma eletrnica
www.comprasabaiaragov.com.br, certame licitatério, na modalidade
Pregdo Eletronico n° 2026.05.19.1, cujo objeto é a contratacdo de
empresa(s) especializada(s) para prestacdo de servigos mecanicos de
manutencdo preventiva e corretiva, incluindo a reposicéo de pegas,
para atender as demandas veiculares das Secretarias de Agricultura e
Meio Ambiente e de Educacdo e de Abaiara/CE. Abertura: 08 de
junho de 2026, as 09:00 horas. Inicio de acolhimento das propostas
comerciais ocorrera a partir do dia 21 de maio de 2026, as 09:00
horas. Maiores informagBes na sede da Central de Compras do
Municipio, sito na Rua Expedito Oliveira das Neves, n° 70 — Centro -
CEP: 63.240-000 , no horério de 08:00 as 12:00 horas ou ainda pelo e-
mail: licitacaoabaiara@gmail.com.

Abaiara /CE, 19 de maio de 2026

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro(a) Oficial do Municipio.
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo Identificador:6D748231

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.05.07.01

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA DE ACOPIARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.05.07.01
PROCESSO LICITATORIO: CONCORRENCIA ELETRONICA
N°012/2025.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE SAUDE E EMPRESA CLINICA DE OLHOS
JOSE LUCENA DA ROCHA LTDA — CNPJ: 36.114.656/0001-82.
CONTRATO N° 2025.05.07.01. ORIGEM: PROCESSO
LICITATORIO NA MODALIDADE CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 012/2025. OBJETO: CONTRATACAO DE
SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS OFTALMOLOGICOS, INCLUINDO
CONSULTAS, PROCEDIMENTOS DE DIAGNOSTICO E
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS, PARA ATENDER A
POPULACAO DESTE MUNICIPIO, DE RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACOPIARA,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO I), DESTE EDITAL. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 105 DA LElI FEDERAL 14.133/21. DATA E
ASSINATURAS: ACOPIARA/CE, 06 DE MAIO DE 2026.
ANTONIA NORMA TECLANE MARQUES LIMA- SECRETARIA
DE SAUDE — DAVYSON SAMPAIO BRAGA CPF; 020.991.673-
70, REPRESENTANTE LEGAL, CONTRATADA.
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Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Cddigo Identificador:04A584A6

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°2025.09.05.1

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ACOPIARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°2025.09.05.1
PROCESSO LICITATORIO: INEXIGIBILIDADE N° 017/2025.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E
EMPRESA CF CONSULTORIA TRIBUTARIA MUNICIPAL
LTDA- CNPJ; 27.172.319/0001-50. CONTRATO N° 2025.09.05.1.
ORIGEM: PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE
INEXIGIBILIDADE N° 017/2025. OBJETO: CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA JURIDICA TRIBUTARIA COM NOTORIA
ESPECIALIZACAO NA SUPERVISAO, ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE FISCAL PARA REVISAR VALORES QUE
DEIXARAM DE SER REPASSADOS TEMPESTIVAMENTE DE
ISSQN (IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER
NATUREZA) AO MUNICIPIO, EM RAZAO DAS OBRAS DE
ENGENHARIA DA FERROVIA TRANSNORDESTINA TRECHOS
04 E 05: Art. 105 DA LEl FEDERAL 14.133/21. DATA E
ASSINATURAS:; ACOPIARA/CE, 11 de Maio de 2026. MARIA
SIMONE DA SILVA- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS - CONTRATANTE: CF CONSULTORIA
TRIBUTARIA MUNICIPAL LTDA- CNPJ: 27.172.319/0001-50—
CLAUDINO CESAR FREIRE FILHO, portador do CPF ne
010.865.824-46REPRESENTANTE.
Publicado por:
Francisco MarlGcio Paz Lima Junior
Cadigo ldentificador:7E87D4B5

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°2025.10.31.01

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ACOPIARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°2025.10.31.01
PROCESSO LICITATORIO: CD 001/2025

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE SAUDE DE ACOPIARA E EMPRESA
GRUPO INTEGRA MED S/A — CNPJ: 57.194.704/0001-60.
CONTRATO N° 2025.10.31.01. ORIGEM: CREDENCIAMENTO
DE PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DE
SAUDE: MEDICOS PLANTONISTAS, PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS, MEDICOS ESPECIALISTAS, MEDICOS PSF’S E
DEMAIS PROCEDIMENTOS AFINS, CONFORME
ESPECIFICACOES PREVISTAS NO TERMO DE REFERENCIA,
A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 125,
em consonancia com o art. 124, inc. | LElI FEDERAL 14.133/21.
DATA E ASSINATURAS: ACOPIARA/CE, 27 DE ABRIL DE
2026. ANTONIA NORMA TECLANE MARQUES LIMA -
SECRETARIA DE SAUDE - CONTRATANTE: GRUPO
INTEGRA MED S/A — CNPJ: 57.194.704/0001-60— José Vanderly
Aguiar Filho, REPRESENTANTE LEGAL, CONTRATADA.

Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador:D403E64C

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
LEI MUNICIPAL N° 2.301/2026, DE 18 DE MAIO DE 2026.

LEI MUNICIPAL N° 2.301/2026, DE 18 DE MAIO DE 2026.

EMENTA: INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DE

ACOPIARA/CE, ESTABELECE MEDIDAS DE
INCENTIVO A INOVACAO E A PESQUISA
CIENTIFICA E TECNOLOGICA NO AMBIENTE
PRODUTIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACOPIARA, Estado do Ceara, no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pelo artigo 58, 1V, da Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei institui a Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo de Acopiara, com o0 objetivo de promover o
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e a inovagdo, contribuindo
para o crescimento socioecondmico sustentavel do municipio.

Art. 2° - A presente Lei fundamenta-se nos principios constitucionais
previstos nos artigos 218 e 219 da Constituicdo Federal, que dispdem
sobre o incentivo a ciéncia, tecnologia e inovagdo, bem como nas
diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n°® 10.973/2004 (Lei da
Inovagdo), e suas alteracdes. Aplica-se também o disposto no artigo
37 da Constituicéo, especialmente quanto aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 3° - Aplicam-se subsidiariamente as disposicdes da legislacéo
federal e estadual pertinente a matéria, no que couber.

CAPITULO 11 B
DAS DEFINICOES

Art. 4° - Para os fins desta Lei, considera-se:

1. Inovagdo: introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente
produtivo ou social que resulte em novos produtos, processos ou
servigos, ou em melhoria significativa dos ja existentes, visando a
ampliacdo da competitividade e ao bem-estar social.

Il. Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica: atividades de investigacdo
bésica ou aplicada, sistematica e original, com o proposito de adquirir
novos conhecimentos e tecnologias.

I11. Instituigdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo (ICT): 6rgdo
ou entidade da administracdo publica direta ou indireta, ou pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, legalmente constituida
sob as leis brasileiras, que inclua em sua missdo institucional ou em
seu objetivo social ou estatutario a pesquisa basica ou aplicada de
carater cientifico ou tecnoldgico.

IV. Ecossistema Municipal de Inovagdo: conjunto articulado de
atores, politicas, institui¢es, recursos e infraestrutura que interagem
de forma sinérgica para promover a inovagdo no municipio.

V. Ambientes Promotores de Inovagéo: espagos fisicos ou virtuais
destinados ao desenvolvimento de atividades inovadoras, incluindo
parques tecnoldgicos, incubadoras, aceleradoras, coworkings,
laboratdrios abertos, centros de inovagao e outros ambientes similares.
VI. Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (FMCTI):
instrumento financeiro destinado ao apoio e fomento de projetos,
programas e agdes de ciéncia, tecnologia e inovacdo no municipio de
Acopiara.

VII. Empresa Inovadora: pessoa juridica de direito privado que
realiza atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo visando a
geracdo de produtos, processos ou servicos inovadores, desde que
atenda a critérios estabelecidos em regulamento especifico.

VIII. Parque Tecnoldgico: complexo empresarial planejado com foco
em ciéncia, tecnologia e inovagdo, que agrega empresas, instituigdes
de ensino e pesquisa, promovendo a transferéncia de conhecimento e
tecnologia.

IX. Incubadora de Empresas: ambiente que oferece suporte técnico,
gerencial e formagdo complementar a empreendedores, facilitando a
criacdo e o desenvolvimento de empresas inovadoras.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES DA POLITICA
MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
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Art. 5° - A Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de
Acopiara tem como objetivos fundamentais:

I. Promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e a inovagdo
como fatores estratégicos para o desenvolvimento econémico, social e
ambiental sustentavel do municipio.

Il. Fomentar a interacdo e cooperacdo entre instituicdes de ensino
superior, centros de pesquisa, empresas, 6rgdos governamentais e a
sociedade civil.

I11. Estimular a criacéo e consolidagdo de ambientes promotores de
inovagdo, fortalecendo o ecossistema municipal de inovagéo.

IV. Incentivar a formacéo, capacitacéo e fixacdo de recursos humanos
qualificados em areas estratégicas para o desenvolvimento local.

V. Promover a inclusdo digital e social, reduzindo desigualdades e
ampliando o acesso ao conhecimento e as tecnologias.

VI. Estimular a prote¢do da propriedade intelectual e a transferéncia
de tecnologia.

VII. Incentivar o empreendedorismo inovador e a criagdo de startups.

Art. 6° - Sdo diretrizes da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo:

I. Promogdo da ciéncia, tecnologia e inovagdo como politicas publicas
prioritarias.

Il. Integracdo das ag¢Bes municipais com as politicas estaduais e
federais de ciéncia, tecnologia e inovago.

I11. Apoio ao desenvolvimento de tecnologias sociais e sustentaveis.
IV. Valorizacdo do conhecimento local e das vocagdes regionais.

V. Transparéncia e participa¢do social na elaboragdo e implementacdo
das politicas publicas.

CAPITULO IV 5
DO ECOSSISTEMA MUNICIPAL DE INOVAGAO

Art. 7° - O Ecossistema Municipal de Inovagdo de Acopiara é
constituido pela interacéo dindmica entre:

I. InstituicBes de ensino, pesquisa e extensao.

1. Empresas inovadoras, startups e empreendedores individuais.

I11. Orgaos e entidades da administracdo pablica municipal, estadual e
federal.

IV. Organizac¢Bes ndo governamentais e entidades de classe.

V. Investidores, aceleradoras, incubadoras e parques tecnolégicos.

VI. Sociedade civil organizada.

Art. 8 - O Poder Executivo municipal promovera acdes que
fortalecam o ecossistema de inovagéo, tais como:

I. Criagdo de foruns permanentes de didlogo entre os atores do
ecossistema.

I1. Realizacéo de eventos cientificos, tecnoldgicos e de inovagéo.

111, Estabelecimento de programas de educacdo empreendedora e de
capacitacdo em inovagao.

V. Incentivo a criacdo de redes de cooperacgdo e clusters tecnoldgicos.
V. Desenvolvimento de plataformas digitais para integracdo e
compartilhamento de informagdes.

CAPITULO V .
DOS MECANISMOS DE INCENTIVO E FOMENTO A
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Art. 9° - O municipio adotard mecanismos de incentivo e fomento a
ciéncia, tecnologia e inovacdo, visando a atragdo, a retencdo e ao
desenvolvimento de iniciativas inovadoras.

Art. 10° - Sdo instrumentos de incentivo e fomento:

I. Incentivos Fiscais e Tributarios: reducéo, isencdo ou diferimento
de tributos municipais para empresas e instituicbes que investirem em
pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, conforme legislacdo
especifica.

Il. Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo (FMCTI):
financiamento de projetos, programas e agdes estratégicas.

I11. Parcerias Publico-Privadas (PPPs): contratos de parceria entre o
setor publico e o privado para realizagdo de empreendimentos de
interesse publico.

IV. Editais e Chamadas Publicas: selecdo de projetos para apoio
financeiro e institucional.

V. Prémios e Reconhecimentos: estimulo a inovagdo por meio de
premiacdes a iniciativas destacadas.

VI. Capacitacéo e Formacao: programas de qualificacdo de recursos
humanos em areas estratégicas.

VII. Infraestrutura de Apoio: disponibilizacdo de espacos fisicos,
laboratérios, equipamentos e servigos de apoio.

Art. 11° - O Poder Executivo municipal podera estabelecer convénios
e parcerias com instituicbes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, para a execugdo de programas e projetos de interesse
comum, respeitando as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021 e outras
legislagBes aplicaveis.

CAPITULO VI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

Art. 12° - Fica instituido o Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo de Acopiara (CMCTI), 6rgdo colegiado de
carater consultivo, deliberativo, normativo e fiscalizador, vinculado
diretamente ao Gabinete do Prefeito responsavel pela coordenacéo das
politicas de ciéncia, tecnologia e inovagao.

Paragrafo unico. O CMCTI tem por finalidade promover a
articulagdo entre o poder publico, instituicBes de ensino e pesquisa,
setor empresarial e sociedade civil, visando ao desenvolvimento e a
implementacdo da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo.

Art. 13° - O CMCTI reger-se-4 pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia,
participacdo social e transparéncia, em conformidade com a
Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio e demais
legislacGes aplicaveis.

Art. 14° - Compete ao CMCTI:

1. Formular, propor e revisar as diretrizes, estratégias e prioridades da
Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

1. Acompanhar, monitorar e avaliar a implementagéo das politicas,
programas, projetos e agOes relacionados a ciéncia, tecnologia e
inovagdo no municipio.

I11. Propor critérios e prioridades para a aplicagcdo dos recursos do
Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (FMCT]).

V. Promover a integragdo e a articulacdo entre os diferentes atores do
ecossistema municipal de inovacdo, sem prejuizo das funcdes de
controle interno e externo a que estdo submetidos os drgdos
municipais.

V. Emitir pareceres, recomendacdes e resolugdes sobre matérias
pertinentes a ciéncia, tecnologia e inovagdo, sem sobreposicdo a
atribuicdes dos 6érgdos de controle.

VI. Incentivar a criagdo e o fortalecimento de ambientes promotores
de inovagdo como parques tecnoldgicos, incubadoras e aceleradoras.
VII. Incentivar a difusdo e a popularizagdo da ciéncia, tecnologia e
inovagdo junto a sociedade.

VIIl. Propor medidas que visem a formacdo, capacitacdo e
valorizacéo de recursos humanos em areas estratégicas.

IX. Promover a articulagdo com conselhos e organismos congéneres
em ambito regional, estadual, nacional e internacional.

X. Zelar pela observancia dos principios éticos na pesquisa cientifica
e no desenvolvimento tecnoldgico.

XI. Fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados a ciéncia,
tecnologia e inovacdo, garantindo a transparéncia e a correta
utilizagdo dos mesmos.

XII. Elaborar e aprovar seu Regimento Interno que estabelecera as
normas de seu funcionamento.

Art. 15° - O CMCTI sera composto por membros titulares e suplentes,
designados pelo Prefeito Municipal, respeitando a paridade e a
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representatividade dos diversos segmentos da sociedade, conforme
segue:

I. Representantes do Poder Publico Municipal (até 30% do total de
membros):

a) Secretaria Municipal responsavel pela ciéncia, tecnologia e
inovacao.

b) Secretaria Municipal da Educacéo.

¢) Outras secretarias ou 6rgdos municipais correlatos.

I1. Representantes das Instituicdes de Ensino Superior e Pesquisa:
a) Universidades publicas e privadas com atuagdo no municipio.
b) Institutos federais e estaduais de educacéo, ciéncia e tecnologia.
c) Centros e institutos de pesquisa publicos ou privados.

I11. Representantes do Setor Empresarial e Produtivo:
a) Associacles comerciais e industriais.

b) Federacdes e sindicatos patronais.

¢) Empresas de base tecnoldgica e startups.

IV. Representantes das Organizagdes da Sociedade Civil:

a) OrganizagBes ndo governamentais com atuacdo em ciéncia,
tecnologia e inovacéo.

b) Entidades comunitarias e movimentos sociais.

c) OrganizagBes de fomento ao empreendedorismo e a inovacgéo
social.

V. Representantes das Entidades de Classe e Profissionais:
a) Conselhos profissionais (ex.: CREA, CRM, OAB, CRN).
b) Sindicatos de trabalhadores.

¢) Associacdes cientificas e tecnoldgicas.

§1° - O nimero total de membros do CMCTI seré definido em seu
Regimento Interno, garantindo-se a participacdo equilibrada entre os
diferentes segmentos.

§2° - Cada membro titular terd um suplente, que o substituird em suas
auséncias e impedimentos.

83° - Os membros terdo mandato de dois (2) anos, permitida uma
recondugédo consecutiva.

84° - A nomeagdo dos membros sera precedida de indicacéo formal
pelas respectivas entidades ou 6rgdos que representam.

Art. 16° - A presidéncia do CMCTI serd exercida por um de seus
membros, eleito por seus pares, em votagao secreta, para um mandato
de um (1) ano, permitida uma reconducao.

§1° - A vice-presidéncia seguirdA o mesmo procedimento da
presidéncia.

§2° - O presidente e o vice-presidente ndo poderdo pertencer ao
mesmo segmento de representacao.

Art. 17° - Compete ao presidente do CMCTI:

1. Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias.
I1. Representar o Conselho em eventos e atividades externas.
I11. Coordenar a execugdo das deliberagbes do Conselho.

IV. Zelar pelo cumprimento das atribuicdes do Conselho e de seu
Regimento Interno.

Art. 18° - O CMCTI reunir-se-a:

I. Ordinariamente, uma vez a cada 03 (trés) meses, conforme
calendario anual aprovado.

1. Extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou
por, no minimo, um terco (1/3) de seus membros.

81° - As reunides serdo realizadas com a presenca da maioria simples
dos membros.

82° - As deliberagBes serdo tomadas por maioria simples dos
presentes, salvo disposi¢do em contrario no Regimento Interno.

83° - Em caso de empate nas votagBes, 0 presidente terd o voto de
qualidade.

Art. 19° - As fungdes dos membros do CMCTI sdo consideradas de
relevante interesse publico, sendo o seu exercicio ndo remunerado.

Art. 20° - O municipio devera prover 0s meios necessarios para o
funcionamento do CMCTI, incluindo:

1. Espaco fisico adequado para a realizagdo das reunides e atividades.
1. Apoio administrativo e técnico.

I1l. Recursos materiais e financeiros para o desempenho de suas
atribuigdes.

Art. 21° - O CMCTI podera constituir camaras técnicas, comissdes ou
grupos de trabalho tematicos, permanentes ou temporarios, com a
finalidade de subsidiar suas atividades e decisdes.

§1° - As camaras técnicas e grupos de trabalho serdo compostos por
membros do Conselho e, quando necessério, por especialistas
convidados.

§2° - As atividades das camaras técnicas e grupos de trabalho serdo
definidas em termos de referéncia aprovados pelo Conselho.

Art. 22° - O CMCTI poderé elaborar e aprovar seu Regimento Interno
no prazo de 90 (noventa) dias apos sua instalacdo, estabelecendo:

I. A organizacéo e o funcionamento interno do Conselho.

1. As atribuicdes especificas dos membros, do presidente, do vice-
presidente e do secretério executivo.

I1l. Os procedimentos para convocacgdo, realizacdo e registro das
reunioes.

V. As normas para deliberacéo e tomada de decisdes.

V. As regras para a criagdo e funcionamento de camaras técnicas,
comissdes e grupos de trabalho.

VI. Os critérios para substituicdo de membros e preenchimento de
vacancias.

Art. 23° - O CMCTI podera promover, periodicamente, conferéncias
municipais de ciéncia, tecnologia e inovagéo, com a participacdo da
sociedade, visando:

I. Avaliar a implementacdo da Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacéo.

I1. Definir prioridades e estratégias para o periodo seguinte.

111. Propor recomendac0es e diretrizes para as politicas publicas.

Art. 24° - O CMCTI podera firmar parcerias e cooperagdes técnicas
com outros conselhos, instituicdes e organismos nacionais e
internacionais, visando ao intercAmbio de experiéncias e ao
fortalecimento das politicas de ciéncia, tecnologia e inovacéo.

Art. 25° - O CMCTI devera manter registro atualizado de suas
atividades, incluindo:

I. Atas das reunides.

I1. Resolucdes, pareceres e recomendacdes emitidas.

IIl. Relatérios de acompanhamento e avaliacdo de politicas e
programas.

V. Documentos e publicagdes produzidos.

Paragrafo Unico. Os registros mencionados no caput serdo
disponibilizados ao publico, garantindo a transparéncia e 0 acesso a
informacéo, conforme a Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacéo).

Art. 26° - Os membros do CMCT]I estdo sujeitos as normas éticas e
legais aplicaveis aos agentes publicos, devendo:
I. Agir com integridade, imparcialidade e transparéncia.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 4



Ceard, 20 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3969

I1. Declarar possiveis conflitos de interesse e abster-se de participar de
deliberacGes nessas situagdes.
I11. Preservar o sigilo de informagdes confidenciais.

Art. 27° - O CMCTI podera convidar especialistas, pesquisadores,
representantes de outros 6rgdos e entidades para participarem de suas
reunides, sem direito a voto, quando julgar necessario para o
esclarecimento de matérias em discusséo.

Art. 28° - O CMCTI devera elaborar e apresentar, anualmente,
Relatdrio de Atividades, contendo:

1. Descricdo das acdes realizadas.

I1. Avaliacdo dos avangos e desafios na implementacdo das politicas.
111. Recomendac0es para o aprimoramento das politicas e programas.

Paragrafo Unico. O Relatério de Atividades sera encaminhado ao
Prefeito Municipal, a Camara Municipal e divulgado a sociedade.

Art. 29° - O CMCTI atuara em conformidade com as politicas e
diretrizes estabelecidas em &mbito nacional e estadual, observando:

I. A Constituicdo Federal, especialmente os artigos 218 e 219, que
tratam do desenvolvimento cientifico, tecnolégico e da inovagao.

1. A Lei Federal n°® 10.973/2004 (Lei da Inovacdo) e suas alteraces,
que dispbe sobre incentivos a inovagdo e a pesquisa cientifica e
tecnologica.

I1l. O Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo, estabelecido
pela Lei Federal n° 13.243/2016.

IV. As politicas e planos nacionais e estaduais de ciéncia, tecnologia e
inovacao.

Art. 30° - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo deste
Capitulo serdo dirimidos pelo CMCTI, com base em seu Regimento
Interno e na legislagdo vigente.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

Art. 31° - Fica criado o Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo (FMCTI), de natureza contébil e financeira, vinculado ao
Gabinete do Prefeito, responsavel pela coordenacdo das politicas de
ciéncia, tecnologia e inovacdo, com a finalidade de prover recursos
financeiros para o apoio, incentivo e fomento a programas, projetos e
atividades que promovam o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e
a inovacgdo no municipio de Acopiara.

Art. 32° - O FMCTI tem por objetivos:

I. Financiar projetos de pesquisa cientifica, desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo de interesse do municipio;

Il. Apoiar a criagdo, implantacdo e consolidacdo de ambientes
promotores de inovagdo, como parques tecnoldgicos, incubadoras,
aceleradoras e laboratorios de inovacao;

I11. Promover a formag&o, capacitacao e fixa¢do de recursos humanos
qualificados em &reas estratégicas para o desenvolvimento local;

IV. Incentivar o empreendedorismo inovador e a criagdo de startups e
empresas de base tecnoldgica;

V. Estimular a difusdo e a popularizagdo da ciéncia, tecnologia e
inovagdo junto a sociedade;

VI. Apoiar a protecdo da propriedade intelectual e a transferéncia de
tecnologia;

VII. Contribuir para a reducdo das desigualdades sociais e regionais
por meio da inovacéo;

VIII. Fomentar a cooperacdo entre instituicdes de pesquisa, empresas
e 0rgdos governamentais.

Art. 33° - Constituem receitas do FMCTI:

I. DotagGes orcamentarias consignadas anualmente no orgcamento do
municipio, inclusive créditos adicionais;

Il. Transferéncias e repasses de outros entes federativos, 6rgaos e
entidades publicas;

111. Recursos provenientes de convénios, contratos, acordos, ajustes e
parcerias celebrados com instituigdes publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais;

1V. Doagdes, contribuicdes, legados e subvencdes de pessoas fisicas
ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

V. Rendimentos de aplica¢des financeiras dos seus recursos;

VI. Receitas provenientes da alienagdo de bens ou direitos vinculados
ao FMCTI;

VII. Multas, penalidades e indenizagbes decorrentes de contratos e
convénios relacionados a ciéncia, tecnologia e inovago;

VIII. Percentual de até 2% (dois por cento) das receitas do Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) e do Imposto Predial e
Territorial Urbano (IPTU), conforme estabelecido em lei especifica;
IX. Recursos oriundos de fundos nacionais e estaduais de ciéncia,
tecnologia e inovacao;

X. Outras receitas que Ihe forem atribuidas por lei, regulamento ou
outros instrumentos legais.

Art. 34° - Os recursos do FMCTI serédo aplicados prioritariamente em:

1. Financiamento de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo
apresentados por instituicbes de ensino, pesquisa, empresas e
organizacdes da sociedade civil;

Il. Apoio & implantacdo, manutencdo e expansdo de ambientes
promotores de inovacao;

I1l. Concessdo de bolsas, auxilios e incentivos a pesquisadores,
estudantes, empreendedores e profissionais envolvidos em atividades
de ciéncia, tecnologia e inovacéo;

1V. Realizagdo de eventos cientificos, tecnoldgicos e de inovagao, tais
COmo congressos, seminarios, workshops, feiras e mostras;

V. Programas de formacdo e capacitacdo de recursos humanos,
incluindo cursos, treinamentos, oficinas e estagios;

VI. Desenvolvimento de programas e projetos de inclusdo digital e
promoc&o da cultura cientifica;

VII. Apoio a projetos de protecdo da propriedade intelectual,
incluindo depdsito de patentes, registros de marcas e direitos autorais;

VIIl.  Implementacdo de programas de incentivo  ao
empreendedorismo inovador, incubacéo e aceleracdo de empresas;

IX. Parcerias estratégicas para o desenvolvimento de solucdes
inovadoras em areas prioritarias para 0 municipio;

X. Projetos que visem a sustentabilidade ambiental e ao
desenvolvimento sustentavel.

Art. 35° - A gestdo administrativa e financeira do FMCTI sera
realizada pelo Gabinete do Prefeito, responsavel pela ciéncia,
tecnologia e inovagdo, sob a supervisdo e orientacdo do Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do (CMCTI).

Paragrafo Gnico. O Gabinete podera designar uma unidade especifica
ou um comité gestor para a administracdo operacional do FMCTI.

Art. 36° - Compete ao 6rgéo gestor do FMCTI:

I. Elaborar e submeter ao CMCTI o Plano Anual de Aplicacdo dos
Recursos do Fundo;

Il. Executar o Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo CMCTI;

I1. Administrar os recursos financeiros do FMCTI, promovendo sua
aplicacéo de forma eficiente e transparente;

IV. Prestar contas da gestdo financeira do FMCTI, apresentando
relatorios periddicos ao CMCT], ao Poder Executivo e aos 6rgdos de
controle interno e externo;

V. Manter registros contabeis atualizados, de acordo com as normas
legais e técnicas aplicaveis;

VI. Promover a divulgacdo das agBes financiadas pelo FMCTI,
garantindo a transparéncia e 0 acesso a informagéo;

VII. Estabelecer procedimentos e critérios para a avaliagdo e selecdo
de projetos a serem apoiados pelo Fundo.

Art. 37° - O CMCTI exercera a fungdo de o6rgdo deliberativo e
normativo do FMCTI, competindo-lhe:
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I. I - Aprovar o Plano Anual de Aplicagcdo dos Recursos do FMCTI,
observando as prioridades da Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao;

I1. Il - Estabelecer critérios, normas e procedimentos para a selecdo e
apoio a projetos, programas e ac¢des financiados pelo FMCTI;

IL. 111 - Acompanhar e avaliar a execu¢do dos projetos e programas
apoiados pelo Fundo;

IV. IV - Zelar pela correta aplicagcdo dos recursos, em conformidade
com os objetivos estabelecidos;

V. V - Propor medidas para o aprimoramento da gestdo e dos
mecanismos de financiamento do FMCTI;

VI. VI - Aprovar os relatdrios anuais de gestdo e prestacdo de contas
do Fundo.

Art. 38° - A aplicagdo dos recursos do FMCTI devera observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e transparéncia, bem como as normas de
direito financeiro e orcamentario.

Art. 39° - A selecdo de projetos e programas a serem financiados pelo
FMCT] seréa realizada por meio de editais publicos, chamamentos ou
outras formas previstas em regulamento, garantindo a ampla
concorréncia e a igualdade de oportunidades.

Paragrafo tnico. Os editais e chamadas publicas deverdo estabelecer,
entre outros aspectos:

I. Objetivos e prioridades teméticas;

I1. Condigdes de participagdo e requisitos para habilitagao;

I11. Critérios de avaliacéo e selego;

1V. Valores e modalidades de apoio financeiro;

V. Prazos para execucéo e prestacéo de contas;

VI. Direitos e obrigacdes dos proponentes e beneficiarios;

VII. Regras para acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos
projetos.

Art. 40° - Os beneficiarios dos recursos do FMCTI deverao:

I. Aplicar os recursos exclusivamente nos projetos ou programas
aprovados;

I1. Cumprir os objetivos, metas e prazos estabelecidos;

I11. Prestar contas da aplicacéo dos recursos, apresentando relatorios
técnicos e financeiros, conforme normas estabelecidas;

IV. Permitir o acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo por
parte do érgédo gestor e do CMCTI;

V. Restituir os recursos, em caso de irregularidades ou
descumprimento das obrigagfes assumidas;

VI. Assegurar a divulgagdo dos resultados alcangados, quando ndo
houver restri¢do de sigilo ou confidencialidade.

Art. 41° - Os recursos do FMCTI néo utilizados em determinado
exercicio financeiro serdo transferidos para o exercicio seguinte,
mantidos em conta especifica.

Art. 42° - Os recursos financeiros do FMCTI deverdo ser aplicados
em instituicBes financeiras oficiais, observando-se os principios da
seguranca, liquidez e rentabilidade.

Art. 43° - O FMCTI podera estabelecer parcerias e cooperagdes
técnicas e financeiras com outras entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, visando ao fortalecimento das agdes de
fomento a ciéncia, tecnologia e inovagéo.

Art. 44° - O 6rgdo gestor do FMCTI devera elaborar e publicar,
anualmente, Relatdério de Gestédo, contendo:

1. Demonstracdes contabeis e financeiras;

11. Descricdo das ac¢Oes realizadas e dos projetos apoiados;
111. Avaliacéo dos resultados obtidos e impactos gerados;
V. Recomendac@es para aprimoramento das atividades;
V. Planejamento das agdes futuras.

Paragrafo Unico. O Relatério de Gestdo sera submetido ao CMCTI,
ao Poder Executivo, a Camara Municipal e aos érgdos de controle
interno e externo, além de ser disponibilizado ao publico em geral,
preferencialmente por meio eletronico.

Art. 45° - O FMCT!] estara sujeito a fiscalizacdo e controle:

I. Interno, pelo sistema de controle interno do Poder Executivo
municipal;

11. Externo, pelo Tribunal de Contas competente;

I11. Social, pela sociedade civil por meio do acesso as informagoes e
participacéo nos processos de decisdo.

Art. 46° - Os recursos do FMCTI ndo poderdo ser utilizados para:

. Cobrir despesas de custeio da administracdo publica néo
relacionadas diretamente as finalidades do Fundo;

11. Realizacéo de atividades politico-partidarias ou eleitorais;

I1l. Pagamento de dividas ou obrigacdes de outras naturezas ndo
previstas nesta Lei;

IV. Remuneragdo de membros do CMCTI ou de servidores publicos
que ja recebam remuneracéo por suas atividades.

Art. 47° - Eventuais saldos financeiros do FMCTI, provenientes de
rendimentos ou devolucbes, serdo reinvestidos nas finalidades
previstas nesta Lei.

Art. 48° - O Poder Executivo municipal poderd regulamentar, por
decreto, aspectos complementares relativos ao funcionamento, a
gestdo e a operacionalizagdo do FMCTI, em conformidade com esta
Lei.

Art. 49° - Fica assegurado ao FMCT]I o apoio técnico e administrativo
necessario ao seu funcionamento, a ser provido pela Secretaria
Municipal responsavel pela ciéncia, tecnologia e inovagao.

Art. 50 - O FMCTI poderéa contar com um Conselho Fiscal, composto
por membros indicados pelo CMCT], com a finalidade de acompanhar
e fiscalizar a execucéo orgamentaria e financeira do Fundo.

Paragrafo Unico. A composicdo, atribui¢des e funcionamento do
Conselho Fiscal serdo estabelecidos em regulamento préprio.

Art. 51° - Para garantir a eficicia e a eficiéncia na aplicacdo dos
recursos, o FMCTI podera adotar sistemas e ferramentas de gestdo
eletrbnica, permitindo o acompanhamento em tempo real das
atividades e facilitando o acesso as informacgdes pelos interessados.

CAPITULO VIII 5 )
DO ESTIMULO A PARTICIPACAO DAS INSTITUICOES DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Art. 52° - O municipio de Acopiara adotard medidas para estimular e
fortalecer a participacéo das InstituicBes Cientificas, Tecnoldgicas e
de Inovagdo (ICTs), publicas ou privadas, no processo de
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovacdo, visando ao
crescimento socioecondmico sustentvel do municipio.

Art. 53° - S3o consideradas ICTs, para os fins desta Lei, as
instituicBes definidas no Art. 4°, inciso 11, desta Lei, incluindo:

1. Universidades e instituicGes de ensino superior;

I1. Institutos federais e estaduais de educacao, ciéncia e tecnologia;

111. Centros e institutos de pesquisa;

V. Fundagdes de apoio a pesquisa;

V. Institui¢Bes privadas sem fins lucrativos que realizem atividades de
pesquisa cientifica e tecnoldgica.

Art. 54° - O Municipio implementard politicas e programas que
incentivem as ICTs a:

I. Desenvolver projetos de pesquisa basica e aplicada voltados as
necessidades e potencialidades locais;

II. Transferir conhecimentos e tecnologias para o setor produtivo e a
sociedade;
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I1l. Promover a inovagdo e o empreendedorismo entre estudantes,
pesquisadores e docentes;

V. Estabelecer parcerias com empresas, organizagdes governamentais
e ndo governamentais para 0 desenvolvimento conjunto de solugdes
inovadoras;

V. Participar de redes e consorcios de pesquisa e inovagdo em ambito
regional, nacional e internacional.

Art. 55° - Para estimular a participacdo das ICTs, 0 municipio podera
adotar as seguintes medidas:

I. Apoio Financeiro Direto: Concessdo de recursos financeiros, por
meio do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
(FMCTI), para o desenvolvimento de projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo de interesse publico.

Il. Incentivos Fiscais e Tributarios: Estabelecimento de isencoes,
reducdes ou diferimentos de tributos municipais para as ICTs que
realizem investimentos em infraestrutura, equipamentos e capacitacdo
relacionados a pesquisa e inovagéo.

I11. Parcerias Publico-Privadas: Celebracdo de acordos, convénios e
contratos com ICTs para a execucdo de projetos de interesse do
municipio, incluindo a possibilidade de compartilhamento de
infraestrutura e recursos humanos.

IV. Cessdo de Bens e Imoveis Publicos: Disponibilizagdo de espagos
fisicos, laboratérios e equipamentos de propriedade municipal para
uso pelas ICTs em projetos especificos, observadas as normas legais
vigentes.

V. Programas de Bolsas e Auxilios: Instituicdo de bolsas de estudo,
pesquisa e extensdo para estudantes e pesquisadores vinculados as
ICTs, visando a formacéo de recursos humanos qualificados.

VI. Apoio & Propriedade Intelectual: Assisténcia técnica e
financeira para protecdo de direitos de propriedade intelectual
resultantes de pesquisas realizadas pelas ICTs, incluindo patentes,
marcas, desenhos industriais e direitos autorais.

VII. Incentivo ao Empreendedorismo: Apoio a criagdo de empresas
spin-off e startups oriundas das ICTs, incluindo programas de
incubacdo, aceleracdo e acesso a capital.

VIII. Difuséo Cientifica e Tecnoldgica: Promocédo de eventos, feiras,
semindrios e outras atividades que visem a divulgacdo dos resultados
de pesquisas e inovacdes desenvolvidas pelas ICTs.

IX. Reconhecimento e Premiacdo: Instituicio de prémios e
certificagBes para pesquisadores, projetos e instituicdes que se
destacarem em atividades de inovacdo e desenvolvimento tecnoldgico.

Art. 56° - O municipio promovera a integracdo das ICTs com o setor
empresarial local, incentivando a realizagdo de projetos conjuntos e a
transferéncia de tecnologia, por meio de:

I. Agéncias de Inovacéo e Transferéncia de Tecnologia: Apoio a
criacdo e fortalecimento de ndcleos ou agéncias nas ICTs que atuem
na gestdo da propriedade intelectual e na promogdo de parcerias com
0 setor produtivo.

Il. Ambientes Colaborativos: Estimulo a participagdo das ICTs em
parques tecnoldgicos, incubadoras, coworkings e outros ambientes
promotores de inovacéo.

I1l. Projetos de Extensdo Tecnoldgica: Incentivo a realizagdo de
projetos que visem a melhoria de processos produtivos e ao aumento
da competitividade das empresas locais, por meio da aplicacdo de
conhecimentos gerados nas ICTSs.

Art. 57° - As ICTs poderdo participar ativamente da formulagdo e
implementacdo das politicas publicas municipais de ciéncia,
tecnologia e inovacao, mediante:

I. Representacdo no Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo (CMCTI);

I1. Participacdo em féruns, comités e grupos de trabalho tematicos;

I11. Colaboragédo na elaboragdo de estudos, diagndsticos e propostas de
acOes estratégicas.

Art. 58 - O Municipio podera estabelecer programas especificos para:
I. Formagdo de Recursos Humanos: Incentivar a qualificacdo de
professores, pesquisadores e técnicos das ICTs, incluindo apoio a
participagdo em cursos, congressos e eventos cientificos.

1. Intercambio e Cooperacgédo Internacional: Promover parcerias
com instituicdes estrangeiras, facilitando o intercambio de
pesquisadores e a realizacdo de projetos colaborativos.

I11. Inclusdo Social e Diversidade: Apoiar iniciativas das ICTs que
promovam a inclusdo de grupos historicamente sub-representados na
ciéncia e tecnologia, bem como agBes de extensdo voltadas as
comunidades locais.

Art. 59° - O municipio estimulara as ICTs a desenvolverem pesquisas
e tecnologias em areas estratégicas para o desenvolvimento local, tais
como:

1. Agricultura e agroindUstria;

11. Recursos hidricos e saneamento;

111. Energias renovaveis e eficiéncia energética;
IV. Tecnologia da informagéo e comunicacdo;
V. Saude e biotecnologia;

V1. Educacéo e inovagdo pedagdgica;

VI1I. Meio ambiente e sustentabilidade;

VIII. Cultura, turismo e patriménio histérico.

Art. 60° - As ICTs que receberem apoio ou incentivos previstos nesta
Lei deveréo:

I. Prestar contas da aplicagdo dos recursos, conforme normas
estabelecidas pelo municipio;

I1. Divulgar os resultados alcancados, respeitando eventuais restrigdes
de sigilo ou confidencialidade;

I11. Garantir que os beneficios gerados pelas pesquisas e inovacbes
revertam em prol da sociedade e do desenvolvimento local.

Art. 61° - O Municipio poderd instituir mecanismos de avaliacéo e
acompanhamento das agdes realizadas pelas ICTs, visando a:

I. Verificar a efetividade dos incentivos concedidos e dos projetos
apoiados;

I1. Identificar boas préaticas e oportunidades de melhoria;

I11. Orientar a formulagdo de novas politicas e programas.

Art. 62° - O Poder Executivo municipal poderd regulamentar, por
meio de decreto, aspectos complementares relativos aos
procedimentos, critérios e requisitos para a concessdo dos estimulos
previstos neste Capitulo.

CAPITULO IX
DOS ESTIMULOS AO DESENVOLVIMENTO ATRAVES DA
INOVACAO

Secdo |
Dos Incentivos Fiscais e Tributarios

Art. 63° - O Municipio de Acopiara poderd instituir incentivos fiscais
e tributarios destinados a estimular a inovagdo e o desenvolvimento
tecnoldgico, visando ao fortalecimento da economia local e a geracdo
de empregos qualificados.

Art. 64° - Poderdo ser concedidos os seguintes incentivos fiscais e
tributarios, mediante o cumprimento de critérios objetivos:

. Redugdo ou isencdo do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza (ISSQN) para empresas que realizem investimentos
significativos em pesquisa, desenvolvimento e inovac¢do (PD&I) no
municipio;

Il. Redugdo ou isencdo do Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU) para imoveis utilizados exclusivamente para atividades de
PD&lI, incubadoras, parques tecnoldgicos e ambientes promotores de
inovacéo;

111. Diferimento de tributos municipais incidentes sobre a aquisigéo de
bens de capital destinados a implantagdo ou expansao de projetos de
inovacéo;

IV. Reducdo de taxas e emolumentos municipais para abertura,
regularizacdo e licenciamento de empresas de base tecnoldgica e
startups, conforme avaliagdo técnica do impacto socioeconémico.
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Art. 65° - Os incentivos previstos no artigo anterior serdo concedidos
mediante:

I. Requerimento formal da empresa interessada, instruido com
documentacdo comprobatéria dos investimentos em PD&I e do
cumprimento dos requisitos estabelecidos em regulamento;

Il. Analise técnica por parte do 6rgdo competente, que avaliara o
potencial de inovacdo, o impacto socioecondmico e a conformidade
com as politicas publicas municipais;

I1l. Aprovacdo pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (CMCTI), quando necessario, assegurando a transparéncia e
a participacdo social no processo.

Art. 66° - Para usufruir dos incentivos, as empresas beneficiarias
deverao:

I. Comprovar a realizagdo de investimentos em PD&I no municipio,
mediante apresentagdo de projetos, relatorios técnicos e documentos
fiscais;

I1. Manter a regularidade fiscal e tributaria junto ao municipio;

Ill. Gerar e manter empregos qualificados, preferencialmente
absorvendo méo de obra local,

V. Respeitar as normas ambientais e urbanisticas vigentes.

Art. 67° - Os incentivos fiscais e tributarios terdo prazo determinado,
podendo ser renovados conforme avaliagdo de desempenho e impacto
das empresas beneficidrias.

Art. 68° - A concessdo dos incentivos observard os limites e
condicdes estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n°® 101/2000) e demais normas aplicaveis, assegurando
o0 equilibrio das contas publicas.

Secéo Il
Da Criacdo de Parques Tecnologicos, Ambientes Promotores de
Inovacdo e Incubadoras

Art. 69° - O municipio promovera a criacdo, implantacdo, expansao e
consolidagdo de parques tecnoldgicos, ambientes promotores de
inovacdo e incubadoras de empresas, com o objetivo de fomentar a
inovacdo, 0 empreendedorismo e a competitividade das empresas
locais.

Art. 70° - Entende-se por:

I. Parque Tecnoldgico: complexo industrial e de servigos, planejado
e gerido por uma entidade especializada, que promove a cultura da
inovacdo e a competitividade das empresas e instituicdes de base
tecnologica.

Il. Ambientes Promotores de Inovagdo: espagos fisicos ou virtuais
que retnem infraestrutura, servigos e apoio técnico para o0
desenvolvimento de atividades inovadoras, incluindo aceleradoras,
laboratdrios abertos, espagos de coworking e centros de inovagao.

I1l. Incubadoras de Empresas: organizagdes que oferecem suporte
técnico, gerencial e formagdo complementar a empreendedores,
facilitando a criacéo e o desenvolvimento de empresas inovadoras.

Art. 71° - Para a implementacdo dos ambientes mencionados, 0
municipio podera:

1. Destinar areas e imdveis publicos para instalagdo, mediante cesséo,
concessao ou outras formas legalmente previstas;

I1. Investir em infraestrutura urbana e tecnolégica, incluindo vias de
acesso, redes de telecomunicagdes, energia elétrica, saneamento e
outros servigos essenciais;

I1l. Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino e pesquisa,
empresas, entidades de classe e outras organizacdes;

V. Apoiar a gestéo e a operagdo dos ambientes, inclusive por meio de
aporte financeiro, treinamento de pessoal e disponibilizacdo de
servigos publicos;

V. Captar recursos junto a 6rgaos de fomento, programas
governamentais e investidores privados.

Art. 72° - Os ambientes promotores de inovacgao deveréo:

I. Oferecer infraestrutura adequada as necessidades das empresas e
projetos instalados, incluindo laboratérios, salas de reunido, espagos
de convivéncia e outros;

Il. Disponibilizar servicos de apoio técnico e gerencial, como
consultorias, mentorias, capacitacdes e acesso a redes de contatos;

I11. Promover a interacdo e a cooperacgdo entre empresas, instituicoes
de pesquisa e demais atores do ecossistema de inovagéo;

IV. Fomentar a cultura empreendedora e inovadora, por meio de
eventos, programas de formagao e outras iniciativas.

Art. 73° - As empresas e projetos instalados nos ambientes
promotores de inovacdo poderdo usufruir de incentivos especificos,
conforme regulamento, incluindo:

1. CondigGes diferenciadas para uso de espagos e servigos;

11. Acesso facilitado a programas de financiamento e investimento;

I11. Prioridade em agdes de capacitacdo e formacdo promovidas pelo
municipio.

Secdo 11
Da Cessdo de Bens Publicos e de Infraestrutura Puablica

Art. 74° - O municipio poderd ceder bens mdveis e imdveis, bem
como disponibilizar infraestrutura plblica, para empresas, instituicdes
e projetos que atuem em atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo, visando ao interesse publico e ao desenvolvimento local.

Art. 75° - A cessdao de bens e infraestrutura sera formalizada
mediante:

I. Processo administrativo que comprove o interesse publico, a
viabilidade técnica e econdmica do projeto, e a capacidade do
cessiondrio de cumprir as obrigacdes assumidas;

Il. Termo de cessdo ou instrumento juridico equivalente,
estabelecendo as condicdes, prazos, direitos e obrigacdes das partes;
I1l. Observancia das normas legais aplicaveis, incluindo a Lei de
LicitacOes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021).

Art. 76° - Os cessionarios deverao:

. Utilizar os bens e a infraestrutura exclusivamente para as
finalidades previstas no termo de cesséo;

1. Zelar pela conservagdo e manutengdo dos bens cedidos, arcando
com os custos correspondentes;

I11. Restituir os bens ao final do prazo ou em caso de descumprimento
das condicdes estabelecidas, em perfeitas condigdes de uso, salvo
desgaste natural;

IV. Prestar contas periodicas ao municipio, demonstrando 0s
resultados alcancados e o cumprimento das obrigacdes.

Art. 77° - A cessdo podera ser revogada a qualquer tempo, mediante
justificativa fundamentada, em caso de:

I. Inadimpléncia das obrigacGes contratuais;
11. Desvio de finalidade na utilizagdo dos bens ou infraestrutura;
111. Necessidade publica superveniente devidamente comprovada.

Secdo IV
Da Cessdo de Iméveis Publicos Néo Afetados

Art. 78° - Imédveis publicos nao afetados a uso especifico poderdo ser
cedidos ou alienados para empresas e instituicdes que desenvolvam
projetos de inovagdo, mediante critérios e procedimentos
estabelecidos em lei e regulamento.

Art. 79° - A cessdo ou alienagdo devera observar:

I. Processo seletivo publico, garantindo igualdade de oportunidades e
transparéncia;

Il. Avaliacdo prévia do imovel, realizada por d6rgdo ou entidade
competente, para determinacéo de seu valor de mercado;

IIl. Contrapartidas por parte do cessionario ou adquirente, que
contribuam para o interesse publico, como geracdo de empregos,
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investimentos em infraestrutura ou prestacdo de servicos a
comunidade.

Secéo V
Da Utilizagdo do Poder de Compra do Municipio para Fomento a
Inovacdo

Art. 80° - O municipio utilizard& seu poder de compra como
instrumento de fomento a inovacédo, incentivando a aquisicdo de
produtos, servigos ou sistemas inovadores que contribuam para a
melhoria da gestéo publica e dos servicos prestados a populagéo.

Art. 81° - Para tanto, podera:

I. Estabelecer critérios de licitacdo que valorizem a inovagdo e a
tecnologia nacional, em conformidade com a legislagdo vigente;

I1. Realizar contratos de encomenda tecnoldgica, conforme previsto na
Lei Federal n°® 10.973/2004 (Lei da Inovagdo) e na Lei n°
14.133/2021, permitindo o desenvolvimento de solugdes especificas
para demandas publicas;

I1. Incluir clausulas de incentivo a inovagdo nos editais de licitacdo e
contratos administrativos;

IV. Priorizar empresas locais que desenvolvam produtos ou servigos
inovadores, respeitando os principios da legalidade, impessoalidade e
isonomia.

Art. 82° - A utilizacdo do poder de compra para fomentar a inovagao
deveré:

I. Atender as necessidades publicas, proporcionando ganhos de
eficiéncia, qualidade ou economia;

I1. Respeitar os limites orcamentérios e financeiros do municipio;

I1l. Assegurar a concorréncia e a competitividade entre os
fornecedores;

IV. Promover o desenvolvimento sustentavel, considerando aspectos
ambientais, sociais e econémicos.

Secao VI
Da Realizacéo de Parcerias na Prestacéo de Servicos Publicos

Art. 83° - A administracdo publica municipal poderd celebrar
parcerias com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, para
0 desenvolvimento, pesquisa e testes de solucbes inovadoras na
prestagdo de servigos publicos.

Art. 84° - As parcerias poderdo ser formalizadas mediante:

I. Acordos de cooperagdo, sem transferéncia de recursos financeiros,
para a¢Bes de interesse reciproco;

1. Termos de parceria, contratos ou convénios que envolvam aportes
financeiros, compartilhamento de recursos ou outras modalidades de
colaboragdo.

Art. 85° - As parcerias deverao:

I. Contribuir para a melhoria da eficiéncia, qualidade e acessibilidade
dos servigos publicos;

Il. Respeitar os direitos dos usuarios e os padrdes de seguranca,
privacidade e confidencialidade;

I11. Prever mecanismos de avaliagdo, monitoramento e prestacdo de
contas;

IV. Garantir a propriedade intelectual das inovacdes desenvolvidas,
conforme acordado entre as partes e em conformidade com a
legislacao.

Art. 86° - O municipio podera disponibilizar dados e informagGes
publicas para o desenvolvimento de solucdes inovadoras, observando
a Lei de Acesso a Informagdo (Lei Federal n® 12.527/2011) e a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018).

Se¢do VII
Do Incentivo ao Desenvolvimento e a Implementagéo de Inovacao
na Gestdo Associada

Art. 87° - O municipio de Acopiara incentivara o desenvolvimento e a
implementacdo de inovagdo por meio da gestdo associada com outros
entes federativos, conforme previsto nos artigos 241 da Constituicdo
Federal e 10 a 13 da Lei n® 11.107/2005 (Lei de Consdrcios Publicos).

Art. 88° - A gestdo associada podera ocorrer mediante:

1. Celebragdo de consoércios publicos, visando a execugdo conjunta de
servigos publicos, projetos ou programas de interesse comum;

I1. Constitui¢do de empresas pablicas e sociedades de economia mista
multifederativas, com participacéo de dois ou mais entes federativos.

Art. 89° - Os objetivos da gestdo associada incluem:

. Otimizacdo de recursos, promovendo economia de escala e
eficiéncia operacional;

Il.  Compartilhamento de conhecimentos e  tecnologias,
potencializando a capacidade de inovacéo;

Il. Atuacdo integrada no enfrentamento de desafios regionais ou
intermunicipais.

Art. 90° - A implementagédo da gestdo associada devera:

I. Respeitar a autonomia dos entes federativos participantes;

Il. Obedecer as normas legais aplicaveis, incluindo a Lei de
Consorcios Publicos e a Lei das Estatais;

I1l. Prever mecanismos de governanga, com definicdo clara de
responsabilidades, direitos e obrigacdes.

Art. 91° - O municipio poderd buscar parcerias com érgaos e
entidades estaduais, federais e internacionais, visando a captacdo de
recursos e ao acesso a tecnologias avangadas.

CAPITULOX
DA PROTECAO A PROPRIEDADE INTELECTUAL E
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Art. 92° - O municipio de Acopiara reconhece a importancia da
protecdo da propriedade intelectual e da transferéncia de tecnologia
como instrumentos fundamentais para o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e econdmico, bem como para a promogédo da inovagdo e
da competitividade das empresas locais.

Art. 93° - Para os fins deste Capitulo, aplicam-se as seguintes
definigdes:

I. Propriedade Intelectual: conjunto de direitos relativos as criagfes
do intelecto humano, abrangendo direitos autorais, propriedade
industrial (patentes, modelos de utilidade, desenhos industriais,
marcas, indicacOes geogréaficas), protecéo de cultivares e topografias
de circuitos integrados.

Il. Transferéncia de Tecnologia: processo de difusdo de
conhecimentos, técnicas, métodos, processos e produtos tecnoldgicos
entre instituicbes de pesquisa, empresas e outras organizagoes,
visando a aplicacdo pratica e comercial desses conhecimentos.

11, Instituicbes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacdo (ICTs):
conforme definido no Art. 4°, inciso 111, desta Lei.

IV. Criacéo Intelectual: resultado de atividade inventiva ou criativa
realizada por pessoa fisica ou juridica, que possa ser protegida por
direitos de propriedade intelectual.

V. Criador: pessoa fisica que, individualmente ou em colaboragéo,
tenha concebido criacéo intelectual passivel de protecéo.

Art. 94° - O Municipio promovera politicas e a¢des que:

I. Estimulem a protecdo das criacOes intelectuais desenvolvidas no
ambito do municipio, incluindo aquelas realizadas por ICTs, empresas
e individuos.

Il. Facilitem a transferéncia de tecnologia entre as ICTs, o setor
produtivo e outras organizagOes, visando a aplicacdo pratica dos
conhecimentos gerados.

I1. Incentivem a cultura de propriedade intelectual, por meio de
programas de capacitagdo, divulgacdo e conscientizagdo sobre a
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importancia da protecdo e gestdo dos direitos de propriedade
intelectual.

V. Apoiem a inovagéo aberta e a colaboracdo entre os diversos atores
do ecossistema de inovagéo.

Art. 95° - As ICTs sediadas ou atuantes no municipio deverao:

I. Estabelecer politicas institucionais de inovacdo e propriedade
intelectual, em conformidade com a Lei Federal n® 10.973/2004 (Lei
da Inovacéo) e suas alteragoes.

I1. Criar Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica (NITs), responsaveis pela
gestéo da politica de inovagdo, protecdo da propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia.

I11. Estimular os pesquisadores e demais colaboradores a protegerem
as criagdes intelectuais e a participarem de projetos de transferéncia
de tecnologia.

Art. 96° - O Municipio podera:

1. Oferecer apoio financeiro e técnico para o dep6sito e manutencéo de
pedidos de protecdo da propriedade intelectual, especialmente para
micro e pequenas empresas, startups e empreendedores individuais.

Il. Criar programas de capacitacdo em propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia, em parceria com ICTs, 0&rgdos
governamentais e entidades especializadas.

I11. Estabelecer parcerias com o Instituto Nacional da Propriedade
Industrial (INPI), a fim de facilitar o acesso aos servigos de registro e
protecéo.

IV. Promover a integracdo entre os NITs das ICTs locais, visando ao
compartilhamento de experiéncias e boas préticas.

Art. 97° - As criagBes intelectuais desenvolvidas com apoio financeiro
ou logistico do municipio deverdo:

I. Ter sua propriedade intelectual adequadamente protegida, em nome
dos criadores e, quando aplicavel, das instituicdes envolvidas.

Il. Prever a participagdo do municipio nos beneficios econémicos
resultantes da exploragdo das cria¢des, proporcionalmente ao apoio
concedido, conforme estabelecido em contrato ou convénio.

I1l. Garantir que os resultados sejam utilizados em prol do interesse
publico, promovendo o desenvolvimento social, econdmico e
tecnoldgico do municipio.

Art. 98° - Nos contratos, convénios e parcerias firmados pelo
municipio que envolvam atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo, deverdo constar clausulas especificas sobre:

I. Titularidade e cotitularidade das cria¢des intelectuais resultantes.

1. Direitos e obriga¢Ges das partes quanto a prote¢do, manutencéo,
gestdo e exploracdo das criagdes intelectuais.

I11. Reparticdo de beneficios econdmicos e ndo econdmicos oriundos
da exploragdo das criagdes.

IV. Confidencialidade e sigilo das informacles relacionadas as
atividades desenvolvidas.

V. Direitos de acesso e uso das tecnologias e conhecimentos gerados,
especialmente para fins de interesse publico.

Art. 99° - O municipio incentivard a celebracdo de acordos de
transferéncia de tecnologia entre as ICTs, empresas e demais
organizagdes, observando-se 0s seguintes principios:

I. Transparéncia nas negociac¢des e nos termos acordados.

I1. Equidade na reparti¢do de beneficios entre as partes envolvidas.

I1l. Respeito aos direitos dos criadores e titulares das criacdes
intelectuais.

IV. Contribuicdo para o desenvolvimento local, priorizando a
aplicacdo das tecnologias no municipio.

Art. 100° - As empresas e instituicbes que adquirirem ou licenciarem
tecnologias desenvolvidas no municipio poder&o:

1. Utilizar os incentivos fiscais e financeiros previstos nesta Lei, desde
que cumpram os requisitos estabelecidos.

I1. Participar de programas de apoio ao desenvolvimento tecnolégico e
inovacgdo promovidos pelo municipio.

111, Estabelecer parcerias com o poder publico para a aplicagdo das
tecnologias em projetos de interesse social.

Art. 101° - O Municipio promovera a internacionalizagdo das
tecnologias desenvolvidas localmente, incentivando:

I. Registro e protecdo das criagBes intelectuais em outros paises,
especialmente nos principais mercados internacionais.

I1. Participacdo em feiras, eventos e missdes de carater tecnoldgico e
comercial no exterior.

IIl. Estabelecimento de parcerias com instituicbes e empresas
estrangeiras para cooperagéo técnica e transferéncia de tecnologia.

Art. 102° - O municipio podera criar o Centro Municipal de
Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia (CMPI-
TT), com as seguintes atribuicdes:

I. Prestar assisténcia técnica as empresas, ICTs e inventores
independentes em questdes relacionadas a propriedade intelectual.

1. Promover capacitagcbes e eventos sobre propriedade intelectual,
inovagdo e transferéncia de tecnologia.

IIl.  Atuar como intermedidrio na negociagdo de acordos de
transferéncia de tecnologia e licenciamento.

IV. Gerenciar um banco de patentes e tecnologias, facilitando o acesso
as inovagoes disponiveis no municipio.

Art. 103° - O CMPI-TT podera estabelecer parcerias com:

I. Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI) e outros 6rgdos
governamentais.

I1. Universidades e ICTs para desenvolvimento de projetos conjuntos.
I1l. AssociagOes empresariais e entidades de classe para difusdo de
informac0es e capacitacdes.

IV. OrganizagBes internacionais, visando ao intercambio de
experiéncias e acesso a programas de cooperagao.

Art. 104° - As invencOes e criaces desenvolvidas por servidores
publicos municipais no exercicio de suas fungbes ou com utilizagéo de
recursos, dados, meios, materiais, instalagbes ou equipamentos do
municipio serdo de titularidade do municipio, ressalvados os direitos
morais dos criadores.

Paragrafo Unico. Os servidores criadores poderdo receber incentivos
ou participacdo nos ganhos econdémicos decorrentes da exploracdo das
criagdes intelectuais, conforme regulamento especifico.

Art. 105° - O municipio poderd estabelecer prémios e
reconhecimentos para inventores, pesquisadores e instituicbes que se
destacarem na prote¢do da propriedade intelectual e na transferéncia
de tecnologia, contribuindo para o desenvolvimento local.

Art. 106° - O municipio incentivard a adocdo de préaticas de
licenciamento aberto e de tecnologias livres, especialmente em
projetos de interesse social, respeitando os direitos dos criadores e as
legislagBes vigentes.

Art. 107° - A protegdo da propriedade intelectual devera ser
compativel com a preservacdo do meio ambiente, a saide publica e o
interesse social, evitando-se préticas que possam prejudicar 0 acesso a
tecnologias essenciais pela populagéo.

Art. 108° - O municipio promovera agdes para combater a pirataria e
a violagdo de direitos de propriedade intelectual, em colaboragdo com
0s 6rgdos competentes.

Art. 109° - O Poder Executivo regulamentara, por decreto, 0s
procedimentos, critérios e requisitos para a implementacdo das
disposicOes deste Capitulo, em conformidade com as legislacbes
federais pertinentes, especialmente a Lei n°® 9.279/1996 (Lei da
Propriedade Industrial), a Lei n° 9.610/1998 (Lei dos Direitos
Autorais), a Lei n® 10.973/2004 (Lei da Inovagdo) e suas alteragdes.
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CAPITULOXI A
DA PARTICIPAGAO SOCIAL E TRANSPARENCIA

Art. 110° - A implementagdo das politicas, programas e acbes de
ciéncia, tecnologia e inovagdo no municipio de Acopiara devera
observar os principios da participacdo social e da transparéncia,
assegurando o controle social e 0 acesso publico as informacoes.

Secgéo |
Da Participagao Social

Art. 111° - O municipio promovera a participacéo ativa da sociedade
na formulagdo, implementacdo, monitoramento e avaliagdo das
politicas publicas de ciéncia, tecnologia e inovagéo.

Art. 112° - S3o instrumentos de participagdo social:

I. Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CMCTI),
conforme estabelecido no Capitulo VI desta Lei;

Il. Conferéncias Municipais de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo,
realizadas periodicamente, com ampla participacdo da sociedade;

I11. Audiéncias e consultas pUblicas, para colher sugestdes, opinides e
criticas sobre propostas de politicas, programas e projetos;

IV. Féruns, comités e grupos de trabalho tematicos, que permitam a
participacdo de representantes da sociedade civil, setor empresarial,
academia e demais interessados;

V. Plataformas digitais interativas, que possibilitem o didlogo e a
colaboragdo entre o poder publico e a sociedade.

Art. 113° - O municipio deverd garantir a diversidade e a
representatividade dos segmentos sociais ha composi¢do dos 6rgaos
colegiados e nas atividades de participacdo social, assegurando a
incluséo de:

I. Mulheres;

11. Jovens;

111. Pessoas com deficiéncia;

V. Comunidades tradicionais e povos originarios, quando aplicavel;
V. Minorias étnicas, sociais e outras.

Art. 114° - As conferéncias municipais de ciéncia, tecnologia e
inovacdo serdo convocadas pelo CMCTI, com periodicidade de, no
maximo, quatro anos, tendo como objetivos:

I. Avaliar a situacdo do municipio nas areas de ciéncia, tecnologia e
inovacao;
I1. Definir diretrizes, prioridades e metas para as politicas publicas;

Ill. Promover o didlogo entre governo, sociedade civil, setor
empresarial e academia;

IV. Elaborar recomendagdes e propostas para aprimoramento das
acles governamentais.

Art. 115° - O municipio poderd criar e manter canais de comunicagao
especificos para divulgacdo e recebimento de contribuicbes da
sociedade, incluindo:

|. Portais na internet;

I1. Aplicativos moveis;

111. Redes sociais;

V. Ouvidorias;

V. Atendimento presencial e por meio de correspondéncia.

Secdo Il
Da Transparéncia

Art. 116° - O municipio assegurara a transparéncia ativa e passiva das
informacGes relativas as politicas, programas, projetos e agdes de
ciéncia, tecnologia e inovacgdo, em conformidade com a Lei Federal n°
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo) e demais legislacdes
aplicaveis.

Art. 117° - Séo considerados dados e informagdes de interesse
publico:

I. Planos, diretrizes, programas e politicas relacionados a ciéncia,
tecnologia e inovagao;

Il. Relatérios de gestdo, execugdo orcamentaria e financeira dos
recursos publicos aplicados;

I11. Contratos, convénios, acordos e parcerias firmados no &mbito
desta Lei;

1V. Resultados e impactos dos projetos e programas apoiados;

V. Dados estatisticos, indicadores e estudos realizados pelo municipio
ou por entidades contratadas;

VI. Atas de reunides, resolucdes e demais documentos produzidos
pelo CMCTI e outros 6rgéos colegiados.

Art. 118° - O municipio devera disponibilizar as informagdes em
formatos abertos e acessiveis, permitindo sua consulta, reutilizagéo e
analise pela sociedade.

Paragrafo Unico. As informacdes deverdo ser divulgadas de forma
clara, objetiva e atualizada, facilitando a compreensdo por parte de
cidaddos com diferentes niveis de escolaridade.

Art. 119° - O municipio podera manter um Portal da Transparéncia
especifico para as agBes de ciéncia, tecnologia e inovagéo, contendo,
no minimo:

1. Informacdes sobre os programas, projetos e a¢des em andamento;

Il. Dados sobre a execugdo orcamentdria e financeira, incluindo
receitas, despesas e transferéncias;

I11. Relatorios de auditorias, prestacdes de contas e avaliacoes;

IV. Instrumentos juridicos firmados, como contratos, convénios e
termos de parceria;

V. InformagBes sobre os membros do CMCTI, suas agendas e
atividades;

VI. Mecanismos para solicitagdo de informagBes adicionais, nos
termos da Lei de Acesso a Informagdo.

Art. 120° - O municipio deverd promover acdes de capacitacdo e
conscientizacdo sobre transparéncia e acesso a informacdo,
direcionadas a servidores publicos, membros dos conselhos e a
sociedade em geral.

Art. 121° - As entidades privadas que recebam recursos publicos
municipais para atividades de ciéncia, tecnologia e inovagdo deverdo:

I. Prestar contas ao municipio, apresentando relatorios técnicos e
financeiros conforme exigéncias estabelecidas;

I1. Disponibilizar informagdes relevantes sobre 0s projetos apoiados,
respeitando sigilos comerciais ou industriais legalmente protegidos;
I11. Permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pelo poder publico e
pelos 6rgdos de controle competentes.

Art. 122° - O municipio incentivara a cultura de dados abertos e a
disponibilizacdo de dados e informagdes publicas para uso pela
sociedade, respeitando a legislacdo vigente sobre protecdo de dados
pessoais e outros sigilos legais.

Art. 123° - A divulgacéo de informagdes deverd respeitar os limites
impostos pela legislagdo sobre:

I. Seguranca Nacional;

I1. Sigilo Industrial e Comercial,

IIl. Protecdo de Dados Pessoais, conforme a Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais);

V. Direitos Autorais e de Propriedade Intelectual;

V. Demais sigilos legalmente estabelecidos.

Art. 124° - O descumprimento das obrigacBes de transparéncia e
acesso a informagdo previstas nesta Lei sujeitara 0s responsaveis as
san¢Oes administrativas, civis e penais cabiveis.

Secdo 111
Do Controle Social e Mecanismos de Fiscalizacao
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Art. 125° - A sociedade podera exercer o controle social sobre as
acOes de ciéncia, tecnologia e inovagao por meio de:

1. Participagdo nos conselhos, comités e foruns previstos nesta Lei;

I1. Solicitacdo de informagdes e documentos ao poder publico;

I11. Dendncia de irregularidades aos 6rgdos competentes;

IV. Acompanhamento das prestagbes de contas e relatorios
disponibilizados;

V. Realizagdo de pesquisas e estudos independentes sobre as politicas
publicas.

Art. 126° - O municipio garantira mecanismos de ouvidoria, que
permitam o recebimento de sugestdes, reclamacfes, denlncias e
elogios relacionados as a¢des de ciéncia, tecnologia e inovagao.

Art. 127° - O CMCTI podera atuar como instancia de interlocugdo
entre a sociedade e o poder publico, encaminhando demandas,
propostas e preocupagdes dos cidadaos.

Art. 128° - Os 6rgdos de controle interno e externo, incluindo o
Tribunal de Contas competente e 0 Ministério Publico, poderdo atuar
na fiscalizacdo das acBes previstas nesta Lei, assegurando a
legalidade, a moralidade e a eficiéncia na gestdo dos recursos
publicos.

Art. 129° - O municipio devera responder, de forma tempestiva e
adequada, as solicitagBes e recomendagdes dos drgédos de controle e
da sociedade.

Se¢do IV
Da Educacao para a Cidadania

Art. 130° - O municipio promovera a¢des educativas visando a:

I. Conscientizar a populagdo sobre a importancia da ciéncia,
tecnologia e inovacéao para o desenvolvimento social e econdmico;

Il. Estimular a participacdo cidadd nos processos decisorios e de
controle social;

I11. Difundir conhecimentos sobre direitos e deveres relacionados ao
acesso a informagdo e a transparéncia;

IV. Fomentar a cultura da integridade e da ética na gestdo publica e
nas relagdes com a sociedade.

Art. 131° - As ac¢Bes educativas poderdo ser realizadas por meio de:

I. Programas e projetos escolares, em parceria com as instituigdes de
ensino;
Il. Campanhas de comunicacdo em meios de midia tradicionais e
digitais;

I11. Eventos publicos, como seminarios, oficinas e palestras;
IV. Materiais didaticos e informativos, produzidos em formatos
acessiveis.

CAPiTULQ X1l
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 132° - O Poder Executivo municipal regulamentara esta Lei, no
que couber, por meio de decretos, portarias e outros atos normativos
necessarios a sua plena aplicacdo, no prazo de até 120 (cento e vinte)
dias a contar da data de sua publicacéo.

Art. 133° - Os drgéos e entidades da administragdo publica municipal,
direta e indireta, deverdo, no ambito de suas competéncias, adotar as
medidas necessarias para adequar suas estruturas, procedimentos e
normas internas as disposicdes desta Lei, visando a efetiva
implementacdo da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo.

Art. 134° - Fica o Poder Executivo autorizado a criar, extinguir ou
transformar cargos, funcdes e unidades administrativas, bem como a
proceder as adequagdes orcamentarias necessarias, respeitada a
legislagdo vigente, para atender as demandas decorrentes da
implementacao desta Lei.

Art. 135° - Os recursos financeiros necessarios a execucdo das agdes
previstas nesta Lei serdo consignados nas leis orgamentarias anuais e
em seus créeditos adicionais, observando-se os limites estabelecidos na
Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e na Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000).

Art. 136° - Os contratos, convénios, parcerias e demais instrumentos
juridicos firmados anteriormente a vigéncia desta Lei permanecem
validos até o término de seus prazos, podendo ser aditados para
adequacdo as novas disposic¢des, se houver concordancia muitua das
partes.

Paragrafo Unico. As disposi¢cdes que impliquem em criagdo ou
aumento de despesa s6 produzirdo efeitos a partir do primeiro dia do
exercicio financeiro subsequente aquele em que forem implementadas
as respectivas previsdes orcamentarias.

Art. 137° - O municipio poderéa celebrar convénios, acordos e outros
instrumentos juridicos com entes federativos, érgdos e entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, visando a
cooperagdo técnica, financeira e operacional para a implementacéo
das disposi¢des desta Lei.

Art. 138° - As politicas, programas e acles decorrentes desta Lei
deverdo ser avaliados periodicamente, com base em indicadores de
desempenho e resultados, visando ao seu aperfeicoamento e a
adequacdo as necessidades e prioridades do municipio.

Art. 139° - Fica assegurada a continuidade dos programas e projetos
em andamento nas &reas de ciéncia, tecnologia e inovacgdo, devendo
ser adaptados, quando necessario, as diretrizes e normas estabelecidas
por esta Lei.

Art. 140° - O Poder Executivo Municipal promovera ampla
divulgacdo desta Lei e das medidas dela decorrentes, visando ao
conhecimento e engajamento da sociedade na sua implementacao.

Art. 141° - Esta Lei poderd ser revisada e atualizada periodicamente,
mediante iniciativa do Poder Executivo ou Legislativo, com
participacdo da sociedade, para adequacdo as mudangas tecnoldgicas,
econbmicas e sociais, bem como ao aperfeicoamento das politicas
publicas.

Art. 142° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo
revogadas as disposicOes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara/CE, em 18 de maio de
2026.

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito de Acopiara
Publicado por:
Francisco Marldcio Paz Lima Junior
Cadigo lIdentificador:ED15A99C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE PUBLICACAO - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N°2026.05.19.01

PREFEITURA DE AIUABA/ICE - EXTRATO DE
PUBLICAQAO — INEXIGIBILIDADE DE LICITAC,‘AO N°
2026.05.19.01. O Governo Municipal de AIUABA/CE, ATRAVES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO torna publica a Inexigibilidade
de Licitacdo, cujo objeto versa sobre a Contratacdo de servigos
técnicos especializados de assessoria e consultoria juridica, com
notéria especializagdo em demandas relacionadas ao fundo de
manutencdo e desenvolvimento do ensino fundamental e de
valorizacdo do magistério — FUNDEF, visando a continuidade da
execucdo do processo n° 0023863-17.2004.4.05.8100, em tramite
perante a justica federal, assegurando a defesa dos interesses do
Municipio de Aiuaba - Ceard. Em consonancia com 0s pregos de
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mercado praticados em operagdes dessa natureza, € considerando a
complexidade técnica e o carater inovador da operagdo, que exigem
estudos detalhados de modelagem dos créditos e de definicdo da
baliza de preco, a remuneracdo da CONTRATADA sera limitada a
15% (quinze por cento), sobre o valor total da causa R$ 14.204.338,64
(catorze milhdes duzentos e quatro mil e trezentos e trinta e oito reais
e sessenta e quatro cantavos) resta valor estimado em R$ 2.130.650,79
(dois milhdes cento e trinta mil seiscentos e cinquenta reais e setenta e
nove centavos), conforme termos. Fundamento legal: inciso 111
aliena c¢) do Artigo 74 da Lei 14.133/21. Contratada: THALES
CATUNDA DE CASTRO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, inscrita no CNPJ(MF) sob o N° 04.060.148/0001-72,
estabelecida na Av. Santos Dumont n® 3131 Sala 1111 A, bairro
Aldeota, na cidade de Fortaleza - Ceara. Contratante;: SECRETARIA
DE EDUCACAO; Dotacdo Orgamentaria: ne
05.01.12.122.0002.2.009; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 —
Subelemento: 3.3.90.39.05. Vigéncia Contratual: partir da assinatura
vigera até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, na forma da Lei
Federal n° 14.133/21.

AIUABAI/CE, 19 de maio de 2026.

JOSE WILSON GONCALVES DE OLIVEIRA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo ldentificador:74C8EA98

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 20/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre as competéncias, a composicdo e o
funcionamento do Conselho de Seguranga Alimentar
e Nutricional — CONSEA Altaneira do Estado do
Ceard no ambito do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional -SISAN.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o
disposto na Lei N° 1.011/2026, de 22 de abril de 2026.

DECRETA:

CAPITULO | R
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional -
CONSEA Altaneira-CE, 6rgdo de assessoramento imediato a Prefeita
de Altaneira-CE, integra o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar
e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N° 11.346, de 15 de
setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao CONSEA Altaneira-CE:

| — organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN Altaneira-
CE, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
convocada pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade nédo
superior a quatro anos;

Il — definir os parametros de composi¢do, organizagcdo e
funcionamento da Conferéncia;

Il — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagbes da
Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do
Plano Municipal de SAN, incluindo-se os requisitos or¢amentarios
para sua consecucao;

IV — articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragéo
com os demais integrantes do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN), a implementacdo e a convergéncia
de agdes inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusséo e na
implementacdo de acgBes publicas de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

VI — estimular a amplia¢do e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participacdo e controle social nas agles integrantes da Politica e do
Plano municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VIl — zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentacédo
Adequada (DHAA) e pela sua efetividade e Soberania Alimentar;
VIII — manter articulagdo permanente com outros Conselhos

Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional, com o Conselho
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o Conselho
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as acoes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

I1X- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°: O CONSEA Altaneira-CE mantera didlogo permanente com a
Cémara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional —
CAISAN Altaneira-CE, para proposicdo das diretrizes e prioridades
da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orcamentarios para sua
consecucao.

82°: Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder
Executivo Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional sera convocada pelo CONSEA
Altaneira-CE.

CAPITULOII
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CONSEA Altaneira-CE sera composto por 18 membros,
titulares e suplentes, dos quais dois tercos de representantes da
sociedade civil, cabendo ao representante deste segmento exercer a
presidéncia do conselno, e um terco de representantes
governamentais, conforme disposto no art. 11 da Lei N° 11.346, de 15
de setembro de 2006.

§ 1° A representacdo governamental no CONSEA Altaneira-CE ser
exercida pelos seguintes membros titulares:

| — Secretarias Municipais:

a) Secretaria de Educacédo

b) Secretaria de Agricultura

c) Secretaria de Assisténcia Social

§ 2° A representacdo da sociedade civil ser exercida pelos seguintes
segmentos:

a) Representantes dos movimentos sociais e populares;

b) Representantes de Entidades de Trabalhadores;

c) Representantes de Entidades Profissionais, Académicos e de
Pesquisa;

d) Representantes de OrganizagBes N&do Governamentais;

e) Representantes de Pastorais ou Organismo de Instituigdes
Religiosas;

f) Representantes de Povos e Comunidades Tradicionais

§ 3° Poderdo compor o CONSEA Altaneira-CE, na qualidade de
observadores, representantes de conselhos afins, de organismos
internacionais e do Ministério Publico, indicados pelos titulares das
respectivas instituigdes.

Art. 4° - Os representantes governamentais e da sociedade civil,
titulares e suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. Os representantes da sociedade civil terdo mandato
de dois anos, permitida a recondugo.

Art. 5° - O CONSEA Altaneira-CE, previamente ao término do
mandato dos conselheiros representantes da sociedade civil,
constituira comissdo, composta por, pelo menos, 03 membros, dos
quais 2/3 sera representante da sociedade civil, incluido o Presidente
do Conselho, e os demais serdo representantes do Governo, incluido o
Vice-Presidente, para dar inicio ao processo de selecdo das entidades
da sociedade civil que participardo do mandato seguinte.

Art. 6° - O CONSEA Altaneira-CE tem a seguinte organizagéo:
| — Plenério;
Il - Presidente
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111 — Vice-Presidente;

IV — Secretaria Executiva;
V —Céamaras Tematicas;
VI- Grupo de Trabalho

Sec¢do |
Do(a) Presidente e do(a) Vice-Presidente

Art. 7° - O CONSEA Altaneira-CE sera presidido por um
representante da sociedade civil, eleito pelo Conselho, entre seus
membros, e nomeado pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, apds nomeacdo dos
conselheiros, o Vice-Presidente convocara reunido, durante a qual sera
indicado o novo Presidente do CONSEA Altaneira-CE.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

| — zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA Altaneira-
CE;

Il — representar externamente 0 CONSEA Altaneira-CE;

Il — convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA
Altaneira-CE;

IV — manter interlocu¢do permanente com a Camara Intersetorial de
Segurancga Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal;

V — convocar reunides extraordindrias, juntamente com o Vice-
Presidente;

VI - propor e instalar camaras tematicas e grupos de trabalho.

Art. 9° Compete ao Vice-Presidente:

| — submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional - CAISAN Altaneira-CE as propostas do CONSEA
Altaneira-CE de diretrizes e prioridades da Politica e do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os
requisitos orcamentarios para sua consecucéo;

Il — manter o CONSEA Altaneira-CE informado sobre a apreciagéo,
pela Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CAISAN Altaneira-CE , das propostas encaminhadas por este
Conselho;

Il — acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas e
recomendagdes aprovadas pelo CONSEA Altaneira-CE nas instancias
responsaveis, apresentando relatério ao CONSEA Altaneira-CE;

IV — promover a integracdo das a¢des municipais com as agdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor
acOes governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de
Segurancga Alimentar e Nutricional;

VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;

Secao |1
Da Secretaria Executiva

Art. 10. Para o cumprimento de suas fungdes, 0 CONSEA Altaneira-
CE contara, em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-
Executiva, que dard suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos or¢camentarios e financeiros necessarios
a estruturagdo e funcionamento da Secretaria-Executiva serdo
consignados diretamente no orcamento do Governo Municipal.

Art. 11. Compete a Secretaria-Executiva:

I — Assistir ao Presidente e Vice-Presidente do CONSEA Altaneira-
CE, no ambito de suas atribuicdes;

Il — Estabelecer comunicagdo permanente com o0s Conselhos
municipais, Estadual e Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional, mantendo-os informados e orientados acerca das
atividades e propostas do CONSEA Altaneira-CE.

111 — Assessorar e assistir ao Presidente do CONSEA Altaneira-CE em
seu relacionamento com a Céamara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional, oOrgdos da administracdo publica,
organizagdes da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissGes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a

formulagdo e analise das propostas apreciadas pelo CONSEA
Altaneira-CE.
V- Instituir e manter banco de dados;

Art. 12. Incumbe ao Secretério-Executivo do CONSEA Altaneira-CE
dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execucdo e avaliagdo
das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo Vice-
Presidente do Conselho.

Art. 13. Para o desempenho de suas atribuicBes, a Secretaria-
Executiva contara com estrutura especifica, nos termos estabelecidos
em decreto, que dispora sobre os quantitativos de cargos em comisséo
e fungBes de confianga para essa finalidade.

CAPITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO

Art. 14. Poderdo participar, como observadores convidados nas
reunides do CONSEA Altaneira-CE, representantes de outros érgaos
ou entidades publicas, municipais, estaduais, nacionais e
internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade civil,
cuja participacédo, de acordo com a pauta da reunido, seja justificavel.

Art. 15. O CONSEA Altaneira-CE contara com camaras tematicas de
cardter permanente, que preparardo as propostas a serem por ele
apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporério, para estudar e
propor medidas especificas no seu @mbito de atuacéo.

Art. 16. As requisi¢des de pessoal para ter exercicio na Secretaria-
Executiva do CONSEA Municipal serdo feitas por intermédio da
Prefeitura.

Art. 17. O desempenho de funcdo na Secretaria-Executiva do
CONSEA Municipal constitui, para o militar, atividade de natureza
militar e servico relevante e, para o pessoal civil, servico relevante e
titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE - SE
Paco da prefeitura Altaneira- CE, em 19 de maio de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita de Altaneira
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cddigo ldentificador:448FC120

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 21/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre as competéncias, composi¢do no ambito
do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional(SISAN) a Cémara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional- CAISAN
Altaneira-CE.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o
disposto na Lei N° 1.011/2026, de 22 de abril de 2026.

DECRETA:

Art.1° Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional —CAISAN Altaneira Estado do Ceara, no ambito do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN, com
a finalidade de promover a articulacdo e a integracdo dos 0Orgaos,
entidades e agfes da administracdo pdblica municipais afetos a area de
Seguranga Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

| - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA Altaneira-
CE, a Politica € o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
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Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem
como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avalia¢do
de sua implementacéo;

Il - Coordenar a execu¢do da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante interlocu¢do permanente
com o Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional-CONSEA
Altaneira-CE e com os 6rgdos executores de agles e programas de
Seguranga Alimentar e Nutricional(SAN);

I11- Apresentar relatorios e informacdes ao Conselho de Seguranca
Alimentar e Nutricional- CONSEA Altaneira-CE, necessarios ao
acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional,

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do
Plano Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional;

V — Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para
interlocucdo e pactuacdo com a Cémara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional(CAISAN Estadual) e a Céamara
Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto
de Gestéo do Direito Humano & Alimentagdo Adequada (PGDHAA) e
mecanismos de implementacéo dos Planos de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VI - Solicitar informacfes de quaisquer 6érgdos da administragdo
direta ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom
desempenho de suas atribuices.

VII - Assegurar 0 acompanhamento da andlise e encaminhamento das
recomendacfes do CONSEA Altaneira-CE pelos 6rgdos de governo
que compdem a CAISAN Altaneira-CE apresentando relatorios
periddicos;

VI111- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com
a Lei n®11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n° 6272 e n°
6273, ambos de novembro de 2007 e o Decreto n°® 7272 de 25 de
agosto de 2010.

Art2° A Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional serd
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela Céamara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional- CAISAN
Altaneira-CE, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho
de Seguranca Alimentar e Nutricional- CONSEA Altaneira-CE, a
partir das deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 1° - o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
deveré:

I - Conter andlise da situagdo municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

Il - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;
111 - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Unico do Art. 22 do
Decreto n°® 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA
Altaneira-CE e pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos drgédos e entidades afetas a
Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes
articuladas das demandas das populagBes, com atencdo para as
especificidades dos diversos grupos populacionais em situacdo de
vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e Nutricional, respeitando
a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de
género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo.

VIl - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagbes da
Céamara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional- CAISAN
Altaneira-CE, nas propostas do CONSEA Altaneira-CE e no
monitoramento da sua execucao.

Art. 3° A programacdo e a execucao orcamentaria e financeira dos
programas e agdes que integram a Politica e o Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos 6rgdos e
entidades competentes conforme a natureza tematica a que se referem,
observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais
disposicdes da legislacao aplicavel.

Art. 4° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional-
CAISAN Altaneira-CE deverd ser integrada pelos mesmos

representantes governamentais titulares e suplentes no CONSEA, de
que trata o Decreto n° 20/2026, de 19 de maio de 2026 e presidida,
preferentemente, por titular de pasta com atribuicfes de articulagdo e
integracéo.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da cAmara ou instancia governamental
de gestdo intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser
exercida pelo o6rgdo governamental que a preside, sendo seu
Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta, e designado por
ato do chefe do executivo.

Art.6° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional-
CAISAN Altaneira-CE podera instituir comités técnicos com a
atribuicéo de proceder a prévia analise de ages especificas.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE - SE
Paco da prefeitura Altaneira- CE, em 19 de maio de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita de Altaneira
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:BA14278D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 0043/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, VALMIR DE SOUSA BRASIL,
ocupante do cargo de SECRETARIO DE GOVERNO, 02 (duas)
didrias integrais, além de 02 (duas) meias-diarias, que correspondem
ao deslocamento até a cidade de Fortaleza/CE, a fim de participar de
palestras técnicas (Transformar Juntos Ceara 2026) e eventos como a
revelagdlo dos vencedores do Prémio Sebrae Prefeitura
Empreendedora e a Premiagdo do Selo de Referéncia em Atendimento
para Salas do Empreendedor — Ciclo 2025, organizados pelo
Sebrae/CE e acontecem nos dias 23 e 24 de abril de 2026, no Centro
de Eventos do Ceara.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 210,00 (duzentos e dez
reais), ou seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo
Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 1.260,00
(um mil, duzentos e sessenta reais) das didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PUBLIQUE-SE
Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 15 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administracédo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:3B059952

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0044/2026/SMF
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FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, FRANCISCO SOARES NETO,
ocupante do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES, % meia-diaria, a fim de deslocar-se até a cidade de
Juazeiro do Norte/CE, neste dia 16 de abril de 2026, para tratar de
demandas da sua Secretaria e no interesse do municipio de
Altaneira/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
sendo a meia-diaria fixada em R$ 65,00 (sessenta e cinco reais), ou
seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo Unico da
Lei Municipal n° 977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 65,00
(sessenta e cinco reais) da meia-diéaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 16 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretéario Municipal de Administracdo e Financgas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:B361BOAE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 0045/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, IVANNA MARIA DE ALCANTARA,
ocupante do cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 4
(quatro) diarias integrais, além de 2 (duas) meias-diarias,
correspondentes ao deslocamento e estadia em Fortaleza/CE, a fim de
participar do XXIII Congresso do COSEMS/CE, que o ocorrerd
entre os dias 18 a 21 de abril de 2026, no Centro de Eventos e
Convencdes do Ceara.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 210,00 (duzentos e dez
rg:ais), ou seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo
Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 2.100,00
(dois mil e cem reais) das diérias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE

Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 16 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:E3B85BC2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0046/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, ALANA MARIA SOARES, ocupante do
cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
SOCIAL, 1 (uma) diaria, para estadia em Juazeiro do Norte/CE, no
dia 23 de abril de 2026, a fim de participar do “3° Seminario de
Comunicacéo Popular do Cariri — Cultura Viva Vozes Colaborativa”,
que acontece na UFCA — Auditério Beata Maria de Arajo.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n° 977/2025.
§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 130,00
(cento e trinta reais) da diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 23 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administracéo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cddigo ldentificador:CASBCA5FD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0047/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, FRANCISCO SOARES NETO,
ocupante do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES, 1 (uma) diaria, a fim de deslocar-se até a cidade de
Juazeiro do Norte/CE, neste dia 23 de abril de 2026, onde realizard
demandas no interesse do municipio de Altaneira/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 130,00
(cento e trinta reais) da diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE

Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 23 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Financas
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Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:91774BCF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0048/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, ANTONIO HIAGO FELIX PONTES,
ocupante do cargo de AGENTE FAZENDARIO, 1 (uma) diéria, a fim
de participar da “Jornada CTAT/CNM - Reforma Tributaria”,
capacitacdo para servidores da administracéo tributaria, que acontece
neste dia 04 de maio de 2026, em Juazeiro do Norte/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 80,00 (oitenta reais), conforme
disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n® 977/2025.

§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 80,00
(oitenta reais) da diéaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 28 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretéario Municipal de Administracdo e Financgas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:6C038004

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0049/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, JOSE ROBSON DA SILVA
CARDOSO, ocupante do cargo de FISCAL DE TRIBUTOS, 1 (uma)
didria, a fim de participar da “Jornada CTAT/CNM — Reforma
Tributaria”, capacitagdo para servidores da administra¢@o tributaria,
que acontece neste dia 04 de maio de 2026, em Juazeiro do Norte/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 80,00 (oitenta reais), conforme
disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n® 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 80,00
(oitenta reais) da diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE

Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 28 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:C8766341

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0050/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, FRANCISCO FERREIRA DA
COSTA, ocupante do cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E PESCA, 1 (uma) diaria integral, além de 2 (duas)
meias-diarias, que correspondem ao deslocamento até a cidade de
Fortaleza/CE, onde participara da “Solenidade de Liberagdo de
Recursos para o Programa de Aquisi¢do de Alimentos — PAA Leite”,
evento que acontece neste dia 30 de abril de 2026, no Palacio da
Abolicéo.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 210,00 (duzentos e dez
reais), ou seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo
Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 840,00
(oitocentos e quarenta reais) da didria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 28 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administracéo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:DF653C39

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
PORTARIA N°. 0051/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor VICENTE JACKSON FEITOSA DE
SOUSA, ocupante do cargo de VICE-PREFEITO, 1 (uma) diaria
integral, além de 2 (duas) meias-didrias, que correspondem ao
deslocamento até a cidade de Fortaleza/CE, onde participara da
“Solenidade de Liberagdo de Recursos para o Programa de Aquisi¢do
de Alimentos — PAA Leite”, evento que acontece neste dia 30 de abril
de 2026, no Palacio da Abolicéo.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 600,00 ( seiscentos reais),
sendo a meia-diaria fixada em R$ 300,00 (trezentos reais), ou seja,
metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo Unico da Lei
Municipal n® 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 1.200,00
(um mil e duzentos reais) da diaria.
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Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 28 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administracdo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:4005CA67

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0052/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n°® 977/2025, ao senhor FRANCISCO SOARES NETO,
ocupante do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES, % (meia-didria), a fim de deslocar-se até a cidade
de Juazeiro do Norte/CE, neste dia 27 de abril de 2026, para tratar de
demandas da sua Secretaria, no interesse do municipio de
Altaneira/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
sendo a meia-diéria fixada em R$ 65,00 (sessenta e cinco reais), ou
seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo Unico da
Lei Municipal n® 977/2025.

§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 65,00
(sessenta e cinco reais) da meia-diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 27 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:EE68052E

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0053/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n°® 977/2025, ao senhor FRANCISCO SOARES NETO,
ocupante do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES, % (meia-diaria), a fim de deslocar-se até a cidade
de Juazeiro do Norte/CE, neste dia 28 de abril de 2026, para tratar de
demandas da sua Secretaria, no interesse do municipio de
Altaneira/CE.

81°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
sendo a meia-didria fixada em R$ 65,00 (sessenta e cinco reais), ou

seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo Unico da
Lei Municipal n° 977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financgas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 65,00
(sessenta e cinco reais) da meia-diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 28 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administracéo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:E6FC65FC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 0054/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, ANA KESIA DE ALCANTARA
SOARES, ocupante do cargo de PREFEITA MUNICIPAL, 2 (duas)
didria integrais, além de 2 (duas) meias-diarias, que correspondem ao
deslocamento até a cidade de Fortaleza/CE, com a finalidade de
cumprimento de agenda institucional junto a Superintendéncia de
Obras Publicas (SOP), Palacio da Abolicdo, DETRAN e Assembleia
Legislativa do Ceard, nos dias 04 e 05 de maio de 2026.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 600,00 (seiscentos reais), sendo
a meia-diaria fixada em R$ 300,00 (trezentos reais), ou seja, metade
do valor inteiro, conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal
n° 977/2025.

§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 1.800,00
(um mil e oitocentos reais) das didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 29 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Financas

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:C9C38C37

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0055/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, ROSIMAIRE GOMES DE LIMA,
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ocupante do cargo de TESOUREIRA, 2 (duas) dirias integrais, além
de 2 (duas) meias-dirias, que correspondem ao deslocamento até a
cidade de Fortaleza/CE, com a finalidade de cumprimento de agenda
institucional junto & Superintendéncia de Obras Publicas (SOP),
Palacio da Abolicdo, DETRAN e Assembleia Legislativa do Cearg,
nos dias 04 e 05 de maio de 2026.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 210,00 (duzentos e dez
reais), ou seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo
Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 1.260,00
(um mil, duzentos e sessenta reais) das diarias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 29 de abril de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:11408267

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 0056/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, FRANSCISCO SOARES NETO,
ocupante do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES, Y% meia-didria, para a cidade de Juazeiro do
Norte/CE, neste dia 04 de maio de 2026, a fim de tratar de demandas
do interesse de sua Secretaria e do municipio de Altaneira/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
sendo a meia-diaria fixada em R$ 65,00 (sessenta e cinco reais), ou
seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo Unico da
Lei Municipal n° 977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 65,00
(sessenta e cinco reais) da meia-diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 04 de maio de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:36CDB4C4

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0057/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, NO USO DE

SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, VICENTE JACKSON FEITOSA,
ocupante do cargo de VICE PREFEITO MUNICIPAL, 1 (uma) diaria
integral, além de 2 (duas) meias-diarias, que correspondem ao
deslocamento até a cidade de Fortaleza/CE, onde participara da
solenidade de Entrega de Novas Viaturas para a Policia Militar,
evento que acontecerd neste dia 08 de maio de 2026, no Centro
Integrado de Seguranca Publica (CISP), nesta capital.

§1°. O valor integral da diéria é de R$ 600,00 (seiscentos reais), sendo
a meia-diaria fixada em R$ 300,00 (trezentos reais), ou seja, metade
do valor inteiro, conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal
n° 977/2025.

§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 1.200,00
(um mil e duzentos reais) das diarias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 06 de maio de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:1BD02B23

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 0058/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, ANA KESIA DE ALCANTARA
SOARES, ocupante do cargo de PREFEITA MUNICIPAL, 2 (duas)
didrias integrais, além de 2 (duas) meias-diérias, que correspondem ao
deslocamento até a cidade de Fortaleza/CE, onde participara da
assinatura do termo da base do Raio e estara também na
Superintendéncia de Obras Publicas (SOP), nos dias 11 e 12 de maio
de 2026, respectivamente.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 600,00 (seiscentos reais), sendo
a meia-diaria fixada em R$ 300,00 (trezentos reais), ou seja, metade
do valor inteiro, conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal
n° 977/2025.

§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 1.800,00
(um mil e oitocentos reais) das didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 11 de maio de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Financas
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Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:0195C559

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0059/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, FRANCISCO FERREIRA DA
COSTA, ocupante do cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E PESCA, 1 (uma) diéria integral,

além de 2 (duas) meias-diarias, correspondente ao deslocamento até a
cidade de Fortaleza/CE, em cumprimento de agenda com o Secretario
da SDA, o senhor Taumaturgo Junior, neste dia 12 de maio de 2026.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 210,00 (duzentos e dez
reais), ou seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no Anexo
Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 840,00
(oitocentos e quarenta reais) das diarias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de maio de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal De Administragdo E Finangas

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:90854193

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 0060/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, RICARDO BOTELHO RUFINO,
ocupante do cargo de SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE, 2
(duas) didrias integrais, além de 2 (duas) meias-diarias,
correspondente ao deslocamento até a cidade de Fortaleza/CE e
Vérzea Alegre/CE, respectivamente, onde estard em reunido com o
Tribunal de Contas do Estado do Cear4, no dia 13 de maio de 2026 e
no dia 14 de maio de 2026 no “II Seminario de Economia Circular do
Centro Sul Cearense”, que acontece na cidade de Varzea Alegre/CE.

§1°. O valor integral das diérias é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais) e R$ 130,00 (cento e trinta reais), sendo a meia-diaria fixada em
R$ 210,00 (duzentos e dez reais), ou seja, metade do valor inteiro,
conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 970,00
(novecentos e setenta reais) das diarias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de maio de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal De Administragdo E Finangas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cddigo Identificador:9226CBF1

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0061/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, IVANNA MARIA DE ALCANTARA,
ocupante do cargo de SECRETARIA DE SAUDE, 1 (uma) diaria
integral, para participar da reunido da Camara Técnica da Regulagdo e
da Comissdo Intergestores Regional — CIR, que acontecera de forma
presencial, no Auditério do Hospital Regional do Cariri, na cidade de
Juazeiro do Norte/CE, neste dia 13 de maio de 2026.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n® 977/2025.

§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 130,00
(cento e trinta reais) da diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 13 de maio de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretério Municipal de Administracédo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cddigo ldentificador:3F8206DF

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0062/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, FRANCISCO SOARES NETO,
ocupante do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES, Y% (meia) diaria, a fim de deslocar-se até a cidade
de Juazeiro do Norte/CE, no interesse do municipio de Altaneira,
resolvendo demandas de sua Secretaria, neste dia 13 de maio de 2026.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
sendo a meia-diaria fixada em R$ 65,00 (sessenta e cinco reais),
correspondente a metade do valor inteiro, conforme disposto no
Anexo Unico da Lei Municipal n° 977/2025.
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§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 65,00
(sessenta e cinco reais) da meia-diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 13 de maio de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretéario Municipal de Administracdo e Financgas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:D3385E3B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 0063/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n°® 977/2025, ao senhor, FRANCISCO SOARES NETO,
ocupante do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES, 1 (uma) diria integral, a fim de deslocar-se até a
cidade de Juazeiro do Norte/CE, neste dia 15 de maio de 2026, onde
estara a servigo de sua Secretaria e no interesse do municipio de
Altaneira/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 130,00
(cento e trinta reais) da diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PUBLIQUE-SE
Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 15 de maio de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:6A890D76

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 157/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FLAVIO PEREIRA DA COSTA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (MEIA) diaria, que se
deslocara para a cidade de Farias Brito, onde esteve a servico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social como motorista
conduzindo usuarios do SUAS para atendimento na Delegacia de
Policia Civil no dia 13 de maio de 2026 na cidade de Farias Brito-CE.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso Il da lei 977/2025.

§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 13 de
maio de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:069CE97A

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 158/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FRANCISCO FERREIRA DA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diéria, que se
deslocara para a cidade de Assaré, onde estard a servico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social como motorista conduzindo usuérios
do SUAS para realizar pericia médica no INSS, no dia 18 de maio de
2026.

81°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso Il da lei 977/2025.

§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 15 de
maio de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador: ADC51ADA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 159/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, a Senhora LARISSA SOARES FERREIRA,
ocupante do cargo de Gerente do Setor de Prote¢do Social, 02 (duas)
didrias, que se deslocara para a cidade de Fortaleza-Ceara, onde estara
a servico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para
participar do evento: Oficina Interlocu¢do PAEFI e o servi¢o de
Acolhimento para Crianca e Adolescente — Modulo 11, a serem
realizados nos dias 19 e 20 de maio de 2026 na Escola de Gestdo do
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Sistema Unico da Assisténcia Social (E-Suas) situada a Rua Jaime
Benevolo, n° 21, Centro, Fortaleza — CE

§1°. O valor da diaria € de R$ 350,00 (Trezentos e Cinquenta Reais)
conforme disposto no Anexo Unico da lei 977/2025.

8§20, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 700,00 (Setecentos Reais) das Didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 15 de
maio de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:D84F7112

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 160/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGCOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor Art. 1°. CONCEDER, em conformidade
com o disposto no Art. 1° da Lei N° 977/2025, a Senhora MARIA
YRIS ALENCAR FERREIRA, ocupante do cargo de
CONSELHEIRA TUTELAR, 02 (duas) diéria, que se deslocara para a
cidade de Fortaleza-Ceara, onde estard a servico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para participar do evento: Oficina
Interlocugdo PAEFI e o servico de Acolhimento para Crianca e
Adolescente — Modulo 11, a serem realizados nos dias 19 e 20 de
maio de 2026 na Escola de Gestdo do Sistema Unico da Assisténcia
Social (E-Suas) situada a Rua Jaime Benevolo, n® 21, Centro,
Fortaleza — CE

§1°. O valor da diaria é de R$ 350,00 (Trezentos e Cinquenta Reais)
conforme disposto no Anexo Unico da lei 977/2025.

§2°. Fica o0 gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 700,00 (Setecentos Reais) das Didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 15 de
maio de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:99606C7A

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 161/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, a Senhora MARIA DE FATIMA RODRIGUES
DOS SANTOS, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, 02
(duas) diarias, que se deslocara para a cidade de Fortaleza-Ceara, onde
estard a servigo da Secretaria Municipal de Assisténcia, para participar
do evento: Oficina Interlocucdo PAEFI e o servico de Acolhimento
para Crianca e Adolescente — Modulo 11, a serem realizados nos
dias 19 e 20 de maio de 2026 na Escola de Gestdo do Sistema Unico
da Assisténcia Social (E-Suas), situada a Rua Jaime Benevolo, n° 21,
Centro, Fortaleza — CE

81°. O valor da diaria € de R$ 350,00 (Trezentos e Cinquenta Realis)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei n° 977/2025.

§2°, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 700,00 (Setecentos Reais) das Diérias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 15 de
maio de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:2BBD18A3

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 162/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL Ne 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, a Senhora BRUNA THIFANNY ROZENDO
SILVA, ocupante do cargo de PSICOLOGA, 02 (duas) didrias, que
se deslocara para a cidade de Fortaleza-Ceard, onde estara a servigo da
Secretaria Municipal de Assisténcia, para participar do evento:
Oficina Interlocucdo PAEFI e o servigo de Acolhimento para
Crianca e Adolescente — Modulo 11, a serem realizados nos dias 19 e
20 de maio de 2026 na Escola de Gestdo do Sistema Unico da
Assisténcia Social (E-Suas), situada a Rua Jaime Benevolo, n° 21,
Centro, Fortaleza — CE

§1°. O valor da diaria ¢ de R$ 350,00 (Trezentos e Cinquenta Reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei n° 977/2025.

8§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 700,00 (Setecentos Reais) das Didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 15 de
maio de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cddigo Identificador:05AA5F4B

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N°. 0006/2026/SMG

VALMIR DE SOUZA BRASIL, SECRETARIO MUNICIPAL
DE GOVERNO E GESTOR DO RESPECTIVO FUNDO, E EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO DECRETO DE
DELEGACAO DE COMPETENCIA 025/2024, DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL:

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, ao senhor, WESLEY RODRIGUES DA SILVA,
ocupante do cargo de COORDENADOR DO SETOR DE
PROTOCOLO E REGISTRO, 1 (uma) diaria integral, além de 2
(duas) meias-diarias, que correspondem ao deslocamento até a cidade
de Fortaleza/CE, onde a servi¢o da Secretaria Municipal de Governo,
participard do APRECE DESTAQUE (Maior capacitagdo gratuita
sobre REURB do pais, evento organizado pela APRECE, que
acontece no dia 18 de maio de 2026, na Escola Superior da
Magistratura, nesta capital.

§1°. O valor integral da diéria é de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 175,00 (cento e setenta e
cinco reais), ou seja, metade do valor inteiro, conforme disposto no
Anexo Unico da Lei Municipal n° 977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 700,00
(setecentos reais) das diarias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
PUBLIQUE-SE
Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 15 de maio de 2026.
VALMIR DE SOUZA BRASIL
Secretéario Municipal de Governo

Publicado por:

Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:0EC30E56

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: DE-2026.02.24.01
MODALIDADE: DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: DE-2026.02.24.01
MODAL IDADE: DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE IMPLANTACAOQ,
CUSTOMIZACAO, TREINAMENTO E SUPORTE TECNICO DE
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE LICENCIAMENTO E
MONITORAMENTO AMBIENTAL, DE RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes desta
contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da SECRETARIA, na classificacdo abaixo:
1901 18 122 0100 2.018 - Gerenciamento Administrativo e
Estratégico Sec. Desenv. Urbano e Meio ambiente, no elemento de
despesas: 3.3.90.40.00 Serv. tecnologia informagdo/comunicagdo, no

Sub elemento de despesas: 3.3.90.40.99 — Outros Serv. tecnologia
informagao/comunicacao.

VALOR GLOBAL: R$ 24.023,28 (Vinte e quatro mil vinte e trés
reais e vinte e oito centavos).

DURACAO DO CONTRATO: 18 de MAIO de 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE.

REPRESENTANTE: CARLA CAROLINE BARRETO CARLOS —
SECRETARIA DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE.

CONTRATADA: PROJETAR SOLUCOES TECNOLOGIA LTDA
- CNPJ 59.890.944/0001-24.

REPRESENTANTE: GABRIEL DE SENA GUEDES - CPF N°
029.688.133-31.

ALTO SANTO - CE, 18 DE MAIO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo lIdentificador:91E2B281

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 20250303

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE
ALTO SANTO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO
AO CONTRATO N° 20250303, RESULTANTE DA
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. CE-04/2025-SEINFRA,
COM BASE NA CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A
LEl FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS
SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR
AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDIRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 0S RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTAGAO
ORGCAMENTARIA: 3301 15 451 0901 1.040 — CONSTRUGCAO E
REQUALIFICACAO DE PRAGAS E ESPAGOS DE
INTEGRAGCAO SOCIAL; ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.00
— OBRAS E INSTALAGOES; SUB ELEMENTO DE DESPESA:
4.4.90.51.99 — OUTRAS OBRAS E INSTALAGOES, FONTE DE
RECURSOS: CONVENIO N° 046/2025 (MAPP N° 2937),
CELEBRANDO ENTRE A SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
PUBLICAS (SOP) DO ESTADO DO CEARA E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, CONSIGNADO NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA REALIZAR A CONSTRUCAO DE 01
(UMA) PRACA, NA LOCALIDADE DE IPANEMA, ZONA
RURAL, DESTE MUNICIPIO, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO, CONFORME
CADERNO DE ENCARGOS, PLANILHAS DE ORGCAMENTO,
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO, MEMORIAL DE
CALCULO, COMPOSICAO DE B.D., COMPOSICAO DE
PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS,
MEMORIAL DESCRITIVO, ESPECIFICACOES TECNICAS,
PROJETOS (PECAS GRAFICAS) E ANOTACAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA - ART, EM ANEXO.
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CONTRATADO(A): ABREU CONSTRUCOES E LOCAGOES
LTDA.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): JULIO ALMEIDA DE
ABREU.

ASSINA  PELO(A) CONTRATANTE: GILCA MARIA
MACHADO BEZERRA - SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 90 (NOVENTA) DIAS,
CORRESPONDENTE AO PERIODO DE 14/01/2026 A 14/04/2026.

ALTO SANTO (CE), 14 DE JANEIRO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cédigo ldentificador:3EFD9124

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO N° 20250303

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE
ALTO SANTO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO
AO CONTRATO N° 20250303, RESULTANTE DA
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. CE-04/2025-SEINFRA,
COM BASE NA CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A
LElI FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS
SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR
AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE  OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDIRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 3301 15 451 0901 1.040 — CONSTRUCAO E
REQUALIFICACAO DE PRAGCAS E ESPACOS DE
INTEGRACAO SOCIAL; ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.00
— OBRAS E INSTALAGOES; SUB ELEMENTO DE DESPESA:
4.4.90.51.99 — OUTRAS OBRAS E INSTALAGCOES, FONTE DE
RECURSOS: CONVENIO N° 046/2025 (MAPP N° 2937),
CELEBRANDO ENTRE A SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
PUBLICAS (SOP) DO ESTADO DO CEARA E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, CONSIGNADO NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA REALIZAR A CONSTRUCAO DE 01
(UMA) PRACA, NA LOCALIDADE DE IPANEMA, ZONA
RURAL, DESTE MUNICIPIO, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO, CONFORME
CADERNO DE ENCARGOS, PLANILHAS DE ORCAMENTO,
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO, MEMORIAL DE
CALCULO, COMPOSICAO DE B.D., COMPOSICAO DE
PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS,
MEMORIAL DESCRITIVO, ESPECIFICACOES TECNICAS,
PROJETOS (PECAS GRAFICAS) E ANOTACAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA - ART, EM ANEXO.

CONTRATADO(A): ABREU CONSTRUCOES E LOCAGOES
LTDA.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): JULIO ALMEIDA DE
ABREU.

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: GILCA MARIA
MACHADO BEZERRA - SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 90 (NOVENTA) DIAS,
CORRESPONDENTE AO PERIODO DE 14/04/2026 A 13/07/2026.

ALTO SANTO (CE), 14 DE ABRIL DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:E509CC31

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20250129

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE
ALTO SANTO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO
AO CONTRATO N° 20250129, RESULTANTE DA
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. PE-01/2025-SEINFRA, COM
BASE NA CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI
FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS
SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR
AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDIRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

DOTACAO ORCAMENTARIA: OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A  SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 3301 15 122 0100 2.137 - GERENCIAMENTO
ADMINISTRATIVO E ESTRATEGICO SEC. MUN. DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00
OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA, SUB
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIRO — PESSOA JURIDICA, FONTE DE RECURSOS:
1500000000, CONSIGNADO NO ORCAMENTO MUNICIPAL DE
2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
LOCACAO DE VEICULO TIPO PICK UP PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSITO (DEMUTRAN) DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA,
RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO DO
MUNICIPIO DE ALTO SANTO, EM CONFORMIDADE COM AS
QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL.

CONTRATADO(A): THM CONSTRUCOES E MANUTENCAO
LTDA.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): GLAUBO LIMA DE
FREITAS.

ASSINA  PELO(A) CONTRATANTE: GILCA MARIA
MACHADO BEZERRA - SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 90 (NOVENTA) DIAS,
CORRESPONDENTE AO PERIODO DE 14/05/2026 A 14/05/2027.

ALTO SANTO (CE), 14 DE MAIO DE 2026.
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Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cédigo Identificador:DEDFF7DC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20250305

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20250305,
RESULTANTE DA CONCORRENCIA ELETONICA Ne°. CE-02-
2025-SEDUC, COM BASE NA CONFORMIDADE COM O QUE
PRECEITUA A LEI FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS
ALTERACOES  POSTERIORES, SUJEITANDO-SE  OS
CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.

ORGAO _LICITANTE: SECRETARIA  MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 2301 12 361 0612 1.015 MELHORIA DA
INFRAESTRUTURA PARA O DESPORTO ESCOLAR;
ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.9051.00 - OBRAS E
INSTALACOES; SUB ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.99 —
OUTRAS OBRAS E INSTALACOES, FONTE DE RECURSOS:
CONFORME TERMO DE COMPROMISSO N° 16569
VINCULADO AO CONVENIO N° 6202, CONSIGNADO NO
ORGCAMENTO MUNICIPAL DE 2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA REMANESCENTES PARA A CONCLUSAO DE
QUADRA COBERTA COM VESTIARIO NA EMEF
PROFESSORA MARIA DO SOCORRO MAIA, PADRAO FNDE
NA LOCALIDADE DO JARDIM, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA,
CONFORME CADERNO DE ENCARGOS, PLANILHAS DE
ORCAMENTO, CRONOGRAMA  FISICO  FINANCEIRO,
MEMORIAL DE CALCULO, COMPOSICAO DE B.D.,
COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE
ENCARGOS SOCIAIS, MEMORIAL DESCRITIVO,
ESPECIFICACOES TECNICAS, PROJETOS (PECAS GRAFICAS)
E ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART, EM
ANEXO.

CONTRATADO(A): FOCO LOCAGAO AMBIENTAL

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): VINICIUS WAGNER
CAVALCANTE

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: ANTONIA ZILVIELY DE
LIMA DIOGENES RIBEIRO - SECRETARIA DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA.

A PRORROGAGCAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 04 (QUATRO) MESES,
CORRESPONDENTE AO PERIODO DE 19/05/2025 A 19/09/2026.

ALTO SANTO (CE), 19 DE MAIO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:9CB8FOEE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE APUIARES

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE PUBLIQACAO DE ADITIVO -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 0152025CESDUI

EXTRATO DE PUBLICACAO DE ADITIVO
REF. ao contrato: N° 0152025CESDUI-01

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
INFRAESTRUTURA da Prefeitura Municipal de APUIARES, em
cumprimento a Legislacdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do aditivo contratual firmado entre Prefeitura Municipal de Apuiarés e
a empresa CSA ENGENHARIA LTDA, como a seguir discrimina:

Fundamento Legal: Art. 124 e seguintes da Lei N° 14.133/2021 e
alteragBes posteriores.

Objeto: O presente Aditivo tem por objeto acréscimo na planilha de
custo inicial pactuado, para melhor atender a necessidade da obra.

Valor do Acréscimo: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
Data da assinatura: 13 de abril de 2026.

Assina pela Contratante: José Solon Bezerra dos Santos Junior,
Ordenador Geral de Despesas

Assina pela Contratada: Rafael Costa Viana, Representante Legal

Apuiarés/CE, 13 de abril de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cadigo ldentificador:F36F22F7

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - CHAMADA
PUBLICA N° 0012025CHPFME

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Apuiarés, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Av. Gomes da Silva, 99 - APUIARES - CE,
inscrito no CNPJ sob o no 07.438.468/0001-01. CONTRATADO:
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO VALE
DO CURU, com endereco a Rua Maria Julia n® 38 - Bairro - Centro -
Cep.62.630-000, inscrita no CNPJ sob n° 36.701.540/0001-50,
Apuiarés/Ce. OBJETO DO ADITIVO: Segundo Termo de Aditivo
do contrato original terd acréscimo de quantitativo que corresponde
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor original do contrato, da
Chamada Publica n° 0012025CHPFME, que tem como objeto a
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR, PARA SEREM UTILIZADOS NO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR DO MUNICIPIO DE
APUIARES- CE. DATA DA ASSINATURA DO TERMO
ADITIVO: 30/01/2026. VALOR ACRESCIDO: O objeto contratual
tem um valor total de R$ 422.791,60 (quatrocentos e vinte e dois mil,
setecentos e noventa e um reais e sessenta centavos), fica acrescido o
valor de R$ 21.865,00 (vinte e um mil, oitocentos e sessenta e cinco
reais), passando o valor do contrato para R$ 444.656,60 (quatrocentos
e quarenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e sessenta
centavos). FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 124 e seguintes,
inciso I, alinea “b” da Lei n° 14.133/2021 e suas alteracdes
posteriores.

Apuiarés/CE, 30 de janeiro de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cddigo ldentificador: AE631461
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SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - CHAMADA
PUBLICA N° 0012025CHPFME

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Apuiarés, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Av. Gomes da Silva, 99 - APUIARES - CE,
inscrito no CNPJ sob o no 07.438.468/0001-01. CONTRATADO:
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO VALE
DO CURU, com endereco a Rua Maria Julia n® 38 - Bairro - Centro -
Cep.62.630-000, inscrita no CNPJ sob n° 36.701.540/0001-50,
Apuiarés/Ce. OBJETO DO ADITIVO: Quarto Termo de Aditivo
do contrato original terd acréscimo de quantitativo que corresponde
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor original do contrato, da
Chamada Publica n° 0012025CHPFME, que tem como objeto a
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR, PARA SEREM UTILIZADOS NO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR DO MUNICIPIO DE
APUIARES- CE. DATA DA ASSINATURA DO TERMO
ADITIVO: 04/05/2026. VALOR ACRESCIDO: O valor do
contrato de R$ 444.656,60 (quatrocentos e quarenta e quatro mil,
seiscentos e cinquenta e seis reais e sessenta centavos), fica acrescido
o valor de R$ 9.887,50 (nove mil, oitocentos e oitenta e sete reais e
cinquenta centavos), passando o valor do contrato para R$ 454.544,10
(quatrocentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e quarenta e quatro
reais e dez centavos). FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 124 e
seguintes, inciso I, alinea “b” da Lei n° 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores.

Apuiarés/CE, 04 de maio de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cadigo Identificador: AB95F7EQ

SECRETARIA DE EDUCACAO _
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL- PREGAO
ELETRONICO N°. 0032025PEFME

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL. CONTRATANTE:
Municipio de Apuiarés/CE, através do Fundo Municipal de
Educacdo, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede a Rua
Luiz Carneiro de Azevedo, S/N, Centro, Apuiarés, Ceard - Cep:
62.630-000 - APUIARES/CE, inscrito no CNPJ 30.798.216/0001-05.
RD COMERCIO LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
02.215.258/0001-30 e inscricdo estadual sob 0 n° 06.263.958-7, com
endereco a Rua Prefeito Almir Dutra, n°® 250 - Bairro Centro - CEP:
61900 -160, Maracanau Ceara. OBJETO DO ADITIVO: Primeiro
Termo de Aditivo do contrato original terd acréscimo de quantitativo
que corresponde até 25% (vinte e cinco por cento) do valor original do
contrato, de Pregdo Eletrnico n°. 0032025PEFME, que tem como
objeto a AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE APUIARES-
CE. DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO:
06/04/2026. VALOR ACRESCIDO: O objeto contratual tem um
valor total de R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil reais), fica
acrescido o valor de R$ 15.945,00 (quinze mil, novecentos e quarenta
e cinco reais), passando o valor do contrato para R$ 485.945,00
(quatrocentos e oitenta ¢ e cinco mil, novecentos e quarenta e cinco
reais). FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 124 e seguintes, inciso
I, alinea “b” da Lei n° 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.

Apuiarés/CE, 06 de abril de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cédigo Identificador:435EF2F5

SECRETARIA DE EDUCAC}AQ
EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO -
CHAMADA PUBLICA N° 0012025CHPFME

EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Apuiarés-CE, pessoa
juridica de direito pUblico interno, inscrito no CNPJ. sob o nimero
07.438.468/0001-01, com sede na Avenida Gomes da Silva, n® 99 -
Centro - CEP: 62.630-000, Apuiarés - CE. CONTRATADO:
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO VALE
DO CURU, com endere¢o a Rua Maria Julia n® 38 - Bairro - Centro -
Cep.62.630-000, inscrita no CNPJ sob n° 36.701.540/0001-50 -
Apuiarés-CE. OBJETO: Constitui objeto deste termo de aditivo a
prorrogacdo de prazo contratado originalmente da Chamada Publica
n° 0012025CHPFME, que tem como objeto a AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR, PARA SEREM
UTILIZADOS NO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO
ESCOLAR DO MUNICIPIO DE APUIARES- CE. PRAZO: Ao
prazo inicial contratado fica acrescido 03 (trés) meses, a contar da
data de assinatura deste instrumento. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021 e suas
alteragBes posteriores. DATA DO ADITIVO: Apuiarés, 30 de
dezembro de 2025. SIGNATARIOS: José Solon Bezerra dos Santos
Junior - Ordenador Geral de Despesas e COOPERATIVA DA
AGRICULTURA FAMILIAR DO VALE DO CURU - Luis José
de Sousa Guimardes - Representante Legal.

Apuiarés - CE, 30 de dezembro de 2025.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cadigo Identificador:4E741764

SECRETARIA DE EDUCAQAS)
EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO -
CHAMADA PUBLICA N° 0012025CHPFME

EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE PRAZO.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Apuiarés-CE, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ. sob o ndmero
07.438.468/0001-01, com sede na Avenida Gomes da Silva, n° 99 -
Centro - CEP: 62.630-000, Apuiarés - CE. CONTRATADO:
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO VALE
DO CURU, com endereco a Rua Maria Julia n® 38 - Bairro - Centro -
Cep.62.630-000, inscrita no CNPJ sob n° 36.701.540/0001-50 -
Apuiarés-CE. OBJETO: Constitui objeto deste termo de aditivo a
prorrogacdo de prazo contratado originalmente da Chamada Publica
n° 0012025CHPFME, que tem como objeto a AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR, PARA SEREM
UTILIZADOS NO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR DO MUNICIPIO DE APUIARES- CE. PRAZO: Ao
prazo inicial contratado fica acrescido 03 (trés) meses, a contar da
data de assinatura deste instrumento. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021 e suas
alteracdes posteriores. DATA DO ADITIVO: Apuiarés, 31 de margo
de 2026. SIGNATARIOS: José Solon Bezerra dos Santos Junior -
Ordenador Geral de Despesas e COOPERATIVA DA
AGRICULTURA FAMILIAR DO VALE DO CURU - Luis José
de Sousa Guimardes - Representante Legal.

Apuiarés - CE, 31 de marco de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas

Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cédigo Identificador:9400ADA8
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.04.27.1 - CONTRATO
N° 202605050005 - ORIGEM: Inexigibilidade Eletronica N°
2026.04.27.1CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO -
CONTRATADA(O)...... GAVIAO PRODUCOES E EVENTOS
LTDA OBJETO: Contratacdo de show artistico do Cantor "Gleydson
Gavido" a se realizar em praga publica no dia 12 de junho de 2026,
durante o festa do Padroeiro Santo Antdnio, neste Municipio de
Araripe/CE, com duragdo de 1:40 (uma hora e quarenta minutos) -
VALOR TOTAL: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais)
PROGRAMA DE TRABALHO: 0503.13.392.0307.1.063 - Apoio a
Realizacao de Eventos Culturais E DE TRADICAO POPULAR, R$
130.000,00 no elemento de despesa 33903900: Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - OUTROS SERVICOS DE , TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA- VIGENCIA: de 6 meses - DATA DA ASSINATURA:
05 de maio de 2026
Publicado por:
Erlon Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:778D629D

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.05.04.1 - CONTRATO
N° 202605050004 - ORIGEM: Inexigibilidade Eletrénica N°
2026.05.04.1CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO -
CONTRATADA(O).....: 53.009.301 SEBASTIAO MONTEIRO DA
SILVA OBJETO: Contratacdo de show catélico com Padre Monteiro
e a caravana da misericordia, a se realizar durante as festividades
alusivas ao padroeiro Santo Antonio no dia 31 de Maio de 2026, no
Municipio de Araripe, a partir das 19 horas com duracéo de até 03
(trés horas - VALOR TOTAL: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0503.13.392.0307.1.063 - Apoio a
Realizacao de Eventos Culturais E DE TRADICAO POPULAR, R$
25.000,00 no elemento de despesa 33903900: Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - OUTROS SERVICOS DE , TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA- VIGENCIA: de 6 meses - DATA DA ASSINATURA:
05 de maio de 2026
Publicado por:
Erlon Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:9C16B2E6

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.04.24.2 - CONTRATO
N° 202605040002 - ORIGEM: Inexigibilidade Eletrénica N°
2026.04.24.2CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO -
CONTRATADA(O).....: EDILSON DE S. AQUINO PRODUCOES
MUSICAIS OBJETO: Contratagdo de show artistico da banda
ANDERSON E O VEI DA PISADINHA a se realizar em praca
publica no dia 27 de junho de 2026, durante o festival de quadrilhas
juninas (FEQUARIPE) deste Municipio de Araripe/CE, com duragéo
de 02 (duas) horas - VALOR TOTAL: R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais) PROGRAMA DE TRABALHO: 0503.13.392.0137.1.062 -
Concessao de Apoio a Projetos de Fomento E ESTIMULO A
PRODUCAO CULTUTRAL E ARTIST; 0503.13.392.0307.1.063 -
Apoio a Realizacao de Eventos Culturais E DE TRADICAO
POPULAR, R$ 40.000,00 no elemento de despesa 33903900: Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA , OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA- VIGENCIA: de 6 meses - DATA DA
ASSINATURA: 04 de maio de 2026

Publicado por:
Erlon Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:2525208C

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO PREGAO N° 2026.05.14.1

A SECRETARIA DE SAUDE, através do seu Pregoeiro, torna
publico que realizara as 09:00, do dia 04 de junho de 2026, no
endereco eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO
n° 2026.05.14.1. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DOS SERVICOS DE REALIZACAO DE EXAMES
DE ULTRASSONOGRAFIA DESTINADOS AOS PACIENTES
ATENDIDOS PELA REDE MUNICIPAL DE SAUDE, JUNTO A
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ARARIPE/CE. O
edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ -  www.araripe.ce.gov.br.
Informagdes no endereco: Av. Jose Loiola de Alencar, S/N, Centro.

Araripe/CE, 20 de maio de 2026.

DAMIAO MALAQUIAS DE SOUSA JUNIOR -
Pregoeiro.
Publicado por:
Erlon Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:CA7947B4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 163.2026

PORTARIA N° 163/2026

Concede Licenca por motivo de doenca da familia o
Servidor Publico Municipal e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei 353/2009.
RESOLVE:

Art. 1° - Concede Licenca por motivo de doenca de pessoa da familia
a servidora efetiva REGILANE LIMA DA SILVA, Matricula n°
1600176, Agente Administrativo, brasileira, CPF n° 846.036.153-53
com lotagdo na Secretaria de Saude, por um periodo de 30 (trinta) dias
a partir de 04/05/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 04/05/2026 revogando-se as disposicdes em
contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 19
(dezenove) dias do més de maio de 2026.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo Identificador:67782990

ESTADO DO CEARA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
PESCA
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1
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EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato.Pregdo Eletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambientee a empresa/pessoa fisica]OSAFA
SOBRAL FILGUEIRA - ME. Objeto:Fornecimento de material de
limpeza e higiene pessoal destinados a Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente do Municipio de Assaré/CE., conforme
especificages constantes no Edital Convocatorio. Valor Total do
Contrato: R$24.612,00(vinte e quatro mil seiscentos e doze reais).
Vigéncia Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:Armando Gois de
Lima Junior e Josafa Sobral Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cédigo Identificador:FODBFDO09

SECRETARIA DE OBRAS E
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato.Pregdo Eletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio de Assaré, através da(o) Secretaria Municipal de
Infraestruturae  a empresa/pessoa fisica JOSAFA SOBRAL
FILGUEIRA - ME. Objeto:Fornecimento de material de limpeza e
higiene pessoal destinados a Secretaria de Infraestrutura do Municipio
de Assaré/CE., conforme especificacBes constantes no Edital
Convocatorio. Valor Total do Contrato: R$31.107,50(trinta e um mil
cento e sete reais e cinglienta centavos). Vigéncia Contratual:12
(doze) meses. Signatarios:Mateus Ferreira Alencar e Josafa Sobral
Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:E0B665A6

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato.PregdoEletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal de Saudee a
empresa/pessoa fisica JOSAFA SOBRAL FILGUEIRA - ME.
Objeto:Fornecimento de material de limpeza e higiene pessoal
destinados a Secretaria de Salde do Municipio de Assaré/CE.,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatdrio. Valor
Total do Contrato: R$263.466,60(duzentos e sessenta e trés mil
quatrocentos e sessenta e seis reais e sessenta centavos). Vigéncia
Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:Regina Alice Ferreira
Furtado e Josafa Sobral Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:D846ED88

SECRETARIA MUNIC. DA MULHER E JUVENTUDE
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato.Pregdo Eletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal da Mulher e
Juventude e a empresa/pessoa fisica JOSAFA SOBRAL FILGUEIRA
- ME. Objeto:Fornecimento de material de limpeza e higiene pessoal
destinados a Secretaria da Mulher e Juventude do Municipio de
Assaré/CE., conforme especificagbes constantes no Edital

Convocatoério. Valor Total do Contrato: R$13.933,50(treze mil
novecentos e trinta e trés reais e cinglienta centavos). Vigéncia
Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:Maria Valdeniza da Costa
Dias e Josafa Sobral Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo Identificador:834B83B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2026.05.19.1

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.05.19.1

APrefeitura Municipal de Assaré, em conformidade com o Art. 28,
inciso I, da Lei Federal n°. 14.133/2021, torna publico aos
interessados que pretende realizar a Contratacdo de empresa
especializada para execucdo de obras de reforma e construgdo de
pracas publicasem diversas localidades do Municipio deAssaré/CE,
em conformidade com o Plano de Acdo n° 09032026-089181,
vinculado & Emenda Parlamentar n° 202632700003.Inicio de
acolhimento das propostas:21 de maio de 2026 a partir das 17:00
horas.Abertura das propostas:04 de junho de 2026 as 08:30
horas.Inicio da sessdo e disputa de precos:04 de junho de 2026 as
09:00 horas - através do sitewww.comprasassare.com.br. Os
interessados poderdo obter o texto integral do Edital através dos
enderecos
eletrdnicos:https://pncp.gov.br;www.comprasassare.com.brehttps://m
unicipios-licitacoes.tce.ce.gov.br, ou no Setor de Licitacbes da
Prefeitura situada a Rua Dr. Paiva, n° 415, Vila Mota Assaré - Ceara
no horéario de 08:00 as 14:00hrs. Informagdes pelo telefone (88) 3535-
1613.

Assaré/CE, 19 de maio de 2026 —

FRANCISCO DERCIO DE ALENCAR —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:4077CACF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2026.05.19.2

AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.05.19.2

A Prefeitura Municipal de Assaré, em conformidade com o Art. 28,
inciso I, da Lei Federal n°. 14.133/2021, torna publico aos
interessados que pretende realizar a Contratagdo de empresa
especializada para execucdo de obras de construgdo de ciclovia ao
longo da Rodovia CE-375, no Municipio de Assaré/CE, em
conformidade com o Plano de Ag¢do n° 09032026-089182, vinculado a
Emenda Parlamentar n°® 202632700003.1Inicio de acolhimento das
propostas:21 de maio de 2026 a partir das 17:00 horas.Abertura das
propostas:04 de junho de 2026 as 13:30 horas.Inicio da sessdo e
disputa de precos:04 de junho de 2026 as 14:00 horas - através do
sitewww.comprasassare.com.br. Os interessados poderdo obter o texto
integral do Edital atraves dos enderegos
eletronicos:https://pncp.gov.br;www.comprasassare.com.brehttps://m
unicipios-licitacoes.tce.ce.gov.br, ou no Setor de Licitagbes da
Prefeitura situada a Rua Dr. Paiva, n® 415, Vila Mota Assaré - Ceara
no horario de 08:00 as 14:00hrs. Informagdes pelo telefone (88) 3535-
1613.

Assaré/CE, 19 de maio de 2026 —

FRANCISCO DERCIO DE ALENCAR —
Agente de Contratacéo.
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Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo Identificador:31AA62DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato.Pregdo Eletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio de Assaré, através da(o)Secretaria  Municipal
Administragdo e Financase a empresa/pessoa fisica JOSAFA
SOBRAL FILGUEIRA - ME. Objeto:Fornecimento de material de
limpeza e higiene pessoal destinados a Secretaria de Administracdo e
Financas do Municipio de Assaré/CE., conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatorio. Valor Total do Contrato:
R$29.555,10(vinte e nove mil quinhentos e cinqlienta e cinco reais e
dez centavos). Vigéncia Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:José
Flavio Onofre Paiva e Josafa Sobral Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo Identificador:40DF83F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO
ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato.Pregdo Eletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Desp. Lazere a empresa/pessoa fisica JOSAFA SOBRAL
FILGUEIRA - ME. Objeto:Fornecimento de material de limpeza e
higiene pessoal destinados a Secretaria de Cultura, Turismo, Desporto
e Lazer do Municipio de Assaré/CE., conforme especificagdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Total do Contrato:
R$41.828,50(quarenta e um mil oitocentos e vinte e oito reais e
cinglienta centavos). Vigéncia Contratual:12 (doze) meses.
Signatarios:Antdnio Almeida de Santana e Josafa Sobral Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cédigo Identificador:126D184F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato.Pregdo Eletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio deAssaré, através da(o)Secretaria Municipal de Educagdo e
a empresa/pessoa fisica JOSAFA SOBRAL FILGUEIRA - ME.
Objeto:Fornecimento de material de limpeza e higiene pessoal
destinados ao FUNDEB de Assaré/CE., conforme especificacoes
constantes no Edital Convocatério. Valor Total do Contrato:
R$274.140,00(duzentos e setenta e quatro mil cento e quarenta reais).
Vigéncia Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:Noemita Rodrigues
da SilvaeJosafa Sobral Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:1600BCB0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato. Pregdo Eletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio deAssaré, através da(o)Secretaria Municipal de Educagdoe
a empresa/pessoa fisica JOSAFA SOBRAL FILGUEIRA - ME.
Objeto:Fornecimento de material de limpeza e higiene pessoal
destinados a Secretaria de Educagdo do Municipio de Assaré/CE.,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatdrio. Valor
Total do Contrato: R$24.875,50(vinte e quatro mil oitocentos e
setenta e cinco reais e cinglienta centavos). Vigéncia Contratual:12
(doze) meses. Signatarios:Noemita Rodrigues da Silva e Josafa Sobral
Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:F6780D4C

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.20.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato.Pregdo Eletronico N°2026.04.20.1. Partes: o
Municipio de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social e a empresa/pessoa fisica JOSAFA SOBRAL
FILGUEIRA - ME. Objeto:Fornecimento de material de limpeza e
higiene pessoal destinados a Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social do Municipio de Assaré/CE., conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Total do Contrato:
R$47.803,30(quarenta e sete mil oitocentos e trés reais e trinta
centavos). Vigéncia Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:Maria
Wilcassy Garcia Alves e Josafa Sobral Filgueira.

Data do Contrato:18 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo Identificador:58506C9D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.006/2024-SRP PP. CONTRATO N.%:
2026.01.02.18. O Municipio de Banabuil, através da SECRETARIA
DE GOVERNO, torna publico o0 EXTRATO do 5° (QUINTO)
TERMO ADITIVO ao contrato em referéncia. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BANABUIU, ATRAVES DA SECRETARIA DE
GOVERNO. CONTRATADA: POSTO SERTAO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n.° 05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO:
realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao valor unitario
contratado do litro da DIESEL S10 o aumento percentual de 1,45%
(Um Virgula Quarenta e Cinco por Cento) passando de R$ 6,89 (Seis
Reais e Oitenta e Nove Centavos), para R$ 6,99 (Seis Reais e Noventa
e Nove Centavos), a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: ANTONIO WELLISSON OLIVEIRA
CAVALCANTE. SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL
EUGENIO DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16 DE
MARGCO DE 2026. BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:74BC6D91

SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
MEIO AMBIENTE
AVISO DE INTENCAO DE PROPOSTAS DE PRECOS
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 10.002/2026-DL
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — secretaria de AGRICULTURA E RECURSOS
HIDRICOS — A Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos
Hidricos em cumprimento ao disposto no artigo 75, 83°, da Lei n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 170/2023, torna publico a
DISPENSA DE LICITACAO N° 10.002/2026-DL que esta
recebendo no prazo de 03 (trés) dias Uteis propostas adicionais para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE
RESERVATORIO APOIADO NA LOCALIDADE DE POCOS
DOS CAVALOS, DESTINADO AO ARMAZENAMENTO E
DISTRIBUICAO DE AGUA, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. A partir do dia 20 de maio
de 2026, através do endereco eletronico
comissaolicitabnb@gmail.com. ou no endereco: Av. Queiroz Pessoa,
n°® 435 - Bairro Centro, Banabuil/CE. A integra do Termo de
Referéncia podera ser obtida junto ao site
https://www.banabuiu.ce.gov.br/leil4133.php, e no endereco acima
citado.

Banabuil/CE, 19 de maio de 2026.

EDILANE MACIEL DA SILVA -
Agente de Contratacdo do Municipio de Banabuil/CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:51F7AB96

SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.006/2024 SRP PP. CONTRATO N.°:
2026.01.02.12. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS,
torna publico 0 EXTRATO do 5° (QUINTO) TERMO ADITIVO ao
contrato em referéncia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
BANABUIU, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro
do DIESEL S10 o aumento percentual de 1,45% (Um Virgula
Quarenta e Cinco por Cento) passando de R$ 6,89 (Seis Reais e
Oitenta e Nove Centavos), para R$ 6,99 (Seis Reais e Noventa e Nove
Centavos) a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: FRANCISCO MARCELINO DE OLIVEIRA
SOUSA. SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL
EUGENIO DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16 DE
MARGCO DE 2026. BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:AD34D1A9

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. EXTRATO DE PUBLICAQAO DE TERMO
ADITIVO. PREGAO PRESENCIAL N.° 00.006/2024-SRP PP.
CONTRATO N.°: 2026.01.02.15, O Municipio de Banabuiu, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna publico o
EXTRATO do 5° (QUINTO) TERMO ADITIVO ao contrato em
referéncia. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO. CONTRATADA: POSTO SERTAO LTDA, inscrita

no CNPJ sob o n.° 05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO:
realinhamento do pregco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario
contratado do litro do DIESEL S10 o aumento percentual de 1,45%
(Um Virgula Quarenta e Cinco por Cento) passando de R$ 6,89 (Seis
Reais e Oitenta e Nove Centavos), para R$ 6,99 (Seis Reais e Noventa
e Nove Centavos) a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: IMACULADA CONCEICAO SILVEIRA.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE
OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16 DE MARCO DE 2026.
BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:B7E0CB55

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.006/2024 SRP PP. CONTRATO N.°
2026.01.02.16. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna puablico 0 EXTRATO do 5°
(QUINTO) TERMO ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?°
05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro
da DIESEL S10 o aumento percentual de 1,45% (Um Virgula
Quarenta e Cinco por Cento) passando de R$ 6,89 (Seis Reais e
Oitenta e Nove Centavos), para R$ 6,99 (Seis Reais e Noventa e Nove
Centavos). a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: IMACULADA CONCEICAO SILVEIRA.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE
OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16 DE MARCO DE 2026.
BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador: A44F7782

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.006/2024-SRP. CONTRATO N.%:
2026.01.02.17, O Municipio de Banabuil, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, torna publico o EXTRATO do 5°
(QUINTO) TERMO ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®°
05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro
da DIESEL S10 o aumento percentual de 1,45% (Um Virgula
Quarenta e Cinco por Cento) passando de R$ 6,89 (Seis Reais e
Oitenta e Nove Centavos), para R$ 6,99 (Seis Reais e Noventa e Nove
Centavos) a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: GERLANIA MARIA LEMOS NOBRE.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE
OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16 DE MARCO DE 2026.
BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo Identificador:4B2CB7D7

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AVISO DE REVOGACAO
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MUNICIPIO DE BANABUIU - ESTADO DO CEARA - AVISO
DE REVOGACAO. A Secretaria de Infraestrutura e Servigos
Publicos, através do Secretario PEDRO HENRIQUE LOPES
GONCALVES, no uso de suas atribuicdes legais, decidle REVOGAR
0 Processo Administrativo de N° 12.2026.04.13.01, na modalidade
DISPENSA DE LICITACAO N° 12.004/2026-DL, que trata da
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE CONSTRUGCAO DE
RESERVATORIO APOIADO NA LOCALIDADE DE POGCOS
DOS CAVALOS, DESTINADO AO ARMAZENAMENTO E
DISTRIBUIGAO DE AGUA, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
BANABUIU-CE, por razdes de interesse publico, conforme
disposicBes no art. 71, inciso Il da Lei n® 14.133/21 aplicavel a
modalidade de dispensa de licitagdo. Ficando disponiveis vistas ao
processo e aberto o prazo para a interposicao de recursos referente a
decisdo da revogacdo conforme art. 165, inciso | da Lei 14.133/21.
PEDRO HENRIQUE LOPES GONGCALVES, Secretario de
Infraestrutura e Servigos Publicos.

Banabuil/CE, em 19 de maio de 2026.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo ldentificador:4C31D033

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.006/2024-SRP PP. CONTRATO N.%
2026.01.02.19. O Municipio de Banabuid, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS,
torna publico 0 EXTRATO do 5° (QUINTO) TERMO ADITIVO ao
contrato em referéncia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
BANABUIU, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.
05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro
da DIESEL S10 o aumento percentual de 1,45% (Um Virgula
Quarenta e Cinco por Cento) passando de R$ 6,89 (Seis Reais e
Oitenta e Nove Centavos), para R$ 6,99 (Seis Reais e Noventa e Nove
Centavos) a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: PEDRO HENRIQUE LOPES GONGALVES.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE
OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16 de marco de 2026.
BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:5718722B

SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.006/2024-SRP PP. CONTRATO N.°
2026.01.02.20. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE PESCA E AQUICULTURA, torna publico o
EXTRATO do 5° (QUINTO) TERMO ADITIVO ao contrato em
referéncia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E
AQUICULTURA. CONTRATADA: POSTO SERTAO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n.° 05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO
ADITIVO: realinhamento do preco do contrato, acrescenta-se ao
valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o aumento
percentual de 1,45% (Um Virgula Quarenta e Cinco por Cento)

passando de R$ 6,89 (Seis Reais e Oitenta e Nove Centavos), para R$

6,99 (Seis Reais e Noventa e Nove Centavos) a partir dessa data.

SIGNATARIO DA CONTRATANTE: GILSON FERNANDES DA

SILVA. SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO

DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16 de margo de 2026.
BANABUIU-CE.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cédigo Identificador:BCA2F06C

SECRETARIA DE SAUDE .
EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO SOB
O N° 06.003/2026-DL

EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA DE LICITACAO SOB O N° 06.003/2026-DL

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU/CE - EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.05.04.02.
REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO SOB O N°
06.003/2026-DL. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA EM COMUNICACAO INSTITUCIONAL,
TRANSPARENCIA PUBLICA E ACOMPANHAMENTO DAS
ACOES DE COMUNICACAO GOVERNAMENTAL, COM
VISTAS A DIVULGACAO INSTITUCIONAL DE ATOS,
PROGRAMAS, PROJETOS, CAMPANHAS, SERVICOS E
EVENTOS OFICIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BANABUIU/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA
DE SAUDE. GESTOR ORDENADOR, WEYBER DOUGLAS
SILVA NOBRE. VALOR DO CONTRATO: R$ 60.000,00
(SESSENTA MIL REAIS). CONTRATADO: NOVACOM
PRODUCOES LTDA, CNPJ Ne. 27.3043585/0001-90. DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 04 DE MAIO DE 2026.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador: IEA68AF9

SECRETARIA DE SAUDE ~
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A Agente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Banabuil, em
cumprimento da ratificagdo procedida pelo Secretario Municipal de
Saude, faz publicar o extrato resumido do processo de Dispensa de
Licitacdo n°. 06.003/2026-DL, a seguir: Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA EM COMUNICACAO
INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA PUBLICA E
ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DE COMUNICACAO
GOVERNAMENTAL, COM VISTAS A DIVULGACAO
INSTITUCIONAL DE ATOS, PROGRAMAS, PROJETOS,
CAMPANHAS, SERVICOS E EVENTOS OFICIAIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BANABUIU/CE.
Em favor da Empresa: NOVACOM PRODUCOES LTDA, CNPJ
N°. 09.420.444/0001-50, cujo valor global é de R$ 60.000,00
(SESSENTA MIL REAIS). Fundamento legal: artigo 75, inciso I,
da Lei 14.133 de 01 de Abril de 2021, e Decreto Municipal n°
170/2023 e suas alteracbes. Declaragdo de Dispensa de Licitacdo
emitida pela Agente de contratacdo e ratificada pelo Sr. Weyber
Douglas Silva Nobre.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:3B12AA98

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
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ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.006/2024-SRP PP. CONTRATO N.°:
2025.10.16.02. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, torna puablico o EXTRATO do 5°
(QUINTO) TERMO ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DEBANABUIU, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.?°
05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro
da DIESEL S10 o aumento percentual de 1,45% (Um Virgula
Quarenta e Cinco por Cento) passando de R$ 6,89 (Seis Reais e
Oitenta e Nove Centavos), para R$ 6,99 (Seis Reais e Noventa e Nove
Centavos) a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE
OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16 de margo de 2026.
BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:D59AF169

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

AUTARQUIA DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
DE BARBALHA - AMASBAR
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAO. Pregdo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha/CE, conforme especificacdes
apresentadas no Edital Convocatdrio. Licitante(s) Vencedor(es): o
licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no
CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos
de Limpeza, no valor global de R$ 3.479,40 (trés mil quatrocentos e
setenta e nove reais e quarenta centavos) e PAPELARIA P & A
ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 4.424,24 (quatro mil quatrocentos e vinte e quatro reais e vinte
e quatro centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de
Precos acostado aos autos. Homologo a presente Licitagdo na forma
da Lei n°® 14.133/21 — FRANCISCO WENDELL ALVES PEREIRA -
Ordenador(a) de Despesas do(a) Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha.

Data da Homologacado eAdjudicacdo: 19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:0E45E49B

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL

DECRETO N° 11.05.001/2026, DE 11 DE MAIO DE 2026.

DISPC)E SOBRE A AMPLIACAO DE CARGA
HORARIA DO(A) SERVIDOR(A) QUE INDICA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, no uso de suas
atribuicGes legais, em consonancia com na Lei Orgéanica do Municipio
de Barbalha/CE, bem como albergado pela Lei Complementar
Municipal n® 002/2022,
CONSIDERANDO requerimento  formulado pela  Secretaria
Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO que ha variagdo de carga horaria entre o0s
Professores Efetivos da Secretaria Municipal de Educagdo, onde
alguns possuem 100h/a e outros 200h/a;

CONSIDERANDO a manifestagdo e justificativa formulada pela
servidora;

CONSIDERANDO que o art. 199 da Lei Complementar Municipal n°
002/2022 autoriza o Chefe do Poder Executivo, por meio de Decreto
Municipal, a ampliar a carga horaria dos servidores, e
consequentemente a sua remuneracéo, observada a proporcionalidade
entre a carga horéria e a remuneracéo;

DECRETA:

Art. 1° Fica ampliag¢do de 100 (cem) para 200 (duzentas) horas aula, a
carga hordria laboral da servidora publica municipal de Barbalha/CE,
MONICA TEIXEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Professor I,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagdo, portadora da
matricula funcional n® 100382, e inscrita no CPF sob o n°
400.xxx.Xxx-20.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 11 de maio de
2026.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE

Publicado no Atrio Municipal de Barbalha/CE em 11 de maio de
2026.

Publicado por:

Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro

Cadigo ldentificador:E9579D53

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL

LEI N° 2.965/2026, DE 13 DE MAIO DE 2026.

DENOMINA LOGRADOUROS PUBLICOS
LOCALIZADOS NO LOTEAMENTO VALE DO
SALAMANCA, BULANDEIRA - NESTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1°. O Artigo 9° da Lei Municipal n® 2.856, de 26 de dezembro de
2024 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 1° - Ficam denominados os logradouros publicos localizados no
Loteamento Vale do Salamanca, Bulandeira, no Municipio de
Barbalha-CE como segue:

I — De Rua Lirio Nascimento de Lima, popularmente conhecida
como “Rua Projetada 02” que se inicia na Rua Maria Conceigdo Lima
Damasceno finalizando na “Av. Antonio Alves Granjeiro” do referido
loteamento;

Il — De Rua Engenheiro Ranieri Lima, popularmente conhecida
como “Rua Projetada 03” que se inicia na Rua Maria Conceigdo Lima
Damasceno finalizando na “Av. Antonio Alves Granjeiro” do referido
loteamento;

Il — De Rua José Marcondes Aradjo Sampaio, popularmente
conhecida como “Rua projetada 04” que se inicia na Rua Maria
Conceicao Lima Damasceno finalizando na “Anténio Alves
Granjeiro” do referido loteamento;

IV — De Rua Maria Célia Aradjo Sampaio, popularmente conhecida
como “Rua projetada 05” que se inicia na Rua Maria Conceigdo Lima
Damasceno finalizando na “Av. Antonio Alves Granjeiro” do referido
loteamento;

V — De Rua Antonio Fabio Santana, popularmente conhecida como
“Rua projetada 06” que se inicia na Rua Maria Concei¢do Lima
Damasceno finalizando na “Rua Abrdo Correira” do referido
loteamento;
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VI — De Rua Geraldo Filgueiras Sampaio, popularmente conhecida
como “Rua projetada 06” que se inicia na Rua Maria Concei¢do Lima
Damasceno finalizando na “Rua Abrdao Correira” do referido
loteamento;

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor da data de sua publicacdo
revogando as disposi¢es em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 13 de maio de
2026.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE

Publicada no Atrio Municipal de Barbalha/CE em 13 de maio de
2026.

Publicado por:

Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro

Cddigo Identificador:7F29AC36

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL

LEI N° 2.966/2026, DE 13 DE MAIO DE 2026.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial ao
vigente orcamento do Municipio de Barbalha/CE
decorrente  de anulagdo parcial de dotacgdo
orcamentdria, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHAJCE, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a abrir
Crédito Adicional Especial ao vigente orcamento, no valor de R$
428.000,00 (quatrocentos e vinte e oito mil reais), destinado a prover
dotacdo orgamentdria para as despesas com auxilios alimentacdo e
transporte, conforme especificacdes abaixo:

Orgéo 01 — Camara Municipal de Barbalha

Dotacéo Natureza da Despesa Valor
01.01.01.031.0101.2.001 3.3.90.46.00 R$ 408.000,00
01.01.01.031.0101.2.001 3.3.90.49.00 R$ 20.000,00

Art. 2° - Os Créditos de que trata o artigo anterior serdo abertos
através de decreto do Poder Executivo ou Legislativo Municipal,
utilizando como fonte de recurso a anulagdo parcial da dotagdo
orcamentéria abaixo especificada, nos termos do inciso 111 do §1° do
art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964:

Dotacéo Natureza da Despesa Valor

01.01.01.031.0101.1.001 4.4.90.51.00 R$ 428.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 13 de maio de
2026.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cédigo Identificador:46409BB3

PROCURADORIA GERAL DO MUNIQiPIO -
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAQ. Pregéo Eletronico n°
2026.02.23.1. Objeto:contratacdo de servicos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Procuradoria Geral do Municipal

de Barbalha/CE, conforme especificagdes apresentadas no Edital
Convocatério. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante DIJALMA
MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no CNPJ n°
51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos de
Limpeza, no valor global de R$ 758,50 (setecentos e cinquenta e oito
reais e cinquenta centavos) e PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-
ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s)
Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global de R$ 419,54
(quatrocentos e dezenove reais e cinquenta e quatro centavos), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos
autos. Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n° 14.133/21 —
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro - Ordenador(a) de Despesas do(a)
Procuradoria Geral do Municipio.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:69697AD6

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER ~
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacio E_ ADJUDICACAO. Pregio Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratagdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Mulheres
de Barbalha/CE, conforme especificagdes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante DIJALMA
MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no CNPJ n°
51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos de
Limpeza, no valor global de R$ 2.363,00 (dois mil trezentos e
sessenta e trés reais) e PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME
inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02
- Material para Limpeza, no valor global de R$ 7.497,07 (sete mil
quatrocentos e noventa e sete reais e sete centavos), de conformidade
com o0 Mapa Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a
presente Licitagdo na forma da Lei n° 8.666/93 — LUANA DOS
SANTOS GOUVEA - Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria
Municipal de Mulheres.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:8638F0A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCJA SOCIAL
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso_de Homologacio E_ ADJUDICACAO. Pregéo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (Bolsa Familia) de Barbalha/CE,, conforme
especificacbes apresentadas no Edital Convocatério. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 1.618,40 (um
mil seiscentos e dezoito reais e quarenta centavos) e PAPELARIA P
& A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n® 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 693,42 (seiscentos e noventa e trés reais e quarenta e dois
centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos
acostado aos autos. Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho -
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Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo: 19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:59FA97C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAO. Pregdo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (Gestdo Administrativa) de Barbalha/CE
conforme especificagbes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitante(s) Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS
ALIMENTICIOS ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48
classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global
de R$ 6.127,00 (seis mil cento e vinte e sete reais) e PAPELARIA P
& A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n® 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 5.059,67 (cinco mil cinquenta e nove reais e sessenta e sete
centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos
acostado aos autos. Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho -
Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:56206 AEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCJA SOCIAL
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacido E ADJUDICACAQ. Pregdo Eletronico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia  Social (Conselhos) de Barbalha/CE, conforme
especificacbes apresentadas no Edital Convocatorio. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 1.181,40 (um
mil cento e oitenta e um reais e quarenta centavos) e PAPELARIA P
& A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n® 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 535,25 (quinhentos e trinta e cinco reais e vinte e cinco
centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos
acostado aos autos. Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho -
Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:F84F09D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGCAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Cearéa
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso_de Homologacio E_ ADJUDICACAO. Pregéo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servicos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (CRAS) de Barbalha/CE , conforme especifica¢fes
apresentadas no Edital Convocatério. Licitante(s) Vencedor(es): o
licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no
CNPJ n® 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos
de Limpeza, no valor global de R$ 7.700,50 (sete mil setecentos reais
e cinquenta centavos) e PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME
inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02
- Material para Limpeza, no valor global de R$ 4.490,65 (quatro mil
quatrocentos e noventa reais e sessenta e cinco centavos), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Precos acostado aos
autos. Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n® 14.133/21 —
Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho - Ordenador(a) de
Despesas do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo ldentificador:3FC4091F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Cearéa
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E_ ADJUDICACAO. Pregéo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratagdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (Cozinha Comunitaria) de Barbalha/CE, conforme
especificaces apresentadas no Edital Convocatorio. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 5.851,50 (cinco
mil oitocentos e cinquenta e um reais e cinquenta centavos) e
PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n°
02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para
Limpeza, no valor global de R$ 6.164,93 (seis mil cento e sessenta e
quatro reais e noventa e trés centavos), de conformidade com o Mapa
Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a presente
Licitacdo na forma da Lei n® 14.133/21 — Thereza Raquel de Morais
Pinheiro Horta Coelho - Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo Identificador:97039E6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCNIA SOCIAL
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Cearéa
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAO. Pregéo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratagdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
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Assisténcia  Social (CREAS) de Barbalha/CE, conforme
especificacbes apresentadas no Edital Convocatoério. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 2.277,00 (dois
mil duzentos e setenta e sete reais) e PAPELARIA P & A ARAUJO
LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35 classificado(a)
no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global de R$ 1.754,22
(um mil setecentos e cinquenta e quatro reais e vinte e dois centavos),
de conformidade com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos
autos. Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n® 14.133/21 —
Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho - Ordenador(a) de
Despesas do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo lIdentificador:1CC3FC60

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCJA SOCIAL
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAO. Pregdo Eletronico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (Casa de Acolhimento) de Barbalha/CE, conforme
especificagbes apresentadas no Edital Convocatorio. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 5.989,50 (cinco
mil novecentos e oitenta e nove reais e cinquenta centavos) e
PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ ne
02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para
Limpeza, no valor global de R$ 3.755,96 (trés mil setecentos e
cinquenta e cinco reais e noventa e seis centavos), de conformidade
com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a
presente Licitagdo na forma da Lei n° 14.133/21 — Thereza Raquel de
Morais Pinheiro Horta Coelho - Ordenador(a) de Despesas do(a)
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Data da Homologacado eAdjudicacdo: 19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador: A18E8F7F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 11.02.005/2026

PORTARIA N°11.02.005/2026 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Assisténcia Social Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, Thereza
Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a Sra. Patricia Maria Almeida Cruz,
Coordenadora do Criancga Feliz, portadora do CPF: 719.xx.xxx-87, 02
(duas) diérias para a cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, nos dias 25
e 26 de fevereiro de 2026, iniciando o deslocamento dia 25/01 e
retornando dia 27/01 onde conforme art. 12 do decreto
10.10.001/2023, recebera o valor de R$ 220,00 (duzentos e vinte
reais) por cada diéria, totalizando R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta
reais), com objetivo de participar de evento de 10 anos do Marco
Legal da Primeira Infancia.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 11 de fevereiro de
2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Secretaria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.012/2026
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cédigo Identificador: CO6C40ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 14.01.002/2026

PORTARIA N° 14.01.002/2026 DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Assisténcia Social Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, Thereza
Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a Sra. Francisca Moreira dos Santos, Conselheira
Tutelar, portadora do CPF: 042.xx.xxx-01, 03 (trés) diarias para a
cidade de Petrolina, Estado do Pernambuco, nos dias 16 a 18 de
janeiro de 2026, iniciando o deslocamento dia 16/01 e retornando dia
18/01 onde conforme art. 12 do decreto 10.10.001/2023, recebera o
valor de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais) por cada diaria,
totalizando R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais), com objetivo de
conduzir 3 criangas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 14 de janeiro de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Secretaria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.012/2026
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:722815A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 14.01.003/2026

PORTARIA N° 14.01.003/2026 DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Assisténcia Social Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, Thereza
Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho, no uso de suas
atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Sr. José Irlando de Matos, Conselheiro Tutelar,
portador do CPF: 443.xx.xxx-87, 03 (trés) diarias para a cidade de
Petrolina, Estado do Pernambuco, nos dias 16 a 18 de janeiro de 2026,
iniciando o deslocamento dia 16/01 e retornando dia 18/01 onde
conforme art. 12 do decreto 10.10.001/2023, recebera o valor de R$
260,00 (duzentos e sessenta reais) por cada diaria, totalizando R$
780,00 (setecentos e oitenta reais), com objetivo de conduzir 3
criangas.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 14 de janeiro de 2026.
THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO

Secretaria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.012/2026
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Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cédigo Identificador:DF901331

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 23.03.001/2026

PORTARIA N° 23.03.001/2026 DE 23 DE MARCO DE 2026.

A Secretéria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Assisténcia Social Municipio de Barbalha, Estado do Ceard, Thereza
Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a Sra. Adriana Lopes dos Santos, assessor técnico
especial, portador do CPF: 256.xx.xxx-92, 03 (trés) diarias para a
cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, nos dias 14 a 15 de abril de
2026, iniciando o deslocamento dia 13/04 e retornando dia 15/04 onde
conforme art. 12 do decreto 10.10.001/2023, recebera o valor de R$
220,00 (duzentos e vinte reais) por cada diaria, totalizando R$ 660,00
(seiscentos e sessenta reais), com objetivo de participar da capacitacdo
do programa Bolsa Familia — sistema de gestdo de beneficios ao
cidaddo — SIBEC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposicdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 23 de marco de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Secretaria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.012/2026
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo ldentificador:57786E64

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ~
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAO. Pregdo Eletronico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Cultura
de Barbalha/CE, conforme especificacdes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante DIJALMA
MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no CNPJ n°
51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos de
Limpeza, no valor global de R$ 2.183,00 (dois mil cento e oitenta e
trés reais) e PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME inscrito no
CNPJ n° 02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02 - Material
para Limpeza, no valor global de R$ 2.095,95 (dois mil noventa e
cinco reais e noventa e cinco centavos), de conformidade com o Mapa
Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a presente
Licitacdo na forma da Lei n°® 14.133/21 — Hoosevelt Ammison
Ramalho Dias - Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal
de Cultura.

Data da Homologacado eAdjudicacio:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:52ECD289

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdio E ADJUDICACAO. Pregéo Eletrénico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratagdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento ~ Agropecudrio de Barbalha/CE, conforme
especificacOes apresentadas no Edital Convocatoério. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 7.720,50 (sete
mil setecentos e vinte reais e cinquenta centavos) e PAPELARIAP &
A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 4.324,84 (quatro mil trezentos e vinte e quatro reais e oitenta e
quatro centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de
Precos acostado aos autos. Homologo a presente Licitacdo na forma
da Lei n® 14.133/21 — JOAO BOSCO DE LIMA - Ordenador(a) de
Despesas do(a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Agropecuario.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo: 19 de Maio de 2026

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:4F692AD1

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacio E_ ADJUDICACAO. Pregdo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servicos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento  Econdmico de Barbalha/CE , conforme
especificacbes apresentadas no Edital Convocatério. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 873,30
(oitocentos e setenta e trés reais e trinta centavos) e PAPELARIAP &
A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 312,03 (trezentos e doze reais e trés centavos), de conformidade
com o0 Mapa Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a
presente Licitacdo na forma da Lei n® 14.133/21 — Lucia de Matos
Santana - Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico.

Data da Homologacédo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:6ACO5EF0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO .
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso_de Homologacio E_ ADJUDICACAO. Pregéo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo
(Ensino Fundamental) de Barbalha/CE , conforme especificaces
apresentadas no Edital Convocatério. Licitante(s) Vencedor(es): o
licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no
CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos
de Limpeza, no valor global de R$ 173.487,00 (cento e setenta e trés
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mil quatrocentos e oitenta e sete reais) e PAPELARIA P & A
ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 112.904,80 (cento e doze mil novecentos e quatro reais e
oitenta centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de
Precos acostado aos autos. Homologo a presente Licitagdo na forma
da Lei n° 14.133/21 — Jodo Paulo da Silva Olegério - Ordenador(a) de
Despesas do(a) Secretaria Municipal de Educac&o.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:50DC4874

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAOQ. Pregdo Eletronico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo
(Ensino Infantil) de Barbalha/CE, conforme especificacfes
apresentadas no Edital Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): o
licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no
CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos
de Limpeza, no valor global de R$ 90.418,40 (noventa mil
quatrocentos e dezoito reais e quarenta centavos) e PAPELARIA P &
A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 54.880,40 (cinquenta e quatro mil oitocentos e oitenta reais e
quarenta centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de
Precos acostado aos autos. Homologo a presente Licitacdo na forma
da Lei n®14.133/21 — Jodo Paulo da Silva Olegério - Ordenador(a) de
Despesas do(a) Secretaria Municipal de Educacgéo.

Data da Homologacado eAdjudicacdo: 19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:C2C2831B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCQACAO ~
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAQ. Pregdo Eletronico n°
2026.02.23.1. Objeto:contratacdo de servicos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo
(Gestdo Administrativa) de Barbalha/CE , conforme especificages
apresentadas no Edital Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): o
licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no
CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos
de Limpeza, no valor global de R$ 67.287,40 (sessenta e sete mil
duzentos e oitenta e sete reais e quarenta centavos) e PAPELARIA P
& A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 37.020,51 (trinta e sete mil vinte reais e cinquenta e um
centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos
acostado aos autos. Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Agnes Soares de Souza - Ordenador(a) de Despesas do(a)
Secretaria Municipal de Educacéo.

Data da Homologacado eAdjudicacio:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo Identificador:6150FEQF

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO _
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdio E ADJUDICACAO. Pregéo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, destinados ao
atendimento das diversas Secretarias do Municipio de Barbalha/CE,
conforme anexos, partes integrantes deste edital., conforme
especificaces apresentadas no Edital Convocatorio. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 6.471,50 (seis
mil quatrocentos e setenta e um reais e cinquenta centavos) e
PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n°
02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para
Limpeza, no valor global de R$ 4.227,10 (quatro mil duzentos e vinte
e sete reais e dez centavos), de conformidade com o Mapa
Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a presente
Licitacgdo na forma da Lei n® 14.133/21 — Josueh do Nascimento
Ferreira Nogueira - Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria
Municipal de Governo.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:75CD7786

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacio E_ ADJUDICACAO. Pregéo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratagdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades do Departamento Municipal de
Transito de Barbalha/CE, conforme especificacbes apresentadas no
Edital Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante
DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no CNPJ n°
51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos de
Limpeza, no valor global de R$ 4.080,40 (quatro mil oitenta reais e
quarenta centavos) e PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME
inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02
- Material para Limpeza, no valor global de R$ 3.237,19 (trés mil
duzentos e trinta e sete reais e dezenove centavos), de conformidade
com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a
presente Licitacdo na forma da Lei n° 14.133/21 — ROGERIO
FEITOSA DIAS - Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador: A22E5A15

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara
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Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAO. Pregdo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, destinados ao
atendimento da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos, conforme anexos, partes integrantes deste edital., conforme
especificagcbes apresentadas no Edital Convocatorio. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)
Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 5.868,00 (cinco
mil oitocentos e sessenta e oito reais) e PAPELARIA P & A
ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 6.036,80 (seis mil trinta e seis reais e oitenta centavos), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Precos acostado aos
autos. Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n® 14.133/21 —
ROGERIO FEITOSA DIAS - Ordenador(a) de Despesas do(a)
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:2937573B

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.02.23.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAO. Pregdo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Juventude e Esporte de Barbalha/CE , conforme especificagdes
apresentadas no Edital Convocatdrio. Licitante(s) Vencedor(es): o
licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no
CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos
de Limpeza, no valor global de R$ 5.936,50 (cinco mil novecentos e
trinta e seis reais e cinquenta centavos) e PAPELARIA P & A
ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 4.664,76 (quatro mil seiscentos e sessenta e quatro reais e
setenta e seis centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo
de Precos acostado aos autos. Homologo a presente Licitagdo na
forma da Lei n® 14.133/21 — ANTONIO HAMILTON FERREIRA
LIRA - Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de
Juventude e Esportes.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo Identificador:660A8766

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAOQ. Pregdo Eletronico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos de Barbalha/CE, conforme
especificacbes apresentadas no Edital Convocatorio. Licitante(s)
Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS ALIMENTICIOS
ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s)

Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global de R$ 3.479,40 (trés
mil quatrocentos e setenta e nove reais e quarenta centavos) e
PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n°
02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para
Limpeza, no valor global de R$ 4.639,38 (quatro mil seiscentos e
trinta e nove reais e trinta e oito centavos), de conformidade com o
Mapa Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a
presente Licitagdo na forma da Lei n® 14.133/21 — Arédo de Castro
Macédo - Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:66 AACD3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
REQUERIMENTO DE LICENCA/AUTORIZACAO
AMBIENTAL

REQUERIMENTO DE LICENGA/AUTORIZAGAO AMBIENTAL

(ROSIANE MARIA DA SILVA)

Torna publico que requereu & Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para (BOVINOCULTURA),
localizada no municipio de Barbalha, no (SITIO MATA DOS

ARACAS, S/N, DISTRITO SEDE).
Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cadigo Identificador:CB130C04

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacio E_ ADJUDICACAO. Pregdo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratagdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, destinados ao
atendimento das diversas Secretarias do Municipio de Barbalha/CE,
conforme especificagdes constantes no Instrumento Convocatorio,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitante(s) Vencedor(es): o licitante DIJALMA MARTINS
ALIMENTICIOS ME inscrito no CNPJ n° 51.276.059/0001-48
classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos de Limpeza, no valor global
de R$ 7.606,00 (sete mil seiscentos e seis reais) e PAPELARIA P &
A ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 9.809,32 (nove mil oitocentos e nove reais e trinta e dois
centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos
acostado aos autos. Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Aquiles Soares de Sampaio - Ordenador(a) de Despesas
do(a) Secretaria Municipal de Planejamento e Gest&o.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:40EBB4F7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE )
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha
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Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAO. Pregdo Eletrdnico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude de
Barbalha/CE., conforme especificacbes apresentadas no Edital
Convocatoério. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante DIJALMA
MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no CNPJ n°
51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos de
Limpeza, no valor global de R$ 104.017,00 (cento e quatro mil
dezessete reais) e PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA-ME inscrito
no CNPJ n° 02.860.611/0001-35 classificado(a) no(s) Lote 02 -
Material para Limpeza, no valor global de R$ 96.542,41 (noventa e
seis mil quinhentos e quarenta e dois reais e quarenta e um centavos),
de conformidade com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos
autos. Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n® 14.133/21 —
JANAINA ANESIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO E SILVA -
Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de Sadde.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:C9BB90BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO N
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.02.23.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

Aviso de Homologacdo E ADJUDICACAOQ. Pregdo Eletronico n°
2026.02.23.1. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados no
fornecimento de materiais de limpeza e higiene, solicito, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Turismo
de Barbalha/CE , conforme especificagdes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante DIJALMA
MARTINS ALIMENTICIOS ME inscrito no CNPJ n°
51.276.059/0001-48 classificado(a) no(s) Lote 01 - Produtos de
Limpeza, no valor global de R$ 1.756,90 (um mil setecentos e
cinquenta e seis reais e noventa centavos) e PAPELARIA P & A
ARAUJO LTDA-ME inscrito no CNPJ n° 02.860.611/0001-35
classificado(a) no(s) Lote 02 - Material para Limpeza, no valor global
de R$ 2.063,34 (dois mil sessenta e trés reais e trinta e quatro
centavos), de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos
acostado aos autos. Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Jose Bezerra Feitosa Junior - Ordenador(a) de Despesas
do(a) Secretaria Municipal de Turismo.

Data da Homologacdo eAdjudicacdo:19 de Maio de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo ldentificador:BEA66481

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°2026.05.19.1. COM
BASE NO ART. N°. 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO, em conformidade
com art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°. 14.133/2021, torna publico
aos interessados que a Prefeitura Municipal de Barro pretende realizar
a contratacdo de empresa especializada para a realizagdo presencial
(in loco) de inventario fisico patrimonial, com reavaliacdo dos bens a
valor atualizado, em conformidade com as normas contabeis e
patrimoniais vigentes, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo do Municipio de Barro/CE, podendo
eventuais interessados apresentarem Propostas de Pregos no prazo de
03 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicacdo, oportunidade em que a
administragdo escolhera a mais vantajosa. Limite para Apresentacgéo
da Proposta de Pregos: 23h59min59seq do dia 22/05/2026. As

propostas de Pregos poderdo ser entregues na Sede da Prefeitura
Municipal de Barro, sito a Rua Alaide Feitosa, n® 140 - Jardim Séao
Francisco, no horério das 07:00hrs as 13:00hrs em dias Uteis e/ou
enviadas pelo e-mail: licitacaobarro.dispensa@gmail.com até a data
e horario limite acima. O Instrumento de Contratacdo Direta (Termo
de Referéncia) e os Anexos da Dispensa estardo disponiveis no Site
Oficial da Prefeitura Municipal em www.barro.ce.gov.br.
InformagBes poderdo ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Alaide
Feitosa, n® 140 - Jardim Sé&o Francisco, Barro/CE, nos horérios acima
de segunda a sexta feira. Barro — Ceara, 19 de maio de 2026 —

HEITOR FERNANDES FELIX -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Heitor Fernandes Felix
Cadigo Identificador:96FA8F1E

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°2026.05.19.2. COM
BASE NO ART. N°. 75, INCISO |11 DA LEI 14.133/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO, em conformidade
com art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°. 14.133/2021, torna publico
aos interessados que a Prefeitura Municipal de Barro pretende realizar
a contratacdo de empresa especializada para a realizagdo presencial
(in loco) de inventario fisico patrimonial, com reavaliagdo dos bens a
valor atualizado, em conformidade com as normas contabeis e
patrimoniais vigentes, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Barro/CE, podendo eventuais
interessados apresentarem Propostas de Precos no prazo de 03 (trés)
dias uteis, a contar desta Publicacdo, oportunidade em que a
administracdo escolherd a mais vantajosa. Limite para Apresentacao
da Proposta de Precos: 23h59min59seq do dia 22/05/2026. As
propostas de Precos poderdo ser entregues na Sede da Prefeitura
Municipal de Barro, sito a Rua Alaide Feitosa, n°® 140 - Jardim S&o
Francisco, no horario das 07:00hrs as 13:00hrs em dias Uteis e/ou
enviadas pelo e-mail: licitacaobarro.dispensa@gmail.com até a data
e horério limite acima. O Instrumento de Contratacdo Direta (Termo
de Referéncia) e os Anexos da Dispensa estardo disponiveis no Site
Oficial da Prefeitura Municipal em www.barro.ce.gov.br.
InformagBes poderdo ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Alaide
Feitosa, n°® 140 - Jardim Sédo Francisco, Barro/CE, nos horarios acima
de segunda a sexta feira. Barro — Ceara, 19 de maio de 2026 —

HEITOR FERNANDES FELIX -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Heitor Fernandes Felix
Cadigo lIdentificador:1244EE28

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°2026.05.19.3. COM
BASE NO ART. N°. 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO, em conformidade
com art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, torna publico
aos interessados que a Prefeitura Municipal de Barro pretende realizar
a contratacdo de empresa especializada para a realizagdo presencial
(in loco) de inventario fisico patrimonial, com reavaliagdo dos bens a
valor atualizado, em conformidade com as normas contabeis e
patrimoniais vigentes, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Prote¢do Social do Municipio de Barro/CE, podendo
eventuais interessados apresentarem Propostas de Precos no prazo de
03 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicagdo, oportunidade em que a
administracdo escolhera a mais vantajosa. Limite para Apresentacao
da Proposta de Pregos: 23h59min59seq do dia 22/05/2026. As
propostas de Pregos poderdo ser entregues na Sede da Prefeitura
Municipal de Barro, sito a Rua Alaide Feitosa, n°® 140 - Jardim S&o
Francisco, no horério das 07:00hrs as 13:00hrs em dias Uteis e/ou
enviadas pelo e-mail: licitacaobarro.dispensa@gmail.com até a data
e horério limite acima. O Instrumento de Contratacdo Direta (Termo
de Referéncia) e os Anexos da Dispensa estardo disponiveis no Site
Oficial da Prefeitura Municipal em www.barro.ce.gov.br.
Informacdes poderdo ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Alaide
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Feitosa, n°® 140 - Jardim Sao Francisco, Barro/CE, nos horéarios acima
de segunda a sexta feira. Barro — Ceara, 19 de maio de 2026 —

HEITOR FERNANDES FELIX —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Heitor Fernandes Felix
Cadigo Identificador:ECCC3E43

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°2026.05.19.4. COM
BASE NO ART. N°. 75, INCISO |11 DA LEI 14.133/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO, em conformidade
com art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°. 14.133/2021, torna publico
aos interessados que a Prefeitura Municipal de Barro pretende realizar
a contratacdo de empresa especializada para a realizagdo presencial
(in loco) de inventario fisico patrimonial, com reavaliacdo dos bens a
valor atualizado, em conformidade com as normas contdbeis e
patrimoniais vigentes, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administracdo e Cidadania do Municipio de Barro/CE,
podendo eventuais interessados apresentarem Propostas de Precos no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicagdo, oportunidade
em que a administracdo escolherd a mais vantajosa. Limite para
Apresentacdo da Proposta de Pregos: 23h59min59seg do dia
22/05/2026. As propostas de Precos poderédo ser entregues na Sede da
Prefeitura Municipal de Barro, sito a Rua Alaide Feitosa, n® 140 -
Jardim Sdo Francisco, no horario das 07:00hrs as 13:00hrs em dias
Uteis e/ou enviadas pelo e-mail: licitacaobarro.dispensa@gmail.com
até a data e horério limite acima. O Instrumento de Contratacdo Direta
(Termo de Referéncia) e os Anexos da Dispensa estardo disponiveis
no Site Oficial da Prefeitura Municipal em www.barro.ce.gov.br.
InformagBes poderdo ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Alaide
Feitosa, n°® 140 - Jardim Sdo Francisco, Barro/CE, nos horarios acima
de segunda a sexta feira. Barro — Ceard, 19 de maio de 2026 —

HEITOR FERNANDES FELIX —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Heitor Fernandes Felix
Cddigo Identificador: A1C09D58

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
AVISO DE RETIFICACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO torna publico que no
Aviso de Dispensa de Licitagdo n° 2026.05.05.1, publicado em
06/05/2026, onde se 1&: “Dispensa de Licitagdo n°® 2026.05.05.1”
passa-se a ler: “Dispensa de Licitagdo n°® 2026.05.05.4”. Permanecem
inalteradas as demais disposicdes.

Barro - Ceard, 19 de maio de 2026.
Publicado por:
Heitor Fernandes Felix
Cadigo Identificador:104596E0

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 260511.0001/2026

PORTARIA N° 260511.0001/2026

EMENTA: DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE
SERVIDOR PUBLICO PARA  CARGO
COMISSIONADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MOESIO LOIOLA DE MELO, PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPOS SALES/CE, nouso de suas atribuicdes legais e
constitucionais;

Considerando os termos do artigo 124, inciso I, letra "a", da Lei
Organica Municipal, determina ser a Portaria o instrumento legal para
edicdo de atos de efeito individual, relativamente a servidores
publicos municipais;

Considerando os termos dos artigos 96 e 97 da Lei Organica
Municipal e as disposicbes da Lei Municipal n° 290/2005 de
31/01/2005 que versa sobre a organizac8o administrativa da Prefeitura
Municipal de Campos Sales/CE;

Considerando, finalmente, que o principio da discricionariedade
administrativa assegura o livre provimento de cargos em comissao e
das func¢des de confianca, dispensadas as demais formalidades;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o senhor FRANCINALDO SILVA ALVES,
portador do Registro Geral n° 2022252319-5 SSP/CE, com CPF de n°
119.872.753-57, cargo comissionado de Chefe de Servico, DAS-3,
vinculado a Secretaria Municipal de Assuntos para Juventude,
Cultura, Lazer e Turismo.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Campos Sales/CE - Gabinete do
Prefeito, aos 11 (onze) dias do més de maio de 2026 (dois mil e vinte
e seis).

Publique-Se, Registre-Se. Cumpra-Se.

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo Identificador:044841D7

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
PORTARIA DE DIARIA N° 260518.0002/2026

PORTARIA N° 260518.0002/2026

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
DE CAMPOS SALES, ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e de conformidade com a Lei n® 623/2019.

Resolve:

Conceder a CRISTINA LEITE DOS SANTOS, ocupante do cargo
de Assistente Social da Casa de Acolhimento Menino Expedito, para
deslocar-se a Fortaleza (CE), para participar da Oficina de
interiocucdo PAEFI e o Servigo de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, que acontecerd na Escola de Gestdo do Sistema Unico
da Assisténcia Social, localizada na Rua Jaime Benévolo, n° 21,
Centro, nos dias 19/05/2026 e 20/05/2026, ficando atribuido o(a)
servidor(a) 2,0 didria(s) no valor unitério de R$180,00 (cento e oitenta
reais), perfazendo um total de, R$360,00 (trezentos e sessenta reais)
devendo as despesas correr a conta do or¢gamento vigente.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Campos Sales (CE), 18 de maio de 2026.

ELZA MARIA DA SILVA NUNES DE ALENCAR
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo Identificador:8035C6E3

SECRETARIA DE GOVERNO E ASSUNTOS POLITICOS
PORTARIA DE DIARIA N° 260518.0001/2026

PORTARIA N° 260518.0001/2026
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O SECRETARIO DE GOVERNO E ASSUNTOS POLITICOS
DE CAMPOS SALES, ESTADO CEARA, no uso de suas
atribuices legais e de conformidade com a Lei n° 623/2019.

Resolve:

Conceder a DULCE ANA MARIA DA SILVA, ocupante do cargo
de Conselheira Tutelar, para deslocar-se a Fortaleza (CE), para
participar da Oficina de Interlocucdo PAEFI e o Servico de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes, que acontecera na Escola
de Gestdo do Sistema Unico da Assisténcia Social, localizada na Rua
Jaime Benévolo, n° 21, Centro, nos dias 19/05/2026 e 20/05/2026,
ficando atribuido o(a) servidor(a) 2,0 diaria(s) no valor unitario de
R$180,00 (cento e oitenta reais), perfazendo um total de, R$360,00
(trezentos e sessenta reais) devendo as despesas correr a conta do
orcamento vigente.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Campos Sales (CE), 18 de maio de 2026.

EZEQUIEL DA SILVA OLIVEIRA
Secretario de Governo e Assuntos Politicos
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo Identificador:4F6875BA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA .
AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE: CONCORRENCIA
ELETRONICA N. 2026.05.19.01

AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARIUS - AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE:
CONCORRENCIA ELETRONICA N. 2026.05.19.01. OBJETO:
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA APTA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE IMPLANTACAO DO
GRAMADO NO ESTADIO MUNICIPAL "O OLIVEIRAQ?”,
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESPORTO, EM CONFORMIDADE COM AS
ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E CONDICOES
CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL. TIPO: MENOR
PRECO GLOBAL. FORMA DE DISPUTA: ABERTO E
FECHADO. O AGENTE DE CONTRATACAO COMUNICA
AOS INTERESSADOS QUE A ENTREGA DAS
HABILITACOES/PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A ATE
O DIA 08.06.2026 AS 07:30 HORAS (HORARIO DE
BRASILIA). O EDITAL E SEUS ANEXOS ESTARAO
DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES: Plataforma
www.licitacariusce.com.bre www.tce.ce.gov.br e PNCP.

JEFFERSON CESAR OLIVEIRA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cadigo Identificador:587BA1A0

SECRETARIA DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1.POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacéo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigBes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais doMunicipio de Carius.
Deste modo, a Prefeitura Municipal de Carils,torna publico o presente
edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei
n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto
n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB
de Ag¢des Afirmativas e Acessibilidade).

INFORMACOES GERAIS

Obijeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais na AREA
MUSICAL para receberem apoio financeiro nas categorias descritas
no Anexo |, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestag@es culturais do Municipio de Carius.

Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 25 (Vinte e Cinco) projetos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo
de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.
Valor total do edital

Cada projeto receberd o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital é de R$ 53.000,00

A despesa correrd & conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
13.392.03.07.2.047 Elementos de Despesas: 33.90.36.00 e
33.90.39.00 — Fonte de Recurso: 17490000000

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Carils ao agente
cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos —
ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servicos.

Prazo de inscri¢ao

De 07:00 horas do dia 21/05/2026 até as 17:00 horas do dia
05/06/2026.

As inscrigdes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item
4 deste edital.

Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou
reside noMunicipio de Cariusha pelo menos 1 (um) ano.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifesta¢cbes culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte etc.)

111 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacao,
cooperativa etc.)

1V - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execucdo Cultural e a. representagdo sera formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - Tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital,
da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

Il - Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
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atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedacdes previstas no item 2.6.

Aten¢do! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital.
Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.
Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste
edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo02
(Dois) Projetos e podera ser contemplado com no maximo0O1 (um)
projeto.

ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

Inscricbes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes
culturais

Sele¢do — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
Habilitagdo — etapa em que o0s agentes culturais selecionados na etapa
anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo
Assinatura do Termo de Execu¢do Cultural — etapa em que 0s
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar 0 Termo
de Execucéo Cultural

INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio de envelopes Fisicos a
seguinte documentac&o obrigatoria:

a) Formulario de inscricéo (Anexo I1)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo IlI;

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
0 projeto seréd inscrito conforme Anexo |, quando houver;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

e) Declaragdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencdo! O agente cultural é responsével pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

Atengdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condicBes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura - PNAB), na Lei
n® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de fomento).

COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas); 25%

pessoas indigenas; 10%

pessoas com deficiéncia. 5%

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo |.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragdo.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em
videos ou em outros formatos acessiveis.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas

vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo selecao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - Pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicbes de
lideranca no projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV - Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.]

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do
Anexo VIII e Anexo IX.

COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de
Inscri¢éo, documento que contém a ficha de inscricéo, e o Anexo II -
Plano de Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto e a
planilha orgamentaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto
e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de
Carius e a Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto de Carils
de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Previsdo de execucdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 60 (sessenta) dias
a contar da data de recebimento dos recursos.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no
Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado
dos valores condizentes com as préticas de mercado. O agente cultural
pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipotese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situacfes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.
Atencdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de
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arrecadacdo, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados
COm esse recurso.

Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas,
nos termos do disposto naLei n® 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

I - No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessdrios, como
banheiros, areas de alimentagdo e circulagio;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir 0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas
das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptacéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

111 - Medidas de prevencéo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - Contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de agBes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

ETAPA DE SELECAO

Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades
serdo registradas em ata. Fardo parte desta comissdo 04 (Quatro)
membros sendo eles: 02 (dois) servidores da Administracdo publica
Municipal e 02 (dois) membros da Sociedade civil.

Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciagdo dos projetos quando:

| - Tiverem interesse direto na matéria;

I - Tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;
Il - No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais
situacBes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

IV - Sejam parte em agéo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagbes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item 111 sdo: pai, mée, filho/filha,
avol, avo, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm4, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, ~ sogro/sogra,  genro/nora,  enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

Analise do mérito cultural

Os membros da comissao de selecdo fardo a analise de mérito cultural
dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagéo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo 1V deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais
de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto é
atribuida em funcéo desta comparacéo.

Analise da planilha or¢camentéria

Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com 0s precos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de sele¢do podem realizar a anélise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacao.
Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, ap6s
analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selecéo, conforme dispde o 7.6.
Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisorio da etapa de selecdo sera divulgado no site
oficial da Prefeitura Municipal de Carius

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a
Comisséo de Avaliagdo e Selecdo que deve ser apresentado por meio
de Formulério de interposicdo de Recurso de acordo com o (Anexo
VIII) deste edital, no prazo de3 dias Uteisa contar da publicagio do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util
posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo
serd divulgado no Site oficial da Prefeitura Municipal de Carids no
seguinte endereco eletronico https://carius.ce.gov.br/pnab/ [

REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

I — Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados a
categoria com maior nimero de inscrigéo;

Il - Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os
recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da
PNAB.

ETAPA DE HABILITACAO

Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo de 3 dias ap6s a publicacéo do resultado final de
selecdo, por meio de documento fisico os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Uni&o;

Il - CertidGes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pelaPrefeitura Municipal de Carius;
1V - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.
Atencao! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipoteses de agentes culturais:

I - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

11 - Pertencentes a popula¢do ndmade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situag&o de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

| - Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizac@es da sociedade civil;

111 — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;
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V - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - certid@es negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas
pelaPrefeitura Municipal de Carius;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS;

VIII - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il - Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de
Carius em nome do representante do grupo

IV - Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

As certidGes positivas com efeito de negativas servirdo como
certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracdo publica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsdvel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hip6tese de inabilitacio de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.
Recurso da etapa de habilitacdo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a
Comissédo de Avaliacéo e Sele¢do, que deve ser apresentado por meio
de formulario de Recurso de acordo com o (Anexo 1X) deste edital no
prazo de 3 dias tteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior
a publicagéo.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serédo avaliados.

Apobs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Carius no seguinte enderego eletronico: https://carius.ce.gov.br/pnab/
Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS

Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo
V deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela
Prefeitura Municipal de Carilscontendo as obrigacfes dos assinantes
do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso unico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta
bancaria especifica, em instituicdo financeira publica isenta de tarifas
bancarias ou em instituigdo financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a selecéo
como expectativa de direito do agente cultural.

DIVULGACAO DOS PROJETOS
Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal de

Carius e da Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto de acordo com
as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedac@es existentes na Lei
n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢Bes) nos trés meses que antecedem as
eleicOes.

O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
contera informagGes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgacdo deverd ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituicdo
Federal.

MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS
Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria de Cultura,
Turismo e Desporto de CariUs.

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a
administracdo publica, observarédo a Lei n® 14.903/2024 e o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.

Como o agente cultural presta contas a Prefeitura Municipal de
Carius.

O municipio realizard visita técnica in loco, onde o agente cultural
contemplado devera comprovar a execugdo parcial ou total do projeto
por intermédio de videos, fotos, matérias, links e documentos que
julgar necessario para comprovagdo da execu¢do do projeto proposto.
O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do
Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, conforme documento
constante no Anexo VI deste edital.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido somente
nas seguintes hipoteses:

I - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por
meio da apresentacdo do Relatdrio Final de Execucéo do Objeto; ou

Il - Quando for recebida, pela administracdo publica, dendncia de
irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

DISPOSICOES FINAIS

Desclassifica¢éo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacéo serdo desclassificados, com fundamento no disposto
noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal,garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no
sitehttps://carius.ce.gov.br/pnabl/.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publica¢@es no site oficial
da Prefeitura Municipal de Carilse nas midias sociais oficiais.
Informacdes adicionais

Demais  informagBes podem ser obtidas pelo e-mail
secultcarius@gmail.com e telefone(88) 9.9818-8802

Os casos omissos ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de Carils
através da Secretaria de cultura, Turismo e Desporto de Carius.
Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 12 (doze) meses apds a publicagdo do resultado final.
Anexos do edital

CompGem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de sele¢do

Anexo V - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugao Cultural,

Anexo VII - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo;
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Anexo VIII - Declaragao étnico-racial
Anexo IX — Declaragdo PCD
Anexo X — Formulario de interposicao de recurso

Carius-CE. 18 de Maio de 2.026.

ANTONIO ROBERIO OTONI LUCAS
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desporto de Carius

ANEXO | - CATEGORIAS

RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 53.000,00 (Cinquenta e
Trés Mil Reais) distribuidos da seguinte forma:

a) Att R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais), para CATEGORIA
ARTISTAS SOLO;

b) Att R$ 9.000,00 (Nove Mil Reais), para CATEGORIA
ARTISTAS TRIO MUSICAIS

c) Até R$ 36.000,00 (Trinta e Seis Mil Reais), para CATEGORIA
ARTISTAS BANDAS OU CONJUNTOS MUSICAIS.
DESCRICAO DAS CATEGORIAS

2.1 ARTISTA SOLO: Esta categoria visa apoiar misicos
independentes que atuam individualmente, assumindo
responsabilidades de composicdo, performance e producdo de suas
préprias musicas. A categoria "Artista Solo" no edital de fomento a
musica da Politica Nacional Aldir Blanc destina-se a apoiar musicos
individuais que operam de forma independente, sem fazer parte de um
grupo ou banda especifica. Este edital busca valorizar e fortalecer a
contribuigdo dos artistas solo para a cena musical da cidade de Carius,
proporcionando recursos para o desenvolvimento de seus projetos
artisticos. Os artistas solo elegiveis podem abranger uma ampla
variedade de estilos musicais, desde forrd, pop, rock, MPB, samba, até
musica eletrdnica, experimental, entre outros. A categoria valoriza a
expressdo individual e a criatividade do artista, incentivando a
originalidade e a autenticidade em suas composi¢des e performances.
2.2. TRIOS MUSICAIS: A categoria "Trios Musicais" no contexto
do edital de fomento & musica da Politica Nacional Aldir Blanc
especifica que os projetos elegiveis devem ser compostos por até trés
integrantes. Esta categoria destina-se a apoiar grupos musicais que
operam dentro de um formato mais intimo e focado na intera¢éo entre
um numero limitado de musicos. Esta categoria especifica do edital
visa fortalecer e valorizar a contribuicdo dos trios musicais como
agentes culturais ativos, incentivando a inovacdo e a exceléncia
artistica dentro deste formato especifico de grupo. Além disso, busca
enriquecer a

2.3. BANDAS OU CONJUNTOS MUSICAIS: A categoria "Bandas
ou Conjuntos Musicais" para o edital de fomento a musica da Politica
Nacional Aldir Blanc especifica que os projetos elegiveis devem ser
compostos por quatro ou mais integrantes. Esta categoria visa apoiar
grupos musicais que trabalham de forma colaborativa para criar e
executar musica ao vivo, promovendo assim a diversidade e a coeséo
artistica dentro do grupo. Os conjuntos musicais elegiveis podem
abranger uma ampla variedade de géneros musicais, incluindo forrd,
rock, pop, jazz, blues, masica regional, entre outros. Cada banda ou
conjunto deve demonstrar uma proposta artistica consistente e uma
capacidade comprovada de engajar o publico por meio de
performances ao vivo. Os projetos submetidos devem apresentar um
plano claro de utilizagdo dos recursos financeiros disponibilizados
pelo edital, visando ndo apenas a producdo musical, mas também o
desenvolvimento artistico e a promogdo do grupo dentro do cenario
cultural local, regional e nacional. Esta categoria do edital busca
fortalecer e valorizar a contribuicdo dos grupos musicais como
agentes culturais ativos, incentivando a criacdo e a disseminagdo da
musica ao vivo como forma de enriquecimento cultural e econémico
das comunidades beneficiadas pela Politica Nacional Aldir Blanc.

DISTRIBUIGCAO DE VAGAS E VALORES

CATEGORIA ARTISTA SOLO: 10 wvagas, sendo 7 ampla
concorréncia, 2 para pessoas negras e 1 para pessoas indigenas, valor
méaximo por projeto R$ 800,00, total da categoria R$ 8.000,00.
CATEGORIA TRIOS MUSICAIS: 6 vagas, sendo 4 ampla
concorréncia e 2 para pessoas negras, valor madximo por projeto R$
1.500,00, total da categoria R$ 9.000,00. CATEGORIA BANDAS
OU CONJUNTOS: 9 vagas, sendo 6 ampla concorréncia, 2 para

pessoas negras e 1 para pessoas indigenas, valor maximo por projeto
R$ 4.000,00, total da categoria R$ 36.000,00.”

ANEXO 11

FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM
PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

I - PESSOA FISICA OU MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL - MEI

« Tipo de agente cultural individual:

() Pessoa fisica
() Microempreendedor individual — MEI

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

CNPJ (Se a inscricao for realizada em nome do MEI):
Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

Cidade:

Estado:

CEP:

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() N&o pertence a povos ou comunidades tradicionais.
() Andirobeiros

() Apanhadores de flores sempre vivas

() Benzedeiros

(') Caatingueiros

() Comunidades Rurais

() Caboclos

() Caicaras

() Catadores de mangaba

() Cipozeiros

() Comunidades de fundos e fechos de pasto
() Comunidades quilombolas

() Extrativistas

(') Extrativistas costeiros e marinhos

() Faxinalenses

() Geraizeiros

() lhéus

() Juventude de povos e comunidades tradicionais
() Morroquianos

() Pantaneiros

() Pescadores artesanais

() Povo pomerano

() Povos ciganos

()Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
() Povos indigenas

() Quebradeiras de coco babagu

() Raizeiros

() Retireiros do Araguaia

() Ribeirinhos

() Vazanteiros

() Veredeiros

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

3. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
() Sim
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() Nao
» Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa Nao Binaria
() Travesti
() Outro

* Orientacdo sexual:

Léshica

Gay

Heterossexual
Bissexual

Outra

Prefere ndo responder

0
0
0
0
0
0

* Raga, cor ou etnia:

Branca

Indigena
) Amarela

~~~ N~
~— —

o

QO

=

o

QO

» VVocé é uma Pessoa com Deficiéncia?

() Nao

() Sim, Auditiva

() Sim, Fisica-motora

() Sim, Intelectual

() Sim, Visual

() Sim, Mdltipla

() Sim, Transtorno do Espectro Autista
() Sim, Outra (indicar qual)

 Qual o seu grau de escolaridade?

() Néo tenho Educagdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pds Graduagdo Completo

() Pds-Graduagao Incompleto

* Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragfes nos ultimos 3
meses. Em 2026, o salario-minimo foi fixado em R$ 1.621,00.)

() Nenhuma renda

() De 1,00 a 500,00

() De 501,00 a 1.000,00

() De 1.001,00 a 2.000,00

() De 2.001,00 a 3.000,00

() De 3.001,00 a 5.000,00

() De 5.001,00 a 10.000,00
() De 10.001,00 a 20.000,00
() De 20.001,00 a 100.000,00
() Acima de 100.000,00

« Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

« Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5
(cinco) anos?

() Sim
() Nao
() Nao sei

Il - PESSOA JURIDICA
* Tipo de agente cultural:

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

CNPJ:
[campo CNPJ validado]

Razdo Social:
[texto — 100 caracteres]

Nome fantasia:
[texto — 100 caracteres]

Data de fundacéo:
[dd/mm/aaaa]

Nome do representante legal:
[Texto — 100 caracteres]

CPF do representante legal:
[campo CPF validado]

E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

Telefone de contato:
[Apenas nimeros]

CEP:
[campo CEP validado]

Enderego completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

Cidade:
[lista municipios IBGE]

Estado:
[lista estados IBGE]

Anos de atuagdo na area cultural?
[nimero inteiro]

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos dltimos 5
(cinco) anos?

() Sim

( ) Ndo

( ) Nao sei

111 - COLETIVO SEM CONSTITUICAO JURIDICA

Nome do grupo ou coletivo
[Texto — 100 caracteres]

Quantas pessoas fazem parte do coletivo
[nimero inteiro]

Nome do representante:
[texto — 100 caracteres]

CPF do representante:
[campo CPF validado]

E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

Telefone de contato:
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[apenas nimeros]

Endereco completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

Cidade:
[lista municipios IBGE]

Estado:
[lista estados IBGE]

CEP:
[campo CEP validado]

Anos de atuacdo na area cultural?
[nGmero inteiro]

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5
(cinco) anos?

() Sim

( ) Nao

( ) Nao sei

DADOS DO PROJETO
« Vai concorrer as cotas?

( ) Nao

() Sim, Pessoa negra

() Sim, Pessoa indigena

() Sim, Pessoa com deficiéncia
() Sim, outros grupos

» Nome do Projeto:

[Texto — 100 caracteres]

« Valor da proposta:

[Monetario]

* A acdo cultural proposta serd realizada em qual formato?

() Presencialmente em local fixo
() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

() Em formato hibrido

() Outros

() Nao aplicavel

* Qual o CEP do local de realizagdo? (se aplicavel)

[Campo CEP validado]

» Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?
[Numero inteiro]

* Qual o principal segmento contemplado pela proposta?

) Acervos

) Arquivos

) Artes Visuais

) Artesanato

) Audiovisual

) Capoeira

) Circo

) Cultura de Matriz Africana

) Cultura dos Povos Originarios
) Culturas Tradicionais e Populares
) Danca

) Design

) Edigdo e producéo editorial

) Festas e CelebragGes

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Hip Hop

Jogos eletronicos

Literatura

Mediacdo e formacéo de leitores
Moda

Patrimonio Arqueoldgico
Patriménio Cultural Material
Patriménio Cultural Imaterial
Patriménio Natural
Performance

0
0
0
0
()
()
() Mdsica
()
0
0
0
0
()
(

) Outros

* Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela
proposta?

() Criagéo
() Producéo

() Comercializag&o e Distribuicdo
() Difusdo e Circulacéo

(1) Acesso, mediacdo e fruicdo
() Formagao

() Pesquisa e reflexdo

() Memodria e preservagao

() Organizacéo e gestdo

() Monitoramento e avaliacdo
() Outra (especificar)

* Qual a principal pauta teméatica contemplada pela proposta?

() Cultura Alimentar
() Cultura DEF

() Cultura Digital

() Culturas Imigrantes e Refugiadas
() Cultura LGBTQIAPN+
() Cultura, Memdria e Direitos Humanos
() Cultura Nerd

() Culturas Periféricas
() Cultura Quilombola
() Culturas Rurais e Agroecologicas
() Culturas Urbanas
() Cultura do Sertdo
() Cultura e Acessibilidade
() Cultura e Economia Criativa
() Cultura e Educagao
() Cultura e Género
() Cultura e Idosos

() Cultura e Infancia

() Cultura e Juventude

() Cultura e Meio ambiente

() Cultura e Negritude

() Cultura e Pessoas em Situagao de Privacdo de Liberdade
() Cultura e Populagdo de Rua

() Cultura e Povos Ciganos

() Cultura e Saude

() Cultura e Turismo

() Culturas Indigenas

() Culturas Tradicionais de Matriz Africana

() Outra (especificar)

« A proposta prevé acdes em algum territdrio prioritario?

() Nao se aplica

() Area atingida por desastre natural

() Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social

() Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

(') Regides com menor histdrico de acesso aos recursos da politica
publica de cultura

() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH

() Sitios de arqueoldgicos e de patrimdnio cultural

www.diariomunicipal.com.br/aprece 47



Ceard, 20 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3969

() Territério de fronteira

() Territério de povos e comunidades tradicionais
() Territério indigena

() Territério rural

() Zona especial de interesse social

* Quais as principais entregas previstas pela proposta?

() Album musical

() Aplicativo / Software
() Apresentagéo ao vivo / Show
() Aquisicao de acervos e bens culturais
() Arte grafica / Desenho / Gravura / llustragéo
() Artesanato

() Artigo / Ensaio

() Audiolivro

() Aula/ Palestra / Conferéncia
() Blog / Site

() Caderno / Cartilha / Apostila
() Circulagéo / Turné
() Colecéo

() Congresso / Encontro / Seminario / Simposio
() Curso / Oficina / Workshop
() Desfile

() Digitalizacéo de acervos
() Livro

() Livro eletronico (e-Book)
() Ensaio fotogréafico
() Escultura

() Espetaculo cénico

() Feira

() Exibicéo / Exposicdo
() Festa Popular

() Festival / Mostra

() Filme de curta-metragem

() Filme de longa-metragem

() Filme de média-metragem ou telefilme

() Grafitti / Mural

() Intercdmbio

() Instalacéo artistica / videoarte

() Jogo eletronico

() Licenciamento

() Manutencdo de grupos / iniciativas / espacos culturais
() Melhoria em espaco cultural

() Pesquisa

() Plataforma digital

() Podcast / Programa de TV ou Rédio

() Residéncia Artistica

() Revista / Jornal / Periddico

() Roteiro de filme ou episddio

() Sarau/ Slam

() Série / websérie

() Videoclipe / Album visual

() Outros (especificar)

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso
das minhas informagdes pelo ente federativo responsavel pelo edital e
pelo Ministério da Cultura para fins de avaliagdo da execucdo da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, nos termos da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE
AGOSTO DE 2018)

ANEXO Il

Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizacgao:

Descricéo do projeto: Objetivos do projeto:

- Promover a cultura Musical Local: Perfil do puablico a ser
atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas
ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou
idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se
direciona?)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia -
PCDs, tais como, intérprete de libras, audiodescri¢do, entre outras
medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e
mobilidade reduzida, conforme Instru¢do Normativa MINC n°
10/2023)

Para mais informacdes sobre acessibilidade cultural, acesse 0 GUIA
PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA:
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-
blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-
orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-
pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimdos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() sistema Braille;

() sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
() audiodescrigdo;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela;

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitac@o de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formag@o e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitastes.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo
implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto
proposto.

Estratégia de divulgagéo
Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Data de inicio da execucéo do projeto:
Data de término da execug¢do do projeto:

Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, incluindo
NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO.

Cronograma de Execucdo
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucdo do projeto,
incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAO, INICIO e FIM.

Planilha orgamentéria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a
META/ETAPA RELACIONADA, DESCRICAO, JUSTIFICATIVA,
UNIDADE DE MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE,
VALOR TOTAL e REFERENCIA DE PRECO.

OBS.: Pode haver a indicacdo do parametro de preco (EX.: preco
estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc) utilizado com a
referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica
da comisséo de selecéo.
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DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! A PLANILHA ABAIXO
PODE SER DISPONIBILIZADA TAMBEM EM FORMATO
EXCEL PARA FACILITAR A SOMA DOS VALORES.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim,
quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de
ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso
positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no
projeto.)

(x ) Nio, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢do internacional

() Doagoes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

() Cobranga de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o
valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no
projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

Documentos complementares

Caso queira, junte documentos que auxiliam na anélise do seu projeto
e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros
documentos que achar necessario.

ANEXO IV

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO
CULTURAL

A avaliacéo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas
aos critérios de selecdo, conforme descri¢éo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 5 pontos;

« Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2,5 pontos;

* Nao atendimento do critério — O pontos.

e A pontuagdo final de cada candidatura sera definida pela somatéria
de todas as notas de cada critério mais a somatdria da pontuacdo
bonus, ap6s consenso final da comisséo de avaliagdo e selecéo.

e Os critérios gerais sao eliminatérios de modo que o agente cultural
que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado
do Edital.

e Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatorios de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bdnus
néo desclassifica o agente cultural.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover
o0 desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
e Proponente com maior idade, proponente com mais tempo de
atuacdo na categoria escolhida, sorteio;

e Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual
ou superior a 40 pontos.

o Serdo desclassificados os projetos que:

I - Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

e A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢bes administrativas ou criminais.

ANEXO V

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]
/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE
APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS

PELO EDITAL n° XX/2.026 —, NOS TERMOS DA LEI N°
14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO
REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura Municipal de Carils, através da Secretaria de
Cultura, Turismo e Desporto de Carius neste ato representado pelo
Secretario de Cultura, Turismo e Desporto de Carils o Senho, e o(a)
AGENTE CULTURAL, , portador(a) do RG n°

, expedida em [INDICAR

ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N°
DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP:

[INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de
Execucéo Cultural, de acordo com as seguintes condigoes:
2. PROCEDIMENTO
2.1 Este Termo de Execucéo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execucgdo de agOes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).
3. OBJETO
3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concesséo de
apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR
NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo  n° [INDICAR NUMERO DO
PROCESSOQ].
4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Os recursos financeiros par
Publicado por:
Antonio Roberio Otoni Lucas
Cadigo ldentificador:1042E3D9

SECRETARIA DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigBes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais doMunicipio de Carius.
Deste modo, a Prefeitura Municipal de Carids,torna publico o presente
edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei
n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto
n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB
de Acles Afirmativas e Acessibilidade).

Obijeto do edital
O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais na DIVERSAS
AREAS DA CULTURA para receberem apoio financeiro nas
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categorias descritas no Anexo I, com o0 objetivo de incentivar as
diversas formas de manifestagGes culturais do Municipio de CariUs.
Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 17 (Dezesete) projetos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo
de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.
Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital é de R$ 17.000,00

A despesa correra & conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
13.392.03.07.2.047 Elementos de Despesas: 33.90.36.00 e
33.90.39.00 - Fonte de Recurso: 17490000000

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Carils ao agente
cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos —
ISS, e eventuais impostos préprios da contratacdo de servigos.

Prazo de inscri¢ao

De 07:00 horas do dia 21/05/2026 até as 17:00 horas do dia
05/06/2026.

As inscrigdes serdo realizadas conforme orientagfes descritas no item
4 deste edital.

Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou
reside noMunicipio de Cariusha pelo menos 1 (um) ano.

Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestagBes culturais, como artistas,
masicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte etc.)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo,
cooperativa etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execucdo Cultural e a. representacdo serd formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

Quem NAO pode participar

Né&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - Tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital,
da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

Il - Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretérios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficard impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedac@es previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital.
Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas pUblicas ndo inviabiliza a sua participacéo neste edital.
Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste
edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo02
(Dois) Projetos e podera ser contemplado com no maximo01 (um)
projeto.

ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes
culturais

Selecéo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa
anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitacéo
Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que os
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execucéo Cultural

INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio de envelopes Fisicos a
seguinte documentacéo obrigatéria:

a) Formulario de inscrigao (Anexo I1)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo IIl;

c) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
0 projeto sera inscrito conforme Anexo |, quando houver;

d) Autodeclaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

e) Declaracdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do projeto.

Atencédo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informagBes de seu
projeto.

Atencdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei
n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de fomento).

COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas); 25%

pessoas indigenas; 10%

pessoas com deficiéncia. 5%

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo |.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragdo.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em
videos ou em outros formatos acessiveis.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificacéo.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:
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| - Pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicbes de
lideranca no projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV - Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.]

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclara¢do, conforme modelos do
Anexo VIl e Anexo IX.

COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de
Inscri¢do, documento que contém a ficha de inscricéo, e o Anexo II -
Plano de Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto e a
planilha orcamentaria.

O agente cultural sera o Gnico responsavel pela veracidade do projeto
e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de
Carius e a Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto de Carils
de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Previsdo de execucdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 60 (sessenta) dias
a contar da data de recebimento dos recursos.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentéria constante no
Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado
dos valores condizentes com as préaticas de mercado. O agente cultural
pode informar qual a referéncia de prego utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipotese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geogréficas e situacdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencdo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.
Atengdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha orcamentdria a previsdo de
arrecadacdo, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados
€Om esse recurso.

Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas,
nos termos do disposto naLei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

I - No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como
banheiros, areas de alimentagdo e circulagao;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao conteldo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas
das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptacéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

111 - Medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - Contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de agdes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

ETAPA DE SELECAO

Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades
serdo registradas em ata. Fardo parte desta comissdo 04 (Quatro)
membros sendo eles: 02 (dois) servidores da Administragdo publica
Municipal e 02 (dois) membros da Sociedade civil.

Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacdo dos projetos quando:

| - Tiverem interesse direto na matéria;

I - Tenham participado como colaborador na elaborag&o do projeto;
II1 - No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situacBes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

1V - Sejam parte em acéo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situagbes de
impedimento, deve comunicar & comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos 0s atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencédo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mée, filho/filha,
avo, avo, neto/neta, bisavb/bisavo, bisneto/bisneta, irmdo/irm4, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, ~ sogro/sogra,  genro/nora,  enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

Anélise do mérito cultural

Os membros da comissdo de selecdo fardo a analise de mérito cultural
dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagéo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo 1V deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais
de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢é
atribuida em fun¢&o desta comparacéo.

Analise da planilha or¢camentaria

Os membros da comissdo de selecdo vdo avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com o0s pregos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagéo.
Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, ap6s
analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selecéo, conforme dispde o 7.6.
Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisorio da etapa de selecdo serd divulgado no site
oficial da Prefeitura Municipal de Carius

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a
Comisséo de Avaliacdo e Selecdo que deve ser apresentado por meio
de Formulério de interposicdo de Recurso de acordo com o (Anexo
VIII) deste edital, no prazo de3 dias Uteisa contar da publicagdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util
posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.
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Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo
sera divulgado no Site oficial da Prefeitura Municipal de Carids no
seguinte endereco eletrdnico https://carius.ce.gov.br/pnab/ [

REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

I — Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados a
categoria com maior nimero de inscri¢do;

Il - Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os
recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da
PNAB.

ETAPA DE HABILITACAO

Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd
encaminhar no prazo de3 dias apds a publicagdo do resultado final de
selecéo, por meio de documento fisico os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Unido;

Il - CertidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pelaPrefeitura Municipal de Carius;
IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragéo assinada pelo agente cultural.
Atencdo! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipoteses de agentes culturais:

I - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

Il - Pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagdo de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I - Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizagBes da sociedade civil;

11l — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

V - Certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - certidBes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas
pelaPrefeitura Municipal de Carius;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIII - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il - Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributérios
estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de
Carius em nome do representante do grupo

IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas
relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

As certidbes positivas com efeito de negativas servirdo como
certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracdo publica.

Atencédo! Caso o0 agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsavel pela sele¢do e com a Unido nao sera possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitacéo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.
Recurso da etapa de habilitacéo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a
Comissdo de Avaliacdo e Sele¢do, que deve ser apresentado por meio
de formulario de Recurso de acordo com o (Anexo IX) deste edital no
prazo de 3 dias uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior
a publicacdo.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serao avaliados.

Apb6s o julgamento dos recursos, o0 resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Carils no seguinte endereco eletronico: https://carius.ce.gov.br/pnab/
Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS

Termo de Execucdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar 0 Termo de Execugéo Cultural, conforme Anexo
V deste Edital, de forma presencial ou eletrénica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela
Prefeitura Municipal de Cariscontendo as obriga¢Bes dos assinantes
do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apbs a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancéria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta
bancéria especifica, em instituicdo financeira publica isenta de tarifas
bancérias ou em instituigdo financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecéo
como expectativa de direito do agente cultural.

DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pe¢as de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal de
Carius e da Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto de acordo com
as orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei
n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as
eleicdes.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
contera informacGes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgacao devera ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituicdo
Federal.

MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS
Monitoramento e avaliacéo realizados pela Secretaria de Cultura,
Turismo e Desporto de Carius.

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a
administracdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.
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Como o agente cultural presta contas a Prefeitura Municipal de
Carius.

O municipio realizara visita técnica in loco, onde o agente cultural
contemplado devera comprovar a execu¢do parcial ou total do
projeto por intermédio de videos, fotos, matérias, links e
documentos que julgar necessario para comprovagdo da execugéo
do projeto proposto.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do
Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento
constante no Anexo VI deste edital.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido somente
nas seguintes hipoteses:

I - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por
meio da apresentacdo do Relatério Final de Execugdo do Objeto; ou

Il - Quando for recebida, pela administracdo publica, dentncia de
irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

DISPOSICOES FINAIS

Desclassifica¢do de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto
noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal,garantidos o
contraditdrio e a ampla defesa.

Atenc¢do! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificacéo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e o0s seus anexos estdo disponiveis no
sitehttps://carius.ce.gov.br/pnabl/.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicag@es no site oficial
da Prefeitura Municipal de Caridse nas midias sociais oficiais.
Informagdes adicionais

Demais informagbes podem ser obtidas pelo e-mail
secultcarius@gmail.com e telefone(88) 9.9818-8802

Os casos omissos ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de Carils
através da Secretaria de cultura, Turismo e Desporto de Carius.
Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd
validade até 12 (doze) meses apds a publicacdo do resultado final.
Anexos do edital

CompBem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscri¢do/

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selecdo

Anexo V - Termo de Execuc¢do Cultural;

Anexo VI - Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural;

Anexo VII - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragéo étnico-racial

Anexo IX — Declaragdo PCD

Anexo X — Formulério de interposicao de recurso

Carius-CE. 18 de Maio de 2.026.

ANTONIO ROBERIO OTONI LUCAS
Secretéario Municipal de Cultura, Turismo e Desporto de Carius

ANEXO | - CATEGORIAS
RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 17.000,00 (Dezessete Mil
Reais) distribuidos da seguinte forma:

a) At¢é R$ 10.000,00 (Dez mil reais) para CATEGORIA
ARTESANATO;

b) At¢ R$ 4.000,00 (Quatro mil reais) para CATEGORIA
LITERATURA;

c) Até R$ 3.000,00 (Trés mil reais) para CATEGORIA DESENHO
E PINTURA,

2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

2.1. ARTESANATO: Esta categoria visa Promover e valorizar as
tradi¢ces artesanais de Carius, incentivando a producao, a preservacdo

e a disseminagdo do conhecimento e das técnicas de artesanato local,
bem como o desenvolvimento econémico e social dos arteséos e das
comunidades envolvidas.

2.2. LITERATURA: Esta categoria destina-se a Estimular a
producdo, a difusdo e a valorizagdo da literatura em Carids,
promovendo a criacéo literaria, a leitura e 0 acesso a diversidade de
manifestagdes literarias. Incentivar projetos que contribuam para o
desenvolvimento cultural e intelectual da comunidade, destacando a
importancia da literatura como ferramenta de transformagao social.
2.3. DESENHO E PINTURA: Esta categoria visa fomentar e
incentivar a pratica do desenho e da pintura no municipio de Carius,
promovendo a produgdo artistica, a formagdo de novos talentos e a
valorizagdo das artes visuais. Esta categoria especifica visa apoiar
projetos que contribuam para o desenvolvimento cultural, educacional
e social, proporcionando acesso a arte e estimulando a expressdo
criativa da comunidade.

2.4. TEATRO, DANGA E MANIFESTAGCOES POPULARES:
Fomentar e apoiar a criacdo, producéo e difusdo das artes cénicas e
manifestagBes populares no municipio de CariGs, promovendo a
valorizacdo da cultura local, a formacdo de novos artistas e a
democratizacdo do acesso a cultura. Esta categoria busca incentivar
projetos que contribuam para o desenvolvimento cultural e social da
comunidade, destacando a importdncia do teatro, danga e
manifestagBes populares como expressodes artisticas e cultural.

DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

Serdo disponibilizadas 17 (dezessete) vagas distribuidas entre as
categorias de Artesanato, Literatura e Desenho e Pintura, observadas
as cotas destinadas as pessoas negras, indigenas e pessoas com
deficiéncia — PCD, conforme detalhamento a seguir:

Na Categoria Artesanato, serdo ofertadas 10 (dez) vagas, sendo 7
(sete) destinadas a ampla concorréncia, 2 (duas) para pessoas negras e
1 (uma) para pessoas indigenas, com valor maximo de R$ 1.000,00
(mil reais) por projeto, totalizando R$ 10.000,00 (dez mil reais) para a
categoria.

Na Categoria Literatura, serdo disponibilizadas 4 (quatro) vagas,
sendo 3 (trés) destinadas a ampla concorréncia e 1 (uma) para pessoas
negras, com valor maximo de R$ 1.000,00 (mil reais) por projeto,
totalizando R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para a categoria.

Na Categoria Desenho e Pintura, serdo ofertadas 3 (trés) vagas, sendo
2 (duas) destinadas a ampla concorréncia e 1 (uma) para pessoas
negras, com valor maximo de R$ 1.000,00 (mil reais) por projeto,
totalizando R$ 3.000,00 (trés mil reais) para a categoria.

O valor total destinado ao presente chamamento publico serd de R$
17.000,00 (dezessete mil reais).

ANEXO 11

FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM
PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

I - PESSOA FISICA OU MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL — MEI

« Tipo de agente cultural individual:

() Pessoa fisica
() Microempreendedor individual — MEI

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:

CNPJ (Se a inscricéo for realizada em nome do MEI):

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Enderego completo:
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Cidade:
Estado:
CEP:

Pertence a alguma comunidade tradicional?

() Ndo pertence a povos ou comunidades tradicionais.

() Andirobeiros

() Apanhadores de flores sempre vivas

() Benzedeiros

() Caatingueiros

() Comunidades Rurais

() Caboclos

() Caicaras

() Catadores de mangaba

() Cipozeiros

() Comunidades de fundos e fechos de pasto
() Comunidades quilombolas

() Extrativistas

() Extrativistas costeiros e marinhos

() Faxinalenses

() Geraizeiros

() lihéus

() Juventude de povos e comunidades tradicionais
() Morroquianos

() Pantaneiros

() Pescadores artesanais

() Povo pomerano

() Povos ciganos

()Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
() Povos indigenas

() Quebradeiras de coco babagu

() Raizeiros

() Retireiros do Araguaia

() Ribeirinhos

() Vazanteiros

() Veredeiros

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

3. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?

() Sim
() N&o

» Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa Néo Binaria
() Travesti
() Outro

* Orientacéo sexual:

() Léshica
() Gay

() Heterossexual
() Bissexual
() Outra

() Prefere ndo responder

* Raga, cor ou etnia:
Branca

Indigena
) Amarela

~~~ A~
~—— — —
o
Qo
=
o
QO

« VVocé é uma Pessoa com Deficiéncia?

() Nao

() Sim, Auditiva

() Sim, Fisica-motora

() Sim, Intelectual

() Sim, Visual

() Sim, Multipla

()

() Sim, Outra (indicar qual)

 Qual o seu grau de escolaridade?

N&o tenho Educacéo Formal
Ensino Fundamental Incompleto
Ensino Fundamental Completo
Ensino Médio Incompleto
Ensino Médio Completo

Curso Técnico Completo
Ensino Superior Incompleto
Ensino Superior Completo

Pés Graduagdo Completo
Pés-Graduagdo Incompleto

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

— N N N N N N N N

aproximada) nos ultimos 3 meses?

() Nenhuma renda

() De 1,00 a 500,00

() De 501,00 a 1.000,00

() De 1.001,00 a 2.000,00

() De 2.001,00 a 3.000,00

() De 3.001,00 a 5.000,00

() De 5.001,00 a 10.000,00
() De 10.001,00 a 20.000,00
() De 20.001,00 a 100.000,00
() Acima de 100.000,00

(cinco) anos?

m

()S
()N
(OON

[

0
do sei

11 - PESSOA JURIDICA
Tipo de agente cultural:

CNPJ:
[campo CNPJ validado]

Razao Social:
[texto — 100 caracteres]

Nome fantasia:
[texto — 100 caracteres]

Data de fundagéo:
[dd/mm/aaaa]

Nome do representante legal:
[Texto — 100 caracteres]

CPF do representante legal:
[campo CPF validado]

E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

Telefone de contato:

www.diariomunicipal.com.br/aprece

Sim, Transtorno do Espectro Autista

« Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

* Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3
meses. Em 2026, o salario-minimo foi fixado em R$ 1.621,00.)

« Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos dltimos 5

54



Ceard, 20 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3969

[Apenas nimeros]

CEP:
[campo CEP validado]

Endereco completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

Cidade:
[lista municipios IBGE]

Estado:
[lista estados IBGE]

Anos de atuacdo na area cultural?
[nGmero inteiro]

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5
(cinco) anos?

() Sim

( ) Nao

( ) Nao sei

1111 - COLETIVO SEM CONSTITUIGAO JURIDICA

Nome do grupo ou coletivo
[Texto — 100 caracteres]

Quantas pessoas fazem parte do coletivo
[nimero inteiro]

Nome do representante:
[texto — 100 caracteres]

CPF do representante:
[campo CPF validado]

E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

Telefone de contato:
[apenas nimeros]

Endereco completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

Cidade:
[lista municipios IBGE]

Estado:
[lista estados IBGE]

CEP:
[campo CEP validado]

Anos de atuacdo na area cultural?
[ndmero inteiro]

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos altimos 5
(cinco) anos?

() Sim

() Ndo

( ) Nao sei

DADOS DO PROJETO
« Vai concorrer as cotas?

( ) Nao

() Sim, Pessoa negra

() Sim, Pessoa indigena

() Sim, Pessoa com deficiéncia
() Sim, outros grupos

Nome do Projeto:
[Texto — 100 caracteres]

Valor da proposta:
[Monetario]

A agdo cultural proposta seréa realizada em qual formato?

() Presencialmente em local fixo
() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

( ) Em formato hibrido

() Outros

() Nao aplicavel

Qual o CEP do local de realizagéo? (se aplicavel)
[Campo CEP validado]

Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?

[NUmero inteiro]

Qual o principal segmento contemplado pela proposta?
() Acervos

() Arquivos

() Artes Visuais

() Artesanato

() Audiovisual

() Capoeira

() Circo

() Cultura de Matriz Africana

() Cultura dos Povos Originarios
() Culturas Tradicionais e Populares
() Danca

() Design

() Edicéo e producdo editorial

() Festas e Celebracoes

() Hip Hop

() Jogos eletrénicos

() Literatura

() Mediacéo e formagéo de leitores
() Moda

() Museu

() Mdsica

() Patrimdnio Arqueoldgico

() Patrimdnio Cultural Material

() Patrimdnio Cultural Imaterial

() Patrimdnio Natural

() Performance

() Teatro

() Outros

* Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela

proposta?

() Criacédo
() Producéo

() Comercializagéo e Distribuigdo
() Difuséo e Circulacéo

() Acesso, mediacéo e fruigdo
() Formagéo

() Pesquisa e reflexao

() Memoéria e preservagao

() Organizacéo e gestdo

() Monitoramento e avaliacéo
() Outra (especificar)

* Qual a principal pauta tematica contemplada pela proposta?

() Cultura Alimentar

() Cultura DEF

() Cultura Digital

() Culturas Imigrantes e Refugiadas

() Cultura LGBTQIAPN+

() Cultura, Memdria e Direitos Humanos
() Cultura Nerd

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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Culturas Periféricas

Cultura Quilombola

Culturas Rurais e Agroecolégicas
Culturas Urbanas

Cultura do Sertdo

Cultura e Acessibilidade

Cultura e Economia Criativa
Cultura e Educacdo

Cultura e Género

Cultura e Idosos

Cultura e Infancia

Cultura e Juventude

Cultura e Meio ambientes
Cultura e Negritude

Cultura e Pessoas em Situacdo de Privacéo de Liberdade
Cultura e Populagéo de Rua
Cultura e Povos Ciganos

Cultura e Saude

Cultura e Turismo

Culturas Indigenas

Culturas Tradicionais de Matriz Africana
Outra (especificar)

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

« A proposta prevé a¢gdes em algum territério prioritario?

() Néo se aplica

() Area atingida por desastre natural

() Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
() Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

(') Regides com menor histérico de acesso aos recursos da politica
publica de cultura

() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
() Sitios de arqueoldgicos e de patriménio cultural

() Territorio de fronteira

() Territorio de povos e comunidades tradicionais

() Territorio indigena

() Territorio rural

() Zona especial de interesse social

* Quais as principais entregas previstas pela proposta?

() Album musical
() Aplicativo / Software
() Apresentacéo ao vivo / Show
() Aquisicéo de acervos e bens culturais
() Arte gréfica / Desenho / Gravura / llustragéo
() Artesanato
() Artigo / Ensaio
() Audiolivro
() Aula / Palestra / Conferéncia
() Blog / Site
() Caderno / Cartilha / Apostila
() Circulagdo / Turné
() Colecao
() Congresso / Encontro / Seminario / Simposio
() Curso / Oficina / Workshop
() Desfile
() Digitalizag8o de acervos

() Livro

() Livro eletronico (e-Book)

() Ensaio fotogréfico

() Escultura

() Espetéaculo cénico

() Feira

() Exibicéo / Exposicdo

() Festa Popular

() Festival / Mostra

() Filme de curta-metragem

() Filme de longa-metragem

() Filme de média-metragem ou telefilme
() Grafitti / Mural

() Intercambio

() Instalacéo artistica / videoarte

() Jogo eletrdnico

() Licenciamento

() Manutencéo de grupos / iniciativas / espagos culturais
() Melhoria em espaco cultural

() Pesquisa

() Plataforma digital

() Podcast / Programa de TV ou Radio
() Residéncia Artistica

() Revista / Jornal / Periédico

() Roteiro de filme ou episodio

() Sarau / Slam

() Série / websérie

() Videoclipe / Album visual

() Outros (especificar)

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso
das minhas informag@es pelo ente federativo responsavel pelo edital e
pelo Ministério da Cultura para fins de avaliagdo da execucdo da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura, nos termos da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE
AGOSTO DE 2018)

ANEXO 11

1. Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizacao:

Descrigdo do projeto: Objetivos do projeto:

- Promover a cultura Musical Local: Perfil do puablico a ser
atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas
ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser 0
publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou
idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se
direciona?)

2.Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia -
PCDs, tais como, intérprete de libras, audiodescri¢do, entre outras
medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e
mobilidade reduzida, conforme Instrugdo Normativa MINC n°
10/2023)

Para mais informac@es sobre acessibilidade cultural, acesse 0 GUIA
PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA:
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-
blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-
orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-
pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimados e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() sistema Braille;

() sistema de sinalizagdo ou comunicacéo tatil;
() audiodescrigdo;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela;

() Outra
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Acessibilidade atitudinal:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitastes.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo
implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto
proposto.

Estratégia de divulgagéo
Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Data de inicio da execucéo do projeto:
Data de término da execucéo do projeto:

Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, incluindo
NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO

Cronograma de Execucéo
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucdo do projeto,
incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAQ, INICIO e FIM.

Planilha orgamentéria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a
META/ETAPA RELACIONADA, DESCRICAO, JUSTIFICATIVA,
UNIDADE DE MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE,
VALOR TOTAL e REFERENCIA DE PRECO.

OBS.: Pode haver a indicagcdo do parametro de preco (Ex.: preco
estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado com a
referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica
da comissao de selecéo.

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! A PLANILHA ABAIXO
PODE SER DISPONIBILIZADA TAMBEM EM FORMATO
EXCEL PARA FACILITAR A SOMA DOS VALORES.

» Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim,
quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de
ingressos, patrocinio ef/ou outras fontes de financiamento. Caso
positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no
projeto.)

(x ) Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

( ) Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituigdo internacional

( ) Doagoes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

() Cobranga de ingressos

() Outros

Se 0 projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais séo, o
valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no
projeto.

+ O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

» Documentos complementares

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto
e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros

documentos que achar necessario.

ANEXO IV

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO
CULTURAL

A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas
aos critérios de sele¢do, conforme descricédo a seguir:

+ Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 5 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2,5 pontos;

* Néo atendimento do critério — 0 pontos.

Além da pontuacdo acima, o proponente pode receber bdnus de
pontuacéo, ou seja, uma pontuagdo extra, conforme critérios abaixo
especificados:

e A pontuagdo final de cada candidatura sera definida pela somatéria
de todas as notas de cada critério mais a somatdria da pontuacdo
bonus, ap6s consenso final da comissao de avaliagdo e selecao.

e Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o agente cultural
que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado
do Edital.

e Os bonus de pontuagao sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatérios de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus
ndo desclassifica o agente cultural.

e Em caso de empate, serfo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover
o0 desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
e Proponente com maior idade, proponente com mais tempo de
atuacdo na categoria escolhida, sorteio;

e Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual
ou superior a 40 pontos. @ Serdo desclassificados os projetos que:

| - Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

e A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicacéo de sangdes administrativas ou criminais.

ANEXO V

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]
/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE
APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n°® XX/2.026 —, NOS TERMOS DA LEI N°
14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO
REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura Municipal de Carils, através da Secretaria de
Cultura, Turismo e Desporto de Carius neste ato representado pelo
Secretario de Cultura, Turismo e Desporto de CariGs o Senhor
Antdénio Robério Otoni Lucas, e o(@) AGENTE CULTURAL,
, portador(a) do RG ne

, expedida em [INDICAR

ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N°
DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP:

[INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de
Execucéo Cultural, de acordo com as seguintes condicdes:
2. PROCEDIMENTO
2.1 Este Termo de Execucgdo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugdo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO
3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de
apoio financeiro ao projeto cultural

[INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado  no  conforme  processo  administrativo  n°
[INDICAR NUMERO DO PROCESSOQ].
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4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo
totalizam o montante de R$ [INDICAR
VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR
EXTENSQ] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL,
especialmente aberta no [NOME DO BANCO],
Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente
n° [INDICAR CONTA], para recebimento e
movimentacéo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sd3o obrigacbes do/da Secretaria de Cultura, Turismo e
Desporto

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

I11) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacdo de
informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL,;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das
obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigagBes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agdo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da acéo cultural;

I11) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para 0 Termo de Execugdo
Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de
execucdo cultural bem como o acesso ao local de realizagdo da acéo
cultural;

V) Prestar informages & SECRETARIA DE CULTURA,
TURISMO E DESPORTO sobre a execucdo do projeto proposto a
conta do término da vigéncia do termo de execuc¢&o cultural;

V1) Atender a qualquer solicitacdo regular feita pela Prefeitura
Municipal de Carils ou a Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto a
contar do recebimento da notificacédo;

VI1) divulgar nos meios de comunicagdo a informagéo de que a acdo
cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal,
de acordo com as orientagBes técnicas do manual de aplicagdo de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacoes
existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que
antecedem as eleicdes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia
deste termo de execucdo cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestagdo de informacdes e
financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste
Termo de Execugdo Cultural;

X) néo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata
de elei¢do ou termo de posse, em caso de falecimento ou substitui¢do
de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa
juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGCOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio
da categoria de prestagdo de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborard Relatério de Verificagdo
Presencial da Execucéo no qual concluira:

I - Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do
cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - Pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério de
Objeto da Execugdo Cultural, caso considere ndo ter sido possivel
aferir na visita técnica de verificagdo o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2.1 Apds o recebimento do processo enviado pelo agente publico de
que trata o subitem | do item 7.2, a autoridade responsavel pelo
julgamento da prestacao de informagdes podera:

| - Solicitar documentagcdo complementar;

Il - Aprovar sem ressalvas a prestagdo de contas, quando estiver
convencida do cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for
comprovada a realizacdo da agdo cultural, mas verificada inadequacdo
na execucdo do objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

IV - Rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar
uma das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecucdo de
objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime
préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentacdo do Relatério de Objeto da
Execugdo Cultural de que trata o subitem | do item 7.2, sera adotado o
procedimento de que trata o art. 19 e seguintes da Lei n® 14.903/2023.

7.1 O agente cultural prestara contas a administracéo publica por meio
da apresentacdo de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, no
prazo de até 120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de
Execucéo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural devera:

| - Comprovar que foram alcangados os resultados da acéo cultural;

Il - Conter a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento
do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do
objeto, tais como: DeclaragBes de realizacdo dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases,
folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execucao do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatério de Objeto
da Execugdo Cultural devera elaborar parecer técnico em que
concluird:

I - Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do
cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - Pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo
complementar relativa ao cumprimento do objeto;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio
Financeiro da Execucdo Cultural, caso considere o0s elementos
contidos no Relatério de Objeto da Execugdo Cultural e na
documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.
7.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata
o0 item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informacGes podera:

| - Solicitar documentagdo complementar;

Il - Aprovar sem ressalvas a prestagdo de contas, quando estiver
convencida do cumprimento integral do objeto;

IIl - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for
comprovada a realizagdo da ag&o cultural, mas verificada inadequagao
na execucdo do objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

IV - Rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar
uma das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de
objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime
préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido,
independente da modalidade inicial de prestacdo de informacdes (in
loco ou em relatério de execucdo do objeto), somente nas seguintes
hipoteses:

I - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto,
observados o0s procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - Quando for recebida, pela administracdo publica, dentncia de
irregularidade na execugdo da acgdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatdrio Financeiro da Execucédo
Cultural serd de 120 dias contados do recebimento da notificacéo.
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7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar
a necessidade de devolugdo de recursos, o agente cultural serd
notificado para que exerga a opgao por:

| - Devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - Apresentacao de plano de agBes compensatorias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentacdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da
execucdo do instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de
informacdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural,
serd imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erério, vedada
a aceitacdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao
erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na
forma e nas condic@es previstas na legislag&o.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por
meio de termo aditivo.

8.2 A formalizago de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes
hipoteses:

| - Prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragao
publica quando der causa ao atraso na liberacdo de recursos; e

Il - Alteragdo do projeto sem modificacdo do valor global do
instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade
da execucdo do objeto.

8.4 As alteracBes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do
valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagdo
prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do
objeto do termo de execucdo cultural podera ser realizada pelo agente
cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracéo
publica.

8.6 Nas hipéteses de alteragBes em que ndo seja necessario termo
aditivo, poderé ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execu¢do da acdo cultural fomentada serdo de
titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicéo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da
aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢do sera
computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo
monetéria.

[OU]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execu¢do da acdo cultural fomentada serdo de
titularidade da Prefeitura Municipal de Carids.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural poderé ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante
Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecuc¢do injustificada, ainda que parcial, do
objeto, resultados ou metas pactuadas;

c) violagao da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

€) ma administracéo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informag6es ou documentos
apresentados;

g) néo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes
da fiscalizac&o;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de
vista do processo.

10.3 Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje
dano ao erdrio, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso
os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no
prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.4 Outras situacdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas
na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas
entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
11.1 A secretaria de Cultura, Turismo e Desporto de Carils realizara o
monitoramento das acdes através de equipe especifica, por meio de
relatorios.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das
partes, com duragdo de 2 (dois) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo caso haja interesse

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no site
oficial da Prefeitura Municipal de CariUs.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de CARIUS para dirimir quaisquer duvidas
relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.

Carius-CE

Pelo Orgéo:
[Nome Do Representante]

Pelo Agente Cultural:
[Nome Do Agente Cultural]

ANEXO VI

RELATORIO DE OBJETO DA EXECUCAO CULTURAL
1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execugdo Cultural:

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto,
destacando principais resultados e beneficios gerados e outras
informac0es pertinentes.

2.2. As agles planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as ac¢bes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agbes foram feitas, mas com adaptacbes e/ou
alteragdes.

() Uma parte das a¢des planejadas nao foi feita.

() As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acles desenvolvidas

Descreva as acgOes desenvolvidas, , datas, locais, hordrios etc. Fale
também sobre eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto,
bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4, Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

« META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o Observacgdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]
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o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [explique porque
parte da meta ndo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [explique porque a meta ndo
foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, produgdo gréfica etc.
() Sim

() Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢do. Informe também as
quantidades.

() Publicagdo

() Livro

() Catalogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

() Documentério

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetéculo

() Show musical

() Site

() Msica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o
publico apds o fim do projeto?
Exemplos: publicacbes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé
considera que ele ...

(\Vocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

(') Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de
atuacéo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

(') Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e préaticas artisticas
e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

() Atuou na preservagdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e
manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre
0s mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de
presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante
informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um ndmero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucéo do projeto?
() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo
do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execu¢do do
projeto:

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural
do projeto?

()1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.
()Youtube

()Instagram / IGTV

()Facebook

()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do
projeto?

()1. Fixas, sempre no mesmo local.

()2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em
outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opcao.
()Equipamento cultural pablico municipal.
()Equipamento cultural publico estadual.
()Espaco cultural independente.

()Escola.

()Praga.

()Rua.

()Parque.

()Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informac@es relevantes que ndo foram abordadas nos
topicos anteriores, se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou 0 projeto, tais
como lista de presenca, relatdrio fotografico, videos, depoimentos,
folders, materiais de divulgagdo do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VII

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU
COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes
que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja,
sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU
COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE,
CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO
GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
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“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital,
conferindo-lhe poderes para cumprir todos o0s procedimentos exigidos
nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execugdo
Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos,
obrigacdes, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e
qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedacBes do item de participacdo previstas no edital.

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO VIII

DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros
ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n°
, DECLARO para fins de participacdo no
Edital (Nome  ou nimero  do edital) que  sou
(informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do
edital e aplicacdo de sancdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n°
, DECLARO para fins de participagdo no
Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do
edital e aplicagdo de sangGes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO X

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA
ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selegéo,

Com base na Etapa de Selecéo do Edital [NUMERO E NOME DO
EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de
sele¢do, conforme justificativa a seguir.

Justificativa: _

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

ANEXO XI )
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA
ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA
ETAPA DE HABILITAQAO],

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME
DO EDITAL], venho solicitar alteragdo do resultado preliminar de
habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
Publicado por:
Antonio Roberio Otoni Lucas
Cadigo Identificador:2DC6F39E

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS
EXTRATO DE CONTRATO - 23.03.2026/01

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Ne...........: 23.03.2026/01
ORIGEM...................... CARONA N° AD001-2026

CONTRATANTE......... SEC. DE INFRA-ESTRUTURA E SERV.
URBANOS

CONTRATADA(O)...... ROTEX CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA

OBJETO....................... FORNECIMENTO DE SISTEMA DE
MICROGERACAO DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA ON-
GRI PARA OS PREDIOS PUBLICOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CARIUS/CE, VINCULADOS
AO FUNDO GERAL, COMPREENDENDO A ELABORACAO DO
BASICO, CADERNO DE ESPECIFICAGOES E ENCARGOS,
APROVAGCAOQ DESTE JUNTO A CONCESSIONARIA ENERGIA,
E A INSTALACAO, A EFETIVACAO DO ACESSO JUNTO A
CONCESSIONARIA DE ENERGIA

VALOR TOTAL................  R$ 3.567.564,00 (trés milhdes,
quinhentos e sessenta e sete mil, quinhentos e sessenta e quatro reais)

PROGRAMA DE TRABALHO....... Exercicio 2026 Projeto
0505.257520566.1.013 Implantacdo de Usina de Energia Fotovolt aica
e Eolica. , Classificacdo econdmica 4.4.90.51.00 Obras e instalagdes,
Subelemento 4.4.90.51.99 Outras obras e instalac6es, no valor de R$
3.567.564,00

VIGENCIA.................... 23 de Marco de 2026 a 23 de Marco de 2027

Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cddigo Identificador:2577CA28

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.02.23.001 - CONTRATO
N° 202604290005 - ORIGEM: Dispensa N° 2026.04.23.045-
DLCONTRATANTE: FUNDEB - CONTRATADA(O)...... FELIPE
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R DE FREITAS LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DESTINADOS A PERFURACAO DE POCOS ARTESIANOS,
INCLUINDO ESCAVACAO, ENCAMISAMENTO E LIMPEZA,
TESTE DE VAZAO E INSTALACAO COMPLETA COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO/CE. CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS
A SEREM DEFINIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. - VALOR
TOTAL: R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0702.12.361.0025.2.015 - Gerenciamento do Ensino
Fundamental - FUNDEB 30% (OCA-E), R$ 26.000,00 no elemento
de despesa 33903978: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica,
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - LIMPEZA E
CONSERVACAO, LIMPEZA E CONSERVACAO - VIGENCIA: de
12 meses - DATA DA ASSINATURA: 29 de abril de 2026

Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cédigo Identificador:D3170F71

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.03.10.002 - CONTRATO
N° 202604290006 - ORIGEM: Dispensa N° 2026.04.23.046-
DLCONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CONTRATADA(O)..... UNELED MATERIAL ELETRICO E
SERVICOS LTDA OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTE DESTINADOS A REDE DE SAUDE PUBLICA
DO MUNICIPIO DE CHOROZINHO-CE. - VALOR TOTAL: R$
29.800,00 (vinte e nove mil, oitocentos reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0801.10.302.0022.2.041 - Gerenciamento das ASPS -
Custeio / MAC (OCANE), R$ 3.200,00 no elemento de despesa
44905212: Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e
Material ~ Permanente - APARELHOS E  UTENSILIOS
DOMESTICOS - ITENS USADOS EM RESIDENCIAS
CONTIDIANO RESIDENCIAL OU AMBIENTE DE TRABALHO,
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS - ITENS USADOS
EM RESIDENCIAS CONTIDIANO RESIDENCIAL OU
AMBIENTE DE TRABALHO; 0801.10.301.0019.2.038 -
Gerenciamento das ASPS - Custeio/Atencao Primaria (OCA-NE), R$
6.400,00 no elemento de despesa 44905212: Equipamentos e Material
Permanente, Equipamentos e Material Permanente - APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS - ITENS USADOS EM
RESIDENCIAS CONTIDIANO RESIDENCIAL OU AMBIENTE
DE TRABALHO, APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS -
ITENS USADOS EM RESIDENCIAS  CONTIDIANO
RESIDENCIAL ou AMBIENTE DE TRABALHO;
0801.10.122.0060.2.035 - Gerenciamento da Secretaria de Saude (OC
A-NE), R$ 20.200,00 no elemento de despesa 44905212:
Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e Material
Permanente - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS -
ITENS USADOS EM RESIDENCIAS  CONTIDIANO
RESIDENCIAL OU AMBIENTE DE TRABALHO, APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS - ITENS USADOS EM
RESIDENCIAS CONTIDIANO RESIDENCIAL OU AMBIENTE
DE TRABALHO - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 29 de abril de 2026
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cédigo Identificador:E70F0D26

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.04.22.001 - CONTRATO
N° 202605080001 - ORIGEM: Dispensa N° 2026.05.04.048-
DLCONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CONTRATADA(O)..... E P BARBOSA COMERCIO DE
MAQUINAS E FERRAMENTAS EIRELI OBJETO: AQUISICAO
DE MATERIAL DE CONSUMO DO TIPO FARDAMENTOS E
(EPI), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE ENDEMIAS E AGENTES COMUNITARIOS

DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CHOROZINHO/CE. - VALOR
TOTAL: R$ 45.265,88 (quarenta e cinco mil, duzentos e sessenta e
cinco reais e oitenta e oito centavos) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0801.10.122.0060.2.035 - Gerenciamento da Secretaria
de Saude (OC A-NE), R$ 3.866,79 no elemento de despesa 33903023:
Material de Consumo, Material de Consumo - MATERIAL DE
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS, MATERIAL DE
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS, R$ 33.899,09 no
elemento de despesa 33903023: Material de Consumo, Material de
Consumo - Uniformes, Tecidos e Aviamentos, Uniformes, Tecidos e
Aviamentos, R$ 7.500,00 no elemento de despesa 33903037: Material
de Consumo, Material de Consumo - Material Hospitalar, Material
Hospitalar - VIGENCIA: de 8 meses - DATA DA ASSINATURA: 08
de maio de 2026
Publicado por:
Natalia Moura Girédo
Caddigo Identificador:44E6D415

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.04.09.001 - CONTRATO
N° 202605040001 - ORIGEM: Dispensa N° 2026.04.23.041-
DLCONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CONTRATADA(O)...... FRANCISCO ALEXSSANDRO NONATO
DA SILVA 02555296352 OBJETO: CONTRATACAO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MONITOR DE DANCA NA
ACADEMIA DA SAUDE, POR MEIO DA REALIZACAO DE
AULAS DE DANCA ADAPTADAS A DIFERENTES FAIXAS
ETARIAS E CONDICOES DE SAUDE, ATRAVES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CHOROZINHO-
CE. - VALOR TOTAL: R$ 21.600,00 (vinte e um mil, seiscentos
reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0801.10.122.0060.2.035 -
Gerenciamento da Secretaria de Saude (OC A-NE), R$ 21.600,00 no
elemento de despesa 33903979: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Servico de
Apoio Administrativo, Técnicos e Operacional, Servico de Apoio
Administrativo, Técnicos e Operacional - VIGENCIA: de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 04 de maio de 2026
Publicado por:
Natélia Moura Giréo
Cadigo Identificador:6 ACF6980

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.29.003 - CONTRATO
N° 202604100001 - ORIGEM: Pregdo N° 2026.02.09.006-PE-
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CONTRATADA(O).....: POLIMED COMERCIO DE
MEDICAMENTOS SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL E UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CHOROZINHO-CE. - VALOR TOTAL: R$
96.931,36 (noventa e seis mil, novecentos e trinta e um reais e trinta e
seis centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0801.10.301.1002.2.034 -  Gerenciamento das ASPS -
Custeio/Atencao Primaria (OCA-NE), R$ 5.662,00 no elemento de
despesa 33903036: Material de Consumo, Material de Consumo -
MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL HOSPITALAR, R$
58.834,00 no elemento de despesa 33903036: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material Hospitalar, Material Hospitalar;
0801.10.302.1003.2.036 - Gerenciamento das ASPS - Custeio / MAC
(OCANE), R$ 3.798,16 no elemento de despesa 33903036: Material
de Consumo, Material de Consumo - MATERIAL HOSPITALAR,
MATERIAL HOSPITALAR, R$ 24.777,20 no elemento de despesa
33903036: Material de Consumo, Material de Consumo - Material
Hospitalar, Material Hospitalar, R$ 3.860,00 no elemento de despesa
33903036: Material de Consumo, Material de Consumo -
MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL HOSPITALAR -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 10 de abril de
2026
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Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cédigo Identificador:7B6ADC6F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.29.003 - CONTRATO
N° 202604100003 - ORIGEM: Pregdo N° 2026.02.09.006-PE-
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CONTRATADA(O)...... HOSPMAIA COMERCIO DE MATERIAL
HOSPITALAR LTDA ? ME OBJETO: AQUISICAO DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL E UNIDADES
BASICAS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CHOROZINHO-CE. -
VALOR TOTAL: R$ 1.892.950,24 (um milhdo, oitocentos e noventa
e dois mil, novecentos e cinquenta reais e vinte e quatro centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0801.10.301.1002.2.034 -
Gerenciamento das ASPS - Custeio/Atencao Primaria (OCA-NE), R$
618,03 no elemento de despesa 33903036: Material de Consumo,
Material de Consumo - MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL
HOSPITALAR, R$ 22.566,84 no elemento de despesa 33903036:
Material de Consumo, Material de Consumo - MATERIAL
HOSPITALAR, MATERIAL HOSPITALAR, R$ 44.576,55 no
elemento de despesa 33903099: Material de Consumo, Material de
Consumo - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, OUTROS
MATERIAIS DE CONSUMO, R$ 548.903,07 no elemento de
despesa 33903036: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material Hospitalar, Material Hospitalar, R$ 27.920,00 no elemento
de despesa 33903035: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material Laboratorial, Material Laboratorial, R$ 655,40 no elemento
de despesa 33903036: Material de Consumo, Material de Consumo -
MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL HOSPITALAR, R$
2.988,60 no elemento de despesa 33903036: Material de Consumo,
Material de Consumo - MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL
HOSPITALAR; 0801.10.302.1003.2.036 - Gerenciamento das ASPS -
Custeio / MAC (OCANE), R$ 20.751,02 no elemento de despesa
33903036: Material de Consumo, Material de Consumo -
MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL HOSPITALAR, R$
1.163.086,67 no elemento de despesa 33903036: Material de
Consumo, Material de Consumo - Material Hospitalar, Material
Hospitalar, R$ 41.880,00 no elemento de despesa 33903035: Material
de Consumo, Material de Consumo - Material Laboratorial, Material
Laboratorial, R$ 9.594,04 no elemento de despesa 33903036: Material
de Consumo, Material de Consumo - MATERIAL HOSPITALAR,
MATERIAL HOSPITALAR, R$ 9.410,02 no elemento de despesa
33903036: Material de Av. Raimundo Simplicio de Carvalho, S/N,
Vila Requeijéo, Chorozinho - CE. E-mail:
licitacao@chorozinho.ce.gov.br Tel: (85) 3319 - 1163 Consumo,
Material de Consumo - MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL
HOSPITALAR - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 13 de abril de 2026.
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cédigo ldentificador:AA54CB66

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.29.003 - CONTRATO
N° 202604100002 - ORIGEM: Pregdo N° 2026.02.09.006-PE-
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CONTRATADA(O)...... PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA
LTDA OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
HOSPITAL MUNICIPAL E UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CHOROZINHO-CE. - VALOR TOTAL: R$
37.998,96 (trinta e sete mil, novecentos e noventa e oito reais e
noventa e seis centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0801.10.301.1002.2.034 -  Gerenciamento das ASPS -
Custeio/Atencao Primaria (OCA-NE), R$ 432,40 no elemento de
despesa 33903036: Material de Consumo, Material de Consumo -
MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL HOSPITALAR, R$
23.600,00 no elemento de despesa 33903099: Material de Consumo,

Material de Consumo - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, R$ 4.349,50 no elemento
de despesa 33903036: Material de Consumo, Material de Consumo -
MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL HOSPITALAR, R$
519,00 no elemento de despesa 33903036: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material Hospitalar, Material Hospitalar;
0801.10.302.1003.2.036 - Gerenciamento das ASPS - Custeio / MAC
(OCA-NE), R$ 1.297,20 no elemento de despesa 33903036: Material
de Consumo, Material de Consumo - MATERIAL HOSPITALAR,
MATERIAL HOSPITALAR, R$ 6.659,06 no elemento de despesa
33903036: Material de Consumo, Material de Consumo -
MATERIAL HOSPITALAR, MATERIAL HOSPITALAR, R$
1.141,80 no elemento de despesa 33903036: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material Hospitalar, Material Hospitalar -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 14 de abril de
2026
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Caddigo Identificador: AOAD2B22

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°017/2026

DECRETO N° 017/2026, DE 18 DE MAIO DE 2026.

ALTERA DISPOSITIVOS DO DECRETO
MUNICIPAL N° 019/2024, DE 29 DE JULHO DE
2024, NA FORMA QUE INDICA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CHOROZINHO, ESTADO
DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
DECRETA:

Art. 1°. O § 9° do art. 3° do Decreto Municipal n® 019/2024 passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“§ 9° - As metas quanto a Aprovacdes, Reprovacdes e Abandonos
serdo publicadas no inicio de cada periodo de avaliagdo, e serdo
apuradas considerando como referéncia a média entre o indice final do
exercicio imediatamente anterior de toda rede de ensino com o indice
de cada escola, conforme cada nivel de ensino, quais sejam, infantil,
fundamental e EJA.

a) Caso a média obtida de aprovagdo/reprovacdo fique inferior ao
indice atingido pela escola, conforme nivel de ensino, no exercicio
anterior, a meta desta unidade deverd tomar por referéncia o seu
prdprio indice atingido no ano anterior.

b) Caso a média obtida de abandono fique superior ao indice atingido
pela escola, conforme nivel de ensino, no exercicio anterior, a meta
desta unidade devera tomar por referéncia o seu préprio indice
atingido no ano anterior.”

Art. 2° Fica corrigido erro material constante da Tabela 2 do Anexo |
do Decreto Municipal n® 019/2024, passando a constar a expressao
“AVALIACAO PROFISSIONAL” em substituicio a expressio
“AVALIACAO DE DESEMPENHO”.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DA PREFEITA, em 18 de maio de 2026.

CELIA MARINHO ALBANO
Prefeita Municipal de Chorozinho
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cédigo Identificador:8DD294D1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.02.27.004 - CONTRATO
N° 202605130001 - ORIGEM: Dispensa N° 2026.04.10.039-
DLCONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO -
CONTRATADA(O)......  ASCERTI SOLUCOES EM MIDIA,
GESTAO E TECNOLOGIA LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE
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LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMA INFORMATIZADO
DE GESTAO PUBLICA VISANDO O ATENDIMENTO AS LEIS
FEDERAIS N° 12.527/2011 E LC N° 131/2009, GARANTINDO A
ACESSIBILIDADE, A SEGURANCA DE DADOS E A
INTEGRACAO COM 0OS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA DO
MUNICIPIO DE CHOROZINHO/CE. CONFORME TERMO DE
REFERENCIA. - VALOR TOTAL: R$ 41.940,00 (quarenta e um mil,
novecentos e quarenta reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0401.04.122.0059.2.009 - Gerenciamento da Secretaria de
Administracao, R$ 41.940,00 no elemento de despesa 33903911:
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica - LOCACAO DE SOFTWARE,
LOCA(;AO DE SOFTWARE - VIGENCIA: de 12 meses - DATA
DA ASSINATURA: 13 de maio de 2026
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cédigo Identificador:4FF91D76

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.03.04.001 - CONTRATO
N° 202604200001 - ORIGEM: Dispensa N° 2026.03.09.031-
DLCONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS -
CONTRATADA(O)...... SHIRLE CHAVES CIRINO DE SOUZA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NA MANUTENGAO DE
COMPUTADORES, JUNTO A SECRETARIA DE FINANCAS DO
MUNICIPIO DE CHOROZINHO/CE. - VALOR TOTAL: R$
15.588,00 (quinze mil, quinhentos e oitenta e oito reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0501.04.122.0070.2.013 -
Gerenciamento da Secretaria de Financas, R$ 15.588,00 no elemento
de despesa 33903995: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica,
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Manutengdo e
Conservagdo de Equipamentos de Processamento de Dados,
Manutengdo e Conservacdo de Equipamentos de Processamento de
Dados - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 20 de
abril de 2026
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cédigo Identificador:5228EFF6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO PUBLICACAO DE
EXTRATO DE CONTRATO

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne. I-
001/2026-SECULT. OBJETO: FORRO REAL, ao qual sera
contratada, para realizar 01 (uma) apresentacdo artistica cada, durante
o evento denominado “39 ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA
DO MUNICIPIO DE ERERE DO MUNICIPIO DE ERERE”, de
responsabilidade da Secretaria de Cultura e Turismo. CREDITO
PELO QUAL OCORRERA A DESPESA: conforme DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0501 13 392 0006 2.011 Fomento a Eventos,
ManifestagBes Cultura e Ac¢Bes de Integracdo Social. ELEMENTO
DE DESPESA N° 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA; SUB ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.23 — FESTIVIDADES E HOMENAGENS;
FONTE DE RECURSOS: 1500000000 — RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS, consignado no or¢camento de 2026.
Pelo valor global de R$ 170.000.,00 (cento e setenta mil reais).
DATA DA ASSINATURA: 15 DE MAIO DE 2026. DIA _DE
EXECUQAO: 04 DE JUNHO DE 2026. CONTRATADA: REAL
PRODUCOES E EVENTOS LTDA, com sede a Rua Curitiba,
Mestre Antbnio, 12, 61.623-080 Caucaia/CE, inscrita no CNPJ sob o
n° 14.433.879/0001-70, representada pelo Sr. Antdnio Rangel dos
Santos Menezes, portador do CPF n° ***492.463-** ASSINA
PELA CONTRATANTE: JOELMA BATISTA DOS SANTOS
BANDEIRA.

Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cadigo Identificador:1C898808

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO ~
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO PUBLICACAO DE
EXTRATO DE CONTRATO

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. I-
001/2026-SECULT. OBJETO: FORRO MEDOIN, ao qual sera
contratada, para realizar 01 (uma) apresentagdo artistica cada, durante
o evento denominado “39 ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA
DO MUNICIPIO DE ERERE DO MUNICIPIO DE ERERE”, de
responsabilidade da Secretaria de Cultura e Turismo. CREDITO
PELO QUAL OCORRERA A DESPESA: conforme DOTACAQO
ORCAMENTARIA: 0501 13 392 0006 2.011 Fomento a Eventos,
Manifestagdes Cultura e Ag¢Bes de Integracdo Social. ELEMENTO
DE DESPESA N° 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA; SUB ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.23 — FESTIVIDADES E HOMENAGENS;
FONTE DE RECURSOS: 1500000000 — RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS, consignado no or¢camento de 2026.
Pelo valor global de R$ 80.000.,00 (oitenta mil reais). DATA DA
ASSINATURA: 15 DE MAIO DE 2026. DIA DE EXECUCAO: 04
DE JUNHO DE 2026. CONTRATADA: FORRO MEDOIN
PRODUCOES E EVENTOS LTDA, com sede a Sitio Sédo
Raimundo, 148, Zona Rural, 62.937-899 - Limoeiro do Norte/CE,
inscrita no CNPJ sob o n° 62.725.492/0001-30, representada pelo Sr.
Rémulo Meneses da Silva, portador do CPF n® *** 957.203-** e RG
n° ***844585** SSP-CE. ASSINA PELA CONTRATANTE:
JOELMA BATISTA DOS SANTOS BANDEIRA.

Publicado por:
Antdnio Freire Bessa
Cadigo ldentificador:F3D9935B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO y
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO PUBLICACAO DE
EXTRATO DE CONTRATO

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO No. I-
001/2026-SECULT. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
DETENTORA DOS DIREITOS DE EXCLUSIVIDADE, PARA A
APRESENTACAO DAS ATRACOES ARTISTICAS: CHAGAS
SOBRINHO, AO QUAL SERA CONTRATADA, PARA
REALIZAR 01 (UMA) APRESENTACAO ARTISTICA CADA,
DURANTE O EVENTO DENOMINADO “39 ANOS DE
EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO DE ERERE DO
MUNICIPIO DE ERERE”, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO. CREDITO PELO
QUAL OCORRERA A DESPESA: CONFORME DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0501 13 392 0006 2.011- FOMENTO A
EVENTOS, MANIFESTACOES CULTURA E ACOES DE
INTEGRACAO SOCIAL. ELEMENTO DE DESPESA N°
3.3.90.39.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA; SUB ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.23 -
FESTIVIDADES E HOMENAGENS; FONTE DE RECURSOS:
1500000000 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS,
CONSIGNADO NO ORCAMENTO DE 2026. PELO VALOR
GLOBAL DE PELO VALOR GLOBAL DE R$ 60.000,00
(SESSENTA MIL REAIS). DATA DA ASSINATURA: 15 DE
MAIO DE 2026. DIA DE EXECUCAQ: 02 DE JUNHO DE 2026.
CONTRATADA: CHAGAS SOBRINHO — G M CHAGAS, COM
SEDE A RUA FREI MIGUELINHO, 158, CENTRO, 59.600-250 —
MOSSORO/RN, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 12.633.942/0001-
96, REPRESENTADA PELO SR. GLAUDSON M. CHAGAS,
PORTADOR DO RG N© *** 238, *** PORTADOR DO CPF N
**% 043.114-** ASSINA PELA CONTRATANTE: JOELMA
BATISTA DOS SANTOS BANDEIRA.

Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cédigo Identificador:90D595DB
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO y
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO PUBLICACAO DE
EXTRATO DE CONTRATO

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne. I-
001/2026-SECULT. OBJETO: FORRO DE FRONT, ao qual sera
contratada, para realizar 01 (uma) apresentacdo artistica cada, durante
o evento denominado “39 ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA
DO MUNICIPIO DE ERERE DO MUNICIPIO DE ERERE”, de
responsabilidade da Secretaria de Cultura e Turismo. CREDITO
PELO QUAL OCORRERA A DESPESA: conforme DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 0501 13 392 0006 2.011- Fomento a Eventos,
Manifestagdes Cultura e Ac¢Bes de Integracdo Social. ELEMENTO
DE DESPESA N° 3.3.90.39.00-OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA; SUB ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.23 — FESTIVIDADES E HOMENAGENS;
FONTE DE RECURSOS: 1500000000 — RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS, consignado no or¢amento de 2026.
pelo valor global de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais). DATA DA
ASSINATURA: 15 DE MAIO DE 2026. DIA DE EXECUCAOQ: 04
DE JUNHO DE 2026. CONTRATADA: A K DUARTE MENDES
PRODUCOES LTDA, com sede a Rua Angelo Paz, n° 96, bairro
Centro, Iracema, Ceara, CEP: 62.980-000, inscrita no CNPJ sob o n°.
35.934.098/0001-39, representada pelo Sr. Alisson Kilmer Duarte
Mendes, portador do CPF n° ***466.093-**. ASSINA PELA
CONTRATANTE: JOELMA BATISTA DOS SANTOS
BANDEIRA.

Publicado por:
Antdnio Freire Bessa
Cédigo ldentificador:452AC649

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

GABINETE DO PREFEITO
DISPOE SOBRE A INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PARA APURACAO DE
EVENTOS NOTICIADOS.

PORTARIA N° 01220426/2026

Dispbe sobre a instauracdo de  processo
administrativo disciplinar para apuracdo de eventos
noticiados.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO o inteiro teor do quanto descrito no Oficio n°
160/2025, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagdo, e demais
documentos que o acompanham, trata de suposto abandono de cargo a
ser apurado;

CONSIDERANDO o despacho administrativo subscrito pelo
Procurador Geral deste Municipio que opina pela necessidade de
instauracdo de processo administrativo disciplinar para a devida
apuracdo da conduta do servidor, garantindo-lhe o contraditdrio e a
ampla defesa;

CONSIDERANDO que é dever da administragdo proceder na
apuracdo dos fatos atribuidos a administracdo publica e aos seus
agentes, visando o poder geral de hierarquia e controle dos atos
administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR (PAD) visando apurar a situacdo de abandono de
cargo em relagdo o(a) servidor(d) ROZIANE PEREIRA
RODRIGUES, auxiliar de enfermagem, matricula 9394, lotado na
Secretaria Municipal de Salde, uma vez que ndo comparece ao
trabalho desde 03 de novembro de 2014, raz&o pela qual foram
apontadas faltas por mais de 30 dias consecutivos, especialmente a
partir de 02 de janeiro de 2024 até dezembro de 2025, o que totaliza
mais de 729 dias.

Art. 2°. NOMEAR o(a)(s) servidor(a)(s) efetivo(a)(s) Gabriella de
Abreu Candido, a qual indico como Presidente da Comissao, Antonia
Suzianne Paulino de Moura (enfermeira), e Suzimara Gongalves

Santos (auxiliar administrativo), para compor a comissao de Processo
Administrativo Disciplinar (PAD) que ficardo responsaveis por
conduzir e apurar os fatos, devendo ao final emitir relatério.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao,
revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 22 DE ABRIL DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador:DE44DB24

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE JULGAMENTO

AVISO DE JULGAMENTO — PREGAO ELETRONICO N.°
2026.05.05.1. O Pregoeiro Oficial do Municipio de Farias Brito/CE
torna publico o resultado do julgamento do Certame Licitatorio na
modalidade Pregdo Eletronico tombado sob o n.° 2026.05.05.1.
Empresa(s) Vencedora(s): PNEUS CANTEIROS LTDA., vencedora
junto ao(s) Lote(s) 01. A(s) empresa(s) fora(m) declarada(s)
habilitada(s) por cumprir integralmente as exigéncias do Edital
Convocatorio. Mais Informagdes: licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 19 de maio de 2026.

TIAGO DE ARAUJO LEITE
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo ldentificador:BAB4B139

SETOR DE LICITACOES
EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-01. PREGAQ
ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a empresa JOSE HELMER
BELEM GOMES. Objeto: Contratacdo para o fornecimento de
materiais de expediente destinados ao atendimento das necessidades
de diversas Secretarias que compdem o Fundo Geral do Municipio de
Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 38.389,50 (trinta e
oito mil trezentos e oitenta e nove reais e cinquenta centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Lucas Fernando
Silveira de Araujo e José Helmer Belém Gomes. Data de Assinatura
do Contrato: 17 de abril de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-02. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Educacdo, e a
empresa JOSE HELMER BELEM GOMES. Objeto: Contratagio
para o fornecimento de materiais de expediente destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria de Educacdo do
Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$
163.985,80 (cento e sessenta e trés mil novecentos e oitenta e cinco
reais e oitenta centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Aliomar Liberalino de Almeida Janior e José Helmer
Belém Gomes. Data de Assinatura do Contrato: 17 de abril de
2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-03. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: 0o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de Salde, e a empresa
JOSE HELMER BELEM GOMES. Objeto: Contratacio para o
fornecimento de materiais de expediente destinados ao atendimento
das necessidades do Fundo Municipal de Salude de Farias Brito/CE.
Valor Total do Contrato: R$ 84.818,18 (oitenta e quatro mil
oitocentos e dezoito reais e dezoito centavos). Vigéncia Contratual:
12 (doze) meses. Signatarios: Veronica Maira Costa Oliveira e José
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Helmer Belém Gomes. Data de Assinatura do Contrato: 17 de abril
de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-04. PREGAO

Almeida Janior e Juliana Barreto dos Santos Rodrigues. Data de
Assinatura do Contrato: 17 de abril de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-10. PREGAO

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, e a empresa JOSE HELMER BELEM GOMES. Objeto:
Contratacdo para o fornecimento de materiais de expediente
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 30.306,52 (trinta mil trezentos e seis reais e cinquenta e
dois centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Antdnia da Penha Sena Pierre e José Helmer Belém Gomes. Data de
Assinatura do Contrato: 17 de abril de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-05. PREGAQ

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: 0o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Educacdo, e a
empresa PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA. Objeto: Contratagio
para o fornecimento de materiais de expediente destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria de Educagdo do
Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$
20.079,50 (vinte mil setenta e nove reais e cinquenta centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Aliomar
Liberalino de Almeida Junior e Juliana Barreto dos Santos Rodrigues.
Data de Assinatura do Contrato: 17 de abril de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-11. PREGAO

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a empresa 3P’S
EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto: Contratacdo para o
fornecimento de materiais de expediente destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria de Educacdo do Municipio de Farias
Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 10.895,10 (dez mil
oitocentos e noventa e cinco reais e dez centavos). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatérios: Aliomar Liberalino de
Almeida Janior e Jorge Luis Gomes Mendonca. Data de Assinatura
do Contrato: 17 de abril de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-06. PREGAO

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de Salde, e a empresa
PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA. Objeto: Contratagio para o
fornecimento de materiais de expediente destinados ao atendimento
das necessidades do Fundo Municipal de Saide de Farias Brito/CE.
Valor Total do Contrato: R$ 13.039,92 (treze mil trinta e nove reais
e noventa e dois centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Verdnica Maira Costa Oliveira e Juliana Barreto dos
Santos Rodrigues. Data de Assinatura do Contrato: 17 de abril de
2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-12. PREGAO

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Educagdo, e a
empresa 3P’S EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto: Contratacdo
para o fornecimento de materiais de expediente destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria de Educagdo do
Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$
38.256,85 (trinta e oito mil duzentos e cinquenta e seis reais e oitenta
e cinco centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Aliomar Liberalino de Almeida Janior e Jorge Luis
Gomes Mendoncga. Data de Assinatura do Contrato: 17 de abril de
2026.

EXTRATO DO CONTRATO N. 2026.04.17-07. PREGAO

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, e a empresa PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA. Objeto:
Contratacdo para o fornecimento de materiais de expediente
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 12.461,71 (doze mil quatrocentos e sessenta e um reais
e setenta e um centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Antonia da Penha Sena Pierre e Juliana Barreto dos
Santos Rodrigues. Data de Assinatura do Contrato: 17 de abril de
2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-13. PREGAO

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de Salde, e a empresa
3P’S EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto: Contratacdo para o
fornecimento de materiais de expediente destinados ao atendimento
das necessidades do Fundo Municipal de Salde de Farias Brito/CE.
Valor Total do Contrato: R$ 25.847,34 (vinte e cinco mil oitocentos
e quarenta e sete reais e trinta e quatro centavos). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Verdnica Maira Costa
Oliveira e Jorge Luis Gomes Mendonca. Data de Assinatura do
Contrato: 17 de abril de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-08. PREGAQ

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Educacdo, e a
empresa M L C SILVA. Objeto: Contratacdo para o fornecimento de
materiais de expediente e permanentes destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria de Educacdo do Municipio de Farias
Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 57.557,70 (cinquenta e sete
mil quinhentos e cinquenta e sete reais e setenta centavos). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatérios: Aliomar Liberalino de
Almeida Janior e Maria Ladyanne Costa Silva. Data de Assinatura
do Contrato: 17 de abril de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-14. PREGAO

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, ¢ a empresa 3P’S EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto:
Contratacdo para o fornecimento de materiais de expediente
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 21.170,70 (vinte e um mil cento e setenta reais e setenta
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Antbnia da Penha Sena Pierre e Jorge Luis Gomes Mendonga. Data
de Assinatura do Contrato: 17 de abril de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.04.17-09. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a empresa PAPELARIA P
& A ARAUJO LTDA. Objeto: Contratagio para o fornecimento de
materiais de expediente destinados ao atendimento das necessidades
de diversas Secretarias que compdem o Fundo Geral do Municipio de
Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 4.398,50 (quatro mil
trezentos e noventa e oito reais e cinquenta centavos). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Aliomar Liberalino de

ELETRONICO N.° 2026.03.23.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, e a empresa M L C SILVA. Objeto: Contratacdo para o
fornecimento de materiais permanentes destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de
Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 1.920,00 (mil
novecentos e vinte reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Antonia da Penha Sena Pierre e Maria Ladyanne Costa
Silva. Data de Assinatura do Contrato: 17 de abril de 2026.

Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador:ECF07B45

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001.27.04/2026.
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE FILMAGEM E
TRANSMISSAO DAS SESSOES E EVENTOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE FORTIM Dotacédo Orcamentaria:
01.031.0001.2.001 - Elemento de despesa: 3.3.90.39.00. Fundamento
Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21. Declaracéo de Dispensa
em 19/05/2026. Autorizagdo de Contratacdo e Ratificagdo em
19/05/2026. CONTRATADA: 40.744.001 LUIS SILVA DOS REIS
FILHO ME cadastrada no CNPJ sob n° 40.744.001/0001-65, no
valor de R$ 21.600,00 (Vinte e um mil seiscentos reais). MONIQUE
RIBEIRO DA COSTA- Presidente da Camara Municipal de Fortim.

Fortim-CE, 19 de maio de 2026.
Publicado por:
Emanuel Sales de Medeiros
Cédigo Identificador:EC3A0EA2

CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 002.27.04/2026.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
FOTOGRAFIA PARA A CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM,
A FIM DE GARANTIR O REGISTRO FOTOGRAFICO DE
ATIVIDADES INSTITUCIONAIS, SESSOES LEGISLATIVAS,
EVENTOS OFICIAIS E DEMAIS COMPROMISSOS
RELACIONADOS AO PODER LEGISLATIVO. Dotagdo
Orcamentéria:  01.031.0001.2.001 - Elemento de despesa:
3.3.90.39.00. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/21. Declaragdo de Dispensa em 19/05/2026. Autorizagdo de
Contratagdo e Ratificacgdo em 19/05/2026. CONTRATADA:
57.509.026 CAIO VICTOR SOUSA DO AMARAL ME
cadastrada no CNPJ sob n°® 57.509.026/0001-87, no valor de R$
21.000,00 (Vinte e um mil reais). MONIQUE RIBEIRO DA COSTA-
Presidente da Camara Municipal de Fortim.

Fortim-CE, 19 de maio de 2026.
Publicado por:
Emanuel Sales de Medeiros
Cadigo Identificador:F8A0531E

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N°2026.05.19.001, DE 19 DE MAIO DE 2026

Aprova o0 Regulamento da 322 Regata de Jangadas de
Pontal do Macei6 - “Velas ao Vento, Cores ao Mar”,
0 qual faz parte integrante deste Decreto, na forma
que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso das
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO a Realizagdo da 322 Regata de Jangadas de
Pontal do Maceid - “Velas ao Vento, Cores ao Mar”, a qual ja faz
parte do histdrico cultural deste Municipio;

CONSIDERANDO a Lei n® 885/2022, de 17 de maio de 2022,
alterada pela Lei n°® 1128/2025, de 19 de maio de 2025, que dispde
sobre o Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Fortim.
DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regulamento da 322 Regata de Jangadas de
Pontal do Macei6 - “Velas ao Vento, Cores ao Mar”, o qual faz parte
integrante deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 19 de maio de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal

(O Decreto Municipal n® 2026.05.19.001, em sua integra e incluindo
todos os seus anexos, pode ser obtido no Site Oficial do Municipio de
Fortim, www.fortim.ce.gov.br)

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cédigo Identificador:5BC9E4C8

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.05.15.002, DE 15 DE MAIO DE 2026

DESIGNA OS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE FORTIM - COMDEMA, NA
FORMA QUE INDICA.

A Prefeita Municipal de Fortim/CE, no uso de suas atribuicBes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 975/2023, de 25 de agosto de
2023, em especial o art. 2° que trata sobre a composicdo do
COMDEMA,;

CONSIDERANDO ainda o art. 4°, inciso I, da Lei complementar
Municipal n°® 034/2017, que descreve 0 COMDEMA como um dos
instrumentos de acéo para a Politica do Meio Ambiente;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar para a composi¢do do Conselho Municipal de Meio
Ambiente do Municipio de Fortim/CE — COMDEMA, para o biénio
2026/2028, os seguintes membros titulares e suplentes:

| -Representantes do Poder Publico Municipal:

NOME TITULAR SUPLENTE

Francisca Idelnizi Sousa dos

Ricardo Xavier Antunes
santos

Secretaria de Meio Ambiente

Secretaria Municipal de

. Valdeizio Florencio da Silva lvonete Monteiro dos Santos
Desenvolvimento Urbano

Alexsandra Gomes do

Alice Maria Furtado Souza >
Nascimento

Secretaria de Turismo e Cultura

Gabinete da Prefeita Mario Silvio Gomes Borges Neténia Januério Ferreira

Poder Legislativo Carlos Alberto Scipido Monique Ribeiro Da Costa

11- Representacdo da Sociedade Civil Organizada:

NOME TITULAR SUPLENTE

Associacdo dos Catadores em

Fortim Francisco Helder Aradjo Freire | José Ferreira de Almeida

Associacdo Master Praia Canoé Francisco Ayrton Aguiar Junior | José Maria Zanocchi

Coldnia de Pescadores|
Profissionais Artesanais e| Mikaelly Narciso de Sousa
Aguicultores

Claunisse da Silva Ribeiro

Associacdo de Bugueiros de Fortim

- ABF Onésio Silvano da Silva Filho

Rogerio Rodrigues de Lima

Visite Fortim - Associacdo de

Hotéis e Pousadas de Fortim Jodo Roberto de Carvalho Neto | Ygu Gomes Ribeiro

Art. 2°. O Conselho Municipal de Meio Ambiente do Municipio de
Fortim/CE — COMDEMA seré Presidido pela Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Sra. Francisca ldelnizi Sousa dos santos, nos termos
do Parégrafo Unico do art. 3° da Lei Municipal n® 975/2023.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Paco Municipal de Fortim/CE, em 15 de maio de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cédigo Identificador:38CEA012

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRECHEIRINHA

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

ACAMARA MUNICIPAL DE FRECHEIRINHA, torna publico que
realizara as 08:30, do dia 25 de maio de 2026, no endereco eletronico
compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa n° 00001.20260202/0007.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO PARA ATENDER
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AS DEMANDAS ADMINISTRATIVAS DA CAMARA
MUNICIPAL DE FRECHEIRINHA-CE. Aviso de Contratacdo Direta
a disposicdo na Comissdo de Contratacdo, ou por meio eletrénico:
https://www.camarafrecheirinha.ce.gov.br/.

Frecheirinha/CE, 20 de maio de 2026.

Assinado Eletronicamente
MATHIAS DE AMORIM ALMEIDA NETO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Alexandre Oliveira Sousa
Cadigo Identificador:BDC2ED73

ESTADO DO CEARA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 128/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Nomeia o Chefe de Controle Administrativo da
Secretaria de Salde do Municipio de Groairas e da
outras providencias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuic@es legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Orgénica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissdo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOSE VALDONE RODRIGUES SOUSA para
exercer 0 cargo de provimento em comissdo de CHEFE DE
CONTROLE ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE
SAUDE do Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocéao das
medidas necessérias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 19 dias do
més de maio de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:61B4F4B0

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.680, DE 19 DE MAIO DE 2026.

"Altera a Lei n°® 1.411, de 15 de outubro de 2021, e da
outras providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, no
uso das atribuicBes legais, faco saber que a Céamara Municipal
aprovou, e eu, sanciono a seguinte lei:

Art.1° - A Lei Municipal n® 1.411, de 15 de outubro de 2021., passa a
vigorar com a seguinte redag&o:

. 06 (seis) membros do Poder Executivo, sendo obrigatério a
presenga do Secretdrio Municipal de Turismo, sendo os demais:
(NR)

a) — 01 (um) membro indicado pela Secretaria de Infraestrutura e
Servigos Publicos; (NR)

b) — 01 (um) membro indicado pela Secretaria de Agricultura e
Pecuaria; (NR)

c) — 01 (um) membro indicado pela Secretaria de Meio Ambiente;
(NR)

d) — 01 (um) membro indicado pela Secretaria de Cultura; (NR)

e) — 01 (um) membro indicado pela Secretaria de Comércio e
Empreendedorismo; (NR)

()

XV - Revogado.

()

111 - 01 (um) secretariado — pertencente a Secretaria Municipal de
Turismo; (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrdrio.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte-Ce, 19 de
maio de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador: ACCO7B1E

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°1.679, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Institui o Programa Adolescente Aprendiz no ambito
da Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional do Municipio de Guaraciaba do
Norte/CE.

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Guaraciaba do
Norte/CE, o Programa “Adolescente Aprendiz”, a ser desenvolvido
pela Administracéo Publica Direta, autarquica e fundacional, segundo
as normas gerais constantes da presente Lei.

Paragrafo Unico. O programa tem por objetivo:

| — proporcionar aos adolescentes inscritos em cursos de formagéo
técnico-profissional a oportunidade de ingresso no mercado de
trabalho, mediante atividades teoricas e praticas desenvolvidas no
ambiente de trabalho;

Il — ofertar aos aprendizes condicBes favoraveis para receber a
aprendizagem profissional e estimular a inser¢do, reinsercdo e
manutencdo dos aprendizes no sistema educacional, a fim de garantir
0 seu processo de escolarizacéo.

Art. 2° Poderdo ser admitidos no Programa maiores de 14 anos e
menores de 18 anos, inscritos em cursos de aprendizagem voltados
para a formagdo técnico profissional metddica, promovidos pelos
Servicos Nacionais de Aprendizagem ou por entidades sem fins
lucrativos, que tenham por objeto a assisténcia ao adolescente e a sua
formagdo e que estejam inscritas no Cadastro Nacional de
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Aprendizagem, do Ministério do Trabalho e no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 3°. O quantitativo de aprendizes contratados corresponderd ao
percentual de cinco por cento sobre o nimero de cargos publicos
efetivamente providos.

Art. 4°, Do total das vagas de aprendizes, reservar-se-a, no minimo, o
percentual de 5% (cinco por cento) para as pessoas com deficiéncia.
As demais vagas deverdo ser preenchidas, prioritariamente, por
adolescentes com os seguintes perfis:

I — egressos do sistema socioeducativo ou em cumprimento de
medidas socioeducativas;

Il — em situacéo de acolhimento institucional;

Il — em situagdo de trabalho infantil, identificados pela Auditoria
Fiscal do Trabalho, Ministério Pdblico do Trabalho ou outro érgdo da
Rede de Prevencgdo e Combate ao Trabalho Infantil.

IV — em situacdo de vulnerabilidade social, acompanhadas pelos
Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) ou pelos
Centros de Referéncia Especializadas em Assisténcia Social
(CREAS).

V - vitimas de outras violéncias ou violacdo de direitos,
acompanhando pelo Conselho Tutelar.

Art. 5° Os contratos regulados por esta Lei deverdo ser celebrados
para o exercicio da aprendizagem em atividades materiais acessrias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem &rea de
competéncia legal do 6rgdo ou entidade e que ndo exponham o
aprendiz a atividades ou locais que, por sua natureza ou condicdes,
seja suscetivel de prejudicar sua sadde, seguranca ou moral, conforme
a Convengdo no 182 da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT,
promulgada pelo Decreto no 3.597, de 12 de setembro de 2000 e
Decreto © 6.481, de 12 de junho de 2008.

Parégrafo Unico. As atividades a que se refere o caput deverdo
corresponder as seguintes areas do conhecimento:

I — gestdo de atendimento — acompanhamento das atividades de
atendimento ao publico, marcacdo de reunides, palestras, cursos,
seminarios, apropriando-se das técnicas utilizadas pelos servidores no
exercicio das acdes e de relacionamento entre drgéos e entidades, com
foco em qualidade do atendimento, prazos de resposta e urbanidade;

Il — gestdo de comunicacdo — operagdo de maquinas reprogréficas,
para aprendizes com idade minima de dezesseis, escaneadores,
programas de informatica, utilizacdo da internet, construcao de atas de
reunido, operacionalizacdo de sistemas de fax, telefonia e correio
eletrénico, transmissdo de recados e mensagens simples e
acompanhamento das publica¢@es veiculadas na imprensa oficial;

Il — gestdo documental — aprendizagem de técnicas de redagdo
oficial, digitacdo de documentos com utilizagdo de editor eletronico
de textos, instrucdo processual utilizada na Administracdo Publica,
nogBes de arquivo com foco em classificagdo de documentos,
acondicionamento e tabela de temporalidade, seguranca da
informacdo e recebimento e entrega de processos e documentos;

IV — gestdo de patrimdnio — acompanhamento das atividades de
aquisicdo de bens pela Administragdo Publica, com foco nos
procedimentos administrativos que permeiam todo o fluxo até o
tombamento dos bens, nog¢bes de almoxarifado com foco no controle
de fornecimento as Unidades, movimentacdo, manutencdo e
inventério de bens; e

V — gestdo de tecnologia da informagdo — acompanhamento das
atividades de manutencdo de equipamentos de informética e dos
atendimentos de suporte operacional e remotos promovidos pelos
técnicos da area de informatica.

Art. 6°. A Administragcdo Publica direta, autarquica e fundacional
criard comissdo - vinculada as Secretaria de Assisténcia Social ou
equivalente - para acompanhamento do programa de aprendizagem,
integrada, preferencialmente, por psicologo, assistente social e
pedagogo, a fim de:

I — Implantar, coordenar, acompanhar e avaliar periodicamente o
Programa;

Il — Divulgar o programa e sensibilizar a comunidade institucional por
meio de material informativo como cartilhas, folders;

111 — Interagir com a entidade contratada no que se refere: assiduidade;
pontualidade; desempenho escolar e acompanhamento sociofamiliar;
IV — Promover a ambientacdo dos aprendizes promovendo, inclusive,
encontro com 0s pais/responsaveis, visando a aproximagdo com a
familia, esclarecimento de dlvidas referentes ao Programa e

apresentacdo das Secretarias ou 6rgdos em que o adolescente ird
desenvolver suas atividades de aprendizagem;

V — Fomentar o atendimento do aprendiz e seus familiares pelos
equipamentos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) do
Municipio, notadamente 0 CRAS e CREAS, caso tal providéncia se
mostre necessaria;

VI — Interagir e fortalecer o papel dos supervisores dos aprendizes;
VIl — Promover dentro da Secretaria ou 6rgdo em que o aprendiz
estiver lotado, por meio de parcerias com outras instituicdes ou do
servico voluntario de servidores ou ndo, atividades voltadas para
desenvolvimento pessoal, social e profissional do aprendiz, tais como:
apoio escolar; orientacdo vocacional; atividades culturais (oficinas de
desenho, canto, teatro, dentre outros) para incentivar 0
desenvolvimento de talentos e atividades informativas (oficinas e/ou
palestras tematicas sobre direitos humanos, direitos da crianca e do
adolescente, dentre outros).

VIl — Realizar atendimento individual e em grupo estendendo,
quando necessario, as familias;

IX — Elaborar relatério de acompanhamento e avaliagdo dos
aprendizes e do Programa.

X — Inserir os aprendizes, quando possivel, nos programas e projetos
existentes nas Secretarias ou 6rgdos onde estdo lotados.

Art. 7°. A contratagdo de entidades qualificadas em formacéo técnico-
profissional metddica pela Administragdo Pdblica, nos termos desta
Lei, observard os termos da legislagdo que rege as licitacdes e
contratos administrativos.

§1°. Para habilitar-se no certame licitatorio a que se refere o caput
deste artigo, a entidade deverd estar cadastrada e obter a validagdo do
curso de aprendizagem junto ao Ministério do Trabalho e registrada
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

820, A selecdo de aprendizes pelas entidades qualificadas em
formagdo técnico-profissional metddica serd realizada mediante
processo seletivo simplificado, que levard em consideragcdo o0s
conhecimentos minimos necessarios para o desempenho das
ocupagdes definidas nos programas de aprendizagem, além de adotar,
obrigatoriamente, os critérios apontados no art. 4° desta lei.

§3° Sera obrigatéria a frequéncia no ensino fundamental ou médio ou
nos programas de educacdo de jovens e adultos quando o aprendiz ndo
tiver concluido a educacdo bésica.

84°. A afericdo do nivel de cognicdo do aprendiz com deficiéncia
intelectual deverd observar os limites impostos pela sua condi¢éo.

85°. Serdo assegurados ao aprendiz com deficiéncia ambientes
acessiveis e auxilio técnico necessario ao bom desempenho de suas
atividades.

Art. 8°. A contratacdo de aprendizes far-se-a de modo indireto, tendo
suas carteiras de trabalho anotadas pelas entidades previstas no 430 da
CLT e no art. 50 do Decreto Federal n°® 9.579/2018, conforme
autorizam o art. 431 da CLT e o art. 57, §2° do Decreto Federal n°
9.579/2018, ndo gerando vinculo empregaticio entre o Aprendiz e a
Administragao Publica.

Art. 9°. A jornada de trabalho do aprendiz contratado com base nesta
Lei, pratica ou tedrica, serd de quatro horas.

Art. 10. O contrato de aprendizagem celebrado entre a entidade
referida no caput do art. 8° e 0 aprendiz ndo podera ser superior a 24
(vinte e quatro) meses e extinguir-se-4 no seu termo ou,
antecipadamente, nas hip6teses previstas no art. 433 da CLT.

Art. 11. O Aprendiz percebera retribuicdo ndo inferior ao salario-
minimo hora, fazendo jus ainda:

| — Décimo Terceiro Salario, FGTS e repouso semanal remunerado;

Il — Férias de 30 dias, coincidentes com um dos periodos de férias
escolares, sendo vedado seu parcelamento e conversdo em abono
pecuniario;

111 — Seguro contra acidentes pessoais;

IV — Vale transporte, quando cabivel.

Paragrafo Unico: Na hipoGtese de existir piso minimo regional
definido por legislagdo estadual, esta sera a retribuicdo prevista no
caput deste artigo.

Art.12. S&o deveres do Aprendiz, dentre outros:

I — executar com zelo e dedicacdo as atividades que lhes forem
atribuidas; e

Il — apresentar, trimestralmente, & contratada, comprovante de
aproveitamento e frequéncia escolar.

Art. 13. E proibido ao Aprendiz:
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I — realizar atividades incompativeis com o projeto pedagdgico do
programa de aprendizagem;

Il — ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia
autorizacao.

Art. 14. As despesas para execucdo do Programa serdo incluidas no
orcamento anual mediante dotagdo orcamentaria propria.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte-Ce, 19 de
maio de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:DB9CECBE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.681 ,DE 19 DE MAIO DE 2026

Autoriza a permuta de imével municipal com imével
estadual e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a permutar o
imovel municipal, situado a margem da Rodovia CE 187, s/n,
Picadinha, Guaraciaba do Norte/CE. Possui formato regular, com
area total de 14.224,00m2. Limitando-se ao norte, com Dionizio
Albuquerque, ao sul com Evandro Aguiar Monte, a Leste com a
Rodovia, e a oeste com Expedito Jerénimo Paiva, estando nas
proximidades do poértico de entrada do municipio, condominio
residencial Golden Green e loteamento Reta Park, com matriculas
n° 1545 e 2929, do 2° Oficio de Registro de Imdveis de Guaraciaba
do Norte, com o imovel estadual, Inicia-se na posi¢do 1 conforme
georreferenciamento  por sistema geodésico com MC-
39°00°00.00000” coordenadas planos retangulares, sistema UTM:
N= 9539235.3953 e E= 305459.0542. Do vértice P! Segue-se até o
vértice P6 (N= 9539148.8758; E = 305507.3617) com rumo de
30°01°21”se e distancia de 99,10m, limitando-se a rua Padre
Felipe Santiago. Do vértice P6 segue-se até o vértice P5 (n =
9539111.7619; E= 305493.2605) com rumo de 21°22°39”SO e
disténcia de 39,70m, limitando-se com a Av. Tenente Matias. Do
vértice P5 segue-se até o vértice P3.1 (N = 9539111.0565; E =
305438.1115) com rumo de 43°29°48”NO e distancia de 57,60m,
limitam-se com a rua Laurentina de Oliveira Memoria. Do vértice
P3 segue-se até o vértice P2 (N=9539194.6450; E=305368.4666)
com rumo de 40°48°37”NO e distancia de 108,80m, limitando se
com a Rua Laurentina de Oliveira Memoria e finalmente segue-se
até o vértice pl com rumo 66°13°28”e distincia de 99,30m,
limitando-se com as residéncias, fechando assim o poligono acima
descrito com uma &rea de 11.320,41m?, com matricula n° 548 no
2° Oficio de Registro de Imdveis de Guaraciaba do Norte.

Art. 2° A permuta serd formalizada mediante escritura publica,
conforme avaliagdo técnica ja aprovadas pelos 6rgdos competentes,
observando as seguintes condigdes:

I - O imbvel municipal tem valor de R$ 540.000,00 (quinhentos e
quarenta mil reais), conforme laudo de avaliacéo.

Il - O imdvel estadual tem valor de R$ R$ 2.715.320,00(dois milhdes,
setecentos e quinze mil e trezentos e vinte reais), conforme laudo de
avaliagdo.

Paragrafo Unico — Na Escritura Publica de Permuta devera constar,
obrigatoriamente, o valor dos bens imdveis permutados, ressaltando-
se que na permuta ndo havera torna ou volta compensatoria, fazendo-
se as transmissoes livres e desembaracadas de quaisquer énus.

Art. 3° A permuta ndo implicard 6nus financeiro ao Municipio,
devendo os custos de registro e demais encargos serem suportados
pelo Municipio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte-Ce, 19 de
maio de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:82EAAEFF

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.682, DE 19 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre o percentual minimo de é&reas
destinadas ao sistema de circulagdo, a implantagdo de
equipamento urbano e comunitario, bem como a
espacos livres de uso publico, nos projetos de
loteamento no Municipio de Guaraciaba do Norte, e
da outras providéncias.

Art. 1° Esta Lei estabelece os percentuais minimos de areas publicas a
serem destinadas em projetos de loteamento urbano no Municipio de
Guaraciaba do Norte, em conformidade com o art. 4° |, da Lei
Federal n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979.

Art. 2° Nos loteamentos, a area total a ser doada ao Municipio ndo
serd inferior a 35% da gleba total, assim distribuida:

I — Areas Verdes / Espacos Livres de Uso Publico: minimo de 7% da
area total da gleba;

Il — Areas Institucionais / Equipamento Urbano e Comunitario:
minimo de 8% da area total da gleba;

111 — Sistema de Circulagdo / Sistema Viario: o percentual necessario
para atender as exigéncias de mobilidade, ndo podendo ser inferior a
20% da érea total da gleba.

§1° Consideram-se Areas Verdes ou Espagos Livres de Uso Publico as
pracas, parques, jardins e areas de preservagdo permanente destinadas
a implantagcdo de pracas ou similares, de dominio publico e uso
coletivo.

§2° Consideram-se Areas Institucionais as areas destinadas a
implantacdo de equipamentos urbanos e comunitérios, tais como
escolas, creches, postos de salde, &reas de seguranca publica,
assisténcia social e similares.

Art. 3° As éreas destinadas no art. 2° | e Il, ndo poderdo ser
localizadas em terrenos que apresentem:

I — Declividade superior a 30%, salvo se atendidas exigéncias
especificas da autoridade competente;

Il — Condicdes geoldgicas ndo aconselhaveis a edificacéo;

Il — Areas de risco de inundagdo, desmoronamento ou outros
processos de instabilidade.

Art. 4° As reas institucionais e verdes deverdo ter frente minima de
10,00m para via publica oficial e deverdo ser entregues ao Municipio
devidamente desmatadas, limpas, drenadas e com demarcagdo de
piquetes.

Art. 5° O Municipio podera, mediante lei especifica e interesse
publico justificado, aceitar a compensacéo da area institucional fora
da gleba do loteamento, em local de maior necessidade social, desde
gue mantida a equivaléncia de valor e metragem.

Art. 6° O descumprimento desta Lei implicard no indeferimento do
projeto de loteamento pela Secretaria Municipal competente.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 19 de
maio de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:25A8F21C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°1.683, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Altera a redacdo do artigo 2° da Lei Municipal n®
1.493/2023 para reajustar a gratificacdo aos
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Secretarios Escolares em efetivo exercicio, na forma
que indica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE-
CE, no uso das atribui¢bes que Ihe confere a Lei Organica, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 2° da Lei Municipal n® 1.493/2023, de 19 de julho de
2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°. Fica ainda autorizado o Chefe do Poder Executivo
Municipal a conceder gratificacdo, de 100% (cem por cento) do
vencimento base do cargo, devida aos servidores ocupantes do cargo
de Secretario Escolar enquanto estiverem em efetivo exercicio das
atribuigdes da funcao.

| — (revogado);
Il — (revogado);
111 — (revogado);
1V — (revogado);
V — (revogado).

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotacdo prdpria da Secretaria Municipal de Educacéo, suplementadas,
Se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 19 de
maio de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:928AF417

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 125 /2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribuigdes legais conferidas por lei etc.

CONSIDERANDO que a servidora EVELINE CARNEIRO DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de ENFERMEIRA, Mat.: 62473,
lotada na Secretaria de Salde deste municipio, requereu a sua
EXONERACAO do cargo.

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a pedido a partir de 13 de maio de 2026,
EVELINE CARNEIRO DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
ENFERMEIRA, Mat.: 62473, lotada na Secretaria de Salde deste
municipio, dando-se baixa nos assentamentos da requerente, nos
termos do Art.45, caput, primeira parte, da Lei n® 850/2006, Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Guaraciaba do Norte.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢es em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicac&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 19 de
maio de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:111A1430

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 126 /2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribui¢des legais e, CONSIDERANDO
as Leis n® 1.288/2019, de 16 de abril de 2019 e n° 1.505/2023, de 29
de novembro de 2023, e considerando a necessidade da reestruturacdo
do Conselho Municipal de Educacdo (CME), nomeia os membros do
Conselho Municipal de Educacdo de Guaraciaba do Norte/CE e da
outras providéncias.,

RESOLVE:

Art.1° Fica composto o Conselho Municipal de Educagdo CME pelos
seguintes membros, para 0 mandato de 24 de fevereiro de 2024 a 24
de fevereiro de 2028, conforme artigo 19 da Lei n® 1.228/2019.:

I — 2 (dois) conselheiros titulares com os respectivos suplentes da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:

Titular: Atila Corsino de Mesquita Fernandes

Suplente: Ana Regina Ribeiro Rodrigues

Titular: Maria do Socorro Magalhaes Martins

Suplente: Isabel Cristina do Carmo Silva

Il — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente dos
gestores escolares das escolas publicas municipais de Ensino
Fundamental:

Titular: Gean Clerton Borges Lima

Suplente: Domingos de Melo Costa Filho

Il — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente dos
gestores escolares das escolas publicas municipais de Educacéo
Infantil:

Titular: Maria Edileuza Tomaz Lira

Suplente: Efigénia Melo de Araljo

IV — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente do Poder
Executivo Municipal:

Titular: Raiane Maria de Mesquita Freire

Suplente: Ariane Nobre Ribeiro

V — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente das
instituicdes de Ensino Superior instaladas no municipio de
Guaraciaba do Norte, devidamente credenciadas pelo MEC:
Titular: Cleisson de Sousa Gurgel

Suplente: Priscila Brito Melo

VI — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente das
escolas publicas de Ensino Médio de Guaraciaba do Norte — CE:
Titular: Gislene Farias Passos

Suplente: Sandra Maria Pontes

VIl — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente das
escolas privadas de Educacdo Infantil:

Titular: Francisco Das Chagas Maciano Pereira

Suplente: Francisca Meiriane de Aradjo Barbosa

VIl - 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente dos
professores da educacgdo infantil em efetivo exercicio nas escolas
da rede publica municipal de ensino:

Titular: Catarina Alves Costa

Suplente: Antdnia Lucas Campos

IX — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente do(a)s
secretario(a)s escolares das escolas da rede publica municipal de
ensino:

Titular: Irvina da Silva Aradjo

Suplente: Odail José Martins Freire

X — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente dos
professores da Educacdo de Jovens e Adultos em efetivo exercicio
nas instituicdes de ensino da rede publica municipal:

Titular: Maria Cleide Mendes de Sousa

Suplente: Antdnia Telma Pereira de Mendonga
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Xl — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente dos
professores do Ensino Fundamental em efetivo exercicio nas
escolas da rede publica municipal de ensino:

Titular: Antdnia Eleuci Camelo André

Suplente: Luiz Veloso Lemos Junior

XII =1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente dos pais
de estudantes das escolas da rede publica municipal, vinculado ao
Conselho Escolar:

Titular: Aline Sousa Silva

Suplente: Cintia Paiva Martins

X = 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente dos
estudantes, com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos, das
escolas da rede publica municipal, vinculado ao Grémio
Estudantil:

Titular: Gabriela Sousa da Silva

Suplente: Antonia Juliana de Sousa

XIV — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente do
Conselho Tutelar:

Titular: Antonia Carla Aradjo Costa

Suplente: Lucélia Rodrigues de Sousa Nobre

XV — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA):

Titular: Erivaldo Farias de Sousa

Suplente: Clebiane Carvalho Nunes

XVI - 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico:

Titular: Shirley Kétia Lima Freitas

Suplente: Méarcia Maria Barroso

XVII — 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente dos
profissionais do Especializado (AEE): Atendimento Educacional
Titular: Tatiana Magalhdes Martins Sousa

Suplente: Maria Claudia Alves de Sousa

XVII - 1 (um) conselheiro titular com o respectivo suplente do
orgédo executivo de cultura do municipio:
Titular: Ana Kelly Matias de Sousa Borges
Suplente: Matheus Henrique Martins Paiva

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, fica
revogada a Portaria N°501/2025 e demais disposi¢Ges em contrario.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE,19 de
maio de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo ldentificador: A279A6A0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°127 /2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribuicbes legais e, CONSIDERANDO a Lei
municipal n°1.083/2013, nomeia os membros do Conselho Municipal
de Cultura de Guaraciaba do Norte/CE e da outras providéncias.,
RESOLVE:

Art.1° Fica composto o Conselho Municipal de Cultura pelos
seguintes membros:

Representantes do Poder Publico:

Secretaria de Cultura: Antdnio Ribeiro Gomes Franco - Titular
Francisco Wesley Feitosa Peres - Suplente.

Secretaria de Esporte e Lazer: Antbnio Leonardo de Sousa
Carvalho — Titular
Adriano Lavor Oliveira - Suplente.

Secretaria de Administracdo: Cilas Feitosa Braga - Titular
Alana Maria Martins Oliveira - Suplente.

Secretaria de Protecdo Social: Juliana Freitas de Oliveira - Titular
Ruliana Rodrigues da Silva - Suplente.

Secretaria de Educacgdo: Clecia Maria Lopes do Nascimento -
Titular
Raquel Lima Damasceno - Suplente.

Representantes da Sociedade Civil:

Associacdo Cultural Arte na Praca: Marcio Fernandes Pena
Rodrigues - Titular
Maria Ximenes Alves Rodrigues - Suplente.

Companhia Independente de Atores: Francisco de Assis do
Nascimento — Titular
Maria de Lourdes de Sousa Feitoza - Suplente.

Teatro Jodo Barreto dos Santos: José Marcos Rodrigues de Castro -
Titular
Francisco Alisson Bezerra de Sousa - Suplente.

Associacdo Comunitéria do Bairro Santa Luzia: Raimunda Irineide
Lima - Titular
Erivaldo Farias de Sousa - Suplente.

Terreiros e Quintais de Afeto: Daniel Fernandes da Silva - Titular
Jocilene Ramos Bastos - Suplente.

Mesa Diretora:

Antonio Ribeiro Gomes Franco - Presidente.

Daniel Fernandes da Silva - Vice-Presidente.

Francisco de Assis do Nascimento - Primeiro Secretario.
Adriano Lavor Oliveira - Segundo Secretario.

Art. 2° Revogas as disposi¢cdes em contrario, esta portaria entra em
vigor na data de sua publicag&o.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 19 de
maio de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:67FC5356

SETOR DE LICITAGAO
AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-CE - Titulo: AVISO DE ADESAO
A ATA DE REGISTRO DE PRECOS - Processo Originario:
Carona N° 2304001/2026-SEINFRA — Objeto: Adesdo a Ata de
Registro de Precos n° 003/2026 de Origem da CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 185/2025 cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE PROJETO DE EFICIENCIA
ENERGETICA, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DOS PREDIOS PUBLICOS, SOB A
RESPONSABILIDADE DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE. — Aderente:
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos —
Beneficiaria. CONSORCIO SOLAR +LEG constituido pelas
empresas NOBREGA & ASSIS SERVICOS DE ENGENHARIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 24.995.315/0001-84 e
EXECUTE CONSULTORIA & PROJETOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n°® 12.253.717/0001-24— Valor: R$ 4.999.973,33 (quatro
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milhdes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e setenta e

trés, trinta e trés centavos) — Fundamentagdo Legal: Art. 86, §2°,

Lei Federal n.° 14.133/21 — Ordenador de Despesas Municipal:
Raimundo José Aragdo Martins.

Publicado por:

Emanuel Fernando Ribeiro

Cadigo Identificador:DE36F2EF

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE CONTRATAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-CE - Titulo: AVISO DE
CONTRATACAO — Termo Original: Contrato N° 20260430009 —
Processo Originario: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2704003/2026 — Objeto: Contratacéo de empresa para a prestagdo
do servico de assessoria e consultoria em gestdo governamental,
compreendendo os servicos de orientagdo, sugestdo/criacdo de
rotinas e fluxos de controle, orientagdo na elaboracéo de minutas
de resolucdes e normatizagdo interna, realizacao de treinamentos
de pessoal, elaboragdo, andlises e apresentacdo de relatdrios,
painéis gerenciais, junto as Secretarias do Municipio de
Guaraciaba do Norte. — Contratante: Secretaria Municipal de
Educagdo — Contratada: MAXDATA  INFORMATICA
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, CNPJ n°
35.058.411/0001-12 — Valor: R$ 74.400,00 (setenta e quatro mil e
quatrocentos reais) — Data da Assinatura do Contrato: 30/04/2026 —
Vigéncia: 30/04/2026 a 30/04/2027 — Fundamentagdo Legal: Art. 74,
111, Alinea “B” e “E” da Lei n° 14.133/2021, combinado com Art.
1°, DA LEI N° 14039/2020. — Signatarios: Raimundo José Aragdo
Martins (CONTRATANTE); Giordano Bruno Araudjo C. Mota
(CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:E57B2E43

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE CONTRATAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-CE - Titulo: AVISO DE
CONTRATACAO — Termo Original: Contrato N° 20260430005 —
Processo Originario: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2704003/2026 — Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacio
do servico de assessoria e consultoria em gestdo governamental,
compreendendo os servigos de orientacdo, sugestdo/criacdo de
rotinas e fluxos de controle, orientacdo na elaboracédo de minutas
de resolucdes e normatizacéo interna, realiza¢do de treinamentos
de pessoal, elaboragdo, andlises e apresentacdo de relatorios,
painéis gerenciais, junto as Secretarias do Municipio de
Guaraciaba do Norte. — Contratante: Secretaria Municipal de
Financas —  Contratada: MAXDATA  INFORMATICA
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, CNPJ n°
35.058.411/0001-12 — Valor: R$ 74.400,00 (setenta e quatro mil e
quatrocentos reais) — Data da Assinatura do Contrato: 30/04/2026 —
Vigéncia: 30/04/2026 a 30/04/2027 — Fundamentacéo Legal: Art. 74,
III, Alinea “B” e “E” da Lei n° 14.133/2021, combinado com Art.
1°, DA LEI N° 14039/2020. — Signatarios: Raimundo José Aragéo
Martins (CONTRATANTE); Giordano Bruno Araujo C. Mota
(CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cédigo Identificador:2345BD81

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE CONTRATAGCAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-CE - Titulo: AVISO DE
CONTRATACAO — Termo Original: Contrato N° 20260430008 —
Processo Originario: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2704003/2026 — Objeto: Contratacdo de empresa para a prestagao
do servico de assessoria e consultoria em gestdo governamental,
compreendendo os servigos de orientacdo, sugestdo/criacdo de

rotinas e fluxos de controle, orientagdo na elaboragdo de minutas
de resolucgdes e normatizacgéo interna, realizagao de treinamentos
de pessoal, elaboragdo, andlises e apresentacdo de relatorios,
painéis gerenciais, junto as Secretarias do Municipio de
Guaraciaba do Norte. — Contratante: Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servicos Publicos — Contratada: MAXDATA
INFORMATICA PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, CNPJ
n° 35.058.411/0001-12 — Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) —
Data da Assinatura do Contrato: 30/04/2026 — Vigéncia: 30/04/2026 a
30/04/2027 — Fundamentacéo Legal: Art. 74, III, Alinea “B” e “E”
da Lei n° 14.133/2021, combinado com Art. 1°, DA LEI N°
14039/2020. — Signatarios: Raimundo José Aragdo Martins
(CONTRATANTE); Giordano Bruno Aradjo C. Mota
(CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Caddigo Identificador:EA789557

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE CONTRATAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-CE - Titulo: AVISO DE
CONTRATACAO - Termo Original: Contrato N° 20260430007 —
Processo Originario: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2704003/2026 — Objeto: Contratacdo de empresa para a prestagéo
do servico de assessoria e consultoria em gestdo governamental,
compreendendo os servigos de orientacdo, sugestdo/criacdo de
rotinas e fluxos de controle, orienta¢do na elaboracdo de minutas
de resolucdes e normatizacgéo interna, realiza¢do de treinamentos
de pessoal, elaboragdo, andlises e apresentacdo de relatorios,
painéis gerenciais, junto as Secretarias do Municipio de
Guaraciaba do Norte. — Contratante: Secretaria Municipal de
Protecio Social — Contratada: MAXDATA INFORMATICA
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, CNPJ n°
35.058.411/0001-12 — Valor: R$ 67.200,00 (sessenta e sete mil e
duzentos reais) — Data da Assinatura do Contrato: 30/04/2026 —
Vigéncia: 30/04/2026 a 30/04/2027 — Fundamentagdo Legal: Art. 74,
111, Alinea “B” e “E” da Lei n° 14.133/2021, combinado com Art.
1°, DA LEI N° 14039/2020. — Signatarios: Raimundo José Aragdo
Martins (CONTRATANTE); Giordano Bruno Aradjo C. Mota
(CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:4854F260

SETOR DE LICITAC}AO~
AVISO DE CONTRATACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-CE - Titulo: AVISO DE
CONTRATACAO — Termo Original: Contrato N° 20260430006 —
Processo Originario: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2704003/2026 — Objeto: Contratacdo de empresa para a prestagao
do servico de assessoria e consultoria em gestdo governamental,
compreendendo os servicos de orientagdo, sugestao/criacdo de
rotinas e fluxos de controle, orientacdo na elaboragédo de minutas
de resolucgBes e normatizacgéo interna, realizacdo de treinamentos
de pessoal, elaboragdo, andlises e apresentacdo de relatérios,
painéis gerenciais, junto as Secretarias do Municipio de
Guaraciaba do Norte. — Contratante: Secretaria Municipal de
Saude - Contratada: MAXDATA INFORMATICA
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, CNPJ n°
35.058.411/0001-12 — Valor: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil
reais) — Data da Assinatura do Contrato: 30/04/2026 — Vigéncia:
30/04/2026 a 30/04/2027 — Fundamentacdo Legal: Art. 74, I,
Alinea “B” e “E” da Lei n° 14.133/2021, combinado com Art. 1°,
DA LEI N° 14039/2020. — Signatarios: Raimundo José Aragédo
Martins (CONTRATANTE); Giordano Bruno Aradjo C. Mota
(CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cédigo Identificador:4599FADF
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SETOR DE LICITACAO
AVISO DE CONTRATAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-CE - Titulo: AVISO DE
CONTRATAGAO — Termo Original: Contrato N° 2404004/2026 —
Processo  Originario: PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
00001.20260302/0001-05 — Objeto: Adesdo a Ata de Registro de
Precos n° 003/2026 de Origem da CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 185/2025 cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE ENGENHARIA
PARA EXECUGAO DE PROJETO DE EFICIENCIA
ENERGETICA, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DOS PREDIOS PUBLICOS, SOB A
RESPONSABILIDADE DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE. — Contratante:
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos —
Contratada: CONSORCIO SOLAR +LEG, constituido pelas
empresas NOBREGA & ASSIS SERVICOS DE ENGENHARIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 24.995.315/0001-84 e
EXECUTE CONSULTORIA & PROJETOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o0 n° 12.253.717/0001-24 — Valor R$ 4.999.973,33 (quatro
milhGes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e setenta e trés,
trinta e trés centavos). — Data da Assinatura do Contrato: 27/04/2026 —
Vigéncia: 27/04/2026 a 27/04/2027 - Fundamentacdo Legal:
processo de Adesdo a Ata de Registro de Precos n° 003/2026,
proveniente da Concorréncia Eletronica n° 185/2025, e seus
anexos, os preceitos do direito publico, Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021., e a Lei n° 14.133, de 1 ° de abril de 2021 —
Signatarios: Raimundo José Aragdo Martins (CONTRATANTE);
Beethoven Nobrega de Assis e Brendo Nobrega de Assis
(CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador: A3939C07

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE SITE OFICIAL, E-MAILS
INSTITUCIONAIS E SISTEMA DE CARTA DE SERVICOS
PUBLICOS, COM VISTAS AO ATENDIMENTO DAS
EXIGENCIAS LEGAIS DE TRANSPARENCIA, ACESSO A
INFORMACAO E COMUNICACAO INSTITUCIONAL DO
MUNICIIPIO DE IBARETAMA/CE. O Senhor Francisco
Karpegeanne Alexandre Vieira — Ordenador de despesas da Secretaria
de Governo do MUNICIPIO DE IBARETAMA, no uso de suas
atribuicbes legais, conforme Lei n° 14.133/2021, DECIDE:
ADJUDICAR E HOMOLOGAR o processo licitatério supracitado,
onde sagrou — se vencedora a Empresa que apresentou a proposta
mais vantajosa, nos termos da Ata de Sessdo. DETERMINAR a
adocédo de medidas cabiveis para a contratagdo da Empresa: ASSESI
BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 14.769.245/0001-92, com
endereco na Av. Desembargador Moreira, 1300 (Sala 223 — T. Norte)
- Aldeota/CE, por seu representante legal o Sr. Armando Amaro
Fragoso da Silva (Representante Legal)inscrito no CPF sob o
014.475.673-07, por ter apresentado o pre¢co mais vantajoso dentro as
propostas classificadas com o valor total de R$ 36.000,00 (Trinta e
seis mil reais).

Ibaretama — CE, 14 de maio de 2026.
Publicado por:
Eliane Ricardo da Silva
Cadigo Identificador:3E29DFAB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

SETOR DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATUAL

A Secretaria de Governo torna publico o extrato do Instrumento
Contratual do contrato de N° 20260057-SGOV, resultante da
DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2026-DL, cujo OBJETO é a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGCAO DE SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE SITE OFICIAL, E-MAILS
INSTITUCIONAIS E SISTEMA DE CARTA DE SERVICOS
PUBLICOS, COM VISTAS AO ATENDIMENTO DAS
EXIGENCIAS LEGAIS DE TRANSPARENCIA, ACESSO A
INFORMACAO E COMUNICACAO INSTITUCIONAL DO
MUNICIIPIO DE IBARETAMA/CE. Dotacdo Orgamentaria:
Dotacdo: 00201.041220402 2.002 — (Gestdo e Manutengdo da
Secretaria das Atividades da Secretaria); Elemento de Despesas:
3.3.90.40.00 (Serv. Tecnologia Informacdo/Comunicagdo-PJ) -
Subelemento: 3.3.90.40.80 (Hospedagens) - Fonte de Recursos:
1500000000, (Recursos ndo Vinculados de Impostos). Contratada:
empresa ASSESI BRASIL LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ N° 14.769.245/0001-92, pelo melhor valor de R$
36.000,00 (Trinta e seis mil reais), com Vigéncia do Contrato: da data
da assinatura do contrato até 12 (doze) meses. Contratante: Ordenador
de Despesas — Francisco Karpegeanne Alexandre Vieira — Secretéria
de Governo -

Ibaretama/CE, em, 14 de maio de 2026.
Publicado por:
Eliane Ricardo da Silva
Cadigo ldentificador:FF866846

SETOR DE LICITAGAO 5
EXTRATO TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2026-DL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 103/2026

Dispde sobre a NOMEACAO de cargo comissionado
constante na Lei Municipal n°® 774/2021 e Lei
Municipal n° 823/2023 e d& outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceard, no uso das
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. NOMEAR a Sra. ISLANE MEDEIROS DE SOUSA,
portadora do CPF n° 070.260.883-19 e carteira de identidade n°
20084448495 SSP/CE, residente e domiciliada na Rua Vereador
Manoel Rodrigues, s/n, Centro, no municipio de Ibiapina — Ceard,
para exercer as fungdes do Cargo em Comissdo de
COORDENADORA PEDAGOGICA, com lotagio na Secretaria
Municipal de Educagdo, em consonancia com as disposi¢des previstas
na Lei Municipal n°. 774/2021 e Lei Municipal n°® 823/2023.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 14 de maio de
2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Cadigo Identificador:B26ED3A4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 104/2026

Dispde sobre a NOMEACAO de cargo comissionado
constante na Lei Municipal n° 774/2021 e d& outras
providéncias.
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O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceard, no uso das
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. NOMEAR a Sra. JULIANA PAIVA DE SOUSA, portadora
do CPF n° 003.496.913-63, residente e domiciliada na Rua Paulo José
de Oliveira, s/n, Centro, no municipio de Ibiapina — Ceara, para
exercer as funcdes do Cargo em Comissdo de CHEFE DO NUCLEO
DE ACOMPANHAMENTO ESCOLAR, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Educagdo, em consonancia com as disposi¢des previstas
na Lei Municipal n°. 774/2021.

Art. 2°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 14 de maio de
2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Cadigo ldentificador:261E8157

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE RESCISAO ADITIVO AO CONTRATO N°
073/2025 - SMS

ESPECIE: Termo de Rescisio Amigavel do Contrato n® 073/2025.
OBJETO: Rescisdo amigavel do contrato referente a contratacdo de
empresa especializada em assessoria e consultoria administrativa na
area de planejamento nas contratagdes publicas, com énfase na
orientacdo, apoio técnico e acompanhamento na elaboracdo de
documentos de formalizagdo de demanda, estudos técnicos
preliminares, mapas de risco e termos de referéncia, em conformidade
com a Lei Federal n® 14.133/2021, para atender as necessidades da
Secretaria  Municipal de Sadde do Municipio de Icapui/CE.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 138, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Salde.
CONTRATADA: Fratelli Assessoria Contébil e Administrativa Ltda.
— EPP. DATA DA RESCISAOQ: 15/05/2026. ASSINAM: Francisca
Nathalia Barreto Rats, pela Contratante, e Wilker Dany Farias Donato,
pela Contratada.
Publicado por:
Dionatan Teobaldo e Silva
Cddigo ldentificador:142614EF

SECRETARIA DE AQMINISTRAQAO E FINANCAS
EXTRATO DE RESCISAO ADITIVO AO CONTRATO N°
074/2025 - SMPS

ESPECIE: Termo de Rescisio Amigavel do Contrato n® 074/2025.
OBJETO: Rescisdo amigavel do contrato referente a contratagdo de
empresa especializada em assessoria e consultoria administrativa na
area de planejamento nas contratagdes publicas, com énfase na
orientacdo, apoio técnico e acompanhamento na elaboracdo de
documentos de formalizagdo de demanda, estudos técnicos
preliminares, mapas de risco e termos de referéncia, em conformidade
com a Lei Federal n® 14.133/2021, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Protecdo Social do Municipio de Icapui/CE.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 138, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Protecéo
Social. CONTRATADA: Fratelli  Assessoria  Contabil e
Administrativa Ltda. — EPP. DATA DA RESCISAQ: 15/05/2026.
ASSINAM: Elisamaira Pereira da Silva Gomes, pela Contratante, e
Wilker Dany Farias Donato, pela Contratada.

Publicado por:
Dionatan Teobaldo e Silva
Cddigo Identificador:2023FC63

SECRETARIA DE A[ZMINISTRA(;AO E FINANCAS
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 071/2025 -
SEPLAF

ESPECIE: Termo de Rescisdo Amigavel do Contrato n° 071/2025.
OBJETO: Rescisdo amigavel do contrato referente & contratagdo de
empresa especializada em assessoria e consultoria administrativa na
area de planejamento nas contratagdes publicas, com énfase na
orientacdo, apoio técnico e acompanhamento na elaboracdo de
documentos de formalizagdo de demanda, estudos técnicos
preliminares, mapas de risco e termos de referéncia, em conformidade
com a Lei Federal n° 14.133/2021, para atender as necessidades da
Secretaria de Planejamento, Administracdo e Finangas do Municipio
de Icapui/CE. FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 138, inciso Il, da Lei
Federal n°® 14.133/2021. CONTRATANTE: Secretaria de
Planejamento, Administracdo e Financas. CONTRATADA: Fratelli
Assessoria Contabil e Administrativa Ltda. — EPP. DATA DA
RESCISAO: 15/05/2026. ASSINAM: Janice da Silva Pereira, pela
Contratante, e Wilker Dany Farias Donato, pela Contratada.

Publicado por:
Dionatan Teobaldo e Silva
Cadigo ldentificador:352DD276

SECRETARIA DE AQMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 072/2025 -
SEME

ESPECIE: Termo de Rescisio Amigavel do Contrato n® 072/2025.
OBJETO: Rescisdo amigavel do contrato referente a contratacdo de
empresa especializada em assessoria e consultoria administrativa na
area de planejamento nas contratagdes publicas, com énfase na
orientacdo, apoio técnico e acompanhamento na elaboracdo de
documentos de formalizagdo de demanda, estudos técnicos
preliminares, mapas de risco e termos de referéncia, em conformidade
com a Lei Federal n° 14.133/2021, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Icapui/CE.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 138, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educag&o.
CONTRATADA: Fratelli Assessoria Contabil e Administrativa Ltda.
— EPP. DATA DA RESCISAO: 15/05/2026. ASSINAM: Francisco
Edmilson Fernandes da Silva, pela Contratante, e Wilker Dany Farias
Donato, pela Contratada.
Publicado por:
Dionatan Teobaldo e Silva
Cadigo Identificador:96C5AECS8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA - SAS
EXTRATO RESUMIDO DA ATA RP 14.01/ 2026

Estado do Cearda — Prefeitura Municipal de lguatu — Extrato
resumido da Ata de Registro de Pregos n° 14.01/2026-
PMI/DIVERSAS. Orgéo_ Gerenciador: Secretaria de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e Cidadania, CNPJ n°. 14.215.718/0001-00.
Fornecedor Beneficiario: AGUIA SUL WORK SERVICE LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 54.640.588/0001-77, neste ato,
representada pelo(a) senhora José Marcilton Vitoriano Santana,
(Proprietério). Valor Global Registrado: R$ 271.999,99 (duzentos e
setenta e um mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove
centavos). Fundamentacéo Legal: Lei Federal n°.14.133/2021 e suas
alteracdes. Processo Administrativo Licitatério: Pregdo Eletronico-
RP n°. 2026.04.07.01-PMI/DIVERSAS. Objeto: Registro de Precos
para contratacdo de empresa para 0s servigos de lavagem e
higienizagdo de caixas d’agua, destinados ao atendimento das
necessidades das unidades administrativas do municipio de lguatu-
CE. Da vigéncia: 12 meses. Data da assinatura: 15 de maio de
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2026. Do _Foro: Comarca do Municipio de lguatu. Dos Recursos

Orcamentarios: as despesas decorrentes da ata de registro de precos

correrdo pela fonte de recursos da unidade gestora participante.

Signataria: Maria Louzanira de Oliveira— Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania. Em 15 de maio de
2026.

Publicado por:

Ezequiel Martins de Andrade

Cédigo Identificador:CF8969B7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 1126CE

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA
AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 1126CE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA, através da
Secretaria de Infraestrutura, por meio do seu Agente de Contratac&o,
torna publico que realizara as 08:00h, do dia 09 de junho de 2026, no
endereco eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/,
CONCORRENCIA PUBLICA n° 1126CE. Objeto: Contratagio de
empresa para realizar obras de infraestrutura na construgdo de
pavimentagdo de pedra tosca em diversas localidades do municipio de
Ipaporanga/CE, correspondente ao MAPP 3916, conforme projeto
basico. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos
eletrdnicos https://compras.m2atecnologia.com.br/ | www.municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ | www.ipaporanga.ce.gov.br/ ou no enderego:
Rua Franklin José Vieira, n° 02 - Centro - Ipaporanga - Ceara.

Ipaporanga/CE, 19 de maio de 2026.

PAULO RENATO BARBOSA DE SOUZA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Paulo Renato Barbosa de Souza
Cddigo Identificador:EAE975ED

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE PUBLICAGAO CHAMAMENTO PUBLICO N°
003.26-CH-GOV

Estado Do Ceara — Prefeitura Municipal de lIpueiras — Aviso de
Chamamento Pdblico — Chamada Publica N° 003.26-CH-GOV - A
Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Ipueiras,
localizada no Parque da Cidade José Costa Matos, 01, Centro —
Ipueiras/CE, torna publico que estara recebendo no periodo de 20 de
maio de 2026 a 20 de maio de 2027, por meio do endereco eletrdnico:
www.licitanet.com.br as propostas de credenciamento do processo:
CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS PARA
REALIZAGCAO DE LEILOES DESTINADOS A ALIENAGAO
MOVEIS DE PROPRIEDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IPUEIRAS/CE.

Ipueiras/CE, 19 de maio de 2026.

FRANCISCO SOUTO VASCONCELOS,
Secretario de Governo.
Publicado por:
Marcos Klinsman Oliveira Melo
Cadigo Identificador:6566330A

SECRETARIA DA CULTURAE COMUNICACAO
AVISO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 009.26-INEX-SECULT

A RATIFICACAO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 009.26-INEX-SECULT, CUJO OBJETO:
LOCACAO DE UM IMOVEL DESTINADO AO
ARMAZENAMENTO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA E COMUNICACAO DO MUNICIPIO DE
IPUEIRAS/CE, ratificada pela secretéaria de Cultura e Comunicagéo
Sra. Alynne Elias Albuquerque.

Ipueiras/CE. 15 de maio de 2026.
Publicado por:
Marcos Klinsman Oliveira Melo
Cddigo ldentificador:350B359A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGCAO N°009.26-INEX-SECULT

O Agente de Contratacdo do Municipio de Ipueiras-CE, em
cumprimento a ratificacdo procedida pela Secretaria de Cultura e
Comunicacdo, faz publicar o extrato resumido do processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO a seguir: 009.26-INEX-
SECULT, OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL DESTINADO
AO ARMAZENAMENTO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE CULTURA E COMUNICAQAO DO
MUNICIPIO DE IPUEIRAS/CE. FAVORECIDO: TATIANE
NASCIMENTO DE MATOS MARTINS. VALOR GLOBAL: R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais)) DOTACAO
ORGCAMENTARIA: 21.01.13.122.0137.2.103 / 3.3.90.36.00, FONTE
DE RECURSOS: Tesouro Municipal, FUNDAMENTO LEGAL: Art.
74, V, da Lei 14.133/2021 PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO: 31 de dezembro de 2026. Declaragdo de
Inexigibilidade emitida pela Agente De Contratacdo Do Municipio De
Ipueiras Sr. Marcos Klinsman Oliveira Melo e ratificada pela
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Cultura e
Comunicacdo Sra. Alynne Elias Albuquerque.

Ipueiras/CE. 15 de maio de 2026.
Publicado por:
Marcos Klinsman Oliveira Melo
Cddigo Identificador:1D923558

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 542, DE 12 DE MAIO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990.

CONSIDERANDO a Lei Municipal N° 2.213, de 27 de fevereiro de
2026, que trata da Estrutura Administrativa da Administracdo Direta
do Municipio de Irauguba.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. BRUNO ALVES LEITE, para exercer as
funcgdes do cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR
DE ESCOLA ATE 400 ALUNOS, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA DA EDUCACAO.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador: A25DEOEC

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 543, DE 13 DE MAIO DE 2026.
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DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
ESTABILIDADE DE SERVIDOR AVALIADO E
APROVADO EM ESTAGIO PROBATORIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990, e

CONSIDERANDO que a servidora Antonia Edna Rodrigues de
Sousa, titular do Cargo de Agente Comunitario de Saude, ao qual
ascendeu por aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, foi
empossada em 22 de marco de 2023;

CONSIDERANDO que transcorreu o lapso de trés anos de efetivo
exercicio, previsto no art. 41 da Constituicdo Federal, para aquisicéo
da estabilidade, mediante condigdes;

CONSIDERANDO a avaliacéo da servidora, na forma do art. 41, §
4° da Constituicdo Federal, Portaria n® 1.236/2023, e Estatuto dos
Servidores Publicos (Lei n® 507/2006), auferindo média de avaliacdo
superior a sete pontos, na forma da legislacéo especifica;

RESOLVE,

Art. 1° - Fica concedida estabilidade funcional, & servidora
ANTONIA EDNA RODRIGUES DE SOUSA, Matricula n°
0919998, titular do cargo de Agente Comunitrio de Saude, por
cumprir satisfatoriamente todos os requisitos exigidos para a condi¢éo
de servidor estavel.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:D1C9702C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 544, DE 13 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
ESTABILIDADE DE SERVIDOR AVALIADO E
APROVADO EM ESTAGIO PROBATORIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Orgéanica do Municipio de lrauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990, e

CONSIDERANDO que a servidora Maria Eleni Rodrigues Silva,
titular do Cargo de Agente Comunitério de Salde, ao qual ascendeu
por aprovacao em concurso publico de provas e titulos, foi empossada
em 22 de margo de 2023;

CONSIDERANDO que transcorreu o lapso de trés anos de efetivo
exercicio, previsto no art. 41 da Constituicdo Federal, para aquisi¢do
da estabilidade, mediante condigdes;

CONSIDERANDO a avaliagdo da servidora, na forma do art. 41, §
4° da Constituicdo Federal, Portaria n°® 1.236/2023, e Estatuto dos
Servidores Publicos (Lei n° 507/2006), auferindo média de avaliacdo
superior a sete pontos, na forma da legislacao especifica;

RESOLVE,

Art. 1° - Fica concedida estabilidade funcional, a servidora MARIA
ELENI RODRIGUES SILVA, Matricula n° 0919999, titular do
cargo de Agente Comunitdrio de Saude, por cumprir
satisfatoriamente todos os requisitos exigidos para a condicdo de
servidor estavel.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:1C83C267

SECRETARIA DA EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.05.13.01 - SEDUC

DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.04.16.01

OBJETO: Aquisicdo de bercos destinados aos bercarios da educacéo
infantil, para atender as necessidades das unidades escolares da rede
publica municipal, de responsabilidade da Secretaria da Educagdo do
Municipio de lrauguba - CE. Contratada: NUBARATOSHOP
COMERCIO E SERVICOS LTDA, com o valor de R$ 12.380,00
(doze mil trezentos e oitenta reais), referente ao Contrato de n°
2026.05.13.01 - SEDUC. Data de Assinatura do Contrato: 13 de maio
de 2026. Vigéncia do Contrato: até 31 de dezembro de 2026, a partir
de sua assinatura. Contratante: Secretaria de Educacdo. Assina pela
Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotagdo Orgamentaria: 0604
12 365 0005 2.043, Fonte de Recurso Proprio (Fonte 1500000000) e
1540000000  Transferéncias do FUNDEB -  Impostos.
Elemento/Subelemento de Despesas, n° 4.4.90.52.00/4.4.90.52.42.

Iraucuba/CE, 13 de maio de 2026 —

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA —
Secretéria da Educacao.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo lIdentificador:67D8ABEB

SECRETARIA DA JUVENTUDE,CULTURA,ESPORTE E
LAZER
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.05.08.01- SEJUV

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 2026.05.07.03

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS ARTISTICOS
COMPREENDENDO A REALIZACAO DE 01 (UM) SHOW
MUSICAL DA ARTISTA FERNANDINHA, DO DIA 19 DE MAIO,
EM CELEBRACAO A0S 69 ANIVERSARIO DE
EMANCIPACAO POLITICA DE IRAUCUBAJ/CE. Contratada:
FERNANDINHA PRODUGCOES LTDA. VALOR GLOBAL: R$
180.000,00 (cento e oitenta mil reais). Assina pela Contratada: Diego
Anderson Rocha de Oliveira. Data de Assinatura do Contrato: 08 de
maio de 2026. Vigéncia do Contrato: 30 (trinta) dias, a partir de sua
assinatura. Contratante: Secretaria da Juventude, Cultura, Esporte e
Lazer. Assina pela Contratante: Taylan itallo Vasconcelos Barbosa.
Dotacdo Orgamentéria: 2601 13 392 0025 2.085 — Realizacdo de
Eventos Culturais e de Tradicdo Popular, pagos com recursos nao
vinculados de impostos (Fonte 1500000000). Elemento e
subelemento: 3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.23.

Irauguba/CE, 08 de maio de 2026 —

TAYLAN ITALLO VASCONCELOS BARBOSA —
Secretario da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:B2180EEE

SECRETARIA DA JUVENTUDE,CULTURA ESPORTE E
LAZER
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.05.15.01 — SEJUV

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.05.07.01
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OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a organizagao e
realizacdo dos eventos em alusdo aos 69 anos de emancipacao politica
do Municipio de lrauguba - CE. Contratado: GOOD
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA, com o valor de R$
52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais), referente ao
Contrato de n° 2026.05.15.01 — SEJUV. Data de Assinatura do
Contrato: 15 de maio de 2026. Vigéncia do Contrato: até 31 de
dezembro de 2026, a partir de sua assinatura. Contratante:
SECRETARIA DA JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E
LAZER. Assina pela Contratante: Taylan [tallo Vasconcelos Barbosa.
Dotacdo Orgamentdria: 2601 13 392 0025 2.085, Fonte de Recurso
Proprio (Fonte 1500000000). Elemento/Subelemento de Despesas, n°
3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.23.

Irauguba/CE, 15 de maio de 2026 —

TAYLAN ITALLO VASCONCELOS BARBOSA —
Secretario da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:94279084

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N.° 015/2026-PE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA DE ITAICABA ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N.° 015/2026-PE

N. PROCESSO: 00004.20260410/0001-60. Objeto: Aquisicdo de
material didatico estruturado complementar, compostos por livros
pedagdgicos de apoio e cadernos de estudos destinados aos alunos da
Educacédo Infantil, Ensino Fundamental (1° ao 9° ano) e EJA da Rede
Municipal de Ensino de Itaicaba/CE, visando fortalecer o processo de
ensino-aprendizagem, recompor as aprendizagens essenciais e
oferecer suporte pedagdgico as atividades. Recebimento das
propostas: até as 8:30 AM, do dia 02/06/2026. Abertura das
propostas: 02/06/2026, as 9:00 AM, horério de Brasilia-DF. Local do
edital: www.m2atecnologia.com.br e www.itaicaba.ce.gov.br. Local
de abertura das propostas: www.m2atecnologia.com.br.

Itaicaba, Ceard, 20/05/2026.

RONNI KLEITTON BARBOSA MOREIRA.
Pregoeiro.
Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cédigo Identificador:E6E6699B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ITAICABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO N.° 00006.20250321/0001-04
PREGAO ELETRONICO N.° 012/2024-PE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

N.° CONTRATO: 20240423001. N.° ADITIVO: SEGUNDO.
ESPECIE: Prorrogacio de prazo de vigéncia e adequagéo contratual.
OBJETO:Locacdo e manutencdo de equipamentos hospitalares,
destinados ao funcionamento do sistema de salde , deste municipio,
de responsabilidade da secretaria de Salde. CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADO:
LOCMED HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 04.238.951/0001-54.

Itaicaba, Ceard, 20/04/2026.

ISADORA LORENA DA SILVA FIDELIS,
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cadigo Identificador:912334CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ITAICABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO N.° SS-PP002/22

PREGAO ELETRONICO N.° SS-PP002/22

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

N.° CONTRATO: SS-PP002/22. N.° ADITIVO: QUINTO. ESPECIE:
Prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva com
calibragdo de equipamentos médicos hospitalares, laboratoriais e
odontoldgicos, conforme especificacdes para atender as nescessidades
do hospital municipal, laboratério e unidades basicas de salde do
municipio de Itaicaba-Ce. CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADO: DIAGTEC
ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 06.326.665/0001-76.

Itaicaba, Ceard, 14/05/2026.

ISADORA LORENA DA SILVA FIDELIS,
Secretaria Municipal de Sadde.
Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cadigo ldentificador:CAOABDCB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
DECRETO MUNICIPAL N°. 024/2026 JAGUARETAMA/CE, 18
DE MAIO DE 2026.

Declara em situagdo anormal, caracterizada como
SITUACAO DE EMERGENCIA, nas éreas do
municipio afetadas pela Estiagem — COBRADE:
1.4.1.1.0, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, com fundamento na Lei Federal n°
12.340, de 1° de dezembro de 2010 (alterada em partes pela Lei n°
12.983, de 02 de junho de 2014), na Lei Federal n° 12.608, de 10 de
abril de 2012, no Decreto Federal n® 10.593, de 24 de dezembro de
2020, no Decreto Federal n°® 7.257, de 4 de agosto de 2010, e na
Portaria n° 260, de 02 de fevereiro de 2022, do Ministério do
Desenvolvimento Regional.

CONSIDERANDO que as irregularidades das chuvas e o registro de
elevadas temperaturas vém comprometendo o armazenamento de
agua, causando sérios problemas ao abastecimento para 0 consumo
humano e animal desde o ano de 2012, diminuindo o padrdo de
qualidade de vida da populag&o;

CONSIDERANDO competir ao Municipio a preservacdo do bem-
estar da populagdo nas regides atingidas por eventos adversos,
causadores de desastres, para, em regime de cooperacdo, combater e
minimizar os efeitos das situa¢des de anormalidade;

CONSIDERANDO que a fundamentacdo deste ato, com o
detalhamento do desastre, consta em Parecer Técnico da Coordenagdo
de Protecdo da Defesa Civil Municipal favoravel a declaragdo da
situacdo de anormalidade.

DECRETA:
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Art. 1°. - Fica declarada a existéncia de situagdo anormal provocada
por ESTIAGEM, desastre crénico, gradual nas areas do municipio
contidas no Formulario de Informag6es do Desastre — FIDE e demais
documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre classificado
e codificado como estiagem 1.4.1.1.0, conforme legislag&o aplicada.

Art. 2° - Autoriza-se a mobilizacdo de todos os 6rgdos municipais
para atuarem sob a coordenacdo da Coordenagdo de Prote¢do e Defesa
Civil Municipal, nas acBes de resposta ao desastre e reabilitacdo do
cenario.

Art. 3° - Autoriza-se a convocagdo de voluntarios para reforgar as
acles de resposta ao desastre e a realizacdo de campanhas de
arrecadacdo de recursos junto as comunidades, com o objetivo de
facilitar as acdes de assisténcia a populagdo afetada pelo desastre,
tudo sob a coordenacdo da Coordenagdo de Protecéo e Defesa Civil
Municipal.

Art. 4° - De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do
artigo 5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades
administrativas e os agentes de protecdo e defesa civil, diretamente
responsaveis pelas agles de resposta aos desastres, em caso de risco
iminente, a:

I — Adentrar em residéncias para prestar socorro ou para determinar a
pronta evacuagao;

Il — Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietdrio indenizagdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo Unico. Sera responsabilizado o agente de protecdo e
defesa civil ou autoridade administrativa que se omitir de suas
obrigacdes, relacionadas com a seguranca global da populacéo.

Art. 5°. - De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Decreto-Lei n°
3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se o inicio de processos de
desapropriacdo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em &reas de risco de desastre.

§ 1° No processo de desapropriagdo, deverdo ser consideradas a
depreciacdo e a desvalorizacdo que ocorrem em propriedades
localizadas em areas inseguras.

§ 2° Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por
outras situadas em areas seguras, e 0 processo de desmontagem e de
reconstrucdo das edificagdes, em locais seguros, serd apoiado pela
comunidade.

Art. 6° - Com fulcro no Inciso VIII do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, sem prejuizo das disposicdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), é dispensavel a licitagdo nos
casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a continuidade dos servigos publicos ou a seguranga de
pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou
particulares, e somente para aquisi¢do dos bens necessarios ao
atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas
de obras e servicos que possam ser concluidas no prazo méaximo de
1(um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da
calamidade, vedadas a prorrogacdo dos respectivos contratos e a
recontratacdo de empresa ja contratada com base no disposto no
citado inciso.

Art. 7°. - Este Decreto tem validade por 180(cento e oitenta) dias e
entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8°. — Revogam-se as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, Jaguaretama/CE, aos 18 dias do més de maio 2026; 160°
Ano de Emancipagdo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cédigo Identificador:5D1E4794

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°........... 20260224
ORIGEM........ccceevees CONCORRENCIA N° CE-0012026-SEIN

CONTRATANTE......... SEC. MUN. INFRAEST. URB. E SERV.
PUBLI

CONTRATADA(O)...... DIOGENES ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA-ME
OBJETO.........ceoeo.......  CONTRATACAO DE OBRAS E

SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A PAVIMENTAQAO EM
PARALELEPIPEDO DAS ESTRADAS VICINAIS NAS
COMUNIDADES DE ESCUMINHA, ALEGRE E ACUDE
PEREIRO DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA.

VALOR TOTAL.....ccoueuene. R$ 827.866,67 (oitocentos e vinte e sete
mil, oitocentos e sessenta e seis reais

e sessenta e sete centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO....... Exercicio 2026 Projeto
0505.267820022.1.017 Construir, Ampliar e Revitalizar as Estr adas
Municipais / Vicinais , Classifica¢do econdmica 4.4.90.51.00 Obras e
instalagdes, Subelemento 4.4.90.51.99 Outras obras e instalagdes, no
valor de R$ 827.866,67

VIGENCIA........c.......... 19 de Maio de 2026 a 19 de Maio de 2027

DATA DA ASSINATURA. 19 de Maio de 2026

MAURIVAN SOARES LIMA
Sec. Mun. Infraest. Urb. e Serv. Publi
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo ldentificador:15223043

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO~
AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO N.° PE-009/2026-DIVERSAS.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA — AVISO DE LICITAGCAO. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N.° PE-009/2026-DIVERSAS. OBJETO:
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES OPERACIONAIS DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, EM
CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES CONSTANTES DO
ANEXO | DO EDITAL. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.
FORMA DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO. O AGENTE DE
CONTRATACAO DA PMJ COMUNICA AOS INTERESSADOS
QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A
ATE O DIA 02.06.2026 AS 08:00 HORAS (HORARIO DE
BRASILIA). O EDITAL E SEUS ANEXOS ESTARAO
DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
HTTPS://BLLCOMPRAS.COM/HOME/PUBLICACCESS

“4CESSO IDENTIFICADO NO LINK — ACESSO PUBLICO E
HTTPS://MUNICIPIOS-LICITACOES.TCE.CE.GOV.BR!.

FRANCISCO NASCIMENTO JUNIOR -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cédigo lIdentificador:91322A71

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.08.05.1

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.08.05.1- O Agente de Contratagdo/Pregoeiro do Municipio de
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Jardim/CE, torna publico, que sera realizado Certame Licitatério na
modalidade Pregéo Eletrdnico. Objeto: CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
GESTAO DOCUMENTAL E DIGITALIZACAO DE ARQUIVOS,
PROCESSAMENTO E TRATAMENTO DE IMAGENS,
RECONHECIMENTO OPTICO DE CARACTERES (OCR),
INDEXACAO ELETRONICA E ARMAZENAMENTO SEGURO
EM SOFTWARE DE GERENCIAMENTO ELETRONICO DE
DOCUMENTOS (GED) TOTALMENTE WEB, EM
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DE DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE JARDIM/CE, conforme Edital
e seus Anexos. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS
PROPOSTAS: 21 DE MAIO DE 2026 AS 17:00; DATA DE
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08 DE JUNHO DE 2026 AS
08:00; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: 08 DE JUNHO DE
2026 AS 08:30, Através do site Plataforma de LicitacOes
(www.comprasjardimceara.com.br). Os interessados poderdao obter
0 texto integral do Edital no Setor de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Jardim, localizada a Rua Leonel Alencar, n® 370,
Centro, Jardim - CE ou ainda, através dos enderegos eletronicos:
Plataforma de Licitagdes (www.comprasjardimceara.com.br),
Portal de Licitagdes dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial
do Municipio (www.jardim.ce.gov.br) e no Portal Nacional de
ContratacBes Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Demais
informacGes poderdo ser obtidas através do telefone: (88) 2018-1258
ou do e-mail: (licitacao@jardim.ce.gov.br).

Jardim/CE, 19 de abril de 2026.

MATHEUS ANTONIO DE OLIVEIRA -
Agente de Contratagdo/Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo ldentificador:222BB6FF

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N°2026.05.08-0001 -
PREGAO ELETRONICO N° 2026.04.07.1.

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N°2026.05.08-0001,
oriundo do processo na modalidade PREGAO ELETRONICO N
2026.04.07.1. PARTE: O Municipio de Jardim, através da Secretaria
Municipal de Educacéo e a empresa TECNO CARIRI SERVICOS
E SOLUCOES INTEGRADAS LTDA. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO LOGISTICO, ESTRUTURA GERAL E
CONFECCAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS VOLTADOS A
REALIZACAO DAS PALESTRAS, OFICINAS E DEMAIS
ATIVIDADES PEDAGOGICAS DO PROGRAMA
EDUCACIONAL DE PREVENGAO AS DROGAS E VIOLENCIA
DESTINADO AS INSTRUCOES DE CARATER PREVENTIVO
PARA COM A COMUNIDADE ESCOLAR, JUNTO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE JARDIM/CE, conforme especificaces constantes
no Edital. VALOR TOTAL DO CONTRATO: 77.994,00 (setenta e
sete mil novecentos e noventa e quatro reais). VIGENCIA
CONTRATUAL: 12 (doze) meses. SIGNATARIOS: Antonio Luiz
de Santana Neto e Rodolfo Jorge de Sousa.

DATA DE PUBLICAGCAO DO CONTRATO: 08 de maio de 2026.

Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cédigo Identificador:6866BE7D

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N°2026.05.19-0001 -
PREGAO ELETRONICO N° 2026.04.16.1

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N°2026.05.19-0001,
oriundo do processo na modalidade PREGAO ELETRONICO N°
2026.04.16.1. PARTE: O Municipio de Jardim, através da Secretaria
Municipal de Salde e a empresa G ALVES COMERCIO E
SERVICOS LTDA. OBJETO: FORNECIMENTO DE

BLOQUEADORES SOLARES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE USO DOS AGENTES DE ENDEMIAS E
AGENTES COMUNITARIOS EM SAUDE (ACS), POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
JARDIM/CE, conforme especificacbes constantes no Edital.
VALOR TOTAL DO CONTRATQ: 38.375,00 (trinta e oito mil
trezentos e setenta e cinco reais). VIGENCIA CONTRATUAL: 12
(doze) meses. SIGNATARIOS: Ana Maria Barreto de Aradjo Couto
e Gessica Alves de Sousa.

DATA DE PUBLICAGAO DO CONTRATO: 19 de maio de 2026.

Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo Identificador:DCCC5447

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI

PREFEITURA MUNICIPAL DO JATI
REPUBLICACAO AVISO DE CONTRATACAO DIRETA.
DISPENSA COM DISPUTA N° 20260224/2026

REPUBLICACAO AVISO DE CONTRATACAO DIRETA.
DISPENSA COM DISPUTA N° 20260224/2026 A Prefeitura
Municipal de Jati — CE, torna publico para o conhecimento dos
interessados, em conformidade com o disposto no art. 75, § 3°, da Lei
Federal n° 14.133/2021, a abertura de Dispensa de Licitagdo do tipo
Menor Prego Por Item, objetivando Aquisi¢do de material permanente
para atender as demandas da diretoria de cultura da Prefeitura
Municipal de Jati no valor estimado de R$ 23.610,08 (vinte e trés mil,
seiscentos e dez reais e oito centavos). Eventuais interessados podem
apresentar proposta de prego através do Portal Licita Jati, pelo
endereco eletrénico www.licitajatice.com.br, com data de abertura
agendada para 25 de Maio de 2026 as 08:00. O edital e seus anexos
encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio
pelo endereco jati.ce.gov.br, ou ainda pelo enderego Portal Licita Jati,
www.licitajatice.com.br e ainda no Portal Nacional de Contratac6es
Publicas (PNCP).

Jati - CE, 19 de Maio de 2026.

MONICA ROSANY PEREIRA MARIANO.
Publicado por:
Juarez Nogueira Dos Santos Neto
Caddigo ldentificador:8BC42357

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE FXTRATO PE CONTRATO N°1205.01/2026 - SME
PREGAO ELETRONICO N° 2606.01/2025 — PE — SRP
Secretaria: EDUCACAO
Contratado: MICROTECNICA INFORMATICA LTDA.
CNPJ: 30.607.801/0001-80.

Valor do Contrato: R$ 44.092,06 (quarenta e quatro mil, noventa e
dois reais e seis centavos).

Procedimento Licitatorio: Pregdo Eletronico N° 2606.01/2025 — PE
— SRP.

Objeto: AQUISICOES DE MATERIAL PERMANENTE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DE
EDUCACAO E SAUDE DO MUNICIPIO DE MADALENA -
CE.

Vigéncia do Contrato: Até 31 de dezembro de 2026.
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Dotacdo Orcamentaria: Exercicio: 2026. Projeto Atividade:
MANUT. FUNDEB 30% ENS. FUNDAMENTAL -
0503.12.361.1201.2.030; MANUT. FUNDEB 30% ENS. INFANTIL
- 0503.12.365.1208.2.033.

Classificacdo Econbmica: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente.

Assina pela Contratante: JULIANA MARIA FERNANDES
PINHEIRO

Cargo: SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Assina pela Contratada: ROBERTO MARCIO NARDES
MENDES.

Madalena - CE, 12 de Maio de 2026.

JULIANA MARIA FERNANDES PINHEIRO
Secretaria de Educagéo
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:10F578ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 0805.01/2026 - SME PREGAO
ELETRONICO N° 2606.01/2025 — PE — SRP

Secretaria: EDUCACAO
Contratado: MICROTECNICA INFORMATICA LTDA.
CNPJ: 30.607.801/0001-80.

Valor do Contrato: R$ 20.532,00 (vinte mil, quinhentos e trinta e
dois reais).

Procedimento Licitatério: Pregdo Eletronico N° 2606.01/2025 — PE
— SRP.

Objeto: AQUISICOES DE MATERIAL PERMANENTE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DE
EDUCACAO E SAUDE DO MUNICIPIO DE MADALENA —
CE.

Vigéncia do Contrato: Até 31 de dezembro de 2026.

Dotacdo Orgamentaria: Exercicio: 2026. Projeto Atividade:
MANUT. FUNDEB 30% ENS. FUNDAMENTAL -
0503.12.361.1201.2.030; MANUT. FUNDEB 30% ENS. INFANTIL
- 0503.12.365.1208.2.033.

Classificagdo Econdmica: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente.

Assina pela Contratante: JULIANA MARIA FERNANDES
PINHEIRO

Cargo: SECRETARIA DE EDUCACAO

Assina pela Contratada: ROBERTO MARCIO NARDES
MENDES.

Madalena - CE, 08 de Maio de 2026.

JULIANA MARIA FERNANDES PINHEIRO
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:4C05842E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DO NONO TERMO ADITIVO
DO TERMO DE FOMENTO

A Secretéaria de Saude do Municipio de Madalena, torna publico o
extrato do Nono Aditivo ao Termo de Fomento N° 1205.01/2022 —
SMS, decorrente da CHAMADA PUBLICA 002/2022-
SECRETARIA DE SAUDE/TERMO DE CREDENCIAMENTO
N°. 2204.01/2022, cujo objeto é a CELEBRAR TERMOS DE
FOMENTO E/OU COLABORAQAO COM O PODER
PUBLICO MUNICIPAL, RESPEITANDO AS EXIGENCIAS DA
CHAMADA PUBLICA 002/2022-SECRETARIA DE SAUDE E
SEUS ANEXOS.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADA: INSTITUTO EXCELENCIA DE GESTAO E
OPERACIONALIZACAO - IE, inscrita no CNPJ sob o n°
08.562.903/0001-78;

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0902.10.302.1003.2.088 —
MANUTENCAO DA  ASSISTENCIA HOSPITALAR e
0902.10.301.1001.2.085 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
ATENCAO BASICA DE SAUDE;

PRAZO DE DURACAO: 12 de Maio de 2026 a 12 de Agosto de
2026;

ASSINA PELA CONTRATADA: WALLYDA GUERREIRO
SALES;

ASSINA  PELA CONTRATANTE: CRISLENE BARROS
UCHOA.

Madalena - CE, 12 de Maio de 2026.

CRISLENE BARROS UCHOA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo ldentificador:7DC3C4BD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 657/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Lei Municipal n°® 657/2026, de 19 de maio de 2026.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS DO  MUNICIPIO DE
MARTINOPOLE/CE PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2027 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE - ESTADO
DO CEARA, FACO saber que a Céamara Municipal de
MARTINOPOLE APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a
seguinte Lei Municipal:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas nos termos desta Lei Municipal em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, no
art. 203, § 2° da Constituicdo Estadual do Ceard, no art. 4° da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF) e a na Lei Organica do Municipio
(LOM), as diretrizes or¢amentarias para 0 exercicio financeiro de
2027, compreendendo:

1. As prioridades e metas da administragdo publica Municipal;

I1. A estrutura e organizagdo dos or¢camentos;

111. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias destinadas
ao Poder Legislativo, compreendidas os créditos adicionais;

IV. As diretrizes gerais para a elaboracdo e a execugdo dos
orcamentos do Municipio e suas alteragdes;

V. As disposi¢des sobre receitas publicas municipais e alteracdes na
legislagdo tributéria;
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VI. As disposicOes relativas as despesas do municipio com pessoal,
encargos sociais e precatorios trabalhistas;

VII. As disposigdes sobre a divida publica municipal;

VIII. As metas e dos riscos fiscais; e

IX. As disposicOes gerais complementares.

CAPITULO | _
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. O referencial de acBes e metas prioritarias definidas por
Funcdo de Governo estabelecido no Anexo IV desta Lei, serdo
observadas quando da elaboracdo e execu¢do do Orgcamento
Municipal, visando:

I.  Aperfeicoamento da Gestdo Pudblica - através do
reaparelhamento, modernizacdo e melhoria das atividades meio da
administragdo  publica municipal, fortalecendo a estrutura
administrativa através da melhoria nos seguintes aspectos:

Recursos Humanos — valorizagcdo e treinamento dos servidores
publicos municipais;

Contas Publicas — planejamento, controle, publicidade e equilibrio
nas Contas Pdblicas municipais;

Recursos Materiais e Logisticos — planejamento e racionalizagdo dos
processos administrativos e controle no consumo de materiais de
expediente.

Il. Melhoria na qualidade de vida da populacdo — através da
elevacdo dos padrdes de vida da populagéo, que envolve as atividades
fim da administragdo publica:

Elevacdo dos padrBes educacionais, com énfase para 0 ensino
fundamental;

Garantia do acesso aos programas béasicos de salde e saneamento
bésico;

Garantia de inclusdo social do Municipio através das areas de
assisténcia social, seguranga publica, cultura, lazer e direitos da
cidadania.

I1l. Desenvolvimento Econdmico e Fomento ao Trabalho -
Mediante o fortalecimento e desenvolvimento das potencialidades
comerciais, industriais, agropecuarias e de servigos no Municipio,
com vistas a geracdo de emprego e renda.

Paréagrafo anico. O referencial de a¢des e metas prioritarias definidas
por Fungdo de Governo aludido no caput deste artigo, serd observado
como instrumental de orientacdo para a elaboragdo do PLANO
PLURIANUAL DO MUNICIPIO - QUADRIENIO 2026-2029.

Art. 3°. As prioridades e metas da administracdo publica municipal
para o exercicio de 2027 terdo procedéncia na alocacgdo de recursos na
LOA, bem como na sua execucao, ndo se constituindo, entretanto, em
limite a programacdo de despesas, observadas as seguintes diretrizes
gerais:

I - A inclusdo social, especialmente a construida por meio de agdes
nas areas da saude, educacdo, cultura, esportes, seguranca publica e
desenvolvimento social;

Il - O desenvolvimento e crescimento urbano, preservando o meio
ambiente, criando espagos de recreacdo e lazer para a melhoria da
qualidade de vida dos cidadaos;

111 - O desenvolvimento econdmico sustentavel;

IV - O equilibrio econdmico e financeiro das contas publicas;

V - A eficiéncia e o processo democratico na gestdo publica; e

VI - Apoio as atividades de agropecuéria, pesca, artesanato, comércio
e servigos informal, além do turismo de pequeno porte voltado para
hotelaria e gastronomia, e qualificacdo da méo de obra, quando
houver.

CAPITULO I ~
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. O projeto de lei orcamentaria do Municipio, relativo ao
exercicio de 2027 deve assegurar 0s principios da justica, incluida a
tributaria, de controle social e de transparéncia na elaboragdo e
execuc¢do do or¢camento, observando o seguinte:

I. O principio da justica social implica assegurar, na elaboracéo e na
execucdo do orcamento, projetos e atividades que possam reduzir as
desigualdades entre individuos e regifes do Municipio, bem como
combater a excluséo social;

II. O principio de controle social implica assegurar a todos o0s
cidaddos a participacdo na elaboracdo e no acompanhamento dos
orgamentos; e

IIl. O principio da transparéncia implica, além da observacdo do
principio constitucional da publicidade, a utilizagdo de meios
disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as informacoes
relativas ao orcamento.

Art. 5°. Os orcamentos fiscal, da seguridade social e de investimento
compreenderdo a programagdo dos Poderes do Municipio, seus
Orgdos, Fundos, Empresas e Fundagfes Publicas, Autarquias e
Sociedades de Economia Mista, quando houver, instituidas e mantidas
pelo Poder Publico e demais entidades em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e
que dela recebam recursos da fazenda municipal.

Art. 6°. Para efeitos desta Lei, entende-se por:

I. Diretriz: conjunto de principios que orienta a execugdo do
Programa de Governo;

Il. Programa: o instrumento de organizagdo da atuagdo
governamental visando a realizacdo dos objetivos pretendidos, sendo
definidos por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il. Atividade: um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagfes que
se realizam de maneira continua e permanente resultando em um
produto necessario a manutencéo da acéo de governo;

IV. Projeto: um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para expansao ou
aperfeicoamento da a¢do governamental;

V. Operagdo especial: despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das a¢es de governo das quais ndo resultam um periodo
e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens e servigos;

V1. Modalidade de Aplicagéo: a especificacdo da forma de aplicacéo
dos recursos orgamentarios;

VII. ORGAO: a divisio setorial da Administragdo Municipal
conforme estrutura organizacional; e

VIIl. Unidade Orcamentaria: o menor nivel de classificacdo
institucional, agrupada conforme os érgdos or¢camentarios, entendidos
estes como os de maior nivel da classificacéo institucional.

§ 1°. Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir 0s
seus objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificados o0s
respectivos valores, bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizagdo da acdo.

§ 2°. As atividades e projetos poderdo ser desdobrados em subtitulos,
unicamente para especificar sua localizagdo fisica integral ou parcial,
ndo podendo haver alteracdo das respectivas finalidades para o
respectivo titulo.

§ 3°. Cada atividade e projeto identificara a funcéo e a subfuncéo as
quais se vinculam.

§ 4° As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades
ou projetos e respectivos subtitulos.

Art. 7°. O Detalhamento da Despesa serd classificado em duas
categorias econdmicas: 3 - Despesas Correntes e 4 - Despesas de
Capital.

Despesas Correntes: classificam-se nesta categoria todas as despesas
que ndo contribuem, diretamente, para a formagdo ou aquisi¢do de um
bem de capital.

Despesas de Capital: classificam-se nesta categoria aquelas despesas
que contribuem, diretamente, para a formagdo ou aquisi¢cdo de um
bem de capital.

§ 1°. As categorias econdmicas serdo divididas em grupos de despesas
da seguinte forma:

3 — Despesas Correntes:

1 - Pessoal e Encargos Sociais

2 - Juros e Encargos da Divida

3 - Outras Despesas Correntes

4 — Despesas de Capital:
4 - Investimentos

5 - Inversdes Financeiras
6 - Amortizacdo da Divida
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§ 2°. Para as modalidades de aplicagBes que tem por finalidade indicar
se 0s recursos sao aplicados diretamente por 6rgdos ou entidades no
ambito da mesma esfera de Governo e suas respectivas entidades, e
objetivam, precipuamente, possibilitar a eliminacdo da dupla
contagem dos recursos transferidos ou descentralizados, serdo
utilizadas as seguintes:

50 - Transferéncias a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos

60 - Transferéncias a Institui¢des Privadas com Fins Lucrativos

70 - Transferéncias a Institui¢cdes Multigovernamentais

71 - Transferéncias a Consércios Pablicos

90 - Aplicagdes Diretas

91 - Aplicagio Direta Decorrente de Operago entre Orgos, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

§ 3°. O Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) por elementos de
despesas sera composto ap6s a definicdo das categorias econdmicas,
dos grupos de despesas e das modalidades de aplicagdes, cujos valores
observardo o planejamento contido nos projetos e atividades
estabelecidos a partir do referencial de agdes e metas prioritarias
definidas por Fungdo de Governo conforme Anexo IV desta Lei.

§ 4°, As Fontes de Recursos atribuidas a Receita Prevista e & Despesa
Fixada serdo aquelas definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional e
pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

§ 5°. E vedada a criacdo de novas Fontes Recursos pelo Municipio,
permitida a adequacdo destas em caso de definicdo pela Secretaria do
Tesouro Nacional e/ou pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara
apos a aprovagdo da LOA ou durante a sua execucéo.

§ 6° Fica autorizado o remanejamento de Fontes de Recursos
definidas para determinado elemento de despesa de Atividade ou
Projeto, bem como a definicdo de nova Fonte de Recursos ndo
prevista para elemento de despesa contido no QDD durante a
execucdo dos orcamentos fiscal, da seguridade social e de
investimento.

§ 7° E vedada a utilizagio de recursos vinculados em finalidade
diversa da pactuada e/ou definida em legislacdo federal e/ou definida
em plano de trabalho, ainda que a titulo temporario com recomposicao
programada.

CAPITULO 111

DOS recursos correspondentes as dotagBes orgamentarias
destinadas

ao Poder Legislativo, compreendidOs os créditos adicionais

Art. 8°. Para fins do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo
Municipal encaminhard ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias do
prazo previsto no § 5° art. 42, da Constituicdo Estadual, sua
respectiva proposta orcamentaria, para fins de consolidacéo do projeto
de lei orcamentaria anual observada as disposi¢des desta Lei.

Art. 9°. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de
despesa em 2027, para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta
orcamentéria, a aplicagdo do percentual definido pelo art. 29-A da
Constituicdo da Republica, alterado pela Emenda Constitucional n°
58/2009, que serd calculado a base de até 7% (sete por cento) sobre a
receita tributaria e de transferéncias decorrentes de impostos do
Municipio, auferidos em 2026, acrescidos dos valores relativos aos
inativos e pensionistas, quando for o caso.

§ 1°. Para efeitos do célculo a que se refere o caput deste artigo,
considerar-se-4 a receita efetivamente arrecadada até o Gltimo més
anterior ao do encerramento do prazo para a entrega da proposta
orcamentaria no Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadacédo
até o final do exercicio.

§ 2° Ao término do exercicio serd levantada a receita efetivamente
arrecadada para fins de repasse ao legislativo, ficando estabelecidas as
seguintes alternativas em relacdo a base de célculo utilizada para
elaboragdo do orgamento:

I. Caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
inferiores aos previstos, o Legislativo indicara as dotacfes a serem
contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no
Poder Executivo;

Il. Caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
superiores aos previstos, o Poder Executivo podera abrir crédito
adicional suplementar para reforco das dotagdes do Poder Legislativo,
visando garantir o repasse minimo em percentual de 7% (sete por

cento) sobre as receitas tributarias e transferéncias decorrentes de
impostos, realizadas no exercicio de 2026.

§ 3°. Serdo considerados legais os repasses realizados com base na
propor¢do do orgamento da despesa fixada do Poder Legislativo,
desde que respeitado o limite definido no caput deste artigo.

Art. 10. Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os
recursos correspondentes as dotacGes orgamentarias da Camara
Municipal, inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo
entregues até o dia 20 de cada més, observados os limites anuais sobre
a receita tributaria e de transferéncias de que trata o art. 29-A da
Constituicdo da Republica, alterado pela Emenda Constitucional n°
58/2009, efetivamente arrecadada no exercicio de 2026, ou, sendo
esse valor superior ao orcamento do Legislativo, o limite de seus
créditos orcamentarios.

Art. 11. O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentarios e
adicionais serd feito diretamente em conta bancaria da Camara
Municipal.

Art. 12. O Poder Legislativo Municipal utilizard sistema contabil
informatizado definido pelo Poder Executivo, em atendimento ao
Decreto Federal n°® 10.540, de 5 de novembro de 2020, que dispbe
sobre 0 padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de
Execugcdo Orcamentéria, Administragdo Financeira e Controle
(SIAFIC).

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A
EXECUCAO DOS

ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO | .
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13. A elaboragdo da proposta orcamentaria do Municipio
obedecera as seguintes diretrizes gerais, sem prejuizos das normas
financeiras estabelecidas pela legislacéo federal:

1. O montante das receitas e despesas sera exatamente igual;

1. Os dispéndios como o servico da divida publica, de pessoal e
encargos, e manutencédo de atividades, terdo prioridade sobre as agdes
de expanséo;

I11. Os projetos em fase de execucdo terdo prioridade sobre os novos
projetos, bem como emendas remanescentes dos vereadores
aprovados no exercicio anterior, exceto quando 0s projetos novos
forem exigidos por circunstancias imprevistas;

IV. O Municipio aplicard nos termos do art. 212 da Constituicéo
Federal, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de suas receitas
resultantes de impostos, compreendidas as provenientes de
transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento de ensino,
assegurando prioridade ao atendimento das necessidades do ensino
fundamental;

V. O Municipio cumprira a Lei Federal n® 14.113, de 2020, alterada
pela Lei n® 14.276, de 2021, que regulamenta o Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo (Fundeb), de que trata o art. 212-A da
Constituicdo Federal, nos seguintes dispositivos, prioritariamente:

Art. 26, §1° incisos | a Il e 82° destinar propor¢do nédo inferior a
70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundeb,
excluidos os recursos da Complementagdo-VAAR, para 0 pagamento
da remuneracdo dos profissionais da educagdo basica em efetivo
exercicio;

Art. 27: destinar percentual minimo de 15% (quinze por cento) dos
recursos da Complementacdo-VAAT em despesas de capital da
Educacdo Basica;

Art. 28, caput e paragrafo Unico, inciso | e Il: destinar proporcéo
minima de 50% (cinquenta por cento) dos recursos da
Complementacdo-VAAT para a Educacéo Infantil.

VI. O Municipio cumprird o disposto no inciso XV do art. 212-A da
Constituicdo Federal, incluido pela Emenda Constitucional n® 135, de
2024, mediante aplicacdo do percentual minimo de 4% (quatro por
cento) das receitas anuais do Fundeb na criacdo de matriculas em
tempo integral na educacdo basica (ETI).
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VII. O Municipio cumprird o mandamento constitucional de que trata
o0 art. 198, §2°, da Constitui¢do Federal, regulamentado pelo art. 7° da
Lei Complementar n® 141, de 2012, de investir 15% (quinze por
cento) na manutencdo das agles e servicos de saude;

VIII. Os valores destinados as fundacdes, aos fundos e as autarquias e
demais entidades de Administracdo, contemplados com recurso de
orcamentos publicos municipal, serdo repassados de forma
duodécimo, observando-se que destinagdo de recursos para agdes que
visem a protecdo da crianga e de adolescente seja de absoluta
prioridade nos termos do art. 4°, Paragrafo unico, alineas “c” e “d” da
Lei n° 8.069 de 13 de julho e 1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

IX. Para o exercicio financeiro de 2027 a Lei Orcamentaria anual ndo
contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixacdo da
despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autoriza¢do para abertura de
créditos suplementares nos termos do art. 165, § 8°, da Constituicdo
Federal, onde tal autorizacdo regulada pelo art. 7°, inciso |, da Lei
Federal n° 4.320/64, ficard limitada ao montante da receita anual
prevista/despesa fixada.

X.E vedado consignar na lei orcamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacdo ilimitada, na forma do § 40 do art. 5° da
LRF.

Paréagrafo Unico. Na sistematica de elabora¢do do orcamento 2027 a
previsdo de receitas e fixagcdo de despesa sera a precos de julho de
2026, ja com a perspectiva de elevagdo monetéaria até 1° de janeiro de
2027, tomado como base variagdo percentual da receita efetivada
entre 1° de agosto e 31 de dezembro de 2025.

Art. 14. O Orgcamento anual abrangera os Poderes Executivo e
Legislativo, Orgédos e Entidades da Administracio Direta e Indireta,
respeitando prioritariamente as emendas aprovadas e ndo atendidas
dos vereadores, em caso de existéncia, correspondentes do exercicio
anterior, considerando a dotagdo orgamentaria suficiente para sua
execucdo, e sempre que possivel, as indicagbes oriundas da
participacéo popular, usando como parametro o critério regionalizado
para aplicagdo das receitas previstas para o investimento em cada ano.

Art. 15. Os orcamentos fiscal, da seguridade social e de investimento
discriminardo a despesa por unidade or¢amentéria, detalhada por
categoria de programacdo em seu menor nivel, com suas respectivas
dotagdes, especificando a esfera orcamentaria, a modalidade de
aplicacdo e a fonte de recursos;

Art. 16. Os orcamentos fiscal, da seguridade social e de investimento
compreenderdo a programacdo dos Poderes do Municipio, seus
Fundos, Orgdos, Empresas e FundacBes Plblicas, Autarquias e
Sociedades de Economia Mista, quando houver, instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal.

Art. 17. O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhard a Camara Municipal e a respectiva Lei serd constituida
de:

|. Texto da Lei;

Il. Quadros orcamentarios consolidados e detalhados por unidades
orcamentarias;

I1l. Anexo dos orcamentos fiscal, da seguridade social e de
investimento, discriminando a receita e a despesa na forma definida
na Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 18. O Poder Executivo deverd realizar estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e avaliagdo de resultados
das a¢des do governo.

§ 1° A alocacéo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita
diretamente a Unidade Orgamentaria responsavel pela sua execucéo,
de modo a evidenciar o custo das a¢Oes e propiciar a correta avaliagdo
dos resultados.

§ 2°. Cada Projeto constara somente de uma esfera orgamentéria e de
um programa.

Art. 19. As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes
deverdo observar o mesmo codigo, independente da unidade
executora.

Art. 20. Os Orgéos Municipais contidos no Orcamento Anual serdo
aqueles definidos na legislacdo que rege a Estrutura Administrativa do
Municipio.

Art. 21. As Unidades Orcamentarias dos Orgdos Municipais para
efeitos de planejamento governamental, e que também serdo levadas
em consideracdo para efeitos de atendimento ao Sistema de
Informagdes Municipais (SIM) do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard, serdo aquelas obtidas a partir da legislacdo local que rege a
Estrutura Administrativa do Municipio.

Art. 22. Serdo Unidades Gestoras Desconcentradas aquelas definidas
na legislacdo municipal e, na auséncia de regulacdo normativa, aquela
adotada pelo Governo Municipal, observada no que couber a
legislagdo que define a Estrutura Administrativa do Municipio e
legislacdo correlata.

Pardgrafo Unico. As prestacdes de contas de gestdo dos
administradores e demais responsaveis por 6rgdos e entidades da
administracdo publica municipal, direta e indireta, incluidas fundacées
e sociedades instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal,
serdo prestadas ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara na forma da
Instrugdo Normativa TCE/CE n° 01/2025, atualizada pela Portaria
TCE/CE n° 51/2026, além de outras que possam sobrevir.

Art. 23. Por iniciativa exclusiva do Poder Executivo, podera haver
através de legislagdo especifica a extingdo, criacdo ou a indexagdo de
Orgdos, Fundos Especiais e Entidades da Administracdo Direta e
Indireta.

Art. 24. As receitas e as despesas dos Fundos serdo estimadas e
programadas de acordo com suas proprias receitas e dotacdes
previstas no or¢camento municipal, garantindo percentuais minimos
das receitas correntes ndo vinculadas previstas em Lei, para sua
manutencéo e funcionamento.

Art. 25. As eventuais modificaces e alteragdes da estrutura da
Administragdo Direta e Indireta, realizadas até o dia 20 (vinte) de
setembro do corrente ano, serdo consideradas quando a elaboragdo da
proposta orcamentaria, ja aquelas que possam ocorrer posteriormente,
serdo objeto de abertura de crédito especial.

Art. 26. A elaboragdo do projeto, a aprovacao e a execugdo da Lei
Orcamentéria para 2027 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informacg0es relativas a cada uma dessas etapas, bem como levar em
conta a obtencdo dos resultados fiscais previstos na Lei
Complementar n°® 101/2000, visando ao equilibrio orcamentério-
financeiro.

Paragrafo Gnico. Para atender ao art. 8° da Lei Complementar n°
101/200, o Poder Executivo elaborard e publicard, até trinta dias apos
a publicagdo da Lei Orgamentaria, a programagdo financeira e o
cronograma mensal de desembolso, observando, em relagdo as
despesas constantes no mesmo, a abrangéncia necessaria a obtengéo
das metas fiscais.

Secdo 11

Das Diretrizes para Realiza¢do de Parcerias em Regime de Matua
Cooperagdo com Pessoas Juridicas de Direito Privado,
Organizac0es

da Sociedade Civil e Pessoas Fisicas

Art. 27. A celebracdo de parcerias em regime de mutua cooperagdo
entre 0 Poder Executivo Municipal e pessoas juridicas de direito
privado, organizacBes da sociedade civil ou pessoas fisicas, que
envolvam transferéncia de recursos financeiros para consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante convénios e
quaisquer instrumentos congéneres, termos de colaboragdo, termos de
fomento ou acordo de cooperagdo, deverdo atender as regras
estabelecidas na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e sua
regulamentacdo em &mbito Municipal, conforme o caso, e ser
precedida do atendimento das seguintes condicdes:

1. Orgéo ou entidade da Administragdo Pablica Municipal:

Previsdo de recursos no orgamento ou em seus créditos adicionais;
Realizacdo de chamamento publico; e
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Aprovagao de plano de trabalho.

1. Pessoas juridicas de direito privado, organizagdes da sociedade
civil ou pessoas fisicas:

Né&o tenham sido doadoras, no Gltimo pleito, para a campanha eleitoral
da Chefe do Poder Executivo Municipal;

Néo ter sofrido, nos Gltimos 5 (cinco) anos, condenacéo judicial por
qualquer forma de fraude ou ma utilizagdo dos recursos publicos.

§ 1°. O chamamento publico previsto na alinea “b” do inciso I devera
ser divulgado por meio de edital, contendo expressamente os critérios
de selecéo.

§ 2°. O chamamento publico de que trata a alinea “b” do inciso I serd
dispensado ou inexigivel, nas hipéteses previstas nos artigos 30 e 31
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e na regulamentagao
Municipal.

§ 3°. As Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico regidas
pela Lei Federal n.° 9.790, de 23 de marco de 1999, aplicam-se todas
as condicdes e exigéncias previstas nesta Lei, para firmarem Termo de
Parceria com os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica do
Municipio.

8§ 4°. As exigéncias estabelecidas neste artigo deverdo ser observadas
no momento da celebragdo de convénios ou instrumentos congéneres
e de aditivos de valor.

§ 5° Serdo disponibilizadas, em meio eletrénico na rede mundial de
computadores, as informagfes referentes as parcerias celebradas de
que trata este artigo, inclusive as relacionadas as prestacdes de contas
dos recursos transferidos, com a identificagdo dos parceiros, dos
valores repassados, dos resultados alcangados e da situacdo da
prestacdo de contas.

8 6% Nos casos de inexigibilidade de chamamento publico, a
autorizacdo em Lei especifica para transferéncia de recursos
financeiros as organizagfes da sociedade civil de que trata o inciso Il
do art. 31 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, devera
indicar expressamente os beneficiarios para os quais seréo transferidos
o0s recursos financeiros, o programa or¢amentario, as a¢cdes e metas a
serem atingidas, os valores a serem transferidos e o publico-alvo.

Art. 28. Ainda sdo exigéncias para a inclusdo, na Lei Orgamentéria e
em seus créditos adicionais, de dotacles a titulo de subvengdes
sociais, aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de
atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condicdes:

1. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social, sadde, cultura, desporto ou educacéo, e estejam
regularmente registradas;

Il - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de meio ambiente, e estejam regularmente registradas, apds
aprovacéo do Conselho Municipal de Meio Ambiente;

Il - Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo da Republica,
no art. 61 da ADCT, da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvencoes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaragdo de funcionamento regular de no minimo um ano, emitida
nos Ultimos 90 (noventa) dias, apresentar comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria, e observar as demais
exigéncias do inciso V, do art. 33 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014.

Art. 29. Fica facultado ao Poder Legislativo a adocdo das regras
aplicaveis ao Poder Executivo Municipal ou a elaboracdo de
regramento proprio, desde que atendido o disposto na Lei Federal
13.019/2014, para as parcerias com as Organizacbes da Sociedade
Civil.

Secdo 111

Das Transferéncias para Pessoas Juridicas do Setor Privado
qualificadas

como Organizagdes Sociais

Art. 30. A transferéncia de recursos financeiros para fomento as
atividades realizadas por pessoas juridicas do setor privado
qualificadas como OrganizacGes Sociais, nos termos da Lei n° 12.781,
de 30 de dezembro de 1997 e alteragdes posteriores, dar-se-a por meio

de Contrato de Gestdo e devera ser precedida do atendimento das
seguintes condigdes:

. Previsdo de recursos no orcamento do 6rgdo ou entidade
supervisora da area correspondente a atividade fomentada;

Il. Aprovacdo do Plano de Trabalho do Contrato de Gestdo pelo
Conselho de Administracdo da Organizacdo Social e pelo Secretario
de Municipio ou autoridade competente da entidade contratante;

I1l. Designacdo pelo Secretario de Municipio ou autoridade
competente da entidade contratante, da Comisséo de Avaliagdo que ira
acompanhar o desenvolvimento do programa de trabalho e as metas
estabelecidas no Contrato de Gestéo;

1V. Atendimento das condi¢des de habilitacdo juridica e regularidade
fiscal previstas nos arts. 62 e 70 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e suas alteracdes;

V. Adimpléncia da Organizagdo Social junto a qualquer 6rgao ou
entidade da Administragdo PUblica Federal, Estadual e Municipal;

VI. Observancia presente no Contrato de Gestdo de metas atingidas e
construgdo de respectivos prazos de execucdo, assim como dos
critérios objetivos de avaliagdo de desempenho, mediante indicadores
de qualidade e produtividade; e

VII. Estudo detalhado que contemple a avaliagdo precisa dos custos
do servico e dos gastos de eficiéncia esperados pela execucdo do
contrato, a ser elaborado pelo 6rgdo contratante.

§ 1°. O Poder Executivo, por intermédio das secretarias responsaveis,
disponibilizard semestralmente no Portal da Transparéncia, em
formato acessivel, os relatorios referentes a execucdo dos Contratos de
Gestdo, evidenciando a prestagcdo de contas completa dos repasses
transferidos pelo Municipio.

§ 2° Os 6rgaos e entidades municipais que celebrarem Contratos de
Gestdo com organizages sociais deverdo remeter ao Tribunal de
Contas do Estado e Cémara Municipal, quando de suas Contas
Anuais, a prestacdo de contas dos referidos contratos, devidamente
acompanhadas de documentos e demonstrativos de natureza contabil.
§ 3° A comisséo de Avaliacdo deverd emitir, ao final do periodo
anual de convénio, relatérios financeiros e de execucéo do contrato de
gestdo, para andlise pelo d6rgdo ou entidade supervisora da area
correspondente, que devera publicar parecer no Diario Oficial do
Estado e constar no Portal da Transparéncia Municipal, observando e
explicando comparativo especifico entre as metas propostas e 0s
resultados alcancados.

Art. 31. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a arcar com
despesas de outros entes da Federacdo que sejam destinadas ao
atendimento de situagdes de inequivoco interesse publico local, desde
que previstas em rubricas proprias na LOA e/ou objeto de créditos
adicionais especiais, bem como inseridas tais despesas nas metas e
programas desta LDO, observando-se todas as prescri¢es e
procedimentos inseridos no bojo da Lei Complementar n® 101/2000,
notadamente o estatuido em seus artigos 25 e 69 desta Lei.

SECAO IV

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO FISCAL

Art. 32. O orcamento fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais
de recolhimento e fixard as despesas dos poderes Executivo e
Legislativo, bem como as de seus Orgdos e Fundos municipais, de
modo a evidenciar as politicas e programas do Governo Municipal,
respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade
e da exclusividade.

Art. 33. Na estimativa da receita e na fixacdo da despesa do
orcamento fiscal serdo considerados:

I. Os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a
produtividade;

1. O aumento ou a diminuicéo dos servigos prestados e a tendéncia do
exercicio; e

Il. As alterages tributarias, conforme disposi¢cdes constantes nesta
Lei.

SECAOV i
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL
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Art. 34. O orcamento da seguridade social compreendera as dotacoes
destinadas a atender as acOGes de salide, previdéncia e assisténcia
social, e contard, dentre outros, cComo 0s recursos provenientes:

I. Das receitas diretamente arrecadadas pelas entidades que integram
exclusivamente os orcamentos de que trata esta se¢do;

I1. De transferéncias de contribuigdo do Municipio;

I11. De transferéncias constitucionais;

V. De transferéncias de conveénios; e

V. Emendas parlamentares.

SECAO VI

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE
INVESTIMENTO

Art. 35. Constard da Lei Orcamentaria Anual o Orgamento de
Investimento das Empresas e FundagBes Publicas, Autarquias e
Sociedades de Economia Mista em que o Municipio detenha a maioria
do capital social com direito a voto, quando houver.

Paragrafo uUnico. O orgamento de investimento detalhara, por
empresa, as fontes de financiamento, de modo a evidenciar a origem
dos recursos, e a despesa, segundo a classificacdo funcional, a
estrutura programatica, as categorias econémicas e 0s grupos de
natureza da despesa de investimentos e inversdes financeiras.

Art. 36. Ndo se aplicam as Empresas e Fundagbes Publicas,
Autarquias e Sociedades de Economia Mista, quando houver, de que
trata o artigo anterior, as normas gerais da Lei Federal n° 4.320/64, no
que concerne ao regime contabil, & execucdo do orcamento e ao
demonstrativo de resultado.

§ 1°. Excetua-se do disposto no caput deste artigo a aplicacdo, no que
couber, dos arts. 109 e 110 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964, para as finalidades a que se destinam.

§ 2°. A execucdo orcamentaria das Empresas e Fundagdes Publicas,
Autarquias e Sociedades de Economia Mista, quando houver, dar-se-4
através do Sistema de Contabilidade do Municipio.

Art. 37. As transferéncias de recursos para Empresas e Fundagdes
Publicas, Autarquias e Sociedades de Economia Mista, quando
houver, integrantes do orcamento de investimento, dar-se-4 por
aumento de participagdo acionaria ou subvencéo econdmica, mediante
autorizacao legal concedida na Lei de criagdo ou Lei subsequente.

§ 1°. Os 0rgdos e entidades integrantes do or¢amento fiscal poderdo
transferir recursos para Empresas e Fundagdes Pablicas, Autarquias e
Sociedades de Economia Mista, quando houver, visando a realizacdo
de investimentos publicos ou a sua manutencéo, desde que os bens
resultantes ou mantidos pertengcam ao Patrimdnio Publico Municipal.
§ 20 As transferéncias de que trata o pardgrafo anterior serdo
formalizadas por meio de Termo de Cooperagdo e contabilizadas
como despesas correntes ou de capital, conforme o caso, e registradas
nos elementos de despesa correspondentes.

§ 3°. Fica dispensada a celebragdo do Termo de Cooperagéo de que
trata o pardgrafo anterior, nos casos de transferéncias ja
fundamentadas em instrumento celebrado com a Unido ou com o
Estado, em que o Municipio e as entidades de que trata o caput sejam
signatarios e no qual estejam estipuladas as regras a serem observadas
entre as partes, inclusive quanto a propriedade de bens resultantes ou
remanescentes do objeto pactuado, que poderdo destinar-se a outros
entes federativos.

SECAO VII i
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO DA
PRIMEIRA INFANCIA

Art. 38. O Orgamento Municipal contara com dotagOes destinadas a
implementacdo de politicas, de programas e de acfes de atencdo a
Primeira Infancia, nos termos do art. 209-A da Constitui¢cdo do Estado
do Ceara.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo podera abranger iniciativas
na area da educagdo, da salde e da assisténcia social, além de outras
acOes intersetoriais que tenham as criancas de até 6 (seis) anos de
idade ou suas familias como beneficiarias diretas, sem prejuizo de
outras medidas prioritarias, de acordo com a Lei Federal n® 13.257, de
8 de marco de 2016.

Art. 39. O orcamento da Primeira Infancia serd planejado com a
definicao de despesas EXCLUSIVAS e NAO EXCLUSIVAS.
Paragrafo Unico. Para definicdo do orcamento ndo exclusivo da
Primeira Infancia aplicar-se-a um fator de ponderacgéo para definicéo
das despesas, calculado dividindo-se o nimero de criangas de 00
(zero) a 06 (seis) anos da populagdo local, pelo nimero de habitantes
da populagao total do Municipio.

Art. 40. O orcamento total da Primeira Infancia ser& parte integrante
do Orcamento da Crianca e do Adolescente do Municipio, para
ambos, observadas as disposicOes das Secdes IV e V deste Capitulo.

SECAO VIII
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 41. O Orgamento da Crianca e do Adolescente (OCA) constitui o
levantamento do conjunto de acbes e despesas do orgamento publico
destinado a protecéo e desenvolvimento da crianga e do adolescente,
tendo como objetivo central organizar as informagdes contidas no
orcamento publico, de forma a esclarecer, dar transparéncia e permitir
0 monitoramento do que se destina a promocéo e ao desenvolvimento
da crianca e do adolescente, considerando tanto a¢fes implementadas
para a atencdo direta as criancas e aos adolescentes quanto aquelas
que melhoram as condicdes de vida de suas familias.

Art. 42. O Orcamento da Crianca e do Adolescente em sua totalidade
deve ser parte integrante da Agenda Transversal local, quando houver,
vinculado no que couber aos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Parégrafo anico. Para fins do disposto nesta Lei, considera-se agenda
transversal o conjunto de atributos que encaminha problemas
complexos de politicas publicas, podendo contemplar aquelas
focalizadas em publicos-alvo ou temas especificos, que necessitam de
uma abordagem multidimensional e integrada por parte do Municipio
para serem encaminhados de maneira eficaz e efetiva.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA PUBLICA
MUNICIPAL

E ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

SECAOI 5
DA PREVISAO E DA ARRECADAGAO

Art. 43. O Orgfio Municipal de Financas sera centralizador das
receitas decorrentes de impostos, compreendidas as provenientes de
transferéncias constitucionais, e podera transferir recursos financeiros
do Tesouro Municipal para todos os Orgdos, Fundos Especiais e
Entidades da Administracdo Direta e Indireta, ficando desde ja
delegada aos gestores municipais a competéncia de efetuarem
retencBes nas fontes de tributos municipais por ocasido da realizacéo
de pagamentos a credores.

Paragrafo Unico. Constituem Receitas do Municipio, aquelas
provenientes de:

1. Tributos de sua competéncia;

11. Atividades Econdmicas que por conveniéncia possa vir executar;
Il. Transferéncia por forca de mandamento constitucional ou de
convénio firmado com entidades governamentais e privadas, nacionais
ou internacionais;

V. Emendas parlamentares;

V. Empréstimos tomados para antecipacdo de receitas de servigos
mantidos pela Administracdo Municipal; e

V1. Receitas Diversas.

Art. 44. A Administracdo do Municipio despendera esfor¢os no
sentido de diminuir o volume da divida ativa inscrita, de natureza
tributaria e ndo tributaria.

Art. 45. As receitas abrangerdo a receita tributaria, a receita
patrimonial, as diversas receitas admitidas em Lei e as parcelas
transferidas pela Unido e pelo estado, nos termos da Constitui¢do
Federal e legislagdo correlata.

Paragrafo Gnico. As receitas previstas para o exercicio de 2027 serdo
calculadas acrescidas de indice inflacionario previsto nos tltimos doze
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meses, mais a tendéncia e comportamento da arrecadagdo municipal
més a més e a expectativa de crescimento vegetativo, além da média
ponderada dos Ultimos trés exercicios financeiros.

Art. 46. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria
anual poderdo ser considerados os efeitos de alteracdo na legislagdo
tributaria promovidas pelos Governos Federal e Estadual, ou por
projeto de Lei municipal que vier a ser aprovado.

Art. 47. Na previsdo da receita orgamentaria, serdo observados:
1. As normas técnicas e legais;

I1. Os efeitos das alteragdes na legislagao;

I11. As variacOes de indices de preco; e

IV. O crescimento econdmico do Pais.

Art. 48. O Poder Executivo colocarda a disposicdo do Poder
Legislativo, com no minimo trinta dias antes do prazo final para
encaminhamento de sua proposta orcamentéria, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
corrente liquida, e as respectivas memdrias de calculo, conforme
disposto no paragrafo 3°, art. 12, da Lei complementar n° 101/2000.

SECAO II 5 5
DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 49. O Poder Executivo deverd promover estudos visando a
introduzir as seguintes modificacdes na legislacdo tributaria do
Municipio:

I. Atualizar o Cadastro Imobiliario e Fiscal do Municipio, dotando-o
de informagdes que assegurem a justica fiscal nos langcamentos e
cobrancas dos impostos municipais;

1. Rever os critérios de cobranga das taxas para adequé-las ao custo
real dos servigos que constituem respectivos fatos geradores;

I11. Ajustar a legislagdo tributaria vigente aos novos ditames impostos
pela constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio;

IV. Adequar a tributagdo em funcdo das caracteristicas proprias do
Municipio e em razdo das alteragdes que vém sendo processadas no
contexto da economia nacional;

V. Dar continuidade ao processo de modernizagdo e simplificacdo do
sistema tributario municipal; e

VI. Atingir as metas dos resultados fiscais previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo tnico. O Executivo Municipal, quando autorizado em lei,
podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com
vistas a estimular o crescimento econdmico, a geragdo de empregos e
renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no célculo do
orcamento da receita a serem objeto de estudos do seu impacto
orcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e
nos dois subsequentes nos termos do art. 14 da LRF.

Art. 50. Na estimativa das receitas deverao ser consideradas, ainda, as
modificagdes da legislacdo tributaria do Municipio, cabendo a
administragdo o seguinte:

I. A atualizacdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

I1. A expanséo do nimero de contribuintes; e

I11. A atualizag@o do cadastro imobiliario fiscal.

Art. 51. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos custos para a cobranca sejam superiores ao crédito
tributario, bem como aqueles créditos prescritos, serdo cancelados
mediante decreto da Chefe do Poder Executivo Municipal, ndo se
constituindo como rendncia de receita para efeito do disposto no
paragrafo 3° do Art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. Os incentivos para pagamento em cota Unica, ou
com reducdo do ndmero de parcelas, bem como reducdo de juros e
multas para recolhimento da Divida Ativa, por periodo fixado em Lei
especifica, ndo se constituem em rendincia de Receita.

SECAO 111
DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 52. Caso haja a necessidade de concessdo ou ampliacdo de
incentivo ou beneficio de natureza tributaria do qual decorra rendncia

de receita, esta devera ser demonstrada juntamente com a estimativa
do impacto orcamentario-financeiro para o ano 2027 e dos dois
exercicios seguintes:

§ 1°. As situacBes previstas no caput deste artigo para a concesséo de
rendncia de receita deverdo atender a uma das seguintes condicoes:

1. Demonstracdo pelo Poder Executivo Municipal que a rentncia foi
considerada na estimativa da receita da Lei Orcamentéria anual, e de
que nao afetard as metas de resultados fiscais previstos pelo
municipio;

I1. Estar acompanhada de medidas de compensacéo no ano de 2027 e
nos dois seguintes, por meio de aumento de receita, proveniente de
elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de célculo, majoracdo ou
criacdo de tributos e contribuices.

§ 2°. A renuncia de receita prevista no paragrafo anterior compreende
a anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencéo
em carater ndo geral, alteracéo de aliquota ou modificagdo de base de
célculo que implique a redugdo de tributos ou contribuicdes, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 53. As despesas com pessoal ativo e inativo da Administracdo
Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo, néo
ultrapassardo a 60% (sessenta por cento) do valor da Receita Corrente
Liquida, limitado em 6% (seis por cento) o gasto com pessoal ativo e
inativo do Poder Legislativo de conformidade com o disposto no art.
20, 111, “a”, da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1°. No limite estabelecido neste artigo, incluem-se as despesas com
remuneracdo de pessoal, proventos de aposentadorias e pensdes,
anistia de faltas de servidores por motivos de paralisacfes coletivas de
trabalho, obrigacbes patronais e remuneracdo do Prefeito, do Vice-
Prefeito e dos(as) Vereadores(as).

§ 2°. A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao
além dos indices inflacionarios, a criacdo de cargos ou alteracdo de
estruturas de carreiras, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos drgdos e entidades de administracdo direta e indireta s6
poderdo ser feitas se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente
para atender as projecdes de despesas até o final do exercicio,
obedecendo ao limite fixado no “caput” deste artigo, verificada dentre
outras, a seguintes condigdes:

1. Existirem cargos e empregos publicos com vagas a preencher; e

I1. Se houver vacancia no decorrer do exercicio.

Art. 54. Na fixacdo das despesas com pessoal 0 Municipio levard em
conta a possivel realizagdo de concurso publico para atendimento da
caréncia de pessoal, ficando concedida nesta Lei prévia autorizagdo
para referido processo de selecdo e contratagdo de novos servidores
publicos municipais.

Art. 55. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, 81°, 1 e Il
da Constituicdo da Republica, ficam autorizadas as concessfes de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, revisdo geral anual,
criacdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratacfes de pessoal a qualquer
titulo, desde que observado o disposto nos arts. 15, 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 1°. Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de
2026 as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo
deverdo atender as disposi¢fes contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 2° Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
serdo adotadas as medidas constitucionais bem como auditoria da
folha de pagamento, na dire¢do de eficiéncia da maquina publica, com
ampla publicidade, tendo em vista a manutencéo e/ou recuperacdo dos
direitos previstos no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do
Servidor Publico Municipal.

Art. 56. A realizacdo de servigo extraordinario, se a despesa com
pessoal houver atingido o limite prudencial previsto na Lei
Complementar n® 101/2000, somente podera ocorrer quando destinado
ao atendimento do relevante interesse publico que sejam situagdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.
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Art. 57. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101, de
2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da
despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou
validade dos contratos.

Paragrafo Unico. Néo se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeitos do caput deste artigo, os contratos
de terceirizagdo relativos a execucdo indireta de atividades que,
simultaneamente:

I. Sejam acessoérios, instrumentos ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do érgao ou entidade; e

1. N&o sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano
de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa
disposicdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinta, total ou parcialmente.

Art. 58. A inclusdo de recursos na Lei Orcamentaria do exercicio
préximo futuro, para o pagamento de precatorios, tendo em vista o
disposto no art. 78 do ADCT, sera realizada de acordo com os
seguintes critérios:

I. Nos precatérios nao-alimenticios, os créditos individualizados, cujo
valor seja superior ao valor do maior beneficio do Regime Geral de
Previdéncia Social serdo objeto de parcelamento em dez prestacfes
iguais, mensais e sucessivas;

I1. Os precatorios originarios de desapropriacéo de imovel residencial
do credor, desde que comprovadamente Unico a época da imissdo na
posse, cujos valores ultrapassem o limite disposto no inciso anterior,
serdo divididos em dez parcelas, iguais, mensais e sucessivas; e

I11. Os juros legais, a taxa de seis por cento ao ano, serdo acrescidos
aos precatorios objetos de parcelamento.

Paragrafo Gnico. O valor disposto no inciso | do caput deste artigo
aplica-se para todas as espécies de Requisicdo de Pequeno Valor
(RPV).

CAPITULOVII i )
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 59. A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2027 podera
dispor sobre contratacdo de Operacfes de Créditos para atendimento a
despesa de capital, observando o limite de endividamento apurado até
0 segundo més imediatamente anterior a assinatura do contrato,
conforme exigéncias constantes nos arts. 30, 31 e 32 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 60. Ultrapassado o limite de endividamento definido no art. 53
desta Lei, enquanto perdurar o excesso, 0 Poder Executivo obterd
resultado priméario necessario através da limitacdo de empenho e
movimentacao financeira nas dotagdes restringidas nesta Lei.

Art. 61. Fica autorizada a contratacdo de parcelamentos de dividas de
curto e longo prazo junto a Unido, ao Estado e internamente junto a
orgdos autdnomos do Municipio, inclusive aquelas de origem
previdenciaria (RGPS/RPPS), na forma que dispuser a Lei Federal
e/ou Estadual que regular a matéria.

CAPITULO VIII A
DAS DISPOSICOES SOBRE execucdo, TRANSPARENCIA E
RASTREABILIDADE das emendas parlamentares

Art. 62. Sobre as emendas parlamentares recebidas da Unido e do
Estado, o Municipio disponibilizard informacGes e dados contébeis,
orcamentarios e fiscais, conforme periodicidade, formato e sistema
estabelecidos pelo 6rgdo central de contabilidade da Unido, de forma
a garantir a rastreabilidade, a comparabilidade e a publicidade dos
dados coletados, os quais deverdo ser divulgados em meio eletrénico
de amplo acesso publico, nos termos do art. 163-A da Constituicdo
Federal, inserido pela Emenda Constitucional n® 108, de 2020,
observando-se, no minimo, os seguintes elementos:

I. IdentificacAo do parlamentar proponente: nome completo do
Deputado Federal ou Estadual autor da emenda, com opcional
indicagdo de partido e unidade parlamentar;

Il. ldentificagdo da emenda: nimero de referéncia ou codigo Unico
da emenda no orgamento, vinculado ao respectivo ato normativo (Lei

Orcamentaria Anual ou crédito adicional) que a aprovou, além da
indicacdo da conta bancarias especifica vinculada e a respectiva fonte
de recursos;

I11. Objeto da despesa: plano de trabalho com aprovado pela Unido
ou Estado, com descricao detalhada do propoésito do gasto aprovado
na emenda, incluindo a acdo governamental, projeto ou atividade a ser
executado, sua finalidade especifica e as metas a serem alcancgadas;
IV. Valor alocado: montante de recursos previsto na emenda
parlamentar;

V. Orgdo ou entidade executora: identificacdo do orgo/entidade
publica responsavel pela execucdo da despesa ou, se for o caso,
beneficiario final dos recursos (quando se tratar de transferéncia a
Municipio, organizagdo da sociedade civil ou outra entidade
destinataria dos recursos);

VI. Localidade beneficiada: indicagdo do
distrito/bairro/comunidade/localidade onde os recursos da emenda
serdo aplicados ou que sera beneficiado pelo projeto/acdo financiado;
VII. Cronograma de execugdo: prazo previsto para a implementacéo
do objeto da emenda, com datas estimadas de inicio e término,
incluindo fases ou etapas intermediarias quando pactuadas em
instrumentos como convénios ou planos de trabalho;

VIII. Dados da execugdo da emenda: identificacdo do processo de
despesa (nota de empenho, liquidagdo e ordem bancéria de
pagamento), do procedimento de contratacdo (licitagdo ou
dispensa/inexigibilidade), dos contratos e aditivos firmados, e das
evidéncias de execucdo (notas fiscais, medicOes/atestos, recibos,
relatorios ou fotografias);

IX. Instrumentos vinculados: referéncia a eventuais instrumentos
juridicos celebrados para a execugdo da emenda, tais como numeros
de convénios, contratos de repasse, termos de fomento ou similares, se
existentes, bem como o0 numero do processo administrativo
correspondente.

Paragrafo Unico. Antes do inicio da execugdo das emendas
parlamentares, o Municipio dara conhecimento ao Tribunal de Contas
do Estado do Ceara, ao Tribunal de Contas da Unido e a Camara
Municipal de MARTINOPOLE, sobre o recebimento dos recursos e
sobre o link de acesso da plataforma digital de acesso publico dos
elementos de transparéncia dispostos nos incisos | a IX do caput deste
artigo.

Art. 63. As emendas parlamentares sempre que possivel devem ser
executadas em projetos e/ou atividades especificas, e quando o
planejamento prévio assim ndo se mostrar possivel, poderdo ser
inseridas no orgamento municipal a partir da abertura de créditos
especiais, com o objetivo de ampliar a transparéncia e a
rastreabilidade da execug&o.

Paragrafo Unico. As disposi¢des contidas nos artigos 62 e 63 desta
Lei, devem se aplicar aos recursos oriundos de convénios.

CAPITULO IX
DAS METAS E DOS RISCOS FISCAIS

Art. 64. As metas e riscos fiscais definidos na Lei Complementar n°
101/2000 serdo demonstrados nos anexos desta Lei Municipal,
conforme relacéo a sequir:

a) PARTE | — Metas Fiscais:

Demonstrativo |: METAS ANUAIS;

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO

Demonstrativo I1: EXERCICIO ANTERIOR;

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS|

Demonstrativo 111 TRES EXERCICIOS ANTERIORES;

Demonstrativo 1V: EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO;

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A

Demonstrativo V: ALIENACAO DE ATIVOS;

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO|

Demonstrativo V: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES;

PROJECAO ATURARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA]

Demonstrativo VI.a: DOS SERVIDORES:

Demonstrativo VII: ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA; e

Demonstrativo VIII: MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE|

CARATER CONTINUADO.

b) PARTE Il — Riscos Fiscais:

Demonstrativo de Riscos Fiscais E PROVIDENCIAS.

Paragrafo Unico. Os anexos de Metas e Riscos Fiscais serdo
precedidos do anexo das demonstragdes da metodologia e meméria de
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calculo das metas anuais, relacionadas a: Receitas; Despesas;
Resultado Priméario e Nominal; e Montante da Divida Publica, e
sucedidos do referencial das agles prioritarias definidas por Fungdo
de Governo, que simetricamente serdo observadas durante a
elaboracdo do PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO -
QUADRIENIO 2026-2029.

Art. 65. As metas fiscais compreendendo os Resultados, Divida,
Patriménio, Renuncia de Receita e Despesa Obrigatéria nos termos da
Lei Complementar n® 101/2000, §§ 10 e 20, Incisos I1l e V do art. 4°,
consolidando todos os Poderes e Orgdos municipais.

Art. 66. Os valores constantes do Anexo de Metas Fiscais devem ser
vistos como indicativos e, para tanto, ficam admitidas variaces de
forma a adequar a trajetéria que as determinem até o envio da
proposta orcamentaria de 2027 ao Legislativo Municipal, observado o
disposto no art. 69 desta Lei.

Paragrafo Unico. Nas Metas Fiscais para o exercicio financeiro de
2027 o planejamento estratégico do Municipio ndo vislumbra a
obtencédo de recursos a partir da alienacdo de ativos, no entanto néo
descarta a possibilidade em casos que serdo definidos em Lei
especifica, obrigatoriamente.

CAPITULO X B
DAS DISPOSICOES GERAIS COMPLEMENTARES

Art. 67. A elaboracdo do projeto do orcamento e sua respectiva
execucdo deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade as informacdes relativas a
cada uma dessas etapas.

Paréagrafo Unico. Serdo divulgados na internet pelo Poder Executivo:

I. A Lei Orcamentéria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos,
a programacéo constante do detalhamento das ac¢des e as informagdes
complementares; e

I1. As contas pUblicas em geral, conforme legislagdo especifica.

Art. 68. O Poder Executivo Municipal, usando da faculdade que lhe
atribui a Lei Complementar n°® 101/2000, publicara no prazo de trinta
dias ap6s o encerramento de cada bimestre e quadrimestre, 0s
relatdrios resumidos de execugdo orcamentaria e relatérios de gestdo
fiscal, respectivamente.

Art. 69. As prioridades e 0s objetivos dos projetos e atividades para o
exercicio financeiro de 2027 serdo aqueles contidos no referencial das
acOes prioritarias definidas por Funcdo de Governo conforme Anexo
1V desta Lei, com valores baseados na perspectiva do crescimento das
receitas municipais, tomando-se como base o crescimento verificado
no Gltimo biénio.

Art. 70. O Poder Executivo firmara parcerias, acordos, convénios e
assemelhados com outras esferas do governo, entidades particulares
ou publicas, visando o desenvolvimento do programa do Governo
Municipal, notadamente os que versarem sobre recursos a fundo
perdido, observado o disposto nos artigos 27 a 31 desta Lei.
Paragrafo tnico. O Orgcamento Municipal contera dotacdo especifica
vinculada ao Orgdo de Assisténcia Social destinada ao apoio a
associagdes comunitérias, prioritariamente no que diz respeito ao
custeio de ag¢bes que visem a manutencdo da regularidade fiscal dessas
entidades, objetivando dentre outras coisas habilitacdo no que dispde
0 caput deste artigo.

Art. 71. Nos termos do inciso 11l do art. 50 da Lei Complementar n®
101/2000, o Orcamento da administragdo Direta e Indireta, seus
Fundos, Orgdos e Entidades constituirio RESERVA DE
CONTINGENCIA de até 1% (um por cento) da Receita Corrente
Liquida estimada, destinada ao atendimento de passivos contingentes
e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1°. Caso ndo seja necessaria a utilizagdo da reserva de contingéncia
para sua finalidade, no todo ou em parte, até o0 més de outubro, o saldo
remanescente podera ser utilizado para abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais destinados a prestagdo de servigos publicos
de assisténcia social, satde e educagdo.

§ 2°. No caso de ocorrer o disposto no paragrafo anterior, o Executivo
podera reservar percentual da reserva de contingéncia para riscos
fiscais imprevistos nos meses de novembro e dezembro.

Art. 72. S0 vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesas que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovagdo de
suficiente disponibilidade de dotacéo orgamentaria.

Paragrafo Unico. A contabilidade registrara todos os atos e os fatos
relativos a gestdo orcamentéria e financeira efetivamente ocorrida,
sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do caput deste artigo.

Art. 73. O Poder Executivo podera contribuir, através da aquisicéo
direta de bens e servigos, cessdo de pessoal ou repasse de recursos
financeiros, para o custeio de despesas de competéncia de outros entes
da Federacdo, mediante a celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou
congénere, conforme determina o art. 62 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 74. Serdo consideradas legais, as despesas com multas, juros e
outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de
compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de
priorizacdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno
funcionamento das atividades e execucdo dos projetos da
administragdo municipal.

Art. 75. Cabera aos setores de planejamento, administragdo e finangas
do Municipio, o acompanhamento e a coordenagdo da elaboragdo dos
orcamentos de que trata a presente Lei.

Art. 76. As emendas a Lei do Orcamento, depois de aprovadas serdo
encaminhadas para processamento e envio dos relatérios para
propiciar a preparagao da redacéo final.

Art. 77. Além de obedecer as demais normas de contabilidade
publica, a escrituragdo das contas publicas observara as seguintes:

I. A disponibilidade de caixa constard de registro proprio, de modo
que os recursos vinculados a 6rgdo, fundo ou despesa obrigatoria
fiqguem identificados e escriturados de forma individualizada;

1. A despesa e a assunc¢ao de compromisso serdo registradas segundo
o0 regime de competéncia, apurando-se, em carater complementar, o
resultado dos fluxos financeiros pelo regime de caixa;

Ill.  As demonstragBes contdbeis compreenderdo, isolada e
conjuntamente, as transacfes e operacdes de cada 6rgdo, fundo ou
entidade da administracdo direta autarquica e fundamental, inclusive
empresa estatal dependente;

IV. As receitas e as despesas previdenciarias serdo apresentadas em
demonstrativos financeiros e orcamentarios especificos;

V. As operacdes de crédito, as inscrigdes em Restos a Pagar e as
demais formas de financiamento ou assun¢do de compromissos junto
a terceiros, deverao ser escrituradas de modo a evidenciar 0 montante
e a variacdo da divida publica no periodo, detalhando, pelo menos, a
natureza e o tipo de credor; e

VI. A demonstracdo das variagBes patrimoniais dard destaque a
origem e ao destino dos recursos provenientes da alienacao de ativos.

Art. 78. A Fazenda Municipal mantera registro atualizado dos
inadimplentes os quais sdo impedidos de licitar ou contratar com o
Municipio, sendo vedado o encontro de contas no ato do pagamento a
qualquer credor.

Art. 79. Para efeito na base de calculo das transferéncias de recursos
que o0 Municipio esteja obrigado a efetuar, excluem-se as receitas com
destinacédo especifica provenientes de convénios, ajustes ou acordos e
demais disposicdes da Lei Complementar n°® 101/2000, para a
obtencéo da receita geral liquida.

Art. 80. A prestagdo de contas anual do Municipio incluira relatério
de sua execugdo na forma e detalhamento apresentado na Lei
Orcamentéria Anual.

Art. 81. Os projetos de Lei de créditos adicionais especiais, a
qualquer tempo serdo solicitados ao Poder Legislativo, ressalvado o
disposto no art. 167, § 3°, da Constitui¢do Federal.
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Paragrafo Unico. Os créditos adicionais especiais abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio terdo vigéncia automatica no exercicio
seguinte, desde que decretada sua validade até o encerramento do
Gltimo expediente do exercicio, nos termos do art. 167, § 2° da
Constituicdo Federal.

Art. 82. Sdo vedados quaisquer procedimentos no ambito dos
sistemas de orgamento, programacdo financeira e contabilidade, que
viabilizem a execuc¢do de despesas sem comprovacédo e insuficiéncia
de disponibilidade de dotac&o orcamentéria.

Art. 83. O Poder Executivo publicara, no prazo maximo de até 30
(trinta) dias Uteis da data de publicagdo da Lei Orcamentaria Anual, os
quadros de detalhamento da despesa, por 6Orgdo e unidade
orcamentaria integrantes do orcamento fiscal, da seguridade social e
de investimento, a categoria econdmica, o grupo de despesa e a
modalidade de aplicacéo por elemento de despesa:

Paragrafo tnico. O pagamento da despesa publica sera efetuado pelo
seu valor bruto, devendo o responsavel por ele, descontar na fonte e
recolher a Fazenda Municipal dentro do exercicio financeiro e, em
moeda corrente do Pais, as receitas dele geradas, utilizando para o
competente recolhimento o Documento de Arrecadacdo Municipal
(DAM), o qual somente tera validade quando autenticado pelo agente
publico ou bancério autorizado.

Art. 84. O Sistema Unico e Integrado de Execucfo Orgamentaria,
Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC) emitird relatorios
sintéticos e analiticos das contas de gestéo.

§ 1° Os relatérios de que trata o caput deste artigo conterdo a
execucdo mensal dos orcamentos fiscal, da seguridade social e de
investimento, classificada segundo:

I. Grupo de receita;

I1. Grupo de despesa;

I11. Fonte;

IV. Orgio;

V. Unidade orcamentéria;

VI. Funcdo;

VII. Programa;

VIII. Subprograma; e

IX. Detalhamento por elemento da natureza da despesa.

§ 2°. Integrara o conjunto de relatérios, a movimentacéo da execucdo
orcamentdria, financeira e patrimonial, discriminado para cada um dos
niveis referidos no paragrafo anterior:

I. O valor constante da Lei Orcamentaria Anual;

I1. O valor inicial da Lei Orcamentaria Anual e os créditos adicionais
aprovados;

I11. O valor previsto da receita;

IV. O valor arrecadado da receita;

V. O valor empenhado no més;

VI. O valor empenhado até o més;

VII. O valor pago no més;

VIII. O valor pago até o més;

IX. O valor anulado;

X. O controle das contas bancérias;

XI. A contabilidade sintética pelo método das partidas dobradas;

XII. A contabilidade analitica por conta; e

XI11. A movimentagdo patrimonial.

§ 3°. O relatorio de execucéo orcamentaria ndo conterd duplicidade,
eliminando-se os valores correspondentes as transferéncias
intragovernamentais.

§ 4°, O relatorio discriminard as despesas com 0 pessoal e encargos
sociais, de modo a evidenciar os quantitativos despendidos com os
vencimentos de vantagens, encargos com pensionistas e inativos e
encargos sociais.

§ 5° Além da parte relativa a despesa, o relatorio de que trata o caput
deste artigo contera demonstrativo de execucdo da receita, de acordo
com a classificagdo constante do anexo Il da Lei n° 4.320/64,
incluindo o valor estimado e o arrecadado no més, e acumulado no
exercicio, bem como informagdes sobre eventuais reestimativas.

Art. 85. O Sistema Municipal de Controle Interno e Fiscalizacdo,
apos a publicacdo da LOA, definira, para efeito das Contas de Gestéo,
as Unidades Gestoras que executardo os orcamentos, observados 0s
artigos 20 a 23 desta Lei, contendo o seguinte:

1. Fontes de recursos para atender aos programas de trabalho;

II. Quadros demonstrativos da especificagdo dos programas de
trabalho;

I1l. Quadros demonstrativos da natureza de despesa, detalhada no
minimo por elemento; e

1V. Quadro do cronograma de desembolso financeiro.

§ 1°. O cronograma de desembolso serd mensalmente reavaliado com
base na efetiva arrecadacéo, considerando as alteragdes orcamentarias
decorrentes de abertura de créditos adicionais e outras conveniéncias
administrativas devidamente justificadas.

§ 2° Observado o cumprimento dos percentuais constitucionais
estabelecidos e sem prejuizo das obrigagdes relativas a divida pablica
consolidada, o Poder Executivo poderd manter como deposito
financeiro contingencial, o equivalente até 20% (vinte por cento) da
arrecadacdo, destinado a aplicacdo de contrapartidas de convénios e
na execucdo de objetivos estratégicos previstos na Lei Orgamentaria,
considerado ainda, 0s seguintes provisionamentos legais para o
atendimento das seguintes obrigacdes:

I. Sentencas judiciais;

I1. Cobrir financeiramente a Reserva de Contingéncia;

111. Os riscos fiscais;

1V. Os dispéndios com férias de servidores;

V. Os dispéndios com o décimo terceiro saléario de servidores; e

VI. Oscilagdo da arrecadagdo a menor.

Art. 86. O Siafic serd processado em ambiente seguro de nuvem
(web) com compartilhamento de dados contabeis relativos a execucdo
orcamentdria, financeira, patrimonial e fiscal, inclusive para fazer
prova junto aos érgdos de fiscalizagdo com relagdo a sua obrigacdo
mensal e/ou anual de prestar contas, procedendo as movimentacGes
contabeis, registros dos seus controles internos e o reforgo
orcamentario as dotagdes até seu respectivo montante, inclusive na
consolidagdo geral das contas do exercicio.

§ 1° O Poder Executivo informatizarda em modo multiusuario os
sistemas computadorizados dos controles internos, disponibilizando-o
as contas de gestdes, e sua publicacdo e transparéncia das contas
publicas com énfase para a grande rede de computadores — Internet —
em sitio proprio ou de 6rgdo do sistema de controle externo Federal
e/ou Estadual.

§ 2° As contas dos Poderes Executivo e Legislativo serdo
consolidadas em 31 de dezembro do exercicio a que se refere a
presente Lei, exceto se ocorridas as seguintes hipoteses:

I. Se a despesa da Camara Municipal for maior que os valores dos
duodécimos transferidos;

1. Se os impostos gerados nas fontes provenientes dos pagamentos
efetuados pela Camara Municipal ndo houverem sido recolhidos a
Fazenda Publica, até 31 de dezembro; e

I1l. Se as obrigacdes da Camara Municipal com a seguridade social,
compreendendo as patronais e a receita extraorgcamentaria,
provenientes dos descontos dos servidores, ndo houverem sido
recolhidas a conta estabelecida no § 1°, do art. 43 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, até 31 de dezembro.

Art. 87. A Administragdo Municipal — Poderes Executivo e
Legislativo — nos termos da Lei Complementar n° 131/2009,
disponibilizar4 em tempo real informagdes pormenorizadas sobre as
suas execugdes orcamentaria e financeira.

Art. 88. No regular cumprimento da Lei Federal n® 13.460, de 2017, 0
Sistema Municipal de Ouvidoria observara abordagem sobre questoes
como a prestagdo de servigcos publicos, a utilizagdo de solucdes
tecnoldgicas, a protegdo de dados pessoais, a atualizagdo da Carta de
Servigos ao Usuério, entre outros aspectos.

§ 1°. Com periodicidade minima anual, o Poder Executivo Municipal
publicara quadro geral dos servicos publicos prestados, que
especificarda as unidades organizacionais responsaveis por sua
realizacdo e a autoridade administrativa a quem estéo subordinados ou
vinculados.

§ 2° Os servigos publicos e o atendimento ao usuario deverdo ser
realizados de forma adequada, observados os principios da
regularidade, continuidade, efetividade, seguranca, atualidade,
generalidade, transparéncia, simplicidade, imparcialidade, celeridade
e cortesia, sem prejuizo da observancia das demais normas
regulamentares.
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§ 3°. Anualmente, o 6rgéo central do Sistema Municipal de Ouvidoria
farda a elaboracdo do relatério de gestdo das suas atividades,
encaminhando-o a Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
disponibilizando-o integralmente no portal do Municipio na Internet,
observado no que couber, a LGPD.

Art. 89. Para o inteiro cumprimento das disposi¢Bes desta Lei, a
Chefe do Poder Executivo fica autorizada a proceder ao bloqueio de
saldos de dotagBes orcamentérias e de contas bancarias dos 6rgdos da
sua estrutura administrativa, quando verificado o excesso de gastos ou
por conveniéncias administrativas devidamente justificadas, assim
como poderd alterar a liberagdo de recursos anteriormente planejada,
sem prejuizo do cumprimento das obrigagGes constitucionais.

Art. 90. Para contengdo do crescimento da Divida Publica Municipal
o Poder Executivo fica autorizado a contratar parcelamento de débitos
previdenciarios correntes ou apurados por 6rgdos fiscais internos ou
externos, inclusive conselhos locais.

Art. 91. Sera considerada despesa irrelevante, para efeito do disposto
no §3° do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,
aplicavel naquilo que couber, a despesa até o valor atualizado definido
no art. 95, 82°, da Lei 14.133/2021.

Art. 92. A proposta orgamentaria comportard tanto emendas
modificativas, quanto indicativas, inclusive para a inser¢édo de novas
atividades, projetos ou programas, desde que ndo aumente a despesa
total fixada na redacéo original do PLOA.

Art. 93. Ficam expressamente vedadas ao PLOA a apresentacdo de
emendas que:

I. Reduzam o montante da receita prevista e da despesa fixada;

I1. Suprimam artigos, incisos e paragrafos do texto original; e

I1l. Excluam atividades ou projetos da proposta orcamentaria pela
redacdo original.

Art. 94. Se a LOA de 2027 ndo for encaminhada para sancdo da
Chefe do Poder Executivo até ultimo dia do exercicio financeiro de
2026, serd a proposta orcamentaria anual sancionada pela redacdo e
programacao originais, ficando o inicio da sua execug¢do condicionada
a publicagdo resumida no Diario Oficial do Estado, sob pena de
nulidade do ato praticado.

Art. 95. Na execucdo do orcamento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar as metas estabelecidas, os poderes Executivo
e Legislativo de forma proporcional as suas dotacGes adotardo o
mecanismo de limitagdo de empenhos no montante necessario, para as
seguintes despesas:

I. Redugdo de gastos com combustiveis para a frota de veiculos;

I1. Racionalizacdo dos gastos com diérias e viagens;

I11. Eliminacéo de possiveis vantagens concedidas a servidores;

IV. Reducdo de investimentos programados (aquisicdo de
equipamento e maquinas em geral);

V. Contingenciamento das dotagdes para material de consumo e
outros servigos das diversas atividades;

V1. Eliminagdo com despesas com horas extras;

VI11. Obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas; e

VII11. Exoneracéo de servidores ocupantes de cargos comissionados.

§ 1°. Excluem-se da limitagéo prevista no caput deste artigo:

1. As despesas com pessoal e encargos sociais;

I1. As despesas com beneficios previdenciarios;

I11. As despesas om amortizacéo da divida;

1V. As despesas com pagamento de precatdrios e sentencas judiciais;
V. As demais despesas que constituam obrigacdo constitucional e
legal; e

VI. As despesas de contrapartidas requeridas em convénios com a
Unido e Estados.

§ 2° Na limitacdo de empenho observar-se-& a restricdo menos
onerosa, em obediéncia ao principio da razoabilidade.

§ 3° A limitagdo de empenho e da movimentacdo financeira serd
ordenada pelos Chefes do Poder Legislativo e Executivo no ambito de
sua respectiva competéncia, dando-se, respectivamente, por Ato da
Mesa e Decreto Executivo, conforme o caso.

Art. 96. As acOes de enfrentamento de doencas epidemioldgicas terdo
prioridades de execucdo sobre qualquer meta prioritaria contida na
LOA para o exercicio financeiro de 2027, mesmo que em execugao,
inclusive sobre aquelas referidas no inciso 111 do art. 13 desta Lei
quando financiadas pela Fonte de Recursos ndo Vinculados.
Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos
incisos 1V, V e VI do mesmo art. 13 desta Lei.

Art. 97. A LOA do exercicio financeiro de 2027 fara prioritariamente
a insercéo de agdes e despesas or¢amentarias para a Assisténcia Social
em demonstracdo do compromisso técnico e institucional com a
sustentabilidade da politica, objetivando atuacfes mais integradas no
ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) e mais
intersetoriais na relagdo com a Salde e a Educagdo, na perspectiva de
uma protecdo social ampliada e aprimorada, observado o
planejamento contido no anexo das agBes prioritarias definidas por
Funcéo de Governo nesta LDO.

Paragrafo dnico. A destinagdo e execucdo de recursos financeiros
para servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
incluira a previsdo de despesas com pessoal e as parcerias
interinstitucionais, com destaque para o0 Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF), que constitui servico
essencial e como tal devera ser prestado no dmbito do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

Art. 98. As festividades alusivas ao Aniversario de Emancipacéo
Politica do Municipio, Festival Junino e Festa da Padroeira do
Municipio, serdo estabelecidas individualmente como Atividade na
LOA de 2027, ficando desde j& autorizada a realizagdo como agdo
prioritaria do Governo Municipal de fomento do civismo local e da
cultura regional.

Art. 99. O Municipio poderéd criar e/ou ampliar Fundo de Aval
garantidor de financiamentos para pequenos empreendedores junto a
bancos oficiais, como forma de enfrentamento dos efeitos de crises,
objetivando a recuperagdo econdmica local, limitado a 2% (dois por
cento) da Receita Corrente Liquida (RCL) realizada no exercicio
financeiro de 2026, aportado em fra¢cfes mensais a serem definidas
em lei especifica, oriundas das Fontes de Recursos: FPM, ICMS e
IPVA.

Art. 100. E vedada a aplicacdo da receita de capital derivada da
alienagdo de bens e direitos que integram o patrimdnio publico para o
financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores publicos,
na forma do art. 44 da LRF.

Art. 101. Os Poderes Executivo e Legislativo poderdo promover
repasses financeiros as suas respectivas entidades representativas
estaduais e nacionais.

Art. 102. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Paco do Poder Executivo Municipal de MARTINOPOLE -
Estado do Ceard Em, 19 de maio de 2026.

FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabio Ferreira Cunha
Cadigo Identificador:1FF5ECB8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 656/2026 DE 19 DE MAIO DE 2026.

Institui a Complementacdo Financeira Municipal as
bolsas do Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Infantil (PADIN) no ambito do Municipio de
Martindpole, e da outras providéncias.

(6] PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, na
forma da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
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Municipal de Martin6pole aprovou, e ele sanciona, a seguinte Lei
Municipal:

Art. 1°Fica instituida a Complementagcdo Financeira Municipal
destinada aos bolsistas selecionados e em exercicio do Programa de
Apoio ao Desenvolvimento Infantil (PADIN), criado pela Lei
Estadual n° 17.380 de 05/01/2021, no ambito do Municipio de
Martindpole.

Paragrafo Unico. A complementagio ora instituida somente sera
paga pelo municipio mediante a celebracdo do termo de adesdo ao
PADIN, entre 0 Municipio de Martinépole e 0 Governo do Estado do
Ceara e durante sua vigéncia.

Art. 2°.A complementacdo de que trata esta Lei tem por objetivo
elevar o valor total percebido pelo bolsista ao montante deR$
1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais), que compreende a
soma da bolsa estadual com a complementa¢do municipal.

§1°.0 wvalor da complementagdo municipal sera variavel,
correspondendo a diferenca exata entre o valor pago pelo Governo do
Estado do Ceara e 0 teto estabelecido nocaputdeste artigo.

§2°. O montante previsto no caput sera reajustado conforme os
reajustes do Salario Minimo nacional.

Art. 3°.Em estrita observancia a legislagao federal e estadual que rege
as bolsas de extensdo tecnoldgica e apoio a pesquisa, a
complementacéo financeira ora instituida possuinatureza juridica de
bolsa de incentivo, caracterizando-se como auxilio pecuniario de
natureza civil.

Art. 4°.0 recebimento da complementagdo municipal pelo bolsista:

I —N&o gera vinculo empregaticiode qualquer natureza com a
Administragdo Publica Municipal;

Il — Néo confere ao beneficiério o direito a verbas rescisorias, férias,
décimo terceiro salario ou quaisquer outros direitos previstos na
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) ou no Estatuto dos
Servidores Publicos de Martindpole;

Il -Nao sofre incidéncia de tributos, conforme a legislagdo
tributaria nacional vigente para bolsas de estudo e pesquisa, ndo
integrando a base de célculo para contribuicéo previdencidria.

Art. 5°.0 pagamento da complementacdo esta condicionado a efetiva
transferéncia da bolsa estadual e ao cumprimento das metas e
frequéncias estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo em
conjunto com a SEDUC/CE.

Art. 6°As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias da Secretaria Municipal de Educacéo,
suplementadas se necessario.

Art. 7°.Fica revogada a Lei Municipal n® 460/2017 de 11 de julho de
2017.

Art.8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, porém, seus
efeitos retroagem ao dia 01 de abril de 2026.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Martindpole, Estado do Ceara, em
19 de maio de 2026.

FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fébio Ferreira Cunha
Caddigo Identificador:D12EE8A5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

SECRETARIA MUNICIPAL DE~EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE
LICITAGAO - DISPENSA ELETRONICA N° 2026.05.18.01/DE.
Objeto: aquisicdo de exaustores axiais para atender as
necessidades das escolas da rede publica municipal de ensino do
municipio de Mauriti, intermédio da Secretaria Municipal de
Educacéo de Mauriti/CE. Entrega das Propostas: a partir desta data
e abertura das propostas: 26/05/2026 as 09h:00min (horario de
Brasilia) no sitio www.bllcompras.com. Informagdes gerais: O Edital
poderd ser obtido através do sitio referido acima e nos sites
http://mww.tce.ce.gov.br/licitacoes/ e www.mauriti.ce.gov.br ou junto

ao Agente de Contratagdo na Comissdo de Licitagdo, sito a Awv.
Senhor Martins, S/N° - Bairro Bela Vista.

Mauriti/CE, 18 de maio de 2026.

JOSE WILLIAN CRUZ FIGUEIREDO-
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cédigo Identificador:24600B86

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.05.05.02/SMS. PARTES:
Municipio de Mauriti, por intermédio da Secretaria de Salde e a
empresa MKP LADISLAU, inscrita no CNPJ sob o n°
37.416.741/0001-68. OBJETO Aquisi¢do de material e equipamentos
odontologicos para os pacientes atendidos pelas Unidades Basicas de
Saude e Centro de Especialidades Odontoldgicas-CEO. Valor: (R$
108.461,94). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Mauriti/CE, 05 de maio de 2026.
MARIA EVANIA SOUSA FURTADO e

MARCIO KLEY PEREIRA LADISLAU.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:CBC10F3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.05.05.03/SMS. PARTES:
Municipio de Mauriti, por intermédio da Secretaria de Salde e a
empresa RC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 48.722.366/0001-09. OBJETO: Aquisicdo
de material e equipamentos odontolégicos para os pacientes atendidos
pelas Unidades Basicas de Saude e Centro de Especialidades
Odontoldgicas-CEO. Valor: (R$ 333.000,00). Vigéncia: 12 (doze)
meses.

Mauriti/CE, 05 de maio de 2026.
MARIA EVANIA SOUSA FURTADO e

RAFAEL CARVALHO DIAS.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:EFE813B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.05.05.05/SMS. PARTES:
Municipio de Mauriti, por intermédio da Secretaria de Saude e a
empresa CENTRAL HOLDING LOGISTICA LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 10.735.873/0001-04. OBJETO: Aquisi¢do de material
e equipamentos odontolégicos para os pacientes atendidos pelas
Unidades Basicas de Salde e Centro de Especialidades
Odontoldgicas-CEO. Valor: (R$ 13.840,00). Vigéncia: 12 (doze)
meses.

Mauriti/CE, 05 de maio de 2026.
MARIA EVANIA SOUSA FURTADO E
ROSICLER KUSS BRAUZA FERNANDES.
Publicado por:

larinda Franca de Almeida
Cddigo Identificador:9B20C877
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.05.06.01/SMS. PARTES:
Municipio de Mauriti, por intermédio da Secretaria de Saude e a
empresa CMF DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o n° 13.414.166/0001-04. OBJETO: Aquisi¢do
de material e equipamentos odontoldgicos para os pacientes atendidos
pelas Unidades Basicas de Salde e Centro de Especialidades
Odontoldgicas-CEO. Valor: (R$ 311.950,00). Vigéncia: 12 (doze)
meses.

Mauriti/CE, 06 de maio de 2026.
MARIA EVANIA SOUSA FURTADO E

CASSIO COSTA FORTI.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cddigo Identificador: A6847633

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.05.07.01/SMS. PARTES:
Municipio de Mauriti, por intermédio da Secretaria de Saude e a
empresa F3 FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 46.297.103/0001-66. OBJETO:
Aquisicdo de material e equipamentos odontoldgicos para 0s pacientes
atendidos pelas Unidades Basicas de Salde e Centro de
Especialidades Odontolégicas-CEO. Valor: (R$ 812.104,98).
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Mauriti/CE, 07 de maio de 2026.
MARIA EVANIA SOUSA FURTADO E

RAPHAELA FERRAZ PESSOA FORTI.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Caddigo Identificador:954AB1C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
AVISO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE
LICITAGAO - DISPENSA ELETRONICA N° 2026.05.19.01/DE.
Objeto: contratacdo de empresa para aquisicdo de extintores de
incéndio e recarga de extintor, instalacdo e sinalizagdo em seus
respectivos locais para atender as necessidades das diversas
secretarias do Municipio de Mauriti/CE. Entrega das Propostas: a
partir desta data e abertura das propostas: 27/05/2026 as 09h:00min
(horério de Brasilia) no sitio www.bllcompras.com. Informagoes
gerais: O Edital podera ser obtido através do sitio referido acima e nos
sites http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes/ e www.mauriti.ce.gov.br ou
junto ao Agente de Contratacdo na Comissao de Licitacdo, sito a Av.
Senhor Martins, S/N° - Bairro Bela Vista.

Mauriti/CE, 19 de maio de 2026.

JOSE WILLIAN CRUZ FIGUEIREDO-
Agente de Contratacao
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:9B170DEF

O Ordenador de Despesa da Secretaria de Recursos Hidricos e
Agropecuaria, torna publico o Extrato do Instrumento de Aditivo ao
contrato n° 2803.001/2023, resultante da Dispensa de Licitacdo N.°
2803.001/2023. UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de
Recursos Hidricos e Agropecuaria. CREDITO PELO QUAL
CORRERAO AS DESPESAS: As despesas decorrentes deste contrato
correrdo com recursos proprios a conta da dotagdo orcamentaria do
Exercicio de 2026: 0901.20.122.0811.2.083 — Manut. Sec. de Rec.
Hidr. Agropecudria, elemento de despesa 3.3.90.36.00. OBJETO:
Locacdo de Imovel situado na Rua Professor Macambira, para servir
de instalagdo da Sede da Secretaria de Recursos Hidricos e
Agropecuaria do Municipio de Meruoca-Ce. VIGENCIA: de 10 de
abril de 2026 a 09 de abril de 2027. CONTRATADO: Hildo Henrique
de Souza Albuquerque. ASSINA PELA CONTRATADO: Hildo
Henrique de Souza Albuquerque. ASSINA PELA CONTRATANTE:
Francisco Gilvan Miguel Santos.

Meruoca-Ce, 10 de abril de 2026.

FRANCISCO GILVAN MIGUEL SANTOS -
Ordenador de Despesas da Secretaria de Recursos Hidricos e
Agropecuaria.
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo Identificador:37FEE939

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E
AGROPECUARIA
EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITIVO CONTRATUAL

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE
APOSTILAMENTO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO DE APOSTILAMENTO ao
Contrato Administrativo n°® 14.05.03/2025, referente ao processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 2025.05.12.3. Partes: A
AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES/CE e a HUALACE TEOFILO MENDONCGCA, inscrito
no CPF sob o n° 045.588.593-17. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL
SITUADO NO BAIRRO CENTRO, MUNICIPIO DE
MILAGRES/CE, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO
ALMOXARIFADO DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO DE MILAGRES - AMAEM DE MILAGRES/CEARA.
Fundamento Legal: Artigo 136, I, da Lei Federal n® 14.133/21. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em reajustar 0s pre¢os para
manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato.
Dos Valores: O valor do reajuste sera de 4,50% (IPCA) saindo de R$
800,00 (um mil e trezentos reais) mensais para R$ 836,00 (sete mil
noventa e seis reais e nove centavos) mensais, totalizando um ajuste
de R$ 36,00 (trinta e seis reais). Signatarios: Raquel Gomes Ferreira
e Hualace Tedfilo Mendonca.

Milagres/CE, 15 de Maio de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo ldentificador:BCEBEEF9

SECRETARIA DE SAUDE
EDITAL DE RETIFICAGAO AO 16° EDITAL DE
CONVOCAGAO

EDITAL DE RETIFICAGAO AO 16° EDITAL DE
CONVOCAGAO

OPREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicBes legais e no Edital do Processo Seletivo n°
002/2026, torna pablica aRETIFICACAO E PRORROGAGCAO DE
PRAZOdo 16° Edital de Convocagéo, publicado em 18 de maio de
2026, nos termos apresentados a seguir:
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CONSIDERANDOO erro material verificado na edi¢do do Anexo |
do referido Edital, onde constou de forma duplicada o cargo de
“Enfermeiro” em substitui¢@o ao cargo de “Técnico de Enfermagem”;

CONSIDERANDOa necessidade de complementacdo da lista de
convocados com a devida inclusdo de candidata aprovada;

CONSIDERANDO, por fim,a necessidade de assegurar tempo habil
para o comparecimento de todos os candidatos em virtude das
alteraces ora publicadas.

RESOLVE:

Art. 1°RETIFICAR o segundo quadro do ANEXO | — RELACAO
DOS CANDIDATOS CONVOCADOS, alterando a denominagdo do
cargo de “ENFERMEIRO” para “TECNICO DE ENFERMAGEM”,
bem como realizar a inclusdo de candidata aprovada, o qual passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

TECNICO DE ENFERMAGEM

NOME LOTACAO CLASSIFICACAO
HOSPITAL MUNICIPAL
MARIA DA SILVA NOSSA  SENHORA  DOS|AC

MILAGRES

HOSPITAL MUNICIPAL
ROSILENE LIMA RODRIGUES NOSSA SENHORA  DOS|AC
MILAGRES

HOSPITAL MUNICIPAL|
RODRIGO SOUSA SOARES NOSSA  SENHORA  DOS| PNP
MILAGRES

Art. 2°PRORROGAR o periodo de comparecimento e entrega de
documentos constante no item DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
do Edital original, ficando estabelecido para os dias 19, 20, 21 e 22 de
maio de 2026, mantidos os horérios e local previstos no Edital.

Art. 3°Ficam mantidos inalterados os demais cargos, documentacgdes
exigidas e demais disposi¢cdes constituintes do 16° Edital de
Convocagdo original que ndo conflitem com este normativo.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM
MILAGRES, ESTADO DO CEARA, EM 19 DE MAIO DE 2026

ANDERSON EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Cadigo Identificador:3CB79821

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA ~
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-01
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: TANYA MARIA
RIBEIRO DANTAS LANDIM. SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO. CONTRATADO:
GEPLAM ASSESSORIA LTDA. CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-
27. DO FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107, DA LEI FEDERAL
14.133/21 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES. DO OBJETO:
ADITIVO VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA
VIGENCIA: O TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA
VIGENCIA, A PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM
VIGENCIA ATE DIA 08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHA/CE, ESTADO DO CEARA, 06 ABRIL DE 2026.

TANYA MARIA RIBEIRO DANTAS LANDIM.
Secretaria de Administracéo e Planejamento.

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cédigo Identificador:9FFBDC9E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA
MUNICIP1O DE MISSAO VELHA/CE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-03
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: JOANILTON
MACEDO. SECRETARIA DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. CONTRATADO:
GEPLAM ASSESSORIA LTDA. CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-
27. DO FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107, DA LEI FEDERAL
14.133/21 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES. DO OBJETO:
ADITIVO VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA
VIGENCIA: O TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA
VIGENCIA, A PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM
VIGENCIA ATE DIA 08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHA/CE, ESTADO DO CEARA, 06 DE ABRIL DE
2026.

JOANILTON MACEDO.
Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Econémico.

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo ldentificador:683E393A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA ~
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-05
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: PAULA DANIELLY
FIGUEIREDO SILVA. SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADO: GEPLAM
ASSESSORIA LTDA. CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-27. DO
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107, DA LEI FEDERAL
14.133/21 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES. DO OBJETO:
ADITIVO VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA
VIGENCIA: O TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA
VIGENCIA, A PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM
VIGENCIA ATE DIA 08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHA/CE, ESTADO DO CEARA, 06 ABRIL DE 2026.

PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA.
Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo ldentificador:C6798BF4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-02
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: VICENTE DE
PAULO RIBEIRO SILVA. SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO. CONTRATADO: GEPLAM ASSESSORIA LTDA.
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CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-27. DO FUNDAMENTO
LEGAL: ART. 107, DA LEl FEDERAL 14.133/21 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES. DO OBJETO: ADITIVO
VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA VIGENCIA: O
TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA VIGENCIA, A
PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM VIGENCIA ATE DIA
08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHA/CE, ESTADO DO CEARA, 06 DE ABRIL DE
2026.

VICENTE DE PAULO RIBEIRO SILVA.
Secretario de Cultura e Turismo.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:DC401D50

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA

MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL
EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-09
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: JOSE LEVI
ALMEIDA MACEDO. SECRETARIA DE JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER. CONTRATADO: GEPLAM ASSESSORIA
LTDA. CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-27. DO FUNDAMENTO
LEGAL: ART. 107, DA LEI FEDERAL 14.133/21 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES. DO OBJETO: ADITIVO
VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA VIGENCIA: O
TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA VIGENCIA, A
PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM VIGENCIA ATE DIA
08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHA/CE, ESTADO DO CEARA, 06 DE ABRIL DE
2026.

JOSE LEVI ALMEIDA MACEDO.
Secretario de Juventude, Esporte e Lazer.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo ldentificador:6D7DF150

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA

MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL
EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-04
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: KAY FRANCE DE
ARAUJO PEREIRA QUINDERE. SECRETARIA DE
FINANCAS. CONTRATADO: GEPLAM ASSESSORIA LTDA.
CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-27. DO FUNDAMENTO
LEGAL: ART. 107, DA LEl FEDERAL 14.133/21 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES. DO OBJETO: ADITIVO
VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA VIGENCIA: O
TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA VIGENCIA, A
PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM VIGENCIA ATE DIA
08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHA/CE, ESTADO DO CEARA, 06 DE ABRIL DE
2026.

KAY FRANCE DE ARAUJO PEREIRA QUINDERE.
Secretéria de Financas.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:6A2874DC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-10
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: JOAO FERNANDES
SOBRINHO NETO. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO. CONTRATADO: GEPLAM
ASSESSORIA LTDA. CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-27. DO
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107, DA LEl FEDERAL
14.133/21 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES. DO OBJETO:
ADITIVO VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA
VIGENCIA: O TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA
VIGENCIA, A PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM
VIGENCIA ATE DIA 08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHAJ/CE, ESTADO DO CEARA, 06 DE ABRIL DE
2026.

JOAO FERNANDES SOBRINHO NETO.
Secretario de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano.

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Caddigo ldentificador:2969A5E8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-07
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: JOSE ALUISIO
SILVA. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE. CONTRATADO:
GEPLAM ASSESSORIA LTDA. CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-
27. DO FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107, DA LEI FEDERAL
14.133/21 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES. DO OBJETO:
ADITIVO VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA
VIGENCIA: O TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA
VIGENCIA, A PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM
VIGENCIA ATE DIA 08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHAJ/CE, ESTADO DO CEARA, 06 DE ABRIL DE
2026.

JOSE ALUISIO SILVA.
Secretario de Meio Ambiente.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cédigo Identificador: A606AB42

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA ~
MUNICIPI10O DE MISSAO VELHAI/CE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-08
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: RACHEL FECHINE
RIBEIRO TAVARES MACEDO. SECRETARIA DE
EDUCACAO. CONTRATADO: GEPLAM ASSESSORIA LTDA.
CNPJ SOB O N° 40.935.171/0001-27. DO FUNDAMENTO
LEGAL: ART. 107, DA LElI FEDERAL 14.133/21 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES. DO OBJETO: ADITIVO
VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES. DA VIGENCIA: O
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TERMO ADITIVO AO CONTRATO TERA SUA VIGENCIA, A
PARTIR DE 08 DE ABRIL DE 2026, COM VIGENCIA ATE DIA
08 DE ABRIL DE 2027.

MISSAO VELHA/CE, ESTADO DO CEARA, 06 ABRIL DE 2026.

RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO.
Secretéria de Educacao.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cédigo Identificador:67B52C39

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO. CONTRATO N° 2024.08.04-06
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.01.30.01. TERMO
ADITIVO: 2° TERMO. CONTRATANTE: FRANCISCO
RAFAEL TAVARES LUNA. SECRETARIA DE SAUDE.
CONTRATADO: GEPLAM ASSESSORIA LTDA. CNPJ SOB O
N° 40.935.171/0001-27. DO FUNDAMENTO LEGAL: ART. 107,
DA LEI FEDERAL 14.133/21 E SUAS ALTERAGCOES
POSTERIORES. DO OBJETO: ADITIVO VIGENCIA POR MAIS
12 (DOZE) MESES. DA VIGENCIA: O TERMO ADITIVO AO
CONTRATO TERA SUA VIGENCIA, A PARTIR DE 08 DE
ABRIL DE 2026, COM VIGENCIA ATE DIA 08 DE ABRIL DE
2027.

MISSAO VELHA/CE, ESTADO DO CEARA, 06 DE ABRIL DE
2026.

FRANCISCO RAFAEL TAVARES LUNA.
Secretario de Salde.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:C61A37D7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MISSAO
VELHA/CE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUARTO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 2022.04.29.01,
DECORRENTE DA TOMADA DE PRECO N° 2022.02.23.01,
CUJO OBJETO E CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ASSESSORIA NA
AREA DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO, COM
ORIENTACAO NO ACOMPANHAMENTO DE PROPOSTAS
VISANDO A CELEBRACAO DE CONVENIOS E/OU
INSTRUMENTOS SIMILARES COM ORGAO E ENTIDADES
QUE COMPOE A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL,
ESTADUAL E ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. O PRESENTE
INSTRUMENTO PRODUZIRA SEUS JURIDICOS E LEGAIS
EFEITOS A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINATURA E
VIGORARA POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO A
VIGORA DE 29 de abril de 2026 A 29 DE ABRIL DE 2027.
CONTRATANTE: SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE -
FRANCISCO RAFAEL TAVARES LUNA. CONTRATADO:
SERAP - SERVICOS DE ASSESSORIA PUBLICA E PRIVADA
LTDA EPP — ERICO FABIO PEREIRA JOCA —

MISSAO VELHA/CE, 28 DE ABRIL DE 2026.

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:3CB6DDDC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO DE MISSAO VELHA/CE TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2022.04.29.04, DECORRENTE DA TOMADA DE PRECO N°
2022.02.23.01, CUJO OBJETO E CONTRATAGCAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA EM  SERVICOS DE
ASSESSORIA NA AREA DE  ADMINISTRACAO
PLANEJAMENTO, COM ORIENTACAO NO
ACOMPANHAMENTO DE PROPOSTAS VISANDO A
CELEBRACAO DE CONVENIOS E/OU INSTRUMENTOS
SIMILARES COM ORGAO E ENTIDADES QUE COMPOE A
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL E
ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE.
O PRESENTE INSTRUMENTO PRODUZIRA SEUS JURIDICOS E
LEGAIS EFEITOS A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINATURA
E VIGORARA POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO A
VIGORA DE 29 DE ABRIL DE 2026 A 29 DE ABRIL DE 2027.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO - TANYA MARIA
RIBEIRO DANTAS LANDIM — ORDENADORA DE DESPESA.
CONTRATADO: SERAP - SERVICOS DE ASSESSORIA
PUBLICA E PRIVADA LTDA EPP — ERICO FABIO PEREIRA
JOCA —

MISSAO VELHA/CE, 28 de abril de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo lIdentificador:F85DAF76

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MISSAO
VELHA/CE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUARTO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 2022.04.29.02,
DECORRENTE DA TOMADA DE PRECO N° 2022.02.23.01,
CUJO OBJETO E CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ASSESSORIA NA
AREA DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO, COM
ORIENTACAO NO ACOMPANHAMENTO DE PROPOSTAS
VISANDO A CELEBRACAO DE CONVENIOS E/OU
INSTRUMENTOS SIMILARES COM ORGAO E ENTIDADES
QUE COMPOE A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL,
ESTADUAL E ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHAICE. O
PRESENTE INSTRUMENTO PRODUZIRA SEUS JURIDICOS E
LEGAIS EFEITOS A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINATURA
E VIGORARA POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO A
VIGORA DE 29 de abril de 2026 A 29 de abril de 2027.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
— RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO.
CONTRATADO: SERAP - SERVICOS DE ASSESSORIA
PUBLICA E PRIVADA LTDA EPP — ERICO FABIO PEREIRA
JOCA —

MISSAO VELHAI/CE, 28 de abril de 2026.
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Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:7FA134BD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO DE MISSAO VELHAICE
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 2022.04.29.05, DECORRENTE DA TOMADA
DE PRECO N° 2022.02.23.01, CUJO OBJETO E CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
ASSESSORIA NA AREA DE  ADMINISTRACAO
PLANEJAMENTO, COoM ORIENTACAO NO
ACOMPANHAMENTO DE PROPOSTAS VISANDO A
CELEBRACAO DE CONVENIOS E/OU INSTRUMENTOS
SIMILARES COM ORGAO E ENTIDADES QUE COMPOE A
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL E
ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E DESENVOLVIMENTO URBANO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE. O PRESENTE INSTRUMENTO
PRODUZIRA SEUS JURIDICOS E LEGAIS EFEITOS A PARTIR
DA DATA DE SUA ASSINATURA E VIGORARA POR MAIS 12
(DOZE) MESES, PASSANDO A VIGORA DE 29 de abril de 2026 A
29 de abril de 2027. CONTRATANTE: SECRETARIO
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
URBANO - JOAO FERNANDES SOBRINHO NETO.
CONTRATADO: SERAP - SERVICOS DE ASSESSORIA
PUBLICA E PRIVADA LTDA EPP — ERICO FABIO PEREIRA
JOCA —

MISSAO VELHAJ/CE, 28 de abril de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:DB7983EE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DE MISSAO VELHA/CE TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2022.04.29.03, DECORRENTE DA TOMADA DE PRECO N°
2022.02.23.01, CUJO OBJETO E CONTRATACAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
ASSESSORIA NA AREA DE  ADMINISTRACAO
PLANEJAMENTO, COM ORIENTACAO NO
ACOMPANHAMENTO DE PROPOSTAS VISANDO A
CELEBRACAO DE CONVENIOS E/OU INSTRUMENTOS
SIMILARES COM ORGAO E ENTIDADES QUE COMPOE A
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL E
ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE. O PRESENTE INSTRUMENTO PRODUZIRA SEUS
JURIDICOS E LEGAIS EFEITOS A PARTIR DA DATA DE SUA
ASSINATURA E VIGORARA POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
PASSANDO A VIGORA DE 29 de abril de 2026 A 29 DE ABRIL
DE 2027. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — PAULA DANIELLY
FIGUEIREDO SILVA. CONTRATADO: SERAP - SERVICOS DE
ASSESSORIA PUBLICA E PRIVADA LTDA EPP — ERICO FABIO
PEREIRA JOCA —

MISSAO VELHAI/CE, 28 de abril de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:CE5076FF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO de Misséo Velha/CE torna publico o extrato do
QUARTO Termo Aditivo ao Contrato N° 2022.04.11.04, decorrente
da Tomada de Prego n° 2022.01.04.02, cujo objeto ¢é
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS A
SEREM PRESTADOS NA DIGITALIZAGCAO E
ARMAZENAMENTOS DIGITAL DE IMAGENS E
DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS, CONTABEIS E
LICITATORIOS, PERTECENTES A SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE. O presente Instrumento produzird seus
juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura e vigorara
por mais 02 (dois) meses, passando a vigora de 12 de abril de 2026 a
12 de junho de 2026. CONTRATANTE: ORDENADORA DE
DESPESAS — TANYA MARIA RIBEIRO DANTAS LANDIM.
CONTRATADO: ALIANCA DE OURO SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA — Francisco de Assis Mariano Neto —

Misséo Velha-CE, 10 de abril de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:ECBC9ESB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO de Missio
Velha/CE torna publico o extrato do QUARTO Termo Aditivo ao
Contrato N° 2022.04.11.03, decorrente da Tomada de Preco n°
2022.01.04.02, cujo objeto 6 CONTRATACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS A SEREM PRESTADOS NA
DIGITALIZACAO E ARMAZENAMENTOS DIGITAL DE
IMAGENS E DOCUMENTOS  ADMINISTRATIVOS,
CONTABEIS E LICITATORIOS, PERTECENTES A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE. O presente Instrumento produzira seus juridicos e legais
efeitos a partir da data de sua assinatura e vigorara por mais 02 (dois)
meses, passando a vigora de 12 de abril de 2026 a 12 de junho de
2026. CONTRATANTE: ORDENADORA DE DESPESAS -
RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO.
CONTRATADO: ALIANCA DE OURO SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA — Francisco de Assis Mariano Neto —

Missdo Velha-CE, 10 de abril de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cédigo Identificador:31A5F2BA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Missdo Velha/CE
torna publico o extrato do QUARTO Termo Aditivo ao Contrato N°
2022.04.11.02, decorrente da Tomada de Preco n° 2022.01.04.02, cujo
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objeto ¢ CONTRATAGCAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS
A SEREM PRESTADOS NA DIGITALIZACAO E
ARMAZENAMENTOS DIGITAL DE IMAGENS E
DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS, CONTABEIS E
LICITATORIOS, PERTECENTES A SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. O presente
Instrumento produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de
sua assinatura e vigorara por mais 02 (dois) meses, passando a vigora
de 12 de abril de 2026 a 12 de junho de 2026. CONTRATANTE:
ORDENADORA DE DESPESAS - FRANCISCO RAFAEL
TAVARES LUNA. CONTRATADO: ALIANCA DE OURO
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA - Francisco de Assis
Mariano Neto —

Missdo Velha-CE, 10 de abril de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Caddigo lIdentificador:1B721A4D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO
CONTRATUAL

INSTRUMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL de Missdo Velha/CE torna publico o extrato do QUARTO
Termo Aditivo ao Contrato N° 2022.04.11.01, decorrente da Tomada
de Preco n° 2022.01.04.02, cujo objeto é CONTRATCAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS A SEREM PRESTADOS NA
DIGITALIZACAO E ARMAZENAMENTOS DIGITAL DE
IMAGENS E DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS,
CONTABEIS E LICITATORIOS, PERTECENTES A
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. O presente Instrumento
produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua
assinatura e vigorara por mais 02 (dois) meses, passando a vigora de
12 de abril de 2026 a 12 de junho de 2026. CONTRATANTE:
ORDENADORA DE DESPESAS - PAULA DANIELLY
FIGUEIREDO SILVA. CONTRATADO: ALIANCA DE OURO
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA - Francisco de Assis
Mariano Neto —

Missao Velha-CE, 10 de abril de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:20BA103B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATOS

ESTADO DO CEARA

SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.03.09.01.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS REFERENTES AO LEVANTAMENTO DE
DADOS E ANALISE PARA ESCRITURACAO FISCAL
DIGITAL DE RETENGOES E OUTRAS INFORMAGOES
FISCAIS EFDREINF (IR), CONFORME IN RFB N° 1.234/2012
E SUAS ALTERAQ@ES IN RFB 2.145/2023, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE, Dotagdo Orcamentéria: 0602.08.122.0112.2.017 -
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 — Fundamento Legal: Art. 75,
inciso 11 da Lei n® 14.133/21. Declaracdo de Dispensa em 27/03/2026
- WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de Contratagdo. Autorizacdo de
Contratacdo e Ratificagdo em 27/03/2026. CONTRATADA: TR
CONTABILIDADE LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n°
59.529.789/0001-15, no valor de R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e
oitocentos reais) Paula Danielly Figueiredo Silva - SECRETARIA DE
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHAI/CE; 27 de marco de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO 2026.03.09.01. CONTRATO N° 2026.03.30.02. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
REFERENTES AO LEVANTAMENTO DE DADOS E
ANALISE PARA ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE
RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS
EFDREINF (IR), CONFORME IN RFB N° 1.234/2012 E SUAS
ALTERACOES IN RFB 2.145/2023, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE. Vigéncia: 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Art. 75,
inciso Il da Lei n® 14.133/21. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADA: TR
CONTABILIDADE LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
59.529.789/0001-15, no valor de R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e
oitocentos reais) Signatario pela contratante: Paula Danielly
Figueiredo Silva, pela Contratada: TR CONTABILIDADE LTDA.

PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA -
Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social;

Misséo Velha-CE, 30 de margo de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo ldentificador:C7662201

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATOS

ESTADO DO CEARA

SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.03.03.01.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS REFERENTES AO LEVANTAMENTO DE
DADOS E ANALISE PARA ESCRITURACAO FISCAL
DIGITAL DE RETENGCOES E OUTRAS INFORMACOES
FISCAIS EFDREINF (IR), CONFORME IN RFB N° 1.234/2012
E SUAS ALTERACOES IN RFB 2.145/2023, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHAICE, Dotacdo Orgamentéria:
1303.12.122.0112.2.049- Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 -
Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21. Declaracéo
de Dispensa em 27/03/2026 - WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de
Contratacdo. Autorizacdo de Contratagdo e Ratificagdo em
27/03/2026. CONTRATADA: TR CONTABILIDADE LTDA-ME,
inscrita no CNPJ sob n° 59.529.789/0001-15, no valor de R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais) Rachel Fechine Ribeiro Tavares
Macedo - SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE; 27 de marco de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITA(;AO 2026.03.03.01. CONTRATO N° 2026.03.30.01. Objeto:
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAQAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
REFERENTES AO LEVANTAMENTO DE DADOS E
ANALISE PARA ESCRITURAC}AO FISCAL DIGITAL DE
RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS
EFDREINF (IR), CONFORME IN RFB N° 1.234/2012 E SUAS
ALTERAQ()ES IN RFB 2.145/2023, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAQAO DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAQAO.
CONTRATADA: TR CONTABILIDADE LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 59.529.789/0001-15, no valor de R$ 36.000,00 (trinta e
seis mil reais) Signatario pela contratante: Rachel Fechine Ribeiro
Tavares Macedo, pela Contratada: TR CONTABILIDADE LTDA.
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RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO -
Secretaria de Educacéo;

Missdo Velha-CE, 30 de margo de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:E6F5F610

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATOS

ESTADO DO CEARA

SECRETARIA DE FINANCAS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.03.16.01.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS REFERENTES AO LEVANTAMENTO DE
DADOS E ANALISE PARA ESCRITURACAO FISCAL
DIGITAL DE RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES
FISCAIS EFDREINF (IR), CONFORME IN RFB N° 1.234/2012
E SUAS ALTERACOES IN RFB 2.145/2023, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE FINANCAS DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, Dotacdo Orcamentéria:
2801.04.122.0112.2.072- Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 -
Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133/21. Declaragdo
de Dispensa em 27/03/2026 - WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de
Contratagdo. Autorizagdo de Contratacdo e Ratificagdo em
27/03/2026. CONTRATADA: TR CONTABILIDADE LTDA-ME,
inscrita no CNPJ sob n° 59.529.789/0001-15, no valor de R$
31.800,00 (trinta e um mil e oitocentos reais) Kay France de Araujo
Pereira Quinderé - SECRETARIA DE FINANCAS DO MUNICIPIO
DE MISSAO VELHAJ/CE; 27 de marco de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITAGAO 2026.03.16.01. CONTRATO N° 2026.03.30.04. Objeto:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
REFERENTES AO LEVANTAMENTO DE DADOS E
ANALISE PARA ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE
RETENGOES E OUTRAS INFORMAGCOES FISCAIS
EFDREINF (IR), CONFORME IN RFB N° 1.234/2012 E SUAS
ALTERACOES IN RFB 2.145/2023, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE FINANCAS DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHAICE. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133/21.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS.
CONTRATADA: TR CONTABILIDADE LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 59.529.789/0001-15, no valor de R$ 31.800,00 (trinta e
um mil e oitocentos reais) Signatario pela contratante: Kay France de
Araujo Pereira Quinderé, pela Contratada: TR CONTABILIDADE
LTDA.

KAY FRANCE DE ARAUJO PEREIRA QUINDERE -
Secretéria de Financas;

Missdo Velha-CE, 30 de margo de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:9830C0DB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATOS

ESTADO DO CEARA

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.03.12.01.
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS REFERENTES AO LEVANTAMENTO DE
DADOS E ANALISE PARA ESCRITURACAO FISCAL
DIGITAL DE RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES
FISCAIS EFDREINF (IR), CONFORME IN RFB N° 1.234/2012

E SUAS ALTERACOES IN RFB 2.145/2023, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, Dotacdo Orcamentéria:
0502.10.122.0112.2.004 - Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 -
Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21. Declaracéo
de Dispensa em 27/03/2026 - WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de
Contratacdo. Autorizacdo de Contratagdo e Ratificagdo em
27/03/2026. CONTRATADA: TR CONTABILIDADE LTDA-ME,
inscrita no CNPJ sob n° 59.529.789/0001-15, no valor de R$
37.200,00 (trinta e sete mil e duzentos reais) Francisco Rafael Tavares
Luna - SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE; 27 de marco de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO 2026.03.12.01. CONTRATO N° 2026.03.30.03. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
REFERENTES AO LEVANTAMENTO DE DADOS E
ANALISE PARA ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE
RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS
EFDREINF (IR), CONFORME IN RFB N° 1.234/2012 E SUAS
ALTERACOES IN RFB 2.145/2023, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n°® 14.133/21.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE. CONTRATADA:
TR CONTABILIDADE LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
59.529.789/0001-15, no valor de R$ 37.200,00 (trinta e sete mil e
duzentos reais) Signatario pela contratante: Francisco Rafael Tavares
Luna, pela Contratada: TR CONTABILIDADE LTDA.

FRANCISCO RAFAEL TAVARES LUNA -
Secretario de Saude;

Misséo Velha-CE, 30 de margo de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador: A6F69E22

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATOS

SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.03.09.02.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DE
CONFORMIDADE PARA O DIAGNOSTICO, A CORRECAOE
A PERMANENTE ATUALIZACAO DA TRANSPARENCIA
ATIVA E PASSIVA DA SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE, CONFORME A LEI DE ACESSO A
INFORMAC}AO (LEI N° 12.527/2011), LEI COMPLEMENTAR
131/2009 E A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N°
101/2000), Dotacdo  Orcamentaria:  0602.08.122.0112.2.017-
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 — Fundamento Legal: Art. 75,
inciso 11 da Lei n® 14.133/21. Declaracdo de Dispensa em 27/03/2026
- WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de Contratagdo. Autorizacdo de
Contratacdo e Ratificagdo em 27/03/2026. CONTRATADA: LENIR
GOMES DE OLIVEIRA-ME, inscrita no CNPJ sob n°
33.171.567/0001-80, no valor de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais)
Paula Danielly Figueiredo Silva - SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE; 27 de margo de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE

LICITAGAO 2026.03.09.02. CONTRATO N° 2026.03.30.06. Objeto:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
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PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO DE CONFORMIDADE PARA O
DIAGNOSTICO, A CORRECAO E A PERMANENTE
ATUALIZACAO DA TRANSPARENCIA ATIVA E PASSIVA
DA SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, CONFORME A LEI
DE ACESSO A INFORMACAO (LEI N° 12.527/2011), LEI
COMPLEMENTAR 131/2009 E A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N° 101/2000). Vigéncia: 12
(doze) meses. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/21. CONTRATANTE: SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADA: LENIR GOMES DE
OLIVEIRA, inscrita no CNPJ sob n° 33.171.567/0001-80, no valor
de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) Signatario pela contratante:
Paula Danielly Figueiredo Silva, pela Contratada: LENIR GOMES
DE OLIVEIRA.

PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA -
Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social;

Missdo Velha-CE, 30 de margo de 2026.
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITAGAO 2026.03.09.02. CONTRATO N° 2026.03.30.06. Objeto:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
PARA EXECUGCAO DE SERVICOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO DE CONFORMIDADE PARA O
DIAGNOSTICO, A CORRECAO E A PERMANENTE
ATUALIZAGCAO DA TRANSPARENCIA ATIVA E PASSIVA
DA SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, CONFORME A LEI
DE ACESSO A INFORMAGAO (LEI N° 12.527/2011), LEI
COMPLEMENTAR 131/2009 E A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N° 101/2000). Vigéncia: 12
(doze) meses. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/21. CONTRATANTE: SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADA: LENIR GOMES DE
OLIVEIRA, inscrita no CNPJ sob n° 33.171.567/0001-80, no valor
de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) Signatario pela contratante:
Paula Danielly Figueiredo Silva, pela Contratada: LENIR GOMES
DE OLIVEIRA.

PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA -
Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social;

Missdo Velha-CE, 30 de margo de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:DE8A6329

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATOS

ESTADO DO CEARA 5
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO N° 2026.03.16.02.
Objeto: CONTRATAC}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS PARA EXECUQAO DE SERVICOS DE
FISCALIZAQAO E GERENCIAMENTO DE
CONFORMIDADE PARA O DIAGNOSTICO, A CORRE(;AO E
A PERMANENTE ATUALIZACAO DA TRANSPARENCIA
ATIVA E PASSIVA DA SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE, CONFORME A LEI DE ACESSO A
INFORMAQAO (LEI N° 12.527/2011), LEI COMPLEMENTAR
131/2009 E A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N°
101/2000), Dotagdo  Orcamentaria:  0205.04.122.0112.2.002-
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 — Fundamento Legal: Art. 75,

inciso 11 da Lei n® 14.133/21. Declaracéo de Dispensa em 27/03/2026
- WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de Contratagdo. Autorizacdo de
Contratacdo e Ratificagdo em 27/03/2026. CONTRATADA: LENIR
GOMES DE OLIVEIRA-ME, inscrita no CNPJ sob n°
33.171.567/0001-80, no valor de R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil e
quatrocentos reais) Tanya Maria Ribeiro Dantas Landim -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE; 27 de marco de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO 2026.03.16.02. CONTRATO N° 2026.03.30.08. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO DE CONFORMIDADE PARA O
DIAGNOSTICO, A CORRECAO E A PERMANENTE
ATUALIZACAO DA TRANSPARENCIA ATIVA E PASSIVA
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE,
CONFORME A LEI DE ACESSO A INFORMACAO (LEI N°
12.527/2011), LEl COMPLEMENTAR 131/2009 E A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N° 101/2000). Vigéncia: 12
(doze) meses. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/21. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO. CONTRATADA:
LENIR GOMES DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ sob n°
33.171.567/0001-80, no valor de R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil e
quatrocentos reais) Signatario pela contratante: Tanya Maria Ribeiro
Dantas Landim, pela Contratada: LENIR GOMES DE OLIVEIRA.

TANYA MARIA RIBEIRO DANTAS LANDIM -
Secretéria de Administracdo e Planejamento;

Misséo Velha-CE, 30 de margo de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador: AC49AE9D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATOS

ESTADO DO CEARA 5
SECRETARIA DE EDUCAGAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.03.03.02.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DE
CONFORMIDADE PARA O DIAGNOSTICO, A CORRECAOE
A PERMANENTE ATUALIZACAO DA TRANSPARENCIA
ATIVA E PASSIVA DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, CONFORME A LEI DE
ACESSO A INFORMACAO (LEI N° 12527/2011), LEI
COMPLEMENTAR 131/2009 E A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N° 101/2000), Dotacédo
Orcamentdria:  1303.12.122.0112.2.049- Elemento da Despesa:
3.3.90.39.00 — Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/21. Declaracdo de Dispensa em 27/03/2026 - WAGNER
VIEIRA VIDAL. Agente de Contratagdo. Autorizagdo de Contratacdo
e Ratificagdo em 27/03/2026. CONTRATADA: LENIR GOMES DE
OLIVEIRA-ME, inscrita no CNPJ sob n° 33.171.567/0001-80, no
valor de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil) Rachel Fechine Ribeiro
Tavares Macedo - SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO
DE MISSAO VELHA/CE; 27 de marco de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITAGAO 2026.03.03.02. CONTRATO N° 2026.03.30.05. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGCAO DE SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS

www.diariomunicipal.com.br/aprece 100



Ceard, 20 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3969

PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO DE CONFORMIDADE PARA O
DIAGNOSTICO, A CORRECAO E A PERMANENTE
ATUALIZACAO DA TRANSPARENCIA ATIVA E PASSIVA
DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE, CONFORME A LEI DE ACESSO A
INFORMACAO (LEI N° 12.527/2011), LEI COMPLEMENTAR
131/2009 E A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N°
101/2000). Vigéncia: 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Art. 75,
inciso 1l da Lei n® 14.133/21. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
EDUCACAO. CONTRATADA: LENIR GOMES DE OLIVEIRA,
inscrita no CNPJ sob n° 33.171.567/0001-80, no valor de R$
33.000,00 (trinta e trés mil reais) Signatario pela contratante: Rachel
Fechine Ribeiro Tavares Macedo, pela Contratada: LENIR GOMES
DE OLIVEIRA.

RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO -
Secretéria de Educacéo;

Misséo Velha-CE, 30 de marco de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cédigo Identificador:B9B91848

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATOS

ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.03.12.02.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DE
CONFORMIDADE PARA O DIAGNOSTICO, A CORRECAO E
A PERMANENTE ATUALIZACAO DA TRANSPARENCIA
ATIVA E PASSIVA DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, CONFORME A LEI DE
ACESSO A INFORMAGCAO (LEI N° 12.527/2011), LEI
COMPLEMENTAR 131/2009 E A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N° 101/2000), Dotacédo
Orcamentéria:  0502.10.122.0112.2.004 - Elemento da Despesa:
3.3.90.39.00 — Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/21. Declaragdo de Dispensa em 27/03/2026 - WAGNER
VIEIRA VIDAL. Agente de Contratacdo. Autorizacdo de Contratacdo
e Ratificacdo em 27/03/2026. CONTRATADA: LENIR GOMES DE
OLIVEIRA-ME, inscrita no CNPJ sob n° 33.171.567/0001-80, no
valor de R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e oitocentos reais)
Francisco Rafael Tavares Luna - SECRETARIO DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE; 27 de marco de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO 2026.03.12.02. CONTRATO N° 2026.03.30.07. Objeto:
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
PARA EXECUGCAO DE SERVICOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO DE CONFORMIDADE PARA O
DIAGNOSTICO, A CORRECAO E A PERMANENTE
ATUALIZAQAO DA TRANSPARENCIA ATIVA E PASSIVA
DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE, CONFORME A LEI DE ACESSO A
INFORMAQAO (LEI N° 12.527/2011), LEI COMPLEMENTAR
131/2009 E A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N°
101/2000). Vigéncia: 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Art. 75,
inciso Il da Lei n°® 14.133/21. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
SAUDE. CONTRATADA: LENIR GOMES DE OLIVEIRA,
inscrita no CNPJ sob n° 33.171.567/0001-80, no valor de R$
34.800,00 (trinta e quatro mil e oitocentos reais) Signatario pela
contratante: Francisco Rafael Tavares Luna, pela Contratada: LENIR
GOMES DE OLIVEIRA.

FRANCISCO RAFAEL TAVARES LUNA -
Secretario de Saude;

Missdo Velha-CE, 30 de marco de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:B8AESSEA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DO CONTRATUAL DO
PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

02052501SEINFR.PROCESSO DE ORIGEM:
00020.20250120/0001-06-PREGAO ELETRONICO N° 002-
2025SEINFR-PE.

PUBLICACAO DO EXTRATO DO CONTRATUAL DO
PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
02052501SEINFR.PROCESSO DE ORIGEM:
00020.20250120/0001-06-PREGAO ELETRONICO N° 002-
2025SEINFR-PE.

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO PRIMEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 02052501SEINFR.PROCESSO DE
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 002-2025 SEINFR -PE.
OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato inicial. DO
VALOR: O valor global decorrente do presente aditivo de prazo é de
1.430.000,00 (um milhdo, quatrocentos e trinta mil reais). DA
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da
presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento da Secretaria de Obras e Infraestrutura, na
dotacdo: 2001.15.122.0002.2.071 - Gestdo e Manutencdo da
Secretaria de Obras e Infraestrutura, no elemento de despesas
3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.05, com Recursos N&do Vinculados de
Impostos. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo inicial do contrato ser&
prorrogado até 31(trinta e um) de dezembro de 2026, com inicio em
02 de maio de 2026.ASSINA PELA CONTRATANTE:
FRANCISCO REGINALDO CAVALCANTE DE SOUSA -
Ordenador de Despesas da Secretaria de Obras e Infraestrutura.
ASSINA PELO CONTRATADO: MATHEUS GRANGEIRO
BEZERRA ( Representante Legal) da empresa PROMAV
ENGENHARIA LTDA.

Mombaca - CE, 30 de abril de 2026.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:B031AE53

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
PUBLICACOES DOS EXTRATOS DO INSTRUMENTO DO
QUARTO ADITIVO DE PRAZO AOS CONTRATOS N°
05052201FINA E 05052201EDUC.PROCESSO DE ORIGEM:
DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2022DIVE-TP -
SECRETARIAS DIVERSAS

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO QUARTO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 05052201EDUC. PROCESSO DE
ORIGEM: DISPENSA DE LICITAGCAO N° 002/2022DIVE-TP —
SECRETARIAS DIVERSAS.OBJETO: Prorrogacéo do prazo de
vigéncia do contrato inicia.DO VALOR DECORRENTE DA
PRORROGACAO: O valor decorrente do presente aditivo de
prazo é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), com o valor mensal
de R$ 500000 (cinco mil reais).DA DOTACAO
ORCAMENTARIA E DA FONTE DE RECURSO: As despesas
decorrentes do presente aditivo correrdo por conta da dotacio
orcamentaria n° 1003.12.122.0002.2.023, Elemento de Despesa
3.3.90.39.00/3.3.90.39.05, com Receita de Imposto e Trans.
Educagio.PRAZO DE VIGENCIA: O prazo do contrato seréa
prorrogado por 12 (doze) meses, com inicio em 05 de maio de
2026 e término em 04 de maio de 2027, contados da data de sua
assinatura.ASSINA PELA CONTRATANTE: HELENA DE
OLIVEIRA DA SILVA - Secretaria de Educacgdo.ASSINA

www.diariomunicipal.com.br/aprece 101



Ceard, 20 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3969

PELO(A) CONTRATADO(A): ANTONIA MARLY DE
AQUINO (Representante Legal) da empresa CIVITAS
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP.Mombagca-CE,
em 04 de maio de 2026.HELENA DE OLIVEIRA DA SILVA -
Secretaria de Educacao.

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO QUARTO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 05052201FINA. PROCESSO DE
ORIGEM: DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2022DIVE-TP —
SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO: Prorrogacédo do prazo de
vigéncia do contrato inicia.DO VALOR DECORRENTE DA
PRORROGACAOQ: O valor decorrente do presente aditivo de prazo é
de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), com o valor mensal de
R$ 7.000,00 (sete mil reais). DA DOTACAO ORCAMENTARIA E
DA FONTE DE RECURSOS: As despesas decorrentes do presente
aditivo correrdo por conta da dotagdo orcamentaria n°
0401.04.123.0002.2.003, Elemento de Despesa
3.3.90.39.00/3.3.90.39.05 e serdo pagas com Recursos nao vinculados
de Impostos. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo inicial do contrato
sera prorrogado por 12 (doze) meses, com inicio em 05 de maio de
2026 e término em 04 de maio de 2027. ASSINA PELA
CONTRATANTE: LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE
ALENCAR - Secretaria de Orgamento e Finan¢as.ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): ANTONIA MARLY DE AQUINO
(Representante Legal) da empresa CIVITAS ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA - EPP.

Mombaga - CE, 04 de maio de 2026.

LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE ALENCAR
Secretéria de Orgamento e Financas.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:3D56EDBO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DENLICITACAO
AVISO DE LICITACAO

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Morada Nova/CE — Aviso
de Licitagdo. Modalidade: Pregdo Eletronico N°. PE-1805012026.
Objeto:  AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES PERMANENTES, DESTINADOS A
EQUIPAGEM DO HOSPITAL REGIONAL FRANCISCO
GALVAO DE OLIVEIRA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DA SAUDE DO MUNICIPIO DE MORADA NOVA/CE. Tipo:
Menor Preco por Lote. A Pregoeira comunica aos interessados que no
dia 03 de junho de 2026 as 08h30min horas no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br, realizara Pregdo eletronico. O
edital e seus anexos poderdo ser obtidos nos enderecos eletrdnicos:
www.tce.ce.gov.br, https://compras.m2atecnologia.com.br
www.moradanova.ce.gov.br. Maiores informacfes atraveés do e-mail
licitacaomoradanova2025@gmail.com.

FABIENE RODRIGUES DE SOUSA-
Pregoeira.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo ldentificador:68414884

COMISSAO PERMANENTE DE L|C|T5¢Ao
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00013.20250707/0004-46 -
CONTRATO N° 202508120002 - ORIGEM: Dispensa N°
04.08.01.2025-IPREMNCONTRATANTE: IPREMN-INST.DE
PREVIDENCIA DOS SERV.DE MORADA NOVA -
CONTRATADA(O)..... JSM COMERCIO E SERVICOS LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DESTINADO A MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA, COM REPOSICAO DE PECAS, NOS
EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADOS, PERTENCENTES

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE MORADA NOVA - VALOR
TOTAL: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 1302.09.271.0140.2.060 - Gestao e Manutencao dos
Servicos Adminis trativos do IPREMN, R$ 36.000,00 no elemento de
despesa 33903917: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica,
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - Manutengdo e
Conservacdo de Equipamentos, Manutengdo e Conservagdo de
Equipamentos - DATA DA ASSINATURA: 11 de Maio de 2025

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo Identificador:E85C422F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20260223/0003-64 -
CONTRATO N° 202605130001 - ORIGEM: Dispensa N° DE-
0405.01.2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SAS - CONTRATADA(O).....: WITANY
MARTINS ANDRADE OBJETO: AQUISICAO DE
VESTIMENTAS DO TIPO CAMISAS (FARDAMENTO)
DESTINADAS A ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA-CE - VALOR TOTAL: R$ 62.474,00 (sessenta e
dois mil, quatrocentos e setenta e quatro reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 1002.08.245.0137.2.058 - Bloco de Protecao Social
Especial de Med ia e Alta Complexidade - MAC, R$ 3.653,00 no
elemento de despesa 33903023: Material de Consumo, Material de
Consumo - Uniformes, Tecidos e Aviamentos, Uniformes, Tecidos e
Aviamentos; 1002.08.245.0137.2.057 - Bloco de Protecao Social
Basica - SCFV/ CRAS, R$ 44.880,00 no elemento de despesa
33903023: Material de Consumo, Material de Consumo - Uniformes,
Tecidos e Aviamentos, Uniformes, Tecidos e Aviamentos;
1002.08.245.0137.2.056 - Bloco de Gestao do Programa Bolsa Famili
a e Cadastro Unico, R$ 9.542,50 no elemento de despesa 33903023:
Material de Consumo, Material de Consumo - Uniformes, Tecidos e
Aviamentos, Uniformes, Tecidos e Aviamentos;
1002.08.245.0137.2.054 - Primeira Infancia no SUAS/ Crianca Feliz,
R$ 2.042,70 no elemento de despesa 33903023: Material de
Consumo, Material de Consumo - Uniformes, Tecidos e Aviamentos,
Uniformes, Tecidos e Aviamentos; 1001.08.122.0137.2.047 -
Gerenciamento e Aperfeicoamento Administ da Secretaria de
Assistencia Social, R$ 2.355,80 no elemento de despesa 33903023:
Material de Consumo, Material de Consumo - Uniformes, Tecidos e
Aviamentos, Uniformes, Tecidos e Aviamentos - VIGENCIA: de 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 13 de maio de 2026.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo ldentificador:77997738

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA N° 23/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria Voluntaria por Idade e
tempo de contribui¢do, com proventos integrais e paritario, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso 11, e 85° da Constitui¢do Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103/2019,
combinado com art. 93-B, incisos I, Il, I, IV e seus §§1° 2°, da Lei
Municipal n. 879 de 05 de abril de 1990 (Lei Organica do Municipio
de Morada Nova), bem como com o artigo 117, inciso XVI da Lei
Municipal n. 1.126, de 19 de junho de 2000 (Estatuto do Servidor
Publico de Morada Nova) e artigo 23, incisos I, 11, 111, IV e §1°, e §2°,
inciso |, da Lei Complementar Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022
e suas alteragbes — Reforma da Previdéncia Social do Municipio de
Morada Nova, ao (a) servidor (a):
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MARCIA MILADY GIRAO, brasileira, solteira, portadora do
RG/CPF N° 534.204.973-34, DN 12.11.1973, ocupante do cargo de
PROFESSORA - 20H, CLASSE 02 referéncia 10, lotada na
Secretaria de Educacdo, com matricula: 1313550, com proventos
fixados no valor R$ 5.350,45 (cinco mil, trezentos e cinquenta reais e
quarenta e cinco centavos).

No provento de Aposentadoria ja estd embutido o valor do salario
base, do anuénio, e gratificacdo de incentivo profissional,
considerando a integralidade da Gltima remuneracdo da servidora,
com base no art. 23, §2°, inciso | da Lei Complementar Municipal
02/2022.

DESCRIGAQ VALOR
VENCIMENTO BASE R$ 3.664,60
ANUENIO: 26% - art. 49 67 da Lei Municipal n. 1.126/2000 R$ 952,82
GRAT. DE INCENTIVO PROF. 20% (p6s graduagao): R$ 732,94
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 5.350,45
PROVENTO R$ 5.350,45

Este ato vigorara a partir de sua publicacdo, na forma preconizada no
art. 37, da Lei Complementar N° 02, de 04 de julho de 2022, do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova —
IPREMN.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em 18 de maio de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

DANIEL NANTUA DO NASCIMENTO MENESES
Presidente IPREMN
Publicado por:
Daniel Nantua do Nascimento Meneses
Cadigo lIdentificador:1B72FFB7

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE PENSAO N° 24/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE CONCEDER com fundamento no art. 40, § 7°, da
Constituicdo Federal/88, com nova redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 103/2019, combinado com art. 93, § 5° da Lei
Municipal n. 879 de 05 de abril de 1990 (Lei Organica do
Municipio de Morada Nova), bem como com o artigo 117, inciso
XXVI11 da Lei n.° 1.126, de 19/06/00 e artigos 8°, 9°, 25, 26, 27 e 29
da Lei Complementar Municipal n.° 02/2022,

PENSAO VITALICIA em favor da viva IVONILDE OLIVEIRA
RABELO, nascida em 01.07.1971, brasileira, casada, portadora
do RG/CPF sob o n° 837.150.883-20;

PENSAO TEMPORARIA em favor do filho: JOAO
GUILHERME OLIVEIRA RABELO, portador do RG/CPF sob o
n. 091.803.493-07, (a pensdo cessard em 30/03/2038 — quando
alcanca a idade de 21 anos, conforme o art.27, inciso Il, da LCM
n° 02/2022);

GUILHERME SATIRO RABELO SOBRINHO, falecido em
23/03/2026 (em atividade na data do 6bito), portador do RG:
20079656522, inscrito no CPF sob o n° 219.033.953-72, ocupava o
cargo de PROFESSOR 20H, CLASSE 2, REFERENCIA 09, com
matricula: 1326112, com proventos de penséo fixado no valor de
R$ 2.387,00 (dois mil, trezentos e oitenta e sete reais), cabendo a
cada um dos dependentes 1/2 do valor integral do provento de
pensao, ficando assim dividido:

Referida Pensdo deve ser paga a partir de 23/03/2026, conforme art.
26, inc. I, da Lei Complementar Municipal n.° 02/2022. Tudo com
base nos dispositivos legais retro citados.

DESCRIQAO VALOR
(l;/;g(l)az;ntmeuca, calculada conforme art. 15 c/c art. 25, caput, da LCM n. R$3.078,37
COTA FAMILIAR 50%: R$ 1.989,18
COTA POR DEPENDENTE 10%: R$ 198,91
TOTAL DE DEPENDENTES HABILITADOS: 02 (dois) (20%) R$ 397,82

| TOTAL PROVENTOS DE PENSAO — RMI: R$ 2.387,00
| TOTAL R$ 2.387,00

Este ato vigorara a partir da publicacdo do ato de concesséo, na forma
preconizada no art. 37 da Lei Complementar Municipal n.° 02/2022.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em 19 de maio de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

DANIEL NANTUA DO NASCIMENTO MENESES
Presidente IPREMN
Publicado por:
Daniel Nantua do Nascimento Meneses
Caddigo ldentificador:FA18201A

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE MORADA NOVA
PORTARIA 1805E-IMAMN

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE
MORADA NOVA, no uso de suas atribuicbes que lhe confere o
inciso 111 do Art. 81, da Lei Organica do Municipio, de 05 de abril de
1990, combinado com o que é determinado pelos Arts. 28, inciso XV,
da Lei Municipal n° 1.541, de 12 de agosto de 2010 e Art. 11, inciso
11, da Lei n° 1.804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor(a) RAFAELA SABOIA ANDRADE,
matricula 00060420, GOZO DE FERIAS no periodo de 01.06.2026
a 30.06.2026 referente a0 PERIODO AQUISITIVO DE 06.03.2025
a 06.03.2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneracdo a ser pago no més de
MAIO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei n° 1.126, de 19
de junho de 2000.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE DE MORADA NOVA - IMAMN.

Morada Nova - CE, 18 de maio de 2026.

SILVIO ALBERTO CHAGAS RIBEIRO SOUSA
Presidente do IMAMN
Portaria N° 0201-Q/2025
Publicado por:
Cassio Cavalcante Chagas
Cddigo ldentificador:B4AABACBC

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE MORADA NOVA
PORTARIA 1805F-IMAMN

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE
MORADA NOVA, no uso de suas atribuicbes que lhe confere o
inciso 111 do Art. 81, da Lei Organica do Municipio, de 05 de abril de
1990, combinado com o que é determinado pelos Arts. 28, inciso XV,
da Lei Municipal n° 1.541, de 12 de agosto de 2010 e Art. 11, inciso
11, da Lei n°® 1.804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor(a) JOSE HEDIO DOS SANTOS,
matricula 01300526, GOZO DE FERIAS no periodo de 01.06.2026
a 30.06.2026 referente a0 PERIODO AQUISITIVO DE 01.03.2025
a 01.03.2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneracdo a ser pago no més de
MAIO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei n°® 1.126, de 19
de junho de 2000.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE DE MORADA NOVA - IMAMN.

Morada Nova - CE, 18 de maio de 2026.
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SILVIO ALBERTO CHAGAS RIBEIRO SOUSA
Presidente do IMAMN
Portaria N° 0201-Q/2025
Publicado por:
Cassio Cavalcante Chagas
Cadigo Identificador:216 A5A9A

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE MORADA NOVA
PORTARIA 1805G-IMAMN

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE
MORADA NOVA, no uso de suas atribuicbes que lhe confere o
inciso Il do Art. 81, da Lei Organica do Municipio, de 05 de abril de
1990, comhinado com o que é determinado pelos Arts. 28, inciso XV,
da Lei Municipal n® 1.541, de 12 de agosto de 2010 e Art. 11, inciso
11, da Lei n® 1.804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor(a) ANDREZA MODESTO DE
OLIVEIRA, matricula 00060431, GOZO DE FERIAS no periodo
de 15.06.2026 & 14.07.2026 referente ao PERIODO AQUISITIVO
DE 02.06.2025 & 02.06.2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneracao a ser pago
no més de MAIO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei n°
1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE DE MORADA NOVA - IMAMN.

Morada Nova - CE, 18 de maio de 2026.

SILVIO ALBERTO CHAGAS RIBEIRO SOUSA
Presidente do IMAMN
Portaria N° 0201-Q/2025
Publicado por:
Cassio Cavalcante Chagas
Cadigo ldentificador:4435D062

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE MORADA NOVA
PORTARIA 1805H-IMAMN

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE
MORADA NOVA, no uso de suas atribuicGes que lhe confere o
inciso Il do Art. 81, da Lei Organica do Municipio, de 05 de abril de
1990, combinado com o que é determinado pelos Arts. 28, inciso XV,
da Lei Municipal n° 1.541, de 12 de agosto de 2010 e Art. 11, inciso
11, da Lei n° 1.804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor(a) FRANCISCO KENNEDY DA
SILVA SIQUEIRA, matricula 00060417, GOZO DE FERIAS no
periodo de 01.06.2026 & 30.06.2026 referente ao PERIODO
AQUISITIVO DE 10.02.2025 a 10.02.2026, fazendo jus ao
ADICIONAL DE FERIAS, correspondente a 1/3 (um terco) da
remuneragdo a ser pago no més de MAIO/2026, com esteio que
dispde o Art. 78 da Lei n® 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE DE MORADA NOVA - IMAMN.

Morada Nova - CE, 18 de maio de 2026.

SILVIO ALBERTO CHAGAS RIBEIRO SOUSA
Presidente do IMAMN
Portaria N° 0201-Q/2025
Publicado por:
Cassio Cavalcante Chagas
Cadigo Identificador:EB16A0F6

SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA
PORTARIA N° 0605-A/2026 — SEDUCTEC

PORTARIA N° 0605-A/2026 — SEDUCTEC

A SECRETARIA DA EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no
uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Il do art. 81 da Lei
Organica do Municipio, combinado com o art. 6° da Lei Municipal n°
1.628, de 15 de julho de 2013, ¢;

CONSIDERANDO a abertura de inscricbes para processo de
SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
CONSTITUICAO DE BANCO DE GESTORES ESCOLARES -
EDITAL N° 006/2026 — MORADA NOVA-CEARA, destinado para
0 provimento do cargo em comissdo (de livre nomeacéo e exoneragao)
de Diretor Escolar das Escolas de Educacdo Basica e Centros de
Educacdo Infantil do Sistema Publico Municipal de Ensino de Morada
Nova, conforme o inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, e
formar um Cadastro Reserva (Banco de Recursos Humanos).

RESOLVE NOMEAR os servidores abaixo relacionados para compor
a Comissdo Examinadora da Selecéo Publica:

1. JOSE ERITON DE SOUSA OLIVEIRA

2. ANTONIO RODRIGUES LEMOS

3. LUCIELIO MOURA DA SILVA

GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA de Morada Nova, Ceara, em 06 de maio de 2026.

MARIA BEATRIZ CLAUDINO BRANDAO
Secretéria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Publicado por:
Gilnei Neves Nepomuceno
Cédigo lIdentificador:5AD68157

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1905A/2026-SESA

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO NUCLEO
MUNICIPAL DE SEGURANGCA DO PACIENTE
(NMSP) NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NO
MUNICIPIO DE MORADA NOVA-CE.

O Secretario Municipal da Satde de Morada Nova-CE, no uso de suas
atribuicdes legais, que lhe s&o conferiddas, e

CONSIDERANDO a Resolucéo da Diretoria Colegiada RDC n° 36,
de 25 de julho de 2013, da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria), que institui agdes para Seguranca do Paciente em servicos
de saude e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013, do
Gabinete do Ministro da Sa(de que institui o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP) e cria o Comité de Implementagdo do
Programa Nacional de Seguranga do Paciente (CIPNSP);

CONSIDERANDO a necessidade de instituir uma referéncia para
apoio e direcionamento dos servi¢os realizados pela Secretaria
Municipal da Saide em busca da melhoria da qualidade de seguranca
do paciente nos servicgos da Atencdo Primaria;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Salde
de Morada Nova-Ce, o Nucleo Municipal de Seguranca do Paciente
(NSP).

Art. 2°. O Nucleo de Seguranca do Paciente rege-se pelos seguintes
principios:

I - Melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de
tecnologias da salde;

11 - Disseminagéo sistematica da cultura de seguranca;

111 - Articulacéo e a integracdo dos processos de gestéo de risco;

IV - Garantia das boas préaticas de funcionamento do servico de saude.

Art. 3°. Competira ao Nucleo de Seguranca ao Paciente:
| - promover agdes para a gestao de risco no servico de saude;
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Il - desenvolver acBes para a integragdo e a articulagdo
multiprofissional no servigo de salde;

Il - promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de
ndo conformidades nos processos e procedimentos realizados e na
utilizacdo de equipamentos, medicamentos e insumos propondo a¢des
preventivas e corretivas;

IV - elaborar, implantar, divulgar e manter atualizado o Plano de
Seguranga do Paciente em Servigos de Salde; V - acompanhar as
acoes vinculadas ao Plano de Seguranca do Paciente em Servicos de
Saude;

VI - implantar os Protocolos de Seguranca do Paciente e realizar o
monitoramento dos seus indicadores;

VII - estabelecer barreiras para a prevenc¢do de incidentes nos servigos
de saude;

VIII - desenvolver, implantar e acompanhar programas de capacitacdo
em seguranca do paciente e qualidade em servigos de sade;

IX - analisar e avaliar os dados sobre incidentes e eventos adversos
decorrentes da prestacdo do servico de salde; X - compartilhar e
divulgar & diregdo e aos profissionais do servico de salde os
resultados da analise e avaliacdo dos dados sobre incidentes e eventos
adversos decorrentes da prestacdo do servigo de salde;

XI - notificar ao Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéaria os eventos
adversos decorrentes da prestagdo do servigo de salde;

XII - acompanhar os alertas sanitarios e outras comunicagdes de risco
divulgadas pelas autoridades sanitérias.

Art. 4 °. O Nucleo Municipal de Seguranga do Paciente sera composto
por representantes de diversas areas da salde que serdo indicados e
apresentados pela Secretéria da Saude conforme disposi¢do seguinte:

Coordenador NMSP
Maria do Socorro Lima Vieira - Coordenador da Vigilancia Sanitaria
e Ambiental e Vigilancia da Satude do Trabalhador

Vice Coordenador NMSP
Yuliana Castro Ponciano Lima Souza — Coordenadora da APS Sede

Secretaria NMSP
Dielly Anny Medeiros Maia - Coordenadora da APS

Membro NMSP
Maria Rafaele Pereira Bezerra — Coordenadora NUMEPS

Membro NMSP
Natiane Monique Lima de Andrade — Coordenadora de Programas

Membro NMSP
Mara Samia Felix Nobre — Coordenadora da Vigilancia em Saude

Membro NMSP
Talita Debora Lima de Sousa — Coordenadora da Saude Bucal

Membro NMSP
Jeferson Esio Bezerra Cavalcante — Coordenador da Assisténcia
Farmacéutica

Membro NMSP
Jodo Helosmam Pereira de Souza Filho — Médico Salde da Familia

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Morada Nova-CE, 19 de Maio de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretéario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cédigo Identificador:312CFE40

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N° 1905B/2026-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o inciso Il do Art. 81 da Lei
Organica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XV
do Art. 28 da Lei Municipal n° 1541, de 12 de Agosto de 2010.

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, a portaria n° 1003%2026-SESA, a partir
de 01 de maio de 2026.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em 19
de maio de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:23CAB1ES8

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N° 1905C/2026 — SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o inciso 111 do Art. 81 da Lei
Orgéanica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso
XVIII Art. 13 da Lei Municipal n° 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE:

Designar a servidora MARIA DO SOCORRO LIMA VIEIRA
inscrita no CPF n® 845.922.573-91 para exercer a funcdo de
COORDENADORA DA VIGILANCIA EM SAUDE DO
TRABALHADOR, vinculada a Secretaria Municipal de Salde do
municipio de morada Nova-Ce.

I-Compete & Coordenadora da Vigilancia em Saude do Trabalhador
desenvolver, coordenar, acompanhar, avaliar e validar as agdes
relacionadas a promocdo, prevencdo e vigilancia da salde do
trabalhador, em conformidade com a legislagdo vigente e as diretrizes
do Sistema Unico de Satde — SUS.

II-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 19 de
maio de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N°0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cédigo Identificador:3D910292

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE EXONERAGCAO N° 107/2026, DE 19 DE MAIO
DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar JOSEFA ADESIA MACEDO DE AMADEU,
inscrita no CPF sob o n® 079.XXX.XX3-55, do cargo de

www.diariomunicipal.com.br/aprece 105



Ceard, 20 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3969

COORDENADOR DA PROTECAO SOCIAL BASICA, junto a
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de
Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
REFEITO, EM 19 DE MAIO DE 2026

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:655679CF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 104/2026, DE 19 DE MAIO DE
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuices legais que lhe séo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear JOELMA XAVIER DE ALENCAR, inscrita no
CPF sob o0 n® 091.XXX.XX3-02, para exercer o cargo de
ARTICULADOR, junto a SECRETARIA DE EDUCACAO
BASICA do Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 19 DE MAIO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:D29905B6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 105/2026, DE 19 DE MAIO DE
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuices legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear RAFAEL DA SILVA HONORATO, inscrito no
CPF sob o n® 074.XXX.XX3-10, para exercer o cargo de
ARTICULADOR, junto a SECRETARIA DE EDUCAGCAO
BASICA do Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 19 DE MAIO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cddigo Identificador:54A02E9A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 106/2026, DE 19 DE MAIO DE
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuices legais que Ihe séo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar ADELIANY PEREIRA SOARES, inscrita no
CPF sob 0 n°® 873.XXX.XX3-87, do cargo de SECRETARIA
EXECUTIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, junto a SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de Nova Olinda, Estado do
Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
REFEITO, EM 19 DE MAIO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo ldentificador:389A35B6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEAGCAO N° 108/2026, DE 19 DE MAIO DE
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ADELIANY PEREIRA SOARES, inscrita no CPF
sob 0 n° 873.XXX.XX3-87, para exercer o cargo de
COORDENADORA DE PROTECAO SOCIAL BASICA, junto &
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de
Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA - GABINETE DO
REFEITO, EM 19 DE MAIO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:325444B0

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
CERTIDAO N° 005/2026.

CERTIFICO, para os devidos fins, que, verificando a documentagdo
dos servidores convocados por esta Administracdo através do
Concurso Publico - Edital N° 001/2024, constatei que a candidato(a)
abaixo relacionado, devidamente convocado(a) para entrega de
documentos através do Edital de Convocagdo N° 007/2026, divulgado
no site e mural da Prefeitura Municipal de Nova Olinda e no Diario
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Oficial dos Municipios do Estado do Ceara, NAO
COMPARECERAM ao mencionado ato.

CARGO: MEDICO (A)

CLASSIF. INSC. NOME

006 1007466 MARIA RACHEL SOUSA DO NASCIMENTO

O referido é verdade e dou fé.
Nova Olinda-CE, 19 de Maio de 2026.

FRANCISCO JUSSIE CORDEIRO JUNIOR
Secretaria de Administragdo
Mat. 4774
Publicado por:
Francisco Jussié Cordeiro Jinior
Cédigo Identificador:640B7E51

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003, DE 18 DE MAIO DE 2026.

PORTARIA N° 003, DE 18 DE MAIO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS
DAS MULHERES, Sra. lzabel Moura de Carvalho, no uso de
suas atribuicdes legais, e,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que se pague a Sra. IZABEL MOURA DE
CARVALHO - SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS DAS MULHERES — a importancia de R$ 2.400,00
(dois mil e quatrocentos reais), referente ao valor de 3 (trés) diarias,
nos dias 28 a 30 de maio do corrente ano, para fazer face as despesas
na cidade Belo Horizonte/MG, onde ira PARA PARTICIPACAO
DO CURSO DE FORMACAO EM MASCULINIDADE E
METODOLOGIAS DE GRUPOS
REFLEXIVOS/RESPONSABILIZANTES COM A
PERSPECTIVA DE GENERO PROMOVIDO PELO
INSTITULO CADA DA PALAVRA. Despesa correra por conta da
verba n®19.01 — 04.122.0002.2.2117 — 3.3.90.14.00.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4a, 18 de maio de 2026.

IZABEL MOURA DE CARVALHO
Secretéria Municipal De Politicas Publicas Das Mulheres

Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Caddigo Identificador:EA8A243C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004, DE 18 DE MAIO DE 2026.

PORTARIA N° 004, DE 18 DE MAIO DE 2026.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS

DAS MULHERES, Sra. Izabel Moura de Carvalho, no uso de
suas atribuicoes legais, e,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que se pague a Sra. FERNANDA BRAGA
GONDIM - COORDENADORA DA CASA DA MULHER - a
importancia de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais), referente ao
valor de 2 (duas) diarias, nos dias 28 a 29 de maio do corrente ano,
para fazer face as despesas na cidade Belo Horizonte/MG, onde ird
PARA PARTICIPACAO DO CURSO DE FORMACAO EM
MASCULINIDADE E METODOLOGIAS DE GRUPOS
REFLEXIVOS/RESPONSABILIZANTES COM A
PERSPECTIVA DE GENERO PROMOVIDO PELO
INSTITULO CADA DA PALAVRA. Despesa correra por conta da
verba n® 19.01 — 04.122.0002.2.2117 — 3.3.90.14.00.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4a, 18 de maio de 2026.

IZABEL MOURA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Politicas Publicas Das Mulheres

Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:69D9F271

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANCAS E
CONTROLADORIA
PORTARIA N° 002, DE 18 DE MAIO DE 2026.

PORTARIA N° 002, DE 18 DE MAIO DE 2026.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E
CONTROLADORIA DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. JOSE
NONATO BRAGA ROLIM, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que se pague ao Sr. JOSE NONATO
BRAGA ROLIM - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO,
FINANCAS E CONTROLADORIA - a importancia de R$
1.600,00 (um mil e seiscentos reais), referente a 02 (duas) diérias,
referentes aos dias nos dias 19 e 20 maio do corrente ano, para fazer
face as despesas na cidade Brasilia/DF, onde ir& PARA
COMPARECER A XXVII MARCHA A BRASILIA EM
DEFESA DOS MUNICIPIOS. Despesa correra por conta da verba
n° 1501. 04 122.0002.2.044.0000 — 3.3.90.14.00.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrério.
PUBLIQUE-SE.

REGISTRE-SE.

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4a, 18 de maio de 2026.

JOSE NONATO BRAGA ROLIM
Secretério de Administracéo, Financas e Controladoria
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Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cédigo Identificador:F6A13645

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 133

PORTARIA DE N°.133/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-
PREMIO A (SERVIDOR(A) MARIA DO
SOCORRO SOARES FRANCA, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢Bes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o0 requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(a) MARIA DO SOCORRO SOARES FRANCA,
devidamente autuado e instruido com a documentacéo pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°>- CONCEDER a servidora MARIA DO SOCORRO
SOARES FRANGCA, inscrita no CPF n°775.241.103-59,
PROFESSORA e lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, uma
LICENCA PREMIO por um periodo de 90 dias, iniciando em
01/08/2026, retornando em 01/11/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS/CE, EM 19 DE
MAIO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Oros
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:4CBD96AE

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 134

PORTARIA DE N°.134/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-
PREMIO A (SERVIDOR(A) ELESANDRA
BARBOSA BRAVO, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o0 requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor@ ELESANDRA BARBOSA BRAVO,
devidamente autuado e instruido com a documentagao pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administracdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER a servidora ELESANDRA BARBOSA
BRAVO, inscrita no CPF n°036.084.167-18, Agente Administrativo e
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, uma LICENGCA
PREMIO por um periodo de 90 dias, iniciando em 01/08/2026,
retornando em 01/11/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS/CE, EM 19 DE
MAIO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Or6s
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:C9A5396F

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 135

PORTARIA DE N°.135/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-
PREMIO AO (SERVIDOR(A) BARTOLOMEU
PEREIRA ARAUJO, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢Bes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o0 requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(@) BARTOLOMEU PEREIRA ARAUJO,
devidamente autuado e instruido com a documentacéo pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Pablica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER ao servidor BARTOLOMEU PEREIRA
ARAUJO , inscrito no CPF n°750.915.183-04, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS e lotado na Secretaria Municipal de Educacéo,
uma LICENCA PREMIO por um periodo de 90 dias, iniciando em
01/08/2026, retornando em 01/11/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS/CE, EM 19 DE
MAIO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Or6s
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:CC7626BF

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 136

PORTARIA DE N°.136/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA-
PREMIO A (SERVIDOR(A) ARMINDA MARIA
TEIXEIRA PEIXOTO ALMEIDA, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(a) ARMINDA MARIA TEIXEIRA PEIXOTO
ALMEIDA, devidamente autuado e instruido com a documentacao
pertinente;

CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER a servidora ARMINDA MARIA TEIXEIRA
PEIXOTO ALMEIDA, inscrita no CPF n° 348.555.803-68,
PROFESSORA e lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, uma
LICENCA PREMIO por um periodo de 90 dias, iniciando em
01/08/2026, retornando em 01/11/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS/CE, EM 19 DE
MAIO DE 2026.
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TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Orés
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:8067D17F

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 137

PORTARIA DE N°.137/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-
PREMIO A (SERVIDOR(A) ROSANGELA
MARIA VIEIRA DE LIMA, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢Bes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(a) ROSANGELA MARIA VIEIRA DE LIMA,
devidamente autuado e instruido com a documentagao pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER a servidora ROSANGELA MARIA VIEIRA
DE LIMA, inscrita no CPF n°636.245.833-87, Agente Administrativo
e lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, uma LICENCA
PREMIO por um periodo de 90 dias, iniciando em 01/08/2026,
retornando em 01/11/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS/CE, EM 19 DE
MAIO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Orés
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo ldentificador:318759F4

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 138

PORTARIA DE N°.138/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA-
PREMIO A (SERVIDOR(A) JORDENHA DA
SILVA MELO, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(a) JORDENHA DA SILVA MELO, devidamente
autuado e instruido com a documentagao pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administracdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER a servidora JORDENHA DA SILVA MELO,
inscrita no CPF n°532.190.743-91, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS e lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, uma
LICENCA PREMIO por um periodo de 45 dias, iniciando em
02/011/2026, retornando em 17/01/2027.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS/CE, EM 19 DE
MAIO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Oro6s
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:BB3DF36D

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO 206/2026

DECRETO N° 206/2026 OROS-CE, 19 DE MAIO DE 2026

DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DO
INSTITUTO PRODIGIUM COMO
ORGANIZACAO SOCIAL (0S), NA AREA DA
EDUCAGCAO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
OROS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OROS, Estado do Cears,
usando das atribuigBes conferidas pelo art. 88, inciso 1X, da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Instituto
Prodigium, acompanhado da documentacdo que comprova o0
atendimento dos requisitos legais para fins de qualificacédo;
CONSIDERANDO o parecer técnico favordvel emitido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, que atesta o cumprimento dos
requisitos de idoneidade, capacidade técnica e adequagdo estatutria
da entidade para o desenvolvimento de atividades na 4rea
educacional;

DECRETA:

Art. 1° Fica qualificado como Organizagdo Social (OS), no ambito do
Municipio de Ords, na area da Educacdo, o Instituto Prodigium,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ sob 0 n°. 65.845.514/0001-93, com sede na Rua Dona Adelia
Albuquerque, n° 332, sala 02, Salviano Carlos da Silva,
Quixeramobim/CE, CEP 63.800-000.

Art. 2° A qualificacdo ora outorgada habilita o referido Instituto a
celebrar Contratos de Gestdo com o Poder Executivo Municipal,
visando ao fomento e & execucdo de atividades, projetos e programas
estritamente voltados a &rea da educacao.

Art. 3° O Instituto qualificado por este Decreto devera manter, sob
pena de perda da qualificagdo, o atendimento irrestrito aos requisitos
previstos na legislagdo municipal regente, bem como aos principios
que regem a Administracdo Publica.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, ESTADO
DO CEARA, EM 19 DE MAIO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:3C294C93

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2026.05.19-001 GABPREF

DISPOE ~ SOBREA  DESIGNACAO DE
ATIVIDADES JUNTO AO NUCLEO MUNICIPAL
DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, Sr. José Luciano
Silva, no uso de suas atribui¢Bes que lhe séo conferidas pelo art. 72,
da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, os profissionais abaixo relacionados, para o
desenvolvimento de atividades junto ao Nudcleo Municipal de
Educagdo Pemanente em Saude:

ARTICULADOR (A): REBECCA PALHANO ALMEIDA
MATEUS
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ASSESSOR (A): ANA CLAUDIA SANTIAGO BARROS
ASSESSOR (A): JOSE RODRIGUES GALVAOQ JUNIOR
SECRETARIO (A): INARIA NASCIMENTO DA FONSECA

Art. 2° - Esses profissionais exercerdo plenamente as atividades que
Ihes sdo conferidas por um periodo de 02 (DOIS) anos, renovavel pelo
mesmo periodo, conforme regimento interno do Nicleo Municipal de
Educagdo Permanente em Salde.

Art. 3°- Esta Portaria de designacdo entrard em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 19 de
Maio de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano/CE
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:20A2E407

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL do MUNICIPIO DE
PENAFORTE - CE torna publico o extrato do 1° (Primeiro) Aditivo
ao  Contratual n°  02.04.002/2025-SAS, decorrente  da
INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO n° 1-2025.02.04.02-SAS.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETO: a locagdo de imével situado a
Av. Ana Tereza de Jesus, 411 (Térreo), Padre Cicero, Penaforte-CE,
para atender as necessidades precipuas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Penaforte/CE, destinado
ao funcionamento da Brinquedoteca do Municipio de Penaforte Ceara.
CONTRATADO: MARIA JOSELITA MORAIS DANTAS, inscrita
no CNPJ/CPF sob o n°® ***136.933.**, DOS PRAZOS. Vigéncia de
02/04/2026 até 02/04/2027. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARIA JOSELITA MORAIS DANTAS. ASSINA PELA
CONTRATANTE: PETRUCIO MUNIZ FERREIRA, Secretério(a)
de Despesas Secretaria Municipal de ASSISTENCIA SOCIAL.

PENAFORTE/CE, 01 de abril de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:5ECA72A3

SECRETARIA DE ED~UCA(;AO
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AO(S) CONTRATO(S)
N° 12.02.004/2026-SEDUC

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
PENAFORTE/CE, torna puUblico o Extrato de Rescisdo do(s)
Contrato(s) N° 12.02.004/2026-SEDUC, resultante do
CHAMAMENTO PUBLICO N° 2025.05.28.01, cujo objeto é a
Aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar/PNAE, junto ao Municipio de
Penaforte/CE. DISTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO.
DISTRATADO(S): COOPERATIVA DE PRODUCAO E DE
COMERCIALIZACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES E
DOS PRODUTORES RURAIS DO CARIRI. FUNDAMENTAGCAO:
A presente RESCISAO AMIGAVEL fundamenta-se no Art. 137,
incisos VIII, e art. 138, Il - consensual, por acordo entre as partes, por
conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de disputas,
desde que haja interesse da Administracdo conforme da Lei
14.133/21. ASSINA PELO DISTRATADO: CLAUDIA
CARVALHO COUTINHO MARTINS DE ALENCAR, inscrito(a) no
CPF sob n® ***401.003-**. ASSINA PELA DISTRATANTE:

MARIA DAS GRACAS PEREIRA MATIAS, Secretario(@) /
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Educacéo.

Penaforte/CE, 13 de maio de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:5FF55443

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA do MUNICIPIO DE
PENAFORTE - CE torna publico o extrato do 1° (Primeiro) Aditivo
ao Contratual n° 05.05.001/2025-SEINFRA, decorrente da
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 1-2025.05.05.01-SEINFRA.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA. OBJETO: A LOCACAO DE IMOVEL
SITUADO NA RUA PROFESSORA FRANCISCA FERREIRA
ROCHA, N. 560, NOSSA SENHORA APARECIDA,
PENAFORTE/CE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
PRECIPUAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PENAFORTE/CE, DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO
DE PENAFORTE CEARA. CONTRATADO: ALDEMY ALVES
FERREIRA, inscrita no CNPJ/CPF sob o n® ***120.194-** DOS
PRAZOS. Vigéncia de 05/05/2026 até 05/05/2027. ASSINA PELA
CONTRATADA: ALDEMY ALVES FERREIRA. ASSINA PELA
CONTRATANTE: CICERO EWERTON MATIAS DE BARROS,
Secretario(a) de Despesas Secretaria Municipal de Infraestrutura.

PENAFORTE/CE, 05 de maio de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo ldentificador:61A44E26

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 01.19.05/2026.

DispGe sobre a eliminacdo de candidato aprovado no
Concurso Publico de Agente Comunitario de Saude,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINDORETAMA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Oficio n°. 197/2026, oriundo da Secretaria
Municipal da Saude, informando que o candidato MAURICIO
VIEIRA RAMOS, classificado em 1° lugar para a SEDE 01 — AREA
4, ndo compareceu para entrega de documentacao, no prazo estipulado
pelo Edital de Convocagéo n°. 001/2026,

RESOLVE:

Art. 1°. ELIMINAR o candidato MAURICIO VIEIRA RAMOS,
classificado em 1° lugar para a SEDE 01 — AREA 4, pelo néo
comparecimento para entrega de documentacdo, no prazo estipulado
pelo Edital de Convocagéo n°. 001/2026, do Concurso Pudblico de
Agente Comunitario de Salde.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Pindoretama, aos 19 de maio de
2026.

JOSE MARIA MENDES LEITE
Prefeito do Municipio de Pindoretama
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Publicado por:
Pedro Evilson da Silva Junior
Cédigo Identificador:8172A7C7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N°028/2026 SMAS

o(A) SECRETARIO(A), TAMARA  MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicdes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) MAGBISSOENE PARENTE
BOTAO, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, pertencente
a(o) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 1 (uma) diaria,
PARTICIPAR DA SOLENIDADE DE POSSE DA NOVA
PROCURADORA ESPECIAL DA MULHER DA ALECE.

I - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

Il - Local Fortaleza/CE, Alece na data 22/05/2026.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piquet Carneiro / CE, terca-feira, 19 de maio de 2026

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretario(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cadigo ldentificador:DC85E297

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N°029/2026 SMAS

O(A) SECRETARIO(A), TAMARA  MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicBes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) ANA MARIA VIEIRA DE
SOUSA, ocupante do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
pertencente a(o) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 1 (uma)
diaria, PARTICIPAR DA SOLENIDADE DE POSSE DA NOVA
PROCURADORA ESPECIAL DA MULHER DA ALECE.

I - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

11 - Local Fortaleza/CE, Alece na data 22/05/2026.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando se as disposi¢cdes em contréario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piguet Carneiro / CE, segunda-feira, 19 de maio de 2025

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretério(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Caddigo Identificador:D11C53C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N°030/2026 SMAS

O(A) SECRETARIO(A), TAMARA MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicBes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013

RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a(0) senhor(a) ANDRE LEONCIO
BERNADO MONTEIRO, ocupante do cargo de MOTORISTA,
pertencente a(o) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 1 (uma)
didria, TRANSPORTAR FUNCIONARIOS PARA PARTICIPAR
DA SOLENIDADE DE POSSE DA NOVA PROCURADORA

ESPECIAL DA MULHER DA ALECE. | - O valor unitario da diéria
que se refere o caput deste artigo corresponde a R$ 100,00 (cem
reais), totalizando R$ 100,00 (cem reais).

Il - Local Fortaleza/, Alece na data 22/05/2026.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando se as disposicdes em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piquet Carneiro / CE, terca-feira, 19 de maio de 2026

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretario(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cadigo Identificador:395D6016

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS DO MUNICIPIO POTENGI/CE, TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.°
202505161 RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA DISPENSA
FISICA N° 2025.05.05.2.

ORIGEM.................... DISPENSA FISICA N° 2025.05.05.2
CONTRATANTE........ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS

CONTRATADA....... FREITAS ASSESSORIA E SERVICOS
LTDA

OBJETO.............. ADITIVO DE PRAZO.

DATA DA ASSINATURA.........: 15 DE MAIO DE 2026

VIGENCIA.........cccocveivevecvennnn.t 18 DE MAIO DE 2026 A 15 DE
MAIO DE 2027.

Publicado por:

Alvaro Tenorio Alves de Alencar

Cddigo ldentificador:45FC3451

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO
POTENGI/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO 1°
(PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.° 202505163
RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA DISPENSA FISICA N°
2025.05.05.4.

ORIGEM..................... DISPENSA FISICA N° 2025.05.05.4

CONTRATANTE......... SECRETARIA DE EDUCACAQ

CONTRATADA.........  FREITAS ASSESSORIA E SERVICOS
LTDA
OBJETO....................... ADITIVO DE PRAZO.

DATA DA ASSINATURA.........: 15 DE MAIO DE 2026

VIGENCIA........cccocoesvvverrrsrrnnnnn. 18 DE MAIO DE 2026 A 15 DE
MAIO DE 2027.
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i Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo Identificador:6A33FA37

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIGOS
PUBLICOS )
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI/CE

Aviso de Homologacéo e adjudicacdo. Concorréncia Eletronica n°
2026.04.23.1. Objeto: Contratacdo de servigos a serem prestados na
manutengdo, conservacdo e melhorias do sistema viario urbano e
rural, por intermédio da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras
e Servicos Publicos de Potengi/CE, conforme especificagfes
apresentadas no Edital Convocatério. Licitante Vencedor: EXATA
SERVICOS CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA inscrito no
CNPJ n° 32.112.133/0001- 46. Totalizando o valor de R$
1.486.100,52 (UM MILHAO, QUATROCENTOS E OITENTA E
SEIS MIL, CEM REAIS, CINQUENTA E

DOIS CENTAVOS), de conformidade com a Ata da Sesséo acostado
aos autos. Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Kaio Cesar Rodrigues Feitosa - Ordenador de Despesas
da Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos.

Data da Homologacdo: 19 de maio de 2026.

Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cédigo Identificador:2C846C42

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS N
EXTRATO DE PUBLICAGAO

EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos
do Municipio de Potengi/CE torna publico o Extrato do Termo de
Rescisdo Amigavel do Contrato Administrativo n® 2024.12.10-0001,
oriundo da Concorréncia n® 2024.11.07.1.

PARTES: Municipio de Potengi/CE, através da Secretaria Municipal
de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos e a empresa EXATA
SERVICOS CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 32.112.133/0001-46.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de servigos a serem
prestados na manutengdo, conservacdo e melhoria do sistema viario
urbano e rural do Municipio de Potengi/CE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos.
OBJETO DA RESCISAO: Rescisdo amigavel do Contrato
Administrativo n® 2024.12.10-0001.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 138, inciso |1, da Lei Federal n°
14.133/2021.

DATA DA RESCISAO: 19 de maio de 2026.

SIGNATARIOS:

KAIO CESAR RODRIGUES FEITOSA - Ordenador de Despesas da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos.
NELSON RODRIGUES DA FONSECA - EXATA SERVICOS
CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA.

Potengi/CE, 19 de maio de 2026.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo Identificador:0B3F2D93

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO

POTENGI/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO 1°
(PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N. 202505164

RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA DISPENSA FiSICA N°
2025.05.05.5.

ORIGEM...................... DISPENSA FISICA N° 2025.05.05.5

CONTRATANTE......... SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATADA.........  FREITAS ASSESSORIA E SERVICOS
LTDA
OBJETO.............e......... ADITIVO DE PRAZO.

DATA DA ASSINATURA.........: 15 DE MAIO DE 2026

VIGENCIA.......c.coccveveereereeenennnt 18 DE MAIO DE 2026 A 15 DE
MAIO DE 2027.

Publicado por:

Alvaro Tenorio Alves de Alencar

Cddigo Identificador:2D4DAE6C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO POTENGI/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N. 202505162
RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA DISPENSA FiSICA N°
2025.05.05.3.

ORIGEM...................... DISPENSA FiSICA N° 2025.05.05.3

CONTRATANTE......... SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL

CONTRATADA......... FREITAS ASSESSORIA E SERVICOS
LTDA
OBJETO...................... ADITIVO DE PRAZO.

DATA DA ASSINATURA......... : 15 DE MAIO DE 2026

VIGENCIA.........ccccoecveivevevenenn.t 18 DE MAIO DE 2026 A 15 DE
MAIO DE 2027.

Publicado por:

Alvaro Tenorio Alves de Alencar

Cédigo Identificador:8AEC5E35

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL 202605040006

EXTRATO DE CONTRATAGCAO DIRETA

Processo n° 00009.20260427/0004-46 - Objeto: SERVICO
ESPECIALIZADO DE ASSESSORIA PARA
ACOMPANHAMENTO e TREINAMENTO DAS ATIVIDADES
RELACIONADAS AO SETOR DE COMPRAS, INCLUINDO
PLANEJAMENTO, REALIZACAO DE COLETAS E
PESQUISAS DE PRECOS, ELABORAGCAO DE PROCESSOS
SIMPLES (DFD,ETP E TR), ELABORAQAO DE MAPAS DE
RISCO, JUSTIFICATIVAS TECNICAS, ANALISES DE
PAUTAS DE BENS E SERVICOS JUNTO A SECRETARIA DE
SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA-
CE. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133 de
01/04/2021. Declaragdo de Dispensa em 04 de maio de 2026.
ISRAELL VIEIRA CAMPELO. ORDENADOR(A) DE
DESPESAS. Proponente: N & N ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM LICITACAO E GESTAO
ADMINISTRATIVA LTDA.

CNPJ/MF N° 49.607.266/0001-96. Valor Global: R$ 54.000,00
(cinquenta e quatro mil reais).
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Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cédigo Identificador:C18D9776

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2026-D.E.01

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
008/2026-D.E.01. O Municipio de Quiterianopolis torna publico o
extrato de contrato acima oriundo da DISPENSA ELETRONICA Ne
008/2026-D.E, OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS
PREVIDENCIARIOS TECNICOS E CIENTIFICOS VOLTADOS A
ANALISE E GESTAO DE RISCOS DOS SISTEMAS MUNICIPAIS
DE PROVENTOS E PENSOES EM ATENDIMENTO AO
MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE. CONTRATADA:
ARIMA - CONSULTORIA ATUARIAL, FINANCEIRA E
MERCADOLOGICA LTDA, CNPJ: 07.374.237/0001-81. VALOR
GLOBAL: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais). DATA DO
CONTRATO: 19/05/2026. PRAZO VIGENCIA: 19/05/2027.
SIGNATARIO: Larissa Bugida Aguiar de Carvalho - Representante
Legal. CONTRATANTE: Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues
- Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Seguridade Social -
FMSS.

Quiteriandpolis - CE, 19 de maio de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Seguridade Social -
FMSS
Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo lIdentificador:33C4E1DF

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 023/2026.01

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
023/2026.01. O Municipio de Quiteriandpolis torna publico o extrato
de contrato acima oriundo do CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 023/2026, OBJETO: REFORMA E AMPLIACAO DO
HOSPITAL MATERNIDADE QUITERIA DE LIMA NO
MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE - 2@ ETAPA.
CONTRATADA: LOCAPRO CONSTRUTORA LTDA, CNPJ:
61.470.710/0001-70. VALOR GLOBAL: R$ 415.34555
(Quatrocentos e quinze mil, trezentos e quarenta e cinco reais e
cinquenta e cinco centavos). DATA DO CONTRATO: 18/05/2026.
PRAZO VIGENCIA: 08 (Oito). Meses SIGNATARIO: Débora
Andrade da Silva - Sdcia Administradora. CONTRATANTE:
Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues - Ordenadora de Despesas.

Quiteriandpolis - CE, 19 de maio de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Saude
Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cddigo Identificador:38528602

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

GABINETE DO PREFEITO
OFICIO -077 /2026 GAB

OFICIO -077 /2026 GAB

Quixada, 19 de maio de 2026.

Assunto > BANCO DO BRASIL — MANDATO MUNICIPAL 2025-
2028

Agéncia : 0241-0
Municipio: Quixada-CE

Senhor Gerente

Informamos que a movimentagédo financeira de conta aberta de forma
automatica do Ente/Orgdo Fundo Municipal de Satde, CNPJ:
10.652.262/0001-94, perante o Banco do Brasil, serd& movimentada de
forma conjunta pelos outorgados, com o0s poderes abaixo
relacionados, de acordo com os documentos expedidos pelo
Ente/Orgdo, conforme segue:

OUTORGADOS COM NO MINIMO DUAS ASSINATURAS EM
CONJUNTO

Nome Outorgado 1: Rilson Sousa de Andrade CPF: 804.571.854-49
Cargo > Secretario Municipal de Saude Ass Obrigatoria > (X) sim ou
() ndo

Nome Outorgado 2: Aielcinav Africa valentina Moreno CPF :
603.956.753-83

Cargo > Coordenadora Financeira da

Secretaria Municipal de Salde Ass Obrigatéria > (X) sim ou () ndo
009 — Emitir Cheques

010 — Abrir contas de deposito

020 — Receber, passar recibo e dar quitacéo

026 — Solicitar saldos, extratos e comprovantes

027 — Requisitar Talonério de cheques

036 — Retirar cheques devolvidos

038 — Endossar Cheque

094 — Sustar/ Contraordenar cheques

095 — Cancelar Cheques

096 — Baixar Cheques

098 — Efetuar Resgates/AplicagOes Financeiras

099 — Cadastrar, Alterar e Desbloquear Senhas

100 — Efetuar saques — conta corrente

102 — Efetuar Saques de Poupanca

104 — Efetuar pagamentos via BB digital PJ/AASP

105 - Efetuar transferéncias via BB Digital PJ/AASP

106 — Efetuar pagamentos, exceto por meio eletrénico

107 — Efetuar Transferéncias, exceto por meio eletrénico

118 - Consultar Contas/Aplic Programas Repasses Recursos
Federais RPG

119 - Liberar Arg. De pagamentos via BB Digital PJ/AASP

124 — Solicitar saldos/extratos de investimentos

126 — Emitir comprovantes

128 — Efetuar transferéncias para mesma titularidade via BB
Digital PJ/AASP

133 — Encerrar Contas de Deposito

137 — Consultar obrigagdes do DDA via BB Digital PJ/AASP

Atenciosamente,

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal de Quixada

RILSON SOUSA DE ANDRADE
Secretario Municipal de Satde
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo Identificador:048CF5E9

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 12.009.2026

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. Inexigibilidade
de Licitagdo n° 12.009.2026 - INEX. Contratante: Secretaria de
Turismo Juventude e Eventos. Extrato do contrato resultante da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 12.009.2026: N° 12.009.2026 - INEX—
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Valor global: R$ 450.000,00- Contratada: FELIPE AMORIM &
CIA PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, através de seu
representante legal, a Sra. Sra. Caroline Beatriz Meireles. Objeto:
contratacdo de atragdo de renome nacional - show do artista "FELIPE
AMORIM", para apresentar-se, durante o0 evento "QUIXADA
JUNINO 2026" que acontecera no dia 17 de julho de 2026, na praca
josé de barros de responsabilidade da secretaria de desenvolvimento
econdmico e turismo do municipio de Quixadé/ce. Prazo de vigéncia:
tera vigéncia de 03 (trés) meses, contados da data de sua assinatura.
Assina pela contratante: Secretario, Raimundo Fabiano de Oliveira
Lopes. Data da assinatura do contrato: 14 de maio de 2026.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:0839F1CA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 12.010.2026

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. Inexigibilidade
de Licitagdo n° 12.010.2026- INEX. Contratante: Secretaria de
Turismo Juventude e Eventos. Extrato do contrato resultante da
Inexigibilidade de Licitagdo n® 12.010.2026: N° 12.010.2026- INEX—
Valor global: R$ 500.000,00 — Contratada: SD PRODUCOES E
EVENTOS LTDA, através de seu representante legal, o Sr.
Alessandro Angelo da Costa. Objeto: contratacio de atracdo de
renome nacional - show da BANDA 'SEU DESEJO", para apresentar-
se, durante o evento "QUIXADA JUNINO 2026" que acontecera no
dia 17 de julho de 2026, na praca josé de barros de responsabilidade
da secretaria de desenvolvimento econdmico e turismo do municipio
de Quixadé/ce. Prazo de vigéncia: tera vigéncia de 03 (trés) meses,
contados da data de sua assinatura. Assina pela contratante:
Secretério, Raimundo Fabiano de Oliveira Lopes. Data da assinatura
do contrato: 14 de maio de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo ldentificador:7229CDBE

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 12.011.2026

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Quixada. Inexigibilidade
de Licitacdo n° 12.011.2026- INEX. Contratante: Secretaria de
Turismo Juventude e Eventos. Extrato do contrato resultante da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 12.011.2026: N° 12.011.2026- INEX~-
Valor global: R$ 350.000.00— Contratada: DAE GRAVACOES E
EDICOES MUSICAIS LTDA, através de seu representante legal, o
Sr. Wellinton de Souza Freire. Objeto: contratacdo de atracdo de
renome nacional - show do artista "EDSON LIMA E LIMAO COM
MEL ", para apresentar-se, durante o evento "QUIXADA JUNINO
2026" que acontecera no dia 18 de julho de 2026, na praga josé de
barros de responsabilidade da secretaria de turismo, juventude e
eventos do municipio de Quixadd/ce. Prazo de vigéncia: terd
vigéncia de 03 (trés) meses, contados da data de sua assinatura.
Assina pela contratante: Secretario, Raimundo Fabiano de Oliveira
Lopes. Data da assinatura do contrato: 14 de maio de 2026.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cddigo Identificador:735A10A2

ESTADO DO CEARA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO PE N°2026.05.19.8

ESTADO DO CEARA X
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

Aviso de Licitacdo. O Municipio de Quixel6/CE, torna publico, que
sera realizado Certame Licitatdrio na modalidade Pregéo Eletronico
n°® 2026.05.19.8. Objeto: Aquisi¢do/fornecimento de implementos
agricolas, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
de Desenvolvimento Agrario e Econdmico e de Meio Ambiente do
Municipio de Quixeld/CE. Inicio de acolhimento das propostas: 21
de Maio de 2026 a partir das 17:00 horas. Fim do Acolhimento das
Propostas e Inicio da Sessdo: 02 de Junho de 2026 as 08:00 horas,
através da Plataforma Digital no Portal de Compras do Municipio de
Quixeld6 no Site:  https://www.comprasquixelo.com.br.  Os
interessados poderdo obter o texto integral do Edital através dos
enderegos eletrdnicos: (www.comprasquixelo.com.br) no Portal
Nacional de ContratagBes Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-
br), no Flanelégrafo da Prefeitura (quadro de Avisos e Publicacbes) e
no Portal de Licitagdes dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), solicitar
via e — mail licitacao@quixelo.ce.gov.br ou na Central de Licitacdes
da Prefeitura Municipal situado a Rua Séo Francisco, n° 10, Centro,
Quixeld/CE, no horario de 07:00 a&s 13:00hrs. Informacdes pelo
telefone (88) 3579-1210.

Quixel6/CE, 19 de Maio de 2026.

FRANCISCA RAQUEL DE OLIVEIRA -
Pregoeira Oficial.
Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cadigo Identificador:6F168072

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 106/2026

PORTARIA N° 106/2026

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE
DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, ESTADO DO
CEARA, José Adil Vieira Junior, no uso de suas atribuicdes
legais, em especial o que determina o artigo 107, II, “a”, da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o deferimento do pleito de licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia pelo prazo de dez dias a partir de
20/04/2026, formulado pela servidora publica GILMARA SAMPAIO
DE SOUZA (Matricula n® 03275), ocupante do cargo publico de
Assistente Social,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder ao(a) servidora GILMARA SAMPAIO DE
SOUZA (Matricula n® 03275), ocupante do cargo publico de
Assistente Social, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude,
licenca por motivo de doenga em pessoa da familia pelo prazo de dez
dias no periodo de 20/04/2026 a 30/04/2026, autoriza o artigo 80 do
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Quixel6/CE.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposicdes em contrario e retroagindo os seus efeitos a
20/04/2026.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixel6/CE, 29 de abril de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo Identificador:2C7A0E54

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 107/2026

PORTARIA N° 107/2026
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CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE
DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, ESTADO DO
CEARA, José Adil Vieira Junior, no uso de suas atribuicdes
legais, em especial o que determina o artigo 107, II, “a”, da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o deferimento do pleito de licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia pelo prazo de dez dias a partir de
14/04/2026, formulado pela servidora pablica MARIA DEANES
ALEXANDRE LINO (Matricula n° 1831), ocupante do cargo publico
de Professora/Coordenadora,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder ao(a) servidora MARIA DEANES ALEXANDRE
LINO (Matricula n°® 1831), ocupante do cargo publico de
Professora/Coordenadora, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Educagdo, licenca por motivo de doenca em pessoa da familia pelo
prazo de quinze dias no periodo de 14/04/2026 a 28/04/2026, autoriza
0 artigo 80 do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de
Quixel6/CE.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario e retroagindo os seus efeitos a
14/04/2026.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixel6/CE, 29 de abril de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo ldentificador:26E1CCF2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 115/2026-GAB

PORTARIA N° 115/2026-GAB.

Disp6e sobre nomeacdo do Chefe do Setor de Gestdo
de Esporte e Lazer da Secretaria Municipal de
Desporto e Juventude do Municipio e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Quixeld, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. JOSE VITOR EMANUEL CARMO
ARAUJO, portador do CPF n® *** 869.96*-** para ocupar 0 cargo
de Chefe do Setor de Gestdo de Esporte e Lazer, com exercicio a
partir do dia 01 de maio de 2026, nos termos da Lei Municipal n° 428,
de 26 de fevereiro de 2025.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Portaria
correrdo a conta de dotagdo orgamentaria propria, suplementada, se
necessario.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario e incidindo os seus efeitos a
partir de 01 de maio de 2026.

CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, ESTADO
DO CEARA, em 30 de abril de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo ldentificador:475F76 A7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 117/2026-GAB

PORTARIA N° 117/2026-GAB.

Dispde sobre nomeacdo de Servidor da Estrutura
Administrativa, deste Municipio e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Quixeld, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor abaixo relacionado, para ocupar 0 cargo
de Coordenador Pedagdgico, com exercicio a partir do dia 04 de maio
de 2026, nos termos da Lei Municipal n® 083/2010, de 05 de janeiro
de 2010:

* MARIA CHARLENI DE CARVALHO.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucgdo da presente Portaria
correrdo a conta de dotacdo orcamentaria prdpria, suplementada, se
necessario.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrério e retroagindo os seus efeitos &
data da sua expedigao.

CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, ESTADO
DO CEARA, em 04 de maio de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cddigo ldentificador:48AF810E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 122/2026

PORTARIA N° 122/2026.

CONCEDE AFASTAMENTO REMUNERADO AO
SERVIDOR PUBLICO QUE ESPECIFICA EM
DECORRENCIA DE FALECIMENTO DE PESSOA
DA FAMILIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] E)fcelentl’ssimo Senhor’ Prefeito do Municipio de Quixel6/CE,
JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 107, inciso 11, alinea “a”, da Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO requerimento de licenca por motivo de
falecimento de pessoa da familia (mde) apresentado pelo(a)
servidor(a) publico(a) efetivo(a) RITA DE CASSIA DOS ANJOS
(Matricula n° 1989), ocupante do cargo publico de Auxiliar de
Servigos Gerais, acompanhado da respectiva certiddo de 6bito;

CONSIDERANDO que todos os servidores do municipio de
Quixel6/CE sdo regidos pela Lei Complementar Municipal n® 031, de
15 de dezembro de 2006 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Quixel6/CE);

CONSIDERANDO que o artigo 90, inciso III, alinea “b”, do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Quixel6/CE, prevé a
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concessdo de oito dias consecutivos de afastamento remunerado ao
servidor puablico em decorréncia do falecimento de conjuge,
companheiro, pai, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob
guarda ou tutela e irmdos;

CONSIDERANDO o Principio da Legalidade, insculpido no artigo
37, caput, da Constituicdo Federal de 1988,
RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER ao servidor publico RITA DE CASSIA DOS
ANJOS (Matricula n° 1989), ocupante do cargo publico de Auxiliar
de Servigos Gerais, AFASTAMENTO REMUNERADO pelo
prazo de oito dias consecutivos, em decorréncia do falecimento de
sua mae, contados a partir de 12 de maio de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nada data de sua publicago,
revogando-se as disposi¢des em contrario e retroagindo os seus efeitos
a 12/05/2026.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeld/CE, aos catorze dias do més
de maio de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo Identificador:DDBB522B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°547/2025 - GAB

PORTARIA N°547/2025 - GAB

NOMEIA 0OS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
(COMDEMA) DE QUIXELO/CEARA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, ESTADO DO
CEARA, JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR, no uso das atribuictes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 207/2015, que dispde
sobre a criacdo do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
de Quixel6 (COMDEMA),

CONSIDERANDO a necessidade de se nomear os membros do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (COMDEMA) de
Quixel6/Ceard, cuja competéncia é da alcada do Executivo Municipal,
RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente (COMDEMA) de Quixeld/Ceard, que
passa a ser composto pelos seguintes conselheiros:

I - PODER EXECUTIVO

Prefeitura Municipal de Quixeld

Samuel Alves De Araujo

CPF: ***,604.7**-**

I1 - ADMINISTRACAO PUBLICA

Secretaria de Desenvolvimento Agrario, Econdmico e de Meio
Ambiente

Emanuela Figueiredo Alves
CPF: *** 493 .8**-**
Aline Cesar Barreto
CPF: *** 371.3**-**

Secretaria Municipal de Educagéo

italo Josué De Souza Oliveira
CPF: ***360.1**-**

Maria de Fatima Oliveira Camilo
CPF: %% 152 4%

Secretaria Municipal de Saude

Regiane Maria De F. Ferreira

CPF: *** 825 Q**-**
111 - AUTARQUIA ML:INICIPAL
Servigo Autdénomo de Agua e Esgoto (SAAE)

Alisson Ferreira Oliveira

CPF:; *** 391 3**-**

José Omar De Aradjo

CPF:; *** 972 9**_**

IV - PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal de Vereadores

Verilandia Guedes Lopes
CPF:*** 741 4**-**

V - SOCIEDADE CIVIL
Instituicbes Religiosas

Mateus Severo Silva
CPF: *** 760.9%*-**

Sindicato Dos Trabalhadores e Trabalhadoras da Agricultura
Familiar
Ginalandia Alves Mentes

CPF: ***,322.6%*-**

Associacdo de Catadores de Residuos Sélidos do Municipio de
Quixeld/CE

Edna Melo Silva

CPF: *** 145, 1%*-**

Antonio Bruno Lucas Ferreira

CPF: *** 849 8#**._**

Art. 2°. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de 02
(dois) anos, permitida a reconducéo.

Art. 3°. O exercicio da atividade de membro do Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente (COMDEMA) nédo sera remunerado,
sendo considerado servigo publico relevante.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrério e retroagindo os seus efeitos &
data da sua expedicao.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Quixel6/CE, aos 07 de julho de 2025.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo lIdentificador:DCBE163F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°608/2025 - GAB

PORTARIA N° 608/2025 - GAB

NOMEIA A RESPONSAVEL PELO FUNDO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE QUIXELO (FUNDAMBIENTAL)
DE QUIXELO/CEARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

(6] PREFEITQ MUNICIPAL DE QUIXELO, ESTADO DO
CEARA, JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR, no uso das atribuigdes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e,

Considerando a necessidade de nomear a responsavel pelo Fundo
Municipal de Meio Ambiental do municipio de Quixeld
(FUNDAMBIENTAL) de Quixeld/Ceara, cuja competéncia é da
alcada do Executivo Municipal,

Considerando a Lei Complementar N°206/2015, que dispoem sobre a
regulamentacdo do pelo Fundo Municipal de Meio Ambiental do
municipio de Quixeld (FUNDAMBIENTAL),
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RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados a responsavel pelo Fundo Municipal de
Meio Ambiental do municipio de Quxeldé (FUNDAMBIENTAL)
Quixeld/Ceara, que passa a ser Composto por:

Katia Meneses de Araujo

CPF: 022.xxX.XxX-85

Secretaria Municipal de Des. Agrario e Econémico e de Meio
Ambiente.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢des em contrario e retroagindo os seus efeitos a
data da sua expedico.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Quixel6/CE, aos 19 de dezembro de 2025.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo ldentificador:9585C477

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO~ PERMANENTE DE LICITAGAO
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO
CHAMAMENTO PUBLICO N° CHP 0002/2026 - STDS

ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE QUIXERE/CE -
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - STDA - DIVULGACAO DO RESULTADO
DEFINITIVO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° CHP
0002/2026 - STDS. OBJETO: sele¢do de Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
com vistas a formalizagdo de PARCERIA, regime juridico de muatua
cooperagdo, através de Termo de Colaboragdo, em projeto de interesse
publico, qual seja, a producdo de 25 (vinte e cinco) Unidades
Habitacionais de Interesse Social, em area publica do Municipio de
Quixeré/CE, no ambito do Programa Minha Casa, Minha Vida -
PMCMV/FNHIS Sub 50 do Ministério das Cidades, procedimento
legal regido pela Lei Federal n® 13.019/2014 - Marco Regulatdrio das
Sociedades Civis (MROSC), e regulamentado pelo Decreto Federal n°
8.726/2016, tendo a Caixa Econémica Federal (CEF) como
Mandataria/Agente Financeiro, através do Termo de Compromisso n°
974820/2024/MCIDADES/CAIXA, com fundamento no que dispde a
Lei Federal n® 14.620/2023, que alterou a Lei Federal n® 11.977/2009,
em conformidade com o Projeto Béasico de Engenharia, Plano de
Trabalho aprovado, e com os demais termos, especificacGes e anexos
constantes do Edital. A Comissdo para Selecdo de Chamamento
Publico para a Sele¢do de Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
instituida pela Portaria n® 002.23.04/2026, de 23 de abril de 2026,
encerrada a fase recursal sem que houvesse interposigdo de rescurso
administrativo, vem através deste, realizar a divulgagdo do
RESULTADO DEFINITIVO do referido certame: ENTIDADE
HABILITADA: ASSOCIACAOCOMUNITARIA DE JOVENS E
ADULTOS DA COMUNIDADE DO UMARI DOS LOURENCOS,
inscrita  no CNPJ n° 15.566.365/0001-55; ENTIDADES
INABILITADAS: ASSOCIA(}AO COMUNITARIA DOS
TRABALHADORES E TRABALHADORAS RURAIS, DA
COMUNIDADE SITIO SAO PEDRO E LOCALIDADES
VIZINHAS DO MUNICIPIO DE JUCAS-CE, inscrita no CNPJ n°
19.356.858/0001-11; ASSOCIACAO PADRE CICERO DOS
MORADORES DO SITIO VOLTA BANCARIA, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 17.741.520/0001-58. Resultado definitivo da pontuagdo e da
ordem classificatoria: 1° LUGAR: ASSOCIACAOCOMUNITARIA
DE JOVENS E ADULTOS DA COMUNIDADE DO UMARI DOS
LOURENGCOS, inscrita no CNPJ n° 15.566.365/0001-55:
PONTUAC}AO AFERIDA: 70 (SETENTA) PONTOS.
ENTIDADE SELECIONADA: ASSOCIACAOCOMUNITARIA
DE JOVENS E ADULTOS DA COMUNIDADE DO UMARI DOS

LOURENCOS, inscrita no CNPJ n° 15.566.365/0001-55. Maiores
informacg0es, através do e-mail: licitaquixere@yahoo.com e/ou no
endereco eletrdbnico do Portal do municipio de Quixeré:
https://www.quixere.ce.gov.br/, e/ou no endereco: Rua Padre
Zacarias, n° 332, Bairro Centro, Quixeré, Ceara.

ADRIANO LUIS LIMA GIRAO -
Presidente da Comissao;

JAQUELINE BRITO SILVA -
Membro;

GABRIEL SOUZA BESSA -
Membro.
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cédigo Identificador:03E9F175

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO

A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural da Prefeitura
Municipal de Quixeré, torna publico o extrato do primeiro Aditivo ao
contrato n° 1205.01/2025, cujo objeto é a LOCACAO DE IMOVEL
LOCALIZADO NA RUA MANOEL CUNHA, N° 1137, BAIRRO
CENTRO DE QUIXERE, CEARA, CEP: 62.920-000,
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
QUIXERE/CE, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
DA AGRICULTURA, PECUARIA, RECURSOS HIDRICOS E
DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
QUIXERE/CE, decorrente do processo de contratacdo direta, pela
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN-0016/2025 -
SEAGRI..

CONTRATANTE: Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento
Rural

CONTRATADO(A): GUSTAVO SILVA FREITAS

VALOR GLOBAL: R$ 18.960,00 (Dezoito Mil Novecentos e
Sessenta Reais).

PRAZO DE DURAGAO: até 12 de maio de 2027.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): GUSTAVO SILVA
FREITAS

ASSINA  PELA CONTRATANTE: LUIZ GONZAGA DE
OLIVEIRA JUNIOR

Quixeré — CE, 11 de maio de 2026

LUIZ GONZAGA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:39A1C2C5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO, MEIO AMBIENTE E INFRAESTRUTURA DE
QUIXERE torna publico o extrato de rescisdo contratual
referente  ao Contrato 202507160001/20250 Concorréncia
Eletrénico: 002/2025 — SEINFRA:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SEINFRA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE PAVIMENTACAO
EM PARALELEPIPEDO NAS RUAS AGOSTINHO GONGALVES
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E JOAQUIM MARTINS DA SILVA, LOCALIZADAS NO BAIRRO
PONTAL, NO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE

FUNDAMENTACAO LEGAL: Arts. 137, 139 e seus Incisos da Lei
no 14133/21 e suas alteragdes posteriores.

EMPRESA DESFAVORECIDA: M & C CONSTRUCOES LTDA -
ME

DATA DA RESCISAO: 19 de MAIO de 2026.

Nos termos do Art. 165, inciso I, alinea “e” da Lei 14133/21, fica
aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacéo do extrato,
para, querendo, a empresa M & C CONSTRUCOES LTDA - ME,
apresentar recurso Administrativo

Quixeré-Ce, 19 de MAIO de 2026.

FRANCISCO JARBAS ALLVES
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e
Infraestrutura
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:BB506FEE

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL DE N. 1068/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026

AUTORIZA O MUNICIPIO A PAGAR O
BENEFICIOS SUSPENSOS DURANTE A
PANDEMIA, NA FORMA PREVISTA NA LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL 226/2026, DE 12
DE JANEIRO DE 2026, QUE ALTEROU A LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL 173, DE 27 DE
MAIO DE 2020, QUE AUTORIZOU O
PAGAMENTO RETROATIVO DO QUINQUENIO
E LICENCA-PREMIO E DEMAIS MECANISMOS
EQUIVALENTES AO QUADRO DE PESSOAL DE
ENTES FEDERATIVOS QUE DECRETARAM
ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
DECORRENTE DA PANDEMIA DA COVID-19,
NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei autoriza o Municipio de Quixeré a fazer o
pagamento retroativo do quinquénio, licenca-prémio e demais
mecanismos equivalentes ao quadro de pessoal, em raz&o decretagdo
do estado de calamidade publica decorrente da pandemia da covid-19,
no periodo compreendido entre 28 de maio de 2020 e 31 de dezembro
de 2021, retroagindo seus efeitos a 20 de mar¢o de 2020, em
conformidade com o disposto na Lei Complementar Federal
226/2026, de 12 de janeiro de 2026, que alterou a Lei Complementar
Federal 173, de 27 de maio de 2020.

Art. 2° - O disposto no art.1° acima respeita a disponibilidade
orcamentaria propria, suplementada em caso de necessidade, inclusive
dos fundos que permitem esse pagamento, observado o disposto noart.
113 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitoriase no§ 1° do
art. 169 da Constituicdo Federal, sem transferéncia de encargo
financeiro a outro ente, em respeito a hipotese de que trata oart. 65 da
Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000(Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo efeitos financeiros a 1° de marco de 2026,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE-CE, aos 19 dias do més de maio do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:F64210A3

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL DE N° 1069/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a criagdo da Politica Municipal dos
Direitos das Mulheres e de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres, atualiza o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher, institui o0 Fundo Municipal dos Direitos
da Mulher - FMDM e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO QUIXERE, no uso das suas
atribuicOes legais, faco saber que a Camara Municipal de Quixeré
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos das
Mulheres e de enfrentamento a violéncia contra as mulheres, sobre o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e sobre o Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, estabelecendo diretrizes
para promog&o, protecdo, defesa e garantia dos direitos das mulheres
no Municipio de Quixeré.

CAPITULO 11

DA POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
MULHERES E DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
CONTRA AS MULHERES

Art. 2° A Politica Municipal dos Direitos das Mulheres observara:

I - A Constituicio Federal;

Il - & Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da
Penha);

Il — aos tratados internacionais de direitos humanos das mulheres
ratificados pelo Brasil;

IV - ao Il Plano Nacional de Politicas para Mulheres;

V — a Politica Nacional para as Mulheres;

VI — ao Plano Nacional de Politicas para as Mulheres;

VIl — ao Pacto Nacional de Enfrentamento & Violéncia contra as
Mulheres;

VI - & legislagdo federal, estadual e municipal pertinente.

Art. 3° S&o principios da Politica Municipal dos Direitos das
Mulheres:

I - lgualdade e respeito a diversidade de étnico-racial, género,
orientacdo sexual, religido e crenca;

Il - Equidade;

111 - Autonomia das Mulheres;

IV - Laicidade do Estado;

V - Universalidade das politicas publicas voltadas as mulheres;

VI - Justica Social;

VII - Transparéncias dos atos politicos;

VIII - Participagdo e Controle Social.

Art. 4° A Politica Municipal serd implementada por meio de:

| — Programas, projetos e servigos especializados;

I — rede intersetorial de atendimento;

111 — articulagdo com politicas de salde, assisténcia social, educacao,
seguranca e trabalho;

IV — cooperacdo intermunicipal e regional;

V — atuacdo conjunta com organizac@es da sociedade civil;

VI — a¢Bes de prevencdo, protecdo, atendimento e garantia de direitos.
Paragrafo UGnico. Os Programas serdo classificados como de
Protecéo, Promocdo e Defesa de Direitos da Mulher de acordo com:

I - Plano Nacional de Politicas para as Mulheres;

Il - Politica Nacional de Abrigamento para Mulheres em situacdo de
Violéncia;

Il - Pacto Nacional pelo Enfrentamento & Violéncia Contra as
Mulheres;
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IV - Politica de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres na area
rural;

V - Politica de Oportunidades Iguais e Respeito as Diferencas;

VI - Plano Municipal de Politicas para Mulheres;

VII - outras atividades determinadas pela Secretaria da pasta;

VIII - outras atividades deliberadas pelo Conselho.

Art. 5° A Politica de Atendimento dos Direitos da Mulher serd
garantida através do:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

Il - do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;

Il - OrganizagBes da Sociedade Civil de Promogdo, Protecdo e
Defesa dos Direitos da Mulher;

IV - Entidades de Atendimento Privadas e sem fins lucrativos;

V - Entidades ou Orgdos da Administragio Plblica de Atendimento a
mulheres vitimas de violéncia;

VI - Servigos publicos especializados no atendimento de mulheres;
VII - e outros responsaveis, conforme legislagdo municipal, estadual e
nacional aplicavel.

Art. 6° Sdo eixos orientadores para a elaboragdo do Plano Municipal:

| - Democracia, Participagéo e Governanca das Mulheres na Politica e
nos Espacos de Poder;

I - Autonomia, igualdade no mundo do trabalho e cidadania;

Il - Territérios Livres de Violéncia e Qualificacdo das Redes de
Atendimento e Enfrentamento as Violéncias Contra Mulheres;

IV - Direito ao Territorio e Sustentabilidade;

V - Educacéo ndo sexista, inclusiva e Cultura para Igualdade;

VI - Satide das mulheres, direitos sexuais e direitos reprodutivas;

VIl - Protecdo contra violéncia cibernética, de enfrentamento a
misoginia e aos discursos de 6dio;

CAPITULO Il

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Sec¢éo |

Das Atribuicdes e Objetivos

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM,
criado pela Lei Municipal n° 546, de 1° de marco de 2010, vinculado
a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, que funcionara
como 6rgdo de carater permanente, propositivo, e deliberativo de
composicdo paritéria, de controle social e fiscalizador das politicas
publicas dos direitos da mulher em Quixeré que visem prevenir e
combater a discriminagdo da mulher, assegurando-lhe condicdes de
liberdade e de igualdade de direitos, bem como sua plena participagéo
nas atividades politicas, econdmicas e culturais.

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terd como
finalidade assegurar @ mulher o exercicio pleno de sua participacédo no
desenvolvimento social, econdmico, politico e cultural da sociedade.
Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem por
objetivos:

I - Cooperar com o0s Grgdos governamentais e ndo-governamentais na
elaboragdo e no acompanhamento de politicas publicas que visem a
ampliacéo da participacdo da mulher;

Il - Defender a manutencdo e expansdo dos servigos e/ou programas
de combate a exploracdo sexual e a violéncia contra a mulher, de
atencdo a salde e aos direitos reprodutivos e & educacdo inclusiva;

111 - Incentivar e acompanhar a execucdo de programas que priorizem
a questdo de género;

IV - Incentivar e apoiar a participagdo da mulher nas diversas
entidades comunitarias, estimulando sua organizagao social e politica;
V - Defender os direitos da mulher, fiscalizar o seu cumprimento,
objetivando o respeito a legislagdo pertinente;

VI - Incentivar a criacdo de redes sociais de apoio a mulher e a
crianga, tais como casas-abrigo, creches, centros de referéncia e
assemelhados;

VII - Propor estudos, debates, cursos e pesquisas relativas a mulher e
equidade de género;

VIII - Propor e apoiar politicas que visem a eliminar a discriminagéo
da mulher, assegurando-lhe condicfes de liberdade e igualdade de
direitos;

IX - Monitorar a aplicagdo no Municipio do Plano de Politicas para
Mulheres.

Secdo Il
Da Competéncia
Art. 10. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I - Formular diretrizes e promover politicas em todos os niveis da
administracdo publica direta e indireta, visando a eliminagdo das
discriminacgdes que atingem a mulher e a promocéo dos direitos das
mulheres;

Il - Prestar assessoria ao Poder Executivo Municipal, emitindo
pareceres, acompanhando a elaboragdo e execucdo de programas de
Governo no dmbito municipal nas questdes que atingem a mulher,
com vistas a defesa de sua cidadania;

111 - Estimular, apoiar e desenvolver estudos, pesquisas e eventos nos
campos de protecéo e defesa dos Direitos da Mulher, além de debates
sobre a condi¢do da mulher Quixereense, bem como propor medidas
de Governo, objetivando eliminar todas as formas de discriminacéo
identificadas;

IV - Sugerir ao Poder Executivo a elaboracdo de projetos de lei que
visem a assegurar os direitos da mulher e de leis com perspectiva de
género, assim como eliminar a legislagdo de conteddo discriminatorio;
V - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegure 0s
direitos da mulher;

VI - Promover intercambio e firmar convénios com organismos
nacionais e estrangeiros, publicos ou privados, e entidades afins, com
0 objetivo de implementar politicas e programas no Municipio de
Quixeré-CE;

VIl - Acolhimento e encaminhamento de denuncias relativas a
discriminacdo da mulher e encaminha-las aos 6rgdos competentes,
exigindo providéncias efetivas;

VIII - Manter canais permanentes de relagdes com os movimentos
sociais de mulheres, apoiando o desenvolvimento das atividades dos
grupos autdnomos, sem interferir no conteldo e orientagdo de suas
atividades;

IX - Desenvolver programas e projetos em diferentes &reas de
atuacdo, no sentido de eliminar a discriminacdo, incentivando a
participacéo social e politica da mulher;

X - Participar na elaboracdo de critérios e pardmetros para o
estabelecimento e implementacéo de metas e prioridades que visem a
assegurar as condicOes de igualdade as mulheres;

X1 - Apresentar sugestdes para a elaboracdo do planejamento
plurianual do Governo Municipal, o estabelecimento de diretrizes
orcamentarias e a alocacdo de recursos no Orcamento Anual do
Municipio, visando subsidiar decisdes governamentais relativas a
implementacéo do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres ;
XII - Propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participacdo e o controle social sobre as politicas publicas para as
mulheres;

X1l - Acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relagdo ao
desenvolvimento de programas e a¢fes governamentais e a execugao
de recursos publicos para eles autorizados, com vistas a
implementacdo do PMPM;

XIV - Elaborar e aprovar o Plano de A¢do até o Més de Agosto de
cada ano, para ser apresentado ao Executivo do Municipio, até o dia
30 de Setembro de cada ano, a fim de propor percentuais da dotagdo
orcamentaria a ser destinada a execucdo das politicas sociais basicas
(saude, educacdo, cultura, lazer, saneamento basico, habitacéo,
trabalho) e assistenciais, relativas aos direitos das mulheres e a
prevencédo e combate de violéncias contra as mulheres;

XV - Deliberar e homologar a concessdo de auxilios e recursos aos
programas de entidades e 6rgdos de promocdo, protecdo, defesa,
garantia, estudos e pesquisa dos Direitos das Mulheres, inclusive os
Convénios existentes entre 0 Municipio e organizacdes da sociedade
civil, aprovados pelo Conselho, solicitando aos mesmos, copia do
relatorio final de prestacéo de contas;

XVI - Emitir parecer nos projetos de lei sobre Direitos das Mulheres
no Municipio, para tanto deverd ser baixada resolugdo prdpria e
encaminhamento oficial a Camara Municipal; manifestar-se sobre o
mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagbes sobre os
direitos das mulheres;

XVII - Propor estratégias de acdo visando ao acompanhamento,
avaliagdo e fiscalizacdo das politicas de igualdade para as mulheres,
desenvolvidas em ambito Municipal, bem como a participagdo social
no processo decisorio relativo ao estabelecimento das diretrizes dessas
politicas;

XVIII - Eleger sua Diretoria e seu Conselho Fiscal, além de elaborar o
seu regimento interno e aprovar por vota¢do da maioria simples.

XIX - Convocar, ordinariamente, a cada 02 anos, se possivel
coincidindo com a convocacgdo da Estadual, ou extraordinariamente,
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por maioria simples de seus membros, a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Mulher, que fara o levantamento no tocante ao
cumprimento dos direitos inerentes as mulheres, no seu final, criard o
Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

XX - Formular, propor e participar ativamente na elaborac¢do do Plano
Municipal de Politicas Publicas dos Direitos das Mulheres em
consonéncia com as conclus@es das Conferéncias Municipal, Estadual
e Nacional, e com os Planos e Programas contemplados no Or¢camento
Publico;

XXI - Articular-se com os movimentos de mulheres, conselhos
municipais, estaduais e Nacional dos direitos da mulher e outros
conselhos  setoriais, para ampliar a cooperagdo muitua e
estabelecimento de estratégias comuns de implementacdo de acOes
para a igualdade e equidade de género e fortalecimento do processo de
controle social.

XXII - Desenvolver programas e projetos em diferentes areas de
atuacdo, no sentido de combater a violéncia contra a mulher e o
machismo, incentivando a participacéo social, econdmica, politica e
cultural da mulher;

XX - Gerir politicamente o Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher , alocando recursos por meio de edital para os programas das
entidades governamentais e organizacbes da sociedade civil,
elaborando diretrizes e prioridades de aplicagdo dos mesmos, fixando
critérios de utilizacdo, conforme plano de aplicacdo de seus
recursos,em conjunto com a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social;

XXIV - Promover e incentivar a formagéo continua dos funcionérios
de drgdos governamentais e organizagbes da sociedade civil
envolvidos no atendimento de mulheres em situagdes de
vulnerabilidade e vitimizadas;

XXV - Apoiar os 6rgdos governamentais e organizacdes da sociedade
civil na divulgacéo e conscientiza¢do sobre as politicas sociais basicas
de assisténcia social e servigos especiais de carater supletivo e de
protecdo integral as Mulheres;

XXVI - Realizar e/ou solicitar o diagnostico da situacdo das Mulheres
no Municipio aos 6rgaos publicos;

XXVIlI - Solicitar ao Poder Executivo, as indicagdes para
preenchimento de cargo da Conselheira Governamental , nos casos de
vacéancia e término do mandato, bem como dar posse aos membros do
Conselho, indicados pelo executivo e os eleitos pela Assembléia
realizada em um Forum das Organizagdes da Sociedade Civil,
baixando, portanto, a resolucdo a respeito da eleicdo e vacancia,
observando a ordem da Organizagdo da Sociedade Civil mais votada;
XXVIII - Aprovar o plano anual de aplicacdo dos recursos financeiros
para administragdo interna do Conselho e as prestagBes de contas
apresentadas pelo conselho fiscal;

XXIX - Publicar todas as suas deliberacGes e resolu¢fes no Diario
Oficial do Municipio, seguindo os mesmos tramites para publicacdo
dos demais atos do Poder Executivo Municipal.

XXX - Elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria de Trabalho e
Desenvolvimento Social, relatério circunstanciado de todas as
atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando-lhe ampla
divulgacéo, de forma a prestar contas de suas atividades a sociedade;

Secao 11

Da Composicao e estrutura do Conselho

Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM
serd composto por 04 (quatro) representantes governamentais, e
04(quatro) representantes das OrganizacGes da Sociedade Civil ,sendo
que para cada titular havera um suplente, da seguinte forma:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho e
Desenvolvimento Social;

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

111 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

IV - 01 (um) membro da Secretaria Agricultura, Pecuéria, Recursos
Hidricos e Desenvolvimento Rural;

V- 04 (quatro) representantes da sociedade civil, dentre eles de:

a) AssociagOes ou organizagdes comunitarias;

b) usuérias dos servicos publicos municipais;

¢) sindicatos;

d)e/ou movimentos sociais.

81° Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em forum
proprio.

§ 2° O exercicio da funco de Conselheira é considerado de interesse
publico relevante e ndo sera remunerado.

§ 3° O mandato das Conselheiras sera de 2 (dois) anos, admitindo-se
uma reconducéo.

§ 4° A nomeagdo e posse das conselheiras serdo feitas mediante
portaria expedida pelo Prefeito Municipal.

§ 5° A presidente, vice-presidente e a secretaria-geral do Conselho
Municipal de Direitos da Mulher (COMDIM) serdo escolhidas em
plenéria, dentre as conselheiras do poder publico e da sociedade civil
que integram o Conselho e nomeadas pelo Prefeito.

Art. 12. Serdo convidadas a participar das reunides do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM, com direito a voz,
sem direito a voto:

| — Representante do Ministério Publico do Estado do Ceara — MPCE;
Il — Representante da Defensoria PUblica Geral do Estado do Ceara —
DPGCE.

111 - Procuradoria da Mulher;

IV - Camara dos Vereadores;

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres —
COMDIM - podera convidar para participar de suas reunides, com
direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou
6rgaos publicos ou privados, cuja participacdo seja considerada
importante diante da pauta da reunido e pessoas que, por Seus
conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a
discussdo das matérias em exame.

Art. 13. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM
reunir-se-a na forma e periodicidade estabelecidas no seu Regimento,
no minimo 01 (uma) vez por més e extraordinariamente, quando
necessario, e terd a seguinte estrutura:

| - Plenério;

Il - Diretoria executiva, composta por Presidente, Vice-Presidente e
Secretéria Geral.

111 - Conselho Fiscal

IV - Secretaria Executiva;

V - ComissBes Permanentes e Grupos Tematicos.

VI - Técnicas de apoio.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno do Conselho definird as
atribuicdes de cada 6rgdo e a forma de composi¢do de comissdes
prevista no inciso V deste artigo, bem como dos casos de substituicdo
das entidades que compdem o Conselho.

Secdo IV

Da estrutura necessdria ao funcionamento do Conselho de
Direitos

Art. 14. Cabe a administracdo publica, nos diversos niveis do Poder
Executivo, fornecer recursos humanos e estrutura técnica,
administrativa, juridica e institucional necessarios ao adequado e
ininterrupto funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, devendo para tanto instituir dotacdo orcamentaria especifica
que n&o onere o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;

§1° A dotacédo orcamentéria a que se refere o caput deste artigo devera
contemplar 0s recursos necessarios ao custeio das atividades
desempenhadas pelo Conselho dos Direitos da Mulher, dentre elas:

I - Treinamento das conselheiras;

11 - Materiais de consumo;

111 - Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita;

IV - Passagens, despesas com locomocédo e diarias de hospedagem
para as Conselheiras de Direito, Equipe técnica do COMDIM,;

V - Ajuda de custos para a participagdo em Eventos, Seminarios,
Congressos, Foruns e Conferéncia e atividades cientificas voltadas
para a tematica dos Direitos da Mulher e combate e prevencdo de
violéncias de género;

VI - Equipamentos e materiais permanentes;

VII - Outros servicos de terceiros — pessoa fisica;

VIII - Outros servigos de terceiros — pessoa juridica;

IX - Outros gastos previamente aprovados na Lei Orcamentaria
Anual.

§2° Os recursos necessarios ao custeio das atividades deverdo
contemplar os custos de participacdo das mulheres que ndo compdem
o Conselho;

83° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher contard com
espaco fisico adequado para o seu funcionamento, cuja localizagdo
sera amplamente divulgada, devendo ser dotado de todos os recursos
necessarios ao seu regular funcionamento.
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Secéo V

Da transparéncia e da publicacéo dos atos

Art. 15. O Conselho Municipal de Direitos da Mulher, dara ampla
divulgacdo a comunidade:

| - Das acOes prioritarias do Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres;

Il - Dos requisitos para a apresentacdo de projetos a serem
beneficiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher ;

Il - Do Plano de Aplicagdo dos Recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher;

IV - Da relagdo dos projetos aprovados em cada ano-calendério e o
valor dos recursos previstos para implementacdo das agdes, por
projeto;

V - Do total dos recursos recebidos e a respectiva destinagdo, por
projeto atendido;

VI - Da avaliagdo dos resultados dos projetos beneficiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;

Art. 16. As deliberagdes e resolu¢des do COMDIM serdo publicadas
nos 6rgdos oficiais e/ou na imprensa local e Diario Oficial, seguindo
0s mesmos tramites para publicacdo dos demais atos do Executivo,
porém gozando de absoluta prioridade.

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes da publicagdo deverdo ser
suportadas pela administracdo publica, através de dotacdo
orcamentéria especifica.

TITULO 1l

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 17. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher -
FMDM, de natureza contabil, com o objetivo de captacdo de recursos
para implementagdo de agdes que promovam a execucdo e
implementacédo das Politicas Publicas Municipais referente a garantia
de Direitos das Mulheres, de acordo com as deliberagdes e controle do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Paragrafo Unico. O Fundo ora criado serd vinculado Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social e gerido, de forma conjunta, com
0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e Chefe do Poder
Publico Municipal, observadas as Diretrizes do Plano de Acdo e do
Plano de Aplicagdo, elaborados pelo Conselho Municipal de Direitos
da Mulher, competindo-Ihes especialmente:

| - Definir as acOes para garantia de direitos e protecdo dos Direitos
das Mulheres;

Il - Estabelecer normas para captagdo e aplicagcdo de recursos no
Regimento Interno do Conselho Municipal de Direitos da Mulher;

111 - Elaborar o Orgamento Anual do Fundo;

IV - Plano de Aplicagdo dos Recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher ;

V - Acompanhar, monitorar e fiscalizar a execucdo das politicas
publicas, os gastos publicos e a aplicagdo dos recursos nos fundos.
Art. 18. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
poderéo ser aplicados nas seguintes atividades, sem prejuizo de outras
que a regulamentacédo da Lei vier a dispor:

I — financiar projetos para geragcdo de emprego, renda e autonomia
financeira para mulheres em situagdo de vulnerabilidade ou
vitimizadas;

Il — monitorar e avaliar o cumprimento, pelos setores publico e
privado, da legislacdo sobre direitos, prevencdo e combate a violéncia
de género;

111 — propor e executar programas de educacéo e sensibilizacdo sobre
a tematica de género, machismo e combate a violéncia de género;

IV — propor e executar programas de prevencdo e de combate das
multiplas causas de violéncia de género.

V - Formagdo, aperfeicoamento e especializagdo dos recursos
humanos e servigos de garantia de direitos e assisténcia as mulheres
em situacdo de violéncia, bem como a prevencdo e combate a
violéncia;

VI — aquisicdo de equipamentos e estrutura de servigos;

VII — Implantagdo de medidas pedagdgicas, campanhas e programas
de formagdo educacional e cultural consoante com os objetivos e
prioridades da Politica Municipal para as mulheres;

VIII — Desenvolver programas de assisténcia social, psicoldgica e
juridica as mulheres em situacéo de violéncia;

IX — Publicagdes, programas e pesquisas cientificas relacionadas a
temética da violéncia contra as mulheres;

X - Fortalecimento da rede de atendimento.;

Art. 19. Constituirdo receitas do Fundo de que trata esta Lei:

I - DoagBes de pessoas fisicas ou juridicas de Direito Publico ou
Privado;

Il - auxilios, subvencdes, legados, transferéncias nacionais e
internacionais;

111 - recursos de aplicagdes financeiras;

IV - produtos de aplicages de recursos disponiveis e de venda de
materiais, publicagdes e eventos;

V - recursos oriundos dos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos
dos Direitos da Mulher;

VI - recursos provenientes de emolumentos e multas, arrecadados no
controle e fiscalizacdo da legislacéo sobre;

VII - recursos provenientes pela dotagdo consignada anualmente no
orcamento do Municipio e créditos suplementares;

VIII - recursos publicos que Ihes forem destinados, consignados no
Orcamento da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, inclusive mediante transferéncias do tipo "fundo a fundo"
entre essas esferas de governo, desde que previsto na legislagdo
especifica;

IX — recursos provenientes de transa¢des penais ou Termos de Ajuste
de Conduta;

X — recursos provenientes de ajuste celebrados com instituicdes
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

X1 — recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de
cooperagdo, recebidos diretamente ou por meio de convénios;

XII - recursos provenientes de emendas parlamentares e impositivas;
X111 — outros recursos a ele destinados.

Parégrafo Unico. Caberd ao Poder Executivo, quando da elaboracdo
da Lei Orcamentaria Anual, definir sobre o recurso previsto no inciso
VII, deste artigo.

Art. 20. Os recursos do Fundo ora criado serdo depositados e
movimentados em estabelecimento de crédito oficial, em conta
especifica e serdo aplicados de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 21. Os recursos ndo poderdo ser utilizados para fins alheios as
politicas publicas das mulheres, sendo permitida sua utilizacdo para
apoio técnico e operacional das agdes previstas nesta Lei.

Art. 22. O saldo financeiro positivo apurado no balango do Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher deve ser transferido para o
exercicio subsequente, a crédito do mesmo fundo, conforme
determina o art. 73 da Lei n® 4.320 de 1964.

TiTULO IV

DAS DISPOSIQOES FINAIS

Art. 23. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei Municipal
n° 546/2010.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixeré-CE, 19 de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré — CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:88B22953

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL DE N°1070, DE 19 DE MAIO DE 2026

DISCIPLINA OS CONVENIOS E PARCERIAS
COM E SEM TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
POR MEIO DA CELEBRAGCAO DE ACORDOS DE
COOPERACAO TECNICA OU DE ACORDOS DE
ADESAO DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE NOS
TERMOS DO ART. 241 DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, no uso de suas
atribuicdes constitucionais e legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre:
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I — convénios relativos as transferéncias de recursos do Municipio de
Quixeré-CE; e

Il - parcerias sem transferéncias de recursos, por meio da celebracéo
de acordos de cooperagdo técnica ou de acordos de adesdo.

Paragrafo Unico.Esta Lei ndo se aplica aos termos de colaboragéo,
aos termos de fomento e aos acordos de cooperacdo de que tratam
alein®13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2°. Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

I - convénio - instrumento que, na auséncia de legislacdo especifica,
dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros provenientes do
Orcamento do Municipio para a execucdo de programas, projetos e
atividades de interesse reciproco e em regime de mutua colaboragao;

Il - concedente - 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal responsavel pela transferéncia dos recursos financeiros
destinados a execucéo do objeto de convénio;

Il - convenente - 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal, de outro ente federativo, consorcio publico, entidade
privada sem fins lucrativos ou servigo social autbnomo, com o qual a
administragdo publica municipal pactua a execugdo de programa,
projeto, atividade, obra ou servico de engenharia, por meio da
celebracdo de convénio;

IV - interveniente - 6rgdo ou entidade da administracdo publica de
qualquer esfera de governo ou entidade privada que participe do
instrumento para manifestar consentimento ou assumir obrigacdes em
nome préprio;

V - objeto - produto do instrumento pactuado;

VI - meta - parcela quantificivel do objeto descrita no plano de
trabalho;

V11 - etapa ou fase - divisdo existente na execucéo de uma meta;

VIIl - termo aditivo - instrumento de modificagdo de convénio,
acordo de cooperacao técnica ou acordo de adesdo celebrado;

IX - acordo de cooperagéo técnica - instrumento de cooperagdo para a
execucdo de acBes de interesse reciproco e em regime de mitua
colaboragdo, a titulo gratuito, sem transferéncia de recursos ou doagdo
de bens, no qual o objeto e as condi¢des da cooperagdo sdo ajustados
de comum acordo entre as partes; e

X- acordo de adesdo - instrumento de cooperagdo para a execugdo de
acoes de interesse reciproco e em mutua colaboracéo, a titulo gratuito,
sem transferéncia de recursos ou doagdo de bens, no qual o objeto e as
condicOes da cooperacdo sdo previamente estabelecidos por 6rgédo ou
por entidade da administragdo publica federal.

Art. 3°. Os 0rgdos e as entidades da administracdo publica municipal
poderdo celebrar convénios, consércios publicos, acordos de
cooperacdo técnica ou de adesdo com entidades privadas sem fins
lucrativos e servicos sociais autbnomos, para a execucdo de
programas, projetos e atividades de interesse reciproco e em regime
de mutua colaboracéo.

Art. 4°. Fica vedada a celebragdo de convénios:

I - cuja vigéncia se encerre no Ultimo trimestre do mandato do Chefe
do Poder Executivo Municipal ou no primeiro trimestre do mandato
seguinte;

11 - com entidades privadas sem fins lucrativos que:

a) tenham como dirigente:

1. agente politico do Poder Executivo ou do Legislativo;

2. dirigente de drgdo ou de entidade da administracdo publica de
qualquer esfera de governo; ou

3. cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, daqueles referidos nos itens 1 e 2;

b) ndo comprovem experiéncia prévia na execucdo do objeto do
convénio.

Art. 5° Os o0rgéos e as entidades da administracdo publica federal
elou estadual e/ou municipal, cadastrardo os programas a serem
executados de forma descentralizada, por meio da celebragdo de
convénios com o Municipio de Quixeré-CE.

Art. 6°. Ap6s a divulgacdo do programa, o proponente manifestara o
seu interesse em celebrar o convénio por meio do encaminhamento da
proposta ou do plano de trabalho.

§ 1°. A proposta de trabalho de que trata ocaputcontera, no minimo:

| - a descrigdo do objeto;

11 - a justificativa para a sua execucao;

I11 - a estimativa dos recursos financeiros; e

1V - a previsdo do prazo para a execugao do objeto.

§ 2°, O plano de trabalho de que trata ocaputcontera, no minimo:

| - ajustificativa para a sua execucao;

11 - a descricdo completa do objeto, das metas e das etapas;

111 - a demonstragdo da compatibilidade de custos;

1V - o cronograma fisico e financeiro; e

V - 0 plano de aplicacédo detalhado.

§ 3°. A proposta de trabalho e o plano de trabalho serdo analisados
pelo concedente quanto a viabilidade e a adequagdo aos objetivos do

programa.

§ 4°. No caso das entidades privadas sem fins lucrativos, sera avaliada
a sua capacidade técnica para a execugdo do objeto do convénio.

Art. 7°. No ato de celebracdo do convénio, o concedente devera
empenhar o valor total previsto no cronograma de desembolso do
exercicio da celebracdo e registrar os valores programados para cada
exercicio subsequente, no caso de convénio com vigéncia plurianual.

Art. 8°. A celebragdo do instrumento de convénio sera efetuada por
meio da assinatura do convénio, pelo concedente e pelo convenente.

§ 1°. Quando houver unidade executora ou interveniente, essa também
deveré ser signataria do convénio.

§ 2° A celebragdo dos convénios ou dos contratos ocorrerd no
exercicio financeiro em que for realizado o empenho da primeira
parcela ou da parcela Unica.

§ 3°. S&o clausulas necesséarias no convénio, no minimo:
I - 0 objeto e os seus elementos caracteristicos, em conformidade com
o plano de trabalho, que integrara o termo celebrado

independentemente de transcric&o;

Il - a vigéncia, fixada de acordo com o prazo previsto para a
consecucdo do objeto e em fungdo das metas estabelecidas;

Il - a forma e a metodologia de comprovacdo da consecucdo do
objeto;

www.diariomunicipal.com.br/aprece 122



Ceard, 20 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3969

IV - a descricdo dos parametros objetivos que servirdo de referéncia
para a avaliacdo do cumprimento do objeto;

V - as obrigacOes dos participes; e
VI - a titularidade dos bens remanescentes.

Art. 9°. O convénio podera ser alterado mediante proposta de
qualquer das partes.

§ 1° A proposta de alteragdo de que trata ocaputdeverd ser
apresentada, no minimo, sessenta dias antes do término de vigéncia do
convénio.

§ 2°. Excepcionalmente, poderdo ser solicitadas alteragcbes em prazo
inferior ao previsto no § 1° desde que sejam motivadas e em
beneficio da execugdo do objeto.

Art. 10. O convénio podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, por desisténcia de qualquer um dos
participes, hipotese em que ficardo responsaveis somente pelas
obrigacBes e auferirdo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente do ajuste, ndo admitida clausula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes;

11 - rescindido por:
inadimplemento de qualquer uma de suas clausulas;

b) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou de incorrecdo de
informacdo em qualquer documento apresentado; ou

c) verificacdo de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
tomada de contas especial.

Il - extinto, na hipétese de ndo serem cumpridas as condicoes
suspensivas nos prazos estabelecidos no convénio, desde que ndo
tenha ocorrido repasse de recursos do Municipio.

§ 1° Nas hipdteses de dendncia ou de rescisdo do convénio, o
convenente devera:

I - devolver os saldos remanescentes no prazo de trinta dias, inclusive
aqueles provenientes de rendimentos de aplicacbes no mercado
financeiro; e

11 - apresentar a prestacdo de contas no prazo de sessenta dias.

§ 2°. O prazo para cumprimento do disposto no § 1° sera contado a
partir da data de publicacdo do ato de dentincia ou de rescisdo.

§ 3°. O néo cumprimento do disposto no § 1° ensejara a instauracéo da
tomada de contas especial.

Art. 11. Os 6rgdos e as entidades da administracdo publica municipal
poderdo celebrar, a titulo gratuito, sem transferéncia de recursos e
doacdo de bens materiais, acordo de cooperacédo técnica, na hipotese
de o objeto e as condi¢Oes da cooperacdo serem ajustados de comum
acordo entre as partes para a execugao descentralizada de politicas
publicas ou de servigos publicos de interesse reciproco e em mutua
colaboragdo.

Paragrafo Unico. As despesas relacionadas a execucdo da parceria
ndo configuram transferéncia de recursos entre as partes.

Art. 12. Os acordos de cooperagao técnica poderao ser celebrados:
I - entre drgéos e entidades da administracdo pablica municipal;

Il - com drgédos e entidades da administracdo publica municipal de
outros entes federados;

111 - com servigos sociais autbnomos; e

1V - com consorcios puablicos.

Art. 13. Para a execugdo dos servigos objeto de acordo de cooperacéo
técnica as partes celebrantes do acordo poderdo designar servidores
publicos para a execucdo das atividades finalisticas do acordo,
devendo o ente federado que designar os servidores arcar com 0s
custos adicionais de deslocamentos decorrentes do exercicio das
atividades em outro local, se for o caso.

Paragrafo Unico. Os servidores designados na forma deste artigo
poderéo recusar a designacéo.

Art. 14. Sédo clausulas necessarias no acordo de cooperagdo, no
minimo:

| - 0 objeto e os seus elementos caracteristicos, em conformidade com
o plano de trabalho, que integrara o termo de acordo celebrado,
independentemente de transcricéo;

Il - a vigéncia, fixada de acordo com o prazo previsto para a
consecucdo do objeto e em fungdo das metas estabelecidas;

111 - a forma e a metodologia de comprovacdo da consecucdo do
objeto;

IV - a descricdo dos parametros objetivos que servirdo de referéncia
para a avaliagdo do cumprimento do objeto;

V - as obrigagOes das partes.

Art. 15. O acordo podera ser alterado mediante proposta de qualquer
das partes.

§ 1° A proposta de alteracdo de que trata ocaputdeverd ser
apresentada, no minimo, sessenta dias antes do término de vigéncia do
acordo.

§ 2°. Excepcionalmente, poderdo ser solicitadas alteragdes em prazo
inferior ao previsto no § 1° desde que sejam motivadas e em
beneficio da execugdo do objeto.

Art. 16. O acordo de cooperagao podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, por desisténcia de qualquer uma das
partes, hipdtese em que ficardo responsaveis somente pelas obrigacoes
e auferirdio as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente do ajuste, ndo admitida clausula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes;

11 - rescindido por:

inadimplemento de qualquer uma de suas clausulas;
constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou de incorrecdo de
informacéo em qualquer documento apresentado.

Il - extinto, na hipétese de ndo serem cumpridas as condigdes
suspensivas nos prazos estabelecidos no convénio, desde que nédo
tenha ocorrido repasse de recursos do Municipio.

§ 1° Nas hipoteses de denlncia ou de rescisdo do convénio, o
convenente devera:

I - devolver os saldos remanescentes no prazo de trinta dias, inclusive
aqueles provenientes de rendimentos de aplicacdes no mercado
financeiro; e

11 - apresentar a prestacdo de contas no prazo de sessenta dias.

§ 2°. O prazo para cumprimento do disposto no § 1° serd contado a
partir da data de publicacéo do ato de dentncia ou de rescisdo.

§ 3°. O ndo cumprimento do disposto no § 1° ensejara a instauracdo da
tomada de contas especial.
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Art. 17. As normas complementares, necessarias a execucdo do
disposto nesta Lei, serdo regulamentadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL DA PREFEITURA DE QUIXERE-CE,
Estado do Ceard, em 19 de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:CB895D35

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL DE N°1071, DE 19 DE MAIO DE 2026

DISCIPLINA OS CONVENIOS E PARCERIAS
COM E SEM TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
POR MEIO DA CELEBRAGCAO DE ACORDOS DE
COOPERACAO TECNICA OU DE ACORDOS DE
ADESAO DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE NOS
TERMOS DO ART. 241 DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, no uso de suas
atribuic@es constitucionais e legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre:

I — convénios relativos as transferéncias de recursos do Municipio de
Quixeré-CE; e

Il - parcerias sem transferéncias de recursos, por meio da celebracéo
de acordos de cooperagdo técnica ou de acordos de adesdo.

Paragrafo Unico.Esta Lei ndo se aplica aos termos de colaborago,
aos termos de fomento e aos acordos de cooperacdo de que tratam
alein®13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2°. Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

I - convénio - instrumento que, na auséncia de legislacdo especifica,
dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros provenientes do
Orcamento do Municipio para a execucdo de programas, projetos e
atividades de interesse reciproco e em regime de mutua colaboragéo;

Il - concedente - 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal responsavel pela transferéncia dos recursos financeiros
destinados a execucéo do objeto de convénio;

Il - convenente - 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal, de outro ente federativo, consorcio publico, entidade
privada sem fins lucrativos ou servigco social autbnomo, com o qual a
administragdo publica municipal pactua a execucdo de programa,
projeto, atividade, obra ou servico de engenharia, por meio da
celebragéo de convénio;

IV - interveniente - drgdo ou entidade da administracdo publica de
qualquer esfera de governo ou entidade privada que participe do
instrumento para manifestar consentimento ou assumir obrigacdes em
nome proprio;

V - objeto - produto do instrumento pactuado;

VI - meta - parcela quantificavel do objeto descrita no plano de
trabalho;

V11 - etapa ou fase - divisdo existente na execucéo de uma meta;

VIII - termo aditivo - instrumento de modificagdo de convénio,
acordo de cooperacéo técnica ou acordo de adeséo celebrado;

IX - acordo de cooperagdo técnica - instrumento de cooperacgao para a
execucdo de agdes de interesse reciproco e em regime de mitua
colaboracdo, a titulo gratuito, sem transferéncia de recursos ou doagdo
de bens, no qual o objeto e as condi¢Bes da cooperagdo sdo ajustados
de comum acordo entre as partes; e

X- acordo de adesdo - instrumento de cooperacdo para a execugao de
acOes de interesse reciproco e em mutua colaboragdo, a titulo gratuito,
sem transferéncia de recursos ou doagdo de bens, no qual o objeto e as
condices da cooperagdo sdo previamente estabelecidos por 6rgdo ou
por entidade da administracdo publica federal.

Art. 3°. Os 6rgdos e as entidades da administracdo publica municipal
poderdo celebrar convénios, consorcios publicos, acordos de
cooperagdo técnica ou de adesdo com entidades privadas sem fins
lucrativos e servicos sociais autbnomos, para a execucdo de
programas, projetos e atividades de interesse reciproco e em regime
de mutua colaborag&o.

Art. 4°. Fica vedada a celebragdo de convénios:

| - cuja vigéncia se encerre no Gltimo trimestre do mandato do Chefe
do Poder Executivo Municipal ou no primeiro trimestre do mandato
seguinte;

11 - com entidades privadas sem fins lucrativos que:

a) tenham como dirigente:

1. agente politico do Poder Executivo ou do Legislativo;

2. dirigente de 6rgdo ou de entidade da administragdo publica de
qualquer esfera de governo; ou

3. conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, daqueles referidos nos itens 1 e 2;

b) ndo comprovem experiéncia prévia na execucdo do objeto do
convénio.

Art. 5° Os 0rgéos e as entidades da administracdo publica federal
e/ou estadual e/ou municipal, cadastrardo 0s programas a serem
executados de forma descentralizada, por meio da celebragdo de
convénios com o Municipio de Quixeré-CE.

Art. 6°. Ap6s a divulgacdo do programa, 0 proponente manifestara o
seu interesse em celebrar o convénio por meio do encaminhamento da
proposta ou do plano de trabalho.

§ 1°. A proposta de trabalho de que trata ocaputconterd, no minimo:

| - a descrigdo do objeto;

11 - a justificativa para a sua execucao;

111 - a estimativa dos recursos financeiros; e

1V - a previsdo do prazo para a execucdo do objeto.

§ 2°. O plano de trabalho de que trata ocaputconterd, no minimo:

| - ajustificativa para a sua execucao;

11 - a descrigdo completa do objeto, das metas e das etapas;

111 - a demonstracdo da compatibilidade de custos;

1V - o cronograma fisico e financeiro; e

V - o plano de aplicacdo detalhado.

§ 3°. A proposta de trabalho e o plano de trabalho serdo analisados

pelo concedente quanto a viabilidade e a adequacgdo aos objetivos do
programa.
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§ 4°. No caso das entidades privadas sem fins lucrativos, sera avaliada
a sua capacidade técnica para a execugdo do objeto do convénio.

Art. 7°. No ato de celebracdo do convénio, o concedente devera
empenhar o valor total previsto no cronograma de desembolso do
exercicio da celebracéo e registrar os valores programados para cada
exercicio subsequente, no caso de convénio com vigéncia plurianual.

Art. 8°. A celebracdo do instrumento de convénio serd efetuada por
meio da assinatura do convénio, pelo concedente e pelo convenente.

§ 1°, Quando houver unidade executora ou interveniente, essa também
devera ser signataria do convénio.

§ 2° A celebragdo dos convénios ou dos contratos ocorrerd no
exercicio financeiro em que for realizado o empenho da primeira
parcela ou da parcela Unica.

§ 3°. Séo clausulas necessarias no convénio, no minimo:

I - 0 objeto e os seus elementos caracteristicos, em conformidade com
o plano de trabalho, que integrara o termo celebrado
independentemente de transcricao;

Il - a vigéncia, fixada de acordo com o0 prazo previsto para a
consecucdo do objeto e em fungdo das metas estabelecidas;

Il - a forma e a metodologia de comprovagdo da consecucdo do
objeto;

IV - a descricdo dos pardmetros objetivos que servirdo de referéncia
para a avaliagdo do cumprimento do objeto;

V - as obrigagdes dos participes; e
VI - atitularidade dos bens remanescentes.

Art. 9°. O convénio poderd ser alterado mediante proposta de
qualquer das partes.

§ 1° A proposta de alteracdo de que trata ocaputdeverd ser
apresentada, no minimo, sessenta dias antes do término de vigéncia do
convénio.

§ 2°. Excepcionalmente, poderdo ser solicitadas alteragbes em prazo
inferior ao previsto no § 1° desde que sejam motivadas e em
beneficio da execugdo do objeto.

Art. 10. O convénio podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, por desisténcia de qualquer um dos
participes, hipotese em que ficardo responsaveis somente pelas
obrigac@es e auferirdo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente do ajuste, ndo admitida clausula obrigatoria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes;

11 - rescindido por:
inadimplemento de qualquer uma de suas clausulas;

b) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou de incorrecdo de
informacdo em qualquer documento apresentado; ou

¢) verificacdo de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
tomada de contas especial.

Il - extinto, na hipétese de ndo serem cumpridas as condicoes
suspensivas nos prazos estabelecidos no convénio, desde que ndo
tenha ocorrido repasse de recursos do Municipio.

§ 1° Nas hipdteses de denlncia ou de rescisdo do convénio, o
convenente devera:

I - devolver os saldos remanescentes no prazo de trinta dias, inclusive
aqueles provenientes de rendimentos de aplicacbes no mercado
financeiro; e

11 - apresentar a prestacdo de contas no prazo de sessenta dias.

§ 2°. O prazo para cumprimento do disposto no § 1° sera contado a
partir da data de publicacéo do ato de dentincia ou de resciséo.

§ 3°. O ndo cumprimento do disposto no § 1° ensejard a instauragdo da
tomada de contas especial.

Art. 11. Os 6rgdos e as entidades da administragao publica municipal
poderdo celebrar, a titulo gratuito, sem transferéncia de recursos e
doacédo de bens materiais, acordo de cooperagéo técnica, na hipotese
de o objeto e as condicdes da cooperacdo serem ajustados de comum
acordo entre as partes para a execucdo descentralizada de politicas
publicas ou de servigos publicos de interesse reciproco e em mitua
colaboragdo.

Paragrafo Unico. As despesas relacionadas a execugdo da parceria
ndo configuram transferéncia de recursos entre as partes.

Art. 12. Os acordos de cooperacao técnica poderdo ser celebrados:
I - entre 6rgéos e entidades da administracéo pablica municipal;

Il - com drgéos e entidades da administracdo publica municipal de
outros entes federados;

111 - com servigos sociais autbnomos; e
1V - com consorcios puablicos.

Art. 13. Para a execucdo dos servigos objeto de acordo de cooperagao
técnica as partes celebrantes do acordo poderdo designar servidores
publicos para a execucdo das atividades finalisticas do acordo,
devendo o ente federado que designar os servidores arcar com 0S
custos adicionais de deslocamentos decorrentes do exercicio das
atividades em outro local, se for o caso.

Paragrafo Gnico. Os servidores designados na forma deste artigo
poderdo recusar a designagao.

Art. 14. Sdo clausulas necessarias no acordo de cooperagdo, no
minimo:

| - 0 objeto e os seus elementos caracteristicos, em conformidade com
o plano de trabalho, que integrard o termo de acordo celebrado,
independentemente de transcric&o;

Il - a vigéncia, fixada de acordo com o prazo previsto para a
consecucdo do objeto e em fungdo das metas estabelecidas;

I1l1 - a forma e a metodologia de comprovacdo da consecucdo do
objeto;

IV - a descri¢do dos pardmetros objetivos que servirdo de referéncia
para a avaliagdo do cumprimento do objeto;

V - as obrigagOes das partes.

Art. 15. O acordo podera ser alterado mediante proposta de qualquer
das partes.

§ 1° A proposta de alteracdo de que trata ocaputdeverd ser
apresentada, no minimo, sessenta dias antes do término de vigéncia do
acordo.

§ 2°. Excepcionalmente, poderdo ser solicitadas alteragbes em prazo
inferior ao previsto no § 1° desde que sejam motivadas e em
beneficio da execugdo do objeto.

Art. 16. O acordo de cooperacdo podera ser:
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I - denunciado a qualquer tempo, por desisténcia de qualquer uma das
partes, hipdtese em que ficardo responsaveis somente pelas obrigacdes
e auferirdo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente do ajuste, ndo admitida clausula obrigatoria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes;

11 - rescindido por:

inadimplemento de qualquer uma de suas clausulas;
constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou de incorrecdo de
informacdo em qualquer documento apresentado.

Il - extinto, na hip6tese de ndo serem cumpridas as condicOes
suspensivas nos prazos estabelecidos no convénio, desde que ndo
tenha ocorrido repasse de recursos do Municipio.

§ 1° Nas hipdteses de denlncia ou de rescisdéo do convénio, o
convenente devera:

I - devolver os saldos remanescentes no prazo de trinta dias, inclusive
aqueles provenientes de rendimentos de aplicacbes no mercado
financeiro; e

11 - apresentar a presta¢do de contas no prazo de sessenta dias.

§ 2°. O prazo para cumprimento do disposto no § 1° serd contado a
partir da data de publicacdo do ato de dentincia ou de rescisdo.

§ 3°. O ndo cumprimento do disposto no § 1° ensejara a instauragdo da
tomada de contas especial.

Art. 17. As normas complementares, necessarias a execucdo do
disposto nesta Lei, serdo regulamentadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL DA PREFEITURA DE QUIXERE-CE,
Estado do Ceara, em 19 de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:83E71809

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°1072/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026

AUTORIZA O MUNICIPIO DE QUIXERE A
FIRMAR CONVENIO COM A ASSOCIACAO
DOS VAQUEIROS E CRIADORES DE QUIXERE
E REGIAO - AVAQ E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXERE, Fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénio com aASSOCIACAO DOS VAQUEIROS E
CRIADORES DE QUIXERE E REGIAO - AVAQ, Pessoa Juridica
de Natureza Privada, constituida sob 0 CNPJ de n° 21.635.519/0001-
16, com sede a Rua Vereador Efisio Costa, n° 350, Centro, CEP:
62920-000 e que tem por objeto, colaborar com o custeio da 22 Edicao
do Quixeré Horse que ocorrera no més de maio de 2026, visando
promover a valorizagdo da cultura vaqueira do Municipio de Quixeré
- CE.

Art. 2° - A presente Lei Municipal autoriza 0 Municipio de Quixeré-
CE a celebrar convénio com a ASSOCIACAO DOS VAQUEIROS
E CRIADORES DE QUIXERE E REGIAO - AVAQ por prazo
determinado, sempre dentro de um mesmo exercicio financeiro, com a
possibilidade de renovacgdo através de novo convénio no Exercicio

Financeiro seguinte podendo ainda ser denunciado (rescindindo) a
qualquer tempo por qualquer das partes, mediante comunicagdo
expressa com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico: Fica condicionado a celebracdo do convénio, ha
prévia aprovacao por parte do Poder Executivo Municipal ao plano de
trabalho ofertado pela Associacdo beneficiada.

Art. 3° - O valor total do convénio é de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),
tendo o repasse como data inicial, o prazo de 30 (trinta) dias a contar
da assinatura do Termo de Convénio, que devera ocorrer no periodo
maximo de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico: A entidade conveniada obriga-se a:

I — Utilizar os recursos exclusivamente para os fins estabelecidos no
objeto do convénio, ou seja, para a realizacdo da 22 Edi¢do do Quixeré
Horse, nos termos apresentados no Plano de Trabalho;

Il — Prestar contas da totalidade dos valores recebidos ao Municipio
de Quixeré, mediante apresentacdo de documentagdo comprobatéria
da aplicacdo dos recursos, nos moldes exigidos pela legislacéo
vigente, em até 03 (trés) meses contados a partir da data da realizacéo
de repasse;

111 — Devolver ao erario municipal os valores ndo utilizados ou cuja
aplicagdo ndo tenha sido devidamente comprovada, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apds o encerramento do convénio;

IV — Estar sujeita a fiscalizacdo por parte dos érgdos competentes do
Municipio de Quixeré, da Controladoria Geral, do Tribunal de Contas
e demais 6rgdos de controle.

Art. 4° A utilizagdo indevida dos recursos publicos ou sua aplicacéo
para finalidades diversas daquelas descritas nesta Lei e no termo de
convénio ensejaré:

| — A imediata desaprovacao das contas da entidade conveniada;

Il — A obrigagdo de restituicdo integral dos valores recebidos ao
Tesouro Municipal;

Il — A suspensdo de futuros repasses e a responsabilizacdo
administrativa, civil e criminal, conforme o caso.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagBes orgamentarias proprias, garantindo-se
nas previsdes anuais e plurianuais, do orcamento vigente e dos
subsequentes, através da Secretaria da Cultura, Esporte e Juventude
do Municipio de Quixeré-CE.

Art. 6° - As despesas estabelecidas por esta Lei, ndo ocasionardo
impacto orgamentario-financeiro, posto que existe adequacdo
orcamentaria para as mesmas, 0 que, em regra, satisfaz as exigéncias
do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogada as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE QUIXERE-CE, 19 de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré - CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:B4F05509

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°1073/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026

DISPOE SOBRE A AMPLIACAO DA TRAVESSA
MARIA DE LOURDES BRITO DE SOUSA, NO
BAIRRO PONTAL, NO MUNICIPIO DE
QUIXERE - CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, no uso de suas
atribuicdes constitucionais e legais, faco saber que a Cémara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica ampliada a Travessa Maria de Lourdes Brito de Sousa,
situada no Bairro Pontal, no Municipio de Quixeré/CE, passando a
estender-se até o entroncamento com a Rua Agostinho Gongalves
Lima.
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Paragrafo Unico. A travessa, anteriormente denominada pela Lei
Municipal n°® 752/2018, passa a ter sua extensdo compreendida desde
seu ponto inicial & margem esquerda da Rua José Gongalves Ferreira
Lima até o entroncamento com a Rua Agostinho Gongalves Lima.
Art. 2° - O Poder Executivo Municipal adotara as providéncias
necessarias a atualizagdo cadastral, sinalizacdo e identificagdo da via,
inclusive com a instalagdo de placas indicativas em toda a sua
extensdo.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE QUIXERE-CE, 19 de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré - CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:5721E440

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuicBes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso I, RESOLVE designar a Sra. JANE
BRITO SOUSA LIMA para o cargo em comissdo de Diretor de
Gestdo de Pessoas, simbologia DAS-1 para substituir MARIA
GRACILDA DE ARAUJO, Diretor de Gestdo de Pessoas, simbologia
DAS-1, nas férias no periodo de 04 de maio de 2026 até 02 de junho
de 2026, cargo criado pela Lei Complementar N.° 026/2017, de 29 de
setembro de 2017, publicado em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria
entre em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
partir de 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:D5950A38

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.08.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sadde a(o) servidor (a) efetivo (a) JOSE IVANILDO
NERI DOS SANTOS, cargo Agente de Combate as Endemias, Classe
“B” Referéncia “01”, Matricula 120099-2, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 08 de maio de 2026. Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de maio
do ano de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:BC75B7EQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.08.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,

artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) HOSANA MARIA
DE SOUSA, Cargo Professor Educacédo Bésica I, Matriculas 041984-
2 Classe “D” Referéncia “10” Professor Educagdo Basica I,
Matriculas 041751-3, Classe “D” Referéncia “07” comissionado de
Chefe de Sessdo de Servigo Social, lotado (a) na Secretaria de Saude,
pelo periodo de licenga de 08 de maio de 2026. Esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros & data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:B7CD1FD9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.11.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) RAIMUNDO
NONATO SILVA, Cargo Professor Educacdo Bésica Il, Matricula
041759-9, Classe “B” Referéncia “03”, lotado (a) na Secretaria de
Educagdo, pelo periodo de licenca de 11 de maio de 2026 a 15 de
maio de 2026. Esta Portaria entrard& em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 11 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:BA61B6FB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Municipal n.° 930/2023, de 24 de marco de 2023,
regulamentada pelo decreto 1.474/2024 de 05 de abril de 2024,
RESOLVE conceder remuneracdo de sobreaviso aos (a) servidores
(a) relacionados abaixo com nomes, cargos, matriculas, e quantidade
de plantbes de sobreavisos, lotado (a) no Gabinete do Prefeito e
exercendo suas fungdes no Conselho Tutelar, em servigo prestado
como Membro do Conselho Tutelar no més de maio de 2026.

Matricula] Nome Cargo Plant&o Sobreaviso
Francisco

126789-2 | Dautielio | Membro do Conselho Tutelar 06
Rodrigues
Flavenilson|

126794-9 |da  Costa] Membro do Conselho Tutelar 07
Freitas
Katia  del

126793-0 | Sousa Membro do Conselho Tutelar 06
Barros

128566-1 Luzia Melo Membro do Conselho Tutelar 06
Costa
Rosemara

126792-2 | Fatima de] Membro do Conselho Tutelar 06

Jesus

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros aos 05 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 05 dias do més de maio de 2026.
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ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:4EF985A3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.06.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) LAIZIA RIBEIRO
DE OLIVEIRA Cargo Auxiliar de Servigos Gerais, Classe “A”
Referéncia 7017, Matricula 125561-4, lotado (a) na Secretaria de
saude, pelo periodo de licenca de 06 de maio de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros & data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 06 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:64FBOE6C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.07.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 50 incisos | e 111, RESOLVE fazer
o desconto de 08 faltas ocorridas nos dias 13,14,15,16 e 17 de abril
e 22,23 e 24 de abril de 2026.

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:FB00604B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 003.11.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei n.° 582/2012, de 06 de fevereiro de 2012, alterada pela
Lei n.° 940/2023 de 22 de maio de 2023, publicada em 23 de maio de
2023, RESOLVE conceder remuneragdo de sobreaviso aos (&)
servidores (a) relacionados abaixo com nomes, cargos, matriculas, e
quantidade de plantGes de sobreavisos, lotado (a) na Secretaria da
Salde e exercendo suas fungBes no Hospital Municipal Joaquim
Manoel de Oliveira, em servigo prestado como Motorista no més de
maio de 2026.

Matricula Nome Cargo Plant&o Sobreaviso
060220-5 Alexandre Marcio de Brito Motorista 14
070590-0 Antonio Edson Nogueira Lima Motorista 14
041463-8 Antonio Wilson Santiago Motorista 12
041442-5 Francisco José de Sousa Motorista 12
060222-1 Hamilton da Silva Sales Motorista 16
060224-8 José de Anchieta Brito de Sousa Motorista 14
041315-1 José Helio Menezes de Araujo Motorista 12
060225-6 José Kleber Lima Viana Motorista 16

Falta  (auséncias)+descanso

Matricula Nome Cargo
remunerado

Agente de Combate as|

122013-6 André Alan Ribeiro Endemias

10 faltas

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 07 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:67A61E90

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.08.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA LUCIA
PEREIRA DE OLIVEIRA, Cargo Cozinheiro, Classe “A” Referéncia
“02”, Matricula 122244-9 lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo
periodo de licenga de 08 de maio de 2026 a 09 de maio de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor a data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros aos 04 de maio de 2026.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 11 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:BCD98F3C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.06.05/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) DINARA SANTOS
GOMES, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “A”
Referencia”01”, Matricula 123479-0, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 06 de maio 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 06 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:DF879035

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.11.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de 28
de novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder Adicional de
Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora trabalhada aos
servidores relacionados abaixo com suas matriculas, cargos, e dias
trabalhados no horério de 22:00 as 05:00 horas lotados na Secretaria
de SAUDE, com exercicio no Hospital Municipal Joaquim Manoel de
Oliveira.

Matricula Nome Cargo Dias trabalhados

060220-5 Alexandre Marcio de Brito Motorista 08
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070590-0 Antonio Edson Nogueira Lima Motorista 06
041463-8 Antonio Wilson Santiago Motorista 06
041442-5 Francisco José de Sousa Motorista 08
060222-1 Hamilton da Silva Sales Motorista 06
060224-8 José de Anchieta Brito de Sousa Motorista 06
041315-1 Jose Helio Menezes de Araujo Motorista 08
060225-6 José Kleber Lima Viana Motorista 07
041307-0 Maria das Dores dos Santos Auxiliar Servigos Gerais 10
060246-9 Claudia Santiago Lima Auxiliar Administrativo 06

123488-9 Dilhermane Ewerton Freitas Souza Auxiliar Administrativo 06

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder
Adicional de Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora
trabalhada, referente ao més de marco de 2026 aos servidores
relacionados abaixo com suas matriculas, cargos, e dias
trabalhados no horario de 22:00 as 00:30 horas lotados na
Secretaria de EDUCACAO, no setor de Transporte.

060195-0 José Ribeiro Costa Auxiliar Administrativo 06

123969-4 Francisco Geberson Paiva Lopes Auxiliar Administrativo 06 Matricula Nome Cargo Dias trabalhados
124562-7 Fabio Sousa Lima Vigilante 06 127689-1 José Aécio Lima Melo Motorista 20

127505-4 Francisco Darliano Silva da Fonseca [ Vigilante 09 041441-7 | Divanilzo de Deus Santiago | Motorista 20

060280-9 Nilton Cesar Santiago Lima Vigilante 06

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 11 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:B8395EE4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 005.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sa(de a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA DE
FATIMA BRITO FONSECA, Cargo Auxiliar Administrativo, Classe
“A” Referéncia “8”, Matricula 041805-6 lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 05 de maio de 2026. Esta Portaria
entrara em vigor a data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 05 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:2B63AF10

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.06.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) ANTONIA
CORREIA SOUSA, Cargo Agente Comunitario de Satude, Classe “A”
Referéncia “02”, Matricula 060230-2, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 06 de maio de 2026 . Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 06 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:6005DDB6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.08.05.2026

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 08 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:B3F6009A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.28.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) ANA GLAUCIA
SOMBRA SARAIVA, Cargo Enfermeiro da Familia, Classe “C”
Referéncia “08”, Matricula 070502-0, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 28 de abril de 2026 a 30 de abril de
2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros & data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 28 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:6DF6601A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n°® 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sadde a(o) servidor (a) efetivo (a) JOSE MARIA DE
MATOS, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe A, Referéncia 5,
Matricula 041314-3, lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo
de licenca de 05 de maio de 2026. Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 05 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:FD3ED763

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.06.05/2026
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sa(de a(o) servidor(a) contratado (a) AMANDA
SOLANGE DO REGO VARELA, cargo Professor Educacéo Basica
I, Matricula 128578-5 e Professor Educacdo Basica Il, Matricula
128675-7 lotada na Secretaria de Educacdo, pelo periodo de licenca
de 06 de maio de 2026 a 08 de maio de 2026. Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a
data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 06 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador: A6C27623

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.07.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) em efetivo (a) ANTONIO
ELIOMAR DE SOUSA RIBEIRO, cargo Agente de Combate as
Endemias, Classe ”B” Referencia “01”, Matricula 122003-6, lotado
(a) na Secretaria de Salde, pelo periodo de licenca de 07 de maio de
2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 07 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:79E970CD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.28.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) EDNA AUZIRA DE
SOUSA, Cargo Secretario Escolar, Classe “A” Referéncia “01”,
Matricula 126796-5, lotado na Secretaria de Educagdo, pelo periodo
de licenca de 28 de abril de 2026 a 07 de maio de 2026. Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 28 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:48A839AC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para

Tratamento de Salude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARCIO JUNIO
DE SOUSA, cargo Agente de Combate as Endemias, Classe “A”
Referencia “02”, Matricula 122019-5, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 05 de maio de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacédo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 05 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:E48942F0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.06.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) RAIMUNDA
EDIVANDA LIMA PEREIRA, Cargo Professor Educacdo Basica I,
Classe “B” Referéncia “01”, Matricula 124307-1 lotado (a) na
Secretaria de Educacéo, pelo periodo de licenca de 06 de maio de
2026 a 08 de maio de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo
da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 06 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:50C0A4B0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.07.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Sadde a(o) servidor (a) efetivo (a) MONICA
LEILIANE DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE, Cargo Cirurgido
Dentista da Familia, Classe “B” Referéncia “1”, Matricula 123473-0,
lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 07 de
maio de 2026. Esta Portaria entrard em vigor a data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 07 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:37AC2225

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.28.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n°® 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA
FRANCISCA NERY SILVA GONCALVES, Cargo Professor
Educacdo Basica I, Classe C, Referéncia 1 , Matricula 041539-1
lotado (a) na Secretaria de Educagdo, pelo periodo de licenca de 28 de
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abril de 2026 a 11 de maio de 2026. Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 28 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:12393308

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.30.04/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Sa(de a(o) servidor (a) efetivo (a) JOSIVANIA
MOURA ESTEVAM, Cargo Auxiliar em Salde Bucal, Matricula
060241-8, Classe “A” Referencia “,08” lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 30 de abril de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor a data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 30 dias do més de abril
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:047C4968

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, no uso de suas
atribuicbes, RESOLVE notificar a concesséo de Saldrio Maternidade
a servidora contratada SUYANNE LARISSE VIEIRA ARRAIS cargo
de Enfermeiro da Familia, matricula 128507-6 pelo Instituto Nacional
de Seguridade Social - INSS, pelo prazo de 180 dias, a ser pago pelo
Regime Geral de Previdéncia Social — INSS (120 dias) e pelo
Orcamento Municipal (60 dias) no periodo de 02.05.2026 a
28.10.2026. Ficam revogadas as disposicbes em contrario. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos aos 02 de maio de 2026.

CENTRO ADMINSTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE, aos 04 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:41E4B827

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o que dispde a Lei Complementar n° 001,
de 28 de novembro de 1997, em seu Capitulo 1V, Se¢do VI, Artigo
105, alterado pela Lei Complementar n° 044, de 09 de dezembro de
2021, publicada em 10/12/2021, e republicacdo da Lei Complementar
n° 001, de 28 de novembro de 1997, com todas as suas alteracdes em
21/12/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Notificar o retorno antecipado da Licenca para Tratar de
Interesse Particular concedida, mediante Portaria n° 008.02.05.2025,

de 02/05/2025, publicada em 28/05/2025, de FRANCISCO
GEBERSON PAIVA LOPES, cargo Auxiliar Administrativo,
matricula 123969-4 lotado(a) Secretaria de Salde, com retorno
comunicado/informado mediante requerimento padréo.

Art. 2° - A licenca citada acima se encerraria em 01/05/2027, agora
retornando a partir de 06/05/2026 por desejo expresso do(a)
servidor(a), informado em requerimento.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrério, devendo seu
teor ser registrado em seus assentamentos funcionais, inclusive o
tempo de gozo restante da Licencga para Tratar de Interesse Particular.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 06.05.2026.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 05 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:EC37D83D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso I, RESOLVE Nomear o Sr. Francisco
Hairlon Lima Ribeiro, para o cargo de ASSESSOR JURIDICO,
simbologia DESP 04 cargo criado pela Lei Complementar N.°
053/2026, de 17 de abril de 2026, publicada em 20 de abril de 2026.
Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos financeiros retroativos aos 04.05.2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:C8398F26

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saide a(o) servidor (a) efetivo(a) ANA CLAUDIA
XAVIER RIBEIRO, cargo Auxiliar Administrativo, Classe “A”
Referéncia “07”, Matricula 060189-6, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 05 de maio de 2026 a 06 de maio de
2026. Esta Portaria entrard& em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, ao 05 dia do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:44CA8A81

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012.04.05/2026.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista 0 que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE nomear a Sra. , EMILY
NANDA DE FREITAS GUERRA para o cargo comissionado de
Diretor da Central de Regulacdo e TFD para substituir, Rafaela Lopes
da Costa comissionado de Diretor da Central de Regulagdo e TFD
pelo periodo de 04 de maio de 2026 a 02 de junho 2026, por se
encontrar em gozo de Férias, cargo criado pela Lei N.° 026/2017, de
29 de setembro de 2017, publicada em 02 de outubro de 2017. Esta
Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos a
partir de 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:0999C98F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA
ELISANGELA DE SOUSA PEIXOTO, Cargo Agente Comunitério
de Satude, Classe “A” Referéncia “02”, Matricula 121997-9, lotado (a)
na Secretaria de Salde, pelo periodo de licenca de 04 de maio de
2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:FD752D61

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA PAMELA
BRITO SOMBRA, Cargo Agente Comunitario de Satde, Classe “A”
Referéncia “02”, Matricula 080673-0, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 04 de maio de 2026 a 05 de maio de
2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:CC437F1D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 019.01.04/2026-REPUBLICADA POR
INCORRECAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, no uso de suas
atribuicdes e a necessidade da Administracdo, RESOLVE designar, o
(@) servidor (a) Jose Edinaldo Lima dos Santos, matricula 060352-0
ocupante do cargo de Agente Administrativa, com lotacdo na
Secretaria de Administracdo, para ter exercicio no (a) Férum de
Quixeré, até 31 de dezembro de 2028. Esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos aos 01 de abril de
2026.

CENTRO AI?MINISTRATIVO, DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE
Estado do Ceara, aos 01 dias do més de abril de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo ldentificador:9149B3B8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 019.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) RITA DE CASSIA
DE SOUSA, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “A” Referéncia
“05”, Matricula 041428-0, lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo
periodo de licenca de 04 de maio de 2026 a 06 de maio de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor a data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:EE424A05

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°020.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o0) servidor (a) efetivo (a) LEYLA MARIA
BRITO OLIVEIRA LIMA, Cargo Professor Educacdo Basica I,
Matricula 041806-4 Classe “C” Referéncia “01”, lotado (a) na
Secretaria de Educacéo, pelo periodo de licenca de 04 de maio de
2026 a 06 de maio de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo
da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:6946C717

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 021.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) JOSIVANIA
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MOURA ESTEVAM, Cargo Auxiliar em Saude Bucal, Matricula
060241-8, Classe “A” Referencia “,08” lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 04 de maio de 2026 a 08 de maio de
2026. Esta Portaria entrarda em vigor a data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:909B5FDD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 022.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(0) servidor (a) efetivo (a) MARIA REGIANE
DA CUNHA SANTIAGO, cargo Técnico em Enfermagem, Classe
“A” Referéncia “01”, Matricula 123751-9, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 04 de maio de 2026 a 05 de maio de
2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:0CB64B3E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 023.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) ANTONIA
IVANEIDA DA SILVA, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “A”
Referencia”05”, Matricula 041312-7, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenga de 04 de maio de 2026 a 05 de maio de
2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:FOCADE24

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 024.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sa(de a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA
CARLIANE DO NASCIMENTO REGIS, Cargo Secretario Escolar,
Matricula 127472-4, Classe ”A” Referéncia “01” lotado na Secretaria
de Educacdo, pelo periodo de licenca de 04 de maio de 2026. Esta
Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:3FCF57C1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 025.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) contratado (a) JOELMA
LIDIANE DE LIMA Cargo Professor Educagdo Basica Il, matricula
128186-0 lotado (a) na Secretaria de Educacdo, pelo periodo de
licenca de 04 de maio de 2026 a 06 de maio de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor a data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:6AAE5D88

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 026.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) contratado (a) IRLANIA
DHENAFF FREITAS DA SILVA, Cargo Professor Educacdo Basica
I, matricula 128649-8 lotado (a) na Secretaria de Educacdo, pelo
periodo de licenca de 04 de maio de 2026. Esta Portaria entrard em
vigor a data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a
data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de maio
do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo ldentificador:2DF398EF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 032.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cearé, no
uso de suas atribuigBes legais, e tendo em vista 0 que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Nomear a Sra. SANE
DARINE SOUSA ALVES, para o cargo de GERENTE DA
ATENCAO BASICA (1 EQUIPE), simbologia DAS-3** cargo criado
pela Lei Complementar N.° 045/2022, de 28 de setembro de 2022,
publicada em 29 de setembro de 2022. Esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicacdo, com seus efeitos financeiros retroativos aos
04.05.2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceard, aos 04 dias do més de maio de
2026.
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ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:19DD5BBE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 001.06.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara,
tendo em vista o que dispde a Lei Complementar N.° 001/97, de 28 de
novembro de 1997, Titulo V, Capitulo 1V Secéo VI artigos 105, 106,
e 107, RESOLVE, conceder Licenca para tratar de interesse particular
(sem remuneracdo), a que tem direito o (a) servidor (a) efetivo
ROCHELLE HOLANDA BARROSO, ocupante do cargo de
ENFERMEIRO DA FAMILIA, sob matricula de N.° 125252-6 pelo
periodo de 06 de maio de 2026 a 06 de maio de 2028, conforme
solicitacdo do requerente. Esta Portaria entre em vigor na da data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros aos 06 de maio de
2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 06 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:2CF57B5D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°001.11.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 11.05.2026 a
09.06.2026:

Esta Portaria surte seus efeitos a partir da data de sua publicacdo
retroagindo seus efeitos financeiros aos 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 12 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:F6E3E65D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 002.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 01.05.2026 a
29.07.2026:

. Periodo da} . I
Matricula Nome Cargo Licenca Periodo aquisitivo
Charles Lima da,,. . . 03.02.2020 8
123971-6 Costa Vigilante 90 dias 02.02.2025

Matricula Nome Cargo Periodo  daj Periodo aquisitivo
Licenca
Leilianne Marial 03.07.2016 al
060165-9 Costa Freitas| Enfermeiro da Familia 30 dias 02.07.2021
Diogenes

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 11 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 11 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:02349145

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°001.12.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei de N° 463/2006, de 12 de dezembro de 2006, RESOLVE
Conceder Gratificagdo de Deslocamento aos Professores relacionados
abaixo, com nomes, cargos e matriculas, com lotacdo na Secretaria de
Educacéo.

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de maio de 2026.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dia do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9AEA7367

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.06.2026 a 30.06.2026.

124308-9 i::eelifa da_ Silva  Oliveira Coordenador da Defesa Civil 01.01.2025 a 31.12.2025

126789-2 Francisco Dautiélio Rodrigues| Membro do Conselho Tutelar | 10.01.2025 a 09.01.2026

Matricula Nome Cargo Km

041866-8 José de Fatima Almeida Silva Prof. Educ. Bésical | 18km

041761-0 José de Fatima Almeida Silva Prof. Educ. Béasica | | 18km

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 05 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:7BF77C91

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 002.06.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 15.06.2026 a .14.07.2026.
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| 060174-8

Maria Daiane de Sousal Auxiliar Administrativo/Chefe de|] 01.08.2024 3
Melo Divisao de Imprensa Oficial 31.07.2025

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 06 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:C6E35A4B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.07.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.06.2026 a 30.06.2026.

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:F7BD813C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 003.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 01.05.2026 a
29.06.2026:

‘ Periodo  dal . I
Matricula Nome Cargo Licenca Periodo aquisitivo
¥ Aparecida Maria da| . . . 04.05.2008 al
041249-0 Silva Ferreira Técnico em Enfermagem | 60 dias 03.05.2013

. . . Professor ~ Educacdo  Bésical
041738-6 V_|rgem de Fatima Gingalves \/Diretor Departamento| 04.05.2025 a
Lima . . 03.05.2026
Administrativo
. Lavadeira/Chefe  Divisdo  def
123626-1 Matu_salem Matusael de Lima Almoxarifado e Manutencdo em| 01.08.2023 a
Rodrigues 31.07.2024
Geral
20.02.2020 El
Maria  Lucileida  Sousa . . . 30.04.2020
041438-7 Martins Auxiliar de Servicos Gerais 01.10.2024 A
20.08.2025
. . - 01.04.2025 3
124562-7 Fabio Sousa Lima Vigilante 31.03.2026
127650-6 Adriano Deodato Lima| Assessor de Planejamento,| 02.01.2025 al
Oliveira Avaliagéo e Auditoria 01.01.2026

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 07 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo lIdentificador:B3E2AATE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 002.12.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 01 de abril de 2026 a 30 de
abril de 2026, ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento)
em relagdo & hora normal, com horas/més especificados abaixo.

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:E7489490

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 003.12.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinério, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 01 de abril de 2026 a 30 de
abril de 2026, ficando com acréscimo de 50% (cinqiienta por cento)
em relagdo & hora normal, com horas/més especificados abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
128703-6 Francisco Edesio de Lima Neto Auxiliar de Servigos Gerais 40h
1287150 | gari2 José Aurilania Gomes  def A\ ijiar de Servios Gerais | 22h
128710-9 José Mauricio Sousa Gomes Auxiliar de Servigos Gerais 30h
128720-6 Vitor Oliveira Maia Auxiliar de Servigos Gerais 25h
128523-8 Francisco Alison Carvalho de Moura| Auxiliar de Servigos Gerais 20h
128711-7 Jose Mendes da Silva Matos Auxiliar de Servigos Gerais 20h
128704-4 Francisco Rodolfo Oliveira Auxiliar de Servigos Gerais 25h
128526-2 Jeovanio Pereira Maia Auxiliar de Servigos Gerais 30h
128779-6 Paulo Cesar da Silva Matos Motorista 25h

Matricula Nome Cargo Total de Horas
128517-3 Deyvison Aurélio Sousa Tratorista 40h
128531-9 Jose Cesanilton Santiago Rodrigues | Tratorista 40h
128520-3 Francimar de Oliveira Pontes Tratorista 40h
128525-4 Girlanio Silva Sousa Tratorista 40h
128557-2 Jodo Alexsandro de Sousa Tratorista 40h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos aos 01 de abril de 2026.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 11 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao 01 de margo de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 12 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:C16BE398

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 004.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispbe a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
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periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 01.05.2026 a
30.05.2026:

Matricula Nome Cargo Periodo  da Periodo aquisitivo
Licenca
123827-2 Jessica Nara Costyf nijigr Servigos Gerais | 30 dias 02.01.2020 al

Oliveira 01.01.2025

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:13E04C96

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 004.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.06.2026 a 30.06.2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 01 a 30 de abril de 2026,
ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a
hora normal, com horas/més especificados abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
100143-4 Antonio Rogerio de Sousa Vigilante 40h
041509-0 Raimundo Edran Cunha Sousa Vigilante 40h

Auxiliar Administrativo/ Chefe
da Secdo de Processamento def 01.08.2023 a 31.07.2024
Dados

060191-8 Selma de Sousa Lima

124563-5 Alexandre Sousa de Menezes | Vigilante 01.04.2025 a 31.03.2026

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 05 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:DB7CF9F3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 004.07.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 15.06.2026 a 14.07.2026.

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos aos 01 de abril de 2026.

CENTRO AD'MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 08 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:3C984CE1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°005.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 01.05.2026 a
30.05.2026:

Matricula Nome Cargo P(_erlodo da Periodo aquisitivo
Licenca
Maria Jucimara de| - . . . 01.07.2019 E
123494-3 Brito Costa Aucxiliar Servigos Gerais | 30 dias 30.06.2024

123822-1 Karine Queiroz Freitas Auxiliar em Satde Bucal 03.12.2024 a 02.12.2025

123587-7 Maximilo de Oliveira] Médico da Familia/ Diretor 01.08.2024 a 31.07.2025

Ribeiro Clinico Caps

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicag&o.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 07 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:0213CC12

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 004.08.05/2026

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao 1° de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:B9F3E08F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°005.07.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispbes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.06.2025 a 30.06.2026.

Agente Fiscal de Tributos/Diretor]
Departamento ~ Arrecadagdo  e| 01.03.2025 a 28.02.2026
Fiscalizacéo dos Tributos

041266-0 Jose Ernando de Sousa

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 07 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:655F4E9B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 005.11.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 08.06.2026 a 07.07.2026.

| 123604-0 | Lucas Emanuel Lopes Santos IAuiniar Servigos Gerais I01.08.2024 a31.07.2025 I

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 11 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:5713A4A5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 006.11.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, no més de abril de 2026, ficando com acréscimo
de 50% (cinquenta por cento) em relacdo a hora normal, com a
quantidade de horas especificadas abaixo.

’ Horas
Matricula] Nome Cargo Diurnas Horas Noturnas
041307-0| Maria das Dores dos Santos Auxiliar Servigos Gerais | 37 05
125177-5| Allysson Leonardo da Silva Nunes | Motorista 17 06
060220-5| Alexandre Marcio de Brito Motorista 21 00
070590-0| Antonio Edson Nogueira Lima Motorista 35 02
2414425' Francisco José de Sousa Motorista 38 10
060222-1| Hamilton da Silva Sales Motorista 48 07
060225-6| Jose Kleber Lima Viana Motorista 58 02
041315-1| Jose Helio Menezes de Araujo Motorista 45 14
124562-7| Fabio Sousa Lima Vigilante 52 08
Francisco Darliano  Silva daf, . .
127505-4 Fonseca Vigilante 15 24

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroativos aos 01 de abril de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 11 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:E3A54218

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 007.04.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, no més de marco de 2026 ficando com acréscimo
de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal, com a
quantidade de horas especificadas abaixo.

| Matriculal Nome | Cargo | Horas I Horas I

Diurnas Noturnas
124622-4| Gleistone de Araujo Lima Enfermeiro 05 08
060351-1| Adila Maria de Almeida Moura Enfermeiro 15 24
123537-0| Alef de Sousa Lima Técnico em Enfermagem 04 0
041314-3| José Maria de Matos Técnico em Enfermagem 17 08

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos retroativos ao 04 de maio de 2026.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 04 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:243C1CC9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°008.05.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordindrio, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 01 a 30 de abril de 2026,
ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a
hora normal, com horas/més especificados abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
128582-3 Antonia Cristiana Ribeiro Silva Souza | Motorista 40h
070467-9 Carlos Alberto de Sousa Lima Motorista 40h
125566-5 Cezar Carlos da Silva Motorista 40h
041441-7 Divanilzo de Deus Santiago Motorista 40h
128636-6 Francisco Helio da Silva Xavier Motorista 40h
127475-9 Francisco Ronaldo Costa de Lima Motorista 40h
128656-0 Jodo Pedro Maciel da Silva Motorista 40h
127689-1 José Aécio Lima Melo Motorista 40h
128602-1 José Leido Xavier da Silva Filho Motorista 40h
070573-0 José Maria Dias Xavier Motorista 40h
128658-7 José Nilson de Lima Motorista 40h
128603-0 José Ocielo Araujo Lima Motorista 40h
128604-8 José Wilson Brito Lima Motorista 40h
128629-3 Nilda Helena da Silva Ferreira Motorista 40h
125635-1 Paulo Sergio de Sousa Silva Motorista 40h
123628-8 Raimundo Pedro Pereira da Silva Motorista 40h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos aos 01 de abril 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 08 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:5040FDCC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°008.07.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 03.06.2026 a 02.07.2026.

Agente de  Combate

i 8] 01.08.2023 a 31.07.2024
Endemias

| 122019-5 Marcio Junior de Sousa

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 07 dias do més de maio de 2026.
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ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:94B81AF5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°009.07.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 08.06.2026 a 07.07.2026.

| 080673-0 | Maria Pamela Brito Sombra | Agente Comunitério de Satide | 04.03.2025 a 03.03.2026 |

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicac&o.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 07 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:374976A5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°013.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 04.05.2026 a
02.06.2026:

Matricula Nome Cargo Pgrlodo da Perfodo aquisitivo
Licenca
. 01.04.2020 2
Antonio Marcos| Agente de Combate as| 5
124052-8 Ribeiro Nascimento | Endemias 30 dias 31.03.2025

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo retroagindo
seus efeitos aos 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:01DB05F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 014.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 04.05.2026 a
02.06.2026:

. Periodo  dal ,_ - .
Matricula Nome Cargo Licenca Periodo aquisitivo
Francisco Paulo| 01.04.2020 3
124051-0 | Gongalves del Adente de Combate asf 4, iag 31.03.2025
Oliveira ndemias

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo retroagindo
seus efeitos aos 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador: AOBO3AE4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 015.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 04.05.2026 a
02.06.2026:

Matricula Nome Cargo P?mdo da Periodo aquisitivo
Licenca
Luciana Melo| Agente  Comunitario  de . 01.06.2016 al
1219987 | Ripeiro Satde 30 dias 31.05.2021

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:E1B059A5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 016.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispbe a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 01.05.2026 a
29.06.2026:

< Periodo daf . -
Matricula Nome Cargo Licenca Periodo aquisitivo
Mariza Patricia dos| Auxiliar ~de  Servigos| . 01.08.2019 E
1236334 | santos Silva Gerais 60 dias 31.07.2024

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:7A597397

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°027.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
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Titulo 1V, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 04.05.2026 a
02.07.2026:

o Periodo da . o
Matricula Nome Cargo Licenca Periodo aquisitivo
Veridiana  Barbosa , . . . 01.02.2020 3
123970-8 Aradijo Vigilante 60 dias 31.01.2025

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:CDA15844

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°028.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 04.05.2026 a
02.07.2026:

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:351CBE91

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°030.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 04.05.2026 a
02.07.2026:

Matricula Nome Cargo P?F'Odo da Periodo aquisitivo
Licenca
Maria Betania) =
. Professor Educagéo . 02.02.2018 E:
041799-3 Noguglra Melo] Basica | 60 dias 01.02.2023
Medeiros
Maria Betania) =
. Professor Educagéol . 28.02.2018 al
042062-0 Nogueira Melo| Basica Il 60 dias 27.02.2023
Medeiros

Matricula Nome Cargo Pgnodo da Periodo aquisitivo
Licenca
. . Professor Educacao . 31.01.2016 a
060114-4 Lucia Maria de Jesus Basica Il 60 dias 30.01.2021

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo retroagindo
seus efeitos ao 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:3E63E769

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 029.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 04.05.2026 a
02.06.2026:

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9FB60B4E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°031.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 04.05.2026 a
02.07.2026:

. Periodo  da __ . .
Matricula Nome Cargo Licenca Periodo aquisitivo
Maria Alci Costa| Professor Educacéo . 01.08.2007 E
0418250 | ppe Bésica | 30 dias 31.07.2012
Maria Alci Costa| Professor Educacéo . 01.08.2012 E
041825-0 [ \jepg Basica | 30 dias 31.07.2017

. Periodo  daf ,_ . -
Matricula Nome Cargo Licenca Perfodo aquisitivo
Adriana  Rodrigues| Auxiliar de  Servicos| . 01.08.2019 al
123634-2 Sousa Gerais 30 dias 31.07.2024

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 04 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 04 dias do més de maio de
2026.

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos aos 04 dias de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceard, aos 04 dias do més de maio de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:3926FEC6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 20260518.001

EXTRATO DE CONTRATO
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250804/0001-20 -
CONTRATO N° 20260518.001 - ORIGEM: Pregdo N°
001.03.12.2025-DIV - CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL
DE ASSITENCIA SOCIAL - CONTRATADA(O)....: ITALO
MATHEUS DOS SANTOS BARROS. OBJETO: REGSITRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS DE EXPEDIENTES DESTINADOS A
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS QUE INTEGRAM A ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NESTE TERMO DE REFERENCIA. VALOR
TOTAL: R$ 162.528,40 (cento e sessenta e dois mil quinhentos e
vinte e oito reais e quarenta centavos) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 1004.08.245.0809.2.094 - Bloco da Protecao Social
Basica; 1004.08.245.0811.2.095 - Bloco da Protecao Social
Especial de Media e Alta Complexidade (MAC);
1004.08.244.0808.2.091 - Bloco de Gestao do Programa Bolsa
Familia e Cadastro Unico; 1004.08.243.0845.2.096 - Primeira
Infancia no SUAS - Crianca Feliz; Elemento de despesa:
3.3.90.30.00- Material de Consumo; Sub-elemento: 3.3.90.30.16 -
Material de Consumo - MATERIAL DE EXPEDIENTE. Fontes
de Recurso: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos;
1660000000 - Transferéncia de recursos do FNAS; 1661000000 -
Transf. rec. Fundo Estadual Ass. Social - VIGENCIA: ATE
18/05/2027 - DATA DA ASSINATURA: 18 de maio de 2026.

ARI CELIO REGES MENDES
Fundo Municipal de Assiténcia Social
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cédigo Identificador: A12857E9

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
ALTERACAO QUALITATIVA AO CONTRATO N°
20260126.003, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO Ne.
002.28.05.2024-SEMUS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE ALTERACAO
QUALITATIVA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico o extrato
do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE ALTERACAO
QUALITATIVA ao contrato n° 20260126.003, decorrente do
PREGAO ELETRONICO N°. 002.28.05.2024-SEMUS, a saber:
OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS PARA UTILIZACAO NAS
ACOES DA SAUDE BUCAL EM UNIDADES BASICAS DE
SAUDE COORDENADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE — SEMUS DO MUNICIPIO DE RUSSAS/CE.
FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO ADITIVO tem
por objeto ALTERACAO QUALITATIVA ao CONTRATO n°
20260126.003.

DA ALTERACAO QUALITATIVA: A alteragio qualitativa
resultou na mudanga de marca do item 09 do contrato n°
20260126.003, que apés o termo aditivo passou a ser
TRAMONTINA.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em quest&o
encontra amparo no Art. 124, Inciso I, Alinea “A” da Lei n°® 14.133/21
e suas alteragdes posteriores.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 12 de maio de 2026, tendo sua vigéncia a
partir desta data.

EMPRESA CONTRATADA: BETANIAMED COMERCIAL
EIRELI - EPP.

ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ANA KELLY
LEITAO DE CASTRO

ASSINA PELA CONTRATADA: LEONARDO ANTONIO
RODRIGUES CURY.

Russas/CE, 12 de maio de 2026.

ANA KELLY LEITAO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:4856AD92

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO 5
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE
PRAZO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
PRAZO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico o extrato do
None TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 20250509.001, decorrente do PREGAO
ELETRONICO N° 001.31.03.2025-DI1V, a saber:

OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE CAFE, CHA,
ACUCAR, ADOCANTE E DESCARTAVEIS, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RUSSAS..

FINALIDADE DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade
a prorrogagdo do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatorio acima referido por mais 12 (doze) meses. O prazo
contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo
referente tendo vigéncia de 08 de maio de 2026 a 08 de maio de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em questdo
encontra amparo nos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, e suas
alteragdes posteriores.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 08 de maio de 2026.

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANA KELLY LEITAO DE
CASTRO.

ASSINA PELA CONTRATADA: CARLA DIANA ALVES
SOMBRA.

Russas/CE, 08 de maio de 2026.

ANA KELLY LEITAO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cddigo ldentificador:3F127B87

PROCURADORIA
LEI N° 2.385/2026 DE 18 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL PARA INCLUSAO AO
ORCAMENTO VIGENTE, PROJETO/ATIVIDADE
E ELEMENTO DE DESPESA E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Ceara, Sr.
Séavio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribui¢des legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio de Russas Autorizado a realizar incluséo
do projeto/atividade e elementos de despesa para adequagdo do
or¢amento vigente do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo
Municipal de Educacéo.

Art. 2° - Fica autorizado, inclusdo ao orcamento do exercicio de 2026,
crédito especial no valor de R$ 122.000,00 (cento e vinte e dois mil
reais), para inclusdo de projeto/atividade e elementos de despesa,
conforme descrito abaixo:

08 — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

0801 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Classificacdo  Funcionall Atividade

Programatica Elementos de Despesa Valor

12 365 1208 2.043

Manutencéo das| 3.3.90.48.00 — 50.000,00
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FONTE - 1500100100
FONTE — 1540000000
FONTE - 1541000000
FONTE - 1542000000

Atividades do Ensino|
Infantil - FUNDEB 30%
€ outros.

10 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTEANCIA SOCIAL
1004 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Classificacdo  Funcional

s Atividade
Programética

Elementos de Despesa Valor

3.1.90.04.00 -
FONTE - 1500000000
FONTE — 1660000000

28.000,00

3.1.90.14.00 —
FONTE - 1500000000
FONTE - 1660000000

1.000,00

3.1.90.30.00 —

FONTE — 1500000000 6.000,00

08 243 0810 2.155

Acoes Estratégicas do
Programa de Erradicagac

FONTE — 1660000000

do Trabalho Infantil.

3.1.90.33.00 —
FONTE - 1500000000

1.000,00

FONTE - 1660000000

3.1.90.36.00 -
FONTE - 1500000000
FONTE — 1660000000

1.000,00

3.1.90.39.00 —
FONTE — 1500000000
FONTE - 1660000000

35.000,00

Art. 3° - As despesas correspondentes as aberturas de créditos de que
trata o art. 1° desta Lei, serd coberta com recursos previstos no art. 43,
810, 111, da Lei 4.320/64.

Art. 4° - Durante a execucdo orcamentdria o crédito podera ser
alterado, através da autorizagdo contida no art. 6°, da lei n® 2.344/2025
(LOA 2026).

Art. 5° Fica incluso na Lei n® 2.345/2025 - Plano Plurianual (PPA
2026/2029), na Lei n° 2.320/2025 — Lei de Diretrizes Orcamentdrias e
na Lei n° 2.344/2025 — Lei Orgamentaria Anual, as alteracfes
provenientes desta Lei.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 18 de maio de 2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cédigo Identificador: ADB048A6

PROCURADORIA
LEI N° 2.386/2026 DE 18 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO TiTULO DE
UTILIDADE PUBLICA AO SINDICAATO
RURAL DE RUSSAS E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Ceara, Sr.
Sévio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribui¢des legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° - Fica concedido o titulo de utilidade publica ao SINDICATO
RURAL DE RUSSAS, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n° 02.595.636/0001-59, com sede na Rua
Bruno Epaminondas, n° 162, Bairro Centro, Russas/CE.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 18 de maio de 2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo ldentificador:D01A6515

PROCURADORIA
LEI N° 2.388/2026 DE 18 DE MAIO DE 2026.

INSTITUI A SEMANA  MUNICIPAL DE
EDUCACAO NO TRANSITO NO MUNICIPIO DE
RUSSAS OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Ceara, Sr.
Séavio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribui¢des legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Semana Municipal do Transito no
Municipio de Russas, a ser realizada no més de setembro, mais
especificamente nos dias Uteis que

antecedem ou sucedem o Dia Nacional do Transito, que ocorre no dia
25 (vinte e cinco)

do mesmo més.

Paragrafo Unico — A semana Municipal de Educagédo no Transito
passara a integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Russas.

Art. 2° - A Semana Municipal de Educacdo no Transito tem como
foco:

| — Promover a conscientizagdo da populacdo sobre a importancia da
seguranca no transito;

Il — Estimular comportamentos responsaveis entre motoristas,
motociclistas, ciclistas e pedestres;

111 — Desenvolver atividades educativas voltadas a prevencdo de
acidentes de transito;

IV — Estabelecer campanhas para esclarecer condutas a serem
seguidas nos primeiros socorros em caso de sinistro de transito;

V — Incentivar a participacdo da comunidade escolar em agdes de
educacdo e cidadania no transito;

VI — Promover campanhas informativas sobre normas de circulag&o,
sinalizagdo e condutas seguras;

VIl - Fomentar parcerias entre o Poder Pdblico, instituicbes
educacionais, 6rgaos de seguranca e sociedade civil.

Art. 3° - Durante a Semana Municipal de Educacdo no Transito
poderéo ser realizadas, entre outras atividades:

| — Palestras educativas em escolas e institui¢cdes pablicas;

Il — Seminarios, simpdsios e debates sobre seguranca viaria;

111 — Campanhas educativas em vias publicas;

IV — Atividades pedagogicas nas escolas da rede municipal;

V — Distribui¢do de material informativo e educativo;

VI — Acdes integradas com érgdo de transito, seguranca publica e
saude.

Art. 4° - O Poder Executivo podera firmar convénios, parcerias e ou
outros instrumentos de cooperagcdo para promocdo de agdes de
educacdo no trénsito, com drgdos publicos federais, estaduais e
municipais, bem como com empresas e institui¢des privadas, érgaos
ndo — governamentais visando ao apoio no acompanhamento,
execucdo e avaliacdo das a¢Oes decorrentes desta Lei.

Art. 5° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber,
estabelecendo a coordenacéo e a programacgdo das atividades.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢es em contrdrio.

Pago da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 18 de maio de 2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo Identificador:45EB6BC4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°90/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicdes legais contidas
no artigo 89, II, “b”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1°Conceder Progressdo Vertical Funcional a servidora
FRANCISCA ANTUNES PEREIRAS DIMAS, matricula n® 1670,
cargo de professora, lotada na Secretaria da Educagéo, nos termos do
art. 42, da Lei Municipal n® 22/2010, e de acordo com o Parecer da
Procuradoria Geral do Municipio e manifestagdo da Secretaria da
Administracdo e Planejamento, conforme contido no Processo n°
3.107/2025.

Art. 2°Em decorréncia do disposto no art. 1° fica elevada a
classe/nivel da servidora de PEB |1 para a classe/nivel PEB IlII.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicies em contrario, retroagindo seus efeitos a
08/12/2025.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Saboeiro-CE., 19 de maio de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Caddigo Identificador:59731CB1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°91/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais contidas
no artigo 89, II, “b”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°Conceder a servidoraMARISA SILVA BRAGA, matricula n°
1916, cargo de gari, lotada na Secretaria do Meio Ambiente
LICENCA-MATERNIDADEpor 120 (cento e vinte) dias, com inicio
em 05/05/2026, conforme consta do Processo n° 3.272/2026.

Art. 2°Conceder aESTABILIDADE PROVISORIAA servidora de que
trata o art. 1°, desde a data da confirmacédo da gravidez até 5 (cinco)
meses apds o parto, nos termos da Sumula 244/TST, do Tema
542/STF e do art. 10, 11, “b”, ADCT/CF 1988.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Saboeiro-CE., 19 de maio de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:7A005E97

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 92/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atribuigdes legais contidas
no artigo 89, I, “b”, da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°Conceder a servidoraANTONIA SANDRIELI PEREIRA DE
ANDRADE, matricula n® 60767, cargo de auxiliar de servicos gerais,
lotada na Secretaria da Educacdo, LICENCA-MATERNIDADEpor

120 (cento e vinte) dias, com inicio em 23/01/2026, conforme consta
do Processo n° 3.090/2026.

Art. 2°Conceder aESTABILIDADE PROVISORIAA servidora de que
trata o art. 1°, desde a data da confirmacédo da gravidez até 5 (cinco)
meses ap6s o0 parto, nos termos da Sumula 244/TST, do Tema
542/STF e do art. 10, II, “b”, ADCT/CF 1988.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Saboeiro-CE., 19 de maio de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:6E979444

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO 202604300003 - ESPORTE

EXTRATO DE CONTRATO N° 202604300003
CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por meio da
Secretaria de Esporte e Juventude.

CONTRATADA: Lima Techservices LTDA, inscrita no CNPJ n°
42.058.542/0001-65.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00014.20260226/0001-48.
MODALIDADE: Contratagdo Direta n® GM-DE002/2026.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para locagdo de
software, na modalidade SaaS, destinado a elaboracdo, gestdo e
publicacdo do Plano de Contratagdes Anual (PCA) para o exercicio de
2026, com suporte técnico remoto, visando atender as necessidades da
Secretaria de Esporte e Juventude.

VALOR GLOBAL: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1401.04.122.0010.2.117 -
Elemento de despesa: 33903905.

VIGENCIA: 30/04/2026 a 31/12/2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2026.

Secretaria de Esporte e Juventude
CNPJ n° 07.728.421/0001-82
ANTONIO MARTINS DA SILVA JUNIOR
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cddigo ldentificador:270F249B

SECRETARIA DE FINANCAS, ADI\!IINISTRACAO E GESTAO
DECLARACAO DE LICITACAO FRACASSADA SF-
DE001/2026

DECLARAGAO DE LICITACAO FRACASSADA

O(A) Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria de FINANCAS,
ADMINISTRACAO E GESTAO, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela legislagcdo em vigor, especialmente as Leis Federais n°
14.133/2021, bem como demais legislacdes aplicaveis, a vista das
raz0es transcritas na ata de realizagao do certame, resolve:

DECLARAR A LICITAGAO FRACASSADA:

N° do processo 00002.20260414/0001-46

Edital de licitagéo SF-DE001/2026

Modalidade DISPENSA ELETRONICA

Data da Licitagéo 13 de Maio de 2026

CONTRATACAO DE  SERVIGO ESPECIALIZADO  DE
Objeto DESALOJAMENTO DE POMBOS, COM A ADOCAO DE|
TECNICAS SEGURAS E EFICAZES PARA REMOGAO E
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AFASTAMENTO DAS AVES, INCLUINDO A APLICAGAO DE
METODOS PREVENTIVOS QUE IMPEGAM O RETORNO, SEM|
CAUSAR DANOS AO MEIO AMBIENTE OU A SAUDE
PUBLICA, ATRAVES DA SECRETARIA DE FINANGAS,
ADMINISTRACAO E GESTAO.

Ao setor competente destes autos. para providéncias, com
consequente arquivamento.
Publique-se.

Senador Pompeu/CE, 19 de Maio de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Ordenadora De Despesas Da Secretaria De Finangas, Administragéo E
Gestao
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:33A0AF9C

SECRETARIA DE FINANGCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-25-SEFAG

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-25-SEFAG - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO -
CONTRATADA(O)...... RICARDO CORDEIRO DE SANTIAGO.
OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO E CONFEC(;AO DE MATERIAL GRAFICO E
VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 71.138,00 (setenta
e um mil cento e trinta e oito reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0201 04 122 0002 2003 - Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de
FINANCAS, ADMINISTRAQAO E GESTAO, R$ 71.138,00 no
elemento de despesa 33903900: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica, Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica; -
VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2026 - DATA DA

ASSINATURA: 09 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo Identificador:COBEBFE9

SECRETARIA DE FINANGCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-26-SEFAG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-01-SEFAG - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO -
CONTRATADA(O)...... HORLAN BRITO BERTOLDO. OBJETO:
CONTRATACOES DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO E
CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO E VISUAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-
CE - VALOR TOTAL: R$ 26.727,00 (vinte e sete mil setecentos e
vinte e sete reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0201.04.122.0002.2.003 - Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de
Financas, Administracdo e Gestdo, R$ 26.727,00 no elemento de
despesa 33903900: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica,
Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica; - VIGENCIA: até 31
de dezembro de 2026 - DATA DA ASSINATURA: 06 de fevereiro de
2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Caddigo Identificador:658E8799

SECRETARIA DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-31-SEFAG

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -

CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-31-SEFAG - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA

DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO -
CONTRATADA(O)......  AURICELIO BARBOSA PRADO.
OBJETO: CONTRATAGOES DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO E CONFECGCAO DE MATERIAL GRAFICO E
VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 19.480,00
(dezenove mil quatrocentos e oitenta reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0201 04 122 0002 2003 - Gestéo e Manut. das Ativ. da
Sec. de FINANCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO, R$ 24.480,00
no elemento de despesa 33903900: Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica, Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica; -
VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2026 - DATA DA
ASSINATURA: 12 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo Identificador:5DEC3520

SECRETARIA DE FINANGCAS, ADMINISTRACAO E GESTAO
EXTRATO GM-PEQ14/2025-SRP-74-SEFAG

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE FINANGAS, ADMINISTRAGCAO E
GESTAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR
POMPEU/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL PARA O OBJETO ABAIXO:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE FINANCAS,
ADMINISTRACAO E GESTAO.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 0201.04.122.0002.2.003
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

OBJETO: CONTRATAGOES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
EM LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS, ESTRUTURA,
ORNAMENTAGAO E APRESENTAGOES ARTISTICAS, PARA
REALIZACAO DE EVENTOS INSTITUCIONAIS E CULTURAIS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
UNIDADES GESTORAS DE SENADOR POMPEU/CE.

PRAZO DE EXECUGAO: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026.
CONTRATADO: JOSE ABIDENAGO NOBRE LTDA;

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANTONIA JOELMA DE
ARAUJO LIMA.

VALOR GLOBAL: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).
Senador Pompeu/CE, 18 de maio de 2026.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretaria de Financas, Administragdo e Gestdo
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:47AAB72A

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E PESCA
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-28-SARHP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-28-SARHP - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E PESCA -
CONTRATADA(O)...... HORLAN BRITO BERTOLDO. OBJETO:
CONTRATA(;C)ES DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO E
CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO E VISUAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-
CE - VALOR TOTAL: R$ 1.411,65 (um mil quatrocentos e onze
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reais e sessenta e cinco centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:

0601.20.122.0002.2036 - Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de

AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E PESCA, R$ 1.411,65

no elemento de despesa 33903900: Outros Servicos de Terceiros -

Pessoa Juridica, Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica; -

VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2026 - DATA DA
ASSINATURA: ------- 06 de fevereiro de 2026.

Publicado por:

Claudio Machado Cavalcante

Caddigo Identificador:D3069634

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E PESCA
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-34-SARHP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-34-SARHP - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E PESCA -
CONTRATADA(O).....  AURICELIO BARBOSA PRADO.
OBJETO: CONTRATA(;OES DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO E CONFECQAO DE MATERIAL GRAFICO E
VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 4.680,00 (quatro
mil seiscentos e oitenta reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0601
20 122 0002 2036 - Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de
AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E PESCA, R$ 4.680,00
no elemento de despesa 33903900: Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica, Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica; -
VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2026 - DATA DA

ASSINATURA: 12 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:E1E298A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E PESCA
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-38-SARHP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-38-SARHP - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E PESCA -
CONTRATADA(O)...... RICARDO CORDEIRO DE SANTIAGO.
OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO E CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO E
VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 16.119,00
(dezesseis mil cento e dezenove reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0601 20 122 0012 2037 - Gestdo e Manut. das Ativ. da
Sec. de AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E PESCA, R$
16.119,00 no elemento de despesa 33903900: Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigcos de Terceiros - pessoa
Juridica; - VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2026 - DATA DA

ASSINATURA: 09 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cddigo Identificador:046CA9A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DIVERSIDADE E
TURISMO
EXTRATO 20260300002 - CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO N° 202604300002
CONTRATANTE: Municipio de Senador Pompeu/CE, por meio da
Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo.

CONTRATADA: Lima Techservices LTDA, inscrita no CNPJ n°
42.058.542/0001-65.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00014.20260226/0001-48.
MODALIDADE: Contratagdo Direta n® GM-DE002/2026.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para locagdo de
software, na modalidade SaaS, destinado a elaboracdo, gestdo e
publicacéo do Plano de Contratagdes Anual (PCA) para o exercicio de
2026, com suporte técnico remoto, visando atender as necessidades da
Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo.

VALOR GLOBAL: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1301.04.122.0009.2.109 —
Elemento de despesa: 33903905.

VIGENCIA: 30/04/2026 a 31/12/2026.

DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2026.

Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo
CNPJ n°07.728.421/0001-82
ANTONIO GIOVANI ALVES DA SILVA
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:9F532A74

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO GM-PE004/2025-SRP SEDUC

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE, TORNA PUBLICO
O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL PARA O
OBJETO ABAIXO:

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
EDUCACAO.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0802.12.122.00022.057
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE REFEICOES PRONTAS E LANCHES
DIVERSOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCACAO.

PRAZO DE EXECUCAO: ATE 31 (TRINTA E UM) DE
DEZEMBRO DE 2026.

CONTRATADO: J R COELHO TAVARES, REP. POR JOSE
ROBERTO COELHO TAVARES;

ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO DE ASSIS
LUCAS

VALOR GLOBAL: R$ 9.100,00 (NOVE MIL E CEM REAIS)

SECRETARIA DE

Senador Pompeu/CE, 13 de abril de 2026.

FRANCISCO DE ASSIS LUCAS
Secretario de Educacédo
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:BA2645B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATACAO DIRETA

EXTRATO DE CONTRATACAO DIRETA

Processo n°® 00007.20260323/0001-22 - Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para execucdo de servi¢os de manutencdo do
prédio onde funciona o Departamento Municipal de Transito —
DEMUTRAN, localizado na sede do Municipio de Senador
Pompeu/CE, sob a responsabilidade da Secretaria de Infraestrutura.
Fundamento Legal: Art.75, inciso | da Lei n°® 14.133 de 01/04/2021.
Declaracdo de Dispensa em 19 de maio de 2026. EDVAN LIMA DE
OLIVEIRA. ORDENADOR(A) DE DESPESAS. Proponente:
MEDEIROS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI. CNPJ/MF Ne°
07.615.710/0001-75. Valor Global: R$ 27.450,32 (vinte e sete mil,
quatrocentos e cinquenta reais e trinta e dois centavos).

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo Identificador: AE3F8D5E

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-27-INFRA
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EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-27-INFRA - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA - CONTRATADA(O)..... HORLAN
BRITO BERTOLDO. OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA
PARA O FORNECIMENTO E CONFECCAO DE MATERIAL
GRAFICO E VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 512,20 (quinhentos
e doze reais e vinte centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0701.04.122.0002.2.046, elemento de despesas n° 3.3.90.39.00, fonte
de recursos n° 1500000000 - VIGENCIA: até 31 de dezembro de
2026 - DATA DA ASSINATURA: 06 de Fevereiro de 2026

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cddigo Identificador:CF8C45F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-32-INFRA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-32-INFRA - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA - CONTRATADA(O)...... AURICELIO
BARBOSA PRADO. OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA
PARA O FORNECIMENTO E CONFECQAO DE MATERIAL
GRAFICO E VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 1.400,00 (um mil e
quatrocentos reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA, na dotacdo: 0701.04.122.0002.2.046,
elemento de despesas n° 3.3.90.39.00, fonte de recursos n°
1500000000; - VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2026 - DATA DA

ASSINATURA: 12 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cddigo ldentificador:8E41DDC6

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO GM-PEQ05/2025-SRP-37- INFRA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-37-INFRA - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA - CONTRATADA(O)..... RICARDO
CORDEIRO DE SANTIAGO. OBJETO: CONTRATACOES DE
EMPRESA PARA O FORNECIMENTO E CONFECCAO DE
MATERIAL GRAFICO E VISUAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$
5.323,50 (cinco mil trezentos e vinte e trés reais e cinquenta centavos)
- PROGRAMA DE TRABALHO: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA, na dotagdo: 0701.04.122.0002.2.046, elemento
de despesas n° 3.3.90.39.00, fonte de recursos n° 1500000000; -
VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2025 - DATA DA

ASSINATURA: 09 de FEVEREIRO DE 2026
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo ldentificador:EAE19ABD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-30-SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-27-INFRA - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA - CONTRATADA(O)..... HORLAN
BRITO BERTOLDO. OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA
PARA O FORNECIMENTO E CONFECGCAO DE MATERIAL

GRAFICO E VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 512,20 (quinhentos
e doze reais e vinte centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0701.04.122.0002.2.046, elemento de despesas n° 3.3.90.39.00, fonte
de recursos n° 1500000000 - VIGENCIA: até 31 de dezembro de
2026 - DATA DA ASSINATURA: 06 de Fevereiro de 2026

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:DA9C2ADC

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-33-SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-33-SAUDE - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE SAUDE - CONTRATADA(O)..... AURICELIO BARBOSA
PRADO. OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO E CONFECQAO DE MATERIAL GRAFICO E
VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 22.715,00 (vinte e
dois mil setecentos e quinze reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0901 10 122 0002 2095, 0901 10 301 0009 2098, 0901 10 302 0010
2100 - Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de SAUDE, R$ 22.715,00
no elemento de despesa 33903900: Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica, Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica; -
VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2026 - DATA DA

ASSINATURA: 12 de fevereiro de 2026
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:1CCF77E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-39-SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-39-SAUDE - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE SAUDE - CONTRATADA(O)...... RICARDO CORDEIRO DE
SANTIAGO. OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO E CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO E
VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 73.359,75 (Setenta
e trés mil, trezentos e cinquenta e nove reais e setenta e cinco
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0901 10 122 0002 2095,
0901 10 301 0009 2098, 0901 10 302 0010 2100 - Gestdo e Manut.
das Ativ. da Sec. de SAUDE, R$ 80.229,75 no elemento de despesa
33903900: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros
Servicos de Terceiros - pessoa Juridica; - VIGENCIA: até 31 de
dezembro de 2026 - DATA DA ASSINATURA: 09 de fevereiro de

2026

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador: A0295A62

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO GM-PEO005/2025-SRP-29-SETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-29-SETAS - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
CONTRATADA(O)...... HORLAN BRITO BERTOLDO. OBJETO:
CONTRATACOES DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO E
CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO E VISUAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-
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CE - VALOR TOTAL: R$ 12.886,90 (doze mil oitocentos e oitenta e
seis reais e noventa centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0501.08.122.0008.2015, 0502.08.245.0029.2028,
0502.08.245.0031.2026, 0502.08.245.0030.2029 - Gestdo e Manut.
das Ativ. da Sec. de TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, R$
15.174,90 no elemento de despesa 33903900: Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigcos de Terceiros - pessoa
Juridica; - VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2026 - DATA DA
ASSINATURA: 06 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cddigo ldentificador:133FA3A6

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-35-SETAS

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-35-SETAS - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
CONTRATADA(O)......  AURICELIO BARBOSA PRADO.
OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO E CONFEC(;AO DE MATERIAL GRAFICO E
VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 39.959,50 (trinta e
nove mil novecentas e cinquenta e nove reais e cinquenta centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0501.08.122.0008.2015,
0502.08.245.0029.2028, 0502.08.244.0031.2026,
0502.08.245.0030.2029 - Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, R$ 39.959,50 no elemento
de despesa 33903900: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica,
Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica; - VIGENCIA: até 31
de dezembro de 2026 - DATA DA ASSINATURA: 12 de fevereiro de

2026.

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Caddigo Identificador:2E975967

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO GM-PE005/2025-SRP-40-SETAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250205/0005-84 -
CONTRATO N° GM-PE005/2025-SRP-40-SETAS - ORIGEM:
Pregdo N° GM-PE005/2025-SRP, CONTRATANTE: SECRETARIA
DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
CONTRATADA(O)...... RICARDO CORDEIRO DE SANTIAGO.
OBJETO: CONTRATA(’;C)ES DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO E CONFECQAO DE MATERIAL GRAFICO E
VISUAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 30.987,50 (trinta
mil novecentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0501.08.122.0002.2015,
0501.08.244.0033.2019, 0502.08.245.0033.2028,
0502.08.245.0039.2030, 0502.08.245.0039.2031 - Gestdo e Manut.
das Ativ. da Sec. de TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, R$
25.371,00 (vinte e cinco mil, trezentos e setenta e um reais).no
elemento de despesa 33903900: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica, Outros Servigos de Terceiros - pessoa Juridica; -
VIGENCIA: at¢é 31 de dezembro de 2026 - DATA DA

ASSINATURA: 09 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador:36D9BE26

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE TABULEIRO DO NORTE, APOS RATIFICACAO DO
PROCESSO, FAZ PUBLICAR O EXTRATO RESUMIDO DO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N. I-
001/2026 - SECULT, para a CONTRATACAO DE ATRAGOES
ARTISTICAS: “FORRO REAL E JUNIOR VIANNA” PARA
REALIZACAO APRESENTAGOES ALUSIVA AS
COMEMORAGCOES DA FESTA DE EMANCIPACAO POLITICA
DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE, QUE
ACONTECERA NO DIA 07 DE JUNHO DE 2026, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE CULTURA,
conforme DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 1301 13 392 0007
2.077 — Realizacdo de Festividades e Eventos de Fomento a Cultura;
ELEMENTO DE DESPESA N°. 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica; SUB ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39.99 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica; FONTE
DE RECURSOS: 1500000000 — Recursos ndo vinculados de
impostos, consignado no orcamento de 2026, através das empresas:
FORRO REAL - a empresa REAL PRODUCOES E EVENTOS
LTDA, com sede a Rua Curitiba, 12, Mestre Ant6nio, Caucaia, Ceard,
inscrita no CNPJ sob o0 n°. 14.433.879/0001-70, com valor global de
R$ 160.000,00 (Cento e Sessenta Mil Reais); JUNIOR VIANNA - a
empresa J G VIANA JUNIOR, com sede a Rua Av. Maria Nilde de
Queiroz Farias, 846, Caixa D"agua, CEP. 62.980-000, com valor
global de R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinquenta Mil Reais).

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 74, INCISO Il DA LEI

N° 14.133/21. DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE EMITIDA

E RATIFICADA PELO SRA. ELIZABETE DE FREITAS MAIA,

SECRETARIA DE CULTURA. TABULEIRO DO NORTE/CE, 19
DE MAIO DE 2026.

Publicado por:

Antonio Jean da Silva

Cadigo ldentificador:53FB5E12

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - AVISO DE LICITACAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N°. CE-
003/2026 — SEDET. OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A CONSTRUGCAO DE
UMA PRACA NA COMUNIDADE DE GANGORRINHA,
LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE,
DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO. FORMA DE
EXECUCAQ: INDIRETA. TIPO: MENOR PREGO GLOBAL.
FORMA DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO. COMISSAO DE
CONTRATACAO COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A
QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A
ATE O DIA 09/06/2026 as 08:00 HORAS (HORARIO DE
BRASILIA). O EDITAL E SEUS ANEXOS ESTARAO
DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://blicompras.com/Home/PublicAccess (Bolsa de LicitagBes e
Leildes) “Acesso Identificado no link — acesso publico”.

A COMISSAO.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:ES5EE1D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL E RECURSOS HIDRICOS
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - AVISO DE LICITACAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N°. CE-
001/2026 - SEAGRI. OBJETO: CONTRATAGCAO DE
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PRESTACAO DE SERVICO PARA ELABORACAO DE
GEORREFERENCIAMENTO, CERTIFICACAO, SERVICOS
TOPOGRAFICOS E ELABORACAO DE PECAS TECNICAS
DE IMOVEIS RURAIS DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
RECURSOS HIDRICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE. FORMA DE_EXECUCAO:
INDIRETA. TIPO: MENOR PRECO GLOBAL. FORMA DE
DISPUTA: ABERTO E FECHADO. COMISSAO DE
CONTRATACAO COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A
QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A
ATE O DIA 09/06/2026 as 10:00 HORAS (HORARIO DE
BRASILIA). O EDITAL E SEUS ANEXOS ESTARAO
DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://compras.m2atecnologia.com.br “Acesso Identificado no link —
acesso publico”.

A COMISSAO.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo ldentificador:EE71D3AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.448, DE 18 DE MAIO DE 2026

Autoria: Poder Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO DE CESSAO
DE USO DE BEM PUBLICO MUNICIPAL PARA
A IMPLANTACAO DO CENTRO DE
REABILITACAO PSICOSSOCIAL E INCLUSAO
PRODUTIVA (CAIS), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo de Tabuleiro do Norte autorizado a
permitir 0 uso, em carater precario e temporario, do imovel publico
situado na Av. Capitdo José Rodrigues, s/n, Bairro Centro.

Art. 2° - A autorizagao destina-se exclusivamente a Associagdo dos
Educadores Populares do Ceara — MOVIMENTO CEARA (CNPJ:
07.955.915/0001-08).

Art. 3° - A finalidade Unica da ocupacdo é a implantacdo e
funcionamento do CAIS — Centro de Reabilitagdo Psicossocial e
Inclusdo Produtiva.

Art. 4° - A autorizagdo de uso possui natureza juridica de ato precario,
unilateral e discricionario, tendo que se adequar aos seguintes
requisitos:

I - Relevancia Social: comprovacdo de que a atividade a ser
desenvolvida possui relevante impacto social para a regiao;

Il - Regularidade Juridica: apresentacdo de estatuto social, CNPJ ativo
e certidBes negativas de débitos municipais, estaduais e federais;

IIl - Plano de Trabalho: apresentacdo do projeto detalhado (ex:
Implantacdo do CAIS) descrevendo as atividades, publico-alvo e
metas de atendimento).

Art. 5° - Constituem obrigacdes da entidade autorizada:

| - arcar com as despesas de &gua, energia e internet relativas ao
imovel.

Il - utilizar o bem de forma exclusiva, sendo vedada a exploracéo sob
qualquer outro titulo ou por terceiros.

Il - renunciar expressamente a qualquer direito de retencdo ou
indenizacdo por benfeitorias realizadas, as quais aderirdo ao
patrim6nio municipal.

Art. 6° - O processo de cessdo deve observar a tramitagdo iniciada
pela Secretaria de Planejamento e Gestdo em 15 de janeiro de 2026.

Art. 7° - A selecdo da entidade deve estar fundamentada em diretrizes
do Ministério da Justica para a implementacdo de politicas de
reabilitacdo psicossocial.

Art. 8° - A formalizacdo definitiva ocorrera mediante Termo de
Cessdo de Uso, que absorvera automaticamente qualquer autorizagéo
precéria vigente.

Art. 9° - A autorizacéo de uso terd duracéo inicial de 05 (cinco) anos,
podendo ser prorrogada por igual periodo pela Administragdo Publica.

Art. 10 - A ocupacéo cessara imediatamente, sem prévia notificacdo
indenizatoria, nos seguintes casos:

I - revogacéo unilateral pelo Municipio por razdes de conveniéncia e
oportunidade;

Il - descumprimento de qualquer clausula estabelecida nesta Lei ou no
termo administrativo;

IIl - ndo aprovacdo do Termo de Cessdo de Uso pelo Poder
Legislativo Municipal.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrdrio.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 18 de maio de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo ldentificador:67FC31EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 394/2026 DE 13 DE MAIO DE 2026

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO
ELEITORAL PARITARIA, DO PROCESSO DE
ELEICAO PARA SUBSTITUICAO DE MEMBROS
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
TABULEIRO DO NORTE, BIENIO 2024/2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal N° 1.145, de 19 de
setembro de 2011, que dispGe sobre a regulamentacdo do
funcionamento, reformulagdo e estrutura do Conselho Municipal de
Salde;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal N° 1.863, de 19 de
agosto de 2019, que dispde sobre a regulamentacdo do
funcionamento, reformulacdo e estrutura do Conselho Municipal de
Salde;

CONSIDERANDO o que estabelece 0 Art. 2°, ¢/c o paragrafo 8° do
Art. 5° ambos do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Salde;

CONSIDERANDO a necessidade de substituir a formacéo do quadro
dos conselheiros municipais de Tabuleiro do Norte — CE, biénio
2024/2026;

CONSIDERANDO, que a eleigdo sera conduzida pela Comissdo
Organizadora composta de forma paritaria por conselheiros eleitos
pelo pleno, por ocasido da 3222 Reunido Ordinaria realizada no dia 27
de janeiro de 2025, com registros em ata e resolugao;

RESOLVE:
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Art. 1° - Nomear a Comissdo Eleitoral Paritaria do Processo de
Eleicdo para substituicdo de membros do Conselho Municipal de
Saude, biénio 2024/2026, com a composi¢do dos seguintes
segmentos:

Usudrios: Marinalda de Sousa Paiva

Nibia Moreira Maia

Profissionais de Satde: Francisco Cleudian Mauricio
Governo: Francisca Jeannia Paz Bandeira Chaves
Secretaria Executiva: Maria Luisa Mauricio Lopes

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 13 de maio de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:9F126C98

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
AVISO DE HOMOLOGAGAO. DISPENSA DE LICATAGCAO N°
2026.05.11.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Tarrafas

Aviso _de Homologacdo. Dispensa de Licatagdo n° 2026.05.11.1.
Objeto: Contratacdo de empresa para locagdo de impressoras
multifuncionais, sendo laser e jato de tinta colorida, assim como a sua
devida manutencdo e recarga de tinta, para atender as Secretarias de
Saide e Administragdo, Planejamento e finangas do Municipio de
Tarrafas-CE, conforme especificagBes apresentadas no Aviso de
Dispensa de Licitacdo. O(s) Licitante(s) Vencedor(es): M.
AURELIO ALVES DE ALENCAR LTDA inscrito no CNPJ n°
17.704.496/0001-87, totalizando o valor de R$ 23.760,00 (vinte e tréz
mil e setecentos e sessenta reais). Diante dos elementos contidos no
presente processo, devidamente justificado tanto pela razdo da escolha
do fornecedor quanto pela justificativa dos precos acostado aos autos.
Homologo e Autorizao a presente Dispensa de Licitagdo na forma da
Lei n® 14.133/21 — Cledson Freires de Oliveira - Ordenador(a) de
Despesas da Secretaria de Administracdo Planejamento e Finangas.

Data da Homologacao: 19 de maio de 2026 .

Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo ldentificador:C51797D6

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO
PROCESSANTE PARA CONDUCAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1805006/2026, DE 18 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO
PROCESSANTE PARA CONDUCAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, Estado do Ceara, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e demais normas correlatas,

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Pudblica de zelar pela
legalidade, moralidade e eficiéncia da gestdo dos recursos publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeacdo da Comissdo
Processante para Conducgdo de Processo Administrativo Disciplinar;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurada a Comissdo Processante para condugdo do
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) destinado a apuragdo de
irregularidade e percep¢do simultanea de aposentadoria e
remuneragao de cargo publico.

Art. 2° A Comisséo sera composta pelos seguintes servidores:

| — MARCIANA SILVA DE OLIVEIRA, CPF N° *** (055, 523-
**(PRESIDENTE DA COMISSAO);

Il — TEREZINHA BATISTA NETA, CPF NO ***477.168-**
(MEMBRO);

Il — CICERO HIAGO DE SOUSA LIMA, CPF ***462.473-**
(MEMBRO).

Art. 3° A Comissdo ora nomeada terd o prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogavel por igual periodo, se necessario, para conclusdo dos
trabalhos, devendo ao final apresentar Relatério Conclusivo sobre 0s
fatos apurados, com indicagéo das providéncias cabiveis.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tarrafas — CE, aos 18 de maio de
2026.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Tarrafas

PORTARIA N° 1805007/2026, DE 18 DE MAIO DE 2026.

INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR NO AMBITO DA PREFEITURA DE TARRAFAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS - Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais, especialmente aquelas previstas na Lei
Orgénica do Municipio e no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais,

CONSIDERANDO a comunicagdo encaminhada pela Controladoria
Geral do Municipio, dando conta de possivel irregularidade funcional
envolvendo servidor pablico municipal;

CONSIDERANDO os indicios de acumulagdo indevida de proventos
de aposentadoria com remuneracdo decorrente do exercicio de fungdo
publica, em possivel afronta ao art. 37 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo formal dos fatos, com
observancia ao devido processo legal, assegurando-se o contraditdrio
e a ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR PROCESSO  ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR em face da servidora M.S.A.C.S, portadora do CPF n°
***462.061** com a finalidade de apurar possivel irregularidade
consistente na acumulacdo indevida de proventos de aposentadoria
com remuneragéo de cargo publico.

Art. 2° Determinar que a apuracdo dos fatos seja conduzida pela
Comissdo Processante designada por meio da Portaria n°
1805006/2026.
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Art. 3° A Comissdo devera promover todos 0s atos necessarios a
elucidacdo dos fatos, podendo, para tanto, proceder a coleta de provas
documentais, oitiva de testemunhas e demais diligéncias pertinentes.

Art. 4° Ao final, devera a Comissdo apresentar relatorio
circunstanciado, opinando pela aplicagdo da penalidade cabivel ou
pelo arquivamento do feito, conforme o caso.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Tarrafas - Ceard, aos 18 de maio de 2026.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Tarrafas
Publicado por:
Amanda Vitdria de Sousa Candido
Caddigo ldentificador:7840BBC8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE COMISSAO
PROCESSANTE PARA CONDUCAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1905001/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO
PROCESSANTE PARA CONDUGCAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, Estado do Ceara, no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e demais normas correlatas,

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de zelar pela
legalidade, moralidade e eficiéncia da gestdo dos recursos publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeacdo da Comissdo
Processante para Condugao de Processo Administrativo Disciplinar;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurada a Comissdo Processante para conducdo do
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) destinado a apuragdo de
irregularidade e percepcdo simultanea de aposentadoria e
remuneragdo de cargo publico.

Art. 2° A Comissao sera composta pelos seguintes servidores:

I - MARCIANA SILVA DE OLIVEIRA, CPF N° ***055.523-
**(PRESIDENTE DA COMISSAO);

Il — TEREZINHA BATISTA NETA, CPF N ***477.168-**
(MEMBRO);

Il — CICERO HIAGO DE SOUSA LIMA, CPF ***462.473-%%
(MEMBRO).

Art. 3° A Comissdo ora nomeada terd o prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogavel por igual periodo, se necessario, para conclusdo dos
trabalhos, devendo ao final apresentar Relatdrio Conclusivo sobre os
fatos apurados, com indicacéo das providéncias cabiveis.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tarrafas — CE, aos 19 de maio de
2026.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1905002/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

INSTAURACAO _DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR NO AMBITO DA PREFEITURA DE TARRAFAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS - CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente aquelas previstas na Lei
Organica do Municipio e no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais,

CONSIDERANDO a comunicacdo encaminhada pela Controladoria
Geral do Municipio, dando conta de possivel irregularidade funcional
envolvendo servidor pablico municipal;

CONSIDERANDO os indicios de acumulagdo indevida de proventos
de aposentadoria com remuneragdo decorrente do exercicio de funcéo
publica, em possivel afronta ao art. 37 da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo formal dos fatos, com
observancia ao devido processo legal, assegurando-se o contraditorio
e a ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 1°  INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR em face da servidora R.T.T, portadora do CPF n°
***¥527-043** com a finalidade de apurar possivel irregularidade
consistente na acumulacdo indevida de proventos de aposentadoria
com remuneracao de cargo publico.

Art. 2° Determinar que a apuracdo dos fatos seja conduzida pela
Comissdo Processante designada por meio da Portaria n°
1905001/2026.

Art. 3° A Comissdo deverd promover todos 0s atos necessarios a
elucidagdo dos fatos, podendo, para tanto, proceder a coleta de provas
documentais, oitiva de testemunhas e demais diligéncias pertinentes.

Art. 4° Ao final, dever& a Comissdo apresentar relatdrio
circunstanciado, opinando pela aplicagdo da penalidade cabivel ou
pelo arquivamento do feito, conforme o caso.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.Tarrafas - Ceara, aos 19 de maio
de 2026.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Amanda Vitdria de Sousa Candido
Cédigo Identificador:2C09B1A8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
DISPOE SOBRE O AFASTAMENTO CAUTELAR
PREVENTIVO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 1805001/2026, DE 18 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE O AFASTAMENTO CAUTELAR
PREVENTIVO DE SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio e pelo Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Tarrafas;
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CONSIDERANDO o recebimento do Oficio n°® 40/2026, oriundo do
Conselho Tutelar do Municipio de Tarrafas - Ceard, relatando a
existéncia de denuncias formuladas por adolescentes estudantes da
rede municipal de ensino envolvendo supostas condutas incompativeis
com o ambiente escolar;

CONSIDERANDO a comunicacdo formal encaminhada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, relatando reunido institucional
realizada com representantes do Conselho Tutelar, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, na qual foram reiteradas
informacGes acerca de possiveis condutas inadequadas atribuidas ao
servidor A AV,

CONSIDERANDO a necessidade de protecdo integral de criangas e
adolescentes, nos termos do art. 227 da Constituicdo Federal e das
disposig¢Bes previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de adotar
medidas preventivas destinadas & preservacdo do ambiente escolar, da
regularidade da instrugdo administrativa e da integridade da
comunidade escolar;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a adequada apuragdo
dos fatos narrados, evitando eventual interferéncia na producéo
probatoria e resguardando o interesse publico;

CONSIDERANDO que o afastamento cautelar possui natureza
preventiva e instrumental, ndo importando antecipagdo de penalidade
ou juizo definitivo de culpabilidade;

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinado o afastamento cautelar preventivo do
servidor A.A.V., ocupante do cargo de professor da rede municipal de
ensino, pelo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, podendo ser revista
ou prorrogada mediante decisdo fundamentada, com manutencdo
integral da remuneragdo, sem prejuizo de seus vencimentos e
vantagens legais.

Art. 2°. O afastamento de que trata esta Portaria possui natureza
estritamente cautelar e preventiva, destinando-se exclusivamente a
preservagdo da regularidade da instrucdo do Processo Administrativo
Disciplinar n® 09/2026, bem como a protecdo do ambiente escolar e da
comunidade académica, ndo constituindo aplicacdo de penalidade
administrativa.

Art. 3°. Durante o periodo de afastamento cautelar, o servidor devera:

| — abster-se de frequentar as dependéncias da unidade escolar em que
se encontra lotado, salvo mediante autorizacdo expressa da
Administracdo Municipal;

Il — abster-se de manter contato funcional com alunos, testemunhas e
demais envolvidos diretamente relacionados aos fatos objeto de
apuracao;

Il — permanecer a disposi¢do da Administracéo Publica para todos os
atos inerentes a instrugdo processual.

Art. 4°. O periodo de afastamento cautelar podera ser revisto ou
prorrogado, mediante decisdo fundamentada da autoridade
competente, caso persistam 0s motivos que ensejaram sua aplicacéo.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se.

Publique-se internamente.

Cumpra-se.

Pago da Prefeitura Municipal de Tarrafas/CE, 18 de maio de 2026.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Tarrafas - Ceara

Publicado por:
Amanda Vitéria de Sousa Candido
Cddigo Identificador:8044C8EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE R
AVISO DE HOMOLOGAGCAO. DISPENSA ELETRONICA N°
2026.05.11.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Tarrafas

Aviso _de Homologacdo. Dispensa Eletronica n°® 2026.05.11.1.
Objeto: Contratacdo de empresa para locagdo de impressoras
multifuncionais, sendo laser e jato de tinta colorida, assim como a sua
devida manutencéo e recarga de tinta, para atender as Secretarias de
Salde e Administtracdo, Planejamento e finangas do Municipio de
Tarrafas-CE, conforme especificacdes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): M. AURELIO ALVES DE
ALENCAR LTDA inscrito no CNPJ n° 17.704.496/0001-87,
totalizando o valor de R$ 11.880 (onze mil e oitocento e oitenta reais),
de conformidade com a Ata da Sessdo e o0 Mapa de Precos acostado
aos autos. Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Anna Agatta dos Santos Venancio - Ordenador(a) de
Despesas da Secretaria de Saude.

Data da Homologacéo: 19 de maio de 2026 .

Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cddigo Identificador:3C51B584

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA -
01.034/2026-CE

AVISO DE PUBLICAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBAJARA - AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA - 01.034/2026-CE - A Prefeitura Municipal de
Ubajara, torna publico que realizara as 08:30hs, do dia 03.06.2026, no
endereco eletronico https://compras.m2atecnologia.com.br,
CONCORRENCIA  ELETRONICA N°  01.034/2026-CE,
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
PAVIMENTACAO RURAL COM CBUQ, NO SITIO MOITINGA,
MUNICIPIO DE UBAJARA, o edital e seus anexos poderdo ser
obtidos nos enderecos eletronicos:
https://compras.m2atecnologia.com.br, WWWwW.municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br e https://www.gov.br/pncp/pt-br.
InformagBes no endereco: Av. Monsenhor Gongalo Eufrasio, n® 962,
Bairro Centro - CEP: 62.350-000,

Ubajara - CE, 19 de Maio de 2026.

FRANCISCO ALYSSON ALVES MENDES DE OLIVEIRA -
Agente de Contratacéo.

CIRCULAR: 20/05/2026, NOS SEGUINTES VEICULOS DE
COMUNICACAOQ:

- DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO CEARA
-OPOVO
- APRECE
Publicado por:
Euddes Soares Cunha Neto
Cadigo Identificador:63725EC7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 186, DE 19 DE MAIO DE 2026.

PRORROGA licenca para tratar de interesses
particulares a servidora publica efetiva CICERA
CAMILA BATISTA COSTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, protocolizado na
Prefeitura Municipal sob n® 0121.004/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo art. 99, da Lei Municipal n°
1.215/2021, de 27 de agosto de 2021 e Decreto N° 248/2021.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR por 03(trés) anos a licenca para tratar de
interesses particulares a servidora publica efetiva CICERA CAMILA
BATISTA COSTA (Matricula n° 5381), integrante da Secretaria
Municipal de Educagéo e ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educacdo Infantil Creche, a ser usufruida no periodo de 26/02/2026 a
26/02/2029 nos termos da Lei n® 1.215/21.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 19 de maio
de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:2D2A13FA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 187, DE 19 DE MAIO DE 2026.

CONCEDE licenca para tratamento de salde a
servidora publica MARIA NATALIA BATISTA DE
SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, protocolizado na
Prefeitura Municipal sob n® 0326.001/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo art. 86 ao 90, da Lei
Municipal n® 1.215/2021, de 27 de agosto de 2021 e Decreto N°
281/2022.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 15(quinze) dias de licenga para tratamento de
salde & servidora publica MARIA NATALIA BATISTA DE
SOUZA (Matricula n° 8546), integrante da Secretaria Municipal de
Saude e ocupante do cargo de Gerente de Unidade Basica de Saude,
com vigéncia no periodo de inicio em 24/03/2026 a 08/04/2026, nos
termos da Lei n® 1.215/21.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 19 de maio
de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cédigo Identificador:382F47D3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 188, DE 19 DE MAIO DE 2026.

CONCEDE licenga para tratamento de salde a
servidora publica CONCEICAO MARIA DE
OLIVEIRA COSTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, protocolizado na
Prefeitura Municipal sob n® 0324.001/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo art. 86 ao 90, da Lei
Municipal n® 1.215/2021, de 27 de agosto de 2021 e Decreto N°
281/2022.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 07(sete) dias de licenga para tratamento de
salde a servidora publica CONCEICAO MARIA DE OLIVEIRA
COSTA (Matricula n° 3571), integrante da Secretaria Municipal de
Salde e ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, com
vigéncia no periodo de inicio em 18/03/2026 a 24/03/2026, nos
termos da Lei n® 1.215/21.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 19 de maio
de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:7C571936

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 189, DE 19 DE MAIO DE 2026.

CONCEDE licenga para tratamento de saude a
servidora publica FRANCISCA FRANCILENE
COSTA EVANGELISTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, protocolizado na
Prefeitura Municipal sob n® 0227.001/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo art. 86 ao 90, da Lei
Municipal n® 1.215/2021, de 27 de agosto de 2021 e Decreto N°
281/2022.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 07(sete) dias de licenca para tratamento de
salde a servidora publica FRANCISCA FRANCILENE COSTA
EVANGELISTA (Matricula n°® 1849), integrante da Secretaria
Municipal de Salde e ocupante do cargo de Agente Comunitério de
Saude, com vigéncia no periodo de inicio em 24/02/2026 a
02/03/2026, nos termos da Lei n° 1.215/21.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 19 de maio
de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:BFD88F4A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 190, DE 19 DE MAIO DE 2026.

CONCEDE licenca para tratamento de salde a
servidora publica LUCINARA LEANDRO DE
ALMEIDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, protocolizado na
Prefeitura Municipal sob n® 0326.001/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo art. 86 ao 90, da Lei
Municipal n® 1.215/2021, de 27 de agosto de 2021 e Decreto N°
281/2022.

RESOLVE:
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Art. 1° CONCEDER 14(quatorze) dias de licenca para tratamento de
salde a servidora publica LUCINARA LEANDRO DE ALMEIDA
(Matricula n°® 5288), integrante da Secretaria Municipal de Salde e
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, com vigéncia no
periodo de inicio em 23/03/2026 a 05/04/2026, nos termos da Lei n°
1.215/21.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 19 de maio
de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:0A3CODA7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 191, DE 19 DE ABRIL DE 2026.

CONCEDE licenga para tratamento de salde a
servidora publica MARIA BEZERRA DOS
SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, protocolizado na
Prefeitura Municipal sob n® 0320.001/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo art. 86 ao 90, da Lei
Municipal n® 1.215/2021, de 27 de agosto de 2021 e Decreto N°
281/2022.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 15(quinze) dias de licenga para tratamento de
saude a servidora publica MARIA BEZERRA DOS SANTOS
(Matricula n® 7271), integrante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho e ocupante do
cargo de Conselheiro Tutelar, com vigéncia no periodo de inicio em
16/03/2026 a 30/03/2026, nos termos da Lei n° 1.215/21.

Gabinete do Prefeito Municipal de Véarzea Alegre- CE, em 19 de maio
de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cédigo Identificador:196E0D74

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 192, DE 19 DE MAIO DE 2026.

CONCEDE licenca para tratamento de salde a
servidora publica ANDREA ROSILENE DE LIMA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais e:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, protocolizado na
Prefeitura Municipal sob n® 0108.001/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo art. 86 ao 90, da Lei
Municipal n® 1.215/2021, de 27 de agosto de 2021 e Decreto N°
281/2022.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 10(dez) dias de licenca para tratamento de
salde a servidora publica ANDREA ROSILENE DE LIMA
(Matricula n° 3236), integrante da Secretaria Municipal de Educacédo
e ocupante do cargo de Auxiliar de Secretaria, com vigéncia no
periodo de inicio em 05/01/2026 a 14/01/2026, nos termos da Lei n°
1.215/21.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 19 de maio
de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:9FEO6E94

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 193, DE 19 DE MAIO DE 2026.

CONCEDE reducdo de 50% da jornada de trabalho
para servidor publico efetivo PRISCILLA TAUANA
DE OLIVEIRA TRAJANO que possui filho(a) com
necessidades especiais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, protocolizado na
Prefeitura Municipal sob n® 0219.001/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo art. 116, da Lei Municipal n°
1.215/2021 de 27 de agosto de 2021 e no Decreto n° 423/2025.
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER reducdo de 50% da jornada de trabalho para
servidora publica efetiva PRISCILLA TAUANA DE OLIVEIRA
TRAJANO (Matricula n® 8690), integrante da Secretaria Municipal
de Educacdo e ocupante do cargo efetivo de Assistente de Sala de
Educacdo Infantil/Creche, que possui filho(a) com necessidades
especiais, nos termos da Lei n® 1.215/21 e Decreto n° 423/2025.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 19 de maio
de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cédigo Identificador:8B9B82A3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL CONVOCATORIO DE CREDENCIAMENTO N° 003/2026 - SECULT

EDITAL CONVOCATORIO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO N° 003/2026 - SECULT

RESULTADO DE HABILITACAO - DIVULGADO EM 18/05/2026

LISTA DE HABILITADOS

CULTURA TRADICIONAL POPULAR PROPONENTE CATEGORIA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR JOSE SEGILANIO BRASILINO LOPES BANDA CABACAL
CULTURA TRADICIONAL POPULAR FRANCISCO DA SILVA BANDA CABACAL
CULTURA TRADICIONAL POPULAR JOSE AIRTON RIBEIRO CHAGAS BANDA CABACAL
CULTURA TRADICIONAL POPULAR CICERO RIBEIRO DE MENEZES BANDA CABACAL
CULTURA TRADICIONAL POPULAR JOSE VALDO DE MACEDO BANDA CABACAL
CULTURA TRADICIONAL POPULAR LINDETE MARIA XAVIER DANCA DO PAU DE FITAS
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CULTURA TRADICIONAL POPULAR

JOSE ANTONIO XAVIER

REGIONAL DO PAU DE FITAS

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

JOSE EMANUEL XAVIER

MANEIRO PAU

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

JOAO PAULO XAVIER

DANCA DO MILHO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

ROSIMEIRE DE MIRANDA XAVIER

DANCA DO CESARIO PINTO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

ROSANGELA DE MIRANDA

DANCA DO CAPIM DA LAGOA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

ERIVANIA RAISSA XAVIER

DANCA DA MARESIA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR FAGNER ALAN DOS SANTOS DANCA DO COCO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR ANTONIO DIOGENES SILVA DE QUEIROZ CAPOEIRA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR SUELI DE MATOS ALVINO DOS SANTOS INCELENCIAS

CULTURA TRADICIONAL POPULAR JOSE GILVAN DE SOUSA REGIONAL DO REISADO DE COURO
CULTURA TRADICIONAL POPULAR JOAO VITOR DOS SANTOS ANDRADE PENITENTES

CULTURA TRADICIONAL POPULAR JOAO SEVERINO DOS SANTOS PENITENTES

CULTURA TRADICIONAL POPULAR VICENTE LUDGERO DA PAIXAO PENITENTES

CULTURA TRADICIONAL POPULAR JEILSON SANTOS PAIXAO PENITENTES

CULTURA TRADICIONAL POPULAR CICERO DA SILVA PENITENTES

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

MARIA APARECIDA DOS SANTOS

TIRADEIRA DE REZA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

SARA LAIS NASCIMENTO DOS SANTOS

TIRADEIRA DE REZA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

FELIPE EMMANUEL LEITE LIRA

REISADO DE COURO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

SERGINALDO LOPES

REISADO DE CONGO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

CLEONICE MARIA BRASILINO LOPES

REISADO DE CONGO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

NATANAEL FELIPE DA SILVA

REISADO DE CONGO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

ANTONIO JOSE DA SILVA

REISADO DE CONGO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR MARIA VERUZA GONCALVES DA SILVA LAPINHA
CULTURA TRADICIONAL POPULAR JOSE OSMAR ALVES TRAJANO LAPINHA
CULTURA TRADICIONAL POPULAR ANA VITORIA DE MONTE SILVA BANDA CABACAL
CULTURA TRADICIONAL POPULAR CICERO SAMUALDO DA SILVA CAPOEIRA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

AUDIVANIA RODRIGUES DA SILVA

SAMBA DE RODA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

ALANA DOS SANTOS MELO SILVA

DANCA DO COCO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

JOSEAN DE FARIAS SILVA

DANCA DO MACULELE

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

TIAGO SALVIANO DA SILVA

CAPOEIRA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

MARIA DE FATIMA SALVIANO SILVA

SAMBA DE BALAIO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

ANTONIO FELIX FERREIRA

DUPLA DE VIOLEIRO REPENTISTA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR MAXWELL HENRIQUE BERNARDO DOS SANTOS DANCA DO FOGO
CULTURA TRADICIONAL POPULAR FRANCISCO DEMONTIER DOS SANTOS VIEIRA FOLIA DE REIS
CULTURA TRADICIONAL POPULAR ANTONIO EDUARDO DA SILVA CAPOEIRA
CULTURA TRADICIONAL POPULAR MARIA IRANI DE SOUSA GRUPO DE MATEU
CULTURA TRADICIONAL POPULAR ANTONIO DE SA BARRETO VAQUEIROS
CULTURA TRADICIONAL POPULAR TIAGO SALES DE LIMA TRUPE

CULTURA TRADICIONAL POPULAR MARIA DA CONCEICAO MAURIZ NUNES DE LIMA GRUPO DE TEATRO
CULTURA TRADICIONAL POPULAR TAYNAH MAURIZ SALES TEATRO PERNA DE PAU
CULTURA TRADICIONAL POPULAR IVANILDO FRANCISCO DE LIMA JUNIOR CAPOEIRA
CULTURA TRADICIONAL POPULAR BARBARA NOBRE ALENCAR MONTEIRO MANEIRO PAU
CULTURA TRADICIONAL POPULAR GEOMARQUES LESSANDRO ALEXANDRE DA SILVA MANEIRO PAU
CULTURA TRADICIONAL POPULAR KARINA FERREIRA DOS SANTOS DANCA DO COCO
CULTURA TRADICIONAL POPULAR FRANCISCO GILBERTO DA SILVA MARACARU

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

JOSE BRUNO SILVA LIMA

SAMBA DE RODA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

MARIA SOCORRO ALEXANDRE DA SILVA

DANGA DO MACULELE

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

SUZANA CARNEIRO

DANCA DA MANGABA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

GABRIELA RODRIGUES DUARTE

CAPOEIRA

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

ALISSON SANTOS

GRUPO DE TEATRO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

RAIMUNDO LOPES PEREIRA

GRUPO DE TEATRO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

CICERO CRISTIANO DE OLIVEIRA

GRUPO DE TEATRO

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

IGOR DOS SANTOS MARTINS

FILARMONICA SAO JOSE

CULTURA TRADICIONAL POPULAR

EDNA DA SILVA PINHEIRO

FILARMONICA BATUTAS DO BAIRRO DO ROSARIO

Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cddigo ldentificador:13E5FA81

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PUBLICAGCAO DO PRIMEIRO RESULTADO DE HABILITAGAO DO EDITAL CONVOCATORIO DE CREDENCIAMENTO N°

003/2026 - SECULT

PUBLICAGAO DO PRIMEIRO RESULTADO DE HABILITAGAO DO EDITAL CONVOCATORIO DE CREDENCIAMENTO N° 003/2026 - SECULT

RESULTADO DE HABILITAGAO - DIVULGADO EM 18/05/2026

LISTA DE HABILITADOS

GRUPO MUSICAL

PROPONENTE

CATEGORIA

GRUPO MUSICAL

ADRIANO COSTA TENORIO

LOCAL PEQUENO PORTE

GRUPO MUSICAL

EDNALDO SANTOS DE MATOS

LOCAL PEQUENO PORTE

GRUPO MUSICAL

MARIA LIVIA MONTEIRO CAVALCANTE

LOCAL PEQUENO PORTE

GRUPO MUSICAL

DARLEIDE DIANA ALEXANDRE

LOCAL MEDIO PORTE

GRUPO MUSICAL

CICERO MACENO DE OLIVEIRA

LOCAL MEDIO PORTE

GRUPO MUSICAL

ALLAN WILTON DE SOUZA

LOCAL MEDIO PORTE

GRUPO MUSICAL

CARLOS HENRIQUE AMORIM DE OLIVEIRA

LOCAL MEDIO PORTE

GRUPO MUSICAL

JOSE 1GO DE OLIVEIRA DE SOUSA

LOCAL MEDIO PORTE

GRUPO MUSICAL

GEAN DOS SANTOS ARAUJO

LOCAL MEDIO PORTE

GRUPO MUSICAL

LUIS MOREIRA DE SOUZA NETO

LOCAL MEDIO PORTE

GRUPO MUSICAL

DELIDIO VIEIRA DE SOUSA

LOCAL MEDIO PORTE

GRUPO MUSICAL

ALISSON DOS SANTOS MATOS VELOSO

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

JONAS DA SILVA OLIVEIRA

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

LUIZ CUSTODIO NETO

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

FRANCISCO WEBSTER REBOUCAS GOMES

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

FRANCISCO LAECIO CHAVES DINIZ

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

FRANCISCO RAFAEL GONCALVES DA SILVA

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

PAULO CESAR ALMEIDA DA SILVA

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

MARCIO MACIEL TORRES

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

SILVANO DE SOUSA MATIAS

LOCAL GRANDE PORTE
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GRUPO MUSICAL

TIAGO RODRIGUES

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

JOAO PAULO DO NASCIMENTO RIBEIRO

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

FRANCISCO DE ASSIS DE LIMA

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

FRANCISCO LOPES DE SOUSA

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

REGINALDO SILVA DOS SANTOS

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

SAMUEL SOUSA DOS SANTOS

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL

FABIANO VIEIRA TORRES

LOCAL GRANDE PORTE

GRUPO MUSICAL FRANCISCO DA SILVA AVELINO LOCAL GRANDE PORTE
GRUPO MUSICAL ARTUR JUNIOR DE SOUSA BARBOSA LOCAL GRANDE PORTE
GRUPO MUSICAL IRAN LUIZ DE SOUSA LOCAL GRANDE PORTE
GRUPO MUSICAL CICERO WELINGTON DE SOUSA BRITO LOCAL GRANDE PORTE
GRUPO MUSICAL JOAO BOSCO NASCIMENTO SILVA REGIONAL
GRUPO MUSICAL MARIA VANDELMA DE LIMA LINS REGIONAL
GRUPO MUSICAL JOSE VALTER DIAS LIRA REGIONAL
GRUPO MUSICAL JOSUE DONELARDY MACHADO PEREIRA REGIONAL
GRUPO MUSICAL PATRICIA MICHELY MACEDO ELPIDIO REGIONAL
GRUPO MUSICAL FRANCINALDO SIMPLICIO SAMPAIO REGIONAL
GRUPO MUSICAL JOSSEAN SILVA OLIVEIRA REGIONAL
GRUPO MUSICAL ANTONIO JEAN DE SOUSA REGIONAL
GRUPO MUSICAL FRANCISCO DEMONTIER DOS SANTOS VIEIRA REGIONAL
GRUPO MUSICAL CICERO NEILDSON FELIX DE ALENCAR REGIONAL
GRUPO MUSICAL GUSTAVO DE BRITO COELHO REGIONAL
GRUPO MUSICAL MARCOS ALEXANDRE SA DUARTE REGIONAL
GRUPO MUSICAL JOSE RINALDO DA CRUZ REGIONAL

LISTA DE PROJETOS HABILITADOS

ACESSIBILIDADE| PROPONENTE CATEGORIA

ACESSIBILIDADE| MARTIA CLARA MARTINS GALDINO — UNILIBRAS ACESSIBILIDADE L’TQEZ:RETE DE|

ACESSIBILIDADE| RICARDO OLIVEIRA BARROS FILHO — RB ACESSIBILIDADE I'_'\IlggigRETE DE

ACESSIBILIDADE| STEPHANY SINTIQUE FELIX DA SILVA - ASSOCIACAO DOS PROFESSIONAIS TRADUTORES INTERPRETES DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS DA| INTERPRETE DE]
REGIAO METROPOLITANA DO CARIRI LIBRAS

Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:0BD7819B

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.04.05.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de 28 de
novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder Adicional de Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora trabalhada aos servidores
relacionados abaixo com suas matriculas, cargos, e dias trabalhados no horario de 22:00 as 05:00 horas lotados na Secretaria de SAUDE, com

exercicio no Hospital Municipal Joaquim Manoel de Oliveira.

Matricula Nome Cargo Dias trabalhados
060351-1 Adila Maria de Almeida Moura Enfermeiro 13
123544-3 Otaciano Sales Guimaraes Enfermeiro 13
123537-0 Alef de Sousa Lima Técnico em Enfermagem 07
123782-9 Carlos Alberto Queiroz Freitas Técnico em Enfermagem 07
041281-3 Francisca de Assis Lopes Técnico em Enfermagem 07
041314-3 José Maria de Matos Técnico em Enfermagem 08
060261-2 Maria Hildelene de Lima Técnico em Enfermagem 06
041440-9 Maria Marluce de Araujo Técnico em Enfermagem 08
060262-0 Misaelia Melo Vidal Técnico em Enfermagem 07
123483-8 Sémela Paz Cardoso Técnico em Enfermagem 08

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros ao 01 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, ao 04 dia do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°008.06.05/2026

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:191CD933

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo 11,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacdo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas

matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia ABRIL/2026:
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Matricula Nome Cargo CIasse/ . Valor da Gratificacdo Valor da Gratificagio Total
Referéncia Hora Suplementar

042002-6 Alba de Jesus Leite Sousa P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
123775-6 Aline da Silva Lima PEBII A-01 R$ 320,66 R$ 320,66
060338-4 Ana Cristina Sousa Lima PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041787-4 Ana Lucia Vitoriano da Costa P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
060116-0 Ana Paula de Sousa Senna P.EBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
060276-0 Ana Veronica Galvao Lima de Andrade P.EBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041912-5 Antonia Maria da Silva Oliveira PEBI C-03 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041826-9 Antonia Teles de Sena Batista P.EBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041766-1 Arissandra Rodrigues de Lima PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
042033-6 Arissandra Rodrigues de Lima PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041903-6 Carla Verlaine Santiago Muniz PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
090989-0 Carla Verlaine Santiago Muniz PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
090995-5 Carlos Eduardo de Sousa PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041862-5 Cezar Maria de Brito Bezerra PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041548-0 Cezar Maria de Brito Bezerra PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041908-7 Cleane Maria Mano PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44 R$ 770,88
060122-5 Dedijania Maria Silva Ferreira PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041877-3 Ecilio Goncalves Martins PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28 R$ 660,56
041544-8 Elisangela Maria Goncalves de Oliveira PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
121393-8 Elizabete Fernandes de Souza PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041553-7 Evanilson Nilton da Costa PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66

Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 06 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 009.06.05/2026

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:7526 ABE9

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n°® 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo 11,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacéo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia ABRIL/2026:

Matricula Nome Cargo (Rt’lassef . Valor da Gratificacdo Valor da Gratificacéo Total
eferéncia Hora Suplementar

041763-7 Francisca de Assis Ribeiro PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44 R$ 770,88
060125-0 Francisca Denigna Chaves de Sousa Maia P.EBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041795-5 Francisca Francilene de Sousa PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
090990-4 Francisca Helia Rodrigues de Melo PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041785-8 Francisca Helia Rodrigues de Melo P.EBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
127839-8 Francisca Leaneide Goncalves de Oliveira PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041917-6 Francisca Maria Bezerra Sousa PEBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041857-9 Francisca Maria Bezerra Sousa PEBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041901-0 Francisco de Assis Costa PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041982-6 Francisco de Assis Costa P.EBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
090993-9 Francisco Ribeiro da Costa P.EBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041878-1 Gecilda Maria da Silva PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041856-0 Gecilda Maria da Silva PEBI C-07 R$ 421,18 R$ 421,18
041871-4 Ingrid Cristina Alves PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041879-0 Jacineide dos Santos Oliveira PEBI C-07 R$ 421,18 R$ 421,18
041985-0 Jacineide dos Santos Oliveira PEBII B-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041973-7 Jose Genézio de Sousa Ribeiro PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66 R$ 641,32
041854-4 Jose Moacir Ribeiro PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28
041749-1 Jose Raildo Ribeiro Lima PEBI B-04 R$ 350,40 R$ 350,40
042038-7 Jose Raildo Ribeiro Lima PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28
041505-7 Jose Vicente Brito Fonseca PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
042039-5 Jose Vicente Brito Fonseca PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041547-2 Jurandir Rodrigues de Moraes PEBI D-01 R$ 394,42 R$ 394,42

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 06 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°010.06.05/2026

www.diariomunicipal.com.br/aprece

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo lIdentificador:2F40DAEA
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que dispde 0 Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo I1,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacdo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia ABRIL/2026:

Matricula Nome Cargo CIasse/ . Valor da Gratificacdo Valor da Gratificagdo Total
Referéncia Hora Suplementar

123618-0 Ketman Castro Ferreira PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
126974-7 Kleber Dantas Girao Farias P.EBII A-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041806-4 Leyla Maria Brito Oliveira Lima P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041865-0 Lindalva Maria de Oliveira P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
042030-1 Lindalva Maria de Oliveira P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041558-8 Lucimeyre Gadelha PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
124623-2 Luiz Emanoel Campelo de Sousa P.EBII B-01 R$ 394,41 R$ 394,41
041549-9 Luzia Candida de Sousa PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041789-0 Luzia Luzirene de Sousa P.EBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00 R$ 794,00
041863-3 Marcia Helena de Lima P.EBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041633-9 Marcia Helena de Lima P.EBI C-02 R$ 181,65 R$ 181,65
041825-0 Maria Alci da Costa Melo PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
123776-4 Maria Andreiza Costa Silva PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041880-3 Maria Aparecida de Sousa PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
042053-0 Maria Apolinéria de Araujo PEBI A-02 R$ 264,23 R$ 264,23
125563-0 Maria Apolinéria Araujo Lima Sousa P.EB.l C-01 R$ 317,45 R$ 317,45
041779-3 Maria Betania Nogueira Melo Medeiros PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21
042062-0 Maria Betania Nogueira Melo Medeiros PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
121392-0 Maria Creunisse de Oliveira Lima PEBII A-01 R$ 320,66 R$ 96,19 R$ 416,85
042074-3 Maria Creuza Maciel Veneranda PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041594-4 Maria da Conceigéo Martins Silva Rebougas PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041786-6 Maria da Conceigéo Martins Silva Reboucas PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73

Esta Portaria surtiré seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 06 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:5EC8223F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°011.06.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo 11,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacdo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia ABRIL/2026:

Matricula Nome Cargo ggﬁeé/n cia Valor da Gratificacdo \l_/'zgslji?e mfnrta ;lrflcagao Total

041746-7 Maria das Dores Costa Ribeiro PEBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041913-3 Maria das Gragas Baltazar de Oliveira PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
060119-5 Maria das Gragas Baltazar de Oliveira PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041531-6 Maria das Gragas da Silva PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28
041752-1 Maria de Fatima Guimaraes Gongalves P.EBI C-07 R$ 421,18 R$ 421,18
041990-7 Maria de Fatima Guimaraes Gongalves PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041851-0 Maria de Fatima Lima PEBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
042042-5 Maria de Fatima Lima PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041830-7 Maria de Fatima Sousa Guimaraes Santos PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041988-5 Maria de Fatima Sousa Guimaraes Santos PEBII B-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041742-4 Maria de Fatima Sousa Lima PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041864-1 Maria do Carmo Ribeiro PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28 R$ 660,56
060126-8 Maria Edvane Cunha Sousa PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041875-7 Maria Eliane de Sousa Costa Baima PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
123777-2 Maria Elidiane da Cunha PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041820-0 Maria Eliene de Sousa Costa PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041793-9 Maria Eliete da Costa PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041543-0 Maria Elisangela da Silva Sousa Almeida PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041928-1 Maria Elizabeth de Sousa Lima PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
042046-8 Maria Elomar dos Santos Lima PEBII B-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041909-5 Maria Elomar dos Santos Lima PEBII B-09 R$ 446,83 R$ 446,83
121394-6 Maria Eridan de Sousa Lima PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
042063-8 Maria Eridan de Sousa Lima PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041539-1 Maria Francisca Nery Silva Goncalves PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de maio de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 06 dias do més de maio de 2026.

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:3BAE7DC4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°012.06.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo 11,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentac&o, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia ABRIL/2026:

Matricula Nome Cargo CIasse/ . Valor da Gratificacdo Valor da Gratificagdo Total
Referéncia Hora Suplementar

041896-0 Maria Goretti de Brito Cesario P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
042054-9 Maria Goretti de Brito Cesario P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041682-7 Maria Helena da Silva PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041897-8 Maria Hosana Sousa Santiago P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
060123-3 Maria Idalene de Sousa PEBI A-01 R$ 256,53 R$ 256,53 R$ 513,06
090988-2 Maria Iradete de Oliveira PEBII B-05 R$ 397,00 R$ 397,00 R$ 794,00
041868-4 Maria Iranilma de Sousa P.EBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041840-4 Maria Irismar de Sousa P.EBI B-05 R$ 360,91 R$ 360,91
041915-0 Maria Ivanete de Lima PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66 R$ 641,32
041850-1 Maria Josecilda de Lima P.EBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041992-3 Maria Josecilda de Lima PEBII B-04 R$ 385,44 R$ 385,44
090991-2 Maria Juscileide Gadelha Saraiva PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041555-3 Maria Juscileide Gadelha Saraiva PEBII B-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041900-1 Maria Lucicleide Sousa Martins PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041993-1 Maria Lucicleide Sousa Martins PEBII B-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041845-5 Maria Lucileide Brito PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041994-0 Maria Lucileide Brito PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041764-5 Maria Lucilene dos Santos PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
042031-0 Maria Lucilene dos Santos PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041874-9 Maria Lucimar de Sousa Ribeiro PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041540-5 Maria Luisa da Costa PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041918-4 Maria Luzivalda de Lima PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44 R$ 770,88
041969-9 Maria Marizou de Oliveira Freire PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041807-2 Maria Nilce Maia PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 211,64 R$ 564,37
041841-2 Maria Ocineide de Santiago P.EBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041995-8 Maria Ocineide de Santiago P.EBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21
060118-7 Maria Ozelia Nery PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041844-7 Maria Ozelia Nery PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31

Esta Portaria surtiré seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de maio de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 06 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:2439639E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 013.06.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo 1V, Capitulo II,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacdo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia ABRIL/2026:

Matricula Nome Cargo glassef . Valor da Gratificacdo Valor da Gratificago Total
eferéncia Hora Suplementar

041890-0 Maria Rita Xavier Moura PEBI B-03 R$ 340,19 R$ 340,19
042047-6 Maria Rita Xavier Moura PEBII A-03 R$ 340,19 R$ 340,19
060273-6 Maria Rozangela Rodrigues das Chagas PEBII B-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041809-9 Maria Rozicleide de Oliveira PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041542-1 Maria Sandrilene Gomes da Silva PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28
041546-4 Maria Soledade de Lima Gomes PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
124159-1 Maria Vania da Silva Rocha PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
042061-1 Maria Veronilda de Lima PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041847-1 Marinete Ferreira de Freitas Souza PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
042058-1 Mario Cesar Fernandes PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
124242-3 Naiara Barreto da Silva PEBII A-01 R$ 320,66 R$ 213,77 R$ 534,43
060111-0 Railda Nogueira Xavier PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66 R$ 641,32
042032-8 Raimunda Edileuza Batista da Silva PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
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060337-6 Raimunda Edileuza Batista da Silva PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
124307-1 Raimunda Edivanda Lima Pereira PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 192,39 R$ 513,05
042049-2 Raimunda Renilda Nogueira Xavier PEBI B-03 R$ 340,19 R$ 340,19
041755-6 Raimunda Renilda Nogueira Xavier PEBI B-07 R$ 382,89 R$ 382,89
041759-9 Raimundo Nonato Silva PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44 R$ 770,88
041740-8 Raimunisia Rebougas da Costa Santiago PEBI B-03 R$ 340,19 R$ 340,19 R$ 680,38
041750-5 Rita Marineide Melo Maciel PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041550-2 Rita Marineide Melo Maciel PEBI C-07 R$ 421,18 R$ 421,18
041560-0 Rosalina Alves PEBI A-01 R$ 256,53 R$ 256,53

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo ao 01 de maio de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 06 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:959F6F43

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 014.06.05/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diéario Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo 11,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificagdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacéo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia ABRIL/2026:

Matricula Nome Cargo glea;zsrzlncia Valor da Gratificagdo xilroa\rSuglz meﬁ{;rtlﬂcagao Total

041838-2 Valdeniza Maria da Silva Costa PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28 R$ 660,56
120976-0 Valdilene Gomes de Sousa P.EBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
120977-9 Valdilene Gomes de Sousa P.EBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
060268-0 Veronica Nunes Rodrigues PEBII A-03 R$ 340,19 R$ 340,19
042055-7 Veronica Nunes Rodrigues PEBII A-05 R$ 360,91 R$ 360,91

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de maio de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 06 dias do més de maio de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo ldentificador:EFC30753

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

35. 4006.4000

diariooficial@aprece.org.br
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