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Expediente: 

Aprece – Associação dos Municípios do Estado do Ceará 

 

DIRETORIA DO BIÊNIO 2025 – 2026 

 

Diretoria Executiva 

Presidente – Joacy Alves dos Santos Júnior – Jaguaribara 

Vice-Presidente – Antônio Amaro Pereira Oliveira – Ipaporanga 

Secretário-Geral – Flávio César Bruno Teixeira Filho – Amontada 

1° Secretário – Claudio Bezerra Saraiva – Capistrano 

Tesoureiro Geral – Alex Sandro Rufino Ferreira – Umari 

1° Tesoureiro – Ynara Furtado Vasconcelos Mota – Guaramiranga 

Presidente de Honra – Roberto Soares Pessoa – Maracanaú 

Conselho Fiscal 
Membro do Conselho Fiscal – Titular – Eduardo Coelho Rosa Cavalcante – 

Novo Oriente 

Membro do Conselho Fiscal – Titular – José Anderson Pedrosa Magalhães – 

Nova Russas 

Membro do Conselho Fiscal – Titular – Alex Anderson Nogueira Portela – 

Tianguá 

Membro do Conselho Fiscal – Suplente – Ruan Victor Araújo de Oliveira Lima 

– Moraújo 

Membro do Conselho Fiscal – Suplente – Sabrina Morais Lopes – Senador Sá 

Membro do Conselho Fiscal – Suplente – Lucas Arruda Martins – Mulungu 

Conselho Deliberativo 
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 – Ronaldo Pedrosa Lima – Lavras 

da Mangabeira 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 – Francisco Nilson Alves Diniz – 

Cedro 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 – Izabella Maria Fernandes da Silva 

– Guaiúba 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 – Francisco Kleiton Pereira – Icapuí 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 – Jan Kennedy Paiva Pereira – 

Uruoca 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 – Judison Henrique Lopes Araújo – 

Umirim 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 – Marcio Gley Nascimento Silva – 

Barreira 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 – Eurico José Carneiro Fontenele 

Arruda – Viçosa do Ceará 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 – Francisco Gildecarlos Pinheiro – 

Deputado Irapuan Pinnheiro 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 – Crispiano Barros Uchoa – 

Madalena 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 – Edinardo Rodrigues Filho – 

Forquilha 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 – Luiz Marcelo Mota Leite – 

Tamboril 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 – Juliana Monteiro Abreu – 

Quiterianópolis 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 – Celso Gomes da Silva Neto – 

Iracema 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 – Marcos Roberio Ribeiro 

Monteiro Filho – Itarema 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 – Felipe Souza Pinheiro – 

Itapipoca 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 – Bruno Barros Gonçalves – 

Aquiraz 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 – Janaina Carla Farias – 

Crateús 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 – Dilmara Amaral Silva – 

Limoeiro do Norte 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 – José Adil Vieira Junior – 

Quixelô 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 – Glêdson Lima Bezerra – 

Juazeiro do Norte 
 

O Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará  é uma solução voltada à 

modernização e transparência da gestão municipal. 

 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE CREDENCIAMENTO 
 

CHAMADA PÚBLICA Nº 2026.10.01.1 
  
O MUNICIPIO DE ABAIARA/CE, através da Secretaria Municipal 
de Saúde, torna público aos interessados, a Chamada Pública N° 
2026.10.01.1, para Credenciamento para prestação de serviços na 

atenção especializada de tratamento esclerosante de varizes aos 

usuários do Sistema Único de Saúde - SUS, visando a atender às 
demandas da Secretaria Municipal de Saúde de Abaiara/CE. Os 

interessados deverão apresentar a documentação para habilitação e 
proposta a partir do dia 06 de outubro de 2026, através do Portal de 
Compras do Município de Abaiara no site 
https://www.comprasabaiaragov.com.br. Os interessados poderão 
obter o texto integral do Edital através do Site Oficial do Município 
https://www.Abaiara.ce.gov.br ou no Setor de Licitações da 
Prefeitura situado na Rua Expedito Oliveira das Neves, 70, Centro, 
Abaiara - Ceará no horário das 08:00 às 12:00hrs. 

  
Abaiara/CE, 01 de outubro de 2026. 
  

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JÚNIOR, 
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Francisco Cardoso de Sousa Junior 
Código Identificador:F0C0FD1D 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
 
A Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de 
Abaiara, em cumprimento da ratificação procedida pelo Sr. Alrízio 
Sergio Alves Borges, Ordenador(a) de Despesas, faz publicar o 
extrato resumido do processo de Inexigibilidade de Licitação n. 
2026.09.29.1, conforme segue: Objeto: Contratação de empresa 

especializada em assessoria e consultoria técnica para avaliar e 
implementar ações referentes ao cumprimento dos requisitos de 
regularização e habilitação em programas educacionais do Governo 
Federal, para atender as necessidades da Secretaria de Educação do 
Município de Abaiara/CE. Favorecido: DALBERTO 
CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA inscrito no CNPJ de nº 
20.275.382/0001-73, com o valor estimado R$ 77.136,00 (setenta e 
sete mil cento e trinta e seis reais). Fundamento Legal: Art. 74, 

inciso I, da Lei Federal n. 14.133/2021. Declaração de Inexigibilidade 
de Licitação e ratificação emitida pelo Ordenador de despesas e 
Secretário Municipal de Educação o Sr. Alrízio Sergio Alves Borges. 
  
Abaiara/CE, 01 de outubro de 2026. 
  

ALRÍZIO SÉRGIO ALVES BORGES, 
Secretário Municipal de Educação 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:50DA6EBB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 

ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

DECRETO MUNICIPAL Nº 30/2026 
 

DECRETA PONTO FACULTATIVO O 
EXPEDIENTE DO DIA 05 DE OUTUBRO DE 2026 
E, NA HIPÓTESE DE SEGUNDO TURNO, DO DIA 
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26 DE OUTUBRO DE 2026, EM TODOS OS 
ÓRGÃOS E ENTIDADES DA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA MUNICIPAL DE ABAIARA-CE, EM 
RAZÃO DAS ELEIÇÕES GERAIS DE 2026, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceará, no 
uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica Municipal; 
  
CONSIDERANDO que no dia 04 de outubro de 2026 será realizado 

o primeiro turno das Eleições Gerais de 2026, para os cargos de 
Presidente e Vice-Presidente da República, Governador e Vice-
Governador, Senador, Deputado Federal e Deputado Estadual; 
  
CONSIDERANDO que, havendo segundo turno, este ocorrerá no dia 
25 de outubro de 2026, para os cargos de Presidente e Vice-Presidente 
da República e de Governador e Vice-Governador; 
  

CONSIDERANDO que diversos prédios públicos municipais, 
notadamente unidades escolares, serão utilizados pela Justiça Eleitoral 
para a instalação de seções eleitorais, demandando posterior 
recomposição de suas instalações para a retomada regular das 
atividades; 
  
CONSIDERANDO que parcela significativa dos servidores públicos 
municipais foi convocada pela Justiça Eleitoral para atuar como 

mesários, colaboradores ou auxiliares nos trabalhos eleitorais; 
  
CONSIDERANDO a conveniência administrativa e o interesse 
público em conferir prévia e ampla publicidade à alteração 
excepcional do expediente das repartições públicas municipais, 
possibilitando o adequado planejamento dos serviços, 
  

D E C R E T A: 
  

Art. 1º - Fica decretado ponto facultativo o expediente do dia 05 de 

outubro de 2026 (segunda-feira), em todos os órgãos e entidades da 
Administração Pública Municipal de Abaiara-CE. 
  
Art. 2º - Na hipótese de realização de segundo turno das Eleições 
Gerais de 2026, fica igualmente decretado ponto facultativo o 
expediente do dia 26 de outubro de 2026 (segunda-feira), em todos 
os órgãos e entidades da Administração Pública Municipal de 

Abaiara-CE. 
  
Art. 3º - O disposto nos arts. 1º e 2º aplica-se a todos os servidores e 
empregados públicos municipais, independentemente do regime 
jurídico a que estejam vinculados. 
  
Art. 4º - Excetuam-se do disposto neste Decreto os servidores que 
exerçam atividades essenciais e de interesse público, os quais deverão 

observar as escalas de serviço definidas pelos respectivos órgãos e 
secretarias, garantindo-se a continuidade dos seguintes serviços: 
Atendimento de urgência e emergência nas unidades de saúde 
municipais; Serviços de limpeza urbana e coleta de resíduos sólidos; 
Demais atividades consideradas inadiáveis, a critério do titular de 
cada secretaria ou órgão. 
  
Art. 5º - O ponto facultativo de que trata este Decreto não prejudica a 

fruição, pelos servidores convocados pela Justiça Eleitoral, da 
dispensa do serviço prevista no art. 98 da Lei Federal nº 9.504, de 30 
de setembro de 1997, a qual será concedida mediante apresentação da 
respectiva declaração expedida pelo Juízo Eleitoral. 
  
Art. 6º - Os titulares das secretarias e órgãos municipais ficam 
responsáveis pela organização das escalas de seus servidores, 
comunicando previamente aos subordinados o regime de 

funcionamento estabelecido por este Decreto. 
  
Art. 7º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.  
  

Paço da Prefeitura Municipal De Abaiara - CE, aos 29 de setembro de 
2026. 

  

ANGELO FURTADO SAMPAIO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:7A976B3A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 

ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

PORTARIA Nº 010210/2026 - SEMGAP 
 

NOMEIA para exercer cargo comissionado e dá 
outras providencias. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceará, no 
uso de suas atribuições legais, tendo em vista livre Nomeação e 

Exoneração de cargos de provimento em comissão e, com fulcro no 
artigo de nº 60 da Lei Orgânica do Município de Abaiara - CE. 
  

R E S O L V E: 
  
Art. 1º - NOMEAR o(a) pessoa abaixo relacionado(a), para exercer o 
cargo comissionado na respectiva secretaria: 
  

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 
  
NOME  CARGO 

CICERA TAMYRYS FIGUEREDO SAMPAIO 
ORIENTADOR PEDAGÓGICO E FORMADOR 

EDUCACIONAL 

  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA – CE, 02 DE 
OUTUBRO DE 2026. 
  

ANGELO FURTADO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:D1FC7B22 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA 

 

PROCURADORIA DO MUNICÍPIO  

PORTARIA Nº 0384, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

PORTARIA Nº 0384, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
  

Exonera, a pedido, a servidora e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ACOPIARA, Estado do Ceará, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1º. EXONERAR, a pedido da própria servidora, conforme 
requerimento em anexo, a Sra. NEUMA ALVES DA SILVA, 
ocupante do cargo de NUTRICIONISTA, matrícula nº 00635227, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, órgão integrante da estrutura 
organizacional da Administração Pública Municipal, criado pela Lei 
Municipal nº 1.407/2007, de 13 de fevereiro de 2007, sob o Regime 
Estatutário instituído pela Lei Municipal nº 1.205, de 17 de março de 

2003, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais. 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Acopiara, 01 de outubro de 2026.  
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FRANCISCO VILMAR FÉLIX MARTINS 
Prefeito Municipal de Acopiara/CE  

Publicado por: 
Francisco Marlúcio Paz Lima Junior 

Código Identificador:7430DD0A 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA 

 

CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA 

ATO NORMATIVO N° 007/2026 
 

EMENTA: DISPÕE SOBRE A SUSPENSÃO DA 
SESSÃO ORDINÁRIA DO DIA 05 DE OUTUBRO 
DE 2026 E DO EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO 
DO DIA 05 DE OUTUBRO DE 2026, NO ÂMBITO 
DA CÂMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA, E 

ADOTA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
  

FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES, 
PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA,no 
uso de sua atribuições legais e com fundamento no Artigo 395 do 
Regimento Interno; 
  
CONSIDERANDO que o primeiro turno das Eleições Gerais de 2026 
será realizado no dia 04 de outubro de 2026, domingo, conforme 

calendário estabelecido pela Justiça Eleitoral; 
CONSIDERANDO o Decreto nº 036/2026 do Governo Municipal 
que decretou PONTO FACULTATIVO no âmbito da Administração 
Pública Municipal do Município de Altaneira, no dia 05 de outubro de 
2026; 
  

RESOLVE, ad referendum:  
  

Art. 1º Fica suspensa a realização da Sessão Ordinária da Câmara 
Municipal de Altaneira prevista para o dia 05 de outubro de 2026, 
segunda-feira. 
Art. 2º As matérias que seriam apreciadas na Sessão Ordinária 
mencionada no artigo anterior serão incluídas na pauta da sessão 
ordinária subsequente, observadas as disposições regimentais 
aplicáveis. 
Art. 3º Fica suspenso o expediente administrativo da Câmara 

Municipal de Altaneira no dia 05 de outubro de 2026, segunda-feira. 
Art. 4º Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  

Publique-se.  
  
Câmara Municipal de Altaneira, em 01 de outubro de 2026. 
  

FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES 
Presidente da Câmara  

Publicado por: 
Sandy Thiemy Tabutti 

Código Identificador:DF27A2F3 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO  

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO N° 2025.12.12-0001 

 
ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA 
  

EXTRATO DO 1º (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO 
  
Extrato do 1º (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato 
Administrativo n°2025.12.12-0001, referente à Licitação na 

modalidade CONCORRÊNCIA Nº 2025.17.24.1 Partes: O Município 
de Altaneira, através da Secretaria Municipal de Educação e a 
empresa PHD CONTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA. Objeto: 
contratação de empresa especializada para execução dos serviços de 
construção de Unidade Escolar com 12 salas de aula e quadra 
poliesportiva coberta (modelo FNDE), localizada na sede do 
Município de Altaneira/CE. Fundamento Legal: Artigo 107, da Lei 

Federal n°14.133, de 01 de abril de 2021, e suas alterações 
posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, 

ACORDAM reajustar o valor contratual em 10,89% (dez vírgula 
oitenta e nove por cento), a contar do dia 30 de setembro 2026. 
Signatários: Francisco Adeilton da silva e Carlos Regis Santiago 
Maia .  
  
Altaneira/CE, 30 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
Bruna Fontes Fernandes da Silva 

Código Identificador:A648FC3D 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO  

EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO N° 2026.03.26-0001 
 
ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA 

  

EXTRATO DO 2º (SEGUNDO) TERMO ADITIVO 
  
Extrato do 2º (SEGUNDO) TERMO ADITIVO ao Contrato 
Administrativo n° 2026.03.26-0001, referente à Licitação na 
modalidade CONCORRÊNCIA Nº 2025.11.27.1 Partes: O Município 
de Altaneira, através da Secretaria Municipal de Assistência Social e a 
empresa L.A. LOCACOES E SERVIÇOS LTDA Objeto: 

Contratação de empresa especializada para reforma do prédio antiga 
biblioteca do distrito São Romão para funcionamento de CRAS – 
Centro de Referência em Assistência Social, localizado no Distrito 
São Romão do Município de Altaneira/CE. Fundamento Legal: 
Artigo 107, da Lei Federal n°14.133, de 01 de abril de 2021, e suas 
alterações posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e 
contratadas, ACORDAM reajustar o valor contratual em 6,39% (seis 

vírgula trinta e nove por cento), a contar do dia 28 de setembro 
2026. Signatários: Anne Danielle Freire e Lucas dos Santos Alencar .  

  
Altaneira/CE, 01 de outubro de 2026. 

Publicado por: 
Bruna Fontes Fernandes da Silva 

Código Identificador:1899B4D1 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO  

EXTRATO DO CONTRATO N°2026.09.29-0002 - 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 2026.09.28.2 
 
ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA 
  
Extrato do Contrato Nº 2026.09.29-0002, referente à Inexigibilidade 
de Licitação nº 2026.09.28.2. Fundamento Legal: Art. 74, inciso V, 
da Lei Federal nº 14.133/2021. Partes: A Prefeitura Municipal de 

Altaneira, através da Secretaria Municipal de Saúde e a Pessoa Física 
Gildo Pereira Araújo. Objeto: Locação de imóvel situado na Rua 
Joaquim Soares da Silva, nº 113, Centro, Sede do município de 
Altaneira-CE, destinado ao funcionamento da sede do Almoxarifado, 
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde de 
Altaneira/CE. Valor do Contrato: R$ 1.000,00 (mil reais) mensais, 
totalizando um valor Global de R$ 12.000,00 (doze mil reais). 
Vigência Contratual: 12 (doze) meses. Signatários: Janainny Duarte 

de Alencar e Gildo Pereira Araújo. Data de assinatura do Contrato: 
29 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
Bruna Fontes Fernandes da Silva 

Código Identificador:3E6E5A00 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA N° 184/2026 

 
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARÁ, NO USO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, RESOLVE: 
  
Art.1º. Nomear, a senhora CAROLINA VIEIRA DE SOUSA, 
portadora de RG nº 2007560007-7, SSPDS/CE e inscrita no CPF sob 
o nº 054.991.973-26, para o exercício do Cargo de 
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COORDENADOR DE DIGITALIZAÇÃO junto a SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, em 

conformidade com o disposto no Art. 76, IX, da Lei Orgânica 
Municipal c/c Art. 9º, II, da Lei Municipal 540/2011. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições contrárias. 
  
PUBLIQUE – SE 
  

Altaneira - CE, em 01 de outubro de 2026. 
  

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES 
Prefeita Municipal 

 

Publicado por: 
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva 

Código Identificador:DBEDF3D5 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA Nº 182/2026 
 
A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pela Lei Orgânica Municipal e demais 
normas aplicáveis, e 
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 540/2011 

(Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Altaneira), que 
impõem à Administração o dever de apurar irregularidades no serviço 
público; 
  
CONSIDERANDO o teor do Relatório Circunstanciado de Acidente 
de Trânsito nº 001/2026, encaminhado pelo Conselheiro Tutelar 
Everton de Souza Venâncio, relatando os fatos ocorridos na manhã do 
dia 07 de agosto de 2026, na cidade de Crato/CE, envolvendo o 
veículo de propriedade e uso do Conselho Tutelar de Altaneira; 

  
CONSIDERANDO que o referido relatório foi encaminhado à 
Procuradoria Jurídica do Município para conhecimento e adoção das 
providências administrativas e jurídicas cabíveis; 
  
CONSIDERANDO que a instauração do presente procedimento 
administrativo possui caráter exclusivamente apuratório, visando o 
esclarecimento das circunstâncias dos fatos e à verificação de eventual 

responsabilidade administrativa, não constituindo, por si só, 
instauração de processo administrativo disciplinar ou antecipação de 
qualquer juízo de responsabilidade do servidor; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º Instaurar PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

destinado à apuração da conduta do servidor municipal de matrícula 

nº 0081199, em razão dos fatos narrados no Relatório Circunstanciado 
de Acidente de Trânsito nº 001/2026, assegurando-lhe o contraditório 
e a ampla defesa, nos termos da legislação municipal aplicável. 
  
Art. 2º Designar Comissão responsável pela condução dos trabalhos 
de apuração, composta pelos seguintes servidores municipais: 
  
Presidente: Antonio Adeson da Silva, servidor municipal de 

matrícula 0010898; 
Membro: Antonia Gildevannia Pereira Oliveira, servidora municipal 
de matrícula 0082196; 
Membro: Raul Luiz Barros Ferreira, servidor municipal de matrícula 
0081779. 
  
Art. 3º Compete à Comissão realizar as diligências necessárias à 
completa elucidação dos fatos, incluindo a análise dos documentos 

apresentados, a realização de oitivas e demais providências 
pertinentes, assegurando-se ao servidor investigado o contraditório e a 
ampla defesa. 
  
Art. 4º Concluídos os trabalhos, a Comissão deverá elaborar relatório 
circunstanciado, contendo a descrição dos fatos apurados e suas 

conclusões, encaminhando-o à autoridade competente para análise e 
adoção das providências cabíveis. 

  
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Altaneira/CE, 01 de outubro de 2026. 
  

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES 
Prefeita Municipal de Altaneira  

Publicado por: 
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva 

Código Identificador:B0E3A79F 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA Nº 183/2026 
 

DISPÕE SOBRE A CESSÃO DE SERVIDOR DE 
CARGO EFETIVO, E ADOTA OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 
  

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARÁ, NO 

USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS LHE CONFERIDAS 

PELA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO, RESOLVE: 
  
CONSIDERANDO o Termo de Convênio nº 003/2025, celebrado 
entre os municípios de Nova Olinda – CE e Altaneira – CE, cujo 

objeto é a Cooperação Técnica na Cessão de servidores do quadro de 
pessoal para prestarem serviços junto à entidade cessionária; 
  
CONSIDERANDO o Ofício nº 99/2026 expedido pelo 
Excelentíssimo Senhor Prefeito do Município de Nova Olinda – CE. 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1º. Ceder, até 31 de dezembro de 2028, a servidora KENIA 

KERLLEY SARAIVA DE ARAÚJO, matrícula 0081795, 
PROFESSOR IA 20H com carga horária de 20h/Semanais, para o 
exercício de suas funções como Professora junto a Secretaria de 
Educação Básica do Município de Nova Olinda – CE. 
  
Art. 2º. Caberá ao órgão CEDENTE o ônus da remuneração devida à 
servidora. 
  

Art. 3º. A servidora deverá apresentar-se imediatamente ao órgão 
cedente ao término da cessão. 
  
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos a partir 05 de outubro de 2026, revogando as disposições 
contrárias. 
  
Altaneira/CE, 01 de outubro de 2026. 

  

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES 
Prefeita Municipal 
  

Publicado por: 
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva 

Código Identificador:BDA709A5 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: DE-2026.09.27.01 

MODALIDADE: DISPENSA ELETRÔNICA DE LICITAÇÃO 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
  
PROCESSO: DE-2026.09.27.01 
  
MODALIDADE: DISPENSA ELETRÔNICA DE LICITAÇÃO 
  
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CASA DE APOIO ÀS 
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PESSOAS ENFERMAS CARENTES QUE NECESSITAM DE 
ATENDIMENTOS MÉDICOS NA CIDADE DE FORTALEZA, DE 

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE. 
  
DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes desta 
contratação estão programadas em dotação orçamentária própria, 
prevista no orçamento10 302 0403 2.107 - Gestão dos Serviços de 
Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar; Elemento De 
Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica; 

Sub Elemento: 3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa 
Jurídica, FONTE DE RECURSOS: 1500100200 - Receita de imposto 
e transf. - Saúde, consignados no Orçamento de 2026. 
  
VALOR GLOBAL: R$ 63.720,00 (sessenta e três mil, setecentos e 
vinte reais). 
  
DURAÇÃO DO CONTRATO: 01 de OUTUBRO de 2027. 

  

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 

SANTO, ATRAVÉS DA SECRETARIA DE SAÚDE. 
  
REPRESENTANTE: RITA DE CÁSSIA CHAGAS BEZERRA – 

SECRETÁRIA DE SAÚDE. 
  
CONTRATADA: FRANCISCO LUCAS BEZERRA DIOGENES/ 

CNPJ Nº 23.779.642/0001-36. 
REPRESENTANTE: FRANCISCO LUCAS BEZERRA 
DIOGENES - CPF N° 605.957.053-40. 
  
ALTO SANTO - CE, 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
  

Publicado por: 
Socorro Alves Lima 

Código Identificador:03E3C34C 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO CONTRATO 

Nº 20260214 
 

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO 
  
CONTRATO Nº 20260214 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ALTO SANTO/CE, POR 
INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA. 
  
CONTRATADA: MOVEIS JB IND E COMERCIO LTDA, COM 
SEDE À BR 101 KM 127 DISTRITO INDUSTRIAL – SÃO JOSÉ 
DE MIPIBU – RN CEP: 59.162-000, INSCRITA NO CNPJ SOB O 
Nº. 02.464.845/0001-63, REPRESENTADA POR JOSE ZITO 

BEZERRA FILHO, PORTADOR(A) CPF Nº. 200.376.354-68. 
  
OBJETO: SELEÇÃO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVÉS DE 
REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS, DESTINADOS AO 
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO COM O ANEXO I 

– TERMO DE REFERÊNCIA DO EDITAL. 
  
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 125, I, DA LEI Nº 14.133/2021. 
  

ALTERAÇÃO: Adequação da dotação orçamentária, passando 

de: 
Unidade Orçamentária: 2301 - Secretaria Municipal de Educação, 
Ciência e Tecnologia 

Programa de Trabalho: 2301 12 361 0604 2.060 – Escolas em Tempo 
Integral 
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equip. Mat. Permanente 
Sub-elemento: 4.4.90.52.42 – Mobiliário em Geral 
Fonte de Recursos: 1500100100 
Exercício: 2026 
  

Para: 
Unidade Orçamentária: 2301 - Secretaria Municipal de Educação, 

Ciência e Tecnologia 
Programa de Trabalho: 2301 12 361 0604 2.060 – Escolas em Tempo 
Integral 
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equip. Mat. Permanente 
Sub-elemento: 4.4.90.52.42 – Mobiliário em Geral 
Fonte de Recursos: 1701000000 
Exercício: 2026  

Publicado por: 
Socorro Alves Lima 

Código Identificador:89852DFB 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

INEXIGIBILIDADE Nº 003/2026-SMS 
 
EXTRATO DA INSTRUMENTO CONTRATUAL 
  

INEXIGIBILIDADE Nº 003/2026-SMS 
  
OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL DESTINADO AO 
FUNCIONAMENTO DA SEDE DA SECRETARIA DE SAÚDE DO 
MUNICÍPIO DE ALTO SANTO. 
  
CRÉDITO PELO QUAL OCORRERÁ A DESPESA: AS 
DESPESAS OCORRERÃO POR CONTA DA DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA Nº: 3002 10 301 0400 2.098 – 
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E ESTRATEGICO DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE; 
  
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 – OUTROS SERVIÇOS 
DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA. 
  
DATA DA ASSINATURA: 01/10/2026 
  

VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES. 
  
FAVORECIDA: VAB ADMINISTRAÇÃO DE BENS PROPRIOS 
LTDA – CNPJ 17.281.115/0001-02 Representante VALDEMAR 
BEZERRA BESSA – CPF Nº 322.864.758-73. 
  
VALOR MENSAL/GLOBAL: R$ 3.170,87 (TRÊS MIL, CENTO E 
SETENTA REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS) / R$ 

38.050,44 (TRINTA E OITO MIL, CINQUENTA E REAIS E 
QUARENTA E QUATRO CENTAV0S). 
  
ASSINA PELA LOCATÁRIA: RITA DE CASSIA CHAGAS 
BEZERRA – SECRETÁRIA DE SAÚDE. 
  
ASSINA PELO LOCADOR: VALDEMAR BEZERRA BESSA. 
  

ALTO SANTO – CE, 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

SOCORRO ALVES LIMA 
Agente de Contratação II 
Prefeitura Municipal de Alto Santo 

Publicado por: 
Socorro Alves Lima 

Código Identificador:369846EC 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ 

DECRETO Nº 28/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

DECRETO Nº 28/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
  

Declara em situação anormal, caracterizada como 
SITUAÇÃO DE EMERGÊNCIA, nas áreas do 
município afetadas pela Estiagem - COBRADE: 
1.4.1.1.0, e da outras providencias. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ARNEIROZ, o Senhor 
ANTÔNIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no exercício das 

atribuições que lhe são conferidas pela Lei orgânica do Município de 
Arneiroz, e legislações correlatas. 
  
Considerando que a irregularidade das chuvas e o registro de 
elevadas temperaturas vem comprometendo o armazenamento de 
água, causando sérios problemas ao abastecimento para o consume 
humano e animal desde o ano de 2012, diminuindo o padrão de 
qualidade de vida da população; 

Considerando competir ao Município a preservação do bem-estar da 
população nas regiões atingidas por eventos adverses, causadores de 
desastres, para, em regime de cooperação, combater e minimizar os 
efeitos das situações de anormalidade; 
Considerando o Parecer N°002/2026, de 25 de Setembro de 2026, 
da Coordenadoria Municipal de Proteção e Defesa Civil. 
Considerando as diretrizes da portaria N° 260 de 02 de fevereiro de 
2022 que estabelece os critérios para a declaração de Situação de 

Emergência. 

DECRETA: 
Art. 1° Fica declarada a existência de situação anormal provocada 
pela ESTIAGEM, desastre crônico, gradual e previsível, caracterizada 
como SITUAÇÃO DE EMERGÊNCIA, nas áreas comprovadamente 
afetadas, conforme o Formulário de informações do Desastre (FIDE) 
registrado no Sistema integrado de informações sobre Desastres 
(S21D) pela Coordenadoria Municipal de Defesa Civil. 

  
Art. 2º Autoriza-se a mobilização de todos os órgãos municipais para 
atuarem sob a coordenação da Coordenadoria Municipal de Defesa 
Civil, nas ações de resposta ao desastre e reabilitação do cenário. 
Art. 3° Autoriza-se a convocação de voluntaries para reforçar as 
ações de resposta ao desastre e a realização de campanhas de 
arrecadação de recursos junto as comunidades, com o objetivo de 
facilitar as ações de assistência a população afetada pelo desastre, 
tudo sob a coordenação da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil. 

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
devendo vigorar pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias. 
Art. 5° Revogam-se as disposições em contrário. 
  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 01 de outubro 

de 2026. 
  

ANTÔNIO MONTEIRO PEDROSA FILHO 
Prefeito do Município de Arneiroz/CE  

Publicado por: 
Maria Darliane Moreira Cavalcante 

Código Identificador:F90167FE 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARÉ 

 

SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

PESCA 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.09.11-0003 REFERENTE 

AO PROCESSO DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 2026.08.31.2. 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº2026.09.11-0003 REFERENTE 

AO PROCESSO DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Nº.2026.08.31.2.Fundamento da Contratação:Art. 75, Inciso II da 
Lei Federal nº 14.133/2021.Partes:A Prefeitura de Assaré, através da 
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambientee a empresa F. 
JUNIOR ALVES BATISTA - ME, inscrita no CNPJ 
nº.64.563.740/0001-19.Objeto:CONTRATAÇÃO DE ASSESSORIA 
ESPECIALIZADA EM PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL, COM O 
OBJETIVO DE EXECUTAR ATIVIDADES QUE ENVOLVEM A 

PRODUÇÃO E ORGANIZAÇÃO DOCUMENTAL, DESTINADAS 
A APOIAR O ÓRGÃO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA 
CIVIL NA PREPARAÇÃO INSTITUCIONAL AO 
ENFRENTAMENTO DE SITUAÇÕES CRÍTICAS E 
EMERGENCIAIS. ADEMAIS, INCLUI-SE A ELABORAÇÃO DE 
UM DIAGNÓSTICO SITUACIONAL DA ESTRUTURA 
MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL, COM A 

IDENTIFICAÇÃO DE INDICADORES DE CAPACIDADES E 
NECESSIDADES, VISANDO O APRIMORAMENTO DOS S.Valor 

Total do Contrato: R$24.000,00(vinte e quatro mil reais).Vigência 

do Contrato:12 (doze) meses.Signatários:Armando Gois de Lima 
Junior e Fabio Junior Alves Batista. 
  
Data do Contrato:11 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:DDB4B45F 

 
SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

PESCA 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município 
deAssaré, através do(a)Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 
Ambiente e a empresa/pessoa física DAMIÃO HONORIO DE LIMA 

JUNIOR. Objeto:Contratação para fornecimento de material de 
expediente para atender as necessidades da Secretaria de Agricultura e 
Meio Ambiente do Município de Assaré/CE, conforme especificações 
constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 
R$516,00(quinhentos e dezesseis reais). Vigência Contratual:12 
(doze) meses. Signatários:Armando Gois de Lima Junior e Damião 
Honorio de Lima Junior. 
  

Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:57B06936 

 
SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

PESCA 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 

Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 
Ambiente e a empresa/pessoa físicaJOSAFÁ SOBRAL FILGUEIRA - 
ME. Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente 
para atender as necessidades da Secretaria de Agricultura e Meio 
Ambiente do Município de Assaré/CE, conforme especificações 
constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 
R$1.612,80(um mil seiscentos e doze reais e oitenta centavos). 

Vigência Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Armando Gois de 
Lima Junior e Josafá Sobral Filgueira. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:BA590E80 

 
SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

PESCA 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 
Ambiente e a empresa/pessoa física 3P`S EMPREENDIMENTOS 
LTDA. Objeto:Contratação para fornecimento de material de 

expediente para atender as necessidades da Secretaria de Agricultura e 
Meio Ambiente do Município de Assaré/CE, conforme especificações 
constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 
R$241,40(duzentos e quarenta e um reais e quarenta centavos). 
Vigência Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Armando Gois de 
Lima Junior e Jorge Luis Gomes Mendonça. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:F7D1C5FA 

 
SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

PESCA 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1. 
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Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 

Ambiente e a empresa/pessoa físicaR RODRIGUES DOS SANTOS. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 
do Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 
Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$4.292,80(quatro mil 
duzentos e noventa e dois reais e oitenta centavos). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Armando Gois de Lima 
Junior e Renato Rodrigues. 

  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 
 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:B9E2A0DB 

 
SECRETARIA DE OBRAS E  

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Infraestrutura e a 
empresa/pessoa físicaJ OSAFÁ SOBRAL FILGUEIRA - ME. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Infraestrutura do Município 
de Assaré/CE, conforme especificações constantes no Edital 

Convocatório. Valor Total do Contrato: R$10.677,00(dez mil 
seiscentos e setenta e sete reais). Vigência Contratual:12 (doze) 
meses. Signatários:Mateus Ferreira Alencar e Josafá Sobral Filgueira. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:FFA7F780 

 
SECRETARIA DE OBRAS E  

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato .Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Infraestrutura e a 
empresa/pessoa física 3P`S EMPREENDIMENTOS LTDA. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Infraestrutura do Município 

de Assaré/CE, conforme especificações constantes no Edital 
Convocatório. Valor Total do Contrato: R$4.894,10(quatro mil 
oitocentos e noventa e quatro reais e dez centavos). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Mateus Ferreira Alencar e 
Jorge Luis Gomes Mendonça. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:C64F0D62 

 
SECRETARIA DE OBRAS E  

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Infraestrutura e a 

empresa/pessoa física R RODRIGUES DOS SANTOS. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Infraestrutura do Município 
de Assaré/CE, conforme especificações constantes no Edital 
Convocatório. Valor Total do Contrato: R$3.539,50(três mil 
quinhentos e trinta e nove reais e cinqüenta centavos). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Mateus Ferreira Alencar e 
Renato Rodrigues. 

  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:00F441A4 

 

SECRETARIA DE OBRAS E  

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1. 

 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Infraestrutura e a 
empresa/pessoa física DAMIÃO HONORIO DE LIMA JUNIOR. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Infraestrutura do Município 
de Assaré/CE, conforme especificações constantes no Edital 
Convocatório. Valor Total do Contrato: R$1.900,00(um mil 

novecentos reais). Vigência Contratual:12 (doze) meses. 
Signatários:Mateus Ferreira Alencar e Damião Honorio de Lima 
Junior. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:857C8CFB 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.07.08. 
 
Extrato de Contrato. Pregão Eletrônico Nº2026.07.08.1. Partes: o 
Município de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal de Saúde e a 
empresa/pessoa física DAMIÃO HONORIO DE LIMA JUNIOR. 

Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Saúde e suas Unidades do 
Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 
Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$9.398,60(nove mil 
trezentos e noventa e oito reais e sessenta centavos). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Regina Alice Ferreira 
Furtado e Damião Honorio de Lima Junior. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:932A1EAF 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 

Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Saúde e a 
empresa/pessoa física JOSAFÁ SOBRAL FILGUEIRA - ME. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Saúde e suas Unidades do 
Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 
Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$109.434,00(cento e 
nove mil quatrocentos e trinta e quatro reais). Vigência Contratual:12 
(doze) meses. Signatários:Regina Alice Ferreira Furtado e  Josafá 

Sobral Filgueira. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:0070673D 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Saúde e a 
empresa/pessoa física 3P`S EMPREENDIMENTOS LTDA. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Saúde e suas Unidades do 
Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 

Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$17.360,92(dezessete 
mil trezentos e sessenta reais e noventa e dois centavos). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Regina Alice Ferreira 
Furtado e Jorge Luis Gomes Mendonça. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 
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Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:E3A7C0F3 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato.Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Saúde e a 
empresa/pessoa física R RODRIGUES DOS SANTOS. 

Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Saúde e suas Unidades do 
Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 
Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$11.041,00(onze mil 
quarenta e um reais). Vigência Contratual:12 (doze) meses. 
Signatários:Regina Alice Ferreira Furtado e Renato Rodrigues. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:8E7ABFB3 

 
SECRETARIA MUNIC. DA MULHER E JUVENTUDE 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.07.08.1 
 

Extrato de Contrato. Pregão Eletrônico Nº2026.07.08.1. Partes: o 
Município de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal da Mulher e 
Juventude e a empresa/pessoa física JOSAFÁ SOBRAL FILGUEIRA 
- ME. Objeto:Contratação para fornecimento de material de 
expediente para atender as necessidades da Secretaria da Mulher e 
Juventude do Município de Assaré/CE, conforme especificações 
constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 
R$6.437,00(seis mil quatrocentos e trinta e sete reais). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Maria Valdeniza da Costa 

Dias e Josafá Sobral Filgueira. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:7A3462D5 

 
SECRETARIA MUNIC. DA MULHER E JUVENTUDE 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato.Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal da Mulher e Juventude e a 
empresa/pessoa física 3P`S EMPREENDIMENTOS LTDA. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria da Mulher e Juventude do 
Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 

Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$1.655,10(um mil 
seiscentos e cinqüenta e cinco reais e dez centavos). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Maria Valdeniza da Costa 
Dias e Jorge Luis Gomes Mendonça. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:29B90003 

 
SECRETARIA MUNIC. DA MULHER E JUVENTUDE 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal da Mulher e Juventudee a 
empresa/pessoa física R RODRIGUES DOS SANTOS. 

Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria da Mulher e Juventude do 
Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 
Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$3.243,50(três mil 
duzentos e quarenta e três reais e cinqüenta centavos). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Maria Valdeniza da Costa 
Dias e Renato Rodrigues.  

Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:4BAB6DF0 

 
SECRETARIA MUNIC. DA MULHER E JUVENTUDE 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1. 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal da Mulher e Juventude a 

empresa/pessoa física DAMIÃO HONORIO DE LIMA JUNIOR. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria da Mulher e Juventude do 
Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 
Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$1.746,00(um mil 
setecentos e quarenta e seis reais). Vigência Contratual:12 (doze) 
meses. Signatários:Maria Valdeniza da Costa Dias e Damião Honorio 
de Lima Junior. 

  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:BE9A664E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.07.08.1. 
 
Extrato de Contrato. Pregão Eletrônico Nº2026.07.08.1. Partes: o 
Município de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal 
Administração e Finanças e a empresa/pessoa física JOSAFÁ 
SOBRAL FILGUEIRA - ME. Objeto:Contratação para fornecimento 
de material de expediente para atender as necessidades da Secretaria 
de Administração e Finanças e Demutran do Município de Assaré/CE, 

conforme especificações constantes no Edital Convocatório. Valor 
Total do Contrato: R$54.282,00(cinqüenta e quatro mil duzentos e 
oitenta e dois reais). Vigência Contratual:12 (doze) meses. 
Signatários:José Flávio Onofre Paiva e Josafá Sobral Filgueira. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:7BB733C7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré/CE, através do(a)Secretaria Municipal Administração e 

Finanças e a empresa DAMIÃO HONORIO DE LIMA JUNIOR. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades das Diversas Secretarias do Município de 
Assaré/CE, conforme especificações constantes nas disposições 
contratuais. Valor Total do Contrato: R$4.498,00(quatro mil 
quatrocentos e noventa e oito reais). Vigência Contratual:12 (doze) 
meses. Signatários:José Flávio Onofre Paiva e Damião Honorio de 
Lima Junior. 

  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:8D1A8A01 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal Administração e Finanças e 
a empresa/pessoa física 3P`S EMPREENDIMENTOS LTDA. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Administração e Finanças e 
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Demutran do Município de Assaré/CE, conforme especificações 
constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 

R$11.960,07(onze mil novecentos e sessenta reais e sete centavos). 
Vigência Contratual:12 (doze) meses. Signatários:José Flávio Onofre 
Paiva e Jorge Luis Gomes Mendonça. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 
 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:9F4213EB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal Administração e Finanças e 

a empresa/pessoa física R RODRIGUES DOS SANTOS. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Administração e Finanças e 
Demutran do Município de Assaré/CE, conforme especificações 
constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 
R$42.947,70(quarenta e dois mil novecentos e quarenta e sete reais e 
setenta centavos). Vigência Contratual:12 (doze) meses. 
Signatários:José Flávio Onofre Paiva e Renato Rodrigues. 

  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:375D07D8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO 

ESPORTE E LAZER 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 

 
Extrato de Contrato .Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desp. 
Lazere a empresa/pessoa física JOSAFÁ SOBRAL FILGUEIRA - 
ME. Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente 
para atender as necessidades da Secretaria de Cultura, Turismo, Desp. 
e Lazer do Município de Assaré/CE, conforme especificações 
constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 

R$33.714,50(trinta e três mil setecentos e quatorze reais e cinqüenta 
centavos). Vigência Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Antônio 
Almeida de Santana e Josafá Sobral Filgueira. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:E6A2D423 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO 

ESPORTE E LAZER 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato .Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desp. 
Lazer e a empresa/pessoa física 3P`S EMPREENDIMENTOS LTDA. 

Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Cultura, Turismo, Desp. e 
Lazer do Município de Assaré/CE, conforme especificações 
constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 
R$5.900,50(cinco mil novecentos reais e cinqüenta centavos). 
Vigência Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Antônio Almeida 
de Santana e Jorge Luis Gomes Mendonça. 
  

Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:F6FBF010 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO 

ESPORTE E LAZER 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município de 
Assaré, através do(a)Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desp. 
Laze re a empresa/pessoa física  R RODRIGUES DOS SANTOS. 
Objeto:Contratação para fornecimento de material de expediente para 
atender as necessidades da Secretaria de Cultura, Turismo, Desp. e 
Lazer do Município de Assaré/CE, conforme especificações 

constantes no Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: 
R$567,95(quinhentos e sessenta e sete reais e noventa e cinco 
centavos). Vigência Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Antônio 
Almeida de Santana e Renato Rodrigues. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:520A21E8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO 

ESPORTE E LAZER 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO Nº 2026.07.08.1. 
 
Extrato de Contrato. Pregão Nº2026.07.08.1. Partes: o Município 
deAssaré, através do(a)Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, 

Desp. Lazere a empresa/pessoa física DAMIÃO HONORIO DE 
LIMA JUNIOR. Objeto:Contratação para fornecimento de material de 
expediente para atender as necessidades da Secretaria de Cultura, 
Turismo, Desp. e Lazer do Município de Assaré/CE, conforme 
especificações constantes no Edital Convocatório. Valor Total do 
Contrato: R$3.670,00(três mil seiscentos e setenta reais). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Antônio Almeida de Santana 
e Damião Honorio de Lima Junior. 
  

Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:3E492CAE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.07.08.1 
 
Extrato de Contrato.Pregão Eletrônico Nº2026.07.08.1. Partes: o 
Município de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal do Trabalho e 
Assistência Social e a empresa/pessoa física DAMIÃO HONORIO 
DE LIMA JUNIOR. Objeto:Contratação para fornecimento de 
material de expediente para atender as necessidades da Secretaria do 
Trabalho e Assistência Social e suas Unidades do Município de 

Assaré/CE, conforme especificações constantes no Edital 
Convocatório. Valor Total do Contrato: R$3.961,40(três mil 
novecentos e sessenta e um reais e quarenta centavos). Vigência 
Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Maria Wilcassy Garcia Alves 
e Damião Honorio de Lima Junior. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:23F8C34C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.07.08.1 
 

Extrato de Contrato. Pregão Eletrônico Nº2026.07.08.1. Partes: o 
Município de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal do Trabalho e 
Assistência Social e a empresa/pessoa física 3P`S 
EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto:Contratação para 
fornecimento de material de expediente para atender as necessidades 
da Secretaria do Trabalho e Assistência Social e suas Unidades do 
Município de Assaré/CE, conforme especificações constantes no 
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Edital Convocatório. Valor Total do Contrato: R$9.151,73(nove mil 
cento e cinqüenta e um reais e setenta e três centavos). Vigência 

Contratual:12 (doze) meses. Signatários:Maria Wilcassy Garcia Alves 
e Jorge Luis Gomes Mendonça. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:24DD628F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.07.08.1. 
 
Extrato de Contrato. Pregão Eletrônico Nº2026.07.08.1. Partes: o 
Município de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal do Trabalho e 
Assistência Social e a empresa/pessoa física JOSAFÁ SOBRAL 

FILGUEIRA - ME. Objeto:Contratação para fornecimento de material 
de expediente para atender as necessidades da Secretaria do Trabalho 
e Assistência Social e suas Unidades do Município de Assaré/CE, 
conforme especificações constantes no Edital Convocatório. Valor 
Total do Contrato: R$34.961,60(trinta e quatro mil novecentos e 
sessenta e um reais e sessenta centavos). Vigência Contratual:12 
(doze) meses. Signatários:Maria Wilcassy Garcia Alves e Josafá 
Sobral Filgueira. 

  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:39A5D7C7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.07.08.1. 
 
Extrato de Contrato.Pregão Eletrônico Nº2026.07.08.1. Partes: o 
Município de Assaré, através da(o)Secretaria Municipal do Trabalho e 
Assistência Social e a empresa/pessoa física R RODRIGUES DOS 
SANTOS. Objeto:Contratação para fornecimento de material de 
expediente para atender as necessidades da Secretaria do Trabalho e 
Assistência Social e suas Unidades do Município de Assaré/CE, 

conforme especificações constantes no Edital Convocatório. Valor 
Total do Contrato: R$10.265,30(dez mil duzentos e sessenta e cinco 
reais e trinta centavos). Vigência Contratual:12 (doze) meses. 
Signatários:Maria Wilcassy Garcia Alves e Renato Rodrigues. 
  
Data do Contrato:22 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Maria Vanusa de Alcântara 

Código Identificador:82C96E9E 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE BARBALHA 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 24.09.001/2025. 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 2025.08.28.001 

 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 1º (PRIMEIRO) 
  
Extrato de Aditivo ao Contrato nº 24.09.001/2025. Dispensa de 
Licitação nº. 2025.08.28.001. Partes: A Câmara Municipal de 
Barbalha e a empresa RAFAEL SOARES DE MENESES LUZ. 
Objeto: Contratação de serviços a serem prestados no fornecimento 
de materiais diversos de copa, cozinha, mesa e banho, destinados ao 

atendimento das necessidades da Câmara Municipal de Barbalha/CE, 
conforme exigências legais e normativas aplicáveis, observando as 
condições, quantidades e exigências estabelecidas no Aviso de 
Dispensa de Licitação e seus anexos. Contrato Administrativo firmado 
em 24 de setembro de 2025. O presente instrumento será regido pelas 
disposições da Lei Federal nº. 14.133, de 1º de abril de 2021, e suas 
alterações posteriores, mais precisamente pelos Artigos 105 e 107. 

ACORDAM em prorrogar até o dia 24 de setembro de 2027, o prazo 
de vigência do Contrato original. Signatários: Dorivan Amaro dos 

Santos e Rafael Soares de Meneses Luz. 
  
Data de Assinatura do Aditivo: 24 de setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Maria Das Graças Costa Dantas 

Código Identificador:12ED86FC 

 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

DECRETO MUNICIPAL 
 

DECRETO N° 01.10.001/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
  

DISPÕE SOBRE O EXPEDIENTE NOS ÓRGÃOS 
E ENTIDADES INTEGRANTES DO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL DA FORMA QUE 

INDICA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-CIAS. 
  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BARBALHA no uso de suas 
atribuições legais e com base na Lei Orgânica do Município, 
CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento dos 
órgãos e entidades do Poder Executivo Municipal no ano de 2026; 
CONSIDERANDO a requisição de veículos e escolas municipais 
para realização da Eleições 2026; 

CONSIDERANDO a publicação do Decreto Estadual n° 37.564, de 
30 de setembro de 2026, que disciplina o expediente de 05 de outubro 
de 2026; 
CONSIDERANDO ainda, por fim, os princípios da eficiência e 
economicidade, inerentes a Administração Pública; 
  

DECRETA: 
  
Art. 1º Fica DECRETADO Ponto Facultativo o expediente nos 

órgãos, datas e horários declinados nos incisos deste artigo. 
I – Secretaria Municipal de Saúde: dia 02 de outubro de 2026, sexta-
feira, a partir das 14 horas; 
II – Secretaria Municipal de Educação: dia 02 de outubro de 2026, 
sexta-feira, a partir das 14 horas; 
III – Todos os órgão e equipamentos públicos da Administração 
Municipal Direta e Indireta, desde que não constituam atividades em 
regime de plantão ou urgência e emergência: dia 05 de outubro de 

2026, segunda-feira, expediente integral. 
  
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 01 de outubro de 
2026. 
  

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA 
Prefeito Municipal de Barbalha/CE  

Publicado por: 
Ézera Cruz Silva Alencar Pinheiro 

Código Identificador:CF5CA8FB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 25.09.04/2023. 

TOMADA DE PREÇOS Nº 2023.07.19.1. 

 

3º (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 
  
Extrato de Aditivo ao Contrato Nº 25.09.04/2023. Tomada de Preços 
Nº 2023.07.19.1. Partes: O Município de Barbalha, através da 
Secretaria Municipal de do Trabalho, Desenvolvimento Social, 
Mulheres e Direitos Humanos e a empresa HABIL 

CONTABILIDADE E ASSESSIRIA LTDA. Objeto: Contratação 

de empresa especializada na prestação de serviços técnicos 
profissionais de assessoria na área financeira, na aplicação de recursos 
financeiros e orientação sobre gastos públicos, junto ao Município de 
Barbalha – CE, buscando atender os princípios básicos da 
administração pública, com o objetivo de corrigir falhas e adequar a 
gestão pública à execução de suas atribuições de forma eficaz, por 
intermédio da Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento 
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Social, Mulheres e Direitos Humanos. Contrato firmado em 25 de 
setembro de 2023. O presente instrumento será regido pelas 

disposições da Lei Federal nº. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e 
suas alterações posteriores, mais precisamente pelo Art. 57, 
ACORDAM em prorrogar até o dia 25 de setembro de 2027, o prazo 
de vigência do Contrato original. Signatários: Thereza Raquel de 
Morais Pinheiro Horta e Antonio Avartanhas de Sousa. 
  
Data de Assinatura do Aditivo: 25 de setembro 2026. 

 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 
Código Identificador:24169544 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 03.09.01/2026 
 

EXTRATO DO CONTRATO 
  
Extrato do Contrato nº 03.09.01/2026, referente à Inexigibilidade de 
Licitação Nº 2026.09.02.01. Fundamento da Contratação: Artigo 
74, inciso V, da Lei Federal nº. 14.133/2021. Partes: Município de 
Barbalha/CE, através da Secretaria Municipal de Assistência Social de 
Barbalha/CE e Antônio Raimundo dos Santos. Objeto: Locação de 
bem imóvel, situado à Rua P 13, nº 41, Bairro Malvinas, Barbalha/CE, 
destinado ao aluguel social de Ivoneide da Silva, dada sua situação de 

vulnerabilidade conforme relatório social (anexo), sendo o imóvel de 
responsabilidade/propriedade do Sr. Antônio Raimundo dos Santos, 
através da Secretaria Municipal de Assistência Social. Valor Total: 
R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). Vigência do Contrato: 
de 06 (seis) meses. Signatários: Antônio Raimundo dos Santos e 
Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho. 
  
Barbalha/CE, 03 de setembro de 2026. 
 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 
Código Identificador:63648EEB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 25.09.01/2023. 

TOMADA DE PREÇOS Nº 2023.07.19.1 
 

3º (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 
  
Extrato de Aditivo ao Contrato Nº 25.09.01/2023. Tomada de Preços 
Nº 2023.07.19.1. Partes: O Município de Barbalha, através da 
Secretaria Municipal de Educação e a empresa HABIL 

CONTABILIDADE E ASSESSIRIA LTDA. Objeto: Contratação 
de empresa especializada na prestação de serviços técnicos 
profissionais de assessoria na área financeira, na aplicação de recursos 

financeiros e orientação sobre gastos públicos, junto ao Município de 
Barbalha – CE, buscando atender os princípios básicos da 
administração pública, com o objetivo de corrigir falhas e adequar a 
gestão pública à execução de suas atribuições de forma eficaz, por 
intermédio da Secretaria Municipal de Educação. Contrato firmado 
em 25 de setembro de 2023. O presente instrumento será regido pelas 
disposições da Lei Federal nº. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e 
suas alterações posteriores, mais precisamente pelo Art. 57, 

ACORDAM em prorrogar até o dia 25 de setembro de 2027, o prazo 
de vigência do Contrato original. Signatários: Agnes Soares de Souza 
e Antonio Avartanhas de Sousa. 
  
Data de Assinatura do Aditivo: 25 de setembro 2026 

 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 

Código Identificador:2E6DAF5D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

GESTÃO 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 25.09.01/2023. 

TOMADA DE PREÇOS Nº 2023.07.19.1. 
 

3º (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 
  

Extrato de Aditivo ao Contrato Nº 25.09.01/2023. Tomada de Preços 
Nº 2023.07.19.1. Partes: O Município de Barbalha, através da 
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão e a empresa HABIL 

CONTABILIDADE E ASSESSIRIA LTDA. Objeto: Contratação 
de empresa especializada na prestação de serviços técnicos 
profissionais de assessoria na área financeira, na aplicação de recursos 
financeiros e orientação sobre gastos públicos, junto ao Município de 
Barbalha – CE, buscando atender os princípios básicos da 

administração pública, com o objetivo de corrigir falhas e adequar a 
gestão pública à execução de suas atribuições de forma eficaz, por 
intermédio da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão. 
Contrato firmado em 25 de setembro de 2023. O presente instrumento 
será regido pelas disposições da Lei Federal nº. 8.666/93, de 21 de 
junho de 1993, e suas alterações posteriores, mais precisamente pelo 
Art. 57, ACORDAM em prorrogar até o dia 25 de setembro de 2027, 
o prazo de vigência do Contrato original. Signatários: Aquiles Soares 

de Sampaio e Antonio Avartanhas de Sousa. 
  
Data de Assinatura do Aditivo: 25 de setembro 2026. 

 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 
Código Identificador:83081055 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 

10.09.03/2025, REFERENTE À INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇÃO Nº 2025.09.08.01. 
 

1º (PRIMEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 
  
Aditivo ao Contrato Administrativo nº 10.09.03/2025, referente à 
Inexigibilidade de Licitação Nº 2025.09.08.01. Partes: O Município 

de Barbalha, através da Secretaria Municipal de Saúde e a pessoa 
física ANDRÉIA BATISTA MONTEIRO DE MORAIS 

DUARTE. Objeto: Locação de bem móvel, situado na Rua Divino 
Salvador, nº 174, Rosário, Barbalha-CE, destinado os funcionamento 
do Centro de Saúde da Mulher e a População LGBTQIAPN+ do 
município de Barbalha/CE. Contrato firmado em 10 de setembro de 
2025. O presente instrumento será regido pelas disposições da Lei 
Federal nº. 14.133/2021, e suas alterações posteriores, mais 

precisamente pelo Art. 105, 106 e 107, ACORDAM em prorrogar até 
o dia 10 de setembro de 2027, o prazo de vigência do Contrato 
original. Signatários: Janaína Anésia Nogueira do Nascimento e 
Andréia Batista Monteiro de Morais Duarte. 
  
Data de Assinatura do Aditivo: 10 de setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 

Código Identificador:6A7CD453 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 

17.09.01/2025, REFERENTE À INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇÃO Nº 2025.09.16.01. 
 

1º (PRIMEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 
  
Aditivo ao Contrato Administrativo nº 17.09.01/2025, referente à 
Inexigibilidade de Licitação Nº 2025.09.16.01. Partes: O Município 
de Barbalha, através da Secretaria Municipal de Saúde e a pessoa 
física VALTER JOÃO DA SILVA. Objeto: Locação de bem móvel, 
situado no Sítio Correntinho, S/N, Zona Rural, Barbalha-CE, 
destinado os funcionamento do ponto de apoio da Estratégia de Saúde 

da Família do Município de Barbalha/CE. Contrato firmado em 17 de 
setembro de 2025. O presente instrumento será regido pelas 
disposições da Lei Federal nº. 14.133/2021, e suas alterações 
posteriores, mais precisamente pelo Art. 105, 106 e 107, ACORDAM 

em prorrogar até o dia 10 de setembro de 2027, o prazo de vigência do 
Contrato original. Signatários: Janaína Anésia Nogueira do 
Nascimento e Valter João da Silva. 
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Data de Assinatura do Aditivo: 17 de setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 

Código Identificador:9692DDDB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 25.09.03/2023. 

TOMADA DE PREÇOS Nº 2023.07.19.1 
 

3º (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 
  
Extrato de Aditivo ao Contrato Nº 25.09.03/2023. Tomada de Preços 
Nº 2023.07.19.1. Partes: O Município de Barbalha, através da 
Secretaria Municipal de Saúde e a empresa HABIL 

CONTABILIDADE E ASSESSIRIA LTDA. Objeto: Contratação 
de empresa especializada na prestação de serviços técnicos 
profissionais de assessoria na área financeira, na aplicação de recursos 

financeiros e orientação sobre gastos públicos, junto ao Município de 
Barbalha – CE, buscando atender os princípios básicos da 
administração pública, com o objetivo de corrigir falhas e adequar a 
gestão pública à execução de suas atribuições de forma eficaz, por 
intermédio da Secretaria Municipal de Saúde Contrato firmado em 25 
de setembro de 2023. O presente instrumento será regido pelas 
disposições da Lei Federal nº. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e 
suas alterações posteriores, mais precisamente pelo Art. 57, 

ACORDAM em prorrogar até o dia 25 de setembro de 2027, o prazo 
de vigência do Contrato original. Signatários: Janaina Anésia 
Nogueira do Nascimento e Antonio Avartanhas de Sousa. 
  
Data de Assinatura do Aditivo: 25 de setembro 2026. 

 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 
Código Identificador:08F893EE 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRA 

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

LEI Nº 879/2026 
 

Institui a Política Municipal de Alfabetização do 
Município de Barreira, Estado do Ceará, estabelece 
princípios, objetivos, diretrizes, eixos de atuação, 
mecanismos de acompanhamento e avaliação, 
formação dos profissionais da educação e dá outras 
providências. 

  
MARCIO GLEY NASCIMENTO SILVA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, faz saber que a CÂMARA 

MUNICIPAL aprovou e ele, PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 

BARREIRA, Estado do Ceará, sanciona e promulga a seguinte lei: 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Art. 1º Fica instituída, no âmbito do Município de Barreira, Estado do 
Ceará, a Política Municipal de Alfabetização – PMA, destinada a 
assegurar o direito de todas as crianças à alfabetização, promovendo 
aprendizagem com equidade, qualidade, inclusão e redução das 

desigualdades educacionais. 
Art. 2º A Política Municipal de Alfabetização será implementada pela 
Secretaria Municipal de Educação, em regime de colaboração com a 
União, o Estado do Ceará, instituições de ensino superior, órgãos 
públicos, Conselhos de Educação, escolas e demais instituições 
parceiras. 
Art. 3º A Política Municipal de Alfabetização observará: 
I – a Constituição Federal; 

II – a Lei Federal nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996 – Lei de 
Diretrizes e Bases da Educação Nacional; 
III – o Plano Nacional de Educação vigente; 
IV – a Base Nacional Comum Curricular – BNCC; 
V – as Diretrizes Curriculares Nacionais; 
VI – o Documento Curricular Referencial do Ceará – DCRC e demais 
documentos curriculares estaduais vigentes; 

VII – o Plano Municipal de Educação de Barreira; 
VIII – o Compromisso Nacional Criança Alfabetizada – CNCA; 

IX – as demais normas federais, estaduais e municipais relacionadas à 
alfabetização e à garantia do direito à aprendizagem. 
  

CAPÍTULO II 
DOS PRINCÍPIOS 
Art. 4º São princípios da Política Municipal de Alfabetização: 
I – garantia do direito à alfabetização e à aprendizagem; 
II – alfabetização como direito fundamental e condição para o 

desenvolvimento integral da criança; 
III – equidade educacional e redução das desigualdades; 
IV – regime de colaboração entre União, Estado e Município; 
V – respeito às diversidades sociais, culturais, territoriais, étnico-
raciais, de gênero e às especificidades dos estudantes; 
VI – educação inclusiva e garantia do direito à alfabetização dos 
estudantes público da Educação Especial; 
VII – valorização dos profissionais da educação; 

VIII – fortalecimento da autonomia pedagógica das escolas e dos 
professores; 
IX – utilização de evidências educacionais para subsidiar decisões 
pedagógicas e de gestão; 
X – acompanhamento sistemático da aprendizagem; 
XI – participação das famílias e da comunidade escolar; 
XII – reconhecimento e disseminação de práticas pedagógicas 
exitosas; 

XIII – articulação entre Educação Infantil e Ensino Fundamental; 
XIV – compromisso com a continuidade das aprendizagens ao longo 
dos anos iniciais do Ensino Fundamental. 

CAPÍTULO III 
DOS OBJETIVOS 
Art. 5º São objetivos da Política Municipal de Alfabetização: 
I – assegurar que todas as crianças estejam alfabetizadas ao final do 2º 
ano do Ensino Fundamental; 
II – promover a recomposição das aprendizagens dos estudantes 

matriculados do 3º ao 5º ano que apresentem defasagens em 
alfabetização; 
III – garantir o desenvolvimento das competências de leitura, escrita e 
compreensão textual; 
IV – promover a aprendizagem matemática adequada à etapa de 
escolarização; 
V – reduzir desigualdades de aprendizagem entre estudantes e grupos 
sociais; 

VI – fortalecer as práticas pedagógicas de alfabetização; 
VII – assegurar formação continuada aos professores, gestores e 
demais profissionais envolvidos no processo de alfabetização; 
VIII – fortalecer a gestão pedagógica e o acompanhamento das 
aprendizagens; 
IX – ampliar o acesso a materiais didáticos, literários e recursos 
pedagógicos de qualidade; 
X – fortalecer a cultura de avaliação diagnóstica, formativa e de 

acompanhamento da aprendizagem; 
XI – identificar precocemente estudantes em situação de risco de não 
alfabetização; 
XII – desenvolver estratégias específicas de intervenção pedagógica; 
XIII – garantir práticas inclusivas e acessíveis para estudantes com 
deficiência, transtornos do desenvolvimento e outras necessidades 
educacionais específicas; 
XIV – fortalecer a participação das famílias no processo de 

alfabetização. 

CAPÍTULO IV 
DAS DIRETRIZES 
Art. 6º A Política Municipal de Alfabetização será orientada pelas 
seguintes diretrizes: 
I – centralidade da criança e de suas necessidades de aprendizagem; 
II – alfabetização na perspectiva do desenvolvimento integral; 
III – articulação entre alfabetização, leitura, escrita, oralidade e 

conhecimentos matemáticos; 
IV – continuidade e progressão das aprendizagens; 
V – diagnóstico permanente das aprendizagens; 
VI – intervenção pedagógica baseada em evidências e nas 
necessidades identificadas; 
VII – acompanhamento individual e coletivo dos estudantes; 
VIII – fortalecimento da formação continuada; 
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IX – articulação entre Educação Infantil e Ensino Fundamental; 
X – fortalecimento da gestão escolar; 

XI – promoção da equidade; 
XII – valorização das experiências e dos saberes dos estudantes; 
XIII – inclusão e acessibilidade; 
XIV – participação das famílias e da comunidade; 
XV – articulação com as políticas estadual e nacional de 
alfabetização. 

CAPÍTULO V 
DOS EIXOS ESTRUTURANTES 
Art. 7º A Política Municipal de Alfabetização será organizada nos 
seguintes eixos: 
I – Governança e Gestão da Política Municipal de Alfabetização; 
II – Formação dos Profissionais da Educação e Qualificação das 
Práticas Pedagógicas; 
III – Infraestrutura, Materiais e Recursos Pedagógicos; 
IV – Avaliação, Monitoramento e Acompanhamento da 
Aprendizagem; 

V – Reconhecimento, Disseminação e Compartilhamento de Boas 
Práticas. 
Parágrafo único. Os eixos deverão ser desenvolvidos de forma 
articulada e integrada. 
  

CAPÍTULO VI 
DA GOVERNANÇA E GESTÃO 
Art. 8º Compete à Secretaria Municipal de Educação coordenar a 

implementação, o acompanhamento e a avaliação da Política 
Municipal de Alfabetização. 
Art. 9º A Secretaria Municipal de Educação poderá instituir uma 
Coordenação Municipal de Alfabetização, com a finalidade de 
planejar, articular, acompanhar e avaliar as ações da política. 
Art. 10. A Política Municipal de Alfabetização deverá articular-se às 
ações do Compromisso Nacional Criança Alfabetizada e às políticas 
de alfabetização desenvolvidas pelo Estado do Ceará. 
Art. 11. A gestão da política deverá assegurar: 

I – planejamento anual; 
II – definição de metas e indicadores; 
III – acompanhamento dos resultados; 
IV – apoio técnico às unidades escolares; 
V – articulação entre os diferentes níveis de gestão; 
VI – participação dos profissionais da educação; 
VII – transparência dos resultados; 
VIII – tomada de decisões baseada em evidências educacionais. 

CAPÍTULO VII 
DA FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 
Art. 12. O Município promoverá política permanente de formação 
continuada dos profissionais da educação envolvidos na alfabetização. 
Art. 13. As formações deverão contemplar, entre outros: 
I – fundamentos da alfabetização; 
II – aquisição e desenvolvimento da leitura e da escrita; 
III – consciência fonológica e conhecimento do sistema de escrita 

alfabética; 
IV – fluência leitora; 
V – compreensão leitora; 
VI – produção textual; 
VII – oralidade; 
VIII – alfabetização matemática; 
IX – avaliação diagnóstica e formativa; 
X – recomposição das aprendizagens; 

XI – planejamento e intervenção pedagógica; 
XII – Educação Infantil, leitura e escrita; 
XIII – educação inclusiva e alfabetização de estudantes público da 
Educação Especial; 
XIV – tecnologias educacionais e recursos digitais; 
XV – práticas pedagógicas baseadas em evidências; 
XVI – gestão pedagógica e acompanhamento da aprendizagem. 
Art. 14. As ações de formação continuada deverão considerar as 

necessidades identificadas nos diagnósticos da rede, os resultados das 
avaliações e as demandas apresentadas pelas escolas e profissionais da 
educação. 

CAPÍTULO VIII 
DA EDUCAÇÃO INFANTIL E DA TRANSIÇÃO PARA O 

ENSINO FUNDAMENTAL 

Art. 15. A Política Municipal de Alfabetização promoverá a 
articulação entre a Educação Infantil e o Ensino Fundamental, 

respeitando as especificidades, os direitos de aprendizagem e o 
desenvolvimento integral das crianças. 
Art. 16. Serão fortalecidas ações de desenvolvimento da oralidade, 
literatura, linguagem, cultura escrita, interação, brincadeira e demais 
experiências que contribuam para a formação do leitor e para a 
continuidade das aprendizagens. 
Parágrafo único. As ações de alfabetização na Educação Infantil não 
deverão antecipar de forma inadequada práticas escolarizantes 

próprias do Ensino Fundamental. 

CAPÍTULO IX 
DA ALFABETIZAÇÃO E DA RECOMPOSIÇÃO DAS 

APRENDIZAGENS 
Art. 17. O Município desenvolverá ações destinadas a assegurar a 
alfabetização de todas as crianças até o final do 2º ano do Ensino 
Fundamental. 
Art. 18. Para os estudantes do 3º, 4º e 5º anos que apresentarem 

defasagens, serão implementadas ações de recomposição das 
aprendizagens, com foco em leitura, escrita e conhecimentos 
matemáticos. 
Art. 19. As escolas deverão elaborar estratégias de intervenção 
pedagógica considerando: 
I – resultados das avaliações; 
II – registros de aprendizagem; 
III – observações dos professores; 

IV – necessidades individuais dos estudantes; 
V – acompanhamento da frequência escolar; 
VI – participação da família; 
VII – condições de acessibilidade e inclusão. 

CAPÍTULO X 
DA EDUCAÇÃO INCLUSIVA 
Art. 20. A Política Municipal de Alfabetização assegurará o direito à 
alfabetização de todos os estudantes, independentemente de 
deficiência, transtorno, condição social, localização territorial ou 

qualquer outra condição. 
Art. 21. Serão desenvolvidas estratégias específicas para garantir a 
participação e a aprendizagem dos estudantes público da Educação 
Especial, observadas suas características, necessidades e 
potencialidades. 
Art. 22. A Secretaria Municipal de Educação deverá promover a 
articulação entre professores, gestores, profissionais do Atendimento 
Educacional Especializado – AEE e demais profissionais que atuem 

no acompanhamento dos estudantes. 

CAPÍTULO XI 
DOS MATERIAIS E RECURSOS PEDAGÓGICOS 
Art. 23. O Município assegurará, progressivamente, a 
disponibilização de materiais didáticos, literários, pedagógicos e 
tecnológicos necessários à implementação da Política Municipal de 
Alfabetização. 
Art. 24. As escolas deverão contar com acervos de literatura infantil, 

materiais de leitura e escrita, recursos de alfabetização matemática e 
materiais acessíveis às diferentes necessidades dos estudantes. 
Art. 25. Será estimulada a criação e ampliação de espaços de leitura 
nas unidades escolares. 
  

CAPÍTULO XII 
DA AVALIAÇÃO E DO MONITORAMENTO 
Art. 26. O Município instituirá mecanismos permanentes de avaliação 

e monitoramento da alfabetização e da recomposição das 
aprendizagens. 
Art. 27. Serão considerados, entre outros: 
I – avaliações diagnósticas; 
II – avaliações formativas; 
III – avaliações periódicas de leitura; 
IV – avaliações municipais, estaduais e nacionais; 
V – registros pedagógicos; 

VI – indicadores de frequência e participação; 
VII – resultados de aprendizagem; 
VIII – indicadores de equidade. 
Art. 28. Os resultados das avaliações deverão subsidiar o 
planejamento pedagógico, a formação continuada, a gestão escolar e 
as intervenções destinadas aos estudantes. 
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Art. 29. A Secretaria Municipal de Educação deverá promover a 
análise periódica dos resultados da alfabetização, assegurando a 

devolutiva às escolas e o planejamento de ações de intervenção. 

CAPÍTULO XIII 
DA EQUIDADE EDUCACIONAL 
Art. 30. A Política Municipal de Alfabetização terá como 
compromisso permanente o enfrentamento das desigualdades 
educacionais. 
Art. 31. O planejamento das ações deverá considerar, sempre que 
possível, diferenças relacionadas a: 

I – localização urbana e rural; 
II – nível socioeconômico; 
III – raça e etnia; 
IV – gênero; 
V – deficiência; 
VI – outras condições que possam produzir desigualdades de acesso, 
participação e aprendizagem. 

CAPÍTULO XIV 

DA PARTICIPAÇÃO DAS FAMÍLIAS 
Art. 32. O Município promoverá ações de aproximação e participação 
das famílias no processo de alfabetização. 
Art. 33. As escolas deverão estimular práticas de leitura em família e 
orientar os responsáveis sobre estratégias de acompanhamento das 
aprendizagens. 

CAPÍTULO XV 
DO RECONHECIMENTO E COMPARTILHAMENTO DE 

BOAS PRÁTICAS 
Art. 34. O Município poderá instituir mecanismos de reconhecimento 
e divulgação de experiências exitosas desenvolvidas por escolas e 
profissionais da rede. 
Art. 35. As práticas reconhecidas poderão ser sistematizadas e 
compartilhadas em encontros formativos, seminários, publicações, 
plataformas digitais e outros meios institucionais. 

CAPÍTULO XVI 
DO PLANEJAMENTO, METAS E INDICADORES 
Art. 36. A Secretaria Municipal de Educação elaborará, anualmente, 
plano de ações da Política Municipal de Alfabetização, contendo: 
I – diagnóstico da rede; 
II – objetivos; 
III – metas; 
IV – ações; 
V – responsáveis; 
VI – cronograma; 

VII – indicadores de acompanhamento; 
VIII – mecanismos de monitoramento e avaliação. 
Art. 37. As metas municipais deverão estar articuladas às metas 
nacionais e estaduais de alfabetização, respeitadas as especificidades e 
condições do Município. 
Art. 38. A Política Municipal de Alfabetização deverá estabelecer 
como prioridade a redução das desigualdades de aprendizagem e a 
garantia do direito à alfabetização para todas as crianças. 

CAPÍTULO XVII 
DO REGIME DE COLABORAÇÃO 
Art. 39. O Município poderá celebrar acordos, termos de cooperação, 
convênios e demais instrumentos de colaboração com a União, o 
Estado do Ceará, instituições de ensino superior, organizações 
públicas e privadas e outras instituições, observada a legislação 
vigente. 
Art. 40. A Política Municipal de Alfabetização deverá articular-se às 

ações desenvolvidas no âmbito do Compromisso Nacional Criança 
Alfabetizada – CNCA e às políticas de alfabetização do Estado do 
Ceará. 

CAPÍTULO XVIII 
DO FINANCIAMENTO 
Art. 41. As ações da Política Municipal de Alfabetização serão 
financiadas por dotações orçamentárias próprias, recursos vinculados 
à educação e outras fontes legalmente disponíveis. 

Art. 42. O Município poderá buscar assistência técnica e financeira da 
União e do Estado para implementação das ações previstas nesta Lei. 

CAPÍTULO XIX 
DO ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL 
Art. 43. O acompanhamento da Política Municipal de Alfabetização 
contará com a participação das instâncias de controle social e dos 
órgãos colegiados da educação, observadas suas competências legais. 

Art. 44. A Secretaria Municipal de Educação poderá apresentar 
periodicamente aos órgãos competentes e à comunidade educacional 

os resultados e avanços da política. 

CAPÍTULO XX 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
Art. 45. A implementação da Política Municipal de Alfabetização 
observará as normas federais, estaduais e municipais vigentes. 
Art. 46. O Poder Executivo regulamentará esta Lei, no que couber, 
mediante atos próprios. 
Art. 47. A Secretaria Municipal de Educação poderá expedir normas 

complementares necessárias à execução desta Lei. 
Art. 48. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 
conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas, se 
necessário, observada a legislação orçamentária e fiscal. 
Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Barreira, Estado do Ceará, 09 de 
Setembro de 2026. 

  

MARCIO GLEY NASCIMENTO SILVA 
Prefeito Municipal de Barreira 

Publicado por: 
Mayane da Silva Castro 

Código Identificador:E2F8E324 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

PORTARIA Nº 157/2026-GPM 
 

INSTITUI O COMITÊ ESTRATÉGICO 
MUNICIPAL DA POLÍTICA DE 
ALFABETIZAÇÃO DO ÂMBITO DO 
COMPRIMISSO DA CRIANÇA ALFABETIZADA-
CNCA, NO MUNICÍPIO DE BARREIRA-CE, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

MARCIO GLEY NASCIMENTO SILVA, Prefeito Municipal de 
Barreira-CE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Art.63,II, da Lei Orgânica do Município de Barreira, 
  
RESOLVE: 
  

Art. 1º - DA INSTITUIÇÃO 
Fica instituído o Comitê Estratégico Municipal da Política de 

Alfabetização no âmbito do Compromisso da Criança 
Alfabetizada – CNCA, com a finalidade de planejar, acompanhar, 
monitorar e fortalecer as ações voltadas à garantia da alfabetização na 
idade certa, conforme as diretrizes nacionais e estaduais. 

Art. 2º - OBJETIVO 
O Comitê tem por objetivo garantir que todas as crianças do 
município estejam alfabetizadas até o final do 2º ano do Ensino 
Fundamental, promovendo ações estratégicas e acompanhamento 

sistemático da aprendizagem. 

Art. 3º - DAS ATRIBUIÇÕES DO COMITÊ 
I - Acompanhar a execução das políticas de alfabetização no 
município; 
II - Monitorar indicadores educacionais (SPAECE, Avalie-CE e 
avaliações internas); 
III - Propor estratégias de intervenção pedagógica; 
IV - Garantir a implementação das ações do Plano Municipal de 

Alfabetização; 
V - Acompanhar o projeto de recomposição da aprendizagem 
“Avança Barreira”; 
VI - Promover a articulação entre gestão, escolas e professores; 
VII - Elaborar relatórios periódicos de acompanhamento. 
  

Art. 4º - DO FUNCIONAMENTO 
O Comitê funcionará mediante: 

I - Reuniões mensais ordinárias; 
II - Reuniões extraordinárias quando necessário; 
III - Registro em atas e relatórios; 
IV - Monitoramento contínuo das ações e resultados. 
  

Art. 5º - DA COMPOSIÇÃO 
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O Comitê Estratégico Municipal da Política de Alfabetização será 
composto pelos seguintes membros: 

I - Marcio Gley do Nascimento Silva - Prefeito Municipal 
II - Alan Lucas de Oliveira Lima - Secretário Municipal de 
Educação e Cultura 
III - Glória Maria Alves de Lima Silva - Gerente do PAIC 
INTEGRAL/MAIS PAIC 
IV - José Ricardo Martins de Lima - Assessor Pedagógico 
V - Francisca Claudete Pereira Felipe de Oliveira - Diretora de 
Ensino 

VI - Andra Katrine de Queiroz e Silva Lima - Educação Infantil – 
Creche 
VII - Maria Aparecida de Andrade - Educação Infantil – Pré-escola 
VIII - Jaqueline Lopes da Silva Silveira - Formadora do Ciclo de 
Alfabetização – 2º ano 
IX - Vanda Cleuma Martins de Oliveira - Formadora do Ciclo de 
Alfabetização – 1º ano 
  

Art. 6º - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
O Comitê Estratégico Municipal da Política de Alfabetização no 
âmbito do Compromisso da Criança Alfabetizada – CNCA, atuará de 
forma colaborativa, garantindo o compromisso com a aprendizagem 
de todas as crianças, fortalecendo a educação pública de qualidade no 
município de Barreira – CE. 
  

Art. 7º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogando as disposições em contrário. 
PUBLIQUE-SE, 
REGISTRE-SE e 
CUMPRA-SE. 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRA-CE., em 1º 
de setembro de 2026. 
  

MARCIO GLEY NASCIMENTO SILVA 
Prefeito Municipal de Barreira 

Publicado por: 
Mayane da Silva Castro 

Código Identificador:C10CCE0F 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO SANTO 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

RESULTADO DE SOLICITAÇÃO E ANÁLISE DE 

AMOSTRAS E CONVOCAÇÃO PARA CONTINUAÇÃO DA 

INSTRUÇÃO DO PROCESSO. 
 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA DE BREJO SANTO – 

SECRETARIAS DIVERSAS – RESULTADO DE 

SOLICITAÇÃO E ANÁLISE DE AMOSTRAS E 

CONVOCAÇÃO PARA CONTINUAÇÃO DA INSTRUÇÃO DO 
PROCESSO. PROCESSO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-
09.01.1/2026-PMBS/DIVERSAS. OBJETO: Registro de preços para 
futura e eventual aquisição de pneus, câmaras de ar e baterias, para 
suprir as necessidades das diversas unidades administrativas 
(Secretarias) da Prefeitura Municipal de Brejo Santo/CE, conforme 
especificações e detalhamentos constantes no termo de referência, 
convertido em anexo I do Edital. A Secretaria Municipal de Educação 

Básica do Município de Brejo Santo/CE, na condição de órgão 
responsável pela condução do conjunto de procedimentos para 
registro de preços e pelo gerenciamento da ata de registro de preços 
decorrente deste pregão, torna público para conhecimentos das 
empresas licitantes e a quem mais interessar que, a empresa PEDRO 
CESAR TAVARES LUCENA SIQUEIRA, inscrita no CNPJ sob o 
nº. 13.011.105/0001-98, enviou as amostras do GRUPO DE ITENS 
(1) ao GRUPO DE ITENS (3), onde, transcorrido integralmente o 

prazo fixado, a empresa proponente vencedora acima qualificada 
encaminhou todas as amostras correspondentes aos itens integrantes 
do grupo de itens acima indicados, conforme previsão legal constante 
no § 3º do art. 17 da Lei nº. 14.133, de 01/04/2021. Em ato contínuo, 
após a análise e avaliação, foram todas as amostras devidamente 
aprovadas e homologadas, conforme termo circunstanciado juntado 
aos autos do processo. Diante do resultado do envio das amostras, 

ficam convocadas, desde já, as empresas proponentes e demais 
interessados, para a reabertura da sessão para continuação da 

instrução do processo, que ocorrerá a partir das 10h:00m. (Horário 

de Brasília) do dia 05 de outubro de 2026, em sessão pública, que 
ocorrerá através do seguinteendereço 
eletrônico:(https://www.portaldebrejosanto.com.br). Maiores 
informações no endereço eletrônico acima; no sítio do Tribunal de 
Contas do Estado do Ceará – (TCE/CE): (www.tce.ce.gov.br) e no 
Portal Nacional de Contratações Públicas – (PNCP): 
(https://www.gov.br/pncp/pt-br); presencialmente, no setor de 

planejamento de contratações públicas, situado na Rua José Matias 
Sampaio, nº. 234, Centro, Brejo Santo, Ceará, e, ainda, através do 
fone (88) 3531-1042, das 08h:00m às 12h:00m (horário de expediente 
externo). MARIA DE FÁTIMA MELO – COORDENADORA DA 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATAÇÕES 
PÚBLICAS DO MUNICÍPIO DE BREJO SANTO/CE.   

 

Publicado por: 
José Wellington Cruz Andrade 

Código Identificador:76E478C6 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 260930.001/2026 

 

PORTARIA Nº 260930.001/2026 
  

EMENTA: DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE 
AFASTAMENTO PARA TRATAR DE ASSUNTO 
DE INTERESSE PARTICULAR À SERVIDORA 
PÚBLICA OCUPANTE DE CARGO EFETIVO E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

MOÉSIO LOIOLA DE MELO, PREFEITO MUNICIPAL DE 
CAMPOS SALES/CE, no uso de suas atribuições legais, 
considerando o disposto na Lei nº 225/2001, que instituiu o Estatuto 
do Servidor Público do Município de Campos Sales, bem como de 
acordo com as disposições da alínea “a” do inciso II, do art. 124 da 
Lei Orgânica do Município, pela presente 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1º. Conceder, nos termos do art. 88 da Lei nº 225/2001, Estatuto 
do Servidor Público do município de Campos Sales; afastamento para 
tratar de assunto de interesse particular, sem remuneração; à servidora 
ANA CARLA ARAÚJO DE LIMA, inscrita no CPF sob o nº 
035.868.863-90, matrícula 1205457; ocupante do cargo efetivo de 
Cuidador Educação Especial, vinculado à Secretaria Municipal de 

Políticas para a Educação. 
  
Art. 2º. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Ceará - Gabinete do 
Prefeito, aos 30 (trinta) dias do mês de setembro de 2026 (dois mil e 
vinte e seis). 
  
Publique-se, registre-se, cumpra-se. 

  

MOÉSIO LOIOLA DE MELO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laruse Mariano Oliveira 

Código Identificador:531030F2 

 
SECRETARIA DE POLÍTICAS PARA A EDUCAÇÃO 

AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 093001/2026 
 
A Prefeitura Municipal de Campos Sales – CE, torna público para o 
conhecimento dos interessados, que fará realizar, sob a égide da Lei 
n.º 14.133/2021 e suas alterações posteriores, da Lei Complementar 
n.º 123/2006 e de outras normas aplicáveis ao objeto deste certame, 
licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR 
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PREÇO, objetivando AQUISIÇÃO DE JOGOS, BRINQUEDOS, 

MATERIAIS LÚDICOS, PEDAGÓGICOS E ESPORTIVOS 

DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES 

EDUCACIONAIS, RECREATIVAS E DE APRENDIZAGEM 

NAS UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE POLÍTICAS PARA A EDUCAÇÃO DO 
MUNICÍPIO DE CAMPOS SALES – CE. A sessão será realizada 
através do Portal Licita Mais Brasil, com data de abertura agendada 
para 14 de outubro de 2026 às 10:00. O edital e seus anexos 

encontram-se disponíveis no Portal da Transparência do Município 
pelo endereço www.campossales.ce.gov.br, ou ainda pelo endereço 
Portal de Licitações do TCE, e ainda no Portal Nacional de 
Contratações Públicas (PNCP). 
  

HILDEFRAN ALENCAR JURUMENHA RIBEIRO - 
Secretário de Políticas Para Educação. 
  

Publicado por: 
Witórya de Souza Lourenço 

Código Identificador:B93DEE8F 

 
SECRETARIA DE POLÍTICAS PARA A SAÚDE 

AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 082401/2026 
 
A Prefeitura Municipal de Campos Sales – CE, torna público para o 

conhecimento dos interessados, que fará realizar, sob a égide da Lei 
n.º 14.133/2021 e suas alterações posteriores, da Lei Complementar 
n.º 123/2006 e de outras normas aplicáveis ao objeto deste certame, 
licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR 
PREÇO, objetivando REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA 

E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, 

FÓRMULAS NUTRICIONAIS E INSUMOS DESTINADOS AO 

ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE POLÍTICAS PARA A SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE CAMPOS SALES/CE. A sessão será realizada 
através do Portal Licita Mais Brasil, com data de abertura agendada 
para 15 de outubro de 2026 às 10:00. O edital e seus anexos 
encontram-se disponíveis no Portal da Transparência do Município 
pelo endereço www.campossales.ce.gov.br, ou ainda pelo endereço 
Portal de Licitações do TCE, e ainda no Portal Nacional de 
Contratações Públicas (PNCP). 
  

MORGANA KELLY BEZERRA FORTALEZA - 
Secretária de Políticas Para Saúde. 

Publicado por: 
Witórya de Souza Lourenço 

Código Identificador:6852DB50 

 
SECRETARIA DE POLÍTICAS PARA A SAÚDE 

RETIFICAÇÃO DO AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

091501/2026 
 
ONDE SE LÊ: abertura agendada para 08 de outubro de 2026 às 
09:00 
  
LEIA-SE: abertura agendada para 13 de outubro de 2026 às 09:00 
  

MORGANA KELLY BEZERRA FORTALEZA 
Secretária de Políticas Para Saúde.  

Publicado por: 
Witórya de Souza Lourenço 

Código Identificador:0B5F5EA8 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIÚS 

 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 30.09.2026/05 
 
CONTRATO Nº...........: 30.09.2026/05 
  
ORIGEM.....................: PREGÃO Nº 2026.08.31.01 
  

CONTRATANTE........: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

  
CONTRATADA(O).....: A.S.A.L. LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA 
  
OBJETO......................: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA 
APTA A PRESTAR SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E 
VEÍCULOS DIVERSOS PARA FICAR À DISPOSIÇÃO DA 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS 
DO MUNICÍPIO DE CARIÚS, CONFORME EDITAL E ANEXOS, 

DE ACORDO COM O ANEXO I ? TERMO DE REFERÊNCIA DO 
EDITAL. 
  
VALOR TOTAL................: R$ 66.780,48 (sessenta e seis mil, 
setecentos e oitenta reais e quarenta e oito centavos) 
  
PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Atividade 
1501.082450137.2.074 Gestão da Primeira Infância , Classificação 

econômica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa jurídica, 
Subelemento 3.3.90.39.14 Locação bens móveis out. natur. intangiv, 
no valor de R$ 66.780,48 
  
VIGÊNCIA...................: 30 de Setembro de 2026 a 30 de Setembro de 
2027 
  
DATA DA ASSINATURA.........: 30 de Setembro de 2026 

 

Publicado por: 
Carla Weend de Souza Ledo 

Código Identificador:784F7CDF 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.31.01 
 

Pelo presente instrumento, ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto do 
Pregão Eletrônico nº 2026.08.31.01, cujo objeto é a 

CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA APTA A PRESTAR 

SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E VEÍCULOS 

DIVERSOS PARA FICAR À DISPOSIÇÃO DAS DIVERSAS 

SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE CARIÚS, CONFORME 
EDITAL E ANEXOS, nos termos do art. 71, inciso IV, da Lei nº 
14.133/2021. 

  
A presente homologação fundamenta-se na manifestação da Comissão 
de Contratação, que, após a análise das propostas e dos documentos 
de habilitação apresentados, constatou o pleno atendimento de todas 
as exigências editalícias pelas empresas vencedoras, ficando o objeto 
adjudicado em favor da seguinte empresa: 
  
A.S.A.L. LOCACOES E SERVICOS LTDA, com sede à Avenida 

Maria Almeida de Carvalho, Nº 423, Centro, CEP.: 63.610-000, 
Mombaça – Ceará, inscrita no CNPJ sob o nº. 49.715.167/0001-28, 
representada por Antonia Vanessa Silva Andrade De Lima, portadora 
do CPF Nº. 081.288.963-00. No valor de R$ 728.461,68 (Setecentos 

e vinte e oito mil, quatrocentos e sessenta e um reais e sessenta e 

oito centavos). 
  
A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condições 

estabelecidas no instrumento contratual a ser celebrado, bem como a 
executar o objeto nos prazos e condições estipulados, em estrita 
observância à Lei nº 14.133/2021 e às demais normas aplicáveis. 
  
Por fim, autorizo a publicação do presente Termo de Adjudicação e 
Homologação no Diário Oficial do Município, para fins de 
publicidade, transparência e eficácia dos atos administrativos, nos 
termos do art. 54 da Lei nº 14.133/2021. 

  
Cariús - Ceará, 30 de setembro de 2026. 
  

ANDRÉ FIRMINO DO NASCIMENTO 
Secretário de Administração e Finanças 
Ordenador de Despesas do Fundo Geral 
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ARAQUEMIRA DOS SANTOS LOURO 
Secretária de Saúde 

Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Saúde 
  

PAULA RODRIGUES DE MELO 
Secretária de Educação 
Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Educação 
  

MARIA IVONE PALÁCIO DE OLIVEIRA 
Secretária de Assistência Social 

Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Assistência Social  

 

Publicado por: 
Carla Weend de Souza Ledo 

Código Identificador:43475F61 

 
SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS 

URBANOS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 30.09.2026/04 
 
CONTRATO Nº...........: 30.09.2026/04 
  
ORIGEM.....................: PREGÃO Nº 2026.08.31.01 
  
CONTRATANTE........: SEC. DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. 
URBANOS 

  
CONTRATADA(O).....: A.S.A.L. LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA 
  
OBJETO......................: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA 
APTA A PRESTAR SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E 
VEÍCULOS DIVERSOS PARA FICAR À DISPOSIÇÃO DA 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS 
DO MUNICÍPIO DE CARIÚS, CONFORME EDITAL E ANEXOS, 
DE ACORDO COM O ANEXO I ? TERMO DE REFERÊNCIA DO 

EDITAL. 
  
VALOR TOTAL................: R$ 319.901,04 (trezentos e dezenove mil, 
novecentos e um reais e quatro centavos) 
  
PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Atividade 
0505.041220037.2.004 Gestão da Secretaria de Infraestrutura e 
Serviços Urbanos. , Classificação econômica 3.3.90.39.00 Outros 

serv. de terc. pessoa jurídica, Subelemento 3.3.90.39.14 Locação bens 
móveis out. natur. intangiv, no valor de R$ 210.657,24, Exercício 
2026 Atividade 0505.041220037.2.005 Gestão do Departamento 
Munic.de Trânsito , Classificação econômica 3.3.90.39.00 Outros 
serv. de terc. pessoa jurídica, Subelemento 3.3.90.39.14 Locação bens 
móveis out. natur. intangiv, no valor de R$ 109.243,80 
  
VIGÊNCIA...................: 30 de Setembro de 2026 a 30 de Setembro de 

2027 
  
DATA DA ASSINATURA.........: 30 de Setembro de 2026 

 

Publicado por: 
Carla Weend de Souza Ledo 

Código Identificador:A0542017 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 30.09.2026/02 
 
CONTRATO Nº...........: 30.09.2026/02 
  
ORIGEM.....................: PREGÃO Nº 2026.08.31.01 
  
CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇAO 

  
CONTRATADA(O).....: A.S.A.L. LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA 
  
OBJETO......................: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA 
APTA A PRESTAR SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E 
VEÍCULOS DIVERSOS PARA FICAR À DISPOSIÇÃO DA 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS 

DO MUNICÍPIO DE CARIÚS, CONFORME EDITAL E ANEXOS, 
DE ACORDO COM O ANEXO I ? TERMO DE REFERÊNCIA DO 

EDITAL. 
  
VALOR TOTAL................: R$ 104.109,60 (cento e quatro mil, cento 
e nove reais e sessenta centavos) 
  
PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Atividade 
0606.123610231.2.010 Gestão do Fundo Municipal de Educação. , 
Classificação econômica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa 

jurídica, Subelemento 3.3.90.39.14 Locação bens móveis out. natur. 
intangiv, no valor de R$ 104.109,60 
  
VIGÊNCIA...................: 30 de Setembro de 2026 a 30 de Setembro de 
2027 
  
DATA DA ASSINATURA.........: 30 de Setembro de 2026 

 

Publicado por: 
Carla Weend de Souza Ledo 

Código Identificador:7964C11E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 30.09.2026/03 
 
CONTRATO Nº...........: 30.09.2026/03 

  
ORIGEM.....................: PREGÃO Nº 2026.08.31.01 
  
CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
  
CONTRATADA(O).....: A.S.A.L. LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA 
  
OBJETO......................: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA 
APTA A PRESTAR SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E 

VEÍCULOS DIVERSOS PARA FICAR À DISPOSIÇÃO DA 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS 
DO MUNICÍPIO DE CARIÚS, CONFORME EDITAL E ANEXOS, 
DE ACORDO COM O ANEXO I ? TERMO DE REFERÊNCIA DO 
EDITAL. 
  
VALOR TOTAL................: R$ 237.670,56 (duzentos e trinta e sete 
mil, seiscentos e setenta reais e cinquenta e seis centavos) 

  
PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Atividade 
0707.101220037.2.023 Gestão das Atividades do Fundo Municipal de 
Saúde. , Classificação econômica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. 
pessoa jurídica, Subelemento 3.3.90.39.14 Locação bens móveis out. 
natur. intangiv, no valor de R$ 237.670,56 
  
VIGÊNCIA...................: 30 de Setembro de 2026 a 30 de Setembro de 

2027 
  
DATA DA ASSINATURA.........: 30 de Setembro de 2026 

 

Publicado por: 
Carla Weend de Souza Ledo 

Código Identificador:008CCF68 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PLANILHA DE MONITORAMENTO DAS AÇÕES DO PLANO 

DA PRIMEIRA INFÂNCIA 
 
Indicador Plano Estadual 

Ação Secretaria Responsável Status (Concluída / Iniciada / Adiada ou 
Cancelada) 
Observações 
Indicador 1: Redução da mortalidade infantil (em especial a neonatal); 
PROMOVER PALESTRAS NAS ESCOLAS E NOS SCFV SOBRE 
A REEDUCAÇÃO ALIMENTAR. 
SECRETARIA DE SAÚDE 
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VERDE 
AÇÃO REALIZADA ATRAVÉS DO PSE 

REALIZAR O DIA DA PUERICULTURA NA USB EM TODAS AS 
CRIANÇAS DE 0 A 6 ANOS SECRETARIA DE SAÚDE 
VERDE 
  
MANTER A COBERTURA DO PSF A TODAS AS FAMÍLIA 
ATRAVÉS DAS VISITAS DAS ACS 
SECRETARIA DE SAÚDE 
VERDE 

REALIZAR VACINAÇÃO DE ROTINA CONFORME O CARTÃO 
NACIONAL DE SAÚDE DAS CRIANÇAS 
DE 0 A 6 ANOS SECRETARIA DE SAÚDE VERDE 
  
VISITAR PUERPERAL ATÉ 7 DIAS PÓS-PARTO SECRETARIA 
DE SAÚDE 
VERDE 
  

SEMANA DO BEBE SECRETARIA DE SAÚDE 
VERDE AINDA SERÁ REALIZADO NESTE MÊS E NESTE ANO. 
REALIZAR O TESTE DO PESINHO, ORELHINHA E OLHINHO 
EM TODAS AS CRIANÇAS ATÉ 6 MESES SECRETARIA DE 
SAÚDE 
VERDE 
  
REALIZAR CAMPANHA DA POLIOMIELITE SECRETARIA DE 

SAÚDE 
VERDE 
  
REALIZAR CAMPANHA DA GRIPE SECRETARIA DE SAÚDE 
VERDE 
  
SAÚDE NA ESCOLA EM TODAS AS CRECHES SECRETARIA 
DE SAÚDE 
VERDE 

CONTRIBUIR PARA A PREVENÇÃO DA ANEMIA E 
HIPOVITAMINA SECRETARIA DE SAÚDE 
VERDE 
AVALIAR O ESTADO NUTRICIONAL E MARCADORES DE 
CONSUMO ALIMENTAR DE CRIANÇAS MATRICULADAS EM 
ESCOLAS DO MUNICÍPIO MENOS DE 10 ANOS DE IDADE; 
ACOMPANHAR INDIVIDUALMENTE AS CRIANÇAS QUE 
APRESENTAREM DIAGNOSTICO 

NUTRICIONAL DE RISCO 
  
SECRETARIA DE SAÚDE 
  
VERDE 
AVALIAR O ESTADO NUTRICIONAL E MARCADORES DE 
CONSUMO ALIMENTAR DE CRIANÇAS MENOS DE 02 ANOS 
DE IDADE; ACOMPANHAR INDIVIDUALMENTE AS 

CRIANÇAS QUE APRESENTAREM DIAGNOSTICO 
NUTRICIONAL DE SOBREPESO OU OBESIDADE; REALIZAR 
RODA DE CONVERSA, PALESTRAS, ENCONTROS QUE 
INCENTIVE E APOIE O ALEITAMENTO MATERNO E A 
INTRODUÇÃO ALIMENTAR, ASSIM COMO ATIVIDADES QUE 
INCENTIVE O PLENO DESENVOLVIMENTO COGNITIVO DA 
CRIANÇA 
  

SECRETARIA DE SAÚDE 
  
VERDE 
RODA DE CONVERSA PARA A TROCA DE EXPERIÊNCIAS DE 
GESTANTES VETERANAS E PRIMEIRA GESTAÇÃO E 
CONFECÇÃO DE 
ENXOVAIS. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
VERDE ESTA AÇÃO ACONTECE EM NOVEMBRO NA 

SEMANA DO MUNICÍPIO, RECURSO DIRETOS DO BE E 
RECURSO PRÓPRIO. 
  
Semáforo Qualitativo das Ações 
Verde: Ações planejadas foram executadas e impactaram 
positivamente no Indicador Concluída; 

Amarelo: Ações planejadas foram parcialmente executadas com 
resultado parcial do Indicador Iniciada; 

Vermelho: Ações planejadas não foram executadas ou não geraram o 
impacto desejado no Indicador Cancelada ou Adiada. 

 

Publicado por: 
Iracélia Sotero Telles 

Código Identificador:9DB11ED3 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATÁ 

 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINSTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS 
 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CROATÁ– Título: AVISO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS – Sequencial: 1ª Alteração – 
Termo Inicial: Ata de Registro de Preços Nº 2025.08.290.02/ARP – 
Processo Originário: Pregão Eletrônico nº 2025.07.30.01/PE/PMC – 
Registrante: Secretaria Municipal de Planejamento, 

Administração e Finanças – Beneficiária: Antônio Jonh Ribeiro 

Cavalcante CNPJ nº 49.777.142/0001-59– Finalidade: Registro de 

preços para futura e eventual aquisição de peças e acessórios 

genuínos destinados à manutenção de automóveis, equipamentos e 

máquinas pesadas pertencentes à frota automotiva e mecanizada 

do Município de Croatá/CE, de acordo com suas linhas de 

montagem, por maior percentual de desconto sobre o sistema de 
referência Cilia, Audatex ou similar– Nova Vigência: 04/09/2026 à 

04/09/2027 – Data da Assinatura do Termo de Prorrogação: 
03/09/2026 – Fundamentação Legal: Art. 84, Lei Federal nº 

14.133/21; Decreto Municipal nº 088 de 03/11/2025– Signatários: 

Mário David Martins Costa Filho (REGISTRANTE); Antônio 

Jonh Ribeiro Cavalcante (BENEFICIÁRIA). 

Publicado por: 
Jusciê Pereira da Silva 

Código Identificador:F118EC9A 

 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINSTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS 
 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CROATÁ– Título: AVISO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS – Sequencial: 1ª Alteração – 
Termo Inicial: Ata de Registro de Preços Nº 2025.08.290.01/ARP – 
Processo Originário: Pregão Eletrônico nº 2025.07.30.01/PE/PMC – 

Registrante: Secretaria Municipal de Planejamento, 

Administração e Finanças – Beneficiária: Antônio Sergio Paulino 

Barbosa CNPJ nº 40.459.179/0001-64 – Finalidade: Registro de 

preços para futura e eventual aquisição de peças e acessórios 

genuínos destinados à manutenção de automóveis, equipamentos e 

máquinas pesadas pertencentes à frota automotiva e mecanizada 

do Município de Croatá/CE, de acordo com suas linhas de 

montagem, por maior percentual de desconto sobre o sistema de 
referência Cilia, Audatex ou similar– Nova Vigência: 04/09/2026 à 

04/09/2027 – Data da Assinatura do Termo de Prorrogação: 
03/09/2026 – Fundamentação Legal: Art. 84, Lei Federal nº 

14.133/21; Decreto Municipal nº 088 de 03/11/2025– Signatários: 
Mário David Martins Costa Filho (REGISTRANTE); Antônio 

Sergio Paulino Barbosa (BENEFICIÁRIA). 

Publicado por: 
Jusciê Pereira da Silva 

Código Identificador:E6AA6207 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 2909.01/2026 
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ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE FARIAS 
BRITO - EXTRATO DE CONTRATO Nº 2909.01/2026. A 

Câmara Municipal de Farias Brito/CE torna público o extrato do 
contrato decorrente da Dispensa Eletrônica nº 012.09/2026-DE – 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1809.01/2026. 
CONTRATANTE: Câmara Municipal de Farias Brito/CE. 
CONTRATADA: BARCEA SERVICOS DE ENGENHARIA, 
CONTRUCOES LOCACOES LTDA, CNPJ nº 63.333.433/0001-89. 
Objeto: Contratação de serviços especializados de engenharia para 
consultoria técnica, supervisão, acompanhamento e fiscalização da 

obra da reforma do prédio-sede da Câmara Municipal de Farias 
Brito/CE, com apoio técnico à Administração na verificação da 
conformidade da execução contratual, análise de medições, 
acompanhamento físico-financeiro e emissão de relatórios técnicos. 
VALOR GLOBAL: R$ 8.700,00 (oito mil e setecentos reais). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01.01.01.031.0001.2.001. 
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00. VIGÊNCIA: 03 (três) meses. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 75, inciso I, da Lei nº 

14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 29/09/2026. 
SIGNATÁRIOS: Victor Edácio Ribeiro de Luna – PELA 
CONTRATADA. EDSON FERREIRA LIMA – PELA 
CONTRATANTE. EDSON FERREIRA LIMA – Presidente da 
Câmara Municipal de Farias Brito. 

Publicado por: 
Vinicius Aurélio Marinho Menezes 

Código Identificador:036945D8 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO 

EXTRATO DE DISPENSA ELETRÔNICA Nº 012.09/2026-DE 
 

ESTADO DO CEARÁ – CÂMARA MUNICIPAL DE FARIAS 

BRITO - EXTRATO DE DISPENSA ELETRÔNICA Nº 

012.09/2026-DE – PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 

1809.01/2026. O Presidente da Câmara Municipal de Farias 

Brito/CE, no uso de suas atribuições legais, faz publicar o extrato 

resumido do processo de Dispensa Eletrônica nº 012.09/2026-DE – 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1809.01/2026. OBJETO: 

Contratação de serviços especializados de engenharia para 

consultoria técnica, supervisão, acompanhamento e fiscalização 

da obra da reforma do prédio-sede da Câmara Municipal de 

Farias Brito/CE, com apoio técnico à Administração na 

verificação da conformidade da execução contratual, análise de 

medições, acompanhamento físico-financeiro e emissão de 

relatórios técnicos. FAVORECIDO: BARCEA SERVICOS DE 

ENGENHARIA, CONTRUCOES LOCACOES LTDA, CNPJ nº 

63.333.433/0001-89. VALOR GLOBAL: R$ 8.700,00 (oito mil e 

setecentos reais). FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 75, inciso I, 

c/c art. 72, inciso VIII, da Lei Federal nº 14.133/2021. 

AUTORIZAÇÃO: 29/09/2026.  
  
EDSON FERREIRA LIMA - 
Presidente da Câmara Municipal de Farias Brito, Estado do Ceará. 

 

Publicado por: 
Vinicius Aurélio Marinho Menezes 
Código Identificador:13ACF1F0 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

EXTRATO DO CONTRATO N.º 2026.09.02-01. PREGÃO 
ELETRÔNICO N.º 2026.08.12.2. Partes: o Município de Farias 
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, 
Juventude e Turismo, e a empresa S. S. NOGUEIRA. Objeto: 
Contratação para a prestação de serviços de decoração e 
ornamentação, incluindo o fornecimento de materiais, destinados a 
produção e realização da EXPOVAQ 2026, no Município de Farias 

Brito/CE, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, 
Juventude e Turismo. Valor Total do Contrato: R$ 144.000,00 
(cento e quarenta e quatro mil reais). Vigência Contratual: 60 
(sessenta) dias. Signatários: Lucas Fernando Silveira de Araújo e 
Silvestre Silva Nogueira. Data de Assinatura do Contrato: 2 de 
setembro de 2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:8A213A56 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 
 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-05. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. OBJETO: Acréscimo 
quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 

2025.01.31-05, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades da Secretaria de Educação do 
Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 31 de janeiro de 
2026. FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, 125, da Lei Federal 
n.º 14.133/2021. CONTRATANTE(S): Secretaria Municipal de 
Educação – Aliomar Liberalino de Almeida Júnior. 
CONTRATADO(A): DIEGO PEREIRA FECHINE - Diego Pereira 

Fechine. DATA: 18 de agosto de 2025. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-07. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. OBJETO: Acréscimo 
quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 
2025.01.31-07, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 

Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 31 de janeiro de 2026. 
FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, 125, da Lei Federal n.º 
14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo Municipal de Assistência 
Social – Antônia da Penha Sena Pierre. CONTRATADO(A): DIEGO 
PEREIRA FECHINE - Diego Pereira Fechine. DATA: 3 de 
novembro de 2025. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-04. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a 
empresa DIEGO PEREIRA FECHINE OBJETO: Restabelecimento 
do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato n.º 2025.01.31-04, 
firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o 
fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao atendimento das 
necessidades das Secretarias que compõem o Fundo Geral do 
Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 31 de janeiro de 
2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei Federal n.º 

14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Lucas Fernando Silveira de Araújo e 
Diego Pereira Fechine. DATA: 1º de dezembro de 2025. 
  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-05. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 
de Educação, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE OBJETO: 
Restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato n.º 

2025.01.31-05, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades da Secretaria de Educação do 
Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 31 de janeiro de 
2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei Federal n.º 
14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino de Almeida 
Júnior e Diego Pereira Fechine. DATA: 1º de dezembro de 2025. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-06. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Saúde, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE OBJETO: 
Restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato n.º 
2025.01.31-06, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias 

Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 31 de janeiro de 2026. FUNDAMENTO 

LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei Federal n.º 14.133/2021. 
SIGNATÁRIOS: Lucas Fernando Silveira de Araújo e Diego Pereira 
Fechine. DATA: 1º de dezembro de 2025. 
  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-07. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
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Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Assistência Social, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE 

OBJETO: Restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do 
Contrato n.º 2025.01.31-07, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo 
objeto é a contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios 
destinados ao atendimento das necessidades do Fundo Municipal de 
Assistência Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 31 de janeiro 
de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei Federal 
n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino de Almeida 
Júnior e Diego Pereira Fechine. DATA: 1º de dezembro de 2025. 

  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-04. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a 
empresa DIEGO PEREIRA FECHINE. OBJETO: Prorrogação do 
prazo de vigência do Contrato n.º 2025.01.31-04, firmado em 31 de 
janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o fornecimento de 
gêneros alimentícios destinados ao atendimento das necessidades das 

Secretarias que compõem o Fundo Geral do Município de Farias 
Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 1º de 
fevereiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei 
Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Lucas Fernando Silveira 
de Araújo e Diego Pereira Fechine. DATA: 26 de janeiro de 2026. 
  

3º (TERCEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-05. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 
de Educação, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE. OBJETO: 
Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.01.31-05, 
firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o 
fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao atendimento das 
necessidades da Secretaria de Educação do Município de Farias 
Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 1º de 
fevereiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei 
Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino de 

Almeida Júnior e Diego Pereira Fechine. DATA: 26 de janeiro de 
2026. 
  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-06. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Saúde, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE. OBJETO: 
Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.01.31-06, 

firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o 
fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao atendimento das 
necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias Brito/CE. 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 1º de fevereiro 
de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei Federal 
n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Verônica Maira Costa Oliveira e 
Diego Pereira Fechine. DATA: 26 de janeiro de 2026. 
  

3º (TERCEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-07. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Assistência Social, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE. 
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 
2025.01.31-07, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 

Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos 
a partir de 1º de fevereiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 
106 e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Antônia 
da Penha Sena Pierre e Diego Pereira Fechine. DATA: 26 de janeiro 
de 2026. 
  

4º (QUARTO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-05. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. OBJETO: Acréscimo 

quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 
2025.01.31-05, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades da Secretaria de Educação do 
Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 31 de janeiro de 
2027. FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, 125, da Lei Federal 
n.º 14.133/2021. CONTRATANTE(S): Secretaria Municipal de 

Educação – Aliomar Liberalino de Almeida Júnior. 
CONTRATADO(A): DIEGO PEREIRA FECHINE - Diego Pereira 

Fechine. DATA: 1º de junho de 2026. 
  

4º (QUARTO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-07. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. OBJETO: Acréscimo 
quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 
2025.01.31-07, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 

Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 31 de janeiro de 2027. 
FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, 125, da Lei Federal n.º 
14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo Municipal de Assistência 
Social – Antônia da Penha Sena Pierre. CONTRATADO(A): DIEGO 
PEREIRA FECHINE - Diego Pereira Fechine. DATA: 1º de junho de 
2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:B7AC31C3 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 
 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-02. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. OBJETO: Acréscimo 
quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 

2025.05.21-02, firmado em 21 de maio de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades da Secretaria de Educação do 
Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 21 de maio de 2026. 
FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, 125, da Lei Federal n.º 
14.133/2021. CONTRATANTE(S): Secretaria Municipal de 
Educação – Aliomar liberalino de Almeida Júnior. 
CONTRATADO(A): DIEGO PEREIRA FECHINE - Diego Pereira 
Fechine. DATA: 18 de agosto de 2025. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-04. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. OBJETO: Acréscimo 
quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 
2025.05.21-04, firmado em 21 de maio de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 
Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 21 de maio de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, 125, da Lei Federal n.º 
14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo Municipal de Assistência 
Social – Antônia da Penha Sena Pierre. CONTRATADO(A): DIEGO 
PEREIRA FECHINE - Diego Pereira Fechine. DATA: 3 de 
novembro de 2025. 
  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-02. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 
de Educação, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE OBJETO: 
Restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato n.º 
2025.05.21-02, firmado em 21 de maio de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades da Secretaria de Educação do 
Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 21 de maio de 2026. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei Federal n.º 

14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino de Almeida 
Júnior e Diego Pereira Fechine. DATA: 1º de dezembro de 2025. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-03. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Saúde, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE OBJETO: 
Restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato n.º 

2025.05.21-03, firmado em 21 de maio de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias 
Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 21 de maio de 2026. FUNDAMENTO 

LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei Federal n.º 14.133/2021. 
SIGNATÁRIOS: Lucas Fernando Silveira de Araújo e Diego Pereira 
Fechine. DATA: 1º de dezembro de 2025.  
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2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-04. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Assistência Social, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE 
OBJETO: Restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do 
Contrato n.º 2025.05.21-04, firmado em 21 de maio de 2025, cujo 
objeto é a contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios 
destinados ao atendimento das necessidades do Fundo Municipal de 
Assistência Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 21 de maio 
de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei Federal 

n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino de Almeida 
Júnior e Diego Pereira Fechine. DATA: 1º de dezembro de 2025. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-01. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a 
empresa DIEGO PEREIRA FECHINE. OBJETO: Prorrogação do 
prazo de vigência do Contrato n.º 2025.05.21-01, firmado em 21 de 

maio de 2025, cujo objeto é a contratação para o fornecimento de 
gêneros alimentícios destinados ao atendimento das necessidades das 
Secretarias que compõem o Fundo Geral do Município de Farias 
Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 22 de 
maio de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei 
Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Lucas Fernando Silveira 
de Araújo e Diego Pereira Fechine. DATA: 15 de maio de 2026. 
  

3º (TERCEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-02. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 
de Educação, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE. OBJETO: 
Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.05.21-02, 
firmado em 21 de maio de 2025, cujo objeto é a contratação para o 
fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao atendimento das 
necessidades da Secretaria de Educação do Município de Farias 
Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 22 de 

maio de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei 
Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino de 
Almeida Júnior e Diego Pereira Fechine. DATA: 15 de maio de 2026. 
  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-03. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Saúde, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE. OBJETO: 

Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.05.21-03, 
firmado em 21 de maio de 2025, cujo objeto é a contratação para o 
fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao atendimento das 
necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias Brito/CE. 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 22 de maio de 
2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 
14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Verônica Maira Costa Oliveira e 
Diego Pereira Fechine. DATA: 15 de maio de 2026. 

  

3º (TERCEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.21-04. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Assistência Social, e a empresa DIEGO PEREIRA FECHINE. 
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 
2025.05.21-04, firmado em 21 de maio de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 

atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 
Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos 
a partir de 22 de maio de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 
e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Antônia da 
Penha Sena Pierre e Diego Pereira Fechine. DATA: 15 de maio de 
2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:1864DA4F 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 
 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-01. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 
de Educação, e a empresa VERDIVITA CARIRI LTDA. OBJETO: 

Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.01.31-01, 
firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o 
fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao atendimento das 
necessidades da Secretaria de Educação do Município de Farias 
Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 1º de 
fevereiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei 
Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino de 
Almeida Júnior e Pedro Renato Aguiar Melo. DATA: 26 de janeiro de 

2026. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-02. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Saúde, e a empresa VERDIVITA CARIRI LTDA. OBJETO: 
Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.01.31-02, 
firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o 

fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao atendimento das 
necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias Brito/CE. 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 1º de fevereiro 
de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei Federal 
n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Verônica Maira Costa Oliveira e 
Pedro Renato Aguiar Melo. DATA: 26 de janeiro de 2026. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.31-03. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.08.1. PARTES: O 
Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 
Assistência Social, e a empresa VERDIVITA CARIRI LTDA. 
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 
2025.01.31-03, firmado em 31 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de gêneros alimentícios destinados ao 
atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 
Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos 
a partir de 1º de fevereiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 

106 e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Antônia 
da Penha Sena Pierre e Pedro Renato Aguiar Melo. DATA: 26 de 
janeiro de 2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:E72D8A78 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 
 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.29-01. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.10.1. OBJETO: Acréscimo 
quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 
2025.01.29-01, firmado em 29 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de materiais de limpeza hospitalar 
destinados ao atendimento das necessidades do Fundo Municipal de 

Saúde de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 29 de janeiro de 2026. 
FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, e 125, da Lei Federal n.º 
14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo Municipal de Saúde - 
Verônica Maira Costa Oliveira. CONTRATADO(A): WT 
DISTRIBUIDORA LTDA. - Isabel Cristina Alves. DATA: 17 de 
setembro de 2025. 
  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.29-01. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.10.1. OBJETO: 

Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.01.29-01, 
firmado em 29 de janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o 
fornecimento de materiais de limpeza hospitalar destinados ao 
atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias 
Brito/CE. VIGÊNCIA: até 29 de janeiro de 2027, com efeitos a partir 
de 30 de janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 e 
107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo 

Municipal de Saúde - Verônica Maira Costa Oliveira. 
CONTRATADO(A): WT DISTRIBUIDORA LTDA. – Isabel 
Cristina Alves. DATA: 27 de janeiro de 2026. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.29-02. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.10.1. OBJETO: 

Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.01.29-02, 
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firmado em 29 de janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o 
fornecimento de materiais de limpeza hospitalar destinados ao 

atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias 
Brito/CE. VIGÊNCIA: até 29 de janeiro de 2027, com efeitos a partir 
de 30 de janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 e 
107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo 
Municipal de Saúde - Verônica Maira Costa Oliveira. 
CONTRATADO(A): EXPRESSO DISTRIBUIDORA LTDA. – 
Felipe Lima Soares. DATA: 23 de janeiro de 2026. 

 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:10EA25C0 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 
 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.02.10-06. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.20.1. OBJETO: Acréscimo 
quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 
2025.02.10-06, firmado em 10 de fevereiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de materiais de limpeza destinados 
ao atendimento das necessidades da Secretaria de Educação do 
Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 10 de fevereiro de 
2026. FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, e 125, da Lei 
Federal n.º 14.133/2021. CONTRATANTE(S): Secretaria Municipal 

de Educação – Aliomar Liberalino de Almeida Júnior. 
CONTRATADO(A): EXPRESSO DISTRIBUIDORA LTDA. – 
Felipe Lima Soares. DATA: 10 de setembro de 2025. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.02.10-06. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.20.1. OBJETO: Acréscimo 
quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 
2025.02.10-06, firmado em 10 de fevereiro de 2025, cujo objeto é a 
contratação para o fornecimento de materiais de limpeza destinados 

ao atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 
Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 10 de fevereiro de 2026. 
FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, e 125, da Lei Federal n.º 
14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo Municipal de Assistência 
Social – Antônia da Penha Sena Pierre. CONTRATADO(A): 
EXPRESSO DISTRIBUIDORA LTDA. – Felipe Lima Soares. 
DATA: 10 de setembro de 2025. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:5C441F2C 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 
 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.02.20-01. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.30.1. OBJETO: 

Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.02.20-01, 
firmado em 20 de fevereiro de 2025, cujo objeto é a contratação para 
o fornecimento de materiais odontológicos e médico-hospitalares 
destinados ao atendimento das necessidades do Fundo Municipal de 
Saúde de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 20 de fevereiro de 2027, 
com efeitos a partir de 21 de fevereiro de 2026. FUNDAMENTO 

LEGAL: Arts. 106 e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. 
CONTRATANTE(S): Fundo Municipal de Saúde - Verônica Maira 

Costa Oliveira. CONTRATADO(A): MEDMAIA COMÉRCIO DE 
PRODUTOS MÉDICOS LTDA. - Thiago Marco Barro Maia. DATA: 

6 de fevereiro de 2026. 
  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.04.03-04. 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2025.01.30.1. OBJETO: 

Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.04.03-04, 
firmado em 3 de abril de 2025, cujo objeto é a contratação para o 

fornecimento de materiais odontológicos destinados ao atendimento 
das necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias Brito/CE. 
VIGÊNCIA: até 3 de abril de 2027, com efeitos a partir de 21 de 
fevereiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 e 107, da 
Lei Federal n.º 14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo Municipal 
de Saúde - Verônica Maira Costa Oliveira. CONTRATADO(A): 

CRALAB SAÚDE LTDA. - José Inácio de Oliveira Filho. DATA: 31 
de março de 2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:3CF7316F 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM 

 

GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA Nº 2026.10.01.001, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026 
 

Designa a Comissão do Processo Eleitoral para 
escolha dos membros do Conselho Municipal de 
Saúde – CMF do Município de Fortim, na forma que 
indica. 

  

A Prefeita Municipal de Fortim/CE, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e, 
CONSIDERANDO as disposições da Lei Municipal n° 567/2015, de 
23 de novembro de 2015, em especial o art. 13, que dispõe sobre o 
Processo Eleitoral a ser coordenado por uma Comissão; 
Considerando o Ofício de nº 024/2026, do Presidente do CMS – 
Fortim, que solicita a designação dos membros da Comissão do 
Processo Eleitoral, mandato 2026 – 2028; 
CONSIDERANDO, ainda, a imperiosidade de se dar continuidade às 

atividades inerentes ao Conselho Municipal de Saúde –CMS. 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º. Designar para compor a Comissão do Processo Eleitoral para 
escolha dos membros do Conselho Municipal de Saúde – CMS, 
gestão 2026 – 2028, os seguintes membros: 

I – Representantes do Governo/ Prestador de Serviço: 
Titular: Mabell Sandy Santiago Rodrigues; 
Suplente: Marcírio Farias Fernandes. 
Titular: Ana Kelvia da Silva Gondim; 
Suplente: Eliana Pereira dos Santos. 

II – Representantes dos Profissionais da Saúde: 
Titular: João Oliveira Ferreira; 
Suplente: Marileide Ferreira de Sousa Nunes Souza. 

III – Representantes dos Usuários: 
Titular: Lidiane da Silva Lino; 
Suplente: Renata Carneiro de Oliveira. 
Titular: João Batista Rufino; 
Suplente: Mikaelly Narciso de Souza. 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário, em especial a Portaria de nº 
051/2024, de 24 de janeiro de 2024. 
  

Paço Municipal de Fortim/CE, em 01 de outubro de 2026. 
  

DELMA DA COSTA DOS SANTOS 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Janaína Simões da Silva 

Código Identificador:5301069F 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA Nº 2026.10.01.002, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026 
 

Cede Servidor Efetivo ao Município de Beberibe, na 
forma que indica. 

  
A Prefeita Municipal de Fortim/CE, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e, 
CONSIDERANDO o 1º Aditivo ao Termo de Cooperação Técnica nº 

001/2025, celebrado entre os Municípios de Fortim e Beberibe; 
CONSIDERANDO o pedido do Município de Beberibe, por meio de 
Ofício de n° 222/2026. 
  
RESOLVE: 
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Art. 1º. Ceder ao Município de Beberibe, o Servidor JOSÉ 
ERANDIR LINO DOS SANTOS, portador da matrícula de n° 

0060964. 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço Municipal de Fortim/CE, em 01 de outubro de 2026. 
  
DELMA DA COSTA DOS SANTOS  
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Janaína Simões da Silva 

Código Identificador:A44B7B10 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAÍRAS 

 

GABINETE DA PREFEITA 

LEI MUNICIPAL Nº 1.085/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

Denomina de “Praça João Rodrigues Melo”, a Praça 
da localidade de Marrecas, e dá outras providências. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAÍRAS, ESTADO DO 

CEARÁ, no uso e gozo de suas atribuições legais, FAZ SABER que 
a Câmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei: 
  

Art. 1º Fica denominada “Praça João Rodrigues Melo” a praça da 
localidade de Marrecas, no Município de Groaíras. 
  
Art. 2º O Poder Executivo adotará as providências necessárias para a 
identificação do equipamento público, mediante a afixação de placa 
denominativa e a atualização dos registros administrativos. 
  
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  
PAÇO JOSÉ ARTUR RIBEIRO GUIMARÃES, ao 1º dia do mês 
de outubro de 2026. 
  

VIRGINA SOUZA AGUIAR 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Célia Maria Carneiro Braga 

Código Identificador:DFC75167 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE 

 

GABINETE DO PREFEITO 

ADITIVO I AO EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 19/2026 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE-
CE, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei Orgânica 
Municipal; 
CONSIDERANDO a homologação do resultado final do Concurso 
Público para provimento de vagas e formação de cadastro de reserva 
para cargos do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de 
Guaraciaba do Norte-CE, regido pelo Edital de Abertura nº 01/2024; 
  

RESOLVE: 
  
CONVOCAR os candidatos relacionados no ANEXO I. 
  
Os convocados devem apresentar a documentação listada no ANEXO 

II ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de 
Guaraciaba do Norte-CE, Rua Maria Osmar Tavares dos Santos, 

Nº 55, Centro, em frente à Praça de Eventos da Rodoviária, no 

período de 06 a 13 outubro de 2026, das 8h às 14h; 
1. Além da apresentação dos documentos, a posse do(a) candidato(a) 
ficará condicionada à realização de inspeção médica oficial. O(A) 
candidato(a) nomeado(a) somente será empossado(a) se for julgado(a) 
APTO(A) física e mentalmente para o exercício do cargo, mediante a 
emissão de laudo de sanidade física e mental pela junta médica 
oficial; 

2. Por ocasião da inspeção médica, o(a) candidato(a) deve levar um 
documento de identidade original com foto, além dos laudos/exames 

médicos constantes no ANEXO III, que terão validade se realizados 
até 60 dias antes da data de apresentação à inspeção médica oficial; 

3. A inspeção médica dos candidatos ocorrerá em data ainda a ser 

designada e comunicado com antecedência.  
4. O não comparecimento a qualquer umas das etapas ou não 

atendimento ao presente edital no prazo legal implicará a 

renúncia tácita do classificado convocado e, consequentemente, a 

perda do direito à nomeação ao cargo para o qual foi aprovado, 

podendo o Município de Guaraciaba do Norte-CE convocar o 

candidato imediatamente posterior, obedecendo a ordem de 

classificação. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 1º de 

outubro de 2026. 
  

JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal 
  

ANEXO I 
  
14-PEB II – LÍNGUA PORTUGUESA 

Classificação Nome do(a) Candidato(a) 

AMPLA CONCORRÊNCIA 

13º RAYDANIA MARIA DE OLIVEIRA 

14º LARISSE GONCALVES DO NASCIMENTO 

  
15-PEB I – ARTES 

Classificação Nome do(a) Candidato(a) 

AMPLA CONCORRÊNCIA 

2º EVALDO PEREIRA DA SILVA 

3º ANTONIO AIRTON RODRIGUES SOUSA 

  
18-PEB II – EDUCAÇÃO FÍSICA 

Classificação Nome do(a) Candidato(a) 

AMPLA CONCORRÊNCIA 

5º SABRINA KELLY DE SOUSA BRITO 

  
22- PEB II – EDUCAÇÃO INFANTIL ANOS INICIAIS DO EF 

Classificação Nome do(a) Candidato(a) 

21º MILENA DE OLIVEIRA RIBEIRO 

***COTA NEGROS 

4º ANA DIANA GOMES BERNARDINO 

  
37-ATENDENTE/RECEPCIONISTA 

Classificação Nome do(a) Candidato(a) 

***COTA NEGROS 

1º LOISLEINE DE SOUSA SILVA 

  
43-JARDINEIRO 

Classificação Nome do(a) Candidato(a) 

AMPLA CONCORRÊNCIA 

2º JOSAFA RODRIGUES FERREIRA 

3º EDSON SOUSA TRAJANO 

4º LUCAS LEITAO BRAGA 

5º ANA JOYCE BORGES DOS SANTOS 

  
46-PORTEIRO 

Classificação Nome do(a) Candidato(a) 

AMPLA CONCORRÊNCIA 

15º ANTONIO MANUEL DE SOUSA PINHEIRO 

***COTA NEGROS 

3º RONALDO FERREIRA CARVALHO 

  

JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal 

  

ANEXO II 
  

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A POSSE E EXERCÍCIO 
01 FOTO 3X4 
DOCUMENTO DE IDENTIFICAÇÃO (RG, CNH, REGISTRO EM 
ÓRGÃO DE CLASSE) 
CPF E COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF 

CARTEIRA DE TRABALHO – FRENTE, VERSO E Nº PIS/PASEP 
(DOCUMENTO FÍSICO OU DIGITAL) 
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE – DIPLOMA DA 
HABILITAÇÃO PARA O CARGO 
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COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA (ATUAL) 
TÍTULO DE ELEITOR (FRENTE E VERSO) 

CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL 
CERTIDÃO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA 
(MASCULINO) 
CERTIDÃO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO ÓRGÃO DE 
SEGURANÇA PÚBLICA ESTADUAL E FEDERAL 
CERTIDÃO NEGATIVA CÍVEL E CRIMINAL DE 1º GRAU DA 
JUSTIÇA ESTADUAL, INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS 
CRIMINAIS (FÓRUM) 

CND - CERTIDÃO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS 
COMPROVANTE DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE EM 
AGÊNCIA DO BANCO BRADESCO OU CÓPIA DO CARTÃO, 
PODENDO SER APRESENTADO ATÉ A DATA DE INÍCIO DO 
EXERCÍCIO 
CERTIDÃO CASAMENTO OU CONTRATO UNIÃO ESTÁVEL - 
RG E CPF DO CÔNJUGE 
RG E CPF DOS DEPENDENTES 

REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA – 
ANUIDADE DO ANO 
CURSO ESPECÍFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL, 
COMPROVADO POR DIPLOMA. 

FORMULÁRIOS FORNECIDOS PELO SETOR DE 

RECURSOS HUMANOS 
DECLARAÇÃO DE BENS 
DECLARAÇÃO NEGATIVA DE ACÚMULO DE CARGO 

  

Cópias simples, acompanhadas do documento original, para fins 

de conferência e validação. As certidões emitidas on line 

dispensam a entregam de cópias. 
  

ANEXO III 
  
EXAMES MÉDICOS PRÉ-ADMISSIONAIS:   

Hemograma completo; 
Colesterol (HDL); 

Colesterol (LDL); 

Colesterol Total; 

Creatinina; 
Fosfatase Alcalina; 

Glicemia; 

Grupo Sanguíneo + Fator RH; 

Parasitológico de Fezes; 
Raio X de tórax PA; 

Sumário de Urina; 

TGO; 

TGP; 
Triglicerídeos; 

Ureia; 

VDRL. 

  

D E C L A R A Ç Ã O D E NÃO POSSUO B E N S 
  

SERVIDOR (A):___ 
RG: ___SSP/ _____ CPF: ____ 

Residente/Domiciliado: ___ 
Cidade de: _____ Estado: ________ Celular (_______) ____  
  
DECLARO para os devidos fins que até a presente data NÃO 

POSSUO bens a declarar. 
  
Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração. 
  

Guaraciaba do Norte/CE, ______ de_____ de ____. 
  
___ 
Declarante 
  
D E C L A R A Ç Ã O D E B E N S  

SERVIDOR (A):___ 
RG: ___SSP/ _____ CPF: ____ 

Residente/Domiciliado: ___ 
Cidade de: ___ Estado: ________ Celular (_______) ____  
DECLARO para os devidos fins que até a presente data o meu 
patrimônio é constituído pelos bens arrolados a seguir: 
  
Discriminação Valor (R$) Atualizado 

    

  
Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração. 
  
Guaraciaba do Norte/CE, ______ de_____ de ____. 
  
___ 
Declarante  

D E C L A R A Ç Ã O D E NÃO ACÚMULO DE CARGO 
  

SERVIDOR (A):___ 
RG: ___SSP/ _____ CPF: ____ 
Residente/Domiciliado: ___ 
Cidade de: _____ Estado: ________ Celular (_______) ____  
DECLARO, sob pena de responsabilidade, para fins de acumulação 
remunerada, que: 
( ) não exerço cargo público 
Exerço: ( ) cargo público ( ) cargo em comissão ( ) função gratificada 

  

Os campos abaixo somente deverão ser preenchidos no caso do 

declarante ocupar outro cargo, emprego ou função pública (cargo 

comissionado): 
  

1 – IDENTIFICAÇÃO DO LOCAL/CARGO 
  
Local: ____ Fone: _____ 

Endereço: _____ 
Bairro: ___ Cidade: ___ 
Cargo/Emprego/Função: ___ 
Regime Jurídico (estatutário/celetista)_____ 
  

2 – HORÁRIO DE TRABALHO:  
  
Dia da Semana Horário (entrada e saída) 

De 2ª a 6ª feira   

Sábado   

Domingo Plantão 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL: 

  
Guaraciaba do Norte/CE, ______ de_____ de ____. 
  
___ 
Declarante 
  

DECLARAÇÃO DE DESISTÊNCIA DO CONCURSO PÚBLICO 
  
Eu, __________,portador(a) do CPF sob o nº________, aprovado(a) e 
classificado(a) em____lugar para o cargo de _______, do Edital 
nº01/2024, tendo sido convocado/nomeado por ato publicado no 
Diário Oficial dos Municipios do Ceará-APRECE, DECLARO não ter 
interesse em tomar posse para o cargo citado. 
  

Guaraciaba do Norte, _________de ____de___________. 
  
Assinatura do(a) Declarante 

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:22765FE6 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO N° 33 DE 1º DE OUTUBRO DE 2026. 
 

Dispõe sobre PONTO FACULTATIVO em 05 de 
outubro de 2026, nas repartições públicas do 
município de Guaraciaba do Norte e dá outras 
providências.. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO 

NORTE/CE. No uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto 
que lhe confere o art. 61, incisos VI e IX da Lei Orgânica do 
Município. 
  
CONSIDERANDO, ser dever do poder Público Municipal, baixar os 
Atos Administrativos pertinentes aos interesses do município; 
CONSIDERANDO a importância de a Administração Pública 
facilitar a todos os seus servidores/empregados públicos o 

cumprimento do dever cívico de votar nas eleições do dia 04 de 
outubro de 2026; 
CONSIDERANDO que muitos servidores votam em outros 
municípios, sendo necessário seu deslocamento e a possibilidade de 
não retornarem ao município em tempo hábil; 
CONSIDERANDO que muitos prédios públicos são utilizados para 
funcionamento das secções eleitorais;  
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D E C R E T A: 
  

Art. 1º - Fica decretado PONTO FACULTATIVO no dia 05 de 

outubro de 2026 (segunda-feira) em todos os órgãos e repartições 
vinculadas ao município, ressalvados os casos de assistência 
hospitalar e atendimentos emergenciais que deverão obedecer a escala 
previamente estabelecida. 
  
Art. 2.º- Fica estendido até o dia 13 de outubro de 2026, o prazo de 
entrega de documentação referente aos Editais de Convocação nº19 

e 20, de 28 de setembro de 2026(Concurso Público Edital 
01/2024). 
  
Art. 3.º- Este Decreto entra em vigor nesta data, ficando revogadas as 
demais disposições em contrário. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 1º de 

outubro de 2026. 

  
JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:5F153D81 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 206/2026 
 

QUE INSTAURA A ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO PARA APURAÇÃO DE 
POSSÍVEIS INFRAÇÕES FUNCIONAIS 
ATRIBUÍDAS A SERVIDORES OCUPANTES DO 
CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIA 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, 
ESTADO DO CEARÁ. No uso de suas atribuições e tendo em vista 
o disposto que lhe confere o Art. 117 da Lei Orgânica do Município 
de Guaraciaba do Norte; 
  
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 64 e 117 da Lei Orgânica 
do Município de Guaraciaba do Norte/CE; 
CONSIDERANDO a necessidade de apurar fatos que, em tese, 

podem caracterizar infração funcional praticada por servidores 
públicos municipais ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal; 
CONSIDERANDO que foram divulgadas, em redes sociais 
vinculadas à campanha eleitoral do candidato a Deputado Federal 
“Capitão Dantas”, imagens e vídeos nos quais aparecem servidores 
ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal, aparentemente 
durante o exercício de suas funções e utilizando o uniforme oficial da 
Corporação; 

CONSIDERANDO a necessidade de verificar as circunstâncias em 
que ocorreu a participação dos servidores na referida gravação, 
especialmente quanto à data, horário, local, escala de serviço, 
autorização do comando, utilização do uniforme, eventual utilização 
de viaturas ou outros bens públicos e eventual afastamento das 
atribuições funcionais; 
CONSIDERANDO que o art. 73, I e III, da Lei Federal nº 
9.504/1997 veda a cessão ou utilização dos serviços de servidores 

públicos do Poder Executivo em benefício de campanha eleitoral 
durante o horário normal de expediente, ressalvadas as hipóteses 
legais; 
CONSIDERANDO que a jurisprudência do Tribunal Superior 
Eleitoral reconhece a possibilidade de configuração de conduta 
vedada quando servidores ou bens públicos são utilizados para 
gravação e divulgação de conteúdo de natureza eleitoral; 
CONSIDERANDO, que a Administração Pública possui no Processo 

Disciplinar os instrumentos legítimos para apuração de irregularidades 
no serviço público; 
CONSIDERANDO, que aos envolvidos devem ser garantidos o 
respeito ao devido Processo Legal, Ampla Defesa e ao Contraditório, 
da presunção de inocência e da busca da verdade material bem como 
dos princípios constitucionais e infranconstitucionais; 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1°. Designar a cargo da comissão de processo administrativo 
disciplinar do município de Guaraciaba do Norte/CE, para regular 

INSTAURAÇÃO E ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apurar eventual prática 
de conduta vedada pela legislação eleitoral ou de outros atos com 
possível repercussão na esfera eleitoral, especialmente aqueles 
previstos na Lei Federal nº 9.504/1997, sem prejuízo da competência 
dos órgãos da Justiça Eleitoral e do Ministério Público Eleitoral, do 

servidor RONALDO VIEIRA COSTA, matrícula 64331, Guarda 
Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal Patrimonial e 
Trânsito. 
Art. 2º. Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar – PAD, 
destinado a apurar, no âmbito administrativo, os fatos relacionados à 
participação de servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil 
Municipal em gravação de vídeo de conteúdo aparentemente eleitoral, 
posteriormente divulgado em redes sociais vinculadas à campanha do 

candidato a Deputado Federal “Capitão Dantas”. 
Art. 3º. Constituem objeto da apuração, sem prejuízo de outros fatos 
conexos que venham a ser identificados no curso da instrução, 
verificar a identidade dos servidores que participaram da gravação, 
apurar a data, horário e local em que realizada a gravação, verificar se 
os servidores se encontravam em horário de expediente e 
regularmente escalados para o serviço na ocasião, verificar a 
utilização de uniforme oficial, viaturas, equipamentos, instalações ou 

quaisquer outros bens, materiais ou recursos pertencentes ao 
Município, apurar se houve afastamento, abandono ou interrupção das 
atividades funcionais para participação na gravação e verificar a 
existência de eventual repercussão dos fatos no âmbito da legislação 
eleitoral, sem prejuízo da competência da Justiça Eleitoral e do 
Ministério Público Eleitoral para a apuração e responsabilização nas 
respectivas esferas. 
Art. 4º. A apuração deverá observar integralmente o contraditório e a 
ampla defesa, assegurando-se aos servidores investigados o exercício 

de todos os direitos e garantias previstos na Constituição Federal e na 
legislação aplicável. 
Art. 5° - Fica determinado que a presente Comissão processante 
ficará sob supervisão da Procuradoria-Geral do Município de 
Guaraciaba do Norte/CE. 
Art. 6° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  

REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE-SE, 
E CUMPRA-SE. 
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO 
NORTE/CE, aos 30 dias do mês de Setembro de 2026 (dois mil e 
vinte e seis). 
  

JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal de Guaraciaba do Norte/CE 

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:535E6BF7 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 207/2026 
 

QUE INSTAURA A ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO PARA APURAÇÃO DE 
POSSÍVEIS INFRAÇÕES FUNCIONAIS 
ATRIBUÍDAS A SERVIDORES OCUPANTES DO 
CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIA 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, 

ESTADO DO CEARÁ. No uso de suas atribuições e tendo em vista 
o disposto que lhe confere o Art. 117 da Lei Orgânica do Município 
de Guaraciaba do Norte; 
  
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 64 e 117 da Lei Orgânica 
do Município de Guaraciaba do Norte/CE; 
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CONSIDERANDO a necessidade de apurar fatos que, em tese, 
podem caracterizar infração funcional praticada por servidores 

públicos municipais ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal; 
CONSIDERANDO que foram divulgadas, em redes sociais 
vinculadas à campanha eleitoral do candidato a Deputado Federal 
“Capitão Dantas”, imagens e vídeos nos quais aparecem servidores 
ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal, aparentemente 
durante o exercício de suas funções e utilizando o uniforme oficial da 
Corporação; 
CONSIDERANDO a necessidade de verificar as circunstâncias em 

que ocorreu a participação dos servidores na referida gravação, 
especialmente quanto à data, horário, local, escala de serviço, 
autorização do comando, utilização do uniforme, eventual utilização 
de viaturas ou outros bens públicos e eventual afastamento das 
atribuições funcionais; 
CONSIDERANDO que o art. 73, I e III, da Lei Federal nº 
9.504/1997 veda a cessão ou utilização dos serviços de servidores 
públicos do Poder Executivo em benefício de campanha eleitoral 

durante o horário normal de expediente, ressalvadas as hipóteses 
legais; 
CONSIDERANDO que a jurisprudência do Tribunal Superior 
Eleitoral reconhece a possibilidade de configuração de conduta 
vedada quando servidores ou bens públicos são utilizados para 
gravação e divulgação de conteúdo de natureza eleitoral; 
CONSIDERANDO, que a Administração Pública possui no Processo 
Disciplinar os instrumentos legítimos para apuração de irregularidades 

no serviço público; 
CONSIDERANDO, que aos envolvidos devem ser garantidos o 
respeito ao devido Processo Legal, Ampla Defesa e ao Contraditório, 
da presunção de inocência e da busca da verdade material bem como 
dos princípios constitucionais e infranconstitucionais; 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1°. Designar a cargo da comissão de processo administrativo 

disciplinar do município de Guaraciaba do Norte/CE, para regular 

INSTAURAÇÃO E ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apurar eventual prática 
de conduta vedada pela legislação eleitoral ou de outros atos com 
possível repercussão na esfera eleitoral, especialmente aqueles 
previstos na Lei Federal nº 9.504/1997, sem prejuízo da competência 
dos órgãos da Justiça Eleitoral e do Ministério Público Eleitoral, do 
servidor ALEX DE OLIVINDO SOUZA, matrícula 62450, Guarda 

Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal Patrimonial e 
Trânsito. 
Art. 2º. Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar – PAD, 
destinado a apurar, no âmbito administrativo, os fatos relacionados à 
participação de servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil 
Municipal em gravação de vídeo de conteúdo aparentemente eleitoral, 
posteriormente divulgado em redes sociais vinculadas à campanha do 
candidato a Deputado Federal “Capitão Dantas”. 

Art. 3º. Constituem objeto da apuração, sem prejuízo de outros fatos 
conexos que venham a ser identificados no curso da instrução, 
verificar a identidade dos servidores que participaram da gravação, 
apurar a data, horário e local em que realizada a gravação, verificar se 
os servidores se encontravam em horário de expediente e 
regularmente escalados para o serviço na ocasião, verificar a 
utilização de uniforme oficial, viaturas, equipamentos, instalações ou 
quaisquer outros bens, materiais ou recursos pertencentes ao 

Município, apurar se houve afastamento, abandono ou interrupção das 
atividades funcionais para participação na gravação e verificar a 
existência de eventual repercussão dos fatos no âmbito da legislação 
eleitoral, sem prejuízo da competência da Justiça Eleitoral e do 
Ministério Público Eleitoral para a apuração e responsabilização nas 
respectivas esferas. 
Art. 4º. A apuração deverá observar integralmente o contraditório e a 
ampla defesa, assegurando-se aos servidores investigados o exercício 

de todos os direitos e garantias previstos na Constituição Federal e na 
legislação aplicável. 
Art. 5° - Fica determinado que a presente Comissão processante 
ficará sob supervisão da Procuradoria-Geral do Município de 
Guaraciaba do Norte/CE. 
Art. 6° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  

REGISTRE-SE, 
PUBLIQUE-SE, 

E CUMPRA-SE. 
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO 
NORTE/CE, aos 30 dias do mês de Setembro de 2026 (dois mil e 
vinte e seis). 
  

JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal de Guaraciaba do Norte/CE  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:D0D5C68A 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 208/2026 
 

QUE INSTAURA A ABERTURA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO PARA APURAÇÃO DE 
POSSÍVEIS INFRAÇÕES FUNCIONAIS 
ATRIBUÍDAS A SERVIDORES OCUPANTES DO 
CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIA 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, 
ESTADO DO CEARÁ. No uso de suas atribuições e tendo em vista 

o disposto que lhe confere o Art. 117 da Lei Orgânica do Município 
de Guaraciaba do Norte; 
  
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 64 e 117 da Lei Orgânica 
do Município de Guaraciaba do Norte/CE; 
CONSIDERANDO a necessidade de apurar fatos que, em tese, 
podem caracterizar infração funcional praticada por servidores 
públicos municipais ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal; 
CONSIDERANDO que foram divulgadas, em redes sociais 

vinculadas à campanha eleitoral do candidato a Deputado Federal 
“Capitão Dantas”, imagens e vídeos nos quais aparecem servidores 
ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal, aparentemente 
durante o exercício de suas funções e utilizando o uniforme oficial da 
Corporação; 
CONSIDERANDO a necessidade de verificar as circunstâncias em 
que ocorreu a participação dos servidores na referida gravação, 
especialmente quanto à data, horário, local, escala de serviço, 

autorização do comando, utilização do uniforme, eventual utilização 
de viaturas ou outros bens públicos e eventual afastamento das 
atribuições funcionais; 
CONSIDERANDO que o art. 73, I e III, da Lei Federal nº 
9.504/1997 veda a cessão ou utilização dos serviços de servidores 
públicos do Poder Executivo em benefício de campanha eleitoral 
durante o horário normal de expediente, ressalvadas as hipóteses 
legais; 

CONSIDERANDO que a jurisprudência do Tribunal Superior 
Eleitoral reconhece a possibilidade de configuração de conduta 
vedada quando servidores ou bens públicos são utilizados para 
gravação e divulgação de conteúdo de natureza eleitoral; 
CONSIDERANDO, que a Administração Pública possui no Processo 
Disciplinar os instrumentos legítimos para apuração de irregularidades 
no serviço público; 
CONSIDERANDO, que aos envolvidos devem ser garantidos o 

respeito ao devido Processo Legal, Ampla Defesa e ao Contraditório, 
da presunção de inocência e da busca da verdade material bem como 
dos princípios constitucionais e infranconstitucionais; 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1°. Designar a cargo da comissão de processo administrativo 
disciplinar do município de Guaraciaba do Norte/CE, para regular 

INSTAURAÇÃO E ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apurar eventual prática 
de conduta vedada pela legislação eleitoral ou de outros atos com 
possível repercussão na esfera eleitoral, especialmente aqueles 
previstos na Lei Federal nº 9.504/1997, sem prejuízo da competência 
dos órgãos da Justiça Eleitoral e do Ministério Público Eleitoral, do 
servidor MANUEL DE SOUZA NASCIMENTO, matrícula 62456, 



Ceará , 02 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4065 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               27 
 

Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal Patrimonial e 
Trânsito. 

Art. 2º. Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar – PAD, 
destinado a apurar, no âmbito administrativo, os fatos relacionados à 
participação de servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil 
Municipal em gravação de vídeo de conteúdo aparentemente eleitoral, 
posteriormente divulgado em redes sociais vinculadas à campanha do 
candidato a Deputado Federal “Capitão Dantas”. 
Art. 3º. Constituem objeto da apuração, sem prejuízo de outros fatos 
conexos que venham a ser identificados no curso da instrução, 

verificar a identidade dos servidores que participaram da gravação, 
apurar a data, horário e local em que realizada a gravação, verificar se 
os servidores se encontravam em horário de expediente e 
regularmente escalados para o serviço na ocasião, verificar a 
utilização de uniforme oficial, viaturas, equipamentos, instalações ou 
quaisquer outros bens, materiais ou recursos pertencentes ao 
Município, apurar se houve afastamento, abandono ou interrupção das 
atividades funcionais para participação na gravação e verificar a 

existência de eventual repercussão dos fatos no âmbito da legislação 
eleitoral, sem prejuízo da competência da Justiça Eleitoral e do 
Ministério Público Eleitoral para a apuração e responsabilização nas 
respectivas esferas. 
Art. 4º. A apuração deverá observar integralmente o contraditório e a 
ampla defesa, assegurando-se aos servidores investigados o exercício 
de todos os direitos e garantias previstos na Constituição Federal e na 
legislação aplicável. 

Art. 5° - Fica determinado que a presente Comissão processante 
ficará sob supervisão da Procuradoria-Geral do Município de 
Guaraciaba do Norte/CE. 
Art. 6° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  

REGISTRE-SE, 
PUBLIQUE-SE, 
E CUMPRA-SE. 
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO 
NORTE/CE, aos 30 dias do mês de Setembro de 2026 (dois mil e 
vinte e seis). 
  

JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal de Guaraciaba do Norte/CE  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:AECBAE5C 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 209/2026 
 

QUE INSTAURA A ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO PARA APURAÇÃO DE 
POSSÍVEIS INFRAÇÕES FUNCIONAIS 

ATRIBUÍDAS A SERVIDORES OCUPANTES DO 
CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIA 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, 
ESTADO DO CEARÁ. No uso de suas atribuições e tendo em vista 
o disposto que lhe confere o Art. 117 da Lei Orgânica do Município 
de Guaraciaba do Norte; 

  
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 64 e 117 da Lei Orgânica 
do Município de Guaraciaba do Norte/CE; 
CONSIDERANDO a necessidade de apurar fatos que, em tese, 
podem caracterizar infração funcional praticada por servidores 
públicos municipais ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal; 
CONSIDERANDO que foram divulgadas, em redes sociais 
vinculadas à campanha eleitoral do candidato a Deputado Federal 

“Capitão Dantas”, imagens e vídeos nos quais aparecem servidores 
ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal, aparentemente 
durante o exercício de suas funções e utilizando o uniforme oficial da 
Corporação; 
CONSIDERANDO a necessidade de verificar as circunstâncias em 
que ocorreu a participação dos servidores na referida gravação, 
especialmente quanto à data, horário, local, escala de serviço, 

autorização do comando, utilização do uniforme, eventual utilização 
de viaturas ou outros bens públicos e eventual afastamento das 

atribuições funcionais; 
CONSIDERANDO que o art. 73, I e III, da Lei Federal nº 
9.504/1997 veda a cessão ou utilização dos serviços de servidores 
públicos do Poder Executivo em benefício de campanha eleitoral 
durante o horário normal de expediente, ressalvadas as hipóteses 
legais; 
CONSIDERANDO que a jurisprudência do Tribunal Superior 
Eleitoral reconhece a possibilidade de configuração de conduta 

vedada quando servidores ou bens públicos são utilizados para 
gravação e divulgação de conteúdo de natureza eleitoral; 
CONSIDERANDO, que a Administração Pública possui no Processo 
Disciplinar os instrumentos legítimos para apuração de irregularidades 
no serviço público; 
CONSIDERANDO, que aos envolvidos devem ser garantidos o 
respeito ao devido Processo Legal, Ampla Defesa e ao Contraditório, 
da presunção de inocência e da busca da verdade material bem como 

dos princípios constitucionais e infranconstitucionais; 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1°. Designar a cargo da comissão de processo administrativo 
disciplinar do município de Guaraciaba do Norte/CE, para regular 

INSTAURAÇÃO E ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apurar eventual prática 

de conduta vedada pela legislação eleitoral ou de outros atos com 
possível repercussão na esfera eleitoral, especialmente aqueles 
previstos na Lei Federal nº 9.504/1997, sem prejuízo da competência 
dos órgãos da Justiça Eleitoral e do Ministério Público Eleitoral, do 
servidor LUIS GUSTAVO CARDOSO DO CARMO, matrícula 

62458, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal 
Patrimonial e Trânsito. 
Art. 2º. Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar – PAD, 
destinado a apurar, no âmbito administrativo, os fatos relacionados à 

participação de servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil 
Municipal em gravação de vídeo de conteúdo aparentemente eleitoral, 
posteriormente divulgado em redes sociais vinculadas à campanha do 
candidato a Deputado Federal “Capitão Dantas”. 
Art. 3º. Constituem objeto da apuração, sem prejuízo de outros fatos 
conexos que venham a ser identificados no curso da instrução, 
verificar a identidade dos servidores que participaram da gravação, 
apurar a data, horário e local em que realizada a gravação, verificar se 

os servidores se encontravam em horário de expediente e 
regularmente escalados para o serviço na ocasião, verificar a 
utilização de uniforme oficial, viaturas, equipamentos, instalações ou 
quaisquer outros bens, materiais ou recursos pertencentes ao 
Município, apurar se houve afastamento, abandono ou interrupção das 
atividades funcionais para participação na gravação e verificar a 
existência de eventual repercussão dos fatos no âmbito da legislação 
eleitoral, sem prejuízo da competência da Justiça Eleitoral e do 

Ministério Público Eleitoral para a apuração e responsabilização nas 
respectivas esferas. 
Art. 4º. A apuração deverá observar integralmente o contraditório e a 
ampla defesa, assegurando-se aos servidores investigados o exercício 
de todos os direitos e garantias previstos na Constituição Federal e na 
legislação aplicável. 
Art. 5° - Fica determinado que a presente Comissão processante 
ficará sob supervisão da Procuradoria-Geral do Município de 

Guaraciaba do Norte/CE. 
Art. 6° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  

REGISTRE-SE, 
PUBLIQUE-SE, 
E CUMPRA-SE. 
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO 

NORTE/CE, aos 30 dias do mês de Setembro de 2026 (dois mil e 
vinte e seis). 
   

JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal de Guaraciaba do Norte/CE  
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Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:D96174CB 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº210/2026 
 

Designa Médico para compor a Junta Médica Oficial 
do Município e dá outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, 
ESTADO DO CEARÁ. 
No uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto nos artigos 90, 
incisos I, III, art.95, caput, artigo 101 da Lei 850/2006, Estatuto dos 
Servidores Públicos de Guaraciaba do Norte; 
  

RESOLVE:  
  

Art. 1º– Designa o Dr. PEDRO ALCANTARA MOREIRA 

FREIRE, Médico, Matricula nº3096, CRM/CE 4835, para compor a 
Junta Médica Oficial para avaliações periciais, conforme disposto no 
Estatuto dos Servidores Públicos de Guaraciaba do Norte, nos termos 
dos Artigos 90, incisos I, III, art.95, caput e artigo 101. 
  
Art. 2º – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E CUMPRA-SE. 
   

Paço da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 1º de 

outubro de 2026. 
   

JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:9F71907A 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PROCESSO Nº: 106/2026 
 

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
Parte Interessada: ANA PATRÍCIA OLIVEIRA MOURA LIMA 
  

DESPACHO 
  
Acolho, na sua íntegra, o parecer emitido pela Procuradoria Geral do 
Município e DEFIRO o pedido de Redução de Carga Horária do(a) 
servidor(a) ANA PATRÍCIA OLIVEIRA MOURA LIMA, 
concernente a 50% (cinquenta por cento) de sua jornada de trabalho, 
sem a redução de seus vencimentos, bem como sem compensação de 

jornada a partir desse deferimento. 
Oficie-se à secretaria competente para as providências cabíveis. 
  
Guaraciaba do Norte-CE, 30 de setembro de 2026. 
  

JOSÉ CEFAS PONTES MELO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:2A596C00 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ALTERAÇÃO DE CONTRATO 
 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARACIABA DO NORTE/CE – Título: AVISO DE 

ALTERAÇÃO DE CONTRATO – Tipo: Prorrogação de Prazo – 
Espécie: Conveniência para Administração – Sequencial: 1ª 

Alteração – Termo Inicial: Contrato Nº 0306001/2025 0– Processo 
Originário: Inexigibilidade de Licitação Nº 0206001/2025 – 
Contratante: Secretaria de Saúde – Contratado: ZIZA 

ADMINISTRAÇÃO DE IMÓVEIS LTDA CNPJ n° 
41.341.678/0001-15 – Finalidade: Locação de imóvel destinado 

para o funcionamento da Casa de Apoio, visando receber os 

pacientes em Fortaleza/CE, para atender as necessidades da 

Secretaria de Saúde do Município de Guaraciaba do Norte-Ce.– 
Nova Vigência: 03/06/2026 à 03/06/2027 – Data da Assinatura do 
Termo de Alteração Contratual: 02/06/2026 – Fundamentação Legal: 

Art. 107, Lei Federal nº 14.133/21; Decreto Municipal nº 25/2024, 
e ainda em Cláusula Contratual – Signatários: Marluce Torquato 

Lima Gonçalves (CONTRATANTE ) ZIZA ADMINISTRAÇÃO 

DE IMÓVEIS LTDA, (CONTRATADA). 

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:0568DD58 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ALTERAÇÃO DE CONTRATO 
 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARACIABA DO NORTE/CE – Título: AVISO DE 

ALTERAÇÃO DE CONTRATO – Tipo: Prorrogação de Prazo – 
Espécie: Conveniência para Administração – Sequencial: 1ª 

Alteração – Termo Inicial: Contrato Nº 2908006/2025 - SESA – 
Processo Originário: Inexigibilidade de Licitação Nº 2508001/2025 

– Contratante: Secretaria de Saúde – Contratado: Amilson Araujo 

Lopes CPF nº 000.626.813-70 – Finalidade: Locação de imóvel na 

sede, destinado e-MULTI – Programa do Ministério da Saúde que 

implementa equipes multiprofissionais na Atenção Primária à 

Saúde – junto à Secretaria Municipal de Saúde de Guaraciaba do 
Norte/CE.– Nova Vigência: 29/08/2026 à 29/08/2027 – Data da 
Assinatura do Termo de Alteração Contratual: 28/08/2026 – 
Fundamentação Legal: Art. 107, Lei Federal nº 14.133/21; Decreto 

Municipal nº 25/2024, e ainda em Cláusula Contratual – 
Signatários: Raimundo José Aragão Martins (CONTRATANTE ) 

Amilson Araujo Lopes, (CONTRATADO).  

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:79DE2087 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ALTERAÇÃO DE CONTRATO 
 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUARACIABA DO NORTE – Título: AVISO DE ALTERAÇÃO 

DE CONTRATO – Tipo: Prorrogação de Prazo – Motivo: 

Escopo/Automática – Sequencial: 2ª Alteração – Termo Inicial: 
Contrato Nº 17090001/2025-SEDUC – Processo Originário: 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 1707001/2025 – Contratante: 
Secretaria Municipal de Educação – Contratada: EDMILSON 

GOMES DE MELO, CNPJ nº 35.041.698/0001-78 – Finalidade: 

REGISTRO DE PREÇOS VISANDO EVENTUAIS 

AQUISIÇÕES DE UTENSÍLIOS, DESTINADOS A 

DISTRIBUIÇÃO DA MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DA 

REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DE INTERESSE DA 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, DESTE MUNICÍPIO.– Nova 
Vigência: 17/09/2026 à 17/09/2027 – Data da Assinatura do Termo de 
Alteração Contratual: 17/09/2026 – Fundamentação Legal: Art. 107, 

Lei Federal nº 14.133/21 e ainda nas Cláusulas Editalícia e 
Contratual – Signatários: Marluce Torquato Lima Gonçalves 
(CONTRATANTE); Edmilson Gomes de Melo (CONTRATADA).  

 

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:ED05F791 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUÍ 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 

473/2025 - SEINFRA 
 
ESPÉCIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato nº 473/2025. 
OBJETO: Em razão da necessidade de prorrogação do contrato, fica 
a vigência deste contrato prorrogado por 12 (doze) meses, a contar de 
01/10/2026. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
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08.01.15.122.1507.2.075; elemento de despesa nº 3.3.90.39.00. 
CONTRATANTE: Secretaria de Infraestrutura. CONTRATADA: 

XN ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA - ME. FUNDAMENTO 

LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei nº 14.133/2021. DATA DA 

ASSINATURA: 01/10/2026. N° DA LICITAÇÃO: Dispensa de 
Licitação n° 2025.06.27.01. ASSINAM: Francisco José Rebouças dos 
Santos, pela contratante, e Nityesca Dias Moura, pela contratada. 

 

Publicado por: 
Kleyver Radames da Paz Pinto 

Código Identificador:96AA3282 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 

474/2025 - SEME 
 
ESPÉCIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato nº 474/2025. 
OBJETO: Em razão da necessidade de prorrogação do contrato, fica 

a vigência deste contrato prorrogado por 12 (doze) meses, a contar de 
01/10/2026. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
05.01.12.122.0402.2.015; elemento de despesa nº 3.3.90.39.00. 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educação. 
CONTRATADA: XN ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA - ME. 
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei nº 14.133/2021. 
DATA DA ASSINATURA: 01/10/2026. N° DA LICITAÇÃO: 
Dispensa de Licitação n° 2025.06.26.01. ASSINAM: Francisco 

Edmilson Fernandes da Silva, pela contratante, e Nityesca Dias 
Moura, pela contratada. 

Publicado por: 
Kleyver Radames da Paz Pinto 

Código Identificador:3DF2D00E 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICÓ 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 

22.006/2026-CP 
 
Estado do Ceará - Prefeitura Municipal de Icó - Aviso de 
Licitação. O Município de Icó/CE, através da Secretaria de 
Infraestrutura, por meio do Agente de Contratação, torna público que 

se encontra à disposição dos interessados, o edital da Concorrência 

Pública nº 22.006/2026 - CP, critério de julgamento MENOR 

PREÇO GLOBAL, cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUÇÃO DAS OBRAS 
DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DA PRAÇA DO ICOZINHO, 
LOCALIZADA NO MUNICÍPIO DE ICÓ/CE, CONFORME 
PROJETO BÁSICO, PROJETOS DE ENGENHARIA, PLANILHA 
ORÇAMENTÁRIA, CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO E 

DEMAIS DOCUMENTOS TÉCNICOS INTEGRANTES DO 
PROCESSO. Recebimento das propostas: a partir desta publicação até 
o dia 20/10/2026, às 08h, horário de Brasília, abertura das propostas, 
no sítio www.bbmnet.com.br. O início da sessão de disputa de preços: 
20/10/2026 às 09h00min, horário de Brasília, no sítio 
www.bbmnet.com.br. Informações gerais: O Edital poderá ser obtido 
através do sítio referido acima e demais informações poderão ser 
adquiridas no endereço: Rua Francisca Aves de Moraes, S/N, 1º 
andar, Gerência – Icó – Ceará, de segunda a sexta-feira, de 07h30min 

as 11h30min. Os interessados ficam desde já notificados da 
necessidade de acesso ao sítio www.bbmnet.com.br para verificação 
de informações e alterações supervenientes. 
  
Icó, Ce, 29 de setembro de 2026. 
  
MICHELLE ROQUE GUEDES  
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Michelle Roque Guedes 

Código Identificador:2AB00418 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU 

 

CÂMARA MUNICIPAL 

EXTRATO DE ADITIVO 
 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO 
  
O ORDENADOR DE DESPESAS DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

IGUATU-CE, torna público o Extrato do Termo Aditivo ao Contrato 

Nº 2024.03.27.01/CAM/IGUATU-CE, decorrente do PROCESSO 

DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 2024.02.29.01, cujo objeto é a 

LICENÇA DE USO DE PLATAFORMA WEB TIPO SAAS E 

APLICATIVO MOBILE PARA ATENDER AS DEMANDAS DA 

CÂMARA MUNICIPAL DE IGUATU-CE. 
  
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE IGUATU-CE; 

CONTRATADA: INTGEST – INTELIGÊNCIA E GESTÃO 
TECNOLÓGICA LTDA; 
PRAZO DE DURAÇÃO: vigência de 25 de setembro de 2026 até 25 
de julho de 2027.; 
ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco Jucelio Moura Sousa 
ASSINA PELA CONTRATANTE: Diego Gomes Felipe 
  
Iguatu/CE, 25 de setembro de 2026. 
  

DIEGO GOMES FELIPE 
Ordenador de Despesas da Câmara Municipal de Iguatu-CE 

 

Publicado por: 
Rodrigo Rodrigues de Oliveira 

Código Identificador:A14A6C11 

 
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 

CONTRATAÇÃO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAÇÃO 

(PUBLICAÇÃO DE RESULTADO) 
 

Estado do Ceará. Prefeitura Municipal de Iguatu. Secretaria da 

Fazenda Municipal,. Contratação Direta, por Dispensa de 

Licitação nº 2026.09.23.01-PMI/SEFAM. Publicação do 
Resultado. Objeto: Aquisição de 02 (duas) motocicletas elétricas, 
tipo scooter, destinadas à premiação dos contribuintes contemplados 

na campanha “IPTU Premiado 2026” promovida pela Secretaria da 
Fazenda do Município de Iguatu/CE. Resultado: FRACASSADA. 
Abertura: 01 de outubro de 2026 às 08h00. Início das propostas: 25 
de setembro de 2026. Final do recebimento das propostas: 30 de 
setembro às 23h59. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com.  
  
Em 01 de outubro de 2026, Iguatu-Ce.  

  

EZEQUIEL MARTINS DE ANDRADE –  
Agente de Contratação.   

Publicado por: 
Ezequiel Martins de Andrade 

Código Identificador:A475B250 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

PORTARIA Nº 03/2026 

 
DISPÕE SOBRE A REGULAMENTAÇÃO DO 
PROGRAMA MUTIRÃO DE CONSERVAÇÃO 
DOS ESPAÇOS PÚBLICOS NO ÂMBITO DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA DO MUNICÍPIO DE 
IGUATU, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO 
MUNICÍPIO DE IGUATU, Estado do Ceará, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pela legislação vigente, e 
  
CONSIDERANDO a competência da Secretaria Municipal de 
Infraestrutura para coordenar e executar ações relacionadas à 
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conservação, manutenção e organização dos espaços e equipamentos 
públicos municipais; 

  
CONSIDERANDO a existência de demandas acumuladas de 
conservação e organização dos espaços públicos municipais, que 
demandam atuação concentrada e coordenada; 
  
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer mecanismos 
eficientes para o levantamento, triagem, programação e 
acompanhamento das demandas de conservação; 

  
CONSIDERANDO a necessidade de otimização dos recursos 
humanos e materiais disponíveis para o atendimento das demandas de 
infraestrutura e conservação dos espaços públicos; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º. Fica regulamentado, no âmbito da Secretaria Municipal de 

Infraestrutura de Iguatu, o Programa Mutirão de Conservação dos 
Espaços Públicos, destinado ao atendimento concentrado de demandas 
acumuladas de limpeza, organização e conservação dos espaços e 
equipamentos públicos municipais. 
  
Art. 2º. O Programa Mutirão de Conservação dos Espaços Públicos 
tem por objetivos: 
  

a) promover ações concentradas de limpeza, organização e 
conservação dos espaços e equipamentos públicos; 
b) realizar a triagem e o cadastramento das demandas de conservação 
existentes; 
c) estabelecer programação e prioridades para o atendimento das 
demandas identificadas; e 
d) acompanhar e registrar a execução das ações realizadas no âmbito 
do Programa. 
  

Art. 3º. As ações do Programa serão executadas mediante 
planejamento e organização das equipes da Secretaria Municipal de 
Infraestrutura, podendo compreender atividades de limpeza, 
conservação, organização e apoio operacional nos espaços e 
equipamentos públicos municipais. 
  
Art. 4º. Caberá à Secretaria Municipal de Infraestrutura realizar o 
levantamento, cadastramento, programação e acompanhamento das 

demandas, bem como estabelecer os instrumentos de controle e 
avaliação das ações desenvolvidas pelo Programa. 
  
Art. 5º. Os casos omissos ou as dúvidas surgidas na aplicação deste 
regulamento serão dirimidos pela Secretaria Municipal de 
Infraestrutura, podendo ser adotadas as medidas necessárias para a 
adequada execução das atividades, inclusive mediante a recomposição 
e mobilização estratégica de contingente assistencial por meio de 

recrutamentos, observada a legislação vigente. 
  
Art. 6º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE DE IGUATU, 30 DE 
SETEMBRO DE 2026. 

  
ANTÔNIO RICARTE SOBRINHO 
Secretária Municipal de Infraestrutura de Iguatu 

 

Publicado por: 
Kelyson Eduardo Alves Batista 

Código Identificador:6F5D6E88 

 
SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB 

ADENDO Nº 001/2026 À PORTARIA N.º 154/2026 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado de Ceará, no uso 
de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VI, art. 66, da Lei 
Orgânica do Município de Iguatu, 
  

CONSIDERANDO: 
  

1. CONSIDERANDO que a servidora municipal FRANCINEUDA 
BENIGNO DE SALES, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços 
Gerais, matrícula Nº 1365, foi cedida ao Tribunal de Justiça do Estado 
do Ceará (Comarca de Iguatu-CE) originariamente no exercício de 
2021; 
2. CONSIDERANDO que a servidora continuou a prestar serviços nas 
dependências do órgão cessionário durante o exercício de 2025, 
embora o Tribunal de Justiça não tenha formalizado o pedido 

tempestivo de renovação da cessão no prazo hábil daquele ano; 
3. CONSIDERANDO o Ofício n°82/2026-JECC Iguatu-CE enviado 
pelo Tribunal de Justiça do Estado do Ceará em 2026, solicitando 
formalmente a regularização da cessão; 
4. CONSIDERANDO a necessidade de salvaguardar e validar os atos 
administrativos e processuais praticados pela servidora no sistema 
informatizado do Tribunal de Justiça durante o período em que 
permaneceu em exercício de fato; 

5. CONSIDERANDO o princípio da continuidade do serviço público, 
da razoabilidade e da boa-fé objetiva, que autorizam a retroação dos 
efeitos de atos de regularização funcional quando comprovado o labor 
efetivo. 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1° - Alterar a data de início do período de cessão da servidora 

pública municipal, FRANCINEUDA BENIGNO DE SALES, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, matrícula Nº 1365, 
cedida ao Tribunal de Justiça do Estado do Ceará – Comarca de 
Iguatu-CE, por meio da Portaria nº 154/2026, publicada no Diário 
Oficial dos Municípios do Estado do Ceará no dia 27/03/2026. Edição 
3934. 
  
Art. 2° - O termo inicial da referida cessão, constante no Artigo 1º da 
portaria original, passa a ser 02 de janeiro de 2025. 

  
Art. 3º - Ficam ratificadas e inalteradas as demais disposições da 
Portaria nº 154/2026. 
  
Art. 4° - Este adendo entra em vigor na data de sua assinatura, 
retroagindo seus efeitos legais a janeiro de 2025. 
  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA – SE! 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 14 DE 
AGOSTO DE 2026. 
  

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO 
Prefeito Municipal de Iguatu 

Publicado por: 
Kelyson Eduardo Alves Batista 

Código Identificador:FA4E69FA 

 
SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB 

DECRETO Nº 056, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

DISPÕE SOBRE PONTO FACULTATIVO NO 
ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL DE IGUATU EM RAZÃO DAS 

ELEIÇÕES GERAIS DE 2026 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do Ceará, no uso 
das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município de Iguatu, e 
  
CONSIDERANDO que no dia 04 de outubro de 2026 será realizado o 

primeiro turno das Eleições Gerais de 2026, para a escolha dos cargos 
de Presidente e Vice-Presidente da República, Governador e Vice-
Governador, Senador, Deputado Federal e Deputado Estadual; 
  
CONSIDERANDO que diversos prédios públicos municipais, em 
especial as unidades escolares da rede municipal de ensino, serão 
utilizados pela Justiça Eleitoral para a instalação de seções eleitorais, 
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bem como que servidores públicos municipais foram convocados para 
atuar como mesários, colaboradores ou auxiliares nos trabalhos 

eleitorais; 
  
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar condições adequadas 
para a organização, preparação, instalação e funcionamento das seções 
eleitorais, inclusive mediante a disponibilização antecipada dos 
prédios públicos destinados à votação; 
  
CONSIDERANDO a necessidade de possibilitar a adequada 

participação dos servidores municipais convocados pela Justiça 
Eleitoral nos atos preparatórios, na realização e nos trabalhos 
relacionados ao pleito eleitoral; 
  
CONSIDERANDO ainda, a conveniência administrativa e o interesse 
público em conferir ampla publicidade às alterações excepcionais do 
expediente das repartições públicas municipais, possibilitando o 
adequado planejamento dos serviços; 

  
DECRETA: 
  
Art. 1º Fica decretado ponto facultativo o expediente do dia 02 de 
outubro de 2026 (sexta-feira) em todos os Órgãos e Entidades da 
Administração Pública Direta e Indireta do Município de Iguatu. 
  
Art. 2º Na data prevista no artigo 1º deste Decreto serão normalmente 

assegurados o funcionamento dos serviços logísticos essenciais, o 
atendimento médico-hospitalar de urgência e emergência, os serviços 
de água e esgoto, guarda municipal, trânsito, limpeza pública e outros 
congêneres de caráter inadiável e natureza essencial. 
  
Parágrafo único. Os servidores que desempenham atividades 
essenciais, como as mencionadas, exemplificativamente, no caput 
deste artigo, e que trabalharem nos dias de ponto facultativo, não terão 
computadas como extraordinárias as horas trabalhadas em sua jornada 

usual, salvo se houver extrapolação do período contratual. 
  
Art. 3º Os dirigentes dos órgãos e entidades da Administração Pública 
Municipal deverão adotar as providências necessárias ao cumprimento 
deste Decreto, especialmente quanto à organização das escalas de 
trabalho dos serviços essenciais e à preservação dos serviços de 
atendimento indispensáveis à população. 
  

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 01 DE 
OUTUBRO DE 2026. 
  

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO 
Prefeito Municipal de Iguatu-CE  

Publicado por: 
Kelyson Eduardo Alves Batista 

Código Identificador:33359603 

 
SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB 

LEI Nº 3.374, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

DISPÕE SOBRE A INSTITUIÇÃO DA CARTEIRA 

DE IDENTIDADE FUNCIONAL DOS GUARDAS 
PATRIMONIAIS MUNICIPAIS DE IGUATU-CE E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do Ceará, no uso 
de suas atribuições legais, faço saber que a Câmara Municipal de 
Iguatu, Estado do Ceará, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
  

Art. 1º Fica instituída a Carteira de Identidade Funcional da Guarda 
Patrimonial Municipal de Iguatu-CE, como documento oficial de 
identificação dos servidores ocupantes do cargo de Guarda 
Patrimonial Municipal. 
  
Art. 2º A Carteira de Identidade Funcional constitui documento oficial 
de identificação funcional no âmbito da Administração Pública 

Municipal de Iguatu-CE, podendo ser utilizada para comprovação do 
vínculo funcional do servidor, nos termos da legislação vigente. 

  
§ 1º O documento é de uso pessoal, obrigatório, intransferível e 
vinculado ao exercício do cargo público. 
  
§ 2º A utilização indevida sujeitará o responsável às sanções 
administrativas, civis e penais cabíveis. 
  
Art. 3º A Carteira de Identidade Funcional destina-se a: 

  
I – identificar o Guarda Patrimonial Municipal no exercício de suas 
funções; 
  
II – comprovar o vínculo funcional com o Município de Iguatu-CE; 
  
III – facilitar a identificação do servidor no desempenho das 
atribuições legais do cargo; 

  
IV – assegurar prerrogativas institucionais, quando previstas em lei. 
  
Parágrafo único. O porte da carteira é obrigatório durante o serviço e 
recomendável fora dele, quando necessário à identificação funcional. 
  
Art. 4º A Carteira de Identidade Funcional dos Guardas Patrimoniais 
Municipais de Iguatu-CE servirá como documento hábil para 

comprovação da condição funcional do servidor, para fins de 
exercício do direito à gratuidade de acesso a eventos públicos ou 
privados no âmbito do Município, quando preenchidos os requisitos 
previstos na legislação municipal específica. 
  
Parágrafo único. A apresentação da Carteira Funcional será suficiente 
para comprovar a condição de Guarda Patrimonial Municipal. 
Art. 5º A Carteira de Identidade Funcional da Guarda Patrimonial 
Municipal possui caráter exclusivamente funcional e administrativo, 

destinada à identificação do servidor no exercício de suas atribuições, 
não conferindo ao portador poder de polícia, autoridade policial ou 
atribuições diversas das previstas em lei para o cargo de Guarda 
Patrimonial Municipal. 
  
Art. 6º Compete à Secretaria da Segurança Pública Municipal, órgão 
responsável pela gestão administrativa e funcional da Guarda 
Patrimonial Municipal de Iguatu-CE, a expedição, emissão, registro, 

controle, fiscalização e recolhimento das Carteiras de Identidade 
Funcional. 
  
Parágrafo único. A entrega da Carteira Funcional será precedida da 
assinatura de Termo de Responsabilidade pelo servidor. 
  
Art. 7º A Carteira de Identidade Funcional será confeccionada 
conforme modelo oficial adotado pelo Município, observando padrão 

de segurança, durabilidade e padronização institucional, contendo 
duas faces (anverso e verso). 
  
§ 1º O modelo deverá preservar identidade visual própria da Guarda 
Patrimonial Municipal, com elementos que garantam autenticidade e 
reconhecimento institucional. 
  
§ 2º Poderão ser incorporados elementos adicionais de segurança, 

físicos ou digitais, destinados à prevenção de fraudes e falsificações. 
  
Art. 8º A Carteira de Identidade Funcional deverá observar as 
diretrizes da Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) e conterá, no 
mínimo, as seguintes especificações: 
  
I – no anverso: brasão oficial do Município de Iguatu, brasão oficial 
institucional da Guarda Patrimonial Municipal, fotografia do servidor, 

nome completo, cargo, número de matrícula, validade, tipo sanguíneo 
e assinatura do titular; 
  
II – no verso: brasão da Secretaria da Segurança Pública Municipal, 
filiação, data de nascimento, naturalidade, números do RG e CPF, 
data de admissão, data de expedição, assinatura da autoridade 
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expedidora e QR Code ou outro dispositivo eletrônico destinado à 
verificação da autenticidade do documento. 

  
Art. 9º O tratamento dos dados pessoais constantes da Carteira de 
Identidade Funcional observará os princípios da finalidade, 
necessidade, adequação, segurança, prevenção e transparência, sendo 
vedada a utilização das informações para finalidade diversa da 
identificação funcional do servidor. 
  
§ 1º O acesso aos dados cadastrais dos servidores será restrito aos 

órgãos competentes da Administração Pública Municipal, 
exclusivamente para fins de expedição, controle, validação, 
substituição e cancelamento da Carteira Funcional. 
  
§ 2º A Secretaria da Segurança Pública Municipal adotará medidas 
administrativas e técnicas aptas a proteger os dados pessoais contra 
acessos não autorizados, perda, alteração, divulgação indevida ou 
qualquer forma de tratamento inadequado. 

  
Art. 10. A Carteira de Identidade Funcional terá prazo de validade 
definido em regulamento, podendo ser renovada periodicamente, 
mediante atualização cadastral, conferência dos dados funcionais e 
verificação da permanência do vínculo do servidor com a Guarda 
Patrimonial Municipal de Iguatu-CE. 
  
Art. 11. Será obrigatória a substituição da Carteira nos seguintes 

casos: 
  
I – alteração de dados funcionais ou pessoais; 
  
II – dano, desgaste ou inutilização; 
  
III – perda, extravio, furto ou roubo; 
  
IV – mudança de padrão institucional. 

  
§ 1º Nos casos de perda ou roubo, o servidor deverá comunicar 
imediatamente à Administração. 
  
§ 2º A emissão de segunda via poderá ser condicionada à apuração 
administrativa quando houver indícios de fraude ou utilização 
indevida. 
  

Art. 12. A Carteira de Identidade Funcional ativa será 
obrigatoriamente devolvida nos casos de: 
  
I – exoneração, demissão ou dispensa; 
  
II – aposentadoria, ressalvada a expedição de nova carteira com 
identificação de servidor inativo; 
  

III – falecimento; 
  
IV – afastamento definitivo do cargo. 
  
Parágrafo único. A não devolução ensejará responsabilização 
administrativa e demais medidas legais cabíveis. 
  
Art. 13. O servidor é responsável pela guarda, conservação e uso 

adequado da Carteira Funcional. 
  
Parágrafo único. O uso indevido, cessão a terceiros ou adulteração do 
documento constitui infração disciplinar, sujeitando o servidor às 
penalidades previstas no Regime Jurídico e nas demais legislações 
aplicáveis. 
  
Art. 14. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta de dotação orçamentária própria, consignada no orçamento do 
Município. 
  
Art. 15. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir, por 
meio de Decreto, o modelo da Carteira de Identidade Funcional, bem 
como regulamentar os procedimentos específicos para sua emissão e 

controle, preservadas as características essenciais de identificação e 
segurança previstas nesta Lei. 

  
Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 01 DE 
OUTUBRO DE 2026. 
  

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO 
Prefeito Municipal de Iguatu/CE 

Publicado por: 
Kelyson Eduardo Alves Batista 

Código Identificador:B4CF70BF 

 
SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB 

LEI Nº 3.375, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

DISPÕE SOBRE O ESTATUTO DA GUARDA 
PATRIMONIAL MUNICIPAL DE IGUATU-CE, E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do Ceará, no uso 
de suas atribuições legais, faço saber que a Câmara Municipal de 
Iguatu, Estado do Ceará, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
  

TÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
Art. 1º Fica instituído o Estatuto da Guarda Patrimonial Municipal de 
Iguatu-CE, dispondo sobre normas gerais e outras providências. 
  
Art. 2º A Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu (GPM), instituída 

pela Lei nº 3.157, de 09 de abril de 2024, mantém sua denominação e 
sigla, aplicando-se-lhe as disposições desta Lei quanto à organização, 
aos princípios, aos requisitos de ingresso, às competências, à estrutura 
funcional, à capacitação e às demais matérias de que trata este 
Estatuto. 
  
Art. 3º A Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu fica vinculada à 
Secretaria da Segurança Pública Municipal. 

  
Art. 4º A Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu não se confunde 
com a Guarda Civil Municipal de Iguatu, instituída pela Lei nº 772, de 
20 de junho de 2002, permanecendo distintas as respectivas estruturas, 
cargos, carreiras, competências, planos de cargos e regimes 
funcionais. 
  
Parágrafo único. A Guarda Patrimonial Municipal não integra o 

Sistema Único de Segurança Pública, não exerce policiamento 
ostensivo ou patrulhamento preventivo em logradouros públicos, nem 
qualquer atribuição privativa da Guarda Civil Municipal, cabendo-lhe 
atuação interna e estática, inclusive apoio patrimonial em eventos 
públicos municipais exclusivamente para proteção do patrimônio 
público, vedado o exercício de atividades próprias de segurança 
pública, nos termos desta Lei. 
  

Art. 5º Para os fins desta Lei, considera-se patrimônio público 
municipal o conjunto de bens móveis e imóveis, equipamentos e 
estruturas pertencentes ao Município de Iguatu ou que estejam sob sua 
posse, guarda ou responsabilidade administrativa. 
  
CAPÍTULO II 
DOS PRINCÍPIOS FUNDAMENTAIS 
  

Art. 6º A Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu reger-se-á pelos 
seguintes princípios: 
  
I – legalidade; 
  
II – moralidade administrativa; 
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III – impessoalidade; 
  

IV – publicidade e transparência; 
  
V – eficiência na prestação do serviço público; 
  
VI – proteção, conservação e preservação do patrimônio público 
municipal, compreendendo imóveis, móveis, equipamentos e 
estruturas pertencentes ou sob responsabilidade administrativa do 
Município de Iguatu; 

  
VII – prevenção de ilícitos contra o patrimônio público municipal, 
mediante atuação preventiva e patrimonial de natureza interna, nos 
limites das atribuições legais da Guarda Patrimonial Municipal; 
  
VIII – respeito aos direitos humanos e à dignidade da pessoa humana; 
  
IX – atuação preventiva e orientativa, exclusivamente no âmbito da 

proteção patrimonial e preservação dos bens públicos municipais; 
  
X – observância da proporcionalidade, razoabilidade e legalidade no 
emprego de técnicas de contenção, defesa e proteção patrimonial, 
quando estritamente necessário e nos limites legais; 
  
XI – cooperação com a Guarda Civil Municipal e com os demais 
órgãos de segurança pública, no limite de suas atribuições internas e 

estáticas. 
  
CAPÍTULO III 
DOS REQUISITOS PARA INGRESSO AO CARGO 
  
Art. 7º São requisitos básicos para investidura em cargo público na 
Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu: 
  
I – nacionalidade brasileira; 

  
II – gozo dos direitos políticos; 
  
III – quitação com as obrigações eleitorais e, no caso de candidatos do 
sexo masculino, com as obrigações militares; 
  
IV – nível médio completo de escolaridade; 
  

V – idade mínima de 18 (dezoito) anos; 
  
VI – aptidão mental e psicológica; 
  
VII – idoneidade moral, comprovada mediante certidões negativas de 
antecedentes criminais expedidas pelos órgãos competentes da Justiça 
Federal e da Justiça Estadual. 
  

Parágrafo único. Para os fins deste Estatuto, é vedado o ingresso no 
cargo de Guarda Patrimonial Municipal por meio de contratação 
temporária ou por readaptação funcional oriunda de outros cargos 
públicos, devendo o provimento ocorrer exclusivamente mediante 
aprovação em concurso público, na forma da legislação vigente. 
  
CAPÍTULO IV 
DAS COMPETÊNCIAS 

  
Art. 8º São competências da Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu, 
observado o disposto no art. 4º desta Lei: 
  
I – executar serviços de proteção, guarda e vigilância patrimonial 
interna dos prédios públicos, demais equipamentos e serviços em 
funcionamento do Município; 
  

II – executar acompanhamento de proteção e vigilância nas 
dependências das unidades em que estiver lotado; 
  
III – monitorar a movimentação de pessoas e veículos no interior dos 
equipamentos municipais e em suas áreas de acesso imediato, visando 
à prevenção de danos, furtos, depredações, invasões, acessos 

indevidos e demais ocorrências contra o patrimônio público 
municipal; 

  
IV – gerenciar o acesso, restringindo a entrada de indivíduos não 
autorizados e identificando situações atípicas; 
  
V – realizar rondas e inspeções preventivas no interior das 
dependências e em suas áreas de acesso imediato, adotando medidas 
preventivas contra danos ao patrimônio público, vedada a realização 
de rondas ou patrulhamento em logradouros públicos externos; 

  
VI – zelar pelo patrimônio público municipal sob sua 
responsabilidade; 
  
VII – comunicar imediatamente às autoridades competentes quaisquer 
irregularidades verificadas; 
  
VIII – articular-se com os órgãos municipais competentes, visando 

ações preventivas, proteção do patrimônio público municipal e apoio 
às atividades de interesse público, nos limites de suas atribuições 
legais; 
  
IX – prestar apoio à proteção patrimonial em eventos públicos 
municipais, limitado aos bens, estruturas, prédios, equipamentos ou 
serviços sob sua responsabilidade direta, mediante articulação com a 
Secretaria da Segurança Pública Municipal, sendo vedado o exercício 

de atividades de segurança pública; 
  
X – exercer outras atividades correlatas, compatíveis com a função e 
determinadas pelo Poder Executivo Municipal, vedado o exercício de 
atribuições privativas de polícia judiciária, polícia ostensiva, 
patrulhamento preventivo em logradouros públicos ou fiscalização de 
trânsito. 
  
TÍTULO II 

DA ESTRUTURA DA CARREIRA E DAS ATRIBUIÇÕES 
CAPÍTULO I 
DA ESTRUTURA 
  
Art. 9º A Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu observará a 
seguinte estrutura, organizada em níveis de progressão funcional, 
tendo o Prefeito Municipal de Iguatu-CE como autoridade máxima da 
Administração à qual a carreira está subordinada. 

  
CAPÍTULO II 
DAS ATRIBUIÇÕES FUNCIONAIS 
  
Art. 10. As atribuições funcionais do Guarda Patrimonial Municipal 
correspondem, no plano individual, às competências fixadas no art. 8º 
desta Lei, exercidas de acordo com a classe funcional ocupada pelo 
servidor, observada a progressão de responsabilidades na carreira, 

incumbindo-lhe, ainda, comunicar imediatamente ao superior 
hierárquico as irregularidades e ocorrências verificadas, bem como 
registrar e relatar as ocorrências de que tiver conhecimento. 
  
CAPÍTULO III 
DA IDENTIFICAÇÃO FUNCIONAL E DO UNIFORME 
  
Art. 11. Os integrantes da Guarda Patrimonial Municipal utilizarão, no 

exercício de suas funções, uniforme e identificação funcional 
individualizada, padronizados por ato do Poder Executivo Municipal, 
vedado o uso de fardamento, símbolos, insígnias, distintivos ou cores 
que possam gerar confusão com a Guarda Civil Municipal de Iguatu 
ou com órgãos de segurança pública. 
  
TÍTULO III 
DA FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO 

  
Art. 12. A Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu deverá promover a 
capacitação contínua de seus integrantes, visando ao aprimoramento 
técnico, operacional e ético no desempenho de suas funções. 
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Art. 13. A investidura no cargo dependerá da aprovação em curso de 
formação inicial, de caráter eliminatório e classificatório, com carga 

horária mínima definida em regulamento. 
  
Parágrafo único. O curso de formação abrangerá conteúdos teóricos e 
práticos, incluindo: 
  
I – noções básicas de Direito Constitucional, Direito Administrativo, 
Direito Penal e Direito Processual Penal; 
  

II – cidadania; 
  
III – direitos humanos; 
  
IV – técnicas de proteção patrimonial, autoproteção e contenção 
física, quando estritamente necessárias à proteção do patrimônio e à 
preservação da integridade física, observados os limites legais da 
função; 

  
V – primeiros socorros; 
  
VI – proteção de bens públicos; 
  
VII – técnicas de condução de veículos de apoio operacional para fins 
de apoio logístico; 
  

VIII – limites legais de atuação da Guarda Patrimonial Municipal e 
articulação com a Guarda Civil Municipal e demais órgãos de 
segurança pública. 
  
Art. 14. Os servidores da Guarda Patrimonial Municipal participarão 
de programas periódicos de capacitação e aperfeiçoamento 
profissional. 
  
Parágrafo único. A capacitação continuada será promovida pelo 

Município ou por meio de convênios com instituições públicas ou 
privadas. 
  
Art. 15. O Município poderá oferecer cursos de especialização para 
atuação em áreas específicas, conforme a necessidade do serviço. 
  
Parágrafo único. Consideram-se áreas específicas, entre outras: 
  

I – segurança patrimonial especializada; 
  
II – mediação de conflitos; 
  
III – primeiros socorros; 
  
IV – defesa pessoal, restrita a técnicas não letais compatíveis com a 
natureza patrimonial da atividade; 

  
V – proteção de bens públicos estratégicos; 
  
VI – brigadista de incêndio e emergência; 
  
VII – boas práticas de vigilância e inspeção preventiva no interior dos 
equipamentos públicos municipais. 
  

Art. 16. Os cursos de capacitação e formação deverão prever 
avaliação de desempenho dos participantes, sendo exigido 
aproveitamento mínimo para certificação. 
  
Art. 17. A capacitação poderá ser ministrada por instrutores internos 
ou externos, devidamente qualificados e habilitados. 
  
Parágrafo único. Poderão atuar como instrutores servidores da própria 

Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu, desde que comprovada 
capacitação técnica na área de ensino. 
  
Art. 18. O Município incentivará a qualificação profissional dos 
Guardas Patrimoniais Municipais de Iguatu, podendo conceder apoio 
institucional para participação em cursos, seminários e treinamentos. 
  

Parágrafo único. O apoio de que trata o caput deverá incluir, dentre 
outras medidas, a liberação do serviço ordinário para participação em 

cursos de capacitação, sem prejuízo da remuneração, na forma do 
regulamento. 
  
TÍTULO IV 
DISPOSIÇÕES DIVERSAS 
CAPÍTULO I 
DO SERVIÇO EXTRAORDINÁRIO 
  

Art. 19. O serviço extraordinário da Guarda Patrimonial Municipal 
será realizado em caráter excepcional e eventual, mediante prévia 
solicitação, quando houver necessidade do interesse público. 
  
§ 1º Consideram-se hipóteses de serviço extraordinário: 
  
I – apoio em eventos públicos ou institucionais; 
  

II – suprimento de deficiências operacionais de efetivo ou de 
equipamentos; 
  
III – atendimento a situações emergenciais ou imprevisíveis típicas da 
função; 
  
IV – reforço da segurança patrimonial em períodos de maior 
demanda. 

  
§ 2º A prestação de serviço extraordinário deverá observar limites de 
carga horária estabelecidos em regulamento, resguardando a saúde e a 
integridade do servidor. 
  
Art. 20. O serviço extraordinário será remunerado por meio de 
pagamento de horas extras, na forma da legislação vigente. 
  
Parágrafo único. O cálculo das horas extras observará os acréscimos 

legais previstos para o serviço prestado fora da jornada regular. 
  
Art. 21. A convocação para o serviço extraordinário deverá, sempre 
que possível, respeitar critérios de rotatividade, voluntariedade e 
interesse da Administração. 
  
Parágrafo único. Em situações emergenciais, a convocação poderá 
ocorrer de forma compulsória, mediante justificativa da autoridade 

competente. 
  
CAPÍTULO II 
DA EQUIPE DE SUPORTE PATRIMONIAL PERMANENTE 
  
Art. 22. Fica instituída a Equipe de Suporte Patrimonial Permanente, 
destinada a prestar apoio aos Guardas Patrimoniais Municipais no 
atendimento de situações excepcionais e emergenciais, 

exclusivamente no âmbito interno das unidades e equipamentos 
públicos municipais. 
  
§ 1º A Equipe de Suporte Patrimonial Permanente terá caráter 
permanente como estrutura de apoio operacional, sendo seu 
acionamento e emprego condicionados à ocorrência de situação 
excepcional ou emergencial que justifique a intervenção. 
  

§ 2º Consideram-se situações excepcionais ou emergenciais, para os 
fins deste Capítulo: 
  
I – doença repentina ou impedimento superveniente de servidor 
durante o serviço; 
  
II – ocorrência de sinistros ou de eventos que exijam apoio imediato; 
  

III – situações atípicas ou imprevistas que possam comprometer a 
regularidade do serviço patrimonial; 
  
IV – insuficiência momentânea e excepcional de efetivo, decorrente 
de circunstância superveniente que impeça a manutenção regular do 
serviço; e 
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V – necessidade de apoio imediato a posto de serviço, quando a 
situação não puder ser solucionada pelo efetivo ordinariamente 

escalado. 
Art. 23. A Equipe de Suporte Patrimonial Permanente atuará 
exclusivamente mediante acionamento para atendimento de situações 
excepcionais ou emergenciais, em unidades e equipamentos públicos 
municipais previamente determinados, vedada a realização de 
patrulhamento ou rondas externas em logradouros públicos. 
  
Parágrafo único. O deslocamento dos integrantes da Equipe de 

Suporte Patrimonial Permanente entre unidades e equipamentos 
públicos municipais, quando realizado exclusivamente para 
atendimento de chamado ou cumprimento de determinação de serviço, 
não caracteriza patrulhamento ou ronda externa. 
  
Art. 24. A condução dos veículos destinados ao suporte patrimonial 
será realizada por servidor integrante da Equipe de Suporte 
Patrimonial Permanente que possua Carteira Nacional de Habilitação 

– CNH válida e compatível com a categoria do veículo utilizado, 
devidamente autorizado pela Administração. 
  
Parágrafo único. A utilização dos veículos de suporte patrimonial 
ficará restrita às atividades de serviço e aos deslocamentos necessários 
ao atendimento das ocorrências e demandas previstas neste Capítulo. 
  
Art. 25. A Equipe de Suporte Patrimonial Permanente será composta 

exclusivamente por servidores efetivos, aprovados em concurso 
público e integrantes da Guarda Patrimonial Municipal de Iguatu. 
  
Parágrafo único. A composição, a escala, a forma de acionamento, a 
designação dos integrantes e os procedimentos operacionais da Equipe 
de Suporte Patrimonial Permanente serão estabelecidos em 
regulamento, observado o disposto nesta Lei. 
  
TÍTULO V 

DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS  
Art. 26. Os direitos, vantagens e demais situações funcionais não 
disciplinados por esta Lei serão regidos pelo Plano de Cargos, 
Carreiras e Remuneração da Guarda Patrimonial Municipal e, 
subsidiariamente, pela Lei Municipal n° 2.092, de 16 de maio de 
2014, e pela Lei Municipal nº 2.284, de 2015, que dispõe sobre o 
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração (PCCR) das áreas 
auxiliares, técnico-administrativas e da saúde, no que forem 

compatíveis. 
  
Parágrafo único. A aplicação subsidiária de que trata o caput tem por 
finalidade assegurar a preservação dos direitos adquiridos e das 
garantias legais dos servidores. 
  
Art. 27. A revisão remuneratória, a revisão geral anual, a atualização 
da tabela de vencimentos e a revisão da carreira dos servidores da 

Guarda Patrimonial Municipal observarão o disposto no Plano de 
Cargos, Carreiras e Remuneração - PCCR, a partir do momento de sua 
criação, sem prejuízo das garantias previstas neste Estatuto e na 
legislação municipal aplicável. 
  
Art. 28. As disposições desta Lei relativas ao Plano de Cargos, 
Carreiras e Remuneração - PCCR da Guarda Patrimonial Municipal 
somente produzirão efeitos a partir da entrada em vigor de lei 

específica que discipline a matéria, aplicando-se subsidiariamente a 
Lei Municipal nº 2.284, de 2015, que dispõe sobre o Plano de Cargos, 
Carreiras e Remuneração (PCCR) das áreas auxiliares, técnico-
administrativas e da saúde, no que forem compatíveis. 
  
Art. 29. O Poder Executivo Municipal poderá regulamentar a presente 
Lei no que couber, mediante decreto, para assegurar sua fiel execução. 
  

Art. 30. Qualquer alteração, revisão ou atualização deste Estatuto 
poderá ser precedida de oitiva consultiva e não vinculante de 
comissão composta por servidores de carreira da Guarda Patrimonial 
Municipal de Iguatu, sem prejuízo da livre iniciativa legislativa do 
Prefeito Municipal e da regular tramitação do processo legislativo 
perante a Câmara Municipal. 
  

Art. 31. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à 
conta das dotações orçamentárias próprias, consignadas no orçamento 

vigente do Município de Iguatu, observado o disposto nos arts. 16 e 
17 da Lei Complementar Federal nº 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de 
Responsabilidade Fiscal). 
  
Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 01 DE 

OUTUBRO DE 2026. 
  

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO 
Prefeito Municipal de Iguatu/CE 

Publicado por: 
Kelyson Eduardo Alves Batista 

Código Identificador:A22062D9 

 
SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB 

LEI Nº 3.376, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS Nº 1.660, DE 13 
DE ABRIL DE 2012, E Nº 2.798, DE 08 DE JULHO 
DE 2020, PARA DISCIPLINAR OS 
CONDOMÍNIOS DE LOTES NO MUNICÍPIO DE 
IGUATU, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do Ceará, no uso 
de suas atribuições legais, faço saber que a Câmara Municipal de 
Iguatu, Estado do Ceará, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º A Lei Municipal nº 2.798, de 08 de julho de 2020, passa a 
vigorar com as seguintes alterações: 
  
I – o § 1º do art. 1º passa a ter a seguinte redação: 

  
“Art. 1º ....................... 
  
................... 
  
§ 1º Para efeitos desta Lei, considera-se condomínio de lotes a 
modalidade de condomínio edilício em que os lotes são as unidades 
autônomas constituídas por porções de terra individualizadas e 

demarcadas, com fração ideal, e as áreas comuns privativas são 
constituídas pelas áreas verdes de uso comum do condomínio, áreas 
de lazer e áreas de recreação, cuja instituição e aprovação observarão 
a legislação federal aplicável, especialmente a Lei Federal nº 4.591, de 
16 de dezembro de 1964, e o art. 1.358-A do Código Civil, 
introduzido pela Lei Federal nº 13.465, de 11 de julho de 2017, de 
modo que todas as áreas internas do condomínio de lotes possuem 
natureza privativa, integrando unidades autônomas e áreas comuns de 

uso exclusivo dos condôminos, inexistindo áreas públicas.” 
  
II – ficam acrescentados os §§ 4º, 5º e 6º ao art. 1º, com a seguinte 
redação: 
  
“Art. 1º ....................... 
  
................... 

  
§ 4º O condomínio de lotes não se submete às regras de parcelamento 
do solo urbano previstas na Lei Municipal nº 1.660, de 13 de abril de 
2012, bem como às regras de parcelamento do solo previstas na Lei nº 
6.766, de 19 de dezembro de 1979, regendo-se pela legislação federal 
específica, especialmente pela Lei Federal nº 4.591, de 16 de 
dezembro de 1964, pelo art. 1.358-A do Código Civil, introduzido 
pela Lei Federal nº 13.465, de 11 de julho de 2017, aplicando-se 

subsidiariamente as normas urbanísticas que não sejam incompatíveis 
com sua natureza jurídica. 
  
§ 5º Dada a sua natureza jurídica e por se tratar de área 
exclusivamente privativa, não se aplica aos condomínios de lotes a 
obrigatoriedade de transferência gratuita de áreas públicas prevista 
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para os loteamentos, sem prejuízo das demais exigências urbanísticas 
previstas na legislação municipal. 

  
§ 6º Não obstante a caracterização das unidades autônomas e das áreas 
comuns como áreas de natureza exclusivamente privativa, toda e 
qualquer edificação, ampliação, reforma ou intervenção construtiva a 
ser realizada nos lotes ou unidades produzidas deverá observar as 
normas constantes do Código de Obras e Posturas do Município, do 
Plano Diretor, da Lei de Uso e Ocupação do Solo e das demais 
normas urbanísticas e edilícias municipais aplicáveis, sem prejuízo 

das restrições estabelecidas na Convenção de Condomínio e no 
respectivo memorial de incorporação.” 
  
III – o inciso II do art. 5º passa a ter a seguinte redação: 
  
“Art. 5º ....................... 
  
................... 

  
II – que haja uma Convenção detalhada de condomínio, contendo as 
limitações edilícias e de uso individual e coletivo das áreas comuns.” 
  
IV – os §§ 1º, 3º e 7º do art. 9º passam a vigorar com a seguinte 
redação: 
  
“Art. 9º ....................... 

  
................... 
  
§ 1º O perímetro da área privativa do condomínio de lotes deverá ser 
cercado, podendo ser realizado por utilização de grades, alambrados, 
muros ou soluções mistas, bem como guaritas, portarias, portões, 
cancelas ou soluções similares, e a via de acesso ao condomínio 
deverá integrar-se à malha viária já existente, com acesso mínimo 
para 02 (dois) veículos simultaneamente. 

  
(...) 
  
§ 3º A área mínima da unidade autônoma do condomínio de lotes é de 
180,00 m² (cento e oitenta metros quadrados) e frente mínima de 8,00 
m (oito metros). 
  
(...) 

  
§ 7º As áreas verdes de uso comum do condomínio, áreas de lazer e 
recreação, integram o patrimônio comum privativo do condomínio, 
sendo destinadas ao uso exclusivo dos condôminos, devendo 
corresponder a, no mínimo, 10% (dez por cento) da área total da 
gleba.” 
  
V – o art. 10 passa a ter a seguinte redação: 

  
“Art. 10. As vias internas destinadas à circulação de veículos no 
interior dos condomínios de lotes não se equiparam às vias públicas, 
possuindo caráter privativo, e deverão atender aos seguintes 
parâmetros mínimos: 
  
I – largura mínima do pavimento: 6,00 m (seis metros); 
  

II – passeio para circulação de pedestres: mínimo de 2,00 m (dois 
metros), para cada lado da via; 
  
III – largura total mínima da via interna: 10,00 m (dez metros), 
excluídos canteiros ou elementos paisagísticos. 
  
§ 1º As vias internas poderão adotar soluções de tráfego 
compartilhado, prioridade ao pedestre, traffic calming e controle de 

velocidade, conforme diretrizes do projeto urbanístico aprovado. 
  
§ 2º Não se aplicam às vias internas de que trata este artigo os 
parâmetros mínimos de largura estabelecidos para o sistema viário 
público na Lei Municipal nº 1.660, de 13 de abril de 2012. 
  

§ 3º As vias internas deverão possuir pavimentação adequada, sistema 
de drenagem e iluminação. 

  
§ 4º A manutenção das vias internas, drenagem, iluminação e demais 
equipamentos será de responsabilidade exclusiva do condomínio.” 
  
Art. 2º Ficam revogados: 
  
I – os arts. 46 e 49 da Lei Municipal nº 1.660, de 13 de abril de 2012; 
  

II – o § 2º do art. 1º, o § 5º do art. 9º e o art. 12 da Lei Municipal nº 
2.798, de 8 de julho de 2020. 
  
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições 
em contrário. 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 01 DE 

OUTUBRO DE 2026. 
  

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO 
Prefeito Municipal de Iguatu/CE 

Publicado por: 
Kelyson Eduardo Alves Batista 

Código Identificador:C693EAFC 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRAS 

 

FUNDO MUNICIPAL DA SEGURIDADE SOCIAL 

ATO CONCESSIVO DE PENSÃO 08/2026 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUEIRAS, Estado do Ceará, no uso 
de suas atribuições legais, torna público, para fins de publicidade dos 

atos administrativos e encaminhamento ao Tribunal de Contas 
competente, o Ato Concessivo de Pensão nº 08/2026, que concede o 
benefício de pensão por morte ao Sr. FRANCISCO FREIRE 

SOBRINHO, na condição de cônjuge e dependente habilitado da ex-
servidora municipal MARIA DOS SANTOS FREIRE, ocupante de 
cargo efetivo de merendeira, vinculada à Secretaria Municipal de 
Educação. O benefício foi concedido com fundamento no art. 40, § 7º, 
inciso I, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela 

Emenda Constitucional nº 41/2003, combinado com o art. 19, inciso 
II, da Lei Municipal nº 572/2004, alterada pela Lei Municipal nº 
946/2018, conforme consta no ato concessivo.O benefício é devido a 
partir de 15 de junho de 2021, conforme requerimento 
administrativo, no valor mensal de R$ 1045,01 (Mil e quarenta e 
cinco reais e um centavos) referentes aos proventos, sendo que 
R$543,42 parcela integral salario mínimo e R$ 83,60 (Oitenta e três 
reais e sessenta centavos)referente a 20% de quinquênio o salario base 

de R$ 417,99 (mil quatrocentos e trinta e oitenta e quatro centavos). 
  
Ipueiras-Ce, 01 de outubro de 2026.  
  

FRANCISCO SOUTO DE VASCONCELOS JÚNIOR  
Prefeito Municipal de Ipueiras-  
  

DOUGLAS OLIVEIRA DO NASCIMENTO -  
Coordenador do Fundo Municipal de Seguridade Social – FMSS  

 

Publicado por: 
Douglas Oliveira do Nascimento 
Código Identificador:7172475E 

 
SECRETARIA DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE 

PUBLICAÇÃO DE REQUERIMENTO E CONCESSÃO DE 

CERTIDÃO DECLARATÓRIA DE NÃO SUJEIÇÃO DE 

LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL - CDNS 

CARLOS DIOGO SILVEIRA MOURÃO 
 
PUBLICAÇÃO DE REQUERIMENTO 
  
CERTIDÃO DECLARATÓRIA DE NÃO SUJEIÇÃO DE 
LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL - CDNS  
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CARLOS DIOGO SILVEIRA MOURÃO 
Torna público que requereu à Secretaria de Urbanismo e Meio 

Ambiente - SEUMA a CERTIDÃO DECLARATÓRIA DE NÃO 
SUJEIÇÃO AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL 
para a atividade de Agropecuária - Criação de animais sem abate - 
Bovinocultura (recria e engorda), localizada na Fazenda Mercer, s/n, 
zona rural, Ipueiras/CE. 
Foi determinado o cumprimento das exigências contidas nas Normas e 
instruções de Licenciamento da SEUMA- IPUEIRAS 
  

PUBLICAÇÃO DE CONCESSÃO 
  
CERTIDÃO DECLARATÓRIA DE NÃO SUJEIÇÃO DE 
LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL - CDNS 
  
CARLOS DIOGO SILVEIRA MOURÃO 
Torna público que recebeu da Secretaria de Urbanismo e Meio 
Ambiente - SEUMA a CERTIDÃO DECLARATÓRIA DE NÃO 

SUJEIÇÃO AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL 
para a atividade de Agropecuária - Criação de animais sem abate - 
Bovinocultura (recria e engorda), localizada na Fazenda Mercer, s/n, 
zona rural, Ipueiras/CE, com validade de 10/09/2027. 
Foi determinado o cumprimento das exigências contidas nas Normas e 
instruções de Licenciamento da SEUMA- IPUEIRAS. 
  
PROCESSO N° 2026000029  

Publicado por: 
Maria Leni Oliveira 

Código Identificador:151A0516 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUÇUBA 

 

SECRETARIA DE INFRESTRUTURA 

EXTRATO DO SÉTIMO ADITIVO 
 

EXTRATO DO SÉTIMO TERMO ADITIVO DE PRAZO  
CONTRATO Nº 2024.09.10.01 - SEINFRA  
  
PROCESSO DE ORIGEM: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA N° 
2024.06.25.01 
  

OBJETO: PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO 
CONTRATO REFERENTE À CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
CONSTRUÇÃO DE PASSAGEM MOLHADA SOBRE O RIO SÃO 
GABRIEL NA COMUNIDADE DE BOA VISTA DO GABRIEL, 
DISTRITO DE JUÁ NO MUNICÍPIO DE IRAUÇUBA - CE. 
  
PRAZO DE VIGÊNCIA: 30 (trinta) dias, com início em 07/09/2026 

e término em 07/10/2026. 
  
ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco Furtado Elias Melo 
  
ASSINA PELO CONTRATADO: Emanuel Tomaz Moita – 
ECOMAQ SERVIÇOS LTDA. 
  
Irauçuba (CE), 04 de setembro de 2026. 
  
FRANCISCO FURTADO ELIAS MELO 

Secretário de Infraestrutura 

 

Publicado por: 
Maria Irlani Teixeira Sousa 

Código Identificador:AD804162 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA 

 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HÍDRICOS 

E DESENVOLVIMENTO DA PESCA 

EXTRATO DE CONTRATO N°20260526 
 

CONTRATO Nº...........: 20260526 
  

ORIGEM.....................: PREGÃO Nº PE002-2026SMAPH 
  
CONTRATANTE........: SECRET.DO M. AMBIENTE, PESCA E 
REC. HIC. 
  
CONTRATADA(O).....: VIACAR LOCACAO DE VEICULOS 
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 
  

OBJETO......................: AQUISIÇÃO DE 01 (UM) VEÍCULO 
AUTOMOTOR ZERO QUILÔMETRO TIPO PICK-UP LEVE, 
PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS INSTITUCIONAIS 
CONTÍNUA DE MONITORAMENTO, FISCALIZAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO TÉCNICO POR PARTE DA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA AMBIENTAL DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, PESCA E RECURSOS 
HÍDRICOS DO MUNICÍPIO DE JAGUARETAMA, EM 

CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES CONSTANTES DO 
ANEXO I DO EDITAL. 
  
VALOR TOTAL................: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) 
  
PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Atividade 
0808.041220097.2.054 Gerenciamento da Sec. Municipal do Meio 
Ambiente, Pesca e Recursos Hídricos , Classificação econômica 

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento 
4.4.90.52.52 Veículos de tração mecânica, no valor de R$ 130.000,00 
  
VIGÊNCIA...................: 01 de Outubro de 2026 a 01 de Outubro de 
2027 
   
DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Outubro de 2026 
  

FRANCISCO HELDER PINHEIRO LEMOS 
Secret.do M. Ambiente, Pesca e Rec. Hi 
  

Publicado por: 
Kellyton Rian Lemos de Almeida 

Código Identificador:5DD411EC 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM 

 

LICITAÇÃO 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 2026.08.10.1. 
 
Aviso de Homologação E ADJUDICAÇÃO. Concorrência 
Eletrônica nº 2026.08.10.1. OBJETO: CONTRATACÃO DE 

PESSOA JURÍDICA PARA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
IMPLANTAÇÃO DA ESTRADA QUE LIGA A CE-060 AO 
DISTRITO DE FAZENDA NOVA, CONFORME MAPP 3730 - 
SUPERINTENDÊNCIA DE OBRAS PÚBLICAS - SOP, JUNTO A 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS 
DO MUNICÍPIO DE JARDIM/CE, conforme especificações 
apresentadas no Edital. Licitante Vencedor(a): o(a) licitante 
vencedor(a) COPA ENGENHARIA LTDA inscrita no CNPJ nº 
02.200.917/0001-65, classificada no Lote único, no valor global de R$ 

2.071.353,94 (dois milhões, setenta e um mil, trezentos e cinquenta e 
três reais e noventa e quatro centavos), conforme mapa comparativo 
acostado aos autos. Homologo e Adjudico a presente Licitação na 
forma da Lei nº 14.133/21 - Urias Cavalcante Novais Tavares - 
Secretário(a) - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Urbanos. 
  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026. 

 

Publicado por: 
Jerre Aurelio Neves da Cruz 

Código Identificador:016526EF 
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LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO EXTRATO DE CONTRATO - 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 2026.09.16.1. CONTRATO Nº 

2026.10.01.0001. 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
  
EXTRATO DE CONTRATO - DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 
2026.09.16.1. CONTRATO Nº 2026.10.01.0001. Fundamento da 

contratação: Art. 75, Inciso II da Lei Federal nº 14.133/2021. Partes: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, SERVIÇOS 
RURAIS E RECURSOS HÍDRICOS e a empresa AGRIMAQ 
COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ nº. 22.825.872/0001.21. 
Objeto: Fornecimento de grade aradora para trator no intuito de 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura, 
Serviços Rurais e Recursos Hídricos no Município de Jardim/CE. 
Valor total do contrato: R$ 62.000,00 (sessenta e dois mil reais). 
Vigência do contrato: 12 (doze) meses. Signatários: Francislandio 

Juvenal Pereira e Aguinaldo José Pires. 
  
Data de publicação do contrato: 01 de outubro de 2026. 

 

Publicado por: 
Jerre Aurelio Neves da Cruz 

Código Identificador:48C1B478 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ESTADO DO CEARÁ PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JARDIM SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO TRABALHO – SEDEST 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2026 
  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA O FÓRUM 
DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA 

SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSIÇÃO DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE RACIAL – COMPIR DO 
MUNICÍPIO DE JARDIM/CE 

  
A SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL E DO TRABALHO – SEDEST, do Município de Jardim, 
Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, com fundamento 

na Lei Municipal nº 491/2024, de 09 de agosto de 2024, que dispõe 
sobre a criação do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade 
Racial – COMPIR, bem como na Lei Federal nº 12.288, de 20 de 

julho de 2010 – Estatuto da Igualdade Racial, e observando os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, 
transparência e participação social, 
TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos interessados, o presente 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA O FÓRUM DE ESCOLHA 

DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL, destinada à 
composição do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade 

Racial – COMPIR do Município de Jardim/CE, para o mandato de 
02 (dois) anos, permitida uma recondução, nos termos do art. 10 da 
Lei Municipal nº 491/2024. 

1. DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA 

IGUALDADE RACIAL – COMPIR 
Art. 1º. O Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de 

Jardim – COMPIR é órgão colegiado, permanente e autônomo, de 
caráter consultivo e deliberativo, fiscalizador e articulador das 
políticas de promoção da igualdade racial, vinculado 
administrativamente, no nível de direção superior, à Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social e do Trabalho de Jardim – 
SEDEST. 
Art. 2º. O COMPIR tem por finalidade deliberar e fiscalizar políticas 
públicas, programas, projetos e ações voltadas à promoção da 

igualdade racial, atuar no controle social das políticas públicas e 
exercer orientação normativa e consultiva sobre temas relacionados à 
igualdade racial no Município de Jardim. 
Art. 3º. O COMPIR será composto por 20 (vinte) integrantes 

titulares e respectivos suplentes, sendo: 
I – 10 (dez) representantes do Poder Público; 
II – 10 (dez) representantes da Sociedade Civil organizada. 

§ 1º. A representação do Poder Público será composta na forma 
estabelecida no art. 5º, § 1º, da Lei Municipal nº 491/2024. 

§ 2º. A representação da Sociedade Civil será escolhida por meio de 
Assembleia especificamente convocada para esse fim, nos termos do 
art. 6º da Lei Municipal nº 491/2024. 

2. DO OBJETO 
Art. 4º. O presente Edital tem por objeto estabelecer as normas e 
procedimentos para inscrição, habilitação e escolha dos representantes 
da Sociedade Civil que integrarão o Conselho Municipal de Promoção 
da Igualdade Racial – COMPIR de Jardim/CE. 

Art. 5º. Serão escolhidas, no Fórum, 05 (cinco) representações 
titulares e seus respectivos suplentes, observada a seguinte 
composição: 
I – 02 (duas) representações, titulares e respectivos suplentes, de 

associações e comunidades de povos afrodescendentes e povos 
tradicionais; 
II – 03 (três) representações, titulares e respectivos suplentes, de 

movimentos sociais, pessoas autodeclaradas pretas ou pardas, 

jovens, estudantes e população LGBTQIA+ engajados na defesa 
da igualdade racial. 
Parágrafo único. A escolha observará a representação prevista no art. 
5º, § 2º, da Lei Municipal nº 491/2024. 

3. DA COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO DO FÓRUM 
Art. 6º. A organização e coordenação do Fórum de escolha dos 
representantes da Sociedade Civil serão realizadas por uma Comissão 

de Organização do Fórum, composta por 03 (três) representantes da 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do Trabalho – 
SEDEST, indicados por ato administrativo do titular da Pasta, 
conforme previsto no art. 6º da Lei Municipal nº 491/2024. 
Art. 7º. Compete à Comissão de Organização do Fórum: 
I – elaborar e divulgar o presente Edital; 
II – receber e analisar as inscrições; 
III – verificar a documentação apresentada pelas entidades, 
organizações, movimentos e candidatos; 
IV – divulgar a relação preliminar dos habilitados; 

V – analisar eventuais pedidos de impugnação ou recursos; 
VI – coordenar os trabalhos da Assembleia; 
VII – conduzir o processo de votação e apuração; 
VIII – registrar em ata todas as ocorrências e deliberações da 
Assembleia; 
IX – proclamar o resultado da eleição; 
X – encaminhar à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e 
do Trabalho a documentação necessária para a nomeação dos 

representantes escolhidos. 
Parágrafo único. Os membros da Comissão de Organização do 
Fórum deverão atuar com imparcialidade, transparência e observância 
das disposições deste Edital e da legislação aplicável. 

4. DOS PARTICIPANTES E REQUISITOS 
Art. 8º. Poderão participar do processo de escolha as organizações da 
sociedade civil, associações, comunidades, movimentos sociais e 
demais representações que se enquadrem nas categorias previstas no 

art. 5º, § 2º, da Lei Municipal nº 491/2024. 
Art. 9º. Para fins deste Edital, as entidades da sociedade civil deverão: 
I – estar devidamente constituídas, quando exigível; 
II – estar em funcionamento no âmbito do Município de Jardim/CE; 
III – possuir atuação relacionada à promoção da igualdade racial, 
defesa dos direitos da população negra, dos povos afrodescendentes, 
povos tradicionais ou demais segmentos contemplados neste Edital; 
IV – apresentar documentação comprobatória de sua existência e 

atuação, conforme estabelecido neste Edital. 
Art. 10. As organizações e entidades interessadas poderão indicar 01 
(um) representante titular e 01 (um) suplente para concorrer à 
representação correspondente à sua categoria. 
Parágrafo único. Nos casos de representações de movimentos sociais 
e demais segmentos previstos no art. 5º, inciso II, a Comissão poderá 
admitir candidatura individual ou representação coletiva, desde que 
demonstrada a vinculação e atuação na promoção da igualdade racial 

e observados os requisitos deste Edital. 

5. DAS INSCRIÇÕES 
Art. 11. As inscrições dos interessados em participar do processo de 
escolha dos representantes da Sociedade Civil serão realizadas no 
período de 05/10/2026 a 09/10/2026, mediante entrega da 
documentação prevista neste Edital. 
Art. 12. As inscrições poderão ser realizadas: 
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I – presencialmente, na sede da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social e do Trabalho – SEDEST, localizada à Rua 

Teodomiro Filgueira Sampaio, nº 50, Centro, Jardim/CE; 
II – por meio eletrônico, através do endereço: 
assistenciasocial@jardim.ce.gov.br 
Art. 13. No ato da inscrição, deverão ser apresentados, conforme o 
caso: 
I – ficha de inscrição devidamente preenchida (anexo 1); 
II – documento oficial de identificação do representante indicado; 
III – CPF; 

IV – comprovante de residência no Município de Jardim/CE; 
V – documento comprobatório da existência e constituição da 
entidade, associação ou organização, quando aplicável; 
VII – documentos que comprovem a atuação da entidade, associação 
ou organização na área de promoção da igualdade racial; 
VIII – declaração de atuação e compromisso com a promoção da 
igualdade racial (anexo 2); 
§ 1º. A Comissão poderá solicitar documentos complementares para 

esclarecimento ou comprovação das informações apresentadas. 
§ 2º. A ausência de documentação essencial poderá resultar no 
indeferimento da inscrição, assegurado ao interessado o direito de 
apresentar recurso no prazo estabelecido neste Edital. 
  

6. DA HABILITAÇÃO 
Art. 14. Encerrado o período de inscrições, a Comissão de 
Organização analisará a documentação apresentada e divulgará a 

relação preliminar das entidades, organizações, movimentos e 
candidatos habilitados. 
Art. 15. Serão considerados habilitados aqueles que atenderem aos 
requisitos estabelecidos na Lei Municipal nº 491/2024 e neste Edital. 
Art. 16. Da decisão que indeferir a inscrição caberá recurso à 
Comissão de Organização, no prazo de dois (2) dias úteis, contado da 
divulgação do resultado preliminar. 
Art. 17. Após análise dos recursos, será publicada a relação definitiva 
dos habilitados a participar do Fórum. 

7. DO FÓRUM DE ESCOLHA 
Art. 18. O Fórum para escolha dos representantes da Sociedade Civil 
no COMPIR será realizado no dia 20 de outubro de 2026, às 9:00 

horas, no CRAS I, localizado à Rua Padre Miguel Coelho, 71, 
Centro, Jardim/CE. 
Art. 19. O Fórum será aberto às organizações, entidades, associações, 
movimentos sociais e demais representações devidamente habilitadas 
na forma deste Edital. 

Art. 20. O Fórum terá a seguinte ordem de trabalhos: 
I – abertura dos trabalhos; 
II – apresentação da Comissão de Organização; 
III – leitura e aprovação das regras do Fórum; 
IV – apresentação das entidades, organizações, movimentos e 
candidatos habilitados; 
V – apresentação das candidaturas; 
VI – definição do procedimento de votação; 

VII – realização da votação; 
VIII – apuração dos votos; 
IX – proclamação dos representantes titulares e respectivos suplentes; 
X – elaboração e assinatura da ata do Fórum. 
  

8. DA VOTAÇÃO E DA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES 
Art. 21. A escolha dos representantes da Sociedade Civil será 
realizada durante o Fórum, mediante votação dos participantes 

devidamente credenciados e habilitados. 
Art. 22. A votação será realizada separadamente para cada uma das 
seguintes categorias: 
I – 02 (duas) representações de associações e comunidades de povos 
afrodescendentes e povos tradicionais; 
II – 03 (três) representações de movimentos sociais, pessoas 
autodeclaradas pretas ou pardas, jovens, estudantes e população 
LGBTQIA+ engajados na defesa da igualdade racial. 

Art. 23. Serão considerados eleitos os candidatos ou representações 
que obtiverem o maior número de votos em suas respectivas 
categorias, observada a quantidade de vagas estabelecida no art. 22 
deste Edital. 
§ 1º. Para cada representação titular deverá ser indicado o respectivo 
suplente, conforme a ordem de votação ou procedimento aprovado 
pela Assembleia. 

§ 2º. Em caso de empate, será realizada nova votação entre os 
candidatos empatados. 

§ 3º. Persistindo o empate após a nova votação, a Comissão de 
Organização adotará critério objetivo de desempate previamente 
informado aos participantes do Fórum e registrado em ata. 
Art. 24. Cada organização, entidade ou representação habilitada terá 
direito a voto, conforme as regras de credenciamento estabelecidas 
pela Comissão de Organização. 
Art. 25. O processo de votação e apuração será público e deverá ser 
registrado em ata. 

9. DA PROCLAMAÇÃO DO RESULTADO 
Art. 26. Concluída a apuração, a Comissão de Organização 
proclamará o resultado da eleição, indicando: 
I – os 05 (cinco) representantes titulares da Sociedade Civil; 
II – os respectivos 05 (cinco) representantes suplentes; 
III – a entidade, organização, movimento ou segmento representado; 
IV – a quantidade de votos obtidos por cada candidato ou 
representação. 

Art. 27. O resultado do Fórum será formalizado por meio de ata, 
assinada pelos membros da Comissão de Organização e pelos 
participantes que assim desejarem. 

10. DA NOMEAÇÃO E DO MANDATO 
Art. 28. Os representantes escolhidos pela Sociedade Civil serão 
encaminhados à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do 
Trabalho para adoção das providências necessárias à sua nomeação. 
Art. 29. Os integrantes do COMPIR serão nomeados por Decreto 

Municipal, nos termos do art. 8º da Lei Municipal nº 491/2024. 
Art. 30. O mandato dos integrantes do COMPIR será de 02 (dois) 

anos, permitida uma recondução, conforme dispõe o art. 10 da Lei 
Municipal nº 491/2024. 
Art. 31. Os representantes da Sociedade Civil e seus respectivos 
suplentes não poderão ser destituídos durante o período do mandato, 
salvo nas hipóteses previstas no art. 7º da Lei Municipal nº 491/2024. 

11. DOS RECURSOS 
Art. 32. Caberá recurso contra: 

I – o indeferimento da inscrição; 
II – a decisão de habilitação ou não habilitação; 
III – eventuais irregularidades ocorridas durante o processo de 
escolha; 
IV- o resultado final do Fórum, quando houver fundamento 
relacionado ao descumprimento das regras deste Edital. 
Art. 33. Os recursos deverão ser apresentados por escrito à Comissão 
de Organização, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma deste 

Edital. 
Parágrafo único. Os recursos deverão apresentar fundamentação 
objetiva, indicando os fatos e os dispositivos deste Edital ou da 
legislação que, eventualmente, tenham sido descumpridos. 

12. DO CRONOGRAMA 
Art. 34. O processo de escolha dos representantes da Sociedade Civil 
observará o seguinte cronograma: 
  
DATA ATIVIDADE LOCAL/HORÁRIO 

02/10/2026 Publicação do Edital Diário Oficial do Município 

05/10/2026 a 

08/10/2026 
Período de inscrições 

Secretaria do Desenvolvimento Social e 

Trabalho -SEDEST 
assistenciasocial@jardim.ce.gov.br 

09/10/2026 
Divulgação da relação preliminar dos 

inscritos 
Diário Oficial do Município 

13/10/2026 a 

14/10/2026 
Prazo para recursos   

15/10/2026 Divulgação do resultado dos recursos Diário Oficial do Município 

16/10/2026 
Divulgação da relação definitiva dos 

habilitados 
Diário Oficial do Município 

20/10/2026 Realização do Fórum de Escolha 
CRAS I – Rua Padre Miguel Coelho, 71, 

Centro, Jardim/CE 

22/10/2026 
Divulgação/publicação do resultado 
final 

Diário Oficial do Município 

27/10/2026 Publicação do Decreto de nomeação Diário Oficial do Município 

  

Parágrafo único. O cronograma poderá ser alterado pela Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social e do Trabalho, mediante 
justificativa e divulgação oficial, desde que não sejam prejudicados os 
direitos dos participantes. 

13. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
Art. 35. A participação no processo de escolha dos representantes da 
Sociedade Civil implica o conhecimento e a aceitação integral das 
normas estabelecidas neste Edital e na Lei Municipal nº 491/2024. 



Ceará , 02 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4065 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               40 
 

Art. 36. Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela 
Comissão de Organização do Fórum, observadas as disposições da Lei 

Municipal nº 491/2024, da Lei Federal nº 12.288/2010 e demais 
normas aplicáveis. 
Art. 37. O desempenho da função de integrante do COMPIR não será 
remunerado nem implicará percepção de gratificação, sendo 
considerado serviço relevante prestado ao Município, nos termos da 
legislação municipal. 
Art. 38. O presente Edital será divulgado nos meios oficiais de 
comunicação do Município de Jardim/CE, garantindo-se ampla 

publicidade e acesso às informações relativas ao processo de escolha. 
Art. 39. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Jardim/CE, 21 de outubro de 2026. 
  

Erica Lorena da Silva Pereira 
Secretária Municipal do Desenvolvimento Social e Trabalho – 
SEDETS 

Município de Jardim-CE 
  

ANEXO I 
FICHA DE INSCRIÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO NO 

PROCESSO DE ESCOLHA DO COMPIR 
1. IDENTIFICAÇÃO DA 

ENTIDADE/ORGANIZAÇÃO/MOVIMENTO 
Nome: _________________ 

CNPJ: ________________ 
Endereço: _____________ 
Telefone: _____________ 
E-mail: ______________ 
Representante legal: ______ 
CPF: _______________ 
  

2. CATEGORIA DE REPRESENTAÇÃO 
( ) Associações e comunidades de povos afrodescendentes e povos 

tradicionais 
( ) Movimentos sociais, pessoas autodeclaradas pretas ou pardas, 
jovens, estudantes e população LGBTQIA+ engajados na defesa da 
igualdade racial 
  

3. REPRESENTANTE TITULAR 
Nome: ______________ 
CPF: _________________ 

RG: ___________________ 
Telefone: ______________ 
  

4. REPRESENTANTE SUPLENTE 
Nome: _________________ 
CPF: _________________ 
RG: __________________ 
Telefone: _____________ 

  
( ) Declaro, para os devidos fins, que as informações prestadas são 
verdadeiras e que tenho ciência e concordo com as normas 
estabelecidas no Edital de Convocação para a Assembleia de escolha 
dos representantes da Sociedade Civil para composição do COMPIR 
de Jardim/CE. 
  
Jardim/CE, ____ de outubro de 2026. 

  
__________________ 
Nome e Assinatura do representante legal 
  

ANEXO II 
DECLARAÇÃO DE ATUAÇÃO NA PROMOÇÃO DA 

IGUALDADE RACIAL 
Declaro, para os devidos fins, que a entidade/organização/movimento 

_____, atua no Município de Jardim/CE e desenvolve atividades 
relacionadas à promoção da igualdade racial, defesa dos direitos 
humanos, valorização da população negra, dos povos 
afrodescendentes, povos tradicionais e/ou demais segmentos 
contemplados pela Lei Municipal nº 491/2024. 
Declaro, ainda, estar ciente das disposições do Edital de Convocação 
para a Assembleia de escolha dos representantes da Sociedade Civil 

para composição do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade 
Racial – COMPIR. 

  
Jardim/CE, ____ de outubro de 2026. 
  
_________________ 
Nome e assinatura do responsável 

Publicado por: 
Sheyla Rodrigues do Nascimento 

Código Identificador:377C7D7C 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCÁS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

EXTRATOS - INEXIGIBILIDADE ELETRONICA Nº 003-2026-

CMJ 

 

EXTRATO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 
Processo nº 00099.20260831/0001-22 - Objeto: Contratação de 

empresa especializada para prestação de serviços técnicos 

profissionais de assessoria e consultoria jurídica, visando à 

revisão, atualização e adequação da Lei Orgânica do Município e 

do Regimento Interno da Câmara Municipal de Jucás/CE, em 

conformidade com a legislação vigente.. Fundamento Legal: Art. 

74, III, c da Lei nº 14.133 de 01/04/2021. Declaração de 

Inexigibilidade Eletrônica em 31 de agosto de 2026. EUDE 

DUARTE LUCAS. ORDENADOR(A) DE DESPESAS. 

Proponente: JONATHAS PINHO SOCIEDADE INDIVIDUAL 

DE ADVOCACIA. CNPJ/MF Nº 48.899.230/0001-60. Valor 

Global: R$ 55.651,26 (cinquenta e cinco mil, seiscentos e 

cinquenta e um reais e vinte e seis centavos). 
  

EXTRATO DE CONTRATO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00099.20260831/0001-22 - 

CONTRATO Nº 202608310001 - ORIGEM: Inexigibilidade 

Eletrônica Nº 003/2026/CMJCONTRATANTE: CÂMARA 

MUNICIPAL DE JUCÁS - CONTRATADA(O).....: JONATHAS 

PINHO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação 

de serviços técnicos profissionais de assessoria e consultoria 

jurídica, visando à revisão, atualização e adequação da Lei 

Orgânica do Município e do Regimento Interno da Câmara 

Municipal de Jucás/CE, em conformidade com a legislação 

vigente. - VALOR TOTAL: R$ 55.651,26 (cinquenta e cinco mil, 

seiscentos e cinquenta e um reais e vinte e seis centavos) - 

PROGRAMA DE TRABALHO: 9901.01.031.0001.2.001 - 

Desenvolvimento e Manutencao das Atividades do Legislativo, R$ 

55.651,26 no elemento de despesa 33903905: Outros Serviços de 

Terceiros - Pessoa Jurídica, Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 

Jurídica - Serviços Técnicos Profissionais, Serviços Técnicos 

Profissionais - VIGÊNCIA: de 3 meses - DATA DA 

ASSINATURA: 31 de agosto de 2026 
  

Publicado por: 
Cláudio Roberto de Oliveira Luna 

Código Identificador:E8EFAC20 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS 

URBANOS  

CERTIDÃO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO DE 

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA  
CERTIDÃO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO DE 

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 0503.01/2026 - CE – 

OBRAS 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0303.01/2026 - OBRAS  
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A Prefeitura do Município de MADALENA-CE - torna público, A 

CERTIDÃO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO DE 

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO, para os devidos fins, 
especialmente em atendimento ao Disposto na Lei Federal nº 14.133, 
de 1º de abril de 2021 e alterações posteriores, que o TERMO DE 

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO do PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 0303.01/2026 – OBRAS, 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 0503.01/2026 - CE – 
OBRAS, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE ENGENHARIA CIVIL 

PARA EXECUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO EM PEDRA 

TOSCA EM DIVERSAS RUAS DA SEDE DO MUNICÍPIO DE 
MADALENA/CE, ao respectivo vencedor, a saber: Empresa 

PRIME EMPREENDIMENTOS, INCORPORADORA E 
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o N° 13.997.118/0001-88, 
com o valor global de R$ 611.177,85 (seiscentos e onze mil, cento e 

setenta e sete reais e oitenta e cinco centavos), por ter atendido a 
todas as exigências editalícias –  

CRISTIANO BARROS UCHÔA - Secretário de Obras e Serviços 

Urbanos.  
  
Madalena/CE, 01 de Outubro de 2026.  

Publicado por: 
Yure de Sousa Lima 

Código Identificador:60B6A80B 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI 

 

GABINETE DO PREFEITO 

AVISO DE LICITAÇÃO FRACASSADA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE 

LICITAÇÃO FRACASSADA. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.06.15.01/PE-SRP. A Prefeitura Municipal de Mauriti/CE, por 
intermédio do Agente de Contratação, torna público que o referido 
processo, cujo objeto é o REGISTRO DE PREÇOS VISANDO 

FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONTÍNUOS DE NATUREZA ACESSÓRIA, 

INSTRUMENTAL E COMPLEMENTAR ÀS ATIVIDADES 

FINALÍSTICAS DOS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO 

MUNICIPAL DE MAURITI/CE, restou FRACASSADO, em razão 
da inabilitação de todas as empresas participantes, por não atenderem 
aos requisitos de habilitação estabelecidos no edital e seus anexos.  
  
Mauriti/CE, 01 de outubro de 2026.  
  

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA – 
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:3EF00A5C 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 66 
 

DECRETO MUNICIPAL Nº 66, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
  

INSTITUI O COMITÊ ESTRATÉGICO 
MUNICIPAL DE ALFABETIZAÇÃO DE 
MAURITI (CEMAM) E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, no uso das atribuições 
que lhe confere a Lei Orgânica do Município e demais legislações 
pertinentes, 

  
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o direito à 
alfabetização na idade adequada, em consonância com as diretrizes 
nacionais e estaduais de educação; 
  
CONSIDERANDO a importância da articulação interinstitucional 
para o fortalecimento das políticas públicas educacionais; 

CONSIDERANDO o compromisso do Município de Mauriti com a 
melhoria dos indicadores educacionais, especialmente nos anos 

iniciais do Ensino Fundamental; 
  

RESOLVE DECRETAR: 
  
Art. 1º Fica instituído o Comitê Estratégico Municipal de 
Alfabetização de Mauriti (CEMAM), com o propósito de coordenar 
de forma sistêmica a Política Municipal de Alfabetização e colaborar 
com a formulação e a pactuação de esforços para a implementação de 

políticas, programas e ações em defesa da garantia do direito à 
alfabetização. 
  
Art. 2º Compete ao Comitê Estratégico Municipal de Alfabetização 
de Mauriti (CEMAM): 
I – analisar e aprovar os planos de trabalho anuais de implementação 
das ações de alfabetização do município; 
II – apreciar relatórios referentes ao monitoramento da efetivação de 

programas e ações no âmbito da Política Municipal de Alfabetização, 
emitindo recomendações para o seu aperfeiçoamento; 
III – sistematizar dados e informações que subsidiem a tomada de 
decisões da Secretaria Municipal de Educação. 
  
Art. 3º O Comitê Estratégico Municipal de Alfabetização de Mauriti 
(CEMAM) será composto por representantes dos seguintes 
segmentos: 

I – dois professores atuantes nas turmas de Pré-Escola; 
II – dois professores alfabetizadores atuantes em turmas de 1º ao 2º 
ano do Ensino Fundamental de escolas públicas; 
III – dois professores alfabetizadores atuantes em turmas de 3º ao 5º 
ano do Ensino Fundamental de escolas públicas; 
IV – dois professores formadores do Eixo de Alfabetização; 
V – dois gestores educacionais atuantes em instituições públicas; 
VI – um representante do Conselho Municipal de Educação (CME) de 
Mauriti-CE; 

VII – um representante do Fórum Municipal de Educação de Mauriti 
– CE; 
VIII – o articulador municipal da Rede Nacional de Articulação de 
Gestão, Formação e Mobilização (RENALFA); 
IX – o gerente municipal do Programa de Alfabetização na Idade 
Certa (Mais PAIC/PAIC Integral); 
X – o Dirigente Municipal de Educação. 
  

Art. 4º Os membros do Comitê serão designados por ato do Chefe do 
Poder Executivo Municipal, mediante indicação dos respectivos 
segmentos. 
  
Art. 5º A participação no Comitê será considerada de relevante 
interesse público, não sendo remunerada. 
  
Art. 6º O Comitê poderá convidar especialistas, técnicos e 

representantes de outras instituições para colaborar com suas 
atividades, sempre que necessário. 
  
Art. 7º A Secretaria Municipal de Educação prestará o suporte técnico 
e administrativo necessário ao funcionamento do Comitê. 
  
Art. 8º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Paço da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceará. 
  

JOÃO PAULO FURTADO 
Prefeito Municipal de Mauriti/CE  

Publicado por: 
Julya Maria Barbosa Pereira 

Código Identificador:AC15B396 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 739/2026 
 

PORTARIA Nº 739/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026 
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Designa os membros do Comitê Estratégico 
Municipal de Alfabetização de Mauriti (CEMAM) e 

dá outras providências. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, Estado do Ceará, no 
uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, e tendo em vista o disposto no Decreto Municipal nº 
66/2026, que institui o Comitê Estratégico Municipal de 
Alfabetização de Mauriti (CEMAM), 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1º Designar os seguintes membros para compor o Comitê 
Estratégico Municipal de Alfabetização de Mauriti (CEMAM): 
  
• I – Professores atuantes nas turmas de Pré-Escola: 
  
• Titular: Gabriela Bezerra de Morais 

• Suplente: Helena Neta do Nascimento 
  
• II – Professores alfabetizadores atuantes em turmas de 1º ao 2º 

ano do Ensino Fundamental de escolas públicas: 
  
• Titular: Francisco Alberto dos Santos 
• Suplente: Francisca José de Sousa 
  

• III – Professores alfabetizadores atuantes em turmas de 3º ao 5º 

ano do Ensino Fundamental de escolas públicas: 
  
• Titular: Alcifrania Coringa dos Santos 
• Suplente: Francisca Zilmar da Silva 
  
• IV – Professores formadores do Eixo de Alfabetização: 
  
• Titular: Cicero Roberto Saraiva 

• Suplente: Maria Betânia Alves Moura 
  
• V – Gestores educacionais atuantes em instituições públicas: 
  
• Titular: Marta Gomes do Nascimento 
• Suplente: Francisco Wellington Alencar Menezes 
  
• VI – Representante do Conselho Municipal de Educação (CME) 

de Mauriti-CE: 
  
• Titular: Cicera Sampaio de Lucena 
  
• VII – Representante do Fórum Municipal de Educação de 

Mauriti – CE: 
  
• Titular: Maria Rosângela de Sousa 

  
• VIII – Articulador municipal da Rede Nacional de Articulação 

de Gestão, Formação e Mobilização (RENALFA): 
  
• Titular: Maria Edvânia Sousa 
  
• IX – Gerente municipal do Programa de Alfabetização na Idade 

Certa (Mais PAIC/PAIC Integral): 
  
• Titular: Ana Maria De Oliveira Juca 
  
• X – Dirigente Municipal de Educação: 
  
• Titular: Gilberto Juca da Silva 
  
Art. 2º As funções exercidas pelos membros do CEMAM não serão 

remuneradas, sendo consideradas de relevante interesse público. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Mauriti – CE, 01 de outubro de 
2026. 
 
  

JOÃO PAULO FURTADO 
Prefeito Municipal de Mauriti 

Publicado por: 
Julya Maria Barbosa Pereira 

Código Identificador:DE6F8D9C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ABERTURA DAS INSCRIÇÕES PARA O PROCESSO 

ADMINISTRATIVO INTERNO DESTINADO À AMPLIAÇÃO 

DEFINITIVA DA CARGA HORÁRIA DOS PROFESSORES 

EFETIVOS DA REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO 

MUNICÍPIO DE MAURITI/CE 
 

EDITAL Nº 09/2026 – COMISSÃO ORGANIZADORA DO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO INTERNO PARA 

AMPLIAÇÃO DEFINITIVA DA CARGA HORÁRIA, 

DECRETO Nº 19, DE 09 DE JANEIRO DE 2026 
  

EDITAL DO PROCESSO INTERNO PARA AMPLIAÇÃO 

DEFINITIVA DA CARGA HORÁRIA DOS PROFESSORES 

EFETIVOS DA REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO 

MUNICÍPIO DE MAURITI/CE, COM FULCRO NA LEI 

MUNICIPAL Nº 1.948/2025, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 E 

NA PORTARIA Nº 02/2026, DE 12 DE JANEIRO DE 2026, COM 

ALTERAÇÕES PROMOVIDAS PELA PORTARIA 03/2026, 

MEDIANTE CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NESTE 

INSTRUMENTO. 
  
O MUNICÍPIO DE MAURITI, pessoa jurídica de direito público, 
com sede no Centro Administrativo Expedito de Oliveira Leite, 
localizado na Avenida Senhor Martins, nº.55, Bairro Bela Vista, 
Mauriti - CE, CEP: 63210, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 
07.655.269/0001-55 e CGF nº 06.920.280-0, por meio da Secretaria 
Municipal de Educação, através da Comissão Organizadora do 
Processo Administrativo Interno para ampliação definitiva da carga 

horária, instituída pelo Decreto Municipal nº. 19, de 09 de janeiro de 
2026, estabelece as normas e torna pública a abertura das inscrições 
para o PROCESSO ADMINISTRATIVO INTERNO 

DESTINADO À AMPLIAÇÃO DEFINITIVA DA CARGA 

HORÁRIA DOS PROFESSORES EFETIVOS DA REDE 

PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO 
MUNICÍPIO DE MAURITI/CE, com fulcro na Lei Municipal nº 
1.948/2025, de 12 de dezembro de 2025 na Portaria nº 02/2026 de 12 

de janeiro de 2026, com alterações promovidas pela Portaria 03/2026, 
mediante condições estabelecidas neste instrumento. 
  

1. DAS DISPOSIÇÕES INICIAIS 
  
1.1. O presente processo administrativo possui natureza administrativa 
interna, restrito a servidores efetivos do magistério municipal da 
cidade de Mauriti-CE, não se caracterizando como concurso público. 

1.2. O processo administrativo será regido por este edital, conduzido 
pela Secretaria Municipal de Educação – SME e executada pela 
Comissão Organizadora, instituída pelo Decreto nº 19 , de 09 de 
janeiro de 2026, visando a ampliação definitiva da carga horária de 20 
(vinte) para 40 (quarenta) horas semanais dos professores efetivos da 
rede pública municipal de ensino do Município de Mauriti/CE, nos 
termos da Lei Municipal nº 1.948/2025. 
1.3. A Comissão Organizadora atuará com base nos princípios da 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência. 
1.4. O processo administrativo de que trata este edital consistirá na 
análise documental apresentada pelos interessados. 
1.5. Todo o processo administrativo em epígrafe será realizado, 
exclusivamente, na cidade de Mauriti-CE, observado o horário local. 
1.6. Poderão participar do processo administrativo de que trata este 
Edital os professores efetivos do magistério municipal que atendam, 
cumulativamente, os seguintes requisitos: 

I - possuir estabilidade no serviço público municipal, com estágio 
probatório devidamente concluído; 
II – estar em efetivo exercício da docência em sala de aula; 
III – possuir formação compatível com a carência existente, atendendo 
às exigências legais e normativas aplicáveis à etapa, modalidade e 
área de ensino da vaga ofertada; 
IV – não se encontrar em condição de readaptação funcional; 
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V – não estar afastado por qualquer motivo não relacionado à função 
docente; 

VI – não possuir penalidade administrativa nos últimos 12 meses; 
VII – atender integralmente à Lei nº 1.948/2025 e sua 
regulamentação; 
  
1.7. A ampliação definitiva implica na criação de nova matrícula 
funcional de 20h (vinte) semanais, vinculadas ao mesmo cargo e ao 
mesmo servidor; 
1.8. A nova matrícula somente poderá ser exercida em função docente 

em sala de aula, sendo vedada sua utilização para funções 
administrativas, comissionadas ou de apoio pedagógico. 
1.9. A nova matrícula de 20h (vinte) semanais observará os mesmos 
direitos e deveres previstos para o cargo efetivo de professor, com 
regime estatutário e regras próprias de progressão e vantagens, de 
acordo com o tempo de serviço nela vinculado, sendo suas vantagens 
computadas de forma independente; 
1.10. As vantagens de natureza pessoal, como licença-prêmio e 

gratificações, deverão ser apuradas separadamente em cada matrícula, 
respeitando o tempo de exercício e as disposições do Estatuto do 
Servidor e do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração. 
1.11. A nova matrícula do horário ampliado possui marco temporal 
próprio, não se aplicando a gratificação por tempo de serviço 
calculada sobre a primeira matrícula, pois cada vínculo funcional tem 
contagem autônoma (art. 173, III, da Lei Orgânica Municipal); 
1.12. A ampliação implica lotação obrigatória do servidor na escola 

ou localidade escolhida, com carência atestada, sendo vedada a 
remoção pelo prazo mínimo de 2 (dois) anos, salvo na hipótese de 
extinção da vaga; 
1.12.1. A inobservância do disposto no item 1.12 acarretará revogação 
imediata da ampliação, inclusive nos casos de assunção de cargo 
comissionado. 
1.13. O atendimento às condições estabelecidas neste edital não gera 
direito adquirido à ampliação definitiva da jornada, a qual ficará 
condicionada à comprovação de vaga de carência definitiva e de 

viabilidade orçamentária e financeira em cada processo específico, 
bem como ao estrito cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal; 
1.14. O processo administrativo regulamentado por este edital terá 
validade de 6 meses, podendo ser prorrogado por igual período, com 
termo inicial na data da homologação do seu resultado final. 
1.15. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do 
calendário constante do Anexo I, poderão ser alteradas pela Comissão 
Organizadora, segundo critérios de conveniência e oportunidade, o 

qual dará publicidade às novas datas por meio de edital divulgado no 
site oficial do Município de Mauriti (https://mauriti.ce.gov.br), na aba 
específica de Processos Seletivos. 
1.16. Os seguintes anexos são partes integrantes deste Edital: 
  
Anexo I – calendário de atividades; Anexo II – Requerimento; 
Anexo III – Formulário para interposição de recursos; Anexo IV – 
Tabela de vagas; 

Anexo V - Declaração de não acúmulo ilícito de cargos públicos, nos 
termos da Constituição Federal. 
  

2. DAS VAGAS 
  
2.1. As vagas disponibilizadas neste Edital decorrem de carência 
definitiva, apurada pela Secretaria Municipal de Educação; 
2.1.1. Serão ofertadas, no total, 10 (dez) vagas para ampliação 

definitiva da carga horária, distribuídas por região, unidade escolar e 
área de ensino, conforme detalhado no Anexo IV deste Edital; 
2.2. A relação de vagas, consta no Anexo IV deste Edital e contém: 
I – região; 
II - unidade escolar; 
III – área de ensino; 
IV – quantitativo de vagas. 
  

2.3. O preenchimento das vagas observará a ordem de classificação 
dos candidatos e a compatibilidade entre a formação do professor e a 
vaga ofertada. 
2.4. As vagas terão validade restrita ao processo administrativo objeto 
deste edital, não sendo assegurada reserva ou aproveitamento em 
processos futuros. 
  

3. DO REQUERIMENTO E ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO 
  

3.1. O requerimento do candidato implicará o conhecimento e a tácita 
aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, na Lei 
1.948/2025 e sua regulamentação, das quais não poderá alegar 
desconhecimento. 
3.2. Antes de efetuar o requerimento, o candidato deverá certificar-se 
de que preenche todos os requisitos exigidos; 
3.3. Para participar do certame, o servidor precisa encontrar-se em 
efetivo exercício da função docente em sala de aula e ter recebido 

ampliação de sua carga horária nos últimos 05 (cinco) anos 

consecutivos e estar, no momento do requerimento, devidamente 
lotado em sala de aula, comprovando sua ampliação anterior por meio 
de Declaração de Lotação e Ficha Financeira.; 
3.4. Exclusivamente para fins de comprovação do requisito previsto 
no item 3.3, considera-se como ano ampliado aquele em que o 
professor tenha exercido ao menos 01 (um) mês de carga horária 
ampliada, independentemente de continuidade ou de eventual 

interrupção durante o ano letivo. 
3.5. Caso tenha exercido cargos de direção, coordenação, suporte 
pedagógico, ou tenha estado licenciado ou afastado do exercício da 
docência exclusivamente em razão do desempenho de mandato de 
dirigente sindical, comprovar o retorno ao exercício em sala de aula 
por, no mínimo, 1 (um) ano imediatamente anterior ao requerimento, 
comprovado através do censo escolar; 
3.6. O requerimento de inscrição deverá ser protocolado 

exclusivamente por meio do formulário eletrônico disponível no link: 
https://forms.gle/t2cJEF75H95DdY2HA, no período estabelecido no 
Anexo I. 
3.6.1. O Requerimento de Ampliação Definitiva de Carga Horária, 
constante do Anexo II deste Edital, deverá ser devidamente 
preenchido em todos os campos aplicáveis, assinado pelo servidor 
interessado e anexado, obrigatoriamente, juntamente com toda a 
documentação exigida no item 3.9 deste Edital. 
3.6.2. A ausência do Requerimento constante do Anexo II, a falta de 

assinatura ou o seu preenchimento incompleto, quando comprometer a 
análise dos requisitos exigidos neste Edital, implicará o indeferimento 
da inscrição. 
3.7. As informações prestadas no requerimento são de inteira 
responsabilidade do candidato, ficando a Administração Pública no 
direito de excluí-lo do Processo Administrativo, caso comprove a 
inveracidade dos dados fornecidos ou o não preenchimento de 
informações requeridas sendo o candidato passível das sanções 

previstas no art. 299, do Código Penal Brasileiro, sem prejuízo das 
sanções administrativas e civis cabíveis. 
3.8. No Formulário de Requerimento, o candidato deverá: 
a) Preencher corretamente seus dados pessoais e funcionais; 
b) Indicar, obrigatoriamente, a região e a unidade escolar para a qual 
deseja concorrer; 
  
c) Declarar ciência e concordância com todos os termos nele 

previstos; 
d) relacionar toda a documentação apresentada; 
e) apor sua assinatura. 
3.8.1. A opção por região, unidade escolar e área de ensino será 
realizada no ato do requerimento, sendo vedada qualquer alteração 
posterior, ainda que dentro do prazo de inscrição; 
3.8.2. O candidato poderá optar por apenas 1 (uma) região e 1 (uma) 
unidade escolar e 1 (uma) área de ensino, vedada a escolha de mais de 

uma; 
3.9. No ato do Requerimento, o candidato deverá apresentar, em 
documento único e formato PDF, obrigatoriamente, os seguintes 
documentos legíveis: 
I – declaração de lotação atual, emitida pela unidade escolar; 
II – ficha financeira dos últimos 05 (cinco) anos; 
III – comprovante de formação e habilitação compatível com a área da 
vaga pretendida; 

IV – documentos comprobatórios para fins de classificação, conforme 
critérios estabelecidos no Edital; 
V – documentos pessoais: cópia do RG e CPF ou documento oficial 
com foto; 
VI – comprovante de residência atualizado (emitido há, no máximo, 
90 dias); 
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VII – declaração ou documento emitido pela direção da unidade 
escolar que comprove a efetiva regência em sala de aula, 

especificando o tempo, etapa, modalidade, área de ensino e carga 
horária exercida; 
VIII – declaração de não acúmulo ilícito de cargos públicos, nos 
termos da Constituição Federal; 
IX – declaração de disponibilidade para cumprimento da carga horária 
ampliada em sala de aula durante a manhã ou tarde; 
X – comprovante de tempo de experiência em sala de aula na rede 
pública municipal, podendo ser relatório anual da unidade escolar, 

diário escolar, ficha de lotação, dentre outros; 
XI – certificados ou declarações de capacitação dentro do magistério; 
3.10. Após o recebimento do Requerimento e da documentação 
exigida, não será permitida qualquer alteração das informações 
prestadas, tampouco a complementação ousubstituição de 
documentos. 
3.11. Não serão computados para fins de análise os documentos 
corrompidos, ilegíveis ou cuja qualidade, integridade ou forma de 

apresentação impossibilite, total ou parcialmente, a análise e a 
conferência das informações neles constantes, sendo considerados, 
para todos os efeitos, como não apresentados. 
3.12. As informações prestadas no Requerimento são de inteira 
responsabilidade do candidato. 
3.13. A Comissão Organizadora do certame não se responsabilizará 
por requerimentos não recebidos por fatores que impeçam a entrega 
do requerimento dentro do prazo estabelecido; 

3.14. A ausência de qualquer documento exigido neste Edital 
implicará indeferimento do requerimento. 
  

4. DA CLASSIFICAÇÃO 
  
4.1. A classificação dos servidores habilitados no processo 
administrativo observará exclusivamente o critério previsto no § 3º do 
art. 5º da Lei Municipal nº 1.948/2025, conforme regulamentado pelo 
art. 4º da Portaria nº 02/2026 de 12 de janeiro de 2026; 

4.2. Para fins de classificação no processo administrativo de 
ampliação definitiva da carga horária, o tempo de efetiva lotação em 
sala de aula de forma ampliada, será integralmente apurado em anos, 
meses e dias, conforme documentação oficial apresentada pelo 
servidor, não se aplicando, para esse fim, a regra prevista no item 3.4 
deste Edital, devendo ser observadas as regras de contagem 
estabelecidas no item 4.5; 
4.3. Na hipótese de empate na concorrência para a mesma vaga, serão 

adotados, sucessivamente e nesta ordem, os seguintes critérios de 
desempate: 
I – estar lotado, no momento do requerimento, na unidade escolar 
onde se verifica a carência da vaga ofertada; 
II – maior tempo de experiência em efetiva docência em sala de aula 
na rede pública municipal; 
III– maior carga horária de capacitação dentro do magistério, 
comprovada por certificados ou declarações; 

IV – maior idade cronológica. 
4.4. O tempo de efetiva lotação em sala de aula previsto no item 4.3, 
II, será apurado em anos, meses e dias, com base na documentação 
apresentada pelo candidato, observadas as regrasprevistas na Lei 
Municipal nº 1.948/2025. 
4.5. Para fins de apuração do tempo previsto nos itens 4.2 e 4.4 do 
Edital, considerar-se-á: 
I – ano: 12 (doze) meses completos de efetivo exercício em sala de 

aula; 
II – mês: 30 (trinta) dias de efetivo exercício em sala de aula; 
III– dia: o efetivo dia comprovado de exercício em sala de aula. 
4.6. Somente serão considerados, para fins de habilitação, 
classificação e desempate, os documentos válidos, legíveis e emitidos 
por órgão, instituição ou autoridade competente, apresentados dentro 
do prazo estabelecido neste Edital, devendo conter assinatura do 
responsável pela emissão ou outro meio idôneo de validação que 

permita verificar sua autenticidade, tais como assinatura eletrônica ou 
digital, código de verificação, QR Code, chave de autenticação ou 
mecanismo equivalente. 
4.7. Não serão aceitos documentos sem assinatura ou sem outro 
mecanismo de validação de autenticidade, quando tais elementos 
forem necessários à sua validade, nem documentos que apresentem 

rasuras, alterações ou inconsistências que impeçam a identificação de 
sua origem, conteúdo ou autenticidade. 

4.8. Não serão computados documentos apresentados fora do prazo ou 
em desacordo com as exigências deste Edital. 
4.9. A Comissão Organizadora limitar-se-á à análise objetiva da 
documentação apresentada, sendo vedada qualquer forma de 
valoração subjetiva, interpretação extensiva ou flexibilização dos 
critérios estabelecidos neste Edital. 
  

5. DOS RESULTADOS PRELIMINAR E DEFINITIVO 
  
5.1. O resultado preliminar será divulgado na data estabelecida no 
Anexo I deste Edital, por meio de publicação no site oficial do 
Município de Mauriti, na aba específica de Processos Seletivos. 
5.2. O resultado final será divulgado por meio de lista contendo os 
nomes dos candidatos habilitados, em ordem de classificação 
decrescente, divulgado no site oficial do Município de Mauriti 
(https://mauriti.ce.gov.br), na aba específica de Processos Seletivos. 

5.3. Ao lado do nome do candidato constará o resultado 
CLASSIFICADO OU NÃO CLASSIFICADO, podendo o resultado 
individual do(s) motivo(s) ser solicitado por requerimento pessoal, 
direcionado a comissão organizadora, até 30 dias após a publicação do 
resultado final. 
  

6. DOS RECURSOS  
6.1. Caberá interposição de recurso fundamentado à comissão 

organizadora, nos prazos estipulados no cronograma do certame 
disposto no Anexo I deste edital; 
6.2. O recurso deverá ser interposto em forma de requerimento à 
Comissão Organizadora, conforme o modelo do Anexo III do presente 
Edital, devidamente fundamentado, e entregue por meio eletrônico no 
link posteriormente divulgado no prazo previsto no Anexo I deste 
Edital; 
6.3. A comissão organizadora constitui última instância para recurso, 
sendo soberana em suas decisões, razão pela qual não caberão 

recursos administrativos adicionais; 
6.4. Os resultados dos recursos previstos neste Edital, serão 
divulgadas em edital de comunicação, divulgado no site oficial do 
Município de Mauriti (https://mauriti.ce.gov.br), na aba específica de 
Processos Seletivos, como resultado DEFERIDO OU INDEFERIDO, 
podendo ser solicitado, por requerimento pessoal, as devidas 
argumentações da decisão da comissão organizadora; 
6.5. A interposição dos recursos não obsta o regular andamento do 

cronograma do certame; 
6.6. Em hipótese alguma será acatado pedido de revisão de Recurso já 
julgado; 
6.7. Não serão aceitos, para fins de julgamento, recursos apresentados 
fora do prazo; 
6.8. Havendo alteração no resultado preliminar do processo 
administrativo, em razão do julgamento de recursos apresentados à 
Comissão Organizadora, deverá ser republicado com as alterações que 

se fizerem necessárias. 
  

7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
7.1. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelos 
meios oficiais de divulgação, os Editais e Comunicados referentes a 
este certame. 
7.2. O ato administrativo final de concessão da ampliação definitiva 
da jornada não gera direito adquirido, ficando sua eficácia 

condicionada à viabilidade orçamentária e financeira, bem como ao 
estrito cumprimento dos limites estabelecidos na Lei de 
Responsabilidade Fiscal. 
7.3. A inobservância, por parte do candidato, de qualquer prazo 
estabelecido nas convocações será considerada, em caráter 
irrecorrível, como desistência. 
7.4. A comissão organizadora do certame divulgará, quando 
necessário, convocações, instruções normativas, orientações, 

resoluções, avisos, comunicados e procedimentos complementares 
relativos ao processo administrativo. 
7.5. Os casos omissos até a publicação final do resultado do processo 
administrativo serão resolvidos pela comissão organizadora do 
certame. 
7.6. A Administração Pública poderá, a qualquer tempo, anular ou 
revogar o presente processo administrativo, total ou parcialmente, por 
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razões de interesse público, ilegalidade ou conveniência 
administrativa, devidamente motivadas, sem que disso decorra direito 

à indenização. 
7.7. Fica eleito o foro da Comarca de Mauriti – CE, para dirimir 
quaisquer questões relacionadas com ao processo administrativo, 
objeto integrante deste Edital. 
  
MAURITI – ESTADO DO CEARÁ, 30 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

MARIA DO CARMO OLIVEIRA LEITE 
Presidente da Comissão Organizadora 
Decreto n° 19 de 09 de Janeiro de 2026 
  

ANEXO I 
CRONOGRAMA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 

INTERNO 
  
DATA/PERÍODO MODALIDADE EVENTO 

30 de setembro de 2026 ONLINE Publicação do edital 

12 a 19 de outubro de 2026 ONLINE 

Prazo para Apresentação do 

Requerimento e da 
Documentação Exigida 

30 de outubro de 2026 ONLINE Resultado PRELIMINAR 

04 e 05 de novembro de 2026 ONLINE 
Prazo para interposição de 

recurso 

09 de novembro de 2026 ON-LINE 

Resultado dos recursos e 

resultado DEFINITIVO do 

Processo Administrativo 

  

ANEXO II 
REQUERIMENTO DE AMPLIAÇÃO DEFINITIVA DE 

CARGA HORÁRIA DEFINITIVA 
  
À 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE MAURITI/CE 

Eu, , servidor(a) público(a) municipal, ocupante do cargo efetivo de 
Professor(a), matrícula nº , lotado(a) atualmente na unidade escolar , 
venho, respeitosamente, com fundamento na Lei Municipal nº 
1.948/2025 e na Portaria nº 02/2026, requerer minha INSCRIÇÃO 
NO PROCESSO DE AMPLIAÇÃO DEFINITIVA DA CARGA 
HORÁRIA, de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais. 
1. DADOS DO SERVIDOR 
• Nome completo: 

• CPF: 
• Matrícula funcional: 
• Cargo: Professor(a) 
• Unidade de lotação atual: 
• Área/Disciplina: 
  
2. OPÇÃO DE CONCORRÊNCIA 
Indico como região, unidade escolar e área de ensino de interesse para 
a ampliação de carga horária: 

  
3. DECLARAÇÕES DO SERVIDOR 
Declaro, para os devidos fins, que: 
( ) possuo estabilidade no serviço público municipal, com estágio 
probatório concluído; 
( ) recebi ampliação de minha carga horária nos últimos 05 (cinco) 
anos consecutivos, nos termos da Lei Municipal nº 1.948/2025 e da 
regulamentação aplicável 

( ) estou em efetivo exercício da docência em sala de aula; ( ) não me 
encontro em condição de readaptação funcional; 
( ) não estou afastado(a) da função docente por motivo diverso dos 
permitidos em lei; ( ) não sofri penalidade administrativa nos últimos 
12 (doze) meses; 
( ) possuo formação compatível com a carência existente; 
  
( ) estou ciente de que, se contemplado(a), deverei permanecer na 

lotação pelo prazo mínimo de 2 (dois) anos, sob pena de revogação da 
ampliação; 
( ) declaro ter disponibilidade para cumprimento da carga horária 
ampliada em sala de aula durante a manhã ou tarde; 
( ) tenho ciência de que a ampliação somente produzirá efeitos 
funcionais e financeiros após a criação de nova matrícula funcional e 
publicação do ato concessivo. 

Declaro, ainda, que as informações prestadas são verdadeiras, estando 
ciente das sanções administrativas, civis e penais em caso de 

declaração falsa. 
  
4. DOCUMENTOS ANEXADOS 
( ) declaração de lotação atual, emitida pela unidade escolar; ( ) ficha 
financeira dos últimos 05 (cinco) anos; 
( ) comprovante de formação e habilitação compatível com a área da 
vaga pretendida; ( ) documentos pessoais: cópia do RG e CPF ou 
documento oficial com foto; 

( ) comprovante de residência atualizado (emitido há, no máximo, 90 
dias); 
( ) declaração ou documento emitido pela direção da unidade escolar 
que comprove a efetiva regência em sala de aula, especificando o 
tempo, etapa, modalidade, área de ensino e carga horária exercida; 
( ) declaração de não acúmulo ilícito de cargos públicos, nos termos 
da Constituição Federal; 
( ) comprovante de tempo de experiência em sala de aula na rede 

pública municipal, podendo ser relatório anual da unidade escolar, 
diário escolar, ficha de lotação, dentre outros; 
( ) certificados ou declarações de capacitação dentro do magistério; ( ) 
Outros documentos exigidos no Edital: 
  
Mauriti/CE, de de 2026. 
  
Assinatura do(a) Servidor(a) 

  

ANEXO III INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 
  
Candidato(a): 
  
CPF: 
  
Telefone: 
  

E-mail: 
  
Região, unidade escolar e área de ensino para a qual se inscreveu: 
  
Etapa que apresenta Recurso: 
  
Justificativa do Recurso: 
  

Mauriti - CE, de de 2026. 
  
Assinatura do Candidato 
  

ANEXO IV 
QUADRO DE VAGAS PARA AMPLIAÇÃO DEFINITIVA DE 

CARGA HORÁRIA 
  

REGIÃO UNIDADE ESCOLAR ÁREA DE ENSINO 
Nº DE 

VAGAS 

BURITIZINHO EEF JOÃO LEITE DA SILVA PEDAGOGIA 01 

COITÉ 
CENTRO EDUCACIONAL 
AGROVILA 

PEDAGOGIA 01 

PALESTINA 
CEI ANA JÚLIA GOMES 

ALCÂNTARA 
PEDAGOGIA 03 

SÃO MIGUEL CEI ARCO-ÍRIS PEDAGOGIA 01 

SEDE CEI MUNDO ENCANTADO PEDAGOGIA 01 

SEDE CEI PADRE ARGEMIRO PEDAGOGIA 01 

SEDE CEI PARAÍSO PEDAGOGIA 01 

SEDE RURAL CEI IDEAL DA CRIANÇA PEDAGOGIA 01 

TOTAL DE VAGAS 10 

  

As vagas descritas destinam-se exclusivamente a professores com 
formação em Licenciatura em Pedagogia para atuar na Educação 

Infantil e nos anos Iniciais do Ensino Fundamental. 
  

ANEXO V 
DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO ILÍCITO DE CARGOS 

PÚBLICOS, NOS TERMOS DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL 
  

Eu, CPF: , RG: ,DECLARO, com base no que dispõem os incisos 
XVI e XVII do artigo 37 da Constituição Federal, presentemente: 
( ) Não exerço em acumulação remunerada qualquer Cargo, emprego 
ou Função Pública, no âmbito da Administração Pública Federal, 



Ceará , 02 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4065 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               46 
 

Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundações, empresas 
públicas, sociedade de economia mista, suas subsidiárias e sociedade 

controladas, direta ou indiretamente pelo poder público. 
( ) Exerço o(s) cargos(s) público(s), função(es) ou emprego abaixo: 
  
a. 
cuja jornada de trabalho é de às horas, com uma carga horária semanal 
de . 
b. 
cuja jornada de trabalho é de às horas, com uma carga horária semanal 

de . 
c. 
cuja jornada de trabalho é de às horas, com uma carga horária semanal 
de . 
Declaro, ainda que tomei conhecimento do interior teor das normas 
acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito às 
penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulação 
ilegal, durante o exercício da função para a qual fui contratado(a). 

  
, de de 2026. 
  
Assinatura do Professor(a) 

Publicado por: 
Gecyany Severo da Silva 

Código Identificador:E3F0782F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE 

LICITAÇÃO - DISPENSA ELETRÔNICA Nº 2026.10.01.01/DE. 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

PARA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE REFORMA, 

AMPLIAÇÃO E READEQUAÇÃO ESTRUTURAL DO 

PRÉDIO DO CENTRO DE REFÊNCIA DE ASSISSTÊNCIA 

SOCIAL – CRAS PALESTINA, DE INTERESSE DA 
SECRETARIA DE PROTEÇÃO SOCIAL E DO TRABALHO. 
Entrega das Propostas: 02/10/2026. Abertura das propostas: 
09/10/2026 às 09h:00min (horário de Brasília) no sítio 
www.portaldelicitacaomauriti.com.br. Informações gerais: O Edital 
poderá ser obtido através do sítio referido acima e nos sites 
http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes/ e www.mauriti.ce.gov.br ou junto 

ao Agente de Contratação, sito à Av. Senhor Martins, S/Nº - Bairro 
Bela Vista.  
  
Mauriti/CE, 01 de outubro de 2026.  
  
IARINDA FRANCA DE ALMEIDA –  
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:B90EC680 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO DESERTA 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2026.09.23.01/DL 
 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO DESERTA 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2026.09.23.01/DL 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2026.09.03.01/DL 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE, por intermédio da 
SECRETARIA DE PROTEÇÃO SOCIAL E DO TRABALHO, torna 
público, para conhecimento dos interessados, que a Dispensa de 
Licitação nº 2026.09.23.01/DL, cujo objeto é a CONSTRUÇÃO DE 
RESERVATÓRIO ELEVADO NO CSU – MUNICÍPIO DE 

MAURITI – CEARÁ, com valor estimado de R$ 12.891,61 (doze mil, 
oitocentos e noventa e um reais e sessenta e um centavos), 
fundamentada no art. 75, inciso I, da Lei Federal nº 14.133/2021 e no 
Decreto Municipal nº 80/2023, foi declarada DESERTA, em razão da 
ausência de apresentação de propostas por licitantes interessados no 
prazo estabelecido no Aviso de Contratação Direta,  
  

Mauriti/CE, 29 de setembro de 2026,  
  

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA,  
Agente de Contratação. 
  

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:E7FB67CA 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA 

 

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E MEIO 

AMBIENTE 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO 
 
ÓRGÃO: Prefeitura Municipal de Meruoca – CE. 

ESPÉCIE: Resultado Final. 
PROCESSO: Edital de Chamamento Público nº 05/2026 – Aldir 

Blanc Meruoca – Meruoca Literária. 
OBJETO: Seleção de projetos literários financiados pela Política 

Nacional Aldir Blanc (PNAB). 

RESULTADO FINAL (ORDEM ALFABÉTICA DOS 

PROPONENTES): 
Iasmyn Carlos da Silva 
Inscrição: on-228280434 

Projeto: Gamileira Literária 
Pontuação: 67 pontos 
Resultado: Classificado (Ampla concorrência) 

Oliver de Araújo Pedro 
Inscrição: on-007971890 
Projeto: Cidade das Moscas & Outros Contos 
Pontuação: 68 pontos 
Resultado: Classificado (Ampla concorrência) 

Paulo Amaru Martins Ramos 
Inscrição: on-712254792 
Projeto: Arariú – Povo do Sol Nascente 
Pontuação: 71 pontos 
Resultado: Classificado (Ampla concorrência) 

Wellington da Silva Monteiro 
Inscrição: on-13386905 
Projeto: Contos e Cantos Indígenas do Povo Arariú 

Pontuação: 65 pontos 
Resultado: Classificado (Cota povos indígenas) 
Data da divulgação: 01 de outubro de 2026. 
  

DENILSON ALVES VALENTIM 
Secretário de Cultura, Turismo e Meio Ambiente  

Publicado por: 
Francisco Aldir Lima Pereira 

Código Identificador:E41DD9E5 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0607.01-2026 - CONTRATO 
Nº 0607.01-2026- 01 - ORIGEM: Pregão Nº 0607.01-2026 - 
CONTRATANTE: FUNDO DES DA EDUCAÇAO BASICA E VAL 
DO MAGISTERIO - CONTRATADA(O).....: SEGRAT LOCACOES 

E EMPREENDIMENTOS LTDA. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 
DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA ATENDIMENTO DAS 
ROTAS ESCOLARES DA REDE DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE 
MERUOCA/CE, ATRAVÉS DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 
VALOR TOTAL: R$ 2.352.580,08 (dois milhões, trezentos e 
cinquenta e dois mil, quinhentos e oitenta reais e oito centavos) - 
PROGRAMA DE TRABALHO: 0602.12.361.0240.2.038 - 

Manutencao das Acoes do Ensino Fundament al, R$ 2.352.580,08 no 
elemento de despesa 33903900: Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica, Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - Outros 
Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica, Outros Serviços de Terceiros 
- pessoa Jurídica - VIGÊNCIA: de 12 meses - DATA DA 
ASSINATURA: 01 de outubro de 2026.  
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FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA  
Pregoeiro 

  

Publicado por: 
Francisco Aldir Lima Pereira 

Código Identificador:6CA06E3C 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0607.01-2026 - CONTRATO 
Nº 0607.01-2026- 02 - ORIGEM: Pregão Nº 0607.01-2026- 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - 
CONTRATADA(O).....: SEGRAT LOCACOES E 
EMPREENDIMENTOS LTDA. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 
DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA ATENDIMENTO DAS 
ROTAS ESCOLARES DA REDE DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE 

MERUOCA/CE, ATRAVÉS DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 
VALOR TOTAL: R$ 2.932.443,60 (dois milhões, novecentos e trinta 
e dois mil, quatrocentos e quarenta e três reais e sessenta centavos) - 
PROGRAMA DE TRABALHO: 0601.12.362.0239.2.028 - 
Manutencao do Transporte Escolar - ensin o Medio Estado, R$ 
878.560,08 no elemento de despesa 33903900: Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica, Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica - Outros Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica, Outros 

Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica; 0601.12.361.0246.2.025 - 
Manutencao do Transporte Escolar Ensino Fundamental PNATE, R$ 
288.799,92 no elemento de despesa 33903900: Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica, Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica - Outros Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica, Outros 
Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica; 0601.12.364.0264.2.030 - 
Manutencao das Acoes de Apoio ao Ensino Superior, R$ 634.219,92 
no elemento de despesa 33903900: Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica, Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - 

Outros Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica, Outros Serviços de 
Terceiros - pessoa Jurídica; 0601.12.361.0238.2.099 - Cota Salario 
Educacao - Acoes QSE, R$ 1.130.863,68 no elemento de despesa 
33903900: Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica, Outros 
Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - Outros Serviços de Terceiros 
- pessoa Jurídica, Outros Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica - 
VIGÊNCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 01 de outubro 
de 2026.  

  

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA  
Pregoeiro 
  

Publicado por: 
Francisco Aldir Lima Pereira 

Código Identificador:0EF1A747 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0607.01-2026 - CONTRATO 
Nº 0607.01-2026- 03 - ORIGEM: Pregão Nº 0607.01-2026- 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - 
CONTRATADA(O).....: GOOD EMPREENDIMENTOS E 
SERVIÇOS LTDA. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
TRANSPORTE ESCOLAR, PARA ATENDIMENTO DAS ROTAS 
ESCOLARES DA REDE DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE 
MERUOCA/CE, ATRAVÉS DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 
VALOR TOTAL: R$ 142.284,00 (cento e quarenta e dois mil, 
duzentos e oitenta e quatro reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: 
0601.12.362.0239.2.028 - Manutencao do Transporte Escolar - ensin 
o Medio Estado; 0601.12.361.0246.2.025 - Manutencao do Transporte 

Escolar Ensino Fundamental PNATE; 0601.12.364.0264.2.030 - 
Manutencao das Acoes de Apoio ao Ensino Superior; 
0601.12.361.0238.2.099 - Cota Salario Educacao - Acoes QSE, R$ 
142.284,00 no elemento de despesa 33903900: Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica, Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica - Outros Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica, Outros 

Serviços de Terceiros - pessoa Jurídica - VIGÊNCIA: de 12 meses - 
DATA DA ASSINATURA: 01 de outubro de 2026. 

  

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Francisco Aldir Lima Pereira 

Código Identificador:F009EA27 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES 

 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2026.10.01.2 
 
A Secretaria de Educação Básica de Milagres/CE, em conformidade 
com artigo 75, inciso II da Lei Federal nº. 14.133/2021 e na Lei 

Municipal nº 1.499/2023, de 27 de março de 2023, torna público aos 
interessados que pretende realizar acontratação de empresa 

especializada para a prestação de serviços de assessoria técnica 

especializada para assessoria na elaboração do Plano Municipal 

de Educação do Município de Milagres/CE, observando as 

diretrizes, metas, estratégias e mecanismos de monitoramento 

previstos para os sistemas de ensino, junto à Secretaria de 
Educação Básica de Milagres/CE, podendo eventuais interessados 
apresentarem Propostas de Preços no prazo de 3 (três) dias úteis, a 

contar desta publicação, oportunidade em que a administração 
escolherá a mais vantajosa, nos termos do artigo 75, § 3º Lei Federal 
nº. 14.133/2021. As propostas de preços poderão ser enviadas pelo e-
mail: licitacao@milagres.ce.gov.br até o dia 07 de outubro de 2026, 
após esse prazo, o processo estará encerrado para o recebimento de 
novos orçamentos. Aviso de Dispensa de Licitação e seus Anexos 
estarão disponíveis no Site Oficial do Município 
emwww.milagres.ce.gov.br e no Portal Nacional de Contratações 

Públicas - PNCP em www.gov.br/pncp/pt-br. Informações poderão 
ser obtidas no endereço e horário acima mencionado de segunda a 
sexta feira.  
  
Milagres/CE, 01 de outubro de 2026 –  
  

FRANCISCO JAILES VASQUES MEDEIROS -  
Agente de Contratação.  

Publicado por: 
Francisco Jailes Vasques Medeiros 
Código Identificador:FDF48F0E 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.10.01.1 
 

AVISO DE LICITAÇÃO-O Município de Milagres/CE, torna 
público que realizará através da plataforma 
eletrônicawww.licitacoesmilagres.com.bro certame licitatório na 
modalidade Pregão Eletrônico nº 2026.10.01.1,cujo objeto é 
aaquisição de material didático para implementação de sistema 

estruturado de ensino, contemplando conteúdos impressos e 

digitais, destinados a alunos e professores da Rede Pública 
Municipal de Educação do Município de Milagres/CE.Início de 
recebimento das propostas: a partir de02/10/2026 às 16h00min; 2. 

Abertura das propostas:14/10/2026 às 08h30min; 3. Início da sessão 
de disputa de preços:14/10/2026 às 09h00min. Acesso ao edital nos 
endereços eletrônicos:www.municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br, 
www.licitacoesmilagres.com.br, www.pncp.gov.br e 
www.milagres.ce.gov.br. Informações poderão ser obtidas através do 
e-mail licitacao@milagres.ce.gov.br. 
  
Milagres/CE, 01 de outubro de 2026.  

  

FRANCISCO JAILES VASQUES MEDEIROS. 
  

Publicado por: 
Francisco Jailes Vasques Medeiros 
Código Identificador:53409A9A 
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SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

12º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 
12º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceará, no 
uso de suas atribuições legais e no Edital do Processo Seletivo nº 
001/2026, considerando a HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO 
FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE 
BANCO DE PROFISSIONAIS PARA PROVIMENTO DE 

CARGOS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE MILAGRES, 
torna pública a 12ª CONVOCAÇÃO dos candidatos aprovados, 
relacionados no Anexo I deste Edital, com vistas à contratação, em 
caráter temporário, por necessidade do serviço, observadas as 
seguintes condições: 
  

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS 
  

O candidato relacionado no Anexo I do presente Edital deverá 
comparecer pessoalmente, nos dias 6, 7 e 8 de outubro de 2026, de 

08:00h às 12:00h e 13:30h às 17:00h, na Sede da Secretaria de 

Educação Básica, localizada na Avenida Djalma Sobreira Dantas, 
s/n, bairro Centro, nesta cidade de Milagres, para apresentação e 
entrega dos documentos constantes no Anexo II, parte integrante da 
presente convocação, e na forma do Capítulo XIV e Anexo X do 
Edital. 

  
Não serão recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta 
de qualquer documento, acarretará o não cumprimento de exigências 
constantes no Edital de abertura do certame. 
  
O não comparecimento no prazo estabelecido neste edital implicará a 
renúncia tácita do candidato convocado e, consequentemente, a perda 
do direito à posse no cargo para o qual foi aprovado, podendo a 
Administração Pública Municipal convocar o candidato 

imediatamente posterior, obedecendo a ordem de classificação. 
  

DA NOMEAÇÃO E POSSE 
  
Cumpridas as exigências no que concerne à entrega de documentação 
para preenchimento de vagas temporárias constantes do quadro da 
Prefeitura Municipal de Milagres, o candidato assinará minuta 
contratual, devendo se apresentar imediatamente no local de lotação. 

  

DA PUBLICAÇÃO 
  
O presente Edital de Convocação estará publicado no site do 
Município de Milagres, http://milagres.ce.gov.br/, no quadro de avisos 
da Prefeitura, e será publicado ainda no Impresso Oficial do 
Município. 
  

PALÁCIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM 
MILAGRES, ESTADO DO CEARÁ, EM 1 DE OUTUBRO DE 2026 
  

ANDERSON EUGÊNIO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 
  

ANEXO I 
RELAÇÃO DO CANDIDATOS CONVOCADOS 
  
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

CARGO NOME CLASSIFICAÇÃO 

AUXILIAR DE 

NUTRIÇÃO 

ANA CLARISSE DE OLIVEIRA BELEM PNP 

MARIA MICAELE CAVALCANTE 

CARNEIRO SILVA 
AC 

  

ANEXO II 
RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS 
(FOTOCÓPIA LEGÍVEL, ACOMPANHADO DO ORIGINAL 

PARA CONFERÊNCIA) 
  

1) 01 fotografia 3x4, recente; 
  
2) Carteira de Identidade; 
  

3) Cadastro de Pessoa Física; 
  

4) Comprovante de Situação Cadastral no CPF; 
  
5) PIS/PASEP; 
  
6) Carteira de Trabalho (cópia da página com foto e o verso com os 
dados) – na mesma folha; 
  
7) Título de Eleitor e comprovante de haver votado na última eleição 

– 2 turnos, conforme o caso (cópia reprográfica); 
  
8) Certificado de Reservista para o sexo masculino; 
  
9) Certidão de Nascimento ou Certidão de Casamento se for casado, 
ou de Casamento com Averbação, se for separado judicialmente ou 
divorciado; 
  

10) Carteira de Vacinação de filhos menores de 05 anos, se tiver; 
  
11) CPF dos dependentes; 
  
12) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e dos 
maiores de 21 e menores de 24 anos que estejam cursando 
universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade (cópia 
reprográfica), se tiver; 

  
13) Certidão negativa de antecedentes criminais, no âmbito das 
Justiças Estadual e Federal, da jurisdição onde morou nos últimos 
05(cinco) anos; 
  
14) Diploma ou Certificado de Conclusão de Curso; 
  
15) Registro no respectivo Conselho Regional de Classe do Estado do 
Ceará; 

  
16) Para o cargo de Motorista, além dos requisitos mencionados 
anteriormente, o candidato deverá apresentar: 
  
a) Certidão de nada consta do Registro Nacional de Carteiras de 
Habilitação (RENACH), que comprove que o candidato não cometeu 
nos últimos doze (12) meses infração grave ou gravíssima; 
  

b) Carteira Nacional de Habilitação, expedida pelo Conselho Nacional 
de Trânsito, de acordo com as categorias definidas na descrição do 
cargo para o qual foi aprovado, constantes no Edital; 
  
c) Comprovante de experiência na Área de no mínimo 06 (seis) meses 
através de Carteira de Trabalho Assinada ou Contrato de Prestação de 
Serviço assinado pelo contratante. 
  

d) Comprovante de aprovação em curso especializado em condutor de 
transporte de emergência, para o motorista de ambulância; 
  
17) Comprovante de Residência; 
  
18) Telefone de Contato; 
  
19) Dados Bancários do Banco do Brasil; 

  
20) Declaração de Bens; 
  
21) Declaração de Acúmulo Legal de Cargo, Funções ou Empregos 
Públicos; 
  
22) Declaração de Não Acúmulo de Cargos, Funções ou Empregos 
Públicos; 

  
23) Laudo médico caracterizador de deficiência, emitido no máximo 
nos últimos 12 meses anteriores ao último dia de inscrição deste 
Processo Seletivo. O laudo deve ser assinado pelo médico 
responsável, contendo seu carimbo e número de inscrição no 
respectivo Conselho Regional Profissional, atestando a espécie, o grau 
ou o nível da deficiência, bem como um parecer detalhado sobre as 
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limitações funcionais. Essa exigência aplica-se também aos 
candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA). 

 

Publicado por: 
Israel de Oliveira Santos 

Código Identificador:16522D8E 

 
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

DECRETO N° 025/2026 
 

DECRETO N° 025/2026 Milagres, CE – 30 de setembro de 2026 
  

DISPÕE SOBRE PONTO FACULTATIVO NA 
REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO NO 
DIA 5 DE OUTUBRO DE 2026, E ADOTA 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceará, no 

uso de suas atribuições legais, ex vi, do que dispõe a Lei Orgânica do 
Município, e nos termos das demais Leis pátrias. 
  
CONSIDERANDO que no dia 4 de outubro de 2026 ocorrerão as 
eleições gerais, oportunidade em que os cidadãos escolherão seus 
representantes para os cargos de Governador, Deputados, Senadores e 
Presidente da República; 
  

CONSIDERANDO que durante a realização do pleito eleitoral haverá 
expressiva participação de servidores municipais, bem como a 
utilização de diversos equipamentos públicos, especialmente da 
Secretaria de Educação Básica, pela Justiça Eleitoral, 
  
DECRETA: 
  
Art. 1º Fica declarado ponto facultativo no expediente do dia 5 de 
outubro de 2026, limitado exclusivamente à rede pública municipal de 

ensino. 
  
Parágrafo único. Fica assegurado o normal funcionamento e 
atendimento dos demais serviços públicos municipais. 
  
Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  

PALÁCIO MUNICIPAL CÍCERO LEITE DANTAS, EM 
MILAGRES, ESTADO DO CEARÁ, AOS 30 DE SETEMBRO DE 
2026 
  

ANDERSON EUGÊNIO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Israel de Oliveira Santos 

Código Identificador:21E4FA07 

 
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

PORTARIA N.° 553/2026-GP 
 
PORTARIA N.° 553/2026-GP 24 de agosto de 2026. 

  
Dispõe sobre instituição e nomeação dos membros 

do Comitê Municipal da Alfabetização, do município 
de Milagres-CE, e dá outras providências. 

  
 O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceará, 
no uso de suas atribuições legais e de conformidade com a Lei n° 
1.703 de 20 de agosto de 2026. 
  
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a Política Municipal 

de Alfabetização, em alinhamento com a Política de Alfabetização do 
Território Estadual e com o Compromisso Nacional Criança 
Alfabetizada; 
  
CONSIDERANDO a importância da articulação institucional entre 
os diferentes segmentos envolvidos na educação municipal, visando à 

melhoria da qualidade da alfabetização e à garantia do direito de 
aprendizagem das crianças; 

  
CONSIDERANDO a solicitação apresentada pela Secretaria de 
Educação Básica, por meio do Ofício n° 199/2026; 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1° - Fica instituído o Comitê Municipal da Alfabetização do 
Município de Milagres-CE, responsável pela governança da política 

municipal de alfabetização, com a finalidade de promover a 
articulação institucional, o planejamento, o acompanhamento e a 
coordenação das ações voltadas à alfabetização no âmbito da rede 
municipal de ensino: 
  
Art. 2º - O Comitê Municipal da Alfabetização será composto pelos 
seguintes representantes: 
  

I - Professores alfabetizadores atuantes em turmas de 1º e 2º anos do 
Ensino Fundamental: 
a) Francisca Lucinalda Figueira Félix; 
b) Silvana Martins da Silva. 
  
II - Professores atuantes nas turmas de Pré-Escola da Rede Municipal 
de Ensino: 
a) Maria Fabiana Rodrigues Nogueira; 

b) Maria Geovana Ferreira dos Santos. 
  
III - Técnicos de Educação da Secretaria de Educação Básica de 
Milagres: 
a) Ana Ester Belém Leite de Oliveira - Coordenadora de Formação 
em Educação Infantil; 
b) Ângela Maria Fechine Lima - Assessora Especial de Planejamento 
e Controle, Avaliação; 
c) Maria Nilza Albuquerque Alves - Formadora; 

d) Raimunda Nágela Albuquerque Xavier - Coordenadora de 
Formação em Ensino Fundamental I; 
e) Nice Albuquerque Alves - Coordenadora de Gestão Pedagógica; 
f) Ana Kátia Furtado Moreira - Formadora. 
  
IV - Especialistas em assuntos educacionais da Rede Municipal de 
Ensino: 
a) Luiz de Sousa Lima Júnior - Presidente do Conselho Municipal de 

Educação; 
b) Cícera Alves Agostinho de Sá. 
  
V - Gestores Educacionais da Rede Municipal de Ensino: 
a) Cícera Daniely Pereira Lima; 
b) Cícera de Oliveira Alves. 
  
VI - Secretário (a) de Educação Básica: 

a) Francisca Rozimar Alves Belém Morais - Secretária de Educação 
Básica. 
  
Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em 
contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  
PALÁCIO MUNICIPAL CÍCERO LEITE DANTAS, EM 
MILAGRES, ESTADO DO CEARÁ, AOS 24 DE AGOSTO DE 
2026. 
  

ANDERSON EUGÊNIO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Israel de Oliveira Santos 

Código Identificador:C73A91DC 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 10.01.01/2026. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.07.29.1 
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Extrato de Contrato nº 10.01.01/2026. Pregão Eletrônico nº 
2026.07.29.1. Partes: O Município de Milagres, através da Secretaria 

Municipal de Saúde e a empresa COSTA DISTRIBUIDORA 
HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 
32.644.237/0001-00. Objeto: Aquisição de equipamentos e materiais 
permanentes para atender as necessidades da Secretarie Municipal de 
Saúde de Milagres/CE, conforme especificações constantes no Edital 
Convocatório. Valor total do contrato: R$ 489.814,00 (Quatrocentos 
e oitenta e nove mil oitocentos e quatorze reais). Vigência 

Contratual: 12 (doze) meses. Signatários: Vinicius Canuto Filgueira 

Grangeiro e Francisco Adriano Costa Souza. 
  
Milagres/CE, 01 de outubro de 2026. 
  

Publicado por: 
Francisco Jailes Vasques Medeiros 

Código Identificador:88682B85 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 10.01.01/2026. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.07.29.1 
 
Extrato de Contrato nº 10.01.02/2026. Pregão Eletrônico nº 
2026.07.29.1. Partes: O Município de Milagres, através da Secretaria 
Municipal de Saúde e a empresa DURAN MEDECH TECNOLOGIA 
MÉDICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 37.122.230/0001-33. 

Objeto: Aquisição de equipamentos e materiais permanentes para 
atender as necessidades da Secretarie Municipal de Saúde de 
Milagres/CE, conforme especificações constantes no Edital 
Convocatório. Valor total do contrato: R$ 1.010.000,00 (Um milhão 
e dez mil reais). Vigência Contratual: 12 (doze) meses. Signatários: 

Vinicius Canuto Filgueira Grangeiro e Pamala Ursula de Souza 
Oliveira.  
  
Milagres/CE, 01 de outubro de 2026. 

  

Publicado por: 
Francisco Jailes Vasques Medeiros 
Código Identificador:35A6240E 

 
SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRÂNSITO 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.09.10.1. 

 
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 2026.09.10.1. Objeto: Contratação de empresa 
especializada para a prestação dos serviços de pintura manual 
mecanizada de faixas retro reflexivas, faixas de retenção, faixa de 
pedestres e sinalização horizontal em geral, barrotes e placas 
sinalização vertical de (regulamentação, advertência, temporária de 
obras e auxiliares), instrumentos de bloqueio viário e desvios em 

obras que são considerados dispositivos auxiliares e de obras, e outros 
afins citados abaixo por intermédio da Secretaria de Transporte e 
Trânsito do Município de Milagres/CE. Licitante Vencedor: A 
empresa M. Q. LIRA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 
38.006.690/0001-69, com o valor global de R$ 889.491,98 (oitocentos 
e oitenta e nove mil, quatrocentos e noventa e um reais e noventa e 
oito centavos), classificada para os respectivos lotes com os seguintes 
valores: Lote 01: R$ 645.260,00 (seiscentos e quarenta e cinco mil, 

duzentos e sessenta reais); Lote 02: R$ 194.227,98 (cento e noventa e 
quatro mil, duzentos e vinte e sete reais e noventa e oito centavos); 
Lote 03: R$ 30.804,00 (trinta mil e oitocentos e quatro reais); Lote 

04: R$ 19.200,00 (dezenove mil e duzentos reais), em conformidade 
com a Ata da Sessão acostada aos autos. Homologo e Adjudico a 
presente Licitação na forma da Lei nº 14.133/2021 - Richardson 

Belém Tavares - Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de 
Transporte e Trânsito.  

  
Milagres/CE, 01 de outubro de 2026.  

Publicado por: 
Felipe Sampaio de Araújo 

Código Identificador:70FDB586 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAÇA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE MOMBAÇA 

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO SEGUNDO ADITIVO DE 

PRAZO AO CONTRATO Nº 06082505CMM 
 
PROCESSO DE ORIGEM: DISPENSA Nº 028/2025CM – DL. 
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do contrato inicial. DO 

VALOR A SER ADITIVADO: O valor decorrente do presente 
aditivo de prazo é de R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos 

reais), com o valor mensal de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos 

reais). DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas 
decorrentes do presente aditivo correrão por conta da Dotação 
Orçamentária nº 0101.01.031.0001.2.001 – Manutenção das 
Atividades da Câmara Municipal de Mombaça, no(s) Elemento(s) de 
Despesa(s): 33.90.39.00/ 33.90.39.05 e serão pagas com Recursos 

Próprios da Câmara Municipal de Mombaça - CE. PRAZO DE 

VIGÊNCIA: O prazo inicial do contrato será prorrogado por mais 03 
(três) meses, com início em 01 de outubro de 2026 e término em 31 de 
dezembro de 2026. ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSIELMA 

PINHEIRO FERNANDES DE ARAÚJO – Presidente da Câmara 
Municipal de Mombaça. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): 

FRANCISCO RONALD XENOFONTE MORAIS PINHEIRO 
(Sócio Administrador) da empresa RONALD XENOFONTE – 

SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA. 

  
Mombaça - CE, 30 de setembro de 2026.  
  
JOSIELMA PINHEIRO FERNANDES DE ARAÚJO -  
Câmara Municipal de Mombaça – Contratante. 
  

Publicado por: 
Dalilla Costa Mota 

Código Identificador:E3436BAD 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇAO 

PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO 

TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AOS CONTRATOS Nº 

15092301SME, 15092301SMS, 15092301SDS, 15092301SEOF, 

15092301SEAD, 15092301GAPR 
 

PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO 
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AOS CONTRATOS Nº 

15092301SME, 15092301SMS, 15092301SDS, 15092301SEOF, 

15092301SEAD, 15092301GAPR 
EXTRATO DO INSTRUMENTO DO PRIMEIRO ADITIVO DE 

PRAZO AO CONTRATO Nº 15092301SMS. PROCESSO DE 

ORIGEM: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 012/2023DIVE-PE – 

SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO: Prorrogação do prazo de 

vigência do contrato inicial. DO VALOR A SER ADITIVADO: O 

valor decorrente do presente aditivo de prazo é de R$ 15.750,00 

(quinze mil, setecentos e cinquenta reais). DA DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente aditivo 

correrão por conta da Dotação Orçamentária nº 

0901.10.122.0002.2.008, Elemento de Despesa 

3.3.90.40.00/3.3.90.40.06 e serão pagas com Receita de Impostos e 

Trans - Saúde. PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo inicial do 

contrato será prorrogado por mais 12 (doze) meses, com início em 

15/09/2026 e término em 14/09/2027.ASSINA PELA 

CONTRATANTE: LIANE EVANGELISTA DE ALENCAR - 

Secretária de Saúde.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): 

RODRIGO NOGUEIRA MACIEL (procurador), da empresa 

ASP – AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E PRODUTOS DE 

INFOTMÁTICA LTDA. 
  

Mombaça - CE, 14 de setembro de 2026. 
  

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO PRIMEIRO ADITIVO DE 

PRAZO AO CONTRATO Nº 15092301SME. PROCESSO DE 

ORIGEM: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 012/2023DIVE-PE – 

SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO: Prorrogação do prazo de 

vigência do contrato inicial.DO VALOR A SER ADITIVADO: O 

valor decorrente do presente aditivo de prazo é de R$ 58.950,00 
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(Cinquenta e oito mil, novecentos cinquenta reais).DA 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do 

presente aditivo correrão por conta da Dotação Orçamentária nº 

1003.12.122.0002.2.023 Elemento de Despesa 

3.3.90.40.00/3.3.90.40.06 e serão pagas com Receita de Impostos e 

Trans - Educação.PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo inicial do 

contrato será prorrogado por mais 12 (doze) meses, com início em 

15/09/2026 e término em 14/09/2027.ASSINA PELA 

CONTRATANTE: HELENA DE OLIVEIRA SILVA – Secretária 

de Educação.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): RODRIGO 

NOGUEIRA MACIEL (procurador), da empresa ASP – 

AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E PRODUTOS DE INFOTMÁTICA 

LTDA. 
  

Mombaça - CE, 14 de setembro de 2026. 
  

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO PRIMEIRO ADITIVO DE 

PRAZO AO CONTRATO Nº 15092301SEOF.PROCESSO DE 

ORIGEM: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 012/2023DIVE-PE – 

SECRETARIAS DIVERSAS.OBJETO: Prorrogação do prazo de 

vigência do contrato inicial. DO VALOR A SER ADITIVADO: O 

valor decorrente do presente aditivo de prazo é de R$ 7.500,00 

(sete mil e quinhentos reais).DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

As despesas decorrentes do presente aditivo correrão por conta da 

Dotação Orçamentária nº 0401.04.123.0002.2.003 Elemento de 

Despesa 3.3.90.40.00/3.3.90.40.06 e serão pagas com Recursos Não 

Vinculados de Impostos. PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo inicial 

do contrato será prorrogado por mais 12 (doze) meses, com início 

em 15/09/2026 e término em 14/09/2027. 
ASSINA PELA CONTRATANTE: LUCIGLÓRIA ALVES 
EVANGELISTA DE ALENCAR – Secretária de Orçamento e 
Finanças.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): RODRIGO 
NOGUEIRA MACIEL (procurador), da empresa ASP – 
AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E PRODUTOS DE INFOTMÁTICA 
LTDA. 

  
Mombaça - CE, 14 de setembro de 2026. 
  

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO PRIMEIRO ADITIVO DE 

PRAZO AO CONTRATO Nº 15092301SEAD.PROCESSO DE 

ORIGEM: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 012/2023DIVE-PE – 

SECRETARIAS DIVERSAS. OBJETO: Prorrogação do prazo de 

vigência do contrato inicial.DO VALOR A SER ADITIVADO: O 

valor decorrente do presente aditivo de prazo é de R$ 5.400,00 

(cinco mil e quatrocentos reais).DA DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente aditivo 

correrão por conta da Dotação Orçamentária nº 

0501.04.122.0002.2.004 Elemento de Despesa 

3.3.90.40.00/3.3.90.40.06 e serão pagas com Recursos Não 

Vinculados de Impostos. PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo inicial 

do contrato será prorrogado por mais 12 (doze) meses, com início 

em 15/09/2026 e término em 14/09/2027. ASSINA PELA 

CONTRATANTE: WAGNER CAVALCANTE DOS SANTOS – 

Ordenador de Despesa da Secretaria de Administração.ASSINA 

PELO(A) CONTRATADO(A): RODRIGO NOGUEIRA 

MACIEL (procurador), da empresa ASP – AUTOMAÇÃO 

SERVIÇOS E PRODUTOS DE INFOTMÁTICA LTDA. 
  

Mombaça - CE, 14 de setembro de 2026. 
  

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO PRIMEIRO ADITIVO DE 

PRAZO AO CONTRATO Nº 15092301SDS. PROCESSO DE 

ORIGEM: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 012/2023DIVE-PE – 

SECRETARIAS DIVERSASOBJETO: Prorrogação do prazo de 

vigência do contrato inicial. DO VALOR A SER ADITIVADO: O 

valor decorrente do presente aditivo de prazo é de R$ 15.750,00 

(quinze mil, setecentos e cinquenta reais). 
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do 
presente aditivo correrão por conta da Dotação Orçamentária nº 
1401.08.122.0002.2.044 Elemento de Despesa 
3.3.90.40.00/3.3.90.40.06 e serão pagas com Recursos Não 
Vinculados de Impostos.PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo inicial do 
contrato será prorrogado por mais 12 (doze) meses, com início em 
15/09/2026 e término em 14/09/2027.ASSINA PELA 

CONTRATANTE: RAFAEL ÂNGELO MARQUES GONÇALVES 
E SILVA- Secretário de Desenvolvimento Social.ASSINA PELO(A) 

CONTRATADO(A): RODRIGO NOGUEIRA MACIEL 
(procurador), da empresa ASP – AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E 
PRODUTOS DE INFOTMÁTICA LTDA. 
  
Mombaça - CE, 14 de setembro de 2026. 
  

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO PRIMEIRO ADITIVO DE 

PRAZO AO CONTRATO Nº 15092301GAPR.PROCESSO DE 

ORIGEM: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 012/2023DIVE-PE – 

SECRETARIAS DIVERSAS.OBJETO: Prorrogação do prazo de 

vigência do contrato inicial.DO VALOR A SER ADITIVADO: O 

valor decorrente do presente aditivo de prazo é de R$ 6.450,00 

(seis mil, quatrocentos e cinquenta reais). 
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do 
presente aditivo correrão por conta da Dotação Orçamentária nº 
2201.04.122.0002.2.081 Elemento de Despesa 

3.3.90.40.00/3.3.90.40.06 e serão pagas com Recursos Não 
Vinculados de Impostos.PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo inicial do 
contrato será prorrogado por mais 12 (doze) meses, com início em 
15/09/2026 e término em 14/09/2027. ASSINA PELA 
CONTRATANTE: FRANCISCO NEILDO DE OLIVEIRA VERAS 
– Secretário de Governo.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): 
RODRIGO NOGUEIRA MACIEL (procurador), da empresa ASP – 
AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E PRODUTOS DE INFOTMÁTICA 

LTDA. 
  
Mombaça - CE, 14 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
Karoline Andrade Abrante 

Código Identificador:37DBB5C9 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 005/2026SME-DP 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 005/2026SME-DP, Processo Nº 
2026.10.01.01, com vistas à previsão de despesas com fornecimento 
de energia elétrica para a EEF DIVINO SALVADOR (LIGAÇÃO 

NOVA), localizada À RUA FRANCISCO JOSÉ DE OLIVEIRA 

BRASIL, S/N FUNDOS, BAIRRO ROCHA ANDRADE, Zona 
Urbana, município de Mombaça – Ceará, com Dotação Orçamentária 
1003 12 361 0011 2032, Elemento de Despesa 33.90.39.00, com valor 

estimado da despesa mensal em R$ 1.000,00 (hum mil reais) e valor 
estimado da despesa global em R$ 12.000,00 (doze mil reais), e com 
folha de nº 003 (três), cujo ato autorizou sua lavratura. 
  
Mombaça – CE, 01 de outubro de 2026. 
  

HELENA DE OLIVEIRA SILVA 
Secretária Municipal da Educação 

Publicado por: 
Carlos Audi Pereira e Silva 

Código Identificador:258A5F3B 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE ADITIVO 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00007.20250818/0002-42 - 
CONTRATO 202509120001- ORIGEM: Pregão nº 25.08.01/2025-
SESA - CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE - CONTRATADA: CEARENSE COMERCIO DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - OBJETO: AQUISIÇÃO DE 
ALIMENTAÇÃO ENTERAL, FORMULAS E SUPLEMENTOS, 

DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICÍPIO DE MORADA 
NOVA-CE. DATA DA ASSINATURA: 11 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
Wallison Ferreira Nobre da Silva 

Código Identificador:3D969B16 
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GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA Nº 0110-A/2026, DE 1º DE OUTUBRO DE 2026 

 
A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuições 
legais que lhe confere o art. 75, inciso XV, da Lei Orgânica do 
Município, de 05 de abril de 1990; 
  
RESOLVE: 
  
NOMEAR, GEFITER RIBEIRO SILVA, para exercer ocargo de 

provimento em comissão de ASSESSOR JURÍDICO COMISSÃO 
PERMANENTE DE LICITAÇÃO, símbolo CDA 2, constante na Lei 
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017, integrante da estrutura 
organizacional da SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS – SEFIN. 
  
PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 
em1ºdeoutubrode 2026. 

  

NAIARA CARNEIRO CASTRO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Alícia Cavalcante Rocha 

Código Identificador:E22AF22B 

 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

PORTARIA Nº 1409-A/2026 – SEDUCTEC 
 

PORTARIA Nº 1409-A/2026 – SEDUCTEC  
  

A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere do Art. 81, inciso III 
da Lei Orgânica do Município de Morada Nova de 05 de abril de 
1990, combinado do Art. 20, inciso XI, da Lei Municipal nº 1.804, de 
22 de maio de 2017; 

  

RESOLVE: 
  
DESIGNAR, a partir do dia 14 de setembro de 2026, o servidor 
FRANCISCO IVANILSON PEREIRA DE MOURA, matrícula 
1391458, ocupante do cargo de ASSISTENTE NUCLEO DE 
ORGANIZACAO DO TRANSPORTE ESCOLAR, lotado nesta 
secretaria, para exercer a função de fiscal de contratos dos Serviços 

celebrados por esta secretaria. 
  
GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA de Morada Nova, Ceará, em 14 de setembro de 2026.  
  

MARIA BEATRIZ CLAUDINO BRANDÃO 
Secretária da Educação, Ciência e Tecnologia 
  

Publicado por: 
Gilnei Neves Nepomuceno 

Código Identificador:29C173B0 

 
SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIA Nº1609-D/2026–SESA 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, no uso de suas 

atribuições legais que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei 

Orgânica do Município de Morada Nova combinado com o inciso 

XVIII Art. 13 da Lei Municipal nº 1804, de 22 de maio de 2017. 
  

RESOLVE 
  

CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Morada Nova, 

constantes do Anexo Único desta Portaria, ADICIONAL DE 

INSALUBRIDADE DE 40%, referente a SETEMBRO/2026, por 

trabalhar com habitualidade em local insalubre, incidentes sobre 

o vencimento base do cargo efetivo, com esteio no Laudo Técnico 

e no que dispõem os artigos 68 a 74 da Lei n° 1.126, de 19 de 

junho de 2000. 
  

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, em 
16 de agosto de 2026. 

  

WILAMES FREIRE BEZERRA  
Secretario de Saúde 
Portaria Nº 0201-F/2025 
  

ANEXO ÚNICO a que se refere à Portaria Nº 1609-D/2026-SESA 
  
1320734 ADVALDO GIRÃO DE ARAUJO 40% AUX. SERV. GERAIS 

61575 AGLAPY DA SILVA QUEIROZ 40% AUX. SERV. GERAIS 

60591 AKSON FRANÇA DOS SANTOS 40% AUX. SERV. GERAIS 

62092 ANA PAULA AGUIAR MACHADO 40% AUX. SERV. GERAIS 

1390699 
ANA PAULA MOURA DE 

ALMEIDA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1390754 ANTONIA OLINDA DE BARROS 40% AUX. SERV. GERAIS 

1303090 AURINEIDE DIOGENES DA SILVA 40% AUX. SERV. GERAIS 

1311832 
CELMA OLIVEIRA DA CUNHA 

SANTOS 
40% AUX. SERV. GERAIS 

61583 
CINTIA PAULA SILVEIRA 

OLIVEIRA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

60589 
CLAUDIA MARIA DA SILVA 

ALMEIDA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1321854 
CRISTIANE TORLANI DOS 

SANTOS MOURA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

61648 
DINA CHARLES DAMASIO DOS 

ANJOS 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1303821 EUZIMAR SARAIVA LIMA 40% AUX. SERV. GERAIS 

62862 ERIVANIA FERREIRA LIMA 40% AUX. SERV. GERAIS 

0060667 EVÂNIA FERREIRA DA SILVA 40% AUX. SERV. GERAIS 

1395066 FLAVIANA DE ALMEIDA SILVA 40% AUX. SERV. GERAIS 

1312049 
FRANCISCA GERLANDIA 

PINHEIRO 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1307274 FRANCISCA IVANILZA ANGELO 40% AUX. SERV. GERAIS 

1301810 
FRANCISCA OZILANDE ANDRÉ 

DOS ANJOS 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1390685 
FRANCISCO MAYCON DE 

AMORIM 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1390756 FRANCISCO SALES PEREIRA 40% AUX. SERV. GERAIS 

61574 
FRANCISCO WEDSON SOARES 

MAIA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

60962 IARA CRISTINA DOS SANTOS 40% AUX. SERV. GERAIS 

1395914 
INÁCIA FERNANDA LOPES 

BARRETO 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1302922 JOSÉ DE ASSIS DA COSTA SILVA 40% AUX. SERV. GERAIS 

1325825 JOSÉ EVANDO INACIO DA SILVA 40% AUX. SERV. GERAIS 

61516 
JOSEFA DELVANIR GOMES DA 

SILVA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1390757 
JOSEFA ZILNEIDE AQUINO DA 

SILVA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1396266 
KLESS WELLTON NOBREGA 

GOMES 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1391471 LINDENICIA LEITE CHAVES 40% AUX. SERV. GERAIS 

1303449 
MARIA BETANIA DE SOUSA 

NOGUEIRA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1390717 
MARIA CONCEIÇÃO XAVIER 

SABOIA DE LIMA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1390675 
MARIA GLEIDILENE DE SOUZA 

OLIVEIRA 
40% AUX.SERV.GERAIS 

1317121 
MARIA DAS GRAÇAS ARRUDA 

VIEIRA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1328395 
MARIA DE JESUS BRITO DE 

OLIVEIRA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1303589 MARIA DE SOUZA 40% AUX. SERV. GERAIS 

1394784 MARIA ELCIANE LIMA NANTUA 40% AUX. SERV. GERAIS 

1305395 MARIA JOSÉ BEZERRA  40% AUX. SERV. GERAIS 

1304887 MARIA JOSÉ CHAVES RAULINO 40% AUX. SERV. GERAIS 

1317385 
MARIA LAELIA NASCIMENTO 

MOREIRA MONTEIRO 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1317407 
MARIA LUCINEIDE SAMPAIO 

FAUSTO 
40% AUX. SERV. GERAIS 

62086 MARIA SAMARA DE OLIVEIRA 40% AUX. SERV. GERAIS 

61577 
MARIA SÃO PEDRO DOS SANTOS 

MACHADO 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1390694 
MARIA SILVANA AMARAL DOS 

REIS 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1303740 MOISES COSTA DA SILVA 40% AUX. SERV. GERAIS 

1303880 ODAIR JOSE DE LIMA 40% AUX. SERV. GERAIS 

1318586 
RAIMUNDA JOSELENE DE 

SOUSA 
40% AUX. SERV. GERAIS 

61579 RAIMUNDA SAMPAIO FERREIRA 40% AUX. SERV. GERAIS 

61597 
ROBERTO SILVEIRA DOS 

SANTOS 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1305050 
ROSEMARY FERNANDES DAS 

CHAGAS 
40% AUX. SERV. GERAIS 

1302035 
SANDRA MARIA RABELO DA 

SILVA 
40% AUX. SERV.GERAIS 

1303422 
SOLANGE LIMA DOS SANTOS 

LOURENÇO 
40% AUX. SERV. GERAIS 
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SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIA Nº 1609-G/2026–SESA 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, no uso de suas 

atribuições legais que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei 

Orgânica do Município de Morada Nova combinado com o inciso 

XVIII do Art. 13 da Lei Municipal N° 1804, de 22 de Maio de 

2017.  
  

RESOLVE: 
  

CONCEDER, aos servidores constantes do Anexo Único da 

Presente, o ADICIONAL NOTURNO, referente a 

SETEMBRO/2026 com esteio no que dispõe o artigo 77 da Lei nº 

1.126, de 19 de junho de 2000. 
  
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAÚDE, 16 de 
setembro de 2026. 
  

WILAMES FREIRE BEZERRA 
Secretário Municipal da Saúde 
Portaria Nº 0201-F/2025 

  

ANEXO ÚNICO a que se refere à Portaria Nº 1609-G/2026-SESA 
  

AUX. MECANICO, BOMBEIRO HIDRAULICO: 
  

1302442 
CARLOS HENRIQUE DE LIMA 

SILVA 
100 HORAS AUX. DE MECANICO 

1334743 
VANCIRLE DE ALMEIDA 

MOURA 
100 HORAS 

BOMBEIRO 

HIDRÁULICO 

  

AUX.SERV.GERAIS: 
  

Matricula Servidor(a) 
Adicional 

noturno 
Cargo/Função 

1303341 ERIVANDO PAULO DA SILVA. 120 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1303821 EUZIMAR SARAIVA LIMA. 120 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

60667 EVANIA FERREIRA DA SILVA 56 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1395066 FLAVIANA DE ALMEIDA SILVA 56 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1307274 
FRANCISCA IVANILZA 

ANGELO 
56 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1304658 
FRANCISCO ENILDO 

SANTIAGO 
105 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1391384 FRANCISCO EURIAN RABELO 56 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1390718 
FRANCISCO GILBERLANIO 

BEZERRA 
105 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

01305182 
FRANCISCO GLEDSON NOBRE 

DE LIMA 
128 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1325825 
JOSÉ EVANDO INÁCIO DA 

SILVA 
56 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1323610 
JOSÉ IRANILDO DO 

NASCIMENTO SILVA 
100 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1391394 
JOSÉ MAURO RAULINO DE 

OLIVEIRA 
120 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

62516 
JOSEFA DELVANIR GOMES DA 

SILVA 
120 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1391471 LINDENICIA LEITE CHAVES 128 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1391393 LUIZ DANIEL CAVALCANTE 128 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

1317407 
MARIA LUCINEIDE SAMPAIO 

FAUSTO 
56 HORAS AUX. SERV. GERAIS 

  

ENFERMEIRO: 
  
1393197 AMANDA DE SOUSA BATISTA 24 HORAS ENFERMEIRA 

1395082 
ANTONIA ALCIENE 

NOGUEIRA 
104 HORAS ENFERMEIRA 

1391460 
JOELMA GADELHA SARAIVA 

MAIA 
56 HORAS ENFERMEIRA 

1323555 JULIANA GIRÃO DE OLIVEIRA 32 HORAS ENFERMEIRA 

1392545 
MARIA GLEICY OLIVEIRA 

UCHOA 
56 HORAS 

ENFERMEIRA 
  

1392546 
MARIA KEILLY MARLY 

CHAVES 
64 HORAS ENFERMEIRA 

1393196 
MARIA PAULA DA SILVA 

RIBEIRO 
16 HORAS ENFERMEIRA 

1391392 
NATÁLIA DE HOLANDA 

QUEIROZ 
40 HORAS ENFERMEIRA 

1323393 ROSIRENE SILVA FREIRE 56 HORAS ENFERMEIRA 

  

MOTORISTAS: 
  
1303287 ANTONIO GIRÃO MARIANO 80 HORAS MOTORISTA 

61592 
CHARLES RONNEY PINHEIRO 

RODRIGUES 
100 HORAS MOTORISTA 

1311417 FABIANO LEÃO DE AGUIAR 80 HORAS MOTORISTA 

1390760 
FRANCISCO CLEUDO DE SOUSA 

BEZERRA 
80 HORAS MOTORISTA 

61014 
FRANCISCO DANIEL OLIVEIRA 

SILVA 
80 HORAS MOTORISTA 

61618 
FRANCISCO ELVES FEITOSA 

SAMPAIO 
80 HORAS MOTORISTA 

1391379 FRANCISCO JOSÉ DE LIMA 80 HORAS MOTORISTA 

1390782 
FRANCISCO JOSE DE FREITAS 

LIMA 
80 HORAS MOTORISTA 

61628 
FRANCISCO JOSÉ FERREIRA 

SILVA 
100 HORAS MOTORISTA 

1393962 
FRANCISCO JOSE LIMA 

SARAIVA 
80 HORAS MOTORISTA 

1390793 
FRANCISCO JOSINEY DE 

CASTRO  
100 HORAS MOTORISTA 

1304836 
FRANCISCO ROBERLANDIO 

MOREIRA DA SILVA 
80 HORAS MOTORISTA 

1390759 
FRANCISCO WDEMBERG 

FREITAS RABELO 
80 HORAS MOTORISTA 

1391372 
FRANCISCO WILLIS FERREIRA 

SILVA 
100 HORAS MOTORISTA 

1393116 
FRANCO DASAEV BEZERRA 

LIMA 
80 HORAS MOTORISTA 

61627 
HONORATO NOGUEIRA DE 

OLIVEIRA FILHO 
80 HORAS MOTORISTA 

62602 JHONY ALVES DE ALMEIDA 80 HORAS MOTORISTA 

1390767 JOACIR AMORIM DE OLIVEIRA 80 HORAS MOTORISTA 

1393382 JOCELIO LOPES NUNES 80 HORAS MOTORISTA 

1395308 JORGE NOBRE DE LIMA 80 HORAS MOTORISTA 

61442 JOSÉ ADRIANO DE BRITO 80 HORAS MOTORISTA 

1301900 JOSÉ CLEISON DA SILVA 80 HORAS MOTORISTA 

1304755 JOSÉ EDSON SOARES 80 HORAS MOTORISTA 

1302531 JOSÉ EVALDO CHAVES 80 HORAS MOTORISTA 

60961 JOSÉ GEILDO DE ANDRADE 80 HORAS MOTORISTA 

1325892 JOSÉ GLEIDE DA SILVA 80 HORAS MOTORISTA 

1304690 JOSÉ IRAN DE ALMEIDA SILVA 80 HORAS MOTORISTA 

1390777 
JOSÉ JOSAIR ALMEIDA DE 

OLIVEIRA 
80 HORAS MOTORISTA 

1390761 
JOSÉ LEANDRO DE SOUSA 

SILVA 
80 HORAS MOTORISTA 

62477 
JOSÉ WANDERSON LIMA DO 

NASCIMENTO 
80 HORAS MOTORISTA 

62011 
JOSÉ VALDECIR DA SILVA 

RIBEIRO 
80 HORAS MOTORISTA 

1390770 
JOTEVANIO MONTEIRO DE 

OLIVEIRA 
80 HORAS MOTORISTA 

1390772 LEOGENES MAIA DA CUNHA 80 HORAS MOTORISTA 

1304771 
MARCOS ANTÔNIO NOGUEIRA 

DE OLIVEIRA 
100 HORAS MOTORISTA 

1390768 
MÁRCIO GLEIDSON ALMEIDA 

DE FREITAS 
80 HORAS MOTORISTA 

61982 MARIA ROSANGELA DA SILVA 80 HORAS MOTORISTA 

1393650 MARLEUDO GIRÃO DA SILVA 80 HORAS MOTORISTA 

62013 
MIGUEL MARCOS ANJOS 

OLIVEIRA 
80 HORAS MOTORISTA 

1395638 NIVAL DA SILVA FERNANDES 80 HORAS MOTORISTA 

1302701 PAULO HENRIQUE FERREIRA 80 HORAS MOTORISTA 

1390778 
PAULO JOSINETE DAMASCENO 

PINHEIRO 
80 HORAS MOTORISTA 

1393468 
PAULO PEREIRA DOS SANTOS 

NETO 
80 HORAS MOTORISTA 

1390766 PAULO RICARDO RODRIGUES 80 HORAS MOTORISTA 

1302000 PEDRO BARBOSA AGUIAR 80 HORAS MOTORISTA 

  
RAFAEL RODRIGUES 

CAVALCANTE 
80 HORAS MOTORISTA 

61630 RENATO LIMA SARAIVA 80 HORAS MOTORISTA 

1391375 SIDNEY DA SILVA BARRETO 80 HORAS MOTORISTA 

1303139 
SILVANO FERREIRA DE 

OLIVEIRA 
80 HORAS MOTORISTA 

61983 
VALDILEI RODRIGUES DA 

SILVA 
80 HORAS MOTORISTA 

1390874 
VITEMBERG RABELO 

FERREIRA 
80 HORAS MOTORISTA 

1395800 WESLEY PEREIRA DE SENA 80 HORAS MOTORISTA 

1391374 
WILLAME MAX CARNEIRO DE 

FREITAS 
80 HORAS MOTORISTA 

  

TEC.ENEFRMAGEM: 
  

1396121 
ANA KELLY CARNAUBA DA 

SILVA 
48 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1390783 
ANNE KELLY CELESTINA 

SILVA. 
40 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1320572 
FERNANDA KEYLA LEITE 

COELHO DE SOUSA 
56 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1301799 
FRANCISCA ANICIA DA 

COSTA 
24 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1325930 FRANCISCA LINDACIR 160 HORAS TEC ENFERMAGEM 
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AGUIAR LIMA 

1301829 
FRANCISCO ADAILDO 

RABELO DO NASCIMENTO 
48 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1304682 
FRANCISCO DAS CHAGAS DE 

SOUZA 
72 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1391466 
FRANCISCO JOSELITO DA 

SILVA 
88 HORAS TEC ENFERMAGEM 

01390790 JANAYNA TORRES ALVINO 32 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1391465 
JOCIANE CELESTINO DE 

MENDONÇA PESSOA 
32 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1302728 
JOSÉ ALDENOR ANDRADE 

CHAGAS 
56 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1320556 JOSÉ CELIO DA SILVA 48 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1325949 JOSÉ ELIONILTON BATISTA 56 HORAS TEC.ENFERMAGEM 

1396115 
JUDITH RABELO DE 

OLIVEIRA 
64 HORAS TEC. ENFERMAGEM 

1320599 LUCIARA LEMOS SILVEIRA 56 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1391467 
LUIZA DE MARILAC CHAVES 

MONTEIRO 
56 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1329030 
MARIA DILVANEIDE DE 

OLIVEIRA 
72 HORAS TEC ENFERMAGEM 

1303295 
ROSECLEIDE MEDEIROS DA 

SILVA 
48 HORAS TEC ENFERMAGEM 

  

VIGIA: 
  
61650 ANDRÉ FELIPE COSME 105 HORAS VIGIA 

1395094 
CICERO FRANCISCO 

CAVALCANTE 
100 HORAS VIGIA 

1302078 FRANCISCO IDENIR DA SILVA 105 HORAS VIGIA 

61652 
FRANCISCO HENRINALDO 

RAULINO DA SILVA 
128HORAS VIGIA 

61588 JONAS CUNHA DE OLIVEIRA 105 HORAS VIGIA 

61629 JOSÉ CARLOS NOBRE SILVA 105 HORAS VIGIA 

1390758 LUCIANO LEITE COELHO 64 HORAS VIGIA 

61594 
PLINARIO ERIC DA SILVA 

FREITAS 
120 HORAS VIGIA 

61593 
WASCO GARLLIANY FREITAS 

FERREIRA 
100 HORAS VIGIA 

 

Publicado por: 
Tony Romario Nogueira de Brito 
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SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIA Nº1609-O/2026–SESA 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, no uso de suas 

atribuições legais que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei 

Orgânica do Município de Morada Nova combinado com o inciso 

XVIII Art. 13 da Lei Municipal nº 1804, de 22 de maio de 2017. 
  

RESOLVE 
  

CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Morada Nova, 

constantes do Anexo Único desta Portaria, ADICIONAL DE 

INSALUBRIDADE DE 20% RETROATIVAS, referente a 

JULHO/AGOSTO/2026, por trabalhar com habitualidade em 

local insalubre, incidentes sobre o vencimento base do cargo 

efetivo, com esteio no Laudo Técnico e no que dispõem os artigos 

68 a 74 da Lei n° 1.126, de 19 de junho de 2000. 
  

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, em 
16 de setembro de 2026. 
  

WILAMES FREIRE BEZERRA  
Secretario de Saúde 
Portaria Nº 0201-F/2025 
  

ANEXO ÚNICO a que se refere à Portaria Nº 1609-O/2026-SESA 
  
Matricula Servidor (a) Porcentagem MÊS DE REFERÊNCIA 

1394554 
ANGELA MARIA GOMES 

CAVALCANTE ALMEIDA 
20% JULHO 

1392741 DEBORA RAULINO NOGUEIRA 20% AGOSTO 

1394555 
LUCILENE CAVALCANTE DO 

NASCIMENTO FREITAS 
20% AGOSTO 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 075/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

Decreta Ponto Facultativo o dia 05 de outubro no 
âmbito do município de Nova Olinda/CE e adota 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARA, no uso de suas atribuições constitucionais e legais, em 
especial o que preconiza a Lei Orgânica do Município, 
  
CONSIDERANDO, que dia 04 de outubro de 2026 serão realizadas 
as Eleições Gerais no Brasil; 
CONSIDERANDO, que parte dos servidores municipais trabalharão 

nestas eleições e que, também, grande parte dos veículos municipais 
serão utilizados, por determinação da justiça Eleitoral, no transporte 
de eleitores e apoio aos trabalhos realizados; 
CONSIDERANDO também, que várias instalações e repartições da 
Administração Pública Municipal serão utilizadas para locais de 
votação e também apuração dos votos; 
  

DECRETA: 
  

Art. 1º - Fica decretado PONTO FACULTATIVO o dia 05 de 

outubro de 2026, no âmbito do Serviço Público de Nova Olinda-CE, 
estando excluídos desta previsão os expedientes nos órgãos cujos 
serviços não admitam paralisação. 
  
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  

REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE - CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA, GABINETE DO 

PREFEITO, EM 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:23447547 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 186/2026, DE 01 DE 

OUTUBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 
CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei nº 848/2019, de 01 
de Novembro de 2019; 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1º. Nomear GLAUCIA CLARINDO MONTEIRO 

OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o nº 033.XXX.XX3-31, para 
exercer o cargo de ARTICULADOR, junto à SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA do Município de Nova Olinda, Estado do 

Ceará. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, 01 DE OUTUBRO DE 2026.  
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 979, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

 
DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DO 
SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE 
PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José 
Anderson Pedrosa Magalhães, no uso de suas atribuições legais, 

especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso II da Lei Orgânica 
Municipal;  
  

R E S O L V E:  
  
Art. 1º. EXONERAR o Sr. ANTONIO SERGIO MOREIRA, 
portador do RG nº 227836292 e inscrito no CPF nº 525.663.403-53, 
ocupante do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE 

TÉCNICO I (CDA VIII), vinculado à Secretaria Municipal do 

Trabalho e Assistência Social, previsto na Lei Municipal nº 741, de 09 
de dezembro de 2009 e suas alterações posteriores. 
  
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  

PUBLIQUE-SE.  

REGISTRE-SE.  
CUMPRA-SE.  
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS, 
Estado do Ceará, 30 de setembro de 2026. 
  

JOSÉ ANDERSON PEDROSA MAGALHÃES 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Eduarda Sousa Alves 

Código Identificador:07425FD6 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 980, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

ALTERA MEMBROS DO COMITÊ MUNICIPAL 

INTERSETORIAL DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
PARA A PRIMEIRA INFÂNCIA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José 
Anderson Pedrosa Magalhães, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso II da Lei Orgânica 
Municipal;  
  

R E S O L V E:  
  
Art. 1º. ALTERAR os membros do COMITÊ MUNICIPAL 

INTERSETORIAL DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA A 
PRIMEIRA INFÂNCIA, representantes das seguintes secretarias, 
passando a vigorar de acordo com a tabela abaixo: 
  

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO 

INSTIT. E ARTICULAÇÃO 
TITULAR: ANDRESSA DA SILVA SOUSA 
SUPLENTE: FRANCISCO GELSON SILVA SOUSA 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 
TITULAR: GABRIELLY DIOGO DIAS 
SUPLENTE: SARVIA FONTENELE DIAS LIMA 

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - CME 

TITULAR: MARIA JOSELITA RODRIGUES DE CASTRO 
SUPLENTE: PAULO PEDRO JORGE DE FREITAS 

SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA 
TITULAR: CLAUDIANE MENDES DE CARVALHO 
SUPLENTE: VALDERIR MARQUES DE SOUSA 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E 

CONTROLADORIA 
TITULAR: ANTÔNIA DE MARIA PORFIRIO 
SUPLENTE: FRANCISCO EWERTON IBIAPINA FERREIRA 
FREITAS 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  

PUBLIQUE-SE.  
REGISTRE-SE.  
CUMPRA-SE. 
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS, 
Estado do Ceará, 30 de setembro de 2026. 
  

JOSÉ ANDERSON PEDROSA MAGALHÃES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Eduarda Sousa Alves 

Código Identificador:E62332C5 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E 

CONTROLADORIA 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO Nº SAF-PE001/2026 
 
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, através 
da sua Pregoeira, torna público que realizará as 09:00horas, do dia 21 
de outubro de 2026, no endereço eletrônico: https://www.bll.org.br/, 
PREGÃO nº SAF-PE001/2026. Objeto: Contratação de instituição 

financeira para processar os pagamentos decorrentes da folha salarial 
dos servidores da Administração Direta e Indireta do Município, 
abrangendo servidores efetivos, comissionados, contratados, inativos 
e pensionistas; conceder crédito consignado aos servidores 
municipais, sem caráter de exclusividade; disponibilizar, de forma 
facultativa, canal para realização de pagamentos a fornecedores do 
Município, sem obrigatoriedade de adesão, sem cobrança de tarifas ou 
quaisquer custos, sem exigência de abertura de conta bancária e sem 

condicionamento do pagamento à utilização do referido canal; bem 
como gerir, em caráter de exclusividade, a chave PIX vinculada ao 
CNPJ principal do Município, assegurando aos beneficiários a 
portabilidade gratuita dos salários, além da disponibilização de 
integrações CNAB, CSV e/ou API e da aplicação de Índice de 
Medição de Resultados (IMR), conforme especificações constantes no 
ANEXO I – TERMO DE REFERÊNCIA e as demais partes 
integrantes deste Edital, independentemente de transcrição. O edital e 

seus anexos, poderão ser obtidos nos endereços eletrônicos 
https://www.bll.org.br/; http://licitacoes.tce.ce.gov.br e 
www.novarussas.ce.gov.br/licitacao.php;. Informações pelo telefone: 
(88) 3672-1920 ou no endereço: Rua Padre Francisco Rosa, nº 1388, 
Centro, Nova Russas - Ce.  
  
Nova Russas/CE, 01 de outubro de 2026.  
  

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS -  
Pregoeira. 

Publicado por: 
José Nonato Braga Rolim 

Código Identificador:313032C8 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E 

CONTROLADORIA 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº SAF-IN003/2025 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00015.20250722/0001-04 - 
CONTRATO Nº SAF-IN003/2025 - ORIGEM: Inexigibilidade 
Eletrônica Nº SAF-IN003/2025 - CONTRATANTE: SECRETARIA 
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - CONTRATADA(O): 
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IRMAOS FELIPE LTDA - OBJETO: LOCAÇÃO DE 01 (UM) 
IMÓVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DE GARAGEM, 

SITUADO A RUA DR. OSVALDO MARTINS, Nº 937 LADO B, 
BAIRRO - TIMBAÚBA, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO MUNICÍPIO DE NOVA 
RUSSAS/CE. – PRAZO DE VIGÊNCIA: 29 de agosto de 2026 a 28 
de agosto de 2027.- DATA DA ASSINATURA: 28 de agosto de 
2026. 

Publicado por: 
José Nonato Braga Rolim 

Código Identificador:1A2B904C 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E 

CONTROLADORIA 

EXTRATO DOS CONTRATOS REFERENTE A 

CONCORRÊNCIA GM-CP001/2026 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00015.20260708/0001-40- 

CONTRATOS Nº GM-CP001/2026.01; GM-CP001/2026.02; GM-

CP001/2026.03 e GM-CP001/2026.04 - ORIGEM: Concorrência 

Nº GM-CP001/2026 - CONTRATANTES: SECRETARIAS DE: 

Sáude, Assistência Social, Educação e Administração e Finanças - 

CONTRATADA: R L GOMES DA SILVA ASSESSORIA - 

OBJETO: Prestação de Serviços Técnicos Administrativos 

Assessoramento e Treinamento Na Gestão De Riscos, Elaboração 

De Estudos Técnicos, Projetos Básicos, Minutas Padronizadas, 

Justificativas, Elaboração De Pareceres Técnicos Opinativos, 

Referentes Às Ações Pertinentes Ao Macroprocesso De 

Contratação, Para Atender Às Necessidades Das Unidades 

Administrativas Do Município De Nova Russas-Ce. VALOR 

GLOBAL POR SECRETARIA: R$ 69.600,00 (sessenta e nove mil 

e seiscentos reais) – VALOR TOTAL: R$ 278.400,00 

(DUZENTOS E SETENTA E OITO MIL E QUATROCENTOS 

REAIS): PROGRAMAS DE TRABALHO: 

0901.10.122.0002.2.024 - Manutenção e Funcionamento da 

Secretaria de Saúde; 1004.04.122.0002.2.060 - Manutenção e 

Funcionamento da Secretaria;0801.12.122.0002.2.001 - 

Funcionamento e Manutenção da Secretaria de Educação e 

1501.04.122.0002.2.044 - Manutenção e Funcionamento da 

Secretaria de Administração e Finanças, respectivamente e no 

elemento de despesa 33.90.39.57 - VIGÊNCIA: de 12 meses - 
DATA DA ASSINATURA: 01 de outubro de 2026.  

 

Publicado por: 
José Nonato Braga Rolim 

Código Identificador:8D7E43F4 

 
SECRETARIA DE CULTURA 

EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.09 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00015.20260610/0001-42 - 

CONTRATO Nº GM-PE011/2026.09 - ORIGEM: Pregão Nº GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 
CULTURA - CONTRATADA(O).....: IRMAOS 
GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA OBJETO: 
AQUISIÇÕES DE GÁS LIQUEFEITO DE PETRÓLEO - GLP, 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS 
ÓRGÃOS QUE COMPÕEM O GOVERNO MUNICIPAL DE 
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$2.512,70 (dois mil, 

quinhentos e doze reais e setenta centavos) - PROGRAMA 
DE TRABALHO: 1102.04.122.0002.2.078 - Manutenção e 
Funcionamento da Secretaria de Cultura e Turismo, R$ 168,70 no 
elemento de despesa 44905205: Equipamentos e Material Permanente, 
Equipamentos e Material Permanente - APARELHOS 
E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS, APARELHOS E UTENSÍLIOS 
DOMÉSTICOS, R$ 2.344,00 no elemento de despesa 33903004: 
Material de Consumo, Material de Consumo - 

GÁS ENGARRAFADO, GÁS ENGARRAFADO - VIGÊNCIA: de 
11 meses - DATA DA ASSINATURA: 08 de setembro de 2026 

 

Publicado por: 
Odirlei da Silva Souto 

Código Identificador:63AE118C 

 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO SE-PE011/2026.02 

 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00008.20260610/0002-42 - 
CONTRATO Nº SE-PE011/2026.02 - ORIGEM: Pregão Nº SE-
PE011/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 
EDUCACAO - CONTRATADA(O).....: R3 EDITORA E 
TECNOLOGIA LTDA OBJETO: AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DIGITAL E ACERVOS DE OBRAS 
DE LITERATURA INFANTIL, LITERATURA INFANTO 

JUVENIL, OBRAS LITERÁRIAS DE CLÁSSICOS BRASILEIROS 
E LITERÁRIAS, E REGIONAL COM LICENÇA PARA USO 
DE PLATAFORMA BIBLIOTECA DIGITAL DE E-BOOKS, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS-CE - VALOR 
TOTAL: R$ 280.695,85 (duzentos e oitenta mil, seiscentos e noventa 
e cinco reais e oitenta e cinco centavos) - PROGRAMA DE 
TRABALHO: 0801.12.361.0004.2.010 - Manutenção e 

Desenvolvimento da Rede de Ensino Fundamental, R$ 41.588,80 no 
elemento de despesa 44905299: Equipamentos e Material Permanente, 
Equipamentos e Material Permanente - OUTROS MATERIAIS 
PERMANENTES, OUTROS MATERIAIS PERMANENTES, R$ 
125.798,01 no elemento de despesa 44905207: Equipamentos e 
Material Permanente, Equipamentos e Material Permanente - 
COLEÇÕES E MATERIAIS BIBLIOGRÁFICOS, COLEÇÕES E 
MATERIAIS BIBLIOGRÁFICOS, R$ 18.187,50 no elemento de 

despesa 44905224: Equipamentos e Material Permanente, 
Equipamentos e Material Permanente - MOBILIÁRIO EM GERAL, 
MOBILIÁRIO EM GERAL, R$ 63.530,13 no elemento de despesa 
44905219: Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e 
Material Permanente - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO 
DE DADOS, EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS, R$ 3.191,89 no elemento de despesa 
44905217: Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e 
Material Permanente - EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E 

FOTO, EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO, R$ 
28.399,52 no elemento de despesa 33903905: Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica, Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica - SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS, SERVIÇOS 
TÉCNICOS PROFISSIONAIS - VIGÊNCIA: de 12 meses - DATA 
DA ASSINATURA: 25 de setembro de 2026  
 

Publicado por: 
Michelle da Silva de Sousa Veras 
Código Identificador:7A87A792 

 
SECRETARIA DE POLITICAS DAS MULHERES 

EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.10 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00015.20260610/0001-42 - 
CONTRATO Nº GM-PE011/2026.10 - ORIGEM: Pregão Nº GM-

PE011/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE POLITICAS 
PUBLICAS DAS MULHERES - CONTRATADA(O).....: IRMAOS 
GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA OBJETO: 
AQUISIÇÕES DE GÁS LIQUEFEITO DE PETRÓLEO - GLP, 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS 
ÓRGÃOS QUE COMPÕEM O GOVERNO MUNICIPAL DE 
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 731,26 (setecentos e trinta e 
um reais e vinte e seis centavos) 

- PROGRAMA DE TRABALHO: 1901.04.122.0002.2.117 - 
Manutenção e Funcionamento da Secretaria das Mulheres, R$ 168,70 
no elemento de despesa 44905205: Equipamentos e Material 
Permanente, Equipamentos e Material Permanente - APARELHOS E 
UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS, APARELHOS E 
UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS, R$ 562,56 no elemento de despesa 
33903004: Material de Consumo, Material de Consumo - GÁS 
ENGARRAFADO, GÁS ENGARRAFADO - VIGÊNCIA: de 

11 meses - DATA DA ASSINATURA: 17 de setembro de 2026 

 

Publicado por: 
Izabel Moura de Carvalho 

Código Identificador:80965B3B 
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SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.11 

 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00015.20260610/0001-42 - 
CONTRATO Nº GM-PE011/2026.11 - ORIGEM: Pregão Nº GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
- CONTRATADA(O).....: IRMAOS GONDIM DISTRIBUIDORA 
DE GAS E AGUA LTDA OBJETO: AQUISIÇÕES DE GÁS 
LIQUEFEITO DE PETRÓLEO - GLP, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DOS DIVERSOS ÓRGÃOS QUE COMPÕEM O 

GOVERNO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: 
R$ 23.440,00 (vinte e três mil, quatrocentos e quarenta reais) - 
PROGRAMA DE TRABALHO: 0901.10.122.0002.2.024 - 
Manutenção e Funcionamento da Secretaria de Saúde, R$ 1.875,20 no 
elemento de despesa 33903004: Material de Consumo, Material de 
Consumo - GÁS ENGARRAFADO, GÁS 
ENGARRAFADO; 0901.10.302.0010.2.031 - Gestão da Atenção 
Especializada, R$ 14.064,00 no elemento de despesa 33903004: 

Material de Consumo, Material de Consumo - 
GÁS ENGARRAFADO, GÁS ENGARRAFADO; 
0901.10.301.0009.2.030 - Gestão da Atenção Primária, R$ 7.500,80 
no elemento de despesa 33903004: Material de Consumo, Material de 
Consumo - GÁS ENGARRAFADO, GÁS ENGARRAFADO - 
VIGÊNCIA: de 11 meses - DATA DA ASSINATURA: 23 de 
setembro de 2026 

Publicado por: 
Juliana Linhares Coelho 

Código Identificador:FC1495CB 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO CONTRATO SS-IN005/2026 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00009.20260911/0001-06 - 
CONTRATO Nº SS-IN005/2026 - ORIGEM: Inexigibilidade 
Eletrônica Nº SS-IN005/2026- CONTRATANTE: FUNDO 

MUNICIPAL DE SAUDE - CONTRATADA(O).....: FRANCISCO 
ARAUJO LIMA OBJETO: LOCAÇÃO DE 01 (UM) IMÓVEL 
destinado ao funcionamento da SEDE DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, situado a Rua: José Evangelista de 
Carvalho, Bairro: Timbaúba N389, de interesse da SECRETARIA DE 
SAÚDE DO MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS/CE - VALOR 

TOTAL: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil, quatrocentos reais) - 
PROGRAMA DE TRABALHO: 0901.10.122.0002.2.024 - 

Manutenção e Funcionamento da Secretaria de Saúde, R$ 26.400,00 
no elemento de despesa 33903614: Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física, Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física - 
LOCAÇÃO DE IMÓVEIS, LOCAÇÃO DE IMÓVEIS - 
VIGÊNCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 01 de 
outubro de 2026 
  

Publicado por: 
Juliana Linhares Coelho 

Código Identificador:F1732E97 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº GM-PE006/2024.25. 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 202402230001 - CONTRATO 

Nº GM-PE006/2024.25 - ORIGEM: Pregão Nº GM-PE006/2024 - 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 
CONTRATADA(O): IRMAOS FELIPE LTDA - OBJETO: 
AQUISIÇÕES DE MATERIAIS ELÉTRICO, HIDRÁULICO, 
PINTURA, CONSTRUÇÃO E AINDA OUTROS DESTINADOS À 
MANUTENÇÃO PREDIAL EM GERAL, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DOS DIVERSOS ÓRGÃOS QUE COMPÕEM O 
GOVERNO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS – PRAZO DE 

VIGÊNCIA: 03 DE MAIO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 2026 
- DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2026. 

Publicado por: 
Juliana Linhares Coelho 

Código Identificador:23112844 

 

SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº SS-CP001/2025. 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00009.20250124/0002-84 - 
CONTRATO Nº SS-CP001/2025 - ORIGEM: Concorrência pública 
Nº SS-CP001/2025 - CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 
SAUDE - CONTRATADA(O): J R A CONSTRUCOES & 
EMPREENDIMENTOS LTDA - OBJETO: CONSTRUÇÃO DE 
UMA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE (UBS) PORTE II NO 

MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS - CEARÁ - VALOR 
ATUALIZADO: R$ 2.202.168,47 (dois milhões, duzentos e dois mil, 
cento e sessenta e oito reais e quarenta e sete centavos) - DATA DA 
ASSINATURA: 31 de julho de 2026. 
  

Publicado por: 
Juliana Linhares Coelho 

Código Identificador:17572674 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº SS-CP001/2025 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00009.20250124/0002-84 - 
CONTRATO Nº SS-CP001/2025 - ORIGEM: Concorrência pública 
Nº SS-CP001/2025 - CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 

SAUDE - CONTRATADA(O): J R A CONSTRUCOES & 
EMPREENDIMENTOS LTDA - OBJETO: CONSTRUÇÃO DE 
UMA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE (UBS) PORTE II NO 
MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS - CEARÁ - VALOR 
ADITIVADO: R$ 12.980,93 (doze mil, novecentos e oitenta reais e 
noventa e três centavos) - VALOR ATUALIZADO: R$ 2.189.187,54 
(dois milhões, cento e oitenta e nove mil, cento e oitenta e sete reais e 
cinquenta e quatro centavos) - DATA DA ASSINATURA: 21 de 
setembro de 2026. 

Publicado por: 
Juliana Linhares Coelho 

Código Identificador:B3A1A24E 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORÓS 

 

GABINETE DA PREFEITA 

DECRETO 219/2026 
 

DECRETO Nº. 219/2026 ORÓS-CE, 01 DE OUTUBRO DE 2026 
  

DECRETA PONTO FACULTATIVO NO DIA 05 
DE OUTUBRO DE 2026 NO MUNICÍPIO DE 
ORÓS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE ORÓS, Estado do Ceará, 
usando das atribuições conferidas pelo art. 88, inciso IX, da Lei 
Orgânica do Município. 
CONSIDERANDO que no dia 04 de outubro de 2026 será realizado 
o primeiro turno das Eleições Gerais de 2026, para a escolha dos 
cargos de Presidente e Vice-Presidente da República, Governador e 
Vice-Governador, Senador, Deputado Federal e Deputado Estadual; 
CONSIDERANDO que diversos prédios públicos municipais serão 

utilizados pela Justiça Eleitoral para a instalação de seções eleitorais, 
bem como que parcela significativa dos servidores públicos 
municipais foi convocada para atuar como mesários, colaboradores ou 
auxiliares nos trabalhos eleitorais; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar as condições 
adequadas para a organização, instalação e funcionamento das seções 
eleitorais, bem como para a participação dos servidores municipais 
convocados pela Justiça Eleitoral; 

DECRETA:  
Art. 1º. Fica decretado Ponto Facultativo no expediente do dia 05 de 
outubro de 2026 (segunda-feira), em razão das eleições municipais, 
nos prédios públicos cedidos à Justiça Eleitoral, bem como nos 
demais prédios públicos.  
Art. 2º. As unidades administrativas que prestam serviços essenciais 
ou obrigatórios à população ficam excluídos das disposições do 
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presente Decreto e funcionarão através de estabelecimento de plantões 
ou outro meio que for determinado pela respectiva Secretaria a que 

estejam subordinados.  
Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ORÓS, ESTADO 
DO CEARÁ, EM 01 DE OUTUBRO DE 2026.   
  

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Paulo Marcio Lima Braga 

Código Identificador:38C0533D 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE PALHANO 

PORTARIA Nº 2026.10.01-01 
 

NOMEIA Membros da Comissão de Licitações para 
conduzir os atos das licitações e contratações do 
interesse da Câmara Municipal derivadas da Lei 
Federal 14.133/2021. 

  

O Sr. PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO, 

PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE PALHANO, ESTADO DO CEARÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei e de acordo com o disposto na Art. 41 da 
Lei Orgânica deste Município. 
  
CONSIDERANDO o disposto no artigo 6º, LX e 8º da Lei Federal nº 
14.133, de 1º de abril de 2021 e na Resolução nº 06.2023, que dispõe 

sobre as regras de atuação do agente de Contratação e Equipe de 
apoio; 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1º - NOMEAR o servidor RUDINEI RODRIGUES DE 

OLIVEIRA, CPF: 047.387.853-46, para exercer a função de 
PREGOEIRO atinentes às licitações na modalidade pregão e de 

interesse da Câmara Municipal de Palhano-CE, a fim de conduzir os 
atos das licitações e contratações derivadas da Lei Federal nº 
14.133/2021. 
  
Art. 2º - NOMEAR os servidores descritos no quadro abaixo, para 
comporem a Comissão de Licitações, em observância as portarias de 
nomeações para as funções típicas desta casa legislativa, atinentes às 
licitações na modalidade pregão, de interesse da Câmara Municipal de 

Palhano-CE, a fim de conduzir os atos das licitações e contratações 
derivadas da Lei Federal nº 14.133/2021. 
  
RUDINEI RODRIGUES DE 

OLIVEIRA 
CPF: 047.387.853-46 

AGENTE DE CONTRATAÇÃO / 

PREGOEIRO 

ANTÔNIO FONSECA ABILIO CPF: 937.571.233-87 MEMBRO 

JAQUELINE DA SILVA 

SOARES 
CPF: 628.433.043-00 MEMBRO 

  
Art. 3º - Integram o rol de atribuições de Agente de Contratação e 
Pregoeiro a tomada de decisões, o acompanhamento do trâmite da 
licitação, o impulsionamento do procedimento licitatório e a execução 
de quaisquer outras atividades, necessárias ao bom andamento do 
certame até a homologação e das contratações diretas incluindo a 

solicitação de emissão de pareceres técnicos e jurídicos, para 
substituir as suas decisões. 
  
§ 1º O Agente de Contratação ou Pregoeiro convocará os membros da 
equipe de Apoio quando necessário e delegará as atribuições para o 
regular desenvolvimento das licitações e contratações de interesse da 
Câmara Municipal. 
  
§ 2º O Agente de Contratação ou Pregoeiro convocará servidores 

públicos que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da 
licitação, para auxiliarem em atos dos certames.  

Art.4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos à data de 03 de agosto de 2026. 

  
REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE 
  
Paço da Câmara Municipal de Palhano - Ceará, 01 de outubro de 
2026. 
  

PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO 
Presidente 

Publicado por: 
Eliane Maria de Lima 

Código Identificador:11938F7C 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 017/2026 - GAB, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026 
 

Dispõe sobre ponto facultativo no dia 05 de outubro 
de 2026, no município de Penaforte, Ceará, na forma 
prevista em lei, e adota outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO 
CEARÁ, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica 

do Município, 
  
CONSIDERANDO a realização do primeiro turno das Eleições Gerais 
de 2026 que ocorrerá no próximo domingo, 04 de outubro; 
  
CONSIDERANDO a utilização de prédios públicos pela Justiça 
Eleitoral e a convocação de servidores para atuação nas eleições; 
  

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento da 
Administração Pública Municipal; 
  
CONSIDERANDO que compete ao Poder Público Municipal 
regulamentar os atos administrativo de ponto facultativo e feriados, 
  
DECRETA: 
  

Art. 1º. Fica decretadoponto facultativopara os servidores da 
administração municipal de Penaforte no dia05 de outubro de 
2026(segunda-feira), em virtude da utilização de prédios públicos pela 
Justiça Eleitoral e a convocação de servidores para atuação nas 
eleições para a realização do primeiro turno das Eleições Gerais de 
2026. 
Parágrafo único. Os serviços essenciais, tais como o atendimento à 
saúde, segurança, fornecimento regular de água, deverão funcionar 

normalmente, garantindo o atendimento à população. 
  
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Penaforte/CE, em 01 de outubro de 
2026. 
  

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jordan Carlos Ferreira Gomes 

Código Identificador:0AEA5396 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 505/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

Dispõe sobre a política municipal de atendimento dos 
direitos da criança e do adolescente, estabelece 
normas gerais para a adequada aplicação da política 
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municipal de atendimento, reorganiza o Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

– CMDCA, dispõe sobre o Fundo Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA, e dá 
outras providências. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO, Estado do 
Ceará, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Art. 1º. Esta Lei dispõe sobre a política municipal de atendimento dos 
direitos da criança e do adolescente e estabelece normas gerais para 
sua adequada aplicação no Município de Piquet Carneiro, em 
conformidade com a Constituição Federal, a Constituição do Estado 
do Ceará, a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 – Estatuto da 
Criança e do Adolescente – ECA, e demais normas aplicáveis. 
Art. 2º. A política municipal de atendimento dos direitos da criança e 

do adolescente será implementada por meio de um conjunto articulado 
de ações governamentais e não governamentais, assegurando-se a 
proteção integral e a prioridade absoluta previstas na legislação 
vigente. 
Art. 3º. São princípios da política municipal de atendimento: 
I – a proteção integral e a prioridade absoluta dos direitos da criança e 
do adolescente; 
II – a universalidade do acesso às políticas públicas; 

III – a participação popular e o controle social; 
IV – o respeito à condição peculiar da criança e do adolescente como 
pessoas em desenvolvimento; 
V – a articulação intersetorial das políticas públicas; 
VI – a valorização da participação de crianças e adolescentes nos 
processos de formulação, acompanhamento e avaliação das políticas 
que lhes dizem respeito; 
VII – a não discriminação e a promoção da igualdade de direitos. 

CAPÍTULO II 

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA 

E DO ADOLESCENTE 
Art. 4º. Fica mantido o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente – CMDCA de Piquet Carneiro, órgão permanente, 
autônomo, deliberativo, normativo, controlador e fiscalizador da 
política municipal de promoção, proteção e garantia dos direitos da 
criança e do adolescente. 
Art. 5º. O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – CMDCA é vinculado administrativamente à Secretaria 
Municipal responsável pela política de Assistência Social, sem 
prejuízo de sua autonomia funcional e de suas competências legais. 
Art. 6º. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA: 
I – formular, deliberar e controlar as políticas públicas municipais 
destinadas à promoção, proteção e garantia dos direitos da criança e 
do adolescente; 

II – acompanhar e avaliar a execução das políticas públicas destinadas 
à infância e à adolescência; 
III – estabelecer diretrizes para a política municipal de atendimento 
dos direitos da criança e do adolescente; 
IV – participar da elaboração das propostas orçamentárias destinadas 
à infância e à adolescência; 
V – acompanhar a execução orçamentária dos recursos destinados às 
políticas de atendimento à criança e ao adolescente; 

VI – gerir, em conjunto com o órgão responsável pela administração 
financeira municipal, o Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – FMDCA, observadas as disposições legais; 
VII – deliberar sobre a aplicação dos recursos do Fundo Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
VIII – registrar as entidades não governamentais que desenvolvam 
programas de atendimento à criança e ao adolescente, bem como 
inscrever os programas governamentais e não governamentais, nos 

termos do Estatuto da Criança e do Adolescente; 
IX – acompanhar e fiscalizar as entidades e os programas de 
atendimento registrados ou inscritos no Conselho; 
X – acompanhar o funcionamento do Conselho Tutelar e contribuir 
para o fortalecimento de suas ações, respeitada sua autonomia 
funcional; 

XI – participar da organização e convocação das Conferências 
Municipais dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

XII – deliberar sobre a realização, organização, adiamento, alteração 
ou demais providências relacionadas às Conferências Municipais dos 
Direitos da Criança e do Adolescente, observadas as orientações das 
instâncias competentes; 
XIII – elaborar e aprovar seu Regimento Interno; 
XIV – elaborar e aprovar resoluções, recomendações e demais atos 
necessários ao exercício de suas atribuições; 
XV – solicitar aos órgãos públicos municipais informações, 

documentos, dados e estudos necessários ao desempenho de suas 
competências; 
XVI – promover estudos, pesquisas, campanhas, seminários, 
capacitações e outras ações destinadas à promoção dos direitos da 
criança e do adolescente; 
XVII – acompanhar os indicadores sociais relacionados à infância e à 
adolescência no Município; 
XVIII – articular-se com os demais órgãos integrantes do Sistema de 

Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
XIX – acompanhar a implementação das deliberações das 
Conferências dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
XX – exercer outras atribuições previstas na legislação federal, 
estadual e municipal. 

CAPÍTULO III 
DA COMPOSIÇÃO DO CMDCA 
Art. 7º. O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – CMDCA será composto por 10 (dez) membros titulares 
e respectivos suplentes, sendo: 
I – 05 (cinco) representantes do Poder Público Municipal; 
II – 05 (cinco) representantes de organizações da sociedade civil. 
§ 1º A composição do Conselho observará o princípio da paridade 
entre representantes governamentais e da sociedade civil. 
§ 2º A representação governamental será indicada pelo Poder 
Executivo Municipal, considerando as áreas de maior interface com a 
política de promoção e proteção dos direitos da criança e do 

adolescente. 
§ 3º A representação da sociedade civil será escolhida mediante 
processo próprio, na forma estabelecida em edital e no Regimento 
Interno do CMDCA. 
Art. 8º. Os representantes governamentais serão indicados pelo Poder 
Executivo Municipal, exercerão mandato de 02 (dois) anos e devendo 
ser substituídos sempre que houver alteração da representação ou 
impossibilidade de continuidade no exercício da função. 

Art. 9º. Os representantes da sociedade civil exercerão mandato de 02 
(dois) anos, permitida uma recondução, conforme regras estabelecidas 
no Regimento Interno e no edital do processo de escolha. 
Art. 10. A função de conselheiro do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente – CMDCA é considerada de interesse 
público relevante e não será remunerada. 

CAPÍTULO IV 
DA ORGANIZAÇÃO DO CMDCA 
Art. 11. São órgãos do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente – CMDCA: 
I – Plenário; 
II – Presidência; 
III – Vice-Presidência; 
IV – Secretaria Executiva; 
V – Comissões Permanentes; 
VI – Comissões Temporárias e Grupos de Trabalho, quando 

necessários. 
Art. 12. A organização, o funcionamento, as competências dos órgãos 
internos, a periodicidade das reuniões, o processo de deliberação e 
demais normas de funcionamento serão estabelecidos no Regimento 
Interno do CMDCA. 

CAPÍTULO V 
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 
Art. 13. Fica mantido o Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – FMDCA, instrumento de captação, gestão e aplicação 
de recursos destinados ao financiamento de ações, programas e 
projetos voltados à promoção, proteção e garantia dos direitos da 
criança e do adolescente. 
Art. 14. Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente – FMDCA: 
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I – dotações orçamentárias municipais; 
II – transferências de recursos dos Governos Federal e Estadual; 

III – doações de pessoas físicas ou jurídicas; 
IV – destinações realizadas por meio do Imposto de Renda, nos 
termos da legislação vigente; 
V – recursos provenientes de multas e outras fontes previstas no 
Estatuto da Criança e do Adolescente; 
VI – recursos oriundos de convênios, acordos, termos de parceria ou 
instrumentos congêneres; 
VII – rendimentos provenientes de aplicações financeiras; 

VIII – outras receitas destinadas legalmente ao Fundo. 
Art. 15. A aplicação dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente – FMDCA observará as deliberações do 
CMDCA e a legislação vigente, devendo priorizar ações, programas e 
projetos voltados à garantia dos direitos da criança e do adolescente. 
Art. 16. A movimentação financeira do Fundo Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente – FMDCA será realizada em conta 
bancária específica, observadas as normas de administração financeira 

e orçamentária do Município. 

CAPÍTULO VI 
DA ARTICULAÇÃO COM O CONSELHO TUTELAR 
Art. 17. O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA manterá articulação permanente com o 
Conselho Tutelar, respeitada a autonomia funcional deste, visando ao 
fortalecimento da política municipal de garantia dos direitos da 
criança e do adolescente. 

Art. 18. O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA poderá solicitar ao Conselho Tutelar 
informações de caráter geral, dados estatísticos e diagnósticos 
necessários ao planejamento e avaliação das políticas públicas, 
preservando-se o sigilo das informações pessoais e dos casos 
individuais. 
Parágrafo único. É vedada ao Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente – CMDCA qualquer interferência nas 
atribuições legais e nas decisões do Conselho Tutelar relativas aos 

casos concretos sob sua responsabilidade. 

CAPÍTULO VII 
DAS CONFERÊNCIAS MUNICIPAIS 
Art. 19. As Conferências Municipais dos Direitos da Criança e do 
Adolescente constituem espaços democráticos de participação social, 
discussão, avaliação e formulação de propostas para o fortalecimento 
da política municipal de promoção, proteção e garantia dos direitos da 
criança e do adolescente. 

Art. 20. A Conferência Municipal será convocada e organizada pelo 
CMDCA, observadas as orientações e normas estabelecidas pelas 
instâncias nacional e estadual competentes. 
Art. 21. O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA poderá, mediante deliberação do Plenário e 
observadas as normas aplicáveis, promover alterações no calendário, 
cronograma ou organização da Conferência Municipal, inclusive seu 
adiamento, devendo a decisão ser formalizada por resolução e 

amplamente divulgada. 
Art. 22. Será assegurada, sempre que possível, a participação efetiva 
de crianças e adolescentes nos processos conferenciais, garantindo-se 
espaços de escuta, expressão e protagonismo. 

CAPÍTULO VIII 
DA PARTICIPAÇÃO DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES 
Art. 23. O Município promoverá mecanismos de participação de 
crianças e adolescentes na formulação, acompanhamento e avaliação 

das políticas públicas que lhes dizem respeito. 
Art. 24. O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA poderá promover consultas, conferências 
livres, fóruns, encontros, escutas, seminários e outras estratégias de 
participação e protagonismo infantojuvenil. 

CAPÍTULO IX 
DA SECRETARIA EXECUTIVA 
Art. 25. O Poder Executivo Municipal assegurará ao Conselho 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA 
infraestrutura, recursos humanos, materiais e administrativos 
necessários ao adequado desempenho de suas atribuições. 
Art. 26. A Secretaria Executiva do CMDCA será responsável pelo 
suporte técnico e administrativo necessário ao funcionamento do 
Conselho, observadas as orientações e deliberações do Plenário. 

CAPÍTULO X 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 
Art. 27. O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – CMDCA deverá adequar seu Regimento Interno às 
disposições desta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias contados da 
publicação desta Lei. 
Art. 28. Os atos, resoluções, registros e demais procedimentos 
realizados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA sob a vigência da Lei Municipal nº 336, de 12 
de janeiro de 1991, permanecem válidos, desde que não contrariem 
esta Lei e a legislação federal vigente. 

Art. 29. O Poder Executivo Municipal deverá assegurar ao CMDCA 
as condições necessárias ao seu funcionamento, inclusive espaço 
físico adequado, equipamentos, recursos humanos e apoio 
administrativo. 
Art. 30. Fica revogada a Lei Municipal nº 336, de 12 de janeiro de 
1991, e demais disposições municipais que contrariem esta Lei. 
Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro – Ceará, 01 de 
outubro de 2026. 
  

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA 
Prefeita 

Publicado por: 
Erbenia Vieira Monte 

Código Identificador:87694765 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EDITAL DE ELEIÇÃO SUPLEMTAR INDIRETA DO 

CONSELHO TUTELAR 
 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

ADOLESCENTE-CMDCA 
  

ESTADO DO CEARÁ MUNICÍPIO DE PIQUET CARNEIRO 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE – CMDCA 
  

EDITAL Nº 01/2026 
  
A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DOADOLESCENTE – CMDCA DE PIQUET 
CARNEIRO, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, 

considerando o disposto na Lei Federal nº 8.069/1990 – Estatuto da 
Criança e do Adolescente, na Resolução nº 231/2022 do Conselho 
Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA, e 
na Lei Municipal nº 433/2023, de 05 de abril de 2023, especialmente 
o art. 30, §§ 9º e 10º, torna público o presente: 
  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA O PROCESSO DE 

ESCOLHA SUPLEMENTAR INDIRETA DE MEMBROS DO 

CONSELHO TUTELAR DE PIQUET CARNEIRO –CEARÁ, 
destinado ao preenchimento das vagas de suplentes do Conselho 
Tutelar, observadas as normas e condições estabelecidas neste Edital. 
  

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA 
  
1.1. O Processo de Escolha Suplementar Indireta para membros do 
Conselho Tutelar de Piquet Carneiro será realizado com fundamento 

na Lei Federal nº 8.069/1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente, 
na Resolução nº 231/2022 do CONANDA e na Lei Municipal nº 
433/2023. 
  
1.2. O processo será realizado sob a responsabilidade do Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, com 
fiscalização do Ministério Público, nos termos da legislação vigente. 
  

1.3. O presente processo de escolha tem caráter suplementar, 
destinando-se ao preenchimento das vagas de suplentes existentes no 
Conselho Tutelar de Piquet Carneiro. 
  
1.4. A realização do processo de escolha suplementar de forma 
indireta encontra fundamento no art. 30, § 10, da Lei Municipal nº 
433/2023, que estabelece que, havendo necessidade de processo de 
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escolha suplementar nos últimos dois anos de mandato, o CMDCA 
poderá realizá-lo de forma indireta, tendo os Conselheiros de Direitos 

como colégio eleitoral. 
  
1.5. O processo de escolha será realizado mediante voto indireto, 

secreto e uninominal, tendo como eleitores os membros titulares do 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 
CMDCA, observadas as regras estabelecidas neste Edital. 
  
1.6. A candidatura será individual, não sendo admitida a composição 

de chapas. 
  

2. DO CONSELHO TUTELAR 
  
2.1. O Conselho Tutelar é órgão municipal de caráter permanente e 
autônomo, não jurisdicional, encarregado de zelar pelo cumprimento 
dos direitos da criança e do adolescente. 
  

2.2. O Conselho Tutelar de Piquet Carneiro é composto por 05 (cinco) 
membros titulares, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida a 
recondução por novos processos de escolha, conforme dispõe o art. 2º 
da Lei Municipal nº 433/2023. 
  
2.3. O presente Processo de Escolha Suplementar Indireta visa 
preencher as vagas de suplentes existentes no Conselho Tutelar de 
Piquet Carneiro, em razão da insuficiência de suplentes disponíveis 

para substituição dos membros titulares. 
  
2.4. Os candidatos habilitados que não forem classificados nas vagas 
destinadas à suplência permanecerão fora da composição do cadastro 
de suplentes, salvo disposição diversa estabelecida pelo CMDCA em 
resolução específica e compatível com a legislação vigente. 
  

3. DOS REQUISITOS BÁSICOS EXIGIDOS DOS 

CANDIDATOS 
  
3.1. Para candidatura a membro do Conselho Tutelar, o interessado 
deverá comprovar, cumulativamente, os seguintes requisitos previstos 
no art. 16 da Lei Municipal nº 433/2023: 
  
I – reconhecida idoneidade moral; 
  
II – idade superior a 21 (vinte e um) anos; 

  
III – residência no Município de Piquet Carneiro; 
  
IV – experiência mínima de 02 (dois) anos na promoção, controle ou 
defesa dos direitos da criança e do adolescente em entidades 
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente; ou curso de especialização em matéria de infância e 
juventude, com carga horária mínima de 360 (trezentas e sessenta) 

horas; 
  
V – conclusão do Ensino Médio; 
  
VI – comprovação de conhecimento sobre o Direito da Criança e do 
Adolescente, mediante aprovação em prova de caráter eliminatório, 
sob responsabilidade do CMDCA; 
  

VII – não ter sido anteriormente suspenso ou destituído do cargo de 
membro do Conselho Tutelar em mandato anterior, por decisão 
administrativa ou judicial; 
  
VIII – não incidir nas hipóteses previstas no art. 1º, inciso I, da Lei 
Complementar Federal nº 64/1990; 
  
IX – não ser, desde o momento da publicação deste Edital, membro do 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 
CMDCA. 
  
3.2. O preenchimento dos requisitos legais deverá ser comprovado 
pelo candidato no ato da inscrição. 
  

3.3. Os candidatos deverão observar ainda os impedimentos previstos 
no art. 140 da Lei Federal nº 8.069/1990 e no art. 29 da Lei Municipal 

nº 433/2023. 
  

4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAÇÃO 
  
4.1. Os membros do Conselho Tutelar estarão sujeitos à jornada de 
trabalho e ao regime de sobreaviso estabelecidos pela Lei Municipal 
nº 433/2023. 
  

4.2. O Conselho Tutelar deverá permanecer aberto ao público das 
07h30 às 11h30 e das 13h00 às 17h00, conforme estabelecido no art. 
8º da Lei Municipal nº 433/2023. 
  
4.3. Todos os membros do Conselho Tutelar deverão cumprir carga 
horária semanal de 40 (quarenta) horas, além das escalas de 
sobreaviso, nos termos da legislação municipal. 
  

4.4. A remuneração dos membros do Conselho Tutelar observará a 
legislação municipal vigente e os valores estabelecidos pelo Poder 
Público Municipal, equivalente a 1(um) salário mínimo vigente no 
país, acrescido de 15%. 
  

5. DOS IMPEDIMENTOS 
  
5.1. São impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar marido e 

mulher, companheiro e companheira, ascendentes e descendentes, 
sogro e genro ou nora, irmãos, cunhados durante o cunhadio, tio e 
sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado, seja o parentesco natural, 
civil ou decorrente de união estável ou relacionamento homoafetivo. 
  
5.2. O impedimento também se estende ao membro do Conselho 
Tutelar em relação à autoridade judiciária e ao representante do 
Ministério Público com atuação na Justiça da Infância e da Juventude 
da mesma Comarca. 

  
5.3. Os membros do CMDCA deverão declarar-se impedidos de atuar 
no processo de escolha quando houver candidatura de seu cônjuge ou 
companheiro, parente consanguíneo ou afim, em linha reta ou 
colateral, até o terceiro grau, inclusive, conforme art. 13, § 9º, da Lei 
Municipal nº 433/2023. 
  

6. DA COMISSÃO ESPECIAL DO PROCESSO DE ESCOLHA 
  
6.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
instituirá Comissão Especial responsável pela organização e condução 
do Processo de Escolha Suplementar Indireta, mediante Resolução 
específica. 
  
6.2. A Comissão Especial será constituída por conselheiros 
representantes do governo e da sociedade civil, observada a 

composição paritária. 
  
6.3. Compete à Comissão Especial: 
  
a) analisar os pedidos de registro de candidatura; 
  
b) publicar a relação dos candidatos inscritos; 
  

c) receber e analisar impugnações; 
  
d) notificar os candidatos impugnados; 
  
e) assegurar prazo para apresentação de defesa; 
  
f) analisar e decidir, em primeira instância, sobre impugnações e 
demais incidentes; 

  
g) organizar e acompanhar a realização da prova de conhecimentos; 
  
h) publicar a relação dos candidatos habilitados; 
  
i) organizar a votação indireta; 
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j) providenciar as cédulas de votação; 
  

k) organizar a apuração dos votos; 
  
l) divulgar o resultado da votação; 
  
m) encaminhar ao Ministério Público todas as informações relativas 
às etapas do processo; 
  
n) adotar as demais providências necessárias à regularidade do 

processo. 
  
6.4. Das decisões da Comissão Especial caberá recurso à Plenária do 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, nos 
prazos estabelecidos neste Edital. 
  

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA 
  

7.1. O Processo de Escolha Suplementar Indireta compreenderá as 
seguintes etapas: 
  
I. Publicação do Edital 
II. Período de inscrições 
III. Análise da documentação 
IV. Publicação da relação de candidatos inscritos 
V. Prazo para impugnação das candidaturas 

VI. Notificação dos candidatos impugnados 
VII. Prazo para apresentação de defesa 
VIII. Julgamento das impugnações 
IX. Publicação definitiva da relação de candidatos habilitados 
X. Reunião com os candidatos para orientações sobre a votação 
XI. Eleição indireta pelo CMDCA 
XII. Apuração dos votos 
  
XIII. Divulgação do resultado preliminar 

XIV. Prazo para impugnação do resultado 
XV. Publicação e homologação do resultado final 
XVI. Posse 
  

8. DA INSCRIÇÃO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS 
  
8.1. A inscrição dos candidatos será realizada mediante requerimento 
próprio, no local e período definidos no Anexo I deste Edital. 

  
8.2. A inscrição será realizada presencialmente na sede do Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA de 
Piquet Carneiro, situada na Secretaria Municipal da Assistência 
Social, na Rua Zacarias Pinheiro, SN- Centro de Piquet Carneiro, no 
horário de 8h à 12:00h. 
  
8.3. No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar, conforme 

regulamentação do CMDCA, documentos originais e cópias que 
comprovem o atendimento dos requisitos legais. 
  
8.4. Deverão ser apresentados, no mínimo: 
  
a) documento oficial de identificação com fotografia; 
  
b) Cadastro de Pessoa Física – CPF; 

  
c) título de eleitor; 
  
d) comprovante de quitação eleitoral; 
  
e) certidão negativa de antecedentes criminais; 
  
f) comprovante de residência no Município de Piquet Carneiro; 

  
g) certificado ou declaração de conclusão do Ensino Médio; 
  
h) documentação comprobatória da experiência mínima de 01(um) 
ano na promoção, controle ou defesa dos direitos da criança e do 
adolescente, quando esta for a forma utilizada para comprovação do 
requisito previsto no art. 16, IV, da Lei Municipal nº 433/2023;  

i) ou certificado de conclusão de curso de especialização em matéria 
de infância e juventude, com carga horária mínima de 360 (trezentas e 

sessenta) horas; 
  
j) declaração de que não foi anteriormente suspenso ou destituído do 
cargo de Conselheiro Tutelar por decisão administrativa ou judicial; 
  
8.5. A ausência ou inadequação de documentação poderá resultar no 
indeferimento da candidatura, assegurados os prazos de regularização 
ou recurso previstos neste Edital. 

  
8.6. As informações prestadas pelo candidato são de sua inteira 
responsabilidade. 
  
8.7. A constatação de falsidade em qualquer informação ou 
documento apresentado implicará a exclusão do candidato do 
processo, sem prejuízo das demais medidas legais cabíveis. 
  

9. DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO 
  
9.1. Encerrado o prazo de inscrição, a Comissão Especial realizará a 
análise da documentação apresentada pelos candidatos. 
  
9.2. Será publicada a relação dos candidatos inscritos, deferidos e 
indeferidos. 
  

9.3. A documentação dos candidatos ficará disponível para 
conhecimento e fiscalização pelo Ministério Público, nos termos da 
legislação. 
  

10. DA IMPUGNAÇÃO DAS CANDIDATURAS 
  
10.1. Qualquer cidadão poderá apresentar impugnação fundamentada 
contra candidato, dentro do prazo estabelecido no Anexo I deste 
Edital. 

  
10.2. A impugnação deverá indicar os fatos e elementos que 
fundamentam o pedido. 
  
10.3. O candidato impugnado será notificado para apresentar defesa 
no prazo estabelecido neste Edital. 
  
10.4. A Comissão Especial poderá determinar a juntada de 

documentos, ouvir testemunhas e realizar outras diligências 
necessárias à análise da impugnação. 
  
10.5. Concluída a análise, a Comissão Especial decidirá sobre o 
pedido de impugnação. 
  
10.6. Das decisões da Comissão Especial caberá recurso à Plenária do 
CMDCA. 

  
10.7. Esgotada a fase recursal, o CMDCA publicará a relação 
definitiva dos candidatos habilitados 
  

11. DA ELEIÇÃO INDIRETA 
  
12.1. A eleição suplementar indireta será realizada no dia 23 de 

outubro de 2026, no horário de 9:00, em local previamente divulgado 

pelo CMDCA. 
  
12.2. Serão considerados eleitores os membros titulares do Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, 
regularmente investidos na função e aptos a participar do processo. 
  
12.3. A votação será secreta e uninominal. 
  

12.4. Cada conselheiro eleitor poderá votar em apenas 01 (um) 
candidato. 
  
12.5. As cédulas de votação serão confeccionadas e disponibilizadas 
pela Comissão Especial. 
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12.6. A cédula deverá conter os nomes e números dos candidatos 
habilitados, conforme ordem previamente definida pelo CMDCA. 

  
12.7. O eleitor deverá assinalar sua preferência por apenas um 
candidato. 
  
12.8. Serão consideradas nulas as cédulas que apresentarem 
identificação do eleitor, mais de uma escolha ou qualquer 
manifestação que impossibilite a identificação inequívoca da vontade 
do eleitor. 

  

12. DA APURAÇÃO DOS VOTOS 
  
13.1. A apuração será realizada imediatamente após o encerramento 
da votação, em local definido e divulgado pelo CMDCA. 
  
13.2. A apuração será pública, podendo ser acompanhada pelos 
candidatos e demais interessados, observadas as regras estabelecidas 

pela Comissão Especial. 
  
13.3. Ao final da apuração será lavrada ata contendo o resultado da 
votação. 
  
13.4. Em caso de empate entre candidatos, será considerado, 
sucessivamente: II – O candidato de maior idade. 
13.5. O resultado da eleição será publicado pelo CMDCA. 

  

14. DA PROCLAMAÇÃO DO RESULTADO E DA SUPLÊNCIA 
  
14.1. Concluída a apuração, o CMDCA proclamará o resultado do 
Processo de Escolha Suplementar Indireta. 
  
14.2. Os candidatos serão classificados em ordem decrescente de 
votação. 
  

14.3. Serão considerados eleitos para as vagas de suplência os 
candidatos que obtiverem as maiores votações, observada a 
quantidade de vagas existentes e a necessidade de recomposição do 
quadro de suplentes do Conselho Tutelar. 
  
14.4. Os demais candidatos habilitados serão classificados conforme a 
ordem de votação, observados os critérios estabelecidos neste Edital e 
na legislação municipal. 

  
14.5. Em caso de vacância de vaga de suplente, será observada a 
ordem de classificação resultante do presente processo, respeitadas as 
disposições legais. 
  

15. DA POSSE 
  
15.1. Os candidatos eleitos serão convocados para posse conforme a 

necessidade de preenchimento das vagas existentes. 
  
15.2. A posse observará as disposições da Lei Municipal nº 433/2023 
e demais normas aplicáveis. 
  
15.3. No ato da posse, o candidato deverá apresentar declaração de 
bens e prestar compromisso de desempenhar, com retidão, as funções 
inerentes ao Conselho Tutelar. 

  
15.4. A posse dos suplentes não implica exercício imediato da função, 
ficando condicionada à necessidade de substituição de membro titular, 
conforme as regras estabelecidas na legislação municipal. 
  

16. DA DIVULGAÇÃO E PUBLICIDADE 
  
16.1. O CMDCA dará ampla publicidade ao Processo de Escolha 

Suplementar Indireta, utilizando os meios oficiais disponíveis no 
Município. 
  
16.2. Serão divulgados, entre outros: 
  
I – o presente Edital; 
  

II – a relação de candidatos inscritos; 
  

III – a relação de candidatos habilitados; 
  
IV – a relação definitiva dos candidatos aptos à votação; 
  
V – as informações relativas à votação; 
  
VI – o resultado da eleição; 
  

VII – a homologação e proclamação do resultado final. 
  
16.3. A publicidade do processo deverá observar os princípios da 
transparência, impessoalidade, igualdade entre os candidatos e 
proteção dos direitos das crianças e adolescentes. 
  

17. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

17.1. O presente processo será conduzido pelo Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, por meio da 
Comissão Especial constituída para essa finalidade. 
  
17.2. O Ministério Público será comunicado das etapas do processo, 
reuniões deliberativas, decisões e eventuais incidentes, nos termos da 
legislação. 
  

17.3. Os candidatos são responsáveis pelo acompanhamento de todas 
as publicações, comunicados e atos referentes ao processo. 
  
17.4. O descumprimento das normas estabelecidas neste Edital poderá 
acarretar a exclusão do candidato do processo de escolha, assegurados 
o contraditório e a ampla defesa quando cabíveis. 
  
17.5. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial, 
cabendo recurso à Plenária do CMDCA, observadas a Lei Federal nº 

8.069/1990, a Resolução nº 231/2022 do CONANDA e a Lei 
Municipal nº 433/2023. 
  
17.6. Integra este Edital o Anexo I – Cronograma do Processo de 
Escolha Suplementar Indireta. 
  
17.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  

Piquet Carneiro – Ceará, 01 de outubro de 2026. 
  

FRANCISCA APARECIDA PEREIRA DA SILVA 
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA 
Piquet Carneiro – Ceará 
  

ANEXO I 
  

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ESCOLHA 

SUPLEMENTAR INDIRETA PARA MEMBROS DO 

CONSELHO TUTELAR DE PIQUET CARNEIRO – CEARÁ 
  
ETAPA DATA 

Publicação do Edital 02/10/2026 

Período de inscrições 06, 07 e 09/10/2026 

Análise da documentação 13/10/2026 

Publicação da relação de candidatos inscritos 14/10/2026 

Prazo para impugnação das candidaturas 15/10/2026 

Notificação dos candidatos impugnados 16/10/2026 

Prazo para apresentação de defesa 19/10/2026 

Julgamento das impugnações 20/10/2026 

Publicação definitiva da relação de candidatos habilitados 21/10/2026 

Reunião com os candidatos para orientações sobre a votação 22/10/2026 

Eleição indireta pelo CMDCA 23/10/2026 

Apuração dos votos 23/10/2026 

Divulgação do resultado preliminar 23/10/2026 

Prazo para impugnação do resultado 26/10/2026 

Publicação e homologação do resultado final 29/10/2026 

Posse 30/10/2026 

  

ANEXO II 
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FICHA DE INSCRIÇÃO DE CANDIDATO (A) E 

APRECIAÇÃO DOS DOCUMENTOS 
  

Ficha de Inscrição de Candidato nº  
  
IDENTIFICAÇÃO 

NOME   

ENDEREÇO   

RG   

CPF   

CONTATOS ( ) ( ) 

E-MAIL   

  

DOCUMENTOS APRESENTADOS: 
( ) Certidão de Nascimento ou Casamento atualizada; 
( ) Comprovante de residência dos 03 (três) meses anterior à 
publicação deste Edital; 
( ) Certificado de quitação eleitoral; 
( ) Certidão de antecedentes cíveis e criminais da Justiça Estadual; 
( ) Certidão de antecedentes criminais da Justiça Federal; 

( ) Certidão de antecedentes criminais da Justiça Militar da União; 
( ) Diploma ou Certificado de Conclusão de ensino médio; 
( ) Documento comprovando experiência na promoção, proteção e 
defesa dos direitos da criança e do adolescente. 
Declaro estar ciente e aceito os termos fixados no presente edital de 
processo de escolha de titulares e suplentes de conselho tutelar de 
Piquet Carneiro/CE e do que estabelece a Lei Federal nº8.069/1990 e 
Lei Municipal nº433/2023, bem como também a Resolução Conanda 
nº231/2022. 

  
Piquet Carneiro-CE, de de 2025. 
___________ 

Assinatura do Candidato 
  

VIA DO CMDCA/COMISSÃO ESPECIAL 
Protocolo nº:  
Eu,____, Declaro que protocolei a inscrição para o processo de 

escolha do Conselho Tutelar às_____horas do dia / / . 
___________ 

Assinatura do Candidato: . 
Publicado por: 

Rocileide Rodrigues Maciel Vieira 
Código Identificador:743C7AE4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

RECURSOS HÍDRICOS 

RECEBIMENTO DE LICENÇA PRÉVIA SIMPLIFICADA 
 
A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro inscrita no CPNJ sob o nº 
07.738.057/0001-31, torna público que recebeu da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente do município de Piquet Carneiro a 
LICENÇA SIMPLIFICADA Nº 006/2024, PARA ATIVIDADE DE 
CONSTRUÇÃO DE UMA PRAÇA NO BAIRRO PIQUEZINHO, 

NO MUNICÍPIO DE PIQUET CARNEIRO (CÓDIGO 25.07), SOB 
AS COORDENADAS GEOGRÁFICAS LAT: 9358703 m LONG: 
453603 m E EMBASADA NO PARECER TÉCNICO N° 2024.01.09- 
0001. Foi determinado cumprimento das exigências contidas nas 
Normas e Instruções de Licenciamento da referida secretaria 
municipal. 

Publicado por: 
Tharlis Bastos Ferreira 

Código Identificador:6854022E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

RECURSOS HÍDRICOS 

RECEBIMENTO DE LICENÇA SIMPLIFICADA 
 
A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro inscrita no CPNJ sob o nº 
07.738.057/0001-31, torna público que recebeu da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente do município de Piquet Carneiro a 

LICENÇA SIMPLIFICADA Nº 177/2022, PARA PROJETO DE 
URBANIZAÇÃO DA ENTRADA DA CIDADE (МАРР 5380) NO 
MUNICÍPIO DE PIQUET CARNEIRO-CE (COORDENADAS UTM 
- 453172.99E, 9359357.43S) (CÓDIGO 25.03), EMBASADA NO 
PARECER TÉCNICO N° 174PC/2022. Foi determinado 

cumprimento das exigências contidas nas Normas e Instruções de 
Licenciamento da referida secretaria municipal. 

Publicado por: 
Tharlis Bastos Ferreira 

Código Identificador:E10791B2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

RECURSOS HÍDRICOS 

RECEBIMENTO DE LICENÇA SIMPLIFICADA POR 

AUTODECLARAÇÃO 

 
A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro inscrita no CPNJ sob o nº 
07.738.057/0001-31, torna público que recebeu da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente do município de Piquet Carneiro a 
LICENÇA SIMPLIFICADA POR AUTODECLARAÇÃO (LSA) 
PARA ATIVIDADE DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE 
E DE OBRAS DE ARTE VIAS TERRESTRES URBANAS E 
RURAIS MANUTENÇÃO E RESTAURAÇÃO (PAVIMENTAÇÃO 

EM PEDRA TOSCA DE DIVERSAS RUAS DA ZONA URBANA 
DA SEDE DO MUNICÍPIO DE PIQUET CARNEIRO) (CÓDIGO 
26.08), LOCALIZADA NA: RUA ARMANDO MELO INÍCIO (05 
48'03,04 S; 39°25'19,05"O), FIM (05°48'04,15"S; 39°25′20,500); 
RUA CAMILO LUIZ VIEIRA - INÍCIO (05°48'02.81"S; 
39°25′21,68"0), FIM (05°48′06,51″S: 39°25′18,730): RUA 
EUCLIDES PIMENTA INÍCIO (05°48'30,72"S: 39" 24'52.23"O), 
FIM (05°48'34,63"S, 39°24'53,65"O); RUA FRANCISCO PAULINO 

FILHO INÍCIO (05*48'02,83"S; 39° 24'38.78"O), FIM 
(05°48′02,62"S; 39°24'37,660); RUA RECANTO INÍCIO 
(05°48′11,38"S: 39°25'14,55"O), FIM (05 48'10,30 S: 39°25′10,85"0). 
EMBASADA NO PARECER TÉCNICO N° 135/2025. Foi 
determinado cumprimento das exigências contidas nas Normas e 
Instruções de Licenciamento da referida secretaria municipal. 

 

Publicado por: 
Tharlis Bastos Ferreira 

Código Identificador:26CE9A06 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

RECURSOS HÍDRICOS 

RECEBIMENTO DE LICENÇA SIMPLIFICADA POR 

AUTODECLARAÇÃO 
 
A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro inscrita no CPNJ sob o nº 

07.738.057/0001-31, torna público que recebeu da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente do município de Piquet Carneiro a 
LICENÇA SIMPLIFICADA POR AUTODECLARAÇÃO (LSA), 
EMBASADA NO PARECER TÉCNICO Nº 028/2026, PARA 
ATIVIDADE DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E DE 
OBRAS DE ARTE - PASSAGEM MOLHADA SEM 
BARRAMENTO DE RECURSO HÍDRICO – (OBRAS E 
SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA ESTRADAS VICINAIS EM 

PIQUET CARNEIRO - CONV. 983954_2025) - (CÓDIGO 26.03), 
COM EXTENSÃO TOTAL DE 40 METROS, LOCALIZADA NO 
SÍTIO BARRA DO SERROTE, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO 
DE PIQUET CARNEIRO, NO ESTADO DO CEARÁ. SOB 
COORDENADAS UTM (X,Y) DE REFERÊNCIAS: INÍCIO 
444898,88 E / 9356935,66 S; FIM 444921,51 E / 9356968,65 S. Foi 
determinado cumprimento das exigências contidas nas Normas e 
Instruções de Licenciamento da referida secretaria municipal. 

Publicado por: 
Tharlis Bastos Ferreira 

Código Identificador:D3666C3D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

RECURSOS HÍDRICOS 

RECEBIMENTO DE LICENÇA SIMPLIFICADA POR 

AUTODECLARAÇÃO 

 
A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro inscrita no CPNJ sob o nº 
07.738.057/0001-31, torna público que recebeu da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente do município de Piquet Carneiro a 
LICENÇA SIMPLIFICADA POR AUTODECLARAÇÃO (LSA), 
EMBASADA NO PARECER TÉCNICO Nº 027/2026, PARA 
ATIVIDADE DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E DE 



Ceará , 02 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4065 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               65 
 

OBRAS DE ARTE - PASSAGEM MOLHADA SEM 
BARRAMENTO DE RECURSO HÍDRICO – (OBRAS E 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA ESTRADAS VICINAIS EM 
PIQUET CARNEIRO - CONV. 983954_2025) - (CÓDIGO 26.03), 
COM EXTENSÃO TOTAL DE 50 METROS, LOCALIZADA NO 
SÍTIO BOA UNIÃO, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE PIQUET 
CARNEIRO, NO ESTADO DO CEARÁ. SOB COORDENADAS 
UTM (X,Y) DE REFERÊNCIAS: INÍCIO 454682,09 E / 9357829,24 
S; FIM 454729,62 E / 9357813,73 S. Foi determinado cumprimento 
das exigências contidas nas Normas e Instruções de Licenciamento da 

referida secretaria municipal. 
  

Publicado por: 
Tharlis Bastos Ferreira 

Código Identificador:0DEEB935 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

RECURSOS HÍDRICOS 

RECEBIMENTO DE LICENÇA SIMPLIFICADA POR 

AUTODECLARAÇÃO 
 
A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro inscrita no CPNJ sob o nº 
07.738.057/0001-31, torna público que recebeu da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente do município de Piquet Carneiro a 
LICENÇA SIMPLIFICADA POR AUTODECLARAÇÃO (LSA), Nº 
2026.02.24-0006, EMBASADA NO PARECER TÉCNICO Nº 

030/2026, PARA ATIVIDADE DE INFRAESTRUTURA DE 
TRANSPORTE E DE OBRAS DE ARTE – VIAS TERRESTRES 
URBANAS E RURAIS – MANUTENÇÃO E RESTAURAÇÃO 
(PAVIMENTAÇÃO EM PEDRAS POLIÉDRICAS COM 
REJUNTAMENTO EM ARGAMASSA – OBRAS E SERVIÇOS DE 
ENGENHARIA PARA ESTRADAS VICINAIS EM PIQUET 
CARNEIRO -CONV. 983954_2025) – (CÓDIGO 26.08), COM 
UMA EXTENSÃO TOTAL APROXIMADA DE 425,67 M, A SER 
EXECUTADA EM DIVERSAS VIAS DO SÍTIO TRAVESSÃO, NA 

ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE PIQUET CARNEIRO/CE, 
SOB AS COORDENADAS UTM DE REFERÊNCIA: TRECHO 1 – 
VIA PRINCIPAL 1 (P1: 442021.30 M E / 9351477.07 M S; P2: 
442199.31 M E / 9351423.46 M S); TRECHO 2 – VIA PRINCIPAL 
2 (P3: 442189.63 M E / 9351439.75 M S; P4: 442261.90 M E / 
9351467.53 M S); TRECHO 3 – VIA SECUNDÁRIA 1 (P5: 
442085.01 M E / 9351460.30 M S; P6: 442110.61 M S / 9351484.33 
M E); TRECHO 4 – VIA SECUNDÁRIA 2 (P7: 442121.76 M E / 

9351453.13 M S; P8: 442111.32 M S / 9351499.32 M E); TRECHO 5 
– VIA SECUNDÁRIA 3 (P9: 442194.81 M E / 9351458.72 M S; P10: 
442196.81 M S / 9351505.66 M E); TRECHO 6 – VIA 
SECUNDÁRIA 4 (P11: 442245.89 M E / 9351466.52 M S; P12: 
442238.03 M S / 9351481.26 M E). Foi determinado cumprimento 
das exigências contidas nas Normas e Instruções de Licenciamento da 
referida secretaria municipal.  

Publicado por: 
Tharlis Bastos Ferreira 

Código Identificador:B62BA61C 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 202509301 

 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 
  
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS DO MUNICIPIO POTENGI/CE, TORNA PÚBLICO O 
EXTRATO DO 1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 
202509301 RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA DISPENSA 
FÍSICA Nº 2025.09.22.1. 

  
ORIGEM.....................: DISPENSA FÍSICA N° 2025.09.22.1 
  
CONTRATANTE........: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 
  
CONTRATADA........: M. I. M. OLIVEIRA INFORMATICA - ME  

OBJETO......................: ADITIVO DE PRAZO. 
  

DATA DA ASSINATURA.........: 30 DE SETEMBRO DE 2026 
  
VIGÊNCIA......................................: 01 DE OUTUBRO DE 2026 A 
30 DE SETEMBRO DE 2027. 
  

Publicado por: 
Álvaro Tenorio Alves de Alencar 

Código Identificador:27FAB79C 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 202509302 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 
  
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICIPIO 
POTENGI/CE, TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO 1º 

(PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 202509302 
RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA DISPENSA FÍSICA Nº 
2025.09.22.2. 
  
ORIGEM.....................: DISPENSA FÍSICA N° 2025.09.22.2 
  
CONTRATANTE........: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
  

CONTRATADA........: M. I. M. OLIVEIRA INFORMATICA - ME 
  
OBJETO......................: ADITIVO DE PRAZO. 
  
DATA DA ASSINATURA.........: 30 DE SETEMBRO DE 2026 
  
VIGÊNCIA......................................: 01 DE OUTUBRO DE 2026 A 
30 DE SETEMBRO DE 2027. 
  

Publicado por: 
Álvaro Tenorio Alves de Alencar 

Código Identificador:45A775EA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITÊNCIA SOCIAL 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 202509303 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 
  
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO 
MUNICIPIO POTENGI/CE, TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO 
1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 202509303 
RESPECTIVAMENTE, RESULTANTE DA DISPENSA FÍSICA Nº 
2025.09.22.3. 
  
ORIGEM.....................: DISPENSA FÍSICA N° 2025.09.22.3 

  
CONTRATANTE........: SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
  
CONTRATADA........: M. I. M. OLIVEIRA INFORMATICA - ME 
  
OBJETO......................: ADITIVO DE PRAZO. 
  
DATA DA ASSINATURA.........: 30 DE SETEMBRO DE 2026 

  
VIGÊNCIA......................................: 01 DE OUTUBRO DE 2026 A 
30 DE SETEMBRO DE 2027. 
  

Publicado por: 
Álvaro Tenorio Alves de Alencar 
Código Identificador:E5027021 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA 

 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DE PERMISSÃO DE USO N° 2026.10.01-001 
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EXTRATO DE PERMISSÃO DE USO N° 2026.10.01-001. 
CONCORRÊNCIA Nº CP-002/2026-SEINFRA. A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE POTIRETAMA, ATRAVÉS DA 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. FUNDAMENTO 

LEGAL: A PRESENTE PERMISSÃO DE USO E PROVENIENTE 
DA CONCORRÊNCIA Nº CP-002/2026-SEINFRA, 
FUNDAMENTADA NA LEI N.º 14.133/21. OBJETO: 

CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE PERMISSÃO DE USO, 

A DELEGAÇÃO DE PERMISSÃO DE USO DE QUIOSQUES 

LOCALIZADOS EM PRAÇA PÚBLICA (JOSÉ PORTO 

SOBRINHO), PARA COMÉRCIO DE TERCEIROS, SOB 

AUTORIZAÇÃO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
DO MUNICÍPIO DE POTIRETAMA/CE. VALORES 

OFERTADOS POR CRITÉRIO DE MAIOR OFERTA: 
ANTÔNIO REGIBERG DANTAS RODRIGUES – R$ 200,00 
(DUZENTOS REAIS) PARA O QUIOSQUE 01, A SER 
EXECUTADO PELO PERÍODO DE 10 (DEZ) ANOS. VIGÊNCIA 

DA PERMISSÃO DE USO, CONTADOS DA DATA DA 

ASSINATURA DA PERMISSÃO DE USO, NOS TERMOS DA LEI 
14.133/21. LOCAL/DATA: POTIRETAMA/CE, 01 DE OUTUBRO 
DE 2026. SIGNATÁRIOS: ANTÔNIO REGIBERG DANTAS 

RODRIGUES.  

Publicado por: 
Wycthor Campos Pinheiro 

Código Identificador:9C71C1E8 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADÁ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

ANTONIO ELIS NUNES DA SILVA 
 
ANTONIO ELIS NUNES DA SILVA 
CPF: 010.484.683-64 

  
Torna público que requereu à Autarquia Municipal do Meio 
Ambiente- AMMA, Licença Ambiental por Adesão e Compromisso- 
LAC, referente à CRIAÇÃO DE ANIMAIS, SEM ABATE, 
OVINOCAPRINOCULTURA, CÓD. 01.01, localizada na Fazenda 
Exu, Distrito de Riacho do Meio, no municipio de Quixadá-CE. Foi 
determinado o cumprimento das exigências contidas nas normas e 
instruções de licenciamento da AMMA, das quais esta publicação é 

parte integrante. 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:014D7946 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DORALICE SANTOS DO NASCIMENTO 
 

DORALICE SANTOS DO NASCIMENTO 
CPF: 009.292.543-09 
  
Torna público que requereu à Autarquia Municipal do Meio 
Ambiente- AMMA, Licença Ambiental por Adesão e Compromisso- 
LAC, referente à CRIAÇÃO DE ANIMAIS, SEM ABATE, 
BOVINOCULTURA, CÓD. 01.01, localizado na Faz. Liberdade, 
Distrito de TapuiaráCipó dos Anjos, no municipio de Quixadá-CE. 
Foi determinado o cumprimento das exigências contidas nas normas e 

instruções de licenciamento da AMMA, das quais esta publicação é 
parte integrante. 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:08DA5C01 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ELISANGELA DA SILVA ALMEIDA 

 
ELISANGELA DA SILVA ALMEIDA 
CPF: 892.910.183-68 
  
Torna público que requereu à Autarquia Municipal do Meio 
Ambiente- AMMA, Licença Ambiental por Adesão e Compromisso- 
LAC, referente à CRIAÇÃO DE ANIMAIS, SEM ABATE, 

BOVINOCULTURA, CÓD. 01.01, localizada na Fazenda Exu, 
Distrito de Riacho do Meio, no município de Quixadá-CE. Foi 

determinado o cumprimento das exigências contidas nas normas e 
instruções de licenciamento da AMMA, das quais esta publicação é 
parte integrante. 
  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:9D9572A3 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇO - PREGÃO 

Nº 006/2026-PERP 
 
Estado do Ceará – Prefeitura Municipal de Quixadá. PREGÃO nº 

006/2026-PERP. Contratante: Gabinete do Prefeito torna público o 
extrato das Atas de Registro de Preço resultante do Pregão nº 
006/2026-PERP: ATA N° 2026009230001 - Valor global: R$ 

190.099,97 – Contratada: PP CELL E SERVIÇOS LTDA, através 
do seu representante legal, o Sr. Paulo Eduardo Nenes Carvalho; N° 

202609230002 - Valor global: R$ 486.806,00 - Contratada: 
SOLUTION TECHNOLOGIA LTDA, através de seu representante 
legal, o Sr. Tiago de Lima Carneiro; ATA N° 202609230003- Valor 
global: R$ 7.791,00 - Contratada: LUNATEL INFORMÁTICA 
PAPELARIA LTDA, através de seu representante legal, o Sr. Antônio 
Flavio Silva; ATA N° 202609230004 - Valor global: R$ 1.165.544,29 

- Contratada: JBR DISTRIBUIDORA E SERVIÇOS EIRELI, 
através de seu representante legal, o Sr. Clistenes Jauber Vieira de 
Souza; ATA N° 202609230005- Valor global: R$ 109.242,00 - 
Contratada: JUAN COELHO LOPES, através de seu representante 
legal, o Sr. Juan Coelho Lopes. Objeto: registro de preços para futura 
e eventual aquisição de materiais e equipamentos de informática para 
atender as necessidades das diversas Secretarias do Município de 
Quixadá/Ce. Prazo de vigência: de 12 meses. Assina pela 

contratante: Lorena Gonçalves Holanda Amorim. Data da 

assinatura da Ata: 23 e 28 de setembro 2026 

Publicado por: 
Uyara Dayana de Alencar Capistrano 

Código Identificador:E2DE71C7 

 
GABINETE DO PREFEITO 

JOSILENE GADELHA NOBRE 
 

JOSILENE GADELHA NOBRE 
CPF: 088.249.073-29 
  
Torna público que requereu à Autarquia Municipal do Meio 
Ambiente- AMMA, Licença Ambiental por Adesão e Compromisso- 
LAC, referente à CRIAÇÃO DE ANIMAIS, SEM ABATE, 
BOVINOCULTURA, CÓD. 01.01, localizada na Faz. Siriema - 
Distrito de Cipó dos Anjos, no município de Quixadá-CE. Foi 

determinado o cumprimento das exigências contidas nas normas e 
instruções de licenciamento da AMMA, das quais esta publicação é 
parte integrante. 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:B72005CF 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.001/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.001/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
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Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) FRANCISCO DE ASSIS 
ALEXANDRE DA SILVA, portador (a) do CPF 187.136.023-49, 

servidor(a) municipal, lotado(a) no (a) SEC. MUNICIPAL DE 
SEGURANCA PUBLICA,TRANSITO E CIDADANIA, admitido(a) 
em 01/09/2011, sob matrícula nº 00899293, no cargo de GUARDA 
PATRIMONIAL MUNICIPAL, Licença Prêmio, no período de 03 
(três) meses, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 
de Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de 
Quixadá, a partir de 01/10/2026. 
  

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 21 de setembro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:3FEE5834 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.003/2026 
 

PORTARIA Nº 01.10.003/2026 
  

CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 

  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) CLARA DE FATIMA PINHEIRO 
DE OLIVEIRA BARRETO, portador (a) do CPF 379.198.733-04, 
servidor(a) municipal, lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão 
em 01/02/1999 sob matrícula 00811505 , no cargo de 
PROFESSOR(A) EDUCACAO BASICA, Licença Prêmio, no 

período de 03 (três) meses, conforme o Artigo 93 da Lei 
Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – Estatuto dos 
Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:BE78CBAD 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.006/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.006/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E:  

Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) FRANCI FATIMA CASTRO 
ABREU, portador (a) do CPF 443.797.493-04, servidor(a) municipal, 

lotado(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
admissão em 02/02/1998, sob matrícula nº 00808547, no cargo de 
AUX. DE SERVICOS, Licença Prêmio, no período de 03 (três) 
meses, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de 
Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, 
a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:EBEA78A1 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.007/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.007/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  

R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) FRANCISCA AURENICE DOS 
SANTOS NASCIMENTO, portador (a) do CPF 763.504.103-78, 
servidor(a) municipal, lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão 
em 02/02/1998 sob matrícula 00808474 , no cargo de AUX. DE 
SERVICOS, Licença Prêmio, no período de 03 (três) meses, conforme 
o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 

– Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 
01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 

de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:85B194D8 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.008/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.008/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
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Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) FRANCISCA LUCILEIDE 
SOARES DE LIMA, portador (a) do CPF 769.827.503-53, servidor(a) 

municipal, lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 
02/02/1998 sob matrícula 00814920, no cargo de PROFESSOR(A) 
EDUCACAO BASICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) 
meses, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de 
Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, 
a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:FF5440FD 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.009/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.009/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  

R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) FRANCISCA MARIA DAS 
GRACAS FERNANDES TOME, portador (a) do CPF 105.035.603-
91, servidor(a) municipal, lotado(a) no (a) SECRETARIA DE 
SAUDE, admissão em 30/04/1985 sob matrícula 00803448, no cargo 
de FISIOTERAPEUTA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) 
meses, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de 

Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, 
a partir de 08/09/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 

de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:035E4F11 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.011/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.011/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
  

Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) HENRIQUE JOSE 
CAVALCANTE, portador (a) do CPF 145.653.663-04, servidor(a) 

municipal, lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 
15/04/1985 sob matrícula 00819352, no cargo de PROFESSOR(A) 
EDUCACAO BASICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) 
meses, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de 
Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, 
a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:ACB7D756 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.012/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.012/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  

R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) JOANA DARC DE OLIVEIRA 
BRAZ, portador (a) do CPF 322.898.713-20, servidor(a) municipal, 
lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 02/02/1998, sob 
matrícula 00817066, no cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO 
BASICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) meses, conforme o 
Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – 

Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 
01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 

de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:2A35507E 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.013/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.013/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E:  
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Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) JOAO BOSCO ESTEVAM 
FERREIRA, portador (a) do CPF 090.548.858-07, servidor(a) 

municipal, lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 
02/02/1998- 01/09/1998, sob matrícula 00814474- 00447226, no 
cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO BASICA, Licença Prêmio, 
no período de 03 (três) meses, conforme o Artigo 93 da Lei 
Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – Estatuto dos 
Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:6AAC0CBE 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.016/2026 
 

PORTARIA Nº 01.10.016/2026 
  

CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 

  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) MARIA DAS DORES MAIA DA 
SILVA, portador (a) do CPF 367.120.273-49, servidor(a) municipal, 
lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 01/03/1998 , sob 
matrícula 00812501, no cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO 
BASICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) meses, conforme o 

Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – 
Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 
01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:0F1A765F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.017/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.017/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 

(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) MARIA FRANCISCA DA SILVA 
CABRAL, portador (a) do CPF 058.721.463-53, servidor(a) 
municipal, lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 
04/04/1986 sob matrícula 00913758 , no cargo de PROFESSOR(A) 
EDUCACAO BASICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) 
meses, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de 
Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, 
a partir de 01/10/2026. 

  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:577DE6E9 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.018/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.018/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 

ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) MARIA NEILZA LIMA VIEIRA 
PINHEIRO, portador (a) do CPF 443.765.103-00, servidor(a) 
municipal, lotado(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO, admissão em 13/04/1998 -01/02/2000, sob matrícula 
00813303-00446890, no cargo de PROFESSOR EDUCAÇÃO 
BÁSICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) meses, conforme o 
Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – 
Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 
01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:FB921B50 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.019/2026 
 

PORTARIA Nº 01.10.019/2026 
  

CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 

pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) MARIA SANDRA LOPES 
SOBRAL, portador (a) do CPF 478.652.613-49, servidor(a) 
municipal, lotado(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, admissão em 02/08/2010, sob matrícula 00896371, no 

cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO BASICA, Licença Prêmio, 
no período de 03 (três) meses, conforme o Artigo 93 da Lei 
Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – Estatuto dos 
Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:4F0D0C7F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.020/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.020/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
  

Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) MARIA IRIS BRASILINO DA 
SILVA, portador (a) do CPF 725.329.713-04, servidor(a) municipal, 
lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admitido(a) em 01/10/1998, sob 
matrícula nº 00814776, no cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO 
BASICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) meses, conforme o 
Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – 
Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 
01/10/2026. 

  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:59FC86E0 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.021/2026 

 
PORTARIA Nº 01.10.021/2026 

  
CONCEDE LICENÇA SEM ÔNUS A (O) 
SERVIDOR (A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 

pela Lei Orgânica do Município, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) THAIS ANALIA BRAGA 
NOBRE, portador (a) do CPF 020.408.943-30, servidor(a) municipal, 
lotado(a) no (a) SECRETARIA DE SAUDE, admitido(a) em 
05/02/2019, matrícula nº 00915250, no cargo de AUXILIAR DE 

SERVICOS GERAIS, Licença Sem Ônus, no período de 03 (TRÊS) 
anos, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de 
Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, 
a partir data de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:FC224BDD 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.022/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.022/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 

(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 

  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) JOAO BATISTA RODRIGUES DE 
SOUSA, portador (a) do CPF 093.951.408-79, servidor(a) municipal, 
lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 01/09/1998, sob 
matrícula 00447404, no cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO 
BASICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) meses, conforme o 
Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – 
Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 

01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 

  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:E91C46C4 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.023/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.023/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.  
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 

pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) MARIA GILDENE COSTA 
FREIRE, portador (a) do CPF 804.155.803-82, servidor(a) municipal, 
lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 01/10/1998- 
02/04/2004 sob matrícula nº 00810592- 00447102, no cargo de 

PROFESSOR(A) EDUCACAO BASICA, Licença Prêmio, no 
período de 03 (três) meses, conforme o Artigo 93 da Lei 
Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – Estatuto dos 
Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:A5404511 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.024/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.024/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
  

Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) ANA EMILIA COLARES DE 
LIMA QUEIROZ, portador (a) do CPF 729.246.593-53, servidor(a) 
municipal, lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 
02/04/2004 sob matrícula nº 00557803, no cargo de PROFESSOR(A) 
EDUCACAO BASICA, Licença Prêmio, no período de 03 (três) 
meses, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de 
Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, 
a partir de 01/10/2026. 

  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:F8EA49A8 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.025/2026 

 
PORTARIA Nº 01.10.025/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 

pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) ANTONIA ALVES DE QUEIROZ, 
portador (a) do CPF 803.959.963-68, servidor(a) municipal, lotado(a) 
no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 09/07/1998 sob matrícula nº 
00809314, no cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO BASICA, 

Licença Prêmio, no período de 03 (três) meses, conforme o Artigo 93 
da Lei Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – Estatuto 
dos Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:D7692CC4 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 01.10.025/2026 
 
PORTARIA Nº 01.10.025/2026 

  
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 
(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 
ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 
pela lei orgânica do município, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) ANTONIA ALVES DE QUEIROZ, 

portador (a) do CPF 803.959.963-68, servidor(a) municipal, lotado(a) 
no (a) SEC. EDUCACAO, admissão em 09/07/1998 sob matrícula nº 
00809314, no cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO BASICA, 
Licença Prêmio, no período de 03 (três) meses, conforme o Artigo 93 
da Lei Complementar nº 001 de 23 de Novembro de 2007 – Estatuto 
dos Servidores Municipais de Quixadá, a partir de 01/10/2026. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 01 de outubro 
de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:33ACCDE4 

 
GABINETE DO PREFEITO 

RICARDO PEREIRA LIMA 
 
RICARDO PEREIRA LIMA 

CPF: 019.299.693-25 
  
Torna público que requereu à Autarquia Municipal do Meio 
Ambiente- AMMA, Licença Ambiental por Adesão e Compromisso- 
LAC, referente à CONSTRUÇÃO CIVIL -REFORMA DE 
BANHEIRO, CÓD. 07.23, localizada na Fazenda Várzea da Onça 
Distrito de Várzea da Onça, no municipio de Quixadá-CE. Foi 
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determinado o cumprimento das exigências contidas nas normas e 
instruções de licenciamento da AMMA, das quais esta publicação é 

parte integrante. 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:4D1FAEC0 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

RESULTANTE DO PREGÃO Nº 10.009/2026-SMS 

 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 
QUIXADÁ. Pregão nº 10.009/2026-SMS. Contratante: Fundo 
Municipal de Saúde, torna público o extrato da Ata de Registro de 
Preço nº 10.009/2026, resultante do Pregão nº 10.009/2026-SMS. 
N°202609220001 – Valor Global: R$ 1.230.000,00 – Contratada: 
DMED COMERCIAL FARMACEUTICO E HOSPITALAR LTDA, 
através de sua representante legal, o Sr. Antônio Fhilippy Martins 

timbó bezerra. Objeto: registro de preço para futura e eventual 
aquisição de medicamentos "a" a "z" por maior desconto com base no 
órgão oficial da associação brasileira do comércio farmacêutico 
ABC/FARMA guia da farmácia, destinada ao atendimento das 
demandas administrativas e/ou judiciais, para atender as necessidades 
da Secretaria de Saúde de Quixadá-ce. Prazo de vigência: 12 meses. 
Assina pela contratante: Secretário, Rilson Sousa de Andrade. Data da 
assinatura da Ata: 30 de setembro de 2026. 

  

Publicado por: 
Uyara Dayana de Alencar Capistrano 

Código Identificador:E46F3CDD 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE Nº 

10.002/2026 
 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 
QUIXADÁ. Inexigibilidade Nº 10.002/2026-SMS. Contratante: 
Secretaria Municipal de Saúde, torna público o extrato do contrato nº 
10.002/2026, resultante da Inexigibilidade Nº 10.002/2026-INEX. 
N°10.002/2026-INEX – Valor Global: R$ 10.553.890,56– 
Contratada: CENTRO DE DOENÇAS RENAIS E HIPERTENSÃO 
ARTERIAL LTDA, através de seu representante legal, o Dr. Augusto 
Saboia Neto. Objeto: contratação de pessoa jurídica devidamente 

credenciada no chamamento público n° 10.002/2026/SMS, para a 
realização de Hemodiálise em pacientes adultos, incluindo os exames 
laboratoriais necessários à realização dos procedimentos e ao 
acompanhamento dos pacientes em tratamento, de responsabilidade da 
Secretaria de Saúde do Município de Quixadá/ce. Prazo de vigência: 
12 meses. Assina pela contratante: Secretário, Rilson Sousa de 
Andrade. Data da assinatura do contrato: 18 de setembro de 2026 
  

Publicado por: 
Uyara Dayana de Alencar Capistrano 

Código Identificador:5F777F4D 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO 10º TERMO ADITIVO - CHAMADA PÚBLICA 

Nº 001/2021 
 

Estado do Ceará – Prefeitura Municipal de Quixadá. O Município de 
Quixadá, através da Secretaria de Saúde, torna público o extrato do 
10º (décimo) Termo de Aditivo Contrato de nº 001/2021 oriundo do 
Chamamento Público de no 001/2021. N° 001/2021 - Contratado: 
INSTITUTO DE GESTÃO E CIDADANIA – IGC, através de sua 
representa legal, a Sra. Ticiana Mota Sales. Objeto: 
CONTRATAÇÃO DE ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE CONTRATO 
DE GESTÃO, PARA OPERACIONALIZAÇÃO E EXECUÇÃO 

DOS SERVIÇOS NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – 
UPA – DR. ANTÔNIO MOREIRA MAGALHÃES. O presente termo 
de aditivo tem por objetivo prorrogar em caráter excepcional, o prazo 
de vigência do contrato pelo período adicional de 04 (quatro) meses, 
com início em 04 de agosto de 2026 e término em 04 de dezembro de 
2026, ou até a conclusão e formalização de nova contratação 
decorrente do chamamento público em andamento para o mesmo 

objeto, o que ocorrer primeiro. Assina pela contratante: Rilson 
Sousa de Andrade. Data da Assinatura do aditivo: 29 de julho de 2026 

 

Publicado por: 
Uyara Dayana de Alencar Capistrano 

Código Identificador:5C41DFA6 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO 1º TERMO DE ADITIVO - CONVÊNIO Nº 

005/2025 

 
Estado do Ceará – Prefeitura Municipal de Quixadá. O Município de 
Quixadá, através da Secretaria de Saúde, torna público o extrato do 1º 
Termo de Aditivo ao Convênio nº 005/2025. - Contratado: 
Associação Quixadaense de Proteção e Assistência à Maternidade, à 
Infância e à Adolescência, mantenedora do Hospital e Maternidade 
Jesus Maria José, através de seu representante legal, o Sr. Aurélio 
Pinto de Sousa. Objeto: Cooperação Técnica e Financeira visando à 

ampliação e ao fortalecimento da Rede de Atenção à Saúde no âmbito 
do Sistema Único de Saúde – SUS, mediante a Realização de Exames 
Laboratoriais com controle de qualidade (16.600 exames), a execução 
de Procedimentos Cirúrgicos de Colecistectomia Videolaparoscópica 
(60 procedimentos – Código SIGTAP 04.07.03.003-4) e o incremento 
temporário do financiamento do Teto da Média e Alta Complexidade 
(MAC) Ambulatorial e Hospitalar, assegurando a continuidade e 
qualidade dos atendimentos aos usuários do SUS no Município de 

Quixadá/CE. O presente termo de aditivo tem por objetivo prorrogar o 
prazo de vigência do contrato pelo período adicional de 06 meses, 
contados a partir da data de assinatura. Assina pela contratante: 
Rilson Sousa de Andrade. Data da Assinatura do aditivo: 30 de junho 
de 2026. 
  

Publicado por: 
Uyara Dayana de Alencar Capistrano 

Código Identificador:DAAEC904 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO, CIDADANIA, 

SEGURANÇA E SERVIÇOS PÚBLICOS 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO Nº 14.005.2026-PE 
 
O SEC. MUN. SEG. PUB., TRANS. E CID - SPTC, através da sua 
Pregoeira, torna público que realizará às 09:00, do dia 16 de outubro 
de 2026, no endereço eletrônico 

https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGÃO nº 14.005.2026-PE. 
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE INFORMÁTICA, 
ILUMINAÇÃO E ÁUDIO VISUAL PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DO SETOR DE EMISSÃO DE IDENTIDADE 
PERTENCENTE À SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA, 
TRÂNSITO E CIDADANIA DO MUNICÍPIO DE QUIXADÁ/CE. O 
edital e seus anexos, poderão ser obtidos nos endereços eletrônicos 
https://compras.m2atecnologia.com.br/ - https://quixada.ce.gov.br/. 

Informações no endereço: Trav. José Jorge Matias, s/n, Campo Velho.  
 
Quixadá/CE, 02 de outubro de 2026. 
  

GÉSYKA CRISÓSTOMO DE SOUSA 
 Pregoeira.  

Publicado por: 
Uyara Dayana de Alencar Capistrano 

Código Identificador:786CC093 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELÔ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 19/2026 
 

DECRETO Nº 19/2026. 
  

DECRETA PONTO FACULTATIVO, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE QUIXELÔ, Estado do Ceará, 
JOSÉ ADIL VIEIRA JÚNIOR, no uso das atribuições legais que 
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lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município e demais 
legislações em vigor. 

  
CONSIDERANDO a realização do 1º Turno das Eleições Gerais de 
2026 no dia 04 de outubro de 2026;  
  
CONSIDERANDO o dever de cooperação do Poder Executivo 
Municipal com a Justiça Eleitoral, mediante a cessão e 
disponibilização de prédios, equipamentos, veículos e servidores 
municipais para o apoio logístico ao pleito eleitoral; 

  
CONSIDERANDO a necessidade de reorganização interna, vistoria e 
desmobilização das estruturas públicas utilizadas na votação, bem 
como o reestabelecimento das instalações destacadas para prestar 
apoio à Justiça Eleitoral; 
  
CONSIDERANDO, a necessidade de se disciplinar o funcionamento 
dos Órgãos da Administração Pública Municipal Direta e Indireta nas 

referidas datas; 
  

DECRETA: 
  
Art. 1º. Fica decretado ponto facultativo nas repartições públicas do 
Poder Executivo Municipal no dia 05 de outubro de 2026 (segunda-
feira). 
  

Art. 2º. Durante o período abrangido por este Decreto, estão 
excluídos os serviços essenciais e de interesse público prestados pelo 
Município de Quixelô/Ce à população, que serão realizados 
normalmente, como o Hospital Municipal, a Farmácia Municipal 
(Incluindo os diaristas, plantonistas, contratados e efetivos). Além da 
distribuição e manutenção de redes de água, esgoto e limpeza urbana. 
  
Parágrafo Único. Caberá aos dirigentes dos Órgãos a preservação e o 
funcionamento dos serviços essenciais afetos às respectivas áreas de 

competência. 
  
Art. 3º. As Secretarias Municipais e demais Órgãos Municipais, que 
entendam necessário o devido funcionamento durante o ponto 
facultativo, poderão estabelecer as regras de operação da respectiva 
Secretaria. 
  
Art. 4º. As férias solicitadas durante o período ora estabelecido 

(facultativo), será validada como férias, bem como as férias 
requeridas antes ou imediatamente após esse período serão deferidas 
conforme o interesse da Administração Municipal. 
  
Art. 5º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixelô/CE, 01 de outubro de 2026. 
  

JOSÉ ADIL VIEIRA JÚNIOR 
Prefeito Municipal de Quixelô/CE 

Publicado por: 
Hortencia da Silva 

Código Identificador:19E90E07 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO EXTINÇÃO CONSENSUAL DE 

CONTRATO 
 

CONTRATO Nº 1707.01/2026 

ORIGEM: CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 0006/2024 - SECULT, 

PARTE INTEGRANTE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 

Nº 0006/2026 - SECULT. 
DISTRATANTE: MUNICÍPIO DE QUIXERÉ/CE, POR 

INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E 

JUVENTUDE, INSCRITO NO CNPJ SOB O Nº 07.807.191/0001-

47. 

DISTRATADA: BRUNO CUNHA AMORIM, inscrito no CPF 

sob o nº 095.619.913-57. 
OBJETO: O presente termo tem por objeto a EXTINÇÃO 

CONSENSUAL DO CONTRATO Nº 1707.01/2026, celebrado em 
23 de abril de 2026, originário do processo de CHAMAMENTO 

PÚBLICO Nº 0006/2025 - SECULT, que tem por objeto a 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS E OPERACIONAIS 

VOLTADOS AO DESENVOLVIMENTO E EXECUÇÃO DE 

ATIVIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS DESTINADAS 

AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DA 

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO 
MUNICÍPIO DE QUIXERÉ/CE, na forma do Termo de Referência 
e do Instrumento Convocatório. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: A presente extinção contratual 
fundamenta-se no art. 138, inciso II, da Lei nº 14.133/2021, que 
autoriza a extinção do contrato de forma consensual, por acordo entre 
as partes, tendo como fundamento fático-jurídico a constatação de 
razões de interesse público, justificadas pela autoridade máxima do 

órgão, nos termos do art. 137, inciso V, do mesmo diploma legal, bem 
como no disposto no art. 472 do Código Civil Brasileiro. 
  

DATA DE ASSINATURA: 30 de setembro de 2026. 
ASSINA PELA DISTRATANTE: Miécio de Lima Almeida, 

Secretário Municipal e Ordenador de Despesas da SECULT. 
ASSINA PELA DISTRATADA: Bruno Cunha Amorim - 

Prestador de Serviços. 
  
Quixeré/CE, 30 de setembro de 2026. 
  

MIÉCIO DE LIMA ALMEIDA 
Secretário Municipal da Cultura, Esporte e Juventude 
Secretaria da Cultura, Esporte e Juventude - SECULT 
Município de Quixeré/CE  

Publicado por: 
Luciana de Santiago Gomes 

Código Identificador:9AC59A81 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO 
 
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL do Município de Quixeré torna público o extrato do 
Instrumento Contratual resultante do CHAMAMENTO PÚBLICO 

CRE 0007/2026 – STDS: 
  
ÓRGÃO LICITANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
  
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA A 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO 
DOS PROJETOS, PROGRAMAS, SERVIÇOS E AÇÕES 

DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DO 
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICÍPIO 
DE QUIXERÉ/CE 
  
NÚMERO CONTRATO: 0110.01/2026 
  
NOME_CONTRATADO: JOZAMAR DOS SANTOS OLIVEIRA 
  

DESCRIÇÃO: DESIGNER GRÁFICO DIGITAL - PROJETO 60+ 
EM AÇÃO 
  
UNIDADE: MÊS 
  
QUANTIDADE: 03 
  
VALOR UNITARIO: R$ 1.621,00 

  
VALOR TOTAL: R$ 4.863,00 
  
VIGENCIA INICIO:01 de outubro de 2026 
  
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026. 
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ASSINA PELO (A) CONTRATANTE: SECRETARIA DO 
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

  
Quixeré – CE, 01 de outubro de 2026. 
  

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA 
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social  

Publicado por: 
Luciana de Santiago Gomes 

Código Identificador:5B4FA025 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 202510010001. 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº AD. 0018/2025 - SEAGR - 
CONTRATO Nº 202510010001 - ORIGEM: ADESÃO A 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 00019/2025 - CONTRATANTE: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA, 
RECURSOS HÍDRICOS E DESENVOLVIMENTO RURAL - 
CONTRATADA(O): AGIL LOCACOES LTDA - OBJETO: 
GARANTIR O TRANSPORTE SEGURO E EM CONFORMIDADE 
COM AS NORMAS SANITÁRIAS E LEGAIS VIGENTES DOS 
INSUMOS PRODUZIDOS NO ABATEDOURO MUNICIPAL, DE 
FORMA A ATENDER ÀS DEMANDAS OPERACIONAIS DA 
SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA, RECURSOS 

HÍDRICOS E DESENVOLVIMENTO RURAL. - VALOR 
ADITIVADO: R$ 201.240,00 (DUZENTOS E UM MIL, 
DUZENTOS E QUARENTA REAIS) - VALOR ATUALIZADO: R$ 
402.480,00 (QUATROCENTOS E DOIS MIL, QUATROCENTOS E 
OITENTA REAIS) - ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSÉ 
EUCIMAR DE LIMA; ASSINA PELA CONTRATADA: MAX 
WILSON ARAÚJO ROCHA. PRAZO DE VIGÊNCIA: 02 DE 
OUTUBRO DE 2026 A 01 DE OUTUBRO DE 2027. DATA DA 
ASSINATURA: 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Publicado por: 
Luciana de Santiago Gomes 

Código Identificador:F2E8B3CE 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 001.02.09.2026 
 

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar ao Sr. JOSÉ 

IVANIO CORREIA LIMA, ocupante do cargo de ASSISTENTE 

DE GABINETE, 10 (dez) diária(s) no valor de R$ 94,91 (Noventa 

e quatro reais e noventa e um centavos) perfazendo um total de 

949,10 (Novecentos e quarenta e nove reais e dez centavos), para 

fazer face suas despesas com o seu deslocamento a Cidade de 

Fortaleza-Ce no(s) dia(s) 02,04,09,10,15,16,17,23,24 e 29/09/2026 

com a finalidade de acompanhar o Prefeito Sr. ANTONIO 

JOAQUIM GONÇALVES DE OLIVEIRA para viagens à 

Fortaleza-Ce, com responsabilidade em protocolar documentos 

nas Repartições Públicas como TCE, TJ, SEC. DAS CIDADES, 

ESPLAM e outros, ficando desde já, a Tesouraria autorizada a 

fazer a referida liberação, devendo as despesas correr por conta 

de dotação própria do vigente Orçamento.  
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 

02 de setembro de 2026. 
  

JESUÍNA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA 
Chefe de Gabinete  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:15EC2AF2 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 001.17.09.2026 

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar o (a) Sr. (a) 

LUZIA DE MELO COSTA, ocupante de cargo de Conselheiro 

Tutelar, 01 (uma) diária(s) no valor de R$ 94,91 (Noventa e 

quatro reais e noventa e um centavos), perfazendo um total de R$ 

94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um centavos), para 

fazer face a suas despesas com o seu deslocamento para a Cidade 

de Limoeiro do Norte-Ce no(s) dia(s) 17/09/2026 com a finalidade 

de ir ao Ministério Público de Limoeiro do Norte-Ce para tratar 

de assuntos dos Direitos da Criança e Adolescente, ficando desde 

já a Tesouraria autorizada a fazer referida liberação, devendo as 

despesas correr por conta de dotação própria do vigente 

orçamento.  
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 17 
de setembro de 2026. 
  

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA 
Chefe de Gabinete  
  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:1F8AAC94 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 001.22.09.2026 
 

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar o (a) Sr. (a) 

FRANCISCO DAUTIÉLIO RODRIGUES, ocupante de cargo de 

Conselheiro Tutelar, 01 (uma) diária(s) no valor de R$ 94,91 

(Noventa e quatro reais e noventa e um centavos), perfazendo um 

total de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um 

centavos), para fazer face a suas despesas com o seu deslocamento 

para a Cidade de JAGUARUANA-CE no(s) dia(s) 22/09/2026 com 

a finalidade de ir à Unidade de Acolhimento para tratar de 

assuntos dos Direitos da Criança e Adolescente, ficando desde já a 

Tesouraria autorizada a fazer referida liberação, devendo as 

despesas correr por conta de dotação própria do vigente 

orçamento.  
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 22 
de setembro de 2026. 

  

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA 
Chefe de Gabinete  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:05F9CFD0 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 002.17.09.2026 
 

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar o (a) Sr. (a) 

ROSEMARA FATIMA DE JESUS, ocupante de cargo de 

Conselheiro Tutelar, 01 (uma) diária(s) no valor de R$ 94,91 

(Noventa e quatro reais e noventa e um centavos), perfazendo um 

total de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um 

centavos), para fazer face a suas despesas com o seu deslocamento 

para a Cidade de Limoeiro do Norte-Ce no(s) dia(s) 17/09/2026 

com a finalidade de ir ao Ministério Público de Limoeiro do 
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Norte-Ce para tratar de assuntos dos Direitos da Criança e 

Adolescente, ficando desde já a Tesouraria autorizada a fazer 

referida liberação, devendo as despesas correr por conta de 

dotação própria do vigente orçamento.  
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 17 
de setembro de 2026. 
  

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA 
Chefe de Gabinete  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:EEE90E42 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 003.17.09.2026 
 

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar o (a) Sr. (a) 

ROGERIO MAIA MEDEIROS, ocupante de cargo de Motorista, 

02 (duas) diária(s) no valor de R$ 73,01 (Setenta e três reais e um 

centavo), perfazendo um total de R$ 146,02 (Cento e quarenta e 

seis reais e dois centavos), para fazer face a suas despesas com o 

seu deslocamento para a Cidade de LIMOEIRO DO NORTE-CE 

no(s) dia(s) 17 e 21/09/2026 com a finalidade de transportar 

Conselheiros Tutelares ao Ministério Público para tratarem de 

assuntos relacionados aos Direitos da Criança e do Adolescente, 

ficando desde já a Tesouraria autorizada a fazer referida 

liberação, devendo as despesas correr por conta de dotação 

própria do vigente orçamento.  
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 17 
de setembro de 2026. 
  

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA 
Chefe de Gabinete  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:61A135A4 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 003.21.09.2026 
 

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar o (a) Sr. (a) 

KATIA DE SOUSA BARROS, ocupante de cargo de Conselheiro 

Tutelar, 01 (uma) diária(s) no valor de R$ 94,91 (Noventa e 

quatro reais e noventa e um centavos), perfazendo um total de R$ 

94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um centavos), para 

fazer face a suas despesas com o seu deslocamento para a Cidade 

de LIMOEIRO DO NORTE-CE no(s) dia(s) 21/09/2026 com a 

finalidade de ir ao Ministério Público da Cidade de Limoeiro do 

Norte para tratar de assuntos dos Direitos da Criança e 

Adolescente, ficando desde já a Tesouraria autorizada a fazer 

referida liberação, devendo as despesas correr por conta de 

dotação própria do vigente orçamento.  
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 21 
de setembro de 2026. 

  

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA 
Chefe de Gabinete  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:7C68456A 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 004.21.09.2026 

 

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar o (a) Sr. (a) 

FRANCISCO DAUTIÉLIO RODRIGUES, ocupante de cargo de 

Conselheiro Tutelar, 01 (uma) diária(s) no valor de R$ 94,91 

(Noventa e quatro reais e noventa e um centavos), perfazendo um 

total de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um 

centavos), para fazer face a suas despesas com o seu deslocamento 

para a Cidade de LIMOEIRO DO NORTE-CE no(s) dia(s) 

21/09/2026 com a finalidade de ir ao Ministério Público da Cidade 

de Limoeiro do Norte para tratar de assuntos dos Direitos da 

Criança e Adolescente, ficando desde já a Tesouraria autorizada a 

fazer referida liberação, devendo as despesas correr por conta de 

dotação própria do vigente orçamento.  
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 21 
de setembro de 2026. 
  

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA 
Chefe de Gabinete  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:69554F52 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 001.01.10/2026 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERÉ, tendo em vista o que 

dispõe o Regime Jurídico Único, Lei Complementar n° 001/97, de 

28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE fazer devolução de 

pagamento indevido da servidora relacionada abaixo, com sua 

matrícula, nome, cargo e valor referente ao 1/3 de férias recebido 

indevidamente no mês de agosto de 2026. 
  
Matrícula Nome Cargo Valor 

060190-0 
Daciane Oliveira Guimaraes 
Lima 

Auxiliar Administrativo 861,43 

  

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE QUIXERÉ, ao 01 dia do mês de outubro de 2026. 
  

ANTONIO JOAQUIM GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:586C1528 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 002.01.10.2026 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERÉ, Estado do Ceará, no 
uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o que dispõe a Lei 
Complementar de N.º 001/1997, de 28 de novembro de 1997, 

Capítulo III, artigo 12, Inciso II, RESOLVE Exonerar a Sra. ANA 
CLARISSE SILVA MOREIRA, para do cargo comissionado de 
TESOUREIRO, simbologia DAS-1 cargo criado pela Lei 
Complementar N.º 026/2017 de 29 de setembro de 2017 publicada em 
02 de outubro de 2017 alterada pela Lei Complementar N.º 029/2018, 
de 21 de março de 2018, publicada em 12 de abril de 2018. Esta 
Portaria entre em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos 
financeiros retroativos ao 01.10.2026. 
  

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE QUIXERÉ, Estado do Ceará, ao 01 dia do mês de outubro de 
2026. 
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ANTONIO JOAQUIM GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:230693F6 

 
SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA, RECURSOS 

HÍDRICOS E DESENVOLVIMENTO RURAL 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 002.09.09.2026 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, 

PECUÁRIA, RECURSOS HÍDRICOS E DESENVOLVIMENTO 

RURAL, no uso de suas atribuições legais que lhe são proferidas, 

etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar (a) Sr.(a) 

ANTONIO HIAGO RODRIGUES SOUSA LIMA, ocupante do 

cargo de Chefe da Unidade de Engenharia, 02 (duas) diária(s) no 

valor de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um 

centavos), perfazendo um total de R$ 189,82 (Cento e oitenta e 

nove reais e oitenta e dois centavos), para fazer face a suas 

despesas com o seu deslocamento à Cidade de Fortaleza-Ce no(s) 

dia(s), 09 e 10/09/2026 com a finalidade de participar de 

CAPACITAÇÃO DO PROGRAMA DE AQUISIÇÃO DE 

ALIMENTOS-COMPRA COM DOAÇÃO SIMULTÂNEA e 

OFICINA DE CAPACITAÇÃO DO PROGRAMA DE 

AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS-MODALIDADE PAA LEITE, 

ficando desde já, a Tesouraria autorizada a fazer a referida 

liberação, devendo as despesas correr por conta de dotação 

própria do Orçamento vigente. 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 09 
de setembro de 2026. 

  

JOSÉ EUCIMAR DE LIMA 
Secretário de Agricultura, Pecuária, Recursos Hídricos e 
Desenvolvimento Rural 
Em Substituição ao Titular Designado Pela Portaria N. 
009.01.09/2026  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:70995C78 

 
SECRETARIA DOTRABALHO E DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 001.16.09.2026 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DO TRABALHO E 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuições 

legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. – Determinar ao setor competente a pagar o (a) Sr. (a) 

GILBERTO DE OLIVEIRA SANTIAGO, ocupante do cargo de 

Coordenador de Atividades de Convívio Social, 02(duas) 

diárias(s) no valor de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e noventa 

e um centavos), perfazendo um total de R$ 189,82 (Cento e oitenta 

e nove reais e oitenta e dois centavos), para fazer face a suas 

despesas com o seu deslocamento para a Cidade de Fortaleza-Ce, 

no(s) dia(s) 16 e 17/09/2026 com a finalidade de ida à serviço da 

Secretaria, ficando desde já a Tesouraria autorizada fazer 

referida liberação, devendo as despesas correr por conta de 

dotação própria do vigente orçamento.  
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 16 
de setembro de 2026. 
  

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA 
Secretária do Trabalho e Desenvolvimento Social 

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:66B1F0A4 

 
SECRETARIA DOTRABALHO E DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 004.17.09.2026 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DO TRABALHO E 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuições 

legais que lhe são proferidas, etc. 
  

RESOLVE: 
  

Determinar ao setor competente a pagar o (a) Sr. (a) 

JAQUELINE BRITO SILVA, ocupante de cargo de Assessor de 

Gestão do SUAS, 01 (uma) diária(s) no valor de R$ 94,91 

(Noventa e quatro reais e noventa e um centavos), perfazendo um 

total de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um 

centavos) para fazer face a suas despesas com o seu deslocamento 

para a Cidade de FORTALEZA-CE no(s) dia(s) 17/09/2026 com a 

finalidade de participar de Curso para Formação de Facilitadores 

em processo Educacionais, ficando desde já a Tesouraria 

autorizada a fazer referida liberação devendo as despesas correr 

por conta de dotação própria do vigente orçamento.  
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, em 17 
de setembro de 2026. 
  

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA 
Secretária do Trabalho e Desenvolvimento Social 

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:3BAE6F21 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS 

 

COMISSÃO PERMANENTE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE 

QUANTIDADE AO CONTRATO Nº 20231006.008-SEMUS 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, torna público o extrato 
do QUARTO TERMO ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE 

QUANTIDADE ao CONTRATO Nº. 20231006.008-SEMUS, 
decorrente do PREGÃO ELETRÔNICO Nº.002.14.08.2023-DIV, a 
saber: 
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE 
ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS CONTINUADOS DE MANUTENÇÃO PREDIAL DOS 
IMÓVEIS OCUPADOS PELAS DIVERSAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE RUSSAS-CE, INCLUINDO FORNECIMENTO 
DE MATERIAIS, PEÇAS, INSUMOS E FERRAMENTAS. 
FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO ADITIVO tem 
por objeto o ACRÉSCIMO DE QUANTIDADE ao CONTRATO 
ORIGINÁRIO, no percentual de aproximadamente 3,45% (três 
vírgula quarenta e cinco por cento). 

DO QUANTITATIVO E DO VALOR DO CONTRATO APÓS 
ACRÉSCIMO DE QUANTIDADE: O acréscimo de quantidade no 
percentual de aproximadamente 3,45% (três vírgula quarenta e cinco 
por cento), correspondendo ao valor de R$ 154.414,36 (cento e 

cinquenta e quatro mil, quatrocentos e quatorze reais e trinta e 
seis centavos) perfazendo o NOVO VALOR GLOBAL DO 

CONTRATO ORIGINÁRIO em R$ 4.631.722,87 (quatro milhões, 
seiscentos e trinta e um mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e 

sete centavos). 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O aditivo do contrato em questão 
encontra amparo no artigo 65, § 1º, da Lei nº 8.666/1993 e suas 
alterações posteriores. 
DATA DE ASSINATURA E VIGÊNCIA: O aditivo do contrato em 
questão foi assinado em 01 de setembro de 2026, tendo sua vigência a 
partir desta data. 
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ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ANA KELLY 
LEITÃO DE CASTRO. 

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSÉ ROBERTO FERREIRA 
LOUREIRO. 
  
Russas/CE, 01 de setembro de 2026. 

  

ANA KELLY LEITÃO DE CASTRO 
Secretaria Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito 

Código Identificador:8792E050 

 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 

CONCESSÃO DE LICENÇA AMBIENTAL Nº 037/2026 
 
NOME/EMPREENDIMENTO: LUIS DEIJACIR CHAVES DE 
SOUSA 

CPF/CNPJ: 04.094.503/0001-24 
  
Torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Russas 
– SEMA a Regularização de Licença Ambiental Única (LAU) para a 
beneficiamento de produtos agrícolas (polpa de fruta), localizada no 
Sítio Macapa, S/N, Zona Rural do Município de Russas, Estado do 
Ceará. 
  

Foi determinado o cumprimento das exigências contidas nas Normas e 
Instruções de Licenciamento da Secretaria de Meio Ambiente de 
Russas. 
  
Russas, 01 de outubro de 2026. 

Publicado por: 
Jose Evandro da Silva Araujo 

Código Identificador:F11E0BAE 

 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 

CONCESSÃO DE LICENÇA AMBIENTAL Nº 038/2026 
 
NOME/EMPREENDIMENTO: F. N. DOS ANJOS JUNIOR LTDA 
CPF/CNPJ: 04.094.503/0001-24 
  
Torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Russas 
– SEMA a Regularização de Licença Ambiental Única (LAU) para a 

beneficiamento de produtos agrícolas (polpa de fruta), localizada no 
Sítio Macapa, S/N, Zona Rural do Município de Russas, Estado do 
Ceará. 
  
Foi determinado o cumprimento das exigências contidas nas Normas e 
Instruções de Licenciamento da Secretaria de Meio Ambiente de 
Russas. 
  

Russas, 01 de outubro de 2026. 

Publicado por: 
Jose Evandro da Silva Araujo 

Código Identificador:2CA2CEA5 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO 

 

GABINETE DO PREFEITO  

DECRETO Nº 97/2026 
 

Decreta Ponto Facultativo nas datas que indica e dá 
outras providências 

  
ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Município de 
Saboeiro, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais, contidas 

no art. 89, I, alínea “g”, da Lei Orgânica do Município, 
  
CONSIDERANDO que o primeiro turno das Eleições Gerais de 2026 
será realizado em 4 de outubro de 2026, para os cargos de Presidente e 
Vice-Presidente da República, Governador e Vice-Governador, 
Senador, Deputado Federal e Deputado Estadual, e que eventual 

segundo turno ocorrerá em 25 de outubro de 2026, na forma dos arts. 
28 e 77, da Constituição Federal; 

  
CONSIDERANDO que prédios públicos municipais serão cedidos à 
Justiça Eleitoral para instalação de seções e locais de votação, o que 
exige, no dia seguinte ao pleito, a retirada do material eleitoral e a 
recomposição dos espaços antes da retomada regular das atividades; 
  
CONSIDERANDO que servidores municipais podem ser convocados 
pela Justiça Eleitoral para compor mesas receptoras e juntas eleitorais 

ou para auxiliar seus trabalhos, o que repercute na organização dos 
serviços no dia imediatamente posterior à votação; 
  
CONSIDERANDO que a fixação antecipada do ponto facultativo 
permite às secretarias municipais planejar escalas e preservar os 
serviços que não admitem interrupção; 
  

DECRETA: 
  
Art. 1º Ponto facultativo no dia 5 DE OUTUBRO DE 2026, nos 
órgãos da Administração Pública do Município de Saboeiro-Ceará. 
  
Art. 2º Havendo segundo turno das Eleições Gerais de 2026, fica 
igualmente estabelecido ponto facultativo no dia 26 DE OUTUBRO 

DE 2026, nos órgãos da Administração Pública do Município de 
Saboeiro-Ceará. 

  
§ 1º O disposto no caput não se aplica aos órgãos que desenvolvem 
atividades que, por sua natureza ou em razão do interesse público, 
tornem indispensável a continuidade do serviço, a exemplo de saúde, 
limpeza urbana, saneamento básico, abastecimento e outros de 
natureza similar. 
  
§ 2º Excetuam-se ainda do disposto no caput as atividades 
consideradas de emergência que não admitam qualquer paralisação, 

assim como aquelas relativas ao cumprimento de plano de trabalho em 
face da execução de convênios, contratos e outros ajustes 
indispensáveis ao regular andamento do serviço público municipal. 
  
§ 3º Os titulares dos órgãos e entidades da Administração Municipal 
organizarão as escalas de trabalho necessárias ao cumprimento do 
caput, em especial nos serviços de saúde, limpeza urbana e demais 
atendimentos indispensáveis à população. 

  
Art. 3º O ponto facultativo de que trata este Decreto não se confunde 
com a dispensa assegurada pelo art. 98 da Lei nº 9.504, de 30 de 
setembro de 1997, aos servidores convocados pela Justiça Eleitoral, 
que permanece regida por aquela lei e deverá ser concedida mediante 
apresentação da respectiva declaração. 
  
Art. 4º A Secretaria Municipal da Educação promoverá, no calendário 

escolar, a reposição dos dias letivos eventualmente atingidos por este 
Decreto, de modo a assegurar o mínimo previsto no art. 24, inciso I, 
da Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996. 
  
Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal, Saboeiro-CE., 01 de outubro de 2026. 

  

ANTÔNIO FRANCISCO DE LIMA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:D064AD0E 

 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 013002/2026 CONCORRENCIA 

ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025 (PROCURADORIA 

GERAL DO MUNICIPIO) 
 
EXTRATO DE CONTRATO Nº013002/2026; assinado em 
30/01/2026; Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
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ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS ÁREAS 
ORÇAMENTÁRIA, CONTÁBIL E FINANCEIRA, VISANDO O 

GERENCIAMENTO DAS CONTAS PÚBLICAS DAS DIVERSAS 
UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS DO MUNICIPÍO DE 
SABOEIRO/CE; CONCORRENCIA ELETRONICA CE-

1512.01GAB/2025; Modalidade: CONCORRENCIA 
ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025; CONTRATANTE: 
Procuradoria Geral do Municipio, CNPJ nº 07.811.946/0001-87; 
CONTRATADO: CEFAS ASSESSORIAS E SERVICOS 
ADMINISTRATIVOS LTDA; Valor Global: 48.248,68 (quarenta e 

oito mil duzentos e quarenta e oito reais e sessenta e oito centavos); 
Vigência Inicial: 30 de janeiro de 2026; Vigência Final: 30 de 
janeiro de 2027.FRANCISCO TÁCIDO SANTOS CAVALCANTI – 
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.  
  
Saboeiro - CE, 30 de janeiro de 2026. 

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:E9924BCD 

 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 013012/2026 CONCORRENCIA 

ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025 (CONTROLADORIA 

GERAL DO MUNICIPIO) 
 
EXTRATO DE CONTRATO Nº013012/2026; assinado em 

30/01/2026; Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS ÁREAS 
ORÇAMENTÁRIA, CONTÁBIL E FINANCEIRA, VISANDO O 
GERENCIAMENTO DAS CONTAS PÚBLICAS DAS DIVERSAS 
UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS DO MUNICIPÍO DE 
SABOEIRO/CE; CONCORRENCIA ELETRONICA CE-

1512.01GAB/2025; Modalidade: CONCORRENCIA 
ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025; CONTRATANTE: 

Controladoria Geral, CNPJ nº 07.811.946/0001-87; 
CONTRATADO: CEFAS ASSESSORIAS E SERVICOS 
ADMINISTRATIVOS LTDA; Valor Global: 44.725,00 (quarenta e 
quatro mil setecentos e vinte e cinco reais); Vigência Inicial: 30 de 
janeiro de 2026; Vigência Final: 30 de janeiro de 2027. ALEX LINO 
GONÇALVES NOCRATO – CONTROLADOR GERAL DO 
MUNICIPIO. 
  

Saboeiro - CE, 30 de janeiro de 2026. 

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:FA19F9DA 

 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 072709/2026 PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº WXW7HKKOKSWPFF 

 
PARTES: A Prefeitura Municipal de Saboeiro, através da 
Procuradoria Geral do Município e a empresa EMAIS COMERCIO 

CONSULTORIA E SERVIÇOS LTDA CNPJ Nº 50.222.195/0001-
92: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS 
AQUISIÇÕES DE MATERIAIS PERMANENTES E DE 
CONSUMO DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DAS 
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE SABOEIRO/CE; 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: fundamenta-se na Lei nº 
14.133/2021, no art. 28, inciso I. VALOR: R$ 20.560,90 (vinte mil 
quinhentos e sessenta reais e noventa centavos); VIGÊNCIA: 27 de 
julho de 2026 até 27 de julho de 2027; DATA DA ASSINATURA: 

27 de julho de 2026; ORDENADOR DE DESPESAS: FRANCISCO 
TÁCIDO SANTOS CAVALCANTI; FORNECEDOR 

BENEFICIÁRIO: ANTONIO EDUARDO BENEVIDES SOARES 
FREITAS – REPRESENTANTE LEGAL. 

  

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:8D54260A 

 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 072710/2026 PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº WXW7HKKOKSWPFF 
 
PARTES: A Prefeitura Municipal de Saboeiro, através da 
Controladoria do Município e a empresa EMAIS COMERCIO 

CONSULTORIA E SERVIÇOS LTDA CNPJ Nº 50.222.195/0001-
92: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS 
AQUISIÇÕES DE MATERIAIS PERMANENTES E DE 
CONSUMO DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DAS 

DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE SABOEIRO/CE; 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: fundamenta-se na Lei nº 
14.133/2021, no art. 28, inciso I. VALOR: R$ 8.704,83 (oito mil 
setecentos e quatro reais e oitenta e três centavos); VIGÊNCIA: 27 
de julho de 2026 até 27 de julho de 2027; DATA DA 

ASSINATURA: 27 de julho de 2026; ORDENADOR DE 

DESPESAS: ALEX LINO GONÇALVES NOCRATO; 
FORNECEDOR BENEFICIÁRIO: ANTONIO EDUARDO 

BENEVIDES SOARES FREITAS – REPRESENTANTE LEGAL. 
  

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:05F3A92C 

 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 072720/2026 PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº WXW7HKKOKSWPFF 

(PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO) 
 
PARTES: A Prefeitura Municipal de Saboeiro, através da 
Procuradoria Geral do Município e a empresa DISTRILEV 

COMERCIO E INDUSTRIA LTDA CNPJ Nº 10.780.363/0001-
40: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS 
AQUISIÇÕES DE MATERIAIS PERMANENTES E DE 
CONSUMO DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DAS 

DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE SABOEIRO/CE; 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: fundamenta-se na Lei nº 
14.133/2021, no art. 28, inciso I. VALOR: R$ 6.293,97 (seis mil 
duzentos e noventa e três reais e noventa e sete centavos); 
VIGÊNCIA: 27 de julho de 2026 até 27 de julho de 2027; DATA 

DA ASSINATURA: 27 de julho de 2026; ORDENADOR DE 

DESPESAS: FRANCISCO TÁCIDO SANTOS CAVALCANTI; 
FORNECEDOR BENEFICIÁRIO: DAYANE ANDRADE 

CARTAXO – REPRESENTANTE LEGAL. 
  

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:0202EC46 

 
SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E TURISMO  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 013009/2026 CONCORRENCIA 

ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025 
 
EXTRATO DE CONTRATO Nº013009/2026; assinado em 
30/01/2026; Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS ÁREAS 
ORÇAMENTÁRIA, CONTÁBIL E FINANCEIRA, VISANDO O 
GERENCIAMENTO DAS CONTAS PÚBLICAS DAS DIVERSAS 

UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS DO MUNICIPÍO DE 
SABOEIRO/CE; CONCORRENCIA ELETRONICA CE-

1512.01GAB/2025; Modalidade: CONCORRENCIA 
ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025; CONTRATANTE: 
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte, CNPJ nº 
07.811.946/0001-87; CONTRATADO: CEFAS ASSEESSORIAS E 
SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA; Valor Global: 51.328,20 
(cinquenta e um mil trezentos e vinte e oito reais e vinte centavos); 

Vigência Inicial: 30 de janeiro de 2026; Vigência Final: 30 de 
janeiro de 2027. SILVANA DUARTE DE ARAÚJO – SecretáriA de 
CULTURA, TURISMO E ESPORTE. 
  
Saboeiro - CE, 30 de janeiro de 2026. 
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Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:C9F41097 

 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 013008/2026 CONCORRENCIA 

ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025 
 
EXTRATO DE CONTRATO Nº013008/2026; assinado em 
30/01/2026; Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS ÁREAS 
ORÇAMENTÁRIA, CONTÁBIL E FINANCEIRA, VISANDO O 
GERENCIAMENTO DAS CONTAS PÚBLICAS DAS DIVERSAS 
UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS DO MUNICIPÍO DE 
SABOEIRO/CE; CONCORRENCIA ELETRONICA CE-

1512.01GAB/2025; Modalidade: CONCORRENCIA 
ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025; CONTRATANTE: 

Secretaria de Infraestrutura, CNPJ nº 07.811.946/0001-87; 
CONTRATADO: CEFAS ASSESSORIAS E SERVICOS 
ADMINISTRATIVOS LTDA; Valor Global: 57.300,00 (cinquenta e 
sete mil e trezentos reais); Vigência Inicial: 30 de janeiro de 2026; 
Vigência Final: 30 de janeiro de 2027. LUCAS BEZERRA COSTA – 
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA. 
  
Saboeiro - CE, 30 de janeiro de 2026. 

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:B2B640A1 

 
SECRETARIA DO MEIO-AMBIENTE 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 013011/2026 CONCORRENCIA 

ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025 
 
EXTRATO DE CONTRATO Nº013011/2026; assinado em 

30/01/2026; Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS ÁREAS 
ORÇAMENTÁRIA, CONTÁBIL E FINANCEIRA, VISANDO O 
GERENCIAMENTO DAS CONTAS PÚBLICAS DAS DIVERSAS 
UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS DO MUNICIPÍO DE 
SABOEIRO/CE; CONCORRENCIA ELETRONICA CE-

1512.01GAB/2025; Modalidade: CONCORRENCIA 

ELETRONICA CE-1512.01GAB/2025; CONTRATANTE: 
Secretaria de Meio Ambiente, CNPJ nº 07.811.946/0001-87; 
CONTRATADO: CEFAS ASSESSORIAS E SERVICOS 
ADMINISTRATIVOS LTDA; Valor Global: 47.348,92 (quarenta e 
sete mil trezentos e quarenta e oito reais e noventa e dois centavos); 
Vigência Inicial: 30 de janeiro de 2026; Vigência Final: 30 de 
janeiro de 2027. PAULO RICARDO BRAGA MOTA – 
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE. 

  
Saboeiro - CE, 30 de janeiro de 2026. 

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:A597E933 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO ELETRÔNICO N° GM-

PE018/2026-SRP 
 

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SENADOR POMPEU – AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO 

ELETRÔNICO N° GM-PE018/2026-SRP. A Prefeitura Municipal de 
Senador Pompeu-Ce – Através do seu Pregoeiro, torna público para 
conhecimento dos interessados a abertura do PREGÃO 
ELETRÔNICO N° GM-PE018/2026-SRP, no endereço eletrônico 
compras.m2atecnologia.com.br, cujo objeto é REGISTRO DE 

PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE LOCAÇÃO, MONTAGEM, DESMONTAGEM, 

OPERAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE BRINQUEDOS 

RECREATIVOS INFLÁVEIS, INCLUINDO O 

FORNECIMENTO DE MONITORES, TRANSPORTE, 

EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E DEMAIS INSUMOS 

NECESSÁRIOS À EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS, 

DESTINADOS À REALIZAÇÃO DE EVENTOS, 

CAMPANHAS, AÇÕES, COMEMORAÇÕES E ATIVIDADES 

PROMOVIDAS PELAS SECRETARIAS DO TRABALHO E 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E SECRETARIA DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE SENADOR POMPEU/CE. Data de realização do 
certame: 20 de Outubro de 2026 às 08:00hs (Horário de Brasília-
DF). O edital poderá ser adquirido nos dias úteis, das 08:00 às 12:00 
horas (Horário local), na Rua Sigismundo Rodrigues, s/n, Centro, 
Senador Pompeu/CE, ou através dos sites: 
compras.m2atecnologia.com.br - https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ - https://www.senadorpompeu.ce.gov.br/- 
José Higo dos Reis Rocha – Pregoeiro.  

  
Senador Pompeu (CE), 01 de Outubro de 2026.  

Publicado por: 
Claudio Machado Cavalcante 

Código Identificador:4407BFCF 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
CONTRATO Nº 20260930004 
ORIGEM: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA nº CE-002/2026 - 
DIVERSAS. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

CONTRATADO: PROJECONV ASSESSORIA DE PROJETOS E 
CONVENIO LTDA, CNPJ nº 43.189.055/0001-02. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO DE 
CONVÉNIOS E PROGRAMAS, CAPTAÇÃO DE RECURSOS 
FINANCEIROS, FIRMADOS COM OS GOVERNOS ESTADUAL 
E FEDERAL, JUNTO A SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO 

NORTE. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: N °.: 1001 08 122 0002 2.053 – 
MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL; ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA 
JURÍDICA, SUBELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.05 - 
SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS, FONTE DE 

RECURSOS: 1.501.0000.00 – OUTROS RECURSOS NÃO 

VINCULADOS, CONSIGNADO NO ORÇAMENTO MUNICIPAL 
DE 2026. 
VALOR MENSAL: R$ 4.000,00 (Quatro Mil Reais). 
VALOR GLOBAL: R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais). 
VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES 
ASSINA PÉLA CONTRATANTE: ANNY JANYSSE ALMEIDA 
MACHADO – SECRETÁRIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
ASSINA PELA CONTRATADA: PAULO ROBERTO CHAVES 
REBOUÇAS – REPRESENTANTE LEGAL – PROJECONV 

ASSESSORIA DE PROJETOS E CONVENIO LTDA. 
  
Tabuleiro do Norte, Ceará, em 30 de setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Antonio Jean da Silva 

Código Identificador:45E17DF9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TABULEIRO DO NORTE – AVISO DE LICITAÇÃO. 
MODALIDADE: CONCORRÊNCIA ELETRONICA Nº. CE-
006/2026 – SEDUC. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE OBRAS E 
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SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA REFORMA DO GINÁSIO 
POLIESPORTIVO JOSÉ FLÁVIO BRILHANTE, LOCALIZADO 

NA SEDE DO MUNICÍPIO DE TABULEIRO DO NORTE, DE 
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, 
DESTE MUNICIPIO. FORMA DE EXECUÇÃO: INDIRETA. 
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL. FORMA DE DISPUTA: 
ABERTO E FECHADO. COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO 
COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A QUE A ENTREGA 
DAS PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-Á ATÉ O DIA 
20/10/2026 às 08:00 HORAS (HORÁRIO DE BRASÍLIA). O 

EDITAL E SEUS ANEXOS ESTARÃO DISPONÍVEIS ATRAVÉS 
DOS SITES: https://bllcompras.com/Home/PublicAccess (Bolsa de 
Licitações e Leilões) “Acesso Identificado no link – acesso publico”.  
  

A COMISSÃO.  
Publicado por: 

Antonio Jean da Silva 
Código Identificador:B00F459D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
CONTRATO Nº 20260930002 
ORIGEM: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA nº CE-002/2026 - 
DIVERSAS. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO: PROJECONV ASSESSORIA DE PROJETOS E 
CONVENIO LTDA, CNPJ nº 43.189.055/0001-02. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO DE 
CONVÉNIOS E PROGRAMAS, CAPTAÇÃO DE RECURSOS 
FINANCEIROS, FIRMADOS COM OS GOVERNOS ESTADUAL 
E FEDERAL, JUNTO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: N °.: 0901 12 122 0002 2.032 – 

MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 – 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA, 
SUBELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.05 - SERVIÇOS 
TÉCNICOS PROFISSIONAIS, FONTE DE RECURSOS: 
1.500.1001.00 – RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS 
– EDUCAÇÃO, CONSIGNADO NO ORÇAMENTO MUNICIPAL 
DE 2026. 

VALOR MENSAL: R$ 4.700,00 (Quatro Mil e Setecentos Reais). 
VALOR GLOBAL: R$ 56.400,00 (Cinquenta e Seis Mil e 
Quatrocentos Reais). 
VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES 
ASSINA PÉLA CONTRATANTE: RONALDO GUIMARÃES 
MALVEIRA – SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO. 
ASSINA PELA CONTRATADA: PAULO ROBERTO CHAVES 
REBOUÇAS – REPRESENTANTE LEGAL – PROJECONV 

ASSESSORIA DE PROJETOS E CONVENIO LTDA. 
  
Tabuleiro do Norte, Ceará, em 30 de setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Antonio Jean da Silva 

Código Identificador:E5928CB3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
CONTRATO Nº 20260930001 
ORIGEM: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA nº CE-002/2026 - 
DIVERSAS. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. 
CONTRATADO: PROJECONV ASSESSORIA DE PROJETOS E 

CONVENIO LTDA, CNPJ nº 43.189.055/0001-02. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO DE 
CONVÉNIOS E PROGRAMAS, CAPTAÇÃO DE RECURSOS 
FINANCEIROS, FIRMADOS COM OS GOVERNOS ESTADUAL 
E FEDERAL, JUNTO A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: N °.: 1901 04 122 0002 2.095 – 
MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 – 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA, 
SUBELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.05 - SERVIÇOS 
TÉCNICOS PROFISSIONAIS, FONTE DE RECURSOS: 
1.500.0000.00 – RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS, 
CONSIGNADO NO ORÇAMENTO MUNICIPAL DE 2026. 
VALOR MENSAL: R$ 4.700,00 (Quatro Mil e Setecentos Reais). 
VALOR GLOBAL: R$ 56.400,00 (Cinquenta e Seis Mil e 

Quatrocentos Reais). 
VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES 
ASSINA PÉLA CONTRATANTE: CARTEGIANE VIANA DE 
MELO – SECRETÁRIO DE INFRAESTRUTURA. 
ASSINA PELA CONTRATADA: PAULO ROBERTO CHAVES 
REBOUÇAS – REPRESENTANTE LEGAL – PROJECONV 
ASSESSORIA DE PROJETOS E CONVENIO LTDA. 
  

Tabuleiro do Norte, Ceará, em 30 de setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Antonio Jean da Silva 

Código Identificador:93D98DEB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

GESTÃO 

PORTARIA Nº 788/2026 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026 
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no 
uso de suas atribuições legais; 
  
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 84, inc. VI da Lei Orgânica 
do Município, combinada com as Leis Municipais Nº 556, de 09 de 
abril de 1997 e Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025; 
  

CONSIDERANDO o Decreto Municipal Nº 002/2025, de 02 de 
janeiro de 2025; 
  

RESOLVE: 
  
Designar a senhora ANNY JANYSSE ALMEIDA MACHADO, 
Secretária Municipal de Esporte e Juventude (Respondendo), 
Matrícula 7563, para efetuar viagem a Jaguaribe – CE, para participar 

dos Jogos do Vale do Jaguaribe 2026 – O Maior Evento Esportivo do 
Ceará, nos dias 25 a 27 de setembro do corrente ano. 
  
Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal 
Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar Nº 002, de 
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal Nº 
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 703,08 
(setecentos e três reais e oito centavos) referente a 03 (três) diárias, no 

valor unitário de R$ 234,36 (duzentos e trinta e quatro reais e trinta e 
seis centavos), correspondente aos dias em que a servidora acima 
mencionada estará a serviço deste Município, na cidade de Jaguaribe 
– Ceará. 
  
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

  
PALÁCIO DO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO 
RODRIGUES CHAVES, em 25 de setembro de 2026. 
  

RENATA THAÍS DUARTE VASCONCELOS RABELO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Josefa Maria Rítila Diniz Sousa 

Código Identificador:C6C53391 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

GESTÃO 

PORTARIA Nº 789/2026 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026 
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A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no 
uso de suas atribuições legais; 

  
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 84, inc. VI da Lei Orgânica 
do Município, combinada com as Leis Municipais Nº 556, de 09 de 
abril de 1997 e Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025; 
  
CONSIDERANDO o Decreto Municipal Nº 002/2025, de 02 de 
janeiro de 2025; 
  

RESOLVE:  
Designar o senhor GLEDSON MENDES ALMEIDA, Matrícula 
3221, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Juventude, para 
efetuar viagem a Jaguaribe – CE, para participar dos Jogos do Vale do 
Jaguaribe 2026 – O Maior Evento Esportivo do Ceará, nos dias 25 a 
27 de setembro do corrente ano. 
  
Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal 

Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar Nº 002, de 
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal Nº 
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 273,42 
(duzentos e setenta e três reais e quarenta e dois centavos) referente a 
03 (três) diárias, no valor unitário de R$ 91,14 (noventa e um reais e 
quatorze centavos), correspondente aos dias em que o servidor acima 
mencionado estará a serviço deste Município, na cidade de Jaguaribe 
– Ceará. 

  
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  
PALÁCIO DO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO 
RODRIGUES CHAVES, em 25 de setembro de 2026. 
  

RENATA THAÍS DUARTE VASCONCELOS RABELO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Josefa Maria Rítila Diniz Sousa 

Código Identificador:41F0FB80 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

GESTÃO 

PORTARIA Nº 790/2026 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no 
uso de suas atribuições legais; 
  
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 84, inc. VI da Lei Orgânica 
do Município, combinada com as Leis Municipais Nº 556, de 09 de 
abril de 1997 e Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025; 
  

CONSIDERANDO o Decreto Municipal Nº 002/2025, de 02 de 
janeiro de 2025; 
  

RESOLVE: 
  
Designar o senhor ERIANDRO JOSÉ CHAVES, Matrícula 1217, 
lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Juventude, para efetuar 
viagem a Jaguaribe – CE, para participar dos Jogos do Vale do 

Jaguaribe 2026 – O Maior Evento Esportivo do Ceará, nos dias 25 a 
27 de setembro do corrente ano. 
  
Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal 
Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar Nº 002, de 
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal Nº 
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 273,42 
(duzentos e setenta e três reais e quarenta e dois centavos) referente a 

03 (três) diárias, no valor unitário de R$ 91,14 (noventa e um reais e 
quatorze centavos), correspondente aos dias em que o servidor acima 
mencionado estará a serviço deste Município, na cidade de Jaguaribe 
– Ceará. 
  
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO DO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO 
RODRIGUES CHAVES, em 25 de setembro de 2026. 
  

RENATA THAÍS DUARTE VASCONCELOS RABELO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Josefa Maria Rítila Diniz Sousa 

Código Identificador:DE41CD20 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

GESTÃO 

PORTARIA Nº 791/2026 DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no 
uso de suas atribuições legais em conformidade com a Lei Orgânica 
Municipal em seu art.104 §9º, inciso I e II; Lei Municipal n° 2437 de 

10.03.2026 em seu art.3º, incisos I,II,III,IV e V e ainda com base no 
Processo Nº 428/2026, de 17/08/2026 e Parecer 326/2026 de 
29.09.2026. 
  

RESOLVE:  
  
Art. 1º. Conceder à servidora GLAUDÊNIA CHAVES 

SIMPLICIO, Professora, do quadro permanente, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação - SEDUC, redução de carga horária em 

50% (cinquenta por cento) por motivo de doença em pessoa da 
família, a partir de 05.10.2026, por prazo indeterminado, sendo 
essencial a prova de vida anual, em conformidade com o parágrafo 
único do art. 6º, da Lei Municipal n° 2437/2026. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

  
PALÁCIO DO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO 
RODRIGUES CHAVES, em 29 de setembro de 2026. 
  

RENATA THAÍS DUARTE VASCONCELOS RABELO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Josefa Maria Rítila Diniz Sousa 

Código Identificador:28A36575 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

GESTÃO 

PORTARIA Nº 793/2026 DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no 
uso de suas atribuições legais; 

  
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 84, inc. VI da Lei Orgânica 
do Município, combinada com as Leis Municipais Nº 556, de 09 de 
abril de 1997 e Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025; 
  
CONSIDERANDO o Decreto Municipal Nº 002/2025, de 02 de 
janeiro de 2025; 
  

RESOLVE: 
  
Designar a senhora LAÍS DE LIMA MENEZES, Diretora de 
Departamento de Endemias e Zoonoses, Matrícula 7668, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, para efetuar viagem a Fortaleza – CE, 
para participar do Curso de Monitoramento Entomológico através de 
Armadilhas Ovitrampas, que acontecerá na Escola de Saúde Pública 
do Ceará – ESP, na Avenida Antônio Justa, nº 3161 – Meireles, nos 

dias 29 e 30 de setembro do corrente ano. 
  
Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal 
Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar Nº 002, de 
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal Nº 
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 334,80 

(trezentos e trinta e quatro reais e oitenta centavos) referente a 02 



Ceará , 02 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4065 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               82 
 

(duas) diárias, no valor unitário de R$ 167,40 (cento e sessenta e sete 
reais e quarenta centavos), correspondente aos dias em que a servidora 

acima mencionada estará a serviço deste Município, na cidade de 
Fortaleza – Ceará. 
  
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  
PALÁCIO DO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO 

RODRIGUES CHAVES, em 29 de setembro de 2026. 
  

RENATA THAÍS DUARTE VASCONCELOS RABELO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Josefa Maria Rítila Diniz Sousa 

Código Identificador:933C3705 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

GESTÃO 

PORTARIA Nº 794/2026 DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no 
uso de suas atribuições legais; 
  
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 84, inc. VI da Lei Orgânica 

do Município, combinada com as Leis Municipais Nº 556, de 09 de 
abril de 1997 e Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025; 
  
CONSIDERANDO o Decreto Municipal Nº 002/2025, de 02 de 
janeiro de 2025; 
  

RESOLVE: 
  
Designar o senhor JOBERLANDIO RODRIGUES MATOS, 

Agente de Endemias, Matrícula 1223, lotado na Secretaria Municipal 
de Saúde, para efetuar viagem a Fortaleza – CE, para participar do 
Curso de Monitoramento Entomológico através de Armadilhas 
Ovitrampas, que acontecerá na Escola de Saúde Pública do Ceará – 
ESP, na Avenida Antônio Justa, nº 3161 – Meireles, nos dias 29 e 30 
de setembro do corrente ano. 
  
Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal 

Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar Nº 002, de 
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal Nº 
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 260,40 

(duzentos e sessenta reais e quarenta centavos) referente a 02 (duas) 
diárias, no valor unitário de R$ 130,20 (cento e trinta reais e vinte 
centavos), correspondente aos dias em que o servidor acima 
mencionado estará a serviço deste Município, na cidade de Fortaleza – 
Ceará. 

  
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  
PALÁCIO DO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO 
RODRIGUES CHAVES, em 29 de setembro de 2026. 
  

RENATA THAÍS DUARTE VASCONCELOS RABELO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Josefa Maria Rítila Diniz Sousa 

Código Identificador:1FCB6FB4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

GESTÃO 

PORTARIA Nº 795/2026 DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no 
uso de suas atribuições legais; 
  

CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 84, inc. VI da Lei Orgânica 
do Município, combinada com as Leis Municipais Nº 556, de 09 de 

abril de 1997 e Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025; 
  
CONSIDERANDO o Decreto Municipal Nº 002/2025, de 02 de 
janeiro de 2025; 
  

RESOLVE: 
  
Designar o senhor FRANCISCO DA SILVA CARNEIRO, Agente 

de Endemias, Matrícula 1220, lotado na Secretaria Municipal de 
Saúde, para efetuar viagem a Fortaleza – CE, para participar do Curso 
de Monitoramento Entomológico através de Armadilhas Ovitrampas, 
que acontecerá na Escola de Saúde Pública do Ceará – ESP, na 
Avenida Antônio Justa, nº 3161 – Meireles, nos dias 29 e 30 de 
setembro do corrente ano. 
  
Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal 

Nº 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar Nº 002, de 
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal Nº 
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 260,40 

(duzentos e sessenta reais e quarenta centavos) referente a 02 (duas) 
diárias, no valor unitário de R$ 130,20 (cento e trinta reais e vinte 
centavos), correspondente aos dias em que o servidor acima 
mencionado estará a serviço deste Município, na cidade de Fortaleza – 
Ceará. 

  
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  
PALÁCIO DO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO 
RODRIGUES CHAVES, em 29 de setembro de 2026. 
  

RENATA THAÍS DUARTE VASCONCELOS RABELO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Josefa Maria Rítila Diniz Sousa 

Código Identificador:FA951DE6 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

CONTRATO Nº 20260930003 
ORIGEM: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA nº CE-002/2026 - 
DIVERSAS. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE. 
CONTRATADO: PROJECONV ASSESSORIA DE PROJETOS E 
CONVENIO LTDA, CNPJ nº 43.189.055/0001-02. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO DE 

CONVÉNIOS E PROGRAMAS, CAPTAÇÃO DE RECURSOS 
FINANCEIROS, FIRMADOS COM OS GOVERNOS ESTADUAL 
E FEDERAL, JUNTO A SECRETARIA DE SAÚDE DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: N °.: 0801 10 122 0002 2.022 – 
MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE 
SAÚDE; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 – OUTROS 
SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA, 

SUBELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.05 - SERVIÇOS 
TÉCNICOS PROFISSIONAIS, FONTE DE RECURSOS: 
1.500.1002.00 – RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS 
– SAÚDE, CONSIGNADO NO ORÇAMENTO MUNICIPAL DE 
2026. 
VALOR MENSAL: R$ 4.000,00 (Quatro Mil Reais). 
VALOR GLOBAL: R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais). 
VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES 

ASSINA PÉLA CONTRATANTE: RUTH EDWIGES DE LIMA 
BIZERRA – SECRETÁRIA DE SAÚDE. 
ASSINA PELA CONTRATADA: PAULO ROBERTO CHAVES 
REBOUÇAS – REPRESENTANTE LEGAL – PROJECONV 
ASSESSORIA DE PROJETOS E CONVENIO LTDA. 
  
Tabuleiro do Norte, Ceará, em 30 de setembro de 2026. 
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Publicado por: 
Antonio Jean da Silva 

Código Identificador:A0F4829D 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1. 
 
Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 
fornecimento de refeoçôes, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades instittucionais promovidas pela diversas Secretarias do 

Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 
PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 
53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 24.967,00 (vinte e quatro mil novecentos e 
sessenta e sete reais), de conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa 
de Preços acostado aos autos. Homologo a presente Licitação na 
forma da Lei nº 14.133/21 – Cledson Freires de Oliveira- 
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de Administracao. 

  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026.  

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:03BA3011 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 

DECRETO Nº 25/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026 
 

Institui a ação comemorativa “Bolo de Aniversário 
do Município de Tarrafas”, regulamenta o 
credenciamento de fornecedoras de bolos para a 
montagem coletiva de bolo de grandes dimensões, 
estabelece remuneração uniforme por quilograma e 
dá outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, ESTADO DO 
CEARÁ,no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica 
Municipal, e com fundamento nos arts. 23, 72, 74, inciso IV, 78, 
inciso I, e 79, inciso I, da Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 
2021, 
CONSIDERANDOa relevância cultural e comunitária das 
comemorações alusivas ao aniversário de emancipação política do 

Município e o interesse público na realização de ação coletiva com a 
participação de confeiteiras e demais fornecedoras habilitadas; 
CONSIDERANDOa possibilidade de contratação simultânea, em 
condições padronizadas e por preço unitário uniforme, de diversas 
fornecedoras para a composição de um único bolo comemorativo de 
vários metros; 

DECRETA: 
Art. 1ºFica instituída, no âmbito das festividades oficiais do 
aniversário do Município de Tarrafas/CE, a ação comemorativa 

denominada “Bolo de Aniversário do Município de Tarrafas”, 
consistente na preparação e reunião de segmentos de bolo produzidos 
por diferentes fornecedoras para a montagem coletiva de um bolo de 
vários metros, destinado à celebração e à partilha com a população. 
  
Parágrafo único. A ação tem por finalidade valorizar a tradição 
comemorativa municipal, estimular a participação de confeiteiras e 
promover a integração da comunidade, observadas as normas de 

contratação pública, de segurança alimentar e de responsabilidade 
fiscal. 
Art. 2ºO fornecimento dos segmentos de bolo poderá ser contratado 
mediante procedimento auxiliar de credenciamento, na modalidade de 
contratação paralela e não excludente, nos termos do art. 79, inciso I, 
da Lei Federal nº 14.133/2021, precedido da devida instrução do 

processo de contratação direta, por inexigibilidade de licitação, 
quando demonstrados seus pressupostos legais. 

§ 1º Poderão requerer o credenciamento pessoas físicas e jurídicas, 
inclusive microempreendedoras individuais, que comprovem aptidão 
para o fornecimento e preencham as condições de habilitação e as 
exigências sanitárias aplicáveis estabelecidas no edital. 
§ 2º O Município promoverá ampla divulgação do chamamento, 
inclusive junto às confeiteiras de Tarrafas, assegurada a participação 
de todos os interessados que cumpram as exigências editalícias, sem 
restrição indevida em razão de sede ou domicílio. 

§ 3º A inscrição e o credenciamento não geram, por si sós, direito à 
contratação ou garantia de aquisição de quantidade mínima. 
Art. 3ºO edital de chamamento público estabelecerá as condições 
padronizadas de contratação, o preço unitário previamente fixado, os 
requisitos de habilitação, as especificações dos bolos, a capacidade de 
fornecimento declarada por cada interessada, os critérios de 
distribuição da demanda e as regras de convocação e execução. 
§ 1º O edital será divulgado e mantido à disposição dos interessados 

no sítio eletrônico oficial do Município, durante sua vigência, de 
modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados, 
observados os prazos necessários à organização do evento. 
  
§ 2º As condições documentais exigidas deverão guardar pertinência e 
proporcionalidade com o objeto, observada a legislação aplicável às 
pessoas físicas, às microempreendedoras individuais e às demais 
pessoas jurídicas. 

Art. 4ºFica estabelecido que o valor será uniforme por quilograma de 
bolo efetivamente fornecido e recebido, conforme preço apurado em 
pesquisa de mercado e devidamente justificado no processo 
administrativo, nos termos do art. 23 da Lei Federal nº 14.133/2021 e 
da regulamentação aplicável. 
§ 1º O preço por quilograma será idêntico para todas as credenciadas 
contratadas e deverá compreender os custos de insumos, preparo, mão 
de obra, acabamento padronizado, acondicionamento, transporte e 
entrega, bem como os tributos e demais encargos pertinentes, 

conforme as especificações do termo de referência. 
§ 2º O valor previsto no caput será apurado após a conclusão da 
pesquisa de preços e a aprovação da estimativa pela autoridade 
competente, vedada a utilização de preço sem justificativa 
documental. 
Art. 5ºA Secretaria Municipal de Cultura, responsável pela 
coordenação da ação, definirá, no planejamento da contratação e no 
respectivo termo de referência, o quantitativo global estimado em 

quilogramas, as dimensões pretendidas para o bolo coletivo, o padrão 
de preparo e acabamento, o local e o horário de entrega, os prazos e o 
orçamento disponível. 
§ 1º A distribuição dos quantitativos será realizada de forma objetiva 
e impessoal, mediante rateio equitativo entre as credenciadas aptas a 
atender ao evento, respeitadas a capacidade comprovada ou declarada 
de produção, as quantidades mínimas tecnicamente necessárias e as 
condições de execução previstas no edital. 

§ 2º Eventuais saldos decorrentes de insuficiência de capacidade, 
desistência ou impossibilidade de execução serão redistribuídos entre 
as demais credenciadas aptas, segundo os mesmos critérios objetivos, 
com registro da motivação no processo administrativo. 
  
Art. 6ºOs segmentos de bolo deverão atender integralmente às 
especificações técnicas estabelecidas no termo de referência, 
especialmente quanto à composição, às dimensões, à apresentação 

visual, ao peso e às condições necessárias à montagem contínua do 
bolo comemorativo. 
I – Cada fornecedora será responsável pelo preparo, 
acondicionamento, transporte e entrega dos segmentos contratados, 
nos horários e nas condições definidos pela Administração; 
II – A montagem e a exposição do bolo serão coordenadas pelo 
Município, com orientação técnica e sanitária, vedado o recebimento 
de produto em desconformidade com os padrões exigidos. 

Art. 7ºO recebimento e a fiscalização do fornecimento competirão a 
servidor ou comissão designada pela Administração, com o apoio dos 
órgãos municipais competentes de Vigilância Sanitária, quando 
necessário. 
§ 1º O peso de cada fornecimento será aferido ou conferido no 
recebimento. 



Ceará , 02 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4065 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               84 
 

§ 2º Os segmentos que apresentarem irregularidade sanitária, 
divergência relevante das especificações ou defeito que impeça sua 

utilização poderão ser rejeitados, asseguradas as providências de 
saneamento cabíveis e sem prejuízo das responsabilidades contratuais. 
Art. 8ºO pagamento será realizado de acordo com a quantidade de 
quilogramas efetivamente entregue e recebida, limitada à ordem de 
fornecimento e às condições contratuais, mediante atesto da 
fiscalização e apresentação de documento fiscal ou equivalente 
legalmente admitido, observadas as retenções tributárias cabíveis. 
Parágrafo único. A contratação de cada credenciada dependerá da 

existência de crédito orçamentário, do cumprimento dos requisitos 
legais e da formalização do instrumento adequado, sem que o 
credenciamento importe obrigação de aquisição pela Administração. 
  
Art. 9ºA Secretaria Municipal de Cultura ficará responsável pela 
articulação do evento, pela elaboração das especificações técnicas e 
do cronograma de entrega, pelo acompanhamento da montagem 
coletiva e pela atuação conjunta com os setores de contratações, 

finanças e Vigilância Sanitária, observadas as competências de cada 
órgão. 
Art. 10ºAs despesas decorrentes da execução deste Decreto correrão 
por conta das dotações orçamentárias próprias consignadas no 
orçamento municipal, condicionadas à disponibilidade financeira e à 
regular instrução dos processos de contratação. 
Art. 11ºEste Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  

LEIA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Tarrafas, Estado do Ceará, em 30 
de setembro de 2026. 
  

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS 
Prefeito de Tarrafas  

Publicado por: 
Amanda Vitória de Sousa Cândido 

Código Identificador:5607F7A0 

 
SECRETARIA DE AGRICULTURA 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1. 
 
Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 

fornecimento de refeoçôes, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades instittucionais promovidas pela diversas Secretarias do 
Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 
PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 
53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 4.055,20 (quatro mil cinqüenta e cinco reais e vinte 

centavos), de conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa de Preços 
acostado aos autos. Homologo a presente Licitação na forma da Lei nº 
14.133/21 – Mateus Kaique de Souza Oliveira- Ordenador(a) de 
Despesas da Sec. de Agric., Pecuaria e Rec. Hidricos. 
  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026 .  
 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:54136FBD 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1. 
 
Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 

2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 
fornecimento de refeições, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades institucionais promovidas pela diversas Secretarias do 
Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 
PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 

53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 50.690,00 (cinquenta mil seiscentos e noventa 

reais), de conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa de Preços 
acostado aos autos. Homologo a presente Licitação na forma da Lei nº 
14.133/21 – Antonia Eriberto dos Santos Lopes- Ordenador(a) de 
Despesas da Secretaria de Assistencia Social - SAS. 
  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026 . 
  

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:1D1EEA82 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

TERMO DE EXTINÇÃO UNILATERAL CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 
 

TERMO DE EXTINÇÃO UNILATERAL  

CONTRATO ADMINISTRATIVO  
  
O Municipio de Tarrafas/CE, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que fica rescindido, a partir de 01 de outubro de 2026, o 
Contrato Administrativo, no qual a empresa AUTO MAQ- 
LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
26.699.727/0001-00, tinha por obrigação a Contratação de empresa 
para fornecimento de serviços de locação de veículos para 

atendimento das necessidades operacionais das Secretarias do 
Município de Tarrafas/CE , provenientes do Pregão Eletrônico nº 
2026.07.31.1. A presente extinção se dá por ato unilateral da 
Secretaria Municipal Assistência Social tendo em vista a solicitação 
da Secretária, com base nos artigos 137, inciso I, 138, inciso I e 162, 
parágrafo único, da Lei Federal nº 14.133/2021. Reitera-se que o foro 
para dirimir conflitos decorrentes do presente Termo de Extinção, é o 
da Comarca de Tarrafas/CE. 
  

Tarrafas/CE, em 01 de outubro de 2026. 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:5E80673D 

 
SECRETARIA DE CULTURA 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1 

 
Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 
fornecimento de refeições, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades institucionais promovidas pela diversas Secretarias do 
Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 

PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 
53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 6.589,00 (seis mil quinhentos e oitenta e nove 
reais), de conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa de Preços 
acostado aos autos. Homologo a presente Licitação na forma da Lei nº 
14.133/21 – Maria Elioneide Dias de Morais- Ordenador(a) de 
Despesas da Secretaria de Cultura e Turismo. 
  

Data da Homologação: 01 de outubro de 2026. 
  

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:322BEE78 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1. 
 
Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 
fornecimento de refeições, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades institucionais promovidas pela diversas Secretarias do 
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Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 

PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 
53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 98.922,00 (noventa e oito mil novecentos e vinte e 
dois reais), de conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa de Preços 
acostado aos autos. Homologo a presente Licitação na forma da Lei nº 
14.133/21 – Josefa Regilane Arrais da Silva Souza- Ordenador(a) de 
Despesas da Secretaria de Educacao. 
  

Data da Homologação: 01 de outubro de 2026 . 
 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:972AA944 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

TERMO DE EXTINÇÃO UNILATERAL CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 
 

TERMO DE EXTINÇÃO UNILATERAL  
CONTRATO ADMINISTRATIVO  
  
O Municipio de Tarrafas/CE, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que fica rescindido, a partir de 01 de outubro de 2026, o 
Contrato Administrativo, no qual a empresa AUTO MAQ- 

LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
26.699.727/0001-00, tinha por obrigação a Contratação de empresa 
para fornecimento de serviços de locação de veículos para 
atendimento das necessidades operacionais das Secretarias do 
Município de Tarrafas/CE, provenientes do Pregão Eletrônico nº 
2026.07.31.1. A presente extinção se dá por ato unilateral da 
Secretaria Municipal Educação tendo em vista a solicitação da 
Secretaria, com base nos artigos 137, inciso I, 138, inciso I e 162, 
parágrafo único, da Lei Federal nº 14.133/2021. Reitera-se que o foro 

para dirimir conflitos decorrentes do presente Termo de Extinção, é o 
da Comarca de Tarrafas/CE. 
  
Tarrafas/CE, em 01 de outubro de 2026. 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:0DD00C5D 

 
SECRETARIA DE ESPORTE 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1 
 
Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 
fornecimento de refeições, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 

atividades institucionais promovidas pela diversas Secretarias do 
Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 
PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 
53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 4.309,00 (quatro mil trezentos e nove reais), de 
conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa de Preços acostado aos 
autos. Homologo a presente Licitação na forma da Lei nº 14.133/21 – 

João Marcio Arrais da Silva - Ordenador(a) de Despesas da Secretaria 
de Esporte. 
  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026 . 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:4F27444B 

 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1. 
 
Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 
fornecimento de refeoçôes, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 

itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades instittucionais promovidas pela diversas Secretarias do 

Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 
PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 
53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 16.306,00 (dezesseis mil trezentos e seis reais), de 
conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa de Preços acostado aos 
autos. Homologo a presente Licitação na forma da Lei nº 14.133/21 – 
Maria Aucioneide Alcantara Santos- Ordenador(a) de Despesas da 

Secretaria de Meio Ambiente. 
  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026. 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:EAE5D400 

 
SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1 
 
Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 
fornecimento de refeições, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades institucionais promovidas pela diversas Secretarias do 

Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 
PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 
53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 13.309,00 (treze mil trezentos e nove reais), de 
conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa de Preços acostado aos 
autos. Homologo a presente Licitação na forma da Lei nº 14.133/21 – 
Edriano Vitor da Silva- Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de 
Obras e Servicos Urbanos. 

  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026. 
  

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:C50E4269 

 
SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

TERMO DE EXTINÇÃO UNILATERAL CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 
 

TERMO DE EXTINÇÃO UNILATERAL  
CONTRATO ADMINISTRATIVO  
  
O Municipio de Tarrafas/CE, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que fica rescindido, a partir de 01 de outubro de 2026, o 

Contrato Administrativo, no qual a empresa AUTO MAQ- 
LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
26.699.727/0001-00, tinha por obrigação a Contratação de empresa 
para fornecimento de serviços de locação de veículos para 
atendimento das necessidades operacionais das Secretarias do 
Município de Tarrafas/CE, provenientes do Pregão Eletrônico nº 
2026.07.31.1. A presente extinção se dá por ato unilateral da 
Secretaria Municipal Obras e Serviços Urbanos tendo em vista a 

solicitação da Secretaria, com base nos artigos 137, inciso I, 138, 
inciso I e 162, parágrafo único, da Lei Federal nº 14.133/2021. 
Reitera-se que o foro para dirimir conflitos decorrentes do presente 
Termo de Extinção, é o da Comarca de Tarrafas/CE. 
  
Tarrafas/CE, em 01 de outubro de 2026. 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:F6F7F571 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1 
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Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 

fornecimento de refeições, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades institucionais promovidas pela diversas Secretarias do 
Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 
PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 
53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 36.513,00 (trinta e seis mil quinhentos e treze 

reais), de conformidade com a Ata da Sessão e o Mapa de Preços 
acostado aos autos. Homologo a presente Licitação na forma da Lei nº 
14.133/21 – Anna Agatta dos Santos venancio- Ordenador(a) de 
Despesas da Secretaria de Saude. 
  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026 . 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:4ED27424 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

TERMO DE EXTINÇÃO UNILATERAL CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 
 

TERMO DE EXTINÇÃO UNILATERAL  
CONTRATO ADMINISTRATIVO  
  
O Municipio de Tarrafas/CE, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que fica rescindido, a partir de 01 de outubro de 2026, o 
Contrato Administrativo, no qual a empresa AUTO MAQ- 
LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
26.699.727/0001-00, tinha por obrigação a Contratação de empresa 
para fornecimento de serviços de locação de veículos para 
atendimento das necessidades operacionais das Secretarias do 
Município de Tarrafas/CE , provenientes do Pregão Eletrônico nº 

2026.07.31.1. A presente extinção se dá por ato unilateral da 
Secretaria Municipal Saúde tendo em vista a solicitação da Secretária, 
com base nos artigos 137, inciso I, 138, inciso I e 162, parágrafo 
único, da Lei Federal nº 14.133/2021. Reitera-se que o foro para 
dirimir conflitos decorrentes do presente Termo de Extinção, é o da 
Comarca de Tarrafas/CE. 
  
Tarrafas/CE, em 01 de outubro de 2026. 

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:2FE3FC8D 

 
SECRETARIA MUNICPAL DE TRANSPORTE 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.24.1. 
 

Aviso de Homologação e adjudicação. Pregão Eletrônico nº 
2026.08.24.1. Objeto: Fornecimento de serviço buffet, com 
fornecimento de refeições, lanches, coffe breaks, bebidas e demais 
itens correlatos, destinados ao atendimento de eventos e demais 
atividades institucionais promovidas pela diversas Secretarias do 
Município de Tarrafas-CE, conforme especificações apresentadas no 
Edital Convocatório. Licitante(s) Vencedor(es): FRANCISCO 
PATRICIO SANTANA DA SILVA inscrito no CNPJ nº 

53.119.252/0001-09 classificado(a) no(s) SERVIÇOS BUFFET, no 
valor global de R$ 3.599,20 (três mil quinhentos e noventa e nove 
reais e vinte centavos), de conformidade com a Ata da Sessão e o 
Mapa de Preços acostado aos autos. Homologo a presente Licitação 
na forma da Lei nº 14.133/21 – Francisco Sherman Sousa Candido- 
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de Transporte. 
  
Data da Homologação: 01 de outubro de 2026 . 

  

Publicado por: 
Augusto Fernandes Vieira 

Código Identificador:30A1FA28 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO ELETRÔNICO - 

01.059/2026-PE 
 

AVISO DE PUBLICAÇÃO 
  

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

UBAJARA – AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO 
ELETRÔNICO - 01.059/2026-PE - A Prefeitura Municipal de 
Ubajara, torna público que realizará às 08:30hs, do dia 19.10.2026, no 
endereço eletrônico https://compras.m2atecnologia.com.br, PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 01.059/2026-PE, REGISTRO DE PREÇOS 
PARA AQUISIÇÃO DE FÓRMULAS NUTRICIONAIS 
ESPECIAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 

PESSOAS BENEFICIADAS PELO MUNICÍPIO DE UBAJARA. O 
edital e seus anexos poderão ser obtidos nos endereços eletrônicos: 

https://compras.m2atecnologia.com.br, www.municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br e https://www.gov.br/pncp/pt-br. 
Informações no endereço: Av. Monsenhor Gonçalo Eufrásio, nº 962, 
Bairro Centro - CEP: 62.350-000, Ubajara - CE, 01 de Outubro de 
2026. Francisco Alysson Alves Mendes De Oliveira – Pregoeiro. 
  
CIRCULAR: 02/10/2026, NOS SEGUINTES VEÍCULOS DE 

COMUNICAÇÃO: 
  

- DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO DO CEARÁ  
- O POVO 
- APRECE 
  

Publicado por: 
Euddes Soares Cunha Neto 

Código Identificador:81AD9631 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA ALEGRE 

 

GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 1.643, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 

 
Altera a Lei Municipal nº 1.554, de 06 de novembro 
de 2025, que institui a política municipal de 
promoção da igualdade racial; cria o conselho 
municipal de promoção da igualdade racial de várzea 
alegre – COMPIR; cria a Comissão Permanente de 
Acompanhamento e Promoção da Política Racial, e 
adota outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE VÁRZEA ALEGRE, Estado do 
Ceará, no uso de suas atribuições legais, em pleno exercício do cargo 
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, III, da Lei Orgânica do 
Município (LOM), faço saber que a Câmara Municipal de Várzea 
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 
  
Art. 1º A Lei Municipal nº 1.554, de 06 de novembro de 2025, passa 
a vigorar com as seguintes alterações: 

  
“Art. 2º (...) 
V - Articular as temáticas étnico-racial e gênero; 
VIII - Reconhecer, valorizar e respeitar a diversidade cultural e 
socioambiental dos povos de terreiros e povos de comunidades 
tradicionais, considerando os recortes de etnia, raça, gênero, idade, 
todas as religiões, ancestralidade, identificação com a população 
LGBTQIAPN+ e atividades laborais. (NR) 

  
Art. 3º (...) 
§1º As diretrizes para elaboração do Plano Municipal de Promoção da 
Igualdade Racial serão aprovadas na Conferência Municipal de 
Promoção da Igualdade Racial, convocada e coordenada pelo 
Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de Várzea 
Alegre - CE em conjunto com a Secretaria Municipal de Saúde. (NR)  
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Art. 4º Fica criado o Conselho Municipal de Promoção da Igualdade 
Racial - COMPIR, de caráter permanente e consultivo, nos termos do 

art. 50, da Lei Federal nº 12.288/2010, que institui o Estatuto da 
Igualdade Racial, e nos termos do art. 2º da Lei Estadual nº 17.704, de 
15 de outubro de 2021, vinculado administrativamente, mas sem 
subordinação, à Secretaria Municipal de Saúde de Várzea Alegre - 
CE. (NR) 
  
Art. 6º (...) 
V - Fomentar o intercâmbio com outras organizações congêneres 

nacionais e internacionais, e a contribuição com iniciativas pertinentes 
à promoção da igualdade racial, em parceria com a Secretaria de 
Saúde; (NR) 
  
Art. 8º O COMPIR será composto por 18 (dezoito) membros titulares 
e respectivos suplentes, assim distribuídos: 
a) 1 (um) representante do Gabinete do Prefeito; 
b) 1 (um) representante da Secretaria de Educação; 

c) 1 (um) representante da Secretaria de Assistência Social, Segurança 
Alimentar e Trabalho; 
d) 1 (um) representante da Secretaria de Saúde; 
e) 1 (um) representante da Secretaria de Cultura e Turismo; 
f) 1 (um) representante da área de Segurança Pública, 
preferencialmente da Polícia Militar; 
g) 1 (um) representante de Associações da Comunidade Civil, 
preferencialmente membro de comunidade tradicional quilombola; 

h) 1 (um) representante de Grupos de tradições populares do 
município e/ou mestres da cultura local; 
i) 1 (um) representante das religiões de matrizes africanas – se houver; 
não havendo, poderá ser qualquer representante das religiões que se 
declare negro ou pardo; e 
j) 5 (cinco) representantes da população, sendo 1 (um) de cada 
Distrito do Município, com comprovado vínculo com associações 
comunitárias ou entidades representativas locais. 
k) 01 (um) representante da sede urbana 

l) 01 (um) representante da sede rural; 
m) 01 (um) representante do Ministério Público do Estado do Ceará. 
n) 01 (um) representante da Câmara dos Dirigentes Lojistas. 
  
§ 1º Os membros do COMPIR serão indicados, por escrito, pelos seus 
respectivos órgãos ou entidades, de acordo com a sua organização ou 
de seus fóruns próprios e independentes, e suas nomeações serão 
efetuadas por ato próprio da Coordenação Municipal de Promoção da 

Igualdade Racial, através de Portaria, para um período de 04 (quatro) 
anos, admitida a uma recondução. 
§ 2º Os membros do COMPIR elegerão seu Presidente, Vice-
Presidente e Secretário, admitida a uma recondução. (NR) 
  
Art. 11. O COMPIR reunir-se-á ordinariamente mensalmente, por 
convocação de sua Presidência ou a requerimento da maioria de seus 
integrantes. 

Parágrafo único. As reuniões poderão ocorrer de forma virtual ou 
presencial, de acordo com a decisão dos membros. (NR) 
  
Art. 13. A Comissão Permanente será constituída por membros das 
seguintes Secretarias e terá mandato similar, com início e término 
paralelo ao mandato do COMPIR: 
I – 1 (um) representante do Gabinete do Prefeito; 
II – 1 (um) representante da Secretaria de Assistência Social, 

Segurança Alimentar e Trabalho; 
III – 1 (um) representante da Secretaria de Saúde; 
IV – 1 (um) representante da Secretaria de Educação; 
V – 2 (dois) representantes da sociedade civil. 
  
Art. 15. (...) 
V - Apoiar as comunidades remanescentes de quilombos e demais 
comunidades tradicionais do Município de Várzea Alegre – CE. (NR) 

  
Art. 17. As despesas decorrentes da estruturação e manutenção do 
COMPIR, bem como da execução desta Lei ficam consignadas à 
dotação orçamentária da Secretaria Municipal de Saúde. (NR)” 
  
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando 
as disposições em contrário.  

Gabinete do Prefeito Municipal de Várzea Alegre, Estado do 
Ceará, em 01 de outubro de 2026. 

  

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Antonio Mattheus Bezerra 

Código Identificador:50ABB0BB 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 1.644, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026 
 

Autoriza a desafetação e a doação, 
independentemente de licitação, de imóvel público 
municipal à empresa A. B. JUNIOR LTDA. e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE VÁRZEA ALEGRE, Estado do 

Ceará, no uso de suas atribuições legais, em pleno exercício do cargo 
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, III, da Lei Orgânica do 
Município (LOM), faço saber que a Câmara Municipal de Várzea 
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 
  
Art. 1º Fica desincorporado da categoria de bens públicos de uso 
comum do povo e transferido para os de bens patrimoniais disponíveis 
do Munícipio, a área situada e configurada na planta e no memorial 

descritivo anexos, partes integrantes desta Lei, pertencente ao imóvel 
objeto do Registro nº 2.297, às fls. 01 a 02 verso, do Livro nº 02 de 
Registro Geral do Cartório de Notas e Registros da Sede da Comarca 
de Várzea Alegre/CE, com as seguintes confrontações: 
  
Descrição: 
Uma área de terra localizada no imóvel de propriedade do Munícipio 
de Várzea Alegre, objeto de Registro nº 2297, às fls. OI a 02 verso, do 
Livro 02 de Registro Geral, do Cartório de Notas e Registros da Sede 

da Comarca de Várzea Alegre-Ceara, com as seguintes confrontações: 
Ao nascente - mede 25,38 (vinte e cinco metros e trinta e oito 
centímetros) e limita-se com área remanescente pertencente ao 
MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE. 
Ao poente - mede 21,90 (vinte e um metro e noventa centímetros) e 
limita-se com a rua Antônio Miguel da Silva. 
Ao norte - mede 20,31 (vinte metros e trinta e uma centímetros) e 
limita-se com imóvel de Maria Socorro Gomes a ser desmembrado de 

área remanescente pertencente ao MUNICÍPIO DE VÁRZEA 
ALEGRE/CE. 
Ao sul - mede 21,0 (vinte e um metros) e limita-se com a Rua Sergio 
Pontes.  
Art. 2º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a doar 
de forma gratuita o bem público acima discriminado à empresa A. B. 

JUNIOR LTDA – portadora do CNPJ(MF) nº 60.328.691/0001-89 
situada na Rua Padre Jose Alves, 924, Centro, Várzea Alegre - CE, 

neste Munícipio. 
  
Art. 3º A donatária terá como encargo a utilização especifica do 
imóvel para a implantação de sua sede e instalação do seu parque 
industrial. 
Parágrafo único. A donatária deverá concluir a construção e instalação 
do seu parque industrial em 04 (quatro) anos a contar da data da 
escritura definitiva. 

  
Art. 4º Em caso de destinação diversa, ou não observação dos 
encargos e condições previstos por esta Lei, bem como não observado 
o prazo estabelecido no parágrafo único do artigo 3º desta Lei, o bem 
imóvel reverterá ao patrimônio público, automaticamente, 
independentemente de aviso, interpelação ou notificação da donatária. 
  
Art. 5º As despesas com escritura e registro de imóveis correrão por 

conta da donatária. 
  
Art. 6º A presente Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Várzea Alegre, Estado do 
Ceará, em 01 de outubro de 2026. 
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FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Antonio Mattheus Bezerra 

Código Identificador:F58008FF 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 241, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 
 

Designa servidor(a) para a função de Auxiliar de 

Secretário(a) da Junta de Serviço Militar. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL E PRESIDENTE DA JUNTA DE 

SERVIÇO MILITAR da cidade de Várzea Alegre/CE, usando das 
atribuições que lhe confere a legislação em vigor, com amparo no § 5º 
do Art. 29 do Decreto nº 57.654, de 20 de janeiro de 1966 
(Regulamento da Lei do Serviço Militar); 
  

RESOLVE: 
  
Art. 1º DESIGNAR o(a) servidor(a) MARIA RODRIGUES 

LEITE, para exercer a função de Auxiliar de Secretário(a) da Junta de 
Serviço Militar. 
  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 

  
Gabinete do Prefeito Municipal de Várzea Alegre- CE, em 01 de 
outubro de 2026. 
  

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Antonio Mattheus Bezerra 

Código Identificador:8EBAC795 

SETOR DE LICITAÇÃO E CONVÊNIOS 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.10.01.1 
 
A Agente de Contratação do Município de Várzea Alegre, Estado do 
Ceará, torna público, que estará realizando, na sede da Prefeitura, 
através da plataforma eletrônica: 
www.portaldevarzeaalegrece.com.br, com suporte técnico do 
sistema GM TECNOLOGIA (GM TECNOLOGIA & 

INFORMAÇÃO LTDA, certame licitatório, na modalidade Pregão 

n° 2026.10.01.1, em sua forma eletrônica, cujo objeto é a Contratação 
para o fornecimento de serviços de transporte coletivo intermunicipal 
de estudantes universitários residentes em Várzea Alegre – CE, 
garantindo o deslocamento seguro e eficiente até as instituições de 
ensino superior nas quais estejam regularmente matriculados, em 
conformidade com a Lei Municipal nº. 1.463/2024, através da 
Secretaria de Educação do Município de Várzea Alegre – CE, 
conforme especificações apresentadas junto ao Edital Convocatório e 

seus anexos, com abertura marcada para o dia 16 de Outubro de 

2026, a partir das 09:00 horas. O início de acolhimento das 
propostas comerciais ocorrerá a partir do dia 05 de outubro de 2026, 
às 09:00 horas. Maiores informações e entrega de editais nos 
endereços eletrônicos: www.portaldevarzeaalegrece.com.br, 
www.tce.ce.gov.br/licitacoes, www.varzeaalegre.ce.gov.br. 
Informações poderão ser obtidas ainda pelo telefone (88) 9 9991-
3663. 

  
Várzea Alegre/CE, 01 de outubro de 2026. 
  

MARIA FERNANDA BEZERRA 
Agente de Contratação do Município. 
 

Publicado por: 
Jailson Rodrigues de Oliveira 

Código Identificador:076FAF5B 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 33.2026 
 

GOVERNO MUNICIPAL  
GABINETE DO PREFEITO 
  

DECRETO Nº 33/2026 Aratuba, 30 de setembro de 2026. 
  

Dispõe sobre a ratificação da adesão do município de Aratuba à REDESIM e regulamenta a Lei Federal n° 13.874/2019; e dá outras 
providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA Estado de CEARÁ, no uso de suas atribuições legais; 
  
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.598, de 3 de dezembro de 2007, que dispõe sobre a criação da Rede Nacional para a Simplificação do 
Registro e da Legalização de Empresas e Negócios - REDESIM; 
  
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.874, de 20 de setembro de 2019, que instituiu a Declaração de Direitos de Liberdade Econômica, 
a qual estabelece normas de proteção à livre iniciativa e ao livre exercício de atividade econômica, bem como apresenta disposições sobre a atuação 
do Estado como agente normativo e regulador; 
  

CONSIDERANDO a Resolução nº 22, de 22 de junho de 2010, do Comitê para Gestão da Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da 
Legalização de Empresas e Negócios 
- CGSIM, que dispõe sobre regras a serem seguidas quanto às pesquisas prévias, aos alvarás de funcionamento e à regulamentação da classificação 
de risco das atividades econômicas consideradas de alto risco; 
  
CONSIDERANDO a Resolução n° 51, de 11 de junho de 2019, do Comitê para Gestão da Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da 
Legalização de Empresas e Negócios 
- CGSIM, que dispõe sobre a definição das atividades consideradas de baixo risco, além de definir regras para a dispensa de exigência de atos 

públicos de liberação do funcionamento de atividades econômicas; 
  
CONSIDERANDO a necessidade de desburocratizar o processo de registro de empresários e pessoas jurídicas, assim como o licenciamento de suas 
atividades, no âmbito do município de Aratuba, com observância da legislação urbanística, ambiental e sanitária. 
  

DECRETA: 
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Art. 1º. Fica ratificada a formalização da adesão do município do Aratuba à Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da Legalização de 
Empresas e Negócios 

- REDESIM, de acordo com o estabelecido no presente Decreto. 
Art. 2°. Fica regulamentado o procedimento para implementação, no âmbito do município de Aratuba, da Lei Federal n° 13.874, de 20 de setembro 
de 2019, que 
  
estabelece normas de proteção à livre iniciativa e ao livre exercício de atividade econômica, bem como, apresenta disposições sobre a atuação do 
Estado como agente normativo e regulador. 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  
Art. 3° - O procedimento para a concessão de alvarás no âmbito da Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e 
Negócios - REDESIM, para estabelecimentos de qualquer porte, atividade ou composição societária, obedecerá às seguintes etapas, exceto quando o 
empreendimento for considerado de baixo risco ou “baixo risco A”: 
I - solicitação de consulta de viabilidade locacional; 
II análise de viabilidade locacional pelo Município; 
III - emissão da inscrição municipal; 
IV - licenciamento ambiental, sanitário ou urbano e certificado de conformidade do Corpo de Bombeiros Militar, dentre outras licenças, quando 

aplicável; 
V - emissão do alvará de funcionamento simplificado ou alvará de funcionamento regular, conforme o caso. 
  
Art. 4° - Para fins deste Decreto considera-se: 
I - Baixo risco ou "baixo risco A": grupo de atividades econômicas, cujo efeito específico e exclusivo é dispensar a necessidade de todos os atos 
públicos municipais de liberação da atividade econômica para plena e contínua operação e funcionamento do estabelecimento;  
II - Médio risco ou "baixo risco B": grupo de atividades econômicas, cujo grau de risco não seja considerado alto e que não se enquadrem no 
conceito de baixo risco ou "baixo risco A", disposto no inciso l deste artigo, tendo como efeito a permissão, automática após o ato de registro, a 

emissão de licenças, alvarás e similares para início de funcionamento do estabelecimento, não sendo necessária a realização de vistoria prévia; 
III - Alto risco: grupo de atividades econômicas que em virtude de seu potencial poderá infringir requisitos de segurança sanitária, controle 
ambiental, prevenção contra incêndios e pânico, em decorrência de exercício de atividade econômica, sendo, portanto, necessário a realização de 
vistoria e licenciamento prévio por parte dos órgãos licenciadores; 
IV - Alvará de Funcionamento Simplificado: documento emitido para empresas consideradas de médio risco ou "baixo risco B", por meio do qual 
permitirá o início da operação do estabelecimento imediatamente após o ato de registro empresarial, sem a necessidade de vistorias prévias por parte 
dos órgãos e entidades licenciadores, mediante assinatura de Termo de Ciência e Responsabilidade, ressalvadas aquelas que dispensam o referido 
licenciamento por serem consideradas de baixo risco ou “baixo risco A"; 
  

V - Alvará de Funcionamento Regular: documento pelo qual permitirá o funcionamento de empresas consideradas de "Alto Risco", sendo necessário 
prévio licenciamento por parte dos órgãos licenciadores, além de necessitar de vistoria prévia, ressalvados os casos de reenquadramento de 
atividades consideradas de baixo risco ou “baixo risco A” e médio risco ou “baixo risco B”; 
VI - Termo de Ciência e Responsabilidade: documento por meio do qual o declarante assume a responsabilidade pela autenticidade dos  documentos 
que apresentar e pelas declarações que fizer, comprometendo-se ao atendimento da legislação, bem como a promover a regularização do 
estabelecimento perante os órgãos competentes, sob as penas da Lei. 
  

CAPÍTULO II 

DA CONSULTA DE VIABILIDADE LOCACIONAL 
  
Art. 5°- Fica instituída a Consulta de Viabilidade Locacional no município de Aratuba, que será realizada, exclusivamente, pelo integrador estadual 
INTEGRAR, sistema operacional informatizado disponibilizado pela Junta Comercial do Estado do Ceará 
- JUCEC, através de um cadastro prévio gratuito, que deverá ser realizado no sitio da JUCEC (https://jucec.ce.gov.br), onde o contribuinte deverá, 
em seu formulário eletrônico específico, cadastrar um pedido de viabilidade locacional, fornecendo as seguintes informações: 
I - Atividades conforme a classificação nacional das atividades econômicas (CNAE); 
II - Número de inscrição do IPTU do imóvel; 

III - Área construída do imóvel; 
IV - Área do terreno; 
V - Área do estabelecimento edificada e/ou utilizada. 
  
Parágrafo Único - Para efeitos deste Decreto, entende-se por área do estabelecimento, a totalidade das áreas edificadas principais e 
complementares, inclusive as áreas comuns, e/ou áreas utilizadas para a atividade. 
Art. 6º - A partir do envio do formulário via JUCEC, a Prefeitura Municipal fará a análise do pedido, dando conhecimento prévio ao empreendedor, 
ou a seu contabilista, sobre a possibilidade, ou não, de exercício de determinada atividade econômica, no local indicado, bem como das licenças 

necessárias para exercer a atividade pretendida naquele endereço, se for o caso. 
  
Parágrafo Único - Se a viabilidade locacional for deferida pela Administração Municipal, o empreendedor, ou seu contabilista, poderá dar 
encaminhamento no registro da pessoa jurídica e, caso a Prefeitura indefira a viabilidade locacional, a mesma deverá ser adequada, conforme 
orientações, e deverá ser encaminhado, novamente via JUCEC, um novo pedido de Viabilidade Locacional. 
  
Art. 7º - A solicitação da consulta de viabilidade locacional será indeferida quando houver: 
I - Incompatibilidade da zona do imóvel com a atividade informada pelo solicitante, conforme normatização da Lei de Uso e Ocupação do Solo e 

suas alterações; 
II - Divergência entre o endereço informado e o constante no cadastro imobiliário municipal, através do controle do imposto predial territorial 
urbano (IPTU); 
III - Quaisquer divergências nos dados informados pelo solicitante com base em fontes de dados oficiais do Município; 
IV - Constatação de que o imóvel não dispõe do cadastro do controle do IPTU, salvo quanto aos imóveis localizados em zona rural ou distritos. 
§ 1° - Poderá ser aceita a divergência disposta no inciso II, quando for possível estabelecer a relação entre a informação nova e a antiga, com base 
nos dados disponíveis no cadastro imobiliário ou outro documento emitido pela Administração Municipal que comprove a mudança. 
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§ 2º - Nos casos em que o imóvel não dispuser do controle do IPTU, e estiver situado na zona urbana do distrito ou na zona rural do município de 
Aratuba, o solicitante deverá preencher o campo "IPTU" no momento do cadastro da seguinte forma: 

I - Quando o imóvel estiver situado nas zonas urbanas dos distritos do município de Aratuba, o campo deverá ser preenchido com o código 011321; 
II - Quando o imóvel estiver situado na zona rural do município de Aratuba, o campo deverá ser preenchido com o código 021321. 
  
Art. 8º - A consulta de viabilidade locacional tem natureza consultiva e não autoriza o início das atividades do estabelecimento, ficando este 
condicionado à obtenção do alvará de funcionamento simplificado ou regular, exceto se o empreendimento for considerado de baixo risco ou “baixo 
risco A”, conforme classificação constante neste Decreto. 

CAPÍTULO III 
DO ENQUADRAMENTO, DAS REGRAS E DA CLASSIFICAÇÃO DE RISCOS DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS 
  
Art. 9º - Para efeito de concessão de alvarás de funcionamento ou isenção de licenciamento, nos termos deste Decreto, adota-se a seguinte 
classificação do grau de risco das atividades econômicas: 
I - Baixo risco ou "baixo risco A"; 
  
II - Médio risco ou "baixo risco B"; 
III - Alto risco. 
  

§ 1° - Todas as atividades dispostas no Anexo II deste Decreto serão classificadas como atividades de baixo risco ou "baixo risco A". 
§ 2º - Todas as atividades dispostas no Anexo III deste Decreto serão classificadas como atividades de médio risco ou “baixo risco B”. 
Art. 10 - A identificação, a definição e o enquadramento dos estabelecimentos que serão dispensados da necessidade de atos públicos de liberação 
para o desenvolvimento das atividades econômicas, serão de responsabilidade do contribuinte, devendo o estabelecimento atender simultaneamente 
os seguintes critérios: 
I - Utilização de propriedade privada própria e/ou de terceiros consensuais; 
II - Atividades econômicas serem enquadradas como de baixo risco ou "baixo risco A" referente à segurança sanitária, ambiental, econômica, 
incluindo sobre o ambiente do trabalho; 

III - Baixo risco ou "baixo risco A" em prevenção contra incêndio e pânico. 
§ 1° - Quando o estabelecimento desenvolver suas atividades em zona urbana, para que possam ser enquadradas como de baixo risco ou "baixo risco 
A", além do atendimento das condicionantes do caput deste artigo, deverá ser atendido o zoneamento urbano aplicável. 
§ 2° - Quando uma ou mais atividades econômicas solicitadas sejam identificadas como "Alto Risco", fica o estabelecimento obrigado à prévia 
vistoria e licenciamento, não sendo concedido o Alvará de Funcionamento até a obtenção da licença do órgão que classificou a atividade como "Alto 
Risco". 
Art. 11 - A criação de novos cadastros nacionais de atividades econômicas - CNAE pelo Instituto Brasileiro de Geografia Estatística - IBGE, após a 
publicação deste Decreto, serão tratadas como de "alto risco" até a definição por cada órgão. 
  

CAPÍTULO IV 
DO PROCESSO DE LICENCIAMENTO, DA DECLARAÇÃO DE ISENÇÃO DE LICENCIAMENTO E DA CONCESSÃO DE 

ALVARÁS 
  

SEÇÃO I 
DA DECLARAÇÃO DE ISENÇÃO DE LICENCIAMENTO 
  
Art. 12 - A declaração de isenção de licenciamento é o documento que garante às pessoas naturais ou jurídicas o atendimento das disposições deste 

Decreto no que tange a não obrigatoriedade de licenciamento. 
§ 1° - A declaração de isenção de licenciamento é item não obrigatório que deverá ser emitida mediante requerimento da parte interessada. 
§ 2°- A declaração de isenção de licenciamento deverá ser requerida, preferencialmente, por meio virtual, através de portal disponibilizado pela 
Prefeitura de Aratuba. 

SEÇÃO II 
DO ALVARÁ DE FUNCIONAMENTO SIMPLIFICADO 
Art. 13 - O Alvará de Funcionamento Simplificado destina-se a formalizar o exercício de atividades que sejam consideradas de médio risco ou 
"baixo risco B" e que apresentem, ainda, as seguintes características: 

I - Área construída do estabelecimento igual ou inferior a 749m² desde que: 
a) em edificação que não tenha mais de 03 (três) pavimentos; 
b) sendo local de reunião de público, que tenha capacidade máxima de até 100 pessoas; 
c) em local sem subsolo com uso distinto de estacionamento; 
d) sem possuir líquido inflamável ou combustível acima de 1.000 L (mil litros); e 
e) sem possuir gás liquefeito de petróleo (GLP) acima de 190 kg (cento e noventa quilogramas). 
Art. 14 - São documentos necessários para a concessão de Alvará de Funcionamento Simplificado: 
I - Comprovante do CNPJ (emitido pelo sítio eletrônico da Receita Federal do Brasil 

- RFB) em caso de pessoa jurídica ou cópia do Cadastro de Atividade Econômica da Pessoa Física – CAEPF se pessoa física equiparada a pessoa 
jurídica; 
II - Documento de propriedade do imóvel ou documento que autorize a utilização do imóvel para finalidade requerida; 
III - Termo de Ciência e Responsabilidade – TCR, quanto à ciência das obrigações assumidas (anexo I). 
§ 1º - O imóvel a ser utilizado pelo estabelecimento deverá dispor de regularidade tributária perante o fisco municipal, portanto, para emissão do 
Alvará será consultado tal regularidade, sendo identificado pendência(s), a emissão do Alvará ficará suspensa. 
  
§ 2° - Quando da renovação do Alvará de Funcionamento Simplificado, a mesma poderá ser requerida de maneira on-line, devendo apenas o 

contribuinte confirmar ciência das obrigações a serem cumpridas. 
§ 3º - Na situação de protocolo por meio físico, deverá o contribuinte instruir o pedido com o último alvará válido, além do Termo de Ciência e 
Responsabilidade - TCR (anexo l). 
§ 4° - Nos casos em que houver alteração da área do estabelecimento, modificação do endereço, da atividade econômica licenciada ou da razão 
social da pessoa licenciada, deverá ser protocolada solicitação de Alteração de Dados acompanhada da documentação listada no caput deste artigo. 
Art. 15 - A concessão do Alvará de Funcionamento Simplificado dispensa a necessidade de vistoria prévia por parte dos órgãos licenciadores. 
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Parágrafo Único - O Alvará de Funcionamento Simplificado não dispensa ou substitui os procedimentos relacionados ao licenciamento e 
autorizações de construção, bem como não isenta o estabelecimento de posterior fiscalização pelos órgãos de controle federal,  estadual ou municipal 

no âmbito de suas competências. 
  

SEÇÃO III 
DO ALVARÁ DE FUNCIONAMENTO REGULAR 
Art. 16 - São documentos necessários para a concessão de Alvará de Funcionamento Regular: 
I - Comprovante do CNPJ (emitido pelo sítio eletrônico da RFB) em caso de pessoa jurídica ou cópia do Cadastro de Atividade Econômica da 
Pessoa Física – CAEPF; II - Documento de propriedade do imóvel ou documento que autorize a utilização do imóvel para finalidade requerida; 
III - Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros; 

IV - Alvará sanitário ou dispensa de alvará sanitário; 
V - Licença de operação ou declaração de dispensa ambiental; 
§ 1º - O imóvel a ser utilizado pelo estabelecimento deverá dispor de regularidade tributária perante o fisco municipal, portanto, para emissão do 
Alvará será consultado tal regularidade, sendo identificado pendência (s), a emissão do Alvará ficará suspensa. 
§ 2° - Quando da renovação do Alvará de Funcionamento Regular, deverá o contribuinte apresentar a seguinte documentação: 
I - Número do alvará a ser renovado; 
II - Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros; 
III - Alvará sanitário ou dispensa de alvará sanitário; 

  
IV - Licença de operação ou declaração de dispensa ambiental. 
§ 3° - Nos casos em que houver alteração da área do estabelecimento, modificação do endereço, da atividade econômica licenciada ou da razão 
social da pessoa licenciada, deverá ser protocolada solicitação de alteração de dados acompanhada da documentação listada no caput deste artigo. 
  

CAPÍTULO V 
DA FISCALIZAÇÃO E DAS PENALIDADES 
Art. 17 - A fiscalização municipal, nos aspectos urbanísticos, de postura, uso do solo, sanitário, ambiental e de segurança, deverá ter natureza 

orientadora, observado o critério de dupla visita, para lavratura de auto de infração, quando a atividade ou situação, por sua natureza, comportar grau 
de risco compatível com esse procedimento, exceto na ocorrência de reincidência, fraude, resistência ou embaraço a fiscalização. 
§ 1º - Considera-se reincidência para fins deste artigo, a prática do mesmo ato no período de 24 (vinte e quatro) meses, contados do ato anterior. 
§ 2º - O Alvará de Funcionamento será revogado, se após a notificação da fiscalização orientadora, não forem cumpridas as exigências  e os prazos 
estabelecidos, sem prejuízo da aplicação de outras penalidades cabíveis. 
Art. 18 - A competência para fiscalização das condições sanitárias, de meio ambiente, de segurança e urbanismo, será de cada órgão responsável por 
cada uma dessas áreas, inclusive a interdição do estabelecimento, quando for o caso, de acordo com as legislações específicas de cada um desses 
órgãos, seja na esfera municipal, estadual ou federal. 
Parágrafo Único - Poderão ser exigidos, a qualquer tempo, documentos comprobatórios que visem esclarecer a forma de execução da atividade 

econômica correlata a cada profissional ou empresa, podendo o grau de risco ser reenquadrado de acordo com a análise do caso concreto. 
Art. 19 - O não cumprimento das normas estabelecidas neste Decreto implicará em sanções definidas na legislação de cada órgão municipal  
licenciador, dentre outras: 
I - Multa; 
II - Embargo; 
III - Cassação do alvará, e; 
IV - Interdição. 
  

§ 1º - A aplicação de uma das sanções previstas não prejudica a de outra, se cabível, podendo serem aplicadas cumulativamente. 
§ 2º - As sanções estabelecidas neste Decreto não isentam o infrator da obrigação de reparar o dano resultante da infração, nem do pagamento de 
multas ou custas. 
Art. 20. O alvará poderá ser cassado, sem prévia notificação, nas seguintes situações: 
I - Ficar demonstrada a falsidade ou inexatidão de qualquer documento ou declaração acostada ao pedido; 
II - For alterado o local do estabelecimento sem o prévio processo de análise de viabilidade de localização ou licenciamento;  
III - No local for exercida atividade não permitida ou diversa daquela para a qual tiver sido concedido o alvará de funcionamento; 
IV - Forem infringidas quaisquer disposições legais que impliquem impacto ao meio ambiente ou à vizinhança constatados em ação de fiscalização; 

V - Houver o cerceamento às diligências necessárias ao exercício da fiscalização ou poder de polícia municipal; 
VI - Indeferimento por algum órgão licenciador da sua emissão de licença ou dispensa. 

CAPÍTULO VI 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
Art. 21 - Fica a Secretaria de Finanças autorizada a realizar a baixa de Inscrição Municipal, conforme disposto na Lei Complementar (Federal) nº 
123, de 14 de dezembro de 2006, e Lei (Federal) nº 11.598, de 3 de dezembro de 2007, incluindo baixa por ofício, mediante confirmação da extinção 
da mesma junto ao órgão de registro empresarial e a obtenção dos dados cadastrais na época da extinção, para atualização do cadastro mobiliário 

municipal. 
§ 1º - A baixa de que trata o caput deste artigo, referentes a empresários e pessoas jurídicas ocorrerá independentemente da regularidade de 
obrigações tributárias, previdenciárias ou trabalhistas, principais ou acessórias, do empresário, da sociedade, dos sócios, dos administradores ou de 
empresas de que participem, sem prejuízo das responsabilidades do empresário, dos titulares, dos sócios ou dos administradores por tais obrigações, 
apuradas antes ou após o ato de extinção. 
§ 2º - A solicitação de baixa referida no caput deste artigo não impede que, posteriormente, sejam lançados ou cobrados impostos, contribuições e 
respectivas penalidades, decorrentes da simples falta de recolhimento ou da prática comprovada e apurada em processo administrativo ou judicial de 
outras irregularidades praticadas pelos empresários ou por seus titulares, sócios ou administradores. 

  
§ 3º - A baixa nos casos previstos no caput deste artigo importa responsabilidade solidária dos titulares, dos sócios e dos administradores do período 
de ocorrência dos respectivos fatos geradores. 
Art. 22 - As atividades eventuais, tais como, feiras, festas, circos, não estão abrangidas por este Decreto, devendo ser aplicada a legislação de 
regência. 
Art. 23 - Os casos omissos serão disciplinados e dirimidos pela Secretaria de Finanças e, subsidiariamente, em caráter de recurso, pelo Contencioso 
Administrativo Tributário. 
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Art. 24 - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
  

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 30 (trinta) dias do mês de setembro de 2026. 
  

JOERLY RODRIGUES VICTOR 
Prefeito do Município 
  

ANEXO I 

TERMO DE CIÊNCIA E RESPONSABILIDADE (TCR) 
  
Declaro, sob as penas da lei, serem autênticos os documentos apresentados e verdadeiras as informações prestadas no preenchimento desta 
solicitação de Alvará de Funcionamento e que tenho ciência que o Município de Aratuba poderá a qualquer tempo realizar o monitoramento do 
Alvará, procedendo à cassação, caso seja constatado que foram prestadas declarações falsas ou enganosas, omitidas informações relevantes ou em 
desacordo com a legislação vigente, além da aplicação das demais penalidades administrativas, cíveis e penais cabíveis. 
Declaro ter ciência de que este Alvará não exime o empreendimento de obter: Licença Sanitária, quando exigido; Certificado de Conformidade do 
Corpo de Bombeiros, quando exigido; além de não isentar o empreendimento da regularização de licenciamento ambiental, quando exigido. 

Declaro, ainda, estar ciente de que este Alvará de Funcionamento licencia o exercício da atividade, não atestando a regularidade da edificação ou a 
posse do imóvel. 
  
Aratuba, 30 de setembro de 2026. 
  

JOERLY RODRIGUES VICTOR 
Prefeito do Município 
  

ANEXO II - ATIVIDADES DE BAIXO RISCO OU “BAIXO RISCO A” 
  
CNAE DESCRIÇÃO RISCO 

0121-1/01 Horticultura, exceto morango I 

1033-3/02 Fabricação de sucos de frutas, hortaliças e legumes, exceto concentrados I 

1091-1/02 Fabricação de produtos de padaria e confeitaria com predominância de produção própria I 

1311-1/00 Preparação e fiação de fibras de algodão I 

1312-0/00 Preparação e fiação de fibras têxteis naturais, exceto algodão I 

1340-5/99 Outros serviços de acabamento em fios, tecidos, artefatos têxteis e peças do vestuário I 

1351-1/00 Fabricação de artefatos têxteis para uso doméstico I 

1359-6/00 Fabricação de outros produtos têxteis não especificados anteriormente I 

1411-8/01 Confecção de roupas íntimas I 

1411-8/02 Facção de roupas íntimas I 

1412-6/01 Confecção de peças do vestuário, exceto roupas íntimas e as confeccionadas sob medida I 

1412-6/02 Confecção, sob medida, de peças do vestuário, exceto roupas íntimas I 

1412-6/03 Facção de peças do vestuário, exceto roupas íntimas I 

1413-4/01 Confecção de roupas profissionais, exceto sob medida I 

1413-4/02 Confecção, sob medida, de roupas profissionais I 

1413-4/03 Facção de roupas profissionais I 

1414-2/00 Fabricação de acessórios do vestuário, exceto para segurança e proteção I 

1421-5/00 Fabricação de meias I 

1422-3/00 Fabricação de artigos do vestuário, produzidos em malharias e tricotagens, exceto meias I 

1529-7/00 Fabricação de artefatos de couro não especificados anteriormente I 

1822-9/01 Serviços de encadernação e plastificarão I 

1822-9/99 Serviços de acabamentos gráficos, exceto encadernação e plastificação I 

2399-1/01 Decoração, lapidação, gravação, vitrificação e outros trabalhos em cerâmica, louca, vidro e cristal I 

3250-7/06 Serviços de prótese dentária I 

  
3299-0/02 Fabricação de canetas, lápis e outros artigos para escritório I 

3312-1/02 Manutenção e reparação de aparelhos e instrumentos de medida, teste e controle I 

3312-1/04 Manutenção e reparação de equipamentos e instrumentos óticos I 

3313-9/02 Manutenção e reparação de baterias e acumuladores elétricos, exceto para veículos I 

3314-7/01 Manutenção e reparação de máquinas motrizes não-elétricas I 

3314-7/02 Manutenção e reparação de equipamentos hidráulicos e pneumáticos, exceto válvulas I 

3314-7/03 Manutenção e reparação de válvulas industriais I 

3314-7/06 Manutenção e reparação de máquinas, aparelhos e equipamentos para instalações térmicas I 

3314-7/07 Manutenção e reparação de máquinas e aparelhos de refrigeração e ventilação para uso industrial e comercial I 

3314-7/09 Manutenção e reparação de máquinas de escrever, calcular e de outros equipamentos não-eletrônicos para escritorio I 

3314-7/12 Manutenção e reparação de tratores agrícolas I 

3314-7/13 Manutenção e reparação de máquinas-ferramenta I 

3329-5/01 serviços de montagem de moveis de qualquer material I 

3831-9/99 Recuperação de materiais metálicos, exceto alumínio I 

3832-7/00 Recuperação de materiais plásticos I 

4512-9/01 Representantes comerciais e agentes do Comércio de veículos automotores I 

4520-0/01 Serviços de Manutenção e reparação mecânica de veículos automotores I 

4520-0/02 Serviços de lanternagem ou funilaria e pintura de veículos automotores I 

4520-0/03 Serviços de Manutenção e reparação elétrica de veículos automotores I 

4520-0/04 Serviços de alinhamento e balanceamento de veículos automotores I 

4520-0/05 Serviços de lavagem, lubrificação e polimento de veículos automotores I 

4520-0/06 Serviços de borracharia para veículos automotores I 

4520-0/07 Serviços de instalação, manutenção e reparação de acessórios para veículos automotores I 

4520-0/08 Serviços de capotaria I 

4530-7/03 Comércio a varejo de peças e acessórios novos para veículos automotores I 

4530-7/04 Comércio a varejo de peças e acessórios usados para veículos automotores I 

4530-7/05 Comércio a varejo de pneumáticos e câmaras-de-ar I 
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4530-7/06 Representantes comerciais e agentes do Comércio de peças e acessórios novos e usados para veículos automotores I 

4541-2/06 Comércio a varejo de peças e acessórios novos para motocicletas e motonetas I 

4541-2/07 Comércio a varejo de peças e acessórios usados para motocicletas e motonetas I 

4542-1/01 Representantes comerciais e agentes do comércio de motocicletas e motonetas, peças e acessórios I 

4542-1/02 Comércio sob consignação de motocicletas e motonetas I 

4543-9/00 Manutenção e reparação de motocicletas e motonetas I 

4611-7/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de matérias-primas agrícolas e animais vivos I 

4612-5/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de combustíveis, minerais, produtos siderúrgicos e químicos I 

4613-3/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de madeira, material de construção e ferragens I 

4614-1/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de máquinas, equipamentos, embarcações e aeronaves I 

4615-0/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de eletrodomésticos, moveis e artigos de uso doméstico I 

4616-8/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de têxteis, vestuário, calcados e artigos de viagem I 

4617-6/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de produtos alimentícios, bebidas e fumo I 

4618-4/01 Representantes comerciais e agentes do comércio de medicamentos, cosméticos e produtos de perfumaria I 

4618-4/02 Representantes comerciais e agentes do comércio de instrumentos e materiais odonto-médico-hospitalares I 

4618-4/03 Representantes comerciais e agentes do comércio de jornais, revistas e outras publicações I 

4618-4/99 Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em produtos não especificados anteriormente I 

4619-2/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral não especializado I 

4635-4/01 Comércio atacadista de água mineral I 

4635-4/02 Comércio atacadista de cerveja, chope e refrigerante I 

4637-1/04 Comércio atacadista de pães, bolos, biscoitos e similares I 

4637-1/07 Comércio atacadista de chocolates, confeitos, balas, bombons e semelhantes I 

4639-7/01 Comércio atacadista de produtos alimentícios em geral I 

4641-9/01 Comércio atacadista de tecidos I 

4641-9/02 Comércio atacadista de artigos de cama, mesa e banho I 

4641-9/03 Comércio atacadista de artigos de armarinho I 

  
4642-7/01 Comércio atacadista de artigos do vestuário e acessórios, exceto profissionais e de segurança I 

4642-7/02 Comércio atacadista de roupas e acessórios para uso profissional e de segurança do trabalho I 

4643-5/01 Comércio atacadista de calcados I 

4643-5/02 Comércio atacadista de bolsas, malas e artigos de viagem I 

4647-8/01 Comércio atacadista de artigos de escritório e de papelaria I 

4647-8/02 Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicações I 

4649-4/04 Comércio atacadista de moveis e artigos de colchoaria I 

4649-4/05 Comércio atacadista de artigos de tapeçaria I 

4649-4/06 Comércio atacadista de lustres, luminárias e abajures I 

4649-4/07 Comércio atacadista de filmes, CD’s, DVD’s, fitas e discos I 

4649-4/10 Comércio atacadista de joias, relógios e bijuterias, inclusive pedras preciosas e semipreciosas lapidadas I 

4651-6/01 Comércio atacadista de equipamentos de informática I 

4651-6/02 Comércio atacadista de suprimentos para informática I 

4652-4/00 Comércio atacadista de componentes eletrônicos e equipamentos de telefonia e comunicação I 

4686-9/01 Comércio atacadista de papel e papelão em bruto I 

4686-9/02 Comércio atacadista de embalagens I 

4687-7/01 Comércio atacadista de resíduos de papel e papelão I 

4687-7/03 Comércio atacadista de resíduos e sucatas metálicos I 

4689-3/02 Comércio atacadista de fios e fibras têxteis beneficiados I 

4691-5/00 Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominância de produtos alimentícios I 

4692-3/00 Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominância de insumos agropecuários I 

4712-1/00 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominância de produtos alimentícios - minimercados, mercearias e armazéns I 

4713-0/02 Lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou magazines I 

4721-1/02 Padaria e confeitaria com predominância de revenda I 

4721-1/04 Comércio varejista de doces, balas, bombons e semelhantes I 

4722-9/01 Comércio varejista de carnes - açougues I 

4723-7/00 Comércio varejista de bebidas I 

4729-6/02 Comércio varejista de mercadorias em lojas de conveniência I 

4729-6/99 Comércio varejista de produtos alimentícios em geral ou especializado em produtos alimentícios não especificados anteriormente I 

4741-5/00 Comércio varejista de tintas e materiais para pintura I 

  
4742-3/00 Comércio varejista de material elétrico I 

4743-1/00 Comércio varejista de vidros I 

4744-0/01 Comércio varejista de ferragens e ferramentas I 

4744-0/03 Comércio varejista de materiais hidráulicos I 

4744-0/06 Comércio varejista de pedras para revestimento I 

4744-0/99 Comércio varejista de materiais de construção em geral I 

4751-2/01 Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informática I 

4751-2/02 Recarga de cartuchos para equipamentos de informática I 

4752-1/00 Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicação I 

4753-9/00 Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de áudio e vídeo I 

4754-7/01 Comércio varejista de moveis I 

4754-7/02 Comércio varejista de artigos de colchoaria I 

4754-7/03 Comércio varejista de artigos de iluminação I 

4755-5/01 Comércio varejista de tecidos I 

4755-5/02 Comércio varejista de artigos de armarinho I 

4755-5/03 Comércio varejista de artigos de cama, mesa e banho I 

4756-3/00 Comércio varejista especializado de instrumentos musicais e acessórios I 

4757-1/00 Comércio varejista especializado de peças e acessórios para aparelhos eletroeletrônicos para uso doméstico, exceto informática e comunicacao I 

4759-8/01 Comércio varejista de artigos de tapeçaria, cortinas e persianas I 

4759-8/99 Comércio varejista de outros artigos de uso doméstico não especificados anteriormente I 

4761-0/01 Comércio varejista de livros I 

4761-0/02 Comércio varejista de jornais e revistas I 

4761-0/03 Comércio varejista de artigos de papelaria I 

4762-8/00 Comércio varejista de discos, CD’s, DVD’s e fitas I 

4763-6/01 Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos I 

4763-6/02 Comércio varejista de artigos esportivos I 

4763-6/03 Comércio varejista de bicicletas e triciclos I 

4763-6/04 Comércio varejista de artigos de caca, pesca e camping I 

4763-6/05 Comércio varejista de embarcações e outros veículos recreativos I 

4771-7/04 Comércio varejista de medicamentos veterinários I 
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4772-5/00 Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal I 

  
4773-3/00 Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos I 

4774-1/00 Comércio varejista de artigos de óptica I 

4781-4/00 Comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios I 

4782-2/01 Comércio varejista de calcados I 

4782-2/02 Comércio varejista de artigos de viagem I 

4783-1/01 Comércio varejista de artigos de joalheria I 

4783-1/02 Comércio varejista de artigos de relojoaria I 

4785-7/01 Comércio varejista de antiguidades I 

4785-7/99 Comércio varejista de outros artigos usados I 

4789-0/01 Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos I 

4789-0/02 Comércio varejista de plantas e flores naturais I 

4789-0/03 Comércio varejista de objetos de arte I 

4789-0/04 Comércio varejista de animais vivos e de artigos e alimentos para animais de estimação I 

4789-0/07 Comércio varejista de equipamentos para escritório I 

4789-0/08 Comércio varejista de artigos fotográficos e para filmagem I 

5232-0/00 Atividades de agenciamento marítimo I 

5590-6/02 Campings I 

5611-2/01 Restaurantes e similares I 

5611-2/03 Lanchonetes, casas de chá, de sucos e similares I 

5611-2/04 Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, sem entretenimento I 

5611-2/05 Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, com entretenimento I 

5612-1/00 Serviços ambulantes de alimentação I 

5620-1/01 Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas I 

5620-1/04 Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para consumo domiciliar I 

5811-5/00 Edição de livros I 

5812-3/01 Edição de jornais diários I 

5812-3/02 Edição de jornais não diários I 

5813-1/00 Edição de revistas I 

5819-1/00 Edição de cadastros, listas e outros produtos gráficos I 

5911-1/02 Produção de filmes para publicidade I 

5911-1/99 Atividades de produção cinematográfica, de vídeos e de programas de televisão não especificadas anteriormente I 

5912-0/01 Serviços de dublagem I 

5912-0/02 Serviços de mixagem sonora em produção audiovisual I 

  
5920-1/00 Atividades de gravacao de som e de edição de música I 

6201-5/01 Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda I 

6201-5/02 Web design I 

6202-3/00 Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizáveis I 

6204-0/00 Consultoria em tecnologia da informação I 

6209-1/00 Suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação I 

6311-9/00 Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na internet I 

6319-4/00 Portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na internet I 

6391-7/00 Agências de notícias I 

6511-1/02 Planos de auxílio-funeral I 

6621-5/01 Peritos e avaliadores de seguros I 

6621-5/02 Auditoria e consultoria atuarial I 

6810-2/01 Compra e venda de imóveis próprios I 

6810-2/02 Aluguel de imóveis próprios I 

6821-8/01 Corretagem na compra e venda e avaliação de imóveis I 

6821-8/02 Corretagem no aluguel de imóveis I 

6822-6/00 Gestão e administração da propriedade imobiliária I 

6911-7/01 Serviços advocatícios I 

6911-7/02 Atividades auxiliares da justiça I 

6920-6/01 Atividades de contabilidade I 

6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária I 

7020-4/00 Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica I 

7111-1/00 Serviços de arquitetura I 

7112-0/00 Serviços de engenharia I 

7119-7/01 Serviços de cartografia, topografia e geodesia I 

7119-7/02 Atividades de estudos geológicos I 

7119-7/03 Serviços de desenho técnico relacionados a arquitetura e engenharia I 

7119-7/99 Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura não especificadas anteriormente I 

7210-0/00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências físicas e naturais I 

7220-7/00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas I 

7311-4/00 Agências de publicidade I 

  
7312-2/00 Agenciamento de espaços para publicidade, exceto em veículos de comunicação I 

7319-0/02 Promoção de vendas I 

7319-0/03 Marketing direto I 

7319-0/04 Consultoria em publicidade I 

7320-3/00 Pesquisas de mercado e de opinião publica I 

7410-2/02 Design de interiores I 

7410-2/03 Design de produto I 

7410-2/99 Atividades de design não especificadas anteriormente I 

7420-0/01 Atividades de produção de fotografias, exceto aérea e submarina I 

7420-0/03 Laboratórios fotográficos I 

7420-0/04 Filmagem de festas e eventos I 

7420-0/05 Serviços de microfilmagem I 

7490-1/01 Serviços de tradução, interpretação e similares I 

7490-1/03 Serviços de agronomia e de consultoria as atividades agrícolas e pecuárias I 

7490-1/04 Atividades de intermediação e agenciamento de Serviços e negócios em geral, exceto imobiliários I 

7490-1/05 Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artísticas I 

7490-1/99 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente I 

7721-7/00 Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos I 

7722-5/00 Aluguel de fitas de vídeo, DVD’s e similares I 

7723-3/00 Aluguel de objetos do vestuário, joias e acessórios I 
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7729-2/01 Aluguel de aparelhos de jogos eletrônicos I 

7729-2/02 Aluguel de moveis, utensílios e aparelhos de uso doméstico e pessoal I 

7729-2/03 Aluguel de material médico I 

7729-2/99 Aluguel de outros objetos pessoais e domésticos não especificados anteriormente I 

7733-1/00 Aluguel de máquinas e equipamentos para escritório I 

7911-2/00 Agências de viagens I 

7912-1/00 Operadores turísticos I 

8011-1/02 Serviços de adestramento de cães de guarda I 

8020-0/01 Atividades de monitoramento de sistemas de segurança eletrônico I 

8030-7/00 Atividades de investigação particular I 

8211-3/00 Serviços combinados de escritório e apoio administrativo I 

  
8219-9/01 Fotocópias I 

8219-9/99 Preparação de documentos e Serviços especializados de apoio administrativo não especificados anteriormente I 

8220-2/00 Atividades de teleatendimento I 

8230-0/01 Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas I 

8291-1/00 Atividades de cobrança e informações cadastrais I 

8299-7/03 Serviços de gravação de carimbos, exceto confecção I 

8299-7/07 Salas de acesso à internet I 

8591-1/00 Ensino de esportes I 

8592-9/01 Ensino de dança I 

8592-9/02 Ensino de artes cênicas, exceto dança I 

8592-9/03 Ensino de música I 

8592-9/99 Ensino de arte e cultura não especificado anteriormente I 

8593-7/00 Ensino de idiomas I 

8599-6/03 Treinamento em informática I 

8599-6/04 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial I 

8599-6/05 Cursos preparatórios para concursos I 

8650-0/02 Atividades de profissionais da nutrição I 

8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanálise I 

8650-0/04 Atividades de fisioterapia I 

8650-0/05 Atividades de terapia ocupacional I 

8650-0/06 Atividades de fonoaudiologia I 

8660-7/00 Atividades de apoio a gestão de saúde I 

9001-9/01 Produção teatral I 

9001-9/02 Produção musical I 

9001-9/03 Produção de espetáculos de dança I 

9001-9/04 Produção de espetáculos circenses, de marionetes e similares I 

9002-7/01 Atividades de artistas plásticos, jornalistas independentes e escritores I 

9002-7/02 Restauração de obras de arte I 

9102-3/02 Restauração e conservação de lugares e prédios históricos I 

9319-1/01 Produção e promoção de eventos esportivos I 

9329-8/03 Exploração de jogos de sinuca, bilhar e similares I 

9329-8/04 Exploração de jogos eletrônicos recreativos I 

9430-8/00 Atividades de associações de defesa de direitos sociais I 

9493-6/00 Atividades de organizações associativas ligadas a cultura e a arte I 

  
9511-8/00 Reparação e Manutenção de computadores e de equipamentos periféricos I 

9512-6/00 Reparação e Manutenção de equipamentos de comunicação I 

9521-5/00 Reparação e Manutenção de equipamentos eletroeletrônicos de uso pessoal e doméstico I 

9529-1/01 Reparação de calcados, bolsas e artigos de viagem I 

9529-1/02 Chaveiros I 

9529-1/03 Reparação de relógios I 

9529-1/04 Reparação de bicicletas, triciclos e outros veículos não-motorizados I 

9529-1/05 Reparação de artigos do mobiliário I 

9529-1/06 Reparação de joias I 

9529-1/99 Reparação e manutenção de outros objetos e equipamentos pessoais e domésticos não especificados anteriormente I 

9602-5/01 Cabeleireiros, manicure e pedicure I 

9609-2/02 Agencias matrimoniais I 

  

ANEXO III - ATIVIDADES DE MÉDIO RISCO OU “BAIXO RISCO B” 
  
CNAE DESCRIÇÃO RISCO 

3702-9/00 Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestão de redes II 

3811-4/00 Coleta de resíduos não-perigosos II 

3812-2/00 Coleta de resíduos perigosos II 

3821-1/00 Tratamento e disposição de resíduos não-perigosos II 

3822-0/00 Tratamento e disposição de resíduos perigosos II 

4621-4/00 Comércio atacadista de café em grão II 

4622-2/00 Comércio atacadista de soja II 

4623-1/05 Comércio atacadista de cacau II 

4631-1/00 Comércio atacadista de leite e laticínios II 

4632-0/01 Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados II 

4632-0/02 Comércio atacadista de farinhas, amidos e féculas II 

4633-8/01 Comércio atacadista de frutas, verduras, raízes, tubérculos, hortaliças e legumes frescos II 

4633-8/02 Comércio atacadista de aves vivas e ovos II 

4634-6/01 Comércio atacadista de carnes bovinas e suínas e derivados II 

4634-6/03 Comércio atacadista de pescados e frutos do mar II 

4634-6/99 Comércio atacadista de carnes e derivados de outros animais II 

4635-4/99 Comércio atacadista de bebidas não especificadas anteriormente II 

  
4637-1/01 Comércio atacadista de café torrado, moído e solúvel II 

4637-1/02 Comércio atacadista de açúcar II 

4637-1/03 Comércio atacadista de óleos e gorduras II 

4637-1/05 Comércio atacadista de massas alimentícias II 

4637-1/06 Comércio atacadista de sorvetes II 

4637-1/99 Comércio atacadista especializado em outros produtos alimentícios não especificados anteriormente II 
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4711-3/01 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominância de produtos alimentícios - hipermercados II 

4711-3/02 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominância de produtos alimentícios - supermercados II 

4721-1/03 Comércio varejista de laticínios e frios II 

4722-9/02 Peixaria II 

4724-5/00 Comércio varejista de hortifrutigranjeiros II 

4789-0/05 Comércio varejista de produtos saneantes domissanitários II 

4789-0/99 Comércio varejista de outros produtos não especificados anteriormente II 

5510-8/01 Hotéis II 

5510-8/02 Apart-hotéis II 

5510-8/03 Motéis II 

5590-6/99 Outros alojamentos não especificados anteriormente II 

5620-1/03 Cantinas - serviços de alimentação privativos II 

8512-1/00 Educação infantil - pré-escola II 

8513-9/00 Ensino fundamental II 

8599-6/99 Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente II 

8622-4/00 Serviços de remoção de pacientes, exceto os serviços moveis de atendimento a urgências II 

8690-9/01 Atividades de práticas integrativas e complementares em saúde humana II 

8690-9/03 Atividades de acupuntura II 

8690-9/04 Atividades de podologia II 

8711-5/04 Centros de apoio a pacientes com câncer e com AIDS II 

8711-5/05 Condomínios residenciais para idosos II 

8720-4/01 Atividades de centros de assistência psicossocial II 

8800-6/00 serviços de assistência social sem alojamento II 

9312-3/00 Clubes sociais, esportivos e similares II 

9313-1/00 Atividades de condicionamento físico II 

9321-2/00 Parques de diversão e parques temáticos II 

9603-3/01 Gestão e manutenção de cemitérios II 

  
9603-3/02 Serviços de cremação II 

9603-3/03 Serviços de sepultamento II 

9603-3/04 Serviços de funerárias II 

9603-3/99 Atividades funerárias e serviços relacionados não especificados anteriormente II 

9609-2/05 Atividades de sauna e banhos II 

9609-2/07 Alojamento de animais domésticos II 

 

Publicado por: 
Rilmaiane Souza de Araújo 

Código Identificador:C048DB39 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUÍ 

 

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL - 2º QUADRIMESTRE DE 2026 - ANEXO I 

 
Ceará RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

Governo Municipal de Icapuí DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

Câmara Municipal de Icapuí ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

2º quadrimestre de 2026 (até Agosto) 

RGF-ANEXO 1 (LRF,art.55,inciso I,alínea'a') R$ 1,00 

DESPESA COM PESSOAL 

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses) 

Liquidadas 

Set/2025 Out/2025 Nov/2025 Dez/2025 Jan/2026 Fev/2026 Mar/2026 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 289.720,27 294.033,56 286.417,08 420.583,18 297.114,16 293.793,41 297.439,38 

Pessoal Ativo 289.720,27 294.033,56 286.417,08 420.583,18 295.493,16 292.172,41 295.818,38 

Vencimentos, Vantagens e Ou- tras Despesas Variáveis 251.619,82 254.494,15 249.035,70 357.720,49 248.558,09 246.436,13 249.396,02 

Obrigações Patronais 38.100,45 39.539,41 37.381,38 62.862,69 46.935,07 45.736,28 46.422,36 

Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 

Aposentadorias, Reserva e Refo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 

Outras despesas de pessoal decorr entes de contratos de terceirizaç 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas com pessoal não executad a Orçamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (Parág. 1º do art.19 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 

Indenizações por Demissão e Incen tivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuraçã 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuraç 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inativos e Pensionistas com Recur sos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 

Agentes Comunitários de Saúde e d e Combate às Endemias com Recurso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcela dedutível referente ao pi so salarial do Enfermeiro, Técnic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESP. LÍQ. COM PESSOAL (III)=(I-II) 289.720,27 294.033,56 286.417,08 420.583,18 295.493,16 292.172,41 295.818,38 

  

DESPESA COM PESSOAL CONTINUAÇÃO 
Liquidadas 

Inscritas em restos a pagar não processados (b) 
Abr/2026 Mai/2026 Jun/2026 Jul/2026 Ago/2026 TOTAL (últimos 12 Meses) (a) 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 370.002,91 331.248,88 413.952,03 398.316,25 341.744,01 4.034.365,12 0,00 

Pessoal Ativo 368.381,91 329.627,88 412.331,03 396.695,25 340.123,01 4.021.397,12 0,00 

Vencimentos, Vantagens e Ou- tras Despesas Variáveis 309.887,00 277.697,11 362.089,47 333.672,37 285.917,84 3.426.524,19 0,00 

Obrigações Patronais 58.494,91 51.930,77 50.241,56 63.022,88 54.205,17 594.872,93 0,00 

Pessoal Inativo e Pensionistas 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 12.968,00 0,00 

Aposentadorias, Reserva e Refo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pensões 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 12.968,00 0,00 

Outras despesas de pessoal decorr entes de contratos de terceirizaç 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas com pessoal não executad a Orçamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (Parág. 1º do art.19 da LRF) 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 12.968,00 0,00 

Indenizações por Demissão e Incen tivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuraçã 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuraç 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inativos e Pensionistas com Recur sos Vinculados 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 12.968,00 0,00 

Agentes Comunitários de Saúde e d e Combate às Endemias com Recurso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcela dedutível referente ao pi so salarial do Enfermeiro, Técnic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESP. LÍQ. COM PESSOAL (III)=(I-II) 368.381,91 329.627,88 412.331,03 396.695,25 340.123,01 4.021.397,12 0,00 

  

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR 
% SOBRE RCL 

AJUSTADA 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL(IV) 161.019.390,08 - 

(-) Transferência obrig. da união relativas às emendas individuais (art.166-A, parág.1º da CF) 2.000.000,00 - 

(-) Transferência obrig. da união relativas às emendas de bancada (art. 166, parág.16 da CF) 978.596,00 - 

(-) Transferência da União rel.à remun. agentes comun.de saúde e comb.endemias (CF.Art.198 par.11) 2.179.148,00 - 

(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 - 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL - (V) 155.861.646,08 - 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (IIIa + IIIb) 4.021.397,12 2,58 % 

LIMITE MÁXIMO (VII)(incisos I,II e III do art. 20 da LRF ) 9.351.698,76 6,00 % 

LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x IX) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 8.884.113,82 5,70 % 

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso II do Par. 1º do art. 59 da LRF) 8.416.528,88 5,40 % 

FONTE: SISTEMA: Aspec Informática - UNIDADE RESPONSÁVEL: Câmara Municipal de Icapuí - DATA DA EMISSÃO: 30/09/2026 - HORA DA EMISSÃO: 16:59:41 

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos 

em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos. 

NORMANDO NONATO DA SILVA  
CONTACT CONSULTORIA E ASSESSORIA 

CONTA 

Presidente da Câmara Municipal CRC/CE: 595/O-3 

EUDSON FERREIRA DA SILVA  CARMEM JULIA DA COSTA 

Diretor Financeiro Controladora 

  

Publicado por: 
Pedro Paulo Rodrigues Fernandes 

Código Identificador:E61DCD3E 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL - 2º QUADRIMESTRE DE 2026 - ANEXO VI 
 
Ceará RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

Governo Municipal de Icapuí DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

Câmara Municipal de Icapuí ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

2º quadrimestre de 2026 (até Agosto) 

LRF, Art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE/SEMESTRE 

Receita Corrente Líquida 161.019.390,08 

Receita Corrente Líquida ajustada para cálculo dos Limites de endividamento 159.019.390,08 

Receita Corrente Líquida ajustada para cálculo da despesa com pessoal 155.861.646,08 

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA 

Despesa Total com Pessoal - DTP 4.021.397,12 2,58% 

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - < 6,00%> 9.351.698,76 6,00% 

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - < 5,70%> 8.884.113,83 5,70% 

Limite de Alerta (inciso II do par.1º do art.59 da LRF) - < 5,40%> 8.416.528,89 5,40% 

RESTOS A PAGAR 
RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NÃO LIQUIDADOS DO 

EXERCÍCIO 

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR 

NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO) 

Valor total - - 

FONTE: SISTEMA: Aspec Informática - UNIDADE RESPONSÁVEL: Câmara Municipal de Icapuí - DATA DA EMISSÃO: 30/09/2026 - HORA DA EMISSÃO: 17:01:41 

NORMANDO NONATO DA SILVA CONTACT CONSULTORIA E ASSESSORIA CONTA 

Presidente da Câmara Municipal CRC/CE: 595/O-3 

EUDSON FERREIRA DA SILVA CARMEM JULIA DA COSTA 

Diretor Financeiro Controladora 

  

Publicado por: 
Pedro Paulo Rodrigues Fernandes 

Código Identificador:B82DE6EB 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA 

 

SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIA N°1609-F/2026–SESA 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei Orgânica do 
Município de Morada Nova combinado com o inciso XVIII Art. 13 da Lei Municipal nº 1804, de 22 de maio de 2017. 
  

RESOLVE; 
  
CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Morada Nova - Agente Comunitários de Saúde, constantes do Anexo Único desta Portaria, 
ADICIONAL DE INCENTIVO AO TRABALHO DE QUALIDADE- AITQ, referente a SETEMBRO/2026 conforme lei municipal Nº 1.815 
do dia 03/07/2017. 

  
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, 16 de setembro de 2026. 
  

WILAMES FREIRE BEZERRA  
Secretário Municipal da Saúde 
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Portaria Nº 0201-F/2025 
  

ANEXO ÚNICO a que se refere à Portaria Nº1609-F/2026-SESA 
  

Nº PROFISSIONAL MATRICULA PSF 
PERC. 

ALCANÇADO 
PERC. PERDIDO 

VALOR TOTAL 

PAGO R$ 

01 ADRIANA MARIA GIRÃO BEZERRA 1370960 GIRILÂNDIA I 100% - 972,60 

02 ANA CLÁUDIA GOMES MAIA 1370979 GIRILÂNDIA II 100% - 972,60 

03 ANA PAULA DE MELO RODRIGUES 1392750 VAZANTES 100% - 972,60 

04 ANGELA MARIA GOMES CAVALCANTE ALMEIDA 1394554 DOURADO 100% - 972,60 

05 ANI KELLIS RODRIGUES TORRES 1396996 DOIS DE AGOSTO 100% - 972,60 

06 ANNE JAQUELINE CUNHA DE MORAES 1393120 GRANVILLE 100% - 972,60 

07 ANTONIA LUCIA DA SILVA 1392759 02 DE AGOSTO 100% - 972,60 

08 ANTONIA VALERIA MAIA PESSOA 1392851 JUAZEIRO 100% - 972,60 

09 ANTÔNIO TALVANES SANTOS RODRIGUES 1393124 PATOS 100% - 972,60 

10 AURILANE VIEIRA DOS SANTOS 1394556 ARUARU 2 100% - 972,60 

11 CLAUDIANA DE OLIVEIRA NOBRE 1394548 ROLDÃO 1 100% - 972,60 

12 CLESIANA ANDRADE SILVA CHAGAS 1370995 SEDE II 100% - 972,60 

13 CLISSIA DE OLIVEIRA SILVA 1394553 GIRILÂNDIA 2 100% - 972,60 

14 DEBORA RAULINO NOGUEIRA 1392741 SÃO FRANCISCO I 100% - 972,60 

15 DIANA BATISTA GIRAO CARNEIRO 1396021 FELIPA 100% - 972,60 

16 DIEGO DE FREITAS SILVA 1396024 SÃO FRANCISCO I 100% - 972,60 

17 ELAINE CARNEIRO TEMOTEO 1396033 UIRAPONGA 100% - 972,60 

18 ELIUD DA SILVA 1371002 C. DE AVIAÇÃO 100% - 972,60 

19 FABIANO FELIPE ÂNGELO 1393380 SÃO FRANCISCO I 100% - 972,60 

20 FAUSTA MARIA DE OLIVEIRA DOS REIS 1371010 CH 2 100% - 972,60 

21 FLÁVIO JOSÉ NETO CAMPOS 1393385 GRANVILLE 100% - 972,60 

22 FRANCISCA ALBERLANIA LIMA PINHEIRO OLIVEIRA 1396040 PARQUE DE EXPOSIÇÃO 100% - 972,60 

23 FCA GERLIANE DA SILVA 1392761 DNOCS 100% - 972,60 

24 FCA JUSSANDRA DO VALE MOREIRA 1393207 ARUARU I 100% - 972,60 

25 FCA LUCINEIDE NOBRE DE BRITO 1394550 LAGOA GRANDE 100% - 972,60 

26 FCA MEIRIANE DE SOUSA 1394552 UIRAPONGA 100% - 972,60 

27 FCA SUELY DO NASCIMENTO SILVA 1393388 GIRILÂNDIA II 100% - 972,60 

28 FCO ERIJÚNIOR CAVALCANTE BEZERRA 1394549 SEDE 2 100% - 972,60 

29 FRANCISCO GESIO LIMA GIRAO 1396028 GIRILANDIA II 100% - 972,60 

30 GABRIEL CAMARA PAULINO 139630 GRANVILLE 100% - 972,60 

31 GILDARIO FERNANDES DE OLIVEIRA 1392737 ARUARU I 100% - 972,60 

32 GILSON BATISTA DE OLIVEIRA JÚNIOR 1393122 ROLDÃO I 100% - 972,60 

33 GIRLLEN WANNE CAVALCANTE 1396027 VAZANTES 100% - 972,60 

34 HILBERVANIA LOPES LIMA 1392753 BOA ÁGUA 100% - 972,60 

35 IGOR MOREIRA DOS ANJOS 1396031 ROLDAO II 100% - 972,60 

36 ISABEL POMPEU DE OLIVEIRA 1393123 GIRILÂNDIA I 100% - 972,60 

37 JAINE DA CUNHA LEMOS 0060633 JUAZEIRO 100% - 972,60 

38 JANE MEIRE FERREIRA LIMA 1371037 LAGOA GRANDE 100% - 972,60 

39 JOHN WENDER RAULINO BANDEIRA 1396032 VARZEA 100% - 972,60 

40 JOSEFA ERISLEA DO NASCIMENTO 1392759 UIRAPONGA 100% - 972,60 

41 JOSEFA MARTILEIDE DA SILVA 1371045 DIV.ESP.SANTO 100% - 972,60 

42 KATIANA SOARES DA SILVA 1392756 ROLDÃO I 100% - 972,60 

43 LUCILENE CAVALCANTE DO NASCIMENTO FREITAS 1394555 CAMPO AVIAÇÃO 100% - 972,60 

44 LUEDILA NADIDA GOMES TOMAS 1396035 LAGOA FUNDA 100% - 972,60 

45 MAGDA LEAL DE OLIVEIRA 1392760 ROLDÃO I 100% - 972,60 

46 MAGNA MARIA NOGUEIRA DE QUEIROZ 1392762 UIRAPONGA 100% - 972,60 

47 MARCIA MEYRILANE RABELO VIEIRA 1371053 GIRILÂNDIA I 100% - 972,60 

48 MARIA APARECIDA SOARES DE OLIVEIRA 1371061 ARUARU I 100% - 972,60 

49 MARIA CRISTIANE SOUZA DA CRUZ 1394547 PATOS 100% - 972,60 

50 MARIA DAS GRAÇAS NOBRE DE ANDRADE 1371070 GIRILÂNDIA I 100% - 972,60 

51 MARIA DE FATIMA LIMA 1392755 DOURADO 100% - 972,60 

52 MARIA DE FÁTIMA SOUSA 1393386 PARQUE DE EXPOSIÇÃO 100% - 972,60 

53 MARIA DO SOCORRO MATOS DE OLIVEIRA 1371088 VÁRZEA 100% - 972,60 

54 MARIA ELINEUDA DE FREITAS 1371096 ARUARU II 100% - 972,60 

55 MARIA EVELINA VIEIRA DE MATOS 1392740 ARUARU I 100% - 972,60 

56 MARIA GILVANIA CORDEIRO LIMA 1396037 DIV. ESP. SANTO 100% - 972,60 

57 MARIA JOSE DE OLIVEIRA NOGUEIRA SILVA 1392757 ARUARU III 100% - 972,60 

58 MARIA JOSE FEITOSA 1371100 02 DE AGOSTO 100% - 972,60 

59 MARIA JOSE SILVA SALDANHA 1396026 SEDE I 100% - 972,60 

60 MARIA LEIDIANE DE MOURA 1392738 UIRAPONGA 100% - 972,60 

61 MARIA LINDETE INACIO GOMES 1392743 PATOS 100% - 972,60 

62 MARIA LINEIDE MONTEIRO RABELO 1371118 PIMN 100% - 972,60 

63 MARIA LUÍSA FREITAS LEANDRO 1392746 DIV.ESP.SANTO 100% - 972,60 

64 MARIA MENDES DE OLIVEIRA 1392745 ARUARU III 100% - 972,60 

65 MARIA OVILANIA RODRIGUES DA SILVA 1396806 VARZEA 100% - 972,60 

66 MARIA RAFAELA DE BRITO SILVA 1394559 LAGOA GRANDE 100% - 972,60 

67 MARIA RAFAELLY DE SOUSA LIMA 1392739 PEDRAS 100% - 972,60 

68 MARIA VALDELENE DE OLIVEIRA 1392752 VÁRZEA 100% - 972,60 

69 MARIA ZENEIDE MENDES DE AGUIAR 1392744 PARQUE DE EXPOSIÇÃO 100% - 972,60 

70 MAURA ANDREA DA SILVA CAVALCANTE 1396038 SEDE I 100% - 972,60 

71 MAYARA OLIVEIRA DE AQUINO 1393119 UIRAPONGA 100% - 972,60 

72 MAYRANI RABELO DIAS 1393121 SEDE I 100% - 972,60 

73 NAJLA COELHO RIBEIRO DE ALMEIDA 1392758 SÃO FCO II 100% - 972,60 

74 NAYANE BRAZ DA SILVA 1394557 ARUARU 1 100% - 972,60 

75 PAULA ALINE CAVALCANTE RODRIGUES 1396213 VAZANTES 100% - 972,60 

76 PEDRO EYMAR LIMA DE ALMEIDA 1394551 VAZANTES 100% - 972,60 

77 PRISCILA MOURA DE SOUZA OLIVEIRA 62058 DENOCS 100% - 972,60 

78 RAIMUNDA AURIDEIA DA SILVA 1392747 PARQUE DE EXPOSIÇÃO 100% - 972,60 

79 REGIANE MOURA DO NASCIMENTO 1371126 DOURADO 100% - 972,60 

80 RENATA DA SILVA FREITAS 1396039 DIV. ESP.SANTO 100% - 972,60 

81 ROSANE DE LIMA NOBRE MELO 1396036 LAGOA FUNDA 100% - 972,60 

82 ROSIANE DE OLIVEIRA SOUSA 1392740 DNOCS 100% - 972,60 
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83 SAMARA FREITAS RABELO SILVA 1394560 LAGOA GRANDE 100% - 972,60 

84 SOLANGE CORREIA DE OLIVEIRA BEZERRA 1394826 SEDE II 100% - 972,60 

85 SULAMITA GONÇALVES LEMOS 1393381 02 DE AGOSTO 100% - 972,60 

86 SUZIENE MARIA CAVALCANTE DOS SANTOS 1394558 ARUARU 3 100% - 972,60 

87 TAMILYS MARTINS DE FREITAS 1392736 SEDE II 100% - 972,60 

88 VALDISA NOBRE DA SILVA ALVES 1396933 DIV.ESP.SANTO 100% - 972,60 

89 WENIA GIRAO DA SILVA 1396025 CH2 100% - 972,60 

90 WHANNE LIMA NOBRE 1393387 DOURADO 100% - 972,60 

91 WILLAME MONTEIRO DE PAULA 1396034 LAGOA FUNDA 100% - 972,60 

 

Publicado por: 
Tony Romario Nogueira de Brito 
Código Identificador:824468D7 

 
SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIA Nº1609-A/2026–SESA 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei Orgânica do 

Município de Morada Nova combinado com o inciso XVIII Art. 13 da Lei Municipal nº 1804, de 22 de maio de 2017. 
  

RESOLVE 
  
CONCEDER, aos profissionais Médicos, Enfermeiros e Cirurgiões Dentistas da rede municipal de Saúde de Morada Nova, constantes do Anexo 

Único desta Portaria, FGS I, referente a SETEMBRO/2026 com esteio no que dispõe nova redação do artigo 33, o inciso III do artigo 35, incluindo-
se a este o parágrafo 1º do art.36 da Lei nº 1.804/2017, Conforme nova lei nº 1.876 de 12 DE Março de 2019 incisos I e Art.35 inciso III. 
  
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, em 16 de setembro de 2026. 
  

WILAMES FREIRE BEZERRA 
Secretário Municipal da Saúde 
Portaria Nº 0201-F/2025 

  

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 1609-A/2026-SESA 
  
MATRICULA SERVIDOR(A) FGS  CARGO/FUNÇÃO 

1393197 AMANDA DE SOUZA BATISTA I  ENFERMEIRA 

1323334 ANA PAULA RAULINO GIRAO  I  ENFERMEIRA  

1390677 ANA MONICA BESERRA DE ANDRADE I ENFERMEIRA 

1395082 ANTÔNIA ALCIENE NOGUEIRA I ENFERMEIRA  

1390739 BETH SORAIAH RAULINO GIRAO I ENFERMEIRA  

1395074 BRENDA KÉRCIA DE SOUSA SILVA I  ENFERMEIRA 

1323385 DENISE BARROS DOS SANTOS COSTA I ENFERMEIRA 

1390737 EPITÁCIO PESSOA DE ANDRADE  I  CIRURGIÃO DENTISTA 

1326805 FABÍOLA MARA CHAGAS RABELO  I  ENFERMEIRA  

00060402 GEORGER HORACIO MONTEZUMA BARRETO I  CIRURGIÃO DENTISTA 

1323350 GLAUCIA REGINA DE SOUSA GIRÃO I  ENFERMEIRA 

1392097 ILANE MARIA DO NASCIMENTO SALES  I ENFERMEIRA 

1395347 ISABELLE ANDRADE SANTIAGO DE OLIVEIRA I MÉDICO 

1390690 JARDILA MACEDO DA SILVA  I CIRURGIÃO DENTISTA 

1391460 JOELMA GADELHA SARAIVA MAIA  I ENFERMEIRA 

1323555 JULIANA GIRÃO DE OLIVEIRA I  ENFERMEIRA  

1390740 JULIANA GONÇALVES MACEDO SANTOS  I ENFERMEIRA 

1396113 KALIL DE SOUSA CASTRO I CIRURGIÃO DENTISTA 

1390684 LUANA PAULA MOURA MOREIRA  I ENFERMEIRA 

1323407 MARCOS ROBERTO BESERRA DE ANDRADE I  ENFERMEIRO 

1323300 MARIA AUXILIADORA ALVES BARROS  I ENFERMEIRA 

1323342 MARIA NIVIA NOGUEIRA FERNANDES  I  ENFERMEIRA 

1393196 MARIA PAULA DA SILVA RIBEIRO I  ENFERMEIRA  

1392094 MARIA RAFAELE PEREIRA BEZERRA I ENFERMEIRA 

1392096 MARIA REGILENE DA SILVA MENDES  I ENFERMEIRA 

1392098 MICHAELLY TIMBÓ XAVIER  I  ENFERMEIRA 

1390681 MICNEIAS DO NASCIMENTO FERREIRA I ENFERMEIRO 

1323270 MILENA MARIA CASTELO BRANCO DANTAS  I  CIRURGIÃO DENTISTA 

1390689 NALIV JULIET ANDRADE DIAS RABELO FREITAS I  CIRURGIÃO DENTISTA 

1391392 NATALIA DE HOLANDA E OLIVEIRA QUEIROZ  I  ENFERMEIRA 

1392099 NATALIA PEREIRA NOBRE SILVA I ENFERMEIRO 

1396103 NEYLKER DA SILVA FERNANDES I CIRURGIÃO DENTISTA 

1390741 OTACIANO SALES GUIMARÃES  I ENFERMEIRO 

1323563 OTACILIO DOS SANTOS SOBRINHO I  CIRURGIÃO DENTISTA 

1323369 RONALD ROBSON RODRIGUES SANTOS I  ENFERMEIRO  

1323393 ROSIRENE SILVA FREIRE I  ENFERMEIRA  

1395741 SAMARA JESSICA DE OLIVEIRA RABELO I  ENFERMEIRA 

1396208 SAMARA KELLY DA SILVA CAVALCANTE I CIRURGIÃO DENTISTA 

1390710 SARAH SOARES DE ARAÚJO I  CIRURGIÃO DENTISTA 

1323601 WANGLESDSON NOBRE DOS SANTOS  I MÉDICO 

1390708 YULIANA CASTRO PONCIANO LIMA I CIRURGIÃO DENTISTA 
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SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIA Nº1609-B/2026– SESA 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei Orgânica do 
Município de Morada Nova combinado com o inciso XVIII Art. 13 da Lei Municipal nº 1804, de 22 de maio de 2017. 
  

RESOLVE 
  

CONCEDER, aos servidores constantes do Anexo Único da Presente, PLANTÕES, referente á SETEMBRO/2026 com esteio no que dispõe 

a Lei nº 1.875, de 12 de março de 2019. 
  
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, 16 de setembro de 2026. 
  

WILAMES FREIRE BEZERRA 
Secretário Municipal da Saúde 
Portaria Nº 0201-F/2025 
  

ANEXO ÚNICO a que se refere à Portaria Nº1609-B/2026-SESA 

AGENTE ADMINISTRATIVO/AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ATENDENTE SERVIÇOS MÉDICOS. 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

1304623 ARTÊNIO TIMÓTEO DE OLIVEIRA 11 R$60,00 AUX.ADMINISTRATIVO R$660,00 

1301780 CRISMAN NUNES CHAGAS 5 R$60,00 ATEND.SERV.MÉDICOS R$300,00 

1392567 CRISTIANO DE ALMEIDA DOS SANTOS 11 R$ 60,00 AGENTE ADMINSITRATIVO R$660,00 

1305549 ELIZABETE TOMÁS SABOIA. 10 R$60,00 AUX ADMINISTRATIVO R$600,00 

1394455 JOSE FRANKSON BEZERRA MESSIAS 11 R$ 60,00 AGENTE ADMINSITRATIVO R$660,00 

61009 MARIA VALDENIA RODRIGUES LIMA BELO 8 R$ 60,00 AUX ADMINISTRATIVO R$480,00 

61040 SABRINA ROCHA CHAVES 8 R$60,00 AUX. ADMINISTRATIVO R$480,00 

  

AUX. DE COZINHA /COZINHEIRO 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

62602 ANA GISELE CAVALCANTE DE SOUZA 6 R$ 60,00 COZINHEIRO/AUX. DE COZINHA R$360,00 

62640 IVINA MARIA MACIEL DA SILVA RABELO 4 R$ 60,00 COZINHEIRO/AUX. DE COZINHA R$240,00 

61596 LUCAS DANIEL MACENA RABELO 5 R$60,00 ATEND.SERV.MÉDICOS R$300,00 

61597 ROBERTO SILVEIRA DOS SANTOS 3 R$ 60,00 COZINHEIRO/AUX. DE COZINHA R$180,00 

  

AUX.FARMACIA 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

61619 MARIA DENISE RABELO BANDEIRA 4 R$60,00 AUX.FARMACIA R$240,00 

  

AUX.MECANICO/BOMBEIRO/ELETRICISTA 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

1334743 VANCIRLE DE ALMEIDA MOURA 15 R$ 60,00 BOMBEIRO R$900,00 

  

AUX.SAUDE BUCAL 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

1302566 JOSEFA JOSILENE DE SOUSA 5 R$60,00 AUX.SAUDE BUCAL R$300,00 

1328530 RITA MARIA BANDEIRA GIRAO 4 R$60,00 AUX.SAUDE BUCAL R$240,00 

  

AUXILIAR SERV.GERAIS 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

62092 ANA PAULA AGUIAR MACHADO 3 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

61010 ANA PAULA PEREIRA 15 R$60,00 COPEIRA R$900,00 

1304879 ELIANE DE OLIVEIRA NOBRE. 12 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$720,00 

1303341 ERIVANDO PAULO DA SILVA 5 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00 

1303821 EUZIMAR SARAIVA LIMA 3 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

1395066 FLAVIANA DE ALMEIDA SILVA 2 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$120,00 

1391397 FRANCISCA ALEDA DE ALMEIDA SILVA 5 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00 

1304658 FRANCISCO ENILDO SANTIAGO 15 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$900,00 

1390718 FRANCISCO GILBERLANIO BEZERRA 15 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$900,00 

1303260 FRANCISCO GLAUDSON E SILVA 4 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00 

1305182 FRANCISCO GLEDSON NOBRE DE LIMA 4 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00 

1390685 FRANCISCO MAYCON AMORIM 3 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

1391472 GENE KELLY SALDANHA CAVALCANTE 11 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$660,00 

60700 JESSICA RODRIGUES LOPES NOBRE 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

1320980 JOSE CELSO FERREIRA DE SALES 5 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00 

1302922 JOSE DE ASSIS DA COSTA SILVA 4 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00 

1325825 JOSE EVANDO INACIO DA ASILVA 2 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$120,00 

1391394 JOSE MAURO RAULINO DE OLIVEIRA 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

1323610 JOSÉ IRANILDO DO NASCIMENTO 15 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$900,00 

62516 JOSEFA DELVANIR GOMES DA SILVA 3 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 
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1323644 KATIANA MOREIRA CAVALCANTE SILVA. 5 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00 

1391471 LINDENICIA LEITE CHAVES 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

1391393 LUIZ DANIEL CAVALCANTE 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

60701 MANOEL RODRIGUES DOS SANTOS FILHO 4 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00 

61475 MARCOS AURELIO RABELO 15 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$900,00 

61582 MARCIA REGIA CAVALCANTE 7 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$420,00 

1390675 MARIA GLEIDILENE DE SOUZA OLIVEIRA 5 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00 

1303740 MOISES DA COSTA SILVA 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

1303880 ODAIR JOSÉ DE LIMA 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

61579 RAIMUNDA SAMPAIO FERREIRA 1 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$60,00 

1305050 ROSEMARY FERNANDES DAS CHAGAS 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00 

1311352 VALDELENE CAVALCANTE BEZERRA 5 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00 

  

ENFERMEIROS, DENTISTA, FARMACEUTICO E FONOAUDIOLOGO 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

1393197 AMANDA DE SOUZA BATISTA 2 R$200,00 ENFERMEIRA R$400,00 

1395074 BRENDA KERCIA DE SOUSA SILVA 1 R$200,00 ENFERMEIRA R$200,00 

1390737 EPITACIO PESSOA DE ANDRADE NETO 3 R$200,00 CIRURGIÃO DENTISTA R$600,00 

1391460 JOELMA GADELHA SARAIVA MAIA 10 R$200,00 ENFERMEIRA R$2.000,00 

1390700 LEONARDO WAGNER DA COSTA. 15 R$200,00 FARMACEUTICO R$3.000,00 

1392546 MARIA KEILLY MARLY CHAVES. 14 R$200,00 ENFERMEIRA R$2.800,00 

1393196 MARIA PAULA DA SILVA RIBEIRO 2 R$200,00 ENFERMEIRA R$400,00 

1391392 NATALIA DE HOLANDA E OLIVEIRA QUEIROZ 2 R$200,00 ENFERMEIRA R$400,00 

1323393 ROSIRENE SILVA FREIRE 4 R$200,00 ENFERMEIRA R$800,00 

1396942 YARA LIVIA MAIA CHAVES 9 R$200,00 FONOAUDIOLOGA R$1.800,00 

  

MAQUEIRO 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

61601 FRANCISCO AUGUSTO DE BRITO NOBREGA 6 R$60,00 MAQUEIRO R$360,00 

61602 JOSE ZILDO ROSENDO SILVA 3 R$ 60,00 MAQUEIRO R$180,00 

  

TECNICOS ENFERMAGEM 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

1396121 ANA KELY CARNAUBA DA SILVA 1 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$95,00 

1390783 ANNE KELLY CELESTINA SILVA. 9 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$855,00 

1305417 EVELINE CRISTINA FERREIRA ALMEIDA 1 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$95,00 

1320572 FERNANDA KEYLA LEITE COELHO 3 R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$285,00 

1301799 FRANCISCA ANICIA DA COSTA  7 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$665,00 

1325930 FRANCISCA LINDACIR AGUIAR LIMA 15 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$1.425,00 

1301829 FRANCISCO ADAILDO RABELO  6 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$570,00 

1304682 FRANCISCO DAS CHAGAS SOUSA 4 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$380,00 

1391466 FRANCISCO JOSELITO DA SILVA  3 R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$285,00 

1390790 JANAYNA TORRES ALVINO 10 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$950,00 

1302728 JOSE ALDENOR ANDRADE CHAGAS 1 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$95,00 

1320556 JOSE CELIO DA SILVA 5 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$475,00 

1325949 JOSE ELIONILTON BATISTA BANDEIRA 2 R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$190,00 

1396115 JUDITH RABELO DE OLIVEIRA 1 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$95,00 

1320599 LUCIARA LEMOS SILVEIRA 4 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$380,00 

1391467 LUIZA DE MARILAC CHAVES. 3 R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$285,00 

1329030 MARIA DILVANEIDE DE OLIVEIRA 10 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$950,00 

1302418 ZENEIDE AQUINO DE FREITAS S 1 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$95,00 

  

VETERINARIO 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

60763 FRANCISMA GOMES NOGUEIRA JUNIOR 5 R$60,00 VETERINÁRIO R$300,00 

  

VIGIA 
  

Matricula Servidor(a) 
Plantão 12 

horas 
Valor (R$) Plantão Cargo/Função Valor (R$) Total 

1395094 CICERO FRANCISCO CAVALCANTE 15 R$ 60,00 VIGIA R$900,00 

61652 FRANCISCO HENRINALDO RAULINO 3 R$ 60,00 VIGIA R$180,00 

61594 PLINÁRIO ERIC DA SILVA 3 R$ 60,00 VIGIA R$180,00 

 

Publicado por: 
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Código Identificador:DBAF63BE 

 
SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIA Nº 1609-C/2026-SESA 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei Orgânica do 

Município de Morada Nova combinado com o inciso XVIII Art. 13 da Lei Municipal nº 1804, de 22 de maio de 2017. 
  

RESOLVE 
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CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Morada Nova, GRATIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE PARA OS AGENTES DE 

ENDEMIAS, referente a AGOSTO/2026 incidente sobre o vencimento base, com esteio no que dispõe a Lei Nº 1.816 de 03 de julho de 2017, 

segue lista dos agentes contemplados em Anexo. 
  
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, 16 de setembro de 2026. 
  

WILAMES FREIRE BEZERRA 
Secretário Municipal da Saúde 
Portaria Nº 0201-F/2025 
  

ANEXO ÚNICO a que se refere à Portaria Nº1609-C/2026 
  

GRATIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE; COM BASE NA LEI MUNICIPAL: Nº1816 DE 03 DE JUHO 2017  
QUADRO FUNCIONAL ENDEMIAS: ANO:2026 MÊS: SETEMBRO  
  
Nº NOMES DOS ACE 1% 1,2% 1,4% 2,0% 2,4% 2,8% GERAL% VALOR R$ 

01 Alex Martins de Sousa 12   4       16,8 544,66 

02 Benedito José de Saboia Neto 21           21 680,82 

03 Bruno Emanuel Cavalcante Rocha       12   9 49,2 1595,06 

04 Daiany Carla de Aguiar Lima 9 9 3       24 778,08 

05 Dilmara Cavalcante do Nascimento 7 10 2       21,8 706,76 

06 Domingos Mendes Regis Júnior 6 14         22,8 739,18 

07 Filipe Vieira de Freitas   2 19       29 940,18 

08 Francisca Adriana Silva Cavalcante     20       28 907,76 

09 Francisco Alexssandro do Vale de Lima     6       8,4 274,33 

10 Francisco Erinaldo dos Anjos     16 5     32,4 1050,41 

11 Francisco Evando Rabelo da Silva         21   50,4 1633,97 

12 Francisco Gildemberg Girão Pinheiro     5 2   4 22,2 719,72 

13 Francisco José de Oliveira                 

14 Francisco Josivando dos Santos     21       29,4 953,15 

15 Francisco Wanks Monteiro Silva       4   7 27,6 894,79 

16 Francisco Romário Coutinho Damasceno               IPREMN 

17 Gleidson Raulino Vieira       15   6 46,8 1517,26 

18 Jackson Carneiro Viana   2 8       13,6 440,91 

19 Jânio de Oliveira Alexandre     2       2,8 90,78 

20 Jefferson David Soares Andrade     12 3   5 36,8 1193,06 

21 João Alziano Cavalcante   2 19       29 940,18 

22 João Marcos Girão Saraiva Lima 1 10 8       24,2 784,56 

23 Joaquim José Bezerra Chagas       18   3 44,4 1439,45 

24 José Agnásio Martins 1 3 13       22,8 739,18 

25 José Cosme Neto     21       29,4 953,15 

26 José Gilverleno de Oliveira Castro       19   2 43,6 1413,51 

27 José Nivando da Silva   1 15 4     30,2 979,08 

28 Joseph Suliano da Silva Monteiro 5 12 4       25 810,50 

29 José Valdenho de Lima     20       28 907,76 

30 Maria Auri de Sousa Bezerra     21       29,4 953,15 

31 Max Rudne da Silva Chagas 1 5 11       22,4 726,21 

32 Moises Gomes Ribeiro 8 9 2       21,6 700,27 

33 Osielito de Melo Rodrigues     6 4     16,4 531,69 

34 Raimundo Chagas Carneiro     15       21 680,82 

35 Raimundo Gernildo Cavalcante           21 58,8 1906,30 

36 Sidney Dom Sousa Macena 2 17         22,4 726,21 

37 Tais Cristina Gomes de Sousa   8 2       12,4 402,01 

38 Tasso Dione Rabelo 4 9 3       19 615,98 
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SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIA Nº1609-E/2026–SESA 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei Orgânica do 

Município de Morada Nova combinado com o inciso XVIII Art. 13 da Lei Municipal nº 1804, de 22 de maio de 2017. 
  

RESOLVE 
  

CONCEDER, aos profissionais Médicos, Enfermeiros e Cirurgiões Dentistas da rede municipal de Saúde de Morada Nova, constantes do Anexo 
Único desta Portaria, AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO AAS, referente a SETEMBRO/2026 com esteio no que dispõe nova redação do artigo 33, o 
inciso III do artigo 35, incluindo-se a este o parágrafo 1º do art.36 da Lei nº 1.804/2017, Conforme nova lei nº 1.876 de 12 DE Março de 2019 
incisos I e Art.35 inciso III. 
  
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE, em 16 de setembro de 2026. 
  

WILAMES FREIRE BEZERRA 
Secretário Municipal da Saúde 
Portaria Nº 0201-F/2025 
  
ANEXO ÚNICO a que se refere à Portaria Nº 1609-E/2026-SESA  
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MATRICULA SERVIDOR(A) AA-S CARGO/FUNÇÃO 

1323334 ANA PAULA RAULINO GIRAO  AA-S ENFERMEIRA  

1390677 ANA MONICA BESERRA DE ANDRADE AA-S ENFERMEIRA 

1323385 DENISE BARROS DOS SANTOS COSTA AA-S ENFERMEIRA 

1390737 EPITÁCIO PESSOA DE ANDRADE  AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 

1390723 FRANCISCO COSTA NETO AA-S MÉDICO  

00060402 GEORGE HORACIO MONTEZUMA BARRETO AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 

1323350 GLAUCIA REGINA DE SOUSA GIRÃO AA-S ENFERMEIRA 

1392097 ILANE MARIA DO NASCIMENTO SALES  AAS ENFERMEIRA 

1390690 JARDILA MACEDO DA SILVA  AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 

1391460 JOELMA GADELHA SARAIVA MAIA  AA-S ENFERMEIRA 

1323555 JULIANA GIRÃO DE OLIVEIRA AA-S ENFERMEIRA  

1390740 JULIANA GONÇALVES MACEDO SANTOS  AA-S ENFERMEIRA 

1396113 KALIL DE SOUSA CASTRO AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 

1390684 LUANA PAULA MOURA MOREIRA  AA-S ENFERMEIRA 

1323300 MARIA AUXILIADORA ALVES BARROS  AA-S ENFERMEIRA 

1323342 MARIA NIVIA NOGUEIRA FERNANDES  AAS ENFERMEIRA 

1392094 MARIA RAFAELE PEREIRA BEZERRA AA-S ENFERMEIRA 

1392096 MARIA REGILENE DA SILVA MENDES  AA-S ENFERMEIRA 

1392098 MICHAELLY TIMBÓ XAVIER  AA-S ENFERMEIRA 

1390681 MICNEIAS DO NASCIMENTO FERREIRA AA-S ENFERMEIRO 

1323270 MILENA MARIA CASTELO BRANCO DANTAS  AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 

1390689 NALIV JULIET ANDRADE DIAS RABELO FREITAS AA-S, CIRURGIÃO DENTISTA 

1392099 NATALIA PEREIRA NOBRE SILVA AA-S ENFERMEIRO 

1396103 NEYLKER DA SILVA FERNANDES AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 

1390741 OTACIANO SALES GUIMARÃES  AA-S ENFERMEIRO 

1323563 OTACILIO DOS SANTOS SOBRINHO AAS CIRURGIÃO DENTISTA 

1392134 PRISCILA MAGALHÃES DE SOUSA MILFONT  AA-S ENFERMEIRO 

1395083 RANIERI DOS SANTOS ROLIM AAS MÉDICO MASTOLOGISTA 

1390732 RAYANNE MENDES GUERRA AAS MÉDICA  

1396208 SAMARA KELLY DA SILVA CAVALCANTE AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 

1390710 SARAH SOARES DE ARAÚJO AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 

1390708 YULIANA CASTRO PONCIANO LIMA AA-S CIRURGIÃO DENTISTA 
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