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DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra — Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — José Anderson Pedrosa Magalhdes —
Nova Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Sabrina Morais Lopes — Senador Sa
Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Araujo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Crateus

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 0395, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

PORTARIA N° 0395, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DOS
MEMBROS COMPONENTES DA CAMARA
INTERSETORIAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL — CAISAN DO
MUNICIPIO DE ACOPIARAI/CE.

O PREFEITO DE ACOPIARA, ESTADO DO CEARA,
FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando o disposto no Decreto Municipal n°
056, de 25 de outubro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR os membros componentes da Camara Intersetorial
de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN do Municipio de
Acopiara, ficando assim composta:

| — Representante da Secretaria de Agricultura:

TITULAR: Rivaldo de Freitas Lima

SUPLENTE: Lucas da Silva Martins

Il — Representante da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social:

TITULAR: Antonio Leandro Florentino Brito

SUPLENTE: Gicelia Lacerda Dimas

111 — Representante da Secretaria de Saude:
TITULAR: Antonia Norma Teclane Marques Lima
SUPLENTE: Delany Cristine Alves da Silva

IV — Representante da Secretaria do Meio Ambiente:
TITULAR: Tales Martins Teixeira Florentino
SUPLENTE: Ruth Amaral Medeiros

Art. 2°. A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
— CAISAN do Municipio de Acopiara serd presidida pelo senhor
Antdnio Leandro Florentino Brito e terd como secretaria executiva a
senhora Delany Cristine Alves da Silva, servidora deste municipio.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Art. 4°. Ficam revogadas as demais disposi¢cdes em contrario.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara, em 15 de outubro de
2026.

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito Municipal de Acopiara/CE
Publicado por:
Francisco Marlucio Paz Lima Junior
Cédigo lIdentificador:892148A4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE — 002/2026-
DIVERSAS MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE — 002/2026-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP

OBJETO: SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA AQUISICAO DE
MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS, DESTINADOS AO
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO COM O ANEXO I
- TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotagdo orgamentaria n° 1601 04 122 0100 2.009 - Gerenciamento
Administrativo de Secretaria Municipal de Administracdo; elemento
de despesa: 4.4.90.52.00 - Equip. Mat. Permanente: sub elemento de
despesa: 4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamentos de Dados,
fonte de recursos: 1500100000, consignado no Orgamento Municipal
de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 3.100,00 (Trés mil e cem reais);

DURACAO DO CONTRATO: 12 de OUTUBRO de 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

REPRESENTANTE: ALBERTO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO.

MAGNO RIBEIRO -

CONTRATADA: AGM COMERCIO E SERVICOS TECNICOS
LTDA /CNPJ N °01.574.288/0001-70.

REPRESENTANTE: ANANIAS GOMES DA SILVA FILHO- CPF
N°. 430.143.563-87.

ALTO SANTO - CE, 13 de OUTUBRO de 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo Identificador: AEC8459A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE - 002/2026-
DIVERSAS MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE - 002/2026-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP

OBJETO: SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA AQUISICAO DE
MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS, DESTINADOS AO
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO COM O ANEXO I
- TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotagdo orgamentaria n° 1601 04 122 0100 2.009 - Gerenciamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Administracdo; elemento
de despesa: 4.4.90.52.00 - Equip. Mat. Permanente: sub elemento de
despesa: 4.4.90.52.42 — Mobiliario em Geral; 4.4.90.52.99- Outros
Materiais Permanentes fonte de recursos: 1501000000, consignado no
Orgcamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 15.897,48 (Quinze mil, oitocentos noventa e
sete reais e quarenta e oito centavos);

DURACAO DO CONTRATO: 12 de OUTUBRO de 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO.

REPRESENTANTE: ALBERTO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.

MAGNO RIBEIRO —

CONTRATADA: AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n° 30.607.801/0001-80

REPRESENTANTE: LEANDRO JOSE VIEIRA SOARES, CPF n°
931.736.283-49

ALTO SANTO - CE, 13 de OUTUBRO de 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:60D7A01D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE - 002/2026-
DIVERSAS MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE — 002/2026-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP

OBJETO: SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE
MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS, DESTINADOS AO
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO COM O ANEXO |
- TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotacdo orgamentaria n°: 1601 04 122 0100 2.009 - Gerenciamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Administragdo; elemento
de despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos Mat. Permanente: sub
elemento de despesa: 4.4.90.52.30 - Maquinas e Utensilios
Energéticos; fonte de recursos: 1500100200, consignado no
Orcamento

Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 3.802,20 (Trés mil, oitocentos e dois reais e
vinte centavos);

DURACAO DO CONTRATO: 12 de OUTUBRO de 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

REPRESENTANTE: ALBERTO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.

MAGNO RIBEIRO -

CONTRATADA: HIGH LEVEL COMERCIAL / CNPJ N°
16.847.666/0001-10.

REPRESENTANTE: LUCAS FERREIRA LOPES - CPF N°
378.723.008-42.

ALTO SANTO - CE, 13 de OUTUBRO de 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:C7FDBBCF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE — 002/2026-
DIVERSAS MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP
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EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE —002/2026-DIVERSAS
MODAL IDADE: PREGAO ELETRONICO SRP

OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE
MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS, DESTINADOS AO
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO COM O ANEXO I
- TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotacéo orcamentaria n°: 1601 04 122 0100 2.009 - Gerenciamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Administracéo; elemento
de despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos Mat. Permanente: sub
elemento de despesa: 4.4.90.52.30 - Maquinas e Utensilios
Energéticos; fonte de recursos: 1500100200, consignado no
Orcamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 3.100,00 (Trés mil e cem reais);

DURACAO DO CONTRATO: 13 de OUTUBRO de 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

REPRESENTANTE: ALBERTO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.

MAGNO RIBEIRO -

CONTRATADA: MOVEIS JB IND E COMERCIO LTDA - CNPJ
N° 02.464.845/0001-63.

REPRESENTANTE: JOSE ZITO BEZERRA FILHO - CPF N°
200.376.354.68

ALTO SANTO - CE, 14 de OUTUBRO de 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:3E483F23

SECRETARIA DE CONTROLADORIA, OUVIDORIA E
TRANSPARENCIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 900/2026 - SECOUT

EXONERAR o(a) Sr(a). GABRIEL OLIVEIRA
SILVA no cargo que indica e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceard, no uso de suas atribui¢Bes legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso |1, da Lei Orgéanica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o(a) Sr(a). GABRIEL OLIVEIRA SILVA,
portador (a) do CPF N° XXX. 479.683-XX do cargo
COMISSIONADO de ASSESSOR EXECUTIVO, lotado(a) na
SECRETARIA DE CONTROLADORIA, OUVIDORIA
TRANSPARENCIA MUNICIPAL.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 13 (treze) dias do
més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cédigo Identificador:271C7C7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA )
PORTARIA N° 755/2026 - SEDUC- INCORREGAO

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO COMITE
MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO DE ALTO
SANTO/CE, DESIGNA SEUS MEMBROS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o artigo 64, inciso Il da Lei Organica do
Municipio de Alto Santo/CE.

CONSIDERANDO os principios da igualdade de condigdes para o
acesso e permanéncia na escola, da gestdo democréatica do ensino
publico, da garantia do padrdo de qualidade e do direito a
aprendizagem;

CONSIDERANDO a competéncia municipal para organizar, manter
e desenvolver os 6rgdos e instituicdes oficiais de seu sistema de
ensino e baixar normas complementares para esse sistema;
CONSIDERANDO a necessidade de articular as agdes de avaliagdo,
formacdo, intervencdo pedagdgica, recomposicdo das aprendizagens,
frequéncia escolar, incluséo e participagdo das familias;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 983/2026, o Plano Municipal
pela Alfabetizacdo e o Plano de Trabalho Anual da Alfabetizacdo da
Rede Municipal de Ensino de Alto Santo/CE;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal da
Educacdo de Alto Santo, o Comité Municipal de Alfabetizagédo,
com a finalidade de articular, acompanhar e fortalecer as agdes
voltadas a garantia da alfabetizacdo e & recomposicdo das
aprendizagens dos estudantes da rede municipal de ensino.

Art. 2°. O Comité tera carater consultivo, propositivo, articulador
e de acompanhamento, atuando com base em evidéncias de
aprendizagem, equidade, corresponsabilidade e colaboragéo entre
os diferentes niveis de gestdo da educagdo municipal.

Art. 3° Compete ao Comité:

I — Acompanhar os indicadores de alfabetizagéo;

Il — Analisar resultados de avaliagBes e propor intervencgoes;

111 — Apoiar a formacédo continuada dos profissionais;

IV — Acompanhar metas e planos de acao;

V — Integrar acles de aprendizagem, frequéncia e busca ativa;

VI — Produzir relatérios periddicos de acompanhamento;

VII — Disseminar boas praticas entre as escolas.

Art. 4°. O Comité serd composto por representantes designados
pela Secretaria Municipal da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
contemplando, preferencialmente, gestdo da Secretaria, equipe
pedagdgica, formadores, superintendéncia escolar, gestores,
coordenadores  pedagodgicos,  professores  alfabetizadores,
Educagdo Infantil, Educacdo Especial e demais segmentos
considerados pertinentes.

Art. 6°. As reunides ordinarias ocorrerdo mensalmente, podendo
ser convocadas reunides extraordindrias sempre que necessario.
Os encaminhamentos deverdo ser registrados, com indicagdo de
responsaveis e prazos.

Art. 7° A participacgdo no Comité serd considerada servigo
publico relevante e ndo serd remunerada.

Art. 8% Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia ouvida a
coordenacdo do Comité.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 08 (oito) dias do
més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cédigo Identificador:563F5F02
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA
PORTARIA N° 892/2026 - SEDUC

INSTITUI, NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DE ALTO SANTO, A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
PEDAGOGICA RESPONSAVEL PELA

ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DE
ACOES DA POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

CONSIDERANDO a necessidade de organizar a atuagéo
administrativa e pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacédo
para a elaborago, execugdo, acompanhamento e avaliagdo das acoes
de alfabetizacdo;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 983/2026, o Plano Municipal
pela Alfabetizacdo e o Plano de Trabalho Anual da Alfabetizagdo da
Rede Municipal de Ensino de Alto Santo/CE;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Alto Santo, a Estrutura
Administrativa e Pedag6gica, com a finalidade de elaborar e
implementar agBes da Politica Municipal de Alfabetizacdo de Alto
Santo.

Art. 2° A estrutura serd composta pelas fungdes de coordenacéo geral,
acompanhamento  pedagdgico, formagdo  de  professores,
monitoramento de resultados e apoio administrativo, conforme a
organizagao definida no Anexo I, que integra esta Portaria.

Paragrafo uUnico. As fungdes serdo exercidas pelos servidores
designados, respeitados seus cargos, vinculos, atribuicdes e regimes
de trabalho. Esta Portaria ndo cria cargos nem altera remuneragdes.
Art. 3° Compete a estrutura administrativa e pedagdgica:

| — Elaborar e acompanhar o plano de a¢Ges de alfabetizagdo da rede
municipal, com objetivos, metas, responsaveis e cronograma;

Il — Organizar e executar acdes de formagdo e apoio pedagdgico aos
professores, coordenadores e gestores escolares;

Il — Acompanhar as préticas pedagdgicas e orientar intervengdes
conforme as necessidades de aprendizagem dos estudantes;

IV — Analisar dados de leitura, escrita e demais indicadores definidos
pela politica municipal, subsidiando o planejamento;

V — Articular as agfes da Secretaria com as escolas e promover
estratégias de acesso, participacdo e aprendizagem, considerando as
necessidades dos estudantes com deficiéncia;

VI - Organizar registros, relatorios e evidéncias da execugdo das
acles e propor ajustes a partir dos resultados observados.

Art. 4° Compete a coordenacéo geral organizar o trabalho da equipe,
distribuir responsabilidades, acompanhar o cronograma e apresentar a
Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Alto
Santo, os resultados e as necessidades identificadas.

Art. 5° A atuagdo dos integrantes observara o regime de trabalho e a
carga horaria semanal indicados no Anexo I, incluindo a quantidade
de horas dedicadas as atividades de alfabetizacéo.

Art. 6° O funcionamento da estrutura ocorrerd na sede da Secretaria
Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Alto Santo Cearg,
com inicio em 08/10/2026, reuniGes de periodicidade mensais e
registro das agOes em relatério técnico.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Alto Santo, mantera atualizados o quadro de integrantes, a
distribuicdo de atribuicbes e o organograma, observando a
formalizagdo exigida para eventuais alteraces.

Art. 8 A coordenacdo elaborard relatorio técnico sobre a
implementacdo e o funcionamento da estrutura, contendo composicéo,
atribuicGes gerais, organograma, numero de cargos e servidores,
regime de trabalho, tempo dedicado a alfabetizacdo e evidéncias das
acOes realizadas.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 08 (oito) dias do
més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Anexo | Composicdo e Organizagdo da estrutura

Integrante da Portaria N° 892/2026. A nomenclatura, 0s quantitativos
e as atribuicbes abaixo deverdo corresponder a organizagéo
efetivamente adotada pelo municipio.

Composicéo e Carga horéria

Antonia Zilviely Lima Diégenes Ribeiro

Secretaria de Educagio — Comissionado — [40h/4h]
Professor Pedagogo

Ana Lucia Silva Oliveira

Articuladora municipal — Comissionado - [40h/40h]
Coordenadora Pedagdgica

Coordenagéo geral

Gerente Municipal Paic Integral — Efetivo - [40h/20h]
Antdnio Alan da Silva -

Formador Municipal de Matemética — Efetivo 20h/20h]

Professor Pedagogo
Francisca Liliane Vieira Maia -
Formador Municipal de Matematica — Efetivo - [40h/40h]

Professor Pedagogo
Jacinta Lucia Nogueira Melo
Formador Municipal de Educacéo Infantil — Efetivo — 40H/40

Professor Pedagogo

Total de servidores distintos: 06. Total de cargos de origem distintos
representados: 04. Total de funcdes na estrutura: 03. Se uma pessoa
acumular funcdes, informar o acimulo sem duplica-la no total de
servidores.

Atribuicdes por fungdo

Secretaria de Educacdo: Responséavel pelo direcionamento das agoes,
pela organizacdo dos recursos e pela articulagdo com as escolas.
Articuladora Municipal: Articular as agdes de alfabetizacdo entre a
Secretaria de Educacéo, a equipe pedagdgica e as escolas, apoiar sua
implementacdo e acompanhar metas e resultados de aprendizagem.
Coordenacdo Geral: planejar e coordenar a execucdo das acdes e
articular a equipe com a Secretaria.

Formadores: Acompanhamento pedagdgico, formagdo de professores,
monitoramento de resultados e apoio administrativo

Total de servidores distintos: 06. Total de cargos de origem distintos
representados: 04. Total de func¢Bes na estrutura: 03. Se uma pessoa
acumular funcdes, informar o acimulo sem duplica-la no total de
servidores.

Atribuigdes por funcéo

Secretaria de Educacdo: Responsavel pelo direcionamento das
acOes, pela organizacdo dos recursos e pela articulagdo com as
escolas.

Articuladora Municipal: Articular as acbes de alfabetizacdo entre a
Secretaria de Educacéo, a equipe pedagdgica e as escolas, apoiar sua
implementacdo e acompanhar metas e resultados de aprendizagem.
Coordenacdo Geral: planejar e coordenar a execu¢do das acles e
articular a equipe com a Secretaria.

Formadores:  Acompanhamento  pedagégico, formacdo de
professores, monitoramento de resultados e apoio administrativo

Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cadigo ldentificador:9F658FDC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 898/2026 - SEGOV
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EXONERAR o(a) Sr(a). ISABELE SOUZA DE
HOLANDA no cargo que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o(a) Sr(a). ISABELE SOUZA DE
HOLANDA, portador (a) do CPF N° XXX. 407.723-XX do cargo
COMISSIONADO de DIRETOR DE ACOMPANHAMENTO DE
PROJETOS E_CONVENIOS, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 13 (treze) dias do
més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cadigo ldentificador:36A0CD6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 902/2026 - SEGOV

NOMEAR o(a) Sr(a). GABRIEL OLIVEIRA SILVA
no cargo que indica e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceard, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o(a) Sr(a). GABRIEL OLIVEIRA SILVA,
portador(a) do CPF n°® XXX.479.683-XX, para exercer o cargo de
DIRETOR DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS E
CONVENIOQS, simbolo EXE 4, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO, criado através da Lei Ordinaria
Municipal n°® 963, de 04 de Dezembro de 2025, da Estrutura
Organizacional do Municipio de Alto Santo.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 14 (quatorze) dias
do més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cadigo Identificador:25BBCEE6G

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA,
RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO
PORTARIA N° 901/2026 - SEINFRA

NOMEAR o(a) Sr(a). ANTONINA MAIA
DIOGENES no cargo que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 64,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o(a) Sr(a). ANTONINA MAIA DIOGENES,
portador (a) do CPF n° XXX.258.313-XX, para exercer o cargo de
DIRETOR(A) DE LIMPEZA PUBLICA, simbolo EXE 4, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO, criado através Lei Ordinaria Municipal n° 963,

de 04 de Dezembro de 2025, da Estrutura Organizacional do
Municipio de Alto Santo.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 14 (quatorze) dias
do més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cédigo Identificador:ESEB72A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 899/2026 - SMS

EXONERAR o(a) Sr(a). ANTONINA MAIA
DIOGENES no cargo que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o(a) Sr(a). ANTONINA MAIA DIOGENES,
portador (a) do CPF N° XXX.258.313-XX do cargo
COMISSIONADO de SECRETARIO(A) ADJUNTO(A) DE
SAUDE, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 13 (treze) dias do
més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cadigo lIdentificador:1F40DD4A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 835/2026

Lei Municipal N° 835//2026 Aratuba, 14 de outubro de 2026.

ESTIMA AS RECEITAS E FIXA AS DESPESAS
MUNICIPAIS ALUSIVAS AO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2027.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais;

Faco saber que a Camara Municipal de Aratuba - CE aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estima a receita do Municipio para o exercicio
financeiro de 2027 no montante de R$ 161.773.261,00 (Cento e
Sessenta e um Milhdes Setecentos e Setenta e Trés Mil Duzentos e
Sessenta e um Reais), e fixa a despesa em igual valor,
compreendendo, nos termos do art. 165, §5° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, e da Lei n°® 771 de 22 de maio de
2025, que define as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de
Aratuba para o ano de 2027:

. 0o Orcamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal direta e
indireta, inclusive fundagBes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico;
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1. o0 Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades,
fundos e drgaos da administracdo direta e indireta a ele vinculados;

CAPITULO Il
DOS ORCAMENTOS FISCAIS, DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° - A receita total foi estimada em R$ 161.773.261,00 (Cento e
Sessenta e um Milhdes Setecentos e Setenta e Trés mil Duzentos e
Sessenta e um Reais), para 0 Orgamento Fiscal e da Seguridade
Social, distribuida conforme Anexo | desta Lei.

SECAO Il
DA FIXAGAO DA DESPESA

Art. 3° - A Despesa Orgamentéria, no mesmo valor da Receita
Orcamentéria, é fixada em R$ 161.773.261,00 (Cento e Sessenta e um
Milhdes Setecentos e Setenta e Trés mil Duzentos e Sessenta e um
Reais), com o seguinte desdobramento:

I. no Orcamento Fiscal, em R$ 124.660.300,50 (Cento e Vinte e
Quatro Milhdes Seiscentos e Sessenta Mil e Trezentos Reais e
Cinquenta Centavos).

1. no Orgamento da Seguridade Social, em R$ 37.112.960,50 (Trinta
e Sete Milhdes Cento e Doze Mil Novecentos e Sessenta Reais e
Cinquenta Centavos).

SECAO Il . .
DA DISTRIBUIGAO DA DESPESA POR ORGAO

Art. 4° - A despesa fixada, a conta de recursos previstos neste Titulo,
observada a programacdo constante do Detalhamento das Acdes, em
anexo, apresenta, por unidade or¢amentaria, conforme desdobramento
de que trata o quadro constante no Anexo Il que integra esta Lei.

SEGAO IV y
DA AUTORIZACAO PARA A ABERTURA DE CREDITOS
SUPLEMENTARES

Art. 5° - O Poder Executivo Municipal podera, mediante decreto,
transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as
dotacOes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2027 e em
seus créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como
de alteracdes de suas competéncias ou atribui¢fes, ou ainda em casos
de complementaridade, mantida a estrutura programatica, expressa
por categoria de programacao, inclusive os titulos descritos, metas e
objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera
orcamentéaria e grupo de natureza de despesa.

Paragrafo Unico - Na transposicdo, transferéncia ou remanejamento
de que trata o caput podera haver ajustes na classificagao funcional, na
fonte de recursos, na modalidade de aplicacdo e no identificador de
uso.

Art. 6° - A inclusdo ou alteragdo de categoria econdmica e grupo de
despesa em projeto, atividade ou operagdo especial, constantes da Lei
Orcamentaria e de seus créditos adicionais, sera feita mediante
abertura de crédito adicional suplementar, por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo Municipal, respeitadas as demais
prescri¢des constitucionais e nos termos da Lei Federal n® 4.320, de
17 de marco de 1964, autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares:

1. até o limite de 90% (Noventa por cento) do total da despesa fixada
nesta Lei para os orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, com a
finalidade de atender insuficiéncias nas dotagcBes orcamentarias
consignadas aos grupos de despesas de cada categoria de
programacao, mediante a utilizagdo de recursos provenientes:

a) da anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentarias, nos termos
do art. 43, § 1°, inciso 11, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964;

b) da Reserva de Contingéncia.

Il. para a incorporagdo de superavit financeiro apurado em balanco
patrimonial do exercicio anterior, nos termos do art. 43, § 1°, inciso I,
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

I11. para incorporagdo de excesso de arrecadacgéo, nos termos do art.
43, § 1° inciso 11, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 8° - Ndo sera contabilizado para efeitos do limite autorizado no
art. 7°, inciso | desta Lei, quando o crédito se destinar a:

I. atender & insuficiéncia de dotacBes do grupo Pessoal e Encargos
Sociais, mediante a utilizagcdo de recursos oriundos de anulagdo de
despesa consignada ao mesmo grupo;

Il. atender ao pagamento de despesas decorrentes de sentencas
judiciais, mediante a utilizacdo de recursos provenientes de anulagéo
de dotagdes;

Il. atender as despesas financiadas com recursos vinculados a
operacdes de crédito e convénios;

IV. para a incorporagdo de superdvit financeiro apurado em balanco
patrimonial do exercicio anterior, nos termos do art. 43, § 1°, inciso I,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;

V. incorporar excesso de arrecadagdo, nos termos do art. 43, § 1°,
inciso 11, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

CAPITULO I N )
DA AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DE OPERAGOES
DE CREDITO

Art. 9° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
operagdes de crédito por antecipacdo da receita, até o limite previsto
no inciso 1l do art. 167 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 e observado o disposto no art. 38, da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), podendo oferecer, em garantia, parcelas de
Recursos do Tesouro Municipal.

CAPITULO IV B
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contrair
financiamentos com agéncias nacionais e internacionais oficiais de
crédito para aplicagdo em investimentos fixados nesta Lei, bem como
a oferecer as contragarantias necessarias a obtengdo de garantias do
Tesouro Nacional para a realizagdo desses financiamentos.

Art. 11 - O Chefe do Poder Executivo Municipal podera adotar
parametros para a utilizagdo das dotagdes, de forma a compatibilizar
as despesas a efetiva realizacdo das receitas, para garantiras metas de
resultado primario, previstas na LDO para 2027.

Art. 12 - Ficam incorporadas ao Plano Plurianual 2026-2029, as
alteragBes dos titulos descritores dos Programas e Acdes, assim como
as novas Agles Orcamentarias criados nesta Lei.

Art. 13 - Integram essa Lei 0s seguintes Anexos:

I. Demonstrativos Consolidados do Or¢amento;

1. Orcamento Fiscal e da Seguridade Social;

Art. 14 - O Chefe do Poder Executivo fixara, através de Decreto, o
Quadro de Detalhamento da Despesa, por elemento de despesa das

atividades, projetos e operagfes especiais, com a finalidade de
identificar os objetos de gastos.
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Art. 15 - Durante a execu¢do orcamentdria, o Chefe do Poder
Executivo Municipal podera promover alteragdo no Quadro de
Detalhamento da Despesa de que trata o artigo anterior, observada a
programacao de despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual ou através
de créditos adicionais.

Art. 16 - Até 30 dias ap0s a publicagdo da Lei Orcamentaria, o chefe
do Executivo Municipal estabelecera a Programagdo Financeira e o
Cronograma de Execucdo Mensal de desembolso das diversas
unidades or¢amentarias, conforme art. 8° da Lei Complementar N°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 17 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos a partir de 01 (primeiro) de janeiro de 2027, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 14
(quatorze) dias do més de outubro de 2026.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo ldentificador:66537B24

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE CONTRATO

A Prefeitura Municipal de Arneiroz torna publico o Extrato dos
termos de aditivos dos contratos N° 2025.08.21.01, resultante da
PREGAO ELETRONICO N° 2025.05.13.01

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS  ALIMENTICIOS
DESTINADOS A MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE.

VALOR GLOBAL

RESULTANTE DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.
2025.02.06.01.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E TRANSPORTE.

OBJETO: LOCAGCAO DE 01 (UM) IMOVEL SITUADO NA RUA
ZEQUINHA MAGALHAES, S/N, DISTRITO DE CACHOEIRA DE
FORA, ARNEIROZ/CE, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO
DA AGENCIA COMUNITARIA DOS CORREIOS.

DO FUNDAMENTO LEGAL: A presente rescisdo fundamenta-se
no Art.138, inciso 11, da Lei Federal n° 14.133/2021 e na Clausula
Contratual 8.1, do referido contrato, Justifica-se a rescisao contratual
em carater bilateral pautado na conveniéncia e discricionariedade na
auséncia de interesse da Administracdo em dar continuidade na
execucdo do contrato, portanto a rescisdo ndo possui natureza punitiva
e serd realizado sem oOnus de qualquer natureza das partes,
renunciadas as partes o direito sobre a qual se fundou a relagdo
juridica, sendo analisada pela Procuradora do Municipio por meio de
parecer juridico junto aos autos e devidamente autorizada pelo
Ordenador de Despesas da RESCINDENTE, por intermédio do
despacho, tudo constante junto aos autos.
RESCINDENTE: SECRETARIA
ADMINISTRACAO E TRANSPORTE

MUNICIPAL DE
ASSINADO PELO RESCINDENTE: JOSE GOMES NOGUEIRA
DA SILVA.

RESCINDIDO: GUILHERME MONTEIRO DE ARAUJO.

Arneiroz — Ceard, 03 de setembro de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA

Ordenador de Despesas

Secretaria Municipal de Administracdo e Transporte

Publicado por:

Jose Martins Sousa Junior
Cddigo ldentificador:B3449F45

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

EMPRESA SECRETARIA / FUNDO VALOR GLOBAL

R$ 29.624,80 (vinte e nove|
mil e seiscentos e vinte e|
quatro  reais e oitenta

LUAN DE ARAUJO

SIQUEIRA XAVIER - ME FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

centavos)

DOTAQC)ES ORCAMENTARIAS 10.302.0176.2.013.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.

PRAZO DO ADITIVO: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026.
CONTRATADO: LUAN DE ARAUJO SIQUEIRA XAVIER - ME
CONTRATANTE: JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA -
Ordenador de Despesas

Arneiroz-CE, 26 de agosto de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador de Despesas
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cddigo Identificador:D262C35A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE RESCISAO TOTAL
AMIGAVEL DE CONTRATO N°2025.02.12.10

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO TOTAL
AMIGAVEL DE CONTRATO DO CONTRATO N° 2025.02.12.10,

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 235, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO N° 235, de 07 de outubro de 2026.

Regulamenta a Bonificagdo por Desempenho
Atingido (BDA) para o exercicio de 2025, instituida
com fundamento na Lei Municipal n® 323/2025, e d&
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ASSARE, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 66,
VI da Lei Organica do Municipio de Assaré/CE;

CONSIDERANDO a necessidade de valorizar os profissionais da
educacdo e reconhecer o desempenho das unidades escolares e dos
servidores da rede publica municipal de ensino;

CONSIDERANDO os resultados alcangados nas avaliagdes externas
do SPAECE 2025, que refletem a melhoria da qualidade do ensino
ofertado;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 323/2025 autoriza o
Chefe do Executivo a regulamentar os atos e instrumentos
necessarios a efetiva implantacdo do Programa de Incentivo a
Aprendizagem e correlatos mecanismos de bonificagdo; DECRETA:

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo, a Bonificacéo por Desempenho Atingido — BDA, destinada
aos profissionais da rede publica municipal de ensino de Assaré, em
razdo dos resultados obtidos nas avaliagdes externas do SPAECE
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2025, visando ao aprimoramento e a melhoria da qualidade da
educacdo basica municipal.

Art. 2°. A Bonificagdo por Desempenho Académico (BDA), em razédo
dos resultados obtidos nas avaliages externas do SPAECE 2025, sera
concedida as escolas que alcangaram premiagdo como Escola Nota 10
em suas respectivas séries avaliadas — 2° ano e 5° ano do Ensino
Fundamental — observando-se 0s seguintes critérios e valores
estabelecidos no anexo, parte integrante deste decreto.

Art. 3° A concesséo da Bonificacdo por Desempenho Atingido sera
formalizada mediante portaria expedida pela Secretaria Municipal de
Educagdo, contendo a relagdo nominal dos beneficiarios, o valor
individual da bonificag&o.

Art. 4° Fardo jus a bonificagdo os profissionais lotados nas escolas
que auferiram premiacéo de escola nota 10 no SPAECE 2025:

| — em efetivo exercicio na rede publica municipal de ensino durante o
periodo avaliado;

Il — que tenham participado das acbes pedagégicas e avaliagdes que
compuseram os critérios de desempenho;

Art. 5°. As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo
por conta de dotacdo orgamentéria prépria do Fundo Municipal de
Educagdo (FME), ficando a Secretaria Municipal de Educagdo
autorizada a adotar as medidas administrativas e financeiras
necessarias a sua efetivagao.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Assaré (CE), aos 07 (sete) dias
do més de outubro do ano de 2026 (dois mil e vinte e seis).

Leia-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéntara
Cadigo ldentificador:4AD7B101

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 236, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 236, de 15 de outubro de 2026.

Dispbe sobre a prorrogacdo do prazo de adesdo ao
Programa de Recuperagdo e Estimulo a Quitagao de
Débitos Fiscais — REFIS Municipal 2026, instituido
pela Lei Municipal n° 356/2026, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASSARE, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuigbes que Ihe sao conferidas pelo art. 66,
VI, da Lei Organica do Municipio de Assaré/CE, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 4° da Lei Municipal n°
356/2026, que fixou em 60 (sessenta) dias o prazo para adesdo ao
Programa de Recuperacdo e Estimulo a Quitagédo de Débitos Fiscais
— REFIS Municipal, contados da entrada em vigor da referida lei;
CONSIDERANDO o paragrafo Gnico do mesmo dispositivo legal,
que autoriza expressamente o Poder Executivo a prorrogar o referido
prazo de adesdo por igual periodo, mediante decreto;
CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 356/2026 entrou em vigor
na data de sua publicagdo, ocorrida em 18 de agosto de 2026;
CONSIDERANDO o interesse publico na ampliagdo do prazo para
que contribuintes possam aderir ao Programa REFIS, promovendo a
regularizacédo fiscal e incremento da arrecadacéo
municipal; DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias 0 prazo para
adesdo ao Programa de Recuperagdo e Estimulo a Quitacdo de

Débitos Fiscais — REFIS Municipal 2026, instituido pela Lei
Municipal n° 356/2026.

Art. 2°.Com a prorrogacdo prevista no art. 1°, o prazo final para
adesdo ao referido Programa passa a ser o dia 16 de dezembro de
2026.

Art. 3°.Permanecem inalteradas as demais disposic¢fes contidas na Lei
Municipal n° 356/2026.

Art. 4°.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Leia-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeitura Municipal de Assaré (CE).

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:9F296F5B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 65/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

PORTARIA N° 65/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL AO MUNICIPIO DE
VARZEA ALEGRE/CE, ESTABELECE AS
CONDICOES DA CESSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ASSARE, Estado do Ceara, JOSE
LIBORIO LEITE NETO, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela legislacéo aplicavel,

CONSIDERANDO o Termo de Convénio de Cooperagdo Técnica n°
001/2026, celebrado entre os Municipios de Assaré/CE e Varzea
Alegre/CE, destinado a cooperagdo administrativa mediante cessdo ou
permuta de servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO o Oficio n° 377/2026 — GAB, de 15 de outubro
de 2026, por meio do qual o Prefeito Municipal de Varzea Alegre
solicitou a cessdo da servidora efetiva Anna Florenca Oliveira
Meneses, ocupante do cargo de Enfermeira, pelo periodo de 01 (um)
ano;

CONSIDERANDO a anuéncia do Municipio de Assaré, manifestada
por meio do Oficio n°® 143/2026, de 15 de outubro de 2026,
condicionada a assuncdo integral dos encargos remuneratdrios e
previdenciarios pelo Municipio cessionario, mediante pagamento
direto a servidora;

CONSIDERANDO que a Clausula Terceira, item 3.6, do Convénio
n° 001/2026 admite expressamente a remuneracao direta do servidor
cedido pelo Municipio cessionario, preservado seu vinculo funcional
com o ente de origem;

CONSIDERANDO a necessidade de resguardar a regularidade da
avaliacdo especial de desempenho dos servidores em estagio
probatdério, cuja finalidade pressupfe 0o acompanhamento do exercicio
funcional nas condigdes previstas no regime juridico municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a cessdo da servidora publica municipal
ANNA FLORENCA OLIVEIRA MENESES, inscrita no CPF sob o
n® 012.** **.30, ocupante do cargo efetivo de Enfermeira, integrante
do quadro de pessoal do Municipio de Assaré e lotada na Secretaria
Municipal de Salde, para prestar servi¢os junto ao Municipio de
Vérzea Alegre/CE, pelo periodo de 01 (um) ano, contado do inicio do
efetivo exercicio no 6rgéo cessionario, admitida a renovagéo por igual
periodo, mediante manifestacdo expressa dos Municipios envolvidos.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 8



Ceard , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4074

Art. 2°. A cessdo ocorrera sem 6nus para 0 Municipio de Assaré e
com Onus integral para 0 Municipio de Varzea Alegre, mediante
pagamento direto da remuneracdo da servidora pelo ente cessionario,
nos termos da Clausula Terceira, item 3.6, do Convénio de
Cooperagdo Técnica n° 001/2026.

§ 1°. Compete ao Municipio de Varzea Alegre incluir a servidora em
sua folha de pagamento e assumir integralmente o pagamento de seus
vencimentos, férias, décimo terceiro salario e demais vantagens
pecunidrias legalmente devidas, assegurada a irredutibilidade
remuneratoria e a preservacdo das vantagens pessoais a que fizer jus.

§ 2°. Caberd igualmente ao Municipio cessionario efetuar as retencdes
e os recolhimentos previdenciarios devidos, inclusive a contribui¢éo
patronal, bem como cumprir as obrigagdes tributarias e acessorias
pertinentes, especialmente as informacBes exigidas pelo eSocial,
observadas as disposi¢Bes do Convénio n° 001/2026.

§ 3°. A cessdo ndo implicara alteracdo do vinculo juridico originério
da servidora com o Municipio de Assaré, permanecendo preservada
sua condicéo de titular de cargo publico efetivo no quadro de pessoal
municipal.

Art. 3° Fica suspensa a contagem do periodo de estagio probatério da
servidora durante o periodo de sua cessdo ao Municipio de Varzea
Alegre, ndo sendo computado o respectivo afastamento para fins de
conclusdo da avaliagdo especial de desempenho e aquisicdo da
estabilidade funcional, observadas as disposi¢des do regime juridico
dos servidores publicos municipais.

Paragrafo Unico. Encerrada a cessdo e reassumido o efetivo exercicio
das atribuicBes do cargo no Municipio de Assaré, serd retomada a
contagem do periodo remanescente do estagio probatdrio, cabendo ao
setor competente promover 0s registros funcionais e a continuidade da
avaliacdo especial de desempenho.

Art. 4°. A servidora permanecerd sujeita ao regime juridico
disciplinar do Municipio de Assaré, sem prejuizo do cumprimento das
normas administrativas e funcionais aplicaveis ao exercicio de suas
atividades junto ao Municipio cessionario.

Art. 5°. A cessdo podera ser encerrada antecipadamente por interesse
publico devidamente justificado, por descumprimento das condicdes
estabelecidas no Convénio n°® 001/2026 ou mediante entendimento
entre 0s Municipios convenentes, observadas as disposi¢cdes do
referido instrumento.

Art. 6°. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo, por
intermédio do setor de Recursos Humanos, adotar as providéncias
necessarias ao registro da cessdo nos assentamentos funcionais da
servidora, inclusive quanto a suspensdo da contagem do estagio
probatorio, bem como acompanhar o cumprimento das condicfes
administrativas estabelecidas nesta Portaria.

Art. 7°. A efetiva disponibilizacdo da servidora ao Municipio de
Véarzea Alegre fica condicionada a confirmacdo formal, pelo ente
cessionario, da assuncdo integral das obrigagBes remuneratorias,
previdenciarias e acessOrias previstas nesta Portaria, bem como a
comunicagéo da data de inicio do exercicio.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos funcionais e financeiros relativos a cessdo a partir
do efetivo inicio do exercicio da servidora junto ao Municipio de
Vérzea Alegre.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE, Estado do
Cearda, em 15 de outubro de 2026.

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal de Assaré
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo Identificador:0A285D60

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO

CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO
CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO - CE PRACA DOS TRES
PODERES, CENTRO ADMINISTRATIVO CICERO
HENRIQUE BRASILEIRO, S/N, CENTRO CEP: 63.320-000

AUTOGRAFO DE LEI N° 003/2026, DE 06 DE MARGCO DE
2026.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR
CREDITO  ADICIONAL  ESPECIAL NO
ORCAMENTO MUNICIPAL EM OBSERVANCIA
AO DETERMINADO NA LEI FEDERAL N°
4320/64, BEM COMO ALTERA A LEI
MUNICIPAL N° 684/2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Baixio, Estado do Ceara, A
senhora Severina Berto da Silva, faco saber que a Camara aprovou o
seguinte projeto de lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir ao Orgamento
vigente do Municipio de Baixio, Crédito Adicional Especial para
subsidiar a criacdo de dotacdo orgamentaria que subsidiara a
adequacdo orcamentéria da Secretaria Municipal de Governo e
Articulacdo Politica, no valor de R$ 124.400,00 (cento e vinte e
quatro mil e quatrocentos reais), conforme se discrimina no anexo |
desta lei.

Art. 2° - Servird como recurso para cobertura do Crédito supra
descrito, para a criagdo da dotagio orcamentaria, a ANULACAO
parcial ou total de dotacdes orgamentarias, nos termos do Art. 43, §1°,
inciso 111 da Lei n° 4.320/64, no montante de R$ 124.400,00 (cento e
vinte e quatro mil e quatrocentos reais), conforme se evidencia no
anexo Il desta lei.

Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos
suplementares até o limite do total das Despesas Autorizadas na Lei
Municipal n° 684 de 11 de novembro de 2025, com finalidade de
reforcar a dotagdes orgamentaria ora criada, utilizando como fonte de
recursos compensatorios, quaisquer das disponibilidades referidas no
Art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4° - Esta Lei autoriza a atualizar e ou ajustar no que couber, a Lei
n° 676 de 29 de Agosto de 2025 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias), a
Lei n° 684 de 11 de Novembro de 2025 (Lei Orcamentéria Anual), e a
Lei n° 680 de 15 de Outubro de 2025 (PPA - Plano Plurianual).

Art. 4° A presente Lei entrard em vigor na data da sua publicacéo.
Camara Municipal de Baixio, Ceara, 06 de Margo de 2026.

SEVERINA BERTO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Baixio
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:DCBO0AC3

CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO
CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO - CE PRAGA DOS TRES
PODERES, CENTRO ADMINISTRATIVO CICERO
HENRIQUE BRASILEIRO, S/N, CENTRO CEP: 63.320-000

AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2026, DE 04 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR —
CAE DO MUNICIPIO DE BAIXIO/CE, REVOGA
A LEI MUNICIPAL N° 239/1995 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Baixio, Estado do Ceara, A
senhora Severina Berto da Silva, faco saber que a Camara aprovou o
seguinte projeto de lei:

Art. 1°. Fica reestruturado, no &mbito da jurisdicdo administrativa do
Municipio de Baixio/CE, o Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE,
orgéo colegiado de carater fiscalizador, permanente, deliberativo e de
assessoramento, vinculado administrativamente &  Secretaria
Municipal de Educagdo, com atuagdo voltada ao acompanhamento, ao
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controle social e a fiscalizagdo da execugdo do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE.

Paragrafo Unico. O CAE observard, no que couber, a legislacéo
federal de regéncia do PNAE e as normas complementares expedidas
pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE.

Art. 2°. O Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE tem por
finalidade zelar pela adequada execugdo da alimentacdo escolar no
admbito do Municipio de Baixio/CE, assegurando a participacdo da
sociedade no acompanhamento da aplicagdo dos recursos publicos, da
qualidade dos alimentos ofertados e do cumprimento das diretrizes
legais e regulamentares do programa.

Art. 3° O Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE serd composto
por 7 (sete) membros titulares e seus respectivos suplentes, observada
a seguinte composicao:

I — 1 (um) representante indicado pelo Poder Executivo Municipal;

Il — 2 (dois) representantes das entidades de trabalhadores da
educacdo e de discentes, indicados pelos respectivos drgdos de
representacédo, escolhidos por meio de assembleia especifica para tal
fim, registrada em ata;

Il — 2 (dois) representantes de pais de alunos matriculados na rede
municipal de ensino, indicados pelos Conselhos Escolares,
AssociacOes de Pais e Mestres ou entidades similares, escolhidos por
meio de assembleia especifica para tal fim, registrada em ata;

IV — 2 (dois) representantes indicados por entidades civis organizadas,
escolhidos em assembleia especifica para tal fim, registrada em ata.

§ 1° Preferencialmente, um dos representantes a que se refere o inciso
11 deste artigo devera pertencer a categoria de docentes.

§ 2° Cada membro titular do CAE terd 1 (um) suplente do mesmo
segmento representado, ressalvada a hipétese do inciso Il, cujos
suplentes poderdo ser oriundos de quaisquer das entidades nele
referidas.

§ 3° Ficam vedadas, para compor o CAE, as indicag@es do ordenador
de despesas, do coordenador da alimentagdo escolar e do nutricionista
responsavel técnico pela execugdo do PNAE no Municipio.

§ 4° Em caso de inexisténcia de orgdo de classe ou entidade
representativa no segmento previsto no inciso Il deste artigo, os
docentes, discentes ou trabalhadores da area da educacdo realizardo
reunido especifica para esse fim, devidamente registrada em ata.

Art. 4°. Os membros do CAE terdo mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a reconducédo, de acordo com a indica¢do dos respectivos
segmentos representados.

Art. 5°. A nomeagdo dos membros do CAE sera formalizada por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal, que devera acatar as
indicagBes regularmente feitas pelos segmentos representados,
observadas as exigéncias desta Lei e da legislacdo federal aplicavel.

§ 1° A escolha dos representantes dos segmentos previstos nos incisos
I, 1l e IV do art. 3° desta Lei dar-se-& por assembleias especificas,
devidamente convocadas para tal finalidade e registradas em ata.

§ 2° O Municipio adotara as providéncias administrativas necessarias
ao cadastramento e a atualizagdo da composicdo do CAE perante o
FNDE, na forma e nos prazos previstos na regulamentacéo federal

pertinente.
Art. 6° A presidéncia e a vice-presidéncia do CAE somente poderdo
ser exercidas pelos representantes indicados nos incisos I, Il e IV do

art. 3° desta Lei.

§ 1° O CAE elegerd, dentre seus membros titulares, o Presidente e o
Vice-Presidente, em sessdo plendria especialmente convocada para
esse fim, com a participagdo minima de 2/3 (dois tergos) dos
conselheiros.

§ 2° O mandato do Presidente e do Vice-Presidente sera coincidente
com o mandato do Conselho, permitida uma Unica reelei¢do
consecutiva para 0 mesmo cargo.

§ 3° O Presidente e/ou o0 Vice-Presidente poderdo ser destituidos, na
forma do regimento interno, devendo ser realizada imediatamente
nova eleigdo para completar o periodo remanescente do mandato.

Art. 7° Ap6s a nomeagdo dos membros do CAE, a substituigdo dos
conselheiros indicados com base nos incisos I, 11l e IV do art. 3°
desta Lei somente ocorrera:

I — mediante rendincia expressa do conselheiro;

Il — por deliberacdo do segmento representado;

Il — por deliberacdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do CAE, em
razdo de descumprimento das disposi¢des previstas no Regimento

Interno, desde que aprovada em reunido convocada para discussdo
especifica da matéria.

8§ 1° Nas hipoteses previstas nos incisos | a Il do caput deste artigo, o
segmento representado indicarda novo membro, escolhido em
assembleia especifica, registrada em ata, mantendo-se a exigéncia de
nomeag&o por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2° O representante do poder executivo podera ser substituido por
decisdo do proprio poder executivo ou por deliberagdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros do CAE, em razdo de descumprimento do
Regimento Interno, desde que aprovada em reunido convocada para
essa finalidade.

§ 3° O mandato do conselheiro substituto correspondera ao periodo
restante do mandato do conselheiro substituido.

Art. 8° Compete ao Conselho de Alimentacéo Escolar — CAE:

I — acompanhar e fiscalizar o cumprimento das diretrizes da
alimentagdo escolar estabelecidas na legislacédo aplicavel;

Il — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados &
alimentagdo escolar;

111 — monitorar e fiscalizar a execugdo do PNAE no dmbito municipal,
inclusive quanto a aquisicdo, ao armazenamento, ao preparo, &
distribuicdo e a oferta dos alimentos;

IV — zelar pela qualidade e variabilidade dos alimentos, em especial
quanto as condicBes higiénico-sanitarias, a aceitabilidade dos
cardapios e ao cumprimento das exigéncias nutricionais legais;

V — receber e analisar o relatério anual de gestdo do PNAE e emitir
parecer conclusivo a respeito da execugdo do programa, aprovando-a
ou reprovando-a, na forma da regulamentacéo federal;

VI — analisar a prestacdo de contas da execucdo do PNAE e emitir
parecer conclusivo no sistema de gestdo do FNDE destinado a essa
finalidade;

VIl — comunicar ao FNDE, aos Tribunais de Contas, a Controladoria-
Geral da Unido, ao Ministério Pablico e aos demais 6rgdos de controle
qualquer irregularidade identificada na execug¢do do PNAE, inclusive
quanto a auséncia de apoio material e institucional ao funcionamento
do Conselho;

VIl — fornecer informacbes e apresentar relatérios acerca do
acompanhamento da execucdo do PNAE, sempre que solicitado;

IX — realizar reunido especifica para apreciacdo da prestacdo de contas
e elaboragdo do parecer conclusivo, com a participagdo minima de 2/3
(dois tergos) dos conselheiros;

X — elaborar e aprovar seu Regimento Interno, observado o disposto
nesta Lei e na regulamentacéo federal;

X1 — elaborar Plano de Acdo do ano em curso e/ou subsequente, com
vistas ao acompanhamento da execucdo do PNAE nas unidades da
rede municipal de ensino e demais estruturas vinculadas ao programa,
contendo previsdo das despesas necessarias ao exercicio de suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao Poder Executivo antes do inicio do ano
letivo;

X1l — desenvolver suas atribuicdes em regime de cooperagdo com
conselhos afins, especialmente os voltados a seguranca alimentar e
nutricional, na forma da legislacéo aplicavel.

Art. 9°. O Municipio de Baixio/CE assegurara ao CAE a
infraestrutura e o suporte necessarios ao pleno exercicio de suas
competéncias, devendo, para tanto:

| — disponibilizar local apropriado e condi¢des adequadas para a
realiza¢do de reunides;

I — disponibilizar equipamentos de informatica e apoio administrativo
indispensaveis ao funcionamento do Conselho;

Il — assegurar transporte para deslocamento dos membros, quando
necessario ao exercicio de suas atribuicbes em visitas as unidades
escolares;

IV — fornecer, sempre que solicitado, todos os documentos e
informac0es referentes a execucdo do PNAE em todas as suas etapas,
inclusive editais, chamadas publicas, extratos bancarios, cardapios,
notas fiscais, relatérios e demais documentos necessarios ao
desempenho de suas atribuicoes;

V — promover, em parceria com o FNDE e demais instituigdes
competentes, a formac&o e a capacitacdo dos conselheiros;

VI — divulgar, por meio dos canais oficiais do Municipio, as
atividades do CAE;

VIl — comunicar s unidades escolares, no inicio de cada ano letivo e
a cada renovagdo de mandato, a composi¢do do Conselho e suas
atribuicoes.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 10



Ceard , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4074

Art. 10. O exercicio do mandato de conselheiro do CAE é
considerado servico publico relevante e ndo sera remunerado.

Art. 11. O Regimento Interno do CAE devera observar esta Lei, a
legislacdo federal aplicavel e as normas complementares expedidas
pelo FNDE.

Paragrafo Unico. A aprovacdo e as alteragcfes do Regimento Interno
dependerdo do voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
membros do Conselho.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal adotard as providéncias
necessarias a instalacdo, recomposicdo ou regularizagdo do CAE, na
forma desta Lei e da regulamentac&o federal pertinente.

Art. 13. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas
as demais disposi¢Bes em contrario, em especial a lei municipal n°
239/1995 da qual ndo h& mais registro integro, restando substituida
por esta reestruturagao.

Camara Municipal de Baixio, Ceara, 04 de Maio de 2026.

SEVERINA BERTO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Baixio
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:5A2A4D77

CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO
CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO — CE PRAGCA DOS TRES
PODERES, CENTRO ADMINISTRATIVO CICERO
HENRIQUE BRASILEIRO, S/N, CENTRO CEP: 63.320-000

AUTOGRAFO DE LEI N° 006/2026, DE 04 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE 0 ATENDIMENTO
PREFERENCIAL AS PESSOAS COM SINDROME
DE FIBROMIALGIA NO MUNICIPIO, DE
BAIXIO, ESTADO DO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Baixio, Estado do Ceara, A
senhora Severina Berto da Silva, fago saber que a Camara aprovou o
seguinte projeto de lei:

Art. 1° - Ficam os 6rgdos publicos, empresas publicas, empresas
concessiondrias de servigos publicos e empresas privadas localizadas
no Municipio de Baixio obrigadas a oferecer, durante todo o horario
de expediente, atendimento preferencial as pessoas diagnosticadas
com Sindrome de Fibromialgia.

Art. 2° - As empresas comerciais, instituicdes financeiras, bancos e
demais estabelecimentos que recebam pagamentos de contas ou
prestem atendimento ao publico deverdo incluir as pessoas com
Sindrome de Fibromialgia nas filas de atendimento preferencial ja
destinadas aos idosos, gestantes, pessoas com deficiéncia e demais
grupos legalmente protegidos.

Art. 3° - A identificacdo dos beneficiarios do atendimento
preferencial previsto nesta Lei se dard por meio de cartdo de
identificacdo expedido, gratuitamente, pela Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Baixio.

Art. 4° - O cartdo de identificagdo do portador de Sindrome de
Fibromialgia devera conter, no minimo:

| - NUmero e ano desta Lei;

I1 - Nome completo do paciente;

Il - NOmero do documento oficial de identificagdo (RG ou
equivalente);

IV - Fotografia recente no padrdo 3x4;

V - Data de validade do cartéo.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Saide somente podera expedir o
cartdo de identificacho mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

I - Laudo médico emitido por profissional habilitado,
preferencialmente especialista em reumatologia, que comprove o
diagndstico da Sindrome de Fibromialgia;

Il - Exames ou relatdrios médicos que auxiliem na comprovacdo da
enfermidade, quando houver;

111 - Documento oficial de identificagdo com foto;

IV - Comprovante de residéncia no Municipio de Baixio.

Art. 6° - O cartdo de identificagdo do portador de Sindrome de
Fibromialgia tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
renovado por iguais periodos, mediante nova avaliacdo e apresentacdo
de documentacdo atualizada.

Art. 7° - O atendimento preferencial somente sera garantido quando o
beneficiario estiver portando o cartdo de identificagdo previsto nesta
Lei, devendo apresenta-lo sempre que solicitado.

Art. 8° — O atendimento preferencial assegurado por esta Lei, nas
unidades de saude locais, ndo se sobrepfe aos casos de urgéncia ou
emergéncia em salde, os quais deverdo ter prioridade absoluta,
conforme a gravidade do quadro clinico, a ser avaliada por
profissional de salide competente.

Paragrafo Gnico. Nos casos previstos no caput, cabera ao profissional
responsavel pelo atendimento a classificagdo de risco e a definicdo da
ordem de prioridade, observados os protocolos técnicos aplicaveis.
Art. 9° - O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei
no que couber, especialmente quanto aos procedimentos para emissao,
renovagdo e controle do cartéo de identificagdo.

Art. 10° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentdrias proprias, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Art. 11° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Camara Municipal de Baixio, Ceara, 04 de Maio de 2026.

SEVERINA BERTO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Baixio
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:3E1D4336

CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO
CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO - CE PRAGCA DOS TRES
PODERES, CENTRO ADMINISTRATIVO CICERO
HENRIQUE BRASILEIRO, S/N, CENTRO CEP: 63.320-000

AUTOGRAFO DE LEI N°007/2026, DE 22 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE 0 PROCEDIMENTO
MUNICIPAL DE CADASTRAMENTO,
ELEGIBILIDADE, PRIORIZACAO, SELECAO E
INDICACAO DE FAMILIAS AO PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA - MCMV, NO
MUNICIPIO DE BAIXIO/CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Baixio, Estado do Ceara, A
senhora Severina Berto da Silva, fago saber que a Camara aprovou o
seguinte projeto de lei:

CAPI'TULO~ |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece, em ambito municipal, o procedimento
oficial de cadastramento, elegibilidade, priorizagdo, hierarquizacéo,
selecdo e indicagdo das familias que concorrerdo as unidades
habitacionais do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV, nas
operagBes financiadas com recursos do Fundo de Arrendamento
Residencial — FAR, observando integralmente:

| —a Lei Federal n° 14.620, de 13 de julho de 2023;

Il — a Portaria MCID n° 738, de 22 de julho de 2024, alterada pela
Portaria MCID n° 1.395, de 13 de dezembro de 2024, que disciplina o
procedimento nacional de definicao de familias beneficiarias;

111 — normas complementares expedidas pelo Ministério das Cidades e
Caixa Econdmica Federal.

Art. 2°. O procedimento municipal seguira obrigatoriamente as
seguintes etapas, na forma determinada pela Portaria MCID vigente:

| — Cadastro Habitacional Local;

Il — Elegibilidade das familias;

111 — Hierarquizagdo e priorizacéo;
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IV — Envio da lista a pesquisa de enquadramento da Caixa (até 130%
das unidades);

V — Pesquisa de enquadramento pela Caixa Econdmica Federal;

VI — Verificagdo documental pelo Municipio e pelo Agente
Financeiro;

VII — Designacdo das unidades habitacionais;

VIII — Assinatura dos contratos;

IX — Acompanhamento pés-contratual.

CAPITULO I

DO CADASTRO HABITACIONAL LOCAL

Art. 3° O Municipio mantera Cadastro Habitacional Local, gratuito e
permanentemente aberto, para inscri¢cdo e atualizacdo das familias
interessadas.

§ 1°. O cadastro devera ser atualizado a cada 24 meses, nos termos da
Portaria.

§ 2°. E vedada a cobranca de qualquer valor para inscricio ou
atualizacéo.

§ 3° O Municipio deve conferir, em cada inscri¢do, se os dados estdo
atualizados no CadUnico, conforme exigéncia federal.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS FEDERAIS DE ELEGIBILIDADE

Art. 4° Somente poderdo concorrer as unidades habitacionais as
familias que atendam simultaneamente aos critérios federais de
elegibilidade, quais sejam:

I — renda familiar bruta mensal compativel com a Faixa Urbano 1, nos
termos do art. 5° da Lei n® 14.620/2023;

Il — respeito as vedacBes do art. 9° da Lei n° 14.620/2023, incluindo
inexisténcia de imdvel proprio e outras limitagdes;

111 - insercéo no déficit habitacional local, conforme ateste municipal
e informagdes do CadUnico, nos termos do art. 11 da Portaria.

CAPITULO IV 5 i )
DA HIERARQUIZACAO DAS FAMILIAS (CRITERIOS
FEDERAIS)

Art. 5° A hierarquizacéo seguira estritamente a ordem prevista no art.
13 da Portaria MCID n° 738/2024, priorizando-se as familias que
atendam ao maior numero dos seguintes critérios federais,
comprovados documentalmente:

I — mulher responsavel pela unidade familiar;

Il — pessoa negra na composicdo familiar;

111 — pessoa com deficiéncia na familia;

IV — idoso na composigao familiar;

V — crianga ou adolescente na composi¢do familiar;

VI — pessoa com cancer ou doenga rara;

VIl — mulher vitima de violéncia doméstica;

VIII - povos indigenas ou quilombolas;

IX — residentes em area de risco alto ou muito alto;

X — beneficiario com contrato anterior rescindido involuntariamente;
X1 — pessoas/familias em situacéo de rua ou com trajetéria de rua.

§ 1° Havera lista de supléncia equivalente a 30% das unidades
habitacionais.

§ 2°. O Municipio devera manter registro e comprovacdo documental
de todos os critérios.

CAPITULO V

DOS CRITERIOS COMPLEMENTARES (LOCAIS)

Art. 6° Além dos critérios federais obrigatorios, o Municipio de
Baixio podera adotar critérios locais complementares, desde que:

| — estejam previstos na Portaria MCID (art. 13, §1° e §2°);

Il — reflitam situacBes de vulnerabilidade social especificas do
Municipio;

Il — sejam previamente aprovados pelo Ministério das Cidades,
quando exigido;

IV — ndo contrariem normas federais.

§1°. Os critérios locais complementares serdo definidos por Decreto
do Poder Executivo, contendo exclusivamente opc¢des autorizadas pela
portaria federal, dentre elas:

a) tempo de inscri¢do no Cadastro Habitacional Local;

b) distancia da residéncia atual ao empreendimento, quando
permitido;

c) outros critérios de vulnerabilidade sociais devidamente
comprovados e aprovados pelo Ministério das Cidades, nos termos da
Portaria.

§ 20, Sem prejuizo do decreto mencionado no § 1° a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social podera promover relatério técnico de
prioridades, desde que o documento seja assinado por, no minimo, 02
(dois) assistentes sociais com registro profissional ativo e que atestem
o conhecimento da realidade local.

83°. O relatdrio técnico de prioridades tera natureza opinativa e
fundamentadora, servindo de subsidio obrigatorio @ motivacéo do ato
administrativo de elaboragdo da lista de selecdo e indicagdo das
familias.

§ 4°. A priorizacdo estabelecida no relatdrio devera ser fundamentada
na analise da vulnerabilidade social, precariedade habitacional e riscos
especificos da realidade local.

§ 5° As conclusdes técnicas dos assistentes sociais, uma vez
motivadas, prevalecerdo para fins de desempate e hierarquizacdo
dentro das faixas de elegibilidade previstas na legislacéo federal.

CAPITULO VI A
DO ENVIO DA LISTA DE FAMILIAS A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL

Art. 7° O Municipio enviard a Caixa Econémica Federal a lista de
familias hierarquizadas, limitada a 130% das unidades habitacionais,
respeitando o prazo previsto na Portaria (até 50% da execucdo fisica
da obra).

CAPITULO VII ~
DA VERIFICACAO DOCUMENTAL

Art. 8° O Municipio realizard a verificagdo documental dos
candidatos considerados compativeis pela Caixa, conforme arts. 23 a
28 da Portaria.

§ 1° E responsabilidade do Municipio verificar a autenticidade da
documentagéo.

§ 2° Em caso de familias com pessoas idosas ou com deficiéncia, o
Municipio deverd comunicar a necessidade de adaptagdes na unidade.
§ 3° O Municipio mantera a guarda de todos 0s documentos.

CAPITULO VIII
DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

Art. 9° O Municipio dard ampla publicidade, resguardados dados
pessoais, a todas as etapas do processo, incluindo:

| — critérios utilizados;

Il — listas de selecionados e suplentes;

111 — convocagdo para assinatura de contratos;

IV — cronograma de ocupacao;

V — eventuais critérios excepcionais utilizados.

Art. 10. Publicada a lista preliminar de hierarquizagdo, as familias
interessadas terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar
recurso administrativo fundamentado perante a Secretaria Municipal
responsavel pela habitagdo.

§ 1°. O prazo contar-se-a a partir do primeiro dia Util seguinte & data
da publicagdo oficial da lista preliminar.

§ 2°. Para garantir a eficicia do prazo recursal, o Municipio devera
utilizar todos os meios de comunicacéo disponiveis para dar ciéncia as
familias sobre a abertura do periodo de contestacao.

§3°. O municipio deverd julgar os recursos em igual prazo, publicando
a lista definitiva ap6s o encerramento desta fase.

CAPITULO IX
DA DESIGNACAO DAS UNIDADES

Art. 11. A designacdo das unidades observara:

| — critérios de acessibilidade;

Il — prioridade para idosos, pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida nas unidades térreas;

111 — articulagdo com o Trabalho Social.

§ 1°. Fica assegurada a reserva minima de 3% (trés por cento) das
unidades habitacionais para atendimento a pessoas idosas, nos termos
da legislacéo federal.
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§ 2°. Fica assegurada a reserva minima de 3% (trés por cento) das
unidades habitacionais para atendimento a pessoas com deficiéncia,
nos termos da legislacao federal.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade nas
informacdes prestadas ou de omisséo de dados relevantes implicara na
exclusdo imediata da familia do processo de sele¢do, sem prejuizo das
sang0es civis e penais cabiveis.

Art. 13. Aplicam-se supletivamente as normas federais vigentes e
aquelas expedidas pelo Ministério das Cidades.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Baixio, Ceard, 22 de Abril de 2026.

SEVERINA BERTO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Baixio
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:7A6FBAAA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO — CE PRAGCA DOS TRES
PODERES, CENTRO ADMINISTRATIVO CICERO
HENRIQUE BRASILEIRO, S/N, CENTRO CEP: 63.320-000

AUTOGRAFO DE LEI N° 004/2026, DE 17 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 687, DE 25 DE NOVEMBRO DE
2025, QUE RATIFICA O 2° ADITIVO DE 2025 AO
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
(PROTOCOLO DE INTENCOES) DO
CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO SERTAO
CENTRO SUL — CONSENSUL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Baixio, Estado do Ceara, A
senhora Severina Berto da Silva, faco saber que a Camara aprovou o
seguinte projeto de lei:

Art. 1° Fica alterado o 2° Aditivo do ano de 2025, referente ao
Contrato de Consorcio Publico (Protocolo de Intencdes) do Consorcio
Publico da Regido Sertdo Centro Sul — CONSENSUL, celebrado entre
0s Municipios de Baixio, Cedro, Granjeiro, Ico, Ipaumirim, Lavras da
Mangabeira, Or6s, Umari e VVarzea Alegre.

Art. 2° Fica alterada a Clausula 5% do 2° Aditivo do ano de 2025,
passando as tabelas constantes do Contrato de Consorcio (Protocolo
de IntengBes) do Consorcio Publico da Regido Sertdo Centro Sul —
CONSENSUL a vigorar com a redacdo constante no Anexo | —
Tabelas | e Il, desta Lei.

Paréagrafo Ginico. O Cargo em Comisséo de Assistente de Gestéo volta
a compor o quadro de pessoal constante do Anexo | — Tabela I, criado
pelo 1° Aditivo de 2023, produzindo seus efeitos retroativos a 25 de
novembro de 2025.

CLAUSULA 5% Fica alterado o Anexo | — Tabelas | e Il do Protocolo
de IntengBes do Consorcio Publico da Regido Sertdo Centro Sul, que
passara a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO | - Tabela |

Quadro de Pessoal do Consoércio — Quantitativo e Vencimentos do
Cargo em Comisséo

Cargo Quantitativo Vencimento
Superintendente 1 R$ 8.287,52
Ouvidor 1 R$ 3.360,00
Diretoria Administrativa Financeira 1 R$ 3.360,00
Diretoria de Residuos Sélidos e Coletal

Seletiva ! R$3.360,00
Diretoria de  Gestdo ~ Ambiental e

Desenvolvimento Regional Sustentavel. ! R$3.360,00
Assistente de Gestédo 1 R$ 2.000,00
Gestor CMR 9 R$ 2.000,00

ANEXO | - Tabela Il

Quadro de Pessoal do Consorcio - Quantitativo de Empregos a
serem providos por concurso publico.

Emprego Quantitativo Vencimento
Procurador Autérquico 1 R$ 5.500,00
Gestor 2 R$ 4.050,00
Analista 3 R$ 4.050,00
Fiscal Técnico Ambiental 3 R$ 4.050,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Céamara Municipal de Baixio, Ceara, 17 de Abril de 2026.

SEVERINA BERTO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Baixio
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cédigo Identificador:0B991854

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CAMARA MUNICIPAL DE BAIXIO - CE PRAGCA DOS TRES
PODERES, CENTRO ADMINISTRATIVO CICERO
HENRIQUE BRASILEIRO, S/N, CENTRO CEP: 63.320-000

AUTOGRAFO DE LEI N° 009/2026, DE 08 DE MAIO DE 2026.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A INSTITUIR COMISSAO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO HABITACIONAL DO
PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA NO
MUNICIPIO DE BAIXIO/CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Baixio, Estado do Ceara, A
senhora Severina Berto da Silva, fago saber que a Camara aprovou o
seguinte projeto de lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir, no
ambito do Municipio de Baixio/CE, a Comissdo Municipal de
Acompanhamento Habitacional do Programa Minha Casa, Minha
Vida, de natureza temporéria, consultiva e ndo remunerada, destinada
a acompanhar, de forma simples e participativa, as etapas municipais
relacionadas a orientagdo das familias, a publicidade dos atos, a
designacdo e a entrega das unidades habitacionais vinculadas ao
Programa Minha Casa, Minha Vida.

Paragrafo unico. A Comissdo, caso instituida, ndo substituird as
atribuicdes da Secretaria Municipal responsavel pela politica
habitacional, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, da Caixa
Econdmica Federal, do Agente Financeiro, do Ministério das Cidades
ou de qualquer outro 6rgdo competente, nem terd poder para decidir
selecdo, enquadramento, documentacdo, recurso, exclusdo de
beneficiario ou aplicacdo de sangao.

Art. 2°. A Comissdo poderd ser composta por 05 (cinco) membros
titulares e respectivos suplentes, designados por ato do Chefe do
Poder Executivo, observada, preferencialmente, a seguinte
composicao:

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SMAS;

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura, ou 6rgao equivalente;

111 — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo
ou da Secretaria Municipal de Financas;

IV — 01 (um) representante da sociedade civil;

V — 01 (um) representante das familias cadastradas ou elegiveis ao
Programa.

§ 1° Os representantes previstos nos incisos IV e V poderdo ser
indicados em reunido publica, assembleia, chamamento simplificado
ou outro meio publico compativel com a realidade local, conforme
definido pelo Poder Executivo.

§ 2° A participacdo na Comissdo, se instituida, serd considerada
servico publico relevante, ndo remunerado, e ndo gerard vinculo
funcional, gratificacdo ou qualquer vantagem pecunidria.
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§ 3° O representante das familias cadastradas ou elegiveis ndo podera
participar de encaminhamento que trate diretamente de seu préprio
interesse ou de pessoa integrante de seu nacleo familiar.

Art. 3° A Comissdo, caso instituida, podera ter as seguintes
atribuices:

| — acompanhar reunides ou atos coletivos de orientacdo as familias;

Il — auxiliar na divulgacdo de informacBes gerais sobre prazos,
convocacdes e etapas do Programa;

Il — acompanhar, sem poder decisério, a designagdo e a entrega das
unidades habitacionais;

IV — registrar, em ata simples ou relatério resumido, as reunides
acompanhadas, principais ocorréncias e encaminhamentos realizados;
V — encaminhar davidas, reclamacdes ou informagdes recebidas ao
6rgdo municipal competente.

Paragrafo Gnico. As manifestagdes, atas ou relatérios da Comissédo
terdo carater meramente informativo e ndo substituirdo decisGes
administrativas, pareceres técnicos, analise documental, atestes sociais
ou atos de competéncia dos 6rgaos responsaveis.

Art. 4° O Municipio podera realizar reunifes publicas, assembleias ou
atendimentos coletivos com as familias cadastradas, selecionadas ou
interessadas, para prestar orientacBes gerais sobre o Programa,
documentos, prazos, convocacgles, ocupacdo regular e entrega das
unidades.

Paréagrafo anico. As reunides e assembleias terdo carater informativo
e poderdo ser registradas em ata simples, sem substituir os atos
formais do procedimento habitacional.

Art. 5° Os membros da Comisséo, caso instituida, deverdo preservar o
sigilo de dados pessoais, informagdes sociais, familiares, financeiras,
de salde ou de vulnerabilidade das familias, observada a legislagdo
aplicavel.

Art. 6° A instituicdo, composi¢do nominal, funcionamento, forma de
convocacdo e duragdo da Comissdo poderdo ser disciplinados por ato
préprio do Poder Executivo, observadas as disposi¢des desta Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Céamara Municipal de Baixio, Ceara, 08 de Maio de 2026.

SEVERINA BERTO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Baixio
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:86 AA387F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. CONTRATO N.°:
2026.08.17.16. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS,
torna plblico o EXTRATO do 2° (SEGUNDO) TERMO DE
ADITIVO ao contrato em referéncia. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BANABUIU, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS.
CONTRATADA: POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o
N.° 05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento
do preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario contratado do
litro do DIESEL S10 o aumento do percentual de 4,84% (Quatro
Virgula Oitenta e Quatro Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete
Reais e Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e
Setenta e Nove Centavos) a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: FRANCISCO MARCELINO DE OLIVEIRA
SOUSA. SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL
EUGENIO DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 23 de
setembro de 2026. BANABUIU-CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:D864FC37

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. CONTRATO N.%
2026.08.17.31. O Municipio de Banabuid, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS,
torna publico o EXTRATO do 2° (SEGUNDO) TERMO DE
ADITIVO ao contrato em referéncia. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BANABUIU, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS.
CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ N.° 11.413.629/0001-80. OBJETIVO DO
ADITIVO: realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao
valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o aumento do
percentual de 4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro Por Cento)
passando de R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés Centavos), para
R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e Nove Centavos) a partir dessa data.
SIGNATARIO DA CONTRATANTE: FRANCISCO
MARCELINO DE OLIVEIRA SOUSA. SIGNATARIO DA
CONTRATADA: WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO.
DATA DE ASSINATURA: 28 de setembro de 2026. BANABUIU-
CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:DD3AB719

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE ERRATA PREGAO ELETRONICO N° 05.008/2026-
DL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — ERRATA AO EXTRATO DE CONTRATO. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ATRAVES DA
COMISSAO CENTRAL DE LICITACAO E PREGAO DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE TORNA PUBLICO PARA
CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, ERRATA AO
EXTRATO DE CONTRATO, PUBLICADO NO DIA 15 DE
OUTUBRO DE 2026 NO DIARIO OFICIAL. ONDE LE-SE:
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NO DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES DE FOMENTO AO ENSINO E APRENDIZAGEM,
SOB RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCAGCAQ
DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. LEIA-SE:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE DECORACAO TEMATICA E
ORNAMENTACAO EM DATAS COMEMORATIVAS AO
LONGO DO CALENDARIO ESCOLAR, A SEREM REALIZADOS
NAS UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
BANABUIU/CE, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

BANABUIU/CE, 15 DE OUTUBRO DE 2026.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:5B9F8BD8

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. ~CONTRATO N.%
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2026.08.17.14. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna plblico o EXTRATO do 2°
(SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®°
05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro
do DIESEL S10 o aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula
Oitenta e Quatro Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e
Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e
Nove Centavos) a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: IMACULADA CONCEIQAO SILVEIRA.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE
OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 23 de setembro de 2026.
BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:0099F607

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - EXTRATO DE PUBLICA(;AO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. CONTRATO N.:
2026.08.17.15. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna publico o EXTRATO do 2°
(SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?®
05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro
do DIESEL S10 o aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula
Oitenta e Quatro Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e
Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e
Nove Centavos) a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: IMACULADA CONCEI(;AO SILVEIRA.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE
OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 23 de setembro de 2026.
BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo ldentificador:993CEFC5

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. CONTRATO N.%
2026.08.17.29. O Municipio de Banabuil, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, torna pdblico o EXTRATO do 2°
(SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CONTRATADA:
WK CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n.° 11.413.629/0001-80. OBJETIVO DO ADITIVO:
realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao valor unitario
contratado do litro do DIESEL S10 o aumento do percentual de
4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro Por Cento) passando de
R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79
(Sete Reais e Setenta e Nove Centavos). a partir dessa data.
SIGNATARIO DA CONTRATANTE: IMACULADA
CONCEICAO SILVEIRA. SIGNATARIO DA CONTRATADA:
WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO. DATA DE
ASSINATURA: 28 de setembro de 2026. BANABUIU-CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo Identificador:0C38439A

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. ~ CONTRATO N.%:
2026.08.17.30. O Municipio de Banabui, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, torna publico o EXTRATO do 2°
(SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. CONTRATADA:
WK CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no
CNPJ N.° 11.413.629/0001-80. OBJETIVO DO ADITIVO:
realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao valor unitario
contratado do litro do DIESEL S10 o aumento do percentual de
4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro Por Cento) passando de
R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79
(Sete Reais e Setenta e Nove Centavos). a partir dessa data.
SIGNATARIO DA CONTRATANTE: IMACULADA
CONCEICAO SILVEIRA. SIGNATARIO DA CONTRATADA:
WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO. DATA DE
ASSINATURA: 28 de setembro de 2026. BANABUIU-CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:9C7A8386

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA N° 09/2026 — SME

PORTARIA N° 09/2026 — SME

Institui o Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo no &mbito do Municipio de
Banabuil/CE, designa seus membros e estabelece
suas atribuigdes e funcionamento.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BANABUIU,
ESTADO DO CEARA, IMACULADA CONCEICAO SILVEIRA,
no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal n°® 11.556, de 12
de junho de 2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a implementagdo da
Politica Municipal de Alfabetizacdo, em consonancia com as
diretrizes do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e com as
orientacdes do Ministério da Educacéo;

CONSIDERANDO a importincia da articulagdo entre o0s
profissionais da educagdo e as demais politicas publicas para
assegurar o direito a alfabetizacdo, a equidade educacional e a
aprendizagem de todas as criancas;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar, acompanhar e avaliar
as acOBes de alfabetizacdo, bem como monitorar os indicadores
educacionais e propor estratégias para a melhoria dos resultados de
aprendizagem;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal da Politica
de Alfabetizacio de Banabuil/CE, com a finalidade de coordenar,
articular, acompanhar e monitorar as agdes municipais voltadas a
alfabetizacdo, em consonancia com o Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada e com as diretrizes educacionais vigentes.

Art. 2° Compete ao Comité Estratégico Municipal:

| — planejar, acompanhar e monitorar a implementacéo das a¢fes da
Politica Municipal de Alfabetizacéo;

Il — acompanhar os indicadores de aprendizagem, os resultados das
avaliagBes internas e externas e as metas estabelecidas para a
alfabetizacéo;
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111 — propor estratégias pedagogicas e de gestdo para assegurar que as
criangas sejam alfabetizadas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, bem como para promover a recomposi¢cdo das
aprendizagens;

IV — promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal de
Educacdo, as unidades escolares e os setores de Assisténcia Social e
Saude;

V — contribuir para o planejamento das formagfes continuadas de
professores, gestores e coordenadores pedagdgicos envolvidos no
processo de alfabetizacéo;

VI — acompanhar a execu¢do dos programas, projetos e agdes
relacionados a alfabetizagdo no municipio;

VIl — propor medidas para a reducdo das desigualdades de
aprendizagem e para o fortalecimento da educacéo inclusiva;
VIl — estimular o compartilhamento de experiéncias e praticas

pedagdgicas exitosas entre as unidades escolares;

IX — elaborar relatérios, registros e recomendacgfes para subsidiar a
tomada de decisdes da Secretaria Municipal de Educacéo;

X — acompanhar a execucéo das metas e estratégias de alfabetizacéo
previstas nos instrumentos de planejamento educacional do municipio.
Art. 3° O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo
sera composto pelos seguintes membros:

I — Imaculada Conceicdo Silveira — Secretaria Municipal de
Educacéo;

Il — Juliana Nara Cavalcante Santos — Articuladora Municipal da
RENALFA,;

Il — Maria Nortilhandia Lopes de Oliveira — Coordenadora
Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdo;

IV — Janaina Mayara Cavalcante Santos — Coordenadora do Ciclo

de Alfabetizago;

V - Patricia Ferreira Maciel — Representante dos Gestores
Escolares;

VI - Joana Darc Moreira Pimenta - Representante dos

Coordenadores Pedagdgicos;

VIl — Francisca Gleivania Farias da Silva — Representante dos
Professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

VIII — Carmem Lucia Siqueira Barbosa Silva — Representante dos
Programas e Projetos Educacionais;

IX — Mayara Silva Lima — Representante da Coordenagdo de
Educacéo Especial;

X — Benedita Beserra de Oliveira — Representante da Assisténcia
Social;

X1 — Emile Suiane Costa Cavalcante — Representante da Salde.

Art. 4° A coordenacdo do Comité serd exercida pela Secretéria
Municipal de Educagdo, Imaculada Conceicdo Silveira, cabendo a
Articuladora Municipal da RENALFA, Juliana Nara Cavalcante
Santos, atuar na articulagdo técnica das agdes relacionadas a Politica
de Alfabetizacdo, em conjunto com os demais membros.

Art. 5° O Comité reunir-se-4 ordinariamente a cada dois meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacao de
sua coordenacao.

§ 1° As reuniBes deverdo ser registradas em ata, com indicagdo dos
assuntos discutidos, encaminhamentos, responsaveis e prazos para
execuc¢do, quando pertinentes.

§ 2° Poderdo ser convidados profissionais e representantes de outros
orgdos ou entidades para contribuir com as atividades do Comité,
conforme a pertinéncia dos temas tratados.

Art. 6° A participagdo no Comité sera considerada prestacdo de
servico publico relevante, ndo remunerada, e ocorrerd sem prejuizo
das atribuigBes regulares dos respectivos integrantes.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo, observada a legislacéo vigente.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
BANABUIUI/CE, aos 14 dias do més de outubro de 2026.

IMACULADA CONCEICAO SILVEIRA
Secretéria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Natalia Lopes de Oliveira
Cédigo Identificador:28DADB72

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. @ CONTRATO N.°:
2026.08.17.06, O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER, torna publico
0 EXTRATO do 2° (SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato
em referéncia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,
JUVENTUDE E LAZER. CONTRATADA: POSTO SERTAO
LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 05.330.718/0001-60. OBJETIVO
DO ADITIVO: realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao
valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o aumento do
percentual de 4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro Por Cento)
passando de R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés Centavos), para
R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e Nove Centavos) a partir dessa data.
SIGNATARIO DA CONTRATANTE: GERLANIA MARIA
LEMOS NOBRE. SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL
EUGENIO DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 23 de
setembro de 2026. BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:C18E05CE

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. ~ CONTRATO N.%:
2026.08.17.21, O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER, torna plblico
0 EXTRATO do 2° (SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato
em referéncia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,
JUVENTUDE E LAZER. CONTRATADA: WK CARNEIRO
SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
11.413.629/0001-80. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, Acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro
do DIESEL S10 o aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula
Oitenta e Quatro Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e
Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e
Nove Centavos), a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: GERLANIA MARIA LEMOS NOBRE.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: WEYNE KELVEN
CARNEIRO SANTIAGO. DATA DE ASSINATURA: 28 de
setembro de 2026. BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:F3E57620

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - EXTRATO DE PUBLICAQAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.°  00.002/2026-PP. CONTRATO N.©:
2026.08.17.07. O Municipio de Banabui, através da SECRETARIA
DE GOVERNO, torna publico o EXTRATO do 2° (SEGUNDO)
TERMO DE ADITIVO ao contrato em  referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, ATRAVES DA
SECRETARIA DE GOVERNO. CONTRATADA: POSTO
SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ N.° 05.330.718/0001-60.
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OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do prego do contrato,
acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o
aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro
Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés
Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e Nove Centavos) a
partir dessa data. SIGNATARIO DA CONTRATANTE:
ANTONIO WELLISSON OLIVEIRA CAVALCANTE.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE
OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 23 de setembro de 2026.
BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:886C1EBB

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. CONTRATO N.%
2026.08.17.22. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
DE GOVERNO, torna piblico 0 EXTRATO do 2° (SEGUNDO)
TERMO DE ADITIVO ao contrato em  referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, através da
SECRETARIA DE GOVERNO. CONTRATADA: WK CARNEIRO
SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ N.°
11.413.629/0001-80. OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do
preco do contrato, acrescenta-se ao valor unitério contratado do litro
do DIESEL S10 o aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula
Oitenta e Quatro Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e
Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e
Nove Centavos), a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: ANTONIO WELLISSON OLIVEIRA
CAVALCANTE. SIGNATARIO DA CONTRATADA: WEYNE
KELVEN CARNEIRO SANTIAGO. DATA DE ASSINATURA: 28
de setembro de 2026. BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:1B224427

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. ~CONTRATO N.%:
2026.08.17.08. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS,
torna plblico o EXTRATO do 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
ao contrato em referéncia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
BANABUIU, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ N.° 05.330.718/0001-60.
OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do prego do contrato,
acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o
aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro
Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés
Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e Nove Centavos), a
partir dessa data. SIGNATARIO DA CONTRATANTE: PEDRO
HENRIQUE LOPES GONCALVES. SIGNATARIO DA
CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA. DATA DE
ASSINATURA: 23 de setembro de 2026. BANABUIU-CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Caddigo Identificador:4A864ABB

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS
PUBLICOS
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. ~ CONTRATO N.%
2026.08.17.23. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS,
torna publico 0 EXTRATO do 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
ao contrato em referéncia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
BANABUIU, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS. CONTRATADA:
WK CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no
CNPJ N.° 11.413.629/0001-80. OBJETIVO DO ADITIVO:
realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao valor unitario
contratado do litro do DIESEL S10 o aumento do percentual de
4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro Por Cento) passando de
R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79
(Sete Reais e Setenta e Nove Centavos), a partir dessa data.
SIGNATARIO DA CONTRATANTE: PEDRO HENRIQUE
LOPES GONCALVES. SIGNATARIO DA CONTRATADA:
WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO. DATA DE
ASSINATURA: 28 de setembro de 2026. BANABUIU-CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:C1A8010F

SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. = CONTRATO N.°
2026.08.17.09. O Municipio de Banabuil, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE PESCA E AQUICULTURA, torna publico o
EXTRATO do 2° (SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato
em referéncia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E
AQUICULTURA. CONTRATADA: POSTO SERTAO LTDA,
inscrita. no CNPJ N.° 05.330.718/0001-60. OBJETIVO DO
ADITIVO: realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao
valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o aumento do
percentual de 4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro Por Cento)
passando de R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés Centavos), para
R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e Nove Centavos) a partir dessa data.
SIGNATARIO DA CONTRATANTE: GILSON FERNANDES DA
SILVA. SIGNATARIO DA CONTRATADA: MIGUEL EUGENIO
DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 23 de setembro de
2026. BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:04470B04

SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. CONTRATO N.%:
2026.08.17.24. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE PESCA E AQUICULTURA, torna publico o
EXTRATO do 2° (SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato
em referéncia. CONTRATANTE: MUNICiPIO DE BANABUIU,
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através da SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E
AQUICULTURA. CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO
COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ N.° 11.413.629/0001-80.
OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do prego do contrato,
acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o
aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro
Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés
Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e Nove Centavos), a
partir dessa data. SIGNATARIO DA CONTRATANTE: GILSON
FERNANDES DA SILVA. SIGNATARIO DA CONTRATADA:
WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO. DATA DE
ASSINATURA: 28 de setembro de 2026. BANABUIU-CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:45869A40

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. ~CONTRATO N.%:
2026.08.17.12. O Municipio de Banabui, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico o EXTRATO do 2°
(SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DEBANABUIU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ N.° 05.330.718/0001-60.
OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do pregco do contrato,
acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o
aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro
Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés
Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e Nove Centavos), a
partir dessa data. SIGNATARIO DA CONTRATANTE: WEYBER
DOUGLAS SILVA NOBRE. SIGNATARIO DA CONTRATADA:
MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA:
23 de setembro de 2026. BANABUIU-CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:C42ACC67

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. CONTRATO N.°:
2026.08.17.13. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, torna plblico o EXTRATO do 2°
(SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA:
POSTO SERTAO LTDA, inscrita no CNPJ N.° 05.330.718/0001-60.
OBJETIVO DO ADITIVO: realinhamento do prego do contrato,
acrescenta-se ao valor unitario contratado do litro do DIESEL S10 o
aumento do percentual de 4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro
Por Cento) passando de R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés
Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais e Setenta e Nove Centavos) a
partir dessa data. SIGNATARIO DA CONTRATANTE: WEYBER
DOUGLAS SILVA NOBRE. SIGNATARIO DA CONTRATADA:
MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA:
23 de setembro de 2026. BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Caddigo Identificador:2EE8D70D

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. @ CONTRATO N.°:
2026.08.17.27. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico o EXTRATO do 2°
(SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DEBANABUIU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA: WK
CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no
CNPJ N.° 11.413.629/0001-80. OBJETIVO DO ADITIVO:
realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao valor unitario
contratado do litro do DIESEL S10 o aumento do percentual de
4,84% (Quatro Virgula Oitenta e Quatro Por Cento) passando de
R$ 7,43 (Sete Reais e Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79
(Sete Reais e Setenta e Nove Centavos, a partir dessa data.
SIGNATARIO DA CONTRATANTE: WEYBER DOUGLAS
SILVA NOBRE. SIGNATARIO DA CONTRATADA: WEYNE
KELVEN CARNEIRO SANTIAGO. DATA DE ASSINATURA: 28
de setembro de 2026. BANABUIU-CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo ldentificador:21C60B9A

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO
ADITIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO
PRESENCIAL N.° 00.002/2026-PP. ~ CONTRATO N.%:
2026.08.17.28. O Municipio de Banabuiu, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, torna plblico o EXTRATO do 2°
(SEGUNDO) TERMO DE ADITIVO ao contrato em referéncia.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA: WK
CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no
CNPJ N.° 11.413.629/0001-80. OBJETIVO DO ADITIVO:
realinhamento do prego do contrato, acrescenta-se ao valor unitario
contratado do litro DIESEL S10 o aumento do percentual de 4,84%
(Quatro Virgula Oitenta e Quatro Por Cento) passando de R$ 7,43
(Sete Reais e Quarenta e Trés Centavos), para R$ 7,79 (Sete Reais
e Setenta e Nove Centavos), a partir dessa data. SIGNATARIO DA
CONTRATANTE: WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE.
SIGNATARIO DA CONTRATADA: WEYNE KELVEN
CARNEIRO SANTIAGO. DATA DE ASSINATURA: 28 de
setembro de 2026. BANABUIU-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:FEB1EC41

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL

DECRETO N° 15.10.001/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NOS ORGAOS
E ENTIDADES INTEGRANTES DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DA FORMA QUE
INDICA, E DA OUTRAS PROVIDEN-CIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, no uso de suas
atribuices legais, em consonancia com na Lei Organica do Municipio
de Barbalha/CE,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento dos
o6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal no ano de 2026;
CONSIDERANDO a instituicdo do Dia do Servidor Pablico em 28 de
outubro, através da Lei Federal 8.112/90, o qual se configura como
ponto facultativo;

CONSIDERANDO ainda, por fim, os principios da eficiéncia e
economicidade, inerentes a Administracdo Publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica DECRETADO Ponto Facultativo no dia 30 de outubro de
2026, sexta-feira, em alusdo as comemoragdes do Dia do Servidor
Publico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposicdes em contrario, em especial o inciso 1V, do
Decreto Municipal n° 20.01.001/2026.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 15 de outubro de
2026.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo ldentificador:BB920C95

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 15.10.001/2026

O MUNICIPIO DE BARBALHA — ESTADO DO CEARA, por
meio da Procuradoria Geral do Municipio, convoca os candidatos
abaixo relacionados, devidamente aprovados e classificados no
Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educacéo
de Barbalha/CE, regido pelo Edital n° 001/2025/SEDUC homologado
pela Portaria n® 14.04.009/2025, de 14 de abril de 2025, destinado a
contratacdo temporaria de servidores, a comparecerem ao Setor de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacdo na Rua
Madre Ildaura, n°® 170, Alto da Alegria, nesta cidade, no horario de
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas das segunda feiras as sextas
feiras, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
publicacdo deste ato convocatério, a fim de apresentarem a
documentacdo necessaria ao procedimento de contratagdo, conforme
se descreve: FOTO 3X4 ATUAL (ORIGINAL); CPF (COPIA); RG
(COPIA); CARTEIRA DE TRABALHO (COPIA); TIiTULO DE
ELEITOR COM COMPROVANTE DE VOTA(;AO DA ULTIMA
ELEICAO E/OU DECLARACAO DE REGULARIDADE JUNTO A
JUSTICA ELEITORAL (COPIA); CERTIDAO DE NASCIMENTO
OU CASAMENTO (COPIA); CERTIFICADO DE RESERVISTA
(MASCULINO) (COPIA); COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(COPIA); COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (COPIA);
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, EMITIDO PELO
MEDICO DO TRABALHO DO MUNICIPIO (ORIGINAL);
PIS/IPASEP (CASO SE A PESSOA JA FOl CADASTRADA POR
ALGUMA EMPRESA OU ORGAO PUBLICO); COMPROVANTE
DE REGULARIDADE COM O ORGAO QUE REGULAMENTA A
PROFISSAO, (SE FOR O CASO); COMPROVANTE DE
ABERTURA DE CONTA NO BANCO BRADESCO;
DECLARACAO DE BENS; DECLARACAO DE NAO
ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS; DECLARACAO DE
NEPOTISMO; DECLARAQAO DE DEPENDENTE PARA FINS
DE IMPORTO DE RENDA,.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROFESSOR(A) DE ENSINO FUNDAMENTAL Il LINGUAGEM E CODIGOS

CLASSIFICAGAO NOME

30 ANTONIO FIRMIRNO DE SOUSA

Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, 15 de outubro de 2026.

EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO
Procuradora Geral do Municipio
Portaria de Nomeacdo n° 02.01.001/2025
OAB/CE 29.883
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:1FDIEOAE

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.07/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.07/2026. Pregdo Eletronico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Mulheres de Barbalha/CE e a empresa
ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contratacdo de empresa para
implantacdo e licenciamento de sistema computacional customizavel,
baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para o controle de
documentos, comunicacdo, recadastramento e financeiro dos
funcionérios da Secretaria Municipal de Mulheres do Municipio de
Barbalha/CE, conforme especificagbes constantes no Edital
Convocatorio. Valor Total do Contrato: R$ 3.060,00 (trés mil e
sessenta reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios:
Efigénia Mendes Garcia e José Marcio da Silva Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo lIdentificador:CC76DDE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTIAENCIA'SOCIAL
2° ADITIVO AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
004/2026 — CMDI/SAS

2° ADITIVO AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
004/2026 — CMDI/SAS

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO NUMERO
DE LOTES, A INCLUSAO DE NOVO
EQUIPAMENTO PUBLICO E A ATUALIZACAO
DOS RESPECTIVOS VALORES, MANTIDAS AS
DEMAIS DISPOSICOES DO EDITAL.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO -
CMDI DE BARBALHAJ/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais e
regimentais, e considerando a necessidade de adequacéo do Edital de
Chamamento Publico n® 004/2026 — CMDI/SAS, que dispde sobre a
selecdo de OrganizacBes da Sociedade Civil regularmente registradas
no Conselho Municipal dos Direitos do ldoso de Barbalha/CE para
celebracdo de Termos de Fomento destinados a execucdo de projetos
continuados de promogdo do envelhecimento ativo, convivéncia
comunitéria, esporte, lazer, promocdo da salde, inclusdo social e
garantia dos direitos da pessoa idosa, utilizando prioritariamente
equipamentos publicos municipais, com recursos do Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso,

RESOLVE promover o presente Segundo Termo Aditivo ao Edital
de Chamamento Publico n° 004/2026 — CMDI/SAS, mediante as
alteragBes estabelecidas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar o item 1.8 e 0
Quadro 01 — Lotes e Valores do Edital de Chamamento Publico n°
004/2026 — CMDI/SAS, para:

I — ampliar de 06 (seis) para 07 (sete) o numero de lotes
independentes previstos no Chamamento Publico;

Il — incluir o Campo das Malvinas como novo equipamento publico
integrante do Chamamento Publico;

111 — estabelecer para o novo lote o valor mensal de R$ 1.500,00 (mil
e quinhentos reais);

IV — atualizar os valor mensal e global estimados do conjunto dos
lotes, em razéo da incluséo do novo lote.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DO ITEM 1.8

2.1. O item 1.8 do Edital de Chamamento Publico n® 004/2026 —
CMDI/SAS passa a vigorar com a seguinte redagéo:

1.8. O presente Chamamento Publico sera dividido em 07 (sete) lotes
independentes, correspondentes as Areninhas Municipais e ao
Campo das Malvinas indicados no Quadro 01, sendo celebrado 01
(um) Termo de Fomento para cada lote, destinado a execugdo de
projeto territorializado voltado a promogdo da convivéncia
comunitaria, do envelhecimento ativo e da garantia dos direitos da
pessoa idosa.

§ 1° Cada Organizagdo da Sociedade Civil podera apresentar proposta
para um ou mais lotes, observado que somente poderéa ser selecionada
e celebrar Termo de Fomento em 01 (um) Unico lote, ainda que
obtenha classificagdo em mais de uma Areninha ou equipamento
publico, hipétese em que devera optar pelo lote de sua preferéncia,
convocando-se, para 0s demais, a Organizacdo da Sociedade Civil
imediatamente subsequente na ordem de classificacéo.

§ 2° Considerando o principio da territorializacdo das politicas
publicas, da participacdo comunitéria e do fortalecimento das redes
locais de protecdo a pessoa idosa, tera prioridade na classificacéo,
como critério de desempate e de valorizagdo da capacidade técnico-
operacional, das Organizacdes da Sociedade Civil que:

| — estejam sediadas ou possuam atua¢do comprovada no territério de
abrangéncia da Areninha ou equipamento publico correspondente ao
lote pretendido;

Il — desenvolvam, de forma continua e comprovada, projetos,
programas, servigos ou acgles comunitarias voltadas a promogdo,
protecéo e garantia dos direitos da pessoa idosa naquela comunidade;
Il — encontrem-se regularmente inscritas e com cadastro atualizado
junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Barbalha.

§ 3° A prioridade prevista no paragrafo anterior ndo constitui requisito
obrigatério de habilitagho nem restringe a participagdo de
OrganizagBes da Sociedade Civil sediadas em outros territdrios do
Municipio, sendo aplicada exclusivamente como mecanismo de
valorizagdo da experiéncia comunitaria, da vinculagdo territorial e da
capacidade técnico-operacional da entidade, observados os principios
da isonomia, da impessoalidade, da competitividade e do julgamento
objetivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO QUADRO 01
3.1. O Quadro 01 — Lotes e Valores do Edital de Chamamento
Publico n® 004/2026 — CMDI/SAS passa a vigorar com a seguinte
composicdo:

QUADRO 01 - LOTES E VALORES

Lote Equipamento Publico Valor Mensal Vigéncia
| Areninha Alto do Rosério R$ 1.000,00 12 meses
1l Areninha Bela Vista R$ 1.000,00 12 meses
11 Areninha Bulandeira R$ 1.000,00 12 meses
[\ Areninha Malvinas R$ 1.000,00 12 meses
\% Areninha Sitio Boa Vista R$ 1.000,00 12 meses
Vi Areninha Sitio Cabeceiras R$ 1.000,00 12 meses
VIl Campo das Malvinas R$ 1.500,00 12 meses
TOTAL 07 (sete) lotes R$ 7.500,00/més 12 meses

3.2. Em decorréncia da inclusdo do Lote VII, o valor mensal total
estimado para os 07 (sete) lotes passa a ser de R$ 7.500,00 (sete mil e
quinhentos reais).

3.3. Considerando a vigéncia de 12 (doze) meses para cada lote, o
valor global estimado do Chamamento Publico passa a corresponder a
R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

CLAUSULA QUARTA - DA INCLUSAO DO NOVO LOTE

4.1. Fica incluido no Edital de Chamamento Publico n° 004/2026 —
CMDI/SAS o Lote VII — Campo das Malvinas, com valor mensal de
R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) e vigéncia de 12 (doze) meses.
4.2. O projeto apresentado para o Lote VII devera observar
integralmente as disposices, objetivos, diretrizes, critérios de
habilitacdo, critérios de avaliacdo e demais condicdes estabelecidas no
Edital de Chamamento Publico n® 004/2026 — CMDI/SAS e seus
anexos.

4.3. A inclusdo do novo lote ndo altera as regras de participacéo,
classificacdo, selecdo e celebragdo dos Termos de Fomento
estabelecidas no Edital, ressalvadas as alteracBes expressamente
previstas neste Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

5.1. Em razéo da inclusdo do Lote VII — Campo das Malvinas, o valor
estimado para a execucdo dos Termos de Fomento decorrentes do
presente Chamamento Publico sera de até R$ 90.000,00 (noventa mil
reais), correspondente a soma dos valores mensais dos 07 (sete) lotes
durante o periodo de 12 (doze) meses.

5.2. A celebracdo dos respectivos Termos de Fomento ficara
condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira do Fundo
Municipal dos Direitos do Idoso, bem como ao cumprimento das
demais exigéncias legais e editalicias.

CLAUSULA SEXTA - DA MANUTENGAO DAS DEMAIS
DISPOSICOES

6.1. Permanecem inalteradas e plenamente vigentes todas as demais
disposicdes do Edital de Chamamento Puablico n° 004/2026 -
CMDI/SAS e de seus anexos que ndo tenham sido expressamente
modificadas pelo presente Termo Aditivo.

6.2. O presente Termo Aditivo passa a integrar o Edital de
Chamamento Pudblico n® 004/2026 — CMDI/SAS para todos os fins de
direito, devendo ser divulgado pelos mesmos meios utilizados para a
publicacdo do instrumento convocatdrio, assegurando-se a
publicidade e o conhecimento das alteragbes por todos os
interessados.

CLAUSULA SETIMA - DA RATIFICACAO

7.1. Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condic¢6es do Edital
de Chamamento Publico n® 004/2026 — CMDI/SAS e do Primeiro
Termo Aditivo, naquilo que ndo conflitarem com as disposi¢des
estabelecidas neste Segundo Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO E VIGENCIA

8.1. O presente Segundo Termo Aditivo entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir dessa data, observadas as
disposicdes do Edital e da legislacdo aplicavel.

8.2. O presente Termo Aditivo deverd ser publicado no meio oficial
de divulgacéo utilizado pelo Municipio e pelo Conselho Municipal
dos Direitos do ldoso de Barbalha/CE, para assegurar sua ampla
publicidade.

Barbalha/CE, 24 de agosto de 2026.

FRANCISCO SANDOVAL BARRETO DE ALENCAR
Secretario de Assisténcia Social
Portaria n°® 02.01.007/2025

THEREZA RAQUEL DE M. PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente — CMDI
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:74147678

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA DE BARBALHA - COMDEBA

REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA DE BARBALHA - COMDEBA

Municipio de Barbalha — CE

O Conselho Municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia de
Barbalha — COMDEBA, no uso de suas atribuicBes legais conferidas
pela Lei Municipal n® 1.854 de 30 de dezembro de 2009, em
consonancia com a Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015,
vinculado a Secretaria de Assisténcia Social.

CAPITULO |

DA NATUREZA

Art. 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Barbalha — COMDEBA ¢é o6rgdo colegiado,
permanente, deliberativo, consultivo e fiscalizador, integrante da
estrutura administrativa do Municipio de Barbalha.

Art. 2° - O Conselho tem por finalidade formular, acompanhar,
avaliar e fiscalizar a Politica Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, garantindo a participacdo social e a
promoc&o da inclus&o.

Art. 3° - Para fins deste Regimento, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de
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natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que, em interagdo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cbes com as demais
pessoas, conforme a Lei Brasileira de Inclusdo.

CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 4° - Compete ao COMDEBA:

I — formular diretrizes da Politica Municipal da Pessoa com
Deficiéncia;

Il — acompanhar e avaliar a execucéo das politicas publicas voltadas a
pessoa com deficiéncia;

111 — propor medidas que assegurem a incluséo social, acessibilidade e
igualdade de oportunidades;

IV — fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal, estadual e
federal relacionada aos direitos da pessoa com deficiéncia;

V — receber, analisar e encaminhar dendncias de violagdo de direitos;
VI — incentivar campanhas educativas e de conscientizagao;

VIl —articular com érgaos publicos e entidade da sociedade civil;

VIII — acompanhar programas nas dareas de salde, educacdo,
assisténcia social, trabalho, mobilidade urbana, cultura, esporte e lazer
IX — promover a realizagdo da Conferéncia Municipal da Pessoa com
Deficiéncia;

X — emitir recomendacBes e resolucbes no ambito de sua
competéncia.

CAPITULO 111

DA COMPOSICAO PARITARIA

Art. 5° - O COMDEBA serd composto por, no minimo, 12 (doze)
membros titulares e respectivos suplentes, observada a paridade entre
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Respeitando o principio da paridade entre Poder Publico e Sociedade
Civil.

I — 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros suplentes
representantes do poder publico, indicado pelos seguintes 6rgéos.

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social

b) Secretaria Municipal de Satde

c) Secretaria Municipal de Educacdo

d) Secretaria Municipal de Cultura ou equivalente

e) Camara Municipal dos Vereadores

f) Orgao responsavel pela Educago Inclusiva ou AEE.

Il — 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros suplentes
indicados em Férum prdprio, organizado pelas entidades da sociedade
civil organizada de cunho federal, estadual ou municipal, com sede na
cidade de Barbalha, que atuem na defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente representando:

a) Pessoa com deficiéncia fisica

b) Pessoa com deficiéncia visual

¢) Pessoa com deficiéncia auditiva

d) Pessoa com deficiéncia intelectual

e) Pessoa com deficiéncia psicossocial ou transtorno mental

f) Pessoa com deficiéncia multipla ou Transtorno do Espectro Autista
- TEA

g) Pessoa com deficiéncia oculta

h) Sociedade Pestalozzi

81° Sempre que possivel, sera garantida a participacao direta de
pessoas com deficiéncia como conselheiros.

CAPITLO IV

DO MANDATO

Art. 6° - O mandato dos conselheiros serd de 02 (dois) anos,
permitida reconducéo.

Art.7 - Em caso de vacancia, assumira o suplente correspondente.
Art. 8° - As instituicdes ou érgaos representados deverdo indicar
substituto no prazo maximo de 30 dias.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9° - O COMDEBA teréa a seguinte estrutura:
| — Plenario;

Il — Presidéncia;

111 — Vice-Presidéncia;

IV — Secretaria Executiva;

V — Comissdes Tematicas Permanentes;

VI — Grupos de Trabalho.

CAPITULO VI

DO PLENARIO

Art. 10° - O Plenario é a instancia maxima de deliberacdo do
Conselho.

Art. 11° - Compete ao Plenario:

| — Deliberar sobre matérias de competéncia do Conselho;
Il — Aprovar o Plano de Acéo do Conselho;

111 — Aprovar relatérios e recomendagoes;

IV — Instituir comissdes e grupos de trabalho;

V — Aprovar resolucdes.

CAPITULO VII

DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 12° - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos entre os
membros do Conselho por maioria simples.

Art. 13° - Compete ao Presidente:

| — convocar e presidir reunides;

Il — representar o Conselho;

111 — coordenar os trabalhos do plenério;
IV — assinar resolugdes e atas.

Art. 14° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas
auséncias e impedimentos.

CAPITULO VI

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 15° - A Secretaria Executiva prestard suporte técnico e
administrativo ao Conselho.

Art. 16° - Compete a Secretaria Executiva:

| — organizar as reunides;

Il — elaborar e encaminhar pautas;

111 — redigir atas;

IV — manter arquivos e registros;

V — dar suporte as comissoes.

CAPITULO IX

DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 17° - O Conselho contara com as seguintes Comissdes
Permanentes:

| — Comissdo de Politicas Publicas;

Il — Comisséo de Orgamento e Financiamento;

111 — Comisséo de Direitos e Legislacéo;

IV — Comissdo de Comunicagdo e Mobilizag¢do Social;

V — Comisséo de Acessibilidade e Inclusdo.

Art. 18° - As Comiss0es terdo carater consultivo e propositivo.

Art. 19° O Plenéario poderd instituir Grupos de Trabalho temporarios
para tratar de temas especificos.

CAPITULO X

DAS REUNIOES

Art. 20° - O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més.
Art. 21° - Reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pelo
Presidente ou pela maioria dos membros.

Art. 22° - As reunides poderdo ocorrer:

| — presencialmente;

Il — virtualmente;

111 — em formato hibrido.

Art. 23° - O Conselho garantird condi¢ces de acessibilidade nas
reunides, sempre que Necessario.

CAPITULO XI

DAS DELIBERACOES

Art. 24° - O quérum minimo para reunido sera de metade mais um
dos membros titulares.
Art. 25° - As decisGes serdo tomadas por maioria simples dos

presentes.

Art. 26° - As decisbes do Conselho serdo formalizadas por
Resolucoes.

CAPITULO XII

DO PLANO DE ACAO
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Art. 27° - O Conselho elaborara Plano de Ag¢do contendo metas e
prioridades para o periodo de mandato.

CAPITULO XIII

DA PERDA DO MANDATO

Art. 28° - Perdera o mandato o conselheiro que:

| — faltar a trés reunibes consecutivas sem justificativa;

Il — descumprir suas atribuicdes;

111 — praticar atos incompativeis com os principios do Conselho.
CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29° - O presente Regimento podera ser alterado mediante
aprovacéo de 2/3 dos membros do Conselho.

Art. 30° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenério.

Art. 31 - Este Regimento entra em vigor ap6s aprovacdo pelo
Conselho e publicacdo oficial.

Barbalha/CE, 02 de setembro de 2026

LILYANNE SILVA DE MORAIS
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Barbalha- CE
COMDEBA
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo ldentificador:E5A875AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.02/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.02/2026. Pregdo Eletronico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Barbalha/CE e a
empresa ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA,
inscrita no CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contratacdo de
empresa para implantacdo e licenciamento de sistema computacional
customizavel, baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para o
controle de documentos, comunicagdo, recadastramento e financeiro
dos funcionarios da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagBes constantes no
Edital Convocatorio. Valor Total do Contrato: R$ 24.480,00 (vinte e
quatro mil e oitocentos reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze)
meses. Signatarios: Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho
e José Marcio da Silva Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:EOC55F2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 11.02/2026

RESOLUGAO CMDCA N° 11.02/2026 (C4d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERAGAO DE REPASSE
FINANCEIRO A PARTIR DE CAPTAGCAO DE
IMPOSTO DE RENDA DA PESSOA FiSICA E DA
PESSOA JURIDICA (IRPF E IRPJ), NO AMBITO
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2026 — CMDCA, PARA A ASSOCIACAO
COMUNITARIA LUCAS DANTAS - ACOLD.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n° 2.367/2018, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n° 8.242, de 12 de outubro de
1991, e demais legislacdes correlatas,

CONSIDERANDO que 0 CMDCA é érgao deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promocdo, protecdo e defesa dos direitos
da crianca e do adolescente, competindo-lhe gerir e fiscalizar a
aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — FMDCA, conforme previsto na Lei Municipal n°
2.367/2018, no Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n°
8.069/1990 e em demais normativas pertinentes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar, com absoluta prioridade, os direitos da crianga e do
adolescente;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA
(Lei Federal n° 8.069/1990), que dispde sobre a protecéo integral a
crianga e ao adolescente e estabelece a politica de atendimento por
meio de a¢Bes governamentais e ndo governamentais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas
voltadas & promocéo, protecéo e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente, mediante apoio as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 —
CMDCA, destinado a apresentacdo de projetos e selecdo de entidades
para emisséo de Certificado de Captagdo de Recursos — CCR;

CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente na deliberacdo sobre a aplicacdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA

CONSIDERANDO o projeto aprovado Construindo Cidadania e
Democracia Desde a Infancia da Associagdo Comunitéria Lucas
Dantas - ACOLD, habilitado para captagdo de recursos por meio de
doacdes incentivadas do Imposto de Renda Pessoa Fisica e Pessoa
Juridica (IRPF e IRPJ);

CONSIDERANDO o Oficio n°® 14/2026, de 03 de agosto de 2026,
encaminhado pela Associagdo Comunitaria Lucas Dantas — ACOLD,
por meio do qual solicita o repasse de 80% (oitenta por cento) dos
recursos captados através de doagdes do Imposto de Renda,

informando o valor total captado de R$ 39.782,70 (trinta e nove mil,
setecentos e oitenta e dois reais e setenta centavos);

CONSIDERANDO que, conforme previsto no item 3.6 do Edital de
Chamamento Publico n® 001/2026 — CMDCA, 20% (vinte por cento)
do valor captado permanecerdo destinados ao Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA, sendo os 80%
(oitenta por cento) restantes destinados a entidade executora;

CONSIDERANDO que, do valor total captado de R$ 39.782,70
(trinta e nove mil, setecentos e oitenta e dois reais e setenta
centavos), corresponde a Associacdo Comunitdria Lucas Dantas —
ACOLD o percentual de 80% (oitenta por cento), equivalente a R$
31.826,16 (trinta e um mil, oitocentos e vinte e seis reais e
dezesseis centavos), permanecendo 20% (vinte por cento),
equivalente a R$ 7.956,54 (sete mil, novecentos e cinquenta e seis
reais e cinquenta e quatro centavos), destinados ao Fundo
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente — FMDCA,

CONSIDERANDO que a matéria foi apreciada, discutida e aprovada
em reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente — CMDCA, realizada em 05 de agosto de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse financeiro referente ao projeto executado
pela Associagdo Comunitaria Lucas Dantas - ACOLD,
considerando sua regularidade documental e o cumprimento das
exigéncias previstas no Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 —
CMDCA.
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Art. 2° Autorizar o repasse de 80% (oitenta por cento) do valor
total captado, correspondente a R$ 31.826,16 (trinta e um mil,
oitocentos e vinte e seis reais e dezesseis centavos), a Associagédo
Comunitaria Lucas Dantas — ACOLD, para execugdo do projeto
aprovado, conforme previsto no Edital de Chamamento Publico n°
001/2026 — CMDCA.

Art. 3° O valor correspondente a 20% (vinte por cento) da
captacdo, equivalente a R$ 7.956,54 (sete mil, novecentos e
cinquenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos), permanecera
destinado ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA, em conformidade com o Edital de
Chamamento Publico n°® 001/2026 — CMDCA e demais normas
aplicaveis.

Art. 4° - A Associagdo Comunitaria Lucas Dantas — ACOLD
deverd aplicar os recursos exclusivamente na execucdo do projeto
aprovado pelo CMDCA, observando o Plano de Trabalho, bem como
apresentar a prestacdo de contas e os documentos comprobatérios da
execucdo fisica e financeira nos prazos e condicdes estabelecidos na
legislacdo vigente, no Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 —
CMDCA e demais instrumentos pertinentes.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Barbalha/CE, 05 de agosto de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Portaria: N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:B1C8733A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 12.02/2026

RESOLUGAO CMDCA N° 12.02/2026 (C6d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERACAO DE 1°
REPASSE FINANCEIRO A PARTIR DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 —
CMDCA/SAS, PARA A ASSOCIACAO AMIGOS
DE DOM BOSCO.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n® 2.367/2018, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n° 8.242, de 12 de outubro de
1991, e demais legislacdes correlatas,

CONSIDERANDO que o CMDCA é 6rgéo deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promocéo, protecdo e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, competindo-lhe gerir e fiscalizar a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA, conforme previsto na Lei Municipal n°
2.367/2018, no Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n°
8.069/1990 e em demais normativas pertinentes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar, com absoluta prioridade, os direitos da crianga e do
adolescente;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
(Lei Federal n° 8.069/1990), que dispde sobre a protecdo integral a
crianca e ao adolescente e estabelece a politica de atendimento por
meio de a¢Bes governamentais e ndo governamentais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas
voltadas & promocao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, mediante apoio as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 —
CMDCA, que dispde sobre a selecdio de propostas para as
Organizagdes da Sociedade Civil desenvolverem atividades junto as
criancas, adolescentes e suas familias no Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a Portaria n° 17.07.001/2026, de 17 de julho de
2026, que homologa o resultado final da fase de selecdo Edital de
Chamamento PUblico n° 002/2026 — CMDCA;

CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente na deliberacdo sobre a aplicacdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FMDCA;

CONSIDERANDO o projeto aprovado “Sonhos do Futuro”
habilitado para ser desenvolvido pela Associagdo Amigos de Dom
Bosco, devidamente habilitado;

CONSIDERANDO o Oficio n° 10/2026, de 03 de agosto 2026,
encaminhado pela Associacdo Amigos de Dom Bosco, por meio do
qual solicita o repasse da 12 parcela, no valor de R$6.500,00 (seis mil
e quinhentos) reais;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse financeiro referente a 12 parcela do Projeto
“Sonhos do Futuro”, desenvolvido pela Associacdo Amigos de Dom
Bosco, no valor de R$6.500,00 (seis mil e quinhentos) reais no &mbito
do Edital de Chamamento Publico n® 002/2026 CMDCA/SAS;

Art. 2° - A Associacdo Amigos de Dom Bosco devera aplicar os
recursos exclusivamente na execug¢do do projeto aprovado pelo
CMDCA, observando o Plano de Trabalho, bem como apresentar a
prestagdo de contas e os documentos comprobatorios da execucéo
fisica e financeira nos prazos e condi¢des estabelecidos na legislacéo
vigente, no Edital de Chamamento Puablico n° 002/2026 -
CMDCA/SAS e demais instrumentos pertinentes.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao.
Barbalha/CE, 19 de agosto de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianca e do
Adolescente
Portaria: N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cddigo Identificador:C7ADESCD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 13.02/2026 (COD. CMDCA 02)

RESOLUGAO CMDCA N° 13.02/2026 (C4d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERACAO DE REPASSE
FINANCEIRO INTEGRAL DO VALOR GLOBAL
APROVADO NO AMBITO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 -
CMDCA/SAS, PARA O INSTITUTO VIDA
CARIRI, DESTINADO A EXECUCAO DO
PROJETO "QUEM CUIDA TAMBEM PRECISA
DE CUIDADO”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.367/2018, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n°® 8.242, de 12 de outubro de
1991, na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais
legislagBes correlatas,

CONSIDERANDO que 0 CMDCA ¢é 6rgéo deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promocao, protecdo e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, competindo-lhe deliberar sobre a
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aplicacgdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — FMDCA,;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, os
direitos fundamentais indispensaveis a sua protecdo integral;
CONSIDERANDO o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,
que estabelece a protecdo integral e a prioridade absoluta a crianca e
ao adolescente, impondo ao Poder Publico a adocdo de medidas
necessarias a efetivagao de seus direitos;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das acoes
destinadas & promocéo, protecdo e defesa dos direitos de criangas e
adolescentes, especialmente daquelas que vivenciam situacBes de
vulnerabilidade social, familiar e emocional decorrentes de
tratamentos de saude;

CONSIDERANDO que o tratamento oncolégico de criancas e
adolescentes repercute significativamente sobre a dindmica familiar,
podendo ocasionar impactos emocionais, sociais e econémicos e
exigir acompanhamento continuo por parte de mées, cuidadoras e
demais responsaveis;

CONSIDERANDO que as familias submetidas ao Tratamento Fora
de Domicilio — TFD enfrentam desafios adicionais relacionados aos
deslocamentos, afastamento do domicilio, alteracdo da rotina familiar
e permanéncia fora de sua rede habitual de apoio;

CONSIDERANDO a importancia de acdes de apoio psicossocial,
acolhimento, promogdo da autonomia, autocuidado e fortalecimento
de vinculos como instrumentos de protecdo e fortalecimento da rede
familiar de criancas e adolescentes em tratamento oncolégico;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n® 002/2026 —
CMDCAVJ/SAS, destinado a selecdo de propostas apresentadas por
Organizagbes da Sociedade Civil para o desenvolvimento de
atividades junto as criangas, adolescentes e suas familias no
Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a Portaria n° 17.07.001/2026, de 17 de julho de
2026, que homologou o resultado final da fase de selecéo do Edital de
Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCA,;

CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente na deliberacdo acerca da aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA, buscando assegurar maior efetividade as
acOes aprovadas no ambito da politica de atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente;

CONSIDERANDO o0 projeto "Quem Cuida Também Precisa de
Cuidado”, apresentado pelo Instituto Vida Cariri, devidamente
selecionado e habilitado no ambito do Edital de Chamamento Publico
n° 002/2026 — CMDCA/SAS;

CONSIDERANDO que o referido projeto tem como finalidade
promover apoio psicossocial a mdes e cuidadoras de criancas e
adolescentes em tratamento oncoldgico, mediante acbes de
acolhimento, autonomia, autocuidado e fortalecimento de vinculos,
com atencdo especial as familias em situacdo de Tratamento Fora de
Domicilio — TFD;

CONSIDERANDO que o projeto foi aprovado com valor global de
R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), originalmente previsto para
execuc¢do pelo periodo de 06 (seis) meses, mediante 06 (seis) parcelas
mensais de R$ 3.000,00 (trés mil reais);

CONSIDERANDO que, ap6s analise das necessidades operacionais e
financeiras para a execugdo adequada do projeto, verificou-se que a
disponibilizacdo dos recursos de forma parcelada podera limitar a
capacidade de planejamento e organizagdo das agBes previstas no
Plano de Trabalho;

CONSIDERANDO que a disponibilizagdo integral do valor global
aprovado permitira ao Instituto Vida Cariri realizar, de forma
antecipada e planejada, as despesas necessarias a execucao do projeto,
possibilitando melhor organizagdo das atividades, servigos, materiais,
insumos e demais recursos necessarios ao alcance das metas
estabelecidas;

CONSIDERANDO que a execucdo das ages previstas no projeto
possui carater integrado e demanda planejamento financeiro prévio,
especialmente para garantir a continuidade das atividades de apoio
psicossocial, acolhimento, autocuidado e fortalecimento de vinculos;
CONSIDERANDO que o repasse integral do valor global aprovado
proporcionard maior previsibilidade financeira a Organizagdo da

Sociedade Civil, favorecendo a execugdo regular, eficiente e
articulada das atividades previstas no Plano de Trabalho;
CONSIDERANDO que a alteragdo da forma de desembolso ndo
implica aumento do valor originalmente aprovado, uma vez que
permanece inalterado o montante global de R$ 18.000,00 (dezoito mil
reais) destinado ao projeto;

CONSIDERANDO que a presente deliberacdo nédo altera o objeto, o
publico beneficiario, as metas, os resultados esperados, o prazo de
execucdo ou as despesas previstas no Plano de Trabalho aprovado,
limitando-se a alteracéo da forma de disponibilizagéo dos recursos;

CONSIDERANDO que o repasse integral possibilitard& maior
eficiéncia na execucdo financeira, evitando a fragmentacdo dos
recursos e permitindo que a Organizacdo da Sociedade Civil organize
previamente a aplicacéo dos valores de acordo com o cronograma de
execucgdo do projeto;

CONSIDERANDO que a medida busca garantir a execucgdo plena
das acOes previstas, assegurando que os recursos destinados pelo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sejam
empregados de maneira eficiente e compativel com a finalidade
publica que fundamentou sua destinagéo;

CONSIDERANDO que a liberagdo integral dos recursos ndo afasta a
obrigatoriedade de observancia do Plano de Trabalho, do Edital de
Chamamento Pablico n® 002/2026 — CMDCAJ/SAS, do instrumento de
parceria e da legislagdo vigente;

CONSIDERANDO que o Instituto Vida Cariri permanecera obrigado
a prestar contas da integralidade dos recursos recebidos, apresentando
os documentos comprobatdrios da execucdo fisica e financeira do
projeto, bem como estara sujeito ao acompanhamento, monitoramento
e fiscalizacdo pelos 6rgdos competentes;

CONSIDERANDO, por fim, que a alteragdo da forma de
desembolso, de 06 (seis) parcelas mensais de R$ 3.000,00 (trés mil
reais) para o repasse integral de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais),
mostra-se necessaria para proporcionar condigbes financeiras
adequadas a execucéo plena do projeto, sem alteracéo do valor global
ou de sua finalidade;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o repasse financeiro integral do valor global de
R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) ao Instituto Vida Cariri, destinado a
execu¢do do Projeto "Quem Cuida Também Precisa de Cuidado",
selecionado no &mbito do Edital de Chamamento Publico n® 002/2026
— CMDCA/SAS.

Art. 2° O valor global de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais),
originalmente previsto para ser repassado em 06 (seis) parcelas
mensais de R$ 3.000,00 (trés mil reais), serd disponibilizado
integralmente em parcela Unica, observadas as exigéncias legais,
administrativas e financeiras aplicaveis.

Paragrafo Unico. O repasse integral previsto neste artigo ndo
representa acréscimo de recursos, alteracdo do valor da parceria ou
modificacdo do objeto aprovado, constituindo exclusivamente
alteracdo da forma de desembolso do valor global ja deliberado para o
projeto.

Art. 3° O |Instituto Vida Cariri devera aplicar 0s recursos
exclusivamente na execug¢do do Projeto "Quem Cuida Também
Precisa de Cuidado", observando o Plano de Trabalho aprovado, o
Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 — CMDCA/SAS, o
instrumento de parceria e a legislacao vigente.

Art. 4° O Instituto Vida Cariri devera apresentar a prestacdo de contas
da totalidade dos recursos recebidos, acompanhada dos documentos
comprobatdrios da execucdo fisica e financeira do projeto, nos prazos
e condicOes estabelecidos na legislagdo vigente, no Edital de
Chamamento Publico n°® 002/2026 — CMDCAJ/SAS e no respectivo
instrumento de parceria.

Art. 5° O repasse integral dos recursos nao afasta as competéncias do
CMDCA e dos demais 6rgdos responsaveis pelo acompanhamento da
parceria, permanecendo o Instituto Vida Cariri sujeito ao
monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo da execucdo do projeto e da
correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 6° Eventuais saldos remanescentes ao final da execucdo da
parceria deverdo observar a destinagdo estabelecida na legislagdo
vigente e no respectivo instrumento de parceria.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Barbalha/CE, 19 de agosto de 2026.
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THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Portaria: N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:BB59F417

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 14.02 — A/2026

RESOLUGAO CMDCA N° 14.02 — A/2026 (C6d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERACAO DE 1°
REPASSE FINANCEIRO A PARTIR DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 —
CMDCA/SAS, PARA A  ASSOCIACAO
SOCIEDADE DE APOIO A FAMILIA (SOAFA).

O Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n® 2.367/2018, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n°® 8.242, de 12 de outubro de
1991, e demais legislagBes correlatas,

CONSIDERANDO que 0 CMDCA é 6rgéo deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promogdo, protecdo e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, competindo-lhe gerir e fiscalizar a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA, conforme previsto na Lei Municipal n®
2.367/2018, no Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n°
8.069/1990 e em demais normativas pertinentes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar, com absoluta prioridade, os direitos da crianca e do
adolescente;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
(Lei Federal n° 8.069/1990), que disp8e sobre a protecdo integral a
crianca e ao adolescente e estabelece a politica de atendimento por
meio de a¢Bes governamentais e ndo governamentais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas
voltadas & promocao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, mediante apoio as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 —
CMDCA, que dispde sobre a selecdo de propostas para as
OrganizagBes da Sociedade Civil desenvolverem atividades junto as
criancas, adolescentes e suas familias no Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a Portaria n® 17.07.001/2026, de 17 de julho de
2026, que homologa o resultado final da fase de selecdo Edital de
Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCA,;

CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente na deliberacdo sobre a aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA;

CONSIDERANDO o projeto aprovado “Tecnologia e inovacio:
gerando cidadania”, habilitado para ser desenvolvido pela Sociedade
de Apoio a Familia (Soafa), devidamente habilitado;

CONSIDERANDO o Oficio n° 02/2026, de 03 de agosto 2026,
encaminhado pela Sociedade de Apoio a Familia, por meio do qual
solicita o repasse da 1% parcela, no valor de R$1.500,00 (mil e
quinhentos) reais;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse financeiro referente a 1 parcela do Projeto
“Tecnologia e inovagdo: gerando cidadania”, desenvolvido pela
Sociedade de Apoio a Familia, no valor de R$1.500,00 (mil e
quinhentos) reais no ambito do Edital de Chamamento Publico n°
002/2026 CMDCA/SAS;

Art. 2° - A Sociedade de Apoio a Familia devera aplicar os recursos
exclusivamente na execucdo do projeto aprovado pelo CMDCA,
observando o Plano de Trabalho, bem como apresentar a prestagao de
contas e os documentos comprobatdrios da execucdo fisica e
financeira nos prazos e condigdes estabelecidos na legislagdo vigente,
no Edital de Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCAJ/SAS e
demais instrumentos pertinentes.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao.
Barbalha/CE, 19 de agosto de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianca e do
Adolescente
Portaria: N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:9270A867

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 15.02/2026

RESOLUGAO CMDCA N° 15.02/2026 (C4d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERACAO DE 1°
REPASSE FINANCEIRO A PARTIR DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 —
CMDCAJ/SAS, PARA ASSOCIACAO
COMUNITARIA LUCAS DANTAS — ACOLD.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.367/2018, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n°® 8.242, de 12 de outubro de
1991, e demais legislacdes correlatas,

CONSIDERANDO que 0 CMDCA ¢ 6rgao deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promoc&o, protecdo e defesa dos direitos
da crianca e do adolescente, competindo-lhe gerir e fiscalizar a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA, conforme previsto na Lei Municipal n°
2.367/2018, no Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n°
8.069/1990 e em demais normativas pertinentes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar, com absoluta prioridade, os direitos da crianga e do
adolescente;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA
(Lei Federal n° 8.069/1990), que dispde sobre a protecdo integral a
crianga e ao adolescente e estabelece a politica de atendimento por
meio de a¢Bes governamentais e ndo governamentais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas
voltadas a promocgao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, mediante apoio as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 —
CMDCA, que dispde sobre a selecdo de propostas para as
OrganizagBes da Sociedade Civil desenvolverem atividades junto as
criangas, adolescentes e suas familias no Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 17.07.001/2026, de 17 de julho de
2026, que homologa o resultado final da fase de selecdo Edital de
Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCA,;
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CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente na deliberacdo sobre a aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA,

CONSIDERANDO o projeto aprovado “Esperanca que abraca —
cuidado integral para criancas e adolescente com céincer”,
habilitado para ser desenvolvido pela Associagdo Comunitaria Lucas
Dantas (ACOLD), devidamente habilitado;

CONSIDERANDO o Oficio n° 013/2026, de 03 de agosto 2026,
encaminhado pela Associagdo Comunitaria Lucas Dantas, por meio
do qual solicita o repasse da 12 parcela, no valor de R$3.000,00 (trés
mil) reais;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse financeiro referente a 12 parcela do Projeto
“Esperanca que abraca — cuidado integral para criangas e
adolescente com caAncer”, desenvolvido pela Associacdo
Comunitaria Lucas Dantas (Acold), no valor de R$3.000,00 (trés mil)
reais no ambito do Edital de Chamamento Publico n® 002/2026
CMDCA/SAS;

Art. 2° - A Associagdo Comunitaria Lucas Dantas devera aplicar os
recursos exclusivamente na execucdo do projeto aprovado pelo
CMDCA, observando o Plano de Trabalho, bem como apresentar a
prestacdo de contas e os documentos comprobatorios da execucéo
fisica e financeira nos prazos e condicOes estabelecidos na legislagdo
vigente, no Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 -
CMDCA/SAS e demais instrumentos pertinentes.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Barbalha/CE, 19 de agosto de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Portaria: N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo ldentificador:7C2ED7EQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 16.02/2026

RESOLUGAO CMDCA N° 16.02/2026 (C6d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERACAO DE 1°
REPASSE FINANCEIRO A PARTIR DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 —
CMDCA/SAS, PARA A  ASSOCIACAO
ATLETICA CARIRI.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n° 2.367/2018, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n° 8.242, de 12 de outubro de
1991, e demais legislacdes correlatas,

CONSIDERANDO que o CMDCA é 6rgéo deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promocéo, protecdo e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, competindo-lhe gerir e fiscalizar a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA, conforme previsto na Lei Municipal n°
2.367/2018, no Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n°
8.069/1990 e em demais normativas pertinentes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar, com absoluta prioridade, os direitos da crianga e do
adolescente;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA
(Lei Federal n° 8.069/1990), que dispde sobre a protecdo integral a
crianca e ao adolescente e estabelece a politica de atendimento por
meio de a¢des governamentais e ndo governamentais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas
voltadas a promogao, protecdo e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente, mediante apoio as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 —
CMDCA, que dispde sobre a selecdo de propostas para as
OrganizagBes da Sociedade Civil desenvolverem atividades junto as
criangas, adolescentes e suas familias no Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a Portaria n° 17.07.001/2026, de 17 de julho de
2026, que homologa o resultado final da fase de selecdo Edital de
Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCA,

CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente na deliberacdo sobre a aplicacdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA;

CONSIDERANDO o projeto aprovado “Esporte em Ac¢éo: Futebol,
Cidadania e Futuro”, habilitado para ser desenvolvido pela
Associacdo Atlética Cariri, devidamente habilitado;

CONSIDERANDO o Oficio n° 001/2026, de 03 de agosto 2026,
encaminhado pela Associacdo Atlética Cariri, por meio do qual
solicita o repasse da 1% parcela, no valor de R$1.500,00 (mil e
quinhentos) reais;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse financeiro referente a 12 parcela do Projeto
“Esporte em Acdo: Futebol, Cidadania e Futuroe”, desenvolvido
pela Associacdo Atlética Cariri, no valor de R$1.500,00 (mil e
quinhentos) reais no &mbito do Edital de Chamamento Publico n°
002/2026 CMDCA/SAS;

Art. 2° - A Associacdo Atlética Cariri deverd aplicar os recursos
exclusivamente na execucdo do projeto aprovado pelo CMDCA,
observando o Plano de Trabalho, bem como apresentar a prestacdo de
contas e os documentos comprobatdrios da execucdo fisica e
financeira nos prazos e condigdes estabelecidos na legislacéo vigente,
no Edital de Chamamento Publico n® 002/2026 — CMDCAJ/SAS e
demais instrumentos pertinentes.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Barbalha/CE, 19 de agosto de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Portaria: N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:77955E32

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 17.02/2026

RESOLUCAO CMDCA N° 17.02/2026 (C6d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERACAO DE 1°
REPASSE FINANCEIRO A PARTIR DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 —
CMDCA/SAS, PARA A SOCIDADE EM
BENEFICIO A FAMILIA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.367/2018, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na
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Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n° 8.242, de 12 de outubro de
1991, e demais legislacdes correlatas,

CONSIDERANDO que 0 CMDCA ¢ 6rgéo deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promogéo, prote¢do e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, competindo-lhe gerir e fiscalizar a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA, conforme previsto na Lei Municipal n°
2.367/2018, no Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n°
8.069/1990 e em demais normativas pertinentes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar, com absoluta prioridade, os direitos da crianga e do
adolescente;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
(Lei Federal n° 8.069/1990), que dispde sobre a protecdo integral &
crianca e ao adolescente e estabelece a politica de atendimento por
meio de a¢fes governamentais e ndo governamentais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas
voltadas & promocdo, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, mediante apoio as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n® 002/2026 —
CMDCA, que dispde sobre a selecdo de propostas para as
Organizagdes da Sociedade Civil desenvolverem atividades junto as
criangas, adolescentes e suas familias no Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a Portaria n® 17.07.001/2026, de 17 de julho de
2026, que homologa o resultado final da fase de selecdo Edital de
Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCA,;

CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente na deliberacdo sobre a aplicacdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA,

CONSIDERANDO o projeto aprovado “Construindo a Cidadania
na Comunidade”, habilitado para ser desenvolvido pela Sociedade
em Beneficio a Familia (Sobef), devidamente habilitado;

CONSIDERANDO o Oficio n° 010/2026, de 03 de agosto 2026,
encaminhado pela Sociedade em Beneficio a Familia (Sobef), por
meio do qual solicita o repasse da 12 parcela, no valor de R$1.500,00
(mil e quinhentos) reais;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse financeiro referente a 12 parcela do Projeto
“Construindo a Cidadania na Comunidade”, desenvolvido pela
Sociedade em Beneficio a Familia (Sobef), no valor de R$1.500,00
(mil e quinhentos) reais no &mbito do Edital de Chamamento Publico
n°002/2026 CMDCA/SAS;

Art. 2° - A Sociedade em Beneficio a Familia (Sobef) devera aplicar
0s recursos exclusivamente na execucdo do projeto aprovado pelo
CMDCA, observando o Plano de Trabalho, bem como apresentar a
prestagdo de contas e os documentos comprobatérios da execucédo
fisica e financeira nos prazos e condicOes estabelecidos na legislagdo
vigente, no Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 -
CMDCAJ/SAS e demais instrumentos pertinentes.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovago.
Barbalha/CE, 19 de agosto de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianca e do

Adolescente
Portaria: N° 13.04.07/2025

Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cddigo Identificador:BOC3F139

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 21.02/2026 (COD. CMDCA 02)

RESOLUCAO CMDCA N° 21.02/2026 (Céd. CMDCA 02)

APROVA A PRIMEIRA PRESTACAO DE
CONTAS PARCIAL DA ASSOCIAGAO AMIGOS
DE DOM BOSCO, REFERENTE A PRIMEIRA
PARCELA DO PROJETO “SONHOS DO
FUTURO”, E AUTORIZA O REPASSE DA
SEGUNDA PARCELA, NO AMBITO DO EDITAL
N° 002/2026 — CMDCAJ/SAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA de Barbalha/CE, no uso das
atribuicbes que lhe conferem a Lei Municipal n® 2.367/2018, que
dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, e demais normas correlatas,

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA de Barbalha/CE é drgédo
deliberativo, controlador e fiscalizador da politica municipal de
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, competindo-lhe
acompanhar, avaliar e fiscalizar as acOes e projetos destinados a
promocdo, protecdo e garantia dos direitos da crianca e do
adolescente;

CONSIDERANDO que compete ao CMDCA deliberar sobre a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — FMDCA, bem como acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos projetos financiados com recursos destinados a politica
de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n° 002/2026 -
CMDCAVJ/SAS, que estabelece os procedimentos e critérios para
selecdo e financiamento de projetos voltados a promogao, protecdo e
garantia dos direitos da crianca e do adolescente no Municipio de
Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a aprovacdo do Projeto “Sonhos do Futuro”,
apresentado pela Associacdo Amigos de Dom Bosco, no &mbito do
Edital n® 02/2026 — CMDCA,

CONSIDERANDO que o Projeto “Sonhos do Futuro” contempla a
realizacdo de atividades de natacdo e hidroginastica, bem como
acdes complementares necessarias ao desenvolvimento das atividades,
incluindo a aquisicdo de materiais esportivos, materiais destinados a
manutencdo da piscina e fornecimento de lanches aos participantes;

CONSIDERANDO que o Projeto “Sonhos do Futuro” prevé a
realizacdo de atividades de natacdo e hidroginastica, bem como
ac0es complementares necessarias a sua execugdo, incluindo
aquisicdo de materiais esportivos, materiais destinados a manutencgao
da piscina, fornecimento de lanches e contratagdo de servicos
necessarios ao desenvolvimento das atividades;

CONSIDERANDO que a Associagdo Amigos de Dom Bosco
apresentou ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA a primeira prestagdo de contas parcial,
referente a primeira parcela dos recursos recebidos para execugao do
Projeto “Sonhos do Futuro”, no valor de R$ 6.500,00 (seis mil e
guinhentos reais);

CONSIDERANDO que a prestacdo de contas apresentada constitui
instrumento de transparéncia e controle social, possibilitando ao
Conselho acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos e verificar
sua utilizagdo em conformidade com as finalidades previstas no
projeto aprovado;
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CONSIDERANDO que, apés analise da documentacdo apresentada
pela entidade, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA deliberou pela aprovacdo da prestacdo de
contas referente a primeira parcela, em reunido realizada no dia 25 de
setembro de 2026;

CONSIDERANDO que a aprovagdo da prestacdo de contas da
primeira parcela constitui condicdo para o prosseguimento da
execucdo financeira do projeto e para a liberacdo da parcela
subsequente, observadas as disposi¢cdes do Edital n® 002/2026 —
CMDCAVJ/SAS e demais normas aplicaveis;

CONSIDERANDO por fim, a deliberacéo do Plenario do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, em
reunido realizada em 25 de setembro de 2026, pela aprovacdo da
prestacdo de contas da primeira parcela e pela autorizagdo do repasse
da segunda parcela a entidade executora;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a primeira prestacdo de contas parcial da
Associagdo Amigos de Dom Bosco, referente a aplicagdo dos
recursos da primeira parcela do Projeto “Sonhos do Futuro”,
aprovado no ambito do Edital n® 002/2026 — CMDCA/SAS, no valor
de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

Art. 2° Autorizar o0 repasse a Associagdo Amigos de Dom Bosco, no
valor de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais), correspondente &
segunda parcela do Projeto “Sonhos do Futuro”, observadas as
disposi¢Bes do Edital n° 02/2026 — CMDCA, do instrumento de
parceria e da legislacdo aplicavel.

Art. 3° A entidade devera apresentar a respectiva prestagdo de contas
da segunda parcela, acompanhada da documentagdo comprobatoria da
aplicacdo dos recursos, nos prazos e condi¢des estabelecidos no
instrumento de parceria, no Edital n° 002/2026 — CMDCA/SAS e na
legislagdo vigente.

Art. 4° - A aprovacdo da prestacdo de contas da primeira parcela ndo
exime a entidade da observancia das normas legais e regulamentares
aplicaveis, nem afasta a possibilidade de fiscalizacdo posterior pelo
CMDCA ou pelos 6rgaos de controle interno e externo.

Art. 5°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Barbalha/CE, 25 de setembro de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Codigo ldentificador:0F86647C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDI N° 09.03/2026

RESOLUGAO CMDI N° 09.03/2026. (C6d. CMDI 03)

DISPOE SOBRE A DELIBERAGAO DE REPASSE
FINANCEIRO A PARTIR DE CAPTAGCAO DE
IMPOSTO DE RENDA DA PESSOA FiSICA E DA
PESSOA JURIDICA (IRPF E IRPJ), NO AMBITO
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2026 DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DO IDOSO - CMDI, PARA O
HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO — HMSVP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — CMDI, do
Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal n° 1.708, de
06 de dezembro de 2006, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, com fundamento na Lei Federal n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa ldosa, na Lei Federal n° 8.842,

de 4 de janeiro de 1994 — Politica Nacional do Idoso, e demais
legislacGes correlatas,

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988, em seu art.
230, assegura a pessoa idosa todos os direitos fundamentais, devendo
a familia, a sociedade e o Estado assegurar-lhes o direito a vida, a
dignidade e a participacéo ativa na comunidade;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° do Estatuto da Pessoa Idosa
(Lei n° 10.741/2003), que garante o direito a dignidade, a cidadania, a
convivéncia familiar e comunitaria, ao respeito e a prote¢do contra
qualquer forma de negligéncia, discriminacéo, violéncia e opresséo;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas de
promocdo do envelhecimento saudavel e ativo, prevenindo agravos e
reduzindo vulnerabilidades sociais da populacéo idosa;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 —
CMDI/SAS, destinado a apresentagdo de projetos para emissdo de
Certificado de Captacdo de Recursos — CCR;

CONSIDERANDO o papel precipuo deste Conselho de proceder a
orientacdo e controle do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa quanto a politica de aplicacdo dos seus recursos, entre outras
atividades indispensaveis para o gerenciamento do referido Fundo,
cuja geréncia é exercida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

CONSIDERANDO o projeto aprovado Saide em Movimento do
Hospital Maternidade S&o Vicente de Paulo de Barbalha, habilitado
para captacdo de recursos por meio de doagdes incentivadas do
Imposto de Renda Pessoa Fisica e Pessoa Juridica (IRPF e IRPJ);

CONSIDERANDO o Oficio n° 364/2026, de 31 de julho de 2026,
encaminhado pelo Hospital Maternidade S&o Vicente de Paulo -
HMSVP, informando a conclusdo da captacdo de recursos no valor
bruto de R$ 77.683,35 (setenta e sete mil, seiscentos e oitenta e trés
reais e trinta e cinco centavos)

CONSIDERANDO o Convénio de Cooperacéo Técnico e Financeiro
firmado entre o Municipio de Barbalha e o Hospital Maternidade Séo
Vicente de Paulo para execucgdo do referido projeto;
CONSIDERANDO a solicitagdo de repasse dos recursos captados
por meio das destinacdes de Imposto de Renda efetuadas por pessoas
fisicas e juridicas ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;
CONSIDERANDO o parecer técnico favordvel da comisséo
competente, atestando a regularidade da execucdo parcial dos
recursos;

CONSIDERANDO que, dos valores captados, 20% (vinte por
cento) permanecem retidos no Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, conforme estabelecido no Edital de Chamamento
Publico n° 001/2026 — CMDI/SAS;

CONSIDERANDO que a matéria foi analisada, discutida e
devidamente deliberada em reuni&o ordinaria do Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso — CMDI, realizada em 21 de agosto de dois mil
e vinte e seis;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o repasse financeiro referente ao Projeto "Saude em
Movimento", executado pelo Hospital Maternidade S&o Vicente de
Paulo — HMSVP, considerando sua regularidade técnica e
documental.

Art. 2° - Autorizar o repasse de 80% (oitenta por cento) do valor
captado, correspondente a R$ 62.146,68 (sessenta e dois mil, cento e
quarenta e seis reais e sessenta e oito centavos), conforme previsto no
Edital de Chamamento Publico n°® 001/2026 — CMDI/SAS e no
respectivo Convénio de Cooperagdo Técnico e Financeiro.

Art. 3° - O valor correspondente a 20% (vinte por cento) da
captacdo, equivalente a R$ 15.536,67 (quinze mil, quinhentos e trinta
e seis reais e sessenta e sete centavos), permanecerd retido no Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, em conformidade com o
Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 — CMDI/SAS e demais
normas aplicaveis

Art. 4° O Hospital Maternidade S&o Vicente de Paulo — HMSVP
devera aplicar os recursos exclusivamente na execugdo do Projeto
""Saude em Movimento', bem como apresentar a prestacdo de contas
e demais documentos comprobatérios nos prazos e condicdes
estabelecidos na legislacdo, no edital e no instrumento de cooperagdo
firmado.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Barbalha — CE, 21 de agosto de 2026

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Barbalha
Portaria N° 13.04.017/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:22125BF4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDI N° 10.03/2026

RESOLUCAO CMDI Ne 10.03/2026. (C6d. CMDI 03)

DISPOE SOBRE A DELIBERAGAO DE REPASSE
FINANCEIRO A PARTIR DE CAPTACAO DE
IMPOSTO DE RENDA DA PESSOA FiSICA E DA
PESSOA JURIDICA (IRPF E IRPJ), NO AMBITO
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2026 DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DO IDOSO - CMDI, PARA O
HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO — HMSVP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI, do
Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal n° 1.708, de
06 de dezembro de 2006, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, com fundamento na Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa ldosa, na Lei Federal n° 8.842,
de 4 de janeiro de 1994 — Politica Nacional do Idoso, e demais
legislagBes correlatas,

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988, em seu art.
230, assegura a pessoa idosa todos os direitos fundamentais, devendo
a familia, a sociedade e o Estado assegurar-lhes o direito a vida, a
dignidade e a participacéo ativa na comunidade;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° do Estatuto da Pessoa ldosa
(Lei n° 10.741/2003), que garante o direito a dignidade, a cidadania, a
convivéncia familiar e comunitéria, ao respeito e a protecdo contra
qualquer forma de negligéncia, discriminacao, violéncia e opressdo;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas de
promogdo do envelhecimento saudavel e ativo, prevenindo agravos e
reduzindo vulnerabilidades sociais da populacgéo idosa;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 —
CMDI/SAS, destinado a apresentacdo de projetos para emissdo de
Certificado de Captacdo de Recursos — CCR;

CONSIDERANDO o papel precipuo deste Conselho de proceder a
orientagdo e controle do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa quanto a politica de aplicagcdo dos seus recursos, entre outras
atividades indispensaveis para o gerenciamento do referido Fundo,
cuja geréncia é exercida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

CONSIDERANDO o projeto “V Corrida Conectados pela Cura”,
do Hospital Maternidade S&o Vicente de Paulo — HMSVP, habilitado
para captacdo de recursos por meio de doagdes incentivadas do
Imposto de Renda da Pessoa Fisica e da Pessoa Juridica — IRPF e
IRPJ;

CONSIDERANDO o Oficio n° 343/2026, de 31 de julho de 2026,
encaminhado pelo Hospital Maternidade Séo Vicente de Paulo —
HMSVP, por meio do qual apresenta a relacdo das destinacbes
recebidas para o projeto “V Corrida Conectados pela Cura” e
solicita o repasse financeiro no valor de R$ 100.381,20 (cem mil,
trezentos e oitenta e um reais e vinte centavos);

CONSIDERANDO que o valor total das destinacdes relacionadas ao
referido projeto corresponde a R$ 125.476,50 (cento e vinte e cinco
mil, quatrocentos e setenta e seis reais e cinquenta centavos),
sendo destinado ao repasse o percentual de 80% (oitenta por cento),
permanecendo 20% (vinte por cento) retidos no Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa ldosa;

CONSIDERANDO o Convénio de Cooperagdo Técnico e Financeiro
firmado entre o Municipio de Barbalha e o Hospital Maternidade S&o
Vicente de Paulo para execugdo do referido projeto;

CONSIDERANDO a solicitagdo de repasse dos recursos captados
por meio das destinagdes de Imposto de Renda efetuadas por pessoas
fisicas e juridicas ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;
CONSIDERANDO o parecer técnico favoravel da comissdo
competente, atestando a regularidade da execucdo parcial dos
recursos;

CONSIDERANDO que, dos valores captados, 20% (vinte por
cento) permanecem retidos no Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa, conforme estabelecido no Edital de Chamamento
Publico n° 001/2026 — CMDI/SAS;

CONSIDERANDO que a matéria foi analisada, discutida e
devidamente deliberada em reunido ordinaria do Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso — CMDI, realizada em 21 de agosto de dois mil
e vinte e seis.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o repasse financeiro referente ao Projeto “V
Corrida Conectados pela Cura”, executado pelo Hospital
Maternidade Séo Vicente de Paulo — HMSVP, considerando sua
regularidade técnica e documental.

Art. 2° - Autorizar o repasse de 80% (oitenta por cento) do valor
captado, correspondente a R$ 100.381,20 (cem mil, trezentos e
oitenta e um reais e vinte centavos), conforme previsto no Edital de
Chamamento Pdblico n°® 001/2026 — CMDI/SAS e no respectivo
Convénio de Cooperagdo Técnico e Financeiro.

Art. 3° - O valor correspondente a 20% (vinte por cento) da
captacdo, equivalente a R$ 25.095,30 (vinte e cinco mil, noventa e
cinco reais e trinta centavos), permanecera retido no Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, em conformidade com o
Edital de Chamamento Plblico n® 001/2026 — CMDI/SAS e demais
normas aplicaveis.

Art. 4°- O Hospital Maternidade Séo Vicente de Paulo — HMSVP
devera aplicar os recursos exclusivamente na execug¢do do Projeto “V
Corrida Conectados pela Cura”, bem como apresentar a prestacéo
de contas e demais documentos comprobatdrios nos prazos e
condigdes estabelecidos na legislacéo, no edital e no instrumento de
cooperagdo firmado.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Barbalha — CE, 21 de agosto de 2026

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de
Barbalha
Portaria N° 13.04.017/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador: A2E89C5F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDI N°11.03/2026

RESOLUGAO CMDI Ne 11.03/2026. (C6d. CMDI 03)

DISPOE SOBRE A APROVACAO DA
PRESTACAO DE CONTAS DA PRIMEIRA
PARCELA, NO VALOR DE R$ 38.647,05
(TRINTA E OITO MIL, SEISCENTOS E
QUARENTA E SETE REAIS E CINCO
CENTAVOS), REFERENTE A EXECUCAO DO
PROJETO  “ECONOMIA  SOLIDARIA E
TURISMO RURAL NA PRATICA DO BEM
VIVER”, NO AMBITO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO — CMDI.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — CMDI, do
Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal n° 1.708, de
06 de dezembro de 2006, no uso de suas atribuicGes legais e
regimentais, com fundamento na Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa ldosa, na Lei Federal n° 8.842,
de 4 de janeiro de 1994 — Politica Nacional do Idoso, e demais
legislagBes correlatas,

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988, em seu art.
230, assegura a pessoa idosa todos os direitos fundamentais, devendo
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a familia, a sociedade e o Estado assegurar-lhes o direito a vida, a
dignidade e a participagdo ativa na comunidade;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° do Estatuto da Pessoa Idosa
(Lei n° 10.741/2003), que garante o direito a dignidade, a cidadania, a
convivéncia familiar e comunitaria, ao respeito e a protegdo contra
qualquer forma de negligéncia, discriminacdo, violéncia e opressdo;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas de
promocdo do envelhecimento saudavel e ativo, prevenindo agravos e
reduzindo vulnerabilidades sociais da populacéo idosa;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Pdblico n°
02/2024/STDSMDH/ CMDI/2024-01, destinado a sele¢do de projetos
voltados ao incentivo da préatica do bem viver e da economia solidaria,
possibilitando a vivéncia da pessoa idosa junto ao lazer e a cultura
popular;

CONSIDERANDO o0 Projeto “Economia Solidaria e Turismo
Rural na pratica do Bem Viver”, cujo objetivo geral consiste em
promover o bem viver e fortalecer a economia solidaria por meio da
integracéo de pessoas idosas em atividades de turismo rural e cultura
popular, visando a melhoria da qualidade de vida e ao
desenvolvimento sustentavel do Municipio de Barbalha/CE;
CONSIDERANDO que o projeto contempla agBes voltadas a
promogdo da qualidade de vida das pessoas idosas, ao fortalecimento
dos vinculos sociais e comunitarios, a valorizagdo da cultura e das
tradi¢des locais, bem como ao estimulo ao turismo rural e sustentavel,

CONSIDERANDO o relatério de atividades apresentado pela
entidade executora do projeto, contendo o registro das acles
realizadas no ambito da primeira etapa de execucdo, incluindo
mobiliza¢do das comunidades, inscri¢Bes de participantes, abertura do
projeto, oficinas de estamparia, atividades culturais, oficinas de
alimentacgdo saudavel e demais agdes desenvolvidas;

CONSIDERANDO a documentacéo financeira apresentada referente
a aplicacdo da primeira parcela dos recursos, no valor de R$
38.647,05 (trinta e oito mil, seiscentos e quarenta e sete reais e
cinco centavos), destinada a execugdo das acOes previstas no projeto;
CONSIDERANDO que os recursos da primeira parcela foram
aplicados em despesas relacionadas a execu¢do do projeto, incluindo
aquisicdo de materiais de consumo, equipamentos, contratacdo de
servicos e demais despesas necessarias ao desenvolvimento das
atividades, conforme demonstrado no relatério  financeiro
apresentado;

CONSIDERANDO a documentagdo comprobatéria apresentada para
fins de prestacdo de contas da primeira parcela dos recursos;
CONSIDERANDO que a matéria foi analisada, discutida e
devidamente deliberada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa — CMDI, em reunido realizada em 17 de setembro de
2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a prestacdo de contas referente a primeira parcela,
no valor de R$ 38.647,05 (trinta e oito mil, seiscentos e quarenta e
sete reais e cinco centavos), destinada a execucdo do Projeto
“Economia Soliddria e Turismo Rural na pratica do Bem Viver”,
considerando a documentacdo financeira e os registros das atividades
apresentados ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa —
CMDL.

Art. 2° - Fica reconhecida a aplicagdo dos recursos da primeira
parcela nas despesas relacionadas a execucdo das agdes previstas no
projeto, conforme demonstrado na documentacdo apresentada,
contemplando materiais de consumo, aquisi¢do de equipamentos e
contratagdo de servigos necessarios ao desenvolvimento das
atividades.

Art. 3° - A aprovagdo de que trata esta Resolucdo refere-se
exclusivamente a prestacdo de contas da primeira parcela, no valor
de R$ 38.647,05 (trinta e oito mil, seiscentos e quarenta e sete reais
e cinco centavos), permanecendo a entidade executora responsavel
pela apresentacdo das demais prestagbes de contas relativas as
parcelas subsequentes, nos prazos e condigOes estabelecidos no
instrumento de parceria e na legislacdo aplicavel.

Art. 4°- A entidade executora deverd manter sob sua guarda toda a
documentacdo comprobatéria das despesas realizadas, pelo prazo
estabelecido na legislacdo vigente e no respectivo instrumento de
parceria, para eventual fiscalizagdo dos drgaos competentes.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Barbalha — CE, 17 de setembro de 2026

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de
Barbalha
Portaria N° 13.04.017/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:6E55D009

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 18.02/2026 (COD. CMDCA 02)

RESOLUGCAO N° 18.02/2026 (C6d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERACAO PARA O
REPASSE DA 1° (PRIMEIRA) PARCELA DO
VALOR APROVADO NO AMBITO DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 —
CMDCA/SAS, PARA A  ASSOCIACAO
PESTALOZZI DE BARBALHA, DESTINADO A
EXECUCAO DO PROJETO “FOCO NA
AUTONOMIA DA CRIANCA COM
DEFICIENCIA”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.367/2018, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n° 8.242, de 12 de outubro de
1991, na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais
legislagBes correlatas,

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA é 6rgdo deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promocéo, protecdo e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, competindo-lhe deliberar sobre a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA,

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, os
direitos fundamentais indispensaveis a sua prote¢do integral;
CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,
que estabelece a protecdo integral e a prioridade absoluta a crianga e
ao adolescente, impondo ao Poder Publico a adocdo de medidas
necessarias a efetivacao de seus direitos;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das agdes
destinadas a promocéo, protecdo e defesa dos direitos de criangas e
adolescentes, especialmente daqueles que se encontram em situagdo
de vulnerabilidade e que necessitam de atendimento especializado;
CONSIDERANDO a importancia do desenvolvimento de acdes que
promovam a autonomia, a inclusdo social, a prote¢do e a garantia dos
direitos das criancas e adolescentes com deficiéncia;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 —
CMDCAVJ/SAS, destinado a selegdo de propostas apresentadas por
OrganizagBes da Sociedade Civil para o desenvolvimento de
atividades voltadas as criancas, adolescentes e suas familias no
Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a selegio e aprovagdo do Projeto “Foco na
Autonomia da Crianga com Deficiéncia”, apresentado pela
Associagdo Pestalozzi de Barbalha, no ambito do Edital de
Chamamento Pablico n® 002/2026 — CMDCAJ/SAS;
CONSIDERANDO que o referido projeto foi aprovado no valor
global de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), para execugdo durante o
periodo de 06 (seis) meses, mediante o repasse de 06 (seis) parcelas
mensais de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a disponibilidade dos
recursos financeiros necessarios ao inicio e a continuidade das a¢Ges
previstas no Plano de Trabalho aprovado;

CONSIDERANDO a solicitagdo apresentada pela Associagdo
Pestalozzi de Barbalha para liberagdo da 12 (primeira) parcela do
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recurso destinado a execugdo do Projeto “Foco na Autonomia da
Crianga com Deficiéncia”, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais);

CONSIDERANDO o encaminhamento realizado pela Assessoria
Executiva dos Conselhos, por meio do Oficio n° 08.09.001/2026 —
AEC Barbalha/CE, para conhecimento e adogdo das providéncias
administrativas e financeiras cabiveis quanto a solicitagdo de repasse
apresentada pela Associagdo Pestalozzi de Barbalha;
CONSIDERANDO que a liberacéo da primeira parcela é necessaria
para viabilizar a execucéo das a¢Bes previstas no respectivo Plano de
Trabalho, observadas as condigdes estabelecidas no Edital de
Chamamento Publico n® 002/2026 — CMDCA/SAS e no instrumento
de parceria;

CONSIDERANDO que o repasse ora deliberado corresponde
exclusivamente a 12 (primeira) parcela do valor global aprovado para
0 projeto, ndo representando acréscimo ou alteragdo do valor total
originalmente aprovado;

CONSIDERANDO que a Associagdo Pestalozzi de Barbalha devera
aplicar os recursos exclusivamente na execugdo do Projeto “Foco na
Autonomia da Crianga com Deficiéncia”, em conformidade com o
Plano de Trabalho aprovado, o instrumento de parceria, o Edital de
Chamamento Plblico n® 002/2026 — CMDCAJ/SAS e a legislacio
vigente;

CONSIDERANDO que a liberagdo dos recursos ndo afasta a
obrigatoriedade de prestagio de contas, bem como o
acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo da execucéo fisica e
financeira do projeto pelos 6rgdos competentes;

CONSIDERANDO, por fim, a competéncia deste Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para deliberar
acerca da aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FMDCA, visando garantir a efetiva
execucdo das agdes aprovadas no ambito da politica de atendimento
dos direitos da crianca e do adolescente;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o repasse financeiro referente a 12 (primeira)
parcela do valor destinado a execugdo do Projeto “Foco na Autonomia
da Crianga com Deficiéncia”, apresentado pela Associagdo Pestalozzi
de Barbalha e selecionado no &mbito do Edital de Chamamento
Publico n® 002/2026 — CMDCA/SAS.

Art. 2° O valor da 12 (primeira) parcela a ser repassada a Associa¢do
Pestalozzi de Barbalha serd de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais), correspondente a primeira das 06 (seis) parcelas mensais
previstas para execucdo do projeto.

Paragrafo Unico. O repasse previsto neste artigo integra o valor
global de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) aprovado para o Projeto
“Foco na Autonomia da Crianga com Deficiéncia”, ndo implicando
aumento ou alteragdo do valor global da parceria.

Art. 3° Os recursos deverdo ser utilizados exclusivamente na
execucdo do Projeto “Foco na Autonomia da Crianga com
Deficiéncia”, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, o
Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 — CMDCA/SAS, o
respectivo instrumento de parceria e a legislacdo vigente.

Art. 4° A Associacdo Pestalozzi de Barbalha deverd apresentar a
prestacdo de contas dos recursos recebidos, acompanhada da
documentacdo comprobatéria da execucdo fisica e financeira do
projeto, nos prazos e condigOes estabelecidos na legislagdo vigente, no
Edital de Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCAJ/SAS e no
respectivo instrumento de parceria.

Art. 5° O repasse dos recursos ndo afasta as competéncias do
CMDCA e dos demais 6rgdos responsaveis pelo acompanhamento da
parceria, permanecendo a Associacdo Pestalozzi de Barbalha sujeita
ao monitoramento, avaliagdo e fiscalizagdo quanto a execugdo do
projeto e a correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 6° A liberacdo das demais parcelas ficard condicionada ao
cumprimento das exigéncias previstas no instrumento de parceria, no
Plano de Trabalho, no Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 —
CMDCAVJ/SAS e na legislacéo vigente.

Art. 7° Os dados bancarios informados pela Associagao Pestalozzi de
Barbalha para recebimento do recurso sdo: Banco do Brasil — Agéncia
n° 1024-3 — Conta n° 6.278-2.

Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Barbalha-CE, 08 de setembro de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Portaria N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:FAA579F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 19.02/2026 (COD. CMDCA 02)

RESOLUGAO N° 19.02/2026 (C6d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERAGCAO PARA O
REPASSE DA 1¢ (PRIMEIRA) PARCELA DO
VALOR APROVADO NO AMBITO DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 —
CMDCAJ/SAS, PARA O INSTITUTO DE GESTAO
SOARES — IGS, DESTINADO A EXECUCAO DO
PROJETO “CUIDA MAIS: CAMINHOS DO
CUIDADO PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.367/2018, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n® 8.242, de 12 de outubro de
1991, na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais
legislagBes correlatas,

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA é 6rgdo deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promocéo, protecdo e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, competindo-lhe deliberar sobre a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA,;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, os
direitos fundamentais indispensaveis a sua prote¢ao integral;
CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,
que estabelece a protecdo integral e a prioridade absoluta a crianca e
ao adolescente, impondo ao Poder Publico a adocdo de medidas
necessarias a efetivacao de seus direitos;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das agdes
destinadas a promocéo, protecdo e defesa dos direitos de criangas e
adolescentes, especialmente daqueles que se encontram em situagao
de wvulnerabilidade social e que necessitam de atendimento e
acompanhamento adequado;

CONSIDERANDO a importancia do desenvolvimento de acles
voltadas & promocéo do cuidado, da prote¢do, do desenvolvimento
integral e da garantia dos direitos de criangas e adolescentes, bem
como ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 —
CMDCAVJ/SAS, destinado a selegdo de propostas apresentadas por
OrganizagBes da Sociedade Civil para o desenvolvimento de
atividades voltadas as criancas, adolescentes e suas familias no
Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a selegdo e aprovacéo do Projeto “Cuida Mais:
caminhos do cuidado para criangas e adolescentes”, apresentado pelo
Instituto de Gestdo Soares — IGS, no ambito do Edital de
Chamamento Pdblico n® 002/2026 — CMDCAJ/SAS;;
CONSIDERANDO que o referido projeto foi aprovado no valor
global de R$ 10.000,00 (dez mil reais), para execu¢do conforme
cronograma estabelecido no respectivo Plano de Trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a disponibilidade dos
recursos financeiros necessarios ao inicio e a continuidade das acoes
previstas no Plano de Trabalho aprovado;

CONSIDERANDO a solicitacdo apresentada pelo Instituto de Gestdo
Soares — IGS para liberagdo da 12 (primeira) parcela do recurso
destinado a execug@o do Projeto “Cuida Mais: caminhos do cuidado
para criangas e adolescentes”;
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CONSIDERANDO que a liberagdo da primeira parcela é necessaria
para viabilizar a execugdo das agdes previstas no respectivo Plano de
Trabalho, observadas as condicOes estabelecidas no Edital de
Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCAJSAS e no instrumento
de parceria;

CONSIDERANDO que o repasse ora deliberado integra o valor
global aprovado para o projeto, ndo representando acréscimo de
recursos ou alteracdo do objeto originalmente aprovado;
CONSIDERANDO que o Instituto de Gestdo Soares — IGS devera
aplicar os recursos exclusivamente na execu¢do do Projeto “Cuida
Mais: caminhos do cuidado para criancas e adolescentes”, em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, o instrumento de
parceria, o Edital de Chamamento Pudblico n° 002/2026 -
CMDCAV/SAS e a legislagdo vigente;

CONSIDERANDO que a liberagdo dos recursos ndo afasta a
obrigatoriedade de prestagio de contas, bem como o
acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo da execucéo fisica e
financeira do projeto pelos érgdos competentes;

CONSIDERANDO por fim, a competéncia deste Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para deliberar
acerca da aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FMDCA, visando garantir a efetiva
execucdo das agdes aprovadas no ambito da politica de atendimento
dos direitos da crianca e do adolescente;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o repasse financeiro referente a 12 (primeira)
parcela do valor destinado a execu¢do do Projeto “Cuida Mais:
caminhos do cuidado para criangas e adolescentes”, apresentado pelo
Instituto de Gestdo Soares — IGS e selecionado no ambito do Edital de
Chamamento Pablico n° 002/2026 — CMDCAJ/SAS.

Art. 2° O projeto possui valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
cuja execucdo financeira deverd observar o cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho e no respectivo
instrumento de parceria, considerando o periodo de execugdo de 06
(seis) meses e 0 pagamento em 06 (seis) parcelas.

Paragrafo Gnico. O valor de cada parcela devera observar o
cronograma financeiro aprovado, de modo que a soma das parcelas
corresponda exatamente ao valor global de R$ 10.000,00 (dez mil
reais).

Art. 3° Os recursos deverdo ser utilizados exclusivamente na
execugdo do Projeto “Cuida Mais: caminhos do cuidado para criangas
e adolescentes”, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado,
o Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 — CMDCA/SAS, o
respectivo instrumento de parceria e a legislacdo vigente.

Art. 4° O Instituto de Gestdo Soares — IGS devera apresentar a
prestacdo de contas dos recursos recebidos, acompanhada da
documentacdo comprobatéria da execucdo fisica e financeira do
projeto, nos prazos e condigdes estabelecidos na legislagdo vigente, no
Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 — CMDCA/SAS e no
respectivo instrumento de parceria.

Art. 5° O repasse dos recursos ndo afasta as competéncias do
CMDCA e dos demais 6rgdos responsaveis pelo acompanhamento da
parceria, permanecendo o Instituto de Gestdo Soares — IGS sujeito ao
monitoramento, avaliagdo e fiscalizagdo quanto a execugdo do projeto
e a correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 6° A liberacdo das demais parcelas ficard condicionada ao
cumprimento das exigéncias previstas no instrumento de parceria, no
Plano de Trabalho, no Edital de Chamamento Publico n° 002/2026 —
CMDCAVJSAS e na legislacéo vigente.

Art. 7° Os dados bancérios informados pelo Instituto de Gestdo
Soares — IGS para recebimento dos recursos sdo: Banco do Brasil,
Agéncia n° 1598-9, Conta Corrente n°® 61.352-5.

Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Barbalha-CE, 09 de setembro de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

Portaria N° 13.04.07/2025

Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cédigo Identificador:C65DE1EQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 20.02/2026 (COD. CMDCA 02)

RESOLUGCAO N° 20.02/2026 (C6d. CMDCA 02)

DISPOE SOBRE A DELIBERACAO PARA O
REPASSE DA 1° (PRIMEIRA) PARCELA DO
RECURSO APROVADO NO AMBITO DO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2026 — CMDCA/SAS, PARA A INSTITUICAO
DE APOIO A PESSOA AUTISTA - IAPA,
DESTINADO A EXECUGCAO DO PROJETO
“FORTALECENDO VINCULOS E CUIDANDO
DE QUEM CUIDA”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.367/2018, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n° 8.242, de 12 de outubro de
1991, na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais
legislagBes correlatas,

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA é 6rgdo deliberativo, controlador
e fiscalizador da politica de promocéo, protecdo e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, competindo-lhe deliberar sobre a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA,

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, os
direitos fundamentais indispensaveis a sua prote¢do integral;
CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,
que estabelece a protecdo integral e a prioridade absoluta a crianga e
ao adolescente, impondo ao Poder Publico a adocdo de medidas
necessarias a efetivacao de seus direitos;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das agdes
destinadas a promocdo, protecdo e defesa dos direitos de criangas e
adolescentes, especialmente daqueles que se encontram em situagdo
de vulnerabilidade social e que necessitam de atendimento e
acompanhamento adequado;

CONSIDERANDO a importancia do desenvolvimento de aces
voltadas a promocgdo do cuidado, da protecdo, do desenvolvimento
integral e da garantia dos direitos de criangas e adolescentes, bem
como ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 002/2026 —
CMDCA/SAS, destinado a selecdo de propostas apresentadas por
Organizagbes da Sociedade Civil para o desenvolvimento de
atividades voltadas as criancas, adolescentes e suas familias no
Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a aprovagdo do Projeto “Fortalecendo Vinculos
e Cuidando de Quem Cuida”, apresentado pela Instituicdo de
Apoio a Pessoa Autista — IAPA, no &mbito do Edital de
Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCAJ/SAS;
CONSIDERANDO que o referido projeto foi aprovado no valor
global de R$ 12.000,00 (doze mil reais), para execugdo conforme
cronograma estabelecido no respectivo Plano de Trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a disponibilidade dos
recursos financeiros necessarios ao inicio e a continuidade das a¢des
previstas no Plano de Trabalho aprovado;

CONSIDERANDO a solicitagdo apresentada pela Instituicdo de
Apoio a Pessoa Autista — IAPA, para liberacdo da 1* (primeira)
parcela do recurso destinado a execug¢do do Projeto “Fortalecendo
Vinculos e Cuidando de Quem Cuida”;

CONSIDERANDO que a liberagdo da primeira parcela é necessaria
para viabilizar a execu¢do das agdes previstas no respectivo Plano de
Trabalho, observadas as condi¢Bes estabelecidas no Edital de
Chamamento Pdblico n® 002/2026 — CMDCAJ/SAS e no instrumento
de parceria;
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CONSIDERANDO que o repasse ora deliberado integra o valor
global aprovado para o projeto, ndo representando acréscimo de
recursos ou alteracdo do objeto originalmente aprovado;
CONSIDERANDO que a Instituicdo de Apoio a Pessoa Autista —
IAPA devera aplicar os recursos exclusivamente na execucdo do
Projeto “Fortalecendo Vinculos ¢ Cuidando de Quem Cuida”, em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, o instrumento de
parceria, o Edital de Chamamento Pudblico n° 002/2026 -
CMDCAJ/SAS e a legislagdo vigente;

CONSIDERANDO que a liberagdo dos recursos ndo afasta a
obrigatoriedade de prestagio de contas, bem como o
acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo da execucéo fisica e
financeira do projeto pelos 6rgdos competentes;

CONSIDERANDO por fim, a competéncia deste Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para deliberar
acerca da aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FMDCA, visando garantir a efetiva
execucdo das acgdes aprovadas no dmbito da politica de atendimento
dos direitos da crianga e do adolescente;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o repasse financeiro referente a 12 (primeira)
parcela, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), destinado a
execucdo do Projeto “Fortalecendo Vinculos e Cuidando de Quem
Cuida”, apresentado pela Instituicdo de Apoio a Pessoa Autista —
IAPA e selecionado no ambito do Edital de Chamamento Publico n°
002/2026 — CMDCA/SAS.

Art. 2° O projeto possui valor global de R$ 12.000,00 (doze mil
reais), cuja execu¢do financeira devera observar o cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho e no respectivo
instrumento de parceria, considerando o periodo de execucdo de 06
(seis) meses e 0 pagamento em 06 (seis) parcelas.

Paréagrafo Unico. O valor de cada parcela deverd observar o
cronograma financeiro aprovado, de modo que a soma das parcelas
corresponda exatamente ao valor global de R$ 12.000,00 (doze mil
reais).

Art. 3° Os recursos deverdo ser utilizados exclusivamente na
execugdo do Projeto “Fortalecendo Vinculos ¢ Cuidando de Quem
Cuida”, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, o Edital
de Chamamento Publico n® 002/2026 — CMDCA/SAS, o respectivo
instrumento de parceria e a legislacdo vigente.

Art. 4° A Instituicdo de Apoio a Pessoa Autista — IAPA deverd
apresentar a prestagdo de contas dos recursos recebidos, acompanhada
da documentagdo comprobatéria da execucgdo fisica e financeira do
projeto, nos prazos e condi¢des estabelecidos na legislacéo vigente, no
Edital de Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCAJ/SAS e no
respectivo instrumento de parceria.

Art. 5° O repasse dos recursos ndo afasta as competéncias do
CMDCA e dos demais 6rgdos responsaveis pelo acompanhamento da
parceria, permanecendo a Instituicdo de Apoio a Pessoa Autista —
IAPA sujeita a0 monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo quanto a
execucdo do projeto e a correta aplicacdo dos recursos publicos.

Art. 6° A liberacdo das demais parcelas ficara condicionada ao
cumprimento das exigéncias previstas no instrumento de parceria, no
Plano de Trabalho, no Edital de Chamamento Publico n® 002/2026 —
CMDCAVJSAS e na legislacéao vigente.

Art. 7° Os dados bancarios informados pela Instituicdo de Apoio a
Pessoa Autista — IAPA para recebimento dos recursos sdo: Banco do
Brasil, Agéncia n° 1024-3, Conta Corrente n° 44.700-5.

Art. 8° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Barbalha-CE, 22 de setembro de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Portaria N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador: AGOABBD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.08/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.08/2026. Pregdo Eletrdnico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Cultura de Barbalha/CE e a empresa
ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contrata¢do de empresa para
implantacdo e licenciamento de sistema computacional customizavel,
baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para o controle de
documentos, comunicagdo, recadastramento e financeiro dos
funcionarios da Secretaria Municipal de Cultura do Municipio de
Barbalha/CE, conforme especificages constantes no Edital
Convocatorio. Valor Total do Contrato: R$ 3.120,00 (trés mil cento
e vinte reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios:
Pertrousson Fidelis Lourenco e José Marcio da Silva Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:16243EAS5

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.06/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.06/2026. Pregdo Eletronico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria  Municipal de Desenvolvimento Agropecuario de
Barbalha/CE e a empresa ITARGET TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ n°. 02.130.122/0001-28.
Objeto: Contratacdo de empresa para implantagéo e licenciamento de
sistema computacional customizavel, baseado em plataforma web de
gestdo de pessoas para o controle de documentos, comunicagio,
recadastramento e financeiro dos funcionérios da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Agropecuério do Municipio de Barbalha/CE,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatério. Valor
Total do Contrato: R$ 3.060,00 (trés mil e sessenta reais). Vigéncia
do Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios: Jodo Bosco de Lima e
José Marcio da Silva Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo Identificador:1F94956D

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.05/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.05/2026. Pregdo Eletrbnico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico de Barbalha/CE
e a empresa ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA,
inscrita no CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contratacdo de
empresa para implantacéo e licenciamento de sistema computacional
customizavel, baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para o
controle de documentos, comunicagdo, recadastramento e financeiro
dos funcionarios da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico do Municipio de Barbalha/CE, conforme especificacfes
constantes no Edital Convocatério. Valor Total do Contrato: R$
3.060,00 (trés mil e sessenta reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze)
meses. Signatarios: Lucia Matos Santana e José Marcio da Silva
Nogueira Filho.
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Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo ldentificador:1823F262

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAQ
AVISO DE HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.10.14.02

ESTADO DO CEARA 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BARBALHA

Aviso _de Homologacio E AUTORIZACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2026.10.14.02 (Adesdo a Ata de Registro
de Pregos n° 06/2026, oriunda do Pregdo Eletrbnico n°
90004/2026/FNDE/MEC do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo). Objeto: Aquisicdo de veiculos de transporte escolar diario
de estudantes, denominado de Onibus Rural Escolar - ORE ZERO
(4X4), destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo de Barbalha/CE. Empresa Detentora do
Registro: A empresa AGRALE S/A, inscrita no CNPJ sob o n°
88.610.324/0001-92, totalizando o valor de R$ 799.000,00 (setecentos
e noventa e nove mil reais). Homologo e Autorizo o presente processo
administrativo na forma da Lei n°® 14.133/2021 e a Lei 14.770/2023 —
Jodo Paulo da Silva Olegério e Agnes Soares de Souza - Ordenadores
de Despesas da Secretaria Municipal de Educacéo.

Data da Homologacdo e Autorizacdo: 15 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:7C459644

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.11/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.11/2026. Pregdo Eletronico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Educagdo de Barbalha/CE e a empresa
ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contratagdo de empresa para
implantacdo e licenciamento de sistema computacional customizavel,
baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para o controle de
documentos, comunicacdo, recadastramento e financeiro dos
funcionarios da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Barbalha/CE, conforme especificacbes constantes no Edital
Convocatério. Valor _Total do Contrato: R$ 140.760,00 (cento e
quarenta mil setecentos e sessenta reais). Vigéncia do Contrato: 12
(doze) meses. Signatdrios: Agnes Soares de Souza e Silva e José
Marcio da Silva Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:3E26DBEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.04/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.04/2026. Pregdo Eletrbnico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos de
Barbalha/CE e a empresa ITARGET TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ n°. 02.130.122/0001-28.
Objeto: Contratacdo de empresa para implantacéo e licenciamento de
sistema computacional customizavel, baseado em plataforma web de
gestdo de pessoas para o controle de documentos, comunicacéo,

recadastramento e financeiro dos funcionarios da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio de Barbalha/CE,
conforme especificagcdes constantes no Edital Convocatério. Valor
Total do Contrato: R$ 9.180,00 (nove mil cento e oitenta reais).
Vigéncia do_Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios: Rogério
Feitosa Dias e José Marcio da Silva Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo Identificador:E4D28667

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.09/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.09/2026. Pregdo Eletronico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Juventude e Esporte de Barbalha/CE e a
empresa ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA,
inscrita no CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contratacdo de
empresa para implantagdo e licenciamento de sistema computacional
customizavel, baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para o
controle de documentos, comunicacao, recadastramento e financeiro
dos funcionarios da Secretaria Municipal de Juventude e Esporte do
Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagcBes constantes no
Edital Convocatdrio. Valor Total do Contrato: R$ 3.120,00 (trés mil
cento e vinte reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses.
Signatdrios: Antdnio Hamilton Ferreira Lira e José Marcio da Silva
Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:DECD2D65

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
REQUERIMENTO DE LICENGCA/AUTORIZAGAO
AMBIENTAL

REQUERIMENTO DE LICENCA/AUTORIZAGAO AMBIENTAL

(TEREZINHA MATIAS DE SOUZA)
Torna publico que requereu & Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para(AVICULTURA), localizada no
municipio de Barbalha, na (SITIO MACAUBA, S/N, DISTRITO

ARAJARA).

Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cddigo ldentificador:9652C75A

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 06.10.03/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.03/2026. Pregdo Eletronico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo de Barbalha/CE e a
empresa ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA,
inscrita no CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contratacdo de
empresa para implantacdo e licenciamento de sistema computacional
customizavel, baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para o
controle de documentos, comunicagdo, recadastramento e financeiro
dos funcionérios da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo
do Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagdes constantes no
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Edital Convocatorio. Valor Total do Contrato: R$ 9.180,00 (nove
mil cento e oitenta reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses.
Signatarios: Aquiles Soares de Sampaio e José Marcio da Silva
Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:9F1813E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE _
EXTRATO DO CONTRATO N°06.10.10/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.10/2026. Pregdo Eletrbnico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Salde de Barbalha/CE e a empresa
ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contratagdo de empresa para
implantagdo e licenciamento de sistema computacional customizavel,
baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para o controle de
documentos, comunicagdo, recadastramento e financeiro dos
funcionérios da Secretaria Municipal de Salde do Municipio de
Barbalha/CE, conforme especificagdes constantes no Edital
Convocatorio. Valor Total do Contrato: R$ 133.920,00 (cento e
trinta e trés mil novecentos e vinte reais). Vigéncia do Contrato: 12
(doze) meses. Signatérios: Janaina Anésia Nogueira do Nascimento e
Silva e José Marcio da Silva Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo Identificador:39EB4F85

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLl~CA
EXTRATO DO CONTRATO N°06.10.01/2026. PREGAO
ELETRONICO. 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 06.10.01/2026. Pregdo Eletronico.
2026.08.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Seguranga Publica de Barbalha/CE e a
empresa ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA,
inscrita no CNPJ n°. 02.130.122/0001-28. Objeto: Contratacdo de
empresa para implantacdo e licenciamento de sistema computacional
customizavel, baseado em plataforma web de gestéo de pessoas para o
controle de documentos, comunicagdo, recadastramento e financeiro
dos funcionarios da Secretaria Municipal de Seguranca Publica do
Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagdes constantes no
Edital Convocatdrio. Valor Total do Contrato: R$ 3.060,00 (trés mil
sessenta reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios:
Marcos José Alencar Lima e José Marcio da Silva Nogueira Filho.

Data da assinatura do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:9462533C

A PREFEITA MUNICIPAL DE BREJO SANTO, Estado do Ceara,
no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista livre Nomeacdo e
Exoneracdo de cargos de provimento em comissao e, com fulcro nas
Leis Municipais N.%s 865/2015 de 16/09/2015 e suas alteracGes.

RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR a pessoa abaixo indicada, para ocupar o cargo
comissionado abaixo da respectiva Secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SERVIDOR FUNGAO SIMBOLO

Patricia Rolim Rocha Secretaria SEC-1

Art. 2.° - O Secretario nomeado exercer, com a presente nomeacéo
as funcdes de Gestor Financeiro da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢Oes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO SANTO (CE),
Em 02 de Janeiro de 2025.

Publicado por:

José Wellington Cruz Andrade

Cadigo Identificador:47284ACE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO SANTO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 005/2025

PORTARIA N.°005/2025 De 02 de janeiro de 2025

NOMEIA servidor para ocupar cargo comissionado e
da outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 261014.0001/2026

PORTARIA N° 261014.0001/2026

DISPOE SOBRE A REDEFINICAO DOS
INTEGRANTES DO GRUPO DE TRABALHO
PARA APURACAO DOS PROFISSIONAIS
BENEFICIARIOS E DOS VALORES
DESTINADOS AO PAGAMENTO PREVISTO NA
LEI MUNICIPAL N° 819/2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MOESIO LOIOLA DE MELO, PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPOS SALES/CE, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 819/2026, que
prevé a instituicdo de Grupo de Trabalho através de Portaria, com a
finalidade de promover a apuragdo dos profissionais beneficiarios e
dos valores destinados ao pagamento nela previsto;

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas
administrativas para assegurar a correta execucao da Lei Municipal n°
819/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de identificar os profissionais
beneficiarios e apurar os valores recebidos mensalmente para fins de
processamento e efetivacdo dos pagamentos previstos na referida lei;

CONSIDERANDO o0s principios da legalidade, eficiéncia,
transparéncia e controle da administracdo publica;

RESOLVE:
Art. 1° Redefinir o Grupo de Trabalho — GT, com a finalidade de
viabilizar o processo de pagamento de que trata a Lei Municipal n°

819/2026.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto agora pelos seguintes
membros:
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— RODRIGO ARAUJO MIRANDA, servidor publico, portador do
Registro Geral de n° 2005034061047 SSP/CE, CPF n° 032.321.793-
12, com Matricula Funcional de n° 1206280;

— MANOEL LAERTE RIBEIRO OLIVEIRA, servidor publico,
portador do Registro Geral de n° 23697281 SSP/CE, CPF n°
056.357.133-02, com Matricula Funcional de n° 503410;

- JOAO ELIATA EVANGELISTA FEITOSA, servidor piblico,
portador do Registro Geral de n°® 278913294 SSP/CE, CPF n°
806.214.143-87, com Matricula Funcional de n° 620017

— ANDERSON RIBEIRO DUARTE VIEIRA, vereador em
exercicio, portador do RG de n° 99025019502 SSP/CE, com CPF de
n° 320.203.448-80.

Art. 3° O Grupo de Trabalho podera solicitar apoio técnico e
informacGes as Secretarias Municipais e demais 6rgdos da
Administracdo PuUblica Municipal, sempre que necessario ao
desempenho de suas atribuicdes.

Art. 4° Os trabalhos desenvolvidos pelos membros do Grupo de
Trabalho serdo considerados de relevante interesse publico e ndo
serdo remunerados.

Art. 5° O Grupo de Trabalho devera concluir suas atividades e
apresentar relatrio final contendo a relagdo dos beneficiarios e a
memoria de calculo dos valores apurados, observados 0s prazos
necessarios a execucdo da Lei Municipal n® 819/2026.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago da Prefeitura Municipal de Campos Sales/CE - Gabinete do
Prefeito, aos 14 (quatorze) dias do més de outubro de 2026 (dois mil e
vinte e seis).

Publique-Se, Registre-Se. Cumpra-Se.

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cddigo Identificador:CEA11E95

SECRETARIA DE ASSUNTOS PARA JUVENTUDE,
CULTURA, LAZER E TURISMO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°101401/2026

A Prefeitura Municipal de Campos Sales — CE, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n. 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, da Lei Complementar
n. 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame,
licitacio na modalidade DISPENSA ELETRONICA, objetivando
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE FORMACAO E
CAPACITACAO CULTURAL, DESTINADOS A ARTISTAS,
AGENTES CULTURAIS E EQUIPE TECNICA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE CAMPOS
SALES/CE. A sessdo serd realizada através do SILGOV, com data de
abertura agendada para 20 de outubro de 2026. O edital e seus anexos
encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio
pelo endere¢co www.campossales.ce.gov.br e no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP).

Campos Sales/CE, 15 de outubro de 2026
Publicado por:
Witérya de Souza Lourengo
Cadigo Identificador:F7277D46

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 14.08.2025/0202

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 14.08.2025/0202

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 07.540.180/0001-43, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA II, SN, representado por ANDRE
FIRMINO DO NASCIMENTO, na qualidade de ordenador(a) de
despesas, doravante denominado(a) CONTRATANTE, e IMPERIO
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ
43.685.268/0001-17, com sede na AV. SANTOS DUMONT, 2828,
ALDEOTA, Fortaleza-CE, CEP 60150-162, representada por
JOENIA DA SILVA BENICIO, ja qualificados no contrato inicial,
determinaram por meio deste, alterar o referido contrato,
consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracéo contratual no valor de
R$ 85.292,05 (oitenta e cinco mil, duzentos e noventa e dois reais e
cinco centavos), nos termos do art. 124, inciso |, alinea 'a'., da Lei
Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o
valor total de R$ 536.610,40(quinhentos e trinta e seis mil, seiscentos
e dez reais e quarenta centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteracdo correrd a conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0505.041220037.2.004 Gestdo da Secretaria
de Infraestrutura e Servicos Urbanos. , Classificagdo econdmica
3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.24
Material p/manutencéo de bens imdveis

Exercicio 2026 Atividade 0505.041220037.2.004 Gestdo da Secretaria
de Infraestrutura e Servigos Urbanos. , Classificagdo econdmica
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento
4.4.90.52.39 Equipamento e utens. hidraulico/elétrico

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo tendo vigéncia final em 14 de Agosto de 2027.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo ldentificador:61329AE6

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 14.08.2025/0102

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 14.08.2025/0102

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.089.211/0001-29, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA S/N, representado por PAULA
RODRIGUES DE MELDO, na qualidade de ordenador(a) de despesas,
doravante  denominado(a) nCONTRATANTE, e IMPERIO
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ
43.685.268/0001-17, com sede na AV. SANTOS DUMONT, 2828,
ALDEOTA, Fortaleza-CE, CEP 60150-162, representada por
JOENIA DA SILVA BENICIO, j& qualificados no contrato inicial,
determinaram por meio deste, alterar o referido contrato,
consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteragdo contratual no valor de
R$ 15.775,79 (quinze mil, setecentos e setenta e cinco reais e setenta e
nove centavos), nos termos do art. 124, inciso |, alinea 'a'., da Lei
Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o

www.diariomunicipal.com.br/aprece 36



Ceard , 16 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4074

valor total de R$ 95.268,56(noventa e cinco mil, duzentos e sessenta e
oito reais e cinquenta e seis centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0606.123610231.2.010 Gestdo do Fundo
Municipal de Educacdo. , Classificagdo econémica 3.3.90.30.00
Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.24 Material
p/manutencéo de bens iméveis

Exercicio 2026 Atividade 0606.123610231.2.010 Gestdo do Fundo
Municipal de Educagdo. , Classificacdo econbmica 4.4.90.52.00
Equipamentos e material permanente, Subelemento 4.4.90.52.39
Equipamento e utens. hidraulico/elétrico

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo tendo vigéncia final em 14 de Agosto de 2027.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo Identificador:DC32F1B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO - 14.08.2025/0303

TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 14.08.2025/0303

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 11.345.723/0001-49, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA, 12, representado por
ARAQUEMIRA DOS SANTOS LOURO, na qualidade de
ordenador(a) de despesas, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e IMPERIO EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ 43.685.268/0001-17, com
sede na AV. SANTOS DUMONT, 2828, ALDEOTA, Fortaleza-CE,
CEP 60150-162, representada por JOENIA DA SILVA BENICIO, j&
qualificados no contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar
o referido contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 10.185,67 (dez mil, cento e oitenta e cinco reais e sessenta e sete
centavos), nos termos do art. 124, inciso I, alinea 'a'., da Lei Federal n°
14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o valor total de
R$ 64.490,22(sessenta e quatro mil, quatrocentos e noventa reais e
vinte e dois centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacéo Orgamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0707.101220037.2.023 Gestdo das
Atividades do Fundo Municipal de Sadde. , Classificacdo econdmica
3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.24
Material p/manutencéao de bens iméveis

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo tendo vigéncia final em 14 de Agosto de 2027.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cédigo Identificador:B5A9C77D

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
RESOLUCAO 024/2026 - COMDEMA

RESOLUCAO 024/2026

Disp0e sobre a aprovacdo de pedido de formalizagdo
de Termo de Cooperagdo Técnica entre a SEMUMA
e a SEMACE, para cooperagdo e delegacdo de
atribuicdes relativas ao licenciamento ambiental e a
autorizacdo de supressdo de vegetagdo em imoveis
rurais de impacto local, e d& outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
— COMDEMA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
legislagdo municipal vigente, em deliberagdo aprovada por sua
Assembleia durante a 32 Reunido Ordindria, realizada em 24 de
setembro de 2026, as 09h00, na Sala dos Conselhos da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente — SEMUMA, no Municipio de
Carils/CE,

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Federal n°® 140/2011
estabelece em seu Art. 8°, inciso X VI, alinea “b”, que a aprovagio do
manejo e da supressdéo de vegetagdo em imoveis rurais €
originariamente uma acgéo administrativa do Estado;

CONSIDERANDO que a mesma Lei Complementar n°® 140/2011
atribui aos Municipios a competéncia para o licenciamento ambiental
das atividades que causam ou possam causar impacto ambiental de
ambito local (Art. 9°, X1V, "a"), bem como para aprovar a supresséo e
0 manejo de vegetagdo nos empreendimentos por ele licenciados ou
autorizados (Art. 9°, XV, "b", e Art. 13, § 29);

CONSIDERANDO o Art. 10 da Resolugdo CONAMA n° 510, de 15
de setembro de 2025, o qual estipula expressamente que a emissdo de
autorizagcbes de supressdo vegetativa por Municipios para fins
agropecuarios em imaoveis rurais condiciona-se a formalizacéo prévia
de instrumento de cooperacdo entre 0 Estado e 0s respectivos
Municipios;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 19.240, de 2 de maio de 2025,
que estabelece os critérios estaduais para que os municipios do Ceara
exercam o licenciamento ambiental de impacto local, mediante a
comprovacdo da existéncia de sistema de gestdo ambiental dotado de
Orgéo capacitado, equipe multidisciplinar de servidores efetivos,
conselho deliberativo ativo e sistema informatizado;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 19.806, de 10 de junho de
2026, que fixou novo prazo de adequagdo para 0s municipios
cearenses mediante apresentacdo de plano de trabalho, convalidando
0s atos administrativos praticados e garantindo a continuidade da
prestagdo dos servigos publicos de licenciamento ambiental com
seguranca juridica;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n® 202/2021 e a
Lei Municipal n® 239/2023, que regulamentam a Politica Municipal de
Licenciamento e Autorizacbes Ambientais de Carids, prevendo
instrumentos como a Autorizagdo de Supressdo de Vegetacdo (ASV) e
a Autorizacdo para Uso Alternativo do Solo (UAS);

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de manter a
descentralizacdo, a celeridade e a eficiéncia no atendimento aos
produtores rurais, agricultores familiares e empreendedores locais do
Municipio de Carils/CE, evitando a descontinuidade administrativa e
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a movimentacdo desnecessaria dos processos rurais para a esfera
estadual;

CONSIDERANDO deliberagéo favoravel deste Conselho em reunido
ordindria realizada no dia 24 de setembro de 2026, as 09h, na sala do
COMDEMA, sede da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e com
base em parecer técnico da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar e manifestar anuéncia favoravel para a celebracéo do
Termo de Cooperagdo Técnica entre o Municipio de Carids (por
intermédio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMUMA)
e 0 Estado do Ceara (por intermédio da Superintendéncia Estadual do
Meio Ambiente — SEMACE).

Art. 2° O Termo de Cooperacdo Técnica de que trata esta Resolugéo
tem por objeto descentralizar e delegar ao Municipio de Carils a
execucdo das a¢Bes administrativas de andlise, instrugdo, e emissdo de
Autorizacgdes de Supresséo de Vegetacdo (ASV) e Uso Alternativo do
Solo (UAS) em imdveis rurais para atividades de impacto local.

Art. 3°A solicitacdo de cooperacdo técnica fundamenta-se nos
seguintes pilares legais e técnico-administrativos:

I — Fundamentacdo quanto a Competéncia Origindria e Delegacdo:
Reconhece-se a atribuigdo do Estado do Ceara para autorizagBes em
imoveis rurais (Art. 8%, XVI, "b" da LC 140/2011), ao tempo em que
se pleiteia a delegacdo formal e a cooperacdo institucional autorizada
pelo Art. 5° da LC 140/2011 e exigida pelo Art. 10 da Resolugdo
CONAMA n° 510/2025.

Il — Comprovacdo de Capacidade Técnica: A SEMUMA dispde de
corpo técnico multidisciplinar capacitado, composto por servidores
publicos efetivos de nivel superior, estrutura de geoprocessamento no
datum SIRGAS2000 e canal ativo de transparéncia, preenchendo os
requisitos do Art. 3° da Lei Estadual n® 19.240/2025 e do Art. 9° da
Resolugdo CONAMA n° 510/2025.

Il — Integracdo Sistémica Obrigatéria: Todas as autoriza¢des
florestais emitidas no a&mbito da cooperacdo técnica deverdo
obrigatoriamente ser processadas e registradas via Sistema Nacional
de Controle da Origem dos Produtos Florestais (SINAFLOR /
SINAFLOR+), em conformidade com o Art. 8° da Resolugdo
CONAMA n°510/2025 e o Art. 35 da Lei Federal n® 12.651/2012.

IV — Exigéncia de Regularidade Ambiental: A emissdo de ASV ou
UAS em imoveis rurais pela SEMUMA continuard condicionada &
inscricdo ativa e sem pendéncias no Cadastro Ambiental Rural (CAR),
nos termos do Art. 4° da Resolugdo CONAMA n° 510/2025.

Art. 4°0 Termo de Cooperagdo Técnica reveste-se de relevancia
estratégica e interesse publico para o Municipio de Carits/CE, pois
garante:

a) A continuidade da gestdo ambiental local sem interrupcBes nos
fluxos de regularizagdo produtiva;

b) A otimizagdo do atendimento ao pequeno produtor e a agricultura
familiar, reduzindo prazos e custos operacionais;

c) O fortalecimento da fiscalizacdo de proximidade, assegurando a
protecdo das Areas de Preservacdo Permanente (APP) e Reserva
Legal (RL) no territério municipal.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Carils-Ce, 24 de setembro de 2026.
FERNANDA FERNANDES DA SILVA

Presidente do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
COMDEMA

Publicado por:
Francisco Martegiane da Silva Lima
Cédigo Identificador: AF6899AC

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
RESOLUCAO 025/2026 - COMDEMA

RESOLUCAO 025/2026

Dispde sobre a normatizacdo para celebracdo de
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) referente a
conversio de sancdo ambiental decorrente do
descumprimento de condicionante que proibe o uso
de fogo para autorizacbes ambientais pelo
SINAFLOR, mediante a doacdo de equipamentos de
prevencdo e combate a incéndios florestais no
Municipio de Carits/CE, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
— COMDEMA, no uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela
legislacdo municipal vigente, em deliberacdo aprovada por sua
Assembleia durante a 22 Reunido Ordindria, realizada em 24 de
setembro de 2026, as 09h00, na Sala dos Conselhos da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente — SEMUMA, no Municipio de
Carils/CE,

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei Federal n® 12.651/2012 (Cdédigo
Florestal), que estabelece a proibicdo geral do uso de fogo na
vegetacdo;

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa IBAMA n° 21/2014, que
institui o Sistema Nacional de Controle da Origem dos Produtos
Florestais (SINAFLOR), e as condicionantes de proibi¢do do uso do
fogo nas autorizacoes florestais;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 6.514/2008, especialmente
o0s Arts. 58-A e 60 (infragdes por uso indevido de fogo) e o Art. 142-A
(conversao de sancdo pecuniaria);

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 189/2021 (Politica Ambiental
de Carius/CE), especificamente os Arts. 90, 101 (8 10) e os Arts. 138
e 139, que disciplinam a celebracéo de TAC e a conversdo de multas
pela SEMUMA,

CONSIDERANDO a necessidade de apoiar as brigadas florestais e
entidades socorristas atuantes na prevencao e combate a incéndios na
regido da Caatinga;

CONSIDERANDO deliberagdo favoravel deste Conselho em reunido
ordinéria realizada no dia 24 de setembro de 2026, as 09h, na sala do
COMDEMA, sede da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e com
base em parecer técnico da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar e normatizar a celebracdo de Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC) entre a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
(SEMUMA) e o autuado por descumprimento de condicionante
ambiental de proibicdo do uso de fogo em autorizagBes emitidas via
SINAFLOR / SINAFLOR+.

Art. 2° O descumprimento da condicionante de proibi¢do do uso do
fogo ou a realizagdo de queimada ndo autorizada caracteriza infracdo
ambiental administrativa nos termos dos Arts. 58-A e 60 do Decreto
Federal n® 6.514/2008 e do Art. 90 da Lei Municipal n° 189/2021.

Art. 3° A san¢do pecunidria resultante do auto de infragcdo podera ser
convertida, mediante op¢do do autuado e aprovagdo da SEMUMA, na
aquisicdo e doacdo de equipamentos e materiais operacionais de
combate a incéndios florestais, com base no Art. 79-A da Lei Federal
n® 9.605/1998, no Art. 142-A do Decreto Federal n® 6.514/2008 e no
Art. 101, § 10 c/c Art. 138 da Lei Municipal n® 189/2021.
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Art. 4°0 valor investido pelo autuado no lote de equipamentos
estipulado no TAC devera corresponder ao valor consolidado da
multa administrativa aplicavel, garantindo a justa reparacdo e
compensagao ambiental.

Art. 5°0 Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) estabelecera a
obrigacdo do autuado de realizar a aquisi¢do e doagdo do seguinte lote
de equipamentos operacionais:

I — 01 (uma) Bomba Manual Costal Anti-Incéndio Florestal:
Capacidade: 21 litros; Dimensdes do pulverizador: 53 cm (altura) x 18
c¢m (largura) x 45 cm (comprimento), Peso: 4 kg; Bico Regulavel: Jato
Pleno de até 12 metros (472") e Bico Regulavel Jato Spray de até 3
metros (118"); Material do Corpo: PVC tipo envelope resistente a
impacto e corrosao.

Il — 02 (dois) Abafadores de Borracha para Combate a Incéndio: Placa
de Borracha: Espessura de 4 mm com 9 furos (material rigido e
duradouro) Dimensdes da Borracha: 50 cm de largura x 60 cm de
comprimento; Peso Aproximado: 2 kg cada unidade; Resisténcia
Térmica: Borracha de alta resisténcia vulcanizada (minimo de 60° de
resisténcia).

Paragrafo Unico. Os equipamentos discriminados nos incisos | e 11
deste artigo deverdo ser entregues diretamente, mediante termo de
doacdo e cessdo vinculado ao TAC, a seguinte entidade beneficiaria:

Entidade: ASSOCIACAO DE  BOMBEIROS CIVIS E
BRIGADISTAS FLORESTAL E  GUARDA-VIDAS E
SOCORRISTAS DE JUCAS.

CNPJ:64.283.964/0001-77

Art. 6°A destinagdo dos equipamentos a referida associacdo
fundamenta-se na relevancia social e operacional de equipar a brigada
de apoio da regido, fortalecendo a resposta rapida a focos de incéndio
e protegendo as comunidades rurais e a biodiversidade local sem gerar
Onus ao erério municipal.

Art. 7° O cumprimento integral do TAC, atestado mediante recibo de
entrega e emissdo do Termo de Doagdo assinado pela entidade
beneficiaria e homologado pela SEMUMA, ensejard a quitacdo do
débito pecuniario e o0 arquivamento do respectivo processo
administrativo sancionatdrio.

Art. 8°Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Carius-Ce, 24 de setembro de 2026.

FERNANDA FERNANDES DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
COMDEMA
Publicado por:
Francisco Martegiane da Silva Lima
Caddigo ldentificador:4864D054

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA

COMISSAO DE cpNTRATAQAo
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

A Secretaria de Infraestrutura, Transportes e Desenvolvimento
Urbano de Catunda-CE torna puablico o extrato do Terceiro Aditivo ao
Contrato n°® 202504010001, decorrente do processo licitatdrio na
modalidade Concorréncia n® 004/2024/CP, cujo objeto é a
EXECUCAO DOS SERVICOS DE REFORMA E AMPLIACAO DO
MERCADO PUBLICO NA SEDE DO MUNICIPIO DE CATUNDA
- CE. VALOR GLOBAL: Em razdo do acréscimo fica alterado o
valor global do Contrato original que era da ordem de R$ 587.794,19
(QUINHENTOS E OITENTA E SETE MIL, SETECENTOS E
NOVENTA E QUATRO REAIS E DEZENOVE CENTAVOS),
passando a ter o valor global de R$ 880.518,92 (OITOCENTOS E
OITENTA MIL, QUINHENTOS E DEZOITO REAIS E NOVENTA

E DOIS CENTAVOS), sendo o valor do aditivo da ordem de R$
292.724,73 (DUZENTOS E NOVENTA E DOIS MIL,
SETECENTOS E VINTE E QUATRO REAIS E SETENTA E TRES
CENTAVOS), um aumento percentual de 49,80% (QUARENTA E
NOVE VIRGULA OITENTA PONTOS PERCENTUAIS) no valor
do contrato, dentro do limite de 50,00% (CINQUENTA PONTOS
PERCENTUAIS)  preconizados na Lei de  LicitagBes.
CONTRATANTE: Secretaria de Infraestrutura, Transportes e
Desenvolvimento Urbano. CONTRATADA: MF & L LOCACOES
E SERVICOS EIRELI. DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia fica
inalterado. DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais
clausulas contratuais anteriormente ajustadas. DATA DO ADITIVO:
24 de fevereiro de 2026. ASSINA PELA CONTRATADA:
LEANDRO TIMBO MESQUITA, Representante Legal. ASSINA
PELA CONTRATANTE: CHRISTIANO ALVES LIRA, Secretario
de Infraestrutura, Transportes e Desenvolvimento Urbano.

Catunda-CE, 24 de fevereiro de 2026.

CHRISTIANO ALVES LIRA
Secretario de Infraestrutura, Transportes e Desenvolvimento Urbano

Publicado por:
Mércio Pinho Borges
Cadigo Identificador:DOF41A67

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 202504010001

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E
DESENVOLVIMENTO URBANO de Catunda-CE torna publico o
extrato do Quarto Aditivo ao Contrato n® 202504010001 cujo objeto é
a EXECUCAO DOS SERVICOS DE REFORMA E AMPLIACAO
DO MERCADO PUBLICO NA SEDE DO MUNICIPIO DE
CATUNDA-CE, decorrente do processo licitatério na modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2024/CP. CONTRATANTE:
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E
DESENVOLVIMENTO URBANO. CONTRATADA: MF & L
LOCACOES E SERVICOS EIRELI. PRAZO DE VIGENCIA
PRORROGADO: de 07 de abril de 2026, fixando 0 seu novo
vencimento em 07 de agosto de 2026. ASSINA PELA
CONTRATADA: LEANDRO TIMBO MESQUITA, Representante
Legal. ASSINA PELA CONTRATANTE: CHRISTIANO ALVES
DE LIRA, Secretario de Infraestrutura, Transportes e
Desenvolvimento Urbano. DATA DE ASSINATURA DO
ADITIVO: 07 de abril de 2026.

Catunda-CE, 07 de abril de 2026.

CHRISTIANO ALVES DE LIRA
Secretario de Infraestrutura, Transportes e Desenvolvimento Urbano

Publicado por:
Marcio Pinho Borges
Cadigo Identificador:2D13AC6D

COMISSAO DEpONTRATA(;Ao
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 202504010001

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E
DESENVOLVIMENTO URBANO de Catunda-CE torna publico o
extrato do Segundo Aditivo ao Contrato n°® 202504010001 cujo objeto
é a EXECUCAO DOS SERVICOS DE REFORMA E AMPLIACAQO
DO MERCADO PUBLICO NA SEDE DO MUNICIPIO DE
CATUNDA-CE, decorrente do processo licitatério na modalidade
Concorréncia n°® 004/2024/CP. CONTRATANTE: SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E
DESENVOLVIMENTO URBANO. CONTRATADA: MF & L
LOCACOES E SERVICOS EIRELI. PRAZO DE VIGENCIA
PRORROGADO: de 07 de dezembro de 2025, fixando o seu novo
vencimento em 07 de abril de 2026. ASSINA PELA
CONTRATADA: LEANDRO TIMBO MESQUITA, Representante
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Legal. ASSINA PELA CONTRATANTE: CHRISTIANO ALVES
DE LIRA, Secretario de Infraestrutura, Transportes e
Desenvolvimento Urbano. DATA DE ASSINATURA DO
ADITIVO: 05 de dezembro de 2025.

Catunda-CE, 05 de dezembro de 2025.

CHRISTIANO ALVES DE LIRA
Secretario de Infraestrutura, Transportes e Desenvolvimento Urbano

Publicado por:
Maércio Pinho Borges
Cadigo Identificador:F9B18A38

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202606190004 - CONTRATO
N° 202610080001 - ORIGEM: Concorréncia publica N°
2026.06.22.021-CECONTRATANTE: SEC. DE PLANEJAMENTO
E DESENVOLVIMENTO URBANO - CONTRATADA(O).....:
SIMPER CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REQUALIFICACAO DE PRACAS NO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO, CONFORME CONTRATO DE REPASSE N°
975093/2025/MCIDADES/CAIXA. - VALOR TOTAL: R$
1.318.075,11 (um milh3o, trezentos e dezoito mil e setenta e cinco
reais e onze centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1001.15.451.0068.1.053 - Construcao,Ampliacao e Revitalizacao de
Pracas, Parques e Jardins (OCA-NE), R$ 1.318.075,11 no elemento de
despesa 44905196: Obras e Instalagdes , Obras e Instalagdes - Obras e
instalacdes, Obras e instalagdes - VIGENCIA: de 12 meses - DATA
DA ASSINATURA: 08 de outubro de 2026
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cddigo ldentificador:3E37B5A8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

GABINETE
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERAGAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo — Sequencial: 12 Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.02 - Processo Originario: Pregdo Eletronico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: GABINETE DO
PREFEITO - Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA
CNPJ n° 41.420.837/0001-77 — Finalidade: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCAQAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DO GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CROATA/CE - Nova Vigéncia:
02/10/2026 a 02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de Alteragao
Contratual: 01/10/2026 — Fundamentacgdo Legal: Art. 94, Lei Federal
n° 14.133/21; Decreto Municipal n° 009/2024, e ainda nas
Clausulas Editalicia e Contratual — Signatérios: Mario David
Martins Costa Filho (CONTRATANTE); Marcio Glene Almeida
Diogenes (CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo Identificador:EO6E3497

SECRETARIA DE AGRICULTURA
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE

CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo—- Sequencial: 1% Alteragdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.07 — Processo Originario: Pregdo Eletrénico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Agricultura — Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA
CNPJ n° 41.420.837/0001-77 — Finalidade: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCACAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA DO MUNICIPIO DE CROATA/CE — Nova
Vigéncia: 02/10/2026 a 02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de
Alteracdo Contratual: 01/10/2026 — Fundamentagdo Legal: Art. 94,
Lei Federal n°® 14.133/21; Decreto Municipal n® 009/2026, e ainda
nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatérios: Everton
Francisco Alves de Oliveira (CONTRATANTE); Marcio Glene
Almeida Diogenes (CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cddigo Identificador:24B7861A

SECRETARIA DE ASSITENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
AVISO DE ALTERAGAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo — Sequencial: 12 Alteragdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.05 — Processo Origindrio: Pregdo Eletronico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social — Contratada: M G
ALMEIDA DIOGENES LTDA CNPJ n° 41.420.837/0001-77 —
Finalidade: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO
DE VEICULOS DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CROATA/CE — Nova Vigéncia: 02/10/2026 & 02/10/2027 — Data da
Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual: 01/10/2026 -
Fundamentacdo Legal: Art. 94, Lei Federal n® 14.133/21; Decreto
Municipal n° 009/2026, e ainda nas Clausulas Editalicia e
Contratual — Signatarios: Ana Carolina de Araudjo Bernardo
(CONTRATANTE);  Marcio  Glene  Almeida  Diogenes
(CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo Identificador:65F1964E

SECRETARIA DE CULTURA
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATAICE - Titulo: AVISO DE ALTERAGAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo — Sequencial: 12 Alteragdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.09 — Processo Originario: Pregdo Eletronico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Cultura — Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA CNPJ
n° 41.420.837/0001-77 — Finalidade: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCAGAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA DO MUNICIPIO DE CROATA/CE - Nova Vigéncia:
02/10/2026 a 02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de Alteracéo
Contratual: 01/10/2026 — Fundamentacdo Legal: Art. 94, Lei Federal
n® 14.133/21; Decreto Municipal n° 009/2026, e ainda nas
Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Antonio Gessilé
Florindo Silva (CONTRATANTE); Marcio Glene Almeida
Diogenes (CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo Identificador:91E7767F

SECRETARIA DE ESPORTES
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
continuo— Sequencial: 1% Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.10 - Processo Originario: Pregdo Eletronico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Esporte — Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA CNPJ
n° 41.420.837/0001-77 - Finalidade: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCAGAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ESPORTE DO MUNICIPIO DE CROATA/CE - Nova Vigéncia:
02/10/2026 a 02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de Alteracéo
Contratual: 01/10/2026 — Fundamentagdo Legal: Art. 94, Lei Federal
n° 14.133/21; Decreto Municipal n° 009/2024, e ainda nas
Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Daniel Carvalho
da Silva (CONTRATANTE); Marcio Glene Almeida Diogenes
(CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Caddigo Identificador:8B50E0CC

SECRETARIA DE SEGURANCA
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo— Sequencial: 12 Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.12 — Processo Originario: Pregdo Eletrénico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Seguranca — Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA
CNPJ n° 41.420.837/0001-77 — Finalidade: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCACAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SEGURANGA DO MUNICIPIO DE CROATA/CE - Nova
Vigéncia: 02/10/2026 a 02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de
Alteragdo Contratual: 01/10/2026— Fundamentacdo Legal: Art. 94,
Lei Federal n°® 14.133/21; Decreto Municipal n® 009/2024, e ainda
nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Francisco
Hélio Borges (CONTRATANTE); Marcio Glene Almeida Diogenes
(CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo Identificador:60E1E517

SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERAGCAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo— Sequencial: 12 Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.11 — Processo Originario: Pregdo Eletrdnico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Turismo e Desenvolvimento Econémico — Contratada: M G
ALMEIDA DIOGENES LTDA CNPJ n° 41.420.837/0001-77—
Finalidade: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA LOCACAO
DE VEICULOS DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO DE
CROATA/CE - Nova Vigéncia: 02/10/2026 & 02/10/2027 — Data da
Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual: 01/10/2026-
Fundamentacdo Legal: Art. 94, Lei Federal n® 14.133/21; Decreto
Municipal n® 009/2024, e ainda nas Clausulas Editalicia e

Contratual - Signatarios: Francisco José Sales da Silva
(CONTRATANTE); Marcio  Glene  Almeida  Diogenes
(CONTRATADA).

Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cédigo Identificador:3E9348A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA - Titulo: AVISO DE ALTERAGAO DE CONTRATO —
Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Espécie: 22 Alteragcdo — Termo
Inicial: Contrato N° 2022.07.29.01 — Processo Originario: Dispensa
de Licitagdo n° 2022.07.26.01/DL/PMC - Contratante: Secretaria
Municipal de Educacdo — Contratada: ANTONIO EDMILSON
CARNEIRO LIBERATO - CPF n° 110.184.103-68- Finalidade
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO A ESTADIA E/OU
MORADIA TEMPORARIA DOS UNIVERSITARIOS DO
MUNICIPIO DE CROATA/CE, QUE ESTUDAM NA CIDADE
DE SOBRAL/CE. — Nova Vigéncia: 31/07/2024 a 31/07/2025 —
Data da Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual: 30/07/2024 —
Fundamentacio Legal: Inciso 11 do art. 57, §U do art. 61 da Lei no
8.666/93, e ainda na Clausula Contratual — Signatarios: Nalva
Marques Araudjo Alves (CONTRATANTE); Antdnio Edmilson
Carneiro Liberato (CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Caddigo Identificador:01D9B539

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo — Sequencial: 12 Alteragdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.03 - Processo Origindrio: Pregdo Eletronico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Educagdo — Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA
CNPJ n° 41.420.837/0001-77 — Finalidade: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCACAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CROATA/CE - Nova
Vigéncia: 02/10/2026 a 02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de
Alteracdo Contratual: 01/10/2026 — Fundamentagdo Legal: Art. 94,
Lei Federal n° 14.133/21; Decreto Municipal n°® 009/2026, e ainda
nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Francisco
Lopes Ferreira (CONTRATANTE); Marcio Glene Almeida
Diogenes (CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:18AE9A67

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE — Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo — Sequencial: 12 Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.06 — Processo Origindrio: Pregdo Eletronico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Infraestrutura — Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA
CNPJ n° 41.420.837/0001-77 — Finalidade: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCACAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE CROATA/CE — Nova
Vigéncia: 02/10/2026 a 02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de
Alteracdo Contratual: 01/10/2026 — Fundamentagdo Legal: Art. 94,
Lei Federal n® 14.133/21; Decreto Municipal n® 009/2024, e ainda
nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Marcelo do
Nascimento Pereira (CONTRATANTE); Méarcio Glene Almeida
Diogenes
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:043CEFOE

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO’ DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPNAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacao de Prazo — Motivo: Servigo
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Continuo— Sequencial: 12 Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.08 — Processo Originario: Pregdo Eletrénico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA
CNPJ n° 41.420.837/0001-77— Finalidade: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCACAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE DO MUNICIPIO DE CROATA/CE - Nova
Vigéncia: 02/10/2026 a 02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de
Alteragdo Contratual: 01/10/2026 — Fundamentacdo Legal: Art. 94,
Lei Federal n° 14.133/21; Decreto Municipal n® 009/2024, e ainda
nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: José Mario
Alves Pereira (CONTRATANTE); Marcio Glene Almeida
Diogenes (CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cédigo Identificador:B48D3ACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUQE
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
Croata/CE — Titulo: AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO —
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Salude — Regente:
Pregoeiro — Processo Originario: Pregdo Eletronico n°
2026.10.01.01/PE/SMS/PMC - Objeto: AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS, MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES,
ODONTOLOGICOS, RADIOLOGICOS E LABORATORIAIS,
DESTINADOS AO SUPRIMENTO DAS NECESSIDADES DAS
UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CROATA/CE -
Data de Abertura: 03/11/2026 — Horéario: 08H30M — Link de Acesso
ao Edital: https://bnc.org.br/ | https://www.croata.ce.gov.br |
https:/licitacoes.tce.ce.gov.br | https://pncp.gov.br — Link de
Realizacgdo dos Lances: https://bnc.org.br/ —

JUSCIE PEREIRA DA SILVA.
Agente de Contratacao/Pregoeiro(a)
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cédigo ldentificador:41FD22E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Servigo
Continuo — Sequencial: 12 Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.10.01.04 - Processo Originario: Pregdo Eletronico n°
2025.08.19.01/PE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
Saude — Contratada: M G ALMEIDA DIOGENES LTDA CNPJ n°
41.420.837/0001-77 — Finalidade: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA LOCACAO DE VEICULOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CROATAI/CE — Nova Vigéncia: 02/10/2026 a
02/10/2027 — Data da Assinatura do Termo de Alteracdo Contratual:
01/10/2026 — Fundamentacdo Legal: Art. 94, Lei Federal n°
14.133/21; Decreto Municipal n® 009/2024, e ainda nas Clausulas
Editalicia e Contratual — Signatarios: Maksoane Nobre do
Nascimento (CONTRATANTE); Marcio Glene Almeida Diogenes
(CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Caddigo Identificador:1B919439

ESTADO DO CEARA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DA SAUDE PUBLICACAO DE EXTRATO DE
TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE ERERE
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20250184, RESULTANTE DA PREGAO
ELETRONICO N° PE-010/2025-DIVERSAS, COM BASE NA
CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL
N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E
AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.
ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE SAUDE. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0S RECURSOS NECESSARIOS AO
ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 09.01 10 122 0002 2.049.0000-GESTAO
ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DA SAUDE; ELEMENTO
DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA
JURIDICA; SUB ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 -
OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA, FONTE DE
RECURSOS:  1500100200-RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS SAUDE. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS FiSICOS,
COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS
E SISTEMAS NECESSARIOS, INCLUINDO AS ETAPAS DE
PREPARACAO, DIGITALIZACAO, INDEXACAO,
TRATAMENTO DIGITAL DAS IMAGENS, ORGANIZACAO E
ARMAZENAMENTO DOS ARQUIVOS EM MEIO ELETRONICO,
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE DIVERSOS ORGAOS
DO MUNICIPIO DE ERERE - CE, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES ANEXO |
DO EDITAL. CONTRATADO(A): L. M. PAIVA. ASSINA PELA
CONTRATADA: LUCAS MARTINS PAIVA. ASSINA PELO(A)
CONTRATANTE: ANA NAIZA GUERRA SOUZA -
SECRETARIA DA SAUDE. A PRORROGACAO DO PRAZO DE
VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO POR MAIS 12
(DOZE) MESES, CORRESPONDENTE AO PERIODO DE
02/10/2026 A 02/10/2027.
Publicado por:
Antobnio Freire Bessa
Cadigo lIdentificador:6623BCAE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DA SAUDE PUBLICACAO DE EXTRATO DE
TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ERERE TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N°
20250195, RESULTANTE DA DISPENSA ELETRONICA N° DE-
04202507-DIVERSAS, COM BASE NA CONFORMIDADE COM
O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES, SUJEITANDO-SE oS
CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.ORGAO LICITANTE:
SECRETARIA DE SAUDE.DOTACAO ORCAMENTARIA: 0S
RECURSOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DAS
DESPESAS DECORRENTES DESTE INSTRUMENTO NO
PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO TEM COMO FONTE A
SEGUINTE DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.01 10 122 0002
2.049 - GESTAO ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DA
SAUDE; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS
SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA; SUB ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA
JURIDICA, FONTE DE RECURSOS: 1.500.0000.00.0BJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO GOVERNAMENTAL, JUNTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ERERE -
CE.CONTRATADO(A): N F DIOGENES
CONTABILIDADE.ASSINA  PELO(A) CONTRATADO(A):
NARCELIO FERNANDES DIOGENES.ASSINA PELO(A)
CONTRATANTE: ANA NAIZA GUERRA SOUZA -
SECRETARIA DE SAUDE.A prorrogacdo do prazo de vigéncia e
execucdo do contrato por mais 12 (doze) meses, correspondente ao
periodo de 15/10/2026 a 15/10/2027.
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Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cadigo Identificador:6ED9D4CA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
ECONOMICO PUBLICACAO DE EXTRATO DE TERMO DE
ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
ECONOMICO DO MUNICIPIO DE ERERE TORNA PUBLICO
O EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.01.86,
RESULTANTE DA PREGAO ELETRONICO N° PE-010/2025-
DIVERSAS, COM BASE NA CONFORMIDADE COM O QUE
PRECEITUA A LEI FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS
ALTERACOES  POSTERIORES,  SUJEITANDO-SE  0OS
CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS. ORGAO LICITANTE:
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
ECONOMICO. DOTACAO ORCAMENTARIA: OS RECURSOS
NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS
DECORRENTES DESTE INSTRUMENTO NO PRESENTE
EXERCICIO FINANCEIRO TEM COMO FONTE A SEGUINTE
DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.01 08 122 0003 2.060 GESTAO
ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS
SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA; SUB ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA
JURIDICA, FONTE DE RECURSOS: 1500000000-REECURSOS
NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZACAO DE
DOCUMENTOS FISICOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA, EQUIPAMENTOS E SISTEMAS NECESSARIOS,
INCLUINDO AS ETAPAS DE PREPARACAO, DIGITALIZACAO,
INDEXACAO, TRATAMENTO DIGITAL DAS IMAGENS,
ORGANIZACAO E ARMAZENAMENTO DOS ARQUIVOS EM
MEIO ELETRONICO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE
DIVERSOS ORGAOS DO MUNICIPIO DE ERERE - CE,
CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
CONSTANTES ANEXO | DO EDITAL. CONTRATADO(A): L.
M. PAIVA. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): LUCAS
MARTINS PAIVA. ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: JOSE
RICARDO DE SOUSA SILVA - SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO. A prorrogagéo
do prazo de vigéncia e execugdo do contrato por mais 12 (doze)
meses, correspondente ao periodo de 02/10/2026 a 02/10/2027.

Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cadigo Identificador:D9E52936

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO PUBLICACAO
DE EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA DE EDUCACAQ E DESPORTO DO MUNICIPIO
DE ERERE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.01.85, RESULTANTE DA PREGAO
ELETRONICO N° PE-010/2025-DIVERSAS, COM BASE NA
CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL
N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E
AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.
ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO E
DESPORTO. DOTAGAO ORCAMENTARIA: OS RECURSOS
NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS
DECORRENTES DESTE INSTRUMENTO NO PRESENTE
EXERCICIO FINANCEIRO TEM COMO FONTE A SEGUINTE
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 08.01 12. 122.0001.2.029.0000-
GESTAO ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DA
EDUCACAO; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS
SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA; SUB ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA

JURIDICA, FONTE DE RECURSOS: 1500100100-RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS EDUCACAO; 1550000000-
TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCACAO. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZACAO DE
DOCUMENTOS FiSICOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA, EQUIPAMENTOS E SISTEMAS NECESSARIOS,
INCLUINDO AS ETAPAS DE PREPARACAO, DIGITALIZACAO,
INDEXACAO, TRATAMENTO DIGITAL DAS IMAGENS,
ORGANIZACAO E ARMAZENAMENTO DOS ARQUIVOS EM
MEIO ELETRONICO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE
DIVERSOS ORGAOS DO MUNICIPIO DE ERERE - CE,
CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
CONSTANTES ANEXO | DO EDITAL. CONTRATADO(A): L.
M. PAIVA. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): LUCAS
MARTINS PAIVA. ASSINA PELO(A) CONTRATANTE:
THIAGO COSTA TORRES - SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESPORTO. A PRORROGACAO DO PRAZO
DE VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO POR MAIS 12
(DOZE) MESES, CORRESPONDENTE AO PERIODO DE
02/10/2026 A 02/10/2027.
Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cédigo Identificador:334BD9D3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO PUBLICAGCAO
DE EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA MUNICICIPAL DE EDUCAGCAOQ E DESPORTO
DO MUNICIPIO DE ERERE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
ADITIVO AO CONTRATO N° 20250196, RESULTANTE DA
DISPENSA ELETRONICA N° DE-04202507-DIVERSAS, COM
BASE NA CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI
FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS
SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR
AJUSTADAS. ORGAO LICITANTE: SECRETARIA
MUNICICIPAL DE EDUCAGCAO E DESPORTO. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0S RECURSOS NECESSARIOS AO
ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A  SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 08.01 12 122 0001 2.029 GESTAO
ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DA EDUCAGAOQ;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE
TERC. PESSOA JURIDICA; SUB ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA,
FONTE DE RECURSOS: 1.500.0000.00. OBJETO: PRESTACAQ
DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
GESTAO GOVERNAMENTAL, JUNTO AS DIVERSAS

SECRETARIAS DO MUNIC[P]O DE ERERE - CE.
CONTRATADO(A): N F DIOGENES CONTABILIDADE
ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): NARCELIO

FERNANDES DIOGENES. ASSINA PELO(A) CONTRATANTE:

THIAGO COSTA TORRES - SECRETARIO MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO E DESPORTO. A prorrogagdo do prazo de vigéncia

e execucdo do contrato por mais 12 (doze) meses, correspondente
ao periodo de 15/10/2026 a 15/10/2027.

Publicado por:

Antdnio Freire Bessa

Cddigo Identificador:7D56B994

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E DESPORTO PUBLICACAO
DE EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

ADITIVO AOS CONTRATOS DE N° 20250043.0RIGEM:
PREGAO ELETRONICO No PE-001/2025-
DIVERSAS.CONTRATANTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E  DESPORTO.CONTRATADA: EXATA
CONSULTORIA E ASSESSORIA EM PUBLICACAO LEGAL
LTDA, COM SEDE A PEDRO BORGES N° 33, BAIRRO
CENTRO, FORTALEZA - CEARA, INSCRITA NO CNPJ SOB O
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N°. 07.635.190/0001-62, REPRESENTADA POR FRANCILENE
ALVES LOPES, PORTADOR CPF N°. 442.691.373-04.0BJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE PUBLICACOES DE MATERIAIS
INSTITUCIONAIS, DESTINADOS A SECRETARIA DE
EDUCA(;AO E DESPORTO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1),
DESTE EDITAL.DA FUNDAMENTA(;AO LEGAL.: PE-001/2025-
DIVERSAS, COM FUNDAMENTO LEGAL NO ART. 124, INCISO
I, ALINEA B, DA LEI N° 14.133/2021.DADOS DAS
CONTRATANTES: THIAGO COSTA TORRES - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCAQAO E DESPORTO.DATA DA
ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 10 DE SETEMBRO DE
2026.
Publicado por:
Antoénio Freire Bessa
Cddigo Identificador:3A4BF815

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO PUBLICAGCAO DE EXTRATO DE TERMO
DE ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE ERERE TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N°
2025.01.83, RESULTANTE DA PREGAO ELETRONICO N° PE-
010/2025-DIVERSAS, COM BASE NA CONFORMIDADE COM O
QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS
ALTERACOES  POSTERIORES,  SUJEITANDO-SE  0OS
CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS. ORGAO LICITANTE:
SECRETARIA DE FINANGAS, ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO. DOTACAO ORCAMENTARIA: OS
RECURSOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DAS
DESPESAS DECORRENTES DESTE INSTRUMENTO NO
PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO TEM COMO FONTE A
SEGUINTE DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01 04 122 0010
2.001 - GESTAO ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DAS
FINANCAS,  ADMINISTRACAO E  PLANEJAMENTO;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE
TERC. PESSOA JURIDICA; SUB ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA,
FONTE DE RECURSOS: 1501000000-OUTROS RECURSOS NAO
VINCULADOS. OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS FiSICOS, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E
SISTEMAS NECESSARIOS, INCLUINDO AS ETAPAS DE
PREPARACAO, DIGITALIZACAO, INDEXACAO,
TRATAMENTO DIGITAL DAS IMAGENS, ORGANIZAGAO E
ARMAZENAMENTO DOS ARQUIVOS EM MEIO ELETRONICO,
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE DIVERSOS ORGAOS
DO MUNICIPIO DE ERERE - CE, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES ANEXO |
DO EDITAL. CONTRATADO(A): L. M. PAIVA. ASSINA
PELO(A) CONTRATADO(A): LUCAS MARTINS PAIVA.
ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: ACACIA DA COSTA
PRAXEDES - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS,
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO. A prorrogacdo do prazo
de vigéncia e execucdo do contrato por mais 12 (doze) meses,
correspondente ao periodo de 02/10/2026 a 02/10/2027.

Publicado por:
Antdnio Freire Bessa
Codigo ldentificador:FOF386E3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO PUBLICACAO DE EXTRATO DE TERMO
DE ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE

ERERE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20250197, RESULTANTE DA DISPENSA
ELETRONICA N° DE-04202507-DIVERSAS, COM BASE NA
CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL
N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E
AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.
ORGAO LICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.
DOTACAO ORCAMENTARIA: OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 01.01 04 122 0010 2.001 - GESTAO
ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DAS FINANCAS,
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO; ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA
JURIDICA; SUB ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 -
OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA, FONTE DE
RECURSOS:  1.500.0000.00. OBJETO: PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO
GOVERNAMENTAL, JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE ERERE - CE. CONTRATADO(A): N F
DIOGENES CONTABILIDADE. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): NARCELIO FERNANDES DIOGENES.
ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: ACACIA DA COSTA
PRAXEDES - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO. A prorrogagio do prazo
de vigéncia e execu¢do do contrato por mais 12 (doze) meses,
correspondente ao periodo de 15/10/2026 a 15/10/2027.

Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cadigo Identificador:3E031541

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DE INFRESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO PUBLICACAO DE
EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO DO MUNICIPIO DE ERERE
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.01.87, RESULTANTE DA PREGAO
ELETRONICO N° PE-010/2025-DIVERSAS, COM BASE NA
CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL
N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E
AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.
ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0S RECURSOS NECESSARIOS AO
ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A  SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 06.01 15 122 0009 2014 GESTAO
ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DA
INFRAESETRUTURA; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 -
OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA; SUB
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV. DE
TERC. PESSOA JURIDICA, FONTE DE RECURSOS: 1500000000-
RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS; 1704000000-
TRANSFERENCIA DA UNIAO REF. FIN. RECURSOS
NATURAIS. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS FiSICOS, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E
SISTEMAS NECESSARIOS, INCLUINDO AS ETAPAS DE
PREPARACAO, DIGITALIZACAO, INDEXACAO,
TRATAMENTO DIGITAL DAS IMAGENS, ORGANIZACAO E
ARMAZENAMENTO DOS ARQUIVOS EM MEIO ELETRONICO,
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE DIVERSOS ORGAOS
DO MUNICIPIO DE ERERE - CE, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES ANEXO |
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DO EDITAL. CONTRATADO(A): L. M. PAIVAASSINA
PELO(A) CONTRATADO(A): LUCAS MARTINS PAIVA.
ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: PAULO AURELIO DA
SILVA  COSTA - SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO. A
prorrogacdo do prazo de vigéncia e execu¢do do contrato por
mais 12 (doze) meses, correspondente ao periodo de 02/10/2026 a
02/10/2027.
Publicado por:
Anténio Freire Bessa
Cédigo ldentificador:412FE7FD

Signatarios: Etienne Schumacher Carvalho Soares e Igor Proenca
Alencar. Data de Assinatura do Contrato: 24 de setembro de 2026.

Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador: A5836C73

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE JULGAMENTO

AVISO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N.
2026.09.30.1. O Pregoeiro Oficial do Municipio de Farias Brito/CE
torna puablico o resultado do julgamento do Certame Licitatorio na
modalidade Pregdo Eletronico tombado sob o n.° 2026.09.30.1.
Empresa(s) Vencedora(s): CEVEMA COMERCIO DE VEICULO
PECAS SERVICOS E LOCAGCAO LTDA., vencedora junto ao(s)
Lote(s) 01. A(s) empresa(s) fora(m) declarada(s) habilitada(s) por
cumprir integralmente as exigéncias do Edital Convocatério. Mais
Informagdes: licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 15 de outubro de 2026.

TIAGO DE ARAUJO LEITE -
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador:EC2B1356

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.09.16-01. Concorréncia n.°
2026.06.24.1. Partes: o Municipio de Farias Brito, por intermédio
do(a) Secretaria Municipal de Infraestrutura, e a empresa C S
LOCACOES LTDA. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para execugdo dos servi¢os de picarramento de estradas vicinais em
diversas localidades do Municipio de Farias Brito/CE, por intermédio
da Secretaria Municipal de Infraestrutura, nos moldes do Convénio n.°
240/2026, celebrado com a Superintendéncia de Obras Publicas do
Ceara — SOP/CE. Valor Total do Contrato: R$ 1.849.999,37 (um
milh&o oitocentos e quarenta e nove mil novecentos e noventa e nove
reais e trinta e sete centavos). Vigéncia Contratual: até 31 de
dezembro de 2027. Signatarios: Etienne Schumacher Carvalho
Soares e Crisne da Silva Barbosa. Data de Assinatura do Contrato:
16 de setembro de 2026.

Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cddigo Identificador:89671DA6

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.09.24-01. Concorréncia n.°
2026.06.23.1. Partes: o Municipio de Farias Brito, por intermédio
do(a) Secretaria Municipal de Infraestrutura, e a empresa CORAL
CONSTRUTORA RODOVALHO ALENCAR LTDA. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada para execugdo dos servigos de
pavimentagdo asfaltica no trecho 01 — Vila Umari ao Distrito de
Quincunca, e trecho 02 — Distrito de Quincunca a Vila Lagoa Seca, no
Municipio de Farias Brito/CE, por intermédio da Secretaria Municipal
de Infraestrutura, nos moldes do Convénio n.° 244/2026, celebrado
com a Superintendéncia de Obras Publicas do Ceara — SOP/CE. Valor
Total do Contrato: R$ 4.448.747,93 (quatro milhdes quatrocentos e
quarenta e oito mil setecentos e quarenta e sete reais e noventa e trés
centavos). Vigéncia Contratual: até 31 de dezembro de 2027.

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N°2026.10.14.001, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

Institui a Coordenacdo Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial do Municipio de Fortim e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso das
atribuicoes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1176, de 21 de janeiro de
2026, que criou o Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade
Racial de Fortim — CMPIR;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da desigualdade da
pessoa humana e da igualdade, positivados nos arts. 1°, IlI, e 5° da
CF/88;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacdo de politicas
publicas voltadas ao enfrentamento do racismo bem como a promogéo
de igualdade racial.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Coordenadoria Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial, vinculada a Secretaria de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania , como drgdo responséavel pela articulagéo,
coordenacdo, execugdo, monitoramento e avaliacdo das politicas
publicas de promocdo da igualdade racial no ambito do Municipio de
Fortim.

Art. 2°. Compete a Coordenadoria Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial:

| - promover a implementacdo da Politica Municipal de Promoc&o da
Igualdade Racial;

Il - desenvolver agles voltadas ao combate do racismo, a
discriminacdo étnico-racial e as demais formas de intolerancia;

Il - formular, coordenar e acompanhar programas, projetos e agoes
destinados a promogdo da igualdade racial;

IV - prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de
Promoc&o da Igualdade Racial - CMPIR;

V - articular-se com drgéos e entidades das esferas federal, estadual e
municipal para captagdo de recursos e execu¢do de politicas publicas;
VI - promover estudos, levantamentos, pesquisas e diagnosticos sobre
a situacdo da populagdo negra, povos tradicionais e demais grupos
étnico-raciais do Municipio;

VII - incentivar e apoiar iniciativas de valorizagdo da cultura afro-
brasileira, africana e das comunidades tradicionais;

VIII - promover campanhas educativas e acbes de conscientizacéo
sobre igualdade racial e direitos humanos;

IX - exercer outras atribui¢fes correlatas determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Art. 3° A Coordenadoria Municipal de Promocdo da lgualdade
Racial sera dirigida por um servidor de carreira ou ocupante de cargo
em comissdo, designado por ato da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.

Art. 4°. O apoio administrativo, técnico e financeiro necessario ao
funcionamento da Coordenadoria serd prestado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.

Art. 5°. A Coordenadoria atuard em estreita colabora¢do com o
Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial — CMPIR,
respeitada a autonomia deliberativa deste.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 14 de outubro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:3F30069A

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.10.13.001, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

Designa os Membros do Conselho Municipal de
Educagdo do Municipio de Fortim, na forma que
indica.

A Prefeita Municipal de Fortim/CE, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, e,

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Municipal n® 069/1995,
com as alteracBes introduzidas pela Lei Municipal n°® 492, de 15 de
outubro de 2013, especialmente no tocante a nomeacgdo dos membros
titulares e respectivos suplentes;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar para compor o Conselho Municipal de Educagéo,
para o biénio de 2027 — 2028, os seguintes membros:

| — Representantes da Secretaria Municipal de Educacéo:

Titular: Heloisa Oliveira da Penha;

Suplente: Claudomir Cardoso da Silva.

Titular: Matheus Floréncio da Silva;

Suplente: Roldinele de Oliveira.

Il — Representantes dos Professores da Rede Municipal de
Ensino:

Titular: Gracilda Batista da Silva Nascimento;

Suplente: Haroldo Serafim de Sena Janior.

111 — Representantes dos Pais de Alunos da Educacéo Bésica:
Titular: Thaina Oliveira Olimpio;

Suplente: Maria Leuda Carneiro Fernandes.

Titular: Cristiane Ferreira de Oliveira Santos;

Suplente: Karine Félix dos Santos.

IV — Representantes dos Diretores das Escolas Municipais:
Titular: Vladimir Gomes de Oliveira;

Suplente: José Mauro Bernardo da Rocha.

V — Representantes da Sociedade Civil:

Titular: Rivelino Vieira Xavier;

Suplente: Ménica Maria Barreto Barbosa.

VI - Representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente —- CMDCA:

Titular: linar Cardoso da Silva Soares;

Suplente: Manuel Pereira Barbosa.

V11 — Representantes dos Técnicos administrativos:

Titular: Leidiane Ferreira da Silva;

Suplente: Francisca Orquidea Guedes da Lima Costa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria de n°
048/2023, de 26 de abril de 2023.

Pago Municipal de Fortim/CE, em 13 de outubro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:4BED5DE?2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GROAIRAS — AVISO DE LICITACAO. A Pregoeira da Prefeitura
Municipal de Groairas, torna publico para conhecimento dos
interessados, que se encontra aberta, para cadastramento de propostas
de precos, a licitagdo na Modalidade de Pregdo Eletrnico que serd
realizada no dia 04 de novembro de 2026 as 09:h00min (horario de
Brasilia) em Plataforma Digital conforme especificado no Edital

04.SME.PE/2026 com o0 seguinte objeto: AQUISICAO DE
MATERIAIS DESTINADOS AO APOIO A ALIMENTACAO
ESCOLAR, PARA ATENDER AOS ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO EM TEMPO INTEGRAL, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO BASICA DO
MUNICIPIO DE GROAIRAS-CE.O qual encontra-se na integra na
Sede da Comissao de Pregdes, localizada a Rua Dona Leopoldina, n°
1340, Chico Jerdnimo, Groairas/CE, e-mail:
licitacao@groairas.ce.gov.br, no horario de atendimento ao publico de
08:00 as 17:00h e também nos sites
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes/,  https://pncp.gov.br/ e
https://www.groairas.ce.gov.br/.

Groairas - Ce. 15 de outubro de 2026.

ANA ELOISA CANDIDO DE SOUSA CAVALCANTE-
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Ana Eloisa Candido de Sousa
Cédigo lIdentificador:BFAFALF5

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°221/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Designa os integrantes da Brigada Municipal de
Prevencdo e Combate a Incéndios Florestais do
Municipio de Groairas e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicOes legais, e considerando o disposto
no Decreto Municipal n® 25/2026, de 16 de setembro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados para integrar a Brigada Municipal de
Prevengdo e Combate a Incéndios Florestais do Municipio de
Groairas, vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Agrério e Meio
Ambiente - SEDAMA, o0s seguintes integrantes:

| - Darlan de Sousa Elias - Coordenador;

Il - Flavio Antdnio Mesquita Cavalcante - Brigadista;

111 - José Orlando Martins Paiva - Brigadista;

1V - Bruno Alves Melo - Brigadista e Motorista;

V - Alex Alves Pereira - Brigadista e Motorista;

VI - Antonio Jeferson Sousa Lima - Brigadista;

VII - Paulo Sergio Alves Nascimento - Brigadista;

VIII - Francisco Carneiro Braga - Brigadista;

IX - Israel Ximenes Morais - Brigadista;

X - Raimundo Pereira VVasconcelos - Brigadista e Motorista;

X1 - Francisco de Assis Loiola Paiva - Brigadista;

XII - José Martins Cardoso Neto - Brigadista.

Art. 2° Compete ao Coordenador da Brigada:

| - Organizar e acompanhar as atividades preventivas da Brigada;

I - Manter atualizado o cadastro dos integrantes;

111 - Acompanhar a realizag8o das capacitagdes e dos treinamentos;

IV - Coordenar administrativamente as atividades da Brigada, em
articulacdo com a Secretaria de Desenvolvimento Agréario e Meio
Ambiente;

V - Manter comunicagdo com a Secretaria de Desenvolvimento
Agrario e Meio Ambiente e com os drgdos competentes;

VI - Providenciar o registro das ocorréncias atendidas e das atividades
desenvolvidas;

VIl - Comunicar imediatamente ao Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Ceara as ocorréncias que demandem atuacéo especializada
ou ultrapassem a capacidade operacional da Brigada;

VIIl - Observar e fazer observar os protocolos e as orientagdes
técnicas dos o6rgdos competentes, especialmente do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Ceara.

Art. 3° Os integrantes da Brigada deverdo participar das capacitacdes
e dos treinamentos definidos pela Secretaria de Desenvolvimento
Agrario e Meio Ambiente e pelos 6rgdos competentes, observadas as
atribuicdes a serem desempenhadas.
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Art. 4° A atuagdo operacional dos integrantes da Brigada fica
condicionada a capacitacdo compativel com a atividade, a
disponibilidade de equipamentos adequados e a existéncia de
condicdes de seguranca, observados os protocolos técnicos aplicaveis.

Art. 5° A designacdo para integrar a Brigada ndo enseja, por si s0, 0
pagamento de gratificacdo, jeton, adicional ou qualquer outra
vantagem pecunidria especifica em razdo dessa participagdo, sem
prejuizo dos direitos eventualmente assegurados por legislacdo
prépria.

Paragrafo Unico. O ressarcimento de despesas de voluntarios somente
podera ocorrer nas condicBes previstas no Decreto Municipal n°
25/2026, mediante prévia autorizacéo e comprovagdo documental.

Art. 6° Os integrantes que ndo possuirem vinculo funcional com o
Municipio somente poderdo participar das atividades da Brigada na
condicdo de voluntérios, apds a celebracdo do respectivo Termo de
Adeséo ao Servigo Voluntario, nos termos da Lei Federal n® 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, e do Decreto Municipal n° 25/2026.

Art. 7° A Brigada ndo substitui o Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Ceara nem os demais 6rgdos competentes, devendo sua
atuacdo observar os limites de suas atribuicBes, sua capacidade
operacional e as condi¢Bes de seguranca.

Paréagrafo Gnico. Nas operacdes conjuntas com o Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Ceard, serdo respeitadas as competéncias legais
desse 6rgdo, inclusive quanto a coordenacdo e a direcdo operacional
das acoes.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 15 dias do
més de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo ldentificador:30CE1AB6

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 222/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Exonera a Diretora Clinica do Hospital e
Maternidade Joaquim Guimardes do Municipio de
Groairas e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissdo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora ANA CLARA LINHARES, do cargo de
provimento em comissdo de DIRETORA CLINICA DO
HOSPITAL E MATERNIDADE JOAQUIM GUIMARAES do
Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocéao das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01 de outubro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 15 dias do
més de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cddigo Identificador:9664FCEA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°223/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Nomeia o Diretor Clinico do Hospital e Maternidade
Joaquim Guimardes do Municipio de Groairas e da
outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de mar¢o de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comisséo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUCIRAY JEFFERSON RODRIGUES DE
SOUSA para exercer o cargo de provimento em comissdo de
DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL E MATERNIDADE
JOAQUIM GUIMARAES do Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocdo das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01 de outubro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 15 dias do
més de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cédigo Identificador:B28CA12E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°36, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Decreta Ponto Facultativo o expediente do dia 30 de
outubro de 2026, e da outras providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribui¢des legais, e com os poderes que
Ihe foram conferidos pela Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a importancia da Administragdo Publica
proporcionar aos seus servidores a comemoracgdo do dia do Servidor
Publico;

CONSIDERANDO o art. 209 da Lei n°® 850/2006 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Guaraciaba do Norte/CE, que
consagra o dia 28 de outubro dia do servidor publico;
CONSIDERANDO o Decreto N°37.576, de 14 de outubro de 2026,
do Governo do Estado do Ceara.

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado PONTO FACULTATIVO o expediente do
dia 30 de outubro de 2026(sexta-feira), para 0s
servidores/empregados publicos dos Orgdos e Entidades da
Administragdo Pudblica Municipal, em comemora¢do ao dia do
Servidor Publico.

Art. 2°- Durante o Ponto Facultativo de que trata o artigo acima, serdo
normalmente assegurados 0s casos de assisténcia hospitalar e servigos
emergenciais, que deverdo obedecer a escala de trabalho previamente
estabelecida.

Art. 3° - Este Decreto entre em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 15 de
outubro de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:1711EDC6

SECRETARIA DEPROTECAO SOCIAL
RESOLUCAO N° 004/2026

CONVOCA A VIII CONFERENCIA MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE E DELIBERA SOBRE A SUA
ORGANIZACAO.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Guaraciaba do Norte/CE, no uso das atribui¢des que lhe confere a lei
municipal 1.287/2019 de 11 de abril de 2019.

CONSIDERANDO a deciséo do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente CONANDA de convocar a 13 Conferéncia
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente, por meio da
Resolugdo 276/2025;

CONSIDERANDO a Resolucdo 602/2025 que convocam as
Conferéncias dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Ceard, em
suas diversas etapas: Livres, Municipais, Regionais e Estadual;

CONSIDERANDO a deliberacéo unanime da plenéria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Cearg,
adotada em sua 22 Reunido Ordindria, realizada em 18 de junho do
corrente.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica convocada a VIII Conferéncia Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, a se realizar na data de 29 de outubro de
2026;

Paragrafo Unico: As Conferéncias municipais devem se realizar
somente apods a realizacdo das Conferéncias Livres, com antecedéncia
de 45 (quarenta e cinco) dias, sendo 30 (trinta) para realizacdo e 15
(quinze) para o envio do Relatério com material produzido pelos
adolescentes para 0 CEDCA-CE.

Artigo 2° - Essa Conferéncia convocada tera como tema:
“Fortalecendo o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do
Adolescente (SGDCA) e a Democracia Participativa”;

Artigo 3° — Fica constituida a Comissdo Organizadora das
Conferéncias incumbida da organizacdo dessa Conferéncia, composta
pelos seguintes conselheiro(a)s: Maria Joseline de Araujo Mendes,
Eloiso de Sousa Silva, Catia Maria Bezerra de Menezes, Sheila Alves
Brito.

aragrafo Unico — Apoiard a Comissdo das Conferéncias Ruliana
Rodrigues da Silva e Jonatas Acacio Nascimento de Castro e o(a)s
adolescentes: Victor Emanuel da Silva Nobre e Gustavo Bezerra
Vasconcelos.

Guaraciaba do Norte/CE, 18 de junho de 2026.

MARIA JOSELINE DE ARAUJO MENDES
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:DB1F7FF7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA
DECRETO MUNICIPAL

DECRETO N°022/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

CONCEDE AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
FRANCISCO VINICIUS TEIXEIRA DE ALMEIDA,
PRORROGACAO DE AFASTAMENTO DAS
ATIVIDADES, SEM PERDA SALARIAL COM A
FINALIDADE DE CURSAR MESTRADO.

A Senhora ELIRIA MARIA FREITAS DE QUEIROZ, Prefeita do
Municipio de Ibaretama-CE, no exercicio das atribuicdes legais que
lhe sdo conferidas pelo inciso XIV do art. 45 da Lei Orgénica do
Municipio, pela Lei n°® 139/98, que institui o Regime Juridico dos
Servidores, pelo art. 43 da Lei n°® 042/2010 e pelos demais
dispositivos legais pertinentes,

CONSIDERANDO os Decretos Municipais n® 010/2024, de 27 de
junho de 2024, e n° 022/2025, de 30 de julho de 2025, que
concederam ao servidor publico Francisco Vinicius Teixeira de
Almeida afastamento de suas atividades laborais, sem prejuizo da
remuneracao, pelo periodo de 1 (um) ano cada, para fins de realizagéo
de curso de mestrado;

ONSIDERANDO a Portaria Municipal n® 333/2026, de 30 de julho
de 2026, que indeferiu 0 pedido de prorrogacdo do afastamento do
servidor em referéncia;

CONSIDERANDO o pedido de reconsideracdo apresentado pelo
servidor e o Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio, que
reconheceu a comprovagdo da matricula referente ao semestre letivo
2026.2, bem como a aprovagdo, pelo Colegiado do MNPEF/UECE, da
prorrogacdo do prazo para conclusdo do curso de mestrado, nos
termos do Regimento Interno do Programa;

CONSIDERANDO os principios que regem a Administracdo
Publica, especialmente os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e supremacia do interesse publico,
bem como os critérios de conveniéncia e oportunidade
administrativas;

CONSIDERANDO que a concessdo de sucessivas prorrogagfes do
afastamento constitui ato discricionario da Administragdo Publica, ndo
configurando direito automatico ou subjetivo do servidor;

CONSIDERANDO o parecer da Procuradoria-Geral do Municipio
pelo deferimento do pedido.

RESOLVE:

Art. 1° Fica deferido o pedido de prorrogacdo do afastamento das
atividades laborais do servidor publico municipal Francisco Vinicius
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Teixeira de Almeida, sem prejuizo de sua remuneracdo, até 31 de
dezembro de 2026.

Art. 2° Fica revogada a Portaria Municipal n°® 333/2026, de 30 de
julho de 2026, tornando-se sem efeito seus termos, e reconhecido o
afastamento do servidor no periodo de 28 de junho de 2026 a 31 de
dezembro de 2026, observadas as disposic¢Oes legais aplicaveis.

Art. 3° Encerrado o periodo de afastamento, o servidor devera
reapresentar-se a sua unidade de ensino de origem, conforme
orientacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, sob pena de adocéo
das medidas administrativas cabiveis, nos termos da legislacéo
vigente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, INTIME-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Ibaretama/CE., em 15 de outubro de
2026.

ELIRIA MARIA FREITAS DE QUEIROZ
Prefeita Municipal de Ibaretama-CE.
Publicado por:
Claudia Maria Soares Dos Santos
Cadigo Identificador:59AC864E

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA
DECRETO MUNICIPAL

DECRETO N°021/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA DA
COMEMORACAO DO DIA DO SERVIDOR
PUBLICO E ESTABELECE PONTO
FACULTATIVO NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE
IBARETAMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Excelentissima Senhora ELIRIA MARIA FREITAS DE
QUEIROZ, Prefeita do Municipio de Ibaretama-CE, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas pela Lei Organica Municipal e demais
legislacOes pertinentes

CONSIDERANDO a importancia de reconhecer e valorizar o
trabalho dos servidores pablicos municipais;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-
feira) a comemoracdo do Dia do Servidor Publico, ficando
estabelecido ponto facultativo nessa data no ambito da Administracéo
Publica Municipal de Ibaretama, Estado do Ceara.

Art. 2° Os servicos publicos essenciais, cuja paralisagdo possa causar
prejuizo a coletividade, funcionardo normalmente, especialmente os
seguintes:

Servigos de limpeza publica;

Servicos de Licitagdo (nos casos agendados e com prazos legais em
curso);

Servicos de Tesouraria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, INTIME-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Ibaretama/CE., em 15 de outubro de
2026.

ELIRIA MARIA FREITAS DE QUEIROZ
Prefeita Municipal de Ibaretama-CE.

Publicado por:
Claudia Maria Soares Dos Santos
Cddigo Identificador:26309EDA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 165/2026

Dispe sobre a EXONERACAO de cargo
comissionado constante na Lei Municipal n°
774/2025 e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceara, no uso das
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. EXONERAR o(a) Sr(a). CLEITON DA SILVA DE
OLIVEIRA, portador(a) do CPF n° 045.742.353-65, residente e
domiciliado na Rua José Eliomar Damasceno, s/n, bairro Pedrinhas,
municipio de Ibiapina — Ceara, das fungdes do Cargo em Comissao de
AUXILIAR OPERACIONAL - MANUTENCAO DE
ESTRADAS VICINAIS, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Transporte, Servigos Publicos e Meio Ambiente, em
consonancia com as disposices previstas na Lei Municipal n°.
774/2021.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragéo Ximenes, em 14 de outubro
de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Cadigo ldentificador:51F7B4EC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGCAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI, torna publico que realizara
as 08h30min do dia 21 de outubro de 2026, no endereco eletronico
https://licitamaisbrasil.com.br/, Dispensa Eletronica n° 006/2026.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos técnicos de organizagdo, digitacdo, andlise juridica,
consolidagdo por dentro do texto, compilagdo, versionamento e
integracdo normativa do acervo legislativo da Camara Municipal de
Icapui, desde a emancipagédo do Municipio até 30 de outubro de 2025,
com alimentacdo, atualizagdo e disponibilizacdo integral das
informagdes no Modulo Normas Juridicas e/ou Coletanea de leis do
sistema j& utilizado pela Cadmara Municipal. Aviso de Contratacéo
Direta a disposicdo na Comissdo de Contratacdo, no endereco: Rua
Joca Galdino, 125, Centro, Icapui e no endereco eletronico:
https://www.cmicapui.ce.gov.br/. InformacBes pelo telefone: (88)
3432-1230.

Icapui - CE., 15 de outubro de 2026.

NEEMIAS FREITAS BRAGA

Agente de Contratagdo
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Publicado por:
Neemias Freitas Braga
Cddigo Identificador:59314251

SECRETARIA DE ADMINISTRA(}@O E FINANCAS
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 051/2026
PREGAO ELETRONICO N°2026.09.15.01
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Icapui/CE comunica aos interessados que realizard
licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénico n® 2026.09.15.01, do tipo
menor preco, objetivando a contratacdo de empresa especializada para
a prestacéo de servicos de locacdo de veiculos, sem condutor e sem
fornecimento de combustivel, destinados ao atendimento das
demandas da Secretaria Municipal de Salde (SMS), da Secretaria
Municipal de Protecdo Social (SMPS) e da Secretaria Municipal de
Pesca e Aquicultura (SMPA). A participagcdo nesta licitacdo €
exclusiva as empresas devidamente pré-qualificadas no Processo de
Pré-Qualificacdo n° 001/2026. O recebimento das propostas ocorrera
das 09h00min do dia 19/10/2026 até as 09h00min do dia 04/11/2026.
A abertura da Sessdo Publica virtual serd realizada as 09h15min do
dia 04/11/2026 (horario de Brasilia), por meio do sistema Bolsa
Nacional de Compras (BNC), no endereco eletronico
https://bnc.org.br. O edital e seus anexos encontram-se a disposicéo
dos interessados nos sites www.gov.br/pncp, www.icapui.ce.gov.br e
https://bnc.org.br. Informagdes e esclarecimentos adicionais poderdo
ser obtidos na sala do Setor de Licita¢Bes, localizada na Secretaria de
Planejamento, Administracdo e Financas, na Av. 22 de Janeiro, n°
5183, Centro, Icapui/CE, de segunda a sexta-feira, das 08h00Omin as
14h00min, ou pelo e-mail licitacao@icapui.ce.gov.br.

Icapui-CE, 16 de outubro de 2026

MAYCON DA SILVA LIDIO
Secretario Municipal de Saude

JOICE SILVA DE ALMEIDA SOUSA
Ordenadora de despesas da Secretaria de Prote¢do Social

FLAVIO BEZERRA DA SILVA
Secretéria Municipal de Pesca e Aquicultura
Publicado por:
Edinardo de Oliveira Pereira
Cddigo ldentificador:D702A87F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N.° 003/2026/PGMI

INSTAURA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA
SIGILOSA, DESIGNA COMISSAO
PROCESSANTE E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE IGUATUICE, o
Senhor Francisco Edmilson Alves Araujo Filho, no uso das
atribuicoes legais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o regime disciplinar determinado pela Lei n°
2.092, de 16 de maio de 2014, ao qual se submetem os servidores
publicos municipais de Iguatu/CE;

CONSIDERANDO a requisigdo formalizada pelo Ministério Publico
do Estado do Ceard por meio do Oficio n.° 419/2026/5% PmJIGU (fls.
52), autuado no Procedimento Preparatdrio n° 06.2026.00001271-7;

CONSIDERANDO a representagdo formalizada no Oficio n° 13/2026
pela Presidéncia da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
(fls. 52);

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de apurar com reserva e
profundidade eventuais repercussdes, desdobramentos e reflexos de
condutas no &mbito do setor de arrecadacdo municipal, resguardando-
se a eficacia dos trabalhos e o interesse pablico;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauracdo de Sindicancia Administrativa, em
carater estritamente sigiloso, para a apuragdo de supostas
consequéncias, repercussdes e desdobramentos administrativos de
atos praticados no dmbito do setor de arrecadagdo municipal, com
esteio nas informacdes documentadas no Oficio n° 13/2026 (fls. 52) e
no Oficio n® 419/2026/5* PmJIGU do Ministério Plblico do Estado do
Ceara (fls. 52).

Art. 2° A sindicancia terd por finalidade a averiguacéo preliminar e
minuciosa dos fatos sob investigacdo e o levantamento de eventuais
impactos administrativos, observando-se a legalidade, o resguardo das
informacdes e os principios constitucionais correlatos.

Art. 3° A condugdo dos trabalhos caberd & Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar — CPSPAD, da
Procuradoria-Geral do Municipio de Iguatu, sob a presidéncia do
servidor Marcos de Araljo Campos.

Art. 4° Para o fiel cumprimento de suas atribuicBes, a Comissdo
Processante tera acesso a todos os livros, sistemas, planilhas fiscais e
documentos pertinentes & arrecadacdo municipal, podendo colher
informacdes, requisitar dados, tomar depoimentos e praticar os demais
atos instrutérios que se fizerem necessarios a elucidacéo das questdes
postas sob investigacéo.

Art. 5° Em virtude da natureza reservada da matéria e para a garantia
da eficicia das apuragdes, o presente procedimento tramitard sob
regime de sigilo estrito, restrito 0 acesso aos autos aos membros
designados da Comissdo e as autoridades com competéncia deciséria
e correicional correlatas.

Art. 6° A Comissdo ora encarregada terd o prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da expedicdo desta Portaria, para ultimar os trabalhos
investigativos e apresentar relatério conclusivo, nos termos do art.
157, § 1°, da Lei Municipal n° 2.092/2014.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Iguatu/CE, 09 de outubro de 2026.

FRANCISCO EDMILSON ALVES ARAUJO FILHO
Procurador-Geral do Municipio de Iguatu
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo ldentificador:9748A4AF

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de Salde,
no uso de suas atribui¢bes legais, vem por intermédio deste, publicar
extrato resumido de termo de contrato firmado com a pessoa juridica:
CAVALCANTE & BEZERRA CORRETAGEM DE IMOVEIS, com
sede a Rua José de Alencar, 220, Areias |, lguatu/CE, CEP: 63.508-
015, inscrita no CNPJ sob o n° 10.624.480/0001-15, representada pelo
Sr. Efraim Will Bezerra Cavalcante, inscrito no CPF sob o n°
743.%** ***_68 como abaixo discrimina:

Fundamento Legal: Com fulcro no art. 74, inciso V, da lei federal n°
14.133/2021 e alteragBes, como também o disposto na Lei Federal n®
8.245/1991 e alteragdes. Processo: Inexigibilidade de Licitagdo n°
2026.10.05.01-PMI/SMS. Contrato n°: 2026.10.08.02-PMI/SMS.
Objeto: Contratagdo Direta, por Inexigibilidade de Licitacdo para
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Locacdo de 01 (um) imével, destinado a instalagdo e funcionamento
das atividades da Farméacia Municipal, do Laboratdrio de Vigilancia
em Salde e do Centro de Saide da Mulher, localizado na Rua
Eduardo Lavor, N° 355, Centro, Iguatu/CE, sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Salde, conforme condiges, caracteristicas e
especificagOes definidas no Termo de Referéncia. Valor Global: R$
192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais). Data de Assinatura:

equipamento de transito, de interesse da secretaria de transito e
mobilidade urbana-SETRAN, do municipio de Iguatu-CE, incluindo
instalacdo, manutencdo e operacdo dos equipamentos eletrnicos,
englobando ainda o sistema de seguranca viaria e 0 gerenciamento das
imagens e dados de transito registrados pelos equipamentos, tudo
conforme especificagBes e exigéncias no termo de referéncia. Do
Apostilamento: Ficam reajustados os valores unitarios praticados em

08 de outubro de 2026. Prazo de Vigéncia: a partir da data de sua
assinatura, por 12 (doze) meses. Dotacdo Orcamentaria:

contrato. Reajuste: 2,17% (dois virgula dezessete por cento). Data
Base: de setembro de 2025 a setembro de 2026. Fundamentacéo

0602.10.122.0016.2.009  (Gerenciamento e Manutengdo das
Atividades da Secretaria de Salde). Elemento de Despesa:
3.3.90.39.00 (Outros Servicos de Terceiros / Pessoa Juridica).
Signatario_do_Contrato: Jodo Leonardo de Souza Mendongca —
Secretario Municipal de Salde.

Em lguatu-CE, 08 de outubro de 2026.

Fone: (88) 3581-6563. E-mail: gestaosms@iguatu.ce.gov.br.

Publicado por:
Gabriel Anderson Ferreira Gomes
Codigo Identificador:D7088F34

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.10.08.01-PMI/SMS

A Prefeitura Municipal de Iguatu (Ce), através da Secretaria de Saude
— SMS - CONTRATANTE, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o processo administrativo de licitagdo
CONCORRENCIA ELETRONICA Ne°. 2026.07.28.01-PMI/SMS,
vem por intermédio desta, PUBLICAR o extrato resumido do
contrato firmado com a empresa CONTRATADA: PRIME
EMPREENDIMENTOS, INCORPORADORA E SERVICOS
LTDA, com sede na Rua Doutor Gilberto Studart, n°® 55, Sala 1404T-
2, Coco, Fortaleza-CE, CEP 60.192-105, inscrita no CNPJ sob o n°
13.997.118/0001-88, neste ato representada pelo Sr. Leonardo
Rodrigues da Silva (sdcio administrador). FUNDAMENTO LEGAL.:
Lei Federal n°. 14.133, de 01/04/2021 e suas alteracbes posteriores.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucdo de
obra de reforma das Academias da Salde dos bairros Flores, Areias |1
e Altiplano, conforme especificagdes técnicas constantes no projeto
basico. VALOR GLOBAL: R$ 171.395,77 (cento e setenta e um mil
trezentos e noventa e cinco reais e setenta e sete centavos). PRAZO
DE VIGENCIA: é de 12 (doze) meses. DATA DE INICIO DA
VIGENCIA: 08 de outubro de 2026. DATA DA ASSINATURA: 08
de outubro de 2026. DOTACAO ORCAMENTARIA: N° 10 301
0016 1.003 (Construcdo, Ampliacdo, Reforma e Aparelhamento
Unidades Bésicas de Saude), no elemento de despesa 4.4.90.51.00
(Obras e InstalagBes). SIGNATARIO: Jodo Leonardo de Souza
Mendonga, Secretario Municipal de Salde,

Secretaria de Saude de Iguatu-CE, em 08 de outubro de 2026.

Publique-se.
Publicado por:
Wesley Bandeira Fonseca
Cddigo Identificador:EEC4D308

SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE - SETRAN
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

A Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Secretaria de Transito e
Transporte, em cumprimento a legislacdo em vigor, faz publicar
extrato resumido do terceiro Termo de Apostilamento ao Contrato
Original (Acréscimo de Valor) firmado com a empresa: MOBIT —
MOBILIDADE, ILUMINACAO E TECNOLOGIA LTDA com sede
a Rua Doutor Eduardo de Souza Aranha, n° 387, Conjunto 101, Vila
Nova Conceicdo, S30 Paulo-SP, CEP 04.543-121, inscrita no
CNPJ/MF saob o n°. 16.383.848/0001-87, como a seguir discrimina:

Processo_Licitatério: PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO
DE PRECOS N° 2022.06.24.01-PMI-SETRAN. Contrato:
2022.10.05.02-PMI-SETRAM. Objeto: Registro de Pregos para
futuras e eventuais contratagdes de servi¢o de locagdo de equipamento
registrador eletrénico de velocidade (radar fixo) e locacdo de

Legal: com base no art. 65, § 8° da Lei n° 8.666/93 e em consonancia

com o principio da ultratividade disposto no Artigo 190 da Lei no

14.133/21 e suas alteragBes e pelas clausulas contratuais. Data de

Assinatura: 09 de outubro de 2026. Signatario: Rodrigo Rodrigues

da Silva - Secretario Municipal de Transito e Transporte. Em 09 de

outubro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail:
licitacao.iguatu@gmail.com.

Publicado por:

Maria Iranilda Leite

Cadigo Identificador:76F1D864

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, em cumprimento a
legislagdo em vigor, faz publicar extrato do Quarto Termo Aditivo ao
Contrato (Aditivo de Prazo) firmado com a empresa PONTUAL
RENT A CAR LTDA, com sede & AV. Francisco S4, 3636, Loja 09,
CEP: 60.310-052, Bairro Carlito Pamplona, Fortaleza - Ceard, inscrita
no CNPJ n° 02.803.284/0001-80, neste ato, representado por seu
Sécio Administrador, o senhor Marcos Anténio de Carvalho, como a
seguir discrimina:

Processo Licitatdrio: Pregdo Eletronico N° 2022.06.30.01 - SAAE.
Fundamentacdo Legal: Art. 57, Il da Lei Federal n° 86.666/1993 e
suas alteragdes. Contrato: 2022.09.22.CONTO1-SAAE. Obijeto:
Contratagdo de prestagdo de servicos de locacdo de veiculos
automotores diversos. Prorrogacdo: 12 (doze) meses. Data de
Assinatura: 18 de setembro de 2026. Vigéncia: 20 de setembro de
2026 até 20 de setembro de 2027. Dotacdo Orcamentéria:
15.01.17.512.0029.20.91 — Operagdo e Manutengdo do Sistema de
Agua de Iguatu. Signatario: Breno Teixeira Ibiapina.
Superintendente.

Em 18 de setembro de 2026, Iguatu-CE.
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cédigo Identificador: ASEFA023

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
PORTARIA REVISAO ADMINISTRATIVA

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IGUATU
AUTARQUIA MUNICIPAL

Rua Engenheiro Wilton Correia Lima, 772 — Prado

CEP 63502-108 - IGUATU-CE - Fone/Fax (88) 3566-7700
E-mail: administrativo@saae.iguatu.ce.gov.br

CNPJ:N° 07.508.138/0001-45 - CGF: 06.672.531-3

PORTARIA N° 097/2026

INSTITUI A REVISAO ADMINISTRATIVA
GERAL DOS PAGAMENTOS DE ADICIONAIS
DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE NO
AMBITO DO SERVICO A UTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE IGUATU-CE (SAAE), DESIGNA A
COMISSAO RESPONSAVEL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE IGUATU-CE, no uso das atribuicdes que
lhe confere, e

CONSIDERANDO o dever de observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (art.
37, caput, da Constituicdo Federal);
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CONSIDERANDO a Recomendacdo n° 0005/2026/5% PmJIGU,
expedida em 03 de agosto de 2026 pela 5% Promotoria de Justica de
Iguatu nos autos do Inquérito Civil n° 06.2024.00001561-7, que
recomenda a instauracdo de revisdo administrativa geral dos
adicionais de insalubridade e periculosidade pagos pela Autarquia;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 2.231/2015, que
condiciona a caracterizagdo e a classificacdo da insalubridade e da
periculosidade a pericia a cargo de Meédico do Trabalho ou
Engenheiro do Trabalho designado pela Administracdo, fixa o
adicional de periculosidade em 30% (trinta por cento) sobre o salario-
base e veda a cumulagéo dos adicionais;

CONSIDERANDO a natureza propter laborem dos referidos
adicionais, cujo pagamento pressupde a exposi¢do habitual e efetiva
do servidor a condices insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO o poder-dever da Administracdo de rever os
préprios atos eivados de ilegalidade (Sumulas n® 346 e n° 473 do
Supremo Tribunal Federal), observados o contraditorio, a ampla
defesa (art. 5° LV, da Constituicdo Federal), a seguranga juridica, a
boa-fé dos beneficiarios e a motivacéo dos atos administrativos;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a regularidade dos
pagamentos futuros e de prevenir eventual prejuizo continuado ao
erario;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurada, no @ambito do SAAE, a Revisdo
Administrativa Geral de todos os pagamentos de adicionais de
insalubridade e de periculosidade em curso, abrangendo todos os
servidores e empregados publicos da Autarquia que percebam essas
vantagens, e ndo apenas 0s agentes nominalmente referidos no
Inquérito Civil n® 06.2024.00001561-7.

Art. 2° Fica designada a Comissdo de Revisdo Administrativa dos
Adicionais de Insalubridade e Periculosidade, composta pelos
seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

I — MARCOS DE ARAUJO CAMPOS, matricula n® 0036953-
Presidente;

Il - FRANCISCO MINERVINO BATISTA JUNIOR, matricula n°
60156 - Membro;

111 -MAURO BATISTA SAMPAIO, matricula n°® 00048 - Membro.
§ 1° A Comissdo serd composta, preferencialmente, por servidores
efetivos e estaveis, com atuacdo nas &reas de Recursos Humanos,
Contabilidade ou Controle Interno.

§ 2° A Procuradoria Juridica prestard assessoramento juridico a
Comisséo, sem integra-la como membro com poder decisorio.

§ 3° Os membros da Comissdo atuardo com independéncia técnica,
devendo declarar impedimento ou suspeicdo quando a analise
envolver cdnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau.

§ 4° A Comissdo podera requisitar o apoio de profissionais de Saide e
Seguranca do Trabalho, bem como de quaisquer setores da Autarquia,
para instrucdo dos procedimentos.

Art. 3° A Revisdo sera concluida no prazo de 120 (cento e vinte) dias
corridos, contados da publicacdo desta Portaria, observado o
cronograma constante do Anexo I, que integra esta Portaria.

Art. 4° Compete a Comissdo:

I — elaborar a relagdo nominal de todos os beneficiarios, contendo,
para cada servidor:

a) nome completo, matricula, cargo, funcéo e lotagao;

b) espécie do adicional percebido;

¢) percentual e base de calculo empregados;

d) data de inicio do pagamento;

€) ato administrativo concessivo;

f) fundamento legal invocado;

g) laudo pericial que subsidiou a concessdo, com data de elaboracéo e
identificagfo do responsavel técnico;

h) informacdo sobre eventual alteragdo posterior das funcfes, da
lotagcdo, do ambiente ou das condicGes de trabalho;

i) conclusdo fundamentada sobre a regularidade ou irregularidade da
manutencdo do pagamento;

Il — verificar, em cada caso, a existéncia de laudo pericial
individualizado e atual, elaborado por Médico do Trabalho ou
Engenheiro do Trabalho legalmente habilitado e formalmente
designado pela Administracdo, nos termos do art. 2° da Lei Municipal
n°2.231/2015;

Il — verificar a observancia do percentual de 30% (trinta por cento)
para o adicional de periculosidade e a inexisténcia de percentual

superior sem fundamento legal municipal expresso, especifico e
vigente;

IV — verificar a ocorréncia de cumulagdo de adicionais de
insalubridade e periculosidade, em desconformidade com o art. 4° da
Lei Municipal n® 2.231/2015;

V — instruir os procedimentos administrativos individuais de que trata
o art. 6%

VI — solicitar a Administracdo a avaliagdo técnica dos postos de
trabalho nos casos em que ndo houver laudo individualizado e atual;
VI — elaborar o relatdrio conclusivo da Revisao.

Art. 5° Os laudos periciais individualizados deverdo conter, no
minimo:

| — identificacdo do servidor, cargo, fungdo, vinculo, lotagdo, setor e
posto de trabalho;

Il — descricdo das atividades efetivamente desempenhadas,
independentemente das atribui¢Bes abstratamente previstas para o
cargo;

Il — identificacdo dos agentes nocivos ou das situagBes de risco
examinadas;

IV — indicacéo da frequéncia, habitualidade, permanéncia, intensidade
e duracéo da exposicéo;

V — descri¢do da metodologia de avaliacdo utilizada;

VI — indicagdo dos equipamentos de protecdo coletiva e individual
existentes e anélise de sua adequacdo, fornecimento, utilizacdo e
eficacia;

VII — concluséo fundamentada acerca da existéncia ou inexisténcia de
condicdo insalubre ou perigosa;

V11 — enquadramento legal e técnico aplicavel;

IX — percentual eventualmente devido;

X — prazo de validade ou indicagdo das situagdes que imponham nova
avaliacéo;

X1 — identificacdo, qualificaco profissional, niumero de registro e
assinatura do responsavel técnico.

Art. 6° Inexistindo laudo pericial individualizado e atual, sera
instaurado procedimento administrativo préprio para cada
servidor beneficiario, no qual:

I — o servidor serd regularmente notificado da instauragdo, com
indicagdo do objeto, dos fatos e do fundamento legal;

Il — serd concedido prazo de 10 (dez) dias para apresentacdo de
defesa, documentos e esclarecimentos, inclusive de laudo que
comprove a exposi¢do, com possibilidade de requerer a producéo de
provas;

Il — a Administracdo promovera a avaliacdo técnica do respectivo
posto de trabalho antes da deciséo definitiva;

1V — a decisdo sera expressa, individualizada e fundamentada, com
ciéncia ao servidor e indicagdo do recurso cabivel.

Art. 7° Concluido o procedimento individual e constatada a
inexisténcia de suporte legal ou pericial para a vantagem, a
Administragdo promovera a suspensdo prospectiva do pagamento,
mediante decisdo expressa, individualizada e fundamentada,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Paréagrafo Ginico. Quando constatado que o servidor faz jus a ambos os
adicionais, ser-lhe-4 assegurada a opgdo pela vantagem mais
favoravel, vedada a percepcgdo cumulativa.

Art. 8° Eventual apuracdo de valores pretéritos, restituicdo ao erario
ou responsabilizagdo de agentes sera realizada em procedimento
administrativo especifico e auténomo, com individualizagdo das
condutas, analise da boa-fé do beneficiario, identificacdo dos agentes
responsaveis pela concessdo ou manutengdo do pagamento e plena
observancia do contraditério e da ampla defesa, sem prejuizo das
providéncias de competéncia dos 6rgédos de controle.

Art. 9° A partir da publicagdo desta Portaria e até a conclusdo da
Revisdo, ficam suspensas novas concessOes, restabelecimentos,
renovagdes e alterages de percentual de adicionais de insalubridade e
periculosidade, bem como é vedada a concessdo com base
exclusivamente em:

I — nomenclatura do cargo;

Il — requerimento do préprio servidor;

111 — participagdo em comissoes;

IV — declaragGes genéricas de chefias;

V — programas ambientais antigos e néo individualizados.

Pardgrafo Unico. Ap6s a Revisdo, toda nova concessdo,
restabelecimento, renovacéo, alteragdo de percentual ou manutencao
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administrativa dependera de laudo pericial individualizado e atual, na
forma do art. 5°.

Art. 10 A Administracdo providenciard avaliacfes extraordinarias
sempre que houver alteracdo de lotacdo, funcédo, processo de trabalho,
ambiente, tecnologia, equipamentos, agentes de risco ou condicfes de
exposicdo, bem como revisdo periddica dos laudos em intervalo
compativel com a natureza da atividade e com os documentos técnicos
de salde e seguranga do trabalho.

Art. 11 Serd mantido arquivo administrativo organizado e
permanentemente atualizado, preferencialmente em formato digital,
contendo atos concessivos, laudos, fichas financeiras, documentos de
salde e seguranga do trabalho e decisBes administrativas referentes
aos adicionais.

Art. 12 Fica determinada a divulgacdo imediata e integral da
Recomendacdo n° 0005/2026/52 PmJIGU e desta Portaria, mediante:

I — publicagéo no sitio eletronico oficial do SAAE;

I — afixacdo em local visivel na sede da Autarquia;

Il — encaminhamento aos setores de Recursos Humanos,
Contabilidade, Procuradoria Juridica, Controle Interno e Salde e
Seguranca do Trabalho.

Art. 15 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Iguatu-CE, 14 de outubro de 2026

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente do SAAE de Iguatu-CE

ANEXO | - CRONOGRAMA DA REVISAO (120 dias corridos)

Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cddigo Identificador:71FC345B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

Fase Providéncia Prazo Responsavel

Comisséo, com apoio de RH e

1 Relacdo nominal de todos os beneficiarios| Dias 1 a 10 Contabilidade

Levantamento de atos concessivos,
2 laudos, fichas financeiras e histdrico| Dias 5 a 30 Comisséo
funcional

Triagem: com laudo vélido, sem laudo,
cumulagdo, percentual divergente

Comissdo, com apoio dal

Dias 25240 Procuradoria

Notificagdo dos servidores sem laudo

individualizado e atual Dias 40a 50 Comissdo

5 Prazo de defesa dos servidores Dias 50 a 65 Servidores

Médico ou Engenheiro  do

6 Avaliagéo técnica dos postos de trabalho | Dias 30 a 90 Trabalho designado

Anélise das defesas e decisdes individuais|

fundamentadas Dias 90 a 110 | Comisséo e Superintendente

8 Relatério conclusivo e remessa & Dias 111 a 120 | Presidente da Comissao

Promotoria

Publicado por:
Francisco Fabio Alves
Caddigo Identificador:3FB66666

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM
AVISO DE LICITACAO NA MODAL IDADE PREGAO
ELETRONICO N. 2026.10.15.1

Aviso de Licitacdo. O Municipio de Ipaumirim/CE, torna publico que
realizard na plataforma eletrénica BRCONECTADO, através do link
www.licitacaoipaumirimce.com.br, o certame licitatério na
modalidade Pregdo Eletronico n. 2026.10.15.1, cujo objeto é a
contratagdo de servicos a serem prestados na locacdo de veiculos,
destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
do Municipio de Ipaumirim/CE. Abertura: 03 de novembro de 2026, a
partir das 09h0Omin. Inicio de acolhimento das propostas: 19 de
outubro de 2026, as 09h00min. Maiores informagdes e acesso ao
edital nos sitios eletrbnicos: municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br,
licitacaoipaumirimce.com.br, pncp.gov.br e ipaumirim.ce.gov.br.
InformacBes poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (88) 3567-1525.

Ipaumirim/CE, 15 de outubro de 2026.

HUGO DANIEL PORFIRIO MARIANO -
Pregoeiro Oficial.

SECRETARIA DA EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO
2026.10.15.01

INSTRUMENTO CONTRATUAL N°

INEXIGIBILIDADE N°2026.10.14.01

OBJETO: CONTRATAGAO DE PALESTRA MOTIVACIONAL
PRESENCIAL COM O POETA, ESCRITOR E PALESTRANTE
BRAULIO BESSA, DESTINADA AOS PROFESSORES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, COMO PARTE DA
PROGRAMAGCAO DA FESTA DOS PROFESSORES, A SER
REALIZADA NO DIA 16 DE OUTUBRO DE 2026, NO
MUNICIPIO DE IRAUGUBAV/CE,

CONTRATO N°2026.10.15.01

VALOR GLOBAL R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).
ASSINA PELA CONTRATADA:

Data de Assinatura do Contrato:

Vigéncia do Contrato: Até o dia 30 de outubro de 2026, a partir de
sua assinatura.

Contratante: Secretaria da Educacdo
Assina pela Contratante: Alexsandra Braga de Sousa.

Dotacdo Orcamentaria: 0604 12 361 0005 2.036 — Promogdo de

Eventos Civicos e Comemorativos. Fonte de Recurso: Receita de

imposto e transf. - Educacdo (Fonte 1500100100) Transferéncia do

FUNDEB - Impostos (Fonte 1540000000) Elemento de Despesas:
3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.23.

Publicado por:

Maria Irlani Teixeira Sousa

Cddigo ldentificador:B8D71CD6

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOGAO SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO
2026.10.14.01 — SIPS

INSTRUMENTO CONTRATUAL  N°

DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.09.30.01

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a realizacdo da
edicdo do Projeto E Hora de Brincar com criangas usurias dos
servicos realizados pelos Centros de Referéncia da Assisténcia Social
— CRAS, de responsabilidade da Secretaria da Inclusdo e Promocéo
Social de Iraucuba/CE. Contratado: J. R. BRAGA
EMPREENDIMENTOS LTDA, com o valor de R$ 62.000,00
(sessenta e dois mil reais), referente ao Contrato de n® 2026.10.14.01
— SIPS. Data de Assinatura do Contrato: 14 de outubro de 2026.
Vigéncia do Contrato: até 31 de dezembro de 2026, a partir de sua
assinatura. Contratante: Secretaria da Inclusdo e Promogdo Social.
Assina pela Contratante: Luan Girdo Capistrano. Dotacéo
Orgamentaria: 2102 08 245 0007 2.071, Fonte de Recurso Proprio
(1500000000), FNAS (1660000000), P.886 (2660000000), Elemento
de despesas e subelemento 3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.23.

Irauguba/CE, 14 de outubro de 2026 —

LUAN GIRAO CAPISTRANO —
Secretario da Inclusdo e Promocéo Social.
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Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:E066F1B0

SECRETARIA DA SAUDE
EXTRATO DO QUINTO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO 5° TERMO ADITIVO -
CHAMADA  PUBLICA N° 002/2025 - OBJETO:
Operacionalizacdo da Gestdo e execug¢do das atividades e servigos de
Saude a serem desenvolvidos no Hospital Municipal Dr. Pedro de
Castro Marinho. CONTRATADA: INSTITUTO DE EXCELENCIA
EM SAUDE PUBLICA — IESP. ASSINA PELA CONTRATADA:
Paulo Rozaes Junior. CONTRATANTE: SECRETARIA DA
SAUDE. ASSINA PELA CONTRATANTE: Hérica Oliveira
Pinheiro. MOTIVO: Acréscimo. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 124, inciso I, alinea “b” c/c art 125, caput da Lei Federal n°
14.133/2021. DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 01 de
outubro de 2026.

Iraucuba — CE, 1° de outubro de 2026 —

HERICA OLIVEIRA PINHEIRO,
Secretaria da Salde.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Coadigo ldentificador:6B5F0333

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA 012/2026

PORTARIA 012/2026 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

SUBSTITUIR OS MEMBROS DA COMIS~SAO DE
PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES DA
CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
Considerando a importancia das contratacOes para a organizagéo, uma
vez que possibilitam a obtencdo da estrutura e logistica adequadas
para possibilitar o alcance da sua missdo institucional e do seu
Planejamento Estratégico com eficacia, eficiéncia e efetividade;
CONSIDERANDO a importancia do planejamento das contratagoes,
para que 0s objetivos estratégicos propostos possam ser cumpridos de
forma integral, organizada e premeditada, otimizando 0s recursos
empregados e possibilitando um adequado estudo e uma prévia
analise e tratamento dos riscos compreendidos nas contratagoes;
CONSIDERANDO que a Lei 14.133/2021 de 01 de Abril de 2021,
em seu artigo 12, inciso VI dispbe sobre a elaboragdo do Plano Anual
de ContratacGes de bens, servicos, obras e solugdes de tecnologia da
informacdo e comunicagfes no &mbito da Administragdo Publica;
CONSIDERANDO a necessidade recorrente de compor equipes para
atuar nas etapas de planejamento de cada contratacdo a ser realizada
pela Camara Municipal de Jaguaretama, por meio de funcionarios que
relinam as competéncias necessarias a sua completa execucéo;
RESOLVE:

Art. 1° Substituir os membros da Comissdo de Planejamento das
Contratagbes da Camara Municipal de Jaguaretama, que serd
composta pelos seguintes membros:

COORDENADOR: KELLY CRISTINA LEMOS DE ALMEIDA
MEMBRO: LUIZ FELIPE ALMEIDA SANTOS

MEMBRO: ALINE BANDEIRA MATIAS

POR

COORDENADOR: FRANCISCA CLEUBA DINIZ BEZERRA
MEMBRO: WALBER RAFFAEL CARNEIRO DE OLIVEIRA
MEMBRO: EDMARA GUERRA DE OLIVEIRA

Paragrafo Unico. A Comissdo de Planejamento das Contratacdes
contempla funcionarios que possuem as competéncias necessarias a
completa execucdo das etapas de Planejamento das Contratagbes e

conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes e
contratos, entre outros.

Art. 2° A referida comissao tera as seguintes atribuicGes:

Fomentar a cultura do Planejamento no ambito da Camara Municipal
de Jaguaretama;

Acompanhar e dar impulso aos tramites das fases de Planejamento da
Cémara Municipal de Jaguaretama;

Coordenar e acompanhar os prazos relativos as fases de planejamento
junto a Camara Municipal de Jaguaretama;

Auxiliar a Camara Municipal de Jaguaretama em todas as fases do
Planejamento das Contratagdes;

Auxiliar todos os agentes publicos envolvidos nos processos de
contratacdo em tudo que se relacionar a fase de Planejamento das
Contratacdes;

Promover e acompanhar a centralizagdo dos procedimentos de
aquisicdo e contratacdo de bens e servigos, recebendo os documentos
de formalizacdo de demandas de cada Unidade Administrativa e
consolidando os Estudos Técnicos Preliminares e os Termos de
Referéncias;

Elaborar com auxilio das unidades requisitantes de cada Unidade
Administrativa e 0s demais setores envolvidos no processo de
contratacdo o Plano de ContratagBes Anual previsto no inciso VII do
caput do art. 12 da Lei 14.133/2021.

Art. 3° Caso necessario a Camara Municipal de Jaguaretama podera
contratar assessorias especializadas em consultorias e planejamentos
técnicos na area de contratagbes publicas, de forma a assessorar a
Comissao;

Art. 4° Esta portaria tem validade de 02/02/2026 a 03/03/2026,
Dé-se ciéncia aos interessados, publique-se e cumpra-se.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal de Jaguaretama
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cadigo ldentificador:624AB3F3

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 001/2026

PORTARIA N° 001/2026 JAGUARETAMA/CE, EM 05 DE
JANEIRO DE 2026

DESIGNA GESTOR E FISCAL DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS DO LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, nos termos da
Lei Federal n° 14.133/2021.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA, Estado do Ceard, no exercicio de suas atribuicdes
legais, CONSIDERANDO o disposto no art. 80 da Lei Federal n°
14.133, de 1o de abril de 2021, que dispde sobre as regras de atuacdo
do gestor e do fiscal dos contratos administrativos;
CONSIDERANDO que a nova Lei de normas gerais sobre licitacbes e
contratos administrativos, Lei n® 14.133, de 1o de abril de 2021, é de
observancia obrigatoria por este Poder, no que atinge as normas que
lhe sdo conferidas legalmente; RESOLVE: Art. 1lo* Designar a
servidora ELLEN KAROENY LEMOS MAIA para exercer a fungdo
de GESTORA DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS da
Cémara Municipal de Jaguaretama, a fim de gerenciar todas as
atividades pertinentes a execugdo contratual, derivadas da Lei Federal
n° 14.133/2021. Art. 20 - Designar a servidora GIOVANNA
BARRETO DE BRITO para exercer a funcdo de FISCAL DE
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS da Camara Municipal de
Jaguaretama, a fim de fiscalizar a execucdo contratual, nos termos da
Lei Federal n° 14.133/2021.Art. 30- Incumbe as servidoras designadas
a observancia do disposto na Lei Federal n° 14.133/2021 e na Portaria
n° 068/2023, de 12 de junho de 2023, da Camara Municipal de
Jaguaretama, que regulamenta os procedimentos de gestdo e
fiscalizaclo, bem como o recebimento provisério e definitivo dos
contratos firmados nos termos da legislacdo citada. Art. 40 - SAO
COMPETENCIAS DO GESTOR DE CONTRATO | - participar,
sempre que possivel, dos atos preparatorios e conclusivos que
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resultem em contratagBes que ficardo sob sua responsabilidade; Il -
manter registro atualizado das ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato; 111 - acompanhar e fazer cumprir o cronograma de execugdo
e 0S prazos previstos no ajuste; 1V - acompanhar o prazo de vigéncia
do contrato; V - formalizar o recebimento definitivo de obras, bens,
materiais ou servicos, mediante termo circunstanciado; V1 - solicitar,
com justificativa, a rescisdo de contrato; VII - emitir parecer sobre
fato relacionado a gestdo do contrato, quando solicitado; VIII -
orientar a contratada sobre os procedimentos a serem adotados no
decorrer da execugdo do contrato; IX - solicitar a contratada,
justificadamente, a substituicdo do preposto ou de empregado desta,
seja por comportamento inadequado a funcéo, seja por insuficiéncia
de desempenho; X - determinar formalmente a contratada a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados, assinalando prazo
para correcdo, sob pena de sangao; XI - relatar, por escrito, ao 6rgéo
competente, a inobservancia de clausulas contratuais ou quaisquer
ocorréncias que possam trazer atrasos, defeitos ou prejuizos a
execucdo da avenca, especialmente aquelas que ensejarem aplicacéo
de penalidades;XIl - comunicar ao 6rgdo competente qualquer dano
ou desvio causado ao patrimdnio publico ou de terceiros, de que tenha
ciéncia, por a¢do ou omissdo dos empregados da contratada ou de seus
prepostos;  camarajaguaretaina@hotmail.com Cep.: 63,480-000
Jaguaretama - Ce XIII - solicitar ao 06rgdo competente, com
justificativa, quaisquer supressbes ou acréscimos contratuais,
observada a legislagéo pertinente; XIV - conferir o atesto do fiscal de
contrato e encaminhar para pagamento faturas ou notas fiscais, com as
devidas observagoes e glosas, se for o caso; XV - solicitar ao 6rgéo
financeiro competente, com as devidas justificativas, emisséo, reforgo
ou anulagdo, total ou parcial, de notas de empenho, bem como
inclusdo de valores na rubrica de Restos a Pagar; XVI - solicitar a
prestacdo, complementacdo, renovagdo, substituicdo ou liberacdo da
garantia exigida nos termos do art. 96 da Lei n° 14.133/2021; XVII -
executar outras acGes de gestdo que se fagam necessarias ao pleno
acompanhamento, fiscalizagdo e controle das atividades
desempenhadas pela contratada, a fim de garantir o fiel cumprimento
das obrigaces pactuadas e a observancia do principio da eficiéncia;
XVIII - agendar e observar os prazos pactuados no contrato sob sua
responsabilidade; XIX - comunicar-se com a Administracdo ou com
terceiros sempre por escrito e com a antecedéncia necesséria; XX -
notificar formalmente a contratada sobre toda e qualquer decisdo da
Administragdo que repercuta no contrato; XXI - fundamentar, por
escrito, todas as suas decisdes, com observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
interesse publico e outros correlatos; XXII - juntar todos os
documentos obrigatorios a gestdo do contrato nos devidos processos;
XXM - instruir, em processo apartado, todos os documentos
pertinentes & gestdo do contrato que ndo se enquadrem no inciso
anterior; XXI1V - elaborar relatério periédico, no minimo ao término de
cada periodo de vigéncia, dos atos, fatos e avalia¢cdes da qualidade dos
servicos, relativos a gestdo dos contratos de execucdo parcelada ou
diferida, ou de prestacéo continuada. 8 10 Nos casos de contratos de
servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, cabera

ao gestor, adicionalmente: | - analisar e atestar a conformidade da
documentacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal, bem como dos
documentos comprobatdrios; Il - verificar, com base nas informagdes

disponibilizadas pelo fiscal setorial: a) o cumprimento da jornada de
trabalho dos empregados terceirizados; b) a correta aplicacdo
funcional dos empregados terceirizados; c) a observancia das normas
de seguranca e uso de equipamentos de prote¢do; d) o grau de
satisfagdo em relagdo aos servicos prestados. Art. 50- SAO
COMPETENCIAS DO FISCAL DE CONTRATO | - prestar
informacfes sobre a execucdo dos servigos e apontar ao gestor do
contrato eventuais irregularidades ensejadoras de penalidade ou glosa;
Il - manter o controle das ordens de servico emitidas e cumpridas,
quando cabivel; 11l - conhecer as obrigagbes contratuais que afetem
diretamente a fiscalizagdo; IV - zelar, no ambito de sua area técnica de
atuacdo, pelo fiel cumprimento dos contratos sob sua fiscalizacéo; V -
verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos
recursos necessarios; VI - atestar formalmente a execu¢do do objeto
do contrato, bem como as notas fiscais e faturas correspondentes; VII
- informar ao gestor do contrato sobre eventuais vicios,
irregularidades ou baixa qualidade dos produtos ou servigos;VIII -
propor solugdes para regularizagao das faltas e problemas observados;
IX - solicitar formalmente ao gestor esclarecimentos sobre obrigacfes

que afetem diretamente a fiscalizacdo; X - utilizar, quando cabivel, o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR); XI - monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos; XII - apresentar ao
preposto da contratada a avaliagcdo da execugdo do objeto e obter dele
a ciéncia. (88 1o a 60 mantidos integralmente, com correcbes de
grafia e padronizagdo técnica, sem alteracdo de conteldo.) Alt. 6o-
DAREVOGACAO Ficam EXPRESSAMENTE REVOGADAS a
Portaria n° 015/2025, de 02 de janeiro de 2025, a Portaria n°
018/2025, de 02 de janeiro de 2025, e todas as disposices em
contrario que tratem do mesmo objeto. Alt 70-D A VIGENCIA Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
eamarajaguaretama@hotmail.com Cep.: 63,480-000

Jaguaretama - Ce GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE JAGUARETAMA - CE, 05 de janeiro de 2026.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal de Jaguaretama/CE

Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cadigo Identificador:07E61B23

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 004/2026

PORTARIA N° 004/2026, JAGUARETAMA/CE, EM 02 DE
FEVEREIRO DE 2026

Substituir o MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO da
portaria de AGENTE DE CONTRATACAO da
camara municipal de Jaguaretama e adota outras
providencias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o que preceitua o Regime Interno desta Casa
Legislativa e-

RESOLVE:

Art. 1°- Substituir o MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO da
portaria 013/2025.

KELLY CRISTINA LEMOS DE ALMEIDA
CPF: 071.658.713-06

POR

FRANCISCA CLEUBA DINIZ BEZERRA
CPF: 261.568.903-78

Art. 2° - Esta portaria tem validade de 02/02/2026 a 03/03/2026,
retornando ao més de férias do Membro da Equipe de Apoio KELLY
CRISTINA LEMOS DE ALMEIDA.

Art. 3° - Esta portaria, entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

VER. JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal de Jaguaretama
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cddigo Identificador:8C1DBD36

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 005/2026

PORTARIA N° 005/2026 JAGUARETAMA/CE, 02 DE
FEVEREIRO DE 2026.

O Vereador Jose Erlanio Lima Freitas, Presidente da Camara
Municipal de Jaguaretama - Ceard, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
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Art. 1°- Em atendimento a Instrugdo Normativa 01/2017 de 27 de
abril de 2017 do Tribunal de Contas do Estado do Ceard - TCE,
designar para compor as fun¢des de Controlador Geral e Controle
Interno da Camara Municipal de Jaguaretama, no periodo de 02
de fevereiro a 03 de marco de 2026, por ocasido do periodo de férias
da servidora WEDINA DANTAS SILVA

Art. 2°-, Designar o servidor abaixo relacionado para compor as
atribuicOes constantes do caput do artigo anterior::

FRANCISCA CLEUBA DINIZ BEZERRA

Art. 3°-. Decorrido o prazo aludido no artigo primeiro, fica
automaticamente  revogada a portaria em  epigrafe, e,
consequentemente, a substituicdo em comento.

Art. 4°- Esta portaria entrar em vigor na data de sua publicagdo, para
que surtam seus efeitos legais:

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.

PALACIO BEZERRA DE MENEZES - JAGUARETAMA -
CEARA, em 02 de fevereiro de 2026; 160° Ano de Emancipacéo
Politica.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cadigo ldentificador:FA654A85

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 006/2026

PORTARIA N° 006/2026 JAGUARETAMAJ/CE, 02 DE
FEVEREIRO DE 2026.

O Vereador Jose Erlanio Lima Freitas, Presidente da Cémara
Municipal de Jaguaretama - Ceara, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Em atendimento a Instrucdo Normativa 01/2017 de 27 de
abril de 2017 do Tribunal de Contas do Estado do Ceard — TCE,
designar para compor as func¢bes de Diretor de Recursos Humanos —
DAI-1., no periodo de 02 de fevereiro a 03 de mar¢o de 2026, por
ocasido do periodo de férias do servidor MARCOS ANTONIO DE
LEMOS.

Art. 2°-. Designar o servidor abaixo relacionado para compor as
atribuic6es constantes do caput do artigo anterior:

DOMINGOS ALVES DE FREITAS

Art. 3°-. Decorrido o prazo aludido no artigo primeiro, fica
automaticamente  revogada a portaria em epigrafe, e,
consequientemente, a substituicdo em comento.

Art. 4°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, para
que surtam seus efeitos legais:

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.

PALAQIO BEZERRA DE MENEZES - JAGUARETAMA -
CEARA, em 02 de fevereiro de 2026; 160° Ano de Emancipagdo
Politica.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal

Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cddigo Identificador:F20A358A

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 007/2026

PORTARIA N° 007/2026 02 de fevereiro de 2026.

O Vereador Jose Erlanio Lima Freitas, Presidente da Camara
Municipal de Jaguaretama - Ceard, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Em atendimento a Instrucdo Normativa 01/2017 de 27 de
abril de 2017 do Tribunal de Contas do Estado do Ceara — TCE,
Designar para compor as funcdo de Chefe de Almoxarifado e
Patriménio DAI-1l da Camara Municipal de Vereadores do
Municipio de Jaguaretama, no periodo de 02 de fevereiro a 03 de
margo de 2026, por ocasido do periodo de férias do servidora ALINE
BANDEIRA MATIAS:

Art. 2°-. Designar a servidora abaixo relacionada para compor as
atribuicdes constante do caput do artigo anterior:

Edmara Guerra De Oliveira

Art. 3°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, para
que surtam seus efeitos legais:

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

PALAQIO BEZERRA DE MENEZES - JAGUARETAMA -
CEARA, em 02 de fevereiro de 2026.; 160° Ano de Emancipacéo
Politica.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cadigo Identificador:02C066EF

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 008/2026

PORTARIA N° 008/2026 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

O Vereador JOSE ERLANIO LIMA FREITAS, Presidente da
Camara Municipal de Jaguaretama — Ceard, no uso de suas atribui¢fes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Em atendimento a Lei n° 8, 666 de 21 de junho de 1993,
conforme o artigo 67 designar para exercer a fungdo de FISCAL DE
CONTRATO DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA, no periodo de 02 de
fevereiro & 03 de margo de 2026, por ocasido do periodo de férias da
servidora GIOVANNA BARRETO DE BRITO.

Art. 2° Decorrido o prazo aludido no artigo primeiro, fica
automaticamente  revogada a portaria em epigrafo, e,
conseqlientemente, a substituicdo em comento.

Art. 3°-. Designar a servidora abaixo relacionada para compor as
atribuicdes constantes do caput do artigo anterior:

Creuza Leonara Diogenes Maia

Art. 3°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, para
que surtam seus efeitos legais:
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Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

PALAQIO BEZERRA DE MENEZES - JAGUARETAMA -
CEARA, em 02 de fevereiro de 2026; 160° Ano de Emancipagdo
Politica.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cadigo Identificador:3DFE32D9

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 009/2026

PORTARIA N° 009/2026 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

O Vereador JOSE ERLANIO LIMA FREITAS, Presidente da
Camara Municipal de Jaguaretama — Ceard, no uso de suas atribuicoes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Em atendimento a Lei n° 8, 666 de 21 de junho de 1993,
conforme o artigo 67 designar para exercer a funcdo GESTOR DOS
CONTRATOS DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA, no periodo de 02 de
fevereiro & 03 de margo de 2026, por ocasido do periodo de férias da
servidora ELLEN KAROENY LEMOS MAIA.

Art. 2° Decorrido o prazo aludido no artigo primeiro, fica
automaticamente  revogada a portaria em epigrafo, e,
consequientemente, a substituicdo em comento.

Art. 3°-. Designar a servidora abaixo relacionada para compor as
atribuicfes constantes do caput do artigo anterior:

Yaskara Melk Silva Nicacio

Art. 3°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, para
que surtam seus efeitos legais:

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

PALAC;IO BEZERRA DE MENEZES - JAGUARETAMA -
CEARA, em 02 de fevereiro de 2026; 160° Ano de Emancipagdo
Politica.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cddigo Identificador:2D640791

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 010/2026

PORTARIA N° 010/2026 02 de fevereiro de 2026.

O Vereador Jose Erlanio Lima Freitas, Presidente da Camara
Municipal de Jaguaretama - Ceara, no uso de suas atribuicdes legais,
faz a todos saber e da publicidade do seguinte:

CONSIDERANDO o0 que preceitua a Instrucido Normativa n°
01/2017 de 27 de abril de 2017 do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard— TCE;

CONSIDERANDO o0s termos do Requerimento e Aviso de
Concessdo de Férias, concedendo 30 (trinta) dias de férias ao

Servidora Ana Selia Augusto, ocupante do cargo de Coordenador
Financeiro DAI — 1.

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR, a servidora Graziely Pinheiro de Lemos,
registrada sob a matricula n® 120230-8, pelo prazo supracitado — 30
(trinta) dias, sem prejuizo de suas atribuicdes, para substituir o
servidora Ana Selia Augusto ocupante do cargo de Coordenador
Financeiro DAI

Art. 2°-. Decorrido o prazo aludido no artigo primeiro, fica
automaticamente  revogada a portaria em  epigrafe, e,
conseqlientemente, a substituicdo em comento.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, para
que surtam seus efeitos legais:

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMAJ/CE, em 02 de fevereiro de 2026; 160° Ano de
Emancipacdo Politica.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cadigo Identificador:CE208AA6

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 011/2026

PORTARIA N° 011/2026 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

O Vereador JOSE ERLANIO LIMA FREITAS, Presidente da
Cémara Municipal de Jaguaretama — Cear4, no uso de suas atribui¢cdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Em atendimento a Lei n° 8, 666 de 21 de junho de 1993,
conforme o artigo 67 designar para exercer a fungdo CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE COLETA DE PRECOS E COMPRAS
DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA, no periodo de 02 de fevereiro
4 03 de margo de 2026, por ocasido do periodo de férias da servidora
LUIZ FELIPE ALMEIDA SANTOS.

Art. 2°. Decorrido o prazo aludido no artigo primeiro, fica
automaticamente  revogada a portaria em epigrafo, e,
conseqlientemente, a substitui¢do em comento.

Art. 3°-. Designar a servidora abaixo relacionada para compor as
atribuicdes constantes do caput do artigo anterior:

Walber Raffael Carneiro de Oliveira

Art. 3°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, para
que surtam seus efeitos legais:

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

PALAQIO BEZERRA DE MENEZES - JAGUARETAMA -
CEARA, em 02 de fevereiro de 2026; 160° Ano de Emancipagdo
Politica.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal
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Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cddigo Identificador:01AFBO5A

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 014/2026

PORTARIA N° 014/2026 JAGUARETAMA/CE, EM 04 DE
MARCO DE 2026

Substituir o MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO da
portaria de AGENTE DE CONTRATACAO da
cdmara municipal de Jaguaretama e adota outras
providencias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que preceitua 0 Regime Interno desta Casa
Legislativa e-

RESOLVE:

Art. 1°- Substituir o MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO da
portaria 013/2025.

DOMINGOS ALVES DE FREITAS

CPF: 486.996.753-72

POR

FRANCISCA CLEUBA DINIZ BEZERRA
CPF: 261.568.903-78

Art. 2° - Esta portaria tem validade de 04/03/2026 a 02/04/2026,
retornando a0 més de férias do Membro da Equipe de Apoio
DOMINGOS ALVES DE FREITAS

Art. 3° - Esta portaria, entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

VER. JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente da Camara Municipal de Jaguaretama
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Caddigo ldentificador:161C04F9

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 002/2026.

PORTARIA N° 002/2026.

DISPOE SOBRE A PUBLICIDADE DO PARECER
PREVIO N° 185/2025 DA LAVRA DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA - TCE/CE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA, no uso de suas atribuicfes legais e regimentais, e
CONSIDERANDO que tramita perante o Poder Legislativo o
processo de analise e julgamento da prestacdo de contas anuais de
governo do Municipio de Jaguaretama, referente ao Parecer Prévio
n° 185/2025, Processo n°. 02211/2024-0, do Tribunal de Contas do
Estado do Ceara — TCE/CE, de responsabilidade do Sr. Francisco
Glairton Rabelo Cunha, referente ao Exercicio Financeiro de
2023;

CONSIDERANDO que a Lei Organica do Municipio de Jaguaretama
dispde que as contas de governo do Municipio deverdo ser julgadas no
prazo improrrogavel de sessenta dias;

CONSIDERANDO as disposi¢des do Regimento Interno que
regulamentam o inicio do processo de julgamento das contas, resolve:
Art. 1° Torna publico, no ambito do Municipio de Jaguaretama, o
julgamento das contas anuais de governo do Municipio de

Jaguaretama, referente ao exercicio financeiro de 2023, conforme
Parecer Prévio n° 185/2025, Processo n° 02211/2024-0, do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara — TCE/CE, de responsabilidade do Sr.
Francisco Glairton Rabelo Cunha (periodo de 2023).Paragrafo
Unico. O Parecer Prévio N° 185/2025 sera parte integrante desta
Portaria.

Art. 2°. Fica instituida a Comissdo de Finangas e Orgamento
responsavel pelo processamento e apuragdo dos fatos constantes no
processo em epigrafe.

Paragrafo Unico. Determino o imediato encaminhamento dos autos a
Comissdo de Finangas e Orcamento da Céamara Municipal de
Jaguaretama para cumprir o rito processual previsto na Lei Organica
do Municipio.

Art. 3° Fica a Assessoria Juridica do Parlamento Municipal
responsavel para prestar o auxilio necessario a Comissdo de Financas
e Orgamento, assistindo-a no que precisar durante o processamento do
julgamento das referidas contas de governo.

Art. 4o0. Designo o(a) servidor(a) Wedina Dantas Silva para
acompanhar os trabalhos, na condicéo de escriva ad hoc.

Art. 50. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 60. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA, AOS 15 DE JANEIRO DE
2026.

VER. JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente

Paragrafo Unico. O Parecer Prévio N° 185/2025 sera parte integrante
desta Portaria.

Art. 2°. Fica instituida a Comissdo de Finangas e Orgamento
responsavel pelo processamento e apuracdo dos fatos constantes no
processo em epigrafe.

Paragrafo Unico. Determino o imediato encaminhamento dos autos a
Comissdo de Finangas e Orgcamento da Céamara Municipal de
Jaguaretama para cumprir o rito processual previsto na Lei Orgéanica
do Municipio.

Art. 3° Fica a Assessoria Juridica do Parlamento Municipal
responsavel para prestar o auxilio necesséario a Comissdo de Financgas
e Orgamento, assistindo-a no que precisar durante o processamento do
julgamento das referidas contas de governo.

Art. 4o0. Designo o(a) servidor(a) Wedina Dantas Silva para
acompanhar os trabalhos, na condicéo de escriva ad hoc.

Art. 50. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 60. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA, AOS 15 DE JANEIRO DE
2026.

VER. JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cadigo Identificador:99D8502A

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA NO. 003/2026

PORTARIA No. 003/2026

O Presidente da Camara Municipal de Jaguaretama, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE,

Conceder, arrimado na Resolugdo n® 002/2023 de 09 de maio de 2023,
01 (uma) diaria no valor de R$. 400,00 (quatrocentos reais) de
acordo com o inciso Il do artigo 1° da Resolucdo n°® 002/2023 de
09.05.23, ao Sr. José Erivaldo de Brito — Vereador, compareceu
no dia 29 de janeiro de 2026, a cidade de Fortaleza —Ceara, Rua
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Codnego Braveza, 439 — Cidade dos Funcionarios, na Sede da UVC —
Unido dos Vereadores e Camaras do Ceard com a finalidade de tratar
de assuntos sobre Projetos de Lei — Reeleicdo de Vereadores.

Devendo as despesas correr por conta da dotagdo propria do
orcamento vigente municipal.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA -
CE., EM 28 DE JANEIRO DE 2026.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente

EXERCICI10/2026

Ne de}

Diérias DESIGNAGAO DO SERVIGO PRESTADO TOTAL R$

Valor pago correspondente a 01 (uma) diaria destinada ao Vereador José|
01 Erivaldo de Brito com a finalidade de deslocar-se desse municipio,| 400,00

conforme portaria no 003/2026.

Importa a presente folha de pagamento de diérias, no total de R$
400,00 (quatrocentos reais).

CERTIFICO que a diaria objeto da presente folha foram autorizada
pela portaria no 003/2026 pelo Sr. Presidente da Camara Municipal
em favor do Sr. Sr. José Erivaldo de Brito ocupante do cargo de
Vereador.

JAGUARETAMA - CE., 29 DE JANEIRO DE 2026.

Secretario

QUITACAO

Recebi a quantia de R$ 400,00 (quatrocentos reais) valor desta folha,
exarada em duas vias para um so efeito.

JAGUARETAMA - CE,, 29 DE JANEIRO DE 2026.

Vereador
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cédigo Identificador:EA735963

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA
PORTARIA N° 013/2026

PORTARIA N° 013/2026 JAGUARETAMA/CE, EM 12 DE
FEVEREIRO DE 2026

I?ISP@E SOBRE O PONTO FACULTATIVO NO
AMBITO DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMAVJCE, no uso de suas atribui¢cbes e prerrogativas
legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e Regimento
Interno da Camara Municipal de Jaguaretama/Ce;

CONSIDERANDO que, no periodo compreendido entre os dias 14 e
17 de fevereiro do corrente ano, ocorrerdo em todo territério nacional,
os festejos carnavalescos;

CONSIDERANDO que, no dia 18 de fevereiro do corrente ano, por
questdes culturais e religiosas, € comemorado a QUARTA-FEIRA DE
CINZAS, que é considerado o primeiro dia da Quaresma:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal de n° 011/2026 de 11 de
fevereiro de 2026, que dispde sobre o ponto facultativo no ambito da
Administracdo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido Ponto Facultativo no &mbito do Poder
Legislativo Municipal, nos dias 16 de fevereiro a 18 de fevereiro de
2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se todas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se, Ecumpra-se

GABINETE DO PRESIDENTE - PALACIO BEZERRA DE
MENEZES, ESTADO DO CEARA, EM 12 DE FEVEREIRO DE
2026, 156° ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA.

JOSE ERLANIO LIMA FREITAS
Presidente
Publicado por:
Marcos Antonio de Lemos
Cédigo Identificador:0A6BBF7A

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
DECRETO MUNICIPAL N° 047, DE 15 DE OUTUBRO DE
2026.

QUALIFICA AS ENTIDADES SODEC -
SOCIEDADE PARA O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E CULTURAL E IADVH -
INSTITUTO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO
PARA VIDA E SAUDE COMO ORGANIZACOES
SOCIAIS DE SAUDE NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMAJ/CE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do Cearg,
no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 80, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, e

CONSIDERANDOQque a Lei Municipal n° 1.343/2025 dispde sobre o
regime juridico das Organizacdes Sociais no ambito do Municipio de
Jaguaretama/CE, em consonancia com a Lei Federal n° 9.637/1998;
CONSIDERANDOque o Decreto  Municipal n° 057/2025
regulamentou o procedimento de qualificagdo de entidades como
Organizagdes Sociais de Saude e instituiu a Comissdo de Qualificacéo
— COQUALL;

CONSIDERANDOQque, em atendimento a exigéncia de procedimento
publico e objetivo de selecdo, nos termos da jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal (ADI 1.923/DF), foi realizado o
Chamamento Publico n°® 001/2026-PQ, com ampla publicidade;
CONSIDERANDOque a COQUALI procedeu ao julgamento dos
requerimentos de qualificacéo, conforme Ata de
Julgamento,deliberando, por unanimidade, pela habilitacdo das
entidadesqualificadas

CONSIDERANDOQque o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio ratificou a legalidade do procedimento e das deliberagdes
da COQUALL;

CONSIDERANDOQque as referidas entidades preencheram todos 0s
requisitos de habilitacdo previstos no Edital de Chamamento Publico
n° 001/2026-PQ e na legislacao aplicavel,

DECRETA:

Art. 1°Ficam qualificadas como Organizacfes Sociais de Salde, no
ambito do Municipio de Jaguaretama/CE, as seguintes entidades:

| — SODEC - Sociedade para o Desenvolvimento Econbmico e
Cultural, inscrita no CNPJ sob o n°® 41.564.618/0001-61, com sede na
cidade de Fortaleza, Estado do Cear3;

Il — IADVH — Instituto de Apoio e Desenvolvimento para Vida e
Saude, inscrito no CNPJ sob o n° 21.843.341/0001-07, com sede na
cidade de S&o Luis, Estado do Maranhéo.

Art. 2°A qualificacdo de que trata o art. 1° deste Decreto ndo obriga a
Administragdo Municipal a celebracdo de Contrato de Gestdo, nos
termos do item 9.11 do Edital de Chamamento Publico n® 001/2026-
PQ e do art. 1° da Lei Municipal n® 1.343/2025, devendo eventual
parceria ser precedida de processo seletivo especifico.

Art. 3°A qualificacdo podera ser cancelada, a qualquer tempo,
mediante ato motivado do Chefe do Poder Executivo Municipal, nas
hipoteses de descumprimento dos requisitos estabelecidos na Lei
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Municipal n® 1.343/2025 e na Lei Federal n°® 9.637/1998, assegurados
o0 contraditorio e a ampla defesa.

Art. 4°As entidades qualificadas ficam obrigadas a comunicar a
Administracdo Municipal qualquer alteragdo em seus atos
constitutivos, especialmente aquelas relacionadas a composicdo do
Conselho de Administragdo, a finalidade institucional e a situacéo
fiscal e trabalhista, no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia do fato,
nos termos do item 12.4 do Edital de Chamamento Pudblico n°
001/2026-PQ.

Art. 5°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL. PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, em 15 de outubro de 2026, 161° ANOS DE
EMANCIPACAO POLITICA.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thomas Felipe Freitas Lemos
Cadigo Identificador:D8FOF3EQ

SECRETARIA DOS ESPORTES E DA JUVENTUDE
EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20240740

A SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE do Municipio de
Jaguaretama, torna publico o Extrato do Aditivo de Prorrogacéo do
Instrumento Contratual n® 20240740 resultante da Concorréncia
Eletronica n° 002/2024-SEJUV.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE.

OBJETO: CONTRACAO DE OBRAS _E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A CONSTRUCAO DA PISTA DE
ATLETISMO DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA.

VIGENCIA A PARTIR: 26 de Junho de 2026 até 26 de Dezembro
de 2026;

CONTRATADA (0): ARCTURO CONSTRUGOES E SERVICOS
LTDA - CNPJ: 03.077.025/0001/-81;

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE VENANCIO PIMENTEL
ALMDEIDA, inscrita CPF n° 606.339.233-54;

ASSINA PELO CONTRATANTE: VALMIR VIEIRA DA SILVA.
CPF n°. CPF n° 026.870.193-80;

DATA DA ASSINATURA: 26 de Junho de 2026.
Jaguaretama — Cear4,26 de Junho de 2026.
VALMIR VIEIRA DA SILVA
Sec. de Esporte e Juventude
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo ldentificador:768EF442

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO NO........... 20260533

ORIGEM........cceve CONCORRENCIA N° CE-0012026-SESA
CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA(O)...... RPS CONSTRUCAO DE EDIFICIOS E
PROJETOS EIRELI

OBJETO.........es.......... CONTRATACAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA MANUTENCAO DOS
POSTOS DE SAUDE DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE SAUDE DE JAGUARETAMA CONFORME
CADERNO DE ENCARGOS, PLANILHAS DE ORCAMENTO,
CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO, MEMORIAL DE
CALCULO, COMPOSICAO DE B.D.I, COMPOSICAO DE
PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS,
MEMORIAL DESCRITIVO, ESPECIFICACOES TECNICAS,
RELATORIO FOTOGRAFICO, PROJETOS (PECAS GRAFICAS)
E ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART, EM
ANEXO

VALOR TOTAL.....ccceue... R$ 722.335,69 (setecentos e vinte e dois
mil, trezentos e trinta e cinco reais e

sessenta e nove centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2026 Projeto
0606.103010049.1.021 Construir,Ampliar e Equipar Unidades de
Saiude - Atencdo Primaria (OCA-NE) , Classificagdo econdmica
4.4.90.51.00 Obras e instalagbes, Subelemento 4.4.90.51.99 Outras
obras e instalagdes, no valor de R$ 722.335,69
VIGENCIA.........ccc....... 14 de Outubro de 2026 a 12 de Abril de
2027

DATA DA ASSINATURA......... 14 de Outubro de 2026

FRANCISCA AIRLENE DANTAS E SILVA
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo Identificador:C0699729

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

GABINETE
PORTARIA N° 1510001/2026-GP JARDIM/CE, 15 DE
OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS
DA COMISSAO MUNICIPAL INTERSETORIAL
DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE JARDIM-CE E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo
e no uso de suas atribuicdes legais vigentes,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os membros representantes da Comissdo Municipal
Intersetorial do Programa Bolsa Familia de Jardim/CE, conforme
determinages inseridas no Decreto Municipal n°® 2109025/2026-GP,
de 21 de setembro de 2026, que define a referida Comissao:

Representantes da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e do Trabalho:

Titular: ERICA LORENA DA SILVA PEREIRA - Secretaria
Municipal

Suplente: SILDIMAR RUFINO DE SENA — Gestora Municipal do
PBF e Cadastro Unico

Representantes da Secretaria Municipal de Educacéo:

Titular: ANTONIO LUIZ DE SANTANA NETO - Secretario
Municipal

Suplente: MARIA DAS GRACAS DE SANTANA — Coordenadora
Municipal das Condicionalidades de Educacédo

Representantes da Secretaria Municipal de Saude:

Titular: FABIANA BARROS DE ARAUJO FILGUEIRA -
Secretéria Municipal

Suplente: MARIA DAS GRACAS CRUZ - Gestora Municipal das
Condicionalidades da Satde
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢gdes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 15 de Outubro de
2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cadigo Identificador:633A6ACB

GABINETE
PORTARIA N° 1510002/2026-GP JARDIM/CE, 15 DE
OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AJUDA DE
CUSTO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
JARDIM-CE E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo
e no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a pré-selegdo para participar de avaliagéo
esportiva pela Taga das Favelas, a realizar-se no periodo de 17 e 18 de
outubro de 2026, na cidade de Fortaleza — CE, bem como, o dia 16 de
outubro de 2026 para saide de Jardim/CE a Fortaleza/CE e 19 de
outubro de 2026 para o retorno de Fortaleza/CE a Jardim/CE;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 0206001/26-GP de 02 de junho de
2026;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 268/2018 instituiu a
politica municipal de apoio e incentivo ao esporte, bem como criou o
Fundo Municipal de Desenvolvimento Desportivo;

CONSIDERANDO que o art. 14, inciso VI, da Lei Municipal n°
268/2018, autoriza a destinagdo de recursos para subsidios de
transporte e estadia de atletas e equipes, quando classificados e em
representacéo do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ajuda de custo, de 03 (trés) dias, no valor R$
900,00 (novecentos reais), para a atleta ANA MARIA DOS
SANTOS FERREIRA, em razdo da pré-selecdo de avaliacdo
esportiva pela Taca das Favelas 2026, na cidade de Fortaleza-CE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 15 de Outubro de
2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cédigo Identificador:E7E07C2D

_ SECRETARIA DE EDUCAGAO )
RETIFICAGAO A LISTA DE INSCRITOS PARA A ELEICAO
CACS-FUNDEB - GESTAO 2027-2030

A Secretaria Municipal de Educacao de Jardim/CE, no uso de suas
atribuicOes legais, torna publica a Retificacdo da lista de inscritos
para a eleicdo de membros do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagéo

(CACS-FUNDEB) do Municipio de Jardim/CE - Gestdo 2027-
2030.

I. DA RETIFICACAO

1.1. A presente retificacdo da lista de inscritos decorre das disposi¢es
constantes no Item 1V, Subitem 4.2 do Edital n° 001/2026 - SME —
CACS/FUNDEB, que proibe a reconducdo de conselheiros para o
préximo mandato, consoante previsao expressa do art. 34, § 9°, da Lei
n° 14.113/2020. Desse modo, tendo em vista que o candidato JOSE
ERILDO DOS SANTOS, concorrente a representacédo do segmento
de professores da educagdo béasica publica municipal, ocupa
atualmente o cargo de suplente do mesmo segmento na gestdo vigente
(2022-2026), seu registro de candidatura passa a constar a situacéo de
INDEFERIDO.

1.2. Onde consta na publicacéo original:

Professores da Educacéo Basica Publica Municipal:

NOME UNIDADE ESCOLAR MATRICULA | SITUAGAO
Raquel Maria de Souza ETI Santo Antdnio 08919 Deferida
Aparecida Sipriano do Nascimento | ETI Tereza Coelho 16452 Deferida
Jose Erildo dos Santos ETI Jo&o Batista de Figueiredo | 09381 /02012 | Deferida
Passa a constar corretamente:

Professores da Educacéo Baésica Publica Municipal:

NOME UNIDADE ESCOLAR MATRICULA | SITUACAO
Raquel Maria de Souza ETI Santo Antdnio 08919 Deferida
Aparecida Sipriano do Nascimento | ETI Tereza Coelho 16452 Deferida
Jose Erildo dos Santos ETI Jodo Batista de Figueiredo |09381 /02012 | Indeferida

1.3. Permanecem inalteradas as demais disposi¢ces contidas na
publicacéo original.

Jardim/CE, 14 de outubro de 2026.

JANEIDE DOS SANTOS FEITOSA AMARO
Presidente da Comissdo Eleitoral
Portaria n°® 1809001/26-SME

ANTONIO LUIZ DE SANTANA NETO
Secretario Municipal de Educagdo de Jardim/CE
Portaria n® 0207001/2026-GP
Publicado por:
Pedro Antonio do Nascimento
Cédigo ldentificador:4AB1F152

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGCAO DE SUPLENTE N° 09/2026 —
CMDCA

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE SUPLENTE N° 09/2026 —
CMDCA

DispGe sobre a convocacgdo de suplente para o cargo
de Conselheiro Tutelar do Municipio de Mauriti —
Ceara

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA) de Mauriti-ce no uso de suas atribui¢cdes
legais que lhe conferem a Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA), a Resolugdo n° 231/2022 do
CONANDA e a Lei Municipal n°® N° 1089/2012

CONSIDERANDO o pedido formal de renlncia apresentado pelo
Conselheiro Tutelar Titular JOSE FILIPE DE OLIVEIRA
MARINHO ARAUJO
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CONSIDERANDO a vacancia do cargo titular e a necessidade de
recomposi¢do do colegiado do Conselho Tutelar para garantir a
continuidade dos servigos prestados a comunidade;

CONSIDERANDO o resultado final homologado do Processo de
Escolha Unificado para membros do Conselho Tutelar — Mandato
2024/2028

RESOLVE:

Art. 1° - DA CONVOCACAO

Fica convocado Sra ALESSANDRA RIBEIRO SANTANA, 5°
lugar na lista de suplentes do Processo de Escolha para o Conselho
Tutelar, para assumir o cargo de Conselheiro Tutelar Titular, em razdo
da rendncia de JOSE FILIPE DE OLIVEIRA MARINHO
ARAUJO

Art. 2° - DO COMPARECIMENTO E APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS

O suplente ora convocado devera comparecer a sede do CMDCA, na
sala dos conselhos situada secretaria de protecdo social e do trabalho
localiza a Rua Jose Leite da Costa, N° 629 - Centro no periodo de 15
de outubro a 16 de outubro, das 08h as 13h, para manifestar
formalmente o aceite da vaga e apresentar a seguinte documentago:
Copia do RG e CPF;

Comprovante de residéncia atualizado

Certiddes negativas de antecedentes criminais (Justica Estadual e
Federal);

Certiddo de quitacdo eleitoral;

Declaracdo de ndo acumulo ilicito de cargos, fungGes ou empregos
publicos;

Declaragdo de inexisténcia de impedimentos

Art. 3° - DA DESISTENCIA OU NAO COMPARECIMENTO

O ndo comparecimento do suplente no prazo estabelecido no Art. 2°,
ou a ndo apresentagdo da documentacdo exigida, serd interpretado
como desisténcia do direito de assumir a vaga, ocasido em que sera
convocado o proximo suplente da lista de classificagao.

Paragrafo Unico. Caso o suplente ndo deseje assumir a vaga, podera
apresentar Termo de Desisténcia

Art. 4° - DA POSSE E EXERCICIO

Cumpridas as exigéncias deste Edital e verificada a regularidade da
documentacdo o convocado sera nomeado e empossado para cumprir
o restante do mandato vigente.

Art. 5° - DISPOSIC@ES FINAIS
Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo

Mauriti —Ceara 15 de outubro de 2026.

MARIA EUVERCIANA DE LACERDA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
CMDCA de Mauriti -CE
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cédigo Identificador:31D41E47

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.10.08.01/GAB.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.10.08.01/GAB. Partes:
Prefeitura Municipal de Mauriti, através do GABINETE DO
PREFEITO e a A+ SHOWS E EVENTOS LTDA. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS, ESTRUTURAS E
SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
MAURITI/CE. Valor: R$ 54.800,00 (cinquenta e quatro mil e
oitocentos reais). Vigéncia: 12 (doze) meses. Mauriti/CE, 08 de
outubro de 2026. Signatarios: Rita Ligianne Gongalves de Aradjo e
Allamo Edgar Fernandes Rolim.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cédigo Identificador:3997437E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.09/2025, referente ao Pregdo Eletronico n°
2025.09.23.1. Partes: A Autarquia Municipal de Agua e Esgoto e a
empresa M. REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME. Objeto:
Aquisicdo de materiais de expediente para atender as necessidades da
Autarquia Municipal de Agua e Esgoto. Do Fundamento Legal:
artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, e suas alteracoes
posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo
presente e na melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o
dia 13 de Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do
dia 14 de Outubro de 2026. Signatarios: Raquel Gomes Ferreira e
Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo Identificador:59182034

FUNDO DE PREVIDENCIA DE MILAGRES - PREVIMIL
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n° 13.10.10/2025, referente ao Pregdo Eletrdnico n°
2025.09.23.1. Partes: O Fundo de Previdéncia Municipal de
Milagres/CE - PREVIMIL e a empresa M. REGIANE DANTAS
SAMPAIO - ME. Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para
atender as necessidades do Fundo de Previdéncia Municipal de
Milagres/CE - PREVIMIL. Do Fundamento Legal: artigos 106 e 107
da Lei Federal n® 14.133/2021, e suas alteracdes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatéarios: Francisco Fabio Alves Belém e Maria
Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo Identificador:FBBB4E56

SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.04/2025, referente ao Pregdo Eletrénico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Protecdo Social e a empresa M.
REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME. Objeto: Aquisicdo de
materiais de expediente para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Prote¢do Social. Do Fundamento Legal: artigos 106 e
107 da Lei Federal n° 14.133/2021, e suas alteragdes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatarios: Maria Elisangela Criséstomo Landim
e Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cédigo Identificador:0FA1FB59

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
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Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.11/2025, referente ao Pregdo Eletrénico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos e a
empresa M. REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME. Objeto:
Aquisicdo de materiais de expediente para atender as necessidades da
Secretaria  Municipal de Cultura, Turismo e Eventos. Do
Fundamento Legal: artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021,
e suas alteragBes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até o dia 13 de Outubro de 2027, o prazo de vigéncia
contratual, a contar do dia 14 de Outubro de 2026. Signatarios: Jorge
Samuel Lima Gongalves e Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Caddigo ldentificador:FESE3C3D

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.13/2025, referente ao Pregdo Eletrénico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Desenvolvimento Agrério e a
empresa M. REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME. Objeto:
Aquisicdo de materiais de expediente para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario. Do Fundamento
Legal: artigos 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e suas
alteracbes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até o dia 13 de Outubro de 2027, o prazo de vigéncia
contratual, a contar do dia 14 de Outubro de 2026. Signatarios:
Cicera Aristides Pereira e Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cédigo ldentificador:312EAF64

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREENDEDORISMO
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.08/2025, referente ao Pregdo Eletrénico n®
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Tecnologia e Trabalho e a empresa M. REGIANE DANTAS
SAMPAIO - ME. Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Tecnologia e Trabalho. Do Fundamento Legal: artigos
106 e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, e suas alteragfes
posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo
presente e na melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o
dia 13 de Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do
dia 14 de Outubro de 2026. Signatarios: Francisco Marcio Alves de
Luna e Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo Identificador:BB81F120

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
EXTRATO DE CONTRATO N° 15.10.01/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.09.21.3

Extrato de Contrato n° 15.10.01/2026. Pregdo Eletrénico n°
2026.09.21.3. Partes: O Municipio de Milagres, através da Secretaria
municipal de Educacdo Basica e a empresa CONECTA
SUPRIMENTOS E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n.° 07.648.565/0001-29. Objeto: Aquisi¢do de becas de formatura do
abc, acompanhadas de capelo e demais acessorios, destinadas aos
alunos concluintes da educacéo infantil da rede publica municipal de
ensino de Milagres/CE, visando a realizagdo das solenidades de

formatura promovidas pela secretaria municipal de educacdo,
conforme especifica¢cdes constantes no Edital Convocatério. Valor
total do contrato: R$ 88.550,00 (oitenta e oito mil quinhentos e
cinquenta reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatdrios: Francisca Rozimar Alves Belém Morais e Rinomarson
Silva Costa.

Milagres/CE, 15 de outubro de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cédigo Identificador:7D1ED8BB

SECRETARIA DE EDUCACAQ BASICA
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.01/2025, referente ao Pregao Eletronico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Educagdo e a empresa M.
REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME. Objeto: Aquisicdo de
materiais de expediente para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagédo Basica. Do Fundamento Legal: artigos 106 e
107 da Lei Federal n® 14.133/2021, e suas altera¢Bes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatarios: Francisca Rozimar Alves Belém
Morais e Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cadigo Identificador:FBO49AE8

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.15/2025, referente ao Pregdo Eletronico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Financas e a empresa M.
REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME. Objeto: Aquisicdo de
materiais de expediente para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Finangas. Do Fundamento Legal: artigos 106 e 107 da
Lei Federal n° 14.133/2021, e suas alteragcGes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatarios: Rita Janaine Alves de Lima e Maria
Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo ldentificador:B5B25182

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS E ESTRADAS
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.06/2025, referente ao Pregdo Eletrénico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Infraestrutura, Servicos
Publicos e Estradas e a empresa M. REGIANE DANTAS SAMPAIO
- ME. Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos
Publicos e Estradas. Do Fundamento Legal: artigos 106 e 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021, e suas alteragBes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatarios: Felipe Jaco Alves de Oliveira e Maria
Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
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Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Caddigo Identificador:E93BDA60

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E QUALIDADE
DE VIDA
AVISO DE RETIFICACAO DO ITEM 8.3 DO ANEXO I —
PROJETO BASICO E ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DO
EDITAL CONVOCATORIO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 2026.09.29.01.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

AVISO DE RETIFICACAO DO ITEM 83 DO ANEXO | -
PROJETO BASICO E ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DO
EDITAL CONVOCATORIO - CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 2026.09.29.01. O agente de contratagdo,
comunica aos interessados no processo em referéncia, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A CONSTRUCAO DO
PARQUE DE VAQUEJADA NOSSA SENHORA DOS MILAGRES
NA SEDE DO MUNICIPIO DE MILAGRES-CE, que em razdo da
RETIFICACAO do item 8.3 do Anexo | — Projeto Basico e Estudo
Técnico Preliminar do Edital Convocatério, as datas e horarios do
certame serdo alteradas, DATA DE ABERTURA DAS
PROPOSTAS: 03 de novembro de 2026 as 08h30min e INICIO DA
SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 03 de novembro de 2026 &s
09h00min. Maiores informacBes sobre a licitagdo através dos
enderecos eletronicos: https://www.gov.br/pncp/pt-br,
https://milagres.ce.gov.br/ e https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/.

Milagres/CE, 15 de outubro de 2026 —

FRANCISCO ELVISLAN DE LIMA GONGALVES —
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cddigo ldentificador:7A9B2F4D

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E QUALIDADE
DE VIDA
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.12/2025, referente ao Pregdo Eletrdnico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Juventude, Esporte e Qualidade
de Vida e a empresa M. REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME.
Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e
Qualidade de Vida. Do Fundamento Legal: artigos 106 e 107 da Lei
Federal n°® 14.133/2021, e suas alteracBes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatarios: Anténio Gilderlande Oliveira Saraiva
e Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cadigo Identificador:690106EB

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.07/2025, referente ao Pregdo Eletrénico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Meio Ambiente e a empresa M.
REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME. Objeto: Aquisicdo de
materiais de expediente para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente. Do Fundamento Legal: artigos 106 e
107 da Lei Federal n° 14.133/2021, e suas altera¢des posteriores. Do

Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatarios: Renata Sayonara dos Santos Vieira e
Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cédigo Identificador:C102D3AC

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INOVAGAO
DIGITAL
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.03/2025, referente ao Pregdo Eletronico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Planejamento, Gestdo e
Inovacéo Digital e a empresa M. REGIANE DANTAS SAMPAIO -
ME. Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e
Inovagdo Digital. Do Fundamento Legal: artigos 106 e 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021, e suas alteragBes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatarios: Gean Karlo Alves Feitosa e Maria
Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cadigo Identificador:61CBA50C

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 13.10.02/2025, referente ao Pregdo Eletrénico n°
2025.09.23.1. Partes: A Secretaria de Salde e a empresa M.
REGIANE DANTAS SAMPAIO - ME. Objeto: Aquisicdo de
materiais de expediente para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saiude. Do Fundamento Legal: artigos 106 e 107 da
Lei Federal n° 14.133/2021, e suas alteragcGes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 13 de
Outubro de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 14 de
Outubro de 2026. Signatarios: Vinicius Canuto Filgueira Grangeiro e
Maria Regiane Dantas Sampaio.

Milagres/CE, 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cddigo ldentificador:F6648F4C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2026.01.27.01
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
2025.05.20.01

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO E
X7e  EMPREENDIMENTO LTDA ME - CNPJ N°
22.594.152/0001-00. CONTRATO N° 2026.01.27.01. ORIGEM:
PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO N° 2025.05.20.01. OBJETO: Fica acrescido ao
Contrato N° 2026.01.27.01, o valor de R$ 495.193,44 (quatrocentos
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e noventa e cinco mil cento e noventa e trés reais e quarenta e
quatro centavos) a importancia ora estabelecida corresponde ao valor
do contrato vigente em 25% (vinte e cinco por cento), do
quantitativo DOS ITENS 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 20, 21, 22 e 23 do Lote 01. Itens 03 e 04 do Lote 02. Itens 1,
2 e 3 do Lote 03. Itens 1, 2, 3 e 4 Lote 04. Item 1 do Lote 05. ltens
1,2,3,5 6,7e8do Lote 06. Itens 1, 2, 3,4 e 5 do Lote 07. Itens 1
e 2 Lote 08. Itens 1 e 2 do Lote 09. Itens 1 e 2 do Lote 10. Itens 1,
2,3,4,5,6,9e10.Itens 1, 2,3,4,5,6,9e 10 Lote 11. Itens 1, 2, 3,
4 e 5 do Lote 12 do contrato que tem como Objeto:
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDIA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
ORGANIZACAO E FORNECIMENTO DE
INFRAESTRUTURA NECESSARIA A REALIZACAO DE
EVENTOS E FESTIVIDADES, COM LOCACAQAO DE
ESTRUTURA, SONORIZAQAO, ILUMINAQAO, BANHEIROS
QUIMICOS, ATRACOES ARTISTICAS, DENTRE OUTROS,
COMPREENDENDO A MONTAGEM, DESMONTAGEM,
LIMPEZA, MANUTENCAO, INSTALACOES ELETRICAS,
HIDRAULICAS, DE EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS
CORRELATOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE, conforme previsdo no artigo Art. 125, e inciso | da Lei
Geral de Licitagdes n° 14.133/21. DATA E ASSINATURAS:
MISSAO VELHA/CE, 23 DE SETEMBRO DE 2026. VICENTE DE
PAULO RIBEIRO SILVA - SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA,
CONTRATANTE E X7e EMPREENDIMENTO LTDA ME -
DANUZIO CESAR ALMEIDA DO NASCIMENTO -
CONTRATADO.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo ldentificador:4A555DCC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL
N°2023.09.28.01

Da SECRETARIA DE SAUDE do MUNICIPIO DE MISSAO
VELHAJCE torna publico o extrato do QUARTO Termo Aditivo ao
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO DE ADESAO
CARONA n° 2023.09.14.01, cujo objeto 6 CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA GERENCIAMENTO E CONTROLE
INFORMATIZADO DA FROTA, COM uso DE
TECNOLOGIA QRCODE OU SENSOR DE APROXIMACAO,
COMO MEIO DE INTERMEDIACAO DO PAGAMENTO
PARA AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA,
ETANOL E DIESEL) EM REDE DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS DA CONTRATADA, VISANDO A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CEE. O presente
Instrumento produzird seus juridicos e legais efeitos e vigorard por
mais 12 (doze) meses, a partir de 28 de SETEMBRO de 2026.
CONTRATADO: 7SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA,
CNPJ: 13.858.769/0001-97,

Missdo Velha/CE, 25 de setembro de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:18493253

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO - PE N° 2026.09.15.01

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MISSAO VELHA - EXTRATO DO CONTRATO N°
2026.10.07.02. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. EMPRESA CONTRATADA: MARCHET DE SA
BARRETO CALLOU, CNPJ N° 00.463.305/0001-30, COM
VALOR GLOBAL DA CONTRATAGCAO DE R$ 5.046,00
(CINCO MIL E QUARENTA E SEIS REAIS). VIGENCIA: 12
(DOZE) MESES. DOTAGOES ORCAMENTARIAS: 0502 10 302

0634 2.009 — ELEMENTO DE DESPESAS: 4.4.90.52.00. PREGAQO
ELETRONICO N° 2026.09.15.01 CUJO OBJETO E A AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
DESTINADOS A DIVERSOS EQUIPAMENTOS
PERTENCENTES A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, COM RECURSOS
ORIUNDOS DE EMENDAS PARLAMENTARES. FRANCISCO
RAFAEL TAVARES LUNA - SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE- DATA DA ASSINATURA: 07 DE OUTUBRO DE 2026.

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:CAE14E6A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATOS DE CONTRATOS - PE N°2026.08.27.01

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MISSAO VELHA - EXTRATO DE CONTRATO N°
2026.09.23.01. PE N° 2026.08.27.01. ORGAO CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL. EMPRESA CONTRATADA: 3PS
EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ: 41.262.099/0001-87;
VALOR GLOBAL R$ 12.053,40 (DOZE MIL E CINQUENTA E
TRES REAIS E QUARENTA CENTAVOS). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 0602 08 122 0112 2.017 (SETAS); 0602 08
122 0222 2.018 (IGD BOLSA); 0602 08 122 0222 2.019 (IGD
SUAS); 0602 08 243 0221 2.023 (ACOLHIMENTO); 0602 08 245
0221 2.027 (CREAS); 0602 08 245 0225 2.029 (SCFV); 0602 08 245
0225 2.030 (CRAS/PAIF). ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.30.00. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES. OBJETO:
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE. PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA
— SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
DATA DA ASSINATURA: 23 DE SETEMBRO DE 2026.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MISSAO VELHA - EXTRATO DE CONTRATO N°
2026.09.23.02. PE N° 2026.08.27.01. ORGAO CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL. EMPRESA CONTRATADA: R F C COMERCIAL
LTDA, CNPJ: 56.031.528/0001-82; VALOR GLOBAL R$
92.370,48 (NOVENTA E DOIS MIL TREZENTOS E SETENTA
REAIS E QUARENTA E OITO CENTAVOS). DOTAGOES
ORGCAMENTARIAS: 0602 08 122 0112 2.017 (SETAS); 0602 08
122 0222 2.018 (IGD BOLSA); 0602 08 122 0222 2.019 (IGD
SUAS); 0602 08 243 0221 2.023 (ACOLHIMENTO); 0602 08 245
0221 2.027 (CREAS); 0602 08 245 0225 2.029 (SCFV); 0602 08 245
0225 2.030 (CRAS/PAIF). ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.30.00. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES. OBJETO:
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE. PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA
— SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
DATA DA ASSINATURA: 23 DE SETEMBRO DE 2026.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MISSAO VELHA - EXTRATO DE CONTRATO N°
2026.09.23.03. PE N° 2026.08.27.01. ORGAO CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL. EMPRESA CONTRATADA: R. RODRIGUES DOS
SANTOS EPP, CNPJ: 63.804.208/0001-83; VALOR GLOBAL R$
48.989,00 (QUARENTA E OITO MIL NOVECENTOS E
OITENTA E NOVE REAIS). DOTAGOES ORCAMENTARIAS:
0602 08 122 0112 2.017 (SETAS); 0602 08 122 0222 2.018 (IGD
BOLSA); 0602 08 122 0222 2.019 (IGD SUAS); 0602 08 243 0221
2.023 (ACOLHIMENTO); 0602 08 245 0221 2.027 (CREAS); 0602
08 245 0225 2.029 (SCFV); 0602 08 245 0225 2.030 (CRAS/PAIF).
ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.00. VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 MESES. OBJETO: AQUISICAO DE
MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA SUPRIR AS
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NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE. PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA -
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
DATA DA ASSINATURA: 23 DE SETEMBRO DE 2026.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MISSAO VELHA - EXTRATO DE CONTRATO N°
2026.09.23.04. PE N° 2026.08.27.01. ORGAO CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL. EMPRESA CONTRATADA: YNOVAR COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ: 28.408.422/0001-10; VALOR
GLOBAL R$ 38.231,30 (TRINTA E OITO MIL DUZENTOS E
TRINTA E UM REAIS E TRINTA CENTAVOS). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 0602 08 122 0112 2.017 (SETAS); 0602 08
122 0222 2.018 (IGD BOLSA); 0602 08 122 0222 2.019 (IGD
SUAS); 0602 08 243 0221 2.023 (ACOLHIMENTO); 0602 08 245
0221 2.027 (CREAS); 0602 08 245 0225 2.029 (SCFV); 0602 08 245
0225 2.030 (CRAS/PAIF). ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.30.00. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES. OBJETO:
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE. PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA
— SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
DATA DA ASSINATURA: 23 DE SETEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cédigo Identificador:095FE4A3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DA CONCESSAO DE LICENCA 007/2026

Certificamos, para fins de Licenciamento Ambiental, que o
empreendimento na atividade de Infraestrutura de Transporte e de
Obras de Arte — Vias Terrestres Urbanas e Rurais — Manuntencédo e
Restauragdo (Cod.: 26.08) — Servicos de

PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO NA
LOCALIDADE DE FELICIDADE, MUNICIPIO  DE
MOMBACA/CE, CONFORME O CONVENIO N° 028676/2026
de interesse da pessoa juridica, Prefeitura Municipal de Mombaga —
CE inscrita no CNPJ: 07.736.390/0001-01 estdo em conformidade
com a Lei Complementar 802/21 de 17 de maio de 2021 de
licenciamento Art. 9°, e com o Cddigo de Postura do Municipio no
seu Capitulo VIII Art. 131°.

Mombacga, 14 de Outubro de 2026.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo Identificador:920C54C5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 055, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

Institui o Comité Estratégico Municipal de
Acompanhamento da Politica Municipal de
Alfabetizacdo no ambito do Municipio de Morada
Nova, Estado do Ceard, estabelece suas
competéncias, composicdo e  normas  de
funcionamento, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso Il do art. 75,

da Lei Organica do Municipio de Morada Nova, de 05 de abril de
1990, e pelo art. 11 da Lei Municipal n° 2.383, de 09 de outubro de
2026,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206, 208 e 211 da
Constituicdo Federal, que consagram a educagdo como direito
fundamental e dever do Estado e da familia;

CONSIDERANDO as diretrizes da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional —
LDB) e da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020
(FUNDEB);

CONSIDERANDO os objetivos e metas fixados no Plano Nacional
de Educacdo e no Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada,
instituido pela Lei Federal n® 15.247, de 31 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.383, de 09 de outubro de
2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo de Morada
Nova e autoriza a criagdo de instancia colegiada de acompanhamento
e monitoramento estratégico;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar mecanismos
permanentes de governanca, articulagdo interinstitucional e
monitoramento de indicadores de aprendizagem na Rede Publica
Municipal de Ensino,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Morada Nova, o
Comité Estratégico Municipal de Acompanhamento da Politica
Municipal de Alfabetizagdo, 6rgdo colegiado de natureza consultiva,
propositiva, articuladora e de monitoramento, vinculado a Secretaria
da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia — SEDUCTEC.

Art. 2° O Comité tem por finalidade colaborar com o planejamento, a
articulacdo, o acompanhamento, o monitoramento e a avaliagdo da
execuc¢do da Politica Municipal de Alfabetizacdo, visando a assegurar
o direito & alfabetizacdo e a recomposi¢do da aprendizagem dos
estudantes da Rede Pablica Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. A atuacdo do Comité observard os principios da
equidade, inclusdo, gestdo democrética, colaboragdo, transparéncia,
eficiéncia, continuidade das politicas publicas educacionais e garantia
dos direitos de aprendizagem.

Art. 3° Compete ao Comité Estratégico Municipal de
Acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizagao:

| - acompanhar a implementacdo e o desenvolvimento das ac¢fes da
Politica Municipal de Alfabetizacéo;

I - contribuir para a formulagéo e o aperfeicoamento de estratégias,
programas, projetos e intervencBes pedagdgicas voltadas &
alfabetizacdo e ao letramento matematico;

Il - analisar periodicamente os indicadores educacionais de acesso,
permanéncia, fluxo escolar, alfabetizacdo e proficiéncia da Rede
Publica Municipal de Ensino;

IV - apreciar os resultados das avaliagdes diagnosticas, formativas e
somativas, internas e externas, especialmente os dados do Sistema
Municipal de Avaliagdo do Ensino Fundamental — SIMAEF;

V - acompanhar a oferta e os resultados das acGes de formacgdo
continuada destinadas aos profissionais da educagdo basica;

VI - acompanhar a implementagédo das estratégias de recomposi¢ao de
aprendizagens voltadas aos estudantes com defasagens de leitura,
escrita e conhecimentos matematicos;

VII - propor medidas e intervencgdes para a reducdo das desigualdades
de aprendizagem entre unidades escolares, modalidades e territorios
do Municipio;
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VIl - subsidiar o fortalecimento de praticas pedagogicas
fundamentadas em evidéncias cientificas e alinhadas as diretrizes
curriculares municipais e nacionais;

IX - acompanhar a distribuicao e a utilizagdo dos materiais didaticos,
literarios e recursos pedagdgicos de apoio a alfabetizacao;

X - apoiar iniciativas de mobilizagdo, integracdo e participacdo das
familias e da comunidade escolar no processo de alfabetizacéo;

X1 - promover a articulagdo institucional entre os setores técnicos e
pedagdgicos da Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC;

XII - fortalecer a integracdo federativa e as ac¢des desenvolvidas em
regime de colaboragdo com a Unido e o Estado do Cear;

XII - monitorar o cumprimento das metas estabelecidas nos
instrumentos de planejamento educacional atinentes & alfabetizag&o;

XIV - emitir recomendagOes, relatorios técnicos periddicos e
pareceres consultivos sobre a execucdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo; e

XV - exercer outras atribuicdes correlatas e necessarias a consecucéo
de suas finalidades regimentais.

Art. 4° O Comité Estratégico Municipal serd integrado por
representantes dos seguintes segmentos:

| - da Secretaria da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia — SEDUCTEC:

a) o(a) Secretario(a) da Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, que o
presidiré;

b) 1 (um) representante da gestdo pedagdgica;

c) 1 (um) representante da area técnica de alfabetizacéo;

d) 1 (um) representante da area técnica de formacéao continuada;

e) 1 (um) representante da area técnica de avaliagdo e monitoramento
educacional;

f) 1 (um) representante da Educagdo Infantil;

g) 1 (um) representante dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

h) 1 (um) representante da Educacdo Especial na Perspectiva
Inclusiva;

Il - da Gestéo Escolar da Rede Publica Municipal:

a) 1 (um) representante dos diretores escolares;
b) 1 (um) representante dos coordenadores pedagdgicos;

111 - do Corpo Docente da Rede Publica Municipal:

a) 1 (um) representante dos professores da Educagdo Infantil;
b) 1 (um) representante dos professores alfabetizadores dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental;

IV - dos Orgaos Colegiados e de Controle Social:

a) 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagdo — CME;
b) 1 (um) representante do Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB — CACS-FUNDERB;

c) 1 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA.

§ 1° Para cada membro titular havera a indicacdo de 1 (um) suplente,
que o substituird em suas auséncias e impedimentos legais.

§ 2° O exercicio da funcdo de membro do Comité é considerado
servico publico relevante, ndo remunerado.

Art. 5° Os membros titulares e respectivos suplentes do Comité serdo
designados por Portaria do Poder Executivo Municipal, mediante
prévia indicacdo formal dos respectivos 0rgdos e segmentos
representados.

Paragrafo Unico. As substituicdes de membros no curso do mandato
serdo formalizadas mediante apostilamento ou nova portaria de
designacdo, preservada a representatividade originaria.

Art. 6° O Comité sera coordenado pelo(a) Secretario(a) da Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia ou por servidor da SEDUCTEC formalmente
designado para essa fungdo.

Art. 7° Compete & Coordenacéo do Comité:
I - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - aprovar a pauta das reunides, acolhendo sugestdes dos demais
membros;

Il - coordenar os debates e encaminhar as deliberacBes e
recomendacdes do colegiado;

1V - solicitar aos setores competentes dados, relatdrios e informagdes
necessarios ao exercicio das competéncias do Comité; e

V - submeter ao Chefe do Poder Executivo e aos érgdos competentes
os relatdrios e proposicoes aprovados pelo colegiado.

Art. 8 O Comité reunir-se-4 ordinariamente com periodicidade
bimestral, conforme calendario anual previamente aprovado, e
extraordinariamente mediante convocagdo da Coordenagdo ou por
solicitacdo da maioria absoluta de seus membros.

§ 1° As reunibes do Comité serdo registradas em atas
circunstanciadas, disponibilizadas aos membros e arquivadas junto a
Secretaria da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia— SEDUCTEC.

§ 2° O Comité podera instituir grupos de trabalho temporérios, sem
remuneragdo, para estudo e elaboracdo de propostas sobre temas
especificos da Politica Municipal de Alfabetizacéo.

§ 3° A Coordenagdo podera convidar técnicos, especialistas, gestores
publicos e representantes de entidades civis para participar das
reunides, sem direito a voto, com a finalidade de prestar
esclarecimentos ou apresentar subsidios técnicos.

Art. 9° As atividades de acompanhamento e monitoramento da
Politica Municipal de Alfabetizacdo desenvolvidas pelo Comité
fundamentar-se-&o:

I - nos relatérios técnicos periddicos emitidos pela Secretaria da
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — SEDUCTEC;

I - nos resultados das avaliagBes censitarias e amostrais municipais,
estaduais e nacionais;

111 - nos relatorios de fluxo escolar, frequéncia e infrequéncia; e

IV - nas metas fixadas no Plano Municipal de Educacdo e nos
instrumentos de pactuagdo interfederativa.

Art. 10. O Comité atuard de forma articulada com as unidades
escolares, conselhos municipais e instituicdes formadoras, observando
as diretrizes do regime de colaboragdo firmado entre 0 Municipio de
Morada Nova, o Estado do Ceara e a Unido.

Art. 11. A Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC prestara o apoio técnico, administrativo e de
infraestrutura necessario ao funcionamento do Comité.

Art. 12. Os casos omissos relativos a operacionalizagdo do Comité
serdo dirimidos por ato da Secretaria da Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia — SEDUCTEC.

Art. 13. As despesas decorrentes da execucgdo deste Decreto correrdo
a conta das dotacdes orgamentérias proprias consignadas a Secretaria
da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia — SEDUCTEC.
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Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
14 de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cédigo Identificador: CAGEBDSA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°0110-D/2026, DE 1° DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢fes
legais que lhe confere o art. 75, inciso XV, da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, SWYANNE LEITAO NOBRE DE CASTRO, para
exercero cargo de provimento em comissdo deDIRETOR GERAL DO
HRFGO,simbolo CDA 2, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22
de maio de 2017, integrante da estrutura organizacional
daSECRETARIADA SAUDE - SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em1° de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:7E9D9AA42

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0110-E/2026, DE 1° DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢fes
legais que lhe confere o art. 75, inciso XV, da Lei Orgéanica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR,VINICIUS MENDES NUNES, para exercer ocargo de
provimento em comissdo de DIRETOR CLINICO/TECNICO DO
HRFGO,simbolo CDA 3, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22
de maio de 2017, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIADA SAUDE — SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em1° de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTROA PREFEITA DE MORADA
NOVA,no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 75,
inciso XV, da Lei Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR,VINICIUS MENDES NUNES,para exercer ocargo de
provimento em comissio deDIRETOR CLINICO/TECNICO DO
HRFGO,simbolo CDA 3, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22
de maio de 2017, integrante da estrutura organizacional
daSECRETARIADA SAUDE — SESA.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
eml°deoutubrode 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cddigo ldentificador:D85C4F5F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA N° 50/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria Voluntaria por Idade e
tempo de contribuigdo, com proventos integrais e paritario, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso 11, e 85° da Constituigdo Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103/2019,
combinado com art. 93-B, incisos I, II, I, IV e seus §§1° 2°, da Lei
Municipal n. 879 de 05 de abril de 1990 (Lei Organica do Municipio
de Morada Nova), bem como com o artigo 117, inciso XVI da Lei
Municipal n. 1.126, de 19 de junho de 2000 (Estatuto do Servidor
Publico de Morada Nova) e artigo 23, incisos I, 11, 111, IV e §1°, e §2°,
inciso I, da Lei Complementar Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022
e suas alteracdes — Reforma da Previdéncia Social do Municipio de
Morada Nova, ao (a) servidor (a):

ANTONIO NOGUEIRA FILHO, brasileiro, casado, portador do
RG n. 2004032047774 e CPF n. 367.068.413-15, DN 09.04.1969,
ocupante do cargo de PROFESSOR — 20H, CLASSE 02 referéncia
11, lotado na Secretaria de Educagdo, com matricula: 1309765, com
proventos fixados no valor R$ 5.640,71 (cinco mil, seiscentos e
quarenta reais e setenta e um centavos).

No provento de Aposentadoria ja estd embutido o valor do salario
base, do anuénio, e gratificagdo de incentivo profissional,
considerando a integralidade da ultima remuneracéo do servidor, com
base no art. 23, §2°, inciso | da Lei Complementar Municipal 02/2022.

DESCRICAO VALOR
VENCIMENTO BASE R$ 3.811,29
ANUENIO: 28% - art. 49 e 67 da Lei Municipal n. 1.126/2000 R$ 1.067,16
GRAT. DE INCENTIVO PROF. 20% (p6s graduacéo): R$ 762,26
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 5.640,71
PROVENTO R$5.640,71

Este ato vigorard a partir de sua publicacdo, na forma preconizada no
art. 37, da Lei Complementar N° 02, de 04 de julho de 2022, do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova —
IPREMN.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em 13 de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

DANIEL NANTUA DO NASCIMENTO MENESES
Presidente IPREMN
Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Cadigo Identificador:94827843

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA N° 51/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria Voluntéria por Idade e
tempo de contribui¢do, com proventos integrais e paritario, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso Ill, e 85° da Constitui¢do Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103/2019,
combinado com art. 93-B, incisos I, I, Ill, IV e seus §81° 2°, da Lei
Municipal n. 879 de 05 de abril de 1990 (Lei Organica do Municipio
de Morada Nova), bem como com o artigo 117, inciso XVI da Lei
Municipal n. 1.126, de 19 de junho de 2000 (Estatuto do Servidor
Publico de Morada Nova) e artigo 23, incisos I, I1, 111, IV e §1°, e §2°,
inciso I, da Lei Complementar Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022
e suas alteragbes — Reforma da Previdéncia Social do Municipio de
Morada Nova, ao (a) servidor (a):
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ANTONIO NOGUEIRA FILHO, brasileiro, casado, portador do
RG n. 2004032047774 e CPF n. 367.068.413-15, DN 09.04.1969,
ocupante do cargo de PROFESSOR — 20H, CLASSE 02 referéncia
11, lotado na Secretaria de Educagdo, com matricula: 1313720, com
proventos fixados no valor R$ 5.602,60 (cinco mil, seiscentos e dois
reais e sessenta centavos).

No provento de Aposentadoria ja estd embutido o valor do salario
base, do anuénio, e gratificacdo de incentivo profissional,
considerando a integralidade da ultima remuneracéo do servidor, com
base no art. 23, §2°, inciso | da Lei Complementar Municipal 02/2022.

DESCRIGAO VALOR
VENCIMENTO BASE RS 3.811,29
ANUENIO: 27% - art. 49 67 da Lei Municipal n. 1.126/2000 R$ 1.029,05
GRAT. DE INCENTIVO PROF. 20% (n6s graduagao): R$ 762,26
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 5.602,60
PROVENTO R$ 5.602,60

Este ato vigorara a partir de sua publicacdo, na forma preconizada no
art. 37, da Lei Complementar N° 02, de 04 de julho de 2022, do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova —
IPREMN.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em 13 de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

DANIEL NANTUA DO NASCIMENTO MENESES
Presidente IPREMN
Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Caddigo Identificador:F11D79F5

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA N° 54/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria Voluntaria por Idade e
tempo de contribuigdo, com proventos integrais e paritario, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso Il1, e 85° da Constituigdo Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103/2019,
combinado com art. 93-B, incisos I, Il, I, IV e seus §81° 2°, da Lei
Municipal n. 879 de 05 de abril de 1990 (Lei Organica do Municipio
de Morada Nova), bem como com o artigo 117, inciso XVI da Lei
Municipal n. 1.126, de 19 de junho de 2000 (Estatuto do Servidor
Publico de Morada Nova) e artigo 23, incisos I, I1, 111, IV e §1°, e §2°,
inciso 1, da Lei Complementar Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022
e suas alteracbes — Reforma da Previdéncia Social do Municipio de
Morada Nova, ao (a) servidor (a):

VANIA MARIA FLORENCIO RODRIGUES, brasileira, casada,
portadora do RG n. 2003032014886 e CPF n. 742.425.633-53, DN
18.08.1974, ocupante do cargo de PROFESSORA — 20H, CLASSE
02 referéncia 11, lotada na Secretaria de Educacdo, com matricula:
1308726, com proventos fixados no valor R$ 5.640,71 (cinco mil,
seiscentos e quarenta reais e setenta e um centavos).

No provento de Aposentadoria ja estd embutido o valor do salario
base, do anuénio, e gratificagio de incentivo profissional,
considerando a integralidade da Gltima remuneracdo da servidora,
com base no art. 23, §2°, inciso | da Lei Complementar Municipal
02/2022.

Este ato vigorara a partir de sua publicacdo, na forma preconizada no
art. 37, da Lei Complementar N° 02, de 04 de julho de 2022, do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova —
IPREMN.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em 13 de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

DANIEL NANTUA DO NASCIMENTO MENESES
Presidente IPREMN
Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Cadigo ldentificador:CBDD758D

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA N° 55/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria Voluntéria por Idade e
tempo de contribuigdo, com proventos integrais e paritario, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso 111, e 85° da Constituicdo Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103/2019,
combinado com art. 93-B, incisos I, Il, I, IV e seus §§1° 2°, da Lei
Municipal n. 879 de 05 de abril de 1990 (Lei Organica do Municipio
de Morada Nova), bem como com o artigo 117, inciso XVI da Lei
Municipal n. 1.126, de 19 de junho de 2000 (Estatuto do Servidor
Publico de Morada Nova) e artigo 23, incisos I, 11, 111, IV e §1°, e §2°,
inciso I, da Lei Complementar Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022
e suas alteragdes — Reforma da Previdéncia Social do Municipio de
Morada Nova, ao (a) servidor (a):

VANIA MARIA FLORENCIO RODRIGUES, brasileira, casada,
portadora do RG n. 2003032014886 e CPF n. 742.425.633-53, DN
18.08.1974, ocupante do cargo de PROFESSORA — 20H, CLASSE
02 referéncia 11, lotada na Secretaria de Educacdo, com matricula:
1315021, com proventos fixados no valor R$ 5.602,60 (cinco mil,
seiscentos e dois reais e sessenta centavos).

No provento de Aposentadoria ja estd embutido o valor do salario
base, do anuénio, e gratificagho de incentivo profissional,
considerando a integralidade da Gltima remuneracdo da servidora,
com base no art. 23, 8§29, inciso | da Lei Complementar Municipal
02/2022.

DESCRIGAO VALOR
VENCIMENTO BASE R$ 3.811,29
ANUENIO: 27% - art. 49 e 67 da Lei Municipal n. 1.126/2000 R$ 1.029,05
GRAT. DE INCENTIVO PROF. 20% (pés graduacéo): R$ 762,26
TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ 5.602,60
PROVENTO R$ 5.602,60

DESCRIQAO VALOR
VENCIMENTO BASE R$ 3.811,29
ANUENIO: 28% - art. 49 e 67 da Lei Municipal n. 1.126/2000 R$ 1.067,16
GRAT. DE INCENTIVO PROF. 20% (p6s graduacéo): R$ 762,26
TOTAL DA REMUNERAGAO R$5.640,71
PROVENTO R$ 5.640,71

Este ato vigorard a partir de sua publicacdo, na forma preconizada no
art. 37, da Lei Complementar N° 02, de 04 de julho de 2022, do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova —
IPREMN.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em 14 de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

DANIEL NANTUA DO NASCIMENTO MENESES
Presidente IPREMN
Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Cédigo lIdentificador:FBOEC4F7
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA N° 56/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria Voluntaria por Idade e
tempo de contribuicdo, com proventos integrais e paritario, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso 111, e §5° da Constituigdo Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103/2019,
combinado com art. 93-B, incisos I, Il, I, IV e seus §81° 2°, da Lei
Municipal n. 879 de 05 de abril de 1990 (Lei Organica do Municipio
de Morada Nova), bem como com o artigo 117, inciso XVI da Lei
Municipal n. 1.126, de 19 de junho de 2000 (Estatuto do Servidor
Publico de Morada Nova) e artigo 23, incisos I, 11, 111, IV e §1°, e §2°,
inciso I, da Lei Complementar Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022
e suas alteragdes — Reforma da Previdéncia Social do Municipio de
Morada Nova, ao (a) servidor (a):

VIRLEIDE CLENIA GIRAO VIEIRA, brasileira, solteira,
portadora do RG/CPF n. 469.406.503-34, DN 20.09.1974, ocupante
do cargo de PROFESSORA — 20H, CLASSE 02 referéncia 11, lotada
na Secretaria de Educacdo, com matricula: 1308750, com proventos
fixados no valor R$ 5.640,71 (cinco mil, seiscentos e quarenta reais e
setenta e um centavos).

No provento de Aposentadoria ja estd embutido o valor do salario
base, do anuénio, e gratificacgdo de incentivo profissional,
considerando a integralidade da Gltima remuneracdo da servidora,
com base no art. 23, 82°, inciso | da Lei Complementar Municipal
02/2022.

CONSIDERANDOQque os servidores relacionados no Anexo Unico
desta Portaria exercem atividades de higienizagcdo de instalagdes
sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo e a
respectiva coleta de residuos;

RESOLVE:

Art. 1°Fica concedido adicional de insalubridade no percentual de
40% (quarenta por cento), incidente na forma prevista na legislacéo
municipal vigente, aos servidores ocupantes do cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais constantes no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° A concessdo do adicional de insalubridade fundamenta-se no
Laudo Técnico das CondigBes Ambientais do Trabalho — LTCAT, que
constatou a exposi¢do habitual e permanente dos servidores a agentes
biolégicos decorrentes da higienizacdo de instalages sanitarias de uso
publico.

Art. 3°0 adicional de insalubridade sera devido enquanto
permanecerem as condicbes e atividades que ensejaram sua
concessao, podendo ser revisto ou cessado mediante nova avaliagdo
técnica.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 15 de outubro de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretario da Articulacdo Institucional

ANEXO UNICO - PORTARIA N°1510-A/2026- SEAI

MATRICULA | SERVIDOR FUNCAO
1302353 MARIA VAGUILENE DOS SANTOS | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
1319159 CLERINADIA DA SILVA AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

DESCRIGAO VALOR
VENCIMENTO BASE R$ 3.811,29
ANUENIO: 28% - art. 49 e 67 da Lei Municipal n. 1.126/2000 R$ 1.067,16
GRAT. DE INCENTIVO PROF. 20% (pds graduagéo): R$ 762,26
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 5.640,71
PROVENTO R$ 5.640,71

Este ato vigorara a partir de sua publicacdo, na forma preconizada no
art. 37, da Lei Complementar N° 02, de 04 de julho de 2022, do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova —
IPREMN.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
em 13 de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

DANIEL NANTUA DO NASCIMENTO MENESES
Presidente IPREMN
Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Cddigo Identificador:7FC1CEOA

SECRETARIA DA ARTICULACAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1510-A/2026 — SEAI, DE 15 DE OUTUBRO DE
2026

O SECRETARIO DA ARTICULAGAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso Ill, do art. 81,
da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

CONSIDERANDOO disposto nos artigos aplicaveis do Estatuto dos
Servidores PUblicos Municipais;

CONSIDERANDO o Laudo Técnico das Condi¢gbes Ambientais do
Trabalho — LTCAT, emitido por profissional legalmente habilitado;

CONSIDERANDO a caracterizagdo de atividade insalubre em grau
maximo, nos termos da Norma Regulamentadora NR-15, Anexo 14,
do Ministério do Trabalho e Emprego;

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cédigo Identificador:0AB1AE25

SECRETARIA DA ARTICULAGAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1510-B/2026 — SEAI, DE 15 DE OUTUBRO DE
2026

O SECRETARIO DA ARTICULAQAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicGes legais que lhe confereo inciso Il1, doart.81, da
Lei Organica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017,

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor ALEXANDRE MIGUEL DA SILVA
NETO, Assistente Operacional,matricula n°1396610, GOZO DE
FERIAS no periodo de03/11/2026a02/12/2026,referente ao periodo
aquisitivo de 2025/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo, a ser pago
juntamente com os proventos do més de OUTUBRO/2026, com esteio
no que dispde os artigos 78 e 79 da Lei n® 1.126, de 19 de junho de
2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 15 de outubro de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretario da Articulacéo Institucional
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador: A3992743

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICAE
DEFESA CIVIL
PORTARIA N° 1410A/2026 - SSPDC

PORTARIA N° 1410A/2026 - SSPDC
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL, no uso das atribui¢cbes que Ihe conferem o inciso
111 do Art. 81 da Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos
servigcos publicos e a manutencdo das atividades operacionais da
Secretaria Municipal de Seguranca PUblica e Defesa Civil;

CONSIDERANDO o interesse publico e a necessidade
administrativa de contar com o servidor no desempenho de suas
atribuicdes funcionais;

RESOLVE:

Art. 1° SUSPENDER, a partir do dia 15 de outubro de 2026, 0 gozo
das férias do servidor HENRIQUE CAVALCANTE MAIA,
ocupante do cargo de Guarda Municipal, matricula n® 01394737, em
razéo da necessidade do servigo publico.

Art. 2° Fica assegurado ao servidor o direito ao gozo dos dias de
férias remanescentes, correspondentes ao periodo ndo usufruido em
decorréncia da suspensdo prevista nesta Portaria, 0s quais serdo
usufruidos posteriormente, em data a ser definida de comum acordo,
observada a conveniéncia do servico publico e a legislacdo municipal
aplicavel.

GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL, em 14 de outubro de 2026.

ESIO ORLANDA DE OLIVEIRA
Secretario de Seguranca Publica e Defesa Civil
Portaria n® 2209-F/2025

Registre-se e Publique-se.
Publicado por:
Leticia da Silva Saboia Rabelo
Cadigo Identificador:4317D00B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E
DEFESA CIVIL
PORTARIA N° 1510-A/2026 - SSPDC

PORTARIA N° 1510-A/2026 - SSPDC

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL, no uso das atribui¢cbes que Ihe conferem o inciso
111 do Art. 81 da Lei Orgénica Municipal, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

CONCEDER, a Servidora WANNY KELLEN DE FREITAS
SANTOS, ocupando do cargo: Chefe de Setor — CDA11, matricula n°
0061033, GOZO DE FERIAS, no periodo de 01/11/2026 a
30/11/2026 referente ao periodo aquisitivo de 06/03/2025 a
06/03/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracdo, a ser pago no més de
OUTUBRO/2026, com esteio no que dispde o Art. 78 da Lei n°
1.126/2000.

GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL, em 15 de outubro de 2026.

ES1O ORLANDA DE OLIVEIRA
Secretario de Seguranca Publica e Defesa Civil
Portaria n® 2209-F/2025

Registre-se e Publique-se.
Publicado por:
Leticia da Silva Saboia Rabelo
Cadigo ldentificador:5EBFEASE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL
PORTARIA N° 1510-B/2026 - SSPDC

PORTARIA N° 1510-B/2026 - SSPDC

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL, no uso das atribui¢cbes que Ihe conferem o inciso
111 do Art. 81 da Lei Orgénica Municipal, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

CONCEDER, ao Servidor FRANCISCO CLERISTON DE
ARAUJO RAULINO, ocupando do cargo: Coordenador da Brigada
de Incéndio, matricula n° 0061008, GOZO DE FERIAS, no periodo
de 01/11/2026 a 30/11/2026 referente ao periodo aquisitivo de
03/02/2025 a 03/02/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago no més de
OUTUBRO/2026, com esteio no que dispde o Art. 78 da Lei n°
1.126/2000.

GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL, em 15 de outubro de 2026.

ESIO ORLANDA DE OLIVEIRA
Secretario de Seguranca Publica e Defesa Civil
Portaria n® 2209-F/2025

Registre-se e Publique-se.
Publicado por:
Leticia da Silva Saboia Rabelo
Cadigo ldentificador:4D6E5F22

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO N
AVISO DE PROCEDIMENTO AUXILIAR DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO-SAAE — AVISO DE PROCEDIMENTO AUXILIAR
DE LICITACAO -  CHAMAMENTO PUBLICO.
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO. CHAMADA PUBLICA
N°  CP-002/2026-SAAE, OBJETO: CONTRATACAO DE
INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS BANCARIOS E/OU AGENTES ARRECADADORES
DE RECOLHIMENTO DE PAGAMENTO E COBRANCAS
DIVERSAS, REFERENTE AS TARIFAS E DEMAIS RECEITAS
DO SAAE, EM PADRAO FEBRABAN, POR INTERMEDIO DE
SUAS AGENCIAS, COM PRESTAGCAO DE CONTAS POR MEIO
MAGNETICO DOS VALORES ARRECADADOS. TIPO: MENOR
PRECO. ABRANGENCIA DE RECEBIMENTO: PARALELA E
NAO EXCLUDENTE. A COMISSAO DE CONTRATACAO,
COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE O CADASTRAMENTO
DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO E ENVIO DE
DOCUMENTOS DE HABILITACAO. DAR-SE-A, DATA DE
ININICIO: 15 DE OUTUBRO DE 2026, COM DATA DE
ENCERRAMENTO: DIA 14 DE ABRIL DE 2027 ATE AS 23H509.
O EDITAL DE CHAMDA PUBLICA E SEUS ANEXOS ESTARAO
DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
HTTPS://BLLCOMPRAS.COM E WWW.PNCP.GOV.BR.
MAIORES INFORMAGOES ATRAVES DO FONE (88) 3422-1377
DAS 07:00 AS 13:00 HORAS.

A COMISSAO.
Publicado por:
Kislleanny Nogueira Mendes
Cadigo Identificador:85811DA7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO SC-PE001/2026.36

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260324/0001-46 -
CONTRATO N° SC-PE001/2026.36 - ORIGEM: Pregdo N° SC-
PE001/2026 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO - CONTRATADA(O).....: F.C CUNHA RUFINO - LTDA
OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DOS SERVICOS DE ORGANIZACAO,
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PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE EVENTOS, LOCACAO DE
INFRAESTRUTURA COM MOBILIARIO NECESSARIO E
ADEQUADO, COMPREENDENDO A MONTAGEM,
DESMONTAGEM, LIMPEZA, MANUTENCAO, INSTALACOES
ELETRICAS, HIDRAULICAS, DE EQUIPAMENTOS E OUTROS
SERVICOS CORRELATOS, PARA A REALIZACAO DA FESTA
DAS CRIANCAS, QUE IRA ACONTECER NO DIA 15 DE
OUTUBRO DO DECORRENTE ANO NA ARENA DE EVENTOS,
ATENDENDO AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE
- VALOR TOTAL - R$ 137.645,86 (CENTO E TRINTA E SETE
MIL E SEISCENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS E
OITENTA E SEIS CENTAVOS) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1101.13.392.0028.2.082, no subelemento: 3.3.90.39.20 e na fonte de
recursos; 1500000000 - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
QOdirlei da Silva Souto
Cadigo Identificador:C5225F67

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO SC-PE001/2026.37

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260324/0001-46 -
CONTRATO N° SC-PE001/2026.37 - ORIGEM: Pregéo N° SC-
PE001/2026 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO - CONTRATADA(O)...... FENIXX EVENTOS E
PRODUGCOES LTDA OBJETO: CONTRATAGCOES DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
ORGANIZAGCAO, PLANEJAMENTO E EXECUGCAO DE

EVENTOS, LOCAGAO DE INFRAESTRUTURA COM
MOBILIARIO NECESSARIO E ADEQUADO,
COMPREENDENDO A MONTAGEM, DESMONTAGEM,

LIMPEZA, MANUTENCAO, INSTALACOES ELETRICAS,
HIDRAULICAS, DE EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS
CORRELATOS, PARA A REALIZACAO DA FESTA DAS
CRIANCAS, QUE IRA ACONTECER NO DIA 15 DE OUTUBRO
DO DECORRENTE ANO NA ARENA DE EVENTOS,
ATENDENDO AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE
- VALOR TOTAL: R$ 50.673,84 (CINQUENTA MIL E
SEISCENTOS E SETENTA E TRES REAIS E OITENTA E
QUATRO CENTAVOS) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1101.13.392.0028.2.082, no subelemento: 3.3.90.39.20 e na fonte de
recursos; 1500000000 - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 13 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Qdirlei da Silva Souto
Cédigo ldentificador:9FBDBC48

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO SC-PE001/2026.38

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260324/0001-46 -
CONTRATO N° SC-PE001/2026.38 - ORIGEM: Pregédo N° SC-
PE001/2026 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO - CONTRATADA(O).... MF PRODUGOES E
LOCAGOES LTDA OBJETO: CONTRATAGCOES DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DOS SERVICOS DE
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGCAO DE

EVENTOS, LOCAGAO DE INFRAESTRUTURA COM
MOBILIARIO NECESSARIO E ADEQUADO,
COMPREENDENDO A MONTAGEM, DESMONTAGEM,

LIMPEZA, MANUTENCAO, INSTALACOES ELETRICAS,
HIDRAULICAS, DE EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS
CORRELATOS, PARA A REALIZA(;AO DA FESTA DAS
CRIANCAS, QUE IRA ACONTECER NO DIA 15 DE OUTUBRO
DO DECORRENTE ANO NA ARENA DE EVENTOS,
ATENDENDO AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE
- VALOR TOTAL: R$ 13.142,00 (TREZE MIL E CENTO E
QUARENTA E DOIS REAIS) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1101.13.392.0028.2.082, no subelemento: 3.3.90.39.20 e na fonte de

recursos: 1500000000 - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 13 de Outubro de 2026

Publicado por:

Odirlei da Silva Souto

Cadigo Identificador:E5086277

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RETIFICACAO DE EDITAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCA

PIQUET CARNEIRO - CEARA

RETIFICAGAO DO EDITAL N° 01/2026

ELEICAO SUPLEMENTAR INDIRETA PARA O CARGO DE
CONSELHEIRO TUTELAR

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) de Piquet Carneiro—CE, no uso de suas atribuicfes legais,
torna publica a presente Retificacdo do Edital n® 01/2026, referente
ao processo de Eleicdo Suplementar Indireta para o cargo de
Conselheiro Tutelar, para estabelecer o cronograma oficial das etapas
do processo eleitoral.

Dessa forma, fica estabelecido o seguinte cronograma:

ETAPA DATA
Publicacéo do Edital 02/10/2026
Periodo de inscri¢des 06, 07 e 09/10/2026
Andlise da documentacao 13/10/2026
Publicacéo da relagéo de candidatos inscritos 14/10/2026
Prazo para impugnagao das candidaturas 15/10/2026
Publicacéo definitiva da relagéo de candidatos habilitados 16/10/2026
Reunido com os candidatos para orientacdes sobre a votacdo 20/10/2026
Eleigéo indireta pelo CMDCA 20/10/2026
Apuragao dos votos 20/10/2026
Divulgac&o do resultado preliminar 20/10/2026
Prazo para impugnac&o do resultado 21/10/2026
Publicagéo e homologacéo do resultado final 22/10/2026
Posse 23/10/2026

Art. 1° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n°
01/2026 que ndo conflitarem com a presente retificacao.
Art. 2° Esta Retificagdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Piguet Carneiro—CE, 15 de outubro de 2026.

FRANCISCA APARECIDA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cadigo ldentificador:7E768ED4

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS
AVISO DE HOMOLOGAGAO CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 2026.08.18.01

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO
PUBLICACAO HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.08.18.01

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Com base nas informagGes constantes do procedimento licitatério n°
2026.08.18.01, na modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA e
em cumprimento aos termos do artigo 71, inciso 1V, da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021 e suas alteragBes, o Sr. WEYNE CESAR
MACHADO DO NASCIMENTO HOMOLOGA a adjudicacdo da
licitacdo na modalidade Concorréncia na forma Eletrdnica n°
2026.08.18.01 Homologado para CONSTRUSIGA INOVACOES
LTDA inscrita no CNPJ/MF: 45.986.883/0001-99, pelo melhor valor
de R$ 987.766,53 (novecentos e oitenta e sete mil, setecentos e
sessenta e seis reais e cinquenta e trés centavos), em 08/10/2026.
Publique-se. Ao departamento competente para as providéncias de
costume.
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Piquet Carneiro - CE, 16 de outubro de 2026.

JEOVANO PAES MONTE -
Agente de Contratacdo.
Publicado por:
Jeovano Paes Monte
Cadigo Identificador:4DBA533A

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS
AVISO DE PUBLICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO N°
20260223

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO
PUBLICACAO EXTRATO DE CONTRATO N° 20260307
CONCORRENCIA N°2026.08.18.01

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20260307

ORIGEM.................... CONCORRENCIA N° 2026.08.18.01
CONTRATANTE........  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA

CONTRATADA(O)...... CONSTRUSIGA INOVACOES LTDA

OBJETO..........ccco........ CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
CONSTRUGCAO DA GARAGEM MUNICIPAL - PRIMEIRA
ETAPA ? MURO, GALPAO DA OFICINA/ONIBUS E PREDIO
ADMINISTRATIVO NA RUA JOSE VITOR MACHADO, SIN,
BAIRRO ALTO DO BENTIVI, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DE
PIQUET CARNEIRO/CE.

VALOR TOTAL................. R$ 987.766,53 (novecentos e oitenta e
sete mil, setecentos e sessenta e seis reais e cinquenta e trés centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO......: Exercicio 2026 Projeto
1001.151220311.1.040 Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Prédios
Publicos , Classificacdo econdmica 4.4.90.51.00 Obras e instalacdes,
Subelemento 4.4.90.51.99 Outras obras e instalacdes, no valor de R$
987.766,53

VIGENCIA...................: 09 de Outubro de 2026 a 28 de Fevereiro de
2027
DATA DA ASSINATURA.........: 09 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Jeovano Paes Monte
Cadigo ldentificador:8BBC5897

Data da Assinatura do Contrato: 14 de outubro de 2026.

i Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:D8A2B5FC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO,
ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 202610141

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato N° 202610141 Dispensa Fisica N° 2026.10.02.1
Partes: 0 Municipio de Potengi/CE, através da Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte e Juventude e a empresa RAMALHO
SERVICOS E OBRAS LTDA. Inscrita no CNPJMF sob o n.
24.916.240/0001-07 cujo o seu Objeto e a Contratagdo de servigos a
serem prestados na construcdo de gradil e reparo da coberta do centro
municipal de arte e cultura (CEMAC), no municipio de Potengi/CE.
Valor Total Global de R$ 129.879,69 (cento e vinte e nove mil,
oitocentos e setenta e nove reais e sessenta e nove centavos). Vigéncia
Contratual: 06 (seis) meses. Signatarios: José Saymon Rodrigues
Pereira e Jodo Cicero Boaventura.

SECRETARIA DE GOVERNO
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N°
046/2026/SRP.01; 046/2026/SRP.02 E 046/2026/SRP.03

Orgdo Gerenciador: Secretaria de Governo Empresas Detentoras
do Registro de Pregos: TRILHA VEICULOS LTDA, CNPJ:
04.681.823/0003-42, Valor Global: R$ 1.032.000,00 (Um milhédo e
trinta e dois mil reais); CEVEMA COMERCIO DE VEICULOS
MAQUINAS PECAS SERVICOS E LOCACOES LTDA, CNPJ:
35.307.250/0001-53, Valor Global: R$ 944.550,00 (Novecentos e
quarenta e quatro mil quinhentos e cinquenta reais) e NEWLAND
VEICULOS LTDA, CNPJ: 41.597.303/0002-00, Valor Global: R$
549.600,00 (Quinhentos e quarenta e nove mil, seiscentos reais).
Prazo de Validade das Atas de Registro de Precos: 12 (Doze)
Meses. Pregdo Eletronico N° 046/2026. Objeto: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
VEICULOS AUTOMOTORES, NOVOS, ZERO QUILOMETRO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE. Signatarios: Antonia
Adenilce Arceno Lima Rodrigues - Ordenadora de Despesas;
Emanoela Saldanha Tabosa - Representante Legal; Williams Henrique
Parente de Castro - Representante Legal e Miguel David Marques de
Almeida Fink - Sécio Administrador. Data das Atas de Registros de
Precos: 13/10/2026.

Quiteriandpolis - CE, 15 de outubro de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo Identificador:0E673408

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBL[COS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 045/2026

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA N°
045/2026. OBJETO: CONSTRUCAO DE DIVERSAS
PASSAGENS MOLHADAS NO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS - CE, CONFORME PRE-QUALIFICAGCAO
N° 05/2026-EPQ. VENCEDORA: ACERVO CONSTRUTORA
SERVICO E EMPREENDIMENTOS, CNPJ: 53.996.547/0001-55,
VALOR GLOBAL: R$ 2.939.865,51 (Dois milhdes, novecentos e
trinta e nove mil, oitocentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e um
centavos). Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues, Ordenadora de
Despesas da Secretaria de Obras e Servicos Publicos. Data do Termo
de Adjudicacéo e Termo de Homologag&o: 15/10/2026.

Quiteriandpolis - CE, 15 de outubro de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Obras e Servigos Publicos

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo Identificador: AFA7TF785

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 13.10.002/2026

PORTARIA N° 13.10.002/2026

CONCEDE LICENGA SEM ONUS A (0)
SERVIDOR (A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

@) PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que lhes séo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) CRISTHIANY DE JESUS
SANTOS, portador (a) do CPF 872.927.503-20, servidor(a)
municipal, lotado(a) no (a) SEC. EDUCACAO, admitido(a) em
30/07/2010, matricula n° 00896382, no cargo de PROFESSOR(A)
EDUCACAO BASICA, Licenga Sem Onus, no periodo de 03 (TRES)
anos, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar n°® 001 de 23 de
Novembro de 2007 — Estatuto dos Servidores Municipais de Quixada,
a partir data de 13/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 13 de outubro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:CB305F74

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.10.001/2026

PORTARIA N° 14.10.001/2026

CONCEDE READAPTAGAO DE FUNGAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que Ihes sdo conferidas
pela Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n°® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) PAULO CEZAR CAMURCA
MELO, portador (a) do CPF 286.605.298-63, servidor(a) municipal,
lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
admitido(a) em 01/02/2019, matricula n° 00915326, no cargo de
PROFESSOR(A) EDUCACAO BASICA, READAPTACAO DE
FUNCAO, conforme disposto em Lei, por um periodo de 01(um) ano.

Aurt. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de Outubro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo Identificador:EF4D6C7F

ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 175/2026.

PORTARIA N° 175/2026.

REVOGA, A PARTIR DO OBITO, LICENGA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA. E CONCEDE AFASTAMENTO
REMUNERADO EM RAZAO DE FALECIMENTO
DE PESSOA DA FAMILIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO o teor da Portaria n® 154/2026, que concedeu a
servidora MARIA PIRES DE OLIVEIRA SILVA, matricula n° 3239,
ocupante do cargo de Professora, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educacdo, licenca por motivo de doenca em pessoa da familia
(pai), no periodo de 03/08/2026 a 18/08/2026;

CONSIDERANDO o falecimento de JOAO PIRES DE
OLIVEIRA, pai da servidora, ocorrido em 05/08/2026, conforme
documentacdo apresentada;

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela servidora para
concessdo de afastamento remunerado em razdo do falecimento de
pessoa da familia,

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada, a partir de 05 de agosto de 2026, data do
falecimento de JOAO PIRES DE OLIVEIRA, a licenca por motivo de
doenca em pessoa da familia concedida a servidora MARIA PIRES
DE OLIVEIRA SILVA, matricula n® 3239, ocupante do cargo de
Professora, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo,
permanecendo valido o periodo anteriormente usufruido até
04/08/2026.

Art. 2° Fica concedido a servidora afastamento remunerado pelo
prazo de 08 (oito) dias consecutivos, em razéo do falecimento de seu
pai, no periodo de 05/08/2026 a 12/08/2026.

Art. 3°. O afastamento previsto nesta Portaria sera considerado para
todos os efeitos funcionais pertinentes, na forma da legislacdo
aplicavel.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 05 de agosto de 2026.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal de Quixel6/CE, 01 de setembro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cédigo Identificador: A6CC3376

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 177/2026.

PORTARIA N° 177/2026.
EMENTA: CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE

A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento administrativo apresentado em
02 de setembro de 2026 pelo servidor JOSE LOPES DE ARAUJO
NETO, matricula n° 1852;

CONSIDERANDO a certidio de nascimento apresentada,
comprovando o nascimento de sua filha em 28 de agosto de 2026;

CONSIDERANDO que a licenga-paternidade possui duragdo total de
20 (vinte) dias, tendo transcorrido o periodo de 28/08/2026 a
01/09/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JOSE LOPES DE ARAUJO NETO,
matricula n® 1852, lotado na Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura, licenga-paternidade pelo periodo remanescente de 15
(quinze) dias, correspondente ao intervalo de 02 de setembro de 2026
a 16 de setembro de 2026.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 02 de setembro de 2026.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Paco da Prefeitura Municipal de Quixel6/CE, 03 de setembro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo Identificador:CB515E3D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 178/2026

PORTARIA N° 178/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ASCENSAO
PELA VIA ACADEMICA AO SERVIDOR
PUBLICO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, Estado do Ceara,
JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR, no uso de suas atribuicdes legais,
em especial o disposto no Artigo 107, inciso I, alinea “g”, da Lei
Orgéanica do Municipio de Quixeld/CE, e,

CONSIDERANDO requerimento do servidor puablico municipal
JOSE GUTENBERGES PAULINO DE OLIVEIRA, Matricula n°
467, ocupante do cargo de Professor Polivalente 3° Pedagdgico,
pertinente a ascensdo de nivel;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 083/10 de 05 de janeiro de
2010, e suas posteriores alteracdes, que dispdem sobre o Plano de
Cargos e Carreira do Magistério;

CONSIDERANDO o teor do Parecer Juridico emitido pela
Procuradoria do Municipio de Quixel6/CE,
RESOLVE

Art. 1°. Conceder a ascensdo de nivel pela via académica a servidora
publica municipal JOSE GUTENBERGES PAULINO DE
OLIVEIRA, Matricula n® 467, nos termos previstos no art. 28, inciso
Il, do Plano de Cargos e Carreira do Magistério Publico de
Quixel6/CE.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Portaria
correrdo a conta de dotagdo orgamentaria propria, suplementada, se
necessario.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrario e retroagindo os seus efeitos a
data da sua expedicao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO,
ESTADO DO CEARA, em 08 de setembro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cddigo Identificador:C2DC1B27

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 182/2026

PORTARIA N° 182/2026.

CONCEDE ASCENSAO DE NIVEL PELA VIA
ACADEMICA AO SERVIDOR PUBLICO QUE
ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, Estado do Ceara,
JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR, no uso de suas atribui¢des legais,
em especial o disposto no Artigo 107, inciso II, alinea “g”, da Lei
Organica do Municipio de Quixeld/CE, e,

CONSIDERANDO requerimento da servidora publica municipal
FRANCISCO NETO ALVES DA SILVA, Matriculas n° 992 e 1957,
ocupante, respectivamente, dos cargos efetivos de Professor de Ensino
Fundamental de 1% a 42 série de Professor de Educagdo Bésica I,
pertinente a ascensdo de nivel;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 083/10 de 05 de janeiro de
2010, e suas posteriores alteracdes, que dispdem sobre o Plano de
Cargos e Carreira do Magistério;

CONSIDERANDO o teor do Parecer Juridico emitido pela
Procuradoria do Municipio de Quixel6/CE,
RESOLVE

Art. 1°. Conceder a ascensdo de nivel pela via académica ao servidor
publico municipal FRANCISCO NETO ALVES DA SILVA,
Matriculas n° 992 e 1957, ocupante, respectivamente, dos cargos
efetivos de Professor de Ensino Fundamental de 1% a 42 série de
Professor de Educagdo Basica I, nos termos previstos no art. 28, inciso
I, do Plano de Cargos e Carreira do Magistério Publico de
Quixel6/CE.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Portaria
correrdo a conta de dotacdo orcamentaria prdpria, suplementada, se
necessario.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrério e retroagindo os seus efeitos &
data da sua expedicao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELDO,
ESTADO DO CEARA, em 28 de setembro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cddigo Identificador:E735234C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 195/2026-GAB

PORTARIA N° 195/2026-GAB.
Dispde sobre exoneragdo da Gerente do Nucleo de

Atencéo Priméria da Secretaria Municipal de Salde e
da outras providéncias.
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O Prefeito Municipal de Quixeld, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. TEREZA ENY DE MELO ARAUJO,
portadora do CPF n°® *** 840.61*-**, do cargo de Gerente do Nucleo
de Atencdo Primaria, a partir do dia 09 de outubro de 2026, nos
termos da Lei Municipal n° 428, de 26 de fevereiro de 2025

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Portaria
correrdo a conta de dotagdo orcamentéria propria, suplementada, se
Necessario.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposicdes em contrario e retroagindo os seus efeitos a
data da sua expedico.

CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, ESTADO
DO CEARA, em 09 de outubro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE
Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo ldentificador:15760E38

Oficial dos Municipios doEstado do Ceard/ APRECE no
dial6/01/2026, conforme relagdo abaixo, para comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Quixeré-CE,
com sede a Rua Padre Zacarias, n°® 332, Centro, Quixeré-CE, no
dial9deoutubrode 2026, no horario identificado por candidato, a fim
de tratar de assuntos relacionados ao processo de convocagdo para
contratacdo temporaria da Selegdo Publica Simplificada.

Sera reclassificado para o final do cadastro, o(a)candidato(a) que ndo
se apresentar no dia estabelecido para apresentacéo.

O(a) candidato(a) que ndo comparecer no horario que lhe fora
designado perdera a opgédo de escolha de lotagdo para os cargos que
tiverem mais de um local de trabalho e s6 sera(do) atendido(s) ap6s o
altimo candidato(a) agendado e/ou no primeiro horério disponivel em
casos de ndo comparecimento e/ou atraso.

O(a) candidato(a) que requerer reclassificacédo, sera reclassificado nas
Gltimas posicdes logo apds os CLASSIFICADOS e o0s(as)
candidatos(as).

O(a) candidato(a) que requerer reclassificacdo e tiver sido convocado
em 02 (duas) oportunidades, ndo podera pedir outra classificacdo e
ficard no final do cadastro para o cargo inscrito.

CARGO:VIGILANTE

Classificagdo | N°de Inscricdo | Candidato(a) Horério de Comparecimento

10 0781 RENATO ARAUJO VIANA 08:00hrs

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 056/2026, DE 15 DE
OUTUBRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIODE QUIXERE-CE, informa
(cientifica) sobre os candidatos que solicitaram desisténcia da ordem
de classificacdo;os(as) candidatos(as) que pediram desisténciae 0s
candidatos(as) que ndo compareceram quando convocados e foram
reclassificados para o final do cadastro de reservada Sele¢do Publica
Simplificada para Contratacdo de Temporarios,apos a realizacéo da
382 Convocacdo frente ao Edital de n° 003/2025, homologado
(resultado final) no dial6 de janeiro de 2026, publicado no Diario
Oficial dos Municipios doEstado do Ceara/APRECE no
dial6/01/2026,conforme relagdo abaixo:

1.CANDIDATOS (AS) DA 34* CONVOCACAO QUE NAO
COMPARECERAM QUANDO CONVOCADOS DA SELECAO
PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA:

CARGO:VIGILANTE

Prefeitura de Quixeré-CE, aosl5dias do més deoutubrodo ano de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:8BBBBEAB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

Classificacdo Ne de Inscricdo Candidato(a)

9 0396 EDCLEZIO OLIVEIRA DE SOUSA

Prefeitura deQuixeré-CE, aos15 de outubrodo ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeitodo Municipio De Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:1565DC62

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE N° 057/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026,
REFERENTE A 392 CONVOCACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE,convoca 0s
candidatos classificados na Selecdo Publica Simplificada para
Contratagdo de Temporarios, Edital de n°® 003/2025, homologado
(resultado final) no dial6 de janeiro de 2026, publicado no Diario

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 038/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00008.20260504/0001-68- ARP  N°
038/2026 - ORIGEM: Pregio N° 001.07.07.2026-SEMED - ORGAO
GERENCIADOR: SECRETARIA DA EDUCACAO E DO
DESPORTO ESCOLAR - DETENTOR DA ARP) : J R CORDEIRO
COMERCIO E SERVICOS LTDA;OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTUAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
MATERIAIS DE KIT ESCOLAR COMPOSTO POR UNIFORMES
E ACESSORIOS DESTINADOS A PROFESSORES, ALUNOS E
MERENDEIRAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
RUSSAS-CE, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO E DO DESPORTO ESCOLAR -
SEMED. - VALOR TOTAL: R$ 1.986.137,00 (um milhdo
novecentos e oitenta e seis mil cento e trinta e sete reais) -
VIGENCIA DA ARP: 12(doze) meses- DATA DA ASSINATURA:
15 de outubro de 2026 .

MARIA VIEIRA LIMA COELHO-
Secretaria da Educacao e do Desporto Escolar .
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:7903F08D

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 039/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS PROCESSO
ADMINISTRATIVO  N°  00008.20260504/0001-68- ARP ~ N°
039/2026 - ORIGEM: Pregdo N° 001.07.07.2026-SEMED - ORGAO
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GERENCIADOR: SECRETARIA DA EDUCACAO E DO
DESPORTO ESCOLAR - DETENTOR DA ARP)ARTEMIS
SERVICE LTDA;OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTUAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS DE KIT
ESCOLAR COMPOSTO POR UNIFORMES E ACESSORIOS
DESTINADOS A PROFESSORES, ALUNOS E MERENDEIRAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE RUSSAS-CE, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCA(;AO E DO DESPORTO ESCOLAR — SEMED. — VALOR
TOTAL: R$ 131.749,40 (cento e trinta e um mil, setecentos e
quarenta e nove reais e quarenta centavos) - VIGENCIA DA ARP:
12(doze) meses- DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

MARIA VIEIRA LIMA COELHO-
Secretaria da Educacao E do Desporto Escolar .
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cédigo Identificador:DAG83CA6

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 20261009.001

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250127/0004-46 -
CONTRATO N° 20261009.001 - ORIGEM: Pregdo N°
002.26.02.2025-SEMED- CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CONTRATADA(O)....: L.A.
EDUCACIONAL EDITORA COMERCIO,SERVICOS E
REPRESENTACOES LTDA OBJETO: Registro de preco para
futura e eventual aquisi¢cdo de material didatico para atender aos
alunos da Rede Puablica Municipal, para as turmas do ensino
Fundamental I e 11 e material, nem como para os professores, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo e do
Desporto  Escolar. - VALOR TOTAL: R$ 427.200,00
(quatrocentos e vinte e sete mil e duzentos reais) - PROGRAMA
DE TRABALHO: 0801.12.361.1201.2.022 - Manutencao das
Atividades do Ensino Fundamental -FUNDEB 30% e OUTROS;
no elemento de despesa: 33903000 - Material de Consumo; sub
elemento: 33903051 - Material didatico. Fontes de Recurso:
1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos; 1500100100 -
Receita de imposto e transf. - Educacgdo; 1540000000 -
Transferéncias do FUNDEB - Impostos; 1542000000 - Transf. do
FUNDEB - Comple. Unido - VAAT; 1550000000 - Transferéncia
do Salario-Educacdo. VIGENCIA: até 31/12/2026 - DATA DA
ASSINATURA: 09 de outubro de 2026.

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria de Educacéo e do Desporto Escolar
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:91C1BB3C

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 20261001.001

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE ELETRONICA - 001.01.10.2026-SETAS
CONTRATO N° 20261001.001 - LOCATARIO: SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DE
RUSSAS-CE — LOCADORA: SRA. MARIA DO SOCORRO
COSTA SOARES, CPF: 318.398.193-31; OBJETO: LOCACAOQ DE
IMOVEL SITUADO NA AVENIDA CONEGO AGOSTINHO,
1280, CENTRO, RUSSAS-CE, PARA FUNCIONAMENTO DAS
SEDES DO CONSELHO TUTELAR E DO CENTRO DOS
CONSELHOS, GERENCIADOS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — SETA,;
valor mensal R$: 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais), perfazendo o
valor global do contrato em valor global R$: 31.200,00 (trinta e um
mil e duzentos reais)) PROGRAMA DE TRABALHO:
1001.08.243.0002.2.078 - Manter as Atividades do Conselho Tutelar .
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica. Sub Elemento de Despesa: 3.3.90.36.14 (Entidade) - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica - LOCACAO DE IMOVEIS/

3.3.90.36.15 — LOCACAO DE IMOVEIS - VIGENCIA: DE 12
MESES - DATA DA ASSINATURA: 01 DE OUTUBRO DE 2026.

ARI CELIO REGES MENDES
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:759E8A2E

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REAJUSTE AO
CONTRATO N° 20230922.001

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL,
torna puablico o extrato do QUARTO TERMO ADITIVO DE
REAJUSTE ao CONTRATO N° 20230922.001, decorrente da
DISPENSA DE LICITACAO N° 001.18.09.2023 — SETAS, a saber:
OBJETO DO CONTRATO: LOCACAO DE IMOVEL NAO
RESIDENCIAL O BEM SITUADO NA AVENIDA DOM LINO,
N°¢ 1195, CENTRO, RUSSAS/CE, PARA SER UTILIZADO
COMO SEDE DA CASA DO CIDADAO, SOB A
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE RUSSAS/CE.
FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO ADITIVO tem
por objeto 0 REAJUSTE ao CONTRATO ORIGINARIO no
percentual de 16,21% (SETEMBRO 2023 A SETEMBRO 2026),
de acordo com o percentual acumulado nos Gltimos 36 (trinta e seis)
meses do IPCA.

O REAJUSTE NO PERCENTUAL DE 16,21% (DEZESSEIS
VIRGULA VINTE E UM POR CENTO), CORRESPONDENDO
AO VALOR DE R$ 648,51 (seiscentos e quarenta e oito reais e
cinquenta e um centavos), PERFAZENDO O NOVO VALOR
MENSAL DO CONTRATO ORIGINARIO EM R$ 4.648,51
(quatro mil seiscentos e quarenta e oito reais e cinquenta e um
centavos), conforme tabela constante no Termo Aditivo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O fundamento de validade para o
reajuste encontra-se previsto no 40, inciso XI, art. 55, inciso Ill, e art.
65, 88°, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas altera¢des posteriores.
DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 09 de outubro de 2026, tendo sua vigéncia a
partir desta data.

ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ARI CELIO
REGES MENDES

ASSINA PELA CONTRATADA: MARIA FRANCIGLEIBE DE
ALMEIDA NOGUEIRA

Russas/CE, 09 de outubro de 2026.

ARI CELIO REGES MENDES
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social

Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:B09B4330

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N°. 001.01.10.2026-SETAS

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE

O Senhor ARl CELIO REGES MENDES- SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e considerando tudo o
mais que consta do presente PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001.01.10.2026-
SETAS, vem emitir a presente RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, fundamentada no Art. 74,
inciso V, 85° inciso Ill, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, para locagdo de imdvel urbano, localizado na Avenida Conego
Agostinho, 1280, Centro, Russas-CE, para funcionamento das sedes
do conselho tutelar e do centro dos conselhos, gerido pela Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social de Russas-CE, tendo
como locador, a Sra. MARIA DO SOCORRO COSTA SOARES,
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inscrita no CPF: 318.398.193-91, sendo locado pelo prazo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado de acordo com Lei Federal n°
14.133, de 2021 (Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos) e
suas alteracGes, Lei Federal n® 8.245/91 (Lei de Locacdo de Imdveis
Urbanos) e suas alteragdes, com o valor mensal de R$: 2.600,00 (dois
mil e seiscentos reais), perfazendo o valor global do contrato em valor
global R$: 31.200,00 (trinta e um mil e duzentos reais); despesa a ser
custeada com recursos devidamente alocados no orgamento municipal
para 0 exercicio de 2026 da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social, classificados sob os codigos: Dotagdo Orgamentaria:
1001.08.243.0002.2.078 - Manter as Atividades do Conselho Tutelar .
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica. Sub Elemento de Despesa: 3.3.90.36.14 (Entidade) - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - LOCACAO DE IMOVEIS/
3.3.90.36.15 — LOCACAO DE IMOVEIS. D4 conhecimento do
inteiro teor da presente ratificacdo, para que se proceda, se de acordo,
a devida ratificacéo.

Russas/CE, 02 de outubro de 2026.

ARI CELIO REGES MENDES
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Caddigo Identificador:E75B95F0

PROCURADORIA
DECRETO N° 66/2026 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO NOS
ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS - Estado do Ceard, o Sr.
Savio Gurgel Nogueira, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Organica do
Municipio:

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo do
funcionamento da Administracdo Publica Municipal no dia 28 de
outubro, que, de acordo com o art. 238, da Lei n°. 9.826, de 14 de
maio de 1974, é a data consagrada ao Servidor Publico;

CONSIDERANDO a importancia de se proporcionar aos servidores
momento e meios adequados a celebracdo da referida data
comemorativa;

DECRETA:
Art. 1° - Fica postergado para o dia 30 de outubro de 2026 o ponto

facultativo _do expediente do dia 28 de outubro de 2026, em
comemoracdo ao Dia do Servidor Publico.

Art. 2° - Os 6rgdos com atividades essenciais manterdo seus
funcionamentos regulares, como o0s servicos publicos essenciais
prestados pela Secretaria Municipal de Saide — SEMUS, coleta de
lixo, limpeza publica, iluminacdo publica e demais drgdos e
reparticBes que exijam plantdo permanente e ndo podem ter seus
servigos interrompidos, sendo mantidos em razdo de sua
essencialidade.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.

Pago da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 15 de outubro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cddigo Identificador:D86657D7

PROCURADORIA
DECRETO N° 67/2026 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 67/2026 de 15 de outubro de 2026.

DISPOE SOBRE A INDICACAO DE
SERVIDORES QUE FAZEM JUS AO RATEIO DA
GRATIFICACAO ESPECIAL DO TERCEIRO
TRIMESTRE DE 2026 CONFORME O ART. 11, §
29 DA LEI N° 1.806/2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Cear4, o Sr.
Savio Gurgel Nogueira, no uso das atribuicdes que lhe sédo
conferidas pela Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio e
pela Lei Municipal n® 1.806/2019, em especial os §1° e §2° do Art. 11,

DECRETA:

RESOLVE:

Art. 1° Indicar a relacdo nominal dos servidores e ocupantes de
cargos que exercem suas fungdes junto a Coordenadoria de
Tributacdo, Arrecadacdo, Fiscalizacdo e Auditoria, que participardo
do rateio equitativo da Gratificacdo Especial concedida através da Lei
n° 1.806, 06 de novembro de 2019, art. 11, § 1°e § 2°

— Inome MATRICULA

0L ANDREANE GONCALVES TEIXEIRA ALMEIDA 1.181

02. GERARDINA FERREIRA LOURENCO 1.497

03. GERLANIER GONCALVES BARRETO 1.719

04. BRUNO FERREIRA DE SOUSA 21511

05. JOSE WALBER DE OLIVEIRA 28.570
MARIA _ ADRIANE  GONCALVES _ TEIXEIRA|

06. OLIVEIRA ¢ 9.089

07. MARIA ELENILDA DA COSTA 925

08. MARIA EVELINE MARQUES LEITE 1.164

09. MICHELE PONTES SILVA 22.313

10. PAULO HENRIQUE LIMA CASTELO PORTARIA N° 005/2021

11 PAULO JAKSON OLIVEIRAE SILVA 1.165

12. SILVIA MARIA DUARTE LIMA 22.356

13. MARIA EMILIA LUSTOSA BRASILEIRO 3.365

14. VALDENES LEITE SILVA 125

15. PAULO GEOVANIN ALEXANDRE LIMA 1.998

16. FRANCISCA MARIA DE LIMA DA SILVA 0.062
FRANCISCA _ GREICIANA _ HONORATO _ DE|

17. ALMEIDA 66.317

Art. 2°. O rateio da Gratificacdo Especial de que trata o § 1°, Art. 11
da Lei n® 1.806/2019 encontra-se embasado no relatdrio Trimestral da
Arrecadacdo Municipal, ANEXO I do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 15 de outubro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO — DECRETO N° 67/2026 de 15 de outubro de
2026.

RELATORIO TRIMESTRAL DA ARRECACAO MUNICIPAL

Arrecadacdo do terceiro trimestre de 2026 em quadro comparativo
com o terceiro trimestre de 2025 apresentando resultado de
incremento de receita igual a R$ 1.213.656,75 (um milhdo duzentos e
treze mil seiscentos e cinquenta e seis reais e setenta e cinco
centavos), advindos de tributos municipais.

Exercicio 2025 2026
Especificagéo Arrecadado R$ Arrecadado R$
}Ijr::zgsto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -} 614.899 27 843.29974
g?\;;.z;ito sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - 339.986,31 329.140 58
:\r/lr}p[;).zto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -} 14.707.19 22.397,33
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - 25.241,93 1.260,14

Mul.ju

Imposto Transmisséo Inter Vivos Bens Iméveis e Direitos -| 166.175,51 346.395,82
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Princ.

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 3.157.766,12 3.917.678,76

Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagcéo 136.641,58 208.902,29

Incremento da Arrecadacéo 1.213.656,75 *

Fonte:
https://www.governotransparente.com.br/transparencia/14099490/con
sultarrecprevar?clean=false*Deste quadro foram subtraidas as receitas
referentes a taxa de licenca para execugdo de obras, numeragdo e
habite-se, outras receitas primarias, taxa de controle e fiscalizagéo
ambiental, taxa de fiscalizacdo e vigilancia sanitaria e honoréarios
sucumbenciais.

Conforme Lei n° 1.806/2019, art. 11, § 1° a Gratificacdo Especial
equivalente a 10% sobre o incremento da receita é igual a R$
121.365,68 (cento e vinte e um mil trezentos e sessenta e cinco reais e
sessenta e oito centavos), para o terceiro trimestre de 2026 que sera
rateado equitativamente entre 17 servidores indicados em decreto,
perfazendo o valor individual de R$ 7.139,15 (sete mil cento e trinta e
nove reais e quinze centavos).

Russas — CE, 15 de outubro de 2026.

BRUNO FERREIRA DE SOUSA
Coordenador de Tributacdo, Arrecadacdo, Fiscaliza¢do e Auditoria.

Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo Identificador:79E8743A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 803/2026

Altera dispositivo da Lei n° 718/2024 e d& outras
providéncias

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, etc.

Faco saber que a Camara Municipal de Saboeiro-CE. aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 1° da Lei n® 718/2024, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

"Art. 1° Fica denominado de rua EUGENIA ALZENIR DE
SOUZA, o logradouro publico localizado no loteamento Pér do
Sol, na vila Sao José, distrito de Sdo José, municipio de Saboeiro-
Ceara”.

Art. 2° Compete ao Poder Executivo Municipal as providéncias de
confeccdo da placa com o nome do logradouro de que trata o art. 1°
desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo por
conta das dotacOes orgamentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal, Saboeiro-CE, 30 de setembro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador: AC6BIDF5

SECRETARIA DA ADM INISTRAS}AO E PLANEJAMENTO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA DA DL
1310.01ADMPL/2026

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

A Prefeitura Municipal de Saboeiro — CE, por meio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento torna publico que
realizara, no periodo de 15 de outubro de 2026 as 15:00h até 20 de
outubro de 2026 as 15:00h, os procedimentos necessarios ao regular
andamento  da  Dispensa  Eletrdnica sem  disputa  n°
DL1310.01ADMPL/2026, com fundamento na Lei n® 14.133/2021.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
NAS DIVERSAS IMPRESSORAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DE SABOEIRO/CE.
O valor estimado da contratagdo é de R$ 8.308,20 (oito mil, trezentos
e oito reais e vinte centavos). O Aviso de Contratagcdo Direta
encontra-se disponivel na Prefeitura Municipal de Saboeiro, situada
na Travessa Senador Miguel, n° 15, Centro, Saboeiro/CE, bem como
no portal eletrénico. https://app.silgov.com.br/ e pelo e-mail:
licitacaosaboeiro6 @gmail.com.

Saboeiro/CE, 15 de outubro de 2026.
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:9C930409

SECRETARIA DO MEIO-AMBIENTE
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA DL1510.01SEMA/2026

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

A Prefeitura Municipal de Saboeiro — CE, por meio da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente torna publico que realizara, no periodo
de 15 de outubro de 2026 as 14:00h até 20 de agosto de 2026 as
14:00h, os procedimentos necessarios ao regular andamento da
Dispensa Eletronica sem disputa n® DL1510.01SEMA/2026, com
fundamento na Lei n° 14.133/2021. Objeto: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL (EPIs),
DESTINADOS AOS GARIS E COLETORES DE RESIDUOS
SOLIDOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
SABOEIRO/CE. O Aviso de Contratacdo Direta encontra-se
disponivel na Prefeitura Municipal de Saboeiro, situada na Travessa
Senador Miguel, n° 15, Centro, Saboeiro/CE, bem como no portal
eletronico. https://app.silgov.com.br/ e pelo e-mail:
licitacaosaboeiro6 @gmail.com.

Saboeiro/CE, 15 de outubro de 2026.

FRANCISCO YKARO GONCALVES DIAS
Agente de Contratacdo
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:F4899D8C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1410002/2026 — SME

DESIGNA 0OS MEMBROS TITULARES E
SUPLENTES DO COMITE MUNICIPAL DA
POLITICA DE ALFABETIZACAO DE SALITRE,
CRIADO PELO DECRETO MUNICIPAL N°
1410002/2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SALITRE,
ESTADO DO CEARA, no uso de

suas atribuicOes legais e com fundamento no Art. 4°, § 1° do Decreto
Municipal n® 1410002/2026,

CONSIDERANDO:
O Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e atribui as redes
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municipais que a ele aderiram a tarefa de desenvolver e consolidar
suas proéprias politicas de alfabetizacéo;

Que o Decreto Municipal n°® 1410002/2026 criou 0 Comité Municipal
da Politica de Alfabetizagdo de Salitre, com carater consultivo,
propositivo e de acompanhamento das a¢des e metas do Compromisso
no &mbito da Rede Municipal de Ensino;

Que o mesmo Decreto reservou a esta Secretaria a designagdo dos
membros do Comité, por Portaria, apés a indicagdo de cada segmento;
As indicagBes encaminhadas pelos segmentos que compdem o
Comité;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados para compor o Comité Municipal da
Politica de Alfabetizacdo de Salitre, na forma do Art. 4° do Decreto
Municipal n® 1410002/2026, os seguintes membros:

— Representante da Secretaria Municipal de Educacdo: Titular:
ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE LAVOR Suplente:
VALDIRENE NEGREIROS DA SILVA

— Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada (sem suplente):
Prof.2 NAYRA REGINA ESTEVO NUNES

— Coordenador Pedagdgico do Ensino Fundamental (Anos
Iniciais):

Titular: THIAGO DE NEGREIROS NASCIMENTO

Suplente: RENATA PEREIRA DIAS

— Coordenador Pedag6gico da Educacéo Infantil:
Titular; KEILY MARIA ALENCAR DE SOUZA
Suplente: VALDENIA COSTA DE SOUSA

— Representantes dos Professores alfabetizadores do 1° e 2° anos:
1° Titular: ANTONIA SUZANA DA SILVA

1° Suplente: MARIA APARECIDA FIALHO DOS SANTOS

2° Titular: CICERA TEODOSIO DE ALMEIDA

2° Suplente: BRENDA SALES DE LIMA ALENCAR

— Representante do Conselho Municipal de Educagdo (CME):
Titular: VALDENIA NERES RODRIGUES
Suplente: CLAUDIA MODESTO FIGUEIREDO

— Representante dos Diretores Escolares da Rede Municipal:
Titular: ANTONIA DAYCE FERREIRA DE LIMA

Suplente: AURENICE MARQUES DE OLIVEIRA

Art. 2°. A Presidéncia do Comité cabe ao representante titular da
Secretaria Municipal de Educacdo, indicado no inciso | do Art. 1°.

Art. 3° Cada Suplente substituird o respectivo titular nas faltas e
impedimentos e o sucedera, em caso de vacancia, até que nova
designacdo seja feita.

Paragrafo tnico. Como a funcdo de Articuladora Municipal ndo tem
suplente, a sua auséncia ndo impede a realizacdo das reunides nem as
deliberacBes do Comité.

Art. 4°. O mandato dos membros ora designados é de 02(dois) anos,
contados da publicagdo desta Portaria, admitida uma reconducédo por
igual periodo.

Art. 5°. O membro que deixar de pertencer ao segmento pelo qual foi
indicado sera substituido por nova Portaria, mediante indicacdo do
mesmo segmento. O substituto completara 0 mandato em curso.

Art. 6°. O Comité se reunird a cada 02(dois) meses, em carater
ordinario, e, em carater extraordinario, quando convocado pela
Presidéncia ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. Cada reunido serd registrada em ata, com o0s
assuntos tratados, os encaminhamentos definidos e os responséveis
por eles.

Art. 7°. A participagdo no Comité é de relevante interesse publico e
ndo serd remunerada.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacdo dard ao Comité o
suporte administrativo e técnico de que ele precisar para funcionar.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacéo de Salitre-CE, aos
14 (quatorze) dias do més de outubro de 2026.

ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE LAVOR
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Luana Emanuela Silva
Cddigo Identificador:E2F87F82

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI-CE - EXTRATO DE PUBLICACAO —
CONCORRENCIA ELETRONICA N°13.10.2026.01-CP, UASG:
981543. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO
CARIRI-CE TORNA PUBLICO PARA O CONHECIMENTO DOS
INTERESSADOS QUE FARA LICITACAO NA MODALIDADE
CONCORRENCIA, NA SUA FORMA ELETRONICA, CUJO
OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE
REFORMA E AMPLIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL JOSE
HOMEM DE SOUSA, SITUADA NO SITIO GURITIBA,
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI/CE, tipo menor prego
Global. Inicio da entrega das propostas: a partir do dia 16/10/2026 no
endereco eletrobnico  www.gov.br/compras/pt-br; abertura das
propostas e inicio da sessdo de disputa de pregos: 03/11/2026 as
09h:00 (horério de Brasilia) no endereco eletrdnico mencionado. O
edital esta disponivel gratuitamente nos sitios
https://www.gov.br/pncp/pt-br;  municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br;
santanadocariri.ce.gov.br.  Maiores  InformacBes no  e-mail
licitacao@santanadocariri.ce.gov.br.

Santana do Cariri/Ce, 15 de outubro de 2026.

MICHELE FERREIRA GONCALVES-
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Michele Ferreira Gongalves
Cadigo Identificador:97892778

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI-CE - EXTRATO DE PUBLICACAO -
PREGAO ELETRONICO N° 09.10.2026.01-PE, UASG: 981543.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI-CE
TORNA PUBLICO PARA O CONHECIMENTO DOS
INTERESSADOS QUE FARA LICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO, NA SUA FORMA ELETRONICA, CUJO OBJETO E O
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
SERVICO DE MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E
CORRETIVA, INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA
FROTA DE VEICULOS OFICIAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTANA DO CARIRI -
CE, tipo Maior Desconto. Inicio da entrega das propostas: a partir do
dia 16/10/2026 no enderego eletrdnico www.gov.br/compras/pt-br;
abertura das propostas e inicio da sessdo de disputa de precos:
03/11/2026 as 09h:00 (horario de Brasilia) no enderego eletrénico
mencionado. O edital estd disponivel gratuitamente nos sitios
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https://www.gov.br/pncp/pt-br;  municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br;
santanadocariri.ce.gov.br.  Maiores  Informa¢ces no  e-mail
licitacao@santanadocariri.ce.gov.br.

Santana do Cariri/Ce, 15 de outubro de 2026.

MICHELE FERREIRA GONCALVES-
Pregoeira.
Publicado por:
Michele Ferreira Gongalves
Cédigo Identificador:6B6F099A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3009002/2026 DO 30 DE SETEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
(A) DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicfes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Orgénica do Municipio, promulgada em
05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a servidora ALINE RODRIGUES DA
SILVA, portadora do CPF n° 062. ***683-** do Cargo
comissionado COORDENADOR DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA DOMESTICA, parte integrante da SECRETARIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A MULHER DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, criado na forma
da Lei Complementar 11/2024 de 13 de dezembro de 2024.

Art. 2°. REVOGA PORTARIA N° 2409001/2026, de 24 de
SETEMBRO de 2026.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 30 de
setembro de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cédigo Identificador:4231CC67

Ocorrera enderego eletronico compras.m2atecnologia.com.br, o edital
podera ser adquirido nos dias Gteis, das 08:00 as 12:00 horas (Horario
local), na Rua Sigismundo Rodrigues, s/n, Centro, Senador
Pompeu/CE, ou através dos sites: compras.m2atecnologia.com.br -
https://www.senadorpompeu.ce.gov.br/- José Higo dos Reis Rocha —
Pregoeiro.

Senador Pompeu (CE), 15 de Outubro de 2026.
Senador Pompeu CE, 15 de Outubro de 2026.

JOSE HIGO DOS REIS ROCHA
Pregoeiro
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador:7C55F913

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA DE FINANQAS,ADMINISTRACAO E~GESTAO
AVISO DE PRORROGAGCAO DA CONTRATACAO -
DISPENSA N° SF-DE006/2026

AVISO DE PRORROGAGCAO DA CONTRATACAO-Dispensa
n° SF-DE006/2026

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU - AVISO DE PRORROGACAO DA
CONTRATACAO - Dispensa n® SF-DE006/2026. A Prefeitura
Municipal de Senador Pompeu-Ce — Através do seu Agente de
Contratacdo, torna publico para conhecimento dos interessados que, 0
certame em epigrafe Dispensa n° SF-DE006/2026. Objeto:
Aquisicdo de camera IP inteligente para leitura automatica de
placas veiculares (ANPR/LPR), destinada ao sistema de
monitoramento urbano e controle de acesso do Municipio de
Senador Pompeu/CE, incluindo todos os acessOrios necessarios
para sua instalagdo e perfeito funcionamento, através da
secretaria de Finangas, Administracdo e Gestdo, originariamente
previstopara ocorrer no dia 15 deOutubrode2026, as 08:00 horas,
foiprorrogadapara ocorrer no dia 21 deOutubro de2026, as 08:00
horas,em decorréncia de ndo haver nenhum fornecedor inscrito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 202610070001

ORIGEM: CONCORRENCIA ELETRONICA n° CE-005/2026 —
SEDUC.

CONTRATANTE: SECRETARIA EDUCACAO BASICA.
CONTRATADO: CRONSTRUVASP CONSTRUCOES &
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 50.484.244/0001-65.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A REVITALIZACAO DAS FACHADAS
DAS SEGUINTES ESCOLAS; E.M.E.ILF. SENHORINHA
OLIVEIRA GONDIM E E.M.E.F ANTONIO ALVES MAIA, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0902 12 361 0003 1.012 — Const.
Reforma, Ampliagdo e Equipamentos de Centro de Educagdo Baésica /
0902 12 365 0003 1.015 - Const. Reforma, Ampliacdo e
Equipamentos de Centros de Educagdo Infantil; Elemento de
Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes; sub elemento de
despesa: 4.4.90.51.99 — Outras Obras e InstalacGes, Fonte de
Recursos: 1.541.0000.00 — Transferéncias do FUNDEB 30% -
Complementagdo da Unido - VAAF / 1.542.0000.00 - Transferéncias
do FUNDEB 30% - Complementacdio da Unido — VAAT /
1.540.0000.00 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e
Transferéncias de Impostos — 30% / 1.543.0000.00 - Transferéncias
do FUNDEB 30% - Complementacdo da Unido - VAAR, consignados
no Orcamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 269.586,55 (Duzentos e Sessenta e Nove
Mil, Quinhentos e Oitenta e Seis Reais e Cinquenta e Cinco
Centavos)

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

ASSINA PELA CONTRATANTE: RONALDO GUIMARAES
MALVEIRA, SECRETARIO DE EDUCAGCAO

ASSINA PELA CONTRATADA: VANESSA ARAUJO DE
SOUZA PARENTE

Tabuleiro do Norte, Ceara, em 07 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:6AED9F74

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
DECRETO N° 058/2026 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETA E TRANSFERE O PONTO
FACULTATIVO DO “DIA DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL”, DE  28/10/2026
(QUARTA-FEIRA) PARA 30/10/2026 (SEXTA-
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FEIRA) NO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO
NORTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicbes legais conferidas no inciso VI, do Art. 84, da
Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO que dia 28 de outubro é consagrado ao Servidor
Publico Municipal, nos termos do Art. 241 da Lei Municipal 1.051, de
23 de novembro de 2009;

CONSIDERANDO a necessidade de se planejar o funcionamento
dos 6rgaos da Administracéo Publica Municipal;

CONSIDERANDO por fim, o Decreto Estadual N° 37.576, de 14 de
outubro de 2026, que transfere o ponto facultativo do Dia do Servidor
Publico de 28/10/2026 para o dia 30/10/2026;

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado ponto facultativo nas Reparti¢des Publicas
Municipais o expediente do dia 30 de outubro (sexta-feira), como
postergacdo do dia 28 de outubro de 2026, “Dia do Servidor Publico

Municipal”.

Paragrafo Gnico - Os servigos essenciais, que em razdo da tipicidade
ndo admitem paralisa¢do, funcionardo normalmente.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 15 de outubro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cddigo ldentificador:EA4B8515

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.463, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

Autoria: Poder Executivo Municipal

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO BRINCAR NO
MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribui¢Bes legais, faz saber que a Cadmara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no Municipio de Tabuleiro do Norte — Cear3,
o Dia Municipal do Brincar, a ser celebrado, anualmente, no dia 12
de outubro.

Art. 2° - O Dia Municipal do Brincar tem por finalidade promover e
valorizar o brincar como direito fundamental da crianca e como
instrumento essencial para o seu desenvolvimento integral,
contribuindo para o desenvolvimento fisico, cognitivo, emocional e
social, bem como para o fortalecimento da convivéncia familiar e
comunitaria.

Art. 3° - Durante o Dia Municipal do Brincar poderdo ser realizadas
acOes e atividades voltadas a promocao e valorizagdo do brincar,
especialmente:

| - brincadeiras tradicionais e populares;
Il - atividades recreativas e esportivas;
111 - contagdo de historias;

IV - atividades de musica, danca, teatro e expressdo artistica;

V - oficinas culturais e educativas;

VI - atividades em pragas, escolas, CRAS, unidades de saude e demais
espacos publicos;

VII - atividades envolvendo criancas e seus familiares;

V111 - agBes de incentivo a convivéncia familiar e comunitaria;

IX - atividades inclusivas destinadas as criangas com deficiéncia;

X - campanhas educativas sobre a importancia do brincar.

Art. 4° - As atividades relacionadas ao Dia Municipal do Brincar
deverdo observar carater educativo, inclusivo, participativo e
comunitério, estimulando a participacéo das criangas, das familias e
da comunidade.

Art. 5° - O Poder Executivo podera estabelecer parcerias com
instituicdes publicas e privadas, organizacbes da sociedade civil,
universidades, escolas, profissionais e demais entidades interessadas
na realizagdo das atividades previstas nesta Lei, observada a
legislagdo vigente.

Art. 6° - A execucdo desta Lei observarda a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Municipio e a legislagao vigente.

Art. 7° - O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei no que
couber.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 13 de outubro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:74659BDF

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.464, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

Autoria: Poder Executivo Municipal

ALTERA O ART. 6° DA LEI MUNICIPAL N°
1.333, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribui¢Ges legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro do Norte aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a Lei Municipal n°® 1.333, de 27 de novembro
de 2013, para readequar a composi¢cdo do Conselho Municipal do
Esporte e da Juventude e assegurar a paridade entre representantes do
Poder Pablico e da sociedade civil.

Art. 2° - O Art. 6° da Lei Municipal n® 1.333, de 27 de novembro de
2013, passar a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 6° - O Conselho Municipal do Esporte e da Juventude sera
constituido por 10 membros titulares e 10 membros suplentes e terd a
seguinte composicao:

| - um representante da Secretaria do Esporte e Juventude;

I - um representante da Secretaria Municipal de Saude;

111 - um representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
IV - um representante da Secretaria Municipal de Cultura;
V - um representante do Poder Legislativo Municipal;

VI - cinco representantes da Sociedade Civil;

81° - Os 6rgdos e entidades de que tratam os incisos | a VI do caput,
indicardo seus representantes a Secretaria de Esporte e Juventude
para posterior designacgéo do Prefeito Municipal.
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§2° - O exercicio da fungdo de membro do Conselho Municipal do
Esporte e da Juventude, bem como de suas comissdes, é considerado
servico publico relevante e ndo remunerado.

83° - Os representantes da sociedade civil serdo indicados por seus
pares, escolhidos dentre membros de entidades desportivas ou
associagOes comunitarias regularmente constituidas, com sede e
atuagdo no Municipio.

840 - O representante do Poder Publico ou de entidade da sociedade
civil poderd ser substituido a qualquer tempo, por nova indicagao do
representado.”

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se todas as disposicdes em contrario e, expressamente, a
Lei Municipal n°. 1.681 de 19 de julho de 2017.

Art. 4° - Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto do Poder
Executivo Municipal, caso se faca necessario.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 13 de outubro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:3D69AAEY

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
COMUNICADO N°. 001/2026 — EDITAL SUPLEMENTAR N°.
008/2026

O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no exercicio de
suas competéncias legais, COMUNICA, aos candidatos que
manifestaram interesse na vaga contida em Edital n°. 008/2026, que
visa o preenchimento de vaga para substituicio por tempo
determinado no &mbito do Processo Seletivo Simplificado regido pelo
Edital n° 002/2026, para atuacdo temporaria de professor(a) na
Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos — EJA — Ensino Fundamental
Anos Iniciais, que as entrevistas irdo ocorrer no dia 16 de outubro de
2026, no horario de 9h as 12h, na sede da Secretaria Municipal de
Educacdo. As entrevistas ocorrerdo por ordem de chegada dos
candidatos que manifestaram interesse conforme periodo previsto em
Edital Suplementar.

Diante da alteragdo na data de entrevista, passa-se a vigorar o seguinte
cronograma para execucéo das etapas:

CRONOGRAMA DA EXECUGAO

EVENTO DATA PREVISTA

PUBLICAGAO DO EDITAL 06 de outubro de 2026

PERIODO PARA MANIFESTACAO FORMAL DE] Das 7h do dia 08 de outubro de 2026 até]
INTERESSE PELO(A) CANDIDATO(A) — ENVIO DE E-| a5 23h59min do dia 09 de outubro de
MAIL (ITEM 3.2 E 3.3) 2026

RELIZACAO DE ENTREVISTA AO CANDIDATO 16 de outubro de 2026

DIVULGAGAO DE RESULTADO FINAL DE

ENTREVISTAS 19 de outubro de 2024

Varzea Alegre, Ceara, em 15 de outubro de 2026.

FABIA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA
Secretéria Municipal de Educacédo
Portaria N°. 001/2025
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Caddigo Identificador:3662019C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 498, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

Decreta desapropriacdo de imdvel naarea na area
urbana deste Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, no uso de
suas atribuigdes legais e em pleno exercicio do cargo:
CONSIDERANDO, a necessidade de desobstrugdo, remocdo de
residuos, drenagem, escavacdo e a limpeza do canal do Riacho
Riachinho e servicos essenciais de infraestrutura urbana.
CONSIDERANDO a necessidade de remocédo de residuos, retirada
de lixo, entulhos, galhos e plasticos jogados irregularmente no leito do
canal.

CONSIDERANDO a necessidade de dragagem e escavacéo, uso de
maquinario pesado (como retroescavadeiras) para retirar o acimulo de
terra, lodo e vegetacdo excessiva.

CONSIDERANDO, tratar-se de utilidade puablica;
CONSIDERANDO, que foi cumprido o que determina a Lei:

Art. 5°, XXIV da CF

“A Lei estabelecera o procedimento para a desapropriagdo por
necessidade e utilidade, ou por interesse, mediante justa e prévia
indenizagdo em dinheiro, ressalvada 0s casos previstos nesta
constituigdo”.

Art. 1.275 Cddigo Civil Brasileiro

Além das causas consideradas neste CAdigo, perde-se a propriedade:
V — Por desapropriacdo

DECRETO LEI 3365 de 21 de junho de 1941.

Art. 10A desapropriacdo por utilidade publica regular-se-4 por esta
lei, em todo o territorio nacional.

Art. 2oMediante declaracdo de utilidade publica, todos os bens
poderdo ser desapropriados pela Unido, pelos Estados, Municipios,
Distrito Federal e Territorios.

Art. 50 - Consideram-se casos de utilidade pablica:

d) a salubridade publica;

h)a exploracéo ou a conservagéo dos servigos publicos;

m)a construcdo de edificios publicos, monumentos comemorativos e
cemitérios;

DECRETA:

Art. 1° - Fica desapropriado o imoével urbano abaixo discriminado
pertencente PAULO DANUBIO CARVALHO COSTA, brasileiro,
casado, professor, portador da Carteira de Identidade n°® 93002461110
SSP-CE e CPF n° 059.336.173-34, e sua esposa TANIA MARIA
RODRIGUES COSTA, brasileira, casada, do lar portador da Carteira
de Identidade n° 99002134062 SSP- e CPF n° 486.593.123-68,
residentes e domiciliados no sitio Santa Rosa, sede urbana deste
Municipio, CARACTERISTICAS DO IMOVEL

MEMORIAL DESCRITIVO.

UM TERRENO (representado na planta em anexo), com as seguintes
caracteristicas: TERRENO 1 em Unico bloco, localizado na Rua
Sérgio Pontes, s/n, Betania, nesta cidade de Véarzea Alegre -
Ceara, encravado em terreno proprio, contendo as seguintes
dimensdes: 149,73 pelo lado do Poente (Oeste); 161,52m pelo lado
Nascente( Leste); 10,00m pelo lado Sul e 10,00m pelo lado Norte,
perfazendo uma é&rea de terreno total de 1.247,05m2(um mil
duzentos e quarenta e sete virgula zero cinco metros quadrados).
CONFRONTANDO-SE: Ao Oeste (Poente), com imdvel
pertencente a Paulo Danlbio Carvalho Costa, numa extensdo de
149,73m; ao Leste (Nascente): com imovel pertencente a Prefeitura
Municipal de Varzea Alegre, numa extenséo de 161,52m; ao Sul, com
imovel pertencente a Albeni de Souza Lima, numa extensdo de
10,00m e ao Norte, Rua com a Rua Sérgio Pontes, numa extensdo de
10,00m.

Coordenadas Geodésica UTM

Inicia — se a descri¢do deste perimetro no vértice 01, de coordenadas
N 9250015.98 e E 468339.67, situado no limite com a Rua Sérgio
Pontes, segue em linha reta a distancia (m) 10,00 com um angulo de
132° até chegar no vértice 02, de coordenadas N 9250015.84 e E
468349.67, situado no limite com imovel pertencente a Prefeitura
Municipal de Varzea Alegre, segue em linha reta a distancia (m)
161,52 com um angulo de 68° até chegar no vértice 07, de
coordenadas N 9249887.85 e E 467656.69, situado no limite com
imovel pertencente a Albeni de Souza Lima, segue em linha reta a
distancia (m) 10,00 com um angulo de 42° até chegar no vértice 08,
de coordenadas N 9249907.02 e E 468236.97, situado no limite com
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imdvel pertencente a Paulo Danubio Carvalho Costa, segue em linha
reta a distancia (m) 149,73, com o angulo de 118° e chega ao ponto
inicial da descricdo deste perimetro. Todas as coordenadas aqui
descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e
encontram — se representadas no Sistema UTM, referenciadas ao
meridiano central — 30°, tendo como datum WGS 84. Todos os
angulos e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projecdo UTM.

TERRENO 2 em Gnico bloco, localizado na Rua Sérgio Pontes, s/n,
Betania, nesta cidade de Varzea Alegre - Ceard, encravado em
terreno préprio, contendo as seguintes dimensdes: 171,85 pelo lado
do Poente (Oeste); 181,42m pelo lado Nascente( Leste); 10,00m
pelo lado Sul e 10,00m pelo lado Norte, perfazendo uma area de
terreno total de 1.549,52m2(um mil quinhentos e quarenta e nove
virgula cinquenta e dois metros quadrados). CONFRONTANDO-
SE: Ao Oeste (Poente), com imdvel pertencente a Prefeitura
Municipal de Varzea Alegre, numa extensdo de 171,85m; ao Leste
(Nascente): com imovel pertencente a Paulo Dantbio Carvalho Costa,
numa extensao de 181,42m; ao Sul, com im6vel pertencente a Albeni
de Souza Lima, numa extensdo de 10,00m e ao Norte, Rua com a Rua
Sérgio Pontes, numa extensdo de 10,00m.

Coordenadas Geodésica UTM

Inicia — se a descri¢do deste perimetro no vértice 03, de coordenadas
N 9250013.95 e E 468359.41, situado no limite com a Rua Sérgio
Pontes, segue em linha reta a distancia (m) 10,00 com um angulo de
90° até chegar no vértice 04, de coordenadas N 9250011.15 e E
468669.01, situado no limite com imdvel pertencente a Paulo Danubio
Carvalho Costa, segue em linha reta a distancia (m) 181,42 com um
angulo de 77° até chegar no vértice 05, de coordenadas N 9250283.88
e E 468652.37, situado no limite com imdvel pertencente a Albeni de
Souza Lima, segue em linha reta a distancia (m) 10,00 com um angulo
de 49° até chegar no vértice 06, de coordenadas N 9249887.85 e E
468242.66, situado no limite com imdvel pertencente a Prefeitura
Municipal de Véarzea Alegre, segue em linha reta a distancia (m)
171,85, com o angulo de 144° e chega ao ponto inicial da descri¢éo
deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram — se
representadas no Sistema UTM, referenciadas ao meridiano central —
30°, tendo como datum WGS 84. Todos os angulos e distancias, area
e perimetro foram calculados no plano de proje¢do UTM.

Art. 2° - Pagamento de R$- 70.473.57 (setenta mil, quatrocentos e
setenta e trés reais e cinquenta e sete centavos) conforme avaliagdo
feita pela comisséo de Avaliagdo do Municipio.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor da data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre — Ceara, em 15 de
outubro de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:C3BFB049

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 242, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a exoneragdo de Servidora do Gabinete
do Prefeito, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VIl e X, da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a Senhora DEBORA ESTER MOTA
ARAUJO, inscrita no CPF n® *** 249.204-** do cargo de
Assistente de Expedientes, Simbolo DAS-12, do Gabinete do Prefeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de outubro de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE,em 15 de
outubro de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:8D40712B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026 — SUBSIDIO CULTURAL — LEI N° 14.299/2022 RESULTADO FINAL

PROPONENTE N° INSCRIGAO NOME DO PROJETO | CATEGORIA TIPO

CONCORRENCIA

DE|

NATUREZA HABILITAGAO RANKING RESULTADO

Espaco  Agroecolégico
Reino do Sol / Cinema
Itinerante Ciclema

Cultura Alimentar e
Memoéria

Nayla  Raquel Rosa

Aradijo on-1813384937

Ampla Concorréncia

Candidatura apta a
classificacdo conforme|
pontuacéo final.

Pessoa Fisica HABILITADO/A 1

Casa de Farinha da

Encruzilhada — Casa de

Maria Umbelina Vieira | on-1371412297 Memoéria Ie

Patrimdnio Cultural

Ampla concorréncia

Candidatura apta E

Pessoa fisica HABILITADO/A 2 classificacéo conforme)

Umbelina pontuacao final.
. . . | . Candidatura apta E
Miguel Evangelista de Bumba Meu Boi - Boil Memdria €| I . e
Lima 0n-2093094978 Estrela Patrimonio Cultural Ampla concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 3 classificacéo conforme|

pontuacéo final.

Fortim 15 de outubro de 2026

ALICE MARIA FURTADO SOUZA
Secretaria de Turismo e Cultura de Fortim

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cddigo Identificador:55C7D456

 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026 - PREMIACAO CULTURAL — LEI N°14.299/2022 RESULTADO FINAL

PROPONENTE Ne |NSCR|CAO CATEGORIA -CrgNOCORRENclA DE NATUREZA HABlLlTACAO RANKING RESULTADO
Maria Umbelina Vieira | 0n-708584213 Agentes, - Grupos  oUf »pota Concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 1 Candidatura apta & _classificagéo

Coletivos

conforme pontuagéo final.
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Miguel ~Evangelista de| Agentes, Grupos ou I - Candidatura apta a classificacdo

Lima on-2131129075 Coletivos Ampla concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 2 conforme pontuagdo final.

Maria Marlene de Sousa | on-481565242 Agentes, - Grupos - ouf ¢ Pessoa Fisica HABILITADO/A 3 Candidatura _apta 2 classificacao
Coletivos conforme pontuac&o final.

Adriana Izidio Monteiro | on-17651553631 Agent'es, Grupos  ou Ampla Concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 4 Candidatura apt? a classificacao
Coletivos conforme pontuac&o final.

Fortim 15 de outubro de 2026

ALICE MARIA FURTADO SOUZA
Secretaria de Turismo e Cultura de Fortim
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cédigo Identificador:3C79B1E8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

. SECRETARIA DE EDUCAGAO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 006/2026 REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REGIDO PELO EDITAL N°
004/2026

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE IGUATU/CE, NATALIA BASTOS FERREIRA TAVARES, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, em consonancia com o art. 37, IX, da Constituico Federal, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 3.048/2023 que dispde
sobre o projeto mais aprendizagem, e;

CONSIDERANDO o Edital n® 004/2026, que regulamenta o processo seletivo simplificado para formagao de cadastro de reserva para MONITORES
DE APRENDIZAGEM da rede Municipal de Educacdo do Municipio de Iguatu/CE.

CONSIDERANDO o resultado final do processo seletivo simplificado para formacdo de cadastro de reserva para MONITORES DE
APRENDIZAGEM da rede municipal de Educacdo do Municipio de Iguatu/Ce.

RESOLVE:

CONVOCAR, nos termos do edital no 004/2026, os candidatos aprovados no processo seletivo simplificado para formagéo de cadastro de reserva
para contratacdo temporaria de MONITORES DE APRENDIZAGEM da Rede Municipal de Educagdo do Municipio de Iguatu/CE, a comparecerem
na SECRETARIA DE EDUCACAO, de Iguatu, situada na RUA DR. JOAO PESSOA, n° 674 — CENTRO — IGUATU/CE, com vistas a LOTACAO
nos Cargos de monitor Escolar, observadas as seguintes condigdes:

I. Os candidatos listados no presente Edital deverdo comparecer em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo deste edital de convocagdo, na
Secretaria de Educacdo situada na RUA DR. JOAO PESSOA, n° 674 — CENTRO - IGUATU/CE, para apresentar copias e originais dos seguintes
documentos:

a) Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;

b) Carteira de Identidade;

c) Titulo de Eleitor

d) Comprovante de residéncia;

e) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

f) Certiddo de antecedentes criminais (Estadual e Federal)
g) PIS/PASEP;

h) Conta-Corrente Banco Santander;

1. A relacio dos candidatos convocados para os cargos de MONITORES DE APRENDIZAGEM — MONITOR DE EDUCACAO INCLUSA,
consta no Anexo |, parte integrante da presente convocacao.

I11. O presente Edital de Convocacdo, com a relagdo completa dos CONVOCADQOS, estara publicado no portal oficial da Prefeitura Municipal de
Iguatu/CE.

IV. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Iguatu/CE, 14 de outubro de 2026

Anexo |
Relagdo dos candidatos convocados para os cargos de MONITORES DE APRENDIZAGEM — MONITOR DE EDUCACAOQ INCLUSA — M03

Classificacdo Nome Data de nascimento Nota: P.O Nota: A.C Nota Final
1° VIVIANE DO CARMO FERREIRA 18/02/05 50 40 90
2° LARISSA ALVES FERREIRA 19/10/04 54 30 84
3° THAIS DELMIRA DA SILVA OLIVEIRA 11/04/97 42 40 82
4° MARIA ALICE ALVES DE OLIVEIRA 19/05/99 50 30 80
5° FRANCISCA FERREIRA DE AMORIM 04/10/99 38 40 78
6° JESUS JUSSIRELDO PEREIRA DOMINGOS 11/02/01 38 40 78
7° VITOR DE SOUZA CIPRIANO 02/12/03 38 40 78
8° LARA FABIA VENANCIO DE SOUZA 07/11/05 38 40 78
9° SAMUEL NICOLAS PORFIRIO DUARTE 21/09/06 38 40 78
10° ANTONIO VLADIMIR DE SOUZA SILVA 20/12/04 54 22 76
11° CHAUANNY ALVES BARBOSA 01/10/07 54 22 76
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12° FRANCISCO ERICK CARVALHO VASCONCELOS 12/11/97 46 30 76
13° FRANCISCA AMANDA DA SILVA CABRAL 14/02/06 46 30 76
14° GLEYDISON KAIO BERNARDO TAVEIRA 23/05/06 46 30 76
15° SAMIRA MEL MENESES DE OLIVEIRA 29/04/07 46 30 76
16° AMANDA DE CASSIA ARAUJO DE SOU 04/09/94 36 40 76
17° MARIA MILANE RODRIGUES LOPES 21/06/95 36 40 76
18° ANTONIO WEYMA ALVES RODRIGUES 15/09/02 40 35 75
19° FRANCISCO GEOVANE SOUZA DA SILVA 28/11/06 40 35 75
20° SAMUEL FELIX DINIZ 30/11/01 44 30 74
21° MATEUS MARCELINO PEREIRA 06/06/04 50 22 72
22° GUSTAVO RONE VIEIRA 10/05/07 46 26 72
23° FRANCISCO DIEGO DE ARAUJO CARMO 11/06/07 42 30 72
24° MARIA SENHORINHA SARAIVA DA SILVA 27/09/81 32 40 72
25° BEATRIZ PEREIRA DE LIMA 30/01/98 32 40 72
26° IARIDSA VIANA TEIXEIRA 05/01/01 32 40 72
27° ITALO RAFAEL GOMES DA SILVA 15/03/00 48 22 70
28° FRANCISCO NEUDO DE ARAUJO OLIVEIRA 17/01/07 48 22 70
29° JUAREZ GOMES ALVES 17/11/05 42 28 70
30° LISSIA VIANA ARRAIS 29/09/97 40 30 70
31° ERICA KAIANE ALVES DE LIMA 20/09/01 40 30 70
32° ALICE BENIGNO DE AMORIM 06/08/04 40 30 70
33° CORALINA FELIPE TELES CRUZ 14/08/04 40 30 70
34° VANESSA CANDIDO OLIVEIRA 01/08/05 40 30 70
35° AMANDA FERREIRA REINALDO 02/07/04 30 40 70
36° MARIA LETICIA SOUSA DUARTE 28/04/06 30 40 70
37° RAVENA DUARTE DA SILVA 15/12/99 34 35 69
38° GIGLANDIA RODRIGUES DOS SANTOS 21/09/93 46 22 68
39° STEFANIE JOINCE SILVA SENA 26/04/01 46 22 68
40° STHEFANY DA SILVA FERREIRA 07/01/05 46 22 68
41° MARCOS KALEBE BARROS DE ALENCAR 28/01/05 46 22 68
42° DIMITRE PAULINO AURELIANO 18/04/06 46 22 68
43° JOAO VICTOR LAVOR DE ARAUJO 02/01/07 46 22 68
44° MARIA SOCORRO CLARES DE LIMA ALVES 28/07/79 40 28 68
45° OTAVIO ALVES GUEDES GUEDES 06/11/01 38 30 68
46° ELIELMA CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA 21/04/03 38 30 68
47° LORENA DE OLIVEIRA ARAUJO 17/11/05 38 30 68
48° ANYONARA ALVES ANTUNES 24/04/07 32 35 67
49° FRANCISCA MACIEL DA SILVA 28/06/70 44 22 66
50° LAUANE VIEIRA CARDOSO 19/11/03 44 22 66
51° MARIA CARMEN NOGUEIRA DE FREITAS 19/08/05 44 22 66
52° JOAO PEDRO ARAUJO 24/02/07 44 22 66
53° LIVIA FERREIRA DE ALMEIDA 25/01/08 44 22 66
54° JAIANE CARDOSO DE MELO 02/04/94 36 30 66
55° FRANCISCO VINICIUS ROQUE DOS SANTOS 14/02/99 36 30 66
56° JOSCIVANDA BEZERRA LIMA 16/02/99 36 30 66
57° SARA LAVOR DA SILVA 06/02/02 36 30 66
58° CAINA ALCANTARA ARRAES 21/03/03 36 30 66
59° MARIA LAISSE MACEDO ARRAES 06/11/04 36 30 66
60° BRUNA HELLEN SATURNINO BARRETO MACHADO 05/12/98 34 32 66
61° MELISSA MONTEIRO DE SOUZA SILVA 21/11/05 34 32 66
62° BRUNA ALEXANDRE XAVIER 15/07/07 46 18 64
63° MIRLA FERNANDES DOS SANTOS 24/10/96 42 22 64
64° JOAO DALTON MARTINS DOS SANTOS 10/08/98 42 22 64
65° ANTONIO GABRIEL MEDEIROS AMORIM 13/05/01 42 22 64
66° APARECIDO EWERSON BENIGNO DE OLIVEIRA 11/01/03 42 22 64
67° GIOVANNA PORTELA MARCULINI 27/07/03 42 22 64
68° PEDRO HENRIQUE BEZERRA GOMES 26/03/05 42 22 64
69° JOAO VITOR MAIA RIBEIRO 19/05/05 42 22 64
70° ANNY KAROLAINY DE MORAES ALMEIDA 04/06/06 42 22 64
71° ITAMAR PIRES DE ARAUJOFILHO 07/04/08 42 22 64
72° ANA CRISTINA DA SILVA VIEIRA 04/01/84 34 30 64
73° PATRICIA ROSEANE OLIVEIRA DE ANDRADE 23/06/91 34 30 64
74° JOAQUIM UCHOU DE ALMEIDA 14/08/93 34 30 64
75° FRANCISCA MICHELLE VIEIRA DUARTE 07/01/98 34 30 64
76° MARIA ALTAMIRA DA SILVA CUNHA 15/01/98 34 30 64
77° JAMILE ALVES MOREIRA 03/05/98 34 30 64
78° TATIANE MATOS DOS SANTOS 22/08/99 34 30 64
79° CAMILA ALVES DE ARAUJO 05/09/01 34 30 64
80° VICTOR MANOEL RODRIGUES RIBEIRO 26/02/03 34 30 64
81° TAMIRES SOARES BATISTA 17/05/04 34 30 64
82° LUANA ALVES DE SOUZA 06/06/04 34 30 64
83° FRANCISCO HEBERTH NUNES VIEIRA 14/06/06 34 30 64
84° CHARLES HEITOR MOREIRA SILVA 22/06/07 50 12 62
85° CICERA MARIA DA SILVA 02/06/88 40 22 62
86° NATALIA PEREIRA DE SOUZA 13/12/89 40 22 62
87° SANMILY RODRIGUES DO NASCIMENTO 22/04/00 40 22 62
88° A MANDA KELY SOUZA BEZERRA 20/08/04 40 22 62
89° JOSE VICTOR COSTA LIMA 03/10/04 40 22 62
90° NIKOLY ABREU DE SOUSA 10/01/05 40 22 62
91° FIAMA RICARTE DE LIMA 28/04/05 40 22 62
92° ALANA DUARTE PASSOS 03/05/05 40 22 62
93° LETICIA RODRIGUES AMORIM 21/10/05 40 22 62
94° JOERIKA KEVILY DA SILVA 06/12/05 40 22 62
95° JOAO VICTOR LIMA SILVA 16/10/06 40 22 62
96° LUIS GUSTAVO ALENCAR DE ARAUJO 23/04/07 40 22 62
97° FRANCISCA MYCHELLI MARTINS DE LIMA 10/06/92 32 30 62
98° DEBORA NOGUEIRA BATISTA BEZERRA 26/11/96 32 30 62
99° BRENDA SILVA DE LIMA 25/10/98 32 30 62
100° MARIA LETICIA TEODOSIO DE AMORIM 04/05/99 32 30 62
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101° ANTONIA SABRINA LOPES DA SILVA 19/05/02 32 30 62
102° JOSE KAYKY ALVES DIAS 07/07/04 32 30 62
103° GABRIELLY BIS PEREIRA DE LIMA 21/10/06 32 30 62
104° SERGIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA 18/09/86 32 29 61
105° REGILANIA FERREIRA DE MACEDO 12/09/92 38 22 60
106° ISRAEL TEIXEIRA CABRAL 29/07/99 38 22 60
107° ANA BEATRIZ FREITAS DE MELO 24/09/01 38 22 60
108° VITORIA BRAUNA MONTEIRO 02/04/02 38 22 60
109° KEULITON ALVES LIMA 19/09/02 38 22 60
110° ANA CAMILA DA SILVA 01/11/02 38 22 60
111° MARDYLLA HIGINO ARAUJO 20/04/03 38 22 60
112° QUEZIA BATISTA DE LUCENA 07/12/03 38 22 60
113° KAYLANE KERSIA SOUZA SILVA 09/07/04 38 22 60
114° ANTONIO LIMEIRA DOS ANJOS 27/07/04 38 22 60
115° ANDRYW DOURADO OLIVEIRA 28/12/04 38 22 60
116° SUELLEN DEMLYSDE LAVOR ARAUJO 22/03/06 38 22 60
117° LIVIA LUCENA SILVA 04/05/06 38 22 60
118° KAUAN DA SILVA NOGUEIRA 12/07/06 38 22 60
119° AGATHA DE LIMA ROQUE 01/12/06 38 22 60
120° MATHEUS OLIVEIRA DA SILVA 10/03/07 38 22 60
121° GUSTAVO DE SOUZA LIMA 10/05/07 38 22 60
122° VIVIANE ALVES TEIXEIRA 02/01/08 38 22 60
123° ANA KARINE SOARES DA SILVA 23/08/08 38 22 60
124° INGRID LENITO DA SILVA 23/05/02 34 26 60
125° MARIA SOCORRO FERREIRA SALES 08/09/71 30 30 60
126° TATIANE FLORENTINO CHAVES OLIVEIRA 27/12/78 30 30 60
127° KISNA TAIRENE ARAUJO SILVA 10/07/91 30 30 60
128° ELIENE DE LIMA DE ASSIS 12/01/93 30 30 60
129° ELIONARA FERREIRA ALEXANDRE 16/02/99 30 30 60
130° RENATA RAFAELLLY RIBEIRO LOPES 15/08/00 30 30 60
131° GEOVANA MARTINS SILVA 27/11/02 30 30 60
132° ITAUANA PAULINO DOS SANTOS 10/10/06 30 30 60
133° MARYANE NEVES CARLOS 27/01/08 46 12 58
134° MAYARA FERREIRA DE OLIVEIRA 05/08/88 36 22 58
135° JOSE VICTOR PINHEIRO NETO 05/07/95 36 22 58
136° MARIA THAIS SANTOS CARVALHO 18/04/96 36 22 58
137° ANA MARCIA DE ARAUJO LAVOR 20/07/96 36 22 58
138° ANA CLEIDE BARBOSA DA 11/09/96 36 22 58
139° GEOVANE BARBOSA REINALDO COSTA 04/03/97 36 22 58
140° LUARA MARIA BEZERRA FREIRE 14/03/99 36 22 58
141° VITORIA DE AMORIM BARROS 24/12/01 36 22 58
142° MARIA CLARA ARAUJO DOMINGUES 18/02/02 36 22 58
143° JOAOCARLOS DE ARAUJO 01/03/03 36 22 58
144° MARIA HELOISE BORGES BEZERRA 19/05/03 36 22 58
145° MICHAEL CABOCLO DE SOUZA 25/08/03 36 22 58
146° VINICIUS ANTUNES DE CARVALHO 13/01/04 36 22 58
147° KAILANE CEZARIO DE SOUZA 24/03/04 36 22 58
148° ALINE MOREIRA LEITE 19/04/04 36 22 58
149° ANTONIO RENE OLIVEIRA SOUZA 01/10/05 36 22 58
150° BIANCA WALESCA GOMES HOLANDA 11/02/06 36 22 58
151° PEDRO LUCAS ROCHA SALES 14/03/06 36 22 58
152° MARCOS MELO DE LAVOR 26/08/06 36 22 58
153° ANA LETICIA VIANA DE MELO 20/09/06 36 22 58
154° GILBERTO ANDRADE DE LAVOR NEVE 03/01/07 36 22 58
155° MARIANY SANTOS OLIVEIRA SILVA 21/05/07 36 22 58
156° JOAO PAULO ARAUJO DE OLIVEIRA 16/11/07 36 22 58
157° LETICIA PAULINO DE OLIVEIRA 11/01/08 36 22 58
158° ANA ELLEN BRAS DO NASCIMENTO 26/02/08 36 22 58
159° MARIA ESTELITA DA SILVA MULATO 01/03/08 36 22 58
160° CLARA ALEXANDRE BEZERRA DE SOUZA SILVA 09/05/08 36 22 58
161° ANTONIO ROMERO FEITOZA DE SOUZA HENRIQUE 04/01/97 32 25 57
162° SAMUEL CARLOS SILVA OLIVEIRA 29/09/06 44 12 56
163° MIQUEIAS FERREIRA DE SOUZA 03/03/08 44 12 56
164° MIKERUTH VIEIRA DA SILVA 20/04/02 36 20 56
165° IRLANDA VIEIRA DO CARMO 17/11/73 34 22 56
166° ROSIANA ALVES DUARTE 18/04/84 34 22 56
167° CAMILA BATISTA DOS SANTOS 25/02/88 34 22 56
168° GESIANE ALVES DOS SANTOS 02/08/90 34 22 56
169° ALDIANA SOARES DO CARMO 30/04/91 34 22 56
170° TATIANA BEZERRA LIMA 08/03/93 34 22 56
171° IGOR ALECSANDER ALMEIDA FERREIRA 20/04/96 34 22 56
172° MAIRLA ALVES BEZERRA 11/12/96 34 22 56
173° CAROLINE DIAS BARBOSA 26/06/97 34 22 56
174° DYOVANNA LEONARDO DE SOUZA 11/11/97 34 22 56
175° VANESSA BRAUNA MONTEIRO 06/10/99 34 22 56
176° MARIANA CHAVES OLIVEIRA 03/06/00 34 22 56
177° MARIA VITANIA ALCANTARA ALVES 20/01/01 34 22 56
178° EMILLY LOHANE ADELINO UCHOA 19/02/03 34 22 56
179° MARIA VITORIA ANDRADE DO NASCIMENTO 04/04/03 34 22 56
180° MARIA EDUARDA OLIVEIRA PEREIRA 18/04/03 34 22 56
181° SANTIAGO NASCIMENTO BEZERRA 08/08/03 34 22 56
182° ESTHER SILVA ARAUJO 19/04/04 34 22 56
183° MIKAEL MARTINS MOREIRA 10/07/04 34 22 56
184° MARIA VICTORIA DIAS BATISTA 26/07/04 34 22 56
185° JOAO HENRIQUE SOARES DA SILVA 06/07/05 34 22 56
186° DEBORA ALMEIDA DE LIMA 07/07/05 34 22 56
187° STHERFFANY CHRISTINA NUNES MOREIRA DUARTE 08/08/05 34 22 56
188° ANNA REBECA MOREIRA FEITOSA 06/10/05 34 22 56
189° VIVIAN BARBOSA ARAUJO 05/01/06 34 22 56
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190° ALVINO ALVARO RIBEIRO ALVES 25/03/06 34 22 56
191° EVELEN ALVES BORGES 14/06/06 34 22 56
192° MARIA ANDRESSA FEITOSA SANTOS 21/06/06 34 22 56
193° BIANCA BARBOSA DE ARAUJO 25/07/06 34 22 56
194° ALEXIA MARIA ALMEIDA SILVA 05/11/06 34 22 56
195° ARTHUR GONCALVES ANDRADE 09/11/06 34 22 56
196° BRENDA LOPES MOTA 07/02/07 34 22 56
197° JHENIFER KLAYANE LIMA DA SILVA 02/03/07 34 22 56
198° MARIA THAYNARA DA SILVA PEREIRA 17/03/07 34 22 56
199° MARIA VITORIA ALVES DE ARAUJO 26/04/07 34 22 56
200° ITALO RIBEIRO DA SILVA 26/05/07 34 22 56
201° CARLOS ICARO PEREIRAS DA SILVA 30/05/07 34 22 56
202° EMILLY ALVES DOS SANTOS 02/06/07 34 22 56
203° LAISA EMULLE DE SOUZA ALVES 10/08/07 34 22 56
204° THAYSSE EMILLY BEZERRA GOMES 22/11/07 34 22 56
205° MARIA ALICIA DE ARAUJO GALVAO 23/03/06 34 22 56
206° IRARAINA SILVA GOUVEIA 03/08/01 30 26 56
207° GISLENE VITORIA DE OLIVEIRA MOURA 23/02/02 42 12 54
208° JAFLETY FERREIRA LIMA 01/10/03 42 12 54
209° DAVI SAMPAIO LOPES 20/08/06 42 12 54
210° MATEUS MOURA CLEMENTINO 26/11/06 42 12 54
211° MARIA VALDEIZA ALVES DINIZ 30/06/82 32 22 54
212° RAIMUNDA ELIELZA DA SILVA 12/08/82 32 22 54
213° ELIANE FREITAS COSTA 17/01/86 32 22 54
214° AURILEIDEALVES DE OLIVEIRA 15/11/86 32 22 54
215° IRAILDA GOMES DE ARAUJO 21/01/89 32 22 54
216° DANIELA MERCEDES FERREIRA LIMA 05/08/89 32 22 54
217° ROSIENE SERAFIM DE SANTOS 06/05/91 32 22 54
218° ANA SORAYA BERNARDINO 02/03/92 32 22 54
219° ELIANE ALVES FELIPE 09/09/93 32 22 54
220° DANIELA ROMUALDO ALVES 01/02/94 32 22 54
221° ELIANE PINHEIRO DA SILVA 21/03/96 32 22 54
222° MIZAENIO BENTO DE OLIVEIRA 17/10/98 32 22 54
223° KARLOS EDUARDO FERNANDES DE SOUZA 15/05/00 32 22 54
224° EMMILLY FERREIRA DE SOUZA 24/12/00 32 22 54
225° TERESA EMANUELLE SILVA DA COSTA 13/03/01 32 22 54
226° ANA LIVIA SILVA ARAUJO 27/09/01 32 22 54
227° ANA CAROLINA FELIX DE LIMA 26/10/01 32 22 54
228° FRANCISCA IORRANE FELIX LEITE 23/06/02 32 22 54
229° VITORIA VIANA DE MELO 11/08/02 32 22 54
230° CYBELERODRIGUES ANDRADE DE SOUZA 08/11/02 32 22 54
231° CARLOS AQUINODE SOUZA 13/11/02 32 22 54
232° AURICIO FEITOSA CAMPOS DE ALMEIDA 14/02/03 32 22 54
233° LAIZA MARIA DE SOUZA HOLANDA 19/04/03 32 22 54
234° LIVIA CAETANO DA SILVA 23/10/03 32 22 54
235° AMELIA TAVEIRA DA SILVA 17/12/03 32 22 54
236° ELLEN DIVA GOMES BEZERRA 21/05/04 32 22 54
237° FRANCISCA ISABELE FERREIRA 22/06/04 32 22 54
238° ERICA FERREIRA DA SILVA 01/08/04 32 22 54
239° RAY PEREIRA DA SILVA 27/10/04 32 22 54
240° SAMYLA ALVES GONCALVES 28/02/05 32 22 54
241° BRENDA MARIA BANDEIRA 08/06/05 32 22 54
242° IASMYN HIPOLITO DE LIMA 20/07/05 32 22 54
243° ELLEN MARIANE PEREIRA GONCALVES 25/10/05 32 22 54
244° MICHELLE PEREIRA DA SILVA 24/03/06 32 22 54
245° MARIA JOYCE CORDEIRO PATRICIA 07/04/06 32 22 54
246° FELIPE DE MORAES ALENCAR TEIXEIRA 28/05/06 32 22 54
247° INGRYD RAMOS LEIDE DA SILVA 22/07/06 32 22 54
248° LARA SOARES ARAUJO 23/01/07 32 22 54
249° GABRIEL COSTA LIMA 08/03/07 32 22 54
250° CARLOS RONALDO BRAGA FERREIRA 06/04/07 32 22 54
251° GABRIELE BRAZ ANDRADE 22/04/07 32 22 54
252° MARIA DO SOCORRO BARBOSA DA SILVA 32 22 54
253° FRANCISCO ERNESTO DA SILVA 04/01/95 40 12 52
254° JOSEFA VILENE SERAFIM DE LIMA 21/06/95 40 12 52
255° ALAN GALDINO DA SILVA 11/07/04 40 12 52
256° SULAMITA DO CARMO MARTINS 20/02/05 32 20 52
257° EDILANIA FERREIRA DE LIMA 16/02/77 30 22 52
258° APARECIDA ARAUJO UCHOA 18/05/78 30 22 52
259° SOLIANE GUILHERME ALVES 20/10/83 30 22 52
260° MARIA TATIANA BARRETO UCHOA 04/12/84 30 22 52
261° MAIRLA GISELE DUARTE 01/10/87 30 22 52
262° VIRGIANA GONCALVES DA SILVA 06/05/88 30 22 52
263° ANA PAULA DA SILVA MENDONCA 07/02/92 30 22 52
264° LARISSA DA SILVA FERNANDES 18/08/94 30 22 52
265° JOSE IULY SA GONCALVES 14/11/94 30 22 52
266° GERCIANA GOMES PROCOPIO 18/12/96 30 22 52
267° MARIA LUANA DA SILVA 07/10/98 30 22 52
268° EAZEQUIAS DA SILVA SARAIVA 10/08/99 30 22 52
269° SAMARA DO NASCIMENTO SILVA 06/10/99 30 22 52
270° VANESSA FREITAS DA SILVA 17/09/00 30 22 52
271° VICTORIA TORQUATO DE QUEIROZ 19/12/00 30 22 52
272° TAMIRES PAULINO OLIVEIRA 06/05/01 30 22 52
273° TIALITA RANNE BANDEIRA DE SOUZA 21/10/01 30 22 52
274° DANIELY MARTINS COELHO 26/12/01 30 22 52
275° HELEN JACO DO NASCIMENTO 06/05/02 30 22 52
276° THAYNANA QUARESMA BEZERRA 01/06/02 30 22 52
277° TAIS SOARES DE SOUZA 08/01/04 30 22 52
278° YANDRA ANY BATISTA LIMA 14/03/04 30 22 52
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279° ANTHONY ISRAEL ALCANTARA LIMA 30/05/05 30 22 52
280° RENATA BEZERRA DE MELO 09/07/05 30 22 52
281° ANA KAYLANE SILVA DO CARMO 22/09/05 30 22 52
282° ANA KAYLINE DE ARAUJO BRAGA 26/01/06 30 22 52
283° MARIA STETENY PEREIRA DA SILVA 21/02/06 30 22 52
284° JOSE IURI FELIX DA SILVA 01/03/06 30 22 52
285° LIVIA ARAUJO SILVA 29/04/06 30 22 52
286° EVERTON DE OLIVEIRA SOUZA 05/06/06 30 22 52
287° DANILO FERNANDES NERES DE OLIVEIRA 07/06/06 30 22 52
288° ANA CLARA CHAVES DO NASCIMENTO 08/09/06 30 22 52
289° NAVILA VIEIRA DOS SANTOS 21/11/06 30 22 52
290° AMANDA LEONARDO DE SOUZA 23/01/07 30 22 52
291° CATIELLY LORRAINY DA SILVA JERONIMO 07/03/07 30 22 52
292° GUSTAVO SILVA MACEDO 25/06/07 30 22 52
293° ANA LIDIA ARAUJO ALEXANDRE 27/07/07 30 22 52
294° ANA LUIZA ALVES DA SILVA 06/11/07 30 22 52
295° VITORIA ALVES TEIXEIRA 02/01/08 30 22 52
296° MIKAELI DA SILVA 29/08/96 36 15 51
297° MARCOS ANTONIO LEONARDO DA SILVA 23/11/02 38 12 50
298° RAMON DA SILVA ROLIM 01/09/03 38 12 50
299° PABLO HENRIQUE BEZERRA MENEZES 08/05/07 38 12 50
300° JOSE MARCUS LAURINDO BORGES 03/08/07 38 12 50
301° DANIEL BERG FERREIRA BRANDAO 16/12/07 38 12 50
302° TIAGO DA SILVA OLIVEIRA 26/07/05 30 20 50
303° LETICIA DOMINGOS DA CONCEIGAO 02/07/03 34 15 49
304° JAIANE 1ZIDORIO ALVES 24/07/91 36 12 48
305° ANTONIO GUILHERME DE SOUZA SANTOS 14/11/02 36 12 48
306° RICHARD BANDEIRA GOMES 24/03/03 36 12 48
307° FRANCISCO THAUAN ALVES DE SOUZA 09/09/04 36 12 48
308° TUANY RODRIGUES SAMPAIO 31/10/05 36 12 48
309° ITALO GABRIEL COSTA CAVALCANTE 10/08/07 36 12 48
310° KARLOS WENDEL NOGUEIRA DO CARMO 27/11/07 36 12 48
311° BRUNA UCHOA DE ABREU 14/01/08 36 12 48
312° KARLENY GONGALVES MEIRELLES 26/04/08 36 12 48
313° FABIA ALVES DO NASCIMENTO 17/11/93 32 15 47
314° MARIA SABRINA O NASCIMENTO LEITE 14/08/04 32 15 47
315° ELTON FERREIRA RODRIGUES 09/01/93 34 12 46
316° DAYANE KELLY OLIVEIRA BESSA 09/07/01 34 12 46
317° PAULO JOSE BEZERRA DE OLIVEIRA 28/01/02 34 12 46
318° LUIZ GABRIEL OLIVEIRA DE AMORIM 14/10/02 34 12 46
319° MELISSA BORGES DE LIMA 06/05/05 34 12 46
320° DAMYLY MELO DE LIMA 22/05/05 34 12 46
321° MARIA LOURDES DE OLIVEIRA LAVOR 03/04/06 34 12 46
322° ANA VICTORIA HENRIQUE NUNES 03/07/07 34 12 46
323° THAIS ARAUJO DA SILVA 27/01/08 34 12 46
324° STEFANY KAUANY MARTINS LOURENGO 31/03/08 34 12 46
325° ISABELE CRISTINA DOS SANTOS ARIAIS 26/04/08 34 12 46
326° JOARLEY ANDERSON PEREIRA SILVA 29/04/07 44 44
327° ISABEL LOPES DA SILVA 05/10/97 36 8 44
328° FRANCISCA MENDES FERREIRA 21/01/87 32 12 44
329° STING RODRIGUES DE ARAUJO 31/12/89 32 12 44
330° OHANA GOMES DE ARAUJO 29/10/93 32 12 44
331° LUCIANA NUNES DE SOUZA 19/02/04 32 12 44
332° ANDREZA FERREIRA SOUZA DE CARVALHO 17/09/06 32 12 44
333° MARIANE AQUINO FEITOSA 30/12/06 32 12 44
334° CATIA VITORIA SOUZA SILVA 07/04/07 32 12 44
335° BIANCA FERREIRA DO CARMO 26/04/07 32 12 44
336° MARIA YANE FERREIRA DE ARAUJO 16/05/07 32 12 44
337° ISMAEL DA SILVA PEREIRA 27/05/07 32 12 44
338° MARIA AMANDA LINS PEREIRA 07/09/07 32 12 44
339° ANA BEATRIZ CLARES BATISTA 04/01/08 32 12 44
340° LETICIA ALVES DE ARAUJO 04/05/08 32 12 44
341° ALESSA MENDES DE LIMA 11/06/08 32 12 44
342° MARIA FAGNA PEREIRA DE MATOS 14/12/82 30 12 42
343° ANTONIO LUCAS ALVES DA SILVA LIMA 27/02/93 30 12 42
344° MIKAELY COSTA BARROS 12/10/94 30 12 42
345° FRANCISCO ROBERTO DE LIMA JUNIOR 20/07/00 30 12 42
346° MIKAEL LIMA DE SOUSA 10/01/02 30 12 42
347° ERICA UENES LOPES 21/03/02 30 12 42
348° ILANA FERNANDES SILVA 06/11/04 30 12 42
349° TAINARA GOMES DA SILVA 21/10/05 30 12 42
350° GABRIEL VIEIRA DE LUNA 28/09/06 30 12 42
351° SOMARA KELY BATISTA DE LIMA 10/03/07 30 12 42
352° ANA INGRYD ALVES BARROS 18/03/07 30 12 42
353° JEREMIAS BEZERRA DE OLIVEIRA 13/06/07 30 12 42
354° RUBENS MOREIRA DE SOUZA 11/09/07 30 12 42
355° MARIA STEFANE UCHOA DA SILVA 24/01/08 30 12 42
356° SOPHIA CLARES DA SILVA 18/02/08 30 12 42
357° PAULO HENRIQUE LEITE DA SILVA 12/06/08 30 12 42
358° LIVIA ELICA BANDEIRA 23/11/78 40 40
359° ANA CARLA VITORIANO ALVES 05/11/84 34 34
360 MARIA EDUARDA DE SOUZA MAIA 21/03/07 32 32
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