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DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra — Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — José Anderson Pedrosa Magalhédes —
Nova Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Sabrina Morais Lopes — Senador Sa
Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Crateus

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE JULGAMENTO

Extrato de ATA DE JULGAMENTO - Credenciamento n°
2026.10.01.1. Fundamento da Contratacdo: Lei 8.080/90, com
fundamento no art. 74, inciso 1V, art. 78, inciso |, combinado com o
art.79, inciso I, da Lei n® 14.133/2021. Objeto: Credenciamento para
prestacdo de servicos na atencdo especializada de tratamento
esclerosante de varizes aos usuarios do Sistema Unico de Salde -
SUS, Visando a atender as demandas da Secretaria Municipal de
Salde de Abaiara/CE Participante(s): INSTITUTO DE SAUDE
PUBLICA INTEGRADA — INSPI (CNPJ n° 37.348.142/0001-54).
Julgamento: Ap6s andlise, verificou-se o atendimento das exigéncias
editalicias relativas a habilitacdo juridica, qualificacdo técnica,
regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificacdo econdmico-
financeira e demais requisitos previstos no instrumento convocatorio.
Desta forma, a entidade foi declarada HABILITADA para o
credenciamento.

Data da ata: 23 de outubro de 2026.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR
Agente de Contratacéo

ANA MARIA COSMO BONFIM
Membro da Equipe de Apoio

MARIA REGINA SARAIVA GONCALVES
Membro da Equipe de Apoio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cddigo Identificador:6FDDB5A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
LEI MUNICIPAL N° 627/2026

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Abaiara-CE aprovou e eu sanciono a presente lei:

CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE
IGUALDADE RACIAL

PROMOCAO DA

Art. 1° - Fica instituida, no ambito do Municipio de Abaiara, a
Politica Municipal de Promocdo da Igualdade Racial, destinada a
promocdo da igualdade de oportunidades, a defesa de direitos
individuais, coletivos e difusos e ao enfrentamento do racismo, da
discriminacdo racial, da intolerancia e das desigualdades étnico-
raciais, mediante atuacdo integrada do Poder Publico Municipal e
participacédo da sociedade civil.

Art. 2° - A Politica Municipal de Promocéo da Igualdade Racial tem
por finalidade assegurar a efetivacdo da igualdade de direitos e
oportunidades, reconhecendo e valorizando a diversidade étnico-racial
presente no Municipio e promovendo ag8es voltadas especialmente a
populagcdo negra, as comunidades quilombolas, aos povos e
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comunidades tradicionais e aos demais grupos étnico-raciais sujeitos a
desigualdades, discriminagdo ou outras formas de intolerancia.

Art. 3° - Sdo principios da Politica Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial:

I — o respeito a dignidade da pessoa humana;

Il — a igualdade e a ndo discriminacéo;

111 - o reconhecimento e a valorizagdo da diversidade étnico-racial;
IV — o enfrentamento ao racismo e a todas as formas de discriminagéo
racial e intolerancia;

V — a equidade na formulagdo e execucdo das politicas publicas
municipais;

VI - a transversalidade e a intersetorialidade das acdes
governamentais;

VII - a participacéo e o controle social;

VIII — a valorizagdo da historia, da cultura, da identidade e das
contribuicBes dos diferentes grupos étnico-raciais para a formacéo
social e cultural do Municipio.

Art. 4° - Sdo objetivos da Politica Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial:

| — promover a igualdade de oportunidades e de acesso as politicas
publicas municipais;

Il — prevenir, enfrentar e combater o racismo, a discriminagéo racial e
as demais formas de intolerancia;

Il — incorporar a perspectiva da igualdade étnico-racial no
planejamento e na execucao das politicas publicas municipais;

IV — promover acBes articuladas nas areas de educagdo, assisténcia
social, salde, cultura, esporte, trabalho, seguranca alimentar e demais
politicas publicas;

V — fomentar agBes de valorizagdo da identidade, da historia e da
cultura afro-brasileira, africana, indigena e dos povos e comunidades
tradicionais;

VI — estimular a producdo e o acompanhamento de informagdes e
indicadores que permitam identificar e enfrentar as desigualdades
étnico-raciais;

VIl — fortalecer a participagdo da sociedade civil na formulagéo,
acompanhamento e avaliagdo das agles de promogdo da igualdade
racial;

VIII — promover a articulagdo do Municipio com as politicas estadual
e nacional de promogdao da igualdade racial.

Art. 5° - A Politica Municipal de Promogéao da Igualdade Racial sera
implementada de forma transversal e intersetorial, mediante
articulagdo entre os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal e a sociedade civil, observadas as competéncias de cada
politica publica.

Art. 6° - Constituem instrumentos de organizagdo, implementacdo,
participacdo social, planejamento e acompanhamento da Politica
Municipal de Promoc&o da Igualdade Racial, entre outros:

I — o Nicleo Municipal de Promocio da Igualdade Etnico-Racial —
NUMPIR;

Il — o Conselho Municipal de Promocdo da lgualdade Racial —
COMPIR;

111 — o Plano Municipal de Promogdao da Igualdade Racial;

IV — a Conferéncia Municipal de Promogao da Igualdade Racial;

V — os programas, projetos, a¢Bes, campanhas, formacfes e demais
iniciativas municipais destinadas a promocéo da igualdade racial.

CAPITULO I 5
DO NUCLEO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE
ETNICO-RACIAL —- NUMPIR

Art. 7° - Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, o Nucleo Municipal de Promogdo da lgualdade Etnico-
Racial — NUMPIR, como instdncia de articulagdo, planejamento,
acompanhamento e promocdo das politicas publicas destinadas a
igualdade étnico-racial e ao enfrentamento do racismo e de todas as
formas de discriminago racial.

§ 1° O Nucleo néo possuird personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira ou orcamentaria propria, utilizando-se da
estrutura administrativa, dos recursos humanos, materiais e
orcamentarios dos 6rgdos municipais envolvidos na execugdo das
respectivas agdes.

§ 2° A instituicdo do Ndcleo ndo implicara criacdo de cargos, funcdes
ou gratificaces.

Art. 8° - A coordenagdo do Nucleo sera exercida por servidor pablico
municipal designado para essa finalidade, sem prejuizo das
atribuicdes de seu cargo de origem e sem percep¢do de remuneragéo
adicional em razdo da designag&o.

Art. 9° - Compete ao Nucleo:

| — articular as politicas municipais de promogao da igualdade étnico-
racial;

Il — propor agbes de enfrentamento ao racismo e a discriminacéo
racial;

111 — promover a articulagdo entre Assisténcia Social, Educacéo,
Salde, Cultura, Esporte e demais politicas publicas;

IV — fomentar acOes destinadas a populacdo negra, comunidades
quilombolas, povos e comunidades tradicionais e demais grupos
étnico-raciais;

V — apoiar campanhas, capacitagdes, seminarios e a¢des educativas;
VI — colaborar na elaboracdo de diagndsticos, planos, programas e
projetos;

VIl — acompanhar indicadores relacionados as desigualdades étnico-
raciais;

VIII - promover a participacdo social;

IX — articular agBes relacionadas ao Sistema Nacional de Promogao
da Igualdade Racial — SINAPIR.

Art. 10 - A politica de formagao de gestores e servidores com vistas a
promocdo da igualdade racial, no &mbito da administragdo municipal,
serd coordenada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Parégrafo tnico. A Secretaria Municipal de Educacdo contemplaré a
temaética da igualdade racial nas formagbes continuadas para gestores
e servidores.

Art. 11 - Poderd ser elaborado com a participagdo da sociedade civil,
com 0s movimentos sociais e grupos organizados, e aprovado em lei
especifica, o Plano Municipal de Promocéo da Igualdade Racial.

§ 1° As diretrizes para elaboracdo do Plano Municipal de Promogao
da lgualdade Racial serdo aprovadas na Conferéncia Municipal de
Promocdo da Igualdade Racial, convocada e coordenada pelo
Conselho Municipal de Promog&o da Igualdade Racial de Abaiara em
conjunto com a Coordenadoria de Promogdo da Igualdade Racial.

§ 2° A Conferéncia Municipal de Promogdo da Igualdade Racial serd
realizada a cada 02 (dois) anos para avaliacdo e revisdo do Plano
Municipal de Promocdo da lgualdade Racial e sempre que for
convocada pelas esferas nacional e estadual.

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial de Abaiara — COMPIR, de carater permanente e
consultivo, nos termos do art. 50 da Lei Federal n® 12.288/2010, que
institui o Estatuto da Igualdade Racial, vinculado administrativamente
a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 13 - O apoio administrativo e 0s meios necessarios a execucéo
dos trabalhos do COMPIR serdo prestados pela Secretaria Municipal
de Educagdo, com recursos orgamentarios e financeiros consignados
na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 14 - O COMPIR tem composicdo paritaria entre representantes
de orgdos e entidades publicas municipais e organizagdes da
sociedade civil representativas dos segmentos citados no artigo 1°
desta Lei, com total de 10 (dez) membros titulares e mesmo nimero
de suplentes, sendo:
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| — Pelo Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Coordenadoria de Promocéo da Igualdade
Racial e respectivo suplente;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Protecéo Social e
respectivo suplente;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo e
respectivo suplente;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde e
respectivo suplente;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e
respectivo suplente;

I1 — Pela Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante de instituicdo ndo governamental;

b) 01 (uma) representante de mulheres negras e respectiva suplente;

¢) 01 (um) representante da juventude negra e respectivo suplente;

d) 01 (um) representante de povos de terreiro e respectivo suplente;

e) 01 (um) representante de povos e comunidades tradicionais e
respectivo suplente.

Paragrafo Unico. A indicagdo dos representantes do Poder Publico
serd feita, preferencialmente, observando a identificagdo com a
Promocéo da Igualdade Racial.

Art. 15 - Os membros do COMPIR, indicados e eleitos, ttm mandato
de 02 (dois) anos.

Art. 16 - Sdo atribui¢des do COMPIR:

| — participar da elaboragdo de critérios e pardmetros para formulagéo
e implementagdo de metas e prioridades que assegurem as condicOes
de igualdade e oportunidade as populagdes descritas no art. 1° desta
Lei;

Il — propor estratégias de acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagdo,
bem como a participagdo no processo deliberativo de diretrizes das
politicas de promocéo da igualdade racial, fomentando a inclusdo da
dimensdo racial nas politicas publicas desenvolvidas em &ambito
municipal;

Il — apresentar sugestbes para a elaboragdo do planejamento
plurianual do Municipio de Abaiara, para o estabelecimento de
diretrizes orcamentarias e para a alocacdo de recursos no orgamento
anual do Municipio, visando subsidiar decisdes governamentais
relativas a implementagao de a¢6es de promog&o da igualdade racial;
IV — participar da elaboragdo da proposta orcamentaria anual das
secretarias responsaveis por agoes de promocdo da igualdade racial,
referente aos recursos decorrentes da aplicagdo do Plano Municipal de
Promoc&o da Igualdade Racial, sugerindo prioridades na alocacdo dos
recursos e monitorando a sua execucao;

V — convocar e coordenar a organizacdo da Conferéncia Municipal de
Promocéo da lgualdade Racial, junto a Coordenadoria de Promog&o
da lgualdade Racial;

VI — participar de eventos que tratem de Politicas Publicas de
Promocdo da Igualdade Racial,

V11 — propor a atualizagdo da legislacéo relacionada com as atividades
de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial;

VIl — promover e preservar os direitos culturais das populages
descritas no art. 1° desta Lei, especialmente pela preservacdo da
memoria material e imaterial das tradi¢des de matrizes africanas e
afro-brasileiras, dos povos originarios e dos demais segmentos étnicos
constitutivos da formagao historica e social no &mbito municipal;

IX — estabelecer cooperagdo mdtua com drgaos e entidades publicas e
privadas que tenham como objetivo a promogdo, o desenvolvimento e
a implementacdo de acbes de igualdade racial, bem como criar
estratégias comuns para a implementagdo da Politica Municipal de
Promoc&o da Igualdade Racial,

X — zelar, acompanhar e propor medidas de defesa de direitos de
individuos e grupos étnico-raciais afetados por discriminacéo racial e
demais formas de intolerancia;

X1 — elaborar seu Regimento Interno e decidir sobre as alteracfes
propostas por seus membros;

XI11 — estabelecer o didlogo com os demais Conselhos Municipais;

X1l — desempenhar outras atividades correlatas na area de sua
atuacéo.

Art. 17 - Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos
dirigentes dos respectivos 6rgdos e os representantes da sociedade
civil eleitos em assembleia especifica, convocada e coordenada pelo
COMPIR.

§ 1° A assembleia de eleicdo da representacéo da sociedade civil para
a primeira composicdo do Conselho sera convocada pela
Coordenadoria de Promoc&o da lgualdade Racial.

§ 2° As regras do processo de elei¢do dos representantes da sociedade
civil serdo detalhadas no Regimento Interno do Conselho.

§ 3° O Conselho terd uma direcdo composta por Presidente, Vice-
Presidente e Secretérios, eleitos pelos pares, com suas atribuicoes
detalhadas no Regimento Interno.

Art. 18 - As deliberagdes do COMPIR serdo por maioria simples,
com excecdo das definidas em seu Regimento Interno.

Art. 19 - As despesas resultantes da aplicacdo desta Lei correrdo a
conta das dotacbes orcamentarias da Secretaria Municipal de
Educacdo.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Abaiara-CE, em 05 de novembro de 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo ldentificador:D04A6FAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULAGAO POLITICA
LEI MUNICIPAL N° 628/2026

DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DAS
ALTERACOES DO PROTOCOLO DE
INTENCOES DO CONSORCIO PUBLICO DE
MANEJOS DE RESIDUOS SOLIDOS DA REGIAO
DO CARIRI ORIENTAL — CORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Abaiara-CE aprovou e eu sanciono a presente lei:

Art. 1° - Ficam ratificadas, em sua totalidade, as alteracdes
introduzidas no Protocolo de IntencBes do Consércio Pablico de
Manejos de Residuos Sélidos da Regido do Cariri Oriental — CORES,
firmado entre este Municipio e o0s demais entes federativos
consorciados, conforme deliberacdo da Assembleia Geral de Prefeitos
realizada em 27 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico. O texto integral da Resolugdo n° 002/2026, que
promoveu as alteragdes no Protocolo de IntencGes, passa a fazer parte
integrante desta Lei, na forma do Anexo Unico.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta de dotacBes orcamentarias proprias, consignadas no or¢camento
vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Abaiara-CE, em 05 de novembro de 2026.
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ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA LEI MUNICIPAL N° 628/2026
RESOLUGCAO N° 002/2026

EMENTA: Altera e atualiza dispositivos do Protocolo de
Intengdes do Consorcio Publico de Manejo dos Residuos Sélidos
da Regido Cariri Oriental, consolida a alteragdo promovida pela
Resolugdo n° 01/2020, Resolucéo n° 001/2026 e adequa referéncias
a legislagéo federal vigente, especialmente a Lei n® 14.133/2021 e &
Lei n° 11.107/2005, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA GERAL DO CONSORCIO PUBLICO DE
MANEJO DOS RESIDUOS SOLIDOS DA REGIAO CARIRI
ORIENTAL, no uso das atribuigBes previstas no Contrato de
Consorcio Publico e no Estatuto,

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar o Estatuto com a
legislagéo federal vigente;

CONSIDERANDO que os consorcios publicos devem observar as
normas de direito pablico relativas a licitagGes, contratos, prestacédo de
contas e admissdo de pessoal, nos termos da Lei n° 11.107/2005;

CONSIDERANDO a superveniéncia da Lei n°® 14.133/2021, que
estabelece normas gerais de licitagdo e contratacdo para a
Administracdo Publica, inclusive para entidades da Administragdo
indireta;

CONSIDERANDO a deliberacéo da Assembleia Geral;
RESOLVE:

Art. 1°. O § 1° do da Clausula 1% do Protocolo de Intencdes do
Consorcio Publico de Manejo dos Residuos Solidos da Regido Cariri
Oriental passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 1° O Municipio ndo mencionado no caput somente podera integrar o
Consorcio por meio de instrumento de alteracdo do Contrato de
Consorcio Publico nos termos do art. 12-A da Lei n° 11.107, de 6 de
abril de 2005, cuja eficicia ficard condicionada & aprovagdo pela
Assembleia Geral e a ratificacdo mediante lei pela maioria dos entes
consorciados, observada a legislacdo vigente. (Redacdo dada pela
Resolugdo n° 002/2026)

Art. 2°. A Clausula 22 do Protocolo de IntencGes, bem como seus
respectivos paragrafos, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

CLAUSULA 22 (Da ratificagdo) Este instrumento, apds sua
ratificacdo mediante lei pelas Camaras Municipais dos Municipios
subscritores, converter-se-a4 em Contrato de Consoércio Publico, do
CONSORCIO PUBLICO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
DA REGIAO CARIRI ORIENTAL doravante denominado
Consoércio. (Redagdo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

§ 1° Somente seré considerado consorciado o Municipio constante da
Clausula 12 que subscreva este instrumento e o ratifique por meio de
lei em se tratando do Protocolo de Intencdes, ja as alteragBes serd
validada com a ratificagdo por lei da maioria dos municipios.
(Redacéo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

8§ 6° A alteragdo do contrato de consorcio dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei pela maioria
dos entes consorciados. (Redagdo dada pela Resolugao n° 002/2026)

§ 7° Aprovado pela Assembleia Geral o instrumento de alteracéo do
Contrato de Consorcio Puablico, quaisquer modificacdes, supressdes
ou acréscimos que se pretendam realizar no texto aprovado, ainda que
anteriormente a conclusdo da ratificagdo mediante lei pela maioria dos
entes consorciados, deverdo ser previamente submetidos a apreciacéo
e deliberagcdo da Assembleia Geral, mediante instrumento préprio,
observando-se o procedimento previsto no § 6° e na legislagdo
aplicavel. (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

§ 8° A subscricdo do presente instrumento dar-se-4 mediante a
assinatura do representante legal do Municipio em duas vias, que
ficardo sob a guarda do Prefeito que estiver na Presidéncia do
Consoércio, e esse providenciara mais duas vias, que serdo entregues a
cada Municipio subscritor, uma para arquivamento junto a Prefeitura
Municipal e outra para acompanhar o Projeto de Lei de ratificagdo, a
ser encaminhado a Camara Municipal. Por solicitacdo de Prefeito
Municipal ou de Cémara Municipal, o Prefeito que presidir o
Consércio. emitird certiddo informando os Municipios que o
subscreveram. (Redacéo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

§ 9° Por solicitagdo de Prefeito Municipal ou de Camara Municipal, o
Prefeito que presidir o Consércio. emitird certiddo informando os
Municipios que o subscreveram. (Incluido e alterado pela Resolugdo
n°® 002/2026)

Art. 3°. A Cléusula 42 do Protocolo de Intengdes serdo acrescidos 0s
seguintes paragrafos:

§ 1°. O Consorcio adquirird personalidade juridica com a converséo
do presente Protocolo de Intencbes em Contrato de Consorcio
Publico. (conforme Clausula Segunda, caput). (Redagdo dada pela
Resolucéo n° 002/2026)

§ 2°. O CORES reger-se-4 pela Constituicdo Federal, especialmente
pelas normas relativas a cooperagdo federativa e a gestdo associada de
servigos publicos, pela Lei n® 11.107/2005, pela Lei n® 14.133/2021,
pela Lei n® 11.445/2007, pela Lei n°® 12.305/2010, pela Lei
Complementar n® 140/2011, pelo Decreto n°® 6.017/2007, pelas leis
municipais de ratificacdo, por este instrumento, pelo Estatuto e pelos
regulamentos internos. (Incluido pela Resolugdo n® 002/2026)

§ 3° A atuagdo do CORES observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento,
motivacdo, transparéncia, controle social, sustentabilidade, prevencéo,
precaugdo, cooperacdo federativa, universalizagdo, modicidade,
continuidade e seguranga dos servigos publicos. (Incluido pela
Resolucdo n° 002/2026)

Art. 4°. A Clausula 6 do Protocolo de Intengdes passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

CLAUSULA 62, (Da sede a area de atuagdo). A sede do Consércio é
0 Municipio de Brejo Santo, e sua area de atuacéo corresponde a soma
dos territdrios dos Municipios que o integram. (Redagdo dada pela
Resolucdo n° 002/2026)

Art. 5° Os Incisos V e XVI da Clausula 72 do Protocolo de Intencdes
passam a vigorar com a seguinte redagéao:

V — contratar com dispensa de licitacdo, nos termos da Lei n°
14.133/2021, associacBes ou cooperativas formadas exclusivamente
por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas como catadores de
materiais reciclaveis para prestar servigos de coleta, processamento e
comercializacdo de residuos solidos urbanos reciclaveis ou
reutilizaveis, em &reas com sistema de coleta seletiva de lixo na area
de atuacdo do Consércio. (Redagdo dada pela Resolugéo n® 002/2026)

XVI - atendendo solicitagdo de entes consorciados, realizar licitagdo
compartilhada das quais decorram contratos celebrados por entes
consorciados ou 6rgaos de sua administracdo indireta, observada a Lei
n° 14.133/2021, restritas as que tenham como objeto fornecimento de
bens ou servicos de interesse direto ou indireto dos servigos publicos
de limpeza urbana e manejo dos residuos sélidos; (Redacdo dada pela
Resolucao n° 002/2026)

Art. 6° O §2° e as alineas “a” e “d” do §3° da Clausula 82 do
Protocolo de Intencfes passam a vigorar com a seguinte redagdo, para
adequagcdo a legislacdo vigente:

8§ 2°, A regulacéo e a fiscalizagdo da presta¢do dos servicos publicos
de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos se adequardo as
diretrizes do planejamento regional integrado, podendo ser delegadas
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pelo Consércio Publico a entidade reguladora competente. (Redagao
dada pela Resolugédo n° 002/2026)

§ 3°. A organizagao da prestacdo de servigo publico de limpeza urbana
e manejo de residuos sélidos ou de atividade dele integrante se
adequara as diretrizes do planejamento regional integrado, utilizando
uma ou mais das seguintes modalidades: (Redagdo dada pela
Resolucéo n° 002/2026)

a) Prestacdo direta por 6rgdo ou entidade da administracdo dos
Municipios consorciados, utilizando contrato de prestagdo de servicos
nos termos da Lei 14.133/2021; (Redacdo dada pela Resolucdo n°
002/2026)

d) prestagdo por associaces ou cooperativas formadas
exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas pelo
poder publico como catadores de materiais reciclaveis, contratadas
por ente consorciado, por 6rgdo ou entidade de ente consorciado ou
pelo Consorcio, nos termos da alinea “j” do inciso IV do caput do art.
75 da Lei 14.133/2021; (Redagdo dada pela Resolucéo n° 002/2026)

Art. 7° A Cléausula 132 e seus respectivos paragrafos do Protocolo de
Intengdes passam a vigorar com a seguinte redagdo, para adequagéo a
legislagéo vigente:

CLAUSULA 132 (Do licenciamento ambiental). Fica o Consorcio
Publico autorizado a exercer o licenciamento ambiental de atividades
de impacto local, por delegacdo dos municipios consorciados, nos
termos da Lei Complementar 140 de 8 de dezembro de 2011 e da
Resolucdo COEMA n° 07 de 12 de setembro de 2019 e suas
alteracdes. (Redacgdo dada pela Resolugéo n° 002/2026)

§1°. Consideram-se atividades de impacto local aquelas definidas no
Anexo 1 Resolugdo COEMA n° 07 de 12 de setembro de 2019 e suas
alteracOes. (Redagdo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

§2°. Os municipios apenas delegardo ao Consorcio o licenciamento
ambiental de atividades de sua competéncia se dotados de 6rgdo
ambiental, Politica Municipal de Meio Ambiente e disciplinamento
para o licenciamento ambiental, estabelecidos em legisla¢do
especifica. (Redacdo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

83°. A delegacdo do licenciamento ambiental dos municipios
consorciados serd aprovada pela Assembleia Geral do Consorcio e
terd seus termos definidos em instrumento prdprio. (Redagdo dada
pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 8°. Fica criada a Clausula 132-A, no Protocolo de Intenges, que
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

CAPITULO VII )
DA SUSTENTABILIDADECLAUSULA

132-A. (Da sustentabilidade) - O CORES observara, em todas as suas
acles, projetos e contratagdes, o principio do desenvolvimento
nacional sustentavel, previsto no art. 5° da Lei n° 14.133/2021,
promovendo a integracdo equilibrada das dimensfes ambiental, social
e econdmica. (Incluido pela Resolucdo n° 002/2026)

§ 1° Nas contratacdes de bens, servicos e obras, deverdo ser
considerados, sempre que técnica e economicamente viavel, critérios
de sustentabilidade, tais como: uso racional de recursos naturais,
eficiéncia energética, durabilidade e manutencdo, logistica reversa,
reaproveitamento/reciclagem de materiais e estimulo a economia
circular, em conformidade com as diretrizes de governanca das
contratagdes publicas. (Incluido pela Resolucdo n° 002/2026)

§ 2°. Quando couber, o edital podera incluir clausulas sociais nos
termos do art. 25, § 9°, da Lei n® 14.133/2021, exigindo percentual
minimo de mdo de obra composto por mulheres vitimas de violéncia
doméstica ou pessoas oriundas/egressas do sistema prisional,
observada a regulamentacdo aplicavel. (Incluido pela Resolugdo n°
002/2026)

§ 3% O CORES poderé instituir programas permanentes de educacéo
ambiental, responsabilidade socioambiental e governanga sustentavel,
em parceria com os Municipios consorciados e instituicdes publicas
ou privadas. (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 9°. A Clausula 142 do Protocolo de IntengGes passa a vigorar com
a seguinte redacdo, para adequacéo a legislagdo vigente:

CLAUSULA 148, (Dos estatutos). O Consorcio seré organizado por
estatutos cujas disposicdes, sob pena de nulidade, deverdo atender a
todas as clausulas do Contrato de Consércio Pablico e as disposi¢des
pertinentes da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, e da Lei n° 14.026,
de 15 de julho 2020. (Redag&o dada pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 10. O paragrafo Gnico da Clausula 152 do Protocolo de IntengGes
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos do Consorcio poderdo criar
outros 6rgdos, novos cargos, empregos e fungdes remunerados, além
dos constantes no Anexo 1. (Redagdo dada pela Resolugdo n°
001/2026)

Art. 11. Altera o caput da Clausula 21% do Protocolo de Intengdes
passa a vigorar com a seguinte redacao:

CLAUSULA 212 “O Presidente ¢ o Vice-Presidente serdo eleitos em
Assembleia especialmente convocada, podendo ser apresentadas e
registradas em ata as respectivas candidaturas nos primeiros 30
(trinta) minutos e aquele que propuser a sua candidatura & Presidente
deverd informar o nome do Vice-Presidente antes de iniciar a eleicao.
Somente serdo aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de
entes consorciados”. (Redagdo alterada na Assembleia Geral de
27/10/2026)

Art. 12. Inclui-se na Clausula 212 do Protocolo de Intengdes o 8§6° e
altera os demais paragrafos, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

§ 1°. A elei¢do seré una e por voto publico e nominal para o cargo da
presidéncia e do respectivo vice-presidente informados no momento
do registro das candidaturas.” (Redagéo alterada na Assembleia Geral
de 27/10/2026)

§ 2° Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem ao
menos 2/3 (dois tercos) do total dos votos dos entes consorciados
presentes na Assembleia, s6 podendo ocorrer a eleicdo com a presencga
de ao menos 3/5 (trés quintos) dos consorciados. (Redagdo alterada na
Assembleia Geral de 27/10/2026)

8§30, Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado 2/3 (dois tergos) do
total dos votos dos entes consorciados presentes a Assembleia,
realizar-se-4 segundo turno de elei¢do, tendo como concorrentes 0s
dois mais votados no primeiro turno. No segundo turno sera
considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos dos
entes consorciados presentes. (Redacdo dada pela Resolugdo n°
002/2026)

84°. N&o obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo turno,
serd convocada nova Assembleia Geral com essa mesma finalidade
procedendo na forma do paragrafo anterior, a se realizar entre 20
(vinte) e 40 (quarenta) dias, prorrogando-se pro tempore o mandato do
Presidente em exercicio. (Redagdo dada pela Resolugédo n° 002/2026)

85° Em casos de empate no prazo entre 10 (dez) e 20 (vinte) o
Presidente pro tempore convocara Gltima Assembleia para que 0s
entes consorciados representados por Prefeito e excepcionalmente por
procurador e que ndo compareceram a anterior exercam o direito de
voto, e, por conseguinte, seja proclamado o resultado. (Incluido pela
Resolucdo n° 002/2026)

8§ 6°. “O Vice-Presidente eleito tera a fungdo precipua de assumir a
presidéncia nos casos de vacancia do Presidente, ressalvando que se o
Superintendente estiver no exercicio das atribui¢des da presidéncia
por delegacdo esta perdurara até que seja expressamente revogada por
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aquele que estiver na presidéncia” (Dispositivo incluido na
Assembleia Geral de 27/10/2026)

Art. 13. O §7° da Clausula 23% do Protocolo de IntengBes fica
revogado.

Art. 14. A Clausula 24 e seu §1° e 85° do Protocolo de IntengBes
passam a vigorar com a seguinte redacéo:

CLAUSULA 242, (Da Assembleia estatutaria). Atendido o disposto
no § 1° da Cléausula Quarta, o Presidente do Consércio ou pelo menos
trés Municipios que ratificaram este instrumento convocardo
conjuntamente a Assembleia Geral para elaboracdo dos Estatutos do
Consorcio, por meio de edital por eles subscritos o qual sera publicado
no sitio eletronico oficial do Consorcio ou outro meio de publicidade
oficial e enviado por meio de correspondéncia a todos os subscritores
do presente documento. (Redagdo dada pela Resolucgéo n° 002/2026)

§1°. Confirmado o quérum de instalagdo, a Assembleia Geral, por
maioria simples dos entes consorciados presentes, aprovara resolucéo
logo apo6s a leitura da proposta de alteracdo e franqueado copias aos
entes consorciados, o texto sera posto em discusséo, oportunidade em
que serd assegurado o direito a apresentacdo emendas que sera
discutida e posta em votagdo cuja aprovagdo exigira 2/3 dos entes
consorciados presentes. (Redacdo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

§5°. Os estatutos do Consorcio e suas alteragbes entrardo em vigor
apos publicacdo no sitio eletronico oficial do Consorcio. (Redagédo
dada pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 15. Os incisos I e III “caput”, bem como o §2° da Clausula 25 do
Protocolo de Inten¢des passam a vigorar com a seguinte redacéo:

I — por meio de lista de presenca, todos os entes consorciados
representados na Assembleia Geral, indicando o nome do
representante e o0 cargo ou funcdo que exercem no municipio;
(Redagdo dada pela Resolugéo n° 002/2026)

111 — as propostas votadas na Assembleia Geral e a indicacdo expressa
e nominal de como cada representante nela votou, bem como a
proclamacdo dos resultados da votacdo. (Redacdo dada pela
Resolugdo n° 002/2026)

§2°. A ata serd assinada por aquele que a lavrou e por quem presidiu
os trabalhos da Assembleia Geral, sendo valida a assinatura
eletrdnica. (Redacdo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 16. A Cléausula 262 do Protocolo de IntencBes passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

CLAUSULA 26° (Da publicagio). Sob pena de ineficicia das
decisdes nela tomadas, a integra da ata da Assembleia Geral serd, em
até 10 (dez) dias Uteis, afixada na sede do Consorcio e publicada no
sitio que o Consdrcio mantiver na Internet por pelo menos dois anos.
(Redacéo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 17. A Cléausula 272 do Protocolo de IntencBes passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

CLAUSULA 272, (Do nimero de membros). A Diretoria é composta
por cinco membros, composta pelo cargo eletivo de Presidente, cargo
indicado e nomeado de Vice-Presidente e mais trés membros da
Diretoria cuja investidura também se dara por indicacdo. (Redagéo
dada pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 18. O caput e paragrafo Unico da Clausula 28 do Protocolo de
IntencBes passa a vigorar com a seguinte redagéo:

CLAUSULA 282 (Do mandato e posse) O mandato da Diretoria é de
quatro anos, coincidindo sempre com o0s mandados dos prefeitos.
(Redacéo dada pela Resolucdo n° 002/2026)

§ 1° O mandato tem inicio em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de
dezembro na mesma data de encerramento do mandato de prefeito;
(Redacéo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

§ 2° Eventual atraso na posse ndo implica alteracdo na data de
término do mandato, exceto no caso de exercicio da presidéncia pro
tempore prevista no estatuto. (Redagdo dada pela Resolugdo n°
002/2026)

§ 3°. Nos casos da eleicdo e da posse ocorrer em janeiro, o inicio do
mandato serd na mesma data. (Redacdo dada pela Resolugdo n°
002/2026)

§ 4° Excepcionalmente mediante a aprovacdo das alteracOes
propostas do protocolo de intengbes fica-se prorrogado o atual
mandato por mais dois anos como periodo de transi¢éo, encerrando-se
em 31 de dezembro de 2028. (Dispositivo incluido na Assembleia
Geral de 27/10/2026)

Art. 19. Na Clausula 292 do Protocolo de Intengdes fica alterado o
pardgrafo Unico para §1° com o acréscimo do §2° que passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

§ 1°. A Diretoria reunir-se-a4 mediante a convocacéo do Presidente ou
de maioria de seus membros. (Redacdo dada pela Resolucdo n°
002/2026)

§ 2°. As matérias discutidas e deliberadas em Assembleia Geral com
quorum qualificado substituem a auséncia de deliberacdes pela
Diretoria. (Incluido pela Resolucéo n° 002/2026)

Art. 20. Fica alterado o inciso | da Clausula 30% do Protocolo de
Intengdes por supressdo/revogagdo da alinea “b”, e altera o inciso Il e
revoga o 1V, que passam a vigorar com a seguinte redag&o:

I- julgar recursos relativos a homologacao de inscrigdo e de resultados
de concursos publicos e processos seletivos. (Redagdo dada pela
Resolugéo n° 002/2026)

11- solicitar por maioria de seus membros que o Consoércio ingresse
em juizo, reservado ao Presidente a decisdo de agir isoladamente
quando ndo houver solicitagdo expressa da Diretoria ou reputar
urgentes as medidas judiciais a serem pleiteadas; (Redacdo dada pela
Resolucdo n° 002/2026)

- (...

IV- REVOGADO.

Art. 21. Fica criada a Clausula 30%-A no Protocolo de Intenges, além
dos seus quatro pardgrafos, que passam a vigorar com a seguinte
redacéo:

CLAUSULA 30*-A. Compete a Diretoria do CORES planejar,
deliberar, aprovar planos e programas, autorizar a celebragdo de
contratos, convénios, termos de parceria e outros instrumentos
necessarios a execugdo das agdes do Consdrcio, observada a
legislagdo vigente. (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

81°. A Diretoria podera autorizar a contratacdo direta, por dispensa de
licitagdo, de associagBes ou cooperativas de catadores de materiais
reciclaveis e reutilizaveis, nos termos do art. 75, inciso IV, alinea “j”,
da Lei Federal n° 14.133/2021, observado o disposto no art. 36, §1°,
da Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos S6lidos).

(Incluido pela Resolugao n° 002/2026)

82° Nas contratacBes por dispensa em razdo do valor, o CORES
observara os limites previstos nos incisos | e Il do art. 75 da Lei
Federal n° 14.133/2021, com aplicagdo em dobro para consorcios
publicos (82°), e dara preferéncia a divulgacéo de aviso publico por,
no minimo, 3 (trés) dias Uteis, conforme o §3° do art. 75, com a
especificacdo do objeto e a manifestagdo de interesse da
Administragdo em obter propostas adicionais, devendo ser selecionada
a proposta mais vantajosa. (Incluido pela Resolucédo n° 002/2026)

83°. Todas as contratagdes diretas deverdo ser devidamente motivadas
e instruidas com elementos que comprovem a vantajosidade, a
adequacdo da solugdo ao interesse publico e a regularidade da
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despesa, incluindo, sempre que aplicavel, pesquisa de pregos e
demonstracdo de compatibilidade orcamentaria, devendo os
respectivos extratos e justificativas ser publicados no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos do art. 174 da Lei n°
14.133/2021. (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

84° A Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 58, de 8 de agosto de
2022, que disciplina a elaboragdo de Estudos Técnicos Preliminares
(ETP), estabelece, em seu art. 14, que a Administracdo podera
dispensar o ETP nas contratacdes diretas, quando a natureza, o valor
ou 0 objeto da contratacdo ndo justificarem a complexidade desse
instrumento. (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 22. Fica criada a Clausula 30%-B no Protocolo de Intengdes, além
dos seus cinco incisos, que passam a vigorar com a seguinte redacéo:

CLAUSULA 302-B. — (Dos Procedimentos Auxiliares) - O CORES
poderd instituir e utilizar procedimentos auxiliares de contratacdo, em
conformidade com os arts. 78 a 82 da Lei Federal n® 14.133/2021,
compreendendo: (Incluido pela Resolugéo n° 002/2026)

I — o Sistema de Registro de Precos; (Incluido pela Resolucdo n°
002/2026)

Il — a Pré-qualificacdo permanente; (Incluido pela Resolucdo n°
002/2026)

Il — o Credenciamento de prestadores de servicos; (Incluido pela
Resolugdo n° 002/2026)

IV — o Catélogo eletrbnico de padronizagdo; e (Incluido pela
Resolugdo n° 002/2026)

V — o Procedimento de Manifestagcdo de Interesse (PMI). (Incluido
pela Resolugéo n° 002/2026)

Art. 23. Fica criada a Clausula 30%-C no Protocolo de Intengdes, além
dos seus quatro incisos e do seu paragrafo Unico, que passam a vigorar
com a seguinte redacéo:

CLAUSULA 302 C. (Da Governanca das Contratagbes e Gestdo de
Riscos) - O CORES observara os principios e diretrizes de governanca
das contratacdes publicas, conforme os arts. 11 a 15 da Lei Federal n°
14.133/2021, adotando praticas de: (Incluido pela Resolugdo n°
002/2026)

| — planejamento e transparéncia nas contratagdes; (Incluido pela
Resolucdo n° 002/2026)

Il — gestdo e tratamento de riscos nas fases de planejamento, selecéo e
execucdo contratual; (Incluido pela Resolugéo n® 002/2026)

111 — monitoramento de resultados e controle interno preventivo; e
(Incluido pela Resolucéo n° 002/2026)

IV — capacitacdo continuada dos agentes publicos envolvidos nas
contratac@es. (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

PARAGRAFO UNICO. Todos os agentes designados para atuar nas
contratacbes do CORES observardo o disposto no art. 7° da Lei n°
14.133/2021, sendo vedada qualquer atuagdo que comprometa a
imparcialidade, a legalidade e o interesse publico. (Incluido pela
Resolugdo n° 002/2026)

Art. 24. A Clausula 312 do Protocolo de IntencGes passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

CLAUSULA 312, (Da substituicio e sucessdo). O Vice-Presidente ou
0 Superintendente substituird o Presidente, aquele em casos de
vacancia do titular da presidéncia e esse por delegacdo. (Redagdo dada
pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 25. Ficam alterados os §1° e §2° da Clausula 322 do Protocolo de
Intencdes, e revogados os §3° e 4° da Clausula, que passam a vigorar
com a seguinte redagéo:

8§ 1°. As atribuicGes e todas as competéncias do Presidente poderdo ser
delegadas ao Superintendente. (Redacdo dada pela Resolugdo n°
002/2026)

§ 2° Por razBes de urgéncia ou para permitir a exceléncia na
conducdo administrativa do Consdrcio, 0 Superintendente podera
praticar atos ainda ndo delegados que podem posteriormente ser
convalidados pelo Presidente. (Redagdo dada pela Resolugdo n°
002/2026)

Art. 26. Fica alterado o “caput” da Clausula 33* do Protocolo de
Intencdes, como também fica alterado o paragrafo Unico, que passara
a ser o para §2°, com o acréscimo do §1°, que passam a vigorar com a
seguinte redagdo:

CLAUSULA 332 “Fica criado o cargo publico em comissdo de
Ouvidor-Geral, cujo vencimentos sera estabelecido por resolugdo em
até 120 dias. E ao Ouvidor-Geral incumbe:” (Redagdo dada pela
Assembleia Geral de 27/10/2026)

(...) Os incisos da redacdo original do protocolo de inten¢bes ndo
sofreram alteragdes.

§ 1°. O cargo em comissdo de Ouvidor-Geral serd provido mediante
nomeacao do Presidente do Consoércio, homologada pela Assembleia
Geral, exigindo nivel superior e reconhecida idoneidade moral, e a ele
incumbe: (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

§ 2°. Os estatutos do Consorcio definirdo os procedimentos e prazos
para encaminhamento das criticas, sugestdes e reclamacdes e para o
envio da resposta ao solicitante ou reclamante. (Redacdo dada pela
Resolugéo n° 002/2026)

Art. 27. Os incisos I, Il, IV e V, da Clausula 352 do Protocolo de
Inten¢Bes passam a vigorar com a seguinte redacéao:

| — secretariar as reuniBes da Assembleia Geral do Consdrcio e da
Diretoria, ou presidir se estiver exercendo a presidéncia mediante ato
de delegacéo; (Redacdo dada pela Resolugéo n° 002/2026)

Il — movimentar as contas bancarias do Consoércio individualmente
quando for nomeado como ordenador de despesa e em conjunto com o
Presidente ou com membro da diretoria responsavel pela gestdo
financeira, bem como elaborar os boletins diarios de caixa e de
bancos; (Redacédo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

IV — praticar todos 0s atos necessarios a execucdo da receita e da
despesa 0 que podera ser em conjunto com o membro da Diretoria
para tais especificamente designado; (Redacéo dada pela Resolucéo n°
002/2026)

V — exercer a gestdo patrimonial na condi¢do de ordenador despesa
por ato de delegagdo ou em conjunto com o membro da Diretoria para
isto especificamente designado; (Redagdo dada pela Resolucdo n°
002/2026)

Art. 28. O 81° da Clausula 39% do Protocolo de Intengdes passa a
vigorar com a seguinte redagao:

§ 1°. Os empregados publicos do consércio quando nomeados para
exercerem cargo comissionado serdo gratificados & razdo de 25%
(vinte por cento) a 50% (cinquenta por cento) de sua remuneragdo
contratual. (Redacéo dada pela Resolucdo n® 002/2026)

Art. 29. O 81° da Clausula 41% do Protocolo de Intengdes passa a
vigorar com a seguinte redag&o:

§ 1°. Com excecdo dos cargos em comissdo, 0s demais empregos do
Consoércio serdo providos mediante concurso publico de provas ou de
provas e titulos e em casos excepcionais para socorrer necessidade
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temporaria através de processo seletivo simplificado. (Redagdo dada
pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 30. Fica alterado o “caput” da Clausula 42* do Protocolo de
Intencdes, como também fica acrescido o §4°, que passam a vigorar
com a seguinte redacéo:

CLAUSULA 422 (Do concurso publico). Os editais de concurso
publico deveréo ser subscritos pelo Presidente ou pelo menos por dois
Diretores. (Redagéo dada pela Resolugéo n° 002/2026)

§ 4° Aplica-se os pardgrafos anteriores no que couber ao edital de
processo seletivo simplificado. (Incluido pela Resolucéo n° 002/2026)

Art. 31. O 81° da Clausula 432 do Protocolo de Inten¢Oes passa a
vigorar com a seguinte redag&o:

§ 1°0 E vedada a contratagio por tempo determinado para
preenchimento de emprego publico vago antes da realizacéo de pelo
menos um concurso publico, exceto nos casos de urgéncia atestada
pela Presidéncia mediante parecer juridico, cujo prazo do contrato seja
fixado em 06 (seis) meses com prorrogagdo Unica por igual periodo.
(Redagdo dada pela Resolugéo n° 002/2026)

Art. 32. O “caput” e o §1° da Clausula 44* do Protocolo de Intengdes
passam a vigorar com a seguinte redacao:

CLAUSULA 442 (Da condigdo de validade e do prazo méximo do
contrato). As contrata¢des temporarias serdo automaticamente extintas
apos termino da vigéncia contratual, sendo vedado nova contratagdo
até que haja o inicio de inscricio do concurso publico para
preenchimento efetivo do emprego. (Redagdo dada pela Resolugdo n®
002/2026)

§ 1°. As contratagBes temporérias terdo prazo de até 6 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo. (Redagdo dada pela
Resolugéo n° 002/2026)

Art. 33. Fica alterado o “caput” da Clausula 452 do Protocolo de
IntencBes, como também revogado o seu pardgrafo Unico, que passam
a vigorar com a seguinte redag&o:

CLAUSULA 452, (Das aquisicdes de bens e servicos comuns). Para a
aquisicdlo de bens e servicos comuns, o CORES adotar,
preferencialmente, a modalidade pregdo, na forma eletrnica, nos
termos dos arts. 17, §2°, 28, inciso |, 29 e 56 a 58 da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e de seu regulamento prdprio.
(Redacéo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 34. Fica alterado o “caput” da Clausula 46* do Protocolo de
Intengdes, revogados os incisos | e Il e sdo incluidos nele quatro
paragrafos, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Clausula 46% — Da Concorréncia - Para a contratacdo de obras,
servigos (inclusive de engenharia) e compras de maior vulto ou maior
complexidade técnica, o CORES adotar, preferencialmente, a
modalidade concorréncia, nos termos dos arts. 17, §2°, 28, inciso II,
29 e demais disposicoes aplicaveis da Lei Federal n° 14.133/2021, e
de seu regulamento proprio. (Redacdo dada pela Resolugdo n°
002/2026)

81°. A concorréncia serd utilizada para a selecdo da proposta mais
vantajosa, conforme os critérios objetivos de julgamento previstos em
lei e no edital. (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

§2°. A concorréncia podera ser realizada sob a forma eletronica, salvo
inviabilidade técnica ou operacional devidamente justificada (art. 17,
§29). (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

83°. As licitagbes nessa modalidade serdo publicadas e geridas no
PNCP, observadas as normas complementares do CORES e a
legislacdo federal pertinente. (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 35. A Clausula 472 do Protocolo de IntencOes passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

CLAUSULA 472 (Da publicidade dos contratos). A publicidade dos
Contratos firmados pelo Consoércio sera através do seu site oficial na
Internet, podendo também afixar na sede do Consércio. (Alterado pela
Resolugdo n° 002/2026) e observado também o que dispde a Clausula
492 deste Contrato. (Redagéo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 36. Fica alterado o “caput” da Clausula 49* do Protocolo de
Intencdes, e nela fica incluido um paragrafo Gnico, que passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

CLAUSULA 492 (Da publicidade e transparéncia). Todos os atos,
fases e resultados das contratagbes publicas do CORES serdo
divulgados no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP),
conforme os arts. 54, 94 e 174 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
assegurando a ampla publicidade e o acesso publico as informacdes.
(Redagao dada pela Resolugéo n° 002/2026)

PARAGRAFO UNICO. Serdo igualmente publicados no PNCP os
extratos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, contratos
administrativos, aditivos, termos de recebimento, san¢des aplicadas e
relatorios de execucdo contratual. (Incluido pela Resolugdo n°
002/2026)

Art. 37. O inciso II do “caput”, o §1° e §6° da Clausula 52* do
Protocolo de IntengBes passam a vigorar com a seguinte redagao:

Il — na condicdo de contratado, exercer atividades de licenciamento
ambiental e respectiva fiscalizagdo, tendo como contratante o
Municipio consorciado, exceto quando houver expressa previsdo na
legislagdo municipal de delegacéo de atribui¢cbes ao Consoércio para
realizar o processo de licenciamento ambiental; (Redacdo dada pela
Resolugéo n° 002/2026)

§ 1°. Os contratos de programa seréo firmados em conformidade com
a Lei n° 11.107/2005 e com o Decreto n° 6.017/2007, sendo
dispensavel a licitacdo nos termos do art. 75, inciso XIl, da Lei n°
14.133/2021, que autoriza a celebragéo de contrato de programa com
ente federativo ou com entidade de sua Administracéo indireta para
prestacdo de servigos publicos de forma associada, observadas as
exigéncias da legislagdo especifica de consdrcios publicos e de gestdo
associada de servicos publicos. (Redacdo dada pela Resolugdo n°
002/2026)

§ 6° O contrato de programa ndo continuara vigente nos casos de:
(Redacéo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

I — o titular se retirar do Consércio ou da gestéo associada, e
11 — extingdo do Consodrcio.

Art. 38. O inciso | da Clausula 562 do Protocolo de IntengGes passa a
vigorar com a seguinte redac&o:

| — tenham contratado o Consoércio para a prestacdo de servigos,
execucdo de obras ou fornecimento de bens, respeitados os valores
contratados; (Redacdo dada pela Resolugdo n° 002/2026)

Art. 39. O paragrafo Unico da Clausula 572 do Protocolo de Intencfes
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

PARAGRAFO UNICO. Ficam preservadas as competéncias dos
Tribunais de Contas do Estado do Ceard, nos termos da Constitui¢do
do Estado do Ceara. (Redagdo dada pela Resolugédo n° 002/2026)

Art. 40. Fica incluido um paragrafo Gnico na Clausula 592 do
Protocolo de Inten¢Bes, com a seguinte redagéo:

PARAGRAFO UNICO. Se o objeto do Convénio ndo for
transferéncia de recurso fica autorizado o Consércio celebrar com
todos os entes citados no caput deste artigo e até mesmo com 0s
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municipios consorciados e entidades a eles vinculados. (Incluido pela
Resolugdo n° 002/2026)

Art. 41. Fica incluido o inciso IV na Clausula 622 do Protocolo de
IntencBes, com a seguinte redagao:

IV — deixar de cumprir com obrigacBes financeiras perante o
Consorcio proveniente de instrumentos firmados entre esse e 0 ente
consorciado, cuja mora exceda prazo superior a 120 (cento e vinte)
dias; (Incluido pela Resolugéo n° 002/2026)

Art. 42. Fica incluido no Protocolo de Inteng¢8es a Clausula 73° com a
seguinte redacéo:

CLAUSULA 732 Ficam criados os cargos de Ouvidor-Geral (01
cargo), Diretor de Departamento de Licenciamento Ambiental (01
cargo), Controlador Interno (01 cargo), Coordenador de CMR 09
(nove cargos), Tesoureiro (01 cargo), Fiscal do Contrato (01 cargo) e
Agente de Contratacéo (01 cargo), cuja natureza do cargo, jornada de
trabalho, atribuicdes e vencimentos devem ser regulamentadas por
resolucdo a ser aprovada em Assembleia Geral no prazo de até 120
(cento e vinte) dias, ajustando o Anexo I do Protocolo de Intengdes”.
(Redagdo dada pela Assembleia Geral de 27/10/2026)

Paragrafo Unico: “Preferencialmente os reajustes dos vencimentos
dos empregos e cargos publicos que auferem acima do salario minimo
devem acontecer anualmente, observando os indices oficiais da
inflagdo, e para os que percebem salario minimo o reajuste sera o
mesmo estabelecido nacionalmente.” (Dispositivo incluido pela
Assembleia Geral de 27/10/2026)

Art. 43. Fica incluido no Protocolo de Intengdes a Clausula 742,
juntamente com seu paragrafo Gnico, com a seguinte redacao:

CLAUSULA 742 Ficam revogadas todas as disposicdes deste
Protocolo que facam referéncia as Leis n° 8.666/1993 e n°
10.520/2002, passando o CORES a reger-se integralmente pela Lei
Federal n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos). (Incluido pela Resolugdo n° 002/2026)

PARAGRAFO UNICO. Os contratos e instrumentos celebrados sob
0 regime das legislagBes revogadas permanecerdo vélidos até o
término de suas vigéncias, podendo haver prorrogagdes sob o regime
anterior. (Incluido pela Resolugao n° 002/2026)

Art. 44. Ficam revogadas as disposi¢des da Resolucdo n° 01/2020 que
sejam incompativeis com esta Resolugdo, especialmente as referéncias
a Lei n® 8.666/1993 e os limites monetarios nela previstos para
reparticdo de competéncias em licitagdes e contratacdes.

Art. 45. As alteracBes promovidas por esta Resolucdo possuem
efeitos retroativos aos atos suscetiveis de convalidagdo, preservados
os efeitos juridicos ja produzidos e ressalvados os atos que, por sua
natureza ou por expressa disposicdo legal, ndo possam ser
convalidados.

Art. 46. Permanecem vigentes os demais dispositivos do Protocolo de
Intengdes que ndo forem incompativeis com esta Resolugdo, com a
Lei n® 11.107/2005, com a Lei n® 14.133/2021 ou com outras normas
federais supervenientes aplicaveis.

Art. 47. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos conforme o art. 44.

Brejo Santo/CE, de de 2026.

ALBOINO MIRANDA TAVARES NETO
Prefeito de Porteiras/CE
Presidente do CORES

MARIA GISLAINE SANTANA SAMPAIO LANDIM
Prefeita de Brejo Santo/CE
Diretora do CORES

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito de Abaiara/CE
Diretor do CORES
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Codigo Identificador:CC036F47

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

PROCURADORIA DO MUNICiPIO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 03/2026

EDITAL DE CONVOCACAO N° 03/2026

Dispde sobre a convocagdo de candidatos, por meio
da decisdo judicial proferida nos autos dos processos
de n° 3001314-24.2025.8.06.0029/0, 3002669-
69.2025.8.06.0029/0, 3002721-65.2025.8.06.0029 e 0
de n° 3006972-29.2025.8.06.0029, para provimento
de vagas do Quadro Permanente de Pessoal do Poder
Executivo do Municipio de Acopiara, conforme
Edital n° 001/2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACOPIARA/CE, Estado do
Ceard, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do
Municipio de Acopiara, no seu art. 58, inciso VII;

Considerando os termos da Lei Municipal n® 2.106, de 26 de julho de
2022, a qual cria novos cargos e acrescenta vagas a cargos ausentes
para provimento efetivo junto ao quadro de pessoal do Municipio de
Acopiara, autoriza a abertura de vagas e a realizacdo de concurso
publico de provas e titulos;

Considerando o Edital n® 001/2022 destinado ao provimento de
vagas do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, tendo sido homologado em data de 01 de maio de 2023,
por meio do Decreto n° 029/2023;

Considerando a necessidade de cumprimento de decisfes judiciais
proferidas pelo Poder Judicidrio da Comarca de Acopiara/CE, por
meio de seu juizo consistente das Varas Civeis;

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar os candidatos relacionados, conforme Anexo I,
para os respectivos cargos de provimento efetivo, convocado por
Decisdo Judicial realizado sob a égide da legislagdo acima
mencionada.

Art. 2° - Os Candidatos convocados pelo presente edital, relacionados
no Anexo |, estardo condicionados aos efeitos de decisdo judicial
proferida pelo Juizo Civel da Comarca de Acopiara — CE, emitidas
pela Vara competente ao processo.

Art. 3° — Os convocados deverdo comparecer, pessoalmente, ou por
intermédio de procurador munido de procuragdo com firma
reconhecida, ao Departamento de Recursos Humanos — CETEC,
localizado na CE-060, S/N, Vila Aroeira, Acopiara/CE, nos seguintes
dias e horarios:

DATA ATO HORARIO

09 a 10/11/2026 Apresentacéo de documentos (Anexo Il). | 8h30min as 14h30min

Realizacgdo ~ de  avaliagdo médical
11/11/2026 admissional, munidos dos exames pré-| 8h30min as 14h30min
admissionais constantes no Anexo I11.

16/11/2026 Posse dos candidatos 10h

Até 15 dias ap6s a
Posse

Inicio do exercicio

Art. 4°- A ndo apresentacdo da documentagdo completa exigida no
Anexo Il do presente Edital de Convocacéao pelo candidato, no prazo
estabelecido, serd considerada como DESISTENCIA DO
CANDIDATO do direito de ser nomeado para o cargo a que foi
aprovado.

Art. 5° - Cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega de
documentacéo e exames médicos admissionais, conforme Anexo Il
deste edital, para preenchimento de vagas efetivas constantes do
quadro da Prefeitura Municipal de Acopiara/CE, o convocado serd
notificado da solenidade oficial de nomeacdo e posse, a qual serd
comunicada via e-mail diretamente ao convocado ou aplicativo de
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mensagens instantdneas ao contato cadastrado na entrega da
documentacdo constante no Anexo |1, sendo também publicado no site
oficial do municipio ou suas redes sociais oficiais.

Art. 6° - O presente edital de Convocagéao estara publicado no Diario
Oficial do Municipio, edi¢do extraordinaria, divulgado amplamente na
Internet, inclusive no Portal do Municipio de Acopiara
(https://lwww.acopiara.ce.gov.br/) e no quadro de avisos da Prefeitura,
atendendo a necessidade e conveniéncia de cada ente administrativo
da Prefeitura Municipal de Acopiara, ficando ressalvado que sera de
inteira responsabilidade do candidato a sua omissdo quanto ao que for
publicado ou divulgado.

Art. 7° - O servidor sera imediatamente desligado do cargo em caso
de revogacdo da decisdo que determinou a sua nomeagdo,
condicionada sua efetividade a decisdo judicial transitada em julgado
no processo referido ao candidato.

Art. 8° - Este edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Acopiara/CE, 04 de novembro de 2026.

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito de Acopia

ANEXO |

RELA(;AO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL EDITAL N° 0001/2026
PROCESSO: 3006972-29.2025.8.06.0029 - 1* Vara Civel,
Comarca de Acopiara/CE

AGENTE ADMINISTRATIVO - AGA

~ CARGO-
CLASSIFICACAO INSC. CODIGO NOME DO CONVOCADO
5% dos classificaveis 1001878 AGA MATHEUS GUILHERME DE OLIVEIRA

PROCESSO: 3001314-24.2025.8.06.0029 — 12 Vara Civel, comarca
de Acopiara/CE

PROFESSOR- PEB Il - PRO-1

CLASSIFICAGCAO INSC. CARGO NOME DO CONVOCADO
6? Classificaveis 1003797 II:’II/?P(I;;:(I)E_SO?-OR PEB BRUNO DA SILVA PINHEIRO

Declaracdo de ndo ter antecedentes criminais e de estar em pleno gozo
dos direitos civis e politicos, comprovada por meio de certiddes
expedidas pela Policia Civil, Policia Federal, Justica Federal
(www.jfce.gov.br — Certiddo Negativa Criminal Federal) e Justica
Estadual (www.tjce.jus.br — Certiddo Negativa Criminal Estadual);
Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP/NIT;

Declaragdo quanto ao exercicio de cargo (s) ou emprego (s) publico
(s), se detentor de cargo ou emprego publico, em qualquer esfera
administrativa;

Ultima Declaracio de Imposto de Renda ou Declaragio de Isento;
Certiddo de nascimento dos dependentes;

Uma fotografia 3x4 (de frente e colorida);

Comprovante de situacéo cadastral do CPF;

Declaracgéo de Bens;

Certidao negativa de débitos municipais.

ANEXO 111

DO  AVALIACAO  MEDICA  ADMISSIONAL E
APRESENTAGAO DOS EXAMES DE SAUDE.

Os candidatos convocados deverdo comparecer a avaliagdo médica
admissional no dia, hora e local anteriormente indicado, munidos dos
exames de salde abaixo listados.

Laudo Psiquiétrico de aptiddo

Laudo oftalmoldgico

Eletrocardiograma

Hemograma Completo

Teste VDRL

RX do Térax

Laringoscopia com imagem

A realizagdo dos exames é de responsabilidade do candidato.

Somente serd investido em cargo publico o candidato que for julgado
apto fisica e emocionalmente para o exercicio do cargo, apds a
submissdo ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio,
a ser realizada pela Junta Médica do Municipio.

ANEXO IV B
MODELO DE DECLARACOES
DECLARACAO DE BENS

PROCESSO: 3002669-69.2025.8.06.0029 — 22 VVara Civel, comarca
de Acopiara/CE

ASISTENTE SOCIAL - ASS

CLASSIFICACAO INSC. CARGO NOME DO CONVOCADO

52 Classificaveis 1000270 ASS AUCENIRIA GONCALVES VIEIRA

PROCESSO: 3002721-65.2025.8.06.0029 — 22 Vara Civel, comarca
de Acopiara/CE

PROFESSOR- PEB | — PEB 02

EU, , brasileiro(a) maior, capaz, (casado/solteiro), inscrito(a) no RG
n° SSP/_e no CPF n° , para efeito de provimento do cargo
publico de , no Municipio de Acopiara/CE,
DECLARO, sob as penas da lei, que possuo 0s seguintes bens:

— (Descrigdo do bem) R$ (avaliagéo)

— (Descrigdo do bem) R$ (avaliacéo)

— (Descrigdo do bem) R$ (avaliagéo)

— (Descrigdo do bem) R$ (avaliagéo)

— (Descrigdo do bem) R$ (avaliacéo)

CLASSIFICAGAO INSC. CARGO NOME DO CONVOCADO
28° Classificaveis 1000487 | PEB-I - PEB 02 CLEONICE FERREIRA LIMA Assinatura do Declarante
ANEXO 11

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
PELOS CANDIDATOS CONVOCADOS -

CONCURSO PUBLICO REGIDO PELO EDITAL N° 001/2022.
(Os documentos deverdo ser entregues em copias autenticadas ou
acompanhadas dos originais).

Diploma/certificado fornecido por instituicdo de ensino reconhecida,
comprovando a qualificacdo profissional exigida para o cargo
pretendido, podendo ser apresentada até a data da posse (Simula 266
STJ);

Carteira do Trabalho e Previdéncia Social — pagina que identifica o
trabalhador (frente e verso) e o Gltimo contrato de trabalho;

Certiddo de Nascimento ou Casamento (atualizada);

Cédula de Identidade civil ou militar, conforme o caso;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Titulo de Eleitor e comprovante que votou na Ultima eleicdo, ou
certiddo de quitagdo expedida pela Justica Eleitoral;

Certificado de Reservista /Alistamento Militar;

Comprovante de endereco atualizado;

DECLARACAO DE _ NAO  ACUMULACAO  DE
CARGO/FUNCAOQ/EMPREGO PUBLICO

Eu_, brasileiro(a) maior, capaz, (casado/solteiro), inscrito(a) no

RG n° SSP/ e CPF n°, para efeito de provimento do cargo publico

de, para efeito de provimento do cargo publico de
, No Municipio de Acopiara/CE,

DECLARO, com base no que dispdem os incisos XVI e XVII do

artigo 37 da Constituicdo Federal que, presentemente:

() Néo exergo em acumulacdo remunerada qualquer outro Cargo,

Emprego ou Funcéo Pudblica, no &mbito da Administracdo Publica

Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundagdes,

empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e

sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico.

() Exerco o(s) cargo(s) publico(s), funcdo(es) ou emprego(s) abaixo:

cuja jornada de trabalho é de as horas, com uma carga horaria semanal

de;

, cuja jornada de trabalho é de as horas, com uma carga horéria

semanal de ;
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, Ccuja jornada de trabalho é de as horas, com uma carga horaria
semanal de ;

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas
acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito as
penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio
ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual fui concursado (a).
Acopiara/CE, de de 2026.

Assinatura do Declarante

PARA USO DO CANDIDATO:

Declaro para os devidos fins, que estou entregando nesta data, a
documentacdo acima citada, para fins de admissdo e que tenho ciéncia
da obrigatoriedade das Declara¢bes/Relacoes de Bens.
Acopiara/CE,____de de 2026.

Assinatura do Candidato

PARA USO DA COORDENADORADE
GESTAO ADMINISTRATIVA (COMISSAO DO CONCURSO):

Recebi do candidato e da secretaria responsavel acima citados, todos
0s documentos relacionados necessarios de acordo com edital de
chamamento, necessarios para sua admisséo.

Acopiara/CE de de 2026.

Assinatura

Parecer do CONTROLE INTERNO:

Apbés a andlise da documentagdo, manifesto o parecer pela
regularidade do processo de admissdo, conforme artigo 12 da
Instrugdo Normativa do TC 11/2011.

Acopiara/CE, de de 2026.

Gestor de RH
Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Cddigo Identificador:09EO5AE3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 1.025/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Autoriza a Chefe do Poder Executivo Municipal a
abrir Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento
Vigente, até o limite de 30% (trinta por cento) do
total da despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual,
para o exercicio financeiro de 2026, e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicOes legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal de Altaneira
autorizada a abrir Crédito Adicional Suplementar ao Orgcamento do
exercicio financeiro de 2026, fixado pela Lei Municipal n® 995/2025,
até o limite de 30% (trinta por cento) do valor total da despesa fixada
na referida Lei, sem prejuizo da autorizagdo ja consignada naquela.

Art. 2° Os créditos serdo abertos através de Decreto do Poder
Executivo utilizando-se como fontes de recursos as preconizadas no §
1° do artigo 43 da Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Altaneira - CE, em 05 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Caddigo Identificador:6EB5D6EE

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 256/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora ANTONIA JACIQUELE DA SILVA
COSTA, portadora de RG n° 028.956.783-16 SSP/CE e inscrita no
CPF sob o n° 028.956.783-16, do exercicio do Cargo de ASSESSOR
DE GESTAO junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposicdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 05 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:363C2307

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 257/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n®
540/2011, o servidor RAFAEL BOTELHO RUFINO, portador de
RG n° 2004034118261 SSP/CE e inscrito no CPF sob o n°
046.567.793-26, do exercicio do Cargo de ASSESSOR DE
GESTAO junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA, a partir de 30 de outubro
de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposicdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 05 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Caddigo Identificador:F7368A53

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 258/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n®
540/2011, o servidor EDNALDO AURELIANO PEREIRA,
portador de RG n° 2000034001051, SSPDS/CE e inscrito no CPF sob
0 n° 039.158.863-00, do exercicio do Cargo de ASSISTENTE DE
APOIO ADMINISTRATIVO junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, TURISMO E
JUVENTUDE, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposicdes contrarias.
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PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 05 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:85BAE43B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 259/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora THAIS FERNANDES VIEIRA, portadora de
RG n°. 490975872, expedido pela SSPDS/CE, inscrita no CPF sob o
n°. 059.146.773-94, do exercicio do Cargo de ASSESSOR DE
GESTAO junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposig¢des contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 05 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:DBEEA027

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 260/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, o servidor CICERO DIOGO DA SILVA FEITOSA,
portador de RG n° 3638781-9, expedido pela SSP/MT, inscrito no
CPF sob 0 n° 096.059.223-71, do exercicio do Cargo de DIRETOR
DE COMUNICACAO junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMUNICAGAO SOCIAL, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposig¢des contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 05 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:02ABB26B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADITIVO AOS CONTRATOS DE N° 20260108.

EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADITIVO AOS CONTRATOS DE N° 20260108.

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO Ne. PE-007/2025-DIVERSAS

CONTRATANTES: SECRETARIA DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

CONTRATADA: J C BRANCO UNIPESSOAL LTDA, INSCRITA
NO CNPJMF N° 36.244.254/0001-00, SEDIADA NA AV JOSE
MARIANO NOBRE NETO, 2200, GIRAO MAIA, MORADA
NOVAI/CE.

OBJETO: AQUISICAO PECAS EM GERAL, BATERIAS E
DEMAIS MATERIAIS DE MANUTENCAO DE VEICULOS,
ORIGINAIS, GENUINOS OU LEGITIMAS, TODOS DE
PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS AO PLENO
FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS PERTENCENTES OU
VINCULADOS DA FROTA DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
ALTO SANTO.

DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL: PE-007/2025-DIVERSAS,
COM FUNDAMENTO LEGAL NO ART. 124, INCISO I, ALINEA
B, DA LEI N° 14.133/2021.

DADOS DAS CONTRATANTES: ANTONIA ZILVIELY DE
LIMA DIOGENES RIBEIRO - SECRETARIA DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 05 DE
NOVEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:FFF889A9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE-005/2025—
DIVERSAS MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE-005/2025-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS CONTRATAGOES
REFERENTES A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO, MATERIAL DE COPA E COZINHA,
DESCARTAVEIS E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotagdo orcamentéria n°: 2901 20 122 0100 2.077 Gerenciamento
Administrativo e Estratég Sec. Municipal de Agric. E Pecuéria.;
elemento de despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo, sub
elemento de despesa: 3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentacdo, fonte de
recursos: 1500000000, consignado no Orcamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 87,93 (oitenta e sete reais e noventa e trés
centavos).

DURACAO DO CONTRATO: 04 DE NOVEMBRO DE 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PECUARIA.

REPRESENTANTE: ANTONIO RAMALHO CABO JUNIOR —
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA.
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CONTRATADA: A B LIMA DISTRIBUIDORA E COMERCIO
LTDA - CNPJ n®. 57.407.742/0001-53.

REPRESENTANTE: ANTONIO BENEDITO DE LIMA - CPF n°.
900.976.883-0480.

ALTO SANTO - CE, 05 NOVEMBRO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Caddigo ldentificador:4997332E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE-005/2025—
DIVERSAS MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE-005/2025-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS CONTRATACOES
REFERENTES A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO, MATERIAL DE COPA E COZINHA,
DESCARTAVEIS E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotagéo orcamentaria n°: 2901 20 122 0100 2.077 Gerenciamento
Administrativo e Estratég. Sec. Municipal de Agric. e Pecudria,;
elemento de despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo;
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanentes, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.21 - Material de Copa e Cozinha; 3.3.90.30.22 —
Material de Limpeza; 3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo;
4.4.90.52.99 - Outros Materiais Permanentes, Fonte de Recursos:
1500000000, consignado no Orgamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 1.866,10 (Um mil, oitocentos e sessenta e
seis reais e dez centavos).

DURACAOQ DO CONTRATO: 04 DE NOVEMBRO DE 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PECUARIA.

REPRESENTANTE: ANTONIO RAMALHO CABO JUNIOR —
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA.

CONTRATADA: JOSE EDIVAN DA SILVA-ME / CNPJ N °
08.387.831/0001-70.

REPRESENTANTE: JOSE EDIVAN DA SILVA — CPF N°.
021.696.079-04.

ALTO SANTO - CE, 05 NOVEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cédigo Identificador:9C3C7910

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE-007/2026 —
SECITEC MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE-007/2026 — SECITEC

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULO CAMINHAO
BAU/FURGAO, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
MUNICIPIO DE ALTO SANTO - CE. EM CONFORMIDADE
COM AS QUANTIDADES E ESPECIFICACOES CONSTANTES
DO ANEXO | DO EDITAL

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotacdo orcamentdria n° 12 122 0100 2.046 Gerenciamento
Admin. E Estratégico em Educacdo; Elemento De Despesa:
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica. Sub Elemento:
3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiro — PJ. Fonte De Recursos:
1500100100 — Receita de imposto e transf. — Educagéo.

VALOR GLOBAL: R$ 130.740,00 (CENTO E TRINTA MIL,
SETECENTOS E QUARENTA REAIS)

DURACAO DO CONTRATO: 02 DE NOVEMBRO DE 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA.

REPRESENTANTE: ANTONIA  ZILVIELY DE LIMA
DIOGENES RIBEIRO - SECRETARIA DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA.

CONTRATADA: J2A EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA - CNPJ N° 67.256.145/0001-29

REPRESENTANTE: JULIO ALMEIDA DE ABREU - CPF N°
069.017.213-31.

ALTO SANTO - CE, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador: AEE16082

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20250346

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20250346, RESULTANTE DO PREGAO
ELETRONIC N° PE-06/2025-DIVERSAS, COM BASE NA
CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL
N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E
AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: 3001 10 302 0403 2.107 GESTAO DOS
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR; ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA. SUB
ELEMENTO: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
— PJ. FONTE DE RECURSOS: 1500100200 RECEITA DE
IMPOSTO E TRANSF. - SAUDE, CONSIGNADO NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026.

OBJETO: CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS DIVERSOS, VEICULOS
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UTILITARIOS E MAQUINA PESADA (COMPACTADOR
VIBRATORIO), DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DIARIAS DAS DIVERSAS UNIDADES
AMINISTRATIVAS (SECRETARIA) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO.

CONTRATADO(A): EVAIR JORDANY RODRIGUES DE
OLIVEIRA

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): EJ SERVICOS
CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: MARIA VALCICLEA
SOARES DE OLIVEIRA — SECRETARIA DE SAUDE.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 120 (CENTO E VINTE) DIAS,
CORRESPONDENTE AO PERIODO DE 05/11/2026 A 05/11/2027.

ALTO SANTO (CE), 05 DE NOVEMBRO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:642726C0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20250347

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE
ALTO SANTO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO
AO CONTRATO N° 20250347, RESULTANTE DO PREGAO
ELETRONIC N°. PE-06/2025-DIVERSAS, COM BASE NA
CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL
N° LEI 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E
AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: 3301 15 122 0100 2.137 GERENCIAMENTO
ADMINISTRATIVO E ESTRATEGICO SEC. MUN. DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00
OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA. SUB
ELEMENTO: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
— PJ. FONTE DE RECURSOS: 1500000000, CONSIGNADO NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS DIVERSOS, VEICULOS
UTILITARIOS E MAQUINA PESADA (COMPACTADOR
VIBRATORIO), DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DIARIAS DAS DIVERSAS UNIDADES
AMINISTRATIVAS  (SECRETARIA) DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO.

CONTRATADO(A): EJ SERVICOS CONSTRUCOES E
LOCACOES LTDA

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): EVAIR JORDANY
RODRIGUES DE OLIVEIRA

ASSINA  PELO(A) CONTRATANTE: GILCA MARIA
MACHADO BEZERRA - SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 120 (CENTO E VINTE) DIAS,
CORRESPONDENTE AO PERIODO DE 05/11/2026 A 05/11/2027.

ALTO SANTO (CE), 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo Identificador:23ADD10E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20250348

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE
ALTO SANTO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO
AO CONTRATO N° 20250348, RESULTANTE DO PREGAO
ELETRONIC N°. PE-06/2025-DIVERSAS, COM BASE NA
CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL
N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E
AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO

DOTACAO ORCAMENTARIA: OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 2101 08 244 0202 2.036 EXECUCAO DE
EMENDAS PARLAMENTARES PARA ASSISTENCIA SOCIAL.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE
TERC. PESSOA JURIDICA. SUB ELEMENTO: 3.3.90.39.99 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PJ. FONTE DE
RECURSOS, 1660000000 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
FNAS, CONSIGNADO NO ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE
LOCACAO DE  VEICULOS DIVERSOS,  VEICULOS
UTILITARIOS E MAQUINA PESADA (COMPACTADOR
VIBRATORIO), DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DIARIAS DAS DIVERSAS  UNIDADES
AMINISTRATIVAS (SECRETARIA) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO.

CONTRATADO(A): EVAIR JORDANY RODRIGUES DE
OLIVEIRA

ASSINA  PELO(A) CONTRATADO(A): EJ SERVICOS
CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: DEBORAH THAYNA
AMANCIO CARNEIRO ARAUJO - SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS PARA AS MULHERES.

A PRORROGAGCAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 120 (CENTO E VINTE) DIAS,
CORRESPONDENTE AO PERIODO DE 05/11/2026 A 05/11/2027.

ALTO SANTO (CE), 05 DE NOVEMBRO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:14149BC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA
PORTARIA N° 926/2026 - SEDUC
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EXONERAR o(a) Sr(a). ANA LUCIA SILVA
OLIVEIRA no cargo que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,
RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o(a) Sr(a). ANA LUCIA SILVA OLIVEIRA,
portador (@) do CPF n° XXX.255.123-XX do cargo
COMISSIONADO de COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A),
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO,
CIENCIA E TECNOLOGIA.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo com
efeitos retroativos & 03 de novembro de 2026.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 04 ( quatro) dias
do més de novembro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cadigo Identificador:EBC870BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA
PORTARIA N° 932/2026 - SEDUC

NOMEAR o(a) Sr(a). ANA LUCIA SILVA
OLIVEIRA no cargo que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceard, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso |1, da Lei Orgéanica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o(a) Sr(a). ANA LUCIA SILVA OLIVEIRA,
portador(a) do CPF n°® XXX.255.123-XX, para exercer o cargo de
COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A), simbolo ESC 2,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA, criado através da Lei n° 856, de 05 de
Abril de 2023, da Estrutura Organizacional do Municipio de Alto
Santo.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 05(cinco) dias do
més de novembro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cédigo Identificador:E3278A40

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 925/2026 - SEGOV

05 - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO, CULTURAE INTEGRAC}AO SOCIAL:

Titular: Darlisson Cabé Saldanha

Suplente: Francisco Kennedy Araljo Magalhées

REPRESENTACAO ORAGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - 0SC

06 - REPRESENTANTES DA ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE:

Titular: Karinne Epifanio Sobrinho

Suplente: Maria Nubia Costa de Souza Dantas

07- REPRESENTANTES DA  ASSOCIAGCAO DOS
MORADORES DO BATOQUE, MORRINHOS, CARVALHO E
INGA:

Titular: Luciene Maciel Martins Soares

Suplente: Franca Lucia Martins Muniz

08 - REPRESENTANTES DA ASSOCIAQAO CULTURAL
BELEZA INTERIOR:

Titular: Paulo Mendes Silva

Suplente: Mariana Aradjo de Eneas Bessa

09 - REPRESENTANTES DA ASSOCIACAO INSTITUICAO
SOCIO COMUNITARIA DA AGROVILA DO RIACHO DA
SERRA:

Titular: Barbara Vitéria dos Santos Nunes

Suplente: Maria Zilnete Pinheiro da Costa

10 - REPRESENTANTES DA ASSOCIAGAO COMUNITARIA
DOS AMIGOS DE ALTO SANTO - ACAAS.

Titular: Gilberto Ferreira da Silva

Suplente: Antonio Marcos Bernardo Carvalho

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 04 (quatro) dias
do més de novembro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cadigo ldentificador:3D37C299

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 931/2026 - SMS

NOMEAR o(a) Sr(a). MARIA HELENA JALES DE
QUEIROZ no cargo que indica e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceard, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o(a) Sr(a). MARIA HELENA JALES DE
QUEIROZ, portador(a) do CPF n° XXX.782.753-XX, para exercer o
cargo de DIRETOR DO CENTRO DE ATENDIMENTO DO
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, simbolo EXE 4,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, criado
através da Lei Ordinaria Municipal n° 963 de 04 de dezembro de
2025, da Estrutura Organizacional do Municipio de Alto Santo.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 05 (cinco) dias do
més de novembro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cddigo Identificador:6E399431

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE APUIARES

SECRETARIA DE EDUS:A(;AO .
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
0072026PEFME

EXTRATO DO CONTRATO. CONTRATANTE: Municipio de
Apuiarés/CE, através do Fundo Municipal de Educagdo, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Luiz Carneiro de
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Azevedo, S/N, Centro, Apuiarés, Ceara - Cep: 62.630-000 -
APUIARES/CE, inscrito  no  CNPJ  30.798.216/0001-05.
CONTRATADA: OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
41.600.131/0001-97 e inscricdo estadual sob o n° 06.189.506-7 com
endereco a Tereza Cristina n° 1258 - Bairro - Centro - Cep.: 60.015-
140 - Fortaleza/ CE. FUNDAMENTO LEGAL: Processo de
licitagdo na modalidade de Pregdo Eletrdnico n°. 0072026PEFME.
OBJETO AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR DOS ALUNOS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE APUIARES-
CE. PRECO: R$ 138.999,00 (cento e trinta e oito mil, novecentos e
noventa e nove reais). PRAZOS: Validade do contrato serd de 12
(doze) meses. ORIGEM DOS RECURSOS: As despesas do
presente objeto correrdo por conta da Dotacdo Orgamentaria da
Secretaria de Educacéo sob o n° 1002.12.368.0227.2.040 - Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE - Fonte de Recursos:
1.552.0000.00 - Transferéncia de Recursos do FNDE Referentes ao
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), 1.500.1001.00 -
Recursos de Impostos e de Transferéncia de Impostos-Educagdo -
Elemento de Despesas: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo - Origem
de Recursos: Vinculados e Prdprios. DATA DO CONTRATO:
Apuiarés-Ce, 28 de outubro de 2026. Signatarios; CONTRATANTE:
José Solon Bezerra dos Santos Junior - Ordenador Geral de Despesas.
CONTRATADA: OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA - Ricardo Machado de Medeiros -
Procurador.

Apuiarés-CE, 28 de Outubro de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cadigo Identificador:060E14E7

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
0072026PEFME

EXTRATO DO CONTRATO. CONTRATANTE: Municipio de
Apuiarés/CE, através do Fundo Municipal de Educacdo, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Luiz Carneiro de
Azevedo, S/N, Centro, Apuiarés, Ceara - Cep: 62.630-000 -
APUIARES/CE, inscrito no  CNPJ  30.798.216/0001-05.
CONTRATADA: INFINITY DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita
no CNPJ sob 0 n° 51.917.551/0001-55 e inscricdo estadual sob o n°
07.160792-7 com endereco a Rua Padre Moror6 n° 730 Loja 05 -
Bairro - Centro - Cep. 60.867-650 - Fortaleza-CE. FUNDAMENTO
LEGAL: Processo de licitagdo na modalidade de Pregdo Eletronico
n°. 0072026PEFME. OBJETO AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR
DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE APUIARES-CE. PRECO: R$ 155.824,00 (cento e
cinquenta e cinco mil, oitocentos e vinte e quatro reais). PRAZOS:
Validade do contrato serd de 12 (doze) meses. ORIGEM DOS
RECURSOS: As despesas do presente objeto correrdo por conta da
Dotacdo Orcamentaria da Secretaria de Educagcdo sob o n°
1002.12.368.0227.2.040 - Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
- PNAE - Fonte de Recursos: 1.552.0000.00 - Transferéncia de
Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar (PNAE), 1.500.1001.00 - Recursos de Impostos e de
Transferéncia de Impostos-Educacdo - Elemento de Despesas:
3.3.90.30.00 - Material de Consumo - Origem de Recursos:
Vinculados e Proprios. DATA DO CONTRATO: Apuiarés-Ce, 28
de outubro de 2026. Signatarios: CONTRATANTE: José Solon
Bezerra dos Santos Junior - Ordenador Geral de Despesas.
CONTRATADA: INFINITY DISTRIBUIDORA LTDA - André
de Oliveira Senna - Sécio Administrador.

Apuiarés-CE, 28 de outubro de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas

Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cddigo ldentificador:6F722146

SECRETARIA DE EDUS:A(;AO .
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
0072026PEFME

EXTRATO DO CONTRATO. CONTRATANTE: Municipio de
Apuiarés/CE, através do Fundo Municipal de Educagdo, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Luiz Carneiro de
Azevedo, S/N, Centro, Apuiarés, Cearda - Cep: 62.630-000 -
APUIARES/CE, inscrito no CNPJ 30.798.216/0001-05.
CONTRATADA: PROVIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
17.328.748/0001-10 e inscricdo estadual sob o n° 06.627457-5 com
endereco @ ROD BR 116 N° 2799 - A - Bairro - Cajazeiras — Cep.:
60.824-115 - Fortaleza - Cear&. FUNDAMENTO LEGAL: Processo
de licitacdo na modalidade de Pregdo Eletrdnico n°. 0072026PEFME.
OBJETO AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A ALIMENTACAO ESCOLAR DOS ALUNOS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE APUIARES-
CE. PRECO: R$ 85.668,00 (oitenta e cinco mil, seiscentos e sessenta
e oito reais). PRAZOS: Validade do contrato serd de 12 (doze)
meses. ORIGEM DOS RECURSOS: As despesas do presente objeto
correrdo por conta da Dotagdo Orcamentaria da Secretaria de
Educagdo sob o n°® 1002.12.368.0227.2.040 - Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar - PNAE - Fonte de Recursos: 1.552.0000.00 -
Transferéncia de Recursos do FNDE Referentes ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), 1.500.1001.00 - Recursos
de Impostos e de Transferéncia de Impostos-Educacdo - Elemento de
Despesas: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo - Origem de Recursos:
Vinculados e Proprios. DATA DO CONTRATO: Apuiarés-Ce, 28
de outubro de 2026. Signatarios: CONTRATANTE: José Solon
Bezerra dos Santos Junior - Ordenador Geral de Despesas.
CONTRATADA: PROVIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA - Francisca Gardia Sa Carvalho — Scia
Administradora.

Apuiarés-CE, 28 de outubro de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cadigo Identificador:50D8C8BD

SECRETARIA DE EDUSZAQAO .
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
0072026PEFME

EXTRATO DO CONTRATO. CONTRATANTE: Municipio de
Apuiarés/CE, através do Fundo Municipal de Educagdo, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Luiz Carneiro de
Azevedo, S/N, Centro, Apuiarés, Ceard - Cep: 62.630-000 -
APUIARES/CE, inscrito no  CNPJ  30.798.216/0001-05.
CONTRATADA: RD COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob 0
n°® 02.215.258/0001-30 e Inscricdo Estadual sob o n° 06.263.958-7,
com endereco & Rua Prefeito Almir Dutra, n°® 250 - Bairro - Centro -
Cep.: 61.900-160 - Maracanal/CE. FUNDAMENTO LEGAL:
Processo de licitagdo na modalidade de Pregdo Eletrénico n°.
0072026PEFME. OBJETO AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A ALIMENTAQAO ESCOLAR
DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE APUIARES-CE. PRECO: R$ 503.694,00
(quinhentos e trés mil, seiscentos e noventa e quatro reais). PRAZOS:
Validade do contrato serd de 12 (doze) meses. ORIGEM DOS
RECURSOS: As despesas do presente objeto correrdo por conta da
Dotacdo Orcamentaria da Secretaria de Educagcdo sob o n°
1002.12.368.0227.2.040 - Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
- PNAE - Fonte de Recursos: 1.552.0000.00 - Transferéncia de
Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentacao
Escolar (PNAE), 1.500.1001.00 - Recursos de Impostos e de
Transferéncia de Impostos-Educacdo - Elemento de Despesas:
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3.3.90.30.00 - Material de Consumo - Origem de Recursos:
Vinculados e Préprios. DATA DO CONTRATO: Apuiarés-Ce, 28
de outubro de 2026. Signatarios: CONTRATANTE: José Solon
Bezerra dos Santos Junior - Ordenador Geral de Despesas.
CONTRATADA: RD COMERCIO LTDA - José Romulo Dutra
Portacio - Representante Legal.

Apuiarés-CE, 28 de outubro de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cadigo ldentificador: A56484D4

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
0072026PEFME

EXTRATO DO CONTRATO. CONTRATANTE: Municipio de
Apuiarés/CE, através do Fundo Municipal de Educagdo, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Luiz Carneiro de
Azevedo, S/N, Centro, Apuiarés, Ceara - Cep: 62.630-000 -
APUIARES/CE, inscrito  no  CNPJ  30.798.216/0001-05.
CONTRATADA: COMERCIAL RAMALHO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 58.285.309/0001-55 e Inscrigdo estadual sob o n°
07.226076-9, com endere¢o & Rua Estudante Juca n° 621 - Bairro -
Serrinha - Cep.: 60.742-125 - Fortaleza -CE. FUNDAMENTO
LEGAL: Processo de licitagdo na modalidade de Pregdo Eletronico
n°. 0072026PEFME. OBJETO AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A ALIMENTAGCAO ESCOLAR
DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE APUIARES-CE. PRECO: R$ 72.841,00 (setenta e
dois mil, oitocentos e quarenta e um reais). PRAZOS: Validade do
contrato serd de 12 (doze) meses. ORIGEM DOS RECURSOS: As
despesas do presente objeto correrdo por conta da Dotacdo
Orcamentdria da  Secretaria de Educagdlo sob o n°
1002.12.368.0227.2.040 - Programa Nacional de Alimentacéo Escolar
- PNAE - Fonte de Recursos: 1.552.0000.00 - Transferéncia de
Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar (PNAE), 1.500.1001.00 - Recursos de Impostos e de
Transferéncia de Impostos-Educacdo - Elemento de Despesas:
3.3.90.30.00 - Material de Consumo - Origem de Recursos:
Vinculados e Proprios. DATA DO CONTRATO: Apuiarés-Ce, 28
de outubro de 2026. Signatarios: CONTRATANTE: José Solon
Bezerra dos Santos Junior - Ordenador Geral de Despesas.
CONTRATADA: COMERCIAL RAMALHO LTDA - Vitor
Emanuel Ramalho Duarte da Silva - S6cio Administradora.

Apuiarés-CE, 28 de outubro de 2026.

JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Ordenador Geral de Despesas
Publicado por:
Francisco Josemar Pereira Peres
Cddigo ldentificador:159CCCB9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.10.29.01 - EXTRATO DO
CONTRATO N°2026.10.29.01 - SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

CONTRATO N° 2026.10.29.01

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN2026.022-SAS
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E A PESSOA
FISICA, O SR. MANOEL VENANCIO BARROSO

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL NO MUNICIPIO DE
ARATUBA/CE PARA DESTINACAO AO PROGRAMA DE
ALUGUEL SOCIAL, A FIM DE OFERECER MORADIA PARA

UMA FAMILIA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 74, INCISO V, DA LEI
FEDERAL N° 14.133/2021.

VALOR GLOBAL: R$ 4.200,00 (QUATRO MIL E DUZENTOS
REAIS), SENDO O VALOR MENSAL DE R$ 700,00
(SETECENTOS REAIS).

PRAZO: A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA PELO PRAZO
DE O06(SEIS) MESES, PODENDO SER PRORROGADO NA
FORMA DA LEI N° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA.........: 29 DE OUTUBRO DE 2026.

VIGENCIA...............: 29 DE ABRIL DE 2027.

SIGNATARIOS: CONTRATANTE: FRANCISCO VALBER DE
ASSIS LIMA — CPF N° 654.450.153-00 — SECRETARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CONTRATADO: MANOEL
VENANCIO BARROSO - CPF N° 230.104.793-87.

Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo Identificador:4EE85D36

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N°
2025.11.03.01 - PREGAO ELETRONICO N° 010/2025-PE/SRP -
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL.

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - PREGAO
ELETRONICO N° 010/2025-PE/SRP. CONTRATANTE:
Municipio de Aratuba atraves da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL. CONTRATADA: FM
LOCACOES LTDA - CNPJ: 54.985.140/0001-95.
FUNDAMENTAGAO: Art. 107 da Lei n° 14.133/21 e suas
alteragbes posteriores. OBJETO: Prorrogagdo do prazo do contrato
originalmente avencado. VIGENCIA: 03/11/2026 a 03/11/2027.
ASSINAM PELAS PARTES SIGNATARIAS: CONTRATANTE:
RONDYNELLE GOMES PAZ e pela empresa: CONTRATADO:
FELIPE MACIEL DA SILVA. Aratuba 03 de novembro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cadigo Identificador:B9160B89

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 218/2026

PORTARIA N° 218/2026

Concede Licenga por motivo de doenga da familia o
Servidor Publico Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuices legais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei 353/2009.
RESOLVE:

Art. 1° - Concede Licenca por motivo de doenga de pessoa da familia
a servidora efetiva REGINA MAGNA DE SOUZA MARTINS,
Matricula n° 1602888, PROFESSORA DE EDUCACAOQO BASICA,
brasileira, CPF n°® 543.869.853-87 com lotacdo na Secretaria de
Educacdo Basica, por um periodo de 30 (trinta) dias a partir de
04/11/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 04/11/2026 revogando-se as disposi¢des em
contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 05
(cinco) dias do més de novembro de 2026.
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JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cadigo Identificador:E3062665

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA - EXTRATO DE
PUBLICACAO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.11.03.01 - PREGAO ELETRONICO N° 025/2025 - PE/SRP .

MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. EXTRATO DE PUBLICAQAO
DE INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 2026.11.03.01.
PREGAO ELETRONICO N° 025/2025 - PE/SRP. SECRETARIA
DE TURISMO E CULTURA. OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS, AQUISICOES DE
MATERIAL PARA DECORAQAO NATALINA NA PRACA
ADOLFO LIMA E NAS RUAS PRINCIPAIS DA CIDADE,
ATENDENDO AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
TURISMO E CULTURA DO MUNICPIO DE ARATUBAI/CE.
CONTRATADA: LIDIANY PAZ PINHEIRO - CNPJ N°
32.170.863/0001-01. VALOR GLOBAL: R$  69.315,00
(SESSENTA E NOVE MIL TREZENTOS E QUINZE REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: LEI Ne°. 14.133/2021. VIGENCIA:
03/11/2026 A 31/12/2026. SIGNATARIOS: PELA
CONTRATANTE: MARIA IZAURA BATISTA BARBOSA — CPF
N° 973.885.213-72. PELA CONTRATADA: LIDIANY PAZ
PINHEIRO. ARATUBA/CE, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cadigo ldentificador:B7567989

ASSINA PELA CONTRATADA: VANESSA ARAUJO DE
SOUZA PARENTE - Representante Legal

Arneiroz/CE, 05 de novembro de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador de Despesas
Secretaria Municipal De Infraestrutura E Servigos Publicos
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Caddigo Identificador:B11558D3

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.11.04.01

O Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do
Municipio de Arneiroz, torna puablico o extrato do instrumento
Contratual de n° 2026.11.04.01, resultante do Concorréncia Eletronico
n°2025.10.13.01.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.

OBJETO: EXECUGAO DOS SERVICOS DE CONSTRUGAO DE
UNIDADES HABITACIONAIS, CONFORME TERMO DE
COMPROMISSO N° 974772/2024/MCIDADES/CAIXA, JUNTO A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE.

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

UNIDADE ORGAMENTARIA DOTAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE| 16.512.0351.1.004.0000 MELHORIA|

INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS HABITACIONAL

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagfes
FONTE DE RECURSO: 1.700.0000.00

N° | LICITANTE / VENCEDOR VALOR VALOR EXTENSO

dois milhdes e oitocentos e
R$ 2.852.029,20 cinquenta e dois mil e vinte e
nove reais e vinte centavos

CONSTRUVASP CONSTRUGOES &

1 |SERVICOS LTDA

Totalizando em valor de R$ 2.852.029,20 (dois milhdes e oitocentos
e cinquenta e dois mil e vinte e nove reais e vinte centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: da data da assinatura do contrato até
180 (cento e oitenta) dias.

ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSE GOMES NOGUEIRA
DA SILVA - Ordenador de Despesas Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos

SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
PESCA
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.10.07.1

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGAGCAO. PREGAO ELETRONICO
N°2026.10.07.1.Objeto: Contratagdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0s servigos de reserva, emissdo, remarcacdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente do Municipio de Assaré/CE, conforme
especificacbes apresentadas no Edital Convocatdrio.Licitante(s)
Vencedor(es):o(s) licitante(s) ARARAUNA TURISMO
ECOLOGICO LTDA - EPP inscrito no CNPJ n° 36.932.853/0001-09
classificado(a) no(s) LOTE 03 - AGENCIAMENTO DE
HOSPEDAGENS, no valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais)
com percentual de taxa de agenciamento ofertado de -1,0% (negativo
de um por cento), GSOL VIAGENS E TURISMO LTDA inscrito no
CNPJ n° 29.505.214/0001-00 classificado(a) no(s) LOTE 02 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS TERRESTRES, no valor global
de R$ 10.000,00 (dez mil reais) com percentual de taxa de
agenciamento ofertado de -0,12% (menos zero virgula doze por cento)
e LOGUI TURISMO LTDA - EPP inscrito no CNPJ n°
48.729.783/0001-75  classificado(@) no(s) LOTE 01 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS, no valor global de R$
10.000,00 (dez mil reais)com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -10,01% (menos dez virgula zero um por cento), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos
autos. Adjudico e Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 —~Armando Gois de Lima Junior- Ordenador(a) de Despesas
da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

Data:04 de Novembro de 2026
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo Identificador:53B8B1EB

SECRETARIA DE OBRASE )
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.10.07.1

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO. PREGAO ELETRONICO

N°2026.10.07.1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0S servicos de reserva, emissdo, remarcagdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio de Assaré/CE, conforme especificagdes
apresentadas no Edital Convocatorio.Licitante(s) Vencedor(es):0(s)
licitante(s) ARARAUNA TURISMO ECOLOGICO LTDA - EPP
inscrito no CNPJ n°® 36.932.853/0001-09 classificado(a) no(s) LOTE
03 - AGENCIAMENTO DE HOSPEDAGENS, no valor global de R$
10.000,00 (dez mil reais) com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -1,0% (negativo de um por cento), GSOL VIAGENS E
TURISMO LTDA inscrito no CNPJ n° 29.505.214/0001-00
classificado(a) no(s) LOTE 02 - AGENCIAMENTO DE VIAGENS

www.diariomunicipal.com.br/aprece 18



Cearé, 06 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4088

TERRESTRES, no valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais) com
percentual de taxa de agenciamento ofertado de -0,12% (menos zero
virgula doze por cento) e LOGUI TURISMO LTDA - EPP inscrito no
CNPJ n° 48.729.783/0001-75 classificado(a) no(s) LOTE 01 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS, no valor global de R$
10.000,00 (dez mil reais)com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -10,01% (menos dez virgula zero um por cento), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Precos acostado aos
autos. Adjudico e Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n°
14.133/21 —Mateus Ferreira Alencar- Ordenador(a) de Despesas da
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Data:04 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:00745638

SECRETARIA DE SAUDE 3
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.10.07.1

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO. PREGAO ELETRONICO

N°2026.10.07.1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0s servicos de reserva, emissdo, remarcacdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria de Salde do
Municipio de Assaré/CE, conforme especificacdes apresentadas no
Edital Convocatoério.Licitante(s) Vencedor(es):0(s)
licitante(sS)ARARAUNA TURISMO ECOLOGICO LTDA - EPP
inscrito no CNPJ n° 36.932.853/0001-09 classificado(a) no(s) LOTE
03 - AGENCIAMENTO DE HOSPEDAGENS, no valor global de R$
20.000,00 (vinte mil reais)com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -1,0% (negativo de um por cento), de conformidade com o
Mapa Comparativo de Pregos acostado aos autos. Adjudico e
Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n® 14.133/21 —Regina
Alice Ferreira Furtado- Ordenador(a) de Despesas da Secretaria
Municipal de Saude.

Data:04 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:99362823

SECRETARIA MUNIC. DA MULHER E JUVENTUDE_
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.10.07.1.

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO. PREGAO ELETRONICO

N°2026.10.07.1.0Objeto:Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0s servigos de reserva, emissdo, remarcacdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria da Mulher e
Juventude do Municipio de Assaré/CE, conforme especificagdes
apresentadas no Edital Convocatorio.Licitante(s) Vencedor(es):0(s)
licitante(s) ARARAUNA TURISMO ECOLOGICO LTDA - EPP
inscrito no CNPJ n° 36.932.853/0001-09 classificado(a) no(s) LOTE
03 - AGENCIAMENTO DE HOSPEDAGENS, no valor global de R$
10.000,00 (dez mil reais)com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -1,0% (negativo de um por cento), GSOL VIAGENS E
TURISMO LTDA inscrito no CNPJ n° 29.505.214/0001-00
classificado(a) no(s) LOTE 02 - AGENCIAMENTO DE VIAGENS
TERRESTRES, no valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais) com
percentual de taxa de agenciamento ofertado de -0,12% (menos zero
virgula doze por cento) e LOGUI TURISMO LTDA - EPP inscrito no
CNPJ n° 48.729.783/0001-75 classificado(a) no(s) LOTE 01 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS, no valor global de R$
10.000,00 (dez mil reais) com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -10,01% (menos dez virgula zero um por cento), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Precos acostado aos
autos. Adjudico e Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n°

14.133/21 —Maria Valdeniza da Costa Dias- Ordenador(a) de
Despesas da Secretaria Municipal da Mulher e Juventude.

Data: 04 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:9692208C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.10.07.1

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGAGCAO. PREGAO ELETRONICO

N°2026.10.07.1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0s servigos de reserva, emissdo, remarcacdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Administragdo e Financas do Municipio de Assaré/CE, conforme
especificagbes apresentadas no Edital Convocatorio.Licitante(s)
Vencedor(es):0(s) licitante(s) ARARAUNA TURISMO
ECOLOGICO LTDA - EPP inscrito no CNPJ n° 36.932.853/0001-09
classificado(a) no(s) LOTE 03 - AGENCIAMENTO DE
HOSPEDAGENS, no valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais)
com percentual de taxa de agenciamento ofertado de -1,0% (negativo
de um por cento), GSOL VIAGENS E TURISMO LTDA inscrito no
CNPJ n° 29.505.214/0001-00 classificado(a) no(s) LOTE 02 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS TERRESTRES, no valor global
de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) com percentual de taxa de
agenciamento ofertado de -0,12% (menos zero virgula doze por cento)
e LOGUI TURISMO LTDA - EPP inscrito no CNPJ n°
48.729.783/0001-75  classificado(@) no(s) LOTE 01 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS, no valor global de R$
20.000,00 (vinte mil reais)com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -10,01% (menos dez virgula zero um por cento), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Precos acostado aos
autos. Adjudico e Homologo a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 —José Flavio Onofre Paiva- Ordenador(a) de Despesas da
Secretaria Municipal Administracdo e Financas.

Data:04 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo Identificador:D18E7C92

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO
ESPORTE E LAZER
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.10.07.1

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAOQ. PREGAO ELETRONICO

N°2026.10.07.1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0S servicos de reserva, emissdo, remarcagdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria de Cultura,
Turismo, Desp. e Lazer do Municipio de Assaré/CE, conforme
especificagbes apresentadas no Edital Convocatorio.Licitante(s)
Vencedor(es):o(s) licitante(s) ARARAUNA TURISMO
ECOLOGICO LTDA - EPP inscrito no CNPJ n° 36.932.853/0001-09
classificado(a) no(s) LOTE 03 - AGENCIAMENTO DE
HOSPEDAGENS, no valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais)
com percentual de taxa de agenciamento ofertado de -1,0% (negativo
de um por cento), GSOL VIAGENS E TURISMO LTDA inscrito no
CNPJ n° 29.505.214/0001-00 classificado(a) no(s) LOTE 02 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS TERRESTRES, no valor global
de R$ 10.000,00 (dez mil reais) com percentual de taxa de
agenciamento ofertado de -0,12% (menos zero virgula doze por cento)
e LOGUI TURISMO LTDA - EPP inscrito no CNPJ n°
48.729.783/0001-75  classificado(a) no(s) LOTE 01 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS, no valor global de R$
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10.000,00 (dez mil reais)com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -10,01% (menos dez virgula zero um por cento), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Precos acostado aos
autos. Adjudico e Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n°
14.133/21 —Antbnio Almeida de Santana- Ordenador(a) de Despesas
da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desp. Lazer.

Data:04 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cédigo Identificador:94C7CDAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCLAQAO .
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.10.07.1.

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO. PREGAO ELETRONICO
N°2026.10.07.1.0Objeto:Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0S servigos de reserva, emissdo, remarcacdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria de Educagdo
do Municipio de Assaré/CE, conforme especificacdes apresentadas no
Edital Convocatorio.Licitante(s) Vencedor(es):o(s) licitante(s)
ARARAUNA TURISMO ECOLOGICO LTDA - EPP inscrito no
CNPJ n° 36.932.853/0001-09 classificado(a) no(s) LOTE 03 -
AGENCIAMENTO DE HOSPEDAGENS, no valor global de R$
20.000,00 (vinte mil reais) com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -1,0% (negativo de um por cento), GSOL VIAGENS E
TURISMO LTDA inscrito no CNPJ n° 29.505.214/0001-00
classificado(a) no(s) LOTE 02 - AGENCIAMENTO DE VIAGENS
TERRESTRES, no valor global de R$ 50.000,00 (cinglienta mil reais)
com percentual de taxa de agenciamento ofertado de -0,12% (menos
zero virgula doze por cento) e LOGUI TURISMO LTDA - EPP
inscrito no CNPJ n° 48.729.783/0001-75 classificado(a) no(s) LOTE
01 - AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS, no valor global de
R$ 20.000,00 (vinte mil reais) com percentual de taxa de
agenciamento ofertado de -10,01% (menos dez virgula zero um por
cento), de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos
acostado aos autos. Adjudico e Homologo a presente Licitacdo na
forma da Lei n°® 14.133/21 —Noemita Rodrigues da Silva-
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Educacéo.

Data:04 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:73E10F37

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 007/2026 — SME, 27 DE OUTUBRO DE 2026

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 007/2026 — SME, 27 DE OUTUBRO DE 2026

Institui a Estrutura Administrativa e Pedagdgica
Especifica da Alfabetizacdo no ambito da Secretaria
Municipal de Educacdo de Assaré/CE e estabelece
providéncias para sua organiza¢éo e funcionamento.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC,‘AO DE ASSARE,
Estado do Ceara, no uso das atribuicdes legais e administrativas que
Ihe sdo conferidas pela legislagdo municipal aplicavel,
CONSIDERANDO o direito de todas as criangas a alfabetizacdo na
idade adequada;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 237, de 16 de outubro de
2026, que regulamenta a Politica Municipal de Alfabetizacdo de
Assaré, alinhada ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e ao
MAIS PAIC/PAIC Integral;

CONSIDERANDO o Decreto n° 238, de 19 de outubro de 2026, que
Institui 0 Comité Gestor Municipal do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada (CNCA), no ambito do Municipio de
Assaré/CE, estabelece sua composicéo, atribui¢Ges e funcionamento, e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de definir a composicdo, as
atribuicbes, a organizacdo funcional e a dedicacdo dos profissionais
responsaveis pela implementagdo das acoes de alfabetizagao;
CONSIDERANDO a necessidade de documentar a estrutura
administrativa e pedagégica por meio de Relatdrio Técnico da
Secretaria Municipal de Educagéo.

RESOLVE:

CAPITULO I - DA INSTITUICAO E DAS FINALIDADES

Art. 1° Fica instituida, no &mbito da Secretaria Municipal de Educagédo
de Assaré/CE, a Estrutura Administrativa e Pedagdgica Especifica da
Alfabetizacdo, destinada ao planejamento, a articulagdo, a execugéo,
ao acompanhamento, ao monitoramento e a avaliagdo das acOes
municipais de alfabetizacéo e recomposi¢do das aprendizagens.

Art. 2° A Estrutura atuara de forma articulada a Politica Municipal de
Alfabetizacdo, ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
(CNCA), ao MAIS PAIC/PAIC Integral e aos instrumentos
municipais de planejamento, formagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliag&o.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO E DAS ATRIBUICOES

Art. 3° A Estrutura sera composta por profissionais designados para o
exercicio de fungBes de coordenacéo, articulagdo e apoio técnico-
pedagdgico, observadas as competéncias legais e administrativas da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 4° A Estrutura compreenderd as seguintes funcgdes:

| — Coordenacdo Geral da Politica Municipal de Alfabetiza¢&o;

Il — Articulagdo Municipal do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada (CNCA);

111 — Coordenacdo Técnica do Ciclo de Alfabetizagdo (1° e 2° anos);
IV — Coordenagdo Técnica da Educacéo Infantil;

V — Coordenacéo Técnica dos Anos Iniciais e Recomposi¢do das
Aprendizagens (3° ao 5° ano);

VI — Coordenagéo Técnica de Apoio Psicossocial e Desenvolvimento
Socioemocional.

Art. 5° A Estrutura Administrativa e Pedagogica Especifica da
Alfabetizacdo é composta por 06 (seis) funcdes e 06 (seis) servidores
designados, submetidos ao regime de trabalho estatutrio com
exercicio de cargo comissionado, com dedicacdo de 20 (vinte) horas
semanais as atividades de alfabetizacdo por servidor, totalizando 120
(cento e vinte) horas semanais.

| — Coordenagdo Geral da Politica Municipal de Alfabetizagdo: 01
(uma) servidora, Cleudma Mandu da Silva Brito;

Il — Articulagdo Municipal do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada (CNCA): 01 (um) servidor, Teodomiro Carneiro
Alencar;

Il — Coordenacédo Técnica do Ciclo de Alfabetizagdo (1° e 2° anos):
01 (um) servidor, Antonio Alberto de Oliveira Santos;

IV — Coordenacédo Técnica da Educacédo Infantil: 01 (uma) servidora,
Cicera Cintia Pinto Pereira;

V — Coordenagdo Técnica dos Anos Iniciais e Recomposi¢do das
Aprendizagens (3° ao 5° ano): 01 (um) servidor, Aluizio Viera
Rodrigues Junior;

VI — Coordenagdo Técnica de Apoio Psicossocial e Desenvolvimento
Socioemocional: 01 (uma) servidora, Maria Noele da Silva Moreira.
Paragrafo Unico. O quantitativo total corresponde a 06 (seis) fungdes e
06 (seis) servidores, com dedicacdo de 20 (vinte) horas semanais por
servidor as atividades de alfabetizagdo, observados o0s registros
funcionais e os atos de designacdo da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 6° Compete a Estrutura, respeitadas as atribuicdes de cada
funcdo:

| — planejar e acompanhar as acdes de alfabetizacdo e recomposicao;

Il — articular o planejamento com o Plano de Trabalho Anual e os
planos de formagéo;

111 — apoiar gestores, coordenadores e professores;

IV — acompanhar avaliagdes e apoiar a analise dos resultados;

V — orientar intervencdes pedagdgicas;

VI — mobilizar familias e comunidade escolar;

VI — sistematizar indicadores e evidéncias;
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VIII — documentar e compartilhar boas praticas;

IX — colaborar com 0s comités gestores pertinentes;

X — elaborar relatérios e propor aperfeicoamentos.

Art. 7° A composicdo, os quantitativos e a dedicacdo horéaria deverdo
ser detalhados no Relatério Técnico da Secretaria Municipal de
Educacdo, com base nas designacbes e informacfes funcionais
efetivamente confirmadas.

Art. 8 A Secretaria Municipal de Educacdo podera atualizar a
composicdo da Estrutura por ato proprio, quando houver alteracéo de
profissionais, funcbes ou necessidades administrativas, observadas as
competéncias legais aplicaveis.

CAPITULO Il — DO FUNCIONAMENTO E DO
MONITORAMENTO

Art. 9° As atividades serdo desenvolvidas de forma integrada,
conforme o calendério da Rede Municipal de Ensino e as metas da
Politica Municipal de Alfabetizacédo e do Plano de Trabalho Anual.
Art. 10. Os profissionais designados deverdo manter registros das
acOes, dos acompanhamentos, das orientacdes, das reunifes e dos
resultados analisados, observando a protecdo dos dados pessoais dos
estudantes.

Art. 11. O Relatério Técnico da Secretaria Municipal de Educacao
constitui documento complementar de descricdo e comprovagdo da
Estrutura, devendo ser assinado pela titular da Pasta e atualizado
quando houver mudancas relevantes.

CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, no ambito de suas competéncias legais e
administrativas.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Assaré/CE, 27 de outubro de 2026.

NOEMITA RODRIGUES DA SILVA
Secretéria de Educacgdo do Municipio de Assaré

CPF: 020.396.163-30 | Telefone: (83) 99124-7849
E-mail: seceducacao@assare.ce.gov.br
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéantara
Cddigo ldentificador:35D77A0A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.10.07.1

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO. PREGAO ELETRONICO

N°2026.10.07.1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0S servigos de reserva, emissdo, remarcagdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades do Gabinete do Prefeito do
Municipio de Assaré/CE, conforme especificacdes apresentadas no
Edital Convocatorio.Licitante(s) Vencedor(es):0(s)
licitante(S) ARARAUNA TURISMO ECOLOGICO LTDA - EPP
inscrito no CNPJ n° 36.932.853/0001-09 classificado(a) no(s) LOTE
03 - AGENCIAMENTO DE HOSPEDAGENS, no valor global de R$
10.000,00 (dez mil reais) com percentual de taxa de agenciamento
ofertado de -1,0% (negativo de um por cento), GSOL VIAGENS E
TURISMO LTDA inscrito no CNPJ n° 29.505.214/0001-00
classificado(a) no(s) LOTE 02 - AGENCIAMENTO DE VIAGENS
TERRESTRES, no valor global de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil
reais) com percentual de taxa de agenciamento ofertado de -0,12%
(menos zero virgula doze por cento) e LOGUI TURISMO LTDA -
EPP inscrito no CNPJ n° 48.729.783/0001-75 classificado(a) no(s)
LOTE 01 - AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS, no valor
global de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)com percentual de
taxa de agenciamento ofertado de -10,01% (menos dez virgula zero
um por cento), de conformidade com o Mapa Comparativo de Precos
acostado aos autos. Adjudico e Homologo a presente Licitacdo na
forma da Lei n° 14.133/21 —José Flavio Onofre Paiva- Ordenador(a)
de Despesas da Secretaria Municipal de Governo - Gabinete Prefeito.

Data:04 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo Identificador:5B4B70C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.10.07.1.

AVISO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO. PREGAO ELETRONICO

N°2026.10.07.1. Objeto:Contratagdo de empresa especializada no
agenciamento de viagens e hospedagens (hotelaria), compreendendo
0S servicos de reserva, emissdo, remarcacdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres, hospedagens (hotelaria) nacionais,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Assaré/CE, conforme
especificagbes apresentadas no Edital Convocatorio.Licitante(s)
Vencedor(es):0(s) licitante(s) ARARAUNA TURISMO
ECOLOGICO LTDA - EPP inscrito no CNPJ n° 36.932.853/0001-09
classificado(a) no(s) LOTE 03 - AGENCIAMENTO DE
HOSPEDAGENS, no valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais)
com percentual de taxa de agenciamento ofertado de -1,0% (negativo
de um por cento) , GSOL VIAGENS E TURISMO LTDA inscrito no
CNPJ n° 29.505.214/0001-00 classificado(a) no(s) LOTE 02 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS TERRESTRES, no valor global
de R$ 90.000,00 (noventa mil reais) com percentual de taxa de
agenciamento ofertado de -0,12% (menos zero virgula doze por cento)
e LOGUI TURISMO LTDA - EPP inscrito no CNPJ n°
48.729.783/0001-75  classificado(a) no(s) LOTE 01 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS, no valor global de R$
20.000,00 (vinte mil reais)com percentual de taxa de agenciamento
ofertado com percentual de taxa de agenciamento de ofertado de -
10,01% (menos dez virgula zero um por cento), de conformidade com
0 Mapa Comparativo de Pregos acostado aos autos. Adjudico e
Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n° 14.133/21 —Maria
Wilcassy Garcia Alves- Ordenador(a) de Despesas da Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social.

Data:04 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:66B2B0D7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
AVISO DE INTENCAO DE PROPOSTAS DE PRECOS
DISPENSA DE LICITACAO N° 09.005/2026-DL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU/CE — SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE
E LAZER - A Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer em
cumprimento ao disposto no artigo 75, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021 e
Decreto Municipal n® 170/2023, torna publico a DISPENSA DE
LICITACAO N° 09.005/2026-DL que esta recebendo no prazo de 03
(trés) dias Gteis propostas adicionais para AQUISICAO DE
GRAMA SINTETICA E REDE DE PROTECAO, DESTINADAS
A MANUTENCAO, RECUPERACAO E ADEQUACAO DA
ARENINHA ESPORTIVA, NO DISTRITO DE RINARE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. A partir do dia 06 de novembro
de 2026, através do endereco eletrénico
comissaolicitabnb@.gmail.com ou no endereco: Av. Queiroz Pessoa,
n° 435 - Bairro Centro, BanabuiG/CE. A integra do Termo de
Referéncia podera ser obtida junto ao site
https://www.banabuiu.ce.gov.br/lei14133.php, e no endereco acima
citado. Banabuil/CE, 05 de novembro de 2026.

EDILANE MACIEL DA SILVA -
Agente de Contratagdo do Municipio de Banabuit/CE.
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Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:131D78EOQ

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE
PORTARIA DE N° 10 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

PORTARIA N° 10 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

INSTAURA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA,
DESIGNA COMISSAO SINDICANTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Disp0e sobre a instaura¢do de Procedimento Administrativo (PAD)
para apuracdo de fatos no a&mbito da Secretaria Municipal de
Educacéo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuices legais, especialmente as previstas no art. 78, incisos | e Il,
da Lei Organica do Municipio de Banabuil n® 01/2020, que tratam da
coordenacéo, supervisdo e expedicdo de instru¢es no ambito da
Secretaria,

CONSIDERANDO as informagdes advindas da Escola EF Jodo
Ferreira da Cunha;

CONSIDERANDO o poder-dever da Administracdo Publica de
apurar possiveis irregularidades ocorridas no servico publico, no
exercicio do poder disciplinar previsto no Direito Administrativo;
CONSIDERANDO o principio da autotutela administrativa, que
autoriza a Administragdo Publica a revisar e apurar seus proprios atos,
conforme entendimento consolidado pelo Supremo Tribunal Federal;
CONSIDERANDO as informagBes constantes da Ata
Circunstanciada encaminhada pela Dire¢do da Escola EF Jodo
Ferreira da Cunha, noticiando que a servidora A. L. L. B., teria, em
tese, machucado o aluno Enzo Gabriel Nogueira Campos;
CONSIDERANDO que os fatos narrados, em tese, podem
caracterizar infragdo aos deveres funcionais previstos no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio, bem como violagdo aos principios
que regem a Administragdo Publica e aos deveres de protecéo e
respeito a integridade fisica e psicoldgica dos estudantes;

RESOLVE:

Art. 1° |Instaurar Processo Administrativo Disciplinar com a
finalidade de apurar a conduta atribuida a servidora A. L. L. B,
consistente, em tese, na pratica de contato fisico inadequado com
estudantes, conforme relatado em Ata de Registro expedida pela
Direcdo da Escola EF Jodo Ferreira da Cunha, assegurando-se a
servidora o contraditorio, a ampla defesa e o devido processo legal.
Art. 2° Designar 0s seguintes servidores para compor a Comisséo
Sindicante, sob a presidéncia do primeiro nominado, conforme o art.
167, da Lei Municipal 369/06:

MEMBROS TITULARES

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

Nome Cargo Escolaridade

Leila Méarcia Pereira da Silva | Coordenadora Escolar Pé6s-Graduagdo Lato Sensu

Maria Helena Braga Moreno Professora Pé6s-Graduagdo Lato Sensu

Maria Silvania Rabelo Silva Professora Pé6s-Graduagdo Lato Sensu

Art. 3° A Comissdo Processante terd incumbéncia de apurar todos os
fatos de maneira minuciosa promovendo uso de todas as medidas
necessarias a tal fim, garantindo ao servidor publico o direito
constitucional do contraditorio e da ampla defesa.

Paragrafo Unico. O prazo para conclusio da sindicAncia n#o
excedera 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo do ato que
constituir a comisséo, admitida a sua prorrogacédo por igual periodo,
quando as circunstancias o exigirem.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE. REGISTRA-SE. CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BANABUIU,
aos quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e seis.

IMACULADA CONCEICAO SILVEIRA
Secretaria de Educagdo de Banabuiu
Publicado por:
Natalia Lopes de Oliveira
Cddigo Identificador:16210833

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE RETIFICACAO E REABERTURA DE PRAZO —
PREGAO ELETRONICO N° 2026.10.16.1.

AVISO DE RETIFICACAO E REABERTURA DE PRAZO -
PREGAO ELETRONICO N° 2026.10.16.1. O Municipio de
Barbalha/CE, comunica aos interessados no processo em referéncia,
cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de materiais de consumo, bens permanentes,
equipamentos tecnoldgicos, materiais graficos e personalizados e
lanches, destinados a execugdo das agBes do Programa de
Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no
Sistema Unico de Assisténcia Social (PROCAD-SUAS), junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Barbalha/CE, conforme
anexos, partes integrantes deste edital, que em razdo do acolhimento
do pedido parcial da impugnagéo para reanélise dos lotes e reabertura
dos prazos e da posterior RETIFICACAO do Estudo Técnico
Preliminar — ETP e Termo de Referéncia - TR, a data de abertura do
certame passara para o dia 19 de novembro de 2026 as 09h00min a
abertura das propostas e as 10h00min o inicio da sessdo de disputa.
Maiores informagfes sobre a licitacdo através dos enderecos
eletronicos: licitacao@barbalha.ce.gov.br e municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br. Barbalha/CE, 05 de novembro de 2026 —

KARLA DEYANE DE CARVALHO CORTEZ -
Pregoeira.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo Identificador:4D5B55C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 09.10.07/2023.
TOMADA DE PRECOS N° 2023.07.13.1.

3° (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 09.10.07/2023. Tomada de Precos
N° 2023.07.13.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a empresa PLENUS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos técnicos profissionais de assessoramento técnico em face do
aperfeicoamento das agdes e processos junto as areas do sistema de
controle interno relativos ao patriménio, almoxarifado, depdsitos,
controle de frota e pessoal, vinculados a diversas secretarias do
Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagdes constantes no
Anexo do Edital convocatorio, por intermédio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social. Contrato firmado em 09 de outubro de 2023. O
presente instrumento sera regido pelas disposicoes da Lei Federal n°.
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, inciso II, ACORDAM em prorrogar até o
dia 09 de outubro de 2027, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatarios: Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta e Rommel
Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo Identificador:0E537B03

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°20210463.
TOMADA DE PRECOS N°2021.06.21.1

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210463. Tomada de Precos N°
2021.06.21.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
de Assisténcia Social e a empresa PLENUS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
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técnicos profissionais de assessoria na area administrativa junto ao
Municipio de Barbalha/CE, buscando atender aos principios basicos
da administragdo publica, com o objetivo de corrigir falhas e adequar
a gestdo da empresa a execucgdo de suas atribuicdes de forma eficaz,
por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Contrato firmado em 14 de outubro de 2021. O presente instrumento
serd regido pelas disposicOes da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, e suas alteracBes posteriores, mais precisamente pelo
Art. 57, inciso II, ACORDAM em prorrogar até 11 de abril de 2027,
0 prazo de vigéncia do Contrato original com efeitos a partir de 11 de
outubro de 2026. Signatarios: Thereza Raquel de Morais Pinheiro
Horta e Rommel Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo Identificador:45FEF9CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210463.
TOMADA DE PRECOS N° 2021.06.21.1.

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210463. Tomada de Pregos N°
2021.06.21.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres e Direitos
Humanos e a empresa PLENUS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
técnicos profissionais de assessoria na area administrativa junto ao
Municipio de Barbalha/CE, buscando atender aos principios bésicos
da administracdo publica, com o objetivo de corrigir falhas e adequar
a gestdo da empresa a execugdo de suas atribuicdes de forma eficaz,
por intermédio da Secretaria Municipal do  Trabalho,
Desenvolvimento Social, Mulheres e Direitos Humanos. Contrato
firmado em 14 de outubro de 2021. O presente instrumento sera
regido pelas disposi¢des da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, e suas alteragdes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
inciso I, ACORDAM em prorrogar até 011 de abril de 2027, o prazo
de vigéncia do Contrato original com efeitos a partir de 11 de outubro
de 2026. Signatarios: Agnes Soares de Souza e Rommel Rodrigues de
Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:777693B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.11.05.1 COM BASE NO ART. 28, INCISO Il E ART. 6°

NO INCISO XXXVIII, DA LEI 14.133/2021

A Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em conformidade com
Art. 28, Inciso Il e Art. 6° no inciso XXXVIII, da Lei Federal n.°
14.133/2021, torna publico aos interessados que a administracdo
pretende realizar a contratagdo de servigos a serem prestados na
reforma da Escola de Arte do Cine-Teatro Neroly Filgueiras,
localizado no Centro do Municipio de Barbalha/CE, por intermédio da
Secretaria  Municipal Educacdo de Barbalha/CE, conforme
especificacbes apresentadas junto ao Edital Convocatério e seus
anexos, com abertura marcada para o dia 24 de novembro de 2026, a
partir das 10:00 horas. O inicio de acolhimento das propostas a partir
do dia 09 de novembro de 2026, as 09:00 horas. através da
plataforma eletronica https://bllcompras.com, por intermédio da
Bolsa de Licitagbes do Brasil (BLL). InformagBes e editais no
endereco Eletronica: https://blicompras.com, www.gov.br/pncp/pt-
br, https://barbalha.ce.gov.br e https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br. Informagdes poderdo ser obtidas ainda pelo
telefone (88) 3532-2459. Barbalha/CE, 05 de novembro de 2026,

KARLA DEYANE DE CARVALHO CORTEZ -
Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:623F002D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 09.10.05/2023.
TOMADA DE PRECOS N°2023.07.13.1.

3° (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 09.10.05/2023. Tomada de Precos
N° 2023.07.13.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Educacédo e a empresa PLENUS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
técnicos profissionais de assessoramento técnico em face do
aperfeicoamento das agdes e processos junto as areas do sistema de
controle interno relativos ao patriménio, almoxarifado, depositos,
controle de frota e pessoal, vinculados a diversas secretarias do
Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagdes constantes no
Anexo O do Edital convocatério, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacéo. Contrato firmado em 09 de outubro de 2023.
O presente instrumento sera regido pelas disposicdes da Lei Federal
n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores,
mais precisamente pelo Art. 57, inciso 1, ACORDAM em prorrogar
até o dia 09 de outubro de 2027, o prazo de vigéncia do Contrato
original. Signatérios: Agnes Soares de Souza e Rommel Rodrigues de
Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:0B69BD34

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210465.
TOMADA DE PRECOS N° 2021.06.21.1.

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210465. Tomada de Pregos N°
2021.06.21.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Educacdo e a empresa PLENUS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos
técnicos profissionais de assessoria na area administrativa junto ao
Municipio de Barbalha/CE, buscando atender aos principios basicos
da administragdo publica, com o objetivo de corrigir falhas e adequar
a gestdo da empresa a execugdo de suas atribuicdes de forma eficaz,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo. Contrato
firmado em 14 de outubro de 2021. O presente instrumento sera
regido pelas disposicOes da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, e suas alteragOes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
inciso I, ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de abril de 2027, o
prazo de vigéncia do Contrato original, com efeitos a partir de 11 de
outubro de 2026. Signatarios: Agnes Soares de Souza e Rommel
Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo Identificador:COE24EFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 09.10.02/2023.
TOMADA DE PRECOS N°2023.07.13.1

3° (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 09.10.02/2023. Tomada de Precos
N° 2023.07.13.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Governo e a empresa PLENUS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos
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técnicos profissionais de assessoramento técnico em face do
aperfeicoamento das acdes e processos junto as areas do sistema de
controle interno relativos ao patriménio, almoxarifado, depositos,
controle de frota e pessoal, vinculados a diversas secretarias do
Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagdes constantes no
Anexo O do Edital convocatério, por intermédio da Secretaria
Municipal de Governo. Contrato firmado em 09 de outubro de 2023.
O presente instrumento sera regido pelas disposicdes da Lei Federal
n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragBes posteriores,
mais precisamente pelo Art. 57, inciso II, ACORDAM em prorrogar
até o dia 09 de outubro de 2027, o prazo de vigéncia do Contrato
original. Signatarios: Josueh do Nascimento Ferreira Nogueira e
Rommel Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:5187EF9B

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVIGCOS PUBLICOS
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 09.10.03/2023.
TOMADA DE PRECOS N° 2023.07.13.1

3° (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 09.10.03/2023. Tomada de Pregos
N° 2023.07.13.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos e a
empresa PLENUS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE
CONTABILIDADE. Objeto: Contratagcdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos técnicos profissionais de assessoramento
técnico em face do aperfeicoamento das agdes e processos junto as
dreas do sistema de controle interno relativos ao patriménio,
almoxarifado, depoésitos, controle de frota e pessoal, vinculados a
diversas secretarias do Municipio de Barbalha/CE, conforme
especificagbes constantes no Anexo O do Edital convocatorio, por
intermédio da Secretaria Municipal de de Infraestrutura e Servigos
Publicos. Contrato firmado em 09 de outubro de 2023. O presente
instrumento sera regido pelas disposi¢des da Lei Federal n°. 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, e suas alteragbes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, inciso Il, ACORDAM em prorrogar até o
dia 09 de outubro de 2027, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatarios: Rogério Feitosa Dias e Rommel Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo ldentificador:886789F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 09.10.04/2023.
TOMADA DE PRECOS N° 2023.07.13.1

3° (SEGUNDO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 09.10.04/2023. Tomada de Precos
N° 2023.07.13.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos e a
empresa PLENUS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE
CONTABILIDADE. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos técnicos profissionais de assessoramento
técnico em face do aperfeicoamento das agfes e processos junto as
areas do sistema de controle interno relativos ao patriménio,
almoxarifado, depositos, controle de frota e pessoal, vinculados a
diversas secretarias do Municipio de Barbalha/CE, conforme
especificagbes constantes no Anexo O do Edital convocatério, por
intermédio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos. Contrato firmado em 09 de outubro de 2023. O presente
instrumento sera regido pelas disposi¢des da Lei Federal n°. 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, e suas alteragcbes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, inciso II, ACORDAM em prorrogar até o
dia 09 de outubro de 2027, o prazo de vigéncia do Contrato original.

Signatarios: Arddo de Castro Macedo e Rommel Rodrigues de
Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:3911248F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 09.10.01/2023.
TOMADA DE PRECOS N° 2023.07.13.1

3° (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 09.10.01/2023. Tomada de Precos
N° 2023.07.13.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo e a empresa PLENUS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos técnicos profissionais de assessoramento técnico em face do
aperfeicoamento das agdes e processos junto as areas do sistema de
controle interno relativos ao patrimonio, almoxarifado, depdsitos,
controle de frota e pessoal, vinculados a diversas secretarias do
Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagdes constantes no
Anexo O do Edital convocatorio, por intermédio da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo. Contrato firmado em 09 de
outubro de 2023. O presente instrumento serd regido pelas disposicdes
da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes
posteriores, mais precisamente pelo Art. 57, inciso II, ACORDAM
em prorrogar até o dia 09 de outubro de 2027, o prazo de vigéncia do
Contrato original. Signatarios: Aquiles Soares de Sampaio e Rommel
Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo lIdentificador:A121CE1A

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210464,
TOMADA DE PRECOS N° 2021.06.21.1

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210464. Tomada de Precos N°
2021.06.21.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo e a empresa PLENUS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos técnicos profissionais de assessoria na area administrativa
junto ao Municipio de Barbalha/CE, buscando atender aos principios
bésicos da administragdo publica, com o objetivo de corrigir falhas e
adequar a gestdo da empresa a execucao de suas atribuicdes de forma
eficaz, por intermédio da Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestéo. Contrato firmado em 14 de outubro de 2021. O presente
instrumento sera regido pelas disposicdes da Lei Federal n°. 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, e suas alteragbes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, inciso II, ACORDAM em prorrogar até o
dia 11 de abril de 2026 de 2026, o prazo de vigéncia do Contrato
original, com efeitos a partir de 11 de outubro de 2026. Signatéarios:
Aquiles Soares de Sampaio e Rommel Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Codigo ldentificador:6A877E3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° (09.10.06/2023.
TOMADA DE PRECOS N°2023.07.13.1.

3° (TERCEIRQO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO
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Extrato de Aditivo ao Contrato N° 09.10.06/2023. Tomada de Precos
N° 2023.07.13.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Salde e a empresa PLENUS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos
técnicos profissionais de assessoramento técnico em face do
aperfeicoamento das ages e processos junto as areas do sistema de
controle interno relativos ao patrimonio, almoxarifado, depdsitos,
controle de frota e pessoal, vinculados a diversas secretarias do
Municipio de Barbalha/CE, conforme especificagdes constantes no
Anexo O do Edital convocatdrio, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude. Contrato firmado em 09 de outubro de 2023. O
presente instrumento sera regido pelas disposicdes da Lei Federal ne.
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, inciso II, ACORDAM em prorrogar até o
dia 09 de outubro de 2027, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatarios: Janaina Anésia Nogueira do Nascimento e Rommel
Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:73010362

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210462.
TOMADA DE PRECOS N° 2021.06.21.1

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210462. Tomada de Precos N°
2021.06.21.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Saide e a empresa PLENUS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
técnicos profissionais de assessoria na area administrativa junto ao
Municipio de Barbalha/CE, buscando atender aos principios basicos
da administragdo publica, com o objetivo de corrigir falhas e adequar
a gestdo da empresa a execugdo de suas atribuicdes de forma eficaz,
por intermédio da Secretaria Municipal de Salde. Contrato firmado
em 14 de outubro de 2021. O presente instrumento serd regido pelas
disposicOes da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e
suas alteragBes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57, inciso I,
ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de abril de 2027, o prazo de
vigéncia do Contrato original com efeitos a partir de 11 de outubro de
2026. Signatarios: Janaina Anésia Nogueira do Nascimento e Silva e
Rommel Rodrigues de Alencar.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:3866E43D

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 10.01.08/2022, REFERENTE DISPENSA
DE LICITAGAO N° 2022.01.07.7

6° (SEXTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato Administrativo n°® 10.01.08/2022,
referente Dispensa de Licitacdo N° 2022.01.07.7. Partes: O Municipio
de Barbalha, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos e a pessoa fisica NATALIA ROSENDO DA
SILVA CUNHA. Objeto: Locagdo de bem imdvel, situado & Rua
Antonio Adriano Almeida, n°® 144 — Vila Santo Antonio —
Barbalha/CE, destinado ao funcionamento de departamento de transito
municipal — DEMUTRAN, Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos, sendo o imdvel de responsabilidade/propriedade da Sra.
Natélia Rosendo da Silva Cunha. Contrato firmado em 10 de janeiro
de 2022. O presente instrumento sera regido pelas disposi¢cdes da Lei
Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracOes
posteriores, mais precisamente pelo Art. 65, ACORDAM em
reajustar o valor do aluguel do imével em R$ 557,56 (quinhentos e

cinquenta e sete reais e cinquenta e seis centavos) que corresponde
aproximadamente a 11,15% (onze virgula quinze por cento) do valor
do contrato original. Assim, o valor global passa de R$ 5.000,00
(cinco mil reais) para R$ 5.557,56 (cinco mil quinhentos e cinquenta e
sete reais e cinquenta e seis centavos), com objetivo de restabelecer o
equilibrio econdmico financeiro do contrato em questdo. Signatarios:
Marcus José Alencar Lima e Natalia Rosendo da Silva Cunha.

Data de Assinatura do Aditivo: 06 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Céddigo Identificador:2A83D5B9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 037/2026, DE 05 DE NOVEMBRO
DE 2026.

DISPOE SOBRE O FERIADO NACIONAL DE
ZUMBI E DA CONSCIENCIA NEGRA, 20
(VINTE) DE NOVEMBRO NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CHAVAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio, e,

CONSIDERANDO que o dia 20 (vinte) de Novembro é o Dia
Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra, LEI N° 14.759, DE 21
DE DEZEMBRO DE 2023;

CONSIDERANDO a importancia histdrica, cultural e social da data,
que representa a luta do povo negro contra a escraviddo, o racismo e
todas as formas de discriminacéo.

DECRETA:

Art. 1°. Fica reconhecido, no ambito do Municipio de Chaval-CE, o
feriado nacional do dia 20 de novembro de 2026 (sexta-feira), em
comemoracdo ao Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra,
LEI N° 14.759, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023.

Paragrafo Unico — O “caput” deste artigo néo se aplica as atividades
de urgéncia e emergéncia do setor publico que prestam servicos
essenciais, tais como Hospital Municipal Elizete Cardoso Passos
Pacheco-HMECPP, Vigilancia de Prédios Publicos, Limpeza Publica
e lluminagao Publica ou outros servicos basicos estes funcionando em
regime de plantéo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor nesta data, determinando-se de
logo a sua publicagdo.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estado do Ceara, em 05 de
Novembro de 2026.

CARLOS EMILIO MAGALHAES GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cddigo Identificador:6F34DF14

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 038/2026, DE 05 DE NOVEMBRO
DE 2026.

“DISPOE SOBRE A DECRETACAO DE FERIADO
MUNICIPAL NO DIA 27 DE NOVEMBRO DE
2026, EM HOMENAGEM A NOSSA SENHORA
DE LOURDES, CO-PADROEIRA DO MUNICIPIO
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DE CHAVAL, ESTADO DO CEARA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, e,

CONSIDERANDO a importancia histérica, cultural e religiosa da
devocdo a Nossa Senhora de Lourdes para a populagdo do Municipio
de Chaval;

CONSIDERANDO que Nossa Senhora de Lourdes é reconhecida
como Co-Padroeira do Municipio, representando uma importante
expressdo da fé e da tradicdo religiosa do povo Chavalense;

CONSIDERANDO a relevancia das manifestacbes religiosas e
culturais realizadas anualmente em homenagem a Co-Padroeira,
fortalecendo a identidade, a tradi¢do e a religiosidade da comunidade.

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado FERIADO MUNICIPAL no dia 27 de
novembro de 2026 (sexta-feira), em homenagem a Nossa Senhora de
Lourdes, Co-Padroeira do Municipio de Chaval, Estado do Ceara.

Paragrafo Unico — O “caput” deste artigo néo se aplica as atividades
de urgéncia e emergéncia do setor publico que prestam servigos
essenciais, tais como Hospital Municipal Elizete Cardoso Passos
Pacheco-HMECPP, Vigilancia de Prédios Publicos, Limpeza Publica
e lluminagdo Publica ou outros servigos basicos estes funcionando em
regime de plantdo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor nesta data, determinando-se de
logo a sua publicagdo.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estado do Ceara, em 05 de
Novembro de 2026.

CARLOS EMILIO MAGALHAES GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cadigo ldentificador:1D4DB438

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 125/GAB/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
PREMIO A SERVIDOR PUBLICO, OCUPANTE
DE CARGO EFETIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio, e,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga prémio ao servidor o Sr. ERNESTO
SANTOS ALBUQUERQUE NETO, admitido na forma do inciso Il
artigo 37 da Constituicdo Federal e Nomeado em carater efetivo ao
cargo de AGENTE DE ENDEMIAS, através do Edital n°001/2012
de 27/06/2013, pelo periodo de 05/11/2013 & 05/11/2018, sendo
gozados a partir do dia 01/11/2026 & 30/11/2026.

Art2° - A presente Portaria entrard& em vigor na data de sua
publicacéo.

Cumpra-se e publique.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estado do Ceara, em 05 de
Novembro de 2026.

CARLOS EMILIO MAGALHAES GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cddigo Identificador:44A38675

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 126/GAB/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
PREMIO A SERVIDOR PUBLICO, OCUPANTE
DE CARGO EFETIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, e,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga prémio ao servidor a Sra. LILIANE DA
SILVA MENDES, admitida na forma do inciso Il artigo 37 da
Constituicdo Federal e Nomeada em carater efetivo ao cargo de
RECEPCIONISTA, através do Edital n°001/2005 de 15/06/2005,
pelo periodo de 03/08/2006 & 03/08/2011, sendo gozados a partir do
dia 03/11/2026 & 03/12/2026.

Art.2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Cumpra-se e publique.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estado do Ceara, em 05 de
Novembro de 2026.

CARLOS EMILIO MAGALHAES GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cadigo ldentificador:17346F08

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE §AUDE
AVISO DE LICITACAO

O Governo Municipal de Chorozinho, através da sua Agente de
Contratacdo, torna publico que realizard as 14:00h, do dia 19 de
novembro de 2026. Endereco Eletronico:
https://compras.m2atecnologia.com.br/, 0 PREGAO ELETRONICO
N°  2026.11.04.033-PE-SMS. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE
RECARGA DE GAS OXIGENIO MEDICINAL
ACONDICIONADO EM CILINDROS DESTINADOS A ATENDER
A DEMANDA DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CHOROZINHO/CE. O edital e seus anexos,
poderdo ser obtidos nos enderecos eletrénicos
htps://compras.m2atecnologia.com.br - https://chorozinho.ce.gov.br/ -
Portal do TCE-CE: https://www.tce.ce.gov.br/ e PNCP:
WWw.pncp.gov.br.

CHOROZINHO-CE, 04 DE NOVEMBRO DE 2026

ELAINE CRISTINA DE MORAIS COSTA SILVA
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo ldentificador:9DCD86A1

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO

VIl EDITAL DE CONVOCACAO CONCURSO
EDITAL N°001/2024

A EXMA. SRA. PREFEITA MUNICIPAL DE
CHOROZINHOICE, no uso de suas atribuicBes legais, e tendo em
vista a realizacdo do Concurso Publico destinado ao provimento de
vagas e a formacdo de cadastro de reserva em diversos cargos,
regulamentado pelo Edital n® 001/2024, com resultado final publicado
dia 07/05/2025, e homologagdo dia 02/06/2025, RESOLVE:

Art. 1° - Convocar os candidatos aprovados no Concurso Publico para
Cargos Gerais, conforme relagdo nominal constante no Anexo I,
portando os originais dos documentos constantes do Anexo 1l, para
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entrega dos documentos e exames pré-admissionais constantes do
Anexo IlI;

Art. 2° - O prazo de 3 (trés) dias Uteis, para apresentacdo da
documentacdo pelos candidatos, que sera contada a partir de 09 de
novembro a 11 de novembro de 2026, regularmente publicado no
Diario Oficial dos Municipios da Aprece e do site da Consulpam, que
devera ser protocolada in loco no pago da Prefeitura Municipal de
Chorozinho, na Avenida Raimundo Simplicio de Carvalho, s/n°, Vila
Requeijédo, das 08 horas as 14 horas;

Paragrafo Unico — Os documentos exigidos deverdo ser apresentados
em vias originais, ou em copias autenticadas ou cOpias dos originais
para que 0 membro da Comissdo possa atestar sua autenticidade. Nao
serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

Art. 3% — Os candidatos também serdo submetidos aos exames
médicos pré-admissionais constantes do Anexo Il1, a serem analisados
por Médico do Trabalho da Prefeitura Municipal, com data a ser
aprazada em Edital posterior.

Art. 4° - A ndo apresentacdo da documentacdo e exames de que trata
este Edital, ou apresentacdo da documentacéo incompleta, ou a ndo
apresentacdo dos exames pré-admissionais, importa na renlincia tacita
a vaga.

Chorozinho/CE, 05 de novembro de 2026.

CELIA MARINHO ALBANO
Prefeita Municipal

ANEXO | - RELACAO NOMINAL DOS CANDIDATOS
CONVOCADOS EDITAL N° 001/2024

AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS -
AOSD

28° - MARIA TAMIRES RODRIGUES DA SILVA

29° - ANTONIA CRISTINA JORGE OLIVEIRA LOUREIRO

30° - FRANCISCO CLECIANO DOS SANTOS NEMER

31°- ALICIA DE SOUZA SILVA

32° - GIRLANE BATISTA DE LIMA CAVALCANTE

ANEXO Il — RELAGAO DOS DOCUMENTOS A SEREM
APRESENTADOS NA CONVOCACAO

DOCUMENTOS

01 FOTO 3X4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH, REGISTRO EM
ORGAO DE CLASSE)

CPF — CADASTRO DE PESSOA FISICA

CARTEIRA DE TRABALHO — FRENTE, VERSO E N° PIS/PASEP
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE - DIPLOMA DA
HABILITACAO PARA O CARGO

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente e verso)

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA
(masculino)

CERTIDAO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO ORGAO DE
SEGURANCA PUBLICA ESTADUAL E FEDERAL

CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA
JUSTICA ESTADUAL, INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS
CRIMINAIS (FORUM)

CND - CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF
CERTIDAO CASAMENTO OU CONTRATO UNIAO ESTAVEL -
RG E CPF DO CONJUGE

RG E CPF DOS DEPENDENTES

REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA -
ANUIDADE DO ANO

CURSO ESPECIFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL,
comprovado por diploma.

FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

DECLARACAO DE BENS

DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGO

A declaragdo de bens e a declaragdo negativa de acimulo de cargo
podem seguir os modelos fornecidos abaixo;

ANEXO | -DECLARAGAO DE BENS

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no
CPF sob n° , residente e domiciliado (a) a ,
DECLARO, sob as penas da lei, para o fim especifico de ingresso no
servico publico do Municipio de Chorozinho/CE, que, nesta data, que
meu patrimonio é composto dos seguintes bens e respectivos valores
atuais de mercado:

Valor:
Valor:
Valor:
Valor:
Valor:
Valor:
Valor:
Valor:
Valor:

CoN~WNE

Declaro ainda que o (s) valor (es) acima apresentado (s) é (séo)
verdadeiro (s) e estou ciente de que a omissdo de informacdes ou a
apresentacdo de dados ou documentos falsos efou divergentes
implicam no cumprimento das medidas judiciais cabiveis. Autorizo a
confirmacdo e averiguacao das informacdes acima.

, , de de 2026.

DECLARANTE

ANEXO | - DECLARAGAO NEGATIVA DE BENS E
VALORES

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF sob
n° , residente e domiciliado (a) a , DECLARO, sob as
penas da lei, para o fim especifico de ingresso no servico publico do
Municipio de Chorozinho/CE, que, nesta data, ndo possuo bens
patrimoniais e valores gravados em meu nome.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

, , de de 2026.

DECLARANTE
ANEXO | - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF sob
n° , residente e domiciliado (a) a , DECLARO, que
NAO ACUMULO outro cargo, funcdo ou emprego publicos na
administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou Municipios.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente DECLARAGCAO.

) , de de 2026.

DECLARANTE
ANEXO Il - EXAMES PRE-ADMISSIONAIS

a) Hemograma completo;
b) Colesterol (HDL);

c) Colesterol (LDL);

d) Colesterol Total;

e) Creatina;

f) Fosfatase Alcalina;

g) Glicemia;

h) Grupo Sanguineo + Fator RH
i) Parasitoldgico de Fezes;
j) Raio X de térax PA;

k) Sumério de Urina;

1) TGO;
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m) TGP;
n) Triglicerideos;
0) Ureig;
p) VDRL;
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:D6B3A3FD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
HORAS EXTRAS, REFERENTE AO MES DE AGOSTO DE
2026

PORTARIA N° 09030826/2026

Disp0e sobre a concessdo de horas extras a servidores
municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUIQOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER aos servidores abaixo relacionados HORAS
EXTRAS, referente a0 més de agosto de 2026, por motivo
excepcional, de conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da
Lei Organica Municipal c/c os art. 55, inciso IV, art. 66 e 67, da Lei
ne. 1.178 de 20 de novembro de 2006.

1. ADREANO PEREIRA DIAS (40 horas extras)

2. ADRIANO GONGALVES PEREIRA (8 horas extras)

3. ALDENORA GOMES DE AMORIM (48 horas extras)

4. ALEXANDRE PEREIRA SILVA (30 horas extras)

5. ANDERSON FERREIRA RODRIGUES SILVA (52 horas extras)
6. ANTONIA FERNANDES DE ALCANTARA CHAVES (20 horas
extras)

7. ANTONIA RAFAELA ALENCAR LIMA (15 horas extras)

8. ANTONIA VANESSA PEREIRA SILVA (40 horas extras)

9. ANTONIO ALVES BEZERRA (60 horas extras)

10. ANTONIO WILSON FERREIRA (20 horas extras)

11. AYALA RAYANE SOARES (40 horas extras)

12. CELIA MARQUES DE ARAUJO PEREIRA (2 horas extras)

13. CICERA SAMIA LEANDRO (12 horas extras)

14. CICERO GOMES BEZERRA (30 horas extras)

15. CICERO GOMES PORFIRIO (40 horas extras)

16. EDIJANIA PEREIRA DIAS (60 horas extras)

17. ELIS RAQUEL RODRIGUES (20 horas extras)

18. ERICA REGINA RODRIGUES PONTES GUEDES (40 horas
extras)

19. EVILLY MAIARA ALVES PEREIRA (36 horas extras)

20. FABIANA ALEXANDRE FERREIRA (60 horas extras)

21. FRANCISCO FERREIRA DA SILVA (8 horas extras)

22. FRANKLIN RODRIGUES SILVA (8 horas extras)

23. GENILDO GOMES DOS SANTOS SOUSA (40 horas extras)
24. GERALDO CANDIDO MARINHO JUNIOR (60 horas extras)
25. GRASIELLA GOMES DE ALENCAR (60 horas extras)

26. IGOR MENDES BEZERRA (26 horas extras)

27. IOLANDA FERREIRA DOS SANTOS (10 horas extras)

28. JESSICA OLIVEIRA HIGINO (8 horas extras)

29. JOAO GONCALVES DE ALENCAR (40 horas extras)

30. JOSE ROBERTO BARBOSA DE MELO (6 horas extras)

31. KLEBER PENHA GOMES (40 horas extras)

32. MAILDES PEREIRA BARROS (60 horas extras)

33. MARIA CLEOSMAR FERNANDES (18 horas extras)

34. MARIA EDINA PEREIRA DIAS (60 horas extras)

35. MARIA EUNICE DUARTE FEITOSA (8 horas extras)

36. MARIA JOSE BEZERRA DA SILVA (12 horas extras)

37. MARIA JUCIVANIA ALENCAR TEIXEIRA (60 horas extras)
38. MARIA LUISA GOMES DA SILVA (8 horas extras)

39. MARINETE FERREIRA LIMA OLIVEIRA (60 horas extras)
40. NUBIA FERREIRA DA CUNHA SILVA (16 horas extras)

41. PATRICIA NERES CADEIRA (8 horas extras)

42. RACHEL SANTANA NOROES DE SOUSA (24 horas extras)

43. RAIMUNDA REGILENE DA COSTA ALVES (38 horas extras)
44, RAIMUNDA RODRIGUES DOS SANTOS BEZERRA (60
horas extras)

45. ROBERTO WILLAMY AGOSTINHO COSTA (12 horas
extras)

46. ROSA MARIA BATISTA DE MORAIS (8 horas extras)

47. ROSANGELA FERNANDES DE ALCANTARA (40 horas
extras)

48. ROSINEIDE GONCALVES COSTA (8 horas extras)

49. THIAGO ANTONIO ALENCAR DE OLIVEIRA (40 horas
extras)

50. WILLIAN FERNANDES DA SILVA (56 horas extras)

51. BEATRIZ ALEXANDRE COSTA (16 horas extras)

52. DAVID PEREIRA DA SILVA (40 horas extras)

53. EDLANIO CARLOS FERREIRA (40 horas extras)

54. GABRIELLA DE ABREU CANDIDO (40 horas extras)

55. HILDA LARISSA LOPES SILVA (40 horas extras)

56. RAFAELLA NERY FARIAS (40 horas extras)

57. CICERO CARLOS DE OLIVEIRA (29 horas extras)

58. CLENILSON MARTINS DE SOUSA (30 horas extras)

59. EMANUELY APARECIDA MOREIRA TEIXEIRA (25 horas
extras)

60. GLAUCIDES FERNANDES PEREIRA (20 horas extras)

61. KAREM SUELLEM DA SILVA SANTOS (20 horas extras)

62. ABIMAEL GONCALVES LUDGERIO (34 horas extras)

63. ANTONIO MARCOS LEITE (16 horas extras)

64. ANTONIO ROBSON VIANA (40 horas extras)

65. CICERA ERLANDIA DE MENEZES (40 horas extras)

66. CICERO DOMINGOS DA SILVA (40 horas extras)

67. CLEBEAN CALIXTO DA SILVA (20 horas extras)

68. FRANCISCO CESAR GONGALVES (22 horas extras)

69. FRANCISCO GONCALVES DE OLIVEIRA LIMA (34 horas
extras)

70. FRANCIVAL TOME DA SILVA (40 horas extras)

71. JAIRON DE AMORIM GOMES (40 horas extras)

72. JOSE FERREIRA GUEDES FILHO (36 horas extras)

73. LINDEVANIO ISIDIO DE ALMEIDA (40 horas extras)

74. LUIS ALVES BATISTA (22 horas extras)

75. PEDRO GLAUCO BITU DE FREITAS (40 horas extras)

76. RAIMUNDO JOAQUIM FERREBA DOS SANTOS (16 horas
extras)

77. RAVENA MARIA BRITO CAVALCANTE (30 horas extras)
78. VALDEMIR NERGINO DA COSTA (40 horas extras)

79. VICTOR ELLEN PEREIRA SANTOS (26 horas extras)

80. ANTONILSON GONCALVES DE ALENCAR (8 horas
extras)

81. FRANCISCO ASSIS DE OLIVEIRA NETO (2 horas extras)

82. RAIMUNDO FERNANDES DE OLIVEIRA (46 horas extras)
83. RICARDO PEREIRA DA SILVA (40 horas extras)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Oes em contrario.

PUBLIQUE - SE. PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA,
GABINETE DO PREFEITO, EM 03 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:2D9E89B5

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE AO(A) SR.(A) JENNYFER
MATSURY VIEIRA ROQUE

PORTARIA N° 06170926/2026.

Dispbe sobre a concessdo de bolsa de cuidador de
criancas deficiente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;
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RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER bolsa remuneratoria de CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE ao(a) Sr.(a) JENNYFER MATSURY
VIEIRA ROQUE, brasileiro(a), inscrito(a) no CPF 054.*** **3-19,
de conformidade com o disposto na Lei n°. 1.402, de 11 de margo de
2015.

Art. 2° Esta portaria retroage seus efeitos aos 08 de setembro de
2026, revogadas as disposicdes em contrério.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cédigo Identificador:0772CF3D

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE, DE CONFORMIDADE COM O
DISPOSTO NA LEI N°. 1.402, DE 11 DE MARCO DE 2015,
REFERENTE AS PESSOAS ABAIXO:

PORTARIA N° 02180826/2026

Dispde sobre a concesséo de bolsas de cuidadores de
criancgas deficiente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER bolsa remuneratéria de CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE, de conformidade com o disposto na Lei
n°. 1.402, de 11 de margo de 2015, referente as pessoas abaixo:

1. ANA LUCIA MOREIRA SILVA (CPF 082.*** **3-64)

2. ANTONIA JOCELANDIA MORAIS PEREIRA (CPF
019.%** **3-07)

3. ANTONIA KATIA MARIANO (CPF 065.*** **3-27)

4. CICERA LETICIA SILVA SOUSA (CPF 073.*** **1-80)

5. DANIEL CUNHA FEREIRA (CPF 494 *** **8-69)

6. IRANI TEIXEIRA DE SOUSA (CPF 035.*** **3-30)

7. KAUE OLIVEIRA FERNANDES (CPF 093.*** **3-03)

8. JOSE FERREIRA FILHO (CPF 004.*** **3-58)

9. KELIANA FERREIRA PIANCO (CPF 052.*** **1-14)

10. LEILYANE DE OLIVEIRA (CPF 071.%** **3-13)

11. LIVIA SOUSA GOMES (CPF 077.*** **3-54)

12. MARIA APARECIDA FELIX BORGES (CPF 635.*** **3-23)
13. MARIA CAMILA GOMES MELO (CPF 605.*** **3-75)

14. MARIA DE FATIMA CARVALHO MENEZES (CPF
156.*** **3-34)

15. MARIA MACIANE DA SILVA (CPF 048.*** **3-88)

16. NATALIA CALIXTO SILVA (CPF 080.*** **3-55)

17. PEDRO CARLOS ALVES ALENCAR ALCANTARA (CPF
103.*** **3-70)

18. RAVELIANE NOGUEIRA LEANDRO (CPF 059.*** **3-01)
19. SAMILE CARDOSO SILVA (CPF 069.*** **3-52)

20. SOFIA PORFIRIO ALVES (CPF 106.*** **3-42)

Art. 2°. Esta portaria retroage seus efeitos para o dia 03 de agosto de
2026, revogando-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE - SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 18 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:290E146C

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE, DE CONFORMIDADE COM O
DISPOSTO NA LEI N°. 1.402, DE 11 DE MARCO DE 2015,
REFERENTE AS PESSOAS ABAIXO: 1. FERNANDA SOUSA
OLIVEIRA SILVA (CPF 109.*** **3-48) 2. HENRIQUE
FERREIRA ALVES

PORTARIA N° 05170926/2026

Disp0e sobre a concessdo de bolsas de cuidadores de
criancgas deficiente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER bolsa remuneratéria de CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE, de conformidade com o disposto na Lei
n°. 1.402, de 11 de margo de 2015, referente as pessoas abaixo:

1. FERNANDA SOUSA OLIVEIRA SILVA (CPF 109.%** **3-48)
2. HENRIQUE FERREIRA ALVES (CPF 075.%** **3.56)

3. KAROLINY STHEFANY ALVES DE OLIVEIRA (CPF
603.%%* **3-32)

4. MARIA DAS GRACAS FEITOSA SILVA (CPF 774.%%* **3.
00)

5. PATRICK SOARES SILVA (CPF 605.*** **3-30)

6. SOLANGE FERREIRA LIMA ALVES (CPF 965.*** **3-04)

Art. 2°. Esta portaria retroage seus efeitos para o dia 01 de setembro
de 2026, revogando-se as disposi¢cdes em contréario.

PUBLIQUE - SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Caddigo Identificador:D758B3EE

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER LICENGA MATERNIDADE A SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL NATASHA KENIA MACIEL DO
NASCIMENTO

PORTARIA N° 02260826/2026

Dispde sobre a concessdo de licenga maternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER LICENGCA MATERNIDADE a servidora
publica  municipal NATASHA KENIA MACIEL DO
NASCIMENTO, inscrita no CPF n° 031. *** **3-99, |otada na
Secretaria Municipal de Sadde, de conformidade com o disposto no
art. 93, § 1° e § 2°, da Lei n° 1.178/2006, tendo inicio em 09/09/2026,
pelo periodo de 60 dias.
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Art. 2°. Esta Portaria produz seus efeitos no dia 09 de setembro de
2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO,
EM 26 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo ldentificador:729B2ECO

GABINETE DO PREFEITO
PRORROGAR A LICENGA MATERNIDADE CONCEDIDA A
SRA. CAMILA PORFIRIO OLIVEIRA, BRASILEIRA,
INSCRITA NO CPF N° 066.*****3-78, LOTADA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 02080926/2026

Dispde sobre a prorrogagdo de licenga maternidade e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR A LICENCA MATERNIDADE concedida
a Sra. CAMILA PORFIRIO OLIVEIRA, brasileira, inscrita no CPF
n° 066.*** **3-78, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, de
conformidade com o disposto no art. 93, § 1° e § 2° da Lei n°
1.178/2006, por mais 60 dias a partir de 31 de agosto de 2026, em
razdo do nascimento de seu (sua) filho (a), em conformidade com o
disposto no Art. 93, §1°. 82°, da Lei n° 1.178, de 20 de novembro de
2006.

Art. 2°. Esta Portaria retroage seus efeitos para o dia 31 de agosto de
2026, revogadas as disposicdes em contrério.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 08 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cddigo Identificador:5371D593

GABINETE DO PREFEITO
PRORROGAR A LICENGA MATERNIDADE CONCEDIDA A
SRA. DAMARYS ALEXANDRE DE BRITO, BRASILEIRA,
INSCRITA NO CPF N° 038.*****3-11, LOTADA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 03100926/2026

Dispde sobre a prorrogagdo de licenga maternidade e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR A LICENCA MATERNIDADE concedida
a Sra. DAMARYS ALEXANDRE DE BRITO, brasileira, inscrita no

CPF n° 038.***,**3-11, lotada na Secretaria Municipal de Saude, de
conformidade com o disposto no art. 93, § 1° e § 2° da Lei n°
1.178/2006, por mais 60 dias a partir de 19 de junho de 2026, em
razdo do nascimento de seu (sua) filho (a), em conformidade com o
disposto no Art. 93, 81°. §2°, da Lei n°. 1.178, de 20 de novembro de
2006.

Art. 2°. Esta Portaria retroage seus efeitos aos 19 de junho de 2026,
revogadas as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE — SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador: A595E84D

GABINETE DO PREFEITO
PRORROGAR A LICENGCA MATERNIDADE CONCEDIDA A
SRA. TAMIRES PEREIRA MEDEIROS, BRASILEIRA,
INSCRITA NO CPF N° 347.*** **8-17, LOTADA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 01090926/2026

DispGe sobre a prorroga¢do de licenca maternidade e
dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR A LICENCA MATERNIDADE concedida
a Sra. TAMIRES PEREIRA MEDEIRQOS, brasileira, inscrita no
CPF n° 347.*** **8-17, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
de conformidade com o disposto no art. 93, § 1° e § 2° da Lei n°
1.178/2006, por mais 60 dias, em razdo do nascimento de seu (sua)
filho (a), em conformidade com o disposto no Art. 93, 81°. §2°, da
Lei n°. 1.178, de 20 de novembro de 2006.

Art. 2°. Esta Portaria retroage efeitos a partir de 01 de julho de 2026,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 09 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:E3B8354F

GABINETE DO PREFEITO

REVOGAR BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE

CRIANCA DEFICIENTE DA SRA. CICERA RAIONARA DOS
SANTOS (20 HORAS)

PORTARIA N°01170926/2026.

DISPOE SOBRE A REVOGAGCAO DE BOLSA DE
CUIDADORA DE CRIANCA DEFICIENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;
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RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR bolsa remuneratdria de Cuidador de Crianga
Deficiente da Sra. CICERA RAIONARA DOS SANTOS (20
horas), brasileira, inscrita no CPF n° 065. ***. **3-05, com lotagdo
na EEIFTI EVALDO GONCALVES PINHO de conformidade com
o disposto no art. 1°, §2° da Lei n°. 1.402, de 11 de marco de 2015.
Art. 2°. Esta portaria retroage seus efeitos ao dia 09 de setembro de
2026, revogadas as disposicdes em contrério.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cédigo ldentificador:FOF815BB

GABINETE DO PREFEITO
REVOGAR BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE DA SR.(A) MARIA MARINETE
FEITOSA

PORTARIA N° 02170926/2026.

Dispde sobre a revogacdo de bolsa de cuidador de
criancgas deficiente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR bolsa remuneratéria de CUIDADOR DE
CRIANGCA DEFICIENTE da Sr.(a MARIA MARINETE
FEITOSA, brasileiro(a), inscrito(a) no CPF 812.*****3.53 de
conformidade com o disposto na Lei n° 1.402, de 11 de margo de
2015.

Art. 2° Esta portaria retroage seus efeitos aos 01 de setembro de
2026, revogadas as disposicdes em contrério.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:2EE8B3B1

GABINETE DO PREFEITO
REVOGAR BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE
CRIANGCA DEFICIENTE DA SRA. SILVINIA LOPES
GONGALVES

PORTARIA N° 04170926/2026.

DISPOE SOBRE A REVOGAGCAO DE BOLSA DE
CUIDADOR DE CRIANCA DEFICIENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR bolsa remuneratéria de Cuidador de Crianca
Deficiente da Sra. SILVINIA LOPES GONCALVES, brasileiro,
inscrito no CPF n° 006. ***, **3-00, de conformidade com o disposto
no art. 1°, 82°da Lei n°. 1.402, de 11 de margo de 2015.

Art. 2°. Esta portaria retroage seus efeitos ao dia 10 de setembro de
2026, revogadas as disposi¢des em contrério.
PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cddigo ldentificador:7170F498

GABINETE DO PREFEITO
REVOGAR BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE DO(A) SR.(A) ANTONIO LUAN
FERREIRA LEITE

PORTARIA N° 01170826/2026.

Dispbe sobre a revogacdo de bolsa de cuidador de
criancgas deficiente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR bolsa remuneratéria de CUIDADOR DE
CRIANGA DEFICIENTE do(a) Sr.(a) ANTONIO LUAN
FERREIRA LEITE, brasileiro(a), inscrito(a) no CPF 094, *** **3-
23, de conformidade com o disposto na Lei n°. 1.402, de 11 de margo
de 2015.

Art. 2°. Esta portaria retroage seus efeitos aos 03 de agosto de 2026,
revogadas as disposicOes em contrério.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:18DDA861

GABINETE DO PREFEITO
REVOGAR BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE DO(A) SR.(A) VICENTE DE PAULO
FERREIRA DE FREITAS

PORTARIA N°02170826/2026.

Dispbe sobre a revogacdo de bolsa de cuidador de
criangas deficiente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR bolsa remuneratéria de CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE do(a) Sr.(a) VICENTE DE PAULO
FERREIRA DE FREITAS, brasileiro(a), inscrito(@) no CPF
874.*** **3.00, de conformidade com o disposto na Lei n°. 1.402, de
11 de margo de 2015.

Art. 2°. Esta portaria retroage seus efeitos aos 03 de agosto de 2026,
revogadas as disposicOes em contrério.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE AGOSTO DE 2026.
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FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:7A3FE9FE

GABINETE DO PREFEITO
REVOGAR BOLSA REMUNERATORIA DE CUIDADOR DE
CRIANCA DEFICIENTE DO SR. ANTONIO MARQUES
RODRIGUES DE ARAUJO

PORTARIA N° 03170926/2026.

DISPOE SOBRE A REVOGACAO DE BOLSA DE
CUIDADOR DE CRIANCA DEFICIENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR bolsa remuneratéria de Cuidador de Crianca
Deficiente do Sr. ANTONIO MARQUES RODRIGUES DE
ARAUJO, brasileiro, inscrito no CPF n° 833. *** **3.20, de
conformidade com o disposto no art. 1°, §2° da Lei n°. 1.402, de 11 de
marco de 2015.

Art. 2°. Esta portaria retroage seus efeitos ao dia 09 de setembro de
2026, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cddigo Identificador:69A006A5

PROCURADORIA
CONCEDER LICENGA SEM REMUNERAGCAO PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES AO(A)
SERVIDOR(A) PUBLICO MUNICIPAL SALETE
BERNARDINO

PORTARIA N° 04100926/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
SEM REMUNERAGAO A SERVIDOR PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER LICENGCA SEM REMUNERAGCAO PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES ao(a) servidor(a)
publico municipal SALETE BERNARDINO, Auxiliar de
Enfermagem, inscrito no CPF n° 387.*** **3-15 com base no que
dispde os artigos 91 e 106 da Lei n® 1.178 de 20 de Novembro de
2006 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipal), pelo periodo de
03 (trés) anos a partir de 08/09/2026.

Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 08/09/2026,
revogadas as disposi¢des em contrario

PUBLIQUE - SE.
PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Atila Pereira Silva
Caédigo Identificador:9D955B42

SETOR DE LICITAGCOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO/TERMO DE
CREDENCIAMENTO N.° 2026.10.19-01. CREDENCIAMENTO
N.° 2026.08.10.1. Partes: o Municipio de Farias Brito, por intermédio
do(a) Fundo Municipal de Salde, e a empresa LABORATORIO
MONERA LTDA. Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas para
a realizacdo de exames laboratoriais para 0s pacientes assistidos pelo
Sistema Unico de SaGde do Municipio de Farias Brito/CE, por
intermédio do Fundo Municipal de Saide. Valor Total do Contrato:
R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Vigéncia Contratual: 12
(doze) meses. Signatarios: Verdnica Maira Costa Oliveira e Cicera
Rodrigues de Morais. Data de Assinatura do Contrato: 19 de
outubro de 2026.

Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador:F73FA0C6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.11.03.019 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

Exonerar, a pedido, a servidora Municipal Ana Paula
Nogueira de Freitas, na forma que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Requerimento da servidora Ana Paula
Nogueira de Freitas, datado do dia 03/11/2026;

CONSIDERANDO o positivado no art. 40 do Regime Juridico Unico
dos Servidores da Administracéo Publica Municipal de Fortim.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido da mesma, a servidora Ana Paula
Nogueira de Freitas, ocupante do cargo efetivo de Enfermeira PSF,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de
Fortim - CE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
03 de novembro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Netéania Januério Ferreira
Cadigo Identificador: ABB8CC03

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.11.03.020, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

Exonera ocupante de cargo que exerce, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sra. Netania Januario Ferreira, do cargo de
Chefe da Se¢do de Arquivo Publico CC2, do Gabinete da Prefeita,
em conformidade com a Lei Municipal n°® 1.092/2025, de 17 de
janeiro de 2025, e legislacéo correlata.
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Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
03 de novembro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Neténia Januério Ferreira
Cddigo Identificador:490971A2

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.11.03.021, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

Nomeia para o exercicio de cargo, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIMI/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear para o exercicio do cargo de Assessor Juridico de
Demandas Sociais CNE1, do Gabinete da Prefeita, a Sra. Netania
Januério Ferreira, em conformidade com a Lei Municipal n°
1.161/2025, de 13 de novembro de 2025, e legislacdo correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
03 de novembro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Netania Januario Ferreira
Cadigo ldentificador:77FABD4A

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.11.03.022, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

Revoga Portaria de Designacéo, na forma que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria de n° 2026.03.31.003, de 31 de
marco de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
03 de novembro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Netéania Januério Ferreira
Cadigo ldentificador:30F30205

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.11.05.001, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Revoga a Portaria de n°® 2026.10.21.001, de 21 de
outubro de 2026.

A Prefeita Municipal de Fortim/CE, no uso de suas atribuicfes
legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, e,

RESOLVE:
Art. 1°. Tornar sem efeitos a Portaria de n® 2026.10.21.001, de 21 de
outubro de 2026.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 21 de outubro de 2026.

Pago Municipal de Fortim/CE, em 05 de novembro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Neténia Januério Ferreira
Cadigo Identificador:10F898A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
AVISO DE REPUBLICAGCAO DE EDITAL. A AGENTE DE
CONTRATACAO/PREGOEIRA DE FORTIM, TORNA
PUBLICO O ADIAMENTO DO EDITAL DE PREGAO
ELETRONICO N° 1510.01/2026 - SME

Estado do Ceard - Prefeitura Municipal de Fortim - Aviso de
Republicagdo de Edital. A Agente de Contratagdo/Pregoeira de
Fortim, torna publico o Adiamento do Edital de Pregdo Eletronico
N° 1510.01/2026 - SME, cujo objeto é a AQUISICAO DE
FARDAMENTO E KIT ESCOLAR PARA OS ALUNOS DA
EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA
REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE FORTIM — CE,
com a abertura das propostas e disputa prevista para as 08h30min do
dia 06 de Novembro de 2026, (horéario de Brasilia) horas. Fica Adiado
a abertura das proposta e disputa para as 08h30min do dia 19 de
Novembro de 2026, (Horario de Brasilia) horas, motivado por razbes
de acolhimento parcial de impugnacédo ao edital. Maiores informagdes
no Setor de Licitagdes e Contratos, situada na Vila da Paz, Bloco D,
n° 40, Centro — Fortim/CE, das 08:00h as 14:00h ou nos enderecos
eletronicos: www.novobbmnet.com.br, https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ e wwuw.fortim.ce.gov.br. Fortim/CE, 05 de
novembro de 2026.
Publicado por:
Neténia Januério Ferreira
Cadigo lIdentificador:1BOA9F89

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
002/2026 MEDIANTE ANALISE DE CURRICULUM VITAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EDITAL DE
CONVOCAGAO N° 011/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTIM, no uso
de suas atribuicfes legais, em consonéncia com o art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e, em especial com o disposto na Lei Municipal
n° 616/2017, de 10 de janeiro de 2017 e, tendo em vista 0 Resultado
Final do Processo Seletivo Publico Simplificado n° 002/2026 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, destinado a contratacéo de
fungbes temporarias, bem como para a formagdo de cadastro de
reserva, a fim de atender as necessidades tempordrias de excepcional
interesse publico decorrentes das caréncias existentes na Secretaria
Municipal da Salde e a Homologagdo do supracitado processo,
datada, de 19 de junho de 2026, RESOLVE convocar os candidatos
aprovados, constantes do Anexo Unico, parte integrante deste Edital,
para comparecerem a sede da Secretaria Municipal de Saude, situada
na Rua lzidio Moura, 161, Centro, Fortim, Ceara, no dia 06 de
novembro de 2026, munidos das cOpias, com apresentacdo da
documentacéo original, abaixo relacionadas:

Carteira de Identidade;

CPF;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de votacédo da Ultima eleicao;

Certificado de Reservista (sexo masculino);

Comprovante do PIS/PASEP;

Comprovante de endereco atualizado, em nome do candidato;
Diploma de concluséo do curso, objeto do Processo Seletivo;
Na falta do Diploma, aceitar-se-a copia de certiddes de conclusdo de
curso.

j) NUmero da Conta do Banco do Brasil;
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k) Exames admissionais, que comprove a capacidade fisica e mental
do (a) candidato (a);

m) 01 foto % recente;

n) Carteira de Trabalho — CTPS;

0) Certiddo de Nascimento ou casamento;

p) Cartdo do SUS;

q) Cartéo de vacinagdo do dependente.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de
novembro de 2026.

KATIANE GONDIM DA COSTA
Secretéaria Municipal de Saude

ANEXO UNICO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
002/2026 i

MEDIANTE ANALISE DE CURRICULUM VITAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

11° EDITAL DE CONVOCAGCAO

Func#o Plblica: MOTORISTA DE AMBULANCIA

Classificagdo N° Inscrigdo Nome do (a) Candidato Nota

1° 020 Cristiano da Silva Chianca 8,00

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de
novembro de 2026.

KATIANE GONDIM DA COSTA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Neténia Januério Ferreira
Cadigo Identificador:ED91ED53

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 231/2026

Exonera cargo em comissdo, na forma e disposi¢des
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribui¢des legais conferidas no art. 61,
incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio e em conformidade
com o disposto na Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de
2025, que Cria e Regulamenta a Estrutura Administrativa do
Municipio de Guaraciaba do Norte/CE;

CONSIDERANDO, que os cargos em comissdo, de confianca e as
funcdes gratificadas sdo de livre provimento e exoneragéo a cargo do
Prefeito Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a partir de 03 de novembro de 2026, MARIA
ALINE MARQUES PEREIRA, do cargo de Provimento em
Comissdo, como Assistente Técnico em Satde.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicac&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE,05 de
novembro de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo Identificador:FA5AF914

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°232/2026

Exonera cargo em comissao, na forma e disposi¢des
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas no art. 61,
incisos VI e I1X da Lei Organica do Municipio e em conformidade
com o disposto na Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de
2025, que Cria e Regulamenta a Estrutura Administrativa do
Municipio de Guaraciaba do Norte/CE;

CONSIDERANDO, que os cargos em comissdo, de confianca e as
funcdes gratificadas sdo de livre provimento e exoneragdo a cargo do
Prefeito Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a partir de 10 de novembro de 2026, KARINE
RODRIGUES SOBRAL, do cargo de Provimento em Comissdo,
como Assessor Administrativo de Turismo.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 05 de
novembro de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:81662FAC

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
REGULARIZACAO DA LICENGA AMBIENTAL POR
ADESAO E COMPROMISSO - (LAC)

José Airton Franca Sousa, CPF: 057.243.803-66, torna publico que
requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Guaraciaba do
Norte — SEMA a Regularizacdo da Licenca Ambiental por Adesdo e
Compromisso — (LAC) para atividade 01.08 — Projeto de irrigagdo
(sem uso de agrotoxico), conforme Lei Complementar Municipal
1.364/2020, no Sitio Boa Vista, Zona Rural, municipio de Guaraciaba
do Norte/CE. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMA.
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo ldentificador:EF68EBB3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
570/2025 - SMPS

ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao contrato n® 570/2025.
OBJETO: Em razéo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 12 (doze) meses, a contar de
05/11/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
07.01.08.244.0807.2.056; elemento de despesa n° 3.3.90.32.00.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Protecdo Social.
CONTRATADA: AMA COMERCIO E SERVICOS LTDA.
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n° 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 05/11/2026. N° DA LICITACAO:
Dispensa de Licitacdo 2025.07.14.01. ASSINAM: Elisamaira Pereira
da Silva Gomes, pela contratante, e Gilcelia Amanda Maria Lima S4,
pela contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cddigo Identificador:637CA73F
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA PUBLICA N°
22.007/2026-CP

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Ic6 - Aviso de
Licitagdo. O Municipio de Ic6/CE, através da Secretaria de
Infraestrutura, por meio do Agente de Contratagdo, torna publico que
se encontra a disposi¢do dos interessados, o edital da Concorréncia
Pdblica n® 22.007/2026 - CP, critério de julgamento MENOR
PRECO, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE MANUTENCAO DE JARDINS E GRAMADOS
EM PRACAS, NA SEDE DO MUNICIPIO E DESTRITOS DE
ICO/CE. Recebimento das propostas: a partir desta publicacio até o
dia 24/11/2026, as 08h, horario de Brasilia, abertura das propostas, no
sitio www.bbmnet.com.br. O inicio da sessdo de disputa de pregos:
24/11/2026 as 09h00Omin, horario de Brasilia, no sitio
www.bbmnet.com.br. Informaces gerais: O Edital podera ser obtido
através do sitio referido acima e demais informagdes poderdo ser
adquiridas no endereco: Rua Francisca Aves de Moraes, S/N, 1°
andar, Geréncia — Ic6 — Ceard, de segunda a sexta-feira, de 07h30min
as 11h30min. Os interessados ficam desde j& notificados da
necessidade de acesso ao sitio www.bbmnet.com.br para verificagéo
de informacdes e alteragdes supervenientes.

Ico, Ce, 04 de novembro de 2026.

MICHELLE ROQUE GUEDES
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Michelle Roque Guedes
Cadigo ldentificador:93971096

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO ELETRONICO Ne:
21.007/2026-PE

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N
21.007/2026-PE. O Agente de Contratagdo/Pregoeiro do Municipio
de Ic6/CE torna publico, que sera realizado Certame Licitatério na
modalidade Pregdo Eletronico N°: 21.007/2026-PE. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES E MAQUINA PESADA, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS E
ADMINISTRATIVAS DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO (SAAE) DE ICO/CE, conforme Edital Convocatério e
seus Anexos. Inicio de acolhimento das propostas: 06 de Novembro
de 2026 as 10:00 horas. Encerramento de acolhimento das propostas:
23 de Novembro de 2026 as 08:00 horas, Inicio da abertura da
sessdo: 23 de Novembro de 2026 as 09:00 horas, através do site
(www.novobbmnet.com.br). Os interessados poderdo obter o texto
integral do Edital no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Ico, localizada a Rua - Francisca Alves Moraes, 1° Andar, S/N,
Geréncia, Ic6/CE ou ainda, através dos enderecos eletronicos:
Plataforma de Licitagbes (www.novobbmnet.com.br), Portal de
Licitagbes dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial do
Municipio (www.ico.ce.gov.br) e no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Maiores informacoes
poderdo ser obtidas através do telefone: (0xx88) 3561-1508 ou do E-
mail: (licitacao@ico.ce.gov.br).

1c6/CE. 04 de Noveembro de 2026.

FRANCISCO DAS CHAGAS DOS SANTOS-
Pregoeiro.
Publicado por:
Michelle Roque Guedes
Cddigo Identificador:05939AD1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO _
AVISO DO TERMO DE REVOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO Ne: 21.006/2026-PE

O Municipio de Icé - CE, torna publico para conhecimento dos
interessados a REVOGACAO do PREGAO ELETRONICO N°:
21.006/2026-PE, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES E MAQUINA
PESADA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE) DE
ICOICE. A revogagio ocorre com fundamento no Art. 71, inciso 1l e
8§20 da Lei Federal N° 14.133/2021, em razdo da necessidade de
revisdo dos quantitativos, das especificagBes e da composicdo do
objeto. O Termo de revogagdo encontra-se na integra no setor de
Licitagio do municipio e publicado no Portal do TCE,
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br. Francisco das Chagas dos
Santos - Agente de Contratagdo/Pregoeiro.

Icé - CE. 04 de Novembro de 2026.
Publicado por:

Michelle Roque Guedes
Cadigo ldentificador:6405F4A9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DOS TERMOS DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU - SECRETARIA DE SAUDE - TERMO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. Apés analisado o
resultado do processo autuado como PREGAO ELETRONICO N°
2026.08.07.02-PMI1/SMS, cujo o objeto € Aquisi¢do de Equipamento
Hospitalar, condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
conforme quantidades e especificacBes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo | do edital, parte integrante deste processo,
Adjudico o objeto a(s) empresa(s) declarada(s) vencedora(s) e
Homologo o presente processo, para que produza os efeitos legais e
juridicos em favor da(s) empresa(s): CRALAB SAUDE ATACADO
LTDA, com sede na Rua Domingos Calazans, n® 274, Triangulo,
Juazeiro do Norte, Ceard, CEP 63.041-130, inscrita no CNPJ n°
09.632.818/0001-00, Representante Legal, José Inécio de Oliveira
Filho. Vencedor do Item: 01. Valor Global: R$ R$ 3.277,00 (trés mil
duzentos e setenta e sete reais). LEISTUNG EQUIPAMENTOS
LTDA, com sede na Rua Jodo Ropelatto, N° 202, Nereu Ramos,
Jaragua do Sul, Santa Catarina, CEP 89.265-520, inscrita no CNPJ
sob o n° 04.187.384/0001-54, Representante Legal, Andréia
Aparecida Pazze. Vencedor do Item: 02. Valor Global: R$ 159.000,00
(cento e cinquenta e nove mil reais). VMI TECNOLOGIAS LTDA,
com sede na Rua Prefeito Elizeu Alves da Silva, N° 400, Distrito
Industrial Genesco Aparecido de Oliveira, Lagoa Santa, Minas Gerais,
CEP 33.240-097, inscrita no CNPJ sob o n® 02.659.246/0001-03,
Representante Legal, Daniele Dalite da Silva. Vencedor do Item: 04.
Valor Global: R$ 280.400,00 (duzentos e oitenta mil e quatrocentos
reais). Item Fracassado: 03 (conforme ata da sessdo publica). A(s)
empresa(s) vencedor(as) fica(m) obrigada(s) a cumprir integralmente
as condigdes estabelecidas no futuro termo de contrato que serd
celebrado entre as partes, ou outro instrumento héabil que venha
substitui-lo, nos termos do art. 95 da lei 14.133/2021. Signatario: Jodo
Leonardo de Souza Mendonga - Secretario de Saude, da Prefeitura
Municipal de Iguatu-Ce. Em 05 de novembro de 2026, Iguatu-Ce.
Publique-se

Publicado por:
Gabriel Anderson Ferreira Gomes
Cédigo Identificador: ADC45969
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO GAB/PMI N° 140, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO DE PLENO
DOMINIO O IMOVEL QUE ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRAUGUBAI/CE, no uso de
suas atribuicbes legais e constitucionais, com fulcro no artigo 64,
inciso 11, da Lei Orgéanica Municipal, e de acordo com o Decreto-Lei
Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1941, com as alteracBes da Lei
Federal n° 2.786, de 21 de maio de 1956, Lei Federal n° 6.602, de 7 de
dezembro de 1978 e Lei Federal n° 9.785, de 29 de janeiro de 1999; e,
CONSIDERANDO o interesse da Administracdo Publica Municipal
no imével de propriedade da Senhora CATARINA TEIXEIRA
BRAGA, localizado na Rua Antonio Braga, S/N, Distrito de Coité,
Municipio de Irauguba, Estado do Cearg;

CONSIDERANDO que a presente declaracdo de utilidade publica
tem por finalidade corrigir equivoco anteriormente verificado quanto a
identificacdo da titularidade do imo6vel objeto da desapropriagéo, nao
configurando nova incidéncia ou duplicidade sobre o mesmo bem,
especialmente porque ndo houve pagamento ou conclusdo do
procedimento expropriatorio anterior;

CONSIDERANDO a competéncia constitucional dos Municipios
para legislar sobre assuntos de interesse local e promover o adequado
ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso,
parcelamento e ocupagdo do solo urbano, nos termos do artigo 30,
incisos | e VIII, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a area a ser desapropriada destina-se
exclusivamente a construgdo de praca publica no Distrito de Coité,
constituindo importante equipamento urbano voltado & promocgéo do
lazer, da convivéncia comunitéria, da prética de atividades recreativas,
culturais e esportivas;

CONSIDERANDO que a &rea objeto da presente declaracdo de
utilidade publica apresenta localizagdo estratégica e caracteristicas
adequadas a implantacdo do equipamento publico pretendido,
revelando-se necessaria a consecucdo dos objetivos de interesse
coletivo perseguidos pela Administragdo Municipal; e
CONSIDERANDO, por fim, que a desapropriacdo por utilidade
publica constitui instrumento legitimo de intervengdo estatal na
propriedade privada, nos termos do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de
junho de 1941, quando indispensavel a execu¢do de obras, servigos e
empreendimentos de interesse publico.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para os fins de
desapropriacdo de seu pleno dominio, a se efetivar mediante acordo
ou processo judicial, pelo prego nunca superior a R$ 25.000,00 (vinte
e cinco mil reais), conforme avaliacdo promovida pela Comisséo de
Avaliagdo de Imoveis desta Prefeitura, um imdvel, referente a um
terreno, com &rea total de 1.200,00m?, localizado na Rua Antdnio
Braga, S/N, no Distrito de Coité, Municipio de Irauguba, Estado do
Ceara, de propriedade da Senhora CATARINA TEIXEIRA BRAGA,
que possui as seguintes confrontagbes: AO NORTE (FRENTE): Do
ponto P1 definido pelas coordenadas (9586911.00 m S e 400825.00 m
E), deste segue até o ponto P2 definido pelas coordenadas
(9586911.00 m S e 400866.00 m E), com distancia de 40,00 metros,
confrontando com a Rua Antbnio Braga; AO LESTE (LADO
DIREITO): Do ponto P3 com coordenadas (9586881.00 m S e
400866.00 m E), e distancia de 30,00 metros, confrontando com a
propriedade da Senhora Maria Lourdes Silveira; AO SUL
(FUNDOS): Do ponto P4 com coordenadas (9586881.00 m S e
400825.00 m E) e distdncia de 40,00 metros, confrontando com a
propriedade da Senhora Catarina Teixeira Braga; AO OESTE
(LADO ESQUERDO): Do ponto P4 ao P1 com distancia de 30,00
metros, confrontando com a propriedade da Senhora Catarina Teixeira
Braga; para finalizar a demarcacdo; O perimetro acima descrito
encerra com 140,00m.

Paragrafo unico. O imovel de que trata o caput deste artigo destina-
se a construgdo de praga publica no Distrito de Coité, no ambito deste
Municipio de Iraucuba/CE.

Art. 2°. As despesas decorrentes da desapropriagdo a que se refere o
presente Decreto correrdo a conta de dotagBes orgamentarias proprias.
Art. 3° Fica a Procuradoria Juridica do Municipio de lrauguba/CE,
autorizada a tomar as medidas administrativas e/ou judiciais cabiveis
para efetivacdo da presente desapropriacéo.

Art. 4° O presente Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacédo, revogando expressamente o Decreto Municipal n° 104, de
10 de julho de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador: AA846C03

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 855, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990,

CONSIDERANDO a viagem que se realizara no dia 21 de outubro
de 2026, pelo Servidor Romério Azevedo Avila, exercente no cargo
de Conselheiro Tutelar, pertencente a Secretaria da Inclusdo e
Promocéo Social, para a cidade de Sobral/CE, onde ird comparecer a
sede do conselho tutelar, para o regular exercicio de suas atribuices e
atividades institucionais referentes & busca da certiddo de nascimento
de M.E.B.C.

CONSIDERANDO comprovagdo da viagem realizada.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder ao Servidor Romario Azevedo Avila, uma diaria
reduzida no valor de R$ 25,00 (Vinte e Cinco Reais).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:7A61AFCE

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 856, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicOes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990,

CONSIDERANDO a viagem que se realizara no dia 21 de outubro
de 2026, pelo Servidor Paolla Mota de Freitas, exercente no cargo de
Conselheira Tutelar, pertencente a Secretaria da Inclusdo e Promogao
Social, para a cidade de Sobral/CE, onde ira comparecer a sede do
conselho tutelar, para o regular exercicio de suas atribuicBes e
atividades institucionais referentes & busca da certiddo de nascimento
de M.E.B.C.

CONSIDERANDO comprovagéo da viagem realizada.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder a Servidora Paolla Mota de Freitas, uma diaria
reduzida no valor de R$ 25,00 (Vinte e Cinco Reais).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:B4DF2151

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 875, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2026.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de lrauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 96, da Lei 507, de 09 de
junho de 2006, Estatuto dos Servidores Publicos de Irauguba;
CONSIDERANDO o Requerimento da parte interessada,
CONSIDERANDO que a licenga-prémio é um direito garantido aos
servidores publicos nos termos da legislagdo municipal vigente, como
forma de reconhecimento pelos anos de servico prestados com
assiduidade e dedicagdo;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder LICENCA PREMIO a Servidora ANA MARIA
CORDEIRO CARDOSO, ocupante do cargo efetivo de
ATENDENTE MEDICO-ODONTOLOGICO, Matricula: 0106658,
pelo periodo de 04/11/2026 a 04/02/2027.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:4EB4EC42

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 874, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 652/2009 (Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios do Grupo Ocupacional do Magistério);
CONSIDERANDO que a promogdo vertical leva em conta um
critério objetivo, sendo diretamente ligada a nova qualificacdo do(a)
servidor(a); e

CONSIDERANDO o parecer técnico favoravel emitido pelo
Departamento de Recursos Humanos, assim como por comissdo da
Secretaria da Educacgao do Municipio de Irauguba/CE.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Promogéo Vertical nos termos do Plano de Cargos,
Carreiras e Salérios do Grupo Ocupacional do Magistério - PCCS.
Paragrafo Gnico: A promogcdo a que se refere o caput estd
disciplinada no artigo 29 da Lei Municipal n® 652/2009.

Art. 2° - Fica concedida promocao vertical do cargo de Professora do
Ensino Fundamental Classe Il — Ref. 7, ao cargo de Professora do
Ensino Fundamental Classe I11 — Ref. 11, a seguinte servidora:
ANTONIA FLAVIA LOPES BRAGA, Matricula 0104973;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 25 de agosto de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:C3467E9A

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOCAO SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO
2026.07.24.01

INSTRUMENTO CONTRATUAL N°

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.09.24.01

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
solucédo tecnoldgica web, no modelo Software as a Service (SAAS),

destinada ao gerenciamento de agendamentos online dos servigos de
emissdo da Carteira de Identidade Nacional (CIN) e de atendimento
do setor de Cadastro Unico da Secretaria da Inclusio e Promogio
Social do Municipio de Irauguba/CE, contemplando portal do cidadédo,
painel administrativo, painel publico de chamada, implantacao,
hospedagem, suporte técnico e manutencdo, visando atender as
necessidades operacionais dos setores envolvidos. Contratado: JEOS
SISTEMAS E ASSESSORIAS LTDA, com o valor de R$ 42.000,00
(quarenta e dois mil reais), referente ao Contrato n°® 2026.09.24.01
Data de Assinatura do Contrato: 24 de setembro de 2026. Vigéncia
do Contrato: 12 meses, a partir de sua assinatura. Contratante:
Secretaria da Inclusdo e Promogédo Social. Assina pela Contratante:
Luan Girdo Capistrano. Dotagdo Orgamentaria: 2101 08 122 0002
2.062, Fonte de Recurso Proprio (Fonte 1500000000)
Elemento/Subelemento de Despesas, n° 3.3.90.40.00/3.3.90.40.57.
Irauguba/CE, 16 de outubro de 2026 —

LUAN GIRAO CAPISTRANO —
Secretério da Inclusdo e Promogdo Social.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:BBF7C6F5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°2026.10.01.001, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO N°2026.10.01.001, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE O PROCESSO DE SELECAO
PUBLICA PARA A CONSTITUICAO DE BANCO
DE GESTORES ESCOLARES PARA O CARGO
EM COMISSAO DE DIRETOR ESCOLAR DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
ITAICABA/CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAICABA, Estado do Ceara, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 205, de 06 de novembro de
1998, e suas alteragdes, em especial, pela Lei Municipal n® 338, de 18
de junho de 2008;

DECRETA:

Art. 1°. O provimento do cargo em comissdo de Diretor Escolar serd
efetuado nos termos previstos na Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de
2020, na Lei Municipal n° 205, de 06 de novembro de 1998, alterada
pela Lei Municipal n® 338, de 18 de junho de 2008.

Art. 2°. O provimento do cargo em comissdo de Diretor Escolar no
ambito das escolas Publicas Municipais, serd efetuado nos termos
previsto neste Decreto, mediante selegdo publica simplificada,
visando a composi¢do do Banco de Gestores Escolares.

Art. 3°. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, com seu corpo
técnico ou por meio de contratagdo, convénio e/ou parceria com
instituicdes com habilitacdo técnica e experiéncia em selecdes
publicas, elaborar Edital que regulamentara a sele¢do mencionada no
artigo anterior e adotar as medidas necessarias a formalizacdo do
processo seletivo.

Paragrafo Unico. O Edital de Selecdo Publica Simplificada
especificara as etapas e os procedimentos do certame, seguindo o0s
parédmetros deste Decreto.

Art. 4°, A sele¢do descrita no art. 2° deste Decreto ocorrera a cada 03
(trés) anos, sendo vedada sua realizagdo no periodo compreendido
entre os Ultimos trés meses que antecedem as elei¢Bes municipais e a
posse dos eleitos.

81°. Os candidatos aprovados serdo nomeados para um periodo de 03
(trés) anos, sendo permitida uma reconducdo por igual periodo na
mesma unidade de ensino.

820, A sele¢do Publica Simplificada sera realizada em 4 etapas:

| - primeira etapa: avaliacédo escrita, de carater eliminatorio;
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Il - segunda etapa: exame de titulos, de carater eliminatorio;

111 - terceira etapa: analise comportamental seguida de entrevista, de
carater eliminatorio;

IV - quarta etapa: apresentacdo de plano de trabalho alinhado ao PPP
(Plano Politico Pedagégico) e a BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), de carater eliminatorio.

Art. 5°. S8o requisitos para concorrer ao cargo de Diretor Escolar:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

11 - estar em pleno gozo dos seus direitos politicos;

Il - ndo ter sofrido nenhuma penalidade por forca de procedimento
administrativo disciplinar ou condenagdo por ato de improbidade
administrativa ou crime contra a administracéo publica;

IV - possuir licenciatura em pedagogia e/ou formacdo em outra
licenciatura plena com especializagdo (lato sensu), devidamente
comprovada através de diploma reconhecido pelo MEC;

V - ter especializagdo em administragdo e/ou gestdo escolar;

VI - ter experiéncia na area do magistério, ha pelo menos 03 (trés)
anos.

VIl - ndo ter contas de gestdo escolar desaprovadas junto aos
programas e projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo (FNDE), Secretaria de Educagdo Estadual e Secretaria
Municipal de Educacéo e congéneres.

Art. 6°. O candidato aprovado na selecdo Publica Simplificada
integrard o banco de Gestores escolares da Rede Municipal de ensino,
porém ndo possui direito publico subjetivo a nomeagdo, cabendo a
secretaria Municipal de educagdo, observadas as necessidades do
servico publico, avaliar a oportunidade e a conveniéncia.

§1°. O chefe do Poder Executivo Municipal nomeard os cargos em
comisséo de Diretor Escolar, ap6s escolha da Secretaria Municipal de
Educacéo dentre os que compdem o Banco de Gestores Escolar.

82° Durante o exercicio do cargo em comissdo, poderd ocorrer
avaliagBes periddicas do Nuacleo Gestor das Escolas Publicas
Municipais, para fins de aferir a eficiéncia no desempenho do servico
publico, bem como a observancia das normas e principios que regem a
administragdo publica.

§3°. O Prefeito Municipal poderd exonerar o ocupante do cargo em
comissdo por ato discricionario, de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da administracdo publica.

Art. 7°. Ocorrendo a vacancia no cargo de provimento em comissdo
de Diretor Escolar, o substituto sera indicado pelo Poder Executivo
Municipal, dentre os aprovados para ao Banco de Gestores Escolares,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. Quando o Banco de Gestores Escolares ndo
dispuser de candidatos selecionados, podera o Chefe do Poder
Executivo Municipal nomear profissional do magistério, observados
0s critérios estabelecidos no art. 5° deste Decreto.

Art. 8° Todos os atos da Sele¢do Publica de que trata este Decreto
serdo publicados nos sites oficiais da Prefeitura Municipal de Itaicaba.
Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contrério, especialmente o Decreto
Municipal n°® 2023.08.10.001/GABPREF.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA/CE, em 01
de outubro de 2026.

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Juliana Alves Freitas
Cadigo Identificador:680DE683

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°2026.11.03.001, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

PORTARIA N°2026.11.03.001, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL EFETIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAICABAJCE, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme o art. 17, inciso XV da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o requerimento, anexo, do servidor publico
municipal efetivo do Municipio de Itaicaba/CE, o Sr. Maycon da
Silva Lidio, matricula n® 1206338;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 144/95, de 16 de outubro de
1995, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores do Municipio de
Itaicaba, em especial o art. 82, inciso IlI.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder AFASTAMENTO do exercicio das atribuigGes
funcionais ao servidor publico municipal, o Sr. MAYCON DA
SILVA LIDIO, matricula n° 1206338, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Técnico de Enfermagem, lotado na Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Itaicaba/CE, para exercer o
cargo em comissdo de Secretario Municipal de Saide do Municipio
de Icapui/CE.

Art. 2°. O afastamento do servidor dar-se-4& SEM qualquer 6nus para
0 Municipio de ltaicaba, observado o disposto na legislagcdo e na
opgdo feita, em requerimento, pelo prdprio servidor.

Art. 3°. Este afastamento vigorara a partir de 03 de novembro de
2026 e perdurara enquanto o ja mencionado servidor estiver no
exercicio do referido cargo executivo, devendo retornar as suas
funcOes de origem no primeiro dia Gtil subsequente a sua exoneragao.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA/CE, em 03
de novembro de 2026.

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Juliana Alves Freitas
Cadigo lIdentificador:74EBE7EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 10.19-001/2026
AVISO  DE RETIFICACAO DA CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 013/2026-CP

N.° PROCESSO: 10.19-001/2026. CONCORRENCIA
ELETRONICA N.° 013/2026-CP. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada no ramo de engenharia para execugdo, sob o regime de
empreitada por prego global, de obra construcéo de Unidade de Pronto
Atendimento (Convénio SOP-CE n.° 319/2016, Mapp n.° 3132), na
sede do municipio de ltaicaba, Estado do Ceard. Onde se Ié:
“Recebimento das propostas: até as 8:30 AM, do dia 18/11/2026.
Abertura das propostas: 18/11/2026, as 9:00 AM, horério de Brasilia-
DF”, LEIA-SE: “Recebimento das propostas: até as 8:30 AM, do dia
19/11/2026. Abertura das propostas: 19/11/2026, as 9:00 AM, horéario
de Brasilia-DF”. Permanecem inalteradas as demais clausulas do
Edital. Itaicaba, Ceard, 05/11/2026.

RONNI KLEITTON BARBOSA MOREIRA.
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Adila Barbosa Costa Gomes
Cadigo ldentificador:99A9D65A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

LICITACAO
ERRATA - CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.07.17.1

ERRATA - CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.07.17.1
SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS.

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE MANUTENGCAO, REPARO,
EXPANSAO E CONSTRUCAO DE REDE DE ILUMINACAO
PUBLICA, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS DE JARDIM/CE.
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CONTRATO N° 2025.11.04.0003, proveniente da
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.07.17.1.

ONDE SE LE NO CONTRATO E 1° (PRIMEIRO) ADITIVO
ORIGINAIS:
Secretario: Urias Cavalcante Novaes Tavares.

LE-SE AGORA:
Secretario: Urias Cavalcante Novais Tavares.

Desta forma, entendemos ndo haver nenhum prejuizo para ambas as
partes, visto que a corre¢do impacta somente na descri¢do infima em
uma das letras do sobrenome referente ao Sr. Secretério, tratando-se
apenas de erro material e corrigivel, como rege a Lei n° 14.133/21 e
suas alteragOes posteriores. Este instrumento agora é parte vinculante
do referido processo.

Jardim/CE, 05 de novembro de 2026.

URIAS CAVALCANTE NOVAIS TAVARES
Secretério(a)
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo Identificador:13DOB5AF

LICITACAO
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO -
INEXIGIBILIDADE N° 2024.07.09.1

Extrato do TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
INEXIGIBILIDADE N.° 2024.07.09.1. Partes: O Municipio de
JARDIM, através da Secretaria Municipal de Saide e a pessoa
juridica ASSOCIAGAO JARDINENSE DE AGROECOLOGIA DO
SITIO LAGOINHA JARDIM CE. Objeto: LOCAGAO DE IMOVEL
LOCALIZADO NO SITIO LAGOINHA, DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DE UM PONTO DE APOIO DO PSF 09,
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
JARDIM/CE. Do Fundamento Legal: O presente instrumento serd
regido pelas disposicbes do Artigo 106 e 107 da Lei Federal
14.133/21, e suas alteragdes posteriores. Do Aditamento: As partes,
justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito,
ACORDAM em prorrogar por 30 (trinta) dias, o prazo de vigéncia do
Contrato Administrativo. Signatdrios: Fabiana Barros de Araudjo
Filgueira e Francisco Eugenio Pereira de Oliveira.

Data de assinatura: 10 de julho de 2026.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo Identificador:0E2FD2B9

LICITACAO
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO -
INEXIGIBILIDADE N° 2025.10.14.01

Extrato do TERMO ADITIVO - PRAZO ao Contrato referente a
INEXIGIBILIDADE N.° 2025.10.14.01. Partes: O Municipio de
JARDIM, através da Secretaria Municipal de Salde e a pessoa fisica
JEOVA ALVES PEREIRA. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO PROVISORIO DO POSTO
DE SAUDE - PSF Ill, PERTENCENTE A SECRETARIA
MUNICIPAL DE  SAUDE, EM  ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DA MESMA. Do fundamento legal: O presente
instrumento serd regido pelas disposi¢es do Artigo 106 e 107 da Lei
Federal 14.133/21, e suas alteracBes posteriores. Do aditamento: As
partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de
direito, ACORDAM em prorrogar por 30 (trinta) dias, o prazo de
vigéncia do Contrato Administrativo. Signatarios: Fabiana Barros de
Aradjo Filgueira e Jeova Alves Pereira.

Data de assinatura:18 de setembro de 2026.

Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Caddigo Identificador:ECCC4EE2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI

PREFEITURA MUNICIPAL DO JATI
PORTARIA N° 041, 04 DE NOVEMBRO DE 2026

PORTARIA N° 041, 04 DE NOVEMBRO DE 2026

EMENTA: Regulamenta o Programa Municipal de
Reconhecimento Institucional das Boas Préticas de
Alfabetizacdo e Recomposicdo das Aprendizagens
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, no &mbito
da Rede Publica Municipal de Ensino de Jati—CE.

A Prefeita Municipal de Jati, Estado do Ceard, MONICA ROSANY
PEREIRA MARIANO, no uso das atribuigdes que lhe confere a
legislacdo vigente, e em conformidade com a Lei Municipal n® 716,
de 22 de julho de 2026, que institui a Politica Pablica Municipal de
Alfabetizacdo;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 21 a 25 da Lei Municipal
n° 716, de 22 de julho de 2026, que instituem o Programa Municipal
de Reconhecimento Institucional das Boas Praticas de Alfabetizagdo e
Recomposicdo das Aprendizagens;

CONSIDERANDO a importancia de reconhecer e valorizar as
iniciativas desenvolvidas pelas escolas e pelos profissionais da Rede
Municipal de Ensino que contribuam para a melhoria da alfabetizagdo
e da aprendizagem dos estudantes;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos,
transparentes e equitativos para a avaliacdo e o reconhecimento das
boas praticas;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar o Programa Municipal de Reconhecimento
Institucional das Boas Préticas de Alfabetizacdo e Recomposi¢do das
Aprendizagens, com a finalidade de reconhecer, valorizar e divulgar
as iniciativas desenvolvidas pelas escolas e pelos profissionais da
Rede Municipal de Ensino.

Art. 2° Poderdo ser reconhecidos:

| — escolas da Rede Municipal de Ensino;

I — diretores escolares e coordenadores pedagdgicos;

111 — professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 3° A avaliacdo das escolas e dos profissionais serd realizada
mediante pontuacdo de até 100 (cem) pontos, conforme critérios e
pontuacdo estabelecidos em regulamento préprio, considerando o0s
resultados de aprendizagem e a participagdo nas avaliagdes, as
préticas pedagdgicas inovadoras, a reducdo das desigualdades e a
promocdo da equidade, as estratégias de recomposicdo das
aprendizagens, o fortalecimento da gestdo e da coordenagdo
pedagdgica e a contribuigdo para os objetivos da Politica Municipal de
Alfabetizacéo.

Art. 4° Para a avaliagdo dos resultados de aprendizagem e da
participacdo nas avaliagdes, serdo considerados 0s percentuais
minimos de 90% (noventa por cento) de participagdo dos estudantes
previstos nos ciclos avaliativos do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada (CNCA) e do Avalie.CE, bem como de 70% (setenta por
cento) dos estudantes avaliados no nivel adequado de aprendizagem,
em cada avaliagdo.

Paragrafo Unico. A distribuicdo da pontuagdo, os indicadores e 0s
procedimentos de avaliagdo serdo definidos em regulamento
complementar da Secretaria Municipal da Educagéo.

Art. 5° O reconhecimento sera concedido nas seguintes categorias:
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| — Troféu Escola Exceléncia em Alfabetizagdo, destinado as escolas;
Il — Medalha Gestor Exceléncia em Alfabetizacdo, destinada aos
diretores e coordenadores pedagdgicos;

111 — Medalha Professor Exceléncia em Alfabetizacdo, destinada aos
professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico. A avaliagdo dos gestores considerara os resultados
da escola e as agOes de gestdo, acompanhamento e orientagcdo
pedagbgica; a dos professores considerara os resultados das
respectivas turmas e as praticas pedagégicas desenvolvidas.

Art. 6° Poderdo ser concedidos reconhecimentos especiais nas
categorias:

| — Escola Destaque;

Il — Coordenador Pedagdgico Destaque;

111 — Professor Destaque.

Paragrafo Gnico. A selecdo observard o mérito, a relevancia e o
impacto das praticas desenvolvidas, conforme critérios objetivos
definidos pela Secretaria Municipal da Educacéo.

Art. 7° As escolas participantes deverdao apresentar, no minimo, uma
pratica exitosa desenvolvida durante o ano letivo, contendo objetivos,
estratégias, publico atendido, resultados e evidéncias de sua
realizacdo, com identificacdo dos profissionais envolvidos.

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal da Educagéo:

I —divulgar os critérios e o cronograma do Programa;

Il — receber e analisar as praticas e 0s documentos apresentados;

111 — constituir comissdo avaliadora e apurar as pontuagoes;

IV — divulgar os resultados e organizar o Seminério Municipal de
Boas Préticas em Alfabetizacéo e Recomposicéo das Aprendizagens.

Art. 9° A selecdo observard critérios de transparéncia,
impessoalidade, equidade e analise das evidéncias apresentadas,
considerando os resultados de aprendizagem e a evolugdo dos
estudantes.

Art. 10. O reconhecimento podera ocorrer por meio de certificados,
troféus, medalhas, placas e divulgacdo das praticas em eventos e
canais institucionais.

Paragrafo Gnico. A concessao de premiagBes materiais dependera de
previsdo legal, disponibilidade orgamentaria e financeira e
observancia das normas aplicaveis.

Art. 11. O Seminério Municipal de Boas Praticas em Alfabetizagdo e
Recomposicdo das Aprendizagens serd realizado anualmente no més
de dezembro, com apresentacdo de experiéncias exitosas, socializagdo
de resultados e cerimdnia de reconhecimento.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
da Educacéo, observada a legislacdo vigente.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Jati-CE, 04 de novembro de 2026.
MONICA ROSANY PEREIRA MARIANO
Prefeita Constitucional

Publicado por:

Bianca Silva Santos
Cédigo Identificador:B682664C

ESTADO DO CEARA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 024/2026-SEGOV JUCAS/CE, 23 DE OUTUBRO
DE 2026

PORTARIA N° 024/2026-SEGOV Jucas/CE, 23 de outubro de
2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 88, inciso IX, da Lei Orgénica do
Municipio, bem como o Decreto n° 007, de 16 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora LUANA SANTOS AURELIANO,
ocupante do cargo de Conselheira Tutelar do Municipio de Jucas/CE,
01 (uma) diéria, no valor unitério de R$ 100,00 (cem reais), destinada
a custear as despesas decorrentes de seu deslocamento a cidade de
Juazeiro do Norte/CE, dia 23 de outubro de 2026, as 14h, onde se
faz necessario acompanhar o translado de quatro criangas, ambas se
encontram sob o acompanhamento deste Conselho Tutelar e
necessitam da assisténcia das conselheiras, conforme documentacéo
comprobatéria constante do processo administrativo.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Portaria correrdo a conta
da dotacdo orgamentaria propria da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se.

SECRETARIA MUNICI,PAL DE GOVERNO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS — ESTADO DO CEARA, em 23 de
outubro de 2026.

JOSE MAURO DA CUNHA
Secretéario Municipal de Governo
Publicado por:
Jose Mauro da Cunha
Cadigo ldentificador:9185E270

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 025/2026-SEGOV JUCAS/CE, 23 DE OUTUBRO
DE 2026

PORTARIA N° 025/2026-SEGOV Jucas/CE, 23 de outubro de
2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 88, inciso 1X, da Lei Organica do
Municipio, bem como o Decreto n° 007, de 16 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora REGIANE VIEIRA DE SOUSA,
ocupante do cargo de Conselheira Tutelar do Municipio de Jucas/CE,
01 (uma) diéria, no valor unitério de R$ 100,00 (cem reais), destinada
a custear as despesas decorrentes de seu deslocamento a cidade de
Juazeiro do Norte/CE, dia 23 de outubro de 2026, as 14h, onde se
faz necessario acompanhar o translado de quatro criangas, ambas se
encontram sob o acompanhamento deste Conselho Tutelar e
necessitam da assisténcia das conselheiras, conforme documentagdo
comprobatdria constante do processo administrativo.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Portaria correrdo a conta
da dotacéo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS - ESTADO DO CEARA, em 23 de
outubro de 2026.

JOSE MAURO DA CUNHA
Secretéario Municipal de Governo
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Publicado por:
Jose Mauro da Cunha
Cédigo Identificador:C5494D58

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 026/2026-SEGOV JUCAS/CE, 23 DE OUTUBRO
DE 2026

PORTARIA N° 026/2026-SEGOV Jucas/CE, 23 de outubro de
2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das
atribuicfes que lhe confere o art. 88, inciso 1X, da Lei Organica do
Municipio, bem como o Decreto n° 007, de 16 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ANTONIA DE OLIVEIRA COSTA,
ocupante do cargo de Conselheira Tutelar do Municipio de Jucas/CE,
01 (uma) diéria, no valor unitario de R$ 100,00 (cem reais), destinada
a custear as despesas decorrentes de seu deslocamento a cidade de
Juazeiro do Norte/CE, dia 23 de outubro de 2026, as 14h, onde se
faz necessario acompanhar o translado de quatro criangas, ambas se
encontram sob o acompanhamento deste Conselho Tutelar e
necessitam da assisténcia das conselheiras, conforme documentagéo
comprobatoria constante do processo administrativo.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Portaria correrdo a conta
da dotacdo orcamentaria prépria da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se.

SECRETARIA MUNICI,PAL DE GOVERNO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS — ESTADO DO CEARA, em 23 de
outubro de 2026.

JOSE MAURO DA CUNHA
Secretario Municipal de Governo
Publicado por:
Jose Mauro da Cunha
Cadigo ldentificador:FD8F2C09

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 0311.01/2026 - SME

PREGAO ELETRONICO N° 1712.01/2024 — PE — SRP - PMM
Secretaria: EDUCACAO

Contratado: 3 R COMERCIO E SERVICOS LTDA.

CNPJ: 09.009.604/0001-73.

Valor do Contrato: R$ 15.725,00 (quinze mil, setecentos e vinte e
cinco reais).

Procedimento Licitatério: Pregdo Eletronico N° 1712.01/2024 — PE
— SRP —PMM.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE BOTIJAO DE GAS GLP (RECARGA) E
AQUISICAO DE GARRAFAO DE AGUA (RECARGA), PARA
ATENDER NECESSIDADES DE DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE MADALENA-CE.

Vigéncia do Contrato: Até 31 de Dezembro de 2026.

Dotagdo Orcamentaria: Exercicio: 2026. Projeto Atividade:
0503.12.361.1201.2.030 (MANUTENGCAO FUNDEB 30% ENS.

FUNDAMENTAL);  0503.12.365.1208.2.033 (MANUTENCAO
FUNDEB 30% ENS. INFANTIL);

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

Assina pela Contratante: JULIANA MARIA FERNANDES
PINHEIRO

Cargo: SECRETARIA DE EDUCACAO
Assina pela Contratada: RAIMUNDO GOMES PEREIRA.
Madalena - CE, 03 de Novembro de 2026.

JULIANA MARIA FERNANDES PINHEIRO
Secretaria de Educagédo
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:3540F68C

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DE INSTRUMENTO DO PRIMEIRO ADITIVO
CONTRATUAL

O Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto — SAAE, do Municipio de
Madalena, torna publico o extrato do PRIMEIRO ADITIVO ao
Contrato decorrente do PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
3010.01/2025 - SAAE E DO PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N° 31.10.01/2025, cujo objeto € a
Contratacdo de empresa especializada em servigos advocaticios,
de assessoria e consultoria juridica junto ao SAAE - Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de Madalena-Ce.

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO;

CONTRATADA: GEORGE QUENTAL - SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA,

VALOR GLOBAL: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais);
DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 1111.17.122.1704.2.104 -
Manutengdo do SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO. Classificacdo Econdmica: 3.3.90.39.00 — Outros serv. De
terc. Pessoa juridica;

PRAZO DE DURACAO: até 03 de Novembro de 2027;

ASSINA PELA CONTRATADA:
QUENTAL;

GEORGE BARRETO

ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO EVALDO
ALVES DIAS.

Madalena - CE, 03 de Novembro de 2026.

FRANCISCO EVALDO ALVES DIAS
Diretor do SAAE
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:9714BAA6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
PORTARIA N° 79/2026, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2026.

DETERMINA A SUSPENSAO TEMPORARIA
DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 41



Cearé, 06 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4088

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais,
legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de readequacdo da execucgdo
orcamentaria e financeira desta Casa Legislativa, com observancia dos
principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e supremacia do
interesse publico;

CONSIDERANDO que a suspensdao temporaria da execucdo
contratual constitui medida de gestdo administrativa e ndo implica a
extin¢do dos respectivos contratos;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 5°, 104 e 115, § 5° da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica suspensa, no periodo de 1° de novembro a 31 de
dezembro de 2026, a execugdo dos seguintes contratos
administrativos:

I - Contrato Administrativo n® 202501210001, celebrado com Vetor
Eventos e Servigos Ltda., cujo objeto consiste na prestacdo de
servicos de assessoria para levantamento de diagnéstico da
transparéncia governamental dos atos administrativos e do Portal da
Transparéncia da Céamara Municipal, com verificagdo do
cumprimento da Lei n® 12.527/2011 e das orientacdes da Atricon;

Il - Contrato Administrativo n® 202501230001, celebrado com
Antdnio Luiz lzidério Junior, cujo objeto consiste na operagdo e
manutencdo da sonorizagdo e dos equipamentos auxiliares durante as
sessOes legislativas da Camara Municipal,

Il - Contrato Administrativo n°® 202604080002, celebrado com
Cicero Santana de Almeida, cujo objeto consiste na operagdo e
manutencdo da sonorizagdo e dos equipamentos auxiliares durante as
sessOes legislativas da Camara Municipal,

IV - Contrato Administrativo n® 202501220003, celebrado com
Maria Lucélia da Silva Souza, cujo objeto consiste na prestagdo de
servigos de copeira na organizacao e limpeza da copa e da cozinha da
Camara Municipal;

V - Contrato Administrativo n® 202503140002, celebrado com
Vitor Emanoel de Souza Morais, cujo objeto consiste na prestacdo de
servigos de jardinagem nas areas internas, canteiros e jardins sob
responsabilidade da Camara Municipal;

VI - Contrato Administrativo n® 202604080001, celebrado com
Wesley Praca Dionizio, cujo objeto consiste na prestacdo de servigos
técnicos de auxiliar de apoio logistico, com movimentagcdo de
materiais, organizacdo de equipamentos e suporte em eventos
institucionais;

VIl - Contrato Administrativo n°® 202501270001, celebrado com
Francisco Claudino do Nascimento, cujo objeto consiste na prestagdo
de servigos especializados de apoio administrativo, na funcdo de
office-boy, junto a Camara Municipal,

Art. 2° - Durante o periodo de suspenséo, ficam suspensas a execugao
dos servicos e as correspondentes obrigagbes de pagamento,
ressalvadas as obrigagBes ja constituidas e os servigos regularmente
prestados antes de 1° de novembro de 2026.

Art. 3° - Encerrado o periodo de suspensdo, a retomada da execugdo
contratual dependerd de comunicacdo formal da Administragdo as
respectivas contratadas, observadas as condi¢des originalmente
pactuadas e os prazos de vigéncia aplicaveis.

Art. 4° - Compete ao Fiscal dos Contratos e ao Setor Administrativo
promover a notificagdo das contratadas e adotar as providéncias
necessarias a formalizagdo da suspensdo nos respectivos processos
administrativos.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos administrativos e financeiros retroativos a 1° de
novembro de 2026.

Registre-se, Publique-se, CUMPRA-SE.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 4 DE NOVEMBRO DE
2026.

ROBERTO SIMAO DA SILVA
Presidente

Publicado por:
Lucilene Maria da Silva
Caddigo Identificador:8F93D244

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 70

DECRETO MUNICIPAL N° 70, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS
SERVIGOS ESSENCIAIS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL DE MAURITI/CE NO
FERIADO NACIONAL DE 02 DE NOVEMBRO
DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio e demais legislacbes
pertinentes,

CONSIDERANDO que o dia 02 de novembro é feriado nacional,
destinado a celebracdo do Dia de Finados, conforme a legislacdo
vigente;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica Municipal deve
adotar as providéncias necessarias a manutencdo dos servigos
indispensaveis a coletividade, observados os principios da
continuidade do servigo publico, da eficiéncia e da supremacia do
interesse publico;

RESOLVE DECRETAR:

Art. 1° Fica estabelecido que, no dia 02 de novembro de 2026,
feriado nacional alusivo ao Dia de Finados, o0s servigos essenciais da
Administragdo Publica Municipal de Mauriti/CE funcionardo em
regime de plantdo, escala de servigo ou outro regime de atendimento
definido pelos respectivos 6rgdos competentes, conforme a natureza e
a necessidade de cada servico.

Art. 2°. Compete aos titulares das Secretarias Municipais e aos
responsaveis pelos respectivos setores organizar as escalas de
trabalho, definir os regimes de atendimento e adotar as providéncias
necessarias a continuidade dos servigos essenciais durante o feriado.

Art. 3° Os orgdos e as reparticdes publicas municipais cujas
atividades ndo sejam consideradas essenciais terdo seu expediente
administrativo suspenso no dia 02 de novembro de 2026, ressalvadas
as situacdes excepcionais devidamente justificadas e autorizadas pela
autoridade competente.

Art. 4°. O funcionamento regular dos Orgdos, setores e reparticdes
publicas municipais serd retomado no dia 03 de novembro de 2026
(terca-feira), observados os horarios habituais de expediente e as
disposices especificas aplicaveis aos servigos essenciais.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE

Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cddigo Identificador:935EE913

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 73

DECRETO MUNICIPAL Ne° 73, DE 03 DE NOVEMBRO DE
2026.

PRORROGA O PRAZO DE ADESAO AO
PROGRAMA MUNICIPAL DE RECUPERAGCAO
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FISCAL — REFIS 2026, INSTITUIDO PELA LEI
MUNICIPAL N° 1.995, DE 29 DE JUNHO DE
2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e demais legislacGes
pertinentes,

CONSIDERANDO o disposto no art. 10 da referida Lei Municipal,
que estabelece o prazo de 90 (noventa) dias para formalizagdo dos
requerimentos de adesdo ao programa, admitindo sua prorrogacao,
uma Unica vez, por igual periodo, mediante Decreto do Poder
Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a relevancia do REFIS 2026 para a recuperagdo
de créditos tributarios municipais, a regularizacdo fiscal dos
contribuintes e o incremento da arrecadacéo municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar aos contribuintes a
oportunidade de regularizacdo de seus débitos perante a Fazenda
Publica Municipal, mediante os beneficios previstos na legislagdo de
regéncia;

RESOLVE DECRETAR:

Art. 1° Fica prorrogado, por mais 90 (noventa) dias, o prazo para
formalizagdo dos requerimentos de adesdo ao Programa Municipal de
Recuperagdo Fiscal — REFIS 2026, instituido pela Lei Municipal n°
1.995, de 29 de junho de 2026.

Parégrafo Unico. A prorrogacao de que trata o caput compreende 0
periodo de 28 de setembro de 2026 a 26 de dezembro de 2026,
observadas as disposi¢des da Lei Municipal n° 1.995/2026.

Art. 2° Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais
disposi¢Bes da Lei Municipal n° 1.995, de 29 de junho de 2026,
especialmente aquelas relativas as condi¢des de adesdo, aos beneficios
fiscais, as modalidades de pagamento e aos requisitos para
regularizacdo dos créditos tributarios municipais.

Art. 3° Este Decreto produz efeitos retroativos a 28 de setembro de
2026, permanecendo vigente até 26 de dezembro de 2026, sem
prejuizo de sua publicagdo oficial.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pago da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE

Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cédigo Identificador:F2804EA7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°2025.10.21.01/SME.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2025.10.21.01/SME. Empresa: INNOVA EMPREENDIMENTOS
LTDA, OBJETO: Prorrogacdo de prazo da vigéncia contratual,
destinada a aquisi¢do de material de construcéo, elétrico e hidraulico
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo do
Municipio de Mauriti/CE., conforme especificages contidas no termo
de referéncia/projeto béasico.: Art. 107, caput, c/c art. 132 da Lei
Federal n°® 14.133/2021e suas alteracBes posteriores. PRAZO: 12
(doze) meses. ASSINA PELO CONTRATANTE: Gilberto Juca da
Silva— Ordenador de Despesas da secretaria de educacdo e ASSINA
PELA CONTRATADA: Francisco Camilo Araujo Alves.

Mauriti/CE, 21 de outubro de 2026.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Caddigo Identificador:EDCAAOD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2024.02.25.01/SEINFRA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2024.02.25.01/SEINFRA. OBJETO: CONSTRUCAO DE
PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA COM REJUNTAMENTO,
EM DIVERSAS LOCALIDADES NA ZONA RURAL, NO
MUNICIPIO DE MAURITI/CE. EMPRESA: CONSTRUTORA
FERREIRA DE OLIVEIRA. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art.
111 da Lei Federal n°® 14.133/21 e suas alteragBes posteriores.
PRAZO: 06 (seis) meses. ASSINA PELO CONTRATANTE:
Santino Marcones Fernandes Lacerda — Ordenador de Despesas da
Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos e ASSINA
PELA CONTRATADA: Fernanda Caroline Roque Moreira.
Mauriti/CE, 25 de agosto de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:03FDA40F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

SECRETARIA DA PROTEGAO SOCIAL
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°2025.10.31.1

Extrato do 3° (TERCEIRO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 03.11.01/2025, referente a Inexigibilidade de
Licitagdo n° 2025.10.31.1. Partes: A Prefeitura Municipal de
Milagres/CE, através da Secretaria da Protecdo Social de Milagres/CE
e a Sra. Maria Nanci Alencar Vasques Mendonca. Obijeto:
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO PARA ALUGUEL
SOCIAL PARA FAMILIA EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL, LOCALIZADO NA RUA PADRE
MISAEL GOMES, N° 469 - BAIRRO CENTRO, MILAGRES/CE.
Do Fundamento Legal: Artigos 106 e 107 da Lei Federal n.
14.133/2021. Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo
presente e na melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o
dia 03 de margo de 2027, o prazo de vigéncia contratual, a contar do
dia 03 de novembro de 2026. Signatarios: Maria Elisangela
Cris6stomo Landim e Maria Nanci Alencar Vasques Mendonga.

Milagres/CE, 30 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cddigo Identificador:1D847AB8

SECRETARIA DA PROTEGAO SOCIAL
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 2025.11.05.3

Extrato do 3° (TERCEIRO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 07.11.01/2025, referente a Inexigibilidade de
Licitagdo n® 2025.11.05.3. Partes: A Prefeitura Municipal de
Milagres/CE, através da Secretaria da Protecdo Social de Milagres/CE
e a Sra. Maria Ivanilza Leite de Figueiredo. Objeto: LOCACAQ DE
IMOVEL DESTINADO PARA ALUGUEL SOCIAL PARA
FAMILIA EM SITUAQAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL,
LOCALIZADO NO DISTRITO CAFE DA LINHA - ZONA
RURAL, MILAGRES/CE. Do Fundamento Legal: Artigos 106 e
107 da Lei Federal n. 14.133/2021. Do Aditamento: As partes, justas
e contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito,
ACORDAM em prorrogar até o dia 07 de margo de 2027, o prazo de
vigéncia contratual, a contar do dia 07 de novembro de 2026.
Signatarios: Maria Elisangela Criséstomo Landim e Maria lvanilza
Leite de Figueiredo.
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Milagres/CE, 06 de Novembro de 2026.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araljo
Cadigo Identificador:0F246C19

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE
APOSTILAMENTO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO DE APOSTILAMENTO ao
Contrato Administrativo n® 05.11.02/2025, referente ao processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 2025.10.31.2. Partes: A
SECRETARIA DE PROTEGCAO SOCIAL DE MILAGRES/CE e a
Sra. ANA NORMA LINS CABRAL LAFAYETTE NUNES, inscrita
no CPF sob 0 n° 390.352.713-00. Objeto: LOCAGAO DE IMOVEL
SITUADO NA RUA SANTOS DUMONT, 254 - BAIRRO
CENTRO, MUNICIPIO DE MILAGRES/CE, DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS DE MILAGRES/CE.
Fundamento Legal: Artigo 136, I, da Lei Federal n® 14.133/21. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em reajustar 0s pre¢os para
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato.
Dos Valores: O valor do reajuste sera de 4,58% (IPCA) saindo de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais para R$ 1.568,70 (um
mil quinhentos e sessenta e oito reais e setenta centavos) mensais,
totalizando um ajuste de R$ 68,70 (sessenta e oito reais e setenta
centavos). Signatérios: Jorge Samuel Lima Gongalves e Ana Norma
Lins Cabral Lafayette Nunes. Milagres/CE, 05 de Novembro de 2026.
Publicado por:

Felipe Sampaio de Araljo

Cadigo ldentificador:93DFA266

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICIT@CAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MISSAO VELHA/CE — AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 2026.11.04.01 — Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E AUDITORIA TRIBUTARIA COM A
FINALIDADE DE RECUPERACAO DE CREDITO,
ACOMPANHADO DE SISTEMA DE ISS ELETRONICO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
FINANCAS DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. Critério
de julgamento: MENOR PRECO. Fundamentac&o legal: art. 75, II,
da Lei n° 14.133/2021. Término do periodo de envio da proposta:
11 de novembro de 2026 as 14:00 hrs. Os interessados deverao
enviar as propostas no Email: pregoes@missaovelha.ce.gov.br. Os
interessados poderdo obter o texto integral do edital através do
enderego eletronico: www.portaldemissaovelha.com.br. Ou no setor
de LicitagBes da Prefeitura situada a Rua Dr. José Leite Landim, 64,
Centro, Missdo Velha/CE, no horario de 08:00 as 14:00hrs. Missdo
Velha/CE, 05 de novembro de 2026.

KAY FRANCE DE ARAUJO PEREIRA QUINDERE-
Secretéria de Financas.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:4533EE4F

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

Aviso de Licitacdo — Pregdo Eletrénico n°® 2026.10.29.01. O setor de
licitagbes da Prefeitura Municipal de Missédo Velha-CE, Estado do
Ceara, torna publico, que estara realizando certame licitatério, na
modalidade Pregdo, cujo objeto é 0 REGISTRO DE PRECOS

VISANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MOBILIARIO ESCOLAR DESTINADO A REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE
EDUCACAO. O certame acontecera na plataforma Compras de
Misséo Velha, no endereco eletrénico
www.portaldemissaovelha.com.br, conforme especificacdes
apresentadas junto ao Edital Convocatorio e seus anexos, com data de
abertura marcada para o dia 18 de novembro de 2026, a partir das
10:00 horas. Maiores informagbes poderdo ser obtidas através do
portal de compras: www.portaldemissaovelha.com.br e no email:
pregoes@missaovelha.ce.gov.br. Missdo Velha/CE, 05 de novembro
de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:7B353B13

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°05.11.001/2026

PORTARIA N°05.11.001/2026

Designa os membros da Comissdo Gestora e da
Equipe Técnica responsaveis pela elabora¢do do
Plano Municipal de Educacéo — PME 2027-2037.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MISSAO VELHA, ESTADO DO
CEARA, CONSIDERANDO o Decreto n® 021/2026 que instituiu a
Comisséo Gestora e Equipe Técnica do PME;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes membros para composi¢ao
da Comissdo Gestora do Plano Municipal de Educacdo — PME
2027-2037:

| — Secretaria Municipal de Educagéo

Titular: Maysa Maria Peixoto Maia- CPF: 369.570.203-63

Suplente: Cicero Rogério Alves Barbosa - CPF: 064.874.413-25

Il — Conselho Municipal de Educacgdo
Titular: Paulo Erbenio Maia Neves - CPF: 042.482.663-18
Suplente: Francisca Fabia de Melo Cavalcante — CPF:312.300.403-15

111 — Férum Municipal de Educacéo — FME;
Titular: Francisco Gongalves Sousa Junior- CPF: 483.927.153-49
Suplente: Cicero Ribeiro de Aradjo - CPF 670.849.743-34

IV — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB —
CACS/FUNDEB,;

Titular: Clarice Silva Nascimento - CPF: 084.062.143-41

Suplente: Telma Maria Silva — CPF: 222.234.523-53

V — Conselho de Alimentacéo Escolar — CAE;
Titular: Leiliane Silvino Pereira Santos - CPF: 993.774.633-91
Suplente: Cedma Naara Correia Silva Dantas — CPF:772.685.553-34

VI — Camara Municipal;
Titular: George Fechine Tavares- CPF:785.574.023-68
Suplente: Espedito Vieira de Alcantara Neto — CPF: 038.134.653-65

VIl — Diretores escolares;

Titular: Cicero José Gongalves Dantas Teodosio — CPF:747.669.293-
49

Suplente: Andréa Coelho de Sousa — CPF:319.768.528-89

VIl — Coordenadores pedagdgicos;
Titular: Jordanna Thais Ribeiro Macedo — CPF:008.171.993-06
Suplente: Celiane Socorro da Silva de Souza — CPF:223.439.623-91

IX — Professores da rede publica municipal;
Titular: Cicera Janaina Rodrigues Lima — CPF:035.568.343-16
Suplente: Maria Célia Santos — CPF: 214.295.613-00

X — Representantes da rede estadual de ensino;
Titular: Maria Joseana Macedo Cruz — CPF: 805.000.563-15
Suplente: Joel Jerry Brito — CPF: 820.120.753-04
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X1 — Representantes da rede privada de ensino;
Titular: Cicero José Amancio — CPF: 563.615.724-04
Suplente: Rosa Maria Freire do Nascimento — CPF:058.883.603-68

XII - Profissionais da Educacéo Especial;
Titular: Sammara Tavares Bertulino — CPF: 590.001.393-68
Suplente: Adriana Pereira Santos — 941.780.203-82

XIII — Representantes de pais ou responsaveis;
Titular: Jaqueline Ldcia Santos — CPF: 044.915.983-39
Suplente: Cicera Nilvania Querino Cruz - CPF: 049.632.703-90

XIV — Sociedade civil organizada;
Titular: Damiana Gongalves de Oliveira - CPF: 631.802.443-68
Suplente: Maria Alves de Araljo — CPF:502.733.533-49

Art. 2° Ficam designados 0s seguintes servidores para composicao
da Equipe Técnica:

I - Nome: Maria Lirijane Fechine Dantas Monteiro- CPF:
714.028.293-53

Il - Nome: Elen Cruz Moreira — CPF: 048.043.883-89

111 - Nome: Maria de Fatima Cruz- CPF:879.980.253-87

IV - Nome: Emanuella Sousa de Lucena- CPF:722.434.905-44

V - Nome: Carlos de Lima Macédo- CPF:049.710.123-89

VI - Nome: Jakson Leandro Batista Muniz — CPF: 067.549.503-23
VIl - Nome: Cicera Ramires Fernandes Santana Araruna — CPF:
608.918.693-79

Art. 3° Compete a Equipe Técnica prestar apoio a Comissdo
Gestora na execu¢do das atividades previstas no Decreto
Municipal, especialmente coleta e sistematizacdo de dados,
elaboragdo de diagnostico e apoio técnico ao documento-base do
PME.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educacdo prestard apoio
técnico e administrativo aos trabalhos.

Art. 5° As atividades serdo consideradas de relevante interesse
publico e ndo remuneradas.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Missdo Velha-CE, 05 de novembro de 2026.
Prefeito Municipal

Publicado por:

Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Caddigo Identificador:E9B7C35E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°007-2026SME-DL

A Secretaria Municipal de Educacdo do municipio de Mombaga,
através do seu Agente de Contratagdo, torna publico que realizara as
09h00, do dia 10 de novembro de 2026, no endereco eletronico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, a Dispensa de Licitacdo N°
007-2026SME-DL. Objeto: Contratacdo de empresa para
realizacdo do projeto “Mombaca Brinca”, que visa contribuir
com a intencionalidade da brincadeira na primeira infancia na
rede de ensino. O Aviso de Dispensa e seus anexos, poderdo ser
obtidos nos enderecos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ e https://www.gov.br/pncp/pt-
br. InformagGes pelo e-mail: licitacaomombaca@gmail.com.
Mombaca-CE, 05 de novembro de 2026.

FERNANDO FERNANDES DA ROCHA PINHEIRO,
Agente de Contrataces.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cddigo ldentificador:2DFD801D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N. 0311001/26 DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
REGIDO PELO EDITAL N. 001/2024, PARA PROVIMENTO
DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOMBAGCA, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal, que determina a precedéncia de aprovagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos para a investidura em cargo
ou emprego publico;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n. 838/2024, alterada pelas
Leis Complementares n. 839/2024 e 849/2025, que dispbe sobre a
criagdo de cargos de provimento efetivo no &mbito da Administracéo
Publica Municipal de Mombagca;

CONSIDERANDO o Decreto n. 523/2024, de 27 de dezembro de
2024, que homologou o resultado final do Concurso Publico regido
pelo Edital n. 001/2024, de 28 de junho de 2024 e o Decreto n.
528/2025, de 29 de janeiro de 2025, que retificou o resultado final do
referido certame;

CONSIDERANDO o Edital de Convocagdo n. 003/2026, da
Secretaria de Administragdo, que convocou os candidatos aprovados
para apresentacdo de documentos e realizacdo de exames médicos
admissionais;

CONSIDERANDO o atendimento pelos candidatos listados no Anexo
| da presente Portaria as exigéncias contidas nos itens | e Il do Edital
de Convocacdo n. 003/2026, tendo sido declarados aptos pela
Comisséo de Recepgdo e Andlise Documental, bem como nos exames
médicos admissionais realizados pela Junta Médica Oficial do
Municipio;

CONSIDERANDO as disposi¢des constantes na Lei Municipal n.
378/1998, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR os candidatos relacionados no Anexo | desta
Portaria, aprovados no Concurso Publico para provimento de cargos
efetivos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Mombaca,
conforme Edital n. 001/2024.

Art. 2° - A posse dos candidatos nomeados por esta Portaria
ocorrerd mediante comparecimento individual ao Pago
Municipal, situado na Praca Governador Placido Aderaldo
Castelo, n° 181, Centro, Mombaca/CE, no periodo compreendido
entre a data de publicacdo desta Portaria e o dia 06 de maio de
2026, observado o horario regular de funcionamento da
Administracdo Municipal.

Art. 3° - Os candidatos nomeados que ndo comparecerem para assinar
0 termo de posse ou ndo entrem em exercicio no prazo legal terdo suas
nomeagOes revogadas, conforme previsto no art. 16, 82° da Lei
Municipal n. 378/1998.

Art. 4° - No ato da posse, serd firmado Termo de Compromisso e o
candidato recebera Termo de Autorizagdo para Entrada em Exercicio,
devendo iniciar suas atividades no érgao de lotagdo em até 30 (trinta)
dias, nos termos do art. 16, §1° da Lei Municipal n. 378/1998.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, aos 03
dias do més de novembro de 2026.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito do Municipio de Mombaga/CE

ANEXO |
RELAGAO DOS CANDIDATOS NOMEADOS E APTOS PARA
POSSE

CARGO: ZOOTECNISTA - ZOO

Nome Inscrigdo

THULIO DAVILA BRAGA LOPES 1007631
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, aos 03
dias do més de novembro de 2026.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito do Municipio de Mombaga/CE
Publicado por:
Bruno Alves Camaréo
Cadigo Identificador: AD72DF82

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE CONCESSAO DE LICENCA 0012/2026

Certificamos, para fins de Licenciamento Ambiental, que o
empreendimento na atividade

Infraestrutura Urbanistica/Paisagistica — Requalificagdo Urbana (Cod.:
25.04)

REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL ANTONIO F{OBERIO
VIEIRA E SILVA (GATA MANSA) NO MUNICIPIO DE
MOMBAGCA-CE

de interesse da pessoa juridica, Prefeitura Municipal de Mombaga —
CE inscrita no CNPJ: 07.736.390/0001-01 estdo em conformidade
com a Lei Complementar 802/21 de 17 de maio de 2021 de
licenciamento Art. 9°, e com o Codigo de Postura do Municipio no
seu Capitulo VIII Art. 131°.

Mombaga, 05 de Novembro de 2026.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo ldentificador:D044BE64

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00022.20260909/0001-46 -
CONTRATO N° 202611050001 - ORIGEM:Dispensa N° DE-
1510.01.2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA - SEINFRA - CONTRATADA: IGTEC
GESTAO PUBLICA LTDA OBJETO:CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS COM DIGITALIZACAO E
PREPARACAO DE DOCUMENTOS PARA ARMAZENAMENTO
EM SISTEMA INFORMATIZADO COM BUSCA ELETRONICA
DE DADOS DE IMAGENS DIGITAIS, JUNTO A SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE MORADA NOVA-
CE. - VALOR TOTAL: R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais) -
PROGRAMA DE  TRABALHO:2201.04.122.0037.2.112 -
Gerenciamento e Aperfeicoamento Administ rativo da Secretaria de
Infraestrutura, R$ 54.000,00 no elemento de despesa 33904015:
Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — Pessoa
Juridica, Servigos de Tecnologia da Informacédo e Comunicacdo —
Pessoa Juridica -  DIGITALIZACAO/INDEXACAO DE
DOCUMENTOS, DIGITALIZAGAO/INDEXAGAO DE
DOCUMENTOS - VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 05 de novembro de 2026.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cédigo Identificador:1BB4CA5F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1002, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO
SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE
PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es, no uso de suas atribuicfes legais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o Sr. JOAO PAULO DE SOUSA ALVES,
portador do RG n° 2002015026180 e inscrito no CPF n° 007.315.863-
10, ocupante do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE
TECNICO | (CDA VIII), vinculado & Secretaria Municipal de
Trabalho e Assisténcia Social, previsto na Lei Municipal n° 741, de 09
de dezembro de 2009 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 03 de novembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:6D2BDA3F

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE010/2025.25

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20250909/0001-88 -
CONTRATO N° GM-PE010/2025.25 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE010/2025- CONTRATANTE: SEC. DE AGRIC. E RECURSOS
HIDRICOS - CONTRATADA(O).....:
EXPRESSO DISTRIBUIDORA EIRELI OBJETO: AQUISICOES
DE MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE
NOVA RUSSAS - CE - VALOR TOTAL: R$ 4.091,17 (quatro mil e
noventa e um reais e dezessete centavos) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0401.04.122.0002.2.051 - Manutencéo e
Funcionamento da Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos,
R$3.963,55 no elemento de despesa 33903022: Material de
Consumo, Material de Consumo - Material de Limpeza e Produtos de
Higienizagdo, Material de Limpeza e Produtos de Higienizacdo, R$
127,62 no elemento de despesa 33903022: Material de Consumo,
Material de Consumo - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO
DE HIGIENIZAGAO, MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO
DE HIGIENIZACAO - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 28 de outubro de 2026
Publicado por:
Antonio Washington Lopes Tavares
Cadigo Identificador:2CA339C2

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE010/2025.26

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20250909/0001-88 -
CONTRATO N° GM-PE010/2025.26 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE010/2025- CONTRATANTE: SEC. DE AGRIC. E RECURSOS
HIDRICOS - CONTRATADA(O).....: MONTEREY
COMERCIAL LTDA OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS DE
LIMPEZA E HIGIENIZACAO, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS - CE -
VALOR
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TOTAL: R$ 2.494,29 (dois mil, quatrocentos e noventa e quatro reais
e vinte e novecentavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0401.04.122.0002.2.051 - Manutencéo e Funcionamento da Secretaria
de Agricultura e Recursos Hidricos, R$ 2.494,29 no elemento de
despesa 33903022: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material de Limpeza e Produtos de Higienizacdo, Material de
Limpeza e Produtos de
Higienizagdo - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 28 de outubro de 2026
Publicado por:
Antonio Washington Lopes Tavares
Cédigo Identificador:CC74482D

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° SC-
PE001/2026.42

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260324/0001-46 -
CONTRATO N° SC-PE001/2026.42 - ORIGEM: Pregdo N° SC-
PE001/2026 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA
E TURISMO - CONTRATADA(O)...... F.C CUNHA RUFINO -
LTDA OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE
EVENTOS, LOCACAO DE INFRAESTRUTURA COM
MOBILIARIO NECESSARIO E ADEQUADO,
COMPREENDENDO A MONTAGEM, DESMONTAGEM,
LIMPEZA, MANUTENCAO, INSTALACOES ELETRICAS,
HIDRAULICAS, DE EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS
CORRELATOS, PARA A REALIZACAO DA FINAL DO
EVENTO VOZES DA FE, QUE ACONTECERA NO DIA 03 DE
NOVEMBRO DE 2026, COMO PARTE DAS
COMEMORACOES PELOS 104 ANOS DE EMANCIPACAO
POLITICA DO MUNICIPIO, ATENDENDO AS DEMANDAS
DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE - VALOR TOTAL - R$
121.873,88 (CENTO E VINTE E UM MIL E OITOCENTOS E
SETENTA E TRES REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 1101.13.392.0028.2.082, no
subelemento: 3.3.90.39.20 e na fonte de recursos: 1500000000 -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 29 de
Outubro de 2026.
Publicado por:
Qdirlei da Silva Souto
Cddigo Identificador:075AA290

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO CONTRATO N° SC-
PE001/2026.43

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260324/0001-46 -
CONTRATO N° SC-PE001/2026.43 - ORIGEM: Pregdo N° SC-
PE001/2026 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA
E TURISMO - CONTRATADA(O).....: FENIXX EVENTOS E
PRODUCOES LTDA OBJETO: CONTRATACOES DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E
EXECUCAO DE EVENTOS, LOCACAO DE
INFRAESTRUTURA COM MOBILIARIO NECESSARIO E

ADEQUADO, COMPREENDENDO A  MONTAGEM,
DESMONTAGEM, LIMPEZA, MANUTENCAO,
INSTALACOES ELETRICAS, HIDRAULICAS, DE

EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS CORRELATOS,
PARA A REALIZACAO DA FINAL DO EVENTO VOZES DA
FE, QUE ACONTECERA NO DIA 03 DE NOVEMBRO DE
2026, COMO PARTE DAS COMEMORACOES PELOS 104
ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO,
ATENDENDO AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-
CE - VALOR TOTAL: R$ 8.209,02 (OITO MIL E DUZENTOS E

NOVE REAIS E DOIS CENTAVOS) - PROGRAMA DE

TRABALHO: 1101.13.392.0028.2.082, no subelemento:

3.3.90.39.20 e na fonte de recursos: 1500000000 - VIGENCIA: de
12 meses - DATA DA ASSINATURA: 29 de Outubro de 2026.

Publicado por:

Odirlei da Silva Souto

Cadigo Identificador:0D7ADBB9

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE RETIFICACAO E REABERTURA DE PRAZO —
SE-PE015/2026

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
RUSSAS - SECRETARIA DE EDUCACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00008.20260722/0001-64 -
RETIFICACAO e REABERTURA DE PRAZO do Pregio
Eletrénico n°® SE-PE015/2026, cujo objeto é o REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
EQUIPAMENTOS DIVERSOS E MOBILIARIO PARA ATENDER
AS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL E INFANTIL DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE NOVA
RUSSAS-CE. DA RETIFICACAO: Acolhimento de Pedido de
Esclarecimento para sanar erro material de digitacdo no descritivo dos
Itens 01 e 02 do Lote 01 (Fogdes Industriais), promovendo a
exclusdo da palavra/expressdo "forno", adequando o texto a
especificacdo de equipamentos sem forno, conforme pesquisa de
precos originaria, mantendo-se inalterados os valores de referéncia.
DA REABERTURA DE PRAZO: Em cumprimento ao art. 55, § 1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021, fica reaberto o prazo legal para
recebimento de propostas e disputa de lances. NOVA SESSAO
PUBLICA: Dia 25/11/2026, as 09:00 horas, no endereco eletronico:
compras.m2atecnologia.com.br. O 1° Termo de Retificacdo, a
Resposta ao Pedido de Esclarecimento e as demais pegas do Edital e
seus anexos encontram-se disponiveis na integra no sistema
eletrénico, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) e nos
demais meios em que se deu a divulgacdo do edital. Nova Russas -
CE, 05 de novembro de 2026 -

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS -
Pregoeira.

Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Cadigo ldentificador:189B3AEF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 234

PORTARIA DE N°.234/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGCA-
PREMIO A (SERVIDOR(A) MARIA REGILANE
ROSENO CANDIDO, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(@) MARIA REGILANE ROSENO CANDIDO,
devidamente autuado e instruido com a documentag&o pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Pdblica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER a servidora MARIA REGILANE ROSENO
CANDIDO, inscrito no CPF:360.839.413-34 PROFESSORA e lotada
na Secretaria Municipal de Educagio, uma LICENCA PREMIO por
um periodo de 90 dias, iniciando em 05/11/2026, retornando em
05/02/2027.
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Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 05 DE
NOVEMBRO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Orés

Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cddigo ldentificador:6A31E2B0

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 235

PORTARIA DE N°.235/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-
PREMIO A  SERVIDORA  FRANCISCA
FERREIRA DELFINO RODRIGUES, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢Bes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(@) FRANCISCA FERREIRA DELFINO
RODRIGUES, devidamente autuado e instruido com a documentacéao
pertinente;

CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°. CONCEDER a servidora FRANCISCA FERREIRA
DELFINO RODRIGUES, inscrito(a) no CPF:844.472.653-20,
auxiliar de servicos gerais e lotada na Secretaria Municipal de
Educagio, Esporte e Juventude, uma LICENCA-PREMIO por um
periodo de 90 dias, iniciando em 06/11/2026, retornando em
06/02/2027.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
e revogadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 05 DE
NOVEMBRO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Or6s
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:297FB349

LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N.°
2026.10.06.01

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Municipio de Ords, através da SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS torna publico o
extrato do CONTRATO N.° 2026.10.06.01, resultante da
Inexigibilidade de Licitagdo N.° 2026.10.06.01:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL URBANO, DESTINADO A
IMPLANTACAO DE PATIO OPERACIONAL E APOIO
LOGISTICO DA PARA ESTACIONAMENTO E GUARDA DE
MAQUINAS PESADAS, VEICULOS AUTOMOTORES DA
FROTA MUNICIPAL E ARMAZENAMENTO ORGANIZADO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO E INSUMOS UTILIZADOS NAS

ATIVIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OROS-CE.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS

ORGAO PUBLICOS

Unidade Orgamentéria 0501. - Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos

15.122.1501.2.009 - Gerenciamento e Manutencao das Atividades da|

Dotagdo Orgamentaria Secretaria de Infraestrtutura

Elemento de Despesas 3.3.90.36.00 - Outros serv. de terceiros pessoa fisica

Fonte do Recurso:

1.500.0000.00 - Recursos néo vinculados de impostos

VALOR MENSAL: R$ 800,00 (OITOCENTOS REAIS)

VALOR GLOBAL: R$ 9.600,00 (NOVE MIL, SEISCENTOS
REAIS)

ASSINA PELA CONTRATADA: ANTONIO VILEIMAR DE
SOUZA, CPF N°. 797.266.153-72

ASSINA PELA CONTRATANTE: GEMAR MORENO DA
SILVA

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 07 DE OUTUBRO
DE 2026

Ord6s-CE, 07 DE OUTUBRO DE 2026.

JOSE KLERISTON MEDEIROS MONTE JUNIOR
Agente De Contratacéo
Publicado por:
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior
Cadigo ldentificador:4A8244DC

LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATUAL Ne
2026.08.06.01, DECORRENTE DA PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
ADESAO N° 009/2026 ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 2026.03.06.01/01- SRP, VINCULADO AO PREGAO
ELETRONICO N° 2026.03.06.01

EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE EDUCAQAO, ESPORTE E JUVENTUDE DA
PREFEITURA do municipio de Or6s/CE torna publico o extrato do
PRIMEIRO Aditivo ao Contratual n°® 2026.08.06.01, decorrente da
Processo Administrativo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
ADESAO N° 009/2026 ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 2026.03.06.01/01- SRP, VINCULADO AO PREGAO
ELETRONICO N° 2026.03.06.01-SRP, PROCESSO
ADMINISTRATIVO 2026.03.06.01:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE
EDUCACAO, ESPORTE E JUVENTUDE DA PREFEITURA.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO
(LIMPEZA E HIGIENE, GENEROS ALIMENTICIOS, FRUTAS E
VERDURAS, CARNES, FRIOS, E CONSUMO EM GERAL)
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E JUVENTUDE DO
MUNICIPIO DE OROS/CE.

CONTRATADO: NAJU COMERCIO DE CEREAIS LTDA.

DO VALOR. O presente termo aditivo acresceu ao valor do objeto
contratual global o estimado de R$ 88.210,57 (TREZENTOS E
CINQUENTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E SESSENTA E
SEIS REAIS E TRINTA E OITO CENTAVOS).

VIGENCIA DO CONTRATO: até 01 de outubro de 2026.

ASSINA PELA CONTRATADA: ANA MARIA LIMA VERDE

ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO MOISES
BEZERRA DE FREITAS, Ordenador(a) de Despesas da
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SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTE E JUVENTUDE DA
PREFEITURA

OROS/CE, 01 de outubro de 2026.

FRANCISCO MOISES BEZERRA DE FREITAS
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria de Educacéo, Esporte e Juventude da Prefeitura

Publicado por:
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior
Cddigo Identificador:8C94EFFD

LICITACAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2025.06.16.01

EXTRATO DE PUBLICAGAO

O ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA UNIDADE GESTORA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E
JUVENTUDE, torna puUblico o extrato do SEGUNDO Termo
Aditivo ao Contrato N° 2025.06.16.01, decorrente do processo
CONCORRENCIA ELETRONICA n° 2025.06.16.01, cujo objeto é
a CONSTRUCAO DE ESCOLA DE 09 (NOVE) SALAS DE
TEMPO INTEGRAL NO MUNICIPIO DE OROS/CE,
CONFORME ANEXO.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
ESPORTE E JUVENTUDE;

CONTRATADA: SOLIDA ENGENHARIA LTDA;

PRAZO DE DURAGCAO: vigéncia de 29 DE OUTUBRO DE 2026
a 29 DE DEZEMBRO DE 2027 (14 (QUATORZE) MESES).

ASSINA PELA CONTRATADA:
NOGUEIRA

THALES  PINHEIRO

ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO MOISES
BEZERRA DE FREITAS

OROS/CE,29 DE OUTUBRO DE 2026.

FRANCISCO MOISES BEZERRA DE FREITAS
Ordenador(a) de Despesas da Unidade
Gestora Da Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Juventude
Publicado por:
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior
Cadigo ldentificador:49985A64

LILIANNE DE SOUSA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 07.27-001/2026.
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 003/2026-CP. CONTRATO
N.° 2026.10.07-0001. DATA: 07/10/2026. CONTRATANTE:
Secretaria de Educacdo, CNPJ 07.488.679/0001-59. OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada no ramo de engenharia para
execucdo, sob o regime de empreitada por preco global, de obra
remanescente de construcéo de escola de 6 salas — Espago Educativo
11, no Distrito de S&o José, no municipio de Palhano, Estado do Ceara.
CONTRATADO: FALCON SERVICOS E LOCACOES LTDA,
CNPJ n.° 37.239.818/0001-71. VALOR GLOBAL: R$ 920.521,70
(novecentos e vinte mil, quinhentos e vinte e um reais e setenta
centavos). VIGENCIA: 07/10/2026 a 06/10/2027. Palhano, Ceara,
07/10/2026.

LILIANNE DE SOUSA SILVA,
Secretéria Municipal de Educagéo.
Publicado por:
Beatriz de Lima Nogueira
Caodigo ldentificador:BF27824A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DA EDUCACAO
ESTADO DO CEARA PREFEITURA DE PALHANO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 07.27-001/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA 003/2026-CP

EXTRATO DE HOMOLOGAQAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 07.27-001/2026.
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 003/2026-CP. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada no ramo de engenharia para
execucdo, sob o regime de empreitada por prego global, de obra
remanescente de construcdo de escola de 6 salas — Espago Educativo
I1, no Distrito de Sdo José, no municipio de Palhano, Estado do Ceara.
FUNDAMENTACAO LEGAL.: Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021
e Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.
VENCEDOR: FALCON SERVICOS E LOCACOES LTDA, CNPJ
n°  37.239.818/0001-71,  valor total R$  920.521,70.
Adjudicacdo/Homologacéo: 07/10/2026. Palhano, Estado do Ceard,
07/10/2026.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 31.03.001/2026-SEMAFI.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Administracéo e financas. CONTRATADA: a empresa
M. I. M. OLIVEIRA INFORMATICA, inscrita no CNPJ sob o n°.
11.546.448/0001-21. FUNDAMENTACAO LEGAL : art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragBes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO
N°. D-2026.03.17.01-SEMAFI. OBJETO: Aquisicdo de materiais de
expediente em geral, para atender as necessidades da Secretaria de
Administragdo e Finangas do Municipio de Penaforte/CE, conforme
especificagles constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 63.518,50 (sessenta e trés mil, quinhentos e
dezoito reais e cinquenta centavos). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 31/03/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:
31/12/2026. SIGNATARIOS: HELIO FERNANDES BEZERRA
e MARIA IZABELLY MESQUITA OLIVEIRA, respectivamente
contratante e contratado. LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DO
MUNICIPIO DE PENAFORTEI/CE.

Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cddigo ldentificador:C46F0677

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N°. 31.03.004/2026-SEMAS.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Assisténcia Social. CONTRATADA: a empresa M. I.
M. OLIVEIRA INFORMATICA, inscrita no CNPJ sob o n°.
11.546.448/0001-21. EUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO
N°. D-2026.03.17.04-SEMAS. OBJETO: Aquisi¢do de materiais de
expediente em geral, para atender as necessidades da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Penaforte/CE, conforme
especificagdes constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 62.758,30 (duzentos e dois mil, setecentos e
cinquenta e oito reais e trinta centavos). DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO: 31/03/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:
31/12/2026. SIGNATARIOS: PETRUCIO MUNIZ FERREIRA e
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MARIA IZABELLY MESQUITA OLIVEIRA, respectivamente
contratante e contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cddigo ldentificador:46874480

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do
MUNICIPIO DE PENAFORTE - CE torna plblico o extrato do 2°
(Segundo) Aditivo ao Contratual n° 02.05.001/2025-SAS, decorrente
da DISPENSA DE LICITACAO Ne° D-2025.02.05.05-SAS.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETO: Contratagio temporaria de 01
FACILITADOR DE OFICINA/OFICINEIRO para execucdo Oficina
de musica e cultura do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para ldosos - SCFV - IDOSOS, inscritos no Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, conforme especificacfes
constantes no termo de referéncia, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Municipio de
Penaforte/CE, CONTRATADO: ULISSES DE OLIVEIRA MACIEL,
inscrito no CPF sob 0 n°465.179.603-68. DOS PRAZOS. Vigéncia de
02/05/2026 até 08/07/2026. ASSINA PELA CONTRATADA:
ULISSES DE OLIVEIRA MACIEL. ASSINA PELA
CONTRATANTE: PETRUCIO MUNIZ FERREIRA, Secretario(a) e
Ordenador(a) de Despesas Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
PENAFORTE/CE, 30 de abril de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador: AOBCDED9

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do
MUNICIPIO DE PENAFORTE - CE torna pUblico o extrato do 1°
(Primeiro) Aditivo ao Contratual n® 07.03.001/2025-SAS, decorrente
da DISPENSA DE LICITACAO N° D-2025.02.05.05-SAS.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETO: Contratagdo temporaria de
orientador e Social para execucdo do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, realizado com os grupos de criangas,
adolescentes e idosos inscritos no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, Resolugdo do CNAS n° 109/2009, conforme
especificagcbes constantes no termo de referéncia, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do
Municipio de Penaforte/CE, CONTRATADO: MARIA BRENDA
ROCHA SILVA, inscrito no CPF sob o n°150.165.734-84. DOS
PRAZOS. Vigéncia de 07/03/2026 até 07/03/2027. ASSINA PELO
CONTRATADO: MARIA BRENDA ROCHA SILVA. ASSINA
PELA CONTRATANTE: PETRUCIO MUNIZ FERREIRA,
Secretério(a) e Ordenador(a) de Despesas Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. PENAFORTE/CE, 06 de marco de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Caddigo Identificador:37B03127

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do
MUNICIPIO DE PENAFORTE - CE torna publico o extrato do 1°
(Priemeiro) Aditivo ao Contratual n° 14.02.005/2025-SAS, decorrente
da DISPENSA DE LICITACAO N° D-2025.02.05.05-SAS.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETO: Contratagdo temporaria de
orientador e Social para execucdo do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, realizado com os grupos de criangas,

adolescentes e idosos inscritos no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, Resolugdo do CNAS n° 109/2009, conforme
especificagdes constantes no termo de referéncia, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do
Municipio de Penaforte/CE, CONTRATADO: REINALDO
PEREIRA NETO, inscrito no CPF sob o n°007.925.834-42. DOS
PRAZOS. Vigéncia de 14/02/2026 até 14/02/2027. ASSINA PELO
CONTRATADO: REINALDO PEREIRA NETO. ASSINA PELA
CONTRATANTE: PETRUCIO MUNIZ FERREIRA, Secretario(a) e
Ordenador(a) de Despesas Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
PENAFORTE/CE, 13 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Codigo ldentificador:4459B6BD

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 31.03.003/2026-SEDUC.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Educacdo. CONTRATADA: a empresa M. I. M.
OLIVEIRA INFORMATICA, inscrita no CNPJ sob o ne.
11.546.448/0001-21. FUNDAMENTACAO LEGAL : art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteracbes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO
N°. D-2026.03.17.03-SEDUC. OBJETO: Aquisicdo de materiais de
expediente em geral, para atender as necessidades da Secretaria de
Educacdo do Municipio de Penaforte/CE, conforme especificaces
constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 62.170,20 (sessenta e dois mil, cento e setenta
reais e vinte centavos). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 31/03/2026. VIGENCIA DO _CONTRATO:
31/12/2026. SIGNATARIOS: MARIA DAS GRACAS PEREIRA
MATIAS e MARIA I[IZABELLY MESQUITA OLIVEIRA,
respectivamente contratante e contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA —
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.

Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo ldentificador:33D2FFA2

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N°  31.03.002/2026-SESA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Salde. CONTRATADA: a empresa M. I. M.
OLIVEIRA INFORMATICA, inscrita no CNPJ sob o ne.
11.546.448/0001-21. FUNDAMENTACAO LEGAL : art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO
N°. D-2026.03.17.02-SESA. OBJETOQO: Aquisicdo de materiais de
expediente em geral, para atender as necessidades da Secretaria de
Saide do Municipio de Penaforte/CE, conforme especificacfes
constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 59.024,45 (cinquenta e nove mil, vinte e quatro
reais e quarenta e cinco centavos). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 31/03/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:
31/12/2026. SIGNATARIOS: CLEBIANA CRUZ DE MOURA
ROCHA e MARIA IZABELLY MESQUITA OLIVEIRA,
respectivamente contratante e contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.
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Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cddigo Identificador:3C4F3DBB

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DOS INSTRUMENTOS DE ADITIVOS
CONTRATUAIS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do MUNICIPIO DE
PENAFORTE - CE torna publico os extratos dos 1° (Primeiros)
Aditivos ao Contratuais n°® 19.08.001/2025-SESA, 19.08.002/2025-
SESA, 19.08.003/2025-SESA e 19.08.004/2025-SESA, decorrentes
da CONCORRENCIA ELETRONICA Ne. CE-2025.07.10.01-SESA.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. OBJETO: Contratagio de servicos médicos especializados
para atender as necessidades da assisténcia médica a populacdo
dependente do SUS, de responsabilidade da Secretaria de Salde do
Municipio de Penaforte/CE, CONTRATADOS: W F CONSULTAS E
SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ sob o n°. 18.443.801/0001-97,
PRONTOCLINICA SAO LUCAS LTDA - CNPJ sob o no
08.133.484/0001-59, CLINICA PEREIRA LTDA - CNPJ sob o n°.
24.365.241/0001-00, R&L SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ sob
0 n° 42.097.548/0001-41. DOS PRAZOS. Vigéncia de 19/08/2026
até 19/08/2027. ASSINA PELOS CONTRATADOS:
WASHINGTON LUIZ MACEDO FECHINE, SANDRA FERREIRA
ROCHA, FRANCISCO PEREIRA SILVA NETO e LARA
EDUARDO DE GALIZA. ASSINA PELA CONTRATANTE:
CLEBIANA CRUZ DE MOURA ROCHA, Secretario(a) e
Ordenador(a) de Despesas Secretaria Municipal de Salde.
PENAFORTE/CE, 19 de agosto de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:6 A96DC5F

01.07.002/2025-CMP. OBJETO: Contratagdo de empresa para a
prestacdo de servigos técnicos especializados na manutencdo de
computadores, cabeamento de redes, instalacdo de programas,
manutencdo de internet Wi-fi , formatacdo de computadores,
atualizacdo de servidor, manutengdo das impressoras e outros servicos
correlatos, para atender as necessidades da Ca&mara Municipal
Porteiras/CE. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 43.200,00
(quarenta e trés mil e duzentos reais). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 16/01/2025. VIGENCIA DO CONTRATO: 12
(doze) meses. SIGNATARIOS: MARCONDES GOMES DE LIMA
e MARIA DANUBIA DOS SANTOS SOUZA, respectivamente
contratante e contratado. CLAUDIANA DOS SANTOS -
MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DA
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS/CE.

Publicado por:
Maria Leandro Penha
Cddigo Identificador:4D108BAF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS
EXTRATO DO ADITIVO

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS/CE torna plblico o
extrato do 1° (Primeiro) Aditivo ao Contratual n® 16.01.002/2025-
CMP, decorrente da DISPENSA DE LICITACAO Ne°. D-
01.07.002/2025-CMP. UNIDADE ADMINISTRATIVA:
CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS/CE. OBJETO:
Contratacdo de prestacdo de servico de empresa especializada na
locacdo de impressoras (terceirizagdo de impressdo) contemplando o
fornecimento de equipamentos, em linhas de fabricacdo para
impressdes e cOpias monocromaticas com fornecimento de todos, 0s
insumos, toners, cartuchos, exceto papel, e reposicdo de pecas
originais, a contratagdo sera de 05 impressoras, para atender as
necessidades da Camara Municipal PorteirassfCE. CONTRATADO:
MARIA DANUBIA DOS SANTOS SOUZA - ME, inscrita no
CNPJ sob o n°10.898.548/0001-54. DOS PRAZOS. Vigéncia de
16/01/2026 até 16/01/2027. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARIA DANUBIA DOS SANTOS SOUZA. ASSINA PELA
CONTRATANTE: MARCONDES GOMES DE LIMA, Presidente
e Ordenador de Despesas Camara Municipal de Porteiras/CE.
Publicado por:
Maria Leandro Penha
Cadigo Identificador:860D211C

CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS
EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE
PORTEIRAS — EXTRATO DO CONTRATO N°. 16.01.002/2025-
CMP. CONTRATANTE: Cémara Municipal de Porteiras/CE.
CONTRATADA: Aa empresa MARIA DANUBIA DOS SANTOS
SOUZA - ME, com sede a Rua Manoel In&cio de Lucena, n° 603,
Centro, Brejo Santo-CE, inscrita no CNPJ sob o n°. 10.898.548/0001-
54. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, inciso Il, da Lei n°.
14.133, de 01/04/2021 e suas alteracBes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO N° D-

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 47/2026

DECRETO N° 47/2026, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A FORMALIZACAO DA
CONTRAPARTIDA MUNICIPAL, EM BENS E
SERVICOS, VINCULADA A IMPLANTACAO DO
EMPREENDIMENTO HABITACIONAL
RESIDENCIAL ANDRE ALVES RODRIGUES,
NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA,
MINHA VIDA — MODALIDADE FUNDO DE
ARRENDAMENTO RESIDENCIAL
(MCMV/FAR), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI, Estado do Ceard, no uso
das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal;

CONSIDERANDO o interesse publico e social na implantacdo de
empreendimento habitacional destinado a promogdo do acesso a
moradia digna para familias de baixa renda, no &mbito do Programa
Minha Casa, Minha Vida;

CONSIDERANDO a aprovacdo do empreendimento denominado
Residencial André Alves Rodrigues, localizado no Municipio de
Potengi/CE, vinculado ao Programa Minha Casa, Minha Vida, na
modalidade Fundo de Arrendamento Residencial — FAR;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 42/2026, de 24 de
setembro de 2026, que aprovou o projeto urbanistico do Loteamento
Residencial André Alves Rodrigues e estabeleceu a responsabilidade
do Municipio pela execugdo de obras de infraestrutura urbana;

CONSIDERANDO a Ficha Resumo do Empreendimento — FRE,
elaborada para analise da Caixa Econdmica Federal em 11 de
setembro de 2026, especialmente seu item 5 — Resumo de Valores,
constante da pagina 37, que identifica as contrapartidas vinculadas de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Potengi;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar expressamente a
participacdo do Municipio na execucéo dos servicos de infraestrutura
interna e externa do empreendimento, conforme os valores e objetos
discriminados na documentagdo apresentada a Caixa Econdmica
Federal;

DECRETA:

Art. 1° Fica formalizada a contrapartida municipal, em bens e
servicos, vinculada a implantacdo do empreendimento habitacional
denominado Residencial André Alves Rodrigues, integrante do
Programa Minha Casa, Minha Vida — modalidade Fundo de
Arrendamento Residencial (MCMV/FAR), no valor global de R$
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1.895.614,19 (um milh&o, oitocentos e noventa e cinco mil,
seiscentos e quatorze reais e dezenove centavos).

Art. 2° A contrapartida municipal de que trata o artigo anterior
compreende a execucdo dos seguintes servigos de infraestrutura:

— INFRAESTRUTURA INTERNA: no valor de R$ 1.704.816,94
(um

milh&o, setecentos e quatro mil, oitocentos e dezesseis reais e noventa
e quatro centavos), abrangendo:

Rede de abastecimento de agua;
Servicos de terraplenagem;
Implantagdo de equipamentos publicos;
Implantacéo do sistema sanitario.

— INFRAESTRUTURA EXTERNA: no valor de R$ 190.797,25
(cento

e noventa mil, setecentos e noventa e sete reais e vinte e cinco
centavos), abrangendo:

Servigos de pavimentacao;
Execucdo de obras de drenagem.

Art. 3° A responsabilidade pela execugdo e acompanhamento dos
servigos descritos neste Decreto serd da Prefeitura Municipal de
Potengi/CE, por intermédio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Obras Publicas, observados os projetos técnicos aprovados, as
especificacbes da Caixa Econdmica Federal e as normas técnicas
aplicaveis.

§ 1° A execucdo das contrapartidas devera observar os valores
individualizados constantes da Ficha Resumo do Empreendimento —
FRE, sem prejuizo da necessaria compatibilizagdo com os projetos
executivos e respectivos orcamentos técnicos.

§ 2° Eventuais alteracBes nos servigos, quantitativos ou valores
deverdo ser precedidas de justificativa técnica e formalizacdo
administrativa, observadas as exigéncias do agente financeiro.

Art. 4° A contrapartida ora formalizada possui natureza fisica,
mediante execucdo de bens e servicos pelo Municipio, ndo
representando obrigacéo de transferéncia financeira direta & empresa
proponente ou & Caixa Econémica Federal.

Art. 5° A execugdo das obrigagdes municipais devera observar a
disponibilidade orcamentaria e financeira, as dotacbes proprias
consignadas no orgamento municipal e a legislacdo aplicavel as
despesas e contratagdes publicas.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas
ficara responsavel por:

— Adotar as providéncias administrativas necessarias a execucéo das
contrapartidas;

— Acompanhar e fiscalizar a realizacdo dos servicos;

— Manter registros técnicos, medicOes, relatérios e demais
documentos comprobatérios da execugdo;

— Providenciar, quando solicitado, a apresentacdo das informagdes e
documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das
obrigacOes perante a Caixa Econdmica Federal.

Art. 7° O presente Decreto complementa o Decreto Municipal n°
42/2026, de 24 de setembro de 2026, no que diz respeito a
discriminacdo e formalizagdo dos valores e objetos das contrapartidas
municipais vinculadas ao empreendimento Residencial André Alves
Rodrigues.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Potengi/CE, aos 04 dias do més de
novembro de 2026.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal de Potengi/CE
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:1CB84B9C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 48/2026

DECRETO N° 48/2026, DE 05 NOVEMBRO DE 2026.

INSTITUI A COMISSAO INTERSETORIAL
MUNICIPAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA,
DESIGNA SUA COMPOSICAO, DEFINE SUAS
ATRIBUICOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL E POTENGI, Estado Ceara, no uso de
suas atribuicBes legais que Ihe confere o art. da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.601, de 16 de junho de 2023,
que institui o Programa Bolsa Familia e da outras providéncias;
CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 12.064, de 17 de junho de
2024, que regulamenta o Programa Bolsa Familia;
CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de
2022, que regulamenta o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal;

CONSIDERANDO a Portaria MDS n° 1.041, de 23 de dezembro de
2024, que dispde sobre a organizagdo e funcionamento das instancias
de articulagdo intersetorial do Programa Bolsa Familia nos
municipios;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MEC/MDS n° 12, de
17 de dezembro de 2025, que estabelece as diretrizes, as atribuicdes,
as normas e os fluxos operacionais para 0 acompanhamento
educacional das condicionalidades do Programa Bolsa Familia;
CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MDS/MS n° 38, de 27
de maio de 2026, que estabelece as diretrizes, os critérios e 0s
procedimento para o acompanhamento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia na agenda da salde;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagdo entre as
politicas publicas de assisténcia social, satde e educacdo, garantindo a
integracdo das acdes voltadas as familias beneficidrias do Programa
Bolsa Familia no Municipio de Potengi;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia, instancia colegiada de carater consultivo,
com a finalidade de planejar, articular, acompanhar e monitorar as
ac0Oes intersetoriais do Programa Bolsa Familia no Municipio.

Art. 2° Compete a Comissdo Intersetorial Municipal do Programa
Bolsa Familia:

I — Promover a articulagdo entre as politicas de assisténcia social,
saude e educagdo, estabelecendo fluxos, protocolos e agBes voltadas
ao aperfeicoamento da gestdo intersetorial do Programa Bolsa
Familia;

Il — Acompanhar e monitorar o cumprimento das condicionalidades
de educacdo e saude, bem como a insercdo de familias no trabalho
social com familias e territdrios, promovendo 0 acesso aos servigos e
a qualificacdo das informagdes nos sistemas oficiais;

Il — Avaliar o desempenho municipal com base nos indicadores do
IGD-M para o aprimoramento continuo das acgfes intersetoriais do
Programa Bolsa Familia;

IV — Elaborar, acompanhar e revisar anualmente o Plano de Acéo
Intersetorial Municipal;

V — Elaborar relatérios de monitoramento e avaliagdo para subsidiar
decisOes estratégicas e dar publicidade as atividades desenvolvidas;

VI - Exercer outras atribuicdes correlatas a sua finalidade
institucional.
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Art. 3° A Comissdo Intersetorial Municipal do Programa Bolsa
Familia serd composta pelos seguintes membros titulares, respectivos
suplentes apoio técnico:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) Titular: Eric Paulino Rocha;

b) Suplente: Jodo Carlos Mateus da Silva;

c¢) Apoio Técnico: Maria Jakeline Kenedy Silva Fortaleza

Il — Secretaria Municipal de Educag&o:

a) Titular: Maria Cleide Nunes Macedo;

b) Suplente: Rita de Cassia Rodrigues;

¢) Apoio Técnico: Angela Maria Amarante da Silva

111 — Secretaria Municipal de Saude:

a) Titular: Claudivania Ferreira do Nascimento;

b) Suplente: Kleber Barbosa da Silva;

c) Apoio Técnico: Valéria Dedjanne Dantas de Almeida Nunes

§ 1° Os membros titulares, suplentes e de apoio técnico serdo
designados por ato especifico do Chefe do Poder Executivo, sendo o
exercicio de suas fungdes considerado servigo puablico relevante, ndo
remunerado.

Art. 4° O funcionamento da Comissdo observara as seguintes normas:
| — As reunides ordinarias ocorrerdo mensalmente;

I — Reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pela
coordenacdo ou por solicitagdo da maioria simples dos membros
titulares;

Il — O quérum de reunido serd de maioria simples dos membros
titulares ou seus respectivos suplentes;

IV — As deliberacbes serdo aprovadas pela maioria simples dos
membros presentes;

V — As reuniBes deverdo ser registradas em atas e memorias de
reunido para fins de prestagdo de contas aos 6rgdos competentes.

Art. 5° A coordenacdo da Comissdo sera exercida pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social Eric Rocha Paulino
Paréagrafo Gnico. Compete a coordenacéo:

| — Convocar as reunioes;

Il — Organizar a pauta dos trabalhos;

111 — Acompanhar o cumprimento das deliberagoes;

IV — Solicitar informaces e providéncias aos setores representados na
Comisséo.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestard apoio
técnico e administrativo ao funcionamento da Comiss&o.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco da Prefeitura Municipal de Potengi/CE, aos 05(cinco) dias do
més de novembro de 2026.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cédigo Identificador:FBF77913

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 03/11/2026-02

PORTARIA N° 03/11/2026-02, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO CARGO
EM COMISSAO DE GERENTE DO
ALMOXARIFADO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, NA FORMA QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica
Municipal;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, Il da CF/88, acerca dos
cargos em comissdo sdo de livre nomeac&o e livre exoneracéo;
CONSIDERANDO a discricionariedade administrativa em que a
administracdo exerce os atos administrativos com a finalidade de
atender as necessidades publicas.

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR a Sra. ANA JAIARA TEIXEIRA DA SILVA,
inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica CPF: N° 064.XXX.XXX-98, do
cargo comissionado de GERENTE DO ALMOXARIFADO,
vinculada a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Determinar o envio dessa Portaria ao Setor de Departamento
Pessoal para adogdo das providéncias cabiveis.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipal de Potengi/CE, 03 de novembro de
2026.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:F23FD3C6

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA
DECRETO LEGISLATIVO N° 693 DE 03 DE NOVEMBRO DE
2026.

CONCEDE O DIPLOMA  BENFEITORA
QUIXADAENSE JOSE DE BARROS FERREIRA A
ANTONIA JOSELINA RODRIGUES MARTINS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Quixada faz saber que o
Plenéario aprovou e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Pelo trabalho realizado em Quixada nas areas do comércio
hoteleiro e turismo, como integrante do nucleo gestor da Rota Sertéo
Monumental e do Conselho Municipal de Turismo de Quixada,
impulsionando o desenvolvimento do municipio nas areas em que
atua, valorizando o nosso patriménio natural, histérico e cultural, fica
concedido o Diploma Benfeitora Quixadaense José de Barros Ferreira
a Antdnia Joselina Rodrigues Martins.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Camara Municipal de Quixada-Ce, em 03 de novembro de 2026.

LUIZ DIOGENES PINHEIRO NETO
Presidente.
Publicado por:
Abinadabe Gomes da Silva
Cddigo ldentificador:B88DAEE2

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA
DECRETO LEGISLATIVO N° 694 DE 03 DE NOVEMBRO DE
2026.

CONCEDE O DIPLOMA EMPREENDEDORA
QUIXADAENSE A LUCELIA LIZIANE PINTO
TEIXEIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Quixada faz saber que o
Plenério aprovou e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Pelo trabalho desenvolvido em Quixadad em busca da sua
sobrevivéncia, exercendo deferentes atividades, até se dedicar
exclusivamente a moda feminina por varios anos e nesta area ter
impulsionado o desenvolvimento de Quixad4, fica concedido o
Diploma Empreendedora Quixadaense a Lucelia Liziane Pinto
Teixeira.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Céamara Municipal de Quixada-Ce, em 03 de novembro de 2026.

LUIZ DIOGENES PINHEIRO NETO
Presidente.
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Publicado por:
Abinadabe Gomes da Silva
Cddigo Identificador: AC3DE178

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 056/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

DECRETO N° 056/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

DESAPROPRIA IMOVEL DECLARADO DE
UTILIDADE PUBLICA ATRAVES DO DECRETO
N° 047/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e de
acordo com o Decreto-Lei n® 3.365/1941,

DECRETA:

Art. 1° Fica desapropriado pelo valor de R$ 17.550,00 (Dezessete
mil, quinhentos e cinquenta reais), um terreno urbano situado na Rua
Arraial Zezé, n° 349, Putil, Quixadd/CE, com uma area total de
225,00 m2 (duzentos e vinte e cinco metros quadrados, com medidas e
confrontagBes seguintes — no veértice P1, de coordenadas N
9449697.96 m e E 498264.18 m, Datum SIRGAS 2000 com
Meridiano  Central -39; deste, segue confrontando com
REMANESCENTE — OSMAR LIMA E SILVA, com os seguintes
azimute plano e distancia: 119°13'35" e 15.00m; até o vértice P2, de
coordenadas N 9449690.63 m e E 498277.27 m; deste, segue
confrontando com REMANESCENTE — OSMAR LIMA E SILVA,
com o0s seguintes azimute plano e distancia: 209°13'35" e 15.00m; até
0 Vértice P3, de coordenadas N 9449677.54 m e E 498269.95 m;
deste, segue confrontando com a RUA ARRAIAL ZEZE, com os
seguintes azimute plano e distancia: 299°13'35" e 15.00m; até o
vértice P4, de coordenadas N 9449684.87 m e E 498256.86 m; deste,
segue confrontando com REMANESCENTE — OSMAR LIMA E
SILVA, com os seguintes azimute plano e distancia: 29°13'35" e
15.00m, até o vértice P1, de coordenadas N 9449697.96 m e E
498264.18 m, encerrando esta descricdo. Todas as coordenadas aqui
descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e
encontram-se representadas no sistema UTM, referenciadas ao
Meridiano Central -39, tendo como DATUM SIRGAS 2000. Todos o0s
azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projecdo UTM. Registrado no Cadastro Técnico Imobiliario
Municipal sob n° 20217, declarado de utilidade publica pelo Decreto
n° 047/2026 de propriedade de Osmar Lima e Silva, destinado a futura
construcdo da estacdo elevatdria de esgoto.

Art. 2° - A desapropriagdo de que trata o presente Decreto é declarada
de natureza URGENTE para os efeitos do art. 15 do Decreto Lei
Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, alterado pela Lei n° 2.786,
de 21 de maio de 1.956.

Art. 3° - As despesas com a execucdo do presente Decreto correrdo
por conta das dotagGes proprias do orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixada-CE, em 05 de
novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:DDA656D4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 057/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

DECRETO N° 057/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

DESAPROPRIA IMOVEL DECLARADO DE
UTILIDADE PUBLICA ATRAVES DO DECRETO
N° 048/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e de
acordo com o Decreto-Lei n° 3.365/1941,

DECRETA:

Art. 1°. Fica desapropriado pelo valor de R$ 38.250,00 (Trinta e oito
mil e duzentos e cingquenta reais), um terreno urbano situado Av.
Joaquim Gomes da Silva, S/N, Planalto Universitario, Quixada/CE,
com uma éarea total de 225,00 m? (duzentos e vinte e cinco metros
quadrados) com medidas e confrontacGes seguintes — no vértice P1, de
coordenadas N 9451229.58 m e E 497186.92 m, Datum SIRGAS
2000 com Meridiano Central -39; deste, segue confrontando com
TERRENO DE PROPRIEDADE DE DESCONHECIDO, com o0s
seguintes azimute plano e distancia: 90°0'0" e 15.00m; até o vértice
P2, de coordenadas N 9451229.58 m e E 497201.92 m; deste, segue
confrontando com AV. JOAQUIM GOMES DA SILVA, com os
seguintes azimute plano e distancia: 180°0'0" e 15.00m; até o vértice
P3, de coordenadas N 9451214.58 m e E 497201.92 m; deste, segue
confrontando com AV. JACINTO GOMES, com os seguintes azimute
plano e distancia: 270°0'0" e 15.00m; até o vértice P4, de coordenadas
N 9451214.58 m e E 497186.92 m; deste, segue confrontando com
TERRENO DE PROPRIEDADE DE DESCONHECIDO, com o0s
seguintes azimute plano e distancia: 0°0'0" e 15.00m, até o vértice P1,
de coordenadas N 9451229.58 m e E 497186.92 m, encerrando esta
descricdo. Todas as coordenadas aqui  descritas  estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram-se
representadas no sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central -
39, tendo como DATUM SIRGAS 2000. Todos os azimutes e
distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecéo
UTM. Registrado no Cartorio de Iméveis 3° Oficio de Quixada, sob n°
214, declarado de utilidade publica pelo Decreto n° 048/2026,
destinado a futura construgdo da estacdo elevatéria de esgoto.

Art. 2° - A desapropriagdo de que trata o presente Decreto é declarada
de natureza URGENTE para os efeitos do art. 15 do Decreto Lei
Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, alterado pela Lei n°® 2.786,
de 21 de maio de 1.956.

Art. 3° - As despesas com a execucdo do presente Decreto correrdo
por conta das dotagBes proprias do orgamento vigente, suplementadas
Se necessario.

Art. 4°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixada-CE, em 05 de
novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:5E69D252

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 058/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

DECRETO N° 058/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

DESAPROPRIA IMOVEL DECLARADO DE
UTILIDADE PUBLICA ATRAVES DO DECRETO
N° 055/2026, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuicOes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e de
acordo com o Decreto-Lei n° 3.365/1941,
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DECRETA:

Art. 1°. Fica desapropriado pelo valor de R$ 668.061,40 (Seiscentos e
sessenta e oito mil e sessenta e um reais e quarenta centavos), um lote,
situado na Av. Jean Silva Pereira, S/N, Bairro Putil, 63905-360,
Quixada/CE, com uma area total de 8.821,30m? (oito mil oitocentos e
vinte e um metros quadrados e trinta centimetros quadrados) e
perimetro total de 421,46m (quatrocentos e vinte e um metros e
quarenta e seis centimetros), com medidas e confrontagdes seguintes —
ao NORTE (frente), inicia-se sua descricdo no vértice POl de
seguintes coordenadas 498336.71E 9449109.17S, segue confrontando
com Avenida Jean Silva Pereira com azimute 100°48°3”* até a vértice
P02 de coordenadas 498387.93E 9449099.40S, por onde perfaz
52,14m (cinquenta e dois metros e quatorze centimetros) ao LESTE (a
direita), segue extremando ainda com Avenida Jean Silva Pereira com
azimute 96°26°13” até vértice P03 de coordenadas 498397.87E
9449098.28S, por onde perfaz 10,00m (dez metros) ainda a LESTE (a
direita), que segue extremando com terreno em posse de Antonio
Avrlindo Nobre da Silva com azimute 193°47°56” até a vértice P04 de
coordenadas 498376.73E 9449012.19S, por onde perfaz 88,65m
(oitenta e oito metros e sessenta e cinco centimetros) ao SUL (fundo),
que confronta com o canal em posse do Departamento Nacional de
Obras Contra as Secas - DNOCS com azimute 221°26’42”" até a
vértice P05 de coordenadas 498371.67E 9449006.38S, por onde
perfaz 7,71m (sete metros e setenta e um metros) ao SUL (fundo), que
confronta ainda com o mesmo canal em posse do DNOCS com
azimute 220°16°43”’ até a vértice P06 de coordenadas 498366.08E
9448999.77S, por onde perfaz 8,65m (oito metros e sessenta e cinco
centimetros) ainda ao SUL (fundo), que confronta ainda com o
mesmo canal em posse do Departamento Nacional de Obras Contra as
Secas - DNOCS com azimute 214°57°14>° até a vértice P07 de
coordenadas 498359.68E 9448990.62S, por onde perfaz 11,17m (onze
metros e dezessete centimetros) ainda ao SUL (fundo), que confronta
ainda com o mesmo canal em posse do Departamento Nacional de
Obras Contra as Secas - DNOCS com azimute 207°19°55" até a
vértice P08 de coordenadas 498353.90E 9448979.44S, por onde
perfaz 12,59m (doze metros e cinquenta e nove centimetros) ainda ao
SUL (fundo), que confronta ainda com o mesmo canal em posse do
Departamento Nacional de Obras Contra as Secas - DNOCS com
azimute 200°03°36”" até a vértice P09 de coordenadas 498350.02E
9448968.81S, por onde perfaz 11,31m (onze metros e trinta e um
centimetros) ainda ao SUL (fundo), que confronta ainda com o
mesmo canal em posse do Departamento Nacional de Obras Contra as
Secas - DNOCS com azimute 199°14°31° até a vértice P10 de
coordenadas 498343.54E 9448950.27S, por onde perfaz 19,64m
(dezenove metros e sessenta e quatro centimetros) ainda ao SUL
(fundo), que confronta com terreno em posse de Antbnio Arlindo
Nobre da Silva com azimute 280°48°03”° até a vértice P11 de
coordenadas 498299.73E 9448958.62S, por onde perfaz 44,60m
(quarenta e quatro metros e sessenta centimetros) ao OESTE (a
esquerda), que confronta ainda com o mesmo terreno em posse de
Antonio Arlindo Nobre da Silva com azimute 13°47°56°” até a vértice
P01 de coordenadas 498336.71E 9449109.17S, por onde perfaz
155,00m (cento e cinquenta e cinco metros) ao NORTE (frente),
finalizando assim esta descri¢do. Todas as coordenadas aqui descritas
estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, a partir de
coordenadas E m e N m, e encontram-se representadas no sistema
UTM, referenciadas ao Meridiano Central -39°, fuso -24, tendo como
DATUM SIRGAS 2000. Todos os azimutes e distancias, area e
perimetro foram calculados no plano de projecdo UTM. Registrado no
Cartorio de Iméveis do 2° Oficio de Quixada-CE, sob n° 4.558.
Registrado no Cartorio de Iméveis do 2° Oficio de Quixada-CE, sob
n® 4.558, declarado de utilidade publica pelo Decreto n® 055/2026 de
propriedade de Antonio Arlindo Nobre da Silva, destinado a futura
construgdo de uma escola de ensino fundamental e uma creche.

Art. 2° - A desapropriagdo de que trata o presente Decreto é declarada
de natureza URGENTE para os efeitos do art. 15 do Decreto Lei
Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, alterado pela Lei n°® 2.786,
de 21 de maio de 1.956.

Art. 3° - As despesas com a execugdo do presente Decreto correrdo
por conta das dotagGes proprias do orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 4°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixada-CE, em 05 de
novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caddigo Identificador:9814078C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2025-PE

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixadd. Pregdo
Eletronico n° 001/2025-PE. Contratante: Secretaria de Planejamento e
Financas, Secretaria de Desporto, juventude e part. Popular, Gabinete
do Prefeito, Secretaria de Administracdo, Secretaria de Agricultura
Familiar e Desen. Rural tornam publico Extrato do 1° termo de
aditivo resultante do Pregédo Eletrénico n° 001/2025-PE: N° 001/2025-
06SEPLAF; N° 001/2025-07SDJPP; N° 001/2025-08GAB; N°
001/2025-09SEAD; N° 001/2025-10SAFDR - Contratada: 7SERV
GESTAO DE BENEFICIOS LTDA, através de seu representante
legal, o Sr. Francisco Evandro de Souza Junior. Objeto: Contratagéo
de servico de fornecimento de equipamentos e hardwares, instalagdo,
e manutencdo de plataforma integrada de suporte operacional para
telemetria e controle externo de veiculos via satélite por
GPS/GSM/GPRS/EDGE, e gerenciamento e controle informatizado
da frota, com uso de tecnologia QRCODE ou sensor de aproximagao,
como meio de intermediacdo do pagamento para aquisicdo de
combustiveis (gasolina, etanol e diesel), bem como de pecas e
servicos de manutencdo preventiva e corretiva, lavagem e borracharia,
em rede de estabelecimentos credenciados da contratada, junto as
diversas secretarias do municipio de Quixada/ce. O presente termo de
aditivo n°06SEPLAF tem por objeto prorrogar prazo de vigéncia por
mais 12 meses, com inicio em 01 de agosto de 2026 a 01 de agosto de
2027; aditivo de n°07SDJPP tem por objeto prorrogar prazo de
vigéncia por mais 12 meses, com inicio em 18 de agosto de 2026 a 18
de agosto de 2027; aditivo de n°08GAB tem por objeto prorrogar
prazo de vigéncia por mais 12 meses, com inicio em 28 de agosto de
2026 a 28 de agosto de 2027; aditivo de n°09SEAD tem por objeto
prorrogar prazo de vigéncia por mais 12 meses, com inicio em 09 de
setembro de 2026 a 09 de setembro de 2027; aditivo de n°10SAFDR
tem por objeto acrescer 4,58% sobre o valor inicial do contrato.
Assina pela contratante: Secretario, José Erism& Nobre da Silveira
Filho, Davi Costa Pordeus, Juliana Rocha Carneiro Nicolau, Eduardo
kelton Fernandes Dantas de Resende. Data da assinatura do aditivo:
31 de julho; 18 de agosto; 09 de setembro; 04 de setembro de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo ldentificador:78E2E48B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 2° TERMO DE ADITIVO RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2025-PE

Estado do Ceard - Prefeitura Municipal de Quixada. Pregdo
Eletronico n° 001/2025-PE. Contratante: Secretaria de Assisténcia
Social, Secretaria de Agricultura Familiar e Desen. Rural tornam
publico Extrato do 2° termo de aditivo resultante do Pregao Eletronico
n° 001/2025-PE: N° 001/2025-05SAS; N° 001/2025-10SAFDR —
Contratada: 7SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA, através de
seu representante legal, o Sr. Francisco Evandro de Souza Junior.
Objeto: Contratacdo de servigo de fornecimento de equipamentos e
hardwares, instalagdo, e manutencdo de plataforma integrada de
suporte operacional para telemetria e controle externo de veiculos via
satélite por GPS/GSM/GPRS/EDGE, e gerenciamento e controle
informatizado da frota, com uso de tecnologia QRCODE ou sensor de
aproximacdo, como meio de intermediacdo do pagamento para
aquisicdo de combustiveis (gasolina, etanol e diesel), bem como de
pecas e servicos de manutencdo preventiva e corretiva, lavagem e
borracharia, em rede de estabelecimentos credenciados da contratada,
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junto as diversas secretarias do municipio de Quixada/ce. O presente
termo de aditivo n°05SAS tem por objeto prorrogar prazo de vigéncia
por mais 12 meses, com inicio em 15 de agosto de 2026 a 15 de
agosto de 2027; aditivo de n°10SAFDR tem por objeto prorrogar
prazo de vigéncia por mais 12 meses, com inicio em 03 de outubro de
2026 a 03 de outubro de 2027. Assina pela contratante: Secretario,
Izaura gomes do nascimento de oliveira, Eduardo kelton Fernandes
Dantas de Resende. Data da assinatura do aditivo: 14 de agosto; 02
de outubro de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cédigo Identificador:16 ASBCB7

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.384 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

LEI N° 3.384 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2027.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.
Art. 1°. Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio para
o exercicio financeiro de 2027, compreendendo:

I - Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Executivo e
Legislativo, seus fundos, 6rgdos e entidades da Administracdo
Municipal direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;

11 - Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e
orgdos a ele vinculados, da Administragdo Municipal, direta e
indireta, bem como os fundos e fundagdes instituidos e mantidos pelo
Poder Puablico.

Art. 2°. A Receita Orgamentaria é estimada em R$ 558.925.000,00
(Quinhentos e cinquenta e oito milhdes novecentos e vinte e cinco
mil Reais).

Art. 3° A Despesa Orcamentaria, no mesmo valor da Receita
Orgamentéria, é fixada em R$ 558.925.000,00 (Quinhentos e
cinquenta e oito milhdes novecentos e vinte e cinco mil Reais).

Art. 4° A despesa fixada a conta dos recursos previstos no presente
Orcamento, observada a programagédo constante do Detalhamento das
Acbes, em anexo, apresenta, por 6rgdo, o desdobramento de que trata
0s Quadros, anexo a esta Lei.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir,
total ou parcialmente, as categorias de programacao constantes desta
Lei, mantido o respectivo detalhamento por esfera orcamentaria,
Categoria Econdmica, grupos de despesa, utilizando-se como limite a
modalidade de aplicagdo do elemento de despesa, a fim de ajustar a
programacdo aprovada as competéncias e atribuicdes definidas para
cada oOrgdo ou entidade, mediante alteragdo do Quadro de
Detalhamento da Despesa.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo e Poder Legislativo no ambito de
sua execucdo orcamentaria, autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares:

I. Anulagdes de Dotacdes fixados neste Projeto de Lei, até o limite de
80% (oitenta por cento) do total da despesa, por anulagdo total ou
parcial das dotagBes na forma do Art. 43 § 1° Inciso Il da Lei
4.320/64, inclusive entre unidades orgamentarias distintas, respeitadas
as disposi¢des constitucionais;

Il. Excesso de arrecadacdo, eventualmente apurado durante o
exercicio financeiro, até o limite do excesso arrecadado conforme o
do Art. 43 § 1° Inciso Il da Lei 4.320/64;

111. Superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior, até o limite do superavit financeiro existente, na forma do
Art. 43 § 1° Inciso | da Lei 4.320/64;

IV. Operagbes de crédito autorizadas e/ou contratadas durante o
exercicio, até o limite da operagdo contratada, na forma do Art. 43 §
1° Inciso IV da Lei 4.320/64;

V. dotagBes consignadas a reserva de contingéncia quando ocorrer
passivos contingentes ou no Gltimo més do exercicio financeiro;

Paragrafo Unico - Excetuam-se dos Créditos Suplementares
transferéncias entre Fontes de Recurso e criacdo de novas Fontes
dentro do mesmo 6rgdo e elemento de despesa, permanecendo
inalterada a classificagdo funcional programética, devendo essas
inclusdes, alteracdes efou transferéncias de fontes constar em
documento préprio.

Art. 6°. - Fica a Chefe do Poder Executivo, autorizado a suplementar
ate o valor global dos projetos, oriundos de recursos programados no
OGU e/ou transferidos voluntariamente de drgdos Estaduais e
Federais.

Art. 7° - Fica a Chefe do Poder Executivo, autorizado a efetuar
Operacdo de Crédito por Antecipagdo de Receita Orcamentéria, até o
limite de 7% (sete por cento) da Receita Corrente Liquida, e demais
Operagdes de Crédito até o limite 16% (dezesseis por cento) da
Receita Corrente Liquida, observadas as limitagdes legais vigentes, no
tocante ao endividamento.

Art. 8°. — Esta Lei entra em vigor na data de 01 de janeiro de 2027.
Publique-se, Registre-se e cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 29
de outubro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

LEI ORCAMENTARIA EXERCICIO 2027
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
NOS 03 ULTIMOS EXERCICIOS

A arrecadacdo da receita orgamentaria desta prefeitura nos trés
Gltimos exercicios financeiros se deu da seguinte forma:

Exercicio Total Arrecadado (R$)
2023 357.025.704,73
2024 445.267.322,55
2025 496.545.597,50

A variagdo percentual da arrecadagdo total dos exercicios supracitados
atingiu o seguinte montante:

Exercicio Percentual de aumento
2023 para 2024 24,71
2024 para 2025 11,52

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador:0B318729

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.385 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

LEI N° 3.385 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

DISPOE SOBRE CRIACAO E DENOMINACAO
DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica criada e denominada de Centro Educacional Infantil
Sonho Infantil. A Escola fica situada na Rua Antdnio Augusto de
Lima, S/N, na localidade de Tapuiara, deste Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrardA em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caddigo Identificador:7C5FA23C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.386 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

LEI N° 3.386 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

ALTERA A EMENTA E O ART. 1° DA LEI N°
1.760, DE 22 DE MAIO DE 1998, QUE
DENOMINA A ESCOLA DE 1° GRAU AZIZ
OKKA BAQUIT, PARA REGULARIZAR A SUA
CRIACAO E CLASSIFICACAO COMO UNIDADE
DE ENSINO FUNDAMENTAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.
Art. 1° — A ementa da Lei n® 1.760, de 22 de maio de 1998, passa a
vigorar com a seguinte redag&o:

“Cria e Denomina a Escola de Ensino Fundamental Aziz Okka Baquit
e da outras providéncias.”

Art. 2° — O art. 1° da Lei n° 1.760, de 22 de maio de 1998, passa a
vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 1°—Fica criada e denominada a Escola de Ensino Fundamental
Aziz Okka Baquit, localizada na Fazenda Sabonete, s/n, na localidade
de Custodio nesta urbe. ”

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador:6D220594

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.387 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

LEI N° 3.387 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

DISPOE SOBRE CRIACAO E DENOMINAGAO
DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica criada e denominada de Escola de Ensino Fundamental
Flavio Portela Marcilio, a Escola fica situada a Rua José de Queiroz

Pessoa, 2323, Planalto Universitario, CEP: 63902098, deste
Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:002D9660

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.388 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

LEI N° 3.388 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

ALTERA A EMENTA E O ART. 1° DA LEI N°
1.762, DE 22 DE MAIO DE 1998, QUE
DENOMINA A ESCOLA DE 1° GRAU JOAO
ARAUJO TORRES, PARA REGULARIZAR A
SUA CRIACAO E CLASSIFICACAO COMO
UNIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.
Art. 1° — A ementa da Lei n® 1.762, de 22 de maio de 1998, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Cria e Denomina a Escola de Ensino Fundamental Jodo Araujo
Torres e da outras providéncias.”

Art. 2° — O art. 1° da Lei n° 1.762, de 22 de maio de 1998, passa a
vigorar com a seguinte redac&o:

“Art. 1°—Fica criada e denominada a Escola de Ensino Fundamental
Jodo Araujo Torres, localizada na Fazenda Junco, s/n, na localidade
de Custodio nesta urbe.”

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:1C8D1BC3

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.389 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

LEI N° 3.389 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

DISPOE SOBRE CRIACAO E DENOMINAGAO
DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.
Art. 1° - Fica criada e denominada de Centro Educacional Infantil S&o
Bernardo. A Escola fica situada em S&o Bernardo, S/N, na localidade
de Jud, deste Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 03
de novembro de 2026.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 57



Cearé, 06 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4088

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador:D6FFC433

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°3.390 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

LEI N° 3.390 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

DISPOE SOBRE CRIACAO E DENOMINACAO
DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica criada e denominada de Escola de Ensino Infantil e
Fundamental Maria Rodrigues Sampaio, que fica situada em Vila
Rica, S/N, Distrito da Varzea da Onga — Zona Rural, CEP: 63927000,
deste Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Cear4, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:948C95D0

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°3.391 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

LEI N° 3.391 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

DISPOE SOBRE CRIAGCAO E DENOMINACAO
DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Anrt. 1° - Fica criada e denominada de Centro Educacional Infantil Jua.
A Escola fica situada na sede, S/N, da localidade de Jud, deste
Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrardA em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Cear4, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo lIdentificador:309716C1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.392 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

LEI N° 3.392 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

DISPOE SOBRE CRIACAO E DENOMINAGAO
DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas atribuices
legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgénica, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica criada e denominada de Escola de Ensino Infantil e
Fundamental Guaruja, que fica situada no Guaruja, S/N, Varzea da
Onca, CEP: 63927000, deste Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:C5516795

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.393 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

LEI N° 3.393 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

DISPOE SOBRE CRIACAO E DENOMINACAO
DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica criada e denominada de Escola de Ensino Fundamental
Estacio Lopes, que fica situada em Café Campestre, S/N, Véarzea da
Onga — Zona Rural, CEP: 63927000, deste Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrar& em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Cear4, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:016E521C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.394 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

LEI N° 3.394 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

ALTERA A LEI MUNICIPAL LEI N°3.368 DE 09
DE JULHO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Orgéanica, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - A Lei Municipal n® 3.368 de 09 de julho de 2026 passa a
vigorar com as seguintes alteracdes:

()

Art.7° - A adeséo ao REFIS 2026 encerra-se no dia 28 de dezembro de
2026.

Art. 2° - As alteragdes contidas na presente Lei entrardo em vigor na
data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Cear4, em 03
de novembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo Identificador:E91E81C2
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SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
JULGAMENTO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR N° 009/2026

JULGAMENTO
Processo Administrativo Disciplinar n® 009/2026

Investigado(a): Paulo Sérgio Freires da Costa Frota
Portaria: 24.06.001/2026

1- RELATORIO

Trata-se de Processo Administrativo Disciplinar instaurado em face
do servidor PAULO SERGIO FREIRES DA COSTA FROTA,
matricula n® 00666033, ocupante do cargo de Motorista, vinculado a
Secretaria Municipal de Salde, para apurar possivel violagdo aos
deveres funcionais previstos nos incisos Il e VII do art. 124 da Lei
Complementar Municipal n° 001, de 23 de novembro de 2007.
Conforme consta dos autos, a apuracdo teve origem em danos
ocasionados ao veiculo municipal MOB, de placa RIA7110, durante
sua utilizacdo pelo servidor no exercicio de suas atribuicoes.

Em sua defesa, o servidor alegou que, em 27 de maio de 2026, por
volta das 20h15, enquanto transportava pacientes no trajeto
Quixada/Califérnia, colidiu com um animal que atravessou
repentinamente a pista, ndo sendo possivel evitar o acidente.
Informou, ainda, que seguiu o protocolo recomendado pelo setor
operacional.

Durante a instrugdo, foram colhidos os depoimentos do servidor
investigado e do Sr. Erialdo da Silva Nascimento.

Ao final, a Comissdo Processante, em relatério de fls. 44-A a 55,
concluiu pela auséncia de elementos suficientes para demonstrar dolo
ou culpa na conduta do servidor, manifestando-se pelo seu ndo
indiciamento, pela absolvigdo e pelo arquivamento do procedimento.
E o relatdrio. Passa-se a fundamentagio e ao julgamento.

1I-FUNDAMENTACAO

O processo administrativo disciplinar destina-se a apuracdo de
possiveis infragbes funcionais, devendo assegurar ao servidor o
devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa, conforme o
art. 5°, incisos LIV e LV, da Constituigdo Federal.

No ambito municipal, os arts. 129, 130 e 132 da Lei Complementar
Municipal n® 001/2007 disciplinam as responsabilidades do servidor
publico, inclusive quanto aos atos ou omissdes praticados no exercicio
de suas atribui¢des que possam ocasionar prejuizos ao erario ou a
terceiros.

A responsabilizagdo disciplinar, contudo, exige elementos probatdrios
suficientes para demonstrar a pratica de conduta funcional irregular
atribuivel ao servidor. A simples ocorréncia de dano a bem publico
durante a execucdo do servico ndo é suficiente, por si soO, para
caracterizar infragdo funcional ou justificar a aplicacdo de penalidade.
No caso concreto, conforme registrado no relatério da Comissdo
Processante, o servidor atribuiu o acidente a travessia repentina de um
animal pela pista. Os elementos colhidos durante a instrugdo néo
demonstraram que tenha agido com negligéncia, imprudéncia ou
impericia, tampouco evidenciaram o descumprimento dos deveres
funcionais objeto da apuracéo.

Desse modo, ausentes provas suficientes de conduta dolosa ou culposa
que justifiguem a responsabilizacdo disciplinar, ndo se mostram
juridicamente adequada a aplicacdo de penalidade com fundamento
exclusivamente na ocorréncia dos danos ao veiculo da frota
municipal.

Acolhe-se, portanto, a conclusdo da Comissdo Processante, por estar
amparada na insuficiéncia de elementos probatérios para caracterizar
infracdo funcional, sem prejuizo de eventual apuracdo de outras
responsabilidades caso surjam fatos novos juridicamente relevantes e
observados os requisitos legais aplicaveis.

II-JULGAMENTO

Diante do exposto, ACOLHO O RELATORIO FINAL DA
COMISSAO PROCESSANTE e, com fundamento nos elementos
constantes dos autos, DECIDO PELA ABSOLVICAO DO
SERVIDOR PAULO SERGIO FREIRES DA COSTA FROTA, por
ndo terem sido demonstrados elementos suficientes para caracterizar

infracdo funcional ou responsabilidade disciplinar pelos danos
ocasionados ao veiculo municipal.

Em consequéncia, DETERMINO O ARQUIVAMENTO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 009/2026, sem
aplicacdo de penalidade disciplinar ao servidor.

A Secretaria Municipal de Administracéo, para ciéncia do interessado,
adocdo das providéncias administrativas cabiveis e registro da
presente decisdo nos autos.

Publique-se, se necessario. Cumpra-se.
Quixada-CE, 23 de Outubro de 2026.

JULIANA ROCHA CARNEIRO NICOLAU
Secretaria de Administracdo
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:DOD92FAA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITIVO RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2025-PE

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Quixadd. Pregdo
Eletronico n° 001/2025-PE. Contratante: Fundo Municipal de
Educagdo tornam publico Extrato do 3° termo de aditivo resultante do
Pregdo Eletronico n° 001/2025-PE: N° 001/2025-04SME -
Contratada: 7SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA, através de
seu representante legal, o Sr. Francisco Evandro de Souza Junior.
Objeto: Contratacdo de servigo de fornecimento de equipamentos e
hardwares, instalagdo, e manutencdo de plataforma integrada de
suporte operacional para telemetria e controle externo de veiculos via
satélite por GPS/GSM/GPRS/EDGE, e gerenciamento e controle
informatizado da frota, com uso de tecnologia QRCODE ou sensor de
aproximacdo, como meio de intermediacdo do pagamento para
aquisicdo de combustiveis (gasolina, etanol e diesel), bem como de
pecas e servicos de manutencdo preventiva e corretiva, lavagem e
borracharia, em rede de estabelecimentos credenciados da contratada,
junto as diversas secretarias do municipio de Quixada/ce. O presente
termo de aditivo tem por objeto prorrogar prazo de vigéncia por mais
12 meses, com inicio em 01 de agosto de 2026 a 01 de agosto de
2027. Assina pela contratante: Secretario, VerGzia Jardim de
Queiroz. Data da assinatura do aditivo: 31 de julho de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cddigo lIdentificador:7A772A9B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA N° 0324/2026, DE 30 DE OUTUBRO DE 2026.

INSTITUI A COMISSAO DE TRANSIGCAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
DE QUIXERE/CE PARA O BIENIO 2027-2028 E
DESIGNA SEUS MEMBROS.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, Sra. MICHELLE RAFAELA DE BRITO,
no uso de suas atribuices legais e regimentais,

CONSIDERANDO as disposigdes da Instrucdo Normativa n°
01/2016, de 29 de setembro de 2016, do extinto Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceara — TCM-CE, que estabelece
orientacBes para a realizagdo da transicdo de gestdo no ambito dos
Poderes Legislativo e Executivo Municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar uma transi¢do
administrativa transparente, organizada e eficiente entre as Mesas
Diretoras dos biénios 2025-2026 e 2027—-2028;
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CONSIDERANDO as indicag6es formalizadas pela atual Presidéncia
e pelo Presidente eleito, por meio do Oficio n°® 02/2026 do Gabinete
do Vereador Samuel de Melo Rodrigues;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Transicdo Administrativa da
Cémara Municipal de Quixeré/CE, responsavel por acompanhar e
organizar os procedimentos necessarios a transmissao da gestao para o
biénio 2027-2028.

Art. 2° Ficam designados para compor a Comissdo 0s seguintes
membros:

| - REPRESENTANTES DA ATUAL GESTAO (Biénio 2025-
2026):

* Maria Silvanete de Sousa — Diretora de Finangas e Tesouraria;

+ José Claudeci de Sousa — Chefe de Gabinete da Presidéncia;

* Francisco Weverton Lima Sousa — Diretor da Se¢do de Controle
Interno;

* Pedro Henrique Brito Chaves — Assessor Parlamentar de Plenério.

Il - REPRESENTANTES DA GESTAO ELEITA (Biénio 2027-
2028):

* Vereador José Fagner Brito de Sousa;

* Adriano Deodato Lima Oliveira — Coordenador da Transi¢ao;

* Dheymson Wonbrauny Gongalves Maia;

o José Aldenir da Silva Junior — Atual Gestor de Contratos e
Procedimentos Licitatérios.

Art. 3° Compete & Comisséo reunir, organizar e disponibilizar as
informacGes e documentos relativos a situagdo administrativa,
orcamentéria, contébil, financeira, patrimonial e operacional da
Camara Municipal, bem como identificar eventuais pendéncias e
providéncias necessérias & continuidade dos servigos legislativos.

Art. 4° Os setores e servidores da Camara Municipal deverdo prestar
0 apoio necessério aos trabalhos da Comisséo, disponibilizando as
informacfes e os documentos solicitados, observadas as disposi¢es
legais.

Art. 5° A Comissdo desenvolvera seus trabalhos de forma
colaborativa, observando os principios da legalidade, publicidade,
transparéncia e eficiéncia, sem prejuizo das competéncias da atual
Presidéncia até o encerramento de sua gestao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE/CE, em 30 de
outubro de 2026.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente da Camara Municipal de Quixeré/CE
Biénio 2025-2026
Publicado por:
José Aldenir da Silva Junior
Cadigo ldentificador:25ABFF30

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ORGAO/ENTIDADE ADERENTE: Municipio de Quixeré/CE, por
intermédio da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento
Social — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA. PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 0016/2026-STDS.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: n° 202608310001, decorrente do
Pregdo Eletrdnico n® 0017/2026-STDS. ORGAO GERENCIADOR:
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social de
Quixeré/CE. FORNECEDOR/DETENTOR DA ATA: R2
PRODUCOES E SERVICOS LTDA. OBJETO: Prestacdo de servi¢os

de infraestrutura, suporte operacional e execugdo dos eventos a serem
realizados pelo Projeto 60+, vinculado ao Fundo Municipal do Idoso e
desenvolvido pela Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social de Quixeré., conforme especificagdes e
quantitativos estabelecidos no edital, no termo de referéncia e na ata
de registro de precos que originaram a presente adesdo, conforme o
Pregéo Eletrénico n° 00021/2026. VALOR GLOBAL DA ADESAO:
R$ 93.354,50 (noventa e trés mil, trezentos e cinquenta e quatro reais
e cinquenta centavos). VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data
de assinatura do contrato. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, e regulamentagdo municipal aplicavel. DATA
DA HOMOLOGACAO/AUTORIZACAO: 05 de novembro de 2026.
SIGNATARIA: MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA - —
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA.
Quixeré/CE, 05 de novembro de 2026.
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cddigo Identificador: A41A305D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° AD 0016/2026 - STDS -
CONTRATO N° 202611050001 - ORIGEM: ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS - CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA -
CONTRATADA(O)...... R2 PRODUCOES E SERVICOS LTDA
OBJETO: Prestacéo de servigos de infraestrutura, suporte operacional
e execucdo dos eventos a serem realizados pelo Projeto 60+,
vinculado ao Fundo Municipal do Idoso e desenvolvido pela
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social de
Quixeré. - VALOR TOTAL: R$ 93.354,50 (noventa e trés mil,
trezentos e cinquenta e quatro reais e cinquenta centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 1501.08.241.0007.2.123 -
Gerenciamento do Fundo Municipal do Idoso, R$ 93.354,50 no
elemento de despesa 33903923: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica, Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - Festividades
e homenagens, Festividades e homenagens - VIGENCIA: de 12 meses
- DATA DA ASSINATURA: 05 de novembro de 2026

Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:623CD13A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 202509250003.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0108.2025 - CONTRATO N°
202509250003 - ORIGEM: Dispensa N° DI 0109.2025-SECULT -
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE - CONTRATADA(O): DGERSON DE
PONTES MAIA 03458252339 - OBJETO: Prestacdo de servigo para
contratagcdo de locagdo de Onibus rodoviario para locomogdo das
equipes esportivas e grupos culturais que atuam junto a Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Juventude. - VALOR ADITIVADO:
R$ 5.320,00 (cinco mil, trezentos e vinte reais) - VALOR
ATUALIZADO: R$ 47.880,00 (quarenta e sete mil, oitocentos e
oitenta reais) - ASSINA PELA CONTRATADA: MIECIO DE LIMA
ALMEIDA. ASSINA PELA CONTRATANTE: DGERSON DE
PONTES MAIA. DATA DA ASSINATURA: 04 de novembro de
2026.
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Caddigo Identificador:D5D43CD7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL UNILATERAL

Rescisdo que unilateralmente faz o Municipio de Quixeré, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Padre Zacarias,
332 - Centro, Quixeré-CE, inscrito no CNPJMF sob o
n°07.807.191/0001-47, através daSECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO  SOCIAL, noContrato  Original n°

www.diariomunicipal.com.br/aprece 60



Cearé, 06 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4088

202508140012, assinado em 14 de agosto de 2025, decorrente do
Processo Administrativo n°® AD. 0013/2025 - STDS (Adesdo a Ata de
Registro de Precos n° 00015/2025), cujo objeto em resumo é
aAquisicdo de material de limpeza, a fim de atender de forma
adequada e ininterrupta as demandas administrativas da Secretaria do
Trabalho e Desen. Social., representada pela respectiva gestora
doravante denominadaCONTRATANTE, e ao final assinada, tendo
em vista o descumprimento de clausulas contratuais por parte da
empresa)] A COMERCIAL ATACADISTA LTDA, sediada na Rua
Avelino Pinheiro, 308, Centro, Jaguaribe/CE, CEP: 63.475-000,
inscrita no CNPJ sob 0 n°48.052.851/0001-04, representada porJULIO
CESAR DE BRITO PINHEIRO JUNIOR-  SOCIO-
ADMINISTRADOR, doravante denominadaCONTRATADA,
conforme clausulas abaixo:

Fundamentagdo legal:A presente rescisdo contratual fundamenta-se
nos Arts. 106, 137, 138, inciso |, e 139 e seus incisos da Lei n°
14.133/2021, bem como nas Clausulas Décima e Décima Segunda do
Contrato Original.

Justificativa:O motivo da rescisdo contratual UNILATERAL fica
configurado pelo inadimplemento contratual por parte da
CONTRATADA, decorrente da perda superveniente de suas
condicdes de habilitacdo e regularidade fiscal e cadastral perante a
Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ-CE), restando
impossibilitada de emitir as competentes Notas Fiscais e de prosseguir
com o fornecimento continuo dos materiais de limpeza avengados,
infringindo o disposto no Art. 92, inciso XVI, da Lei n°® 14.133/2021 e
as obrigaces assumidas no ajuste. Regularmente instada a comprovar
a regularidade fiscal para a formalizagdo das entregas e liquidagdo da
despesa, a CONTRATADA ndo logrou sanar as pendéncias
tributérias, restando provado o descumprimento total do contrato.
Diante dos fatos, a CONTRATANTE opta pela rescisdo contratual
UNILATERAL e por JUSTA CAUSA e remete 0 processo em aprego
para que sejam aplicadas as penalidades cabiveis previstas em lei e no
termo contratual.

Do Foro:Fica eleito o foro da Comarca de Quixeré, Estado do Ceara,
para dirimir toda e qualquer controvérsia oriunda do presente termo,
que ndo possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se,
desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nos termos do Art. 165, inciso I, alinea “e”, da Lei n° 14.133/2021,
fica aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do
extrato, para, querendo, a empresa J A COMERCIAL ATACADISTA
LTDA apresentar recurso administrativo.

A RESCISAO CONTRATUAL FOI FEITA DE FORMA
UNILATERAL.

Quixeré-CE, 21 de outubro de 2026.

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Matricula Funcional n® 009.03.01.2022
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cédigo Identificador:ACA07AD7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL UNILATERAL

Rescisdo que unilateralmente faz o Municipio de Quixeré, pessoa
juridica de direito publico interno, através doFUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA,
com sede & Rua Padre Zacarias, 332, Centro, Quixeré-CE, inscrito no
CNPJ/MF sob o0 n°15.693.984/0001-00, noContrato Original n°
202508140013, assinado em 14 de agosto de 2025, decorrente do
Processo Administrativo n® AD. 0014/2025 - FMDCA (Adesao a Ata
de Registro de Precos n° 00016/2025), cujo objeto em resumo é
aAquisicdo de material de limpeza, a fim de atender de forma
adequada e ininterrupta as demandas administrativas do Fundo
Municipal Dos Direitos Da Crianca e do Adolescente., representada
pela respectiva gestora doravante denominadaCONTRATANTE, e ao
final assinada, tendo em vista o descumprimento de clausulas
contratuais por parte da empresa) A COMERCIAL ATACADISTA
LTDA, sediada na Rua Avelino Pinheiro, 308, Centro, Jaguaribe/CE,
CEP: 63.475-000, inscrita no CNPJ sob o n°48.052.851/0001-04,

representada porJULIO CESAR DE BRITO PINHEIRO JUNIOR-
SOCIO-ADMINISTRADOR, doravante
denominadaCONTRATADA, conforme clausulas abaixo:

Fundamentagdo legal:A presente rescisdo contratual fundamenta-se
nos Arts. 106, 137, 138, inciso I, e 139 e seus incisos da Lei n°
14.133/2021, bem como nas Clausulas Décima e Décima Segunda do
Contrato Original.

Justificativa:O motivo da rescisdo contratual UNILATERAL decorre
do inadimplemento da CONTRATADA, consubstanciado na
inaptiddo fiscal e cadastral superveniente perante a Secretaria da
Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ-CE), o que bloqueou a emisséo
de Notas Fiscais e paralisou o regular fornecimento de produtos
essenciais a higienizagdo das dependéncias do FMDCA, violando o
Art. 92, inciso XVI, da Lei n° 14.133/2021. Diante da impossibilidade
fatica de faturamento e entrega por exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, restou configurada a fuga da responsabilidade com
o contrato firmado, ensejando a rescisdo por justa causa para acautelar
o interesse publico. A CONTRATANTE opta pela rescisdo contratual
UNILATERAL e por JUSTA CAUSA, remetendo o processo para
aplicacdo das sangBes administrativas cabiveis.

Do Foro:Fica eleito o foro da Comarca de Quixeré, Estado do Ceara,
para dirimir toda e qualquer controvérsia oriunda do presente termo,
que ndo possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se,
desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nos termos do Art. 165, inciso I, alinea “e”, da Lei n° 14.133/2021,
fica aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo do
extrato, para, querendo, a empresa J A COMERCIAL ATACADISTA
LTDA apresentar recurso administrativo.

A RESCISAO CONTRATUAL FOI FEITA DE FORMA
UNILATERAL.

Quixeré-CE, 21 de outubro de 2026.

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA
Gestora do FMDCA
Matricula Funcional n° 009.03.01.2022
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:C18CE4BF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL UNILATERAL

Rescisdo que unilateralmente faz o Municipio de Quixeré, pessoa
juridica de direito publico interno, através doFUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, com sede a Rua Padre
Zacarias, 332, Centro, Quixeré-CE, inscrito no CNPJMF sob o
n°15.284.988/0001-35, noContrato Original n° 202508220002,
assinado em 22 de agosto de 2025, decorrente do Processo
Administrativo n® AD. 0015/2025 - FMAS (Adesdo a Ata de Registro
de Pregos n° 00017/2025), cujo objeto em resumo é aNecessidade de
assegurar o fornecimento continuo de material de limpeza, a fim de
atender de forma adequada e ininterrupta as demandas administrativas
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, representada pela
respectiva gestora doravante denominadaCONTRATANTE, e ao final
assinada, tendo em vista o descumprimento de clausulas contratuais
por parte da empresaJ] A COMERCIAL ATACADISTA LTDA,
sediada na Rua Avelino Pinheiro, 308, Centro, Jaguaribe/CE, CEP:
63.475-000, inscrita no CNPJ sob o0 n°48.052.851/0001-04,
representada porJULIO CESAR DE BRITO PINHEIRO JUNIOR-
SOCIO-ADMINISTRADOR, doravante
denominadaCONTRATADA, conforme clausulas abaixo:

Fundamentagdo legal:A presente rescisdo contratual fundamenta-se
nos Arts. 106, 137, 138, inciso I, e 139 e seus incisos da Lei n°
14.133/2021, bem como nas Clausulas Décima e Décima Segunda do
Contrato Original.
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Justificativa:O motivo da rescisdo contratual UNILATERAL fica
configurado porquanto a CONTRATADA deixou de manter as
condicdes obrigatorias de habilitacdo fiscal e juridica pactuadas,
apresentando impedimentos fiscais e operacionais junto a Secretaria
da Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ-CE) que inviabilizaram a
emissdo de Notas Fiscais e a execucdo das entregas de materiais de
limpeza a rede socioassistencial municipal, violando o Art. 92, inciso
XVI, da Lei n° 14.133/2021 e a Clausula Décima do Contrato n°
202508220002. Dada a impossibilidade manifestada pela
CONTRATADA de adimplir suas obrigacdes, restou caracterizado o
descumprimento total do contrato. Diante dos fatos, a
CONTRATANTE opta pela rescisdo contratual UNILATERAL e por
JUSTA CAUSA, com remessa dos autos ao setor competente para
imposicdo das penalidades cabiveis.

Do Foro:Fica eleito o foro da Comarca de Quixeré, Estado do Ceara,
para dirimir toda e qualquer controvérsia oriunda do presente termo,
que ndo possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se,
desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nos termos do Art. 165, inciso I, alinea “e”, da Lei n° 14.133/2021,
fica aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do
extrato, para, querendo, a empresa J A COMERCIAL ATACADISTA
LTDA apresentar recurso administrativo.

A RESCISAO CONTRATUAL FOI FEITA DE FORMA
UNILATERAL.

Quixeré-CE, 21 de outubro de 2026.

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA
Gestora do FMAS
Matricula Funcional n° 009.03.01.2022
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:4FF7977B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL UNILATERAL

Rescisdo que unilateralmente faz o Municipio de Quixeré, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Padre Zacarias,
332 - Centro, Quixeré-CE, inscrito no CNPJMF sob o
n°07.807.191/0001-47, através daSECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE, noContrato Original n°
202508080001, assinado em 08 de agosto de 2025, decorrente do
Processo Administrativo n°® 0010/2025 - SECULT (Adeséo a Ata de
Registro de Precos n° 00004/2025), cujo objeto em resumo €
aAquisicdo continuo de material de limpeza, a fim de atender de
forma adequada e ininterrupta as demandas de higiene e manutencéo
dos ambientes sob responsabilidade da Secretaria de Cultura, Esporte
e Juventude do Municipio de Quixeré, representada pelo respectivo
gestor doravante denominadoCONTRATANTE, e ao final assinado,
tendo em vista o descumprimento de clausulas contratuais por parte da
empresa)] A COMERCIAL ATACADISTA LTDA, sediada na Rua
Avelino Pinheiro, 308, Centro, Jaguaribe/CE, CEP: 63.475-000,
inscrita no CNPJ sob 0 n°48.052.851/0001-04, representada porJULIO
CESAR DE BRITO PINHEIRO JUNIOR-  SOCIO-
ADMINISTRADOR, doravante denominadaCONTRATADA,
conforme clausulas abaixo:

Fundamentacéo legal:A presente rescisdo contratual fundamenta-se
nos Arts. 106, 137, 138, inciso I, e 139 e seus incisos da Lei n°
14.133/2021, bem como nas Clausulas Décima e Décima Segunda do
Contrato Original.

Justificativa:O motivo da rescisdo contratual UNILATERAL decorre
da inexecucdo contratual por culpa da CONTRATADA, verificada a
partir de sua inabilitacdo operacional e fiscal perante a Secretaria da
Fazenda do Estado do Ceara (SEFAZ-CE), impossibilitando a
emissdo de Notas Fiscais e inviabilizando a continuidade do
fornecimento programado de material de limpeza e higiene, em ofensa
direta ao Art. 92, inciso XVI, da Lei n® 14.133/2021 e as Clausulas do
Contrato n° 202508080001. A perda das condi¢des de habilitagdo no

curso do contrato e a impossibilidade de manter os fornecimentos
pactuados caracterizam o descumprimento total da avenca. Assim, a
CONTRATANTE opta pela rescisdo contratual UNILATERAL e por
JUSTA CAUSA, remetendo o processo em apreco para aplicagdo das
sancOes administrativas cabiveis.

Do Foro:Fica eleito o foro da Comarca de Quixeré, Estado do Ceara,
para dirimir toda e qualquer controvérsia oriunda do presente termo,
que nao possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se,
desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nos termos do Art. 165, inciso I, alinea “e”, da Lei n° 14.133/2021,
fica aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do
extrato, para, querendo, a empresa J A COMERCIAL ATACADISTA
LTDA apresentar recurso administrativo.

A RESCISAO CONTRATUAL FOI FEITA DE FORMA
UNILATERAL.

Quixeré-CE, 21 de outubro de 2026.

MIECIO DE LIMA ALMEIDA
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Juventude
Matricula Funcional n° 017.02.01.2025
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo ldentificador:162A7024

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL UNILATERAL

Rescisdo que unilateralmente faz o Municipio de Quixeré, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Padre Zacarias,
332 - Centro, Quixeré-CE, inscrito no CNPJMF sob o
n°07.807.191/0001-47, através daSECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACADO, noContrato Original n° 202508140011, assinado em 14
de agosto de 2025, decorrente do Processo Administrativo n® AD
0011/2025 - FUNDEB (Adesdo a Ata de Registro de Precos n°
00007/2025), cujo objeto em resumo € aAquisicdo de material de
limpeza, a fim de atender de forma adequada e ininterrupta as
demandas administrativas e operacionais das escolas e creches da rede
publica de ensino do municipio de Quixeré., representada pela
respectiva gestora doravante denominadaCONTRATANTE, e ao final
assinada, tendo em vista o descumprimento de clausulas contratuais
por parte da empresa] A COMERCIAL ATACADISTA LTDA,
sediada na Rua Avelino Pinheiro, 308, Centro, Jaguaribe/CE, CEP:
63.475-000, inscrita no CNPJ sob o n°8.052.851/0001-04,
representada porJULIO CESAR DE BRITO PINHEIRO JUNIOR-
SOCIO-ADMINISTRADOR, doravante
denominadaCONTRATADA, conforme clausulas abaixo:

Fundamentagdo legal:A presente rescisdo contratual fundamenta-se
nos Arts. 106, 137, 138, inciso I, € 139 e seus incisos da Lei n°
14.133/2021, bem como nas Clausulas Décima e Décima Segunda do
Contrato Original.

Justificativa:O motivo da rescisdo contratual UNILATERAL fica
configurado  pela inexecugdo contratual por culpa da
CONTRATADA, consubstanciada no fato de a empresa encontrar-se
em situacdo irregular e inoperante perante a Secretaria da Fazenda do
Estado do Ceard (SEFAZ-CE), restando impossibilitada de emitir
Notas Fiscais e de realizar as entregas de materiais essenciais a
manutencdo das escolas e creches da rede publica municipal de
ensino. A perda das condicOes de regularidade fiscal e habilitagdo ao
longo da execugdo afronta o Art. 92, inciso XVI, da Lei n°®
14.133/2021 e a Clausula Décima do Contrato n° 202508140011.
Comprovada a impossibilidade da CONTRATADA de continuar
honrando o ajuste, restou demonstrado o descumprimento total do
contrato e o perigo de descontinuidade do ano letivo. Diante dos fatos,
a CONTRATANTE opta pela rescisdo contratual UNILATERAL e
por JUSTA CAUSA, remetendo o processo administrativo para a
aplicagdo das sangdes legais e contratuais cabiveis.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 62



Cearé, 06 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4088

Do Foro:Fica eleito o foro da Comarca de Quixeré, Estado do Ceara,
para dirimir toda e qualquer controvérsia oriunda do presente termo,
que ndo possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se,
desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nos termos do Art. 165, inciso I, alinea “e”, da Lei n° 14.133/2021,
fica aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do
extrato, para, querendo, a empresa J A COMERCIAL ATACADISTA
LTDA apresentar recurso administrativo.

A RESCISAO CONTRATUAL FOI FEITA DE FORMA
UNILATERAL.

Quixeré-CE, 21 de outubro de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretéria Municipal de Educacéo
Matricula Funcional n° 005.01.02.2024
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:C5539514

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.05.11.2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuigBes legais, e tendo em vista 0 que dispde a Lei
Federal de n° 14.133, de 01 de abril de 2021 (Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos), Capitulo 111, artigo 6°, inciso L, o Decreto
Federal de n° 11.246, de 27 de outubro de 2022, Capitulo Il, artigo 5°
e artigo 10°, e o Decreto Municipal de n° 1.422/2023, de 13 de marco
de 2023 e ainda:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021,
especialmente os arts. 7°, 117 e seguintes;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e fiscalizagéo
da execucdo contratual, visando assegurar a regular aplicacdo dos
recursos publicos e a eficiéncia administrativa;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de identificacdo do Fiscal de
Contratos na Prestacdo de Contas de Gestdo Municipal, conforme art.
18, inciso I, alinea “1”, da Tribunal de Contas do Estado do Ceara
Instrucdo Normativa TCE-CE n° 01/2025;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pela Portaria n°
51/2026 do TCE-CE, que padroniza a estrutura da Prestacdo de
Contas de Gestdo Municipal;

CONSIDERANDO a Portaria n® 253/2026 do TCE-CE, que aprova
o0s modelos-padrao de Relatério de Controle Interno (RCI) e reforca a
necessidade de padronizacdo e integridade técnica das informacdes
relativas a gestao contratual;

RESOLVE

Art. 1° Designar o(a) servidor(a) FRANCISCO HAIRLON LIMA
RIBEIRO, matricula de n° 128832-6, ocupante do cargo em
comissdo de Assessor Juridico, para substituir a servidora
ANACLEIA DE SOUSA LIMA, matricula de n.° 124258-0,
ocupante do cargo em comissdo de Assessora Juridica, durante o
gozo de suas férias, no periodo de 05/11/2026 a 04/12/2026, no
desempenho das fungdes de FISCAL DE CONTRATO,
responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo técnica e
operacional da execucdo dos Contrato(s) da Secretaria de
Administracdo, Secretaria de Planejamento e Gestdo das
Financas e do Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixeré-CE.

Art. 2° Compete ao(a) Fiscal do Contrato:

| — acompanhar a execucdo do objeto contratado;

Il — verificar a conformidade da prestagao dos servigos, fornecimento
de bens ou execucdo da obra;

111 — registrar em relatorio préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do contratual;

IV — atestar notas fiscais e documentos correlatos, quando
comprovada a regular execucao do objeto;

V — comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato qualquer
irregularidade ou inadimplemento;

VI — auxiliar no controle da qualidade, prazos e cumprimento das
obrigaces contratuais.

Art. 3° O(s) servidor(es) designado(s) respondera(do) pelos atos
praticados no exercicio das atribui¢des ora conferidas, observadas
as disposicdes da Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis.

Art. 4° Na auséncia ou impedimento do titular designado nesta
Portaria, respondera interinamente o respectivo substituto legal.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 05 de novembro de 2026, revogadas as
disposic¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 05 dias do més de novembro
de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:B43DF17F

SECRETARIA DE EDUCACAO
RESOLUCAO CME N° 20/2026

Atualiza e estabelece diretrizes para a
implementacéo, organizacdo, funcionamento, gestéo,
monitoramento e avaliacdo da Politica Municipal de
Educagdo Integral em Tempo Integral no &mbito do
Sistema Municipal de Ensino de Quixeré, Estado do
Ceard, e d& outras providéncias.

OConselho Municipal de Educacdo de Quixeré — CME, no uso das
atribuices legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 729, de
22 de novembro de 2017, que dispde sobre a organizagéo, a estrutura,
o funcionamento e a composic¢do do Conselho Municipal de Educagao
de Quixeré, em conformidade com a legislacdo educacional vigente e
considerando:

| —aDeclaracdo Universal dos Direitos Humanos, proclamada em
1948, que reconhece a educagdo como direito fundamental de todas as
pessoas;

Il —aDeclaracdo dos Direitos da Crianca, proclamada em 1959, que
estabelece principios de protegdo, cuidado e garantia de condicOes
adequadas ao desenvolvimento integral da crianca;

Ill — a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
especialmente osarts. 205, 206 e 208, que estabelecem a educagdo
como direito de todos e dever do Estado e da familia, definem os
principios do ensino e asseguram garantias para sua oferta;

IV —aLei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA e estabelece a prote¢do
integral e a garantia dos direitos de criancas e adolescentes;

V —alei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB, dispondo sobre a
organizacdo da educacdo brasileira e a ampliagdo progressiva da
jornada escolar;

VI —alei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei
Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia — Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia, assegurando o direito a educacéo inclusiva em todos
0s niveis e modalidades de ensino;

VIl — a Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — Fundeb,
estabelecendo normas para o financiamento da educagdo basica
publica;
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VIII — a Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o
Programa Escola em Tempo Integral, com a finalidade de fomentar a
criacdo de matriculas em tempo integral na educacao basica publica;
IX —aResolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que fixa
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil,
orientando a organizagdo das propostas pedagdgicas destinadas as
criangas;

X —aResolucdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010, que fixa
as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de
nove anos, orientando sua organizacéo curricular epedagdgica;

X1 — a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, que
institui e orienta a implantacéo da Base Nacional Comum Curricular —
BNCC, estabelecendo as aprendizagens essenciais da Educacdo
Infantil e do Ensino Fundamental;

X1l — a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que
institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacéo Integral
em Tempo Integral na Educacdo Baésica, orientando sua
implementacéo, gestdo, monitoramento e avaliacéo;

X1l — a Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que altera
a Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025 e estabelece orientagdes e prazo
para a revisdo e atualizagdo dos atos normativos locais referentes a
Educacéo Integral em Tempo Integral;

XIV — a Resolu¢gdo CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026, que
institui os Pardmetros Nacionais de Qualidade e Equidade da
Educagdo Integral em Tempo Integral, estabelecendo referenciais para
o planejamento, a implementacdo, 0 monitoramento, a avaliagdo e a
melhoria continua da oferta educacional;

XV —aResolucdo CEE/CE n° 527, de 2026, que estabelece Diretrizes
Complementares para a Educacdo Integral em Tempo Integral no
Sistema de Ensino do Estado do Ceard, constituindo referéncia para a
organizagdo, a implementagdo e o acompanhamento da oferta
educacional, observadas as competéncias do Sistema Municipal de
Ensino de Quixeré;

XVI- a Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde
sobre a adesdo e a pactuacéo de metas para a ampliacdo de matriculas
em tempo integral no &mbito do Programa Escola em Tempo Integral;
XVII- a Portaria MEC n° 470, de 14 de maio de 2024, que institui a
Politica Nacional de Equidade, Educacdo para as RelacBes Etnico-
Raciais e Educagdo Escolar Quilombola — PNEERQ, visando a
promogdo da equidade e ao enfrentamento das desigualdades étnico-
raciais na educagao;

XVIII- a Lei Municipal n° 647, de 15 de junho de 2015, que aprovou
0 Plano Municipal de Educagdo de Quixeré para o periodo de 2015 a
2025, estabelecendo metas e estratégias para o desenvolvimento da
educagdo municipal;

XIX— a Lei Municipal n® 973, de 10 de maio de 2024, que institui a
Politica de Educacdo em Tempo Integral da Rede Municipal de
Ensino de Quixeré e da outras providéncias;

XX —anecessidade de revisar e atualizar a Resolugdo CME n° 18, de
27 de junho de 2025, adequando as diretrizes municipais da Educacéo
Integral em Tempo Integral as normas nacionais vigentes, as
condicOes de oferta e as especificidades do Sistema Municipal de
Ensino de Quixerg;

CAPITULOI B
DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

Art. 1° -Esta Resolucédo estabelece diretrizes para a implementacdo,
organizagdo, funcionamento, gestdo, monitoramento e avaliagdo da
Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral, no
ambito do Sistema Municipal de Ensino de Quixeré, Estado do Cear3,
em consonéncia com a legislagdo municipal vigente e as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educacéo Integral em Tempo Integral
na Educacdo Basica.

Art. 2° -Considera-se Educacdo Integral em Tempo Integral a oferta
educacional organizada em jornada escolar minima de 7 (sete) horas
diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, de forma regular e
permanente, observados os dias letivos e a carga horaria anual
previstos na legislacdo vigente.

§ 1°A jornada escolar em tempo integral serd contabilizada em horas
de 60 (sessenta) minutos, correspondendo a, no minimo, 1.400 (mil e
quatrocentas) horas anuais quando organizada em 200 (duzentos) dias
letivos, respeitadas as especificidades das etapas e modalidades da
Educacao Basica.

§ 2%Integram a jornada escolar os tempos destinados as atividades
curriculares, a alimentacéo, a higiene, ao acolhimento, a convivéncia e
a socializacdo, desde que planejados com intencionalidade pedagogica
e assegurado o acompanhamento adequado dos estudantes.

§ 3°0Os periodos de descanso, repouso, brincadeiras, deslocamentos
internos e transicdo entre atividades deverdo ser planejados e
organizados de acordo com as necessidades dos estudantes,
respeitando suas caracteristicas etarias, os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento e as especificidades de cada etapa e modalidade da
Educaco Bésica.

§ 4°Compete a Secretaria Municipal de Educagéo, em articulagdo com
as unidades escolares, definir e orientar a organizagéo dos horarios de
funcionamento, a distribuicdo da jornada escolar ao longo da semana
e o calendario letivo das instituicdes que ofertam Educagdo Integral
em Tempo Integral, assegurados o cumprimento da carga horaria
minima legal, os dias letivos, a matriz curricular e as demais
disposicBes normativas vigentes.

Art.3°-A proposta de Educacdo Integral em Tempo Integral
promovera espacos e oportunidades educativas, favorecendo a
articulacdo entre os profissionais da escola, profissionais de outras
areas, familias e demais atores sociais, sob a coordenacédo da unidade
escolar e de seus professores, visando a melhoria da qualidade da
aprendizagem, da convivéncia social e a garantia dos direitos de
acesso, permanéncia e aprendizagem, com atencdo especial aos
estudantes em situacdo de vulnerabilidade social, assegurados os
principios da equidade, da incluséo e do respeito a diversidade.

§ 1°0 curriculo da escola em tempo integral, concebido como um
projeto educativo integrado, compreende a organiza¢do da jornada
escolar mediante o desenvolvimento de atividades como o
acompanhamento pedagdgico, a recomposicdo e o aprofundamento da
aprendizagem, a experimentacédo e a pesquisa cientifica, a cultura e as
artes, o esporte e o lazer, as tecnologias da informacéo e comunicacéo,
a afirmacéo da cultura dos direitos humanos, a preservacdo do meio
ambiente e a promogdo da salde, entre outras, articuladas aos
componentes curriculares, as areas do conhecimento e as vivéncias e
préticas socioculturais.

§ 2°As atividades
serdodesenvolvidasdentrodoespagoescolarconformeadisponibilidade
da escola, ou fora

dele,emespacosdistintosdacidadeoudoterritorioemqueestasituadaa
unidade escolar, mediante a utilizagdo de equipamentos sociais e
culturais ai existentes e o estabelecimento de parcerias com érgédos ou
entidades locais, sempre de acordo com o respectivo Projeto Politico
Pedagdgico.

83°AA0 reconhecer a escola, a comunidade e a cidade como
ambientes educativos, promove-se a construcdo de redes de
aprendizagem.

§ 4°0 Sistema Municipal de Ensino, por meio da Secretaria Municipal
de Educacdo, devera assegurar condiges adequadas de infraestrutura,
acessibilidade, alimentagdo, higiene, seguranca e espagos de
aprendizagem, compativeis com as necessidades dos estudantes e com
a organizagdo da jornada escolar em tempo integral.

85%ara atuar na escola em tempo integral, os profissionais deverdo
atender aosrequisitos:
a)Possuirhabilitacéo
serdesempenhada;
b)Apresentar perfil profissional alinhado aos principios da educacéo
integral e a proposta pedagdgica da escola, considerando critérios
como experiéncia prévia relevante, formacdo complementar e
competéncias socioemocionais, conforme diretrizes a serem
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

86°A oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral sera assegurada
pela Secretaria Municipal de Educagdo, cabendo as unidades escolares
a organizacdo e a execugdo das atividades previstas em sua proposta
pedagdgica, bem como o registro e 0 acompanhamento da frequéncia
e da participagdo dos estudantes, observadas as disposi¢Bes do
Regimento Escolar e da legislagdo educacional vigente.

Art. 4° -Compete a Secretaria Municipal de Educacdo acompanhar os
processos de autorizagdo e realizar a avaliagdo sistematica do
funcionamento das instituicdes que ofertam Educagdo Integral em
Tempo Integral no Municipio de Quixeré, zelando pelo cumprimento

legalexigida  parao  cargoou  funcédoa
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da legislacdo educacional vigente, das normas e deliberagcBes do
Conselho Municipal de Educacédo e das disposicoes desta Resolugéo,
respeitadas as competéncias préprias de cada 6rgéo.

Art. 5° -A Secretaria Municipal de Educacdo estabelecera e
implementara mecanismos de monitoramento e avaliagao periddica da
execucdo da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral nas unidades escolares, abrangendo, no minimo, a adequagéo
do quadro de profissionais, as condi¢cBes de infraestrutura e
permanéncia dos estudantes, a qualidade das atividades pedagégicas
ofertadas, a promocdo da equidade e da inclusdo, bem como os
resultados de aprendizagem e desenvolvimento integral dos
estudantes, observados o0s procedimentos e critérios de
acompanhamento e avalia¢do previstos nesta Resolug&o.

CAPITULOII ~
DA CONCEPCAO EFINALIDADE

Art. 6° -A Educacdo Integral constitui uma concepc¢éo educacional
que compreende a formacdo e o desenvolvimento dos estudantes em
todas as suas dimensdes — intelectual, fisica, emocional, social e
cultural —, fundamentada em um projeto educativo coletivo,
compartilhado entre estudantes, familias, profissionais da educagéo,
gestores e comunidades locais.

Art. 7° -A Educacdo Integral em Tempo Integral constitui uma
proposta de construgdo intencional de processos educativos que
promovam aprendizagens sintonizadas com as necessidades e
possibilidades dos estudantes, considerando os desafios da sociedade
contemporanea, as diferentes infancias e juventudes, as diversas
culturas e as diferentes formas de ser e viver.

Art. 8° -A Educacdo Integral deve constituir-se como um projeto
educativo coletivo, voltado ao pleno desenvolvimento dos estudantes,
ao preparo para o0 exercicio da cidadania e a qualificacdo para o
trabalho, fundamentado nos principios da liberdade de aprender,
ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber.

Art. 9° -A Educagdo Integral em Tempo Integral tem como finalidade
promover uma educagdo fundamentada em uma perspectiva plural,
singular e integral dos estudantes, reconhecendo-0s como sujeitos de
aprendizagem, de modo a efetivar processos educativos voltados ao
acolhimento, ao reconhecimento e ao desenvolvimento pleno de suas
potencialidades, singularidades e diversidades

Art. 10° -A implementacdo e a ampliacdo da oferta de Educacdo
Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de
Quixeré ocorrerdo de forma planejada e gradativa, considerando as
condi¢bes de infraestrutura, 0s recursos humanos, materiais e
pedagdgicos disponiveis, bem como as necessidades dos estudantes,
asseguradas as condig¢Oes adequadas de atendimento e funcionamento
das unidades escolares.

CAPITULOIII
DOSOBJETIVOSEPRINCIPIOS

Art.11°-Sgo objetivos da Politica Municipal de Educagdo Integral em
Tempolntegral:

I-Melhorar a qualidade de ensino;

II-Contribuir para o avanco das aprendizagens e o desenvolvimento
integral dos estudantes, por meio da ampliagdo das oportunidades
educativas e da organizacdo de uma jornada escolar em tempo integral
com intencionalidade pedagodgica;

I11-Promover a integragdo curricular, articulando as aprendizagens
essenciais previstas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) aos
conhecimentos, saberes e praticas socioculturais, de modo a ampliar
as oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento integral dos
estudantes;

IV-Contribuir para a reducdo da evasdo, do abandono escolar, da
reprovacdo e da distor¢do idade-ano, mediante a implementacdo de
acOes pedagogicas que favoregam a aprendizagem, a permanéncia e o
sucesso escolar dos estudantes, na perspectiva da Educacéo Integral;
V-Contribuir para a protecéo integral dos estudantes e para a reducdo
de sua exposicdo a situacBes de vulnerabilidade e risco social,
mediante a amplia¢do das oportunidades educativas, o acolhimento e a
articulagdlo com a rede de protecdo e as politicas publicas
intersetoriais;

VI-Promover a articulagdo entre as politicas educacionais e as
politicas e programas de saude, assisténcia social, cultura, esporte,

lazer, direitos humanos e educacdo ambiental, fortalecendo a
integracdo entre escola, familia e comunidade para a efetivacdo da
proposta de Educagdo Integral prevista no Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP);

VII-Buscar desenvolver habilidades e competéncias emocionais,
sociais, artisticas, fisicas e éticas, ultrapassando as metas relativas as
competéncias cognitivas;

VI1I1-Promover préticas pedagogicas interdisciplinares e espacos de
participacdo democratica na escola, favorecendo aprendizagens
fundamentadas no exercicio da cidadania, no respeito a diversidade,
na promocdo dos direitos humanos e na equidade étnico-racial, em
consonancia com a Politica Nacional de Equidade, Educacéo para as
RelagBes Etnico-Raciais e Educagio Escolar Quilombola (PNEERQ);
IX-Desenvolver acbes e estratégias que contribuam para o
cumprimento das metas de ampliagdo e qualificacdo da oferta de
Educacéo Integral em Tempo Integral previstas nos Planos Nacional e
Municipal de Educacéo vigentes, visando a garantia do direito a
educacéo e ao desenvolvimento integral dos estudantes;

X-Viabilizar o planejamento docente oportunizando a troca de
experiéncias e reflexdo num movimento dialético.

Art.12°-Sdo principios orientadores da Educacédo Integral em Tempo
Integral:

I-A articulagdo dos componentes curriculares com diferentes campos
do conhecimento e préticas socioculturais, tais como cultura e artes,
esporte e lazer, cultura digital, educacdo financeira, comunicagéo e
uso de midias, meio ambiente, direitos humanos, préaticas de
prevencdo de agravos a saude, promogdo da satde e da alimentagéo
saudavel, entre outros;

11-A constitui¢do de territorios educativos para o desenvolvimento de
atividades de educacdo integral, por meio da integracdo dos espacos
escolares com equipamentospublicos como centros comunitarios,
bibliotecas publicas, pracas, parques, museus ecinemas;

I11-A integragdo entre as politicas educacionais e sociais, observadas
as vivéncias das comunidades escolares;

IV-A valorizagdo das experiéncias historicas das escolas em tempo
integral como inspiradoras da educagdo integral na
contemporaneidade;

V-0 incentivo a criagdo de espacos educadores sustentaveis, mediante
a adequacdo dos préedios escolares as condi¢es de acessibilidade e
sustentabilidade, a promocdo de praticas de gestdosustentavel, a
formagdo dos professores e a insercdo de tematicas relacionadas a
sustentabilidade ambiental nos curriculos e nos materiais didaticos;
VI-A afirmagdo da cultura dos direitos humanos, estruturada na
diversidade, na promocdo da equidade étnico-racial, religiosa,
cultural, territorial, geracional,degénero,de orientacdo sexual, de
opcéo politica e de nacionalidade, por meio da insercdo da tematica
dos direitos humanos na formacéao de professores, nos curriculos e no
desenvolvimento de materiais didaticos;

VII-A articulagdo entre sistemas de ensino, universidades e escolas
para assegurar a producdo de conhecimento, a sustentacdo tedrico-
metodoldgica, a formacéo inicial e continuada dos profissionais no
campo da educagdo integral.

CAPITULOIV ~
DAS DIRETRIZES PARA A EDUCACAO INTEGRAL EM
TEMPO INTEGRAL

Art. 13° -So diretrizes para a implementag8o e o desenvolvimento da
Educacdo Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal de
Ensino de Quixeré:

I — A expansdo gradativa das matriculas em tempo integral, orientada
pela concepcao de Educacéo Integral e pelo planejamento da oferta no
Sistema Municipal de Ensino;

Il — A organizacdo de um curriculo comprometido com a garantia dos
direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes,
ao longo da jornada escolar em tempo integral, observadas as
especificidades de cada etapa e modalidade da Educacéo Basica;

111 — A superacdo da organizacdo curricular baseada na légica de turno
e contraturno para um curriculo integrado e integrador de
experiéncias;

IV — A construgdo coletiva de referenciais pedagdgicos para a
Educacdo Integral em Tempo Integral, contemplando a ampliagéo, o
aprofundamento e o acompanhamento das aprendizagens, a pesquisa

www.diariomunicipal.com.br/aprece 65



Cearé, 06 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4088

cientifica, as praticas culturais, artisticas, esportivas e de lazer, as
tecnologias da informagao e comunicacdo, a cultura de paz, os direitos
humanos, a relagdo com a natureza, a preservacdo do meio ambiente e
a promocéo do cuidado e da satde integral;

V — A melhoria da infraestrutura fisica das escolas e a organizacédo de
ambientes acessiveis, seguros e adequados a diversificacdo das
experiéncias de aprendizagem e ao desenvolvimento integral dos
estudantes, considerando as necessidades das pessoas com deficiéncia,
com transtorno do espectro autista e com altas habilidades ou
superdotacdo, bem como o respeito e a valorizacdo da diversidade
étnico-racial e sociocultural da comunidade escolar;

VI — A utilizacdo de material didatico e pedagdgico contextualizado,
significativo, acessivel, diversificado e sustentavel, considerando a
diversidade étnico-racial, ambiental, cultural e linguistica do pais;

VII — O fomento e a valorizagdo de praticas educativas orientadas por
uma perspectiva interdisciplinar, promovendo a superacdo da
fragmentacdo dos conhecimentos e sua articulagdo com as praticas
sociais e a vida cotidiana;

VIII — A participagdo ativa dos estudantes nos processos coletivos e
colaborativos de construcdo eapropriacdo de saberes, atitudes e
praticas, desde a Educacdo Infantil até os Anos Finais do Ensino
Fundamental, respeitadas as especificidades de cada etapa e a
progressiva autonomia dos estudantes;

IX — O fortalecimento de processos de escuta, didlogo, participacao e
deliberacdo coletiva na escola, que envolva estudantes e educadores
em processos democraticos de construcao das préaticas educativas e da
proposta pedagdgica da escola, inclusive com o fomento a instauragéo
e qualificacdo permanente de instancias como os conselhos escolares,
0s grémios escolares, associagdes e assembleias estudantis, desde a
Educacdo Infantil até os Anos Finais;

X — A construcdo de arranjos locais de integracdo da escola com o
territério e com a comunidade social de que faz parte, na perspectiva
do reconhecimento, da valorizagdo e da mobilizagdo dos saberes e das
praticas socioculturais vivenciadas no seu entorno;

X1 — A articulagdo intersetorial com politicas e 6érgdos publicos de
diferentes areas e esferas, bem como com organizacgdes da sociedade
civil, familias e demais integrantes da comunidade local, para a
efetiva promocgdo da Educagdo Integral e a protecdo dos direitos dos
bebés, das criancas, dos adolescentes, dos jovens e dos adultos;

XII — A melhoria continua das condicdes laborais dos profissionais da
educacdo, assim como a valorizagdo de suas jornadas e processos
formativos para a dedicacéo a Educagdo em Tempo Integral;

Xl — A garantia de acesso, participagdo, permanéncia e
aprendizagem dos estudantes publico-alvo da Educacéo Especial e da
Educagdo Bilingue de Surdos na oferta de Educagdo Integral em
Tempo Integral, observadas suas necessidades especificas, 0s recursos
de acessibilidade e os apoios educacionais previstos na legislagdo
vigente;

XIV — O estabelecimento de metas e estratégias de politica
educacional, gestdo escolar e préaticas pedagdgicas voltadas a reducéo
das desigualdades étnico-raciais, socioecondmicas, territoriais e de
género, assegurando atengdo as necessidades dos estudantes publico-
alvo da Educacdo Especial, da Educacdo Bilingue de Surdos e
daqueles em cumprimento de medidas socioeducativas;

XV — A organizagdo da oferta de matriculas em tempo integral para
estudantes publico-alvo da Educacao Especial e da Educagéo Bilingue
de Surdos, observadas as respectivas diretrizes curriculares, as normas
de acessibilidade e as demais disposicOes legais aplicaveis;

XVI — A valorizagdo e a observancia das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e para a Educacéo
Ambiental, bem como das diretrizes aplicaveis a Educagdo de Jovens
e Adultos em situacdo de privagdo de liberdade e ao atendimento
educacional de criangas, adolescentes e jovens em situagdo de
itinerancia, respeitadas as competéncias do Sistema Municipal de
Ensino, os principios da gestdo democratica, a participagdo social e a
articulag&o intersetorial,

XVII — A participagdo social dos sujeitos envolvidos, de modo que
suas necessidades, percepgdes, conhecimentos, historias, culturas e
linguas sejam considerados na concep¢do, na implementacdo e na
avaliacdo da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral;

XVIII — A priorizagéo, na distribuicdo e alocagdo das matriculas em
tempo integral, das escolas e dos estudantes em situacdo de maior
vulnerabilidade  socioecondmica, considerando indicadores de

aprendizagem, renda, raga/cor, género, deficiéncia, composicdo
familiar e cumprimento de medidas socioeducativas, entre outros
critérios de equidade, observados o quantitativo de vagaspor turma, as
normas de acessibilidade e a portaria municipal de matriculas vigente;

Paréagrafo Gnico.A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral devera assegurar a promogdo e o fortalecimento da educagéo
para as relagdes étnico-raciais, de forma transversal e interdisciplinar,
em conformidade com as Leis Federais n°® 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e n° 11.645, de 10 de margo de 2008, e com as demais diretrizes
nacionais aplicaveis.

CAPITULO V .
DO PUBLICO-ALVO, DO ACESSO E DA PERMANENCIA

Art. 14° -A Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral destina-se aos estudantes da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental matriculados nas unidades escolares do Sistema
Municipal de Ensino de Quixeré que ofertem jornada escolar em
tempo integral, observadas as condi¢cbes de atendimento, a
organizacao da oferta e as disposicOes desta Resolugéo.

Paréagrafo Unico.A concepgdo de Educacéo Integral devera orientar as
propostas pedagégicas de todas as unidades escolares do Sistema
Municipal de Ensino, independentemente da duracdo da jornada
escolar, respeitadas as especificidades de cada etapa e modalidade da
Educacdo Basica.

Art. 15° -As unidades escolares que ofertam Educacdo Integral em
Tempo Integral deverdo assegurar que suas propostas pedagdgicas
estejam alinhadas & Base Nacional Comum Curricular (BNCC), ao
Documento Curricular Referencial do Ceara (DCRC), ao Curriculo
Municipal e as normas vigentes do Conselho Municipal de Educagdo
de Quixeré, contemplando a organizagdo de uma jornada escolar em
tempo integral fundamentada na integracdo curricular e no
desenvolvimento integral dos estudantes, conforme disposto no artigo
2° desta Resolugéo.

Paréagrafo Unico.A proposta de Educacédo Integral em Tempo Integral
deverd estar integrada ao Projeto Politico-Pedag6gico (PPP) da
unidade escolar, considerando as especificidades das etapas e
modalidades de ensino, as caracteristicas dos estudantes e o contexto
sociocultural da comunidade escolar.

Art. 16° -A oferta de matriculas na Educacéo Integral em Tempo
Integral devera observar critérios de equidade, assegurando prioridade
de atendimento aos estudantes pertencentes a familias inscritas no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) e aos oriundos de comunidades indigenas e quilombolas,
bem como aos demais estudantes em situacdo de vulnerabilidade
social, observadas as disposices da Lei Federal n® 14.640, de 31 de
julho de 2023, e as diretrizes estabelecidas nesta Resolucéo.

§ 1°A definicéo dos critérios e procedimentos para a distribui¢do das
vagas devera considerar as condicbes de vulnerabilidade
socioecondmica, 0s indicadores educacionais e asnecessidades
especificas dos estudantes, em consonancia com 0s principios da
inclusdo, da equidade e da ndo discriminago.

§ 2°Compete a Secretaria Municipal de Educacdo estabelecer, por
meio de regulamentacdo propria, os procedimentos de matricula e os
critérios de priorizacdo para o atendimento em tempo integral,
observadas a disponibilidade de vagas, as condi¢cBes de oferta das
unidades escolares e as disposi¢des desta Resolugéo.

Art. 17°A Secretaria Municipal de Educagdo e as unidades escolares
deverdo desenvolver agles e estratégias que assegurem a
permanéncia, a participacdo e a aprendizagem dos estudantes
matriculados na Educacdo Integral em Tempo Integral, considerando
suas necessidades individuais e coletivas e os principios da equidade,
da incluséo e da protecdo integral.

§ 1°As unidades escolares deverdo realizar o acompanhamento
sistematico da frequéncia e da participacdo dos estudantes,
identificando situagfes que possam comprometer sua permanéncia e
adotando, em articulagdo com as familias e a Secretaria Municipal de
Educacdo, as medidas de acompanhamento e intervengéo necessarias.
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§ 2°As acBes voltadas & permanéncia dos estudantes deverdo
considerar as condi¢cdes de acolhimento, alimentagcdo escolar,
acessibilidade, seguranga, convivéncia e atendimento as necessidades
especificas de aprendizagem e desenvolvimento, respeitadas as
caracteristicas de cada etapa e modalidade da Educagdo Basica.

§ 3°Nos casos em que forem identificadas situacBes de
vulnerabilidade ou risco de abandono escolar, as unidades escolares
deverdo promover estratégias de busca ativa e acompanhamento, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacdo e, quando
necessario, com os 6rgdos e servicos da rede de protecéo social.

CAPITULOVI ~
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DA JORNADA
ESCOLAR

Art. 18° -A organizacéo e o funcionamento das unidades escolares que
ofertam Educagdo Integral em Tempo Integral deverdo contemplar
jornada escolar distribuida ao longo da semana, observada a carga
horéria minima de 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas
semanais, conforme estabelecido no artigo 2° desta Resolucéo.

§ 1°0Os horarios de inicio e término das atividades escolares serdo
definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, em articulagdo com
as unidades escolares, considerando as especificidades das etapas e
modalidades de ensino, a organizacdo curricular, as condicbes de
funcionamento e as necessidades dos estudantes.

§ 2°A distribuicdo da jornada escolar podera apresentar diferentes
organizagBes ao longo dasemana, desde que sejam assegurados o
cumprimento da carga horéria minima legal, os dias letivos previstos
no calendario escolar e o desenvolvimento das atividades curriculares
estabelecidas na proposta pedagogica.

§ 3°A organizagdo dos horérios escolares deverd considerar 0s
momentos destinados ao planejamento pedagdgico dos professores,
observadas as disposicOes legais relativas a jornada de trabalho
docente, sem prejuizo do atendimento educacional e da carga horaria
assegurada aos estudantes.

Art. 19° -A organizacdo dos tempos e das atividades que compdem a
jornada escolar da Educacdo Integral em Tempo Integral devera
assegurar o desenvolvimento integral dos estudantes, mediante a
articulacéo entre as experiéncias educativas, as atividades curriculares
e 0s momentos de alimentagdo, higiene, descanso, brincadeiras e
convivéncia, observada a carga horaria minima estabelecida no artigo
2° desta Resolugéo.

I-Na Educacdo Infantil, a organizacdo da jornada devera contemplar
os direitos de aprendizagem e desenvolvimento e os campos de
experiéncias previstos na Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
no Documento Curricular Referencial do Ceard (DCRC) e no
Curriculo Municipal, respeitando as especificidades das criancas e a
indissociabilidade entre educar e cuidar;

II-No Ensino Fundamental, a organizacdo da jornada deverd
contemplar os componentes curriculares e as atividades da parte
diversificada, de forma integrada e articulada a BNCC, ao DCRC e ao
Curriculo  Municipal, assegurando oportunidades de ampliagdo,
aprofundamento e recomposic¢ao das aprendizagens;

111-Os tempos destinados a alimentacdo, higiene, descanso e demais
cuidados deverdo ser organizados de acordo com as necessidades dos
estudantes, considerando suas caracteristicas etarias, as condicoes de
atendimento e a proposta pedagdgica da unidade escolar;

IV-Os periodos destinados ao recreio, as brincadeiras, a convivéncia e
as atividades de livre escolha deverdo ser assegurados e organizados
de forma adequada as etapas de ensino, respeitando os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes.

§ 1°Compete a Secretaria Municipal de Educagdo estabelecer
diretrizes e orientagdes para a organizacao e a distribuicdo dos tempos
destinados a alimentacdo, higiene, descanso, recreacdo e demais
atividades que integram a jornada escolar, considerando as
especificidades das etapas e modalidades de ensino, as necessidades
dos estudantes e as condi¢des de funcionamento das unidades
escolares.

§ 2°As unidades escolares deverdo organizar suas rotinas e horarios
em conformidade com as orientagfes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, assegurando a intencionalidade pedagogica, o
acompanhamento adequado dos estudantes e o cumprimento da
jornada escolar legalmente estabelecida.

CAPITULOVII

DAORGANIZACAOCURRICULAR

Art.20°-A organizagéo curricular da Educacgdo Integral em Tempo
Integral deverd assegurar a integracdo entre os conhecimentos, as
experiéncias educativas e as praticas socioculturais, contemplando a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC), o Documento Curricular
Referencial do Ceara (DCRC), o Curriculo Municipal e a parte
diversificada, observadas as especificidades de cada etapa e
modalidade da Educacéo Basica.

§ 1°A matriz curricular das unidades escolares que ofertam Educacéo
Integral em Tempo Integral devera contemplar a carga horaria minima
legalmente estabelecida, assegurando a articulagdo entre o0s
componentes curriculares, as areas do conhecimento e as demais
experiéncias formativas, de modo a favorecer o desenvolvimento
integral dos estudantes.

§ 2°Na Educagdo Infantil, a organizacdo curricular devera
fundamentar-se nos direitos de aprendizagem e desenvolvimento e nos
campos de experiéncias previstos na BNCC, respeitando as interagoes
e as brincadeiras como eixos estruturantes das praticas pedagogicas e
a indissociabilidade entre educar e cuidar.

8§ 3°No Ensino Fundamental, a organizacdo curricular devera
assegurar 0s componentes curriculares obrigatdrios e a parte
diversificada, promovendo a integracdo entre as aprendizagens
essenciais, as atividades de aprofundamento e recomposi¢do das
aprendizagens e as demais experiéncias educativas.

§ 4°Compete & Secretaria Municipal de Educagdo orientar a
elaboragdo e a organizacdo das matrizes curriculares das unidades
escolares que ofertam Educagdo Integral em Tempo Integral,
observadas as normas do Sistema Municipal de Ensino e as
disposices desta Resolugdo, submetendo-as a apreciagdo do
Conselho  Municipal de Educacdo quando exigido pela
regulamentagdo vigente.

Art. 21° -A organizagdo curricular da Educacdo Integral em Tempo
Integral deverd contemplar os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, os campos de experiéncias, as areas do
conhecimento e os componentes curriculares previstos na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), no Documento Curricular
Referencial do Ceara (DCRC) e no Curriculo Municipal, respeitadas
as especificidades da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental.

INa Educacéo Infantil:

a) Serdo assegurados os seis direitos de aprendizagem e
desenvolvimento previstos na BNCC:

1.Conviver;

2.Brincar;

3.Participar;

4.Explorar;

5.Expressar;

6.Conhecer-se.

b) A organizagdo curricular contemplara os cinco campos de
experiéncias:

1.0 eu, o outro e o nds;

2.Corpo, gestos e movimentos;

3.Tragos, sons, cores e formas;

4.Escuta, fala, pensamento e imaginagao;

5.Espagos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes.

11-No Ensino Fundamental:

a)Nos Anos Iniciais, a organizagdo curricular contemplara os
componentes curriculares previstos na BNCC e no Curriculo
Municipal, incluindo:

1.Lingua Portuguesa;

2.Matematica;

3.Ciéncias;
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4 Historia;

5.Geografia;

6.Arte;

7.Educacéo Fisica;

8.Ensino Religioso, observada a legislagéo vigente.

b)Nos Anos Finais, a organizagdo curricular contemplara os
componentes curriculares previstos na BNCC e no Curriculo
Municipal, incluindo:

1.Lingua Portuguesa;

2.Matematica;

3.Ciéncias;

4 Historia;

5.Geografia;

6.Arte;

7.Educacdo Fisica;

8.Lingua Inglesa;

9.Ensino Religioso, observada a legislagdo vigente.

§ 1°A organizagéo curricular deverd assegurar a articulacéo entre os
componentes curriculares, os campos de experiéncias e as demais
atividades formativas, promovendo a integracdo dos conhecimentos e
das experiéncias educativas ao longo da jornada escolar.

§ 2°A parte diversificada do curriculo devera contemplar atividades e
experiéncias educativas contextualizadas, articuladas as aprendizagens
essenciais e as caracteristicas socioculturais da comunidade escolar,
conforme previsto no Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar.

§ 3°A distribuicdo da carga horaria dos componentes curriculares e
das demais atividades formativas serd estabelecida nas matrizes
curriculares aprovadas no dmbito do Sistema Municipal de Ensino,
observadas as disposi¢des legais e normativas vigentes.

CAPITULOVIII
DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E METODOLOGIAS

Art. 22° -As préticas pedagodgicas e metodologias desenvolvidas na
Educacdo Integral em Tempo Integral deverdo favorecer a construcao
de conhecimentos e saberes, a participacdo ativa e o protagonismo dos
estudantes, mediante estratégias diversificadas, contextualizadas e
inclusivas, respeitadas as especificidades das etapas e modalidades da
Educagdo Basica, visando:

I-Promover o desenvolvimento integral dos estudantes, incorporando
ao processo de ensino e aprendizagem os desafios da sociedade
contemporénea, de modo a ultrapassar o simples acumulo de
informac0es e favorecer o aprender a conhecer, o aprender a fazer, o
aprender a ser e o aprender a conviver, com responsabilidade e
progressiva autonomia;

II-Favorecer a integracdo curricular, estabelecendo relagdes entre os
conhecimentos, as experiéncias educativas e as praticas socioculturais,
reconhecendo sua contribuicdo para a formacdo integral e para a
construgdo dos projetos de vida dos estudantes, respeitadas suas
caracteristicas etarias e etapas de desenvolvimento;

I11-Reconhecer as criangas e os adolescentes como sujeitos de direitos,
valorizando suas experiéncias de vida, seus conhecimentos, suas
identidades e singularidades, por meio de praticas educativas
fundamentadas no acolhimento, na participacdo, na inclusdo e no
respeito a diversidade.

§ 1°Na Educacéo Infantil, as préaticas pedagogicas deverdo assegurar
as interacdes e as brincadeiras como eixos estruturantes, promovendo
experiéncias que favorecam a participacdo, a exploragdo, a expressdo
e 0 desenvolvimento integral das criangas, respeitadas suas
necessidades e caracteristicas etarias.

§ 2°No Ensino Fundamental, as préaticas pedagdgicas deverdo
favorecer a investigacdo, a resolucdo de problemas, a pesquisa, a
experimentacdo, a colaboragdo e a participacdo ativa dos estudantes,
mediante estratégias metodologicas diversificadas e articuladas aos
objetivos de aprendizagem.

§ 3°As unidades escolares deverdo assegurar que as praticas
pedagbgicas contemplem estratégias de inclusdo, acessibilidade e

equidade, considerando os diferentes ritmos de aprendizagem, as
necessidades especificas dos estudantes e a diversidade étnico-racial,
cultural e social da comunidade escolar.

§ 4°A organizagdo das praticas pedagogicas devera estar articulada ao
Projeto Politico-Pedagégico (PPP) e ao planejamento docente,
observadas as orientagOes curriculares epedagdgicas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO IX
DAAVALIAGAODA APRENDIZAGEM

Art. 23° -A avaliacdo da aprendizagem na Educacdo Integral em
Tempo Integral deverd assumir carater diagnéstico, continuo e
formativo, tendo como finalidade acompanhar o desenvolvimento e as
aprendizagens dos estudantes, identificar suas necessidades
educacionais e subsidiar a tomada de decisGes pedagogicas, visando a
melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem.

Parégrafo Unico.Os resultados da avaliagdo deverdo orientar o
planejamento, o acompanhamento e o redimensionamento das praticas
pedagdgicas, bem como a definicdo de estratégias de intervencédo que
favorecam o avanco das aprendizagens e o desenvolvimento integral
dos estudantes, respeitadas as especificidades de cada etapa e
modalidade da Educacédo Bésica.

Art. 24° —A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes matriculados
na Educagdo Integral em Tempo Integral nas unidades escolares da
rede publica municipal devera observar as diretrizes previstas na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Infantil e para o Ensino Fundamental, no
Documento Curricular Referencial do Ceara (DCRC), no Curriculo
Municipal, no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) de cada unidade
escolar e nas normas vigentes do Sistema Municipal de Ensino de
Quixeré.

Paréagrafo Gnico.O Projeto Politico-Pedagogico deverd contemplar os
principios, os procedimentos e as estratégias de avaliacdo e
acompanhamento das aprendizagens, em consondncia com o0
Regimento Escolar, as orientagbes da Secretaria Municipal de
Educacdo e as normas educacionais vigentes, respeitadas as
especificidades de cada etapa e modalidade da Educacgdo Bésica.

Art. 25° -A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes matriculados na
Educacéo Integral em Tempo Integral nas unidades escolares da rede
publica municipal devera observar as diretrizes previstas na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Infantil e para o Ensino Fundamental, no
Documento Curricular Referencial do Ceard (DCRC), no Curriculo
Municipal, no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) de cada unidade
escolar e nas normas vigentes do Sistema Municipal de Ensino de
Quixeré.

§ 1°Na Educacéo Infantil, a avaliagdo tera carater formativo, continuo
e processual, mediante o acompanhamento e o0 registro do
desenvolvimento das criangas, por meio da observacéo e de diferentes
formas de documentacdo pedagdgica, respeitando os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento e o0s campos de experiéncias
previstos na BNCC, sem objetivo de promogao ou retencéo, conforme
estabelece o artigo 31 da Lei Federal n® 9.394/1996.

§ 2°No Ensino Fundamental, a avaliacdo da aprendizagem devera ser
continua e cumulativa,com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
0s quantitativos e dos resultados obtidos ao longo do periodo sobre os
de eventuais provas finais, assegurando a identificacdo das
dificuldades de aprendizagem e a adogdo de estratégias de
recuperagdo, preferencialmente paralelas ao periodo letivo,
observadas as disposi¢des da legislacdo educacional vigente.

Art. 26° -A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes matriculados
na Educagdo Integral em Tempo Integral, no que se refere aos
componentes curriculares do Ensino Fundamental, devera observar os
critérios e procedimentos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, em consonancia com a legislacdo educacional vigente, as
normas do Sistema Municipal de Ensino, o Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) e o Regimento Escolar das unidades de ensino.
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Paragrafo (nico.Os critérios e procedimentos avaliativos deverao
assegurar 0 acompanhamento sistematico das aprendizagens, o
registro dos resultados e a identificagdo das necessidades de
intervencdo pedagégica, respeitadas as especificidades dos
componentes curriculares e as disposi¢des desta Resolugéo.

Art. 27° -A avaliacdo das atividades que integram a parte diversificada
do curriculo e das demais experiéncias formativas desenvolvidas na
Educagdo Integral em Tempo Integral devera observar as orientagdes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, em consonancia
com as normas do Sistema Municipal de Ensino, o Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) e o Regimento Escolar das unidades de ensino.

§ 1°A avaliacdo dessas atividades devera considerar os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento previstos no planejamento
pedagdgico, a participagdo dos estudantes e os conhecimentos,
habilidades e competéncias desenvolvidos ao longo das experiéncias
educativas, respeitadas as especificidades de cada etapa e modalidade
da Educacéo Bésica.

§ 2°0s procedimentos e instrumentos avaliativos deverdo ser
adequados a natureza das atividades desenvolvidas, assegurando o
acompanhamento e o registro das aprendizagens e do
desenvolvimento dos estudantes, conforme as orientacfes da
Secretaria Municipal de Educac&o.

§ 3°Os resultados da avaliagdo das atividades da parte diversificada e
formativas deverdo integrar o acompanhamento pedagogico dos
estudantes, contribuindo para a analise de seu desenvolvimento
integral e para a definicdo de estratégias de intervencdo e
aprimoramento das préticas educativas.

Art. 28° -A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes matriculados na
Educacdo Integral em Tempo Integral é de responsabilidade dos
professores regentes e dos profissionais responsaveis pelas atividades
da parte diversificada e demais experiéncias formativas, observadas
suas respectivas atribuices e as orientacOes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico.Os profissionais responsaveis pelas atividades
pedagbgicas deverdo realizar o acompanhamento e o registro das
aprendizagens e do desenvolvimento dos estudantes, fornecendo
informacfes que subsidiem o planejamento, as intervencGes
pedagdgicas e a analise coletiva dos resultados, conforme os
procedimentos estabelecidos pela unidade escolar e pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 29°-O Conselho de Classe, regulamentado pela Resolugdo CME
n° 05/2019, ou por norma que venha a substitui-la, constitui instancia
colegiada de acompanhamento e avaliagdo dos processos de ensino e
aprendizagem, devendo integrar as praticas de avaliagdo
desenvolvidas nas unidades escolares que ofertam Educagdo Integral
em Tempo Integral.

§ 1°A analise realizada pelo Conselho de Classe devera considerar o
desenvolvimento das aprendizagens, a frequéncia, a participagdo e as
necessidades de acompanhamento dos estudantes, contemplando, de
forma integrada, os componentes curriculares e as demais atividades
formativas que comp&em a jornada escolar.

§ 2°0s encaminhamentos definidos pelo Conselho de Classe deverdo
subsidiar o planejamento pedagdgico, a definicdo de estratégias de
intervencdo e recomposi¢do das aprendizagens e o acompanhamento
sistematico dos estudantes, observadas as responsabilidades dos
profissionais envolvidos.

§ 3°A composicdo, as competéncias, a periodicidade das reunibes, 0s
procedimentos e as deliberagdes do Conselho de Classe observardo as
disposicbes da regulamentagdo especifica vigente no Sistema
Municipal de Ensino de Quixeré.

CAPITULOX _
DA GESTAO,
DEMOCRATICA

GOVERNANCA E PARTICIPACAO

Art.30°A gestdo e a governanga da Politica Municipal de Educacdo
Integral em Tempo Integral serdo desenvolvidas de forma articulada
entre a Secretaria Municipal de Educacédo, as unidades escolares e o

Conselho Municipal de Educacdo de Quixeré, observadas as
competéncias legais e institucionais de cada 6rgdo e os principios da
gestdo democrética, da participagdo social, da equidade e da
transparéncia.

§ 1°A implementacdo da Politica Municipal de Educacéo Integral em
Tempo Integral devera assegurar a articulagdo entre o planejamento
educacional, a organizacdo pedagogica, a gestdo administrativa e as
condicOes necessarias a oferta, respeitadas as responsabilidades dos
orgéos e das institui¢des envolvidas.

§ 2°0 Conselho Municipal de Educacdo de Quixeré exercerd suas
competéncias normativas, deliberativas e de acompanhamento da
Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral, nos
termos da legislagdo municipal vigente e das disposi¢Bes desta
Resolucéo.

§ 3°A gestdo da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral deverd favorecer a articulagdo intersetorial e a participacéo
das unidades escolares, das familias e da comunidade, visando a
promocdo do desenvolvimento integral dos estudantes e a garantia de
seus direitos educacionais.

Art. 31°Compete a Secretaria Municipal de Educacdo de Quixeré, no
ambito da implementacdo e da gestdo da Politica Municipal de
Educagdo Integral em Tempo Integral:

I — Planejar, coordenar e orientar a implementacdo e a ampliagdo
gradativa da oferta de Educacéo Integral em Tempo Integral na rede
publica municipal, considerando as necessidades educacionais dos
estudantes, os critérios de equidade e as condicdes de atendimento das
unidades escolares;

Il — Estabelecer orientacbes para a organizagdo curricular, a
distribuicdo da jornada escolar, o funcionamento das unidades de
ensino e o desenvolvimento das praticas pedagogicas, observadas as
normas do Sistema Municipal de Ensino e as disposi¢des desta
Resolucéo;

Ill — Planejar e promover, no ambito de suas competéncias, as
condigOes necessarias ao funcionamento das unidades escolares que
ofertam Educacdo Integral em Tempo Integral, contemplando
infraestrutura, acessibilidade, alimentagdo escolar, materiais didaticos
e pedag6gicos, recursos humanos e demais condi¢des de atendimento
aos estudantes;

IV — Promover agBes de formacdo continuada, orientacdo e
acompanhamento  técnico-pedagdgico dos Nucleos Gestores,
professores e demais profissionais envolvidos na implementacdo da
Educacéo Integral em Tempo Integral;

V — Estabelecer estratégias que favorecam o acesso, a permanéncia, a
participacdo e a aprendizagem dos estudantes, com atengdo as
situagBes de vulnerabilidade social, as necessidades educacionais
especificas e a promogdo da equidade e da incluséo;

VI — Promover a articulacdo entre os diferentes setores da Secretaria
Municipal de Educagdo, as unidades escolares, os 6rgdos publicos e as
demais instituigBes e politicas sociais, visando ao desenvolvimento de
acles integradas que contribuam para a formacgdo integral dos
estudantes;

VIl — Coordenar e orientar os processos de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo da implementagdo da Politica Municipal
de Educacfo Integral em Tempo Integral, observados os
procedimentos e indicadores estabelecidos nesta Resolucdo e nas
demais normas aplicaveis.

Paragrafo Unico.A Secretaria Municipal de Educagdo podera
estabelecer orientagBes complementares e instrumentos de apoio a
implementacdo da Politica Municipal de Educacédo Integral em Tempo
Integral, respeitadas as competéncias normativas do Conselho
Municipal de Educacéo e as disposigdes legais vigentes.

Art. 32°Compete as unidades escolares que ofertam Educagdo Integral
em Tempo Integral, por meio de seus Nuicleos Gestores, em
articulacdo com os professores e demais profissionais da educagéo:

I-Assegurar a implementacdo da proposta de Educacdo Integral em
Tempo Integral, em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico
(PPP), o Regimento Escolar, as orientagdes daSecretaria Municipal de
Educagdo e as normas do Sistema Municipal de Ensino;
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II-Organizar a rotina escolar, 0s horarios, 0s espacos e as atividades
educativas que comp8em a jornada em tempo integral, observadas as
orientacdes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, as
especificidades das etapas e modalidades de ensino e as necessidades
dos estudantes;

Ill-Coordenar e acompanhar o planejamento  pedagdgico,
promovendo a articulagdo entre os componentes curriculares, as
atividades da parte diversificada e as demais experiéncias formativas,
de modo a assegurar a integragdo curricular e o desenvolvimento
integral dos estudantes;

IV-Acompanhar sistematicamente as praticas pedagogicas, 0s
processos de ensino e aprendizagem e os resultados das avaliagdes,
promovendo, em articulagdo com os professores, a andlise das
evidéncias e a definicdo de estratégias de intervengao, recomposicdo e
aprofundamento das aprendizagens;

V-Desenvolver a¢Bes de acompanhamento da frequéncia, da
participacéo e da permanéncia dos estudantes, identificando situacoes
gque possam comprometer sua trajetéria escolar e adotando, em
articulagdo com as familias e a Secretaria Municipal de Educagdo, o0s
encaminhamentos necessarios;

VI-Promover praticas de gestdo democratica e participativa,
favorecendo o dialogo, a escuta e a participagdo dos estudantes,
professores, demais profissionais da educacéo, familias e comunidade
escolar na organizacao e no desenvolvimento da proposta educativa;
VIl-Zelar pela adequada utilizacdo dos espagos, equipamentos e
recursos pedagdgicos disponiveis, identificando necessidades
relacionadas & infraestrutura, acessibilidade, alimentacdo, seguranga e
demais condi¢Bes de atendimento, comunicando-as a Secretaria
Municipal de Educacéo para as providéncias cabiveis;

VIlI-Organizar e manter atualizados os registros e as informagdes
referentes a execucdo da proposta de Educacdo Integral em Tempo
Integral, conforme as orientacbes da Secretaria Municipal de
Educagdo, subsidiando os processos de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo da politica municipal.

Paragrafo Unico.O desenvolvimento das atribuicbes previstas neste
artigo deverd ocorrer de forma articulada entre os integrantes do
Nucleo Gestor e os demais profissionais da unidade escolar,
respeitadas as competéncias de cada funcdo e as orientagdes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 33.A gestdo da Educacdo Integral em Tempo Integral devera
observar os principios da gestdo democratica do ensino publico,
assegurando a participacdo dos diferentes segmentos da comunidade
escolar no planejamento, no desenvolvimento, no acompanhamento e
na avaliacdo da proposta educativa, respeitadas as competéncias e
atribuicfes dos 6rgaos e profissionais envolvidos.

8§ 1°As unidades escolares deverdo fortalecer a atuacdo dos Conselhos
Escolares e das demais instancias de participagdo existentes, em
conformidade com a legislacéo vigente, o Projeto Politico-Pedagdgico
(PPP) e o0 Regimento Escolar, favorecendo o dialogo e a construgéo
coletiva das agdes relacionadas a Educagdo Integral em Tempo
Integral.

§ 2°A participagdo dos professores e demaisprofissionais da educacéo
deveraser asseguradanos processos de planejamento, articulagdo
curricular, acompanhamento das aprendizagens e avaliagdo das
praticas pedagdgicas, observadas as atribui¢des de cada funcdo.

§ 3°As unidades escolares deverdo promover estratégias de diélogo,
escuta e participagdo das familias e dos responsaveis, favorecendo o
acompanhamento da trajetéria escolar dos estudantes e o
fortalecimento das relag@es entre escola, familia e comunidade.

§ 4°A participacdo dos estudantes devera ser incentivada por meio de
praticas de escuta, didlogo e protagonismo, adequadas as suas faixas
etarias, etapas de ensino e condi¢des de desenvolvimento, respeitadas
as especificidades da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental.

§ 5°A gestdo escolar devera favorecer a socializacdo das acdes, dos
resultados e dos encaminhamentos relacionados & Educacéo Integral
em Tempo Integral, promovendo a transparéncia e a participacdo da
comunidade escolar, observadas as normas de protecdo de dados
pessoais e de sigilo das informagdes dos estudantes.

CAPITULOXI .
DA FORMAGAO CONTINUADA E VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

Art. 34.Compete a Secretaria Municipal de Educacdo promover a
formagdo continuada dos professores, Nucleos Gestores e demais
profissionais envolvidos na oferta da Educacdo Integral em Tempo
Integral, considerando as especificidades da proposta educativa e as
necessidades formativas identificadas nas unidades escolares.
Paragrafo Unico. As acBes de formacdo continuada deverdo
contemplar, entre outros aspectos pertinentes a Educacéo Integral em
Tempo Integral, o planejamento pedagdgico, a integragéo curricular,
as praticas educativas, a avaliagdo das aprendizagens e as formas de
acompanhamento e registro do desenvolvimento dos estudantes, em
consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico (PPP) e o Regimento
Escolar.

Art. 35.A formacdo continuada dos profissionais envolvidos na
Educagdo Integral em Tempo Integral deverd considerar as
especificidades da jornada escolar ampliada e as necessidades
identificadas no cotidiano das unidades escolares, contemplando
aspectos relacionados a organizagdo dos tempos e espacos educativos,
a integracdo das atividades curriculares e formativas e ao atendimento
as necessidades de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes.

Paréagrafo Unico.As necessidades formativas especificas poderdo ser
contempladas nas a¢es de formagdo e acompanhamento pedagdgico
ja desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacéo, observadas
as caracteristicas das etapas e modalidades de ensino e as condic¢Ges
de organizagdo da rede municipal.

Art. 36.0s professores que atuam na Educacdo Integral em Tempo
Integral deverdo possuir a formac&o inicial e a habilitacdo legalmente
exigidas para o exercicio da docéncia na respectiva etapa de ensino e
area de atuagdo, em conformidade com a Lei Federal n® 9.394/1996
(LDB) e as demais normas educacionais vigentes.

§ 1°A atuacéo docente nos componentes curriculares e nas atividades
da parte diversificada devera observar os requisitos legais de
formagdo e habilitacdo profissional, considerando as especificidades
da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental.

§ 2°A participagdo de outros profissionais no desenvolvimento de
atividades formativas devera observar a natureza das atividades, os
requisitos de qualificacdo exigidos para a funcdo e as normas
aplicaveis, respeitadas as atribuicBes proprias dos profissionais do
magistério e assegurada a articulagdo com a proposta pedagégica da
unidade escolar.

Art. 37.A implementagdo da Politica Municipal de Educacéo Integral
em Tempo Integral devera observar as disposicdes legais relativas a
valorizagdo dos profissionais da educacéo, respeitando os planos de
carreira, as normas de organizacdo da jornada de trabalho e as
condigOes necessarias ao exercicio de suas atribuigdes.

Paragrafo Unico.A organizagdo do trabalho pedagdgico deverd
considerar os periodos destinados ao planejamento, ao estudo e a
formagdo dos profissionais do magistério, em conformidade com a
legislacdo vigente e as normas do Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULOXII N
DA INFRAESTRUTURA, ACESSIBILIDADE E CONDICOES DE
OFERTA

Art. 38.0s espagos fisicos das unidades escolares que ofertam
Educacdo Integral em Tempo Integral deverdo ser adequados e
organizados em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico
(PPP), considerando as especificidades das etapas e modalidades de
ensino e as necessidades dos estudantes, de modo a favorecer a
aprendizagem, a convivéncia, o cuidado e o desenvolvimento integral.

Parégrafo Unico.A organizacdo dos ambientes escolares deverd
considerar as atividades pedagogicas e 0s demais momentos que
compdem a jornada em tempo integral, assegurando condigdes
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apropriadas para sua realizacdo, observadas as normas vigentes e as
caracteristicas de cada unidade escolar.

Art. 39.0s prédios e demais espagos utilizados pelas unidades
escolares que ofertam Educagdo Integral em Tempo Integral deverdo
apresentar condicOes adequadas de acessibilidade, seguranca, higiene,
salubridade e saneamento, em conformidade com a legislagdo vigente
e as normas técnicas aplicaveis, considerando as especificidades das
etapas e modalidades de ensino e as necessidadesdos estudantes.

Paragrafo Unico.As necessidades de adequacdo e melhoria da
infraestrutura escolar deverdo ser identificadas e encaminhadas a
Secretaria Municipal de Educacdo, para avaliagdo e adogdo das
providéncias cabiveis, observadas as exigéncias legais, as prioridades
de atendimento e as condig¢Oes de execucdo, sem prejuizo das medidas
necessarias a garantia da seguranca e dos direitos dos estudantes.

Art. 40.Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, em articulagdo
com os setores competentes da administracdo municipal, promover as
providéncias necessarias a adequacdo e & manutencdo dos espagos
fisicos destinados a oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral,
observadas as normas vigentes e as necessidades identificadas nas
unidades escolares.

§ 1%ara o desenvolvimento das atividades educativas, poderdo ser
utilizados outros espacos publicos, comunitérios, culturais, esportivos
ou ambientes externos a unidade escolar, desde que adequados as
atividades propostas e articulados ao Projeto Politico-Pedagdgico
(PPP) da escola.

§ 2°A utilizacdo de espacos externos devera observar as condigdes de
seguranca, acessibilidade, deslocamento e acompanhamento dos
estudantes, respeitadas as especificidades das etapas e modalidades de
ensino e as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 3°A eventual locacéo ou utilizagdo de espacos de terceiros devera
observar a legislagdo aplicavel e os procedimentos administrativos
pertinentes, sob responsabilidade dos oOrgdos competentes da
administracdo municipal.

Art. 41.As unidades escolares que ofertam Educacdo Integral em
Tempo Integral deverdo dispor de espacos, instalagdes, mobiliarios e
equipamentos adequados ao desenvolvimento das atividades
pedagdgicas e ao atendimento das necessidades dos estudantes
durante a jornada escolar, observadas as normas vigentes e as
especificidades das etapas e modalidades de ensino.

§ 1°A Secretaria Municipal de Educacdo, em articulagdo com as
unidades escolares e o0s setores competentes da administracdo
municipal, deverd promover o planejamento e a melhoria progressiva
da infraestrutura destinada a Educacdo Integral em Tempo Integral,
visando a ampliacdo e a qualificagdo dos espagos e equipamentos
necessarios ao desenvolvimento integral dos estudantes.

§ 2°0 planejamento de que trata o paragrafo anterior deverd
considerar, conforme as caracteristicas e necessidades das unidades
escolares, a ampliacdo, a adequagdo e a disponibilizagdo progressiva
dos seguintes espacos e equipamentos:

| —salasde aula e ambientes destinados ao desenvolvimento de
atividades pedagdgicasdiversificadas;

I — bibliotecas e espagos de leitura;

Il — laboratérios de informética e outros ambientes destinados as
tecnologias educacionais;

IV —espagosdestinados a alfabetizagdo, a recomposicdo e ao
aprofundamento das aprendizagens;

V —auditériosou ambientes adequados a realizacdo de atividades
culturais, artisticas e coletivas;

VI —quadrasesportivas cobertas e outros espagos apropriados as
praticas corporais, esportivas e recreativas;

VIl — salas de recursos multifuncionais e outros ambientes destinados
ao atendimento educacional especializado, conforme as necessidades
identificadas e as normas aplicaveis;

VIII - refeitdrios e espagos adequados a alimentagéo escolar;

IX —instalagbessanitarias, vestiarios e ambientes destinados a higiene
pessoal, conforme as necessidades dos estudantes;

X —espagosapropriados ao descanso, a convivéncia e as atividades
ladicas, observadas as especificidades das etapas de ensino.

§ 3°A inexisténcia de determinados ambientes especializados néo
impedira, por si so, a oferta da Educacéo Integral em Tempo Integral,
desde que sejam asseguradas as condi¢Oes legalmente exigidas para o
funcionamento da unidade escolar e o desenvolvimento adequado das
atividades pedagogicas, sem prejuizo do compromisso com a melhoria
progressiva de sua infraestrutura.

8§ 4°A definigdo das prioridades de adequacéo, ampliacéo e aquisi¢éo
de equipamentos devera considerar as necessidades identificadas nas
unidades escolares, as condi¢bes de atendimento aos estudantes e o
planejamento da rede municipal de ensino, observadas as
disponibilidades orcamentérias e as exigéncias legais aplicaveis.

CAPITULO XI y )
DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DA POLITICA
MUNICIPAL

Art.42.0 monitoramento e a avaliagdo da Politica Municipal de
Educacdo Integral em Tempo Integral constituem processos
sistematicos e continuos destinados a acompanhar sua implementacéo,
analisar as condic¢des de oferta, verificar o alcance de seus objetivos e
subsidiar o aperfeicoamento das agdes desenvolvidas no dmbito do
Sistema Municipal de Ensino de Quixeré.

§ 1°0Os processos de monitoramento e avaliagdo deverdo considerar as
especificidades das etapas e modalidades da Educacdo Basica, 0s
principios da equidade e da inclusdo, as condi¢Bes de funcionamento
das unidades escolares e 0s objetivos educacionais estabelecidos nesta
Resolucéo.

§ 2°0 monitoramento e a avaliac8o deverdo orientar a identificagdo de
avancos, dificuldades e necessidades de intervengdo, contribuindo
para o planejamento, a tomada de decisdes e o aprimoramento
continuo da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral.

§ 3°0s procedimentos de monitoramento e avaliacdo deverdo observar
as normas educacionais vigentes, as competéncias dos 6rgdos do
Sistema Municipal de Ensino e a prote¢do dos dados pessoais dos
estudantes e demais integrantes da comunidade escolar.

Art.43.0 monitoramento e a avaliagdo da Politica Municipal de
Educacdo Integral em Tempo Integral deverdo considerar,
prioritariamente, os seguintes aspectos:

|- O acesso, a frequéncia e a permanéncia dos estudantes;

II- O desenvolvimento e as aprendizagens dos estudantes, respeitadas
as especificidades de cada etapa e modalidade da Educagdo Basica;
I11- A organizagdo da jornada escolar, o desenvolvimento da proposta
pedagdgica e as condig¢Oes de funcionamento das unidades escolares;
IV— O planejamento, a gestdo e o acompanhamento das agdes
desenvolvidas no &mbito da Educagéo Integral em Tempo Integral.

§ 1°0 monitoramento deverd utilizar, preferencialmente, os dados,
registros e instrumentos de acompanhamento ja existentes na rede
municipal de ensino, evitando a duplicidade de procedimentos e a
criacdo de demandas administrativas desnecessarias.

§ 2°A Secretaria Municipal de Educacdo poderd estabelecer
procedimentos complementares de acompanhamento, conforme as
necessidades identificadas e as condicdes de execugdo da politica,
respeitadas as competéncias dos 6rgdos do Sistema Municipal de
Ensino.

Art.44.0 monitoramento da Politica Municipal de Educagdo Integral
em Tempo Integral serd coordenado pela Secretaria Municipal de
Educagdo, em articulagdo com as unidades escolares, observadas as
competéncias dos 6rgaos do Sistema Municipal de Ensino de Quixeré.
§ 1°Compete a Secretaria Municipal de Educacdo acompanhar a
implementacdo da politica, utilizando, preferencialmente, as
informacBes e os instrumentos de gestdo e acompanhamento ja
existentes na rede municipal de ensino, de modo a identificar avangos,
dificuldades e necessidades de intervengao.

§ 2°Compete as unidades escolares, por meio de seus Nducleos
Gestores, manter atualizados os registros pertinentes a execucao da
proposta de Educacdo Integral em Tempo Integral e disponibilizar a
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Secretaria Municipal de Educagdo as informacGes necessarias ao
acompanhamento, conforme as orientagdes estabelecidas.

§ 3°0 Conselho Municipal de Educacdo acompanhard a
implementacdo da Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo
Integral no exercicio de suas competéncias legais, podendo solicitar
informacGes a Secretaria Municipal de Educagdo para subsidiar suas
atividades de acompanhamento e avaliagdo.

Art.45.As informacfes e os resultados obtidos por meio do
monitoramento e da avaliagdo da Politica Municipal de Educacéo
Integral em Tempo Integral deverdo subsidiar o planejamento, a
definicdo de prioridades e a adocdo de medidas voltadas ao
aprimoramento das préaticas pedagogicas, da gestdo escolar e das
condicdes de oferta.

Paréagrafo Gnico.A Secretaria Municipal de Educagdo, em articulagdo
com as unidades escolares, devera considerar as necessidades
identificadas no acompanhamento da politica para orientar o0s
encaminhamentos e as intervengdes pertinentes, observadas as
condices de execugdo e as competéncias dos 6rgdos envolvidos.

CAPITULOXII
DAS DISPOSICOESFINAIS

Art.46° -A implementacgo da Politica Municipal de Educacéo Integral
em Tempo Integral deverd ser orientada pelo planejamento da
Secretaria Municipal de Educagdo e pelas propostas pedagdgicas das
unidades escolares, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
nesta Resolucéo e nas demais normas educacionais vigentes.

§ 1°0 planejamento da implementacdo deverd considerar a
organizagdo da jornada escolar, a proposta curricular, 0s recursos
humanos, as condi¢fes de infraestrutura e as necessidades de
atendimento dos estudantes, observadas as especificidades das etapas
e modalidades de ensino.

§ 2°As acles e estratégias de implementacdo poderdo ser
contempladas nos instrumentos de planejamento e organizagéo
pedagdgica ja adotados pela Secretaria Municipal de Educacéo e pelas
unidades escolares, especialmente no Projeto Politico-Pedagdgico
(PPP), sem prejuizo da elaboracdo de documentos complementares
quando necessarios.

Art.47° -A implementagdo da Educacdo Integral em Tempo Integral
nas unidades escolares integrantes do Sistema Municipal de Ensino de
Quixeré devera observar as normas vigentes relativas ao
credenciamento, recredenciamento, a autorizacéo de funcionamento e
a regularizacdo da oferta educacional, respeitadas as competéncias da
Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho Municipal de
Educacéo.

§ 1°Compete a Secretaria Municipal de Educacdo organizar e
acompanhar a implementacdo da Educacdo Integral em Tempo
Integral nas unidades escolares da rede pablica municipal,assegurando
a observancia das diretrizes estabelecidas nesta Resolucdo e das
condigOes necessarias ao funcionamento da oferta.

§ 2°As unidades escolares deverdo manter atualizados seus
documentos institucionais e pedagdgicos, conforme as exigéncias do
Sistema Municipal de Ensino, disponibilizando as informacdes
necessarias aos procedimentos de acompanhamento e regularizacéo.

§ 3°0 Conselho Municipal de Educagdo exercerd suas atribuicGes
normativas, de acompanhamento e de regularizagdo institucional,
observados os procedimentos e as competéncias estabelecidos na
legislagcdo municipal e nas normas do Sistema Municipal de Ensino.

Art.48°-As unidades escolares que ofertam Educacdo Integral em
Tempo Integral deverdo adequar e manter atualizados seu Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP), sua organizagdo curricular e seu
Regimento Escolar, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
nesta Resolugdo e com as demais normas do Sistema Municipal de
Ensino.

Paréagrafo Unico.A adequacgdo dos documentos devera contemplar as
especificidades da Educagdo Integral em Tempo Integral,
especialmente a organizacdo da jornada escolar, a integracdo
curricular, as praticas pedagogicas, a avaliagdo das aprendizagens e as
condicbes de funcionamento da unidade escolar, observadas as

orientagBes da Secretaria Municipal de Educacdo e as competéncias
do Conselho Municipal de Educagéo.

Art.49° -Poderdo ser expedidas normas e orientagcfes complementares
necessarias a implementacéo, ao funcionamento e ao aperfeicoamento
da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral,
observadas as disposi¢des desta Resolugdo e a legislacdo educacional
vigente.

§ 1°Compete ao Conselho Municipal de Educacdo de Quixeré editar
normas complementares no ambito de suas atribuicdes legais,
especialmente quando necessérias a adequacéo do Sistema Municipal
de Ensino as disposicdes normativas nacionais, estaduais e
municipais.

§ 2°Compete a Secretaria Municipal de Educacéo expedir orientacfes
administrativas e pedagogicas para a organizagdo e a execugdo da
Educagdo Integral em Tempo Integral nas unidades escolares da rede
municipal, respeitadas as competéncias normativas do Conselho
Municipal de Educacéo.

Art.50° -Os casos omissos e as dividas decorrentes da aplicagdo desta
Resolugdo serdo apreciados pelos 6rgdos competentes do Sistema
Municipal de Ensino de Quixeré, observada a natureza da matéria e as
respectivas atribuicdes legais.

Paréagrafo Gnico.As questdes de natureza normativa, no dmbito das
competéncias do Conselho Municipal de Educacdo, serdo submetidas
a apreciagdo e a deliberacdo do Pleno do CME deQuixeré, cabendo a
Secretaria Municipal de Educagdo o encaminhamento das questfes
administrativas e operacionais relacionadas a implementacdo da
Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral.

Art.51°%Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo
oficial, apds a devida homologacéo, ficando expressamente revogada
a Resolugdo CME n° 18/2025, do Conselho Municipal de Educacéo
de Quixeré.

ANA PAULA DE OLIVEIRA GOMES
Presidente do Conselho Municipal de Educagdo

JOAO WELLINGTON DA SILVA
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagao

TEREZA AGUIDA CAVALCANTE DE BRITO
Presidente do CElI

CARLOS BORROMEU NOGUEIRA MELO
Presidente da CEF

HOMOLOGAGAO
Homologo a presente Resolugdo. Quixeré-CE, 29 de outubro de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DEBRITO
Secretaria de Educacao.

2
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:3B330428

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

PROCURADORIA
DECRETO N° 77/2026 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

CONVOCA OS CANDIDATOS APROVADOS
FORA DO NUMERO DE VAGAS, CONFORME
RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL DE RUSSAS, REGIDO NOS
TERMOS EDITAL N° 001/2023, HOMOLOGADO
PELO DECRETO N° 58/2024 E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Cear, o Sr.
Savio Gurgel Nogueira, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pela Constituicdo Federal de 1988, pela Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o RESULTADO emitido pelo INSTITUTO
CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada, empresa organizadora
e executora do referido certame, no dia 23 de julho de 2024, nos
termos do Edital n°® 001/2023 e seus aditivos, acerca das etapas de
execucdo do referido Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 58/2024 de 04 de
novembro de 2024, que homologou o resultado final do Concurso
Publico Municipal de Russas; e

CONSIDERANDO a os termos do Edital n°® 001/2023 e seus
aditivos, bem como as disposi¢es finais contidas no respectivo edital
no CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS e no
CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS;
CONSIDERANDO a publicagio da RELACAO NOMINAL DOS
DESISTENTES DO CONCURSO PUBLICO através do EDITAL n°
574/2025, publicado no Diario Oficial dos Municipios em 06 de
fevereiro de 2025, Edicdo 3646; e

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 74/2026 - 182
CHAMADA, que convocou os candidatos aprovados fora do nimero
de vagas para apresentarem documentacdo e exames médicos em
cumprimento das exigéncias estabelecidas pelo Edital n°® 001/2023.

DECRETA

Art. 1° - Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados fora do
nimero de vagas, considerando o RESULTADO FINAL do Concurso
Publico Municipal de Russas, regido nos termos do Edital n°
001/2023 e seus aditivos, homologado pelo Decreto N° 58/2024,
publicado no Diério Oficial dos Municipios em 06 de novembro de
2024, N° 3584, cuja relagdo nominal dos aprovados fora do nimero de
vagas ofertadas no referido edital é parte integrante deste Decreto em
seu ANEXO I.

Art. 2° - Ficam estabelecidas as seguintes datas para apresentacdo de
documentos e exames medicos pelos convocados e cumprimento das
exigéncias estabelecidas pelo Edital n° 001/2023 e seus aditivos:

DATA ETAPA CARGO
CONVOCACAO DOS
CANDIDATOS APROVADOS
FORA DO LIMITE DO NUMERO]
04.11.2026 DE  VAGAS EM AMPLA|

CONCORRENCIA g TODOS OS CARGOS.

DESTINADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA (PCD).

ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

12.11.2026 E DOS EXAMES MEDICOS
PELOS CANDIDATOS

LOCAL: SEGEPE APROVADOS FORA DO| TODOS OS CARGOS.
NUMERO DE VAGAS,

HORARIO: 09HS CONSTANTES NO ANEXO I.

17.11.2026

LOCAL: CEM — Centro de
Especialidades Médicas.

Rua Monsenhor Jodo Luis, N°| REALIZAGAO DO A.S.0
87, Centro, Russas- CE.

TODOS OS CARGOS.

HORARIO: 13HS

81°. A Secretaria de Gestéo de Pessoas — SEGEPE fica localizada na
Rua Prefeito Manoel Matoso, n® 185, Bairro Catumbela, no Municipio
de Russas, Estado do Ceara.

820, As datas e hordrios para apresentacdo e entrega da documentagao
e dos exames médicos pelos candidatos aprovados fora do nimero de
vagas em ampla concorréncia e das destinadas as pessoas com
deficiéncia (PCDS) serdo improrrogaveis e seguirdo a tabela constante
deste artigo.

83°. A documentagdo que consta no ANEXO Il, os exames médicos
relacionados no ANEXO Il deverdo ser apresentados
impreterivelmente nas datas relacionadas no caput deste artigo pelos
candidatos aprovados fora do numero de vagas em ampla
concorréncia.

§4°. A documentagéo que consta no ANEXO I, os exames médicos
relacionados no ANEXO Ill e o LAUDO MEDICO que atesta a
deficiéncia dos candidatos

aprovados fora do nimero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia deverdo ser apresentados impreterivelmente nas datas
relacionadas no caput deste artigo.

85°. A apresentacdo dos exames médicos pré-admissionais constantes
do ANEXO IlI e a realizagdo dos exames médicos admissionais se
dardo impreterivelmente nas datas relacionadas no caput deste artigo,
sendo os mesmos conferidos e realizados por Médico do Trabalho da
Prefeitura Municipal de Russas.

86°. Os documentos constantes do ANEXO 1V (modelo de declaracéo
negativa de acUmulo de cargos) e do ANEXO V (modelo de
declaragdo de bens e renda) deverdo ser apresentados a Secretaria
Municipal de Gestdo de Pessoas — SEGEPE pelos candidatos em até 2
(dois) dias Gteis que antecederio os ATOS de NOMEACAO e
POSSE.

§7°. Os prazos estabelecidos no Edital n® 001/2023 e neste Decreto
sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, sendo
responsabilidade objetiva destes o acompanhamento dos atos
relacionados ao concurso publico praticados pela Prefeitura Municipal
de Russas e publicados nos sitios oficiais do Municipio e Diario
Oficial dos Municipios, assim como os disponibilizados nos sitios
oficiais da organizadora do certame.

§8°. A CONVOCAGAO dos candidatos aprovados fora do nimero de
vagas em ampla concorréncia e para as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia para apresentacdo da documentacdo disponivel nos
anexos deste decreto, para apresentagdo dos exames pré-admissionais
e realizacdo dos exames admissionais ANTECEDE a nomeacdo e
posse, sendo etapa indispensavel, improrrogavel e essencial para
assuncdo do cargo publico, sendo responsabilidade pessoal e
exclusiva do candidato e, portanto, intransferivel a terceiros.

§9°. Os candidatos aprovados fora do nimero de vagas em ampla
concorréncia e para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
para apresentacdo da documentacdo disponivel nos anexos deste
decreto, para apresentacdo dos exames pré-admissionais e realizacéo
dos exames admissionais QUE NAO COMPARECEREM
pessoalmente & CONVOCACAOQ nas datas estabelecidas no caput
deste artigo sera considerado DESISTENTE, bem como aqueles que
ndo comprovarem a apresentacdo da documentacido COMPLETA
exigida e/ou a realizagdo COMPLETA dos exames pré-admissionais.
§10. Apds a nomeagdo dos candidatos que cumprirem todas as etapas
de CONVOCACAO, NOMEACAOQ e POSSE, a Prefeitura Municipal
de Russas poderd, caso ndo preenchidas as vagas disponibilizadas no
Edital n® 001/2023, realizar nova convocagdo para o preenchimento
das mesmas, seguindo todas as etapas e exigéncias do respectivo
edital para o cargo publico, obedecida a ordem classificatéria e
conforme o nimero de vagas remanescentes do certame disponiveis.
Art. 3° - Determino a Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas —
SEGEPE que adote as providéncias necessarias para 0 cumprimento
das determinagdes

aqui constantes, devendo providenciar a publicagdo desta convocagdo
nos sitios oficiais da Prefeitura Municipal de Russas, bem como no
Diério Oficial dos Municipios.

Art. 4° — Este decreto entrarda em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 04 de novembro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO | - DECRETO N° 77/2026 de 04 de novembro de 2026.

19* CHAMADA

POSICAO |INSCRICAO |NOME COMPLETO |VAGA CPF

61° 510009046 |ia® T | ADMiNisTRATIVD | 8646834
MAYARA

63° 511017182 ggbggr:mo v |ESTR ATIVO wx 268,073%%

89° 511010869 'E:\,\;'QSO'I%FXENA DE[ AUXILIAR SERVICOS] e g5, 7435
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JOSE RODRIGO DE|AUXILIAR SERVICOS

| o0° | 511004466 | LIMA SOUZA GERAIS

***.683.913-**

ANEXO Il - DECRETO N° 77/2026 de 04 de novembro de 2026.

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA APRESENTACAO

DOCUMENTOS

01 FOTO 3X4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH, REGISTRO EM
ORGAO DE CLASSE)

CPF — CADASTRO DE PESSOA FISICA

CARTEIRA DE TRABALHO — FRENTE, VERSO E N° PIS/PASEP
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE - DIPLOMA DA
HABILITACAO PARA O CARGO

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente e verso)

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA
(masculino)

CERTIDAO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO ORGAO DE
SEGURANCA PUBLICA ESTADUAL E FEDERAL

CERTIDAO NEGATIVA CIiVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA
JUSTICA ESTADUAL, INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS
CRIMINAIS (FORUM)

CND - CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF
CERTIDAO CASAMENTO OU CONTRATO UNIAO ESTAVEL -
RG E CPF DO CONJUGE

RG E CPF DOS DEPENDENTES

REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA -
ANUIDADE DO ANO

CURSO ESPECIFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL,
COMPROVADO POR DIPLOMA.

EXAMES MEDICOS — RELACAO NO ANEXO Il
DECLARACOES

A serem apresentadas em até 2 (dois) dias Uteis que antecederdo
0s ATOS DE NOMEACAO E POSSE:

DECLARACAO DE BENS — MODELO DO ANEXO IV
DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGO -
MODELO DO ANEXO V

ANEXO 111 - DECRETO N° 77/2026 de 04 de novembro de 2026.

RELACAO DE EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

Hemograma completo;
Colesterol (HDL);

Colesterol (LDL);

Colesterol Total;

Creatinina;

Fosfatase Alcalina;

Glicemia;

Grupo Sanguineo + Fator RH;
Parasitoldgico de Fezes;

Raio X de térax PA com laudo médico;
Sumario de Urina;

TGO;

TGP;

Triglicerideos;

Ureia;

VDRL.

ANEXO IV - DECRETO N° 77/2026 de 04 de novembro de 2026.

MODELO DE DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULO DE
CARGOS

Eu , inscrito (a) no CPF/MF n° e RG n°
, em consonancia com o disposto nos incisos XVII do art..37

da Constituicdo Federal e em face do contido no Decreto n® 2.027, de
11 de outubro de 1996, e para fins de investidura no cargo de
, DECLARO que nao exerco ilegalmente qualquer cargo,

emprego ou fungdo pablica na Administracdo Publica Federal Direta,
nas Autarquias, nas Fundagbes mantidas pelo Poder Publico, nas

Empresas Publicas e nas Sociedades de Economia Mista, nem recebo
proventos decorrentes de aposentadoria inacumulavel com o cargo
que tomarei posse. Comprometo — me a comunicar ao setor
competente, qualquer alteragdo que vier a ocorrer em minha vida
funcional, que ndo atende aos dispositivos legais previstos para 0s
casos de acumulacédo de cargos.

Russas/CE, em de de

Assinatura do Declarante
ANEXO V - DECRETO N° 77/2026 de 04 de novembro de 2026.

MODELO DE DECLARACAO DE BENS E RENDA

Eu , inscrito (@) no CPF/MF n° e RG n°
, para fins de investidura em cargo publico na
Administracdo Municipal de Russas de Russas — CE:

() Declaro néo possuir bens;
() Declaro possuir a seguinte renda, além da que percebo a titulo de
vencimento através do Municipio de Russas:

() Declaro possuir os bens constantes da relagéo abaixo:

Declaro, ainda, estar ciente que a falsidade nas declarages acima
configura crime previsto art.299 do Codigo Penal Brasileiro.

Russas/CE, em de de

Assinatura do Declarante
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo ldentificador:BBEEFED7

PROCURADORIA
DECRETO N° 78 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

CONVOCA 0OS CANDIDATOS QUE INDICA
APROVADOS FORA DO NUMERO DE VAGAS
PARA O CARGO DE MOTORISTA PARA A
REALIZACAO DA PROVA  PRATICA,
CONFORME  RESULTADO  FINAL DO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE
RUSSAS, REGIDO NOS TERMOS EDITAL N°
001/2023, HOMOLOGADO PELO DECRETO N°
58/2024 E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Ceara, o Sr.
Savio Gurgel Nogueira, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Constituicdo Federal de 1988 e pela Lei Orgéanica do
Municipio,

CONSIDERANDO o0 RESULTADO emitido pelo INSTITUTO
CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada, empresa organizadora
e executora do referido certame, no dia 23 de julho de 2024, nos
termos do Edital n°® 001/2023 e seus aditivos, acerca das etapas de
execucdo do referido Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 58/2024 de 04 de
novembro de 2024, que homologou o resultado final do Concurso
Publico Municipal de Russas; e

CONSIDERANDO a os termos do Edital n°® 001/2023 e seus
aditivos, bem como as disposi¢es finais contidas no respectivo edital
no CAPITULO VII — DA PROVA PRATICA, CAPITULO XIV —
DAS DISPOSICOES GERAIS e no CAPITULO XV — DAS
DISPOSICOES FINAIS.

DECRETA
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Art. 1° - Ficam CONVOCADOS os candidatos indicados, aprovados
fora do nimero de vagas, considerando 0 RESULTADO FINAL do
Concurso Pablico Municipal de Russas, regido nos termos do Edital
n° 001/2023 e seus aditivos, homologado pelo Decreto N° 58/2024,
publicado no Diario Oficial dos Municipios em 06 de novembro de
2024, N° 3584, cuja relagdo nominal dos aprovados fora do nimero de
vagas oferecidas em ampla concorréncia ao cargo de MOTORISTA é
parte integrante deste decreto em seu ANEXO UNICO, conforme
disposto no respectivo edital, para a realizacdo da PROVA PRATICA
DE MOTORISTA.

Art. 2° - Os candidatos convocados deverdo se apresentar para
realizacdo da prova pratica, etapa eliminatéria do certame, que
ocorrera no formato presencial, no dia 09/11/2026, as 9hs, na sede do
DEMUTRAN, localizado na Rua Pref. José Martins de Santiago, 282
— Catumbela — Russas/CE, CEP: 62901-284.

Art. 3° - A prova pratica para os candidatos aprovados ocorrera
improrrogavelmente na forma, data, horario e local estabelecido no
Art. 2°, ndo havendo segunda chamada para realizacéo deste ou para
aplicacdo de sua avaliacgdo.

Art. 4° - O candidato que fizer a prova pratica terd como resultado
“aprovado” ou “reprovado”, sua respectiva nota e classificagdo.

Art. 5° - Ap6s a conclusdo da prova pratica sera divulgada a
classificacéo final dos candidatos.

Art. 6° - ApOs a participacdo e aprovacdo na Prova Prética, os
candidatos serdo convocados para apresentar a documentagdo, 0s
exames médicos pré-admissionais e para a realizacdo dos exames
médicos admissionais.

Art. 7° - Os prazos estabelecidos no Edital n°® 001/2023 e neste
Decreto sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
sendo responsabilidade objetiva destes 0 acompanhamento dos atos
relacionados ao concurso publico praticados pela Prefeitura Municipal
de Russas e publicados nos sitios oficiais do Municipio e Diario
Oficial dos Municipios, assim como os disponibilizados nos sitios
oficiais da organizadora do certame.

Art. 8 - A CONVOCACAO dos candidatos aprovados fora do
nimero de vagas em ampla concorréncia para realizagdo da prova
pratica, apresentacéo da documentagdo, apresentacdo dos exames pré-
admissionais e realizacdo dos exames admissionais ANTECEDE a
nomeacdo e posse, sendo etapa indispensavel, improrrogavel e
essencial para assun¢do do cargo publico, sendo responsabilidade
pessoal e exclusiva do candidato e, portanto, intransferivel a terceiros.

Art. 9° - Determino a Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas -
SEGEPE que adote as providéncias necessarias para 0 cumprimento
das determinages aqui constantes, devendo providenciar a publica¢do
desta convocacdo nos sitios oficiais da Prefeitura Municipal de
Russas, bem como no Diario Oficial dos Municipios.

Art. 10 — Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 04 de novembro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - DECRETO N° 78 de 04 de novembro de 2026.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

CONVOCAGAO PROVA PRATICA

~ ~ DATA DE
POSICAO INCRICAO NOME CARGO NASCIMENTO
ALYSSON  THIAGO
20° 511011724 ALENCAR RIBEIRO MOTORISTA 04/06/1993

Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo ldentificador:04D6A124

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 176/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais contidas
no artigo 89, II, “b”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°Conceder ESTABILIDADE PROVISORIAA servidora
LETICIA FERNANDES BRAGA, desde a data da confirmagio da
gravidez (24/09/2026) até 5 (cinco) meses apds 0 parto, nos termos da
SUmula 244/TST, do Tema 542/STF e do art. 10, II, “b”, ADCT/CF
1988, conforme consta do Processo n° 3.456/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Saboeiro-CE., 29 de outubro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:541B7EAE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 179/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais contidas
no artigo 89, I, “b”, da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a Licenca Maternidade da
servidora PRISCILA BRITO OLINDA, matricula n® 60896, cargo
de professora, lotada na Secretaria da Educagdo, a partir de
09/10/2026 a 07/12/2026, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n°
799/2026, conforme consta do Processo n° 3.463/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Saboeiro-CE., 04 de novembro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Caddigo Identificador:E1F7ED4B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 180/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais contidas
no artigo 89, I, “b”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a Licenca Maternidade da
servidora ANTONIA BRUNA LINO DO CARMO, matricula n°
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61402, cargo de professora, lotada na Secretaria da Educacdo, a partir
de 10/10/2026 a 08/12/2026, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal
n°® 799/2026, conforme consta do Processo n° 3.465/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Saboeiro-CE., 04 de novembro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cédigo Identificador:F6D380E5

SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTE E TURISMO
Contratada: 51.572.888 RITA DE KASSIA OLIVEIRA
MAGALHAES, inscrita no CNPJ n° 51.572.888/0001-78.
Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA DE ASSESSORIA
ESPECIALIZADA EM GESTAO E FISCALIZACAO DE
CONTRATOS, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA DE
SABOEIRO-CE.
Fundamentacao Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
Valor Global: R$57.600,00
Vigéncia: De 08 de setembro de 2026 a 08 de setembro de 2027
Fiscal: WALDEMIR ALVES GOMES
Data da Assinatura: 08 de setembro de 2026
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo ldentificador:B6000021

SECRETARIA DO MEIO-AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE;
Contratada: L. E. MATERIAL DE CONSTRUCAO LIMITADA,
inscrita no CNPJ n° 02.636.428/0001-50; Objeto: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPIS),
DESTINADOS AOS GARIS E COLETORES DE RESIDUOS
SOLIDOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
SABOEIRO/CE; Fundamentacdo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021; Valor Global: R$61.210,00 ; Vigéncia: De 20 de
outubro de 2026 a 20 de outubro de 2027; Fiscal: JOSE ERNILDO

DE SENA BRAGA,; Data da Assinatura: 20 de outubro de 2026.
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:7775B39E

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
Contratada: A N VASCONCELOS JUNIOR, inscrita no CNPJ n°
19.603.291/0001-30; Objeto: AQUISICAO DE BRINQUEDOS
INFANTIS E MATERIAIS LUDICOS, CONFORME AS
ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E CONDICOES
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, DESTINADOS
AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SABOEIRO/CE.:
Fundamentacao Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Valor
Global: R$55.894,00 ; Vigéncia: De 02 de outubro de 2026 a 01 de
outubro de 2027; Fiscal: ELOA DE MOURA CARLOS; Data da

Assinatura: 02 de outubro de 2026; Publicagdo: O presente extrato

sera publicado no Portal Nacional de; ContratagGes Publicas — PNCP,

nos termos do art. 94 da Lei n® 14.133/2021, bem como no sitio
oficial.

Publicado por:

José Gilvan Ferreira Lima

Codigo ldentificador:FC637896

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI
DESPACHO DA PRESIDENCIA

CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL TRANSITADA EM
JULGADO E RENOVAGAO DO PROCEDIMENTO
LEGISLATIVO DE JULGAMENTO DAS CONTAS DE
GOVERNO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
DO CARIRI, ESTADO DO CEARA, no exercicio das atribuicdes
conferidas pelo artigo 37 da Lei Organica Municipal e pelas
disposicfes pertinentes do Regimento Interno, especialmente seus
artigos 197 a 205, considerando a competéncia constitucional da
Camara Municipal para julgamento das contas anuais do Chefe do
Poder Executivo, nos termos do artigo 31, § 2° da Constituigdo
Federal;

CONSIDERANDO a sentenga proferida em 29 de setembro de 2025,
nos autos do Processo Judicial n°® 3000060-32.2024.8.06.0132, em
tramitagio perante a Vara Unica da Comarca de Nova Olinda, que
declarou a nulidade do Decreto Legislativo n® 008/2023, relativo ao
julgamento das contas de governo do exercicio financeiro de 2018, de
responsabilidade do ex-prefeito Pedro Henrique Correia Lopes;
CONSIDERANDO o ftransito em julgado da referida sentenca,
ocorrido em 24 de novembro de 2025, tornando definitiva a obrigacéo
institucional de observancia do pronunciamento jurisdicional;
CONSIDERANDO que a decisdo judicial ndo substituiu o
julgamento de mérito atribuido constitucionalmente ao Poder
Legislativo Municipal, determinando a renovacdo da apreciacdo das
contas com efetiva observancia das garantias constitucionais do
contraditorio, da ampla defesa e do devido processo legal;
CONSIDERANDO as disposi¢Bes da Resolugdo n® 134/2023, que
disciplina o procedimento de tomada e julgamento de contas no
ambito da Camara Municipal de Santana do Cariri;

DETERMINA:

Art. 1° A instauracdo de procedimento legislativo-administrativo
destinado a renovacdo do julgamento das contas de governo do
Municipio de Santana do Cariri, relativas ao exercicio financeiro de
2018, de responsabilidade do ex-prefeito Pedro Henrique Correia
Lopes, em cumprimento a sentenca judicial transitada em julgado nos
autos do Processo n° 3000060-32.2024.8.06.0132.

Art. 2°. A Secretaria Legislativa devera proceder a autuagdo do
presente procedimento, para apreciacdo das contas do exercicio de
2018 e providenciando a incorporagdo da sentenca judicial, da
certiddo de transito em julgado, do Parecer Prévio n°® 0031/2023 do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara, dos documentos integrantes
do julgamento anterior e dos demais elementos necessarios a
instrucéo.

Art. 3° Fica reconhecida, para fins de registro e cumprimento
administrativo da deciséo judicial, a nulidade do Decreto Legislativo
n° 008/2023, declarada pelo Poder Judiciario, devendo a Secretaria
Legislativa promover as anotagdes pertinentes nos registros oficiais,
preservando-se a documentagao historica correspondente.

Art. 4°. Ap6s a conferéncia e organizagdo dos documentos, inclua-se
na pauta da sessdo plenaria a comunicagdo da renovagdo do
procedimento e a leitura do parecer prévio do Tribunal de Contas, na
forma do artigo 203, § 2°, do Regimento Interno.

Art. 5°. Realizada a leitura, encaminhem-se os autos & Comissédo de
Financas e Orcamento, para instrugdo e emissdo de parecer
conclusivo, assegurando-se previamente ao interessado o prazo
regimental de dez dias para apresentacdo de defesa escrita,
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justificativas e alegacBes, facultada a juntada de documentos e a
producdo das provas admitidas pelo Regimento Interno.

Art. 6°. A Comissao devera providenciar a regular notificacdo do ex-
prefeito e a comunicacdo ao advogado constituido, disponibilizando
acesso integral ao procedimento e registrando documentalmente a
efetiva ciéncia.

Art. 7° Concluida a instrucdo perante a Comissdo de Financas e
Orcamento, com apresentacdo de parecer e proposta de decreto
legislativo, os autos retornardo a Presidéncia para inclusdo da matéria
na Ordem do Dia de sessdo plendria especialmente designada para
julgamento.

Art. 8°. A designacéo da sessdo de julgamento devera ser precedida
de notificacdo formal do interessado e de seu advogado constituido,
assegurando-se, quando requerida, a oportunidade de defesa oral
previamente a deliberagdo plenaria, em estrita observancia a sentenca
judicial e as garantias do contraditério e da ampla defesa.

Art. 9°. O julgamento devera observar 0s requisitos constitucionais e
regimentais de quérum, discussdo e votacdo aberta e nominal, com
registro individualizado dos votos e formalizacdo do resultado por
decreto legislativo.

Art. 10. Determino a Secretaria Legislativa que dé imediato
cumprimento as providéncias administrativas previstas neste
despacho, certificando nos autos todos os atos praticados, inclusive as
notificacGes, publicacdes e comunicagdes pertinentes.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Santana do Cariri/CE, 05 de novembro de 2026.

MACIEL BEZERRA LIMA
Presidente da Camara Municipal de Santana do Cariri
Publicado por:
Antdnio Jonas de Oliveira Lima
Cadigo ldentificador:572A52D4

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI
LEI N.° 1.160/2026

Institui a Semana Municipal de Atengdo,
Conscientizacdo e Prevencdo a Ludopatia no
Municipio de Santana do Cariri e d& outras
providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Santana do Cariri no uso de
suas atribui¢6es e em conformidade com o disposto no Art. 211, § 2°
da Regimento Interno c/c o Art. 57, § 8° da Lei Organica
Municipal

Art. 1° Fica instituida, no Municipio de Santana do Cariri, a Semana
Municipal de Atencdo, Conscientizacdo e Prevencdo a Ludopatia, a
ser realizada, anualmente, na Gltima semana do més de setembro.

Paréagrafo Unico. A Semana Municipal instituida por esta Lei passa a
integrar o Calendério Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 2° A Semana Municipal de Atengdo, Conscientizacdo e
Prevencdo a Ludopatia ter4d como finalidade promover acdes
educativas, preventivas e de conscientizagdo acerca dos riscos
associados ao comportamento problematico relacionado a jogos e
apostas.

Art. 3° S8o objetivos da Semana Municipal:

I — conscientizar a populagdo sobre os riscos relacionados ao uso
problematico de jogos e apostas;

Il — divulgar informacfes sobre sinais de alerta relacionados ao
comportamento problematico de apostas;

111 — promover agOes de prevencgdo e reducdo de danos relacionados a
ludopatia;

IV — orientar a populacdo sobre a importancia da busca de
atendimento  profissional quando identificados sinais de
comportamento problematico;

V - divulgar os servigos publicos de salde disponiveis para
acolhimento, orienta¢do, avaliagdo e tratamento;

VI — orientar familiares e pessoas préximas de individuos que
apresentem problemas relacionados a jogos e apostas;

VIl — desenvolver acdes educativas destinadas a prevencdo do
envolvimento de criancgas e adolescentes com jogos e apostas;

VIl — promover informagdes sobre educacédo financeira e os riscos do
endividamento e do  superendividamento  associados  ao
comportamento problematico de apostas; e

IX — estimular a participacdo da comunidade, das institui¢des de
ensino, dos profissionais de saude e das organizacdes da sociedade
civil nas agdes de prevencao e conscientizagdo.

Art. 4° Durante a Semana Municipal poderdo ser realizadas, entre
outras, as seguintes atividades:

| — palestras, seminarios, debates e rodas de conversa;
Il — campanhas educativas e de conscientizacéo;
111 — distribuicéo de materiais informativos;

IV — atividades educativas nas escolas, observadas as normas
educacionais aplicaveis;

V — agdes de orientacdo aos familiares;

VI — divulgacdo dos servicos da Rede de Atencdo Psicossocial —
RAPS;

VII - ac¢Bes de educacéo financeira e prevencgdo ao endividamento;

VIl — divulgacdo de informacBes sobre os riscos relacionados as
apostas realizadas por meios fisicos ou digitais; e

IX — outras atividades compativeis com os objetivos desta Lei.

Art. 5° As agBes previstas nesta Lei poderdo ser desenvolvidas de
forma articulada pelos 6rgdos municipais competentes, especialmente
nas areas de saude, educacdo e assisténcia social, observadas suas
respectivas atribuigdes.

Paragrafo Unico. Poderdo participar das atividades instituicbes
publicas ou privadas, entidades da sociedade civil, profissionais de
saude, instituicdes de ensino e demais organizagBes interessadas,
observada a legislacdo aplicével.

Art. 6° As agBes realizadas no &mbito desta Lei deverdo observar os
principios da dignidade da pessoa humana, da protecéo & saude, da
n&o estigmatizagdo e da protecdo integral de criangas e adolescentes.

Art. 7° As atividades de conscientizacdo deverdo priorizar a
divulgacdo dos servigos publicos disponiveis para atendimento das
pessoas afetadas por problemas relacionados a jogos e apostas e de
seus familiares, inclusive as Unidades Basicas de Saude — UBS, os
Centros de Atengdo Psicossocial — CAPS e demais servigos
integrantes da Rede de Atencdo Psicossocial — RAPS, conforme a
organizacdo da rede de salde.

Art. 8° O Poder Executivo podera regulamentar esta lei no que couber.
Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentdrias proprias, observada a
disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Santana do Cariri, 5
de novembro de 2026.

MACIEL BEZERRA LIMA
Presidente da Camara
Publicado por:
Antdnio Jonas de Oliveira Lima
Cadigo Identificador:CDBFC6B7

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI
LEI N.° 1.161/2026

Estabelece diretrizes e normas para a denominagéo, a
alteracdo e consolidacdo de nomes de prédios
publicos no municipio de Santana do Cariri/CE, e da
outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Santana do Cariri no uso de
suas atribuicdes e em conformidade com o disposto no Art. 211, § 2°
da Regimento Interno c/c o Art. 57, § 8° da Lei Orgéanica
Municipal.

CAPI'TULO~ |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estabelece regras gerais e critérios para a denominagdo
e alteracdo de prédios publicos e logradouros publicos no Municipio
de Santana do Cariri/CE, visando garantir seguranga juridica,
preservagdo da memoria coletiva, padronizacdo técnica e
transparéncia.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

I. prédio publico: toda edificacdo integrante do patrimdnio publico
municipal, destinada a prestacéo de servigo publico ou ao exercicio de
funcéo publica;

Il. logradouro publico: espagco de uso comum do povo, aberto a
circulagdo ou fruicdo, tais como ruas, avenidas, pragas, parques,
passarelas e congéneres;

I11. denominacéo: o ato legislativo que atribui nome a prédio publico
ou logradouro;

IV. alteracdo de denominacdo (ou redenominagdo): o ato legislativo
que substitui denominacéo ja existente;

V. demolicdo: supressdo integral da edificacdo que inviabilize a
continuidade fisica e funcional do prédio anterior;

VI. servico publico: atividade administrativa destinada a satisfacdo de
necessidades essenciais ou de interesse coletivo, prestada diretamente
pelo Municipio ou por delegados do poder publico.

CAPITULO Il ~ _ ~
DA DENOMINACAO E ALTERAGAO DE DENOMINAGCAO DE
PREDIOS PUBLICOS

Art. 3° Os prédios publicos municipais que j& tenham denominacao
fixada por lei ndo poderdo ser objeto de alteracdo, observado o
disposto neste Capitulo.

Art. 4° A alteragdo de denominacdo de prédio publico somente sera
admitida quando ocorrer demolicdo integral da edificacdo e, em
decorréncia dessa demolicdo, for implantado novo servigo publico ou
unidade administrativa com finalidade diversa da anteriormente
existente.

§ 1° Considera-se novo servigo publico aquele cuja natureza,
finalidade ou politica publica predominante ndo coincida com a
funcdo exercida no prédio demolido.

§ 2° A mera mudanga de 6rgdo ocupante, de unidade administrativa
ou de nivel hierdrquico ndo caracteriza novo servigo publico para 0s
fins deste artigo.

Art. 5° Nas hipdteses de obras de reforma total ou parcial em prédio
publico sem alteracéo do servigo ofertado, mantém-se a denominagéo
anterior quando a pessoa homenageada estiver vinculada a area de
atuacdo do servigo prestado.

Paragrafo Unico. A ampliacdo da area construida, a requalificagéo
arquitetdbnica ou a modernizacdo de instalagdes ndo autorizam
alteracdo de denominagdo, preservado o nome ja atribuido por lei.

Art. 6° E vedada a denominacio de bens publicos em fase de
construcéo.

§ 1° A denominagdo somente podera ser objeto de lei quando houver
data de inauguracdo definida, produzindo efeitos na data da
inaugurago.

§ 2° Antes da inauguracdo, poderdo ser utilizados identificadores
técnicos ou provisorios (cédigos de obra, numeracdo, lote ou
quarteirdo), sem carater de denominacéo oficial.

CAPITULO Il _ .
DA DENOMINACAO E ALTERACAO DE DENOMINACAO DE
LOGRADOUROS PUBLICOS

Art. 7° Toda proposicdo legislativa que trate da denominacdo de
logradouro publico devera conter georreferenciamento do trecho a ser
denominado, com a descri¢do do inicio e do término do logradouro,
preferencialmente com indicagdo de coordenadas geogréficas
(SIRGAS 2000 ou sistema equivalente), marcos fisicos de referéncia e
perimetro/cartografia do tragado.

Art. 8° A proposicdo deverd ser acompanhada de imagem de satélite
ou mapa atual que identifique o logradouro e o trecho correspondente,
extraida de plataforma pudblica ou comercial de mapas/satélite (por
exemplo, Google Maps, OpenStreetMap ou correlata), contendo data
de captura ou de atualizagdo, escala ou nivel de zoom e a delimitagdo
do segmento objeto da denominacéo.

Art. 9° A alteragdo de denominacdo de logradouros publicos somente
podera ocorrer apds o decurso de 5 (cinco) anos contados da
publicacéo da lei que instituiu a denominacéo anterior, observados os
quéruns e procedimentos prdprios previstos na legislagdo municipal.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput ndo se aplica a corre¢do de
erro material evidente na grafia do nome, hipétese em que poderd
haver ajuste por lei especifica, com preservagdo do sentido da
homenagem.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES COMUNS E FINAIS

Art. 10. A denominagdo de prédios e logradouros observara, além
desta Lei, as vedacOes e requisitos previstos na legislagdo municipal,
notadamente a vedacdo de atribuir nome de pessoa viva, devendo a
proposicdo ser instruida com justificativa e, quando for homenagem a
pessoa falecida, com breve nota biogréafica e referéncia ao vinculo
com a comunidade local e/ou com a area do servico publico correlato.
Art. 11. O Poder Executivo poderd instituir Cadastro Municipal
Toponimico e de DenominagBes de Bens Pdblicos, contendo a
consolidagdo das denominacBes vigentes, o georreferenciamento, o
historico legislativo e a documentagdo digital de apoio, com acesso
publico por meio eletrénico.

§ 1° O cadastro serd integrado ao inventario/livro de tombo dos bens
imoveis do Municipio e a outros sistemas de informagdes geograficas
municipais.

§ 2° As secretarias municipais de Infraestrutura/Obras,
Administragao/Patriménio e Planejamento/Urbano cooperardo para a
alimentago e atualizacéo do cadastro.

Art. 12. As denominagdes ja existentes na data de publicagdo desta
Lei ficam preservadas, vedada a sua alteracdo fora das hipdteses
previstas no Capitulo Il e sem observancia dos requisitos do Capitulo
1.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Santana do Cariri, 5
de novembro de 2026.

MACIEL BEZERRA LIMA
Presidente da Camara
Publicado por:
Antdnio Jonas de Oliveira Lima
Cadigo Identificador:9421442D

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI
PORTARIA N° 0411001/2026

DISPOE SOBRE O ACOLHIMENTO DO PEDIDO
DE DESLIGAMENTO DE MEMBRO DA
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO,
PROMOVE SUA RECOMPOSICAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
DO CARIRI, ESTADO DO CEARA, no exercicio das atribuicdes
legais e regimentais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e pelos artigos 19, 38, 40, 44, 44-A, 53 e 54 da Resolucdo
n° 134/2023, que dispde sobre o Regimento Interno da Camara
Municipal de Santana do Cariri, com suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO que as comissdes permanentes constituem 6rgaos
técnicos integrantes da estrutura institucional do Poder Legislativo
Municipal, incumbidos do estudo, da instrucdo e da emissdo de
pareceres sobre matérias submetidas a apreciacdo parlamentar, nos
termos do artigo 37 do Regimento Interno;

CONSIDERANDO que o artigo 54 do Regimento Interno estabelece
competir ao Presidente da Céamara Municipal a nomeagdo dos
membros das comissdes permanentes, mediante indicacdo das
liderancas partidarias, assegurada, sempre que possivel, a
representacéo proporcional dos partidos politicos com assento na Casa
Legislativa;

CONSIDERANDO o pedido de desligamento apresentado pelo
Vereador VICENTE BRILHANTE FEITOSA, manifestando sua
intencdo de deixar de integrar a Comissdo de Finangas e Orgamento
da Camara Municipal de Santana do Cariri;

CONSIDERANDO que o artigo 44 do Regimento Interno disciplina
a substitui¢do de membros das comissdes parlamentares nas hipoteses
de vacancia, impedimento, licenca ou rendncia, estabelecendo o
procedimento de indicacdo de substitutos pelas respectivas liderangas
partidarias;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade, a
regularidade e a eficiéncia dos trabalhos desenvolvidos pela Comissdo
de Finangas e Orgamento, especialmente no exercicio de suas
competéncias de fiscalizagdo financeira e orgamentaria e de
apreciacdo das contas publicas municipais;

CONSIDERANDO que os artigos 64 e 64-A do Regimento Interno
estabelecem as competéncias materiais da Comissdo de Financas e
Orcamento, abrangendo, entre outras atribui¢des, a analise de matérias
financeiras, orcamentérias e de planejamento, bem como o exame de
balancetes e balangos do Poder Executivo e do Poder Legislativo;
CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de promover a
recomposi¢do da referida comissdo permanente, preservando seu
funcionamento regular e a continuidade da tramitacdo das matérias
submetidas a sua competéncia;

RESOLVE:

Art. 1°° ACOLHER o pedido de desligamento formulado pelo
Vereador VICENTE BRILHANTE FEITOSA, dispensando-o, a
pedido, da condicdo de membro titular da Comissdo de Finangas e
Orcamento da Camara Municipal de Santana do Cariri, sem prejuizo
da validade dos atos regularmente praticados durante o periodo em
que integrou o colegiado.

Art. 2°. NOMEAR, para integrar a Comisséo Permanente de Financgas
e Orgamento da Camara Municipal de Santana do Cariri, no exercicio
legislativo de 2026, os seguintes vereadores:

I. PAULO JONAS DE SOUSA, membro titular;

Il. MARIA LUCIENE SOARES, membro titular;

111. FRANCISCO GONGCALVES MAIA, membro titular.

Art. 3°. A organizag8o interna da Comissdo de Finangas e Orgamento
observara a elei¢do de seus integrantes, nos termos do artigo 40 do
Regimento Interno, tendo como composicdo funcional proposta:

I. PRESIDENTE: PAULO JONAS DE SOUSA;

I1. SECRETARIA: MARIA LUCIENE SOARES;

I11. RELATOR: FRANCISCO GONCALVES MAIA.

Paragrafo anico. A distribuicdo das fungBes previstas neste artigo
deverd ser formalizada em ata de reunido da Comissdo, mediante
deliberacdo de seus membros, observando-se o procedimento
estabelecido no artigo 40 do Regimento Interno.

Art. 4°. A Comissdo de Financas e Orgamento, com a composi¢do
estabelecida nesta Portaria, exercera as competéncias previstas nos
artigos 64 e 64-A do Regimento Interno e nas demais disposi¢des
legais aplicaveis, competindo-lhe, especialmente, proceder ao exame
de matérias de natureza financeira e orgamentaria, apreciar 0s
documentos contabeis submetidos ao Poder Legislativo e emitir
pareceres sobre 0s processos de prestacdo de contas do Municipio.

Art. 5°. A recomposicdo promovida por esta Portaria ndo prejudicara
a continuidade dos processos legislativos e administrativos
anteriormente distribuidos a Comissdo, devendo ser preservados os
atos regularmente praticados, assegurada a continuidade da instrucdo
e da apreciacdo das matérias pendentes.

Art. 6°. A Secretaria Legislativa devera providenciar as anotagGes
necessarias nos registros administrativos da Camara Municipal,
promover a atualizacdo da composicdo da Comissdo de Finangas e
Orcamento e cientificar formalmente os vereadores nomeados.
Paragrafo Unico. Devera ser observada a disciplina do artigo 44-A do
Regimento Interno quanto a indicacdo e nomeagdo de suplente da
Comissdo, mediante ato proprio, caso ainda ndo exista suplente
regularmente designado.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicfes em contrario, especialmente o0s atos
anteriores de composi¢do da Comissdo de Finangas e Orgcamento
naquilo que forem incompativeis com as disposi¢des deste ato.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Santana do Cariri,
Estado do Ceard, 04 de novembro de 2026.

MACIEL BEZERRA LIMA
Presidente da Camara Municipal de Santana do Cariri

Publicado por:
Antodnio Jonas de Oliveira Lima
Cadigo ldentificador:345E7B19

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI-CE - EXTRATO DE PUBLICAGCAO —
PREGAO ELETRONICO N° 09.10.2026.01-PE, UASG: 981543.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI-CE
torna ptblico, para conhecimento dos interessados, a RETIFICACAO
do Edital do Pregéo Eletronico n° 09.10.2026.01-PE, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
SERVICO DE MANUTENGCAO MECANICA, PREVENTIVA E
CORRETIVA, INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA
FROTA DE VEICULOS OFICIAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE SANTANA DO CARIRI -
CE, critério de julgamento por Maior Desconto. DA RETIFICACAO:
Fica alterada a exigéncia de localizagdo geogréafica da oficina contida
no item 8.8 do Termo de Referéncia e no item 6.1.13 do Estudo
Técnico Preliminar. Inicio da entrega das propostas: a partir do dia
06/11/2026 no enderego eletrbnico www.gov.br/compras/pt-br;
abertura das propostas e inicio da sessdo de disputa de pregos:
23/11/2026 as 09h:00 (horario de Brasilia) no enderego eletrénico
mencionado. O edital estd disponivel gratuitamente nos sitios
https://www.gov.br/pncp/pt-br;  municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br;
santanadocariri.ce.gov.br.  Maiores InformacBes no  e-mail
licitacao@santanadocariri.ce.gov.br. Santana do Cariri/Ce, 05 de
novembro de 2026.

MICHELE FERREIRA GONCALVES-
Pregoeira.
Publicado por:
Michele Ferreira Gongalves
Cadigo Identificador:6387EE30

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO JAGUARIBE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 960/2026

DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE O LANCAMENTO, A
NOTIFICACAO, A MODALIDADE E O PRAZO
DE PAGAMENTO DO IMPOSTO SOBRE A
PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL
URBANA - IPTU, RELATIVO AO EXERCICIO
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DE 2026, PARA OS IMOVEIS CADASTRADOS
NA SEDE DO MUNICIPIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO JAGUARIBE,
Estado do Cearda, no uso de suas atribui¢des legais e com amparo na
Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 646, de 12 de dezembro de
2013 (Cddigo Tributario do Municipio), que disciplina o Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU nos seus arts.
5°a 31, bem como o langamento e a cobrancga dos tributos municipais
nos arts. 183 a 188;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 697, de 27 de novembro de
2017, que alterou dispositivos do Cddigo Tributario Municipal e
ajustou a Tabela I, com as férmulas para apuragao do valor venal dos
imoveis;

CONSIDERANDO o Decreto n° 926/2026, de 02 de janeiro de 2026,
que atualizou o valor da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio
de Sdo Jodo do Jaguaribe — UFIRM para o exercicio de 2026 em R$
4,33 (quatro reais e trinta e trés centavos);

CONSIDERANDO a necessidade de fixar o prazo e a modalidade de
pagamento do IPTU do exercicio de 2026, nos termos dos arts. 17,
187 e 188 do Codigo Tributario Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre o langcamento, a notificacdo, a
modalidade e o prazo de pagamento do Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana — IPTU, relativo ao exercicio de 2026.

Art. 2° O lancamento do IPTU do exercicio de 2026 compreendera
exclusivamente os imoveis cadastrados na Sede do Municipio de S&o
Jodo do Jaguaribe, de acordo com o Cadastro Fiscal Imobiliario.

§ 1° O valor venal dos imdveis serd apurado na forma da Tabela | da
Lei Municipal n® 646/2013, com as alteracBes da Lei Municipal n°
697/2017, aplicando-se as aliquotas previstas no art. 7°, § 3° do
Cddigo Tributario Municipal: 0,5% (meio por cento) para prédios e
1,0% (um por cento) para terrenos.

§ 2° Néo sera estabelecido valor minimo para o langcamento, que
alcancarad todos os imdveis a que se refere o caput, ressalvadas as
hipoteses de isencdo e de ndo incidéncia previstas na legislacéo
tributéria municipal, inclusive a do art. 20, inciso V, do Cddigo
Tributério Municipal, relativa aos iméveis cujo valor do imposto seja
igual ou inferior a 1 (uma) UFIRM.

§ 3° Os imoveis situados fora da Sede do Municipio ndo sdo
alcangados pelo langamento de que trata este Decreto.

Art. 3° O langcamento seré efetuado de oficio, com base nos dados do
Cadastro Fiscal Imobiliario, e o contribuinte sera notificado mediante
aviso de langamento entregue no seu domicilio fiscal, sem prejuizo da
publicacdo de edital no érgdo oficial do Municipio, nos termos dos
arts. 16 e 186 do Codigo Tributario Municipal.

Paragrafo dnico. O eventual ndo recebimento do aviso de
langcamento ndo desobriga o contribuinte do pagamento do imposto,
devendo ele procurar o setor de arrecadagdo do Municipio para obter
o documento de arrecadacéo.

Art. 4° O IPTU do exercicio de 2026 serd pago em cota Unica, sem
concessao de desconto, com vencimento em 18 de dezembro de
2026.

Art. 5° O pagamento efetuado apds o vencimento sujeitard o
contribuinte a multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) ao
dia, até 0 maximo de 20% (vinte por cento), acrescida de juros de
mora de 1% (um por cento) ao més ou fracdo e de correcdo pela
variacdo da UFIRM, na forma dos arts. 19 e 195 do Cddigo Tributério
Municipal, inscrevendo-se o0 débito em Divida Ativa para cobranga
executiva.

Art. 6° O contribuinte podera reclamar contra o langamento no prazo
de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da entrega do aviso de
langamento, na forma do art. 28 do Codigo Tributario Municipal, ndo
tendo a reclamagdo efeito suspensivo da exigibilidade do crédito
tributério.

Art. 7° O lancamento de que trata este Decreto abrange
exclusivamente o IPTU, ndo compreendendo a cobranca de COSIP
nem de CSGRU.

Art. 8% A Secretaria de Finangas fica autorizada a expedir os atos
complementares necessarios a execugdo deste Decreto, inclusive
quanto a emissdo, a distribuicdo e a reemissdo dos documentos de
arrecadacdo, e dard ampla publicidade a data de vencimento do
imposto, conforme o art. 16, § 2°, do Cédigo Tributario Municipal.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO
JAGUARIBE, em 05 de novembro de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

RAIMUNDO CESAR MORAIS MAIA
Prefeito Municipal de S8o Jodo do Jaguaribe/CE
Publicado por:
Marcelo Alves Farias
Cadigo Identificador:2CE10A70

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DIVERSIDADE E
TURISMO
EXTRATO DE CONTRATAGAO DIRETA - PROCESSO N°
00013.20260525/0002-44

EXTRATO DE CONTRATACAO DIRETA

Processo n° 00013.20260525/0002-44 - Objeto: Contratacdo de
servicos de empresa especializada para elaboragdo de projeto
arquitetdnico de restauro para o edificio tombado chamado Casardo da
Inspetoria, localizado na area do Sitio Historico do Patd, visando
captacdo de recursos para a preservacdo, protecdo e bom uso do bem
histdrico, junto a Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo do
Municipio de Senador Pompeu. Fundamento Legal: Art.75, inciso 1l
da Lei n°® 14.133 de 01/04/2021. Declaragdo de Dispensa em 04 de
novembro de 2026. ERIK CHRISTOPHER PEREIRA VIEIRA.
ORDENADOR(A) DE DESPESAS. Proponente: PL
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA. CNPJMF N°
33.056.057/0001-61. Valor Global: R$ 20.257,00 (vinte mil, duzentos
e cinquenta e sete reais).
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador: A347FD9F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00013.20260922/0001-66 -
CONTRATO N° 202610290001 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 003/2026
- SECUL- CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA -
CONTRATADA(O).....: MERCANTIL FREITAS LTDA
OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS)
E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA DO
MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 47.638,55 (quarenta e sete mil, seiscentos e trinta e oito reais e
cinquenta e  cinco  centavos) -  PROGRAMA DE
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TRABALHO:1301.13.392.0002.2.075 - Manutencéo e

Funcionamento da Secretaria de Cultura, R$ 47.638,55 no elemento

de despesa 33903007: Material de Consumo, Material de Consumo -

Geéneros de Alimentacdo, VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 29 de outubro de 2026

Publicado por:

Antonio Jean da Silva

Cadigo Identificador:6C74A391

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00013.20260922/0001-66 -
CONTRATO N° 202610290002 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 003/2026
- SECUL- CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA -
CONTRATADA(O)...... YNOVAR COMERCIO E SERVICOS
LTDA OBJETO:CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS (PERECIVEIS E
NAO PERECIVEIS) E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. -
VALOR TOTAL: R$ 3.232,00 (trés mil, duzentos e trinta e dois reais)
- PROGRAMA DE TRABALHO:1301.13.392.0002.2.075 -
Manutengéo e Funcionamento da Secretaria de Cultura, R$ 3.232,00
no elemento de despesa 33903007: Material de Consumo, Material de
Consumo -, Géneros de Alimentagdo - VIGENCIA:de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 29 de outubro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:4C298AD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°202611030001.
ORIGEM: CONCORRENCIA ELETRONICA - CE-007/2026-
SEINFRA.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.
CONTRATADO: FOCO LOCACAO AMBIENTAL LTDA
CNPJ: 48.684.766/0001-69
OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO NO BAIRRO BOM FUTURO, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA.
DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do contrato correrdo por conta da dotagdo
orcamentaria n°: 1901 15 451 0016 1.022 - Pavimentacdo,
Calcamento de Ruas Logradouros e Estradas Vicinais; Elemento de
Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes; sub elemento de
despesa: 4.4.90.51.99 — Outras Obras e Instalacbes, Fonte de
Recursos: 1.700.0000.00 — Outras Transferéncias de Convénios ou
Repasses da Unido / 1.701.0000.00 — Outras Transferéncias de
Convénios ou Repasses do Estado, conforme MAPP n° 3727,
consignados no Orgamento Municipal de 2026.
VALOR GLOBAL
R$ 266.299,83 (Duzentos e Sessenta e Seis Mil, Duzentos e
Noventa e Nove Reais e Oitenta e Trés Centavos)
DATA DA ASSINATURA
03 DE NOVEMBRO DE 2026
PRAZO DE EXECUCAO
120 DIAS (CENTO E VINTE DIAS)
VIGENCIA
12 (DOZE) MESES
ASSINA PELA CONTRATANTE: CARTEGIANE VIANA DE
MELO — SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA
ASSINA PELA CONTRATADA: Vinicius Wagner Cavalcante
Costa— REPRESENTANTE LEGAL
Tabuleiro do Norte, Ceara, em 19 de outubro de 2026.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador: ABF9628F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.469, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

Autoria: Poder Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DA RECEITAE
FIXACAO DA DESPESA DO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2027.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicBes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro do Norte aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estima a receita do Municipio de Tabuleiro do Norte
para o exercicio financeiro de 2027 o montante de R$
180.623.702,26(cento e oitenta milhdes e seiscentos e vinte e trés mil
e setecentos e dois reais e trinta e seis centavos) e fixa a despesa em
igual valor, compreendendo, nos termos do Art. 165, 85° da
Constituicdo Federal, do Art. 141 da Lei Organica do Municipio de
Tabuleiro do Norte, da Lei n° 2.412, de 17 de outubro de 2025 (PPA
2026-2029) e da Lei n° 2.457 de 07 de julho de 2026, que define as
Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Tabuleiro do Norte para o
exercicio de 2027, com as devidas atualizacbes de projecOes
compreendendo:

I - o Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus
6rgdos da Administragdo Municipal direta e dos fundos instituidos e
mantidos pelo Poder PUblico Municipal;

Il - o Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todos os 6rgaos da
Administragdo Municipal direta, bem como os fundos especiais
instituidos e mantidos pelo Poder Publico.

CAPITULO 11
DO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Secdo |
Da Estimativa da Receita

Art. 2° - A receita total estimada nos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, em obediéncia ao principio do equilibrio das
contas publicas de que trata a Lei Complementar n° 101/2000, de 04
de maio de 2000, em seu artigo 1°, §1°, fica estabelecido em igual
valor entre receita estimada e a soma das despesas autorizadas
acrescida da reserva de contingéncia totalizando o montante de R$
180.623.702,26 (cento e oitenta milhdes e seiscentos e vinte e trés mil
e setecentos e dois reais e trinta e seis centavos), sendo especificada,
nos incisos deste artigo, a receita de cada Orcamento e discriminadas
por categoria econdmica, conforme desdobramento a seguir:

I - no Orcamento Fiscal em R$ 120.520.104,74 (cento e vinte milhdes
e quinhentos e vinte mil e cento e quatro reais e setenta e quatro
centavos);

Il - no Orgamento da Seguridade Social em R$ 60.103.597,52
(sessenta milhdes e cento e trés mil e quinhentos e noventa e sete reais
e cinquenta e dois centavos).

FONTES DE RECURSOS VALOR EM R$

Receitas Correntes 188.000.927,82

Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 10.240.230,00

Receita de Contribuicdes 3.345.800,00

Receita Patrimonial 1.417.190,00

Transferéncias Correntes 172.610.787,82

Outras Receitas Correntes 386.920,00

Receitas de Capital 7.250.970,00

Transferéncias de Capital 7.250.970,00

Deducéo de Receitas (14.628.195,56

Deducéo do FUNDEB (14.628.195,56)

TOTAL GERAL 180.623.702,26

Secéo Il
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Da Fixagao da Despesa

Art. 3° - A Despesa Orgamentaria, no mesmo valor da Receita
Orcamentaria, considerando os Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social, é fixada em R$ 180.623.702,26(cento e oitenta milhdes e
seiscentos e vinte e trés mil e setecentos e dois reais e trinta e seis
centavos), distribuidos entre os 6rgdos orcamentarios sendo
especificada, nos incisos deste artigo, a despesa de cada Or¢amento:

I - no Orgamento Fiscal em R$ 120.520.104,74 (cento e vinte milhdes
e quinhentos e vinte mil e cento e quatro reais e setenta e quatro
centavos);

Il - no Orgamento da Seguridade Social em R$ 60.103.597,52
(sessenta milhGes e cento e trés mil e quinhentos e noventa e sete reais
e cinquenta e dois centavos).

Art. 4° - A Despesa Orcamentaria autorizada, apresenta
detalhamentos das agdes, objetivos e metas instituidos nos programas
de governo contemplados no Plano Plurianual 2026-2029, disposto
por 6rgdo e unidade or¢amentaria no desdobramento abaixo e serd
executada em dotagcbes orcamentarias atribuidas a créditos
orcamentarios, organizados pela classificacdo da despesa funcional,
de estrutura programatica e natureza da despesa e categoria
econdmica até o menor nivel de classificacéo.

ORGAO/UNIDADE ORGAMENTARIA VALORES EM R$

Céamara Municipal de Tabuleiro do Norte 6.420.000,00
Gabinete do Prefeito 3.413.040,00
Secretaria de Finangas 5.726.850,00
Secretaria de Meio Ambiente 5.501.580,00
Fundo Municipal de Meio Ambiente 412.750,00
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo 2.760.770,00
Fundo Municipal de Sadde 45.024.660,00
Secretaria Municipal de Satide 8.201.977,52

Fundo Municipal de Educagéo 11.283.867,60

Fundeb 48.555.010,00

Secretaria Municipal de Educacgéo 5.174.529,25
Fundo Municipal de Assisténcia Social 2.929.300,00
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 3.674.030,00
FMDCA 224.720,00
Fundo Municipal do Idoso 48.910,00
Procuradoria Geral do Municipio 782.490,00
Secretaria de Desenvolvimento Rural e Recursos Hidricos 4.240.860,00
Secretaria de Cultura 1.778.740,00

Fundo Municipal de Cultura 211.070,00

Secretaria de Esporte e Juventude 1.333.520,00
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 3.012.560,00
Fundo Municipal de Habitag&o e Interesse Social -FMHIS 20.800,00
Secretaria de Relagdes Institucionais 606.450,00
Controladoria Geral do Municipio 698.610,00
Secretaria de Planejamento e Gestdo 4.105.230,00
Secretaria de Infraestrutura 10.980.617,89
Fundo Municipal de Iluminagao Piblica 3.500.760,00
TOTAL GERAL 180.623.702,26
Sec¢do 11

Da Autorizagao para a Abertura de Créditos Suplementares

Art. 5° - O Poder Executivo Municipal poder4, mediante decreto,
transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as
dotacOes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2026 e em
seus créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como
de alteracdes de suas competéncias ou atribui¢fes, ou ainda em casos
de complementaridade, mantida a estrutura programatica, expressa
por categoria de programacdo, inclusive os titulos descritos, metas e
objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera
orcamentéaria e grupo de natureza de despesa.

Paragrafo tnico - Na transposicéo, transferéncia ou remanejamento
de que trata o caput podera haver ajustes na classificacéo funcional, na
fonte de recursos, na modalidade de aplicacdo e no identificador de
uso.

Art. 6° - A inclusdo ou alteragdo de categoria econémica e grupo de
despesa em projeto, atividade ou operagdo especial, constantes da Lei
Orcamentaria e de seus créditos adicionais, sera feita mediante
abertura de crédito adicional suplementar, por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo Municipal, respeitadas as demais
prescri¢des constitucionais e nos termos da Lei Federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964, autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares:

| - até o limite de 80% (oitenta por cento) do total da despesa fixada
nesta Lei para os or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social, com a
finalidade de atender insuficiéncias nas dotagBes orcamentarias,
mediante a utilizacdo de recursos provenientes:

a) da anulagdo parcial ou total de dotagbes orcamentarias, nos termos
do Art. 43, § 1°, inciso I11, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de
1964,

b) da Reserva de Contingéncia.

Il - para a incorporagdo de superavit financeiro apurado em balanco
patrimonial do exercicio anterior, nos termos do Art. 43, § 1°, inciso I,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;

111 - para incorporacéo de excesso de arrecadagéo, nos termos do Art.
43, § 1° inciso 11, da Lei Federal n®4.320, de 17 de marco de 1964.

IV - utilizando-se como fonte de recursos provenientes de Operagdes
de Crédito Internas e Externas em conformidade com o previsto no
inciso 1V, do 81° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, até o limite dos respectivos contratos, respeitando as
condigBes estabelecidas nas Resolucdes n° 40 e 43 do Senado Federal.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Legislativo Municipal, autorizado
pelo Chefe do Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares para remanejamento de dotagBes, exclusivamente no
ambito das dotages orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo,
unicamente, utilizando-se a fonte de recurso descrita no art. 43, §1°,
111, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 8° - Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo, mediante Ato
Administrativo, realizar a incluséo de fontes de recursos para integrar
0s projetos e atividades dispostos do detalhamento da despesa desta
lei, mediante a arrecadacdo de receitas estimadas e ndo estimadas
nesta lei, ou ainda, nas alteragdes decorrentes de abertura de créditos
especiais, as quais sejam necessarias para garantir a execucdo
orcamentaria.

Art. 9° - N&o sera contabilizado para efeitos do limite autorizado no
Art. 7°, inciso | desta Lei, quando o crédito adicional se destinar a:

| - atender a insuficiéncia de dotacdes do grupo Pessoal e Encargos
Sociais, mediante a utilizacdo de recursos oriundos de anulacdo de
despesa consignada ao mesmo grupo;

Il - atender ao pagamento de despesas decorrentes de sentencas
judiciais, mediante a utilizacdo de recursos provenientes de anulagéo
de dotacdes;

Il - atender as despesas financiadas com recursos vinculados a
operacgdes de crédito e convénios;

IV - para a incorporagdo de superdvit financeiro apurado em balanco
patrimonial do exercicio anterior, nos termos do Art. 43, § 1°, inciso I,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;

V - incorporar excesso de arrecadagdo, nos termos do Art. 43, § 1°,
inciso 11, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

VI - as movimentagdes or¢camentarias mediante ato administrativo de
uma fonte de recurso para outra, desde que pertengam ao mesmo
grupo de natureza da despesa, de acordo com a relacdo de fontes de
recursos abaixo, e ainda, as posteriores alteracdes.

CODIGO FONTE VALOR R$
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos 45.249.117,89
1500100100 Receita de Imposto e Trans. - Educacdo 9.593.236,85
1500100200 Receita de Imposto e Trans. - Satide 18.111.207,52
1501000000 Outros recursos néo vinculados 5.240.690,00
Recursos néo vinculados da Compensacdo de|
1502000000 Imposios pensag 46.800,00
1540000000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos 7.215.070,00
1540107000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos 70 % | 16.835.160,00
1541000000 Transf. do FUNDEB - Comple. Unido - VAAF | 3.456.770,00
1541107000 Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Uniéo-| 8.065.790,00
VAAF
1542000000 Transf. do FUNDEB - Comple. Unido- VAAT | 3.530.870,00
Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Uni&o-|
1542107000 VAAT P 8.238.700,00
1543000000 Transf. do FUNDEB - Comple. Unido - VAAR | 1.212.650,00
1550000000 Transferéncia do Salario-Educacéo 2.398.730,00
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1552000000 Transferéncia de recursos do PNAE 819.420,00

1553000000 Transferéncia de recursos do PNATE 358.340,00

1569000000 Outras transferéncias do FNDE 1.441.300,00

1570000000 Transferéncia de convénio-Unido/Educacdo 314.080,00

1571000000 Transferéncia de convénio-Estado/Educagdo 524.040,00

Transferéncia de Recursos dos Estados Paral

1576000000 Programas de Educacio 962.450,00
1599000000 Outros Recursos Vinculados a Educagado 46.800,00
1600000000 Transferéncia SUS-Bloco de manutengéo 24.365.810,00
1601000000 Transferéncia SUS-Bloco de estruturacéo 855.260,00
1604000000 Transf. ag. de salide e comb. as endemias 3.129.550,00
1605000000 Transf. complementagao piso enfermagem 3.333.950,00
1621000000 Transf. Fundo a Fundo de Recursos do sus- 53.040,00
Estados
1631000000 Transferéncia de convénio - Unido/Satde 77.080,00
1632000000 Transferéncia de convénio - Estado/Satde 3.300.740,00
1660000000 Transferéncia de recursos do FNAS 1.110.030,00
1661000000 Transf. rec. Fundo Estadual Ass. Social 135.720,00
1665000001 Transf. de convénio-Unido-Ass. Social 99.420,00
1665000002 Tral_wsf. de convénio-Estado Vinc. Assisténcial 41.100,00
Social
1700000000 Outros convénios da Unido 2.393.930,00
1701000000 Outros convénios do Estado 2.287.300,00
1704000000 Transf. Estado exploracéo rec. naturais 170.050,00
1705000000 Transf. Estado exploracdo Comp. Financeiras | 2.080,00
1706000000 Transf. Especial da Unido 874.420,00
1719000000 Transf. Aldir Blanc Cultura L14399/2022 208.520,00
1720000000 Transf. Da Unido destinada ao FEP-Lei 9.478 | 1.124.780,00
1750000000 CIDE 39.590,00
1751000000 Contribuicéo de iluminagéo publica 3.345.800,00
1755000000 Recursos de Alienagéo de Bens/Ativos 14.310,00
TOTAL R$ 180.623.702,36
CAPITULO 111

DA  AUTORIZACAO PARA
OPERACOES DE CREDITO

CONTRATACAO DE

Art. 10 - Em cumprimento aos dispositivos contidos nos artigos 32 e
38, da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 e Resolugéo
n°® 43/2001 do Senado Federal, fica autorizada a contratacdo de
operagdes de crédito, limitada ao montante das despesas de capital
previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo, ao realizar operages de
créditos, dara ciéncia a Camara Municipal do montante da respectiva
operagdo, bem como da capacidade de endividamento do Municipio.

CAPITULO IV B
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 - O Prefeito Municipal, no @mbito do Poder Executivo, podera
adotar parametros para utilizacdo das dotagdes, de forma a
compatibilizar as despesas a efetivagdo de realizacdo de receitas,
visando garantir as metas de resultados primario e nominal, conforme
definidos nos anexos de metas fiscais na Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2027.

Paragrafo Unico - Na execucdo or¢camentaria, para fins de garantir a
adequacdo orcamentaria e a regularidade das contratagbes publicas
municipais, na realizacdo de alteracdo das despesas previstas nesta
Lei, observar-se-a, previamente, a adogdo das exigéncias legais nos
dispositivos do ordenamento juridico brasileiro vigentes.

Art. 12 - Ficam incorporadas ao Plano Plurianual 2026-2029 as
alteragdes dos titulos descritores dos Programas e Agdes e seus
atributos, assim como as novas Acles Orcamentarias criadas nesta
Lei.

Art. 13 - Constituem e fazem parte desta Lei, 0s anexos exigidos pela
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e os demais integrantes
a sequir:

| - Demonstrativo das receitas por fonte e despesas por funcéo;

Il - Demonstrativo das receitas por fonte e despesas por Unidades
Orcamentarias;

Il - Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas;

IV - Demonstrativo da receita segundo as categorias econémicas;

V - Discriminacao da legislagdo da receita dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social;

VI - Demonstrativos de natureza da despesa segundo as categorias
econdmicas;

VIl - Demonstrativo das Fung¢des, Sub - fungbes e Programas por
acoes;

VIII - Demonstrativo das Fung¢des, Sub - funcbes e Programas por
vinculo de recursos;

I1X - Demonstrativo da Despesa por Unidade Orgamentéria e Funcdes;
X - Demonstrativo das fontes de recursos utilizados no Orgamento;

X1 - Relago de Projetos, Atividades e Operagdes Especiais.

Art. 14 - O Chefe do Poder Executivo estabelecera através de Decreto
no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da sua publicagdo o Quadro
de Detalhamento da Despesa Orcamentaria — QDD para 0 exercicio
financeiro de 2027, por elemento de despesa e fonte de recursos nos
projetos, atividades e operagdes especiais contemplados nesta Lei.

Art. 15 - Ficara definido nesta Lei o repasse ao Poder Legislativo
Municipal o percentual de 7% (sete por cento) conforme os termos do
artigo 29-A da Constituicdo Federal com as alteracdes da Emenda
Constitucional n° 58/2009 e Instrucdes Normativas ou Acordéos com
entendimento formulado pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

Paragrafo Unico - O Chefe do Poder Executivo fixard por meio de
decreto os recursos financeiros a serem repassados ao Poder
Legislativo para o exercicio de 2027, fixados com base na receita
arrecadada no exercicio de 2026, nos termos do artigo 29-A da
Constituicdo Federal com as altera¢des da Emenda Constitucional n°®
58/20009.

Art. 16 - O Prefeito Municipal, até 30 dias apds a publicacdo desta
Lei, estabelecerdA a programacdo financeira e o cronograma de
execucdo mensal de desembolso das diversas unidades orgamentarias
do Poder Executivo, em conformidade com o disposto no art. 8° da
Lei complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Parégrafo Unico - Para fins de adequag&o da programacéo financeira
e do cronograma de execu¢do mensal de desembolso das diversas
unidades or¢amentérias do Poder Executivo e do Poder Legislativo no
decorrer da execug¢do orcamentaria e financeira fica autorizado o
percentual de oitenta por cento de suplementagdo da despesa fixada
para o exercicio de 2027 nos termos do art. 43 da Lei 4.320/64.

Art. 17 - O Poder Executivo divulgara no sitio oficial do Municipio a
Lei Orcamentéria Anual para fins de transparéncia a sociedade civil.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, operando
efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2027.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 04 de novembro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:C5A422B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 800/2026 DE 1° DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuices legais;

CONSIDERANDO o que dispbe o Art. 84, inc. VI da Lei Orgénica
do Municipio, combinada com as Leis Municipais N° 556, de 09 de
abril de 1997 e N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 002/2025, de 02 de
janeiro de 2025;

RESOLVE:
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Designar a senhora SAMARA DA ROCHA LIMA, Gerente de
Nucleo de Finangas e Compras, Matricula 7595, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para efetuar viagem a Fortaleza —
CE, para participar do curso Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos com
base na Lei n° 14.133/2021, que acontecera no International Trade
Center, localizado na Rua Ary Barroso n° 70 — Papicu, no dia 22 de
outubro do corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal
N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar N° 002, de
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal N°
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 167,40 (cento e
sessenta e sete reais e quarenta centavos) referente a 01 (uma) diaria,
no valor unitario de R$ 167,40 (cento e sessenta e sete reais e
quarenta centavos), correspondente ao dia em que a servidora acima
mencionada estara a servigo deste Municipio, na cidade de Fortaleza —
Ceara.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 1° de outubro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Céadigo Identificador:AIE9CCAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 804/2026 DE 1° DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 84, inc. VI da Lei Orgéanica
do Municipio, combinada com as Leis Municipais N° 556, de 09 de
abril de 1997 e N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 002/2025, de 02 de
janeiro de 2025;

RESOLVE:

Designar a senhora JULIANA DE OLIVEIRA LIMA, Diretora do
Centro de Referéncia de Aten¢do a Mulher - CRAM, Matricula 9093,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para efetuar
viagem a Fortaleza — CE, para participar de Capacita¢do referente aos
atendimentos da “Casa da Mulher”, ofertada pela Casa da Mulher
Brasileira do Ceara, na Rua Teles de Sousa, S/N, Bairro Couto
Fernandes, no dia 23 de outubro do corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal
N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar N° 002, de
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal N°
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 167,40 (cento e
sessenta e sete reais e quarenta centavos) referente a 01 (uma) diéria,
no valor unitario de R$ 167,40 (cento e sessenta e sete reais e
quarenta centavos), correspondente ao dia em que a servidora acima
mencionada estara a servico deste Municipio, na cidade de Fortaleza —
Ceara.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 1° de outubro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cédigo Identificador:6E86CB40

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 819/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuigdes legais, e com base no Processo N° 527/2026
de 28.09.2026; Parecer Juridico Padréo n° 001/2026 de 08.10.2026,

RESOLVE:

Art.1°. Conceder a servidora FRANCISCA RAFAELA LIMA
GUIMARAES, Cuidadora, Temporaria, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo - SEDUC, afastamento previdenciario para
gozar beneficio de Salario-Maternidade por um periodo de 120
(cento e vinte) dias, ao qual teve inicio, conforme Atestado Médico
em 01.10.2026 e término em 28.01.2027.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos financeiros retroagiram a 01.10.2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 23 de outubro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:523A819D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 821/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 84, inc. VI da Lei Organica
do Municipio, combinada com as Leis Municipais N° 556, de 09 de
abril de 1997 e N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 002/2025, de 02 de
janeiro de 2025;

RESOLVE:

Designar a senhora ISADORA CALIXTO VERAS, Psicologa,
Matricula 7692, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
para efetuar viagem a Fortaleza — CE, para participar de Capacitacdo
referente aos atendimentos da “Casa da Mulher”, ofertada pela Casa
da Mulher Brasileira do Ceara, na Rua Teles de Sousa, S/N, Bairro
Couto Fernandes, no dia 23 de outubro do corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal
N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar N° 002, de
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal N°
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 130,20 (cento e
trinta reais e vinte centavos) referente a 01 (uma) diéria, no valor
unitario de R$ 130,20 (cento e trinta reais e vinte centavos),
correspondente ao dia em que a servidora acima mencionada estara a
servigo deste Municipio, na cidade de Fortaleza — Ceara.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 23 de outubro de 2026.

RAIMUNDO
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RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador: AFEBA86C

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 822/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o que dispbe o Art. 84, inc. VI da Lei Organica
do Municipio, combinada com as Leis Municipais N° 556, de 09 de
abril de 1997 e N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 002/2025, de 02 de
janeiro de 2025;

RESOLVE:

Designar a senhora ELIZANIA FELIX DA SILVA, Assistente
Social, Matricula 8247, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, para efetuar viagem a Fortaleza — CE, para participar de
Capacitacdo referente aos atendimentos da “Casa da Mulher”,
ofertada pela Casa da Mulher Brasileira do Ceard, na Rua Teles de
Sousa, S/N, Bairro Couto Fernandes, no dia 23 de outubro do corrente
ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal
N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar N° 002, de
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal N°
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 130,20 (cento e
trinta reais e vinte centavos) referente a 01 (uma) diaria, no valor
unitdrio de R$ 130,20 (cento e trinta reais e vinte centavos),
correspondente ao dia em que a servidora acima mencionada estara a
servigo deste Municipio, na cidade de Fortaleza — Ceara.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 23 de outubro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo lIdentificador: CABE1125

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 823/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 84, inc. VI da Lei Organica
do Municipio, combinada com as Leis Municipais N° 556, de 09 de
abril de 1997 e N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 002/2025, de 02 de
janeiro de 2025;

RESOLVE:

Designar a senhora NOEME REBOUCAS DA SILVA, Assistente
Social, Matricula 8409, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, para efetuar viagem a Fortaleza — CE, para participar de
Capacitacao referente aos atendimentos da “Casa da Mulher”,
ofertada pela Casa da Mulher Brasileira do Ceara, na Rua Teles de

Sousa, S/N, Bairro Couto Fernandes, no dia 23 de outubro do corrente
ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal
N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar N° 002, de
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal N°
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 130,20 (cento e
trinta reais e vinte centavos) referente a 01 (uma) diaria, no valor
unitdrio de R$ 130,20 (cento e trinta reais e vinte centavos),
correspondente ao dia em que a servidora acima mencionada estara a
servico deste Municipio, na cidade de Fortaleza — Ceara.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 23 de outubro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:D7C975F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 845/2026 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 84, inc. VI da Lei Orgéanica
do Municipio, combinada com as Leis Municipais N° 556, de 09 de
abril de 1997 e N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 002/2025, de 02 de
janeiro de 2025;

RESOLVE:

Designar a senhora MAISA FRANCA MAIA, Fiscal de Tributos,
Matricula 736, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo, para efetuar viagem a Fortaleza — CE para participar do
evento “Troféu Eficiéncia 2026, que acontecera no Circulo Militar,
localizado na Rua Canuto de Aguiar, n® 425 — Meireles, no dia 13 de
novembro do corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal
N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar N° 002, de
30 de setembro de 2022, bem como o Decreto Municipal N°
063/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$ 130,20 (cento e
trinta reais e vinte centavos) referente a 01 (uma) diéria, no valor
unitario de R$ 130,20 (cento e trinta reais e vinte centavos),
correspondente ao dia em que a servidora acima mencionada estara a
servico deste Municipio, na cidade de Fortaleza — Ceara.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 03 de novembro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cddigo Identificador:C229897F
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
MENSAGEM N° 022/2026

Mensagem n° 022/2026 Tarrafas/CE, 30 de setembro de 2026.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a apreciacdo dessa Egrégia Camara
Municipal o Projeto de Lei que estima a Receita e fixa a Despesa do
Municipio de Tarrafas para o exercicio financeiro de 2027.

A proposta foi elaborada em consonéncia com o Plano Plurianual —
PPA 2026-2029, instituido pela Lei Municipal n® 496/2025, e com as
diretrizes estabelecidas pela Lei Municipal n°® 522/2026 — Lei de
Diretrizes Orgamentarias para 2027.

A programacdo orcamentéria busca assegurar a continuidade das
politicas publicas municipais, com prioridade para educagéo, saude,
assisténcia social, infraestrutura, agricultura, meio ambiente, cultura,
esporte, administracdo e demais areas de atuagdo do Municipio.

A estimativa da receita observou o comportamento histérico da
arrecadacdo, as projecdes econdmicas disponiveis, a legislacdo
tributéria, as transferéncias constitucionais e legais e as alteragdes
decorrentes da transicao do sistema tributario, quando aplicéveis.

A fixacdo da despesa observa a capacidade de financiamento do
Municipio, as vinculagdes constitucionais e legais, as despesas de
carater continuado, as obrigagBes financeiras, 0s investimentos em
execucdo e as prioridades estabelecidas na LDO.

A presente proposta vai acompanhada dos quadros e demonstrativos
previstos na legislagdo orcamentéaria, possibilitando a anélise
integrada das receitas, despesas, programas, acdes, fontes de recursos
e unidades responsaveis pela execugao.

Ressalte-se que os valores constantes dos quadros técnicos foram
fechados pela area contabil/orgamentaria do Municipio, mediante
conciliacdo com a base oficial do sistema de orcamento publico e com
as informagdes utilizadas para os demonstrativos fiscais.

Diante do exposto, submeto o presente Projeto de Lei a apreciacdo
dessa Casa Legislativa, esperando sua aprovagdo na forma da
legislagéo vigente.

Atenciosamente,

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Tarrafas

Projeto de Lei N.° 022 / 2026 Tarrafas(CE), em 30 de Setembro de
2026.

Estima a Receita e Fixa e Despesa do Municipio de Tarrafas para o
Exercicio Financeiro de 2027 do Municipio de Tarrafas, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Tarrafas, Sr. ERONILDES FRANCISCO
DOS SANTOS, no uso de suas atribui¢des legais, fagco saber que a
Céamara Municipal de Tarrafas —Ce, aprovou a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 1° - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de
Tarrafas para o exercicio Financeiro de 2026, compreendendo:

O Orgamento Fiscal compreendera as dotagdes destinadas aos Poderes
Executivo e Legislativo, seus 6rgdos, fundos e demais unidades da
Administracdo Municipal, na forma dos anexos;

O Orcamento da Seguridade Social compreenderd as dotacoes
destinadas as agOes de salde, assisténcia social e demais acles
abrangidas pela legislagdo aplicavel.

CAPITULO I
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Secdo |

Da Estimativa da Receita e da Fixacdo da Despesa

Art. 2° - O Orcamento Anual da Prefeitura Municipal de Tarrafas,
para a vigéncia no exercicio Financeiro de 2027, composto pelas
RECEITAS e DESPESAS do Municipio, as quais se encontram
discriminadas nos anexos constantes desta lei estima a receita em R$
73.396.793,29 (Setenta e trés milhdes, trezentos e noventa e seis mil,
setecentos e noventa e trés reais e vinte e nove centavos).

Art. 3° - A Despesa Orcamentaria € igualmente fixada no mesmo
valor da Receita Total estimada, ou seja, em R$ 73.396.793,29
(Setenta e trés milhGes, trezentos e noventa e seis mil, setecentos e
noventa e trés reais e vinte e nove centavos), ¢ desdobrada nos
seguintes conjuntos:

Orcamento Fiscal, em R$ 45.819.531,93 (quarenta e cinco milhdes,
oitocentos e dezenove mil, quinhentos e treze reais e noventa e trés
centavos);

Orcamento da Seguridade Social, em R$ 18.841.734,85 (dezoito
milhdes, oitocentos e quarenta e um mil, setecentos e trinta e quatro
reais e oitenta e cinco centavos).

Art. 4° - A Receita a ser realizada mediante a arrecadacdo de tributos,
rendas, transferéncias e outras receitas correntes e de capital, na forma
da legislacdo em vigor, discriminada nos quadros anexos esta orcada
segundo as seguintes estimativas:

RECEITAS CORRENTES 72.830.844,09
Receita Tributaria 909.495,00
Receita Patrimonial 1.585.859,00
Receita de Servigos 848,00
Transferéncias Correntes 70.155.816,09
QOutras Receitas Correntes 178.826,00
Deducbes -6.617.008,00
RECEITAS DE CAPITAL 7.182.957,20
Alienacéo de Bens 85.040,00
Operacdes de crédito 1.100.000,00
Transferéncia de Capital 5.997.917,20
TOTAL 73.396.793,29

Art. 5° - A Despesa total de conformidade com a discriminagdo dos
quadros constantes dos anexos, parte integrante desta lei esta fixada
com a seguinte distribuicdo institucional, funcional e econémica,
conforme discriminacéo abaixo:

INSTITUCIONAL FISCAL SEGURIDADE TOTAL
Camara Municipal de Tarrafas 2.498.242,86 2.498.242,86
Gabinete do Prefeito 908.743,00 908.743,00
Secretaria de Educagéo 26.766.563,37 26.766.563,37
Secretaria de Saude 16.857.734,75 16.857.734,75
Secretaria de Agdo Social 2.837.559,00 2.837.559,00
Secretaria de Administragdo 5.204.603,00 5.204.603,00
Secretaria de Obras e Serv. Urbanos | 10.846.957,31 10.846.957,31
Sec. de Agricultura Pec. Rec. Hidr. 817.660,00 817.660,00
Secretaria de Infraestrutura e Empr. | 3.512.093,00 3.512.093,00
Secretaria de Meio-Ambiente 1.074.076,00 1.074.076,00
Secretaria Municipal de Transporte 240.284,00 240.284,00
Secretaria de Cultura e turismo 1.178.382,00 1.178.382,00
Secretaria de Comunicagao 63.111,00 63.111,00
Secretaria de Esporte 347.524,00 347.524,00
Secretaria de Finangas 174.200,00 174.200,00
goer;\t;oladona Geral do Municipio 69.060,00 69.060,00
Total 73.396.793,29
FUNCIONAL TOTAL

Legislativa 2.498.242,86

Administragdo 7.237.166,00

Assisténcia Social 1.416.642,00

Satde 16.857.734,75

Educagéo 26.766.563,37

Cultura 1.178.382,00

Direito a Cidadania 130.357,00

Urbanismo 11.531.346,31

Habitagdo 112.520,00

Saneamento 173.428,00

Gestédo Ambiental 1.140.658,00

Agricultura 668.010,00

Comunicacdes 63.111,00

Energia 229.883,00

Transporte 2.443.875,00
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Desporto e Lazer 538.874,00
Reserva de Contingéncia 410.000,00
TOTAL 73.396.793,29
ECONOMICA TOTAL
DESPESAS CORRENTES 54.934.004,41
Pessoal e Encargos Sociais 34.177.230,20

Juros e Encargos da Divida 15.940,00

Art. 11° - Fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a realizar
operagdes de crédito, conforme estabelece a Lei Federal N°4.320/64,
exceto operagdes de crédito por antecipacdo de receita orcamentaria,
com a finalidade de manter o equilibrio orcamentario-financeiro do
Municipio, observados os preceitos legais aplicaveis a matéria.

CAPITULO IV

Outras Despesas Correntes 20.740.834,21

DAS DISPOSICOES FINAIS

DESPESAS DE CAPITAL 18.052.788,88
Investimentos 16.825.073,88
Amortizacdo da Divida 1.227.715,00
Reserva de Contingéncia 410.000,00
TOTAL 73.396.793,29

Art. 6° - Em conformidade com a LDO para 0 ano de 2027, estdo
plenamente assegurados recursos para 0s investimentos em fase de
execucgdo.

Secdo Il
Da Autorizacdo para a Abertura de Créditos

Art. 7° - Ficam, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo
Municipal, respeitadas as demais normas Constitucionais nos termos
da Lei 4.320/64, através de decreto, autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares:

De modo a atualizar os valores orcados nesta Lei, a conta de excesso
de arrecadagdo e superavit financeiro, conforme inciso | e I1, § 1°, do
Art. 43 da Lei N° 4.320, de 17 de Margo de 1964;

A qualquer época do exercicio até o limite de 100% (cem por cento)
de seu valor total, com a finalidade de reforgar as dotaches
orcamentdrias, utilizando como fonte de recursos compensatdrios a
reserva de contingéncia e as disponibilidades orcamentarias de acordo
com o inciso Il do § 1° do Art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964;

Destinado a ampliar dotagbes orcamentarias, vinculadas ao
recebimento de recursos oriundos de outras esferas do Governo,
inclusive os provenientes de convénios, utilizando como fonte de
recursos o0 excesso de arrecadacéo produzido pelo aumento da rubrica
da receita arrecadada, até o limite dos respectivos recursos;

Para dotacOes financiadas a conta de recursos provenientes de
Operagdes de Crédito Internas e Externas, em conformidade com o
previsto no inciso 1V, do § 1° do Art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de
marco de 1964, até o limite dos respectivos contratos;

Com a finalidade de ajustar os orcamentos de drgdos reestruturados,
utilizando como fonte de recursos o previsto no inciso I, do § 1°, do
Art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964, até o montante dos
saldos das dotagcBes orgcamentarias dos respectivos 0Orgdos
reestruturados.

§ 1° - Na abertura de créditos poderd ser utilizado a transposi¢éo, o
remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacéo para outra ou de um 6rgdo para outro.

Art. 8° - A autorizacdo de que trata o artigo anterior ndo abrange
créditos especiais e extraordinarios, 0s quais observardo a legislacdo
especifica.

Art. 9° - Firmado o instrumento de transferéncia voluntaria, far-se-a a
suplementacdo da dotacéo, nos limites do repasse financeiro pactuado.
A suplementacdo de dotacdo aqui mencionada sera feita por excesso
de arrecadacéo.

Art. 10° - Os Créditos Especiais autorizados no ultimo quadrimestre
do exercicio financeiro de 2026 e os extraordinarios, quando reabertos
na forma do paragrafo 2° do Art. 167 da Constituico Federal, serdo
classificados em conformidade com a classificacdo adotada na
presente lei.

CAPITULO Il
DAS OPERACOES DE CREDITO

Art. 12° - O Prefeito, no ambito do Poder Executivo, podera adotar
paradmetros para utilizacdo das dotagdes, de forma a compatibilizar as
despesas a efetiva realizagdo das receitas, para garantir as metas de
resultado primario, conforme definido na Lei de Diretrizes
Orcamentarias para 0 ano de 2027.

Art. 13° - O Chefe do Poder Executivo fixara, através de Decreto, até
30 dias apds a publicagdo do orgamento, o detalhamento da despesa
por elemento de gastos das atividades e projetos correspondentes aos
respectivos programas de trabalho das unidades orcamentrias e,
conforme determinacdo contida no Art. 8° da Lei Complementar N°
101, de 04/05/2000, e estabelecera, no mesmo prazo a programacéo
financeira e o cronograma de execucdo mensal de desembolso das
diversas unidades or¢camentarias.

Art. 14° - Ficam todas as disposic¢des, especificadas na presente Lei,
automaticamente incorporadas as Leis, que instituiram o Plano
Plurianual para o periodo de 2026/2029 e a Lei de Diretrizes
Orcamentérias para o Exercicio de 2027.

Art. 15° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a 1° de janeiro de 2027.

Prefeitura Municipal de Tarrafas, Estado do Ceara.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS.
Publicado por:
Amanda Vitdria de Sousa Candido
Cadigo Identificador:DC66981F

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE A LICITAGAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N.° 2025.04.08-03E

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°2025.04.08-03E

Extrato do 2° (sequndo) Termo Aditivo ao Contratoreferente a
Licitacho na modalidade Pregdo Eletrénico N.© 2025.04.08-
03E.Partes:o Municipio de Tarrafas, através da Secretaria Municipal
de Educacdo e a empresa CJ COMERCIO E SERVICOS
LTDA.Objeto:Trata-se do 2° (segundo) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo firmado em 11 de setembro, cujo objeto é
Fornecimento de géneros alimenticios destinados a merenda escolar
dos alunos da rede puablica de ensino, de interesse e de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educa¢do de
Tarrafas/CE.Do_Fundamento Legal:O presente instrumento sera
regido pelas disposi¢gdes do Art. 124, inciso I, alinea “b” c/c art. 125
da Lei n® 14.133/2021.Da alteracdo:Prorrogar o prazo de vigéncia do
contrato, conforme o0 2° TERMO DE ADITIVO, do Contrato Original
da Secretaria Municipal de Educagdo.Da Justificativa:Com
fundamento no Principio da Continuidade do Servico Publico e
considerando ainda 0s principios da vantajosidade e da
economicidade, este termo aditivo fez-se necessario, em prorrogar o
prazo de vigéncia em 12 (doze) meses, presentes no contrato
avencado no municipio, de modo a atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo.Signatarios:Josefa Regilane Arrais
da Silva Souza e Josenilto Morais da Silva.

Tarrafas/CE, 09 de setembro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cddigo lIdentificador:74629699
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SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATOREFERENTE A LICITAGAO NA MODALIDADE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2026.02.20.1.

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Contratoreferente
a_Licitacdo na modalidade Processo _Administrativo N.°
2026.02.20.1.Partes:o Municipio de Tarrafas, através das Secretaria
de Salde e a empresa LUIZ JOSE DO NACIMENTO NETO-
ME.Objeto: Trata-se do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo firmado em 08 de maio de 2026, cujo objeto &
Contratagdo de servigos mecanicos de manutencdo preventiva e
corretiva, incluindo a

reposicdo de pecas, junto aos veiculos locados e pertencentes a frota
oficial do Municipio de Tarrafas/CE.Do Fundamento Legal:O
presente instrumento sera regido pelas disposi¢es do Art. 124, inciso
I, alinea “b” c/c art. 125 da Lei n® 14.133/2021.Da alteracdo:adicéo
de 25% no valor licitado para a Secretaria de Obras e Servigos
Urbanos.Da__Justificativa:Com fundamento no Principio da
Continuidade do Servigo Publico e considerando ainda os principios
da vantajosidade e da economicidade, este termo aditivo fez-se
necessario, tendo em vista a necessidade de acrescer aos quantitativos
dos itens mencionados, presentes no contrato avengado no municipio,
de modo a atender as necessidades das Secretaria de Obras e Servicos
Urbanos do Municipio de Tarrafas/CE.Signatarios:Edriano Vitor da
Silva e Luiz Jose do Nascimento Neto. Tarrafas/CE, 30 de outubro de
2026.

Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo Identificador:B03143B2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.16-0001, REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO DE LICITACAO N° 2025.08.22.1

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao CONTRATO N°
2025.09.16-0001, referente ao Pregdo Eletrénico de Licitacdo n°
2025.08.22.1. Partes: A Prefeitura Municipal de Tarrafas/CE e a
empresa F MEIDEIROS SILVA CLINICA ODONTOLOGICA
Objeto: Trata-se de Termo Aditivo aos Contratos Administrativos
firmados em 16 setembro de 2025, cujo objeto é a contragdo de
servicos especializados para confeccdo de prdteses dentérias,
incluindo o material, destinados a manutengdo dos sérvios de salde
bucal, junto a secretaria municipal de salde de Tarrafas-CE. Do
Fundamento Legal: O presente instrumento sera regido pelas
disposi¢Bes do artigo 106, 1, e artigo 107 da Lei Federal n.° 14.133,
de 01 de Abril de 2021, e suas alteragcBes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar 16 de setembro de
2027, o prazo de vigéncia dos Contratos Administrativos.
Signatdrios: Anna Agatta dos Santos Venancio e Franklin Medeiros
Silva. Tarrafas/CE, 16 de setembro 2026.

Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cddigo ldentificador:B1735CAA

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de
Varzea Alegre para o exercicio financeiro de 2027, compreendendo:

I - O Orcamento Fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo,
seus Fundos, Orgdos e Unidades da Administracdo Municipal direta
ou indireta, inclusive Fundagdes Instituidas e mantidas pelo Poder
Publico;

I - O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as
Entidades e Orgdos a ele vinculados, da Administracdo Publica
Municipal direta ou indireta, bem como os Fundos Instituidos e
mantidos pelo Poder Publico.

TITULO I
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
SECAO |

DA RECEITATOTAL

Art. 2° A Receita total do Municipio de VARZEA ALEGRE, para o
exercicio financeiro de 2027, fica estimada no valor de: R$
277.285.727,00 (duzentos e setenta e sete milhdes duzentos e oitenta e
cinco mil setecentos e vinte e sete reais).

Art. 3° A RECEITA prevista no Artigo 2° desta Lei sera realizada
com o produto da arrecadacdo de tributos municipais, contribuicdes e
de outras receitas correntes e de capital, transferéncias de outras
fontes previstas na legislacdo vigente e que serdo discriminadas em
anexo | desta Lei, obedecendo ao seguinte desdobramento:

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.652, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Estima a Receita e fixa a despesa do Municipio de
Vérzea Alegre - Estado do Ceard, para o exercicio
financeiro de 2027.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuigBes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e o Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), faz saber que a Camara Municipal de Vérzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO |

. RECEITA DO TESOURO VALOR R$

1.1 RECEITAS CORRENTES R$ 256.073.671,00
Receita Tributaria R$ 9.319.700,00
Receita de Contribuicdes R$ 2.009.763,00
Receita Patrimonial R$ 2.265.050,00
Receita de Servigos R$ 374.000,00
Transferéncias Correntes R$ 239.017.958,00
Outras Receitas Correntes R$ 3.087.200,00

1.2 RECEITA DE CAPITAL R$ 37.303.156,00
Operacdes de Crédito R$ 1.534.089,00
Alienagdo de Bens R$ |63.000,00
Transferéncias de Capital R$ 35.706.067,00

13 DEDUGAO PARA O FUNDEB R$ 16.091.100,00
TOTAL ORCADO = (1.1+1.2 - 1.3) R$ | 277.285.727,00

CAPITULO 11

FIXACAO DA DESPESA

SECAO |

DA DESPESA TOTAL

Art. 4° A Despesa total do Municipio de VARZEA ALEGRE, para 0
exercicio financeiro de 2027, fica fixada no mesmo valor da Receita
total sendo distribuida da seguinte forma:

I - No Orcamento Fiscal, em R$ 191.230.278,00 (Cento e noventa e
um milhdes duzentos e trinta mil duzentos e setenta e oito reais).

Il - No Orcamento da Seguridade Social, em R$ 86.055.449,00
(Oitenta e seis milhdes cinquenta e cinco mil quatrocentos e
guarenta e nove reais).

111 — Recursos destinados a Manutencéo e Valorizagdo do Magistério
— FUNDEB, encontra-se especificado na Receita Redutora no valor de
R$ - 16.091.100,00 (Dezesseis milhdes, noventa e um mil e cem
reais).

SECAO I
DA DISTRIBUICAO DAS DESPESAS POR ORGAOS
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Art. 5° A Despesa fixada & Conta de Recursos previstos nesta Lei,
observada a programagdo constante da parte I, em anexo, apresenta
por Orgaos os seguintes desdobramentos:

DISTRIBUICAO POR ORGAOS TOTAL
01 | CAMARA MUNICIPAL 7.493.900,00
02 | GABINETE DO PREFEITO 2.557.932,00
03 |PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.312.748,00
04 | SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO 2.728.390,00
05 | SECRETARIA DE FINANGAS 3.372.931,00
06 |SEC. DE AGRICULTURA E DESENV. ECONOMICO 3.855.245,00

07 | SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 26.419.167,00

08 | FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 111.127.677,00

09 | SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 6.728.249,00
10 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 73.788.908,00
11 | FUNDO DE MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 6.601.966,00

12 | FUNDO MUN. DOS DIR DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 673.488,00

13 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 2.024.225,00
14 | SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO 18.169.524,00
15 | SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 2.129.973,00

16 | SEC DE ASSIST SOCIAL, SEG ALIMENTAR E TRABALHO |5.097.087,00

Pelo excesso de arrecadagdo de receitas vinculadas ou diretamente
arrecadadas, desde que para alocacdo nos mesmos subtitulos em que
0s recursos dessas fontes foram originalmente programados.
Conforme inciso 11 do § 1° e §8 3° e 4° do art. 43, da Lei n° 4.320, de
17 de margo de 1964.

Pelo Superavit Financeiro apurado em Balango Patrimonial do
exercicio anterior

Art. 9° O limite autorizado no caput do artigo anterior, ndo sera
onerado quando o crédito adicional suplementar se destinar a
transferir dotagBes de um elemento de despesa para outro, dentro de
cada projeto, atividade ou operagles especiais, por tratar-se de
alteracdo no QDD - Quadro de Detalhamento da Despesa.

SECAO I
DO LIMITE DE RECURSOS FINANCEIROS A SEREM
REPASSADOS PARA CAMARA

Art. 10. Até o dia 15 de janeiro de 2027, mediante DECRETO
EXECUTIVO sera definido com exatiddo o montante de recursos

17| CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 431.317,00

99 | RESERVA DE CONTINGENCIA 2.773.000,00
TOTAL oo R$ 277.285.727,00

SECAO Il

DA DISTRIBUICAO DAS DESPESAS POR UNIDADES
ORCAMENTARIAS

Art. 6° A DESPESA total fixada a conta de recursos previstos neste
titulo, observada a programagdo constante na parte I, em anexo,
apresentara por Unidade Orgamentéria o seguinte desdobramento:

01.01 CAMARA MUNICIPAL 7.493.900,00
02.01 GABINETE DO PREFEITO 2.557.932,00
03.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.312.748,00
04.01 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 2.728.390,00
05.01 SECRETARIA DE FINANCAS 3.372.931,00
06.01 SEC. DE AGRICULTURA E DESENV. ECONOMICO 3.855.245,00

07.01 SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 26.419.167,00

financeiros a serem repassados a Camara Municipal nos termos do
Art. 29-A. Apurada sobre os valores das Receitas Tributarias e
Transferéncias Constitucionais verificada no Balango Geral do
exercicio de 2026. Conforme determina a Emenda Constitucional n°
58/2009.

CAPITULO IV

DO ORCAMENTO ANALITICO E DO DETALHAMENTO DA
DESPESA E RECEITA

Art. 11. O Orcamento Analitico encontra-se definido nos anexos
desta Lei e podera ser modificado por ato administrativo até
31/12/2026, com a nomenclatura QDD — OQUADRO DE
DETALHAMENTO DA DESPESA por elemento de gastos dos

08.01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 111.127.677,00

0901 | SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 6.728.249,00
1001 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 73.788.90,00
1101 | FUNDO DE MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 5.601.966,00
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

1200 |FINDO MUNC ¢ 673.488,00
T3.01 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 7.024.225,00
1401 | SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO 18.169.524,00
1501 | SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 2.129.973,00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA|

16.01 ALIMENTAR E TRABALHO 5.007.087,00
17.01 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 431.317,00
99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.773.000,00

TOTAL..oooiviiviecniciceiens R$ 277.285.727,00
SECAO IV

DA DISTRIBUICAO POR UNIDADES GESTORAS

Art. 7° A DESPESA total fixada a conta de recursos previstos neste
titulo e no titulo anterior, observada a programagao constante na parte
I, em anexo, sera distribuida por Unidades Gestoras obedecendo a
mesma ordem do Artigo 6° desta Lei.

CAPITULO 111
DO EQUILIBRIO ORGCAMENTARIO E DO REPASSE DE
RECURSOS PARA CAMARA

SECAO |
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 8° Os Poderes Executivo e Legislativo poderdo nos termos do
Art. 7° da Lei Federal n° 4.320/64 promover modificacbes em seus
respectivos orgamentos até o limite de 40% (Quarenta por cento) do
total da Despesa Fixada nesta Lei Municipal, de forma a manter o
equilibrio  orgamentario, reforcando Atividades e Projetos
insuficientes a execucdo do orgamento, da seguinte forma:

Pela anulagdo parcial ou total de dotagBes orcamentarias autorizadas
nesta Lei, na forma do inciso 11l do § 1° do art. 43, da Lei n°® 4.320, de
17 de margo de 1964;

projetos e atividades e operagBes especiais constantes dos anexos
desta Lei. Bem como o QUADRO DE DETALHAMENTO DA
RECEITA, conforme alteragdes nas normas vigentes

TiTULO 111
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Chefe do Poder Executivo podera adotar parametros para
utilizacdo das dotagBes, de forma a compatibilizar as despesas a
efetiva realizagdo das receitas, com vistas a garantir as metas de
resultado primario.

Art. 13. A programagdo constante dos anexos desta Lei Municipal
deriva do PPA - Plano Plurianual para o quadriénio 2026 a 2029.

Art. 14. Os projetos e atividades contidos nesta Lei Municipal
estranhos a programacdo disposta no Plano Plurianual para o
quadriénio 2026 — 2029, nele se incorporam, ficando entendida como
revisdo do PPA (2026/2029) e como forma de atualizagcdo de
planejamento governamental.

Art. 15. As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2027
encontram-se descritas no anexo 6, da Lei n° 4320, com suas
especificagcbes, que foram retiradas do Plano Plurianual para
2026/2029. E em conformidade com os dispostos na LDO — Lei de
Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2027

Art. 16. Fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a efetuar
Operacdes de Crédito por Antecipacdo de Receita, até o limite de 10%
(Dez por Cento), da Receita Corrente Liquida apurada até o final do
semestre anterior a assinatura do contrato e as quais deverdo ser
liquidadas até o dia 10 de dezembro de 2027, observadas as normas
legais vigentes, no tocante ao endividamento.

Art. 17. Fica o Chefe do Poder executivo autorizado a contratar
Operacdes de Créditos junto a Instituicdes Financeiras Oficiais para
cobertura de passivos contingentes referentes a Precatérios, nos
termos da Emenda Constitucional n°® 099/2017 de 15 dezembro de
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2017, em conformidade com o § 4° do inciso IV do artigo 101 do
ADCT, mediante autorizagao Legislativa.

Paragrafo Unico. Para garantia das Operacdes de Crédito de que
tratam os artigos anteriores, fica 0o Chefe do Poder Executivo
autorizado a comprometer como garantia, parte das cotas do Imposto
sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS e do Fundo de
Participagdo dos Municipios - FPM.

Art. 18. Os Créditos Especiais autorizados no Gltimo quadrimestre do
exercicio financeiro de 2026 e os extraordinarios, quando reabertos na
forma do paragrafo 2° do artigo 167 da Constituicdo Federal, serdo
classificados em conformidade com a classificacdo adotada na
presente lei.

Art. 19. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 20. E a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal, a
constante da presente Lei.

Art. 21. Esta Lei entrara em vigor a partir de 01 de janeiro de 2027,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de VARZEA ALEGRE,
em 05 de novembro de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:6634DC1A

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 2026.11.05.1 -
CULTURA

A Prefeitura Municipal de Varzea Alegre, Estado do Ceara, em
conformidade com Art. 75, inciso Il — da Lei Federal n.° 14.133/2021,
torna publico aos interessados que a administragdo municipal pretende
realizar a: Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de equipe com, no minimo 04 (quatro) integrantes,
destinada a realizagdo de busca ativa de agentes culturais no
Municipio de Véarzea Alegre — CE, abrangendo os territorios da
zona urbana e rural, visando o mapeamento, identificag&o,
orientacdo e mobilizacdo de agentes e fazedores de cultura para
acesso as acbes, programas e oportunidades decorrentes da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
podendo eventuais interessados apresentarem Propostas de Pregos no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, através do Link:
https://www.portaldevarzeaalegrece.com.br, a  contar desta
Publicacdo, oportunidade em que a administracdo escolhera a mais
vantajosa. Data da Sessdo: 12/11/2026. Link:
https://www.portaldevarzeaalegrece.com.br. Horario da Fase de
Lances: 08h00 as 14h00. O Termo de Referéncia da Dispensa estara
disponivel no Site Oficial do Municipio
emwww.varzeaalegre.ce.gov.br. e no Portal Nacional das
Contrata¢Bes Publicas — PNCP. Informagdes poderdo ser obtidas na
Sala da CPL, sito a Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, n° 153 — Centro,
Vérzea Alegre — CE, no horério das 08h:00 as 14h:00 de segunda a
sexta feira.

Varzea Alegre, 05 de Novembro de 2026.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo ldentificador:5D3CB4E1
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