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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026

FESTIVAL DE QUADRILHAS JUNINAS DE AGUA BRANCA
2026 - 4 EDICAO

O Municipio de Agua Branca - Alagoas, através da Secretaria
Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e Desporto (SMJCTD) e da
Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), torna publico para
conhecimento dos interessados, a abertura das inscri¢des para a quarta
edigdo do Festival de Quadrilhas Juninas de Agua Branca 2026, em
conformidade com a Lei Municipal N° 651/2014, de 05 dezembro de
2014, bem como na Lei N° 14.133/2021.

1. DO OBJETO

1.1 Este Edital tem o objetivo de incentivar, valorizar e difundir uma
das maiores manifestagdes populares da cultura brasileira, que sdo os
Festejos Juninos por meio das Quadrilhas Juninas; contribuir com o
fortalecimento e valorizagdo das raizes culturais nordestinas no

municipio; preservar o folclore e a cultura dos folguedos juninos;
incentivar o aspecto cultural na comunidade escolar a4gua-branquense;
e estimular o espirito criativo e competitivo dos quadrilheiros.

1.2 A quarta edigdo do Festival de Quadrilhas Juninas de Agua Branca
2026 consiste na realizagdo do certame no dia 27 de junho de 2026, as
18 horas, no Ginasio Municipal de Esportes Antonio Batista de
Oliveira, entre todas as quadrilhas juninas existentes no municipio e
participantes do certame, da zona urbana, zona rural, ¢ das escolas da
rede publica municipal com premiagdes estabelecidas nos termos
deste edital.

2. DA INSCRICAO

2.1 A abertura da inscrigdo se da a partir da data de publicagdo deste
Edital.

2.2 A inscrigdo para o Festival de Quadrilhas Juninas de Agua Branca
2026 ¢ gratuita e direcionada a comunidade dgua-branquense.

2.3 Para realizar a inscrigdo, o representante oficial pelo grupo deve
preencher a ficha de inscri¢do, conforme ANEXO I, contendo as
informagdes de dados do grupo da quadrilha, lista de componentes,
repertorio musical, dados do representante oficial, dados bancarios, e
anexar as copias legiveis dos documentos RG, CPF, comprovante de
residéncia, e entregar até as 13h30 do dia 12 de junho de 2026, na
sede da Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e
Desporto (SMIJCTD), situada na Praga da Matriz — Centro.

24 A ficha estda disponivel nas redes sociais do municipio
(@prefeituradeaguabranca) e no site oficial
(www.aguabranca.al.gov.br), como também disponivel de forma
impressa para retirada na sede da Secretaria Municipal de Cultura, de
segunda a sexta-feira, das O8h as 13h.

2.4.1. A ficha podera ser preenchida a mao, sem rasuras e com letra
legivel, ou de forma digitada com assinatura digital.

2.5 Poderdo participar do Festival de Quadrilhas Juninas de Agua
Branca 2026 exclusivamente grupos de quadrilhas juninas do
Municipio de Agua Branca, pertencentes as zonas urbana, zona
rural, e das escolas municipais devidamente inscritas ¢ que nao
tenham nenhum vinculo com a organizagio do evento.

2.6 Fica vedado a inscricdo de grupos pertencentes a outros
municipios.

2.7 Os grupos deverdo fornecer as informagdes corretas bem como
anexar os documentos obrigatorios exigidos conforme ANEXO I. O
fornecimento de informagdes inveridicas, que o grupo néo pertence ao
Municipio de Agua Branca ou ndo comprovadas documentalmente,
ensejara na desclassificagdo do Edital.

2.8 A quadrilha devera, no ato de inscrigdo, indicar nominalmente seu
marcador ¢ casal de noivos. A ndo indicagdo e participagdo dos
indicados na apresentagdo implicardo na sumaria perda de 0,5 pontos
nos critérios de avaliagdo, respectivamente.

2.9 Para os componentes menores de 18 anos devera ser apresentada
uma declaracdo dos pais ou responsaveis conforme ANEXO II
autorizando a participagdo do menor no devido Grupo Junino. N&o
sendo possivel, que se apresente um documento da Vara da Infancia e
Juventude de Agua Branca, Conselho Tutelar ou outro 6rgio
competente, autorizando a participagdo dos referidos menores na
quadrilha junina em questdo. O ndo cumprimento deste requisito
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implicard na ndo participagdo do componente, podendo acarretar a
desclassificacdo do grupo em caso de prestar informagdes falsas.

2.9.1 No caso de inscrigdo de menores de 18 (dezoito) anos, o
representante da quadrilha junina se declara Gnico e principal
responsavel pelos componentes menores, ficando, desde ja, ciente que
a Prefeitura de Agua Branca se exime da responsabilidade pela
apresentagao ou nao dos referidos menores.

2.10. A quadrilha devera, no ato de inscri¢do, entregar uma copia da
musica editada para que seja reproduzida no dia do evento.

2.11. O Marcador podera participar em mais de uma quadrilha,
contudo, s6 concorrera para a premiagdo em apenas um grupo.

2.11.1 Nesta situagdo, o Marcador devera informar a Comissdo
Organizadora do Evento em qual grupo desejard concorrer na
pontuagdo para premiagao.

2.11.2 A escolha ndo interfere na nota final do outro grupo que o
Marcador participara, visto que cada apresentagdo contara com a nota
individualizada para contabiliza¢do da pontuacéo final.

2.12. A Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e
Desportos fornecera um comprovante no ato de inscrigao.

3. DO INCENTIVO FINANCEIRO PARA AS QUADRILHAS
PARTICIPANTES

3.1 Recebera um incentivo financeiro do poder publico municipal as
quadrilhas participantes do 4° Festival de Quadrilhas Juninas 2026,
como forma de ajuda de custo para incremento nos aderegos dos
grupos.

3.2 A Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e
Desportos podera fazer a logistica dos grupos de quadrilhas
participantes que sdo situadas na zona rural do municipio.

4. DA REALIZACAO DO FESTIVAL E DAS REGRAS DE
PARTICIPACAO

4.1 O Festival de Quadrilhas Juninas de Agua Branca sera realizado
no 27 de junho de 2026, no Ginasio Municipal de Esportes Antonio
Batista de Oliviera, com inicio marcado para as 18 horas, ¢ as
competicdes iniciardo pontualmente as 18h30.

4.2 As quadrilhas inscritas devem chegar, a0 menos, com 1 (uma)
hora de antecedéncia das competigdes para melhor organizagdo do
evento a fim de evitar imprevistos.

4.3 A ordem de apresentagdo sera definida através de sorteio, na
presenca dos representantes oficiais de cada quadrilha, pela Secretaria
Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e Desportos no dia 15 de
junho de 2026, as 10h, na Sede da Secretaria situada na Praca da
Matriz, N° 04, Centro.

4.4 A Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e
Desportos divulgara a relagdo das quadrilhas inscritas com as devidas
ordens de apresentagdes no Instagram da Prefeitura de Agua Branca
(@prefeituradeaguabranca), e no Instagram da  Secretaria
(@secdeculturaeturismoab).

4.5 A apresentagdo devera ter tempo maximo de até 30 minutos. Caso
ultrapasse o tempo maximo, implicara na perda sumaria de 0,5 (meio)
ponto na somatoéria final.

4.5.1 Um cronometrista, designado pela Coordenacdo do Festival,
marcara os horarios da apresentagdo de cada Quadrilha Junina, o
horario do inicio e término de cada apresentacao.

4.5.2 Em caso de falha no crondmetro, ou falha sonora ocasionada
pela organizagdo, ou qualquer ocorréncia por parte da organizagdo que
venha a prejudicar a apresentagdo, fica assegurado o seu direito a uma
reapresentacdo imediata apds a interrupgao.

4.6 O intervalo de apresentacdo entre as quadrilhas sera de no maximo
5 (cinco) minutos, devendo a proxima na sequéncia estar a postos para
se for o caso, a montagem do cenario. O tempo de tolerancia sera de
mais 5 (cinco) minutos.

4.7 Se o grupo inscrito ndo estiver presente até o tempo limite de
tolerancia, ou seja, passar de 10 (dez) minutos, implicard na sumaria
perda de 1 (um) ponto na somatdria final.

4.8 Cada quadrilha sera responsavel por preparar o seu enredo,
cenario e repertorio musical para o momento da apresentacao.

4.9 E expressamente proibido o uso de ritmos e remixes que incluem
funk, eletronica, sertanejo, reggae, piseiro, brega funk, dentre outros,
como também coreografias estilo “TikTok”.

4.10 Fica proibida a utilizagdo de coreografias, encenagdes, figurinos,
musicas, falas, gestos, movimentos ou quaisquer manifestacdes de
cunho pornogréfico, obsceno, erdtico ou que promovam a erotizacdo
infantil e a sexualizagdo precoce de criancas e adolescentes,
especialmente quando houver participagdo de menores de idade, ou
quaisquer elementos que atentem contra a dignidade, protegdo integral
e desenvolvimento saudavel de criangas e adolescentes, nos termos da
Lei Estadual n°® 9.874, de 22 de abril de 2026.

4.11 Somente ¢é permitido o ritmo forrd6 e suas ramificagdes
tradicionais. Em caso de ocorréncias de ritmos e coreografias vedadas,
podera implicar na desclassificagdo do grupo.

1.12 Em caso de utilizagdo de sanfoneiros/musicos ou outra forma de
reproducdo da musica de apresentagdo, devera ser informado e
combinado com a Comissdo Organizadora do Evento no ato da
inscri¢do na sede da Secretaria Municipal de Cultura. Nesse caso, sera
informado no comprovante de inscrigdo no item “observacdes”, a
forma escolhida e como sera realizado.

4.12.1 A Prefeitura Municipal e a organizacdo do evento nio se
responsabilizardo pelos cachés dos artistas que acompanham as
Quadrilhas Juninas em suas apresentagdes ao vivo, cujo pagamento é
obrigacao exclusiva das Quadrilhas Juninas em questdo.

4.13 Por medida de seguranca, a quadrilha devera informar com
antecedéncia a Comissdo Organizadora do Evento, se irfo utilizar
fogos sinalizadores, confetes e serpentinas metalizadas/laminadas
(exceto traque de massa), objetos cortantes como armas brancas,
garrafas etc., ou de qualquer produto que possa ameagar a seguranga
dos participantes do evento.

4.14 Fica expressamente proibida a utilizacio, queima, soltura,
armazenamento, transporte ou manuseio de fogos de artificio de
estampido, bombas, rojoes ou quaisquer artefatos pirotécnicos de
efeito sonoro ruidoso pelas quadrilhas juninas participantes, em
qualquer espaco do evento, nos termos da Lei Estadual n® 9.146,
de 10 de janeiro de 2024.

4.15 Sera permitida apenas a utilizacdo de fogos de artificio e
artefatos pirotécnicos que produzam exclusivamente efeitos visuais,
sem estampido, conforme autorizado pela legislagdo estadual vigente.

4.16 Em caso de ocorréncia de utilizagdo constantes nos itens 4.9,
4.10 e 4.14, ensejara na desclassificacdo do grupo.

4.17 Apds a apresentagdo do ultimo grupo junino participante, sera
facultada a palavra aos membros da Comissdo Julgadora que
desejarem realizar consideragdes gerais acerca das apresentagdes,
podendo destacar aspectos culturais, técnicos, artisticos e de
valorizacdo das quadrilhas juninas observados durante o Festival.

4.18 As manifestagdes dos jurados terdo cardter exclusivamente
opinativo, educativo e cultural, ndo possuindo efeito modificativo

sobre as notas atribuidas ou sobre o resultado final da competigao.

5. DO CRITERIO DE AVALIACAO
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5.1 Serido utilizados os seguintes critérios de avaliacdo abaixo, para os
quais se atribuird pontuagdo de 0 a 10 pontos individualmente.
Somando todos os critérios, a nota maxima ¢ de 70 pontos.

A. ORIGINALIDADE, HARMONIA E EVOLUCAO: Neste item
se observa a organizagdo, o entrosamento entre o ritmo, melodia ¢ o
desenvolvimento da danga. A forma como a quadrilha junina se
apresenta, consegue melhorar, evoluir, crescer de um passo para o
outro sem quebra de harmonia. A naturalidade dos movimentos, o
ritmo das sequéncias entre os dangarinos, ocupagdo do espago
disponivel para apresentacdo, aderecos e cendrios estarem de acordo
com o tema (se houver).

B. FIGURINO E ADERECO: Deve estar adequado a festa junina,
enredo e criagdo da quadrilha. Deve ser levada em consideragdo a
originalidade e a criatividade dos vestuarios. Deve perceber e
valorizar a harmonia das cores e conjuntos, sempre atentando para
tematica abordada pela quadrilha junina, respeitando a diversidade.

C. COREOGRAFIA: Consiste na sequéncia de movimentos, passos
e gestos executados pelos componentes da quadrilha junina, durante o
tempo de apresentagdo. A coreografia deve ser feita de forma coesa,
com espagamento uniforme entre seus componentes, evitando a queda
de aderecos e acessorios ou, ainda a presenca de espagos vazios entre
os componentes. Serdo levados em conta a uniformidade, a evolugao,
a originalidade, a desenvoltura e, principalmente, a criatividade dos
movimentos, os quais irdo demonstrar a verdadeira harmonia dos
quadrilheiros. Atentar para que as inovagdes nao descaracterizem a
originalidade da danga “Quadrilha Junina”, a exemplo de dangas
“TikToks”.

D. ANIMACAO: A empolgagio, alegria espontanea da quadrilha. A
vivacidade, a vibragdo, o prazer, o entusiasmo durante a execugdo da
coreografia e a reagdo do publico. A exaltacdo prazerosa, a energia
que se desenvolve durante a apresentacdo através do repertorio. O
espirito de festa em cada sorriso e movimento. Atencdo para ndo
confundir animacdo com algazarra.

E. REPERTORIO MUSICAL: As musicas utilizadas deverdo ser do
ciclo junino bem como do tema abordado. Serdo levadas em
consideragdo a diversidade de escolha no ritmo do forrd, suas
vertentes tradicionais e a selecdo musical.

F. MARCADOR: Pessoa que anima, lidera e comanda as dancas e os
componentes da quadrilha. Sendo observado: a dicg8o, a animagéo, o
dominio de espago/alinhamento, a postura, a desenvoltura, a
comunicagdo com o grupo e a interagdo com o publico.

G. CASAL DE NOIVOS: Neste quesito serdo levadas em
consideragdo a interpretacdo, o desenvolvimento dos personagens, a
interagdo, a animagdo, os figurinos, a desenvoltura e a harmonia do
casal entre si e com os demais componentes da quadrilha e com o
publico e jurados.

6. DA COMISSAO JULGADORA E DA APURACAO DOS
RESULTADOS

6.1 A Comissdo Julgadora sera composta por 5 (cinco) jurados de
reconhecida capacidade técnica, cultural e idoneidade, designados
pela Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e
Desportos.

6.2 A Comissdo Julgadora terd conhecimento prévio de todos os itens
deste Edital, principalmente dos critérios de avaliagdo, em reunido a
ser realizada pela Comissdo Organizadora.

6.3 A Comissdo Julgadora devera atuar com absoluta imparcialidade,
ética, transparéncia e observancia aos principios da legalidade,
moralidade, impessoalidade e igualdade entre os participantes,
realizando a avaliagdo exclusivamente com base nos critérios técnicos
estabelecidos neste Edital.

6.4 E vedado aos jurados considerar relagdes pessoais, amizade,
parentesco, preferéncias individuais, interesses particulares,

rivalidades, vinculos politicos, religiosos ou quaisquer fatores
externos que possam comprometer a lisura, neutralidade e justica da
avaliacdo das quadrilhas juninas participantes.

6.5 As notas atribuidas deverdo observar estritamente os critérios de
julgamento previstos neste Edital, sendo vedada qualquer forma de
favorecimento, perseguicdo ou tratamento desigual entre os grupos
concorrentes.

6.6 A Comissdo Julgadora é soberana em sua avaliacdo e somente ela
podera opinar e decidir sobre as notas e resultado do Festival, ndo
cabendo recursos de quaisquer espécies.

6.7 Ao final da apresentagdo do ultimo grupo, a Comissdo Julgadora
se reunira junto com os representantes da Secretaria Municipal de
Juventude, Cultura, Turismo e Desporto, ¢ com um representante de
cada grupo inscrito, para acompanhar a apuragéo dos pontos.

6.8 A pontuacdo final sera a soma total dos pontos de cada item com a
da pontuagido extra (se houver), sem arredondamentos.

6.9 Havendo empate na pontuacdo final, a Comissdo Julgadora
realizard o desempate seguindo a ordem dos critérios abaixo
relacionados:

A. Maior nota no critério Coreografia
B. Maior nota no critério Harmonia e Evolugao

C. Maior nota no critério Animagao

6.10 Nao sera divulgado o espelho individual dos membros comissdo.
Fica critério de cada membro, optar ou néo, por revelar suas notas.

6.11 A pontuagio total de cada critério bem como o resultado final
das quadrilhas sera divulgada no evento apds a apuragdo, como
também nas redes sociais da prefeitura.

7. DA PREMIACAO

7.1 Serao atribuidas as seguintes premiagdes:

1° Lugar R$ 4.000,00 (quatro mil reais) e troféu Camped
2° Lugar R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) e troféu Vice-campea
3° Lugar R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) e troféu

Melhor Casal de Noivos
Melhor Marcador

R$ 1.000,00 (mil reais) e troféu
R$ 1.000,00 (mil reais) e troféu

7.2 A quadrilha vencedora em 1° lugar terd a obrigatoriedade de se
apresentar na programacao cultural da 21° edi¢do do Festival de
Inverno de Agua Branca — FIAB, que ocorrera em agosto de 2026.

7.3 O total de recurso previsto para este Edital ¢ de RS 10.000,00 (dez
mil reais).

7.4 Os recursos do presente Edital sdo oriundos através da Lei n°
651/2014, por meio da Dotagdo Orgamentaria n® 2050-339031-1500, e
n° 2050-339048-1500 - Apoio as Festividades Civicas, Tradicionais e
Culturais do Municipio; premiagdes.

7.5 A quadrilha vencedora em 1° lugar podera representar o
Municipio de Agua Branca, em concursos regionais ou nacionais com
apoio da Prefeitura Municipal, mediante planejamento, viabilidade e
aprovacdo do Poder Executivo.

8. DO PAGAMENTO DAS PREMIACOES

8.1 Apos o anuncio do Resultado Final, serdo entregues os troféus
junto com os cheques dos valores simbdlicos.

8.2 Apds a homologacao do resultado final, sera aberto o processo
administrativo de cada grupo vencedor, contendo a documentagio
inserida na ficha de inscri¢do e verificara a situagdo de regularidade e
adimpléncia destes e procedera a formalizag@o dos contratos.

8.3 O representante oficial pelo grupo vencedor ficara obrigado a
comparecer a sede da Secretaria Municipal de Juventude, Cultura,
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Turismo e Desportos para a assinatura do contrato com a
documentagio solicitada neste Edital.

8.4 Os recursos serdo repassados em parcela unica, em conta
informada pelo beneficiario na Ficha de Inscri¢do, apos a celebragdo
do contrato citado no item anterior.

8.5 O pagamento dos recursos destinados por este Edital fica
condicionado a atualizagdo, se necessaria, da documentagdo de
comprovacdo de regularidade fiscal nas 03 (trés) esferas, feitas pelos
beneficiarios.

8.6 Os beneficiarios receberdo os recursos por meio de transferéncia
bancaria, sendo o proponente responsavel pela regularidade do
cadastro e da conta bancaria.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os direitos da utilizagdo da imagem dos participantes do Festival,
para fins proporcionais e publicitarios, serdo de uso exclusivo da
Prefeitura de Agua Branca, sem nenhum onus, para fins de
divulgacéo.

9.2 Fica estabelecido como forma de contato com a Comissdo
Organizadora do Evento para mais informacdes e esclarecimentos, o
e-mail cultura@aguabranca.al.gov.br, ou,
culturaeturismoab@gmail.com, o Instagram
@prefeituradeaguabranca, @secdeculturaeturismoab e
presencialmente na sede da Sede da Secretaria Municipal de
Juventude, Cultura, Turismo e Desportos, situada na Praca da Matriz
— Centro.

9.3 E proibido componentes das Quadrilhas Juninas perturbar a ordem
dentro ou fora da area do Festival ou diante de outra concorrente,
mediante o comportamento consubstanciado em atos de violéncia,
grosserias, palavrdes, gestos obscenos e uso preconceito. Tal infragdo
acarretara abertura de um Processo Administrativo ocasionando a
perda da premiagdo, mesmo que o resultado do Festival ja tenha sido
divulgado, e a proibicdo de participagdo do grupo junino em festivais
e eventos posteriores.

9.4 A linguagem a ser revelada nas falas durante as apresentagdes
serdao analisadas, sendo vedado expressdes pornograficas, por meio de
movimentos e gestos que denigrem a cultura das quadrilhas, bem
como expoe a todo o publico presente.

9.5 Niéo sera permitida, em nenhuma hipétese, a utilizagdo de
propaganda ou manifestago politica durante as apresentacdes.

9.6 Fica garantido o direito a livre expressdo de qualquer um dos
concorrentes, exceto no destrato publico, aos direitos humanos, ao
evento ou a quaisquer integrantes da comissdo organizadora ¢ demais
envolvidos na organizagdo, casos em que ocorrera a imediata
desclassificacdo do concorrente e da quadrilha junina que participa.

9.7 Serdao desclassificadas as inscrigdes que ndo se enquadrem ou
descumpram qualquer item contido neste edital.

9.8 Ao se inscreverem, todos os participantes aceitardo
automaticamente as condi¢des previstas no presente regulamento.

Agua Branca, Alagoas. 22 de maio de 2026.

NAYARA EMMANUELA BATISTA FEITOSA
Prefeita

HELADIO SIQUEIRA CARDEAL
Secretario Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e Desporto

ODIR SIQUEIRA DOS SANTOS DA CRUZ
Secretario Municipal de Educagio

ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO

FESTIVAL DE QUADRILHAS JUNINAS DE AGUA BRANCA
2026 - 4° EDICAO

DADOS DO GRUPO DA QUADRILHA

NOME DA QUADRILHA

QUANTIDADE DE
COMPONENTES

MARCADOR

CASAL DE NOIVOS

COMUNIDADE OU BAIRRO
QUE REPRESENTA

TEMA/ENREDO (SE HOUVER)

HISTORICO DA QUADRILHA

Deve conter dados mais relevantes|
da historia da quadrilha, como datal
de sua fundagdo, como surgiu,
localidade, eventos ou onde ja sef
apresentou, prémios se houver,)
dentre outras informagoes
pertinentes.

DADOS DO REPRESENTANTE OFICIAL DA QUADRILHA

NOME COMPLETO
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DECLARACAO DO PAI, MAE OU RESPONSAVEL LEGAL
AUTORIZANDO A PARTICIPACAO DO MENOR NA
QUADRILHA JUNINA

Eu, s CPF R
representante legal do/a menor

, data de
nascimento / / , autorizo a participagdo
como componente da Quadrilha Junina

, no 4° Festival de

Quadrilhas Juninas de Agua Branca 2026.

Agua Branca, Alagoas. / /2026.

Assinatura do Responsavel Legal Pelo/a Menor
Publicado por:
Joao Henrique Siqueira
Cédigo Identificador:7A3CCABC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA:

EXTRATO DO CONTRATO N°28/2026

INEXIGIBILIDADE 11/2026
Fundamento Legal: Lei n° 14.133 de 2021

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL,
Inscrita no CNPJ sob o n® 12.227.351/0001-19
Contratada: LIVRE EDUCATION LTDA, Inscrita no CNPJ sob o n°
52.664.325/0001-72
Objeto: O objeto do presente instrumento é a a CONTRATACAO
DE PROJETO PEDAGOGICO DE RECOMPOSICAO DE
APRENDIZAGEM QUE TENHA COMO OBIJETIVO PRINCIPAL
MONITORAR O DESENVOLVIMENTO DOS ESTUDANTES
COM RELACAO AOS DESCRITORES REQUERIDOS PELO
SAEB, COM VISTAS AO ENSINO-APRENDIZAGEM DOS
NIVEIS EDUCACIONAIS DESCRITOS NESTE TERMO DE
REFERENCIA, VISANDO ATENDER OS DISCENTES,
DOCENTES E GESTORES DA REDE DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE ANADIA
Valor Global: de R$ 727.740,00 (setecentos e vinte e sete mil,
setecentos e quarenta reais)
Celebragao: 14/05/2026
Vigéncia: 12 meses
Signatarios: PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA e MARCOS
ANDRE DE LIMA
ERRATA:
No Contrato 28/2026, publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado de Alagoas, no dia 15 de maio de 2026, Pagina 02, Ano XIII,
N° 2806, Leia-se: valor global: R$ 727.740,00 (setecentos e vinte e
sete mil, setecentos e quarenta reais)
Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Caodigo Identificador:4CDD6F70

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA:

EXTRATO DO CONTRATO N° 27/2026

INEXIGIBILIDADE 10/2026

Fundamento Legal: Lei n° 14.133 de 2021

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL,
Inscrita no CNPJ sob o n°® 12.227.351/0001-19

Contratada: FUTURA SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA.,
Inscrita no CNPJ sob o n® 25.258.056/0001-71

Objeto: O objeto do presente instrumento ¢ a AQUISICAO DE
OBRAS LITERARIAS E MATERIAL DIDATICO E
PARADIDATICO, COM VISTAS AO ENSINO-APRENDIZAGEM

DOS NIVEIS EDUCACIONAIS DESCRITOS NESTE TERMO DE
REFERENCIA, VISANDO ATENDER OS DISCENTES,
DOCENTES E GESTORES DA REDE DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE ANADIAL.

Valor Global: de R$ 620.365,00 (seiscentos e vinte mil, trezentos e
sessenta e cinco reais).

Celebragiao: 14/05/2026

Vigéncia: 12 meses

Signatarios: PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA e JEAN
CARLOS FARIA SOARES

ERRATA:

No Contrato 28/2026, publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado de Alagoas, no dia 15 de maio de 2026, Pagina 02, Ano XIII,
N° 2806, Leia-se: valor global: RS 620.365,00 (seiscentos e vinte
mil, trezentos e sessenta e cinco reais).

Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Cadigo Identificador:E1DC994D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 25/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.08.07.0014
Fundamento Legal: Lei n° 14.133 de 2021,

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL.
Inscrita no CNPJ sob o n° 12.227.351/0001-19

Contratada: COOPERATIVA DOS TRANPORTES DE
PASSAGEIROS DE ALAGOAS - COOTRANSP, Inscrita no CNPJ
sob on°31.619.973/0001-37

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM TRANPORTE ESCOLAR, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE ANADIA - AL

Valor total: RS 1.365.647,664 (Um milhdo, trezentos e sessenta e
cinco mil seiscentos e quarenta e sete reais e seiscentos e sessenta e
quatro milésimos)

Celebragio: 05/05/2026;

Prazo de vigéncia: 12 Meses

Signatarios: Paulo Victor Pereira Rocha e Marcio Andre Vieira

Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Caodigo Identificador:75889AA9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 34/2026

CONCORRENCIA N° 03/2026
Fundamento Legal: Lei n° 14.133 de 2021,
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL.
Inscrita no CNPJ sob o n°® 12.227.351/0001-19
Contratada: MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA, Inscrita no
CNPJ sob 0 n° 11.035.491/0001-22
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AS OBRAS DE CONSTRUCAO DE ESPACO
COMUNITARIO ESPORTIVO, COM CAMPO SOCIETY,
PLAYGROUND E MEIA QUADRA DE BASQUETE NO
MUNICIPIO DE ANADIA/AL
Valor total: RS 1.493.917,76 (Um milhdo, quatrocentos e noventa e
trés mi, novecentos e dezessete reais e setenta e seis centavos).
Celebragio: 28/05/2026;
Prazo de vigéncia: (08) Meses
Signatarios: Paulo Victor Pereira Rocha e Miramar Construtora
LTDA
Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Cédigo Identificador:82527F7C

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE EXTINCAO CONTRATUAL

TERMO DE EXTINCAO CONTRATUAL
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EXTINCAO DO CONTRATO N° 012/2025
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ANADIA E A EMPRESA SOLAR
CONSTRUCOES LTDA.

O MUNICIPIO DE ANADIA - AL, inscrito no CNPJ sob n°
12.227.351/0001-19, com sede

Avenida Moreira Lima, n° 13, 1° andar, na cidade de Anadia/AL neste
ato representado pelo

Senhor Prefeito Paulo Victor Pereira Rocha, brasileiro, portador do
CPF/MF sob o n°

077.057.384-30 e a empresa SOLAR CONSTRUCOES LTDA.,
inscrita no CNPJ sob n°

46.108.926/0001-04, estabelecida na Rua 17 de Agosto, n® 54, Qd. C,
Lote 09, Centro,

Satuba/AL, neste ato representada pelo Sr. Thiago Bernardi Araujo
Leite, inscrito no CPF sob

n° 066.907.524-88.

As partes, vem com fundamento na Clausula 12.3 do Contrato ¢ do
Art. 138, Inciso II da

Lei 14.133/21;

Considerando o pedido extingdo consensual do contrato feito pela
empresa.

RESOLVE:

I - Fica extinto, a partir da assinatura deste presente termo, o Contrato
012/2025, firmado

entre o Municipio de Anadia e a empresa Solar Construcdes Ltda.,
oriundo da Concorréncia n°

01/2025 que tinha como objeto as Obras Construgdo de Uma Unidade
Bésica de Satde — Porte

1, no Povoado Duas Estradas.

II - A presente extin¢do se da de forma consensual entre 0 Municipio
e empresa, com

base nas Clausula 12.3 do Contrato e dos Art. 137, Incisos Il e VIII e
Art. 138, Inciso II da Lei

14.133/21.

Anadia/AL, 28 de maio de 2026

PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA
Municipio de Anadia/AL

THIAGO BERNARDI ARAUJO LEITE
Empresa Contratda
Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Codigo Identificador:5937CA2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
RESULTADO CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

A Prefeitura Municipal de Anadia, Estado de Alagoas, torna publico
para conhecimento dos interessados o resultado do Chamada Publica
para a Aquisicio de Géneros Alimenticios provenientes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural, destinados
a composicdo do cardiapio da merenda escolar da rede piublica
municipal.

AGRICULTORES CLASSIFICADOS:

- MARIA JOSE DA CONCEICAO SANTOS, Inscrita no CPF
860.408.634-04;

- JOSIVAL DUARTE SILVA, Inscrito no CPF 028.823.338-70;

- MARIA GRAZIELLA VILELA DOS SANTOS, Inscrita no CPF
151.784.104-67;

- ADEMIR DA SILVA, Inscrito no CPF 023.072.774-39;

- ANA LUCIA LEITE DA SILVA, Inscrita no CPF 055.838.904-01;

- MARILENE MENDONCA LIMA SILVA, Inscrita no CPF
644.566.414-87;

- LUIZ ALBERTO FALCAO VIEIRA FILHO, Inscrito no CPF
128.520.894-32;

- GILDEMA PEREIRA FALCAO VIEIRA, Inscrita no CPF
097.322.204-22;

- JOSE JUAREZ ALBERTO DO NASCIMENTO VIEIRA, Inscrito
no CPF 169.530.194-33;

- GABRIELLA VILELA DOS SANTOS, Inscrita no CPF
118.940.224-67;

- CICERO TEIXEIRA DE LIMA, Inscrito no CPF 571.539.304-34;

- CICERO JUNIOR GAMA TEIXEIRA, Inscrito no CPF
104.050.944-42;

- NATHALIA DE ASSUNCAO SILVA TEIXEIRA, Inscrita no CPF
048.335.434-19;

- LUIZ ALBERTO FALCAO VIEIRA, Inscrito no CPF 008.066.534-
93;

-NELIA MENDONCA LIMA, Inscrita no CPF 030.475.874-42;

- ERNANDES MENDONCA DOS SANTOS, Inscrito no CPF
926.671.634-00;

- ANTONIO TEIXEIRA DE LIMA, Inscrito no CPF 911.544.994-72;
- JONAS MENDONCA LIMA TEIXEIRA, Inscrito no CPF
110.994.404-75;

- DANIEL MENDONCA SILVA, Inscrito no CPF 178.558.924-51;

- PATRICIA MARIA DA CONCEICAO SANTOS, Inscrita no CPF
077.057.314-28;

- LENILDA MENDONCA LIMA TEIXEIRA, Inscrita no CPF
911.545.294-87,

- ANTONIO ROCHA SOUZA, Inscrito no CPF 475.305.104-87;

- LUIS FERNANDO CABRAL DE LIMA, Inscrito no CPF
086.567.324-12;

- MARIA SABRINA FERREIRA SANTOS, Inscrita no CPF
138.030.814-32;

- THIAGO ANTONIO DOS SANTOS SOUZA, Inscrito no CPF
098.129-00;

- JONAS FERREIRA SANTOS, Inscrito no CPF 151.737.854-03;

- MIZAEL VIRGILIO DOS SANTOS, Inscrito no CPF 075.976.684-
04;

- MARIA LUZINETE DOS SANTOS SOUZA, Inscrita no CPF
049.151.084-57;

- ADRIANO SAMYR DE ALMEIDA SANTOS SOUZA, Inscrito no
CPF 098.404.554-60;

- THAYNA ALLANE DOS SANTOS SOUZA, Inscrita no CPF
137.421.514-79;

- JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DA SILVA, Inscrito no CPF
125.547.974-47,

- JOSE ADRIANO DA SILVA, Inscrito no CPF 078.935.304-05;

DESCLASSIFICADOS POR DESCUMPRIR O ITEM 10.3 DO
EDITAL:

- ALBERT SANTOS SOUZA, Inscrito no CPF 092.512.064-22;

- MARIA LUCIA DA SILVA DOS SANTOS, Inscrita no CPF
041.795.764-57,

- DIVACI COSMO DOS SANTOS, Inscrito no CPF 019.770.554-51;
- JOSE MIGUEL MARCOS DO NASCIMENTO, Inscrito no CPF
029.446.564-22;

- ADELLY SANTOS SOUZA, Inscrita no CPF 092.512.054-50;

- ADAILTON SOUZA VIEIRA, Inscrito no CPF 408.002.884-91;

- IVANESSA COSTA DOS SANTOS SOUZA, Inscrita no CPF
117.036.704-69;

- MARIA GOMES DE OLIVEIRA FILHA, Inscrita no CPF
926.842.204-25;

DESCLASSIFICADOS POR DESCUMPRIR O ITEM 04 DO
EDITAL:

- COOPERATIVA AGROPECUARIA DE LIMOEIRO DE
ANADIA, Inscrita no CNPJ 44.903.463/0001-39;

- ASSOCIACAO DAS MULHERES DA AGRICULTURA
FAMILIAR DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, Inscrita
no CNPJ 57.715.594/0001-34

Anadia/AL, 28 de maio de 2026.

JOANA MARQUES TENORIO LIMA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Cédigo Identificador:1C9C1F42
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N°112/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o Art. 51,incisos IX, XIII da Lei Organica
Municipal.

Considerando o que consta no Processo Administrativo instaurado e
que tramitou na plataforma digital e-cidade sob n°® 36825/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Pensio por morte a RYAN FELIPE FERREIRA
DOS SANTOS, portador do CPF n°: .140.531.674-85, representado
por sua tia ANDREIA FERREIRA DE OLIVEIRA, portadora do CPF
n°: 097.087.254-20 ¢ RG:30455456 — SSP/AL, neto da servidora
falecida ANA MARIA FERREIRA OLIVEIRA, servidora inativa,
desta municipalidade, Auxiliar de Servicos Administrativos
Educacionais, portadora de matricula n°® 11706-9, CPF: 383.450.214-
68 ¢ RG: 518387- SSP/AL, falecida em 12 de outubro de 2024, nos
termos do art.23,incisos, LILIILIV,V e VI, Art.24, § 1°; Arts. 25 ¢ 26,
incisos, LII e III, Art.30, incisos, LILIIL, IV, alineas, a,b,c,d, da Lei
Complementar n°04 de 03 de agosto de 2023, do Municipio de
Arapiraca.

Art. 2° O beneficidrio desta pensdo, terd direito a receber o
equivalente a 65% do valor dos proventos da servidora falecida a
partir do requerimento administrativo, que ocorreu em 05 de
novembro de 2025, a cessagdo de pensdo ocorrerd em 24 de setembro
de 2037, quando o menor beneficiario ja se encontrara com 21 anos de
idade.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagira seus efeitos financeiros a 05 de novembro de 2025 (data do
requerimento administrativo) em conformidade com o parecer n°
776/2025 — PGM, inclusos nos autos do Processo.

Arapiraca, 27 de janeiro de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 27 dias do més de janeiro do ano de 2026,devendo a sua
publicagio ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial I — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Codigo Identificador:79832129

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
CURRICULO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE
HETEROIDENTIFICACAO

CURRICULO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE
HETEROIDENTIFICAGCAO

Em conformidade com a Instru¢do Normativa MGI n° 23, de 25 de
julho de 2023, e conforme estabelecido no item 6.1 do Edital de
convocagdo para procedimento de heteroidentificagdo e validagdo
étnico-racial referente ao concurso publico da Secretaria Municipal de
Educagdo, regido pelo Edital n® 02/2025, de 29/09/2025, torna-se
publico o curriculo dos membros da Comissdo de Heteroidentificagdo.

Autor do artigo "ANALISE DAS ACOES AFIRMATIVAS ADOTADAS PELA
UNIVERSIDADE = FEDERAL DE ALAGOAS NO PROCESSO DE
IMPLEMENTACAO DA POLITICA PUBLICA DE COTAS RACIAIS" publicado|
na Revista Interdisciplinar Cientifica Aplicada

DOI: 10.13140/RG.2.2.10084.09608

Graduada em Licenciatura em Matematica, Especialista em Gestdo Escolar. Possui
curso de capacitagdo em politicas afirmativas pelo Instituto Federal do Mato Grosso
do Sul. Membro da comissdo local de heteroidentificagdo do Instituto Federal de
Alagoas - Campus Arapiraca. Possui atuagdo em bancas de heteroidentificagdo par:
selecdo de candidatos em processos seletivos de instituicdes de ensino e def
concursos publicos federais.

Membro 2

Graduada em Gestdo Economico-Orgamentaria - CEFET/AL | Licenciatura em]
Letras-Portugués - IFAL, Especialista em Gestdo Publica Municipal - IFAL |
Docéncia na Educagdo Profissional Tecnologica - IFAL. Membra da comissdo local|
de heteroidentificagao do Instituto Federal de Alagoas - Campus Arapiraca. Possui]
atuagdo em bancas de heteroidentificagdo para sele¢do de candidatos em processos|
seletivos de instituigdes de ensino e de concursos piblicos federais.

Membro 3

Graduada em Bacharelado em Comunicagdo Social com habilitagdo em Jornalismo -|
UFAL. Integrante do Comité Pro-Equidade de Género ¢ Raga do IFAL (2016 -|
2019). Membro do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas do IFAL)
Membro 4 Campus Arapiraca. Membra da comissdo local de heteroidentificagdo do Institutol
Federal de Alagoas - Campus Arapiraca. Possui atuagdo em bancas de¢|
heteroidentificagdo para selegdo de candidatos em processos seletivos de instituigdes|
de ensino.

Mestre em Administragdo Publica - UFAL, Especialista em Gestao Universitaria,|
Graduada em Pedagogia. Participagdo como membro de banca de
heteroidentificagdo em processos seletivos da Universidade Federal de Alagoas -|
UFAL.

Membro 5

Mestre em Administragdo Publica, Especialista em Gestdo Publica, graduada em)
Bacharelado em Administragdo Publica. Possui curso de capacitagdo intituladol
"Promocao da Igualdade Racial e Combate ao Racismo: Curso de Formagio para as|
Bancas de Heteroidentificagdo" pelo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros ¢
Indigenas (NEABI) da Universidade Federal de Alagoas (UFAL). Atua como
Membro 6 Membro das Comissdes de Heteroidentificagdo nas chamadas do Sistema de Selegdo
Unificada (SISU) para ingresso na UFAL ao longo das convocagdes nos anos def
2021 a 2023. Autora do artigo "Analise das Ag¢des Afirmativas Adotadas pelal
Universidade Federal de Alagoas no Processo de Implementagdo da Politica Publical
de Cotas Raciais" publicado na Revista Interdisciplinar Cientifica Aplicada, DO
10.13140/RG.2.2.10084.0960.

Mestre em Educagdo Profissional e Tecnologica - IFAL, Licenciado em Letras|
Portugués/Inglés - UNEAL. Atua como membro e presidente substituto da comissao|
local de heteroidentificagdo do Instituto Federal de Alagoas, Campus Arapiraca. J4|
integrou o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros ¢ Indigenas (NEABI) do Campus|
Membro 7 Arapiraca. Possui formagdo para atuagdo em bancas de heteroidentifica¢do, po:
meio do curso “Formagdo para Bancas de Heteroidentificagdo”, promovido pelo|
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia de Mato Grosso do Sul, entre]
30 de marco de 2026 ¢ 10 de abril de 2026, além de experiéncia em processos|
seletivos e procedimentos de verificagdo da autodeclaragdo étnico-racial.

Especialista em Gestao Publica, graduado em Licenciatura em Letras/Portugués |
Gestdo Publica. Possui curso de capacitagdo em politicas afirmativas e Lei de Cotas|
pelo IFRN. Membro-presidente da comissdo local de heteroidentificagdo do Instituto|
Membro 8 Federal de Alagoas - Campus Arapiraca. Ja integrou o Nucleo de Estudos Afro-]
brasileiros e Indigenas (NEABI) do Campus Arapiraca. Possui atuagdo em bancas|
de heteroidentificagdo para sele¢do de candidatos em processos seletivos de]

instituigdes de ensino e de concursos publicos federais.

MEMBRO CURRICULO

Mestre em Administragdo Publica - UFAL, Especialista em Gestdo Publica - UFAL,
Graduado em Letras - UFAL | Administragdo - Unifatecie. Membro da comissio|
Membro 1 local de heteroidentificagao do Instituto Federal de Alagoas - Campus Arapiraca.
Possui atuagdo em bancas de heteroidentificagdo para sele¢do de candidatos em

processos seletivos de institui¢des de ensino e de concursos publicos federais.

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Caodigo Identificador: AO7FABSF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 372/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

DECRETO 372/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
640.361,17 (seiscentos e quarenta mil, trezentos e
sessenta e um reais e dezessete centavos), para
reforco de dotagdes orgamentdrias consignadas no
orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicdes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA, combinado com o art.
25, paragrafo 5° da Lei n°® 3.775/2025 - LDO/2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Arapiraca,
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 640.361,17 (seiscentos
e quarenta mil, trezentos e sessenta e um reais e dezessete centavos),
na forma indicada no anexo I deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior decorrerdo de SUPERAVIT FINANCEIRO, apurado em
31.12.2025.
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Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Arapiraca-AL, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orgamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
¢ Orcamento, aos 28 dias do més de maio de 2026, com sua
publicagdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento ¢ Or¢amento

Anexo I ao Decreto n. 372/2026 Supl acdo
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO |em RS

Anexo I - ao Decreto n. 373/2026 Anulacdo em|
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR RS
Funcional Programatica| Especificacio Nat.  Despesa/Fonte  de Valor
Recurso

FOMENTO, VALORIZACAO

E APOIO AO DESENV. DA
10.11.13.392.1015.2055 | CULT. LOCAL | E| 339030/0.1.500.1.000010 | 4.855,76

ATIVIDADES CIVICAS,|

CULTURAIS E RELIGIOSAS
TOTAL 4.855,76
Anexo II ao Decreto n. 373/2026 Supl i
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em RS
Funcional Programitica| Especificacio Nat. Despesa/Fonte  de Valor

Recurso
FOMENTO,
VALORIZAGAO E]

APOIO AO DESENV. DA]
10.11.13.392.1015.2055 | CULT. LOCAL E| 339039/ 0.1.500.1.000010 | 4.855,76
ATIVIDADES CiVICAS,
CULTURAIS E
RELIGIOSAS

Nat.  Despesa/Fonte de

Funcional Programatica| Especificacio
Recurso

TOTAL 4.855,76

AMPLIAR A OFERTA E
O ACESSO AS ACOES E|

SERVICOS DA

07.70.10.302.1011.2098 ATENCAO 339039/ | 0.2.600.1.000402 | 640.361,17
ESPECIALIZADA EM|
SAUDE

TOTAL 640.361,17

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Caodigo Identificador:3D2214DB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 373/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

DECRETO 373/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

Abre ao Orgamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
4.855,76 (quatro mil, oitocentos e cinquenta e cinco
reais ¢ setenta e seis centavos), para reforco de
dotagdes orgamentarias consignadas no orgamento
vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicoes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 4.855,76
(quatro mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e¢ setenta e seis
centavos), na forma indicada no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTACOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Arapiraca-AL, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orgamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 28 dias do més de maio de 2026, com sua
publicagdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento ¢ Or¢amento

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Caodigo Identificador:994BC1C1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 374/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

DECRETO 374/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgios correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
35.100,00 (trinta e cinco mil, cem reais), para reforco
de dotagdes orgamentarias consignadas no orgamento
vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribui¢gdes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicao Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 35.100,00
(trinta e cinco mil, cem reais), na forma indicada no(s) anexo(s) deste
decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTACOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Arapiraca-AL, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orgamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Org¢amento, aos 28 dias do més de maio de 2026, com sua
publicagdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

Anexo I - ao Decreto n. 374/2026 Anulagio
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em RS
Funcional Programitica| Especificaciio Nat. Despesa/Fonte  de Valor
Recurso
GESTAO ADMINISTRATIVA]
DA SECRETARIA|
09.90.20.122.1010.2042 MUNICIPAL DH 449052/0.1.500.1.000010 | 35.100,00
DESENVOLVIMENTO RURAL
TOTAL 35.100,00
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Anexo II ao Decreto n. 374/2026 Supl acio
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$
Funclona! . Especificagio Nat. Despesa/Fonte de Valor
Programatica Recurso
AMPLIAGCAO E|
MANUTENCAO DA]
FROTA MECANIZADA E
09.90.20.601.1019.1002 INFRAESTRUTURA 339030/ 0.1.500.1.000010 |35.100,00
RURAL COMO|
PRIORIDADE ABSOLUTA
TOTAL 35.100,00
Publicado por:

Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cédigo Identificador:FE649F3 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 375/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

DECRETO 375/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a Transposicdo orcamentaria entre
programas do mesmo oOrgdo/unidade orgamentaria,
nos termos da autorizagdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDO/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicdes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a autorizago contida no art. 27, paragrafo
2° inciso I, da Lei n°® 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposi¢do or¢amentdria ¢ a realocacdo no ambito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo 6rgdo/unidade orcamentaria e constitui
alteragdo orcamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal de 1988, das prioridades na aplicac@o de seus recursos;

A transposi¢do tem como fundamento a decisdo estratégica do poder
publico na revisao das prioridades na aplicacdo de seus recursos;

A transposigdo se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
orgdo/unidade orcamentaria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econdmica da despesa;

A transposicdo consiste na realocagdo de créditos orgamentarios e ndo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.
DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposi¢do de recursos orgamentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arapiraca-AL, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orgamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Org¢amento, aos 28 dias do més de maio de 2026, com sua
publicagdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Caodigo Identificador:423AF3EF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 376/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

DECRETO 376/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

Abre ao Orgamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
306.458,10 (trezentos e seis mil, quatrocentos e
cinquenta e oito reais e dez centavos), para refor¢o de
dotagdes orgcamentarias consignadas no orgamento
vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicdes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 306.458,10
(trezentos e seis mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e dez
centavos), na forma indicada no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTACOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Arapiraca-AL, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orgamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 28 dias do més de maio de 2026, com sua
publicagio de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento ¢ Or¢amento

Anexo I - ao Decreto n. 376/2026 Anulacdo em|

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR RS

Nat. Despesa/Fonte de|

ANEXO UNICO
AO DECRETO N° 375/2026.
TRANSPOSICAO
Transposigdes - sdo realocagdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6rgdo.
enocacao SRR TELSRCCTO TGO Trovie [
339039
OUTROS
SERVICOS DE]
DE 11/11 - 23.695.1022.2129 TERCECIROS ~10-1.500.1.000010 1.800,00
PESSOA
JURIDICA
339039
OUTROS
SERVICOS DE]
PARA 11/11 - 23.122.1022.2131 TERCE?ROS 1 0.1.500.1.000010 1.800,00
PESSOA
JURIDICA

Funcional Programatica| Especificacio Recurso Valor
RESERVA DE]
03.30.99.999.0999.2165 CONTINGENCIA - GERAL 999999/0.1.500.1.000010 | 306.458,10
TOTAL 306.458,10
Anexo II ao Decreto n. 376/2026 Supl acio
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$
Funcmna! . Especificacio Nat. Despesa/Fonte de Valor
Programatica Recurso
AMPLIACAO E]
MANUTENGAO DA|
FROTA MECANIZADA E|
09.90.20.601.1019.1002 INFRAESTRUTURA 339093/]0.1.500.1.000010 | 306.458,10
RURAL COMO|
PRIORIDADE ABSOLUTA|
TOTAL 306.458,10
Publicado por:

Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Codigo Identificador:37D2D7F1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 038/2026

LICITACAO: Pregio Eletronico n® 90012/2026
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DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, inscrito no
CNPJ sob n°® 12.198.693/0001-58 ¢ a empresa AARO Comércio,
Distribui¢do e Servigos Eireli — ME, inscrita no CNPJ sob n°
02.566.043/0001-64, sediada a rua José Claudino Barbosa, n°® 157,
Bairro: Afonso Pena, na cidade de Sdo José dos Pinhais, PR, Cep:
83040-450, E-mail: aarocomercial@gmail.com, Telefone: (41)3081-
4403
OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual Aquisi¢do de
Materiais Médicos a fim de atender as demandas da Secretaria
Municipal de Satide de Arapiraca
VALOR TOTAL: R$ 3.075,00 (trés mil, e setenta e cinco reais).
CELEBRACAO: 21 de maio de 2026.
VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um)
ano, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data de
divulga¢do no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego
vantajoso.
FUNDAMENTACAO: Lei n° 14.133/21.
SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA -
PREFEITO / ADILSON ADAO RIBAS DE OLIVEIRA -
FORNECEDOR BENEFICIARIO.
Publicado por:
Yasmin Oliveira Kummer Souza
Codigo Identificador:9C3AFOBB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO 5° TERMO ADITIVO
(VIGENCIA CONTRATUAL E PRAZO DE EXECUCAQ) AO
CONTRATO N° 5564/2023

DAS PARTES:MUNICIPIO DE ARAPIRACA, INSCRITO NO
CNPJ N° 12.198.693/0001-58, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, E A
EMPRESA ORION CONSTRUTORA LTDA, CNPJ N°
09.629.106/0001-23.

DO OBJETO:PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO
POR MAIS 03 (TRES) MESES A PARTIR DE 05/04/2026 ATE
04/07/2026, DA VIGENCIA DO CONTRATO N° 5564/2023.

DO PRECO:A PRORROGACAO DE PRAZO DE EXECUCAO
NAO RESULTARA EM ACRESCIMOS FINANCEIROS PARA A
ADMINISTRACAO.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS
DECORRENTES DO PRESENTE TERMO ADITIVO CORRERAO
A CONTA DO PROGRAMA DE  TRABALHO
06.60.12.361.2010.1116, ELEMENTO DE DESPESA
4.4.9.0.51.0.1.540.3.000302.

DA GARANTIA DE EXECUCAO: DEVERA ATUALIZAR A
GARANTIA CONFORME CLAUSULAS 6.2, 6.6 E 6.9, DO
CONTRATO N° 5564/2023.

DA DATA DE ASSINATURA:03 DE ABRIL DE 2026.

DA INALTERABILIDADE:PERMANECEM INALTERADAS,
PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, TODAS AS CLAUSULAS
E CONDICOES DO CONTRATO ORIGINAL, NAO ALTERADAS
POR ESTE INSTRUMENTO.

DOS SIGNATARIOS:JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
P/CONTRATANTE; TARLAN  BATISTA BRUNTE P/
CONTRATADA.

Publicado por:
Yago Duarte de Oliveira
Caodigo Identificador:6ED54A09

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 14629/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, CNPJ N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70;

PROLIMP PRODUTOS E SERVICOS LTDA, CNPJ N°
40.764.896/0001-08.

DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE
LIMPEZA E UTENSILIOS DE COZINHA.

DA VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM VIGENCIA DE
12 (DOZE) MESES, CONTADOS DE SUA ASSINATURA,
OBSERVADAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO ART.
105 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21.

DO VALOR: O VALOR TOTAL DA CONTRATACAO E DE R$
4.316,00 (QUATRO MIL, TREZENTOS E DEZESSEIS REAIS).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NOS PROGRAMAS
DE TRABALHO ADIANTE ELENCADOS:

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2071 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO BL PSB — BLOCO DA PROTECAO
SOCIAL BASICA ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE
016601.020001 — MATERIAL DE CONSUMO VALOR: RS$
2.762,24 (DOIS MIL, SETECENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS
E VINTE E QUATRO CENTAVOS).

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2072 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CRAS - COFINANCIAMENTO
ESTADUAL ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE
026611.020002 — MATERIAL DE CONSUMO VALOR: R$ 517,92
(QUINHENTOS E DEZESSETE REAIS E NOVENTA E DOIS
CENTAVOS).

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2075 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CENTRO POP — COFINANCIAMENTO
ESTADUAL ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE
026611.020002 — MATERIAL DE CONSUMO VALOR: R$
1.035,84 (UM MIL, TRINTA E CINCO REAIS E OITENTA E
QUATRO CENTAVOS).

DATA DE ASSINATURA: 21 DE MAIO DE 2026

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA, P/

CONTRATANTE; FABRICIA SILVA DE ARAUJO GALINDO,

P/INTERVENIENTE; MICAELA BEZERRA BELARMINO DE
MACEDO CALADO, P/ CONTRATADA.

Publicado por:

Arthur Alves da Silva Andrade

Cédigo Identificador:92777FC8

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N°
38771.2025/2026.

DAS PARTES: O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N
12.198.693/0001-58, COM A INTERVENIENCIA DO FUNDO
MUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
ARAPIRACA CNPJ 14.808.481/0001-70 E WALDEMAR
RADAMES PEREIRA SOUZA, INSCRITO NO CPF N°
xXX.598.0xx-XX.

DO OBJETO: O PRESENTE CONTRATO Locagdo de imovel
destinado ao funcionamento do Conselho Tutelar — Regido
Administrativa II, de Arapiraca/AL, imovel pertencente ao
LOCADOR, localizado na Rua guanabara, 72, Centro, Arapiraca/AL,
CEP: 57.300-560, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

DO VALOR: O pagamento do aluguel, o LOCATARIO se obrigara a
pagar a importdncia mensal de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
perfazendo o total anual de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais),
porém para o presente exercicio, do periodo dos meses de maio a
dezembro de 2026 o valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
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O valor restante referente ao periodo dos meses de janeiro a abril de
2027 sera de R$ 12.000,00 (doze mil reais), e terd sua rubrica indicada
no exercicio de 2027.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes
da contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento do Municipio, através das seguintes dotagdes
orgamentarias:

Programa de Trabalho: 05.50.08.243.1023.2050 —  Gestdo
administrativa do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente —
Elementos de Despesa 3.3.9.0.36— Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica 0.1.500.1. 000010 — Recursos néo vinculado a impostos.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio ¢ de 12 (doze)
meses contados da data da assinatura do contrato, podendo ser

prorrogado mediante termo aditivo, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

DA DATA: 05 DE MAIO DE 2026.

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,

P/LOCATARIO; FABRICIA SILVA DE ARAUJO GALINDO, P/

INTERVENIENTE; O SR*® WALDEMAR RADAMES PEREIRA
SOUZA, P/LOCADOR.

Publicado por:

Victor Emanoel Barbosa Dos Santos

Caodigo Identificador:FOE84CB4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 2375/2026

EXTRATO DE PUBLICAGCAO AO CONTRATO N° 2375/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, E A EMPRESA
LUCIANA DE FATIMA PEREIRA BARBOZA, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N° 59.659.157/0001-76

DO OBJETO: Aquisi¢cdo de moldura para certificados, destinados
a entrega dos certificados de reconhecimento institucional
concedidos aos servidores por ocasido de sua aposentadoria.

DO VALOR: RS 4.367,50 (Quatro mil, trezentos e sessenta e sete
reais e cinquenta centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas corredo por conta
do Programa de Trabalho n° 03.30.04.122.1010.2029 - Gestdo
Administrativa e Patrimonial da Secretaria Municipal de Gestdo
Publica, e Elemento de Despesas 3.3.9.0.30 — Material de Consumo,
Fonte: 0.1.500.1.000010

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato sera até 31 (trinta e
um) de dezembro de 2026, correspondente ao término do exercicio
financeiro, contado a partir da data de sua formalizagdo, podendo ser
prorrogado nos termos da Lei n® 14133/2021.

DA DATA DE ASSINATURA: 21 DE MAIO DE 2026

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA — P/

CONTRATANTE, IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES - P/

INTERVENIENTE E LUCIANA DE FATIMA PEREIRA
BARBOZA — P/ CONTRATADA.

Publicado por:

Maria Misleide

Cédigo Identificador:55C0E38D

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° 14624/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70; BL
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ N° 51.420.204/0001-12.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
UTENSILIOS DE COZINHA.

DA VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM VIGENCIA DE
12 (DOZE) MESES, CONTADOS DE SUA ASSINATURA,
OBSERVADAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO ART.
105 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21;

DO PRECO: O VALOR TOTAL DA CONTRATACAO E DE R$
27.019,81 (VINTE E SETE MIL, DEZENOVE REAIS E OITENTA
E UM CENTAVOS).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NOS PROGRAMAS
DE TRABALHO ADIANTE ELENCADOS:

PROGRAMA DE TRABALHO 05.50.08.244.1023.2080 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO RESTAURANTE POPULAR

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 015001.000010 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 6.389,61 (SEIS MIL TREZENTOS E OITENTA E
NOVE REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2071 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO BL PSB — BLOCO DA PROTECAO
SOCIAL BASICA

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 016601.020001 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 12.817,10 (DOZE MIL, OITOCENTOS E DEZESSETE
REAIS E DEZ CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2072 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CRAS - COFINANCIAMENTO
ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 026611.020002 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 4.165,08 (QUATRO MIL, CENTO E SESSENTA E
CINCO REAIS E OITO CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2075 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CENTRO POP — COFINANCIAMENTO
ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 026611.020002 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 3.648,02 (TRES MIL, SEISCENTOS E QUARENTA E
OITO REAIS E DOIS CENTAVOS)

DA DATA DA ASSINATURA: 19 DE MAIO DE 2026

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA —

P/CONTRATANTE; FABRICIA SILVA DE ARAUJO GALINDO —

P/INTERVENIENTE; VICTOR FERREIRA DE LIRA -
P/CONTRATADA.

Publicado por:

Maria Marques Dos Santos Magalhaes

Cédigo Identificador:05313D8F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° 14632/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ SOB N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70; PABLO
LUIS MARTINS, CNPJ N° 09.138.326/0001-54

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
UTENSILIOS DE COZINHA.
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DA VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM VIGENCIA DE
12 (DOZE) MESES, CONTADOS DE SUA ASSINATURA,
OBSERVADAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO ART.
105 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21;

DO PRECO: O VALOR TOTAL DA CONTRATACAAO E DE R$
8.293,24 (OITO MIL, DUZENTOS E NOVENTA E TRES REAIS E
VINTE E QUATRO CENTAVOS).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NOS PROGRAMAS
DE TRABALHO ADIANTE ELENCADOS:

PROGRAMA DE TRABALHO 05.50.08.244.1023.2080 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO RESTAURANTE POPULAR

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 015001.000010 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 4.958,72 (QUATRO MIL, NOVECENTOS E
CINQUENTA E OITO REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2071 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO BL PSB — BLOCO DA PROTECAO
SOCIAL BASICA

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 016601.020001 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 1.905,44 (UM MIL, NOVECENTOS E CINCO REAIS
E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2072 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CRAS - COFINANCIAMENTO
ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 026611.020002 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 714,54 (SETECENTOS E QUATORZE REAIS E
CINQUENTA E QUATRO CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2075 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CENTRO POP — COFINANCIAMENTO
ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 026611.020002 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 714,54 (SETECENTOS E QUATORZE REAIS E
CINQUENTA E QUATRO CENTAVOS)

DA DATA DE ASSINATURA: 19 DE MAIO DE 2026

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA —

P/CONTRATANTE; FABRICIA SILVA DE ARAUJO GALINDO —

P/INTERVENIENTE; PABLO LUiS MARTINS -
P/CONTRATADA.

Publicado por:

Marta Marques Dos Santos

Codigo Identificador:526C5612

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° 14634/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70; PALLET
RIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ N° 37.104.931/0001-
40

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
UTENSILIOS DE COZINHA.

DA VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM VIGENCIA DE
12 (DOZE) MESES, CONTADOS DE SUA ASSINATURA,
OBSERVADAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO ART.
105 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21;

DO PRECO: O VALOR TOTAL DA CONTRATACAO E DE R$
5.227,95 (CINCO MIL, DUZENTOS E VINTE E SETE REAIS E
NOVENTA E CINCO CENTAVOS).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NOS PROGRAMAS
DE TRABALHO ADIANTE ELENCADOS:

PROGRAMA DE TRABALHO 05.50.08.244.1023.2080 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO RESTAURANTE POPULAR

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 015001.000010 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 1.167,73 (UM MIL, CENTO E SESSENTA E SETE
REAIS E SETENTA E TRES CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2071 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO BL PSB - BLOCO DA PROTECAO
SOCIAL BASICA

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 016601.020001 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 2.429,84 (DOIS MIL, QUATROCENTOS E VINTE E
NOVE REAIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2072 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CRAS - COFINANCIAMENTO
ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 026611.020002 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 874,19 (OITOCENTOS E SETENTA E QUATRO
REAIS E DEZENOVE CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2075 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CENTRO POP — COFINANCIAMENTO
ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 026611.020002 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 756,19 (SETECENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS
E DEZENOVE CENTAVOS)

DA DATA DE ASSINATURA: 21 DE MAIO DE 2026

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA —

P/CONTRATANTE; FABRICIA SILVA DE ARAUJO GALINDO —

P/INTERVENIENTE; CLAUDIO SOLON PEREIRA CORDEIRO
JUNIOR — P/CONTRATADA.

Publicado por:

Marta Marques Dos Santos

Caodigo Identificador:DC3800D2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° 14635/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ SOB N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70;
NORDESTE POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ
N°22.280.916/0001-85.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
UTENSILIOS DE COZINHA.

DA VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM VIGENCIA DE
12 (DOZE) MESES, CONTADOS DE SUA ASSINATURA,
OBSERVADAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO ART.
105 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21;

DO PRECO: O VALOR TOTAL DA CONTRATACAO E DE R$
3.722,40 (TRES MIL, SETECENTOS E VINTE E DOIS REAIS E
QUARENTA CENTAVOS).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
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CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NOS PROGRAMAS
DE TRABALHO ADIANTE ELENCADOS:

PROGRAMA DE TRABALHO 05.50.08.244.1023.2080 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO RESTAURANTE POPULAR

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 015001.000010 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 940,00 NOVECENTOS E QUARENTA REAIS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2071 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO BL PSB - BLOCO DA PROTECAO
SOCIAL BASICA

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 016601.020001 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 1.203,20 (MIL, DUZENTOS E TRES REAIS E VINTE
CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2072 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CRAS - COFINANCIAMENTO
ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 026611.020002 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 676,80 (SEISCENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E
OITENTA CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.245.1023.2075 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CENTRO POP — COFINANCIAMENTO
ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30 — FONTE 026611.020002 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 902,40 (NOVECENTOS E DOIS REAIS E
QUARENTA CENTAVOS)

DA DATA DA ASSINATURA: 19 DE MAIO DE 2026

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA —

P/CONTRATANTE; FABRICIA SILVA DE ARAUJO GALINDO -

P/INTERVENIENTE; HELIDA CRISTINA BARROS
ALBUQUERQUE MORALIS — P/CONTRATADA.

Publicado por:

Maria Marques Dos Santos Magalhaes

Caodigo Identificador:44906710

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
HOMOLOGACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso de suas
atribui¢des regulamentares e considerando o Laudo Pericial Técnico
de Engenharia Especializado e os demais documentos técnicos
acostados ao processo administrativo e sua equipe de apoio,
considerando ainda, o parecer n.° 1.662/2026 de lavra da
Procuradoria-Geral do Municipio, RESOLVE ADJUDICAR E
HOMOLOGAR a Contratagdo emergencial de empresa especializada
para execucdo de obras e servigos de engenharia destinados a
estabiliza¢do, contengdo, recomposi¢ao e recuperacdo emergencial do
vertedouro e das estruturas associadas da Barragem da Bananeira,
localizada no Distrito Bananeira, no Municipio de Arapiraca/A, a
empresa NOVATEC — CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 00.338.885/0001-33, com o valor de
R$ 9.224.938,00 (nove milhdes, duzentos e vinte e quatro mil,
novecentos e trinta e oito reais).

Arapiraca, 28 de maio de 2026

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA

Prefeito
Publicado por:
Joao Francisco de Araujo Netto
Caodigo Identificador:699D8A9B
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
HOMOLOGACAO
HOMOLOGACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso de
suas atribui¢cdes regulamentares e considerando o julgamento da
Comissdo de Contratagdo, instituida pela Portaria GP n°® 013/2026, de
05 de janeiro de 2026, RESOLVE ADJUDICAR E HOMOLOGAR
a Concorréncia Presencial 90002/2026, classificando vencedora do
certame a Empresa: NOVAGENCIA PROPAGANDA LTDA, inscrita
pelo CNPJ n° 04.668.053/0001-36, a qual foi declarada vencedora
com o valor global de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),
objetivando Contratagdo de servigos de publicidade prestados por
intermédio de agéncia de propaganda, compreendendo o conjunto de
atividades realizadas integradamente que tenham por objetivo o
estudo, o planejamento, a conceituagdo, a concepgdo, a criagdo, a
execugdo interna, a intermediag@o e supervisdo da execugdo externa e
na distribuicdo de publicidade aos veiculos e demais meios de
divulgagdo, nos termos da Lei n® 12.232/2010 ¢ a Lei n°® 14.133/2021.

Arapiraca, 28 de Maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Joao Francisco de Araujo Netto
Codigo Identificador:DAOSF821

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA GP N.° 778 / 2026.

PORTARIA GP N.° 778 / 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, tendo em vista o que
consta do Processo e-cidade n° 17046/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora efetiva DANIELA
FLORENTINO NOGUEIRA, portadora de matricula n® 15343-3 ¢
CPF n° 074.700.604-05, ocupante do cargo de Professor de Portugués,
do Quadro de Cargos Permanentes do Sistema Publico Municipal de
Educagdo;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Arapiraca, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestao Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestao Publica,
aos 28 dias do més de maio do ano de 2026, devendo a sua publicagido
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial I — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:63C2B896

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA GP N.° 779/ 2026.

PORTARIA GP N.° 779/ 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei, tendo em vista o que
consta do Processo e-cidade n° 17046/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora efetiva ANA GISIANE
NUNES DOS SANTOS, portadora de matricula n® 9330-0 ¢ CPF n°
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042.319.934-08, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos
Administrativos Educacionais, do Quadro de Cargos Permanentes do
Sistema Publico Municipal de Educagao;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Arapiraca, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestao Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestao Publica,
aos 28 dias do més de maio do ano de 2026, devendo a sua publicagido
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial I — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Codigo Identificador:05080328

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA GP N.° 780/ 2026.

PORTARIA GP N.° 780 /2026.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, ¢ de conformidade com o
texto consolidado do Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblico
Municipais, Leis n® 1.782/93 e 2.008/98, c/c o Art. 1° da Lei n°
3.253/2017, tendo em vista o que consta do Processo e-cidade n°
17296/2026 e Oficio n° 03096/2026 — SMS;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a Cessio da servidlora WALCELIA OLIVEIRA
DOS SANTOS, inscrita no CPF: 008.023.354-62, portadora da
matricula n® 10268-4 ¢ ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro, do
Quadro de cargos permanentes do Poder Executivo deste municipio,
para exercer suas atividades na Maternidade Escola Santa Mdnica —
MESM/ Universidade Estadual de Ciéncias da Satde de Alagoas —
UNCISAL, em consonancia com o oficio n® 03096/2026 da Secretaria
Municipal de Satide de Arapiraca — Al, em permuta com a servidora
JACKELLINE MARIA BARBOSA ALMEIDA, inscrita no CPF n°
011.279.074-76, Enfermeira do Quadro da UNCISAL, que passara a
desenvolver as suas atividades na Secretaria Municipal de Satude do
Municipio de Arapiraca — Al;

Art. 2° As servidoras supracitadas receberdo seus vencimentos pelo
municipio de origem, sem prejuizo financeiro para as mesmas. O
prazo da cessdo sera de 12 (doze) meses;

Art. 3° Esta Portaria vigorara na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 17 de abril de 2026, através do memorando n°® 070/2026
— Gabinete da Secretaria de Gestao Publica, deste Municipio;

Arapiraca, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestao Publica,
aos 28 dias do més de maio do ano de 2026, devendo a sua publicagido
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:5E289EBF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA N.° 777/ 2026.

PORTARIA N.° 777/ 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei, em consondncia com o
Decreto n° 3.040 de 02 de marco de 2026, tendo em vista o que consta
do Processo e-cidade n° 17906/2026 e Oficio n°® 122/2026 — CGM;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Comité Gestor da Transparéncia — CGT, conforme
composicao abaixo:

COORDENACAO GERAL DO COMITE

Representante da Controladoria Geral do Municipio - CGM,;
FABIANA FONTES SILVA MACEDO DE CARVALHO, CPF n°
025.244.824-30;

MEMBROS:

Representante da Coordenagio Geral de Licitagdo - CGL:
HUDSON ANTONIO FARIAS BATISTA, CPF n° 084.691.174-40;

Representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
— SMPO:
KARINE ALECIO LIMA, CPF n° 958.708.304-00;

Representante da Secretaria Municipal de Saude — SMS:
JOAO FELIPE AMORIM OLIVEIRA, CPF n° 103.485.174-83;

Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social —
SMDS:

ANA VITORIA PEREIRA BISPO DO NASCIMENTO, CPF n°
099.443.774-90;

Representante da Secretaria Municipal de Gestdo Publica - SMGP:
WICLAS VINICIUS VIEIRA NUNES, CPF n° 113.688.584-65;

Representante da Superinrendéncia Municipal de Transporte e
Transito — SMTT:
IVANA CARLA PEREIRA SILVA, CPF n° 027.683.364-32;

Representante do Instituto Municipal da Previdéncia Social —
IMPREV:

MILENA PEREIRA CAVALCANTE SILVA, CPF n°
044.305.464-95;

Representante da Secretaria Municipal dg Educagdo — SME:
JOSE WILSON ALMEIDA DE ARAUJO, CPF n° 587.250.674-00;

Representante da  Secretaria Municipal de Infraestrutura -
SEMINFRA: )
LOUSANA LECIA DOS SANTOS, CPF n° 014.692.924-16;

Representante do Grupo de Tecnologia da Informagao — GTINFO:
RONICLECIO FIRMINO DA SILVA, CPF n° 007.575.484-31;

Representante da Secretaria Municipal da Fazenda — SMFAZ:
LUCIANO TENORIO MOURA CAVALCANTE, CPF n°
023.304.054-48;

Representante da Assessoria de Estratégia ¢ Modernizagdo — AEM:
ANA LAURA DORIA BRANDAO, CPF n° 080.755.934-21;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Arapiraca, 28 de maio de 2026.
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JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestao Publica

RICARDO AUTO TEOFILO
Controlador Geral do Municipio

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestao Publica,
aos 28 dias do més de maio do ano de 2026, devendo a sua publicagido
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial I — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:35EA6719

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 017 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 017/ 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do
Memorando n° 61/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
MAYARA STEPHANIE DE ARAUJO JATOBA, portadora de
matricula n° 10750-8 e CPF: 057.232.294-19, ocupante do cargo de
Meédico Clinico Geral, do Quadro de Cargos Permanente do Poder
Executivo do Municipio, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
conforme o Memorando n°® 61/2026 — SRH/SMGP, cépia anexa;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n°® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 ¢ CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 ¢ CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagao.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 28 de maio de 2026.
Arapiraca, 28 de maio de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestao Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestao Publica,
aos 28 dias do més de maio do ano de 2026, devendo a sua publicagido
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial I — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Caodigo Identificador:D38109D0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 018 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 018 /2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do Processo
e-cidade n°® 16.429/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar, a
denuncia de conduta inadequada apresentado no relatorio de
ocorréncia disciplinar, imputada ao servidor, CARLOS HENRIQUE
FERREIRA NUNES, portador de matricula n® 10454-5 e CPF:
042.663.424-11, ocupante do cargo de Professor, do Quadro de
Cargos Parte Permanente do Poder Executivo Municipal, lotado na
Escola de Ensino Fundamental Jodo Batista Pereira da Silva,
conforme o Oficio n° 1005/2026 — SME, copias anexas;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n° 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 ¢ CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagao.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 28 de maio de 2026.
Arapiraca, 28 de maio de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestao Publica,
aos 28 dias do més de maio do ano de 2026, devendo a sua publicagido
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial I — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Caodigo Identificador:39ESECD7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PROCESSO N° 18236/2026 - INTERESSADO: CAMARA DOS
DIRIGENTES LOJISTAS - CDL

JUSTIFICATIVA

PROCESSO N° 18236/2026

INTERESSADO: CAMARA DOS DIRIGENTES LOJISTAS -
CDL

ASSUNTO: Solicitacio de Celebragio de Termo de Fomento

Sobre a solicitagdo de celebragdo de Termo de Fomento, quanto as
acdes de fortalecimento e promogao da tradicdo junina, sobretudo na
atividade comercial e cultural de Arapiraca, através do Minha Loja,
Meu Arraia 2026, com abertura no dia 10 de Junho se estendendo até
o dia 06 de Julho, realizada pela CAMARA DOS DIRIGENTES
LOJISTAS - CDL - ARAPIRACA, CNPJ 12.489.837/0001-25, em
parceria com a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA,
CNPJ 12.198.693/0001-58.

O evento tem como principal objetivo estimular os lojistas da cidade a
ornamentarem suas lojas com tematica junina, uma vez que, OS
principais passeios publicos e as vias do centro estardo ornamentadas
promovendo um ambiente culturalmente atrativo, acolhedor e
alinhado as tradi¢des nordestinas. Além da decoragdo, o projeto
também prevé agdes promocionais e estratégias de incentivo ao
consumo, com foco na oferta de precos competitivos, campanhas
tematicas e experiéncias voltadas ao publico consumidor.
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Os estabelecimentos participantes serdo avaliados por uma comissdo
julgadora, responsavel pela defini¢do de critérios técnicos e culturais
previamente estabelecidos em regulamento proprio, contemplando
ndo apenas a ornamentacdo dos espacos, mas também a criatividade, o
engajamento cultural, as agdes promocionais desenvolvidas e a
capacidade de mobilizagdo do publico.

A proposta possui significativa relevancia cultural e econdmica para o
municipio, especialmente por contribuir para a preservagio e
valorizacdo das tradigdes juninas, patrimonio simbdlico do Nordeste e
elemento fundamental da identidade cultural de nossa populagdo.
Manter o centro da cidade em clima festivo durante o periodo junino
fortalece o sentimento de pertencimento da comunidade e amplia a
atratividade dos espagos urbanos.

Em conformidade com as disposi¢oes do artigo 32 da Lei n.°
13.019/2014, cabe registrar que a auséncia do chamamento publico
para a pactuagio do termo de fomento perante a CAMARA DOS
DIRIGENTES LOJISTAS - CDL - ARAPIRACA, CNPJ
12.489.837/0001-25, encontra respaldo em sua expertise no
acompanhamento, promogdo e fortalecimento da atividade comercial,
bem como na parceria com empreendedores que atuem em diversas
frentes, inclusive cultural, no sentido de unir esfor¢os em prol da
economia e da vinculagdo com a identidade regional.

Publique-se a presente justificativa conforme preceitos do art 32, da
Lei 13.019/2014, Aguarde-se o decurso do prazo legal.

Respeitosamente,

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:F704E2B3

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso de suas
atribuicdes regulamentares e considerando o julgamento da Pregoeira,
instituido pela Portaria GP n° 391/2025, considerando ainda, o
Parecer n° 1642/2026 de lavra da Procuradoria-Geral do Municipio,
nos termos do inciso IV do art. 71 da Lei Federal n° 14.133/21,
RESOLVE ADJUDICAR E HOMOLOGAR OS ITENS 01, 02,
03, 04, 05, 06, 07 e¢ 08 do Pregio Eletrénico n° 90006/2026, cujo
objeto ¢ o Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisicio de
Ares Condicionados, classificando vencedoras do certame as
empresas relacionadas abaixo:

*ECOSOLYS DA AMAZONIA INDUSTRIAL LTDA, inscrita no
CNPJ sob n°. 53.482.135/0001-05, arrematante do item 01, com o
valor unitario R$ 1.760,00 e valor total R$ 781.440,00;

«FUTURA CLIMATIZACAO E ENERGIA RENOVAVEL
DISTRIBUIDORA COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob n°® 30.430.226/0002-74, arrematante do item 02 - com o
valor unitario R$ 2.480,00 ¢ valor total R$ 86.800,00 ¢ item 03 -
com o valor unitario R$ 7.940,00 e valor total R$ 87.340,00 ;

*DENTECK LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 11.319.557/0011-88,
arrematante do item 04, com o valor unitario R$ 9.220,00 ¢ valor
total RS 756.040,00;

*ECOMERCIO AR CONDICIONADOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 61.474.811/0001-19, arrematante do item 05, com o valor
unitario R$ 1.989,00 ¢ valor total RS 31.824,00;

*CASA MIX LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 37.429.301/0001-45,
arrematante do item 06, com o valor unitario R$ 2.873,35 ¢ valor
total RS 34.480,20;

*"ALCANCE VIBE LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
20.819.329/0001-96, arrematante do item 07 - com o valor unitario
RS 8.917,00 ¢ valor total R$ 35.668,00 ¢ item 08 - com o valor
unitario RS 11.266,00 ¢ valor total R$ 56.330,00.

Arapiraca/AL, 27de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Darlla Vicente da Silva
Cédigo Identificador:597ED571

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 261/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA/AL, no uso de
suas atribui¢des e prerrogativas legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO, a Sra. Maria Rosecleide da
Silva, ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, MAT-2791,
CPF n° 056.797.974-10, da Secretaria Municipal de Defesa Social
do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagio.

Prefeitura Municipal de Atalaia/AL, aos 28 dias do més de maio de
2026.

NICOLLAS VON MEYNARD THEOTONIO COSTA
Prefeito

A presente Portaria foi publicada e registrada nesta Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Atalaia, Estado de Alagoas, aos 28 dias do més de maio
de 2026.

EMANUEL HENRIQUE EMILIANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n® 01/2025

Publicado por:
Daynara Maria Teixeira Santos
Codigo Identificador:43018293

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 799, DE 21 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESAFETACAO DE BEM
PUBLICO MUNICIPAL E AUTORIZA SUA
PERMISSAO DE USO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Céamara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica desafetado de sua destinagdo originaria parte do imovel
integrante do patrimbénio publico municipal, contendo area de
4.653,21 m? (quatro mil, seiscentos e cinquenta e trés, vinte e um
metros quadrados), identificado no BCI n°® 10369, localizado na Rua
Horacio Tenério de Albuquerque, n°® 20, Bairro Barra Mar, no
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Municipio de Barra de Sao Miguel/AL, passando da categoria de bem
de uso comum do povo/especial para a categoria de bem dominical.

Art. 2°. O imovel descrito no art. 1° desta Lei corresponde a area
remanescente do Loteamento Barra Mar, registrado no Livro n° 2 —
Registro Geral do Cartorio do 1° Oficio de Registro de Iméveis de Sédo
Miguel dos Campos/AL, sob a Matricula n° 28.130.

Paragrafo nico. A parte do imdvel possui area total de 4.653,21 m?
(quatro mil, seiscentos e cinquenta e trés, vinte e um metros
quadrados), com as seguintes dimensdes: frente — 61,82 m; fundos —
61,92 m; lado direito 75,45 — m; lado esquerdo — 74,96 m.

Art. 3°. O imovel desafetado sera destinado ao uso da Paroquia Sao
Joaquim e Santa Ana, inscrita no CNPJ n° 12.398.749/0038-00,
entidade sem fins lucrativos, para implantacdo e manutengdo de
atividades de interesse social, comunitario, educacional e assistencial,
bem como a instalagdo de espaco de convivéncia coletiva.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a outorgar Termo de
Permissdo de Uso do imodvel descrito nesta Lei a Pardoquia Sdo
Joaquim e Santa Ana, inscrita no CNPJ n°® 12.398.749/0038-00,
entidade sem fins lucrativos, para o desenvolvimento das atividades
previstas no art. 3°.

Art. 5°. A permissdo de uso de que trata esta Lei:

I - tera carater precario, gratuito e por prazo de 5 (cinco) anos,
podendo ser prorrogado até que perdure a finalidade da permissao;

II - sera formalizada mediante termo administrativo;

III - podera ser revogada, no interesse da Administragdo Publica,
respeitado o prazo de vigéncia do inciso [;

IV - ndo implicara transferéncia de propriedade do bem.

Art. 6°. A entidade permissionaria ficara obrigada a:

I - utilizar o imovel exclusivamente para as finalidades previstas nesta
Lei;

II - zelar pela conservag@o e manuteng@o do bem publico;

III - garantir o acesso da coletividade as atividades desenvolvidas;

IV - obter todas as licengas e autorizagdes necessarias junto aos
orgdos competentes.

Art. 7°. E vedada a alienag@o, cessdo, locagdo ou qualquer forma de
transferéncia do uso do imdvel a terceiros, sem prévia autorizacdo do
Poder Publico Municipal.

Art. 8°. O descumprimento das condigdes estabelecidas nesta Lei
implicara na revogacdo da permissdo de uso, com a imediata reversdo
da posse do imovel ao Municipio, sem direito a qualquer indenizagdo
por benfeitorias ou acessoes.

Art. 9°. As despesas decorrentes da formalizagdo do Termo de
Permissdo de Uso correrdo por conta da permissionaria.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Barra de Sao Miguel, 21 de maio de 2026.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Codigo Identificador:E98F5900

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL N°
1011/2026,1012/2026,1013/2026,1014/2026,1015/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN. FINANCAS E
PLANEJAMENTO TERMO DE PUBLICACAO DE
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS

As acgdes fiscais realizadas pelo Municipio da Barra de Sdo Miguel
tétm como objetivo assegurar o cumprimento das obrigagdes
tributarias previstas no Codigo Tributario Municipal, especialmente
quanto a arrecadagdo do IPTU, ISSQN e das taxas municipais, que
constituem receitas indispensaveis a manutengdo dos servigos
publicos e ao desenvolvimento local. A atuagdo fiscal busca
identificar omissdes no pagamento de tributos, regularizar cadastros e
promover a cobranga de créditos tributarios em atraso, observando o
devido processo legal e garantindo ao contribuinte o direito ao
contraditorio e a ampla defesa. Dessa forma, o Municipio reafirma seu
compromisso com a transparéncia, a legalidade e a justiga fiscal, em
conformidade com os principios da administragio publica e com o
interesse coletivo.

Nos termos do Coédigo Tributario do Municipio da Barra de Séo
Miguel (Lei n° 436/2006), especialmente do artigo 20,

§2°, fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados da presente
publicagdo, para que os contribuintes abaixo identificados apresentem
defesa, documentos ou regularizem as pendéncias apontadas nos
respectivos  Processos Administrativos  Fiscais, sob pena de
prosseguimento do feito e lancamento de oficio, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

O presente Termo ¢ publicado no site da Associagdo dos Municipios
Alagoanos (AMA), para fins de ciéncia dos interessados e
cumprimento do disposto na legislacdo tributaria municipal vigente.
LISTA DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL N° 1011/2026
I - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Razio Social: JOSE GOMES DO NASCIMENTO
CNPJ/CPF: 064.044.804-68

Endereco: RUA AGNELO BARBOSA, 1006, PRADO,
MACEIO/AL, CEP: 57.010-368

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL

N° 1012/2026

I - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Razio Social: ANDRE LUIS DE OLIVA CAMPOS
CNPJ/CPF: 475.641.055-34

Enderego: R SILVIO CEZAR LEITE, 105, MANSAO CAMPOS
DO JORDAO AP 501, SALGADO FILHO, ARACAJU/SE,
CEP:49.020-060

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL

N° 1013/2026

I - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Razio Social: JOSE MARIA BRANDAO COSTA
CNPJ/CPF: 171.411.336-15

Endereco: ILOA, S/N, BARRA MAR, BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, CEP: 57.180-000

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL
N° 1014/2026

I - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE
Nome/Razio Social: CARLOS HENRIQUE
CAVALCANTI MANSO

CNPJ/CPF: 758.709.244-72

Endereco: R DEPUTADO JOSE LAGES, 546, EDF. MIRAI AP
501, PONTA VERDE, MACEIO/AL, CEP: 57.035-688

FONTAN

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL N° 1015/2026
I- IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Razio Social: JOSE CICERO DA SILVA

CNPJ/CPF: 776.019.204-53

Endereco: R DEPUTADO JOSE LAGES, 546, EDF. MIRAI AP
501, PONTA VERDE, MACEIO/AL, CEP: 57.035-688

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Caodigo Identificador:7C3FDA92

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL N° 12/2026,
13/2026, 14/2026, 15/2026 E 16/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO TERMO DE PUBLICACAO DE
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS

As agdes fiscais realizadas pelo Municipio da Barra de Sao Miguel
ttm como objetivo assegurar o cumprimento das obrigagdes
tributarias previstas no Codigo Tributario Municipal, especialmente
quanto a arrecadagdo do IPTU, ISSQN e das taxas municipais, que
constituem receitas indispensaveis a manutencdo dos servicos
publicos e ao desenvolvimento local. A atuacdo fiscal busca
identificar omissdes no pagamento de tributos, regularizar cadastros e
promover a cobranga de créditos tributarios em atraso, observando o
devido processo legal e garantindo ao contribuinte o direito ao
contraditorio e a ampla defesa. Dessa forma, o Municipio reafirma seu
compromisso com a transparéncia, a legalidade e a justiga fiscal, em
conformidade com os principios da administragdo publica e com o
interesse coletivo.

Nos termos do Coédigo Tributario do Municipio da Barra de Sdo
Miguel (Lei n® 436/2006), especialmente do artigo 20,

§2°, fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados da presente
publicagdo, para que os contribuintes abaixo identificados apresentem
defesa, documentos ou regularizem as pendéncias apontadas nos
respectivos  Processos Administrativos Fiscais, sob pena de
prosseguimento do feito e lancamento de oficio, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

O presente Termo ¢ publicado no site da Associagdo dos Municipios
Alagoanos (AMA), para fins de ciéncia dos interessados e
cumprimento do disposto na legislacdo tributaria municipal vigente.
LISTA DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS
TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL N° 12/2026,
13/2026, 14/2026, 15/2026 E 16/2026

I- IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Raziio Social: C3 ENGENHARIA S/A CNPJ/CPF:
12.272.753/0001-35

Endereco: Av ALVARO OTACILIO, 3731, SALA 202 ED.
ITALIA, JATIUCA, MACEIO/AL, CEP: 57.035-180

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cédigo Identificador:62E9A87D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BATALHA

CAMARA MUNICIPAL DE BATALHA
TERMO DE AUTORIZACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 007/2026

Por este termo, ACOLHO o Parecer da Douta Procuradoria referente a
Dispensa de Licitacdo pertinente a Contratagdo de empresa
especializada para aquisi¢do de material permanente, para atender as
necessidades da Camara Municipal de Batalha/AL, com a empresa
61.694.827 LEONARDO ANTONIO LIMA RODRIGUES, inscrita
no CNPJ: 61.694.827/0001-37, situada na Rua Heloisa Helena, s/n,
Centro, Belo Monte/ AL, CEP: 57.435-000. A contratacdo ¢
fundamentada no art. 75, inciso II da Lei Federal n°® 14.133/21.

Batalha/AL, 28 de Maio de 2026.

JOSE WALDECK BARROS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Junid Lhaison Menezes Silva
Cédigo Identificador:1318B9D2

CAMARA MUNICIPAL DE BATALHA
TERMO DE AUTORIZACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 006/2026
Por este termo, ACOLHO o Parecer da Douta Procuradoria referente a

Dispensa de Licitagdo pertinente a Contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de material grafico, visando atender

as necessidades da Camara Municipal, com a empresa G G SILVA
ASSESSORIA, CONSULTORIA E SERVICOS, inscrita no CNPJ:
66.199.248/0001-31, situada na Rua Danilo de Carvalho Houly, 37,
Sdo Pedro, Batalha/ AL, CEP: 57.420-128.. A contratagdo ¢
fundamentada no art. 75, inciso II da Lei Federal n° 14.133/21.

Batalha/AL, 28 de Maio de 2026.

JOSE WALDECK BARROS SANTOS
Presidente

Publicado por:
Junid Lhaison Menezes Silva
Cédigo Identificador:2BFC6034

CAMARA MUNICIPAL DE BATALHA
TERMO DE AUTORIZACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 009/2026

Por este termo, ACOLHO o Parecer da Douta Procuradoria referente a
Inexigibilidade de Licitagdo pertinente a Contratagdo de Escritorio de
Advocacia para Prestacdo de Servicos de Assessoria Juridica na
orientagdo e supervisdo e acompanhamento técnico-juridico dos
processos legislativo realizados no ambito deste Poder Legislativo,
com o escritorio AGNELO FERRER SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ: 66.767.988/0001-27. A
contratagdo ¢ fundamentada no art. 74, inciso III da Lei Federal n°
14.133/21.

Batalha/AL, 28 de Maio de 2026.

JOSE WALDECK BARROS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Junid Lhaison Menezes Silva
Caodigo Identificador:21799086

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

MUNICIPIO DE BATALHA

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo n° 2026.01.09-28

Concorréncia 01/2026

Face ao constante nos autos do procedimento licitatorio Concorréncia
01/2026, do Tipo menor prego, referente ao Processo n® 2026.01.09-
28, HOMOLOGO, com fundamento no Art. 71, IV, da Lei n°
14.133/2021 a presente licitagdo. Ato continuo, ADJUDICO,
fundamentado no mesmo dispositivo legal, o objeto da licitagdo ao
licitante ~ vencedor, a empresa BARBOSA & SANTOS
CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 26.644.162/0001-
56, pelo valor global de R$ 3.407.589,26 (trés milhdes quatrocentos e
sete mil quinhentos e oitenta e nove reais e vinte e seis centavos).

EMILIO WAGNER FIRMINO SILVA
Secretario Municipal de Finangas
Publicado por:
ftallo
Caodigo Identificador:7DE631B5

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES
EXTRATO DE CONTRATO

Processo n° 2026.01.09-28

Concorréncia 01/2026 - Contrato n® CC01/2026 — Processo n°
2026.01.09-28 - Fundamentagdo Legal: Lei Federal n® 14.133/2021 —
Contratado: BARBOSA & SANTOS CONSTRUCOES LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 26.644.162/0001-56. Objeto: Contratagdo
de empresa especializada para execugdo de obra de engenharia
referente a constru¢do de 25 Unidades Habitacionais — Valor global:
RS 3.407.589,26 (trés milhdes quatrocentos e sete mil quinhentos e
oitenta e nove reais e vinte e seis centavos) — Vigéncia: 12 (doze)
meses.
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Publicado por:
Itallo
Cédigo Identificador:883CF686

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM , AL

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE PRORROGACAO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 87/2025 — PREGAO
ELETRONICO N.° 008/2025

PROCESSO: 03170003/2026.

OBIJETO: prorrogagdo da vigéncia da Ata de Registro de Precos n.°
87/2025, oriunda do Pregdo Eletronico n.° 008/2025, cujo objeto
consiste no registro de precos para eventual Aquisicdo de Materiais de
Construgdo diversos, hidraulicos e materiais elétricos com desconto
sob a Tabela do Sistema Nacional de Pesquisa de Precos para insumos
— SINAPI, para uso em reparos ¢ manutengdes em diversos servigos
dos diversos orgaos e Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal
de Belém/AL, assinada entre as partes em 21 de maio de 2025.
ORGAO GERENCIADOR DA ATA: MUNICIPIO DE BELEM,
CNPJ/MF n.° 12.227.641/0001-62.

DETENTORA DA ATA: R F SILVA (COMERCIAL FARIAS),
CNPJ n.° 09.181.638/0001-40.

VIGENCIA: o prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Precos fica
acrescido em 12 (doze) meses, contados a partir de 21 de maio de
2026.

DOTACAO ORCAMENTARIA: a indicagio da dotagfio orgamentéria
ocorrera no momento da efetiva contratagdo decorrente da Ata.

Belém/AL, 19 de maio de 2026.

ADALBERTO ANTERO TORRES
Prefeito
Publicado por:
Marcelo Henrique da Silva
Codigo Identificador:72010C45

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA E
URBANISMO.

Esta Secretaria, através do Setor de Contratagdes ¢ Cotagao de Pregos,
torna publico que esta recebendo propostas (cotagdo de precos) para o
objeto em destaque.

Equipamento 1(aquisicdo): Motosserra a gasolina 2.4cv, sabre
45cm, Ms 212;

Equipamento 2(aquisi¢io): Rogadeira a gasolina DM 250-3.

Prazo para envio das propostas: de 29 de maio até 3 de junho de
2026.

Fundamento da Contratacio: Art. 75, II, da Lei 14.133/21.

Enviar Propostas para o e-mail:
comprasbelomonte2021@gmail.com

Obs: Somente sera aceita a proposta enviada por meio eletronico
(via e-mail).

Atenciosamente,
Setor de Contratagdes ¢ Cotacdo de Pregos.
Belo Monte/Al, 28 de Maio de 2026.
Publicado por:

Alexsandro Silva de Santana
Codigo Identificador:97F51632

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 03260004/2026, firmado em 26/05/2026, com a empresa
NUZIO MEDEIROS PRODUCOES inscrita no CNPJ/MF n°
47.499.172/0001-15; Objeto: Contratagio do artista NUZIO
MEDEIROS E BANDA para realizagdo de show artistico no dia 10 de
JUNHO de 2026, no evento FESTA DE SANTO ANTONIO -
POVOADO RESTINGA; Processo Administrativo: 03260004/2026;
Amparo: Inexigibilidade de Licitagdo N° 15/2026, Fundamentacgo
Legal Art. n® 74, inciso II da Lei Geral de Licitagdes e Contratos
Administrativos n° 14.133/21; Vigéncia: 30 (trinta) dias; Cobertura
Orgamentaria: Orgdo: Secretaria Municipal de Juventude, Esporte,
Lazer e Cultura - SEMJU / Fungdo Programatica:
15.1515.13.392.0006.2013 — Apoio aos Eventos e as Festividades
Civicas, Tradicionais e Culturais do Municipio / Elemento de
Despesa: 3390.39.00.00.00.000 — Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica / Fonte: 1500.00.000, 1700.00.000; Valor: RS
200.000,00; Signatarios: pelo Contratante, Dalmo Augusto de
Almeida Janior e, pela contratada, Leonardo Martins de Medeiros.
Ordem de Servigos expedida em 27/05/2026.

Belo Monte/AL, 28 de Maio de 2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Caodigo Identificador:6239DA01

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 03260005/2026, firmado em 26/05/2026, com a empresa
BRASAS DO FORRO COMERCIO E LOCACAO DE MATERIAL
LTDA, inscrita no CNPJMF n° 03.657.268/0001-99; Objeto:
Contratagio da BANDA BRASAS DO FORRO para realizacio de
show artistico no dia 10 de JUNHO de 2026, no evento FESTA DE
SANTO ANTONIO - POVOADO RESTINGA; Processo
Administrativo:  03260005/2026; Amparo: Inexigibilidade de
Licitagdo N° 16/2026, Fundamentacdo Legal Art. n® 74, inciso II da
Lei Geral de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos n® 14.133/21;
Vigéncia: 30 (trinta) dias; Cobertura Or¢amentaria: Orgdo: Secretaria
Municipal de Juventude, Esporte, Lazer ¢ Cultura - SEMJU / Fungio
Programatica: 15.1515.13.392.0006.2013 — Apoio aos Eventos e as
Festividades Civicas, Tradicionais e Culturais do Municipio /
Elemento de Despesa: 3390.39.00.00.00.000 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica / Fonte: 1500.00.000, 1700.00.000; Valor:
RS 200.000,00; Signatarios: pelo Contratante, Dalmo Augusto de
Almeida Junior e, pela contratada, Francisco Ivanilson Tavares
Moreira. Ordem de Servigos expedida em 27/05/2026.

Belo Monte/AL, 28 de Maio de 2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Caodigo Identificador:6373B344

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 974, DE 26 DE MAIO DE 2026

LEI MUNICIPAL N° 974, DE 26 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a complementagdo da Lei Municipal n®
934, de 03 de junho de 2025, que passara a ser
acrescida do § 2°, do art. 4°, autorizado o Municipio
de Boca da Mata, Alagoas, a custear todas as
despesas tributdrias e administrativas necessarias para
o primero registro e emplacamento das motocicletas
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sorteadas no Programa Matricula Premiada, e adota
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BOCA DA MATA, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no art.
44, inciso IV, da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 4°, da Lei Municipal n° 934, de 03 de junho de 2025,
que criou o Programa Matricula Premiada, através do qual o Poder
Executivo esta autorizado a sortear prémios, com a finalidade de atrair
alunos para a Rede Municipal de Ensino de Boca da Mata, Alagoas,
para que efetivem as matriculas/rematriculas escolares na rede publica
de ensino, passa a vigorar acrescido do § 2°, com a seguinte redagao:

“Art. 4°. (...)

§1° (...)

§ 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a custear todas
as despesas tributirias e administrativas necessarias ao primeiro
registro, emplacamento e a subsequente transferéncia de
propriedade das motocicletas sorteadas no ambito do Programa
Matricula Premiada aos seus respectivos beneficiarios, incluindo
o pagamento de taxas, impostos e eventuais servicos de
despachante, correndo tais despesas por conta de dotacio
or¢amentaria propria, suplementada se necessario.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Boca da Mata, Estado de
Alagoas, aos 26 dias do més de maio do ano de 2026.

BRUNO FELJO TEIXEIRA
Prefeito
Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Cédigo Identificador:63BC1223

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO AO CONTRATO N° 01.2805/2026

EXTRATO AO CONTRATO N° 01.2805/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 11/2026
Art. 74, 111, da Lei n° 14.133/21

CONTRATADO (A): ESCRITORIO DE ADVOCACIA E
CONSULTORIA BREDA ADVOCACIA, inscrito no CNPJ n°
29.967.462/0001-64.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratagido de escritorio
de advocacia para a representacdo exclusiva do Municipio perante o
Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Data de Assinatura: 28 de maio de 2026. O prazo deste Contrato é
ajustado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente,
mediante termos aditivos, respeitando os limites e as condigdes
estabelecidas nos arts. 106 € 107 da Lei n® 14.133/2021, com efeitos a
contar da publicagdo do extrato no Diario Oficial do Municipio.

A integra do Contrato podera ser obtida na sede do Setor de Licitagdes
de Boca da Mata/AL, assim como no Portal Nacional de Compras
Publicas - PNCP.

BRUNO FELJO TEIXEIRA
Prefeito
Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Cédigo Identificador:B3ADDAG62

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO DE ERRATA DE CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 05/2025
EXTRATO DE ERRATA DE CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 05/2025
CONTRATO N.° 01.0602/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA/AL
PROCESSO N.° 1013003/2025

ERRATA ao contrato administrativo, celebrado entre a Prefei}ura
Municipal de Boca da Mata/AL e a empresa CL2 CONSTRUCOES
LTDA.

A RETIFICACAO ESTA RELACIONADA AO ERRO
MATERIAL CONTIDO NA PUBLICACAO “DO OBJETO”.
PERMANECENDO TODAS AS DEMAIS CLAUSULAS
INALTERADAS.

ONDE SE LE:

DO OBJETO: O objeto do presente Contrato ¢ a CONTRATACAO
DE OBRA DE ENGENHARIA QUE TRATA SOBRE
CONSTRUCAO DE UM COMPLEXO ESPORTIVO COM ARENA
DE FUTEBOL E ACADEMIA AO AR LIVRE NO MUNIC{PIO DE
BOCA DA MATA — AL (VILA NOVA).

LEIA-SE:

O objeto do presente Contrato ¢ a CONTRATACAO DE OBRA DE
ENGENHARIA QUE TRATA SOBRE CONSTRUCAO DE UM
COMPLEXO ESPORTIVO COM ARENA DE FUTEBOL E
ACADEMIA AO AR LIVRE NO MUNICIPIO DE BOCA DA
MATA — AL (CONJUNTO PAULO SARMENTO).

Trata-se de retificagdo decorrente de erro material identificado no
instrumento/ato  anteriormente  publicado, especificamente na
descri¢do do objeto constante na publicagao.

Verificou-se que houve divergéncia meramente formal/redacional
entre a clausula do objeto e as demais informagdes constantes na
publicagdo, as quais indicam corretamente o objeto pretendido pela
Administragdo. Ressalta-se que o equivoco ndo altera o conteudo
essencial da contratagdo, ndo modifica valores, partes, finalidade ou
condigdes pactuadas, tampouco causa prejuizo a competitividade, a
execugdo contratual ou ao interesse publico.

Assim, a presente errata possui finalidade exclusivamente saneadora e
corretiva, visando adequar o texto ao real conteudo aprovado nos
autos, em observancia aos principios da legalidade, publicidade,
transparéncia e seguranga juridica.

Dessa forma, justifica-se a publicacdo da competente errata para
corre¢do do erro material identificado na publicagdo.

Boca da Mata/AL, 27 de maio de 2026.

BRUNO FELJO TEIXEIRA
Prefeito
Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Caodigo Identificador:D78757AB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 19/2026

Pregéo Eletrénico n® 003/2026

Contratante: PREFEITURA
BRANQUINHA/AL.

MUNICIPAL DE
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Empresa Registrada: LEIDE CLERES SIMPLICIO DE MELO
COSTA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°® 11.396.290/0001-50.
Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL GRAFICO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO DE BRANQUINHA-
AL.
Valor Total: R$ 83.000,00 (oitenta e trés mil reais)
Celebragao: 14/05/2026;
Prazo: 12 (doze) meses;
Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes ¢ Leide Cleres
Simplicio De Melo Costa
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Codigo Identificador:C6B09D65

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N° 24/2025
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRANQUINHA/AL.

Contratada: J M AMORIM LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE AGLOMERANTES.
Celebragao: 01/04/2026;
Prazo: 12 (doze) meses.
Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes ¢ José Mauricio de
Amorim Filho.
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cédigo Identificador:6FEE631A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N° 28/2025

Contratante: PREFEITURA
BRANQUINHA/AL.

Contratada: CORREIA E AMORIM LTDA.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS E INSUMOS PARA
EXECUCAO DE COBERTAS.

Celebragao: 09/04/2026;

Prazo: 12 (doze) meses.

Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes e José Mauricio de
Amorim Filho.

MUNICIPAL DE

Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Caodigo Identificador:07017E52

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito
Publicado por:
Savyo Itallo Souza Vanderley
Codigo Identificador:080F39F 1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 90001/2026-001

Espécie: Contrato n°® 90001/2026-001. Processo: 001.026.210126.
Licitacdo: Concorréncia Eletronica n® 90001/2026. UASG: 982723.
Fundamentacido Legal: Lei n° 14.133 de 01/04/2021. Objeto:
Contratagdo de obra de Contratagdo de Empresa de Engenharia Civil,
para a execucdo de obras e servigos de Construgdo de 20 vinte
Unidades habitacionais, em favorecimento as familias de baixa renda,
em atendimento ao Programa Provisdo de Unidades Habitacional -
Minha casa, Minha Vida — MCMV e o Fundo Nacional de Habitagao
de Interesse Social — FNHIS Sub 50, no Municipio de Cacimbinhas,
conforme Termo de Proposta n° 56000002648/2025 e TC n°
986865/2025/MCIDADES/CAIXA, nos termos do edital e anexos.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
(CNPIJ/MF n°® 12.227.971/0001-58). Contratado: UNICON
CONSTRUCOES LTDA (CNPJ/MF n° 04.287.461/0001-48). Valor
Total: RS 2.606.661,07 (DOIS MILHOES E SEISCENTOS E SEIS
MIL E SEISCENTOS E SESSENTA E UM REAIS E SETE
CENTAVOS). Data: 28/05/2026. Vigéncia: O prazo de vigéncia da
contratagdo ¢ de 420 (quatrocentos e vinte) dia contados da data de
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021. Signatarios: WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY e
GILSON SIMOES MASCARENHAS.

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
CAJUEIRO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026 05121

ASSUNTO: Contratagdo de empresa para Prestagdo de Servigos de
Instalagdo e montagem de um conjunto motor bomba, do Sistema de
Captacao de agua.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: SERVICOS AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO=SAAE, CAJUEIRO/AL/AL, CONTRATADO: RUX
INDUSTRIAL LTDA, inscrita no CNPJ n° 44.226.430/0001-00,
OBJETO: Contratagdo de empresa para Prestagdo de de Servigos de
Instalagdo e montagem de um conjunto motor bomba, do Sistema de
Captagdo de 4gua. VALOR R$ 130.250,25 (cento e trinta mil,
duzentos e cinquenta reais e vinte e cinco centavos), VIGENCIA: 28
DE MAIO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 2026.
SIGNATARIOS: CARLOS ANTONIO CORREIA COSTA SILVA E
RODRIGO DA SILVA SANTANA.
Publicado por:
Helena Cecilia de Albuquerque Lucena
Cédigo Identificador:FA4A4D26

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAl'JDE~
RESULTADO DA DISPENSA DE LICITACAO

RESULTADO DA DISPENSA DE LICITACAO

Processo n° 12/05-008/2026 — Dispensa de licitagdo n° 12/05-
008/2026 — Fundamentacdo Dispensa de Licitagdo, nos termos do art.
75, 11, da Lei n° 14.133/2021 — objeto: aquisicdo emergencial de
fraldas. Segue resultado:

- VAL MED PRODUTOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 05.980.425/0001-28, apresentou
proposta no valor global de R$ 84.019,13 (oitenta e quatro mil e
dezenove reais, e treze centavos), conforme proposta juntada aos
autos e os documentos de habilitacdo apresentados estdo em
conformidade ao exigido no edital, desta forma a referida empresa
esta HABILITADA/VENCEDORA.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 12/05-008/2026 — Processo n° 12/05-008/2026 — Dispensa
de Licitagdo n° 12/05-008/2026 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal
n® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 65/2023 — Fornecedor
Registrado: VAL MED PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
MEDICOS HOSPITALAR LTDA, CNPJ n° 05.980.425/0001-28 —
Objeto: aquisicdo emergencial de fraldas. Valor: R$ 84.019,13
(oitenta e quatro mil e dezenove reais, e treze centavos) — Vigéncia: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 180 dias e sera finalizado assim
que o processo licitatorio for concluido.
Publicado por:
Cassia Maria Dos Santos
Caodigo Identificador:B2EC2FCE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
COMUNICADO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECO -
AQUISICAO DE KITS DE CESTAS BASICAS
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0526016/2026 MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO OBJETO: AQUISICAO DE KITS DE
CESTAS BASICAS ACOLHIMENTO DAS INTENCOES DE
REGISTRO DE PRECO: 29/05/2026 at¢ o dia 16/05/2026. A
Prefeitura Municipal de Campo Alegre — AL, através do Setor de
Licitagdes ¢ Contratos Administrativos, comunica aos interessados
que realizard processo licitatorio na modalidade pregdo, na forma
eletronica, do tipo menor prego, para registro de preco do objeto
listado acima. Informamos que outros oOrgdos ou entidades da
Administragdo Publica que tenham interesse em participar do
respectivo registro de pregos, na qualidade de 6rgdos participantes ou
caronas, poderdo manifestar sua intencdo por meio de oficio formal
enviado ao e-mail: através do endereco  eletronico:
irpcampoalegre@gmail.com, e na Sede da Comissdo Permanente de
Licitagdo, situado a Avenida Monsenhor Hildebrando Verissimo
Guimaraes, n° 002 — 1° Andar, Centro, Campo Alegre, Alagoas, no
Horario de: 08:00h as 12:00h.

Campo Alegre/AL, 28 Maio de 2026

MARCIA DOS SANTOS
Diretora de Licitagoes

Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Codigo Identificador:459A4A84

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0504023/2026. ASSUNTO:
CONTRATACAO DE SALDO E ADITIVO DE 25% A ATA DE

REGISTRO DE PRECOS.

DESPACHO:

De acordo com as informagdes contidas nos autos, em cumprimento
aos principios da boa administracdo, AU T O R I Z O a contrataco
do saldo remanescente existente na ata de registro de precos n°
01080022/2024, cujo objeto ¢ o registro de pregos para prestagdo de
servigos de cerimonial, que tem por fornecedora registrada a empresa:
55.090.776 JOSEILMA KEILA DA SILVA SANTOS, inscrita no
CN.P.J/MF. sob o n° 55.090.776/0001-31, na forma disposta nos
autos, bem como o acréscimo de 25% sobre o quantitativo contratado.

Evoluam os autos ao Nucleo de Contratos e Atas de Registro de
Pregos desta Municipalidade, para adogao das formalidades cabiveis.

Campo Alegre/AL, 28 de maio de 2026.

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeita
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Caodigo Identificador:66CEB964

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PUBLICACAO DO RESULTADO - ETAPA 04 DO CREDENC.
N°002.2026

PUBLICACAO DO RESULTADO DA ETAPA 04 DO
CREDENCIAMENTO N° 002/2026

O Municipio de Campo Alegre/AL, torna publico o resultado da
ETAPA 04 do credenciamento sob edital n® 002/2026, que tem por
objeto a CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS
MEDIANTE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS.

Foram credenciados para a Etapa 04:

16 - CONSULTA]

MEDICA POR| CLARA
MEDICO BARBARA
ESPECIALIZADO | VIEIRA E SILVA
EM PEDIATRIA
12 - CONSULTA]

. FELIPE
ﬁggigg PORI cASSIMIRO  DE

BARROS

ESPECIALIZADO
EM NEUROLOGIA
17 - CONSULTA]
MEDICA POR| MATHEUS
MEDICO PHELLIPE
ESPECIALIZADO | VIEIRA E SILVA
EM PSIQUIATRIA

TERTULIANO

13 - CONSULTA]

LUCIANA MEDICA POR|
lS_%&ZVE/i{RA DA 074.809.514-42 ysﬁ,%lccloAuz ADO HABILITADA
EM
NEUROPEDIATRIA
Campo Alegre, 28 de maio de 2026.
FABIANA CARNEIRO E SILVA
Agente de Contratacdo
Publicado por:

Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:A851BC79

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATO

AVISO DE REABERTURA DE SESSAO

Pregdo Eletronico n.° 003/2026 — Objeto: Registro de Precos para o
Fornecimento de Combustiveis. Data/Hora: 02/06/2026; as 09:00.

TEOGENES HIGINO MELO LESSA
Prefeito
Publicado por:
Eduardo Hélio da Silva Barros
Caodigo Identificador:DF94EFF9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

PESSOA P
JURIDICA/FISICA: CNPJ/CPF: SERVICO: PROFISSIONAL: | SITUACAO:
17 - CONSULTA]
CLINICA MEDICA] 26.938.648/0001- MEDICA POR| BRUNO RAFAEL
VIDA E SAUDE S/S 05' : MEDICO VIEIRA DOS| HABILITADOS
LTDA ESPECIALIZADO | SANTOS
EM PSIQUIATRIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 44/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 44/2026

Pregdo Eletronico 09/2026.2

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n°® 05/2024, Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006 e demais legislagdo aplicavel;

Orgio gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI/AL

Fornecedora registrada: MR TRAVEL & TOURS LTDA , CNPJ n°
30.876.256/0001-28
Objeto: Registro de precos para a prestacio de servicos de
agenciamento de viagens (reserva, emissio,
marcacio/remarcagio, fornecimento e cancelamento de
hospedagens), para atender a demanda Poder Executivo
Municipal de Canapi — AL.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Valor Total Registrado: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais).
Firmado em: 28/05/2026
Signatarios: JOSELIA MELO DE LIMA E CARLOS LAZARO
MADRAZO REYES
Publicado por:
Iago Emanuel da Costa Damasceno
Cédigo Identificador:D9D1A2F5
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO

Notificacao

Atraso de Entrega de Produtos

Processo Administrativo: 220253110011

Dispensa de Licitacio: 26/2025

Contrato n°: 187/2025

Objeto: Negativa de envio por insuficiéncia do valor do pedido
Empresa: FCMED TECNOLOGIA MEDICA LTDA, CNPJ:
22.176.553/0001-88

Representante: Fabiano Silva Chain

Endereco: Avenida Roque Gabriel, Jardim Morumbi, Sorocaba/SP
E-mail: comercialfcmed@gmail.com

O Municipio de Canapi, representado pelo Gestor de Contratos:

Considerando os artigos 89, 91, 92, 104 ¢ 137, bem como os arts.
155 a 157, todos da Lei n° 14.133/2021, que disciplinam o regime
juridico, a formalizagdo e as clausulas necessarias dos contratos
administrativos, as prerrogativas da Administragdo, a extingo
contratual e o regime de responsabilizagdo por infragdes e sangdes
administrativas; ¢ o Termo de Referéncia do Pregdo em referéncia, o
qual estabelece o prazo maximo para a entrega do objeto;

INFORMA que o referido prazo para entrega do item ndo foi
cumprido, conforme:

Notas de Empenho: 2025120100021

Data de Empenho: 01/12/2025
Solicitagdes de compra: FMS017729/2025
Expedida em: 11/12/2025

O descumprimento, total ou parcial do Contrato, acarreta sua rescisdo
unilateral, com as consequéncias previstas no edital e na legislacao,
produzindo as consequéncias de ordem civil, administrativa etc., além
de outras sangdes previstas no Contrato e nos artigos referenciados na
Lein® 14.133/2021;

Considerando os valores pendentes de R$ 7.099,18 (sete mil e
noventa e nove reais e dezoito centavos), NOTIFICA a empresa
para que justifique o atraso na entrega do objeto do Contrato no prazo
maximo de 02 (dois) dias uteis, a contar do recebimento desta
notificagdo, sob pena de aplicagdo das sancdes legais cabiveis ao caso.

Faculta-se, todavia, a apresentacdo de justificativa devidamente
fundamentada, no prazo de 48h (quarenta e oito horas) apds
recebimento desta notificagdo, para o atraso na entrega do referido
produto, o qual, caberd ao Municipio de Canapi/AL, por sua
aceitagdo.

Apbs o decurso do citado prazo, este ndo tendo éxito, sera realizada a
desclassificacdo/exclusdo da empresa do referido Contrato e
imediatamente aberto o processo de apuracdo administrativa para
aplicacdo das respectivas sangdes.

Dando cumprimento o principio da publicidade, esta notificacdo sera
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, da
Associagdo dos Municipios Alagoanos - AMA, nesta data, a fim de
conferir a legitimidade e a validade deste ato.

Canapi (AL), 27 de maio de 2026.

JUNIOR DANTAS
Gestor de Contratos
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Caodigo Identificador:FEE385A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO

2° Notificagdo
Atraso de Entrega de Produtos

Processo Administrativo 220252411004

Dispensa de Licitagdo n.°01/2026

Objeto: Negativa de envio por insuficiéncia do valor do pedido;
Empresa: ELITE DIGITAL LTDA, CNPJ 57.410.545/0001-93
Representante: LUCAS FELIPE MALKUT

Endereco: RUA LUIZA EBLING, PROGRESSO, SAO LOURENCO
DO OESTE-SC

E-mail elitedigital78@gmail.com

O MUNICIPIO DE CANAPI, representado pelo Gestor de
Contratos:

CONSIDERANDO os artigos 89, 91, 92, 104 e 137, bem como os
arts. 155 a 157, todos da Lei n° 14.133/2021, que disciplinam o
regime juridico, a formalizagdo e as clausulas necessarias dos
contratos administrativos, as prerrogativas da Administragdo, a
extingdo contratual e o regime de responsabilizagdo por infragdes e
san¢des administrativas; e o Termo de Referéncia do Pregio em
referéncia, o qual estabelece o prazo maximo para a entrega do objeto;

INFORMA que o referido prazo para entrega do item ndo foi
cumprido, conforme:

Notas de Empenho 2026030300007

Data de Empenho 03/03/2026

Expedida em 14/04/2026

O descumprimento, total ou parcial do Contrato, acarreta a sua
rescisdo unilateral, com as consequéncias previstas no edital e na
legislagdo, produzindo as consequéncias de ordem civil,
administrativa etc., além de outras sangdes previstas no referido
Contrato;

Considerando o valor remanescente de R$ 3.238,60 (trés mil e
duzentos e trinta e oito reais e sessenta centavos), NOTIFICA a
empresa para que justifique o atraso na entrega do objeto do Contrato
no prazo maximo de 01 (um) dia til, a contar do recebimento desta
notificagdo, sob pena de aplicagdo das sanc¢des legais cabiveis ao caso.

Faculta-se, todavia, a apresentacdo de justificativa devidamente
fundamentada, no prazo de 24h (vinte e quatro horas) apods
recebimento desta notificagdo, para o atraso na entrega do referido
produto, o qual, caberd ao Municipio de Canapi/AL, por sua
aceitagdo.

Na hipdtese de ndo cumprimento, a administracdo publica procedera
com o cancelamento do Contrato, bem como procederd com as
sangdes legais cabiveis.

Dando cumprimento o principio da publicidade, esta notificacdo sera
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, da
Associagdo dos Municipios Alagoanos - AMA, nesta data, a fim de
conferir a legitimidade e a validade deste ato.

Canapi (AL), 26 de maio de 2026

JUNIOR DANTAS
Gestor de Contratos
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cédigo Identificador:9CADC07B

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TERMO DE CONVENIO N° 00026/2026

TERMO DE CONVENIO N° 00026/2026

TERMO DE CONVENIO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANAPIE
ANTONIO JOSEMAR SILVA DOS SANTOS.

CONCEDENTE: OMUNICIPIO DE CANAPI, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n012.367.892/0001-42,
com sede administrativa na Av. Joaquim Teté, s/n, Centro, CEP n°
57.530-000, neste ato representado pela Prefeita,Sr(a).JOSELIA
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MELO DE LIMA inscrito no CPF n° 902.769.304-87 e¢ Cédula de
Identidade n°® 1230249 SSP/AL;

CONVENENTE: Sr. (a) ANTONIO JOSEMAR SILVA DOS
SANTOS, residente edomiciliariono povoado
topete,zonarural,S/N,municipio deCanapi - AL,inscrito no CPF:
077.885.784-01 e RG: 3497479-2.

1-CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente termo tem porobjeto o apoio financeiroPARA
REALIZACAO DA FESTA EM HOMENAGEM AO DIA DAS
MAES, QUE OCORRERA NO POVOADO TOPETE, MUNICIPIO
DE CANAPI - AL.Pedidonos autos do processo pelo senhor
(a):Antonio Josemar Silva dos Santos,inscritono CPF sob o
n°,077.885.784-01,residenteedomicilidario no  povoado  topete,
zonarural, municipio de Canapi — AL,oeventosera realizado no dia
31de maiode2026,n0 povoado topete,municipio de Canapi-AL.

2-CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 O trabalho devera ser desenvolvido a partir das atividades
previstas pela convenente em conjunto com a Secretaria Municipal de
Cultura.Devendo contemplar as atividades propostas no referido
cronograma de atividades.

3-CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO TERMO DE
CONVENIO

3.1 O valor doconvénio almejado totaliza R$500,00 (quinhentosreais)
o qual sera utilizado de acordo com as metas e o objetivo do convénio
pretendido. O valor repassado a pessoa fisicaserd, como determina a
Lei Federal n°® 8.666/93, Art. 116, ¢ demais normas pertinentes, objeto
de prestagdo de contas.

4-CLAUSULA QUARTA — DA DESPESA
4.1 A dotacdo orgamentaria que fard frente as despesas correra por
conta da seguinte rubrica:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

FUNCIONAL PROGRAMATICA:00.18.13.392.011.2021 — APOIO
AS ATIVIDADES CIVICAS E CULTURAIS.

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.9.0.48 — OUTROS AUXILIO
FINANCEIRO A PESSOA FISICA.

5-CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS DO MUNIC{PIO

5.1 Convocara organizacdo para celebrar o termo;

5.2 Publicaro extrato deste termo, na forma da Lei;

5.3 Acompanhar e fiscalizara execu¢do do termo, aplicar as
penalidades regulamentares e contratuais, e efetuar o pagamento;
5.4Emitir NOTA DE EMPENHO;

5.5 Prestartodas as informagdes necessarias com clareza a organizagdo
para a execucdo dos servigos pretendidos;

5.6 Comunicara organizacdo as irregularidades observadas na
execugdo dos servigos;

6-CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS DA CONVENENTE
6.1Assinar o termo até 05 (cinco) dias uteis contados da convocagdo
para sua formalizag¢@o pelo Municipio;

6.2Sujeitar as etapas realizadas aos procedimentos relativos a
aceitagdo dos servigos;

6.3Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados,
quando caracterizada a ma f€, o dolo, a negligéncia, imprudéncia ou a
impericia profissional, durante a prestagdo do servico;
6.4Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou
erros na elaboragdo do faturamento, que impliquem em aumento das
despesas ou perdas;

6.5Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas decorrentes do
cumprimento das obrigacdes assumidas, enquanto perdurar a vigéncia
do convénio, sem qualquer Onus a contratante;

6.6Responder por todos os Onus com saldrios, encargos sociais e
legais, impostos e seguros relativamente aos seus empregados;
6.7Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante da
Administragéo.

7-CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 Ostrabalhos serdo supervisionados por técnicos da Secretaria
responsavel, com poderes para verificar se os servicos especificados
estdo sendo executados de acordo com o previsto, analisar e decidir
sobre proposi¢des que visem melhorar a execugdo do termo, fazer
adverténcias quanto a qualquer falta, aplicar multas e demais agdes
necessarias ao bom andamento dos servigos;

7.2 Ficaa critério da secretaria, sempre que julgar necessario,
convocar reunides com a equipe convenente para acompanhamento
das etapas e esclarecimento de eventuais duvidas;

7.3 A execucdo do convénio sera fiscalizada por servidor (es)
designado (s) pela Administragdo ou por profissional da area
especialmente contratado;

7.4 A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administragdo e nio
exclui nem reduz a responsabilidade da convenente, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao
implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos;

7.5 Quaisquerexigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do
contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela convenente.

8-CLAUSULA OITAVA - DA LIQUIDACAO E DO
PAGAMENTO

8.1 O pagamento dos recursos a convenente se dara na forma indicada
pela Lei Municipal n° 148 de 2017 a fim de garantir a plena execucéo
do pretendido.

8.2 Apodso término da execugdo, no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis, a organizagdo devera apresentar relatorio de prestacdo
de contas, o qual deve ser apresentado com notas fiscais/faturas no
valor global das atividades realizadas.

8.3A0 término do convénio devera ser apresentado, ainda, o Relatério
Final, com o registro dos resultados alcangados e a avaliagdo do
processo realizada pelos beneficiarios e pela equipe técnica.

9-CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA E EXECUCAO

9.1 O prazo de vigéncia esta vinculado ao presente exercicio
financeiro.

9.2 A vigéncia estabelecida neste termo podera ser prorrogada, desde
que haja a devida justificativa e que sejam observadas as
determinacdes legais pertinentes.

10-CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES

10.1 Emcaso de inexecugdo parcial ou total das condi¢des pactuadas,
erro ou demora na execugdo, garantida a prévia defesa, ficara a
organizagdo sujeita as sancdes indicadas abaixo, sem prejuizo de
outras previstas na legislacdo vigente:

a)Adverténcia formal;

b)Multa de 0,3% (trés décimos percentuais), calculada sobre o valor
total do termo;

¢)Multa de 0,5% (cinco décimos percentuais), calculada sobre o valor
total do termo;

d)Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valo r total do
termo;

10.2Especificamente quanto as hipdteses descritas abaixo, a futura
organizagdo estara sujeita as seguintes sangdes, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

10.3Falhas ou irregularidades que ndo acarretem prejuizos a
Administragdo, consideradas a natureza ¢ a gravidade da infracdo
cometida: aplica¢@o da sangdo prevista na alinea “a” do item 10.1;
10.4Reincidéncia em falhas ou irregularidades ja punidas com
adverténcia formal: aplicacdo da sangdo prevista na alinea “d” do item
10.1, por ocorréncia;

10.5Na ocorréncia de falhas ou irregularidades diferentes daquelas
indicadas no item anterior, a Administragdo podera aplicar a futura
organizagdo quaisquer das sancdes listadas no item 10.1, consideradas
a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida e sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem.

10.6As multas previstas nesta clausula, caso sejam aplicadas, serdo
descontadas por ocasido de pagamentos futuros ou serdo pagas por
meio de Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM) pela futura
organizagdo no prazo que o despacho de sua aplicagdo determinar.
10.7As sangdes fixadas nesta Clausula serdo aplicadas nos autos do
processo de gestdo do termo, no qual serd assegurado a organizagdo o
contraditorio e a ampla defesa.

11-CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO
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11.1 A inexecugio total ou parcial deste termo enseja a sua rescisao,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

11.2 A rescisdo deste termo pode ser:

11.2.1Determinada por ato unilateral e escrito do municipio, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei
mencionada, notificando-se a organizacdo com a antecedéncia, exceto
quanto ao inciso XVII;

11.2.2Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo de Convénio, desde que haja conveniéncia para o municipio;
11.2.3Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

11.3 A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.40s casos de rescisdo devem ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.5 A organizagdo reconhece todos os direitos do municipio em caso
de eventual rescisdo do termo.

12-CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES
GERAIS

12. Quaisquer omissdes ou tolerancia de uma das partes, no exigir o
estrito cumprimento dos termos e condigdes deste Termo ou ao
exercer qualquer prerrogativa dele decorrente, ndo constituird
renovagdo ou renuncia e nem afetara o direito das partes de exercé-lo
a qualquer tempo.

13- CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

13.1 Asquestdes decorrentes da execucdo deste Instrumento que ndo
possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e
julgadas no Foro da Comarca de Mata Grande/AL, que prevalecera
sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavra-se o presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam
um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes das partes.

Canapi/AL, 19 demaiode 2026.

JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeito (a) Municipal, de Canapi

Secretaria Municipal de Cultura
MIGUEL NETO DE CARVALHO BARBOSA
Secretario (a) Municipal de Cultura

ANTONIO JOSEMAR SILVA DOS SANTOS
[Beneficiario]
Publicado por:
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro
Codigo Identificador:F2820E61

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTUARA, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PREGAO ELETRONICO-SRP N° 09/2026 -SRP Processo
Administrativo Tipo: Menor Por Item — Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA LOCAGCAO DE
ESTRUTURA E AFINS PARA EVENTOS, INCLUINDO A
MONTAGEM, DESMOTAGEM, INSTALACAO E
DESINTALACAO PARA ATENDER A NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE CAPELA/AL. Data/Horério: 16 de junho de 2026 as
10:30h. Horério de Brasilia.

O edital e seus anexos encontra-se disponivel no site
http://www.bnc.org.br; PNCP -
https://www.portal.capela.al.gov.br/licitacoes ou na sede da CPL,
situada na rua Pedro Paulino, n°® 334, Centro, Capela/AL das 08 as 12
horas em dias uteis, ¢ mediante solicitacdo enviada ao e-mail:
gestao.atas.contratospmc@gmail.com.

MAURO FERREIRA RODRIGUES JUNIOR
Pregoeiro —

Publicado por:
Abner da Silva Barros
Caodigo Identificador:D56D7F12

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO-SRP N° 010/2026 - Processo
Administrativo Tipo: Menor Por Item — Objeto: AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENICIOS PARA ATENDER AS DEMANDAS
DAS SECRETARIAS MUNCIPAIS DE CAPELA/AL. Data/Horario:
12 de junho DE 2026 as 10:30h. Horario de Brasilia.

O edital e seus anexos encontra-se disponivel no site
http://www.bnc.org.br; PNCP -
https://www.portal.capela.al.gov.br/licitacoes ou na sede da CPL,
situada na rua Pedro Paulino, n® 334, Centro, Capela/AL das 08 as 12
horas em dias uteis, ¢ mediante solicitacdo enviada ao e-mail:
gestao.atas.contratospmc@gmail.com.

MAURO FERREIRA RODRIGUES JUNIOR.
Pregoeiro —
Publicado por:
Abner da Silva Barros
Cédigo Identificador:AC33CCB8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 039/2026

Fundamento Legal: Lei n° 14.133/2021

Processo Administrativo: N° 0129/002/2026

Modalidade: Concorréncia Eletronica n® 001/2026.

Contratante:  Prefeitura  Municipal de Capela, CNPJ n
12.333.753/0001-06 .

Contratado:  Zeferino Santos Constru¢des Ltda, CNPJ n
32.452.840/0001-81.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
CONSTRUCAO DE 25 CASAS HABITACIONAIS para atender as
necessidades do municipio de Capela - AL

Valor Total: R$ 3.001.752,94 (Trés milhdes e um mil e setecentos e
cinquenta e dois reais e noventa e quatro centavos) .

Vigéncia: 12 (Doze) Meses.

Data da Assinatura: 28 de maio de 2026.

Signatarios: Thiago de Medeiros Moura e Juliene Maria Zeferino
Santos.

o

o

Publicado por:
Abner da Silva Barros
Codigo Identificador:201F1856

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 040/2026

Fundamento Legal: Lei n° 14.133/2021

Processo Administrativo: N° 0126/003/2026

Modalidade: Concorréncia Eletronica n° 001/2026.

Contratante:  Prefeitura  Municipal de Capela, CNPJ n
12.333.753/0001-06 .

Contratado:  Zeferino Santos Constru¢des Ltda, CNPJ n
32.452.840/0001-81.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
CONSTRUCAO DE 20 CASAS HABITACIONAIS para atender as
necessidades do municipio de Capela - AL

Valor Total: R$ 2.608.150,62 (Dois milhdes e seiscentos e oito mil e
cento e cinquenta reais e sessenta e dois centavos); .

Vigeéncia: 12 (Doze) Meses.

Data da Assinatura: 28 de maio de 2026.

Signatarios: Thiago de Medeiros Moura e Juliene Maria Zeferino
Santos.

o

o

Publicado por:
Abner da Silva Barros
Cédigo Identificador:3547CC28

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO / ADJUDICACAO
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CONCORRENCIA N° 01/2026

Processo Adm.: N°. 0129/002/2026
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
CONSTRUCAO DE 25 CASAS HABITACIONAIS para atender as
necessidades do municipio de Capela - AL.
Empresa vencedora: ZEFERINO SANTOS CONSTRUCOES LTDA
inscrita no CNPJ: 32.452.840/0001-81 com Valor Global de R$
3.001.752,94 (Trés milhdes e um mil e setecentos e cinquenta e dois
reais e noventa e quatro centavos);
A autoridade municipal do érgio do MUNICIPIO DE Capela/AL, no
uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a lei 14.133/21 e suas
alteragdes, resolve ADJUDICACAO/HOMOLOGAR o resultado dos
trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do
processo licitatorio acima especificado. Capela (AL), 05 de maio de
2026.
Publicado por:
Abner da Silva Barros
Caodigo Identificador:DSEB8401

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO / ADJUDICACAO

CONCORRENCIA N° 02/2026

Processo Adm.: N°. 0126/003/2026
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
CONSTRUCAO DE 20 CASAS HABITACIONAIS para atender as
necessidades do municipio de Capela - AL.
Empresa vencedora: ZEFERINO SANTOS CONSTRUCOES LTDA
inscrita no CNPJ: 32.452.840/0001-81 com Valor Global de R$
2.608.150,62 (Dois milhdes e seiscentos e oito mil e cento e cinquenta
reais e sessenta ¢ dois centavos);
A autoridade municipal do érgio do MUNICIPIO DE Capela/AL, no
uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lei 14.133/21 e suas
alteragdes, resolve ADJUDICACAO/HOMOLOGAR o resultado dos
trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do
processo licitatorio acima especificado. Capela (AL), 08 de maio de
2026.
Publicado por:
Abner da Silva Barros
Cadigo Identificador:D7379501

20260428003KCLB, com proventos proporcionais ao seguinte
beneficiario:

I- Cota Familia de 50% (cinquenta por cento), acrescidas das cotas
individuais:

LI - JOAO DO NASCIMENTO BARROS,(COTA DE 10%)
conjuge, portador do RG n® 969117 e do CPF n° 640.444.164-00,
nascido em 29 de Junho de 1953. Com duragéo vitalicia, nos termos
do art. 41, inciso V, alinea "c", item 6 da Lei 440/2021.

Art. 2° - O reajuste do valor do beneficio ocorrera anualmente, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, de acordo com a varia¢io do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, conforme disposto no art.
50 da Lei n° 440 de 21 de Dezembro de 2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 20/04/2026, revogadas as disposicdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Carneiros/AL, em 28 de Maio de 2026

MARIA LENI DE ALMEIDA FERREIRA
Diretora Presidente
Carneiros PREV

UBIRATANIA MARIA SANTANA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cédigo Identificador:BCBB6B95

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNEIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PORTARIA

Portaria CARNEIROS PREV n° 009/2026

Stimula: Dispde sobre a concessdo do beneficio de:
Pensdo por Morte - Art. 32 da Lei Complementar n.°
440/2021 [Segurado Aposentado], em favor de JOAO
DO NASCIMENTO BARROS

A Prefeita do Municipio de Carneiros, conjuntamente com Diretora
Presidente Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Carneiros - CARNEIROS PREV, Estado de Alagoas, no uso pleno
de suas atribuigdes legais determinadas pelo art. 4°, inciso VI da Lei
Municipal n.° 374, de 28 de margo de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio PENSAO POR MORTE, em
decorréncia do falecimento da segurada Inativa NOEMIA FERREIRA
VANDERLEI, portadora do RG 1.315.559, SDS/AL, CPF
022.773.964-78, Efetiva no cargo de Servical, Matricula Funcional
211, nos termos do Artigo 40, § 7°, da Constituicdo Federal com
Redag@o determinada pela Emenda Constitucional n.° 103 de 12 de
novembro de 2019 c/c Artigos 32 ao 42 da Lei Municipal
Complementar n.° 440, de 21 de dezembro de 2021, conforme
Processo Administrativo do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Carneiros - CARNEIROS PREV, numero

GABINETE DO PREFEITO )
EXTRATO D0 PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

N° do Termo Aditivo: 01.ARPO01.PE.010/2025

N° da ARP: 001.PE.010/2025

Objeto da ARP: contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de refeigdes, para atender as necessidades das
secretarias, 6rgdos, setores e departamentos da administragdo publica
municipal de Cha Preta/AL.

Partes do Contrato: MUNICIPIO DE CHA PRETA/AL, CNPJ n°
12.334.629/0001-57, com sede Rua Dr. Chico Teixeira, 115 —
Centro/AL e 57.134.471 PEDRO KAYK SANTOS HOLANDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 57.134.471/0001-00, com sede
administrativa @ Rua Dr Chico Teixeira, Centro, Cha Preta-AL, CEP:
57.760-000.

Modalidade de Licitacdo: Pregido Eletronico.

Objeto do Aditamento: Prorrogacdo do prazo de vigéncia da Ata de
Registro de Precos decorrente do pregdo n°010/2025.
Fundamentacio Legal: Nos termos da Lei 14.133/2021.

Vigéncia do Aditivo: 12 meses a partir da data de sua assinatura
Data da Assinatura: 15/05/2026

Signatarios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, Pedro Kayk Santos Holanda.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA

Prefeito
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Codigo Identificador:CCOF238A
GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO D0 PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO

N° do Termo Aditivo: 01.01.0114011.20251L01.2025 - SEMAD

N° do Contrato: 01.0114011.20251L01.2025 — SEMAD

Objeto do Contrato: prestacdo de servigos técnicos profissionais na
assessoria, consultoria e defesa judicial, além de representagdo
extrajudicial perante qualquer ente, seja publico ou privado perante as
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justicas estadual, federal e trabalho, com autuacio em todas as
instancias dos tribunais

Partes do Contrato: MUNICIPIO DE CHA PRETA/AL, CNPJ n°
12.334.629/0001-57, com sede Rua Dr. Chico Teixeira, 115 —
Centro/AL e FELIPE DE PADUA ADVOGADOS ASSOCIADOS,
inscrita no CNPJ sob o n° 18.853.715/0001-52, com sede
administrativa Rua Comendador Gustavo Paiva, 2789 — Edificio
Norcon Empresarial, Sala 1105, Bairro Mangabeiras, Macei6/Al.
Modalidade de Licitacdo: Inexigibilidade N°01/2025 - SEMAD
Objeto do Aditamento: Prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual.
Fundamentacio Legal: Nos termos da Lei 14.133/2021

Vigéncia do Aditivo: 12 meses a partir da data de sua assinatura
Data da Assinatura: 15/04/2026

Signatarios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, Felipe de Padua Cunha de Carvalho.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Codigo Identificador:F158CA4F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 11/2026

CONTRATO N° 35/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMRESA PARA
FORNECIMENTO DE PECAS PARA MANUTENCAO DE
APARELHOS DE AR CONDICIONADOS.

Contratante: MUNICIPIO DE COQUEIRO SECO/AL, inscrito no
CNPJ 12.200.325/0001-05.

Contratado: E R S DA SILVA SUPER FRIO CLIMATIZACAO,
inscrita no CNPJ n° 51.481.664/0001-50.

Valor Global do CONTRATO R$ 58.338,00 (Cinquenta e oito mil
trezentos e trinta e oito reais).

VIGENCIA: 12(doze) meses — COQUEIRO SECO/AL em 27 de abril
de 2026.

JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO
Contratante

ERICK RODRIGO SOARES DA SILVA
Contratada
Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Caodigo Identificador:EA3260B4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 01/2026 PROCESSO ADM: N°
202601140010/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA PARA A EXECUCAO DE OBRA DE
CONSTRUCAO DE 25 (VINTE E CINCO) UNIDADES
HABITACIONAIS DEINTERESSE SOCIAL, INCLUINDO
MATERIAIS, MAO DE OBRA E INFRAESTRUTURA
INTERNA.

Empresa vencedora MCZ CONSTRUCOES E
INCORPORACOES LTDA, inscrita no CNPJ: 23.202.729/0001-
46, com os lotes: 1 no valor total de R$ 3.077.000,00 (trés milhdes
e setenta e sete mil reais).

A autoridade municipal do 6rgao MUNICIPIO DE COQUEIRO
SECO, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s) , e
suas alteracdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissio no atendimento ao objeto do
processo licitatério acima especificado.

COQUEIRO SECO (AL), quinta-feira, 21 de maio de 2026

JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO
Autoridade Competente

TERMO DE CONTRATO N° 53/2026
CONCORRENCIA N° 01/2026- CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202601140010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COQUEIRO SECO/AL,
Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
12.200.325/0001-05.

CONTRATADA: MCZ CONSTRUCOES E INCORPORACOES
LTDA, CNPJ: 23.202.729/0001-46.

Valor total de RS 3.077.000,00 (trés milhdes e setenta e sete mil
reais).

DATA DA ASSINATURA: 22/05/2026.

VIGENCIA:O prazo de vigéncia da contratagio é de 12 (doze) meses
contados do(a) sua assinatura na forma, podendo ser prorrogado
conforme os artigos 105 e 109 da Lei n°® 14.133, de 2021.

SIGNATARIOS: JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO, pela

CONTRATANTE; e JEFFERSON ANTONIO DA SILVA
FILHO,pela CONTRATADA.

Publicado por:

Ana Maria Soares da Silva

Codigo Identificador:B950A08F

GABINETE DO PREFEITO
LISTA DE CLASSIFICADO NO EDITAL N° 02/2026

Categoria Grupos Culturais: foram disponibilizadas 04 (quatro) vagas
para esta categoria, tendo sido inscritos 05 (cinco) propostas, uma
delas ndo atingiu a nota minima que pede o edital, foram classificados
0s projetos com nota acima da minima.

Categoria Bandas: foram disponibilizadas 05 (cinco) vagas para esta
categoria, tendo sido inscritos apenas 03 (trés) propostas, sendo que
uma delas o proponente esta com pendéncia na certidao federal e foi
desclassificado.

Categoria Artista Solo: foram disponibilizadas 05 (cinco) vagas para
esta categoria, tendo sido inscritos apenas 02 (duas) propostas, sendo
que uma delas o proponente ndo atingiu a nota minima.

Outros trabalhadores da cultura: foram disponibilizadas 10 (dez)
vagas para esta categoria, tendo sido inscritos apenas 05 (cinco)
propostas, todas habilitadas pela Comissdo de Selecao.

Artesanato (rendeiras): foram disponibilizadas 20 (vinte) vagas para
esta categoria, tendo sido inscritos apenas 15 (quinze) propostas, todas
habilitadas pela Comissdo de Selegao.

Artesanato (outras formas de artesanato): foram disponibilizadas 7
(sete) vagas para esta categoria, tendo sido inscritos 8 (oito) propostas,
como algumas categorias ndo completaram suas vagas sera destinado
recurso para contemplar o suplente da categoria.

Associagdes: foram disponibilizadas 1 (uma) vaga para esta categoria,
tendo sido inscritos 1 (uma) proposta, e estando de acordo com o
edital a proposta foi contemplada.

ATENCIOSAMENTE,

COMISSAO JULGADORA.
Secretaria Municipal de Cultura.
Municipio de Coqueiro Seco - AL

A LISTA COMPLETA DE CLASSIFICADOS NO EDITAL ESTA
DISPONIVEL NO SEGUINTE ENDERECO
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ELETRONICO:https://www.coqueiroseco.al.gov.br/transparencia/de
maispublicacoes/4149

Publicado por:
Lane Rafacla Alves de Almeida
Codigo Identificador:147163D1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Craibas/AL informa que estd recebendo
cotagdes para o Processo n®: 05200012/2026;

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de géneros
alimenticios para atender as necessidades do Municipio de
Craibas/AL.

Prazo para envio das propostas: até 03 (trés) dias uteis, a partir desta
publicagio.

Maiores informagdes: R. Pedro Gama, 122 - Centro, Craibas - AL,
57.320-000.

E-mail: comprascraibas2022@gmail.com

Craibas/AL, 28 de maio de 2026.

EMERSON FERREIRA DA SILVA
Setor de Compras
Publicado por:
Tiago José de Lima
Cédigo Identificador:240C6B12

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0451/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0451/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei n® 1.427/2024,

RESOLVE:

CONCEDER, Licenga Maternidade no periodo de 180 dias, a
SAMILE ISABEL SOARES BRANDAO, inscrita no CPF n°
084.### ###-70 a partir de 06 de maio de 2026.

Delmiro Gouveia-AL, 28 de maio de 2026.
ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva

Caodigo Identificador:B6BC28ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0452/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0452/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONCEDER, Adicional Noturno ao servidor VITOR DOS
SANTOS, mat. 2020, equivalente a 25 (vinte e cinco) horas.

Delmiro Gouveia/AL, 28 de maio de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:753910CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RETIFICA-SE A RESOLUCAO N° 32, DE 26 DE MAIO DE
2026 - CMAS

RETIFICA-SE A RESOLUCAO N° 32, DE 26 DE MAIO DE
2026 - CMAS

Dispde sobre a aprovagdo dos Planos de Trabalho 2026 das entidades
e servicos socioassistenciais inscritos no CMAS de Delmiro
Gouveia/AL.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS DE DELMIRO GOUVEIA/AL, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais, em conformidade com a Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, Lei n° 8.742/1993, Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS, Norma Operacional Basica do SUAS —
NOB/SUAS e Resolugdo CNAS n° 109/2009,

CONSIDERANDO o parecer n° 06/2026 favoravel da Comissdo de
Normas e Legislacdo;

CONSIDERANDO o parecer técnico da Vigilancia Socioassistencial;
CONSIDERANDO a deliberagdo da plenaria do CMAS de forma
extraordinaria em 26 de maio de 2026 de forma remota;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar os Planos de Trabalho 2026 das seguintes entidades e
Servigos:

Associagdo Beneficente Nossa Senhora do Rosario — ABNSR;
Associagdo Clube de Maes da Barragem Leste — ACBL;

Movimento de Criangas ¢ Adolescentes - MAC;

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE;

Associagdo de Deficientes de Delmiro Gouveia - ADEFIDEG;
Instituto Presbiteriano Criangas do Brasil - IPCB.

Art. 2° Determinar a correg@o da inscri¢do da APAE junto ao CMAS,
considerando que o servigo executado se caracteriza como Servigo de
Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias, pertencente a Prote¢do Social Especial — PSE.

Art. 3° As recomendagdes técnicas apresentadas pela Vigilancia
Socioassistencial deverdo ser observadas pelas entidades para
elaboragdo e adequagdo dos Planos de Trabalho do exercicio de 2027.
Art. 4° Registrar que as entidades Instituto Vida na Vida e Instituto
Crescer Cidaddo ndo apresentaram os respectivos Planos de Trabalho
dentro do prazo estabelecido pelo CMAS.

Art. 5° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo.
Delmiro Gouveia/AL, 26 de maio de 2026.

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Codigo Identificador:5900A9BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RETIFICA-SE RESOLUCAO N° 29, DE 12 DE MAIO DE 2026 —
CMAS

RETIFICA-SE RESOLUCAO N° 29, DE 12 DE MAIO DE 2026 —
CMAS

Dispde sobre a manutengdo e ampliagdo de inscri¢do
de entidades socioassistenciais no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Delmiro
Gouveia/AL e dé outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Federal
n® 8.742/93 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS), atualizada
pela Lei n® 12.435/2011, e pela Lei Municipal n® 1.141/2015, alterada
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pela Lei n° 1.222/2018, em reunido ordinaria realizada conforme seu
Regimento Interno.

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS) e a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n° 109/2009);

CONSIDERANDO as analises técnicas da  Vigilancia
Socioassistencial realizadas in loco nas entidades socioassistenciais;
CONSIDERANDO o Parecer n° 05/2026 da Comissdo de Normas ¢
Legislacao deste Conselho;

CONSIDERANDO a deliberagdo da Plenaria realizada em 12 de
maio de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a AMPLIACAO da inscri¢io das seguintes entidades
para a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), condicionada a apresentagdo e aprovacdo de plano de
trabalho atualizado:

Coletivo de Mulheres Maria Bonita: Inclusdo dos publicos de 06 a
15 anos, 15 a 17 anos e pessoas idosas (60 anos ou mais).

Associacio Beneficente Nossa Senhora do Rosario (ABNSR):
Incluséo do publico adulto de 18 a 59 anos.

Clube de Mies Barragem Leste: Inclusdo dos publicos de 0 a 6
anos;

Instituto Crescer Cidadao: Inclusdo dos publicos de 06 a 15 anos,
15 a 17 anos e pessoas idosas (60 anos ou mais).

Art. 2° Aprovar a MANUTENCAO da inscricio das seguintes
entidades para a oferta de servicos socioassistenciais, desde que
mantidas as condi¢des técnicas e operacionais vigentes:

MAC - Movimento de Criancas e Adolescentes: SCFV para
publicos de 06 a 15 anos e 15 a 17 anos.

IPCB - Instituto Presbiteriano Criangas do Brasil: SCFV para
publico de 06 a 15 anos.

IVNYV — Instituto Vida na Vida: SCFV para publico de 0 a 6 anos.
APAE — Associaciio de Pais e Amigos dos Excepcionais: Servigo de
Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias.

ADEFIDEG - Associacio dos Deficientes Fisicos de Delmiro
Gouveia: Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

Art. 3° As entidades com ampliagdo aprovada deverdo apresentar a
Secretaria Executiva deste Conselho o Plano de Trabalho adequado as
novas faixas etdrias, contemplando objetivos especificos,
metodologia, cronograma e recursos humanos compativeis.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Delmiro Gouveia-AL, 12 de maio de 2026.

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:5C00E61C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE CHAMADA PUBLICA

AVISO DE CHAMADA PUBLICA
AVISO DE CHAMADA PUBLICA

CHAMADA PUBLICA N° 04/2026

PROCESSO N° 0900.007934.2026

A Prefeitura de Delmiro Gouveia/AL, realizara no dia 02 de julho de
2026 as 09:00hs, na setor de Licitagdo, na Prefeitura Municipal,
situada na Praga da Matriz, n° 08, a Chamada Publica, cujo o objeto
deste Chamamento Publico ¢ destinado a Celebragdo de parceria com
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), mediante Termo de
Colaborag@o, para execugdo do Programa de Educacdo Tecnologica e
Inovagdo Pedagdgica nas unidades escolares da rede publica
municipal de Delmiro Gouveia/AL. Além do regime juridico do
MROSC (Lei Federal n° 13.019/2014) e da regulamenta¢do municipal
(Lei Municipal n° 1.455/2024), a presente parceria alinha-se as
diretrizes e politicas nacionais voltadas a educagdo digital e a
conectividade escolar, e demais normas que regem a matéria, no que

couber. O edital e seus anexos estdo disponiveis gratuitamente através
do email cpl@delmirogouveia.al.gov.br.

Agente de Contratagdo: Elaine Caroline Rodrigues Martins -
Matricula N.° 4712

Comissdo Técnica de Avaliagdo:

JEAN CARLA BEZERRA DOS SANTOS, CPF: ###.774.8##-## /
Matricula: 650 — Presidente;

ELAINE DE MENDONCA, CPF: ###.510.0##-## / Matricula: 643 —
Membro;

PAULO SERGIO FIGUEIREDO GONCALVES, CPF: ###.177.8##-
## / Matricula: 776 — Membro;

ROSANGELLA FREIRE ROCHA DE MENEZES COSTA
Secretaria de Adm. E Recursos Humanos
Decreto n° 012/2025 de 10/01/2025

Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Cédigo Identificador:8FB72E9A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE
LICITACAO

Face ao constante nos autos da licitagdo em epigrafe, correspondente a
Concorréncia Eletronica n® 90002/2026 - UASG 982749, referente ao
Processo n° 0112003/2026, apo6s constatada a regularidade dos atos
procedimentais, ADJUDICO ¢ HOMOLOGO, com fundamento no
art. 71, inciso IV, da Lei n° 14.133 de 2021 o objeto da licitagdo, em
prol da empresa UNICON CONSTRUCOES LTDA (CNPIJ:
04.287.461/0001-48), para que produza seus efeitos juridicos e legais.

ROZINEIDE BARBOSA DE ARAUJO CAMILO
Prefeita do Municipio de Dois Riachos/AL

Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Caodigo Identificador:82845950

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE
LICITACAO

Face ao constante nos autos da licitagdo em epigrafe, correspondente a
Concorréncia Eletronica n® 90003/2026 - UASG 982749, referente ao
Processo n° 0113003/2026, apos constatada a regularidade dos atos
procedimentais, ADJUDICO ¢ HOMOLOGO, com fundamento no
art. 71, inciso IV, da Lei n°® 14.133 de 2021 o objeto da licitagdo, em
prol da empresa UNICON CONSTRUCOES LTDA (CNPIJ:
04.287.461/0001-48), para que produza seus efeitos juridicos e legais.

ROZINEIDE BARBOSA DE ARAUJO CAMILO
Prefeita do Municipio de Dois Riachos/AL

Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Codigo Identificador:D1FB4E96

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE
LICITACAO

Face ao constante nos autos da licitagdo em epigrafe, correspondente a
Concorréncia Eletronica n® 90004/2026 - UASG 982749, referente ao
Processo n° 0310005/2026, apo6s constatada a regularidade dos atos
procedimentais, ADJUDICO ¢ HOMOLOGO, com fundamento no
art. 71, inciso IV, da Lei n°® 14.133 de 2021 o objeto da licitagdo, em
prol da empresa M R D DE MOURA CONSTRUCOES LTDA
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(CNPJ: 28.452.540/0001-25), para que produza seus efeitos juridicos
e legais.

ROZINEIDE BARBOSA DE ARAUJO CAMILO
Prefeita do Municipio de Dois Riachos/AL

Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cédigo Identificador:E7E048E7

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE
LICITACAO

Face ao constante nos autos da licitagdo em epigrafe, correspondente a
Pregdo Eletronico n® 90003/2026 - UASG 982749, referente ao
Processo n° 260401PE90003, apds constatada a regularidade dos atos
procedimentais, ADJUDICO ¢ HOMOLOGO, com fundamento no
art. 71, inciso IV, da Lei n° 14.133 de 2021 o objeto da licitagdo, em
prol da empresa CAMMINARE MAQUINAS E
EMPREENDIMENTOS LTDA (CNPJ: 35.741.144/0001-83), para
que produza seus efeitos juridicos e legais.

ROZINEIDE BARBOSA DE ARAUJO CAMILO
Prefeita do Municipio de Dois Riachos/AL

Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cédigo Identificador:97F0A37A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 90012/2026

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO — PREGAO ELETRONICO
N°90012/2026

A Prefeita do Municipio de Flexeiras adjudica e homologa o presente
processo sob o n° 0303.0004.051/2026, importando o mesmo o valor
total de: R$ 370.518,00 (trezentos e setenta mil, quinhentos e dezoito
reais).

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 14/2026 - PE
ORGAO GESTOR: MUNICIPIO DE FLEXEIRAS, CNPJ:
12.262.721/0001-59.

DETENTORA: GIRASSOL REPRESENTACOES DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
inscrita no CNPJ n® 56.982.062/0001-09.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
CONTROLADOS.

VIGENCIA: 12 (doze) MESES

VALOR: RS 202.930,00 (duzentos ¢ dois mil, novecentos e trinta
reais).

Flexeiras, 27 de maio de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 15/2026 - PE
ORGAO GESTOR: MUNICIPIO DE FLEXEIRAS, CNPI:
12.262.721/0001-59.

DETENTORA: MERCANTE DISTRIBUIDOR HOSPITALAR
LTDA, inscrita no CNPJ n°® 51.793.632/0001-90.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
CONTROLADOS.

VIGENCIA: 12 (doze) MESES

VALOR: RS 119.268,00 (cento e dezenove mil, duzentos e sessenta e
oito reais).

Flexeiras, 27 de maio de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 16/2026 - PE
ORGAO GESTOR: MUNICIPIO DE FLEXEIRAS, CNPI:
12.262.721/0001-59.

DETENTORA: NOVA HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ n°
54.299.218/0001-18.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
CONTROLADOS.

VIGENCIA: 12 (doze) MESES

VALOR: R$ 48.320,00 (quarenta e oito mil, trezentos e vinte reais).
Flexeiras, 27 de maio de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Codigo Identificador:309AC8DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
135/2025

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
135/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262.721/0001-59. CONTRATADA: VERTICE SERVICOS
DE ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, CNPI:
42.623.135/0001- 53.

Tendo em vista o que consta no Processo n° 0112.0005.034/2026 ¢ em
observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo de Prazo Contratual, mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO:

Fica modificada a clausula Segunda, item 2.1, do contrato firmado
entre as partes para a EXECUCAO DOS SERVICOS DE
RECUPERACAO DE PAVIMENTACAO E DRENAGEM NO
ASSENTAMENTO BELA VISTA, sendo neste ato aditivado por 06
(seis) meses, passando a ter o prazo de vigéncia até 03 de setembro de
2026.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Os demais termos do contrato original permanecem inalterados.

Flexeiras/AL, 03 de margo de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Caodigo Identificador:564F0487

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
163/2025

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
163/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262.721/0001-59. CONTRATADA: VERTICE SERVICOS
DE ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, CNPI:
42.623.135/0001- 53.
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Tendo em vista o que consta no Processo n® 0112.0005.034/2026 ¢ em
observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo de Prazo Contratual, mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO:

Fica modificada a clausula Segunda, item 2.1, do contrato firmado
entre as partes para a EXECUCAO DOS SERVICOS DE
RECUPERACAO DE PAVIMENTACAO NO ASSENTAMENTO
PIFANE, sendo neste ato aditivado por 06 (seis) meses, passando a ter
o prazo de vigéncia até 06 de agosto de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGAO

Os demais termos do contrato original permanecem inalterados.
Flexeiras/AL, 06 de fevereiro de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Codigo Identificador:242E0AD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
61/2025 - CE

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
61/2025 - CE

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262.721/0001-59. CONTRATADA RJ DOS SANTOS
EIRELI, CNPJ: 11.446.462/0001-53.

Tendo em vista o que consta no Processo n® 0415.0007.034/2026 ¢ em
observancia as disposi¢oes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo de Prazo Contratual, mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO:

Fica modificada a clausula Segunda, item 2.1, do contrato firmado
entre as partes para a EXECUCAO DOS SERVICOS DE
CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS TIPO
1 NO MUNICIPIO DE FLEXEIRAS /AL, sendo neste ato aditivado
por 11 (onze) meses, passando a ter o prazo de vigéncia até 29 de
margo de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Os demais termos do contrato original permanecem inalterados.
Flexeiras/AL, 29 de abril de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cédigo Identificador:1119F83A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
62/2025 - CE

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
62/2025 - CE

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262.721/0001-59. CONTRATADA: METRA
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ: 34.348.652/0001-33.

Tendo em vista o que consta no Processo n® 0515.0004.034/2026 ¢ em
observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo de Prazo Contratual, mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO:

Fica modificada a clausula Segunda, item 2.1, do contrato firmado
entre as partes para a EXECUCAO DOS SERVICOS DE
CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS NO
MUNICIPIO DE FLEXEIRASAL, sendo neste ato aditivado por 12
(onze) meses, passando a ter o prazo de vigéncia até 28 de maio de
2027.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Os demais termos do contrato original permanecem inalterados.
Flexeiras/AL, 28 de maio de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cédigo Identificador:0BFC8AC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
039/2024 IL

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
039/2024 IL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262.721/0001-59.  CONTRATADA: ALAGOAS
AMBIENTAL S/A, CNPJ: 16.982.376/0001-89.

Tendo em vista o que consta no Processo n° 0401.0006.015/2026 ¢ em
observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo Contratual da Inexibilidade de N° 039/2024, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a aplicagdo do Reajuste
Anual de Pregos do Contrato n° 039/2024-IL.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REAJUSTE E DA ALTERACAO
DO VALOR UNITARIO

2.1. Em razdo do reajuste anual pactuado, toma-se como base a
variagio acumulada do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA) de 3,81%, correspondente ao periodo de margo de
2025 a fevereiro de 2026.

2.2. O valor unitario do servico passa a vigorar com efeitos retroativos
a data-base conforme a tabela abaixo:

Item| Descri¢io | Unidade| Valor Contratado Reajuste IPCA Valor Reajustado
Residuos

1 [S0ldos | poneladaf RS 101,26 3,81% R$ 105,12
Domiciliares|
(Classe 1)

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

3.1. Permanecem inalteradas, vélidas e ratificadas todas as demais
clausulas do contrato original e seus aditivos que ndo colidam com o
presente instrumento.

Flexeiras/AL, 22 de maio de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cédigo Identificador:4BD43DBS§

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE INTENCAO DE DISPENSA DE LICITACAO

O Municipio de Ibateguara (AL), em conformidade com o art. 75, §
3°, da Lei Federal n° 14.133/2021, Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, torna publico a necessidade de contratacio de
empresa especializada em servigcos de engenharia para elaboracio
de projetos basicos e executivo, incluindo orcamento e demais
documentos necessarios a aprovacdo junto aos Orgios
competentes, no Municipio de Ibateguara/AL. Solicitamos que os
interessados realizem o agendamento para realizar visita técnica no
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Municipio de Ibateguara, para fazer levantamento dos servigos e
elaborar proposta no prazo de 03 (trés) dias uteis. Segue o e-mail para
agendamento: giorgionunes@hotmail.com.

Ibateguara/AL, 28 de maio de 2026.

DANIELE FIRMINO ADRIANO DE MOURA
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Daniele Firmino Adriano
Caodigo Identificador:1942A9D0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

GABINETE PREFEITO B
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04220005/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 26/2026

O prefeito do municipio de Igreja Nova/AL, no uso de suas
atribuigdes e prerrogativas legais, com base no parecer da
procuradoria juridica do municipio e na forma das pegas que
compdem os autos do processo administrativo n® 04220005/2026, nos
termos do art. 74, inciso I, da Lei n® 14.133/21, e suas posteriores
alteragdes, AUTORIZACAO DE CONTRATACAO POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, objetivando contratagdo de
empresa para PRESTACAO DE SERVICO PARA PROMOCAO
DA DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS
(ANIMAIS) DO MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL, conforme
TERMO DE REFERENCIA, bem como proposta da empresa:
ALAGOAS AMBIENTAL S/A, com CNPJ 16.982.376/0001-89,
localizada na Fazenda Cachoeira do Imbiri, s/n°® Bairro Zona Rural no
Municipio de Pilar/AL, Valor Global: R$ 121.800,00 (cento e vinte e
mil, ¢ oitocentos reais)

Prefeitura Municipal de Igreja Nova - AL em, 28 de maio de 2026.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cédigo Identificador:3ADFE7CC
GABINETE PREFEITO

LEI MUNICIPAL N.° 597/2026

LEI MUNICIPAL n.° 597/2026
de 28 de maio de 2026

Dispde sobre a criagdo e denominagdo do Bairro
Santo Anténio, no dmbito do Municipio de Igreja
Nova/AL, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL, no uso
de suas atribuigdes, conferidas pela Constituicio da Republica
Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988, bem como no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 46 pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado e denominado Bairro Santo Anténio, no
Municipio de Igreja Nova/AL.

Art. 2° - O Bairro Santo Antonio compreendera as seguintes areas.
I.Conjunto Habitacional Carlos Antonio Borges;

II.Loteamento Vila Raposo

III.Loteamento Santo Ant6nio;

IV.Demais areas adjacentes reconhecidas como V.pertencentes a
referida localidade.

Art. 3° - Fica estabelecido que as localidades mencionadas no artigo
anterior manterdo suas denominagdes proprias, passando contudo, a
integrar administrativamente o Bairro Santo Antonio.

Art. 4° - Para fins administrativos, cadastrais ¢ de enderecamento, a
denominagao “Bairro Centro” deixara de ser utilizado para identificar
a referida area, passando a vigorar oficialmente a denominagao Bairro
Santo Antonio.

Art. 5° - O Poder Executivo Municipal adotard as providéncias
necessarias para:

Atualizagdo dos cadastros municipais;

Comunicagdo aos Orgdos publicos, concessiondrias e servigos
essenciais;

Adequacao da sinalizagdo urbana;

Demais medidas administrativas decorrentes desta Lei

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA, aos vinte ¢ oito
dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, 134 anos de
emancipagdo politica.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Igreja Nova
Publicado por:
Ird Cesar de Aratijo Barbosa
Codigo Identificador:3C968ADA

GABINETE PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.” 598/2026

LEI MUNICIPAL N.°598/2026
de 28 de maio de 2026

Institui o Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE
no Municipio de Igreja Nova, revoga as Leis
Municipais n°® 243/2008 e n° 264/2010 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL, no uso
de suas atribuigdes, conferidas pela Constituicio da Republica
Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988, bem como no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 46 pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I - DA INSTITUICAO, NATUREZA E
FINALIDADE

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Igreja Nova, o
Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE, orgdo colegiado de carater
permanente, fiscalizador, deliberativo e de assessoramento,
responsavel pelo controle social da execu¢do do Programa Nacional
de Alimenta¢do Escolar — PNAE, nos termos da Lei Federal n°
11.947, de 16 de junho de 2009.

Art. 2°. O Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE tem como
finalidade acompanhar, fiscalizar e assessorar a execugdo do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE no dmbito da
rede publica municipal de ensino.

Art. 3°. O CAE atuara de forma autdnoma no exercicio de suas
atribuigdes, observadas as normas federais aplicaveis ao Programa
Nacional de Alimentago Escolar.

CAPITULO II - DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. Compete ao Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE:

I — Fiscalizar ¢ monitorar a aplicagdo dos recursos financeiros
destinados ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE;

II — acompanhar a aquisicéo, a qualidade, o armazenamento, o preparo
e a distribui¢@o dos géneros alimenticios nas unidades escolares;

IIT — acompanhar a elaborag@o dos cardapios da alimentagdo escolar,
observando as diretrizes nutricionais estabelecidas pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE;

IV — analisar a prestacdo de contas da Entidade Executora e emitir
Parecer Conclusivo no sistema proprio do FNDE;

V — comunicar ao FNDE, aos 6rgdos de controle e ao Ministério
Publico quaisquer irregularidades identificadas na execucdo do
Programa;

VI — elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

VII — elaborar e aprovar seu Plano de Ag¢do anual;
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VIII - realizar visitas técnicas as unidades escolares para
acompanhamento da execugdo do Programa;

IX - exercer outras atribuicdes previstas na legislacdo federal
pertinente ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.

CAPITULO IIT - DA COMPOSICAO E DAS VEDACOES

Art. 5°. O Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE sera composto
por 07 (sete) membros titulares e seus respectivos suplentes, assim
distribuidos:

I-01 (um) representante indicado pelo Poder Executivo Municipal;

IT — 02 (dois) representantes dentre os trabalhadores da educagdo e
discentes, indicados por seus orgdos de representacdo, escolhidos em
assembleia especifica;

III — 02 (dois) representantes de pais de alunos matriculados na rede
publica municipal de ensino, indicados por Conselhos Escolares,
Associagdes de Pais e Mestres ou entidades similares, escolhidos em
assembleia especifica;

IV - 02 (dois) representantes indicados por entidades civis
organizadas, escolhidos em assembleia especifica, assegurada,
preferencialmente, a participagdo de representante das comunidades
tradicionais, especialmente das comunidades quilombolas existentes
no Municipio.

§1°. Cada membro titular terd um suplente do mesmo segmento
representado.

§2°. As assembleias para escolha dos representantes deverdo ser
registradas em ata.

Art. 6°. Fica vedada a participagdo no Conselho de Alimentagdo
Escolar — CAE de:

I — ordenador de despesas da Entidade Executora do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE;

IT — coordenador, responsavel ou gestor da alimentagdo escolar no
ambito do Municipio;

III — nutricionista responsavel técnico pelo Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE;

IV — servidores ou agentes publicos que atuem diretamente na
execugdo, controle financeiro ou operacional do Programa Nacional
de Alimentagdo Escolar;

V — fornecedores de géneros alimenticios ou prestadores de servigos
vinculados ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar.
PARAGRAFO UNICO. As vedagdes previstas neste artigo aplicam-
se tanto aos membros titulares quanto aos respectivos suplentes.

CAPITULO IV - DO MANDATO

Art. 7° O mandato dos membros do CAE sera de 04 (quatro) anos,
permitida a recondugdo de acordo com a indicagdo dos respectivos
segmentos.

Art. 8° A nomeacdo dos membros do CAE sera feita por meio de
Portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal, respeitadas as
indicacdes dos segmentos representados.

Art. 9° O exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servigo
publico relevante e ndo sera remunerado.

CAPITULO V - DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
Art. 10° O CAE elegera, entre seus membros titulares, um Presidente
e um Vice-Presidente, em sessdo plenaria especifica.

Art. 11 O CAE elaborara e aprovard seu Regimento Interno, que
disciplinara sua organizagdo, funcionamento, periodicidade das
reunides e demais procedimentos internos.

Art. 12 O Municipio garantird ao CAE a infraestrutura necessaria
para o pleno exercicio de suas atribuigdes, incluindo:

I — local adequado para reunides;

II — equipamentos de informatica;

III — apoio administrativo;

IV — transporte para visitas as unidades escolares, quando necessario.

CAPITULO VI -DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 13 A Entidade Executora encaminhara ao CAE a prestagdo de
contas dos recursos do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar —

PNAE para analise ¢ emissdo do Parecer Conclusivo, nos prazos
estabelecidos pelo FNDE.

Art. 14 O Parecer Conclusivo do CAE constitui requisito
indispensavel para a validacdo da prestagdo de contas junto ao FNDE.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15 O CAE devera manter atualizados seus dados cadastrais junto
ao FNDE.

Art. 16 O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que
couber, mediante decreto.

CAPITULO VIII - DA REVOGACAO

Art. 17 Ficam expressamente revogadas:

I — a Lei Municipal n°® 243, de 04 de julho de 2008 — Dispde sobre a
Criagdo do Conselho de Alimentagdo Escolar do municipio de Igreja
Nova e da outras providéncias.

II — a Lei Municipal n® 264, de 07 de outubro de 2010 - Altera a
redagdo do Artigo 2° e Paragrafo 3° da Lei Municipal n® 243/2008 que
dispde sobre a criagdo do Conselho de Alimentagdo Escolar de Igreja
Nova — AL e da outras providéncias.

CAPITULO IX - DA VIGENCIA
Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA, aos vinte ¢ oito
dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, 134 anos de
emancipagdo politica.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Igreja Nova
Publicado por:
Ird Cesar de Aratijo Barbosa
Caodigo Identificador:9425CABD

GABINETE PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.” 599/2026

LEI MUNICIPAL N.° 599/2026
de 28 de maio de 2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal de Igreja
Nova/AL a doar um terreno, localizado no Povoado
Palmeira dos Negros, ao Estado de Alagoas, para
construgdo de uma creche e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE IGREJA NOVA/AL, no uso
de suas atribuigdes, conferidas pela Constituicio da Republica
Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988, bem como no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 46 pela Lei Orgéanica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a doar
ao Estado de Alagoas uma area de 0,2032 ha, localizada no Povoado
Palmeira dos Negros, para construgdo de uma creche, cuja area total
da qual sera desmembrada possui matricula de n°® 7.055, do Livro 2-M
— Registro Geral, do Cartério do Unico Oficio de Igreja Nova/AL.

A érea a ser doada ao Estado de Alagoas possui os seguintes limites e
confrontantes:

“Inicia-se a descri¢do deste perimetro no ponto P01, de coordenadas
N 8.878.201,13 m e E 749.791,90 m; deste segue por uma distancia de
50,20 m, até o ponto P02, de coordenadas N 8.878.208,39 m ¢ E
749.835,89 m ; deste segue confrontando com a propriedade de
Givaldo dos Santos, CPF: 309.508.564-87, por uma distancia de 40,00
m, até o ponto P03, de coordenadas N 8.878.168,92 m e E 749.842,40
m ; deste segue confrontando com a propriedade de Jucemar
Atanazio, CPF: 042.338.944-07, por uma distancia de 51,38 m, até o
ponto P04, de coordenadas N 8.878.161,43 m ¢ E 749.797,03 m; deste
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segue por uma distancia de 40,00 m, até o ponto P01, onde teve inicio
essa descrigdo.”

Paragrafo Unico. O terreno referido no art. 1.° desta Lei possui
descricdo perimetral de acordo com seu memorial descritivo constante
do Anexo I.

Art. 2° - A doagdo autorizada pela presente Lei sera formalizada
através de escritura publica de doac@o, que devera ser assinada pelo
Prefeito.

Paragrafo tnico. Enquanto o terreno referido no art. 1.° desta Lei ndo
for devidamente registrado no competente Cartério de Registro de
Imoveis, fica o Prefeito autorizada a outorgar a posse da respectiva
area ao donatario, mediante Decreto.

Art. 3° - O citado imdvel destina-se exclusivamente a construcdo, por
parte do Estado de Alagoas, de uma creche. O ndo cumprimento da
destinacdo implicara na reversdo automatica do imével para o
patriménio do municipio, sem direito por parte do donatario a
qualquer tipo de indenizacdo ou restituicdo de valores gastos no
imoével.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficam
revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA, aos vinte ¢ oito
dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, 134 anos de
emancipagdo politica.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Igreja Nova
Publicado por:
Ird Cesar de Aratijo Barbosa
Cédigo Identificador:46C435A6

GABINETE PREFEITO
TERMO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N° 02/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01050048/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
Dispensa de Licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto pela
razdo da escolha do fornecedor, quanto pela justificativa dos precos,
vez que as empresas apresentaram o menor prego por item;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que a contratada possui habilitagdo e
qualificagdo minima para celebrar o contrato ou do instrumento
equivalente, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal
14.133/2021;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Comissdo de Contratagdo que
prevé que a Dispensa de Licitacdo esta em conformidade ao disposto
no artigo 72 c/c artigo 75, inciso II da Lei Federal 14.133/2021;

No uso das atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII da Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO
a DISPENSA DE LICITACAO N° 02/2026, nos termos descritos
abaixo:

Contratag¢do de fornecimento de gas medicinal (oxigénio medicinal) destinado a|
suprir as necessidades de rede publica de satde, assegurando a continuidade|
dos atendimentos médicos, ambulatorias, hospitalares e de urgéncia ¢
emergéncia para secretaria municipal de satide de Igreja Nova/AL.

Objeto:

ALFA COMERCIAL DE GASES LTDA, inscrita no|
CNPJ:21.097.535/0001-00, vencedora do item 1, com um valor total de R$
Empresas 9.750,0 (nove mil e setecentos e cinquenta reais).

Vencedoras: VIDA OXIGENIO LTDA, inscrita no CNPJ: 44.735.857/0001-25.vencedora
dos itens 2, 3 ¢ 4 com um valor total de R$ 41.520,70 (quarenta e um mil ¢
quinhentos e vinte reais e setenta centavos).

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data da Assinatura do Contrato.

R$ 51.270,70 (cinquenta e um mil,
centavos).

e setenta reais e setental

Valor Total:

Fundamento Legal: Art. 75, inc. II da Lei Federal n° 14.133/2021

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
especial a prevista no caput do artigo 72, paragrafo unico da Lei n°
14.133/21, e que, apds, seja o presente expediente devidamente
autuado e arquivado.

Igreja Nova/AL, 28 de maio de 2026.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Maria Larissa Cajé
Caodigo Identificador:CFOBE3F6
GABINETE PREFEITO

TERMO HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 03190013/2026 PREGAO
ELETRONICO SRP N° 004/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGREJA NOVA, no uso de
suas atribui¢des regulamentares e considerando que lhe sdo conferidas
pela legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n® 14.133/2021, Art.
28, 1 e alteragdes posteriores, a vista do julgamento do Agente de
Contratagdo (Pregoeira) ¢ Comissdo de Apoio, designado pela
Portaria n° 008/2026, de 26 de fevereiro de 2026, resolve
HOMOLOGAR E ADJUDICAR o procedimento licitatorio, Pregdo
Eletronico SRP n° 004/2026 cuja vencedoras foram as empresas:

F J C ALVES - ME, inscrita no CNPJ: 57.080.860/0001-08,
vencedora do item: 2, com um valor total de R$ 13.841,40 (treze mil e
oitocentos e quarenta e um reais e quarenta centavos);
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ: 40.876.269/0001-50, vencedora dos itens:
02, 03, 08, 09, 11 e 19, com um valor total de R$ 173.072,40 (cento e
setenta e trés mil e setenta e dois reais e quarenta centavos);

ACS EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPIJ:
51.600.250/0001-01, vencedora dos itens: 10, 12, 13, 16 € 17, com um
valor total de R$ 14.441,20 (quatorze mil e quatrocentos e quarenta e
um reais e vinte centavos);

RLUX ILUMINACAO LTDA, inscrita no CNPJ: 23.535.805/0001-
35, vencedora do item 14, com um valor total de R$ 9.063,79 (nove
mil e sessenta e trés reais e setenta e nove centavos);

CDZ COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPI:
60.896.066/0001-33, vencedora dos itens: 05, 06, 18 € 20, com um
valor total de de R$ 153.425,00 (cento e cinquenta e trés mil e
quatrocentos e vinte e cinco reais);

RPS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LIMITADA, inscrita no
CNPJ: 02.889.655/0001-98, vencedora dos itens: 01, 7 ¢ 15, com um
valor total de R$ 5.839,00 (cinco mil e oitocentos e trinta e nove
reais);

As empresas supracitadas sdo vencedoras da licitagdo Pregdo
Eletronico SRP n® 004/2026 para o registro de precos para futura e
eventual contratagdo de empresa(s) para eventual aquisicdo de
material de expediente para atenderas necessidades das Secretarias
Municipais do Municipio de Igreja Nova/AL.

Igreja Nova/AL, 28 de maio de 2026

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito

Publicado por:
Maria Larissa Cajé
Codigo Identificador:105386D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO DA INEXIBILIDADE N° 27/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04230012/2026

CONTRATO N° 36/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
LICENCIAMENTO DE SISTEMA DE PESQUISA DE PRECOS
PARA AS SECRETARIAS DO MUNICIiPIO DE IGREJA
NOVA/AL
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Contratante: Prefeitura Municipal de Igreja Nova — AL, com CNPJ:
12.242.350/0001-43.

Contratada: PROMAXIMA GESTAO EMPRESARIAL LTDA,
inscrigdo no CNPJ/MF sob n° 16.538.909/0001-38

O preco global deste contrato é de R$ 12.500,00. (doze mil e
quinhentos reais)

FUNCIONAL PROGRAMATICA:

04.122.0001.2002- MANUNTENCAO DO GABINETE DO
PREFEITO

04.121.0001.2012-MANUNTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

NATUREZA DE DESPESA:

3.3.9.0.39.00.00.00.0000- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 12 (meses)
contados da sua assinatura na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

Igreja Nova/AL, em 26 de maio de 2026.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Contratante

PROMAXIMA GESTAO EMPRESARIAL LTDA
Contratada
Publicado por:
Maria Larissa Cajé
Cédigo Identificador: 1 E77FF64

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
PORTARIA N° 85, DE 28 DE MAIO DE 2026.

NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
BIENIO 2026/2028

O Prefeito do Municipio de INHAPIL, no uso das atribui¢des que lhe
conferem a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Servidores Municipais abaixo indicados para o
conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, de Inhapi/AL,
para compor o conselho no biénio 2026-2028.

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

ENTIDADE REPRESENTANTE DE USUARIOS DOS
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

- Movimento de Mulheres Trabalhadoras Rurais e Pescadoras de
Alagoas - MMTRP-AL:

TITULAR: Aline Matias da Silva - CPF: 500.128.348-58;
SUPLENTE: Lidinés da Silva - CPF: 116.467.854-01.

REPRESENTACOES DAS ENTIDADES PRESTADORAS DE
SERVICOS

- Associacdo de Cooperaciao Agricola da Comunidade Furnas e
Sitios Vizinhos:

TITULAR: Gerone Matos Ferreira - CPF: 265.588.528-70;
SUPLENTE: Diogenes Custodio Santos de Andrade - CPF:
114.357.664-20.

- Sindicatos dos Trabalhadores Rurais Agricultores e
Agricultoras Familiares de Inhapi

TITULAR: Rosilene Bezerra da Silva - CPF: 262.440.258-65;
SUPLENTE: Maria da Costa da Silva - CPF: 860.428.904-68.

REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DA AREA QUE
ATUA NO SUAS

- Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS:

TITULAR: Maria Quitéria Cavalcante da Silva - CPF: 099.971.634-
43;
SUPLENTE: José¢ Ant6nio de Assis Lima - CPF: 139.284.964-09.

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIASOCIAL

TITULAR: Lucas Rona Santos Bezerra - CPF: 107.692.594-48;
SUPLENTE: Paulo Vinicius Oliveira - CPF: 101.688.414-10.

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

TITULAR: José Aparecido da Silva CPF: 849.119.131-34;
SUPLENTE: Lucas Darlan do Nascimento Amorim CPF:
111.397.784-12.

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

TITULAR: Erika de Souza Delgado Damasceno CPF: 066.653.944-
84;
SUPLENTE: Evles Ligia Villar da Costa CPF: 693.880.241-68.

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA

TITULAR: Larissa Lisboa Silva de Souza - CPF: 113.308.844-93;
SUPLENTE: Geise Maria da Conceigdo - CPF: 116.635.134-30.

MESA DIRETORA:

- Lucas Rona Santos Bezerra (GOVERNO);
- Gerone Matos Ferreira (SOCIEDADE CIVIL).

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Inhapi-AL, 28 de maio de 2026.

GILSON TENORIO CAVALCANTE
Prefeito
Publicado por:
Relden Rafael Barros Tenorio Soares
Codigo Identificador:60FA3CE6

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 004-2026
PROCESSO N.° 20260416.001

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de
maquinas e equipamentos agricolas para o Municipio de Inhapi-AL
(Proposta n® 062948/2025, Convénio n°® 986421/2025).

PROPOSTA VENCEDORA
EMPRESA: BRE -  EMPRESA

EQUIPAMENTOS EIRELI EPP
CNPJ: 29.218.631/0001-63

BRASILEIRA  DE

Lote 01 — R$ 329.000,00 (trezentos e vinte nove mil reais);
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VALOR TOTAL DOS LOTES VENCEDORES: R$ 329.000,00
(trezentos e vinte nove mil reais).

Inhapi/AL, 28 de maio de 2026.

JESSE ROCHA DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Jesse Rocha da Silva
Cédigo Identificador:2469DB55
ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAMATAIA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO

Processo n°: 10210001/2025
Contrato de n° 020.PL/2021
Contratante: Prefeitura Municipal de Jaramataia/AL, inscrita no CNPJ
sob o n° 12.207.544/0001-08.
Contratada: I E S DA ROCHA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
04.189.240/0001-37.
Objeto: 5° Termo Aditivo de prorrogacdo do prazo de vigéncia e
execugdo ao contrato de n® 020.PL/2021
Data de Assinatura: 05 de dezembro de 2025.
Signatarios: Ricardo Martins Barbosa pelo contratante e Igor Manuel
da Rocha pela Contratada.
Publicado por:
Rayara Tavares da Silva
Cédigo Identificador:8688DE63

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO

Processo n°: 02040006/2026
Contrato INEX de n°®: 06/2026
Contratante: Prefeitura Municipal de Jaramataia/AL, inscrita no CNPJ
sob o n° 12.207.544/0001-08.
Contratada: NUKOMANDO PRODUCOES E EVENTOS, inscrita no
CNPJ sob o n°21.489.002/0001-66.
Objeto: Contratagio da empresa NUKOMANDO PRODUCOES E
EVENTOS, no dia 14 de fevereiro de 2026, para comemoragio da
festa de carnaval (Jarafolia) visando atender as necessidades da
Secretaria de Cultura e Turismo no Municipio de Jaramataia/AL.
Vigeéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 30 (trinta) dias.
Data de Assinatura: 13 de fevereiro de 2026.
Signatarios: Ricardo Martins Barbosa pelo contratante e Milton Lopes
de Oliveira Junior pela Contratada
Publicado por:
Rayara Tavares da Silva
Cédigo Identificador:A8F9792B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO

Processo Administrativo n°: 02170001/2026
Contrato n°: 08/2026
Partes: Prefeitura Municipal de Jaramataia/AL, inscrita no CNPJ sob o
n°® 12.207.544/0001-08 e a empresa C P DA SILVA PECAS - ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 08.606.335/000160.
Objeto: Contratagdo de pneus novos e assessorios, de marcas
reconhecidas e com especificagdes técnicas compativeis, destinados a
reposicdo e manutencdo da frota veicular propria da Prefeitura
Municipal de Jaramataia/AL.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 1 (um) ano,
contados da data de sua assinatura.
Data de Assinatura: 29 de abril de 2026
Signatarios: Ricardo Martins Barbosa pelo Contratante, Clovis Pereira
da Silva pela contratada.
Publicado por:
Rayara Tavares da Silva
Caodigo Identificador:730DA6A3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO

Processo n°: 03020001/2026
Contrato INEX de n°®: 08/2026
Contratante: Prefeitura Municipal de Jaramataia/AL, inscrita no CNPJ
sob o n° 12.207.544/0001-08.
Contratada: DB PRODUCOES E PROMOCOES ARTISTICAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 54.633.756/0001-05.
Objeto: Contratagio da empresa DB PRODUCOES E PROMOCOES
ARTISTICAS LTDA, no dia 21 de marco de 2026, para
comemoragdo da festa de Sdo José visando atender as necessidades da
Secretaria de Cultura e Turismo no Municipio de Jaramataia/AL.
Vigeéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 30 (trinta) dias.
Data de Assinatura: 13 de fevereiro de 2026.
Signatarios: Ricardo Martins Barbosa pelo contratante e Milton Lopes
de Tiago Rodrigues de Souza pela Contratada
Publicado por:
Rayara Tavares da Silva
Cédigo Identificador:F98533AB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES

GABINETE DO PREFEITO B
DESPACHO DE INSTAURACAO DE APURACAO
PRELIMINAR

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais
¢ administrativas, considerando o relatério encaminhado pela gestdo
escolar acerca de ocorréncia envolvendo servidor da Rede Municipal
de Ensino e aluno menor de idade regularmente matriculado na
EMEB Sio José, em fato ocorrido no dia 22 de maio de 2026, bem
como diante da necessidade de apuragio dos fatos narrados,
observando os principios da legalidade, contraditorio, ampla defesa,
protecdo integral da crianca e do adolescente, razoabilidade e interesse
publico,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar APURACAO PRELIMINAR ADMINISTRATIVA
para averiguar os fatos relacionados a conduta funcional do servidor
JEDSON JOSE PEREIRA SENHORINHO, matricula n°® 41314,
docente da disciplina de Geografia da EMEB Sao José, conforme
relato constante nos documentos encaminhados pela unidade escolar.
Art. 2° A Secretaria Municipal de Educacdo realizard a andlise
administrativa dos fatos narrados, promovendo a coleta de
informagdes, documentos, declaragdes ¢ demais elementos
necessarios a adequada elucidago da ocorréncia.

Art. 3° A presente apuragdo tera como finalidade:

— verificar as circunstancias dos fatos narrados;

— identificar eventual responsabilidade funcional;

— assegurar o contraditorio e a ampla defesa;

— subsidiar eventual adog¢do de medidas administrativas cabiveis.

Art. 4° Determina-se:

— a notificac¢@o do servidor para apresentagdo de manifestagdo escrita;
— a juntada das declaragdes e documentos pertinentes;

— a oitiva dos envolvidos e testemunhas, se necessario;

Art. 5° A presente apuragdo devera observar os principios da

proporcionalidade, razoabilidade, finalidade pedagégica e protegdo a
dignidade das partes envolvidas.
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Art. 6° Apds conclusdo da instrugdo preliminar, os autos deverdo
retornar a autoridade competente para deliberagdo quanto as medidas
administrativas cabiveis.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Municipio de Joaquim Gomes, Data 26 de maio 2026

CICERA MARCIA GERONIMO DA SILVA
Secretaria de Educaga
Publicado por:
Janielle Maria da Silva
Codigo Identificador:345DEOEF

Publicado por:
Roselania Alves Santos
Cédigo Identificador: ADFB81B6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ARP N° 003/2025 - PE
N° 29/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 000904100012026. ESPECIE:
1° TERMO ADITIVO A ARP N° 003/2025 - PE N° 29/2025, QUE
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE JUNQUEIRO E A
EMPRESA DLB COMERCIO DE PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA, INSCRITA NO CNPJ DE N.
40.708.647/0001-97. OBJETO: PROMOVER ALTERACAO DE
PRECO NO REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, NOS
LOTES: 20, 21, 25, 26, 27, 28 E 29, DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 003/2025, DO PREGAO ELETRONICO N° 29/2025.
DATA DA ASSINATURA: 27 DE MAIO DE 2026.

Publicado por:
Roselania Alves Santos
Cédigo Identificador:3512A1C9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ARP N° 005/2025 - PE
N°29/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 0009041000112026. ESPECIE:
1° TERMO ADITIVO A ARP N° 005/2025 - PE N° 29/2025, QUE
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE JUNQUEIRO E A
EMPRESA L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA,
INSCRITA NO CNPJ DE N. 52.585.078/0001-19. OBIJETO:
PROMOVER ALTERACAO DE PRECO NO REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, NO LOTE: 64, DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 005/2025, DO PREGAO ELETRONICO N° 29/2025.
DATA DA ASSINATURA: 26 DE MAIO DE 2026.

Publicado por:
Roselania Alves Santos
Codigo Identificador:F23AC8D0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ARP N° 010/2025 - PE
N° 25/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 000904100092026. ESPECIE:
1° TERMO ADITIVO A ARP N° 010/2025 - PE N° 25/2025, QUE
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE JUNQUEIRO E A
EMPRESA PRIME SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA,
INSCRITA NO CNPJ DE N. 37.090.234/0001-87. OBJETO:
PROMOVER ALTERACAO DE PRECO NO REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, NOS LOTES: 18 E 19, DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 010/2025, DO PREGAO ELETRONICO N°
25/2025. DATA DA ASSINATURA:26 DE MAIO DE 2026.

COMISSAO PERMANENTE DE nglTAcéEs
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 006/2026

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 006/2026

Tipo: Menor Prego. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual
aquisicdo de cestas basicas, visando suprir as necessidades deste
Municipio de Lagoa da Canoa/AL. Data: 16/06/2026, as 10h00min.
Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
(www.bnc.org.br). Editais disponiveis em:
https://transparencia.lagoadacanoa.al.gov.br/licitacoes/, informagdes
no e-mail: cpl.canoa@gmail.com.

Lagoa da Canoa/AL, 28 de maio de 2026.

ALEX JUNIOR FERREIRA DA SILVA,
Pregoeiro.
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:4BB50773

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 008/2026

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 008/2026

Tipo: Maior desconto. Objeto: Registro de precos para futura e
eventual aquisicdo parcelada de materiais de construgdo em geral,
destinados a manutengdo preventiva e corretiva, conservagao,
recuperagdo e pequenos reparos dos prédios publicos, unidades
administrativas, unidades escolares, unidades de satde, vias publicas,
pracas, espacos esportivos e demais estruturas vinculadas a
Administragdo Publica Municipal de Lagoa da Canoa/AL. Data:
15/06/2026, as 14h00min. Local: BNC — BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS (www.bnc.org.br). Editais disponiveis também no portal
https://transparencia.lagoadacanoa.al.gov.br/licitacao, informagdes no
e-mail: cpl.canoa@gmail.com.

Lagoa da Canoa/AL, 28 de maio de 2026.

ALEX JUNIOR FERREIRA DA SILVA,
Pregoeiro.
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:60F8797D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 009/2026

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 009/2026

Tipo: Menor Prego. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para prestagdo de servicos funerarios basicos, mediante Sistema de
Registro de Pregos (SRP), com execugdo parcelada, eventual e sob
demanda, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Lagoa da
Canoa/AL. Data: 15/06/2026, as 09h00Omin. Local: BNC — BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br). Editais disponiveis
em: https://transparencia.lagoadacanoa.al.gov.br/licitacoes/,
informagdes no e-mail: cpl.canoa@gmail.com.

Lagoa da Canoa/AL, 28 de maio de 2026.

ALEX JUNIOR FERREIRA DA SILVA,
Pregoeiro.
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Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Caodigo Identificador:D4ED4650

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.715, DE 28 DE MAIO DE 2.026.

Dispde sobre alteracdo da nomenclatura “Nucleo de
Educagdo Infantil” para “CMEI-Centro Municipal de
Educagdo  Infantil” de unidades escolares
componentes da Rede Publica de Ensino Municipal
de Marechal Deodoro, constantes nas Leis
Municipais n°%. 707, de 17 de novembro de 1.999 e
1.392, de 02 de agosto de 2021, adota outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio Marechal Deodoro, Estado de Alagoas, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1°. As seguintes unidades escolares em atividade constantes no
artigo 1° da Lei Municipal n® 707, de 17 de novembro de 1.999,
passam a vigorar com nova nomenclatura conforme a seguir
especificado:

I- CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL SONHO
FELIZ -CMEI, CNPJ n°® 17.057.098/0001-16. Localizado a Rua
Tenente José Tomé, s/n, bairro centro, neste municipio.

II- CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
ADELIA CAVALCANTE-CMEI, CNPJ n° 17.081.531/0001-59,
localizado na Rua Pref. Jodo de Farias Lobo, S/N, Taperagua, neste
municipio.

III- CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
OTAVIO TEIXEIRA-CMEI, CNPJ n° 17.074.651/0001-29,
localizado no povoado Santa Rita, neste municipio.

IV- CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
CRIANCA FELIZ-CMEIL, CNPJ n° 17.056.000/0001-06, localizado
Nossa Senhora da Conceigdo, S/N — Massagueira, neste municipio.

Art. 2°. A unidade escolar constante no artigo 1° da Lei Municipal n°
1.392, de 02 de agosto de 2.021, passa a vigorar com nova
nomenclatura, conforme a seguir especificada:

I- CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL MARIA
IRENE DA SILVA-CMEIL, CNPJ n° 57.850.524/0001-99, no
Residencial Denisson Amorim n. 106 18046, Povoado Pedras, neste
Municipio.

Art. 3°. A confeccdo e afixacdo da placa indicativa ficardo sob a
responsabilidade do Poder Executivo Municipal.

Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Marechal Deodoro/AL, 28 de maio de 2026.

ANDRE LUIZ BARROS DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Josefa Silva Santos
Codigo Identificador: AS9BB642

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 252 DE 21 DE MAIO DE 2026.

O(A) SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARECHAL DEODORO/AL, de acordo com as determinagdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio e as decisdes do
Conselho Municipal de Saude,

RESOLVE.

Artigo 1° - Fica convocada a VII Conferéncia Municipal de Satde de
Marechal Deodoro/Al conforme determinagdo legal do Decreto (n°44)
do Prefeito Municipal.

Artigo 2° - A VII Conferéncia Municipal de Saude sera presidida pelo
Secretario de Saude Antdnio José Borges e na sua auséncia pelo (a)
Sra. Bernadete Silva Souto,Coordenador Geral da Comissdo
Organizadora da Conferéncia.

Artigo 3° - A Conferéncia sera realizada no Auditério Divaldo
Suruagy, situado na rua Sao Francisco/ Centro Historico.

Artigo 4° - A Conferéncia terda uma Comissdo Organizadora que se
responsabilizard por todas as atividades de sua execucdo.

Artigo 5° - A Comissdo Organizadora terd a seguinte composicao:
Presidente: Antonio José Borges

Coordenador Geral: Bernadete Silva

Secretario Geral: Alexandre Vital

Relator Geral: Andréa

Coordenador de Infraestrutura e Acessibilidade: Genival Menezes
Coordenador de Divulgacio, Comunicagdo e Acessibilidade: Erica
Luana

Artigo 6° - As diversas sub-divisdes da referida Comissdo terdo as
seguintes fungdes.

Ao Presidente cabe Presidir a abertura e encerramento da
Conferéncia; II - Ao Coordenador Geral cabe:

Convocar as reunides da Comissido Organizadora;

Coordenar as reunides e as atividades da Comissdo Organizadora;
Submeter a aprovacdo do Conselho Municipal de Saude (CMS/AL) as
propostas e os encaminhamentos da Comissao Organizadora;
Supervisionar todo o processo de organizagdo da VII Conferéncia
Municipal de Satde. I1I- Ao Secretario Geral cabe:

Organizar a pauta das reunides da Comissdo Organizadora;

Organizar e manter arquivo dos documentos recebidos e copias dos
documentos encaminhados em fungdo da realizagdo da VII
Conferéncia Municipal de Saude;

Implementar as deliberagdes da Comissao Organizadora;

Articular a dindmica de trabalho entre a Comissdo Organizadora, a
Secretaria Municipal de Saude (SMS) e o Conselho Municipal de
Saude;

Encaminhar os documentos produzidos pela Comissdo Organizadora
da VII Conferéncia Municipal de Saude para providéncias;

Obter dos expositores os textos de suas apresentacdes para fins de
arquivo e divulgagdo; IV — Ao Relator Geral cabe:

Coordenar a Comissdo de Relatoria VII Conferéncia Municipal de
Saude;

Estimular o encaminhamento, em tempo hébil, o relatério final da VII
Conferéncia Municipal de

Saude a Comissdo Organizadora da X Conferéncia Estadual de Satde;
Coordenar o processo de trabalho dos relatores das Plenarias;
Coordenar a elaboragdo dos consolidados dos grupos de trabalho;
Coordenar a elaboragdo e a organizagdo das mogdes, aprovadas na
Plenaria Final, no Relatdrio Final da Conferéncia Municipal de Saude;
Coordenar a elaboragdo do Relatorio Final da VII Conferéncia
Municipal de Saude a ser apresentado ao Conselho Municipal de
Saude e a Secretaria Municipal de Satde (SMS).

V. Ao Coordenador de Infraestrutura cabe:

Propor condi¢des de infraestrutura necessarias a realizagdo da VII
Conferéncia Municipal de Satde, referentes ao local, equipamentos e
instalagdes, audiovisuais, reprografia, comunicagdes, hospedagem,
transporte, alimentagdo e outras;

Propor, elaborar e realizar métodos de credenciamento dos delegados
da VII Conferéncia Municipal de Saude e os controles necessarios;
Encaminhar processos administrativos a Comissdo Organizadora da
VII Conferéncia Municipal de Satde;

Avaliar, juntamente com a Comissdo Organizadora, a prestacdo de
contas de todos os recursos destinados a realizagdio da VII
Conferéncia Municipal de Saude.

VI. Ao Coordenador de Comunicagdo e Informagdo cabe:

Definir instrumentos e mecanismos de divulgacgdo da VII Conferéncia
Municipal de Satde;
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Promover a divulgagdo do Regimento Interno e do Regulamento da
VII Conferéncia Municipal

de Saude;

Promover a divulgagdo adequada da VII Conferéncia Municipal de
Saude;

Estimular e divulgar a elaboragdo de textos sobre o tema central e eixo
tematico da VII Conferéncia Municipal de Saude, junto a comunidade
cientifica, profissionais de satide e movimentos sociais;

Obter junto aos expositores os textos de suas apresentagdes para fins
de arquivo e divulgacdo.

Artigo 7° - A Secretaria Municipal de Satde dara o apoio necessario
ao desenvolvimento das atividades da Comissdo Organizadora da VII
Conferéncia Municipal de Saude.

Artigo 8° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura.

Marechal Deodoro/AL, 21 de maio de 2026.

ANTONIO JOSE BORGES SOARES
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Josefa Silva Santos
Caodigo Identificador:84BCCF4F

B GABINETE DO PREFEITO
RELACAO NOMINAL DE INSCRITOS NOS CADASTROS
HABITACIONALIS 2024 E 2026

AVISO

A Prefeitura de Marechal Deodoro informa que a relagdo nominal dos
inscritos nos Cadastros Habitacionais 2024 e 2026, em conformidade
com o item 3 do ANEXO I do Edital n° 01/2026 do PMCMYV,
encontra-se disponivel para consulta no site oficial do Municipio.

Acesse: https://marechaldeodoro.al.gov.br/
Publicado por:
Bruno Cabral da Silva
Cédigo Identificador:E9F624E2

5 GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO CMS/MD N° 04/2026 DE 20 DE MAIO DE 2026

O ConselhoMunicipal de Satide de Marechal Deodoro/Al, no uso de
suas competéncias regimentais ¢ com base na Legislagdo do SUS, Lei
n°. 8.080 de 19 de setembro de 1990, Lei n°. 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, Lei Municipal n° 1.295 de setembro de 2019;

Considerando o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude;
Considerando a deliberagdo ocorrida na Reunido Ordinaria ocorrida
no dia 20 de maio de 2026;

Resolve: Aprovar comissio organizadora para a 7° Conferéncia
Municipal em Saude de Marechal Deodoro/AL.

Presidente: Antdnio José Borges

Coordenagdo Geral: Bernadete Silva Souto

Comissdo Cientifica: Sival, Charles e Deise

Comissdo de Comunicagdo: Alexandre, Erica e Andréa

Comissao de Infraestrutura: Bernadete, Diogo e Genival

Marechal Deodoro, AL — 20 de maio de 2026.

BERNADETE SILVA SOUTO
Presidente do Conselho Municipal de Marechal Deodoro-AL

Homologo a Resolugdo CMS/MD/AL n°05. 20 de maio de 2026, nos
termos da Lei n°. 8.142 de 28 de dezembro de 1990 e da Resolugéo n°.
453, do Conselho Nacional de Satde de 04 de novembro de 2003.
Marechal Deodoro-AL- 20 de maio de 2026.

ANTONIO JOSE BORGES
Secretario Municipal de saude de Marechal Deodoro-AL

Publicado por:
Josefa Silva Santos
Cédigo Identificador:77036C5A

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO CMS/MD N° 05/2026 DE 20 DE MAIO DE 2026

O ConselhoMunicipal de Satide de Marechal Deodoro/Al, no uso de
suas competéncias regimentais e com base na Legislagdo do SUS, Lei
n°. 8.080 de 19 de setembro de 1990, Lei n°. 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, Lei Municipal n° 1.295 de setembro de 2019;

Considerando o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude;
Considerando a deliberagdo ocorrida na Reunido Extraordinaria
ocorrida no dia 20 de maio de 2026;

Resolve: Aprovar o Regimento da 7° Conferéncia Municipal de
Satde de Marechal Deodoro/AL.

Marechal Deodoro/AL, 20 de maio de 2026.

BERNADETE SILVA SOUTO
Presidente do Conselho Municipal de Marechal Deodoro-AL

Homologo a Resolugdo CMS/MD/AL n°04. 20 de maio de 2026, nos
termos da Lei n°. 8.142 de 28 de dezembro de 1990 e da Resolugdo n°.
453, do Conselho Nacional de Satde de 04 de novembro de 2003.

Marechal Deodoro/AL, 20 de maio de 2026.

ANTONIO JOSE BORGES SOARES
Secretario Municipal de saude de Marechal Deodoro-AL

Publicado por:
Josefa Silva Santos
Caodigo Identificador:9048ACOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo, através do Departamento
Geral de Aquisicdo de Bens e Servigos, informa que esta recebendo
cotagdes para o processo abaixo descrito:

Processo n°: 05080060/2026 — Secretaria Municipal de Educagao

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias tuteis a partir desta
publicagio.

Objeto: Contratacio de empresa especializada para a realizaciio
de inspeciio veicular semestral com emissio de laudo pra os
veiculos que realizam o transporte escolar da rede municipal de
ensino de Marechal Deodoro — AL.

Maiores informacoes no endereco: Rua Dr. Tavares Bastos, 203—
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras

Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cédigo Identificador:BODC70B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ARP N° 035.1/2026

PREGAO ELETRONICO N 035/2026

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

CASTRO EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n° 42.753.718/0001-07
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Paulo Henrique Andreani Araujo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
Gerenciador

Arykoerne Lima Barbosa

Sdo orgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢ao de ar
condicionado.

VALOR TOTAL: R$ 83.975,40 (oitenta e trés mil, novecentos e
setenta e cinco reais e quarenta centavos)

DATA DE ASSINATURA: 22 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 035.2/2026
PREGAO ELETRONICO N 035/2026

PARTES:

MUNICiPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, CNPJ n° 40.876.269/0001-50

Raissa Rabélo Ferreira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
Gerenciador

Arykoerne Lima Barbosa

Sdo orgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢ao de ar
condicionado.

VALOR TOTAL: R$ 34.900,00 (trinta e quatro mil e novecentos
reais)

DATA DE ASSINATURA: 22 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 035.3/2026
PREGAO ELETRONICO N 035/2026

PARTES:

MUNICiPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

FRIOVIX COMERCIO DE REFRIGERACAO LTDA, CNPJ n°
09.316.105/0018-77

Daniel Mariani Magalhaes Prado

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
Gerenciador

Arykoerne Lima Barbosa

Sdo orgaos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢ao de ar
condicionado.

VALOR TOTAL: R$ 449.799,20 (quatrocentos e quarenta e nove
mil, setecentos ¢ noventa ¢ nove reais e vinte centavos).

DATA DE ASSINATURA: 22 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAOQO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 035.6/2026
PREGAO ELETRONICO N 035/2026

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

VERTYS SOLAR LTDA, CNPJ n° 04.116.210/0001-09

Juliano Carulli

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
Gerenciador

Arykoerne Lima Barbosa

Sdo orgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢ao de ar
condicionado.

VALOR TOTAL: R$ 100.800,00 (cem mil e oitocentos reais)
DATA DE ASSINATURA: 22 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 035.7/2026
PREGAO ELETRONICO N 035/2026

PARTES:

MUNICIiPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

VITOR DIOGO WENDLING, CNPJ n° 23.588.621/0001-33

Vitor Diogo Wendling

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
Gerenciador

Arykoerne Lima Barbosa

Sdo orgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢do de ar
condicionado.

VALOR TOTAL: R$ 177.980,00 (cento e setenta e sete mil e
novecentos e oitenta reais).

DATA DE ASSINATURA: 22 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cédigo Identificador:B38AAD3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ARP N° 040.5/2026

PREGAO ELETRONICO N 040/2026

PARTES:

MUNICIiPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

T A WEBER - ME, CNPJ n° 31.582.712/0001-90

Thais Andrade Weber

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
Gerenciador

Paula Francielly da SilvaRamos

Sdo orgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
eletrodomésticos e eletronicos.

VALOR TOTAL: RS 4.225,00 (quatro mil e duzentos e vinte e cinco
reais)

DATA DE ASSINATURA: 26 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAOQO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 040.6/2026
PREGAO ELETRONICO N 040/2026

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

W PERSOA COMERCIO E CONSULTORIA UNIPESSOAL
LTDA, CNPJ n° 43.589.114/0001-21

Luiz Ant6nio Lobo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
Gerenciador

Paula Francielly da SilvaRamos

Sdo orgaos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
eletrodomésticos e eletronicos.

VALOR TOTAL: RS 4.397,52 (quatro mil, trezentos e noventa e
sete reais e cinquenta e dois centavos)

DATA DE ASSINATURA: 26 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAOQO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 040.7/2026
PREGAO ELETRONICO N 040/2026

PARTES:

MUNICIiPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

WDCL COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
29.529.181/0001-20

Willian Dos Santos Brites

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
Gerenciador

Paula Francielly da SilvaRamos

Sdo orgaos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
eletrodomésticos e eletronicos.

VALOR TOTAL: R$ 3.277,25 (trés mil, duzentos e setenta e scte
reais e vinte e ¢inco centavos)

DATA DE ASSINATURA: 26 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Caodigo Identificador:732D6A79

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ARP N° 041.1/2026

PREGAO ELETRONICO N 041/2026

PARTES:

MUNICIiPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

AZX REPRESENTACOES LTDA, CNPJ n° 63.712.403/0001-83
Cristiane Sapucaia De Almeida

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
Gerenciador

Paula Francielly da SilvaRamos

Sdo orgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
roupas de cama, mesa e banho.

VALOR TOTAL: R$ 687,00 (seiscentos e oitenta e sete reais)
DATA DE ASSINATURA: 26 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 041.2/2026
PREGAO ELETRONICO N 041/2026

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

CONTATTO COMERCIAL LTDA, CNPJ n° 61.385.529/0001-65

José Wilson Alves Dos Santos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
Gerenciador

Paula Francielly da SilvaRamos

Sdo orgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
roupas de cama, mesa e banho.

VALOR TOTAL: RS 12.908,00 (doze mil e novecentos e oito reais)
DATA DE ASSINATURA: 26 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAOQO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 041.3/2026
PREGAO ELETRONICO N 041/2026

PARTES:

MUNICiPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, CNPJ n° 40.876.269/0001-50

Raissa Rabélo Ferreira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
Gerenciador

Paula Francielly da SilvaRamos

Sdo orgaos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
roupas de cama, mesa ¢ banho.

VALOR TOTAL: RS 7.014,45 (sete mil, quatorze reais e quarenta e
cinco centavos)

DATA DE ASSINATURA: 26 de maio de 2026.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAOQO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cédigo Identificador:5ED99229

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°2605.002/2026

INEXIGIBILIDADE N° 023/2026

Partes: FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL ¢ a
empresa RANNIERY GOMES SHOWS E EVENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 54.476.804/0001- 90.

Objeto: Contratacio artistica de Ranniery Gomes.

Fundamentaciio juridica: artigo 74, inciso II da Lei Federal n
14.133/2021, e da Lei n°® 8.078, de 1990 — Coddigo de Defesa do
Consumidor.

Valor Total: RS 100.000,00 (cem mil reais)

Data de Assinatura: 26 de maio de 2026.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 2 (dois) meses,
contados a partir da data da sua assinatura, na forma do artigo 105 da
Lei n® 14.133, de 2021.

Signatarios:

FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL -
CONTRATANTE

Jefferson Silva de Alcantara

RANNIERY GOMES SHOWS E EVENTOS LTDA -
CONTRATADA

Ranniery Gomes da Trindade Mattana

o

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cédigo Identificador:8026EB97

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
001/2026
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A FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL, através da
comissdo de contratagdo, torna ptblico o resultado do credenciamento
de bandas e artistas locais para os eventos de 2026 da Prefeitura
Municipal de Marechal Deodoro, mediante edital de credenciamento
n°® 001/2026 na forma que segue:

N° | CONTRATADO CATEGORIA

PROPONENTE: JANDILMA MENDES DA SILVA
1 CPF/CNPIJ: 056.329.024-20
BANDA: JANDILMA MENDES E BANDA

BANDA  ARTISTICA ]
TIPO 3

JEFFERSON SILVA DE ALCANTARA
Fundagdo Municipal de A¢do Cultural- Contratante
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Codigo Identificador:3BSFFODB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 013, DE 28 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a convocagdo de Conselheiro Tutelar
Suplente para assumir cargo de titular em razdo de
gozo de férias regulamentares do titular, e da outras
providéncias.

OCONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE MARECHAL DEODORO -
AL, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal
n® 1.132/2015, e considerando a necessidade de garantir a
continuidade e a ininterrupgdo dos servigos prestados pelo Conselho
Tutelar,

CONSIDERANDO o Oficio n° 0037/2026-CT/MD, por meio do qual
o Conselheiro Tutelar Titular, Sr.Luiz Felipe Lopes de Gouveia
Leite(CPF n° 059.840.344-25, Matricula n® 233257), solicita o gozo
de suas férias regulamentares;

CONSIDERANDOo disposto no art. 77, inciso II, e seu § 1°, da Lei
Municipal n° 1.132/2015, que assegura ao Conselheiro Tutelar o
direito ao gozo de férias anuais remuneradas e determina a imediata
convocacdo do suplente para o periodo;

CONSIDERANDO o art. 106 da Lei Municipal n® 563/1992
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio), que versa sobre o
direito de férias do servidor publico municipal, aplicavel
subsidiariamente;

CONSIDERANDO o resultado final homologado do processo de
escolha unificado para o quadriénio 2024-2028, no qual o Sr.Jodo
Paulo Silva de Lima(CPF n° 061.622.164-97) restou classificado em
8° lugar no pleito geral, figurando como o 3° suplente na linha de
sucessdo e estando apto para a assungao;,

CONSIDERANDO a expressa recusa formal apresentada pelo 2°
Suplente, o Sr. Tiago Elias de Lima (CPF n° 068.963.704-75), fica
convocado para assumir a substitui¢do do conselheiro titular o 3°
Suplente supracitado na ordem de classificagéo.

RESOLVE:

Art. 1°CONVOCAR o Conselheiro Tutelar Suplente, Sr.JOAO
PAULO SILVA DE LIMA, portador do CPF n°® 061.622.164-97,
para assumir em carater temporario o cargo de Conselheiro Tutelar
Titular do Municipio de Marechal Deodoro - AL.

Art. 2°0 periodo de substituicdo correspondera ao intervalo de01 a 30
de junho de 2026, correspondente as férias regulamentares do titular,
Sr. Luiz Felipe Lopes de Gouveia Leite.

Art. 3°0 candidato convocado deverase manifestar no prazo de 3
(trés) dias, a contar da data de publicagdo desta Resolugdo,
confirmando o interesse em assumir a vaga temporaria.

Art. 4° Para a formalizagdo da posse temporaria, o convocado devera
comparecer a sede do CMDCA, situada naRua Lourival Alfredo,
S/N, Bairro Poeira, Marechal Deodoro - AL, munido dos seguintes
documentos (originais e copias):

* Cédula de Identidade (RG);

* Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

* Titulo de Eleitor;

* Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
» Comprovante de Residéncia atualizado;

« Atestado de Antecedentes Criminais;

+ Atestado Médico de Aptidao Fisica e Mental para o exercicio da
fungdo.

Art. 5°Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.
Marechal Deodoro — AL, 28 de maio de 2026.

AUGUSTO CESAR SANTOS COSTA
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Marcela Morgana Bonifacio Chaveiro
Caodigo Identificador:BBFC3554

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 0528.01/2026

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO,
ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DA
FREQUENCIA ESCOLAR NO AMBITO DAS
UNIDADES ESCOLARES PUBLICAS DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DE MARECHAL
DEODORO/AL, INSTITUI AS FUNCOES DE
TECNICO VERIFICADOR E DE AGENIE
COMUNITARIO ESCOLAR, E DA OUIRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MARECHAL
DEODORO - ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais, e

Considerando a necessidade de fortalecer as agbes de
acompanhamento da frequéncia escolar dos estudantes do Sistema
Municipal de Ensino;

Considerando que a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional,
art. 12 da Lei n°® 9.394/96, determina que os estabelecimentos de
ensino tém a responsabilidade de informar aos responsaveis sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos e notificar o Conselho Tutelar
sobre faltas excessivas;

Considerando que o Estatuto da Crianga e do Adolescente, art. 56 da
Lei n°® 8.069/90, estabelece que os dirigentes de estabelecimentos de
ensino fundamental devem comunicar ao Conselho Tutelar casos de
maus-tratos, reiteracdo de faltas injustificadas, abandono e evasdo
escolar, apos esgotados os recursos da escola, assegurando a protecdo
integral de criangas e adolescentes;

Considerando a importancia da integragdo com a plataforma Busca
Ativa Escolar (BAE), instrumento de monitoramento e enfrentamento
da evasédo e do abandono escolar;

Considerando a necessidade de estabelecer responsabilidades entre
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED por meio da equipe
municipal do BAE com a gestdo escolar e o servidor indicado;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir nas unidades escolares publicas do Sistema Municipal
de Ensino de Marechal Deodoro, a organizacio das agdes de
monitoramento da frequéncia escolar, a ser executada por 02 (dois)
servidores  designados pelo gestor da unidade escolar,
preferencialmente auxiliares de disciplina e/ou servidores em fungéo
correlata.

§1° Compete ao servidor designado para a funcdo de Técnico
Verificador exercer, também, as atribui¢des inerentes a funcdo de
Agente de Frequéncia Escolar, cabendo-lhe realizar o monitoramento
sistematico da frequéncia escolar no sistema da plataforma GERIR, a
analise dos casos de infrequéncia escolar, bem como a alimentagao,
atualizacdo e o acompanhamento das informagdes registradas na
Plataforma Busca Ativa Escolar (BAE).

§2° Compete ao servidor designado para a fungdo de Agente
Comunitario Escolar executar agdes de mobilizagdo familiar e
comunitaria, apoiar o acompanhamento da frequéncia escolar, realizar
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visitas domiciliares e promover a articulagdo intersetorial e
comunitaria, observadas as diretrizes e a metodologia estabelecidas
pelo Programa Busca Ativa Escolar (BAE).

§3° Os servidores designados deverdo ser devidamente cadastrados na
plataforma da Busca Ativa Escolar (BAE), para atuacdo integrada as
acOes de acompanhamento, registro ¢ mobilizagdo escolar.

§4° A unidade escolar ndo podera deixar de designar responsaveis
pelo exercicio das atribuigdes previstas nesta portaria, devendo, na
auséncia de servidor especifico para as funcdes, a equipe gestora
assumir diretamente o monitoramento da frequéncia escolar,
permanecendo essa responsabilidade no dmbito da propria escola.

Art. 2° As atribuicées relacionadas ao acompanhamento da
frequéncia escolar, a prevencio da evasio e a promog¢io da
permanéncia dos estudantes serdo desempenhadas pelos
servidores designados para o exercicio das seguintes funcdes:

§1° Compete ao Técnico Verificador:

I - acompanhar, diariamente, em articulagio com os docentes, o
registro da frequéncia dos estudantes de todas as turmas da unidade
escolar no Sistema GERIR;

II - proceder a verificagdo dos casos de infrequéncia escolar que lhe
forem comunicados, promovendo o levantamento de informagdes, a
apuragdo das circunstancias e a andlise técnica da situagdo do
estudante;

Il - submeter a andlise técnica dos casos ao(d) coordenador(a)
operacional ou a equipe responsavel, conforme fluxo da plataforma
Busca Ativa Escolar (BAE), para inicio da gestdo do caso;

IV - produzir alertas sempre que identificar criancas e adolescentes
em situagdo de infrequéncia grave, risco de evasao ou fora da escola;

V - registrar as informagdes de frequéncia e os dados de
acompanhamento no sistema indicado pela SEMED e na plataforma
Busca Ativa Escolar (BAE), garantindo registro manual na hipdtese
de indisponibilidade de acesso on-line;

VI - elaborar relatérios quinzenais sobre a frequéncia escolar,
conforme modelos fornecidos pela equipe municipal da Busca Ativa
Escolar (BAE);

VII — comunicar imediatamente a gestdo escolar e oficializar para a
equipe da Busca Ativa Escolar (BAE) os casos de auséncias
prolongadas, recorrentes ou situa¢des que indiquem risco de abandono
através de relatorios;

VIII - acompanhar, junto a coordenagdo pedagogica, a regularidade do
lancamento da frequéncia pelos professores no Sistema de Gestdo
Escolar — GERIR;

IX - atuar como elo técnico entre a unidade escolar ¢ a equipe
municipal do BAE, respeitando o fluxo de encaminhamento
estabelecido;

X - participar de reunides, formagdes e orientacdes oferecidas pela
SEMED e pela equipe da Busca Ativa Escolar (BAE).

§2° Compete ao Agente Comunitirio Escolar:

I - apoiar as a¢des de mobilizagdo, acompanhamento e fortalecimento
do vinculo entre escola, familia e comunidade, junto aos estudantes
em situagdo de infrequéncia, abandono ou risco de evasio escolar;

II - realizar contatos com os responsaveis, visitas institucionais e
acdes de busca ativa, conforme orientagdes da gestdo escolar e
metodologia da Busca Ativa Escolar (BAE);

III - realizar, em conjunto com o técnico verificador e a coordenagio
pedagogica, o acompanhamento das familias ap6s o registro de 03
(trés) faltas ndo justificadas, esgotando as possibilidades de
intervengdo pela unidade escolar antes do encaminhamento do caso ao
setor da Busca Ativa Escolar (BAE);

IV - proceder a criagdo de alertas no Sistema da Busca Ativa Escolar
(BAE), apo6s o registro de 05 (cinco) faltas ndo justificadas, relativos
aos casos devidamente identificados e oficializados pela equipe
gestora da unidade escolar;

V - acompanhar, atualizar e monitorar as informagdes referentes aos
alertas registrados no Sistema da Busca Ativa Escolar (BAE);

VI - apoiar o levantamento de informagdes sociais € o
encaminhamento dos casos que demandem acompanhamento
intersetorial aos 6rgaos e servigos competentes;

VII - acompanhar a equipe municipal da Busca Ativa Escolar (BAE)
em visitas domiciliares, quando solicitado, realizando o devido
registro das agdes e atendimentos na plataforma;

VIII - colaborar com a elaboragdo de relatérios, levantamentos e
diagnosticos relacionados aos casos acompanhados pela unidade
escolar.

Art. 3° As acgdes de monitoramento da frequéncia escolar,
prevencio da evasdo e permanéncia dos estudantes no Sistema
Municipal de Ensino serdo coordenadas, acompanhadas e
supervisionadas pela Coordenacio do Monitoramento de
Frequéncia Escolar e pela Coordenaciao Operacional do Sistema
da Busca Ativa Escolar, nos termos desta Portaria.

Paragrafo tunico. Compete a Coordenacdo do Monitoramento de
Frequéncia Escolar e a Coordenagdo Operacional do Sistema da
Busca Ativa Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED):
I - orientar e acompanhar o registro diario da frequéncia escolar no
sistema GERIR, assegurando a atualizagdo regular das informagdes
pelas unidades escolares;

II - coordenar, supervisionar e avaliar os dados de frequéncia enviados
pelas unidades escolares a partir do relatério geral por turma do
sistema GERIR, promovendo analise técnica e acompanhamento dos
indicadores de infrequéncia e abandono;

III — orientar as equipes escolares quanto aos procedimentos de
registros, fluxos e utilizagdo dos sistemas oficiais e da Plataforma da
Busca Ativa Escolar (BAE) ;

IV - ofertar formagdes, orientagdes técnicas e apoio continuo aos
servidores designados para atuagdo no monitoramento da frequéncia e
registro na Plataforma da Busca Ativa Escolar (BAE);

V - acompanhar, em conjunto com a equipe municipal da Busca Ativa
Escolar (BAE), a evolugdo dos casos de infrequéncia, garantindo
suporte as unidades escolares;

VI - produzir relatorios institucionais ¢ diagndsticos sobre frequéncia,
infrequéncia e evasdo escolar para subsidiar a tomada de decisdo da
politica educacional do municipio;

VII - articular a instituigdo do Comité Intersetorial da Busca Ativa
Escolar (BAE) no ambito do Municipio, mediante apresentagdo do
plano de acdo e do calendario de reunides destinado a analise,
discussao e acompanhamento dos casos identificados nos diagnosticos
mensais.

Art. 4° As acdes de monitoramento da infrequéncia e prevencio
da evasio escolar contario com atuag¢io complementar,
orientadora e articuladora da equipe do Programa Busca Ativa
Escolar (BAE).

Paragrafo unico. Compete a equipe do Programa Busca Ativa
Escolar (BAE) da Secretaria Municipal de Educacido (SEMED):

I - monitorar sistematicamente as informagdes registradas pelas
unidades escolares na Plataforma BAE e nos instrumentos indicados
pela SEMED;

Il - orientar as escolas e os servidores designados quanto a correta
utilizagdo da metodologia e dos instrumentos de registros no sistema
da Busca Ativa Escolar (BAE);

III - analisar os casos encaminhados pelas unidades escolares,
validando as informacdes e apoiando a definigdo das estratégias de
acompanhamento;
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IV - manter comunicago constante com as equipes escolares sobre os
estudantes em acompanhamento pela plataforma da Busca Ativa
Escolar (BAE), oferecendo suporte técnico e pedagogico;

V - realizar, quando necessario ¢ de forma articulada com a escola,
visitas domiciliares e outras estratégias de reinser¢do, respeitado o
fluxo de encaminhamento estabelecido;

VI - articular agdes intersetoriais com os orgdos do Sistema de
Garantia de Direitos (SGD) para apoio as estratégias de permanéncia
escolar;

VII - proceder ao encaminhamento formal ao Conselho Tutelar dos
casos em que, apos esgotadas e comprovadas as intervengdes
escolares e da Busca Ativa Escolar (BAE), ndo houver éxito nas
estratégias de retorno e permanéncia do estudante.

Art. 5° O monitoramento da frequéncia escolar e as acdes de
prevencio da evasio serdo executados no Ambito da unidade de
ensino, sob a coordenacfio e supervisio da Gestdo Escolar.
Paragrafo unico. Compete a Gestéo Escolar:

I - garantir a designagdo dos servidores responsaveis pelos perfis de
Técnico Verificador ¢ Agente da Frequéncia Escolar e do Agente
Comunitario Escolar, assegurando condi¢des adequadas para o
desempenho das fungdes;

II - acompanhar a regularidade, veracidade e qualidade dos registros
de frequéncia no sistema GERIR e das informacdes inseridas nos
sistemas oficiais e na Plataforma da Busca Ativa Escolar (BAE);

III - receber as informagdes produzidas pelos servidores designados,
analisar os casos de infrequéncia e atuar em articulagdo com a equipe
municipal da Busca Ativa Escolar (BAE)

IV - assegurar que as agdes de contato com as familias, reunides,
registros e demais providéncias previstas no fluxo de
acompanhamento sejam realizadas e devidamente documentadas;

V - comunicar ao técnico da Secretaria Municipal de Educacéo
(SEMED) responsavel pela unidade escolar eventuais dificuldades
estruturais ou operacionais que comprometam o cumprimento das
atribuicdes previstas nesta Portaria;

VI - integrar as agdes de monitoramento da frequéncia escolar ao
Projeto Politico Pedagdgico - PPP e as estratégias pedagogicas da
unidade, promovendo a permanéncia e o sucesso escolar dos
estudantes.

VII - comunicar e oficializar ao setor de Busca Ativa Escolar o(a)
estudante apés somado o quantitativo 05 (cinco) faltas ndo
justificadas, relativos aos casos identificados na unidade de ensino.
Art. 6° O Monitoramento de Frequéncia Escolar sera realizado
exclusivamente por meio dos registros efetuados no Sistema
GERIR, com a finalidade de acompanhar a regularidade do
lancamento didrio da frequéncia dos estudantes na caderneta
digital pelos docentes, identificar situagdes de infrequéncia escolar
e subsidiar acGes de prevencdo a evasio e garantia da
permanéncia dos estudantes no Sistema Municipal de Ensino.
Paragrafo tnico. Compete ao responsavel pelo Monitoramento de
Frequéncia Escolar:

I - acompanhar diariamente os registros de frequéncia langados pelo
professor(a) no Sistema GERIR na sala de aula das unidades escolares
junto ao coordenador(a) pedagdgico;

II - comunicar a equipe diretiva da unidade escolar quanto a
regularidade, atualizagdo e corre¢do dos registros de frequéncia
escolar junto ao coordenador(a) pedagogico;

III - identificar e monitorar casos de infrequéncia, evasdo e abandono
escolar, comunicando imediatamente a equipe gestora da unidade de
ensino as situagdes que demandem acompanhamento pela equipe da
Busca Ativa Escolar (BAE);

IV - emitir relatdrios, diagndsticos e levantamentos periddicos sobre
frequéncia infrequéncia, evasio e abandono escolar;

V - acompanhar o cumprimento dos prazos e procedimentos
relacionados ao langamento da frequéncia escolar pelas unidades de
ensino;

VI - extrair e encaminhar, até o 5° (quinto) dia util de cada més, o
relatorio de monitoramento da frequéncia escolar emitido pelo
Sistema GERIR, referente a todas as turmas da unidade de ensino,
devidamente assinado e oficializado pela equipe gestora.

Art. 7° A criagdo de alertas no Sistema da Busca Ativa Escolar
sera realizada pelo Agente Comunitirio da unidade escolar, a
partir da identificacdo de situacdes de infrequéncia, abandono,
evasiio ou risco de exclusio escolar, com a finalidade de assegurar
o acompanhamento dos estudantes e a adocio das providéncias
cabiveis.

Art. 8° As unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino
deverdo cumprir, obrigatoriamente, o protocolo de Monitoramento da
Frequéncia Escolar e da Busca Ativa, observando todas as etapas de
identificacdo da infrequéncia, acdo imediata da escola, registros,
acompanhamento dos casos e encaminhamentos aos Orgdos
competentes, quando necessario.

§1° Integra esta Portaria, para todos os efeitos, o Fluxograma de
Monitoramento da Frequéncia e Busca Ativa Escolar, que orienta as
etapas de acompanhamento da frequéncia dos estudantes, as agdes de
interveng¢do da unidade escolar e os respectivos encaminhamentos.

§2° A unidade escolar deverda manter registro sistematico e
documentacdo comprobatéria de todas as agdes realizadas no
acompanhamento dos estudantes em situagdo de infrequéncia,
conforme previsto no fluxograma, assegurando historico de
atendimento e acompanhamento continuo.

§3° O descumprimento das etapas previstas no Protocolo e no
Fluxograma podera ensejar apuragdo administrativa, conforme a
legislagdo vigente, sem prejuizo das responsabilidades funcionais.

Art. 9° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Marechal Deodoro/AL, 28 de maio de 2026.

Publicado por:

Matheus Henrique de Farias Peixoto
Cédigo Identificador:F16F112D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIBONDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DA LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 12/2026 - 2* CHAMADA

PROCESSO N.° 003.018.431442/2025

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de -eletroeletronicos e
eletrodomésticos.

PROPOSTA VENCEDORA

LOTE(S) 01 e 02:

SPK - CONSULTORIA E SOLUCOES LTDA - CNPJ
37.901.070/0001-20.

Lote 01: RS 932.417,55

Lote 02: RS 98.371,57

Valor Total: R$ 1.030.789,12 (um milhdo trinta mil setecentos e
oitenta e Nov reais e doze centavos).

LOTE(S) 03 e 04:

INOVA TECH INFORMATICA LTDA - CNPJ 28.706.488/0001-96.
Lote 03: RS 267.498,40

Lote 04: R$ 27.934,40

Valor Total: RS 295.432,80 (duzentos e noventa e cinco mil
quatrocentos e trinta e dois reais e oitenta centavos).
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Valor Total dos Lotes Adjudicados: R$ 1.326.221,92 (um milhdo
trezentos e vinte e seis mil duzentos e vinte e um reais e noventa e
dois centavos).

Maribondo, 28 de maio de 2026.

VANIA RAMOS DA SILVA
Pregoeira/Agente de Contratagao
Publicado por:
Antonio de Almeida Barbosa
Cédigo Identificador: ADCE37DF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

LICITACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 20260515.016

Torna-se publico para conhecimento dos interessados que
MUNICIPIO DE MATA GRANDE/AL, inscrito no CNPJ sob o n°
12.226.205/0001-79, com sede na Rua Ubaldo Malta, 104, Centro —
Mata Grande — Alagoas — CEP: 57.540-000, através do Agente de
Contratagdo, designado pela Portaria n® 098/2026, torna publico para
o conhecimento das empresas e demais interessados que realizara
licitagdo, na modalidade DISPENSA, nos termos do Art. 75, § 3° da
Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a aquisi¢do de
contéineres de lixo do tipo lixeira plastica, destinados a ampliagdo da
infraestrutura de acondicionamento temporario de residuos solidos
urbanos, visando atender a demanda da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Mata Grande/AL.

JUSTIFICATIVA: A aquisicio de contéineres plasticos para
residuos solidos visa suprir a demanda da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente de Mata Grande/AL, ampliando a infraestrutura de
acondicionamento temporario de residuos urbanos em conformidade
com a Lei n°® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Soélidos),
promovendo melhoria das condigdes sanitarias e ambientais do
municipio.

Eventuais interessados podem apresentar propostas de pregos no prazo
de 03 (trés) dias uteis, oportunidade em que a Administragdo
escolhera a mais vantajosa.

Termo de referéncia, modelo de proposta e demais arquivos deverdo
ser solicitados pelo e-mail licitacoesmg2025@gmail.com, onde
posteriormente as propostas serdo recebidas pelo mesmo e-mail ou
entregue mediante protocolo no setor de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Mata Grande - AL, até o dia 03/06/2026 as 17:00h.

Mata Grande/AL, 28 de maio de 2026.

ROMULO RAFAEL FERRO RAMOS
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Romulo Rafael Ferro Ramos
Cédigo Identificador:7A03EF85

LICITACAO
AVISO DE LICITACAO SRP N° 020/2026

Modalidade: Pregdo Eletronico SRP n.° 020/2026

Tipo: Menor prego por lote

Processo n.°20260415.011

Disponibilidade / Plataforma: http://www. licitanet.com.br

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de medicamentos farmacia
basica, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Mata Grande-AL

Data de realizacdo: 15 de junho de 2026, as 09h00min.

Informacdes: licitacoesmg2025@gmail.com

ROMULO RAFAEL FERRO RAMOS
Pregoeiro
Publicado por:
Romulo Rafael Ferro Ramos
Cédigo Identificador:2F816BB0

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO DE 046/2026

Processo N°: 20260504.015

Dispensa de Licitagdo N° 13/2026

Contratante: Municipio de Mata Grande/AL

Contratado: 62 957 796 LEONARDO DA SILVA LIMA

CNPJ N°: 62.957.796/0001-22

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
Servicos de assessoria e consultoria em marketing, com o objetivo de
atender as demandas de comunicagdo institucional, divulgacdo de
acdes, programas, eventos e campanhas de interesse publico do
Municipio de Mata Grande/AL

Vigeéncia: 6 (seis) meses

Valor Global: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

Celebrado em: 19/05/2026

Signatarios: Maria Fabiana Farias de Alencar e Leonardo da Silva
Lima

Publicado por:
Romulo Rafael Ferro Ramos
Cédigo Identificador:7C5E5729

LICITACAO
TERMO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 13/2025

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
Dispensa de Licitacdo que foi devidamente justificado, tanto pela
razéo da escolha do fornecedor, quanto pela justificativa dos pregos,
vez que a pessoa fisica apresentou o menor preco global;
CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que a contratada possui habilitagdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 e seus respectivos incisos da Lei Federal 14.133/2021;
CONSIDERANDO que o Relatorio Técnico da Comissdo de
Contratagdo que prevé que a Dispensa de Licitagdo estd em
conformidade ao disposto no artigo 72 c/c artigo 75, inciso II da Lei
Federal 14.133/2021;

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII da Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO
A DISPENSA DE LICITACAO N° 13/2026 nos termos descritos

abaixo:
Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos def
assessoria e consultoria em marketing, com o objeto de atender as|

OBJETO: demandas de comunicagdo ix}stitucional, di\{ulgagéo de ag()es., programas,
eventos e¢ campanhas de interesse publico do Municipio de Mat
Grande/AL.
62 957 796 LEONARDO DA SILVA, inscrita no CNPJ de n

CONTRATADO: 62.957.796/0001-22.

VALOR GLOBAL: RS 60.000,00 (sessenta mil reais).

VIGENCIA:

fi?:enr?/‘ijsoi partir da orde 6 (seis) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: | Art. 75, Inciso II da lei federal n° 14.133/2021.

DETERMINO, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao
contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo Gnico da
Lei 14.133/2021, para que fique a disposi¢do do publico em sitio
eletronico oficial.

Mata Grande/AL, 19 de maio de 2026.

MARIA FABIANA FARIAS DE ALENCAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Roémulo Rafael Ferro Ramos
Cadigo Identificador:296COFD5
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.25/2026.

Pregdo Eletronico: 03/2026.
Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.
Orgao gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS/AL.

Fornecedora registrada: MR DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no
CNPJ: 36.181.108/0001-75.

Valor Total Registrado: R$ 400.115,00 (quatrocentos mil e cento e
quinze reais).

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO
DE AGUA MINERAL, DESTINADOS A MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, DESTE
PODER PUBLICO.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FIRMADO EM: 27/05/2026

SIGNATARIOS: Marcos José Herculano da Silva e Regina Karoline
Lourengo da Silva.

Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Cédigo Identificador:BCDCA29E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 14/2026

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo do Artigo 75, inciso III, a Lei n°
14.133 de 1° de abril de 2021.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS/AL;
Contratada: MEGB LOCACOES, COMERCIO E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 11.333.693/0001-50; Localizada na
Rua Benedito Mascarenhas, n® 01, Bairro: Centro, Cidade: Santa
Luzia do Norte/AL, CEP: 57.130-000.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para apresentagdo
artistica de cunho musical da banda Leva Massa em comemoragio
aos festejos carnavalescos, a se realizar no dia 16 de fevereiro de
2026.
Valor: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)
Celebrado: 04/02/2026;
Vigeéncia: 90 (noventa) dias do corrente ano.
Signatarios: Marcos José Herculano da Silva e Geraldo Gusmao
Barbosa
Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Cédigo Identificador:122B854D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°17/2026

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo do Artigo 75, inciso III, a Lei n°
14.133 de 1° de abril de 2021.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS/AL;
Contratada: AUBERTI ARYSTOTENI REGIS SILVA DOS
SANTOS, inscrito no CPF sob o n° 130.415.404-10, residente na rua
Dubeaux Ledo, n° 49, Bairro: Centro, Cidade: Messias/AL, CEP:
57.990-000.

Objeto: Contratagdo de pessoa fisica especializada para apresentagdo
artistica de cunho musical do cantor Auberti Régis em alusdo as
comemoragdes carnavalescas do municipio, a se realizar no dia 15 de
fevereiro de 2026.

Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Celebrado: 11/02/2026;

Vigéncia: 90 (noventa) dias do corrente ano.

Signatarios: Marcos José¢ Herculano da Silva e Auberti Arystoteni
Régis Silva dos Santos

Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Caodigo Identificador:4D13COFF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 20/2026

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo do Artigo 75, inciso III, a Lei n°
14.133 de 1° de abril de 2021.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS/AL;
Contratada: DAVID KENNES DOS SANTOS, inscrito no CPF sob
0 n° 956.649.394-00; Residente no Conjunto Antonio Rodrigues
Calheiros, Quadra: 32, n° 29, Cidade: Messias/AL, CEP: 57.990-000.
Objeto: Contratagdo de pessoa fisica especializada para apresentagdo
artistica de cunho musical do cantor David Brawn e o Bonde do
Esquema em alusdo as comemoragdes carnavalescas do municipio, a
se realizar no dia 14 de fevereiro de 2026.
Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
Celebrado: 12/02/2026;
Vigéncia: 90 (noventa) dias do corrente ano.
Signatarios: Marcos Jos¢ Herculano da Silva e David Kennes dos
Santos
Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Caodigo Identificador:2C5A0F42

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo com base no parecer da
Procuradoria Juridica do Municipio para contratagao de pessoa fisica
AUBERTI ARYSTOTENI REGIS SILVA DOS SANTOS, inscrito
no CPF sob o n° 130.415.404-10, residente na rua Dubeaux Leao, n°
49, Bairro: Centro, Cidade: Messias/AL, CEP: 57.990-000,
representada pelo Sr. Auberti Arystoteni Régis Silva dos Santos
para apresentagdo artistica de cunho musical nos festejos alusivos as
comemoragdes carnavalescas do Municipio de Messias/AL, a se
realizar no dia 15 de fevereiro do corrente ano em praga publica
desta cidade, nos termos do art. 75, inciso III, a Lei n® 14.133 de 1°
de abril de 2021 e suas alteracdes posteriores.

Messias/AL, 11 de fevereiro de 2026.

Respeitosamente,

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Caodigo Identificador:6D854CFC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo com base no parecer da
Procuradoria Juridica do Municipio para contratagio da empresa
MEGB LOCACOES, COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n°® 11.333.693/0001-50; Localizada na Rua Benedito
Mascarenhas, n° 01, Bairro: Centro, Cidade: Santa Luzia do
Norte/AL, CEP: 57.130-000, representada pelo Sr. Geraldo Gusmaio
Barbosa, inscrito no CPF sob n° 009.483.514-46 para apresentacdo
artistica de cunho musical nos festejos alusivos as comemoragdes
carnavalescas do Municipio de Messias/AL, a se realizar no dia 16
de fevereiro do corrente ano em praca piblica desta cidade, nos
termos do art. 75, inciso III, a Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021 ¢
suas alteracdes posteriores.

Messias/AL, 04 de fevereiro de 2026.

Respeitosamente,
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MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Codigo Identificador:0185E708

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo com base no parecer da
Procuradoria Juridica do Municipio para contratagao de pessoa fisica
DAVID KENNES DOS SANTOS, inscrito no CPF sob o n°
956.649.394-00; Residente no Conjunto Antonio Rodrigues Calheiros,
Quadra: 32, n° 29, Cidade: Messias/AL, CEP: 57.990-000,
representada pelo Sr. David Kennes dos Santos para apresentagido
artistica de cunho musical nos festejos alusivos as comemoragdes
carnavalescas do Municipio de Messias/AL, a se realizar no dia 14
de fevereiro do corrente ano em praca publica desta cidade, nos
termos do art. 75, inciso III, a Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021 ¢
suas alteragdes posteriores.

Messias/AL, 12 de fevereiro de 2026.
Respeitosamente,

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Codigo Identificador:4ESCBE16

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO

DECRETO N° 053/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO
PARA CONCESSAO DE DESCONTO NO
PAGAMENTO DO IMPOSTO PREDIAL E
TERRITORIAL URBANO - IPTU DO ANO DE
2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE MESSIAS, no
desempenho regular de suas atribui¢des autorizado pela Lei Organica
do Municipio de Messias, Lei n° 001/90 Artigo 45° Inciso IV, e em
conformidade com as disposi¢des tributarias previstas na Lei
Municipal n° 157/2012;

CONSIDERANDO as normas sistematicas previstas nos art. 142 a
150 do Cddigo Tributario Nacional - Lei Federal n ° 5.172/66, bem
como os artigos 39 a 57 e 81, 167 a 197 e seguintes da Lei Municipal
n°® 157/2012 e Decreto Municipal n° 034/2026:

CONSIDERANDO os deveres estabelecidos nos art. 11 a 14 da Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF n° 101/ 00.

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado até o dia 31 de Julho de 2026 o prazo para
pagamento em cota tnica do Imposto Predial e Territorial Urbano -
IPTU, referente ao exercicio de 2026, com desconto de 20% (Vinte

por cento).

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes no
Decreto n® 034/2026 referente ao IPTU 2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Messias/AL, 28 de Maio de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Messias e registrado e
arquivado no Gabinete do Gestor Municipal, em 28 de Maio de 2026.

Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cédigo Identificador:73EC3660

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA 15/2026

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MESSIAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que lhes confere o art. 45,
inciso VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. EDUARDO DOUGLAS DOS SANTOS, inscrito
no CPF sob o n° 140.806.874-51, para exercer, em carater
comissionado, o cargo de Assessoria Administrativa Il — AS II - do
quadro de pessoal do municipio de Messias/AL, nos termos da Lei
Delegada n° 01 de 07 de margo de 2025, vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social — INSS, até ulterior deliberagéo.

Dé-se ciéncia. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Municipio de Messias/AL, em 28 de maio de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

Registrado na Secretaria de Administracdo e Finangas e publicado no
mural da Prefeitura Municipal de Messias/AL, aos 28 dias do més de
maio de 2026.

HUGO FERNANDES PEIXOTO
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Codigo Identificador:FA71E29A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA 14/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MESSIAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que lhes confere o art. 45,
inciso VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. EUGENIO JOSE TAVARES FALCAO SILVA,
inscrito no CPF sob o n° 069.038.164-61, para exercer, em carater
comissionado, o cargo de Assessoria Administrativa I — AS I - do
quadro de pessoal do municipio de Messias/AL, nos termos da Lei
Delegada n° 01 de 07 de margo de 2025, vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social — INSS, até ulterior deliberagao.

Dé-se ciéncia. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Municipio de Messias/AL, em 28 de maio de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

Registrado na Secretaria de Administracdo e Finangas e publicado no
mural da Prefeitura Municipal de Messias/AL, aos 28 dias do més de
maio de 2026.

HUGO FERNANDES PEIXOTO
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
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Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Caodigo Identificador:E04FD67A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA 13/2026

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MESSIAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais que lhes confere o art. 45,
inciso VI, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

NOMEAR a Sra. GILVANIA DA MOTA SILVA, inscrita no CPF
sob 0 n° 052.549.424-36, para exercer, em carater comissionado, o
cargo de Chefia de Gabinete — CHG - do quadro de pessoal do
municipio de Messias/AL, nos termos da Lei Delegada n® 01 de 07 de
margo de 2025, vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social —
INSS, até ulterior deliberagao.

Dé-se ciéncia. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Municipio de Messias/AL, em 28 de maio de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

Registrado na Secretaria de Administragdo e Finangas e publicado no
mural da Prefeitura Municipal de Messias/AL, aos 28 dias do més de
maio de 2026.

HUGO FERNANDES PEIXOTO
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cédigo Identificador:9C89A885

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL/IPAM
PORTARIA RPPS N° 10/2020

PORTARIA RPPS N°10/2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO —
AL, em conjunto com o PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL, no uso das
atribuicoes legais que lhes sdo conferidas pela lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal dos
servidores publicos do municipio de Minador do Negrao — [IPAM
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, Aposentadoria por Idade, proporcional ao tempo
de contribui¢do, conforme dispoe a alinea “b”, do inciso III, do § 1°,
do Art. 40 da Constitui¢do Federal c/c o Art 17 da Lei Municipal n°
343/2007, a servidora/segurada, MARIA DIANA DOS SANTOS,
professora, Nivel II, Classe H, matricula 221, inscrita no CPF/MF sob
0 n°354.944.254-87, e no RG sob o0 n® 529937 SSP/AL.

Art. 2° - Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuigdo,
porém, ndo poderdo er inferiores ao salario minimo nacional na forma
do Art. 40, §4, 1, da Lei Municipal n° 343/2007.

Art. 3° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria foi
considerada a propor¢do de 7.908/10950, sobre o valor de sua
remuneragdo de contribuigdo.

Art 4° - Esta portaria entra e vigor na data de sua publicagao.

Minador do Negrdo — Alagoas, 02 de dezembro de 2020

GLEYSSON CORREIA CARDOSO FERRO
Prefeito

ABERALDO TAVARES DA SILVA FILHO
Presidente do Instituto de Previdéncia
Publicado por:
Michelle de Barros
Caodigo Identificador:BA4656C3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIROPOLIS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 520260202001/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 01/2026

O Prefeito de MINADOR DO NEGRAO/AL, no uso de suas
atribuicdes e em concorddncia com o que determina a Lei
14.133/2021, RESOLVE:

HOMOLOGAR e ADJUDICAR o processo licitatério Concorréncia
Eletronica n° 01/2026, objetivando a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE 20
(VINTE) UNIDADES HABITACIONAIS NO MUNICIiPIO DE
MINADOR DO NEGRAO-AL, em favor da empresa JFN
ENGENHARIA EIRELLI EPP, CNPJ n° 18.158.844/0001-20, que
apresentou o valor de R$

2.147.500,00 (dois milhdes cento e quarenta e sete mil e quinhentos
reais).

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicagdo e
Homologagdo para fins de publicidade e transparéncia, nos termos da
Lein® 14.133/2021.

Minador do Negrao/AL, 28 de maio de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Felipe da Silva Santana
Codigo Identificador:7110A175

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
PORTARIA N. 026 DE 20 DE MAIO DE 2026.

Concede aposentadoria por idade e tempo de
contribui¢do — especial de professor.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE MONTEIROPOLIS, no uso
da atribui¢do que lhe confere a Lei Organica municipal e tendo em
vista 0 que consta no processo administrativo n. 02040054/2026,

RESOLVE:

Conceder o beneficio de aposentadoria por idade e tempo de
contribuigdo — especial de professor, com tempo de contribuicdo de 27
(vinte e sete) anos, 11 (onze) meses e 11 (onze) dias a RUTE
PRUDENTE MACHADO, inscrita no CPF/MF n. xxx.060.374-xx,
PIS/PASEP 1.702.xxx.xxx-7, matricula sob o n. 0076, da Secretaria
Municipal de Educagao, ocupante do cargo de Professora do Ensino
Fundamental da 1* a 4" séries - nivel II, classe “i”, com jornada de
trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, do quadro de servidores
de provimento efetivo do Poder Executivo municipal, com proventos
integrais reajustados com paridade, correspondentes a ultima
remuneragdo da servidora no cargo efetivo, na forma do artigo 136,
§7°, “a”, c/c arts. 129 e 137 da Lei Complementar Municipal n.
424/2021; inclusos os quinquénios, na forma do § 4°, do art. 64, da lei
municipal n. 188 de 11 de marco de 1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Monteiropolis- AL, 20 de maio de 2026.

LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita de Monteirdpolis
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Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cédigo Identificador:2377A75B

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
PORTARIA N. 027 DE 20 DE MAIO DE 2026.

Concede aposentadoria por idade e tempo de
contribuigio — especial de professor.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE MONTEIROPOLIS, no uso
da atribui¢do que lhe confere a Lei Organica municipal e tendo em
vista 0 que consta no processo administrativo n. 12030006/2025,
RESOLVE:

Conceder o beneficio de aposentadoria por idade e tempo de
contribuigdo — especial de professor, com tempo de contribuicdo de 27
(vinte e sete) anos, 10 (dez) meses e 23 (vinte e trés) dias a
LEONIA BEZERRA DE LIMA, inscrita no CPF/MF n.
xxx.179.574-xx, PIS/PASEP 1.900.xxx.xxx-9, matricula sob o n.
0003, da Secretaria Municipal de Educagio, ocupante do cargo de
Professora do Ensino Fundamental da 1* a 4" séries - nivel II,
classe “H”, com jornada de trabalho de 25 (vinte e cinco) horas
semanais, do quadro de servidores de provimento efetivo do Poder
Executivo municipal, com proventos integrais reajustados com
paridade, correspondentes a Ultima remuneracdo da servidora no
cargo efetivo, na forma do artigo 136, §7°, “a”, c/c arts. 129 e 137 da
Lei Complementar Municipal n. 424/2021; inclusos os quinquénios,
na forma do § 4°, do art. 64, da lei municipal n. 188 de 11 de marco de
1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Monteirdpolis- AL, 20 de maio de 2026.

LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita de Monteirdpolis
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Caodigo Identificador:1CBFB83D

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
PORTARIA N. 028 DE 20 DE MAIO DE 2026

Concede aposentadoria por idade e tempo de
contribuigdo — especial de professor.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE MONTEIROPOLIS, no uso
da atribui¢do que lhe confere a Lei Organica municipal e tendo em
vista 0 que consta no processo administrativo n. 02040056/2026,

RESOLVE:

Conceder o beneficio de aposentadoria por idade e tempo de
contribui¢do — especial de professor, com tempo de contribuicdo de 27
(vinte e sete) anos, 11 (onze) meses e 11 (onze) dias a BETANIA
ALVES DA SILVA, inscrita no CPF/MF n. xxx.903.974-xx,
PIS/PASEP 1.900.xxx.xxx-4, matricula sob o n. 0012, da Secretaria
Municipal de Educagao, ocupante do cargo de Professora do Ensino
Fundamental da 1* a 4* séries - nivel II, classe “i”, com jornada de
trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, do quadro de servidores
de provimento efetivo do Poder Executivo municipal, com proventos
integrais reajustados com paridade, correspondentes a ultima
remuneragdo da servidora no cargo efetivo, na forma do artigo 136,
§7°, “a”, c/c arts. 129 e 137 da Lei Complementar Municipal n.
424/2021; inclusos os quinquénios, na forma do § 4°, do art. 64, da lei
municipal n. 188 de 11 de margo de 1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Monteiropolis- AL, 20 de maio de 2026.

LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita de Monteirdpolis
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Codigo Identificador:46348753

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N.° 395, DE 28 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a alteragdo dos vencimentos dos
profissionais efetivos da Secretaria Municipal de
Educagio de Novo Lino/AL e da outras providéncias.

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS, Prefeita Municipal de
Novo Lino, Estado de Alagoas, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pela Lei Orgéanica Municipal e demais diplomas pertinentes
a matéria, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o aumento dos vencimentos basicos dos
servidores efetivos da Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Novo Lino/AL, de acordo com as condigdes
estabelecidas nesta Lei.

Art. 2° O aumento sera concedido no percentual de 5,4% (cinco,
quatro por cento) e incidird sobre os vencimentos basicos dos
servidores efetivos da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 1° O aumento de que trata o caput deste artigo serd concedido em
duas parcelas da seguinte forma: 2,7% concedidos a partir da folha de
pagamento do més de maio de 2026 e 2,7% concedidos a partir da
folha de pagamento do més de agosto de 2026.

§ 2° As demais vantagens devem seguir as determinagdes do Plano de
Cargos e Carreira da categoria.

Art. 3° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar os ajustes
necessarios para implementar esta Lei no orgamento vigente,
observando as limita¢des financeiras e fiscais do municipio.

Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Novo Lino/AL, 28 de maio de 2026.

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita
Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Caodigo Identificador:7E51DB50

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS FLORES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo n° 20260114007AVFG
Concorréncia Eletronica n® 001/2026

Pelo presente termo, o Municipio de Olho d'Agua das Flores — AL
torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do
julgamento das propostas de que trata o Processo Administrativo n°®
20260114007AVFG - Concorréncia Eletronica n® 001/2026, cujo
objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada em engenharia para a
execugdo de obras e servigos de construg¢do de unidades habitacionais,
no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida FNHIS SUB 50, no
Municipio de Olho d'Agua das Flores - AL, conforme as quantidades
e especificagdes constantes no Edital e seus anexos.

Assim, atendendo a legislagdo vigente e ao mérito ADJUDICO o
processo licitatério Concorréncia Eletronica n°® 001/2026 e
HOMOLOGO a decisdo em favor do proponente M D M DOS
SANTOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 17.872.922/0001-91,
vencedor do Lote 01 e 02 pelo valor global de RS 3.057.864,28 (trés
milhdes, cinquenta e sete mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e
vinte ¢ oito centavos).

Olho d'Agua das Flores — AL, 28 de maio de 2026.

JOSE LUIZ VASCONCELLOS DOS ANJOS
Prefeito
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Publicado por:
Jaime Nunes
Cédigo Identificador:9573B1BE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
LEI N° 502/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE OLIVENCA - ALAGOAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE OLIVENCA - AL, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz
saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Educagio de
Olivenca — AL, orgdo colegiado, de natureza participativa e
representativa da comunidade na gestdo da educacdo, passando a ser
disciplinado nos termos da presente Lei.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Educagio exercerd fungdes de
carater normativo, consultivo, deliberativo, propositivo, mobilizador e
fiscalizador sobre a formulagdo, planejamento e implementagdo das
politicas educacionais do Municipio de Olivenga.

Art. 3°. Sdo objetivos do Conselho Municipal de Educacéo:

I — assegurar aos grupos representativos da comunidade o direito de
participar da defini¢do das diretrizes da educagdo no ambito do
municipio, contribuindo para a elevacdo da qualidade dos servigos
educacionais;

II — reunir esforgos para garantir que a educacao seja direito de todos,
assegurada por meio de politicas educacionais, econdmicas, sociais e
culturais, visando o acesso e permanéncia.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DA COMPOSICAO

SECAO1
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4°. O Conselho Municipal de Educagdo de Olivenga terda a
seguinte estrutura:

I — Conselho Pleno:

II — Presidéncia;

III — Secretaria Executiva.

SUBSECAO I
DO CONSELHO PLENO

Art. 5°. O Conselho Pleno é o 6rgdo de deliberacdes soberanas do
Conselho Municipal de Educacgdo, precisando, para tal, da maioria
absoluta dos membros do colegiado nas reunides em que se efetive
qualquer deliberagéo.

SUBSECAO II
DA PRESIDENCIA

Art. 6°. Além de presidir as reunides e conduzir a ordem dos
trabalhos, a presidéncia representara e sera porta-voz do colegiado em
eventos, reunides ou outros de interesse do Conselho Municipal de
Educagio.

SUBSECAO III
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 7°. A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Educacio
de Olivenca, orgdo de apoio técnico, ¢ dirigida, supervisionada e
coordenada pelo Secretario Executivo, sendo este designado pela
Secretaria Municipal de Educag@o para exercer tal fungao.

SECAO II
DA COMPOSICAO

Art. 8°. Para a composi¢do do Conselho Municipal de Educagio de
Olivenca serdo observados os seguintes critérios:

I — ter concluido o ensino médio;

II — demonstrar capacidade em analise e interpretacdo da legislagdo
educacional;
IIT — revelar interesse pela educagdo escolar.

Paragrafo Unico. Cabera ao érgio gestor da educacdo municipal a
avaliacdo do preenchimento dos critérios exigidos para a primeira
composi¢do do Conselho Municipal de Educagio de Olivenga e ao
proprio colegiado, a partir da sua primeira recomposicao.

Art. 9°. O Conselho Municipal tera a seguinte composi¢ao:

I. 02 (dois) Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo
(SEMED);

II. 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

III. 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Saude;

IV. 02 (dois) Representantes dos Diretores das Escolas Municipais,
sendo 1 (um) representando as escolas urbanas e outro representando
as escolas campesinas;

V - 01 (um) Representante de pais/maes de alunos das Escolas da
Rede Publica Municipal de Ensino;

VI - 01 (um) Representante dos docentes, da Rede Publica Municipal
de Ensino de Olivenga;

VII - 01 (um) Representante dos trabalhadores em educagdo, ndo
docentes;

VIII - 01 (um) Representante do Conselho Tutelar;

IX- 01 (um) Representante da Sociedade Civil.

§ 1°. Os representantes constantes dos incisos IV, V, VI, VII e VIII
serdo eleitos entre seus pares em assembleias convocadas para esse
fim e encaminhados a Secretaria Municipal de Educagao, através de
oficio do segmento, para compor o colegiado, apresentando
documentagdo pessoal e copia da ata da assembleia que o elegeu.

§ 2°. Apods o tramite realizado pelos diversos segmentos que
compordo o Conselho Municipal de Educagdo de Olivenga, o Poder
Publico Municipal tera um prazo de até 20 (vinte) dias para efetuar a
nomeacao de todos os membros do colegiado.

§ 3°. Para cada Conselheiro Titular indicado e eleito, a entidade
devera apresentar seu respectivo suplente.

§ 4°. Cabe a Secretaria Municipal de Educag@o a responsabilidade por
todos os tramites de composicdo e recomposi¢io do Conselho
Municipal de Educagdo, devendo esta ser oficiada pelo proprio
colegiado quando da vacéancia ou do término de mandato, observados
0s prazos previstos nesta lei.

CAPITULO 111
DO MANDATO

Art. 10. O mandato dos Membros do Conselho Municipal de
Educagdo sera de 04 (quatro) anos, permitida a reconducéo.

Art. 11. Ocorrendo impedimento legal, licenciamento ou afastamento
do membro titular, assumird o suplente enquanto perdurar o
impedimento, licenciamento ou afastamento.

Art. 12. Para aquele eleito entre os seus pares em assembleia, apos o
inicio do mandato, mesmo deixando de haver vinculo com o segmento
por ele representado devera o conselheiro permanecer até concluir o
seu mandato, salvo expressa manifestagdo de vontade do proprio
conselheiro.
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Paragrafo Unico. Para os representantes dos segmentos do Poder
Publico, com indicagdo direta, cabera aos Secretarios de Educagdo,
Assisténcia Social e Satde, decidir pela manutencdo ou ndo do
conselheiro, diante do que consta no caput.

Art. 13. Nos casos de afastamento definitivo do membro titular e/ou
do respectivo suplente, o Conselho Municipal de Educagdo devera
comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educagdo, que no
prazo de 30 (trinta) dias, a partir do primeiro dia da comunicagdo,
realize os tramites necessarios para a escolha do novo representante a
concluir o mandato.

Paragrafo Unico. Os casos de afastamento definitivo serfio tratados
no Regimento interno do colegiado.

Art. 14. O Presidente ¢ Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Educacdo, escolhidos dentre os conselheiros nomeados, serdo eleitos
por um periodo de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos por igual
periodo consecutivo.

Art. 15. O desempenho da funcio de Conselheiro Municipal de
Educagéo ¢ considerado de relevante interesse social e tera prioridade
sobre o de qualquer cargo publico municipal de que sejam titulares os
seus membros, sem que lhe acarrete prejuizos financeiros as suas
auséncias quando estiver a servigo do colegiado.

Paragrafo Unico. As fungdes dos Membros do Conselho ndo serdo
remuneradas;

Art. 16. O conselheiro suplente terd plenos poderes para substituir o
respectivo membro titular provisoriamente em caso de eventuais
auséncias ou em definitivo quando ocorrer vacancia da titularidade.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 17. O Conselho Municipal de Educagio funcionara em sessdo do
Conselho Pleno e em reunido de Comissdes Permanentes na forma
regimental.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Educagio podera criar
Comissdes Especiais Temporarias ou Grupos de Trabalho para tratar
de matérias que ndo possam tramitar nas Comissdes Permanentes.

Art. 18. O Conselho Municipal de Educacdo reunir-se-a de acordo
com o seu regimento Interno e delibera com a presenga da maioria
absoluta de seus membros.

Art. 19. O Conselho Municipal de Educagdo funcionard com a
seguinte organizagao:

I - Conselho Pleno;

11 - Comissdo Permanente de Educag@o Infantil;

IIT - Comissdo Permanente de Ensino Fundamental;

IV - Comissao Especial Temporaria ou Grupo de Trabalho.

Art. 20. As reunides do Conselho serdo:

I - Ordinarias do Pleno, realizadas mensalmente;

II- Ordinarias das Comissdes Permanentes;

III- Extraordinaria, pelo Pleno ou de Comissdo Permanente, sempre
que convocadas pelo Presidente ou Coordenador de Comissdo, ou por
1/3 (um ter¢o) de seus conselheiros.

§ 1°. Na primeira reunido do Conselho Municipal de Educagdo serdo
eleitos os membros que compordo a Presidéncia e Vice-Presidéncia.

§ 2°. A primeira reunido do colegiado que elegera o Presidente ¢ o
Vice-Presidente sera dirigida pelo Secretario Municipal de Educacéo,
na hipotese de inexisténcia de Presidente.

Art. 21. As deliberagdes do Conselho Municipal de Educagio serdo
proclamadas pelo Presidente, com base nos votos da maioria.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 22. Sdo atribuigdes do Conselho Municipal de Educacdo de
Olivenga:

I - acompanhar a execucdo das politicas piblicas e monitorar os
resultados educacionais da Rede Municipal de Ensino, para:

a Educag@o infantil e o Ensino Fundamental;

o funcionamento das instituigdes de ensino;

a educagdo infantil ¢ o ensino fundamental destinado a educandos
com necessidades especiais;

o Ensino Fundamental destinado a Jovens e adultos que a ele ndo
tiveram acesso em idade propria;

avaliar o curriculo dos estabelecimentos de ensino publico de modo a
evitar a aplicagdo inadequada de recursos;

supervisionar o funcionamento das unidades escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino, sugerindo medidas de controle
pertinentes, para a garantia do padrio de qualidade e para o
saneamento das deficiéncias identificadas;

II - observar os recursos or¢gamentarios proprios alocados previamente
de acordo com a Lei de Diretrizes Or¢amentaria;

III - elaborar ou reformular o seu Regimento Interno;

IV - analisar a proposta para a reformulagio de curriculos e programas
educacionais para adequa-los as peculiaridades locais e regionais e as
expectativas da comunidade;

V - emitir parecer sobre propostas pedagogicas ou curriculares
submetidas ao colegiado;

VI - propor medidas que visem ao aperfeicoamento e a qualidade do
ensino no municipio;

VII - emitir parecer sobre calendarios escolares;

VIII - articular-se com os conselhos afins existentes no municipio,
para assegurar aos alunos meios de acesso, permanéncia e sucesso no
processo educativo;

IX - acompanhar a aplicagdo dos critérios sobre validacdo,
convalidacdo, aproveitamento de estudos, classificacio e
reclassificagdo, recuperagdo, adaptagdio e avaliagio  dos
conhecimentos e das aprendizagens, observadas as normas do Sistema
Estadual de Ensino;

X - analisar as normas estabelecidas a matricula, transferéncia e
movimentagdo do aluno, no ambito da Rede Municipal de Ensino,
observando as determinagdes do Sistema Estadual de Ensino;

XI - emitir pareceres, resolugdes, nota, ¢ indicagdes sobre matérias
pertinentes a educago, no dmbito municipal;

XII - exercer outras competéncias inerentes a natureza do érgéo.

CAPITULO VI ]
DAS DESPESAS E DA ESTRUTURA FISICA

Art. 23. As despesas de manutencdo do Conselho Municipal de
Educagio correrfio a conta de dotagdes orgamentarias consignadas na
Secretaria Municipal de Educago.

Art. 24. Toda estrutura necessaria para o funcionamento e
manutengdo do Conselho Municipal de Educagdo de Olivenga
incluindo prédio, equipamento eletrénicos e Tecnoldgicos, internet,
moveis, transporte, material de consumo, servidores e outros ficarfio
sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, dentro
de despesas previstas nas dotagdes orgamentarias consignadas.

Paragrafo Unico. Também deverdo estar previstas as despesas com
transporte, hospedagem e alimentagdo efetuadas em cursos de
aperfeicoamento e encontros estaduais, regionais e¢ nacionais, dos
Conselhos Municipais de Educagio.
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Art. 25. Sempre que achar necessario o Conselho Municipal de
Educagdo de Olivenca podera solicitar a Secretaria Municipal de
Educagio assessoria técnica e/ou juridica, para auxiliar nos processos
encaminhados ao colegiado.

CAPITULO VII )
AS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. A composi¢do do Conselho Municipal de Educagio dar-se-a
no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data da publicacéo
desta Lei.

Art. 27. O Poder Publico Municipal colocara a disposicdo do
Conselho Municipal de Educagdo o quadro funcional e demais
recursos necessarios ao desempenho de suas atividades.

Art. 28. A organizagio e o funcionamento do Conselho Municipal de
Educagdo de Olivenca serdo disciplinados em regimento a ser
elaborado, apreciado e aprovado pelo colegiado no prazo de até 60
(sessenta) dias, contados a partir da posse dos conselheiros.

Art. 29. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Olivenga- AL, 28 de maio de 2026.

FAVORECIDO: 42.847.535 DIVACI SILVA PINHEIRO no CNPJ
sob n°® 42.847.535/0001-42

VALOR: RS 14.000,00 (quatorze mil reais)

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, inciso III, f), da Lei Federal
n° 14.133/21 e seus regulamentos.

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: emitido pelo
Sr. EUMANIO MELO DA SILVA, na qualidade de secretario
requisitante.

DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE: emitida pelos membros
que compdem a CPC e ratificada pelo Sr. JOSE DJALMA
GONCALVES DA SILVA, na qualidade de autoridade competente.

CARLOS ANTONIO SILVA DE FARIAS
Presidente da CPC
Publicado por:
Albert Alexandre Leite e Silva
Caodigo Identificador:0C1C3B0D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

JOSIMAR DIONISIO
Prefeito
Publicado por:
Douglas Silva Sobrinho
Cédigo Identificador:C3EF4484
ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALESTINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2026

AVISO DE LICITACAO

Licitagio/Modalidade/N°:  Pregdo Eletronico n° 004/2026.
Modo/Disputa: Aberto. Objeto: Registro de Precos (RP) para
eventual e futura aquisi¢do de Materiais de Limpeza, descartaveis e
produtos de higiene pessoal para atender as necessidades das
secretarias do Municipio de Palestina/AL, em consonancia com as
demandas previstas, nos termos do edital e anexos. Data: 15/06/2026
as 10:00hs. Local/Site: www.bnc.org.br/, ambiente eletrénico do
Bolsa Nacional de Compras “BNC”. Edital/Site: www.bnc.org.br/
e www.palestina.al.gov.br/. Informacgdes no e-mail:
cplpalestinaal@gmail.com., Palestina/AL, 28 de maio de 2026.

JOSE DJALMA GONCALVES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Albert Alexandre Leite e Silva
Cédigo Identificador:DDD177A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE 013/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALESTINA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Presidente da CPC do MUNICIPIO DE PALESTINA, em
cumprimento da ratificag@o procedida pelo Secretario de Finangas, na
qualidade de autoridade competente, faz publicar a Simula do Extrato
resumido do Processo deINEXIGIBILIDADE DE LICITACAOa
seguir:

OBJETO: contratacdo artistica da BANDA BIA MARTINS, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia (show) no Municipio
de Palestina/Al.

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO 037/2026

INEXIGIBILIDADE 012/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03310029/2026

OBJETO: Locagao de imovel onde funcionara o espago destinado a
sede de aulas de musica, atendendo alunos da rede publica de ensino,
desenvolvimento de praticas musicais, ensaios coletivos, oficinas e
demais agOes educativas voltadas a formagdo musical,
desenvolvimento artistico e inclusdo social, visando atender as
demandas e garantir segurancga e preservagdo dos bens publicos.
Contratante: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte,
Comunicagao e Lazer.

Contratado: JOSE RIBEIRO DA SILVA, pessoa fisica de direito
privado, inscrito no CPF/MF sob o n® 665.573.724-91, referente a
locacdo de imdvel onde funcionara o espago destinado a sede de aulas
de musica, atendendo alunos da rede publica de ensino,
desenvolvimento de praticas musicais, ensaios coletivos, oficinas e
demais ag¢Odes educativas voltadas a formagdo musical,
desenvolvimento artistico e inclusdo social, visando atender as
demandas e garantir seguranca e preservagdo dos bens publicos,
situado na rua Adélia Joaquina Pereira, s/n, Bairro Centro, para o
funcionamento do espago destinado a sede de aulas de musica, no
valor de R$ 650,00 (Seiscentos e Cinquenta Reais), perfazendo o
valor global de R$ 7.800,00 (Sete Mil e Oitocentos Reais)

Assinatura 18/05/2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cédigo Identificador:6FOB5814

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO 038/2026

INEXIGIBILIDADE 011/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03310027/2026

OBJETO: Locagdo de imodvel onde funcionard o espago para
acomodar a biblioteca publica municipal, compreendendo acervo
bibliografico ¢ documental, mobilidrio proprio, equipamentos de
informatica, areas destinadas a leitura, estudos e pesquisas, bem como
acomodacdo de material, realizagdes de atividades institucionais,
voltadas as agdes educacionais, informacionais, culturais e de incluso
digital, visando atender as demandas operacionais e garantir
seguranga e preservacgdo dos bens publicos.

Contratante: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte,
Comunicagao e Lazer.

Contratado: EDIVAN NOIA DA SILVA, pessoa fisica de direito
privado, inscrito no CPF/MF sob o n°® 583.054.164-53, referente a
locago de imdvel onde funcionarda o espago para acomodar a
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biblioteca publica municipal, compreendendo acervo bibliografico e
documental, mobiliario proprio, equipamentos de informatica, areas
destinadas a leitura, estudos e pesquisas, bem como acomodagido de
material, realizagdes de atividades institucionais, voltadas as agdes
educacionais, informacionais, culturais e de inclusdo digital, visando
atender as demandas operacionais e garantir seguranga e preservagao
dos bens publicos., situado na rua Felix José dos Santos, s/n, Bairro
Centro, para o funcionamento do espago para acomodar a biblioteca
publica municipal, no valor de R$ 1.600,00 (Mil e Seiscentos Reais),
perfazendo o valor global de R$ 19.200,00 (Dezenove Mil e Duzentos
Reais).

Assinatura 18/05/2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cédigo Identificador:1DEA9D30

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO 039/2026

INEXIGIBILIDADE 013/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03310028/2026

OBJETO: Locagdo de imdvel para o funcionamento da sede da
diretoria de juventude, para atendimento ao publico jovem,
desenvolvimento de programas, projetos e agdes da secretaria de
cultura, turismo, esporte, comunicagéo ¢ lazer.

Contratante: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte,
Comunicagao e Lazer.

Contratado: JOSE ROBERTO NOIA DE OLIVEIRA, pessoa fisica
de direito privado, inscrito no CPF/MF sob o n°® 038.881.454-30,
referente a locagdo de imdvel para o funcionamento da sede da
diretoria de juventude, para atendimento ao publico jovem,
desenvolvimento de programas, projetos e agdes da secretaria de
cultura, turismo, esporte, comunicacdo e lazer, situado na rua Pedro
Pereira de Sa, n® 53, Bairro Centro, para o funcionamento da sede da
diretoria de juventude, no valor de R$ 650,00 (Seiscentos e Cinquenta
Reais), perfazendo o valor global de R$ 7.800,00 (Sete Mil e
Oitocentos Reais)

Assinatura 18/05/2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Codigo Identificador:89D5DF56

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO 040/2026

INEXIGIBILIDADE 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05250003/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em show artistico
para a Tradicional Festa do Povoado Tabuleiro, no dia 30 de maio de
2026.

Contratante: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Contratado: 59.654.143 JUCICLEIDE DOS SANTOS SILVA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
59.654.143/0001-60, o evento ocorrera no dia 30 de maio de 2026,
com apresentagdo musical da cantora Petyta Oliveira, tendo com
duracdo de aproximadamente 03h0Omin, no valor de R$ 3.000,00
(Trés Mil Reais).

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Codigo Identificador:97829C63

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07120035/2023
CONTRATO N° 01/2024

OBJETO: Solicitagdo de reajuste nos pregos das composigdes do
orgamento referente ao contrato n® 01/2024, Tomada de Pregos n°
04/2023, encaminhando pela empresa TIAGO ALVES DA SILVA
LTDA-EPP, nome fantasia MAJORE ENGENHARIA, para anélise e
diligéncias cabiveis

TIAGO ALVES DA SILVA LTDA, CNPJ N° 29.641.767/0001-81,
Constitui objeto o Reequilibrio Econdmico-Financeiro Contratual da
Construgdo do Polo de Academia de Satide do Povoado Caraibeiras
dos Teodosios. Referente a Tomada de Prego: 04/2023— Contrato n°®
01/2024, celebrado em 23/01/2024, cujo objeto é a contratacdo de
empresa especializada para constru¢do do polo de academia de satide
no Povoado Caraibeiras dos Teoddsios, O valor deste termo aditivo
para cobrir as despesas relativas o Reequilibrio Econdmico Financeiro
dos precos do contrato, serd o valor total da contratagdio de R$
22.168,57(Vinte ¢ Dois Mil, Cento e Sessenta e¢ Oito Reais e
Cinquenta e Sete Centavos), perfazendo o valor total de R$
224.515,22 (Duzentos e Vinte ¢ Quatro Mil, Quinhentos ¢ Quinze
Reais ¢ Vinte ¢ Dois Centavos).

Pariconha (AL), em 28 de maio de 2026.

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito

Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Caodigo Identificador:DF6EA289

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE CAMARAGIBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 30/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 30/2026

Concorréncia Eletronica N° 02/2026

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e do
Decreto Municipal n° 112, de 19 de janeiro de 2024.

Contratante: MUNICiPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE/AL.
Contratada: MCZ CONSTRUCOES E INCORPORACOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n. CNPJ n° 23.202.729/0001-46.
Objeto:  Contratagdo  de  empresa  especializada  para
CONSTRUCAO DE RETOMADA DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE NO MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE -
ALAGOAS.

Valor Global: de RS 862.302,02 (oitocentos e sessenta e dois mil,
trezentos e dois reais e dois centavos).

Celebragao: 28/05/2026

Vigéncia: 12 (doze) meses

Signatarios: Ellisson Santos da Silva e Diogo Antonio Leite da
Silva.

Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Codigo Identificador:D42C9D4E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE ADJUDICACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 02/2026 PROCESSO ADM: N° 04130008/2026
TERMO DE ADJUDICACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 02/2026
Processo Adm: N° 04130008/2026

www.diariomunicipal.com.br/ama 53




Alagoas , 29 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas * ANO XIII | N° 2816

Objeto:CONSTRUGCAO DE RETOMADA DA UNIDADE BASICA
DE SAUDE NO MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE -
ALAGOAS.

Empresas vencedoras valor total: R$ 862.302,02(oitocentos e sessenta
e dois mil e trezentos e dois reais e dois centavos):MCZ
CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA(23202729000146)
com os lotes: 1 no valor total de R$ 862.302,02 (oitocentos e sessenta
¢ dois mil e trezentos e dois reais ¢ dois centavos).

PASSO DE CAMARAGIBE (AL), quinta-feira, 28 de maio de 2026

ELLISSON SANTOS DA SILVA
Autoridade de Promotor
Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Caodigo Identificador:769D1305

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAI'JDEA‘,
TERMO DE HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 02/2026 PROCESSO ADM: N° 04130008/2026

TERMO DE HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 02/2026
Processo Adm: N° 04130008/2026

Objeto:CONSTRUGCAO DE RETOMADA DA UNIDADE BASICA
DE SAUDE NO MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE -
ALAGOAS.

Empresas vencedoras valor total: R$ 862.302,02(oitocentos e sessenta
e dois mil e trezentos e dois reais e dois centavos):MCZ
CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA(23202729000146)
com os lotes: 1 no valor total de R$ 862.302,02 (oitocentos e sessenta
¢ dois mil e trezentos e dois reais ¢ dois centavos).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE PASSO DE
CAMARAGIBE, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com
o/a(s) Lei 14.133/2021, e suas alteragdes, resolve HOMOLOGAR o
resultado dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento
ao objeto do processo licitatorio acima especificado.

PASSO DE CAMARAGIBE (AL), quinta-feira, 28 de maio de 2026

ELLISSON SANTOS DA SILVA
Autoridade Competente
Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Codigo Identificador:42A8E7A5

VALOR: : O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela

execugdo do objeto o valor previsto na Clausula quarta do Contrato n°
017/2025, sem quaisquer alteragdes e reajustes.

PARTES CONTRATANTES: CAMARA MUNICIPAL DE

PIACABUCU, inscrita no CNPJ sob o n° 24.180.515/0001-89 ¢ , a

empresa FERNANDA CRISTINA NOGUEIRA DE LIMA

SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ

n° 59.287.857/0001-87

Publicado por:

Brenda Layse de Oliveira Santos

Cédigo Identificador:B4C94357

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIACABUCU

CAMARA MUNICIPAL DE PIACABUCU
EXTRATO DO 1° TERMO ADITO AO CONTRATO N°
017/2025

OBJETO: Termo aditivo de prorrogacdo de prazo ao Contrato n°
017/2025, cujo objeto € contratagdo de servigos técnicos e juridicos
profissionais relativos a assessoria e consultoria juridica, com énfase
na consultoria e assessoria juridica no dmbito do certame licitatorio.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei n°® 14.133 - Prororgagio
de Prazo do Contratao n° 017/2025 - Inexigibilidade de Licitagdo n°
03/2025.

DOTACAO: ESTRUTURA PROGRAMATICA
01.0101.01.031.0011.2001 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DA CAMARA MUNICIPAL

ELEMENTO DE DESPESAS - 3390.3501 — ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICA

VIGENCIA: Prorrogaciio do prazo de vigéncia da contratagio por
mais 12 (doze) meses contados da assinatura do presente termo de
contrato n® 017/2025.

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 83/2026

Processo Administrativo: n° 12050034/2025.
Adesao n°: 02/2026.
Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133/2021.
Contratante: Municipio de Piranhas/AL, inscrito no CNPJ n°
12.225.546/0001-20.
Contratada: ODONTO HOSPITALAR LTDA ME, inscrita no CNPJ
n° 03.284.928/0001-33.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
medicamentos, materiais hospitalares e odontologicos, destinados a
manutengdo das atividades da Secretaria Municipal de Satde do
Municipio de Piranhas/AL, por meio de adesdo a Ata de Registro de
Pregos n° 004/2026, oriunda do Pregdo Eletronico SRP n° 002/2026,
realizado pela Prefeitura de Inhapi/AL.
Valor Global: R$ 921.761,07 (novecentos e vinte ¢ um mil,
setecentos e sessenta e um reais e sete centavos).
Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da execugdo do
presente contrato correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
consignadas no or¢amento vigente.
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado na forma da Lei Federal n® 14.133/2021.
Data da Assinatura: 2026.
Signatarios:
TIAGO TORRES FREITAS — Prefeito/Contratante.
LUCAS HENRIQUE DE MELO SILVA - Representante
Legal/Contratada.
Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Codigo Identificador:B8280CE6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 84/2026

Processo Administrativo: n° 12050034/2025.

Adesao n°: 02/2026.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.

Contratante: Municipio de Piranhas/AL, inscrito no CNPJ n°
12.225.546/0001-20.

Contratada: BELFARMA LTDA, inscrita no CNPJ n°
38.014.290/0001-03.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
medicamentos, materiais hospitalares e odontologicos, destinados a
manutengdo das atividades da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Piranhas/AL, por meio da Ata de Registro de Pregos n°
003/2026, oriunda do Pregdo Eletronico para Registro de Pregos n°
002/2026, realizado pela Prefeitura de Inhapi/AL.

Valor Global: R$ 2.026.384,25 (dois milhdes, vinte e seis mil,
trezentos e oitenta e quatro reais e vinte e cinco centavos).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da execugdo do
presente contrato correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias
consignadas no orcamento vigente.

Vigeéncia: 12 (doze) meses, contados da data de publicagdo no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, podendo ser prorrogado
na forma da Lei Federal n® 14.133/2021.

Data da Assinatura: 2026.

Signatarios:
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TIAGO TORRES FREITAS — Prefeito/Contratante.
ISABEL CRISTINA MORAES MARINHO - Representante
Legal/Contratada.
Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cédigo Identificador:056FC31B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregdo Eletronico n.° 07/2026

Processo n.° 0510036/2026

Tipo: Menor prego por Item

Disponibilidade: www.licitanet.com.br

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
gas de cozinha, mangueira e registro para botijdo de gas.

Data de realizacdo: 18 de junho de 2026, as 10h00

Informacdes: licitacoes@piranhas.al.gov.br.

JOSE FERREIRA DE LIMA NETO
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cédigo Identificador:2D2F294E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2026 — 2°
(SEGUNDA CHAMADA)

(Processo Administrativo n° 120261202003.2026)

O Municipio de Pogo das Trincheiras, através da Comissdo
Permanente de Contratagdo, torna publico a conveniéncia e
necessidade de aquisic¢io de sémen bovino para o Programa
Municipal de Melhoramento Genético conforme exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia, mediante Dispensa de Licitagao,
nos termos do art. 75, II, da Lei Federal n° 14.133/2021, solicitando
que os interessados apresentem Proposta de Pregos e Documentos de
Habilitacdo, em conformidade com o Termo de Referéncia, no prazo
de 3 (trés) dias uteis, a se encerrar as 23h59m59s do dia 03/06/2026
(quarta-feira), oportunidade em que a administragdo classificara a
oferta de menor pre¢co. O Termo de Referéncia do objeto da
contratagdo serd disponibilizado aos interessados através do seguinte
endereco eletrdnico: cpl.pocodastrincheiras@gmail.com, no site do
municipio: site da Prefeitura
(https://admin.pocodastrincheiras.al.gov.br/). A proposta de precos
devera ser enviada para o seguinte endereco eletronico:
cpl.pocodastrincheiras@gmail.com, até a data limite.

CAIO JORGE DE ARAUJO LIMA
Comissao de Contratacao
Publicado por:
Caio Jorge de Aratjo Lima
Cédigo Identificador:32B8714A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N° 02/2026

Modalidade/N°: Concorréncia n°® 02/2026 — Tipo: Menor Prego —
Regime: Empreitada Por Prego UNITARIO — Objeto: Contratagio de
empresa de engenharia para execug¢do de obra de construgdo de
passagens de nivel, Municipio de Pogo das Trincheiras/AL —
Data/Horario: 17 de junho de 2026 as 09:00hs (nove horas) — O Edital
em inteiro teor encontra-se disponivel no site: http://bnc.org.br/, no
portal do municipio, através do site http://bnc.org.br/, no portal do
municipio, através do site prefeitura@pocodastrincheiras.al.gov, e na
sede do Municipio, situada no enderego Praga Leopoldo Wanderley,
n°® 91, Centro, Po¢o das Trincheiras/AL, CEP 57.510-000, em dias
uteis, no horario das 08 as 12 horas (horario local), em dias tteis, e
ainda, podera ser obtido mediante solicitagio enviada ao e-mail

cpl.pocodastrincheiras@gmail.com Informacdes através do e-mail
cpl.pocodastrincheiras@gmail.com.

LUANA CRUZ DA SILVA
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Caio Jorge de Araujo Lima
Caodigo Identificador:3629672A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 172, DE 28 DE MAIO DE 2026.

“Decreta Feriado de Corpus Christi no ambito
municipal e Ponto Facultativo nas repartigoes
publicas municipais, nas datas que menciona e da
outras providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Poco das Trincheiras, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas através do
inciso IV do art. 51 da Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam decretados o feriado de Corpus Christi e ponto
facultativo nas reparticdes publicas municipais, nos dias que
menciona:

04 de junho - Quinta-feira - Feriado de Corpus Christi;

05 de junho - Sexta-Feira - Ponto Facultativo.

Art. 2° - Cabera aos dirigentes dos orgdos e entidades do Poder
Executivo Municipal a preserva¢do e o funcionamento dos servigos
essenciais afetos as suas respectivas areas de competéncia.

Art. 3° - O feriado do item I do art. 1° incluirdo as instituigdes
bancarias e operadoras financeiras atuantes no municipio.

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Poco das Trincheiras/AL, 28 de junho de 2026.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito

O presente decreto foi registrado na Secretaria Municipal de
Administracio e Recursos Humanos ¢ publicado no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal em 28.05.2026, e no Diario Oficial
dos Municipios, no endereco eletronico:
http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ aos 29 dias do més de maio
de 2026.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Adm. e Recursos Humanos
Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Codigo Identificador:25FDA23F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PORTO
CALVO
PORTARIA N° 004/2026

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE PORTO CALVO, ESTADO
DE ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
PORTOPREYV no uso das suas atribuigdes legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Constitui¢do Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo PORTOPREYV.
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CONSIDERANDO a necessidade de adequagio do ato de concessido
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligéncias apresentadas no
processo TC/12.021653/2023.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder, Aposentadoria por idade e tempo de contribuigo,
na forma do Art. 6° da EC 41/2003 c/c art. 46, da Lei Municipal n°
1155/2021, a  servidlora TANIA MARIA PEREIRA
WANDERLEY, Professora, 20 horas, Nivel Licenciatura Plena,
Classe H, matricula n® 746, portadora de cédula de identidade RG n°
589815 SSP/AL, e do CPF n° 376.202.824-91.

Art. 2° Os proventos serdo integrais, de acordo com a ultima
remuneragao, e com paridade com os servidores ativos.

Art. 3° Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
ultimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 21 % (vinte e um
por cento) de adicional por tempo de servigo.

Art. 4° - Fica revogada a portaria n°® 003/2022.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.
Porto Calvo/AL, 28 de maio de 2026.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA
Prefeito

JOSIAS QUIRINO DA SILVA CUNHA
Diretor Presidente - PORTOPREV
Publicado por:
Emisson Luis Nascimento Rocha
Codigo Identificador:CF475C4F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PORTO
CALVO
PORTARIA N° 77/2025

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE PORTO CALVO, ESTADO
DE ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
PORTOPREYV no uso das suas atribuigdes legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Constituigdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo PORTOPREV.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligéncias apresentadas no
processo TC/AL 5726/2016.

RESOLVE:

Art. 1o — Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de
contribui¢do, na forma do Art. 3° da EC 47/2005 c/c art. 88, da Lei
Municipal n® 1018/2013, a servidora MARIA IVONE DE MOURA,
Auxiliar de Servigos Educacionais, Nivel Fundamental II, Classe b,
matricula n° 446, portadora de cédula de identidade RG n° 1.944.069
SSP/AL, e do CPF n° 651.206.474-72.

Art. 2° - Os proventos serdo integrais, de acordo com a ultima
remuneracdo, e com paridade com os servidores ativos.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 001/2016.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com

efeitos financeiros retroativos a 01 de fevereiro de 2016, conforme a
data de emissao do primeiro ato de aposentadoria.

Cumpre-se e Publique-se.
Porto Calvo/AL, 04 de dezembro de 2025.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA
Prefeita

JOSIAS QUIRINO DA SILVA CUNHA
Diretor Presidente — PORTOPREV
Publicado por:
Emisson Luis Nascimento Rocha
Caodigo Identificador:ECF814BA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PORTO
CALVO
PORTARIA N° 78/2025

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE PORTO CALVO, ESTADO
DE ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
PORTOPREV no uso das suas atribuicdes legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Constituigdo Federal.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo PORTOPREV.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagio do ato de concessido
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligéncias apresentadas no
processo TC/AL 12022/2016.

RESOLVE:

Art.1o - Conceder Aposentadoria por Idade, proporcional ao tempo
de contribuigdo, conforme dispde a alinea “b”, do inciso III, do § 1°,
do Art. 40 da Constituicdo Federal c/c Art. 25 da Lei Municipal no
845/2007, a Sra. MARIA JOSE DOS SANTOS TEIXEIRA,
Servical, matricula n® 461 portadora de cédula de identidade RG n°
209.359 SSP/AL, e do CPF n° 546.069.934-72.

Art. 20 — Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuigdo,
porém, ndo poderdo ser inferiores ao salario minimo nacional na
forma do Art. 49, §4°, 1, da Lei Municipal n°. 845/2007.

Art. 3° - Ficam revogada a portaria n® 017/2010 e n°® 123/2016.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros retroativos a 30 de abril de 2010.

Cumpre-se ¢ Publique-se.
Porto Calvo/AL, 04 de dezembro de 2025.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA
Prefeito

JOSIAS QUIRINO DA SILVA CUNHA
Diretor Presidente - PORTOPREV
Publicado por:
Emisson Luis Nascimento Rocha
Caodigo Identificador:F5701CAD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL DO COLEGIO

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO- PE 08/2026-
ADM

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
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HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO  DAS
SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

* ARP. 05.25.0006/2026- ACS EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ: 51.600.250/0001-01, com valor total da contratacio de RS
380.156,50 (Trezentos e oitenta mil, cento e cinquenta e seis reais e
cinquenta centavos). PRAZO: A validade desta Ata de Registro de
Pregos ¢ até 12 MESES, a contar do diade sua assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO  DAS
SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

+ ARP. 05.25.0008/2026- ANVAX COMPANY LTDA, CNPJ:
34.346.501/0001-46, com valor total da contratacdo de R$ 1.920,00
(Mil, novecentos e vinte reais). PRAZO: A validade desta Ata de
Registro de Precos ¢ at¢ 12 MESES, a contar do diade sua
assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

* ARP. 05.25.0003/2026- DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
AGRESTE MERIDIONAL LTDA, CNPJ: 40.876.269/0001-50,
com valor total da contratacio de R$ 275.981,25 (Duzentos e
setenta e cinco mil, novecentos e oitenta e um reais e vinte e cinco
centavos). PRAZO: A validade desta Ata de Registro de Pregos ¢ até
12 MESES, a contar do dia de sua assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS

SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

* ARP. 05.25.0009/2026- DISTRIBUIDORA NOSSA SENHORA
DA PIEDADE LTDA, CNPJ: 08.328.896/0001-44, com valor total
da contratacio de RS 38.464,00 (Trinta e oito mil, quatrocentos e
sessenta e quatro reais). PRAZO: A validade desta Ata de Registro
de Pregos ¢ até 12 MESES, a contar do diade sua assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

+ ARP. 05.25.0004/2026- KARLA KAROLINE FONTES
MENESES, CNPJ: 37.937.325/0001-05, com valor total da
contratacio de RS$ 166.617,00 (Cento e sessenta e seis mil,
seiscentos e dezessete reais). PRAZO: A validade desta Ata de
Registro de Pregos ¢ até 12 MESES, a contar do dia de sua
assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

« ARP. 05.25.0005/2026- MULTISUL COMERCIO E
DISTRIBUICAO LTDA, CNPJ: 12.811.487/0001-71, com valor
total da contratacio de R$ 4.605,60 (Quatro mil, seiscentos e cinco
reais e sessenta centavos). PRAZO: A validade desta Ata de
Registro de Precos ¢ at¢ 12 MESES, a contar do diade sua
assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
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SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

*+ ARP. 05.25.0001/2026- PHARMAPLUS LTDA, CNPJ:
03.817.043/0001-52, com valor total da contratacio de RS
40.300,00 (Quarenta mil e trezentos reais). PRAZO: A validade
desta Ata de Registro de Pregos é até 12 MESES, a contar do dia de
sua assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

* ARP. 05.25.0002/2026- VIDEIRA DISTRIBUIDORA DE
EMBALAGENS LTDA, CNPJ: 37.528.899/0001-20, com valor
total da contrataciio de R$ 146.933,70 (Cento e quarenta e seis mil
novecentos e trinta e trés reais e setenta centavos). PRAZO: A
validade desta Ata de Registro de Precos ¢ até 12 MESES, a contar do
diade sua assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0014.009.0501-2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
SECRETARIAS E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
REAL DO COLEGIO/ AL, inscrito no CNPJ 12.207.429/0001-33.

CONTRATADAS:

« ARP. 05.25.0007/2026- VSB REPRESENTACOES LTDA,
CNPJ: 30.415.366/0001-92, com valor total da contratacio de RS
971.451,64 (Novecentos e setenta e um mil, quatrocentos e
cinquenta e um reais e sessenta e quatro centavos). PRAZO: A
validade desta Ata de Registro de Precos ¢ até 12 MESES, a contar do
dia de sua assinatura.

HIGOR JOSE SANTOS FREITAS
Prefeito Municipal
Contratante
Publicado por:
Jeffesson Bezerra Anjos
Cédigo Identificador:8041B7B4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
EXTRATO DE CONTRATO n° 038/2026 - IL
Inexigibilidade n° 05180067/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 05180068/2026.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. CONTRATADA: MINISTERIO TRONOS

PRODUCOES E TURISMO LTDA, CNPJ sob o n°® 48.720.834/0001-
06. OBJETO: Contrato de apresentacdo artistica da “BANDA
TRONOS”. Valor contratual: R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais).
Validade: 60 (sessenta) dias, contados da data da assinatura.
Celebragao: 28/05/2026. Fundamentagdo legal: Art. 74, II, da Lei
Federal n° 14.133/2021. A integra do Contrato podera ser obtida na
sede da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.

Rio Largo, 28 de maio de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Caodigo Identificador:199280E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo administrativo n°  04230128/2026. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO/AL.
CONTRATADO: POTENZA CONSTRUCOES LTDA, CNPJ sob n°
02.760.686/0001-44. OBJETO: 02° Termo Aditivo, sendo o 01° termo
de adig@o qualitativa e quantitativa o ao Contrato n° 02/2025, oriundo
do Pregdo Eletronico n® 022/2023 — 2° chamada, que tem como
objeto: Prestacdo de servicos de Manutengdo preventiva e corretiva
das escolas municipais, que originou a ordem de servigo da Escola
Municipal de ensino béasico José Bonificio de Andrade.
CELEBRACAO: 28/05/2026. Valor aditivado: RS 56.489,56
(cinquenta e seis mil quatrocentos e oitenta e nove reais e cinquenta e
seis centavos), que corresponde ao percentual de aproximadamente
24,93% (vinte e quatro virgula noventa e trés), em relagdo ao valor da
Ordem de Servico da escola acima mencionada. Fundamentagdo
Legal: art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. A
integra do 02° termo aditivo podera ser obtido na sede administrativa
da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL, junto a Gestdo de
Contratos.

Rio Largo, 28 de maio de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cédigo Identificador:C52507FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
028/2022.
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
INTERMEDIARIO: Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: JONATAN F DA SILVA SERVICOS (JM
TELECOM) inscrita no CNPJ sob o n° 26.773.682/0001-69.
OBJETO: 8° Termo Aditivo de aproximadamente 25% ao
Quantitativo inicial Contratado da Secretaria Municipal de Satde. Da-
se ao termo aditivo um acréscimo de R$ 11.598,00 (onze mil,
quinhentos e noventa e oito reais), ficando assim com o valor total de
R$ 57.990,00 (cinquenta e sete mil, novecentos e noventa reais).
CELEBRACAO: 28/05/2026. Vigéncia: O termo passard a ter
vigéncia contada da data da assinatura. Fundamentagdo Legal: art. 65,
paragrafo primeiro da Lei n® 8.666/93. A integra do 8° termo aditivo
podera ser obtida na sede administrativa da Prefeitura Municipal de
Rio Largo/AL, junto a Gestdo de Contratos.

Rio Largo/AL, 28 de maio de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.

Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Codigo Identificador:2907A537

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO

RATIFICACAO
PROCESSO: 05180067/2026
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.
ASSUNTO: Inexigibilidade de licitagdo.
RATIFICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento a Lei Federal N° 14.133/2021,
resolve RATIFICAR a Inexigibilidade n° 05180067/2026 -—
Contratagdo de atracdo artistica, processo administrativo n°
05180067/2026, “BANDA TRONOS”, representado pela empresa
MINISTERIO TRONOS PRODUCOES E TURISMO LTDA, CNPJ
sob o n°® 48.720.834/0001-06, para as agdes culturais que ocorrerdo no
evento “Rio Largo Mais Atrativo — Adorag@o e louvor”, no valor de
R$ 17.000,00 (dezessete mil reais). Com base no parecer emitido pela
Procuradoria Geral e Controladoria geral deste Municipio,
considerando sua plena regularidade. Fundamentacdo Legal: art. 74,
11, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Remeto os autos a gestdo de contratos para elaboragdo de contrato e
demais providéncias que fizerem necessarias.

Rio Largo/AL, 28 de maio de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Codigo Identificador:B32FA7D9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE

GABINETE PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE-AL
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 04/2026— Processo Administrativo N°
05110004/2026. Tipo: Menor Prego Por Item — Objeto: Registro de
precos para contratacdo de empresa especializada no futuro e
eventual, fornecimento de VEICULOS AUTOMOTORES ZERO
QUILOMETRO, para atender as necessidades dos 6rgios, setores e
secretarias que compodem a administragdo publica de Santa Luzia do
Norte — Al

Data/Horario: 15 de JUNHO de 2026, as 09h (nove horas). Horario
de Brasilia.

O edital encontra-se disponivel no site http://www.bnc.org.br; PNCP,
https://www.santaluziadonorte.al.gov.br/; na sede da CPL, situada na
Rua: Estevdo Protomartir de Brito, 84 Centro, - Santa Luzia do
Norte/AL CEP: 57.130-000, das 07:30hs as 13:30hs, em dias uteis, ¢
mediante solicitagdo enviada ao e-
mail:cplsantaluzia2018@gmail.com.

JUCIANA BEZERRA.
Pregoeira/ Agente de Contratagdo —
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cédigo Identificador:6A9722B2

GABINETE PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 012/2026.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05050003/2026.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 09/2026.
CONTRATANTE: Municipio de Santa Luzia do Norte/AL, inscrito
no CNPJ n°® 12.200.317/0001-50. CONTRATADA: Instituto Alfa e
Beto, inscrito no CNPJ n° 08.458.084/0001-13. OBJETO: aquisi¢do
de materiais didatico-pedagdgicos estruturados vinculados aos
Programas Alfa e Beto, destinados a Educagdo Infantil e ao Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino, contemplando materiais
para alunos, professores, coordenagdo pedagodgica da escola e
Secretaria Municipal de Educacéo, com suporte pedagdgico, acesso ao
SIGIAB, videos educacionais, capacitagdo inicial e assisténcia
técnica. VALOR GLOBAL: R$ 274.549,00 (duzentos e setenta e
quatro mil, quinhentos e quarenta e nove reais). FUNDAMENTO
LEGAL: art. 74, caput e inciso I, c/c art. 72 da Lei Federal n°
14.133/2021. VIGENCIA: conforme instrumento contratual.
DOTACAO ORCAMENTARIA: conforme informagio da Secretaria
Municipal de Finangas constante dos autos. SIGNATARIOS: pelo
Contratante, Francis Correia Barros de Araujo, Prefeito Municipal;
pela Contratada, representante legal do Instituto Alfa e Beto. DATA
DE ASSINATURA: 27 de maio de 2026.

Santa Luzia do Norte/AL, 27 de maio de 2026.
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Caodigo Identificador:23C71A3F

GABINETE PREFEITO
EXTRATO DE HOMOLOGACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO E RATIFICACAO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 05050003/2026/2026. INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 09/2026. O Prefeito Municipal de Santa Luzia do
Norte/AL, Francis Correia Barros de Arafijo, no uso de suas
atribuigdes legais, HOMOLOGA e RATIFICA o procedimento de
contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo em favor do
INSTITUTO ALFA E BETO, inscrito no CNPJ n° 08.458.084/0001-
13, tendo por objeto a aquisicAo de materiais didatico-pedagdgicos
estruturados vinculados aos Programas Alfa e Beto, destinados a
Educagdo Infantil ¢ ao Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Ensino de Santa Luzia do Norte/AL, com suporte pedagdgico, acesso
ao SIGIAB, videos educacionais, capacitagdo inicial e assisténcia
técnica. VALOR GLOBAL: R$ 274.549,00 (duzentos e setenta e
quatro mil, quinhentos e quarenta e nove reais). FUNDAMENTO
LEGAL: art. 74, caput e inciso I, c/c art. 72 da Lei Federal n°
14.133/2021. Santa Luzia do Norte/AL, 22 demaiode 2026.

FRANCIS CORREIA BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal de Santa Luzia do Norte/AL
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Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Codigo Identificador:79ESAES9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MUNDAU

COMISSAO DE CONTRATACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO DE N° 003/2026

A Prefeitura Municipal de Santana do Mundat, comunica a abertura
de Dispensa Eletronica, conforme abaixo descrito:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
COBERTURA DE SEGURO TOTAL VEICULAR PARA
ATENDER A FROTA DE VEICULOS DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE SAUDE E DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SANTANA DO MUN-DAU/AL (Dispensa Eletronica n.° 003/2026),
dia 05/06/2026, as 09h00.

ABERTURA: Sistema eletronico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br

Observagdes: Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema.
Esclarecimentos pelo Sistema eletronico do BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS.

Santana do Mundad/AL, 28 de maio de 2026.

ISABELLE NUNES DE LIMA
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cédigo Identificador:612F27A6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2026

Extrato de Contrato n° 022/2026. Adesdo da Ata de Registro de
Pregos n® 002/2026, oriunda do Pregdo Eletrénico n°® 016/2025, do
Consoércio Intermunicipal do Agreste Alagoano. Contratante: O
MUNICIPIO DE SANTANA DO MUNDAU, inscrita no CNPJ sob o
n°® 12.332.979/0001-84. Contratada: CONFAL REPRESENTACOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 36.618.574/0001-75. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE CONJUNTOS DE ALIMENTACAO
ESCOLAR, OS QUAIS SERAO UTILIZADOS PELOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SANTANA DO
MUNDAU/ALAGOAS. Dotacdo:  Gestdo/Unidade:  Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto / Programa: 0003 —
Qualificacdo e Desenvolvimento da Educagdo / Projeto/Atividade:
4010 — Manutengdo do Ensino Fundamental — VAAR / Fonte de
Recurso:  1.543.0000 — Transferéncias do FUNDEB —
Complementacdo da Unido — VAAR / Elemento de Despesa:
3.3.3.9.0.30.99.00.00.0000 — Outros Materiais de Consumo. Data da
assinatura: 13/05/2026. Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.
Fundamentagdo: Lei Federal 14.133/2021. Santana do Munda®W/AL,
28 de maio de 2026.

ANDRE LUIZ GOES CASTRO.
Prefeito.

PUBLIQUE-SE
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cédigo Identificador:3ADBB571

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE AUTORIZACAO PARA ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS*

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202602020154.01
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2026
PREGAO ELETRONICO N° 16/2025

O MUNICIPIO DE SANTANA DO MUNDAU/AL, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 12.332.979/0001-
84, com sede administrativa na Rua Silvestre Péricles, s/n, Centro,
Santana do Mundau/Alagoas, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. ANDRE LUIZ GOES CASTRO, no uso de suas
atribui¢des legais e considerando os elementos constantes nos autos
do processo administrativo em epigrafe;

CONSIDERANDO a solicitagao formal de adesdo a Ata de Registro
de Pregos n° 002/2026, oriunda do Pregdo Eletronico n® 16/2025,
realizada junto ao Consorcio Intermunicipal do Agreste Alagoano/AL;

CONSIDERANDO a manifestagdo de interesse da empresa CONFAL
REPRESENTACOES LTDA quanto ao fornecimento dos itens
pretendidos por esta municipalidade;

CONSIDERANDO que a referida Ata de Registro de Precos tem
como objeto o registro de pregos para eventual contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de conjuntos de alimentagdo
escolar, destinados aos alunos dos municipios consorciados;

CONSIDERANDO que a adesdo pretendida atende as necessidades
operacionais e administrativas da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Desporto do Municipio de Santana do Mundat/AL;

CONSIDERANDO a vantajosidade da adesdo, bem como a
observancia aos principios da economicidade, eficiéncia e interesse
publico, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021;

RESOLVE:

AUTORIZAR a adesdo a Ata de Registro de Precos n° 002/2026,
oriunda do Pregdo Eletronico n° 16/2025, do Consorcio
Intermunicipal do Agreste Alagoano/AL, visando a contratacdo da
empresa CONFAL REPRESENTACOES LTDA para o fornecimento
de conjuntos de alimentagdo escolar, os quais serfo utilizados pelos
alunos da Rede Municipal de Ensino de Santana do Munda®/AL, no
valor total de R$ 200.050,00 (duzentos mil e cinquenta reais).

AUTORIZO, ainda, a adogdo das providéncias administrativas
necessarias para formalizagdo da contratagdo, emissdo de empenho e
celebragdo do respectivo instrumento contratual, observadas as
disposicdes legais e regulamentares pertinentes.

Publique-se.
Cumpra-se.
Santana do Mundau/AL, 28 de maio de 2026.

ANDRE LUIZ GOES CASTRO
Prefeito Municipal

*Reproduzido por incorre¢ao
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cédigo Identificador:18E045EB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
2° AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

SETOR DE COMPRAS
2° Aviso de Dispensa de Licitacio

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA
TAPERA/AL, por intermédio do Setor de Compras,
solicita proposta de preco para compor o processo administrativo n°
001.008.240426 cujo objeto ¢éa Contratacio de empresa
especializada em fornecimento de Hortifruti, Polpa de Frutas
Congeladas e Condimentos. Aos interessados solicitar o Termo de
Referéncia através do e-mail: compras@saojosedatapera.al.gov.br,
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ou solicitar através de protocolo no setor responsavel. O prazo para

recebimento da proposta é de até 03 (trés) dias contados a partir desta
publicagio.

Publicado por:

Miguel Oliveira Filho

Cédigo Identificador:7CDF4AEC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°158/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

PORTARIA N°158/2026, DE 19 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDOR
PARA EXERCER A  FUNCAO DE
RESPONSAVEL/FISCAL DO ALMOXARIFADO
CENTRAL DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA
TAPERA/AL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DA TAPERA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes no uso das
atribuigoes legais.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 111/2026,
que estabelece atribuigdes, controles e procedimentos relativos ao
Almoxarifado e a fiscalizagdo de contratos no ambito da
Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado controle
de entrada, saida, armazenamento, rastreabilidade e inventario dos
materiais e bens publicos municipais;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, segregacdo de fungdes e controle interno previstos na
Administragdo Publica;

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o servidor TALMY SILVA LIMA, inscrito no
CPF n° 084.742.264-06, matricula n°10246, para exercer a funcio de
Responsavel/Fiscal do Almoxarifado Central do Municipio de Sio
José da Tapera/AL.

Art. 2° — Compete ao servidor designado exercer as atribuigdes
previstas no Decreto Municipal n°111/2026, especialmente:

I — Controlar rigorosamente a entrada e saida de materiais e bens;

II — Registrar as movimentagdes em sistema proprio;

III — Manter atualizado o estoque fisico e contabil;

IV — Zelar pela guarda, conservacdo e organizagdo dos itens
armazenados;

V — Emitir relatorios periddicos de movimentagio;

VI — Comunicar imediatamente irregularidades, divergéncias ou
inconsisténcias identificadas;

VII — Observar os procedimentos de recebimento, armazenamento,
distribuigdo, rastreabilidade e inventario previstos na legislagdo
municipal vigente.

Art. 3° — O servidor designado devera observar rigorosamente as
vedacdes estabelecidas no Decreto Municipal n® 111/2026,
especialmente quanto a segregacdo de funcdes e a impossibilidade de
atestar recebimento de materiais ou substituir o fiscal contratual.

Art. 4° — O servidor respondera administrativamente por eventual
descumprimento das atribuigdes inerentes a fungdo, nos termos da
legislagdo vigente.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 19 de maio de
2026.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n°158/2026-GP, foi Registrada e Publicada na
forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administragdo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administragdo
Portaria n°001/2025-GP

Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Caodigo Identificador:4C6F3B7E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO NO. 103 DE 3 DE ABRIL DE 2026

Abre Crédito Suplementar no valor total de
216.861,67 (Duzentos e Dezesseis Mil, Oitocentos e
Sessenta ¢ Um Reais e Sessenta e Sete Centavos),
para fins que se especifica e de outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais,
constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em
vigor,

Decreta:

Artigo lo. - Fica aberto crédito suplementar as seguintes Dotagdes
Orgamentarias:

Dotacdes Suplementadas

0110 - CAMARA MUNICIPAL

2001 - MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL

1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 -

MATERIAL DE CONSUMO 16.861,67
1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 3.3.3.9.0.35.00.00.00.0000 -
SERVICOS DE CONSULTORIA 80.000,00

1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos
3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA|

JURIDICA 50.000,00

1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 3.3.3.9.0.93.00.00.00.0000 -

INDENIZACOES E RESTITUICOES 50.000,00
1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 3.4.4.9.0.52.00.00.00.0000 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00
Total do Projeto/Atividade R$ 216.861,67
Total da Unidade RS 216.861,67

Artigo 20. As despesas da abertura do presente crédito suplementar,
serdo cobertas com recursos de que trata o artigo 43 paragrafo lo. da
Lei Federal No. 4.320/64, Iniciso II1.

Inciso :

- Excesso de Arrecadagdo 0,00

- Anulagdo de Dotagdo 216.861,67
- Superavit Financeiro 0,00

Dotacdes Anuladas
0301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

2003 - MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos
3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00

Total do Projeto/Atividade R$ 50.000,00

Total da Unidade R$ 50.000,00
0401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

2004 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos
3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 156.861,67

Total do Projeto/Atividade RS 156.861,67

Total da Unidade R$ 156.861,67
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| valor Total R$ | 216.861,67 |

Artigo 30. Revogada as diposigdes em contrario, o presente decreto
entra em vigor na data de sua publicagéo.

JADSON LESSA DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Joel Batista de Lima Neto
Caodigo Identificador:5995309A
ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB CICLO 2 - N°
02/2026

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do Municipio de Satuba/AL!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados
pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do
edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unio, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizago e a universaliza¢do do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de
Satuba/AL.

Deste modo, o Municipio de Satuba/AL, torna publico o presente
edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei
n°® 14.903/2024 (Marco regulatorio do fomento a cultura), no Decreto
n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n°® 10/2023 (IN PNAB
de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

INFORMACOES GERAIS

Objeto do edital

O objeto deste Edital ¢ a selegdo de projetos culturais para receberem
apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo
de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do
Municipio de Satuba/AL.

Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 02 projetos.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo
de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.
O valor total deste edital ¢ de R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagéo Orgamentaria:

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUN. DE CULTURA, EVENTO E TURISMO
Dotagdo: IMPLEMENTACAO DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC - PNAB

3.3.3.90.31.00 - PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS,
CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Satuba/AL ao agente
cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos —
ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servicos.

Prazo de inscricao

De 08h00 do dia 27/05/2026 até as 14h00 do dia 02/06/2026.
As inscrigdes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item
4 deste edital.

Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou
reside no Municipio de Satuba/AL ha pelo menos 02 anos.

Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

IT - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc)

IIT - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagao,
Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execugdo Cultural e a representacdo sera formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

Quem NAO pode participar

Naio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital,
da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

I - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do o6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

IIT - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores ¢ Conselheiros).
Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situagdes descritas neste item.
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Atencdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital.
Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagio neste edital.

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste
edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo
01 (uma) projeto.

ETAPAS E CRONOGRAMA

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

Inscrigbes — ectapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes
culturais

Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

Habilitacio — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa
anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo

Assinatura do Termo de Execucio Cultural — etapa em que os
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execugdo Cultural

ETAPAS DATAS

Publicagio do Edital 26 de maio de 2026

27 de maio a 02 de junho def

Periodo de Inscrigdes 2026

Avaliagdo e selecao das propostas 3 de junho de 2026

03 de junho de 2026, apos as|

Resultado preliminar 14100

Recursos (Se houver) 08 a 10 de junho de 2026

10 de junho de 2026, apds as|

Resultado dos recursos (Se houver) ¢ Resultado Final 14h00.

Processo de Habilitagdo dos Selecionados 11 de junho de 2026

Resultado preliminar dos Habilitados 12 de junho de 2026

Recursos (Se houver) 15 a 17 de junho de 2026

17 de junho de 2026, apds as|

Resultado dos recursos (Se houver), Resultado Final e Homologagao. 14h

Assinatura do termo de execugdo cultural 18 a 22 de junho de 2026

Eventuais convocagdes de suplentes

Periodo de pagamento De 18 de junho até 31 de

dezembro de 2026

INSCRICOES

O agente cultural deve entregar fisicamente, na sede da Secretaria
Municipal de Cultura, Evento e Turismo, a seguinte documentagio
obrigatoria:

a) Formulario de inscri¢do (Anexo II)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo III;

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
o0 projeto sera inscrito conforme Anexo I, quando houver;

d) Autodeclarag@o étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

e) Declaragdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencdo! O agente cultural ¢ responsavel pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

Atencdo! A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei
n° 14.903/2024 (Marco regulatorio de fomento a cultura), no Decreto

11.740/2023 (Decreto PNAB) ¢ no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto
de fomento).

COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragdo.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em
videos ou em outros formatos acessiveis.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificacdo no processo sele¢ao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado
optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagdo.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em ntimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o niimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso nido haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagio.

Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

II - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de
lideranga no projeto cultural;

III - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e
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IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do
Anexo VIII e Anexo IX.

COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo II - Formulario de
Inscri¢do, documento que contém a ficha de inscri¢do, ¢ o Anexo III -
Plano de Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto e a
planilha or¢amentaria.

O agente cultural sera o Ginico responsavel pela veracidade do projeto
e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Satuba/AL de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

Previsio de execugido do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até Dezembro/2026.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no
Anexo III indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado
dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural
pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencio! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme Anexo I do presente edital.
Atencdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atenc¢do! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha or¢amentdria a previsdo de
arrecadacgdo, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados
com esse recurso.

Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caractetisticas,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146. de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sdo medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessOrios, como
banheiros, areas de alimentagdo e circulagéo;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espago; e

III - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a
participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a

representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas
das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

IT - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

III - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratago de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de acdes de formag@o e capacitagdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

ETAPA DE SELECAO

Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selegdo, designada por portaria, vai avaliar os
projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Quem nio pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciagdo dos projetos quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto;

Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissio se enquadre nas situacdes de
impedimento, deve comunicar & comissdo, ¢ deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mie, filho/filha,
av0, avo, neto/neta, bisavo/bisavd, bisneto/bisneta, irmio/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha,  sogro/sogra,  genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

Anailise do mérito cultural

Os membros da comissdo de selegdo fardo a analise de mérito cultural
dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo IV deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais
de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagéo a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto é
atribuida em fungio desta comparagio.

Anilise da planilha or¢camentaria

Os membros da comissdao de sele¢do vdo avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com os precos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selegdo podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagao.

Valores incompativeis com o mercado
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Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apds
analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selegdo, conforme dispde o 7.6.

Recurso da etapa de sele¢do

O resultado provisorio da etapa de sele¢do serd divulgado no diario
oficial da AMA e no site oficial do Municipio de Satuba/AL.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado a
Comiss@o de Avaliagdo que deve ser apresentado fisicamente na Sede
da Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo, no prazo de 3
dias uteis, a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo
sera divulgado no diario oficial da AMA e no site oficial do
Municipio de Satuba/AL.

REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, de acordo com decisdo da comisséao.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

ETAPA DE HABILITACAO

Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo de 02 (dois) dias apds a publicagdo do resultado
final de selec@o, por meio fisico os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido;

III - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de
Satuba;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas
hipdteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

II - pertencentes a populagao ndmade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes
da sociedade civil;

III — documento pessoal do agente cultural que contenha RG ¢ CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas
pela Prefeitura Municipal de Satuba.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;

IT - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de Satuba
em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como
certidoes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo publica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

Recurso da etapa de habilitacio

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a
Comissdo de Avaliagdo, que deve ser apresentado presencialmente na
Sede da Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo no prazo
de 3 dias tuteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado no no diario oficial da AMA e no site
oficial do Municipio de Satuba/AL.

Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Termo de Execuc¢ido Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo
V deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado, no prazo da convocagdo, pelo agente cultural selecionado
neste Edital e pelo Secretario Municipal de Cultura, Eventos e
Turismo, contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apbs a assinatura do Termo de Execucgdo Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancéria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em
parcelas.
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Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta
bancaria especifica, em instituigdo financeira publica isenta de tarifas
bancarias ou em instituicdo financeira privada.

Aten¢do! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural ¢ o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade or¢amentaria ¢ financeira, caracterizando a selegdo
como expectativa de direito do agente cultural.

DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio de Satuba, de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes
existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que
antecedem as eleigdes.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
conterd informagdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgagdo devera ter carater educativo, informativo ou
de orientag@o social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituigdo
Federal.

MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

Monitoramento e avaliacio realizados pelo Municipio de Satuba

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestagdo de informacgdo a
administragdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificag¢do e de foco no cumprimento do objeto.

Como o agente cultural presta contas ao Municipio de Satuba

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do
Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural, conforme documento
constante no Anexo VI deste edital.

O Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresentado até
30 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

O Relatorio Financeiro da Execug@o Cultural serd exigido somente
nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio
da apresentagdo do Relatdrio Final de Execugao do Objeto; ou

I - quando for recebida, pela administracio publica, denuncia de
irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

DISPOSICOES FINAIS

Desclassificaciio de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminag@o serdo desclassificados, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do Federal, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificacdo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site:
satuba.al.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Diario
Oficial dos Municipios Alagoanos — AMA, e nas midias sociais
oficiais.

Informacgoes adicionais

Demais  informa¢des podem ser obtidas pelo e-mail:
semcetur@satuba.al.gov.br
Os casos omissos ficardo a cargo da comissao de avaliagdo.

Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade 06 meses apos a publicagdo do resultado final.

Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulario de Inscrigao;

Anexo III - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selegdo;

Anexo V - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugédo Cultural;
Anexo VII - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragdo étnico-racial;

Anexo IX — Declaragdo PCD;

Anexo X — Formulario de interposigdo de recurso.

Satuba/AL, 26 de maio de 2026.

CHRYSTIAN GIOVANNI DA GRACA VERA CRUZ
Secretario Municipal de Cultura, Eventos e Turismo
Publicado por:
Levi Nobre Lira Filho
Cédigo Identificador:CE772752

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE D'ARCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
DECRETO N° 44/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

REGULAMENTA A GESTAO DEMOCRATICA
NO AMBITO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE ENSINO DE TANQUE D’ARCA/AL, DISPOE
SOBRE O PROCESSO DE SELECAO COM BASE
EM CRITERIOS TECNICOS, DE MERITO E
DESEMPENHO PARA A DESIGNACAO DE
DIRETOR ESCOLAR GERAL E DIRETOR
ESCOLAR ADJUNTO, ESTABELECE REGRAS
SOBRE MANDATO, AVALIACAO E
SUBSTITUICAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE TANQUE D’ARCA, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuigdes constitucionais e legais:

DECRETA

Art. 1° Este Decreto dispde sobre a gestdo democratica no ambito da
Rede Publica Municipal de Ensino de Tanque d’Arca/AL, nos termos
do art. 206, inciso VI, da Constitui¢do Federal, da Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, da Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, da Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014,
da Lei n° 315/2015 (Plano Municipal de Educagio) e da Lei Organica
do Municipio, estabelecendo normas, critérios e procedimentos para o
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processo de selegdo, designagdo, avaliagdo e substitui¢do de Diretor
Escolar Geral e Diretor Escolar Adjunto das unidades de ensino
mantidas pelo Municipio..

Paragrafo tnico. A regulamentagdo de que trata o caput visa assegurar
as unidades escolares progressivos graus de autonomia pedagogica,
administrativa e de gestdo financeira, observadas as normas de direito
financeiro publico e os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a participacdo da
comunidade escolar nos processos decisorios.

Art. 2°A gestdo democratica da Rede Publica Municipal de Ensino de
Tanque d’Arca, destinada a assegurar a centralidade da escola no
sistema educacional e o seu carater piblico na gestdo e na aplicagdo
dos recursos, observara os seguintes principios:

I —participagdoda comunidade escolar na formulagdo, implementagdo
e acompanhamento das decisdes pedagodgicas, administrativas e
financeiras, por meio de 6rgdos colegiados, bem como no processo
seletivo para as fun¢des de Diretor Escolar Geral e Diretor Escolar
Adjunto;

II —respeitoa pluralidade de ideias, a diversidade, ao carater laico da
escola publica e a promocdo dos direitos humanos em todas as
instancias da Rede Publica Municipal de Ensino;

III — autonomia das unidades escolares, nos termos da legislagdo
vigente, nos aspectos pedagogico, administrativo e de gestdo
financeira;

IV —transparénciada gestdo educacional em todos os niveis,
assegurada a publicidade dos atos e a responsabilidade na aplicacéo
dos recursos publicos;

V —democratizagdodas relacdes pedagogicas e de trabalho, com a
promocao de ambiente seguro, inclusivo e propicio ao aprendizado e a
constru¢do do conhecimento.

Paragrafo inico.O exercicio das fungdes de Diretor Escolar Geral e
Diretor Escolar Adjunto devera observar a Matriz Nacional Comum
de Competéncias do Diretor Escolar, nas dimensdes politico-
institucional, pedagdgica, administrativa-financeira, pessoal e
relacional.

Art. 3°Compete ao Diretor Escolar Geral e ao Diretor Escolar
Adjunto, no ambito da unidade de ensino:

I —coordenara organizagdo escolar nas dimensdes politico-
institucional, pedagogica, pessoal e relacional e administrativa-
financeira, = promovendo  ambiente  colaborativo e  de
corresponsabilidade, participando da constru¢do coletiva do Projeto
Politico-Pedagdgico e exercendo lideranca orientada para resultados;
I —consolidara cultura organizacional da escola em conjunto com a
equipe, fomentando ambiente escolar organizado e produtivo, voltado
a exceléncia do ensino e da aprendizagem e orientado por altas
expectativas em relag@o aos estudantes;

III — assegurar o cumprimento da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e das aprendizagens essenciais a que todos os estudantes tém
direito, promovendo a efetivagdo das competéncias gerais e
especificas, bem como observando a legislagdo educacional vigente;
IV —valorizaro desenvolvimento profissional da equipe escolar,
promovendo formagdo continuada e apoio pedagogico, com foco nas
competéncias docentes previstas na BNC-Formagéo Continuada;

V —coordenaro programa pedagégico da escola, utilizando dados e
evidéncias para o monitoramento e a avaliagdo do desempenho dos
estudantes, promovendo ambiente favoravel a aprendizagem e ao
cumprimento do Projeto Politico-Pedagogico;

VI —geriros recursos e assegurar o funcionamento eficiente e eficaz da
unidade escolar, monitorando as atividades administrativas e
pedagodgicas e adotando as providéncias necessarias a solugdo de
problemas;

VII — adotar postura proativa e inovadora na busca de solu¢des que
aprimorem o funcionamento da escola, estimulando a
corresponsabilidade da equipe pelos resultados educacionais;

VIII — fortalecer a relagdo da escola com a comunidade, incentivando
a parceria com as familias e promovendo comunicagao institucional
positiva e orientada ao cumprimento do Projeto Politico-Pedagogico;
IX —promovera empatia, o didlogo, a cooperagdo e a mediacdo de
conflitos, assegurando o respeito aos direitos humanos e a
diversidade;

X —agircom autonomia, responsabilidade, ética, flexibilidade e
resiliéncia, tomando decisdes fundamentadas em principios
democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.

Art. 4°-A Gestao Escolar das unidades de ensino de Tanque d’Arca
sera desempenhada pelo Diretor Escolar Geral e Diretor Escolar
Adjunto, respeitadas as disposi¢des legais.

Art. 5°A selegdo para o exercicio das fungdes de Diretor Escolar Geral
e Diretor Escolar Adjunto das unidades de ensino mantidas pela Rede
Publica Municipal dar-se-4 mediante processo seletivo baseado em
critérios técnicos, de mérito e desempenho, culminando na designagao
pelo Prefeito Municipal.

§ 1° O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

I —participagdoobrigatoria em curso de formacdo para gestores
escolares promovido pela Secretaria Municipal de Educago, com
carga horaria minima de 40 (quarenta) horas e frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento);

II —apresentagdodo Plano de Gestdo Escolar, na forma estabelecida em
Edital,

III — consulta amesa formada pela comissdo para conhecer, analisar,
deferir e classificar as chapas vencedoras;

IV —provade titulos, exclusivamente em caso de empate na votacdo
prevista no inciso III, conforme critérios definidos no Edital.

§ 2° A designacdo observara a ordem de classificacdo final do
processo seletivo.

§ 3° O Edital disciplinara os critérios de desempate.

Art. 6°0 Plano de Gestdo Escolar devera explicitar as diretrizes,
objetivos, metas e estratégias relacionadas as dimensodes pedagogica,
administrativa e financeira da unidade de ensino, com foco na
melhoria da qualidade da educacdo e no fortalecimento da gestdo
democritica.

Paragrafo unico. O Plano devera contemplar, ainda:

I —agdesdestinadas a preservagéo do patriménio publico;

II —mecanismosde participagdo da comunidade escolar na gestdo da
unidade;

Il — estratégias de acompanhamento e avaliagdo das agdes
pedagogicas;

IV —diretrizespara a adequada aplicagdo e fiscalizacdo dos recursos
financeiros.

Art. 7°Poderdo concorrer as fun¢des de Diretor Escolar Geral e
Diretor Escolar Adjunto os profissionais do Magistério Publico
Municipal, efetivos ou contratados, que preencham os seguintes
requisitos:

I —possuirhabilitagdo em curso de licenciatura plena, inclusive em
Pedagogia, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao;

I —estarem exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino ha, no
minimo, um ano;

III — possuir disponibilidade para cumprimento do regime de quarenta
horas semanais;

IV —terexperiéncia docente ou em gestdo educacional;

V —néoter sofrido penalidade administrativa nos ultimos cinco anos;
VI —ndoacumular cargos ou fungdes em desacordo com as normas
constitucionais;

VII — possuir disponibilidade para atender as convocagdes e as
demandas institucionais da Secretaria Municipal de Educagio,
relacionadas ao exercicio da fungdo de gestdo escolar.

§ 1° E vedada a inscricdo do profissional que:

[ —estejaem estagio probatdrio;

II —estejaafastado do exercicio regular das fungdes;

IIT — esteja em gozo de licenga médica ou afastado por periodo que
comprometa a continuidade do exercicio da fungao;

IV —estejaconcorrendo em mais de uma unidade de ensino.

§ 2° A designacdo para a funcdo ndo altera o vinculo funcional do
profissional, ficando, no caso de contratado, condicionada a vigéncia
do respectivo contrato administrativo, sem gerar direito a efetivagio
ou estabilidade.

§ 3° A gratificagdo pelo exercicio da fun¢do néo serd incorporada aos
vencimentos ou proventos, salvo disposi¢do legal em contrario.

Art. 8°0 processo de selegdo para o exercicio das fungdes de Diretor
Escolar Geral e Diretor Escolar Adjunto sera instaurado mediante
Edital, publicado no Diario Oficial dos Municipios e amplamente
divulgado no sitio eletrénico oficial do Municipio e nas unidades de
ensino da Rede Publica Municipal.

Art. 9°0 Edital do processo seletivo contera, no minimo:

I — os critérios e as etapas do processo;

II —ocronograma de execucdo das etapas;

IIl — os prazos para inscricdo, andlise e homologagdo das
candidaturas;
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IV —osprazos e procedimentos para interposicdo e julgamento de
recursos;

V —asregras de fiscalizacdo e acompanhamento do processo;

VI —asdisposigdes relativas a designagdo, ao exercicio e a eventual
substitui¢do da fungéo;

VII — as orientagdes acerca da capacitagdo necessaria ao exercicio da
funcdo.

Paragrafo tinico. Os casos omissos no Edital serdo decididos pela
Comissdo Central de Acompanhamento do Processo Seletivo para
Diretor Escolar Geral e Diretor Escolar Adjunto.

Art. 10.0 Diretor Escolar Geral e o Diretor Escolar Adjunto exercerdo
a funcdo pelo prazo de dois anos, permitida uma recondugdo para
igual periodo, mediante novo processo seletivo.

§ 1° O Plano de Gestao Escolar devera ser apresentado conjuntamente
pelos candidatos as fungdes de Diretor Escolar Geral e Diretor Escolar
Adjuntoa comissao.

§ 2° Todos os candidatos as fungdes de Diretor Escolar Geral e
Diretor Escolar Adjunto devero atender aos requisitos estabelecidos
no art. 7° deste Decreto.

Art. 11.Em caso de vacancia da funcdo de Diretor Escolar Geral,
assumira interinamente o Diretor Escolar Adjunto até nova
designacdo.

§ 1°Na hipdtese de vacancia simultdnea das fun¢des de Diretor
Escolar Geral e Diretor Escolar Adjunto, cabera ao Poder Executivo
Municipal, em conjunto com o Secretario Municipal de Educagio,
designar servidor que preencha os requisitos previstos no art. 7° deste
Decreto para exercer a fungdo até a realizacdo de novo processo
seletivo.

§ 2°0 servidor designado na forma do § 1° devera apresentar o Plano
de Gestdo Escolar e concluir o curso de formagdo previsto neste
Decreto no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 3° A modalidade de curso de gestdo de formagdo serainformadono
edital para os candidatos.

Art. 12.0 Diretor Escolar Geral e o Diretor Escolar Adjunto serdo
avaliados anualmente pelo Conselho Escolar e pela Secretaria
Municipal de Educagdo quanto ao cumprimento do Plano de Gestdo
Escolar e ao desempenho das atribui¢des previstas neste Decreto.

§ 1°A avaliagdo terd por finalidade verificar o alcance das metas
estabelecidas no Plano de Gestdo, os resultados institucionais da
unidade escolar e a regularidade da gestdo administrativa.

§ 2°Constatado indicio de descumprimento do Plano de Gestdo ou de
irregularidade na condugdo administrativa, sera instaurado
procedimento administrativo para apuragao dos fatos.

§ 3°Confirmado o descumprimento ou a ma gestdo administrativa,
apos regular procedimento que assegure o contraditério e a ampla
defesa, podera ser aplicada a medida de perda da fungo, nos termos
deste Decreto.

Art. 13.0 processo de selecdo tera regulamentacdo Uinica para toda a
Rede Publica Municipal de Ensino e sera coordenado por Comissdo
Central, designada por Portaria do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo unico.A Comissdo Central sera composta por:

I —trés representantesda Secretaria Municipal de Educacdo de Tanque
d’Arca;

II —umrepresentante da entidade representativa dos trabalhadores da
educagio;

III — um representante do segmento de pais, mies ou responsaveis por
estudantes;

IV —umrepresentante do segmento discente.

§ 1° Nao poderdio compor a Comissdo Central candidatos inscritos no
processo seletivo.

§ 2° Compete a Comissdo Central fiscalizar, coordenar e acompanhar
0 processo seletivo, bem como julgar os recursos interpostos.

Art. 14.E vedado aos membros da Comissdo Central favorecer, direta
ou indiretamente, qualquer candidato no ambito do processo seletivo,
sob pena de destituigdo da fungio na Comissdo e apuragdo de
responsabilidade administrativa, na forma da legislagdo vigente.
Art.15-
OPlanodeGestaoEscolar,apéshomologadopelaComissaoCentral,serapu
blicado,

apresentadoa Comunidade Escolar em AssembleiaGeral e posto em
votagdo,na mesma ocasido ou emdata posterior, conforme
dispostodoeditaldoprocessodeselegao.
§1°Ossegmentoscomdireitoavotosdo:

I-paraosCentros de Educagio Infantil
a)paise/ouresponsaveis,ficandoconsignadoumvotorepresentativoporfa
milia.

b)profissionaisadministrativosdasInstituicdesdeEnsino;

c)profissionais do magistério da Institui¢do de Ensino.
[I-paraasEscolas do Ensino Fundamental Regular e/ou na Modalidade
da Educacédo de Jovens, Adultos e Idosos.
a)estudantes,apartirdel2anosdeidade.
b)paise/ouresponsaveis,ficandoconsignadoumvotorepresentativoporfa
milia.

d)profissionaisadministrativosdalnstitui¢dodeEnsino;

e)profissionais do magistério da Instituicdo de Ensino.

§ 2° No caso de haver apenas um Plano de Gestdo Escolarhomologado
para a Instituicdo de Ensino, aComissdo referendara este como tinico
apto.

§ 3° Havendo mais de um Plano de Gestao Escolar homologado para a
Institui¢do de Ensino,a comissdo elencara em ordem crescente, os
planos aprovados.

§4° Nao sera permitido qualquer tipo de campanha eleitoral ou
congéneres anteriores ou durante o processo de qualificacdo,sendo tal
conduta causa suficiente para o indeferimento de inscrigdo ou a
exclusdo do servidor, em deliberagdo daComissdoCentral.

§5°- Os servidores cedidos e permutados para outra rede ou secretaria
ndo terdo direito a participar da sele¢do nas unidades de ensino
pertencente a rede pelo periodo ausente.

§6°- Os servidores cedidos a rede municipal de educagdo com
exercicio na escola, observados a paridade de tempo e no segmento
devido somente terdo direito a participagdo no processo.

Art. 16.0s recursos interpostos no ambito do processo seletivo para as
funcdes de Diretor Escolar Geral e Diretor Escolar Adjunto serdo
dirigidos @ Comissdo Central, nos prazos e na forma estabelecidos no
Edital.

Art. 17.0 resultado do processo seletivo, apos aanalisedos Planos de
Gestao Escolar, sera homologado pela Comissdo Central, sendo
elaborada, para cada unidade de ensino, listagem classificatoria em
ordem decrescente de votagéo.

Paragrafo unico. A designac@o pelo Prefeito Municipal observara a
ordem de classificagdo apurada no respectivo processo seletivo.

Art. 18.A designagdo para as fungdes de Diretor Escolar Geral e
Diretor Escolar Adjunto observara a tipificagcdo da unidade de ensino,
considerando o niimero de estudantes regularmente matriculados e os
turnos de funcionamento.

I —unidadescom 50 (cinquenta) a 300 (trezentos) estudantes contardo
com um Diretor Escolar Geral;

IT —unidadescom 301 (trezentos e um) a 600 (seiscentos) estudantes
contardo com um Diretor Escolar Geral ¢ um Diretor Escolar Adjunto;
III — unidades com mais de 601 (seiscentos ¢ um) estudantes e
funcionamento em trés turnos, sendo obrigatdrio o turno noturno com,
no minimo,50 (cinquenta)estudantes matriculados, contardo com um
Diretor Escolar Geral e até dois Diretores Escolares Adjuntos.

Art.  19.0s candidatos com inscrigdes homologadas deverdo
apresentar a Comissdo Central o Plano de Gestdo Escolar, no prazo e
na forma estabelecidos no Edital.

§ 1° O Plano de Gestdo Escolar devera conter a proposta dos
candidatos as fun¢des de Diretor Escolar Geral e Diretor Escolar
Adjunto, contemplando as dimensdes pedagodgica, administrativa e
financeira da unidade de ensino, conforme modelo disponibilizado no
Edital.

§ 2° E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo dos
dados publicos necessarios a elaboracdo do respectivo Plano de
Gestao Escolar.

Art. 20.0 Plano de Gestao Escolar devera observar, ainda:

I —asdimensdes pedagogica, administrativa, financeira e fisica, sob a
perspectiva da gestdo democratica, inclusiva, participativa, inovadora
e transparente, com foco na melhoria dos resultados de aprendizagem
dos estudantes;

II —asestratégias destinadas a elevagdo dos indicadores educacionais
apurados nas avaliagdes internas e externas da unidade de ensino.

Art. 21.Sem prejuizo da eventual apuragdo de responsabilidade
administrativa, o Diretor Escolar Geral e o Diretor Escolar Adjunto
poderdo ser dispensados das respectivas fungdes em caso de:

I —inobservanciadas atribuigdes previstas no art. 3° deste Decreto;

II —insuficiénciade desempenho constatada na avaliagdo prevista no
art. 12.
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Paragrafo tUnico.A dispensa da funcdo observard procedimento
administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 22.Este Decreto aplica-se a todas as instituigdes de ensino, de
todos os niveis e modalidades, mantidas pela Secretaria Municipal de
Educagdo de Tanque d’Arca.

Art. 23.0 Diretor Escolar Geral e o Diretor Escolar Adjunto em
exercicio na data de entrada em vigor deste Decreto permanecerdo na
funcdo até a conclusdo do processo seletivo e a respectiva designagio
dos novos gestores.

Art. 24 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 25.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Tanque d’Arca- Alagoas,28 de maio de 2026

JUVENIL LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Cédigo Identificador:F8627D59

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

GABINETE DO PREFEITO
SUMULA DE CONTRATO N° 41/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANAE A

EMPRESA STALO BAURU MOBILIARIO ESCOLAR LTDA;
CNPJ sob n° 65.487.605/0001-02

OBJETO: O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de Pessoa
Juridica, para o fornecimento de MATERIAL DE EXPEDIENTE.
VALOR: R$ 14.520,00.

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data de assinatura do contrato: 27/05/2026

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA / ANA
CAROLINA MANFRINATO.

Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cédigo Identificador:1B1285FD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 278, DE 22 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a designagdo dos membros da
Comissdo de Farmacia e Terapéutica — CFT, no
ambito da Secretaria Municipal de Satide de Teotonio
Vilela/AL, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, Estado de
Alagoas, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de promover o uso racional de
medicamentos no ambito da rede municipal de satde;

CONSIDERANDO a importancia da selecdo, padronizagdo e
utilizac@o de terapias seguras, eficazes e custo-efetivas;

CONSIDERANDO a solicitagio encaminhada pela Secretaria
Municipal de Satide, por meio do Oficio n® 173/2026/GAB/SMS,

RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados os membros abaixo relacionados para

comporem a Comissdo de Farmacia e Terapéutica — CFT, vinculada a
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Teotonio Vilela/AL:

I - HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS

Adolpho Fontes Lins — Médico — CPF n°® ###.972 4##-##;

José Wedson Souza da Paz — Enfermeiro — CPF n® ###.502. 7##-##;
Maria Silvana Basilio da Silva — Farmacéutica — CPF n° ###.708.2##-
##.

I1 - ATENCAO BASICA

Maria Edilene da Silva Lima — Coordenagdo — CPF n°® ###.611.7##-
#t;

Gianne Lima da Silva — Médica — CPF n® ###.617 2##-##;

Samara Bernardes de Souza — Enfermeira — CPF n® ###.417.0##-##.

Il — CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO
(CAF)

Iara Gongalves de Moura — Farmacéutica — CPF n°® ###.690.2##-##.
IV-MELHOR EM CASA

Ana Caroline Muniz dos Santos — Coordenagdo — CPF n°
Hi#.T13 311,

Rikielly Karolaine dos Santos Costa — Enfermeira Dermatoldgica —
CPF n® ###.245 4#t#-##.

V - CAPS

Ellen Victoria Gomes da Silva — Farmacéutica — CPF n° ###.132 .8##-
##.

VI- ODONTOLOGIA

Ana Flavia Cavalcanti de Amorim — Coordenagdo — CPF n°
H#.028 .9HH#-#,
Isabella Fernanda de Melo Vasco — Odontéloga — CPF n°
H#.201 AtH-H#.

Art. 2° A Comissdo de Farmacia e Terapéutica — CFT possui carater
técnico-consultivo, competindo-lhe promover agdes voltadas ao uso
racional de medicamentos, bem como assessorar a gestdo municipal
nas questdes relacionadas a assisténcia farmacéutica.

Art. 3° Os membros designados exercerdo suas fungdes sem
percep¢do de remuneracdo adicional, sendo os servigos prestados
considerados de relevante interesse publico.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, Municipio de Teotonio Vilela-AL, em
22 de maio de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caodigo Identificador:8C500BES8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 282, DE 26 DE MAIO DE 2026.

Institui a Comissdo Gestora responsavel pela
elaborag@o, acompanhamento, monitoramento,
avaliacdo e revisdo do Plano Municipal de Educacéo
do municipio de Teotonio Vilela/AL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais,

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragdo, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e revisdo do Plano Municipal de Educagio
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— PME, em consonincia com as diretrizes e metas estabelecidas no
Plano Nacional de Educagido — PNE;

CONSIDERANDO a importancia da participagdo democratica e da
articulagdo entre os oOrgdos publicos, instituigdes educacionais e
sociedade civil organizada na construgdo das politicas publicas
educacionais do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar mecanismos
permanentes de planejamento, gestdo, monitoramento e avaliagdo das
metas e estratégias educacionais do Municipio de Teotonio Vilela/AL;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo Gestora, com a finalidade de coordenar
o processo de elaboragdo, acompanhamento, monitoramento,
avaliacdo e revisdo do Plano Municipal de Educagdo de Teotonio
Vilela/AL.

Art. 2° - A Comissdo Gestora sera composta pelos seguintes
membros:

I — Articuladora Municipal:
a) Eliene oliveira da Silva, inscrita no CPF N° ###.202.4## ##
I — Representantes do Conselho Municipal de Educagio:

a) Tereza Feitoza Costa da Silva, inscrita no CPF N° ###.426.6## ##;
b) Genilza Cavalcante dos Santos Silva, inscrita no CPF N°
Hit#.933 3 HH

III — Representantes do Forum Municipal de Educagéo:

Jodo Farias dos Santos, inscrito no CPF N° ###.788.7## ##;
b) Givaldo Natividade Costa, inscrito no CPF N° ###.697. 1 ##.##.

IV — Representantes do Ministério Publico:
Dayane Delfino Matias, inscrita no CPF N° ###.505 2## ##

V - Representantes da Comissdo de Educacdo da Camara Municipal
de Teotdnio Vilela:

a) Luiza Fernanda da Silva Lima, inscrita no CPF N° ###.215.0##.##;
b) André Novinho Anténio dos Santos Amorim, inscrito no CPF N°
#iHE.621 .6#H# Hit.

VI — Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo de
Teotonio Vilela:

Lilian Cristina da Silva, inscrita no CPF N° ###.544 . 3##.##,
Danielle Simone Oliveira dos Santos, inscrita no CPF N°
###.009.0## H#t

VII - Representantes de Profissionais da Educagdo privada (Escola de
Educagdo Basica Aquarela):

a) Jaine Caetano de Oliveira, inscrita no CPF N° ###.18 1. 7##.##;
b) Livia Ferreira da Silva, inscrita no CPF N° ###.956.4## ##

VIII - Representantes de Profissionais da Educagdo Privada (Escola
de Ensino Fundamental Gato de Botas):

Luana da Silva Ribeiro, inscrita no CPF N° ###.486. 1##.##;
Amanda Martiliano Ribeiro, inscrita no CPF N° ###.500.2## ##.

IX - Representantes de Profissionais da Educagdo publica (via Sinteal
- Ntcleo Municipal de Teotonio Vilela):

Claudivan dos Santos Almeida, inscrito no CPF N° ###.327. 1## ##,
b) Josefa Helena de Souza Moura, inscrita no CPF N° ###.136.5##.##.

X - Representantes da Secretaria Municipal de Finangas de Teotonio
Vilela:

a) Anderson Petronilo Braz do Nascimento, inscrito no CPF N°
#iH. 154 8## #H#,
b) Felipe Machado da Silva, inscrito no CPF N° ###.781 .2## .##.

XI - Representantes técnicos da Secretaria de Estado de Educagéo:

a) Maria José¢ Gomes de Melo, inscrita no CPF N° ###.242 . 7## ##;
b) Maria Nadémia Barros Anacleto, inscrita no CPF N°
H#Hit#.369 .8## ##.

Art. 3° - Compete a Comissdo Gestora do Plano Municipal de
Educagio:

I — Planejar e organizar o processo de elaboragdo do diagnostico da
educagdo no municipio de Teotdnio Vilela/AL;

II - Planejar e organizar o processo de elaboragdo do Plano Municipal
de Educagdo (PME) de decénio 2026-2036;

III — Incentivar, convocar e promover a participacdo social em todas
as etapas e processos, de diagndstico, elaboragdo, monitoramento e
avaliacdo do PME;

IV — Sistematizar propostas e elaborar o documento-base para ser
levado a Camara Municipal na forma de Projeto de Lei;

V — Acompanhar a tramita¢do do Projeto de Lei;

VI — Apés aprovado e publicado, monitorar e avaliar o cumprimento
das metas do PME 2026/2036.

Art. 4° - A Comissdo definira as formas de funcionamento interno.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO em Teot6nio Vilela— AL, 26 de maio de
2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Codigo Identificador:E314E126

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 284, DE 26 DE MAIO DE 2026 -
REPUBLICADA POR INCORRECAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n°® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de didrias aos
servidores publicos do Municipio de Teotonio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. CILENE FERREIRA
DOS SANTOS SILVA, como Coordenadora de Formagdo em
Educagdo Especial, designada pela Secretaria Municipal de Educagéo,
inscrita no CPF/MF sob o n° ###.352.8##-##, que a servico do
Municipio se deslocara para outra cidade, 03 (trés) diarias no valor de
R$500,00 (quinhentos reais), totalizando o valor de R$ 1.500,00 onde
a servidora se ausentara nos dias 04 a 06 de junho de 2026, para
participar de um evento “62° CONGRESSO NACIONAL -
INTELIGENTES RACIONAIS, EMOCIONAIS E ARTIFICIAIS:
DECIFRANDO O ALGORITMO DA CONEXAO” em Séo Paulo -
SP.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n® 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
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GABINETE DO PREFEITO em Teotdnio Vilela — AL, 26 de maio de
2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cédigo Identificador:E28C866C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 285, DE 26 DE MAIO DE 2026 -
REPUBLICADA POR INCORRECAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n® 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotonio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n® 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. TEREZA FEITOZA
COSTA DA SILVA, como Assessora Pedagogica, designada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CPF/MF sob o n°.
H#Hit#.426.6##-##, que a servico do Municipio se deslocara para outra
cidade, 03 (trés) diarias no valor de R$500,00 (quinhentos
reais),totalizando o valor de R$ 1.500,00, onde a servidora se
ausentara nos dias 04 a 06 de junho de 2026, para participar de um
evento “62° CONGRESSO NACIONAL - INTELIGENTES
RACIONAIS, EMOCIONAIS E ARTIFICIAIS: DECIFRANDO O
ALGORITMO DA CONEXAO” em Sio Paulo -SP.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n® 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotdnio Vilela — AL, 26 de maio de
2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caodigo Identificador:96A6CF55

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 286, DE 26 DE MAIO DE 2026 -
REPUBLICADA POR INCORRECAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n® 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotonio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. VERONICA DOS
SANTOS LIMA, como Coordenadora da Educacdo no Campo,
designada pela Secretaria Municipal de Educagdo, inscrita no
CPF/MF sob o n°. ###.960.2##-##, que a servico do Municipio se
deslocara para outra cidade, 03 (trés) diarias no valor de R$500,00
(quinhentos reais), totalizando o valor de R$ 1.500,00 onde a
servidora se ausentara nos dias 04 a 06 de junho de 2026, para
participar de um evento “62° CONGRESSO NACIONAL -

INTELIGENTES RACIONAIS, EMOCIONAIS E ARTIFICIAIS:
DECIFRANDO O ALGORITMO DA CONEXAO” em Sio Paulo -
SP.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotdnio Vilela — AL, 26 de maio de
2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caodigo Identificador:9E734029

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 288, DE 28 DE MAIO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n® 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotonio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. ELIANE MARIA DA
SILVA ALMEIDA, como Secretaria da Indastria e Comércio,
designada pela Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de
Industria e Comércio, inscrita no CPF/MF sob o n°. ###.872 2##-##,
que a servico do Municipio se deslocara para outra cidade, 03 (trés)
diarias no valor de R$600,00 (seiscentos reais), totalizando o valor de
R$ 1.800,00 onde a servidora se ausentara nos dias 31 de maio a 02 de
junho de 2026, para participar de um evento “ FEIRA HAIRNOR —
FEIRA DE BELEZA DO NORDESTE ” em Recife-PE.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotdnio Vilela — AL, 28 de maio de
2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caodigo Identificador:79123442

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 289, DE 28 DE MAIO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n® 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotonio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:
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Art. 1°. Conceder ao servidor publico, Sr. RONALDO DA SILVA
ROSENDO JUNIOR, como Auxiliar Administrativo, designado pela
Secretaria Municipal de Industria e Comércio, inscrito no CPF/MF
sob o n°. ###.223.9##-##, que a servico do Municipio se deslocara
para outra cidade, 03 (trés) diarias no valor de R$400,00 (quatrocentos
reais), totalizando o valor de R$ 1.200,00 onde o servidor se ausentara
nos dias 31 de maio a 02 de junho de 2026, para participar de um
evento “ FEIRA HAIRNOR — FEIRA DE BELEZA DO NORDESTE
” em Recife-PE.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n® 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotdnio Vilela — AL, 28 de maio de
2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caodigo Identificador:6A9D1742

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 290, DE 28 DE MAIO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA,
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das
atribui¢des que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
demais Diplomas Legais, bem como cumprindo as determinac¢des da
Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 145/2023, e
Instrugdo Normativa/CGTM n° 001/2024,

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos do
disposto no art. 7°, e art. 117, ambos da Lei Federal 14.133/2021, que
exige da administragdo publica o dever de acompanhar ¢ fiscalizar a
execugdo dos contratos celebrados, através de um representante
devidamente designado;

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter gestor e
fiscal, formalmente designados, durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO, também, que as principais atribuigdes dos
Gestores de contratos sdo:

I — Conhecer o inteiro teor do Edital e de seus anexos ou da Ata de
Registro de Precos, do Instrumento Contratual e seus eventuais
aditivos;

IT — Acompanhar o processo licitatorio em todas as suas fases;

III —Verificar junto aos fiscais de contratos, se os prazos de entrega,
especificacdes e quantidades contratadas, encontram-se de acordo
com o estabelecido no instrumento contratual, bem como as
prestagdes de servigos;

IV — Gerenciar o contrato, acompanhando a vigéncia do instrumento
contratual a fim de proceder as diligéncias necessarias para a
prorrogacdo, se for possivel e vantajoso, ou ao encerramento da
contratagdo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico,
sendo responsavel por requerer tempestivamente as respectivas
prorrogagdes instruindo o pedido com manifestagdo técnica do fiscal
do contrato se for o caso;

V — Viabilizar as alteragdes contratuais necessarias (aditivos,
apostilamentos, retificagdes) em tempo habil;

VI - Iniciar em tempo habil, os procedimentos para a prorrogagdo ou
realizagdo de nova licitagdo de forma que ndo acorra interrupgdo dos
servigos contratados ou materiais fornecidos;

VII - Assegurar-se do cumprimento integral das obrigagdes
contratuais assumidas, com qualidade e em respeito a legislacdo
vigente;

VIII — Solicitar periodicamente ao fiscal do contrato relatorio das
ocorréncias, para que sendo o caso, possa tomar as providéncia
cabiveis a fim de corrigi-las;

IX — Atuar em tempo habil na solugéo de problemas de sua alcada que
venham a ocorrer ao longo da execucao contratual;

X — Repassar ao fiscal de contratos todas as eventuais informagdes
adicionais relativas ao contrato, para que este ultimo possa bem
fiscaliza-lo;

XI — Encaminhar a Controladoria Geral do Municipio as questdes que
ultrapassam o ambito das suas atribuicdes para que possam ser
solucionadas;

XII — Adotar as medidas cabiveis para aplicagdo de san¢des previstas.

CONSIDERANDO, ainda, que as principais atribui¢des dos Fiscais
Contratuais sao:

I — Verificar de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des do
contrato, pela qualidade dos servigos prestados e materiais/produtos
aplicados e das ordens complementares emanadas da
CONTRATANTE, informando a esta em tempo habil, todas as
ocorréncias e providéncias tomadas;

II — Acompanbhar, fiscalizar ¢ atestar as aquisi¢cdes, a execugdo dos
servigos e obras contratadas (bem como seus precos e quantitativos)
se estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e
convocatorios;

III — Resolver todos e quaisquer casos singulares, duvidosos ou
omissos ¢ tudo mais que de qualquer forma, se relacionar direta ou
indiretamente com o objeto, garantido o contraditéorio e a ampla
defesa;

IV - Tomar as providéncias necessarias para que a CONTRATADA
mantenha durante todo o periodo de vigéncia do contrato, a validade
da garantia contratual, quando houver, bem como a emissdo da mesma
quando do término da vigéncia e execugdo do contrato, apds a
emissdo do termo de recebimento definitivo;

V — Propor as medidas que couberem para a solugdo dos casos
surgidos em decorréncia de solugdo técnica na utilizagdo dos materiais
ou prestagdo de servigos, dentre elas, sugerir aplicacio de
penalidades;

VI — Emitir termo circunstanciado de recebimento provisorio do
objeto/servico contratado;

VII - Conferéncia dos documentos de habilitagio da
CONTRATADA, analisar e dar parecer aprovando ou ndo o
faturamento das parcelas ¢ da execugdo do objeto para fins de
empenho e pagamento;

VIII - Elaborar medigdes e/ou relatorios atestando a efetiva execugao
do objeto contratual, bem como relatdrio conclusivo sobre a execugido
do contrato, devendo constar todas as ocorréncias da execugio;

IX — Realizar visitas ou inspe¢des periddicas nos locais onde o
contrato esta sendo executado, a fim de constar a regular execug@o do
contrato ou nao, se necessario.

CONSIDERANDO, que na auséncia de designacdo de Gestor de
Contratos, suas atribuigdes deverdo ser exercidas pelo Fiscal
designado.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo como Gestor e Fiscal, para
gerir ¢ fiscalizar bem como ATESTE DE RECIBOS DE DIARIAS
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exercendo todas fungdes inerentes e designadas em Legislagdo
pertinente e nesta Portaria, no ambito do Municipio de Teotonio
Vilela, Alagoas, sendo vejamos:

I —Fabricio Souza da Silva, CPF n°® ###.040.4##-## ¢ matricula n°
304312899 — Gestor representante da Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecudria, Aquicultura e Abastecimento;

II — Maria Fernanda Estacio Ferreira da Silva, CPF n°
#i#.235. 1##-## e matricula n° 304308324 — Fiscal representante da
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Aquicultura e
Abastecimento;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, e tera
validade durante toda a vigéncia contratual, revogando as disposigdes
contrarias.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, em Teotonio Vilela - Alagoas, 28 de
maio de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS
Eu, Maria Fernanda Estacio Ferreira da Silva, declaro-me ciente

da designacdo ora atribuida, e das fun¢des que sdo inerentes em razido
da fungdo.

Fiscal

Eu, Fabricio Souza da Silva, declaro-me ciente da designacdo ora
atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razdo da fungéo.

Gestor
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Codigo Identificador:7BE106D7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 291, DE 28 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a revogacao da portaria n® 168, de 02 de
janeiro de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que lhe s@o
conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais disposigdes
aplicavelis,

CONSIDERANDO a edigéo da Portaria n® 171/2025, que estabelece,
de forma geral e unificada, a designagdo e disciplina das atribuigdes
de gestores e fiscais de contratos no ambito da Administragdo Publica
Municipal, especificadamente na Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social, Trabalho, Direitos Humanos e Cidadania;
CONSIDERANDO a necessidade de racionalizagdo dos atos
administrativos e de evitar sobreposi¢do de designagdes e disposigdes
normativas referentes a gestao e fiscalizagdo contratual;
CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, previsto no art. 37 da
Constituicdo Federal, que orienta a Administragdo Publica a adogio
de medidas que promovam maior organizacdo e simplificacdo dos
procedimentos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada integralmente a Portaria n° 168, de 02 de
janeiro de 2025, que designava gestor e fiscais para o
acompanhamento do contrato de fornecimento de géneros
alimenticios em geral, géneros alimenticios da Semana Santa e cestas
basicas.

Art. 2° A gestdo e fiscalizacdo dos contratos anteriormente abrangidos
pela Portaria ora revogada passam a observar exclusivamente as
disposic¢des da Portaria n° 171/2025, que disciplina de forma geral as
atribui¢des e designagdes de gestores e fiscais contratuais no ambito
do Municipio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, em Teotonio Vilela - Alagoas, 28 de
maio de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caodigo Identificador:5C5D9E14

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 292, DE 28 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a revogagdo da portaria n® 169, de 02 de
janeiro de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais disposigdes
aplicavelis,

CONSIDERANDO a edigio da Portaria n® 171/2025, que estabelece,
de forma geral e unificada, a designagdo e disciplina das atribuigdes
de gestores e fiscais de contratos no &mbito da Administragdo Publica
Municipal, especificadamente na Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social, Trabalho, Direitos Humanos e Cidadania;
CONSIDERANDO a necessidade de racionalizagdo dos atos
administrativos e de evitar sobreposicao de designacgdes e disposigdes
normativas referentes a gesto e fiscaliza¢do contratual;
CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, previsto no art. 37 da
Constituicao Federal, que orienta a Administragdo Publica a adogio
de medidas que promovam maior organizacdo e simplificacdo dos
procedimentos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada integralmente a Portaria n° 169, de 02 de
janeiro de 2025, que designava gestor e fiscais para o
acompanhamento do contrato de prestagdo de servigos de
FUNERARIA.

Art. 2° A gestdo e fiscalizagdo dos contratos anteriormente abrangidos
pela Portaria ora revogada passam a observar exclusivamente as
disposi¢des da Portaria n° 171/2025, que disciplina de forma geral as
atribuicoes e designagdes de gestores e fiscais contratuais no ambito
do Municipio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, em Teotonio Vilela - Alagoas, 28 de
maio de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Codigo Identificador:049911B1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 293, DE 28 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a revogacao da portaria n® 172, de 02 de
janeiro de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE TEOTONIO VILELA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais disposigdes
aplicaveis,

CONSIDERANDO a edigéo da Portaria n® 171/2025, que estabelece,
de forma geral e unificada, a designagdo e disciplina das atribui¢des
de gestores e fiscais de contratos no ambito da Administragdo Publica
Municipal, especificadamente na Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social, Trabalho, Direitos Humanos e Cidadania;
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CONSIDERANDO a necessidade de racionalizagdo dos atos
administrativos e de evitar sobreposicao de designacgdes e disposigdes
normativas referentes a gestdo e fiscalizagdo contratual;
CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, previsto no art. 37 da
Constituicao Federal, que orienta a Administragdo Publica a adogio
de medidas que promovam maior organizacdo e simplificacdo dos
procedimentos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada integralmente a Portaria n° 172, de 02 de
janeiro de 2025, que designava gestor e fiscais para o
acompanhamento do contrato de prestacdo de servicos para gerir e
fiscalizar LOCACAO DE IMOVEL.

Art. 2° A gestdo e fiscalizagdo dos contratos anteriormente abrangidos
pela Portaria ora revogada passam a observar exclusivamente as
disposic¢des da Portaria n° 171/2025, que disciplina de forma geral as
atribui¢des e designagdes de gestores e fiscais contratuais no ambito
do Municipio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, em Teotonio Vilela - Alagoas, 28 de
maio de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Codigo Identificador:45415C60

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 294, DE 28 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a revogacdo da portaria n® 173, de 02 de
janeiro de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE TEOTONIO VILELA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que lhe s@o
conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais disposigdes
aplicavelis,

CONSIDERANDO a edigio da Portaria n® 171/2025, que estabelece,
de forma geral e unificada, a designagdo e disciplina das atribui¢des
de gestores e fiscais de contratos no ambito da Administragdo Publica
Municipal, especificadamente na Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social, Trabalho, Direitos Humanos e Cidadania;
CONSIDERANDO a necessidade de racionalizagdo dos atos
administrativos e de evitar sobreposi¢do de designagdes e disposigdes
normativas referentes a gesto e fiscaliza¢do contratual;
CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, previsto no art. 37 da
Constituicdo Federal, que orienta a Administragdo Publica a adogio
de medidas que promovam maior organizacdo e simplificacdo dos
procedimentos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada integralmente a Portaria n° 173, de 02 de
janeiro de 2025, que designava gestor e fiscais para o
acompanhamento do contrato de prestagdo de servigos, para gerir e
fiscalizar a prestagio de servico de ENERGIA ELETRICA,
SERVICO DE AGUA E ESGOTO E SERVICO TELEFONICO.

Art. 2° A gestao e fiscalizacdo dos contratos anteriormente abrangidos
pela Portaria ora revogada passam a observar exclusivamente as
disposicdes da Portaria n° 171/2025, que disciplina de forma geral as
atribui¢des e designagdes de gestores e fiscais contratuais no ambito
do Municipio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, em Teotonio Vilela - Alagoas, 28 de
maio de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caodigo Identificador:DFE774E2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°295, DE 28 DE MAIO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio e demais disposicoes legais aplicaveis,
CONSIDERANDO a Portaria n° 193, de 15 de abril de 2026, que
concedeu diarias a servidora Kesia Gleide Lourenco de Melo para
participagdo em evento no municipio de Belo Horizonte/MG;
CONSIDERANDO que, por motivos administrativos, a referida
servidora ndo realizou o deslocamento previsto;

RESOLVE:

Art. 1° Fica cancelada a Portaria n° 193, de 15 de abril de 2026, que
concedeu diarias a servidora publica KESIA GLEIDE LOURENCO
DE MELO, em razdo da impossibilidade de participagdo no evento
anteriormente autorizado.

Art. 2° Em decorréncia do cancelamento de que trata o artigo anterior,
fica sem efeito a concessdo de didrias prevista na referida Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotonio Vilela — AL, 28 de maio de
2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cédigo Identificador:9494DF45

GABINETE DO PREFEITO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 005/2024

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR AO
CONTRATO N° 005/2024, CONCORRENCIA N° 003/2023 -
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE OBRAS DE ENGENHARIA PETINENTES
A IMPLANTACAO DE ADUTORA E ESTACAO DE
TRATAMENTO PARA REFORCO DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA EM TEOTONIO VILELA/AL —
CAPTACAO GERAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO COMO CONTRATANTE, O MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA/AL, E DO OUTRO LADO COMO CONTRATADA, A
EMPRESA METAL INFRAESTRUTURA LTDA

MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, C.N.P.J./M.F. sob o n® 12.842.829/0001-10, com
sede na Pedro Cavalcante, n® 162 — 1° Andar -, Centro, cidade de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, neste ato representado pelo chefe
do Executivo senhor Pedro Henrique de Jesus Pereira, casado,
brasileiro, alagoano, empresario, inscrito no CPF sob o n°
955.584.894-72, portador da Carteira de Identidade n® 1421580 —
SSP/AL, doravante denominado, CONTRATANTE, e¢ a pessoa
juridica METAL INFRAESTRUTURA LTDA, inscrita no CNPJ n°
18.729.404/0001-86, com sede na rua J, s/n, Cidade Universitaria,
Maceio, Estado de Alagoas, neste ato representada pelo socio
administrador o Sr. Jo3io Fernandes Sampaio Peixoto, brasileiro,
casado, empresario, inscrito no RG sob o n° 1439565 SSP/AL ¢ CPF
n° 024.645.024-05, residente e domiciliado na Rua da Mangueira, n°
679, Centro, Jequid da Praia, Estado de Alagoas, doravante
denominado CONTRATADA, tendo em vista o contido as
disposicdes estabelecidas na Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdes, resolvem firmar a presente Termo aditivo de prazo e
valor ao Contrato de n® 005/2024, da Concorréncia n® 003/2023, cuja
a minuta foi examinada pela Procuradoria Municipal, que emitiu seu
parecer, conforme determina o Pardgrafo Unico do Art. 38 da Lei n°
8.6606, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes condigdes:
CONSIDERANDO: que o art. 190 da Lei 14.133/21, no qual
estabelece que: “contrato cujo instrumento tenha sido assinado antes
da entrada em vigor desta Lei continuara a ser regido de acordo com
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as regras previstas na legislacdo revogada”, ou seja, a Lei 8.666/93,
RESOLVE:

FUNDAMENTO LEGAL: Consideragdes do artigo 57, I e §1° e 65,
“b”, §1°, da Lei Federal n°8.666 de 21 de junho de 1993 e das
seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto as seguintes alteragdes contratuais:

A prorrogacao do prazo de execucdo e vigéncia do Contrato n°
005/2024, originado da Concorréncia n® 003/2023.

O acréscimo e supressdo de quantitativos do valor inicial do Contrato
n° 005/2024, originado da Concorréncia n® 003/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DO PRAZO
DE EXECUCAO: Fica prorrogado a execucio dos servigos por mais
12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do presente Termo
Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA: Fica
prorrogado a vigéncia contratual em 12 (doze) meses, contados a
partir do dia 08 de dezembro de 2026 a 08 de dezembro de 2027,
estando, portanto, dentro do limite estabelecido pela Lei Federal n°
8.666/93, no qual rege os contratos administrativos com a esfera
publica.

CLAUSULA QUARTA — DO ACRESCIMO E SUPRESSAO DE
VALOR: Fica estabelecido que:

4.1. O acréscimo corresponde ao valor de R$ 4.387.146,33 (quatro
milhdes, trezentos e oitenta e sete mil, cento e quarenta e seis reais e
trinta e trés centavos), o que equivale a 22,52% (vinte e dois virgula
cinquenta e dois por cento) do valor inicial do contrato, com
fundamento no art. Art. 65, “b”, §1° da Lei 8.666/93.

4.2. A supressdo corresponde ao valor de R$ 1.085.137,33 (um
milhdo, oitenta e cinco mil, cento e trinta e sete reais e trinta e trés
centavos), o que equivale a 5,57% (cinco virgula cinquenta e sete por
cento) do valor inicial do contrato, com fundamento no art. art. 65,
“b”, §1° da Lei 8.666/93.

4.3. O valor liquido a ser acrescido ao contrato corresponde a R$
3.302.009,00 (trés milhdes, trezentos e dois mil e nove reais), o que
equivale a 16,95% (dezesseis virgula noventa e cinco por cento) do
valor inicial do contrato, com fundamento no art. Art. 65, “b”, §1° da
Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO: Com as alteragdes, o valor
da contratag@o passara a ser R$ 22.780.674,67 (vinte e dois milhdes,
setecentos e oitenta mil, seiscentos e setenta e quatro reais e sessenta e
sete centavos).

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As
despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta de
dotacdo orgamentaria, sendo ela:

ORGAO: 10000 - SECRETARIA  MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA;

UNIDADE ORCAMENTARIA: 10001 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA;

ACAO: 1052 — AMPLIACAO DO SISTEMA DE

ABASTECIMENTO DE AGUA MUNICIPAL; ELEMENTO:
449051000000 — OBRAS E INSTALACOES;

FONTE DE RECURSO: 17000000 — OUTRAS TRANSFERENCIAS
DE CONVENIOS OU INSTRUMENTOS CONGENERES DA
UNIAO.

Os recursos a serem utilizados para a contratagdo do objeto sero
advindos de recursos federais originados do CONVENIO N°
939954/2022, formalizado entre o Ministério da Integracdo e do
Desenvolvimento Regional (MDR), através da Companhia de
Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e Parnaiba
(CODESVASF) e a Prefeitura Municipal de Teotonio Vilela/AL
visando & Implantacdo de Adutora e Estagdo de Tratamento para
Reforco do Sistema de Abastecimento de Agua em Teotonio
Vilela/AL - Captagao Gerais

CLAUSULA SETIMA — DA RATIFICACAO: Permanecem em
vigor todas as clausulas do Contrato n° 005/2024, originado da
Concorréncia n° 003/2023, que ndo foram modificadas por este
instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO: Cabe 2
CONTRATANTE a publicagdo do extrato deste Termo Aditivo no
Diario Oficial dos Municipios, conforme dispoe a legislagdo vigente.
CLAUSULA NONA - DO FORO: Os contratantes elegem o foro da
Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem

resolvidas administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO ao contrato n° 005/2024, em 02 (duas) vias de igual teor, a
vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

Teotonio Vilela /AL, 27 de maio de 2026

Municipio de Teotonio Vilela /AL
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito Contratante

Metal Infraestrutura LTDA
JOAO FERNANDES SAMPAIO PEIXOTO
Contratada
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Caodigo Identificador:64852887

GABINETE DO PREFEITO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 168/2023

TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR AO
CONTRATO N° 168/2023, CONCORRENCIA N° 001/2023 —
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE OBRAS DE ENGENHARIA PETINENTES
A IMPLANTACAO DE ADUTORA E ESTACAO DE
TRATAMENTO PARA REFORCO DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA EM TEOTONIO VILELA/AL —
CAPTACAO ROCHEIRA, QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO COMO CONTRATANTE, O MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA/AL, E DO OUTRO LADO COMO CONTRATADA, A
EMPRESA METAL INFRAESTRUTURA LTDA.

MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, C.N.P.J./M.F. sob o n® 12.842.829/0001-10, com
sede na Pedro Cavalcante, n® 162 — 1° Andar -, Centro, cidade de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, neste ato representado pelo chefe
do Executivo senhor Pedro Henrique de Jesus Pereira, casado,
brasileiro, alagoano, empresario, inscrito no CPF sob o n°
955.584.894-72, portador da Carteira de Identidade n® 1421580 —
SSP/AL, doravante denominado, CONTRATANTE, e¢ a pessoa
juridica METAL INFRAESTRUTURA LTDA, inscrita no CNPJ n°
18.729.404/0001-86, com sede na rua J, s/n, Cidade Universitaria,
Maceio, Estado de Alagoas, neste ato representada pelo socio
administrador o Sr. Jofio Fernandes Sampaio Peixoto, brasileiro,
casado, empresario, inscrito no RG sob o n° 1439565 SSP/AL ¢ CPF
n° 024.645.024-05, residente e domiciliado na Rua da Mangueira, n°
679, Centro, Jequid da Praia, Estado de Alagoas, doravante
denominado CONTRATADA, tendo em vista o contido as
disposicdes estabelecidas na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdes, resolvem firmar a presente Termo aditivo de prazo e
valor ao Contrato de n® 168/2023, da Concorréncia n® 001/2023, cuja
a minuta foi examinada pela Procuradoria Municipal, que emitiu seu
parecer, conforme determina o Paragrafo Unico do Art. 38 da Lei n°
8.6606, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes condigdes:
CONSIDERANDO: que o art. 190 da Lei 14.133/21, no qual
estabelece que: “contrato cujo instrumento tenha sido assinado antes
da entrada em vigor desta Lei continuara a ser regido de acordo com
as regras previstas na legislacdo revogada”, ou seja, a Lei 8.666/93,
RESOLVE:

FUNDAMENTO LEGAL: Consideragdes do artigo 57, I e §1° e 65,
“b”, §1° da Lei Federal n°8.666 de 21 de junho de 1993 e das
seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente termo aditivo
tem por objeto as seguintes alteragdes contratuais:

A prorrogacdo do prazo de execugdo e vigéncia do Contrato n°
168/2023, originado da Concorréncia n® 001/2023.

O acréscimo e supressdo de quantitativos do valor inicial do Contrato
n° 168/2023, originado da Concorréncia n® 001/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DO PRAZO
DE EXECUCAO: Fica prorrogado a execugio dos servigos por mais
06 (seis) meses, com previsdo de conclusdo para o dia 24 de setembro
de 2026.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA: Fica
prorrogado a vigéncia contratual em 12 (doze) meses, contados a
partir do dia 27 de junho de 2026 a 27 de junho de 2027, estando,
portanto, dentro do limite estabelecido pela Lei Federal n° 8.666/93,
no qual rege os contratos administrativos com a esfera publica.
CLAUSULA QUARTA — DO ACRESCIMO E SUPRESSAO DE
VALOR: Fica estabelecido que:

4.1. O acréscimo corresponde ao valor de R$ 2.540.397,61 (dois
milhdes, quinhentos e quarenta mil, trezentos e noventa e sete reais e
sessenta € um centavos), o que equivale a 24,99% (vinte e quatro
virgula noventa e nove por cento) do valor inicial do contrato, com
fundamento no art. Art. 65, “b”, §1° da Lei 8.666/93.

4.2. A supressdo corresponde ao valor R$ 785.056,08 (setecentos e
oitenta e cinco mil, cinquenta e seis reais e oito centavos), o que
equivale a 7,72% (sete virgula setenta e dois por cento) do valor
inicial do contrato, com fundamento no art. art. 65, “b”, §1° da Lei
8.666/93.

4.3 O valor liquido a ser acrescido ao contrato corresponde a R$
1.755.341,53 (um milhdo, setecentos e cinquenta e cinco mil,
trezentos e quarenta ¢ um reais e cinquenta e trés centavos), o que
equivale a 17,27% (dezessete virgula vinte e sete por cento).
CLAUSULA QUINTA - DO PRECO: Com as alteragdes, o valor
da contratagdo passara a ser R$ 11.921.151,79 (onze milhdes,
novecentos e vinte um mil, cento e cinquenta e um reais e setenta e
nove centavos).

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As
despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta de
dotagdo or¢amentaria, sendo ela:

ORGAO: 10000 - SECRETARIA  MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA;

UNIDADE  ORCAMENTARIA: 10001 -
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,;

ACAO: 1052 — AMPLIACAO DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA MUNICIPAL; ELEMENTO:
449051000000 — OBRAS E INSTALACOES;

FONTE DE RECURSO: 17000000 — OUTRAS TRANSFERENCIAS
DE CONVENIOS OU INSTRUMENTOS CONGENERES DA
UNIAO.

Os recursos a serem utilizados para a contratagdo do objeto serdo
advindos de recursos federais originados do CONVENIO N°
925578/2021, formalizado entre o Ministério do Desenvolvimento
Regional (MDR), através da Companhia de Desenvolvimento dos
Vales do Sdo Francisco e Parnaiba (CODESVASF) e a Prefeitura
Municipal de Teotonio Vilela/AL visando ampliagdo e melhorias no
sistema de abastecimento de agua do municipio de Teotonio Vilela —
Captagdo Rocheira.

CLAUSULA SETIMA — DA RATIFICACAO: Permanecem em
vigor todas as clausulas do Contrato n° 168/2023, originado da
Concorréncia n° 001/2023, que ndo foram modificadas por este
instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO: Cabe 2
CONTRATANTE a publicagdo do extrato deste Termo Aditivo no
Diario Oficial dos Municipios, conforme dispoe a legislagdo vigente.
CLAUSULA NONA - DO FORO: Os contratantes elegem o foro da
Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO ao contrato n° 168/2023, em 02 (duas) vias de igual teor, a
vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

SECRETARIA

Teotonio Vilela /AL, 27 de maio de 2026

Municipio de Teotonio Vilela/AL
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito Contratante

Metal Infraestrutura LTDA
JOAO FERNANDES SAMPAIO PEIXOTO
Contratada

Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cédigo Identificador:B7B4573D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 065-2026 - ROSENILDA MARTINS DA SILVA -
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 065/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) ROSENILDA
MARTINS DA SILVA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
HH#1.085. 1 ##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, iniciado em 19 de fevereiro de
2026, com término em 20 de abril de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:6CE6DS0A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 066-2026 - CRISTIANO DA SILVA SANTOS -
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 066/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CRISTIANO DA
SILVA SANTOS, efetivado(a) no cargo de VIGILANTE, inscrito(a)
no CPF sob o n® ###.105 .4##-##,

RESOLVE:
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Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 30 (trinta) dias, iniciado em 18 de fevereiro de 2026,
com término em 20 de margo de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publica¢do, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:52EFFE9F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 067-2026 - IVANEIDE SANTANA DA SILVA
LIMA - INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O
TRABALHO

PORTARIA N° 067/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) IVANEIDE SANTANA
DA SILVA LIMA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
HH#1.69 1 .0i-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, iniciado em 10 de fevereiro de
2026, com término em 11 de abril de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:E02AC88A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 068-2026 - MARINALVA DE ANDRADE
PATRICIO - PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 068/2026
A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de

Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes

legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARINALVA DE
ANDRADE PATRICIO, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONALIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
Hi#.356. THit-#H,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, iniciado em 11 de marco de 2026, com término em 09 de junho
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:A9601492

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 069-2026 - EDIVANIA PEREIRA DA SILVA -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 069/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) EDIVANIA PEREIRA
DA SILVA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no
CPF sob o n° ###.946.9##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 90
(noventa) dias, iniciado em 17 de margo de 2026, com término em 15
de junho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se

Teotonio Vilela— AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
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Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:59DF323C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 070-2026 - MARCIA MARIA DA SILVA -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 070/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo ¢ Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARCIA MARIA DA
SILVA, efetivado(a) no cargo d¢ AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, inscrito(a) no CPF sob o n® ###.719.7##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 60 (sessenta)

dias, iniciado em 11 de margo de 2026, com término em 10 de maio
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:85000A56

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 071-2026 - LEIDE DA SILVA SANTOS -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 071/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) LEIDE DA SILVA
SANTOS, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONALIS, inscrito(a) no CPF sob o n° ###.720.8##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, iniciado em 19 de marc¢o de 2026, com término em 17 de junho
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:CBC1CBC6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 072-2026 - CAMILA REGINA DOS SANTOS -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 072/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CAMILA REGINA
DOS SANTOS, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, inscrito(a) no CPF sob o n® ###.462.7T##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, iniciado em 17 de margo de 2026, com término em 16 de abril de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:5547EB20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 073-2026 - SERGIO GOMES DA COSTA
FILHO - INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O
TRABALHO

PORTARIA N° 073/2026
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A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) SERGIO GOMES DA
COSTA FILHO, efetivado(a) no cargo de PROFESSOR, inscrito(a)
no CPF sob o n° ###.616.8##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, iniciado em 16 de margo de 2026,
com término em 15 de maio de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:7A92D095

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 074-2026 - GENILDA DE SOUZA SANTOS -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 074/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) GENILDA DE SOUZA
SANTOS, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no
CPF sob o n® ###.653.T##t-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGA C/f 0 POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, iniciado em 05 de marco de 2026, com término em 03 de junho
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se

Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:4D57622C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 075-2026 - CICERA MARIA DA SILVA ALVES
-READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 075/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CICERA MARIA DA
SILVA ALVES, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
Hit#.873 .61,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 120
(cento ¢ vinte) dias, iniciado em 29 de margo de 2026, com término
em 27 de julho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:0AE97AFS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 076-2026 - JOSEFA JUCE JUVENCIO DE
SOUZA - READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 076/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) JOSEFA JUCE
JUVENCIO DE SOUZA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA,
inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.468 4##-##,

www.diariomunicipal.com.br/ama 79



Alagoas , 29 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas * ANO XIII | N° 2816

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 120
(cento ¢ vinte) dias, iniciado em 21 de margo de 2026, com término
em 19 de julho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publica¢do, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:5C4CSEFB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 077-2026 - ROSILENE DOS SANTOS MENDES
-PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 077/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo ¢ Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) ROSILENE DOS
SANTOS MENDES, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA,
inscrito(a) no CPF sob o n® ###.868.7##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, iniciado em 21 de marc¢o de 2026, com término em 19 de junho
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:EC994945

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 078-2026 - CRISTIANO DA SILVA SANTOS -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 078/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CRISTIANO DA
SILVA SANTOS, efetivado(a) no cargo de VIGILANTE, inscrito(a)
no CPF sob o n°® ###.105.4##-##,

RESOLVE:

Conceder ] PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 15 (quinze)
dias, iniciado em 21 de margo de 2026, com término em 05 de abril de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:AOB1CCB8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 079-2026 - ROZILMA DOS SANTOS MOREIRA
-PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 079/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) ROZILMA DOS
SANTOS MOREIRA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
#it#.018.8##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGA C/f 0 POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, iniciado em 17 de margo de 2026, com término em 16 de maio
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
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Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:C46E3BAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 080-2026 - MARIA QUITERIA DA SILVA -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 080/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA QUITERIA DA
SILVA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONALIS, inscrito(a) no CPF sob o n° ###.991.0##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, iniciado em 15 de marc¢o de 2026, com término em 13 de junho
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:7BF9F833

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 081-2026 -JOSE BARBOSA DOS SANTOS -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 081/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo ¢ Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o

estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) JOSE BARBOSA DOS
SANTOS, efetivado(a) no cargo de PROFESSOR, inscrito(a) no
CPF sob o n® ###.296.7##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, iniciado em 24 de margo de 2026, com término
em 20 de setembro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:EA40D26A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 082-2026 - TATIANE CRISTINA DA SILVA
SANTOS - READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 082/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) TATIANE CRISTINA
DA SILVA SANTOS, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
H#.859 AtH-H##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, iniciado em 30 de marco de 2026, com término
em 26 de setembro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:8575BB5D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 083-2026 - IVANILDA DOS SANTOS BARBOSA
-PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO
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PORTARIA N° 083/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) IVANILDA DOS
SANTOS BARBOSA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
HH#1.99 1 .0i-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGA C/f o POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, iniciado em 02 de abril de 2026, com término em 01 de junho de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:3237BOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 084-2026 - VIVIANE LIMA DOS SANTOS
PEREIRA - INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O
TRABALHO

PORTARIA N° 084/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) VIVIANE LIMA DOS
SANTOS PEREIRA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA,
inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.645.0##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 20 (vinte) dias, iniciado em 27 de fevereiro de 2026,
com término em 19 de margo de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:16CC292A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 085-2026 - EDIVANIA DE LIRA MELANIAS -
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 085/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) EDIVANIA DE LIRA
MELANIAS, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a)
no CPF sob o n® ###.848.T##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 90 (noventa) dias, iniciado em 06 de margo de 2026,
com término em 04 de junho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:64B7F1ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 086-2026 - CLEANE LIMA DA SILVA -
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 086/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CLEANE LIMA DA
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SILVA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no CPF
sob o n° ###.549.0##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 90 (noventa) dias, iniciado em 06 de margo de 2026,
com término em 04 de junho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:2FC68C8C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 087-2026 - JOSE CASSIANO SILVA FILHO -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 087/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) JOSE CASSIANO
SILVA FILHO, efetivado(a) no cargo de PROFESSOR, inscrito(a)
no CPF sob o n® ###.122.6##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, iniciado em 02 de abril de 2026,
com término em 02 de abril de 2027.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:B740CDAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 088-2026 - VIVIANE MARIA DOS SANTOS
LOURENCO - INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O
TRABALHO

PORTARIA N° 088/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) VIVIANE MARIA DOS
SANTOS LOURENCO, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA,
inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.917.7##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, iniciado em 05 de margo de 2026,
com término em 04 de maio de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 08 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:1F206360

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 089-2026 - ELZA BRAS DOS SANTOS -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 089/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) ELZA BRAS DOS
SANTOS, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no
CPF sob o n° ###.642. 1 ##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, iniciado em 26 de fevereiro de 2026, com término
em 26 de junho de 2027.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se

Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

www.diariomunicipal.com.br/ama 83



Alagoas , 29 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas * ANO XIII | N° 2816

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:E0998157

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 090-2026 - RICARDO DOS SANTOS SILVA -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 090/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo ¢ Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) RICARDO DOS
SANTOS SILVA, efetivado(a) no cargo de PROFESSOR,
inscrito(a) no CPF sob o n® ###.848.5##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 90
(noventa) dias, iniciado em 27 de fevereiro de 2026, com término em
28 de maio de 2027.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:27DC22FC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 091-2026 - JOSE ANDRE DE LIMA SANTOS -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 091/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) JOSE ANDRE DE
LIMA SANTOS, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
HHH.218. 1 ##-#4#,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, iniciado em 06 de margo de 2026, com término em 05 de maio
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:530A699A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 092-2026 - MARIA DE FATIMA SANTOS -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 092/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA DE FATIMA
SANTOS, efetivado(a) no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.510.5##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 60 (sessenta)

dias, iniciado em 04 de margo de 2026, com término em 03 de maio
de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:BD411B60

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 093-2026 - MAYZA FRANCISCA SOARES -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 093/2026
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A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MAYZA FRANCISCA
SOARES, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no
CPF sob o n° ###.781.4##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 90
(noventa) dias, iniciado em 12 de margo de 2026, com término em 10
de junho de 2027.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:A149525A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 094-2026 - MARTA LUCIA RIBEIRO DA
SILVA - READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 094/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARTA LUCIA
RIBEIRO DA SILVA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA,
inscrito(a) no CPF sob o n® ###.760.3##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, iniciado em 07 de margo de 2026, com término
em 03 de setembro de 2027.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se

Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:BA699FB0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 095-2026 - MARIA RUBIANA DE CAMPOS
SILVA - READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 095/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA RUBIANA DE
CAMPOS SILVA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA,
inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.882.5##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 120
(cento ¢ vinte) dias, iniciado em 08 de margo de 2026, com término
em 06 de julho de 2027.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:8BAB6D7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 096-2026 - EDILZA RAMOS LIMA -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 096/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) EDILZA RAMOS
LIMA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no CPF
sob o n°® ##H.772.6#H-##,

www.diariomunicipal.com.br/ama 85



Alagoas , 29 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas * ANO XIII | N° 2816

RESOLVE:

Conceder ] PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, iniciado em 07 de margo de 2026, com término em 06 de abril de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:5SEB3D4FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 097-2026 - MARIA JOSE DA SILVA -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 097/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo ¢ Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA JOSE DA
SILVA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONALIS, inscrito(a) no CPF sob o n® ###.563.0##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, iniciado em 14 de fevereiro de 2026, com
término em 13 de agosto de 2027.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:BBC2D504

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 098-2026 - VALDEANE DE JESUS SANTOS -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 098/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo ¢ Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.

Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) VALDEANE DE JESUS
SANTOS, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no
CPF sob o n° ###.560.6##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, iniciado em 30 de abril de 2026, com término em
28 de agosto de 2027.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:B6F50EF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 099-2026 - JOSEFA ADRIANA DE OLIVEIRA
SANTOS - PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 099/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) JOSEFA ADRIANA DE
OLIVEIRA SANTOS, cfetivado(a) no cargo de PROFESSORA,
inscrito(a) no CPF sob o n® ###.258.3##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias, iniciado em 12 de maio de 2026, com término em 09 de
setembro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se

Teotonio Vilela — AL, 22 de maio de 2025.
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FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:71C494C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 100-2026 - CRISTINA DOS SANTOS
OLIVEIRA - INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O
TRABALHO

PORTARIA N° 100/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CRISTINA DOS
SANTOS OLIVEIRA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
Hit#.371 . 5HH-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 90 (noventa) dias, iniciado em 27 de margo de 2026,
com término em 25 de junho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:075E6C06

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 101-2026 - CAMILA REGINA DOS SANTOS -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N°101/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CAMILA REGINA

DOS SANTOS, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVA, inscrito(a) no CPF sob o n® ###.462 . T##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, iniciado em 17 de abril de 2026, com término em 16 de junho de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:631418FE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 102-2026 - MARIA MADALENA LOPES DE
MORAES TORRES - READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 102/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA MADALENA
LOPES DE MORAES TORRES, efetivado(a) no cargo de
ENFERMEIRA, inscrito(a) no CPF sob o n® ###.792.9##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 60
(sessenta) dias, iniciado em 16 de abril de 2026, com término em 15
de junho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:0B54DCB2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 103-2026 - JUSSARA MARIA SILVA -
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO
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PORTARIA N° 103/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) JUSSARA MARIA
SILVA, efetivado(a) no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.951.4##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, iniciado em 27 de margo de 2026,
com término em 26 de maio de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:9E25AA64

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 104-2026 - DEBORA GRAY DOS SANTOS
SILVA - INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O
TRABALHO

PORTARIA N° 104/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) DEBORA GRAY DOS
SANTOS SILVA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA,
inscrito(a) no CPF sob o n® ###.821.0##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, iniciado em 26 de margo de 2026,
com término em 25 de maio de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se

Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:D7E7684C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 105-2026 - SILVANIA DOS SANTOS -
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 105/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) SILVANIA DOS
SANTOS, efetivado(a) no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, inscrito(a) no CPF sob o n® ###.278.5##-##,

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, iniciado em 27 de margo de 2026,
com término em 26 de maio de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:24F2063C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 106-2026 - MARIA LILIANE AMORIM
ACIOLE GUEDES - READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 106/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA LILIANE
AMORIM ACIOLE GUEDES, efetivado(a) no cargo de
PROFESSORA, inscrito(a) no CPF sob o n° ###.320.6##-##,
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RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 90
(noventa) dias, iniciado em 17 de abril de 2026, com término em 16
de julho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publica¢do, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:60D93B8E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 107-2026 - MARIA DE FATIMA SANTOS -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N°107/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo ¢ Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA DE FATIMA
SANTOS, efetivado(a) no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.510.5##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias, iniciado em 04 de maio de 2026, com término em 01 de
setembro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:46489EC6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 108-2026 - TEREZINHA DE ARAUJO -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 108/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) TEREZINHA DE
ARAUJO, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, inscrito(a) no CPF sob o n® ###.695.8##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias, iniciado em 05 de abril de 2026, com término em 03 de
agosto de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:3647A915

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 109-2026 - SOCORRO SIMIAO DA SILVA -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 109/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) SOCORRO SIMIAO
DA SILVA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONALIS, inscrito(a) no CPF sob o n° ###.699.6##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGA C/f 0 POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias, iniciado em 15 de abril de 2026, com término em 13 de
agosto de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
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Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:C7BE163B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 110-2026 - LEILIANE NOBRE DOS SANTOS -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 110/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) LEILIANE NOBRE
DOS SANTOS, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a)
no CPF sob o n® ###.273.3##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 180
(cento ¢ oitenta) dias, iniciado em 06 de abril de 2026, com término
em 03 de outubro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:2632F63A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 111-2026 - MARIA CICERA DA SILVA
SANTOS - PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N°111/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA CICERA DA

SILVA SANTOS, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
Hit#. 187 .6H#-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGA C/f 0 POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 180 (cento e
oitenta) dias, iniciado em 16 de abril de 2026, com término em 23 de
outubro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Codigo Identificador:0021255D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 112-2026 - CRISTIANE DOS SANTOS SILVA -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 112/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CRISTIANE DOS
SANTOS SILVA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
HitH. 383 AtH-H##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, iniciado em 16 de abril de 2026, com término em 16 de maio de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:934F81FE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 113-2026 - MARIA DA CONCEICAO
PARANHOS REIS - READAPTACAO DE FUNCAO
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PORTARIA N° 113/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA DA
CONCEICAO PARANHOS REIS, efetivado(a) no cargo de
PROFESSORA, inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.967 .4##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 90
(noventa) dias, iniciado em 23 de abril de 2026, com término em 22
de julho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 25 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:5924DCEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 114-2026 - ROSENILDA MARTINS DA SILVA -
PRORROGACAO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 114/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) ROSENILDA
MARTINS DA SILVA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
H#.085. | ##-#4#,

RESOLVE:

Conceder ] PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, iniciado em 21 de abril de 2026, com término em 21 de maio de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 26 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:60DD418C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 115-2026 - MARIA DAS GRACAS DA SILVA -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 115/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MARIA DAS GRACAS
DA SILVA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONALIS, inscrito(a) no CPF sob o n° ###.670.8##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 90
(noventa) dias, iniciado em 24 de abril de 2026, com término em 23
de julho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 26 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:462117B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 116-2026 - EDINALVA FERREIRA
CAVALCANTE - PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 116/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo ¢ Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
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estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) EDINALVA
FERREIRA CAVALCANTE, efetivado(a) no cargo de
ENFERMEIRA, inscrito(a) no CPF sob o n°® ###.378.7##-##,

RESOLVE:

Conceder PRORROGA C/f 0 POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, iniciado em 05 de abril de 2026, com término em 04 de julho de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 26 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:2A8F1196

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 117-2026 - CLAUDIANE DE ALMEIDA -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 117/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CLAUDIANE DE
ALMEIDA, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no
CPF sob o n° ###.006.8##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 30
(trinta) dias, iniciado em 14 de maio de 2026, com término em 13 de
junho de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 26 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:5728D16E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 118-2026 - IVANEIDE SANTANA DA SILVA

LIMA - PRORRQGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO

PORTARIA N° 118/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotdnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) IVANEIDE SANTANA
DA SILVA LIMA, efetivado(a) no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONALIS, inscrito(a) no CPF sob o n°
HH#H.69 1 .0i#-##,

RESOLVE:

Conceder ] PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, iniciado em 12 de abril de 2026, com término em 12 de maio de
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 26 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:E92E176C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 119-2026 - CLAUDIENE DOS SANTOS -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 119/2026

A Secretaria de Administracdo, Gestao e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e nfo correrfio a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apods considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) CLAUDIENE DOS
SANTOS, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a) no
CPF sob o n® ###.567.6##-##,

RESOLVE:
Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 90

(noventa) dias, iniciado em 04 de abril de 2026, com término em 03
de julho de 2026.

www.diariomunicipal.com.br/ama 92



Alagoas , 29 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas * ANO XIII | N° 2816

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 26 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio

Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caodigo Identificador:90D3CD22

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 120-2026 - MONICA BATISTA DOS SANTOS -
READAPTACAO DE FUNCAO

PORTARIA N° 120/2026

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuigdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n°® 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do(a) servidor(a) segurado(a) MONICA BATISTA
DOS SANTOS, efetivado(a) no cargo de PROFESSORA, inscrito(a)
no CPF sob o n® ###.516.3##-##,

RESOLVE:

Conceder READAPTACAO DE FUNCAO, pelo periodo de 30
(trinta) dias, iniciado em 09 de abril de 2026, com término em 09 de
maio de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se ¢ cumpra-se
Teotonio Vilela — AL, 26 de maio de 2025.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cédigo Identificador:91C6B946

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE COTACAO N° 046/2026

A Prefeitura Municipal de Teotonio Vilela/AL, através do Setor de
Licitagdes, vem solicitar que seja preenchido os pregos dos produtos
abaixo referente 4 CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
RECEBIMENTO, TRATAMENTO E DESTINACAO
ADEQUADA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS,
CARCACAS DE ANIMAIS E EFLUENTES LiQUIDOS
INDUSTRIAIS DE ANIMAIS ABATIDOS, com o objetivo de
pesquisa de preco no mercado. Para formagdo de estimativa, para
futura licitagdo.

Item Especificacdo do objeto Unidade | Quant. Valor unitario| Valor Total

RESIDUOS CLASSE IIA

(SOLIDOS URBANOS) sV 1

RESIDUOS CLASSE IIA
2 (CARCACAS DE] sv 1
ANIMAIS)

As empresas deverdo apresentar propostas de valores nas diretrizes da
Instrugdo Normativa n° 65, de 07 de julho de 2021 - Orgéo: Ministério
da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e
Governo Digital/Secretaria de Gestdo, devendo obrigatoriamente
dispor em seus or¢amentos: Validade dos orgamentos de no minimo
de 120 (cento e vinte) dias a partir da data de sua apresentagao;
Entrega das cotagdes no prazo de 3 (trés) dias uteis; para quais
informagdes disponibilizamos o contato (82) 3543-1301 das 8h as 17h
de segunda a sexta-feira. E o e-mail: lpmtval@gmail.com para
encaminhamento das propostas de prego.

FERNANDA MAIA DOS SANTOS
Assistente Técnica de Cotagdo e Or¢amento
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cédigo Identificador:50772CFD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 12/2026

O MUNICIPIO DE TRAIPU, através do Setor de Licitagdes, avisa
que realizara licitagdo conforme resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 12/2026 (BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: Registro de precos para eventual e futura aquisicdo de veiculo
ciclomotor de 03 (trés) rodas, tipo triciclo elétrico, para transporte de
carga, destinados a atender as demandas da Secretaria Municipal de
Obras e Infraestrutura do Municipio de Traipu/AL.

Tipo: MENOR VALOR POR ITEM.

Data e hora da sessdo de disputa: 12/06/2026, as 10h00min (horario
de Brasilia).

Local: Sistema eletronico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - Bolsa Nacional de
Compras, no endereco http://bnc.org.br/sistema.

Informagdes pelo e-mail: setordecompras.traipu@gmail.com.
Traipu/AL, 28 de maio de 2026.

VITOR RIBEIRO DOS SANTOS CAVALCANTI
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cédigo Identificador:5SD9DESAC

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 02/2026/ADE

Processo Administrativo n° 010.008.298170
Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n°® 18, de 28 de dezembro de 2023 e demais legislagdo

aplicavel;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU/AL
Contratada: BELFARMA LTDA, CNPJ n° 38.014.290/0001-03
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Objeto: Aquisicdo de medicamentos, materiais hospitalares e
odontologicos, por meio de Adesdo a Ata de Registro de Pregos n°
003/2026, do Pregdo Eletronico n° 002/2026, do Municipio de
Inhapi/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor total: RS 2.026.367,56 (dois milhdes e vinte e seis mil e
trezentos e sessenta e sete reais e cinquenta e seis centavos).

Firmado em: 27/05/2026

Signatarios: Manuel Lucas Kummer Freitas dos Santos ¢ Isabel
Cristina Moraes Marinho

Publicado por:

Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti

Caodigo Identificador:EF9143AA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 03/2026/ADE

Processo Administrativo n°® 010.008.298170

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n°® 18, de 28 de dezembro de 2023 e demais legislacdo
aplicavel;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU/AL

Contratada: ODONTO HOSPITALAR LTDA ME, CNPJ n°
03.284.928/0001-33

Objeto: Aquisicdo de medicamentos, materiais hospitalares e
odontologicos, por meio de Adesdo a Ata de Registro de Pregos n°
004/2026, do Pregdo Eletronico n° 002/2026, do Municipio de
Inhapi/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor total: R$ 921.761,07 (novecentos e vinte e um mil e
setecentos e sessenta e um reais e sete centavos).

Firmado em: 28/05/2026

Signatarios: Manuel Lucas Kummer Freitas dos Santos ¢ Lucas
Henrique de Melo Silva

Publicado por:

Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti

Codigo Identificador:CFFFC559

GABINETE DO PREFEITO A
TERMO DE ADJUD}CACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 01/2026

Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para execugdo da
constru¢do de 01 (um) gindsio poliesportivo no Municipio de
Traipu/AL.

Empresas vencedoras valor total: R$ 11.241.741,67 (onze milhdes e
duzentos e quarenta e um mil e setecentos e quarenta ¢ um reais e
sessenta e sete centavos): MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA
(11035491000122) com os lotes: 1 no valor total de R$ 11.241.741,67
(onze milhdes e duzentos e quarenta e um mil e setecentos e quarenta
€ um reais e sessenta e sete centavos).

TRAIPU/AL, 19 de maio de 2026.

MANUEL LUCAS KUMMER FREITAS DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cédigo Identificador:460232AB

GABINETE DO PREFEITO A
TERMO DE HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 01/2026

Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para execugdo da
construgdo de 01 (um) ginasio poliesportivo no Municipio de
Traipu/AL.

Empresas vencedoras valor total: R$ 11.241.741,67 (onze milhdes e
duzentos e quarenta e um mil e setecentos e quarenta ¢ um reais e
sessenta e sete centavos): MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA
(11035491000122) com os lotes: 1 no valor total de R$ 11.241.741,67
(onze milhdes e duzentos e quarenta e um mil e setecentos e quarenta
€ um reais e sessenta e sete centavos).

A autoridade municipal do 6rgio MUNICIPIO DE TRAIPU, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s) Lei 14.133/21, e suas
alteragdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

Traipu/AL, 19 de maio de 2026.

MANUEL LUCAS KUMMER FREITAS DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cédigo Identificador:2368BB72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
REAVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
04/2026

O MUNICIPIO DE TRAIPU, através do Setor de Licitagdes, avisa
que realizara licitagdo conforme resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 04/2026 (BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de fogos
de artificio de efeito exclusivamente visual, sem estampido,
destinados ao atendimento dos eventos oficiais, culturais,
comemorativos, turisticos, religiosos e institucionais promovidos ou
apoiados pelo Municipio de Traipu/AL.

Tipo: MENOR VALOR POR ITEM.

Data e hora da sessdao de disputa: 12/06/2026, as 10h30min (horario
de Brasilia).

Local: Sistema eletronico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - Bolsa Nacional de
Compras, no endereco http://bnc.org.br/sistema.

Informagdes pelo e-mail: setordecompras.traipu@gmail.com.
Traipu/AL, 28 de maio de 2026.

VITOR RIBEIRO DOS SANTOS CAVALCANTI
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cédigo Identificador:952E03AC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
EXTRATO DE CONTRATOS DO CREDENCIMENTO 01/2025
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Extrato do Contrato n° 017/2026

Processo Administrativo n° 05250012/2026 - Apensado ao
Processo n° 4090012/2025

Credenciamento n° 01/2025

Fundamentacio Legal: 74, IV, 79, I da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 172 de 07
de junho de 2024.

Contratada: EDILEUZA FLORENTINO DOS SANTOS SILVA,
inscrito no CPF n® 057, ¥ #&*_sk%*

Valor global: R$ R$ 2.300,00 (dois mil, e trezentos reais).

Objeto: O presente contrato tem como objeto a apresentagdo cultural
popular da “QUADRILHA JUNINA: MATUTOS NA CIDADE no
Desfile de Quadrilhas Juninas que ocorrera no dia 26/06/2026, sendo
representado por seu integrante, a pessoa fisica Edileuza Florentino
dos Santos Silva, através do Credenciamento n° 01/2025, que por
sua vez tem como objeto a contratacdo de prestacdo dos servicos
artisticos musicais com apresentacdo de artistas, bandas e grupos
musicais locais, nos variados estilos, objetivando apresentagdes
publicas durante os eventos promovidos ou apoiados pela Prefeitura
municipal de Vigosa/AL.

Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,
Assinatura: 28/05/2026:

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS /
Prefeito Municipal / Contratante

JESSICA V. PEDROSA BARROS CALHEIROS /
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo/ Orgio
Gerenciador

Extrato do Contrato n° 018/2026

Processo Administrativo n° 05250013/2026 - Apensado ao
Processo n° 4090012/2025

Credenciamento n° 01/2025

Fundamentacio Legal: 74, IV, 79, I da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 172 de 07
de junho de 2024.

Contratada: MARIA PAULA ALVES DA SILVA, inscrito no CPF
n" 111 ***‘***_**

Valor global: R$ RS 2.300,00 (dois mil, e trezentos reais).

Objeto: O presente contrato tem como objeto a apresentagdo cultural
popular da “QUADRILHA JUNINA: BRILHO DA NOITE no
Desfile de Quadrilhas Juninas que ocorrera no dia 26/06/2026, sendo
representado por seu integrante, a pessoa fisica Maria Paula Alves da
Silva , através do Credenciamento n® 01/2025, que por sua vez tem
como objeto a contratagdo de prestacdo dos servigos artisticos
musicais com apresentacdo de artistas, bandas e grupos musicais
locais, nos variados estilos, objetivando apresentagdes publicas
durante os eventos promovidos ou apoiados pela Prefeitura municipal
de Vigosa/AL.

Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,
Assinatura: 28/05/2026:

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS /
Prefeito Municipal / Contratante

JESSICA V. PEDROSA BARROS CALHEIROS /
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo/ Orgio
Gerenciador

Extrato do Contrato n° 019/2026

Processo Administrativo n° 05250016/2026 - Apensado ao
Processo n° 4090012/2025

Credenciamento n° 01/2025

Fundamentacio Legal: 74, IV, 79, I da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 172 de 07
de junho de 2024.

Contratada: KATIA MARIA DA SILVA MELO, inscrito no CPF
n" 105 ***.***_**

Valor global: R$ R$ 2.300,00 (dois mil, e trezentos reais).

Objeto: O presente contrato tem como objeto a apresentagdo cultural
popular da “QUADRILHA JUNINA: XODO RAIZ” no Desfile de
Quadrilhas Juninas que ocorrera no dia 26/06/2026, sendo
representado por seu integrante, a pessoa fisica Katia Maria da Silva

Melo , através do Credenciamento n°® 01/2025, que por sua vez tem
como objeto a contratacio de prestagdo dos servicos artisticos
musicais com apresentacdo de artistas, bandas e grupos musicais
locais, nos variados estilos, objetivando apresentagdes publicas
durante os eventos promovidos ou apoiados pela Prefeitura municipal
de Vigosa/AL.

Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,
Assinatura: 28/05/2026:

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS /
Prefeito Municipal / Contratante

JESSICA V. PEDROSA BARROS CALHEIROS /
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo/ Orgio
Gerenciador

Extrato do Contrato n° 020/2026

Processo Administrativo n° 05250011/2026 - Apensado ao
Processo n° 4090012/2025

Credenciamento n° 01/2025

Fundamentacio Legal: 74, IV, 79, | da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 172 de 07
de junho de 2024.

Contratada: MARIA CRISTIANE DE FARIAS SANTOS, inscrito
no CPF n°® (72, #¥* Fkk_*x

Valor global: R$ R$ 2.300,00 (dois mil, e trezentos reais).

Objeto: O presente contrato tem como objeto a apresentagdo cultural
popular da “QUADRILHA JUNINA: ARRASTA PE DO
MATUTO” no Desfile de Quadrilhas Juninas que ocorrera no dia
26/06/2026, sendo representado por seu integrante, a pessoa fisica
Maria Cristiane de Farias Santos, através do Credenciamento n°
01/2025, que por sua vez tem como objeto a contratagdo de prestagdo
dos servigos artisticos musicais com apresentagio de artistas, bandas e
grupos musicais locais, nos variados estilos, objetivando
apresentagdes publicas durante os eventos promovidos ou apoiados
pela Prefeitura municipal de Vigosa/AL.

Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,
Assinatura: 28/05/2026:

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS /
Prefeito Municipal / Contratante

JESSICA V. PEDROSA BARROS CALHEIROS /
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo/ Orgio
Gerenciador

Extrato do Contrato n° 021/2026

Processo Administrativo n° 05250014/2026 - Apensado ao
Processo n° 4090012/2025

Credenciamento n° 01/2025

Fundamentacio Legal: 74, IV, 79, I da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 172 de 07
de junho de 2024.

Contratada: FERNANDO NASCIMENTO DA SILVA, inscrito no
CPF n®123, #k* bk _skx

Valor global: R$ RS 2.300,00 (dois mil, e trezentos reais).

Objeto: O presente contrato tem como objeto a apresentagdo cultural
popular da “QUADRILHA JUNINA: QUADRILHA AS
VINGADORAS” no Desfile de Quadrilhas Juninas que ocorrera no
dia 26/06/2026, sendo representado por seu integrante, a pessoa fisica
Fernando Nascimento da Silva, através do Credenciamento n°
01/2025, que por sua vez tem como objeto a contratagdo de prestagido
dos servigos artisticos musicais com apresentagdo de artistas, bandas e
grupos musicais locais, nos variados estilos, objetivando
apresentagdes publicas durante os eventos promovidos ou apoiados
pela Prefeitura municipal de Vigosa/AL.

Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,
Assinatura: 28/05/2026:

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS /
Prefeito Municipal / Contratante

www.diariomunicipal.com.br/ama 95




Alagoas , 29 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas * ANO XIII | N° 2816

JESSICA V. PEDROSA BARROS CALHEIROS /
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo/ Orgio
Gerenciador.

Extrato do Contrato n° 022/2026

Processo Administrativo n° 05250015/2026 - Apensado ao
Processo n° 4090012/2025

Credenciamento n° 01/2025

Fundamentacio Legal: 74, IV, 79, I da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 172 de 07
de junho de 2024.

Contratada: MARIA MIKAELY DA SILVA, inscrito no CPF
n0128' ***'***_**

Valor global: R$ RS 2.300,00 (dois mil, e trezentos reais).

Objeto: O presente contrato tem como objeto a apresentagdo cultural
popular da “QUADRILHA JUNINA: GENTE QUE BRILHA” no
Desfile de Quadrilhas Juninas que ocorrera no dia 26/06/2026, sendo
representado por seu integrante, a pessoa fisica Maria Mikaely da
Silva, através do Credenciamento n° 01/2025, que por sua vez tem
como objeto a contratacio de prestagdo dos servicos artisticos
musicais com apresentacdo de artistas, bandas e grupos musicais
locais, nos variados estilos, objetivando apresentagdes publicas
durante os eventos promovidos ou apoiados pela Prefeitura municipal
de Vigosa/AL.

Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,
Assinatura: 28/05/2026:

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS /
Prefeito Municipal / Contratante

JESSICA V. PEDROSA BARROS CALHEIROS /
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo/ Orgio
Gerenciador.

Extrato do Contrato n° 023/2026

Processo Administrativo n° 05250017/2026 - Apensado ao
Processo n° 4090012/2025

Credenciamento n° 01/2025

Fundamentacio Legal: 74, IV, 79, I da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 172 de 07
de junho de 2024.

Contratada: FRANSUELITON DA SILVA SANTOS, inscrito no
CPF n°127. 3 ok _skk

Valor global: R$ R$ 2.300,00 (dois mil, e trezentos reais).

Objeto: O presente contrato tem como objeto a apresentagdo cultural
popular da “QUADRILHA JUNINA: BRILHO DA NOITE
(SABALANGA)” no Desfile de Quadrilhas Juninas que ocorrera no
dia 26/06/2026, sendo representado por seu integrante, a pessoa fisica

Fransueliton da Silva Santos , através do Credenciamento n°
01/2025, que por sua vez tem como objeto a contratagdo de prestacdo
dos servigos artisticos musicais com apresentagdo de artistas, bandas e
grupos musicais locais, nos variados estilos, objetivando
apresentagdes publicas durante os eventos promovidos ou apoiados
pela Prefeitura municipal de Vigosa/AL.

Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,
Assinatura: 28/05/2026:

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS /
Prefeito Municipal / Contratante

JESSICA V. PEDROSA BARROS CALHEIROS /
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo/ Orgio
Gerenciador.

Extrato do Contrato n° 024/2026

Processo Administrativo n° 05250018/2026 - Apensado ao
Processo n° 4090012/2025

Credenciamento n° 01/2025

Fundamentacio Legal: 74, IV, 79, | da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 172 de 07
de junho de 2024.

Contratada: JEFERSON DA SILVA, inscrito no CPF n° 094.
ksk *. seskesk_skek

Valor global: R$ R$ 2.300,00 (dois mil, e trezentos reais).

Objeto: O presente contrato tem como objeto a apresentagdo cultural
popular da “QUADRILHA JUNINA: CHAMEGO BOM ” no
Desfile de Quadrilhas Juninas que ocorrera no dia 26/06/2026, sendo
representado por seu integrante, a pessoa fisica Jeferson da Silva,
através do Credenciamento n° 01/2025, que por sua vez tem como
objeto a contratagdo de prestacdo dos servigos artisticos musicais com
apresentacao de artistas, bandas e grupos musicais locais, nos variados
estilos, objetivando apresentagdes publicas durante os eventos
promovidos ou apoiados pela Prefeitura municipal de Vigosa/AL.
Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,
Assinatura: 28/05/2026:

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS /
Prefeito Municipal / Contratante

JESSICA V. PEDROSA BARROS CALHEIROS /
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo/ Orgio
Gerenciador.

Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Codigo Identificador:CE835ED1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 377/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

DECRETO 377/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

Abre a0 Orcamento Vigente do Municipio de Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes, Crédito Adicional Suplementar, no
valor de R$ 840.147,38 (oitocentos e quarenta mil, cento e quarenta e sete reais e trinta e oito centavos), para reforco de dotagoes

orcamentarias consignadas no orgamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das atribui¢es que Ihe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da Constituigdo
Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo art. 5° da Lei Municipal n® 3.807/2025 - LOA, combinado com o art. 25, paragrafo 5° da Lei

n® 3.775/2025 - LDO/2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 840.147,38 (oitocentos e
quarenta mil, cento e quarenta e sete reais e trinta e oito centavos), na forma indicada no anexo I deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo anterior decorrerdo de SUPERAVIT FINANCEIRO, apurado em 31.12.2025.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/ama 96




Alagoas , 29 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas * ANO XIII | N° 2816

Arapiraca-AL, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de Planejamento e Orgamento, da Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Or¢amento,
aos 28 dias do més de maio de 2026, com sua publicagdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

Anexo I ao Decreto n. 377/2026 o .
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO agio em RS
Funcional Programatica Especificacio Nat. Despesa/Fonte de Recurso Valor
13.13.15.695.1014.1027 INFRAESTRUTURA E URBANIZACAO NA BACIA DO PIAUI 449093/ 0.2.501.1.000010 840.147,38
TOTAL 840.147,38
Publicado por:

Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Caodigo Identificador:C6D3400E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA ]
EDITAL DE CONVOCACAO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO E VALIDACAO ETNICO-RACIAL

EDITAL DE CONVOCACAO
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO E VALIDACAO ETNICO-RACIAL

O PREFEITO DE ARAPIRACA, no uso de suas atribuigdes legais ¢ em conformidade com o Edital n® 02/2025, de 29/09/2025, referente ao
concurso publico da Secretaria Municipal de Educacéo, torna publica a convocag@o das pessoas candidatas classificadas que concorrem as vagas
destinadas a negros (pretos ou pardos) e indigenas para o procedimento de heteroidentificagdo e validagdo étnico-racial.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Prefeitura Municipal de Arapiraca, nos termos da Lei Municipal n® 3.736, de 18 de setembro de 2024 e, de forma subsidiaria, da Instrucio
Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, por meio da Comissdo de Heteroidentificacdo, convoca as pessoas candidatas classificadas
autodeclaradas negras e indigenas para o procedimento de heteroidentificagdo e validagdo étnico-Racial em complemento a autodeclaragdo indicada
na inscri¢do da sele¢do atinente.

1.2. A heteroidentificag@o e a validagdo étnico-racial sdo de responsabilidade da Comissdo de Heteroidentificagdo, composta segundo os termos da
Instru¢@o Normativa MGI n° 23.

1.3.A Comissdo de Heteroidentificagdo instaurara a banca de heteroidentificagdo, composta por 05 (cinco) membros, distribuidos por género, cor e,
preferencialmente, naturalidade, e utilizara o critério fenotipico para afericdo da condigdo declarada pelas pessoas candidatas autodeclaradas pretas
ou pardos e analise documental para as pessoas candidatas autodeclaradas indigenas.

1.4.Para os efeitos desta convocagdo, serdo considerados classificadas as pessoas candidatas aprovadas dentro do limite das vagas imediatas
destinadas a reserva de vagas para pessoas candidatas autodeclaradas negras ou indigenas, observado o disposto no item 4.8.1 do Edital n® 02/2025.

1.5.Em estrita observancia ao disposto no item 4.8.1 do Edital n® 02/2025, as pessoas candidatas autodeclaradas negras ou indigenas cujas
pontuacdes lhes assegurem classificacdo nas vagas de ampla concorréncia serdo nelas classificadas e ndo serdo computadas para fins de
preenchimento das vagas reservadas. Nessa hipotese, ndo serdo submetidos ao procedimento de heteroidentificacdo e a validagdo étnico-racial no
ambito da reserva de vagas. Consequentemente, as referidas vagas serdo preenchidas pelas pessoas candidatas subsequentes da lista de cotistas,
observada a ordem de classificagdo e o quantitativo de vagas imediatas estabelecido no edital de regéncia.

1.6.Somente devem comparecer para a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo e validagdo étnico-racial, as pessoas candidatas listadas no
ANEXO I deste edital.

2.DA DATA E LOCAL PARA OS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO E VALIDACAO ETNICO-RACIAL

2.1.As pessoas convocadas deverdo apresentar-se presencialmente a banca, no enderego abaixo especificado, na data de 07/06/2026, conforme
descrigdo abaixo:

ENDERECO

IFAL - CAMPUS ARAPIRACA

RODOVIA ESTADUAL AL - 110, 359, BAIRRO DEPUTADO NEZINHO, ARAPIRACA, CEP 57.317-291
(Préximo a Rodeio's Churrascaria)

ABERTURA DOS PORTOES 08:00
FECHAMENTO DOS PORTOES 09:00
INICIO DOS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO E VALIDACAO ETNICO-RACIAL 09:30

2.2. Apbs o fechamento dos portdes, que se dara impreterivelmente no horario estipulado conforme item 2.1, ndo serd permitida, em nenhuma
hipdtese, a entrada de pessoas candidatas. A pessoa candidata que chegar ao local apds o horério de fechamento dos portdes ndo fara o procedimento
e estara automaticamente excluida do concurso publico.
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2.3.0 acesso as dependéncias destinadas a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo serd permitido exclusivamente as pessoas candidatas,
ndo sendo autorizada a entrada de acompanhantes ou terceiros, ressalvada a hipdtese de candidata lactante, nos termos dos itens 1.5.2 ¢ 1.5.3 do
Edital n® 02/2025, e pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida que necessite de suporte indispensavel a sua locomogéo, casos em que o
acompanhante devera permanecer em local definido pela Comissao de Heteroidentificagio.

3.D0S PROCEDIMENTOS PARA A HETEROIDENTIFICACAO DAS PESSOAS CONVOCADAS AUTODECLARADAS PRETAS E
PARDAS

3.1.As pessoas convocadas deverdo seguir os procedimentos desta convocacdo, facilitando a verificago fenotipica, sem fazer, durante a validagao da
autodeclaracao, uso de:

3.1.1. Maquiagem;
3.1.2. Oculos escuros ou de grau;

3.1.3. Acessorios na cabega, tais como: bon¢, chapéu, lengo, burca, gorro, elastico, presilhas entre outros. Independentemente do comprimento dos
cabelos, esses deverdo estar totalmente livres/soltos.

3.1.4. Acessorios ou roupas estampadas que impossibilitem a verificacdo fenotipica e prejudiquem a identificagdo da pessoa convocada;
3.1.5. Acessorios ou roupas que cubram toda a extensdo dos bragos

3.1.6. Nos casos de uso por motivo religioso, a pessoa convocada devera informar a situagdo a banca, que adotard procedimento alternativo
compativel com a aferi¢do fenotipica.

3.2. Ao chegar ao local do procedimento de heteroidentificagdo, a pessoa convocada devera apresentar documento de identificagdo oficial com foto
no formato fisico e devera portar os documentos descritos abaixo:

3.2.1. Autodeclaragéo racial (ANEXO II);
3.2.2. Termo ciéncia do procedimento de heteroidentificagdo e de aceite e autorizagdo de uso de imagem (ANEXO III).

3.3. Apds a devida identificacdo, a pessoa convocada serd encaminhada a sala de espera para aguardar chamamento a sala de procedimento de
heteroidentificagao.

3.4. O acesso e permanéncia na sala de procedimento de heteroidentificacdo é restrita a pessoa convocada, membros da banca e equipe de
colaboragdo.

3.5. A pessoa convocada ndo podera fazer uso de celular, de cdmera fotografica, ou qualquer outro tipo de equipamento eletroeletronico dentro das
dependéncias fisicas do local do procedimento de heteroidentificaggo.

3.6. A realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo sera definida pela ordem cronoldgica de chegada ao local.
3.7. O procedimento de heteroidentificacdo sera fotografado e filmado e suas midias serdo utilizadas na andlise de eventuais recursos interpostos
pelas pessoas convocadas. Aquela que se recusar a realizagdo da fotografia e/ou filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo sera

considerada eliminada da selegdo.

3.8.A pessoa convocada, quando chamada para o procedimento de heteroidentificagdo, deverd, ao comando de um dos membros da banca, verbalizar
em voz alta e pausadamente o texto abaixo, preenchendo os espagos em branco com os seus dados:

EU, , CPF , CANDIDATO(A) AO CARGO DE , NO CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA, REGIDO PELO EDITAL 02/2025, ME AUTODECLARO [falar Preto/a ou
Pardo/a].

3.9. A banca de heteroidentificagdo deliberara pela maioria de seus membros, lavrando-se parecer motivado em caso de indeferimento.
3.10. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa convocada ao tempo da realiza¢@o do procedimento de heteroidentificacéo.

3.11. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a
confirmacao em procedimentos de heteroidentificacao realizados em quaisquer outras selegdes.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A VALIDACAO ETNICO-RACIAL DAS PESSOAS CONVOCADAS AUTODECLARADAS
INDIGENAS

4.1. Ao chegar ao local do procedimento de validagdo da autodeclaragdo étnico-racial, a pessoa convocada devera apresentar documento de
identificacao oficial com foto no formato fisico e devera portar os documentos descritos abaixo:

4.1.1. Autodeclaragdo pessoa candidata indigena (ANEXO IV);

4.1.2. Declaragdo de sua respectiva comunidade sobre a condigdo de pertencimento étnico, assinada por uma lideranca indigena reconhecida,
conforme modelo (ANEXO V);

4.1.3. Declarag@o da Fundag@o Nacional dos Povos Indigenas — FUNALI na qual conste que a pessoa convocada reside em comunidade indigena; ou
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena — RANI.
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4.2. Apoés a devida identificagdo, a pessoa convocada serd encaminhada a sala de espera para aguardar chamamento a sala de procedimento de
validagdo étnico-racial.

4.3. O acesso e permanéncia na sala de procedimento de validagdo étnico-racial é restrita a pessoa convocada, membros da banca e equipe de
colaboragéo.

4.4. A pessoa convocada ndo podera fazer uso de celular, de camera fotografica, ou qualquer outro tipo de equipamento eletroeletronico dentro das
dependéncias fisicas do local do procedimento de validag@o étnico-racial.

4.5. A realizagdo do procedimento de validagdo étnico-racial sera definida pela ordem cronoldgica de chegada ao local.

4.6. O procedimento de validagdo étnico-racial sera realizado por meio de analise documental, conforme item 4.1.

5. DA ANALISE, DO RESULTADO E DO RECURSO

5.1.A pessoa convocada sera eliminada do concurso quando:

5.1.1. Recusar-se a seguir as orientagdes definidas neste edital;

5.1.2. Nao comparecer para o procedimento de heteroidentificagdo e validagdo étnico-racial;

5.1.3. Recusar-se a ser filmado na ocasido da heteroidentificagdo das pessoas convocadas autodeclaradas negras;

5.1.4. Nao apresentar os documentos comprobatérios para validagdo étnico-racial das pessoas convocadas autodeclaradas indigenas;

5.1.5. Se recusar a corrigir qualquer desconformidade apontada pela banca examinadora em relagdo as exigéncias de que trata o item 3.1,
inviabilizando a realizacdo do procedimento de heteroidentificagio das pessoas candidatas autodeclaradas negros.

5.2. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo e validagdo étnico-racial sera publicado na data estabelecida conforme
cronograma apresentado no item 7.

5.3. Apos a publicag@o do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo e validac@o étnico-racial, as pessoas convocadas poderdo
ingressar recurso contra o resultado preliminar, no periodo informado no item 7, exclusivamente, pelo site www.ibam-concursos.org.br, das 8h00 do
primeiro dia de recurso as 18h00 do ultimo dia de recurso.

5.4. Para a interposi¢do de recurso, a pessoa candidata devera acessar o endereco eletrdnico www.ibam-concursos.org.br, ingressar na 'Area do
Candidato' mediante inser¢do do nimero de CPF e senha, preencher os campos do formulario eletronico e selecionar a opgdo 'Abrir recurso’. O
numero do recurso para acompanhamento do requerimento sera disponibilizado tdo logo seja exibida em tela a mensagem de confirmacédo 'Pedido de
recurso criado com sucesso'.

5.5. O recurso sera admitido apenas uma Uinica vez. A pessoa convocada devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito.

5.6. A analise do recurso ficara sob a responsabilidade da banca recursal especifica, composta por 3 (trés) integrantes distintos dos membros da
banca de heteroidentificagéo.

5.7. Das decisdes da banca recursal ndo cabera recurso.

5.8. O resultado final do procedimento de heteroidentificagdo e validagdo étnico-racial serd publicado na data estabelecida conforme cronograma
apresentado no item 7.

5.9. O parecer do resultado da anélise do recurso interposto estard disponivel, de forma individual, para a pessoa candidata na opgdo Area do
candidato - RECURSOS.

5.10. A pessoa convocada que tiver sua autodeclaragdo indeferida apo6s o resultado final passara a concorrer exclusivamente na lista de ampla
concorréncia, na posi¢ao correspondente a sua pontuagao.

5.11. Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da autodeclaragdo prestada pela pessoa candidata, esta sera eliminada do concurso publico e, se
houver sido nomeada, ficara sujeita a anulagdo da admissao ao servigo publico, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, nos termos do item 4.9
do Edital n® 02/2025.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. Todas as informagdes do procedimento de heteroidentificagdo e validag@o étnico-racial, bem como o curriculo dos membros da comissdo de
heteroidentificagdo, estardo disponiveis nos sites do IBAM (www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura (https://web.arapiraca.al.gov.br/).

6.2. As situagdes ndo previstas neste edital serdo resolvidas pela Comissio de Heteroidentificagdo Etnico-Racial.
6.3. Os anexos IL, III, IV e V estardo disponiveis também em formato editavel (word) nos sites do IBAM e da Prefeitura.

7. DO CRONOGRAMA

PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAGAO E VALIDACAO ETNICO-RACIAL 07/06/2026
RESULTADO PRELIMINAR 08/06/2026
RECURSO AO RESULTADO PRELIMINAR 09/06/2026 ¢ 10/06/2026
RESULTADO FINAL 11/06/2026
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Arapiraca, 28 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

ANEXO I

PESSOAS CONVOCADAS PARA OS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO E VALIDACAO ETNICO-RACIAL

DATA: 07/06/2026
ABERTURA DOS PORTOES: 08:00 horas
FECHAMENTO DOS PORTOES: 09:00 horas

INiCIO DA HETEROIDENTIFICACAO E VALIDAGCAO ETNICO-RACIAL: 09:30 horas

Cargo Clas. - cota racial Nome Inscri¢ao

001 - PROF. ATIVIDADE 9 ELYSIANE PASSOS DE ANDRADE SANTOS 000274330-0
001 - PROF. ATIVIDADE 10 CRISTIANE CARVALHO DA SILVA 000274628-3
001 - PROF. ATIVIDADE 11 MIRCA MELO RODRIGUES DA SILVA 000275547-9
001 - PROF. ATIVIDADE 12 BRUNO HENRIQUE ALVES DO NASCIMENTO 000286272-3
001 - PROF. ATIVIDADE 13 SHAYANE MONTEIRO SILVA 000283470-9
001 - PROF. ATIVIDADE 14 JOSE CAMILO SILVA SANTOS 000256013-3
001 - PROF. ATIVIDADE 15 DANIELA ALMEIDA DOS SANTOS 000287902-3
001 - PROF. ATIVIDADE 16 HOSANA DOS SANTOS FERREIRA 000260461-0
001 - PROF. ATIVIDADE 17 JOSE DIVACI DA SILVA 000281623-0
001 - PROF. ATIVIDADE 18 ERINALDO FERREIRA DO NASCIMENTO 000288893-6
001 - PROF. ATIVIDADE 19 STHEFANY DIONIZIO SILVA 000281938-0
001 - PROF. ATIVIDADE 20 WILMA ROZENDO DA SILVA 000275372-9
001 - PROF. ATIVIDADE 21 MARIA JOSE FERREIRA DA CONCEICAO SOUZA 000287650-2
001 - PROF. ATIVIDADE 22 LUANNA ARETUSKA SILVA SANTOS 000286058-2
001 - PROF. ATIVIDADE 23 EDNA MARIA SILVA SANTANA 000260254-8
001 - PROF. ATIVIDADE 24 JOSE JORGE DE LIMA VIEIRA 000281170-4
001 - PROF. ATIVIDADE 25 DALILA DOS SANTOS SILVA 000276740-0
001 - PROF. ATIVIDADE 26 EDCLECIA BISPO DA SILVA 000282553-3
001 - PROF. ATIVIDADE 27 DANIEL GARCIA DOREA DOS SANTOS 000286918-5
001 - PROF. ATIVIDADE 28 ALESSANDRO BARROS DA SILVA 000272979-3
001 - PROF. ATIVIDADE 29 WANDERSON LUA ALVES SANTOS 000267835-0
001 - PROF. ATIVIDADE 30 NAYARA LIMA LONGO 000253865-3
001 - PROF. ATIVIDADE 31 VANESSA BASTOS DA SILVA 000288897-6
001 - PROF. ATIVIDADE 32 ADEMILSON MARQUES DA SILVA 000264004-8
001 - PROF. ATIVIDADE 33 MATURG SOUZA ROCHA 000291373-4
001 - PROF. ATIVIDADE 34 ALINE FERREIRA DA SILVA MORAIS 000268061-2
001 - PROF. ATIVIDADE 35 SILVANIA BARBOSA SANTOS 000275755-1
001 - PROF. ATIVIDADE 36 MARIA DO CARMO VIEIRA DELGADO 000278828-3
001 - PROF. ATIVIDADE 37 CAROLINA OLIVEIRA DO VALE 000275805-8
002 - PROF. ARTE 3 ADRIANA CIRQUEIRA FREIRE 000278536-0

003 - PROF. CIENCIAS 2 TANEIDE DA SILVA 000274338-0
003 - PROF. CIENCIAS 3 EMANUELLE ALMEIDA DA COSTA SANTOS 0002849988
003 - PROF. CIENCIAS 4 THAISLANY FERREIRA SANTOS 000261181-1
003 - PROF. CIENCIAS 5 LIDIANE SANTOS TEIXEIRA 000286157-0
004 - PROF. EDUCACAO FISICA 6 THAISE MARIA DA SILVA 000277020-9
004 - PROF. EDUCACAO FISICA 7 LAILTON GOMES DUARTE FILHO 000277206-7
004 - PROF. EDUCACAO FISICA 3 JERFFESON VINICIOS MENEZES DOS SANTOS 0002766943
004 - PROF. EDUCACAO FISICA 9 JOSE NILDENIS CARVALHO MENDONCA 000289575-4
005 - PROF. ENSINO RELIGIOSO 2 JOSE WANDERSON ORTINO RODRIGUES SILVA 000283041-5
005 - PROF. ENSINO RELIGIOSO 3 VITOR RAFAEL MONTEIRO DE LIMA 000276169-2
005 - PROF. ENSING RELIGIOSO 5 VITOR SOUSA DA SILVA 000254889-6
006 - PROF. GEOGRAFIA 3 FLAVIO DOS SANTOS 000258607-1
006 - PROF. GEOGRAFIA 4 SHISLLERIA FABIOLA GOIS DOS SANTOS 0002857723
006 - PROF. GEOGRAFIA 5 VAGNO LUIS PEREIRA 000257691-9
007 - PROF. HISTORIA 2 ISANA NUNES LIMA DOS SANTOS 000260055-3
007 - PROF. HISTORIA 3 DANIEL BARBOSA MOURA 0002755685
008 - PROF. INGLES 4 JOSE RAIMUNDO DOS SANTOS SANTANA 0002729703
008 - PROF. INGLES 5 JULIANE DE SOUZA MIRANDA 000289019-9
008 - PROF. INGLES 6 JOSE CARLOS MARQUES 000259106-1
008 - PROF. INGLES 7 RENAN FERREIRA DA SILVA SANTOS 000268049-6
009 - PROF. PORTUGUES 1 JOSE MATEUS BEZERRA DA SILVA 000284844-0
009 - PROF. PORTUGUES 2 CAROLINE FARIAS SILVA 000272233-0
009 - PROF. PORTUGUES 3 SILMARA FARIAS FERREIRA LIMA SILVA 000266425-6
009 - PROF. PORTUGUES 4 JOSE DOMINGOS ANGELO SANTOS 000258525-0
009 - PROF. PORTUGUES 5 TAIANE BEATRIZ CAVALCANTE DOS SANTOS 000256619-7
010 - PROF. MATEMATICA 5 BRENO EDUARDO LIBERATO AZEVEDO 000268972-6
010 - PROF. MATEMATICA 6 JAYNE EMANUELLE DOS SANTOS FERREIRA 000275834-2
010 - PROF. MATEMATICA 7 OLECRAM DA CONCEICAO VIEIRA 000280032-8
010 - PROF. MATEMATICA 3 LUCAS FABRICIO DOS SANTOS 000289301-2
010 - PROF. MATEMATICA 9 ITALO MATHEUS LIMA DE SOUZA 000279612-7
010 - PROF. MATEMATICA 10 JOHN HENRIQUE DA SILVA SANTOS 000289517-5
010 - PROF. MATEMATICA 11 ANDREW FABIAN BARBOSA DA SILVA 000263204-6
010 - PROF. MATEMATICA 12 JOSE ALESSANDRO GRACA DA SILVA 000292157-0
010 - PROF. MATEMATICA 13 EVELYN DOS SANTOS NASCIMENTO 000256375-4
011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL 4 JORGE HENRIQUE VALE FEITOSA FILHO 000290266-2

011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL

w

VIVIANY ALMEIDA DE SOUSA

000276357-9

011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL

=

RODOLFO DA COSTA

000286770-0
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011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL 7 IGOR KAWAN TORRES SANTOS 000274516-8
011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL 8 LAYON DOUGLAS ALVES 000279722-2
011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL 9 JOSE RODOLFHO LIMA SANTOS 000280327-1
011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL 10 MARIA DE FATIMA LIMA DE OLIVEIRA 000276727-3
011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL 11 KALINE PATRICIA DOS SANTOS NORONHA 000275018-8
011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL 12 WESLEY MARCOS SOUSA MARQUES 000260564-8
011 - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL 13 ANA CARLA DA SILVA 000281212-2
012 - SECRETARIO ESCOLAR 2 JOABES MENDES DE OLIVEIRA 000285600-9

Obs. 1: A classificagdo apresentada no presente anexo observa o disposto no item 4.8.1 do Edital n® 02/2025, segundo o qual as pessoas candidatas
autodeclaradas negras ou indigenas classificadas dentro do quantitativo de vagas destinadas a ampla concorréncia sdo nelas alocadas, ndo sendo
submetidas ao procedimento de heteroidentificagdo e validagdo étnico-racial. Em consequéncia, a convocagdo para o referido procedimento inicia-se
a partir da pessoa candidata subsequente na lista de reserva racial, respeitada a ordem de classificagao.

Obs. 2: Para o cargo de Professor de Arte, das 3 (trés) pessoas candidatas classificadas na lista de reserva racial, 2 (duas) lograram classificacdo nas
vagas de ampla concorréncia, sendo, nos termos do item 4.8.1 do Edital n® 02/2025, nela alocadas. Em razio disso, apenas 1 (uma) pessoa candidata
remanescente ¢ convocada para o procedimento de heteroidentificacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

ANEXO II

AUTODECLARACAO RACIAL

Eu, , CPF n° , pessoa candidata ao cargo de no concurso publico da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, regido pelo edital n® 02/2025, de 29/09/2025, optante pela reserva de vagas para pessoas negras, de acordo com a Lei Municipal n° 3.736,
de 18 de setembro de 2024, me autodeclaro:

() Pardo () Preto

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade das declaracdes por mim firmadas no presente documento, podera ensejar a qualquer tempo sang¢des
civis, criminais € administrativas.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragdo.

Assinatura da pessoa candidata

Arapiraca, de junho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

ANEXO III

TERMO CIENCIA DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO E DE ACEITE E AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM
Eu, , CPF n° , pessoa candidata ao cargo de no concurso publico da Prefeitura Municipal de

Arapiraca, regido pelo edital n® 02/2025, de 29/09/2025, optante pela reserva de vagas para pessoas negras, de acordo com a Lei Municipal n° 3.736,
de 18 de setembro de 2024, DECLARO, para os devidos fins, que:

Estou ciente e aceito os procedimentos previstos neste edital de convocagdo para a realizagdo da validacio de autodeclaragio étnico-racial
(heteroidentificagdo) da pessoa candidata.

Por meio deste, AUTORIZO o uso da minha imagem, constante nos arquivos capturados.

A presente autorizagdo abrange o uso da imagem nas fotos e video acima mencionados e serd concedida a Comissdo de Heteroidentificacao,
exclusivamente no que se refere a etapa do procedimento de heteroidentificagdo, durante a vigéncia do concurso e em até 05 (cinco) anos apos a
publicagdo do resultado final do procedimento de heteroidentificaco.

A Comissdo de Heteroidentificagdo zelard pelo cumprimento da Lei Geral de Protegcdo de Dados — Lei Federal n® 13.709/2018.

Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos
a imagem ora autorizada ou a qualquer outro, ¢ assino a presente autorizagao.

Assinatura da pessoa candidata

Arapiraca, de junho de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO
ANEXO IV

AUTODECLARACAO DE PESSOA CANDIDATA INDIGENA

Eu, , CPF n° , pessoa candidata ao cargo de no concurso publico da Prefeitura
Municipal de Arapiraca, regido pelo edital n® 02/2025, de 29/09/2025, optante pela reserva de vagas para pessoas indigenas, de acordo com a Lei
Municipal n°® 3.736, de 18 de setembro de 2024, me autodeclaro indigena de fato e de direito, pertencente ao povo indigena
[nome completo do povo indigena], localizada no municipio de , UF

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no presente documento, podera ensejar a qualquer tempo sang¢des
civis, criminais € administrativas.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragdo.

Assinatura da pessoa candidata
Arapiraca, de junho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

ANEXO V
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO E DE RESIDENCIA PARA PESSOA CANDIDATA AUTODECLARADA INDIGENA

A lideranca comunitdria, abaixo identificada, representante do Povo Indigena , DECLARA que , CPF
n° , pessoa candidata ao cargo de no concurso publico da Prefeitura Municipal de Arapiraca, regido pelo edital n°
02/2025, de 29/09/2025, optante pela reserva de vagas para pessoas indigenas, de acordo com a Lei Municipal n° 3.736, de 18 de setembro de 2024,
¢ de fato e de direito indigena, pertencente ao Povo Indigena e reside na comunidade indigena , localizada no
municipio de , UF

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade das declaracdes por mim firmadas no presente documento, podera ensejar a qualquer tempo sang¢des
civis, criminais € administrativas.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragdo.

Assinatura da Lideranga

s de junho de 2026.

Nome completo da lideranga:
Posigdo na comunidade:
CPF:

Contato: (_ )

Obs.: A lideranga signataria da declaracdo deve possuir vinculo com alguma entidade representativa da comunidade, essa situacdo devera ser
identificada na declara¢do, mediante a indicagdo do nome, a posicdo e o carimbo da entidade a qual representa.

Publicado por:

Gean Fabio Carvalho de Oliveira

Cédigo Identificador:C6E47F17

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 031/2026

Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Precos n°® 031/2026, decorrente do Pregdo Eletronico SRP n° 90003/2026, celebrado entre o
MUNICIPIO DE ARAPIRACA, inscrito no CNPJ sob n°® 12.198.693/0001-58, ¢ a empresa BQS DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 33.613.876/0001-62, cujo objeto consiste no Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de materiais de limpeza para suprir as
necessidades da frota de 6nibus da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Arapiraca.

O objeto deste Termo de Apostilamento ¢ corrigir a coluna MARCA da Ata de Registro de Pregos constante da mesma, conforme discriminado a
seguir:

ONDE SE LE:

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

Item Unidade De Medida Quant. Descricio Valor Unitario Valor Total
ALCOOL LIQUIDO A 70%, Descrigdo: Alcooll
etilico, tipo: hidratado, teor alcoodlico: 70%_(70° gl),
apresentagdo: liquido — Frasco 1000,00 ML)
acondicionado em caixa com 12 unidades.

09 CAIXA 100 R$ 72,00 R$ 7.200,00

TOTAL R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais)
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LEIA-SE:

Item Unidade De Medida Quant. Descricio MARCA Valor Unitirio Valor Total
ALCOOL LIQUIDO A 70%, Descrigdo;
Alcool etilico, tipo: hidratado, teor alcodlico]

09 CAIXA 100 70%_(70° gl), apresentagdo: liquido — Frascol BELLOBELLA R$ 72,00 R$ 7.200,00
1000,00 ML acondicionado em caixa com 12|
unidades.

TOTAL R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais)

Esta apostila passa a fazer parte integrante a Ata de Registro de Precos n°® 031/2026, para todos os efeitos legais, por ndo caracterizar alteragdo da
mesma, conforme disposi¢des da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021, que institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica.

Arapiraca/AL, 26 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Darlla Vicente da Silva
Codigo Identificador: A2A0981A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 032/2026

Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Precos n° 032/2026, decorrente do Pregdo Eletronico SRP n°® 90003/2026, celebrado entre o
MUNICIPIO DE ARAPIRACA, inscrito no CNPJ sob n° 12.198.693/0001-58, ¢ a empresa BL DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 51.420.204/0001-12, cujo objeto consiste no Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de materiais de limpeza para suprir as
necessidades da frota de 6nibus da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Arapiraca.

O objeto deste Termo de Apostilamento ¢ corrigir a coluna MARCA e o valor unitario do item 02 da Ata de Registro de Precos constante da mesma,
conforme discriminado a seguir:

ONDE SE LE:
2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

Item Unidade De Medida Quant. Descri¢ao Valor Unitario Valor Total

PRODUTO CONCENTRADO PARA LIMPEZA DE]
VEICULO AUTOMOTIVO - Shampoo para limpeza

iva, uso profissional, a base de tensoativo nio|
idnico, espessante, neutralizante, corante e veiculo.|
Embalagem de 5L.

01 UNID 500 R$ 16,78 R$ 8.390,00

DETERGENTE DESINCRUSTANTE ACIDO
02 UNID 500 (LIMPA BAU) CONCENTRADO - para limpeza| RS 16,92 RS 8.450,00

iva, uso profissional, a base de acidificante,|
Embalagem de 5L.

06 UNID 300 PANO DE CHAO - 100% algodiio, tamanho igual ou| R$ 2,59 R$777,00
superior a 60/40 cm.

LUVA DE LATEX - Luva borracha, material: latex
antiderrapante, tamanho: grande, caracteristicas|
adicionais: sem forro, uso: limpeza em geral. Par.

07 PAR 30 R$ 3,48 R$104,40

08 PAR 05 BOTAS/CHUVA - Galocha impermeavel; cano médio| R$ 58,53 RS 292,65
PVC; sola de borracha; nimero 41.

Total: RS 18.014,05 (dezoito mil e quatorze reais e cinco centavos)

LEIA-SE:
Item Unidade De Medida Quant. Descri¢io MARCA Valor Unitario Valor Total
PRODUTO CONCENTRADO PARA LIMPEZA DE]
01 UNID 500 VEICULO AUTOMOTIVO — Shampoo para limpezal y \; pneyp RS 16,78 R$ 8.390,00
iva, uso pr a base de tensoativo nio| ———
idnico, espessante, neutralizante, corante e veiculo.
Embalagem de SL.

DETERGENTE DESINCRUSTANTE ACIDO|
02 UNID 500 (LIMPA BAU) CONCENTRADO - para limpeza| VALENCIA R$ 16,90 R$ 8.450,00

iva, uso profi 1, a base de acidificante.|
Embalagem de SL.

A o, a N *
PANQ DE CHAO - 100% algodao, tamanho igual ou| MC RS 2,59 R$777,00
superior a 60/40 cm. -

06 UNID 300

LUVA DE LATEX - Luva borracha, material: latex
antiderrapante, tamanho: grande, caracteristicas|
adicionais: sem forro, uso: limpeza em geral. Par.

07 PAR 30 MEDIX R$ 3,48 R$104,40

08 PAR 05 BOTAS/CHUVA - Galocha impermeavel; cano médio] PROSSEG R$ 58,53 R$ 292,65
PVC; sola de borracha; namero 41.

Total: RS 18.014,05 (dezoito mil e quatorze reais e cinco centavos)

Esta apostila passa a fazer parte integrante a Ata de Registro de Precos n°® 032/2026, para todos os efeitos legais, por ndo caracterizar alteragdo da
mesma, conforme disposi¢cdes da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021, que institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica.

Arapiraca/AL, 26 de maio de 2026.

www.diariomunicipal.com.br/ama 103



Alagoas , 29 de Maio de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas * ANO XIII | N° 2816

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Darlla Vicente da Silva
Codigo Identificador:75D16677

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 033/2026

Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Precos n° 033/2026, decorrente do Pregdo Eletronico SRP n°® 90003/2026, celebrado entre o
MUNICIPIO DE ARAPIRACA, inscrito no CNPJ sob n° 12.198.693/0001-58, ¢ a empresa EFICIENTE COMERCIO E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 28.325.460/0001-09, cujo objeto consiste no Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢ao de materiais de limpeza
para suprir as necessidades da frota de 6nibus da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Arapiraca.

O objeto deste Termo de Apostilamento ¢é corrigir a coluna MARCA da Ata de Registro de Pregos constante da mesma, conforme discriminado a
seguir:

ONDE SE LE:
2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
Item Unidade De Medida Quant. Descri¢io Valor Unitario Valor Total
03 Unid. 300 FLANELA DE LIMPEZA GERAL —eml ¢ 5 o, R$ 870,00
algodio, cor amarela, medindo
aproximadamente 40 x 60 cm.
LEIA-SE:
Item Unidade De Medida Quant. Descri¢io MARCA Valor Unitario Valor Total
FLANELA DE LIMPEZA|,
03 Unid. 300 GERAL - em algodao,_‘. C-l‘)l‘ MC FLANELAS R$ 2,90 R$ 870,00
amarela, E——
aproximadamente 40 x 60 cm.

Total: RS 870,00 (oitocentos e setenta reais)

Esta apostila passa a fazer parte integrante a Ata de Registro de Precos n°® 033/2026, para todos os efeitos legais, por ndo caracterizar alteragdo da
mesma, conforme disposi¢cdes da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021, que institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica.
Arapiraca/AL, 26 de maio de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Darlla Vicente da Silva
Codigo Identificador:52CF88DF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 037/2026

Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Precos n® 037/2026, decorrente do Pregdo Eletronico SRP n°® 90003/2026, celebrado entre o
MUNICIPIO DE ARAPIRACA, inscrito no CNPJ sob n° 12.198.693/0001-58, ¢ a empresa JP EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 43.085.766/0001-29, cujo objeto consiste no Registro de Precos para futura e eventual aquisi¢io de materiais de limpeza para
suprir as necessidades da frota de 6nibus da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Arapiraca.

O objeto deste Termo de Apostilamento ¢ corrigir a coluna MARCA da Ata de Registro de Pregos constante da mesma, conforme discriminado a
seguir:

ONDE SE LE:
2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
Item Unidade De Medida Quant. Descrigiao Valor Unitario Valor Total

* VASSOURA LAVA ONIBUS|
COM CABO 2MTS -Dimensées: 30|
05 Unid. 300 X 9 x 6 cm Cabo 28 mm x 2m;|R$ 90,00 R$ 27.000,00
Cerdas de PET plumadas e com,
espuma para reter shampoo

TOTAL R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais)

LEIA-SE:

Item Unidade De Medida Quant. Descri¢ao MARCA Valor Unitario Valor Total
+ VASSOURA LAVA ONIBUS COM
CABO 2MTS -Dimensdes: 30 x 9 x 6 cm|

05 Unid. 300 Cabo 28 mm x 2m; Cerdas de PET|<ODIM R$ 90,00 R$ 27.000,00
plumadas e com espuma para reter
shampoo

TOTAL RS$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais)

Esta apostila passa a fazer parte integrante a Ata de Registro de Precos n°® 037/2026, para todos os efeitos legais, por ndo caracterizar alteragdo da
mesma, conforme disposi¢cdes da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021, que institui normas para licitagdes ¢ contratos da Administragdo Publica.
Arapiraca/AL, 26 de maio de 2026.
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JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Darlla Vicente da Silva
Cédigo Identificador:DF15E669

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
ATA DA SESSAO DE JULGAMENTO DOS ENVELOPES DE PROJETO DE VENDA

CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

OBJETO: Aquisiciio de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentaciio Escolar/PNAE, conforme especificacdes do Anexo 1 do Instrumento Convocatorio.

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de maio do ano de 2026 (dois mil e vinte e seis), as 09:00 horas, na sala de reunides da Comissdo de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Joaquim Gomes/AL, reuniram-se o Agente de Contratagdo/Presidente da Comissdo, o Senhor Walter S. V. de Carvalho, e
sua Equipe de Apoio, composta pelos servidores Anamanda Karina Guerra Rocha e Diogo Henrique de Barros Lopes, designados através da Portaria
n°® 043/2026, de 17 de abril de 2026, reuniram-se para analisar os documentos de habilitagdo das cooperativas interessadas (total de 03 cooperativas)
e julgar os projetos de vendas - proposta de preco pertinentes ao presente certame, que tem por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentac¢io Escolar/PNAE.

Preliminarmente, constatamos o interesse de 03 (trés) cooperativas interessadas: COOPERATIVA DOS PEQUENOS AGRICULTORES
ORGANIZADOS — COOPEAGRO, inscrita no CNPJ/MF sob n° 05.954.790/0001-68, COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES
DE JOAQUIM GOMES E REGIAO (COOPAF), inscrita no CNPJ/MF sob n® 23.005.968/0001-06 ¢ COOPERATIVA DE PRODUTORES
RURAIS DO SITIO CAJUEIRO-COOPCAJU, inscrita no CNPJ/MF sob n° 65.466.843/0001-23.

Da analise da documentagdo de habilitagdo constatamos que a inabilitagdo das COOPERATIVA DOS PEQUENOS AGRICULTORES
ORGANIZADOS — COOPEAGRO, inscrita no CNPJ/MF sob n° 05.954.790/0001-68, COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES
DE JOAQUIM GOMES E REGIAO (COOPAF), inscrita no CNPJ/MF sob n°® 23.005.968/0001-06 e o total cumprimento das regras do edital no
tocante aos documentos de habilitagio pela COOPERATIVA DE PRODUTORES RURAIS DO SITIO CAJUEIRO-COOPCAJU, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 65.466.843/0001-23, consequentemente, constatamos a sua habilitagdo.

Por cautela, a COOPERATIVA DOS PEQUENOS AGRICULTORES ORGANIZADOS - COOPEAGRO, inscrita no CNPJ/MF sob n°
05.954.790/0001-68, ndo atendeu as exigéncias do edital item 6.3.1.11I e deixou de apresentar prova de regularidade com a Fazenda Federal, relativa
a Seguridade Social ¢ ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS; o mesmo foi constatado com a COOPERATIVA DOS
AGRICULTORES FAMILIARES DE JOAQUIM GOMES E REGIAO (COOPAF), inscrita no CNPJ/MF sob n° 23.005.968/0001-06 que, também,
ndo atendeu as exigéncias do edital item 6.3.1.1II e deixou de apresentar prova de regularidade com a Fazenda Federal, relativa a Seguridade Social e
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

Importante ainda constatar, que a Comissdo realizou a impressdo e conferéncia de todas as certiddes e dos Cadastros Nacional da Agricultura
Familiar dos cooperados e Cadastros Nacional da Agricultura Familiar juridica da COOPERATIVA DE PRODUTORES RURAIS DO SITIO
CAJUEIRO-COOPCAIJU, inscrita no CNPJ/MF sob n° 65.466.843/0001-23.

Apds a fase de habilitagdo dos interessados no certame, passou o pregoeiro a classificar a iinica proposta/projeto de venda pelo valor unitario, de
forma a facilitar a compreensdo dos valores existentes no projeto de venda e adequacédo da classificagdo, nos termos do disposto no art. 21 da Lei
11.947/2009, Resolugdes FNDE/CD n.° 026/2013, 004/2015, 06/2020, 20/2020 e 21/2021, e Lei n.° 14.133/2021, conforme descrito na planilha em
anexo, que faz parte integrante e inseparavel desta ata. Encerrada a compreensdo dos valores existentes no projeto de venda e adequacdo da
classificacdo, nos termos da planilha de valores em anexo, registra-se o resultado conforme consignado na planilha, declarando o pregoeiro
encerrado a fase de proposta de preco.

itens e menor proposta

Item Descri¢ao Preco Estimado Total Nome da Cooperativa
COOPCAJU

1 ALFACE RS$ 6,60 R$ 6.600,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

2 CEBOLA BRANCA R$ 6,16 RS$ 30.800,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

3 ABOBORA R$ 6,15 RS$ 9.225,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

4 ABOBRINHA R$ 7,48 R$ 11.220,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

5 CHUCHU R$ 9,16 R$ 27.480,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

6 BANANA PRATA R$ 7,43 R$ 96.590,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

7 BANANA DA TERRA R$ 13,14 RS$ 39.420,00 CNPIJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

8 BATATA DOCE RS$ 8,00 R$ 80.000,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
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BOLO CASEIRO SIMPLES, SEM|
LACTOSE, FRESCO, NOS SABORES;
LARANJA, ABACAXI, BANANA, LIMAO,|
MARACUJA, CENOURA E MILHO

COOPCAJU
RS 33,68 RS 168.400,00 CNPIJ: 65.466.843/0001-23
DAP: AL052026.02.000003730CAF

COOPCAJU

10 CEBOLINHA VERDE R$ 31,83 R$ 15.915,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

11 COCO SECO R$ 23,47 RS$ 4.694,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

12 COENTRO R$ 29,26 RS 14.630,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

13 COUVE, TIPO MANTEIGA R$ 7,92 R$ 11.880,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
' COOPCAJU

14 CARA R$ 10,74 RS 85.920,00 CNPIJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

15 BATATA INGLESA R$ 11,46 R$ 57.300,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

16 CENOURA RS 10,41 RS$ 52.050,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

17 LARANJA PERA RS 8,84 RS 44.200,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

18 LARANJA POKAN R$ 19,25 R$ 115.500,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

19 GOIABA R$ 9,73 R$ 53.515,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

20 MAMAO, TIPO FORMOSA RS 8,40 RS 84.000,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

21 MANGA, TIPO ESPADA R$ 9,02 RS 18.040,00 CNPIJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
. COOPCAJU

22 MARACUJA R$ 25,29 R$ 25.290,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

23 MACAXEIRA R$ 10,96 RS$ 109.600,00 CNPIJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

24 FEIJAO VERDE R$ 26,47 R$ 39.705,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

25 MELANCIA RS 6,40 RS$ 96.000,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

26 MILHO VERDE RS 6,74 RS$ 13.480,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

27 ABACAXI RS 8,62 RS$ 86.200,00 CNPIJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

28 PIMENTAO R$ 11,74 R$ 9.392,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

29 MELAO RS 8,27 RS 99.240,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

30 PEPINO R$ 9,83 R$ 9.830,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

31 REPOLHO VERDE RS 11,78 RS 7.068,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

32 OVOS CAIPIRA RS$ 35,06 R$ 175.300,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

33 BETERRABA R$ 11,91 R$ 9.528,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

34 TOMATE R$ 9,39 RS$ 22.536,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF
COOPCAJU

35 POLPA DE FRUTA RS 28,44 R$ 142.200,00 CNPJ: 65.466.843/0001-23

DAP: AL052026.02.000003730CAF

Considerando que os valores estdo condizentes com o valor de mercado e valor de referéncia da administragdo, o pregoeiro aceitou os valores
ofertados e classificando nos termos da RESOLUCAO N° 4, DE 2 DE ABRIL DE 2015-FNDE (que alterou a redagéo dos artigos 25 a 32 da
Resolucio/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013, no ambito do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)), bem como nos
termos do disposto no art. 21 da Lei 11.947/2009, Resolugoes FNDE/CD n.° 026/2013, 06/2020, 20/2020 e 21/2021, e Lei n.° 14.133/2021 o

vencedor nos termos abaixo:
“Art. 1° Os artigos 25 a 27, 29, 31 e 32 da Resolugdo/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013, passam a vigorar com a seguinte redago:

Art.25 Para selecdo, os projetos de venda habilitados serdo divididos em: grupo de projetos de fornecedores locais, grupo de projetos do territorio
rural, grupo de projetos do estado, e grupo de propostas do Pais.

§ 1° - Entre os grupos de projetos, sera observada a seguinte ordem de prioridade para selegéo:

I - o grupo de projetos de fornecedores locais tera prioridade sobre os demais grupos.
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II - o grupo de projetos de fornecedores do territorio rural tera prioridade sobre o do estado e do Pais.

I1I - o grupo de projetos do estado tera prioridade sobre o do Pais.

§ 2° - Em cada grupo de projetos, sera observada a seguinte ordem de prioridade para selego:

I - os assentamentos de reforma agraria, as comunidades tradicionais indigenas e as comunidades quilombolas, ndo havendo prioridade entre estes;
II - os fornecedores de géneros alimenticios certificados como organicos ou agroecoldgicos, segundo a Lei n® 10.831, de 23 de dezembro de 2003;

IIT - os Grupos Formais (organiza¢des produtivas detentoras de Declaragdo de Aptiddo ao PRONAF - DAP Juridica) sobre os Grupos Informais
(agricultores familiares, detentores de Declaragdo de Aptiddo ao PRONAF - DAP Fisica, organizados em grupos) e estes sobre os Fornecedores
Individuais (detentores de DAP Fisica);

§3° Caso a EEx. ndo obtenha as quantidades necessarias de produtos oriundos do grupo de projetos de fornecedores locais, estas deverdo ser
complementadas com os projetos dos demais grupos, de acordo com os critérios de selec@o e priorizagdo estabelecidos no caput e nos §1° e §2°.

§4° Para efeitos do disposto neste artigo, serdo considerados Grupos Formais e Grupos Informais de assentamentos da reforma agraria, comunidades
quilombolas e/ou indigenas aqueles em que a composigdo seja de, no minimo, 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos associados/cooperados
das organizagdes produtivas, no caso do grupo formal, e 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos fornecedores agricultores familiares, no caso de
grupo informal, conforme identificacdo na(s) DAP(s).

§5° No caso de empate entre Grupos Formais de assentamentos da reforma agraria, comunidades quilombolas e/ou indigenas, em referéncia ao
disposto no §2° inciso I deste artigo, terdo prioridade organizagdes produtivas com maior porcentagem de assentados da reforma agraria,
quilombolas ou indigenas no seu quadro de associados/cooperados. Para empate entre Grupos Informais, terdo prioridade os grupos com maior
porcentagem de fornecedores assentados da reforma agraria, quilombolas ou indigenas -, conforme identificagio na(s) DAP(s).

§6° No caso de empate entre Grupos Formais, em referéncia ao disposto no §2° inciso III deste artigo, terdo prioridade organizagdes produtivas com
maior porcentagem de agricultores familiares e/ou empreendedores familiares rurais no seu quadro de associados/ cooperados, conforme DAP

Juridica.

§7° Em caso de persisténcia de empate, sera realizado sorteio ou, em havendo consenso entre as partes, podera optar-se pela divisdo no fornecimento
dos produtos a serem adquiridos entre as organizagdes finalistas.

Encerrada a fase de habilitagdo, de projeto de vendas e classificacdo dos valores ofertados, foi declarada vencedora a COOPERATIVA DE
PRODUTORES RURAIS DO SITIO CAJUEIRO-COOPCAIJU, inscrita no CNPJ/MF sob n° 65.466.843/0001-23 pelos pregos consignados na
planilha acima, que faz parte integrante desta ata.

Divulgado o resultado, indagado sobre o interesse de recurso ninguém se manifestou.

Sendo assim, o pregoeiro ¢ a equipe de apoio adjudicar o certame a Unica cooperativa vencedora. Assim, nada mais havendo para tratar, foi
encerrada a reunido sendo, em seguida, lavrada a presente a Ata que lida perante todos os presentes segue pelos mesmos rubricada e assinada.

COMISSAQ DE LICITACAO - CPL-JOAQUIM GOMES/AL

Joaquim Gomes/AL, 25 de maio de 2026.

WALTER S. V. CARVALHO
Pregoeiro

ANAMANDA KARINA GUERRA ROCHA
Membro de Equipe de Apoio Das Licitagdes

DIOGO HENRIQUE DE BARROS LOPES
Membro de Equipe de Apoio Das Licitagdes

** original assinado **
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Caodigo Identificador:434092E1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL 003/2026 - RESULTADO FINAL

EDITAL 003/2026 PARA A SE~LECAO DE ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER
SUBSIDIO PARA MANUTENCAO COM RECURSOS DA PNAB (LEI N° 14.399/2022)

RESULTADO FINAL
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A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo de Rio Largo, nos termos que determina o Edital de Chamamento Publico 003/2026
Cachoeira, torna publico o resultado final do Edital de Chamamento Publico para Selegdo de Espago, Ambientes e Iniciativas Artistico-Culturais
para receber Subsidio para Manuteng@o com recursos da PNAB (Lei N° 14.399/2022), conforme detalhamento abaixo.

Sao considerados aprovados os projetos que receberam nota final igual ou superior a 40 pontos.

A pontuagdo maxima ¢ de 60 pontos, sem o bonus de pontuagéo, € 61,5 com o bonus de pontuagio.

Sédo considerados reprovados os projetos que receberam nota final inferior a 40 pontos.

PROPONENTES SELECIONADOS

AMPLA CONCORRENCIA
PROPONENTE NATUREZA COTA NOTA PONTUACAO BONUS NOTA FINAL
1o ASSOCIACAO COMUNITARIA DE MORADORES DO CONJ. MARGARIDA CNPJ R 60,0 _ 60,0
PROCOPIO
2° COMUNIDADE CULTURAL E AFRO-RELIGIOSA ILE NIFE OMO NIGER EJINA SEM CNAPJ PN 59,0 0,5 59,5
ILE EGBE AFASOKE ATILEHIN VODUN AZIRI SEM CNPJ PN 56,0 0,5 56,5
COTAS
PROPONENTE NATUREZA COTA NOTA PONTUACAO BONUS NOTA FINAL
1° WELLINGTON SIDNEY CARMO DOS SANTOS PF PCD 55 - 55
2° QUADRILHA JUNINA FLOR DE MANDACARU SEM CNPJ PN 55 - 55
PROPONENTES APROVADOS
SUPLENTES
AMPLA CONCORRENCIA
PROPONENTE NATUREZA COTA NOTA PONTUAGAO BONUS NOTA FINAL
1° ERISVALDO CORREIA DA SILVA PF - 56 - 56
2° ESPACO CULTURAL DUDUELETROCAR E AMIGOS SEM CNPJ - 55 - 55
3° STUDIO FLY SEM CNPJ - 53 - 53
4° THIAGO JOSE CRISOSTOMO DA SILVEIRA PF - 50 - 50
5° ASSOCIACAO AEROARTES SEM CNPJ - 47 0,5 47,5
6° ESPACO EDUCACIONAL CONEXAO CNPJ - 46 - 46
7° ASSOCIACAO COMUNITARIA AMIGOS EM ACAO CNPJ - 44 - 44
8° INSTITUTO TORRES & ALEXANDRE CNPJ - 43 - 43
9° JOSE CARLOS FRAGOSO DA SILVA PF - 42 - 42
COTAS
PROPONENTE NATUREZA COTA NOTA PONTUAGAO BONUS NOTA FINAL
1° COLETIVO LABAFERO CNPJ PN 52 1,0 53
2° CAPOEIRA DANDO CAMINHOS SEM CNPJ PN 52 1,0 53
3° DARLISSON ANDRE DA SILVA ROCHA PF PN 50 - 50
4° GRUPO RAIZES EM MOVIMENTO SEM CNPJ PN 49 0,5 49,5
5° EDUARDO JORGE ACIOLLY DA SILVA PF PCD 44 - 44

PROPONENTES DESCLASSIFICADOS

(NAO ATINGIRAM A PONTUACAO MINIMA DE 40 PONTOS)

PROPONENTE NATUREZA COTA NOTA PONTUACAO BONUS NOTA FINAL
1 RAIZES INDIGENAS SEM CNPJ PI 37 - 37
2 BANDA GENINHO PLAY CNPJ PN 36 - 36
3 DKRIA RECORDS SEM CNPJ PN 32 - 32
4 RANY EVELEN DE OLIVEIRA SANTOS PF - 32 - 32

Rio Largo, 29 de maio de 2026

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo.
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Caodigo Identificador:35B1B2CC

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
RESULTADO DA ANALISE DO RECURSO - EDITAL 003/2026

EDITAL 003/2026 PARA A SE~LECAO DE ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER
SUBSIDIO PARA MANUTENCAO COM RECURSOS DA PNAB (LEI N° 14.399/2022)

RESULTADO DA ANALISE DO RECURSO
A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo de Rio Largo, nos termos que determina o Edital de Chamamento Publico 003/2026
Cachoeira, torna publico o resultado da andlise dos recursos da etapa de selegdo do Edital de Chamamento Publico para Selegdo de Espago,

Ambientes e Iniciativas Artistico-Culturais para receber Subsidio para Manutengcdo com recursos da PNAB (Lei N° 14.399/2022), conforme
detalhamento abaixo.
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A analise dos recursos foi conduzida pela Comissdo de Avaliacdo, composta pelos pareceristas;
As decisdes da Comissdo de Avaliagdo terdo carater definitivo, ndo cabendo a aceitacdo de novos recursos relativos a fase de mérito contra suas
deliberagdes.

EDITAL 003/2026
PROPONENTE NATUREZA RESULTADO NOTA | NOTA REAVALIDA PONTUACAO BONUS NOTA FINAL
ILE EGBE AFASOKE ATILEHIN VODUN AZIRI SEM CNPJ INDEFERIDO 56 -- 0,5 56,5

MOTIVO

O parecerista, que realizou uma reanalise da avaliagdo, ndo constatou fundamentos no recurso apresentado que justifiquem alteragéo de nota.
PROPONENTE NATUREZA RESULTADO NOTA |NOTA REAVALIDA PONTUACAO BONUS NOTA FINAL
DKRIA RECORDS SEM CNPJ INDEFERIDO 32 -- -- 32

MOTIVO

O parecerista, que realizou uma reanalise da avaliagdo, ndo constatou fundamentos no recurso apresentado que justifiquem alteragéo de nota.
PROPONENTE NATUREZA RESULTADO NOTA |NOTA REAVALIDA PONTUACAO BONUS NOTA FINAL
THIAGO JOSE CRISOSTOMO DA SILVEIRA PF DEFERIDO 41 50 - 50

MOTIVO

O recurso foi deferido e acolhido, dessa forma a solicitagdo de reavaliagdo dos critérios foi acatada e as notas reavaliadas.
PROPONENTE NATUREZA RESULTADO NOTA |NOTA REAVALIDA PONTUACAO BONUS NOTA FINAL
ERISVALDO CORREIA DA SILVA PF DEFERIDO 40 56 - 56

MOTIVO

O recurso foi deferido e acolhido, dessa forma a solicitagdo de reavaliagdo dos critérios foi acatada e as notas reavaliadas.
PROPONENTE NATUREZA RESULTADO NOTA |NOTA REAVALIDA PONTUACAO BONUS NOTA FINAL
CAPOEIRA DANDO CAMINHOS SEM CNPJ DEFERIDO 47 52 1,0 53

MOTIVO

O recurso foi deferido e acolhido, dessa forma a solicitagao de reavaliagdo dos critérios solicitados foi acatada e as notas reavaliadas.

Rio Largo, 29 de maio de 2026

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte ¢ Turismo.
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